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de Gaia.
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Tribunal da Comarca de Vila Real de Santo Antoénio.

Tribunal da Comarca de Vila Verde.

Tribunal da Comarca de Vila Vigosa.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viseu.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viseu. 3
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Tribunal de Familia e Menores de Cascais.

Tribunal de Familia e Menores do Seixal.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccao de Servicos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 22 757/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Outubro de 2000 do presidente do Grupo Parlamentar do Partido
Socialista:

Paula Alexandra Costa Vilela— nomeada, nos termos do artigo 62.°
da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho (Lei Orgéanica da Assembleia da
Republica), na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 59/93, de
17 de Agosto, e do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, para o cargo de assessora do nivel 1 do quadro com-
plementar deste Grupo Parlamentar, com efeitos a partir de 14
de Setembro de 2000, inclusive.

23 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Teresa Fer-
nandes.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Contrato (extracto) n.° 1937/2000:

Celebrado contrato de trabalho a termo certo em 19 de Outubro
de 2000, com efeitos a partir de 1 de Outubro do mesmo ano,
pelo periodo de vigéncia do III Quadro Comunitario de Apoio
até a extincdo da estrutura de apoio técnico, caducando automa-
ticamente com a ocorréncia da mesma, entre o Estado Portugués,
representado pela gestora dos eixos prioritarios Qualificar para
Modernizar a Administracdo Publica e Estado Aberto — Moder-
nizar a Administragao Publica, licenciada Maria Alexandra dos San-
tos Vilela, no uso do poder que lhe foi conferido pela Resolucao
do Conselho de Ministros n.° 27/2000, de 20 de Abril, e no uso
das competéncias delegadas nos termos do despacho
n.° 14 276/2000, de 13 de Julho, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administracao Publica, e Maria Joao das Neves Espirito Santo,
com uma remuneracao mensal correspondente a categoria de téc-
nico profissional especialista, indice 285. O segundo outorgante
desempenhara as funcoes equiparadas as de técnico profissional
especialista, sob a autoridade, fiscalizacao e direccdo do primeiro
outorgante ou da entidade em quem este delegar estes poderes.
O presente contrato ndo confere ao segundo outorgante a qualidade
de agente administrativo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, Alexandre Figuei-
redo.

Contrato (extracto) n.° 1938/2000:

Celebrado contrato de trabalho a termo certo em 19 de Outubro
de 2000, com efeitos a partir de 1 de Outubro do mesmo ano,
pelo periodo de vigéncia do III Quadro Comunitario de Apoio
até a extincdo da estrutura de apoio técnico, caducando automa-
ticamente com a ocorréncia da mesma, entre o Estado Portugués,
representado pela gestora dos eixos prioritarios Qualificar para
Modernizar a Administragao Publica e Estado Aberto — Moder-
nizar a Administragdo Publica, licenciada Maria Alexandra dos San-
tos Vilela, no uso do poder que lhe foi conferido pela Resolugao
de Conselho de Ministros n.° 27/2000, de 20 de Abril, e no uso
das competéncias delegadas nos termos do despacho
n.° 14 276/2000, de 13 de Julho, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administracao Publica, e Vasco Manuel Abreu Parreira, com
uma remuneracao mensal correspondente a categoria de operador
de sistemas de 1.2 classe, indice 385. O segundo outorgante desem-
penhard as fungdes equiparadas as de operador de sistemas de
1.2 classe, sob a autoridade, fiscalizacao e direcgdo do primeiro
outorgante ou da entidade em quem este delegar estes poderes.
O presente contrato nao confere ao segundo outorgante a qualidade
de agente administrativo. (Isento de fiscalizagio prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, Alexandre Figuei-
redo.

Gabinete do Servigco Civico dos Objectores
de Consciéncia

Aviso n.° 15 612/2000 (2.2 série). — Nos termos da alinea a)
do n.° 4 do artigo 6.°, conjugado com a alinea a) do artigo 9.° e
com o n.° 1 do artigo 28.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
informam-se todos os interessados de que se encontra aberto concurso
interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias tteis, contados a partir
da data da publicagdo no Didrio da Repuiblica do presente aviso, com
vista ao preenchimento de uma vaga de assistente administrativo prin-
cipal do quadro de pessoal do Gabinete do Servico Civico dos Objec-
tores de Consciéncia, aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 37/92,
de 31 de Dezembro, com as alteracoes resultantes da aplicacao do
disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

1 —Prazo de validade —o concurso s6 ¢é valido para a vaga
existente.

2 — Contetdo funcional — o lugar a prover engloba as funcdes
genericamente definidas no Decreto Regulamentar n.° 20/85, de 1
de Abril, conjugadas com as do artigo 10.° do ja citado Decreto Regu-
lamentar n.° 37/92, de 31 de Dezembro.

3 — Remuneracoes e beneficios sociais — a remuneracao ¢ a fixada
no quadro anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e demais legislacdo complementar.

As condigoes de trabalho e beneficios sociais sdo os genericamente
vigentes para os funciondrios da administragio central.

4 — Local de trabalho — Gabinete do Servigo Civico dos Objec-
tores de Consciéncia, Avenida de Barbosa du Bocage, 87, 3.° e 4.° pisos,
Lisboa.

5 — Requisitos de admissao ao concurso — encontrar-se nas con-
dicoes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

6 — Métodos de selecgdo — avaliacdo curricular, ponderando-se os
factores habilitacdo académica de base, formacao profissional, expe-
riéncia profissional e classificacdo de servico, complementada com
entrevista profissional de seleccdo, ao abrigo da alinea a) do n.° 2
do referido Decreto-Lei n.® 204/98.

7 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento dirigido ao director do Gabinete do
Servigo Civico dos Objectores de Consciéncia, Avenida de Barbosa
du Bocage, 87, 3.°, 1050-030 Lisboa, podendo ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepgao,
até ao termo do prazo para apresentacao de candidaturas, dele cons-
tando os elementos abaixo referidos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, data de nascimento, nimero do bilhete de identidade
e respectiva data de emissao, niimero fiscal, residéncia com-
pleta e nimero de telefone);

b) Lugar a que se candidata;

c¢) Tempo de servico na categoria, na carreira e na funcao
publica, referidos a data da publicacdo do presente aviso;

d) Classificagao de servigo obtida nos trés tiltimos anos;

e) Lugar de origem.

8 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes ele-
mentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento emitido pelo servico de origem donde conste o
lugar e funcdes desempenhadas e o tempo de servico na cate-
goria, na carreira e na funcao publica;

¢) Fotocopias autenticadas das fichas de notacao dos trés ultimos
anos;

d) Outros documentos que o candidato entenda relevantes para
apreciagao do processo, designadamente diplomas de cursos
de formacéao profissional complementar.

Para os candidatos oriundos do GSCOC, sao dispensados os ele-
mentos referidos nas alineas b), ¢) e d) desde que aos mesmos seja
feita referéncia no requerimento.

9 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliagao curricular,
da entrevista profissional de selec¢gdo, bem como o sistema de clas-
sificagdo final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que estes o solicitem.

10 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr.? Maria Eduarda Martins Pinto.
Vogais efectivos:

Fernando José Chagas da Silva Gameiro.
Florentino Dias Emidio Faustino.
Vogais suplentes:

Maria Amélia dos Santos Azevedo.
Elisabete Maria de Jesus Rocha de Almeida.
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O presidente sera substituido, nas suas auséncias ou impedimentos,
pelo vogal efectivo referido em 1.° lugar.

25 de Outubro de 2000. — O Director, Duarte Braz.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Despacho conjunto n.° 1069/2000. — Nos termos dos n.°* 1 e
3 do artigo 3.° e dos n.°® 1, 6, alinea a), e 7 do artigo 18.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, é nomeado para exercer, em comissao
de servigo, o cargo de director do Gabinete de Relacdes Internacionais,
criado pelo artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 230/97, de 30 de Agosto,
o Prof. Doutor Engenheiro Anténio Nuno Fernandes Gongalves Hen-
riques, investigador-coordenador do quadro de pessoal do Laboratdrio
Nacional de Engenharia Civil.

A presente nomeacdo fundamenta-se na reconhecida aptidao do
ora nomeado para o exercicio do cargo, tendo ainda como suporte
o respectivo curriculo, que é publicado em anexo ao presente
despacho.

10 de Outubro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

Antoénio Gongalves Henriques

Curriculum vitae

Nome — Anténio Nuno Fernandes Gongalves Henriques.

Data e local de nascimento — 30 de Julho de 1951, Lisboa
(Portugal).

Nacionalidade — portuguesa.

Graus académicos e cientificos:

Licenciado em Engenharia Civil, 1974, Instituto Superior Téc-
nico, Universidade Técnica de Lisboa, Lisboa, Portugal,

MS Civil and Environmental Engineering, 1979, Cornell Uni-
versity, Ithaca, New York, USA;

Especialista em Hidraulica e Recursos Hidricos, 1981, Labora-
torio Nacional de Engenharia Civil, Lisboa, Portugal;

Doutor em Engenharia Civil, 1992, Universidade Técnica de Lis-
boa, Lisboa, Portugal;

Investigador-coordenador em Hidraulica e Recursos Hidricos,
1992, Laboratério Nacional de Engenharia Civil, Lisboa,
Portugal.

Areas de especializacio — Planeamento e Gestio de Recursos
Hidricos, Hidrologia, Hidrdulica Fluvial e Avaliacio de Impacte
Ambiental.

Carreira profissional:

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior Técnico:

1974-1976: assistente (Estatistica Aplicada e Algebra
Linear);

1984-1988: responsével pela disciplina de Gestdo de Recur-
sos Hidricos, curso de mestrado em Hidraulica e Recursos
Hidricos;

1989-1997: regente da disciplina de Impactes Ambientais,
cursos de licenciatura em Engenharia Civil, Engenharia
do Ambiente e Engenharia do Territério;

1990-1997: responsavel pela disciplina de Estatistica Apli-
cada, curso de mestrado em Hidraulica e Recursos
Hidricos;

1997-presente: professor associado convidado. Responsavel
pela disciplina de Impactes Ambientais, cursos de licen-
ciatura em Engenharia Civil, Engenharia e Gestao Indust-
rial, Engenharia do Ambiente e Engenharia do Territério.
Responsavel pela disciplina de Estatistica Aplicada, curso
de mestrado em Hidraulica e Recursos Hidricos;

Universidade de Evora:

1995-1998: regente da disciplina de Planeamento e Gestao
de Recursos Hidricos, curso de licenciatura em Enge-
nharia de Recursos Hidricos;

Universidade do Minho (Braga):

1993-presente: regente do mddulo de Metodologias de Ava-
liacdo de Impactes Ambientais da disciplina de Impactes
Ambientais, curso de licenciatura em Engenharia Bio-
16gica;

Universidade Nova de Lisboa:

1984-1986: regente da disciplina de Sistemas de Recursos
Hidricos, curso de licenciatura em Engenharia do
Ambiente;

Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil:

1974-1981: assistente de investigacao;

1981-1985: investigador auxiliar;

1985-1992: investigador principal;

1991-1992: chefe do Grupo de Investigacdo de Ambiente
(GIAmb);

Instituto da Agua:

1996-1999: chefe da equipa do Projecto do Plano Nacional
da Agua;
1997-2000: vice-presidente;

Ministério do Ambiente:

1.° semestre de 2000: responséavel da equipa técnica da
Directiva Quadro da Agua, durante a presidéncia por-
tuguesa do Conselho da Unido Europeia;

Consultoria privada:

1974-1981: HIDROPROIJECTO, consultor nas arecas de
hidrologia, hidraulica fluvial e sistemas de recursos
hidricos;

1981-1986: HIDROSISTEMAS (sécio fundador), consultor
nas areas de hidrologia, hidrdulica fluvial, sistemas de
recursos hidricos e impacte ambiental;

1986-1996: HIDROQUATRO (sécio fundador), consultor
nas areas de hidrologia, hidraulica fluvial, sistemas de
recursos hidricos e impacte ambiental;

1989-1996: AIA (empresa da HIDROQUATRO), consultor
na 4rea de impacte ambiental;

1994-1997: consultor independente da Comissdo Europeia
e de Empresas de Consultoria do Reino Unido.

Publicacoes:

Livros — 1;

Capitulos de livros — 4;

Teses e dissertagdes — 4;

Artigos em revistas cientificas e técnicas — 18;

Artigos apresentados em simpdsios, seminarios, congressos €
conferéncias — 45;

Relatdrios técnicos de divulgacao — 27;

Textos de apoio para cursos de especializagdo — 15;

Relatoérios de investigacao — 17;

Relatérios técnicos — 115.

Outras referéncias:

Associagao Portuguesa dos Recursos Hidricos: presidente
(1982-1984), vice-presidente (1980-1982);

Membro da Ordem dos Engenheiros;

Cornell Alumni;

Prémio Manuel Rocha da tese de especialista do LNEC.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 22 758/2000 (2.2 série). — Considerando as dis-
posigdes vertidas no despacho n.° 14 805/2000, do Ministério do Equi-
pamento Social, de 1 de Julho, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 21 de Julho de 2000, as quais permitem hierarquizar
os projectos apresentados pelos armadores nacionais e formulam o
esquema processual a adoptar;

Apreciados os pedidos de candidatura ao apoio que foram apre-
sentados no Instituto Maritimo-Portuario (IMP) pelos armadores
nacionais;

Tomando por referéncia a proposta do IMP, de acordo com o
previsto no n.° 9 do despacho n.° 14 805/2000.

Determino a atribuicao de subsidios aos projectos de investimentos
no anexo a este despacho.

23 de Outubro de 2000. — O Ministro do Equipamento Social,
Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho.



ANEXO

Subsidios a atribuir aos projectos hierarquizados na 1.2 fase, de acordo com os critérios definidos no despacho n.° 14 805/2000, do Ministro do Equipamento Social, de 1 de Julho

1.° grupo — Aquisicao de equipamentos
Proposta de distribuigao de 17 500 000$

2.° grupo — Aquisi¢ao de equipamentos e sist. de manutengao
Proposta de distribuigao de 7 500 000$

3.° grupo — Transformagao de navios
Proposta de distribuicao

de 25 000 0008
) , ) 4 Cod. | Ar- | | Idade Subsi-
Céd. do proj. Armador Céd. do proj. Armador do | ma- |Navio 2000 II.P. B| dio
proj. | dor (esc.)
Nome Izd(i?os T.P. B Designacao S‘Egssi‘.j)io Nome Ié:l[?(;ioe T.P.B Designacao Slilsss(i:l)io
10.1/01.01/00 | Transinsular | Sete Cidades ...... 1| 4969| Ind. eléctr. soft. e cabos ... 569900 | 10.1/01.04/00 | Transinsular | Sete Cidades ...... 1| 4969| Compon. p/mdq. principal 5185110
10.1/01.02/00 | Transinsular | Sete Cidades ...... 1| 4969 Trés VHF portéteis ...... 162000 | 10.1/01.05/00 | Transinsular | Sete Cidades ...... 1| 4969| Compon. p/geradores .... |(a) 2314890
10.1/01.03/00 | Transinsular | Sete Cidades ...... 1 4969| Medid. de % de oxigénio .. 74250 | 10.1/01.06/00 | Transinsular | Sete Cidades ...... 1 4969 | Compon. p/gruas de carga -
10.1/07.01/00 | M. Agoreana | AgorB ........... 3| 5003| Trés comput. e duas impr. . 954912 | 10.1/01.07/00 | Transinsular | Sete Cidades ...... 1| 4969| Compon. p/mdq. auxiliares -
10.102.01/00 | Transinsular | Monteda Guia .... | 5| 8846| Computador ............ 120000 | 10.1/02.04/00 | Transinsular | Monteda Guia .... | 5 | 8846| Compon. p/gruas de carga -
10.1/02.02/00 | Transinsular | Monte da Guia .... | 5 | 8846| Software paraDSC ...... 78800 | 10.1/02.0500 | Transinsular | Monte da Guia .... | 5 | 8846 | Compon. p/méq. principal -
10.1/02.03/00 | Transinsular | Monte da Guia .... | 5 | 8846| Unido vulcan. e montagem | 2174496 | 10.1/02.06/00 | Transinsular | Monte da Guia .... | 5 | 8846 | Compon. p/geradores .... -
10.1/03.01/00 | Transinsular | Monte Brasil ...... 6 | 8846| Computador e impres. .. .. 137900 | 10.1/02.07/00 | Transinsular | Monte da Guia .... | 5 | 8846 | Compon. p/mdq. auxiliares -
10.1/03.02/00 | Transinsular | Monte Brasil ...... 6 | 8846| Unidoeldsticavulcan. .... | 2050096 | 10.1/03.03/00 | Transinsular | Monte Brasil ...... 6 | 8846 Refriger. de ar p/méq. PP -
10.1/10.01/00 | Portline .... | PortTejo ......... 7| 5314| Motor p/equip. de salvacio 317328 | 10.1/03.04/00 | Transinsular | Monte Brasil ...... 6 | 8846 | Compon. p/méq. principal -
10.1/10.03/00 | Portline .... | PortTejo ......... 7| 5314 Equip. de comunicacdes ... 103538 | 10.1/03.05/00 | Transinsular | Monte Brasil ...... 6 | 8846 | Compon. p/geradores .... -
10.1/09.02/00 | Portline .... | Port Douro ....... 8 | 5314| Equipamento informatico 34900 | 10.1/03.06/00 | Transinsular | Monte Brasil ...... 6 | 8846 | Compon. p/gruas de carga -
10.1/08.01/00 | Portline .... | Bartolomeu Dias... | 10 | 151227| Carreg. de bat. p/baleciras 180017 | 10.1/10.02/00 | Transinsular | Port Tejo ......... 71 5314 C.ap.decarga e de peagio -
10.1/04.01/00 | Transinsular | Atlantis .......... 16 | 6220| Dois computadores ...... 240000 | 10.1/10.04/00 | Portline ..... Port Tejo ......... 7| 5314| C.p/méq. princ. e geradores -
10.1/05.01/00 | Transinsular | Ponta S. Lourenco | 20 | 5970| Dois computadores ...... 240000 | 10.1/09.01/00 | Portline ..... Port Douro ....... 8 | 5314 C.ap.decargae de peagio -
10.1/05.02/00 | Transinsular | Ponta S. Lourenco | 20 | 5970| Girobtssulastd e montagem | 2185000 | 10.1/09.03/00 | Portline ..... Port Douro ....... 8 | 5314 C. p/mdq. princ. e geradores -
10.1/04.02/00 | Transinsular | Atlantis .......... 16 | 6220| C.pisistema de descarga ... 748657 | 10.1/08.02/00 | Portline ..... Bartolomeu Dias ... | 10 | 151227 | C. do sist. de sobrealiment. -
10.1/05.05/00 | Transinsular | Ponta S. Lourengo | 20 | 5970| C.p/sistema de descarga ... 617450 | 10.1/08.03/00 | Portline ..... Bartolomeu Dias ... | 10 | 151227 | Compon. p/mdq. principal -
10.1/05.06/00 | Transinsular | Ponta S. Lourenco | 20 [ 5970 Man. e mont. tom.decarga | 1600000 | 10.1/04.03/00 | Transinsular | Atlantis .......... 16 | 6220 | Compon. p/mdq. principal -
10.1/05.07/00 | Transinsular | Ponta S. Lourenco | 20 | 5970| Interligar geradores ...... 440160 | 10.1/04.04/00 | Transinsular | Atlantis .......... 16 | 6220 | Compon. p/méq. auxiliares -
10.1/06.01/00 | M. Agoreana | Furnas ........... 17 | 6084 | C. criticos p/mdgq. principal -
10.1/05.03/00 | Transinsular | Ponta S. Lourenco | 20 | 5970 | Compon. p/mdq. principal -
10.1/05.04/00 | Transinsular | Ponta S. Lourenco | 20 | 5970 | Compon. p/méq. auxiliares -
10.1/10.05/00 | Portline ... .. Port Tejo ......... 71 5314 Sist. fisc. qualid. combustivel -
10.1/09.04/00 | Portline ... Port Douro ....... 8 | 5314/ Sist. fisc. qualid. combustivel -
10.1/08.04/00 | Portline ..... Bartolomeu Dias ... | 10 | 151227 | Sist. fisc. qualid. combustivel -
Total. ..o 13029 402 Total ... 7500 000 Towal ......... 0

IMP/DMC — Desenvolvimento do Transporte Maritimo.
(a) Remanescente do montante maximo atribuivel ao 2.° grupo.
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Instituto de Gestao e Alienagao do Patrimonio
Habitacional do Estado

Despacho n.° 22 759/2000 (2.2 série). — 1 — No uso da facul-
dade que me € conferida pelo despacho n.° 3/CD/2000, de 7 de Junho,
e pelo despacho n.° 1071/SEH, de 20 de Dezembro de 1999, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 88/87, de 26 de Fevereiro,
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Marco, e dos artigos
36.° a 41.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, subdelego:

1.1 — No director regional do Norte, engenheiro Anténio José
Matos da Silva Teles e, nas suas faltas e impedimentos, na engenheira
Rosinda Maria Guimaraes de Sousa Guedes, competéncias para auto-
rizar despesas até ao montante de 10 000 contos respeitantes ao defe-
rimento de pedidos de comparticipagdo ao abrigo do RECRIA,
REHABITA ¢ RECRIPH.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 16 de Outubro
de 2000.

26 de Outubro de 2000. — O Vogal do Conselho Directivo, Manuel
Albuguerque e Sousa.

Instituto Nacional de Aviacao Civil

Despacho n.° 22 760/2000 (2.2 série). — A sociedade Portu-
gélia— Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S. A., com
sede na Avenida do Almirante Gago Coutinho, 88, em Lisboa, ¢é
titular de uma licenca de transporte aéreo regular concedida pelo
despacho n.° 1/90-TAR, de 4 de Julho, e alterada pelos despachos
n.% 13/90/DG, de 26 de Novembro, 17-92/DG, de 25 de Maio,
28-93/DG, de 30 de Julho, 15-95/DG, de 2 de Margo, e 7583/97, de
8 de Agosto.

Tendo a referida sociedade requerido uma alteragido da licenca,
por aumento de frota, e satisfeito os requisitos exigiveis para o efeito,
e verificando-se os demais pressupostos legais:

Assim, ao abrigo do Regulamento (CEE) n.° 2407/92, de 23 de
Julho, e do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 234/89, de 25 de Julho,
determino:

1— Sao alteradas as alineas b) e ¢) do n.° 1 da referida licenga,
as quais passam a ter a seguinte redacgao:

b) Quanto ao equipamento:

Seis aeronaves com peso maximo a descolagem nao supe-
rior a 61t e capacidade unitdria de transporte até
133 passageiros;

Oito aeronaves com peso maximo a descolagem nao supe-
rior a 23t e capacidade unitdria de transporte até
50 passageiros;

¢) A presente licenga € revista ao fim de cinco anos.

2 — O exercicio dos direitos conferidos nesta licenca estd perma-
nentemente dependente da posse de um certificado de operador aéreo
vélido por parte do seu titular.

3 —Pela alteracao da presente licenca sdao devidas taxas a que
houver lugar, de acordo com a parte I da tabela anexa a Portaria
n.° 606/91, de 4 de Julho.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Luis Jorge Lopes.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Secretario de Estado
da Defesa Nacional

Despacho n.° 22 761/2000 (2.2 série). — 1 — Considerando o
previsto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteracoes decorrentes do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, e tendo presente o despacho n.° 20 928/2000 (2.* série), de
2 de Outubro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 241,
de 18 de Outubro de 2000, subdelego no director do Instituto da
Defesa Nacional, major-general Luis Vasco Valenga Pinto, equiparado
a director-geral nos termos do n.° 1 do artigo 9.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 41/91, de 16 de Agosto, a competéncia para, no ambito
do respectivo Instituto:

a) Autorizar deslocagdes em servigo ao estrangeiro e, bem assim,
o processamento dos correspondentes abonos;

b) Autorizar trabalho extraordindrio, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

¢) Autorizar a concessdo de licenga sem vencimento por um

ano e de licenca sem vencimento de longa duracao e regresso

a actividade, nos termos do disposto nos n.°* 2 e 3 do

artigo 76.°, no n.° 2 do artigo 78.° e no n.° 3 do artigo 82.°,

todos do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Conferir posse ao pessoal dirigente cuja competéncia de

nomeagao esteja legalmente cometida ao Ministro da Defesa

Nacional,

e) Autorizar a acumulacao de fungdes publicas nos casos pre-
vistos nas alineas b), c¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem como das
remuneradas previstas no n.° 6 do mesmo artigo;

f) Autorizar, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78,
de 28 de Marco, a utilizagdo em servigo de veiculos proprios
de funcionérios ou agentes;
Autorizar a inscricao e participacao de pessoal em congressos,
semindrios, coléquios, reunides, estagios, acgdes de formagao
ou outras missoes especificas no estrangeiro que impliquem
deslocacoes por nao mais de sete dias, desde que integradas
em actividades do Instituto ou inseridas em planos superior-
mente aprovados;

h) Celebrar contratos de tarefa e de avenca nos termos do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com
a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85,
de 29 de Julho.

d

~

~

4

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de Setembro
de 2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo director do Instituto da Defesa Nacional que se
incluam no ambito desta subdelegacao de competéncias.

25 de Outubro de 2000. — O Secretério de Estado da Defesa Nacio-
nal, Juilio Francisco Miranda Calha.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Secretaria Central

Despacho (extracto) n.° 22 762/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Outubro de 2000 do general-adjunto do Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas para o Planeamento:

Maria de Jesus Barreiros Marques Berga, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal civil do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas — autorizada a passar a situacao de licenga sem
vencimento de longa duracdo a partir de 2 de Novembro de 2000.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Outubro de 2000. — O Chefe da Secretaria Central, José
Simoes Baptista, TCOR SGE.

Rectificagao n.° 2783/2000. — Por ter saido com inexactidao o
aviso n.° 14 797/2000 (2.* série), de abertura de concurso interno de
ingresso para uma vaga de assistente administrativo do QPC/EMGFA,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 244, de 21 de Outubro
de 2000, rectifica-se que onde se 1€ «por despacho de 4 de Outubro
de 2000» deve ler-se «por despacho de 4 de Outubro de 2000 do
general-adjunto do chefe do Estado-Maior-General das Forgas Arma-
das para o Planeamento».

26 de Outubro de 2000. — O Chefe da Secretaria Central, José
Simoes Baptista, TCOR SGE.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Despacho n.° 22 763/2000 (2.2 série). — Delegacoes e subde-
legacoes. — 1 — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo
despacho n.° 22 166/99, de 5 de Novembro, do Ministro da Defesa
Nacional, subdelego no superintendente dos Servigos Financeiros, con-
tra-almirante da classe de administragao naval Jorge José Correia
Jacinto, competéncia para, no ambito das direc¢des e outros orga-
nismos da Superintendéncia dos Servigos Financeiros e dos restantes
organismos da Marinha que ndo dependem de outras entidades em
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que, ao abrigo do mesmo despacho n.° 22 166/99, subdeleguei com-
peténcias de idéntica natureza, autorizar:

a) Despesas que ultrapassem a competéncia dos respectivos con-
selhos administrativos, com locagdo e aquisicdo de bens e
servigos, até 250 000 contos;

b) De acordo com os procedimentos estabelecidos, os proces-
samentos relativos a deslocacoes em missao oficial ao estran-
geiro, salvo as que respeitem ao Instituto Superior Naval de
Guerra e Escola Naval.

2 — Ao abrigo das disposicdes do mesmo despacho n.° 22 166/99
do Ministro da Defesa Nacional, subdelego igualmente no superin-
tendente dos Servicos Financeiros, contra-almirante AN Jorge José
Correia Jacinto, competéncia para autorizar despesas com indem-
nizagoes a terceiros, resultantes de decisao judicial ou de acordo com
o indemnizando, decorrentes de acidentes em servico ocorridos no
ambito da Marinha.

3 — Delego na mesma entidade, em conformidade com o disposto
no Regulamento de Administracao da Fazenda Naval, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 31 859, de 17 de Janeiro de 1942, competéncia para:

a) Autorizar a utilizagao, pelos conselhos administrativos, de ver-
bas comuns, conforme o previsto no § 3.° do artigo 100.°
do Regulamento de Administracdo da Fazenda Naval, com
a redac¢do dada pela Portaria n.° 394/85, de 27 de Junho;

b) Aprovar despesas extraordinarias de material para além do
limite fixado no artigo 250.° do Regulamento de Adminis-
tragdo da Fazenda Naval, com a redac¢ao dada pela Portaria
n.° 24 243, de 20 de Agosto de 1969;

¢) Despachar outros assuntos correntes da administracao que,
nos termos dos regulamentos em vigor, se processem no
ambito da Superintendéncia dos Servicos Financeiros.

4 — Delego ainda no superintendente dos Servicos Financeiros a
competéncia para autorizar o abono de alimentacao a dinheiro, refe-
rida no n.° 4 do despacho n.° 122/MDN/92, de 16 de Setembro.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 23 de Outubro
de 2000.

30 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da
Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 15 613/2000 (2.2 série). — Relacdo nominativa do pes-
soal nomeado do Arsenal do Alfeite, elaborada nos termos do n.° 4,
alinea a), da Portaria n.° 1227/91, de 31 de Dezembro, aprovada por
despacho do administrador do Arsenal do Alfeite para vigorar a partir
das datas que se indicam:

Promocgoées
Pessoal administrativo

Técnico auxiliar administrativo do nivel 2
Em 1 de Janeiro de 2000:

N.° 9271 — EAP3 — Natalia Maria de Sousa Rosa.

N.° 9272 — EAP3 — Maria Anabela Fonseca Teigas Marcelo Jacob.
N.° 9200 — EAP3 — Carmen Dolores Ribeiro Raposo Otero.

N.© 9223 — EAP3 — Manuel Jorge Gracioso Espinheira.

Em 16 de Fevereiro de 2000:
N.° 9270 — EAP3 — Fernando Augusto Pereira.

Em 1 de Abril de 2000:
N.° 9253 — EAP3 — Maria Odete Aratijo Alves Ferreira da Costa.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto
dos Santos.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Despacho n.° 22 764/2000 (2.2 série). — Por despacho do con-
tra-almirante superintendente dos Servigos do Pessoal n.° 12/00 de
16 de Outubro:

Nos termos do n.° 3, alinea ¢), do despacho n.° 50/00, de 13 de
Outubro, do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, subdelego
no director do Servigo de Saude, contra-almirante MN José Albino

da Costa Rebelo, a competéncia para a pratica dos seguintes actos
relativamente ao ambito de cuja gestdo estd especificamente encar-
regado:

1 — Assisténcia — concessao gratuita de dculos e proteses.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 4 de Outubro de
2000.

24 de Outubro de 2000. — O Superintendente, Vasco Antonio Leitdo
Rodrigues, contra-almirante.

Despacho n.° 22 765/2000 (2.2 série). — Por despacho do con-
tra-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal n.° 13/00 de
16 de Outubro:

Nos termos do n.° 3, alinea d), do despacho n.° 50/00, de 13 de
Outubro, do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, subdelego
no director de Apoio Social, capitdo-de-mar-e-guerra José Anténio
Ramos Osoério Sayanda, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos relativamente ao ambito de cuja gestao esta especificamente
encarregado:

1 — Assisténcia — celebragao de acordos e protocolos.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 4 de Outubro de 2000.

24 de Outubro de 2000. — O Superintendente, Vasco Antonio Lei-
tdo Rodrigues, contra-almirante.

Despacho n.° 22 766/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal n.° 18/00 de 16 de
Outubro:

Nos termos do n.° 3, alinea e), do despacho n.° 50/00, de 13 de
Outubro, do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, subdelego
no chefe da Reparticio de Recrutamento e Selec¢ao da Direcgao
do Servico de Pessoal, capitdo-de-mar-e-guerra Roberto Figueiredo
Robles, a competéncia para a pratica dos seguintes actos relativamente
ao pessoal de cuja gestao estd especificamente encarregado:

1 — Carreira naval e admissao de pessoal militar:

a) Autoriza¢do para adiamento ou antecipacdo da incorporacao;

b) Autorizagao para mudanga de contingente e de classe do pes-
soal destinado ao SEN;

c) Autorizacdo para a inspeccao de recrutas alistados, no caso
de alteracdo psicofisica devidamente comprovada;

d) Autorizagdo de transferéncia para incorporagao noutros
ramos de recrutas alistados na Marinha.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 4 de Outubro de
2000.

24 de Outubro de 2000. — O Superintendente, Vasco Anténio Lei-
tdo Rodrigues, contra-almirante.

Despacho n.° 22 767/2000 (2.? série). — Por despacho do con-
tra-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal n.° 19/00 de
16 de Outubro:

Em conformidade com o disposto na alinea b) do artigo 18.° do
Decreto Regulamentar n.° 41/94, de 1 de Setembro, delego no director
do Servico de Pessoal, contra-almirante Eurico Ferreira de Carvalho,
a competéncia que por aquele diploma me é conferida para decidir
sobre os pareceres formulados pela Junta de Satde Naval (JSN) rela-
tivos a todo o pessoal militar e civil, excluindo oficiais generais:

1) Julgar da falta ou insuficiéncia de aptidao fisica ou psiquica
para o desempenho de algumas funcoes relativas ao posto
e classe dos militares da Marinha;

2) Julgar da inaptidao fisica ou psiquica temporaria para o ser-
vigo de militares da Marinha;

3) Propor a concessao de licenga para tratamento ou para con-
valescenca a militares da Marinha, com indicacdo ou nao de
tratamento e do local onde pode ser gozada;

4) Propor dispensas temporarias de servi¢o, nos termos da lei,
a militares e civis da Marinha que prestem servico do
continente;

5) Julgar da aptidao fisica e psiquica para o servico do pessoal
do QPCM.

Este despacho produz efeitos a partir de 4 de Outubro de 2000.

24 de Outubro de 2000. — O Superintendente, Vasco Antonio Lei-
tdo Rodrigues, contra-almirante.

Direcgéo do Servigo de Pessoal
Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 22 768/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servico de Pes-
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soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de manobra, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho), ficando supranumerdrio ao quadro, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 166.° do mesmo Estatuto, o seguinte militar:

186368, primeiro-sargento M Manuel Tomaz Baido.

Promovido a contar de 30 de Setembro de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
resultante da passagem a reserva do 804462, sargento-mor M Amandio
Ferreira Quadrado.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 192171, sar-
gento-ajudante M Joaquim Lopes Cecilio Gomes.

13 de Outubro de 2000. — O Chefe da Repartigao, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 22 769/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticdo de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de fuzileiros, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.® 236/99,
de 25 de Junho), ficando supranumerario ao quadro, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 166.° do mesmo estatuto, o seguinte militar:

231269, primeiro-sargento FZ Adelino Ribeiro Henriques.

Promovido a contar de 31 de Agosto de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
resultante da promocao a sargento-chefe do 141467, sargento-ajudante
FZ Manuel Augusto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 184369, sar-
gento-ajudante FZ Anténio Manuel Sabino.

13 de Outubro de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 22 770/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos, por diuturnidade, ao posto de segun-
do-marinheiro em regime de voluntariado da classe de condutores
mecanicos de automdveis, ao abrigo do n.° 2 do artigo 374.° do Esta-
tuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de
24 de Janeiro), os seguintes militares:

9312199, primeiro-grumete V RV Pedro Miguel Mendes Dias.

9313599, primeiro-grumete V RV André Marcelino Mateus da Silva.
9315999, primeiro-grumete V. RV Norberto Lourenco Gongalves.
9310099, primeiro-grumete V RV Vilter Ricardo da Silva Lousa.

Promovidos a contar de 21 de Outubro de 2000.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 213699,
segundo-marinheiro V RV Jorge Manuel de Almeida Moreira, pela
ordem indicada.

23 de Outubro de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 22 771/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos, por diuturnidade, ao posto de segun-
do-marinheiro em regime de voluntariado da classe de torpedeiros,
ao abrigo do n.° 2 do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os
seguintes militares:

9317399, primeiro-grumete T RV Nuno Rogério Ferreira Fernandes.
9316799, primeiro-grumete T RV Sérgio Oscar Pereira Gomes.

Promovidos a contar de 21 de Outubro de 2000.

Ficam colocados na escala de antiguidade no posto de segundo-
-marinheiro T RV, pela ordem indicada, ocupando o 9317399, segun-
do-marinheiro T RV Nuno Rogério Ferreira Fernandes, o primeiro
lugar.

24 de Outubro de 2000. — O Chefe da Repartigao, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 22 772/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos, por antiguidade, ao posto de cabo
da classe de abastecimento, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto
dos Militares das For¢as Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho), ficando no quadro, os seguintes militares:

177286, primeiro-marinheiro L José Paulo Reis Duarte.
155186, primeiro-marinheiro L Américo Rui Moreira Martins Pereira.

Promovidos a contar de 30 de Setembro de 2000, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do
artigo 176.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto, preenchendo as vagas ocorridas nessa data resultantes da
passagem a situacao de reserva do 962163, cabo L Manuel da Silva
Dias, e do 257071, cabo L Bento Eduardo Cordeiro Lopes.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 916988,
cabo L Paulo Jorge Melo dos Santos, pela ordem indicada.

25 de Outubro de 2000. — O Chefe da Repartigdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 22 773/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido, por antiguidade, ao posto de cabo da
classe de abastecimento, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho), ficando no quadro, o seguinte militar:

916988, primeiro-marinheiro L Paulo Jorge Melo dos Santos.

Promovido a contar de 31 de Agosto de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
situacao de reserva do 148767, cabo L Eduardo José Apolo Rita.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 114586, cabo L
Paulo Rodrigo Rodrigues Afonso.

25 de Outubro de 2000. — O Chefe da Repartigdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Comando do Pessoal

Direccéo de Administragdo e Mobilizacao do Pessoal

Portaria n.° 1695/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o SCH MED (08183073) José Manuel
Ferreira Galante passe a situagdo de reserva, nos termos da alinea b)
do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao desde 13
de Janeiro de 2000; fica com a remuneragdo mensal de 251 266$;
conta 31 anos, 9 meses e 13 dias de servigo, nos termos do artigo 45.°
do EMFAR.

30 de Maio de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacao, o Director de Administracao e Mobilizagdo do
Pessoal, Antonio Luciano Fontes Ramos, major-general.

Portaria n.° 1696/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o SCH MED (07977366) Joaquim Pedro
Valério Apoldnio passe a situacdo de reserva, nos termos da alinea c)
do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacdo desde 2 de
Fevereiro de 2000; fica com a remuneracio mensal de 331 579$; conta
41 anos, 10 meses e 28 dias de servico, nos termos do artigo 45.°
do EMFAR.

31 de Maio de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracdo e Mobilizagao do
Pessoal, Antonio Luciano Fontes Ramos, major-general.

Portaria n.° 1697/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o SCH MED (05307266) José Ferreira
Augusto passe a situacdo de reserva, nos termos da alinea c¢) do
artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de



N.° 260 — 10 de Novembro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

18 257

25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao desde 1 de Feve-
reiro de 2000; fica com a remuneragao mensal de 331 579$; conta
41 anos, 4 meses e 7 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do
EMFAR.

31 de Maio de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracio e Mobilizacio do
Pessoal, Anténio Luciano Fontes Ramos, major-general.

Portaria n.° 1698/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o SMOR INF (06716266) José Sacramento
Vicente passe a situagdo de reserva, nos termos da alinea ¢) do
artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagdo desde 16 de
Junho de 2000; fica com a remuneragido mensal de 390 138$; conta
46 anos, 8 meses ¢ 9 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do
EMFAR.

13 de Julho de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracdo e Mobilizagao do
Pessoal, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, major-general.

Portaria n.° 1699/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o ISAR QAMAN (04777978) Joao Manuel
da Silva Ferreira passe a situacdo de reserva, nos termos da alinea b)
do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacido desde 1 de
Fevereiro de 2000; fica com a remuneracao mensal de 157 492$; conta
27 anos, 2 meses e 0 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do
EMFAR.

19 de Julho de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracdo e Mobilizagao do
Pessoal, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, major-general.

Portaria n.° 1700/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o SMOR MUS (00105468) Joaquim Anté-
nio Guerra Guedelha passe a situagdo de reserva, nos termos da
alinea ¢) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao
desde 1 de Marco de 2000; fica com a remuneragdo mensal de
379 0798; conta 40 anos, 2 meses e 15 dias de servico, nos termos
do artigo 45.° do EMFAR.

19 de Julho de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracdo e Mobilizagdo do
Pessoal, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, major-general.

Portaria n.° 1701/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que 0 SMOR ENG (04026463) Fernando Aguiar
de Sousa passe a situagdo de reserva, nos termos da alinea c¢) do
artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao desde 3 de Julho
de 2000; fica com a remuneracao mensal de 402 7793; conta 47 anos,
10 meses e 24 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

8 de Agosto de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracdo e Mobilizagao do
Pessoal, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, major-general.

Portaria n.° 1702/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o SMOR SPM (06365463) Joao dos Santos
Malcata passe a situacdo de reserva, nos termos da alinea c¢) do
artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao desde 4 de Julho
de 2000; fica com a remuneracao mensal de 402 779$; conta 47 anos,
9 meses e 17 dias de servigo, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

8 de Agosto de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracio e Mobilizacdo do
Pessoal, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, major-general.

Portaria n.° 1703/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o 1SAR PQ (17505174) Anténio Batista
Matias passe a situacdo de reserva, nos termos da alinea c) do
artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao desde 3 de Julho
de 2000; fica com a remuneracao mensal de 296 579%; conta 37 anos,
9 meses e 16 dias de servigo, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

8 de Agosto de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracdo e Mobilizagdo do
Pessoal, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, major-general.

Portaria n.° 1704/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o SCH INF (18256373) Augusto Jorge
Gomes passe a situagdo de reserva, nos termos da alinea b) do
artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao desde 1 de Julho
de 2000; fica com a remuneracao mensal de 284 264$; conta 34 anos,
11 meses e 1 dia de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

8 de Agosto de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracdo e Mobilizagao do
Pessoal, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, major-general.

Portaria n.° 1705/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o 1ISAR MUS (05611063) Romeu Adriano
Lopes passe a situacao de reserva, nos termos da alinea c¢) do
artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao desde 3 de Abril
de 2000; fica com a remuneragido mensal de 266 3798, conta 45 anos,
10 meses, e 7 dias de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

13 de Julho de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior do Exército,
por subdelegacdo, o Director de Administracdo e Mobilizagao do
Pessoal, Eduardo Augusto Carneiro Teixeira, major-general.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 15 614/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 16/2000 — con-
curso interno de acesso geral para provimento de um lugar de técnico
superior de informdtica principal, do quadro de pessoal da Secretaria-
-Geral do Ministério da Administracdo Interna. — 1 — Nos termos do
artigo 9.° ¢ do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do secretario-geral
do Ministério da Administracao Interna de 6 de Setembro de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno de acesso geral para preenchimento de um lugar de técnico
superior de informética principal, do grupo de pessoal de informatica,
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Admi-
nistracdo Interna, constante da Portaria n.° 853/89, de 29 de Setembro,
alterado pela Portaria n.° 1076/91, de 24 de Outubro, e rectificada
pela Declaracdo de Rectificacdo n.° 259/91, de 30 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido apenas para
o preenchimento do referido lugar e caduca com o seu provimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 330/99, de 20 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;

Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril,

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagdo
complementar;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Conteudo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
consiste no exercicio das fungdes constantes do n.° 2.° da Portaria
n.° 244/97, de 11 de Abril.

5 — Vencimento e local de trabalho — o lugar a prover é remu-
nerado pelo indice correspondente ao estipulado no mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro, para a categoria a con-
curso; o local de trabalho situa-se em Lisboa, na Secretaria-Geral
do Ministério da Administragdo Interna, na Praga do Comércio, e
como condigdes e regalias sociais aplicam-se as genericamente vigentes
para os funcionarios da administracao publica central.

6 — Requisitos de admissao — poderao candidatar-se os funciona-
rios que até ao termo do prazo fixado para apresentacdo de
candidaturas:

a) Satisfacam as condigdes previstas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam técnicos superiores de informdtica de 1.* classe com,
pelo menos, dois anos de servico na respectiva categoria clas-
sificados de Muito bom ou trés anos classificados de Bom
[alinea ¢) do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 23/91,
de 11 de Janeiro].
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7 — Métodos de selecgao:

a) Avaliacao curricular (1.2 fase);
b) Entrevista profissional de seleccao (2.* fase).

A avaliagao curricular tem por objectivo avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos na drea para que o concurso ¢ aberto, com
base na anélise do respectivo curriculo profissional, nos termos dos
n.°® 2 e 4 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
calculada de acordo com a seguinte formula:

HAB+FP+EP+CS
AC=+
em que:

AC=avaliagao curricular;
HAB=habilitacao académica de base;
FP=formagao profissional;
EP=experiéncia profissional;
CS=classificacao de servico.

7.1 — Na avaliacao curricular sdo considerados os seguintes fac-
tores:

a) A habilitagdo académica de base;
b) A formacao profissional;

¢) A experiéncia profissional;

d) A classificagdo de servico.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visa avaliar numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos, de acordo com as exigéncias da
funcao.

8 — A classificagdo final dos candidatos obedecera a escala de 0 a
20 valores e resultara da média aritmética simples obtida nas duas
fases do método de seleccdo, calculada de acordo com o disposto
no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Em caso de igualdade de classificagdo, constituem factores de
preferéncia os mencionados nos n.** 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao das duas fases do
método de seleccao, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

11 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao secretario-geral do
Ministério da Administracao Interna, solicitando a admissao ao con-
curso e entregue directamente na Divisao de Informacao e Relagdes
Publicas, Praca do Comércio, 1194-015 Lisboa, ou remetido pelo cor-
reio, sob registo e com aviso de recepgdo, para o mesmo enderego,
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, filiacao, estado
civil, data de nascimento, nacionalidade, naturalidade, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

¢) Residéncia, cddigo postal e telefone;

d) Categoria que detém, natureza do vinculo e quadro a que
pertence;

¢) Concurso a que se candidata;

f) Habilitagdes literarias;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissao ao concurso;

h) Mengao expressa dos documentos anexos ao requerimento.

11.1 — Os candidatos poderao ainda formalizar a sua candidatura
mediante o preenchimento do requerimento modelo tipo a que se
refere o n.° 3 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, que se encontra a disposi¢do dos mesmos na Divisao de Infor-
macao e Relacoes Publicas da Secretaria-Geral do Ministério da Admi-
nistragao Interna.

11.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, actualizado, datado e assi-
nado;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgdes de formacdo profissional complementar e respectivas
duragoes;

¢) Declaracdo do servigo de origem, da qual conste a categoria,
a natureza do vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica;

d) As classificacoes de servico relevantes nos periodos em
referéncia;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar, por serem relevantes para apreciacao do seu
mérito, os quais s6 serdo tidos em conta pelo juri se devi-
damente comprovados.

11.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério da Administracdo Interna ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas ¢) e d) do
n.° 11.2, sendo ainda dispensada a apresentacdo de documentos com-
provativos que se encontrem arquivados no processo individual.

11.4 — As listas de candidatos admitidos e de classificacao final
do presente concurso serao afixadas para consulta no placard existente
nas instalacoes desta Secretaria-Geral e publicitadas nos termos dos
artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

13 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciado Carlos Manuel Silvério da Palma, direc-
tor de servigos da Secretaria-Geral do Ministério da Admi-
nistragao Interna.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria de Aires Neves Dionisio Pimenta Caetano,
chefe de divisao da Secretaria-Geral do Ministério da
Administracao Interna, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Licenciada Maria Isabel Parreiral Gaspar Mendes Hipdlito,
chefe de divisao da Secretaria-Geral do Ministério da
Administragao Interna.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Teresa Roquette Viana Appleton de Oli-
veira Braga, chefe de divisio da Secretaria-Geral do
Ministério da Administragao Interna.

Licenciado José Manuel Severino Andrade, director de ser-
vicos da Secretaria-Geral do Ministério da Administracao
Interna.

27 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral-Adjunto, José
Andrade Couto.

Despacho n.° 22 774/2000 (2.% série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranca publica de 4.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao cabo (1830997) Carlos Alberto José
Martins Coelho, da Brigada Territorial n.° 3 da Guarda Nacional
Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretéario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 775/2000 (2.? série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranca publica de 4.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao cabo (1820264) Alvaro do Nascimento
Coutinho, da Brigada Territorial n.° 3 da Guarda Nacional Repu-
blicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretéario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 776/2000 (2.% série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranca publica de 4.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao cabo (1830401) Mério dos Santos Fer-
reira, da Brigada Territorial n.° 3 da Guarda Nacional Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretéario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 777/2000 (2.? série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranca publica de 4.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao agente principal (M/131677) Raul Maria
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da Silva Fernandes, do Comando de Policia de Aveiro da Policia
de Segurancga Publica.

24 de Outubro de 2000. — O Secretéario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 778/2000 (2.2 série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de prata
de servigos distintos, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12
de Maio, ao capitao de cavalaria (866295) Raul Maia Pires, da Brigada
Fiscal da Guarda Nacional Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 779/2000 (2.2 série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de prata
de servicos distintos, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12
de Maio, ao subintendente (M/120155) Rui Bispo Pratas, do Comando
de Policia da Guarda da Policia de Seguranca Publica.

24 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 780/2000 (2.2 série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de prata
de servigos distintos, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12
de Maio, ao capitdo de cavalaria (1880556) Pedro Miguel Ramos
Costa Lima, do Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 781/2000 (2.2 série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de prata
de servicos distintos, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12
de Maio, ao coronel (1660459) Joao Guilherme de Castro, da Brigada
Territorial n.° 4 da Guarda Nacional Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 782/2000 (2.2 série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranca publica de 3.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao sargento-chefe (1766048) Manuel de
Jesus Jorge, da Brigada Territorial n.° 3 da Guarda Nacional
Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 783/2000 (2.2 série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranca publica de 3.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao sargento-ajudante (1830538) Antdnio
Manuel Marques Pereira, da Brigada Territorial n.° 3 da Guarda
Nacional Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretéario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 784/2000 (2.2 série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranca publica de 3.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao sargento-ajudante (1771467) Paulo
Moura Machado, da Brigada Territorial n.° 4 da Guarda Nacional
Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretéario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 22 785/2000 (2.2 série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranga publica de 3.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao subchefe principal (M/121391) Joao
Martins Rodrigues, da Direccdo Nacional da Policia de Seguranca
Publica.

24 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendong¢a
Canteiro.

Despacho n.° 22 786/2000 (2.% série). — Por despacho minis-
terial de 10 de Outubro de 2000 foi concedida a medalha de mérito
de seguranca publica de 3.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio, ao sargento-ajudante (1761457) Celestino
Carvalho Coutinho, da Brigada Territorial n.° 2 da Guarda Nacional
Republicana.

24 de Outubro de 2000. — O Secretéario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 15 615/2000 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 20 de Outubro de 2000 (isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos do artigo 110.° do EMGNR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, foi promovido
ao posto de primeiro-sargento o segundo-sargento de infanta-
ria (876263) Jorge Manuel Malheiro Alves, da Brigada n.° 4, desta
Guarda, contando a antiguidade e vencimentos do novo posto desde
31 de Outubro de 2000.

30 de Outubro de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior, (Assinatura
ilegivel.)

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Despacho (extracto) n.° 22 787/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Administragao Interna de 9 de Outubro de
2000 é nomeado, em comissao de servico, no cargo de comandante
da Policia de Seguranca Publica da Guarda o subintendente
(M/100040) Carlos Alberto Simdes de Almeida.

17 de Outubro de 2000. — O Director Nacional, Mdrio Gongalves
Amaro, superintendente-chefe.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e do Orcamento

Despacho n.° 22 788/2000 (2.% série). — 1 — Considerando o
disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro,
¢ ao abrigo do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio,
em regime de substituicao, para o cargo de directora de contabilidade
da Direccao de Servicos de Gestdao da Informagdo Orcamental, da
Direccao-Geral do Orcamento, a licenciada Eunice Manuela de Oli-
veira Ramos, chefe de divisdo de Contabilidade da mesma Direccao
de Servicos.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 4 de Agosto de
2000, data em que ocorreu a vacatura do lugar referido no nimero
anterior.

3 de Outubro de 2000. — O Secretédrio de Estado Adjunto e do
Orcamento, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco.

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Financas

Despacho n.° 22 789/2000 (2.? série). — Considerando que o
Decreto-Lei n.° 186/98, de 7 de Julho, que aprovou a Lei Orgénica
da Direcgao-Geral do Tesouro, introduziu profundas mudangas no
seu modelo organizacional com o objectivo de torna-la mais apta
e funcional para a prossecucdo da missdo que lhe foi legalmente
confiada;

Tendo em conta a necessidade premente de garantir o funciona-
mento do Gabinete de Gestdo de Tesouraria no Departamento da
Tesouraria Central do Estado, tendo em vista a adequada satisfagao
do interesse publico de organizagdo e gestao dos servicos do Estado:

Assim:

Ao abrigo do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio
alicenciada Ana Maria Fernandes Mir6 da Costa Rodrigues, assessora
do tesouro principal, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do
Tesouro, directora do Gabinete de Gestao de Tesouraria, em regime
de substitui¢do, equiparada para todos os efeitos legais a directora
de servicos do mesmo quadro, enquanto durar o impedimento do
respectivo titular do lugar, com efeitos reportados a 18 de Setembro
de 2000.

25 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.
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Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da
Administracdo Publica e da Modernizagao Administrativa.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Nacional de Proteccao contra os Riscos
Profissionais

Nome
arnacao

Deliberagao n.° 1356/2000. — Por deliberaciao de 19 de Outubro
de 2000 do conselho directivo:

Maria da Conceicao Santa Amada Lopes Trancoso Vaz e Maria Mada-
lena Pinto Serra Larcher Castela, consultoras juridicas de 1.* classe
do quadro de pessoal deste Centro Nacional — nomeadas, apés
concurso, definitivamente, na categoria de consultor juridico prin-
cipal, da carreira de consultor juridico, do mesmo quadro de pessoal,
aprovado pela Portaria n.° 1022/99, de 18 de Novembro, consi-
derando-se automaticamente exoneradas da categoria de origem.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

Idina Maria Aguas Camacho Jorge .................ooouuun..

ducativa, nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 414/99, de 15 de Outubro, com as alterag
Isaura Maria Vieira da Enc:

9 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, Jorge Manuel do Nascimento Botelho.

25 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Clemente Geraldes.
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conforme mapa anexo e de acordo com o disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 199/2000, de 24 de Agosto, produzindo efeitos desde 1 de Novembro de 1999.

Maria Antonieta Carmo Castilho Almeidel
Maria Helena CruzPalmaRocha .............................

Lidia das Neves Fernandes Barata ............................
Maria dos Anjos Serafim Pereira Rato
Maria Fernanda Nascimento Viegas

Alda das Dores Nobre Pires de Oliveira
Joaquina Neves Palma ..............ooiiiiiiiiinninn...

Analia Maria Dores Amado Brito



Situagao em 31 de Outubro de 1999

Situagao em 1 de Novembro de 1999

Nome
Categoria Escalao indice Categoria Escalao Indice
Maria Helena Lobo PoucaRoupa ................... .. ... ... Ajudante de creche e jardim-de-infancia . ... .. 8 205 Ajudante de ac¢do sécio-educativa .......... 2 210
Maria Leolinda Casegas Monteiro ...................ooovonnn. Ajudante de creche e jardim-de-infincia . . . ... 8 205 Ajudante de acclo sécio-educativa .......... 2 210
Rita Anjos Serafim Pereira .......... ... ... .. ... L. Ajudante de creche e jardim-de-infancia . ... .. 8 205 Ajudante de accdo sécio-educativa .......... 2 210

Deliberagao n.° 1357/2000. — Por deliberacdo do conselho directivo desta instituicdo de 17 de Julho de 2000, acta n.° 923, foi reclassificada, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99,

de 19 de Novembro, para lugar do quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do Algarve:

Actual Reclassificagao Actual Trans.
Nome
Categoria Carreira Categoria Carreira Indice/escalao
Anilia das Dores Amadode Brito ............................ Ajudante de accao | Ajudante de acgdo | Educadora de infancia | Educadora de infancia 210 2 (a) 108 1
soc. educativa. soc. educativa.

(a) Nos termos do artigo 8.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.® 312/99, de 10 de Agosto, em conformidade com o anexo 1 do mesmo diploma.

23 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, Jorge Manuel do Nascimento Botelho.

Deliberacao n.® 1358/2000. — Por deliberagdo do conselho directivo desta instituicdo de 17 de Julho de 2000, acta n.° 923, foi reclassificada, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99,

de 19 de Novembro, para lugar do quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do Algarve:

Actual Reclassificagao Actual Trans.
Nome
Categoria Carreira Categoria Carreira Indice/escalao
Ana Bela Agostinho Menau Pereira ........................... Auxiliar de servicos | Auxiliar de servigos | Assistente administra- | Assistente administra- 175 6 191 1
gerais. gerais. tivo. tivo.

23 de Outubro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, Jorge Manuel do Nascimento Botelho.
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Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Servigo Sub-Regional de Aveiro

Rectificagdo n.° 2784/2000. — Por ter saido com inexactidao na
deliberagdo (extracto) n.° 1157/2000, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 220, de 22 de Setembro de 2000, rectifica-se que onde
se & «autorizada a celebragao de contrato de trabalho a termo certo,
ao abrigo» deve ler-se «autorizada a celebracao de contrato de trabalho
a termo certo na categoria de assistente administrativo, escalao 1,
indice 191, pelo periodo de um ano, podendo eventualmente ser reno-
vado até ao limite méaximo de dois anos, ao abrigo».

25 de Outubro de 2000. — O Director, José de Almeida Valente.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Despacho n.° 22 791/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19
de Outubro de 2000 do vogal do conselho directivo, proferido por
delegagao:

Maria Alice dos Santos Nunes — nomeada definitivamente na cate-
goria de técnica superior de 2.2 classe, da carreira técnica superior,
area funcional de contabilidade, para o quadro de pessoal deste
Centro Regional, nos termos do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, da alinea d) do n.° 1 do artigo 4.°
e do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2000. — Pela Directora de Servicos de Gestao
de Pessoal, a Chefe de Repartigdo, Maria Natércia Oliveira.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Servigo Sub-Regional de Braga

Despacho n.° 22 792/2000 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me foram concedidos pelo despacho n.° 13 907/2000, do director
do Servigo Sub-Regional de Braga, do Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 155,
de 7 de Julho de 2000, subdelego: R

1 — No chefe de reparticdo licenciado Carlos Angelo Duro Esmeriz
a competéncia para:

1.1 — Decidir sobre os processos de atribuigdo de prestagoes de
doenga, incluindo doengas profissionais, maternidade, paternidade e
adopcao, de prestagdes compensatdrias de subsidio de férias e de
Natal e de assisténcia a familiares doentes, a deficientes profundos
e a doentes cronicos, nos termos da legislagao em vigor;

1.2 — Apreciar as situagdes de doenga directa;

1.3 — Decidir sobre os processos relativos a auséncia do domicilio
e exercicio de actividade profissional dos beneficidrios com incapa-
cidade tempordria;

1.4 — Determinar a revisao oficiosa das incapacidades temporarias
sempre que haja indicios de irregularidades ou as circunstancias o
aconselhem;

1.5 — Decidir sobre os processos de subsidio de desemprego, de
subsidio social de desemprego e de subsidio tnico para a criacdo
do préprio emprego;

1.6 — Decidir sobre os processos de salarios em atraso, de garantia
salarial e de lay-off;

1.7 — Decidir sobre os processos de subsidio de renda de casa;

1.8 — Decidir sobre os processos de atribuicao de beneficios com-
plementares previstos em regulamentos especiais;

1.9 — Decidir sobre os pedidos de restituicdo de prestacoes atri-
buidas no ambito da sua area de competéncia;

1.10 — Decidir sobre a anulacdo de notas para reposicao quando
tenham sido indevidamente emitidas;

1.11 — Autorizar a passagem de declaracdes respeitantes a bene-
ficiarios;

1.12 — Assinar correspondéncia de rotina sobre assuntos da sua
area de competéncia.

2—De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, as competéncias ora subdelegadas podem
ser subdelegadas em chefes de secgao.

3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, sao ratificados todos os actos praticados no ambito
do presente despacho pela chefia atrés referida desde 6 de Dezembro
de 1999.

2 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticao, a exercer fungoes
de Director de Servicos dos Regimes, Maria Conceicdo Lima Silva
Gongalves Pereira.

Despacho n.° 22 793/2000 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me foram concedidos pelo despacho n.° 13 907/2000, do director
do Servico Sub-Regional de Braga, do Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 155,
de 7 de Julho de 2000, subdelego:

1 — Na chefe de secgdo, a exercer as funcoes de chefe da Reparticao
de Registo de Remuneragdes em substituicao do respectivo titular,
que se encontra a exercer fungoes de director de Servicos dos Regimes,
nos termos do artigo 41.° do CPA, Maria Emilia Ferreira Pinto Cou-
tinho a competéncia para:

1.1 — Proceder ao registo de tempos de trabalho e das remu-
neracoes;

1.2 — Decidir sobre a redugao de pagamento de contribui¢oes para
o regime de seguranga social dos trabalhadores independentes;

1.3 — Autorizar que, nos termos da legislacao aplicavel, sejam alte-
radas as bases de incidéncia de contribuigdes e as taxas contributivas;

1.4 — Decidir sobre a cessacao da dispensa temporaria de paga-
mento de contribuicoes por parte da entidade patronal;

1.5 — Autorizar o pagamento retroactivo de contribuigdes;

1.6 — Autorizar a anulacdo de mapas de reposicdo quando ela-
borados indevidamente;

1.7 — Despachar os processos nas situagoes de sobreposicao de
remuneracoes ou destas com equivaléncias;

1.8 — Autorizar a passagem de declaracdes respeitantes a bene-
ficiarios;

1.9 — Assinar correspondéncia de rotina sobre assuntos da sua area
de competéncia.

2—De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, as competéncias ora subdelegadas podem
ser subdelegadas em chefes de sec¢ao.

3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, sao ratificados todos os actos praticados no ambito
do presente despacho pela chefia atrés referida desde 6 de Dezembro
de 1999.

2 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticao, a exercer funcoes
de Director de Servicos dos Regimes, Maria Conceicdo Lima Silva
Gongalves Pereira.

Despacho n.° 22 794/2000 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me foram concedidos pelo despacho n.° 13 907/2000, do director
do Servico Sub-Regional de Braga, do Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 155,
de 7 de Julho de 2000, subdelego:

1 — Na chefe de secgao, a exercer as funcoes de chefe da Reparticao
de Identificacao em substituigao do respectivo titular, que se aposentou
em Setembro de 2000, nos termos do artigo 41.° do CPA, Maria
da Conceigao Pereira Melo Fernandes Fonseca a competéncia para:

1.1 — Proceder a inscri¢do de beneficidrios e contribuintes e deter-
minar o estatuto contributivo de uns e outros;

1.2 — Autorizar a passagem de certidoes e declaragdes respeitantes
a beneficiarios;

1.3 — Decidir sobre o enquadramento dos trabalhadores por conta
propria no regime dos trabalhadores independentes, bem como sobre
a isencdo, suspensao e cessacao de pagamento de contribuigoes;

1.4 — Decidir sobre a alteragdo do esquema de prestagdes dos tra-
balhadores independentes e sobre a mudanca de escalao da remu-
neragao convencional;

1.5 — Autorizar a passagem de certidoes e declaracoes relativas
a nao inscrigao de pessoas singulares ou colectivas como contribuintes;

1.6 — Decidir sobre as situagoes de dispensa temporaria do paga-
mento de contribuicoes previstas no Decreto-Lei n.° 89/95, de 6 de
Maio (jovens a procura de primeiro emprego e desempregados de
longa duracio);

1.7 — Decidir sobre os pedidos de redugao da taxa contributiva
nas situagoes previstas no Decreto-Lei n.° 199/99, de 8 de Junho,
e demais legislacdo complementar;

1.8 — Proceder a audicdo de testemunhas nos termos previstos no
artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 37/90, de 27 de Novembro
(comprovacdo do exercicio de actividade para efeitos de aceitacdo
do pagamento retroactivo de contribuigoes);

1.9 — Decidir sobre a admissibilidade de outros meios de prova,
previstos na alinea d) do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 380/89,
de 27 de Outubro, e no artigo 5.° do Decreto Regulamentar n.° 37/90,
de 27 de Novembro;

1.10 — Autorizar o pagamento retroactivo de contribuicoes;

1.11 — Autorizar a validagdo de periodos contributivos por acti-
vidades exercidas nas ex-colOnias;

1.12 — Autorizar a validagao de periodos de prestacdo do servico
militar;

1.13 — Decidir sobre os pedidos apresentados ao abrigo do disposto
no Decreto-Lei n.° 40/89, de 2 de Fevereiro (seguro social voluntario);

1.14 — Assinar correspondéncia de rotina sobre assuntos da sua
area de competéncia.
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2—De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, as competéncias ora subdelegadas podem
ser subdelegadas em chefes de sec¢ao.

3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, sao ratificados todos os actos praticados no ambito
do presente despacho pela chefia atrds referida desde Setembro do
ano em curso.

2 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticao, a exercer funcoes
de Director de Servicos dos Regimes, Maria Conceigdo Lima Silva
Gongalves Pereira.

Despacho n.° 22 795/2000 (2.2 série). — No uso dos poderes
que me foram concedidos pelo despacho n.° 13 907/2000, do director
do Servico Sub-Regional de Braga, do Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 155,
de 7 de Julho de 2000, subdelego:

1 — Na chefe de seccdo, a exercer as funcoes de chefe da Reparticao
de Prestacoes Familiares e Beneficios Diferidos em substituicdo do
respectivo titular, que se aposentou em Janeiro de 2000, nos termos
do artigo 41.° do CPA, Maria Teresa Ribeiro Sousa Castro a com-
peténcia para:

1.1 — Decidir sobre os processos de atribuicdo de prestagdes
familiares;

1.2 — Autorizar o pagamento de subsidio de educagao especial aos
estabelecimentos frequentados por menores que confiram direito a
prestagao;

1.3 — Decidir sobre os processos de atribuicao de compensagao
das despesas de funeral;

1.4 — Decidir sobre os pedidos de restituicdo de prestacoes atri-
buidas no dmbito da sua drea de competéncia, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 133/88, de 20 de Abril;

1.5 — Decidir sobre a anulacdo de notas para reposicao quando
tenham sido indevidamente emitidas;

1.6 — Decidir sobre os processos de atribuicdo de pensdo social;

1.7 — Autorizar a passagem de declaracdes respeitantes a bene-
ficiarios;

1.8 — Assinar correspondéncia de rotina sobre assuntos da sua area
de competéncia.

2—De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, as competéncias ora subdelegadas podem
ser subdelegadas em chefes de seccdo.

3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, sao ratificados todos os actos praticados no ambito
do presente despacho pela chefia atras referida desde Janeiro do
presente ano.

2 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticao, a exercer funcoes
de Director de Servicos dos Regimes, Maria Concei¢cdo Lima Silva
Gongalves Pereira.

Departamento de Relacdes Internacionais
de Seguranca Social

Aviso n.° 15 617/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27 de Outu-
bro de 2000 do director, no uso de competéncia prépria, conferida
pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Licenciados Maria Helena Belo Tavares e Rui Manuel Duarte
Vieira — nomeados definitivamente na categoria de técnico supe-
rior de 2. classe da carreira de pessoal técnico superior, do quadro
de pessoal deste Departamento, ficando exonerados do lugar que
ocupam a partir da data da aceitacdo. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Outubro de 2000. — O Director-Adjunto, Manuel Antunes
Pinto.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 22 796/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 10 de Outubro de 2000:

Licenciada Maria Beatriz Gongalves Dias Ribeiro de Almeida, técnica
superior de 1.* classe do quadro da Secretaria-Geral do Ministério
das Financas — transferida, obtida a anuéncia do servico de origem,
para o quadro da Secretaria-Geral do Ministério da Justiga, com

efeitos a partir de 1 de Novembro de 2000. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos de Gestao e
Administracao, Ana Maria Monterrozo Carneiro.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 15 618/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
artigo 102.° do Regulamento aprovado pelo Decreto Regulamentar
n.° 55/80, de 8 de Outubro, declara-se aberto concurso, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, para provimento dos lugares de ajudante
principal e primeiro-ajudante adiante indicados.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.

3 — Constituem requisitos de admissao:

3.1 — Possuir categoria igual (com observancia, neste caso, do dis-
posto no artigo 56.° do Decreto-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou
imediatamente inferior a do lugar;

3.2 — Possuir como habilitacoes literarias o curso geral do ensino
secundario ou equiparado ou beneficiar da dispensa prevista no
artigo 151.° do Regulamento, na redaccao do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 397/83, de 2 de Novembro;

3.3 — Ter na respectiva categoria, pelo menos, trés anos de bom
e efectivo servico prestado em repartigdo da mesma espécie.

4 — Os concursos regem-se pelas disposi¢oes legais pertinentes do
Regulamento e do decreto-lei acima citados.

5 — Os requerimentos de admissao aos concursos, manuscritos
pelos interessados, serdo dirigidos ao director-geral dos Registos e
do Notariado, com indicagao da respectiva identificacao, categoria
funcional, classe pessoal e classificagio de servigo.

6 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a conservatoria ou cartdrio do lugar a concurso, nao sendo
considerados os directamente remetidos para os servicos centrais.

Registo Civil:

Ajudante principal — 4.? Lisboa.
Primeiro-ajudante — Amadora.
Primeiro-ajudante — Estarreja.

Registo Predial:

Ajudante principal — 2.# Cascais.
Primeiro-ajudante — Penafiel.

Notariado:

Ajudante principal — Agueda.

Ajudante principal — Angra do Heroismo.

Ajudante principal — 16.° Lisboa.

Ajudante principal — Protesto de Letras — Lisboa.

Ajudante principal — 1.° Competéncia Especializada — Lisboa.
Ajudante principal — Moscavide.

Primeiro-ajudante — 3.° Almada.

Primeiro-ajudante — 1.° Caldas da Rainha.

Primeiro-ajudante — Horta.

Primeiro-ajudante — 15.° Lisboa.

Primeiro-ajudante — 1.° Competéncia Especializada — Lisboa.
Primeiro-ajudante — Odemira.

Primeiro-ajudante — Odivelas.

26 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Aviso n.° 15 619/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos
se torna publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso para provimento de lugares de escriturdrio abaixo
indicados.

2 — Mengao a que se refere o despacho ministerial n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Podem habilitar-se ao concurso:

3.1 — Escriturarios dos servicos dos registos e do notariado com,
pelo menos, um ano de servigo na conservatdria/cartorio a cujo quadro
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pertencem, nos termos do n.° 1 do artigo 56.° do Decreto-Lei n.° 92/90,
de 17 de Marco.

3.2 — Candidatos aprovados no concurso geral para constitui¢ao
de reserva de recrutamento para ingresso na carreira de escriturario
dos registos e notariado, aberto por aviso publicado no 4.° suplemento
ao Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 301, de 31 de Dezembro de
1997.

4 — Os escriturdrios dos servigos tém preferéncia sobre os can-
didatos referidos no n.° 3.2:

4.1 — Os escriturarios classificados de Muito bom preferem sobre
todos os outros.

4.2 — Os escriturdrios do quadro de servico da mesma espécie da
do lugar vago preferem aos do quadro de servigo de espécie diferente.

4.3 —Em igualdade de circunstincias, prefere sucessivamente o
que possuir melhor classificagdo de servico ou maior antiguidade.

5 — Os candidatos mencionados no n.° 3.2 serdo providos nos luga-
res vagos a que se candidatem segundo a ordem de graduagdo da
respectiva lista de classificacao final, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 167, de 20 de Julho de 1999, e rectificada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 272, de 22 de Novembro de 1999 (rec-
tificacao n.° 2628/99).

6 — Podera ser preenchido pelos candidatos mencionados no n.° 3.2
um numero de lugares correspondente a quota de descongelamento
atribuida pelo Despacho Normativo n.° 781/99, de 25 de Agosto, de
acordo com o disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 161/99, de
12 de Maio, e ainda nao utilizado.

7 — Os interessados deverao formalizar a sua candidatura mediante
um s6 requerimento, redigido de acordo com a minuta publicada
no final deste aviso, dirigido ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, Praca de Francisco S4 Carneiro, 13, Apartado 9924, 1911-701
Lisboa, devendo ser exclusivamente remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, com a indicacao no exterior do envelope de «Concurso
para escriturario dos registos ¢ do notariado», e expedido até ao
termo do prazo indicado, ndo sendo considerado nenhum requeri-
mento remetido para outro endereco, bem como ndo serd aceite a
entrega pessoal de requerimentos ou quaisquer outros documentos.

7.1 — Os candidatos que se habilitem a mais de um lugar deverao
indicar no requerimento a ordem de preferéncia de todos os servigos
(conservatdrias/cartdrios) a que se candidatem.

Distrito de Aveiro
Lugares

Conservatdria do Registo Predial de Ilhavo ................ 1
Distrito de Braga

Conservatdria dos Registos Civil, Predial e Cartério Notarial

de Terrasde Bouro ...........c.ooiiiiiiiiin ..
Conservatdria dos Registos Civil e Predial de Vizela ........
Cartério Notarial de Vizela .............................

— 0 =

Distrito de Coimbra

Conservatoria dos Registos Comercial e de Automoéveis de
Coimbra . ...ooti e 1

Distrito de Leiria
Conservatodria dos Registos Predial e Comercial de Peniche . .. 1
Distrito de Lisboa

Conservatdria dos Registos Civil e Predial do Cadaval . ... ...
Conservatdria do Registo de Automéveis de Lisboa .........
1.° Cartério Notarial de Lisboa ....................... ...
19.° Cartoério Notarial de Lisboa .........................
Conservatdria do Registo Civil de Loures . .................
Conservatoria do Registo Civil de Torres Vedras ...........

el I

Distrito do Porto

Cartorio Notarialde Lousada . .. .................. ... ...
Conservatoria do Registo Predial daMaia .................
2.2 Conservatoria do Registo Predialdo Porto ..............
Conservatoria do Registo Comercial do Porto ..............
Conservatdria do Registo Predial de Valongo ..............

[N

Distrito de Vila Real

Conservatoria dos Registos Civil e Predial de Montalegre . . . . 1
Conservatdria do Registo Civil de Pesoda Régua ...........

26 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.
ANEXO
Minuta para o requerimento

Ex.™° Sr. Director-Geral dos Registos e do Notariado:

1 — Nome: ...
2 — Categoria: . . .
3 — Servico onde exercer fungdes: . . .

4 —Desde: ...
5 — Classificagdo de servico de ..., por acérdao/despacho de
ool

6 — Classificagdo no concurso externo geral de reserva de recru-
tamento: . .. valores, graduado(a) no . .. lugar.

7— Requera admissao ao concurso para a categoria de escriturério,
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° ...
de .../[.../... (indicar ntimero e data do Didrio da Republzca)

8§ — Morada e telefone: .

9 — Nos termos do n.° 7.1 do referido aviso, indica por ordem
de preferéncia os seguintes servicos a que se candidata:

L
2 e
B
A
Etc.

10 — (Data.)
11 — (Assinatura.)

Instrucdes para o preenchimento do requerimento

Respeitar a disposi¢ao da minuta.

Redigir o requerimento de acordo com o seguinte:

1 — A preencher por todos os candidatos.

2, 3 e 4 — A preencher pelos escriturdrios dos registos e do nota-
riado e outros candidatos vinculados a fungao publica.

5 — A preencher pelos escriturdrios dos registos e do notariado.

6 — A preencher pelos candidatos aprovados no concurso externo
geral de reserva de recrutamento.

7,8,9,10 e 11 — A preencher por todos os candidatos.

Aviso n.° 15 620/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 64.°, 65.° e 68.° do Regulamento aprovado pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, declara-se aberto concurso, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, para provimento dos lugares de con-
servadores e notarios abaixo indicados.

2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser diri-
gidos ao director-geral dos Registos e do Notariado, Praga de Fran-
cisco Sa Carneiro, 13, apartado 9924, 1911-701 Lisboa, com a indicagao
da respectiva identificacdo, categoria funcional, classe pessoal e clas-
sificagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quaisquer circuns-
tancias susceptiveis de serem objecto de ponderagao.

Notariado:

Guarda — 1.2 classe.
4.° Porto — 1.2 classe.
Vizela — 3.2 classe.

Servicos anexados:
Civil e Predial:
Nazaré — 3.2 classe.

Vizela — 3.2 classe.

3 — Os candidatos que concorram a mais de um lugar devem reme-
ter um requerimento para cada lugar a que se habilitem.

27 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 22 797/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 20 de Outubro de 2000:

Maria de Lourdes Pereira Lopes Celestino, ajudante principal do Car-
torio Notarial de Moscavide — transferida para idéntico lugar do
Cartorio Notarial do Centro de Formalidades das Empresas de



N.° 260 — 10 de Novembro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

18 265

Lisboa I (1.° escaldo, indice 305), ficando exonerada das anteriores
fungdes a data da aceitagdo do novo lugar. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 22 798/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 20 de Outubro de 2000:

Alda Maria de Moura Tavares de Pinho, segunda-ajudante da 1.2
Conservatéria do Registo Predial de Vila Nova de Gaia — nomeada
para idéntico lugar da Conservatéria do Registo Comercial do Porto
(mantendo a mesma situacdo remuneratdria), ficando exonerada
das anteriores fungdes a data da aceitacdo do novo lugar. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direccao-Geral dos Servigos Judiciarios

Aviso n.° 15 621/2000 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por meu despacho
desta data, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso, concurso interno de ingresso
para o preenchimento de dois lugares vagos de assistente adminis-
trativo, da carreira de assistente administrativo, no quadro de pessoal
do Tribunal da Relagao de Evora (referéncia 18DE/2000).

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo, nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000
(Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministério da Reforma do
Estado e da Administragdo Publica), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000.

1 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o preenchimento
das vagas existentes e caduca com o seu preenchimento.

2 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo exercer fungoes de natureza executiva enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade de indole
administrativa, nomeadamente pessoal, contabilidade, expediente,
arquivo, economato, patrimonio e processamento de texto.

3 — Local, vencimento e condicdes de trabalho: .

3.1 — O local de trabalho situa-se no Tribunal da Relacao de Evora;

3.2 — O vencimento ¢ o correspondente a respectiva categoria, nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

3.3 — As condigoes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funcionarios da Administragao Publica,
acrescidas das introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de
Agosto (Estatuto dos Funciondrios de Justiga).

4 — Requisitos gerais e especiais de admissdao — poderao candi-
datar-se os funciondrios e os agentes que até ao termo do prazo
fixado para apresentacao de candidaturas:

a) Satisfacam as condi¢des do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho; e

b) Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, estejam habilitados com
0 11.° ano de escolaridade ou equivalente.

5 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos (gerais e especificos);
b) Entrevista profissional de seleccao.

5.1 — A prova escrita de conhecimentos (gerais e especificos) tera
a duragdo maxima de duas horas e efectuar-se-a de acordo com o
programa de provas constante do n.° 11 do anexo ao despacho
n.° 13 381/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, nomeadamente sobre as matérias
enunciadas no n.° 11 (carreiras/categorias dos grupos de pessoal téc-
nico-profissional, administrativo e auxiliar).

5.1.1 — A prova de conhecimentos serd classificada de 0 a 20 valores
e ¢ eliminatdria para quem obtiver classificagao inferior a 9,5 valores.

5.2— A entrevista profissional de seleccdo, classificada de 0 a
20 valores, visa avaliar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva
e sistemdtica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos e
nao tem caracter eliminatdrio. Os candidatos aprovados na prova
de conhecimentos serao contactados para a realizagdo da entrevista
profissional de selec¢ao por oficio, em carta registada.

5.3 — A classificacdo final resultard da média aritmética das clas-
sificacoes obtidas em cada um dos métodos de seleccdo, através da
seguinte formula:

PC+EPS
CF=—
em que:

CF=classificagao final;
PC=prova de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril, as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, redigido em papel de formato A4 ou em papel continuo,
como a seguir se indica:

Instruc6es para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situacoes; exemplo:

Nome: Joao M. ...
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral da Administracao da Justica:

Nome: ...

Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . ..

Habilitacgdes literarias: . . .

Morada e cddigo postal: . . .
Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .
Quadro a que se encontra vinculado: . . .
Tempo de servico na categoria: . . .
Indice de vencimento: . . .

Tipo de vinculo: . . .

Classificacao de servico: . . .

requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . . .
Categoria: . ..
Organismo: . ..

Mais declara, sob compromisso de honra, que possui os requisitos
gerais de admissdo ao concurso e provimento em funcdes publicas,
previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

(Local e data.)
(Assinatura.)

6.2 — O requerimento de admissdo a concurso deverad ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado e assinado, do qual conste a experiéncia
profissional que tem desenvolvido, com indicacao das funcoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata, refe-
renciando o periodo de tempo em que exerceu cada uma
das funcoes, e quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes para a apre-
ciacao do seu mérito;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias exigidas
(11.° ano ou equivalente);

¢) Declaracdo actualizada, passada pelo servico de origem, da
qual constem, de maneira inequivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo a funcdo publica;
A categoria que actualmente detém;

d) Documento(s) comprovativo(s) do(s) curso(s) de formagao
que possui, considerado(s) relevante(s) para o desempenho
da funcdo, com mengao, se possivel, do nimero de horas
de cada um.

6.2.1 — E suficiente a instrugio da candidatura com a simples foto-
copia dos documentos solicitados no n.° 6.2, nos termos do disposto
no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco.

6.3 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem arqui-
vados na Direc¢do-Geral dos Servigos Judiciarios ficam dispensados
da apresentacao do documento referido na alinea c), desde que refi-
ram, em alineas separadas, a situacio precisa em que se encontram
relativamente a cada uma das situagdes.
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6.4 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sao excluidos os candidatos que nao entregarem,
juntamente com o requerimento, os documentos solicitados, salvo
o previsto no n.° 6.3 do presente aviso.

7 — Envio de candidaturas e afixacdo das listas:

7.1 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser entre-
gues pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepcao,
na ou para a seguinte morada:

Delegacao de Evora da Direccao-Geral dos Servicos Judiciarios,
Rua da Horta das Figueiras, lote 8-B, Horta do Bispo,
7000-826 Evora.

7.2 — As listas de candidatos e de classificagao final serao publi-
cadas nos prazos e termos do disposto nos artigos 33.°, 34.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Fernanda de Mendonca Galego
Teodésio, chefe da Delegacao de Evora da Direccao-Geral
dos Servicos Judiciarios.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Manuela Tira-Picos Neves Bilou, técnica
superior de 2.2 classe (estagiaria) na Delegagdo de Evora
da Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios, que substi-
tuird a presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Joao Diniz Palheta Mendes, secretario superior no Tribunal
da Relagao de Evora.

Vogais suplentes:

Maria da Conceicdo Ganhdo Rosado, chefe de reparticao
no Tribunal da Relagao de Evora.

Miguel Jesus Pires Ramalho, chefe de secgdo no Tribunal
da Relagao de Evora.

24 de Outubro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Ge-
ral, em substituigao, Jorge Branddo Pires.

ANEXO

Legislacao para estudo

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, e respectivas alteracoes;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, e alteragoes dai decor-
rentes;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragdo Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

1.4 — Deontologia do servico publico — Carta Etica — Dez Prin-
cipios Eticos da Administragao Publica.

2 — Estatuto dos Funcionarios de Justica — Decreto-Lei n.° 343/99,
de 26 de Agosto.

Aviso n.° 15 622/2000 (2.7 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por meu despacho
desta data, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicagdo do presente aviso, concurso interno de acesso
geral para o preenchimento de um lugar vago de chefe de seccdo
no quadro de pessoal do Tribunal da Relagdio de Evora (refe-
réncia 17DE/2000).

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo, nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000
(Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministério da Reforma do
Estado e da Administragio Publica), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000.

1 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o preenchimento
da vaga existente e caduca com o seu preenchimento.

2 — Contetido funcional — compete genericamente ao chefe de
seccao orientar, coordenar e supervisionar as actividades desenvolvidas
numa seccdo administrativa, nomeadamente nas areas de pessoal,
expediente e arquivo, contabilidade, patriménio e economato, em con-
formidade com as respectivas atribuigoes.

3 — Local, vencimento e condigdes de trabalho: 3

3.1 — O local de trabalho situa-se no Tribunal da Relacao de Evora;

3.2 — O vencimento é o correspondente ao escaldo 1, indice 330,
da escala salarial dos funcionarios e agentes da Administracao Publica,

aprovada pelo Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro;

3.3 — As condicoes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funcionarios da Administragao Publica,
acrescidas das introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de
Agosto (Estatuto dos Funcionarios de Justiga).

4 — Requisitos de admissao ao concurso:

4.1 — Requisitos gerais — os enunciados no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

4.2 — Requisitos especiais — os constantes do n.° 1 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

5.1 — Avaliagao curricular — serdo considerados os seguintes fac-
tores em fungao das exigéncias correspondentes ao contetdo funcional
do lugar posto a concurso e do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderardo as accdes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as areas funcionais do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderard o desempenho
efectivo de fungoes nas édreas de actividade para as quais
o concurso € aberto, bem como outras capacitacoes adequa-
das, com avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) Classificacdo de servigo, na sua expressao quantitativa, con-
vertida na escala de 0 a 20 valores.

5.2 — Entrevista profissional de selecgdo — classificada de 0 a
20 valores, visa avaliar, numa relacao interpessoal e de forma objectiva
e sistemdtica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

5.3 — A classificagao final resultara da aplicacdo dos métodos de
seleccdo referidos, serd expressa de 0 a 20 valores e efectuada de
acordo com a seguinte formula:

AC+EPS
CF=—=—
2
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

5.4 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril, as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, redigido em papel de formato A4 ou em papel continuo,
como a seguir se indica:

Instrugoes para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situacoes; exemplo:

Nome: Maria Jodo ...
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Ex.™ Sr. Director-Geral da Administragao da Justica:

Nome: ...
Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . . .
Habilitagdes literarias: . . .
Morada e cddigo postal: . . .
Telefone: . ..
Organismo onde presta servico: . . .
Quadro a que se encontra vinculado: . ..
Tempo de servico na categoria: . . .
Indice de vencimento: . . .
Tipo de vinculo: . . .
Classificacao de servigo: . . .
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . ..
Categoria: . . .
Organismo: . ..
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Mais declara, sob compromisso de honra, que possui os requisitos
gerais de admissdo ao concurso e de provimento em fungdes publicas,
previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

(Local e data.)
(Assinatura.)

6.2 — O requerimento de admissdao ao concurso devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado e assinado, do qual conste a experiéncia
profissional que tem desenvolvido, com indicacdo das funcoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata, refe-
renciando o periodo de tempo em que exerceu cada uma
das funcoes, e quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes para a apre-
ciacao do seu mérito;

Documento(s) comprovativo(s) do(s) curso(s) de formagao
que possui, considerado(s) relevante(s) para o desempenho
da funcdo, com mengao, se possivel, do nimero de horas
de cada um;

¢) Declaracao actualizada, passada pelo servico de origem, da

qual constem, de maneira inequivoca:

b

~

A natureza do vinculo a funcéo publica;
A antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;
A classificacao de servigo;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias.

6.2.1 — E suficiente a instrucio da candidatura com a simples foto-
copia dos documentos solicitados no n.° 6.2, nos termos do disposto
no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.© 29/2000, de 13 de Margo.

6.3 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem arqui-
vados na Direcgdo-Geral dos Servigos Judicidrios ficam dispensados
da apresentagdo do documento referido na alinea c), desde que refi-
ram, em alineas separadas, a situagao precisa em que se encontram
relativamente a cada uma das situacdes.

6.4 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sao excluidos os candidatos que nao entregarem,
juntamente com o requerimento, os documentos solicitados, salvo
o previsto no n.° 6.3 do presente aviso.

7 — Envio de candidaturas e afixacao das listas:

7.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser entre-
gues pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepcao,
na ou para a seguinte morada:

Delegacao de Evora da Direccao-Geral dos Servicos Judicidrios,
Rua da Horta das Figueiras, lote 8-B, Horta do Bispo,
7000-826 Evora.

7.2 — As listas de candidatos e de classificagao final serao publi-
cadas nos prazos e termos do disposto nos artigos 33.°, 34.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Fernanda de Mendonga Galego
Teodésio, chefe da Delegacdo de Evora da Direccao-Geral
dos Servicos Judicidrios.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Manuela Tira-Picos Neves Bilou, técnica
superior de 2.* classe (estagidria) na Delegacdo de Evora
da Direccao-Geral dos Servicos Judiciarios, que substi-
tuird a presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Jodo Diniz Palheta Mendes, secretario superior no Tribunal
da Relagao de Evora.

Vogais suplentes:

Maria da Conceicdo Ganhdo Rosado, chefe de reparticao
no Tribunal da Relagao de Evora.

Miguel Jesus Pires Ramalho, chefe de seccao no Tribunal
da Relagao de Evora.

24 de Outubro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Ge-
ral, em substituigao, Jorge Branddo Pires.

Despacho n.° 22 799/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 12 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Mario Julio Soares, técnico de justica-adjunto dos Servi¢os do Minis-
tério Pablico do Tribunal da Comarca de Braganga — autorizada
a permuta para idéntico lugar dos Servicos do Ministério Publico
do Tribunal da Comarca de Carrazeda de Ansiaes.

Alfredo Domingos Serra de Faria Coelho, técnico de justica-adjunto
dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Carrazeda de Ansides — autorizada a permuta para idéntico lugar
dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Braganca.

Rogério Neves da Silva, técnico de justica-adjunto dos Servicos do
Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Velas — autorizada
a permuta para idéntico lugar dos Servicos do Ministério Publico
do Tribunal da Comarca de Seia.

Carlos Manuel Oliveira Pignatelli Pestana Boavida, técnico de jus-
tica-adjunto dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da
Comarca de Seia — autorizada a permuta para idéntico lugar dos
Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Velas.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 22 800/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administracdo da Justica de 15 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Dulce Paula Pereira Faria Madureira, escriva auxiliar do Tribunal
Administrativo de Circulo de Lisboa — autorizada a permuta para
idéntico lugar da Secretaria-Geral de Servico Externo das Varas
Civeis, dos Juizos Civeis, dos Juizos de Pequena Instancia Civel
e dos Juizos de Familia e de Menores de Lisboa.

Maria da Graga Oliveira Nobre Vicente Duarte, escriva auxiliar da
Secretaria-Geral de Servico Externo das Varas Civeis, dos Juizos
Civeis, dos Juizos de Pequena Instancia Civel e dos Juizos de Familia
e de Menores de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 22 801/2000 (2.2 série). — No uso da subdelegacio
de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 63, de 15 de Marco
de 2000), sao convertidas em definitivas as nomeagdes provisorias
e em comissao de servico dos seguintes oficiais de justiga (escalao 1,
indice 280), por meus despachos de:

16 de Outubro de 2000:

Antonio José da Silva Marques, escrivdo auxiliar do Tribunal da
Comarca de Vagos — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

18 de Outubro de 2000:

Albano José Augusto da Silva, escrivao auxiliar da 1.* Vara Criminal
de Lisboa — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Alexandra Margarida Pires Antunes Belfo, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Santarém — com efeitos desde 10 de Setembro
de 2000.

Anabela Meira dos Santos, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Viana do Castelo — com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Anténio Fernando Ribeiro da Silva, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Penafiel — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Antoénio José Quintas Moura, escrivao auxiliar do Tribunal do Tra-
balho de Penafiel — com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Carla Marina Botelho Martins Malaca, escriva auxiliar do 1.° Juizo
do Tribunal do Trabalho de Lisboa — com efeitos desde 14 de
Setembro de 2000.

Carlos Alberto de Oliveira Roovers Ribeiro, técnico de justiga auxiliar
dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca do
Funchal — com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Carlos Manuel Barata Lopes, técnico de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Pablico do Tribunal do Trabalho de Barcelos — com
efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Delfina Paula Magalhdes Teixeira, escrivd auxiliar do Tribunal da
Comarca de Paredes — com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Dilia Maria Silvério Miranda Canais, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca do Cartaxo — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Ligia Maria Martins da Torre Souto,técnica de justica auxiliar dos
Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Cami-
nha — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Lucilia Maria Rosinha Grifo Baptista, escrivd auxiliar do Tribunal
da Comarca da Moita— com efeitos desde 15 de Setembro de
2000.

Luis Carlos Pereira Bento, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Loures — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.
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Luis Filipe de Almeida Lopes Godinho, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca da Moita — com efeitos desde 4 de Agosto de 2000.

Luis Gabriel de Almeida Franco Branco, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Setiibal — com efeitos desde 14 de Setembro de
2000.

Luis Manuel dos Santos Fatilho Rasoilo, escrivao auxiliar da 3.* Vara
Civel do Porto — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Luis Manuel Simao Pina, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Guimaraes — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Luis Miguel Carneiro Valente, escrivio auxiliar do Tribunal da
Comarca de Viana do Castelo — com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Luis Miguel Carreira Neto, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Mongao, actualmente a exercer funcoes no Tribunal da Comarca
de Arcos de Valdevez — com efeitos desde 13 de Setembro de
2000.

Luis Miguel Costa Campanico, técnico de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal do Trabalho de Lisboa — com
efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Luis Miguel Gouveia dos Santos, técnico de justica auxiliar dos Ser-
vicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca do Fun-
chal — com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Luis Miguel Teixeira Pinto, escrivdo auxiliar da 3.* Vara Civel do
Porto — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Manuel Avelino dos Santos Barreleiro, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca da Maia — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Manuel Fernando Morais Vieira, escrivio auxiliar do Tribunal da
Comarca de Penafiel — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Manuel Francisco de Oliveira Celestino, técnico de justica auxiliar
dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Matosinhos — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Manuel Jorge Teixeira dos Santos, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Vila Nova de Gaia — com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Manuel Sequeira da Fonseca, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Leiria — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marco Anténio Rebelo Brandao Marcos, escrivao auxiliar da 12.* Vara
Civel de Lisboa — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Anabela da Silva Caldeira, escrivd auxiliar do Tribunal da
Comarca de Loures — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Maria Cristina Pimenta Leal Rodrigues, escriva auxiliar do Tribunal
Administrativo de Circulo de Coimbra — com efeitos desde 29 de
Julho de 2000.

Maria da Graca Alves Medeiros Salvador, escriva auxiliar do 8.° Juizo
Civel do Porto, actualmente a exercer funcdes no Tribunal da
Comarca de Macedo de Cavaleiros — com efeitos desde 15 de
Setembro de 2000.

Maria da Graga Amaro Inécio, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
do Cartaxo — com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria de Fatima Esteves Simoes, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Albergaria-a-Velha — com efeitos desde 14 de Setem-
bro de 2000.

Maria de Fatima Gouveia Gaspar Azevedo, técnica de justica auxiliar
dos Servigos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Felgueiras — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria do Céu Aguiar Pedro, escriva auxiliar do 1.° Juizo do Tribunal
do Trabalho de Lisboa — com efeitos desde 14 de Setembro de
2000.

Maria Emilia Barreiro Martins, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Penafiel — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Maria Emilia da Fonte, técnica de justica auxiliar dos Servicos do
Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Paredes — com efei-
tos desde 20 de Setembro de 2000.

Maria Emilia Rosa Mourao, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Tomar — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Maria Fernanda Oliveira Vilas Boas, escriva auxiliar do 1.° Juizo
Criminal do Porto — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Filomena Rocha Pina das Neves, técnica de justica auxiliar
dos Servigos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Ociras — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Gabriela Silva Dias, técnica de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal da Comarca da Moita — com
efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria Goretti Teixeira Ventura, escrivd auxiliar do Tribunal da
Comarca de Guimaraes — com efeitos desde 14 de Setembro de
2000.

Maria Helena Noronha Mendes, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Ilhavo — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Maria Idalia Sequeira de Almeida, escriva auxiliar da 8.* Vara Civel
do Porto — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Joao Loureiro Filipe Nunes, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Agueda, actualmente a exercer fungdes no Tribunal
da Comarca de Vouzela — com efeitos desde 15 de Setembro de
2000.

Maria Joao de Oliveira Lopes Correia, técnica de justica auxiliar dos
Servigos do Ministério Publico do Tribunal de Instrucdo Criminal
e DIAP de Lisboa — com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria José Silva Machado Melo Sarria, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Viana do Castelo — com efeitos desde 14 de Setem-
bro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticdo, Ana Correia.

Despacho n.° 22 802/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administracao da Justica de 4 de Outubro de 2000:

José Domingos Ferreira Bessa, escrivao-adjunto, exercendo interina-
mente, nos termos do artigo 43.° do EFJ, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 343/99, de 26 de Agosto, as funcdes de escrivao de direito no
Tribunal da Comarca de Penafiel —dada por finda esta inte-
rinidade.

19 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Despacho n.® 22 803/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 2 de Outubro de 2000 e
por urgente conveniéncia de servico:

Prudéncia Fortuna Sousa Vieira, escriva-adjunta das 3.* e 4. Varas
Criminais do Porto — autorizada a permuta para idéntico lugar
das 7.2 e 8.2 Varas Civeis do Porto.

Laura Maria Couto Pacheco de Andrade, escriva-adjunta das 7.2 e
8.% Varas Civeis do Porto — autorizada a permuta para idéntico
lugar das 3.2 e 4.* Varas Criminais do Porto.

Maria Palmira Gongalves Pereira, escriva-adjunta da Secretaria-Geral
dos Juizos de Pequena Instincia Civel de Lisboa — autorizada a
permuta para idéntico lugar dos 7.° a 15.° Juizos de Pequena Ins-
tancia Civel de Lisboa.

Cesarina Carvalho Trinta, escriva-adjunta dos 7.° a 15.° Juizos de
Pequena Instancia Civel de Lisboa — autorizada a permuta para
idéntico lugar da Secretaria-Geral dos Juizos de Pequena Instancia
Civel de Lisboa.

Fernando Gomes Pinto, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Vila Nova de Cerveira — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal da Comarca de Arcos de Valdevez.

Zulmira de Jesus Nabeiro Cardoso, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Arcos de Valdevez — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal da Comarca de Vila Nova de Cerveira.

Adilia Maria Paredes Martins Dias, técnica de justica auxiliar dos
Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Mato-
sinhos — autorizada a permuta para idéntico lugar dos Servigos
do Ministério Pablico do Tribunal do Trabalho de Valongo.

Célia Maria da Silva Almeida, técnica de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal do Trabalho de Valongo — auto-
rizada a permuta para idéntico lugar dos Servigos do Ministério
Publico do Tribunal de Comarca de Matosinhos.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 22 804/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 13 de Outubro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Licia Maria Oliveira das Neves Cerejo, escriva-adjunta do Tribunal
do Trabalho da Covilha — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca do Fundao.

Maria da Conceicdo Parreira da Costa Martins, escriva-adjunta do
Tribunal da Comarca do Fundao — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal do Trabalho da Covilha.

Joaquim Manuel de Campos Coelho, escrivao-adjunto do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Gaia — autorizada a permuta para
idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Santa Maria da Feira.

Judite Nair Pinto Afonso Guimarées, escriva-adjunta do Tribunal da
Comarca de Santa Maria da Feira — autorizada a permuta para
idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Vila Nova de Gaia.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000.— A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 22 805/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 26 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Maria Filomena do Nascimento Rosa Videira, escriva auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Torre de Moncorvo — autorizada a permuta
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para idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Vila Nova de Foz
Coa.

Carlos Alberto Novais, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca de
Vila Nova de Foz Coa — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Torre de Moncorvo.

Maria Luisa Gaviao Miquelino, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Elvas — autorizada a permuta para idéntico lugar do
Tribunal da Comarca de Setuabal.

Joaquim Miguel Martins Gabriel, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Setibal — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Elvas.

Julia Maria de Jesus Faria, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Barcelos — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

Maria do Carmo dos Santos Carvalho, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Famalicio — autorizada a permuta
para idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Barcelos.

Antonio Luis dos Santos Sanches Fernandes, escrivao auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Meda — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal da Comarca de Vila Nova de Foz Coa.

Carlos Manuel Martins Cabral, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Vila Nova de Foz Coa — autorizada a permuta para
idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Meda.

Luis Carlos de Sousa Olival, escrivao auxiliar da 14.* Vara Civel de
Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar da 9.* Vara
Criminal de Lisboa.

Paula Alexandra Coelho Pires, escriva auxiliar da 9.2 Vara Criminal
de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar da 14.* Vara
Civel de Lisboa.

Maria Filomena do Nascimento Rosa Videira, escriva auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Torre de Moncorvo — autorizada a permuta
para idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Vila Nova de Foz
Coa.

Carlos Alberto Novais, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca de
Vila Nova de Foz Céa — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Torre de Moncorvo.

Antoénio de Jesus Lourenco, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
do Fundao — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal
da Comarca de Castelo Branco.

Dulce Irene Rogeiro Pinto Rojao Corsino, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Castelo Branco — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal da Comarca do Fundio.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 22 806/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administracao da Justica de 12 de Setembro de 2000,
em alteracdo ao movimento de oficiais de justiga publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 13 de Setembro de 2000 — aviso
n.° 13 432/2000:

Maria Miguel Queirés Gongalves, escrivd auxiliar do Tribunal da
Comarca de Olhdo — revogado o despacho que a transferia para
idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Vila Real.

Ana Bela Martins Ferreira, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
do Funchal — revogado o despacho que a transferia para idéntico
lugar dos juizos civeis de Coimbra.

Maria Celeste Moreiras Carneiro, técnica de justiga auxiliar dos Ser-
vicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Peso da
Régua — nomeada para o lugar de escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Vila Real.

Maria Miguel Queirds Goncalves, escrivd auxiliar do Tribunal da
Comarca de Olhdo — nomeada, por transferéncia, para idéntico
lugar dos juizos civeis de Coimbra.

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 22 807/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 4 de Outubro de 2000 e
por urgente conveniéncia de servico:

Alva Maria Nogal Ruco, técnica de justica auxiliar dos servigos do
Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Mirandela — auto-
rizada a permuta para o lugar de escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Braganca.

Anténio Luis Alves Morais, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Braganca — autorizada a permuta para o lugar de técnico de
justica auxiliar dos servicos do Ministério Publico do Tribunal da
Comarca de Mirandela.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 22 808/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 22 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Manuel Fernando dos Santos Almeida, técnico de justica-adjunto dos
servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Valongo — autorizada a permuta para idéntico lugar dos servicos
do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca da Maia.

Manuela Fernanda Matos Azevedo Almeida, técnica de justica-
-adjunta dos servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca
da Maia — autorizada a permuta para idéntico lugar dos servigos
do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Valongo.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 22 809/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 29 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Helena Maria Marques Simdes de Carvalho Antunes, escriva-adjunta
do Tribunal da Comarca de Penacova — autorizada a permuta para
idéntico lugar dos juizos civeis de Coimbra.

Francisco José Sobral Cristévao, escrivao-adjunto dos juizos civeis
de Coimbra — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal
da Comarca de Penacova.

Lara Marta Moreira Igreja, técnica de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Vila
Verde — autorizada a permuta para idéntico lugar dos Servicos
do Ministério Puablico do Tribunal da Comarca de Braga.

Joao Manuel Fronteira Pinho, técnico de justica auxiliar dos Servicos
do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Braga — auto-
rizada a permuta para idéntico lugar dos Servigos do Ministério
Pablico do Tribunal da Comarca de Vila Verde.

Sara Carlota Xavier Cardoso, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Matosinhos — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tri-
bunal da Comarca de Esposende.

José Vicente Gomes Martins, escrivio auxiliar do Tribunal da
Comarca de Esposende — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Matosinhos.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 22 810/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administracdo da Justica de 21 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Sofia Costa da Silva, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca de
Alij6 — autorizada a permuta para idéntico lugar do 3.° Juizo Cri-
minal do Porto.

Maria de Lurdes Borges Barbosa Nunes, escrivd auxiliar do 3.° Juizo
Criminal do Porto — autorizada a permuta para idéntico lugar do
Tribunal da Comarca de Aljj6.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 22 811/2000 (2.2 série). — Por despachos do
director-geral da Administracdo da Justica de 27 de Setembro de
2000, por urgente conveniéncia de servigo:

Ermelinda de Aradjo Barros Barreiro, escriva-adjunta do Tribunal
da Comarca de Braga — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Vila Verde.

Maria Elsa Dantas Rodrigues Mendes, escriva-adjunta do Tribunal
da Comarca de Vila Verde — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal da Comarca de Braga.

Isabel Cristina Soares Garrido Moreira Canelas, técnica de justica
auxiliar dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca
de Gondomar — autorizada a permuta para o lugar de escriva auxi-
liar do Tribunal do Trabalho de Valongo.

Ramiro Cardoso Assembleia, escrivao auxiliar do Tribunal do Tra-
balho de Valongo — autorizada a permuta para o lugar de técnico
de justica auxiliar dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal
da Comarca de Gondomar.

Helena Luisa Cabrita Correia Boto, técnica de justica auxiliar dos
Servicos do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Setu-
bal — autorizada a permuta para o lugar de escriva auxiliar do
Tribunal da Comarca e do Tribunal de Familia e Menores de
Portimao.

Arminda Maria Conchinhas Milhinhos, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca e do Tribunal de Familia e Menores de Portimao —
autorizada a permuta para o lugar de técnica de justiga auxiliar
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dos Servigos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Setibal.

Arnaldina da Luz Goncalves Mucha, escriva auxiliar das 3.2 e 4.* Varas
Civeis do Porto — autorizada a permuta para idéntico lugar do
Tribunal da Comarca e do Tribunal de Familia ¢ Menores de
Matosinhos.

Joao Paulo Pévoa Pinto Lopes Bernardino, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca e do Tribunal de Familia e Menores de Matosinhos —
autorizada a permuta para idéntico lugar das 3. e 4.2 Varas Civeis
do Porto.

(Nao carecem de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 22 812/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 21 de Agosto de 2000, em
alteracao ao movimento de oficiais de justica do més de Fevereiro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, de 14 de Maio de 2000:

Anténio Alves Francisco — revogado o despacho que o colocou apds
licenga sem vencimento de longa duracdo como escrivao auxiliar
no Tribunal da Comarca de Albufeira, mantendo-se na mesma
licenga.

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 22 813/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 3 de Outubro de 2000, em
alterac@o ao movimento de oficiais de justica, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 13 de Setembro de 2000 — aviso
n.° 13 432/2000:

Joao de Amorim Araidjo Barbosa —revogado o despacho que o
nomeou, interinamente, nos termos do artigo 43.° do EFJ, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, para o lugar de
escrivao de direito da Seccdao do Servico Externo do Tribunal da
Comarca e do Tribunal de Familia e Menores de Matosinhos.

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 22 814/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.? 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicdo do director-geral, foi a Dr.* Margarida
Dias Ferreira, advogada, com escritorio na Avenida de Anténio
Augusto de Aguiar, 40, rés-do-chao, 1050-016 Lisboa, autorizada a
fazer a apresentagao dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro
informatico nas secretarias judiciais e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 815/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.? 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral em substitui¢do do director-geral, foi a Dr.* Maria Cris-
tina Valente, advogada, com escritério na Rua de Fez, 1082,
4150-327 Porto, autorizada a fazer a apresentacdo dos requerimentos
de injuncdo mediante ficheiro informético nas secretarias judiciais
e de injungdo.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 816/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicao do director-geral, foi a Caixa Geral
de Depésitos, com sede na Avenida de Joao XXI, 63, 1000-300 Lisboa,

autorizada a fazer a apresentagdo dos requerimentos de injuncio
mediante ficheiro informatico nas secretarias judiciais e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 817/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicdo do director-geral, foi a firma CRE-
DIPLUS — Companhia Portuguesa de Cartoes de Crédito para a Dis-
tribuigdo, com sede na Avenida de José Gomes Ferreira, 9, sala 01,
1495 Algés, autorizada a fazer a apresentacdo dos requerimentos de
injuncdo mediante ficheiro informatico nas secretarias judiciais e de
injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 818/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.© 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicdo do director-geral, foi o Dr. Pedro
Miguel Banha Vidigal Monteiro, advogado, com escritério na Praca
de Florbela Espanca, 3, 5.°, esquerdo, 2900-369 Settbal, autorizado
a fazer a apresentacdo dos requerimentos de injuncdo mediante
ficheiro informatico nas secretarias judiciais e de injungéo.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 819/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral em substituicdo do director-geral, foi a Dr.* Patricia
Teixeira Ribeiro, advogada, com escritério na Rua de 5 de Outubro,
313, 1.°, esquerdo, 4100-175 Porto, autorizada a fazer a apresentacao
dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro informético nas
secretarias judiciais e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 820/2000 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicdo do director-geral, foi o Dr. Nuno Brig-
ham da Silva, advogado, com escritério na Avenida de Joao XXI,
10, 1.°, frente, 1000-302 Lisboa, autorizado a fazer a apresentagao
dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro informético nas
secretarias judiciais e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 821/2000 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lei n.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituigao do director-geral, foi o Dr. Pedro Abreu
Rocha, advogado, com escritério na Avenida da Republica, 48-B, 4.°,
direito, 1050-195 Lisboa, autorizado a fazer a apresentacao dos reque-
rimentos de injungao mediante ficheiro informético nas secretarias
judiciais e de injuncéo.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.
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Despacho n.° 22 822/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.? 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substitui¢cdo do director-geral, foi a Dr.? Rita San-
tinho Martins, advogada, com escritério na Avenida da Republica,
48-B, 4.°, direito, 1050-195 Lisboa, autorizada a fazer a apresentagao
dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro informético nas
secretarias judiciais e de injungao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 823/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.? 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicao do director-geral, foi o Dr. Luis Miguel
Marques, advogado, com escritério na Avenida da Republica, 48-B,
4.°, direito, 1050-195 Lisboa, autorizado a fazer a apresentacido dos
requerimentos de injuncdo mediante ficheiro informatico nas secre-
tarias judiciais e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 824/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.? 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicao do director-geral, foi o Banco Nacional
Ultramarino, S. A., com sede na Avenida de 5 de Outubro, 175,
1050-053 Lisboa, autorizado a fazer a apresentacao dos requerimentos
de injuncdo mediante ficheiro informdtico nas secretarias judiciais
e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 825/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.? 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicao do director-geral, foi a Dr.* Vera Cris-
tévao Miranda, advogada, com escritério na Avenida do Duque de
Avila, 124, 2.°, esquerdo, 1050-084 Lisboa, autorizada a fazer a apre-
sentacao dos requerimentos de injungao mediante ficheiro informatico
nas secretarias judiciais e de injungao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho (extracto) n.° 22 826/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Justica de
3 de Outubro de 2000:

Carlos Inacio Mineiro, juiz social suplente para as causas da com-
peténcia dos tribunais do trabalho (comarca de Lisboa) — exone-
rado, a seu pedido, das referidas fungoes.

24 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho n.° 22 827/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lei n.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicao do director-geral, foi o solicitador Vitor
Silva, com escritorio na Travessa de Carlos Felgueiras, 12-A, 7.°,
sala D, 4471-909 Maia, autorizado a fazer a apresentacao dos reque-
rimentos de injuncdo mediante ficheiro informdatico nas secretarias
judiciais e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 828/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicao do director-geral, foi a Dr.* Luisa
Jacome de Vasconcelos, advogada, com escritério na Avenida de
Afonso Henriques, 1373, 4450 Matosinhos, autorizada a fazer a apre-
sentagdo dos requerimentos de injun¢do mediante ficheiro informatico
nas secretarias judiciais e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 829/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicdo do director-geral, foi o Dr. Joao Paulo
Baptista, advogado, com escritério na Rua de José Falcao, 57, 5.°,
direito, 1000 Lisboa, autorizado a fazer a apresentacao dos reque-
rimentos de injungao mediante ficheiro informatico nas secretarias
judiciais e de injungao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 830/2000 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 24 de Outubro de 2000 do sub-
director-geral, em substituicdo do director-geral, foi o Dr. Jorge Miguel
Silva Macieira, advogado, com escritério na Rua da Trindade, 15,
1.°, 1200-467 Lisboa, autorizado a fazer a apresentagao dos reque-
rimentos de injungdo mediante ficheiro informético nas secretarias
judiciais e de injuncao.

24 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 22 831/2000 (2.2 série). — Por despachos do sub-
director-geral de 24 de Outubro de 2000, em substituicdo do direc-
tor-geral:

Francisco José Carrasco Coelho, motorista de transportes colectivos,
de nomeagcao definitiva, do quadro de pessoal privativo da Camara
Municipal de Almada, remunerado pelo escaldo 4, indice 205
— nomeado, em comissao de servico, motorista de ligeiros do grupo
de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da secretaria do Supremo
Tribunal de Justica, passando a auferir pelo escalao 7, indice 210.

José Maria Clemente Damil, motorista de pesados, de nomeagao defi-
nitiva, do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Investigagao
Agréria da Estagdo Vitivinicola Nacional do Ministério da Agri-
cultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, remunerado pelo
escalao 5, indice 196 — nomeado, em comissao de servi¢o, motorista
de ligeiros do grupo de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da
secretaria do Tribunal da Comarca de Torres Vedras, passando
a auferir pelo escaldo 6, indice 196.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.
Os encargos sdo suportados pelo Or¢amento do Estado.)

25 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Rectificagao n.° 2785/2000. — Por ter sido indevidamente publi-
cado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 8 de Setembro de 2000,
no ambito do movimento de oficiais de justica do més de
Junho — aviso n.° 13 323/2000, da-se sem efeito a transferéncia de
Eugénio Anténio da Graca de Matos Eusébio para o lugar de técnico
de justica auxiliar dos servicos do Ministério Publico do Tribunal
da Comarca de Castelo Branco.

19 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Rectificacao n.° 2786/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 13 432/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 13 de Setembro de 2000, rectifica-se que onde se 1€
«Mecia Cabrita Guerreiro, [...] Obs: artigo 51, n.° 4;» deve ler-se
«Mecia Cabrita Guerreiro, [...], Obs: artigo 51, n.° 3.», onde se 1&
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«Jorge Vicente Vieira Fernandes Borges, [...], Transi¢ao reestrut.
Car/serv, escrivao auxiliar, Tribunal de Angra do Heroismo M.° P.%;»
deve ler-se «Jorge Vicente Vieira Fernandes Borges, [. . .], Transicao
reestrut. Car/serv, técnico de justica auxiliar, Tribunal de Angra do
Heroismo M.° P.°», onde se 1€ «Paulo Alexandre Bento de Almeida,
1.* nomeacao/provisdria,» deve ler-se «Paulo Alexandre Bento de
Almeida, 1.* nomeagao/comissao de servico,», onde se 1€ «Dulce Paula
Pereira Faria Madureira, 1.* nomeagao/provisoria (oficiosa),;» deve
ler-se «Dulce Paula Pereira Faria Madureira, 1.* nomeacao/comissao
de servigo (oficiosa).», onde se & «Claudio Nuno Correia Barradas,
1.* nomeacao/provisoéria, (oficiosa);» deve ler-se «Claudio Nuno Cor-
reia Barradas, 1.* Nomeagao/Comissao de Servigo,.» e onde se 1€
«Susana da Cunha Serrao dos Santos Cerqueira, 1.* nomeacao/pro-
viséria (oficiosa),;» deve ler-se «Susana da Cunha Serrdo dos Santos
Cerqueira, 1.* nomeagao/comissao de servigo (oficiosa),».

20 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Directoria-Geral da Policia Judiciaria

Aviso n.° 15 623/2000 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para provimento de dois lugares de especialista superior de policia de
nivel 0, tradugdo, do quadro de pessoal da Policia Judicidria. — Nos
termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por meu despacho desta data, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno de ingresso para o
preenchimento de dois lugares para especialista superior de policia
de nivel 0 do quadro de pessoal da Policia Judiciéria, para a traducéo,
anexo ao Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro.

1 — Prazo de validade — o concurso destina-se ao preenchimento
dos lugares em referéncia e para mais uma vaga que venha a ocorrer
no prazo de seis meses, contado a partir da data da publicacao da
lista de classificacao final.

2 — Conteudo funcional — ao especialista superior de policia com-
pete, concretamente nos lugares postos a concurso € no ambito das
suas atribuicoes:

a) Prestar assessoria técnica na area de traducdo e de inter-
pretacdo, no ambito de apoio as actividades de prevencao
e investigacdo criminal e de coadjuvacao judiciaria;

b) Participar em reunides, comissoes e grupos de trabalho;

¢) Elaborar estudos e pareceres;

d) Conceber, adaptar e ou aplicar métodos e processos téc-
nico-cientificos;

e) Recolher e tratar informacdo para divulgacao nas dreas de
interesse para o organismo;

f) Interpretar oralmente intervengdes faladas de uma ou mais
linguas para outra, bem como retroverter e redigir textos ou
outros documentos;

g) Colaborar em ac¢des de formacao.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.*® 295-A/90, de 21 de Setembro, 175/98,
de 2 de Julho, e 204/98, de 11 de Julho.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

4.1 — Podem ser opositores ao concurso os candidatos que satis-
facam, até ao termo do prazo de apresentagao das candidaturas, cumu-
lativamente, os seguintes requisitos:

a) Sejam funciondrios ou agentes de qualquer servico ou orga-
nismo da administracdo central, local ou regional auténoma,
devendo os agentes reunir as condigdes previstas no n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam detentores de uma licenciatura de entre as areas aca-
démicas seguintes:

Linguas e Literaturas Modernas, vertentes Francés e
Inglés;

Traducéo e Interpretagao;

Espanhol como factor de preferéncia.

5 — Local de trabalho e remuneracdo — os lugares colocados a
concurso inserem-se na Directoria-Geral (Lisboa), sendo a remune-
racdo correspondente a este grupo e categoria de pessoal a esta-
belecida no mapa v anexo ao Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de
Setembro, acrescida do suplemento de risco a que se refere o
artigo 99.° do mesmo diploma.

6 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

6.1 — A prova de conhecimentos € escrita, incidird em matérias
ligadas a actuacdo da Policia Judicidria, nomeadamente em assuntos

relativos a prevencao e investigagao criminal, técnicas e tacticas poli-
ciais, e obedecera ao seguinte programa, aprovado por despacho do
Ministro da Justica de 14 de Outubro de 1997:

6.1.1 — Tradugao de um documento da lingua inglesa para a lingua
portuguesa — duracao: 60 minutos;

6.1.2 — Retroversdo de um documento da lingua portuguesa para
a lingua inglesa — duragdo: 60 minutos;

6.1.3 — Tradugao de um documento da lingua francesa ou alema
(a escolha do candidato) para a lingua portuguesa — duragdo: 60
minutos;

6.1.4 — Retroversdo de um documento da lingua portuguesa para
a lingua francesa ou alema (& escolha do candidato) — duracdo: 60
minutos.

E permitida a consulta de dicionarios.

6.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciacdo:

a) Qualificagao/aptidao profissional para as fungoes;

b) Motivacdo e interesse para o desempenho da funcao;
¢) Fluidez verbal e vocabulério utilizado;

d) Sentido critico, l6gica e clareza de raciocinio;

e) Autoconfianga/seguranca.

6.3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, o método de seleccdo referido na alinea a) do n.° 6
¢ eliminatodrio.

7 — Sistema de classificacio — na classificacdo dos métodos de
seleccdo e na classificagao final adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valores,
sendo eliminados ou excluidos os candidatos que na prova de conhe-
cimentos obtenham classificacao inferior a 9,5 valores, bem como
na classificagao final.

7.1 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples das classificacoes obtidas nos dois métodos de seleccao,
de acordo com a seguinte férmula:

PC+EPS
CP=—"—
em que:

CF=classificagao final;
PC=prova de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

7.2 — Os critérios de entrevista profissional de seleccao, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos, nos termos da lei, sempre que
solicitadas.

8 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral da
Policia Judicidria e entregue no Departamento de Recursos Humanos,
Largo de Andaluz, 17, 1050-004 Lisboa, pessoalmente contra recibo
ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepcao.

8.1 — O requerimento deveré ser formalizado nos termos do n.° 1
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, em papel
normalizado (branco ou de cor palida, de formato A4 ou AS), con-
forme a seguinte minuta:

Concurso para especialista superior de policia de nivel 0 —
traducao (Directoria-Geral/Lisboa)

Ex.™° Sr. Director-Geral da Policia Judiciaria:

Nome: ...

Morada e cddigo postal: . . .

Telefone: ...

Data de nascimento: . . .

Habilitagdes literarias/curso: . . .

Organismo onde presta servigo: . . .

Tipo de vinculo (nomeacao definitiva, provisoria, contrato, etc.): . . .
Categoria: . . .

Documentos em anexo: . . .

requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso interno para admis-
sdo de dois especialistas superiores de policia de nivel 0, para a tra-
ducdo (Directoria-Geral/Lisboa), aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° ..., de .../.../... (indicar nimero e data
deste Didrio da Reptiblica).

Declaragdo prevista no n.° 8.5.
Pede deferimento

(Local e data.)
(Assinatura.)
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8.2 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Declaragao, emitida pelo servico a que o candidato pertenca,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, de
maneira inequivoca, a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica;

b) Certificado auténtico ou fotocopia simples das habilitacdes
literdrias exigidas [conclusdo de licenciatura, de acordo com
o previsto na alinea b) do n.° 4.1 deste aviso de abertura];

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade.

8.3 — O candidato podera ainda juntar quaisquer outros documen-
tos que possam relevar na apreciagao do seu mérito.

8.4 — Os candidatos que sejam funcionarios do quadro da Policia
Judiciaria ficam dispensados da apresentagao dos documentos refe-
ridos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 8.2 desde que os mesmos se encon-
trem ja arquivados nos respectivos processos individuais, existentes
no Departamento de Recursos Humanos, devendo, neste caso, ser
declarado tal facto no requerimento.

8.5 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, mas sem prejuizo do nimero anterior, serdo excluidos
os candidatos que nao entregarem, juntamente com o requerimento,
os documentos solicitados nas alineas a), b) e ¢) do n.° 8.2 ou que
no mesmo ndo declarem, sob compromisso de honra, a situacio em
que se encontrem relativamente ao requisito exigido na alinea b)
don.°4.1.

8.6 — O juri pode ainda exigir dos candidatos a apresentacao de
documentos comprovativos dos factos por eles referidos, que possam
relevar para a apreciagao do seu mérito, conforme o artigo 14.°, n.° 4,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como de acordo
com a nova redac¢do do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de
22 de Abril, dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco,
«quando haja duvidas fundadas acerca do seu contetido ou auten-
ticidade, pode ser exigida a exibi¢ao de original ou documento auten-
ticado para conferéncia».

8.7 —Para além dos efeitos de exclusao ou de nao provimento,
a apresentacao ou a entrega de documento falso implica a participagao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

9 — Publicitacdo e informagdes — as listas dos candidatos admi-
tidos e excluidos e da classificacao final serao divulgadas nos termos
dos artigos 33.%, n.° 2, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, e poderao ser consultadas no Departamento de Recursos
Humanos da Policia Judiciaria.

Serdo prestadas informacdes pelo telefone: 213533030 (linha azul),
da rede de Lisboa, dentro do seguinte horario: das 9 horas as 12 horas
e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

10 — Legislacao e bibliografia — nos termos do n.° 4 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislacdo e
bibliografia necessarias a preparagdo para a prova de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro (Lei Organica da
Policia Judicidria);

Statut et Réglement Générale de I’Organisation Internationale
de Police Criminelle (OIPC), Interpol;

Silva, Germano Marques da, Curso de Processo Penal,
Verbo, 1999;

Dalloz, Code Pénal, 1996-1997;

Dalloz, Code de Procédure Pénale, 1996-1997;

Hebberecht, Patrick, e Sack, Fritz, La Prévention de la délinquance
en Europe. Logiques sociales, L’Harmattan, 1997;

Delmas-Marty, Mireille, Quelle politique pénale pour I’Europe?,
Economica, 1993;

Delmas-Marty, Mireille, What Kind of criminal policy for Europe?,
Kluwer Law International, 1996;

O’Hara, Charles E., Fundamentals of Criminal Investigation, Char-
les C. Thomas Publisher, 1976.

Nota. — Esta bibliografia encontra-se disponivel no Centro de
Documentagdo e Traducao da Policia Judiciaria, na Rua de Gomes
Freire, 174, em Lisboa.

11 — Na sequéncia do despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de
Marco, faz-se constar, igualmente, o seguinte: «<Em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicao, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego € na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

12 — Constituicdo do juri— o jari terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr. Vitor Manuel da Silva Chaves de Almeida,
director do Gabinete Nacional da Interpol.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria Candida da Fonseca Barreira Freire de Brito,
especialista superior de nivel 5.

Dr.* Manuela Fernanda Mourao de Oliveira Morais, espe-
cialista superior de nivel 4.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Helena Sequeira Rodrigues Figueira Freire de
Almeida, especialista superior de nivel 5.

Dr.* Maria Teresa Pimenta de Almeida da Cruz Correia,
especialista superior de nivel 1.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

30 de Outubro de 2000. — O Director-Geral-Adjunto, Carlos Gago.

Aviso n.° 15 624/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para provimento de 10 lugares de especialista de policia de nivel 0 — drea
funcional de pericia financeiro-contabilistica, do quadro de pessoal da
Policia Judicidria. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por meu despacho desta
data, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo de ingresso para o preenchimento de 10 lugares para espe-
cialista de policia de nivel 0 do quadro de pessoal da Policia Judiciaria,
para a area funcional de pericia financeiro-contabilistica, anexo ao
Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro, distribuidos do seguinte
modo:

Referéncia 1 — Directoria-Geral (Lisboa) — cinco vagas;
Referéncia 2 — Directoria do Porto — trés vagas;
Referéncia 3 — Directoria de Coimbra — uma vaga;
Referéncia 4 — Directoria de Faro — uma vaga.

2 — Prazo de validade — o concurso destina-se ao preenchimento
dos lugares em referéncia, caducando com o preenchimento dos
mesmos.

3 — O concurso ¢ aberto ao abrigo da quota global de descon-
gelamento para o ano 2000, atribuida a Policia Judiciaria, por despacho
conjunto dos Ministros da Justica e das Financas n.° 968/2000, publi-
cado em Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 225, de 28 de Setembro
de 2000.

3.1 — Consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica,
fomos informados da inexisténcia de funcionarios na situacao de dis-
ponibilidade ou inactividade nesta area.

4 — Conteudo funcional —ao especialista de policia compete,
designadamente, no ambito do Departamento de Pericia Financeira
e Contabilistica da Policia Judiciaria, nos lugares postos a concurso,
efectuar trabalhos que se destinem a apoiar os especialistas superiores
de policia na recolha e tratamento de dados, no levantamento de
situacoes e na elaboracao de relatérios e pareceres da area funcional
em que se integram.

5 — Legislacao aplicivel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.”® 295-A/90, de 21 de Setembro, e 204/98,
de 11 de Julho.

6 — Condigoes de candidatura — podem ser opositores ao concurso
os candidatos, com ou sem vinculo a funcao publica, que satisfacam,
até ao termo do prazo de apresentagdo das candidaturas, cumula-
tivamente, os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo a prover;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria;

6.2 — Requisitos especiais — ser detentor do grau de bacharelato
nas areas académicas de Contabilidade e Gestao Financeira.

7 — Local de trabalho e remuneracdo — os lugares colocados a
concurso inserem-se nos departamentos da Policia Judicidria a que
se destinam: Directoria-Geral (Lisboa) — cinco vagas; Directoria do
Porto — trés vagas; Directoria de Coimbra — uma vaga; e Directoria
de Faro — uma vaga, sendo a remuneragao correspondente a este
grupo e categoria de pessoal estabelecida no mapa v anexo ao Decre-
to-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro, acrescida do suplemento
de risco a que se refere o artigo 99.° do mesmo diploma.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar sao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.
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8.1 — A prova de conhecimentos especificos € escrita, terd a dura-
¢ao de trés horas e obedecera ao seguinte programa de provas, apro-
vado por despacho conjunto dos Ministros da Justica e da Reforma
do Estado e da Administracao Publica, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 149, de 30 de Junho de 2000:

8.1.1 — Criminalidade econdmica e financeira:

a) No ambito da investigacao pela Policia Judiciaria;
b) No contexto da coadjuvacdo com as autoridades judiciais.

8.1.2 — Contabilidade e analise financeira:

a) Contabilidade geral;

b) Contabilidade analitica de exploracio;
¢) Operagoes de financiamento;

d) Demonstracoes financeiras;

e) Técnicas de andlise de contas.

8.2 — A entrevista profissional de selecgdo visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciagao:

a) Qualificacao/aptidao profissional para as fungoes;

b) Motivacdo e interesse para o desempenho da funcio;
¢) Fluidez verbal e vocabulario utilizado;

d) Sentido critico, l6gica e clareza de raciocinio;

e) Autoconfianga/seguranca.

8.3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, o método de seleccao referido na alinea a) do n.° 8
¢ eliminatdrio.

9 — Sistema de classificacio — na classificagdo dos métodos de
seleccdo e na classificacdo final adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valores,
sendo eliminados ou excluidos os candidatos que obtenham classi-
ficacoes inferiores a 9,5 valores no método de seleccao previsto na
alinea a) do n.° 8, bem como na classificacao final.

9.1 — A classificacdo final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificacoes obtidas nos dois métodos de selecc¢ao,
sendo elaboradas listas de classificacao final, por cada referéncia, de
acordo com a seguinte férmula:

PC+EPS
CF=—
em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de selec¢ao.

9.2 — Os critérios de entrevista profissional de selec¢do, bem como
o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos, nos termos da lei, sempre que
solicitadas.

10 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral da
Policia Judicidria e entregue no Departamento de Recursos Humanos,
Largo do Andaluz, 17, 1050-004 Lisboa, pessoalmente, contra recibo,
ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepcao.

10.1 — O requerimento devera ser formalizado nos termos do n.° 1
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, em papel
normalizado (branco ou de cor palida, de formato A4 ou AS), con-
forme a seguinte minuta:

Ex.™° Sr. Director-Geral da Policia Judiciaria:

Concurso para especialista de policia de nivel 0 (4rea funcional
de pericia financeiro-contabilistica).

Referéncia(s) [indicar, obrigatoriamente, a(s) referéncia(s) e o(s)
departamento(s) a que se candidata]: . . .

Nome: ...

Morada e cddigo postal: . . .(*)

Telefone: . ..

Data de nascimento: . . .

Habilitagdes literarias/curso: . . .

Documentos em anexo: . . .

requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao concurso externo de ingresso
para admissao de 10 lugares de especialista de policia de nivel 0
[referéncia(s) ...], para o Departamento de Pericia Financeiro-Con-
tabilistica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n° ..., de .../.../... (indicar o nimero e a data deste Didrio da
Repuiblica).

Declara, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2 do
artigo 31.° Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, possuir todos os
requisitos gerais de provimento, descritos no n.° 6.1 do aviso de aber-
tura do presente concurso.

Pede deferimento.
(Local e data.)
(Assinatura.)

(*) Qualquer alteragdo a morada, ocorrida no decorrer de todos
os procedimentos do concurso, deverd ser prontamente comunicada
a area de recrutamento e seleccio do Departamento de Recursos
Humanos.

10.2 — O requerimento de admissao deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Certificado, auténtico ou fotocopia simples, das habilitacoes
literdrias exigidas (conclusdo de bacharelato), de acordo com
o previsto no n.° 6.2 deste aviso de abertura;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda juntar
e que possam relevar na apreciacao do seu mérito.

10.3 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, serdo excluidos os candidatos que ndo entregarem
juntamente com o requerimento os documentos solicitados nas ali-
neasa) e b) don.° 10.2.

10.4 — O juri pode ainda exigir dos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos dos factos por eles referidos, que possam
relevar para apreciagdo do seu mérito, conforme o artigo 14.°, n.° 4,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como de acordo
com a nova redac¢do do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de
22 de Abril, dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Margo,
«quando haja duvidas fundadas acerca do seu conteudo ou auten-
ticidade, pode ser exigida a exibigdo de original ou documento auten-
ticado para conferéncia».

10.5 — Para além dos efeitos de exclusao ou de nao provimento,
a apresentagao ou a entrega de documento falso implica a participagao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

11 — Publicitagdo e informagdes — as listas dos candidatos admi-
tidos e excluidos e da classificacao final serao divulgadas nos termos
dos artigos 33.%, n.° 2, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, e poderdo ser consultadas no Departamento de Recursos
Humanos da Policia Judiciaria.

Serao prestadas informagdes pelo telefone: 213533030 (Linha Azul),
da rede de Lisboa, dentro do seguinte horario: das 9 horas as 12 horas
e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

12 — Legislacao e bibliografia — nos termos do n.° 4 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislacao e
a bibliografia necessarias a preparagao para a prova de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro (Lei Orgénica da
Policia Judiciaria);

Plano Oficial de Contabilidade (POC);

Costa, Carlos Baptista da, Alves, Gabriel Correia — Contabili-
dade Financeira;

Pereira, Carlos Caiano, Franco, Vitor Seabra — Contabilidade
Analitica;

Mota, Anténio S. Gomes, Tomé, Jorge H. Correia — Mercado
de Titulos;

Costa, Carlos Baptista da — Auditoria Financeira;

Cadigo das Sociedades Comerciais.

13 — Na sequéncia do despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de
Marco, faz-se constar, igualmente, o seguinte: «<Em cumprimento da
alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacdo.»

14 — Constituicdo do jiri—o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Maria de Fatima Escoércio Rodrigues, espe-
cialista superior de policia de nivel 5.
Vogais efectivos:

Dr. Egidio Fulgéncio Teixeira Cardoso, especialista superior
de policia de nivel 5.

Dr.? Cecilia Guimaraes Fontoura, especialista superior de
policia de nivel 5.

Vogais suplentes:

Dr. Rui Manuel Campos Fernandes, especialista superior
de policia de nivel 0.

Dr.? Maria Teresa Pimenta de Almeida da Cruz Correia,
especialista superior de policia de nivel 1.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

30 de Outubro de 2000. — O Director-Geral-Adjunto, Carlos Gago.
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Aviso n.° 15 625/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para o preenchimento de um lugar de especialista superior de policia
de nivel 0 (Directoria-Geral — Departamento de Recursos Huma-
nos). — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, autorizado por meu despacho desta data, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso
para o preenchimento de um lugar de especialista superior de policia
de nivel 0 do quadro de pessoal da Policia Judiciaria, anexo ao Decre-
to-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro.

1 — Prazo de validade — o concurso € valido apenas para o preen-
chimento do lugar acima referido.

2 — Conteudo funcional — ao especialista superior de policia com-
pete, especificamente no lugar posto a concurso, prestar assessoria
juridica, essencialmente na 4rea dos recursos humanos.

2.1 — Particularmente, o lugar posto a concurso destina-se a exercer
funcoes predominantemente na area do direito administrativo.

3 — Legislacao aplicivel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.° 295-A/90, de 21 de Setembro, 204/98,
de 11 de Julho.

4 — Condicoes de candidatura — podem ser opositores ao concurso
os candidatos, com ou sem vinculo a funcdo publica, que satisfacam
até ao termo do prazo de apresentagdo das candidaturas, cumula-
tivamente, os seguintes requisitos:

4.1 — Requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo a prover;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinacdo
obrigatoria.

4.2 — Requisitos especiais — ser detentor da licenciatura em
Direito.

5 — Local de trabalho e remuneragao — o lugar a concurso situa-se
na Directoria-Geral da Policia Judiciaria, Departamento de Recursos
Humanos, e a remuneracdo ¢ a estabelecida para esta categoria de
pessoal no mapa v anexo ao Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de
Setembro, acrescida do suplemento de risco a que se refere o
artigo 99.° do mesmo diploma.

6 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selecgao.

6.1 — A prova de conhecimentos ¢ escrita, com a duragdo de
noventa minutos, e obedecera ao seguinte programa, aprovado por
despacho do Ministro da Justica de 14 de Outubro de 1997:

a) Organizagao politica e administrativa do Estado;

b) Estrutura organica e funcional do Ministério da Justica e da
Policia Judicidria — atribuigdes e competéncias dos servicos
e institutos;

¢) Regime juridico da funcdo publica e da Policia Judicidria:

Relagao juridica de emprego;
Faltas, férias e licencas;
Estatuto Disciplinar;

Sistema retributivo;

d) Procedimento administrativo;
e) Contencioso administrativo.

6.2 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciagao:

a) Qualificacao/aptidao profissional para as fungoes;

b) Motivacdo e interesse para o desempenho da funcio;
¢) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

d) Sentido critico, 16gica e clareza de raciocinio;

e) Auto-confianca/seguranca;

6.3 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, o método de seleccdo referido na alinea a) do n.° 6
¢ eliminatorio.

7 — Sistema de classificacio — na classificacdo dos métodos de
seleccdo e na classificacdo final adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valores,

sendo eliminados ou excluidos os candidatos que obtenham classi-
ficacao inferior a 9,5 valores, no método de seleccao previsto no n.° 6,
alinea a), ou na classificagéo final.

7.1 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples das classificagoes obtidas nos dois métodos de selec¢ao,
segundo a seguinte féormula:

PC+EPS
CF=——

2
em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

8 — Publicitacdo e informacoes — as listas dos candidatos admi-
tidos e excluidos e da classificacao final serao divulgadas nos termos
dos artigos 33.%, n.° 2, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, e poderao ser consultadas no Departamento de Recursos
Humanos da Policia Judiciaria.

Serao prestadas informagdes pelo telefone: 213533030 (Linha Azul).

9 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral da
Policia Judiciaria e entregue no Departamento de Recursos Humanos,
Largo de Andaluz, 17, 1050-004 Lisboa, pessoalmente, contra recibo,
ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepcao.

9.1 — O requerimento deverd ser feito em papel normalizado
(branco ou de cor palida, de formato A4 ou AS), conforme a seguinte
minuta:

Ex.™° Sr. Director-Geral da Policia Judiciaria:

Concurso para: . . .

Nome: ...

Data de nascimento: . . .

Morada e cdédigo postal: . . .

Telefone: . ..

Habilitagdes literarias: . . .

Documentos anexos: . . .
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao concurso externo de ingresso
para o preenchimento de um lugar de especialista superior de policia
de nivel 0, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n° ... de .../ .../ ... (indicar o nimero e a data deste Didrio
da Republica).

Declara, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, possuir todos
os requisitos gerais de provimento, descritos no n.° 4.1 do aviso de
abertura do presente concurso.

(Local e data.)
Pede deferimento.
(Assinatura.)

9.2 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Certificado das habilitagdes literarias exigidas;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda
juntar;

9.3 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sao excluidos os candidatos que nao entregarem,
juntamente com o requerimento, os documentos solicitados nas ali-
neas a) e b), inclusive, do n.° 9.2.

9.4 — O juri pode ainda exigir dos candidatos a apresentacao de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que possam
relevar para a apreciacdo do seu mérito, conforme o artigo 14.°, n.° 4,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como, de acordo
com a nova redaccao do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de
22 de Abril, dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Margo,
«quando haja duvidas fundadas acerca do seu conteido ou auten-
ticidade, pode ser exigida a exibicdo de original ou documento auten-
ticado para conferéncia».

10 — Para além dos efeitos de exclusao ou de ndo provimento,
a apresentacdo ou a entrega de documento falso implica a participagiao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos (artigo 47.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho).

11 — Os interessados tém acesso, nos termos da lei, as actas e
aos documentos em que assentam as deliberagdes do jari, nomea-
damente onde constem os critérios de apreciacdo e ponderacao da
entrevista profissional de seleccdo, o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
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e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

13 — Constituigdo do juri— o jari terd a seguinte composigao:

Presidente — Dr.? Ilda Maria Ribeiro Pagao, directora de depar-
tamento.
Vogais efectivos:

Dr. Joao Anténio Prata Augusto, chefe de area.
Dr. Paulo Correia de Seabra, chefe de sector.

Vogais suplentes:

Dr. Maria Isabel Ramos Afonso, especialista superior de
policia de nivel 2.

Dr.® Maria Teresa Pimenta de Almeida da Cruz Correia,
especialista superior de policia de nivel 1.

O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

14 — Legislagdo que pode ser consultada — nos termos do n.° 4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se
a legislagdo necessaria a preparagao para a prova de conhecimentos:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, publicada no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-A, de 31 de Agosto de 1999;

Decreto-Lei n.° 129/84, de 27 de Abril;

Decreto-Lei n.° 374/84, de 29 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 267/85, de 16 de Julho;

Lein.° 12/86, de 21 de Maio;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, com as alteracoes intro-
duzidas pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.© 259/98, de 18 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo Decre-
to-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado no
Didrio da Repuiblica, 1.* série-A, de 11 de Junho de 1999;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril;

Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

30 de Outubro de 2000. — O Director-Geral-Adjunto, Carlos Gago.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servicos

Despacho n.° 22 832/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunta do meu
Gabinete a licenciada Lourdes Hill Gimenez, que para o efeito é
requisitada ao Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas
e ao Investimento — IAPMEL

No que concerne a remuneragao, a nomeada opta pelo vencimento
de origem, bem como pelas restantes regalias sociais.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado das Pequenas
e Médias Empresas, do Comércio e dos Servigos, Angelo Nélson Rosd-
rio de Souza.

Direc¢ao Regional do Centro
do Ministério da Economia

Despacho n.° 22 833/2000 (2.2 série). — Por despachos de 30
de Agosto de 2000 do administrador liquidatario do ex-IROMA e
de 23 de Outubro de 2000 do director regional do Centro do Ministério
da Economia:

Pedro Rascao Galhardo, motorista distribuidor principal do quadro
de pessoal do ex-IROMA — autorizada a sua transferéncia para

o quadro de pessoal da Direc¢ao Regional do Centro do Ministério
da Economia, na categoria de motorista de pesados (escaldo 4,
indice 245), com efeitos a 1 de Janeiro de 2001. (Nao carecem
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2000. — O Director Regional, Mdrio Silva.

Despacho n.° 22 834/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Setembro de 2000 do Secretédrio de Estado Adjunto do Ministro
da Economia:

Engenheiro José Alberto Falcao de Moura e S&, assessor principal
do quadro de pessoal da Direccao Regional do Centro do Ministério
da Economia — autorizada licenga sem vencimento de longa dura-
¢do, ao abrigo do artigo 78.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, com efeitos a 1 de Outubro de 2000. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2000. — O Director Regional, Mdrio Silva.

Instituto Portugués da Qualidade

Aviso n.° 15 626/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Outu-
bro de 2000 do presidente do Instituto Portugués da Qualidade:

Ilda Isabel Correia Dias Carinhas — nomeada definitivamente, pre-
cedendo aprovagdo em estagio, técnica superior de 2.2 classe da
carreira de técnica superior (4rea funcional: engenharia da qua-
lidade) do quadro de pessoal do Instituto Portugués da Qualidade,
escalao 1, indice 400.

13 de Outubro de 2000. — O Presidente, Anténio Ramos Pires.

Despacho n.° 22 835/2000 (2.2 série). — Tendo em vista aumen-
tar a eficacia e operacionalidade dos servicos de metrologia, delego
a competéncia do Instituto Portugués da Qualidade para a primeira
verificagao, verificacao periddica e verificagdo extraordindria previstas,
respectivamente nos n.°* 8, 9 e 10 do regulamento do controlo metro-
l6gico de mandmetros, vacuémetros ¢ manovacuémetros, aprovado
pela Portaria n.° 422/98, de 21 de Julho, nas direcgdes regionais do
Ministério da Economia.

2 de Junho de 2000. — O Presidente, Ramos Pires.

Despacho n.° 22 836/2000 (2.2 série). — Tendo em vista aumen-
tar a eficicia e operacionalidade dos servicos de metrologia, delego
a competéncia do Instituto Portugués da Qualidade para a primeira
verificagdo, verificacao periddica e verificagdo extraordinaria previstas,
respectivamente nos n.°* 6, 7 e 8 do regulamento do controlo metro-
l6gico de mandmetros para pneumdticos com pré-marcagao e elec-
trénicos, aprovado pela Portaria n.° 389/98, de 6 de Julho, nas direc-
¢oes regionais do Ministério da Economia.

2 de Junho de 2000. — O Presidente, Ramos Pires.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
da Ministra do Planeamento

Despacho n.° 22 837/2000 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
delego no chefe do meu Gabinete Dr. Fernando José Rodrigues Filipe
de Carvalho a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1 — Autorizar o pagamento pela prestacdo de trabalho extraor-
dinario e em dias feriados e de descanso semanal e complementar.

2 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locagdes em servigo.

3 — Autorizar a utilizagdo de avido no continente, nos termos do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril.

4 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, derem entrada nos servicos além do prazo
regulamentar.

5 — Autorizar a requisi¢ao de passaportes de servigo oficial, nos
termos dos artigos 14.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 438/88, de
29 de Novembro, a favor de individualidades designadas por mim
para se deslocarem ao estrangeiro e cuja viagem constitua encargo
do Gabinete.

6 — Autorizar a requisicdo de guias de transporte, incluindo por
via aérea ou a utilizagdo de viatura propria, a favor de individualidades
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que tenham de se deslocar em servico do Gabinete, bem como auto-
rizar o pessoal do meu Gabinete a deslocar-se, em servico oficial
dentro do Pais, sempre que se torne necessario, bem como as despesas
dai inerentes.

7 — Autorizar despesas por conta das dotagdes or¢camentais afectas
ao Gabinete, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, até ao montante de:

a) 10 000 contos, no caso de as referidas despesas se efectuarem
mediante o procedimento com consulta prévia;

b) 1000 contos, no caso de as referidas despesas se efectuarem
por ajuste directo.

8 — Autorizar as alteragdes orgamentais que se revelarem neces-
sarias a execugao do orgamento do meu Gabinete.

9 — Formular os pedidos de libertacdo de créditos e autorizar a
emissao de meios de pagamento, nos termos dos artigos 17.° e 29.°
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho.

10 — Autorizar a constituicdo de fundos de maneio, bem como
as despesas por conta dos mesmos, nos termos do artigo 32.° do
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho.

11 — Autorizar despesas em moeda estrangeira e de anos ante-
riores, nos termos dos artigos 33.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 155/92,
de 28 de Julho.

12 — Despachar os pedidos de reposicao de quantias indevidamente
recebidas, em prestagoes mensais, nos termos do artigo 38.° do Decre-
to-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho.

13 — Autorizar a antecipacao de duodécimos nos termos estabe-
lecidos para os directores-gerais.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Outubro de
2000.

2 de Outubro de 2000. — O Secretério de Estado Adjunto da Minis-
tra do Planeamento, Anténio Ricardo Rocha de Magalhdes.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 22 838/2000 (2.2 série). — Pelo meu despacho
n.° 13 964/99 (2.* série), de 14 de Junho, foi declarada a utilidade
publica com caracter urgente das expropriagoes dos prédios ai iden-
tificados, necessarias as obras do Aproveitamento Hidroagricola de
Alvorninha.

O referido despacho foi proferido ao abrigo da alinea @) do n.° 1
do artigo 11.° e do artigo 13.° do Cddigo das Expropriagdes, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 438/91, de 9 de Novembro, conjugados com os
artigos 32.° a 34.° do Decreto-Lei n.° 269/82, de 10 de Julho, e no
exercicio da competéncia delegada pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas constante no despacho
n.° 18 894/98 (2.2 série), de 3 de Outubro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 251, de 30 de Outubro de 1998, e que agora
se renova, mantendo-se os fundamentos de facto e de direito ai
enunciados.

26 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado do Desenvol-
vimento Rural, Victor Manuel Coelho Barros.

Direccao-Geral das Florestas

Despacho n.° 22 839/2000 (2. série). — Por despacho de 3
de Agosto de 2000 do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural:

Licenciado José Paulo Henriques Freitas — nomeado, em regime de
substitui¢do, por um periodo de seis meses, chefe da Divisao de
Gestao Financeira e Controlo Orcamental da Direccao-Geral das
Florestas, com inicio de fungdes a 1 de Novembro de 2000. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2000. — Pelo Director de Servigos, o chefe de
Divisao, Luis Sd Guimaraes.

Despacho n.° 22 840/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado do Desenvolvimento Rural de 27 de Marco de 2000,
foi autorizado o regresso ao servico, com efeitos a 1 de Novembro
do corrente ano, por se encontrar de licenga sem vencimento de longa
duracdo ao guarda florestal Carlos Alberto Costa Alves. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2000. — O Chefe de Divisao, Luis Sd Guimardes.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 22 841/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho da subdirectora-geral das Pescas e Aquicultura de 20 de Outu-
bro de 2000:

Maria Barbara Gomes Duque, Maria Elisa Lopes Monteiro, Maria
Célia Dias Graga Mendes Bica, Joao Carlos Garcia Andrade Santos
e Ana Isabel de Campos Mendes Gameiro — nomeados, por
urgente conveniéncia de servico, precedendo concurso, assessores
principais da carreira de técnico superior do quadro de pessoal
da Direcgao-Geral das Pescas e Aquicultura. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Outubro de 2000. — Pelo Director-Geral, a Directora da
DAG, Maria Rosdrio Lourinho.

Despacho (extracto) n.° 22 842/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral das Pescas e Aquicultura de 16 de Outubro
de 2000:

Ana Maria Branco Lara Cardoso Fernandes Ferreira, Ana Paula Guer-
reiro Lamy e Vanda Maria Rocha Cardoso Pinheiro — nomeadas,
em comissao extraordinéria de servico, programadores da carreira
de programador do grupo de pessoal de informética.

24 de Outubro de 2000. — A Directora do Departamento de Admi-
nistracao Geral, Maria do Rosdrio Falé Lourinho.

Direccao Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso n.° 15 627/2000 (2. série). — 1 — Nos termos da Lei
n.°49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, na sequéncia do despacho
do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural de 6 de Outubro
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso, concurso para o cargo de
chefe da Divisao de Culturas Arvenses, constante do mapa Il a que
se refere o n.° 2 do artigo 42.° do Decreto Regulamentar n.° 16/97,
de 7 de Maio, do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional de Agri-
cultura do Alentejo.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano.

3 — Legislacao aplicavel:

Cédigo do Procedimento Administrativo;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto Regulamentar n.° 16/97, de 7 de Maio;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Area de actuacio — compete ao chefe da Divisio de Culturas
Arvenses, nos termos do artigo 20.° do Decreto Regulamentar
n.° 16/97, de 7 de Maio, o desempenho das seguintes funcoes:

Assegurar as acgoes de apoio técnico e de experimentacao neces-
sarias ao desenvolvimento das culturas arvenses;

Promover a caracterizacdo e avaliagdo dos sistemas de producao
e das praticas culturais mais representativas e ou mais
aconselhadas;

Assegurar os ensaios referentes ao Catdlogo Nacional de Varie-
dades — Rede Nacional de Ensaios e os de adaptagao de
cereais;

Elaborar estudos e pareceres técnicos;

Acompanhar a evolugao tecnoldgica dos equipamentos e formas
de exploracdo no ambito da produgao vegetal;

Assegurar, validar e controlar a execucdo de projectos de
investimento.

5 — Requisitos legais de admissao:

5.1 — O recrutamento ¢é feito por concurso de entre funcionérios
que retnam as condicoes previstas no n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, considerando-se adequadas as licenciaturas
nas areas da Agricultura, Pecuaria e Recursos Naturais.

5.2 — Condigoes preferenciais de habilitagao — licenciaturas em
Engenharia Agrondmica, Agricola ou Agro-Industrial.

5.3 — Experiéncia considerada necessaria ao desempenho do
cargo — experiéncia nas areas das culturas arvenses e restantes atri-
buigdes definidas no artigo 20.° do Decreto Regulamentar n.® 16/97,
de 7 de Maio.

6 — Vencimento e condigdes de trabalho — a remuneracdo é a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislagao complementar, acrescida do montante fixado no despacho
conjunto n.° 625/99, de 3 de Agosto, sendo as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para a funcao publica.
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7 — Local de trabalho — situa-se na sede da Direccao Regional
de Agricultura do Alentejo, na Quinta da Malagueira, em Evora.

8 — Formalizag¢do de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
devendo conter os seguintes elementos:

a) Nome, naturalidade, estado civil, residéncia, cddigo postal
e telefone;

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, natureza do vinculo, antiguidade na categoria e
especificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao Didrio da Repiiblica onde foi publicado o presente
aviso.

8.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem ine-
quivocamente a existéncia do vinculo a fungao publica ¢ a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

b) Certificado das habilitacdes literarias ou cdpia do mesmo;

¢) Documentos comprovativos da formacao profissional reali-
zada ou copia dos mesmos, com indicacdo da entidade pro-
motora, datas de realizacdo e duragao de cada accao;

d) Copia do bilhete de identidade;

e) Declaragao do candidato de que possui os requisitos legais
de admissdo ao concurso, nos termos do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

8.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da DRAAL estao dis-
pensados de entregar o documento referido na alinea a), sendo o
mesmo oficiosamente entregue ao juri pelo servigo, bem como o cer-
tificado de habilitacoes literérias, desde que o mesmo conste do res-
pectivo processo individual.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sao excluidos do concurso os candidatos que nao entreguem
a declaragdo de que possuem os requisitos legais de admissao ao
concurso.

8.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situac@o que descreve, a apresentacio de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.6 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

9 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgdo, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

10 — Os métodos de seleccao a utilizar sdo:

a) A avaliagdo curricular;
b) A entrevista profissional de seleccao.

10.1 — Na avaliagao curricular, o jari apreciara as habilitacoes aca-
démicas, a experiéncia profissional geral, a experiéncia profissional
especifica e a formacao profissional.

10.2 — Na entrevista profissional de selecgao, o juri apreciard os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

10.3 — A classificagao final € expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
obtidas nos métodos de selecgdo, sendo que a entrevista profissional
de selecgdo ndo pode ter um indice de ponderacao superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

10.4 — No sistema de classificacao € ainda aplicado o disposto nos
n° 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

10.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam da acta das reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — A publicitacdo das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sendo as convocatdrias dos candidatos, para realizagao dos
métodos de seleccao, feitas através de oficio registado.

12 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direccdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

13 — Constituigao do jiri — de acordo com os sorteios realizados
em 13 de Julho de 2000 e perante a Comissao de Observagao e Acom-
panhamento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere
a acta n.° 392/00 desta Comissao, o jiri do concurso tem a seguinte
composicao:

Presidente — Dr. Francisco Anténio Ferro, subdirector regional
da Direccdo Regional de Agricultura do Alentejo.
Vogais efectivos:

1.° Engenheiro Joao Miguel Freitas Barros Lomelino de
Freitas, director de Servigos de Planeamento e Politica
Agro-Alimentar da Direcgdo Regional de Agricultura do
Alentejo.

2.° Engenheiro Joao Rui Dias Ribeiro, director de Servicos
das Florestas da Direccdo Regional de Agricultura do
Alentejo.

Vogais suplentes:

1.° Engenheira Maria Josefina Correia Mariano, directora
de Servicos de Agricultura da Direc¢do Regional de Agri-
cultura do Algarve.

2.° Engenheiro Anténio Proenca de Oliveira, director de
Servicos de Agricultura da Direcgao Regional de Agri-
cultura do Ribatejo e Oeste.

O presidente do juri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

28 de Agosto de 2000. — O Director Regional, Carlos Marques.

Aviso n.° 15 628/2000 (2.7 série). —1 — Nos termos da Lei
n.°49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, na sequéncia do despacho
do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural de 6 de Outubro
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso, concurso para o cargo de
chefe da Divisdo de Intervengao Veterinaria de Portalegre, constante
do mapa 111 a que se refere o n.° 2 do artigo 42.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 16/97, de 7 de Maio, do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura do Alentejo.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano.

3 — Legislacao aplicavel:

Cédigo do Procedimento Administrativo;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto Regulamentar n.° 16/97, de 7 de Maio;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lein.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Area de actuagio — compete ao chefe da Divisio de Inter-
vengao Veterindria de Portalegre, nos termos do artigo 34.° do Decreto
Regulamentar n.° 16/97, de 7 de Maio, o desempenho das seguintes
funcdes:

Controlar sanitariamente os efectivos pecudrios regionais;

Promover a execucao de inquéritos sanitarios epizootoldgicos
e registos nosonecronolégicos e accoes de educacdo sanitdria
das populagoes;

Colaborar com as autoridades sanitarias na luta contra as zoo-
noses e com as entidades competentes nas acgoes de protecgao
do meio ambiente decorrentes das exploragdes pecuarias;

Proceder a certificacao sanitaria dos animais a exportar;

Controlar as actividades de inspeccao higio-sanitaria dos animais,
seus produtos frescos e subprodutos destinados ao consumo
publico ou a industria;

Colaborar com a Direcgao-Geral de Veterinaria na aplicacao
das medidas que visem a proteccdo e o bem-estar dos animais.

5 — Requisitos legais de admissao:

5.1 — O recrutamento ¢ feito por concurso de entre funcionarios
que retnam as condicoes previstas no n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, considerando-se adequada a licenciatura
em Medicina Veterindria.

5.2 — Condicoes preferenciais de habilitagao — licenciatura em
Medicina Veterinaria.
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5.3 — Experiéncia considerada necessaria ao desempenho do
cargo — experiéncia nas areas das culturas arvenses e restantes atri-
buigdes definidas no artigo 34.° do Decreto Regulamentar n.° 16/97,
de 7 de Maio.

6 — Vencimento e condicdes de trabalho — a remuneragao ¢ a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislagdo complementar, acrescida do montante fixado no despacho
conjunto n.° 625/99, de 3 de Agosto, sendo as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para a funcao publica.

7 — Local de trabalho — situa-se na Quinta do Bonfim, 87301-997
Portalegre.

8 — Formalizacdo de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
devendo conter os seguintes elementos:

a) Nome, naturalidade, estado civil, residéncia, cédigo postal
e telefone;

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, natureza do vinculo, antiguidade na categoria e
especificacao das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao Didrio da Repiiblica onde foi publicado o presente
aviso.

8.2 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragao emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem ine-
quivocamente a existéncia do vinculo a funcgio publica e a
antiguidade na categoria, na carreira ¢ na funcao publica;

b) Certificado das habilitacoes literdrias ou copia do mesmo;

¢) Documentos comprovativos da formagdo profissional reali-
zada ou cépia dos mesmos, com indicacdo da entidade pro-
motora, datas de realizac@o e duragao de cada acg¢ao;

d) Copia do bilhete de identidade;

e) Declaragdo do candidato de que possui os requisitos legais
de admissdo ao concurso, nos termos do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

8.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da DRAAL estao dis-
pensados de entregar o documento referido na alinea a), sendo o
mesmo oficiosamente entregue ao juri pelo servico, bem como o cer-
tificado de habilitacoes literarias, desde que o mesmo conste do res-
pectivo processo individual.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sdo excluidos do concurso os candidatos que ndo entreguem
a declaragdo de que possuem os requisitos legais de admissao ao
concurso.

8.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de duavida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.6 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

9 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

10 — Os métodos de seleccdo a utilizar sdo:

a) A avaliacao curricular;
b) A entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Na avaliacdo curricular, o jari apreciard as habilitacdes aca-
démicas, a experiéncia profissional geral, a experiéncia profissional
especifica e a formacao profissional.

10.2 — Na entrevista profissional de selecgao, o juri apreciard os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

c) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

10.3 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagdes
obtidas nos métodos de selecgao, sendo que a entrevista profissional
de selecgao ndo pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

10.4 — No sistema de classificacdo ¢ ainda aplicado o disposto nos
n° 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

10.5 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam da acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — A publicitacdo das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sendo as convocatdrias dos candidatos, para realizacdo dos
métodos de seleccdo, feitas através de oficio registado.

12 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direcgdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

13 — Constituigdo do jiri — de acordo com os sorteios realizados
em 13 de Julho de 2000 e perante a Comissao de Observagiao e Acom-
panhamento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere
a acta n.° 392/00 desta Comissdo, o juri do concurso tem a seguinte
composicao:

Presidente — Dr. Feliciano José Capela do Carmo Reis, sub-
director regional da Direccdo Regional de Agriculrura do
Alentejo.

Vogais efectivos:

1.° Dr. Carlos Jorge Parry Apolindrio, director de Servigos
de Veterinaria da Direccao Regional de Agricultura do
Ribatejo e Oeste.

2.° Dr. Anténio Luis Gomes Madeira, director de Servicos
de Veterinaria da Direccao Regional do Algarve.

Vogais suplentes:

1.° Engenheiro José Eduardo Gongalves Lourenco, chefe
da Divisao de Gestao Financeira e Controlo Orcamental
da Direcgao Regional de Agricultura do Alentejo.

2.° Engenheiro Ant6nio Manuel Faria Camarate de Campos,
director de Servigos de Agricultura da Direcgao Regional
de Agricultura do Alentejo.

O presidente do juri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

28 de Agosto de 2000. — O Director Regional, Carlos Marques.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho (extracto) n.° 22 843/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Agosto de 2000 do director regional de Agricultura
da Beira Litoral:

Jodo Carlos da Costa Mendonca, operario da carreira de pedreiro
do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional de Agricultura da Beira
Litoral — dada sem efeito, a seu pedido, a reclassificagdo para ope-
rario da carreira de pintor, conforme publicagao no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 155, de 7 de Julho de 2000, ¢ rectificado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 177, de 2 de Agosto de 2000.
(Isento de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — Pelo Director Regional, o Director de
Servigos de Administragdo, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Despacho n.° 22 844/2000 (2.2 série). — Por despachos de 29 de
Setembro e de 10 de Outubro de 2000, respectivamente do director
regional de Agricultura da Beira Litoral e do administrador liqui-
datario do Instituto Regulador e Orientador dos Mercados Agricolas:

Olipio Manuel Lopes Antunes, encarregado de matadouro de
2.2 classe, Carlos Alberto Costa Rodrigues e Manuel Carvalho dos
Santos, distribuidores principais, José Pedrosa da Silva, distribuidor
de 1.2 classe, Evaristo Pedrosa Ferreira e Joaquim Carvalho Silva,
distribuidores de 2.2 classe da carreira de distribuidor, José Gomes
Pedrosa, motorista-distribuidor principal da carreira de motoris-
ta-distribuidor, José Carvalho dos Santos, oficial de matanga prin-
cipal, Aristides Manuel Lopes Antunes e Virgilio Carvalho dos
Santos, oficiais de matanca de 1.2 classe da carreira de oficial de
matanga, Idalina Melo Oliveira Henriques, tripeira principal, Maria
Odete Santos Fernandes Oliveira e Maria Fernanda Couto Fer-
nandes Monteiro, tripeiras da carreira de tripeira, e Maria Idalina
Silva, auxiliar de manutencao do Instituto Regulador e Orientador
dos Mercados Agricolas — destacados para exercer fungdes na
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Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral, com efeitos
a partir do dia 6 de Novembro de 2000. (Isentos de fiscalizacdo
do Tribunal de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — Pelo Director Regional, Jodo Carlos
Nunes Vaz Portugal, Director de Servigos de Administragao.

Inspeccao-Geral das Pescas

Despacho (extracto) n.° 22 845/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do inspector-geral das Pescas de 24 de Outubro de 2000:

Jorge Manuel Morais do Vale Franco, agente fiscal de 1.* classe do
quadro de pessoal da Inspecgdo-Geral das Actividades Econémicas,
e José Joaquim Ferreira de Albuquerque, técnico profissional
especialista do quadro de pessoal do Instituto de Investigacao das
Pescas e do Mar — promovidos, mediante concurso, a categoria
de subinspector do quadro de pessoal da Inspecgao-Geral das Pes-
cas. (Dispensado o visto ou anotagdo do Tribunal de Contas).

24 de Outubro de 2000. — O Inspector-Geral das Pescas, Sérgio
Barreira.

Instituto da Vinha e do Vinho

Aviso n.° 15 629/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptblico
que, por meu despacho de 13 de Outubro de 2000, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias dteis a contar da publicacdo deste aviso no
Didrio da Republica, concurso interno geral de admissdo a estagio,
com a duracao de um ano, com vista ao preenchimento de dois lugares
de técnico superior de 2.* classe da carreira de técnico superior (labo-
ratério) do quadro de pessoal do Instituto da Vinha e do Vinho,
constante do mapa 1 anexo a Portaria n.° 217/99, de 29 de Margo,
com as modificagoes resultantes do Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18
de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o prazo de validade do concurso caduca
com o preenchimento dos referidos lugares.

3 — Legislacdo aplicavel — a este concurso aplicam-se os Decre-
tos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
353-A/98, de 16 de Outubro, e 427/89, de 7 de Dezembro, e o Cédigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Area e contetido funcional — os lugares a concurso situam-se
no laboratério do IVV, abrangendo o respectivo contetido funcional
o exercicio de funcdes respeitantes as andlises laboratoriais fisico-
-quimicas do sector, com utilizagdo de técnicas de analise correntes
e instrumentais especificas, tais como, entre outras, andlise automa-
tizada, espectrometria, cromatagrafia, bem como fung¢des consultivas
de natureza cientifica-técnica, no ambito das atribuicoes do IVV, em
particular na 4rea de laboratério.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdao — poderao candi-
datar-se os funcionarios, licenciados em Biologia, Quimica/Engenharia
Alimentar e Enologia, que até ao termo do prazo de apresentagao
das candidaturas satisfagam as condigdes constantes do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Vencimento, local e condi¢oes de trabalho — o vencimento
¢ o que resulta do sistema remuneratdrio aplicivel genericamente
a funcao publica, sendo as condicoes e regalias de trabalho as vigentes
para a generalidade dos funcionarios. Os locais de trabalho situam-se
em Gaia e na Mealhada.

7 — Apresentacao de candidaturas — os requerimentos, dirigidos
ao presidente do IVV e mencionando o concurso a que se destinam,
devem ser entregues na Rua de Mouzinho da Silveira, 5, em Lisboa,
na Divisao de Recursos Humanos, ou para ai remetidos pelo correio
e sob registo e com aviso de recepcao, até ao final do prazo indicado
non. 1.

7.1 — Dos requerimentos deve constar:

a) ldentificacdo completa, residéncia e respectivo codigo postal
e telefone;

b) Indicagao do concurso a que se candidata;

c) Habilitacoes literarias;

d) Habilitagdes profissionais (estagios, cursos de formacao, etc.);

e) Indicagdo da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na carreira, na categoria
e na funcao publica;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato, considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito ou que constituam
motivo de preferéncia legal;

g) Indicagao dos documentos que junta.

7.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Declaragdo, passada pelo servico de origem e autenticada,
especificando o tempo de servico na categoria, na carreira
e na fungao publica e a classificacdo de servico reportada
aos anos relevantes para efeitos de promocao;

b) Declaragao, autenticada, passada pelo servico onde foram
exercidas as funcdes referidas na alinea anterior, que descreva
as tarefas e responsabilidades cometidas ao funciondrio;

¢) Curriculum vitae;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento a que se refere o artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a efectuar no
requerimento de admissao a concurso;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes referidas na alinea d) do nimero anterior;

f) Quaisquer outros documentos que os interessados considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito ou possam constituir
motivo de preferéncia legal.

7.3 — Constitui motivo de exclusdo a ndo apresentacio de qualquer
dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) ou da declaragdo
mencionada na alinea d) do nimero anterior.

7.4 — Os candidatos pertencentes ao IVV estao dispensados de
entregar os documentos que declararem constar do seu processo indi-
vidual e ai constem de facto.

7.5 — Os documentos emitidos pelos servicos e organismos devem
ser auténticos ou autenticados.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar, com
cardcter eliminatorio, sao o da avaliacao curricular e a prova de conhe-
cimentos, sendo os candidatos pontuados numa escala de 0 a 20.

8.2 — Serdo eliminados os candidatos que tiverem, em qualquer
dos métodos, classificacao inferior a 9,5, procedendo-se em primeiro
lugar a prova de conhecimentos, a qual se destina a avaliar conhe-
cimentos gerais e que assumira a forma oral, sendo o respectivo pro-
grama o aprovado por despacho de 1 de Julho de 1999 do director-geral
da Administragao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho.

Complementarmente e tendo em conta a especificidade do con-
teddo funcional dos lugares a preencher, utilizar-se-a ainda, sem carac-
ter eliminatorio, a entrevista profissional.

9 — Critérios de apreciagao e ponderacao — os critérios de apre-
ciagdo e ponderagao da avaliacdo curricular, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam das actas das reunides do jiri do concurso, as quais serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Publicitacdo — a divulgagao da relacao de candidatos admi-
tidos e excluidos bem como da lista de classificagao final seguird o
disposto, respectivamente, nos artigos 33.%, n.° 2, 34.°, n.° 2, e 40.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Composi¢do do jiri— a composicdo do jari é a seguinte:

Presidente — Chefe de divisao engenheiro José Manuel Serra
Pedroso Lopes.

1.° vogal efectivo — Técnica superior assessora principal enge-
nheira Ana Maria Marcos e Marcos.

2.° vogal efectivo — Técnico superior assessor principal Jaime
Brojo Ascenso.

1.° vogal suplente — Técnica superior de 1.2 classe engenheira
Maria Teresa Tenreiro Ramos Mendes.

2.°vogal suplente — Técnico especialista engenheiro técnico Car-
los Manuel Grosso da Silva.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

20 de Outubro de 2000. — O Presidente, José dos Santos Soeiro.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 22 846/2000 (2.2 série). — Nesta data dou por
findas, a seu pedido, por ir exercer outro cargo publico, as fungdes
que a licenciada Emilia Ramos Pires vinha exercendo como assessora
do meu Gabinete.

18 de Outubro de 2000. — O Ministro da Educacao, Augusto Ernesto
Santos Silva.

Rectificagao n.° 2787/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 234, de 10 de Outubro
de 2000, o despacho n.° 20 213/2000, de 15 de Setembro, do Ministro
da Educagio, rectifica-se que onde se 1€ «inspectora superior principal
do quadro de pessoal do mesmo servigo» deve ler-se «inspectora prin-
cipal do quadro de pessoal do mesmo servigo».

24 de Outubro de 2000. — A Chefe do Gabinete, Delfina Porto.
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Gabinete da Secretaria de Estado
da Administracdo Educativa

Despacho n.° 22 847/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do Acordo
de Cooperagao Cientifica e Técnica entre Portugal e Cabo Verde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 110/76, de 7 de Fevereiro, foi acordada
a contratacdo de docentes portugueses para prestacao de servico lec-
tivo em escolas da Republica de Cabo Verde.

Atendendo as caracteristicas do programa de cooperagao em que
esta accao se insere, foram definidas regras de recrutamento espe-
cificas que, circunscrevendo o universo dos candidatos a jovens licen-
ciados ainda sem vinculo 2 Administracao Publica, consubstanciam,
também, uma forma de apoio ao primeiro emprego.

Sendo legitimo garantir o reconhecimento do trabalho prestado
no ambito da referida missdo de interesse publico, importa favorecer
a integracdo nos quadros dos estabelecimentos de ensino daqueles
docentes que pretendam vir a ingressar na carreira docente em
Portugal.

Assim, determino:

1 — O servico docente prestado em Cabo Verde ao abrigo do Pro-
grama Quadro de Cooperagao Portugal-Cabo Verde, pelos docentes
portugueses contratados pelo Governo da Reptblica de Cabo Verde,
¢ equiparado a servico docente oficial, para efeitos do disposto no
n.° 2 do artigo 7.° e no n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 18/88,
de 21 de Janeiro.

2 — Os docentes referidos no niimero anterior consideram-se ava-
liados com mencao qualitativa de Satisfaz se do documento emitido
pelas entidades competentes de Cabo Verde nao constar informagao
em sentido diverso.

3 — Para efeitos da parte final do n.° 1, o termo inicial da contagem
do tempo equiparado a servico docente oficial ¢ o da data da assinatura
dos respectivos contratos.

24 de Outubro de 2000. — A Secretaria de Estado da Administragao
Educativa, Maria José Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Conselho Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior

Despacho n.° 22 848/2000 (2.2 série). — Por despachos de 27 de
Abril de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas e do presidente do Conselho Nacional
de Avaliacdo do Ensino Superior, e em conformidade com o Decre-
to-Lei n.® 205/98, de 11 de Julho, foi autorizada a requisicao da auxiliar
administrativa Filomena Maria Cassamo Zacarias Afonso do quadro
de pessoal daquele Instituto para este Conselho, com efeitos a partir
de 1 de Maio de 2000. (Ndo carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Setembro de 2000. — O Presidente, Adriano Moreira.

Despacho n.° 22 849/2000 (2.2 série). — Por despachos de 11 de
Maio de 2000 do secretério-geral do Ministério da Defesa Nacional
e de 22 de Maio de 2000 do presidente do Conselho Nacional de
Avaliacao do Ensino Superior, e em conformidade com o Decreto-Lei
n.° 205/98, de 11 de Julho, foi autorizada a requisicio do motorista
de ligeiros Joao Carlos do Nascimento Dias Ferreira do quadro de
excedentes da INDEP, colocado na Inspecgao-Geral das Forcas Arma-
das, para este Conselho, com efeitos a partir de 22 de Maio de 2000.
(Nao carecem de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2000. — O Presidente, Adriano Moreira.
Direccdo Regional de Educacéao do Alentejo

Escola Secunddria de Moura

Aviso n.° 15 630/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado
com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da sala de professores, para con-
sulta, a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento
de ensino com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicagao deste aviso
no Didrio da Repuiblica para reclamagao ao dirigente maximo de
servico.

26 de Outubro de 2000. — O Presidente da Comissao Proviso-
ria, Francisco Xavier de Almeida Marques.

Escola E. B. 2, 3 Padre Bento Pereira

Aviso n.° 15 631/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada na sala de professores da Escola
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

27 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, José Simées das Neves Palmeiro.

Escola Basica Integrada ¢/ Jardim-de-Infancia de Portagem

Aviso n.° 15 632/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se publico que se encontra afixada no placard da sala
de professores desta Escola a lista de antiguidade com referéncia
a 31 de Agosto de 2000 do pessoal docente em exercicio de fungoes
neste estabelecimento de ensino durante o ano lectivo de 1999-2000.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei, os inte-
ressados dispoem de 30 dias para reclamacdo a contar da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica.

24 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, José dos Santos da Silva Morujo.

Agrupamento de Estabelecimentos de Educacéao
e Ensino da Venda

Aviso n.° 15 633/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
e para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sede do Agrupamento de Estabelecimentos de Educacao
e Ensino da Venda a lista de antiguidade com referéncia a 31 de
Agosto de 2000 do pessoal docente em exercicio de funcoes nos esta-
belecimentos de educagdo e ensino afectos a este Agrupamento
durante o ano lectivo de 1999-2000 abrangido pelo supracitado
decreto-lei.

O pessoal docente dispoe de 30 dias a contar da publicacdo deste
aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente maximo
do servigo.

24 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria de Jesus Simoes da Silva P. Rodrigues.

Direccao Regional de Educacéao do Algarve

Escola E. B. 2, 3 Dr. Garcia Domingues

Aviso n.° 15 634/2000 (2.7 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que se encontra afixada
no placard da sala dos professores desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31
de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

25 de Outubro de 2000. — Pela Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Monte Gordo

Aviso n.° 15 635/2000 (2.? série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, faz-se publico que se encontra afixada
no placard da sala de professores desta Escola a lista de antiguidade,
para efeitos de concurso, progressdo na carreira e aposentacao, do
pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de
Agosto de 2000.

Na referida lista cabe reclamacdo ao dirigente méximo do servigo,
no prazo de 30 dias a contar da data de publicagdo deste aviso no
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Didrio da Republica, conforme estipulado no artigo 96.° do citado
decreto-lei.

27 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
do Agrupamento Vertical de Escolas, Luis Manuel Martins Correia.

Direccdo Regional de Educacao do Centro

Centro de Area Educativa de Viseu

Aviso n.° 15 636/2000 (2. série). — Conforme o despacho
n.° 16/DREC/96, de delegacao de competéncias, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 10 de Dezembro de 1996, no coordenador
do Centro de Area Educativa de Viseu, foram homologados os con-
tratos referentes ao ano escolar de 1999-2000, celebrados nos termos
dos artigos 79.° e 89.° do Decreto-Lei n.° 35/88, de 4 de Fevereiro,
e do artigo 67.°, com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.® 350/89,
de 13 de Outubro, das seguintes educadoras de infancia:

Angela Cristina Costa Rodrigues Silva.
Graca Maria Mendes Costa.
Helena Maria Sousa Batista.

(Isentos de visto prévio. Nao sao devidos emolumentos.)

20 de Outubro de 2000. — O Coordenador, Carlos Jorge Morgado
Gomes.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Avelar

Aviso n.° 15 637/2000 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
no placard da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal
docente deste agrupamento de escolas reportada a 31 de Agosto de
2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

1 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Salazar Manuel Afonso Pinheiro.

Escola E. B. 2, 3 Dr. Jodo de Barros

Aviso n.° 15 638/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, foram
afixadas na sala de professores desta Escola as listas de antiguidade
do pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo de servigo.

27 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Adelino Mdrio Graga Matos.

Escola Secundaria Dr. Jodo Carlos Celestino Gomes

Aviso n.° 15 639/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
conjugado com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente,
faz-se publico que se encontra afixada no placard situado na sala
de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Agosto de
2000.

A referida listagem contém os elementos previstos na circular
n.° 30/98/DEGRE.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

27 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, José Manuel dos Santos Fidalgo.

Escola Secundaria de Francisco Rodrigues Lobo

Aviso n.° 15 640/2000 (2.2 série). — Lista de antiguidade do pes-
soal docente. — Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada

no placard da sala de professores desta escola a lista de antiguidade
do pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

25 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Octdvio José Aquino Gongalves.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Infante D. Henrique

Aviso n.° 15 641/2000 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Mar¢o, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, torna-se publico que se encontra
afixada no placard da sala de professores a lista de antiguidade do
pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de
Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

27 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Jodo Alberto Chaves Caiado Rodrigues.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos do Infante D. Pedro

Aviso n.° 15 642/2000 (2.2 série). — Para cumprimento do esta-
belecido no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente,
torna-se publico que se encontra afixada na sala de professores desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de
Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao.

25 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Pedro Mota Curto.

Escola Basica 1, 2, 3 Infante D. Pedro

Aviso n.° 15 643/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que foram
afixadas nos locais habituais as listas de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Agosto de
2000.

Das listas cabe reclamacao, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei, a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

26 de Outubro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola E. B. 2.° e 3.2 Ciclos de Silvares

Aviso n.° 15 644/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos termos do n.° 1 do artigo 132.° do ECD e para os devidos efeitos,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores deste
estabelecimento de ensino a lista de antiguidade do pessoal docente
com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data de publicacdo
deste aviso para reclamacdo ao dirigente méximo deste estabeleci-
mento de ensino.

24 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Carlos Manuel Faia Sdo Martinho Gomes.

Direccao Regional de Educacao de Lisboa

Escola Secundaria de Amora

Aviso n.° 15 645/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala dos professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
docente deste estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de
Agosto de 2000, dela cabendo reclamacao, pelo prazo de 30 dias,
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ao dirigente maximo de servigo, a contar do dia seguinte ao da publi-
cacao deste aviso.

26 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Anténio Luis Constantino Torres.

Escola Basica 2, 3 da Cruz de Pau

Aviso n.° 15 646/2000 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e de acordo com
o estabelecido com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD e no n.° 4 do
artigo 104.° do mesmo diploma, avisa-se que se encontra afixada,
para consulta na sala de professores desta Escola, a lista de antiguidade
do pessoal docente com referéncia ao ano lectivo de 1999-2000.

Os docentes tém 30 dias a contar da data da publicacdo deste
aviso para reclamacao.

16 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola E. B. 2, 3 de Manuel da Maia

Aviso n.° 15 647/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada na sala de professores desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei, ao dirigente maximo.

24 de Outubro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Agrupamento de Escolas de Peniche

Aviso n.° 15 648/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard dos Servicos Administrativos deste
Agrupamento de Escolas a lista de antiguidade do pessoal docente
de todos os estabelecimentos de ensino com referéncia a 31 de
Agosto de 2000.

Os professores e educadores dispdem de 30 dias a contar da publi-
cacao deste aviso no Didrio da Reptiblica para reclamagao ao dirigente
maximo do servigo, de acordo com o artigo 96.° do referido decreto-lei.

27 de Setembro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria de Fdtima Santos Cordeiro.

Escola Basica 2, 3 de Pontével

Aviso n.° 15 649/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e na circular
n.° 30/98/DGAE, de 3 de Novembro, torna-se publico que se encontra
afixada na sala de professores desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de
Agosto de 2000.

Da organizagao da referida lista cabe reclamagao, a deduzir no
prazo de 30 dias a contar da data da publicagio deste aviso no Didrio
da Repuiblica, de harmonia com o estipulado no artigo 96.° do decre-
to-lei acima citado.

25 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Bruno da Cunha Lourenco.

Escola Basica 2, 3 de Quinta da Lomba

Aviso n.° 15 650/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e na circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, torna-se puiblico que se encon-
tra afixada na sala de professores desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de
Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamagao, nos termos do artigo 96.° do citado
diploma.

20 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conseclho Executivo,
Carlos Manuel Ferreira Pinto.

Escola Secunddria Rainha D. Leonor

Aviso n.° 15 651/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que se encontra afixada na sala de professores desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
preceito legal.

30 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Berta Marques Bustorff Silva.

Escola Basica 2, 3 de Ribamar

Aviso n.° 15 652/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da sala de professores a lista
de antiguidade do pessoal docente deste agrupamento de escolas
reportada a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
no Didrio da Repuiblica para reclamagao ao dirigente méaximo de
Servico.

26 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Eduardo Jorge Pinto Ferreira.

Escola Secundaria de Sampaio

Aviso n.° 15 653/2000 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com o n.° 4 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente,
torna-se publico que se encontram afixadas na sala de professores
desta Escola as listas de antiguidade de pessoal docente deste esta-
belecimento de ensino reportadas a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Reptiblica para reclamagao, nos termos do
artigo 96.° do referido decreto-lei.

23 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Rui Antonio Costa Marques do Bem.

Escola C+S de Santa Iria de Azoia

Aviso n.° 15 654/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
e da circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico
que se encontram afixadas, para consulta, nos locais habituais as listas
de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino
referentes a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo de servigo.

27 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Elvira Sousa.

Escola E. B. 1 n.° 1 da Venteira

Aviso n.° 15 655/2000 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada no placard da sala dos pro-
fessores a lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia
a 31 de Agosto de 2000.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

20 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Julio Martins Brizida.

Direccao Regional de Educacéo do Norte

Escola do Ensino Basico dos 2.° e 3.° Ciclos de Areosa

Aviso n.° 15 656/2000 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 1
do artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro (ECD),
faz-se publico que se encontra afixada nesta Escola do Ensino Bésico
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dos 2.° e 3.° Ciclos de Areosa, pertencente a Direccdo Regional de
Educacao do Norte, a lista de antiguidade do pessoal docente deste
estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamar ao dirigente maximo.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Antonio Marques
Gomes.

Escola E. B. 2, 3 de Caldas de Vizela

Aviso n.° 15 657/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada na Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
abrangido pelo referido decreto-lei.

Os docentes tém 30 dias a contar da publicacao deste aviso no
Didrio da Repuiblica, para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

4 de Outubro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola Basica do 2.° e 3.° Ciclos Dr. José Pereira Tavares

Antncio n.° 82/2000 (2.7 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
avisa-se todo o pessoal docente do Agrupamento de Escolas do
Pinheiro da Bemposta, que se encontra afixada na sala dos professores
a lista de antiguidade referente a 31 de Agosto de 2000.

23 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Isabel Silva Branddo Amaral.

Escola Secundaria de Eca de Queirds

Aviso n.° 15 658/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada na sala de professores a lista de antiguidade do
pessoal docente desta Escola reportada a 31 de Agosto de 2000.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamarem ao dirigente
maximo do servigo.

24 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Eduardo Lemos de Sousa.

Escola Secundaria de Fafe

Aviso n.° 15 659/2000 (2. série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, torna-se publico que se encontra
afixada na sede do agrupamento a lista de antiguidade do pessoal
do docente reportada a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
no Didrio da Republica, para reclamacgao ao dirigente maximo do
servico.

26 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Manuel Ribeiro Mendes.

Escola E. B. 2, 3 Fernando Pessoa

Aviso n.° 15 660/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, faz-se publico que
se encontra afixada na sala de professores a lista de antiguidade do
pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de
Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamagao, nos termos do artigo 96.° do decreto-lei
acima citado.

26 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Eva Maria Neto.

Escola E. B. 2, 3 de Freixo

Aviso n.° 15 661/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se

encontra afixada neste estabelecimento de ensino a lista de antiguidade
do pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

25 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Henrique Cardoso Fernandes.

Escola E. B. 2, 3 Gomes Teixeira

Aviso n.° 15 662/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontram afixadas no placard da sala de professores
desta Escola as listas de antiguidade do pessoal docente deste esta-
belecimento de ensino com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Das referidas listas cabe reclamagdo a presidente do conselho exe-
cutivo no prazo de 30 dias apds a publicagao deste aviso.

27 de Outubro de 2000. — Pela Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola E. B. 2, 3 de Gongalo Nunes

Aviso n.° 15 663/2000 (2.2 série). — De acordo com o artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se puiblico que
se encontra afixada no placard dos professores a lista de antiguidade
do pessoal docente.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste
aviso no Didrio da Republica para reclamacdo nos termos da lei.

18 de Outubro de 2000. — A Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, Lucinda Carlota Monteiro Ferreira Oliveira Fonseca.

Escola Secundaria de Gondomar

Aviso n.° 15 664/2000 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 1
do artigo 132.° do ECD, e sem prejuizo do determinado no n.° 4
do artigo 104.° do mesmo diploma, faz-se publico que se encontra
afixada no expositor da sala de pessoal docente a lista de antiguidade
do pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de 2000. Os inte-
ressados dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao deste
aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao ao dirigente maximo
do servigo.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joaquim da Silva Costa.

Escola E. B. 2, 3 de Izeda

Aviso n.° 15 665/2000 (2.? série). — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia a
31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamacao ao dirigente
maximo do servigo, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

26 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria de Lourdes Soeiro.

Escola E. B. 2, 3 Julio-Saul Dias

Aviso n.° 15 666/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 4 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente e no n.° 1
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontram afixadas nos placards da sala de professores
as listas de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento
de ensino reportadas a 31 de Agosto de 2000.

De acordo com o artigo 96.° do citado decreto-lei, os docentes pode-
rdo, no prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo deste aviso
no Didrio da Republica, apresentar reclamagoes ao dirigente maximo
dos servigos.

24 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Abilio Guia Graga.
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Escola E. B. 2, 3 de Nogueira

Aviso n.° 15 667/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal
docente desta Escola com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamacdo ao dirigente
maximo.

23 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria de Lurdes Grego Lago Magalhdes Marques.

Escola E. B. 2, 3 de Pago de Sousa

Aviso n.° 15 668/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores a lista
de antiguidade do pessoal docente do tempo contado até 31 de
Agosto de 2000.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do aviso no Didrio da Reptiblica para reclamarem, se for caso disso,
ao dirigente maximo do servigo.

23 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Ana Alzira Pereira.

Agrupamento de Escolas «0 Pioneiro»

Aviso n.° 15 669/2000 (2.2 série). — Conforme o disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisa-se
que se encontra afixada no Agrupamento de Escolas O Pioneiro,
em Leomil, a lista de antiguidade do pessoal docente relativa ao ano
lectivo de 1999-2000.

No prazo de 30 dias a contar da publicacao deste aviso cabe recla-
magao ao dirigente maximo.

26 de Outubro de 2000. — A Vice-Presidente do Conselho Exe-
cutivo, Almerinda Maria Moreira Dantas Amorim Costa Pinto.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico
Professor Gongalo Sampaio

Aviso n.° 15 670/2000 (2.2 série). — Para cumprimento do esti-
pulado no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com o artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, na nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, e da circular n.° 30/98,
de 11 de Marco, do departamento de Gestao de Recursos Educativos,
torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, na sala de
professores deste estabelecimento de ensino a lista de antiguidade
do pessoal docente afecto a esta Escola com referéncia a 31 de Agosto
de 2000.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data de publicacdo
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
méaximo do servigo, conforme estipula o n.° 1 do artigo 96.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

26 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Luisa Maria Monteiro Rodrigues Sousa Dias.

Escola E. B. 2, 3 Rosa Ramalho

Aviso n.° 15 671/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada na sala dos professores da Escola a lista de anti-
guidade de pessoal docente desta Escola com referéncia a 31 de Agosto
de 2000.

Os docentes dispoe de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacéo ao dirigente maximo do servigo.

29 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Manuel Anténio Soares Maia.

Escola E. B. 2, 3 de Sande

Aviso n.° 15 672/2000 (2.? série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico

que se encontra afixada na sala de professores desta Escola a lista
de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do
citado diploma.

23 de Outubro de 2000. — A Presidente da Comissdao Executiva
Instaladora, Idalina Martins dos Santos Andrade.

Escola E. B. 2, 3 de Sdo Jodo de Ponte

Aviso n.° 15 673/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 4 do artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro
(ECD), faz-se publico que se encontra afixada, desde 25 de Outubro
de 2000, no placard da sala dos professores a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino com referéncia
a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacio.

26 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Adelina Paula Mendes Pinto.

Agrupamento de Escolas do Vale do Lega

Aviso n.° 15 674/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 132.° do ECD e do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que se encontra afixada
no placard da sede deste Agrupamento a lista de antiguidade do pes-
soal docente com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco.

19 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Afonso Pires de Oliveira.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 22 850/2000 (2.2 série). — O Protocolo de Coo-
peracao entre a Republica Portuguesa e a Republica Democratica
de Sao Tomé e Principe, relativo a gestao e funcionamento do Centro
Hospitalar de Sao Tomé e Principe, foi assinado em 19 de Junho
de 2000.

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do referido Protocolo,
compete a Parte Portuguesa a nomeacdo dos membros portugueses
do conselho de administragao.

Nestes termos:

1—Nomeio o Dr. Eduardo Manuel Camelo S4 Ferreira, o
Dr. Alvaro Gomes Pacheco e o enfermeiro Joaquim de Abreu, res-
pectivamente, administrador-delegado, director clinico e enfermei-
ro-director.

2 — Os cargos exercidos nos termos do nimero anterior sio, para
todos os efeitos legais, equiparados aos cargos correspondentes nos
hospitais ptblicos do Servico Nacional de Satde.

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos.

4 de Setembro de 2000. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 22 851/2000 (2.2 série). — Nos termos ¢ ao abrigo
do disposto no n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 48 537, de
27 de Abril de 1968, autorizo o Prof. Doutor Vasco Manuel Pinto
dos Reis, administrador de 1.? classe do Hospital de Santo Anténio
dos Capuchos, a exercer o cargo de assessor do conselho de admi-
nistracao do Servico de Utilizacao Comum dos Hospitais (SUCH),
em regime de comissdo de servico e a partir de 15 de Outubro de
2000.

26 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado da Satude, José
Miguel Marques Boquinhas.
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Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Coimbra

Despacho n.° 22 852/2000 (2.2 série). — Por despacho de 29
de Setembro de 2000 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Saude do Centro:

Autorizada a profissional de enfermagem Veronica José Pessoa Alves
Santos Cavadas a equiparagdo a bolseiro, a fim de frequentar o
mestrado em Satde Publica, a tempo parcial, no periodo de 2 de
Outubro de 2000 a 31 de Julho de 2001. (Nao carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — A Coordenadora Sub-Regional, Maria
Herminia Trindade Simdes.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regiao de Sadde de Setdbal

Despacho n.° 22 853/2000 (2.2 série). — Por despacho do coor-
denador sub-regional de satide de Setibal de 20 de Outubro de 2000,
no uso da competéncia subdelegada, foi autorizada a equiparagao
a bolseiro a enfermeira Isabel Maria Pacheco Melao Gongalves, do
Centro de Satde de Almada, com a duracdo de quinze horas semanais,
para frequentar o curso de complemento de Formagdo em Enfer-
magem, na Escola Superior de Enfermagem da Cruz Vermelha Por-
tuguesa, em Lisboa, de 20 de Outubro de 2000 a 31 de Julho de
2001. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

23 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos de Adminis-
tragao Geral, Maria Vitorina Mourinho.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salde de Braga

Aviso n.° 15 675/2000 (2.2 série). — Nos termos do Cédigo do
Procedimento Administrativo, e na sequéncia das alegagdes apresen-
tadas pelos candidatos, torna-se publico o novo projecto de classi-
ficacao final do concurso externo de ingresso para provimento de
50 lugares de enfermeiro dos quadros da Sub-Regidao de Saide de
Braga, segundo o aviso n.° 5928/2000, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000:

Centro de Satde de Amares:

Valores
Alice Maria da Cunha Magalhaes Teixeira ................ 17,600
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos .. ................... 16,480
Lara Marina da Conceicao Costa .. ...................... 16,470
Adelaide da Conceicao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350

Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320

Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista .......................... 16,190
TeresaSilva Novais ............coiiiiiiniinininnann. 16,150
Martinha Maria Fernandes Alves ....................... 16,130
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Gomes Aratjo Pinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ........................... 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge . .............. ... ... ... 16,020
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa(a) ...................... 15,920
Maria Joao Rolo Torres Carneiro (@) ............ooee.n.. 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira(®) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa ..............cooooon. 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ................c.coiiiiiiian.. 15,800
Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) .. ..... 15,770

Ana Paula Martins Silva (¢) ......... ... i 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770

Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins ..................c.ccuu.n. 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Carla Maria Leite Pereira Meneses Pacheco .............. 15,610
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aratjo Pinto(¢) ................ 15,570
Maria do Carmo Magalhaes Silva Moreira ................ 15,465
Miguel Ant6nio Maia Monteiro (@) . ...............oo.... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminio da Conceigao Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira ...................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria da Conceicao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Véania Sofia MonteiroPinto ............................ 14,880
Maria Isabelinha Vieirade Almeida ..................... 14,820
Fernanda Maria PereiraGomes . ................c.couu.n. 14,650
Natalia Cristiana Costa Martins AraGjo .................. 14,550
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450
EduardadaSilvaLopes..........cc.oooiiiiiiii .. 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Paulo Manuel MarquesdaSilva......................... 13,600
Raquel Cldudia LoboRebelo ................. ... .. ... 13,425
Soénia Cristinade SousaFaria . .......................... 13,300
Maria Orlanda da Cruz Aradjo ......................... 12,975
Centro de Saude de Barcelinhos:
Francisco Manuel LopesdaCruz........................ 17,610
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Fernanda Maria Fernandes Pereira ...................... 16,740
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos .. ................... 16,480
Lara Marina da Conceigado Costa .. ..., 16,470
Adelaide da Conceicdo Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) .............ccooouue... 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula de Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
Maria Emiliade Sa Carvalhal . .......................... 16,170
TeresaSilvaNovais ............oviiiiiiiiiinne.. 16,150
Martinha Maria Fernandes Alves ....................... 16,130
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Olinda Maria Miranda de Sousa Gongalves ............... 16,090
Paula Alexandra Gomes Aragjo Pinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ...............ccooiiiiii.. 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge ................ ... ... . ... 16,020
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa (@) ...............cco.... 15,920
Maria Joao Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira () ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa .............coovvin.. 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ..............cciiiiiiinian.. 15,800
Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) ... .... 15,770
Ana Paula Martins Silva (¢) ......... ..o i 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins .................coovu.... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aratjo Pinto(¢) ................ 15,570
Paula Cristina Ribeiroda Costa ......................... 15,495
Otilia Maria de Sousa Fernandes (@) ..................... 15,450
Miguel Anténio Maia Monteiro (@) ...................... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceigao Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira(a) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho . .......................... 15,265
Fernanda MarizdaPena ...................ccciviinn... 15,255
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
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Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Fernanda Maria PereiraGomes . ........................ 14,650
Natalia Cristiana Costa Martins AraGjo .................. 14,550
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450
EduardadaSilvalopes............... ... ... ... ... 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Paulo Manuel Marquesda Silva......................... 13,600
Raquel Claudia LoboRebelo ........................... 13,425
Sénia Cristinade Sousa Faria . .......................... 13,300
Maria Orlanda da Cruz Aratijo ......................... 12,975
Centro de Satide de Barcelos:
Francisco Manuel LopesdaCruz......................... 17,610
Jorge Nuno Fernandes de Magalhdes .................... 16,850
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos . .................... 16,480
Lara Marina da ConceicaoCosta .. ...................... 16,470
Adelaide da Conceicao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natélia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
Maria Emiliade Sa Carvalhal ........................... 16,170
Teresa Silva Novais . ......ooviiiiinneiiiiinneennn.. 16,150
Cassilda Campos Teixeirade Moura ..................... 16,124
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Olinda Maria Miranda de Sousa Gongalves ............... 16,090
Paula Alexandra Gomes Aratdjo Pinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ........................... 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge . ............... ... .. ... 16,020
Jorge Manuel Fernandes Castro ........................ 16,005
Rui Manuelda RochaMiranda ......................... 15,980
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Carla Maria da Cunha Marinho (@) ...................... 15,920
Magda Maria da Rochae Taxa (@) ...........c.ccuveenn.. 15,920
Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa ................co.... 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ..............ccoviiiviiinnn.. 15,800
Ana Paula Martins Silva (¢) ......... ... i 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins .................c.ccuu.n. 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Patricia Aragjoda CunhaNovo ......................... 15,620
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aratjo Pinto(¢) ................ 15,570
Paula Cristina RibeirodaCosta . ................ ... .. 15,495
Maria do Carmo Magalhaes Silva Moreira ................ 15,465
Otilia Maria de Sousa Fernandes (@) ..................... 15,450
Miguel Ant6nio Maia Monteiro (@) . ..........c.coeee.... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicdo Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira(a) ................... 15,370
Helena Ferreirallago ............ ... i, 15,290
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Fernanda MarizdaPena .................. ... .. ........ 15,255
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Célia Cristina Fernandes Cerqueira Gomes ............... 14,990
Fernanda Maria PereiraGomes . ...............ccouu.... 14,650
Isabel Sobral Massa . .......oovviiiiin i iiie e 14,580
Natdlia Cristiana Costa Martins Aradjo .................. 14,550
Sandra Maria Bornes Barata ........................... 14,450
Carlos Manuel Ribeiroda Silva ......................... 14,410
EduardadaSilvaLopes..........coooiiiiiiiiiiiiii.. 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Paulo Manuel MarquesdaSilva......................... 13,600
Raquel Cldudia LoboRebelo ................ ... .. ... 13,425
Sonia Cristinade SousaFaria . .......................... 13,300
Maria Orlanda da Cruz Aratijo ......................... 12,975
Centro de Satude de Cabeceiras de Basto:
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Fernanda Maria Fernandes Pereira . ..................... 16,740

Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos . .................... 16,480
Lara Marina da Conceigado Costa .. .........ccoouveeenn... 16,470
Adelaide da Conceicdo Pires Lopes . ..................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) .................ooo... 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Maria Elisabete Antunes Freitas ........................ 16,290
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
TeresaSilvaNovais ..., 16,150
Martinha Maria Fernandes Alves ....................... 16,130
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Gomes AratjoPinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves .................. ..., 16,025
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa (@) ...................... 15,920
Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
Maria Manuela Alves Ferreirab) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa .............cooevonn. 15,875
Patricia Meneses Oliveira Duarte (@) .................... 15,850
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ...............cciiiiiiian.. 15,800
Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) .. ..... 15,770
Ana Paula Martins Silva (¢) ......... ...t 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins ..................c..oo.... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aratjo Pinto(¢) ................ 15,570
Maria do Carmo Magalhaes Silva Moreira ................ 15,465
Otilia Maria de Sousa Fernandes (@) ..................... 15,450
Miguel Anténio Maia Monteiro (@) ...................... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicao Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira(a) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Clara Mafalda da Costa Oliveira ........................ 15,080
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Vania Sofia MonteiroPinto ............................ 14,880
Maria Isabelinha Vieirade Almeida ..................... 14,820
Fernanda Maria PereiraGomes . ................c.coovn.n. 14,650
Natélia Cristiana Costa Martins Aratjo .................. 14,550
Sandra Maria Gomes Barato ........................... 14,450
EduardadaSilvalopes..............ooooiiiiiiiiiiL. 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Paulo Manuel MarquesdaSilva......................... 13,600
Raquel Claudia LoboRebelo ........................... 13,425
Sonia Cristinade Sousa Faria ........................... 13,300
Maria Orlanda da Cruz Aratijo ......................... 12,975
Centro de Satde de Celorico de Basto:
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Eugénia Manuela da Silva Carvalho ..................... 16,540
Maria Cristina Santos de Los Santos .. ................... 16,480
Lara Marina da Conceigao Costa ...........cvvnneeennn.. 16,470
Adelaide da Conceicao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
TeresaSilvaNovais ............oviiiiniiieiinennn.. 16,150
Cassilda Campos Teixeirade Moura ..................... 16,124
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Gomes Aratjo Pinto ................... 16,050
Antoénio da Costa Gongalves ........................... 16,025
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Carla Maria da Cunha Marinho (@) ...................... 15,920
Magda Maria da Rochae Taxa(a) ...................... 15,920

Maria Joao Rolo Torres Carneiro (@) .............cco.... 15,920
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Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa ....................... 15,875
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
Maria Luisa de Sousa Cerqueira ........................ 15,810
AnaPaulaSilvadaCosta ............cciiiiiiiiniiin. 15,800
Ana Paula Martins Silva (@) ......... ... ... L. 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (@) .............. 15,770
Isabel Maria Oliveira dos Santos ........................ 15,740

Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730

Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Miguel Anténio Maio Monteiro (@) ..............coo.... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicéo Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira (@) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria da Conceicao Pereira Fornelos .................... 15,205
Maria Daniela Pereirada Silva ......................... 15,190
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Marie Laure Madeleine Aline Martin .................... 15,150
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Clara Mafalda da Costa Oliveira ........................ 15,080
Francisco Maria da SilvaPeixoto ........................ 15,010
Fernanda Maria PereiraGomes . ................c..oo.... 14,650
Natalia Cristiana Costa Martins Aradjo .................. 14,550
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450
Carlos Manuel Ribeiroda Silva ......................... 14,410
EduardadaSilvalopes................ ... ... .. L. 14,270
Raquel Cldudia LoboRebelo . ................... .. ..., 13,425
Sonia Cristinade Sousa Faria . .......................... 13,300
Maria Orlanda da Cruz Aradjo ......................... 12,975
Elsa Manuela Teixeirade Carvalho ...................... 12,900
Centro de Satide de Esposende:
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos . .................... 16,480
Lara Marina da ConceicaoCosta . ....................... 16,470
Adelaide da Conceigao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350

Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350

Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
TeresaSilvaNavais .............c.ciiiiiiiiinennnn.. 16,150
Cassilda Campos Teixeirade Moura ..................... 16,124
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Gomes Aratjo Pinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ............ ...t 16,025
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Carla Maria da Cunha Marinho (@) ...................... 15,920

Magda Maria da Rochae Taxa (@) .............cooeenn.. 15,920

Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
Helena Mariada CruzAzevedo . ...........ccovvinenn.n. 15,895
Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa .................o..... 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ............cccoiiiiiina.. 15,800
Ana Paula Martins Silva (¢) ......... ..o i 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveira dos Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Diana Henriqueta Rodrigues Vieira (@) .................. 15,640
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Patricia Aratjoda CunhaNovo ......................... 15,620
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aratjo Pinto (¢) ................ 15,570
Otilia Maria de Sousa Fernandes (@) ..................... 15,450

Miguel Ant6nio Maia Monteiro (@) . ..........c..ooeee.... 15,450

Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicao Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira (@) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265

Fernanda MarizdaPena ............................... 15,255
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205

Maria Daniela Pereirada Silva ......................... 15,190
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Fernanda Maria PereiraGomes . ...............covvvnnn. 14,650
Isabel Sobral Massa .........ovviiiniie i 14,580
Natélia Cristiana Costa Martins Aratjo .................. 14,550
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450
Carlos Manuel Ribeiroda Silva ......................... 14,410
EduardadaSilvaLlopes.............. ... ... ... 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Paulo Manuel MarquesdaSilva......................... 13,600
Raquel Cldudia LoboRebelo . ............... ... ... ... 13,425
Sonia Cristinade SousaFaria . .......................... 13,300
Maria Orlanda da Cruz Aratijo ......................... 12,975
Centro de Satde de Fafe:
Maria Emilia do Bento Pereira Figueiredo Seco ........... 17,550
Jorge Nuno Fernandes de Magalhdes .................... 16,850
Silvia Maria Carvalhode Aradjo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos ..................... 16,480
Lara Marina da Conceigao Costa .. ..., 16,470
Adelaide da Conceicdo Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) .................coo... 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Maria Elisabete Antunes Freitas ........................ 16,290
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
TeresaSilvaNovais ..........coviiiieiiiiiiennnann. 16,150
Filomena Maria dos Santos Gongalves ................... 16,140
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Comes AratijoPinto .................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves .................. ... ... 16,025
Lisete Maria Dias Aratjo ...............oooviineinnn. 15,970
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa(a) ...................... 15,920
Maria Joao Rolo Torres Carneiro (@) «............cco.... 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourengcode Sousa ....................... 15,875
Patricia Meneses Oliveira Duarte (@) .................... 15,850
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta .................ciiiiiiian.. 15,800
Ana Paula Martins Silva(¢) ............ ... ..ol 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveira dos Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Miguel Ant6nio Maia Monteiro (@) . ..........c.ooueee.... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicao Silva Carvalho ................... 15,390
Maria Esmeralda Oliveira Peixoto (@) . ................... 15,370
Helena Maria de Carvalho Pereira (@) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Marie Laure Madeleine Aline Martin .................... 15,150
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Clara Mafalda da Costa Oliveira ........................ 15,080
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Fernanda Maria PereiraGomes . ................c.cooun.n. 14,650
Natalia Cristiana Costa Martins Aradjo .................. 14,550
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450
EduardadaSilvaLopes.............. ...t 14,270
Maria de Fatima Oliveira Peixoto ....................... 13,820
Paulo Manuel Marquesda Silva......................... 13,600
Raquel Claudia LoboRebelo ........................... 13,425
Sonia Cristinade Sousa Faria ........................... 13,300
Ricarda Manuela Barbosa Faria (d) ..................... 13,100
Maria Orlanda da Cruz Aratijo ......................... 12,975
Elsa Manuela Teixeirade Carvalho ...................... 12,900
Centro de Satide de Guimaraes:
Francisco Manuel LopesdaCruz ........................ 17,610
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Abraltina de Marcos Sanches ........................... 16,650
Silvia Maria Carvalhode Aradjo ........................ 16,520
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Maria Cristina Santos de Los Santos . .................... 16,480
Lara Marina da Conceigao Costa .. ..........coouveeeen... 16,470
Adelaide da Conceicao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Maria Elisabete Antunes Freitas ........................ 16,290
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Maria Manuela de Freitas Carvalho (@) .................. 16,190
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
Maria Emiliade Sa Carvalhal ........................... 16,170
TeresaSilvaNovais ............ccoiiiiiiiiinnnaa.. 16,150
Filomena Maria dos Santos Goncalves ................... 16,140
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Olinda Maria Miranda de Sousa Gongalves ............... 16,090
Paula Alexandra Gomes AratjoPinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ........................... 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge ............... ... ..., 16,020
Lisete Maria Dias Aratjo ..................cooviiinn... 15,970
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa(a) ...................... 15,920
Maria Joao Rolo Torres Carneiro (@) «...........oooenn.. 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa ..............coovve.. 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Patricia Meneses Oliveira Duarte (@) .................... 15,850
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta .............................. 15,800
Angela Cristina Carreira Machado (@) ................... 15,770
Ana Paula Martins Silva (¢) ............ ... ..ol 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Fernanda Maria Guimaraes Dias Ferreira (@) ............. 15,640
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aradjo Pinto(¢) ................ 15,570
Emilia da Conceigcao Martins Ribeiro Pereira ............. 15,560
Miguel Ant6nio Maia Monteiro (@) ...............coon... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicao Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira ...................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho . .......................... 15,265
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Fernanda Maria Pereira Gomes .. ...............ccoouun.. 14,650
Isabel Sobral Massa . ..........cooiiiiiiiiiennnnn... 14,580
Natélia Cristiana Costa Martins Aratjo .................. 14,550
Sandra Maria Bornes Barata ........................... 14,450
EduardadaSilvaLopes.....................oooooiiL 14,270
Jorge Manuel Gongalves Sarros . ..........ccoviieio.. 13,845
Paulo Manuel MarquesdaSilva...................... ... 13,600
Raquel Claudia LoboRebelo ............. .. ... L. 13,425
Sonia Cristinade Sousa Faria ........................... 13,300
Paula Manuel Fernandes da Cunha Ferreira .............. 13,250
Carla Cristina Morais Pereira (d) ....................... 13,100
Ricarda Manuela Barbosa Faria (d) ..................... 13,100
Maria Orlanda da Cruz Aratijo ......................... 12,975
Elsa Manuela Teixeirade Carvalho . ..................... 12,900
Pedro Miguel Veiga de Carvalho Marques ................ 12,500
Centro de Satde de Pévoa de Lanhoso:
Alice Maria da Cunha Magalhaes Teixeira ................ 17,600
Jorge Nuno Fernandes de Magalhdes .................... 16,850
Fernanda Maria Fernandes Pereira ...................... 16,740
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos .. ................... 16,480
Lara Marina da Conceigao Costa ... .......covuneeenn.. 16,470
Adelaide da Conceicao Pires Lopes . ...............oooot. 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ............ccovuuuee... 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Maria Elisabete Antunes Freitas ........................ 16,290

Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270

Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
TeresaSilvaNovais .............coiiiiiiiiiinnnn... 16,150
Martinha Maria Fernandes Alves ....................... 16,130
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Gomes Aratjo Pinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ..............coooiiiiiii.. 16,025
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa(a) ...................... 15,920
Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) ............ooven... 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa ..............cooovon. 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Patricia Meneses Oliveira Duarte (@) .................... 15,850
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta .............coiiiiveiinnn... 15,800
Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) ... . ... 15,770
Ana Paula Martins Silva(¢) ............ ... . ..ol 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aratgjo Pinto (¢) ................ 15,570
Maria do Carmo Magalhaes Silva Moreira ................ 15,465
Otilia Maria de Sousa Fernandes (@) ..................... 15,450
Miguel Ant6nio Maia Monteiro (@) ...................... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicéo Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira ...................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Viania Sofia MonteiroPinto ............................ 14,880
Maria Isabelinha Vieirade Almeida ..................... 14,820
Fernanda Maria PereiraGomes . ..................uon.. 14,650
Natélia Cristiana Costa Martins Aratjo .................. 14,550
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450
EduardadaSilvalopes..............ooooiiiiiiiiiL. 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ..................... ... 13,845
Paulo Manuel Marquesda Silva......................... 13,600
José Anténio Rodriguesda Costa ....................... 13,475
Raquel Claudia LoboRebelo ............. ... ... L. 13,425
Sénia Cristinade Sousa Faria . .......................... 13,300
Maria Orlanda da Cruz Aradjo ...............oovveenn.. 12,975
Centro de Satide das Taipas:
Jorge Nuno Fernandes de Magalhdes .................... 16,850
Abraltina de Marcos Sanches ........................... 16,650
Eugénia Manuela da Silva Carvalho .................. ... 16,540
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos . .................... 16,480
Lara Marina da ConceicaoCosta . ....................... 16,470
Adelaide da Conceigao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Maria Elisabete Antunes Freitas ........................ 16,290
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Maria Manuela de Freitas Carvalho (@) .................. 16,190
Dulce Ferreira Borges Batista (a) ....................... 16,190
TeresaSilvaNovais .............coiiiiiiiiiiinennna... 16,150
Filomena Maria dos Santos Gongalves ................... 16,140
Cassilda Campos Teixeirade Moura ..................... 16,124
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Gomes Aradjo Pinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ................ccoii... 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge . .......... ... ... . oLl 16,020
Lisete Maria Dias Aratjo ........... ..., 15,970
Elvirada Rocha Fernandes ............................ 15,950
Carla Maria da Cunha Marinho (@) ...................... 15,920
Magda Maria da Rochae Taxa (@) ...............coonnn. 15,920
Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
Fernanda Manuela Antunes Gomes (b) .................. 15,890
Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourengode Sousa .................c..... 15,875
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Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870 Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Patricia Meneses Oliveira Duarte (@) .................... 15,850 Maria da Conceicao Pereira Fornelos .................... 15,205
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850 Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
AnaPaulaSilvadaCosta ..............ccoiiiieininnnn.. 15,800 Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) ,,,,,,, 15,770 Francisco Mariada SilvaPeixoto . ..., 15,010
Ana Paula Martins Silva (¢) ...........cooviiiiiinann.. 15,770 Vénia Sofia Monteiro Pinto ............................ 14,880
Antdnio do Nascimento Branco Martins (C) ............... 15,770 Maria Isabelmha Vlel.ra deAlmeida ..................... 14,820
Isabel Maria Oliveira dos Santos ........................ 15,740 Fernanda Maria Pereira Gomes . ........................ 14,650
Isilda Maria de Sousa Marting .......................... 15,730  Natdlia Cristiana Costa Martins Aradjo .................. 14,550
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira . .............. 15,670 Sandra Maria Bornes Barata .................. ... . ... 14,450
Fernanda Maria Guimaraes Dias Ferreira (@) ............. 15,640 EduardadaSilvaLopes...............oooiiiiiiiii. 14,270
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625  Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Carla Maria Leite Pereira Meneses Pacheco .............. 15,610  Raquel Claudia Lobo Rebelo ........................... 13,425
Alexandrina Gomes Peixoto Portela . ....oonooneoneon . 15,595 Som_a Cristina de Sousa Farl/a. ........................... 13,300
Maria José Gongalves de AIafle Pinto (C) ................ 15,570 Maria Orlanda da Cruz Araujo ......................... 12,975
Miguel Anténio Maia Monteiro (@) ...................... 15,450 , .. .
An%l Maria Peixoto Ferreira Balao )da Silva ............... 15,440 Centro de Saide de Vieira do Minho:
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400 Jorge Nuno Fernandes de Maga]hées ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 16,850
Herminia da Conceicéo Silva Carvalho ................... 15,390 Fernanda Maria Fernandes Pereira . ..................... 16,740
Helena Maria de Carvalho Pereira ...................... 15,370 Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Rosa Maria PereiraMorais .......... ..., 15,270 Maria Cristina Santos de Los Santos ..................... 16,480
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265 Lara Marina da ConceicaoCosta . ....................... 16,470
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205 Adelaide da Conceicao Pires Lopes...................... 16,450
Maria Daniela Pereirada Silva ......................... 15,190 Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180 Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100 Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010 Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Fernanda Maria Pereira Gomes . ............oovuennen... 14,650  Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Natélia Cristiana Costa Martins Aratjo .................. 14,550 Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450 Ana Paula dfl Cunha MlthZCS Carvalho .................. 16,250
Carlos Manuel Ribeiroda Silva ......................... 14,410  Dulce Ferreira Borges Batista (a) ....................... 16,190
Eduardada Silva Lopes . . ....ovviitiriaiiiiiaanann 14,270 Maria Emilia de S& Carvalhal ........................... 16,170
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845 Teresa Silva Novais ...l 16,150
Paulo Manuel Marquesda Silva ......................... 13,600 Martinha Maria Fernandes Alves ....................... 16,130
José Anténio Rodrigues da Costa .................oo.... 13,475  Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Raquel Cléaudia Lobo Rebelo . .. .....oooeeunniieeannn. 13425  Paula Alexandra Gomes Aragjo Pinto ................... 16,050
Sénia Cristina de Sousa Faria . .......................... 13300 ~ Antonio da Costa Gongalves ....................ooeneen 16,025
Paula Manuel Fernandes da Cunha Ferreira .............. 13,250 Maria do Sameiro Silva Jorge . ... 16,020
Carla Cristina Morais Pereira (d) ...............c.coooon. 13,100 Elvira da Rocha Fernandes ...................oooonn. 15,950
Ricarda Manuela Barbosa Faria (d) ..................... 13,100 Magda Maria da Rochae Taxa (@) ...................... 15,920
ariz anda d: At Maria Joao Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
I}\)A‘:lrld ﬁr.ldn(idvd‘? Crélz érdu]ﬁl 'Marques 3’%3 Fernanda Manuela Antunes Gomes (b) .................. 15,890
cdro Muguel veiga de Larvaiho MArques .« «..vveenee ? Maria Manuela Alves Ferreira () ....................... 15,890
j Teresa Maria Lourengo de Sousa .............coovvon.. 15,875
Centro de Satde de Terras de Bouro: Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
- AnaPaulaSilvadaCosta ..............ccoiiiiiiniinann. 15,800
Jgrge Nunp Fernandes de Ma’g.alhaes """""""""" 16,850 Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) ... . ... 15,770
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520 Ana Paula Martins Silva (c) 15770
Maria Cristina Santos de Los Santos ..................... 16,480 P L Rvaroe Mot N ’
- Iy > Anténio do Nascimento Branco Martins (¢) .. ............. 15,770
Lara Marina da Conceigao Costa . .......ovvvnvenneenne 16470 Isabel Maria Oliveira dos Santos ........................ 15,740
Adelaide da Conceigo Pires Lopes...................... 16,450 Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730
Ana Manucla da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370 Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira . .............. 15,670
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370 Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (a) ........................ 16,350 Carla Maria Leite Pereira Meneses Pacheco .............. 15,610
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350 Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320 Maria José Gongalves de Aratjo Pinto (¢) ................ 15,570
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270 Paula Cristina Ribeiro da Costa . ..............coeeeeo.. 15,495
Ana Paula dfl Cunha Milh?.lzes Carvalho .................. 16,250 Maria do Carmo Magalhaes Silva Moreira ................ 15,465
Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190 Otilia Maria de Sousa Fernandes (@) ..................... 15,450
TeresaSilva Novais ..........cciiiiiiiinininnann. 16,150 Mlgue] Antdnio Maia Monteiro (a) ...................... 15,450
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100 Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Paula Alexandra Gomes Aragjo Pinto ................... 16,050 Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Antoénio da Costa Gongalves ........................... 16,025 Herminia da Conceicao Silva Carvalho ................... 15,390
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950 Helena Maria de Carvalho Pereira (@) ................... 15,370
Magda Maria da Rochae Taxa(a) ...................... 15,920 Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .............coo.... 15,920 Maria da Conceicao Pereira Fornelos .................... 15,205
Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890 Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Teresa Maria Lourengcode Sousa ....................... 15,875 Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850 Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
AnaPaula Silvada Costa ..........coouuuuiieinnannnn... 15,800 Vania Sofia MonteiroPinto ................ ... 14,880
Ana Paula Martins Silva (¢) «........ooviiiiiiiia.. 15,770 ~ Maria Isabelinha Vieira de Almeida ..................... 14,820
Anténio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770 Fernanda Maria Pereira Gomes ......................... 14,650
Isabel Maria Oliveira dos Santos ........................ 15,740  Natdlia Cristiana Costa Martins Aradjo .................. 14,550
Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730 Sandra Maria Bornes Barata .................. ... 14,450
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670 Eduarda da Silva Lopes ...l 14,270
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625 Jorge Manuel Gongalves Bar_ros ----------------------- 13,845
Carla Maria Leite Pereira Meneses Pacheco .............. 15,610 Paulo Manuel Marquesda Silva ......................... 13,600
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595 R}aquel Clapdla Lobo Rebel.o """""""""""""" 13,425
Maria José Gongalves de Aratijo Pinto (¢) ................ 15,570 i?m.a CﬂlSUna de Sousa }iaﬂ,a. ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 33302
Otilia Maria de Sousa Fernandes (@) ..................... 15450 J %r'a 1(\)/;. an(}%dz_i Cr(lilz Cfaulﬁl Maraues T 12’230
Miguel Ant6nio Maia Monteiro (@) . ..........c.coeee.n.. 15,450 edro Miguel Veiga de Larvaiio Marques ................ ”
Maria Fermanda Macedo bercira .77 1340 Centrode Saide de Vila Nova de Famalicio
Herminia da Conceigao Silva Carvalho ................... 15,390 Francisco Manuel LopesdaCruz........................ 17,610

Helena Maria de Carvalho Pereira ...................... 15,370 Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
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Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos .. ................... 16,480
Lara Marina da Conceicado Costa . ....................... 16,470
Adelaide da Conceicao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350

Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320

Maria Elisabete Antunes Freitas ........................ 16,290
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (a) ....................... 16,190
Maria Emiliade Sa Carvalhal ........................... 16,170
TeresaSilva Novais ..........cciiiiiiiniiiininnann. 16,150
Martinha Maria Fernandes Alves ....................... 16,130
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Olinda Maria Miranda de Sousa Gongalves ............... 16,090
Paula Alexandra Gomes AratdjoPinto ................... 16,050
Antoénio da Costa Gongalves .............ccooiiiiiiii.. 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge ................ ... ... 16,020
Lisete Maria Dias Aratjo ................coviiiiii.... 15,970
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa (@) ...................... 15,920
Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira(b) ....................... 15,890
Teresa Maria Lourencode Sousa ...............ooooon. 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Patricia Meneses Oliveira Duarte (@) .................... 15,850
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ............ccoiiiiiiina... 15,800
Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) ... .... 15,770
Ana Paula Martins Silva (¢) .......... ... ool 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) .. ............. 15,770
Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins ..................c.ccuu.n. 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Fernanda Maria Guimaraes Dias Ferreira (@) ............. 15,640
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595

Maria José Gongalves de Aradjo Pinto(¢) ................ 15,570

Fernanda Dolores Carvalhoda Silva(¢) .................. 15,570
Paula Cristina Ribeiroda Costa . ........................ 15,495
Miguel Ant6énio Maia Monteiro (@) ...................... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Alda Maria da Costa Marques Ferreira .................. 15,410
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceigéo Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira (@) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria de Fatima Linhares Sendim de Passos .............. 15,210
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Fernanda Maria PereiraGomes . ...............c..coouunn. 14,650
Isabel Sobral Massa . ........covviiiinieii i 14,580
Natélia Cristiana Costa Martins Aratjo .................. 14,550
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450
EduardadaSilvaLopes............oooiiiiiii .. 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Paulo Manuel MarquesdaSilva......................... 13,600
José Anténio Rodriguesda Costa ....................... 13,475
Raquel Claudia LoboRebelo ........................... 13,425
Sénia Cristinade SousaFaria . .......................... 13,300
Carla Cristina Morais Pereira (d) ....................... 13,100
Maria Orlanda da Cruz Aratjo ......................... 12,975
Centro de Satide de Vila Nova de Famalicao II:
Francisco Manuel LopesdaCruz........................ 17,610
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos . .................... 16,480
Lara Marina da Conceigao Costa .. .........coouueeeenn.. 16,470
Adelaide da Conceicao Pires Lopes . ..............oooot. 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Maria Elisabete Antunes Freitas ........................ 16,290
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula de Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250

Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190
Maria Emiliade Sa Carvalhal ........................... 16,170
TeresaSilvaNovais .............cciiiiiiiiiiennna... 16,150
Martinha Maria Fernandes Alves ....................... 16,130
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Olinda Maria Miranda de Sousa Gongalves ............... 16,090
Paula Alexandra Gomes Aratjo Pinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ........................... 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge . .............. ... ... ...... 16,020
Lisete Maria Dias Aratjo ...................ooiiin.... 15,970
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa (@) .............ceeenn.. 15,920
Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira () .................oo.... 15,890
Teresa Maria Lourengode Sousa .............. ..., 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Patricia Meneses Oliveira Duarte (@) .................... 15,850
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ...............cciiiiiiinan.. 15,800
Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) ....... 15,770
Ana Paula Martins Silva (¢) ......... .. ... ool 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins ....................c.o.... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Fernanda Maria Guimaraes Dias Ferreira (@) ............. 15,640
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aratgjo Pinto (¢) ................ 15,570
Fernanda Dolores Carvalhoda Silva(¢) .................. 15,570
Emilia da Conceigao Martins Ribeiro Pereira ............. 15,560
Paula Cristina Ribeiroda Costa . ........................ 15,495
Miguel Ant6énio Maia Monteiro (@) ...................... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Alda Maria da Costa Marques Ferreira .................. 15,410
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceigéo Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira (@) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria de Fatima Linhares Sendim de Passos .............. 15,210
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Fernanda Maria PereiraGomes . .................c.oo.... 14,650
Isabel Sobral Massa ...........ccoiiiineiinennennn.n. 14,580
Natalia Cristiana Costa Martins Araljo .................. 14,550
Sandra Maria Bornes Barata ........................... 14,450
EduardadaSilvaLopes..........coooiiiiiiiiiiii... 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Paulo Manuel Marquesda Silva......................... 13,600
José Anténio Rodriguesda Costa ....................... 13,475
Raquel Claudia LoboRebelo ............. ... ... L. 13,425
Sénia Cristinade Sousa Faria . .......................... 13,300
Carla Cristina Morais Pereira ... ........................ 13,100
Maria Orlanda da Cruz Arajo ......................... 12,975
Centro de Satide de Vila Verde:
Alice Maria da Cunha Magalhaes Teixeira ................ 17,600
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Fernanda Maria Fernandes Pereira ...................... 16,740
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos .. ................... 16,480
Lara Marina da Conceicao Costa . .......covvveeeeeenan.. 16,470
Adelaide da Conceigao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) ........................ 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Dulce Ferreira Borges Batista (@) .................... ... 16,190
Maria Emiliade Sa Carvalhal ........................... 16,170
TeresaSilvaNovais .............coiiiiiiiiiiinennna.n. 16,150
Martinha Maria Fernandes Alves ....................... 16,130
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Gomes Aradjo Pinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves .................ooi... 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge .............. ... ... ... .. 16,020
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Mariada Rochae Taxa (@) ...................... 15,920

Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
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Fernanda Manuela Antunes Gomes (b) .................. 15,890
Maria Manuela Alves Ferreira () ...............oooo.n.. 15,890
Teresa Maria Lourengco de Sousa .............ccoevenn. 15,875
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ............cciiiiiiininn. 15,800
Maria Alexandra Bezerra da Silva Barbosa Mariz (b) ... .... 15,770
Ana Paula Martins Silva (¢) ............ ... o oL 15,770
Anténio do Nascimento Branco Martins (¢) . .............. 15,770

Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740

Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Carla Maria Leite Pereira Meneses Pacheco .............. 15,610
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595
Maria José Gongalves de Aratjo Pinto(¢) ................ 15,570
Paula Cristina RibeirodaCosta . ........................ 15,495
Maria do Carmo Magalhaes Silva Moreira ................ 15,465
Otilia Maria de Sousa Fernandes (@) ..................... 15,450
Miguel Ant6nio Maia Monteiro (@) . ..........c.ooeee.... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicao Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira(a) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100

Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010

Célia Cristina Fernandes Cerqueira Gomes ............... 14,990
Vania Sofia MonteiroPinto ............................ 14,880
Maria Isabelinha Vieirade Almeida ..................... 14,820
Fernanda Maria PereiraGomes . ...............ccouun.n. 14,650
Natalia Cristiana Costa Martins Aragjo .................. 14,550
Sandra Maria BornesBarata ........................... 14,450
EduardadaSilvalopes..............ooooiiiiiiiiiiL. 14,270
Jorge Manuel Gongalves Barros ........................ 13,845
Paulo Manuel MarquesdaSilva......................... 13,600
Raquel Cldudia LoboRebelo ................ ... ... ... 13,425
Sonia Cristinade SousaFaria . .......................... 13,300
Maria Orlanda da Cruz Aradjo ......................... 12,975
Pedro Miguel Veiga de Carvalho Marques ................ 12,500
Centro de Satde de Vizela:
Jorge Nuno Fernandes de Magalhaes .................... 16,850
Silvia Maria Carvalho de Aratijo ........................ 16,520
Maria Cristina Santos de Los Santos . .................... 16,480
Lara Marina da Conceigao Costa .. .........ccoouueeenn... 16,470
Adelaide da Conceicao Pires Lopes...................... 16,450
Ana Manuela da Costa Silva Rodrigues (d) ............... 16,370
Sandra de Jesus de Castro Montes (d) ................... 16,370
Natalia Elisa Saraiva Ernesto (@) .............ccovuuuee... 16,350
Gustavo Humberto Silva Cunha Afonso (@) ............... 16,350
Licia Maria Antunes Rodrigues ........................ 16,320
Maria Elisabete Antunes Freitas ........................ 16,290
Diana Andréa Barros Rodrigues Figueiredo .............. 16,270
Ana Paula da Cunha Milhazes Carvalho .................. 16,250
Maria Manuela de Freitas Carvalho (@) .................. 16,190

Dulce Ferreira Borges Batista (@) ....................... 16,190

Maria Emilia de Sa Carvalhal ........................... 16,170
TeresaSilva Novais ............coiiiiiininininnann. 16,150
Filomena Maria dos Santos Gongalves ................... 16,140
Sandra Maria Miranda Bonjardim Dias .................. 16,100
Paula Alexandra Gomes AratjoPinto ................... 16,050
Anténio da Costa Gongalves ........................... 16,025
Maria do Sameiro SilvaJorge . ............... ... ........ 16,020
Lisete Maria Dias Aratjo ....................ooii... 15,970
Elvira da Rocha Fernandes ............................ 15,950
Magda Maria da Rochae Taxa (@) ...........c.ccveenn.. 15,920
Maria Jodo Rolo Torres Carneiro (@) .................... 15,920
Maria Manuela Alves Ferreira () .................oo.... 15,890
Teresa Maria Lourengo de Sousa .............coovion.. 15,875
Fernanda Maria Ferreira de Sousa Teles ................. 15,870
Patricia Meneses Oliveira Duarte (@) .................... 15,850
Maria do Carmo Carvalho Oliveira Silva (@) .............. 15,850
AnaPaulaSilvadaCosta ................c.ccoiiiiiian.. 15,800
Ana Paula Martins Silva(¢) ............ ... ..ol 15,770
Antoénio do Nascimento Branco Martins (¢) ............... 15,770
Isabel Maria Oliveirados Santos ........................ 15,740
Isilda Maria de Sousa Martins .......................... 15,730
Carla Henriqueta da Costa Barbosa Pereira............... 15,670
Fernanda Maria Guimaraes Dias Ferreira (@) ............. 15,640
Susana Paula da Costa Ferreira Lopes Muller ............. 15,625
Alexandrina Gomes Peixoto Portela ..................... 15,595

Maria José Gongalves de AratjoPinto(¢) ................ 15,570
Emilia da Conceicao Martins Ribeiro Pereira ............. 15,560
Miguel Anténio Maia Monteiro (@) ...................... 15,450
Ana Maria Peixoto Ferreira Balaoda Silva ............... 15,440
Maria Fernanda Macedo Pereira ........................ 15,400
Herminia da Conceicao Silva Carvalho ................... 15,390
Helena Maria de Carvalho Pereira(a) ................... 15,370
Cristina Mariada SilvaPinho ........................... 15,265
Maria da Conceigao Pereira Fornelos .................... 15,205
Ana Argentina Martinez Rodriguez ..................... 15,180
Marie Laure Madeleine Aline Martin . ................... 15,150
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues .................... 15,100
Francisco Maria da Silva Peixoto ........................ 15,010
Fernanda Maria PereiraGomes . ........................ 14,650
Natalia Cristiana Costa Martins Aragjo .................. 14,550
Sandra Maria Bornes Barata ........................... 14,450
EduardadaSilvalopes............... ... . ... . oL 14,270
Raquel Claudia LoboRebelo ........................... 13,425
Soénia Cristinade SousaFaria . .......................... 13,300
Paula Manuel Fernandes da Cunha Ferreira .............. 13,250
Carla Cristina Morais Pereira (d) ....................... 13,100
Maria Orlanda da Cruz Aratijo ......................... 12,975

Candidatos excluidos:
(Néo hd.)

(a) Nota final do curso mais elevada.

(b) Mais tempo de servico.

(c) Desempenhar fungdes ha mais tempo no servigo interessado.
(d) Ordem alfabética.

Informam-se os candidatos que dispdem de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo da presente lista, podendo dirigir-se a esta
Sub-Regiao de Satide, no periodo das 9 horas e 30 minutos as 12 horas
e 30 minutos, para qualquer esclarecimento que julguem necessario,
junto do jiri deste concurso.

22 de Setembro de 2000. — A Presidente do Juri, (Assinatura
ilegivel.)

Sub-Regido de Satde do Porto

Despacho n.° 22 854/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19
de Outubro de 2000 do coordenador da Sub-Regidao de Saide do
Porto:

Noémia Pinto de Almeida Antas, assistente graduada de clinica geral,
no Centro de Saude de Oliveira do Douro — concedida equiparacao
a bolseira, a tempo parcial, de 19 de Outubro de 2000 a 31 de
Outubro de 2002.

25 de Outubro de 2000. — Pela Direcgdo de Servicos de Admi-
nistracao Geral, (Assinatura ilegivel.)

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Lisboa

Aviso n.° 15 676/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de assistente administrativo. — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por despacho de 19 de Outubro de 2000 da pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Calouste Gulbenkian de Lisboa, no uso de competéncia delegada,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de acesso geral para o preenchimento de dois lugares vagos
da categoria de assistente administrativo da carreira de assistente
administrativo do quadro de pessoal da Escola Superior de Enfer-
magem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, aprovado pela Portaria
n.° 275/99, de 15 de Abril.

2 — Legislacao aplicidvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais constantes dos Decretos-Leis n.” 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, na actual redaccao, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e legislacdo complementar.

3 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de um ano
e visa o preenchimento de duas vagas e eventualmente outras que
possam ocorrer durante o mesmo periodo.

4 — Contetudo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo o desempenho de fungdes de natureza executiva, enqua-
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dradas em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas da actividade
administrativa, nomeadamente administracdo de pessoal, contabili-
dade, patriménio, aprovisionamento, arquivo e expediente e trata-
mento de texto.

5 —Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é na
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa,
Avenida do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa.

A remuneragao ¢ a fixada para a categoria, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, acrescida das restantes rega-
lias sociais genericamente vigentes para a fungao publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — poderao candi-
datar-se todos os individuos que, até ao termo do prazo fixado para
apresentacao das candidaturas:

a) Satisfacam as condigdes previstas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuam, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, o 11.° ano
de escolaridade ou equivalente.

7 — Métodos de seleccao:

Prova de conhecimentos;
Avaliacao curricular;
Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Prova de conhecimentos — sdo os que estao previstos no des-
pacho do Secretario de Estado da Administragdo Publica, publicado
no Didrio da Reptiblica referenciados no n.° 8.1.1.

7.2 — Avaliagao curricular — onde se avaliard as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da fungao, a habilitagdo académica de base, a formagao profissional,
a experiéncia profissional e a classificacdo de servico.

7.3 — Entrevista profissional de selec¢ao — onde se avaliara, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

7.4 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
serdo classificados numa escala de 0 a 20 e com aplicacdo da seguinte
formula:

4PC+3AC+3EPS
CF="220 PR
10
em que:

CF=classificacao final;

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliacao curricular;
EPS=entrevista profissional de seleccdo.

7.4.1 — A avaliagao curricular resultara da seguinte formula:

1,5HA+2FP+5EP+1,5CS
AC= m
em que:

AC=avaliacdo curricular;
HA=habilitagdes académicas de base;

FP=formacao profissional;
EP=experiéncia profissional;
CS=classificacao de servico:

7.4.1.1 — Habilitacoes académicas — este factor sera assim pon-
derado:

11.° ano ou equivalente — 18 valores;
Superior ao 11.° ano — 20 valores.

7.4.1.2 — Formagao profissional — serao valorizadas acgoes direc-
tamente ligadas ao exercicio profissional e relacionadas com as dreas
especificas referidas no contetdo funcional, bem como acg¢des de for-
magcao de areas nao especificas:

1) Sem formagao — 10 valores;

2) Acgdes nao especificas até trinta horas — +1 valor/cada;

3) Acgoes especificas até trinta horas — +2 valores/cada;

4) Acgoes especificas de trinta a sessenta horas — +4 valo-
res/cada;

5) Acgbes especificas de mais de sessenta horas — +5 valo-
res/cada.

A pontuagao a atribuir na formagao profissional nao pode exceder
em qualquer dos casos 20 valores.

7.4.1.3 — Experiéncia profissional — a determinacao deste factor
obedecera a seguinte férmula:

EP:FP+5C1<:§+4CAT
em que:
FP=antiguidade na fungao publica:

1-3 anos — 10 pontos;
3-5 anos — 15 pontos;
5-10 anos — 20 pontos;

CAR=antiguidade na carreira:

1-3 anos — 10 pontos;
3-5 anos — 15 pontos;
5-10 anos — 20 pontos;

CAT=antiguidade na categoria:

1 a 3 anos — 10 pontos;
3 a5 anos — 15 pontos;
Mais de 5 anos — 20 pontos.

7.4.1.4 — Classificagao de servico — a classificacdo de servigo sera
considerada pela média aritmética da soma dos pontos atribuidos
a mencao quantitativa da classificacdo de servico que o candidato
obteve nos trés tltimos anos.

7.5 — Entrevista profissional de seleccdo — os factores a avaliar
no ambito da EPS serao pontuados de acordo com o quadro seguinte,
sendo o resultado final deste método de selecgao obtido pelo soma-
torio das pontuacdes resultantes da média aritmética dos valores dados
por cada membro do juri relativamente a cada factor em apreciacao:

Pontuacao

A — Qualidades intelectuais . ... | Vivacidade de espirito,
clareza e profundi-
dade de ideias e rapi-
dez de raciocinio;
grande pertinéncia de
ideias expostas.

Clareza de ideias e de
raciocinio; pertinéncia
das ideias expostas.

Raciocinio pouco claro. | Raciocinio confuso.

B — Contacto e comunicagao . ..

Grande seguranca,
espontaneidade e
poder de comunica-
¢ao; grande capaci-
dade de elaboragao.

Espontaneidade e desen-
voltura; razodvel capa-
cidade de percepgao.

Reserva e constrangi-
mento.

Perturbagao e insegu-
ranca.

C — Atitude profissional, inte-
resse, motivacao, dinamismo e
percepgao dos postos de traba-
lho a prover.

Grande visao de con-
junto; grande inte-
resse e¢ dinamismo;
elevada percepgao dos
postos de trabalho a
prover.

Interessado, activo e
motivado; razoavel
percepgao dos postos
de trabalho a prover.

Interesse moderado,
pouco activo, escassa
motivagao, pouca per-
cepgao dos postos de
trabalho a prover.

Desinteressado ou apéi-
tico.

D — Cultura geral

Ampla cultura geral.

Cultura geral razoavel.

Alguma cultura geral.

Pouca cultura geral.
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8 — Serao eliminados os candidatos que na prova referida no n.° 7.1
obtenham uma classificacao inferior a 9,5 valores.

8.1 — A prova revestird a forma escrita e nao excedera duas horas.

8.1.1 — A prova de conhecimentos gerais, de acordo com o des-
pacho n.° 13 381/99 da Direccao-Geral da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999, a p. 10 187, incide sobre os seguintes temas:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitagdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas 4reas de portugués e de mate-
matica, e os restantes da vivéncia do cidadao comum.

2) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia profissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4) Deontologia do servico publico.

3) Atribuigoes e competéncias proprias do servico para o qual é
aberto concurso.

A) Organizacao politica e administrativa

1) Orgaos de soberania — Presidente da Repiblica, Assembleia
da Republica, Governo e tribunais:

1.1) Competéncias.

2) Estrutura e organica do Ministério da Satde.

B) Regime juridico da fungao publica

1) A relacdo juridica de emprego na Administracdo Publica:

1.1) Constitui¢dao, modifica¢ao e extingao;

2) Requisitos gerais e especiais para o exercicio de fungdes puiblicas.
3) Deveres gerais dos funcionérios:

3.1) Enumeragao;

3.2) Conceito.

4) Direitos dos funcionarios:

4.1) Férias, faltas e licengas.

C) Contabilidade

1) A contabilidade e a gestao.

2) Documento contabilistico — factura, recibo, cheque, etc.

3) Principio e nocdes basicas da digrafia.

4) Orcamento do Estado — conceito, estrutura, principios e regras
orcamentais.

D) Aprovisionamento

1) Regime juridico das aquisi¢oes:

1.1) Regime das despesas:

1.1.1) Entidades competentes para autorizar despesas;

1.2) Aquisicao de bens e servicos:

1.2.1) Tipo de procedimentos.

2) Documentos base de um servico de aquisi¢oes.

9 — Sistema de classificacao final e critérios de apreciacdo e
ponderagao:

9.1 — A classificacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples da classificagao obtida na prova de conhecimentos
e entrevista profissional de seleccao.

10 — Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenacao dos con-
correntes resultara da aplicacdo dos critérios de preferéncia constantes
do n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
competindo ao juri o estabelecimento de outros critérios de prefe-
réncia sempre que subsistir igualdade apds a aplicacao dos critérios
acima referidos.

11 — Os candidatos serdo avisados, através de carta registada com
aviso de recepcdo, do local, dos dias e das horas para a realizagao
das provas previstas nos n.”* 7.1 e 7.3 deste aviso.

12 — Formalizagao das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, elaborado de
acordo com as instru¢oes e minuta referidas nos n.* 12.2 e 12.3,
respectivamente, € entregue nos servicos administrativos, na Avenida
do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepcao, con-
siderando-se, neste ultimo caso, apresentado dentro do prazo legal
se registado até ao tltimo dia do prazo do concurso.

12.2 — Instrugdes para o preenchimento do requerimento:

Deve inscrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situacoes; exemplo:

Nome: Maria A. ...
Nacionalidade: portuguesa.

12.3 — Minuta do requerimento:

Ex.™ Sr.? Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa:

(Linha em branco.)

Nome: ...

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . ..

Numero, data, servico emissor do bilhete de identidade e vali-
dade: ...

Habilitagdes literarias: . . .

Morada e cddigo postal: . . .

Telefone: . ..

vem solicitar a V. Ex.* se digne a admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . ..
Categoria: . . .
Organismo: . . .

Mais declara, sob compromisso de honra, satisfazer os requisitos
gerais de admissdo ao concurso e provimento em fungdes publicas.

(Data e assinatura.)

12.4 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Certificado do servigo militar ou de servico civico;

d) Copia autenticada dos quantitativos das classificagoes de ser-
vigo dos ultimos trés anos;

e) Declaracao, devidamente autenticada, emitida pelo servico
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo a fungao publica e a antiguidade na
carreira, na actual categoria e na funcao publica;

f) Curriculum vitae detalhado, em triplicado, devidamente da-
tado e assinado;

g) Outros documentos que o candidato considere relevantes para
a apreciacao do seu mérito.

13 — Nos termos do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, o provimento definitivo no lugar ficard con-
dicionado a aprendizagem, durante o periodo probatério, devidamente
comprovada, do tratamento de texto.

14 — As falsas declaragoes apresentadas serdo punidas nos termos
da lei.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagcao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

16 — A lista de candidatos e a lista de classificacao final serao
publicitadas nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de
11 de Julho.

17 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Domingos Antdnio Pires da Cunha, chefe de repar-
ticdo da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian de Lisboa.

Vogais efectivas:

Maria Luisa Lopes Camilo Leitdo, chefe de seccdo (em
regime de substituicdo) da Escola Superior de Enferma-
gem de Calouste Gulbenkian de Lisboa.

Teresa Coelho Pereira, chefe de secgdo (em regime de subs-
tituicdo) da Escola Superior de Enfermagem de Calouste
Gulbenkian de Lisboa.

Vogais suplentes:

Paula Cristina Alipio S. Esteves, assistente administrativa
da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulben-
kian de Lisboa.

Maria Emilia dos Santos, assistente administrativa especia-
lista da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian de Lisboa.

20 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Adelaide Pires Madeira.
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ANEXO

Legislacao recomendada para a preparagao
da prova de conhecimentos

I — Estrutura do Ministério da Saude:

Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco;
Decreto-Lei n.° 401/98, de 17 de Dezembro.

IT — Regime juridico e disciplinar da fungao publica:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Lein.° 19/92, de 13 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

IIT — Contabilidade:

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;

Lei n.° 6/91, de 20 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho;
Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril;
Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 562/99, de 21 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro;
Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

Aviso n.° 15 677/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para a categoria de auxiliar de apoio e vigildncia. — Nos termos
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por
despacho da directora da Escola Superior de Enfermagem de Calouste
Gulbenkian de Lisboa de 21 de Outubro de 2000, se encontra aberto
concurso interno geral de ingresso para preenchimento de uma vaga
de auxiliar de apoio e vigilancia da carreira auxiliar de apoio e vigi-
lancia do quadro de pessoal desta Escola, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 151/88, de 28 de Abril, e pela Portaria n.° 275/99, de 15 de Abril,
pelo prazo de 10 dias tteis contados da data da publicagio do presente
aviso de abertura no Didrio da Reptiblica.

2 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é na
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa,
sita na Avenida do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, e o ven-
cimento serd o correspondente aos indices e escaldes da categoria
de ingresso na carreira do pessoal dos servigos gerais, constantes no
anexo 1 do Decreto-Lei n.° 213/92, de 21 de Outubro, com a nova
redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro. As
regalias sociais e as condicoes de trabalho sdo as genericamente vigen-
tes para os funciondrios da Administracao Publica.

3 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de um ano
e visa o preenchimento da vaga posta a concurso e eventualmente
outras que possam ocorrer durante o mesmo periodo.

4 — Conteudo funcional — em termos gerais e especificos, o con-
teddo dos lugares a prover € o constante do Decreto-Lei n.° 231/92,
de 21 de Outubro, anexo 11, n.° 7.

5 — Legislacao aplicidvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.*® 204/98, de 11 de Julho,
231/92, de 21 de Outubro, 248/85, de 15 de Julho, 427/89, de 7 de
Dezembro, e 218/98, de 17 de Julho, Decreto Regulamentar
n.° 30-B/98, de 31 de Dezembro, e despacho n.° 61/95, de 11 de
Dezembro, da Ministra da Sadde, n.° 8 do anexo.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados a funcao publica que satisfacam os
requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — de acordo com os requisitos especiais
previstos na lei, podem candidatar-se os funcionarios e agentes, inde-
pendentemente do servico a que pertengam, exigindo-se a estes tltimos
que desempenhem fungdes em regime de tempo completo e estejam
sujeitos a disciplina hierdrquica e hordrio do respectivo servigo.

7 — Métodos de selecgao:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais, com a duracdo maxima
de duas horas, de acordo com o preceituado no n.° 7.1.1
do despacho n.° 61/95, da Ministra da Saude, de 11 de Dezem-
bro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 300, de
30 de Dezembro de 1995;

b) Prova oral de conhecimentos especificos, com a duracdo
maxima de uma hora, de acordo com o preceituadonon.®7.1.2
do despacho n.° 61/95, da Ministra da Satde, de 11 de Dezem-
bro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de
30 de Dezembro de 1995;

¢) Entrevista profissional de seleccdo, a qual visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as
aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

Nos termos do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, as provas de conhecimentos referidas nas alineas a)
e b) do n.° 7 sdo eliminatdrias de per si.

A classificagao final serda a que resultar da aplicacao da seguinte
férmula:

_ PECG + POCE +EP
3

CF
em que:

CF=classificagao final;

PECG=prova escrita de conhecimentos gerais;
POCE=prova oral de conhecimentos especificos;
EP=entrevista profissional de selecgao.

7.1 — A avaliacao e a classificacao final dos candidatos competira
ao juri do concurso, devendo os critérios de apreciacao e ponderacao,
bem como o sistema de classificagao final, constar de actas de reuniao
do juri, sendo as mesmas consultadas pelos candidatos sempre que
solicitadas.

7.2 — Em caso de igualdade de classificagdo, constituem critérios
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.3 — Os candidatos admitidos serdo notificados com a devida ante-
cedéncia da data, da hora e do local da realizacao das provas.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, elaborado de
acordo com as instrugdes e minuta referidas nos n.® 8.1 e 8.2, res-
pectivamente, e entregue nos servicos administrativos, na Avenida
do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepcao, con-
siderando-se, neste tltimo caso, apresentado dentro do prazo legal
se registado até ao ultimo dia do prazo do concurso.

8.1 — Instrugdes para o preenchimento do requerimento:

Deve inscrever sempre no inicio de cada uma das linhas as palavras
que antecedem as diversas situacoes; exemplo:

Nome: Maria A. . ..
Nacionalidade: portuguesa.

8.2 — Minuta do requerimento:

Ex.™ Sr.2 Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa:

(Linha em branco.)

Nome: ...

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . ..

Numero, data, servico emissor do bilhete de identidade e vali-
dade: ...

Habilitacoes literarias: . . .

Morada e cdédigo postal: . . .

Telefone: . ..

vem solicitar a V. Ex.* se digne a admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . ..
Categoria: . . .
Organismo: . ..

Mais declara, sob compromisso de honra, satisfazer os requisitos
gerais de admissdo ao concurso e provimento em funcdes publicas,
previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

(Data e assinatura.)

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusao, da seguinte documentacao:

a) Fotocopia autenticada do bilhete de identidade;

b) Certificado de habilitagoes literarias;

¢) Certificado do servico militar ou de servigo civico;

d) Copia autenticada dos quantitativos das classificacdes de ser-
vigo dos dltimos trés anos;
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e) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo servico
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo a funcdo publica e a antiguidade na
carreira, na actual categoria e na funcao publica;

f) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados.

9 — O juri podera exigir a qualquer candidato, em caso de divida
relativamente a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classi-
ficacao final serao publicitadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Composicao do juri:

Presidente — Elia Maria Almeida Silva, chefe de seccio da
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de
Lisboa.

Vogais efectivos:

Maria da Graga Vieira Cardoso, encarregada de servigos
gerais da Escola Superior de Enfermagem de Calouste
Gulbenkian de Lisboa.

Maria Emilia dos Santos, assistente administrativa especia-
lista da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian de Lisboa.

Vogais suplentes:

Teresa Coelho Pereira, chefe de secgao (em regime de subs-
titui¢ao) da Escola Superior de Enfermagem de Calouste
Gulbenkian de Lisboa.

Fortunata Maria Ferro, assistente administrativa especialista
da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulben-
kian de Lisboa.

24 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Adelaide Pires Madeira.

Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto

Edital n.° 765/2000 (2.2 série). — Através da Portaria
n.° 505-D/99, de 15 de Julho, foram criados na Escola Superior de
Tecnologia da Satide do Porto os seguintes cursos bietdpicos de
licenciatura:

Analises Clinicas e Saude Publica;

Anatomia Patoldgica, Tanatoldgica e Citoldgica;
Cardiopneumologia;

Farmacia;

Fisioterapia;

Medicina Nuclear;
Neurofisiologia;
Radiologia;
Radioterapia;

Satde Ambiental:
Terapéutica da Fala;
Terapéutica Ocupacional.

Maria Carolina Costa e Silva, professora associada e directora da
Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto (ESTSP), tendo
em consideragao as deliberagdes do conselho cientifico da ESTSP
e a aprovagao de vagas por parte dos Ministérios da Educagdo e
da Satde, faz saber que se encontra aberto concurso de acesso para
a frequéncia, no acto lectivo de 2000-2001, do 2.° ciclo dos cursos
bietapicos de licenciatura em Tecnologias da Satde da Escola Superior
de Tecnologia da Satide do Porto (ESTSP), criados pelas Portarias
n.°s 505-D/99, de 15 de Julho, e 957/2000, de 4 de Outubro, nos
termos da Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pela Portaria
n.° 533-A/99, de 22 de Julho, e da Portaria n.° 3/2000, de 4 de Janeiro,
que aprovou o Regulamento Geral dos Cursos Bietapicos de Licen-
ciatura em Tecnologias da Saude.

1 — Candidatos — poderao concorrer:

1.1 — Os candidatos nas condicdes definidas na alinea a) do
artigo 13.° da Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, com a nova
redaccao dada pelo n.° 2 do artigo 10.° da Portaria n.° 3/2000, de
4 de Janeiro (alunos que concluiram o respectivo curso de bacharelato
na ESTSP no ano lectivo de 1999-2000);

1.2 — Os candidatos nas condicdes definidas na alinea b2) do
artigo 13.° da Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho (titulares de
um bacharelato ou sua equiparacdo legal, grau atribuido pela ESTSP
até ao ano lectivo de 1998-1999, inclusive);

1.3 — Os candidatos nas condicdes definidas na alinea b3) do
artigo 13.° da Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho (titulares de
um bacharelato ou sua equiparacgdo legal, grau atribuido por outra
escola);

1.4 — Os candidatos abrangidos pelo artigo 7.° do Regulamento
Geral dos Cursos Bietdpicos de Licenciatura em Tecnologias da Satide
(candidatos docentes da ESTSP ou que com ela tenham mantido
vinculo juridico adequado ou uma colaboracao confirmada na docén-
cia e se encontrem nas condi¢des definidas nos n.* 1.2 e 1.3 do presente
edital).

2 — Vagas:

2.1 — Terao acesso ilimitado ao 2.° ciclo os candidatos nas con-
dicoes definidas no n.° 2 do artigo 10.° da Portaria n.° 3/2000, de
4 de Janeiro, nos termos da alinea a) do artigo 13.° da Portaria
n.° 533-A/99, de 22 de Julho;

2.2 — Ao abrigo das disposicoes conjuntas do n.° 2 do artigo 14.°
da Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pela Portaria
n.° 533-A/99, de 22 de Julho, o nimero de vagas colocadas a concurso
para o ano lectivo de 2000-2001 sao as constantes do quadro n.° 1:

QUADRON.° 1
Vagas previstas para os diversos contingentes
Vagas Vagas Vagas
Curso previstas previstas DOC (**) previstas DOC (***)
TOIE(*) Coming;me b2) Conting?nte b3)
Andlises Clinicas e Saude Publica . .............. ... ...t 28 25 - 3 -
Anatomia Patoldgica, Tanatoldgica e Citoldgica ................... 28 24 1 3 -
AUIOlOZIA . . .. 28 25 - 3 -
Cardiopneumologia ......... ...t 28 25 - 3 -
Farmacia ...... ... oo 30 15 - 3 -
Fisioterapia . ........oouiiiiiiiiiiiii 45 14 3 5 -
Neurofisiologia . ..........uuuuui e 16 2 1 3 -
Radiologia . ...t 32 11 3 3 -
Radioterapia ..........coooviiiiiiiiiiiiii i 25 12 3 2 -
Satde Ambiental ......... . i i 30 16 3 2 -
TerapéuticadaFala ......... ... ..o i 25 7 3 2 1
Terapéutica Ocupacional ... ... 30 10 3 2 1
Total ..........cccciiiiiiiinn. 345 186 20 34 2

(*) Incluem os alunos que transitam directamente (1.1).
(**) Vagas do contingente b2) reservadas para docentes.
(***) Vagas do contingente b3) reservadas para docentes.

2.3 — Caso o numero de candidatos nas condicdes definidas nos
n.* 1.1, 1.3 e 1.4 do presente edital seja inferior ao nimero de vagas

fixadas no quadro n.° 1, as vagas restantes reverterao para os can-
didatos referidos no n.° 1.2 do presente edital.
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3 — Prazos — o calendario para a candidatura, selecgao, reclama-
¢do, matricula e inscrigdo no 2.° ciclo da licenciatura bietdpica para
0 ano lectivo de 2000-2001 respeitara os prazos seguintes:

3.1 — Para os candidatos nas condigcdes definidas no n.° 1.1 do
presente edital (alunos que concluiram o respectivo curso de bacha-
relato na ESTSP no ano lectivo de 1999-2000), as matriculas e ins-
cricoes realizar-se-30 no periodo de 19 de Outubro de 2000 a 4 de
Janeiro de 2001. Serdo aceites matriculas provisdrias aos alunos fina-
listas do 1.° ciclo que estejam em condi¢des de terminar o bacharelato
até 31 de Dezembro de 2000 (na época especial), devendo estes pro-
ceder a matricula/inscri¢ao nos cinco dias tteis imediatos a conclusao
do 1.° ciclo.

3.2 — Para os candidatos nas condi¢des definidas nos n.** 1.2, 1.3
e 1.4 serao:

Afixacdo do edital — 20 de Outubro de 2000;

Apresentacao da candidatura—de 23 de Outubro a 16 de
Novembro de 2000;

Seleccdo e seriagao — de 16 de Novembro a 15 de Dezembro
de 2000;

Afixacao das listas de seriacio — 15 de Dezembro de 2000;

Reclamacdes — de 18 a 22 de Dezembro de 2000;

Afixacao das listas definitivas — 10 de Janeiro de 2001;

Matriculas e inscricoes — de 11 a 19 de Janeiro de 2001.

4 — Critérios de selecgdo e seriagdo — o processo de selecgdo,
seriacdo e ordenacdo dos candidatos obedecera aos critérios a seguir
definidos:

4.1 — Aos candidatos nas condigdes definidas na alinea a) do
artigo 13.° da Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, néao se aplicam
critérios de seleccdo e seriagao, tendo acesso directo e ilimitado;

4.2 — A selecgdo e seriacao dos candidatos abrangidos pela ali-
nea b2) do n.° 1 do artigo 13.° da Portaria n.° 533-A/99, de 24 de
Julho, referidos no n.° 1.2 do presente edital, sera feita pela melhor
classificagao final numérica padronizada obtida no curso que serviu
de base a concessao do grau de bacharel ou sua equiparagao legal,
fazendo fé o diploma de curso em que conste o grau de bacharel
ou o registo da respectiva equiparagao:

CP=(CF-média CF)/desvio padrao CF
em que:

CP — classificagdo final padronizada;

CF — classificacao final;

Média e desvio padrao da distribuicao da classificacdo final no
ano lectivo e curso em causa.

4.3 — A seleccdo e seriacao dos candidatos abrangidos pela ali-
nea b3) do n.° 1 do artigo 13.° da Portaria n.° 533-A/99, referidos
no n.° 1.3 do presente edital, sera feita pela melhor classificacao final
numérica obtida no curso que serviu de base a concessdo do grau
de bacharel ou sua equiparacao legal, fazendo fé o diploma de curso
em que conste o grau de bacharel ou o registo da respectiva
equiparacao;

4.4 — Em situagdes de empate para os candidatos seriados a partir
das condicOes definidas nos n.*® 4.2 e 4.3 serd considerada a melhor
classificacdo obtida a partir do preenchimento da grelha, com os
seguintes parametros:

Actividade técnico-cientifica:

Publicacoes no estrangeiro — 5 pontos por unidade;

Publicacoes em Portugal — 3 pontos por unidade;
Comunicacoes/poster no estrangeiro — 3 pontos por unidade.
Comunicagdes/poster em Portugal — 2 pontos por unidade.

Actividade pedagégica (desde o ano lectivo de 1993-1994):

Leccionacdo de pelo menos trinta horas de aulas tedricas, ted-
rico-préticas ou praticas num ano lectivo — 5 pontos por ano
lectivo;

Monitorizacao de estagio — 2 pontos por ano lectivo.

Formacao complementar em areas afins ao curso:

Cursos/disciplinas:

De trinta horas a sessenta horas — 1 ponto por unidade;

Sessenta e uma horas-cento e vinte horas — 3 pontos por
unidade;

Cento e vinte e uma horas ou mais — 5 pontos por unidade.

Estagios:
De Setenta horas a cento e quarenta horas — 2 pontos por
unidade.
Cento e quarenta e uma horas ou mais—35 pontos por
unidade.

45— A selecgio e seriagdo dos candidatos abrangidos pelo
artigo 7.° da Portaria n.° 3/2000, de 4 de Janeiro, referidos no n.° 1.4
do presente edital, sera feita pela melhor classificacdo obtida a partir
do preenchimento da grelha, com os seguintes parametros:

Actividade pedagdgica na ESTSP (desde o ano lectivo de
1993-1994):

Leccionagdo de pelos menos trinta horas de aulas tedricas,
tedrico-praticas ou praticas num ano lectivo — 5 pontos
por ano lectivo;

Monitorizagao de estagio — 2 pontos por ano lectivo.

4.6 — Em situagdo de empate para os candidatos classificados
segundo a grelha anterior, a seriacdo sera feita segundo a melhor
classificacdo obtida a partir do preenchimento da grelha, com os
seguintes parametros:

Actividade técnico-cientifica:

Publicacoes no estrangeiro — 5 pontos por unidade;
Publicacoes em Portugal — 3 pontos por unidade;
Comunicagdes/poster no estrangeiro — 3 pontos de unidade.
Comunicagoes/poster em Portugal — 2 pontos por unidade.

Formagdo complementar:

Cursos:

De trinta horas a sessenta horas — 1 ponto por unidade;

De sessenta e uma horas a cento e vinte horas — 3 pontos
por unidade;

Cento e vinte e uma horas ou mais — 5 pontos por unidade.

Estégios:
De setenta horas a cento e quarenta horas — 2 pontos por
unidade.
Cento e quarenta e uma horas ou mais — 5 pontos por
unidade.

5 — Formaliza¢ao das candidaturas — a candidatura a matricula
e inscrigao € feita em impresso proprio da ESTSP, sob pena de exclu-
sdo, acompanhado obrigatoriamente dos seguintes documentos:

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Fotocépia autenticada do diploma de curso, em que conste o
grau de bacharel ou o registo da equiparagdo, indicando a
respectiva classificacao final;

Documentos comprovativos das declaragoes prestadas, excepto
no que se refere a alinea 2 do n.° 4.4 para as actividades
docentes exercidas na ESTSP e do n.° 4.5 do presente edital,
que serdo verificadas internamente.

Os interessados deverao dirigir-se a Escola Superior de Tecnologia
da Satde do Porto para concretizarem a sua candidatura, Rua do
Professor Alvaro Rodrigues (Hospital de Magalhdes Lemos), 4149-003
Porto.

As candidaturas que nao satisfacam estes requisitos serao rejeitadas
e afixadas publicamente.

Em caso de duavidas o jari pode exigir a qualquer dos candidatos
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.
As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

6 — O calendario escolar previsto é:

Funcionamento do 2.° ciclo:

Inicio do ano lectivo — 29 de Janeiro de 2001;

Fim do ano lectivo — 30 de Novembro de 2001;

1.° semestre — de 29 de Janeiro a 18 de Maio de 2001;

2.° semestre — de 30 de Maio a 12 de Outubro de 2001;

Férias da Pascoa — de 12 de Abril a 18 de Abril de 2001;

Férias de Verdao—de 1 de Agosto a 1 de Setembro de
2001;

Epoca de exames do 1.° semestre — de 19 de Maio a 29

_de Maio de 2001;

Epoca de exames do 2.° semestre —de 13 de Outubro a

_ 26 de Outubro de 2001;

Epoca de exames de recurso —de 3 de Novembro a 11

_ de Novembro de 2001;

Epoca especial de exames — de 19 de Novembro a 24 de
Novembro de 2001;

Conclusao dos livros de termos — 4 de Dezembro de 2001.

7 — Horaério de funcionamento — esta previsto um horario lectivo
pés-laboral nas instalacdes do Instituto Superior de Engenharia do
Porto, Rua de Sdao Tomé, Porto, ou nas antigas instalagdes dos labo-
ratérios BIAL, Rua de Joao Oliveira Ramos, 87, Porto.

8 — Divulgacao — a abertura do concurso sera divulgada no Didrio
da Repiiblica e num jornal de expressao nacional.
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O presente edital sera afixado nas instalacdes da ESTSP e publi-
citar-se-a junto das administragdes regionais de satde.

9 — Resolugao de dividas e esclarecimentos — os resultados do
processo de seriacdo sao tornados publicos através de edital, do qual
constaré a lista dos candidatos seleccionados e nao seleccionados a
matricula e inscricao, por contingente.

Do resultado final da candidatura podem os candidatos apresentar
reclamagao, devidamente fundamentada, dirigida a directora da
Escola.

Serao liminarmente indeferidas as reclamagoes nao fundamentadas,
bem como entregues fora do prazo.

Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamagdo, um can-
didato nao colocado venha a ficar situado na lista ordenada em posigao
de colocado, tem direito a colocacao, mesmo que para tal seja neces-
sario criar vaga adicional.

A rectificacdo da colocacdo abrange apenas o candidato cuja recla-
magao foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os restantes can-
didatos, colocados ou nio.

A direccao da ESTSP, em articulagdo com o conselho cientifico,
reserva-se o direito de estatuir sobre eventuais dividas que possam
surgir no decorrer do processo.

24 de Outubro de 2000. — A Directora, M. Carolina Costa e Silva.

Direccao-Geral das Instalagcbes e Equipamentos
da Saude

Despacho n.° 22 855/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17
de Novembro, e dos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, delego, no ambito das competéncias proprias, nos
directores regionais das Instalagdes e Equipamentos da Satde:

1 — Autorizar deslocacdes em servico em territdrio nacional por
funcionarios ou agentes do Estado que nao tenham a categoria de
motorista.

2 — Os dirigentes a que se reporta o presente despacho de dele-
gagao de poderes sao os seguintes:

Engenheiro Mério Alberto de Faria Abreu Fernandes, director
dos Servicos Regionais das Instalagoes e Equipamentos do
Norte;

Engenheiro José de Oliveira Cardoso, director dos Servigos
Regionais das Instalacdes e Equipamentos do Centro;

Engenheiro Anténio Miguel de Mendonga Pereira Coutinho,
director dos Servigos Regionais das Instalagoes e Equipamen-
tos de Lisboa e Vale do Tejo;

Engenheiro Anténio Miguel Pereira da Conceicdo, director dos
Servicos Regionais das Instalacoes e Equipamentos do Alen-
tejo e do Algarve.

O presente despacho produz efeitos apds a sua publicagao, rati-
ficando todos os actos anteriormente praticados no ambito dos poderes
delegados e subdelegados.

20 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Dias da Silva.
Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 15 678/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 11/2000 —
enfermeiro especialista em satide publica e da comunidade. — Para
conhecimento, publica-se a lista de classificacao final dos candidatos
admitidos ao concurso n.° 11/2000 — enfermeiro especialista em satde
publica e da comunidade, homologada por despacho do conselho de
administracao do Centro Hospitalar de Coimbra em 3 de Outubro
de 2000:

Valores
1.° Paula Cristina Nunes Arsénio .. ...........veeuuneeenn.. 17,162
2.° Lina Maria Simdes Marques .......................... 16,050
3.° Maria Helena Gil Fernandes Séco ..................... 15,677
4.° Graga Maria de Melo Marques Fernandes .............. 14,912
5.° Lidia Maria Santos Bernardo Marques ................. 14,680
6.° Florbela Maria de Carvalho .......................... 14,237
7.° Margarida Alexandra Nunes Carramanho Gomes Martins
MoreiradaSilva............ ... 13,835
8.9 Paulo Jorge Freire Calado ........................... 13,610
9.° Maria da Conceicao Brito Bonifacio ................... 13,472
10.° Paula Cristina Simoes dos Santos .. ................... 13,230
11.° Ana Rita Pelote César Pereira ....................... 13,130
12.° Paula Maria Martins dos Santos Ferradoza ............ 13,050

13.° Ana Maria Dourado Reboredo ...................... 12,510
14.° Isabel Maria Costa Gaspar Menéres Manso ............ 11,922

O prazo de 10 dias tteis para interposi¢do de eventuais recursos
conta-se a partir da data da publicagio do presente aviso.

Foram efectuadas as audiéncias orais aos interessados, conforme
o estipulado no artigo 102.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

28 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Décio Bernardino Pereira de Sousa.

Aviso n.° 15 679/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 9/2000 — enfer-
meiro especialista em satide mental e psiquidtrica. — Para conheci-
mento, publica-se a lista de classificagdo final dos candidatos admitidos
ao concurso n.° 9/2000 — enfermeiro especialista em satide mental
e psiquiatrica, homologada por despacho do conselho de adminis-
tragdo do Centro Hospitalar de Coimbra em 17 de Outubro de 2000:

Valores
1.° Joao Manuel dos Reis Barreto ........................ 15,99
2.° Acécio José Fidalgo de Albuquerque .................. 15,23
3.° Candida Maria Canotilho de Seixas Gongalves .......... 15,14
4.° Joaquim Carlos Fernandes Ferreira . ................... 14,84
5.° Dilma Maria Barranho Franco Aleixo .................. 14,66
6.° Maria de Lurdes Branco Patricio ...................... 14,54
7.° Helena Maria dos Santos Cardoso ..................... 14,41

O prazo de 10 dias tteis para interposi¢do de eventuais recursos
conta-se a partir da data da publicagdo do presente aviso.

Foram efectuadas as audiéncias orais aos interessados, conforme
o estipulado no artigo 102.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

19 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Décio Bernardino Pereira de Sousa.

Rectificagao n.° 2788/2000. — A publicagio inserta no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 206, de 6 de Setembro de 2000, a p. 14 596,
saiu com uma incorreccdo, que deste modo se rectifica:

Assim, onde se 1é:

«1 — De acordo com o previsto no Decreto-Lei n.° 231/97, de 3
de Setembro, faz-se publico que, por despacho da Ministra da Satde
de 6 de Junho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, concurso para provimento no cargo de director de servicos far-
macéuticos do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra,
aprovado pela Portaria n.° 1035/95, de 25 de Agosto, e actualizado
pela Portaria n.° 344/97, de 15 de Maio.

2—1...]

3 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 13/97, de 23 de Maio;
Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Area funcional — o contetido descrito nos mapas I € I anexos
ao Decreto-Lei n.° 329/89, de 26 de Setembro.»

Deve ler-se:

«1 — De acordo com o previsto na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
faz-se publico que, por despacho da Ministra da Satide de 6 de Junho
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, concurso
para provimento no cargo de director dos servicos farmacéuticos do
quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra, aprovado pela
Portaria n.° 1035/95, de 25 de Agosto, alterado pela Portaria n.® 425/96,
de 30 de Agosto, e actualizado pela Portaria n.° 344/97, de 15 de
Maio.

2—1...]

3 — Legislagao aplicavel — Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Area funcional —o conteudo descrito no mapa 1 da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.»

26 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Décio Bernardino Pereira de Sousa.

Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do Conde

Aviso n.° 15 680/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada
por despacho do conselho de administracio de 25 de Outubro de
2000, torna-se publica a lista de classificacao final da tnica candidata
ao concurso interno geral de acesso para a categoria de enfermeira
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especialista em satide na comunidade, aberto por aviso publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 26 de Junho de 2000:

Maria Cristina Fernandes Ferreira da Silva — 18,25 valores.

Da homologacdo cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, no prazo de 10 dias tteis contados da data
da publicagao deste aviso.

25 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Barcelos
Monteiro.

Hospitais Civis de Lishoa

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Aviso n.° 15 681/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a carreira de pessoal dos servigos gerais do quadro de
pessoal do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro — concurso
n.? 43/99. — Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 35.° e no
n.° 2, alinea b), do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, informam-se os interessados de que as provas de conhecimentos
gerais do concurso externo geral de ingresso para pessoal dos servigos
gerais do quadro do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro,
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 28,
de 3 de Fevereiro de 2000, terao a duracido de duas horas e incidem
sobre as areas de lingua portuguesa, matematica e ainda conheci-
mentos resultantes da vivéncia do cidaddo comum no dominio da
saude, higiene e meio ambiente, ao nivel da escolaridade obrigatdria,
a terem lugar na Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara,
sita na Alameda de Santo Anténio dos Capuchos, 1169-050 Lisboa
(junto ao Hospital dos Capuchos), no dia 19 de Dezembro de 2000,
no seguinte horério:

Referéncia A — auxiliar de accdo médica — as 9 horas e 30 mi-
nutos;

Referéncia B — auxiliares de apoio e vigilancia — as 14 horas
e 30 minutos.

Para realizagao das provas escritas, os candidatos devem comparecer
no local, dia e horas mencionados, munidos de bilhete de identidade.

Mais se informa que a lista de candidatos admitidos e excluidos
do concurso acima referido se encontra afixada no placard do Servico
de Gestao de Recursos Humanos do Subgrupo Hospitalar dos Capu-
chos e Desterro, sito na Rua da Bempostinha, 68, Lisboa, podendo
ser consultada todos os dias tteis das 9 as 13 e das 14 as 16 horas.

Os candidatos excluidos dispoem de 10 dias uteis para dizerem
por escrito o que lhes oferecer.

26 de Outubro de 2000. — A Administradora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.° 15 682/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 6/2000 —
interno geral para provimento de um lugar de chefe de urologia da carreira
médica hospitalar do quadro provisorio do Hospital do Barlavento Algar-
vio. — Devidamente homologada por despacho da comissao instala-
dora, ap0s ter sido dado cumprimento ao disposto no artigo 100.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, torna-se publico que a
lista de classificacao final do unico candidato ao concurso supra-
-referido, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 107, de 9 de Maio de 2000, se encontra afixada no placard do
Servico de Pessoal deste Hospital:

Dr. Jodo Anténio Mimoso Paias — 18 valores.

O candidato dispdoe de 10 dias a contar da data da publicacdo
do presente aviso no Didrio da Repuiblica para interpor recurso, dirigido
ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

20 de Outubro de 2000. — Pela Comissao Instaladora, a Admi-
nistradora, Maria da Concei¢ido Chagas Satide.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 15 683/2000 (2.? série). — Por despachos de 29 de
Setembro e de 11 de Outubro de 2000 do conselho de administracao,
foi autorizada a equiparacdo a bolseiro aos técnicos de diagnéstico
e terapéutica abaixo mencionados:

Selene do Rosario Pereira Nunes, técnica de 2. classe de analises
clinicas e de saide publica— para o periodo de 16 de Outubro
de 2000 e 30 de Novembro de 2001.

Ana Isabel Vasco Amado, técnica principal de farmacia— para o
periodo de 6 de Novembro de 2000 a 15 de Setembro de 2001.

Elisabete Maria Bras Patricio, técnica de 2.* classe de cardiopneu-
mologia — para o periodo de 9 de Outubro de 2000 a 30 de Setem-
bro de 2001.

23 de Outubro de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 15 684/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20 de Outu-
bro de 2000 do conselho de administragio foi autorizada a equiparagao
a bolseiro a técnica superior, drea financeira, abaixo mencionada:

Ilda Maria Justino de Jesus Costa, técnica superior de 2.* classe de
servigos financeiros — para o periodo de 23 de Outubro de 2000
a 31 de Julho de 2002.

23 de Outubro de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 15 685/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada
por despacho de 20 de Outubro de 2000 do conselho de administracao
deste Hospital, a seguir se publica a lista de classificacdo final do
concurso interno geral de provimento para um lugar de assistente
de cardiologia da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 127, de 1 de Junho de
2000:

1.° Armindo Celso Madeira Mesquita — 18,1 valores.

Da homologacao cabe recurso, nos termos do n.° 35 do Regu-
lamento dos Concursos, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

24 de Outubro de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Hospital Distrital da Figueira da Foz

Aviso n.° 15 686/2000 (2.7 série). — De acordo com o n.° 34
da seccao viI da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publica
a lista de classificacao final do concurso n.° 8/2000, institucional interno
geral de provimento de assistente de cirurgia geral, aberto por aviso
publicado no Didrio da Reptblica, 2.* série, n.° 152, de 4 de Julho
de 2000, homologada pelo conselho de administragao em 19 de Outu-
bro de 2000:

1.2 Maria Lucilia Machado da Conceicao — 18,5 valores.
2.2 Ligia Maria Rato Fonseca — 16,7 valores.

Foi dado cumprimento aos artigos 100.° e seguintes do Cddigo
do Procedimento Administrativo.

De acordo com o n.° 35 da sec¢ao vi da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, as candidatas dispoem de 10 dias tteis apds a publicagao
desta lista no Didrio da Repuiblica para recorrer.

24 de Outubro de 2000. — A Administradora-Delegada, Isabel
Neves.

Hospital Distrital de Torres Vedras

Aviso n.° 15 687/2000 (2.? série). —Homologada por delibe-
racdo do conselho de administracao deste Hospital de 25 de Outubro
de 2000 e apés ter sido dado cumprimento ao estipulado nos arti-
gos 100.° e 101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, a seguir
se publica a lista de classificagao final dos candidatos ao concurso
institucional externo para assistente de anestesiologia, aberto por aviso
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 115, de 18 de Maio
de 2000:

1.° Dr.* Beatriz Jesus Candida Moreira Monteiro Obeid Abd el
Nur — 13,4 valores.
2.° Dr.* Ana Maria Rodrigues Pita de Andrade — 12,4 valores.

Da homologagdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, no prazo de 10 dias tteis
a partir da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

25 de Outubro de 2000. — O Director, Manuel Maria Corréa
Guerra.
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Hospital Dr. Francisco Zagalo

Deliberagao n.° 1359/2000. — Por deliberacao do conselho de
administracdo deste Hospital de 18 de Setembro de 2000, foi homo-
logada a lista de classificac@o final referente ao concurso interno de
acesso para provimento de um lugar de chefe de servico de anes-
tesiologia, aberto por aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série,
n.° 136, de 14 de Junho de 2000, para lugar do quadro de pessoal
deste Hospital, sendo:

1.2 e unica Maria Helena Terra Dias da Silva— 17,01 valores.

Da presente lista hé direito a recurso nos termos legais.

25 de Outubro de 2000. — O Director, Carlos Manuel Lopes Pinto
Ribeiro.

Hospital de Julio de Matos

Aviso n.° 15 688/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica que, por despacho de 18 de Outubro de 2000 do conselho
de administracao deste Hospital, foi dado provimento ao recurso que
Bernardete Anabela dos Santos apresentou por ter sido excluida da
lista de candidatos ao concurso para assistente administrativo espe-
cialista, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 194, de 23
de Agosto de 2000.

Desta forma, rectifica-se a referida lista com a inclusiao da candidata
recorrente na parte relativa aos candidatos admitidos.

23 de Outubro de 2000. — A Administradora-Delegada, Isabel
Paixao.

Hospital de Sao Jodo de Deus

Aviso n.° 15 689/2000 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento para assistente de medicina interna. — 1 — Nos
termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6
de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Provimento na Cate-
goria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por despacho
do conselho de administracao de 19 de Setembro de 2000, se encontra
aberto concurso institucional interno geral para provimento de duas
vagas de assistente de medicina interna do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 290/93, de 13 de Marco.

2 — Tipo de concurso — o concurso ¢ institucional interno geral,
aberto a todos os médicos possuidores dos requisitos de admissao
e ja vinculados a funcdo publica, independentemente do servico a
que pertengam.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas indi-
cadas, caducando com o seu preenchimento.

4 — Regime de trabalho — o regime de trabalho sera desenvolvido
em horario desfasado, nos termos das disposi¢oes legais em vigor
nesta matéria, nomeadamente o n.° 1 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, o despacho ministerial n.° 19/90 e o Decre-
to-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro.

5 — Local de trabalho — Hospital de Sao Joao de Deus, podendo
vir a prestar servico noutras instituicdes com as quais este Hospital
possa vir a ter acordos ou protocolos de colaboracao.

6 — O vencimento serd o resultante da aplicagao do mapa I anexo
ao Decreto-Lei n.° 198/97, de 2 de Agosto, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimentos da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

7.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente de medicina interna ou equi-
valente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para apresentagao de candidatura é de
20 dias tteis a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio
da Repuiblica.

8.2 — Forma — a candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Sao Joao de Deus e entregue no Servico de Pessoal
deste Hospital, Rua de Cupertino de Miranda, 4761 Vila Nova de
Famalicdo Codex, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
considerando-se entregues dentro do prazo o requerimento e res-
pectivos documentos, desde que tenham sido expedidos até ao termo
do prazo fixado no n.° 8.1.

8.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que se
encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacio;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
medicina interna;

b) Documento comprovativo de vinculo a fun¢ao publica;

¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

10 — A néo apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 9 implica a ndo admissdao ao
mesmo.

11 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

12 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

13 — Selecgao dos candidatos — o método de seleccao dos can-
didatos € a avaliacdo curricular, conforme o disposto na secgdo VI
do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

14 — A lista de candidatos serd afixada nos termos da seccdo v
do Regulamento dos Concursos e a lista de classificacao final é publi-
cada no Didrio da Reptiblica, 2.* série.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Elsa Marques da Silva, directora do
servico de medicina interna.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Helena Rodrigues, assistente graduada de medi-
cina interna.

Dr. Anténio Manuel Ribeiro Pimenta, assistente graduado
de medicina interna.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Manuel Aguiar e Costa, assistente graduada de
medicina interna.

Dr. Nuno Manuel Gomes da Costa Carneiro, assistente gra-
duado de medicina interna.

16 — O presidente do juri serd substituido, em caso de falta ou
impedimento, pelo 1.° vogal efectivo.

Todos os elementos do jari pertencem ao quadro de pessoal deste
Hospital.

28 de Setembro de 2000. — O Director, Manuel Afonso de Almeida
Pinto.

Aviso n.° 15 690/2000 (2.2 série). — Por ter desistido da aceitacao
do lugar, foi retirada da lista de classificacdo final do concurso externo
de ingresso para constituicao de reservas de recrutamento para técnico
de 2.% classe de radiologia, aberto pelo aviso n.° 18 258/99 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 290, de 15 de Dezembro
de 1999, a candidata classificada em 7.° lugar Maria Nazaré Malta
de Carvalho.

26 de Outubro de 2000. — O Chefe de Repartigdo, Benedito da
Cunha Dantas.
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Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 15 691/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para provimento na categoria de técnico superior principal da car-
reira técnica superior de servico social. — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puiblico que, por deliberagao
do conselho de administracao de 26 de Janeiro de 2000, se encontra
aberto concurso de acesso geral para provimento de trés lugares vagos
na categoria de técnico superior principal da carreira técnica superior
de servico social do quadro de pessoal aprovado pela Portaria
n.° 408/98, de 14 de Julho.

2 —Tipo de concurso —nos termos da alinea a) do n.° 4 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o concurso é
interno de acesso geral.

3 — Prazo de validade — o concurso serd vélido para os lugares
postos a concurso e cessa com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — no Hospital de Sao Marcos, Braga.

5 — Remuneragdo — a correspondente a respectiva categoria e car-
reira, nos termos fixados no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e legislagdio complementar, sendo as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Especiais — poderao candidatar-se ao concurso os funcio-
narios que, até ao termo da apresentagao das candidaturas, reinam
os requisitos enunciados na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 4 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho (técnicos superiores de 1.* classe com,
pelo menos, trés anos na respectiva categoria com classificacao de
Bom).

7 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, o método de selecgao a utilizar € o da avaliacdo curricular.

7.1 — A avaliacao curricular possui caracter eliminatorio, conforme
estipulado no n.° 1 do artigo 19.° do decreto-lei acima citado, sendo
pontuada de 0 a 20 valores e serao excluidos os candidatos que obte-
nham classificagao inferior a 9,5 valores.

7.2 — Considerar-se-ao para a avaliacao curricular os factores deter-
minados no n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho:

a) A habilitacdo académica de base;
b) A formagao profissional;

¢) A experiéncia profissional;

d) A classificacdo de servico.

7.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como a grelha classificativa, constam de actas de reunioes
do juari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, em papel de formato A4, dirigido ao presidente do
conselho de administragdo do Hospital de Sao Marcos, Braga, entre-
gue pessoalmente na Secgdo de Pessoal, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado, para
o Hospital de Sao Marcos, Apartado 2242, 4701-965 Braga.

8.2 — Prazo — o prazo para a apresentacio das candidaturas é de
15 dias dteis a contar da data da publicacao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

9 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu), residéncia,
codigo postal e telefone, se o houver;

Identificagdo da categoria detida e a natureza do vinculo;
Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o niimero e data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sobre os requisitos gerais de provimento, a qual dispensa a
apresentacao dos documentos comprovativos da sua posse;
e) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento;
f) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente

relativo ao concurso.
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10 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusdo, conforme o estipulado no n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Declaragao do servigo onde se encontra vinculado, na qual
constem a categoria que detém, a classificagao de servico
atribuida nos ultimos trés anos e a antiguidade na fungao
publica, na carreira e na categoria;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

d) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, acompanhado
de todos os documentos necessarios a comprovagao res-
pectiva.

11 — A relagao dos candidatos e a lista de classificacao final serao
afixadas no placard existente junto da Reparticao de Gestao de Recur-
sos Humanos do Hospital de Sao Marcos, Braga.

12 — A constituigao do juri € a seguinte (todos técnicos superiores
de servigo social):

Presidente — Dr.? Maria Rita Valente Pereira Tinoco Bobone,
técnica superior principal do Hospital de Sao Marcos, Braga.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Celeste Pimenta Lopes Teixeira, técnica superior
principal do Hospital de Sao Marcos, Braga.

Dr.® Maria Teresa Aratjo Marques, assessora da Admi-
nistracao Regional de Satide do Norte, Sub-Regido de
Saude de Braga.

Vogais suplentes:

Dr.? Nair Armanda Ribeiro Pinto Lopes Correia, assessora
do Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes.

Dr.? Elisabete Maria Pereira Sabenca, técnica superior prin-
cipal da Administracdo Regional de Satide do Norte, Sub-
-Regiao de Satude de Braga.

12.1 — A 1.2 vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

11 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Lino Hen-
rique Soares Mesquita Machado.

Aviso n.° 15 692/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para provimento na categoria de técnico superior de 1.° classe
da carreira técnica superior de servico social. — 1 — Nos termos do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por deli-
beracao do conselho de administracdo de 21 de Junho de 2000, se
encontra aberto concurso de acesso geral para provimento de dois
lugares vagos na categoria de técnico superior de 1.% classe da carreira
técnica superior de servico social do quadro de pessoal aprovado
pela Portaria n.© 408/98, de 14 de Julho.

2 —Tipo de concurso —nos termos da alinea a) do n.° 4 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o concurso é
interno de acesso geral.

3 — Prazo de validade — o concurso serd vélido para os lugares
postos a concurso e cessa com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — no Hospital de Sdo Marcos, Braga.

5 — Remuneragao — a correspondente a respectiva categoria e car-
reira, nos termos fixados no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e legislacio complementar, sendo as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Especiais — poderao candidatar-se ao concurso os funcio-
narios que, até ao termo da apresentacao das candidaturas, reinam
os requisitos enunciados na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 4 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho (técnicos superiores de 2.* classe com,
pelo menos, trés anos na respectiva categoria com classificacao de
Bom).

7 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, o método de selecgao a utilizar é o da avaliacdo curricular.

7.1 — A avaliagdo curricular possui caracter eliminatdrio, conforme
o estipulado no n.° 1 do artigo 19.° do decreto-lei acima citado, sendo
pontuada de 0 a 20 valores e serao excluidos os candidatos que obte-
nham classificacao inferior a 9,5 valores.

7.2 — Considerar-se-ao para a avaliagdo curricular os factores deter-
minados no n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho:

a) A habilitacdo académica de base;
b) A formacao profissional;

¢) A experiéncia profissional;

d) A classificacdo de servico.

7.3 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como a grelha classificativa, constam de actas de reunides
do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

8 — Formalizacdo das candidaturas:

8.1 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, em papel de formato A4, dirigido ao presidente do
conselho de administragdo do Hospital de Sao Marcos, Braga, entre-
gue pessoalmente na Seccdo de Pessoal, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcdo, expedido até ao termo do prazo fixado, para
o Hospital de Sdo Marcos, Apartado 2242, 4701-965 Braga;
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8.2 — Prazo — o prazo para a apresentacdo das candidaturas ¢ de s R o T T e e
1 Gtel 1 a 1 DDA D DN DD [= =
15 dias dteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Z L2RRR2RRR2R2E 232223 R
Didrio da Repuiblica. s e it L B
9 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos: g ﬁ ﬁ ﬁ ﬁ i g S S g g fi 00 ﬁ ; ﬁ 00\ 2 2
e ~ e o . . a — o ] SN =T —
a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de s =} oy :
oant: : Jentifien s e  Jare Do SRS~ B
identidade e servico de identificagdo que o emitiu), residéncia, co - ) :
coédigo postal e telefone, se o houver; N A Do = :
b) Identificagdo da categoria detida e a natureza do vinculo; D = O <t :
¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando Do N Dl g M
o nimero e data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado, Do Ll ool 2 -
bem como a area profissional a que concorre; Do Ll Dolon M
d) Declaracao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2 b Do Do .g M :
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, < L .0 B ;
sobre os requisitos gerais de provimento, a qual dispensa a S 8888 : < < << <‘: « : <f S < <
apresentacdo dos documentos comprovativos da sua posse; = 1Ty Mg | RGOS O S
e) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento; = =t "I IEIE S - - s ®
5] < ]
4 3 : SIS EEEEESS -B5E - - | &8
f) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente 29888 (F2LLZ = d=Zi==m <<
relativo ao concurso. BT8R 222 2 2T “Cc?o?og L
SSsSs 682080« SEEEQTSS
. . <EEEEEMEEEEEET s EE
10 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes EeEsg 8CCLCLBLRELLZNSE
a : o S 23 3 VNI 8 S A~ s ARRE SRR
documentos, sob pena de exclusao, conforme o estipulado no n.° 7 SEEELSEEEE =73 = g Sz g 55
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho: MOMMABs25555 5 =8 SE 8 8 8 554
a) Declaragao do servigo onde se encontra vinculado, na qual alalaiahieininininisiiielsi i aiiieis
constem a categoria que detém, a classificacdo de servigo o
atribuida nos ultimos trés anos e a antiguidade na fungao o ~ o S <
ptiblica, na carreira e na categoria; z & = o =)
b) Fotoc6pia do bilhete de identidade; - 2| oogalfeosonel Srldzzs af
¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias; 3 R R R T Qoo g g
d) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, acompanhado S e E E E E v § E E E E = g =) g § % 5 =)
PR )i —
de todos os documentos necessarios a comprovacao res- o E PHBBRAAAAAE 0VARXBORN G
pectiva. £ 5 ) e 1) )
o~ o~ o~
[} Z oo (o)) g (=)}
11 — A relagao dos candidatos e a lista de classificacao final serdo 2 =)
afixadas no placard existente junto da Reparti¢ao de Gestao de Recur- 3
sos Humanos do Hospital de Sdo Marcos, Braga. N
12 — A constituigdo do juri € a seguinte (todos técnicos superiores ° £ en &0 &0 %o ao %‘3 ao o 220 ED o0 &0
de servigo social): 5 £ EEE o g EE g E
. o i T - © 3 SES8LEEE S8 2 =5
Presidente — Dr.* Maria Rita Valente Pereira Tinoco Bobone, @ a IR el RIS @ a ¥a
técnica superior principal do Hospital de Sdo Marcos, Braga. =
Vogais efectivos: g
Dr.? Maria Celeste Pimenta Lopes Teixeira, técnica superior 8 N : : Lol .
principal do Hospital de Sao Marcos, Braga. 5 Lol : : Looon ol .
Dr.? Elisabete Maria Pereira Sabenca, técnica superior prin- g N : : Dol :
cipal da Administracdo Regional de Satide do Norte, Sub- ° B S : : ol :
-Regido de Saude de Braga. o g ZzZ2Z2g - M- Lol 2 2
3 Q Ll M ool
. . E § \g \§ t§ l% 3 . . oo E E
Vogais suplentes: < £ 2383z« : : RN I
. . . (] I Q . . e e e e e > >
Dr.® Maria Teresa Aratjo Marques, assessora da Admi- ° hs g g g g“‘s . . S - =
nistracao Regional de Saude de Braga. ) S g ST 98808 %% nd 88 -8 88
Dr.® Maria Graga Monteiro Raposo, assessora da Admi- o = SE8 87‘2 L2227 82 . .8 TT
nistragdo Regional de Saide do Norte, Sub-Regiao de > c o6 o0 ESEGCGSE -EE - -§ EE
an e o SR eSe REEREESEE o= ook 58
Sadde de Braga. c 558'S8Z8 82828 feeEE S S8
g S8 55ERERRIAE ZSEES=E EE
a . e . o000 QR QO3 3309 Q00000 o Q
12.1 — A 1.2 vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas PARRA0N0Ahnrnn0 VOO00VU VO
e impedimentos.
11 de Outubro de 2000. — O Administrador-Delegado, Lino Hen- : o :
rique Soares Mesquita Machado. : o :
~_~ wn v v v . . . .
% 2ge8 : SR
: A :
Z 8883 - 9 'SEE
. . L . 5 2288 . 8 IEEE
Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento = EggE : E:E2S8ds
< 5000 - 2 58870
2 2222 . 8 3B 8E
. = s . = =3 DD DD — . = . =
Deliberagéo n.° 1360/2000. — As autorizagdes de introdugio no g £88888TTTT . Comoa8 ==
mercado (AIM) dos medicamentos de uso humano tém uma validade 5 ‘5555 g g g g g g £ BSEJYEED _g _g
de cinco anos, podendo ser renovadas, por iguais periodos, a pedido @ e S e85 ©SE eSS ==
do seu titular, pelo menos 90 dias antes do termo da autorizacio. S.5.EE § § § § § § § S582ss8 g g
Assim, nos termos das disposigdes conjugadas dos artigos 12.° e E 5 g 5 SEEELEE 8 R 'S 8228 E£F
13.°, n.°* 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, com
a redaccdo introduzida pelo Decreto-Lei n.® 272/95, de 23 de Outubro, R coe R
e ao abrigo do n.° 3.1 do despacho n.° 6099/2000 (2.* série), de 8 R - .
de Fevereiro, do Secretério de Estado da Saude, publicado no Didrio R R Co co
da Republica, 2.* série, n.° 65, de 17 de Marco de 2000, o conselho oo s s o
de administragio do INFARMED delibera renovar as autorizagdes = SIRRY O N
de introdug¢ao no mercado para os medicamentos cujas formas far- S 3T 00 DS
macéuticas, dosagens e respectivos nimeros de registo constam da é 22 S ro M .% o -
lista anexa a presente deliberagdo e que desta faz parte integrante. s S33g D828
As referidas renovacoes de AIM sao autorizadas nos termos em E S3EF M S S IS
que as mesmas se encontravam autorizadas, incluindo, portanto, quais- Z SSSg it 1 i®EE
quer alteragdes que tenham sido, entretanto, aprovadas. $8388 ‘2o« o : o DI Ssg g8
NS~ - . >3 SIS}
inistracdo: Mi S5555SSSSsSs §35885 T%
29 de Outubro de 2000. — O Conselho de Administragao: Miguel SSsSSS83833F SSBEE §E
Andrade, presidente — C. Laranjeira Henriques — Rosdrio Sobral, SEESSEEEEEE S£SSR8RS 5§
vogais. TTCCNICTCINICTAR RO O00 QAR




Nome comercial Substancia(s) activa(s) Forma farmacéutica Dosagem Nimero(s) de registo Titular da AIM Data da AIM
Dodepar ...................... Folinato (Ca), Vit. .......... P6 e solvente para solugao oral ... 8940924 Pierre Fabre Médicament Portugal, L.9 .. .. | 3-8-1990
Evasprin...................... AC Acetilsalic (sal lisina) .. ... P6 e solvente para solucdo injectével 1800 mg 8324004, 2903581 Euro-Labor — Laboratérios de Especialida- | 5-1-1990
des Farmacéuticas, S. A.
Fauldexato . ................... Metotrexato ................ Solugao injectavel .............. 2,5 mg 8753202 Faulding Farmacéutica, L9 .............. 8-8-1990
Fauldexato . ................... Metotrexato ................ Solucdo injectavel .............. 25 mg 8753251, 8753210, Faulding Farmacéutica, L9 .............. 8-8-1990
8753228, 8753236
Fauldexato . ................... Metotrexato .. .............. Solugao injectavel .............. 100 mg 8753244, 8753277, Faulding Farmacéutica, L% .. ............ 8-8-1990
) 8753285, 8753269
Halibut....................... Vit. (A,D), 6xido (Zn) ....... Ovulos ..., 9907105 Laboratérios Andrémaco, L.92 .. .......... 12-2-1990
Halibut . ...................... Vit. (A,D), 6xido (Zn) ....... Supositorios ............. ... 9907204 Laboratérios Andrémaco, L9 .. .......... 12-2-1990
Halibut . ...................... Vit. (A,D), 6xido (Zn) ....... Pomada ....................... 9733808, 9733816, Laboratérios Andrémaco, L9 ... ......... 12-2-1990
9733824
Halibut . ...................... Vit. (AD) ... Capsulas ...........coooee... 8906917 Laboratérios Andrémaco, L9 .. .......... 12-2-1990
Hiperdipina . .................. Nitrendipina ............... Comprimidos .................. 20 mg 9740803, 9740811 TECNIMEDE — Sociedade Técnico-Medi- | 12-3-1990
cinal, S. A.
Lederfoline ................... Folinato (Ca) .............. Solugao injectavel .............. Smg 8575233 Wyeth Lederle Portugal (Farma), L9 ... .. 15-5-1990
Lederfoline ................... Folinato (Ca) .............. Solucdo injectavel .............. 10,3 mg 8575266, 8575258, Wyeth Lederle Portugal (Farma), L9 ... .. 26-6-1990
2046886, 8575241
Linfoglobulina . . ............... Imunoglobulina cavalo . ... .... Solugao injectavel .............. 4250 UI 8746503 Intix-Sangstat ................... .. ... 14-5-1990
Lopid 600 .................... Gemfibrozil ................ Comprimidos revestidos ......... 600 mg 8750000, 8750018 Warner Lambgrt (Portugal) — Comércio e | 19-6-1990
Industria, L.92
Nifedate AP ................... Nifedipina ................. Comprimidos .................. 20 mg 8737213, 8737205 Euro-Labor — Laboratdrios de Especialia- | 12-3-1990
dades Farmacéuticas, S. A.
Niflux ... ... Carbocisteina, sobrerol ...... Cépsulas ..........coooiiin. 8751214, 8751206 Alter, S.A. .. 25-6-1990
Niflux ........... ... ... Carbocisteina, sobrerol ...... Xarope ... 8751313, 8751305 Alter, S.A. ... 25-6-1990
Ostosalm ..................... Calcitonina (salmdo) ........ Solucdo injectavel .............. 50 UI 8752808, 8752824 Pharmacia & Up John Laboratorios, L.9 ... | 31-7-1990
Ostosalm ..................... Calcitonina (salmdo) ........ Solucdo injectavel .............. 100 UL 8752832, 8752816 Pharmacia & Up John Laboratérios, L.9 ... | 31-7-1990
Scandinibsa 2 % Epinefiina . . . . .. Adrenalina, mepivacaina . . ... Solucdo injectavel .............. 8750802 Laboratérios Inibsa, L9 .. ............... 19-6-1990
Scandinibsa3 % ............... Mepivacaina (cloridrato) . . ... Solugao injectavel .............. 30 mg 8750810 Laboratérios Inibsa, L9 ... .............. 19-6-1990
Sudafed . ..................... Pseudoefedrina (cloridrato) ... | Xarope ....................... 6 mg 8747709 Warner Lambgrt (Portugal) — Comércio e | 21-5-1990
Industria, L.9?
Sudafed ...................... Pseudoefedrina (cloridrato) ... | Comprimidos revestidos ......... 60 mg 8747600 Warner Lambert (Portugal) — Comércio e | 21-5-1990
Inddstria, L.92
Tecnolip ...................... Lovastatina ................ Comprimidos .................. Smg 9751115, 9751107 TECNIFAR — Industria Técnica Farmacéu- | 25-6-1990
tica, S. A.
Tecnolip . ..................... Lovastatina ................ Comprimidos .................. 10 mg 9751123 TECNIFAR — Industria Técnica Farmacéu- | 25-6-1990
tica, S. A.
Tecnolip . ..................... Lovastatina ................ Comprimidos .................. 20 mg 9751131, 9751172, TECNIFAR — Industria Técnica Farmacéu- | 25-6-1990
9751149 tica, S. A.
Tecnolip ...................... Lovastatina ................ Comprimidos .................. 40 mg 9751180, 9751198 TECNIFAR — Industria Técnica Farmacéu- | 25-6-1990
tica, S. A.
Tecnosal ..................... Triflusal ................... Cépsulas ..........coooiiiin. 300 mg 9740514, 9740506 TECNIFAR — Industria Técnica Farmacéu- | 23-3-1990
tica, S. A.
Tramal . ...................... Tramadol (cloridrato) ....... Gotas ... 100 mg 8740605, 2710085, Euro-Labor — Laboratérios de Especialida- | 23-3-1990
3081288 des Farmacéuticas, S. A.
Ultraparina ................... Tedelparina ................ Solugao injectavel .............. 25000 U/ml 8775650, 8775676, TECNIFAR — Indtstria Técnica Farmacéu- | 4-6-1990
8775643, 8775635 tica, S. A.
Ultraparina ................... Tedelparina ................ Solugao injectavel .............. 5000 U/0,2 ml 8748822, 8748830 TECNIFAR — Inddstria Técnica Farmacéu- | 4-6-1990

tica, S. A.
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o coo Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil
2 R &8 8§ 8 & &&&
< L2 2 2 & & &>
3 = = = = 7 g
s N - G O ¢ i i
13 3 3 3 2 444 Centro Regional de Coimbra
5 5 53 050 0& : : Aviso n.° 15 693/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada
‘§ (g (§ ‘§ = : : por deliberagio de 10 de Outubro de 2000 do conselho de admi-
E g & g & nistragdo deste Centro, nos termos do artigo 38.°, conjugado com
S 3 =8 = a : o n.° 1 do artigo 33.°, do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
mRR R R publica-se a lista de classificagdo final do concurso n.° 8/2000 —
22 L2 82 o L interno geral de acesso para provimento de quatro lugares de enfer-
é \§ \§ \§ T 833 meiro especialista, drea médico-cirtirgica, nivel 2, do quadro deste
= H H BH = S < '—1 '-1 '-1 Centro, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
sl &g & g =& $£58¢8¢8 n.° 127, de 1 de Junho de 2000:
° & &8 &8 & gwuesg
5 2 & 2 & 54EEE Lista de classificagao final: S
2 k=] = = = o252 =2= . Valores
& s 8 & & SETEE 1.° José Carlos Amado Martins ..............c.oveeunen.. 15,83
| | | | |§<<< 2.°Alice PauladaCunha ........... ...l 15,13
c.:<; M<- m< m<; = g 88 8 3.° Maria Clara Patricio Machado ........................ 14,63
CHCN LS < EBEEEE 4.° Maria da Conceicao Duarte Craveiro .................. 13,78
SRR LR
:LZ) B (Z_) 8 LZ) 8 LZ) 8 ¢ 8 E E é Nos termos do artigo 39.° do Decreto-Lein.© 437/91, de 8 de Novem-
E = E = E = E = 2 © G bro, da homologacao cabe direito a recurso, no prazo de 10 dias
a contar da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.
R § ®» © 9 « 9 13 de Qufu.bro de 2000. —A Administradora-Delegada, Maria
2 = $ ¢ Z K Paula Apolindrio Ferreira de Sousa.
S X B L w al o
= < N < ~ = > [se] v
[} ~ 9 > ~ 9 o =] | Sl Sl
< WRO® wwDw E S .
2| ¢¥%vw ol B 29 Centro Regional do Porto
S SV oA I =~
2| 2%8 g*g ° gg°
§ § = & B 22 Aviso n.° 15 694/2000 (2.2 série). — Concurso para chefe de ser-
© © o SR vico de pneumologia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.°, 30.°
e 57.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a nova redacgao
- E E E dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho, e do Regulamento
= <~ © o dos Concursos de Provimento na Categoria de Chefe de Servico da
g XS S o ¥ P2 Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 177/97, de
) S 5 5 5 E EEE o h -
g =) 2 222 11 de Marco, faz-se publico que, por deliberacdo de 20 de Outubro
8 s 8 8 8 = d&&E de 2000 do conselho de administragio do Instituto Portugués de Onco-
2 = o = logia de Francisco Gentil, Centro Regional do Porto, se encontra
- = A aberto concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar
: : s de chefe de servico de pneumologia, da carreira médica hospitalar,
: . Lol do quadro de pessoal deste Centro, aprovado pela Portaria n.° 877/94,
: : Dol de 30 de Setembro, e alterada pelas Portarias n.”® 574/95, de 16 de
: : Dol Junho, 675/96, de 19 de Novembro, 795/97, de 1 de Setembro, e 765/98,
3 : : Dol de 15 de Setembro.
K . Y L. L.
3 : = - 2 — O concurso ¢ interno geral, aberto a todos os médicos pos-
g : S g suidores dos respectivos requisitos gerais e especiais e que estejam
£ s BT T B 3 -9 vinculados a fungdo publica.
S & & = = 2 2 3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar posto
g s 9 % B o2 .z a concurso e cessa com o preenchimento do mesmo.
= = 5 B = é co g 4 — Requisitos especiais de admissao:
g 8§ &g E - »
g 8 § & E =2 E a) Possuir o grau de consultor na drea de pneumologia;
s £ 2 5 & 2a¢g b) Ter a categoria de assistente graduado de pneumologia h4,
S g © 9 o N8O 1 tré despacho de equiparagdo a que
22 2 & & 8388 pelo menos, trés anos ou o desp quiparag q
se refere o n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
: : : : : : : de 6 de Marg¢o, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91,
: : : : : : : de 12 de Junho.
. . . . . NN
. . . . . 8 8 8
=z : : : : . gg¢g 4.1 — Exigéncia particular:
g . . : . BB A .
B : . : . - 885 a) Experiéncia em consulta de rastreio de cancro do pulmao;
2 : : : : RCICHC) b) Experiéncia com a técnica LIFE e em braquiterapia endos-
g : : : : . sss copica.
Sz ez ¢ §%%
£ £ E E E = S8 5 — Apresentacio das candidaturas:
@ g ‘é‘_ ;_“i ‘_a =5 =228 5.1 —Prgzo—ZO dias tteis a contar da data de publicagdo do
2 8 8 3 = 2¢2¢ presente aviso no Didrio da Repiiblica.
£ S88 - ~ . .
o o o 0O X = 5.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
H H EH EH @B QOO . L . .. =
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao
: : : : : do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Centro
: : : : : Regional do Porto, sito 8 Rua do Dr. Ant6nio Bernardino de Almeida,
: : : : s Asprela, 4200-072 Porto, solicitando a sua admissdo ao concurso, e
: : : : Do entregue na Reparticdo de Pessoal deste Centro, durante as horas
= . : . : Lo normais de expediente, ou remetido pelo correio, sob registo e com
2 . : : : Dol aviso de recepcao, desde que tenha sido expedido até ao termo do
g : : : M prazo fixado no n.° 5.1.
5 . . . : Lo 5.3 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
g . . . : . elementos:
S : : : :
T 8 § § % . a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
= 8 ®§ 8§ < : telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servico
N N N S 1N . [ - "
S 5 & & S ¥R de identificacdo que o emitiu);
s & & & & % g' % b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
S R R R X XXNX requerente esteja vinculado;
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¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e a data do Didrio da Repuiblica onde vem publicado,
bem como a area a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego postal para onde devera ser remetido qualquer
expediente relativo ao concurso.

5.4 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na drea pro-
fissional a que respeita o concurso;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado h4, pelo menos, trés anos, ou do despacho de equi-
paragdo a que se refere o n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

c) Sete exemplares do curriculum vitae.

6 — A nao apresentacdo no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 5.4 implica a ndo admissdo ao
concurso.

7— Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias ap6s o termo do prazo de candidaturas.

8 — Método de selecgao — prova publica, que consiste na discussao
do curriculo do candidato, nos termos dos n.°* 58 a 61 do Regulamento
aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marcgo.

9 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos reque-
rimentos sao punidas nos termos da lei.

10 — A lista de admissao serd afixada no expositor junto ao Servico
de Pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil,
Centro Regional do Porto e a lista de classificagao final, apds homo-
logacao, sera publicada no Didrio da Repiiblica.

11 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Anténio Herculano Ramalho Nunes de
Almeida, director do Departamento de Pneumologia, do Cen-
tro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Vogais efectivos:

Dr. Anténio Julio Dias Martins Coelho, chefe de servico
de pneumologia do Hospital de Sdo Jodo, Porto.

Dr. Jodo Manuel Aratjo Monteiro Silva, chefe de servigo
de pneumologia do Hospital de Sao Joao, Porto.

Dr. Abel dos Santos Afonso, chefe de servico de pneumo-
logia do Hospital Distrital de Vila Real.

Dr. Anténio Simoes Torres, chefe de servigo de pneumologia
do Hospital de Sao Teoténio — Viseu.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Manuel Fontes Baganha, chefe de servico de
pneumologia dos Hospitais da Universidade de Coimbra.
Dr. José Mariano Figueiredo Machado, chefe de servigo
de pneumologia do Hospital de Sdo Marcos, Braga.

12 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

25 de Outubro de 2000. — O Director, Vitor Veloso.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Secretario de Estado do Ambiente

Despacho n.° 22 856/2000 (2.% série). — A Lei n.° 35/98, de
18 de Julho, define o estatuto das organizagdes ndo governamentais
de ambiente (ONGA) e estabelece, no n.° 2 do artigo 14.°, que
incumbe ao Instituto de Promocdo Ambiental (IPAMB) prestar apoio
financeiro as ONGA e equiparadas.

Considerando que o Regulamento de Apoio Financeiro as ONGA
e Equiparadas, aprovado pelo despacho n.° 16 112/99 (2.2 série), publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de 19 de Agosto de
1999, se mantém em vigor;

Considerando que o apoio financeiro, ao abrigo da modalidade C,
¢é concedido de acordo com as prioridades estabelecidas anualmente;

Atendendo as prioridades definidas pelo conselho directivo e pro-
postas pela presidente do IPAMB para o ano de 2001;

Ao abrigo do artigo 14.° da Lei n.° 35/98, de 18 de Julho, e do
artigo 10.° do Regulamento do Apoio Financeiro as Organizagoes
nio Governamentais de Ambiente e Equiparadas, determino:

1 — E revogado o n.° 3 do despacho n.° 16 112/99 (2. série), publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 193, de 19 de Agosto de
1999;

2 — Sao definidas para o ano 2001 as seguintes prioridades para
o apoio financeiro do Instituto de Promocao Ambiental:

Prioridade 1 — ambiente urbano;

Prioridade 2 — projectos que visem dar continuidade a projectos
realizados em anos anteriores e se enquadrem nas grandes
linhas de actuagdo definidas em matéria de politica de
ambiente;

Prioridade 3 — accoes que, embora nao abrangidas pela prio-
ridade 1, possuam caracter excepcional e se enquadrem nas
grandes linhas de actuacdo definidas em matéria de politica
de ambiente.

27 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado do
Ambiente, Rui Nobre Gongalves.

Despacho n.° 22 857/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°® 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a licenciada em Direito Amparo Rosado Sereno
para prestar colaboracdo no meu Gabinete na realizacao de estudos
e trabalhos na area da sua especializacao.

2 — A nomeagao ¢ feita pelo prazo de um ano, renovando-se auto-
maticamente por iguais periodos de tempo, salvo comunicagao em
contrario.

3 — A remuneragao mensal da ora nomeada ¢ idéntica ao ven-
cimento dos adjuntos dos gabinetes dos membros do Governo,
incluindo subsidios de férias ¢ de Natal, bem como o abono de
representagao.

4 — A nomeada terd ainda direito, quando se deslocar em missao
oficial no Pais ou no estrangeiro, ao abono das correspondentes des-
pesas de transporte e de ajudas de custo no montante igual ao fixado
para os adjuntos dos gabinetes dos membros do Governo.

1 de Novembro de 2000. — O Secretario de Estado do Ambiente,
Rui Nobre Gongalves.

Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Centro

Aviso n.° 15 695/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secretario
de Estado do Ambiente de 11 de Outubro de 2000:

Anténio Alfredo da Silva Mota Lopes, técnico superior de 2.2 classe
do quadro de pessoal da Direccao Regional do Ambiente e do
Ordenamento do Teritério — Centro — nomeado, por urgente con-
veniéncia de servico, precedendo concurso, director de Servicos
da Natureza, Educacdo Ambiental e Consumo do mesmo quadro.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Direccdo Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Norte

Aviso (extracto) n.° 15 696/2000 (2.? série). — Por despacho
de 11 de Outubro de 2000 do Secretario de Estado do Ambiente
e do Ordenamento do Territdrio:

Técnicos superiores principais Dr. Abilio Guedes da Silva e engenheiro
Arnaldo de Carvalho Machado — nomeados, precedendo concurso,
respectivamente para exercerem os cargos de chefe da Divisao de
Recursos Hidricos e chefe da Divisdo de Projectos e Obras da
Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territdrio,
por urgente conveniéncia de servico. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas, nos termos do n.° 3 do artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

23 de Outubro de 2000. — O Director Regional, José M. Macedo
Dias.

Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro

Rectificacao n.° 2789/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
despacho n.° 20 992/2000 (2.* série), de nomeagdo na categoria de
desenhador cartografo especialista principal, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 241, de 18 de Outubro de 2000, rectifica-se
que onde se 1€ «(escalao 2, indice 315)» deve ler-se «(escaldo 3, indice
330)».

19 de Outubro de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Fernando Ruas Simdo.
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MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 22 858/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos
artigos 4.° e 26.° da Lei Organica do XIV Governo Constitucional,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e ao
abrigo dos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, e do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, delego
na licenciada Maria Alexandra Santos Teixeira de Mesquita, secre-
taria-geral do Ministério da Cultura, com possibilidade de subdele-
gacdo dentro dos limites previstos na lei, os poderes necessarios para
a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Decidir recursos hierarquicos interpostos de actos praticados
pelos dirigentes maximos dos servigos e organismos sob a minha tutela
em matéria de recursos humanos, nos termos do n.° 3 do artigo 27.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

1.2 — Dirigir a instrugdo dos procedimentos administrativos que
corram pela Secretaria-Geral, nos termos previstos no Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo;

1.3 — Empossar os directores de servico e chefes de divisdo, nos
termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro;

1.4 — Autorizar a inscricdo e participacdo de funciondrios em estéd-
gios, congressos, semindrios, reunioes, coléquios, cursos de formacao
e outras iniciativas semelhantes de reconhecido interesse que se rea-
lizem no estrangeiro, os quais, em qualquer caso, devem envolver
o numero de funciondrios estritamente necessarios e ser sempre rea-
lizados sem prejuizo do funcionamento normal dos servicos;

1.5 — Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais, nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

1.6 — Autorizar a equiparagao a bolseiro fora do Pais, nos termos
e nos casos previstos no Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;

1.7 — Autorizar a prestagdo de trabalho em dias de descanso sema-
nal, descanso complementar e feriados prevista no n.° 5 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e a prestacdo de horas
extraordindrias nas circunstancias excepcionais a que se refere a ali-
nea d) do n.° 3 do artigo 27.° do mesmo diploma;

1.8 — Autorizar licencas sem vencimento por um ano e licencas
sem vencimento de longa duragao, ao abrigo dos artigos 76.° e 78.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marc¢o, bem como autorizar o
regresso a actividade dos funcionarios que o requeiram;

1.9 — Autorizar a celebragio, prorrogacao, renovacao e rescisao
dos contratos de tarefa e de avenca, ao abrigo do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redaccao dada pelo
Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

1.10 — Autorizar a acumulagao de funcoes publicas nos casos pre-
vistos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redac¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro;

1.11 — Aprovar os programas das provas de conhecimentos a que
se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

1.12 — Proceder a constituicao de fundos permanentes de dotagoes
de pessoal (ajudas de custo);

1.13 — Autorizar a antecipacao de duodécimos, total ou parcial-
mente, para além da competéncia atribuida aos dirigentes dos ser-
vigos pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no ambito dos servigos
proprios.

2 — Pelo presente despacho ratifico todos os actos praticados pela
licenciada Maria Alexandra Santos Teixeira de Mesquita, no ambito
do namero anterior, desde o dia 2 de Outubro de 2000 até a data
do presente despacho.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

2 de Outubro de 2000. — O Ministro da Cultura, José Estévao Can-
garato Sasportes.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 15 697/2000 (2.? série). — Por nao ter acompanhado
o despacho n.° 21 019/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série,
n.° 242, de 19 de Outubro de 2000, que nomeou os licenciados Maria
Luis Pardelinha Vieira de Oliveira e Jodo José da Cunha Torres Fer-

reira para os cargos de subdirectores do Teatro Nacional de Sao
Jodo, a seguir se publicam os respectivos curriculum vitae:

Curriculum vitae
I — Identificacao:

Nome: Maria Luis Pardelinha Vieira de Oliveira;

Data de nascimento: 23 de Fevereiro de 1958;

Estado civil: casada;

Bilhete de identidade: 3563697, passado em 21 de Fevereiro de
1997;

Numero de identificacao fiscal: 108597806.

II — Habilitagdes académicas — licenciada em Economia pela
Faculdade de Economia da Universidade do Porto.
III — Habilitagdes complementares:

Seminario sobre «Instrumentos financeiros da Comunidade
Europeia», na Universidade Catodlica;

Frequéncia do Instituto Britanico (grau lower);

Frequéncia do Instituto Franceés;

Dominio da lingua inglesa;

Conhecimentos na area de informatica ao nivel do utilizador.

IV — Experiéncia profissional:

1985 — No grupo Sonae —na area de planeamento estraté-
gico — estudo e avaliagdo de projectos de investimento;

1988 — gabinete central de analise econdmico-financeira do
Banco Portugués do Atlantico — avaliacao de projectos
(PEDIP) de empresas e saneamentos financeiros;

1989 — gestora de contas no Lloyds Bank;

1990 — assistente de direc¢ao de empresas — andlise de dossiers
de risco de empresas no Credit Lyonnais Portugal;

1995 — directora da area financeira e administrativa da empresa
Miragem, Producio Audiovisual, L.9%;

Gestao de tesouraria e gestao de recursos e meios;

Gestao de pessoal e projectos de investimento;

Na area dos projectos de investimento:

RETEX — apoio financeiro concedido pelo ICEP de ajuda
a internacionalizacao da empresa;

Apoio financeiro a projectos originais de ficgdo concedido
pelo ICAM no ambito do protocolo entre o Ministério
da Cultura e a RTP;

Programa MEDIA — apoio financeiro concedido com base
num programa comunitario de apoio ao desenvolvimento
de obras de ficgao originais.

Curriculum vitae
I — Identificagao:

Nome: Joao José da Cunha Torres Ferreira;

Data de nascimento: 11 de Outubro de 1961;

Estado civil: casado;

Bilhete de identidade: 4413232, passado em 19 de Junho de 1996,
pelo Arquivo de Identificacao de Lisboa;

Numero de identificagao fiscal: 146041828.

II — Habilitacdes académicas — 1987 — licenciado em Engenharia
Civil pela Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra (média final de 13 valores).

IIT — Habilitagdes complementares:

1975 — 5.° ano do Instituto de Francés do Porto;

1977 — 5.° ano do British Institut do Porto;

1980 — curso de iniciagao as técnicas teatrais, pelo Circulo de
Iniciacao Teatral da Academia de Coimbra;

1982 — curso de formacao em dindmica corporal, pelo Circulo
de Artes Plasticas da Academia de Coimbra;

1983 — curso de iniciagao as técnicas cinematograficas — SEC;

1984 — curso de aperfeigcoamento de video — SEC;

1986 — Workshops — video do Prof. Rolf Lobeck da Academia

de Artes de Kassel;

1987 — curso de técnicas estratégicas de comunicagdo sedu-
¢ao — SEC;

1988 — curso de planecamento e organizacdo de estalei-
ros — CENFIC;

Dominio das linguas inglesa e francesa;
Conhecimentos de espanhol e italiano.

IV — Experiéncia profissional:

1987 — director de obra na firma Anténio Veiga — Empresa de
Construcoes, S. A.;

1989 — desenvolveu actividade profissional nas areas de concep-
¢ao e produgao de cenarios para cinema e audiovisuais, exer-
cendo as fungdes de primeiro-assistente, art director ou pro-
duction designer. Neste ambito, trabalhou com empresas de
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producédo de filmes, telefilmes e filmes publicitarios de varios
paises (Portugal, Franca, Alemanha, Espanha, Reino Unido
e Estados Unidos da América);

1997 e 1998:

Assistente de direccdo cénica no espectaculo Raizes
Rurais/Paixées Urbanas, no Teatro Nacional de Sdo Joao;

Production designer em filmes de publicidade e art director
em filmes de ficcao;

Director executivo no PONTI-97 — Porto.Natal.Tea-
tro.Internacional;

1999:

Assistente de direccdo cénica do espectdculo Chopin, de
Ricardo Pais e Pedro Burmester, no TNSJ;

Director executivo do PONTI-99, festival internacional de
teatro organizado pelo TNSJ;

Assistente de direcgdo cénica do especticulo Linha Curva,
Linha Turva, de Ricardo Pais e Jeff Cohen;

2000 — director executivo do PONTI-2001.

V — Outras actividades:

Desenvolveu actividades artisticas nos dominios das artes plas-
ticas, teatro, performance, poesia visual, fotografia e cinema;

Colaborou com diversos organismos da Academia de Coimbra;

Colaborou esporadicamente em jornais e revistas sobre temas
da actualidade, nomeadamente moda e cinema.

27 de Outubro de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

Centro Portugués de Fotografia

Despacho n.° 22 859/2000 (2.2 série). — Por despacho da direc-
tora do Centro Portugués de Fotografia de 24 de Outubro de 2000:

Rui Fernando Silva Gomes Sousa, técnico auxiliar de produgao de
exposigoes fotograficas — autorizada a conversdo do seu contrato
individual de trabalho a termo certo num contrato sem termo, ao
abrigo do disposto no artigo 47.°, conjugado com o artigo 44.°
do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro. O contrato inicial
celebrado ao abrigo do mesmo diploma legal produziu efeitos a
partir de 2 de Novembro de 1998 e tem vindo a ser renovado
até a data. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Outubro de 2000. — A Directora, Maria Tereza de Melo Siza
Vieira Salgado Fonseca.

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Despacho (extracto) n.° 22 860/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Outubro de 2000 do subdirector do Instituto dos
Arquivos Nacionais/Torre do Tombo, por delegagao:

Anabela dos Santos Proenca Salgueiro, técnica profissional de
1.2 classe da carreira de técnico profissional de arquivo do quadro
de pessoal do Arquivo Distrital da Guarda — nomeada definiti-
vamente, precedendo concurso, técnica profissional principal da
mesma carreira e quadro. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

26 de Outubro de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

Instituto do Cinema, Audiovisual e Multimédia

Despacho (extracto) n.° 22 861/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos da subdirectora-geral das Florestas de 17 de Outubro de 2000
e do vice-presidente do Instituto do Cinema, Audiovisual e Multimédia
(ICAM) de 13 de Outubro de 2000:

Maria do Carmo Fonseca Felizardo, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Florestas — autorizada
a sua transferéncia para a mesma categoria do quadro de pessoal
do ICAM. (Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Filomena Serras
Pereira.

Instituto Portugués de Museus

Despacho (extracto) n.° 22 862/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 20 de Outubro de 2000, por delegagao:

Maria Dolores da Conceigdao Inverno Rosmaninho, ajudante de cozi-
nha, da carreira de operédrio do quadro de vinculagdo do distrito
de Evora— nomeada provisoriamente, pelo periodo de um ano,
guarda de museu, da carreira de guarda de museu, do quadro de
pessoal do Museu de Evora.

24 de Outubro de 2000. — A Subdirectora, Manuela Correia.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia

Aviso n.° 15 698/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que,
por despacho de 20 de Fevereiro de 2000 do Ministro da Ciéncia
e da Tecnologia, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, con-
curso para provimento em comissdo de servico do cargo de chefe
da Divisdo de Apoio Juridico do quadro de pessoal dirigente da Fun-
dacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 188/97, de 28 de Julho.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — O presente concurso rege-se pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
com a rectificagdo introduzida pela Declaragdo de Rectificagiao
n.° 13/99, de 21 de Agosto, pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e pelo Cédigo do Procedimento Administrativo.

4 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para o preen-
chimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em seis meses a contar da data da publicacdo da lista de clas-
sificacao final.

5 — Cargo e area de actuacdo — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de chefe da Divisao de Apoio Juridico da Fun-
dacao para a Ciéncia e a Tecnologia, a quem compete, para além
das fungoes de contetido genérico definidas nos mapas 1 e Il constantes
do anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, o exercicio das fungdes
constantes do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 188/97, de 28 de Julho:

a) Dar parecer sobre todas as questdes de indole juridica que
lhe sejam colocadas pelos 6rgaos ou servigos da FCT;

b) Prestar o apoio que lhe for solicitado no ambito de processos
judiciais em que a FCT seja parte;

c) Prestar o apoio que lhe for solicitado na elaboragdo de diplo-
mas legislativos e regulamentares emanados do Ministério
da Ciéncia e da Tecnologia e dar parecer sobre projectos
de diplomas da mesma natureza;

d) Dar parecer sobre reclamacdes, petigdes, queixas ou reque-
rimentos dirigidos a FCT;

e) Informar e esclarecer os 6rgaos, servicos e pessoal da FCT
sobre o contetdo de actos legislativos, regulamentares e admi-
nistrativos, bem como de decisdes de tribunais com relevancia
para a actuacao da FCT ou para a situacdo profissional dos
seus funcionarios e agentes.

6 — Requisitos legais de admissao ao concurso — podem concorrer
os funciondrios que além dos requisitos gerais de admissdo do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, retinam cumu-
lativamente os requisitos constantes das alineas a), b) e ¢) do n.° 1
do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa,
na Avenida de D. Carlos I, 126.

8 — Vencimento e regalias sociais — ao chefe de divisao cabe o
vencimento estabelecido no artigo 34.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, em conjugacdo com o disposto no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagao complementar. As regalias
sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios da admi-
nistragao publica central.

9 — Formalizacdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do juri, dele devendo constar os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagao, natu-
ralidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
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namero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e nimero
de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Experiéncia profissional, com indica¢do do servico a que per-
tence, da natureza do vinculo e da antiguidade na actual cate-
goria, na carreira e na fungao publica, bem como declaracao
obrigatéria de que possui os requisitos legais de admissao;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagao do seu
mérito.

9.2 — A falta da declaracdo referida na alinea c) do n.° 9.1 deter-
mina a exclusdo do concurso, nos termos do n.° 2 do artigo 11.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

9.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados de curriculum
vitae, datado e assinado, do qual devem constar, entre outros ele-
mentos, a formagao académica, a experiéncia profissional geral e espe-
cifica, bem como a formacao profissional, juntando copias dos res-
pectivos certificados, sob pena de a mesma nao ser considerada.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — Os requerimentos poderdo ser entregues em mao na Fun-
dacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, na Avenida de D. Carlos I,
126, 1.°, 1249-074 Lisboa, mediante recibo, ou enviados pelo correio,
sob registo, com aviso de recepgao, e expedidos até ao termo do
prazo fixado.

11 — Os métodos de seleccao a utilizar serao:

a) A avaliagdo curricular;
b) A entrevista profissional de selecgdo.

12 — De acordo com a alinea d) do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, os critérios de apreciacdo e ponderacio da avaliacao
curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides de jiri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

13 — No sistema de classificacdo ¢ ainda aplicado o disposto no
artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

14 — Composicao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
4 de Julho de 2000 pela Comissao de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 343/2000, o juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Prof. Doutor Luis Torres Magalhaes, presidente
do conselho directivo da Fundagdo para a Ciéncia e a
Tecnologia.

Vogais efectivos:

1.° Dr.? Maria Isabel Nunes dos Santos, chefe da Divisao
de Apoio Juridico do Instituto de Cooperacao Cientifica
e Tecnoldgica Internacional.

2.° Prof. Doutor Carlos Pinto-Ferreira, vice-presidente da
Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia.

Vogais suplentes:

1.° Dr.® Olga Maria Alves Martinho, directora do Servico
de Formacao dos Recursos Humanos da Fundagao para
a Ciéncia e a Tecnologia.

2.° Dr.* Maria de Fatima Biscaia, directora do Servico de
Programas e Projectos da Fundacdo para a Ciéncia e
a Tecnologia.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 de Outubro de 2000. — O Presidente do Juri, Luis Magalhaes.

Instituto Tecnolégico e Nuclear

Aviso n.° 15 699/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por deliberacdo do conselho directivo do Instituto Tecnolégico
e Nuclear de 17 de Outubro de 2000, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral para o preenchimento de um lugar de técnico
profissional principal da carreira técnica profissional (drea de apoio
a gestdo, secretariado e informacao) do quadro de pessoal deste Ins-
tituto, constante do anexo I a Portaria n.° 660/96, de 14 de Novembro.

2 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

3 — Prazo de validade — o concurso visa, exclusivamente, o pro-
vimento do lugar mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Conteudo funcional — ao técnico profissional principal da drea
de apoio a gestao, secretariado e informacao cabe o apoio ao sector
de contabilidade e gestao financeira, a classificacao e arquivo de docu-
mentos, bem como gerar e produzir a informagao necessaria a acti-
vidade técnico-administrativa do servigo.

5 —Local de trabalho —situa-se no Instituto Tecnoldgico e
Nuclear, em Sacavém.

6 — Vencimento e regalias — o vencimento € o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condicoes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionérios da administragao central.

7 — Requisitos gerais e especiais de candidatura — preencher os
requisitos referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, satisfazendo as regras a que se refere a alinea ¢) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Métodos de seleccao:

8.1 — Avaliacao curricular — na qual serdo ponderados os seguin-
tes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparacao legal-
mente reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formacdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar em concurso;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso
¢é aberto, bem como outras capacitacoes adequadas, com ava-
liacdo da sua natureza e duragao.

8.2 — Entrevista profissional de selecgdo — visa determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, sendo apreciados
os seguintes factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

b) Motivacdo e interesse;

¢) Capacidade de adaptacao profissional;

d) Interesse pela valorizagao e actualizagao profissional.

8.3 — A ordenacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificacoes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao de ponderacdo, numa escala de 0 a 20 valores.

8.4 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagao e pon-
deragao da avaliagao curricular e da entrevista profissional de selec¢ao,
bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constarao de acta de reunides do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos nos termos legais.

9 — Apresentagao de candidaturas:

9.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagao do
aviso de abertura.

9.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do Instituto Tecnoldgico e
Nuclear, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, data de nascimento, filiagao,
naturalidade, nacionalidade, nimero e data do bilhete de
identidade e arquivo emissor, nimero fiscal de contribuinte,
situacdo militar, se a este sujeito, residéncia e codigo postal
e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Mencao expressa da categoria e servico a que pertence, natu-
reza do vinculo e tempo efectivo na categoria, na carreira
e na funcdo publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata.

9.3 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado e datado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

c) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e da sua res-
pectiva duracao;



N.° 260 — 10 de Novembro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

18 309

d) Declaracao passada e autenticada, emitida pelo respectivo
servico, que comprove a categoria de que o candidato € titular,
a natureza do vinculo a funcao publica, o tempo de servigo
contado na categoria, na carreira ¢ na funcdo publica e a
classificagdo de servico (na expressdo quantitativa) dos altimos
trés anos;

e) Declaragdo autenticada emitida pelo respectivo servico onde
o funcionario exerce fungdes, com a especificagado porme-
norizada das tarefas e responsabilidades que lhe estiverem
cometidas, bem como o tempo de servigo correspondente ao
exercicio a que as mesmas se reportam.

9.4 — Os candidatos do Instituto Tecnoldgico e Nuclear serao dis-
pensados da apresentagao do documento referido na alinea b) do
n.° 9.3, desde que conste do seu processo individual, devendo, neste
caso, declarar expressamente tal facto no requerimento.

9.5 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

9.6 — O disposto no nimero anterior ndo impede que seja exigida
a qualquer dos candidatos, no caso de divida sobre a situagdo que
descreveu, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragobes.

10 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Doutora Maria Fernanda Tavares Cristévao da
Silva, vice-presidente e investigadora principal do quadro do
Instituto Tecnoldgico e Nuclear.

Vogais efectivos:

Luis Anténio Teixeira Leitao Pinto, chefe de repartigao do
quadro do Instituto Tecnoldgico e Nuclear, que substitui
a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Ana Cristina Pacheco Pires Forte de Faria, téc-
nica superior de 2.* classe do Instituto Tecnoldgico e
Nuclear.

Vogais suplentes:

Manuel David Monteiro Ramos, chefe de secgao do Instituto
Tecnoldgico e Nuclear.

Isabel Maria de Oliveira Lopes Ferro Frazao, técnica de
2.2 classe do Instituto Tecnoldgico e Nuclear.

12 — Os requerimentos de candidatura deverao ser entregues pes-
soalmente ou enviados pelo correio, em carta registada, com aviso
de recepcao, para o Instituto Tecnoldgico e Nuclear, Seccao de Pes-
soal, Estrada Nacional n.° 10, apartado 21, 2686-953 Sacavém.

13 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
no edificio da administragdo do Instituto Tecnoldgico e Nuclear,
Estrada Nacional n.° 10, apartado 21, 2686-953 Sacavém.

24 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Carvalho Soares.

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Instituto Portugués da Juventude

Despacho n.° 22 863/2000 (2.2 série). — Considerando que de
acordo com o n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 70/96, de 4
de Junho, ¢ atribuicdo do Instituto Portugués da Juventude (IPJ)
promover, criar e desenvolver programas, nomeadamente, nas areas
de voluntariado;

Considerando o que para os programas desenvolvidos pelo IPJ se
encontra regulamentado pelo Decreto-Lei n.° 198/96, de 17 de
Outubro:

A comissao executiva do IPJ determina:

1— Ao abrigo do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 70/96,
de 4 de Junho, conjugado com o n.° 2 do artigo 23.° e com o n.° 1
do artigo 29.°, ambos do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Junho,
a comissao executiva do Instituto Portugués da Juventude delega nos
delegados regionais do Instituto Portugués da Juventude de Aveiro,
Manuel José Costa Oliveira, de Beja, Anténio Manuel Godinho
Mariano, de Braganga, Teresa do Céu Portugués Barreira, de Castelo
Branco, Francisco José Pires Abreu, de Coimbra, Jodo Paulo Abreu
Correia Alves, de Evora, Manuel Francisco Grilo Melgao, de Faro,
Custédio José Barros Moreno, da Guarda, José Pires Veiga, de Leiria,
Paulo Manuel Clemente Gongalves, de Lisboa, José Manuel dos San-
tos Viegas, de Portalegre, Anténio José Ribeiro Freire, do Porto,
Maria de Lurdes Alves da Costa, de Santarém, Joao Anténio de Matos
Lérias, de Settibal, Rui Manuel Reis Lopes Canhao, de Viana do

Castelo, Fernando Pereira Cabodeira, e de Viseu, Maria de Fatima
Neves de Oliveira Carvalho, o poder para, durante o ano de 2000,
nas respectivas areas de actuagao, autorizarem e pagarem despesas,
no ambito dos programas «Jovens Voluntdrios para a Solidariedade
IVS)».

2 — A competéncia delegada no nimero anterior nos delegados
regionais de Viana do Castelo, Fernando Pereira Cabodeira, e do
Porto, Maria de Lurdes Alves da Costa, compreendem também os
actos que ao seu abrigo pratiquem relativamente e respectivamente
as Delegacoes Regionais de Braga e Vila Real, enquanto nao forem
nomeados e tomarem posse os titulares dos cargos.

3 — As despesas a autorizar e pagar no ambito deste programa
nao podem ultrapassar, na sua globalidade e no corrente ano eco-
ndémico, a dotagao atribuida na rubrica 04.03.01 («Transferéncias cor-
rentes» — «Familias»), a cada uma das delegagdes regionais e que
¢ indicada no mapa em anexo ao presente despacho.

4 — O valor méximo de cada um dos projectos a autorizar pelos
delegados regionais no exercicio das competéncias que agora lhe sdo
delegadas no &mbito do programa «JVS» é de 1500 contos.

5 — Para boa execugao deste despacho, é constituido um fundo
de maneio a favor de cada um dos delegados regionais acima
identificados.

6 — A percentagem de fundos transferidos e data da disponibi-
lizacdo de verbas para as delegacOes regionais sao as seguintes:

1.2 tranche, de 20 %, até 21 de Abril de 2000;
2.2 tranche, de 20 %, até 23 de Junho de 2000;
3.2 tranche, de 60 %, até 15 de Setembro de 2000.

7 — A disponibilizacdo de verbas da 2. e da 3.* tranches s6 sera
efectivada quando prestadas as contas da utilizagao da 1.2 e 2.2 tran-
ches, respectivamente.

8 — Este despacho € valido para o ano econémico de 2000, ou
seja, para despesas autorizadas até 31 de Dezembro de 2000 e pagas
até 31 de Janeiro de 2001.

9 — A liquidacdo do fundo de maneio serd obrigatoriamente efec-
tuada até 31 de Janeiro de 2001.

10 — Este despacho produz efeitos reportados a 2 de Janeiro de
2000.

14 de Margo de 2000. — A Comissao Executiva: (Assinaturas
ilegiveis.)

MAPA ANEXO

Programa «JVS»

Distrito Dotacao para 2000

AVEITO ottt e 15422
Beja ..o 9280
Braga ......... ..ol 29 520
Braganca ............ .. ..ol 4200
CasteloBranco ...............ccoiiinna... 6 355
Coimbra...................oiiia 16 600
Evora ... 16 600
Faro ... ... . 21 040
Guarda . ...t e 10 400
Leiria ..ot e 11 680
Lishoa ........coo i 44 480
Portalegre .......... ... ool 8320
Porto ... 46 640
Santarém ........ .. . 13 600
Setibal ... 21 160
VianadoCastelo .......................... 9480
VilaReal ..., 11 969
VISEU .\ voiie ettt e 8 880

Total ............... 305 626

Despacho n.° 22 864/2000 (2.2 série). — Na sequéncia do des-
pacho n.° 14/CE/00 e considerando o solicitado pelo delegado regional
de Castelo Branco através do oficio n.° 1075, a comissao executiva
determina:

1 — O refor¢o do fundo de maneio do Programa Iniciativa em
500 000$ na rubrica 04.02.01 («Transferéncias correntes» — «Admi-
nistragdes privadas» — «Instituicdes particulares») a favor do dele-
gado regional de Castelo Branco.

2 — A transferéncia imediata da verba referida no nimero anterior.
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3 — Manter a delegacdo de competéncias constante do n.° 1 do
despacho acima referido, mas admitindo agora que o limite maximo
para o total das despesas se fixa em 4 500 000$.

4 — Que se comunique o presente despacho ao delegado regional.

24 de Outubro de 2000. — A Comissao Executiva: Pedro Meireles,
presidente — Maria Engrdcia Cardim, vogal.

Despacho n.° 22 865/2000 (2.% série). — Na sequéncia do des-
pacho n.° 8/CE/00 e considerando o solicitado pelo delegado regional
de Castelo Branco através do fax n.° 603, a comissao executiva
determina:

1 — O reforgo do fundo de maneio do programa «Jovens voluntarios
para a solidariedade» (JVS) em 1 433 000$ a favor do delegado regio-
nal de Castelo Branco.

2 — A transferéncia imediata da verba referida no nimero anterior.

3 — Manter a delegacdo de competéncias constante do n.° 1 do
despacho acima referido, mas admitindo agora que o limite maximo
para o total das despesas se fixa em 7 788 0008.

4 — Que se comunique o presente despacho ao delegado regional.

24 de Outubro de 2000. — A Comissao Executiva: Pedro Meireles,
presidente — Maria Engrdcia Cardim, vogal.

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
e Parlamentares

Centro Hospitalar do Funchal

Aviso n.° 103/2000/M (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do regu-
lamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, autorizado por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais e Parlamentares de 28 de Setembro de 2000, se
encontra aberto concurso interno geral para provimento de um lugar
de assistente de cardiologia da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal do Centro Hospitalar do Funchal, aprovado pela Portaria
n.° 75/98, de 29 de Abril.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais, € que ja estejam vinculados
a fungao publica, cessando o prazo de validade com o preenchimento
da vaga posta a concurso.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Séo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatéria.

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional ou equi-
valéncia, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

3.3 — Exigéncias particulares técnico-profissionais — nao sao
requeridas exigéncias particulares técnico-profissionais.

4 — Apresentacao das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Reptiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Centro Hospitalar do Funchal e entregue na Secretaria-Geral,
sita na Avenida de Luis de Camoes, 9004-514 Funchal, pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacao que

o emitiu), residéncia, com indica¢do da freguesia, codigo pos-
tal e nimero de telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢ao publica;

¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

6.1 — O documento referido na alinea c¢) do n.° 6 pode ser subs-
tituido por declaragao no requerimento, sob compromisso de honra
e em alinea separada, da situacdo precisa em que o candidato se
encontra relativamente a esse requisito.

7 — A nao apresentagao, no prazo de candidatura, do documento
referido nas alineas a) e b) do n.° 6 implica a ndo admissao ao mesmo.

7.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apos o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacado dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

8 — O método de selecgao utilizado no concurso € a avaliagao
curricular, prevista na secgdo vi da Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro.

9 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos do concurso, pre-
vista no n.° 24 da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, sera afixada
no atrio do Hospital da Cruz de Carvalho.

10 — Constituicao do juri:

Presidente — Martim Manuel Abreu Diniz, chefe de servigo de
cardiologia do Centro Hospitalar do Funchal.
Vogais efectivos:

Maria Isabel Saraiva Moura Mendonga, chefe de servigo
de cardiologia do Centro Hospitalar do Funchal.

Anténio Joao Prado Almada Cardoso, chefe de servico de
cardiologia do Centro Hospitalar do Funchal.

Vogais suplentes:

José Francisco Sirgado Sousa, assistente graduado de car-
diologia do Centro Hospitalar do Funchal.

José Jorge Rodrigues Aratjo, assistente graduado de car-
diologia do Centro Hospitalar do Funchal.

10.1 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas ou
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

16 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Madrio Filipe Soares Rodrigues.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acoérdao n.° 356/2000/T. Const. — Processo n.° 717/99. —
Acordam na 2.2 Secgao do Tribunal Constitucional:

I — 1 — Mota Gestao e Participacdes — Sociedade Gestora de Par-
ticipagdes Sociais, S. A., interpds junto da 2.* Seccdo do Supremo
Tribunal Administrativo recurso contencioso de anulacao do acto pra-
ticado em 26 de Julho de 1996 pelo Ministro da Justica e por inter-
médio do qual foi indeferido o recurso hierarquico que, pela recor-
rente, fora interposto do despacho proferido em 30 de Novembro
de 1995 pelo director-geral dos Registos e Notariado, despacho este
que nao dera atendimento a uma reclamacdo que efectuara da
cobranga de 9 009 600$ devida a titulo de emolumentos pela efec-
tivacdo de escritura publica visando a alteracdo do seu pacto social.

Para o que ora releva, tendo os autos sido continuados com «vista»
ao representante do Ministério Publico junto do Supremo Tribunal
Administrativo, emitiu 0 mesmo «parecer» no sentido de, ponderando
o disposto nos artigos 101.° e 102.° do Decreto-Lei n.° 403/86, o
recurso hierarquico do acto do director-geral dos Registos e Notariado
interposto para o Ministro da Justica se afigurar como um recurso
de natureza meramente facultativa, assim se ndo podendo perspectivar
o despacho impugnado como definidor da posicao juridica final da
Administracdo, razdo pela qual o recurso deveria ser rejeitado.
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Aquele alto Tribunal, por Acérddo de 18 de Novembro de 1998,
julgou procedente a questao prévia suscitada pelo Ministério Publico,
assim rejeitando o recurso por ilegal interposi¢ao, nos termos do § 4.°
do artigo 57.° do Regulamento do Supremo Tribunal Administrativo
e do artigo 25.° da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 267/85, de 16 de Julho.

Desse aresto recorreu a Mota Gestdo e Participacdes — Sociedade
Gestora de Participagdes Sociais, S. A., para o pleno da Secgdao do
aludido Supremo Tribunal, tendo, na alegacdo que entao produziu,
concluido do seguinte modo:

«1.* A recorrente sustenta que somente podera existir uma dimi-
nuicao ao direito de recorrer contenciosamente contra actos da auto-
ridade, consagrado no artigo 268.°, n.° 4, da Constituigdo, no caso
de ser restri¢ao ou limite consagrado expressamente por lei, que vei-
cule ou se justifique num valor constitucionalmente atendivel e que
nao ultrapasse o necessdrio para salvaguardar a proteccao destes valo-
res (artigos 212.°, n.° 3, 268.°, n.° 4, e 17.° e 18.° da CRP).

2.2 Assim, as diminui¢oes ou limitagdes do acesso a justica admi-
nistrativa e fiscal devem antes de mais ser claras e precisas: sendo
devidamente formuladas pelo legislador por forma nitida e perceptivel.

3.2 O legislador poderia, porventura, ter dito, de uma forma clara
e inequivoca, que a reaccao contra as ‘liquidacdes emolumentares’
proferidas pelos conservadores era uinica e exclusivamente a ‘impug-
nacgdo judicial’ prevista no artigo 62.°, n.° 1, alinea a), do ETAF.

Mas nao o disse assim. Apenas estatuiu que aos tribunais tributérios
de 1.2 instancia cabe conhecer dos ‘recursos de actos de liquidagao
das receitas tributarias estaduais’.

4.2 Esta norma atributiva de competéncia, por si s0, ndo impede
que de tais actos se possa recorrer na ordem hierdrquica e que das
decisoes do ministro da drea administrativa caiba depois recurso con-
tencioso para o Supremo Tribunal Administrativo, nos termos do
artigo 32.°, n.° 2, alinea c), do ETAF, conjugado com os artigos 92.°,
n.°2,100.°, n.° 2, e 123.° do Cédigo de Processo Tributario.

5.2 Nao ¢ de modo nenhum clara a revogacao fotal das normas
especificas (artigos 69.° do Decreto-Lein.° 519-F/79 e 139.° do Decreto
Regulamentar n.° 55/80) dos diplomas sobre orgénica e competéncia
dos servigos registrais e sobre ‘liquidagdes de contas emolumenta-
res’—na parte em que estatuem meios graciosos de impugnagao.

Pois que o ETAF trata de ‘competéncia’ do Tribunal, e nao sobre
outros pressupostos processuais, como a ‘imediata recorribilidade do
acto’. Sobre este ponto valem as leis de processo contencioso, admi-
nistrativo e ou tributério.

6.2 E em qualquer dos sistemas instituidos por estas duas leis de
processo contencioso o acto do Ministro agora sub judice é um acto
recorrivel.

7.2 Na primeira (lei do contencioso administrativo), porquanto teria
de se partir entao da definicao de estar em causa um ‘acto admi-
nistrativo respeitante a questdo fiscal’ (artigo 118.°, n.° 2, do CPT),
e como ‘acto administrativo’ de érgao situado numa hierarquia sujeito
entao ao recurso hierarquico prévio, dado nao se tratar de competéncia
‘exclusiva’ ou ‘reservada’ ou ‘delegada’ a do conservador.

8.2 Na segunda — lei do contencioso tributario —, porquanto ai
expressamente se consagra a op¢do do particular-contribuinte em, den-
tro dos respectivos prazos, ou impugnar logo judicialmente a liqui-
dagdo (artigo 123.° do CPT) ou desta reclamar e recorrer gracio-
samente, cabendo depois, das decisdes negativas, o respectivo ‘recurso
contencioso’ — salvo se houver sido deduzida ja impugnacao judicial
sobre a questdo de fundo (artigos 92.°, n.° 2, e 100.°, n.° 2, do CPT).

Nao tendo sido deduzida ainda nenhuma ‘impugnacao judicial’,
a via de tutela judicial da pretensdo mantém-se intocada, dentro dos
prazos dos respectivos recursos.

9.2 O acto sub judice nem sequer poderia ser considerado um ‘acto
meramente confirmativo’ de outro anterior, porquanto os sujeitos nao
sao os mesmos (conservador e Ministro da Justica), e a fundamentagdo
¢ muito diferente nos dois casos.

10.2 O douto acérdao recorrido, ao rejeitar o recurso por ‘manifesta
ilegalidade’ da sua interposicdo (artigo 57, § 4.°, do RSTA), violou
assim a lei (artigos 92.°, n.° 2, e 100.°, n.° 2, do CPT).

11.* E, ao entender que o artigo 62.°, n.° 1, alinea a), do ETAF,
sem mais, obriga a um recurso imediato da ‘liquidacdo emolumentar’
para o tribunal tributédrio de 1.? instancia, como meio tinico e exclusivo
de se atacar tal conta emolumentar, apesar do disposto nos artigos 69.°
do Decreto-Lei n.° 519-F/79 e 139.° do Decreto Regulamentar
n.° 55/80, e sobretudo nos artigos 118.°, 92.°, n.° 2, e 100.°, n.° 2,
do Coédigo de Processo Tributario, e sob pena da preclusao total
da garantia de acesso a jurisdicdo administrativa e fiscal — ofende
a Constituicao, nos seus artigos 18.° e 268.°, n.° 4.

Ou seja, essa interpretacdo da regra do artigo 62.°, n.° 1, ali-
nea a) — que dai extrai alids o que ndo esta 1a expressamente dito
e de forma inequivoca —, nao é conforme com a Constitui¢do, nomea-
damente com o verdadeiro principio pro actione postulado no
artigo 268.°, n.° 4, e reforcado pela aplicagao a esta garantia do regime
consagrado no artigo 18.° da lei fundamental. [. . .]»

2 —Tendo o pleno da 2.* Seccdo do Supremo Tribunal Admi-
nistrativo, por Acérdao de 29 de Setembro de 1999, negado pro-
vimento ao recurso, dele veio a impugnante a recorrer, estribada na
alinea b) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro,
para o Tribunal Constitucional, com vista a apreciagdo da (in)cons-
titucionalidade «das normas do artigo 57, § 4.°, do RSTA (Decreto-Lei
n.° 41 234, de 20 de Agosto de 1987) e do artigo 62.°, n.° 1, alinea a),
do Decreto-Lei n.° 129/84, de 27 de Abril, na interpretagdo que o
Tribunal a quo aplicou para resolver a situacdo sub judice, segundo
a qual da liquidagdo emolumentar cabe uinica e exclusivamente recurso
imediato para o tribunal tributario de 1. instancia, ficando, em con-
sequéncia, absolutamente precludida a hipdtese de serem sindicados
actos administrativos dos superiores hierarquicos, director-geral e
Ministro, que indeferiram recursos hierarquicos tempestivamente
deduzidos pelo particular».

Igualmente a recorrente pretendeu ver apreciada a inconstitucio-
nalidade «da interpretagdo conjugada das normas dos artigos 92.°,
n.° 2, 118.%, n.° 2, e 123.° do Cddigo de Processo Tributario, segundo
a qual a opcao expressamente concedida em tais disposi¢oes ao par-
ticular/contribuinte — para ou impugnar a liquidagao ou dela recla-
mar e recorrer graciosamente e sempre depois com a garantia da
via contenciosa sobre respostas negativas que obtiver — nao se aplica
ao caso das liquidagdes de receitas efectuadas pela administragao
nao fiscal, ou seja, a interpretacao segundo a qual ndo é conten-
ciosamente recorrivel o acto que decidiu o recurso hierarquico inter-
posto de actos de ‘liquidacao de receitas fiscais’ de que se nao deduziu
nenhuma impugnagao jurisdicional quando tais actos, embora tribu-
tarios, tenham sido praticados por administracao nao fiscal».

Por despacho de 6 de Janeiro de 2000, foi o objecto do recurso
circunscrito a norma vertida na alinea a) do n.° 1 do artigo 62.°
do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 129/84, de 27 de Abril, em consequéncia se deter-
minando que as alegacdes a produzir somente incidissem sobre tal
normativo.

Na verdade, disse-se, no que ora interessa, nesse despacho:

«[...] A ora recorrente, como assinala na parte final do reque-
rimento de interposigao de recurso, sustenta que a ‘questao da incons-
titucionalidade foi suscitada[...] nos autos, por diversas vezes,
nomeadamente nas 1.2,2.2,3.2, 8.2, 10., e 11.% conclusoes das alegagdes
de recurso por si apresentado para o pleno da Sec¢do de Contencioso
Tributario’.

Como facilmente deflui da transcrigao acima efectuada, e sendo
certo que no ‘teor’ da alegacio produzida para o pleno da 2.* Secgdo
do Supremo Tribunal Administrativo se nao descortina qualquer men-
¢do de onde se extraia, directa ou indirectamente, expressa ou impli-
citamente, a argui¢ao do vicio de enfermidade por contrariedade com
a lei fundamental reportadamente as normas insitas no § 4.° do
artigo 57.° do Regulamento do Supremo Tribunal Administrativo e
nos artigos 92.°, n.° 2, 118.°, n.° 2, e 123.°, estes do Codigo de Processo
Tributario, torna-se claro que, no que tange a estes normativos, nao
se assiste, in casu, a verificagdo da existéncia de um dos pressupostos
do recurso a que alude a alinea b) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei
n.° 28/82, ou seja, justamente aquela que consiste na suscitacio, antes
da prolacdo da decisdo intentada impugnar, da questdo de incons-
titucionalidade.

Efectivamente, como resulta do antecedentemente relatado, a ora
impugnante, de modo adequado, tdo-s6 suscitou uma questdo de
inconstitucionalidade normativa (recte, uma questao de inconstitucio-
nalidade referente a uma dada interpretacdo normativa) no que con-
cerne a norma vertida na alinea a) do n.° 1 do artigo 62.° do Estatuto
dos Tribunais Administrativos e Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 129/84, de 27 de Abril.

E dai que s6 desta norma possa este Tribunal tomar conhecimento,
o que desde ja se consigna para efeitos do n.° 3 do artigo 3.° do
Cadigo de Processo Civil.

Com esta adverténcia, determino a notificacdo das ‘partes’ para
a feitura de alegacoes.»

3 — O transcrito despacho nao veio a ser impugnado, designada-
mente através de reclamagio para a conferéncia.

Na sua alegacao, a recorrente comegou por pOr em causa a «questao
prévia» suscitada pelo relator, concluindo, neste particular, que
«devera entender-se que é também a interpretacdo conjugada dos
artigos 62.°, n.° 1, alinea a), do ETAF e dos artigos 92.°, n.° 2, do
CPT,[. . .] que foi contrariado no processo pela recorrente, e cuja incons-
titucionalidade ou ofensa a Constituigao esta arguiu no processo».

Aquela alegagdo foi rematada com as seguintes «conclusoes»:

«1.2 A recorrente sustenta que apenas podera existir uma diminuigao
do direito de recorrer contenciosamente contra actos da autoridade,
consagrado no artigo 268.°, n.° 4, da Constituicdo, no caso de ser
restricdo ou limite consagrado expressamente por lei, que veicule ou
se justifique num valor constitucionalmente atendivel e que nao ultra-
passe o necessario para salvaguardar a protec¢do destes valores (arti-
g0s 212.°,n.° 3,268.°, n.° 4, e 17.° ¢ 18.° da CRP).
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2.2 Assim, as diminuig¢des ou limitagdes do acesso a justica admi-
nistrativa e fiscal devem, antes de mais, ser claras e precisas: .. .]
devidamente formuladas pelo legislador por forma nitida e perceptivel.

Somente deste modo se podera dar algum seguimento a um prin-
cipio pro actione implicado na garantia constitucional.

Afigurando-se, pelo contrdrio, desproporcionada a sangdo da ‘rejei¢ao’
com a consequéncia implicada da ‘preclusao’ dos direitos substantivos,
ai, onde a exigéncia do pressuposto processual ndo tenha sido clara
e manifesta.

3.2 O legislador poderia, porventura, ter dito, de uma forma clara
e inequivoca, que a reaccao contra as ‘liquidagdes emolumentares’
proferidas pelos conservadores do Registo era iinica e exclusivamente
a ‘impugnagao/recurso judicial’ previsto no artigo 62.°, n.° 1, alinea a),
do ETAF (e ndo, também, as vias de impugnacdo que consagrou
nas leis especificas sobre ‘contas emolumentares’).

Mas nao o disse assim.

Em lado nenhum.

Apenas estatuiu que aos tribunais tributarios de 1.* instancia cabe
conhecer dos ‘recursos de actos de liquidagao das receitas tributarias
estaduais’.

Tudo o resto, a partir do texto desta disposicao sdo apenas ‘res-
tricdes’ nao escritas [...] que a jurisprudéncia invoca, agora, como
que implicitas nesta norma ou no sistema.

4.2 Esta disposicao, que ¢ atributiva de competéncia jurisdicional,
por si s, ndo impede que de tais actos (de liquidagdo de receitas)
se possa recorrer na ordem hierdrquica e que das decisoes do ministro
da 4rea administrativa respectiva caiba, depois, recurso contencioso
para o Supremo Tribunal Administrativo, nos termos do artigo 32.°,
n.° 2, alinea c), do ETAF, conjugado com os artigos 92.°, n.° 2, 100.°,
n.° 2, e 123.° do Cddigo de Processo Tributario.

5.2 Nao ¢ de modo nenhum clara a revogagao fotal das normas
especificas (artigos 69.° do Decreto-Lei n.° 519-F2/79 e 139.° do
Decreto Regulamentar n.° 55/80) dos diplomas sobre organica e com-
peténcia dos servicos notariais e sobre ‘liquidagdes de contas emo-
lumentares’ — na parte em que estatuem meios graciosos de impug-
nagao.

Pois que o ETAF trata, primordialmente, da organica e ‘compe-
téncia’ do Tribunal, e nao sobre outros pressupostos processuais, como
a ‘imediata recorribilidade do acto’. Sobre este ponto valerao, espe-
cialmente, as leis de processo contencioso, administrativo e ou tri-
butdrio (ou seja, hoje, e por enquanto, a ‘LPTA’ ou o ‘CPT’).

Por outro lado, tais normas foram mesmo retomadas, posterior-
mente, no Cddigo do Registo Comercial: artigos 110.°, n.® 1 e 2,
e 99.° a 103.° — que ¢é lei posterior (de 3 de Dezembro de 1986)
aos artigos 62.°, n.° 1, alinea a), e 121.°, n.° I, do ETAF (de 1984).

6.2 E em qualquer dos sistemas instituidos por estas duas (‘LPTA’
e ‘CPT’) leis de processo contencioso, o tipo ou categoria de actos
como o do Ministro da Justica, agora sub judice, seria uma categoria
de acto plenamente recorrivel:

a) Na primeira (na lei do contencioso administrativo), porquanto
teria de se partir, entdo, da admissdo do pressuposto de estar em
causa um ‘acto administrativo respeitante a questdo fiscal’
(artigo 118.°, n.° 3, do CPT): e, assim, o primeiro ‘acto administrativo’
proveio de 6rgao situado numa hierarquia e estava sujeito a recurso
hierarquico prévio, dado nao se tratar de competéncia ‘exclusiva’ ou
‘reservada’ ou ‘delegada’ a primeiramente exercida pelo conservador
(mas simplesmente ‘separada’), sendo a resposta do Ministro, entéo,
o0 ‘acto plenamente recorrivel” (artigo 25.° da LPTA).

Até, pelo tipo de decisdo em causa, de liquidacdo de uma conta
de emolumentos, nenhum sentido faz a solucdo — totalmente arti-
ficial — de se entender que seria matéria da competéncia ‘reservada’
ou ‘exclusiva’ do conservador, cuja confirmacdo por superior nao
pudesse ser recorrida!

b) Na segunda —lei do contencioso tributdrio —, porquanto af
expressamente se consagra a op¢do do particular-contribuinte em, den-
tro dos respectivos prazos, ou impugnar logo judicialmente a liqui-
dagdo (artigo 123.° do CPT) ou desta reclamar e recorrer gracio-
samente, cabendo depois, das decisdes negativas, o respectivo ‘recurso
contencioso’ — salvo se houver sido deduzida ja impugnacao judicial
sobre a questdo de fundo (artigos 92.°, n.° 2, e 100.°, n.° 2, do CPT).

Nao tendo sido deduzida nenhuma ‘impugnagao judicial’, a via de
tutela judicial da pretensdo mantém-se intocada, dentro dos prazos
dos respectivos recursos.

8. Eram estes os sistemas que existiam na altura (1995), qualquer
deles viabilizando o tipo de recurso sub judice: s6 0o nao admite uma
terceira regra, um ‘terceiro sistema’, construido agora, ndo pela lei direc-
tamente, mas pela jurisprudéncia, ao aplicar a lei (artigo 62.° do ETAF),
com pedagos desgarrados de um e de outro daqueles dois sistemas,
quando conclui que da ‘conta emolumentar’ cabe logo a ‘impugnacao
tributaria’ para tribunal, e somente esta impugnagao, sem que a sua
contestacao imediata por via graciosa obste a ‘consolidacao juridica’
da decisao.

9.2 Por outro lado, nao podera ser considerado um ‘acto meramente
confirmativo’ de outro anterior, quando nos dois actos os sujeitos

ndo sdo os mesmos (notario e Ministro da Justi¢a), e a fundamentagdo
¢ muito diferente nos dois casos.

10.2 O entendimento ou regra segundo a qual o artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do ETAF, sem mais, obriga a um recurso imediato da
‘liquidagao emolumentar’ para o Tribunal Tributario de 1.* Instancia,
como meio tnico e exclusivo de se atacar tal conta emolumentar, e
sob pena da preclusio total da garantia de acesso a jurisdi¢ao admi-
nistrativa e fiscal, e isto apesar daquilo que estd disposto nos arti-
g0s 69.° do Decreto-Lei n.° 519-F2/79, 139.° do Decreto Regulamentar
n.° 55/80, e 101.°, n.° 1, e 110.°, n.°* 1 e 2, do CRC (Decreto-Lei
n.° 403/86) e sobretudo nos artigos 118.°, 92.°, n.° 2, e 100.°, n.° 2,
do Cédigo de Processo Tributario — ofende a Constitui¢do, nos seus
artigos 18.° e 268.°, n.° 4.

Ou seja, essa interpretagdo da regra do artigo 62.°, n.° 1, ali-
nea a) — que dai extrai alids o que ndo esta 1a expressamente dito
e de forma inequivoca — nao ¢ conforme com a Constitui¢do, nomea-
damente com o verdadeiro principio pro actione postulado no
artigo 268.°, n.° 4, e reforgado pela aplicagao a esta garantia do regime
consagrado no artigo 18.° da lei fundamental.

Tem vindo a ser, na verdade, inten¢do do legislador constituinte
acabar com auténticos ‘alcapdes’ por onde se escapam decisoes da
Administracao sem possibilidades de um controlo jurisdicional, pre-
tendendo-se antes oferecer uma efectiva tutela judicial para as relagoes
juridicas administrativas e fiscais.

O mesmo ¢ dizer, assegurando plenamente o direito a uma decisdo
de fundo sobre a relagdao controvertida que nao encalhe liminarmente
em ‘labirinticos formalismos’ excepto os casos em que haja limites
claramente estabelecidos pelo legislador e que de uma forma necessaria
e proporcionada veiculem uma salvaguarda a outros valores concretos
constitucionalmente protegidos.

11.2 Do mesmo modo ofendera o disposto nos artigos 13.°, 18.°
e 268.° n.° 4, da CRP a interpretagdo conjugada dos artigos 62.°
do ETAF e 92.° n.° 2, 100.°, n.° 2, 118.°, n.° 2, alinea a), e 123.°,
n.° 1, do CPT, segundo a qual jd ndo é contenciosamente recorrivel
um acto que decidiu um recurso hierarquico interposto de ‘acto mate-
rialmente tributdrio’ (ou ‘de liquidacao de receitas fiscais’) de que se
nao tenha deduzido ainda uma impugnagao jurisdicional — quando
tais actos, embora tributdrios, hajam sido praticados por administra¢io
nao fiscal.

12.2 E, assim, violam ainda o principio constitucional da igualdade
(e o principio da justica e da proporcionalidade) as normas do
artigo 62.° do ETAF e dos artigos 92.° e 100.° do Cédigo de Processo
Tributario quando interpretadas no sentido de que o ‘sisterna de alter-
natividade e livre op¢do’ preconizado nestas dltimas (artigo 100.°, n.° 2,
do CPT) se aplica apenas as relagdes juridicas tributdrias em que
o particular-contribuinte seja destinatdrio de ‘acto de liquidacao tri-
butaria’ emitido por 6rgaos da administragao fiscal, e ndo também
as relagoes juridicas tributdrias em que o particular-contribuinte é
destinatario de um ‘acto de liquidacao tributaria’ mas emitido por
outros 6rgaos do Estado.

Nada hé que substantivamente o justifique (tal diferenca).

13.2 De facto, por forca da propria ‘natureza das coisas’, da realidade
institucional subjacente aos actos (substantivamente) tributarios,
devera entender-se hoje que a garantia constitucional do acesso a
justiga tributaria abrange as situagdes de ‘actos confirmativos’ (tem-
pestivamente provocados, por via de impugnagao graciosa do acto
confirmado) de actos de ‘liquidacdo’ ainda nao judicialmente impug-
nados.

14.* O sistema da ‘alternatividade livre’, mais abrangente para o
exercicio da garantia de recurso, que é desenhado nos artigos 92.°
e 100.° do CPT, deverd constitucionalmente e na medida do possivel
aplicar-se a todos os actos autoritdrios de ‘fliquidacdo de receitas’, a
que, de resto (cf. artigos 71.° e 95.° do CPT), se aplica o Codigo:
aos actos substantivamente tributdrios, de ‘liquidacao de tributos’.

15.2 De acordo com o principio constitucional da igualdade perante
a lei, o particular-contribuinte deve gozar da mesma amplitude na
garantia do recurso contra os ‘actos de liquidacdo de receitas tribu-
tarias’, ou ‘actos substantivamente tributarios’, amplitude esta que
abrange quer a impugnacgdo directa do acto de liquidagao quer também
o0 recurso contra actos ‘confirmativos’ (em resposta a meios graciosos
tempestivamente interpostos) de actos primarios ainda nao jurisdi-
cionalmente impugnados [. . .]

16.* Uma eventual restricao da garantia do recurso contencioso
deve provir de lei expressa (o0 que nao € o caso das ‘liquidagdes emo-
lumentares’, pois o CPT estabelece expressamente e literalmente um
s6 regime, sem distincoes especificas; o mesmo acontecendo com o
artigo 62.° do ETAF), e deve além disso ser justificada em ‘razdo
institucional necessaria’ para proteger outro valor constitucional auto-
nomamente atendivel [...] sob pena da violacdo dos principios da
proporcionalidade e da justica (artigos 18.°, n.° 2, e 268.°, n.° 4, da
CRP).

O que ndo sucede no caso da regra agora invocada e aplicada.

17.2 Por outro lado, as nogdes de ‘acto confirmativo’ e de ‘caso
decidido’ sao nogoes ‘constitucionalmente relevantes’.
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Ligadas a operacionalidade do conceito funcional de ‘acto lesivo’,
tornam-se também, cada uma, em nocdo de recorte e alcance
constitucional.

18.2 Assim, entender que o ‘acto confirmativo’ nunca é, por si, um
‘acto lesivo’ para efeitos da admissibilidade do recurso contencioso,
¢é ofender o contetdo da garantia constitucional de acesso a justica
tributaria através do recurso contencioso.

19.2 Pelo contrério: o ‘acto confirmativo’ deve ser tomado como
um verdadeiro ‘acto que lesa direitos e interesses legitimos dos par-
ticulares’ — para efeitos de preencher o pressuposto constitucional
da garantia da recorribilidade contenciosa — em casos em que incida
sobre um acto primério arguido de ilegal, mas ainda nao impugnado
em tribunal antes s6 recorrido graciosamente no devido tempo [. . .]

20.* E em casos em que a situacao inicial quanto as vias de recor-
ribilidade nao fosse, ao tempo, totalmente clara e incontroversa, e
por isso a conduta adoptada por parte do particular recorrente nao
revele qualquer negligéncia em contestar a situacdo, nem lhe fosse
manifestamente e claramente exigivel, a data, uma outra opgao
processual.

Ora, devera entender-se que em matéria de garantia de acesso a
Justica administrativa, deverd imperar a chamada ‘doutrina do acto claro’
(utilizada, em vertente proxima, pelo direito e jurisprudéncia comunitdrios
[...]): 0 que levard a que o 6nus da exibilidade de conduta especifica
processual se aplique a situacdes expressas e claras nas fontes
normativas.

21.2 E, ainda, sera ‘acto confirmativo mais lesivo’, em casos em
que a situacao, a acrescer as anteriores, diga respeito a meros actos
de ‘liquidacado de receitas tributarias’, onde néo se justifica substan-
cialmente, pela natureza das coisas e do real equilibrio e protecgao
de todos os interesses envolvidos, a restricao operada pelo efeito pre-
clusivo implicado na nocao.

22.2 Deste modo, ¢ inconstitucional a norma do artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do ETAF quando interpretada no sentido de o recurso
ou a impugnacao judicial, consagrados nos artigos 120.° e 123.° do
CPT, ndo abranger nunca os casos de recurso de actos confirmativos,
nomeadamente actos confirmativos das ‘liquidacoes de receita emo-
lumentar’ ainda nao impugnadas em tribunal mas recorridas (e logo)
graciosamente |[. . .]

Na verdade, o ‘acto de liquidagdo de receita emolumentar’ nao
deve chegar a adquirir um estado juridico de ‘consolidacao’ e ‘forca
de caso resolvido’ [...] enquanto for logo atacado graciosamente (e
em tempo) pelo contribuinte e enquanto estiver a ser analisado pela
administracao que o praticou.

Nestes termos, e nos melhores de direito que VV. Ex.® mais dou-
tamente suprirao:

a) Devem ser julgadas inconstitucionais as normas do artigo 62.°,
n.° 1, alinea a), do ETAF e do artigo 92.° do CPT quando
interpretadas conjugadamente no sentido de a possibilidade
de recurso contencioso prevista contra actos confirmativos
de actos primdrios de liquidacdo ainda nao judicialmente
impugnados ndo abranger o caso em que 0s actos primarios
de liquidacdo de receita tributaria provenham de 6rgaos do
Estado nao inseridos na DGI;

Deve ser julgada inconstitucional a norma do artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do ETAF quando interpretada no sentido de o
recurso ou a impugnagao judicial ai consagrados nao abranger
nunca os casos de recurso de ‘actos confirmativos’, nomea-
damente actos de confirmagao das ‘liquidacoes de receita
emolumentar’ ainda ndo impugnadas em Tribunal mas recor-
ridas (de imediato) graciosamente [. . .]

b

~

Assim se fazendo justica!»

Cumpre decidir.

II — 1 — Independentemente da questdo de saber se, tendo em
atencao o despacho prolatado nos presentes autos em 6 de Janeiro
de 2000 e acima parcialmente transcrito — despacho esse proferido
com base no artigo 3.°, n.° 3, do Cédigo de Processo Civil —, e uma
vez que 0 mesmo nado veio a ser impugnado a se no prazo de 10
dias pela ora recorrente, o ai decidido constituiu caso julgado formal
nestes autos, o que é certo é que — mesmo perfilhando perspectiva
segundo a qual na presente fase processual ainda era possivel apreciar
se este Tribunal deveria curar do artigo 92.° do Cddigo de Processo
Tributario — as razoes carreadas aquele despacho nio conseguem
ser minimamente abaladas, pelo que, pela recorrente, é agora dito
na sua alegagao que produziu.

Por isso, e tal-qualmente se entendeu no aludido despacho, o objecto
do vertente recurso cingir-se-4 a norma constante da alinea a) do
n.° 1 do artigo 62.° do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 129/84, de 27 de Abril.

2 — Tal normativo dispoe que «[c]Jompete aos tribunais tributérios
de 1.2 instancia conhecer [d]os recursos dos actos de liquidacao de
quaisquer receitas tributarias, incluindo as parafiscais».

No acérdao ora impugnado foi expressa a ideia de que o artigo 121.°,
n.° 1, do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais revogou

as disposi¢des especiais sobre as matérias objecto desse Estatuto, com
excepgao das ressalvas dele constantes, com isso se significando que
se operou a revogagao dos preceitos incluidos no artigo 69.° do Decre-
to-Lei n.° 519-F/79, de 29 de Dezembro, e nos artigos 139.° e 140.°
do Regulamento dos Servicos de Registo e do Notariado, aprovado
pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, motivo pelo
qual o normativo sub iudicio se haveria de entender como impondo
que passaria «logo a existir recurso imediato da liquidacao dos emo-
lumentos para os tribunais de 1.* instancia no processo proprio, que
¢ o da impugnagao judicial prevista nos artigos 5.° ¢ 89.° e seguintes
do CPCI e, mais tarde, nos artigos 120.° e seguintes do CPT», sendo
que a «norma do artigo 62.°, n.° 1, alinea a), operava tanto a fixar
a competéncia do tribunal como a indicar a forma do processo
aplicével».

E, pois, esta dimensao normativa que cumpre analisar, ou seja,
a interpretagao da alinea a) do n.° 1 do artigo 62.° do ETAF segundo
a qual da liquida¢ao dos emolumentos cabe unica e exclusivamente
recurso para o tribunal tributdrio de 1.* instancia, assim ficando pre-
cludida a possibilidade de se sindicarem os actos administrativos pro-
feridos pelos superiores hierdrquicos que indeferiram os recursos gra-
ciosos interpostos daquele acto de liquidacao.

3 — Torna-se claro, atentos os poderes cognitivos deste Tribunal,
que o mesmo nao podera sindicar do acerto ou ndo acerto da inter-
pretacdo do ordenamento juridico infraconstitucional levado a cabo
no aresto impugnado e que é posto em causa pela recorrente e se
encontra condensado nas «conclusdes» 3.* a 9. acima transcritas.

O que se deve apreciar, isso sim, é se a dimensdo normativa acima
indicada ¢ contraria a qualquer norma ou principio constitucional,
questao a que a recorrente da resposta positiva, porquanto, na sua
perspectiva, tal dimensdo € ofensiva da garantia dos administrados
a tutela jurisdicional efectiva dos seus direitos e interesses legalmente
reconhecidos e dos principios da proporcionalidade e da igualdade.

3.1 — Comecando pela alegada ofensa a este ultimo principio, dir-
-se-a que ela se ndo surpreende.

Na verdade, muito embora o hoje vigente Codigo de Processo Tri-
butario permita que, em relacdo as receitas dos impostos em geral,
se lance mao da impugnacdo graciosa e que, nao sendo esta pro-
cedente, se abra o acesso a via contenciosa reportadamente aos actos
proferidos em sede de reclamacdo ou recurso hierarquico, o que se
deve sublinhar é que da interpretacao normativa questionada, de um
lado e como ¢ claro, nao resulta a impossibilidade de abertura da
via contenciosa e, de outro, limpido se apresenta também que nao
¢ vedada a utilizagdo da via graciosa. A diferenga reside, apenas,
em que, tocantemente as liquidagdes dos emolumentos notariais, nao
¢ admitido o recurso contencioso do acto decisor proferido em via
hierarquica.

Mas uma tal diferenciacdo nao €, na optica deste Tribunal, passivel
de um juizo de desconformidade constitucional por ofensa do principio
da igualdade, pois que se nao vislumbra na consagracao dessa dife-
renciagao qualquer arbitrariedade intoleréavel ou injustificada.

De facto, como se viu ja, a dimensao normativa em aprego nao
impede a utilizacdo da via contenciosa por intermédio da qual se
almeja a revogagao, por banda do superior hierdrquico, do acto de
liquidacdo dos emolumentos. E, de outro lado, referentemente a outras
receitas tributdrias, como nada impede que o acto da respectiva liqui-
dacdo seja desde logo contenciosamente impugnado, o que € certo
¢é que, se o for, isso vai impedir que, posteriormente, o acto proferido
pelo superior hierarquico e que desatendeu a reclamacao ou o recurso
gracioso possa vir a ser contenciosamente impugnado.

Dir-se-4, assim, que a impugnagao contenciosa do acto «confir-
mativo» do acto de liquidagdo (sublinhando-se que a impugnagdo
graciosa nem sequer tem efeitos suspensivos) até acaba, ao fim e
ao resto, por protelar o acesso a tutela jurisdicional, que &, justamente,
aquilo que esta garantido pelo n.° 4 do artigo 268.° da Constituicao
e que, indubitavelmente, nao ¢ postergado pela dimensao normativa
ora em crise.

A isto acresce, e decisivamente, que o ordenamento juridico vigente
prevé diversas formas em matérias de garantias de defesa que nao
sao inteiramente semelhantes as regras gerais consagradas no Coédigo
de Processo Tributario (cf., verbi gratia, o artigo 112.°, n.° 3, do Cédigo
do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas, que se afasta
da regra insita no n.° 1 do artigo 92.° daquele primeiro corpo de
leis), nao se podendo, sem mais, ao se surpreenderem essas diferengas,
falar em violacdo do principio da igualdade. Essas diversas formas
de regulamentacdo do modo de asseguramento dos direitos dos admi-
nistrados tributados e que, de todo o modo, nédo beliscam os direitos
impugnatoérios dos actos de liquidacao relevam da liberdade de con-
formacao do legislador.

E s6 se a diferenciacao se postasse como injustificada, arbitraria
ou carecida de fundamento bastante, ¢ que seria censuravel. Todavia,
ndo € isso que se passa in casu.

Ora, do principio da igualdade nao pode decorrer que todas as
«receitas tributdrias» hajam, sé por assim serem legislativamente qua-
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lificadas, de ter um mesmo regime de tratamento, designadamente,
para o que ora releva, no que tange a possibilidade de ser conten-
ciosamente impugnado o «acto confirmativo» do acto da respectiva
liquidacao.

O legislador, tendo presente as diferentes realidades de umas e
outras dessas «receitas», pode conferir-lhes tratamento diferenciado
quanto ao ponto ora em questao. O que nao poderd, isso sim, €
adoptar uma solugao que desemboque na afectacio da garantia cons-
titucional do acesso a tutela jurisdicional efectiva.

E, quanto a isso, viu-se ja que o asseguramento a tal garantia nao
¢é «tocado» ou diminuido.

3.2 — As consideragdes supra-efectuadas tém também aplicagao
quanto a invocada ofensa do acesso aos tribunais, na vertente da
tutela jurisdicional efectiva dos direitos e interesses legalmente pro-
tegidos dos administrados.

E certo que a impugnante questiona a «bondade» da interpretacao
normativa sub specie enquanto ndo admite a recorribilidade conten-
ciosa da decisio «confirmativa» do acto de liquidacdo tomada em
via graciosa.

S6 que, da forma como esta questdao € colocada, isso pressupde
que a garantia postulada pelo n.° 4 do artigo 268.° da Constituicdo
aponta no sentido da imposigdo de recurso contencioso dos actos
desfavoraveis tomados em via de recurso hierarquico.

Contudo, néo € isso que se deve extrair daquela garantia.

O que a lei fundamental impede é que o legislador tome medidas
que, ainda que somente perspectivadas na sua relevancia pratica,
venham a obstar ou a consideravelmente dificultar a reac¢ao do admi-
nistrado, por meio de um recurso contencioso, a defesa dos seus direi-
tos e interesses legalmente protegidos, por forma que o acto lesivo
possa vir a ser jurisdicionalmente eliminado.

Se assim €, ha que aceitar que, na modelacao do regime de impug-
nacao contenciosa, poderd o legislador, no exercicio da sua liberdade
de conformacéo, especificar quais os actos lesivos dos direitos e inte-
resses legalmente protegidos dos administrados que possam ser
objecto de abertura directa dessa impugnagao. Ponto €, contudo, que
essa definicdo ndo seja efectuada de tal sorte que, na realidade das
coisas, 0 acto que, de forma efectiva, cause a afectacao de tais direitos
ou interesses se veja desprovido de recorribilidade jurisdicional.

Este modo de ver tem, alids, tido eco na jurisprudéncia deste Tri-
bunal, quando o mesmo tem defendido a nao insolvéncia constitu-
cional de normativos que determinam a irrecorribilidade de actos
sujeitos a recurso hierarquico necessario ou de actos «confirmativos»
(por todos, cf. 0 Acérdao n.° 603/95, in Acdrddos do Tribunal Cons-
titucional, 32.° vol., pp. 41 e segs.) e quando afirma que «nao sendo
o direito de acesso a justica e aos tribunais um direito absoluto, nao
existe qualquer contradicdo entre a garantia constitucional de acesso
a justica e a delimitagdo pelo direito ordinario dos pressupostos ou
requisitos de natureza processual para efectivacdo dessa garantia»
(do Acdrdao n.° 416/99, publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica,
de 13 de Marco de 2000).

Assinale-se, de idéntico modo, que do n.° 4 do artigo 268.° do
diploma basico nao decorre que se imponha ao legislador que coloque
a disposicdo do administrado variados modos para alcancar a eli-
minagao do acto administrativo que reputa de lesivo dos seus direitos
ou interesses legalmente protegidos, de entre esses modos se contando
o de optar pela impugnagao de um ou de outro acto, sendo um deles
«confirmativo» do anterior, quando se afigure suficiente que uma
s6 impugnagao possa conduzir a mencionada eliminacao.

Ora, a interpretagdo normativa em apreco, porque, de todo em
todo, ndo obsta a que o administrado tenha ao seu dispor o recurso
aos tribunais para obter a eliminacdo do acto de liquidacao de emo-
lumentos notariais considerados como lesivos dos seus direitos ou
interesses legalmente protegidos, ndo pode ser visualizada como con-
flituante com a garantia constante do n.° 4 do artigo 268.° da
Constituicao.

E, também por aqui, de concluir é que se nao divisa qualquer
restricao de um direito fundamental ou analogo que fosse vedada
pelo artigo 18.° da lei fundamental.

3.3 — Refira-se, por tltimo, que algumas das consideragoes car-
readas aos antecedentes pontos conduzem a que se nao possa con-
siderar que a norma em causa [recte, a alinea a) do n.° 1 do artigo 62.°
do ETAF, no entendimento que dela foi feito pelo aresto ora sin-
dicado] vem consagrar uma qualquer solu¢io desproporcionada.

E que, tal-qualmente se ndo considerou desproporcionada a nao
recorribilidade dos actos sujeitos a recurso hierarquico necessario ou
dos actos confirmativos, também aqui, a até porventura por acrescida
razao (pois que a impugnagdo do acto lesivo esta desde logo asse-
gurada — ou tem de ser desde logo assegurada), se haverd de concluir
no mesmo sentido, ao que se adita que, concluido que foi que nos
nao situdvamos perante qualquer restricao a um direito, liberdade
ou garantia ou direito a eles analogo, nem sequer tem razao de ser
a colocacao do problema da desproporcionalidade.

No sentido que se defende no presente aresto ja se pronunciou,
alias, este Tribunal por intermédio do seu Acérdao n.° 211/2000, que
aqui se seguiu de perto.

III — Em face do que se deixa dito, nega-se provimento ao recurso,
condenando-se a recorrente nas custas processuais, fixando a taxa
de justica em 10 unidades de conta.

Lisboa, 5 de Julho de 2000. — Bravo Serra — Guilherme da Fonseca
(vencido, conforme declaracdo de voto junta) — Maria Fernanda
Palma — Paulo Mota Pinto — José Manuel Cardoso da Costa.

Declaragao de voto. — 1 — Votei vencido, pois concederia provi-
mento ao recurso, por entender estar ferida de inconstitucionalidade
material, por violacdo dos artigos 20.%, n.° 1, e 268.°, n.° 4, conjugados
com o artigo 18.°, todos da Constituicao, na norma do artigo 62.°,
n.° 1, alinea a), do ETAF, com a dimensao normativa com que foi
aplicada a decisao recorrida, «ou seja, a interpretacdo da alinea a)
do n.° 1 do artigo 62.° do ETAF segundo a qual da liquidagao dos
emolumentos cabe unica e exclusivamente recurso para o tribunal
tributario de 1.% instancia, assim ficando precludida a possibilidade
de se sindicarem os actos administrativos proferidos pelos superiores
hierarquicos que indeferiram os recursos graciosos interpostos daquele
acto de liquidagao».

Concordando com a delimitacdo do objecto do presente recurso
de constitucionalidade, feita no acérdao, quando nele se diz que,
«atentos os poderes cognitivos deste Tribunal [...] o mesmo nao
podera sindicar do acerto ou ndo acerto da interpretacdo do orde-
namento juridico infraconstitucional levado a cabo no aresto impug-
nado» e o que se deve apreciar, «isso sim, ¢ se a dimensdo normativa
acima indicada € contraria a qualquer norma ou principio consti-
tucional», discordo, todavia, frontalmente, da resposta que ¢ dada
quanto ao julgamento de nado inconstitucionalidade da norma ques-
tionada, na dptica dos preceitos indicados da Constituicao.

E a minha discordancia assenta na ideia de atropelo — uma vez
mais neste Tribunal, o guardido do respeito que ¢ devido a Cons-
tituicdo — do direito dos administrados a «tutela jurisdicional efectiva
dos seus direitos ou interesses legalmente protegidos» consagrado
no n.° 4 do artigo 268.°, com o texto revisto em 1997, em conjugacao
com o artigo 20.°, n.° 1, que proclama o principio geral da tutela
jurisdicional dos direitos fundamentais, nao podendo aceitar-se, a luz
do artigo 18.°, qualquer restrigdo a tal direito.

2— 0O acérdao, partindo da ideia de que daquele n.° 4 do
artigo 268.° «ndo decorre que se imponha ao legislador que coloque
a disposicdo do administrado variados modos para alcancar a eli-
minacao do acto administrativo que reputa de lesivo dos seus direitos
ou interesses legalmente protegidos, de entre esses modos se contando
o de optar pela impugnacdo de um ou de outro acto», chega a con-
clusao de que «a interpretacdo normativa em aprego, porque, de todo
em todo, nao obsta a que o administrado tenha ao seu dispor o recurso
aos tribunais para obter a eliminacdo do acto de liquidagao de emo-
lumentos notariais considerados como lesivos dos seus direitos ou
interesses legalmente protegidos, nao pode ser visualizada como con-
flituante com a garantia constante do n.° 4 do artigo 268.° da Cons-
tituicdo», concluindo ainda que «se nao se divisa qualquer restricao
de um direito fundamental ou andlogo que fosse vedada pelo
artigo 18.° da lei fundamental».

Ora, ¢ neste ultimo aspecto — o de se aceitar tal restricio — que
situo essencialmente a minha divergéncia, na linha das declaracoes
de voto que juntei ao Acérdao n.° 603/95, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 14 de Marco de 1996, e também ao
Acérdao n.° 124/2000, inédito, que, no essencial, aqui dou por intei-
ramente reproduzidas.

Com efeito, estando, in casu, em crise um acto do Ministro da
Justiga, praticado em 26 de Julho de 1996 e por intermédio do qual
foi indeferido o recurso hierarquico que, pela recorrente, fora inter-
posto do despacho proferido em 30 de Novembro de 1995 pelo direc-
tor-geral dos Registos e Notariado, despacho este que nao dera aten-
dimento a uma reclamagéo que efectuara da cobranga de 9 009 600$
devida a titulo de emolumentos pela efectivagao de escritura publica
visando a alteracao do seu pacto social e de que havia sido interposto
pela mesma recurso contencioso de anulacdo junto da 2.* Secgao
do Supremo Tribunal Administrativo, concluir que néo ficava, a luz
da dimensao normativa questionada, afectada a «garantia constitu-
cional do acesso a tutela jurisdicional efectiva» («o asseguramento
a tal garantia nao € ‘tocado’ ou diminuido» — € outra expressao do
acordao), € esquecer o significado e alcance do direito fundamental
ao recurso contencioso, quando se estd perante um acto administrativo
que ¢ a udltima palavra do Governo, por via do Ministro da Justica,
sobre a pretensdo da recorrente.

Esse acto, pondo termo a um recurso administrativo — recurso
de que, na sua boa fé e confianga, se socorreu a recorrente, no ambito
de um regime legal (Decreto-Lei n.° 519-F2/79, de 29 de Dezembro,
e Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro) que, pelo menos,
expressamente nao estaria revogado —, definiu uma relacio juridi-
co-administrativa e foi ditado por 6rgao de ctpula da hierarquia admi-
nistrativa, satisfazendo, assim, a exigéncia da tripla definitividade
(material, horizontal e vertical).
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Dizer-se, como diz o acérdao, que, «tocantemente as liquidagoes
dos emolumentos notariais, nao é admitido o recurso contencioso
do acto decisor proferido em via hierarquica», o tal acto do Ministro
da Justiga obrigaria a concluir, contrariamente a posicao do acérdao,
por um juizo de desconformidade constitucional, por se estar a res-
tringir o direito fundamental ao recurso contencioso, o que ¢ vedado
pelo artigo 18.° da Constituicdo (e ndo se diga que € caso de «acto
confirmativo» o acto da respectiva liquidagao, pois a decisao final
de um recurso administrativo, aqui, um recurso hierarquico, mesmo
que seja facultativo, nunca se pode caracterizar pura e simplesmente
como tal).

E € a esse juizo que adiro, na perspectiva de uma tutela jurisdicional
efectiva dos direitos e interesses legalmente protegidos dos cidadaos,
nao havendo dificuldades em conciliar a hierarquia administrativa
com o direito fundamental ao recurso contencioso de actos admi-
nistrativos, sobretudo em situagdes em que tais actos sdo oriundos
do Governo, agindo colegialmente ou por intermédio dos seus mem-
bros (ponto é que definam materialmente uma relaco juridico-ad-
ministrativa, como é o presente caso, € ninguém aqui o questiona).

E adiro porque a interpretagao da alinea a) do n.° 1 do artigo 62.°,
«segundo a qual da liquidagdo de emolumentos cabe tUnica e exclu-
sivamente recurso para o tribunal tributario de 1.% instancia, assim
ficando precludida a possibilidade de se sindicarem os actos admi-
nistrativos proferidos pelos superiores hierdrquicos que indeferiram
0s recursos graciosos interpostos daquele acto de liquidacao», no caso,
o acto do Ministro da Justiga, restringe o direito fundamental ao
recurso contencioso. A circunstancia de, assim, eventualmente, se colo-
car «a disposicao do administrado variados modos para alcangar a
eliminagdo do acto administrativo que reputa de lesivo dos seus direi-
tos ou interesses legalmente protegidos», nao é relevante para afastar
tal conclusdo, podendo ter a ver s6 com o desenvolvimento dos res-
pectivos processos. — Guilherme da Fonseca.

Acordao n.° 357/2000. — Processo n.° 549/99. — Acordam na
2.2 Sec¢ao do Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — Mota Gestdo e Participacdoes — Sociedade
Gestora de Participagoes Sociais, S. A., interp0s, junto do Supremo
Tribunal Administrativo, recurso contencioso de anulagdo do acto
do Ministro da Justica que indeferiu o recurso hierarquico do despacho
do director-geral dos Registos e Notariado, de 7 de Abril de 1995.

A recorrente havia reclamado perante o notéario do 6.° Cartério
Notarial do Porto da liquidacdo de emolumentos referente a uma
escritura publica de alteracao da denominacgao e do objecto da socie-
dade. Tendo a reclamacao sido indeferida, a recorrente impugnou
tal decisao junto da Direccao-Geral dos Registos e do Notariado.
O recurso hierdrquico foi indeferido, por despacho do director-geral
de 7 de Abril de 1995, pelo que a recorrente interpds de novo recurso
hierarquico, agora para o Ministro da Justica, que, através do acto
contenciosamente impugnado, indeferiu o recurso (a notificagdo do
despacho do director-geral dos Registos e do Notariado referia que
aimpugnagdo de tal acto seria deduzida perante o Ministro da Justiga).

Tendo a entidade recorrida suscitado a questao prévia da incom-
peténcia do tribunal, a recorrente pronunciou-se no sentido da impro-
cedéncia de tal questao.

O Ministério Pablico pronunciou-se, igualmente, no sentido da
incompeténcia do Tribunal.

O Supremo Tribunal Administrativo, por Acérdao de 16 de Janeiro
de 1997, determinou a redistribuicao dos autos pela 2.* Seccao.

Feita a distribuicao e produzidas as alegacoes, o Ministério Publico
teve de novo vista do processo, pronunciando-se no sentido da irre-
corribilidade do acto do Ministro da Justica impugnado, em virtude
de tal acto nao ser lesivo, por ndo definir qualquer situagao juridica
(acto lesivo, e portando recorrivel, seria o acto de liquidacdo dos
emolumentos).

A recorrente, em resposta, sustentou a inconstitucionalidade da
norma contida no artigo 62.°, n.° 1, alinea a), do Estatuto dos Tribunais
Administrativos e Fiscais, quando interpretado no sentido de «esta-
belecer uma exclusividade do recurso jurisdicional quanto ao acto
do Notério», por violacao dos artigos 18.°, 20.° e 268.°, n.° 3, da
Constituicao.

O Supremo Tribunal Administrativo, por Acérdao de 5 de Novem-
bro de 1997, rejeitou o recurso, em virtude de o artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais, ao
estabelecer a competéncia dos tribunais tributarios de 1.? instancia
para apreciar os recursos dos actos de liquidacdo de receitas tribu-
tarias, excluir a possibilidade de recurso contencioso quando se
impugna graciosamente o acto de liquidagao.

2 — A recorrente interp0s recurso do Acérdao de 5 de Novembro
de 1997 para o pleno da Secgdo do Contencioso Tributdrio do Supremo
Tribunal Administrativo. Nas respectivas alegagdes, a recorrente sus-
tentou a inconstitucionalidade da norma contida no artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais, inter-
pretado no sentido de apenas admitir o recurso imediato para o Tri-

bunal Tributario de 1.2 Instancia como meio tnico exclusivo de impug-
nacao contenciosa da liquidagao emolumentar, por violacao dos arti-
gos 18.° e 268.°, n.° 4, da Constituicao.

Foi junto aos autos um parecer de Mario Esteves de Oliveira, no
qual se sustenta a recorribilidade do acto em questao.

O pleno da Secgao do Contencioso Tributario do Supremo Tribunal
Administrativo, por Acérdao de 12 de Maio de 1999, considerou que
o artigo 62.° do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais revo-
gou o artigo 69.° do Decreto-Lei n.° 519-F2/79, que estabelecia uma
reclamagao necesséria para o notario e para o director-geral dos Regis-
tos e do Notariado, pelo que o meio de impugnagdo da liquidagiao
dos emolumentos seria o recurso para o tribunal tributario de 1.* ins-
tancia, ndo sendo consequentemente recorrivel o acto do Ministro
da Justica impugnado, em virtude de tal acto ndo ser lesivo (lesivo
seria, eventualmente, o acto de liquidacao de emolumentos, esse sim,
portanto, recorrivel).

3 — Mota Gestao e Participacoes — Sociedade Gestora de Parti-
cipagdes Sociais, S. A., interpds recurso de constitucionalidade do
Acérdao de 12 de Maio de 1999, ao abrigo dos artigos 280.°, n.° 1,
alinea b), da Constituicao, e 70.°, n.° 1, alinea b), da Lei do Tribunal
Constitucional, para apreciacdo da conformidade a Constituicao das
normas contidas nos artigos 62.°, n.° 1, alinea a), do Estatuto dos
Tribunais Administrativos e Fiscais (na interpretagao acolhida no acor-
dao recorrido) e 92.°, n.° 2, 100.°, 118.°, n.° 2 e 123.° do Cédigo
de Processo Tributério.

A relatora proferiu despacho notificando para alegagdes, susci-
tando, porém, a questao prévia do nao conhecimento do recurso rela-
tivamente as normas dos artigos 92.°, n.° 1, 100.°, 118.°, n.° 2 e 123.°
do Cédigo de Processo Tributario, em virtude de a conformidade
a Constituigdo de tais normas nao ter sido questionada durante o
processo.

A recorrente alegou, apresentando as seguintes conclusoes:

«1.2 A recorrente sustenta que apenas podera existir uma diminuigao
do direito de recorrer contenciosamente contra actos da autoridade,
consagrado no artigo 268.°, n.° 4, da Constituicdo, no caso de ser
restricao ou limite consagrado expressamente por lei, que veicule ou
se justifique num valor constitucionalmente atendivel e que nao ultra-
passe o necessdrio para salvaguardar a proteccdo destes valores
(artigo 212.°, n.° 3, artigo 268.°, n.° 4, e artigos 17.° e 18.° da CRP).

2.2 Assim, as diminui¢oes ou limitagdes do acesso a justica admi-
nistrativa e fiscal devem, antes de mais, ser claras e precisas: [...]
devidamente formuladas pelo legislador por forma nitida e perceptivel.

Somente deste modo se poderd dar algum seguimento a um prin-
cipio pro actione implicado na garantia constitucional.

Afigurando-se, pelo contrdrio, desproporcionada a sangdo da ‘rejei¢do
com a consequéncia implicada da ‘preclusao’ dos direitos substantivos,
ai, onde a exigéncia do pressuposto processual ndo tenha sido clara
e manifesta.

3.2 O legislador poderia, porventura, ter dito, de uma forma clara
e inequivoca, que a reaccdo contra as ‘liquidacoes emolumentares’
proferidas pelos notarios era tnica e exclusivamente a ‘impugna-
¢ao/recurso judicial’ previsto no artigo 62.°, n.° 1, alinea a), do ETAF
(e nao, também, as vias de impugnacdo que consagrou nas leis espe-
cificas sobre ‘contas emolumentares’).

Mas ndo o disse assim.

Em lado nenhum.

Apenas estatuiu que aos tribunais tributdrios de 1.% instancia cabe
conhecer dos ‘recursos de actos de liquidagao das receitas tributarias
estaduais’.

Tudo o resto, a partir do texto desta disposi¢do, sao apenas ‘res-
trigdes’, nao escritas [...], que a jurisprudéncia invoca, agora, como
que implicitas nesta norma ou no sistema.

4.* Esta disposicdo, que ¢ atributiva de competéncia jurisdicional,
por si s6, ndo impede que de tais actos (de liquidacdo de receitas)
se possa recorrer na ordem hierdrquica e que das decisdes do Ministro
da area administrativa respectiva caiba, depois, recurso contencioso
para o Supremo Tribunal Administrativo, nos termos dos artigos 32.°,
n.° 2, alinea c), do ETAF, conjugado com os artigos 92.°, n.° 2, 100.°,
n.° 2, e 123.° do Cédigo de Processo Tributario.

5.2 Nao é de modo nenhum clara a revogacao total das normas
especificas (artigos 69.° do Decreto-Lei n.° 519-F2/79 e 139.° do
Decreto Regulamentar n.° 55/80) dos diplomas sobre organica e com-
peténcia dos servicos notariais e sobre ‘liquidagdes de contas emo-
lumentares’ — na parte em que estatuem meios graciosos de impug-
nagao.

Pois que o ETAF trata, primordialmente, da orgénica e ‘compe-
téncia’ do Tribunal, e ndo sobre outros pressupostos processuais, como
a ‘imediata recorribilidade do acto’. Sobre este ponto valerao, espe-
cialmente, as leis de processo contencioso, administrativo e ou tri-
butdrio (ou seja, hoje, e por enquanto, a ‘LPTA’ ou o ‘CPT’).

6.* E em qualquer dos sistemas instituidos por estas duas (‘LPTA’
e ‘CPT’) leis de processo contencioso, o tipo ou categoria de actos

>
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como o do Ministro da Justica, agora sub judice, seria uma categoria
de acto plenamente recorrivel:

a) Na primeira (na lei do contencioso administrativo), porquanto
teria de se partir, entdo, da admissdo do pressuposto de estar
em causa um ‘acto administrativo respeitante a questao fiscal’
(artigo 118.°, n.° 3 do CPT): e, assim, o primeiro ‘acto admi-
nistrativo’ proveio de 6rgao situado numa hierarquia e estava
sujeito a recurso hierarquico prévio, dado nao se tratar de
competéncia ‘exclusiva’ ou ‘reservada’ ou ‘delegada’ a pri-
meiramente exercida pelo notario (mas simplesmente ‘sepa-
rada’), sendo a resposta do Ministro, entdo, o ‘acto plena-
mente recorrivel’ (artigo 25.° da LPTA);

b) Na segunda —lei do contencioso tributario —, porquanto
ai expressamente se consagra a opgao do particular-contri-
buinte em, dentro dos respectivos prazos, ou impugnar logo
judicialmente a liquidagao (artigo 123.° do CPT) ou desta
reclamar e recorrer graciosamente, cabendo depois, das deci-
soes negativas, o respectivo ‘recurso contencioso’ — salvo se
houver sido deduzida ja impugnacao judicial sobre a questao
de fundo (artigos 92.°, n.° 2, e 100.°, n.° 2, do CPT).

Nao tendo sido deduzida ainda nenhuma ‘impugnacao judi-
cial’, a via de tutela judicial da pretensao mantém-se intocada,
dentro dos prazos dos respectivos recursos.

8.2 Eram estes os sistemas que existiam na altura (1995), qualquer
deles viabilizando o tipo de recurso sub judice: s6 o ndo admite uma
terceira regra, um ‘terceiro sistema’, construido agora, ndo pela lei
directamente, mas pela jurisprudéncia, ao aplicar a lei (artigo 62.°
do ETAF), com pedacos desgarrados de um e de outro daqueles
dois sistemas, quando conclui que da ‘conta emolumentar’ cabe logo
a ‘impugnagcao tributdria’ para tribunal, e somente esta impugnacao,
sem que a sua contestagdo imediata por via graciosa obste a ‘con-
solidacao juridica’ da decisdo.

9.2 Por outro lado, nao podera ser considerado um ‘acto meramente
confirmativo’ de outro anterior, quando nos dois actos os sujeitos
nao sao os mesmos (notario e Ministro da Justica), e a fundamentacao
¢ muito diferente nos dois casos.

10.2 O entendimento ou regra segundo a qual o artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do ETAF, sem mais, obriga a um recurso imediato da
‘liquidagdo emolumentar’ para o tribunal tributario de 1.* instancia,
como meio Unico e exclusivo de se atacar tal conta emolumentar,
e sob pena da preclusao total da garantia de acesso a jurisdicdo admi-
nistrativa e fiscal, e isto apesar daquilo que estd disposto nos arti-
gos 69.° do Decreto-Lei n.° 519-F2/79 e 139.° do Decreto Regula-
mentar n.° 55/80 e sobretudo nos artigos 118.° ¢ 92.°, n.° 2, e 100.°,
n.° 2, do Cédigo de Processo Tributario — ofende a Constituicao,
nos seus artigos 18.° e 268.%, n.° 4.

Ou seja, essa interpretagdo da regra do artigo 62.°, n.° 1, ali-
nea a) — que dai extrai alids o que ndo estd 1a expressamente dito
e de forma inequivoca — ndo é conforme com a Constituicao, nomea-
damente com o verdadeiro principio pro actione postulado no artigo
268.°, n.° 4, e reforcado pela aplicacao a esta garantia do regime
consagrado no artigo 18.° da lei fundamental.

Tem vindo a ser, na verdade, intencdo do legislador constituinte
acabar com auténticos ‘alcapdes’ por onde se escapavam decisoes
da Administragdo sem possibilidades de um controlo jurisdicional,
pretendendo-se antes oferecer uma efectiva tutela judicial para as
relacoes juridicas administrativas e fiscais.

O mesmo ¢ dizer, assegurando plenamente o direito a uma decisao
de fundo sobre a relacdo controvertida, que nao encalhe liminarmente
em ‘labirinticos formalismos’ — excepto os casos em que haja limites
claramente estabelecidos pelo legislador e que de uma forma neces-
saria e proporcionada veiculem uma salvaguarda a outros valores con-
cretos constitucionalmente protegidos.

11.2 Do mesmo modo ofendera o disposto nos artigos 13.°, 18.°
e 268.°, n.° 4, da CRP, a interpretacdo conjugada dos artigos 62.°
do ETAF e artigos 92.°, n.° 2, 100.°, n.° 2, 118.°, n.° 2, alinea a),
e 123.°, n.° 1, do CPT, segundo a qual ja nao é contenciosamente
recorrivel um acto que decidiu um recurso hierarquico interposto
de ‘acto materialmente tributario’ (ou ‘de liquidagao de receitas fis-
cais’) de que se ndo tenha deduzido ainda uma impugnacao juris-
dicional — quando tais actos, embora tributarios, hajam sido prati-
cados por administragao nao fiscal.

12.2 E, assim, violam ainda o principio constitucional da igualdade
(e o principio da justi¢a e da proporcionalidade) as normas do artigo 62.°
do ETAF e dos artigos 92.° e 100.° do Cédigo de Processo Tributario
quando interpretadas no sentido de que o ‘sistema de alternatividade
e livre opgdo’ preconizado nestas tltimas (artigo 100.°, n.° 2, do CPT)
se aplica apenas as relagoes juridicas tributdrias em que o particu-
lar-contribuinte seja destinatario de ‘acto de liquidacao tributaria’ emi-
tido por 6rgdos da administracio fiscal, e ndo também as relagdes
juridicas tributdrias em que o particular-contribuinte é destinatario
de um ‘acto de liquidagao tributdria’ mas emitido por outros 6rgaos
do Estado.

Nada ha que substantivamente o justifique (tal diferenga).

13.2 De facto, por forca da propria ‘natureza das coisas’, da rea-
lidade institucional subjacente aos actos (substantivamente) tribu-
tarios, devera entender-se hoje que a garantia constitucional do acesso
a justica tributdria abrange as situagoes de ‘actos confirmativos’ (tem-
pestivamente provocados, por via de impugnacdo graciosa do acto
confirmado) de actos de ‘liquidacao’ ainda nao judicialmente
impugnados.

142 O sistema da ‘alternatividade livre’, mais abrangente para
o exercicio da garantia de recurso, que € desenhado nos artigos 92.°
e 100.° do CPT, dever4, constitucionalmente, e na medida do possivel,
aplicar-se a todos os actos autoritarios de ‘liquidacao de receitas’,
a que, de resto (cf. artigos 71.° e 95.° do CPT), se aplica o Cddigo:
aos actos substantivamente tributarios, de ‘liquidacao de tributos’.

15.2 De acordo com o principio constitucional da igualdade perante
a lei, o particular contribuinte deve gozar da mesma amplitude na
garantia do recurso contra os ‘actos de liquidagdo de receitas tri-
butérias’, ou ‘actos substantivamente tributdrios’, amplitude esta que
abrange quer a impugnacdo directa do acto de liquidacdo quer tam-
bém o recurso contra actos ‘confirmativos’ (em resposta a meios
graciosos tempestivamente interpostos) de actos primarios ainda nio
jurisdicionalmente impugnados [. . .]

16.2 Uma eventual restricio da garantia do recurso contencioso
deve provir de lei expressa (0 que nao é o caso das ‘liquidagdes
emolumentares’, pois o0 CPT estabelece expressamente e literalmente
um sé regime, sem distingoes especificas; o mesmo acontecendo
com o artigo 62.° do ETAF), e deve além disso ser justificada
em ‘razdo institucional necessdria’ para proteger outro valor cons-
titucional autonomamente atendivel [...] sob pena da violagao dos
principios da proporcionalidade e da justica (artigos 18.°, n.° 2,
e 268.°,n.° 4, da CRP).

O que nao sucede no caso da regra agora invocada e aplicada.

17.2 Por outro lado, as nogdes de ‘acto confirmativo’ e de ‘caso
decidido’ sdo nogdes ‘constitucionalmente relevantes’.

Ligadas a operacionalidade do conceito funcional de ‘acto lesivo’,
tornam-se também, cada uma, em nocdo de recorte e alcance
constitucional.

18.2 Assim, entender que o ‘acto confirmativo’ nunca é, por si,
um ‘acto lesivo’ para efeitos da admissibilidade do recurso con-
tencioso, € ofender o contetido da garantia constitucional de acesso
a justica tributaria através do recurso contencioso.

19.2 Pelo contrério: o ‘acto confirmativo’ deve ser tomado como
um verdadeiro ‘acto que lesa direitos e interesses legitimos dos
particulares’ — para efeitos de preencher o pressuposto constitu-
cional da garantia da recorribilidade contenciosa— em casos em
que incida sobre um acto primério arguido de ilegal, mas ainda
ndo impugnado em Tribunal antes s6 recorrido graciosamente no
devido tempo [...]

20.* E em casos onde a situagdo inicial quanto as vias de recorri-
bilidade nao fosse, ao tempo, fotalmente clara e incontroversa, e
por isso a conduta adoptada por parte do particular recorrente nao
revele qualquer negligéncia em contestar a situagdo, nem lhe fosse
manifestamente e claramente exigivel, a data, uma outra opcao
processual [. . .]

Ora, devera entender-se que em matéria de garantia de acesso a
Justica administrativa, deverd imperar a chamada ‘doutrina do acto claro’
(utilizada, em vertente proxima, pelo Direito e Jurisprudéncia Comu-
nitdrio [...]): o que levard a que o 6nus da exigibilidade de conduta
especifica processual se aplique a situagdes expressas e claras nas
fontes normativas.

21.2 E, ainda, sera ‘acto confirmativo mas lesivo’, em casos, em
que a situacao, a acrescer as anteriores, diga respeito a meros actos
de ‘liquidacao de receitas tributarias’, onde nao se justifica substan-
cialmente, pela natureza das coisas e do real equilibrio e protecgiao
de todos os interesses envolvidos, a restricio operada pelo efeito pre-
clusivo implicado na nogéo.

22.2 Deste modo, ¢ inconstitucional a norma do artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do ETAF quando interpretada no sentido de o recurso
ou a impugnacao judicial, consagrados nos artigos 120.° e 123.° do
CPT, nao abranger nunca os casos de recurso de actos confirmativos,
nomeadamente actos confirmativos das ‘liquidacoes de receita emo-
lumentar’ ainda ndo impugnadas em Tribunal mas recorridas (e logo)
graciosamente |[. . .|

Na verdade, o ‘acto de liquidagao de receita emolumentar’ nao
deve chegar a adquirir um estado juridico de ‘consolidacao’ e ‘forca
de caso resolvido’ [...] enquanto for logo atacado graciosamente (e
em tempo) pelo contribuinte e enquanto estiver a ser analisado pela
Administracao que o praticou.

Nestes termos, ¢ nos melhores de direito que VV. Ex.?*, mais dou-
tamente suprirao:

a) Devem ser julgadas inconstitucionais as normas do artigo 62.°,
n.° 1, alinea a), do ETAF e dos artigos 92.° ¢ 100.° do CPT
quando interpretadas conjugadamente no sentido de a pos-
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sibilidade de recurso contencioso prevista contra actos con-
firmativos de actos primarios de liquidagdo ainda nao judi-
cialmente impugnados, ndo abranger o caso em que os actos
primarios de liquidacao de receita tributaria provenham de
6rgaos do Estado ndo inseridos na DGI;

Deve ser julgada inconstitucional a norma do artigo 62.°,n.° 1,
alinea a), do ETAF quando interpretada no sentido de o
recurso ou a impugnacao judicial af consagrados nao abranger
nunca os casos de recurso de ‘actos confirmativos’, nomea-
damente actos de confirmagao das ‘liquidacoes de receita
emolumentar’ ainda nao impugnadas em Tribunal mas recor-
ridas (de imediato) graciosamente [. . .]»

b

~

Em relagdo a questao prévia suscitada, a recorrente sustentou a
sua improcedéncia, em virtude de a dimensdo normativa impugnada
abranger uma interpretacao conjugada de todos os preceitos referidos
(tratar-se-ia da interpretacdo do artigo 62.° do ETAF, no sentido
da irrecorribilidade do acto impugnado, o que implicaria a inapli-
cabilidade dos preceitos do Codigo de Processo Tributario). A enti-
dade recorrida nao contra-alegou.

4 — Tudo visto, cumpre decidir.

II — Fundamentacdo. — 4) Delimita¢do do objecto do
recurso. — 5 — A recorrente pretende submeter a apreciacao do Tri-
bunal Constitucional as normas contidas nos artigos 62.°, n.° 1, ali-
nea c), do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais e 92.°,
n.° 2, 100.°, 118.°, n.° 2, e 123.° do Cddigo de Processo Tributério,
afirmando que o fundamento normativo do acérdao recorrido é con-
substanciado por uma interpretacdo conjunta de todos os preceitos
e que suscitou a questdo de constitucionalidade relativa aos artigos
do Cédigo de Processo Tributario nas alegagdes apresentadas junto
do Supremo Tribunal Administrativo.

Contudo, da transcri¢ao da peca processual apresentada no tribunal
a quo apenas resulta que a recorrente questionou a conformidade
a Constituigdo da norma contida no artigo 62.°, n.° 1, alinea c), do
Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais, interpretada no sen-
tido de impor «um recurso imediato de liquidacao emolumentar para
o tribunal tributario de 1.* instincia, como meio dnico e exclusivo
de se atacar tal conta emolumentar». Por outro lado, verifica-se que
a decisao que considerou, in casu, o acto ministerial impugnado con-
tenciosamente irrecorrivel fundou-se em tal dimensao normativa (con-
siderando, concomitantemente, nao ter aplicacao a situagao dos autos
o disposto nos artigos 99.° e 100.° do Cddigo de Processo Tributario,
por tais preceitos s0 serem aplicaveis aos tributos liquidados e cobrados
pela Direcgao-Geral das Contribuicdes e Impostos — tais preceitos
nao foram, portanto, aplicados pela decisao recorrida).

Assim, o objecto do presente recurso de constitucionalidade é cons-
tituido pela apreciacao de conformidade a Constituicdo da norma
contida no artigo 62.°, n.° 1, alinea a), do Estatuto dos Tribunais
Administrativos e Fiscais, interpretada no sentido de apenas admitir
recurso contencioso do acto do notario que procedeu a liquidagiao
de emolumentos, considerando-se, consequentemente, irrecorrivel o
acto proferido pelo Ministro da Justiga na sequéncia de impugnagao
hierarquica daquele acto inicial.

B) Apreciagdo da questdo de constitucionalidade normativa susci-
tada. — 6 — O preceito impugnado tem a seguinte redaccao:

«Artigo 62.°
[Competéncia]
1 — Compete aos tribunais tributdrios de 1.* instancia conhecer:

a) Dos recursos de actos de liquidacdo de receitas tributarias
estaduais, regionais, locais e parafiscais;

O Supremo Tribunal Administrativo, no Acérdao de 12 de Maio
de 1999, considerou que o artigo 62.°, n.° 1, alinea a), do Estatuto
dos Tribunais Administrativos e Fiscais, a0 consagrar a competéncia
dos tribunais tributarios de 1.* instancia para conhecer dos recursos
dos actos de liquidacao de receitas tributarias estaduais, regionais,
locais e parafiscais, revogou tacitamente (atento o disposto no
artigo 134.°, n.° 1, do mesmo diploma) os artigos 69.° do Decreto-Lei
n.° 519-F2/79, de 29 de Dezembro, e 139.° e 140.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, que estabeleciam a reclamagao
e a impugnagao hierarquica da decisdo sobre a reclamagio do acto
de liquidagao de emolumentos notariais (o tribunal invocou também
o artigo 7.%, n.° 2, do Cédigo Civil e, subsidiariamente, o artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 154/91, para fundamentar a revogagdo daqueles
diplomas).

Entendendo, como ja se referiu, que os artigos 99.° e 100.° do
Cédigo de Processo Tributdrio nao teriam aplicacdo na situacao dos
autos, o tribunal considerou que o acto ministerial recorrido foi pro-
ferido sobre um acto de liquidacdo que por falta de recurso para
os tribunais tributérios se consolidou na Ordem Juridica com forca
de caso resolvido ou decidido.

O tribunal afirmou, também, que acto lesivo foi o acto de liquidagao
emolumentar, ndo o sendo, consequentemente, o acto do Ministro
da Justiga que o confirmou. Uma vez que aquele acto era impugnavel
contenciosamente, o tribunal concluiu nao se verificar qualquer vio-
lacao dos artigos 18.° e 268.°, n.° 4, da Constituicao. Consequen-
temente, o Supremo Tribunal Administrativo negou provimento ao
recurso.

A recorrente sustenta que a interpretacdo do artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais, acolhida
pelo acdrdao recorrido € inconstitucional, por violacdo do principio
da igualdade e do disposto no artigo 268.°, n.° 4, da Constituicao.

Apreciar-se-a, em primeiro lugar, a alegada violacao do principio
da igualdade.

7 — E verdade que o Cédigo de Processo Tributario em vigor per-
mite, relativamente as receitas dos impostos em geral, a impugnagao
graciosa e, caso esta nao seja procedente, a impugnagao contenciosa
dos actos proferidos em sede de reclamacdo ou recurso hierarquico.

Cabe, porém, sublinhar que o ordenamento juridico consagra, a
propésito de varias matérias e no que respeita as garantias de defesa,
solucoes diversas das constantes do Cdédigo de Processo Tributério,
uma vez que do principio da igualdade nao decorre que todas as
receitas tributdrias tenham de ter o mesmo regime impugnatdrio.
Nomeadamente, o artigo 112.°, n.° 3, do Cddigo do Imposto sobre
o Rendimento das Pessoas Colectivas (que consagra o efeito sus-
pensivo do recurso hierdrquico), afasta-se da norma do artigo 92.°,
n.° 1, do Cédigo de Processo Tributario (que consagra, genericamente,
o efeito devolutivo do recurso hierdrquico).

Verificam-se, assim, diferencas de regime no ambito do Direito
Tributario que se inserem no exercicio da liberdade de conformagao
legislativa, ndo se configurando, necessariamente, como arbitréarias,
intoleraveis ou injustificadas, podendo, desse modo, o legislador, em
face das diferentes matérias em causa, consagrar solucoes diversi-
ficadas, desde que garanta o acesso a tutela jurisdicional efectiva.

Ora, a dimensdo normativa impugnada ndo veda a possibilidade
de impugnacao contenciosa. Por outro lado, também nao impede a
impugnagdo graciosa. Apenas ndo admite o recurso contencioso do
acto proferido em sede de impugnacdo hierarquica. Na medida em
que o acto de liquidagdo pode ser de imediato impugnado conten-
ciosamente, a norma em apreciacio apenas nega, portanto, a pos-
sibilidade de impugnagao contenciosa do acto de superior hierarquico.
Nada impede, contudo, que o particular utilize concomitantemente
as duas vias de impugnacao (a solugdo em causa evita, alids, o pro-
telamento do acesso a tutela jurisdicional).

Trata-se, tdo somente, da regulamentagdo do modo de impugnagao
contenciosa de determinada categoria de actos, que em nada dis-
crimina os particulares, podendo estes, de acordo com a solugao nor-
mativa questionada, interpor recurso contencioso logo do acto inicial
de liquidagdo. Nao se verifica, pois, qualquer violacdo do principio
da igualdade.

8 — O que se deixa dito é, mutatis mutandis, aplicavel quanto a
alegada violagdo do principio da tutela jurisdicional efectiva.

A questao delineada pelo recorrente no que respeita a violacao
de tal principio pressupoe que do n.° 4 do artigo 268.° da Constituicao
decorre a imposicao de recurso contencioso das decisdes tomadas
no termo de recurso hierarquico.

No entanto, tal assim ndo acontece. O que a Constituicdo impede
e que o legislador consagre solucdes que obstem ou dificultem con-
sideravelmente a reaccao do particular na defesa, pela via contenciosa,
dos seus direitos e interesses legalmente protegidos. Contudo, o legis-
lador apenas terd de garantir a impugnagao contenciosa dos actos
que efectivamente lesem tais direitos ou interesses, nao estando vin-
culado a referir o momento de lesividade a decisdo confirmativa de
um acto proferido na sequéncia da interposicao de um recurso
hierarquico.

Este tem sido, alias, o entendimento do Tribunal Constitucional
quando procede a apreciacao da conformidade a Constitui¢ao de nor-
mas que determinam a irrecorribilidade de actos sujeitos a recurso
hierarquico necessario ou de actos confirmativos (cf., entre nds, os
Acoérdaos n.°s 603/95 — Acordaos do Tribunal Constitucional, 38.° vol.,
pp- 41 e segs; e 431/99, de 30 de Junho — inédito). No Acoérdao
n.° 416/99 (Didrio da Republica, 2.* série, de 13 de Marco de 2000)
o Tribunal afirmou o seguinte: «nao sendo o direito de acesso a justica
e aos tribunais um direito absoluto, nao existe qualquer contradigao
entre a garantia constitucional de acesso a justica e a delimitacido
pelo direito ordinario dos pressupostos ou requisitos de natureza pro-
cessual para efectivacao dessa garantia».

O n.° 4 do artigo 268.° da Constituicao nido impde a consagragao
da impugnabilidade alternativa do acto de liquidagao e do acto que
o confirma. Apenas exige que o legislador consagre um mecanismo
eficaz de impugnagdo contenciosa que permita a eliminacdo (se for
o caso) do acto lesivo. A dimensdo normativa em aprego, ao permitir
a impugnacao contenciosa do acto de liquidacdo, concretiza de modo
adequado o disposto em tal preceito constitucional. Nao se verifica,
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pois, qualquer restricdio de um direito fundamental ou andlogo que
fosse vedado pelo artigo 18.° da Constituicao.

9 — Do que se disse, resulta igualmente que a norma do artigo 62.°,
n.° 1, alinea a), do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais
ndo viola o principio da proporcionalidade.

Com efeito, tendo sido demonstrado que tal norma nao procede
a restricdo de um qualquer direito, liberdade ou garantia ou direito
analogo (e tendo presente que o Tribunal Constitucional, como se
referiu, tem considerado nao ser desproporcionada a irrecorribilidade
de actos sujeitos a recurso hierarquico necessario ou confirmativo),
a alegada violacao do principio da proporcionalidade perde o seu
fundamento.

10 — Finalmente, no sentido que agora se propugna foi ja proferido
0 Acérdao n.° 211/2000 (ainda inédito).

III — 12 — Em face do exposto, o Tribunal Constitucional decide
nao julgar inconstitucional a norma contida no artigo 62.°, n.° 1, ali-
nea a), do Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais, na inter-
pretacao acolhida na decisdo recorrida, negando, consequentemente,
provimento ao recurso.

Custas pelo recorrente, fixando-se a taxa de justica em 10 UC.

Lisboa, 5 de Julho de 2000. — Maria Fernanda Palma — Paulo Mota
Pinto — Bravo Serra — Guilherme da Fonseca (vencido, conforme
declaragao de voto junta) — José Manuel Cardoso da Costa.

Declaracao de voto. — Votei vencido, pois concederia provimento
ao recurso, por entender estar ferida de inconstitucionalidade material,
por violacdo dos artigos 20.°, n.° 1, e 268.°, n.° 4, conjugados com
o artigo 18.°, todos da Constituigdo, a norma do artigo 62.°, n.° 1,
alinea a), do ETAF, com a dimensao normativa com que foi aplicada
na decisao recorrida, «ou seja a interpretacdo da alinea a) do n.° 1
do artigo 62.° do ETAF segundo a qual da liquidagao dos emolumentos
cabe tunica e exclusivamente recurso para o tribunal tributdrio de
1.2 instancia, assim ficando precludida a possibilidade de se sindicarem
os actos administrativos proferidos pelos superiores hierarquicos que
indeferiram os recursos graciosos interpostos daquele acto de liqui-
dagéo».

Sobre a mesma matéria e com a mesma sociedade recorrente, rela-
tivamente também a norma do artigo 62.°, n.° 1, alinea a), do ETAF,
«interpretada no sentido de apenas admitir recurso contencioso do
acto do notario que procedeu a liquidagdo de emolumentos, con-
siderando-se, consequentemente, irrecorrivel o acto proferido pelo
Ministro da Justiga na sequéncia de impugnagao hierarquica daquele
acto inicial», tal-qualmente se diz no acdérdao, juntei declaragdo de
voto no Acérdao n.° 356/2000, que aqui repito e dou por integralmente
reproduzida. — Guilherme da Fonseca.

Acordao n.° 358/2000 — Processo n.° 113/2000. — Acordam
na 2.2 Seccao do Tribunal Constitucional:

I

1 — Fernando, Macedo e Eugénio, L.93, impugnou judicialmente
a liquidacdo do imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas
relativa ao exercicio de 1991 por, em sintese, nessa liquidagao e rela-
tivamente ao lucro tributével da impugnante, se nao ter aceite a dedu-
¢do do montante de 2993 496$ correspondentes ao pagamento de
rendas de um prédio urbano sito no lugar do Monte Pombal, freguesia
de Infias, concelho de Guimardes, prédio esse sobre o qual recaiu
um contrato de locacao financeira celebrado entre ela, impugnante,
e a LEASIMPOR — Companhia de Locagdo Financeira Imobilid-
ria, S. A.

Por sentenga proferida em 13 de Julho de 1999, o juiz do Tribunal
Tributario de Braga julgou procedente a impugnagao.

Para tanto, e no que ora releva, escreveu-se naquela sentenca:

«[...] A tnica questao a resolver é a de saber se a impugnante,
em face do disposto no dito artigo 41.°, n.° 1, alinea f), podia ter
apresentado como custo do exercicio a totalidade do valor das rendas
pagas, ou se, como pretende a FP, ndo podia deduzir uma parte
referente ao terreno.

A época (a sua redacgdo foi alterada pelo Decreto-Lei n.° 138/92,
de 17 de Julho, dela resultando entdo ndo serem dedutiveis para
determinagao do lucro tributavel as rendas de locacdo financeira rela-
tivas a imdveis na parte correspondente a amortizacdo financeira do
bem locado que excedesse a reintegracao maxima que poderia ser
praticada caso o bem de que se tratasse fosse adquirido directamente,
sendo esse excesso eventualmente deduzido das diferencas ocorridas
nos exercicios em que a amortizacdo financeira fosse inferior aquela
reintegracdo méxima, foi revogada pelo Decreto-Lei n.° 420/93, de
28 de Dezembro, e tem agora a redacgao que lhe deu a Lei n.° 87-B/98,
de 31 de Dezembro, e que nada tem a ver com a problemética aqui
em causa), a dita alinea f) dizia, basicamente, ndo serem dedutiveis
ao lucro tributavel as rendas de locagao financeira relativas a imdveis
na parte correspondente ao valor dos terrenos.

Quer esta redacgdo quer a introduzida pelo dito Decreto-Lei
n.° 138/92 (esta mais conseguida) mostram a preocupagao do legislador
em impedir o empolamento de custos através do expediente da aqui-
sicao de iméveis por meio de contratos de locacéo financeira.

[...
No caso dos autos, a impugnante obrigou-se ao pagamento de ren-
das no valor de 82 938 8008, pelo uso de um imével vendido & locadora
por 40 000 000§, sem obrigacio de quaisquer obras para esta...

Se tivesse adquirido a propriedade do imével, a impugnante nao
podia deduzir sendo 5 % por ano do valor dos edificios existentes
no prédio, segundo o artigo 11.° e cédigo 2020 do grupo 1 da divisao 1
da tabela m do Decreto Regulamentar n.° 2/90, de 12 de Janeiro,
ou seja, 20 anos para deduzir, em principio, 30 000 0008, vista a regra 3
daquele artigo 1.°

A aceitar-se a tese da impugnante, s6 relativamente a 1991 podia
ela deduzir 13 859 660$ (4x3 464 915$ — renda trimestral das pri-
meiras 20 prestacoes).

Sendo isto assim, € compreendendo-se, embora, a preocupacdo do
legislador, nao quer dizer que seja sufragavel a interpretacdo mera-
mente literal que fazem a AF e a FP do citado preceito.

A locacao financeira nao ¢ a mesma coisa que um contrato de
compra e venda a prazo; nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 171/79, de 6 de Junho, a locadora pode (destaque nosso) comprar
a coisa objecto do contrato. Nao se obriga a comprar, e, seguramente,
muitos destes contratos findam sem que a compra tenha lugar.

Por outro lado, as rendas pagas num caso como o dos autos em
que o contrato tem como objecto um prédio urbano, naturalmente
com edificios e logradouro — nao sao decomponiveis (visto que as
partes o nao fizeram) numa parte destinada ao pagamento do uso
dos edificios e outra do logradouro; a renda € s6 uma, e refere-se
a unidade predial.

A dita alinea f) releva do pressuposto, ndo aceitdvel, de equiparacao
da locacdo financeira a uma compra e venda a prazo, sO assim se
entendendo que se restrinja o direito do locatario, de dedugao dos
encargos com as rendas, de modo idéntico ao aplicavel ao adquirente
de um imével, no que se refere ao terreno.

Todavia, as rendas de um contrato de locagao financeira sao, em
principio, custos comprovadamente indispensaveis para a realizagao
dos proveitos — v. artigo 23.°, n.° 1, alinea d), do CIRC, onde expres-
samente se fala em rendas, nada obstando a que o locatario a que
esta norma se refere (e que tem o direito de deduzir tudo quanto
despenda a titulo de rendas), em certo momento, adquira a proprie-
dade do locado, tendo, entretanto, obtido dedugdes que nao con-
seguiria se tivesse comprado o imével aquando da outorga do contrato
de arrendamento.

Nao quer isto dizer que o Fisco se deva quedar manietado perante
qualquer contrato de locacao financeira, por mais estapaftirdio que
ele pareca.

Havendo indicios de negécio simulado susceptivel de causar dimi-
nuicdo de receita tributaria, devem actuar-se os meios de investigagiao
criminal respectivos, pois pode estar-se em face de um ilicito criminal
tipificado no artigo 23.° do RIIFNA.

Em conclusao:

Recusamos a aplicacdo da norma constante da alinea f) do n.° 1
do artigo 41.° do CIRC, por a considerarmos violadora dos principios
do Estado de direito democratico — artigo 2.° da lei fundamental —,
e da igualdade, do artigo 13.° do mesmo diploma, entendido aquele
(Estado) como um em que institutos juridicos diferenciados como
sao a compra e venda e o contrato de locagdo financeira de imdveis,
maxime quanto a transmissao da propriedade, nao sao equiparados
para efeitos fiscais, em termos de ao locador s6 serem permitidas
as dedugdes de custos que nao incluam a parte respeitante do terreno
do imével nao integralmente ocupado com construcdes, como acontece
com o proprietério, € o principio da igualdade como impondo que
situagdes semelhantes tenham tratamento fiscal semelhante, sendo
o caso das rendas de um contrato de arrendamento ou de locagao
financeira, na medida em que num caso e noutro nao ha a certeza
de que, findo o contrato, ou em qualquer momento da sua vigéncia,
o locatério adquira a propriedade do locado, devendo, pois, ambos,
em fungao dessa incerteza, ter o mesmo tratamento, ou seja, o direito
de deduzirem fiscalmente o valor total das rendas.

[

E da sentenca de que parte se encontra transcrita que, pelo repre-
sentante do Ministério Puablico, vem, ao abrigo da alinea a) do n.° 1
do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro, interposto o
presente recurso, visando-se com o mesmo a aprecia¢ao da (in)cons-
titucionalidade da norma constante da alinea f) do n.° 1 do artigo 41.°
do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas,
na sua redacgdo original.

2 — Determinada a feitura de alegagdes, rematou o Ex.™® Pro-
curador-Geral-Adjunto em func¢oes junto deste Tribunal a por si ela-
borada apresentando as seguintes conclusoes:

.]))
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«1.° A norma constante do artigo 41.°, n.° 1, alinea f), da redacgao
origindria do CIRC ao estatuir que nao sao dedutiveis como custos
de exercicio os encargos derivados de rendas de locagdo financeira,
na parte correspondente ao valor dos terrenos — alids em consonéncia
com a regra afirmada pelo artigo 32.°, n.° 1, alinea b), do mesmo
Cadigo, que dispde nao serem aceites como custos as reintegragdes
de iméveis na parte correspondente ao valor dos terrenos — nao viola
os principios da igualdade e do Estado de direito democratico.

2.° Na verdade, tal solucdo legislativa — situada em area de con-
teido acentuadamente ‘técnico’ e orientado por preocupagoes de
indole essencialmente ‘economista’ — nao pode considerar-se abso-
lutamente arbitraria ou discricionaria, tendo nomeadamente em conta
que, na locagao financeira, o locatario — para além do imediato gozo
da coisa — goza de uma expectativa de aquisi¢do da mesma, nos ter-
mos do préprio contrato.

3.° Termos em que deve proceder o presente recurso.»

Cumpre decidir.

II

1— O normativo de que foi recusada a respectiva aplicagdo [ou
seja, a norma insita na redaccdo original da alinea f) do n.° 1 do
artigo 41.° do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Colectivas, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 442-B/88, de 30 de Novem-
bro] apresentava a seguinte redacgao:

«Artigo 41.°
Encargos nao dedutiveis para efeitos fiscais

1 — Nao sao dedutiveis para efeitos de determinacdo do lucro tri-
butével os seguintes encargos, mesmo quando contabilizados como
custos ou perdas do exercicio:

f) As rendas de locacdo financeira relativas a iméveis na parte
correspondente ao valor dos terrenos ou de que nao seja
aceite reintegracdo nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 32.°[...];

Convém anotar que, de harmonia com o disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 32.° do mesmo Codigo (cf., ainda, para efeitos
de indicagdo de quais as reintegracoes e amortizacoes que devem
ser tomadas como custos para efeitos fiscais, o artigo 27.° do aludido
corpo de leis), nao sdo aceites como custos (mesmo que, para efeitos
contabilisticos da pessoa colectiva, o possam ser) as reintegracoes de
imdoveis na parte correspondente ao valor dos terrenos ou na ndo sujeita
a deperecimento, o que, na filosofia desse Cddigo, é compreensivel,
na medida em que os terrenos, como parte dos bens imdveis, nao
estdo sujeitos a perecimento ou a desgaste fisico que, mais tarde
ou mais cedo, implica a respectiva substituicao.

Por outro lado, resulta da alinea d) do artigo 23.° do falado Cédigo
(redacgao originaria) que, por entre outros, se consideram custos ou
perdas os encargos com as rendas que, comprovadamente, forem con-
siderados indispensaveis para a realizacao dos proveitos ou ganhos
sujeitos a imposto ou para a manuten¢ao da fonte produtora.

2 — Segundo parece extrair-se da decisao ora sob censura, a enfer-
midade constitucional da norma sub specie residiria no seguinte
circunstancionalismo:

Se se tratasse de um encargo derivado da retribuigdo pelo gozo
temporario de um imdvel, ou seja, se se tratasse de rendas
derivadas da celebracdo de um contrato de locacao, o res-
pectivo montante seria considerado como custo da empresa,
isto é, dir-se-a agora, um elemento negativo da sua conta de
resultados, pois que perspectivado como um encargo de natu-
reza administrativa dessa empresa e, por isso, a ter em conta
para efeitos de imposto, ndo obstante a renda incidir, quer
sobre o gozo da edificagdo, quer sobre o gozo do terreno
onde ela se encontrava implantada;

Mas, estando em causa uma locagdo financeira, abrangente de
um imével, onde, dir-se-a também agora, como se depara claro,
se ha-de considerar, quer o terreno onde ele esta implantado,
quer a edificacdo existente, as rendas a ela respeitante ja nao
eram tidas em conta para efeitos de imposto na parte tocante
ao valor dos terrenos (recte, no particular concernente a uti-
lizacao da parte do terreno do imével);

Porque, no contrato de mera locacao, nada obsta a que o locatéario
venha a adquirir o bem locado, tal como, em principio ou

em regra (acrescentar-se-4 agora), acontece com o contrato
de locagao financeira, nao seria justificado que as rendas res-
peitantes a este tltimo contrato nao fossem consideradas como
constituindo um encargo dedutivel no que respeita ao valor
dos terrenos, quando o eram se se estivesse perante um con-
trato de mera locagao de imével.

Adiante-se, desde ja, que o raciocinio subjacente a decisao impug-
nada néo devera proceder.

3 — Antes de mais, nao se deixard de sublinhar que nao é per-
feitamente clara a invocagao, que se levou a efeito na sentenca pro-
latada no Tribunal Tributario de 1.* Instancia de Braga, da violagao
do principio do Estado de direito democratico consagrado no artigo 2.°
da Constituigao e sem que, nesse especifico ponto, se fizesse alguma
conexao com outros preceitos ou principios constitucionais.

E que, como ¢ sabido e, por isso, neste particular, citar-se-a, a
titulo de exemplo, o que dizem Gomes Canotilho e Vital Moreira
na Constitui¢do da Repuiblica Portuguesa Anotada, 3.* ed., p. 63, aquele
principio, «mais do que constitutivo de preceitos juridicos, ¢ sobretudo
conglobador e integrador de um amplo conjunto de regras e principios
dispersos pelo texto constitucional, que densificam a ideia da sujei¢do
do poder a principios e regras juridicas, garantindo aos cidadaos liber-
dade, igualdade e seguranga».

E continuam os citados autores:

«[...] Ele abrange, entre outros, o principio da constitucionalidade
(artigo 3.°) e a fiscalizacdo da constitucionalidade (artigos 277.° e
segs.), a proteccao dos direitos, liberdades e garantias (artigos 24.°
e segs.) e respectivo regime de proteccao (artigo 18.°), o principio
da legalidade da administragdo (artigo 266.°), o direito a justica admi-
nistrativa (artigo 268.°) e a responsabilidade do Estado pelos danos
causados aos cidadaos (artigo 22.°), a reserva da funcao jurisdicional
para os tribunais (artigo 205.°) e a independéncia dos juizes
(artigo 218.°), a garantia de acesso aos tribunais (artigo 20.°), a reserva
da lei em matéria de restricao de direitos, liberdades e garantias
(artigo 18.2,n.° 3) e de criagdo de impostos (artigo 106.°). As limitagoes
a admissibilidade de leis retroactivas (artigo 18.°, n.° 3), sobretudo
em matéria criminal (artigo 29.°), a limitacdo das medidas de policia
(artigo 272.°, n.° 2), etc.

Tendo essencialmente uma funcdo aglutinadora e sintetizadora, a
regra do Estado de direito democratico, em principio, ndo produz
normas de per si, ou seja, normas que nao encontrem traducido em
outras disposi¢des constitucionais. Mas nao esta a partida excluida
a possibilidade de colher dele normas que nao tenham expressao
directa em qualquer outro dispositivo constitucional, desde que elas
se apresentem como consequéncia imediata e irrecusavel daquilo que
constitui o cerne do Estado de direito democrético, a saber, a protecgdo
dos cidaddos contra a prepoténcia, o arbitrio e a injusti¢a (especialmente
por parte do Estado). Aif caberdo, entre outros: um direito geral a
reparacdo de danos (de que sdo expressdo parcial os artigos 22.°
e 37.°,n.° 4); o direito de ser ouvido em todos os processos de decisao
que contendam com os direitos ou interesses legitimos de uma pessoa
(cf. artigo 269.°, n.° 3) incluindo o direito de defesa em todo o processo
sancionatério (cf. artigos 28.°, n.° 1, e 32.°, n.° 1) e o direito de
contraditério em todo o contencioso susceptivel de afectar direitos
ou interesses legitimos (v. AcTC n.®* 397/89 e 62/91); a autonomia
de organizagao colectiva privada (cf. artigo 48.°, n.°® 1 e 2); a proibigao
de leis retroactivas lesivas de direitos ou interesses legitimos dos cida-
ddos (cf. artigo 18.°, n.° 3, e AcTC n.*® 93/84 e 71/87); o direito
a notificagdo de decisdes judiciais (cf. AcTC n.° 75/85); o direito de
recurso a tribunais contra todo o acto lesivo de direitos ou interesses
(AcTC n.° 90/88); a liberdade de trabalho (cf. AcTC n.° 154/86).

[...]»

Mesmo com a amplitude que se extrai da efectuada transcricao,
nao se vé€, sem mais, como € que a consagracao de regimes juridicos
diferentes no seio de um mesmo corpo normativo regulador de um
tributo devido pelo rendimento e referente a situacdes que, objec-
tivamente, se ndo podem, também sem mais, considerar de todo equi-
valentes, ha-de ser tida por violadora do principio do Estado de direito
democratico, porque representativa de uma prepoténcia estadual ou
de uma postura legislativa eivada de injustica.

Concede-se, porém, que a referéncia a essa violagao foi intentada
com base numa ligacdo com um outro principio, justamente o que
se postula por intermédio do artigo 13.° da lei fundamental.

E € nessa sede que se ira dilucidar a questao.

4 — Do modo como acima (cf. n.° 2 de 11) se colocou o raciocinio
que conduziu a recusa de aplicagdo normativa agora em andlise, trans-
parece desde logo que o mesmo se ha-de ter por infundado.

Na realidade, na decisdo impugnada lobrigou-se a pretericio do
principio da igualdade, pois que, muito em simula, seria injustificado
que nao fosse concedido tratamento fiscal semelhante as rendas como
contrapartida remuneratdéria de um contrato de arrendamento e as
rendas como contrapartida de um contrato de locacao financeira, ja
que, na Optica dessa decisdo, se tratariam de situagoes semelhantes.
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Mas, para tanto, ou seja, para um tal lobrigar, mister seria, como
¢ claro, que se depare uma identidade situacional que reclame, sob
pena de se cair no arbitrio legislativo, uma identidade de tratamento.

Ora, € precisamente neste ponto que se nao pode anuir a sentenca
sob censura.

4.1 — O regime juridico da locacao financeira em vigor a época
da liquidacdo do imposto e respectiva impugnacdo (1991) era o cons-
tante do Decreto-Lei n.° 171/79, de 6 de Junho (posteriormente revo-
gado pelo Decreto-Lei n.° 149/95, de 24 de Junho, o qual veio a
manter, pelo menos no essencial, o anterior regime).

Acerca desse regime, escreveu José Andrade Mesquita (em Direitos
pessoais de gozo, 1999, 39):

«[...] importa salientar que se trata de uma forma de composi¢ao
de interesses com especificidades relativamente a outras modalidades
contratuais, da qual nasce um direito de gozo na esfera de uma das
partes.

Através do contrato de locacao financeira, o locador, que s6 pode
ser, em regra, um banco ou uma sociedade de locagao financeira,
compromete-se a conceder ao locatario, contra retribui¢do, o gozo
tempordrio de uma coisa, mével ou imével, adquirida ou construida
por indicacdo do locatario, podendo este compra-la, total ou par-
cialmente, num prazo convencionado, mediante o pagamento de um
preco determinado ou determinavel.

P bd

b n}esmo autor, apesar de se nao ter, expressis verbis, debrucado
sobre a natureza juridica do contrato de locacdo financeira (pro-
pendendo, contudo, para que, tal como faz Rui Pinto Duarte em
A Locagdao Financeira, 1983, se trata de uma «locacdo com con-
trato-promessa unilateral de venda»), faz notar que importa salientar
que por esse contrato se intenta «uma forma de composi¢ao de
interesses com especificidades relativamente a outras modalidades
contratuais, da qual nasce um direito de gozo na esfera de uma
das partes» (cf. ob. cit., p. 39).

De seu lado, Orlando Gomes e Antunes Varela (in, Direito Eco-
nomico, 1977, pp. 281 e segs.) ao estabelecerem as diferencas entre
o leasing e outros tipos contratuais, nomeadamente na andlise com-
parativa entre o leasing e a locagao, acabam por concluir que «as
prestacoes do concedente e do tomador do leasing nao se identificam,
[...], com as prestagdes tipicas a cargo do locador e do locatario»,
apresentando os seguintes elementos distintivos entre esses negdcios
juridicos bilaterais:

«[...] A prestacao tipica de uma das partes traduz-se na obrigagao
de facultar a outra, durante certo tempo, o uso e fruicdo de uma
ou yérias coisas, mdveis ou iméveis.

E uma prestagdo muito semelhante, quando isoladamente con-
siderada, a que recai sobre o locador, mas ndo idéntica a ela.

O locador obriga-se a proporcionar ao locatario o uso e fruigao
da coisa, comprometendo-se a manté-la em estado de servir ao uso
a que se destina, ao passo que o concedente do leasing apenas
faculta ao tomador o uso e fruicdo da coisa, sendo a este que incumbe
manter os bens em estado de servirem ao fim a que se destinam.

[...] A prestagdo tipica do outro contraente consiste, por seu
turno, na obrigacdo de pagar como correspectivo uma prestagao
periddica ajustada ao valor comercial dos bens.

Também esta prestagao de trato sucessivo assemelha-se de algum
modo, no seu caracter periddico e na sua ligacdo indissolivel a
possibilidade do uso e fruicao da coisa, a prestacdo a cargo do
locatario. E por isso se lhe da, vulgarmente, o nome de aluguel.

Mas ha entre uma e outra uma diferenca intrinseca profunda.

O aluguel exigido do locatério, visando a remunerar apenas o
uso e fruicdo da coisa, corresponde as taxas da locagdo comum
das coisas do mesmo género.

As prestacoes exigiveis do tomador do leasing visam, pelo contrario,
assegurar em certo prazo a amortizagao do custo dos bens, a cobertura
de gastos administrativos e financeiros e a obtengdo de certo lucro
e, por isso, podem variar, em principio, de operagao para operagao.

[-..]

Reunindo as duas prestagdes tipicas do negécio, o leasing pode
ser definido como o contrato pelo qual uma das partes se obriga
a facultar a outra o uso e fruicdo de uma ou vdrias coisas, mdveis
ou imdveis, mediante o pagamento de uma prestagado pecunidria
periddica ajustada ao valor comercial das coisas (e nao ao seu simples
valor locativo).

[. . .]))

Da aceitagdo desses parametros constitutivos dos tragos essenciais
caracterizadores dos negoécios juridicos em causa, de onde ressaltam
0s pontos em que 0s mesmos se aproximam e afastam, ressalta
desde logo a nao certeza da aquisicdo futura do bem de que o
respectivo gozo ¢ proporcionado.

Todavia, no que tange a transferéncia do direito de propriedade,
surpreende-se uma diferenciacdo por demais importante; é que,
estando em causa a mera locacdo, em principio a aquisicdo da pro-
priedade pelo locatario ndo se opera ou, mais correctamente, nao

¢ a finalidade desse contrato, podendo, contudo, verificar-se ela desde
que haja convergéncia de vontades nesse sentido por parte do men-
cionado locatdrio e do proprietario do bem locado (que ndo tem,
necessariamente, de ser o locador), mas sem que tal constitua, por
si, uma decorréncia do contrato; mas, se em causa estiver uma locagao
financeira, a aquisicao da propriedade ja constitui uma das suas fina-
lidades (e dai alguns autores falarem numa locagdo com venda a
contento ou locagao com contrato-promessa unilateral de venda) e,
para a atingir, basta tdo s6 uma manifestagdo de vontade nesse sentido
por banda do locatério.

Nao se poderd, também, silenciar a circunstincia de, na mera loca-
¢ao, os encargos pelo desfrute ou gozo temporario da coisa sdo enca-
rados como encargos administrativos da empresa dos quais, em prin-
cipio, nao decorre para a mesma algum aumento do respectivo acervo
patrimonial imobilidrio, enquanto que, na locagao financeira, esses
encargos, por regra, sao repercutiveis num futuro aumento desse
acervo, que nao somente incide sobre uma edificagao (que, pelo decor-
rer do tempo, se pode depreciar), mas também sobre o terreno sobre
o qual ela estd implantada e que, pela natureza das coisas, nao ¢
depreciavel. E de silenciar nao ¢, igualmente, que na sentenca recor-
rida se ndo coloca em causa, por forma a merecer um juizo de censura
constitucional, a regra segundo a qual ndo sdo dedutiveis para efeitos
de imposto os encargos que uma empresa houver de proceder com
vista a aquisicdo de bens imdveis ndo depreciaveis (como sio os casos
dos terrenos).

4.2 — Pois bem.

E face a um tal circunstancionalismo que acima se adiantou que
a norma sub iudicio nao devera ser fulminada com um juizo de incom-
patibilidade com o Diploma Bésico com fundamento na postergagao
do principio da igualdade.

Efectivamente, este Tribunal, por inimeras vezes, tem sublinhado
que o principio da igualdade, «entendido como limite objectivo da
discricionaridade legistativa», nao proibe a distincao de tratamentos
diferenciados, antes impondo que se trate por igual o que, essen-
cialmente, for igual, e que seja objecto de tratamento dissemelhante
o que, também igualmente, for diferente. A proibicao acarretada por
tal principio o que proibe, isso sim, sdo as diferenciacoes injustificadas,
arbitrarias e sem suporte material bastante (cf., sobre este principio
e como a teoria da proibi¢do do arbitrio «expressa e limita a com-
peténcia de controlo judicial», por todos, o Acérdao deste Tribunal
n.° 186/90, publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica, de 12 de
Setembro de 1990).

Em abono dessa jurisprudéncia, nao seré incurial citar-se o Acérdao
n.° 68/97 (publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica, de 19 de
Marco de 1997), donde se respiga:

«[...]Nao ¢é atingida, pela normacdo em causa, qualquer das dimen-
soes em que se desdobra o ambito de protecgdo acolhido no artigo 13.°
da CR: a proibi¢do do arbitrio, que torna inadmissivel nao sé a dife-
renciacao de tratamento sem qualquer justificacao razoavel, apreciada
esta de acordo com critérios objectivos de relevo constitucional, como
também o tratamento idéntico de situagdes manifestamente desiguais;
a proibi¢do de discrimina¢do, que impede quaisquer diferenciagdes
de tratamento entre os cidadaos, baseadas em categorias meramente
subjectivas ou em razao dessas categorias, a obrigacdo de diferenciagao,
como forma de compensar a desigualdade de oportunidades, o que
pressupOe a eliminacéo, pelos poderes publicos, de desigualdades fac-
ticas de natureza social, econémica e cultural (cf. Gomes Canotilho
e Vital Moreira, ob. cit, p. 127, entre tantos outros, o Acdrdao
n.° 523/95, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 14 de Novem-
bro de 1995).

Consistindo a igualdade em tratar por igual o que € essencialmente
igual e diferentemente o que essencialmente for diferente, nao proibe
se estabelecam distingdes a ndo ser que estas sejam arbitrarias ou
sem fundamento material bastante. Ou seja, as distin¢des sao s6 mate-
rialmente infundadas quando assentem em motivos que nao oferecem
cardcter objectivo e razodvel, ou, por outras palavras, quando a norma
em causa nao apresenta qualquer fundamento material razoavel.

Para que haja violacdo do principio constitucional da igualdade,
ponderou-se recentemente no Acérdao n.° 1007/96 (publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, de 12 de Dezembro de 1996) torna-se
necessario verificar, preliminarmente, ‘a existéncia de uma concreta
e efectiva situacdo de diferenciacdo injustificada ou discriminagdo’.

I

Projectando a relevancia do principio da igualdade para a matéria
fiscal, disse este Tribunal no seu Acérddo n.° 348/97 (in Didrio da
Republica, 2.% série, de 25 de Julho de 1997):

[...] O dever de os cidadaos pagarem impostos constitui uma obri-
gacdo publica com assento constitucional. Como tal, esta sujeito a
algumas regras equivalentes as dos direitos fundamentais, designa-
damente os principios da generalidade e da igualdade, ou seja, de
que devem estar sujeitos ao seu pagamento os cidaddos em geral
(artigo 12.°, n.° 1), e devem estar sujeitos a ele em idéntica medida,
sem qualquer discriminacdo indevida (artigo 13.°, n.° 2), isto cons-
tituido o principio da igualdade tributdria. Este principio é relevante
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nao apenas para o caso da imposi¢ao fiscal mas também para o caso
das isengdes e regalias fiscais, que nao podem deixar de o respeitar
sob pena de privilégio constitucionalmente ilicito (cf. Gomes Canotilho
e Vital Moreira, Constituicao da Repuiblica Portuguesa Anotada, 3.2 ed.,
Coimbra, 1993, p. 459).

No ambito dos impostos fiscais que aqui interessa considerar (as
coisas nao sao inteiramente idénticas no plano da extrafiscalidade),
a sua reparticdo deve assim obedecer ao principio da igualdade tri-
butdria, fiscal ou contributiva que se concretiza na generalidade e na
uniformidade dos impostos, sendo que, como ensina Teixeira Ribeiro
(cf. ob. cit.,, p. 261), ‘generalidade quer dizer que todos os cidadaos
estdao adstritos ao pagamento de impostos, ndo havendo entre eles,
portanto, qualquer distingdo de classe, de ordem ou de casta, isto
¢, de indole meramente politica por seu turno; uniformidade quer
dizer que a reparti¢do dos impostos pelos cidadaos obedece a0 mesmo
critério idéntico para todos’.

Deste modo, a generalidade do dever de pagar impostos significa
o seu caracter universal (nao discriminatdrio), e a uniformidade (igual-
dade) significa que a reparti¢ao dos impostos pelos cidadaos ha-de
obedecer a um critério idéntico para todos. E tal critério, como acentua
José Casalta Nabais, Contratos Fiscais (Reflexées acerca da Sua Admis-
sibilidade), Coimbra, 1994, pp. 265 e segs., [...] é o da capacidade
contributiva (capacidade econdmica, capacidade para pagar, etc.), o
que significa que os contribuintes com a mesma capacidade contri-
butiva devem pagar o mesmo imposto (igualdade horizontal) e os
contribuintes com diferente capacidade contributiva devem pagar dife-
rentes (qualitativa e ou quantitativamente) impostos (igualdade ver-
tical)’, sendo certo que o ambito subjectivo deste principio vale tanto
para os individuos (pessoas fisicas) como para as pessoas colectivas.

O legislador, na seleccdo e articulacao dos factos tributaveis devera
ater-se a factos reveladores da capacidade contributiva ‘definindo
como objecto (matéria colectdvel) de cada imposto um determinado
pressuposto econémico que seja manifestacdo dessa capacidade e
esteja presente nas diversas hipéteses legais do respectivo imposto’.

A tributagao conforme com o principio da capacidade contributiva
implicard a existéncia e a manutencdo de uma efectiva conexao entre
a prestagao tributaria e o pressuposto econémico seleccionado para
objecto do imposto, exigindo-se, por isso, «<um minimo de coeréncia
l6gica das diversas hipdteses concretas de imposto previstas na lei
com o correspondente objecto do mesmo.

[. . .]»

Ponderadas as diferenciagdes que acima se tentaram levar a efeito
com o desiderato de se vincar, embora de forma mui perfunctoria,
a dissemelhanca existente quanto aos regimes substantivos de cariz
civilistico tocantes a mera locacao e a locagao financeira, de concluir
¢é que a diferenciacao do tratamento tributario conferido a um e outro,
tratamento esse que se extrai da norma em andlise e daqueloutra
vertida na alinea d) do artigo 23.° do Cdédigo do Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Colectivas, ndo se revela injustificada ou
sem suporte material bastante, o que vale por dizer que, ao editar
0 normativo em apreciacao, o legislador ndo actuou arbitrariamente
¢, consequentemente, em violagdo do principio da igualdade.

De todo o modo, mesmo que se entendesse que a comparaciao
que a sentenga em apreco efectuou, para efeitos de se lobrigar violagao
do principio da igualdade, em conexdo com o principio do Estado
de direito democrético, estava a reportar-se ao contrato de compra
e venda em contraponto com o contrato de locagao financeira, entao
sempre se dird que também, mesmo nessa eventual perspectiva, ndo
tem a minima razdo de ser a conclusao deciséria tomada naquela
sentenga, como bem resulta do que este Tribunal ja disse no seu
Acdérdao n.° 321/2000, ainda inédito.

III

Em face do exposto, concede-se provimento ao recurso e, em
sequéncia, determina-se a revogacao da decisao impugnada por forma
que se proceda a respectiva reformulacdo em consonancia com o
juizo ora efectuado sobre a questao de constitucionalidade.

Lisboa, 5 de Julho de 2000. — Bravo Serra — Guilherme da Fon-

seca — Maria Fernanda Palma — Paulo Mota Pinto — José Manuel
Cardoso da Costa.

TRIBUNAL DE CONTAS

Seccao Regional da Madeira

Despacho n.° 22 866/2000 (2.2 série). — Tendo presente o dis-
posto no n.° 3 do artigo 34.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto,
determino, sob proposta do subdirector-geral, que o conselho admi-

nistrativo da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas
tenha a composicao seguinte:

Presidente — José Emidio Gongalves, subdirector-geral do SAM.
Vogais efectivos:

Fernando Maria Morais Fraga, auditor chefe da UAT —1
do SAM.

Maria Susana Ferreira da Silva, chefe de divisio do DAI
do SAM.

Vogais substitutos:

Paula Margarida Ribeiro Camara, consultora do SAM.
Paulo Jorge da Silva Lino, técnico verificador superior prin-
cipal do SAM.

21 de Setembro de 2000. — O Juiz Conselheiro, Manuel Cruz Pes-
tana de Gouveia.

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Deliberagao n.° 1361/2000. — Deliberagdo sobre a renovagdo do
alvard para o exercicio de radiodifusido sonora, com a denominagdao
Rddio Jornal do Fundao, de que é titular Rddio Jornal do Funddo,
L. —1— A Alta Autoridade para a Comunicagdo Social (AACS)
recebeu, a coberto de oficio do Instituto da Comunicagdo Social,
o processo relativo ao pedido de renovagao do alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagao de Radio Jornal do Fun-
dao, na frequéncia de 100 MHz, do concelho do Fundao, de que
é titular R4dio Jornal do Fundio, L.9, para, de acordo com o disposto
na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, ser emitida
a devida deliberagao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizacdo da renovagao do alvard para
o exercicio de radiodifusao sonora;

2.2 — Copia do alvard para o exercicio de radiodifusao sonora no
concelho do Fundao;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 100 MHz;

2.4 — Copia do pacto social;

2.5 — Declaracoes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participacdo em mais de cinco
operadores de radiodifusao;

2.6 — Linhas gerais da programagao, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Jornal do Fundio, L.92;

2.8 — Memdria descritiva da actividade desenvolvida nos ultimos
dois anos;

2.9 — Informacdo relativa as contas dos tultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da anélise dos referidos elementos, conclui-se que a Radio
Jornal do Fundio, L.42:

3.1 — Requereu a AACS a renovacao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagao de Radio Jornal do Fun-
dao, de acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 130/97,

3.2 — Detém esse alvara desde 22 de Maio de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para
uma radio de cobertura local;

3.3 —Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagoes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo pacto social;

3.5 — Declarou néo deter participacdo em mais de cinco operadores
de radiodifusao, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97,

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramacao e respectivo horario se consideram aceitaveis para este tipo
de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informagao enviada pela propria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importancia dada a informacao do concelho
em que esta inserida;

3.9 — Analisada a documentacdo remetida, verifica-se que a
empresa apresenta resultados positivos e uma situacao financeira
equilibrada.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vagao do alvara em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
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atinentes, a AACS, de acordo com a alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagao de Radio Jornal do Fun-
dio, de que é titular Radio Jornal do Fundio, L.9

Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade, com votos de
Fatima Resende (relatora), José Maria Gongalves Pereira, Sebastidao
Lima Rego, Amandio de Oliveira, Rui Assis Ferreira, Maria de Lurdes
Monteiro e Pegado Liz.

11 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Maria Gongalves
Pereira.

Deliberagao n.° 1362/2000. — Deliberacdo sobre a renovagdo do
alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominagdo
Rddio Gildo, de que é titular Rdadio Gildo Tavira, C. R. L.—1—A
Alta Autoridade para a Comunicagdo Social (AACS) recebeu, a
coberto de oficio do Instituto da Comunicagao Social, o processo
relativo ao pedido de renovagao do alvara para o exercicio de radio-
difusdo sonora, com a denominacdo de Radio Gilado, na frequéncia
de 94.8 MHz, do concelho de Tavira, de que ¢ titular Radio Gilao
Tavira, C. R. L., para, de acordo com o disposto na alinea b) do
artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, ser emitida a devida
deliberacao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizacdo da renovagao do alvaré para
o exercicio de radiodifusdo sonora;

2.2 — Copia do alvara para o exercicio de radiodifusao sonora no
concelho de Tavira;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 94.8 MHz;

2.4 — Copia dos estatutos;

2.5 — Declaragdes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participacdo em mais de cinco
operadores de radiodifusdo;

2.6 — Linhas gerais da programagao, mapa dos programas a emitir
e do respectivo hordrio;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Gilao;

2.8 — Memodria descritiva da actividade desenvolvida nos tltimos
dois anos;

2.9 — Informagdo relativa as contas dos ultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da andlise dos referidos elementos, conclui-se que a Radio
Gilao Tavira, C. R. L.:

3.1 — Requereu a AACS a renovagao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominacao de Radio Gilao, de acordo
com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.2 —Detém esse alvara desde 22 de Maio de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para
uma radio de cobertura local;

3.3 —Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagdes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia dos respectivos estatutos;

3.5 — Declarou nao deter participacao em mais de cinco operadores
de radiodifusao, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97; uma vez que

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais e res-
pectivo horério se consideram aceitaveis para este tipo de operador;

3.7 — Dispde de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — Segundo informagao da prépria, a actividade desenvolvida
nos ultimos dois anos tem-se mantido fiel ao seu projecto inicial,
no qual se destaca a importancia dada a informagido do concelho
em que esta inserida;

3.9 — Analisada a documentagao remetida, verifica-se que nos dois
altimos exercicios a empresa obteve resultados positivos, invertendo
a situacdo anterior e reforcando-se do ponto de vista financeiro.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vagao do alvara em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a AACS, de acordo com a alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvard para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagdo de Radio Gilao, de que
¢ titular Radio Gilao Tavira, C. R. L.

Esta deliberacao foi aprovada por unanimidade, com votos de
Fatima Resende (relatora), José Maria Gongalves Pereira, Artur Por-
tela, Sebastiao Lima Rego, José Garibaldi, Amandio de Oliveira e
Rui Assis Ferreira.

16 de Outubro de 2000. — O Presidente, Jos¢é Maria Gongalves
Pereira.

Deliberacao n.° 1363/2000. — Deliberacdo sobre a renovagdao do
alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominagdao
Rddio Mirasado, de que é titular Radio Mirasado — Cooperativa Cultural
de Animagdo Radiofonica, C. R. L. —1— A Alta Autoridade para
a Comunicacdo Social (AACS) recebeu, a coberto de oficio do Ins-
tituto da Comunicac@o Social, o processo relativo ao pedido de reno-
vagao do alvara para o exercicio de radiodifusao sonora, com a deno-
minacao de Radio Mirasado, na frequéncia de 93.9 MHz, do concelho
de Alcacer do Sal, de que ¢ titular Radio Mirasado — Cooperativa
Cultural de Animacao Radiofénica, C. R. L., para, de acordo com
o disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.® 43/98, de 6 de Agosto,
ser emitida a devida deliberagao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizacdo da renovagao do alvard para
o exercicio de radiodifusdo sonora;

2.2 — Copia do alvara para o exercicio de radiodifusdo sonora no
concelho de Alcéacer do Sal;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 93.9 MHz;

2.4 — Copia dos estatutos;

2.5 — Declaracoes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participacdo em mais de cinco
operadores de radiodifusio;

2.6 — Linhas gerais da programagio, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Mirasado;

2.8 — Memodria descritiva da actividade desenvolvida nos tltimos
dois anos;

2.9 — Informagao relativa as contas dos ultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da anélise dos referidos elementos, conclui-se que a Radio
Mirasado — Cooperativa Cultural de Animacao Radiofénica, C. R. L.:

3.1 — Requereu a AACS a renovagao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusdo sonora, com a denominagao de Radio Mirasado, de
acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.2 — Detém esse alvara desde 6 de Marco de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para
uma radio de cobertura local;

3.3 —Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagoes de Portugal;

3.4 — Apresentou cOpia dos respectivos estatutos;

3.5 — Declarou nao deter participacdo em mais de cinco operadores
de radiodifusdo, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97,

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramagao e respectivo hordrio se consideram aceitdveis para este tipo
de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informagao enviada pela prépria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importancia dada a informagao do concelho
em que estd inserida;

3.9 — Analisada a documentacao econdmico-financeira remetida
para apreciagdo, verifica-se que a Cooperativa ndo tem dividas ao
Estado e apresenta um resultado transitado positivo.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vacdo do alvard em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a AACS, de acordo com a alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvara para o exercicio
de radiodifusdo sonora, com a denominacao de Radio Mirasado, de
que ¢ titular Radio Mirasado — Cooperativa Cultural de Animagao
Radiofénica, C. R. L.

Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade, com votos de
Fatima Resende (relatora), José Maria Gongalves Pereira, Artur Por-
tela, Sebastiao Lima Rego, José Garibaldi, Amandio de Oliveira e
Rui Assis Ferreira.

16 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Maria Gongalves
Pereira.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 15 700/2000 (2.2 série). — Concurso
n.° 13/00. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, por despacho de 15 de Maio de 2000 do
reitor da Universidade do Algarve, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicacao deste aviso no Didrio
da Repiiblica, concurso externo de ingresso para admissdo de um esta-
giario para a carreira técnica superior, drea funcional de apoio ao
ensino e investigagdo, tendo em vista o preenchimento de um lugar



N.° 260 — 10 de Novembro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

18 323

de técnico superior de 2.* classe da mesma drea funcional do quadro
da Universidade do Algarve.

1.1 — A publicacdo do presente aviso foi precedida da necesséria
consulta 8 DGAP sobre a existéncia de disponiveis, que informou
nao haver pessoal nas condi¢Oes requeridas.

2 — O concurso ¢ valido apenas para o preenchimento do lugar
indicado, caducando com o seu preenchimento.

3 — O estéagio terd a duracdo de um ano, findo o qual seré atribuida
ao estagiario a respectiva classificacao.

4 — Conteudo funcional:

4.1 — Compete genericamente ao técnico superior de apoio ao
ensino e investigacdo o exercicio de funcdes consultivas de natureza
cientifico-técnica, exigindo um elevado grau de qualificacao, de res-
ponsabilidade, iniciativa e autonomia, no dominio da area para que
¢é aberto o concurso, incidindo especialmente sobre o ensino no que
respeita a uma formacdo de qualidade a prestar aos alunos, apoio
aos docentes e apoio qualificado aos servicos.

4.2 — Funcoes especificas — ao lugar a preencher compete espe-
cialmente dar apoio na utilizacao de tecnologias de informacao aos
docentes e alunos das disciplinas da area de Economia ou Gestao,
implementar solugdes informéaticas no ambito da contabilidade, no
sentido de obter indicadores de apoio a gestao e auto-avaliacao da
Unidade, e colaborar na instalagdo de meios informaticos de apoio
as aulas praticas e gestdo da rede informatica, em conjunto com o
centro de informatica.

5 — Vencimento — a remuneracao de estagidrio para técnico supe-
rior de 2.* classe serd pelo indice 310, a que corresponde no ano
2000 a um vencimento de 181 0008.

6 — Local de trabalho — Unidade de Ciéncias Econdmicas e
Empresariais da Universidade do Algarve, Campus de Gambelas, em
Faro.

7 — Condicoes de candidatura — podem ser opositores ao concurso
os individuos que satisfacam cumulativamente até ao termo do prazo
para apresentacao das candidaturas os seguintes requisitos:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir habilitacoes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para as funcoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — ser titular do curso de licenciatura
em Gestao de Empresas ou Economia.
8 — Métodos de seleccao:

1.2 fase — prova de conhecimentos gerais;
2.2 fase — avaliac@o curricular;
3.2 fase — entrevista profissional de selecgao.

8.1 — A prova de conhecimentos serd escrita e terd a duracdo
méxima de sessenta minutos, incidindo sobre o programa constante
do anexo ao presente aviso e fixado pelo despacho n.° 13 381/99,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999.

8.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatério, sendo
excluidos os candidatos que obtenham classificagdo inferior a
9,5 valores.

8.2 — Na avaliacdo curricular serdo obrigatoriamente consideradas
e ponderadas, de acordo com as exigéncias da funcao:

a) A habilitacdo académica de base;

b) A formacao profissional, em que se ponderarao as acgoes
de formacdo e aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se ponderard o desem-
penho efectivo de funcdes na drea de actividade para a qual
¢ aberto o concurso, bem como outras capacitacoes adequa-
das, com avaliagao da sua natureza e duragao;

d) Serad ainda dada preferéncia aos candidatos que ja tenham
exercido fungdes de apoio ao ensino e investigacao.

8.3 — A entrevista visa avaliar, numa relagdo interpessoal e de
forma objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos
candidatos de acordo com os seguintes factores:

a) Motivacdo e interesse;
b) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

¢) Qualificagdo profissional;
d) Valorizagao e actualizagdo profissional.

9 — A classificacao final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificagoes obtidas em cada um dos métodos
de selecgdo e sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, consi-
derando-se excluidos os candidatos que obtenham classificacao infe-
rior a 9,5 valores, conforme o estipulado no n.° 1 do artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Os critérios que determinam a classificagdo final, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula clas-
sificativa, constam da acta da reunido do jiri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — A candidatura para admissao ao concurso deve ser forma-
lizada através de requerimento dirigido ao reitor da Universidade
do Algarve, Campus da Penha, 8000-117 Faro, podendo ser entregue
pessoalmente na Reparticao de Pessoal da Universidade ou remetido
pelo correio, com aviso de recepg¢ao, expedido até ao termo do prazo
a que se refere o n.° 1 do presente aviso.

11.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, nacionalidade, estado civil,
data de nascimento, numero e data de validade do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, situagao
militar, residéncia e nimero de telefone);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Nimero do concurso a que estd a concorrer;

¢) Declaracdo, sob compromisso de honra, da situagdo em que
se encontra, relativamente a cada um dos requisitos gerais
de admissao ao concurso a que se refere o n.° 7.1 do presente
aviso.

11.2— O requerimento deverd ser acompanhado da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae, detalhado assinado e actualizado, donde
constem, nomeadamente, a experiéncia profissional, com a
descricao das fungdes exercidas e sua duragao, bem como
a descricao da formacao profissional que possui;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias ou foto-
copia do mesmo.

12 — As listas de candidatos admitidos e de classificagao final pre-
vistas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98 serdo afixadas
na Unidade de Ciéncias Econdmicas e Empresariais da Universidade
do Algarve, no Campus de Gambelas, em Faro.

13 — O jtri tera a seguinte composigao:

Presidente — Prof. Doutor Efigénio da Luz Rebelo, presidente
do conselho directivo da UCEE.
Vogais efectivos:

1.° Dr.* Maria da Graca Santos Orvalho, secretaria da
UCEE, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

2.° Dr. Luis Filipe dos Santos Coelho Paquete, técnico supe-
rior de informética de 2. classe da UCEE.

Vogais suplentes:

1.° Prof. Doutor Rui José da Cunha de Sousa Nunes, vice-
-presidente do conselho directivo da UCEE.

2.° Dr. Miguel Angelo Condeco Alves, assistente convidado
da UCEE.

14 — A avaliacéo e classificacdo do estagio serao feitas através de
avaliacdo curricular pelo juri de estdgio, na qual serao ponderados
os seguintes factores:

a) O relatério de estdgio a apresentar pelo interessado no prazo
de 15 dias apds o termo do estagio;

b) A classificacdo atribuida durante o periodo de estagio;

¢) Os resultados da frequéncia de cursos de formacdo profis-
sional que eventualmente tenham tido lugar.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

23 de Outubro de 2000. — A Administradora, Maria Cindida Soa-
res Barroso.
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Programa da prova de conhecimentos

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Universidade do Algarve:

Estrutura organica e atribuigoes;
Autonomia das universidades.

Legislacao:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco — faltas, férias e licencas;
Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto — faltas, férias e licencas;
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio — férias;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — carreiras e estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — horario de trabalho;

Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de Agosto — horario de trabalho;

Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto — horario de trabalho;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 18/93, publicada no
Didrio da Repiiblica, 2.2 série, de 17 de Marco de 1993 — Carta
Deontolégica dos Servigos Publicos;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — medidas de moder-
nizagao administrativa;

Despacho Normativo n.° 198/91, publicado no Didrio da Repii-
blica, 1.2 série-B, n.° 211, de 13 de Setembro de 1991 — Esta-
tutos da Universidade do Algarve;

Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro — Lei de Autonomia das
Universidades;

Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro — autonomia das
universidades.

Despacho n.° 22 867/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Carla Alexandra Filipe Amado, assistente da Unidade de Cién-
cias Econdmicas e Empresariais da Universidade do Algarve —
autorizada a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de
12 de Outubro de 2000 a 11 de Outubro de 2001.

25 de Outubro de 2000. — A Administradora, Maria Candida Soa-
res Barroso.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 22 868/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 27 de Outubro de 2000:

Joao Nuno Oliveira da Cruz — nomeado provisoriamente, precedendo
concurso externo de ingresso, para a categoria de operador de equi-
pamento laboratorial da carreira de operario qualificado do quadro
de pessoal nao docente da Universidade da Beira Interior. (Isento
de visto do Tribunal de Contas, ao abrigo do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

27 de Outubro de 2000. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 15 701/2000 (2.2 série). — Concurso para investigador
principal. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 219/92,
de 15 de Outubro, tendo em consideracdo os artigos 3.° ¢ 5.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se puiblico que, nos
termos do n.° 1.5 do despacho de delegacdo de competéncias
n.° 14 234/98, de 30 de Junho, do reitor, se encontra aberto concurso
externo, pelo prazo de 10 dias uteis, para provimento de um lugar
além do quadro de investigador principal para o Departamento de

Fisica (grupo de Instrumentagdo Atémica e Nuclear do Centro de
Instrumentagao da FCTUC).

2 — O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracio Publica e da Ministra
para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»

Tendo em conta o despacho n.° 93/2000, do reitor, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Janeiro de 2000, o concurso
¢é aberto na area cientifica de Fisica.

Sob proposta da comissao cientifica do Departamento de Fisica
e aprovagao do conselho cientifico, o jari terd a seguinte constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Martim Ramiro Portugal e Vascon-
celos Ferreira, presidente do conselho directivo e cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Vogais:

Doutor Richard Earl Morgado, professor catedratico con-
vidado do Departamento de Fisica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Carlos Alberto Nabais Conde, professor catedratico
do Departamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Margarida Ramalho Ribeiro da Costa, pro-
fessora catedratica do Departamento de Fisica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Carlos Renato de Almeida Matos Ferreira, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Augusto Manuel Celorico Moutinho, professor cate-
drético da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

4 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo e
Cientifico, Martim Ramiro Portugal e Vasconcelos Ferreira.

Aviso n.° 15 702/2000 (2.2 série). — Concurso para investigador
principal. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 219/92,
de 15 de Outubro, tendo em consideragdo os artigos 3.° e 5.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, nos
termos do n.° 1.5 do despacho de delegacio de competéncias
n.° 14 234/98, de 30 de Junho, do reitor, se encontra aberto concurso
externo, pelo prazo de 10 dias dteis, para provimento de um lugar
de investigador principal para o Departamento de Zoologia.

2 — O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracio Publica e da Ministra
para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

Tendo em conta o despacho n.° 93/2000, do reitor, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Janeiro de 2000, o concurso
¢é aberto na area cientifica de Biologia ¢ no dominio de Biologia
Celular — Neuroquimica.

Sob proposta da comissao cientifica do Departamento de Zoologia
e aprovagao do conselho cientifico, o juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Prof. Doutor Martim Ramiro Portugal e Vascon-
celos Ferreira, presidente do conselho directivo e cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Vogais:

Doutor Arsélio Pato de Carvalho, professor catedratico do
Departamento de Zoologia da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Vitor Manuel Calado Madeira, professor catedratico
do Departamento de Bioquimica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Catarina Isabel Neno Resende de Oliveira, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar,
da Universidade do Porto.
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Doutora Isabel Maria Spencer Vieira Martins, professora
catedratica da Seccao Auténoma de Biotecnologia da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria Cecilia de Lemos Pinto Estrela Leéo, pro-
fessora catedrética do Departamento de Biologia da Uni-
versidade do Minho.

Doutor Joaquim Alexandre Ribeiro, professor catedrético
convidado da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa.

4 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo e
Cientifico, Martim Ramiro Portugal e Vasconcelos Ferreira.

Aviso n.° 15 703/2000 (2.2 série). — Concurso para investigador
principal. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 219/92,
de 15 de Outubro, tendo em consideracdo os artigos 3.° e 5.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, nos
termos do n.° 1.5 do despacho de delegacdo de competéncias
n.° 14 234/98, de 30 de Junho, do reitor, se encontra aberto concurso
externo, pelo prazo de 10 dias uteis, para provimento de um lugar
de investigador principal para o Departamento de Zoologia.

2 — O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracio Publica e da Ministra
para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéo.»

Tendo em conta o despacho n.° 93/2000, do reitor, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Janeiro de 2000, o concurso
¢é aberto na area cientifica de Biologia e no dominio de Biologia
Celular — Microbiologia.

Sob proposta da comissao cientifica do Departamento de Zoologia
e aprovagao do conselho cientifico, o juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Prof. Doutor Martim Ramiro Portugal e Vascon-
celos Ferreira, presidente do conselho directivo e cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Vogais:

Doutor Arsélio Pato de Carvalho, professor catedratico do
Departamento de Zoologia da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Vitor Manuel Calado Madeira, professor catedratico
do Departamento de Bioquimica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Catarina Isabel Neno Resende de Oliveira, pro-
fessora catedrética da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar,
da Universidade do Porto.

Doutora Isabel Maria Spencer Vieira Martins, professora
catedratica da Seccdo Auténoma de Biotecnologia da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria Cecilia de Lemos Pinto Estrela Ledo, pro-
fessora catedrética do Departamento de Biologia da Uni-
versidade do Minho.

Doutor Joaquim Alexandre Ribeiro, professor catedrético
convidado da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa.

4 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo e
Cientifico, Martim Ramiro Portugal e Vasconcelos Ferreira.

Aviso n.° 15 704/2000 (2.2 série). — Concurso para investigador
principal. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 219/92,
de 15 de Outubro, tendo em consideragdo os artigos 3.° e 5.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, nos
termos do n.° 1.5 do despacho de delegacio de competéncias
n.° 14 234/98, de 30 de Junho, do reitor, se encontra aberto concurso
externo, pelo prazo de 10 dias uteis, para provimento de um lugar
de investigador principal para o Departamento de Zoologia.

2 — O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracio Publica e da Ministra
para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea 4) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-

videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

Tendo em conta o despacho n.° 93/2000, do reitor, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Janeiro de 2000, o concurso
¢ aberto na area cientifica de Biologia ¢ no dominio de Biologia
Celular — Enzimologia.

Sob proposta da comissao cientifica do Departamento de Zoologia
e aprovagao do conselho cientifico, o juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Prof. Doutor Martim Ramiro Portugal e Vascon-
celos Ferreira, presidente do conselho directivo e cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Vogais:

Doutor Arsélio Pato de Carvalho, professor catedratico do
Departamento de Zoologia da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Vitor Manuel Calado Madeira, professor catedratico
do Departamento de Bioquimica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Catarina Isabel Neno Resende de Oliveira, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar,
da Universidade do Porto.

Doutora Isabel Maria Spencer Vieira Martins, professora
catedrdtica da Seccdo Auténoma de Biotecnologia da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria Cecilia de Lemos Pinto Estrela Ledo, pro-
fessora catedratica do Departamento de Biologia da Uni-
versidade do Minho.

Doutor Joaquim Alexandre Ribeiro, professor catedratico
convidado da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa.

4 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo e
Cientifico, Martim Ramiro Portugal e Vasconcelos Ferreira.

Aviso n.° 15 705/2000 (2.2 série). — Concurso para investigador
principal. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 219/92,
de 15 de Outubro, tendo em consideracdo os artigos 3.° e 5.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, nos
termos do n.° 1.5 do despacho de delegacdo de competéncias
n.° 14 234/98, de 30 de Junho, do reitor, se encontra aberto concurso
externo, pelo prazo de 10 dias tteis, para provimento de um lugar
além do quadro de investigador principal para o Departamento de
Fisica (grupo de Cristalografia Fisica do Centro de Estudos de Mate-
riais por Difraccao de Raios X da FCTUC).

2 — O despacho conjunto n.® 373/2000, de 31 de Mar¢o, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracdo Publica e da Ministra
para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

Tendo em conta o despacho n.° 93/2000, do reitor, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Janeiro de 2000, o concurso
¢é aberto na area cientifica de Fisica.

Sob proposta da comissao cientifica do Departamento de Fisica
e aprovagao do conselho cientifico, o juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Prof. Doutor Martim Ramiro Portugal e Vascon-
celos Ferreira, presidente do conselho directivo e cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Vogais:

Doutor Armando José Ponce de Leao Policarpo, professor
catedrdtico do Departamento de Fisica da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Margarida Ramalho Ribeiro da Costa, pro-
fessora catedréatica do Departamento de Fisica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutora Maria José Barata Marques de Almeida, professora
catedratica do Departamento de Fisica da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Arménia Abreu Fonseca Carvalho Teixeira
Carrondo, professora catedritica do Instituto Superior
Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa.
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Doutora Maria Ondina Gongalves Dionisio Vidigal de
Figueiredo, professora catedratica convidada da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa.

4 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo e
Cientifico, Martim Ramiro Portugal e Vasconcelos Ferreira.

Aviso n.° 15 706/2000 (2.2 série). — Concurso para investigador
principal. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 219/92,
de 15 de Outubro, tendo em consideragdo os artigos 3.° e 5.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, nos
termos do n.° 1.5 do despacho de delegacdo de competéncias
n.° 14 234/98, de 30 de Junho, do reitor, se encontra aberto concurso
externo, pelo prazo de 10 dias uteis, para provimento de um lugar
além do quadro de investigador principal para o Departamento de
Fisica (grupo de Fisica da Radiagdo do Centro de Fisica da Radiacdo
e dos Materiais da FCTUC).

2 — O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracio Publica e da Ministra
para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mencao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

Tendo em conta o despacho n.° 93/2000, do reitor, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Janeiro de 2000, o concurso
¢ aberto na érea cientifica de Fisica.

Sob proposta da comissao cientifica do Departamento de Fisica
e aprovagao do conselho cientifico, o juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Prof. Doutor Martim Ramiro Portugal e Vascon-
celos Ferreira, presidente do conselho directivo e cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Vogais:

Doutor Armando José Ponce de Leao Policarpo, professor
catedratico do Departamento de Fisica da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Salete Silva Carvalho Pinheiro Leite, pro-
fessora catedréatica do Departamento de Fisica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutora Maria Margarida Ramalho Ribeiro da Costa, pro-
fessora catedréatica do Departamento de Fisica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Joao Sousa Lopes, professor catedratico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Lisboa.

Doutor Dinis Magalhaes dos Santos, professor catedratico
do Departamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias
da Universidade de Aveiro.

4 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo e
Cientifico, Martim Ramiro Portugal e Vasconcelos Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 22 869/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo
da FCTUC no uso da delegagdo de competéncias conferidas por des-
pacho do reitor da Universidade de Coimbra, publicada no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998, e dos Secre-
tarios de Estado do Orcamento e da Administragdo Publica e da
Modernizacdo Administrativa, foram autorizados os processos de
nomeacao, apos reapreciacio, nos termos do Decreto-Lei n.° 81-A/96,
de 21 de Junho, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.%% 195/97, de 31 de Julho, e 256/98, de 14 de Agosto, do funcionario
Luis José Falcdao Gongalves dos Santos, técnico profissional de
2.2 classe, como técnico profissional de 1.? classe dos Servicos Centrais
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia, nos termos do n.° 1 do artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

10 de Outubro de 2000. — Pelo Director de Administragdo, a Chefe
de Divisao de Recursos Humanos, Maria Lidia Mordo de Paiva
Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 22 870/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 19 de Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo
da FCTUC no uso da delegagao de competéncias conferidas por des-
pacho do reitor da Universidade de Coimbra, publicada no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Licenciada Maria Celeste de Figueiredo Nunes Rito, técnica superior
de 2.2 classe (gestdo) do quadro dos Servicos Centrais da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra — promo-
vida a técnica superior de 1.2 classe (gestao) dos mesmos Servigos,
com efeitos a data da assinatura do termo de aceitacdo de nomeagao,
considerando-se exonerada do lugar que vem ocupando desde
aquela data. (Nao carece de fiscalizagao prévia, nos termos do n.° 1
do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

19 de Outubro de 2000. — Pelo Director de Administragdo, a Chefe
de Divisao de Recursos Humanos, Maria Lidia Mordo de Paiva
Cardoso.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Reitoria

Despacho n.° 22 871/2000 (2.2 série). — Nomeacio de vice-
-reitor. — A seu pedido, cessa fungdes de vice-reitor o Prof. Vitor
Trindade.

Nesta ocasido apraz-me louvar o espirito de missao que acom-
panhou toda a actuacdo do Prof. Doutor Vitor Trindade enquanto
dirigente responsavel pelo sector académico, bem como realgar as
notéveis qualidades humanas que o caracterizam, qualidades alias que
os alunos tiveram ocasido de conhecer e apreciar na resolugiao de
indmeras situagoes particulares.

Reconhecendo, porém, que o interesse institucional reside também
na harmoniosa progressao na carreira dos professores, aceitei o pedido
de cessacao de fungdes que me foi presente.

Em substituicdo do Prof. Vitor Trindade nomeio vice-reitor para
o pelouro académico o Prof. Diogo Francisco Caeiro de Figueiredo.

Ao vice-reitor Prof. Diogo Figueiredo aplicam-se todas as dele-
gacoes de competéncia atribuidas ao seu antecessor, indicadas no
n.° 1.2 do despacho n.° 28/98, de 18 de Marcgo.

9 de Outubro de 2000. — O Reitor, Jorge Aratijo.

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 22 872/2000 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 20 de Julho de 2000:

Doutor Hélder Adegar Teixeira Dias Fonseca, professor associado
desta Universidade — concedida licenga sabatica no 2.° semestre
do ano lectivo de 2000-2001.

13 de Outubro de 2000. — O Director dos Servigos Administra-
tivos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 873/2000 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 11 de Agosto de 2000:

Mestre Fernando Manuel Santos Martins, assistente desta Univer-
sidade — concedida dispensa de servico docente durante o ano lec-
tivo de 2000-2001.

13 de Outubro de 2000. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 874/2000 (2.% série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Evora de 18 de Setembro de
2000, ao abrigo da competéncia delegada:

Licenciada Paula Cristina Gongalves Pereira Galacho, assistente desta
Universidade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 16 a 24 de Setembro de 2000.

Licenciado Hélder Carola Espiguinha Cortes, assitente estagiario
desta Universidade — concedida equiparacdo a bolseiro no Pais
no periodo de 8 a 17 de Setembro de 2000.

13 de Outubro de 2000. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.
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Despacho (extracto) n.° 22 875/2000 (2.% série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 22 de Setembro
de 2000, ao abrigo da competéncia delegada:

Mestre Luis Miguel Alves Carreira, assistente desta Universi-
dade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 9 a 17 de Setembro de 2000.

13 de Outubro de 2000. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 876/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Evora de 26 de Setembro de
2000, ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparacgao a bolseiro fora do Pais:

Mestre Maria do Rosario Fernandes Félix, assistente desta Univer-
sidade — no periodo de 24 de Setembro a 3 de Outubro de 2000.

Mestre Anténio Paulo Duque da Fonseca, assistente convidado a
100 % desta Universidade — no periodo de 14 a 17 de Setembro
de 2000.

13 de Outubro de 2000. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 877/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade de Evora de 28 de Setembro
de 2000, ao abrigo da competéncia delegada:

Mestre Adelinda Maria Aradjo Candeias, assistente desta Univer-
sidade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 19 a 23 de Setembro de 2000.

13 de Outubro de 2000. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 22 878/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 1 de Setembro de 2000:

Ana Cristina P6la Santos Oliveira — celebrado contrato de trabalho,
ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de
26 de Setembro, para o exercicio de funcdes de cardcter nao per-
manente, no ambito de projectos no Departamento de Biologia.
Este contrato produz efeitos a partir de 1 de Setembro de 2000
e tem a duracdo de trés anos. (Isento de visto do Tribunal de
Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 22 879/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 20 de Setembro de 2000:

Miguel Alexandre Albuquerque e Silva — celebrado contrato de tra-
balho, ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 252/97,
de 26 de Setembro, para o exercicio de func¢des de caracter nao
permanente no Departamento de Estatistica e Investigacao Ope-
racional. Este contrato produz efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2000 e tem a duracdo de um ano. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 22 880/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 15 de Setembro de 2000:

Ricardo Antunes Saraiva — celebrado contrato de trabalho, ao abrigo
do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setem-
bro, para o exercicio de fungdes de caracter nao permanente, no
ambito de projectos no Departamento de Educacao. Este contrato
produz efeitos a partir de 15 de Setembro de 2000 e tem a duracio
de um ano. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 22 881/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 20 de Setembro de 2000:

Eduardo Manuel dos Reis Cruz — celebrado contrato de trabalho,
ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de
26 de Setembro, para o exercicio de fungdes de cardcter ndo per-
manente, no Departamento de Estatistica e Investigagao Opera-
cional. Este contrato produz efeitos a partir de 1 de Outubro de
2000 e tem a duracdo de um ano. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretéario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 22 882/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 25 de Setembro de 2000:

Patricia Isabel Cardoso Graca — celebrado contrato de trabalho, ao
abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26
de Setembro, para o exercicio de fungoes de caricter nao per-
manente, no ambito de projectos desenvolvidos pelo Instituto de
Oceanografia no protocolo de cooperacao entre a FCUL e a DGA.
Este contrato produz efeitos a partir de 25 de Setembro de 2000
e tem a duragdo de trés anos. (Isento de visto do Tribunal de
Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 22 883/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 15 de Setembro de 2000:

Lara Isabel Penedo Langa Pereira — celebrado contrato de trabalho,
ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de
26 de Setembro, para o exercicio de funcoes de caracter nao per-
manente, no ambito de projectos no Departamento de Educagao.
Este contrato produz efeitos a partir de 15 de Setembro de 2000
e tem a duracdo um ano. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 22 884/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 15 de Setembro de 2000:

Teresa Paula Coelho Marques Rebelo Castilho — celebrado contrato
de trabalho, ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 252/97, de 26 de Setembro, para o exercicio de fungdes de
cardcter nao permanente, no ambito de projectos no Departamento
de Educacao. Este contrato produz efeitos a partir de 15 de Setem-
bro de 2000 e tem a duragao de um ano. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 22 885/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 1 de Setembro de 2000:

Carla Maria de Sousa Carvalho — celebrado contrato de trabalho
ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de
26 de Setembro, para o exercicio de funcoes de caracter nao per-
manente, no ambito do projecto de ensino e formacao. Este contrato
produz efeitos a partir de 1 de Setembro de 2000 e tem a duracao
de um ano. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 22 886/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 15 de Setembro de 2000:

Nuno Miguel Farinha Mendes — celebrado contrato de trabalho ao
abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 252/97, de 26
de Setembro, para o exercicio de fungdes de caracter nao per-
manente, no ambito de projectos no Departamento de Educagao
da mesma Faculdade. Este contrato produz efeitos a partir de 15
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de Setembro de 2000 e tem a duragdo de um ano. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 22 887/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 15 de Setembro de 2000:

Joao Paulo Manuel Catalino — celebrado contrato de trabalho ao
abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26
de Setembro, para o exercicio de funcoes de caracter nio per-
manente, no ambito de projectos no Departamento de Educagao
da mesma Faculdade. Este contrato produz efeitos a partir de 15
de Setembro de 2000 e tem a duragdo de um ano. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

23 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Despacho n.° 22 888/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 23 de Outubro de 2000, proferido por delegagao,
nos termos do despacho reitoral publicado sob o n.° 14 177/98
(2.2 série), de 16 de Julho, no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 186,
de 13 de Agosto de 1998:

Prof.* Doutora Teresa Maria Catanho da Silva Almada, professora
auxiliar de nomeagao definitiva — autorizada a entrar na situagao
de licenca sem vencimento, nos termos e ao abrigo do disposto
no artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, pelo
periodo de um ano, com inicio em 1 de Novembro de 2000.

25 de Outubro de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Faculdade de Farméacia

Despacho (extracto) n.° 22 889/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 10 de Outubro de 2000, proferido por dele-
gacao do reitor:

Doutora Maria Teresa Reboredo da Cunha e Freire, professora auxi-
liar — rescindido o contrato, a seu pedido, a partir de 1 de Outubro
de 2000. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — O Secretario, Alberto Antunes Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 22 890/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 29 de Setembro de 2000, proferido por dele-
gagao do reitor:

Nuno Miguel Elvas Neves Silva, monitor além do quadro de pessoal
docente da Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa —
autorizada a renovacao do contrato, pelo periodo de um ano, com
efeitos a 6 de Janeiro de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — O Secretario, Alberto Antunes Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 22 891/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 29 de Setembro de 2000, proferido por dele-
gagao do reitor:

Paula Sofia Lima Antonino Iglésias Ferreira, monitora além do quadro
de pessoal docente da Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa — autorizada a renovagao do contrato, pelo periodo de
um ano, com efeitos a 14 de Outubro de 2000. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — O Secretério, Alberto Antunes Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 22 892/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 29 de Setembro de 2000, proferido por dele-
gacdo do reitor:

Ana Filipa Santos Silva Gongalves Azevedo, monitora além do quadro
de pessoal docente da Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa — autorizada a renovagao do contrato, pelo periodo de
um ano, com efeitos a 12 de Janeiro de 2001. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — O Secretario, Alberto Antunes Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 22 893/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 29 de Setembro de 2000, proferido por dele-
gacao do reitor:

Rita Neves Matias Alves Almeida, monitora além do quadro de pessoal
docente da Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa —
autorizada a renovagao do contrato, pelo periodo de um ano, com
efeitos a 14 de Janeiro de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — O Secretario, Alberto Antunes Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 22 894/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 29 de Setembro de 2000, proferido por dele-
gacao do reitor:

Margarida Alexandra Patricio Goulart, monitora além do quadro de
pessoal docente da Faculdade de Farmécia da Universidade de
Lisboa — autorizada a renovagao do contrato, pelo periodo de um
ano, com efeitos a 14 de Outubro de 2000. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — O Secretario, Alberto Antunes Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 22 895/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 29 de Setembro de 2000, proferido por dele-
gacao do reitor:

Cristina Maria Pereira Gaspar Marques, monitora além do quadro
de pessoal docente da Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa — autorizada a renovagao do contrato, pelo periodo de
um ano, com efeitos a 14 de Outubro de 2000. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — O Secretario, Alberto Antunes Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 22 896/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 29 de Setembro de 2000, proferido por dele-
gacao do reitor:

Quirina Alexandra Pinto dos Santos Costa, monitora além do quadro
de pessoal docente da Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa — autorizada a renovagio do contrato, pelo periodo de
um ano, com efeitos a 6 de Janeiro de 2001. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — O Secretario, Alberto Antunes Ferreira.

Instituto Bacterioldgico de Camara Pestana

Aviso n.° 15 707/2000 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento para assistente de patologia clinica da carreira médica
hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.°, 30.° e 31.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Con-
cursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por despacho do vice-reitor da Universidade de Lisboa
de 16 de Outubro de 2000, proferido por delegagao de competéncias,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
institucional interno geral de provimento para preenchimento de um
lugar vago de assistente de patologia clinica (de preferéncia com perfil
de virologista) da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
do Instituto Bacteriolégico de Camara Pestana, constante no mapa
anexo a Portaria n.° 784/89, de 8 de Setembro, publicada no Didrio
da Republica, 1.2 série, n.° 207, de 8 de Setembro de 1989, alterado
pelos mapas 1 e 11, publicados no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 251,
de 31 de Outubro de 1991, pela Portaria n.° 597/93, publicada no
Didrio da Republica, 1.* série, n.° 145, de 23 de Junho de 1993, e
pelo despacho reitoral n.° 9129/98, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 124, de 29 de Maio de 1998.

2 — O concurso ¢ valido para a vaga anunciada e extingue-se com
o seu preenchimento.

3 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais de admissao
a concurso que estejam vinculados a funcdo publica, independen-
temente do servico a que pertencam.

4 — Local de trabalho — Instituto Bacteriol6gico de Camara Pes-
tana, Rua do Instituto Bacteriol6gico, 1169-110 Lisboa.

5 — O vencimento corresponde aquele que resultar da aplicagao
do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de
Outubro.

6 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso encontrar-se
nas condicdes previstas no n.° 22 da sec¢do v da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro.
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7 — Sao requisitos especiais de admissao ao concurso possuir o
grau de assistente de patologia clinica (de preferéncia com perfil de
virologista) ou a sua equivaléncia, obtida nos termos do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e estar inscrito
na Ordem dos Médicos.

8 — O método de selec¢ao utilizado no concurso é o de avaliacao
curricular, conforme o disposto na secgdo vI da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro.

9 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e na Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
e Decreto-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro, e Decreto-Lei n.° 412/99,
de 15 de Outubro, e supletivamente pelas disposicoes aplicaveis do
Cddigo do Procedimento Administrativo e do regime geral de recru-
tamento e seleccao de pessoal da Administragao Publica.

10 — Apresentagao de candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, em papel normalizado, dirigido
ao director do Instituto Bacterioldgico de Camara Pestana, entregue
em mao na Secgao de Pessoal do Instituto Bacterioldgico de Camara
Pestana, Rua do Instituto Bacterioldgico, 1169-110 Lisboa, ou reme-
tido pelo correio com aviso de recepgao, considerando-se neste tiltimo
caso apresentado dentro do prazo se o aviso de recepgao tiver sido
expedido até ao termo do prazo fixado no aviso de abertura.

11 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacdo, natu-

ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data

do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-

tiu, nimero de contribuinte, situacao militar, se for caso disso,

residéncia, c6digo postal e nimero de telefone);

Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o

candidato pertence;

Identificagao do concurso mediante referéncia ao nimero e

data do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o

aviso de abertura;

d) Indicacao dos documentos que instruam os requerimentos,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

¢) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

b

i3}
~

12 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Cinco exemplares do curriculum vitae detalhado, devidamente
datados e assinados;

b) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou de equivaléncia
a esse grau;

¢) Documento comprovativo da natureza do vinculo a funcao
publica;

d) Documento comprovativo de inscri¢gdo na Ordem dos Médicos.

12.1 — O documento mencionado na alinea d) do nimero anterior
pode ser substituido por declaracao no requerimento, sob compro-
misso de honra, da situagdo precisa em que se encontra em relagao
a esse requisito.

12.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura do documento
previsto nas alineas b) e ¢) do n.° 12 implica a ndo admissao a concurso.

12.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias ateis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo a nio admissao ao
mesmo.

13 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

14 — Publicacdo das listas — as listas relativas ao concurso serao
afixadas na secretaria do Instituto Bacterioldgico de Camara Pestana
e os candidatos notificados por oficio registado, com aviso de recepgao,
acompanhado da copia da lista.

15 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminacio.»

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, por oficio
registado com aviso de recepgao, a apresentacao de documentos com-
provativos de factos ou elementos referidos no seu curriculo que pos-
sam relevar para a apreciagao do seu mérito, sob pena de os mesmos
nao serem considerados.

17 — A composigao do juri do concurso € a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Gustavo José Corréa Neves Nobre,
director do Instituto Bacterioldgico de Camara Pestana, da
Universidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciado Jodo Ricardo Carvalho de Sousa, aposentado
(ex-chefe de servico médico).

Licenciado Rui Fernando Proenca de Oliveira, chefe de
servico médico do quadro do Instituto Bacterioldgico de
Camara Pestana, da Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Anabela Rodrigues, chefe de servigo
médico do quadro do Instituto Bacterioldgico de Camara
Pestana, da Universidade de Lisboa.

Licenciada Maria de Fatima Roussado Menezes, assistente
da carreira médica do quadro do Instituto Bacteriolégico
de Camara Pestana, da Universidade de Lisboa.

18 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

25 de Outubro de 2000. — O Director, Gustavo Nobre.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servicos Administrativos

Aviso n.° 15 708/2000 (2.2 série). — «Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constitui¢io, a Administracio Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagao
do presente aviso, devidamente autorizado por despacho do reitor
da Universidade do Minho de 13 de Setembro de 1999, se encontra
aberto concurso externo de ingresso para provimento na categoria
constante da referéncia a seguir indicada do quadro de pessoal da
mesma Universidade:

Referéncia FP-48/99-E/I/ADB(1) — assistente administrativo, da
carreira de assistente administrativo — uma vaga.

A publicacao do presente aviso foi precedida da necessaria consulta
a DGAP sobre a existéncia de excedentes, que informou nao haver
pessoal nas condicoes requeridas, e tendo em conta a fixagdo do
nimero maximo de nao docentes padrdo para o ano lectivo de
1999-2000, conforme despacho n.® 20 771/99 (2.* série) do Ministro
da Educacao, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 256,
de 3 de Novembro de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
da vaga indicada.

3 — Contetdo funcional — as fungdes previstas no Decreto Regu-
lamentar n.° 20/85, de 1 de Abril, nomeadamente expediente, arquivo,
contabilidade-processamento, pessoal, aprovisionamento, economato
e atendimento ao publico do Arquivo Distrital de Braga.

4 — Vencimento — ¢ o correspondente ao do indice da respectiva
categoria referenciado na escala salarial constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na versdao repu-
blicada na integra em anexo a Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Arquivo
Distrital de Braga, da Universidade do Minho, em Braga.

6 — Condicoes de candidatura — sendo o concurso aberto a todos
os individuos, estejam ou nao vinculados aos servi¢os e organismos
previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 6.° do citado diploma,
constituem requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes puiblicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatdria.

6.1 — Requisitos especiais — possuir o 11.° ano de escolaridade
ou equivalente e conhecimentos de informaética a nivel de utilizagao
do processador de texto Word e folha de célculo Excel.

7 — Métodos de seleccao:

a) Provas de conhecimentos gerais e especificos, escritas, de
natureza tedrica, com a duracao de duas horas cada uma,
de acordo com o programa de provas de conhecimentos gerais
aprovado pelo despacho n.° 13 381/99 (2.* série), de 1 de
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Julho de 1999 do director-geral da Administracdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999, e programa de provas de conhecimentos
especificos da Reitoria e servicos centrais da Universidade
do Porto, aprovado pelo despacho conjunto n.° 252/2000 do
reitor da Universidade do Porto e do director-geral da Admi-
nistracdo Publica de 15 de Fevereiro de 2000, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 53, de 3 de Marco de 2000;

b) Avaliacdo curricular onde serdo obrigatoriamente conside-
rados e ponderados de acordo com as exigéncias da fungéo,
os factores habilitacdo académica de base, a formacao pro-
fissional e a experiéncia profissional;

¢) Entrevista profissional de selec¢ao, que avaliara, numa relacao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

As provas a que se refere a alinea @) tém caracter elimi-

natdrio.

7.1 — A classificagdo final serd expressa numa escala de 0 a 20
valores e resultara da média aritmética ponderada de todos os métodos
de seleccao.

72— Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagao
curricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunides do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha de papel normal, branca ou de cor palida, de formato
A4 ou papel continuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4
de Abril, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, dirigido ao reitor da Universidade do Minho, Largo
do Paco, 4700-320 Braga, solicitando a admissdo a concurso, donde
devem constar os seguintes elementos:

Nome;

Filiacao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nimero, data e servico de identificagdo
que o emitiu);

Residéncia (codigo postal e nimero de telefone);

Categoria, servigo e local onde desempenha funcoes;

Concurso e referéncia a que se candidata.

8.2 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacdo obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificacgao;

Habilitagdes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricao das fungoes
desempenhadas);

Em relagdo a experiéncia profissional, indicacdo, devida-
mente comprovada, dos periodos temporais para cada funcao
exercida.

b) Documento de identificacdo — juntar fotocdpia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino;

d) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais
(especializacoes, seminarios, accoes de formacdo) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes
em causa, das quais constem a sua designacdo, a indicagao
das entidades que as promoveram, os periodos em que decor-
reram e a respectiva duracao em horas;

¢) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e que
tem cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

8.3 — A apresentagdo inicial da prova documental referida nas ali-
neas e), f) e g) do n.° 8.2 serd no entanto dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas

separadas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

8.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Minho ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do seu processo individual.

9 — Afixagao de listas — sempre que for caso disso, a relagdo de
candidatos admitidos e a lista de classificagao final do concurso, bem
como quaisquer outros elementos julgados necessarios para melhor
esclarecimento dos interessados, serao afixados nos atrios dos edificios
da Universidade do Minho, situados no Largo do Pago e Campus
Universitario de Gualtar, em Braga, e Campus Universitario de Azu-
rém, em Guimaraes.

10 — Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — A constituicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Dr.* Maria Assuncdo Cardoso Jacome Vasconcelos
Chaves, assessora de arquivo.
Vogais efectivos:

Maria Le6nida Rebelo Gomes, chefe de secgao.
Maria Goreti Fernandes Fontes, técnica profissional espe-
cialista principal de arquivo.

Vogais suplentes:

Dr.? Clara Sofia Rocha Pinto Moreira, técnica superior de
informatica de 1.2 classe.

Maria de Lurdes Faria de Sousa, assistente administrativo
principal.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

23 de Outubro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

ANEXO

Enunciado dos programas de provas do concurso
para assistente administrativo

Prova de conhecimentos gerais:

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas dreas de portugués e de mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracio Publica;

2.4 — Deontologia do servigo publico.

3 — AtribuicOes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso:

Prova de conhecimentos especificos:
A) Regime juridico da fung¢ao publica:

1) Recrutamento e selecgao;

2) Constituigao, modificacdo e extingdo da relagdo juridica de
emprego;

3) Horarios e suspensao de trabalho (pessoal docente e nao
docente);

4) Quadros e carreiras (pessoal docente e nao docente);

5) Regime de aposentagao;

6) Beneficios sociais (ADSE, subsidios familiares e outros);

7) Acumulacoes e incompatibilidades;

8) Codigo do Procedimento Administrativo.

A) Contabilidade publica:

1) Despesas e receitas publicas (classificagdo e formalidades a
observar);

2) Org¢amento do Estado (regime duodecimal, cabimentos, refor-
¢os, transferéncia de verba);

3) Despesas correntes (processamento de vencimentos, ajudas
de custo, subsidios complementares e outros abonos);

4) Orgamentos privativos;

5) Inventario e cadastro de bens moéveis e iméveis;

6) Contas de geréncia.

C) Servigos académicos:

1) Matriculas, inscrigdes e transferéncias;
2) Propinas, emolumentos e imposto do selo;
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3) Graus académicos;
4) Certidoes e diplomas;
5) Regime de estudo, exames e prescrigdes.

Legislacao e bibliografia
Conhecimentos gerais
1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

Regime de férias, faltas e licencas:

Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Decreto-Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto.

Estatuto remuneratdrio dos funcionérios e agentes da Adminis-
tracao Publica:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tragdo Publica:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro.

Estatutos e Estrutura Orgéanica da Universidade do Minho:

Despacho normativo n.° 25/2000, de 23 de Maio;
Resolucao n.° 100/98 (2.2 série), de 5 de Agosto.

Conhecimentos especificos
A) Regime juridico da fungao publica:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lein.® 49/99, de 22 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

Lein.° 19/92, de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho;

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho;

Lein.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Lein.® 98/97, de 26 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

Declaracao de rectificacdo n.° 13-E/98, de 31 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;

Decreto-Lei n.° 2/93, de 8 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 233/94, de 15 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;

Portaria n.° 968/95, de 9 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 275/95, de 25 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 217/96, de 20 de Novembro;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril,

Decreto Regulamentar n.° 28/97, de 21 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Lein.® 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;

Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto;

Lei n.° 8/95, de 29 de Marco;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

B) Contabilidade Publica:

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 196/99, de 8 de Junho;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

C) Servigos Académicos:

Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 216/97, de 18 de Agosto.

Aviso n.° 15 709/2000 (2.2 série). — Torna-se puablico que a lista
de classificacao final do estagio para ingresso na categoria de técnica
superior de 2.” classe da carreira técnica superior (uma vaga), referente
ao concurso com a referéncia FP-33/98-E/I/ENG/DEP(1), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de 1998,
pode ser consultada nos atrios dos edificios da Universidade do Minho,
sitos no Largo do Paco e Gualtar, em Braga e Azurém, em Guimaraes.

25 de Outubro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 22 897/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Junho de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Maria Helena Silva de Sousa Martinho — celebrado contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente, por con-
veniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 1 de Setem-
bro de 2000, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 145, escalao 2, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 22 898/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Junho de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria Teresa Jacinto Sarmento Pereira — celebrado con-
trato administrativo de provimento na categoria de professora auxi-
liar, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de
31 de Maio de 2000, com direito ao vencimento mensal corres-
pondente ao indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo I do
Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se res-
cindido o contrato na categoria de assistente a partir daquela data.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 22 899/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Agosto de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Guilherme Augusto Borges Pereira — celebrado contrato
administrativo de provimento na categoria de professor auxiliar,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 20 de
Julho de 2000, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o con-
trato na categoria de assistente convidado a 100 % a partir daquela
data. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 22 900/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Setembro de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciados José Manuel Machado Fernandes e Simone da Conceigcao
Gomes da Costa — celebrados contratos administrativos de pro-
vimento na categoria de estagiario da carreira técnica superior de
informatica, com efeitos a partir da data do despacho autorizador,
com direito ao vencimento mensal corespondente ao indice 370,
escalao 1, a que se refere o mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 23/91,
de 11 de Janeiro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

17 de Outubro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 22 901/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Julho de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Rui Anténio Rodrigues Ramos — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento na categoria de professor auxiliar, por
conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 13 de
Junho de 2000, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o con-
trato na categoria de assistente a partir daquela data. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 22 902/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 31 de Julho de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Joaquim Alexandre dos Santos Almeida de Oliveira Car-
neiro — celebrado contrato administrativo de provimento na cate-
goria de professor auxiliar, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 10 de Julho de 2000, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 195, escaldao 1, a que



18 332

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 260 — 10 de Novembro de 2000

se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro,
considerando-se rescindido o contrato na categoria de assistente
a partir daquela data. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

17 de Outubro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 22 903/2000 (2. série). — Por despacho de 2
de Outubro de 2000 do vice-reitor, por delegagdo de competéncias:

Licenciado Fernando Paulo Leitdo Simoes Rosa Dias — celebrado
contrato administrativo de provimento, por conveniéncia urgente
de servico, a partir de 2 de Outubro de 2000, como assistente con-
vidado a 60 %, por um ano, no Departamento de Conservacao
e Restauro da UNL. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

25 de Outubro de 2000. — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antao.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 22 904/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 6 de Outubro de 2000, no uso de delegacio de
competéncias:

Doutor José Alberto de Sousas de Salis Amaral, professor catedratico
desta Faculdade — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 11 a 13 de Outubro de 2000.

Doutor Nuno Manuel Barreiros Neuparth, professor auxiliar desta
Faculdade — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 12 a 22 de Outubro de 2000.

Dr.® Maria Cristina Paixdo Alves de Sousa Tapadinhas, assistente
convidada desta Faculdade — autorizada a equiparagao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 10 a 15 de Outubro de 2000.

16 de Outubro de 2000. — O Director, Anténio B. Rendas.

Despacho (extracto) n.° 22 905/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 22 de Setembro de 2000 do vice-reitor da Universidade
Nova de Lisboa, por delegacao de competéncias:

Mestre Manuel Maria dos Santos Matroco Gongalves Pereira — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento na categoria de
assistente convidado da disciplina de Psiquiatria e Satide Mental,
a tempo parcial (40 % de dois tercos de escaldo 1, indice 140),
por conveniéncia urgente de servico e em regime de acumulacao,
a partir de 27 de Outubro de 2000, por um ano.

Licenciada Irene Maria Marques Martins Figueiredo — autorizado
o contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado da disciplina de Medicina III, a tempo parcial (40 %
de dois tergos de escaldo 1, indice 140), por conveniéncia urgente
de servico e em regime de acumulagao, a partir de 28 de Setembro
de 2000, por um ano.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Outubro de 2000. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 22 906/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade Nova
de Lisboa:

Licenciado Luis Anténio Bento Palma Féria — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidado
da disciplina de Patologia Cirurgica, a tempo parcial (40 % de dois
tercos de escaldo 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servico
e em regime de acumulagdo, a partir de 2 de Outubro de 2000,
por um ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Outubro de 2000. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 22 907/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 29 de Setembro de 2000 do reitor da Universidade Nova
de Lisboa:

Licenciado Anténio José Madeira Ventura — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidado

da disciplina de Patologia Médica, a tempo parcial (40 % de dois
tercos do escaldo 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servigo
e em regime de acumulagao, a partir de 29 de Setembro de 2000,
por um ano. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Outubro de 2000. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 15 710/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 22
de Setembro de 2000, proferido por subdelegagao de competéncias:

Concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutor José Paulo Barbosa Mota, professor auxiliar —no periodo
de 10 a 18 de Novembro de 2000.

Licenciado Rogério Ferreira Martins, assistente — no periodo de 25
a 30 de Setembro de 2000.

Licenciado Rui Manuel Rodrigues Cardoso, assistente — no periodo
de 2 de Outubro de 2000 a 31 de Setembro de 2001.

Por meu despacho de 25 de Setembro de 2000, proferido por sub-
delegagao de competéncias:

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Licenciado Ricardo Luis Rosa Jardim Gongalves, assistente — no
periodo de 16 a 20 de Outubro de 2000.

Por meu despacho de 28 de Setembro de 2000, proferido por sub-
delegagao de competéncias:

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutor Assis Farinha Martins, professor catedratico— no periodo
de 13 a 23 de Outubro de 2000.

Doutor Henrique José Rodrigues Guedes, professor auxiliar —no
periodo de 7 de Janeiro a 5 de Fevereiro de 2001.

Doutora Valentina Borrisovna Vassilenko, professora auxiliar — no
periodo de 28 de Setembro a 8 de Outubro de 2000.

Licenciado Joao Paulo Miranda Ribeiro Borges, assistente — nos dias
25 e 28 de Setembro de 2000.

Licenciado Paulo José Carrilho de Sousa Gil, assistente — no periodo
de 21 a 31 de Outubro de 2000.

Doutor José Gabriel Pereira Lopes, investigador principal —no
periodo de 26 a 28 de Setembro de 2000.

Por meu despacho de 29 de Setembro de 2000, proferido por sub-
delegagdo de competéncias:

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutor Marco Diogo Richter Gomes da Silva, professor auxiliar — no
periodo de 30 de Setembro a 5 de Outubro de 2000.

Doutor José Gabriel Pereira Lopes, investigador principal —no
periodo de 29 de Setembro a 9 de Outubro de 2000.

2 de Outubro de 2000. — A Subdirectora, Maria de Fdtima Dias
Martins.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 15 711/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias uteis apds a publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, devidamente autorizado por despacho
de 20 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto, se
encontra aberto concurso interno de acesso geral para provimento
de quatro vagas de assistente administrativo principal do quadro da
Secretaria-Geral desta Universidade.

2 — O presente concurso ¢ vélido para as vagas indicadas, cadu-
cando com o seu preenchimento.
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3 — A fungdes que cabem ao lugar posto a concurso deverdo ser
exercidas na Secretaria-Geral, a Rua de D. Manuel II, no Porto.

4 — A tudo o que ndo estiver previsto neste aviso sdo aplicaveis
as disposicoes do citado Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5 — Ao concurso podem candidatar-se todos os que possuam a
qualidade de funcionario, independentemente do servico ou orga-
nismo a que pertencam, e, pelo menos, trés anos na categoria de
assistente administrativo e classificacdo de servico ndo inferior a Bom
em numero de anos igual ao do tempo de servico exigido.

5.1 — Para efeitos da satisfacdo do requisito de tempo de servico
na categoria de assistente administrativo ¢ contado o tempo de servico
na categoria de terceiro-oficial.

5.2 — Ao pessoal que tenha sido integrado no quadro como ter-
ceiro-oficial ou assistente administrativo, por aplicagdo das disposicoes
do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, é contado o tempo de
servico efectivamente prestado em situacdo irregular, nos termos do
estabelecido no n.° 1 do artigo 6.° do mesmo diploma legal.

5.3 — A falta de classificacao de servico em nimero de anos igual
ao tempo de servigo exigido como condigdo especial de candidatura,
relativamente ao pessoal que tenha sido integrado no quadro por
aplicagao das disposicoes do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
em virtude de a sua situacdo juridica nao permitir a notagao, podera
ser suprida por adequada ponderagao do curriculo profissional do
candidato, nos termos previstos nos artigos 20.° e 21.° do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho.

6 — Os métodos de selec¢ao a utilizar serao os seguintes:

6.1 — Prova escrita de conhecimentos especificos, com a duracao
méxima de duas horas, de acordo com o programa aprovado pelo
despacho conjunto n.° 252/2000, do director-geral da Administragio
Publica e do reitor da Universidade do Porto, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 53, de 3 de Marco de 2000.

6.2 — Avaliacao curricular.

6.2.1 — Na avaliacdo curricular serao obrigatoriamente ponderados
os seguintes factores:

a) Nivel de habilitacdes literarias;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

6.2.2 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, podera o juri, se assim o entender,
considerar também a classificacdo de servico como factor de apre-
ciacao.

6.2.3 — No que respeita ao factor «formagao profissional», apenas
serao considerados os cursos de formagao profissional com interesse
para as funcoes a exercer e que sejam devidamente documentados.

7 — Classificacao:

7.1 — A ordenagéo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples das classificagdes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao.

7.2 — Os critérios de apreciacao e de ponderagao da avaliacdo cur-
ricular e o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas das reunides do juri.

8 — Candidatura:

8.1 — De harmonia com as disposicdes aplicdveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, deverao os candidatos entregar pessoal-
mente ou remeter pelo correio, com aviso de recepcao, a Reitoria
da Universidade, sita na Rua de D. Manuel II, 4050 Porto, reque-
rimento dirigido ao reitor da Universidade do Porto, dele constando
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, ntimero e data do bilhete de
identidade e servico que o emitiu, situacao militar, residéncia,
coédigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes profissionais (especializacdes, estagios, semina-
rios, accoes de formagao, etc.);

d) Categoria que possuem, servico a que pertencem e antigui-
dade na categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Classificacdo de servigo relativa aos anos exigidos como requi-
sito especial de admissao a concurso nas situacoes aplicaveis;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para apreciacao do
seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documentos comprovativos dos cursos de formacao realiza-
dos, se for caso disso;

¢) Declaracao dos servigos a que os candidatos, se achem vin-
culados da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia

do vinculo a funcdo publica na qualidade de funcionario,

designacao funcional, antiguidade na categoria que possuem,
na carreira e na fungio publica e classificagdo de servigo,
expressa quantitativamente, respeitante ao nimero de anos
exigidos como requisito especial de admissao a concurso, nos
casos aplicavelis.

8.3 — Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas b) e ¢) do nimero anterior aos funcionarios do quadro
do servico para que ¢ aberto o concurso no caso de se verificar a
existéncia de dados nos respectivos processos individuais.

9 — As listas de admissao e de classificagdo final dos candidatos
serao afixadas no placard existente na Direccao de Servigos de Pessoal
e Expediente, no edificio da Reitoria e Servicos Centrais, a Rua de
D. Manuel II, no Porto.

10 — O juri tera a seguinte constituicao, cabendo ao 1.° vogal efec-
tivo a substituicdo do respectivo presidente nas suas faltas e impe-
dimentos:

Presidente — Prof.* Doutora Maria da Graca Lisboa Castro
Pinto, vice-reitora da Universidade do Porto.

1.° vogal efectivo — Licenciada Nazareth da Gléria Sampaio
Gongcalves do Rego, directora de servicos de planeamento;

2.° vogal efectivo — Maria de Fatima Teixeira Couto Pinto Fer-
reira, chefe de reparticdo, em substituicdo, da Direccao de
Servicos de Administragido Financeira e Patrimonial.

1.° vogal suplente — Elsa Maria Lopes Braga, chefe da repar-
tigao de pessoal;

2.° vogal suplente — Anténio Pereira de Bastos, chefe de repar-
tigao da divisao académica.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

23 de Outubro de 2000. — A Vice-Reitora, Maria da Graga Lisboa
Castro Pinto.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 22 908/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Doutor Alcibiades Paulo Soares Guedes — nomeado definitivamente
como professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Enge-
nharia desta Universidade, com efeitos a partir de 22 de Setembro
de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos).

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico da FEUP, tendo
apreciado os pareceres dos professores catedraticos Doutores Joaquim
Francisco da Silva Gomes e Paulo Manuel Salgado Tavares de Castro,
aprovou, por unanimidade, a nomeacao definitiva do Doutor Alci-
biades Paulo Soares Guedes, professor auxiliar do Departamento de
Engenharia Mecanica e Gestao Industrial desta Faculdade.

O Doutor Alcibiades Paulo Soares Guedes apresenta aptidoes com-
provadas pelos professores atras citados, de que o Departamento
muito pode beneficiar.

9 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico,
J. C. Marques dos Santos.

24 de Setembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 909/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Outubro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciada Bela Maria Franchini Correia de Meireles Oliveira, técnica
superior de 2.* classe da area de apoio ao ensino e a investigagao
cientifica, com nomeacdo definitiva, em mapa da Faculdade de
Ciéncias da Nutricdo e Alimentagdo desta Universidade — inte-
grada como técnica superior de 2.% classe no quadro da mesma
Faculdade, criado pela Portaria n.° 801/2000, de 21 de Setembro,
com efeitos a partir da data da aceitacao, considerando-se exonerada
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do cargo anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

23 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 910/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Outubro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Mestra Rosa Maria Cardoso da Costa, estagiaria da carreira técnica
superior da area de apoio ao ensino e a investigacao cientifica
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao desta Uni-
versidade — nomeada definitivamente como técnica superior de
2.2 classe da mesma area e Faculdade, com efeitos a partir da
data da aceitacdo, considerando-se exonerada do cargo anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

23 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 911/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 19 de Outubro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Mestre Claudia Isabel Pontes Neves Afonso, técnica superior de
2.2 classe da area de apoio ao ensino e a investigacao cientifica,
com nomeagao definitiva, em mapa da Faculdade de Ciéncias da
Nutrigao e Alimentagao desta Universidade — integrada como téc-
nica superior de 2. classe no quadro da mesma Faculdade, criado
pela Portaria n.° 801/2000, de 21 de Setembro, com efeitos a partir
da data da aceitacao, considerando-se exonerada do cargo anterior
a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

23 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 912/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Outubro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Mestre Domingos Paulo Coelho da Silva e Sousa, assistente convidado
além do quadro, com 50 % do vencimento, da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educacao Fisica desta Universidade — rescindido,
a seu pedido, o respectivo contrato, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo do Tribunal de Con-
tas. Nao sao devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 913/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Rosa Teixeira de Castro Sousa Oliveira, assistente administrativa espe-
cialista da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagao Fisica
desta Universidade — reclassificada, ao abrigo do Decreto-Lei
n.°497/99, de 19 de Novembro, como técnica de 2.2 classe da mesma
Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitacao, consideran-
do-se exonerada do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 914/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 19 de Outubro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Manuel Anténio Ribeiro Oliveira, fotocopista da Faculdade de Letras
desta Universidade — nomeado definitivamente como fotocopista
principal da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da
aceitacdo, considerando-se exonerado do cargo anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 915/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

José Fernando Costa Pinheiro Jorge, técnico principal (4rea de apoio
ao ensino e a investigagao cientifica) da Faculdade de Engenharia,

desta Universidade — nomeado definitivamente, como técnico
especialista da mesma area e Faculdade, com efeitos a partir da
data da aceitagdo, considerando-se exonerado do cargo anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 916/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 17 de Outubro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciada Maria Jodao Rodrigues da Silva, monitora além do quadro
da Faculdade de Medicina Dentaria desta Universidade — rescin-
dido, a seu pedido, o respectivo contrato, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 917/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Rosa Santos Martins Sousa Corvo, auxiliar de manutencao da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica desta Uni-
versidade — reclassificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como auxiliar técnica da mesma Faculdade,
com efeitos a partir da data da aceitagao, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 918/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Emilia Ribeiro Pereira Freire, telefonista da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educagao Fisica desta Universidade — reclas-
sificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
como auxiliar técnica da mesma Faculdade, com efeitos a partir
da data da aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar anterior
a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 919/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Fernando Vitor Teixeira Marinho, auxiliar de manutengao da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica desta Uni-
versidade — reclassificado, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como auxiliar técnico da mesma Faculdade,
com efeitos a partir da data da aceitacdo, considerando-se exo-
nerado do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece do
visto do Tribunal de Contas. Nao sido devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 920/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Nuno Miguel dos Santos Reis, técnico profissional de 1.* classe da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica desta
Universidade — reclassificado, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como técnico de 2.* classe da mesma Faculdade,
com efeitos a partir da data da aceitacdo, considerando-se exo-
nerado do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 921/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Maria Teresa Sequeira dos Santos Reis, telefonista da Faculdade de
Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica desta Universidade —
reclassificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.© 497/99, de 19 de Novem-
bro, como auxiliar técnica da mesma Faculdade, com efeitos a partir
da data da aceitagdo, considerando-se exonerada do lugar anterior
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a partir da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 922/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Emilia Pinto dos Santos Sousa, auxiliar de manutencao da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagao desta Universi-
dade — reclassificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro, como auxiliar técnica da mesma Faculdade, com
efeitos a partir da data da aceitacdo, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 923/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Maria Helena Conceicao da Rocha Vides, operadora de reprografia
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo desta Uni-
versidade — reclassificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como auxiliar técnica da mesma Faculdade,
com efeitos a partir da data da aceitagao, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 924/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Maria Alice Pereira Marques Ponciano, telefonista da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao desta Universidade — reclas-
sificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
como auxiliar técnica da mesma Faculdade, com efeitos a partir
da data da aceitagao, considerando-se exonerada do lugar anterior
a partir da mesma data. (No carece de visto do Tribunal de Contas.
Naio sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 925/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Manuel Gaspar de Sousa, auxiliar de manutencdo da Faculdade de
Ciéncias do Desporto e de Educagao Fisica desta Universi-
dade — reclassificado, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro, como auxiliar técnico da mesma Faculdade, com
efeitos a partir da data da aceitagdo, considerando-se exonerado
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 926/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Luis Gongalo Mendes de Aratjo, auxiliar administrativo da Faculdade
de Ciéncias do Desporto ¢ de Educagao Fisica desta Universi-
dade — reclassificado, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro, como auxiliar técnico da mesma Faculdade, com
efeitos a partir da data da aceitacdo, considerando-se exonerado
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 927/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 18 de Setembro de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Jodo Luis Machado dos Santos, assistente além do quadro
da Faculdade de Farmacia desta Universidade — contratado, por
conveniéncia urgente de servico, como professor auxiliar além do
quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 24 de Julho
de 2000, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir

da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

24 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 22 928/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade do Porto, por delegacao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Manuel Francisco Cartaxo Duréo, assistente convidado — concedida
a equiparacao a bolseiro, no periodo de 8 a 10 de Novembro de 2000.

24 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rodrigo Augusto Pina Cabral.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 22 929/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Outubro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto:

Maria do Rosario Reis Aratjo Edmonds — contratada, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, como assistente adminis-
trativa da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto,
com efeitos a partir de 12 de Outubro de 2000, valido pelo periodo
de 12 meses, renovavel por mais 6. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

23 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Rectificagdo n.® 2790/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 239, de 16
de Outubro de 2000, a pp. 16 687 e¢ 16 688, relativa a contratagiao
a termo certo de um técnico superior de informatica de 2. classe
(area de desenvolvimento de sistemas de informacdo e aplicacoes),
rectifica-se que onde se 1€ «Filipe José Aratjo Alves da Silva — con-
tratado, em regime de contrato de trabalho a termo certo, como técnico
superior de informatica de 2.* classe (4rea de desenvolvimento de
sistemas de informagao e aplicagdes) da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, com efeitos a partir de 15 de Setembro
de 2000, ¢ vélido pelo periodo de 12 meses, prorrogéavel até ao maximo
de 9 meses. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas. Nao siao
devidos emolumentos.)» deve ler-se «Filipe José Aratjo Alves da
Silva — contratado, em regime de contrato de trabalho a termo certo,
como técnico superior de informatica de 2.2 classe (area de desen-
volvimento de sistemas de informacdo e aplicacoes) da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, com efeitos a partir de
1 de Agosto de 2000, ¢ valido pelo periodo de um ano, prorrogavel
até ao maximo de nove meses. (Nao carece do visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)».

30 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Paiva.

Faculdade de Farmacia

Aviso n.° 15 712/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 de dias tteis a contar da data da publicacdo do presente aviso,
devidamente autorizado por despacho de 28 de Setembro de 2000
do presidente do conselho directivo da Faculdade de Farmacia da
Universidade do Porto, no uso da competéncia delegada por despacho
do reitor da Universidade do Porto, publicado no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 232, de 8 de Outubro de 1998, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral para provimento de duas vagas de assessor
principal (carreira de técnico superior, area de apoio ao ensino e
a investigacao cientifica em ciéncias farmacéuticas) do quadro da
Faculdade de Farméacia da Universidade do Porto.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo, nos termos do despacho conjunto
n.° 373/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de
31 de Marco de 2000.
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2 — O prazo de validade do concurso, nos termos do n.° 4 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, € de seis meses,
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

3 — Conteudo funcional — competem genericamente as funcgoes de
investigacao, estudo, concepg¢ao e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos, nas 4reas de apoio ao ensino e a investigacao cien-
tifica no &mbito das ciéncias farmacéuticas.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5— A categoria em apreco cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administragdo Publica, devendo as funcoes ser
exercidas na Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto, Rua
de Anibal Cunha, 164, 4050-047 Porto.

6 — Sao requisitos de admissdo a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condicoes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condig¢oes previstas
na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

7 — Métodos de selecgao — o método de seleccdo a utilizar sao
os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, onde sao considerados
e ponderados os seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparacéo legalmente
reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se ponderam as accoes de
formacgao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a 4area funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccdo serao considerados os
seguintes factores de apreciacao:

a) Motivacdo e interesses;
b) Presenca e forma de estar;
¢) Sentido critico.

7.3 — A classificagdo final serd expressa numa escala de 0 a 20
valores, ficando excluidos os candidatos que obtiverem classificacao
inferior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento,
as classificacoes inferiores a 9,5 valores. A mesma resultara da média
ponderada das classificacoes obtidas nas fases de seleccao realizadas.

A indicagao dos critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao
curricular e entrevista, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constara de actas de reu-
nides de juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que as solicitem.

8 — Apresentacao da candidatura:

8.1 — A candidatura devera ser formalizada mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Farmacia da Universidade do Porto e entregue pessoalmente ou
enviado por carta registada, com aviso de recepcdo, para a Rua de
Anibal Cunha, 164, 4050-047 Porto, dele constando os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu, situacao
militar, residéncia, codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Descricdo da situacdo profissional em que o candidato se
encontra, mencionando categoria, servio a que pertencem,
natureza do vinculo e antiguidade na categoria e na fungao
publica;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Curriculum vitae detalhado (trés exemplares);

¢) Declaracdo dos servicos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo a fungao publica, a designacao funcional,
e a antiguidade na categoria que possuem na carreira € na
funcao publica;

d) Fotocopias autenticadas das fichas de notacdo respeitantes
aos ultimos trés anos.

8.3 — Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas @) e ¢) do nimero anterior aos funcionarios da Faculdade
de Farmacia da Universidade do Porto em que se verifique a existéncia
de dados nos respectivos processos individuais.

8.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

8.5 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

9 — O juri tera a seguinte constitui¢do, cabendo ao 1.° vogal efectivo
a substituicao do respectivo presidente nas suas faltas e impedimentos:

Presidente — Doutor Fernando Morais de Sena Esteves, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Farmacia da Universidade
do Porto.

Vogais efectivos:

Licenciada Nazaré da Gloria Sampaio Gongalves do Rego,
directora de servigos da Universidade do Porto.

Licenciada Maria das Dores Domingues Basto Oliveira de
Sousa Lobo, assessora principal da Faculdade de Far-
madcia da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

Doutora Maria José Teixeira Guedes Gonzalez, professora
auxiliar da Faculdade de Farmacia da Universidade do
Porto.

Doutora Maria Irene Oliveira Monteiro Jesus Rebelo, pro-
fessora auxiliar da Faculdade de Farmdcia da Univer-
sidade do Porto.

27 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Alberto da Nova Aratijo.

Aviso n.° 15 713/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se piblico que, pelo prazo de
10 de dias tteis a contar da data da publicacdo do presente aviso,
devidamente autorizado por despacho de 28 de Setembro de 2000
do presidente do conselho directivo da Faculdade de Farmacia da
Universidade do Porto, no uso da competéncia delegada por despacho
do reitor da Universidade do Porto, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 232, de 8 de Outubro de 1998, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral para provimento de duas vagas de assessor
(carreira de técnico superior, area de apoio ao ensino e a investigacao
cientifica em ciéncias farmacéuticas) do quadro da Faculdade de Far-
maécia da Universidade do Porto.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo, nos termos do despacho conjunto
n.° 373/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de
31 de Marco de 2000.

2— O prazo da validade do concurso, nos termos do n.° 4 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, é de seis meses,
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

3 — Contetdo funcional — competem genericamente as fungdes de
investigacao, estudo, concep¢ao e adaptacao de métodos e processos
cientifico-técnicos, nas dreas de apoio ao ensino e a investigacao cien-
tifica no ambito das ciéncias farmacéuticas.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5—A categoria em aprego cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administragao Publica, devendo as fungdes ser
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exercidas na Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto, Rua
de Anibal Cunha, 164, 4050-047 Porto.

6 — Sao requisitos de admissao a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condicoes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigoes previstas
na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccdo — o método de seleccao a utilizar € o
seguinte: avaliacao curricular com provas publicas, que consistira na
apreciacao e discussao do curriculo profissional do candidato.

7.1 — A classificacdo final serd expressa numa escala de 0 a 20
valores, ficando excluidos os candidatos que obtiverem classificagao
inferior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento,
as classificagdes inferiores a 9,5 valores.

7.2 — Os candidatos admitidos serao avisados da data da discussao
do curriculo.

8 — Apresentacao da candidatura:

8.1 — A candidatura devera ser formalizada mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Farmacia da Universidade do Porto e entregue pessoalmente ou
enviado por carta registada, com aviso de recepcao, para a Rua de
Anibal Cunha, 164, 4050-047 Porto, dele constando os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, situacao
militar, residéncia, codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Descricdo da situagdo profissional em que o candidato se
encontra, mencionado categoria, servico a que pertence, natu-
reza do vinculo e antiguidade na carreira e na funcgao publica;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

8.2 — Osrequerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

b) Curriculum vitae detalhado (3 exemplares);

¢) Declaracdo dos servigos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo a fung¢do publica, designagdo funcional,
antiguidade na categoria que possuem na carreira € na fungao
publica;

d) Fotocdpias autenticadas das fichas de notacdo respeitantes
aos ultimos trés anos.

8.3 — Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas @) e ¢) do numero anterior aos funcionarios da Faculdade
de Farmacia da Universidade do Porto em que se verifique a existéncia
de dados nos respectivos processos individuais.

8.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

8.5 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

9 — O juri teré a seguinte constitui¢do, cabendo ao primeiro vogal
efectivo a substituicio do respectivo presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Presidente — Doutor Fernando Morais de Sena Esteves, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Farmacia da Universidade
do Porto.

Vogais efectivos:

Licenciada Nazaré da Gloria Sampaio Gongalves do Rego,
directora de servigos da Universidade do Porto.

Licenciada Maria das Dores Domingues Basto Oliveira de
Sousa Lobo, assessora principal da Faculdade de Far-
maécia da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria Elisa Amorim Matos Fernandes Soares,
assessora da Faculdade de Farmacia da Universidade do
Porto.

Licenciada Maria Isabel de Almeida Cardoso, assessora da
Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto.

27 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Alberto da Nova Aratijo.

Aviso n.° 15 714/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se piblico que, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso, devi-
damente autorizado por despacho de 28 de Setembro de 2000 do
presidente do conselho directivo da Faculdade de Farmacia da Uni-
versidade do Porto, no uso da competéncia delegada por despacho
do reitor da Universidade do Porto, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 232, de 8 de Outubro de 1998, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral para provimento de duas vagas de técnico
superior principal (carreira de técnico superior, area de apoio ao
ensino e a investigacao cientifica em ciéncias farmacéuticas) do quadro
da Faculdade de Farméacia da Universidade do Porto.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo, nos termos do despacho conjunto
n.° 373/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de
31 de Margo de 2000.

2— O prazo de validade do concurso, nos termos do n.° 4 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ¢ de seis meses,
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

3 — Contetdo funcional — competem genericamente as fungdes de
investigacao, estudo, concep¢ao e adaptacao de métodos e processos
cientifico-técnicos, nas dreas de apoio ao ensino e a investigacao cien-
tifica no ambito das ciéncias farmacéuticas.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5— A categoria em apreco cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administragao Publica, devendo as fungdes ser
exercidas na Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto, Rua
de Anibal Cunha, 164, 4050-047 Porto.

6 — Sao requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condigdes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigdes previstas
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
0s seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, onde sdo considerados
e ponderados os seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccao serdo considerados os
seguintes factores de apreciacao:

a) Motivacdo e interesses;
b) Presenca e forma de estar;
¢) Sentido critico.

7.3 — A classificagao final sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res, ficando excluidos os candidatos que obtiverem classificacdo infe-
rior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento,
as classificagoes inferiores a 9,5 valores. A mesma resultara da média
ponderada das classificacoes obtidas nas fases de seleccdo realizadas.

A indicagao dos critérios de apreciacido e ponderacao da avaliacao
curricular e entrevista, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constara de actas de reu-
nides de jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que as solicitem.

8 — Apresentagao da candidatura:

8.1 — A candidatura devera ser formalizada mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
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de Farmacia da Universidade do Porto e entregue pessoalmente ou
enviado por carta registada, com aviso de recepcao, para a Rua de
Anibal Cunha, 164, 4050-047 Porto, dele constando os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cédigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Descricao da situacao profissional em que o candidato se
encontra, mencionando a categoria, 0 servico a que perten-
cem, a natureza do vinculo e a antiguidade na categoria e
na funcdo publica;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

b) Curriculum vitae detalhado (trés exemplares);

¢) Declaracdo dos servigos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo a fung¢do publica, a designacdo fun-
cional, e a antiguidade na categoria que possuem, na carreira
e na funcao publica;

d) Fotocdpias autenticadas das fichas de notacdo respeitantes
aos ultimos trés anos.

8.3 — Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas a) e ¢) do niimero anterior aos funciondrios da Faculdade
de Farmacia da Universidade do Porto em que se verifique a existéncia
de dados nos respectivos processos individuais.

8.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

8.5 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

9 — Ojuri terd a seguinte constitui¢do, cabendo ao 1.° vogal efectivo
a substituigao do respectivo presidente nas suas faltas e impedimentos:

Presidente — Doutor Fernando Morais de Sena Esteves, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Farméacia da Universidade
do Porto.

Vogais efectivos:

Licenciada Nazaré da Gloria Sampaio Gongalves do Rego,
directora de servicos da Universidade do Porto.

Licenciada Maria Filomena Sequeira Pinto Bernardino,
assessora da Faculdade de Farmacia da Universidade do
Porto.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Ondina de Carvalho Meireles Rodrigues
Teixeira, técnica superior principal da Faculdade de Far-
macia da Universidade do Porto.

Licenciada Laura Maria Macedo Santos Pereira, técnica
superior principal da Faculdade de Farmacia da Univer-
sidade do Porto.

27 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Alberto da Nova Araiijo.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 22 930/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Luis Anténio de Oliveira Ramos, professor catedrético desta
Faculdade — concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 30 de Setembro a 8 de Outubro de 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 931/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade

de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Luis Alberto Adao da Fonseca, professor catedratico desta
Faculdade — concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 2 a 8 de Outubro de 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 932/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Anténio de Sousa Pedrosa, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 21 a 26 de Setembro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 933/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16 de
Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Anténio de Sousa Pedrosa, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 15 a 23 de Outubro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 934/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagiao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Maria Inés Ferreira de Amorim Brandao da Silva, professora
auxiliar desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseira fora
do Pais, no periodo de 9 a 18 de Setembro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 935/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor José Augusto Pereira de Sotto Mayor Pizarro, professor auxi-
liar desta Faculdade — concedida a equiparagdo a bolseiro fora
do Pais, no periodo de 24 de Setembro a 7 de Outubro de 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 936/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Fantina Maria Santos Tedim de Sousa Pedrosa, professora
auxiliar desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseira fora
do Pais, no periodo de 21 a 26 de Setembro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 937/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Paula Maria de Carvalho Pinto Costa, assistente desta Facul-
dade — concedida a equiparagio a bolseira fora do Pais, no periodo
de 7 a 13 de Setembro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 938/2000 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
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de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Mestre Manuel Vicente de Sousa Lima Loff, assistente desta Facul-
dade — concedida a equiparagéo a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 22 a 27 de Setembro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 939/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Mestra Alexandra Cristina Ramos da Silva Lopes, assistente estagidria
desta Faculdade — concedida a equiparagao a bolseira fora do Pais,
no periodo de 1 de Outubro a 12 de Novembro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 940/2000 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Licenciado Joao Manuel Pires da Silva e Almeida Veloso, assistente
desta Faculdade — concedida a equiparagdo a bolseiro no Pais,
no periodo de 28 a 30 de Setembro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 22 941/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Licenciada Maria Isabel Correia Dias, assistente desta Facul-
dade — concedida a equiparacéo a bolseira fora do Pais, no periodo
de 1 a9 de Outubro 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Faculdade de Medicina Dentaria

Aviso n.° 15 715/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentaria do Porto
de 20 de Outubro de 2000, proferido por delegacao:

Concedida a equiparacio a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Joao Carlos Antunes Sampaio Fernandes, professor auxi-
liar desta Faculdade — no periodo de 17 de Outubro a 1 de Novem-
bro de 2000.

20 de Outubro de 2000. — A Secretaria, Liicia Raposo Antunes.

Edital n.° 766/2000 (2.2 série). — Faz-se publico que, por decisao
do conselho cientifico da Faculdade de Medicina Dentaria da Uni-
versidade do Porto, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, se encontra aberto novo concurso documental, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagao do presente edital
no Didrio da Reptiblica, para o preenchimento de uma vaga de assis-
tente estagiario na disciplina de Periodontologia desta Faculdade.

Ao concurso serao admitidos os candidatos que preencham simul-
taneamente as trés seguintes condigoes:

a) Possuirem a licenciatura em Medicina Dentaria;

b) Possuirem experiéncia pedagdgica na area da disciplina de
Periodontologia devidamente comprovada;

¢) Possuirem artigos cientificos em texto completo publicados
ou aceites para publicacao.

A selecc@o dos candidatos admitidos a concurso sera feita através
da avaliacdo curricular, nela incluindo os artigos de indole cientifica
e os aspectos de motivacao e disponibilidade para a carreira docente
universitdria.

O jari do concurso reserva-se o direito de recorrer a entrevista
como método de selecgao sempre que os critérios anteriores se revelem
insuficientes para a seriagao final dos candidatos.

Do requerimento de admissao ao concurso, dirigido ao presidente
do conselho cientifico, a entregar pessoalmente ou a remeter pelo

correio, com aviso de recepgdo, a Faculdade de Medicina Dentéria
do Porto, sita na Rua do Dr. Manuel Pereira da Silva, 4200-393 Porto,
deverdo constar os seguintes elementos: identificagdo completa (nome,
filiagdo, naturalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico que o emitiu, residéncia, codigo postal e tele-
fone) e classificagao final de licenciatura.

Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos:

1) Certidao do registo de nascimento;

2) Bilhete de identidade ou publica-forma;

3) Certidao do registo criminal;

4) Atestado e certificados referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

5) Documento comprovativo de terem cumprido as leis do ser-
vigo militar;

6) Documento comprovativo de possuirem a licenciatura nas
condicoes exigidas no presente edital;

7) Curriculum vitae detalhado, com indicacdo das classificagdes
obtidas nas disciplinas de licenciatura, mengao expressa das
funcoes exercidas e dos trabalhos publicados, de que deverao
juntar um exemplar;

8) Documento comprovativo de que possui experiéncia peda-
gogica na area da disciplina de Periodontologia.

E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nos n.s 1),
3), 4) e 5) aos candidatos que declararem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma daquelas alineas.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser publicado
nos lugares de estilo.

30 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Adao Fernando Pereira.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 15 716/2000 (2.2 série). — 1 — Por despacho da pro-
-reitora e presidente da comissdo de gestdo da Faculdade de Arqui-
tectura da Universidade Técnica de Lisboa de 27 de Outubro de
2000, por delegacdo de competéncias de 17 de Fevereiro de 2000
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 51, de 1 de Marco de 2000), faz-se
saber que, nos termos do artigo 13.° do ECDU e do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto concurso documental
para provimento de um lugar de assistente estagiario (m/f) na area
da Comunicagdo Visual, para leccionar a disciplina de Geometria
Descritiva da licenciatura de Arquitectura, a exercer fungdes em
regime de dedicagdo exclusiva.

2 — Prazo para admissao de candidaturas — 10 dias tteis a contar
da data da publicagao no Didrio da Repuiblica.

3 — Requisitos:

Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convencao internacional;

Licenciatura em Arquitectura, Pintura, Escultura e Design;

Fotocopia do certificado de habilitagdes da média final do curso,
com classificacao minima de Bom (14 valores), de acordo com
o n.° 2 do artigo 13.° do ECDU;

Fotocopia do certificado de habilitagdes com as disciplinas
discriminadas;

Curriculum vitae, datado e assinado, sob pena de exclusio;

Declaragdo em como ird exercer as funcoes em regime de dedi-
cagao exclusiva.

4 — Apresentacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento de admissdo, que sera remetido,
exclusivamente, pelo correio, dirigido a presidente da comissao de
gestao da Faculdade de Arquitectura, Rua do Professor Cid dos San-
tos, Pélo Universitario, Alto da Ajuda, 1349-055 Lisboa, com aviso
de recepgao, e expedido até ao termo do prazo fixado para apre-
sentagao das candidaturas.

O requerimento de admissdo ao concurso devera ser acompanhado
dos certificados de acordo com o n.° 2 do aviso de abertura do con-
curso, bem como da fotocdpia do bilhete de identidade e do curriculum
vitae, datado e assinado, sob pena de exclusao.
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5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de divida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

6 — A falta de entrega de documentos exigidos na abertura do
concurso d4 direito a exclusao.

7 — Os critérios de apreciacao e de ponderacdo, bem como o sis-
tema de classificacao final, incluindo a férmula classificativa, constam
das actas das reunioes do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos.

8 — O presente concurso € valido por um ano.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

10 — Instrugdes para o preenchimento do requerimento:

Ex.™ Sr.? Presidente da Comissao de Gestao da Faculdade de
Arquitectura:

Nome do candidato: . ..

Filiagdo: . ..

Naturalidade: . . .

Nacionalidade: . . .

Data de nascimento: . . .

Morada do candidato para onde deverd ser remetido o expe-
diente: . ..

Numero de telefone: . ..

Bilhete de identidade (nimero, data, validade e arquivo): ...

Situagao militar, se for caso disso: . . .

Licenciatura: . ..

requer a V. Ex.® se digne admiti-lo(a) ao concurso, conforme aviso
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° ..., de .../.../...

(Data.)
(Assinatura.)

27 de Outubro de 2000. — A Pré-Reitora e Presidente da Comissao
de Gestao, Maria Clara Teles Mendes.

Aviso n.° 15 717/2000 (2.? série). — Concurso para um lugar
de professor auxiliar. — 1 — Por despacho da pro-reitora e presidente
da comissdo de gestdo da Faculdade de Arquitectura da Universidade
Técnica de Lisboa de 27 de Outubro de 2000, por delegacido de com-
peténcias de 17 de Fevereiro de 2000 (Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 51, de 1 de Margo de 2000), faz-se saber que, nos termos do
artigo 11.° do ECDU e do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
se encontra aberto concurso documental para provimento de um lugar
de professor auxiliar (m/f) para leccionar as disciplinas de Desenho
da licenciatura em Arquitectura.

2 — Prazo para admissao de candidaturas — 10 dias tteis a contar
da data da publicagao no Didrio da Repiiblica.

3 — Requisitos:

Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

Licenciatura em Arquitectura, Pintura, Escultura e Design;

Doutoramento na drea da Comunicagao Visual.

4 — Apresentagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento de admissao, que sera remetido,
exclusivamente, pelo correio, dirigido a presidente da comissdo de
gestao da Faculdade de Arquitectura, Rua do Professor Cid dos San-
tos, Pdlo Universitario, Alto da Ajuda, 1349-055 Lisboa, com aviso
de recepcao, e expedido até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacao das candidaturas.

O requerimento de admissao ao concurso deverd ser acompanhado
de fotocopias dos certificados de licenciatura e de doutoramento, de
acordo com o n.° 3 do aviso de abertura do concurso, bem como
da fotocopia do bilhete de identidade e curriculum vitae, datado e
assinado.

5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer dos candidatos,
em caso de divida sobre a situagdo que descreverem, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

6 — Os critérios de apreciacao e de ponderacdo, bem como o sis-
tema de classificagao final, incluindo a férmula classificativa, constam
das actas das reunioes do jiri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos.

7 — O presente concurso ¢ valido por um ano.

8 — «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

9 — Instrucdes para o preenchimento do requerimento:

Ex.™ Sr.? Presidente da Comissdao de Gestdo da Faculdade de
Arquitectura:

Nome do candidato: . ..

Filiagao: . ..

Naturalidade: . . .

Nacionalidade: . . .

Data de nascimento: . ..

Morada do candidato para onde deverd ser remetido o expe-
diente: . ..

Numero de telefone . . .

Bilhete de identidade (nimero, data, validade e arquivo): ...

Situacao militar, se for caso disso: . . .

Licenciatura: . ..

Area do doutoramento: . . .

requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso, conforme aviso
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° ..., de.../.../...

(Data.)
(Assinatura.)

27 de Outubro de 2000. — A Pro-Reitora e Presidente da Comissao
de Gestao, Maria Clara Teles Mendes.

Faculdade de Medicina Veterinaria

Despacho n.° 22 942/2000 (2.7 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina Veterinéria
de 25 de Setembro de 2000:

Anabela de Sousa Santos da Silva Moreira — prorrogacao do contrato
por mais trés meses como assistente nao pertencente aos quadros
da Faculdade de Medicina Veterindria. (Ndo carece de visto do
Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Lucilia Ferreira.

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 15 718/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 4 de Outubro de 2000, proferido
por delegacao:

Ricardo Jaime Pereira Roséario dos Santos — autorizado o contrato
de trabalho a termo certo, na categoria de técnico de 1.* classe,
com efeitos a partir de 4 de Outubro de 2000, por urgente con-
venié€ncia de servico, com duragao de um ano, renovavel, ndo exce-
dendo dois anos, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho. (Indice 355, escalao 2, acrescido de
subsidio de refei¢do.) (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

19 de Outubro de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Nuno de Almeida Reis Hipdlito.

Aviso n.° 15 719/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 4 de Outubro de 2000, proferido
por delegacao:

Sandra Lucia Teixeira Barros — autorizado o contrato de trabalho
a termo certo, na categoria de assistente administrativa principal,
com efeitos a partir de 4 de Outubro de 2000, por urgente con-
veniéncia de servi¢o, com a duracdo de um ano, renovavel, nao
excedendo dois anos, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho. (Indice 260, escaldo 5, acrescido
de subsidio de refei¢do.) (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

19 de Outubro de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Nuno de Almeida Reis Hipolito.
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UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 15 720/2000 (2.2 série). — 1 — Mengéo a que se refere
o despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Marco: «<Em cumprimento
da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

2 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, por despacho do reitor da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro de 21 de Outubro de 2000, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicacao
do presente aviso, concurso externo de ingresso para provimento de
um lugar da categoria de tratador de animais do quadro desta Uni-
versidade, criado pelo Decreto-Lei n.° 20/88, de 28 de Janeiro, e
alterado pela Portaria n.° 395/91, de 10 de Maio, pelo despacho reitoral
de 6 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 88
(suplemento), de 14 de Abril de 1992, pelo despacho reitoral de 8
de Maio de 1995, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 101
(suplemento), de 2 de Maio de 1995, e pelo despacho n.° 21 716/99
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 264, de
12 de Novembro de 1999.

3 — Consultada a Direccdo-Geral da Administragao Publica,
fomos informados da inexisténcia de pessoal excedente para a
referida categoria na situacdo de disponibilidade, oficio
n.° 7640/DRRCP/DIV/2000 e fax n.° 1258, de 17 de Outubro de 2000.

4 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
da vaga em questdo e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, e
404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Contetdo funcional — compete ao tratador de animais cuidar
da alimentagao e limpeza dos animais do sector de zootecnia.

7 — Vencimento, local e condi¢des de trabalho — a remuneracao
a auferir serd a correspondente ao escaldo fixado pelo Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e demais legislacio complementar,
acrescida das regalias sociais genericamente vigentes para os funcio-
narios da Administracao Publica:

7.1 — O local de trabalho é na Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro (UTAD).

8 — Requisitos gerais e especiais de admissao — a este concurso
podem candidatar-se todos os individuos, vinculados ou néo aos ser-
vigos e organismos previstos no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e que satisfagam cumulativamente, até ao fim do
prazo de entrega de candidaturas, os requisitos antes mencionados
no artigo 29.° do mesmo diploma.

9 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova de conhecimentos.

9.1 — As provas de conhecimentos, com a duragao de duas horas,
incidirao sobre os seguintes temas:

Conhecimentos gerais — Estatutos da UTAD, regime de férias,
faltas e licencas e Estatuto Disciplinar;

Conhecimentos especificos — conhecimentos a nivel da escola-
ridade obrigatdria, fazendo apelo quer aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, nomeadamente nas areas de
lingua portuguesa e matematica, quer aos conhecimentos resul-
tantes da vivéncia do cidadao comum.

10 — Formalizagdo das candidaturas — os requerimentos podem
ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de
recepcao, dirigidos ao reitor da Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro, Apartado 202, 5001-911 Vila Real.

10.1 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento e nimero, data do bilhete de iden-
tidade, validade e arquivo de identificagao), situacdo militar,
residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificagoes profissionais;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito, devidamente
comprovados;

e) Numero, categoria e concurso a que se candidata;

f) Data e assinatura.

10.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
de curriculum vitae.

11 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

12 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Francisco Miguel Rodrigues, administrador da
UTAD.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Arnaldo Alves Dias da Silva, professor cate-
drético da UTAD.

Prof. Doutor Alberto Marinho Saraiva, professor associado
da UTAD.

Vogais suplentes:

Dr.* Eliana Henriques de Barros, técnica superior da
UTAD.
Engenheiro Rui Baio Mestre, técnico superior da UTAD.

12.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

23 de Outubro de 2000. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extracto) n.° 22 943/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Beja de 30 de Setem-
bro de 2000:

Paula Cristina Rodrigues Conceicao Conduto da Costa Mira — pror-
rogado o contrato administrativo de provimento, como assistente
do 2.° triénio da Escola Superior de Educacio deste Instituto Poli-
técnico, nos termos previstos pelo n.° 2 do artigo 3.° e pelos n.*® 3
e 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

22 de Setembro de 2000. — O Presidente, José Luis Ildefonso
Ramalho.

Despacho n.° 22 944/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Beja de 1 de Outubro de 2000:

Ana Rita Figueira Boavida Canada — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio,
além do quadro, em regime de tempo parcial (20 %) para a Escola
Superior Agréaria de Beja, desde 1 de Outubro de 2000 até 28
de Fevereiro de 2001, com o vencimento correspondente ao esca-
lao 1, indice 100. (Isento de fiscalizagao prévia.)

12 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Luis Ramalho.

Despacho (extracto) n.° 22 945/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 11 de Outubro de 2000:

Idalina Maria Guerreiro Mestre Faleiro Campanico Sebastido — cele-
brado contrato administrativo de provimento como equiparada a
assistente do 1.° triénio para a Escola Superior de Educacgio deste
Instituto Politécnico em regime de substituicao temporaria, ao
abrigo da Accao n.° 5.3 do PRODEP, auferindo a remuneragao
mensal iliquida correspondente ao escalao 1, indice 100, com efeitos
a partir de 16 de Outubro de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000.— O Presidente, José Luis Ildefonso
Ramalho.

Despacho (extracto) n.° 22 946/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 11 de Outubro de 2000:

Feflea Ioan — autorizado o contrato administrativo de provimento
para o exercicio de funcdes de equiparado a assistente do 1.° triénio
da Escola Superior de Educagao de Beja em regime de tempo
parcial com uma carga hordria de trés horas semanais, correspon-
dendo-lhe a 20% da remuneragdo, com efeitos a partir de 12 de
Outubro de 2000 e até 31 de Julho de 2001. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000.— O Presidente, José Luis Ildefonso
Ramalho.

Despacho (extracto) n.° 22 947/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Beja de 13 de Outubro
de 2000:

Ana Sofia Serra Carvalheiro, equiparada a assistente do 1.° triénio,
da Escola Superior de Educacao deste Instituto Politécnico — auto-
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rizada, a seu pedido, a rescisao do contrato administrativo de pro-
vimento a partir de 16 de Outubro de 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Luis Ildefonso
Ramalho.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 15 721/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 16
de Outubro de 2000:

Licenciada Natélia de Jesus Albino Pires — autorizada a contratagao
como assistente do 1.° triénio na Escola Superior de Educagao
deste Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2000 a 30 de Setembro de 2003.

Licenciada Sandra Luisa Rodrigues Madeira — autorizada a contra-
tacdo como equiparada a assistente do 1.° triénio na Escola Superior
de Educacgao deste Instituto Politécnico, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2000 a 30 de Setembro de 2001.

Mestre Maria Rosério Cruz de Sousa Rainho Ataide — autorizada
a contratagdo como equiparada a assistente do 1.° triénio na Escola
Superior de Educagdo deste Instituto Politécnico, em regime de
tempo parcial, para leccionar oito horas semanais (60 %), com efei-
tos a partir de 1 de Outubro de 2000 a 30 de Setembro de 2001.

Licenciada Maria de Féatima Pereira da Silva — autorizada a con-
tratagdo como equiparada a assistente do 1.° triénio na Escola Supe-
rior de Educacao deste Instituto Politécnico, em regime de tempo
parcial, para leccionar oito horas semanais (60 %), com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2000 a 30 de Setembro de 2001.

25 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 15 722/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 23
de Outubro de 2000:

Doutora Maria de Lurdes Mendes Rocha Cré Bras — autorizada a
equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 23 de Outubro
a 3 de Novembro de 2000.

25 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 15 723/2000 (2. série). — Por meu despacho de 16
de Outubro de 2000:

Licenciado José Manuel Oliveira Cardoso — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.° triénio, na Escola Superior de Educagdo deste Instituto Poli-
técnico, em regime de tempo parcial, para leccionar quatro horas
semanais, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000 e até
23 de Fevereiro de 2001.

25 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 15 724/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 23
de Outubro de 2000:

Licenciado Rui Paulo de Moura Branco Simoes — autorizada a
nomeagao em regime de comissao de servigo extraordindria para
exercer funcoes docentes na categoria de assistente do 1.° triénio
na Escola Superior de Educagao deste Instituto Politécnico, com
efeitos a partir de 10 de Outubro de 2000 e até 9 de Outubro
de 2003.

Licenciado Avelino Rodrigues Correia — autorizada a nomeacao em
regime de comissdo de servico extraordindria, para exercer fungoes
docentes na categoria de assistente do 1.° triénio na Escola Superior
de Educagao deste Instituto Politécnico, com efeitos a partir de
10 de Outubro de 2000 e até 9 de Outubro de 2003.

25 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 15 725/2000 (2. série). — Por despacho de 12 de
Setembro de 2000 do vice-presidente deste Instituto:

Licenciada Graca Margarida Ferreira Adénis Torres, autorizada a
contratacao como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime
de tempo integral, da Escola Superior de Educacao deste Instituto,
com efeitos a partir de 5 de Setembro de 2000 e até 30 de Setembro
de 2001.

25 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 15 726/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16 de Outu-
bro de 2000 do vice-presidente deste Instituto:

Licenciada Lola Geraldes Xavier — autorizada a contratacio como
equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, da Escola Superior de Educacdo deste
Instituto, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000 e até 30
de Setembro de 2003.

Mestre Ana Luisa da Costa e Almeida Matos Godinho — autorizada
a contratagao como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime
de horério completo, da Escola Superior de Educacao deste Ins-
tituto, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000 e até 30
de Setembro de 2001.

Mestre Maria Leonor Gambini de Sousa Guedes — autorizada a con-
tratagdo como equiparada a professor-adjunto, em regime de tempo
parcial, para leccionar cinco horas semanais, da Escola Superior
de Educacdo deste Instituto, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2000 e até 30 de Setembro de 2001.

25 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 15 727/2000 (2.2 série). — Por despacho de 23 de Outu-
bro de 2000 do vice-presidente deste Instituto:

Mestre Adilia Rita Cabral Carvalho Viana Ramos — autorizada a
nomeagao em regime de comissao de servico extraordinaria como
assistente do 1.° triénio, em regime de tempo integral, da Escola
Superior de Educagdo deste Instituto, com efeitos a partir de 10
de Outubro de 2000 e até 9 de Outubro de 2003.

25 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 15 728/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de operdrio principal da carreira de operdrio qua-
lificado (pedreiro). — 1 — Torna-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, autorizado por despacho de
4 de Outubro de 2000, do presidente do Instituto Politécnico da
Guarda, para provimento de trés lugares da categoria de operario
principal da carreira de operdrio qualificado (pedreiro), em regime
de contrato administrativo de provimento ou nomeagiao em comissao
de servico extraordindria.

2 — Legislacao aplicdvel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, Decreto-Lei n.© 248/85,
de 15 de Julho, e Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
e Codigo do Procedimento Administrativo.

3 — O concurso ¢ valido para as vagas postas a concurso e esgota-se
com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho é nos servigos centrais do Instituto Poli-
técnico da Guarda.

5 — Requisitos especiais de admissao a concurso — ser funcionario
ou agente com, pelo menos, seis anos de servico na categoria de
operario (pedreiro) e classificagdo de servico nao inferior a Bom.

6 — Conteudo funcional — fungdes de natureza executiva na area
de construgdo civil (pedreiro), de caracter manual ou mecanico, enqua-
dradas em instrugdes gerais bem definidas, implicando normalmente
exercicio fisico.

7 — Métodos de selecgdo — avaliacao curricular e entrevista pro-
fissional de selecgao.

7.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Formalizacdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas ao concurso devem ser formalizadas através
de requerimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico da
Guarda, onde deve constar:

a) Identificagdo (nome, naturalidade, nacionalidade, nimero do
bilhete de identidade, data e servico que o emitiu, situacdo
militar, residéncia e telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Categoria, natureza do vinculo e servico a que pertence;

d) Pedido para ser admitido ao concurso;

e) Identificagdo do concurso e indicagdo do nimero e data do
Didrio da Repiiblica em que € publicado o presente aviso.
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8.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Declaragdo emitida pelo servico a que pertence o candidato,
da qual conste, de forma inequivoca, a existéncia e a natureza
do vinculo a fungao publica, a categoria que detém e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungdo publica;

¢) Documento comprovativo da classificagdo de servico, na sua
expressdo quantitativa, sem arredondamentos, referente aos
altimos trés anos;

d) Curriculum vitae devidamente datado e assinado, com indi-
cacgao detalhada das tarefas desenvolvidas no ambito da fun-
¢ao publica e as acgdes de formacao frequentadas.

8.3 — As candidaturas podem ser entregues directamente na Secgao
de Expediente ou enviadas pelo correio, com aviso de recepgao, para
a Avenida do Dr. Francisco Sa Carneiro, 50, 6300-559 Guarda.

9 — A relagao de candidatos e a lista de classificagao final serao
afixadas no quadro de avisos da Secgao de Pessoal.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

11 — O juri € constituido pelos seguintes funcionarios do Instituto
Politécnico da Guarda:

Presidente — Armando Augusto Cardoso, técnico superior prin-
cipal.
Vogais efectivos:

Joaquim Alberto Pires Rodrigues, técnico superior principal.
Antoénio de Jesus Saraiva, técnico principal.

Vogais suplentes:

José Carvalho de Carvalho Teixeira Lima, técnico superior
principal.
José Anténio de Almeida Gomes, técnico superior principal.

19 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 15 729/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de técnico profissional principal, drea de biblioteca
e documentag¢do. — 1 — Torna-se publico que se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, autorizado por despacho de
4 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da
Guarda, para provimento de um lugar da categoria de técnico pro-
fissional principal, drea de biblioteca e documentagdo, em regime
de nomeacao em comissao de servico extraordindria ou contrato admi-
nistrativo de provimento.

2 — Legislacao aplicdvel — Decreto-Lei n.® 247/91, de 10 de Julho,
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, e Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — O concurso ¢ valido para a vaga posta a concurso e esgota-se
com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho € na biblioteca do Instituto Politécnico
da Guarda.

5 — Contetdo funcional — funcoes descritas no mapa II anexo ao
Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

6 — Métodos de selecgdo — avaliacdo curricular e entrevista pro-
fissional de selecgao.

6.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas ao concurso devem ser formalizadas através
de requerimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico da
Guarda, onde deve constar:

a) Identificagdo (nome, naturalidade, nacionalidade, nimero do
bilhete de identidade, data e servico que o emitiu, situacao
militar, residéncia e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Categoria, natureza do vinculo e servico a que pertence;

d) Pedido para ser admitido ao concurso;

e) Identificagdo do concurso, e indicacao do nimero e data do
Didrio da Repuiblica em que € publicado o presente aviso.

7.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocodpia do bilhete de identidade;

b) Declaragdo emitida pelo servico a que pertence o candidato,
da qual conste, de forma inequivoca, a existéncia e a natureza
do vinculo a fungao publica, a categoria que detém e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

¢) Documento comprovativo da classificacdo de servigo, na sua
expressdo quantitativa, sem arredondamentos, referente aos
altimos trés anos;

d) Curriculum vitae (trés exemplares) devidamente datado e assi-
nado, com indicagao detalhada das tarefas desenvolvidas no
ambito da funcdo publica e as acgdes de formacdo fre-
quentadas.

7.3 — As candidaturas podem ser entregues directamente na Secgao
de Expediente ou enviadas pelo correio, com aviso de recepgao, para
a Avenida do Dr. Francisco Sa Carneiro, 50, 6300-559 Guarda.

8 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final serao
afixadas no quadro de avisos da Secc¢do de Pessoal.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

10 — A composicao do jri € a seguinte:

Presidente — Delfim Teixeira Goncalves, administrador do Ins-
tituto Politécnico da Guarda.
Vogais efectivos:

Olga Maria Osério da Costa Farias, técnica superior prin-
cipal de biblioteca e documentacio do Instituto Politéc-
nico da Guarda, que substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

Anténio José Ramos de Oliveira, técnico superior de
1.2 classe de biblioteca e documentagao da Camara Muni-
cipal da Guarda.

Vogais suplentes:

Antoénio José Martins Afonso, técnico de 2.* classe do Ins-
tituto Politécnico da Guarda.

Isilda Maria Pereira Rodrigues, técnica de 2.2 classe do Ins-
tituto Politécnico da Guarda.

19 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 15 730/2000 (2.7 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de chefe de seccao (dreas pedagogica e de alu-
nos). — 1 — Torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso, concurso
interno de acesso geral, autorizado por despacho de 4 de Outubro
de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda, para pro-
vimento de dois lugares de chefe de seccao, em regime de nomeacao
em comissdo de servico extraordindria ou contrato administrativo de
provimento.

2 — Legislagao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e Cddigo do Procedimento
Administrativo.

3 — O concurso € valido para as vagas postas a concurso e esgota-se
com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho situa-se na Guarda.

5 — Contetdo funcional — compete ao chefe de seccao coordenar
e dirigir as tarefas cometidas a seccao de alunos e a secgao pedagogica,
nomeadamente organizacdo dos servigos respeitantes a matriculas,
certidoes e cartas de curso, livros de termos, processos de exames,
propinas, cartdes de aluno, arquivo de processos de alunos, recolha
e tratamento de dados estatisticos.

6 — Métodos de seleccdo — avaliacao curricular e entrevista pro-
fissional de selecgao.

6.1 — Na avaliacao curricular serdo consideradas as habilitagoes
académicas, formagao profissional, experiéncia profissional (natureza
e duracgao das fungoes exercidas, nomeadamente nas areas em que
¢é aberto o concurso) e a classificacao de servigo.

6.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
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constam de actas do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas ao concurso devem ser formalizadas através
de requerimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico da
Guarda, onde deve constar:

a) Identificagdo (nome, naturalidade, nacionalidade, nimero do
bilhete de identidade, data e servico que o emitiu, situacao
militar, residéncia e telefone);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Categoria, natureza do vinculo e servico a que pertence;

d) Pedido para ser admitido ao concurso;

e) Identificacdo do concurso e indicagdo do nimero e data do

Didrio da Repiiblica em que ¢ publicado o presente aviso.

7.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocodpia do bilhete de identidade;

b) Declaragdo emitida pelo servico a que pertence o candidato,
da qual conste, de forma inequivoca, a existéncia e a natureza
do vinculo a funcdo publica, a categoria que detém e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

¢) Documento comprovativo da classificacdo de servigo, na sua
expressao quantitativa, sem arredondamentos, referente aos
altimos trés anos;

d) Curriculum vitae devidamente datado e assinado, com indi-
cacao detalhada das tarefas desenvolvidas no ambito da fun-
¢ao publica e as ac¢des de formacao frequentadas.

7.3 — As candidaturas podem ser entregues directamente na Seccao
de Expediente ou enviadas pelo correio, com aviso de recepcao, para
a Avenida do Dr. Francisco Sa Carneiro, 50, 6300-559 Guarda.

8 — A relacdo de candidatos e a lista de classificagao final serdao
afixadas no quadro de avisos da Sec¢io de Pessoal.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

10 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Delfim Teixeira Gongalves, administrador do Ins-
tituto Politécnico da Guarda.
Vogais efectivos:

Jacinto Dias, secretario da Escola Superior de Educagao,
que substituird o presidente do jari nas suas faltas e
impedimentos.

Maria Emilia Alves de Almeida Costa, chefe de seccao.

Vogais suplentes:

Antonio José Martins Afonso, técnico de 2.2 classe.
Isilda Maria Pereira Rodrigues, técnica de 2.2 classe.

19 de Outubro de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho n.° 22 948/2000 (2.2 série). — O quadro de pessoal
docente da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Poli-
técnico de Leiria, aprovado pela Portaria n.° 361/96, de 19 de Agosto,
consagra no seu mapa anexo 20 lugares de professor-coordenador
e 40 lugares de professor-adjunto.

Ouvido o conselho cientifico daquela Escola, e nos termos do
artigo 71.° dos estatutos do Instituto Politécnico de Leiria, homo-
logados pelo Despacho Normativo n.° 37/95, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 177, de 2 de Agosto de 1995, aqueles lugares
ficam assim distribuidos:

Categoria
Departamento

Professor- Professor-

-coordenador| -adjunto
Ciéncias Humanas ....................... 2 6
Engenharia Electrotécnica ................ 2 6
Engenharia Informética .................. 2 8
Engenharia Mecanica .................... 2 6
EngenhariaCivil ............... ... ... .. 1 3

Categoria
Departamento
Professor- Professor-
-coordenador| -adjunto
Gestdao e Economia ...................... 2 7
Matematica ...l 2 4
Interdepartamentais (@) .................. 7 -
20 40

(a):

1) As vagas interdepartamentais destinam-se a suprir necessidades futuras da ESTG
resultantes da criagdo de novos departamentos, novos cursos, da intervengao em
novas areas do conhecimento ou decorrentes das opcoes e objectivos estratégicos
da ESTG;

As vagas interdepartamentais serao atribuidas, por deliberagao do plenério do
conselho cientifico, a um departamento sempre que se verifiquem as situagoes
referidas no nimero anterior;

A deliberacao do conselho que atribua vaga interdepartamental devera ser apro-
vada pela maioria absoluta dos membros do conselho presentes no plendrio, tendo
o presidente voto de qualidade se em duas votacdes sucessivas houver empate
na votacao.

2

3

E revogado o despacho n.° 8915/2000, de 7 de Abril de 2000, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 99, de 28 de Abril de
2000.

25 de Outubro de 2000. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 15 731/2000 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 27.° e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, torna-se ptblico que, por despacho do presidente do
Instituto Politécnico de Lisboa de 25 de Setembro de 2000 e pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, se encontra aberto concurso interno
de acesso geral para recrutamento de um técnico superior de 1.2
classe, em regime de contrato administrativo de provimento ou comis-
sao de servico extraordindria, para os Servigos Centrais e unidades
organicas que integram este Instituto para a area de relagdes
internacionais.

2 — Prazo de validade — este concurso ¢ valido para o lugar indi-
cado, caducando com a sua efectivacao.

3 — O local de trabalho situa-se no distrito de Lisboa.

4 — Legislacao aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°8 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 427/89, de 7 de Dezembro, e 307/87,
de 6 de Agosto, e legislagao complementar.

5 — Requisitos gerais de admissao — sao requisitos gerais de admis-
sd0 a concurso e provimento em fungdes publicas os constantes do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.1 — Requisitos especiais de admissao — possuir trés anos na cate-
goria de técnico superior de 2.% classe e classificagdo de servi¢o nao
inferior a Bom e licenciatura em Relagoes Internacionais com conhe-
cimentos da lingua inglesa e experiéncia em programas internacionais
de intercambio institucional e no ensino superior politécnico.

5.2 — O método de seleccao a utilizar serda a avaliacdo curricular
e entrevista.

6 — Classificacao — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultard da média obtida na avaliagdo curricular e na
entrevista, considerando-se ndo aprovados os candidatos que na clas-
sificacdo final obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

6.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas, mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
com indicagao do concurso a que se candidata, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, registado e com aviso de
recepgdo, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega
das candidaturas, para o Instituto Politécnico de Lisboa, Estrada de
Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo dele constar os seguintes
elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, cédigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade;

b) Indicagao da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo.
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7.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Certificado de habilitagdes literarias;

b) Declaragao, devidamente actualizada e autenticada, passada
pelo servico de origem, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e natureza do vinculo, categoria detida
e antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica,
bem como as classificagdes de servico relevantes para o
concurso;

¢) Declaracdo do servico de origem do candidato especificando
o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes ao(s)
posto(s) de trabalho que ocupou nos ultimos trés anos;
Curriculo profissional datado e assinado, do qual devem cons-
tar, designadamente, as habilitagdes literarias, as fungdes que
exercem, bem como as que exerceram, com indicacao dos
respectivos periodos de duragao, actividades relevantes, assim
como a formacdo profissional detida, com indicagao das
acgoes de formagado finalizadas (cursos, estagios, especiali-
zagoes, semindrios, indicando a respectiva duragao, datas de
realizagdo e entidades promotoras);

e) Documentos comprovativos da formagao profissional;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

d

~

7.3 — Os candidatos do Instituto Politécnico de Lisboa e das suas
unidades organicas sdo dispensados de apresentar os documentos que
existam nos respectivos processos individuais.

7.4 — A nao apresentacdo dos documentos exigidos nas alineas b)
e c¢) do n.° 8.2 determina a exclusdo do concurso.

8 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final serdao
afixadas nas instalagoes dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico
de Lisboa.

9 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso o
concurso rege-se pelas disposi¢oes constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislacao em vigor sobre a
matéria.

10 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Anto6nio José de Carvalho Marques, administrador
do Instituto Politécnico de Lisboa.
Vogais efectivos:

Licia Maria Moreira Vidal Pereira Soares, professora-ad-
junta de nomeacao proviséria do quadro da Escola Supe-
rior de Educacao de Lisboa.

Maria Teresa Martins Antunes Campanella de Carvalho,
assessora da Escola Superior de Educacdo de Lisboa.

Vogais suplentes:

Luis Duarte Lemos Simdes Gomes, director de servicos dos
Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Lisboa.

Maria de Fatima Afonso Marques Barreira, técnica superior
de 1.2 classe dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico
de Lisboa.

12 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que «em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicio, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao».

12 de Outubro de 2000. — O Administrador, Antonio José Carvalho
Marques.

Servicos de Accao Social

Despacho n.° 22 949/2000 (2.2 série). — Por despacho da admi-
nistradora para a Ac¢do Social do Instituto Politécnico de Lisboa
de 24 de Agosto de 2000:

Elisa Samuel Graca Wilson Correia — rescindido, a seu pedido, o
contrato individual de trabalho, como secretaria-recepcionista, a
partir de 11 de Outubro de 2000.

23 de Outubro de 2000. — A Administradora para a Accao
Social, Teresa Maria de Oliveira Cabecudo Torres Martins.

Despacho n.° 22 950/2000 (2.2 série). — Por despacho da admi-
nistradora para acgdo social do Instituto Politécnico de Lisboa de
24 de Agosto de 2000:

Sandra Maria Ramos Marques, rescindido, a seu pedido, o contrato
individual de trabalho como secretaria-recepcionista, a partir de
11 de Outubro de 2000.

23 de Outubro de 2000. — A Administradora para a Accao
Social, Teresa Maria de Oliveira Cabegudo Torres Martins.

Escola Superior de Comunicacao Social

Despacho n.° 22 951/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 20 de Setembro de 2000:

Lourenco José Correia Silveira — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial (30 %), para a Escola Superior de Comu-
nicagao Social do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo
de um ano e com inicio a 2 de Outubro de 2000, auferindo a
remuneracdo mensal iliquida de 103 100$. (Isento de fiscalizagdo
prévia.)

25 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Fernando Leopoldo Severino Otero.

Despacho n.° 22 952/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 16 de Outubro de 2000:

Maria Engracia Duarte Maria dos Santos de Mendonga Belo — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento como equiparada
a professora-adjunta, em regime de tempo integral, para a Escola
Superior de Comunicacdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa,
por um periodo de um ano e com inicio a 1 de Outubro de 2000,
auferindo a remuneragdo mensal iliquida de 343 400$. (Isento de
fiscalizagao prévia.)

26 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Fernando Leopoldo Severino Otero.

Escola Superior de Educacao

Aviso n.° 15 732/2000 (2.2 série). — Por deliberagdo do plenario
do conselho cientifico, reunido em 27 de Setembro de 2000, foi deci-
dido delegar no presidente deste 6rgdo as seguintes competéncias:

Ratificar os pareceres, emitidos pelos respectivos juris, sobre
pedidos de transferéncia, mudanca de curso, reingresso e con-
cursos especiais de acesso;

Ratificar os pareceres, emitidos pelos respectivos juris, sobre
pedidos de equivaléncia a disciplinas ou componentes de cursos
nacionais;

Ratificar os pareceres, emitidos pelos respectivos juris, sobre
pedidos de equivaléncia a cursos realizados no estrangeiro;

Autorizar vagas supranumerarias para estudantes dos diferentes
cursos, desde que o seu nimero nao seja superior a trés por
turma, em situagdes de caracter excepcional;

Autorizar pedidos de equiparagdo a bolseiro de docentes da
ESEL até duas semanas;

Pronunciar-se sobre a colaboragao de docentes exteriores a ESEL
em accOes pedagdgico-cientificas de curta duracgao.

12 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Cientifico,
Maria de Lurdes Marqués Serrazina.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho (extracto) n.° 22 953/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi concedida equiparagiao a bolseiro fora do Pais de 22
a 24 de Novembro de 2000 ao professor-adjunto deste Instituto Jilio
César Duarte Ferrolho. (Nao carece de anotagdo do Tribunal de
Contas.)

26 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 22 954/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 22
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a 24 de Novembro de 2000 ao professor-adjunto deste Instituto Domin-
gos da Silva Ferreira. (Nao carece de anotacao do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 22 955/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 22
a 24 de Novembro de 2000 ao professor-adjunto deste Instituto Rui
Manuel Pais de Almeida. (Nao carece de anotagdo do Tribunal de
Contas.)

26 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 22 956/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais de 22
a 24 de Novembro de 2000 ao professor-adjunto deste Instituto Manuel
Mendes da Cruz. (Nao carece de anotagao do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 22 957/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 16 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 3
a 8 de Dezembro de 2000 ao professor-coordenador deste Instituto
mestre Vasco Jorge Valdez Ferreira Matias. (Nao carece de anotagio
do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educacao

Contrato (extracto) n.° 1939/2000:

Ana Cristina Lourengo Ferreira dos Santos Sousa — celebrado con-
trato administrativo de provimento como técnico superior de
2.2 classe, auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, valido por um ano com efeitos a partir de 18 de
Setembro de 2000.

19 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Escola Superior de MUsica e das Artes do Espectaculo

Contrato (extracto) n.° 1940/2000:

Rosa Maria Trindade Chagas Fernandes Ramos — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a professo-
ra-adjunta, valido por dois anos, com efeitos a partir de 4 de Dezem-
bro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1941/2000:

Bohdan Sebestik — renovado o contrato administrativo de provimento
como equiparado a professor-adjunto, véilido por dois anos, com
efeitos a partir de 12 de Novembro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1942/2000:

José Pedro Barbosa da Cunha Mendonca Guedes — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente,
a tempo parcial (50 %), valido por dois anos, com efeitos a partir
de 1 de Novembro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1943/2000:

Anténio Joao da Rocha Loio — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 4 de Dezembro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1944/2000:

Luis Miguel Carvalhas Figueiredo Borges Coelho — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a professor-
-adjunto, valido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Novembro
de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1945/2000:

Ryszard Woycicki — renovado o contrato administrativo de provi-
mento como equiparado a professor-adjunto, véalido por dois anos,
com efeitos a partir de 15 de Dezembro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1946/2000:

Kevin Gerad Wauldron — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, vélido por dois anos,
com efeitos a partir de 12 de Outubro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1947/2000:

Huges Joseph Robert Kesteman — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a professor-adjunto, valido
por dois anos, com efeitos a partir de 12 de Outubro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1948/2000:

José Augusto Magalhdes Macedo Prata — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 4 de Dezembro de
2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1949/2000:

Luis Henrique Ferreira da Cunha Leite — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 16 de Outubro de
2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao

Contrato (extracto) n.° 1950/2000:

Maria de Féatima Castro Tavares Monteiro Pacheco — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, valido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1951/2000:

Manuela Maria Ribeiro da Silva Gomes — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.
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Contrato (extracto) n.° 1952/2000:

Anténio Gongcalves da Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, a tempo parcial
(50 %), vélido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1953/2000:

Ana Maria Alves Bandeira — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente, a tempo parcial (60 %),
valido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1954/2000:

Anténio Armando Marques Coelho Meireles — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, valido
por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 1955/2000:

Fernando Manuel dos Santos Cunha — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1956/2000:

Jaime Anténio Pires Gabriel Silva — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, a
tempo parcial (60 %), vélido por dois anos, com efeitos a partir
de 15 de Setembro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1957/2000:

Joao Paulo Jorge Pereira — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, valido por dois
anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1958/2000:

Lino Manuel Baptista Figueiredo — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, valido
por dois anos, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1959/2000:

Américo Perfeito dos Santos Neves — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, a tempo par-
cial (50%), valido por dois anos, com efeitos a partir de 30 de
Setembro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1960/2000:

Rosa Maria Moreira dos Santos Soares — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1961/2000:

Adelaide Isabel dos Santos Vieira Braga Sampaio — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparado a profes-
sora-adjunta, valido por dois anos, com efeitos a partir de 15 de Setem-
bro de 2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1962/2000:

Ricardo Manuel Pereira dos Santos — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 19 de Setembro de
2000.

18 de Outubro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 22 958/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Agosto de 2000 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegagio:

Maria de Fatima Rodrigues Pedro — renovacgdo do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Gestao de Tomar do IPT, com inicio
em 1 de Setembro de 2000 e pelo periodo de dois anos, auferindo
a remuneragao correspondente ao escalao 1, indice 100, do estatuto
remuneratdrio do pessoal docente do Ensino Superior Politécnico
para esta categoria. (Contrato isento de fiscalizacao prévia por parte
do Tribunal de Contas.)

24 de Outubro de 2000. — O Administrador, Hordcio José de Cam-
pos Lopes.

Despacho (extracto) n.° 22 959/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2000 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegagao:

Henrique Carlos dos Santos Mora — renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT, com
inicio em 1 de Outubro de 2000 e pelo periodo de dois anos, aufe-
rindo a remuneracdo correspondente ao escaldo 1, indice 100, do
estatuto remuneratdrio do pessoal docente do Ensino Superior Poli-
técnico para esta categoria.

Por despacho de 13 de Setembro de 2000 do vice-presidente do
Instituto Politécnico de Tomar, por delegagao:

Luis Manuel Silva Ferreira — renovacdo do contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, para a Escola
Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT, com inicio em 19
de Outubro de 2000 e pelo periodo de dois anos, auferindo a remu-
neracao correspondente ao escalao 1, indice 185, do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do Ensino Superior Politécnico para
esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

24 de Outubro de 2000. — O Administrador, Hordcio José de Cam-
pos Lopes.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 22 960/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu
foi rescindido, por mutuo acordo, o contrato administrativo de pro-
vimento celebrado como operador de sistemas de 2.2 classe da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Viseu Paulo Fer-
nando da Costa Apura, a partir de 28 de Novembro de 2000.

23 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, Anténio Soares de
Sousa.
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Despacho n.° 22 961/2000 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Outubro de 2000 do presidente do Instituto Superior Politécnico de
Viseu:

Prof. Doutora Maria José Monteiro de Sa Correia, docente do Ins-
tituto Politécnico de Viseu, professora-coordenadora na Escola

Superior de Educagdo — autorizada a deslocacao ao estrangeiro
nos dias 2 e 3 de Dezembro de 2000.

24 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, Antdonio Soares de
Sousa.

Servigos de Accao Social

Contrato (extracto) n.° 1963/2000. — Por despacho do presi-
dente do Instituto Superior Politécnico de Viseu de 25 de Agosto
de 2000:

Celebrado contrato individual de trabalho sem termo, a data
da assinatura da outorga do presente contrato (2 de Outubro
de 2000), com os seguintes trabalhadores:

Empregadas de bar-snack — escaldo 1, indice 121:

Isabel Maria da Cunha Coelho, Maria Helena de Oliveira Duarte
Dias, Claudia Sofia Alves Cardoso, Maria de Fatima Figueiredo
Sé e Maria do Céu Gongalves Teixeira Duarte.

Auxiliar de alimentacdo — escaldo 1, indice 121:

Lucilia Rosa Rodrigues de Sousa Alves.

Celebrado contrato individual de trabalho sem termo, a data
da assinatura da outorga do presente contrato (1 de Setembro
de 2000), com o seguinte trabalhador:

Auxiliar técnico — escalao 1, indice 181:
Joao Manuel Nogueira Rodrigues.

(Isento de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

17 de Outubro de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

CENTRO EUROPEU DE ESTUDOS SUPERIORES
DE COMUNICACAO EMPRESARIAL, S. A.

Aviso n.° 15 733/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alte-
rado, por ratificacdo, pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, e pelo
Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de Marco, e por despacho do Secretario
de Estado do Ensino Superior datado de 11 de Setembro de 2000,
publicam-se os estatutos do Instituto Superior de Comunicagao
Empresarial no Didrio da Repuiblica.

6 de Outubro de 2000. — Pela Administracao, Regina Campos
Moreira.

Estatutos do Instituto Superior de Comunicacdo Empresarial

CAPITULO I
Da natureza e objectivos do Instituto

Artigo 1.°
Natureza

O Instituto Superior de Comunicacdo Empresarial, a seguir desig-
nado por ISCEM, de que € titular o Centro Europeu de Estudos
Superiores de Comunicagao Empresarial, S. A., ¢ um estabelecimento
de ensino superior particular integrado no sistema educativo, criado
como escola de ensino universitario nao integrada.

Artigo 2.°
Integracéao no sistema educativo

1— O ISCEM desenvolve a sua actividade no ambito do ensino
superior, nos termos em que este ¢ definido por lei.

2 — A criacdo e o funcionamento do ISCEM estdao autorizados
pela Portaria n.° 1072/90, de 24 de Outubro, do Ministério da Edu-
cacdo, que aprovou também os seus planos de estudos de ensino
superior e procedeu ao reconhecimento do valor dos diplomas con-
feridos pelos cursos nele ministrados, com os efeitos correspondentes
aos da titularidade do grau de licenciatura do ensino publico.

Artigo 3.°
Actividades conexas e complementares

O ISCEM desenvolve, a par do ensino superior da comunicagao
empresarial, actividades complementares ou conexas com aquele
ensino, nomeadamente no dominio da formacdo profissional e no
da organizacao de semindrios e conferéncias.

Artigo 4.°
Principios gerais de funcionamento

O funcionamento do ISCEM esta sujeito aos seguintes principios
gerais:

a) Independéncia em relagao a qualquer instituicao de natureza
politica, social, econdmica ou religiosa;

b) Autonomia cientifica, pedagdgica e cultural;

c) Colaboracdao e intercdmbio com instituicbes congéneres,
nacionais e estrangeiras;

d) Participagao do corpo docente e do corpo discente.

Artigo 5.°
Autonomia cientifica e pedagogica

Os planos de estudo e os programas do curso, bem como os métodos
e técnicas pedagdgicas utilizados, sao proprios do ISCEM, que por
eles assume inteira responsabilidade.

Artigo 6.°
Objectivos
Sao objectivos do ISCEM:

a) Formar quadros técnicos superiores para as empresas e outras
organizacoes;

b) Promover o aperfeicoamento de quadros técnicos das empre-
sas e outras organizagdes através da concepgdo e realizagao
de cursos de formacdo profissional, de semindrios e de
conferéncias;

c) Efectuar investigacao fundamental e aplicada nos dominios
das ciéncias e técnicas de comunicagao empresarial e das cién-
cias afins;

d) Incrementar e aprofundar relagdes com empresas e outras
organizacoes, de modo a tornar eficiente o ensino ministrado
e a investigagao cientifica realizada;

e) Divulgar, através de 6rgaos de comunicacao social adequados,
as novas tecnologias da drea da comunicagdo empresarial.

Artigo 7.°
Localizacao

O ISCEM tem a sua sede em Lisboa, na Praca do Principe Real,
27, em Lisboa.

CAPITULO IT

Da entidade instituidora

Artigo 8.°
Definicao

1 — Denomina-se entidade instituidora a sociedade proprietaria do
ISCEM, juridicamente responsavel pela sua criacao e administragao.

2 — A entidade instituidora do ISCEM ¢é o Centro Europeu de
Estudos Superiores de Comunicagdo Empresarial, S. A., sociedade
andnima, com sede na Pracga do Principe Real, 27, freguesia de Sao
José, concelho de Lisboa.

Artigo 9.°
Atribuicoes

1— As atribuicoes da entidade instituidora relativamente ao
ISCEM sao as que decorrem da lei aplicivel e do contrato de
sociedade.

2 — Sao, nomeadamente, atribuicoes da entidade instituidora:

a) Exercer os poderes de administracao do Instituto;

b) Exercer os direitos e assumir as obrigacoes que resultem do
seu funcionamento;

¢) Realizar os investimentos indispensaveis ao aperfeicoamento
e desenvolvimento do Instituto;

d) Criar e garantir as condi¢des necessarias ao bom funciona-
mento do Instituto.
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CAPITULO III
Dos érgaos

Artigo 10.°
()rg:’ms
Sao 6rgaos do ISCEM:
I — Orgio singular:

a) O director.

II— Orgéos colegiais:

a) O conselho pedagdgico;
b) O conselho cientifico;
¢) O conselho consultivo;
d) O conselho disciplinar.

Director

Artigo 11.°
Natureza

1 — O director € o 6rgao singular de direc¢ao executiva e de coor-
denacdo geral de toda a actividade do ISCEM, competindo-lhe asse-
gurar, acompanhar e controlar, de forma permanente, o seu fun-
cionamento.

2 — O director ¢ nomeado pela entidade instituidora do ISCEM.

3 — O mandato do director tem a duracao de um ano e sé termina
com a entrada em funcdes do novo director.

Artigo 12.°
Competéncia do director
Compete, nomeadamente, ao director:

a) Zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos;

b) Fazer cumprir as orientagdes or¢amentais definidas pela enti-
dade instituidora do ISCEM;

¢) Coordenar a execugdo dos actos emanados dos conselhos cien-
tifico e pedagdgico, com ressalva da sua intervengdo sempre
que existam incidéncias financeiras;

d) Conceber e propor a entidade instituidora as medidas de poli-
tica de desenvolvimento do ISCEM,;

e) Aprovar os regulamentos e as normas de funcionamento do
ISCEM;

f) Preparar os planos anuais e plurianuais de actividade do
ISCEM e os respectivos or¢amentos, submetendo-os a apro-
vacao da entidade instituidora;

g) Fixar as condi¢des de frequéncia dos cursos ministrados no
ISCEM;

h) Propor as admissdes do pessoal do ISCEM que se tornem
necessarias;

i) Designar um professor responsavel pela biblioteca do ISCEM;

j) Proceder a avaliacdo de métodos, técnicas e processos uti-
lizados na actividade do ISCEM,;

k) Promover e propor a celebragido de acordos e protocolos de
colaboragao e intercambio com estabelecimentos de ensino
e com outras entidades nacionais e estrangeiras, submeten-
do-os a aprovacao da entidade instituidora, a quem competira
a respectiva outorga;

) Deliberar sobre todas as questdes que se relacionem com
o funcionamento do ISCEM e que ndo sejam da competéncia
propria de outro 6rgao;

m) Assegurar a representagdo do ISCEM perante outras enti-
dades;

n) Superintender no funcionamento dos servicos;

0) Assegurar a ligagdo entre os diversos orgaos do ISCEM,
nomeadamente através da audiciao dos Conselhos Pedagdgico
e Cientifico em matérias relacionadas com a gestdo admi-
nistrativa do estabelecimento de ensino, devendo, designa-
damente, ser submetidas a parecer destes 6rgaos as propostas
de plano de actividade e de orcamento a submeter a aprovagao
da entidade instituidora, nos termos da alinea f);

p) Comunicar ao Ministério da Educacao as situacdes que con-
sidere relevantes para o funcionamento do ISCEM, especial-
mente quando susceptiveis de afectar os trabalhos escolares
ou a qualidade do ensino ministrado;

q) Colaborar, quando para tal for solicitado, com o Ministério
da Educagao e outras entidades no dominio do ensino
superior;

r) Propor a entidade instituidora a aquisi¢do de bens, servicos
e equipamentos;

s) Passar as certidoes, certificados e outras declaracoes de fre-
quéncia ou conclusao de estudos.

Conselho pedagégico

Artigo 13.°
Composicao do conselho pedagogico
1 — O conselho pedagdgico ¢ constituido:

a) Pelo director do ISCEM,;

b) Por um representante da entidade instituidora;

c) Por quatro professores habilitados com o grau de doutor,
eleitos pelos seus pares;

d) Por dois docentes nao doutorados, eleitos pelos seus pares;

e) Por dois representantes dos alunos, eleitos pelos seus pares.

2 — A escolha do presidente ¢ feita pelos respectivos membros.
3 — O mandato dos membros do conselho pedagdgico tem a dura-
¢ao de um ano e cessa com a entrada em funcoes dos novos membros.
4 — Os membros do conselho pedagdgico perdem o mandato:

a) Em caso de impedimento permanente;
b) Quando tenham dado, sem justificagdo, trés faltas consecu-
tivas ou sete interpoladas a reunides do conselho.

5 — Relativamente a eleicdo dos membros previstos nas alineas c),
d) e e¢) do n.° 1, o apuramento dos resultados far-se-a de acordo
com o método proporcional.

Artigo 14.°
Competéncia do conselho pedagégico

O conselho pedagdgico € o 6rgao responsével pela orientacao peda-
gogica do ISCEM, ao qual compete:

a) Definir as linhas gerais de orientacao pedagdgica do ISCEM,;

b) Assegurar a autonomia pedagogica do ISCEM;

¢) Deliberar sobre os métodos de ensino e avaliacdo de conhe-
cimentos;

d) Dar parecer sobre os regulamentos académicos respeitantes
as actividades do ISCEM;

e) Propor a aquisicao de material didactico, dudio-visual e biblio-
grafico de interesse pedagdgico e dar parecer sobre as pro-
postas relativas a esta matéria;

f) Organizar, em colaboragdo com o director, conferéncias, estu-
dos ou seminarios de interesse para o ISCEM;

g) Dar parecer sobre todos os assuntos de natureza pedagdgica
que lhe sejam apresentados pelo seu presidente, ou qualquer
outro dos seus membros, e pelo director;

h) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam cometidas
por lei, ou por norma estatutaria ou regulamentar.

Artigo 15.°
Funcionamento do conselho pedagogico

1 — O conselho pedagégico efectua reunides trimestrais obriga-
tdrias e sempre que o respectivo presidente o convoque, por sua ini-
ciativa ou a solicitacdo de um terco dos seus membros ou de qualquer
outro 6rgao do ISCEM.

2— O conselho pedagdgico s6 pode deliberar desde que esteja
presente a maioria dos seus membros.

3 — As deliberacoes sao tomadas por maioria simples de votos
dos membros presentes, tendo o presidente voto de qualidade.

4 — Sao tomadas por escrutinio secreto as deliberagoes que envol-
vam a apreciagao do comportamento ou das qualidades de qualquer
pessoa.

5 — As deliberacoes sao registadas em acta, que deve ser assinada
pelo presidente e pelo secretario.

Conselho cientifico

Artigo 16.°
Composicao do conselho cientifico
1 — O conselho cientifico é constituido:

a) Pelo director do ISCEM,;

b) Por um representante da entidade instituidora;

c) Pelos docentes habilitados com o grau de doutor em efec-
tividade de fungdes no ISCEM;

d) Por dois representantes dos docentes excluidos da alinea ante-
rior, habilitados com o grau de mestre, eleitos pelo corpo
docente.
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2 — A escolha do presidente ¢ feita pelos respectivos membros.
3 — O mandato dos membros do conselho cientifico tem a duracao

de um ano e cessa com a entrada em fungdes dos novos membros.
4 — Os membros do conselho cientifico perdem o mandato:

a) Em caso de impedimento permanente;
b) Quando tenham dado, sem justificacdo, trés faltas consecu-
tivas ou sete interpoladas a reunides do conselho.

Artigo 17.°
Competéncia do conselho cientifico
1 — Compete ao conselho cientifico:

a) Assegurar a autonomia cientifica e cultural do ISCEM;

b) Definir a orientacdo geral da investigacao e desenvolvimento
cientifico;

¢) Fazer propostas sobre o desenvolvimento da actividade de
investigacao cientifica e actividades culturais e prestacao de
servigos a comunidade;

d) Promover cursos de formacdo, especializacdo, extensao e
aperfeicoamento;

e) Apreciar o valor cientifico dos estudos realizados pelo
ISCEM;

f) Coordenar as actividades cientificas do ISCEM, incluindo as
de pds-graduacoes;

g) Deliberar, nos termos da lei, sobre a criacdo e organizacio
de cursos de mestrado e homologar os respectivos programas;

h) Definir as condicoes de admissdo as provas de mestrado;

i) Dar parecer sobre as propostas de contratagdo de docentes
e investigadores e promover o seu envio a entidade insti-
tuidora para efeitos de contratacao;

j) Deliberar sobre equivaléncias nos casos previstos na Lei;

k) Nomear anualmente os coordenadores de areas cientificas;

/) Desempenhar as demais funcdes que lhe sejam cometidas
por lei, norma estatutdria ou regulamentar.

Artigo 18.°
Funcionamento do conselho cientifico

1 — O conselho cientifico efectua reunides semestrais obrigatorias
e sempre que o respectivo presidente o convoque, por sua iniciativa
ou a solicitagdo de um tergo dos seus membros ou de qualquer outro
orgao do ISCEM;

2 — O conselho cientifico s6 pode deliberar desde que esteja pre-
sente a maioria dos seus membros.

3 — As deliberacoes sao tomadas por maioria simples de votos
dos membros presentes, tendo o presidente voto de qualidade.

4 — Sao tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes que envol-
vam a apreciacao do comportamento ou das qualidades de qualquer
pessoa.

5 — As deliberacoes sao registadas em acta, que deve ser assinada
pelo presidente e pelo secretario.

Conselho consultivo

Artigo 19.°
Natureza e composicao do conselho consultivo

1 — O conselho consultivo é um 6rgao de consulta, estudo e dis-
cussao das grandes linhas de orientagao e desenvolvimento do ISCEM.
2 — O conselho consultivo é composto pelos seguintes membros:

a) Um presidente, designado pela entidade instituidora;

b) Um representante eleito pelo conselho cientifico;

c¢) Sete profissionais de reconhecida competéncia na area da
comunicacao empresarial ou em areas afins, a indicar pela
entidade instituidora.

3 — O mandato dos membros do conselho consultivo tem a duragao
de um ano e cessa com a entrada em fungdes dos novos membros
ou em caso de impedimento permanente.

Artigo 20.°
Competéncia do conselho consultivo
Compete, nomeadamente, ao conselho consultivo:

a) Emitir parecer sobre a politica de desenvolvimento do
ISCEM;

b) Debater a projecgao da actividade do ISCEM no contexto
do ensino e da pratica da comunicacdo empresarial e areas
afins;

¢) Propor a realizagao de coloquios, conferéncias ou seminarios;

d) Propor medidas com vista a obtencdo de informagdo teo-
rico-pratica adaptada a realidade econémica e ao mercado
de trabalho;

e) Elaborar estudos conducentes a melhoria da qualidade do
ensino ministrado no ISCEM;

f) Apreciar quaisquer assuntos que o presidente entenda sub-

meter-lhe.
Artigo 21.°

Funcionamento do conselho consultivo

1 — O conselho consultivo retine em sessao ordinaria anualmente
e em sessdo extraordindria sempre que for convocado pelo seu pre-
sidente ou por quatro dos seus vogais.

2 — Para que o conselho possa funcionar regularmente é necessario
que esteja presente a maioria dos seus membros.

3 — As deliberacoes do conselho sdo exaradas em acta, a assinar
pelo presidente e por quem exerga as funcoes de secretario.

Conselho disciplinar

Artigo 22.°
Composicao do conselho disciplinar

1— O conselho disciplinar é constituido por trés membros desig-
nados pelo director, de entre os docentes do ISCEM, que entre si
elegem o presidente.

2 — O mandato dos membros do conselho disciplinar é de dois
anos civis.

3— Os membros do conselho disciplinar perdem o mandato:

a) Em caso de impedimento permanente;
b) Quando tenham dado, sem justificagao, trés faltas conse-
cutivas ou sete interpoladas a reunides do conselho.

Artigo 23.°
Competéncia do conselho disciplinar

1 — O conselho disciplinar é o 6rgdo a quem compete velar pela
normalidade da vida académica, apreciando e julgando as infracgdes
que possam afecta-la, designadamente no que respeita a violacao das
normas estatutarias e regulamentares em vigor no ISCEM.

2— O conselho disciplinar aprova o seu regulamento interno e
de procedimento disciplinar.

Artigo 24.°
Funcionamento do conselho disciplinar

O conselho disciplinar retine sempre que o seu presidente convoque.

CAPITULO 1V
Dos servigos

Artigo 25.°
Enunciacao
A actividade do ISCEM ¢ apoiada pelos seguintes servigos:
a) Servigos académicos;

b) Servigos administrativos;
¢) Servicos auxiliares.

CAPITULO V
Condicoes de funcionamento dos cursos

Artigo 26.°
Dos cursos
1 — O ISCEM dispoe dos seguintes cursos de licenciatura:

Comunica¢do Empresarial;
Gestao de Marketing.

2 — A entidade instituidora do ISCEM poder4, nos termos da lei,
criar novos cursos conferentes de grau académico.
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Artigo 27.°
Forma de realiza¢io dos cursos

1— O ensino é ministrado através de aulas tedricas, tedrico-pra-
ticas, aulas praticas, portas abertas, ateliers, mini-mémoire, mémoire,
tese de licenciatura e estudos de casos praticos, conferéncias, col6-
quios, semindrios, visitas de estudo e estudos livres.

2 — Em complemento do ensino ministrado aos alunos, o ISCEM
deve implementar um servigo de estagio, visando a aproximagao entre
o mundo profissional e a realidade académica.

Artigo 28.°
Organizacao e regulamentacio dos tipos de ensino

Sdo da competéncia do conselho pedagdgico as decisoes relativas
a organizacao dos diversos tipos de ensino referidos no artigo anterior.

Matriculas, inscricoes, frequéncias e equivaléncias

Artigo 29.°
Matriculas e inscricoes

1 — A matricula é o acto pelo qual o aluno ingressa no ISCEM.

2 — A inscricdo € o acto que, apds a matricula, faculta ao aluno
a frequéncia das diversas disciplinas do curso.

3 —Sao considerados alunos do ISCEM todos aqueles que esti-
verem validamente matriculados e inscritos.

4 — Os alunos que interromperem a frequéncia do curso durante
um ano lectivo perdem a categoria de alunos do ISCEM, ndo podendo
readquiri-la sem nova matricula, salvo se a interrupgao for motivada
pelo cumprimento do servico militar obrigatério ou de obrigacdes
legais.

Artigo 30.°

Candidatura e matricula

1— Podem candidatar-se ao ISCEM os individuos nacionais ou
estrangeiros que disponham das habilitacoes exigidas por lei para
ingresso no ensino superior, sem prejuizo da prestacao de provas
de admissao, pré-requisitos ou outros que a lei permita e sejam ade-
quadas ao ingresso nos cursos ministrados no ISCEM.

2 — Podem matricular-se no ISCEM os estudantes que tenham
sido colocados por via do concurso institucional de acesso e os pro-
venientes de outras instituigdes de ensino superior por meio de trans-
feréncia ou outros mecanismos de candidatura e ingresso previstos
na lei.

3 — Os elementos necessarios a instrugdo do processo de matricula
no ISCEM sao os seguintes:

a) Boletim de matricula, fornecido pelo ISCEM, devidamente
preenchido;

b) Bilhete de identidade e cartdo de contribuinte, que serdo
devolvidos;

¢) Quatro fotografias (actualizadas e a cores);

d) Documento(s) comprovativo(s) da titularidade da habilitacao
com que o estudante se candidata, com a totalidade dos ele-
mentos Necessarios ao processo;

e) Prova de submissao ao rastreio de doengas pulmonares e
cardiovasculares;

f) Boletim de vacinas devidamente validado.

4 — A apresentagdo do pedido de matricula implica a aceitagao
por parte do candidato ou do seu encarregado de educagao, se ele
for menor, dos regulamentos e normas do ISCEM, bem como das
ordens e instrugdes que respeitam a sua organizacao e funcionamento.

Artigo 31.°
Inscricao

1 — O aluno devera inscrever-se num ano curricular independen-
temente do nimero de disciplinas que efectivamente vier a frequentar,
excepto as situagoes de conclusao de curso ou decorrentes de
equivaléncias.

2 — Os elementos necessarios a instrugao do processo de inscrigao
sa0 os seguintes:

a) Boletim de inscri¢ao, fornecido pelo ISCEM, devidamente
preenchido;

b) Prova anual de rastreio de doencas pulmonares e cardio-
vasculares;

¢) Quatro fotografias (actualizadas e a cores).

Artigo 32.°
Propinas

Consideram-se propinas as importancias pagas no acto de candi-
datura ao concurso de acesso, no acto de matricula e no acto de
inscricdo anual, assim como para todos os demais actos académicos
sujeitos a pagamento. .

Artigo 33.°

Regime de avaliacao de conhecimentos

1 — A avaliacdo de conhecimentos ¢ feita numa base individual
e o seu resultado é expresso numa classificacao final, na escala de
0 a 20 valores (representados em nimeros inteiros).

2 —Sao admitidas as seguintes modalidades de avaliacdo de
conhecimentos:

a) Avaliagdo continua;
b) Avaliagdo por frequéncia;
¢) Avaliagdo por exame final.

3 — A avaliagao continua integra, obrigatoriamente:

a) Provas parcelares, no minimo de duas;

b) Uma apreciacao do docente sobre o mérito pedagdgico do
aluno decorrente da sua participagdo no semestre (designa-
damente faltas, aulas praticas e trabalhos complementares);

¢) Somente as disciplinas de &mbito pratico implicam a avaliagao
continua, ndo havendo neste regime nem frequéncias nem
exames, sendo a assiduidade factor determinante;

d) No regime de avaliacdo continua é admitido, anualmente,
o0 seguinte nimero maximo de faltas:

Disciplina anual: seis faltas;
Disciplina semestral: trés faltas.

e) Ultrapassar o nimero de faltas previstas na alinea anterior
implica, automaticamente, reprovacao, sendo, porém, justi-
ficadas as faltas efectuadas nas seguintes situagdes: interna-
mento hospitalar, parto ou entrada em urgéncia em hospitais,
doenca prolongada e morte de parente em 1.° grau, apre-
sentando-se, para o efeito, o devido comprovativo;

f) Os documentos justificativos deverao ser entregues nas qua-
renta e oito horas tteis seguintes a ocorréncia da falta.

4 — A avaliacao continua pode ainda integrar, se o responsavel
da disciplina assim o entender mais adequado ao funcionamento da
mesma, uma prova global final ou a realizacdo de trabalhos individuais
ou colectivos de caracter pratico.

5 — Cabe ao conselho pedagdgico determinar quais as disciplinas
que s@o objecto de avaliacao continua.

6 — A avaliagdo por frequéncia integra, obrigatoriamente:

a) Uma época de frequéncias no final de cada semestre, impli-
cando automaticamente a auséncia as frequéncias a submissao
a exame final;

b) A avaliacdo por frequéncia serd efectuada de acordo com
a seguinte tabela de avaliacdo:

Média inferior a 10 valores nas duas frequéncias semestrais
implica automaticamente submissao a exame final;

Média igual ou superior a 10 valores nas duas frequéncias
semestrais implica automaticamente passagem de ano;

Mais de 16 valores na nota final implica automaticamente
defesa da nota perante um jiri de exame, ou seja, na
presenca do docente avaliador e de um membro do con-
selho cientifico ou de um membro do conselho peda-
gobgico. A auséncia do aluno a defesa da nota perante
o juri de exame implica automaticamente a classificagao
de 16 valores.

7 — Compete ao conselho pedagdgico determinar os respectivos
coeficientes de todas as disciplinas ministradas nos cursos do ISCEM.

8 — Haverd duas épocas de exames, com apenas uma chamada
em cada época.

9 —Nao hi lugar a 2.* chamada de avaliacao em qualquer das
modalidades prevista de frequéncia e exame final.

10 — Nenhum aluno podera apresentar-se a provas de uma dis-
ciplina mais de trés vezes, considerando-se que prescreve no momento
da terceira reprovacao.

11 — Em caso de discordancia relativamente a nota que lhe foi
atribuida, o aluno pode requerer a revisao das provas, com observancia
dos tramites seguintes:

a) O aluno requer o acesso a prova efectuada num prazo de
dois dias apds a a publicacao da nota e mediante o pagamento
de uma quantia a fixar anualmente pela entidade instituidora,
sendo-lhes facultada uma fotocépia da mesma nas quarenta
e oito horas seguintes;
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b) Ap6s analise da prova, e se assim o entender, o aluno apre-
senta uma exposigao sobre as razoes pelas quais devera haver
lugar a modificagdo da nota inicialmente atribuida;

¢) O prazo de entrega da exposicao, acompanhada do pagamento
de uma quantia a fixar anualmente pela entidade instituidora,
¢ de trés dias, contados do acesso a fotocopia da prova;

d) Este montante serd devolvido ao aluno no caso de vir a ser
dado provimento a reclamagao;

e) Neste ultimo caso, a reclamagao sera apreciada por um jiri
de revisao de prova, do qual fard necessariamente parte o
docente responsavel pela avaliagdo inicial, que emitird um
relatorio definitivo no prazo de 15 dias uteis a contar da
entrega da reclamacao;

f) A nomeacdo do jari previsto na alinea anterior é da com-
peténcia do conselho pedagdgico, que regulamentard o seu
funcionamento.

Artigo 34.°
Regime de precedéncias

Compete ao conselho pedagogico definir o regime de precedéncias
em vigor para cada um dos cursos ministrados no ISCEM.

Artigo 35.°
Melhoria de classificacao

1—E autorizada a repeti¢io do exame final para melhoria de
classificacao.

2 — O requerimento para melhoria de classificacao ¢ dirigido pelo
aluno ao director do ISCEM e apresentado na secretaria, mediante
o pagamento de uma taxa a fixar pela entidade instituidora.

3 — A repeticdo do exame final a que se refere o n.° 1 pode rea-
lizar-se apenas por uma vez: ou no mesmo ano lectivo, na segunda
época de exames; ou numa das épocas normais de exame no ano
lectivo seguinte.

4 — Em nenhum dos casos podem ser prejudicadas a aprovagao
e classificagdo ja obtidas.

Artigo 36.°
Carta de curso

1 — Aos alunos aprovados em todas as disciplinas constantes do
plano de estudos dos cursos conferentes de grau académico minis-
trados no ISCEM € concedida a respectiva carta de curso.

2 — A carta de curso ¢ passada de acordo com as disposicoes legais
em vigor.

CAPITULO VI

Da actividade docente — Principios fundamentais

Artigo 37.°
Enunciacao

O exercicio da actividade docente no ISCEM obedece aos seguintes
principios gerais:

a) Prossecucdo dos objectivos do sistema educativo portugués;

b) Autonomia cientifica e pedagdgica no quadro do plano de
estudos aprovado;

c) Liberdade de orientagao e de opinido cientifica no contexto
dos programas das disciplinas aprovados;

d) Colaboragdo e interajuda entre os membros do corpo docente;

e) Respeito e lealdade para com a instituicdo, os seus 6rgaos
e os alunos.

Artigo 38.°
Obrigacoes

Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, no exercicio das suas
fungoes os docentes estdo obrigados ao cumprimento das normas de
funcionamento do ISCEM e das ordens e instru¢oes emanadas dos
seus 6rgaos competentes.

Recrutamento e seleccao

Artigo 39.°
Recrutamento
As formas de recrutamento do pessoal docente do ISCEM sao:

a) Concurso documental;
b) Convite.

Artigo 40.°
Concurso documental

1 — O recrutamento por concurso documental é feito de acordo
com o0s requisitos constantes do respectivo aviso de abertura.

2— A seleccdo de candidatos é feita pelo conselho cientifico.

3 — O conselho cientifico deve elaborar uma lista ordenada dos
candidatos, acompanhada de um relatério onde conste uma apreciagao
global de cada um deles.

4 — A apreciagao global deve basear-se nos graus académicos de
que o candidato ¢ titular, nas médias de curso e classificacoes obtidas
nas disciplinas da area cientifica a que se candidata, na experiéncia
anterior, nos trabalhos publicados e nos dados recolhidos em entre-
vista.

Artigo 41.°

Convite

1 — O convite ¢ a forma de recrutamento reservada para admissao
de personalidades de reconhecido mérito e competéncia cientifica,
pedagdgica e profissional.

2 — O convite é formulado pelo director do ISCEM, apds parecer
favoravel do conselho cientifico.

Artigo 42.°
Condicoes gerais de admissao

1— Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, s6 podem ser
admitidos ao exercicio da actividade docente os candidatos que, cumu-
lativamente, preencham os seguintes requisitos:

a) Possuam, como habilitacao académica minima, uma licen-
ciatura ou diploma equivalente, adequado para a docéncia
da disciplina a que se candidatam;

b) Tenham obtido classificacdo média no curso referido na alinea
anterior igual ou superior a 14 valores.

2 —Em casos excepcionais, devidamente fundamentados, podem
ser admitidos candidatos que nao preencham o requisito mencionado
na alinea b) do niimero anterior.

Artigo 43.°
Competéncia para admitir

A decisao final sobre a admissao de pessoal docente cabe a entidade
instituidora do ISCEM.

Artigo 44.°
Periodo experimental

1 — Salvo o disposto no nimero seguinte, considera-se periodo
experimental o periodo de seis meses subsequentes a admissdo, qual-
quer que seja a duracdo do contrato celebrado.

2 — Durante o periodo experimental, qualquer das partes pode
rescindir o contrato sem necessidade de aviso prévio nem alegagio
de justa causa e ndo havendo lugar a qualquer indemnizagdo ou
compensagao.

Categorias e funcoes

Artigo 45.°
Categorias

O pessoal docente que presta servico no ISCEM tem as seguintes
categorias:

a) Professor catedratico;
b) Professor associado;
¢) Professor auxiliar;

d) Assistente;

e) Assistente estagiario.

Atribuicao das categorias

Artigo 46.°
Assistentes

1 — Aos docentes que iniciem a sua carreira académica no ISCEM
¢ atribuida, em principio, a categoria de assistente estagiario.

2 — Aos assistentes estagiarios com pelo menos dois anos de efec-
tividade de fungdes e aprovagao nas provas de capacidade cientifica
e aptidao pedagdgica, pode ser atribuida a categoria de assistente.

3 — Independentemente do estabelecido no niimero anterior, pode
ser atribuida a categoria de assistente aos docentes habilitados com
o grau de mestre.
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Artigo 47.°
Professores

1 — A categoria de professor auxiliar s6 pode ser atribuida aos
docentes habilitados com o grau de doutor ou equivalente.

2 — O acesso a categoria de professor associado faz-se por concurso,
podendo apresentar-se a0 mesmo, designadamente, os doutores com
cinco anos de efectivo servico docente como docente universitario,
que devem apresentar um relatdrio que inclua o programa, os con-
tetdos e métodos de ensino tedrico e pratico das matérias da disciplina
a que respeita o concurso.

3 — O acesso a professor catedrético depende de concurso, de trés
anos de servico docente efectivo na categoria de professor associado
e da posse do titulo de agregado.

4 — Dentro dos limites estabelecidos nos niimeros anteriores e na
lei, compete ao conselho cientifico estabelecer as condigdes de atri-
buicdo das diferentes categorias previstas para o pessoal docente,
tendo em vista as exigéncias da respectiva docéncia e a apreciagao
do mérito cientifico e pedagdgico.

Artigo 48.°
Docentes convidados

Aos docentes convidados nos termos do artigo 41.°, pode ser atri-
buida qualquer uma das categorias previstas no presente Estatuto,
conforme proposta do conselho cientifico e em funcao do reconhecido
mérito cientifico ou profissional, comprovado pelo respectivo cur-
riculo, independentemente de possuirem os graus e categorias formais

previstas. .
Artigo 49.°

Admissao especial de docentes

Sem prejuizo do disposto na lei, os docentes que ja tenham noutros
estabelecimentos de ensino superior os respectivos graus e categorias,
podem ingressar no ISCEM sem subordinacdo ao disposto nos artigos
45.° ¢ 46.°, bastando para o efeito parecer fundamentado do conselho
cientifico, homologado pelo director do ISCEM.

Artigo 50.°
Funcées dos docentes
1 — Compete genericamente ao pessoal docente:

a) Prestar servico docente;

b) Proceder a avaliagdo da aprendizagem dos alunos;

¢) Realizar servicos de exames;

d) Desenvolver, individualmente ou em grupo, investigacdo
cientifica;

e) Promover a actualizagao e o aperfeicoamento dos programas
e disciplinas cuja regéncia lhe estd confiada;

f) Participar nas reunides de trabalho para que sejam con-
vocados.

2 — Compete, em especial, ao professor catedratico e professor
associado:

a) Coordenar a orientacdo pedagdgica e cientifica de uma area
disciplinar ou de um grupo de disciplinas;

b) Reger disciplinas de cursos de licenciatura e pds-graduagao
e dirigir seminarios;

¢) Coordenar os programas, o estudo e a aplicacdo de métodos
de ensino e investigagao relativos as disciplinas do seu grupo;

d) Dirigir e realizar trabalhos de investigagao.

3 — Compete em especial ao professor auxiliar:
a) Reger disciplinas de cursos de licenciatura e pds-graduagao
e dirigir semindrios;
b) Dirigir aulas praticas e tedrico-praticas;
¢) Orientar e realizar trabalhos de investigacao.
4 — Compete em especial ao assistente:

a) Leccionar aulas praticas e tedrico-praticas, sob orientacao dos
respectivos professores;

b) Reger disciplinas do curso de licenciatura quando tal seja
determinado pelo conselho cientifico.

Direitos e deveres

Artigo 51.°
Principio geral

1 — O exercicio da actividade docente implica um compromisso
de colaboracdo com o ISCEM na prossecucao dos seus objectivos
de instituicao de ensino e de investigacao.

2 — O exercicio da actividade docente constitui também uma forma
de realizacao pessoal e profissional dos docentes.

Artigo 52.°
Direitos

Ao pessoal docente sdo reconhecidos e garantidos todos os direitos
consagrados na lei e nos respectivos contratos de trabalho, nomea-
damente:

a) Remuneracao adequada as fungdes desempenhadas;

b) Condicoes para o exercicio eficaz da actividade docente;

¢) Acesso a acgoes de formagao e de aperfeicoamento e a fre-
quéncia de cursos de valorizacao profissional;

d) Suspensio da actividade docente durante os periodos de inter-
rupcao das actividades lectivas previstos nos regulamentos
escolares, sem prejuizo da obrigatoriedade de execucao de
quaisquer tarefas que seja necessario realizar durante esses
periodos;

e) Periodo de férias anual;

f) Participacao, através de representantes eleitos, nos 6rgaos
colegiais do ISCEM, de acordo com o disposto no presente
estatuto.

Artigo 53.°
Deveres

Sao deveres genéricos dos docentes, para além daqueles que resul-
tam da lei e dos respectivos contratos de trabalho, os seguintes:

a) Exercer com competéncia, zelo e dedicacao as fungdes que
lhes sao dadas;

b) Cumprir, com assiduidade e pontualidade, as obrigacdes
docentes;

¢) Desenvolver uma pedagogia dinAmica e actualizada;

d) Cumprir os programas das disciplinas cuja regéncia lhes foi
confiada;

e) Contribuir para o desenvolvimento do espirito critico dos
alunos;

f) Manter actualizados e desenvolver os seus conhecimentos cul-
turais e cientificos e efectuar trabalhos de investigagao;

g) Contribuir para o normal funcionamento do ISCEM, zelando
pelo cumprimento dos hordérios, participando nos actos para
que tenham sido designados, comparecendo as reunides para
que tenham sido convocados e colaborando nos trabalhos
cientificos, pedagdgicos e administrativos para que tenham
sido solicitados;

h) Participar em cursos de formacdo, actualizacao e aperfeigoa-
mento promovidos pelo ISCEM.

Prestacao de servicos docente

Artigo 54.°
Formas de contratacio
1 — O exercicio das fungdes docentes desenvolve-se em duas fases:

a) A 1.2 fase tem a duracdo de trés anos escolares, periodo
durante o qual € celebrado com o docente um contrato anual,
renovével se for positiva a avaliagao;

b) A 2.2 fase inicia-se com a passagem do docente a contratado
por tempo indeterminado, e depende de avaliagao positiva
durante a 1.? fase.

2 — Em circunstancias especiais ou tratando-se do docente admi-
tido para leccionacdo de disciplina de duragdo semestral, o contrato
pode ser celebrado por prazo inferior a um ano.

Artigo 55.°
Actividade docente
1 — E considerada actividade docente:

a) O ensino e as actividades conexas ou complementares deste;

b) A investigacao e as actividades conexas ou complementares
desta;

¢) A coordenacdo e a orientagdo pedagdgica e cientifica da dis-
ciplina, drea disciplinar ou conjunto de disciplinas.

2 — Existem quatro niveis de actividade docente:

a) O nivel 1 corresponde ao regime de dedicagdo a tempo com-
pleto e implica a prestagdo de trinta e cinco horas semanais
de servico, das quais parte, entre um maximo de doze e o
minimo de dez, sao obrigatoriamente dedicadas ao ensino
ou a actividades conexas ou complementares deste;
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b) O nivel 2 implica a prestacdo de, pelo menos, dezoito horas
semanais de servico efectivo, das quais parte, entre um
méximo de oito ¢ o minimo de seis sao obrigatoriamente
dedicadas ao ensino ou a actividades conexas ou complemen-
tares deste;

¢) O nivel 3 implica a prestagdo de, pelo menos, doze horas
semanais de servico efectivo, das quais parte, entre um
maximo de seis e o minimo de quatro, sdo obrigatoriamente
dedicadas ao ensino ou a actividades conexas ou complemen-
tares deste;

d) O nivel 4 implica a prestagao exclusiva de servico de ensino.

3 — Todas as categorias de pessoal docente comportam os quatro
niveis de actividade.

4 — Os niveis de actividade condicionam as condicdes de remu-
neragao dos docentes e sdo tomados em consideracao para efeitos
de passagem do docente a 2.2 fase.

Artigo 56.°
Horario

1 — A fixacao dos horarios escolares ¢ da competéncia do director.

2 — Os horarios escolares nao podem ser alterados sem prévia auto-
rizagdo do director.

3 — Os docentes que pretendam leccionar fora do horério esta-
belecido devem informar previamente o director.

CAPITULO VII

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 57.°
Normas gerais de funcionamento

Sao nulas e de nenhum efeito as deliberagdes tomadas por qualquer
orgao do ISCEM que incidam sobre matéria estranha as suas atri-
buicdes e competéncias ou que estejam em contradigdo com o disposto
nos presentes estatutos e demais legislacdo em vigor.

Artigo 58.°
Revisao
Qualquer 6rgao do ISCEM pode, a todo o momento, propor a
entidade instituidora a revisao total ou parcial dos presentes estatutos.
Artigo 59.°

Entrada em vigor

O presente estatuto entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGAO JOAO DE DEUS

Aviso n.° 15 734/2000 (2.% série). — Nos termos do despacho
do Secretario de Estado do Ensino Superior de 15 de Junho de 2000,
que aprovou os Estatutos da Escola Superior de Educagio Jodo de
Deus, no seguimento de requerimento da sua entidade instituidora,
a Associagao de Jardins-Escolas Jodo de Deus, vem esta, nos termos
e para os efeitos do artigo 72.° do Estatuto do Ensino Superior Par-
ticular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, alterado,
por ratificagao, pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, publicar os
anexos e os referidos Estatutos.

26 de Outubro de 2000. — O Director, Antdnio Ponces de Carvalho.
ANEXO

Estatutos da Escola Superior de Educacdo Joao de Deus

CAPITULO I

Denominacao, natureza juridica, missao
e sede da Escola
Artigo 1.°
Denominacao e natureza juridica

1— A Escola Superior de Educacdo Jodo de Deus é um esta-
belecimento de ensino superior particular sem fins lucrativos, poli-

técnico ndo integrado. Criada pelo Decreto-Lei n.° 408/88, de 9 de
Novembro, estd integrada no sistema nacional de educacdo e tem
como entidade instituidora a Associa¢ao de Jardins-Escolas Jodao de
Deus, Instituicdo Particular de Solidariedade Social (I. P. S. S.), que
goza dos direitos e faculdades concedidos legalmente as pessoas colec-
tivas de utilidade publica relativamente as actividades conexas com
a criacdo e funcionamento da Escola Superior.

2 — A Escola Superior de Educacdo Jodo de Deus, dentro dos
limites da lei e dos presentes Estatutos, goza de autonomia pedagogica,
cientifica e cultural, relativamente a entidade instituidora.

3 —Nao possui, porém, autonomia administrativa, econdmica e
financeira.

Artigo 2.°
Missao da Escola

1 — A Escola Superior de Educacdo Jodo de Deus é um esta-
belecimento que procura criar, transmitir e difundir a cultura, a ciéncia
e a tecnologia ligadas a educacdo e que, através da articulacao do
estudo, da docéncia e da investigacdo se integra na vida da sociedade
e lhe presta servigos.

2 — Especificamente, sera missdo da Escola formar educadores de
infancia e professores do ensino basico segundo os principios da meto-
dologia de Joao de Deus e de Jodo de Deus Ramos e formar outros
docentes através de formacdo continua ou especializada ou pos-
-graduada.

3 — Sao fins da Escola:

a) Formar educadores de infincia tendo em vista, principal-
mente, o preenchimento dos quadros dos jardins-escolas Joao
de Deus;

b) Formar professores do ensino basico com os mesmos objec-
tivos do niimero anterior;

¢) Realizar cursos de pés-graduacdo ndo conferentes de grau
académico;

d) Realizar cursos nas dreas para que esta vocacionado: educagao
e cultura;

e) Realizar cursos, semindrios, conferéncias, coldquios para for-
macao continua de agentes de educagdo, sem esquecer as
matérias relacionadas com a metedologia de Joao de Deus;

f) Realizar investigagdo e promover o desenvolvimento expe-
rimental na area da educagao;

g) Apoiar pedagogicamente os docentes de jardins-escolas Jodao
de Deus, bem como os antigos alunos;

h) Prestar servicos a comunidade;

i) Manter o Centro de Recursos Educativos;

j) Realizar o intercambio cultural, cientifico e técnico com ins-
tituicoes congéneres nacionais e estrangeiras;

k) Prestar servicos de avaliagdo, auditoria e consultoria a esta-
belecimentos de ensino, inclusive aos seus docentes.

4 — Dentro dos seus fins, a Escola podera celebrar convénios, pro-
tocolos e acordos com institui¢oes publicas ou privadas, nacionais
e estrangeiras, dando previamente a conhecer os projectos a entidade
instituidora, Gnica com personalidade juridica, a fim de ser apreciada
a sua importancia e viabilidade.

A aprovagdo destes projectos devera ficar registada em acta de
reuniao de direc¢ao da Associacao de Jardins-Escolas Joao de Deus.

Artigo 3.°
Sede

A Escola Superior de Educagao Jodo de Deus tem a sua sede
na Avenida de Pedro Alvares Cabral, 69, 1250-017 Lisboa.

CAPITULO II
Simbolos académicos

Artigo 4.°
Emblema e selo

O simbolo da Escola Superior de Educacao Joao de Deus, desenho
de Antoénio Carneiro, adoptado como seu emblema e selo, ¢ um meda-
lhdo de forma oval, cujo interior é composto por uma figura feminina
sentada com um livro aberto na mao e uma crianga a seu lado, num
gesto de quem estd atentamente a ler, e pelos dizeres «Escola Superior
de Educagao Jodao de Deus — Lisboa» a toda a volta.
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CAPITULO III

Gestao da Escola
Artigo 5.°

Direccao

1 — A entidade instituidora organiza e gere a ESE, nos dominios
administrativo, econdmico e financeiro, através do director, com pode-
res delegados por aquela.

2 — A gestao pedagdgica, cientifica e cultural serd exercida por
um director nomeado pela Direccao da Associacao de Jardins-Escolas
Joao de Deus.

3 — A escolha do director devera recair sobre candidato de reco-
nhecido valor nas areas das ciéncias da educagao, gestao pedagdgica
e que conhega, saiba aplicar e esteja dentro do espirito da metodologia
Joao de Deus, para 14 do preenchimento das demais condicoes esta-
tutarias da entidade instituidora para preenchimento de cargos.

Artigo 6.°
Competéncia do director
Compete ao director, nomeadamente:

1) Representar a Escola;
2) Contratar os docentes, investigadores nao docentes e pessoal
técnico admitido as actividades cientificas, bem como a reno-
vacdo dos contratos cessantes, ouvido o conselho cientifico;
Contratar pessoal nao docente;
Promover o desenvolvimento das actividades pedagdgicas e
cientificas da Escola e fazer a sua apreciacdo no conselho
cientifico;
5) Representar a Escola em juizo, quando devidamente man-
datado pela entidade instituidora;
6) Gerir econémica e financeiramente a Escola orientando e
fiscalizando os respectivos servigos;
7) Estabelecer a planificagdo administrativa e financeira anual;
8) Apresentar o orcamento e as contas a entidade instituidora,
nos prazos legais estabelecidos, de modo que esta os possa,
por sua vez, apresentar as entidades tutelares;
9) Apresentar o plano de actividades para o ano seguinte;
10) Quantificar os vencimentos do pessoal docente e nao docente
ao servico da Escola de acordo com a previsao or¢amental;
11) Zelar pelo bom funcionamento pedagdgico e econémico da
Escola;
12) Promover as reunides dos diversos 6rgaos da Escola, de forma
a manter o seu bom funcionamento;
13) Fomentar e manter por todos os meios ao seu alcance o
prestigio da Escola;
14) Aprovar, ouvindo o conselho cientifico, os regulamentos inter-
nos da Escola, de que constem, nomeadamente:

~
SN N

Calendario escolar;
Regime disciplinar;

15) Viabilizar as decisdes e propostas apresentadas pelos orgaos
competentes;

16) Homologar os mapas de distribuicdo de servigo docente;

17) Designar responsaveis pelos diferentes servicos;

18) Aprovar normas regulamentadoras do bom funcionamento
da Escola;

19) Aprovar a criacao de unidades organicas de caracter cientifico
ou pedagdgico, sob parecer favoravel do conselho cientifico;

20) Aprovar as alteracdes da estrutura cientifico-pedagdgica e
a criacdo, integracdo, modificacdo ou extincao de servicos,
sob parecer favoravel do conselho cientifico;

21) Coordenar as operacdes eleitorais que ultrapassem o ambito
dos outros 6rgaos e assegurar a elaboracao atempada dos
cadernos eleitorais referentes a cada corpo;

22) Deliberar sobre qualquer outro assunto que nao seja expressa
competéncia de qualquer outro 6rgao.

CAPITULO IV
Orgﬁos de coordenacio cientifico-pedagégica
Artigo 7.°

Conselhos cientifico e pedagégico

Sem prejuizo das competéncias proprias do director e em articulagao
com ele, a coordenagao cientifico-pedagdgica é exercida pelos seguin-
tes Orgaos:

a) Conselho cientifico;
b) Conselho pedagdgico.

Artigo 8.°
Composicao e organizacao do conselho cientifico

1 — O conselho cientifico é constituido pelo director e pelos docen-
tes da Escola com dedicacao exclusiva, habilitados com o grau aca-
démico de mestre ou doutor.

Podem ainda fazer parte do conselho personalidades de reconhecido
mérito nacional, nomeadamente especialistas no método Joao de
Deus, eleitos por este conselho, sob proposta do director.

2 — O conselho cientifico elegera por escrutinio secreto um pre-
sidente, de entre os seus membros, que exercera o seu mandato por
um periodo de trés anos.

3 — Ao conselho cientifico serd permitido criar comissoes e grupos
de trabalho, que poderao integrar elementos estranhos ao conselho.

Artigo 9.°
Mandato

O mandato dos membros do conselho cientifico sera de trés anos,
podendo ser renovavel.

Artigo 10.°
Competéncia do conselho cientifico

Ao conselho cientifico compete deliberar sobre a coordenacao cien-
tifica da Escola, de acordo com a legislacao aplicavel e os presentes
Estatutos, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Dar parecer ao director sobre a contratacdo de docentes,
investigadores nao docentes e pessoal técnico admitido as
actividades cientificas, bem como a renovagao dos contratos
cessantes;

b) Organizar os diversos planos de estudo;

¢) Proceder a distribuicao do servigo docente e propor a homo-
logagao dos respectivos mapas;

d) Fazer propostas e dar parecer sobre:

Desenvolvimento da actividade de investigacao;

Orientagao pedagdgica e métodos de ensino na Escola;

Actividades de extensdo cultural e prestacao de servicos
a comunidade;

e) Fazer propostas e dar parecer sobre a aquisi¢ao de equi-
pamento cientifico e bibliografico;

f) Dar parecer sobre os regulamentos internos da Escola e o
calendario escolar;

g) Dar parecer sobre propostas de intercambio com outras ins-
tituigdes nacionais ou estrangeiras;

h) Deliberar sobre equivaléncias, nos casos previstos na lei;

i) Estabelecer e organizar provas publicas, nos termos legais,
e propor a nomeacao dos respectivos juris;

j) Dar parecer sobre a criagao das unidades orgénicas de caracter
cientifico-pedagdgico, alteracoes da estrutura cientifico-pe-
dagodgica, e da criacdo, integracdo, modificacdo ou extincao
de servigos.

Artigo 11.°
Funcionamento do conselho cientifico

1— O conselho cientifico reunira ordinariamente pelo menos
duas vezes por semestre e extraordinariamente quando convocado
pelo seu presidente, por iniciativa propria, por solicitacao do director
ou a requerimento de um tergo dos seus membros.

2— O conselho cientifico s6 podera deliberar validamente com
a presenga da maioria dos seus membros, sendo as deliberagdes toma-
das por maioria simples, salvo quando a legislagdo exija maioria
qualificada.

Artigo 12.°
Composicao do conselho pedagogico

1— O conselho pedagégico é composto pelos docentes da Escola
e por um aluno-delegado eleito por cada turma e cujo mandato sera
de um ano lectivo.

2 — Entre os membros deste conselho serd eleito um presidente,
que sera obrigatoriamente um docente.

Artigo 13.°
Competéncia do conselho pedagégico

Compete ao conselho pedagdgico:

a) Contribuir para a defini¢do das linhas gerais de orientagao
da Escola, mormente no plano pedagégico;
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b) Elaborar propostas sobre a orientacao pedagdgica e o desen-
volvimento do processo de ensino-aprendizagem, incluindo
o regime de avaliagdo;

¢) Contribuir para o regular funcionamento do ensino, bem
como propor medidas com vista a melhoria da sua qualidade
e a promogao do sucesso educativo;

d) Pronunciar-se sobre todos os assuntos de indole pedagdgica
que lhe sejam submetidos por outros 6rgaos da Escola;

e) Propor a aquisicao de material didactico, dudio-visual ou
bibliografico de interesse pedagdgico;

f) Organizar, em colaboragdo com o conselho cientifico, con-
feréncias, estudos ou seminérios de interesse didactico ou
cientifico para a Escola;

g) Promover actividades que viabilizem a articulagdo interdis-
ciplinar;

h) Fazer propostas para optimizar a utilizagdo dos diferentes
recursos educativos.

Artigo 14.°

Funcionamento do conselho pedagogico

1 — O conselho pedagdgico reunird ordinariamente uma vez por
semestre e extraordinariamente sempre que for convocado pelo seu
presidente, por sua iniciativa, a pedido de pelo menos um terco dos
seus membros ou a solicitacao do director.

2 — O conselho pedagégico s6 podera deliberar validamente com
a presenga da maioria dos seus membros, sendo as deliberacoes toma-
das por maioria simples, salvo quando a legislagdo exija maioria
qualificada.

3 — O mandato do presidente do conselho pedagdgico tera a dura-
¢ao de dois anos lectivos.

CAPITULO V
Regime de ingresso, matriculas e inscricées

Artigo 15.°
Concurso de ingresso

A matricula e inscricdo na Escola estd sujeita a limitacoes quan-
titativas, sendo objecto de concurso interno de ingresso para preen-
chimento das vagas fixadas por portaria do Ministério da Educagao
para cada curso.

Artigo 16.°
Validade do concurso

O concurso € vélido apenas para o ano em que se realiza.

Artigo 17.°
Condicoes gerais de apresentacio ao concurso de ingresso
Podem apresentar-se ao concurso de ingresso os estudantes que
se encontrem nas condi¢des legalmente estabelecidas para acesso ao
ensino superior.
Artigo 18.°
Nota de candidatura
A nota de candidatura sera obtida de acordo com a regulamentacao
legalmente existente.
Artigo 19.°
Ordenacao

Os candidatos serdo ordenados por ordem decrescente das res-
pectivas notas de candidatura e nos termos das disposicoes legais
em vigor.

Artigo 20.°

Colocacao

A colocagao dos candidatos nas vagas existentes far-se-a por ordem
decrescente da lista resultante da ordenagao efectuada nos termos
do artigo anterior para cada curso ministrado.

Artigo 21.°

Matricula e inscricao

1 — Os candidatos colocados tém direito a proceder a matricula
e inscricao na Escola e no curso a que se candidatarem.

2 — A colocacao apenas tem efeito para o ano lectivo a que se
refere, pelo que o direito a matricula e inscricdo na Escola e curso

em que o candidato foi colocado caduca com o seu ndo exercicio
dentro do prazo devido nesse ano lectivo.

CAPITULO VI

Frequéncia das aulas, avaliacdo de conhecimentos
e transicao de ano

Artigo 22.°
Frequéncia das aulas

1 —Todas as disciplinas, semindrios e actividades que integrem
o plano de estudo de cada curso sdo de frequéncia e realizagao
obrigatdrias.

2 — Para cada disciplina é admitido um regime de faltas calculado
na base do dobro do nimero de horas semanais para as disciplinas
semestrais e quadruplo para as disciplinas anuais.

3 — Em casos especiais e devidamente comprovados, um niimero
de faltas superior ao estabelecido no n.° 2 sera submetido a deliberagao
do director.

Artigo 23.°
Avaliacao de conhecimentos

1— A avaliagdo traduzir-se-4, para cada disciplina, numa classi-
ficacdo na escala inteira de 0 a 20 valores.

2 — Considera-se aprovado o aluno que obtenha classificacdo igual
ou superior a 10 valores.

3 — As actividades de pratica pedagdgica em cada ano ou semestre
poderao ser objecto de avaliagdo qualitativa, sem prejuizo de, no final
do respectivo curso, lhes serem atribuidas classificacdes globais quan-
titativas nos termos do n.° 1.

4 — O resultado final das praticas pedagdgicas incluira também
a classificagdo de uma prova prética de avaliagdo da capacidade pro-
fissional a realizar no final do ultimo ano do curso.

Artigo 24.°
Tipos de avaliacao

1 — A avaliagao da aprendizagem ¢ feita por disciplinas.
2 — A avaliacdo em cada disciplina inclui dois tipos diferentes:

a) Avaliagdo de frequéncia;
b) Avaliacdo final de semestre/ano.

Artigo 25.°
Avaliacao de frequéncia

1 — A avaliacdo de frequéncia tomara duas formas, as quais pode-
rao ser usadas exclusiva ou cumulativamente consoante os objectivos
e conteudos de cada disciplina, tais sejam:

a) Avaliagdo periddica, sob a forma de testes;
b) Avaliagdo continua, sob a forma de projectos, trabalhos ted-
ricos ou praticos, monografias, etc.

2 — Em cada disciplina existirao pelo menos dois momentos dis-
tintos de avaliacao de frequéncia.

3 — Os alunos que obtiverem um resultado igual ou superior a
10 valores nas avaliagdes de frequéncia estarao dispensados da ava-
liacdo final, salvo se a requererem expressamente no prazo de quarenta
e oito horas depois da divulgagdo das mesmas.

Artigo 26.°
Avaliacao final

1 — A avaliacao final de cada disciplina consistird numa testagem
realizada com tempo limitado, previamente fixado.

2 — A avaliacdo final de semestre das disciplinas nele incluidas
sera realizada em periodos determinados para cada semestre, cons-
tantes do calendario escolar, anualmente afixado.

Artigo 27.°
Classificacao nas disciplinas

1 — A classificacao em cada disciplina ¢ a resultante das avaliacoes
de frequéncia e da avaliagdo final, quando necessaria, de acordo com
o n.° 3, expressa em valores inteiros de 0 a 20, sendo da competéncia
dos docentes responsaveis.

2 — Para os alunos que prestem provas de avaliacao final, a clas-
sificagao da disciplina sera obtida pela média da avaliacdo final com
o coeficiente 3, e a avaliagdo de frequéncia com o coeficiente 1,
expressa em valores inteiros de 0 a 20.
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3 — Considerar-se-a aprovado na disciplina o aluno cuja classifi-
cacao seja igual ou superior a 10 valores.

Artigo 28.°
Epoca especial de avaliacao

Para os alunos a quem falte a aprovacao até ao limite de duas
disciplinas anuais ou quatro semestrais, para conclusao do curso, estara
prevista uma época especial de avaliagdo. A realizacdo das provas
decorrera até 31 de Dezembro do mesmo ano.

Artigo 29.°
Transicao de ano

Os alunos podem transitar de ano sem a aprovagdo em duas dis-
ciplinas anuais ou quatro semestrais.

Artigo 30.°
Classificacao final do curso

1 — A classificagdo final do curso é a média aritmética ponderada,
arredondada as unidades — considerando como unidade a fracgao
nao inferior a cinco décimas — das classificagoes das disciplinas, semi-
narios ou outras actividades que integram o plano de estudos.

2 — Considera-se que as préticas pedagdgicas tém coeficiente de
ponderagdo 2 e as restantes disciplinas coeficiente de ponderagao 1.

Artigo 31.°
Regime de avaliagio e de frequéncia em novos cursos

Em cursos a criar, o regime de avaliagdes de frequéncia serd o
constante das respectivas propostas de criagao.

CAPITULO VII
Patrimonio

Artigo 32.°

A entidade instituidora afectard a Escola o patrimdnio constante
da lista do inventario enviada ao Ministério da Educagao no processo
de criacao e funcionamento da Escola Superior de Educagao Joao
de Deus, acrescido do material posteriormente adquirido em nome
da mesma.

CAPITULO VIII

Regime do pessoal docente

Artigo 33.°
Direitos e deveres do pessoal docente
Sao direitos e deveres dos docentes:

1) Ser tratado com urbanidade, consideragido e correccdo ine-
rentes ao seu estatuto e funcdes pelos titulares dos 6rgaos
da Escola, colegas, alunos, funcionarios e demais pessoal;

2) Assumir com dignidade, lealdade e zelo as fun¢des que desem-
penha, no respeito pelos titulares dos 6rgaos da Escola, cole-
gas, alunos, funcionarios e demais pessoal;

3) Exercer a sua actividade tendo em vista o interesse da Escola
e dos alunos no sentido do pleno desenvolvimento da for-
macao destes;

4) Cumprir com eficécia as instrugoes e orientagdes dimanadas
dos 6rgaos da Escola;

5) Ser assiduo e pontual;

6) Guardar sigilo sobre matérias tratadas em reunioes;

7) Actuar sempre tendo em conta os superiores interesses da
Escola e o prestigio desta.

Artigo 34.°
Carreira de pessoal docente

A carreira do pessoal docente compreende as seguintes categorias:

a) Categoria A — compreende os docentes com o grau acadé-
mico de doutor ou equiparado;

b) Categoria B— compreende os docentes com o grau acadé-
mico de mestre ou equiparado;

¢) Categoria C — compreende os docentes com o grau acadé-
mico de licenciado.

Artigo 35.°
Progressao na carreira

Os docentes acederdo a categoria superior com a obtenc@o do res-
pectivo grau académico.
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