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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto Nacional do Desporto

Contrato n.° 1816/2000. — Contrato-programa. — Tém vindo a
ser tomadas medidas especificas de apoio relativamente a alta com-
peticdo dadas as particulares exigéncias decorrentes da preparagao
dos respectivos atletas, cujos resultados, para além de constituirem
sempre um incentivo e um chamamento aos mais jovens para a pratica
desportiva, tém sido também, nédo raras vezes, legitimo motivo de
regozijo e de justificado prestigio nacional no contexto das grandes
competicoes internacionais.

Bem se compreendera, por isso, e também aqui na senda do que
ja anteriormente se fez, que, com os Jogos Olimpicos de Sydney a
vista, se estabelecam com as federacdes desportivas empenhadas
naquele grande evento esquemas de apoio tendentes a assegurar a
adequada preparacdo dos nossos praticantes que nesse evento par-
ticipam, o que se faz, até por imperativo legal, através de contratos
de desenvolvimento desportivo onde sao devidamente clausulados os
direitos e deveres de ambas as partes, tendo em vista um objectivo
que, afinal, ¢ comum: o da dignidade da representagdo nacional.

Nestes termos, entre:

1) O Instituto Nacional do Desporto (IND), como primeiro
outorgante, representado pelo seu presidente, Manuel Brito; e

2) A Federacao Portuguesa de Atletismo, como segundo outor-
gante, representada pelo seu presidente, Fernando Manuel
Serrador Fonseca Mota;

¢é celebrado o presente contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

1 — O presente contrato de desenvolvimento desportivo tem por
objecto estabelecer a comparticipacao financeira que o IND se obriga
a prestar a Federagao outorgante a fim de serem proporcionadas
aos praticantes por esta seleccionados as condigdes de preparagao
necessarias para que possam corresponder as expectativas de se clas-
sificarem para as finais, meias-finais ou posigdes equivalentes nos
Jogos Olimpicos de Sydney.

2 — Este contrato-programa de desenvolvimento desportivo tem
por base a proposta que, incluindo o programa de preparagao a ser
observado e a respectiva estimativa de custos, foi oportunamente apre-
sentada pela referida Federacao para o ano 2000.

Clausula 2.2
Comparticipacao financeira

1 — De harmonia com os elementos referidos no n.° 2 da clausula
anterior, o montante da comparticipagao a ser prestada pelo IND
serd de 166 000 0008, para uma previsao de 16 praticantes.

2 — O montante acima referido poderd, porém, ser aumentado
ou reduzido nos termos estabelecidos na cldusula 6. deste contrato.

Clausula 3.2
Direitos e deveres do Instituto Nacional do Desporto

Decorrentes da comparticipac@o financeira a ser prestada nos ter-
mos deste contrato, o IND tem os seguintes direitos e obrigagoes:
1 — Direitos:

a) Ser informado com a adequada antecedéncia sobre todas as
acgoes de preparagao, seleccdo e competigdes em que par-
ticipem os praticantes abrangidos por este contrato-programa;

Exigir relatérios de avaliagdes intercalares dos resultados obti-

dos e da aplicacao das verbas disponibilizadas;

Fiscalizar a execugdo deste contrato-programa, obtendo do

segundo outorgante todos os elementos considerados neces-

sarios para o efeito;

d) Suspender a liquidagido da comparticipagdo financeira a que
se obrigou em caso de incumprimento pelo segundo outor-
gante da correcta execugdo do programa de preparacdo apre-
sentado ou da nao observancia dos seus deveres ou dos direitos
do IND estabelecidos neste contrato.

b

i3}
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2 — Deveres:

a) Dar conhecimento ao segundo outorgante de qualquer falta
deste de que se tenha apercebido e que seja susceptivel de
correcgao, em ordem a evitar-se a suspensao ou resolucao
deste contrato;

b) Colocar a disposigdo da Federaciao outorgante, e nos termos
estabelecidos, a comparticipacdo financeira a que se obrigou.

Clausula 4.2
Direitos e deveres da Federacao

1—E direito da Federacio outorgante exigir do IND a pontual
disponibilizagao, pela forma acordada, da comparticipagao financeira
a que aquele se obrigou.

2 — Sao deveres da Federagdo outorgante:

a) Fornecer ao IND as informacdes referidas nas alineas a),
b) e c) do n.° 1 da clausula anterior;
b) Apresentar ao IND:

Relatério das acgdes desenvolvidas no 1.° semestre e cor-
respondente informacao sobre a aplicagao financeira das
verbas disponibilizadas;

Relatério e informacoes finais, com os elementos ante-
riormente referidos, e a serem apresentados até 15 de
Janeiro de 2000;

¢) Celebrar contratos com os praticantes seleccionados con-
tendo, entre outras, cldusulas que os vinculem a:

Cumprir os objectivos que lhes forem fixados tendo em
vista os Jogos Olimpicos de Sydney;

Assumir total disponibilidade para representar Portugal
nos Jogos Olimpicos, nos Campeonatos do Mundo e
da Europa e em todas as competi¢oes que envolvam
a participagao da equipa nacional;

Comparecer nas provas de selecgao e de controlo do treino
e de antidopagem a realizar quer no Pais quer no
estrangeiro;

Manter habitos de vida consentdneos com a pratica des-
portiva, designadamente no que respeita ao seu com-
portamento do ponto de vista ético e ao disposto na
legislagao sobre dopagem;

Dar a conhecer a Federacdo qualquer contrato de patro-
cinio que estabeleca;

Devolver o que tiver recebido em execucdo do presente
contrato-programa se desistir, sem motivo atendivel, dos
objectivos a que se comprometeu ou se violar os com-
promissos contratualmente assumidos;

d) Celebrar contratos com os treinadores responsaveis contendo,
entre outras, cldusulas que os vinculem a:

Preparar os planos e programas de alta competicdo dos
praticantes com vista a serem alcancados os objectivos
desportivos estabelecidos para os Jogos Olimpicos de
Sydney, dirigindo e acompanhando a sua execugio;

Prestar, quando lhe forem solicitadas pela Federacao, as
informagdes conducentes a apreciacdo da forma como
tém sido executados os planos e programas atrds
mencionados.

Clausula 5.2
Bolsas a praticantes nao profissionais

1 — Dado o aumento de encargos que os praticantes nio profis-
sionais sao obrigados a suportar com o regime especial de preparagao
a que vao ficar sujeitos, designadamente com transporte, equipamento,
alimentacao adequada, perdas de salarios, etc., a Federagao outor-
gante estabelecera com eles acordos em que, conforme os casos, lhes
seja atribuida uma bolsa mensal destinada a compensa-los do cor-
respondente aumento de encargos que suportam.

2 — O mesmo principio sera observado quanto aos treinadores que
enquadrem a preparacao dos praticantes nao profissionais quando
para o efeito nao tenham celebrado contratos de prestacao de servigos
com a Federacao outorgante.

3 — As verbas destinadas ao efeito previsto nos nimeros anteriores
ndo deverdo exceder 35% da comparticipacdo financeira atribuida
no ambito do presente contrato.

Cléausula 6.2
Rectificacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao financeira de 166 000 000$ prevista na clau-
sula 2. para nove praticantes sera proporcionalmente aumentada ou
reduzida se o numero inicial daqueles vier a ser alterado no decurso
deste contrato-programa, considerando-se igualmente os objectivos
desportivos a alcancar por esses praticantes nos Jogos Olimpicos.

2 — Face ao disposto no nimero anterior, o IND determinara o
novo montante correspondente a referida comparticipacao, proceden-
do-se, entdo, a sua rectificagdo por aditamento a este contrato.
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Clausula 7.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagdo financeira a que se reporta este contrato-pro-
grama serd disponibilizada pelo IND nos termos seguintes:

a) A quantia de 72 000 0003, ja entregue como adiantamento;

b) 16 000 0003, no final de cada um dos meses de Julho, Agosto,
Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente, de 14 000 0008, no final do més de Dezem-
bro.

Clausula 8.2

Revisao do contrato-programa

As partes outorgantes procederao a revisao deste contrato-pro-
grama se, em virtude de alteragdo superveniente e imprevista das
circunstincias, a sua execugao se tornar excessivamente onerosa para
a Federacdo outorgante ou manifestamente inadequada a realizagao
do interesse publico.

Clausula 9.2
Conta relativa ao contrato

A Federacao outorgante organizard e mantera rigorosamente em
dia uma conta de exploracao propria relativa a execugao deste con-
trato-programa, por forma a poder avaliar-se em qualquer momento,
a aplicagdo feita das verbas disponibilizadas, devendo ser consolidada
nas contas finais do respectivo exercicio.

Clausula 10.2
Resolucao do contrato-programa

1 — O incumprimento pela Federagao outorgante de qualquer clau-
sula deste contrato-programa ou de dever a que por elas seja obrigada
confere ao primeiro outorgante o direito a resolugdo do contrato.

2 — A resolugdo a que se reporta o nimero anterior efectuar-se-a
através de notificacdo a segunda outorgante por carta registada com
aviso de recepcao.

Cléausula 11.2
Cessacao do contrato-programa
Cessa a vigéncia do presente contrato-programa:

1) Quando esteja concluido o programa de desenvolvimento des-
portivo a que se destina a comparticipagao financeira esta-
belecida;

2) Quando o primeiro outorgante exerca o seu direito de reso-
lucdo nos termos da clausula 10.%;

3) Quando se torne efectivamente impossivel realizar o pro-
grama de desenvolvimento desportivo a cuja execugao se des-
tina a comparticipacao financeira estabelecida.

Lisboa, 21 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federacao Portuguesa
de Atletismo, Fernando Manuel Serrador Fonseca Mota.

Homologo.

9 de Agosto de 2000. — O Secretario de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Esté conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1817/2000. — De acordo com o estabelecido nos
artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de Bases
do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, e no Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de
Maio, € celebrado entre o Instituto Nacional do Desporto e a Fede-
racao Portuguesa de Ciclismo, representados pelos respectivos pre-
sidentes, um contrato-programa de desenvolvimento desportivo, que
se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
outorgante da contribuicdo financeira constante da clausula 3.* deste
contrato para apoio a execucdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo, programa este que a Federacdo apresentou
neste Instituto e se propde levar a efeito no decurso do corrente
ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao financeira a prestar pelo Instituto Nacional
do Desporto a Federacdo outorgante, para os efeitos referidos na
clausula 1.2, é do montante de 143 500 000$.

2 — Cabe a Federacio definir os apoios financeiros referentes ao
desenvolvimento das actividades promovidas pelas associagdes de
ambito regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia
geral da Federagao, fixando, para o efeito, os respectivos montantes
a serem satisfeitos por forga da verba referenciada no orgamento
corrigido a seguir mencionado.

3 — A aplicacdo da verba referida no n.° 1 desta clausula sera
feita de harmonia com o orcamento corrigido previsto na alinea a)
da clausula 5.% do presente contrato.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagao referida na clausula 3.% disponibiliza-se pela
forma seguinte:

a) A quantia de 68 238 0003, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 12540 000$, no final de cada um dos meses
de Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente, de 12 562 000$, até ao final de Dezembro.

Clausula 5.2
Atribuicoes da Federacao
Sao atribuicoes da Federacdo:

a) Entregar no prazo de 30 dias ap0s a celebragao deste con-
trato-programa o orcamento corrigido do programa de acti-
vidades, em funcao do apoio financeiro a ser prestado através
do presente contrato;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
corrigidos apresentados ao Instituto Nacional do Desporto,
por forma a atingir os objectivos expressos no mesmo;

¢) Suportar os custos resultantes das requisicoes, licengas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federagao no ambito do
programa de actividades apresentado ao Instituto Nacional
do Desporto;

d) Elaborar uma conta prépria para cada uma das actividades
beneficiaria de apoio financeiro;

e) Enviar ao Instituto Nacional do Desporto até 31 de Julho
um extracto de cada uma dessas contas (balancete) referente
ao semestre precedente;

f) Enviar ao Instituto Nacional do Desporto até 31 de Janeiro
de 2001 o balancete demonstrativo das verbas disponibi-
lizadas;

g) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatdrio anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e copia da
acta de aprovagao pela assembleia geral;

h) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e o orcamento para o ano de 2001, caso pretenda
celebrar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nédo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras do
Instituto Nacional do Desporto referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

E atribuicio do Instituto Nacional do Desporto verificar o exacto
desenvolvimento do programa de actividades que justificou a cele-
bracao do presente contrato, procedendo ao acompanhamento e con-
trolo da sua execugao, com a observancia do disposto no artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.
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Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou modificagoes do presente contrato, bem como a
sua resolucdo por iniciativa do Instituto Nacional do Desporto, care-
cem de aprovagao do Secretario de Estado do Desporto.

Lisboa, 17 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federacao Portuguesa
de Ciclismo, Artur Manuel Moreira Lopes.

Homologo.

9 de Agosto de 2000. — O Secretério de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Esta conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Secgao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1818/2000. — Contrato-programa. — De acordo com
o estabelecido nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro
(Lei de Bases do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, € no Decreto-Lei n.° 125/95,
de 31 de Maio, ¢ celebrado entre o Instituto Nacional do Desporto
(IND) e a Federagao Portuguesa de Pesca Desportiva (FPPD), repre-
sentados pelos respectivos presidentes, um contrato-programa de
desenvolvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
outorgante da contribuicdo financeira constante da clausula 3.* deste
contrato para apoio a execucao do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo, programa este que a Federacdo apresentou
neste Instituto e se propde levar a efeito no decurso do corrente
ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao financeira a prestar pelo IND a Federacao
outorgante, para os efeitos referidos na cldusula 1.2, ¢ do montante
de 35 000 000$.

2 — Cabe a Federagao definir os apoios financeiros referentes ao
desenvolvimento das actividades promovidas pelas associagcoes de
ambito regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia
geral da Federacao, fixando para o efeito os respectivos montantes,
a serem satisfeitos por forga da verba referenciada no orgamento
corrigido a seguir mencionado.

3 — A aplicagao da verba referida no n.° 1 desta clausula sera
feita de harmonia com o orgamento corrigido previsto na alinea a)
da clausula 5.2 do presente contrato.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagdo referida na cldusula 3. disponibiliza-se pela
forma seguinte:

a) A quantia de 17 502 0003, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 2 910 0008, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro, em presta-
¢oes de igual montante;

¢) O remanescente de 2948 000$, até ao final de Dezembro.

Clausula 5.2
Atribuicées da Federacao
Sao atribui¢oes da Federagao:

a) Entregar no prazo de 30 dias ap6s a celebragdo deste con-
trato-programa o orcamento corrigido do programa de acti-
vidades, em func@o do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual devera ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato, com indicagao das alocacoes efectuadas e dos
critérios das respectivas imputacoes;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
corrigidos apresentados ao IND, por forma a atingir os objec-
tivos expressos no mesmo;

¢) Enviar ao IND até 30 de Agosto um mapa de execugao orga-
mental, segundo a estrutura referenciada na alinea a) desta
clausula, referente ao 1.° semestre e acompanhado do res-
pectivo balancete analitico;

d) Enviar ao IND até 28 de Fevereiro de 2001 um mapa de
execugao orcamental, segundo a estrutura referenciada na
alinea a) desta cldusula, referente ao ano e acompanhado
do respectivo balancete analitico;

e) Suportar os custos resultantes das requisicoes, licengas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federacao no ambito do
programa de actividades apresentado ao IND;

f) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatdrio anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e 0 orgamento para o ano 2001, caso pretenda celebrar
contrato-programa para esse ano.

Cléausula 6.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nédo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislacdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagoes financeiras do
IND referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

1—E atribui¢io do IND verificar o exacto desenvolvimento do
programa de actividades que justificou a celebracao do presente con-
trato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execucao,
com a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisdes ou modificacoes do presente contrato, bem como a
sua resolucéo por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado do Desporto.

Lisboa, 18 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Pesca Desportiva, Amilcar Eugénio Patricio Gongalves do Canto.

Nota. — Dispensado da homologacio prevista no n.° 2 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, nos termos da alinea j)
do despacho n.° 6697/2000, de 28 de Fevereiro, in Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 74, de 28 de Marco de 2000.

Esta conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Secgao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1819/2000. — Contrato-programa. — De acordo com
o estabelecido nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro
(Lei de Bases do Sistema Desportivo), os regimes previstos no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, ¢ no Decreto-Lei n.° 125/95,
de 31 de Maio, é celebrado entre o Instituto Nacional do Des-
porto (IND) e a Federacdo Portuguesa de Esgrima, representados
pelos respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvi-
mento desportivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Cléausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
outorgante da contribuicdo financeira constante da clausula 3.* deste
contrato para apoio a execucdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo e do programa de desenvolvimento do desporto
de alta competi¢do, programas estes que a Federacao apresentou neste
Instituto e se propde levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2

Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.
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Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao financeira a prestar pelo IND a Federacao
outorgante, para os efeitos referidos na cldusula 1.2, ¢ do montante
de 97 000 000$, sendo:

a) 62000 000$ para a execugdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo; e

b) 35000 0008 para a execugdo do programa de desenvolvimento
do desporto de alta competigao.

2 — Relativamente a verba referida na alinea @) do ntimero anterior,
cabe a Federacdo definir os apoios financeiros referentes ao desen-
volvimento das actividades promovidas pelas associagdes de ambito
regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia geral
da Federacao fixando para o efeito os respectivos montantes, a serem
satisfeitos por forca da verba referenciada no orcamento corrigido
a seguir mencionado.

3 — A aplicacao das verbas referidas nas alineas a) e b) do n.° 1
desta clausula sera feita de harmonia com o orgamento corrigido
previsto na alinea a) da clausula 5.* do presente contrato.

4 — A comparticipagdo financeira prevista na alinea b) do n.° 1
da clausula 3.? serd afectada a execucgdo do programa de actividades
referido naquela alinea, custeando, designadamente, a participagao
em competicOes internacionais, estagios de preparacao, enquadra-
mento técnico de praticantes de alta competicao, bolsas e outros apoios
materiais a praticantes.

5 — A alteragao a aplicacdo das verbas previstas neste contrato
s6 podera ser feita mediante a correspondente autorizacao do primeiro
outorgante, com base em proposta fundamentada, ndo podendo dessa
alteracao resultar aumento dos quantitativos constantes das alineas a)
e b) don.°1dacldusula 3.2

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na alinea a) do n.° 1 da clausula 3.2
(pratica e desenvolvimento desportivo) disponibiliza-se pela forma
seguinte:

a) A quantia de 32 100 0008, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 4 980 000$, no final de cada um dos meses
de Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente, de 5 000 000$, até ao final do més de
Dezembro.

2 — A comparticipagdo referida na alinea b) do n.° 1 da clausula 3.
(alta competi¢ao) disponibiliza-se pela forma seguinte:

a) A quantia de 14 585 0008, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 3 400 000$, no final de cada um dos meses
de Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente, de 3 415 000$, até ao final do més de
Dezembro.

Clausula 5.2
Atribuicées da Federacao
Sao atribui¢des da Federagao:

a) Entregar no prazo de 30 dias apés a celebragao deste con-
trato-programa o or¢gamento corrigido do programa de acti-
vidades, em funcao do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual devera ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato, com indicagao das alocagoes efectuadas e dos
critérios das respectivas imputacoes;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento

corrigidos apresentados ao IND, por forma a atingir os objec-

tivos eXpressos no mesmo;

Enviar ao IND até 30 de Agosto um mapa de execucao orca-

mental, segundo a estrutura referenciada na alinea a) desta

clausula, referente ao 1.° semestre e acompanhado do res-
pectivo balancete analitico;

d) Enviar ao IND até 28 de Fevereiro de 2001 um mapa de
execugdo orcamental, segundo a estrutura referenciada na
alinea a) desta cldusula, referente ao ano e acompanhado
do respectivo balancete analitico;

¢) Suportar os custos resultantes das requisicoes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestagao de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federacao no ambito do
programa de actividades apresentado ao IND;

f) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatdrio anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e copia da
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acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragoes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Entregar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e o orcamento para 2001, caso pretenda celebrar con-
trato-programa para esse ano;

h) Proceder a entrega do regulamento de alta competigao actua-
lizado, sem o qual ndo serdo disponibilizados os montantes
financeiros referidos no n.° 2 da clausula 4.%;

i) Proceder ao envio das fichas dos praticantes em regime de
alta competigao, donde devem constar todos os dados iden-
tificativos e caracterizadores destes nos planos desportivo,
escolar, profissional e militar, sem as quais ndo serao dis-
ponibilizados os montantes financeiros referidos no n.° 2 da
clausula 4.%;

j) Assegurar a comprovagao da aptidao fisica dos praticantes
em regime de alta competi¢do, nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio.

Clausula 6.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nédo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislacdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagoes financeiras do
IND referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

1—E atribui¢io do IND verificar o exacto desenvolvimento do
programa de actividades que justificou a celebragdo do presente con-
trato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao,
com a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 432/91,
de 6 de Novembro.

2 — Suportar os encargos resultantes da requisicao de um professor
para o desempenho de fungdes técnico-pedagdgicas junto da Fede-
racdo no valor aproximado de 5000 0008, para além da comparti-
cipagdo referida na clausula 3.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou modificacoes do presente contrato, bem como a
sua resolucao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado do Desporto.

Lisboa, 18 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Esgrima, José Jiilio Valarinho.

Homologo.

9 de Agosto de 2000. — O Secretario de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Esta conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1820/2000. — Contrato-programa. — De acordo com
o estabelecido nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro
(Lei de Bases do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, ¢ no Decreto-Lei n.° 125/95,
de 31 de Maio, € celebrado entre o Instituto Nacional do Desporto
(IND) e a Federacao Portuguesa de Tiro (FPT), representados pelos
respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
outorgante da contribuicdo financeira constante da cldusula 3.* deste
contrato para apoio a execucdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo e do programa de desenvolvimento do desporto
de alta competigdo, programas estes que a Federacao apresentou neste
Instituto e se propde levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.
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Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao financeira a prestar pelo IND a Federacao
outorgante, para os efeitos referidos na clausula 1.%, ¢ do montante
de 38 000 000$, sendo:

a) 30000 000$ para a execugdo do programa de pritica e desen-
volvimento desportivo; e

b) 8000 000$ para a execucao do programa de desenvolvimento
do desporto de alta competigao.

2 — Relativamente a verba referida na alinea @) do ntimero anterior,
cabe a Federacdo definir os apoios financeiros referentes ao desen-
volvimento das actividades promovidas pelas associacdes de ambito
regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia geral
da Federacao, fixando para o efeito os respectivos montantes, a serem
satisfeitos por forca da verba referenciada no orcamento corrigido
a seguir mencionado.

3 — A aplicacao das verbas referidas nas alineas a) e b) do n.° 1
desta clausula sera feita de harmonia com o orgamento corrigido
previsto na alinea a) da clausula 5. do presente contrato.

4 — A comparticipagdo financeira prevista na alinea b) do n.° 1
da clausula 3.2 serd afectada a execugao do programa de actividades
referido naquela alinea, custeando, designadamente, a participagao
em competicOes internacionais, estagios de preparacao, enquadra-
mento técnico de praticantes de alta competicao, bolsas e outros apoios
materiais a praticantes.

5 — A alteragdo a aplicacdo das verbas previstas neste contrato
s6 podera ser feita mediante a correspondente autorizacao do primeiro
outorgante, com base em proposta fundamentada, ndo podendo dessa
alteracao resultar aumento dos quantitativos constantes das alineas a)
e b)don.°1daclausula 3.2

Clausula 4.#
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao referida na alinea a) da cldusula 3. (pratica
e desenvolvimento desportivo) disponibiliza-se pela forma seguinte:

a) A quantia de 12500 0003, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 2910 000$, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro, em presta-
¢oes de igual montante;

¢) O remanescente, de 29500008, até ao final do més de
Dezembro.

2 — A comparticipagdo referida na alinea b) do n.° 1 da clausula 3.
(alta competi¢do) disponibiliza-se pela forma seguinte:

a) A quantia de 13300008, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro, em presta-
¢oes de igual montante;

b) O remanescente, de 1350000$, até ao final do més de
Dezembro.

Clausula 5.2
Atribuicées da Federacao
Sao atribuicdes da Federagao:

a) Entregar no prazo de 30 dias ap6s a celebragdo deste con-
trato-programa o orgamento corrigido do programa de acti-
vidades, em funcao do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual deverd ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato, com indicagdo das alocacoes efectuadas e dos
critérios das respectivas imputacoes;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento

corrigidos apresentados ao IND, por forma a atingir os objec-

tivos eXpressos no mesmo;

Enviar ao IND até 30 de Agosto um mapa de execucao orca-

mental, segundo a estrutura referenciada na alinea a) desta

clausula, referente ao 1.° semestre e acompanhado do res-
pectivo balancete analitico;

d) Enviar ao IND até 28 de Fevereiro de 2001 um mapa de
execugao orcamental, segundo a estrutura referenciada na
alinea a) desta cldusula, referente ao ano e acompanhado
do respectivo balancete analitico;

e) Suportar os custos resultantes das requisigdes, licencas extraor-
dinarias e dispensas de prestagao de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federagao no ambito do
programa de actividades apresentado ao IND;

f) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatério anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragoes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e o orcamento para o ano 2001, caso pretenda celebrar
contrato-programa para esse ano;
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h) Proceder a entrega do regulamento de alta competigao actua-
lizado, sem o qual ndo serdo disponibilizados os montantes
financeiros referidos no n.° 2 da clausula 4.%;

i) Proceder ao envio das fichas dos praticantes em regime de
alta competicdo, donde devem constar todos os dados iden-
tificativos e caracterizadores destes nos planos desportivo,
escolar, profissional e militar, sem as quais ndo serdo dis-
ponibilizados os montantes financeiros referidos no n.° 2 da
clausula 4.%;

j) Assegurar a comprovacao da aptidao fisica dos praticantes
em regime de alta competi¢do, nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio.

Clausula 6.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nao cumprimento pela Federacao das determinagoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagao
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagoes financeiras do
IND referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

1—E atribuicdo do IND verificar o exacto desenvolvimento do
programa de actividades que justificou a celebracao do presente con-
trato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execucao,
com a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisdes ou modificacoes do presente contrato, bem como a
sua resolucéo por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado do Desporto.

Lisboa, 20 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Tiro, Paulo Aires Farreia de Oliveira.

Nota. — Dispensado da homologagao prevista no n.° 2 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, nos termos da alinea j)
do despacho n.° 6697/2000, de 28 de Fevereiro, in Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 74, de 28 de Marco de 2000.

Estéa conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1821/2000. — Contrato-programa. — De acordo com
o estabelecido nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro
(Lei de Bases do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, ¢ no Decreto-Lei n.° 125/95,
de 31 de Maio, € celebrado entre o Instituto Nacional do Desporto
e a Federacdo Portuguesa de Futebol de Saldo, representados pelos
respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
outorgante da contribuicdo financeira constante da clausula 3.* deste
contrato para apoio a execucdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo, programa este que a Federacdo apresentou
neste Instituto e se propde levar a efeito no decurso do corrente

ano. 3
Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao financeira a prestar pelo Instituto Nacional
do Desporto a Federacao outorgante, para os efeitos referidos na
clausula 1.2, ¢ do montante de 32 000 0008.

2 — Cabe a Federacio definir os apoios financeiros referentes ao
desenvolvimento das actividades promovidas pelas associagdes de
ambito regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia
geral da Federacao, fixando para o efeito os respectivos montantes,
a serem satisfeitos por forga da verba referenciada no orgamento
corrigido a seguir mencionado.
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3 — A aplicacdo da verba referida no n.° 1 desta cldusula serd
feita de harmonia com o orgamento corrigido previsto na alinea a)
da clausula 5.2 do presente contrato.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagao referida na clausula 3.* disponibiliza-se pela
forma seguinte:

a) A quantia de 16 500 0003, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 2 580 000$, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente de 2 600 0008, até ao final de Dezembro.

Clausula 5.2
Atribuicoes da Federacao
Sao atribuigdes da Federagao:

a) Entregar no prazo de 30 dias ap6s a celebragdo deste con-
trato-programa o orcamento corrigido do programa de acti-
vidades, em func@o do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual devera ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato, com indicagdo das alocacoes efectuadas e dos
critérios das respectivas imputagoes;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
corrigidos apresentados ao Instituto Nacional do Desporto,
por forma a atingir os objectivos expressos no mesmo;

¢) Enviar ao Instituto Nacional do Desporto até 30 de Agosto
um mapa de execugdo or¢amental, segundo a estrutura refe-
renciada na alinea a) desta clausula, referente ao 1.° semestre
e acompanhado do respectivo balancete analitico;

d) Enviar ao Instituto Nacional do Desporto até 28 de Fevereiro

de 2001 um mapa de execugdao orcamental, segundo a estru-

tura referenciada na alinea a) desta clausula, referente ao
ano e acompanhado do respectivo balancete analitico;

Suportar os custos resultantes das requisigdes, licencas extraor-

dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos

agentes desportivos solicitadas pela Federacao no ambito do
programa de actividades apresentado ao Instituto Nacional
do Desporto;

f) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatdrio anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragoes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e o orcamento para o ano de 2001, caso pretenda
celebrar contrato-programa para esse ano.

Clausula 6.2

Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto
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O ndo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagoes financeiras do
Instituto Nacional do Desporto referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicoes do Instituto Nacional do Desporto

1—E atribuigio do Instituto Nacional do Desporto verificar o
exacto desenvolvimento do programa de actividades que justificou
a celebracio do presente contrato, procedendo ao acompanhamento
e controlo da sua execugdo, com a observancia do disposto no
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou modificagoes do presente contrato, bem como a
sua resolucdo por iniciativa do Instituto Nacional do Desporto, care-
cem de aprovagao do Secretario de Estado do Desporto.

Lisboa, 21 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Futebol de Salao, Antonio Lopes Madureira.

Nota. — Dispensado da homologagao prevista no n.° 2 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, nos termos da alinea j)
do despacho n.° 6697/2000, de 28 de Fevereiro, in Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 74, de 28 de Marco de 2000.

Estéa conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1822/2000. — Contrato-programa. — De acordo com
o estabelecido nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro
(Lei de Bases do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, e no Decreto-Lei n.° 125/95,
de 31 de Maio, ¢ celebrado entre o Instituto Nacional do Desporto
(IND) e a Federagdo Portuguesa de Rugby (FPR), representados
pelos respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvi-
mento desportivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuigdo a Federacio
outorgante da contribui¢ao financeira constante da cldusula 3.* deste
contrato para apoio a execucdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo e do programa de desenvolvimento do desporto
de alta competicdo, programas estes que a Federacao apresentou neste
Instituto e se propoe levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagdo financeira a prestar pelo IND a Federagao
outorgante, para os efeitos referidos na cldusula 1.2, ¢ do montante
de 133 000 000$, sendo:

a) 95000 000$ para a execugdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo; e

b) 38000 000$ para a execucao do programa de desenvolvimento
do desporto de alta competicao.

2 — Relativamente a verba referida na alinea @) do ntimero anterior,
cabe a Federacdo definir os apoios financeiros referentes ao desen-
volvimento das actividades promovidas pelas associagcoes de ambito
regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia geral
da Federacao, fixando para o efeito os respectivos montantes, a serem
satisfeitos por forca da verba referenciada no orcamento corrigido
a seguir mencionado.

3 — A aplicagdo das verbas referidas nas alineas a) e b) do n.° 1
desta clausula sera feita de harmonia com o orgamento corrigido
previsto na alinea a) da clausula 5.* do presente contrato.

4 — A comparticipagao financeira prevista na alinea b) do n.° 1
da clausula 3.? serd afectada a execugdo do programa de actividades
referido naquela alinea, custeando, designadamente, a participagao
em competi¢des internacionais, estagios de preparacdo, enquadra-
mento técnico de praticantes de alta competicao, bolsas e outros apoios
materiais a praticantes.

5 — A alteragdo a aplicacdo das verbas previstas neste contrato
sO podera ser feita mediante a correspondente autorizacio do primeiro
outorgante, com base em proposta fundamentada, nao podendo dessa
alteragdo resultar aumento dos quantitativos constantes das alineas a)
e b) don.°1da clausula 3.2

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao referida na alinea a) da clausula 3.2 (pratica
e desenvolvimento desportivo) disponibiliza-se pela forma seguinte:

a) A quantia de 47 502 0003, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 7900 0008, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro, em presta-
¢oes de igual montante;

¢) O remanescente, de 7998 000§, até ao final do més de
Dezembro.

2 — A comparticipagdo referida na alinea b) do n.° 1 da clausula 3.
(alta competigao) disponibiliza-se pela forma seguinte:

a) A quantia de 15 835 0003, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 3 690 0008, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro ¢ Novembro, em presta-
¢oes de igual montante;

¢) O remanescente, de 37150008, até ao final do més de
Dezembro.
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Clausula 5.2
Atribuicées da Federacao
Sao atribuicoes da Federagao:

a) Entregar no prazo de 30 dias ap6s a celebragdo deste con-
trato-programa o orcamento corrigido do programa de acti-
vidades, em func@o do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual devera ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato, com indicagao das alocagoes efectuadas e dos
critérios das respectivas imputacoes;

Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento

corrigidos apresentados ao IND, por forma a atingir os objec-

tivos eXpressos no mesmo;

¢) Enviar ao IND até 30 de Agosto um mapa de execugio orca-
mental, segundo a estrutura referenciada na alinea a) desta
clausula, referente ao 1.° semestre e acompanhado do res-
pectivo balancete analitico;

d) Enviar ao IND até 28 de Fevereiro de 2001 um mapa de
execugao orcamental, segundo a estrutura referenciada na
alinea a) desta cldusula, referente ao ano e acompanhado
do respectivo balancete analitico;

e) Suportar os custos resultantes das requisicoes, licengas extraor-
dindrias e dispensas de prestacdo de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federacao no ambito do
programa de actividades apresentado ao IND;

f) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatério anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e cépia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e orcamento para o ano 2001, caso pretenda celebrar
contrato-programa para esse ano;

h) Proceder a entrega do regulamento de alta competicao actua-
lizado, sem o qual ndo serao disponibilizados os montantes
financeiros referidos no n.° 2 da clausula 4.?;

i) Proceder ao envio das fichas dos praticantes em regime de
alta competicdo, donde devem constar todos os dados iden-
tificativos e caracterizadores destes nos planos desportivo,
escolar, profissional e militar, sem as quais ndo serao dis-
ponibilizados os montantes financeiros referidos no n.° 2 da
clausula 4.2;

j) Assegurar a comprovagdo da aptidao fisica dos praticantes
em regime de alta competigdo, nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio.

b

~

Clausula 6.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nao cumprimento pela Federagao das determinacdes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislacdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras do
IND referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

1 —E atribuigdo do IND verificar o exacto desenvolvimento do
programa de actividades que justificou a celebracdo do presente con-
trato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execucao,
com a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 432/91,
de 6 de Novembro.

2 — Suportar os encargos resultantes da requisicdo de trés pro-
fessores para o desempenho de fungdes técnico-pedagdgicas junto
da Federagao, no valor aproximado de 17 800 0008, para além da
comparticipagao referida na clausula 3.2

Clausula 8.2

Revisao e cessacao do contrato

As revisdes ou modificagoes do presente contrato, bem como a
sua resolucao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado do Desporto.

Lisboa, 21 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Rugby, Pedro José Aratijo de Sousa Ribeiro.

Homologo.

9 de Agosto de 2000. — O Secretario de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Estéa conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1823/2000. — Contrato-programa. — De acordo com
o estabelecido nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro
(Lei de Bases do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, € no Decreto-Lei n.° 125/95,
de 31 de Maio, € celebrado entre o Instituto Nacional do Desporto
(IND) e a Federacdo Portuguesa de Atletismo, representados pelos
respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
outorgante da contribui¢ao financeira constante da cldusula 3.* deste
contrato para apoio a execucdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo e do programa de desenvolvimento do desporto
de alta competi¢do, programas estes que a Federacao apresentou neste
Instituto e se propde levar a efeito no decurso do corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipagdo financeira a prestar pelo IND a Federagao
outorgante, para os efeitos referidos na clausula 1.2, ¢ do montante
de 507 000 000$, sendo:

a) 317000 0003 para a execugao do programa de prética e desen-
volvimento desportivo; e

b) 190 000 000$ para a execugdo do programa de desenvolvi-
mento do desporto de alta competigao.

2 — Relativamente a verba referida na alinea @) do niimero anterior,
cabe a Federagdo definir os apoios financeiros referentes ao desen-
volvimento das actividades promovidas pelas associacoes de ambito
regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia geral
da Federacao, fixando para o efeito os respectivos montantes, a serem
satisfeitos por forca da verba referenciada no orcamento corrigido
a seguir mencionado.

3 — A aplicacdo das verbas referidas nas alineas a) e b) do n.° 1
desta clausula sera feita de harmonia com o orcamento corrigido
previsto na alinea a) da cldusula 5.* do presente contrato.

4 — A comparticipagao financeira prevista na alinea b) do n.° 1
da clausula 3.2 serd afectada a execugdo do programa de actividades
referido naquela alinea, custeando, designadamente, a participagiao
em competicdes internacionais, estdgios de preparacdo, enquadra-
mento técnico de praticantes de alta competicao, bolsas e outros apoios
materiais a praticantes.

5 — A alteracdo a aplicacdo das verbas previstas neste contrato
sO podera ser feita mediante a correspondente autorizacio do primeiro
outorgante, com base em proposta fundamentada, nao podendo dessa
alteracao resultar aumento dos quantitativos constantes das alineas a)
e b) don.°1dacldusula 3.2

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na alinea a) do n.° 1 da clausula 3.2
(pratica e desenvolvimento desportivo) disponibiliza-se pela forma
seguinte:

a) A quantia de 156 000 0008, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 26 000 000$, no final de cada um dos meses
de Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente de 31000 000$, até ao final do més de
Dezembro.

2 — A comparticipacdo referida na alinea b) do n.° 1 da cldusula 3.2
(alta competi¢do) disponibiliza-se pela forma seguinte:

a) A quantia de 79 165 000§, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 18470 000$, no final de cada um dos meses
de Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente de 184850008, até ao final do més de
Dezembro.
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Clausula 5.2
Atribuicées da Federacao
Sao atribuicoes da Federagao:

a) Entregar no prazo de 30 dias ap6s a celebragdo deste con-
trato-programa o orcamento corrigido do programa de acti-
vidades, em func@o do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual devera ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato, com indicagao das alocagoes efectuadas e dos
critérios das respectivas imputacoes;

Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento

corrigidos apresentados ao IND, por forma a atingir os objec-

tivos eXpressos no mesmo;

¢) Enviar ao IND até 30 de Agosto um mapa de execugio orca-
mental, segundo a estrutura referenciada na alinea a) desta
clausula, referente ao 1.° semestre e acompanhado do res-
pectivo balancete analitico;

d) Enviar ao IND até 28 de Fevereiro de 2001 um mapa de
execugao orcamental, segundo a estrutura referenciada na
alinea a) desta cldusula, referente ao ano e acompanhado
do respectivo balancete analitico;

e) Suportar os custos resultantes das requisigdes, licencas extraor-
dindrias e dispensas de prestacdo de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federacao no ambito do
programa de actividades apresentado ao IND;

f) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatério anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e cépia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e o orgamento para o ano 2001, caso pretenda celebrar
contra-programa para esse ano;

h) Proceder a entrega do regulamento de alta competicao actua-
lizado, sem o qual ndo serao disponibilizados os montantes
financeiros referidos no n.° 2 da clausula 4.?;

i) Proceder ao envio das fichas dos praticantes em regime de
alta competicdo, donde devem constar todos os dados iden-
tificativos e caracterizadores destes nos planos desportivo,
escolar, profissional e militar, sem as quais ndo serao dis-
ponibilizados os montantes financeiros referidos no n.° 2 da
clausula 4.2;

j) Assegurar a comprovagdo da aptidao fisica dos praticantes
em regime de alta competigdo, nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio.

Clausula 6.2

Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

b

~

O nao cumprimento pela Federagao das determinacdes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional Contra a
Violéncia no Desporto (CMVD) e, de um modo geral, da legislacdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras do
IND referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

1 —E atribuigdo do IND verificar o exacto desenvolvimento do
programa de actividades que justificou a celebracdo do presente con-
trato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execucao,
com a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 432/91,
de 6 de Novembro.

2 — Suportar os encargos resultantes da requisicdo de 17 profes-
sores para o desempenho de fungdes técnico-pedagdgicas junto da
Federagdo, no valor aproximado de 101 000 000§, para além da com-
participagao referida na clausula 3.

Clausula 8.2

Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou notificagdes do presente contrato, bem como a sua
resolucao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secretario
de Estado do Desporto.

Lisboa, 21 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Atletismo, Fernando Manuel Serrador Fonseca Mota.

Homologo.

9 de Agosto de 2000. — O Secretario de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Estéa conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1824/2000. — De acordo com o estabelecido nos
artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro (Lei de Bases
do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, e no Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de
Maio, ¢ celebrado entre o Instituto Nacional do Desporto (IND)
e a Federagdo Portuguesa de Orientagdao (FPO), representados pelos
respectivos presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
outorgante da contribui¢do financeira constante da cldusula 3.* deste
contrato para apoio a execucdo do programa de pratica e desen-
volvimento desportivo, programa este que a Federacdo apresentou
neste Instituto e se propoe levar a efeito no decurso do corrente

ano.
Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipacdo financeira a prestar pelo IND a Federagao
outorgante, para os efeitos referidos na cldusula 1.2, ¢ do montante
de 17000 000$.

2 — Cabe a Federagao definir os apoios financeiros referentes ao
desenvolvimento das actividades promovidas pelas associagdes de
ambito regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia
geral da Federacdo, fixando, para o efeito, os respectivos montantes
a serem satisfeitos por forga da verba referenciada no orgamento
corrigido a seguir mencionado.

3 — A aplicacdo da verba referida no n.° 1 desta cldusula serd
feita de harmonia com o orcamento corrigido previsto na alinea a)
da cldusula 5. do presente contrato.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipacdo referida na cldusula 3.* disponibiliza-se pela
forma seguinte:

a) A quantia de 9000 0008, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 1330 000$, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro, em presta-
¢oes de igual montante;

¢) O remanescente, de 13500008, até ao final de Dezembro.

Clausula 5.2
Atribuicées da Federacao
Sao atribuicoes da Federacao:

a) Entregar no prazo de 30 dias apds a celebragdo deste con-
trato-programa o orcamento corrigido do programa de acti-
vidades, em funcao do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual devera ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato, com indicagdo das alocacoes efectuadas e dos
critérios das respectivas imputacoes;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento

corrigidos apresentados ao IND, por forma a atingir os objec-

tivos expressos no mesmo;

Enviar ao IND até 30 de Agosto um mapa de execucao orca-

mental, segundo a estrutura referenciada na alinea a) desta

clausula, referente ao 1.° semestre e acompanhado do res-
pectivo balancete analitico;

d) Enviar ao IND até 28 de Fevereiro de 2001 um mapa de
execugao orcamental, segundo a estrutura referenciada na
alinea a) desta clausula, referente ao ano e acompanhado
do respectivo balancete analitico;

e) Suportar os custos resultantes das requisigoes, licengas extraor-
dinarias e dispensas de prestacao de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federacao no ambito do
programa de actividades apresentadas ao IND;

f) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatdrio anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tragdes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e o orcamento para o ano de 2001, caso pretenda
celebrar contrato-programa para esse ano.

Cc

~
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Clausula 6.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O nao cumprimento pela Federagao das determinacdes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagao
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras do
IND referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

E atribuicio do IND verificar o exacto desenvolvimento do pro-
grama de actividades que justificou a celebracao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execugao, com
a observancia do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisdes ou modificagoes do presente contrato, bem como a
sua resolucao por iniciativa do IND, carecem de aprovagao do Secre-
tario de Estado do Desporto.

Lisboa, 18 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federacao Portuguesa
de Orientagao, Higino Fernando Neves Esteves.

Nota. — Dispensado da homologacio prevista no n.° 2 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, nos termos da alinea j)
do despacho n.° 6697/2000, de 28 de Fevereiro, in Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 74, de 28 de Marco de 2000.

Esté conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)

Contrato n.° 1825/2000. — Contrato-programa. — De acordo com
o estabelecido nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro
(Lei de Bases do Sistema Desportivo), nos regimes previstos no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, ¢ no Decreto-Lei n.° 125/95,
de 31 de Maio, ¢ celebrado entre o Instituto Nacional do Desporto
e a Federagao Portuguesa de Bridge, representados pelos respectivos
presidentes, um contrato-programa de desenvolvimento desportivo,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a atribuicao a Federagao
outorgante da contribuicéo financeira constante da cldusula 3.* deste
contrato para apoio a execucao do programa de préitica e desen-
volvimento desportivo, programa este que a Federagdo apresentou
neste Instituto e se propde levar a efeito no decurso do corrente
ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao financeira a prestar pelo Instituto Nacional
do Desporto a Federacdo outorgante, para os efeitos referidos na
clausula 1.2, ¢ do montante de 10 000 000$.

2 — Cabe a Federacao definir os apoios financeiros referentes ao
desenvolvimento das actividades promovidas pelas associacdes de
ambito regional de acordo com os critérios aprovados em assembleia
geral da Federacao, fixando para o efeito os respectivos montantes,
a serem satisfeitos por forca da verba referenciada no orgamento
corrigido a seguir mencionado.

3 — A aplicagdo da verba referida no n.° 1 desta clausula sera
feita de harmonia com o orcamento corrigido previsto na alinea a)
da cldusula 5. do presente contrato.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagao referida na clausula 3.2 disponibiliza-se pela
forma seguinte:

a) A quantia de 4002 0008, ja entregue como adiantamento;

b) A quantia de 990 000$, no final de cada um dos meses de
Julho, Agosto, Setembro, Outubro e Novembro;

¢) O remanescente de 1048 0008, até ao final de Dezembro.

Clausula 5.2
Atribuicées da Federacao
Sao atribuicoes da Federacao:

a) Entregar no prazo de 30 dias ap6s a celebragao deste con-
trato-programa o orcamento corrigido do programa de acti-
vidades, em func@o do apoio financeiro a ser prestado através
deste contrato, o qual devera ser consubstanciado num mapa
discriminativo das despesas por cada uma das rubricas objecto
do contrato, com indicacdo das alocagdes efectuadas e cri-
térios das respectivas imputacoes;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orcamento
corrigidos apresentados ao Instituto Nacional do Desporto,
por forma a atingir os objectivos expressos no mesmo;

¢) Enviar ao Instituto Nacional do Desporto até 30 de Agosto
um mapa de execugdo or¢amental, segundo a estrutura refe-
renciada na alinea a) desta clausula, referente ao 1.° semestre
e acompanhado do respectivo balancete analitico;

d) Enviar ao Instituto Nacional do Desporto até 28 de Fevereiro
de 2001 um mapa de execugao orcamental, segundo a estru-
tura referenciada na alinea a) desta clausula, referente ao
ano e acompanhado do respectivo balancete analitico;

e) Suportar os custos resultantes das requisicoes, licengas extraor-
dinérias e dispensas de prestacdo de trabalho dos diversos
agentes desportivos solicitadas pela Federacao no ambito do
programa de actividades apresentado ao Instituto Nacional
do Desporto.

f) Entregar até 31 de Marco de 2001 o relatdrio anual e a conta
de geréncia, com o parecer do conselho fiscal, e copia da
acta de aprovacao pela assembleia geral, incluindo as demons-
tracoes financeiras previstas no POCFAAC;

g) Apresentar até 15 de Novembro de 2000 o programa de acti-
vidades e orcamento para o ano 2001, caso pretenda celebrar
contrato-programa para €sse ano.

Clausula 6.2
Combate a violéncia e a dopagem associadas ao desporto

O ndo cumprimento pela Federagdo das determinacoes do Conselho
Nacional Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacional Contra a
Violéncia no Desporto (CNVD) e, de um modo geral, da legislagdo
de combate a dopagem e a violéncia no desporto implicara a suspensao
e, se necessario, o cancelamento das comparticipagoes financeiras do
Instituto Nacional do Desporto referidas neste contrato-programa.

Clausula 7.2
Atribuicées do Instituto Nacional do Desporto

1—E atribuicio do Instituto Nacional do Desporto verificar o
exacto desenvolvimento do programa de actividades que justificou
a celebracio do presente contrato, procedendo ao acompanhamento
e controlo da sua execugdo, com a observancia do disposto no
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

As revisoes ou modificacoes do presente contrato, bem como a
sua resolugdo por iniciativa do Instituto Nacional do Desporto, care-
cem de aprovagao do Secretario de Estado do Desporto.

Lisboa, 21 de Julho de 2000. — O Presidente do Instituto Nacional
do Desporto, Manuel Brito. — O Presidente da Federagao Portuguesa
de Bridge, José Anténio Cau da Costa Debonnaire.

Nota. — Dispensado da homologacao prevista no n.° 2 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Margo, nos termos da alinea j)
do despacho n.° 6697/2000, de 28 de Fevereiro, in Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 74, de 28 de Marco de 2000.

Estéa conforme o original.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe de Seccao, (Assinatura ilegivel.)



MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Obras Publicas

Despacho n.° 21 274/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° e no artigo 15.°, n.° 2, do Cédigo das Expropriagoes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, atento aos despachos de 1 de Agosto de 1996 e de 24 de Fevereiro de 1997, respectivamente do director dos Empreendimentos Concessionados da ex-JAE, que aprovou as plantas
parcelares N3A1-E-202-13-01A, 07A, 15A e 16A e os mapas de areas relativos ao sublango Carregado-Aveiras de Cima, declaro, por delegacao do Ministro do Equipamento Social constante do despacho
n.° 23 444/99 (2.* série), de 8 de Novembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 280, de 2 de Dezembro de 1999, a utilidade publica, com caracter de urgéncia, ao abrigo do artigo 161.°
do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto de 1949, das expropriagcOes das parcelas de terreno necessarias a construgcdo do sublango Carregado-Aveiras de Cima
abaixo identificadas, com os elementos constantes da descricao predial e da inscricao matricial dos direitos e 6nus que sobre elas incidem e os nomes dos respectivos titulares.

Mais declaro autorizar a BRISA a tomar posse administrativa das mencionadas parcelas, assinaladas nas plantas anexas, com vista a rapida conclusao dos trabalhos, sendo que a urgéncia das expropriagdes
se louva no interesse publico de que as obras projectadas sejam executadas o mais rapidamente possivel.

Os encargos com as expropriagdes em causa encontram-se caucionados pela BRISA — Auto-Estradas de Portugal, S. A., nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Cddigo das Expropriacoes.

15 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado-Adjunto e das Obras Publicas, Luis Manuel Parreirdo Gongalves.

MAPA DE AREAS DE EXPROPRIACOES

A1 — Auto-Estrada do Norte — Sublanco Carregado-Aveiras de Cima (2 x 3 vias)

Desenho N3A1-E-202-13-01A
Data: Novembro de 1995. Concelho de Alenquer
Freguesia de Santo Estévao

Referéncias Areas (metros quadrados)
; . . . Denominagao L .
Nu‘rjnero Nome e morada dos proprietarios Matriz Registo predial e confrontagdes do prédio Do prédio Da parcela a expropriar
a i i frontagdes
actuais e outros interessados ¢ confrontag Py
parcela Descricio da parcela a expropriar . Rede vidria Sobrantes | Restantes
- s - Registo —
Rustica Urbana ou Inscrigoes Cadastro dial Auto-estrada Restabeleci Acessos e valas
ficha predial estabeleci-
mentos
87 |A) Herdeiros de Manuel Maria de Lacerda de Sousa|Artigo 1| 963 36705 | 35076 163 360 163 360 1) 2080 2) 1630
Arosa, Rua da Castiga, 99-A, 5.°, A, 1750 Lisboa,|Sec. NA Fl. 130 |FL27v.° (rustica)
e Margarida Maria de Lacerda Pinto da Silveira de B-95 G-43

Sousa Aroso e outros, Rua do Campo Alegre, 1064,
4150-172 Porto.

B) Maria de Lourdes de Lacerda Pinto da Silveira de 35077
Sousa Aroso e outros, Rua do Campo Alegre, 1058, Fl. 28
4150-172 Porto, e herdeiros de Manuel Maria de G-43

Lacerda de Sousa Arosa, Rua da Castica, 99-A, 5.°,
A, 1750 Lisboa.

C) Herdeiros de Manuel Maria de Laceda de Sousa 35078
Arosa, Rua da Castica, 99-A, 5.°, A, 1750 Lisboa, Fl.28 v.°
e Margarida Maria de Lacerda Pinto da Silveira de G-43

Sousa Aroso e outros, Rua do Campo Alegre, 1064,
4150-172 Porto.

D) Herdeiro de Maria de Jesus Amaral Pinto de 35079
Lacerda Pavao, Joao José do Amaral Lacerda Pavio, Fl. 29
Abagas, Vila Real. G-43

Herdeiros de José do Amaral Lacerda, Canelas, Peso
da Régua.

Herdeiros de Manuel Maria de Lacerda de Sousa, Arosa.
Herdeiros de Maria da Piedade Amaral de Lacerda,
Casa da Estrada, Vila Seca de Poiares.
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Data: Dezembro de 1996.

Desenho N3A1-E-202-13-07A

Concelho da Azambuja
Freguesia de Vila Nova da Rainha

Referéncias Areas (metros quadrados)
’ ] . . Denominagao o .
Nug;ero Nome e morada dos proprietarios Matriz Registo predial e confrontagoes d? prédio Do prédio Da parcela a expropriar
arcela actuais e outros interessados ¢ confrontagoes
p Descrigio da parcela a expropriar Resisto Rede vidria Sobrantes | Restantes
Rastica Urbana ou Inscrigoes Cadastro g d“ 1 Auto-estrada — Acessos e valas
ficha predia Restabeleci-
mentos
20 |Maria da Conceigéo P. Barreiros de Macedo Pinto, Rua| Art. 1 1086 1186 160 2) 75 n(™1010
do Maestro Pedro de Freitas Branco, 23, 1.°, Lisboa.| Sec. D, Fl. 147 3) 165 4)(" ) 1600
Maria de Lourdes Pinto Barreiros de Macedo, Rua do|D1 e D2| B-3 B-3 5) 60
Maestro Pedro de Freitas Branco, 23, 1.°, Lisboa. 6) () 620
Joao Maria Pinto Barreiros Silveira de Macedo, Quinta () 26
da Condessa, Carregado. 8) 1536
Ana Leonor Pereira Barreiros de Macedo, Rua do Maes- 9 (") 784
tro Pedro de Freitas Branco, 23, 3.°, esquerdo, Lisboa. 10) () 344
Maria Manuela Rocha Pereia Pinto Barreiras, Quinta
da Condessa, Carregado.
iogo Manuel Pereira Pinto Barreiros de Macedo
Diogo M 1 P Pinto B de Macedo,
Quinta da Condessa, Carregado.
Maria de Lourdes Pereira de Macedo, Quinta da Con-
dessa, Carregado.
Arrendatario: Sociedade Agricola da Quinta da Con-
dessa L.92, sede: Rua das Fabricas da Seda, 23, Lisboa.
) Area transportada do desenho N3A1-E-202-13-08.
(@) Area transportada do desenho N3A1-E-202-13-08a.
(""") Zona de intervengao tempordria.
Desenho N3A1-E-202-13-15A
Data: Dezembro de 1996. Concelho da Azambuja
Freguesia da Azambuja
Referéncias Areas (metros quadrados)
. X . X Denominacao . .
Nu‘rjr;ero Nome e morada dos proprietéarios Matriz Registo predial e confrontagoes dq prédio Do prédio Da parcela a expropriar
1 actuais e outros interessados e confrontacoes Redevian
parcela Descricio da parcela a expropriar . ede viaria Sobrantes | Restantes
Rustica Urbana ou Inscricoes Cadastro REgls.,tD Auto-estrada 1| Acessos e valas
ficha < predial Restabeleci-
mentos
24-1 |Sociedade Agricola do Archino, L.9, sede: Quinta do|Artigo 1| 3116 00838 G-3 1) 170
Archino, Ota, Alenquer. Sec. G, Azambujal 2) 1446
G-1,G-2 3) 762
e G-3 4) 305
5) 348
6) 183
7) 363

000¢ 2p 04qminQ p [T — ¥ o' N

P

7

HINAS I — VOI'TddHY Vd OIVId

ev0 L1



Data: Dezembro de 1996.

Desenho N3A1-E-202-13-16A

Concelho de Alenquer
Freguesia da Ota

Referéncias Areas (metros quadrados)
. . . . Denominagao - .
Nu;nero Nome ¢ morada dos proprictarios Matriz Registo predial e confrontagoes d{’ prédio Do prédio Da parcela a expropriar
; 4 ’ actuais e outros interessados e confrontacoes —
parcela Descricdo da parcela a expropriar . Rede vidria Sobrantes | Restantes
Rustica Urbana ou Inscrigoes Cadastro Reg(l;t(f Auto-estrada R 1. | Acessos e valas
ficha predial estabeleci-
mentos
24-2 |Sociedade Agricola do Archino, L.9, sede: Quinta do|Artigo 6| 690 00361 G-2 6) () 155 1) 3025
Archino, Ota, Alenquer. Sec. Ota 7) 463 2) 1495
Na N8 8) 328 3) 365
9) 170 4y (") 10 490
10) 451 5) (") 3415
11) () 423
12) (") 360
13) (") 1297

(") Area transportada do desenho N3A1-E-202-13-17.
(") Area transportada do desenho N3A1-E-202-13-17a.
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Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 21 275/2000 (2.2 série). — A linha do Norte, com cerca de 335 km de extensdo, estd inserida no principal eixo ferrovidrio do Pais — Braga-Faro —, sendo o trogo mais importante
desta espinha dorsal da malha ferrovidria portuguesa, pois nele confluem as linhas mais importantes do Sistema Ferrovidrio Nacional. Alguns dos trocos da linha do Norte estio muito préximos dos
seus limites de saturacao, impondo-se pois a sua moderniza¢do, de modo a conferir-lhe ndo s6 uma maior capacidade de oferta, bem como uma substancial melhoria na seguranca, qualidade, fiabilidade
e competitividade, com a consequente racionalizacao de custos.

Pelo despacho SET n.° 23/96, de 22 de Fevereiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 67, de 19 de Marco de 1996, foi declarada a utilidade publica, com caracter urgente, da expropriagdo
de determinados bens iméveis e direitos a eles inerentes, considerados necessarios para a execugao de trabalhos ao nivel do tracado de via no subtroco Albergaria dos Doze-Alfarelos.

Tendo havido necessidade de rever e rectificar o projecto entre os quilémetros 169,215 e 169,977 (fl. 29), verifica-se que o despacho citado tera de ser igualmente rectificado, devido a alteragdo
da area da parcela de terreno n.° 414.2.

Inserindo-se esta obra numa vasta empreitada, existe toda a conveniéncia na continuagao dos respectivos trabalhos sem interrupgao.

Considerando o exposto e sendo a continuagdo da referida obra de manifesto interesse publico, nos termos e ao abrigo da delegacdo de competéncias constante do despacho n.° 18 253/2000 (2. série),
de 8 de Setembro, determino o seguinte:

1— A requerimento da Rede Ferroviaria Nacional — REFER, E.P., considerando que para a realizacao da referida obra ¢ indispensével a expropriacao de terrenos para além dos limites do dominio
publico ferrovidrio, nos termos e ao abrigo dos artigos 1.°, 3.°, 14.° e 15.°, todos do Cddigo das Expropriacoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e tendo em vista a continuagdo dos
trabalhos, declaro a renovacao da declaracao de utilidade publica constante do referido despacho SET n.° 23/96, de 22 de Fevereiro, e a sua rectificacdo, com caracter de urgéncia, na medida das alteracdes
agora introduzidas no mapa de areas, cuja publicacio se promove em anexo, considerando-se igualmente alterado o antigo desenho n.° 04866, nas partes correspondentes, pelo desenho n.° 07041, que
se publica igualmente em anexo.

2 — Declaro autorizar a REFER, E. P., a tomar posse administrativa dos mesmos bens, ao abrigo do n.° 1 do artigo 19.° do mesmo Cddigo.

3 — Os encargos com as expropriacoes sao da responsabilidade da REFER, E. P., para os quais dispoe de cobertura financeira.

21 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado dos Transportes, Anténio Guilhermino Rodrigues.

Mapa de areas
Linha do Norte

Subtroco 2.2 — Albergaria dos Doze-Alfarelos

Plena via
Distrito: Leiria.
Concelho: Pombal.
Freguesia: Pombal.
Referéncias {\reas X
(metros quadrados)
Namero Nimero Nomes e moradas dos proprietérios Matriz
de folha da parcela e demais interessados
Registo EXpropr Ocupacao Sobrante
predial Xpropr. temporaria (eventualmente a expropriar)
Rustica Urbana
29A 414.2 Manuel Pinto Gaspar Serrano e outros, Rua da Albergaria, 28, 1.°, 33059 417
Estrada das Caseirinhas, Pombal.
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Despacho n.° 21 276/2000 (2.2 série). — A linha do Norte, com
cerca de 335 km de extensao, esta inserida no principal eixo ferroviario
do Pais — Braga-Faro —, sendo o tro¢o mais importante desta espinha
dorsal da malha ferrovidria portuguesa, pois nele confluem as linhas
mais importantes do Sistema Ferroviario Nacional. Alguns dos trogos
da linha do Norte estdo muito préximos dos seus limites de saturacao,
impondo-se pois a sua modernizacdo, de modo a conferir-lhe nio
s6 uma maior capacidade de oferta, bem com uma substancial melhoria
na seguranga, qualidade, fiabilidade e competitividade, com a con-
sequente racionalizacao de custos.

No ambito deste projecto, e através do despacho n.° 11 318/99
(2.% série), de 5 de Maio, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 135, de 12 de Junho de 1999, procedeu-se ja a rectificacdo do
despacho SET n.° 23/96, de 22 de Fevereiro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 67, de 19 de Marco de 1996, que declarava
a utilidade publica, com caracter urgente, da expropriacdo de deter-
minados bens imdveis e direitos a eles inerentes, considerados neces-
sarios para as obras a efectuar na via férrea, no subtroco Albergaria
dos Doze-Alfarelos.

Havendo agora a necessidade de proceder a estabilizacao de taludes
na zona abrangida pelas fls. 16 e 17, entre os quilémetros 159,644
e 161,122, verifica-se ser imprescindivel a ocupagao de algumas areas
adicionais.

Considerando o exposto e sendo a realizagao da referida obra de
manifesto interesse publico, nos termos e ao abrigo da delegacao
de competéncias constante do despacho n.° 18 253/2000 (2.* série),
de 8 de Setembro, determino o seguinte:

A requerimento da Rede Ferroviaria Nacional — REFER, E. P,
considerando que para a realizacdo da referida obra € indispensavel
a expropriagao de terrenos para além dos limites do dominio publico
ferroviario, nos termos e ao abrigo dos artigos 1.%, 3.9, 14.° e 15.°,
todos do Cddigo das Expropriacoes, aprovado pela Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, e tendo em vista o inicio imediato das obras
necessarias a estabilizagdo de taludes entre os quilémetros 159,644
e 161,122 da linha do Norte, declaro a utilidade publica, com caracter
de urgéncia, das expropriagdes dos bens iméveis e direitos a eles
inerentes, constantes nas plantas anexas, com os n.°® 07039 e 07040,
e respectivos mapas de identificacdo e areas, publicados igualmente
em anexo.

Declaro autorizar a REFER, E. P., a tomar posse administrativa
dos mesmos bens, ao abrigo do n.° 1 do artigo 19.° do mesmo Cddigo.

Os encargos com as expropriagdes sdo da responsabilidade da
REFER, E. P., para os quais dispoe de cobertura financeira.

21 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado dos Transportes,
Antonio Guilhermino Rodrigues.



Distrito: Leiria.

Concelho: Pombal.

Freguesia: Santiago de Litém.

Mapa de areas

Linha do Norte

Subtroco 2.2 — Albergaria-Alfarelos
Quildmetros 159,644 a 161,122

Referéncias Areas (metros quadrados)
Numero Numero Nomes e moradas dos proprietéarios Matriz
da folha da parcela e demais interessados X X Ocupagio Sobrante
Registo predial Expropr. temporaria (eventualmente
Rustica Urbana a expropriar)
16 C 118A/1 Aires da Silva, Quinta de Sao Lourenco, 4, Santiago de Litém. 6043 425
16 C 119A Herd. Manuel José e outros, Quinta de Sao Lourenco, 4, Santiago 6 044 117
de Litém.
16 C 120A Manuel Mendes, Sobral, Vermoil ............... ..., 6 045 9
16 C 127A/1 Domingos Ramos de Oliveira, Rua de R. Marques Torres, 1, 1.°,
esquerdo, Entroncamento. 24
16 C 128A/1 Domingos Ramos de Oliveira, Rua de R. Marques Torres, 1, 1.°, 6727 101
esquerdo, Entroncamento.
16 C 129A Herminio Lourenco Gameiro e outro, Rua do Gameiro, Pisao, Santiago 6724 851
de Litém.
16 C 130A Herminio Lourenco Gameiro e outro, Rua do Gameiro, Pisao, Santiago 6724 407
de Litém.
16 C 131A Manuel Joao, Rua da Terra Nova, 5, Lagoa, Vermoil ............... 6722 62
16 C 132A Manuel Joao e outro, Rua da Terra Nova, 5, Lagoa, Vermoil . ........ 6721 117
16 C 133A Manuel Joao, Rua da Terra Nova, 5, Lagoa, Vermoil ............... 6720 66
16 C 142A/1 Artur Margato, Sao Francisco, Santiago de Litém .................. 6714 30
16 C 143A Manuel Lourengo e outro, Outeiro da Mata, Vermoil ............... 6713 620
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Referéncias

Areas (metros quadrados)

Nimero Nuimero Nomes e moradas dos proprietarios Matriz
da folha da parcela e demais interessados . . Ocupagio Sobrante
) Registo predial Expropr. temporaria (eventualmente
Rastica Urbana a expropriar)
16 C 144A Daniela Cristina Lopes Francisco, Vermoil ........................ 6712 274 33
16 C 145A Manuel das Neves, Cha de Baixo, Vermoil ........................ 6711 1115
17C
17C 147A Manuel Duarte Moco e outra, Outeiro da Mata, Vermoil ............ 6709 3243
17C 148A Fernando Margato, Sao Francisco, Santiago de Litém ............... 6705 373
17C 149A Adelino da Ponte, Rua do Carvalhal, Arneiro do Pisao, Santiago de 6704 120
Litém.
17C 150A Deolinda Jesus Silva e outros, Arneiro do Pisao, Santiago de Litém. 6 703 4
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Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Despacho (extracto) n.° 21 277/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 3 de Outubro de 2000, por delegagao:

Angela Maria Malao Gaspar do Carmo Peres, engenheira civil de
2.2 classe do quadro da Direccdo Regional de Edificios de Lisboa,
desta Direccao-Geral — nomeada, precedendo concurso, enge-
nheira civil de 1.2 classe do mesmo quadro e carreira. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Instituto dos Mercados de Obras Publicas
e Particulares e do Imobiliario

Despacho n.° 21 278/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
13 de Setembro de 2000 e do director do Gabinete de Estudos e
Planeamento de Instalagdes de 14 de Setembro de 2000, foi autorizada
a requisicao, pelo periodo de trés meses, do assessor principal Artur
Alberto Abreu Mendonga e Silva do quadro de pessoal do Gabinete
de Estudos e Planeamento de Instalacoes para este Instituto, com
inicio em 1 de Outubro e termo a 31 de Dezembro de 2000. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Maria Rosa Dias.

Despacho n.° 21 279/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
16 de Setembro e do presidente do Servico Nacional de Protecgao
Civil de 28 de Setembro de 2000, foi autorizada a requisicdo, pelo
periodo de um ano, do técnico superior de 1.2 classe Jorge Humberto
da Fonseca Freitas Dias do quadro de pessoal do Servico Nacional
de Proteccdo Civil para este Instituto, com efeitos a 1 de Outubro
de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Maria Rosa Dias.

Instituto para a Conservacao e Exploragcao
da Rede Rodoviaria

Despacho (extracto) n.° 21 280/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do CA do ICERR de 18 de Abril de 2000:

Maria da Visitacao Boto Figueira Santos Gongalves, chefe de repar-
ticdo do quadro da ex-JAE — reclassificada e nomeada definiti-
vamente técnica superior de 1.2 classe, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgdo que lhe
foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho. (Nao esta sujeito
a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, em exercicio,
Maria José Capote Fernandes.

Instituto de Gestao e Alienacao do Patriménio
Habitacional do Estado

Despacho n.° 21 281/2000 (2. série). — Por deliberagao do
conselho directivo do IGAPHE de 3 de Outubro de 2000, exarado
ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
sao reclassificados Ant6nio José Nunes Ruivo Ribeiro e Anténio Joa-
quim Sido da Silva como operadores de sistema de 2.* classe da carreira
de operador de sistema do grupo de pessoal de informatica no quadro
de pessoal dos Servicos Centrais deste instituto publico, sendo para
o efeito aditados dois lugares a carreira de operador de sistema do
mesmo quadro de pessoal. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

9 de Outubro de 2000. — O Vogal do Conselho Directivo, Carlos
Madeira.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Secretario de Estado
da Defesa Nacional

Despacho n.° 21 282/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio,

em regime de destacamento, Carlos Alberto Neves Galrito, motorista
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral dos Impostos, para exercer
as correspondentes fun¢oes no meu Gabinete.

4 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado da Defesa Nacio-
nal, Jiilio Francisco Miranda Calha.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 21 283/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 23 166 (2. série), do Ministro
da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 278,
de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio, pelos periodos abaixo indi-
cados, os militares seguidamente identificados para desempenharem
funcoes de assessoria técnica no ambito do Subprojecto 1A, inscrito
no Programa-Quadro de Cooperagao Técnico-Militar com a Republica
de Cabo Verde:

S/TEN FZ Miguel Carlos Afonso Ledo Guerra — 120 dias.
1SAR FZ Manuel Mestre do Nascimento — 120 dias.

2 — Nos termos e para os efeitos da portaria n.° 87/99 (2.2 série),
de 30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, os nomeados irdo desempenhar fungoes
em pafis da classe B.

11 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

Portaria n.° 1612/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 21.°,
n.° 1, 25.°, alinea a), 62.°, n.° 1, e 67.°, n.° 3, do Regulamento da
Medalha Militar, aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezem-
bro, condecorar com a medalha de prata de servicos distintos o coronel
de artilharia Valdemar José d’Oliveira Patricio.

2 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 911/2000. — Louvo o coronel de artilharia (NIM
07249966) Valdemar José d’Oliveira Patricio, chefe da Seccao de
Coordenacao do Estado-Maior Militar da Unido Europeia Ocidental
em Bruxelas, Bélgica, porque no desempenho deste cargo interna-
cional tem vindo a desenvolver actos de esclarecido e excepcional
zelo no cumprimento das missdes especificas da Seccdo que chefia,
salientando-se a coordenagao, interna e externa, do Estado-Maior
Militar. Cumulativamente, sempre que foi chamado a assumir inte-
rinamente as fungoes de subdirector, demonstrou, a par da sua per-
manente e total disponibilidade, um notavel equilibrio e muita com-
peténcia profissional.

Oficialmente reconhecido pelos seus superiores, os seus conselhos
solidamente sustentados por uma argumentacao conducente a procura
das solugdes correctas foram sempre pertinentes e alicergados numa
vasta experiéncia e cultura militar e nao militar.

A sua facilidade de trabalho nas linguas utilizadas na UEO per-
mitiu-lhe, defendendo as posi¢oes do Estado-Maior Militar, apresentar
estudos, discutir opinides e concertar posi¢des nos diversos grupos
politicos, militares e politico-militares, ao nivel estratégico.

O rigor e a exceléncia dos resultados obtidos com os trabalhos
realizados e 0 modo como dirigiu 0 DISTAFF durante os exercicios
«CRISEX-98» ¢ «Joint NATO/WEUCMX/CRISEX 2000», contri-
buindo substancialmente para o sucesso dos exercicios, demonstraram
o seu excelente profissionalismo, que, aliado a uma admiravel capa-
cidade de argumentacdo na sustentacdo das suas ideias entre os seus
pares, originou prestigio para o oficial, honra e lustre para as Forgas
Armadas e para Portugal.

Oficial com mérito altamente reconhecido por todos os que com
ele vém privando, dotado de excepcionais capacidades de trabalho
e dedicacdo, o coronel Valdemar Patricio tem sido um oficial muito
leal, que cultiva em alto grau a virtude da camaradagem, o que, aliado
a sua capacidade de lideranga, fez dele um elemento essencial no
relacionamento entre os elementos do Estado-Maior Militar e simul-
taneamente um fundamental conselheiro dos seus superiores.

Face aos servicos que prestou e ao prestigio que granjeou, para
si, para as Forcas Armadas e para o Pais, devem os servi¢os por
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si prestados serem justamente considerados como extraordindrios,
relevantes e distintos.

2 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 912/2000. — Louvo o capitao-de-fragata (NII 304372)
José Ribeiro da Silva Campos, ha mais de dois anos desempenhando
fungdes no NATO Headquarters C3 Staff (NHQC3S), onde de forma
altamente competente, excepcionalmente dedicada e interessada
exerce o cargo de staff officer data link no Interoperability Branch.

Para além da execucdo das tarefas inerentes ao seu cargo, de que
sobressai o desenvolvimento e configuracao dos sistemas C3 das forcas
tacticas, QGs da NATO, com especial énfase nos factical data links,
tem também a seu cargo, na qualidade de vice-presidente, a orga-
nizagdo de vérias reunides do Data Links Working Group, bem como
a custddia e de varios STANAG e outras publicagdoes NATO.

No desempenho destas fungdes, tem demonstrado o capitao-de-
-fragata Silva Campos uma total disponibilidade, grande competéncia
profissional e elevado espirito de missdo, que lhe granjearam o respeito
de superiores e colaboradores. As suas elevadas qualidades de desem-
baraco e trabalho, aliadas a um espirito meticuloso e muito ponderado,
creditaram-no como um excelente oficial na comunidade do NHQC3S.

Assim, considero o capitido-de-fragata Silva Campos, pelo invulgar
conjunto de qualidades e virtudes que o caracterizam, como um pro-
fissional notavel e muito brioso, considerando os seus servicos de
elevado mérito.

2 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 913/2000. — Louvo o tenente-coronel piloto aviador
(NIP 032201-G) Joao Ramirez de Carvalho Cordeiro pela forma exem-
plar como vem desempenhando as funcoes de adjunto da Forga Aérea
do chefe da Missao Militar NATO.

Oficial com muito boa formacao militar e profissional, no exercicio
das suas funcoes confirmou aptidées de caracter, profissionais e mili-
tares, de que desejo destacar o espirito de cooperagao, a capacidade
de organizacdo, a iniciativa e a eficacia. A sua permanente dispo-
nibilidade e elevado espirito de missao creditaram-no como um exce-
lente colaborador ndo s6 nas suas areas especificas mas em todos
os assuntos em que, dada a exiguidade de oficiais desta Missdo, era
necessario apoiar.

Como oficial de estado-maior, tem o tenente-coronel Carvalho Cor-
deiro a seu cargo um vasto conjunto de assuntos dos quais destaco,
pela sua importancia, os relativos ao planeamento de forgas, a estru-
tura de comando e a estrutura de forgas da Alianca, participando,
como representante nacional, nos grupos de trabalho que conduzem
as matérias relacionadas com a iniciativa de Capacidades de Defesa
(DCI), Combined Joint Task Force (CJTF) e European Security and
Defense Identity (ESDI).

Relevando uma notével capacidade de andlise e profundo conhe-
cimento dos diferentes dossiers, as suas contribuicoes, quer como con-
selheiro do chefe da Missdao quer nos grupos de trabalho em que
participa, revestem-se sempre de grande qualidade, oportunidade e
seriedade, granjeando para si proprio e para o Pais o prestigio e
consideragao dos representantes dos paises aliados.

Oficial de elevados dotes de caracter, lealdade e espirito de missao,
aliados a uma grande capacidade de trabalho e a uma sélida cultura
militar, cumpre com destacado mérito as multiplas tarefas que lhe
sao cometidas.

Pelo excelente desempenho das suas funcoes na Missdo Militar
e pelas qualidades reveladas que o creditam como muito bom oficial,
desejo qualificar os seus servicos como importantes, relevantes e
distintos.

2 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 914/2000. — Louvo o capitdo-de-fragata Luis Manuel
Fourneaux Macieira Fragoso, ha cerca de dois anos desempenhando
funcoes na Divisao de Operagdes do International Military Staff
(IMS), onde exerce o cargo OPS 416-staff officer com elevada com-
peténcia e dedicacao.

No exercicio das suas funcoes, o capitdo-de-fragata Macieira Fra-
goso ¢ o responsavel, no ambito do IMS, pelo tratamento de todos
os assuntos respeitantes ao Colégio de Defesa NATO, cuja depen-
déncia directa do Comité Militar faz com que a actividade desenvolvida
por este oficial nesta matéria assuma particular importancia em todos
os processos de decisdo. Recentes e profundas alteragdes verificadas
no Colégio — novo comandante, novas instalacoes e novo conteido
curricular — exigiram o tratamento de um pesado e diversificado con-
junto de dossiers, a que o capitao-de-fragata Macieira Fragoso soube
responder com brilho, competéncia e eficécia.

Faz ainda parte das suas atribuicoes apoiar o oficial responsével
por todos os aspectos de politica, planeamento, condugao de exercicios
e treino de gestdo de crises (crises management) no ambito do QG
da NATO. Também nesta area o capitao-de-fragata Macieira Fragoso
se vem distinguindo pela sua capacidade de iniciativa, reiteradamente
sublinhada pelos seus superiores, pela qualidade e rigor da sua
actuacao.

Cultivando elevados valores morais e éticos, aliados a uma sélida
formacao militar, o capitao-de-fragata Macieira Fragoso ¢ justamente
credor da estima e consideracdo de superiores e colaboradores.

Assim, considero o capitao-de-fragata Macieira Fragoso, pelo invul-
gar conjunto de qualidades e virtudes que o caracterizam, como um
profissional notavel e muito brioso, classificando os seus servigos de
elevado mérito.

2 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 915/2000. — Louvo a telefonista Cristina Maria Sal-
gueiro Domingos Pires pela forma dedicada e leal como cumpriu
as suas exigentes fungoes ao longo de dois anos.

A vontade de bem servir, o sentido da responsabilidade, o espirito
de missao, as qualidades humanas e profissionais e o zelo colocados
no desempenho didrio das tarefas que lhe estavam cometidas sdo
exemplo constante a seguir.

Com uma permanente disponibilidade, por vezes com sacrificio
em momentos particularmente dificeis da sua vida pessoal, soube a
telefonista Cristina Pires granjear a estima de quantos prestam servi¢o
neste Gabinete.

Pelas qualidades apontadas, ¢ digna de publico reconhecimento
e inteiramente merecedora deste louvor.

4 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 916/2000. — Louvo a assistente administrativa Maria
Custddia Pereira Rosa Berrucho pelo elevado nivel de competéncia
profissional, dedicagdo e correcto sentido de responsabilidade
demonstrados no desempenho das suas fungdes no arquivo e posto
de controlo de documentacao NATO — UEO.

Com assinalavel espirito de cooperacdo e capacidade de trabalho
ge revelou no tratamento de elevado nimero de documentos, prin-
cipalmente em periodo de escassez de recursos humanos neste Gabi-
nete, manifestou-se sempre disponivel para o desempenho das tarefas
mesmo para além do periodo normal de servigo.

Pelas qualidades profissionais e pessoais é de inteira justiga dar
publica testemunho, através deste louvor, da sua lealdade, fraqueza
e excelente relacionamento, assim como do apreco que lhe ¢ devido
pelo mérito dos servicos prestados.

4 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 917/2000. — Louvo a assistente administrativa Maria
Cristina Modesto de Oliveira Miguel pelo elevado nivel de compe-
téncia profissional, dedicacdo e correcto sentido de responsabilidade
no desempenho das suas fungdes no arquivo e posto de controlo
de documentacdo NATO — UEO.

Dotada de um elevado sentido do dever, grande desembaraco no
tratamento de elevado volume de documentos, sabendo suportar as
vicissitudes inerentes a escassez de recursos humanos com apreciavel
espirito de sacrificio, revelou-se sempre disponivel para desempenho
de quaisquer tarefas para além do periodo normal de servigo.

Pelas qualidades profissionais e pessoais, ¢ de inteira justica dar
publico testemunho através deste louvor da sua lealdade, franqueza
e excelente relacionamento com superiores e colegas, assim como
do aprego que lhe é devido pelo mérito dos servicos prestados.

4 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 918/2000. — Louvo o coronel SAM (11367467) Adal-
berto André Travassos Fernandes pela forma muito eficiente, dedicada
e de elevado profissionalismo como vem exercendo as funcdes de
chefe dos 6rgaos de apoio geral do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas.

Os seus conhecimentos, bom senso, sentido de cooperagao e empe-
nhada disponibilidade tém-lhe permitido desenvolver uma accéo rele-
vante, dinamizando, coordenando e orientando a actividade dos diver-
sos Orgaos sob o seu comando, com vista a melhorar os seus niveis
de desempenho e capacidade de resposta.

Possuidor de um carécter integro e evidenciando sentido de dis-
ciplina, firmeza e ponderagao no planeamento, execucao e supervisao

das areas de actividade a sua responsabilidade, tem-se constituido
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num colaborador de muita valia, mantendo nas mais diversas cir-
cunstancias um excelente relacionamento humano.

Pela competéncia do seu desempenho, pelo elevado nivel das suas
aptidoes profissionais e pela exceléncia das suas qualidades pessoais,
o coronel Travassos Fernandes tem-se distinguido como um oficial
de elevada craveira, tendo prestado servicos que se reconhecem de
elevado mérito.

6 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Secretaria Central

Aviso n.° 14 797/2000 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para assistente administrativo do QPC/IEMGFA. — 1 — Nos termos do
disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho de 4 de Outubro de 2000, nos termos do despacho
n.° 23 976/99 (2.2 série), de 16 de Novembro, do general CEMGFA,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data
da publicacao deste aviso, concurso interno de ingresso com vista
ao provimento de uma vaga na carreira e categoria de assistente admi-
nistrativo do quadro do pessoal civil deste Estado-Maior-General,
aprovado pela Portaria n.° 870/94, de 29 de Setembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga existente
e cessa com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.*® 427/89, de 7 de
Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho, Decreto Regulamentar n.° 20/85,
de 1 de Abril, Portaria n.° 870/94, de 29 de Setembro, e Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Contetudo funcional — compete ao assistente administrativo
executar, a partir de orientagdes e instrucdes superiores, todo o pro-
cessamento relativo a areas de actividade funcional de indole admi-
nistrativa, designadamente pessoal, contabilidade, economato, patri-
monio, secretaria, arquivo e expediente, ficando o provimento defi-
nitivo condicionado a aprendizagem, durante o periodo probatorio,
devidamente comprovado pelo respectivo servico, do tratamento de
texto.

5 — Local de trabalho — Comando Operacional dos Agores, Gro-
tinha, Ponta Delgada.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagao do escalao e indice
correspondentes a tabela indiciaria do novo sistema retributivo cons-
tante do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Regalias sociais de trabalho — as genericamente vigentes para
os funcionarios e agentes da Administracao Publica.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

8.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

8.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente que, a qualquer titulo, exerca fun-
¢oes correspondentes a necessidades permanentes ha mais
de um ano nos servicos e organismos referidos no n.° 1 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuir o 11.° ano de escolaridade ou equivalente, de acordo
com a alinea ) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
os seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais;

b) Prova de conhecimentos especificos;

¢) Entrevista profissional de seleccdo, como complemento, caso
o0 juri assim o entenda, mas sem caracter eliminatorio.

9.1 — As provas de conhecimentos revestirao a forma escrita, com
a duracao de uma hora cada, sendo cada uma delas eliminatéria de
per si, sendo excluidos os candidatos que nas mesmas obtenham clas-
sificagdo inferior a 10 valores, considerando-se como tal, por arre-
dondamento, as classificacdes inferiores a 9,5 valores.

9.2 — Programa de provas — o publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 89, de 16 de Abril de 1998, a pp. 4956 e 4957.

I — Prova de conhecimentos gerais — conhecimentos ao nivel do
11.° ano de escolaridade ou equivalente, fazendo apelo quer aos conhe-
cimentos adquiridos no 4mbito da escola (nomeadamente nas areas
de portugués e matemadtica), quer aos conhecimentos resultantes da
vivéncia do cidaddo comum.

II — Prova de conhecimentos especificos:

a) Nocoes gerais de direito administrativo, organizagao politica e
administrativa do Estado e competéncia do Chefe do Estado-Maior-
-General das Forgas Armadas:

Constituicao da Republica:

Principios da igualdade e da universalidade;
Fungoes do Estado — politica ou governamental, legislativa,
jurisdicional e administrativa;

Orgios de soberania e respectivas competéncias;

Nocao de direito administrativo;

Hierarquia das leis— lei constitucional, lei, decreto-lei,
decreto regulamentar e portaria;

Vigéncia das leis;

Estado-Maior-General das Forcas Armadas — Estrutura, orga-
nizagao e atribuicoes.

b) Regime juridico da funcao publica:

Constituicao, modificagdo e extingdo da relacdo juridica de
emprego;

Requisitos gerais para o exercicio de funcao publica;

Aceitacao do nomeado — prazos e efeitos;

Direitos e deveres dos funciondrios publicos;

Férias, faltas e licencas;

Regime disciplinar — nocao de infracgdo disciplinar e penas
aplicéveis;

Recrutamento e seleccdo na Administragdo Publica — tipos de
concursos e métodos de selecgdo;

Carta Etica — Dez Principios Eticos da Administracdo Publica.

c) Contabilidade publica:

Orcamento do Estado — nocao e caracteristicas;
Nogodes gerais sobre receitas e despesas puiblicas — suas prin-
cipais classificacoes.

d) Patriménio e economato:

Fases do processo de compra;
Bens do Estado — cadastro e inventariagao.

e¢) Expediente e arquivo:

Funcoes e tipos de arquivo;

Circuito da correspondéncia, registo da entrada e saida de
documentos;

Classificacao e seguranca documental.

f) Utilizacao da informdtica na simplificacio de procedimentos e
rotinas administrativas — conhecimento do processamento e trata-
mento de texto.

9.3 — Entrevista profissional de selecgao, que tera por fim deter-
minar e avaliar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e
sistematica, as capacidades e aptidoes dos candidatos de acordo com
os seguintes factores:

Motivacao e interesse;

Capacidade de expressao e fluéncia verbais;
Qualificacao profissional;

Valorizacao e actualizagao profissional.

9.4 — A classificagao final sera expressa de 0 a 20 valores e resulta
da média aritmética simples das classificagdes obtidas nos métodos
de selecgao.

9.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, se houver, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a férmula classificativa, constam da acta da reuniao
do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

10 — As preferéncias a atender para a graduacao dos concorrentes,
em caso de igualdade de classificacdo, serdo as constantes do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizacdo das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos, elaborados nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, com indicacdo da categoria e concurso
a que concorrem, deverdo ser dirigidos ao general Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forgas Armadas e entregues pessoalmente no
Comando Operacional dos Acores, Grotinha, Ponta Delgada, ou
remetidos pelo correio, registados, com aviso de recepgao, dentro
do prazo de candidatura.

11.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e arquivo
que o emitiu, residéncia e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Mencao expressa da categoria, servi¢o a que pertence, natu-
reza do vinculo e tempo efectivo na categoria, na carreira
e na funcéo publica e concurso a que se candidata;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais, todavia,
s6 serao tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.
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11.3 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;

¢) Declaracao, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza
do vinculo e o tempo efectivo na categoria, na carreira e
na funcao publica;

d) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao e aperfeicoamento profissional relacio-
nados com a érea funcional do lugar para que foi aberto
o concurso, com indicagdo da entidade que os promoveu,
periodo em que os mesmos decorreram e respectiva duracao;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade.

11.4 — Os candidatos pertencentes ao Estado-Maior-General das
Forcas Armadas ficam dispensados da apresentacdo dos documentos
existentes nos respectivos processos individuais arquivados na Secre-
taria Central, devendo tal facto ser expresso no requerimento de
admissao a concurso.

12 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no Comando Operacional dos Agores e publicitadas nos ter-
mos dos artigos 33.°, 34.°, 38.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

13 — Em tudo o que nao seja previsto no presente aviso aplicam-se
as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

15 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a situacdo que descrevem, a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

16 — A constituicao do jiri sera a seguinte:

Presidente — COR TM (13020168) Ant6nio Verissimo de Sousa
Maia.
Vogais efectivos:

CTEN (23079) Joao Luis Vieira Pereira.
ASS ADM PR Saulina Maria Soares Tavares, do
QPC/EMGFA.

Vogais suplentes:

TCOR PILAV (032138-K) Joaquim Epifanio Santana
Santos.

ASS ADM Paulo Isidro da Costa Bulhdes, do
QPC/EMGFA.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

17 — Bibliografia e legislagdo para preparagdo das provas de conhe-
cimentos especificos:

a) Nocoes gerais de direito administrativo, organizagdo politica
e administrativa do Estado e competéncia do Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas:

Nogdo de Direito Administrativo (curso de Direito Admi-
nistrativo, Prof. Diogo Freitas do Amaral, vol. 1);

Constitui¢ao da Republica Portuguesa (artigos 110.°, 120.°,
133.° a 135.2, 147.°, 161.° a 165.°, 182.°, 197.° a 202.°,
209.° e 211.° a 214.°, com as alteragOes aprovadas pela
Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de Setembro, e publi-
cada na integra no Didrio da Repiiblica, 1.2 série-A,
n.° 218, de 2 de Setembro de 1997);

Lei n.° 74/98, de 11 de Novembro — publicagdo, identi-
ficagdo e formuldrio dos diplomas;

Lei n.° 111/91, de 29 de Agosto — Lei Organica de Bases
da Organizacao das Forcas Armadas (em especial o seu
artigo 6.°);

Lei n.° 18/95, de 13 de Julho — altera a Lei n.° 111/91,
de 29 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 48/93, de 26 de Fevereiro — Lei Orgénica
do Estado-Maior-General das Forgas Armadas;

b) Regime juridico da funcdo publica:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — aprova o Esta-
tuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e
artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de
Maio — regime de férias, faltas e licencas;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alte-
ragdes introduzidas pela Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto,

e pelos Decretos-Leis n.°® 407/91, de 17 de Outubro,
175/95, de 21 de Julho, e 102/96, de 31 de Julho — regime
de constituicao, modificagao e extincao da relagao juri-
dica de emprego;

c) Contabilidade publica:

Constitui¢do da Republica Portuguesa (artigos 105.°, 106.°
e 107.°, com as alteracoes aprovadas pela Lei Cons-
titucional n.° 1/97, de 20 de Setembro, e publicada na
integra no Didrio da Republica, 1.* série-A, n.° 218, de
2 de Setembro de 1997);

Decreto-Lein.© 562/99, de 21 de Dezembro — classificacao
econdmica das receitas e despesas publicas;

Lei n.° 6/91, de 20 de Fevereiro, e Lei n.° 53/93 de 30
de Julho;

d) Patriménio e economato:

Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de Dezembro;
Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho;
Portaria n.° 1152-A/94, de 27 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco;
Decreto-Lei n.° 80/96, de 21 de Junho;

e) Expediente e arquivo:

Decreto-Lei n.° 447/88, de 10 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 121/92, de 2 de Julho;

Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 16/93, de 23 de Janeiro.

10 de Outubro de 2000. — O Chefe da Secretaria Central, José
Simoes Baptista, TCOR SGE.

EXERCITO

Campo Militar de Santa Margarida

Despacho n.° 21 284/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Grupo de Artilharia de Campa-
nha/BMI. — 1 — Subdelego no comandante do Grupo de Artilharia
de Campanha/BMI, tenente-coronel José Anténio de Figueiredo Feli-
ciano, com a possibilidade de ser subdelegado no 2.° comandante
do Grupo, a competéncia que me ¢é conferida pelo despacho
n.° 1180/99, do GEN CEME, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 23 de Janeiro de 1999, para:

a) Decidir sobre pedidos de justificagao de faltas a incorporagao,
nos termos do artigo 58.° do Regulaemnto da Lei do Servico
Militar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 463/88, de 15 de
Dezembro, excepto os fundados na alinea i) do artigo 28.°
do mesmo Regulamento;

b) Autorizar a concessdo de credenciacdo nacional no grau de
«Confidencial», nos termos da alinea b) do n.° 2 do capitulo 1v
do SEGMIL 1, de 16 de Outubro de 1986.

2 — Este despacho produz efeitos desde 5 de Setembro de 2000.

18 de Setembro de 2000. — O Comandante, Jorge Manuel Silvério,
major-general.

Despacho n.° 21 285/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Batalhdo de Apoio de Servicos. — 1 — Sub-
delego no comandante do Batalhdo de Apoio de Servigos/Brigada
Mecanizada Independente, tenente-coronel Jorge Manuel Ferreira
Pereira, a competéncia que me € conferida pelo despacho n.° 1180/99,
do GEN CEME, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 23
de Janeiro de 1999, para autorizar a concessao de credenciagao nacio-
nal no grau de «Confidencial», nos termos da alinea b) do n.° 2
do capitulo v do SEGMIL 1, de 16 de Outubro de 1986.

2 — Este despacho produz efeitos desde 10 de Abril de 2000.

18 de Setembro de 2000. — O Comandante, Jorge Manuel Silvério,
major-general.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 14 798/2000 (2.2 série). — Por despacho do coman-
dante-geral de 2 de Outubro de 2000 (isento de fiscalizagdo prévia



17 056

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 244 — 21 de Outubro de 2000

do Tribunal de Contas) e nos termos da alinea ¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
foi promovido ao posto de cabo por diuturnidade, o ex-soldado de
infantaria n.° 890113, Herculano Augusto Fernandes Pais, do
GT/Matosinhos, da Brigada n.° 4, desta Guarda, contando a anti-
guidade e vencimento do novo posto desde 7 de Dezembro de 1999.

9 de Outubro de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior, Carlos
Manuel Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 14 799/2000 (2.2 série). — Por despacho do coman-
dante-geral de 2 de Outubro de 2000 (isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos da alinea ¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
foi promovido ao posto de cabo por diuturnidade, o ex-soldado de
infantaria n.° 796117, José Augusto Rodrigues Pereira, do GT/Viana
do Castelo, da Brigada n.° 4, desta Guarda, contando a antiguidade
e vencimento do novo posto desde 3 de Dezembro de 1998.

9 de Outubro de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior, Carlos
Manuel Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 14 800/2000 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 9 de Outubro de 2000, e nos termos da alinea a)
do artigo 266.° do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93,
de 31 de Julho, com a alteragao que lhe foi dada pelo artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 504/99, foi promovido ao posto de cabo, por diu-
turnidade, o soldado de infantaria n.° 686008, Joaquim da Silva Car-
doso, da Brigada n.° 2 desta Guarda, contando a antiguidade e ven-
cimento do novo posto desde 11 de Julho de 2000. (Isento de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — Pelo Chefe do Estado-Maior, (Assinatura
ilegivel.)

Direccado Nacional da Policia de Seguranga Publica

Despacho (extracto) n.° 21 286/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Administracao Interna de 29 de Setembro de
2000, sao promovidos ao posto de subintendente, por antiguidade,
nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 173/2000, de 9 de Agosto,
os comissarios abaixo indicados, ficando posicionados no escalao 1,
indice 365, da tabela salarial em vigor para a PSP, com efeitos de
promocao nas datas a seguir indicadas (nao carecem de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas):

M/118623, Silvério de Campos Ferreira— 14 de Agosto de 2000.
M/118325, Adriano Ribeiro Pinto — 1 de Setembro de 2000.
M/118865, Antdnio Salgueiro Rosa — 12 de Setembro de 2000.

4 de Outubro de 2000. — O Director Nacional-Adjunto/RH, Vitor
Martins dos Santos, superintendente-chefe.

Rectificacdo n.° 2633/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o despacho (extracto) n.° 16 195/2000 (2.* série), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 183, de 9 de Agosto de 2000,
respeitante & promog¢do ao posto de subcomissdrio dos aspirantes,
rectifica-se, na parte que interessa, que onde se 1€ «ficando posicionado
no 1.° escaldo, indice 240, da tabela salarial em vigor na PSP» deve
ler-se «sendo remunerados pelo indice 215 da tabela salarial em vigor
na PSP, durante o periodo probatdrio, nos termos do n.° 4 do
artigo 52.° do Estatuto do Pessoal da PSP, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 511/99, de 24 de Novembro».

6 de Outubro de 2000. — O Director Nacional-Adjunto/RH, Vitor
Martins dos Santos, superintendente-chefe.

Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranga Interna

Aviso n.° 14 801/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 21 de
Setembro de 2000, procedi a anulacdo do concurso para o recru-
tamento de docentes para as disciplinas de Direito Penal e Direito
Processual Penal, constante do aviso n.° 9371/2000 (2.* série), de 7
de Junho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 132, de
7 de Junho de 2000.

29 de Setembro de 2000. — O Director, Alfredo Jorge Gongalves
Farinha Ferreira, superintendente-chefe.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificagao n.° 2634/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 211, de 12 de Setembro
de 2000, rectifica-se que na lista de classificacao final dos inspec-
tores-adjuntos estagidrios do 4.° estagio probatério do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras onde se 1€ «17.° Sandra Filomena dos Santos
Velosa Ferreira» deve ler-se «17.° Sandra Filomena dos Santos Velosa
Ferreira Gongalves».

9 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos Administrativos
e de Apoio Geral, Maridlia Baptista Mendes.

Servigco Nacional de Proteccéo Civil

Rectificagao n.° 2635/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 184, de 10 de Agosto de
2000, o despacho n.° 16 357/2000, rectifica-se que onde se 1&€ «remu-
neragao igual a um terco da correspondente ao indice 600 da tabela
aprovada para a fungdo publica» deve ler-se «remuneracéo igual a
um terco correpondente ao indice 610 da tabela aprovada para a
funcao publica».

3 de Outubro de 2000. — O Presidente, Alberto A. Pinto Henriques.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos
Tributérios e Aduaneiros

Aviso n.° 14 802/2000 (2.2 série). — Por despacho do subdi-
rector-geral dos Recursos Humanos da Direc¢ao-Geral de Informatica
e Apoio aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros, proferido por dele-
gacao de competéncias, e do subdirector-geral dos Recursos Humanos
da Direc¢ao-Geral dos Impostos de 3 de Agosto e de 19 de Setembro
de 2000, respectivamente:

Ricardo José Duarte Amorim, técnico profissional de 2.* classe de
nomeagao definitiva do quadro de pessoal da Direcgao-Geral dos
Impostos — transferido para idéntica categoria e carreira do quadro
de pessoal da Direcgao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos
Tributdrios e Aduaneiros, considerando-se exonerado do quadro
de origem a partir da data da aceitagdo do lugar para que foi
transferido. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

27 de Setembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Luis Vidigal.

Aviso n.° 14 803/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 3
de Outubro de 2000, proferido por delegacao de competéncias:

Licenciada Maria Manuela Metelo Galvao, técnica superior de infor-
matica principal, de nomeagdo definitiva, do quadro de pessoal
da Direcgdo-Geral de Informatica e Apoio dos Servigos Tributérios
e Aduaneiros — promovida, precedendo aprovacdo em concurso,
a categoria de assessor de informatica do mesmo quadro, indo
ocupar lugar criado pela Portaria n.° 458/98, de 30 de Julho, e
ainda ndo provido, considerando-se exonerada da categoria anterior
a partir da data da aceitagdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000. — O Subdirector-Geral, Luis Vidigal.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 14 804/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de direc¢ao de 2 de Outubro de 2000:

Licenciadas Eulélia Joaquina Miguel Martins e Maria Dolores Lan-
deira da Silva Elisio, técnica superior de informatica principal e
técnica superior principal, de nomeagao definitiva, do quadro de
pessoal deste Instituto — nomeadas, precedendo concurso, chefe
de divisao de coordenacao sectorial e chefe de divisao de gestao
orcamental, respectivamente, do quadro de pessoal deste Instituto.
(Nao carece de visto ou declaragao de conformidade do Tribunal
de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Maria Joana Modesto.
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MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 1037/2000. — Nos termos da alinea a)
do n.° 1 e da parte inicial do n.° 3 do artigo 3.° do capitulo I e
do artigo 5.° do capitulo 11, ambos do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 160/99, de 14 de Setembro, reconhece-se que
os donativos concedidos em 1999 a entidade D’Orfeu — Associagao
Cultural, para o projecto Actividades Culturais 1999-2000, que foi
considerado de interesse cultural, podem beneficiar dos incentivos
fiscais ali previstos.

3 de Outubro de 2000. — O Ministro das Finangas, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura. — O Ministro da Cultura, José Estévao
Cangarato Sasportes.

Despacho conjunto n.° 1038/2000. — Nos termos da alinea a)
do n.° 1 e da parte inicial do n.° 3 do artigo 3.° do capitulo 1 e
do artigo 5.° do capitulo 11, ambos do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 160/99, de 14 de Setembro, reconhece-se que
os donativos concedidos em 1999 a entidade CTB — Companhia de
Teatro de Braga, para o projecto Actividades Teatrais 1999-2000,
que foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar dos incen-
tivos fiscais ali previstos.

3 de Outubro de 2000. — O Ministro das Finangas, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura. — O Ministro da Cultura, José Estévao
Cangarato Sasportes.

Despacho conjunto n.° 1039/2000. — Nos termos da alinea a)
do n.° 1 e da parte inicial do n.° 3 do artigo 3.° do capitulo 1 e
do artigo 5.° do capitulo 11, ambos do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 160/99, de 14 de Setembro, reconhece-se que
os donativos concedidos em 1999 a entidade Banda de
Golaes — Sociedade Artistica Musical Fafense, para o projecto Acti-
vidades Culturais 1999-2000, que foi considerado de interesse cultural,
podem beneficiar dos incentivos fiscais ali previstos.

3 de Outubro de 2000. —O Ministro das Finangas, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura. — O Ministro da Cultura, José Estévdao
Cangarato Sasportes.

Despacho conjunto n.° 1040/2000. — Nos termos da alinea a)
do n.° 1 e da parte inicial do n.° 3 do artigo 3.° do capitulo 1 e
do artigo 5.° do capitulo 11, ambos do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 160/99, de 14 de Setembro, reconhece-se que
os donativos concedidos em 1999 a entidade Lua Cheia — Teatro
para Todos, para o projecto Contos de Uma Branca — Espectédculo
para a Infancia 1999, que foi considerado de interesse cultural, podem
beneficiar dos incentivos fiscais ali previstos.

3 de Outubro de 2000. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro da Cultura, José Estévao Cangarato
Sasportes.

Despacho conjunto n.° 1041/2000. — Nos termos da alinea a)
do n.° 1 e da parte inicial do n.° 3 do artigo 3.° do capitulo I e
do artigo 5.° do capitulo 11, ambos do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 160/99, de 14 de Setembro, reconhece-se que
os donativos concedidos em 1999 a entidade Casa do Cadaval — Asso-
ciacdo Festival Evora Cléssica, para o projecto V Festival de Musica
Evora Classica— 1999, que foi considerado de interesse cultural,
podem beneficiar dos incentivos fiscais ali previstos.

3 de Outubro de 2000. — O Ministro das Financas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro da Cultura, José Estevao Cangarato
Sasportes.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Portaria n.° 1613/2000 (2.2 série). — Considerando que a licen-
ciada Maria de Lurdes Agostinha Matos Proenca, com a categoria
de técnica superior principal da carreira técnica superior do regime
geral, do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Orcamento, exerce
o cargo dirigente de directora de contabilidade na mesma Direccao-
-Geral e retine os requisitos legais para acesso a categoria de assessor
principal da referida carreira.

Considerando o disposto na alinea @) do n.° 2 e nos n.® 6, 7 e
8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros das Financas e da Reforma
do Estado e da Administracao Publica, o seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Direccao-Geral do Orgamento,
aprovado pela Portaria n.° 977/91, de 24 de Setembro, com as alte-
ragoes que lhe foram introduzidas pelas Portarias n.°® 40/95, de 18
de Janeiro, e 610/99, de 17 de Junho, um lugar de assessor principal
da carreira técnica superior de regime geral, a extinguir quando vagar.

9 de Outubro de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado Adjunto
e do Orcamento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Admi-
nistragao Publica, Alexandre Antonio Cantigas Rosa, Secretario de
Estado da Administragao Publica e da Modernizacao Administrativa.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 21 287/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a
licenciada Carla Maria Bento Lopes Guedes Mendes para prestar
colaboragdo no meu Gabinete no ambito de assessoria da sua
especialidade.

A referida licenciada auferird, com sujeicao aos descontos legais,
a remuneracdo mensal, acrescida do subsidio de refeicao e dos sub-
sidios de férias e de Natal, no montante equivalente ao de adjunto
do meu Gabinete.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

9 de Outubro de 2000. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa.

Despacho n.° 21288/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em comissao
de servigo, para exercer fungdes de adjunta do meu Gabinete a licen-
ciada Maria Helena Gomes Martins, que para o efeito é requisitada
a Direccao-Geral dos Assuntos Comunitarios do Ministério dos Negé-
cios Estrangeiros.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa.

Despacho n.° 21 289/2000 (2.2 série). — Tendo em vista asse-
gurar o funcionamento do meu Gabinete durante as auséncias e impe-
dimentos do meu chefe de gabinete licenciado Manuel Sao Pedro
Ramalhete, designo sua substituta legal nessas situagdes a licenciada
Maria Helena Gomes Martins.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

10 de Outubro de 2000. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa.

Gabinete do Secretario de Estado do Turismo

Despacho n.° 21 290/2000 (2.2 série). — 1 — Face a necessidade
de assegurar ao meu Gabinete assisténcia especializada na area da
coordenagao da assessoria juridica, autorizo a celebragdo de um con-
trato de avenca, ao abrigo do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, e nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.® 41/84,
de 3 de Fevereiro, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 299/85, de 29 de Julho, entre a Secretaria de Estado do Turismo
e o Dr. Afonso Henriques Machado de Vilhena, advogado, conferindo,
para o efeito, os necessarios poderes de representacao da Secretaria
de Estado do Turismo ao secretéario-geral do Ministério da Economia.

2 — O contrato a celebrar produz efeitos a partir de 19 de Setembro
de 2000.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do
Turismo, Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 291/2000 (2. série). — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, sao destacados
para exercer as funcoes de motorista do meu gabinete os motoristas
de ligeiros do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério
da Economia Manuel Maria Martins e Paulo Jorge Farinha Rodrigues.
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O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 292/2000 (2. série). — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacado
para exercer fungdes no meu Gabinete, o auxiliar administrativo, do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Economia,
José Luis Lopes Diogo.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do
Turismo, Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 293/2000 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacada
para exercer fungdes no meu Gabinete a assistente administrativa
principal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da
Economia Maria Fernanda da Silva.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 294/2000 (2. série). — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacada
para exercer fungdes no meu Gabinete a auxiliar administrativa
Mariana Palmira Severino Paredes do quadro de pessoal da Secre-
taria--Geral do Ministério da Economia.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 295/2000 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacado
para exercer funcoes no meu Gabinete o encarregado de pessoal auxi-
liar do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Eco-
nomia Anténio Fernandes Ribeiro da Costa.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 296/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
n.° 3 do artigo 2.° e dos n.°* 1, 2 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho de 2000, é requisitada para prestar cola-
boragdo no meu Gabinete, em matéria de arquivo, expediente e apoio
geral ao funcionamento do mesmo Maria Emilia de Castro Pina Cor-
reia, técnica profissional principal do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério da Economia.

2 — A nomeacéo ¢ feita pelo prazo de um ano, renovando-se auto-
maticamente por iguais periodos de tempo.

3 — Independente do disposto no niimero anterior, a presente
nomeagao € revogavel a todo o tempo.

4 — Como remuneracdo mensal auferira a que lhe € devida em
razao da categoria de origem, acrescida da diferenca dessa para a
remuneracao estabelecida para as secretarias de Gabinete, com direito
a percepgao dos subsidios de férias e de Natal no montante cor-
respondente ao deste cargo.

5 — A presente nomeacao produz efeitos a partir da data de assi-
natura deste despacho.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21297/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para exercer as
funcoes de secretaria do meu Gabinete a licenciada Marina Paula
dos Santos Laureano.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21298/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para exercer as
funcdes de secretaria do meu Gabinete Maria Gabriela Fino de Sousa,
que para o efeito é requisitada ao Instituto de Apoio as Pequenas
e Médias Empresas e ao Investimento — IAPMEIL

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 299/2000 (2.? série). — Nos termos do n.° 3
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho de 2000,
nomeio o licenciado Joaquim Ramos dos Santos Pereira para prestar
colaboragao no meu Gabinete no ambito da sua especialidade, nos
seguintes termos:

1 — A nomeagao ¢ feita pelo prazo de um ano, renovando-se auto-
maticamente por iguais periodos de tempo.

2 — Independentemente do disposto no nimero anterior, a pre-
sente nomeagao € revogavel a todo o tempo.

3 — Para a realizagio das respectivas tarefas sera dado o necessario
apoio logistico por parte do Gabinete.

4 — O nomeado auferird, com sujeigao aos descontos legais, a remu-
neracao mensal de 385 4008, acrescida do subsidio de refeicdo e dos
subsidios de férias e de Natal no montante equivalente ao de adjunto
do meu Gabinete, podendo ser reajustada anualmente no limite
méximo equivalente ao calculado pela percentagem de aumento sala-
rial que vier a ser estabelecida para a escala indicidria do regime
geral da fungao publica.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 300/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho de 2000,
nomeio a licenciada Maria Manuela de Sousa Albuquerque para pres-
tar colaboracao no meu Gabinete no ambito de assessoria juridica,
nos seguintes termos:

1 — A nomeacao ¢ feita pelo prazo de um ano, renovando-se auto-
maticamente por iguais periodos de tempo.

2 — Independentemente do disposto no niimero anterior, a pre-
sente nomeagao ¢ revogavel a todo o tempo.

3 — Para a realizagao das respectivas tarefas sera dado o necessario
apoio logistico por parte do Gabinete.

4 — A referida licenciada auferird, com sujeicdo aos descontos
legais, a remuneragdo mensal de 599 000$, acrescida do subsidio de
refeigao e dos subsidios de férias e de Natal no montante equivalente
ao de adjunto do meu Gabinete, podendo ser reajustada anualmente
no limite méximo equivalente ao calculado pela percentagem de
aumento salarial que vier a ser estabelecida para a escala indicidria
do regime geral da funcéo publica.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 301/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunta do meu
Gabinete a licenciada Ana Paula Prazeres de Almeida Paiva Brito,
que para o efeito ¢ requisitada ao ICEP — Investimentos, Comércio
e Turismo de Portugal.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 302/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, para exercer as
funcoes de adjunta do meu Gabinete a licenciada Maria de Jesus
Lavadinho Conceicao Madeira Lopes, que para o efeito é requisitada
ao Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e ao Inves-
timento — IAPMEI

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.
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Despacho n.° 21 303/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunto
do meu Gabinete o licenciado Luis Miguel de Melo Torres Marques.

2— O nomeado ¢é autorizado a exercer as fungdes a que alude
o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 21 304/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, em comissao
de servico, chefe do meu Gabinete José Carlos Goéis de Carvalho.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Direccao-Geral do Turismo

Aviso n.° 14 805/2000 (2.2 série). — Por despacho do director-
-geral do Turismo de 2 de Outubro de 2000:

Felizarda Rosa Gordo, auxiliar administrativa, do quadro de pessoal
da Inspecgao-Geral da Administracdo Interna — nomeada, prece-
dendo concurso, por urgente conveniéncia de servigo, em comissao
de servico, por um ano, telefonista do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral do Turismo. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2000. — A Chefe da Divisao de Recursos Huma-
nos, Cristina Guerreiro.

Aviso n.° 14 806/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do director-geral do Turismo de 9 de Outubro de 2000, se encontra
aberto concurso interno geral de acesso, pelo prazo de 10 dias uteis,
contados a partir da data da publicacdo do presente aviso, para quatro
lugares de técnico principal da carreira de inspector técnico do quadro
da Direccao-Geral do Turismo, anexo ao Decreto-Lei n.° 155/88, de
29 de Abril.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pela dis-
posicoes contidas no Decreto-Lei n.° 292/98, de 18 de Setembro, no
quadro anexo ao Decreto-Lei n.° 155/88, de 29 de Abril, no Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ¢ no Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho.

3 — Prazo de validade — o concurso termina com o preenchimento
dos lugares postos a concurso.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede da
Direcgao-Geral do Turismo, Avenida de Anténio Augusto de Aguiar,
86, 1069-021 Lisboa, ou noutra dependéncia localizada em Lisboa.

5 — Meétodo de seleccao — no presente concurso sera utilizada a
avaliacao curricular.

5.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, sendo ponderados obri-
gatoriamente os seguintes factores, nos termos do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

Caso o juri assim o entenda poderd ainda considerar a classificagao
de servico.

5.2 — A classificacao final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética ponderada da classificagao obtida em cada um
dos factores de apreciagao no método de seleccao, avaliacao curricular.

5.3 — Os critérios de avaliacdo e ponderagdo do método de selec-
¢ao, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

5.4 — Em caso de igualdade de classificacao as preferéncias a aten-
der na graduagdo dos candidatos sdo as constantes no artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Candidaturas — as candidaturas serdo formalizadas mediante
requerimento dirigido ao director-geral do Turismo, com indicagiao
do concurso a que se candidata, e entregue na Divisao de Recursos
Humanos, Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 86, 1069-021 Lis-
boa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, dentro do
prazo fixado no presente aviso.

6.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil,
namero do bilhete de identidade e sua validade, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes profissionais (especializagdes, estagios, semina-
rios, acgoes de formacao, etc.);

d) Identificacao da categoria que o candidato detém, servigo
a que pertence, natureza do vinculo, tempo de servico na
categoria, na carreira e na funcdo publica e especificagao
das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Classificagdo de servigo atribuida nos trés anos relevantes
para efeitos de concurso;

f) Mencao dos documentos anexos ao requerimento;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que possui 0s
requisitos gerais de provimento em fungoes publicas.

6.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos documentos seguintes:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;
b) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato esta vin-
culado, da qual conste inequivocamente:

b.1) Categoria e natureza do vinculo do candidato a fungio
publica;

b.2) Classificagao de servico dos trés anos relevantes para
0 CONCurIso;

b.3) Antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica, contada até ao termo do prazo de admissdo
das candidaturas.

¢) Certificado comprovativo das habilitacoes literdrias;

d) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais;

e) Quaisquer elementos que devam ser comprovados e que 0s
concorrentes entendam referir, por considerarem passiveis de
influirem na apreciacdo do seu mérito ou por constituirem
motivo de preferéncia legal.

7 — As listas serdo afixadas na sede da Direc¢ao-Geral do Turismo,
Avenida de Antonio Augusto de Aguiar, 86, 1069-021 Lisboa.
8 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Engenheira Maria Isabel Ramos de Figueiredo
Vinagre, directora de Servicos de Projectos e Equipamentos
Turisticos;

Vogais efectivos:

Dr.? Isabel de Almeida Cabral Pinto Ravara Garcia de
Matos, chefe da Divisao de Meios Complementares e
Alojamento Turistico.

Dr.? Maria Francisca Pratas, chefe da Divisao de Restau-
racdo e Animagao.

Vogais suplentes:

Dr. Elias Joao Barreiros Barreiras, chefe da Divisao de
Turismo no Espaco Rural e Cinegético.

Dr.? Maria Inés Marcelo Castelo Branco de Campos de
Queiroz de Barros, chefe da Divisdo de Estabelecimentos
Hoteleiros.

9 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo e os vogais efectivos pelos respectivos
suplentes.

11 de Outubro de 2000. — A Directora dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Cecilia Silveira.

Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial

Aviso n.° 14 807/2000 (2.7 série). — Por despacho de 9 de Outu-
bro de 2000 do presidente do conselho directivo do INETI:

Isabel Paula Ramos Marques, assistente de investigacdo contratada
no INETI — nomeada definitivamente investigadora auxiliar do
quadro de pessoal do mesmo organismo, escalao 1, indice 195,
em lugar supranumerario ao quadro de pessoal do mesmo Instituto,
na sequéncia de ter adquirido o grau de Doutor. Esta nomeagao
¢ feita por urgente conveniéncia de servico, produzindo efeitos
desde 9 de Outubro de 2000, sendo a partir daquela data rescindido
o contrato como assistente de investigacdo. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — Pelo Director de Servicos, a Chefe da
Divisao de Recursos Humanos, Sénia Cardoso Costa.
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de 5 de Novembro, e de acordo com a comunicagado da Comissao
Europeia n.° 2000/C 252/03, de 2 de Setembro, é a seguinte a lista

Despacho n.° 21 305/2000 (2.2 série). — Lista de normas har- das normas harmonizadas adoptadas no ambito da aplicacdo da Direc-
monizadas no dmbito da aplicagdo da directiva «<Mdquinas». — 1 — Para tiva n.° 98/37/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 22 de
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 378/93, Junho relativa as maquinas:

Referéncias

Titulo

NP EN 115:1996
NP EN 115/A1:1998

Regras de seguranga para o fabrico e instalagao de escadas mecanicas e tapetes rolantes.

EN 201:1997
EN 201/A1: 2000

Magquinas para plasticos e borrachas. Maquinas para injeccao de moldes — requisitos de seguranca.

EN 289:1993

Seguranga de mdaquinas. Méaquinas para trabalhar borracha e materiais plasticos. Prensas de moldagem por
compressao e por transferéncia. Requisitos de seguranca relativos a concepcao.

NP EN 291-1:1993

Seguranga de maquinas. Nogdes fundamentais, principios gerais de concepgao. Parte 1: terminologia de base
e metodologia.

NP EN 292-2:1993
EN 292-2/A1:1995

Seguranga de maquinas. Nocoes fundamentais, principios gerais de concepcao. Parte 2: principios técnicos e
especificacdes.

NP EN 294:1996

Seguranga de maquinas. Distancias de seguranca para impedir que os membros superiores alcancem zonas
de perigo.

NP EN 349:1996

Seguranga de maquinas. Distancias minimas para evitar o esmagamento de partes do corpo humano.

EN 415-2:1999

Seguranga de maquinas de embalagem. Parte 2: maquinas de embalagem para contentores rigidos pré-formados.

EN 415-4:1997

Seguranga de maquinas de embalar. Parte 4: paletisadores e despaletisadores.

NP EN 418:1996

Seguranga de maquinas. Equipamento de paragem de emergéncia, aspectos funcionais. Principios de concepcao.

EN 422:1995 Magquinas para borracha e materiais plasticos. Seguranca. Maquinas de moldagem por sopro para a producao
de artigos ocos. Exigéncias para a concep¢ao e construgao.
EN 457:1992 Seguranga de maquinas. Sinais auditivos de perigo. Requisitos gerais. Concepg¢do e ensaios. (ISO 7731:1986

modificada).

EN 474-1:1994
EN 474-1/A1:1998

Maquinaria de movimento de terra. Seguranca. Parte 1: requisitos gerais.

EN 474-2:1996

Méquinas para movimentacao de terras. Seguranga. Parte 2: requisitos dos tractores-buldozers.

EN 474-3:1996

Maquinas para movimentagao de terras. Seguranga. Parte 3: requisitos das carregadoras.

EN 474-4:1996

Maquinas para movimentagao de terras. Seguranga. Parte 4: requisitos das pés-carregadoras.

EN 474-5:1996

Maquinas para movimentagao de terras. Seguranca. Parte 5: exigéncias aplicéveis as escavadoras hidraulicas.

EN 474-6:1996

Magquinas para movimentagao de terras. Seguranga. Parte 6: exigéncias aplicaveis aos dumpers.

EN 474-7:1998

Magquinas de terraplenagem. Seguranga. Parte 7: requisitos para scrapers.

EN 474-8:1998

Magquinas de terraplenagem. Seguranga. Parte 8: requisitos para motoniveladoras.

EN 474-9:1998

Magquinas de terraplenagem. Seguranga. Parte 9: requisitos para instaladoras de tubagens.

EN 474-10:1998

Magquinas de terraplenagem. Seguranga. Parte 10: requisitos para escavadoras de valas.

EN 474-11:1998

Magquinas de terraplenagem. Seguranga. Parte 11: requisitos para cilindros de pés de carneiro para solos e
aterros.

EN 500-1:1995

Maquinas moveis para a construcgao de estradas. Seguranga. Parte 1: exigéncias comuns.

EN 500-2:1995

Maquinas mdéveis para a construgdo de estradas. Seguranca. Parte 2: exigéncias comuns para maquinas de
frezar.

EN 500-3:1995

Méquinas moveis para a construcdo de estradas. Seguranca. Parte 3: requisitos especificos para maquinas de
estabilizagao de solos.

EN 500-4:1995

Maquinas moveis para a construgao de estradas. Seguranca. Parte 4: requisitos especificos para compactadores
de solos.
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Referéncias

Titulo

EN 500-5:1995

Méquinas moveis para a construcdo de estradas. Seguranca. Parte 5: requisitos especificos para maquinas de
serragem de juntas.

EN 528:1996

Transtocadores. Seguranca.

EN 536:1999

Magquinas para a construcao de estradas. Centrais de producao de misturas betuminosas. Requisitos de seguranca.

EN 547-1:1996

Seguranga de maquinas. Medidas do corpo humano. Parte 1: principios para a determinacdo das dimensoes
requeridas pelas aberturas destinadas a passagem do corpo completo nas maquinas.

EN 547-2:1996

Seguranga de maquinas. Medidas do corpo humano. Parte 2: principios para a determinacao das dimensoes
requeridas pelas aberturas de acesso.

EN 547-3:1996

Seguranga de maquinas. Medidas do corpo humano. Parte 3: dados antropométricos.

NP EN 563:1996
EN 563/A1:1999

Seguranga de maquinas. Temperaturas das superficies tangiveis. Dados ergondmicos para a fixacao dos valores
limite da temperatura das superficies quentes.

EN 574:1996

Seguranga de mdaquinas. Dispositivos de comando bimanual. Aspectos funcionais. Principios de projecto.

NP EN 608:1996

Mdquinas agricolas e florestais. Motosserras. Seguranca.

EN 609-1:1999

Maéquinas agricolas e florestais. Seguranga de rachadores de lenha. Parte 1: rachadores de cunha.

EN 609-2:1996

Magquinas agricolas e florestais. Seguranga de rachadores de lenha. Parte 2: rachadores de parafuso.

NP EN 614-1:1996

Seguranca de mdaquinas. Principios ergondémicos de concep¢do. Parte 1: terminologia e principios gerais.

EN 626-1:1994

Seguranga de maquinas. Redugdo dos riscos para a satide provocados por substancias perigosas emitidas pelas
maquinas. Parte 1: principios e especificacoes para os fabricantes de maquinas.

EN 626-2:1996

Seguranga de maquinas. Redugao dos riscos para a satide provocados por substancias perigosas emitidas pelas
maquinas. Parte 2: metodologia para a técnica de verificagao.

NP EN 627:1996

Regras para o registo de ocorréncias e vigilancia de ascensores, escadas mecénicas e tapetes rolantes.

EN 632:1995 Magquinas agricolas. Ceifeiras debulhadoras e colhedores de forragem. Seguranga.

EN 690:1994 Magquinas agricolas. Distribuidoras de estrume. Seguranca.

EN 692:1996 Prensas mecanicas. Seguranca.

EN 703:1995 Maquinas agricolas. Desensiladores. Seguranca.

EN 704:1999 Magquinas agricolas. Enfardadeiras. Seguranga.

EN 706:1996 Mdquinas agricolas. Pré-podadoras para a vinha. Seguranca.

EN 707:1999 Magquinas agricolas. Distribuidores de estrume semiliquido. Seguranga.

EN 708:1996 Maquinas agricolas. Maquinas de trabalho do terreno de accionamento pela tomada de forga. Seguranga.

EN 708/A1: 2000

EN 709:1997
EN 709/A1:1999

Maéquinas agricolas e florestais. Motocultivadores com fresa, motoenxadas e motoenxadas com roda(s) motriz(es).
Seguranca.

EN 710:1997

Requisitos de seguranca para maquinas e instalagdes de moldagem em fundigdo e equipamentos conexos.

EN 745:1999

Magquinas agricolas. Gadanheiras rotativas e gadanheiras condicionadoras. Seguranga.

EN 746-1:1997

Equipamentos térmicos industriais. Parte 1: requisitos gerais de seguranca.

EN 746-2:1997

Equipamentos térmicos industriais. Parte 2: requisitos de seguranca relativos a combustao e a manutencao
de combustiveis.

EN 746-3:1997

Equipamentos térmicos industriais. Parte 3: requisitos de seguranga para geracao e utilizacao de gases atmosféricos.

EN 746-4: 2000

Equipamentos térmicos industriais. Parte 4: requisitos particulares de seguranga para os equipamentos térmicos
de galvanizacao a quente.
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Referéncias

Titulo

EN 774:1996
EN 774/A1:1997
EN 774/A2:1997

Equipamentos de jardinagem. Corta-sebes portateis com motor. Segurancga.

EN 775:1992 A manipulagao dos robots industriais. Seguranga. (ISO 10218:1992 modificada).

EN 786:1996 Méquinas para jardinagem. Corta-relvas e corta-bordaduras eléctricas portateis e com condutor que caminha
a pé. Seguranca mecanica.

EN 791:1995 Plataformas de perfuragdo. Seguranca.

EN 809:1998 Bombas e grupos de motobombas para liquidos. Requisitos comuns de seguranca.

EN 811:1996 Seguranga de maquinas. Distancias de seguranga por forma a evitar aproximacao dos membros inferiores das
Zonas perigosas.

EN 815:1996 Seguranga de mdquinas, nao blindadas, de perfuracdo de tuneis e de maquinas de perfuragdao de rocha.

EN 818-1:1996

Cadeias de elevacao de malha curta. Seguranga. Parte 1: condigoes gerais de aceitacao.

EN 818-2:1996

Corrente de elo curto para aparelhos de elevagao. Seguranga. Parte 2: corrente de tolerancia média para estropos
de corrente — grau 8.

EN 818-4:1996

Corrente de elo curto para aparelhos de elevagdo. Seguranca. Parte 4: estropos de corrente — grau 8.

EN 836:1997
EN 836/A1:1997

Méquinas para jardinagem. Corta-relvas a motor. Seguranga.

EN 842:1996

Seguranca de mdquinas. Sinais visuais de perigo. Exigéncias gerais, concepcao e ensaios.

EN 848-1:1998

Seguranga de maquinas para trabalhar madeira. Maquinas de fresar uma face com ferramenta rotativa. Parte 1:
tupias de arvore vertical.

EN 848-2:1998

Seguranga de maquinas para trabalhar madeira. Maquinas de fresar uma face com ferramenta rotativa. Parte 2:
fresadoras monodarvore com alimentacado manual e ou integrada.

EN 848-3:1999

Seguranga de maquinas para trabalhar madeira. Maquinas de fresar uma face com ferramenta rotativa. Parte 3:
méaquinas de fresar e furar por comando numérico.

EN 859:1997 Seguranga de maquinas para trabalhar madeira. Garlopas com avango manual.
EN 860:1997 Seguranca de maquinas para trabalhar madeira. Desengrossadeiras.

EN 861:1997 Seguranga de maquinas para trabalhar madeira. Garlopas desengrossadeiras.
EN 869:1997 Requisitos de seguranga para unidades de alta pressao de metal forjado.

EN 894-1:1997

Seguranga de maquinas. Especificagdes ergondmicas para a concepgao dos dispositivos e dos érgaos de servico.
Parte 1: principios gerais das interacgdes entre o homem e os dispositivos de sinalizagao e orgaos de servigo.

EN 894-2:1997

Seguranga de maquinas. Especificagdes ergondmicas para a concepgao dos dispositivos e dos orgaos de servico.
Parte 2: dispositivos de sinalizacao.

EN 907:1997 Magquinas agricolas e florestais. Pulverizadores e distribuidores de adubos liquidos. Seguranca.

EN 908:1999 Maquinas agricolas e florestais. Maquinas de carretel para irrigacao. Seguranca.

EN 909:1998 Mdquinas agricolas e florestais. Rampas de rega rotativas e de deslocamento frontal. Seguranca.

EN 930:1997 MaAquinas para o fabrico de calcado, artigos de couro e produtos similares. Maquinas de cardar, de escovar,
de polir e de fresar. Requisitos de seguranga.

EN 931:1997 Magquinas para fabrico de calgado. Maquinas de montar. Requisitos de seguranca.

EN 940:1997 Seguranga de maquinas para trabalhar madeira. Mdquinas combinadas para trabalhar madeira.

EN 953:1997 Seguranga de maquinas. Guardas. Requisitos gerais para a concep¢ao e constru¢ao de guardas fixas e moveis.

EN 954-1:1996

Seguranga de maquinas. Requisitos gerais dos sistemas de comando relativos a segurancga. Parte 1: principios
gerais de projecto.
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EN 972:1998 Méquinas para curtumes. Maquinas com cilindros alternativos. Requisitos de seguranca.

EN 981:1996 Seguranga de maquinas. Sistema de sinais auditivos e visuais de perigo e de informacéao.

EN 982:1996 Seguranca de maquinas. Requisitos de seguranca para sistemas e componentes hidraulicos e pneumaticos.
Hidréulica.

EN 983:1996 Seguranca de mdquinas. Requisitos de seguranca para sistemas e componentes de transmissoes hidraulicas
e pneumadticas. Pneumatica.

EN 996:1995 Equipamento de compactacao. Requisitos de seguranca.

EN 996/A1:1999

EN 999:1998

Seguranga de maquinas. Posicionamento dos dispositivos de protec¢ao em funcao da velocidade de aproximacao
de partes do corpo humano.

EN ISO 1012-1:1996

Compressores € bombas de vicuo. Requisitos de seguranga. Parte 1: compressores.

EN ISO 1012-2:1996

Compressores e bombas de vacuo. Requisitos de seguranga. Parte 2: bombas de vacuo.

EN 1032:1996
EN 1032/A1:1998

Vibragoes mecanicas. Ensaio de maquinas méveis para determinacao da vibragao transmissivel ao corpo humano.
Generalidades.

EN 1033:1995

Vibragao do sistema brago-mao. Medicao em laboratério da vibragdo na superficie da pega de maquinas conduzidas
manualmente. Generalidades.

EN 1034-3:1999

Seguranga de maquinas. Requisitos de seguranga para o projecto e construcdo de maquinas de fabrico e aca-
bamento do papel. Parte 3: bobinadoras, cortadoras de bobines e maquinas de fabricacao de papel multicamadas.

EN 1037:1995

Seguranga de maquinas. Prevenc¢ao a um arranque inesperado.

EN 1050:1996

Seguranca de mdquinas. Principios para avaliacdo do risco.

EN 1088:1995

Seguranga de maquinas. Dispositivos de encravamento e bloqueio. Principios para projecto e selecgao.

EN 1093-1:1998

Seguranga de maquinas. Avaliacdo da emissdo de substdncias perigosas propagadas pelo ar. Parte 1: escolha
dos métodos de ensaio.

EN 1093-3:1996

Seguranga de maquinas. Avaliacdo da emissdo de substdncias perigosas propagadas pelo ar. Parte 3: taxa de
emissao de um determinado poluente. Método em banca de ensaio utilizando um poluente real.

EN 1093-4:1996

Seguranga de maquinas. Avaliacdo da emissdo de substincias perigosas propagadas pelo ar. Parte 4: eficacia
de captacao dos sistemas de aspiragdo. Método de tragagem.

EN 1093-6:1998

Seguranga de maquinas. Avaliacdo da emissao de substancias perigosas propagadas pelo ar. Parte 6: medicao
da eficacia maéssica de saida livre.

EN 1093-7:1998

Seguranga de maquinas. Avaliacdo da emissdo de substincias perigosas propagadas pelo ar. Parte 7:medicao
da eficicia massica de saidas ligadas.

EN 1093-8:1998

Seguranga de maquinas. Avaliagdo da emissao de substancias perigosas propagadas pelo ar. Parte 8: parametro
de concentracdo de um poluente, método em banco de ensaio.

EN 1093-9:1998

Seguranga de maquinas. Avaliagdo da emissao de substancias perigosas propagadas pelo ar. Parte 9: parametro
de concentragio de um poluente, método em sala de ensaio.

EN 1114-1:1996

Maquinas para borracha e plastico. Extrusores e linhas de extrusdo. Parte 1: requisitos de seguranca para
extrusores.

EN 1114-2:1998

Maquinas para borracha e plastico. Expulsores e linhas de expulsdo. Parte 2: requisitos de seguranca para
granuladores.

EN 1127-1:1997

Seguranca de mdquinas. Fogo e explosoes. Parte 1: prevencio e protecgdo contra explosoes.

EN 1152:1994

Tractores e maquinas agricolas e florestais. Protecgao dos veios telescopios de cardans para accionamento pela
tomada de forca. Ensaios de desgaste e de resisténcia.

EN 1175-1:1998

Seguranga de camides industriais. Requisitos eléctricos. Parte 1: requisitos gerais para camioes equipados com
bateria.

EN 1175-2:1998

Seguranga de camides industriais. Requisitos eléctricos. Parte 2: requisitos gerais para camides equipados com
motor de combustao interna.
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EN 1175-3:1998

Seguranca de camides industriais. Requisitos eléctricos. Parte 3: requisitos especificos para sistemas de transmissao
eléctrica de camides equipados com motor térmico.

EN 1265:1999

Cédigo para o teste do ruido de mdquinas e equipamento de fundicéo.

EN 1299:1997

Vibragdes e choques mecanicos isolamento de vibragdes nas maquinas. Informacao para aplicacdo de isolamento
na fonte.

EN 1398:1997

Niveladores de cais.

EN 1417:1996

Magquinaria para borracha e plastico. Seguranga. Moinho horizontal de dois cilindros. Requisitos para o desenho
e construcao.

EN 1454:1997

Serras de disco, portéteis, de combustao interna. Seguranga.

EN 1459:1999

Seguranga dos carros de movimentacdo. Carros automotores de alcance variavel.

EN 1493:1998

Elevadores de veiculos.

EN 1495:1997

Plataformas elevatdrias. Plataformas de trabalho suspensas em mastros.

EN 1501-1:1998

Veiculos colectores de lixo e dispositivos de elevagao associados. Requisitos gerais e requisitos de seguranca.
Parte 1: veiculos com colectores na retaguarda.

EN 1525:1997

Seguranga de camides industriais. Camides de distribuigao e seus sistemas.

EN 1526:1997

Seguranga de camioes industriais. Requisitos adicionais para fungdes automatizadas nos camides.

EN 1550:1997

Seguranga de maquinas-ferramenta. Requisitos de seguranga na concepgao e construcdo de mandris manuais.

EN 1553:1999

Magquinas agricolas. Maquinas agricolas automotrizes, montadas, semimontadas e rebocadas. Exigéncias comuns
de seguranca.

EN 1570:1998

Requisitos de seguranga para plataformas elevatdrias.

EN 1612-1:1997

Magquinas para borracha e matérias plasticas. Maquinas de moldagem por reaccao. Parte 1: requisitos de seguranga
relativas as unidades de dosagem e de mistura.

EN 1672-2:1997

Maquinas para processamento de produtos alimentares. Conceitos bdsicos. Parte 2: requisitos de higiene.

EN 1678:1998

Magquinas para produtos alimentares. Maquinas de cortar legumes. Requisitos de seguranga e higiene.

EN 1679-1:1998

Aparelhos de combustao interna reciprocos. Seguranca. Parte 1: aparelhos de ignicao compressiva.

EN 1726-1:1999

Seguranga dos carros de movimentacao. Carros automotores com capacidade nao superior a 10 000 Kg e tractores
cujo esforgo no gancho € inferior ou igual a 20 000 N. Parte 1: prescricoes gerais.

EN 1760-1:1997

Seguranga de méaquinas. Dispositivos de proteccdo. Sensores de pressdo. Parte 1: principios gerais de concepg¢ao
e ensaio dos tapetes e sensores de 4rea.

EN 1808:1999

Requisitos de seguranga do equipamento de acesso suspenso. Calculo de concepgdo, critérios de estabilidade,
construcdo. Ensaios.

EN 1837:1999

Seguranga de maquinas. Iluminagao integral de maquinas.

EN 1845:1998

Magquinas de moldagem para sapatos. Requisitos de seguranca.

EN 1853:1999

Maquinas agricolas. Reboques de caixa basculante. Seguranca.

EN 1953:1998

Equipamento de borrifar e pulverizar para revestimentos de materiais. Requisitos de seguranga.

EN 1974:1998

Maquinas para produtos alimentares. Maquinas de talhar. Requisitos de seguranca e higiene.

EN ISO 2867:1998

Maiquinas de terraplenagem. Sistemas de acesso (ISO 2867:1994).

EN ISO 3164:1999

Méquinas de terraplenagem. Estudo em laboratério das estruturas de protecgdo. Especificagdes.

EN ISO 3411:1999

Magquinas de terraplenagem. Dimensoes ergonémicas dos operadores e espago envolvente minimo dos postos
de trabalho (ISO 3411:1995).
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EN ISO 3450:1996

Méquinas mdveis para movimentagido de terras. Sistemas de travagem de mdaquinas com pneus. Exigéncias
de desempenho e processos de ensaio dos sistemas (ISO 3450:1995).

EN ISO 3457:1995

Maquinas méveis para movimentacao de terras. Vigias e protecgoes. Definigoes e especificagoes.

EN ISO 3743-1:1995

Actstica. Determinacdo do nivel de poténcia de fontes sonoras. Métodos de engenharia para pequenas fontes
moviveis em campo reverberante. Parte 1: método de comparacdo em salas de ensaio de paredes estanques
(ISO 3743-1:1994).

EN ISO 3743-2:1996

Acustica. Determinacdo das caracteristicas dos niveis de poténcia sonora de fontes de ruido usando pressao
sonora. Métodos de engenharia para pequenas fontes e méveis em campo reverberante. Parte 2: métodos
para salas de ensaio de reverberagao especiais (ISO 3743-2:1994).

EN ISO 3744:1995

Actstica. Determinacdo dos niveis de poténcia sonora emitidos por fontes de ruido usando pressdo sonora.
Método de engenharia sobre um plano reflector em campo livre (ISO 3744:1994).

EN ISO 3746:1995

Actstica. Determinacdo dos niveis de poténcia sonora emitidos por fontes de ruido usando pressdo sonora.
Método de insecgdo usando um plano reflector sobre uma superficie fechada de medicdo (ISO 3746:1995).

EN ISO 3767-1:1995

Tractores, maquinas agricolas e florestais, equipamento motorizado para jardins e relvados. Simbolos para os
comandos do operador e outros indicadores. Parte 1: simbolos comuns (ISO 3767-1:1991).

EN ISO 3767-2:1995

Tractores, maquinas agricolas e florestais, equipamento motorizado para jardins e relvados. Simbolos para os
comandos do operador e outros indicadores. Parte 2: simbolos para tractores e maquinas agricolas (ISO 3767-2:
1991).

EN ISO 3767-3:1996

Tractores, maquinas agricolas e florestais e equipamento para jardins e relvados. Simbolos para os comandos
do operador e outros indicadores. Parte 3: simbolos para equipamento motorizado para jardins e relvados
(ISO 3767-3:1996).

EN ISO 3767-4:1995

Tractores, maquinas agricolas e florestais, equipamento motorizado para jardins e relvados. Simbolos para os
comandos do operador e outros indicadores. Parte 4: simbolos para maquinas florestais (ISO 3767-4:1993).

EN ISO 3767-5:1995

Tractores, maquinas agricolas e florestais, equipamento motorizado para jardins e relvados. Simbolos para os
comandos do operador e outros indicadores. Parte 5: simbolos para maquinas florestais manuais portateis
(ISO 3767-5:1992).

EN ISO 4871:1996

Acustica. Declaragao e verificacdo dos valores de emissao sonora de méquinas e equipamentos (ISO 4871:
1996).

EN ISO 6682:1995

Méquinas méveis para movimentagdo de terras. Zonas de conforto e de acessibilidade dos comandos (ISO 6682:
1986, incluindo emenda 1:1989).

EN ISO 6683:1999

Méquinas de terraplenagem — Cintos de seguranca e engates para cintos de seguranga (ISO 6683:1981, incluindo
emenda 1:1990).

EN ISO 7235:1995

Actstica. Procedimentos de medida para silenciadores de condutas. Perda de inser¢ao, ruido de fluxo e perda
de carga total. (ISO 7235:1991).

EN ISO 7250:1997

Medidas basicas do corpo humano para concepcao tecnoldgica (ISO 7250:1996).

EN ISO 8230:1997

Exigéncias de seguranca para maquinas de limpeza a seco que usam percloroetileno (ISO 8230:1997).

EN ISO 8662-4:1995

Maéquinas portateis com motor. Medi¢ao das vibracoes ao nivel do punho. Parte 4: trituradoras (ISO 8662-4:1994).

EN ISO 8662-6:1995

Maquinas portateis com motor. Medigdo das vibracoes ao nivel do punho. Parte 6: furadouras por impacte
(ISO 8662-6:1994).

EN ISO 8662-7:1997

Magquinas eléctricas portateis. Medicao de vibragdes no punho. Parte 7: chave inglesa, chave de parafusos e
porcas de apertar, de impulso ou de lingueta (ISO 8662-7:1997).

EN ISO 8662-8:1997

Magquinas eléctricas portateis. Medicao de vibragdes no punho. Parte 8: polidoras e lixadoras rotativas, orbitais
e orbitais especiais (ISO 8662-8:1997).

EN ISO 8662-9:1996

Ferramentas mecénicas portateis. Medicdo de vibracdes no punho. Parte 9: calcadores (ISO 8662-9:1996).

EN ISO 8662-12:1997

Maquinas eléctricas portateis. Medicao de vibragdes no punho. Parte 12: serras e limas de movimento alternado
e serras oscilantes ou rotativas (ISO 8662-12:1997).

EN ISO 8662-13:1997

Maquinas eléctricas portateis. Medicao de vibragdes no punho. Parte 13: amoladores (ISO 8662-13:1997).

EN ISO 8662-14:1996

Ferramentas mecanicas portateis. Medicao de vibragdes no punho. Parte 14: maquinas de trabalhar pedras
e cinzéis mecanicas (ISO 8662-14:1996).
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EN ISO 9614-1:1995

Aciustica. Determinacao do nivel de poténcia de fontes sonoras com o método de intensimetria. Parte 1: medicdo
em pontos discretos (ISO 9614-1:1993).

EN ISO 10 472-1:1997

Exigéncias de seguranga para mdaquinas de lavar industriais. Parte 1: exigéncias comuns (ISO 10 472-1:1997).

EN ISO 10 472-2:1997

Exigéncias de seguranga para maquinas de lavar industriais. Parte 2: maquinas de lavar e extractores de agua
(ISO 10 472-2:1997).

EN ISO 10 472-3:1997

Exigéncias de seguranga para maquinas de lavar industriais. Parte 3: tineis de lavagem incluindo méquinas
componentes (ISO 10 472-3:1997).

EN ISO 10 472-4:1997

Exigéncias de seguranca para maquinas de lavar industriais. Parte 4: secadores de ar (ISO 10 472-4:1997).

EN ISO 10 472-5:1997

Exigéncias de seguranca para maquinas de lavar industriais. Parte 5: prensas de passagem planas, alimentadores
e dobradores (ISO 10 472-5:1997).

EN ISO 10 472-6:1997

Exigéncias de seguranca para maquinas de lavar industriais. Parte 6: prensas de passagem a ferro e termocolagem
(ISO 10 472-6:1997).

EN ISO 11 102-1:1997

Motores alternativos de combustao interna. Equipamento de arranque a manivela. Parte 1: requisitos de seguranga
e ensaio (ISO 11 102-1:1997).

EN ISO 11 102-2:1997

Motores alternativos de combustdo interna. Equipamento de arranque a manivela. Parte 2: método de testar
o angulo de desengate (ISO 11 102-2:1997).

ENISO 11 111:1995

Requisitos de seguranga para maquinaria téxtil (ISO 11 111:1995).

EN ISO 11 145:1994

Optica e instrumentos Opticos. Laser e equipamento conexos. Vocabuldrio e simbolos (ISO 11 145:1994).

EN ISO 11 200:1995

Aciustica. Ruido emitido por mdquinas e equipamentos. Guia de utilizacdo das normas base para determinagio
dos niveis de pressao actstica no local de trabalho e noutras posi¢oes especificas. (ISO 11 200:1995).

EN ISO 11 201:1995

Actstica. Ruido emitido por maquinas e equipamentos. Medi¢ao dos niveis de pressao actstica no local de
trabalho e noutras posi¢des especificas. Método de precisao em condices proximas do campo livre sobre
um plano reflector. (ISO 11 201:1995).

EN ISO 11 202:1995

Acustica. Ruido emitido por maquinas e equipamentos. Medi¢ao dos niveis de pressao actstica no local de
trabalho e noutras posicdes especificas. Método por controlo in situ (ISO 11 202:1995).

EN ISO 11 203:1995

Actstica. Ruido emitido por maquinas e equipamentos. Determinagao dos niveis de pressdo sonora no local
de trabalho e noutras posigdes especificas. (ISO 11 203:1995).

EN ISO 11 204:1995

Actstica. Ruido emitido por maquinas e equipamentos. Medi¢ao dos niveis de pressao actstica no local de
trabalho e noutras posi¢des especificas. Método necessitando de correcgdes de ambiente. (ISO 11 204:1995).

EN ISO 11 546-1:1995

Actstica. Determinacao das caracteristicas do isolamento sonoro de envolventes. Parte 1: medi¢oes em condigdes
laboratoriais (para declaracao de intengdes) (ISO 11 546-1:1995).

EN ISO 11 546-2:1995

Actstica. Determinagao das caracteristicas do isolamento sonoro de envolventes. Parte 2: medigdes in situ (para
aceitacao e proposta de verificagao) (ISO 11 546-2:1995).

EN ISO 11 554:1998

Opticas e instrumentos Gpticos. Lasers e equipamento relativo a lasers. Métodos de ensaio para a poténcia,
energia e caracteristicas temporais dos feixes laser (ISO 11 554:1998).

EN ISO 11 681-2:1998

Equipamento florestal. Motoserras portateis. Requisitos de seguranca e ensaios. Parte 2: motosserras para a
poda de arvores (ISO 11 681-2:1998).

EN ISO 11 688-1:1998

Actstica. Pritica recomendada para a concepgao de mdquinas e equipamentos de ruido reduzido. Parte 1:
planificagao (ISO/TR 11 688-1:1995)

EN ISO 11 691:1995

Actstica. Determinacdo da perda de insercao nos silenciadores de canal sem fluxo. Método de inspeccao labo-
ratorial (ISO 11 691:1995).

EN ISO 11 806:1997

Maquinas agricolas e florestais. Motorrogadoiras e corta-relvas de eixo vertical com motor de combustao. Requi-
sitos de seguranga (ISO 11 806:1997).

EN ISO 11 957:1996

Determinacdo do isolamento sonoro de cabinas. Medicdes em laboratdrio e in situ (ISO 11 957:1996).

EN ISO 12 001:1996

Ruido emitido por méquinas e equipamentos. Regras para elaboragdo e apresentagdo de uma proposta de
codigo de ensaio (ISO 12 001:1996).

EN 12 077-2:1998

Seguranca de gruas. Requisitos para a saide e seguranca. Parte 2: dispositivos limitativos ¢ de medicdo.
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EN 12 409:1999

Méquinas para trabalhar borracha e matérias plasticas. Maquinas térmicas de enformagem. Requisitos de
seguranga.

EN 12 525:2000

Magquinas agricolas. Carregadores frontais. Seguranca.

EN 12 547:1999

Centrifugadoras. Requisitos de seguranca.

EN 12 549:1999

Actstica. Cédigo de ensaio de ruido para ferramentas orientadoras de elementos de fixagao. Método técnico.

EN 12 626:1997

Maquinas de seguranca de maquinas. Méquinas processadoras de laser. Requisitos de seguranga
(ISO 11 553:1996 — alterada).

EN 12 643:1997

Maquinas de terraplenagem. Mdéquinas equipadas com pneumdticos. Sistemas de direcg¢ao
(ISO 5010:1992 — modificada).

EN 12 644-2:2000

Aparelhos de elevagao. Seguranga. Requisitos para inspeccao e utilizacao. Parte 2: marcacao.

EN 13 510:2000

Magquinas de terraplenagem. Estruturas de protecgdo para reviramento. Ensaios laboratoriais e requisitos de
desempenho (ISO 3471:1994, incluindo a emenda A1:1997 — modificada).

EN ISO 13 753:1998

Vibracoes e choques mecanicos. Vibragdes no sistema brago-mao. Método para medir transmissibilidade da
vibragao de materiais resilientes quando em contacto com o bragco-mao (ISO 13 753:1998).

EN ISO 14 982:1998

Maquinas agricolas e florestais. Compatibilidade electromagnética. Métodos de ensaio e critérios da aceitacao
(ISO 14 982:1998).

EN 23 741:1991

Actstica. Determinagdo dos niveis de poténcia sonora emitidos por fontes de ruido. Métodos laboratoriais
em salas reverberantes para fontes de banda larga. (Idéntica a ISO 3741:1988).

EN 23 742:1991

Actstica. Determinagdo dos niveis de poténcia sonora emitidos por fontes de ruido. Métodos laboratoriais
em salas reverberantes para fontes de ruido com componentes tonais e de banda estreita. (ISO 3742:1988).

EN 25 136:1993

Actstica. Avaliacao da poténcia sonora emitida por ventiladores numa conduta. Método em conduta
(ISO 5136:1990 e corrigenda técnica 1:1993).

EN 28 662-1:1992

Méquinas portateis com motor. Medigao das vibracdes ao nivel do punho. Parte 1: regras gerais (ISO 8662-1:1988).

EN 28 662-2:1994
EN 28 662-2/A1:1995

Magquinas portateis com motor. Medigdo das vibracoes ao nivel do punho. Parte 2: martelos de britagem e
martelos de rebitagem (ISO 8662-2:1992).

EN 28 662-3:1994
EN 28 662-3/A1:1995

Maquinas portateis com motor. Medicao das vibracoes ao nivel do punho. Parte 3: brocas de pedras e martelos
rotativos (ISO 8662-3:1992).

EN 28 662-5:1994
EN 28 662-5/A1:1995

Maquinas portateis com motor. Medicao das vibragoes ao nivel do punho. Parte 5: martelos demolidores
(ISO 8662-5:1992).

EN 30 326-1:1994

Vibragoes mecanicas. Método laboratorial para avaliagao da vibragdo nos assentos de veiculos. Parte 1: requisitos
basicos (ISO 10 326-1:1992).

EN 31 252:1994

Lasers e equipamento associado. Fonte laser. Exigéncias minimas para a documentagdo (ISO 11 252:1993).

EN 31 253:1994

Lasers e equipamento associado. Fonte laser. Interfaces mecanicas (ISO 11 253:1993).

EN 50 144-1:1998

Seguranga de ferramentas eléctricas portateis com motor. Parte 1: regras gerais.

EN 50 144-2-1:1999

Seguranga de ferramentas eléctricas portateis com motor. Parte 2-1: regras particulares para maquinas de furar.

EN 50 144-2-2:1999

Seguranca de ferramentas eléctricas portiteis com motor. Parte 2-2: regras particulares para chaves de parafusos
e chaves de impacte.

EN 50 144-2-4:1999

Seguranga de ferramentas eléctricas portateis com motor. Parte 2-4: regras particulares para maquinas de lixar.

EN 50 144-2-5:1999

Seguranga de ferramentas eléctricas portateis com motor. Parte 2-5: regras particulares para serras circulares
e cutelos circulares.

EN 50 144-2-17:2000

Seguranga de ferramentas eléctricas portateis com motor. Parte 2-17: regras particulares para maquinas de
escatelar.

EN 50 144-2-18:2000

Seguranca de ferramentas eléctricas portateis com motor. Parte 2-18: regras particulares para fresas para materiais
laminados.
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Referéncias

Titulo

EN 60 204-1:1992

Seguranca de mdquinas. Equipamento eléctrico de mdquinas. Parte 1: regras gerais.

EN 60 204-1:1997

Seguranga de maquinas. Equipamentos eléctricos de maquinas. Parte 1: regras gerais (IEC 60 204-1:1997).

EN 60 204-31:1998

Seguranga de mdquinas. Equipamentos eléctricos de mdquinas. Parte 31: regras particulares para maquinas,
unidades e sistemas de costura (IEC 60 204-31:1996 — modificada).

EN 60 204-32:1998

Seguranga de maquinas. Equipamentos eléctricos de maquinas. Parte 32: regras para maquinas de elevacao
(IEC 60 204-32:1998).

EN 60 335-1:1994

Seguranga de aparelhos electrodomésticos e andlogos. Parte 1: regras gerais (IEC 60 335-1:1991 — modificada).

EN 60 335-1/A1:1996

EN 60 335-1/A11:1995
EN 60 335-1/A12:1996
EN 60 335-1/A13:1998
EN 60 335-1/A14:1998

EN 60 335-2-64:2000

Seguranca de aparelhos electrodomésticos e analogos. Parte 2-64: regras particulares para maquinas eléctricas
de cozinha para uso comercial (IEC 60 335-2-64:1997 — modificada).

EN 60 335-2-64:2000

Seguranga de aparelhos electrodomésticos e andlogos. Parte 2-72: regras particulares para maquinas automaticas
de tratamento de pavimentos para uso comercial e industrial (IEC 60 335-2-72:1995 — modificada).

EN 60 310-1:1995
e tacteis (IEC 61 310-1:1995).

Seguranga de maquinas. Indicagdes, marcagao e manobra. Parte 1: especificagoes para os sinais visuais, auditivos

EN 60 310-2:1995
(IEC 61 310-2:1995).

Seguranca de maquinas. Indicagdes, marcacdo e manobra. Parte 2: especificacdes para a marcagao

EN 60 310-3:1999

Seguranga de maquinas. Indicacdes, marcagdo e manobra. Parte 3: especificacoes para a localizagdo e fun-
cionamento de actuadores (IEC 61 310-3:1999).

EN 61 496-1:1997
(IEC 61 496-1:1997).

Seguranga de maquinas. Equipamentos de proteccdo electrosensiveis. Parte 1: prescricoes gerais e ensaios

EN — norma europeia.

NP EN — versao portuguesa da norma europeia.
AC — errata.

A — emenda.

2 — A presente publicagdo nao abrange as prensas de embraiagem
rigida referidas na norma EN 692, nos n.*® 5.2.3, 5.3.2, 5.4.6 ¢ 5.5.2,
nos n.® 2, 3, 4 ¢ 5 e nos anexos A e Bl, para as quais a presente
publicacdo ndo dé lugar a qualquer presuncdo de conformidade com
as disposicoes da Directiva n.° 89/392/CEE.

3 — As normas EN 1459 e EN 1726-1 nao respeitam a riscos cor-
ridos pelo operador em caso de capotagem fortuita do carro, nio
dando lugar a qualquer presuncdo de conformidade.

4 — A presuncao de conformidade dada pela norma EN 60 204-1
de 1992 cessa de produzir efeitos em 1 de Julho de 2001.

5 — Sao revogados os despachos IPQ n.®® 10 411/99 (2.2 série), de
27 de Maio, 2147/2000 (2.* série), de 27 de Janeiro, 17 766/2000
(2.2 série), de 31 de Agosto, e 14 234/2000 (2.2 série), de 13 de Julho.

2 de Outubro de 2000. — O Presidente, Anténio Ramos Pires.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Servigo Sub-Regional de Castelo Branco

Contrato (extracto) n.° 1826/2000. — Por deliberacao de 28 de
Agosto de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro, no uso da sua competéncia constante do
mapa anexo a Lein.® 49/99, de 22 de Junho, foram celebrados contratos
administrativos de provimento para refor¢o dos meios humanos afec-
tos a implementagao do rendimento minimo garantido com os assis-
tentes administrativos Maria Filomena Nave Tomas, Joao Manuel
Fortuna Felicio e Maria de Lurdes Correira Vicente Diogo, ao abrigo
do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 27-A/2000, de 3 de Margo,
com inicio em 15 de Setembro de 2000, com a duragdo de um ano,
tacita e sucessivamente renovavel, até ao limite maximo de cinco anos,

sem prejuizo da eventual dentincia nos termos legais (artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 27-A/2000, de 3 de Marco). (Nao carece de fiscalizagio
prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2000. — Pelo Director, a Chefe de Reparticao,
Maria Estela Santos.

Servigo Sub-Regional de Leiria

Despacho (extracto) n.° 21 306/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Setembro de 2000 do Secretario de Estado da Seguranca
Social:

Emilia da Conceicao Alves Pita Ferro, técnica superior principal de
servico social do quadro do Centro Regional de Seguranca Social
do Centro, Servico Sub-Regional de Leiria — nomeada, em comis-
sao de servigo, por trés anos, no cargo de directora de estabe-
lecimento do Lar Residencial de Alcobaga, nos termos da alinea b)
don.° 1 edon.°2do artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.° 52/85,
de 8 de Agosto, na redaccao dada pelo Decreto Regulamentar
n.° 30/97, de 29 de Julho, conjugados com a alinea a) do n.° 2
do artigo 128.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, repor-
tando-se os efeitos desta nomeagao a 4 de Fevereiro de 2000. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2000. — A Directora, Maria de Lurdes F. S.
Farinha.

Servico Sub-Regional de Viseu

Contrato (extracto) n.° 1827/2000. — Por deliberagdo do con-
selho directivo de 28 de Agosto de 2000, foram celebrados contratos
administrativos de provimento ao abrigo do disposto no n.° 1 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 27-A/2000, de 3 de Margo, com inicio
reportado a 6 de Fevereiro de 2000, com a duragao de um ano, tacita
e sucessivamente renovavel, até ao limite maximo de cinco anos, com
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Lina Maria Ferreira Marques, Maria do Rosério Pais Simdes, Natércia
Isabel Santos Oliveira e Vanda Licia da Silva, as quais exercem fun-
¢oes correspondentes as de técnico superior de servico social, com
a remuneracao mensal de 233 600$ e ainda com Maria Isabel Marques
Rocha Sequeira e Virginia Maria Padua de Almeida, exercendo ambas
funcoes correspondentes as de assistente administrativo, com a remu-
nerag¢ao mensal de 111 6008.

9 de Outubro de 2000. — O Director, Manuel Jodo Leitdo Ferreira
Dias.

Departamento para os Assuntos
do Fundo Social Europeu

Despacho (extracto) n.° 21 307/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho da subdirectora-geral do Departamento para os Assuntos do
Fundo Social Europeu de 4 de Outubro de 2000, no uso das com-
peténcias delegadas:

Licenciada Maria Helena Rodrigues Delgado de Avila— provida na
categoria de inspector assessor principal do quadro de pessoal do
Departamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu, por
aplicagao do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro,
e do artigo 40.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, com efeitos
a 2 de Outubro de 1995. (Isento de fiscalizagao prévia por parte
do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Jodo
Lourenco.

Inspeccao-Geral do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade

Aviso n.° 14 808/2000 (2. série). — Por meu despacho de 11
de Outubro de 2000, no uso da competéncia delegada ao abrigo do
disposto no n.° 3.1 do despacho n.° 12 176/2000, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.2 série, n.° 136, de 14 de Junho de 2000, e em con-
formidade com o estabelecido no n.° 10 do mapa 1 anexo a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho:

Licenciada Isabel Maria Guimardes Cabrita Matias, inspectora supe-
rior assessora do quadro de pessoal da ex-Inspecgao-Geral da Segu-
ranga Social — nomeada inspectora superior assessora principal da
mesma carreira e quadro, com base na Portaria n.° 1533/2000, de
19 de Maio, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 233,
de 9 de Outubro de 2000. A criacao do referido lugar produz efeitos
desde 1 de Janeiro de 2000 e serd extinto quando vagar. (Nao
carece de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2000. — A Subinspectora-Geral, Maria Gabriela
Castela.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Aviso n.° 14 809/2000 (2.2 série). — De acordo com o artigo 9.°
e o n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
publicita-se que, por meu despacho desta data, proferido no uso da
delegagdo de competéncias que me foi conferida pelo despacho
n.° 5891/2000 do director-geral dos Servigos Judiciarios, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
de publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno de ingresso para provimento das vagas a seguir designadas,
pertencentes ao quadro de pessoal do Tribunal da Relacao do Porto:

Referéncia 53DP/2000 — uma vaga de auxiliar de seguranga;
Referéncia 54DP/2000 — uma vaga de oficial porteiro.

1 — Garantia de igualdade — «Em cumprimento da alinea /) do
artigo 9.° da Constituigao, a Administracao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminacdo», nos termos
do despacho conjunto n.° 373/2000, publicado no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento das vagas
existentes e das que surgirem no prazo de um ano a contar da data
de publicitagao da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto;

Lein.° 3/99, de 13 de Janeiro;

Decreto Regulamentar n.° 13/91, de 11 de Abril.

4 — Conteudo funcional genérico dos lugares a prover:

4.1 — Compete ao auxiliar de seguranca assegurar a vigilancia e
defesa das instalacoes que lhe sejam confiadas, controlar a entrada
e saida de pessoas estranhas ou nao aos servigos, proceder se neces-
sario, a verificagdo de volumes suspeitos de que aquelas se fagcam
acompanhar, accionar os alarmes em caso de roubo, incéndio, inun-
dacoes, etc., e executar outras tarefas de complexidade e responsa-
bilidade equiparaveis nao expressamente mencionadas.

4.2 — Compete ao oficial porteiro zelar pela seguranga e conser-
vacdo do edificio, executar as diversas tarefas relativas ao servico
de portaria, orientar, fiscalizando e colaborando, a limpeza das ins-
talagdes e pequenos servicos de reparagao e desempenhar as demais
funcgoes conferidas por lei ou por determinagao superior.

5 — Local, remuneracao e condicoes de trabalho:

5.1 — Os locais de trabalho dos lugares postos a concurso situam-se
nas instalagdes adstritas ao Tribunal da Relacao do Porto.

5.2 — Os vencimentos sdo os resultantes da aplicacao dos Decre-
tos-Leis n.°s 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 353-A/89, de 16 de
Outubro, e do Decreto Regulamentar n.° 13/91, de 11 de Abril.

5.3 — As condicgoes de trabalho sdo as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administracdo Publica e ainda as decorrentes do
disposto no Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente da Administracdo Publica;

b) Possuir a escolaridade minima obrigatéria, conforme o dis-
posto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccio — em conformidade com o estatuido nos
artigos 18.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
constituem-se como métodos de selec¢do para o presente concurso
a prova escrita de conhecimentos gerais e a entrevista profissional
de selecgao.

7.1 — A prova de conhecimentos gerais ¢ elaborada com funda-
mento no programa aprovado pelo despacho n.° 13 381/99 (2.2 série),
de 14 de Julho:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitagoes exigidas para o
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conheci-
mentos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas
areas de portugués e de matematica, e aos resultantes da
vivéncia do cidaddo comum;

Direitos e deveres da fungdo publica e deontologia pro-
fissional:

2

~

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da
Administragao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administragao Publica;

2.4) Deontologia do servico publico;

3) Atribuicoes e competéncias préprias do servigo para o qual
€ aberto concurso.

7.1.1 — A prova de conhecimentos terd a duragdo maxima de duas
horas e serd classificada de 0 a 20 valores, sendo eliminatdria para
quem obtiver classificagdo inferior a 9,5 valores.

7.1.2 — A data, hora e local da prestagdo da prova serdo indicados,
nos termos do n.° 2 do artigo 35.° e do n.° 2 do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, apds a divulgacdo da relagao dos
candidatos admitidos.

7.1.3 — Legislacdo aconselhdvel para preparagao e realizacao da
prova:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, e «Carta ética — Dez

principios éticos da Administracao Publica»;
Constituicio da Republica Portuguesa (artigos 202.° a 223.°);
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Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°s 218/98, de 17 de Julho, e 102/96, de 31 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.® 44/99, de 11 de Junho.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccao, que visard avaliar,
numa relacéo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
dodes profissionais e pessoais dos candidatos, serdo ponderados, com
uma classificagao de 0 a 20 valores, os seguintes factores:

a) Motivacao;

b) Capacidade de expressao;

¢) Comportamento face as tarefas inerentes aos lugares a prover;
d) Qualificagao da experiéncia profissional.

7.3 — Os critérios de ponderacao da entrevista profissional de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
foérmula classificativa, constam da acta de reunido do juari do concurso,
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.4 — A classificacdo final resultard da aplicacio da seguinte
férmula:

PEC+EPS
cr=—=
em que:

CF=classificagao final;
PEC=prova escrita de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

8 — Formalizagdo de candidaturas:
8.1 — A apresentacao a concurso ¢ efectuada por requerimento,
no ambito do prazo supracitado, redigido em papel de formato A4

ou em papel continuo nos seguintes termos:

Instrug6es para o preenchimento do requerimento

No inicio de cada uma das linhas deve escrever as palavras que
antecedem as diversas situagoes; exemplo:

Nome: RicardoJ. . ..
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Sr. Director-Geral dos Servigos Judicirios:

Nome: ...

Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . . .

Habilitacdes literarias: . . .

Morada e cddigo postal: . . .
Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . . .

Tempo de servigo:

Na categoria: . . .
Na carreira: . . .
Na fungdo publica: . . .

Classificacao de servigo: . . .
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . ..
Categoria: . ..
Organismo: . ..

Mais declara, sob compromisso de honra, que possui todos os requi-
sitos gerais de admissdo a concurso previstos no artigo 29.°, n.° 2,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e que ndo esta inibido(a)
do exercicio de fungdes publicas ou interdito(a) para o exercicio das
funcoes a que se candidata.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

8.2 — O requerimento para admissao ao concurso devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Certificado das habilitagdes literdrias;

b) Curriculo detalhado e assinado do qual constem a experiéncia
profissional, com indicagdo das funcdes com mais interesse
para o lugar a que se candidata, referenciando o periodo
de tempo em que exerceu essas fungoes, e todos os elementos
que os candidatos entendam dever apresentar por serem rele-
vantes para apreciacio do seu mérito;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, em que o candidato
ateste ser detentor dos requisitos gerais de admissdo ao con-
curso proclamados pelo artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho (que, contudo, pode constituir parte integrante
do requerimento);

d) Declaracao passada pelo servigo a que o candidato se encontra
vinculado que certifique, de forma inequivoca, a natureza do
vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica e a classificagdo de servigo, na sua expressdo quan-
titativa.

8.3 — E suficiente a instrugao da candidatura com simples fotocGpia
dos documentos a que se refere a alinea anterior, nos termos do
disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril,
na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Margo.

8.4 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem arqui-
vados na Direcgdo-Geral dos Servigos Judiciarios ficam dispensados
da apresentacao do documento referenciado na alinea d) do n.° 8.2.

8.5 — Em conformidade com o disposto no n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sao excluidos os candidatos
que nao apresentem os documentos comprovativos das declaragoes
produzidas em requerimento, bem como os documentos solicitados,
salvo o previsto no n.° 8.4.

8.6 — Nos termos do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, assiste ao juri a faculdade de exigir a apresentagiao
de documentos comprovativos das declaragoes produzidas.

9 — Envio de candidaturas e afixacao das listas:

9.1 — Os requerimentos de candidaturas deverao ser entregues pes-
soalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo (rele-
vando a data de registo), na ou para a Direcgdo-Geral dos Servigos
Judiciarios, Delegacao do Porto, Rua do Dr. Joao das Regras, 222,
5.2, 4049-051 Porto.

9.2 — A relacao de candidatos admitidos e as listas de classificagao
final serao publicitadas nos prazos € nos termos previstos nos arti-
gos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
afixadas na Delegagao do Porto da Direccao-Geral dos Servicos Judi-
ciarios e no Tribunal da Relacao do Porto.

10 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Teresa Carneiro Pacheco Andrade, chefe
da Delegacao do Porto.
Vogais efectivos:

Eunice Maria Moura Barros, técnica superior de 2.2 classe,
que substituira a presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Delfina Simoes Silva Barbosa Almeida, chefe de secgao do
Tribunal da Relagao do Porto.

Vogais suplentes:

Margarida Maria de Nobrega Cortes Pinto, técnica superior
de 1.2 classe.
Cristina Maria Alves Douteiro, técnica superior de 1.% classe.

26 de Setembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Domingos Anténio
Simoes Baptista.

Aviso n.° 14 810/2000 (2.2 série). — De acordo com o artigo 9.°
e o n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
publicita-se que, por meu despacho desta data, proferido no uso da
delegacdo de competéncias que me foi conferida pelo despacho
n.° 5891/2000 do director-geral dos Servigos Judiciarios, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Margo de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno de ingresso para constituicdo de reserva de recrutamento dos
lugares a seguir indicados, pertencentes ao quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral dos Juizos de Competéncia Especializada Civel e Criminal
de Vila Nova de Famalicao:

Referéncia 55DP/2000 — uma vaga de oficial porteiro;
Referéncia 56DP/2000 — uma vaga de auxiliar de seguranca.

1 — Garantia de igualdade — «<Em cumprimento da alinea #) do
artigo 9.° da Constituigdo, a Administracio Pablica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminacdo», nos termos
do despacho conjunto n.° 373/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo periodo de um
ano a contar da data de publicitagdo da lista de classificagdo final.

3 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
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Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto;

Lei n.° 3/99, de 13 de Janeiro;

Decreto Regulamentar n.° 13/91, de 11 de Abril.

4 — Conteudo funcional genérico dos lugares a prover:

4.1 — Compete ao oficial porteiro zelar pela seguranca e conser-
vagao do edificio, executar as diversas tarefas relativas ao servico
de portaria, orientar, fiscalizando e colaborando, a limpeza das ins-
talagdes e pequenos servicos de reparagao e desempenhar as demais
funcoes conferidas por lei ou por determinagao superior.

4.2 — Compete ao auxiliar de seguranca assegurar a vigilancia e
defesa das instalacoes que lhe sejam confiadas, controlar a entrada
e safda de pessoas estranhas ou ndo aos servicos, proceder, se neces-
sario, a verificagdo de volumes suspeitos de que aquelas se fagam
acompanbhar, accionar os alarmes em caso de roubo, incéndio, inun-
dacbes, etc., e executar outras tarefas de complexidade e responsa-
bilidade equiparéveis nao expressamente mencionadas.

5 — Local, remuneracao e condicoes de trabalho:

5.1 — Os locais de trabalho dos lugares postos a concurso situam-se
nas instalagoes adstritas a Secretaria-Geral dos Juizos de Competéncia
Especializada Civel e Criminal de Vila Nova de Famalicao.

5.2 — Os vencimentos sdo os resultantes da aplicagdo dos Decre-
tos-Leis n.°s 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 353-A/89, de 16 de
Outubro, e do Decreto Regulamentar n.° 13/91, de 11 de Abril.

5.3 — As condigoes de trabalho sdo as genericamente vigentes para
os funcionérios da Administracdo Publica e ainda as decorrentes do
disposto no Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente da Administracdo Publica;

b) Possuir a escolaridade minima obrigatdria, conforme o dis-
posto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccao — em conformidade com o estatuido nos
artigos 18.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
constituem-se como métodos de selec¢do para o presente concurso
a prova escrita de conhecimentos gerais e a entrevista profissional
de seleccao.

7.1 — A prova escrita de conhecimentos gerais ¢ elaborada com
fundamento no programa aprovado pelo despacho n.° 13 381/99
(2.2 série), de 14 de Julho:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para o
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conheci-
mentos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas
areas de portugués e de matemadtica, e aos resultantes da
vivéncia do cidadao comum;

Direitos e deveres da funcao publica e deontologia pro-
fissional:

2

~

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da
Administragio Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracao Publica;

2.4) Deontologia do servico publico;

3) Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso.

7.1.1 — A prova de conhecimentos terd a duracdo maxima de duas
horas e serd classificada de 0 a 20 valores, sendo eliminatdria para
quem obtiver classificagao inferior a 9,5 valores.

7.1.2 — A data, hora e local da prestacao da prova serao indicados,
nos termos do n.° 2 do artigo 35.° e do n.° 2 do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, apds a divulgacdo da relagao dos
candidatos admitidos.

7.1.3 — Legislacao aconselhédvel para preparagdo e realizagao da
prova:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, e «Carta ética — Dez
principios éticos da Administracao Puablica»;

Constituicao da Republica Portuguesa (artigos 202.° a 223.°);

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°s 218/98, de 17 de Julho, e 102/96, de 31 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.° 44/99, de 11 de Junho.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccdo, que visara avaliar,
numa relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, serdo ponderados, com
uma classificacao de 0 a 20 valores, os seguintes factores:

a) Motivagao;

b) Capacidade de expressao;

c) Comportamento face as tarefas inerentes aos lugares a prover;
d) Qualificacdo da experiéncia profissional.

7.3 — Os critérios de ponderacao da entrevista profissional de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam da acta de reunido do juri do concurso,
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.4 — A classificacdo final resultard da aplicacdo da seguinte
férmula:

PEC+EPS
P
em que:

CF=classificacao final;
PEC=prova escrita de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

8 — Formalizacdo de candidaturas:

8.1 — A apresentagdo a concurso ¢ efectuada por requerimento,
no ambito do prazo supracitado, redigido em papel de formato A4
ou em papel continuo nos seguintes termos:

Instrugées para o preenchimento do requerimento

No inicio de cada uma das linhas deve escrever as palavras que
antecedem as diversas situagoes; exemplo:

Nome: Ricardo J. ...
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Sr. Director-Geral dos Servigos Judiciarios:

Nome: ...

Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . . .

Habilitagoes literarias: . . .

Morada e cdédigo postal: . . .
Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . . .

Tempo de servigo:

Na categoria: . ..
Na carreira: . . .
Na funcéo publica: . . .

Classificacao de servico: . . .
requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . . .
Categoria: . . .
Organismo: . . .

Mais declara, sob compromisso de honra, que possui todos os requi-
sitos gerais de admissdo a concurso previstos no artigo 29.°, n.° 2,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e que ndo esta inibido(a)
do exercicio de funcdes publicas ou interdito(a) para o exercicio das
funcoes a que se candidata.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

8.2 — O requerimento para admissao ao concurso devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Certificado das habilitagdes literarias;

b) Curriculo detalhado e assinado do qual constem a experiéncia
profissional, com indicacdo das funcées com mais interesse
para o lugar a que se candidata, referenciando o periodo
de tempo em que exerceu essas fungoes, e todos os elementos
que os candidatos entendam dever apresentar por serem rele-
vantes para apreciagao do seu mérito;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, em que o candidato
ateste ser detentor dos requisitos gerais de admissao ao con-
curso proclamados pelo artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho (que, contudo, pode constituir parte integrante
do requerimento);

d) Declaracao passada pelo servigo a que o candidato se encontra
vinculado que certifique, de forma inequivoca, a natureza do



17072

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 244 — 21 de Outubro de 2000

vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica e a classificagdo de servigo, na sua expressdo quan-
titativa.

8.3 — E suficiente a instrucdo da candidatura com simples fotocépia
dos documentos a que se refere a alinea anterior, nos termos do
disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril,
na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Margo.

8.4 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem arqui-
vados na Direccao-Geral dos Servigos Judiciarios ficam dispensados
da apresentacdo do documento referenciado na alinea d) do n.° 8.2.

8.5 — Em conformidade com o disposto no n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sao excluidos os candidatos
que nao apresentem os documentos comprovativos das declaragoes
produzidas em requerimento, bem como os documentos solicitados,
salvo o previsto no n.° 8.4.

8.6 — Nos termos do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, assiste ao juri a faculdade de exigir a apresentaciao
de documentos comprovativos das declaragoes produzidas.

9 — Envio de candidaturas e afixacdo das listas:

9.1 — Os requerimentos de candidaturas deverao ser entregues pes-
soalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepcdo (rele-
vando a data de registo), na ou para a Direc¢do-Geral dos Servigos
Judiciarios, Delegacao do Porto, Rua do Dr. Jodao das Regras, 222,
5.2, 4049-051 Porto.

9.2 — A relagao de candidatos admitidos e as listas de classificacao
final serdo publicitadas nos prazos e nos termos previstos nos arti-
gos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
afixadas na Delegagao do Porto da Direccao-Geral dos Servicos Judi-
ciarios e na Secretaria-Geral dos Juizos de Competéncia Especializada
Civel e Criminal de Vila Nova de Famalicao.

10 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Teresa Carneiro Pacheco Andrade, chefe
da Delegacao do Porto.
Vogais efectivos:

Eunice Maria Moura Barros, técnica superior de 2.2 classe,
que substituirda a presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Margarida Maria de Nobrega Cortes Pinto, técnica superior
de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Cristina Maria Alves Douteiro, técnica superior de 1.2 classe.
Maria do Rosério da Silva Pedreira Fernandes, técnica supe-
rior de 1.% classe.

26 de Setembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Domingos Anténio
Simoes Baptista.

Aviso n.° 14 811/2000 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para a categoria de técnico profissional de 2.* classe da carreira de
técnico profissional de arquivo. — De acordo com o Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por meu despacho
desta data, proferido no uso da delegacdo de competéncias que me
foi conferida pelo despacho n.° 5891/2000, do director-geral dos Ser-
vicos Judicidrios, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 63,
de 15 de Marco de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, concurso interno de ingresso para provimento de um
lugar de técnico profissional de arquivo de 2. classe, da carreira
com dotagdo global de técnico profissional de arquivo, do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral dos Juizos de Competéncia Especia-
lizada Civel e Criminal de Vila do Conde (referéncia 57DP/2000).

1 — Garantia de igualdade — «Em cumprimento da alinea /) do
artigo 9.° da Constituigao, a Administracao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminacdo», nos termos
do despacho conjunto n.° 373/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento da vaga
existente e das que surgirem no prazo de um ano a contar da data
de publicitagdo da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto;

Lein.° 3/99, de 13 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

4 — Contetudo funcional — compete ao técnico profissional de
arquivo realizar tarefas relacionadas com a gestdo de documentos,
o controlo das incorporagoes, o registo, a cotagcdo, o averbamento
de registos, a descrigdo de documentos, o acondicionamento de docu-
mentos, 0 empréstimo, a pesquisa documental, a emissao de certidoes,
a producdo editorial e a aplicagdo de normas de funcionamento de
arquivos, de acordo com métodos e procedimentos estabelecidos.

5 — Local, remuneracao e condigdes de trabalho:

5.1 — O local de trabalho do lugar posto a concurso situa-se nas
instalagOes adstritas ao tribunal supramencionado;

5.2 — O vencimento € o resultante da aplicacao dos Decretos-Leis
n.°% 404-A/98, de 18 de Dezembro, ¢ 353-A/89, de 16 de Outubro;

5.3 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica
e ainda as decorrentes do disposto no Decreto-Lei n.° 343/99, de
26 de Agosto.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao con-
curso — podem candidatar-se ao presente concurso todos os indivi-
duos possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vin-
culados a fungao publica:

6.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir os requisitos constantes da alinea d) do n.° 6 do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

b) Na falta de candidatos com os requisitos especiais legalmente
previstos, sao admitidos individuos que possuam o 11.° ano
de escolaridade como habilitacdo minima (n.° 2 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto).

7 — Métodos de seleccdo — em conformidade com o estatuido nos
artigos 18.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
constituem-se como métodos de seleccao a utilizar neste concurso
a prova escrita de conhecimentos gerais e a entrevista profissional
de seleccao.

7.1 — A prova escrita de conhecimentos gerais ¢ elaborada com
fundamento no programa aprovado pelo despacho n.° 13 381/99
(2.2 série), de 14 de Julho:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitagoes exigidas para o
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conheci-
mentos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas
areas de portugués e de matematica, ¢ aos resultantes da
vivéncia do cidadao comum;

2) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da
Administracao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administragao Publica;

2.4) Deontologia do servi¢o publico;

3) Atribuicoes e competéncias préprias do servigo para o qual
¢ aberto concurso.

7.1.1 — A prova de conhecimentos terd a duragdo méaxima de duas
horas e sera classificada de 0 a 20 valores, sendo eliminatdria para
quem obtiver classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.1.2 — A data, hora e local da prestacao da prova serao indicados,
nos termos do n.° 2 do artigo 35.° e do n.° 2 do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, apds a divulgagdo da relagao dos
candidatos admitidos.

7.1.3 — Legislacdo aconselhdvel para preparagiao e realizagao da
prova:

1) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

1.1) Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteracoes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

1.2) Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da
Administracdo Publica — Decretos-Leis n.* 353-A/89,
de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro;

1.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracdo Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16
de Janeiro;

1.4) Deontologia do servico publico — «Carta ética: Dez
principios éticos da Administracao Publica»;

2) Atribuicdes e competéncias proprias do servigo para o qual
¢ aberto o concurso:

2.1) Organizacao e funcionamento dos tribunais judiciais — Lei
n.° 3/99, de 13 de Janeiro, com as alteracoes intro-
duzidas pela Lei n.° 101/99, de 26 de Julho;
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2.2) Decreto-Lei n.° 186-A/99, de 31 de Maio, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 290/99, de 31 de Julho;

2.3) Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto;

2.4) Portaria n.° 1003/99, de 10 de Novembro.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccao, que visara avaliar,
numa relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, serdo ponderados, com
uma classificacdo de 0 a 20 valores, os seguintes factores:

a) Motivacao;

b) Capacidade de expressao;

¢) Comportamento face as tarefas inerentes aos lugares a prover;
d) Qualificacdo da experiéncia profissional.

7.3 — Os critérios de ponderacao da entrevista profissional de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
foérmula classificativa, constam da acta de reunido do jari do concurso,
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.4 — A classificacdo final resultara da aplicacdo da seguinte
formula:

PEC+EPS
P
em que:

CF=classificagao final;
PEC=prova escrita de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccdo.

8 — Formalizacdo de candidaturas:

8.1 — A apresentacao a concurso ¢ efectuada por requerimento,
no ambito do prazo supracitado, redigido em papel de formato A4
ou em papel continuo nos seguintes termos:

Minuta do requerimento
Sr. Director-Geral dos Servicos Judiciarios:

Nome: ...

Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . . .

Habilitacoes literarias: . . .

Morada e cédigo postal: . . .
Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . . .

Tempo de servigo:

Na categoria: . ..
Na carreira: . . .
Na funcao publica: . . .

Classificacao de servigo: . . .
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . . .
Categoria: . . .
Organismo: . ..

Mais declara, sob compromisso de honra, que possui todos os requi-
sitos gerais de admissao ao concurso previstos no artigo 29.°, n.° 2,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e que nao esta inibido(a)
do exercicio de funcdes publicas ou interdito(a) para o exercicio das
funcoes a que se candidata.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

8.2 — O requerimento para admissao ao concurso devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Certificado das habilitacoes literarias e ou profissionais exi-
gidas como requisitos especiais no n.° 6.2;

b) Curriculo detalhado e assinado do qual constem a experiéncia
profissional, com indicacdo das funcoes com mais interesse
para o lugar a que se candidata, referenciando o periodo
de tempo em que exerceu essas fungoes, e todos os elementos
que os candidatos entendam dever apresentar por serem rele-
vantes para apreciagao do seu mérito;

¢) Declaracao actualizada, passada pelo servico a que o can-
didato se encontra vinculado, que certifique, de forma ine-
quivoca, a existéncia e natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica e a classificagao
de servico, na sua expressao quantitativa.

8.3 — E suficiente a instrucao da candidatura com simples fotocopia
dos documentos a que se refere a alinea anterior, nos termos do

disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril,
na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Margo.

8.4 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem arqui-
vados na Direcgdo-Geral dos Servigos Judiciarios ficam dispensados
da apresentacdo do documento referenciado na alinea ¢) do n.° 8.2.

8.5 — Em conformidade com o disposto no n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sdao excluidos os candidatos
que nao apresentem os documentos comprovativos das declaragoes
produzidas em requerimento, bem como os documentos solicitados,
salvo o previsto no n.° 8.4.

8.6 — Nos termos do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, assiste ao juri a faculdade de exigir a apresentaciao
de documentos comprovativos das declaragdes produzidas.

9 — Envio de candidaturas e afixacao das listas:

9.1 — Os requerimentos de candidaturas deverao ser entregues pes-
soalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgao (rele-
vando a data de registo), na ou para a Direcgdo-Geral dos Servigos
Judiciarios, Delegacao do Porto, Rua do Dr. Joao das Regras, 222,
5.2, 4049-051 Porto.

9.2 — A relacdo de candidatos admitidos e as listas de classificacao
final serao publicitadas nos prazos € nos termos previstos nos arti-
gos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
afixadas na Delegagao do Porto da Direccao-Geral dos Servigos Judi-
ciarios e no tribunal supramencionado.

10 — Curso de formagdo — os candidatos aprovados e que tenham
sido admitidos ao abrigo da alinea b) do n.° 6.2 do aviso de abertura
ficam condicionados a realizagdo de um curso de formacao especifica
com aproveitamento, nos termos do regulamento do curso de for-
magao especifica a que se refere o n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 343/99, de 26 de Agosto, conforme despacho de 30 de Marco
de 2000 do director-geral dos Servicos Judiciérios.

11 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Teresa Carneiro Pacheco Andrade, chefe
da Delegacao do Porto.
Vogais efectivos:

Eunice Maria Moura Barros, técnica superior de 2.2 classe,
que substituird a presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Margarida Maria da Nobrega Cortes Pinto, técnica superior
de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Cristina Maria Alves Douteiro, técnica superior de 1.2 classe.
Maria do Rosério da Silva Pedreira Fernandes, técnica supe-
rior de 1.2 classe.

26 de Setembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Domingos Antonio
Simées Baptista.

Despacho n.° 21 308/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administracao da Justica de 22 de Setembro de 2000,
e por urgente conveniéncia de servico:

Isabel Maria Fernandes Gomes, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Melgaco — autorizada a permuta para idéntico lugar
do 2.° Juizo Criminal do Porto.

Almerinda Esteves, escriva auxiliar do 2.° Juizo Criminal do
Porto — autorizada a permuta para idéntico do lugar do Tribunal
da Comarca de Melgago.

Elisabete Saraiva Ventura Castelo, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Meda — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal de Comarca de Pinhel.

Amélia da Conceigdo Santos Chelim, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Pinhel — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Meda.

Joao Manuel Machado da Mota, técnico de justiga auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal de Instrucdo Criminal e Depar-
tamento de Investigagdo e Accdo Criminal de Lisboa — autorizada
a permuta para idéntico lugar dos Servicos do Ministério Puablico
do Tribunal da Comarca de Paredes.

José Anténio Duarte Alexandre, técnico de justica auxiliar dos servigos
do Ministério Publico da Comarca de Paredes — autorizada a per-
muta para idéntico lugar técnico de justica auxiliar dos servigos
do Tribunal de Instrucao Criminal e Departamento de Investigagao
Criminal de Lisboa.

Sandra Maria Cruz da Costa, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Gondomar — autorizada a permuta para idéntico lugar do
2.° Juizo Criminal do Porto.

Luis Filipe Ferreira da Silva, escrivio auxiliar do 2.° Juizo Criminal
do Porto — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal
de Comarca de Gondomar.

Isabel Maria de Aguiar Teixeira, escrivd auxiliar do Tribunal da
Comarca de Santo Tirso — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Baiao.
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Abilio Alberto Gomes Duarte, escrivdo auxiliar do Tribunal da
Comarca de Baido — autorizada a permuta para idéntico lugar do
Tribunal da Comarca de Santo Tirso.

Luis Miguel Carreira Neto, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Mongao — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal
da Comarca de Arcos de Valdevez.

Maria José Almeida Alves Igrejas, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Arcos de Valdevez — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal da Comarca de Mongao.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 21 309/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administracao da Justica de 27 de Setembro de 2000:

Albano José Magalhaes da Costa Veiga, escrivao de direito da 2. Sec-
¢ao do 2.° Juizo do Tribunal do Trabalho de Braga — autorizada
a permuta para idéntico lugar da 1.# Sec¢do do 2.° Juizo do Tribunal
do Trabalho de Guimaraes.

Domingos Pereira da Cunha, escrivao de direito da 1.* Seccao do
2.° Juizo do Tribunal do Trabalho de Guimaraes — autorizada a
permuta para idéntico lugar da 2.* Seccao do 2.° Juizo do Tribunal
do Trabalho de Braga.

Fernanda Maria Miranda Branco Quintais, escriva-adjunta do Tri-
bunal da Comarca de Cascais — autorizada a permuta para idéntico
lugar do 1.° Juizo Civel de Lisboa.

Clara Maria Madeira Simdo Martins, escriva-adjunta do 1.° Juizo
Civel de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar do
Tribunal da Comarca de Cascais.

Ana Paula Sousa Guedes, escriva-adjunta do Tribunal da Comarca
de Condeixa-a-Nova — autorizada a permuta para idéntico lugar
dos Juizos Civeis de Coimbra.

Olinda Maria Tomé dos Santos Martins, escriva-adjunta dos Juizos
Civeis de Coimbra — autorizada a permuta para idéntico lugar do
Tribunal da Comarca de Condeixa-a-Nova.

Aceitacgao: trés dias.
(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 21 310/2000 (2. série). — Por despacho de 2
de Outubro de 2000 do director-geral:

Carla Margarida Magina Bastos Ferreira Sequeiros, escriva auxiliar
provisdria do Tribunal da Comarca de Castelo Branco — exonerada
a seu pedido, com efeitos desde 21 de Setembro de 2000.

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Direccao-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 21 311/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servigos Prisionais de 2 de Outubro de
2000:

Antoénio José Carlos Silva Verissimo, tesoureiro, nomeado em comis-
sao de servico no quadro de pessoal dos servigos externos desta
Direccao-Geral — nomeado definitivamente no lugar, com efeitos
a partir de 29 de Setembro de 2000.

Rosa da Conceicao dos Santos Pires, assistente administrativa,
nomeada em comissao de servico no quadro de pessoal dos servi¢os
externos desta Direccdo-Geral — nomeada definitivamente no
lugar, com efeitos a partir de 16 de Agosto de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Instituto de Medicina Legal de Coimbra

Aviso n.° 14 812/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Nacional de Medicina Legal de 18 de Maio de 2000,
proferido ao abrigo do artigo 26.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Licenciada Graca Maria Pessa Baptista dos Santos Costa — nomeada
definitivamente assistente graduada de medicina legal do quadro
do Instituto de Medicina Legal de Coimbra, em regime de dedicacao
exclusiva, quarenta e duas horas semanais, de acordo com o disposto
no n.° 3 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo,
no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro,

e na alinea b) do artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 11/98, de 24 de
Janeiro, com efeitos desde 18 de Maio de 2000. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — O Administrador, Bernardes Tralhdo.

Instituto de Reinsercao Social

Rectificagao n.° 2636/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de 29 de Setembro
de 2000, o despacho (extracto) n.° 19 536/2000, rectifica-se que onde
se 1€ «escalao 1, indice 400» deve ler-se «nomeado definitivamente,
apds concurso, técnico principal da carreira de engenheiro técnico
agrario».

9 de Outubro de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Filomena
Mendes.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regiao do Centro

Despacho n.° 21 312/2000 (2.2 série). — Por despacho de 29 de
Setembro de 2000 do presidente da Comissdo de Coordenagiao da
Regiao do Centro:

José Manuel Paiva Marques, José Abel Flor Coelho e Orlando Rui
Vieira Roque, técnicos profissionais especialistas, da drea de dese-
nho, da carreira técnico-profissional, do quadro privativo da Comis-
sao de Coordenacao da Regido do Centro/gabinetes de apoio téc-
nico — nomeados, ap6s prévia aprovagdo em concurso, técnicos
profissionais especialistas principais do mesmo quadro. (Nao carece
de visto ou de declaracdo de conformidade do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2000. — A Administradora, Maria Isabel
Azevedo.

Despacho n.° 21 313/2000 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Outubro de 2000 do presidente da Comissao de Coordenacao da
Regiao do Centro:

Anténio Jorge Chaves de Albuquerque Assungao, técnico profissional
principal, da 4rea de topografia, da carreira técnico-profissional,
do quadro privativo da Comissdao de Coordenacdo da Regido do
Centro/gabinetes de apoio técnico — nomeado, apds prévia apro-
vagao em concurso, técnico profissional especialista, area de topo-
grafia, do quadro privativo da Comissao de Coordenacao da Regiao
do Centro, ficando exonerado do anterior lugar. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — A Administradora, Maria Isabel Azevedo.

Despacho n.° 21 314/2000 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Outubro de 2000 do presidente da Comissdo de Coordenacdo da
Regido do Centro:

José Joaquim Beirdo Alpendre, técnico superior principal, da carreira
técnica superior, do quadro privativo da Comissao de Coordenacao
da Regido do Centro — nomeado, apds prévia aprovagdo em con-
curso, assessor do mesmo quadro, ficando exonerado do anterior
lugar. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — A Administradora, Maria Isabel Azevedo.

Despacho n.° 21 315/2000 (2.2 série). — Por despacho de 6
de Outubro de 2000 do presidente da Comissdao de Coordenagao
da Regido do Centro:

Noémia dos Reis Souto Mateus, técnica especialista, da carreira téc-
nica, do quadro privativo da Comissao de Coordenacao da Regiao
do Centro — nomeada, ap6s prévia aprovagao em concurso, técnica
superior de 1.* classe do mesmo quadro, ficando exonerada do
anterior lugar. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

6 de Outubro de 2000. — A Administradora, Maria Isabel Azevedo.
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Direcgéo-Geral do Desenvolvimento Regional 47.° Elisa Maria Dpra @) oo 14,700
48.° Lurdes de Fatima Esteves Alves Fernandes .......... 14,625

. - . 49.° Victor Claudio Nascimen liveira ................ 14,
Aviso n.° 14 813/2000 (2.% serie). — Por despacho do director- 53." X:rt&frgaaclils Cooniicigéoe Stiﬁ/z? deeCaarvalho @ ........ 14,2(2)(5)
-geral de 28 de Setembro de 2000: 51.° Ermelinda dos Anjos Pires (@) ..................... 14,525
Licenciada Maria Rita Bustorff Brito das Vinhas — nomeada asses- 52.° Anabela Teixe.ira Mont.eiro @........ AR 14,500
sora principal do quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral, em lugar 3 : Ana da Conceigao Queiroz Fernandes Dias (@) ... ... 14,500
criado pela portaria n.° 1451/2000 (2.* série), publicada no Didrio gg'o glarl%.Mélr%ChagesJCunha """""""""""" %i’igg

da Repuiblica, 2. série, n.° 223, de 26 de Setembro de 2000. (Isento > Mariliada Cruzde Jesus (@) ...........ooooeennen. ’
de fiscalizagio prévia do Tribunal de Contas.) 56.° Luis Vasco Teixeira Carvalho (@) ................... 14,425
’ 57.° Isabel Ana Rosa Magalhdes ....................... 14,400
- P . . 58.° Cristina Grilo Queiroga . .......................... 14,350
Fir?agsei(r)auu[l)zroolizf;a ?28330 A Chefe da Divisio Administrativa e 59.° Ana Mar.ia.Teixeira SantosSouto .................. 14,225
’ ’ 60.° Paula Cristina Marta Guedes (@) ................... 14,050
61.° Sénia Susana Fernandes Ribeiro (@) ................ 14,050
62.° Fatima Leonor Monteiro da Costa (@) .............. 14,050
. - 63.° Luis Candido Ferreira Perecira (@) .................. 14,025
MINISTERIO DA SAUDE 64.° Rui Sanches de Almeida Machgd)o @ o 14,025
65.° Elisabete Magalhaes Teixeira Dias Sampaio ......... 13,950
o B . , 66.° Paula Jacinta Neves Coelho (@) .................... 13,925
Administracdo Regional de Saude do Norte 67.° Maria de Fatima Rua Rodrigues Morais (a) . .. ....... 13,925
68.° Teresa Maria Fernandes Domingues ................ 13,825
L , . 69.° Miguel Angelo dos Santos Ferreira Ribeiro .......... 13,775
Sub-Regiao de Saude de Vila Real 70.° Maria Lucinda Fernandes Reis .................... 13,725
71.° Odete Maria Rodrigues Trindade Conveniente (@) .... 13,675
Aviso n.° 14 814/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte- 72.° Gracinda Maria dos Santos (@) . .................... 13,675
ressados, faz-se publica a lista de classificacdo final, homologada em 73.° Luis Miguel da Cunha Correia ..................... 13,525
10 de Outubro de 2000 pelo coordenador da Sub-Regido de Saide 74.° Maria Fernanda Lopes Gomes Carneiro ............. 13,400
de Vila Real, dos candidatos admitidos ao concurso interno geral 75.° Ana Maria Magalhdes Morais (@) .................. 13,325
de ingresso para provimento de 70 lugares de enfermeiro, nivel 1, 76.° Lucena Miguel Freitas da Silva (a) ................. 13,325
do quadro de pessoal da Administragdo Regional de Satide do Norte, 77.° Maria do Carmo Paiva Soqueiro (@) ................ 13,325
Sub-Regidao de Saude de Vila Real, aprovado pela Portaria 78.° Sénia Maria Girao Magalhaes Martinho ............. 13,250
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, conforme o aviso de abertura 79.° Alexandra Maria Ramos Doutel (a) ................ 13,225

n.° 8594/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 118,
de 22 de Maio de 2000, a p. 8751:

1.2

2.°

3.0

4'0

5'0

6-0

7.°

8.°

9.°
10.°
11.°
12.°
13.°
14.°
15.°
16.°
17.°
18.2
19.°
20.°
21.°
22.°
23.°
24.°
25.°
26.°
27.°
28.°
29.°
30.°
31.°
32.°
33.°
34.°
35.°
36.°
37.°
38.°
39.°

40.°
41.°
42.°
43.°
44.°
45.°
46.°

EuricoAlbino . ... 17,900
Maria Eduarda Alves Machado .................... 17,600
Carla Sofia Gongalves Parreira Candeias ............ 17,525

Catarina Teresa Costa Cerdeira .................... 17,075

Rosa Maria Baptista (@) .......................... 16,725
Paula Maria Correia Pinto (@) ..................... 16,725
Maria Filomena de Almeida Cardoso Osério (a) ... ... 16,425
Ema Maria Parada Jacinto (@) ..................... 16,425
Maria Fernanda Alves Machado ................... 16,400

Maria Filomena CorreiaSouto . .................... 16,300

Maria Luisa de Sousa Cerqueira ................... 16,100
Margarida Maria de Noronha e Aguiar Macedo (a) ... 16,050
Lina Maria Carvalhais Correia Gomes (@) ........... 16,050
Maria Isabel Gomes Gongalves Aguiar .............. 16,025
Ana Paula Sa Coelho Freitas ...................... 15,850
Cidélia Maria Alvesda Fonseca .................... 15,800
Ilda Emilia Chaves Rodrigues Coelho ............... 15,775
Carla Cristina Alves Magalhaes Santos (@) ........... 15,725
Olga Maria Afonso Teixeira (@) .........c.c.oovuee... 15,725
Helena Maria Fernandes Salgueiro (@) .............. 15,725
Anabela do Quinteiro Rodrigues ................... 15,700
Clarinda SousadeJesus ............cccovvivnn.... 15,650
PauloJaimedaCosta .................ccouivun.... 16,625
Ana Paula Lopes dos Santos Janudrio (@) ............ 15,525
Sandra Claudia Carvalho Rodrigues de Figueiroa (@) .... 15,525
Edite Fatima Gabriel Carvalhais Faustino (a) ........ 15,500

Paula Angela Forte Gouveia Vieira (@) .............. 15,500

Cesaltina VieiraMartins .......................... 15,400
Florbela Sousa de Jesus dos Santos . ................ 15,350
Elisa Maria Fernandes das Neves .................. 15,325
Benvinda Anjos Fernandes Gongalves .............. 15,275
Claudia Marieta Rodrigues Trigo Ferreira (a) ........ 15,225
John Manuel Coelho Fontes (@) .................... 15,225
Ana Maria Stcio Pinto Fraga (@) ................... 15,225
Claudia Cristina Borges Pires (@) ................... 15,225
Sénia Margarida Brites Aratjo Monteiro ............ 15,200
Luisa Maria Gomes Mangas ....................... 15,125
Isabel Teixeira dos Santos Correia (@) ............... 14,950
Susana Margarida Sampaio Marques da Silva de Almei-

da(@) oo 14,950
Anténio do Nascimento Branco Martins . ............ 14,925
Maria Paula Vaz André Baptista ................... 14,875
Zenaide da Encarnagdo DiasRua (@) ............... 14,775
Emilia Maria Barroso Dias (@) ..................... 14,775
Fernanda Maria Mendes de Andrade (@) ............ 14,725
Cristina Maria Ribeiro dos Santos Silva (@) .......... 14,725
Isabel Cristina da Fonte Martins (@) ................ 14,700

80.°
81.°
82.°
83.°
84.°
85.°
86.°
87.°
88.°
89.°

Jorge Manuel Calvario da Cunha Nogueira da Costa (a) 13,225

Sara Maria Canelas Fraga (a) ...................... 13,125
Paula Cristina Esteves Morais (@) .................. 13,125
Francisco José Ferreira Alves (@) . .................. 13,125
Lisete Melo Fernandes Morais (@) . ................. 13,125
Florbela Paula dos Santos Valpagos Mogo ........... 12,750
Jualia Cristina Fernandes Dias Rodrigues ............ 12,650
Francisco Joao de Oliveira Cardoso ................ 12,625
Paula Rosa PintoMonteiro . ....................... 12,325
Daniela Fernanda Machado Magalhédes da Silva ... ... 12,125

(a) Aplicacao dos critérios de desempate.

Da homologagao cabe recurso hierarquico, com efeito suspensivo,
a interpor no prazo de 10 dias uteis para o Secretdrio de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Satde.

10 de Outubro de 2000. — O Coordenador Sub-Regional, Mdrio

Alves.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Aviso n.° 14 815/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no Regulamento do Estagio da Carreira dos Técnicos Superiores de
Saude, aprovado pela Portaria n.° 796/94, de 7 de Setembro, no Decre-
to-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro, com as alteracdes introduzidas

pelo

Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro, e na Portaria

n.° 931/94, de 20 de Outubro, faz-se publica a lista de candidatos
admitidos e excluidos do concurso interno de admissdo a estagio de
especialidade da carreira de técnicos superiores de saude, ramo de
genética, conforme o aviso n.° 18 738/99 (2.% série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 297, de 23 de Dezembro de 1999:

Ramo de genética

Candidatos admitidos:

Adélia das Neves Gongalves Rodrigues.
Alexandra Maria Ferreira Meireles.

Ana Cristina Cartaxo Ferreira Alves.

Ana Maria Santos Cabrita de Alarcao e Silva.
Cétia Alexandra Matias Sampaio.

Elsa Figueira Vinagre.

Gisela Maria Janeiro Martins Gaspar.

Maria do Céu Fernandes Semedo da Silva.
Maria do Rosario da Costa Rodrigues.

Maria Jodo Aleixo Gongalves da Silva Rasga.
Raquel Margarida Mendes Ribeiro Nunes Guiomar.
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Candidatos excluidos:

Célia Fernanda Ramos Teixeira Nogueira (a).
Nuno Filipe Verdasca da Costa Pereira (b).
Paula Cristina Leite Fernandes da Silva Magalhaes (b).

(a) Excluido por nao ter concluido a licenciatura a data da apre-
sentacao dos documentos.

(b) Excluido por nao possuir licenciatura considerada adequada
pelo Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro, e pelo Decreto-Lei
n.° 501/99, de 19 de Novembro.

27 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Graciete Nunes.

Direccao-Geral das Instalagdes e Equipamentos
da Saude

Aviso n.° 14 816/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho do director-geral das Instalagdes e Equipamentos
da Sadde de 6 de Setembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de ingresso para admissao
a estdgio para preenchimento de um lugar vago da categoria de
2.2 classe da carreira de técnico superior, tendo por vista o preen-
chimento de um lugar vago da categoria de 2.2 classe, conforme dota-
¢do do quadro de pessoal da DGIES/Servicos Centrais da Direccao-
-Geral das Instalacoes e Equipamentos da Satde, aprovado pela Por-
taria n.° 1174/93, de 10 de Novembro, e rectificado pela Portaria
n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

2 — Contetdo funcional:

2.1 — Caracterizagao genérica do contetido funcional do técnico
superior — compete genericamente ao técnico superior fungdes de
investigacao, estudo, concepcao e adopcao de métodos e procedi-
mentos técnico-cientificos, de dmbito geral ou especializado, execu-
tadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar
a decisao superior.

3 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga posta a concurso.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Portaria n.° 1174/93, de 10 de Novembro;
Portaria n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

5 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho:

5.1 — O vencimento correspondera ao escaldo 1 da categoria de
estagiario.

O estagiario aprovado com classificacao de estagio igual ou superior
a 14 valores sera provido em 2.% classe e tera direito a vencer pelo
escaldo 1 da respectiva categoria;

5.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes e aplicaveis aos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

5.3 — Olocal de trabalho sera nas instalagoes dos Servicos Centrais,
na Avenida da Republica, 34, 7.°, 1050-193 Lisboa.

6 — Requisitos de admissdo a concurso e provimento em funcdes
publicas:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria;

g) Possuir vinculo a funcao publica.

6.2 — Requisitos especiais — licenciatura em Relagdes Interna-
cionais.

6.3 — Os candidatos devem reunir os requisitos de admissao até
ao termo do prazo fixado para apresentagao de candidaturas.

7 — Forma e prazo para apresentacao de candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagao do
presente aviso no Didrio da Repuiblica.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada por requeri-
mento dirigido ao director-geral das Instalacoes e Equipamentos da
Saude, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepg¢ao, expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 7.1, para a Direccdo-Geral das Instalacoes e Equipa-
mentos da Saudde, sita na Avenida da Republica, 34, 6.°, em Lisboa.

7.3 — O requerimento de admissdo a concurso deverd conter os
elementos seguintes:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil e nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu),
situacao militar, quando for caso disso, morada e nimero
de telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

7.4 — Com os requerimentos deverdo ser apresentados os docu-
mentos seguintes:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual cons-
tem a identificacdo completa, as habilitagdes académicas, as
habilitacoes profissionais (especializacoes, estagios, semina-
rios, accoes de formagao e outras), a experiéncia profissional,
com destaque das funcdes de mais interesse para o lugar
a que se candidata, e ainda quaisquer outros elementos que
entenda apresentar por serem relevantes para o seu mérito;

b) Certificado de habilitacdes literarias ou fotocdpia autenticada;

) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formagao profissional complementar e da respectiva
duracao;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos de admis-
$40 a concurso:

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Documento comprovativo da situagao militar;

Atestado médico comprovativo da robustez fisica e perfil
psiquico;

Certificado de registo criminal.

7.5 — Nao ¢ exigida a apresentacao de documentos comprovativos
dos requisitos de provimento em fungdes publicas, bastando a decla-
ragdo do candidato, sob compromisso de honra, no préprio reque-
rimento.

7.6 — Exceptua-se da declaragio referida no nimero anterior deste
aviso a comprovagao das habilitacdes literdrias, que deverd ser feita
através do respectivo certificado ou outro documento idéneo.

7.7— A nao apresentagao dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao determina a exclusiao do concurso.

8 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal.

9 — Métodos de selecgao e critérios de apreciagdo — no presente
concurso serao utilizados os seguintes métodos de selecgao:

9.1 — Avaliagdo curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo, sendo ponderados e considerados os
factores constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

9.2 — Prova de conhecimentos — para a qual os candidatos serao
oportunamente convocados por via postal, reveste a forma escrita,
tem a duracdo maxima de duas horas e consiste na avaliagdo do nivel
de conhecimentos gerais, incidindo a prova de conhecimentos sobre
as matérias constantes do programa em anexo ao presente aviso. Para
tanto, a legislagdo necessaria para a preparagao da prova de conhe-
cimentos gerais sera publicada no referido anexo.

9.3 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

9.4 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificacoes obtidas nos métodos de seleccao,
numa escala de 0 a 20 valores.

9.5 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da prova de conhe-
cimentos, bem como o sistema de classificacdo, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de actas de reunides do jari, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Publicidade das listas de candidatos admitidos/excluidos e de
classificacao final:

10.1 — Os candidatos admitidos a concurso constarao de lista afi-
xada nos servicos, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

10.2 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do referido diploma;
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10.3 — A lista de classificacao final do concurso serd notificada
aos candidatos nos termos do artigo 40.° do mesmo diploma.
11 — Composicao do juri:

Presidente — Maria Margarida Ortigio Sampaio Ramos, direc-
tora de servigos.
Vogais efectivos:

Anténio Maria Trigoso de Lemos Taborda Pignatelli, chefe
de divisdo, que substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Maria de Graca Alves Filipe, técnica superior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Umbelina de Jesus Santos Mariano Gomes, técnica superior
assessora principal.

Maria do Céu Penha Rodrigues Sousa, técnica superior
assessora principal.

11.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacao de documentos comprovativos de factos por eles refe-
ridos que possam relevar para a apreciacao do seu mérito.

2 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, (Assinatura ilegivel.)

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos gerais para ingresso
nas carreiras/categorias dos grupos de pessoal técnico supe-
rior e técnico.

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitagdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
do ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica, ¢ aos resultantes da vivéncia do cidaddao comum.

2 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional.

2.1 — Regime de férias, faltas e licencas (Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Mar¢o);

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica (Decretos-Leis n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e
404-A/89, de 18 de Dezembro);

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro);

2.4 — Deontologia do servico publico (Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho, artigo 4.°).

3 — Atribuigoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto o concurso (Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro).

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 21 316/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
1 de Setembro de 2000:

Licenciada Ana Paula Amsellem Carvalho dos Santos, docente do
Instituto Politécnico de Viseu — celebrado contrato administrativo
de provimento, como equiparada a assistente do 1.° triénio na Escola
Superior de Educagdo, com inicio em 1 de Setembro de 2000 e
até 31 de Julho de 2001, por urgente conveniéncia de servigo. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Despacho n.° 21 317/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
1 de Setembro de 2000:

Licenciada Lurdes da Conceicao Santos, docente do Instituto Poli-
técnico de Viseu — celebrado contrato administrativo de provi-
mento, como equiparada a assistente do 1.° triénio na Escola Supe-
rior de Educacdo, com inicio em 1 de Setembro de 2000 e até
31 de Julho de 2001, por urgente conveniéncia de servico. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Servicos de Accao Social
Contrato (extracto) n.° 1828/2000. — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Viseu de 25 de Agosto de 2000:

Maria da Graca Cardoso Leitdo Caetano, empregada de bar/snack,
escaldo 1, indice 123 — celebrado contrato individual de trabalho

sem termo, a data da assinatura da outorga do presente contrato
(4 de Setembro de 2000). (Isento de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Rectificagao n.° 2637/2000. — Por ter saido com inexactidao a
recuperagdo de vencimento de exercicio perdido, despacho
n.° 18 312/2000 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 208, de 8 de Setembro de 2000, rectifica-se que onde se 1& «Ana
Paula Pereira» deve ler-se «Ana Paula Ferreira».

25 de Setembro de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Aviso n.° 14 817/2000 (2.2 série). — Alteracdes ao regulamento
interno do Conselho Distrital do Porto — Centro de Formag¢do. — Em
sessdo plendria realizada no dia 5 de Maio, sob a égide do previsto
na alinea v) do n.° 1 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 84/84, de
16 de Marco, o Conselho Distrital do Porto (CDP), deliberou, por
unanimidade, alterar a redacgao dos artigos 85.°, 87.°, 91.°, 92.° e
93.° do regulamento interno do CDP da Ordem dos Advogados, apro-
vado em sessdo ordindria de 28 de Dezembro de 1994, os quais passam
a ter a seguinte redacgéo:

«Artigo 85.°

Para além de outras funcoes que lhe vierem a ser atribuidas, cabe-lhe
a responsabilidade da organizagao e funcionamento do Gabinete de
Consulta Juridica Gratuita, a nomeacao de patronos oficiosos no
ambito do apoio judicidrio, a orientagdo e acompanhamento do desem-
penho do patrocinio oficioso quando exercido por advogados esta-
gidrios e a organizagdo de escalas de presengas de advogados e advo-
gados estagiarios junto de qualquer entidade judicial ou administrativa
onde seja necessdrio garantir o direito de defesa dos cidadaos.

Artigo 87.°

O CAJJ funcionard em coordenagao com o Centro de Estagio e
com o Centro de Estudos a fim de, em conjunto, disponibilizarem
aos advogados estagiarios a formacao pratica complementar inerente
ao bom desempenho do patrocinio oficioso.

Artigo 91.°

O CAlJJ dispord de um quadro de patronos formadores a definir
e a integrar, em funcdo do que for estabelecido por lei ou regu-
lamentos, aos quais cumprird, para além de outras fungdes que lhes
sejam atribuidas, prestar assisténcia e orientagao efectiva aos advo-
gados estagiarios no ambito da sua intervenc@o no patrocinio oficioso
e participar nas accoes concretas de formacao prética complementar
que venham a ser definidas pelo CAJJ.

Artigo 92.°

O Conselho Distrital do Porto designard ainda um coordenador
a quem caberd a concertacao das acgdes concretas a desenvolver pelos
patronos formadores, a coordenacao dos servicos do CAJJ e a ligagiao
deste ao Centro de Estagio e ao Centro de Estudos, promovendo
perante estes as accdes concretas de formacdo complementar que
se lhe afigurem necessarias.

Artigo 93.°

O presidente do CAJJ convocard sempre que o entender, mas no
minimo uma vez trimestralmente, uma reunido com o presidente do
Centro de Estagio, o presidente do Centro de Estudos, o coordenador
do CAJJ e demais vogais do Conselho Distrital responséaveis por aque-
les Centros, tendo em vista a adequagao e harmonizacido da acgio
do CAJJ as politicas e orientacoes definidas no Conselho Distrital.»

9 de Outubro de 2000. — A Secretdria-geral, Teresa Ferreira Bastos.

Rectificagao n.° 2638/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 27 de Junho de 1998,
o edital n.° 433/98, rectifica-se que o nome «Arnaldo Pinhao de Frei-
tas» nao deve constar do mesmo.

9 de Outubro de 2000. — O Bastonario, Antonio Pires de Lima.
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LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
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IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro — Rato
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Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio

Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371

* Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax225571929
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