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Ministério da Educacao

Secretaria-Geral.

Departamento do Ensino Secundario.

Direccao-Geral da Administragdo Educativa.
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Direcgao Regional de Educagao do Alentejo.
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Chancelaria das Ordens Honorificas Portuguesas

Alvara n.° 45/2000. — Por alvaras de 9 de Junho de 2000:

Ordem do Infante D. Henrique

Grande-oficial
Engenheiro Fernando Campos Nunes.
Henrique José de Sousa Neto.
Oficial
D. Isabel Maria de Arnedo.

Ordem do Mérito

Grande-oficial
Dr.? Isabel da Nobrega.

Comendador

Eugénio Leitdo de Brito.

Por alvaras de 2 de Outubro de 2000:

Ordem Militar de Sant’lago da Espada

Gra-Cruz
Prof. Doutor Anténio Aniceto Ribeiro Monteiro, a titulo péstumo.
Prof. Doutor José Sebastido e Silva, a titulo pdstumo.
Grande-oficial
Prof. Doutor Hugo Beirdo da Veiga.
Prof. Doutor Joio Paulo Carvalho Dias.
Comendador

Prof. Doutor Jorge Manuel Meneses Guimaraes de Almeida.

Ordem do Mérito

Grande-oficial

Dr. Eduardo Manuel Souto de Sousa Veloso.

Ordem da Instrugao Publica

Grande-oficial

Dr.? Maria Leonor de Paiva Filipe.

Comendador
Dr.? Leonor Maria Correia Vieira.
Dr.? Maria Madalena Leite Garcia.
Membro honorario

Sociedade Portuguesa de Matematica.
Chancelaria das Ordens Honorificas Portuguesas.

6 de Outubro de 2000. — O Secretario-Geral das Ordens, José Vice-
nte de Braganga.

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccéo de Servicos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 20 908/2000 (2. série). — Por despacho de 2
de Outubro de 2000 do presidente da Assembleia da Republica:

Embaixador, aposentado, Luis Gaspar da Silva — nomeado, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 8.° e do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 77/88,
de 1 de Julho, em conjugagdao com o artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 322/88, de 23 de Setembro, para o cargo de assessor diplomatico

do Gabinete de Apoio ao Presidente da Assembleia da Repiiblica,
com efeitos a partir do dia 1 de Outubro de 2000.

4 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Teresa Fer-
nandes.

Despacho n.° 20 909/2000 (2.2 série). — Por despacho de 29
de Setembro de 2000 do presidente da Assembleia da Republica:

Licenciada Maria Julieta Ferreira Baptista Sampaio — exonerada, a
seu pedido, do cargo de assessora do Gabinete de Apoio ao Pre-
sidente da Assembleia da Republica, nos termos do artigo 9.° da
Lein.° 77/88, de 1 de Julho, em conjugacao com o n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 322/88, de 23 de Setembro, com efeitos a partir
do dia 1 de Outubro de 2000.

4 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Teresa Fer-
nandes.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho de Ministros

Resolugao n.° 146/2000 (2.2 série). — Pela Resolugdo n.° 135/99
(2.2 série), publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 247, de
22 de Outubro de 1999, o Conselho de Ministros autorizou a abertura
dos concursos publicos internacionais para aquisicao, no ano de 2000,
de produtos ou material de consumo corrente e outros bens para
as instituicoes e servicos integrados no Servico Nacional de Saude,
constantes do anexo a aludida resolucéo.

Na referida resolugdo foram delegadas competéncias na Ministra
da Sadde para a pratica dos actos de instrugdo relativos aos pro-
cedimentos em causa.

Torna-se conveniente delegar agora na Ministra da Satde a com-
peténcia para a pratica dos actos subsequentes a elaboragao do rela-
torio final respeitantes aos concursos publicos n.** 11/2000 e 21/2000,
cujo langamento foi autorizado pela Resolucao n.° 135/99, e que se
encontram discriminados no anexo a presente resolugao.

Assim:

Nos termos das alineas d) e g) do artigo 199.° da Constituicdo,
o Conselho de Ministros resolve:

Delegar, com a faculdade de subdelegacdo, na Ministra da Satde,
Prof.* Doutora Maria Manuela de Brito Arcanjo Marques da Costa,
a competéncia para os seguintes actos relativos aos procedimentos
cuja abertura foi autorizada pela Resolucao n.° 135/99 e que constam
do anexo a presente resolugao:

a) Homologar as deliberacdes da comissdo de andlise das pro-
postas expressas no relatdrio final;

b) Aprovar o mapa geral de adjudicagdes, que discrimina as
propostas seleccionadas, a fim de ser enviado as instituicoes
aderentes;

¢) Delegar nos 6rgdos maximos das instituicdes aderentes a com-
peténcia para aprovarem as minutas dos contratos a celebrar.

28 de Setembro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Gueterres.

ANEXO

Designagao Valor global

Epoietinas — CP n.° 11/2000 ................
Material de penso — CP n.° 21/2000 ..........

7581 679 098500
1396 247 470$00

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 20 910/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 322/88, de 23 de Setembro, exonero,
a seu pedido, Maria Adriana Churro Constantino das fungdes de
secretaria pessoal do meu Gabinete, por ir ser provida noutro cargo
ptiblico.

E com prazer que realgo a forma competente, leal e dedicada como
Maria Adriana Constantino desempenhou sempre as suas fungoes,
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evidenciando excelentes qualidades pessoais e profissionais, o que
me leva a atribuir-lhe, com muito gosto, este publico louvor.

15 de Setembro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Despacho n.° 20 911/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 322/88, de 23 de Setembro, exonero,
a seu pedido, o Dr. Rui Manuel Boleto Grilo das funcoes de adjunto
do meu Gabinete, por ir ser provido noutro cargo publico.

No momento em que o Dr. Rui Grilo deixa de exercer as referidas
fungdes €é com prazer que entendo dever por em evidéncia a forma
extremamente competente como as desempenhou, fruto da sua grande
capacidade de trabalho e de enquadramento politico e técnico das
questoes colocadas a seu cargo.

Estas razoes, aliadas as suas notaveis qualidades pessoais, de sen-
satez, urbanidade, afabilidade e dedicagao, levam-me a manifestar
ao Dr. Rui Grilo o meu grande reconhecimento pessoal e atribuir-lhe,
com agrado, este publico louvor.

15 de Setembro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Despacho n.° 20 912/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 322/88, de 23 de Setembro, exonero,
a seu pedido, a Dr.* Paula Alexandra Lopes Henriques Cordeiro das
funcoes de adjunta do meu Gabinete, com efeitos a partir de 15
de Outubro.

E com prazer que saliento as grandes qualidades pessoais e pro-
fissionais da Dr.? Paula Cordeiro e a forma competente e dedicada
como desempenhou as referidas fungdes, no ambito da assessoria
para os assuntos econémicos.

Por tudo isso, € de inteira justica que eu lhe confira este testemunho
publico de louvor e lhe manifeste o meu reconhecimento pessoal.

22 de Setembro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Assuntos Parlamentares

Despacho n.° 20 913/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos n.* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio a licenciada Cristina Alexandra do Nascimento Pereira
para a realizagao de estudos na drea da sua especialidade, neste Gabi-
nete, nos seguintes termos:

1) A nomeagao tem a duracdo de um ano e é revogével a todo
o tempo;

2) Para a realizacdo das respectivas tarefas sera disponibilizado
o0 apoio logistico necessario por parte deste Gabinete;

3) A remuneracao mensal serd de 370 000$;

4) A nomeada tera direito a subsidios de férias, de Natal e de
refeigdo nos termos legalmente estabelecidos;

5) O reembolso das despesas telefonicas efectuadas no domicilio
serd feito nos termos e dentro dos limites fixados para os
adjuntos do Gabinete;

6) O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

2 de Outubro de 2000. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Parlamentares, José Manuel Santos de Magalhdes.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro de Estado

Despacho n.° 20 914/2000 (2.2 série). — Obtida a anuéncia da
Radiodifusao Portuguesa, S. A., nos termos do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio Humberto Costa Lobo,
motorista-coordenador de trafego da RDP, S. A., em regime de requi-
sicdo, para a prestacao de tarefas no meu Gabinete.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro de Estado, Fausto de Sousa Correia.

Despacho n.° 20 915/2000 (2.2 série). — Nos termos dos n.% 1
e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
Rui Avelar Duarte, director-adjunto da Cooperativa Prodimprensa,

em regime de requisicao, para desempenhar fungdes de adjunto do
meu Gabinete, a partir da data do presente despacho.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro de Estado, Fausto de Sousa Correia.

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude

Despacho n.° 20 916/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 1 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio adjunto do meu Gabinete o licenciado Manuel
Fernando Managas Ferreira, designando-o para substituir o meu chefe
de gabinete nas suas auséncias ou impedimentos, nos termos do dis-
posto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho.

2 — Mais autorizo o nomeado a exercer as actividades previstas
no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 18 de Setembro
de 2000.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Juven-
tude, Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Despacho n.° 20 917/2000 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio chefe do meu Gabinete o licenciado Joao
Paulo de Figueiredo Lucas Saraiva.

O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de Setembro
de 2000.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Juven-
tude, Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Despacho n.° 20 918/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 262/88, de 23 de Julho, delego
no chefe do meu Gabinete engenheiro Joao Paulo de Figueiredo
Lucas Saraiva a competéncia para os seguintes actos:

a) Gestao do pessoal do meu Gabinete;

b) Gestao do orcamento do Gabinete e autorizar, nos termos
do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, as alteragdes orca-
mentais que se revelem necessirias a sua execugdo € que
nao carecam de intervencdo do Ministério das Financas;

¢) Autorizar a constituicao de fundos permanentes por conta
do orcamento do Gabinete;

d) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario, nocturno
e em dias de descanso semanal, complementar e feriados,
bem como o respectivo pagamento;

e) Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locacoes em servico, com ou sem abono antecipado de ajudas
de custo;

f) Autorizar a requisi¢ao de passaportes de servico oficial, nos
termos dos artigos 14.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 438/88,
de 29 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 267/89,
de 18 de Agosto, a favor de membros do Gabinete ou de
individualidades designadas por mim para se deslocarem ao
estrangeiro e cuja viagem constitua encargo do Gabinete;

g) Autorizar a aquisicao de passes sociais ou assinaturas para

utilizacdo em transportes publicos relativamente a deslocacoes

em servico oficial;

Autorizar a requisi¢do de guias de transporte, incluindo por

via aérea, ou a utilizacao de viatura propria, por membros

do Gabinete ou por individualidades que tenham de se des-
locar em servico do mesmo;

i) Autorizacdo para a utilizagdo de carro de aluguer, quando
indispensavel e o interesse do servico o exigir;

J) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, derem entrada nos servigos além do prazo
regulamentar;

k) Autorizagao de despesas com a aquisicao de bens e servigos,

por conta das dotacoes orcamentais do Gabinete, nos termos

do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite dos
montantes referidos nas competéncias atribuidas aos direc-
tores-gerais;

Autorizagao para a pratica de actos de gestdo corrente rela-

tivos as funcoes especificas do Gabinete sobre as quais tenha

havido orientacdo prévia e também de grupos de trabalho,
comissoes, servicos ou programas especiais que funcionem
na dependéncia directa do Gabinete.

h

~

l

~
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2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de Setembro
de 2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Juven-
tude, Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Despacho n.° 20 919/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, nomeio adjunto do meu Gabinete o licenciado Fran-
cisco Abilio Vieira e Sousa.

O presente despacho produz efeitos desde 18 de Setembro de 2000.

19 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Juven-
tude, Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Despacho n.° 20 920/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 70/96, de 4 de Junho, e no artigo 5.° do Decreto
Regulamentar n.° 3/96, de 4 de Junho, por impedimento do titular
que se encontra no exercicio de fungdes nos termos do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 28 de Julho, ¢ nomeada, em regime de substituicao,
para o cargo de chefe de divisio do Gabinete Juridico do Instituto
Portugués da Juventude a licenciada Maria Luisa de Sousa Pereira,
técnica superior de 1. classe do Instituto Portugués da Juventude.

O presente despacho produz efeitos desde 25 de Setembro de 2000.

28 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Juven-
tude, Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Gabinete do Secretario de Estado do Desporto

Despacho n.° 20 921/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
exonero o licenciado Joao Paulo de Castro e Silva Bessa das fungoes
de adjunto do meu Gabinete, com efeitos a partir de 22 de Maio
de 2000, por ter sido nomeado para o exercicio de outras fungdes
publicas.

Na oportunidade em que cessa a sua prestacao no meu Gabinete,
é-me grato poder prestar publico louvor ao licenciado Jodao Paulo
de Castro e Silva Bessa pela disponibilidade, dedicagao, eficiéncia
e lealdade que sempre demonstrou possuir no apoio a consecugiao
dos objectivos estratégicos delineados para o sector do desporto.

17 de Maio de 2000. — O Secretario de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Despacho n.° 20 922/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 27/2000, de 20 de Abril,
e no uso da competéncia que me foi delegada pelo despacho
n.° 22 969/99, de 11 de Novembro, subdelego no coordenador nacional
da Intervencdo Operacional do Desporto regionalmente desconcen-
trada, licenciado Jodo Paulo de Castro e Silva Bessa, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos, no ambito da gestdo dos recursos
humanos da respectiva estrutura de apoio técnico:

a) Afectar pessoal a estrutura de apoio técnico em fungao dos
objectivos e prioridades fixadas, nomeadamente requisitar,
destacar ou celebrar os contratos de trabalho a termo certo
previstos no artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de
Abril;

b) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordindrio, em dia de
descanso semanal e descanso complementar, bem como adop-
tar o horario de trabalho mais adequado;

¢) Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodo
superior a 30 dias, com excepcao da licenca sem vencimento
por motivo de interesse publico e a licenca de longa duracéo,
bem como autorizar o regresso a actividade;

d) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, do exercicio de funcoes em situagdo que
dé lugar a reversdo do vencimento de exercicio, bem como
o respectivo processamento;

e) Autorizar as deslocacdes de pessoal quando incumbido de
missoes de representagdo, acompanhamento, orientagdo e
recolha de elementos junto dos servigos ou instituigdes rela-
cionadas com as suas funcoes;

f) Autorizar a inscri¢do e participacdo do pessoal em estagios,
congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de forma-
¢ao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em ter-
ritério nacional;

g) Autorizar a atribui¢ao de abonos e regalias a que o pessoal
tenha direito.

2 — Consideram-se ratificados todos os actos praticados pelo coor-
denador nacional da Intervengdo Operacional, supramencionada, no
ambito definido nos niimeros anteriores.

5 de Agosto de 2000. — O Secretario de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Secretaria-Geral

Declaragao n.° 336/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, o Primeiro-Ministro
declarou de utilidade publica, por despacho de 27 de Setembro de
2000:

A Associagdo Cultural e Recreativa de Pessegueiro do Vouga,
com sede em Pessegueiro do Vouga, Sever do Vouga;

A Associagio Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de
Pedroucos, com sede em Pedroucos, Maia;

A Eborae Musica— Associagdo Musical de Evora, com sede
em Evora; )

O Grupo Desportivo Os Aguias, com sede em Montemor-
-0-Velho;

O Guifdes Sport Clube, com sede em Guifées, Matosinhos.

6 de Outubro de 2000. — O Secretério-Geral, Alexandre Figueiredo.

Gabinete do Alto-Comissario para a Imigracao
e Minorias Etnicas

Despacho n.° 20 923/2000 (2.2 série). — Exonero, a seu pedido,
a licenciada Carla Elisa Brugheim da Silva Ferreira das fungdes de
assessora do meu Gabinete, com efeitos a partir de 30 de Setembro
de 2000.

20 de Setembro de 2000. — O Alto-Comissdrio para a Imigracio
e Minorias Etnicas, José Leitdo.

Louvor n.° 885/2000. — A licenciada Carla Elisa Bruheim da Silva
Ferreira revelou elevada capacidade profissional nas accoes que lhe
foram confiadas, tendo, nomeadamente na Campanha de Apoio as
Vitimas de Mocambique, dedicado com abnegag¢ao muito do seu
tempo livre, pelo que lhe confiro publico louvor.

20 de Setembro de 2000. — O Alto-Comissdrio para a Imigracio
e Minorias Etnicas, José Leitao.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Despacho conjunto n.° 1020/2000. — Nos termos do disposto
no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 134/91, de 4 de Abril, e por proposta
do Chefe do Estado-Maior da Armada, é nomeado para um novo
mandato o vice-almirante José Deolindo Torres Sobral como direc-
tor-geral do Instituto Hidrografico.

28 de Setembro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de Lemos
de Castro Caldas.

Curriculo

O vice-almirante José Deolindo Torres Sobral tem 57 anos de idade
e 40 de servigo.

Frequentou a Escola Naval em 1959-1962, sendo promovido a guar-
da-marinha em Setembro de 1962.

Especializou-se em comunicacdes € possui, entre outros, 0 curso
superior Naval de Guerra, engenheiro hidrégrafo, opcdo oceanografia
na ENSTA, analistas/programadores de equipamento Wang, o NATO
CIMIC CEP e o de gestores de sistemas de formacao.

Esteve embarcado em vérias unidades navais, tendo desempenhado
funcdes de oficial imediato do NRP Sam Brds e do NRP Rosdrio
e chefe do Servico de Comunicagdes do NRP Diogo Cdo. Exerceu
o cargo de comandante do NRP Vénus (Angola), do NRP Merciirio
(Mogambique), do NRP Ariete (Angola) e do Grupo de Navios
Hidrograficos.

Em terra desempenhou as fungdes de chefe do Centro de Comu-
nicagdes da Radionaval de Metangula (Mogambique), ajudante de
campo do Ministro da Defesa Nacional e chefe do Centro de Comu-
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nicagdes do Secretariado-Geral da Defesa Nacional, chefe da Divisao
de Marés e Correntes, chefe da Divisao de Levantamentos Hidro-
graficos e do Centro de Informatica Cientifica do Instituto Hidro-
grafico, bem como director técnico cientifico e director-geral interino
do Instituto Hidrografico.

Foi ainda delegado nacional do Comité de Gestao do Programa
IDT no dominio das Ciéncias e Tecnologias Maritimas da Uniao Euro-
peia, subdirector-geral do Instituto Hidrogréfico, comandante do
Grupo n.° 1 de Escolas da Armada, director do Servico de Formacao,
chefe de Gabinete do ALM CEMA e, em acumulagao, vice-presidente
da Comissdo de Direito Maritimo Internacional, chefe da Divisao
de Comunicacoes e Sistemas de Informacao, do Estado-Maior General
das Forcas Armadas, adjunto do Chefe do Estado-Maior General
das Forcas Armadas para o Planeamento e assessor pessoal para o
Programa SICOM.

Presentemente exerce o cargo de director-geral do Instituto Hidro-
grafico desde Setembro de 1997. E o presidente da Comissao da
Plataforma Continental, membro da Ordem dos Engenheiros e do
comité de aperfeicoamento da Fundagdo Alberto I do Monaco.

Da sua folha de servigos constam vérios louvores e condecoragoes
de que se destacam os graus de oficial e de cavaleiro da Ordem
Militar de Avis, medalha de ouro de servigos distintos, medalha de
prata de servicos distintos (quadro), sendo uma com palma, medalha
de mérito militar de 1.* e de 2.* classes e a medalha de ouro de
comportamento exemplar.

Restantes

Sobrantes

Freguesia: Vila Franca de Xira
Concelho: Vila Franca de Xira.

Acessos e valas

1102

1(7) 7035

Areas (em metros quadrados)
1805,5

Auto-estrada

NL ()

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Comissario para o Apoio a Transicao
em Timor Leste

Do prédio
Cadastro |Reg. predial | P1. parcelar
5520

Despacho n.° 20 924/2000 (2. série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero,
a seu pedido, com efeitos a 30 de Setembro, a conselheira técnica
do meu Gabinete bacharel Eunice Andreia Baptista da Silva Matias
de Mello de Sampayo.

Registo
predial

Ne...
Fls. ...
Liv.

29 de Setembro de 1999. — O Comissario para o Apoio a Transi¢ao
em Timor Leste, Vitor Melicias.

Referéncias
Urbana

Mapa de éreas
Matriz

Rustica
4
T

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Expropriacoes — N1A2-E-202-13-02a

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e das Obras Publicas

Despacho n.° 20 925/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° e no artigo 15.°, n.° 2, do Cédigo
das Expropriacoes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atento o despacho de 24 de Julho de 2000 do presidente
do IEP, engenheiro Anténio Lamas, proferido no uso de competéncia
que lhe foi delegada pelo meu despacho n.° 2570/2000, de 10 de
Janeiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 27, de 2 de
Fevereiro de 2000, que aprovou a planta parcelar N1A2-E-202-13-02a
e o mapa de dreas relativo ao sublanco Alverca-Vila Franca de Xira,
declaro, por delegacao do Ministro do Equipamento Social constante
do despacho 23 444/99 (2.* série), de 8 de Novembro, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 280, de 2 de Dezembro de 1999,
a utilidade publica, com caracter de urgéncia, ao abrigo do artigo 161.°
do Estatuto de Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de
19 de Agosto de 1949, da expropriagao da parcela de terreno necessaria
a construcao do sublanco Alverca-Vila Franca de Xira, com os ele-
mentos constantes da descricdo predial e da inscri¢ao matricial dos
direitos e 6nus que sobre ela incidem e o nome do respectivo titular.

Mais declaro autorizar a BRISA a tomar posse administrativa da
mencionada parcela, assinalada na planta anexa, com vista ao rapido
inicio dos trabalhos, sendo que a urgéncia da expropriacdo se louva
no interesse publico de que as obras projectadas sejam executadas
0 mais rapidamente possivel.

Os encargos com a expropriacio em causa encontram-se caucio-
nados pela BRISA — Auto-Estradas de Portugal, S. A. nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Cédigo das Expropriacoes.

A1 — Auto-Estrada do Norte — N6 de Vila Franca de Xira Il

Total ................ccuoo...

Nome e morada dos proprietarios

SONCINVEL — Sociedade de Investimentos Imobilidrios, Rua de Joaquim
Pedro Monteiro, 77, 2600 Vila Franca de Xira.

Parcela néo limitada.

(") Aumento de 4rea a expropriar.

Nimero
da
parcela
4

() NL

15 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado-Adjunto e das
Obras Publicas, Luis Manuel Parreirdo Gongalves.
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Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Aviso n.° 14 600/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, auto-
rizado por meu despacho de 25 de Agosto de 2000, por delegacao,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis, contados a partir
da data da publicacdo do presente aviso do Didrio da Repuiblica, con-
curso interno geral de ingresso para admissao a estagio na categoria
de técnico de 2. classe da carreira de técnico experimentador, esca-
lao 1, indice 215, do quadro de pessoal deste Laboratério Nacional,
com vista ao preenchimento de um lugar, caducando a validade com
o provimento.

2 — Legislacao aplicavel — além do referido no n.° 1, sdo também
aplicaveis ao presente concurso os Decretos-Leis n.** 236/89, 353-A/89,
427/89 e 404-A/98, respectivamente de 26 de Julho, de 16 de Outubro
e de 7 e 18 de Dezembro.

3 — Local de trabalho — Avenida do Brasil, 101, 1700-066 Lisboa.

4 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento corresponde ao
escaldo 1, indice 215, se o candidato a prover a outro superior nao
tiver direito, nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 353-A/89,
e as condigdes de trabalho e regalias sociais sao as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

5 — Contetdo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
é o mencionado no artigo 3.° do Decreto-Lei n.© 236/89.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — os definidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

6.1.1 — Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

6.1.2 — Ter 18 anos completos;

6.1.3 — Possuir as habilitacdes literarias legalmente exigidas para
o desempenho do cargo;

6.1.4 — Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatdrio;

6.1.5 — Nao estar inibido do exercicio de func¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungoes a que se candidata;

6.1.6 — Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatdria;

6.2 — Requisitos especiais — ser funcionério ou agente que, a qual-
quer titulo, exerca funcoes correspondentes a necessidades perma-

nentes hd mais de um ano e possuir o curso superior que nao confira
o grau de licenciatura numa das seguintes areas de formacao:

Engenharia civil;
Engenharia mecanica;
Engenharia de materiais.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director do Laboratorio e entregue na Reparticao
de Pessoal, sita na Avenida do Brasil, 101, 1700-066 Lisboa, pes-
soalmente ou enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recep-
¢ao, no prazo de abertura do concurso, dele devendo constar:

7.1.1 — Identificacdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, data
de nascimento e naturalidade);

7.1.2 — Numero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagao;

7.1.3 — Residéncia e telefone, se tiver;

7.1.4 — HabilitagOes literarias e profissionais que possui;

7.1.5 — Categoria que possui e organismo a que esta vinculado;

7.1.6 — Concurso a que se candidata;

7.1.7 — Declaragao, sob compromisso de honra, referindo possuir
os requisitos gerais mencionados no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98 ¢ no n.° 6.1 deste aviso e as habilitagdes literarias que
indicou.

7.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados, sob pena de
exclusdo no que diz respeito ao n.° 7.2.1., dos seguintes documentos:

7.2.1 — Declaragao, passada e autenticada pelo servigo de origem,
indicando a natureza do vinculo a fungao publica, a categoria, o ven-
cimento, incluindo o escalao e o indice bem como o tempo de servico
na funcao publica;

7.2.2 — Curriculum vitae detalnado do candidato, devidamente
datado e assinado;

7.2.3 — Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagOes literarias que possui;

7.2.4 — Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos
das acgdes de formacdo profissional complementar e das respectivas
duracoes;

7.2.5 — Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos
dos elementos que considerar relevantes para a apreciacdo do seu
mérito ou que possam constituir motivo de preferéncia legal.
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7.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do LNEC
ficam dispensados da apresentagao dos documentos que alegarem
constar do seu processo individual, bem como da declaracdo referida
non.°7.2.1.

8 — Faculdade do juri — assiste ao juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de divida, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

9 — Falsas declaracoes — as falsas declaracoes serao punidas nos
termos da lei.

10 — Métodos de seleccao a utilizar:

10.1 — 1.* fase — admissao ao estagio:

Prova escrita de conhecimentos gerais (PCG), com caracter
eliminatorio;

Prova pratica de conhecimentos especificos (PCE), com caracter
eliminatdrio;

Avaliagao curricular (AC), com caracter eliminatorio;

Entrevista profissional de seleccdo (EP), sem caricter elimi-
natorio.

10.1.1 — Provas de conhecimentos — duracao e programa:

A prova de conhecimentos gerais (PCG) serd realizada de acordo
com o programa constante do n.° 1 do anexo ao despacho
n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, a p. 10 187, e teréd a duragao
de uma hora e trinta minutos;

A prova pratica de conhecimentos especificos (PCE) serd rea-
lizada de acordo com o programa constante do despacho publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 254, de 3 de Novem-
bro de 1995, a pp. 13160 e 13 161, tera a duracdo de uma
hora e trinta minutos e consistirad na execucao de dois ensaios
de revestimentos de paredes que a seguir se indicam, bem
como a elaboragao dos respectivos relatorios:

Ensaio de variagoes dimensionais e ponderais de um reves-
timento pré-doseado de gesso;

Ensaio de absor¢ao de dgua por capilaridade de um reves-
timento pré-doseado com base em cimento.

10.1.2 — Avaliacao curricular (AC) — visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com
base na analise do respectivo curriculo profissional, sendo obriga-
toriamente considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias
da funcao:

a) A habilitacio académica de base — onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) A formacao profissional —em que se ponderam as accoes
de formacdo e aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com o lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional —em que se pondera o desem-
penho efectivo de funcdes na drea de actividade para a qual
o concurso € aberto, bem como outras capacitacdes adequa-
das, com avaliacao da sua natureza e duragao.

10.1.3 — Entrevista profissional de seleccao (EP) — visa avaliar as
aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos relevantes para o
desempenho do lugar posto a concurso, considerando e ponderando
os seguintes factores:

Aptiddes pessoais;
Aptiddes profissionais.

10.2 — 2.2 fase — estdgio e provimento a titulo definitivo na vaga
posta a concurso:

10.2.1 — Ao estagio aplica-se a Portaria n.® 862/94, de 26 de Setem-
bro, que fixa a duracdo, funcionamento e regras de avaliacdo ¢ a
Declaracao de Rectificagdo n.° 190/94, publicada no 2.° suplemento
ao Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 252, de 31 de Outubro; de
1994;

10.2.2 — O estagiério, se for aprovado com classificacdo néo inferior
a Bom (14 valores), serd provido a titulo definitivo na vaga posta
a concurso.

11 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao a utilizar na aplicaciao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

12 — Escala de classificagio — os métodos de seleccdo serdo clas-
sificados de 0 a 20 valores e a classificacdo final (CF) resultard da
média aritmética ponderada das classificacoes obtidas com aproxi-
macao as centésimas.

13 — Publicacdo da relacdo e das listas — os candidatos admitidos
aos concursos constarao de relacdo a afixar no atrio deste Laboratdrio
Nacional, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98
e os candidatos que devam ser excluidos, apos anélise das candidaturas,
serao notificados nos termos do artigo 34.°, sendo a lista de clas-
sificacdo final notificada nos termos do artigo 40.°, ambos do mesmo
diploma.

14 — Jari — o jari do concurso (1.* e 2. fases) tem a seguinte
constituicao:

Presidente — Investigador-coordenador engenheiro José Angelo
Vasconcelos de Paiva.
Vogais efectivos:

Investigador principal Pedro Manuel Pontifice de Sousa.
Investigadora auxiliar Maria do Rosério Silva Veiga.

Vogais suplentes:

Investigador principal Jorge Manuel Grandao Lopes.
Investigador principal José Martins do Nascimento.

15 — Indica-se a legislacao base necessaria a preparagao dos can-
didatos para a realizacao das provas de conhecimentos, que podera
ser consultada durante a execugdo da prova:

15.1 — Para a realizacao da prova de conhecimentos gerais (PCG):

Artigos 1.°a4.2,30.°a36.°,42.°a44.° ¢ 46.° a 52.° do Decreto-Lei
n.° 422/99, de 11 de Outubro;

Artigos 3.° e 11.° do Estatuto aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Artigos 2.°, 22.°, 29.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto;

15.2 — Para a realizagdo da prova pratica de conhecimentos espe-
cificos (PCE):

As descricoes dos ensaios referidas no n.° 10.1.1 constam, res-
pectivamente, dos relatorios do LNEC «Bases para homolo-
gacao de revestimentos pré-doseados de gesso para paramen-
tos interiores de paredes» (relatério n.° 196/95-NCCt, de Julho
de 1995) e «Bases para homologagdo de revestimentos pré-
-doseados de ligante mineral com base em cimento» (relatério
n.° 289/95-NCCt, de Outubro de 1995);

As partes relevantes dos relatdrios para a execugao dos ensaios
serao fornecidas gratuitamente pelo LNEC aos candidatos
admitidos ao presente concurso, a seu pedido.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

27 de Setembro de 2000. — O Subdirector, Manuel Marcos Rita.

Despacho (extracto) n.° 20 926/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Outubro de 2000, proferido por delegagao:

Engenheiros José Manuel Rosado Catarino, Maria Rafaela de Sal-
danha Gongcalves Matos e José Antero Senra Vieira de Lemos,
investigadores principais do quadro de pessoal deste Laboratdrio
Nacional — nomeados definitivamente investigadores-coordenado-
res, precedido de concurso, do mesmo quadro de pessoal, e posi-
cionados no escalao 2, indice 300.

Engenheiros Carlos Alberto de Brito Pina, Joao Paulo de Carcamo
Lobo Ferreira, Arlindo Freitas Gongalves, Anténio Carlos Faria
Lemonde de Macedo, Joao Manuel Caldas de Oliveira Mimoso,
Maria Manuela Sequeira Ribeiro de Lemos Salta, José Amandio
de Carvalho Lucas, Eduardo Manuel Saraiva Henriques de Oliveira
e Romano Jorge Calhau Camara, investigadores principais do qua-
dro de pessoal deste Laboratério Nacional, em regime de nomeagao
definitiva — nomeados investigadores principais com habilitacao,
precedido de concurso, no mesmo quadro de pessoal e regime,
sendo posicionados no escalao 4, indice 285, com excepcao do ante-
pentltimo, engenheiro Jos¢ Amandio de Carvalho Lucas, que é
posicionado no escaldo 3, indice 265.

6 de Outubro de 2000. — O Subdirector, Manuel Marcos Rita.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 20 927/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos das
disposicoes conjugadas dos artigos 5.° da Lei Organica do Governo,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e 35.°
e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 25 de Novembro, com a redacgao
introduzida pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
delego no Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Defesa Nacio-
nal, Dr. José Manuel Silva Mourato, com a faculdade de subdelegacao,
a competéncia para o despacho de todos os assuntos, incluindo os
relativos ao pessoal e a autorizacdo para a realizagdo de despesas
no ambito dos respectivos orcamentos, de acordo com o estabelecido
nos artigos 4.° e 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, rela-
tivamente aos seguintes servicos centrais:

a) Secretaria-Geral (SG);

b) Direccao-Geral de Infra-Estruturas (DGIE);

¢) Direccdo-Geral de Armamento e Equipamentos de Defesa
(DGAED).

2 — Delego ainda no Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Defesa Nacional a competéncia:

a) Para praticar todos os actos necessarios a execucgao das leis
orcamentais;

b) Relativa aos estabelecimentos fabris das Forcas Armadas e
ao Fundo de Pensoes dos Militares das Forgas Armadas;

¢) Relativa as industrias de defesa;

d) Para autorizar, nos termos previstos no Decreto-Lei n.© 413/93,
de 23 de Dezembro, a acumulagao de actividades privadas com
fungoes publicas, por funciondrios e agentes dos servicos centrais
referidos no nimero anterior;

e) Para assegurar, na minha auséncia ou nos meus impedimentos,
a gestdo dos assuntos correntes do Ministério da Defesa
Nacional, incluindo a competéncia para autorizar despesas
nos termos das disposicoes do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho.

3 — Delego ainda no Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Defesa Nacional, com a faculdade de subdelegagao, a competéncia
para:

a) Autorizar a realizacao de despesas, incluindo as relativas a
seguros, no ambito do orcamento afecto aos gabinetes dos
membros do Governo do Ministério da Defesa Nacional, até
aos limites fixados no n.° 3 do artigo 28.°, do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Autorizar casuisticamente, nos termos do disposto do n.° 4
do artigo 4.° e no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 397/98
e do n.° 4 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 396/98, ambos
de 17 de Dezembro, a constituicdo de empresas privadas que
tenham por objecto o comércio e da industria de armamento
e a alteracdo do objecto estatutdrio no mesmo sentido, bem
como para revogar tal autorizacdo quando se verifiquem as
situacdes enunciadas no n.° 1 do artigo 11.° e do n.° 1 do
12.° dos referidos diplomas.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de Setembro
de 2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo Secretédrio de Estado Adjunto do Ministro da Defesa
Nacional que se incluam no ambito da presente delegacdo de
competéncias.

5 — Sao revogados os meus despachos anteriores sobre a mesma
matéria e, bem assim, os despachos de subdelegacao praticados ao
abrigo daqueles.

2 de Outubro de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Despacho n.° 20 928/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos das
disposicoes conjugadas dos artigos 5.° da Lei Organica do Governo,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e 35.°
e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a redacgao
introduzida pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
delego no Secretéario de Estado da Defesa Nacional, Dr. Jalio Fran-
cisco Miranda Calha, com a faculdade de subdelegacao, a competéncia
para o despacho de todos os assuntos, incluindo os relativos ao pessoal,
e a autorizacao para a realizagao de despesas no ambito dos respectivos

orcamentos, de acordo com o estabelecido nos artigos 4.° ¢ 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, relativos:

a) Ao Instituto da Defesa Nacional (IDN);

b) Ao Instituto de Acgdo Social das Forcas Armadas (IASFA);
¢) A Cruz Vermelha Portuguesa (CVP);

d) A Liga dos Combatentes (LC);

e) A Comissao de Educacao Fisica e Desporto Militar.

2 — Delego ainda no Secretdrio de Estado da Defesa Nacional
a competéncia:

a) Relativa ao Sistema de Autoridade Maritima (SAM);

b) Relativa aos Deficientes das Forcas Armadas (DFA);

¢) Relativa a atribuigao de pensdes de preco de sangue e pensoes
por servicos excepcionais e relevantes;

d) Para autorizar, nos termos previstos no Decreto-Lei n.® 413/93,
de 23 de Dezembro, a acumulacdo de actividades privadas
com fungdes publicas, por funciondrios e agentes dos servigos
centrais referidos no nimero anterior.

3 — Delego ainda no Secretdrio de Estado da Defesa Nacional
a competéncia para despachar todos os assuntos referentes ao pessoal
dos seguintes servigos:

a) Direccao-Geral de Pessoal (DGP);
b) Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacional (DGPDN).

4 — Delego ainda no Secretario de Estado da Defesa Nacional,
com a faculdade de subdelegacdo, a competéncia para autorizar a
realizacao de despesas, incluindo as relativas a seguros, no ambito
do orcamento afecto aos gabinetes dos membros do Governo do Minis-
tério da Defesa Nacional, até aos limites fixados no n.° 3 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de Setembro
de 2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados que se incluam no ambito da presente delegacdo de
competéncias.

6 — Sao revogados os meus despachos anteriores sobre a mesma
matéria e, bem assim, os despachos de subdelegacdo praticados ao
abrigo daqueles.

2 de Outubro de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 20 929/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas por despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2.2 série) no Didrio da Republica, 2.2
série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, encontrando-se veri-
ficados os requisitos neles previstos, nomeio, por um periodo de um
ano, o CADJ/MMT/106707-K, Pedro José Machado Santos, para
desempenhar fungdes no Nicleo de Apoio Técnico do Programa Qua-
dro de Cooperagao Técnico-Militar com a Republica de Mogambique.

2 — Nos termos e para os efeitos da Portaria n.° 87/99, de 30 de
Dezembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, de 28 de Janeiro
de 1999, o nomeado desempenha funcdes em pais da classe B.

6 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, A. Gongalves Ribeiro,
tenente-general.

MARINHA
Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 20 930/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sao promovidos, por diuturnidade, ao posto de primei-
ro-sargento, ao abrigo da alinea d) do artigo 263.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho), ficando no quadro os seguintes militares:

180380, segundo-sargento CM Gilberto Domingues Paciéncia.
207978, segundo-sargento CM Flaminio José Picanco Robusta.
263478, segundo-sargento CM Luis Manuel Costa Ferreira.
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179880, segundo-sargento CM José Gongalves Mousinho.
345678, segundo-sargento CM José Caetano Vieira.
344178, segundo-sargento CM José Américo Esteves Verde.

Sdo promovidos a contar de 1 de Outubro de 2000, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do
artigo 176.° e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 182480,
1SAR CM Eduardo José Monteiro Roldo, pela ordem indicada.

2 de Outubro de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Despacho n.° 20 931/2000 (2.2 série). — Subdelega¢io de com-
peténcias no subchefe do Estado-Maior do Exército. — 1 — Ao abrigo
da autorizacdo que me ¢ conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 104/2000,
do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 171, de 26 de Julho de 2000, subdelego
no subchefe do Estado-Maior do Exército, major-general (41478862)
Eduardo Alberto Madeira de Velasco Martins, a competéncia para
autorizar despesas:

a) Com locacdo e aquisicdo de bens e servicos até 20 000 contos,
que me é conferida pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/98, de 8 de Junho;

b) Com empreitadas de obras publicas até 20 000 contos, que
me ¢ conferida pela mesma disposicdo legal, aplicavel por
forca do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do mesmo
diploma;

¢) Relativas a execucdo de planos ou programas plurianuais
legalmente aprovados até 20 000 contos, que me é conferida
pela alinea a) do n.° 3 do artigo 17.° daquele diploma.

2 — As competéncias atras referidas podem ser subdelegadas, no todo
ou em parte, no chefe da Reparticao de Apoio Geral do Estado-Maior
do Exército.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 26 de Junho de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo subchefe do Estado-Maior do Exército que se incluam no ambito
desta delegacao de competéncias.

28 de Julho de 2000. — O Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército,
José Eduardo Garcia Leandro, TGEN.

Academia Militar

Aviso n.° 14601/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do despacho
de 25 de Setembro de 2000 do general CEME, faz-se publico que
se encontra aberto concurso interno geral documental para a categoria
de professor associado, pelo periodo de 30 dias contados do dia ime-
diato aquele em que o presente aviso for publicado, para o provimento,
no quadro de pessoal civil do Exército (QPCE), do seguinte lugar:

Professor associado para as cadeiras da area cientifica de Ges-
tao — uma vaga.

2 — Em conformidade com o Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de
Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 302/88, de 2 de Setembro, e a Portaria
n.° 425/91, de 24 de Maio, observar-se-do as seguintes disposigoes:

2.1 — Ao concurso para o recrutamento de professor associado,
em conformidade com o artigo 41.° da Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa ou equivalente e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidade portuguesa ou com habilitacao
equivalente em especialidade considerada adequada a é4rea
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto con-
curso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo servico
na qualidade de docentes universitarios.

2.2 — Os candidatos devem satisfazer os seguintes requisitos gerais
para admissao a concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou encontrar-se abrangido por
convencao internacional que permita a candidatura;

b) Ser docente universitirio ou ter o grau univesitario e com-
provada competéncia para o exercicio da funcao de professor
das areas cientificas postas a concurso, de acordo com o dis-
posto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 302/88, de 2 de Setem-
bro (Estatuto da AM);

¢) Possuir a robustez fisica adequada ao desempenho das
funcoes;

d) Ter o perfil adequado a actividade docente de uma escola
militar;

e) Ter vinculo a fungao publica como docente universitario e
ou cientifico;

f) Ter, de preferéncia, experiéncia em actividades de investi-
gacdo e docéncia nas dreas de Gestdo Financeira, Analise
de Projectos de Investimento, Gestdo da Produgdo e Dis-
tribuigao.

2.3 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao tenente-general comandante da Academia Militar
e entregue na Secgdo de Pessoal da Direccdo dos Servigos Gerais
da Academia Militar até as 16 horas e 30 minutos do dia em que
termina o prazo marcado no aviso de abertura ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepcao, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

2.4 — A prova dos requisitos de admissao, descritos nas alineas
do n.° 2.2, ¢ feita através dos documentos abaixo indicados, que devem
acompanhar o requerimento de admissao ao concurso:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Publica-forma ou certidao da categoria de docente univer-
sitario ou do grau universitario que possuem com a respectiva
classificacao;

¢) Oito exemplares do curriculum vitae, com indicagao das obras
e dos trabalhos efectuados e publicados, bem como das acti-
vidades pedagdgicas desenvolvidas;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado passado pela autoridade de satde publica compe-
tente que ateste estar o candidato nas condicoes fisicas para
o exercicio de fungoes publicas.

2.5 — E dispensada a apresentacio inicial dos documentos referidos
nas alineas a), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos de admissdo, sob compromisso
de honra, que tém a nacionalidade portuguesa, originaria ou adquirida
nos termos da lei, que nao sofreram condenagao por crime que inabilite
definitivamente para o exercicio de fungdes publicas e que satisfacam
as condicoes de robustez fisica.

2.6 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdao puni-
das nos termos da lei.

3— A AM comunicara aos candidatos, no prazo de oito dias, o
despacho de admissdo ou ndo admissio ao concurso, o qual se baseara
no preenchimento ou na falta de preenchimento por parte daqueles
das condicoes estabelecidas nos n.*® 2.1 a 2.4.

4 — Aos candidatos admitidos ao concurso € dado o prazo de 30
dias para apresentarem os documentos de que foram dispensados
inicialmente nos termos do n.° 2.5.

5 — Ap6s a admissao, os candidatos ao concurso, nos termos do
n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, deverdo entregar,
nos 30 dias subsequentes ao da recepgdo do despacho de admissao,
dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no seu cur-
riculum vitae.

6 — Os candidatos admitidos ao concurso devem ainda, no prazo
referido no n.° 5, apresentar 15 exemplares, impressos ou policopiados,
de um relatério que inclua o programa, os conteidos e os métodos
de ensino tedrico e pratico das matérias das disciplinas ou de uma
das disciplinas do grupo a que respeita o concurso.

7 — Na primeira reunido do juri, nos termos do artigo 48.° da
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, que terd lugar nos 30 dias imediatos
a publicagdo no Didrio da Repuiblica, serd analisada e discutida a
admissao dos candidatos, podendo, desde logo, proceder-se a exclusao
daqueles cujo curriculo global o juri entenda nao revestir nivel cien-
tifico ou pedagdgico compativel com a categoria a que concorrem
ou ndo se situe na drea da disciplina ou grupo de disciplinas para
que foi aberto o concurso.

8 — A ordenacio dos candidatos ao concurso fundamentar-se-a nao
apenas no mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada
um deles mas também no valor pedagdgico e cientifico do relatério
referido no n.° 6 do presente aviso.
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9 — Apds homologacao das actas do concurso pelo general CEME,
a lista ordenada dos candidatos aprovados no concurso sera publicada
no Didrio da Repiiblica e nas Ordens de Servico do Estado-Maior do
Exército (EME) e da Academia Militar (AM), sendo os candidatos
considerados sem mérito absoluto informados individualmente por
escrito, bem como dos fundamentos.

28 de Setembro de 2000. — O Director dos Servicos Gerais, Artur
Augusto de Meneses Moutinho, coronel AM.

Aviso n.° 14 602/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do despacho
de 25 de Setembro de 2000 do general CEME, faz-se publico que
se encontra aberto concurso interno geral documental para a categoria
de professor associado, pelo periodo de 30 dias contados do dia ime-
diato aquele em que o presente aviso for publicado, para o provimento,
no quadro de pessoal civil do Exército (QPCE), do seguinte lugar:

Professor associado para as cadeiras da area cientifica de Ciéncias
da Comunicacdo — uma vaga.

2 —Em conformidade com o Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de
Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 302/88, de 2 de Setembro, e a Portaria
n.° 425/91, de 24 de Maio, observar-se-do as seguintes disposigoes:

2.1 — Ao concurso para o recrutamento de professor associado,
em conformidade com o artigo 41.° da Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
poderio apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa ou equivalente e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidade portuguesa ou com habilitacao
equivalente em especialidade considerada adequada a é4rea
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto con-
curso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo servico
na qualidade de docentes universitarios.

2.2 — Os candidatos devem satisfazer os seguintes requisitos gerais
para admissdo a concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou encontrar-se abrangido por
convencao internacional que permita a candidatura;

b) Ser docente universitirio ou ter o grau univesitrio e com-
provada competéncia para o exercicio da funcao de professor
das areas cientificas postas a concurso, de acordo com o dis-
posto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 302/88, de 2 de Setem-
bro (Estatuto da AM);

¢) Possuir a robustez fisica adequada ao desempenho das
funcoes;

d) Ter o perfil adequado a actividade docente de uma escola
militar;

e) Ter vinculo a fung¢do publica como docente universitario e
ou cientifico;

f) Ter, de preferéncia, experiéncia em actividades de investi-
gacdo e docéncia nas areas de Teoria da Comunicacdo, Prag-
matica da Comunicagao, Teoria do Texto, Retdrica e Argu-
mentagao, Experiéncia Técnica e Comunicacao e Estruturas
Légicas da Comunicacao.

2.3 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao tenente-general comandante da Academia Militar
e entregue na Secgdo de Pessoal da Direccdo dos Servigos Gerais
da Academia Militar até as 16 horas e 30 minutos do dia em que
termina o prazo marcado no aviso de abertura ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepcao, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

2.4 — A prova dos requisitos de admissao, descritos nas alineas
do n.° 2.2, é feita através dos documentos abaixo indicados, que devem
acompanhar o requerimento de admissao ao concurso:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Publica-forma ou certidao da categoria de docente univer-

sitario ou do grau universitario que possuem com a respectiva

classificacao;

Oito exemplares do curriculum vitae, com indicagdo das obras

e dos trabalhos efectuados e publicados, bem como das acti-

vidades pedagdgicas desenvolvidas;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado passado pela autoridade de saude publica compe-
tente que ateste estar o candidato nas condicoes fisicas para
o exercicio de fungoes publicas.

o
~

2.5 — E dispensada a apresentacio inicial dos documentos referidos
nas alineas a), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos de admissdo, sob compromisso
de honra, que tém a nacionalidade portuguesa, originaria ou adquirida
nos termos da lei, que nao sofreram condenagao por crime que inabilite
definitivamente para o exercicio de funcoes publicas e que satisfagam
as condig¢des de robustez fisica.

2.6 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdao puni-
das nos termos da lei.

3— A AM comunicara aos candidatos, no prazo de oito dias, o
despacho de admissao ou nao admissao ao concurso, o qual se baseara
no preenchimento ou na falta de preenchimento por parte daqueles
das condicoes estabelecidas nos n.** 2.1 a 2.4.

4 — Aos candidatos admitidos ao concurso € dado o prazo de 30
dias para apresentarem os documentos de que foram dispensados
inicialmente nos termos do n.° 2.5.

5 — Ap6s a admissao, os candidatos ao concurso, nos termos do
n.° 1 do artigo 44.° da Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, deverdo entregar,
nos 30 dias subsequentes ao da recepcao do despacho de admissao,
dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no seu cur-
riculum vitae.

6 — Os candidatos admitidos ao concurso devem ainda, no prazo
referido no n.° 5, apresentar 15 exemplares, impressos ou policopiados,
de um relatério que inclua o programa, os contetidos e os métodos
de ensino tedrico e pratico das matérias das disciplinas ou de uma
das disciplinas do grupo a que respeita o concurso.

7 —Na primeira reunido do jiri, nos termos do artigo 48.° da
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, que terd lugar nos 30 dias imediatos
a publicagdo no Didrio da Repuiblica, sera analisada e discutida a
admissao dos candidatos, podendo, desde logo, proceder-se a exclusao
daqueles cujo curriculo global o juri entenda nao revestir nivel cien-
tifico ou pedagdgico compativel com a categoria a que concorrem
ou ndo se situe na drea da disciplina ou grupo de disciplinas para
que foi aberto o concurso.

8 — A ordenacgéo dos candidatos ao concurso fundamentar-se-a nao
apenas no mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada
um deles mas também no valor pedagdgico e cientifico do relatério
referido no n.° 6 do presente aviso.

9 — Apds homologacio das actas do concurso pelo general CEME,
a lista ordenada dos candidatos aprovados no concurso serd publicada
no Didrio da Reptiblica e nas Ordens de Servico do Estado-Maior do
Exército (EME) e da Academia Militar (AM), sendo os candidatos
considerados sem mérito absoluto informados individualmente por
escrito, bem como dos fundamentos.

28 de Setembro de 2000. — O Director dos Servicos Gerais, Artur
Augusto de Meneses Moutinho, coronel AM.

Comando da Logistica

Despacho n.° 20 932/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, conjugado
com o n.° 1 do despacho n.° 165/CEME/2000, de 26 de Novembro
de 1999, do general CEME, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000, com a rectificacao publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 34, de 10 de Fevereiro de 2000, subdelego
no director dos Servicos de Finangas, major-general Luis Augusto
Sequeira, a competéncia para autorizar:

1 — Até 5000 contos, despesas com locacdo e aquisi¢ao de bens
€ Servigos.

2 — Autorizo a subdelegagao das competéncias supramencionadas
no subdirector dos Servicos de Finangas.

3 — Este despacho produz efeitos desde 11 de Setembro de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

13 de Setembro de 2000. — O Tenente-General QMG, Anténio
Bento Formosinho Correia Leal, tenente-general.

Despacho n.° 20 933/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, conjugado
com o n.° 1 do despacho n.° 165/CEME/2000, de 26 de Novembro
de 1999, do general CEME, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000, com a rectificagao publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 34, de 10 de Fevereiro de 2000, subdelego
no director dos Servigos de Intendéncia, COR TIR José Alfredo Fer-
reira Almeida, a competéncia para autorizar:

1 — Até 5000 contos, despesas com locacdo e aquisi¢ao de bens
€ Servigos.

2 — Autorizo a subdelegagao das competéncias supramencionadas
no subdirector dos Servicos de Intendéncia.
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3 — Este despacho produz efeitos desde 4 de Setembro de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

13 de Setembro de 2000. — O Tenente-General QMG, Anténio
Bento Formosinho Correia Leal, tenente-general.

Direcgao dos Servigos de Finangas

Despacho n.° 20 934/2000 (2.7 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 2 do despacho do tenente-general QMG de 13 de Setem-
bro de 2000, subdelego no subdirector dos Servigos de Finangas, coro-
nel de administracao militar Anténio Manuel Galvao Gongalves, com-
peténcia para autorizar despesas com locacao e aquisigdo de bens
e servigos até 5000 contos.

2 — Ao abrigo do disposto no artigo 39.° do Regulamento para
Administragdo dos Recursos Materiais e Financeiros nas Unidades,
Estabelecimentos ¢ Orgaos do Exército, aprovado pelo despacho
n.° 335/94, de 21 de Dezembro, do general CEME, delego no coronel
de administracdo militar, Anténio Manuel Galvio Gongcalves, as
seguintes competéncias:

a) Determinar a recolha de dados estatisticos relativos as acti-
vidades financeiras que possam contribuir para a formulagao
das directivas de gestao;

b) Apor o visto, autenticando-o com o selo branco, nos docu-
mentos de receita e despesa, depois de conferidos pelo chefe
da Seccao Logistica;

¢) Autorizar o pagamento de despesas e abonos por cédula refe-
rentes a encargos oficiais cujos montantes nao possam no
momento ser exactamente determinados ou ainda ndo tenham
sido processados;

d) Visar os processos de contas e outros documentos relacio-
nados quer com a actividade logistica, quer com a actividade
administrativo-financeira, a enviar a entidades superiores;

e) Assegurar-se que a Direccdo dos Servigos de Finangas dispoe,
com oportunidade, dos meios financeiros indispensaveis ao
desenvolvimento eficiente das suas actividades.

3 — Este despacho produz efeitos desde 11 de Setembro de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

20 de Setembro de 2000. — O Director dos Servicos de Finan-
cas, Luis Augusto Sequeira, major-general.

Comando da Regiao Militar do Norte

Despacho n.° 20 935/2000 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncias no chefe do Estado-Maior do Quartel-General da
RMN. — 1 — Ao abrigo da competéncia que me é conferida pelo
n.° 3 do despacho n.° 5018/2000, de 11 de Fevereiro, do general Chefe
do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 53, de 3 de Marco de 2000, subdelego no chefe do
Estado-Maior do Quartel-General da RMN, coronel tir. art. Manuel
Guillherme de Carvalho Figueiredo, competéncia para autorizar des-
pesas com locagdo e aquisicdo de bens e servicos e empreitadas de
obras publicas até 2500 contos.

2 — Autorizo a subdelegacao de competéncias referidas no n.° 1
no 2.° comandante.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 13 de Setembro de
2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

15 de Setembro de 2000. — O Comandante da RMN, Cipriano
de Sousa Fernandes Alves, tenente-general.

Despacho n.° 20 936/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no chefe do Estado-Maior do Quartel-General da
RMN. — 1 —Nos termos do n.° 2 do despacho n.° 7518/2000, de
13 de Margo, do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 83, de 7 de Abril de 2000,
subdelego no chefe do Estado-Maior do Quartel General da RMN,
coronel tir. art. Manuel Guilherme de Carvalho Figueiredo, com-
peténcia para conceder a credenciagao nacional, no grau «confiden-
cial», ao pessoal sob o seu comando.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 13 de Setembro de
2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

15 de Setembro de 2000. — O Comandante da RMN, Cipriano de
Sousa Fernandes Alves, tenente-general.

Governo Militar de Lisboa

Despacho n.° 20 937/2000 (2.2 série). — Subdelegagdo de com-
peténcia no comandante da Escola Prdtica de Cavalaria. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 3 do despacho
n.° 171/2000 (2.* série), de 26 de Novembro de 1999, do general
CEME, subdelego no comandante da Escola Pratica de Cavalaria,
coronel de cavalaria Mério Rui Correia Gomes, a competéncia para
autorizar despesas com aquisi¢ao de bens e servigos, com cumprimento
de formalidades legais até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegacao das competéncias referidas no n.° 1
no 2.° comandante da Escola Prética de Cavalaria.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 14 de Julho de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo comandante da Escola Préatica de Cavalaria, que se incluam no
ambito desta subdelegacdo de competéncias.

17 de Agosto de 2000. — O Governador Militar de Lisboa, Jorge
Barroso de Moura, tenente-general.

Despacho n.° 20 938/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcia no chefe do Estado-Maior do Comando e Quartel-General do
Governo Militar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me
¢é conferida pelo n.° 3 do despacho n.° 171/2000 (2.* série), de 26
de Novembro de 1999, do general CEME, subdelego no chefe do
Estado-Maior do Comando e Quartel-General do Governo Militar
de Lisboa, coronel de cavalaria José Manuel Manso Ribeiro Sardinha,
a competéncia para autorizar despesas com aquisi¢do de bens e ser-
vicos com cumprimento de formalidades legais até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegacao das competéncias referidas no n.° 1
no subchefe do Estado-Maior do Comando e Quartel-General do
Governo Militar de Lisboa.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 10 de Julho de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo chefe do Estado-Maior do Comando e Quartel-General do
Governo Militar de Lisboa que se incluam no ambito desta subde-
legacdo de competéncias.

17 de Agosto de 2000. — O Governador Militar de Lisboa, Jorge
Barroso de Moura, tenente-general.

Despacho n.° 20 939/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcia no comandante da Escola de Sargentos do Exército. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 3 do despacho
n.° 171/2000 (2.2 série), de 26 de Novembro de 1999, do general
CEME, subdelego no comandante da Escola de Sargentos do Exército,
coronel de infantaria Manuel Anténio Meireles de Carvalho, a com-
peténcia para autorizar despesas com aquisicdo de bens e servicos
com cumprimento de formalidades legais até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegacao da competéncia referida no n.° 1 no
2.° comandante da Escola de Sargentos do Exército.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Agosto de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo comandante da Escola de Sargentos do Exército que se incluam
no ambito desta subdelegacao de competéncias.

22 de Agosto de 2000. — O Governador Militar de Lisboa, Jorge
Barroso de Moura, tenente-general.

FORCA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea

Portaria n.° 1587/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 160.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais PILAV:
GEN PILAV RES-QPfe 000116 D, Narciso Mendes Dias — CRMOB.

Conta esta situagao desde 16 de Setembro de 2000.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

18 de Setembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, GEN/PILAV.
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Comando de Pessoal da Forga Aérea

Direcgéo de Pessoal

Portaria n.° 1588/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 160.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos CAUT:

SAJ CAUT RES-QPfe 011060 E, Anténio Rodrigues Tavares —
CRMOB.

Conta esta situacao desde 1 de Setembro de 2000.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

2 de Setembro de 2000. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aerea, apds delegacdao do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director de Pessoal da Forca Aérea, Jodo Manuel Mendes
de Oliveira, MGEN/PILAV.

Portaria n.° 1589/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 160.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais TMMEL:

CAP TMMEL RES-QPfe 008285 G, Fernando Santos Cristo —
CRMOB.

Conta esta situacao desde 1 de Setembro de 2000.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

2 de Setembro de 2000. — Por delegagdo do Comandante de Pessoal
da Forca Aerea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director de Pessoal da Forca Aérea, Jodo Manuel Mendes
de Oliveira, MGEN/PILAV.

Portaria n.° 1590/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 160.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais SG-OFT:

CAP SG-OFI RES-QPfe 010251 C, Anténio Inacio Martins dos
Santos — CRMOB.

Conta esta situacao desde 5 de Setembro de 2000.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

6 de Setembro de 2000. — Por delegacdo do Comandante de Pessoal
da Forga Aerea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director de Pessoal da Forca Aérea, Jodo Manuel Mendes
de Oliveira, MGEN/PILAV.

Portaria n.° 1591/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 160.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos MMA:

1ISAR MMA RESQPLIf 005915 D, Ladislau Méario Mendes —
CRMOB.

Conta esta situagao desde 17 de Setembro de 2000.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

18 de Setembro de 2000. — Por delegagao do Comandante de Pes-
soal da Forca Aerea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director de Pessoal da Forca Aérea, Joao Manuel
Mendes de Oliveira, MGEN/PILAV.

Portaria n.° 1592/2000 (2.7 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situacdo de reforma, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 160.°

do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais TOCART:
COR TOCART RES-QPe 000598 D, José Duarte Ferreira — IAEFA.

Conta esta situagao desde 26 de Setembro de 2000.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

27 de Setembro de 2000. — Por delegacido do Comandante de Pes-
soal da Forga Aerea, apds delegacido do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Director de Pessoal da Forga Aerea, Jodo Manuel
Mendes de Oliveira, MGEN/PILAV.

Portaria n.° 1593/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagao de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 160.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos SAS:

2SAR SAS RES-QPfe 010460 E, Carlos Joaquim de Jesus Afonso —
CRMOB.

Conta esta situagao desde 28 de Setembro de 2000.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

29 de Setembro de 2000. — Por delegacdo do Comandante de Pes-
soal da Forca Aerea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director de Pessoal da Forca Aérea, Jodo Manuel
Mendes de Oliveira, MGEN/PILAV.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Louvor n.° 886/2000. — Ao cessar fungdes como Ministro da
Administracao Interna, louvo o licenciado Jorge Manuel Teixeira
Lapa, pela forma dedicada e particularmente competente como
desempenhou as suas fungoes.

Possuidor de profundos conhecimentos técnico-juridicos, em espe-
cial na area do direito publico, e aliando a tais qualidades uma boa
capacidade de andlise e de avaliagdo, o Dr. Jorge Lapa contribuiu
com empenhamento para o bom funcionamento do Gabinete.

As suas qualidades pessoais e profissionais tornaram-no, pois,
um elemento fundamental no funcionamento do Gabinete, pelo que
¢é justamente credor de publico louvor e de ver considerado o seu
desempenho como relevante e de muito mérito.

13 de Setembro de 2000. — O Ministro da Administracao Interna,
Fernando Manuel dos Santos Gomes.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Rectificagao n.° 2603/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
lista publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 142, de 21 de
Junho de 1999, rectifica-se que na mesma nao devem ser considerados
os seguintes subchefes principais:

M/128371, Valdemar Vaz Malva.

M/126626, Armando Vieira Simoes.
M/129800, Antonio Pereira Pires.

M/129815, Armando Augusto Santos Barreirinhas.
M/127678, José Arménio Silva Santos.
M/127249, Carlos Anténio Oliveira Cebolo.
M/129109, Carlos Fernando Neves Cruz.
M/129174, Joaquim Manuel Santos Ventura.
M/127872, Alexandre Nogueira Freitas.
M/129132, Anténio Jodo Afonso Verissimo.
M/129110, Francisco Carlos Delgado.
M/129980, José Luis Oliveira Lourencgo.
M/127336, Anténio Alexandre Ferreira.
M/129518, Paulino Jorge Correia Moniz.
M/128390, José Francisco Geirinhas Valente.
M/129297, Fernando Mario Barreno Paulino.
M/126597, Anténio Gongalves Costa.
M/126590, Antonio Maria Oliveira.
M/129131, Anténio Fernando Soares Silva Marques.
M/129806, José Arnaldo Ferreira Oliveira.
M/130032, Antero Dias Quaresma Almeida.
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M/128411, Leonel Alberto Pires.

M/127454, Herminio Manuel Cabral Raposo.
M/126110, Leonel Francisco Pratas.
M/126693, José Jorge Duarte Silva.
M/130168, Jorge Anjos Afonso.

M/126376, Porfirio Anténio Dionisio Cavaco.
M/127691, José Mestre Colago.

M/129299, Antonio Fernando Batista Barros.
M/127053, José Ventura Marques Afonso.
M/128859, Joao Ferreira.

M/125539, Ramiro Elias Anjo.

M/126073, Manuel Augusto Candeias Pinheiro.
M/126628, José Rodrigues Diogo.

M/128050, Horacio Mansinho Albuquerque.
M/126334, Joaquim Nunes.

21 de Setembro de 2000. — O Director Nacional-Adjunto, Vitor
Martins dos Santos.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificacao n.° 2604/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 12 987/2000 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 200,
de 30 de Agosto de 2000), relativo a concessdo da nacionalidade
portuguesa, por naturalizacao, rectifica-se que onde se 1€ «Kai Kuong
Yiu» deve ler-se «Kai Kwong Yiu».

28 de Setembro de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 20 940/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero, a seu
pedido, Teresa Paula de Matos Flor Ribeiro da Cruz Barreira do
cargo de minha secretaria pessoal, para o qual foi nomeada pelo
despacho n.° 22 844/99 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 275, de 25 de Novembro de 1999.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 14 de Setembro
de 2000.

18 de Setembro de 2000. — O Ministro das Financas, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura.

Despacho n.° 20 941/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
n.° 2 do artigo 51.° do Decreto-Lei n.° 337/90, de 30 de Outubro,
e do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 464/82, de 9 de Dezembro, é requi-
sitado ao Departamento de Prospectiva e Planeamento o assessor
principal do respectivo quadro, Dr. Vitor Manuel da Silva Rodrigues
Pessoa, para exercer o cargo de administrador do Banco de Portugal.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data de nomeagao
do requisitado como administrador do Banco de Portugal.

21 de Setembro de 2000. — O Ministro das Finangas, Joaquim
Augusto Nunes Pina moura.

Despacho n.° 20 942/2000 (2.2 série). — O novo enquadramento
institucional da accao governativa em matéria de sociedade de infor-
magao foi definido pela Resolucao do Conselho de Ministros
n.° 114/2000, de 18 de Agosto.

No artigo 6.° do referido diploma estd prevista a constituicao em
todos os ministérios de um nucleo para a sociedade de informacao,
que integrara a Comissao Interministerial para a Sociedade de Infor-
magao, também prevista no mesmo diploma.

Nesse sentido, determina-se o seguinte:

1—Nos termos do artigo 6.°, n.° 2, da Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 114/2000, de 18 de Agosto, ¢ criado o Nicleo para
a Sociedade de Informacao do Ministério das Finangas.

2 — O Nucleo referido no n.° 1 sera composto por:

Secretério-Geral, que presidira;

Director-Geral de Informética e Apoio aos Servicos Tributarios
e Aduaneiros;

Presidente da Administracdo Geral Tributéria;

Presidente do Instituto de Informatica;

Director-Geral da Proteccao Social aos Funcionarios e Agentes
da Administragao Publica;

Membro do Gabinete do Ministro.

3 — Os mandatos dos membros referidos no n.° 2 terdo a duragao
de um ano, prorrogavel.

26 de Setembro de 2000. — O Ministro das Finangas, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura.

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Financas

Despacho n.° 20 943/2000 (2.2 série). — Considerando que pelo
despacho do Secretdrio de Estado do Tesouro e das Financas
n.° 159/2000 — SETF, de 31 de Janeiro, foi autorizada a concessao
da garantia pessoal do estado, sob a forma de fianga, para cumpri-
mento das obrigacdes a contrair pelo Metropolitano de Lisboa, E. P.,
no contrato de matuo, a celebrar entre o Banco Santander Portu-
gal, S. A., o Banco Santander de Negécios Portugal, S. A., a Caixa
Geral de Dep6sitos, S. A., e o Trem — Aluguer de Material Circulante,
ACE, nas condic¢oes da ficha técnica anexa a0 mesmo;

Considerando que foi concedida em 20 de Marco de 2000 a garantia
pessoal do Estado, para cumprimento das obrigacoes acima referidas,
nos termos dispostos no respectivo contrato de garantia;

Considerando que o Metro celebrou paralelamente um contrato
de aluguer para utilizar as 18 carruagens adquiridas pelo ACE por
via do contrato de mutuo referido;

Considerando que o Metro e os bancos decidiram por mutuo acordo
proceder a montagem de uma estrutura financeira americana (loca-
¢do EUA) sobre as mesmas carruagens, a qual apresenta substancial
interesse para o Metro;

Considerando que os efeitos desta montagem financeira se reflec-
tem em alteracOes aos contratos em vigor consubstanciadas em dois
contratos de subordinacao a celebrar entre os intervenientes da actual
estrutura e os da nova estrutura americana;

Considerando o despacho do Secretario de Estado dos Transportes
de 26 de Setembro de 2000, exarado no parecer elaborado nos termos
do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 112/97, de 16 de Setembro;

Considerando que foi ouvido o Instituto de Gestdo do Crédito
Publico, nos termos da alinea m) do n.° 1 do artigo 6.° dos respectivos
estatutos;

Instruido o processo pela Direcgdo-Geral do Tesouro, ao abrigo
do disposto no artigo 15.° da Lei n.° 112/97, de 16 de Setembro,
e no n.° 1 do artigo 81.° da Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril:

Autorizo a manuten¢do da garantia pessoal do estado, concedida
em 20 de Margo de 2000, sob a forma de fianga, para cumprimento
das obrigacdes contraidas pelo Metropolitano de Lisboa, E. P., no
contrato de mutuo celebrado entre o Banco Santander Portugal, S. A.,
o Banco Santander de Negdcios Portugal, S. A., a Caixa Geral de
Depositos, S. A., e o Trem — Aluguer de Material Circulante, ACE,
com as alteracdes decorrentes de dois contratos de subordinacdo a
celebrar entre os 16 intervenientes nesta operacao.

3 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Despacho n.° 20 944/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco
para o meu Gabinete, com efeitos a partir de 18 de Setembro de 2000,
a licenciada em Direito Catarina Isabel da Cunha Amendoeira do
quadro da Inspecgao-Geral de Finangas, auferindo como remuneragao
mensal, pelo servico de origem, a que lhe ¢ devida em razdo da
categoria que detém, acrescida da diferenca dessa para a remuneragao
estabelecida para o cargo de adjunta de gabinete ministerial, incluindo
despesas de representagao com direito a percepcao dos subsidios de
férias e de Natal no montante correspondente ao daquele cargo, dife-
renca essa a suportar pelo orcamento do meu Gabinete.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Despacho n.° 20 945/2000 (2.2 série). — Ao abrigo e nos termos
do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
requisito Maria Isabel Gigante Gongalves ao Instituto de Gestao e
Alienagdo do Patriménio Habitacional do Estado, para exercer fun-
¢oes de coordenacdo no Niucleo de Apoio Administrativo do meu
Gabinete.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.
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Direccao-Geral dos Impostos

Aviso n.° 14 603/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica a delegacao de competéncias do chefe do 1.° Servigo de Finan-
cas de Oeiras, nos seus adjuntos, tal como se indica:

De caracter geral:

a) Proferir despachos de mero expediente, incluindo os pedidos
de certidao;

b) Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

¢) Assinar correspondéncia, com excepg¢ao da dirigida aos Ser-
vigos Centrais da Direcgao-Geral dos Impostos e as Direcgdes
de Financas de Lisboa ou a entidades superiores e ou
equiparadas;

d) Assinar os mandados de notificagdo e as notificagdes a efec-
tuar via postal;

e) Decidir os pedidos de pagamento de coimas com reducio,
nos termos do artigo 25.° do Cddigo de Processo Tributario;

f) Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peticoes e
exposigoes para apreciagao e decisao superior;

g) Instruir e informar os recursos hierarquicos;

h) A competéncia, a que se referem o artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 500/79, de 22 de Dezembro, e a alinea g) do artigo 187.°
do Cdédigo de Processo Tributdrio, para levantar autos de
noticia;

i) Assinar as requisicoes ao tesoureiro da Fazenda Publica dos
documentos de cobranca para anulagao e as correspondentes
relagoes modelo n.© 27,

j) Assinar os documentos de cobranga eventual e de operagoes
de tesouraria;

k) Aresponsabilidade pela organizacao e conservacao do arquivo
dos documentos respeitantes aos servicos adstritos a Seccao;

/) Coordenar e controlar a execucdo do servico mensal, bem
como a elaboracao de relacoes, tabelas, mapas contabilisticos
e outros, respeitantes ou relacionados com os servicos res-
pectivos, de modo a que seja assegurada a sua remessa atem-
pada as entidades destinatarias;

m) Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacoes pedidas pelas diversas entidades;

n) Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
atentidos com a prontidao possivel e com qualidade.

De caracter especifico:

a) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
sobre o valor acrescentado (IVA) e promover todos os pro-
cedimentos e praticar todos 0s actos necessarios a execucao
do servico referente ao indicado imposto e fiscalizacao do
mesmo;

b) Controlar a recepgao, visualizacdo, loteamento e remessa ao
SAIVA das declaracoes de cadastro;

¢) Controlar as liquidacdes da competéncia da Reparticdo de
Financas, bem como as remetidas pelo SAIVA (liquidacoes
oficiosas, adicionais e pagamentos em falta);

d) Controlar as notas de apuramento modelos n.°® 382 e 383,
promovendo a organizagao dos respectivos processos;

e) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) e ao imposto
sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) e promover
todos os procedimentos e praticar todos 0s actos necessarios
a execugao do servigo referente aos indicados impostos e fis-
calizagao dos mesmos;

f) Orientar a recepgao, visualizacdo e loteamento, para posterior

remessa a Direccao de Financas, das declaragoes apresentadas

pelos sujeitos passivos;

Controlar as reclamacoes e os recursos hierarquicos apre-

sentados pelos sujeitos passivos, apds as notificacoes efec-

tuadas, face a fixagao/alteracao do rendimento colectavel, e

promover a sua remessa a Direcc@o de Financas;

Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-

ciais e de isencdo do imposto municipal sobre veiculos e de

circulagdo e camionagem e coordenar e controlar todo o ser-
vico respeitante a estes impostos ou com eles relacionado;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto

do selo;

j) Coordenar e controlar todo o servigo respeitante a0 nimero

fiscal de contribuinte, providenciando a remessa didria das

fichas de inscrigao e de alteracdes;

Instaurar os processos administrativos de liquidacao de impos-

tos, quando a competéncia for a da Reparticdo de Financas,

com base nas declaracdes dos contribuintes ou oficiosamente,

e praticar todos os actos a eles respeitantes;

/) Coordenar e controlar todo o servico referente ao depdsito,
registo e detencao de accoes e assinar os termos de abertura
e encerramento dos respectivos livros;

~
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~
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m) Coordenar e controlar todo o servico respeitante a pessoal,
designadamente promover a elaboracdo da nota de férias,
faltas e licencas dos funcionarios, justificacao de faltas, con-
cessao de férias, propostas sobre pedidos de facilidades de
horarios, verificacao domiciliaria de doenca e pedidos de apre-
sentacao a junta médica;

n) Promover o registo cadastral de material, promovendo a sua
distribuicao pelo pessoal e controlando a sua utilizacao de
forma racional;

0) Promover a elaboragdo de todo o expediente respeitante ao
economato;

p) Promover a elaboracédo de todo o expediente relativo ao fundo
de maneio;

q) Promover a conferéncia de toda a receita eventual;

r) Promover a elaboracdo de tabelas e mapas contabilisticos;

s) Promover a elaboracdo de todos os mapas respeitantes ao
plano de actividades e coordenar e controlar todo o servico;

t) Promover a elaboragdo e remessa a Direccao-Geral do
Tesouro da relagdo de pedido de emissao de cheques do
Tesouro, nos termos do oficio-circular D-1/94, de 13 de
Janeiro;

u) Promover a requisi¢do de impressos e a sua organizagio per-
manente e coordenar e controlar todo o servico de entradas;

v) Promover a requisicao e distribuicao de edigoes, legislacao
e instrucoes e de toda a organizacdo e funcionalidade per-
manente da biblioteca;

w) Promover e controlar todo o servico de correios e tele-
comunicagoes;

x) Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao material
de bens do Estado, promovendo o seu registo cadastral e
a sua distribuicdo pelos servigos, prevenindo a sua racional
utilizacdo e a elaboracdo dos mapas do cadastro e seus aumen-
tos e abatimentos;

y) Controlar o livro a que se refere a Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 189/96, de 31 de Outubro, nos termos do
n.° 8 da referida resolucéo.

21 de Setembro de 2000. — O Chefe do 1.° Servico de Finangas
de Oeiras, Jodo Diogo Coutinho.

Inspeccao-Geral de Financas

Aviso n.° 14 604/2000 (2. série). — Por despacho do inspec-
tor-geral de Financas de 4 de Outubro de 2000:

Bernardo Benedito Malha, técnico profissional de manutengao espe-
cialista — nomeado, precedendo concurso, técnico profissional de
manutengdo especialista principal da carreira técnico-profissional
de manutencao do quadro da Inspecgdo-Geral de Finangas. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2000. — O Inspector-Geral, José Martins de Sa.

MINISTERIOS DAS FINANGAS,
DA EDUCAGAO E DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 1021/2000. — Nos termos do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, cessa fungdes, a seu pedido,
de presidente da comissdo de fiscalizacao da Escola Superior de Tec-
nologia da Saide de Lisboa o licenciado José da Cruz Lopes.

13 de Setembro de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orca-
mento. — Pelo Ministro da Educacao, José Joaquim Dinis Reis, Secre-
tirio de Estado do Ensino Superior. —Pela Ministra da Saude,
Arnaldo Jorge d’Assuncdo Silva, Secretario de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizagao da Satde.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA SAUDE

Portaria n.° 1594/2000 (2.? série). — Considerando que o equi-
pamento radiolégico do sector de angiografia do servico de imagiologia
dos HUC conta ja com 13 anos de intenso trabalho, servindo a angio-
grafia periférica e visceral, a radiologia de interven¢do e a neuro-
-radiologia, encontrando-se em evidente obsolescéncia técnica, sendo
cada vez mais frequente, onerosa e antieconémica a sua manutengao;

Considerando que situagdo semelhante ocorre com o equipamento
do sector de angiografia do servico de cardiologia (laboratério de
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hemodinamica), também a funcionar h4 13 anos com elevada ren-
tabilidade, provocando as sucessivas avarias a impossibilidade de nor-
mal funcionamento do sector;

Considerando o elevado montante da substituicdo destes equipa-
mentos que obriga a reparticdo de encargos em anos sucessivos;

Tendo em atencdo o disposto nos n.°® 1 e 2 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, manda o Governo, pelos Minis-
tros das Financas e da Satide, o seguinte:

1.° Fica autorizado o conselho de administracio dos Hospitais da
Universidade de Coimbra a celebrar contrato para o fornecimento
e montagem de sistemas digitais para as salas de angiografia geral
e angiografia cardiaca, até ao montante de 500 000 000$, IVA incluido,
nao podendo o encargo de cada ano exceder os seguintes limites:

2000 — 123 000 000$;
2001 — 188 500 000$;
2002 — 188 500 000$.

2.° A importancia fixada para cada ano podera ser acrescida do
saldo apurado nos anos anteriores.

23 de Agosto de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — A Ministra da Satde, Maria Manuela de Brito Arcanjo Mar-
ques da Costa.

Portaria n.° 1595/2000 (2.2 série). — E necessério dotar a Uni-
dade Laboratorial de Apoio (ULA) do Hospital de Sao Jodo de um
aparelho automatico multiparamétrico para quimica clinica, que pos-
sibilitara maior capacidade de resposta e automatizagao.

Para o efeito foi proposta a realizacdo de concurso publico para
a colocacdo do aparelho contra consumo de reagentes.

Nestes termos, e em conformidade com o artigo 221.°, n.° 1 do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, manda o Governo, pelos Minis-
tros das Financas e da Satide, o seguinte:

1.° Fica autorizado o conselho de administracao do Hospital de
Sao Joao a celebrar contrato para colocagao de um aparelho auto-
mético multiparamétrico para quimica clinica contra o consumo de
reagentes, até ao montante de 204 000 0008, dividido por trés anos
e com o seguinte escalonamento possivel:

2000 — 66 000 000$ (valor com IVA);
2001 — 68 000 000$ (valor com IVA);
2002 — 70 000 000$ (valor com IVA).

2.° A importancia fixada para cada ano podera ser acrescida do
saldo apurado no ano que o antecede.

3.9 Os encargos decorrentes da presente portaria serdo suportados
pelo orcamento ordinario anual do Hospital de Sdo Joao.

24 de Agosto de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretdrio de Estado do Orga-
mento. — A Ministra da Saude, Maria Manuela de Brito Arcanjo Mar-
ques da Costa.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direccao Regional do Algarve
do Ministério da Economia

Despacho n.° 20 946/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
29 de Setembro de 2000:

Manuel Artur Correia Leitao — nomeado assessor desta Direccao
Regional, em lugar criado pela portaria n.° 1251/2000, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 195, de 24 de Agosto de 2000,
a extinguir quando vagar. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2000. — O Director Regional, Joaquim José
Branddo Pires.

Gabinete de Estudos e Prospectiva Econémica

Despacho n.° 20 947/2000 (2.2 série). — Despacho de delegacdo
de competéncias n.° 1/2000. — Nos termos do n.° 2 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, delego no técnico
superior de 1.* classe Anténio Rosa Correia, as seguintes com-
peténcias:

1) Dirigir-se aos servicos do Ministério, a outros servicos do
Estado e ainda a quaisquer entidades publicas ou privadas
para o efeito de obtengdao de todos os elementos julgados
necessarios a instrugao de processos;

2) Visar e assinar documentos de despesas ja superiormente
autorizadas, relacionados com a RAFE/SIC.

3) Autorizar o pagamento de despesas cujas facturas, por motivo
justificado, derem entrada nos servi¢os além do prazo regu-
lamentar.

Este despacho produz efeitos a partir da data de assinatura.
2 de Outubro de 2000. — O Director, Jodo Abel de Freitas.

Inspeccao-Geral de Jogos

Rectificagao n.° 2605/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 12 783/2000 (2.* série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 196, de 25 de Agosto de 2000, a pp. 14 043 ¢ 14 044,
rectifica-se que onde se 1& «Maria Helena Pereira Lopes, Maria Rose
Lopes Figueira Rosa Guerreiro e Patricia Isabel Saloto Peixoto» deve
ler-se «Maria Helena Ferreira Lopes, Maria José Lopes Figueira Rosa
Guerreiro e Patricia Amaral Sacoto Peixoto».

Os candidatos mantiveram o mesmo niimero de ordem.

2 de Outubro de 2000. — O Inspector-Geral, José Ramos Alexandre.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Servigo Sub-Regional de Castelo Branco

Aviso n.° 14 605/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 2, alinea b), do artigo 24.° e no n.° 10 do artigo 26.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, no n.° 1 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, e no artigo 24.° do Despacho
Normativo n.° 60/90, de 6 de Agosto, torna-se ptiblico que se encontra
afixada nas instalacoes do Servico Sub-Regional de Castelo Branco,
sitas na Rua da Carapalha, bloco 2-A, em Castelo Branco, a lista
de classificacao final do estagio do concurso para técnico superior
de 2.2 classe, aberto através do aviso n.° 11 100/97, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 301, de 31 de Dezembro de 1997.

18 de Setembro de 2000. — O Presidente do Juri, José Joaquim
Gongalves Antunes.

Servigo Sub-Regional da Guarda

Deliberagao n.® 1226/2000. — Por deliberagio de 14 de Setembro
de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de Seguranga Social
do Centro:

Elsa Esperanca Ribeiro — nomeada, apds concurso, a titulo provi-
sorio, educadora de infincia, convertendo-se a nomeacao automa-
ticamente em definitiva no final do periodo probatdrio. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000. — O Director, Anténio Carlos Camejo
Martins.

Departamento para os Assuntos
do Fundo Social Europeu

Despacho n.° 20 948/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos do
n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, delego nos
chefes de divisaio Maria Leonor Valadares da Silva ¢ Maria Emilia
Barbas de Albuquerque Paixdo competéncias para:

a) Praticar, nos processos que correm pela respectiva drea de
actividade, os actos necessarios ao seu desenvolvimento
normal;

b) Assinar o expediente preparatdrio e subsequente a tomada
de decisoes, excepto a correspondéncia dirigida a gabinetes
de titulares de Orgdos de soberania, servicos da Comissao
Europeia e correspondéncia que nio seja de rotina dirigida
a directores-gerais ou equiparados.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a nomeacao das
referidas dirigentes, 25 de Marco de 1999 e 21 de Junho de 1999,
respectivamente, ficando confirmados todos os actos por elas pra-
ticados a partir daquelas datas.

19 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Francisco de Melo
Albino.
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Despacho n.° 20 949/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias proprias previstas na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e o
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego na chefe
de reparticdo Maria Luisa Miranda Esteves de Matos Albino com-
peténcia para :

a) Assinar a correspondéncia ou expediente necessario a exe-
cugao das decisoes proferidas no processo, excepto a que,
pela sua natureza, deva ser enderecada a directores-gerais
ou equiparados;

b) Praticar nos processos os actos subsquentes exigidos pelo seu
desenvolvimento normal;

¢) Autorizar despesas até ao montante de 100 000$;

d) Assinar as requisicoes de material, autorizar as folhas de pro-
cessamento e visar documentos de despesa.

2 — Este despacho produz efeitos a 1 de Agosto de 2000, ficando
ratificados todos os actos praticados partir daquela data.

3 — Nas faltas ou impedimento da chefe de repartigao, a sua subs-
tituicdo sera assegurada pela chefe de seccdo Graga Maria Gongalves
Latas, nos termos do artigo 41.° do Decreto-Lei n.® 442/91, de 15 de
Novembro.

19 de Agosto de 2000. — O Director-Geral, Francisco de Melo
Albino.

Despacho (extracto) n.° 20 950/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretério de Estado da Seguranga Social de 8 de Setembro
de 2000:

Licenciado Anténio Manuel da Graca Lopes Miguéns, inspector de
1.2 classe do quadro de pessoal do Departamento para os Assuntos
do Fundo Social Europeu — nomeado, precedendo concurso, em
comissdo de servico, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, chefe da Divisao de Acompanhamento
do mesmo quadro, com efeitos a data do despacho. (Isento de
fiscalizagdo prévia por parte do Tribunal de Contas.)

14 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, por delega-
¢a0, Maria Joao Lourenco.

Despacho (extracto) n.° 20 951/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretério de Estado da Seguranga Social de 8 de Setembro
de 2000:

Licenciada Maria Emilia Barbas de Albuquerque Paixao, inspectora
principal do quadro de pessoal do Departamento para os Assuntos

do Fundo Social Europeu — nomeada, precedendo concurso, em
comissao de servico, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, chefe da Divisao de Estatistica do mesmo
quadro, com efeitos a data do despacho. (Isento de fiscalizagao
prévia por parte do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, por delega-
¢ao, Maria Jodo Lourengo.

Despacho (extracto) n.° 20 952/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado da Seguranca Social de 8 de Setembro
de 2000:

Licenciada Maria Leonor Valadares da Silva, inspectora assessora
do quadro de pessoal do Departamento para os Assuntos do Fundo
Social Europeu — nomeada, precedendo concurso, em comissao
de servico, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, chefe da Divisao da Contabilidade do FSE do
mesmo quadro, com efeitos a data do despacho. (Isento de fis-
calizacdo prévia por parte do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2000.— A Subdirectora-Geral, por delega-
¢ao, Maria Joao Lourengo.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 1022/2000. — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, e pelo despacho
conjunto n.° 561/99, de 7 de Junho, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 161, de 13 de Julho de 1999, alterado pelo despacho
conjunto n.° 581/2000, de 28 de Dezembro de 1999, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 124, de 29 de Maio de 2000, foi
afecta a Direccao-Geral da Administracao Publica a funcionaria Maria
José Alves Campos Lopes.

Considerando que o Centro Regional de Seguranca Social do Norte
requereu a integragdo de Maria José Alves Campos Lopes:

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 493/99, de 18 de Novembro:

Determina-se:

E integrada no quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranca
Social do Norte a funcionaria Maria José Alves Campos Lopes, em
lugar automaticamente criado para o efeito e a extinguir quando vagar,
na seguinte situagao juridico-funcional:

Nome

Carreira

Categoria Escalao/indice

Maria José Alves Campos Lopes .................

Assistente administrativa ........

Assistente administrativa principal 3.9/235

2 de Outubro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Norte, (4ssinatura ilegivel.) — Pelo
Director-Geral da Administragiao Publica, o Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 14 606/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para provimento de dois lugares vagos na categoria de técnico superior
de 2. classe — drea de direito — da carreira técnica superior do quadro
de pessoal da Direc¢ao-Geral dos Registos e do Notariado, aberto pelo
aviso n.° 18 533/99, publicado no Diario da Republica, 2.7 série, n.° 295,
de 21 de Dezembro de 2000. — Nos termos e para os efeitos do
artigo 40.%, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
avisam-se os candidatos ao concurso supra-identificado de que a lista
de classificacdo final, homologada por despacho do Secretdrio de
Estado da Justica de 28 de Setembro de 2000, serd, na data da publi-
cacao do presente aviso, afixada na sede desta Direccao-Geral, sita
na Avenida de 5 de Outubro, 202, bem como na Direc¢ao de Servigos
de Recursos Humanos, sita na Praga de Francisco S4 Carneiro, 13,
em Lisboa, onde podera ser consultada, durante as horas de expe-
diente.

4 de Outubro de 2000.— A 1.2 Vogal Efectiva, Maria Celeste
Ramos.

Aviso n.° 14 607/2000 (2.7 série). — 1 — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, concurso para provimento dos lugares de escriturario abaixo
indicados.

2—Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Podem habilitar-se ao concurso:

3.1 — Escriturarios dos servicos dos registos e do notariado com,
pelo menos, um ano de servigo na conservatdria/cartdrio a cujo quadro
pertencem, nos termos do n.° 1 do artigo 56.° do Decreto-Lei n.© 92/90,
de 17 de Marco;

3.2 — Candidatos aprovados no concurso externo geral para cons-
tituicdo de reserva de recrutamento para ingresso na carreira de escri-
turario dos registos e notariado aberto por aviso publicado no 4.° suple-
mento ao Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 301, de 31 de Dezembro
de 1997.
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4 — Os escriturarios dos servicos tém preferéncia sobre os can-
didatos referidos no n.° 3.2.

4.1 — Os escriturarios classificados de Muito bom preferem sobre
todos os outros.

4.2 — Os escriturarios do quadro de servico da mesma espécie da
do lugar vago preferem aos do quadro de servigo de espécie diferente.

4.3 — Em igualdade de circunstancias, prefere sucessivamente o
que possuir melhor classificacdo de servico ou maior antiguidade.

5 — Os candidatos mencionados no n.° 3.2 serao providos nos luga-
res vagos a que se candidatem segundo a ordem de graduagao da
respectiva lista de classificacao final, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 167, de 20 de Julho de 1999, e rectificada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 272, de 22 de Novembro de 1999 (rec-
tificacdo n.° 2628/99).

6 — Podera ser preenchido pelos candidatos mencionados no n.° 3.2
um numero de lugares correspondente a quota de descongelamento
atribuida pelo Despacho Normativo n.° 781/99, de 25 de Agosto, de
acordo com o disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 161/99, de
12 de Maio, e ainda nao utilizado.

7 — Os interessados deverao formalizar a sua candidatura mediante
um sé requerimento, redigido de acordo com a minuta publicada
no final deste aviso, dirigido ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, Praca de Francisco Sa Carneiro, 13, apartado 9924, 1911-701
Lisboa, devendo ser exclusivamente remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, e com a indicagao no exterior do envelope de «Concurso
para escriturario dos registos e do notariado» e expedido até ao termo
do prazo indicado, ndo sendo considerado nenhum requerimento
remetido para outro endereco, bem como nao seré aceite a entrega
pessoal de requerimentos ou quaisquer outros documentos.

7.1 — Os candidatos que se habilitem a mais de um lugar deverao
indicar no requerimento a ordem de preferéncia de todos os servicos
(conservatorias/cartorios) a que se candidatem.

Distrito de Aveiro

Lugares
Conservatéria do Registo Predial de flhavo ................ 1
Conservatdria do Registo Civil da Mealhada ............... 1
Conservatdria do Registo Civil de Santa Maria da Feira .. ... 1

Distrito de Beja
Conservatdria do Registo Predial de Moura ............... 1
Conservatoéria do Registo Predial de Odemira .............. 1
Distrito de Braga

Conservatdria do Registo Civil de Barcelos ................ 1
Conservatdria do Registo Predial de Barcelos .............. 1
Conservatdria do Registo Civilde Braga .................. 3
2.° Cartorio Notarialde Braga ........................... 1
Conservatdria do Registo Predialde Fafe ................. 1
2.° Cartorio Notarial de Guimaraes ....................... 1

Conservatdria dos Registos Civil e Predial de Pévoa de

Lanhoso ... 1
Conservatdria do Registo Civil de Vila Nova de Famalicdo ... 1
2.2 Conservatoria do Registo Predial de Vila Nova de Fama-

lCAO . oo 1

Distrito de Castelo Branco
2.° Cartorio Notarial de Castelo Branco ................... 1
Conservatdria do Registo Civilda Covilhd ................. 2
Distrito de Coimbra
Conservatoéria do Registo Comercial de Automéveis de Coim-

bra ... . 1
Conservatdria dos Registos Civil e Predial e Cartério de Gois 1
Conservatdria dos Registos Civil e Predial e Cartério de Penela 2

Distrito de Evora
Conservatéria do Registo Civil de Evora .................. 2
Distrito de Faro
Conservatdria do Registo Civilde Faro ................... 1
Conservatoria do Registo Civilde Loulé .................. 1
2.° Cartorio Notarialde Loulé ........................... 1

Distrito da Guarda

Cartorio Notarial de Aguiarda Beira ..................... 1

Distrito de Leiria

Conservatdria dos Registos Civil e Predial de Alvaidzere . . ...
Cartorio Notarial da Batalha ............................
Conservatdria do Registo Civil do Bombarral ..............
1.° Cartério Notarial das Caldas da Rainha ................
Conservatdria do Registo Civilde Leiria ..................
1.° Cartério Notarial de Leiria ................ooouaun.
Conservatoria dos Registos Civil e Predial da Nazaré ........
Conservatoria dos Registos Civil e Predial e Cartério de Pedro-

A0 Grande . ... ...

Distrito de Lisboa

Conservatdria do Registo Civilda Amadora ...............
1.2 Conservatéria do Registo Predial da Amadora ..........
Conservatoria dos Registos Civil e Predial de Arruda dos

VINhoS . ...
Conservatodria dos Registos Civil e Predial da Azambuja ... ..
Conservatdria do Registo Comercial de Cascais ............
2.° Cartdrio Notarial de Cascais . . ...........ccouvuueeen...
1.2 Conservatoéria do Registo Civil de Lisboa ...............
5.2 Conservatoéria do Registo Predial de Lisboa .............
7.2 Conservatoria do Registo Predial de Lisboa .............
Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa .............
3.9 Cartdrio Notarial de Lisboa ....................... ...
5.° Cartorio Notarial de Lisboa ..........................
13.° Cartoério Notarial de Lisboa .........................
19.° Cartoério Notarial de Lisboa .........................
22.° Cartdrio Notarial de Lisboa .........................
24.° Cartorio Notarial de Lisboa ...................... ...
1.° Cartério Notarial de Competéncia Especializada de Lisboa
Cartorio Notarialde Loures .................ooooiiii...
Cartério Notarial de Oeiras ................ ...,
Cartorio Notarial de Odivelas ...........................
Cartdrio Notarialde Queluz .. ............. ... oot
1.2 Conservatoéria do Registo Predial de Sintra .............
Conservatoéria do Registo Civil de Vila Franca de Xira.......

Distrito de Portalegre
Conservatoéria do Registo Civil de Portalegre . ..............

Distrito do Porto

Conservatdria do Registo Predial de Baidao ................
2.2 Conservatdria dos Registos Predial e Comercial da Maia
Conservatdria do Registo Predial de Matosinhos ...........
Conservatodria do Registo Predial de Penafiel ..............
2.2 Conservatoria do Registo Civildo Porto ................
4.2 Conservatoria do Registo Civildo Porto ................
6.° Cartdrio NotarialdoPorto ............ ... ... ..
1.2 Conservatoéria do Registo Predial de Vila Nova de Gaia . . .

Distrito de Santarém

Conservatdria dos Registos Civil e Predial de Benavente . . . ..
Cartério Notarial de Benavente ..........................
Conservatdria dos Registos Civil e Predial do Entroncamento
Cartodrio Notarialde Macao ..............coooviiiia....
Conservatdria do Registo Civil de Torres Novas ............
Cartorio Notarial de Vila Nova da Barquinha ..............

Distrito de Setubal

Conservatoria dos Registos Civil e Predial de Alcacer do Sal
1.2 Conservatoria do Registo Predial de Almada ............
2.° Cartorio Notarialde Almada .........................
3.° Cartorio Notarial de Almada .........................
Conservatoéria do Registo Predial do Barreiro ..............
Conservatoria do Registo Predial de Palmela ..............
Conservatoéria do Registo Civil de Setdbal .................

Distrito de Viana do Castelo

Conservatoria dos Registos Civil e Predial de Valenca . ... ...
Conservatéria do Registo Civil de Viana do Castelo .........

Distrito de Vila Real

Conservatdria dos Registos Civil e Predial de Alij6 ..........
Conservatdria do Registo Predial de Chaves ...............
Conservatoéria do Registo Predial de Pesoda Régua .........
Conservatoria dos Registos Civil e Predial e Cartério de

Ribeirade Pena ............. .. ... . ..ol

_ e e e R

NSRS

D= = = = = = N = = e Q) e DN R e

S U U N Y

[N U Y

= e e



16 762

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 241 — 18 de Outubro de 2000

Distrito de Viseu

Cartorio Notarial de Armamar ..........................
Conservatdria dos Registos Civil e Predial de Carregal do Sal 1
Conservatdria dos Registos Civil e Predial de Mortagua .. ...
Conservatoria dos Registos Civil e Predial de Sao Joao da
Pesqueira ...........uiiii e 1
Cartério Notarial de Tondela . ............... ... ... ... 1

Regiao Auténoma dos Acores

Conservatoéria do Registo Civilda Horta .................. 1
Conservatdria dos Registos Civil e Predial e Cartério de
Madalena .......... ..o i 1
Conservatdria do Registo Civil de Ponta Delgada ........... 2
Conservatdria dos Registos Civil e Predial e Cartério de Sao
Roque doPico ......cuuuen 1

Regiao Auténoma da Madeira

Conservatoria dos Registos Civil e Predial e Cartério de
MachiCo . ... 2

4 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

ANEXO

Minuta para o requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral dos Registos e do Notariado:

1 — Nome: ...
2 — Categoria: . . .
3 — Servico onde exerce funcoes: . . .

4 —Desde: ...
5 — Classificagdo de servico de..., por acérdao/despacho de
R AR

6 — Classificagdo no concurso externo geral de reserva de recru-
tamento: . . . valores, graduado(a) no . . . lugar.

7 — Requer a admissao ao concurso para a categoria de escriturario,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.°. . .,
de.../.../...(indicar niimero e data do Didrio da Repuiblica).

8 — Morada e telefone: . ..

9 — Nos termos do n.° 7.1 do referido aviso, indicar por ordem
de preferéncia os seguintes servicos a que se candidata:

a

2

38

42 ..

Etc.

10 — (Data.)

11 — (Assinatura.)

Instrug6es para o preenchimento do requerimento

Respeitar a disposi¢do da minuta.

Redigir o requerimento de acordo com o seguinte:

1 — A preencher por todos os candidatos.

2, 3 e 4 — A preencher pelos escriturarios dos registos e do nota-
riado e outros candidatos vinculados a funcao publica.

5 — A preencher pelos escriturdrios dos registos e do notariado.

6 — A preencher pelos candidatos aprovados no concurso externo
geral de reserva de recrutamento.

7,8,9,10 e 11 — A preencher por todos os candidatos.

Despacho n.° 20 953/2000 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Outubro de 2000 do director-geral:

Licenciado Miguel Angelo Gomes Eugénio Carmo, escriturdrio do
quadro da Conservatdria dos Registos Centrais — exonerado, a seu
pedido, do lugar que anteriormente ocupava, a partir de 15 de
Setembro do corrente ano, inclusive, por ter tomado posse como
procurador-adjunto do Tribunal Judicial da Comarca de Almada.

3 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 20 954/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 20 de Setembro de 2000:

Maria Gabriela Alexandra de Faria Baeta Gongalves Hall, escrituraria
da 1. Conservatoria do Registo Predial de Amadora — nomeada
segundo-ajudante da Conservatoria do Registo Predial e Comercial
de Torres Vedras (1.° escaldo, indice 210), ficando exonerada das

anteriores fungdes a data da aceitacdo do novo lugar. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direccao-Geral dos Servigos Judiciarios

Declaragao n.° 337/2000 (2.2 série). — Declara-se que em 20
de Setembro de 2000 e ao abrigo do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro:

Aurora da Rocha Oliveira — convertida em definitiva a nomeacao
em comissdo de servico como telefonista da Secretaria-Geral do
Tribunal do Trabalho do Porto. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Despacho (extracto) n.° 20 955/2000 (2.% série). — Por des-
pacho do director-geral de 16 de Marco de 2000:

Maria Gabriela Sousa Bernardo Canaveses Rosario, escriva-adjunta
da Secretaria-Geral de Injungao de Lisboa — nomeada em comissao
de servigo para exercer fungoes no Conselho de Oficiais de Justiga.

Por despacho do director-geral de 29 de Maio de 2000:

Paulo Fernando dos Ramos Alves Sequeira, escrivao-adjunto, a exer-
cer fungbes em comissdo de servico no Conselho de Oficiais de
Justica — dada por finda da respectiva comissao.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Domingos Bap-
tista.

Despacho (extracto) n.° 20 956/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 1 de Setembro de 2000, em substituicdo do director-geral:

Nélia da Conceicdo Soares Godinho Pires, auxiliar de servicos, de
nomeagao definitiva, da Forca Aérea Portuguesa — nomeada em
comissao de servico, precedendo concurso, auxiliar administrativa
da Direc¢ao-Geral dos Servigos Judiciarios.

Miguel Angelo Vicente de Melo e Sousa, auxiliar de servigos gerais
de nomeacado definitiva do Centro Regional de Seguranca Social
de Lisboa e Vale do Tejo — nomeado, em comissdo de servico,
precedendo concurso, auxiliar administrativo do quadro de pessoal
da Direccao-Geral dos Servicos Judiciarios.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Domingos Bap-
tista.

Despacho (extracto) n.° 20 957/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral de 3 de Marco de 2000:

Francisco Matos Correia de Barros, escrivao-adjunto do Tribunal Judi-
cial de Comarca de Viana do Castelo —nomeado em comissdo
de servico para exercer fungdes como secretario de inspecgdes do
Conselho de Oficiais de Justica. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Domingos Bap-
tista.

Despacho n.° 20 958/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 15 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servigo:

Ana Paula Cartes Mota, escriva auxiliar do Tribunal de Instrugao
Criminal de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de Almada.

Susana da Cunha Serrdo dos Santos Cerqueira, escrivd auxiliar do
Tribunal da Comarca de Almada — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal de Instrugao Criminal de Lisboa.

Maria José Magro Serra da Piedade Lopes, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca e de Instrugdo Criminal de Evora — autorizada a per-
muta para idéntico lugar do Tribunal da Comarca do Funchal.

Maria Carla Lopes Mota Valente, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca do Funchal — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca e de Instrugao Criminal de Evora.
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Orlando Gomes Freire, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
da Guarda — autorizada a permuta para o lugar de técnico de
justica dos servicos do Ministério Publico do Tribunal de Comarca
de Seia.

Eugénio Paulo Saraiva Gongalves, técnico de justiga auxiliar dos ser-
vicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Seia —
autorizada a permuta para o lugar de escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca da Guarda.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 20 959/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 13 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Candido Dinis Pereira Lopes, técnico de justiga auxiliar dos servigos
do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Chaves — auto-
rizada a permuta para o lugar de escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Montalegre.

Vitor Manuel Carvalho Martins e Sousa, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Montalegre — autorizada a permuta para o lugar
de técnico de justica auxiliar dos servicos do Ministério Publico
do Tribunal da Comarca de Chaves.

Aurora de Jesus Fernandes de Oliveira Luis, escriva auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Vila Real — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal da Comarca de Mirandela.

Paula Maria Coutinho Fernandes Pereira, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Mirandela — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal da Comarca de Vila Real.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 20 960/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 20 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Maria Paula Martins de Melo Monteiro, técnica de justiga auxiliar
dos servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Braga — autorizada a permuta para idéntico lugar dos servigos do
Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Arcos de Valdevez.

José Antonio Pereira Oliveira, técnico de justica auxiliar dos servigos
do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Arcos de Val-
devez — autorizada a permuta para idéntico lugar dos servigos do
Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Braga.

Paulo Jorge dos Santos Sequeira Baptista, escrivao auxiliar do 1.° Juizo
do Tribunal de Familia e de Menores de Lisboa — autorizada a
permuta para idéntico lugar da secretaria-geral de servico externo
das varas civeis, dos juizos civeis, dos juizos de pequena instancia
civel e dos juizos de familia e de menores de Lisboa.

Ana Paula Abrantes Monteiro, escriva auxiliar da secretaria-geral de
servico externo das varas civeis, dos juizos civeis, dos juizos de
pequena instancia civel e dos juizos de familia e de menores de
Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar do 1.° Juizo
do Tribunal de Familia e de Menores de Lisboa.

Nuno Manuel T6co Dias, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Esposende — autorizada a permuta para o lugar de técnico de
justica auxiliar dos servigos do Ministério Publico do Tribunal da
Comarca e do Tribunal de Familia ¢ de Menores de Vila Franca
de Xira.

Joao Paulo da Fonseca Loureiro, técnico de justica auxiliar dos servi¢os
do Ministério Publico do Tribunal da Comarca e do Tribunal de
Familia e de Menores de Vila Franca de Xira — autorizada a per-
muta para o lugar de escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Esposende.

Carlo Alexandre Rebelo Barrento, escrivao auxiliar do 3.° Juizo do
Tribunal de Familia e de Menores de Lisboa — autorizada a per-
muta para idéntico lugar dos 1.° a 6.° Juizos de Pequena Instancia
Civel de Lisboa.

Anabela Teixeira dos Santos, escriva auxiliar dos 1.° a 6.° Juizos de
Pequena Instancia Civel de Lisboa — autorizada a permuta para
idéntico lugar do 3.° Juizo do Tribunal de Familia e de Menores
de Lisboa.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 20 961/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 19 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Sofia Azevedo Martins Alves, escriva auxiliar do 3.° Juizo do Tribunal
de Familia e de Menores de Lisboa — autorizada a permuta para
idéntico lugar do 1.° Juizo do Tribunal de Familia e Menores de
Lisboa.

Isabel Maria Borges Rosa, escriva auxiliar do 1.° Juizo do Tribunal
de Familia e Menores de Lisboa — autorizada a permuta para idén-
tico do lugar do 3.° Juizo do Tribunal de Familia e Menores de
Lisboa.

Manuel Carlos Pereira Gongalves, escrivao auxiliar do 1.° Juizo Civel
de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar do 5.° Juizo
Civel de Lisboa.

Sandra Maria Rosado de Brito Pereira, escriva auxiliar do 5.° Juizo
Civel de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar do
1.2 Juizo Civel de Lisboa.

Augusto Alcides da Silva Gongalves, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Braga — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca de P6évoa de Lanhoso.

Margarida Maria Ermida Rodrigues, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Pévoa de Lanhoso — autorizada a permuta para idén-
tico lugar do Tribunal da Comarca de Braga.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 20 962/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 19 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Adelino Urbano Rebelo Moreira, escrivao de direito do Tribunal
Administrativo do Circulo do Porto — autorizada a permuta para
idéntico lugar da 3.2 Seccdao do 2.° Juizo Criminal do Porto.

Emilia Maria Martins Coelho Santos Magalhies, escriva de direito
da 3.2 Seccao do 2.° Juizo Criminal do Porto — autorizada a per-
muta para idéntico lugar do Tribunal Administrativo do Circulo
do Porto.

Isabel Maria de Oliveira Rodrigues, escriva auxiliar do Tribunal de
Familia e Menores e da Comarca de Loures — autorizada a permuta
para o lugar de técnico de justica auxiliar dos servigos do Ministério
Pablico do Tribunal da Comarca de Vila Franca de Xira.

Pedro Miguel Batista da Silva, técnico de justica auxiliar dos servigos
do Ministério Puablico do Tribunal de Comarca de Vila Franca
de Xira — autorizada a permuta para o lugar de escrivao auxiliar
do Tribunal de Familia ¢ Menores e da Comarca de Loures.

Maria de Fatima Murteira Cangalhas Serrano, escriva auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Beja — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal da Comarca de Cuba.

Celeste da Saudade Milho Formigo, escrivd auxiliar do Tribunal da
Comarca de Cuba — autorizada a permuta para idéntico lugar do
Tribunal da Comarca de Beja.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 20 963/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administracdo da Justica de 25 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Miguel Jorge Coutinho dos Santos, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Esposende — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal da Comarca e de Familia e Menores de Matosinhos.

Joaquim Jorge Devesa Alves Moreira, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca e de Familia e Menores de Matosinhos — autorizada
a permuta para idéntico lugar do Tribunal da Comarca de
Esposende.

Julia Maria de Jesus Faria, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Barcelos — autorizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

Maria do Carmo dos Santos Carvalho, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Famalicao — autorizada a permuta
para idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Barcelos.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 20 964/2000 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administragdo da Justica de 21 de Setembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Hélder Augusto Fernandes Caseiro, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Valongo — autorizada a permuta para o lugar de téc-
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nico de justiga auxiliar dos servicos do Ministério Puablico do Tri-
bunal da Comarca de Valongo.

Luis Fernando de Aratjo Bastos, técnico de justica auxiliar dos servigos
do Ministério Puablico do Tribunal da Comarca de Valongo — auto-
rizada a permuta para o lugar de escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Valongo.

Nuno Rafael Sdo Miguel Catarino, escrivdo auxiliar do 3.° Juizo do
Tribunal de Familia e Menores de Lisboa — autorizada a permuta
para idéntico lugar da secretaria-geral de servico externo das varas
civeis, dos juizos civeis, dos juizos de pequena instancia civel e
dos juizos de familia e de menores de Lisboa.

Maria Jacinta Monteiro, escriva auxiliar da secretaria-geral de servico
externo das varas civeis, dos juizos civeis, dos juizos de pequena
instancia civel e dos juizos de familia e menores de Lisboa — auto-
rizada a permuta para idéntico lugar do 3.° Juizo do Tribunal de
Familia e Menores de Lisboa.

Alberto do Carmo Bastos Milheiro, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Vila Verde — autorizada a permuta para o lugar de
técnico de justica auxiliar dos servicos do Ministério Publico dos
juizos criminais, do Tribunal de Instrucdo Criminal e do Depar-
tamento de Investigacdo e Accao Penal do Porto.

Carlos Manuel Dourado Gongalves, técnico de justica auxiliar dos
servicos do Ministério Publico dos juizos criminais, do Tribunal
de Instrugao Criminal e do Departamento de Investigagido e Acgao
Penal do Porto — autorizada a permuta para o lugar de escrivao
auxiliar do Tribunal da Comarca de Vila Verde.

Frederico Martins Ramos, técnico de justica auxiliar dos servicos do
Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Torre de Mon-
corvo — autorizada a permuta para o lugar de escrivao auxiliar
do Tribunal da Comarca de Braganga.

Anténio Manuel da Silva Roios, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Braganga — autorizada a permuta para o lugar de
técnico de justica auxiliar dos servicos do Ministério Puablico do
Tribunal da Comarca de Torre de Moncorvo.

Claudia Maria Rodrigues dos Santos Castro, escriva auxiliar da secre-
taria-geral de servico externo das varas civeis, dos juizos civeis,
dos juizos de pequena instancia civel e dos juizos de familia e
de menores de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar
da 6.* Vara Civel de Lisboa.

Rosa das Dores Mestra de Brito Camacho Santos Lima, escriva auxiliar
da 6.* Vara Civel de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico
lugar da secretaria-geral de servico externo das varas civeis, dos
juizos civeis, dos juizos de pequena instancia civel e dos juizos
de familia e de menores de Lisboa.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Direccao-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 20 965/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servicos Prisionais de 26 de Setembro de
2000:

Célia Maria Nunes Alves, assistente administrativa, nomeada, em
comissao de servico, no quadro de pessoal dos servigos externos
desta Direccao-Geral —nomeada definitivamente no lugar, com
efeitos a partir de 28 de Julho de 2000.

Maria Teresa Lopes do Nascimento Guterres, assistente administra-
tiva, nomeada, em comissdo de servico, no quadro de pessoal dos
servicos externos desta Direccao-Geral — nomeada definitivamente
no lugar, com efeitos a partir de 28 de Julho de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Directoria-Geral da Policia Judiciaria

Despacho n.° 20 966/2000 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Setembro de 2000 do director-geral da Policia Judiciéria:

Licenciado Hermenegildo Ferreira Borges, agente de nivel 4 do quadro
da Policia Judiciaria, na situagao de licenca sem vencimento, por
um ano — autorizada a prorrogagao da referida licenga, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2000. (Nao estd sujeito a fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2000. — A Directora do Departamento de Recur-
sos Humanos, Ilda Maria Ribeiro Pagdo.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 20 967/2000 (2.? série). — Por meus despachos
de 27 de Setembro de 2000:

Alexandra Maria do Nascimento Ferreira, Ana Margarida Mateus
Fouto Martins Leitao Pardal Monteiro, Joao Paulo Salazar Dias
e Ant6énio Manuel Alvarenga Rodrigues — admitidos, por contrato
administrativo de provimento, precedendo concurso, para estagia-
rios da carreira técnica superior (escaldo 1, indice 310), a partir
de 1 de Outubro de 2000. Cessam, na mesma data, os contratos
a termo certo celebrados anteriormente com as duas primeiras.

Augusto Rui Cachapa Trindade e Helena Paula Menezes Hungria
Pimenta da Costa — admitidos, por contrato administrativo de pro-
vimento, precedendo concurso, para estagiarios da carreira técnica
superior de informatica (escalao 1, indice 370), a partir de 1 de
Outubro de 2000. Cessa, na mesma data, o contrato a termo certo
celebrado anteriormente com o primeiro.

(Isentos de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccéo-Geral de Desenvolvimento Rural

Aviso n.° 14 608/2000 (2.2 série). — Reconhecimento de orga-
nismo privado de controlo e certificacido. — De acordo com o disposto
no Despacho Normativo n.° 47/97, de 30 de Junho, verificadas quer
a conformidade da candidatura com o disposto nos n.* 1, 2 e 3 do
anexo 1v do citado Despacho Normativo n.° 47/97 quer a satisfagao
dos critérios gerais para organismos de certificacao de produtos esti-
pulados na norma portuguesa EN 45011, de acordo com o proce-
dimento previsto no seu n.° 5, e ouvidos o grupo de trabalho e a
Comissdao Consultiva Interprofissional para a Certificacdo dos Pro-
dutos Agro-Alimentares, torno publico o seguinte:

1 — A Tradi¢ao e Qualidade — Associac@o Interprofissional para
Produtos Agro-Alimentares de Trés-os-Montes (TQ) € reconhecida
como organismo privado de controlo e certificacio para produtos
obtidos em proteccio integrada produzidos pelos associados da FRU-
CAR, AATM — Associacdo de Agricultores de Trés-os-Montes e
AANT — Associacdo de Agricultores do Nordeste Transmontano,
sendo aprovada a respectiva marca de certificagdo, cujo modelo ¢
publicado em anexo e cujo registo deve ser solicitado ao Instituto
Nacional da Propriedade Industrial no prazo de 10 dias a contar
da publicagdo deste aviso.

2 — A manutengao deste reconhecimento obriga ao cumprimento
do disposto no n.° 8 do anexo 1v do citado Despacho Normativo
n.° 47/97, nomeadamente ao envio, para a Direcgao-Geral de Desen-
volvimento Rural, até 31 de Janeiro de cada ano, da lista de produtores
e transformadores sujeitos ao regime de controlo e certificacao, bem
como do relatério de actividades desenvolvidas no ano anterior.

15 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Rui Pedro de Sousa
Barreiro.
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Despacho (extracto) n.° 20 968/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Setembro de 2000 do director-geral de Desenvol-
vimento Rural:

Rosa Branca do Canto Dias Duarte Ferreira Bertrand e Luis Miguel
Pires Dias Baptista, operadores de sistema de 2. classe da carreira
de operador de sistema do quadro de pessoal da Direc¢cdo-Geral
de Desenvolvimento Rural — nomeados, mediante concurso, ope-
radores de sistema de 1.* classe da mesma carreira e quadro, con-
siderando-se exonerados da categoria anterior a partir de 28 de
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Setembro de 2000. A este acto foi reconhecida a urgente conve-
niéncia de servigo.

3 de Outubro de 2000. — A Chefe de Divisao de Formagao, Gestao
de Recursos Humanos e Informatica, Maria da Concei¢do Libdrio.

Despacho (extracto) n.° 20 969/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 28 de Setembro de 2000 do director-geral de Desenvol-
vimento Rural:

Maria Rosa Banheiro Carvalho Araidjo Lopes, Anabela Costa Santos
e Odete Veiga Marques Godinho, assistentes administrativos prin-
cipais da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal
da Direccdo-Geral de Desenvolvimento Rural — nomeadas,
mediante concurso, assistentes administrativos especialistas da
mesma carreira e quadro, considerando-se exoneradas da categoria
anterior a partir de 28 de Setembro de 2000. A este acto foi reco-
nhecida a urgente conveniéncia de servico.

3 de Outubro de 2000. — A Chefe de Divisao de Formagao, Gestao
de Recursos Humanos e Informatica, Maria da Concei¢do Libdrio.

Direccao-Geral de Proteccao das Culturas

Despacho (extracto) n.° 20 970/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2000 do director-geral de Protecgao das
Culturas:

Alvaro José Mota Coimbra Gramacho, Filomena Maria Correia Mar-
tins Camboa, Manuel José Pereira, Maria Beatriz Belard Silvano
Barata, Maria Teresa Fernandes Pinheiro Carrilho e Maria Teresa
Maia Teixeira Duarte, técnicos superiores principais da carreira
de engenheiro do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Pro-
teccao das Culturas — nomeados definitivamente, precedendo con-
curso, na categoria de assessor da mesma carreira e quadro, ficando
posicionados no escaldo 1, indice 610, considerando-se exonerados
dos anteriores lugares a partir das respectivas datas de aceitagao.

Maria de Fatima Fernandes Nogueira O’Neill Pedrosa, técnica supe-
rior principal da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da
Direccao-Geral de Protecgdo das Culturas — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso, na categoria de assessor da mesma
carreira e quadro, considerando-se exonerada do anterior lugar
a partir da data de aceitacdo, mantendo-se a exercer o cargo de
chefe de divisao de Formulagdes e Residuos, em comissao de
servico.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistragao e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Despacho (extracto) n.° 20 971/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2000 do director-geral de Protecgao das
Culturas:

Anabela de Faria Mendes, Flavia Manuela dos Santos Ramos Alfar-
roba, Maria Clara Almeida Serra, Palmira Maria Figueiredo Reis
Costa Teoddsio Amaro, Ricardo Anténio Francisco Gomes e Vir-
gilio Gomes Azevedo Pereira, técnicos superiores de 1.* classe da
carreira de engenheiro do quadro de pessoal da Direccao-Geral
de Protecgdo das Culturas — nomeados definitivamente, prece-
dendo concurso, na categoria de técnico superior principal da
mesma carreira e quadro, ficando posicionados no escaldo 1,
indice 510, considerando-se exonerados dos anteriores lugares a
partir das respectivas datas de aceitacdo.

Amélia Maria Pereira Lopes e Maria Filomena Morgado Bento Car-
mona, técnicas superiores de 1.2 classe da carreira de engenheiro
do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Proteccao das Cul-
turas — nomeadas definitivamente, precedendo concurso, na cate-
goria de técnico superior principal da mesma carreira e quadro,
considerando-se exoneradas dos anteriores lugares a partir das res-
pectivas datas de aceitacdo, mantendo-se a exercer os cargos de
chefes de divisdo, respectivamente, de Pragas e Meios de Protecgao,
e Sementes, em comissao de servico.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistracdo e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Despacho (extracto) n.° 20 972/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2000 do director-geral de Protecgao das
Culturas:

Ana Paula Capelas da Conceigao Carneiro e Rita Preciosa Ruivo
dos Santos Teixeira, técnicas superiores de 1.* classe da carreira

técnica superior do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Pro-
teccao das Culturas — nomeadas definitivamente, precedendo con-
curso, na categoria de técnico superior da mesma carreira e quadro,
ficando posicionadas no escalao 1, indice 510, considerando-se exo-
neradas dos anteriores lugares a partir das respectivas datas de
aceitacao. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistragao e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Despacho (extracto) n.° 20 973/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2000 do director-geral de Proteccao das
Culturas:

Maria Lina Moraes Rodrigues dos Santos Silva Marques, técnica pro-
fissional especialista da carreira de tradutor-correspondente-intér-
prete do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Proteccdao das
Culturas — nomeada definitivamente, precedendo concurso, na
categoria de técnico profissional especialista principal da mesma
carreira e quadro, ficando posicionada no escalao 1, indice 305,
considerando-se exonerada do anterior lugar a partir da respectiva
data de aceitacdo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistragao e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Despacho (extracto) n.° 20 974/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2000 do director-geral de Proteccao das
Culturas:

Maria Manuela de Castro Almeida Passos de Almeida Domingos
e Maria Ofélia do Rosario Moniz Costa Martins da Costa, técnicas
profissionais de 2.* classe da carreira de secretaria-recepcionista
do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Proteccao das Cul-
turas — nomeadas definitivamente, precedendo concurso, na cate-
goria de técnico profissional de 1.* classe da mesma carreira e
quadro, ficando posicionadas no escaldo 1, indice 215, conside-
rando-se exoneradas dos anteriores lugares a partir das respectivas
datas de aceitacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistracdo e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Direcgao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Despacho n.° 20 975/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor regional de Agricultura de Tras-os-Montes de 18 de Julho de
2000, ¢ a funcionaria Arminda Maria Costa Fonseca, com a categoria
de técnico profissional de 1.* classe da carreira de agente técnico
agricola do quadro da Direccdo Regional de Agricultura de Tras-
-os-Montes, aprovado pela Portaria n.° 535/99, de 23 de Julho, reclas-
sificada para a categoria de técnico de 2.* classe da carreira de enge-
nheiro técnico agrario, escalao 1, indice 285, nos termos da alinea d)
do artigo 4.°, conjugado com o artigo 15.°, do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 18 de Novembro, e do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Julho. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Outubro de 2000. — Pelo Director Regional, o Subdirector
Regional, José Rodrigues Paredes.

Inspeccgao-Geral e Auditoria de Gestao

Despacho (extracto) n.° 20 976/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 29 de Setembro de 2000, no uso de competéncia delegada:

Rui Manuel Mousaco Martins — nomeado definitivamente, apds o
estagio, inspector da carreira de inspeccao do quadro de pessoal
da Inspecgao-Geral e Auditoria de Gestdo, ficando posicionado
no escalao 1, indice 440, do sistema retributivo vigente. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria de Fdtima
Pintado Silva.

Instituto da Vinha e do Vinho

Despacho (extracto) n.° 20 977/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto da Vinha e do Vinho de 21 de
Setembro de 2000:

Francisco Antonio Paiva Mourao Alves Mateus, técnico de 1.2 classe
da carreira de técnico de controlo — nomeado, nos termos do n.° 2
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do artigo 6.° e da alinea b) do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, em comissao de servico extraor-
dindria, pelo prazo de um ano, como técnico superior de 2.* classe
da carreira de técnico superior do quadro de pessoal do Instituto
da Vinha e do Vinho. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

28 de Setembro de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Jodo Liberal.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA, DO DESEN-
VOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS E DA
REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA.

Portaria n.° 1596/2000 (2.2 série). — Considerando que a asses-
sora informatica Maria Luisa Barreiros dos Santos, a exercer fungoes
dirigentes no cargo de chefe de divisdo de Organizacio e Informatica
da Direccao Regional de Agricultura da Beira Interior, retine os requi-
sitos necessarios para o acesso a categoria de assessor informatico
principal da carreira de técnico superior de informatica e requereu
a criagao do respectivo lugar, independentemente da cessagao do exer-
cicio de funcoes dirigentes;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.® 6, 7 e
8 do artigo 32.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas e da Reforma do Estado ¢ da Admi-
nistracao Publica, o seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura
da Beira Interior, aprovado pela Portaria n.° 557/99, de 27 de Julho,
um lugar de assessor informatico principal da carreira de técnico supe-
rior de informética, a extinguir quando vagar.

30 de Setembro de 2000. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros, Secretario
de Estado do Desenvolvimento Rural. — Pelo Ministro da Reforma
do Estado e da Administracao Publica, Alexandre Anténio Cantigas
Rosa, Secretario de Estado da Administragdo Publica e da Moder-
nizacdo Administrativa.

MINISTERIO DA EDUCAGAQ

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 20 978/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio o licenciado Luis Guilherme Couto Raposo, assessor principal
da carreira técnica superior do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
da Administragao Publica do Ministério da Reforma do Estado e
da Administragdo Publica, para prestar assessoria técnico-juridica no
meu Gabinete.

2 — Pelo exercicio das funcoes referidas no nimero anterior, ser-
-lhe-a atribuida a remuneragdo mensal correspondente a de adjunto
de gabinete, acrescida dos subsidios de férias, de Natal e de refeicao
e, ainda, das respectivas despesas de representagao.

15 de Setembro de 2000. — O Ministro da Educagao, Augusto
Ernesto Santos Silva.

Despacho n.° 20 979/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio a licenciada Maria José Fialho Garcao Tavares da Matta,
assessora do quadro tinico dos servicos centrais regionais e tutelados
do Ministro da Educacdo, para prestar assessoria técnica no meu
Gabinete.

2 — Pelo exercicio das funcoes referidas no nimero anterior, ser-
-lhe-4 atribuida a remuneragdo mensal correspondente a de adjunto
de gabinete, acrescida dos subsidios de férias, de Natal e de refeicao
e, ainda, das respectivas despesas de representacao.

15 de Setembro de 2000. — O Ministro da Educagao, Augusto
Ernesto Santos Silva.

Despacho n.° 20 980/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
n.° 2 do artigo 6.° da resolugao do Conselho de Ministros n.° 114/2000,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 18 de Agosto de 2000,

¢ constituido o Nicleo para a Sociedade da Informacdo do Ministério
da Educagao, com a seguinte composicao:

a) Director do Departamento de Avaliacdo, Prospectiva e Pla-
neamento, que preside;

b) Secretéria-Geral;

¢) Gestora do Programa de Desenvolvimento da Educagao para
Portugal (PRODEP III).

2— Os membros referidos no nimero anterior podem fazer-se
representar por dirigentes dos respectivos servigos em fungao da espe-
cificidade dos temas a tratar.

3 — A duracao do mandato dos membros do Nicleo agora cons-
tituido € de trés anos.

4 — Para além das competéncias definidas na resolu¢ao do Con-
selho de Ministros referida no n.° 1, o Nucleo deve articular as suas
actividades com o grupo coordenador dos programas de introducao,
difusdo e formacdo em tecnologias de informagido e comunicagao,
criado pelo despacho n.° 16 126/2000, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 182, de 8 de Agosto de 2000.

27 de Setembro de 2000. — O Ministro da Educacdo, Augusto
Ernesto Santos Silva.

Gabinete da Secretaria de Estado da Educagéo

Louvor n.° 887/2000. — No momento em que abandona, a seu
pedido, o cargo de adjunto do meu Gabinete, quero prestar publico
louvor ao Dr. Jorge Lemos.

Tendo aceite integrar o meu Gabinete no inicio do XIII Governo
Constitucional, o Dr. Jorge Lemos cessa agora uma colaboragao, a
muitos titulos exemplar, que contribuiu de forma decisiva para o
sucesso global do desempenho do Gabinete.

Nos muitos dominios em que decorreu a sua ac¢ao, revelou sempre
uma clara percepg¢ao das prioridades, uma grande flexibilidade e capa-
cidade de didlogo e um espirito empreendedor invulgares, traduzidos,
nomeadamente, na participacdo em inumeros grupos de trabalho e
na producao regular de documentos que deram expressao a uma parte
significativa das orientagdes de politica educativa do Ministério.

Por outro lado, foi também ao Dr. Jorge Lemos que confiei, em
inimeras ocasides, a representagdo do Gabinete e a minha propria,
ciente das suas extraordinarias qualidades de comunicador, susten-
tadas por um intimo conhecimento dos dossiers.

No trabalho quotidiano, o Dr. Jorge Lemos foi um colaborador
sempre disponivel e um conselheiro atento, oportuno e leal.

A qualidade do trabalho realizado, inspirada por um profundo
conhecimento do sistema educativo, aliaram-se sempre uma impres-
sionante energia e um extraordinario sentido de servigo publico, que
importa realcar no termo de um ciclo de vida profissional de quase
cinco anos.

19 de Setembro de 2000. — A Secretaria de Estado da Educacao,
Ana Benavente.

Gabinete do Secretario de Estado do Ensino Superior

Despacho n.° 20 981/2000 (2.2 série). — A Fundagéo Frei Pedro,
com sede na Rua de Soeiro Viegas, 2-B, na Guarda, entidade ins-
tituidora do Instituto Superior de Administragao, Comunicacdo e
Empresa, requereu autorizacao de funcionamento do curso biepatico
de licenciatura em Relagoes Publicas.

No ambito da instrugdo do processo a cargo da Direccao-Geral
do Ensino Superior, e na sequéncia de pareceres favoraveis da comis-
sdo de especialistas prevista no n.° 3 do artigo 59.° do Estatuto do
Ensino Superior Particular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificagao, pela Lei n.® 37/94,
de 11 de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de Marco,
a requerente foi convidada a corrigir diversas lacunas e deficiéncias
de natureza cientifico-pedagdgica.

Nao obstante as correccdes introduzidas na estrutura curricular
do curso, nao foi garantida a contratacao de docentes com o grau
de doutor ou mestre em regime de tempo integral, ndo se assegurando
o cumprimento das exigéncias constantes do artigo 28.° do Estatuto.

Notificada a entidade requerente, para efeitos do artigo 100.° do
Cdédigo do Procedimento Administrativo, da intencdo de indeferi-
mento do seu pedido, a mesma ndo apresentou quaisquer elementos
que contrariem as razdes de facto ou de direito invocadas para o
indeferimento.

Assim, por delegacdo de competéncias, ao abrigo do disposto no
n.° 1.3 do despacho n.° 23 868/99 (2. série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 4 de Dezembro de 1999, determino:

1 — E indeferido o pedido apresentado pela Fundagao Frei Pedro
de autorizagao de funcionamento do curso biepatico de licenciatura
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em Relacoes Puablicas a ministrar no Instituto Superior de Admi-
nistragdo, Comunicacao e Empresa.

2 — Notifique-se a requerente e¢ a Direccdo-Geral do Ensino
Superior.

12 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Ensino
Superior, José Joaquim Dinis Relis.

Despacho n.° 20 982/2000 (2.2 série). — A requerimento da
sociedade Instituto Superior de Leiria, L.9, foi, pela Portaria
n.° 1150/90, de 21 de Novembro, e ao abrigo do Decreto-Lei n.® 271/89,
de 19 de Agosto, autorizada a criagao e funcionamento do Instituto
Superior de Linguas e Administragio de Leiria, bem como de diversos
cursos conferentes de graus académicos.

Ap6s a entrada em vigor do actual Estatuto do Ensino Superior
Particular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, de
22 de Janeiro, alterado, por ratificagdo, pela Lei n.° 37/94, de 11
de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de Marco, as enti-
dades instituidoras de estabelecimentos de ensino superior particular
e cooperativo reconhecidos a data da sua entrada em vigor deveriam
promover a adaptagio ao regime estabelecido no novo Estatuto, até
ao termo do periodo de transicao, fixado no artigo 66.°, na redacgao
da Lei n.° 37/94, ou seja, 30 de Julho de 1997.

Ficou, assim, aquele estabelecimento de ensino superior sujeito
ao determinado nos artigos 14.° e 28.° daquele Estatuto, em relagao
aos docentes propostos, quer para ministrar disciplinas de cursos ja
reconhecidos quer para ministrar disciplinas de novos cursos.

Analisado o actual corpo docente do Instituto Superior de Linguas
e Administragdo de Leiria, através da lista nominativa elaborada em
cumprimento do estabelecido no Decreto-Lei n.° 15/96, de 6 de Marco,
e dos elementos remetidos pela instituicdo, em cumprimento do n.° 3
do artigo 37.° do Estatuto, face aos cursos em funcionamento e ao
nimero de alunos matriculados, verifica-se o incumprimento dos
requisitos do nimero minimo de docentes previstos na lei.

Por outro lado, em relacdo aos pedidos de autorizagdo de fun-
cionamento de novos cursos e de reconhecimento de graus pendentes,
verifica-se que alguns dos docentes propostos se encontram a leccionar
em cursos ja reconhecidos, ministrados no estabelecimento de ensino
ou até noutros estabelecimentos, pelo que o nimero de docentes
a tempo integral se apresenta insuficiente face ao disposto na lei
e a autorizagao de funcionamento de novos cursos conferentes de
graus académicos conduziria ao agravamento da situacdo de incum-
primento existente no estabelecimento de ensino.

Considerando que, nos termos dos artigos 8.° ¢ 9.° do Estatuto,
compete ao Estado, através do Ministro da Educacdo, autorizar o
funcionamento de cursos, reconhecer graus académicos, garantir ele-
vado nivel pedagdgico, cientifico e cultural de ensino, bem como garan-
tir e fiscalizar o cumprimento da lei.

Ouvida a requerente, nos termos do artigo 100.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo:

Ao abrigo do disposto nos artigos 9.°, alineas d) e e), 28.%, 60.°
e 64.° do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo e,
do n.° 1.3 do despacho n.° 23 868/99 (2.* série), publicado no Didrio
da Republica, de 4 de Dezembro de 1999, determino:

1) Sao indeferidos os pedidos de autorizagao de funcionamento
de cursos e de reconhecimento de graus apresentados pela
sociedade Instituto Superior de Leiria, L.9, relativos aos cur-
sos a seguir discriminados, a ministrar no Instituto Superior
de Linguas e Administracao de Leiria:

Licenciaturas: Comunicagao e Tecnologia de Informagao;
Piscologia.

2) O deferimento de novos pedidos visando a autorizagdo de
funcionamento de cursos e o reconhecimento de graus aca-
démicos depende de prévio e integral cumprimento do esta-
belecido no Estatuto do Ensino Superior Particular e Coo-
perativo relativamente aos cursos com funcionamento ja auto-
rizado, nomeadamente o constante dos seus artigos 14.° e
28.°

12 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Ensino
Superior, José Joaquim Dinis Reis.

Despacho n.° 20 983/2000 (2.2 série). — A requerimento da
sociedade Instituto Superior de Linguas e Administracao, S. A., foi,
pela Portaria n.° 790/89, de 8 de Agosto, e ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 271/89, de 19 de Agosto, autorizada a criagdo e funcionamento
do Instituto Superior de Linguas e Administracao de Braganca, bem
como de diversos cursos conferentes de graus académicos.

Ap0s a entrada em vigor do actual Estatuto do Ensino Superior
Particular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, de
22 de Janeiro, alterado, por ratificagdo, pela Lei n.° 37/94, de 11
de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de Marco, as enti-

dades instituidoras de estabelecimentos de ensino superior particular
e cooperativo reconhecidos a data da sua entrada em vigor deveriam
promover a adaptagao ao regime estabelecido no novo Estatuto, até
ao termo do periodo de transicao, fixado no artigo 66.°, na redacgao
da Lei n.° 37/94, ou seja, 30 de Julho de 1997.

Ficou, assim, aquele estabelecimento de ensino superior sujeito
ao determinado nos artigos 14.° e 28.° daquele Estatuto, em relagao
aos docentes propostos, quer para ministrar disciplinas de cursos ja
reconhecidos quer para ministrar disciplinas de novos cursos.

Analisado o actual corpo do Instituto Superior de Linguas e Admi-
nistragao de Braganca, através da lista nominativa elaborada em cum-
primento do estabelecido no Decreto-Lei n.° 15/96, de 6 de Marco,
e dos elementos remetidos pela institui¢ao, em cumprimento do n.° 3
do artigo 37.° do Estatuto, face aos cursos em funcionamento e ao
nimero de alunos matriculados, verifica-se o incumprimento dos
requisitos de nimero minimo de docentes previstos na lei.

Por outro lado, em relagdo aos pedidos de autorizagdo de fun-
cionamento de novos cursos e de reconhecimento de graus pendentes,
verifica-se que alguns dos docentes propostos se encontram a leccionar
em cursos ja reconhecidos, ministrados no estabelecimento de ensino
ou até noutros estabelecimentos, pelo que o nimero de docentes
em tempo integral se apresenta insuficiente face ao disposto na lei
e a autorizacdo de funcionamento de novos cursos conferentes de
graus académicos conduziria ao agravamento da situacao de incum-
primento existente no estabelecimento de ensino.

Considerando que, nos termos dos artigos 8.° ¢ 9.° do Estatuto,
compete ao Estado, através do Ministro da Educacdo, autorizar o
funcionamento de cursos, reconhecer graus académicos, garantir ele-
vado nivel pedagogico, cientifico e cultural de ensino, bem como garan-
tir e fiscalizar o cumprimento da lei.

Ouvida a requerente, nos termos do artigo 100.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo:

Ao abrigo do disposto nos artigos 9.°, alineas d) e e), 28.°, 60.°
e 64.° do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo e,
por delegacao de competéncias, nos termos do n.° 1.3 do despacho
n.° 23 868/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica, de 4 de
Dezembro de 1999, determino:

1) Sao indeferidos os pedidos de autorizagao de funcionamento
de cursos e de reconhecimento de graus apresentados pela
sociedade Instituto Superior de Linguas e Administracao,
S. A, relativos aos cursos a seguir discriminados, a ministrar
no Instituto Superior de Linguas e Administragdo de Bra-
ganga:

Licenciaturas: Economia; Ensino de Portugués-Inglés;
Informética de Gestao; Terapia Ocupacional; Turismo.

2) O deferimento de novos pedidos visando a autorizagido de
funcionamento de cursos e o reconhecimento de graus aca-
démicos depende de prévio e integral cumprimento do esta-
belecido no Estatuto do Ensino Superior Particular e Coo-
perativo relativamente aos cursos com funcionamento ja auto-
rizado, nomeadamente o constante dos seus artigos 14.° e
28.°

12 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Ensino
Superior, José Joaquim Dinis Reis.

Despacho n.° 20 984/2000 (2.2 série). — Considerando que, de
acordo com o disposto no artigo 40.° do Estatuto do Ensino Superior
Particular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, de
22 de Janeiro, alterado, por ratificagao, pela Lei n.° 37/94, de 11
de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de Margo, esta
vedada a existéncia de pdlos, extensoes e delegagdes, que s6 poderao
existir como novos estabelecimentos de ensino mediante processo de
registo de denominagdo e pedido de reconhecimento de interesse
publico;

Considerando que em relacdo as situagOes existentes a data de
entrada em vigor do referido Estatuto de 1994, os respectivos pedidos
de registo de denominacao e de reconhecimento de interesse publico,
como novos estabelecimentos de ensino, deveriam ser iniciados e con-
cluidos até 30 de Junho de 1997, termo do periodo transitorio, apds
o que, de acordo com o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 16/94 ¢ o n.° 1
do artigo 66.° do Estatuto, este se lhes aplica integralmente;

Considerando, ainda, a previsdo imperativa do artigo 73.° do Esta-
tuto, que determina que s6 nos estabelecimentos de ensino reconhe-
cidos como de interesse publico podem ser ministrados cursos que
confiram grau académico;

Considerando que a CEUL — Cooperativa de Ensino Universidade
Lusiada, CRL, entidade instituidora da Universidade Lusiada, a qual
foi autorizado, na vigéncia do anterior Estatuto, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 271/89, de 19 de Agosto, o funcionamento de cursos nas
instalagoes que possui no Porto, ndo deu cumprimento aos imperativos
legais acima referidos;
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Considerando que, por isso, carecem de base legal os pedidos de
autorizagao de funcionamento de cursos e de reconhecimento de grau
referentes a Universidade Lusiada, a funcionar nas instalagdes que
a CEUL — Cooperativa de Ensino Universidade Lusiada, CRL, possui
no Porto, alids, ja objecto de indeferimento tacito, nos termos do
artigo 60.° do Estatuto;

Ouvida a requerente, nos termos do artigo 100.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo:

Ao abrigo do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 16/94 e
nos artigos 33.°, 60.° e 67.° do Estatuto do Ensino Superior Particular
e Cooperativo ¢ do n.° 1.3 do despacho n.° 23 868/99 (2. série),
publicado no Didrio da Repiiblica, de 4 de Dezembro de 1999,
determino:

1 — Séo indeferidos os pedidos de autorizacdo de funcionamento
de cursos e de reconhecimento de graus apresentados pela cooperativa
CEUL — Cooperativa de Ensino Universidade Lusiada, CRL, rela-
tivos aos cursos a seguir discriminados, referentes a Universidade
Lusiada, a funcionar no Porto:

a) Doutoramentos — Arquitectura; Direito; Economia; Gestao
de Empresas; Matematica; Relacoes Internacionais;
b) Mestrados — Teoria da Arquitectura; Tecnologias da Arqui-
tectura; Relagoes Internacionais; Patriménio Arquitecténico;
Matematica; Gestao de Empresas; Direito; Economia;
Licenciaturas — Administracao de Servigos de Satude; Ensino
da Fisica e da Quimica; Ciéncias da Comunicacdo Social;
Engenharia da Conducao e Gestao de Obras; Engenharia
Clinica; Educagao Fisica e Desporto; Medicina; Optometria;
Ensino de Informaética; Técnicas de Informacdo Estatistica;
Informatica de Gestao;
Bacharelatos — Optometria; Engenharia de Condugéao e Ges-
tao de Obras; Ciéncias da Comunicagao Social.

Cc

~

d

~

2 — O deferimento de novos pedidos visando a autorizagio de fun-
cionamento de cursos e o reconhecimento de graus académicos, rela-
tivamente a cursos que funcionem nas instalacoes do Porto, depende
de prévio e integral cumprimento do estabelecido no Estatuto do
Ensino Superior Particular e Cooperativo.

12 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Ensino
Superior, José Joaquim Dinis Reis.

Despacho n.° 20 985/2000 (2.2 série). — Considerando que a
COFAC — Cooperativa de Formagao e Animacéao Cultural, C. R. L.,
entidade instituidora da Universidade Lus6fona de Humanidades e
Tecnologias, reconhecida como de interesse publico pelo Decreto-Lei
n.° 92/98, de 14 de Abril, requereu, em 13 de Novembro de 1998
(data de entrada), autorizacdo para conceder o grau de doutor em
Ciéncias da Educacéo a partir de 1 de Setembro de 2000;

Considerando que, pela Portaria n.° 651/98, de 28 de Agosto, foi
autorizado o funcionamento do curso de Ciéncias da Educacdo na
Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias;

Considerando que, nos termos do n.° 2 do artigo 39.° do Estatuto
do Ensino Superior Particular e Cooperativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificacao, pela Lei
n.° 37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23
de Marco, apenas pode ser requerida autorizagao para conceder grau
de doutor decorridos que estejam oito anos de funcionamento de
curso na area da especialidade a que diz respeito;

Considerando, por outro lado, que, nos termos do n.° 4 do referido
artigo 39.°, o periodo de instalagao previsto no artigo 42.° do Estatuto
nao ¢ contado para efeitos do referido prazo de oito anos;

Ouvida a requerente, nos termos do artigo 100.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo:

Ao abrigo do disposto no artigo 39., n.° 2 e 4 do Estatuto do
Ensino Superior Particular e Cooperativo ¢ no n.° 1.3 do despacho
n.° 23 868/99 (2.2 série), publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
de 4 de Dezembro de 1999, determino:

E indeferido o pedido da COFAC — Cooperativa de Formagio
e Animacao Cultural, C. R. L., relativo a concessao do grau de doutor
em Ciéncias da Educacdo pela Universidade Lus6fona de Humani-
dades e Tecnologias, da qual é a entidade instituidora.

12 de Setembro de 2000. — O Secretdrio de Estado do Ensino
Superior, José Joaquim Dinis Reis.

Despacho n.° 20 986/2000 (2.? série). — Considerando que de
acordo com o disposto no artigo 40.° do Estatuto do Ensino Superior
Particular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, de
22 de Janeiro, alterado, por ratificagdo, pela Lei n.° 37/94, de 11
de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de Margo, esta

vedada a existéncia de pdlos, extensoes e delegagdes, que s6 poderao
existir como novos estabelecimentos de ensino, mediante processo
de registo de denominacdo e pedido de reconhecimento de interesse
publico;

Considerando que em relacdo as situagdes existentes a data de
entrada em vigor do referido Estatuto de 1994, os respectivos pedidos
de registo de denominacao e de reconhecimento de interesse publico,
como novos estabelecimentos de ensino, deveriam ser iniciados e con-
cluidos até 30 de Junho de 1997, termo do periodo transitério, apds
o que, de acordo com o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 16/94 ¢ o n.° 1
do artigo 66.° do Estatuto, este se lhes aplica integralmente;

Considerando, ainda, a previsdo imperativa do artigo 33.° do Esta-
tuto, que determina que s6 nos estabelecimentos de ensino reconhe-
cidos como de interesse publico podem ser ministrados cursos que
confiram grau académico;

Considerando que a CEUL — Cooperativa de Ensino Universidade
Lusiada, CRL, entidade instituidora da Universidade Lusiada, a qual
foi autorizado, na vigéncia do anterior Estatuto, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 271/89, de 19 de Agosto, o funcionamento de cursos nas
instalagdes que possui em Vila Nova de Famalicdo, ndo deu cum-
primento aos imperativos legais acima referidos;

Considerando que, por isso, carecem de base legal os pedidos de
autorizagao de funcionamento de cursos e de reconhecimento de grau
referentes a Universidade Lusiada a funcionar nas instalacoes que
a CEUL — Cooperativa de Ensino Universidade Lusiada, CRL, possui
em Vila Nova de Famalicao, aliés, ja objecto de indeferimento técito,
nos termos do artigo 60.° do Estatuto;

Ouvida a entidade instituidora, nos termos do artigo 100.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo;

Ao abrigo do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 16/94 e
nos artigos 33.°, 60.° e 67.° do Estatuto e da delegacao de competéncia
conferida pelo despacho n.° 23 868/99 (2.* série), de 4 de dezembro:

Determino:

1— O indeferimento dos pedidos da CEUL — Cooperativa de
Ensino Universidade Lusiada, CRL, de autorizacao de funcionamento
e de reconhecimento de grau, bem como de alteracdo de planos de
estudo de cursos, em relacdo aos casos a seguir discriminados, refe-
rentes a Universidade Lusiada a funcionar em Vila Nova de Famalicao:

1.1 — Doutoramentos:

Contabilidade Superior de Gestao; Engenharia e Gestao Indust-
rial; Engenharia Electrotécnica e Informatica, e Engenharia
Téxtil.

1.2 — Mestrados:

Arquitectura, variante de Estruturas Urbanas no Mundo Rural;
Ciéncias Econémicas e Empresariais; Contabilidade Superior
de Gestao; Engenharia e Gestao Industrial; Engenharia Elec-
trénica e Informética; Engenharia Téxtil.

1.3 — Licenciaturas:

Engenharia Civil; Engenharia de Conducao e Gestao de Obras;
Ensino de Fisica e Quimica; Ensino de Informatica; Marketing
e Comunicagao.

2 — A apresentagao de novos pedidos visando o funcionamento
de cursos e o reconhecimento de graus relativamente a cursos que
funcionem nas instalagdes em Vila Nova de Famalicao depende de
prévio e integral cumprimento do estabelecido no Estatuto.

13 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Ensino
Superior, José Joaquim Dinis Reis.

Despacho n.° 20 987/2000 (2.2 série). — Na sequéncia da criacio
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Oliveira do Hospital
pelo Decreto-Lei n.° 264/99, de 14 de Julho, e da previsao de entrada
em funcionamento das actividades escolares da mesma no ano lectivo
de 2001-2002;

Por delegacdo de competéncia conferida pelo despacho
n.° 23 868/99 (2.2 série), de 4 de Dezembro;

Ao abrigo do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 24/94,
de 27 de Janeiro, rectificado pela Declaragao de Rectificacao n.® 38/94,
de 31 de Marco:

Decido nomear director da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
de Oliveira do Hospital o licenciado Francisco Manuel de Jesus Neves.

29 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Ensino
Superior, José Joaquim Dinis Reis.
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Direccao Regional de Educacéo do Alentejo

Escola E. B. 2, 3 de D. Jodo IV

Aviso n.° 14 609/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/98, de 30 de Dezembro,
e para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sala do pessoal docente, desta Escola, a lista de antiguidade
com referéncia a 31 de Agosto de 2000 do pessoal docente em exercicio
de funcoes neste estabelecimento de ensino durante o ano lectivo
de 1999-2000, abrangido pelo supracitado decreto-lei.

O pessoal docente dispoe de 30 dias a contar da publicagao deste
aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente maximo
do servico.

3 de Outubro de 2000. — O Presidente da Comissao Executiva, Fer-
nando Manuel Gongalves Branddo.

Direccao Regional de Educacgao do Centro

Escola E. B. 2, 3 de Nelas

Aviso n.° 14 610/2000 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 497/88, de 30 de Dezembro, conjugado com o teor da circular
n.° 30/98/DEGRE, faz-se publico que se encontra afixada a lista de
antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino repor-
tada a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamar, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do
mesmo decreto-lei.

3 de Outubro de 2000. — A Presidente da Comissao Provisé-
ria, Cilene Gomes Lindinho.

Escola Basica do 2.° Ciclo de Pinhel

Aviso n.° 14 611/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, encontra-se
afixada na sala de professores da Escola Basica do 2.° Ciclo de Pinhel
a lista de antiguidade do pessoal docente relativa a 31 de Agosto
de 2000.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, os professores dis-
poem de 30 dias a contar da data de publicagdo deste aviso para
reclamagéo ao dirigente méaximo do servico.

2 de Outubro de 2000.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Isilda Almeida Santos Brito.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Escola Basica 2.° ¢ 3.° Ciclos de Miguel Torga

Aviso n.° 14 612/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada na sala de pessoal docente a lista
de antiguidade com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

Para efeitos do disposto no artigo 96.° do referido diploma, os
docentes dispoem de 30 dias para reclamagdo ao dirigente maximo
a contar da data de publicagao do presente aviso.

3 de Outubro de 2000.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Manuela Madaleno Passos.

Direccao Regional de Educacéao do Norte

Escola Secundéaria Alcaides de Faria

Aviso n.° 14 613/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, ¢ da circular
n.° 30/98-DEGRE, de 3 de Novembro, avisa-se o pessoal docente
desta Escola de que se encontra afixada na sala de professores a
lista de antiguidade relativa a 31 de Agosto de 2000.

Os professores tém 30 dias a contar da data de publicacdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagao ao dirigente maximo.

2 de Outubro de 2000.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Manuel David Macedo Lourenco.

Agrupamento de Escolas Arco-iris

Aviso n.° 14 614/2000 (2. série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada na escola sede deste Agrupamento a lista
de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento de Escolas
relativa a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
no Didrio da Repuiblica para reclamacio, nos termos do artigo 96.°
do referido decreto-lei.

29 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Armando Costa.

Escola Secundaria de Barcelinhos

Aviso n.° 14 615/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
torna-se publico que foi afixada para consulta, na sala dos professores,
a lista de antiguidade do pessoal docente desta Escola com referéncia
a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico, nos termos do artigo 96.° do mesmo decreto-lei.

2 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Carlos Alberto Matos Neto da Silva.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Dr. Nuno Simoes

Aviso n.° 14 616/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com a
redaccao do Decreto-Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, avisa-se o pessoal docente
desta Escola que se encontra afixada na sala dos professores a lista
de antiguidade, para efeitos de concurso, progressao na carreira e
aposentacao, relativa a 31 de Agosto de 2000.

Da referida lista cabe reclamacdo no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacgdo deste aviso no Didrio da Repiiblica, de harmonia
com o estipulado no artigo 96.° do decreto-lei acima citado.

3 de Outubro de 2000. — A Presidente da Comissdao Provisdria
do Agrupamento de Escolas do Territorio de Calendario, Goreti Maria
Marques de Azevedo.

Escola E. B. 2, 3 do Mardo

Aviso n.° 14 617/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, torna-se publico que se encontra
afixada no placard da sala de professores a lista de antiguidade do
pessoal docente deste estabelecimento de ensino, reportada a 31 de
Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

4 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Adriano Monterroso Gomes Monteiro.

Escola E. B. 2, 3/S de Monte da Ola

Aviso n.° 14 618/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e para efeitos do
disposto no mesmo diploma, designadamente no seu artigo 96.°, faz-se
publico que foi afixada para consulta a lista de antiguidade do pessoal
docente da Escola E. B. 2,3/S de Monte da Ola, 4900-026 Vila Nova
de Anha, Viana do Castelo — Direcgao Regional de Educacao do
Norte, com referéncia a 31 de Agosto de 2000.
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O pessoal docente dispoe de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

4 de Outubro de 2000. — O Presidente da Comissdo Provisoria,
José Carlos Carvalhido da Silva.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 20 988/2000 (2.? série). — Pelo meu despacho
n.° 7577/2000 (2.* série), de 9 de Marco, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 83, de 7 de Abril de 2000, foi formalizada a cons-
tituicdo do Conselho Etico e Profissional de Odontologia, previsto
na Lei n.° 4/99, de 27 de Janeiro.

Por indicagao da Ordem dos Médicos Dentistas, o seu representante
neste Conselho € substituido, passando a integrd-lo o Dr. Orlando
Monteiro da Silva.

12 de Setembro de 2000. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Despacho n.° 20 989/2000 (2.2 série). — Atento o disposto no
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e nos termos
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho — nomeio
José Correia, motorista do quadro de pessoal do Hospital de Sao
José, por requisi¢ao, para a prestacdo de tarefas de apoio ao meu
Gabinete.

A presente nomeacgdo produz efeitos a 18 de Setembro de 2000.

21 de Setembro de 2000. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 14 619/2000 (2. série). — Em cumprimento do dis-
posto na Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a lista das trans-
feréncias efectuadas pelos servicos e estabelecimentos dependentes
do Ministério da Satude a favor de particulares durante o 1.° semestre
de 2000.

21 de Setembro de 2000. — Pela Secretaria-Geral, a Secretaria-
-Geral-Adjunta, Emilia Carreiras.

Lista a que se refere o n.° 1 do artigo 1.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto — 1.° semestre de 2000:

Entidade que atribuiu o subsidio

Entidade decisora

Administracdo Regional de
Saide do Norte, Sub-Re-
giao de Saude do Porto.

Secretario de Estado
da Saudde.

Perpétuo Socorro.

Administracdo Regional de
Saide do Norte, Sub-Re-
giao de Saude de Vila
Real.

Coordenador ........

Instituto de Gestao Informa-
tica e Financeira da Saudde.

Ministra da Sadde . . ..

da Familia.
Bem Estar.
Fac. L. Univ. Porto.

Fac. L. Univ. Porto.
Fundagédo da Juventude

Bom Sucesso.
Bom Sucesso.

Desafio a SIDA.

-Ajuda Lisboa.

Lisboa.

Lisboa.

Beneficidrio Data da decisao Montante transferido Total geral
Centro Caridade Nossa Senhora | 10-10-95 1300 000$00
10-10-95 1300 000$00
10-10-95 1300 000$00
10-10-95 1300 000$00
10-10-95 1300 000$00
10-10-95 1300 000$00 7 800 000$00
....................... 20-1-00 464 000$00 464 000$00
Abraco — Associagdo Apoio 26-3-98 12 456 273$00 12 456 273%00
Pessoas com VIH/SIDA.
ADEIM — Associacdo para o 26-3-98 8 646 461300 8 646 461$00
Desenvolvimento da Educagao
e Invest. Microbiologia.
ADEIM — Associacdo para o 31-5-99 3839 413$00 12 485 874$00
Desenvolvimento da Educagao
e Invest. Microbiologia.
Associagao Gabinete de Recreio 26-3-98 871 240$00 871 240$00
de Azevedo Campanha.
AJPAS — Associagdo Jovens 26-3-98 1448 108$00 1448 108$00
Promotores Amadora.
Associacdo para o Planeamento 26-3-98 1 806 246$00 1 806 246$00
Associacido para a Promogao do 31-5-99 733 883$00 733 883$00
Centro Leonardo Coimbra—| 31-5-98 664 100$00 664 100$00
Centro Leonardo Coimbra — 31-5-99 166 025300 830 125$00
....... 31-5-99 3196 656800 3196 656300
Fundagao Nossa Senhora do 26-3-98 9 244 350$00 9 244 350%00
Fundagao Nossa Senhora do 13-3-00 6291 000$00 15 535 350$00
GADS — Grupo de Apoio e 26-3-98 2767 360800 2767 360$00
Liga Portuguesa contra a SIDA 26-3-98 3067 737800 3067 737$00
Liga Portuguesa contra a SIDA 31-5-99 988 800$00 4 056 537$00
Positivo — Grupo Apoio e Auto- 26-3-98 2235 507$00 2235 507%00
PROCALIS — Projecto de Apoio 26-3-98 1416 777$00 1416 777$00
e Informagdo para a Saudde.
Santa Casa da Misericordia de 26-3-98 324 539$00 324 539$00
Santa Casa da Misericordia de 31-5-99 2 480 400800 2 480 400$00
Santa Casa da Misericordia de 13-3-00 10 875 600$00 13 680 539$00

Lisboa.
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Entidade que atribuiu o subsidio Entidade decisora Beneficidrio Data da decisao Montante transferido Total geral
SOL — Associacdo Apoio as 26-3-98 12 865 608300 12 865 608$00
Criancas Infectadas Virus da
SIDA e Familias.
Associagao dos Amigos do Hos- 14-3-00 6 000 000$00 6 000 000$00
pital de Santa Maria.
Associagao Nacional de Estudan- 19-6-00 500 000$00 500 000$00
tes de Medicina/PorMSIC.
Associagao para o Planeamento 5-5-00 26 400 000$00 26 400 000$00
da Familia.
Associagao Protectora dos Dia- 12-4-00 130 974 000$00 130 974 000$00
béticos de Portugal.
Associagao Protectora dos Dia- 12-6-00 2 072 000$00 133 046 000$00
béticos de Portugal.
Comissao Nacional Pastoral da 19-6-00 30 000 000$00 30 000 000$00
Saude.
Instituto de Apoio a Crianga ... 16-2-00 22 481 000$00 22 481 000$00
Liga Portuguesa de Higiene 27-5-00 2000 000$00 2 000 000$00
Mental.
Universidade do Minho — Insti- 1-3-00 125 000$00 125 000$00
tuto de Educacao e Psicologia.
Instituto Nacional de Emer- | Conselho de Direccdo | Cruz Vermelha Portuguesa . ... 17-2-00 173 900$00
géncia Médica. do INEM. 17-3-00 8 120$00
17-3-00 107 300$00
22-3-00 118 400$00
22-3-00 162 800$00
5-4-00 384 800$00
5-4-00 129 500$00
19-4-00 243 100$00
19-4-00 112 892$00
19-4-00 4 988$00
28-4-00 81 400$00
28-4-00 270 100$00
10-5-00 96 200$00
18-5-00 188 700$00
18-5-00 222 000$00
18-5-00 210 900$00
24-5-00 8 816$00 15 723 916$00
Servigo de Prevencdo e Tra- | Ministro Adjunto do | Associacdo Provilei (*) ........ 10-7-95 10 916 542$00 10 916 542$00
tamento da Toxicodepen- Primeiro-Ministro.
déncia. Presidente do conselho | CONFAP — Conf. Nacional| 12-11-98 1382 904$00 1382 904$00
de administragéo. Assoc. de Pais (**).

(*) Subsidio concedido ao abrigo dos despachos conjuntos publicados no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.°> 166, de 20 de Julho de 1994, e 42, de 19 de Fevereiro de 1996, no
ambito do Programa de Luta contra a Sida, com verbas provenientes dos resultados liquidos do JOKER (Decreto-Lei n.° 412/93, de 21 de Dezembro).
(**) Subsidio concedido apés celebracao da convengao com a Comissao Europeia, pelo Fundo Social Europeu, no ambito da 3.* Semana Europeia de Prevengao das Toxicodependéncias.

Rectificagao n.° 2606/2000. — O despacho n.° 17495/2000
(2.2 série), inserto no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 28 de Agosto
de 2000, foi publicado com uma inexactidao, pelo que se rectifica
que, no capitulo 1v, onde se 1& «despacho n.° 274/96» deve ler-se
«despacho n.° 247/96» .

27 de Setembro de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria de Aires
Aleluia.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem de Viana do Castelo

Edital n.° 722/2000 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Outubro
de 2000 do presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Enfermagem de Viana do Castelo e sob proposta do conselho cien-
tifico, faz-se saber que:

1 — Esta aberto, em conformidade com os artigos 5.° e 7.° do Decre-
to-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, o Decreto-Lei n.° 166/92, de 5 de
Agosto, e demais disposi¢oes legais em vigor, pelo prazo de 30 dias
a partir da data da publicagao do presente edital no Didrio da Repii-
blica, concurso documental para a admissao de dois professores-ad-
juntos da carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico.

2 — Os lugares a prover constam do quadro de pessoal desta Escola,
aprovado pela Portaria n.° 34/99, de 21 de Janeiro.

3 — O concurso publico € aberto na drea cientifica de Enfermagem,
com prioridade para a disciplina de Enfermagem Médico-Cirtrgica.

4 — Ao referido concurso sao admitidos os candidatos que se encon-
trem nas condig¢des exigidas pelo artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, possuidores de grau de mestre numa das seguintes
areas: Ciéncias da Enfermagem, Ciéncias da Satde e Ciéncias da
Educagao.

5 — O concurso € valido exclusivamente para as vagas postas a
concurso, caducando com o seu preenchimento.

6 — Contetdo funcional — o mencionado no n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

7 — Vencimento e regalias sociais — as constantes na tabela remu-
neratdria da carreira docente do ensino superior politécnico e demais
legislagdo aplicavel aos funciondrios publicos.

8 — Formalizagao da candidatura:

8.1 — Do requerimento de admissao ao concurso, dirigido ao pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Viana do Castelo, sita na Rua de D. Moisés Alves de Pinho,
4900-314 Viana do Castelo, deverao constar os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Numero, data e servico emissor do bilhete de identidade;

g) Numero fiscal de contribuinte;

h) Residéncia, codigo postal e telefone;

i) Categoria profissional e institui¢do a que pertence;

j) Identificacdo do concurso a que se candidata e do Didrio
da Repiiblica que publica o presente edital;

k) Graus académicos e respectiva classificacdo final.
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9 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Bilhete de identidade ou publica-forma;

b) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
pelo artigo 5.° do Estatuto da Carreira Docente do Ensino
Superior Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 185/81,
de 1 de Julho;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Quaisquer outros documentos que facilitem a formagao de
um juizo de valor sobre as aptidoes dos candidatos para o
exercicio do cargo a concurso.

10 — Do curriculum vitae deverao constar:

a) Habilitagoes académicas;
b) Habilitagdes profissionais;
¢) Formacao profissional;

d) Experiéncia profissional.

11 — Os critérios de seleccao e ordenacao dos candidatos basear-
-se-a0 na analise curricular, tendo em conta o mérito académico, pro-
fissional, cientifico e pedagdgico, atendendo a:

a) Experiéncia de docéncia em escolas superiores de enfer-
magem;

b) Experiéncia na formacao continua de enfermeiros e de outros
profissionais de satde;

¢) Experiéncia profissional em cuidados de enfermagem;

d) Formacgao permanente na area pedagdgica e na area clinica;

e) Outras experiéncias consideradas relevantes.

12 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagao e pon-
deracdo da avaliacdo curricular, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva féormula classificativa, constam de acta
de reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

14 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares, se tal for necessario.

15 — A divulgacao da lista de aprovagao dos candidatos far-se-a
por afixacdo no expositor da Secretaria da Escola Superior de Enfer-
magem de Viana do Castelo, apds publicagao do respectivo aviso
no Didrio da Repuiblica.

16 — O juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Isaura Maria Bata Henriques Peixoto Branco, pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Enfermagem de Viana
do Castelo.

Vogais efectivos:

Maria Aurora Gongalves Pereira e Clementina dos Prazeres
Fernandes de Sousa Longarito, professoras-adjuntas da
Escola Superior de Enfermagem de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Florbela Maria Teixeira da Conceicdo Matias Sampaio e
Cidélia Maria de Barros Ferraz Amorim, professoras-ad-
juntas da Escola Superior de Enfermagem de Viana do
Castelo.

17 — No caso de impedimento, o presidente do jari sera substituido
pelo 1.° vogal efectivo.

18 — Das decisdes proferidas pelo jari ndo cabe recurso, excepto
quando arguidas de vicio de forma.

27 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Carlos Lousada Lopes Subtil.

Direcgao-Geral da Saude

Rectificagao n.° 2607/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.°® 208, de 8 de Setembro de 2000,
e 224, de 27 de Setembro de 2000, o n.° 9.3.1.3 do aviso n.° 13 325/2000,
rectifica-se que onde se 1€ «9.3.1.3 — Experiéncia profissional — a
determinagao deste factor obedecera a seguinte férmula:

__FP+4CAR+5CAT+OF »

EP 10

deve ler-se «9.3.1.3 — Experiéncia profissional —a determinagao
deste factor obedecera a seguinte formula:

_ FP+4CAR+5CAT

EP +OF»

29 de Setembro de 2000. — A Chefe da Repartigdo, Maria de Lour-
des Barquinha.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 14 620/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 7/2000 — enfer-
meiro especialista em enfermagem de saiide infantil e pedidtrica. — Para
conhecimento, publica-se a lista de classificacao final dos candidatos
admitidos ao concurso n.° 7/2000, enfermeiro especialista em enfer-
magem de satde infantil e pediatrica, homologada por despacho do
conselho de administragdo do Centro Hospitalar de Coimbra em 26
de Setembro de 2000:

1.° Maria Judite Alvarez de Andrade — 17,55 valores.
2.° Maria Joao Mano Cerveira da Costa — 17,23 valores.
3.° Nuno Miguel Bastos Rodrigues — 16,97 valores.

4.° Liliana Dinis Silva — 15,09 valores.

5.° Maria Joao Nobre Paixao Torres — 13,50 valores.

O prazo de 10 dias tteis para interposi¢do de eventuais recursos
conta-se a partir da data da publicagdo do presente aviso.

Foram efectuadas as audiéncias orais aos interessados, conforme
o estipulado no artigo 102.° do Cdédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

28 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Décio Bernardino Pereira de Sousa.

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Aviso n.° 14 621/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
provimento na categoria de chefe de servico de cirurgia geral da carreira
médica hospitalar com exigéncia particular em cirurgia endocrinolo-
gica. — 1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminacdo e, nos termos dos artigos
15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a
nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho,
e do Regulamento dos Concursos de Habilitacao ao Grau de Consultor
e de Provimento na Categoria de Chefe de Servigo da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, faz-se
publico que, por despacho do conselho de administragao de 19 de
Julho de 2000, se encontra aberto concurso interno geral para uma
vaga de chefe de servico de cirurgia geral com exigéncia particular
em cirurgia endocrinoldgica da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 717/95,
de 5 de Julho, com as alteragoes introduzidas pela Portaria n.° 1129/97,
de 7 de Novembro.

2 — O concurso ¢ institucional interno geral aberto aos médicos
possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados
a funcdo publica, independentemente do servico a que pertencam,
e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta a concurso,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — O lugar de trabalho é no Hospital de Curry Cabral, em Lisboa,
ou noutras instituicdes com as quais o estabelecimento tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboracao (n.° 2 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo). O regime de trabalho podera
ser desenvolvido em horario desfasado, de acordo com as disposigdes
legais existentes nesta matéria, designadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido de funcdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcoes a que se candidata;



N.° 241 — 18 de Outubro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

16 773

d) Possuir a robustez fisica necessaria, ndo sofrer de doenca
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatoria;

4.2 — Sao requisitos especiais de admissao ao concurso:

a) Possuir o grau de consultor na drea profissional a que se
candidata;

b) Ter a categoria de assistente graduado da especialidade a
que se candidata hd pelo menos trés anos ou beneficiar do
alargamento da area de recrutamento previsto no n.° 2 do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, na redac-
¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho.

5 — O presente concurso tem como exigéncia particular experiéncia
técnica profissional na area de cirurgia endocrinoldgica, de acordo
com o n.° 60.1 da seccdo vi da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — O prazo de apresentacao das candidaturas ¢ de 20 dias tteis
a contar da data da abertura do concurso no Didrio da Repiiblica.

6.2 — A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento
dirigido ao conselho de administracio do Hospital de Curry Cabral
e entregue no Servico de Pessoal/Sector de Concursos do Hospital
de Curry Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa, pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, desde que
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Do requerimento de admissao deve constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e niimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente esta vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado;

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7— O requerimento de admissao deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na 4rea pro-
fissional a que se candidata;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado na respectiva area profissional ha pelo menos trés
anos para os médicos vinculados e ja integrados na carreira
ou documento comprovativo da obtencao do grau de consultor
através do reconhecimento da suficiéncia curricular ao abrigo
e nos termos do n.° 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Margo, na redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 114/92,
de 4 de Junho;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae (datados e assinados).

7.1 — A nao apresentacao no prazo dos documentos referidos nas
alineas a) e b) do n.° 7 implica a ndo admissio ao concurso.

7.2 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura.

8 — Método de seleccao — o método de seleccdo é uma prova
publica que consiste na discussao do curriculo do candidato, nos ter-
mos dos n.* 58 e 61 do Regulamento aprovado pela Portaria n.® 177/97,
de 11 de Marco.

9 — As falsas declaragoes apresentadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curriculos sdo punidas nos termos da lei penal e
constituem infrac¢ao disciplinar.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada no
placard da Seccao de Pessoal/Sector de Concursos do Hospital de
Curry Cabral, e os candidatos serdo notificados por oficio registado
com aviso de recepgao acompanhado da cdpia da lista.

11 — Os candidatos admitidos sao notificados por escrito da data,
da hora e do local da realizagdo da prova publica.

12 — A lista de classificacdo final, ap6s a homologacao, ¢ publi-
citada no Didrio da Republica, dispondo os candidatos de 10 dias
uteis apds publicacdo da lista para recorrer, com efeito suspensivo,
para a entidade competente.

13 — Composigao do juri:

Presidente — Dr. Joao Alberto Ferreira Rodrigues Pena, director
do servico de cirurgia geral do Hospital de Curry Cabral.
Vogais efectivos:

Dr. José Augusto Palla Garcia, chefe de servico de cirurgia
geral do Hospital de Santa Marta.

Dr. Eduardo Barroso Garcia Silva, chefe de servico de cirur-
gia geral do Hospital do Professor Doutor Fernando da
Fonseca.

Dr. José Alberto dos Santos Fernandes Pereira, chefe de
servico de cirurgia geral do Hospital Nossa Senhora do
Rosério — Barreiro.

Dr. Raul José Pimentel Mesquita Lima, chefe de servigo
de cirurgia geral do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Mendonga Lima, chefe de servigo de cirurgia
geral do Hospital de Sao Francisco Xavier.

Dr. José Manuel Pereira Monteiro Barbosa, chefe de servico
de cirurgia geral do Hospital Distrital de Santarém.

14 — O presidente sera substituido em caso de falta ou impedi-
mento pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Setembro de 2000. — O Administrador da Area de Pes-
soal, M. Cassiano Povoas.

Hospital de Santa Marta

Aviso n.° 14 622/2000 (2.? série). — Devidamente homologada
por deliberacao do conselho de administracao do Hospital de Santa
Marta de 27 de Setembro de 2000, nos termos da alinea b) do n.° 2
do artigo 21.° e por forca do disposto no artigo 27.°, ambos do Decre-
to-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, e apés ter sido dado cumprimento
aos artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publico que se encontra afixada no placard do Servigo
de Pessoal do Hospital de Santa Marta, sito na Rua de Santa Marta,
6.° piso, 1150 Lisboa, a lista de classificagao final do concurso interno
geral de acesso para a categoria de técnico principal de cardiopneu-
mografia da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica para
o preenchimento de uma vaga do quadro de pessoal do Hospital
de Santa Marta, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 286, de 10 de Dezembro de 1999.

Da homologagéo cabe recurso hierarquico para a Ministra da Saide
no prazo de 10 dias (seguidos) a contar da data do registo da comu-
nicacdo aos candidatos, nos termos do n.° 3 do artigo 21.° e por
forca do disposto no n.° 1 do artigo 28.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho.

29 de Julho de 2000. — A Administradora-Delegada, Isabel Pinto
Monteiro.

Aviso n.° 14 623/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de auxiliar de ac¢do médica — pessoal dos
servigos gerais. — Nos termos dos n.°* 1 e 4 do artigo 38.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a seguir se torna publico o projecto
de lista de classificagao final dos candidatos ao concurso externo geral
de ingresso para a categoria de auxiliar de accdo médica, pessoal
dos servicos gerais, para o provimento de 15 vagas do quadro de
pessoal do Hospital de Santa Marta, aberto por aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 280, de 2 de Dezembro de 1999,
e rectificacdo publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 298,
de 24 de Dezembro de 1999:

Candidatos aprovados:

Valores
1.° Rui Manuel Rodrigues Costa de Almeida ............. 19,500
2.° Sandra Cristina Paiva Simoes ....................... 18,694
3.° Henriqueta Alves Amabelino dos Santos .............. 18,555
4.° Raquel Maria Damasio Abreu Salvado ............... 18,333
5.° Maria de Lurdes Simao Martins ..................... 18,000
6.° Bruno Rafael Graga Oliveira . ....................... 17,555
7.° Sénia Maria Nunes Martins ......................... 15.750
8.° Ana Rita Guedes Ceirao ...............ccovieunn... 14,916
9.°Adérito Aly Amade . .............. i 14,777
10.° Virgilio José Baptista Pinheiro ..................... 14,772
11.° Carlos Jorge Duarte Monteiro Leite ................ 14,666
12.° Patricia Alexandra Pinto Fialho .................... 14,638
13.° Isabel Francisca Carrasco da Cruz Pereira............ 14,416
14.° Gloria Manuela Fernandes MoreiraMota . ........... 14,333
15.° Jorge Humberto Felgueiras Domingos............... 14,250
16.° Lucinda Isabel de Jesus Martins .................... 14,222
17.° Carla Cristina Saragoca Magoito ................... 14,027
18.° Maria Manuela Vilaiode Matos .................... 13,805
19.° Maria Joao Gongalves Samuel ..................... 13,750
20.° Paula Cristina Vieira de Oliveira Carvalho ........... 13,583
21.° Maria Joao Batista da Silva Barreto ................. 13,472
22.° Maria Anabela Galvao Esteves ..................... 13,444
23.° Teresa Fernanda Vasques Vilarinho de Almeida ...... 13,305
24.° Ana Cristina Pancha Rogas ........................ 13,027
25.° Renato Manuel Campos Fernandes ................. 13,000
26.° Maria Isabel Duarte Rodrigues ..................... 12,638

27.° Patrocinia Mendes Mauricio de Sousa ............... 11,416
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28.°Joana BatistaNeto .................. ..ol
29.° José Jorge da Silva CarvalhoDias ...................
30.° Ana Cristina Pago Sousa Alves Rodrigues ............
31.° Ana Paula Fernandes Teixeira .....................
32.° Maria da Graga Silva Pereira . .. ....................
33.° Jesus Venancioda Fonseca ........................
34.° Carlos Manuel Ferreira Salgado ....................
35.° Maria Joao Proencga Vieira da Cruz Barreira .........
36.° Isabel Maria Silva Sapo Santos .....................
37.° Maria Luisa MatosCunha .........................
38.° Flavio Daniel Monteiro Criséstomo .................

Candidatos nao aprovados:

Maria Leonor Malhadas Portijo Roxo (a).
Carla Sofia Pinheiro Miranda (a).

Rosalia da Conceigao Correia Seixo (a).

Paulo Leonel Calado Xarope (a).

Isabel Maria C. Gongalves Borges (a).

Ana Sofia Lopes S. Matos (a).

Ivone Maria Ferreira de Matos Ramos (a).
Isabel Pacheco Henriques ().

Carina Fatima Pinto Amador (a).

José Lopes Rodrigues (a).

Ana Patricia Almeida Dias (b).

Carla Alexandra Ferreira Miguel (b).

Carla Maria Ferreira Rosa (b).

Catarina Nunes Almeida Coelho (b).

Cristina Maria Baltazar Pereira (b).

Maria de Jesus Nunes Rocha (b).

Maria Jodao Rocha Simdes (b).

Maria Pascoa Fatuda Mota (b).

Aida Maria Pereira Monteiro da Rocha Lourenco (c).
Alexandra Maria Carvalho Joaquim Dias (c).
Alfredo Anténio Taru Samouqueiro (c).

Ana Bela Rodrigues da Silva (c).

Ana Isabel Gongalves Casanova (c).

Ana Margarida Pires Rocha (c).

Ana Maria Pinto Silva (c).

Ana Patricia Rodrigues Gongalves (c).

Ana Paula Silva Pinto (c).

Ana Paula Vieira Sobral (c).

Ana Sofia Roberto Ferreira Montez (c).
Andreia Leonor dos Santos Catarino Torcato (c).
Candida Maria dos Santos Claro Chorinha (c).
Carla da Conceigdo Calixo Nunes (c).

Carla Isabel Rodrigues Fernandes (c).

Carla Sofia Silva Palma Cotas (c).

Carolina Maria de Melo Navarro Rosa (c).
Cecilia da Conceicdo Gomes Domingos Neves (c).
César Luis Simao Jesus (c).

Clotilde Cristina Pinto da Silva (c).

Cristina Maria Silva Pina de Matos Abreu (c).
Dalila Ebraim Alli (c).

Deolinda Marques (c).

Esmeralda da Conceigdo Alves Cabaco (c).
Eva Cristina Lima Gregdrio Dias (c).
Fernando José Farinha Lourenco (c).
Fernando Martinho Marques da Cruz (c).
Filipa Alexandra Vicente de Matos (c).

Graca Maria Ferreira de Silva Figueiredo (c).
Guilhermina Filomena Robalo Duarte (c).
Isabel Maria Ribeiro Miranda (c).

Joao Antoénio Victéria Grilo (¢).

Joao Carlos Monteiro Ribeiro (c).

Joel Gomes Eleutario (c).

Jorge Manuel de Oliveira Marques Bandeiras (c).
Jorge Mendes Santos (c).

José Anténio Cardoso Vieira (c).

Lina Maria Ribeiro Rosario Calisto (c).
Manuel Jodo Vicente Louro (c).

Marcelina Maria Ramos Chaquisse (c).

Maria Alexandra Martins Neto Silva (c).
Maria Alexandra Rodrigues Santos (c).

Maria Alice Lopes Espirito Santo (c).

Maria Amélia Rodrigues Barreiro Dias Robalo (c).
Maria Augusta Ferreira Manso (c).

Maria Cidalia dos Santos Ribeiro (c).

Maria da Conceicdo Pinto Galveia (c).

Maria das Dores da Silva Pinto (c).

Maria de Fatima Colago Moreno (c).

Maria de Fatima Oliveira Neto Bastos (c).
Maria de Lurdes Costa de Sousa Rosa Almeida Simdes (c).
Maria do Carmo Lopes Rodrigues (c).

Maria Eugénia Tomas Figueiredo Silva (c).
Maria Graga Silva Cruz Coelho (c).

Maria Helena dos Santos Figueiredo (c).
Maria Inés Simdes Miranda (c).

Maria Jodo Almeida Teixeira (c).

Maria Jodo Horta Monteiro da Palma (c).
Maria Jodo Peixoto Alves Esteves (c).

Maria José Palhas Godinho Abrantes (c).
Maria Luisa Alves Gomes (c).

Maria Lurdes Ladeira Pinheiro Santos (c).
Maria Manuela da Silva Pinto Moura (c).
Maria Manuela Lopes Nunes (c).

Maria Otilia Lopes Rodrigues (c).

Mumtaz Nurmamade Valimamade (c).
Nathalie Barata Simdes (c).

Neusa Oliveira dos Santos (¢).

Orbay Abdul Satar (c).

Patricia Alexandra Perestrelo Vieira (c).
Patricia Oliveira Aratjo (c).

Paula Alexandra Castilho Nincio (c).

Paula Alexandra Rodrigues Barbosa (c).
Paula Cristina Antunes Ramos Silva Santos (c).
Paula Cristina Rodrigues da Silva (c).

Paulo Miguel Godinho e Rebelo (c).

Ricardo Jorge Pereira Belo (c).

Rita Maria dos Santos Ferreira (c).

Rita Maria Gomes Lopes Brito (c).

Romao Nunes de Oliveira (c).

Rute Alexandra Lopes Ferreira Faleiro (c).
Samuel Anténio Pinto Marques (¢).

Sandra Paula Carvalho Varela (c).

Sérgio Miguel Pires Belchior Neves (c).

Sofia Alexandra da Costa Placido Malhdo (c).
Sénia Cristina Landeiro Rebelo (¢).

Sénia de Aratjo Bugan (c).

Sénia Fatima Monteiro Crisdstomo (c).
Sénia Isabel Nogueira Mendonga da Costa (c).
Sénia Isabel Silva Botelho (c).

Soraia Cristina Magalhées Silva (c).

Susana Luis Costa Nunes (c).

Susana Maria Rodrigues Cunha Palma Coutinho (c).
Tiago Belchior Figueiredo Cirao da Silva (c).
Vitor Manuel dos Santos Costa Martins Gomes de Mafra (c).
Vitor Manuel Vaz Ribeiro Cardoso (c).
Maria de Fatima Pires Rodrigues (d).

(a) Candidatos excluidos por terem reprovado na prova oral de
conhecimentos especificos.

(b) Candidatos excluidos por terem reprovado na prova escrita de
conhecimentos gerais.

(c) Candidatos excluidos por ndo terem comparecido a prova escrita
de conhecimentos gerais.

(d) Candidata excluida por nao ter apresentado comprovativo de
candidatura.

Nos termos do n.° 1 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, fixa-se aos candidatos o prazo de 10 dias uteis contados
da data da presente publicagdo para, querendo, alegar por escrito
o que se lhes oferecer.

Por 1ltimo, informa-se que o processo se encontra disponivel para
eventual consulta no Servico de Pessoal do Hospital de Santa Marta,
6.° piso, Rua de Santa Marta, 1169-024 Lisboa, no horario normal
de expediente (das 9 horas e 30 minutos as 12 horas e das 14 as
16 horas).

3 de Outubro de 2000. — O Presidente do Juri, Fernando Martins.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 14 624/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 24/2000 — pes-
soal técnico superior de saiide (ramo de fisica hospitalar) — assis-
tente. — 1 — Por despacho do conselho de administracdo dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra de 2 de Maio de 2000 se faz
publico que, nos termos dos Decretos-Leis n.° 213/2000, de 2 de
Setembro, e 414/91, de 22 de Outubro, com a nova redaccdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro, se encontra aberto
concurso interno de ingresso para o provimento de um lugar vago
na categoria de assistente (ramo de fisica hospitalar) da carreira de
técnico superior de satide do quadro de pessoal dos Hospitais da
Universidade de Coimbra, ao qual corresponde o vencimento previsto
no mapa anexo ao Decreto-Lei n.® 501/99.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o lugar indicado
e cessa com o preenchimento do mesmo.
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3 — O local de trabalho situa-se no servico de radioterapia dos
Hospitais da Universidade de Coimbra.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 — Prazo de candidatura— o prazo para a apresentacdo dos
requerimentos de admissdo ao concurso ¢ de 15 dias tteis contados
a partir da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica.

4.2 — Métodos de selecgdo — avaliacao curricular e entrevista pro-
fissional de seleccao:

4.2.1 — A acta dos critérios de apreciagdo e ponderacao da ava-
liacdo curricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como
o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, ja previamente solicitada ao juri, podera ser pedida pelos
candidatos apds a abertura do concurso.

5 — Area funcional — artigos 14.° e 15.° do Decreto-Lei n.° 414/91,
de 22 de Outubro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.°501/99, de 19 de Novembro.

6 — E requisito especial de admissao possuir o grau de especialista.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragdo dos HUC solicitando a sua admissao ao con-
curso e entregue no Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais durante
as horas normais de expediente até ao tltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso
de recepgao, o qual se considera dentro do prazo desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracio dos HUC:

... (nome), natural de ..., nascido em .../.../... e residente
em ..., ... (codigo postal), telefone . . ., a exercer funcdes no servico
de ..., instituicdo . . ., nimero mecanografico HUC . . ., vem solicitar
a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a) ao concurso interno de ingresso
n.° 24/2000, para assistente de fisica hospitalar, conforme o aviso de
abertura publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ..., de
e

Declaro, sob compromisso de honra, que possuo situacao regular
relativamente a todos os requisitos gerais estabelecidos no artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

Anexo:

Documento do vinculo e grau de especialista;
Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento.
.../... /... (data).

Assinatura.

8.1 — No final do requerimento, podem os candidatos fazer refe-
réncia a quaisquer outras indicagoes julgadas necessérias para melhor
esclarecimento.

9 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Certidao comprovativa do requisito especial exigido no n.° 6
do presente aviso e posse de vinculo a funcao publica.
b) Trés exemplares do curriculo.

Parégrafo tinico. — No caso de trabalhadores dos HUC ¢ dispen-
sada a apresentagao do documento do grau de especialista e do vinculo
desde que a mesma informagdo se encontre actualizada e arquivada
no processo individual.

10 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal.

11 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

12 — Constituicao do juri:

Membros efectivos:

Presidente — Dr.* Maria Gabriela de Albuquerque d’Orey de
Gouveia e Melo, assessora superior do Centro Regional de
Coimbra do IPOFG.

Vogais:

Dr.? Maria Arnalda Marcos Saraiva da Ponte, assessora
superior do Centro Regional de Lisboa do IPOFG.

Dr. Horécio de Assuncdo Matos, assessor superior do Cen-
tro Regional de Lisboa do IPOFG.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Sa da Costa, assessor do Hospital de Santa
Maria.

Dr.? Fernanda Margarida Mendes Ponte, assessora do Cen-
tro Regional do Porto do IPOFG.

13 — A presidente do juri sera substituida nas suas faltas e impe-
dimentos legais pela 1.7 vogal efectiva.

30 de Setembro de 2000. — A Directora do Servico de Pes-
soal, Maria Helena Silva André Relis.

Aviso n.° 14 625/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 36/00 — assis-
tente de cirurgia cardiotordcica. — Por despacho do conselho de admi-
nistracdo dos HUC foi anulado o despacho autorizador da abertura
do concurso em epigrafe, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 224, de 27 de Setembro de 2000, dado que o mesmo serd de
novo publicado, mas com indicacdo de uma exigéncia técnico-pro-
fissional para o lugar a prover.

3 de Outubro de 2000. — A Directora do Servigo de Pessoal, Maria
Helena Reis Marques.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 14 626/2000 (2.2 série):

Julia Maria Sousa Neto, classificada em 20.° lugar no concurso interno
geral de acesso a enfermeiro especialista na area de saide infantil

e pediatrica — desiste do lugar, pelo que sera abatida a lista de
classificagao final.

20 de Setembro de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria
Regina Vieira.

Hospital de Santa Cruz

Aviso (extracto) n.° 14 627/2000 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 27.°, conjugado com a alinea b) do n.° 2 do artigo 21.°, do
Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se publico que a lista
de classificacdo final dos candidatos admitidos ao concurso externo
de ingresso para constitui¢ao de reserva de recrutamento para o pro-
vimento de quatro lugares na categoria de técnico de cardiopneu-
mologia de 2. classe da carreira de pessoal técnico de diagndstico
e terapéutica do quadro do Hospital de Santa Cruz, aprovado pela
Portaria n.° 206/98, de 28 de Marco, aberto pelo aviso n.° 1099/2000
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 17, de
21 de Janeiro de 2000, sera afixada no placard da Reparticdo de
Pessoal deste Hospital no dia da publicagao deste aviso.

22 de Setembro de 2000. — A Administradora-Delegada, Tereza
Larcher.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Aviso n.° 14 628/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica que o concurso externo de ingresso para assistente de anes-
tesiologia, aberto por publicacao inserta no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 289, de 14 de Dezembro de 1999, ficou sem efeito em
virtude de nenhum dos candidatos ter aceitado a nomeacao.

26 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Fernando
M. Marques.

Aviso n.° 14 629/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, faz-se publica a lista
da tnica candidata admitida ao concurso interno geral de ingresso
para a categoria de enfermeiro especialista, drea de saide materna
e obstetricia, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 176, de 1 de Agosto de 2000:

Genira Maria dos Santos Quintiaes.

29 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Fernando
M. Marques.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso n.° 14 630/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para técnico de cardiopneumologia de 2.“ classe. — 1 — Tor-
na-se publico que, por deliberacao do conselho de administragido de
7 de Setembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno geral de ingresso para o provimento
de um lugar de técnico de cardiopneumologia de 2.2 classe da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro de pessoal do Hos-
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pital de Sao Pedro — Vila Real, aprovado pela Portaria n.° 906/91,
de 4 de Setembro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a referida vaga
e cessa com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, no n.° 3.° da
Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio, no Decreto-Lei n.° 154/2000,
de 21 de Julho, na Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro, no des-
pacho conjunto n.° 373/2000 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000) e no Cédigo do Procedimento Administrativo.

4 — Contetdo funcional — as fungoes a desempenhar sao as pre-
vistas na Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio, e no Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Vencimentos e regalias sociais — o0 vencimento serd o corres-
pondente aos escaldes e indice fixados de acordo com os mapas anexos
ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, sendo as condigdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nas instalacoes
do Hospital de Sao Pedro — Vila Real, sito na Avenida da Noruega,
5000-508 Vila Real.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
digdes gerais para o provimento em fungdes publicas, nos termos
do n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7.2 — Requisitos especiais — serem funciondrios publicos possui-
dores de habilitacdo profissional adequada ministrada nas escolas
superiores de tecnologia da satude, de acordo com as alineas a) e
¢) do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Métodos de seleccao:

8.1 — Avaliagao curricular, complementada com entrevista profis-
sional de seleccao, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, e as disposi¢oes aplicaveis do n.° 2.° da Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

8.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo, constam de acta de
reuniao do jari do concurso, que seré facultada aos candidatos sempre
que seja solicitada.

9 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administracdo do Hospital de Sao Pedro — Vila Real e entre-
gue na Repartigao de Pessoal durante as horas normais de expediente
até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda
ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgao, o qual
se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado.

9.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do requerente (nome, filiacao, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, estado civil,
numero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de iden-
tificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Referéncia ao aviso de abertura deste concurso;

d) Caracterizagdo sumdria dos documentos que acompanham
o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

10 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclusao,
dos seguintes documentos (originais ou reconhecidos notarialmente,
ou ainda fotocdpias conferidas nos termos previstos no artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril):

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

b) Documento emitido pelo servico de origem do qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo
a funcdo publica e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica, bem como a classificacdo de servico
dos ultimos trés anos, se for caso disso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.1 — Os candidatos ficam dispensados nesta fase da apresentagao
dos documentos comprovativos dos requisitos enunciados no n.° 7.1
do presente aviso desde que declarem, sob compromisso de honra,
a situagao precisa em que se encontram relativamente aos mesmos.

10.2 — Os referidos documentos também poderao ser substituidos
por certiddo comprovativa dos mesmos.

11 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagao final, para além dos meios que a lei impde, serao também
afixadas no placard junto da Reparticdo de Pessoal do Hospital de
Sdo Pedro — Vila Real, de acordo com o disposto no n.° 2 do
artigo 51.° e no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

12 — De acordo com o despacho conjunto n.° 373/2000: «<Em cum-
primento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Administracdo
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

13 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentagao dos documentos comprovativos das suas declaracoes,
em caso de davida sobre a situacao que descreve.

14 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Alice Pereira dos Santos, técnica especialista
de cardiopneumologia do Hospital de Sao Pedro — Vila Real.
Vogais efectivos:

Jorge Manuel dos Santos Conde, técnico principal de car-
diopneumologia dos Hospitais da Universidade de Coim-
bra.

José Antdnio Santos Lopes Ribeiro, técnico de cardiopneu-
mologia de 1. classe.

Vogais suplentes:

Hélder Ventura da Costa, técnico de cardiopneumologia
de 1.2 classe do Centro Hospitalar de Coimbra.

Maria Conceicdo Antunes Inacio, técnica principal de car-
diopneumologia dos Hospitais da Universidade de Coim-
bra.

16 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

26 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Alberto Alexandre Filipe Farinha.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional do Porto

Aviso n.° 14 631/2000 (2.2 série). — Concurso — assistente de
imuno-hemoterapia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos
Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.© 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, autorizado por deliberacdo do conselho de admi-
nistragao deste Instituto de 11 de Janeiro de 2000 e pela competéncia
que lhe € conferida nos termos do n.° 3 da sec¢ao I da referida portaria,
se encontra aberto concurso interno geral de provimento para o preen-
chimento de um lugar vago na categoria de assistente de imuno-
-hemoterapia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste
Centro, aprovado pela Portaria n.° 877/94, de 30 de Setembro, ¢ alte-
rado pelas Portarias n.° 574/95, de 16 de Junho, 675/96, de 19 de
Novembro, 795/97, de 1 de Setembro, e 765/98, de 15 de Setembro.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga
citada no n.° 1 deste aviso, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Regime e local de trabalho:

4.1 — O local de trabalho € no Instituto Portugués de Oncologia
de Francisco Gentil — Centro Regional do Porto.

5 — O regime de trabalho sera de tempo completo ou de exclu-
sividade e podera ser desenvolvido em hordrio desfasado, de acordo
com as disposicoes legais existentes nesta matéria, designadamente
o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissdo a concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido no exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente na area profissional a que respeita
o concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.
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6.3 — Exigéncia particular — experiéncia comprovada na area de
criobiologia e terapia celular.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidatura é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Reptiblica.

7.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administracao
do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil — Centro
Regional do Porto, e entregue no Servico de Pessoal deste Instituto,
na Rua do Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 4200-072 Porto, pes-
soalmente, das 9 as 16 horas, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, considerando-se entregues dentro do prazo os reque-
rimentos e respectivos documentos de instrugao cujo aviso de recepgao
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero, data de
emissdo, arquivo de identificacdo e validade do bilhete de
identidade, residéncia, codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, com referéncia ao
nimero e pagina do Didrio da Republica onde se encontra
publicado o presente aviso;

d) Identificacdo dos documentos que acompanham o requeri-
mento, bem como a sua sumadria caracterizagao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacao do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

f) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos de admissao ao concurso devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢ao publica;

¢) Documento comprovativo da inscri¢ao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — O documento referido na alinea c¢) do n.° 8 pode ser subs-
tituido por declaragdo, no requerimento, sob compromisso de honra,
da situacao precisa em que o candidato se encontra relativamente
a0 mesmo.

8.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 8 deste aviso implica a nao admissao
a concurso.

8.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo a nio admissao ao
concurso.

9 — As falsas declaragoes prestadas no requerimento ou nos cur-
ricula pelos candidatos sdo punidas nos termos da lei.

10 — O método de seleccao dos candidatos é o da avaliacdo cur-
ricular, conforme o disposto na secgdo vi da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

11 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada no
placard da Seccao de Pessoal deste Instituto, bem como a lista de
classificacao final, ap6s publicacao no Didrio da Repuiblica.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Francisco Xavier Vieira do Carmo Pacheco,
director do Servico de Imuno-Hemoterapia do IPO — Porto.
Vogais efectivos:

Dr.® Alzira Maria Carvalhais de Sousa, chefe do Servigo
de Imuno-Hemoterapia do IPO — Porto.

Dr.* Maria Luisa B. Lopes dos Santos Teixeira Carrondo,
assistente graduada de imuno-hemoterapia do
IPO — Porto.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Teresa Ribeira Ramalhao da Silva, assistente
de imuno-hemoterapia do IPO — Porto.

Maria Joao Vaz Costa Milheiro de Lacerda Tinoco, assis-
tente de imuno-hemoterapia do IPO — Porto.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente do jari nas suas faltas
e impedimentos.

25 de Setembro de 2000. — O Director, Vitor Veloso.

Servico de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia

Aviso n.° 14 632/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de quatro vagas na categoria de assessor principal
da carreira técnica superior de servi¢o social. — 1 — Por deliberacao
do conselho de administracao do Servico de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia (adiante designado por SPTT) de 8 de Setem-
bro de 2000, faz-se publico que, nos termos do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias ateis contados
a partir da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica,
concurso interno de acesso misto com vista ao preenchimento de
quatro vagas de assessor principal da carreira técnica superior de
servico social do quadro de pessoal da Direccdo Regional de Lisboa
e Vale do Tejo (adiante designada por DRLVT) do SPTT, aprovado
pela Portaria n.° 361/99, de 19 de Maio, anexo Iv.

2 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o preenchimento das vagas postas a concurso, caducando com o res-
pectivo preenchimento.

2.1 — Trés vagas destinam-se a funcionarios pertencentes ao quadro
de pessoal da DRLVT.

2.2 — Uma vaga destina-se a funcionarios pertencentes ao quadro
de pessoal de outros servigos.

3 — Legislagao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 420/91, de 29 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91,
de 17 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 248/85, de 15 de
Julho, e 296/91, de 16 de Agosto.

4 — Conteudo funcional — genericamente caracterizado no mapa 1
anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o grau 2 do
grupo de pessoal técnico superior, na area de apoio social, em arti-
culagdo com os servicos e a comunidade no ambito das atribuicoes
do SPTT.

5 — Local de trabalho — nos estabelecimentos e servicos da Direc-
¢do Regional de Lisboa e Vale do Tejo (distritos de Lisboa, Setibal
e Santarém).

6 — Vencimento — o correspondente aos escaloes e indices da
tabela remuneratdria da categoria de assessor principal da carreira
técnica superior de servico social, constante no mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacdo comple-
mentar, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionérios da Administragao Piblica.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
dicoes estabelecidas no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.°© 204/98,
de 11 de Julho.

7.2 — Devem os candidatos satisfazer as condigdes estabelecidas
na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

7.3 — Requisitos especiais:

a) Ser detentor de licenciatura em Servico Social ou curso legal-
mente equiparado;

b) Ser funcionario do quadro de pessoal da DRLVT/SPTT para
as vagas a que se reporta o n.° 2.1 e ser funcionario do quadro
de outro servigo para a vaga a que se refere o n.° 2.2, ambos
do presente aviso.

8 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar serad
o da avaliacdo curricular, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.1 — Na avaliacdo curricular, o jiri terd em conta os seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base;

b) Formacao profissional complementar;

¢) Experiéncia profissional com maior relevincia na area da
toxicodependéncia.

9 — Os factores e critérios de apreciagao e ponderagdo, bem como
a formula classificativa, constardo das actas de reuniao do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 — S6 serao aprovados os candidatos que obtenham classificagao
igual ou superior a 9,5 valores.

11 — Em caso de igualdade de classificacdo, aplicar-se-do os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizagdo das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Ser-
vigo de Prevencdo e Tratamento da Toxicodependéncia e entregue
na Direccdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo, Rua de Pinheiro
Chagas, 69, 4.°, 1069-070 Lisboa, Seccao de Pessoal/Servico de Expe-
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diente, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, sob registo
e com aviso de recepgao, o qual se considera dentro do prazo desde
que expedido até ao termo do prazo fixado.

12.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, resi-
déncia, cdédigo postal, telefone e situagdo militar, se for caso
disso);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacdo do concurso, referenciando o nimero, a data
e a pagina do Didrio da Reptiblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura;

d) Experiéncia profissional;

e) Identificagdo da categoria que possui, natureza do vinculo,
servico a que pertence e tempo de servigo exercido nas fungoes
na 4rea para que € aberto o concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagdo do seu mérito;

g) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento.

12.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragao, passada pelo servico de origem, da qual constem,
de forma inequivoca, a natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica e a classificacao
de servico dos altimos trés anos;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias.

13 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
dos requisitos gerais de provimento na funcao publica constantes das
alineas a), b), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, bastando que no requerimento, sob compromisso
de honra, os candidatos declarem a situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente a cada um dos requisitos.

14 — Aos candidatos funcionarios do DRLVT/SPTT ¢ dispensada
a apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos que
constem no seu processo individual.

15 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentagdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes,
em caso de duvida, sobre a situacdo que descreve.

16 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e as listas de
classificacdo final do concurso serdo publicadas nos termos dos arti-
gos 33.%, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — As falsas declaragoes prestadas pelo candidato serdao punidas
nos termos da lei.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

19 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Maria da Conceigdo Martins Carvalho, assessora
principal da carreira técnica superior do servigo social do qua-
dro de pessoal da Direccdo Regional de Lisboa e Vale do
Tejo do SPTT.

Vogais efectivos:

Licenciada Isabel Maria Cantante Mendes Pimentel, vogal
da Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT,
que substituird a presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Licenciada Laurinda Conceicdo Pereira, vogal da Direcgao
Regional de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Emilia Esteves Leitao, vogal da Direcgao
Regional de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

Licenciado Rodrigo Maria Pinto de Sousa Coutinho, vogal
da Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

2 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Joao Castel-Branco Gouldo.

Aviso n.° 14 633/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de duas vagas na categoria de técnico superior
de 1.% classe da carreira técnica superior de servigco social. — 1 — Por
deliberacdo do conselho de administracdo do Servico de Prevengao
e Tratamento da Toxicodependéncia (adiante designados por SPTT)

de 8 de Setembro de 2000, faz-se publico que, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis contados a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso misto com
vista ao preenchimento de duas vagas de técnico superior de 1.2 classe
da carreira técnica superior de servico social do quadro de pessoal
da Direcgdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo (adiante designado
DRLVT) do SPTT, aprovado pela Portaria n.° 361/99, de 19 de Maio,
anexo 1v.

2 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o preenchimento das vagas postas a concurso, caducando com o res-
pectivo preenchimento.

2.1 — Uma vaga destina-se a funciondrios pertencentes ao quadro
de pessoal da DRLVT.

2.2 — Uma vaga destina-se a funcionarios pertencentes ao quadro
de pessoal de outros servigos.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 420/91, de 29 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91,
de 17 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 248/85, de 15 de
Julho, e 296/91, de 16 de Agosto.

4 — Conteddo funcional — fungoes de estudo e aplicacdo de méto-
dos e processos de natureza técnica e cientifica, na area de apoio
social, em articulagdo com os servicos e a comunidade no ambito
das atribuigdes do SPTT.

5 — Local de trabalho — nos estabelecimentos e servicos da Direc-
¢do Regional de Lisboa e Vale do Tejo (distritos de Lisboa, Setibal
e Santarém).

6 — Vencimento — o correspondente aos escaldoes e indices da
tabela remuneratdria da categoria de técnico superior de 1.* classe
da carreira técnica superior de servico social, constante no mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdio com-
plementar, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administracao Publica.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
digdes estabelecidas no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

7.2 — Devem os candidatos satisfazer as condigoes estabelecidas
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

7.3 — Requisitos especiais:

a) Ser detentor de licenciatura em servico social ou curso legal-
mente equiparado;

b) Ser funcionario do quadro de pessoal da DRLVT/SPTT para
a vaga a que se reporta o n.° 2.1 e ser funcionario do quadro
de outro servigo para a vaga a que se refere o n.° 2.2, ambos
do presente aviso.

8 — Método de selecgao — o método de selecgdo a utilizar sera
o da avaliacdo curricular, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.1 — Na avaliacdo curricular, o jari terd em conta os seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base;

b) Formacao profissional complementar;

c) Experiéncia profissional com maior relevincia na area da
toxicodependéncia.

9 — Os factores e critérios de apreciacdo e ponderagio, bem como
a férmula classificativa, constardo das actas de reunidao do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 — S6 serao aprovados os candidatos que obtenham classificacao
final igual ou superior a 9,5 valores.

11 — Em caso de igualdade de classificagao, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizacao das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Ser-
vigo de Prevencdo e Tratamento da Toxicodependéncia e entregue
na Direccdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo, na Rua de Pinheiro
Chagas, 69, 4.°, 1069-070, Lisboa, Secgao de Pessoal/Servico de Expe-
diente, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, sob registo
e com aviso de recepgao, o qual se considera dentro do prazo desde
que expedido até ao termo do prazo fixado.

12.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do requerente (nome, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), resi-
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déncia, cdodigo postal, telefone e situagao militar, se for caso
disso;

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Identificacdo do concurso, referenciando o niimero, a data
e a pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura;

d) Experiéncia profissional;

e) Identificacdo da categoria que possui, natureza do vinculo,
servigo a que pertence e tempo de servigo exercido nas fungoes
na area para que € aberto o concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciacao do seu mérito;

g) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento.

12.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragao, passada pelo servico de origem, da qual constem,
de forma inequivoca, a natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica e a classificacao
de servico dos ultimos trés anos;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias.

13 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
dos requisitos gerais de provimento na funcao publica constantes das
alineas a), b), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, bastando que no requerimento, sob compromisso
de honra, os candidatos declarem a situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente a cada um dos requisitos.

14 — Aos candidatos funcionarios do DRLVT/SPTT ¢ dispensada
a apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos que
constem no seu processo individual.

15 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacao dos documentos comprovativos das suas declaracoes,
em caso de duvida, sobre a situacao que descreve.

16 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e as listas de
classificacao final do concurso serdo publicadas nos termos dos arti-
gos 33.%, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — As falsas declaragoes prestadas pelo candidato serao punidas
nos termos da lei.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

19 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Licenciada Maria Candida Pereira dos Santos Brito
da Silva, técnica superior principal da carreira técnica superior
do servigo social do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

Vogais efectivas:

Licenciada Isabel Maria Cabral Diniz da Gama, técnica
superior de 1.2 classe, da carreira técnica superior do ser-
vico social do quadro de pessoal da Direcgao Regional
de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT, que substituira a
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Graca Maria Santa Rita Vaz Alves, técnica supe-
rior de 1.* classe da carreira técnica superior do servico
social do quadro de pessoal da Direccao Regional de
Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

Vogais suplentes:

Licenciada Luisa Maria Silveira Mendes Pereira Coutinho,
técnica superior de 1.2 classe da carreira técnica superior
do servigo social do quadro de pessoal da Direc¢ao Regio-
nal de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

Licenciada Elsa Maria Pinto da Concei¢ao Silva, técnica
superior de 1.% classe da carreira técnica superior do ser-
vigo social do quadro de pessoal da Direcgao Regional
de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

2 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Jodo Castel-Branco Gouldo.

Aviso n.° 14 634/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de cinco vagas na categoria de técnico superior
principal da carreira técnica superior de servi¢o social. — 1 — Por deli-
beracdo do conselho de administragdo do Servico de Prevencédo e
Tratamento da Toxicodependéncia (adiante designado por SPTT) de
8 de Setembro de 2000, faz-se publico que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias

uteis contados a partir da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso misto com vista ao
preenchimento de cinco vagas de técnico superior principal da carreira
técnica superior de servigo social, do quadro de pessoal da Direccao
Regional de Lisboa e Vale do Tejo (adiante designado DRLVT) do
SPTT, aprovado pela Portaria n.° 361/99, de 19 de Maio, anexo 1v.

2 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o preenchimento das vagas postas a concurso, caducando com o res-
pectivo preenchimento.

2.1 — Quatro vagas destinam-se a funcionarios pertencentes ao qua-
dro de pessoal da DRLVT.

2.2 — Uma vaga destina-se a funciondrios pertencentes ao quadro
de pessoal de outros servigos.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 420/91, de 29 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91,
de 17 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 248/85, de 15 de
Julho, e 296/91, de 16 de Agosto.

4 — Contetdo funcional — fungdes de estudo e aplicacao de méto-
dos e processos de natureza técnica e cientifica, na area de apoio
social, em articulagdo com os servicos e a comunidade no ambito
das atribuigdes do SPTT.

5 — Local de trabalho — nos estabelecimentos e servicos da Direc-
¢do Regional de Lisboa e Vale do Tejo (distritos de Lisboa, Settbal
e Santarém).

6 — Vencimento — o correspondente aos escaldoes e indices da
tabela remuneratéria da categoria de técnico superior principal da
carreira técnica superior de servi¢o social, constante no mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdo com-
plementar, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionérios da Administracao Publica.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
dicoes estabelecidas no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

7.2 — Devem os candidatos satisfazer as condigdes estabelecidas
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

7.3 — Requisitos especiais:

a) Ser detentor de licenciatura em Servico Social ou curso legal-
mente equiparado;

b) Ser funcionario do quadro de pessoal da DRLVT/SPTT para
as vagas a que se reporta o n.° 2.1 e ser funcionario do quadro
de outro servigo para a vaga a que se refere o n.° 2.2, ambos
do presente aviso.

8 — Método de seleccdo — o método de seleccao a utilizar serd
a avaliacdo curricular, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.1 — Na avaliacdo curricular, o jari terd em conta os seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base;

b) Formagao profissional complementar;

¢) Experiéncia profissional com maior relevancia na area da
toxicodependéncia.

9 — Os factores e critérios de apreciagao e ponderagdo, bem como
a féormula classificativa, constardo das actas de reuniao do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 — S6 serao aprovados os candidatos que obtenham classificagdo
final igual ou superior a 9,5 valores.

11 — Em caso de igualdade de classificacdo, aplicar-se-do os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizacao das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Ser-
vigo de Prevencdo e Tratamento da Toxicodependéncia e entregue
na Direccdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo, Rua de Pinheiro
Chagas, 69, 4.°, 1069-070 Lisboa, Secgdo de Pessoal/Servico de Expe-
diente, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, sob registo
e com aviso de recepg¢ao, o qual se considera dentro do prazo desde
que expedido até ao termo do prazo fixado.

12.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacio que o emitiu), resi-
déncia, cddigo postal, telefone e situagiao militar, se for caso
disso;

b) Habilitagoes literarias;
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¢) Identificacdo do concurso, referenciando o nimero, a data
e a pagina do Didrio da Reptiblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura;

d) Experiéncia profissional;

e) Identificagdo da categoria que possui, natureza do vinculo,
servico a que pertence e tempo de servico exercido nas fun-
¢oes, na area para que € aberto o concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagdo do seu mérito;

g) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento.

12.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragdo, passada pelo servico de origem, da qual constem,
de forma inequivoca, a natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica e a classificacao
de servico dos tltimos trés anos;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias.

13 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
dos requisitos gerais de provimento na funcao publica constantes das
alineas a), b), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, bastando que no requerimento, sob compromisso
de honra, os candidatos declarem a situacdo precisa em que se encon-
tram relativamente a cada um dos requisitos.

14 — Aos candidatos funcionarios da DRLVT/SPTT ¢é dispensada
a apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos que
constem no seu processo individual.

15 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentagdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes,
em caso de duvida sobre a situacao que descreve.

16 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e as listas de
classificagao final do concurso serdo publicadas nos termos dos arti-
gos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

19 — A composicao do juri € a seguinte:

Presidente — Licenciada Hirondina Adrido Antunes Domingues
Chitas, assessora da carreira técnica superior de servico social
do quadro de pessoal da Direcgao Regional de Lisboa e Vale
do Tejo do SPTT.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Ermelinda David Rebelo Batista Patricio,
técnica superior principal de servico social do quadro de
pessoal da Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo
do SPTT, que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Licenciada Maria do Rosario Cabeleira Freire Leal, técnica
superior principal de servigo social do quadro de pessoal
da Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Helena Reis Cabecadas, técnica superior
principal do quadro de pessoal da Direcgao Regional de
Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

Licenciada Maria Candida Pereira dos Santos Brito da Silva,
técnica superior principal da carreira técnica superior de
servico social do quadro de pessoal da Direcgao Regional
de Lisboa e Vale do Tejo do SPTT.

2 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Joao Castel-Branco Gouldo.

Servicos Sociais

Despacho (extracto) n.° 20 990/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do conselho de administragido dos Servigos Sociais do Ministério
da Saude de 8 de Agosto de 2000:

Arlete Diogo Correia Valério, terceiro-oficial do quadro de pessoal
do Hospital de Sdo José — nomeada definitivamente, precedendo
concurso e com dispensa do respectivo estagio, técnica superior
de 2.2 classe da carreira técnica superior de servico social do quadro

de pessoal destes Servicos Sociais. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

29 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Direcgao,
Francisco Luis Branco Filipe.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Instituto da Agua

Rectificagao n.° 2608/2000. — Por ter saido com inexactiddao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 223, de 26 de Setembro de 2000,
a p. 15689, o despacho n.° 2438/2000 (2.* série), se rectifica que
onde se 1¢ «ficando posicionado no 1.° escaldo, indice 181» deve ler-se
«ficando posicionado no 1.° escaldo da categoria».

3 de Outubro de 2000. — Pelo Presidente, por delegacao, a Direc-
tora dos Servicos Administrativos e Financeiros, Ana Maria Lopes
dos Santos.

Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro

Despacho n.° 20 991/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro de 29 de
Setembro de 2000:

José Pedro Fernandes Barroso Dias Neto e Manuel José Farias dos
Reis — autorizada a celebracao de contratos administrativos de pro-
vimento para a realizagdo de estdgio na categoria de engenheiro
gebgrafo estagiario, indice 310, escalao 1. (Nao carece de fisca-
lizacao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000.— O Director, Fernando Ruas Simdao.

Despacho n.° 20 992/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro de 29 de
Setembro de 2000:

Joaquim Alexandre Delgado Ferreira e Luis Filipe Ferreira da
Silva — nomeados, precedendo concurso, na categoria de desenha-
dor cartdgrafo especialista principal do quadro de pessoal do ex-Ins-
tituto Geogréfico e Cadastral (escaldo 2, indice 315), consideran-
do-se exonerados da categoria que vinham ocupando. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000.— O Director, Fernando Ruas Simdo.

Despacho n.° 20 993/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro de 29 de
Setembro de 2000:

Rui Maciel, Carlos José Ferreira da Silva e Henrique Alexandre Can-
ceira Soares Bemposta — nomeados, precedendo concurso, na cate-
goria de técnico oficinal de cartografia especialista do quadro de
pessoal do ex-Instituto Geografico e Cadastral (escalao 4,
indice 305), considerando-se exonerados da categoria que vinham
ocupando. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Director, Fernando Ruas Simdo.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Despacho (extracto) n.° 20 994/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 29 de Julho de 2000 do subdirector do Instituto dos Arquivos
Nacionais/Torre do Tombo, por delegacao:

Joao Carlos de Almeida Vaz Osdrio, técnico profissional principal
da carreira de biblioteca e documentagao do Arquivo Distrital de
Vila Real —nomeado definitivamente, precedendo concurso, téc-
nico profissional especialista da mesma carreira e quadro.

Inécia Maria Fernandes Sardinha Paias, assistente administrativa prin-
cipal da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal
do Arquivo Distrital de Evora— nomeada definitivamente, pre-
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cedendo concurso, assistente administrativa especialista da mesma
carreira e quadro.

Maria Selda Pereira dos Santos, assistente administrativa da carreira
de assistente administrativo do quadro de pessoal do Arquivo Dis-
trital da Guarda — nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, assistente administrativa principal da mesma carreira e
quadro.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Direcgao-Geral da Administragao Publica

Aviso n.° 14 635/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para técnico profissional principal — referéncia
n.? 10/161/OR/2000. — 1 — Concurso — autorizado por despachos de
22 de Maio e de 18 de Agosto de 2000 do director-geral da Admi-
nistragao Publica, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, encontra-se aberto concurso interno de acesso misto
para:

Categoria e carreira — técnico profissional principal, da carreira
técnico-profissional;

Servico e local de trabalho — Direcgao-Geral da Administracao
Publica, em Lisboa.

2 — Lugares — nove lugares vagos, tendo sido fixada a seguinte
quota, nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do mesmo
Decreto-Lei n.° 204/98:

Oito lugares para funcionarios do quadro da Direccdo-Geral da
Administracao Publica nas 4reas funcionais de politica de pes-
soal e emprego publico, de gestao e desenvolvimento de recur-
sos humanos e de recrutamento e selec¢ao de pessoal; controlo,
tratamento e registo de dados sobre recursos humanos; rela-
¢oes publicas, documentacio e artes graficas;

Um lugar para funcionarios que nao pertencam ao quadro da
Direccao-Geral da Administracdo Publica, na area funcional
de relagdes publicas.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.
4 — Composicao do jari:

Presidente — Dr.? Maria do Céu Gomes de Freitas, assessora
principal.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Filomena Lamy Grade dos Santos Marques Bap-
tista, técnica superior de 2.? classe, que substituiré a pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos;

Maria de Jesus Lago Bom van der Kellen, técnica profis-
sional especialista.

Vogais suplentes:

Maria Manuela dos Santos Gongalves Mirias, técnica pro-
fissional especialista principal.

Esmeralda Maria Marques Paixao Manso Perestrelo, técnica
profissional especialista principal.

5 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serd utilizado
o método de seleccdo de avaliagdo curricular.

6 — Sistema de classificacdo — os critérios de apreciacao e pon-
deragao da avaliacdo curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam de actas
de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultada aos can-
didatos quando solicitadas.

Os resultados obtidos na aplicacao do método de selecgao avaliagao
curricular serdo classificados na escala de 0 a 20 valores, conside-
rando-se nao aprovados os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores.

7 — Apresenta¢ao de candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias fteis, contados da data da publicacdo do
presente aviso.

7.2 — Entidade a quem apresentar o pedido de admissao a concurso
e respectivo enderego — director-geral da Administracdo Publica,
Avenida de 24 de Julho, 80-D, 1.°, direito, em Lisboa, ou, no caso
de remessa por correio: Apartado 2905, 1123-001 Lisboa.

7.3 — Forma de apresentacdo do requerimento — o requerimento
de admissao, com a indicagdo da categoria a que concorre a da refe-
réncia n.° 10/161/OR/2000, deverd conter os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, cdigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade;

b) Indicagao da natureza do vinculo, quadro de pessoal a que
pertence e categoria que detém.

7.4 — Documentos a juntar ao requerimento:

a) Declaragao, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentacao de candidaturas) e
autenticada, passada pelo servico a que pertence da qual
conste de forma inequivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida
e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

As classificacoes de servigo relevantes nos periodos em
referéncia;

b

~

Curriculo profissional detalhado e actualizado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitacoes literdrias, as funcoes
que exercem, bem como as que exerceram, com indicagao
dos respectivos periodos de permanéncia e actividades rele-
vantes, assim como a formagao profissional detida, com indi-
cacao das acgdes de formacao finalizadas;

¢) Documentos comprovativos das accdes de formagdo pro-
fissional.

8 — Aos candidatos pertencentes a Direcgdo-Geral da Adminis-
tragao Publica nao € exigida a apresentacdo da declaragido a que se
refere a alinea a) do n.° 7.4, sendo ainda dispensada a apresentagdo
de documentos comprovativos que se encontrem arquivados no pro-
cesso individual.

9 — A nao apresentacao do documento comprovativo dos requisitos
de admissao exigido na alinea a) do 7.4 deste aviso determina a exclu-
sdo do concurso.

10 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
afixadas na Direc¢ao-Geral da Administracao Publica, nos seguintes
locais:

Avenida de 24 de Julho, 80-G, em Lisboa.
Rua de Anténio Granjo, 46, Porto;
Rua de Almeida Brandao, 13-A, Lisboa.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 273/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo
de 2000, faz-se constar a seguinte menc¢ao: Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constitui¢io, a Administracio Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.

9 de Outubro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Manuel José Moutinho de Pddua.

Aviso n.° 14 636/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para técnico profissional de 1.* classe — referéncia
n.° 11/161/OR/2000. — 1 — Concurso — autorizado por despachos de
22 de Maio e de 18 de Agosto de 2000, do director-geral da Admi-
nistragao Publica, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, encontra-se aberto concurso interno de acesso misto
para:

Categoria e carreira — técnico profissional de 1.* classe, da car-
reira técnico-profissional;

Servigo e local de trabalho — Direccao-Geral da Administragao
Publica, em Lisboa.

2 — Lugares — nove lugares vagos, tendo sido fixada a seguinte
quota, nos termos da alinea c¢) do n.° 4 do artigo 6.° do mesmo
Decreto-Lei n.° 204/98:

Oito lugares para funciondrios do quadro da Direcgao-Geral da
Administracao Publica nas areas funcionais de politica de pes-
soal e emprego publico, de gestdo e desenvolvimento de recur-
sos humanos e de recrutamento e selecgao de pessoal; controlo,
tratamento e registo de dados sobre recursos humanos; rela-
¢oes publicas, documentacdo e artes gréficas;
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Um lugar para funcionarios que nao pertencam ao quadro da
Direccao-Geral da Administracdo Publica, na area funcional
de relagdes publicas.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.
4 — Composicao do juri:

Presidente — Dr.? Maria do Céu Gomes de Freitas, assessora
principal.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Filomena Lamy Grade dos Santos Marques Bap-
tista, técnica superior de 2.? classe, que substituird a pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria de Jesus Lago Bom van der Kellen, técnica profis-
sional especialista.

Esmeralda Maria Marques Paixdo Manso Perestrelo, técnica
profissional especialista principal.

5 — Métodos de selecgdo — no presente concurso serd utilizado
o método de seleccao de avaliacdo curricular.

6 — Sistema de classificagdo — os critérios de apreciacdo e pon-
deracdo da avaliacdo curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam de actas
de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos quando solicitadas.

Os resultados obtidos na aplicagao do método de selecgao avaliagao
curricular serdo classificados na escala de 0 a 20 valores, conside-
rando-se niao aprovados os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores.

7 — Apresentacao de candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias uteis, contados da data da publicacao do
presente aviso.

7.2 — Entidade a quem apresentar o pedido de admissao a concurso
e respectivo endereco — director-geral da Administracdo Publica,
Avenida de 24 de Julho, 80-D, 1.°, direito, em Lisboa, ou, no caso
de remessa por correio: Apartado 2905, 1123-001 Lisboa.

7.3 — Forma de apresentacdo do requerimento — o requerimento
de admissao, com a indicagao da categoria a que concorre a da refe-
réncia n.° 11/161/OR/2000, deverd conter os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, codigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade;

b) Indicagdo da natureza do vinculo, quadro de pessoal a que
pertence e categoria que detém.

7.4 — Documentos a juntar ao requerimento:

a) Declaragdo, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentacao de candidaturas) e
autenticada, passada pelo servico a que pertence da qual
conste de forma inequivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida
e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

As classificacoes de servigo relevantes nos periodos em
referéncia;

b

~

Curriculo profissional detalhado e actualizado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitacOes literarias, as funcoes
que exercem, bem como as que exerceram, com indicagao
dos respectivos periodos de permanéncia e actividades rele-
vantes, assim como a formacao profissional detida, com indi-
cacao das ac¢oes de formacao finalizadas;

¢) Documentos comprovativos das acc¢oes de formagdo pro-
fissional.

8 — Aos candidatos pertencentes a Direcgao-Geral da Adminis-
tragao Publica nao € exigida a apresentacdo da declaracdo a que se
refere a alinea a) do n.° 7.4, sendo ainda dispensada a apresentagao
de documentos comprovativos que se encontrem arquivados no pro-
cesso individual.

9 — A ndo apresentacao do documento comprovativo dos requisitos
de admissdo exigido na alinea a) do n.° 7.4 deste aviso determina
a exclusao do concurso.

10 — A relagao de candidatos e a lista de classificacdo final serao
afixadas na Direc¢ao-Geral da Administracdo Publica, nos seguintes
locais:

Rua de Almeida Brandao, 13-A, Lisboa.
Avenida de 24 de Julho, 80-G, em Lisboa.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 273/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo
de 2000, faz-se constar a seguinte mencao: Em cumprimento da ali-

nea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracio Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.

9 de Outubro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Manuel José Moutinho de Pddua.

Aviso n.° 14 637/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para técnico superior de informdtica de 1.* classe — referéncia
n.? 07/161/OR/2000. — 1 — Concurso — autorizado por despacho de
22 de Maio de 2000 do director-geral da Administracdo Publica, ao
abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, encon-
tra-se aberto concurso interno de acesso misto para:

Categoria e carreira — técnico superior de 1.2 classe, da carreira

_ de técnico superior de informética.

Area funcional — desenvolvimento de sistemas de informacao
e aplicacoes; engenharia de infra-estruturas tecnoldgicas;

Servigo e local de trabalho — Direccido-Geral da Administragao
Publica, em Lisboa.

2 — Lugares — trés lugares vagos, tendo sido fixada a seguinte
quota, nos termos da alinea c¢) do n.° 4 do artigo 6.° do mesmo
Decreto-Lei n.© 204/98:

Um lugar para funciondrios do quadro da Direc¢do-Geral da
Administracao Publica;

Dois lugares para funcionarios que ndo pertencam ao quadro
da Direccao-Geral da Administracdo Publica.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

4 — Composicao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Helena Gouveia da Silva Azevedo,
assessora de informadtica principal.
Vogais efectivos:

Dr. Armindo Nobre Monteiro, assessor de informética prin-
cipal, que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Dr.? Ana Paula Monteiro Marques Caires da Luz, técnica
superior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Dr. Emanuel Jorge Teixeira da Silva Cardoso, assessor
principal.

Dr. José Manuel Tavares Teodoro, técnico superior de infor-
matica principal.

5 — Métodos de selecgdo — no presente concurso serd utilizado
o método de selecgao de avaliacido curricular.

6 — Sistema de classificacao — os critérios de apreciacdo e pon-
deracdo da avaliacdo curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do juiri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos quando solicitadas.

Os resultados obtidos na aplicagao do método de selecgao avaliagao
curricular serdo classificados na escala de 0 a 20 valores, conside-
rando-se ndao aprovados os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores.

7 — Apresentacdo de candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias tteis, contados da data da publicacao do
presente aviso.

7.2 — Entidade a quem apresentar o pedido de admissdo a concurso
e respectivo endereco — director-geral da Administracdo Publica,
Avenida de 24 de Julho, 80-D, 1.°, direito, em Lisboa, ou, no caso
de remessa por correio: Apartado 2905, 1123-001 Lisboa.

7.3 — Forma de apresentacao do requerimento — o requerimento
de admiss@o, com a indicagao da categoria a que concorre a da refe-
réncia n.° 07/161/OR/2000, deverd conter os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, cddigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade;

b) Indicagao da natureza do vinculo, quadro de pessoal a que
pertence e categoria que detém.

7.4 — Documentos a juntar ao requerimento:

a) Declaragdo, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentacao de candidaturas) e
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autenticada, passada pelo servico a que pertence da qual
conste de forma inequivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida
e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

As classificacoes de servigo relevantes nos periodos em
referéncia.

b

~

Curriculo profissional detalhado e actualizado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitacOes literarias, as funcoes
que exercem, bem como as que exerceram, com indicagao
dos respectivos periodos de permanéncia e actividades rele-
vantes, assim como a formagao profissional detida, com indi-
cagao das accoes de formacao finalizadas;

Documentos comprovativos das acgdes de formacdo pro-
fissional.

Cc

~

8 — Ao candidato pertencente a Direc¢ao-Geral da Administragao
Publica nao ¢ exigida a apresentacao da declaragido a que se refere
a alinea a) do n.° 7.4, sendo ainda dispensada a apresentagdo de
documentos que se encontrem arquivados no processo individual.

9 — A ndo apresentacido do documento comprovativo dos requisitos
de admissao exigido na alinea a) do 7.4 deste aviso determina a exclu-
sdo do concurso.

10 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdao
afixadas na Direccao-Geral da Administragao Publica, Avenida de
24 de Julho, 80-G, em Lisboa.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 273/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo
de 2000, faz-se constar a seguinte mencao: Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracio Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

9 de Outubro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Manuel José Moutinho de Pdadua.

Aviso n.° 14 638/2000 (2.2 série). — Concurso intemo de acesso
misto para técnico profissional especialista — referéncia 12/161/OR/2000. —
1 — Concurso — autorizado por despachos de 22 de Maio e de 18 de
Agosto de 2000 do director-geral da Administragdo Publica, ao abrigo
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, encontra-se
aberto concurso interno de acesso misto para:

Categoria e carreira — técnico profissional especialista da car-
reira técnico-profissional;

Servico e local de trabalho — Direccao-Geral da Administragao
Publica, em Lisboa.

2 — Lugares — 10 lugares vagos, tendo sido fixada a seguinte quota,
nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do mesmo Decreto-Lei
n.° 204/98:

Nove lugares para funciondrios do quadro da Direcgdo-Geral
da Administragdo Publica nas areas funcionais de politica de
pessoal e emprego publico, de gestao e desenvolvimento de
recursos humanos e de recrutamento e seleccdo de pessoal,
controlo, tratamento e registo de dados sobre recursos huma-
nos, relagoes publicas, documentacao e artes graficas;

Um lugar para funcionarios que nao pertencam ao quadro da
Direccao-Geral da Administracdo Publica na drea funcional
de relagdes publicas.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.
4 — Composicao do juari:

Presidente — Dr.? Maria do Céu Gomes de Freitas, assessora
principal.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Filomena Lamy Grade dos Santos Marques Bap-
tista, técnica superior de 2. classe, que substituira a pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria de Jesus Lago Bom van der Kellen, técnica profis-
sional especialista.

Vogais suplentes:

Maria Manuela dos Santos Gongalves Mirias, técnica pro-
fissional especialista principal.

Esmeralda Maria Marques Paixao Manso Perestrelo, técnica
profissional especialista principal.

5 — Método de selecgao — no presente concurso sera utilizado o
método de seleccao avaliacao curricular.

6 — Sistema de classificacdo — os critérios de apreciacdo e pon-
deracdo da avaliacdo curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos quando solicitadas.

Os resultados obtidos na aplicagao do método de selecgao avaliagao
curricular serdo classificados na escala de 0 a 20 valores, conside-
rando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores.

7 — Apresentacao de candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias tteis, contados da data da publicacao do
presente aviso.

7.2 — Entidade a quem apresentar o pedido de admissdo a concurso
e respectivo endereco: director-geral da Administracdo Publica, Ave-
nida de 24 de Julho, 80-D, 1.°, direito, em Lisboa, ou, no caso de
remessa por correio, Apartado 2905, 1123-001 Lisboa.

7.3 — Forma de apresentacao do requerimento — o requerimento
de admissao contendo a indicacdo da categoria a que concorre e
da referéncia 12/161/OR/2000 devera conter os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, cdigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade;

b) Indicagao da natureza do vinculo, quadro de pessoal a que
pertence e categoria que detém.

7.4 — Documentos a juntar ao requerimento:

a) Declaragao, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentacao de candidaturas) e
autenticada, passada pelo servigo a que pertence, da qual
conste, de forma inequivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida
e a antiguidade na categoria, na carreira ¢ na fungao
publica;

As classificacoes de servigo relevantes nos periodos em
referéncia;

b

~

Curriculo profissional detalhado e actualizado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitacoes literdrias, as funcoes
que exercem, bem como as que exerceram, com indicagao
dos respectivos periodos de permanéncia e actividades rele-
vantes, assim como a formacao profissional detida, com indi-
cacao das ac¢oes de formacao finalizadas;

¢) Documentos comprovativos das acc¢des de formagdo pro-
fissional.

8 — Aos candidatos pertencentes a Direcgdo-Geral da Adminis-
tragao Publica nao ¢ exigida a apresentacdo da declaracdo a que se
refere a alinea @) do n.° 7.4, sendo ainda dispensada a apresentagio
de documentos comprovativos que se encontrem arquivados no pro-
cesso individual.

9 — A nao apresentacao do documento comprovativo dos requisitos
de admissdo exigido na alinea a) do n.° 7.4 deste aviso determina
a exclusdo do concurso.

10 — A relacao de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas na Direc¢ao-Geral da Administracao Publica, nos seguintes
locais:

Rua Anténio Granjo, 46, Porto;
Rua de Almeida Brandao, 13-A, Lisboa;
Avenida de 24 de Julho, 80-G, Lisboa.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 273/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco
de 2000, faz-se constar a seguinte mengdo: «Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego € na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao».

9 de Outubro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Manuel José Moutinho de Pddua.

Despacho n.° 20 995/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
27 de Setembro de 2000:

Licenciados Joao Paulo Pimenta Mendes dos Santos, Laurinda da
Conceigao Pereira, Paula Alexandra Marques Fernandes, Natalia
da Conceicao Martins Ferreira de Sintra Martinheira, Ana Paula
Monteiro Marques Caires da Luz, Maria de Fatima Madeira de
Almeida, Joana Moraes Sarmento do Nascimento Barros Baptista
e Maria Isilda Correia Leal Machado Ribeiro Pinto, técnicos supe-
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riores de 1.2 classe da Direcgdo-Geral da Administracao
Publica — nomeados, precedendo concurso e por urgente conve-
niéncia de servigo, técnicos superiores principais da carreira técnica
superior do quadro de pessoal desta Direccao-Geral, mantendo-se
0 2.° e 7.° em exercicio de funcdes nos cargos onde se encontram
investidos.

6 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Jitlio G. Casanova
Nabais.

Despacho n.° 20 996/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
27 de Setembro de 2000:

Licenciadas Alda Maria Alves Ferreira, técnica superior de 1.* classe
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral da Industria, e Maria
Angela Dias Marques, técnica superior de 1.* classe do quadro
de pessoal da Direccao-Geral das Autarquias Locais — nomeadas,
precedendo concurso, técnicas superiores principais da carreira téc-
nica superior do quadro de pessoal desta Direc¢ao-Geral.

6 de Outubro de 2000. — O Director-Geral, Jiilio G. Casanova
Nabais.

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
e Parlamentares

Centro Hospitalar do Funchal

Aviso n.° 89/2000/M (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.9, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco,
faz-se publico que, autorizado por despacho do Secretario Regional
dos Assuntos Sociais € Parlamentares de 7 de Junho de 2000, se
encontra aberto concurso de provimento para preenchimento de qua-
tro lugares de chefe de servico de medicina interna da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Centro Hospitalar do Funchal,
aprovado pela Portaria n.° 75/98, de 29 de Abril.

2— O concurso ¢ interno geral, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais, ja vinculados a funcao
publica.

2.1 — Prazo de validade — o prazo ¢ fixado em seis meses, contados
da data da publicagdo da respectiva lista de classificagao final.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Séo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria ao exercicio da fungdo
e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de consultor na drea de medicina interna;

b) Ter a categoria de assistente graduado na drea de medicina
interna ha, pelo menos, trés anos ou beneficiar do alargamento
de area de recrutamento previsto no n.° 2 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, na redac¢ao dada pelo
Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho.

3.3 — Exigéncias particulares técnico-profissionais — nao sao
requeridas exigéncias particulares.

4 — Apresentacao das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacao das candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Centro Hospitalar do Funchal e entregue na Secretaria Geral,
sita a Avenida de Luis de Camoes, 9004-514 Funchal, pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, nimero e
data de emissdo e de validade do bilhete de identidade e

servico de identificagdo que o emitiu) e residéncia, com indi-
cacao da freguesia, codigo postal e nimero de telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero do Didrio da Republica onde vem anunciado;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na area de
medicina interna;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado na area de medicina interna ha, pelo menos, trés
anos, nos termos da alinea b) do n.° 50 da sec¢ao 1v da Portaria
n.° 177/97, de 11 de Margo;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae.

6.1 — A ndo apresentagdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do nimero anterior implica a
nao admissao ao concurso.

6.2 — Os documentos comprovativos dos requisitos mencionados
no n.° 3.1 do presente aviso poderao ser substituidos por declaragao
no requerimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas,
da situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada um
desses requisitos.

7 — O método de selecgao utilizado no concurso é o previsto na
sec¢ao VI do capitulo 11 da Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo.

8 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos do concurso, pre-
vista no n.° 54 da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, sera afixada
no atrio do Hospital da Cruz de Carvalho.

9 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Jorge Luis Gomes Nobrega Aratjo, chefe de
servico de medicina interna do Centro Hospitalar do Funchal.
Vogais efectivos:

Dr. Fernando Alberto Andrade Drumond Borges, chefe de
servico de medicina interna do Centro Hospitalar do
Funchal.

Dr. Herculano Santos Rebelo Freitas, chefe de servico de
medicina interna do Centro Hospitalar do Funchal.

Dr. Anténio Alfredo Caldeira Ferreira, chefe de servico
de medicina interna do Centro Hospitalar do Funchal.

Dr. Victor Melo Costa, chefe de servico de medicina interna
do Hospital de Ponta Delgada.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Cipriano Miraldo, chefe de servico de medicina
interna do Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr. José Henrique Pinto, chefe de servico de medicina
interna do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

9.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

5 de Setembro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Manuel Remesso Freitas Timoteo.

Centro Regional de Saude

Rectificagao n.° 15/2000/M. — Por ter saido com inexactiddao o
n.° 5 do aviso de abertura do concurso externo de ingresso para o
preenchimento de cinco vagas na categoria de assistente e ou assistente
graduado da carreira médica de clinica geral, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 204, de 4 de Setembro
de 2000, rectifica-se e passa a ser o seguinte:

5 — Local de trabalho:

Centros de satude do concelho da Ribeira Brava — uma vaga;
Centros de satide do concelho de Camara de Lobos — trés vagas;
Centros de saide do concelho da Ponta do Sol —uma vaga.

3 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Maria Ermelinda Alves.
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Acérdao n.° 319/2000/T. Const. — Processo n.° 521/99. —
Acordam na 3.2 Secgao do Tribunal Constitucional:

1 — Alberto Jo@o Prazeres da Silva Urbano interpds, no Tribunal
Central Administrativo, «recurso contencioso de anulagdo do des-
pacho de indeferimento ticito do Chefe do Estado-Maior do Exército
[...] que se formou sobre o seu requerimento de ingresso no servigo
activo» apresentado em 7 de Outubro de 1996, «nos termos da Portaria
n.° 162/76, de 24 de Marco».

Para o que agora releva, o recorrente, que «em 16 de Fevereiro
de 1974 passou a situacao de pensionista de invalidez, por ser DFA,
com o posto de segundo-sargento miliciano» justificou que, «apds
a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro, nunca
efectuou opgao pelo servico activo, por se encontrar impedido pela
alinea a) do n.° 7 da Portaria n.° 162/76, de 24 de Marco, de requerer
tal opcao», mas que, tendo a norma da referida alinea a) sido declarada
inconstitucional, com forca obrigatéria geral, pelo Acordao n.° 563/96
deste Tribunal, veio requerer o seu ingresso no servigo activo, na
data atrds indicada.

O recurso foi julgado procedente, por Acérdao do Tribunal Central
Administrativo de 17 de Junho de 1999, a fl. 57.

Para o efeito, entendeu o Tribunal Central Administrativo que seria
aplicavel a pretensdo do recorrente o disposto no artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 134/97, de 31 de Maio, diploma aprovado pelo Governo
na sequéncia da referida declaracao de inconstitucionalidade, porque
a restricao, dele constante, aos «militares dos quadros permanentes
deficientes das For¢cas Armadas» € violadora do principio da igualdade
(artigo 13.° da Constitui¢do).

2 — Pelo requerimento de fl. 67, a Magistrada do Ministério Pablico
em funcoes junto do Tribunal Central Administrativo veio interpor
«recurso obrigatdrio para o Tribunal Constitucional», ao abrigo do
disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, de
15 de Novembro, entendendo que o acérdao recorrido «recusou a
aplicabilidade» da «norma constante do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 134/97, de 31 de Maio, enquanto apenas se aplica aos militares
deficientes das Forcas Armadas oriundos do quadro permanente e
nao também aos militares oriundos do quadro de complemento», por
inconstitucionalidade material.

Notificado para o efeito, o Ministério Publico apresentou as suas
alegacoes, concluindo pela improcedéncia do recurso.

No mesmo sentido se pronunciou Alberto Joao Prazeres da Silva
Urbano.

3 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 704.° do Cédigo
de Processo Civil, conjugado com o artigo 69.° da Lei n.° 28/82, as
partes foram notificadas do parecer a fl. 94.

Apenas respondeu o Ministério Publico, que reafirmou o enten-
dimento de que o acérdao recorrido recusou efectivamente a aplicagao
«do sentido normal do preceito em causa no presente recurso, a qual
foi essencial e determinante para a solugao juridica que veio a ser
adoptada», o que ¢ suficiente para abrir «a via do recurso prevista
na alinea a) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.® 28/82».

4 — O artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 134/97 tem o seguinte conteudo:

«Os militares dos quadros permanentes deficientes das Forcas
Armadas, nos termos das alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro, na situagdo de reforma
extraordindria com um grau de incapacidade geral de ganho igual
ou superior a 30%, e que nao optaram pelo servigo activo, sao pro-
movidos ao posto a que teriam ascendido, tendo por referéncia a
carreira dos militares a sua esquerda, a data em que mudaram de
situacao, e que foram normalmente promovidos aos postos imediatos.»

Da leitura do artigo 2.° compreende-se que, com esta promogao,
os destinatarios «passam a ter direito a pensao de reforma corres-
pondente ao posto a que forem promovidos e no escaldo vencido
a data da entrada em vigor do presente diploma, ndo havendo lugar
a quaisquer efeitos retroactivos».

Quer o acérdao recorrido quer o Ministério Publico, nas alegagoes
apresentadas neste Tribunal, véem no artigo 1.° transcrito «um auto-
matismo do reingresso no activo, sem a realizagdo de quaisquer rea-
bilitagdes», que teria sido aprovada pelo Governo por reconhecer
que seria impossivel esse reingresso, mais de 20 anos depois, obri-
gando-se «o militar [...] a satisfazer as reabilitacdes vocacional e
profissional com resultados favoraveis reconhecidos [n.° 7.°, alinea b),
da Portaria n.° 162/76]» (ac6rdao recorrido, fl. 63 e alegacdes referidas,
fl. 81).

Sucede, porém, que do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 134/97 nao
decorre qualquer «reingresso no activo» de militares deficientes das
Forgas Armadas «na situacdo de reforma extraordindria», sejam ou
nao dos quadros permanentes; com efeito, a norma apenas prevé
que sdo promovidos ao posto que teriam a data da entrada em vigor
do diploma (cf. artigo 3.°) se tivessem optado pelo servi¢o activo.
Nao se compreenderia de outra forma o aumento da «pensdo de
reforma» prevista no artigo 2.°

5 — Nao cabe, porém, ao Tribunal Constitucional nem questionar
a interpretacao perfilhada pelo acérdao recorrido nem conhecer senio
da eventual inconstitucionalidade da norma cuja aplicagao haja sido
recusada por esse fundamento.

E requisito de admissibilidade do recurso interposto ao abrigo do
disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.° 28/82 que
se encontrem reunidas as seguintes condicoes:

a) Recusa (ainda que implicita) da aplicacao pela decisao recorrida
de uma norma juridica (ou de uma sua dada interpretacao), com
fundamento em inconstitucionalidade;

b) Constituir essa recusa um dos fundamentos da decisao —deci-
sdo de desaplicacdo ou de recusa de aplicacio— e ndo um mero
obiter dictum ou desenvolvimento argumentativo ad ostentationem
(Acdrdao deste Tribunal n.° 152/98, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 7 de Maio de 1998).

Entende o Tribunal Constitucional que se encontram preenchidos
estes requisitos no caso concreto.

Com efeito, perante duas interpretagdes possiveis do mesmo pre-
ceito — uma, excluindo do seu ambito de aplicagdo os deficientes
das Forcas Armadas do quadro complemento, outra abrangendo-os —,
0 acordao recorrido afastou a primeira, considerando-a contréria ao
principio constitucional da igualdade, e aplicou a segunda. SO assim,
alias, se entendera a decisao de julgar procedente o recurso: «Desta
feita o indeferimento tacito da pretensao do recorrente traduz a ina-
plicabilidade ao seu caso do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 134/97,
de 31 de Maio, e, sendo tal inaplicabilidade claramente violadora
do artigo 13.° da Constitui¢do (principio da igualdade), entdo o refe-
rido indeferimento mostra-se ferido do vicio de violagao de lei.

3 — Decisao. — Face ao exposto os juizes da 1.* Seccao do Tribunal
Central Administrativo acordam em conceder provimento ao recurso
e anular o acto recorrido por violacao do artigo 13.° da Constitui¢ao.»

6 — Constitui, assim, objecto do presente recurso a norma que o
acordao recorrido considerou contida no n.° 1 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 134/97, segundo a qual se reserva aos militares dos quadros
permanentes deficientes das Forgas Armadas, em situacao de reforma
extraordinaria, nas condicOes ali previstas, a reintegragdo automatica
no servigo activo. Excluem-se, portanto, desta reintegragao automatica
os militares do quadro complemento em situagao de pensao de inva-
lidez. No entender do Tribunal Central Administrativo, tal exclusao
infringe o principio da igualdade, razao pela qual recusou aplicar
anorma em questao.

O Tribunal Constitucional teve ja a oportunidade de se pronunciar
diversas vezes sobre as exigéncias do principio constitucional da igual-
dade, que, no fundo, se reconduz a proibicao do arbitrio, proibicdo
essa que, naturalmente, ndo anula a liberdade de conformacao do
legislador onde ela a nao infrinja. Assim, por exemplo, no Acérdao
n.° 563/96, atras citado, publicado em Acdrddaos do Tribunal Cons-
titucional, 33.°, pp. 47 e segs., foram assim descritas:

«1.1 — O principio da igualdade do cidadao perante a lei € acolhido
pelo artigo 13.° da Constituigao da Repiiblica que, no seu n.° 1, dispoe,
genericamente, terem todos os cidadaos a mesma dignidade social,
sendo iguais perante a lei, especificando o n.° 2, por sua vez, que
‘ninguém pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado, privado de
qualquer direito ou isento de qualquer dever em razao de ascendéncia,
sexo, raca, lingua, territério de origem, religido, convicgdes politicas
ou ideoldgicas, instrucdo, situacdo econdémica ou condigdo social’.

Principio estruturante do Estado de direito democratico e do sis-
tema constitucional global (cf., neste sentido, Gomes Canotilho e Vital
Moreira, Constitui¢do da Repuiblica Portuguesa Anotada, 3.* ed., Coim-
bra, 1993, p. 125) o principio da igualdade vincula directamente os
poderes publicos, tenham eles competéncia legislativa, administrativa
ou jurisdicional (cf. ob. cit., p. 129), o que resulta, por um lado, da
sua consagracao como direito fundamental dos cidadaos e, por outro,
da ‘atribuigdo aos preceitos constitucionais respeitantes aos direitos,
liberdades e garantias de uma forca juridica propria, traduzida na
sua aplicabilidade directa, sem necessidade de qualquer lei regula-
mentadora, ¢ da sua vinculatividade imediata para todas as entidades
publicas, tenham elas competéncia legislativa, administrativa ou juris-
dicional (artigo 18.°, n.° 1, da Constituicao)’ (cf. Acérdao do Tribunal
Constitucional n.° 186/90, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 12 de Setembro de 1990).

Muito trabalhado, jurisprudencial e doutrinariamente, o principio
postula que se dé tratamento igual a situacdes de facto essencialmente
iguais e tratamento desigual para as situagoes de facto desiguais (proi-
bindo, inversamente, o tratamento desigual de situagdes iguais e o
tratamento igual das situacdes desiguais) — cf., entre tantos outros,
e além do ja citado Acdérdao n.° 186/90, os Acdrdaos n.*s 39/88, 187/90,
188/90, 330/93, 381/93, 516/93 e 335/94, publicados no referido jornal
oficial, na 1.2 série, de 3 de Marco de 1988, e na 2.2 série, de 12 de
Setembro de 1990, 30 de Julho de 1993, 6 de Outubro do mesmo
ano e 19 de Janeiro e 30 de Agosto de 1994, respectivamente.

1.2 — O principio nido impede que, tendo em conta a liberdade
de conformagao do legislador, se possam (se devam) estabelecer dife-
renciacoes de tratamento, ‘razoavel, racional e objectivamente fun-
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dadas’, sob pena de, assim nao sucedendo, ‘estar o legislador a incorrer
em arbitrio, por preterigdo do acatamento de solucoes objectivamente
justificadas por valores constitucionalmente relevantes’, no ponderar
do citado Acdrdao n.° 335/94. Ponto é que haja fundamento material
suficiente que neutralize o arbitrio e afaste a discriminagdo infundada
(o que importa € que ndo se discrimine para discriminar, diz-nos
J. C. Vieira de Andrade, Os Direitos Fundamentais na Constituicao
Portuguesa de 1976, Coimbra, 1987, p. 299).

Perfila-se, deste modo, o principio da igualdade como ‘principio
negativo de controlo’ ao limite externo de conformagao da iniciativa do
legislador —cf. Gomes Canotilho e Vital Moreira, ob. cit., p. 127
e, por exemplo, os Acérddos n.°® 157/88, publicado no Didrio da Repii-
blica, 1.* série, de 26 de Julho de 1988, e os ja citados 330/93 e
335/94— sem que lhe retire, no entanto, a plasticidade necessdria
para, em confronto com dois (ou mais) grupos de destinatdrios da
norma, avalizar diferencas justificativas de tratamento juridico diverso,
na comparacao das concretas situacoes facticas e juridicas postadas
face a um determinado referencial (tertium comparationis). A diferenca
pode, na verdade, justificar o tratamento desigual, eliminado o arbitrio
(cf., a este propdsito, Gomes Canotilho, in Revista de Legislagio e
de Jurisprudéncia, ano 124, p. 327; Alves Correia, O Plano Urbanistico
e o Principio da Igualdade, Coimbra, 1989, p. 425; e Acérdao
n.° 330/93).

Ora, o principio da igualdade ndo funciona apenas na vertente
formal e redutora da igualdade perante a lei, implica, do mesmo
passo, a aplicacao igual de direito igual (cf. Gomes Canotilho, Cons-
tituicdo Dirigente e Vinculagdo do Legislador, Coimbra, 1982, p. 381;
Alves Correia, ob. cit., p. 402), 0 que pressupde averiguacao e valoragao
casuisticas da ‘diferenca’ de modo a que recebam tratamento seme-
lhante os que se encontrem em situacoes semelhantes e diferenciados
os que se achem em situagoes legitimadoras da diferenciagao.

O n.° 2 do artigo 13.° da Constituicdo da Republica enumera uma
série de factores que ndo justificam tratamento discriminatdrio e assim
actuam como que presuntivamente — presungao de diferenciaciao
normativa envolvendo violacdo do principio da igualdade— mas
que sao enunciados a titulo meramente exemplificativo, cf., v. g., os
Acérdaos n.° 203/86 e 191/88, publicados no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 26 de Agosto de 1986, e 1.* série, de 6 de Outubro
de 1988, respectivamente, na esteira do parecer n.° 1/86 da Comissao
Constitucional, in Pareceres da Comissdo Constitucional, vol. 1.°, pp.
5 e segs., maxime, p. 11. A intencdo discriminatdria em situacoes
como a presente, nao expressamente aludida naquele catalogo, nao
opera, porém, automaticamente, tornando-se necessario integrar a
afericdo juridico-constitucional da diferenga nos parametros finalis-
tico, de razoabilidade e de adequacdo pressupostos pelo principio
da igualdade.

Importa, a esta luz, decidir se a normacao em causa ¢ materialmente
fundada ou, pelo contrério, se mostra inadequada, desproporcionada
e, no fim de contas, arbitraria.»

No caso presente, coloca-se a questao de saber se é constitucio-
nalmente admissivel excluir os militares deficientes das Forcas Arma-
das do quadro complemento da reintegracdo automatica no servico
activo, decorrente, segundo o acérdao recorrido, da norma que julgou
inconstitucional, a processar-se nos termos previstos no Decreto-Lei
n.° 134/97.

Est4, pois, em causa, uma distingdo operada no universo dos des-
tinatarios possiveis da norma: apenas abrangendo os militares defi-
cientes das Forcas Armadas dos quadros permanentes, a norma afasta
da sua aplicacao os militares deficientes das Forcas Armadas do qua-
dro de complemento, que ndo poderiam beneficiar da reintegragao
automdtica no servico activo por ndo pertencerem a esses quadros
permanentes.

Ora, a verdade ¢ que existem regimes globalmente diferenciados
para os militares dos quadros permanentes e para os militares do
quadro complemento, nomeadamente distinguindo-os para efeitos de
definicao de regime de carreira e de promogdes — e, portanto, jus-
tificando diferencas no regime de integracdo no servigo activo de
uns e de outros; assim, alids, procedeu o Decreto-Lei n.© 43/76, de
20 de Janeiro (v., em particular, o seu artigo 7.°, que trata sepa-
radamente o exercicio do «direito de opgao pela continuacdo no ser-
vigo activo» para os dois grupos de militares deficientes das Forgas
Armadas.

Ora o regime definido pelo Decreto-Lei n.® 134/97 para os militares
deficientes das Forcas Armadas do quadro permanente ndo toma
em conta, naturalmente, as diferencas globalmente existentes entre
os dois regimes.

Como o Tribunal Constitucional teve ja ocasiao de afirmar, nomea-
damente no seu Acdrddo n.° 287/2000, ainda nao publicado, «ndo
¢ aceitavel [...] isolar um ponto do regime global para fazer a com-
paragdo.» E, citando o Acdrdao n.° 683/99, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, de 3 de Fevereiro de 2000: «[. . .] Como se salien-
tou recentemente no Acérdao n.° 555/99 (e, em sentido semelhante,
ainda mais recentemente, no Acérdao n.° 663/99, ambos inéditos),
em relagao a comparacgao de pontos parciais do estatuto ou do regime

juridico da relagdo de emprego publico (no caso, de funciondrios
civis, e militares), ‘o caracter tendencialmente fechado e totalizante
do quadro normativo que definiu o estatuto [...] levanta um decisivo
obstaculo a que se considere exigivel e decorrente da observancia
do principio da igualdade a «extensdo» de um determinado direito
[...]. Note-se que os Acérdaos n.** 555/99 e 663/99 foram, entretanto,
publicados no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, de 15 de Margo de 2000
e de 24 de Fevereiro de 2000, respectivamente.

A mesma adverténcia se pode encontrar, nomeadamente, no Acor-
ddo n.° 367/99 (publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 9 de
Marco de 2000): [...] a igualdade é sempre um conceito de relagdo
(cf. parecer da Comissdo Constitucional n.° 5/81, Pareceres da Comis-
sdao Constitucional, 14.° vol., pp. 309 e segs., ¢ 0 Acérdao do Tribunal
Constitucional n.° 44/84, Acordios do Tribunal Constitucional, 3.° vol.,
pp. 133 e segs.) e o de que a igualdade é um conceito predomi-
nantemente valorativo. Por outras palavras, aferir da igualdade desi-
gualdade entre duas situacoes nao passa apenas pela sua consideragao
isolada, antes €, sobretudo, um trabalho de ponderagdo dos valores
que estao subjacentes a disciplina legal de cada uma delas e da sua
harmonizacéo’.

E, no Acérdao n.° 663/99, atras citado, tirado a propdsito da cons-
titucionalidade da diferenca de tratamento estabelecida entre traba-
lhadoras da funcao ptblica e trabalhadoras vinculadas por contrato
individual de trabalho no que toca a licenca de maternidade, disse-se:
‘Pretender fazer valer uma igualdade formal em matéria de uma regalia
especifica ou norma especifica, desconsiderando todo o universo de
diferencas que a justifica, bem como o sentido da prépria regula-
mentagao globalmente considerada que a impde (diverso, como se
disse, perante relagdes de direito privado e no dominio piblico), seria
desconsiderar o préprio sentido do principio da igualdade, que exige
o tratamento diferenciado do que ¢é diferenciado tanto quanto exige
o tratamento igual do que € igual. Sendo certo, alids, que a igualagio
de uma circunstancia pode, no conjunto, agravar a desigual-
dade — basta que tal igualizacao se faga a favor da parte mais favo-
recida em todas as outras circunstincias, menos naquela.’»

Estando, portanto, em causa uma norma que prevé a reintegracao
automadtica no servico activo, a verificar-se nos termos previstos nos
restantes preceitos do Decreto-Lei n.° 134/97, pois que foi com este
sentido que a norma objecto deste processo foi interpretada, nao
pode considerar-se violado o principio da igualdade pela circunstancia
de se nao abranger no seu ambito os militares deficientes das Forcas
Armadas do quadro complemento.

Nestes termos, julga-se procedente o recurso, devendo a decisao
recorrida ser reformulada de acordo com o presente juizo de nao
inconstitucionalidade.

21 de Junho de 2000. — Maria dos Prazeres Beleza — José de Sousa
e Brito — Messias Bento — Luis Nunes de Almeida.

Acoérdao n.° 320/2000/T. Const. — Processo n.° 135/2000. —
Acordam na 3. Secc@o do Tribunal Constitucional:

1—Em 20 de Janeiro de 1999, Georgina da Conceicao Correia
e marido requereram no Tribunal Judicial da Comarca da Lourinha
a conversao em adopgao plena da adopcéao restrita de Maria de Fatima
de Almeida, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 1977.° do
Cadigo Civil, que foi liminarmente indeferida por ser «notdrio que
nao se verificam os requisitos necessarios para a adopg¢ao plena, nos
termos dos [...] artigos 1977.°, n.° 2, 1980.°, n.° 2, e 1974.%, n.° 4,
todos do Cdédigo Civil».

Inconformados, recorreram para o Tribunal da Relacdo de Lisboa
que, por Acérdao de 11 de Janeiro de 2000, a fl. 45, confirmou a
decisao recorrida. Para o que agora releva, o Tribunal da Relagao
de Lisboa entendeu que do n.° 2 do artigo 1977.° do Cdédigo Civil
decorre que «a adopgao restrita pode ser convertida em adopgao
plena sem limitagdo temporal, sem limite de prazo, desde que se
verifiquem os requisitos exigidos pela lei para esta ultima forma de
adopcdo. O que, alids, é confirmado pelo disposto no n.° 2 do artigo
1980.° do mesmo Codigo (redacgdo do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 120/98, de 8 de Maio).

Desta forma, também para a conversao da adopgao restrita em
adopcao plena ¢ exigivel o requisito da menoridade do adoptando
para que ela possa proceder. [...] e, tendo a adoptada 29 anos de
idade ao tempo em que tal conversao foi requerida, ndo pode ela
ser atendida.

Nao ha violagao dos direitos pessoais referidos no artigo 26.° da
Constituicao da Republica.

Efectivamente nao se vislumbra em que termos € que a nio con-
versao da adopgao restrita em adopc¢ao plena por causa de a adoptada
ja nao ser menor pde em causa o direito a identidade pessoal, ao
desenvolvimento da personalidade, ao bom nome e reputagao, a ima-
gem, a reserva da intimidade da vida privada e familiar e a protecgao
legal contra quaisquer formas de discriminagdo.».

De novo inconformados, recorreram para o Tribunal Constitucio-
nal, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 70.° da
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Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro, «pretendendo [...] que seja apre-
ciada a inconstitucionalidade, que foi suscitada nas alegagdes de
agravo, com relagao ao n.° 2 do artigo 1977.° do Cédigo Civil, com
o entendimento perfilhado nas decisoes recorridas, preceito este que
viola os principios fundamentais, consagrados no artigo 26.° da
Constituicao».

2 — Notificados para o efeito, os recorrentes apresentaram as suas
alegacoes, nas quais formularam as seguintes conclusoes:

«1.* E inconstitucional, por violacio dos direitos consagrados no
artigo 26.° da Constituigao, a norma do artigo 1977.2, n.° 2, do Cédigo
Civil com o entendimento que o requisito da idade da pessoa do
adoptando previsto no n.° 2 do artigo 1980.° do Cédigo Civil se veri-
fique a data da propositura da acg¢ao judicial para conversao da adop-
¢do restrita em adopgao plena.

2.2 A nao conversdo da adopcdo restrita em adop¢do plena, no
caso concreto, viola claramente o principio constitucional do direito
a identidade pessoal, ao desenvolvimento da personalidade, ao bom
nome e reputacdo, a imagem, a reserva da intimidade da vida privada
e familiar e a protecgao legal contra quaisquer formas de discrimi-
nacao, previstos no artigo 26.° da Constituigao, por implicar alteragao
da identidade da adoptanda.»

Por seu turno, o Ministério Publico, em contra-alegacdes, pronun-
ciou-se no sentido da improcedéncia do recurso.

Em sintese, comecou por frisar que «o parametro de aferigdo da
constitucionalidade de tal norma devera ser ndo o preceito consti-
tucional indicado pelos recorrentes mas o constante do artigo 36.°,
n.° 7, da Constituicao da Republica Portuguesa, segundo o qual ‘A
adopcao ¢ regulada e protegida nos termos da lei, a qual deve esta-
belecer formas céleres para a respectiva tramitacao’».

Considerou «descabida a invocacao, na situacao dos autos, da pre-
tensa lesao dos direitos pessoais protegidos pelo artigo 26.° da lei
fundamental» e chamou a atencao para a irrelevancia, neste contexto,
da «circunstancia de — a revelia do quadro legal aplicavel — ter sido
feita figurar no registo de nascimento do adoptado restritamente a
paternidade dos adoptantes [...]». E, apds frisar a diferenga entre
as duas formas de adopcao, plena e restrita, concluiu do seguinte
modo:

«1 — Nao constitui solucdo legislativa arbitraria ou discricionaria,
violadora do preceituado nos artigos 13.° e 36.%, n.° 7, da Constituicao
da Republica Portuguesa, a que se traduz em estabelecer, como limite
absoluto a admissibilidade de adopcao plena, a idade inferior a 18 anos
do adoptando, aplicdvel mesmo nos casos em que se pretenda con-
verter — ja durante a maioridade do adoptando — uma inicial adop-
¢do restrita em superveniente adopgdo plena.

2 — Na verdade, revela-se adequada e proporcional a fungao juri-
dica e social do instituto da adopgao a exigéncia de que esta pressupoe
necessariamente a menoridade do adoptando, cristalizando-se o
estado civil do adoptando restrito com a respectiva maioridade.

3 — Termos em que devera improceder o presente recurso.»

3 — Cabe comecar por definir o objecto do presente recurso, limi-
tado, como se sabe, a apreciagao da questdo de constitucionalidade
normativa suscitada. Assim, o Tribunal Constitucional apenas se pode
pronunciar sobre a conformidade da norma impugnada, contida no
n.° 2 do artigo 1977.°, em conjugacdo com o n.° 2 do artigo 1980.°,
ambos do Codigo Civil, por remissao; nao pode tomar conhecimento
da questao referida na conclusao 2.* das alegagoes de recurso acima
transcritas, por nao se traduzir, justamente, na apreciacdo da cons-
titucionalidade de qualquer norma.

Os preceitos indicados tém o seguinte contetdo:

«Artigo 1977.°
Espécies de adopcao

1—1[...]

2 — A adopcao restrita pode a todo o tempo, a requerimento dos
adoptantes, ser convertida em adopcao plena, desde que se verifiquem
0s requisitos para esta exigidos.

Artigo 1980.°

Quem pode ser adoptado plenamente

1—1[..]

2 — O adoptando deve ter menos de 15 anos a data da peticao
judicial de adopg¢ao; podera, no entanto, ser adoptado quem, a essa
data, tenha menos de 18 anos e nao se encontre emancipado, quando,
desde idade ndo superior a 15 anos, tenha sido confiado aos adoptantes
ou a um deles ou quando for filho do conjuge do adoptante.» (Redac-
¢ao resultante do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 120/98, de 8 de Maio.)

Constitui, assim, objecto do presente processo a norma contida
no n.° 2 do artigo 1977.° do Cédigo Civil, conjugada com parte do
n.° 2 do artigo 1980.°, segundo a qual é requisito da conversao da
adopcao restrita em adopcdo plena a menoridade do adoptado.

4 — Como salienta o Ministério Publico nas alegacoes apresentadas
neste Tribunal, ndo se vé como possa esta norma infringir o artigo 26.°
da Constituigao, ou seja, como possam ser atingidos «os direitos a
identidade pessoal, ao desenvolvimento da personalidade, ao bom
nome e reputacdo, a imagem, a reserva da intimidade da vida privada
e familiar e a protecgdo legal contra quaisquer formas de discrimi-
nacao», como sustentam os recorrentes. Note-se que da nao conversiao
nao resulta nenhuma mudanga, «de um momento para o outro a
identidade da adoptada», como afirmam.

Nao podem ser aqui consideradas, no ambito deste recurso, questoes
de facto, tais como a «identidade [...] com a qual a adoptada se
identifica e ¢ identificada por todos».

5 — Finalmente, diga-se que também nao ocorre qualquer infrac¢ao
ao n.° 7 do artigo 36.° da Constituicao, que inclui, entre a tutela
constitucional da familia, do casamento e da filiagdo, o principio da
proteccao da adopgao, deferindo para o legislador ordinario a defi-
nicao dessa proteccao.

Ora, ndo se encontra razdo para que se considere que ndo cabe
na discricionariedade do legislador exigir, como requisito da conver-
sdo0, a menoridade do adoptando, tendo em conta as diferengas pro-
fundas existentes entre os efeitos da adopcao plena — na qual o adop-
tando se integra na familia dos adoptantes, cortando em principio
os lagos familiares com a sua familia natural, modelando a lei a relacao
que se constitui sobre a relagao de filiacao natural (cf., em especial,
o artigo 1986.° do Cdédigo Civil) —, e os da adopgdo restrita, em
que esta ligacdo com a familia bioldgica se mantém (artigo 1994.°).
Manifestagdo desta manutencao, alias, ¢ justamente a diferenca do
regime definido para a composi¢ao do nome do adoptado: na adopgao
plena, o adoptado perde os seus apelidos de origem e o seu nome
¢ constituido com aplicacao das regras definidas para a filiagdo natural
(cf. o artigo 1988.°, n.° 1, do Cddigo Civil); na adopcdo restrita, o
adoptado mantém os apelidos da familia natural; o juiz pode, todavia,
atribuir-lhe apelidos do adoptante, que se nao substituem aqueles,
apenas se lhe acrescentam.

Nao é, pois, arbitraria a exigéncia da menoridade; na verdade, nao
sendo ja incapaz o adoptado, a conversio nao produziria o efeito
principal pretendido pela lei com a adopgao plena, a criacao de lagos
semelhantes aos da filiacdo natural; antes se projectaria sobretudo,
na pratica, no dominio sucessério; ndo se pode, assim, considerar
que a norma em causa viole a proteccao constitucional conferida a
adopcao.

Assim, nega-se provimento ao recurso, confirmando-se a decisdo
recorrida no que toca a questao de constitucionalidade.

Custas pelos recorrentes, fixando-se a taxa de justica em 15 UC
(em conjunto).

Lisboa, 21 de Junho de 2000. — Maria dos Prazeres Beleza — José
de Sousa e Brito — Messias Bento — Luis Nunes de Almeida.

Acoérdao n.° 370/2000/T. Const. — Processo n.° 334/2000. —
Acordam na 3.* Secc@o do Tribunal Constitucional:

I— 1 — Alcindo Cardoso de Oliveira foi condenado, nos autos de
processo comum n.° 186/92, do 2.° Juizo Criminal da Comarca de
Viseu, na pena tnica de 15 anos de prisao, da qual, mercé do disposto
no artigo 14.°, n.° 1, alinea b), da Lei n.° 23/91, de 4 de Julho, lhe
foram perdoados 22 meses de prisao.

O camulo juridico assim operado resultou das seguintes penas
parcelares:

Nos processos n.** 22/91, 2.2 Seccao, 1.° Juizo, e 183/90, 1.% Secgao,
2.° Juizo, da comarca de Oliveira de Azeméis, 3 anos e 1
ano de prisao, respectivamente;

No processo n.° 78/91, da comarca de Sao Pedro do Sul, 4 anos,
1 ano e 6 meses, 2 anos e 1,5 més de prisao;

No processo n.° 526/91, 2.* Seccao, 3.° Juizo, da comarca de
Viseu, 4,5 anos e 1,5 ano de prisao:

No processo n.° 186/92, 3.* Seccao do 2.° Juizo da comarca de
Viseu, 4 anos de prisao e 15 meses de prisao.

Nos termos do artigo 1.°, alinea i), da Lei n.° 15/94, de 11 de
Maio, foi-lhe declarado amnistiado o crime previsto no artigo 177.°
do Cédigo Penal pelo qual fora condenado em 1,5 més de prisao
no citado processo n.° 78/91 da comarca de Sdo Pedro do Sul.

Reformulado o cimulo juridico, por Acérdao de 6 de Dezembro
de 1994, proferido no processo n.° 186/92 da comarca de Viseu, foi
o arguido condenado na pena unitaria de 14 anos e 11 meses de
priséao.

Dessa pena, declararam-se perdoados 22 meses e 12 dias de prisao,
ao abrigo do artigo 14.°, alinea b), da Lei n.° 23/91, e igual tempo
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de prisdo nos termos do artigo 8.°, n.° 1, alinea d), da Lei n.° 15/94,
no total de 3 anos, 8 meses e 24 dias de prisao, ficando, assim, a
pena inicial reduzida a 11 anos, 2 meses e 6 dias de prisao (feita
a correccao em 20 de Dezembro de 1994). |

2 — O Tribunal de Execucao de Penas de Evora, nos autos de
processo gracioso de liberdade condicional nele pendentes, sob o
n.° 128/96, proferiu decisdes negando a concessdo de liberdade con-
dicional ao recluso, em 29 de Fevereiro de 1996, 18 de Junho de
1997, 22 de Julho de 1998 e 23 de Setembro de 1999.

Nesta ultima — que importa reter — esse Tribunal fixou o inicio
do cumprimento da pena a 26 de Julho de 1990, o meio da pena
a 29 de Fevereiro de 1996 e o termo previsto para 2 de Outubro
de 2001, «caso, entretanto, ndo ocorram situagdes de alteracdo ou
extingdo da pena».

Pronunciando-se, concretamente, sobre a data do cumprimento dos
cinco sextos da pena, tendo em conta o n.° 5 do artigo 61.° do Cédigo
Penal (CP), o Tribunal considerou essa data — 21 de Novembro de
1999 — irrelevante, justificando-se assim: «Ja beneficiou, cf. fl. 209»
(a fl. 209 consta a fotocopia de dois boletins de registo criminal do
recluso: pelo primeiro, verifica-se ter-lhe sido concedida liberdade
condicional de 20 de Abril de 1989 a 20 de Abril de 1991, relativa
a pena que lhe havia sido aplicada nos autos de querela n.° 30/88,
que correram termos na 1.* Secgdo do 2.° Juizo do Tribunal da
Comarca de Agueda; pelo segundo boletim constata-se a revogagao
dessa liberdade condicional, por decisao de 16 de Janeiro de 1991,
determinando-se a execucao da pena imposta naquele processo, ainda
ndo cumprida).

Num segundo momento, a sentenca de 23 de Setembro de 1999,
face aos elementos constantes dos autos, a audicdo do arguido e a
auscultacao dos elementos do Conselho Técnico, concluiu:

«O recluso ja atingiu mais de metade da pena de prisao em que
foi condenado.

Nao revela, porém, um propésito que se nos afigure firme e sério
de se reinserir socialmente de forma responsavel e sem cometer novos
crimes. Nao denotou o arrependimento havido por suficiente nem
uma correcta e devida interiorizacao da culpa e, assim, temos sérias
davidas de que a sua libertagao desde ja nao venha a constituir-se
medida perturbadora da ordem e tranquilidade publicas.»

3 — O recluso nédo interpds recurso desta sentenga do Tribunal
de Execugao de Penas — o que se regista, para ja, independentemente
de se poder questionar a recorribilidade da decisao, tendo em conta
o disposto no artigo 127.° do Decreto-Lei n.° 783/76, de 29 de Outubro,
segundo o qual nao é admitido recurso das decisdes que concedam
ou neguem a liberdade condicional (norma néo julgada inconstitu-
cional pelo Acérdao n.° 321/93 do Tribunal Constitucional, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 22 de Outubro de 1993, merecendo
nota critica de Alberto Esteves Remédio, na Revista do Ministério
Piblico, n.° 55, Julho-Setembro de 1997, pp. 150 e segs. E que, mesmo
referentemente a liberdade condicional apds os cinco sextos de cum-
primento da pena de prisdo, tem fundamentado decisdes jurispru-
denciais, como, v. g., 0 Acérdao do Tribunal da Relagido de Lisboa
de 26 de Janeiro de 1994, publicado na Colectinea de Jurisprudéncia,
ano XIX, t. I, p. 154, e o Acérdao do Supremo Tribunal de Justica
de 1 de Outubro de 1998, publicado na Colectinea de Jurisprudén-
cia — Acorddos do Supremo Tribunal de Justi¢a, ano Vi, t. 111, pp. 179
e segs.).

No gntanto, se bem que tenha deixado transitar a sentenca, o recluso
enderecou uma exposicao ao Procurador-Geral da Republica, logo
a 24 desse més de Novembro, expondo a sua situagao, perante os
cinco sextos da pena de prisdo, que tem por atingidos a 21, exposigao
que, remetida para o Tribunal de Execucao das Penas de Evora, mere-
ceu despacho, de 8 de Janeiro do corrente ano, onde se consigna
nada haver a ordenar em face da decisao de 23 de Setembro anterior
€ se acrescenta:

«E que, se o recluso se ndo conformou com a decisao de considerar
irrelevantes os cinco sextos por ja ter beneficiado do regime de liber-
dade condicional — que até viu revogado, conforme fl. 209 —, deveria
ter recorrido ou, sempre podera interpor pedido de habeas corpus.»

4 — O recluso requereu a providéncia de habeas corpus com fun-
damento na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 222.° do Cédigo de Processo
Penal (CPP), com a alegacdo de se manter no Estabelecimento Pri-
sional de Pinheiro da Cruz, se bem que ji tenha cumprido, em 21
de Novembro de 1999, cinco sextos da pena unica em que foi con-
denado, estando, assim, a ser violada a norma do n.° 5 do artigo 61.°
do CP (requerimento expedido a 4 de Janeiro de 2000 e recebido
no dia seguinte no Supremo Tribunal de Justica).

Na audiéncia a que se procedeu, nos termos do artigo 223.° do
CPP, e feita pelo conselheiro relator, a exposicdo a que se refere
a primeira parte do n.° 3 deste preceito, a representante do Ministério
Publico, no uso da palavra, requereu que ficasse a constar da acta
a sua posicdo sobre a matéria, o que foi deferido, tendo passado
a ditar o seguinte:

«Numa interpretagao conjugada dos artigos 219.° e 222.°, ambos
do Cédigo de Processo Penal, artigo 61.°, n.° 5, do Cddigo Penal,

no sentido da interposicao ou possibilidade de interposi¢do de recurso
ordinario, sobre a questdo objecto da peticao de habeas corpus — no
caso excesso de prisao, por apesar de terem sido atingidos cinco sextos
da pena tnica por que foi condenado nao ter sido colocado em liber-
dade condicional — implica a irremediavel conclusao da possibilidade
de recurso aquela providéncia excepcional, afrontaria as garantias
de defesa, assim violando o disposto nos artigos 31.°, n.° 1, 32.°,
n°1,18.°n°2e3,e20.°n.°1,da CRP.»

5 — O pedido nao obteve deferimento, nos termos do Acérdao
do Supremo Tribunal de Justica de 19 de Janeiro de 2000, no qual
se escreveu:

«1 — Alcindo Cardoso de Oliveira, que se encontra preso no Esta-
belecimento Prisional de Pinheiro da Cruz no ambito do processo
n.° 186/92 do 2.° Juizo do Tribunal Judicial da Comarca de Viseu,
veio requerer a presente providéncia excepcional de habeas corpus,
por excesso de cumprimento de pena de prisdo, dado que ja ultra-
passou os cinco sextos do cumprimento da pena tnica de prisao em
21 de Novembro de 1999.

O juiz do processo acima referido ndo prestou a informacéo referida
no artigo 223.° do CPP, apesar de ter sido solicitada. .

No entanto, o Tribunal de Execucao das Penas de Evora enviou
elementos que permitem que seja proferida decisao sobre a peticao
do requerente. Entre tais elementos encontra-se o despacho de 23
de Setembro de 1999, proferido pelo juiz daquele Tribunal, que nao
concedeu a liberdade condicional ao requerente, por nao se veri-
ficarem os pressupostos de indole subjectiva insitos no artigo 61.°
do Cédigo Penal. Foi ainda enviado outro despacho do mesmo juiz,
de onde se extrai que o requerente nao recorreu daquele primeiro
despacho.

2 — O pedido do requerente funda-se no disposto no artigo 61.°,
n.° 5, do Cédigo Penal do seguinte teor: ‘sem prejuizo do disposto
nos nimeros anteriores, o condenado a pena de prisao superior a
6 anos € colocado em liberdade condicional logo que houver cumprido
cinco sextos da pena’.

Ora, vé-se dos elementos constantes dos autos, nomeadamente do
despacho de 23 de Setembro de 1999, que o requerente foi condenado,
pelos crimes de furto qualificado e introducdo em casa alheia, na
pena unica de 14 anos e 11 meses de prisao, remanescendo para
cumprimento, por aplicagdo das Leis de amnistia n.° 23/91, de 4 de
Julho, e 15/94, de 11 de Maio, a pena de 11 anos, 2 meses e 6 dias
de prisao, que teve o seu inicio em 26 de Julho de 1990 e tem o
seu termo previsto para 2 de Outubro de 2001.

Para apurar se ao requerente poderia ser aplicado o disposto no
artigo 61.°, n.° 5, do Cédigo Penal, foi instaurado, no referido Tribunal
de Execucdo das Penas, o competente processo gracioso de liberdade
condicional, que culminou com o mencionado despacho de 23 de
Setembro de 1999 que ndo concedeu a liberdade condicional ao
requerente.

Este nao recorreu de tal despacho, pelo que o requerente mantém-se
em cumprimento de pena, cujo termo previsivel, se entretanto a sua
situacdo prisional ndo for alterada, se verificard em 2 de Outubro
de 2001.

Portanto, o requerente nao se encontra preso para além de qualquer
prazo fixado pelo lei ou por despacho judicial —v. o artigo 222.°,
n.° 2, alinea c), do CPP, pelo que improcede a sua pretensao.

3 —Pelo exposto, acorda-se em indeferir o pedido do reque-
rente [...]»

6 — A magistrada do Ministério Puablico junto do Supremo Tribunal
de Justica requereu oportunamente a aclaracdo do acérddo, em ordem
a esclarecer as seguintes davidas:

«a) Remanescendo para cumprimento /1 anos, 2 meses e 6 dias
da pena de prisdao por que fora condenado o peticionante, ¢ tendo
tido a pena o seu inicio em 26 de Julho de 1990, nao se compreende
como pode o processo, que culminou com a sentenga do TEP de
Evora de 23 de Setembro de 1999, ter sido instaurado para se apurar
se ao requerente poderia ser aplicado o disposto no artigo 61.°, n.° 5,
do CP quando os cinco sextos da referida pena s seriam atingidos
em 21 de Novembro de 1999, conforme consta também da sentenca
do TEP de Evora, a que se faz referéncia no douto acérdao do
Supremo Tribunal de Justica.

b) Nao se compreende como € que no processo instaurado no
TEP de Evora para, e segundo o douto acérdao do Supremo Tribunal
de Justica, se “apurar se ao requerente poderia ser aplicado o disposto
no artigo 61.°, n.° 5, do CP”, nao tenha sido concedida a liberdade
condicional por, nas palavras do douto acérdao do Supremo Tribunal
de Justica, ‘ndo se verificarem os pressupostos de indole subjectiva
insitos no artigo 61.° do Cddigo Penal’, quando, atento o disposto
nesse artigo 61.°, n.° 5, do CP, a liberdade condicional € obrigatéria,
nao dependendo sendo de requisitos objectivos ou formais: mostra-
rem-se cumpridos cinco sextos de pena de prisdo superior a 6 anos.»

7— O Supremo Tribunal de Justica, por Acérdao de 6 de Abril
ultimo, em conferéncia, indeferiu o requerido, por entender nada
haver a aclarar.
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Escreveu-se, a este propdsito:

«A Ex.™ Procuradora-Geral-Adjunta veio requerer a aclaragao do
Acérdao de 19 de Janeiro de 2000, ao fim e ao cabo por este se
ter estribado no despacho proferido pelo juiz do Tribunal de Execugao
das Penas de Evora, que nao concedeu a liberdade condicional ao
requerente do pedido de habeas corpus, por nio se verificarem os
pressupostos de indole subjectiva insitos no artigo 61.° do Codigo
Penal, nao compreendendo por que é que o processo do TEP foi
instaurado para se apurar se ao requerente poderia ser aplicado o
disposto no artigo 61.°, n.° 5, do Cédigo Penal, nem por que é que
aquele nao foi concedida a liberdade condicional.

S6 que, antes de mais, aquela Ex.™* Magistrada vem discordar da
decisdo do juiz do TEP, o que ¢ perfeitamente indcuo, pois a mesma
ja transitou em julgado, nao restando outra solugdo senao aceitd-la.
Mal ou bem, foi decidido definitivamente que ndo era de conceder
a liberdade condicional ao requerente, nao sendo possivel alterar tal
decisdo por meio da providéncia de habeas corpus.

De resto, nao se compreendem as dividas da Ex.™® Procurado-
ra-Geral-Adjunta, pois o processo para a concessao da liberdade con-
dicional tem de ser sempre instaurado, mesmo no caso do artigo 61.°,
n.° 5, do Cédigo Penal, como se extrai dos artigos 484.° e seguintes
do CPP, 42.° e 90.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 783/76, de 19
de Outubro. E, por outro lado, o n.° 5 do artigo 61.° do Cddigo
Penal remete para os pressupostos referidos nos nimeros anterio-
res — ‘sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores |...]", diz
aquele normativo.

Face ao que vai exposto, nada ha, pois, a aclarar, pelo que se
acorda em indeferir o requerimento da Ex.™* Procuradora-Geral-
-Adjunta.»

8 — Reagiu o Ministério Publico, interpondo recurso para o Tri-
bunal Constitucional, ao abrigo do disposto no artigo 70.°, n.° 1, ali-
nea b), da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro.

Pretende-se a apreciacao da constitucionalidade da interpretagao
conjugada das normas dos artigos 222.°, n.°® 1 e 2, alinea c), do CPP
e 61.° n.° 5, do CP, no sentido adoptado pelo acérdao recorrido
de que a nao interposi¢ao de recurso da decisdo sobre a questdo
fundamento da providéncia de habeas corpus, a que alude a alinea c)
do n.° 2 do artigo 222.° do CPP, implica a irremedidvel preclusdo
da possibilidade de recurso aquela providéncia.

Na tese defendida pelo recorrente, a questao, suscitada na audiéncia
a que alude o artigo 223.° do CPP, envolve uma interpretagao daquelas
normas que afronta as garantias de defesa e viola as normas dos
artigos 31.°, n.° 1, 32.°, n.° 1, 18.%, n.° 2, e 20.°, n.° 1, todos da Cons-
tituicdo da Republica (CR).

9 — Recebido o recurso, alegou neste Tribunal apenas o respectivo
magistrado do Ministério Publico, que assim conclui:

«1.° E inconstitucional, por violagdo dos artigos 31.°, n.° 1, e 32.°,
n.° 1, da Constituicdo da Republica Portuguesa a interpretagao nor-
mativa do artigo 222.° do Cddigo de Processo Penal que se traduz
em cominar ao arguido que pretende socorrer-se da providéncia de
habeas corpus, com fundamento na manutengao de prisao para além
dos prazos fixados na lei, o 6nus de prévio e efectivo esgotamento
ou exaustdo dos recursos ordindrios possiveis.

2.° Sendo certo que, pelo seu contetido, a providéncia requerida
ndo implica que o Supremo tenha de entrar numa apreciacdo de
mérito ou da validade da decisao judicial que aplicou ou manteve
a prisao tida por ilegal — apenas lhe cumprindo determinar se se
verificam ou ndo os pressupostos de concessao da liberdade condi-
cional, prevista no n.° 5 do artigo 61.° do Cédigo Penal.

3.° E nao se mostrando tal matéria expressamente abordada e resol-
vida na decisao do Tribunal de Execucdo das Penas, proferida nos
autos, podendo a mesma ser razoavelmente interpretada em termos
de conter simples rejeicao da outorga ao arguido da liberdade con-
dicional facultativa, por inverificacdo dos pressupostos subjectivos
enunciados no n.° 2 do artigo 61.° do Cédigo Penal.

4.° Termos em que devera proceder o presente recurso, em con-
sonancia com o juizo de inconstitucionalidade da interpretagao nor-
mativa que constitui objecto do presente recurso.»

Dispensados os vistos legais, dada a economia de urgéncia inerente
a este tipo de processo, cumpre apreciar e decidir.

II—1—Nos termos do n.° 5 do artigo 61.° do Cddigo Penal,
ressalvado o disposto nos nimeros anteriores do preceito (que ora
desinteressam), «o condenado a pena de prisdo superior a 6 anos
¢é colocado em liberdade condicional logo que houver cumprido cinco
sextos da pena.»

E dispde, por sua vez, o artigo 222.° do CPP, na parte relevante:

«1 — A qualquer pessoa que se encontrar ilegalmente presa o
Supremo Tribunal de Justica concede, sob peticdo, a providéncia de
habeas corpus.

2 — A peticao é formulada pelo preso ou por qualquer cidadao
no gozo dos seus direitos politicos, ¢ dirigida, em duplicado, ao pre-

sidente do Supremo Tribunal de Justica, apresentada a autoridade
a ordem da qual se mantenha preso e deve fundar-se em ilegalidade
da prisao proveniente de:

¢) Manter-se para além dos prazos fixados pela lei ou por decisao
judicial.»

2 — O objecto do presente recurso de fiscalizagido concreta radica,
para o recorrente, na concreta interpretacao feita pela decisao recor-
rida das normas dos artigos 61.°, n.° 5, do CP e 222.°, n 1 e 2,
alinea ¢), do CPP, entendidas, conjugadamente, no sentido de que
a nao interposigao de recurso da decisao sobre a questao fundamento
da providéncia de habeas corpus, a que alude a alinea c¢) do n.° 2
deste artigo 222.° — ilegalidade de prisdo por se manter para além
dos prazos fixados pela lei ou por decisao judicial —, precludiu irre-
mediavelmente a possibilidade de o interessado se socorrer dessa
providéncia.

3 — A norma substantiva do n.° 5 do artigo 61.° do CP determina
a colocacao do recluso em liberdade condicional cumpridos que sejam
cinco sextos da pena de prisao (sem prejuizo do disposto nos n.** 1
a4 e 6 do mesmo preceito).

Objecto de controvérsia doutrindria, a liberdade condicional conhe-
cida como «obrigatéria» ¢ justificada pela conveniéncia em assegurar
«espagos de transicdo para a efectiva readaptagao dos condenados»
(cf. Anténio Manuel de Almeida Costa, «Passado, Presente e Futuro
da Liberdade Condicional no Direito Portugués», in Boletim da Facul-
dade de Direito da Universidade de Coimbra, vol. Lxv, 1989, pp. 401
e segs., maxime pp. 433 e 451).

A liberdade condicional prevista no n.° 5 do artigo 61.° perfila-se,
assim, como um instrumento destinado a facilitar a reintegracao social
do recluso, do mesmo passo que permite o exercicio de um certo
controlo sobre a sua inicial inser¢cdo na comunidade. Observa, a este
respeito, Maia Gongalves que o destinatdrio da medida, solto apds
o cumprimento de cinco sextos de uma pena de prisao longa e sujeito
a observancia de imposi¢oes que podem revestir severidade, mantém,
nessa fase de transi¢do, um desejavel contacto com a administragao
da justica (cf. Codigo Penal Anotado, 9.* ed., Coimbra, 1996, p. 337),
assim se propiciando uma adequada reinsercao social que, de outro
modo, pode tornar-se dificil de alcancar.

Esta liberdade condicional «obrigatéria» depende do consentimento
do proéprio condenado mas nao exige a verificagdo dos pressupostos
formais e subjectivos proprios da liberdade condicional «facultativa»:
a colocacao em liberdade condicional tem lugar, independentemente
do mais que esta previsto nos n.°* 1 a 4 do mesmo artigo 61.° quanto
a liberdade condicional «facultativa». Nao obstante, o «automatismo»
da medida nao dispensa a prévia intervencao do tribunal de execucao
das penas competente, nos termos do n.° 8 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 783/76, na redaccdo do artigo unico do Decreto-Lei
n.° 222/77, de 30 de Maio, como tem entendido a jurisprudéncia per-
tinente, caso do recente Acérdao do Supremo Tribunal de Justica
de 14 de Outubro de 1999, proferido no processo n.° 1084/99,
5.2 Secgéo. |

No caso sub judice, o Tribunal de Execucao das Penas de Evora,
debrugando-se sobre a situacdo prisional do ora reclamante, tendo
em vista a sua eventual liberdade condicional, pronunciou-se no sen-
tido da «irrelevancia» dos cinco sextos da pena ja cumpridos e o
Supremo Tribunal de Justiga, por sua vez, considerou deparar-se-lhe
uma situacao ja definida por decisdo com transito em julgado, como
consta do Acérddo de 19 de Janeiro, precludido que se encontra
o exercicio do direito a peticao de habeas corpus pelo referido transito,
assim se tendo julgado de modo definitivo — bem ou mal — nao
se encontrar o recluso «preso para além de qualquer prazo fixado
pela lei ou por despacho judicial».

Ou seja, foi dada, no concreto caso, as normas dos artigos 222.°,
n.° 1 e 2, alinea c), do CPP e 61.°, n.° 5, do CP, uma interpretaciao
conjugada no sentido da inadmissibilidade do acesso a providéncia
de habeas corpus, com fundamento na ilegalidade da prisdo por ter
decorrido o prazo fixado nesta tltima norma. O que decorre do facto
de o interessado nao ter recorrido da decisdao do Tribunal de Execugao
das Penas que lhe negou a liberdade condicional, no processo gracioso
instaurado para apreciagdo da sua situagao prisional.

4 — O habeas corpus é, na verdade, uma providéncia de caracter
excepcional destinada a proteger a liberdade individual nos casos em
que nao haja outro meio legal de fazer cessar a ofensa ilegitima dessa
liberdade.

O Supremo Tribunal de Justiga vem, reiterada e impressivamente,
perfilhando o entendimento nos termos do qual, em principio e para
que se ndo pervertam a esséncia e a finalidade do instituto, ndo ha
lugar a essa medida sempre que haja possibilidade de interpor recurso
ordinario (cf., inter ali, os Acérdaos de 11 de Margo de 1998, 8 de
Abril e 14 de Outubro de 1999, este tltimo ja citado, aqueles proferidos
nos processos n.°° 349/98 e 449/99, 3.* Seccdo, respectivamente).
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Aviso n.° 14 640/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 45-DRH/2000. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso
externo de ingresso, autorizado por despacho de 29 de Setembro de
2000 do reitor da Universidade de Aveiro, para seleccdo de 15 estagios
com vista ao preenchimento de 15 lugares de técnico superior de 2.% classe
(4reas de planeamento, contabilidade, economia, gestao, comércio, orga-
nizacao e métodos, relagdes internacionais e publicas, engenharias, socio-
logia, novas tecnologias da comunicacio, jornalismo e outras areas afins
as actividades das unidades e servigos) do quadro do pessoal nao docente
da Universidade de Aveiro, publicado pelo despacho n.° 12009/99
(2.2 série), inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de
Junho de 1999, e alterado pela deliberagao n.° 866/2000 (2.2 série), publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000.
A publicacao do presente aviso, efectuada de acordo com o n.° 1 do
artigo 19.° de Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi precedida
da necessaria consulta a Direccdo-Geral da Administrracao Publica e
da fixacao do nimero maximo de nao docentes padrdo para o ano
lectivo de 1998-1999, conforme o despacho n.© 10 785/99 (2.* série), publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 127, de 1 de Junho de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicidvel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redac¢ao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e
Decretos-Leis n.%% 159/95, de 6 de Julho, e 265/88, de 23 de Julho,
despacho n.° 12 009/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999, e deliberacao n.° 866/2000
(2.2 série), publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de
18 de Julho de 2000.

4 — Contetido funcional — compete ao técnico superior de
2.2 classe exercer fungoes de investigacao, estudo, concepcao e adap-
tagao de métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou
especializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo
em vista informar a decisao superior.

5 — Remuneracdo e condi¢des de trabalho — a remuneragio a
auferir sera a correspondente ao escaldo/indice fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condigcdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — ao presente con-
curso poderao candidatar-se todos os individuos que cumulativamente
rednam:

7.1 — Requisitos gerais — as condigdes previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em area de for-
magao adequada ao contetdo funcional do lugar a prover, conforme
o disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — O juri do concurso, que ¢ simultaneamente o jari do estagio,
teré a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Ana Bela de Jesus Martins Dias, chefe
da Divisao da Universidade de Aveiro.
Vogais efectivos:

Licenciado Mario Luis Dias Forte Pelaio, consultor juridico
de 1.2 classe da Universidade de Aveiro.

Mestra Catarina Malarmey Ribeiro, técnica superior de
2.2 classe da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Licenciada Ilda Maria Santos Ferreira Camarneiro, técnica
superior de 2. classe da Universidade de Aveiro.

Licenciada Margarida Isabel Rodrigues de Almeida
Miranda, técnica superior de 2.* classe da Universidade
de Aveiro.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificagdo dos requisitos de admissao e eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

10 — Métodos de seleccdo — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Prova de conhecimento (PC)— consistird numa prova
escrita de conhecimentos gerais com duracdo méxima de duas horas
e observara o programa aprovado pelo despacho n.° 13 381/99
(2.2 série), da DGAP, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, a seguir indicado:

I — Prova de conhecimentos gerais:

Regime de faltas, férias e licencas;

Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

Estatuto disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administra-
cao Central, Regional e Local;

Deontologia do servigo publico;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro.

Legislacao e bibliografia base essencial para a prova de conhe-
cimentos:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tragao Publica — Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tragdo Central, Regional e Local — Decreto-Lei n.° 24/84, de
16 de Janeiro;

Carta Etica — Dez principios éticos da administracdo Publica;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remuneracoes
e gestdo de pessoal da Administracao Publica — Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accao da Administragao Publica e da moder-
nizagdo administrativa— Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de
Abril;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despachos
Normativos n.” 52/89, de 1 de Junho, publicado no Didrio
da Republica, 1.* série, n.° 140, de 21 de Junho de 1989, 10/95,
de 31 de Janeiro, publicado no Didrio da Republica, 1.2 série-B,
n.° 47, de 24 de Fevereiro de 1995, e 51/97, de 28 de Julho,
publicado no Didrio da Repiiblica, 1. série-B, n.° 192, de 21
de Agosto de 1997,

Resolucao do senado sobre a organica e funcionamento das uni-
dades e servicos da Universidade de Aveiro, publicada no Did-
rio da Repuiblica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho de 1993,
e alteragOes pontuais subsequentes.

10.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatério e
sera classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os can-
didatos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

10.1.2— A data, hora e local da prestacdo da prova de conhe-
cimentos serao indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacdo dos candidatos admitidos.

10.2 — Avaliacdo curricular (AC) —visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da funcgéo, a habilitacdo académica de base, a formacao e a experiéncia
profissionais na area para que ¢ aberto o concurso, sendo a valorizagao
dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores, observadas
as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

10.3 — Entrevista profissional de selec¢do (E) — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3.1 — A entrevista profissional de selecgao serd expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.3.2 — A data da entrevista profissional de selec¢ao serd comu-
nicada aos candidatos ap6s a realizacdo da prova de conhecimentos,
ressalvado o disposto no n.° 10.1.1.

10.3.3 — A entrevista profissional de seleccdo sera dispensada, caso
o jari se considere suficientemente habilitado a decidir, em fungao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) do n.° 10.
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11 — A classificacdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética ponderada das classificagoes obtidas
na prova de conhecimentos, na avaliacdo curricular de acordo com
o n.° 10.2 e na entrevista, de acordo com a seguinte férmula:

CF=[(5XPC)+(3XAC)+(2XE)]/10
ou
CF=[(5XPC)+(3xAC)]/8

desde que observado o n.° 10.3.3, em que:

CF = classificagao final;

AC = avaliagao curricular;

PC = prova de conhecimentos;

E = entrevista profissional de selecgao.

12 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-do os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em papel normalizado, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1, para
os Servicos Académicos e Administrativos/Divisdo de Recursos Huma-
nos da Universidade de Aveiro, Pavilhao III, Campus Universitario
de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissdo ao concurso.

14.1 — Dos requerimentos deverdo constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servico emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes e qualificacdes profissionais (ac¢des de formacao
e especializagoes);

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serao tidos
em conta pelo jiri se relevantes e devidamente comprovados;

e) Concurso a que se candidata (referir a categoria e o Didrio
da Republica);

f) Data e assinatura.

14.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional com indicacdo das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Certificados comprovativos das acgdes de formacao frequen-
tadas, em conformidade com a alinea ¢) do n.° 14.1, e espe-
cializagdes, com indicagdo da entidade que as promoveu,
periodo em que as mesmas decorreram e respectiva duragao;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade.

14.3 — A apresentagdo da documentacao referida nas alineas a),
b), d), e¢) e f) no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sera dispensada nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

14.4 — Nao ¢ admitida a jungdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Regime de estagio:

15.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duragdo de um
ano e rege-se pelo disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 15.° ou
no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

15.2 — A frequéncia do estagio sera feita em regime de comissao
de servigo extraordinaria ou em regime de contrato administrativo
de provimento, conforme, respectivamente, o interessado ja possua
ou nao nomeacgao definitiva em lugar do quadro da Administragao
Publica.

15.3 — Na avaliacao do estagio serdo ponderados pelo juri de estd-
gio os seguintes factores:

a) O relatério do estigio, a apresentar pelos interessados no
prazo de 30 dias apds o termo do estagio;

b) A classificacdo de servigo obtida durante o periodo de estagio;

¢) A avaliacao dos cursos de formacao profissional que even-
tualmente tenham sido frequentados pelos interessados.

15.4 — No final do estdgio o candidato serd ordenado em fungdo
da classificagao final, a qual resultara da média simples ou ponderada
das notas obtidas no relatério de estagio, na classificacao de servigo,
e, sempre que possivel, da formagao profissional, e traduzir-se-4 na
escala de 0 a 20 valores.

15.5 — Os estagiarios aprovados com classificacdo nao inferior a
Bom (14 valores) serao providos a titulo definitivo nas vagas de técnico
superior de 2.2 classe, passando a ser remunerados por referéncia
a essa categoria.

16 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas no atrio (nascente) do Pavilhdo III do Campus
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos relativamente
a lista de classificacao final.

17 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

18 — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
31 de Marco, do Ministro da Reforma do Estado e da Administragio
Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

29 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Aviso n.° 14 641/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 44-DRH/2000. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral, autorizado por despacho de 29 de Setembro
de 2000 do reitor da Universidade de Aveiro, para provimento de
dois lugares de técnico profissional de 1.* classe (area de electronica
e electrotecnia) do quadro do pessoal ndo docente da Universidade
de Aveiro, publicado pelo despacho n.° 12009 (2.* série), inserto
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999,
e alterado pela deliberagdo n.° 866/2000 (2.* série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Conteudo funcional — ao técnico profissional de 1. classe (4rea
de electronica e electrotecnica) compete executar, operar, manter, repa-
rar e interpretar esquemas de dispositivos ou equipamentos electrénicos,
montar e ensaiar sistemas analdgicos e digitais, apoiar os alunos na
execucao de trabalhos préticos, executar todo o processamento técnico
relativo a uma ou mais areas de actividade funcional de indole electrénica
ou electrotécnica, nomeadamente construgdo, manutengao e assisténcia
de aparelhagem, equipamento, instalagoes, conservagao de circuitos e
orgaos eléctricos, assegurando a producio e a qualidade dos diferentes
trabalhos executados e coadjuvando na tarefa de preparacio de
aprendizes.

5 — Remuneracao, local e condi¢des de trabalho — a remuneracao
a auferir serd a correspondente ao escaldo/indice fixado nos termos
do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracao Publica.

6 — O local de trabalho é na Universidade de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem candida-
tar-se, até ao termo do prazo fixado para apresentacao das candi-
daturas, os funcionarios que reinam as condigdes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e sejam técnicos
profissionais de 2.% classe da carreira técnica profissional de electrénica
e electrotecnia, com um minimo de trés anos na categoria classificados
de Bom [alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro].

8 — Composigao do jari:

Presidente — Doutor Manuel Almeida Valente, professor asso-
ciado da Universidade de Aveiro.
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Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo Candido Mano Patoilo Teles, técnico supe-
rior de 1.2 classe da Universidade de Aveiro.

Anténio Domingues Piqueira Salgado, técnico profissional
especialista da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Doutor Luis Manuel Cadillon Martins Costa, professor auxi-
liar da Universidade de Aveiro.

José Vieira Simoes, técnico profissional especialista prin-
cipal da Universidade de Aveiro.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificagao dos requisitos de admissao e eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecera ao disposto nbo Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

10 — M¢étodos de selecgao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

10.1 — Avaliagdo curricular (AC) — visa avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da fungao, a habilitacao académica de base, a formacao e a experiéncia
profissionais na drea para que é aberto o concurso e a classificacdo
de servico, sendo, na valorizagdo dos diversos factores, expressa na
escala de 0 a 20 valores, observadas as regras constantes do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.2 — Entrevista profissional de selec¢ao (E) — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciagao os seguintes:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;
b) Qualidade da experiéncia profissional;

¢) Motivagao e interesse;

d) Capacidade de relacionamento;

e) Capacidade de organizacao e orientagao.

10.2.1 — A entrevista profissional de selecgdo serda expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.2.2. — A data e o local da entrevista serdo comunicados aos
candidatos, ap0s afixacao da relagido dos candidatos admitidos.

10.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, incluindo a respectiva
férmula da classificacdo final, constarao de acta de reuniao do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-ado os cri-
térios de preferéncia a que se reporta ao artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em papel normalizado, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1, para
os Servicos Académicos e Administrativos/Divisao de Recursos Huma-
nos da Universidade de Aveiro, Pavilhao III, Campus Universitario
de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissdo ao concurso.

13.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificagdes profissionais (accoes de formagao
e especializagdes);

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais s serao tidos
em conta pelo jiri se relevantes e devidamente comprovados;

f) Concurso a que se candidata (referir a categoria e Didrio
da Republica);

g) Data e assinatura.

13.2— Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado
do qual conste a experiéncia profissional com indicacao das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;
Certificado comprovativo das habilitagoes literarias;
Certificados comprovativos das ac¢des de formacao frequen-
tadas, em conformidade com a alinea c¢) do n.° 13.1 anterior,
e especializagdes, com indicacdo da entidade que as promo-
veu, periodo em que as mesmas decorreram e respectiva
duracao;

d) Declaracdo, passada pelos servicos de origem, assinada e
autenticada, da qual constem a classificacdo de servico dos
anos relevantes para admissao ao concurso, e a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Declaracao emitida pelo servico onde exerce fungoes, indi-
cando pormenorizadamente as tarefas inerentes ao posto de
trabalho que ocupa;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

S
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13.3 — Os candidatos pertencentes a Universidade de Aveiro sdo
dispensados da apresentacdo dos documentos que constem do seu
processo individual.

13.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificagiao
final serdo afixadas no atrio (nascente) do Pavilhdo III do Campos
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,
o n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos relativamente
a lista de classificagao final.

15 — As falsas declaracdes serdao punidas nos termos da lei.

16 — Conforme exarada no despacho conjunto n.° 373/2000, de
31 de Marco, do Ministro da Reforma do Estado e da Administragiao
Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao».

29 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Aviso n.° 14 642/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 43-DRH/2000. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral, autorizado por despacho de 29 de Setembro
de 2000 do reitor da Universidade de Aveiro, para provimento de
cinco lugares de técnico de 1.2 classe (areas de planeamento, auditoria,
contabilidade, financas, economia, gestao, organizacao e métodos,
estatistica, relacoes internacionais e publicas, engenharias, lingua e
secretariado e outras dreas afins as actividades das unidades e servigos)
do quadro do pessoal nao docente da Universidade de Aveiro, publi-
cado pelo despacho n.° 12009/99 (2.* série), inserto no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999, e alterado
pela deliberacio n.° 866/2000 (2.2 série), publicada no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 159/95, de 6 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

4 — Conteudo funcional — ao técnico de 1.* classe compete o exer-
cicio de funcoes de estudo e aplicacao de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enquadradas em
planificagao estabelecida, requerendo uma especializacdo e conhe-
cimentos profissionais adquiridos através de um curso superior.

5 — Remuneracao, local e condigbes de trabalho — a remuneragao
a auferir sera a correspondente aos escaldo/indice fixados nos termos
do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragiao Publica.

6 — O local de trabalho é na Universidade de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem candida-
tar-se, até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candi-
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daturas, os funciondrios que retinam as condi¢des previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e sejam técnicos
de 2. classe com um minimo de trés anos na categoria classificados
de Bom [alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro];

7.1 — Para efeitos da satisfacao do requisito de tempo de servigo
na categoria anterior, ao pessoal que tenha sido integrado no quadro
por aplicacdo das disposicoes do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de
Julho, é contado o tempo de servico efectivamente prestado em situa-
¢ao irregular, nos termos do estabelecido no n.° 1 do artigo 6.° do
mesmo diploma legal.

7.2 — A falta da classificacao de servico em nimero de anos igual
ao do tempo de servico exigido como condigao especial de candidatura,
relativamente ao pessoal que tenha sido integrado no quadro por
aplicacdo das disposi¢des do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
em virtude de a sua situacado juridica nao permitir a notacao, podera
ser suprida por adequada ponderagao do curriculo profissional do
candidato, nos termos previstos nos artigos 20.° a 23.° do Decreto
Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho.

8 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Maria de Fatima Moreira Duarte,
directora dos Servicos Financeiros e Patriménio da Univer-
sidade de Aveiro.

Vogais efectivos:

Licenciada Ilda Maria Santos Ferreira Camarneiro, técnica
superior de 2.2 classe da Universidade de Aveiro.

Licenciada Margarida Isabel Rodrigues de Almeida
Miranda, técnica superior de 2.* classe da Universidade
de Aveiro.

Vogais suplentes:

Licenciado Elio de Bastos Ventura, técnico superior de
2.2 classe da Universidade de Aveiro.

Licenciada Maria da Conceicao Paes Martinho Nunes, téc-
nica superior de 2. classe da Universidade de Aveiro.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificagdo dos requisitos de admissao e eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

10 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

10.1 — Avaliagdo curricular (AC) — visa avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da fungdo, a habilitacao académica de base, a formacao e a experiéncia
profissionais na area para que ¢ aberto o concurso e a classificagao
de servico, sendo na valorizacdo dos diversos factores, expressa na
escala de 0 a 20 valores, observadas as regras constantes do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.2 — Entrevista profissional de selec¢ao (E) — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
os factores de apreciagao os seguintes:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

b) Qualidade da experiéncia profissional;

¢) Motivagdo e interesse;

d) Capacidade de relacionamento;

e) Capacidade de organizagdo, orientagdo e coordenacao.

10.2.1 — A entrevista profissional de selecgao serda expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.2.2 — A data e o local da entrevista serao comunicados aos can-
didatos, apds a afixagao da relagao dos candidatos admitidos.

10.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional se selec¢do, incluindo a respectiva
féormula de classificagao final, constardo de acta de reunido do jari
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacao dos can-
didatos obedece ao direito de participacao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizagdo em papel normalizado, entregue pessoalmente ou remetido

pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1, para
os Servicos Académicos e Administrativos/Divisao de Recursos Huma-
nos da Universidade de Aveiro, Pavilhao III, Campus Universitario
de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissdo ao concurso.

13.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiacdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servico emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

c) Habilitacoes e qualificagoes profissionais (ac¢oes de formagao
e especializagdes);

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito, os quais s serao tidos
em conta pelo jiri se relevantes e devidamente comprovados;

f) Concurso a que se candidata (referir a categoria e Didrio
da Reptiblica);,

g) Data e assinatura.

13.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual constem a experiéncia profissional com indicacao das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciacdo do seu mérito;
Certificado comprovativo das habilitagoes literarias;
Certificados comprovativos das accdes de formagdo frequen-
tadas, em conformidade com a alinea c) do n.° 13.1 anterior,
e especializacoes, com indicacdo da entidade que as promo-
veu, periodo em que as mesmas decorreram e respectiva
duracao;

d) Declaracdo, passada pelos servicos de origem, assinada e
autenticada, da qual constem a classificacdo de servigo dos
anos relevantes para admissao ao concurso e a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Declaracao emitida pelo servico onde exerce fungoes, indi-
cando pormenorizadamente as tarefas inerentes ao posto de
trabalho que ocupa;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

o
~——

13.3 — Os candidatos pertencentes a Universidade de Aveiro siao
dispensados da apresentacdo dos documentos que constem do seu
processo individual.

13.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo afixadas no atrio (nascente) do Pavilhao III do Campus
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos, relativamente
a lista de classificagao final.

15 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

16 — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
31 de Marco, do Ministro da Reforma do Estado e da Administragao
Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar a seguinte mencao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituico, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»

29 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Despacho n.° 20 998/2000 (2.2 série). — Servicos Académi-
cos. — Sob proposta da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra e pela deliberagao do senado n.° 42/2000, de 12 de Julho,
o curso de mestrado em Sociologia, criado pelo despacho n.° 45/94
(Servicos Académicos), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 171, de 26 de Julho de 1994, e alterado pelo despacho n.° 11 366/99
(Servicos Académicos), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
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n.° 136, de 14 de Junho de 1999, sofre alteracdes no n.° 11.° e na
alinea A) do anexo.
Seguidamente transcreve-se o despacho na integra, ja com as refe-
ridas alteracgoes:
«1.°

Criacao

A Universidade de Coimbra, através da Faculdade de Economia,
confere o grau de mestre em Sociologia.

2.°
Organizacao do curso

O curso especializado conducente ao mestrado em Sociologia,
adiante designado por curso, organiza-se pelo sistema de unidades
de crédito e a respectiva estrutura curricular é a que consta do anexo
a este despacho.

O elenco das unidades que estao abertas a inscricao dos mestrandos
¢ estabelecido anualmente.

3 o
Area cientifica

A area cientifica do curso ¢ a de Sociologia.

4 o
Areas de especializacao

O conselho cientifico da Faculdade de Economia definira em cada
ano as areas de especializacao que serao abertas.

5 o
Estrutura curricular

O curso terd a duragado de dois anos, incluindo a frequéncia de
unidades curriculares e a elaboracao e defesa de dissertagao.

6.°
Habilitacoes de acesso

1 — Serao admitidos a candidatura a matricula no curso os titulares
da licenciatura em Sociologia ou noutras ciéncias sociais ¢ humanas
com a classificacdo minima de 14 valores.

2 — O conselho cientifico poderd admitir a candidatura a matricula
candidatos possuidores de uma outra licenciatura cujo curriculo revele
uma adequada preparacado de base.

3 — Excepcionalmente, o conselho cientifico podera ainda admitir
a candidatura a matricula candidatos cujo curriculo demonstre uma
adequada preparagao cientifica de base, ainda que a sua classificacao
de licenciatura seja inferior a 14 valores.

7.°
Limitacoes quantitativas

1 — A matricula no curso esta sujeita a limitagdes quantitativas,
a fixar anualmente por despacho do reitor da Universidade de Coim-
bra, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade de Economia.

2 — O despacho referido no n.° 1 estabelecera igualmente a per-
centagem de vagas reservadas prioritariamente a docentes de esta-
belecimentos de ensino superior.

3 — O mesmo despacho estabelecerd ainda o nimero de vagas
reservadas prioritariamente a candidatos de outros paises.

8'0
Critérios de seleccao

1 — Os candidatos a matricula no curso serao seleccionados pelo
conselho cientifico, tendo em conta os seguintes critérios:

a) Curriculo académico e cientifico;

b) Experiéncia profissional;

¢) Classificacao da licenciatura;

d) Apresentacdo de um trabalho, com dimensdo de 5 a 10 pégi-
nas, justificativo do interesse em frequentar o curso;

¢) Conhecimento de lingua estrangeira, a aferir por prova;

f) Entrevista.

2 — Nos casos que o justifiquem, e dependendo de decisao do con-
selho cientifico da Faculdade de Economia da Universidade de Coim-
bra, podera o candidato ser obrigado a frequentar unidades curri-
culares adicionais, sempre que possivel sob a forma de cursos de
leitura orientada (reading courses).

3 —Da decisao de seleccao ndo cabe recurso, salvo se arguida
de vicio de forma.

9 o
Prazos e calendario lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢ao, bem como o calen-
dario lectivo, serdo fixados pelo reitor da Universidade de Coimbra
através do despacho a que se refere o n.° 7.°

10.°
Regime geral

As regras de matricula e inscricao para as unidades curriculares
que integram o curso, bem como o regime de faltas, serao as previstas
na lei para os cursos de licenciatura, naquilo que nao contrarie o
disposto no presente despacho e a natureza do curso.

11.°
Regime de avaliacao

1 — A admissdo a preparagdo da dissertacao de mestrado serd con-
dicionada a obtencdo de um nimero de 26 unidades de crédito no
curso As Sociedades Nacionais perante os Processos de Globalizagao
e a obtencdo de 20 unidades de crédito no curso Politicas Locais
e Descentralizagao: As Novas Areas do Social, acrescidas, quando
for o caso, das unidades de crédito adicionais correspondentes aos
reading courses a que se refere o n.° 2 do n.° 8.°

A distribuicao das unidades e crédito far-se-4 de acordo com o
anexo a este despacho.

2 — A classificagdo das unidades curriculares sera expressa em
Aprovado ou Recusado.

ANEXO

Area cientifica do curso: Sociologia

A) Designacdo do curso — As Sociedades Nacionais Perante os
Processos de Globalizacao.

Areas de especializagao — Sociologia do Desenvolvimento e da
Transformagao Social.

Unidades curriculares do curso de mestrado e unidades de crédito
correspondentes:

Semindrios temdticos anuais (obrigatérios):

Estado, Cidadania e Globalizacdo (6 UC);
Migragdes, Mobilidade e Globalizagao (6 UC);
Cultura, Ciéncia e Globalizagao (6 UC);
Governagdo Global (6 UC);

Semindrio de actualizacdo (2 UC).

As sessoes deste seminario terao um namero variado, sendo
obrigatdria a frequéncia de, pelo menos, 10 sessoes. As sessoes
serdo anunciadas no inicio do curso e realizadas na Faculdade
de Economia.

Os candidatos deverdo obter um minimo de 26 créditos para serem
admitidos a preparagdo da dissertacao. As unidades curriculares adi-
cionais referidas nos n.** 8.° e 11.° serdo fixadas em funcao do perfil
dos candidatos.

B) Designacao do curso — Politicas Locais e Descentralizacdo: As
Novas Areas do Social.

Areas de especializagdo — Sociologia do Estado, do Direito e da
Administragao.

Unidades curriculares do curso de mestrado e unidades de crédito
correspondentes:

Seminario tematicos anuais (obrigatorios):

Cidadania, Exclusao e Politicas Sociais (6 UC);
Poder Local e Descentralizacdo das Politicas Publicas
(6 UC);

Disciplinas trimestrais (obrigatdrias):

Teorias do Estado e das Politicas Publicas (2 UC);

Teorias da Cidadania, Inclusdo e Participagao Social (2 UC);

Metodologias de Intervencao em Desenvolvimento Social
(2UC);

Direito e Instituicoes Sociais (2 UC);

Politicas Sociais Europeias (2 UC).

Do elenco destas disciplinas apenas funcionarao trés em
cada ano;

Semindrio de actualizacdo (2 UC).

As sessoes deste semindrio terdo um nimero variado, sendo
obrigatdria a frequéncia de, pelo menos, 10 sessoes. As sessoes
serao anunciadas no inicio do curso e realizadas na Faculdade
de Economia ou no Centro de Estudos Sociais.
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Os candidatos deverdo obter um minimo de 20 créditos para serem
admitidos a preparagdo da dissertacdo. As unidades curriculares adi-
cionais referidas nos n.*® 8.° e 11.° serdo fixadas em funcao do perfil
dos candidatos.»

20 de Setembro de 2000. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Servigos Centrais

Despacho n.° 20 999/2000 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Agosto de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagao de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 104, de 5 de Maio de 2000):

Licenciada Sénia Margarida Alves Pereira, monitora da Faculdade
de Medicina desta Universidade — contratada, por conveniéncia
urgente de servico, por um ano, renovavel por sucessivos periodos
de trés anos, como assistente convidada, a 40 %, além do quadro
da mesma Faculdade, com inicio em 25 de Agosto de 2000, con-
siderando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.
(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 21 000/2000 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Agosto de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagao de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 104, de 5 de Maio de 2000):

Licenciada Jaqueline Vieira Ramos Canuto, assistente estagidria da
Faculdade de Economia desta Universidade — rescindido o con-
trato a partir de 1 de Outubro de 2000. (Nao carece de verificacao
prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 21 001/2000 (2. série). — Por despacho de 4
de Setembro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegagao de competéncias (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 104, de 5 de Maio de 2000):

Licenciado Nuno Ricardo Gaioso Jorge Ribeiro — contratado, por
conveniéncia urgente de servico, por um ano, renovavel por trés
vezes, como assistente estagiario, além do quadro da Faculdade
de Direito desta Universidade, com inicio em 4 de Setembro de
2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 21 002/2000 (2.2 série). — Por despachos do vice-
-reitor da Universidade de Coimbra, proferidos por delegacao de com-
peténcias publicada no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 104, de 5 de
Maio de 2000:

De 25 de Julho de 2000:

Mestre Anselmo da Silva Borges, assistente além do quadro da Facul-
dade de Letras desta Universidade — contratado, por conveniéncia
urgente de servi¢o, como assistente convidado além do quadro da
mesma Faculdade, por um ano, renovavel por sucessivos periodos
de trés anos, com inicio em 1 de Novembro de 2000, considerando-se
rescindido o anterior contrato a partir da referida data.

Doutor Delfim Ferreira Leao, assistente além do quadro da Faculdade
de Letras desta Universidade — contratado provisoriamente, por
conveniéncia urgente de servigo, como professor auxiliar além do
quadro da mesma Faculdade, por um quinquénio, com inicio em
1 de Junho de 2000, considerando-se rescindido o anterior contrato
a partir da referida data.

De 25 de Agosto de 2000:

Elsa Maria de Oliveira Girdo — contratada, por conveniéncia urgente
de servico, em regime de contrato administrativo de provimento,
para desempenhar fungoes de aprendiz de encadernador na Facul-
dade de Letras desta Universidade, por um ano, renovavel por
igual periodo, até ao limite de dois anos, com inicio em 25 de
Agosto de 2000.

De 26 de Setembro de 2000:

Carla Alexandra Rodrigues Dias Ferreira, técnica profissional de
2.2 classe de BD, em regime de contrato de trabalho a termo certo,

na Faculdade de Letras desta Universidade — rescindido o contrato
a partir de 2 de Outubro de 2000.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 21 003/2000 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Setembro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 104, de 5 de Maio de 2000):

Licenciada Luisa Maria Alves Machado Magalhaes, assistente esta-
giaria, além do quadro, da Faculdade de Direito desta Univer-
sidade — renovado, por um ano, o respectivo contrato, com inicio
em 22 de Julho de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Escola Nacional de Saude Publica

Aviso n.° 14 643/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 3 de
Outubro de 2000, proferido por delegacao de competéncias:

Anténio Sarmento Lobato de Faria, professor catedritico desta
Escola — concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 19 a 20 de Outubro.

4 de Outubro de 2000. — O Director, Fernando Manuel Santos Gal-
vdo de Melo.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 21 004/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 22 de Setembro de 2000,
proferido por delegacdo de competéncias:

Mestres Maria Irene Simoes Tomé e Pedro Manuel Coutinho Diniz
de Sousa e licenciadas Sandra Maria Cid Ferreira Matias, Ana
Luisa de Almeida Cardoso Macedo e Ana Raquel de Almeida
Pedrosa Marques, técnicos superiores de 2.2 classe, de nomeagao
definitiva, do quadro provisério da Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas — nomeados, precedendo concurso, técnicos superiores
de 1.2 classe do mesmo quadro, considerando-se exonerados do
anterior lugar com efeitos a data da aceitacdo. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 21 005/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
2 de Outubro de 2000, proferido por delegagdo de competéncias,
foi concedida equiparagao a bolseiro no Pais ao arquitecto Mario
Augusto dos Santos Varela Gomes, assistente estagidrio desta Facul-
dade, durante o periodo compreendido entre 23 e 27 de Outubro
de 2000.

2 de Outubro de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 21 006/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
2 de Outubro de 2000, proferido por delegacao de competéncias,
foi concedida a equiparacdo a bolseiro no estrangeiro ao licen-
ciado Carlos Alberto Louzeiro de Moura, assistente convidado desta
Faculdade, durante o periodo compreendido entre 5 e 10 de Outubro
de 2000.

2 de Outubro de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Economia

Contrato n.° 1791/2000:

Licenciada Maria José Nogueira de Albuquerque Vaz Caldas — con-
tratada, em regime de contrato administrativo de provimento, como
assistente convidada, em regime de tempo integral, por urgente
conveniéncia de servico, a partir de 1 de Setembro de 2000, por
um ano, por despacho de 22 de Setembro de 2000 do vice-reitor
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da UNL, por delegacdo de competéncias. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

Despacho n.° 21 007/2000 (2.2 série):

Licenciado Manuel Gongalves, assessor de informética — nomeado
definitivamente, precedendo concurso, assessor de informatica prin-
cipal da carreira técnica superior de informatica do quadro do pes-
soal ndo docente da Faculdade de Economia da UNL, por despacho
de 3 de Outubro de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, proferido por delegacao de competéncias, com efeitos
a data da aceitagdo de nomeagao, considerando-se exonerado da
categoria anterior a partir dessa data.

6 de Outubro de 2000. — A Secretaria da Faculdade, Maria Isabel
Rodrigues Louro Bicho.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 21 008/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Setembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Doutor Amilcar Rodrigues Augusto, professor auxiliar convidado além
do quadro, com 40 % do vencimento, do Instituto de Ciéncias Bio-
médicas de Abel Salazar desta Universidade — renovado o contrato
por mais cinco anos, com efeitos a partir de 19 de Maio de 2000.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdao devidos
emolumentos.)

4 de Outubro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 21 009/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director da Faculdade de Ciéncias, por delegacao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro no Pais:
De 27 de Setembro de 2000:

A licenciada Ana Claudia Moreira Teodoro, assistente estagidria —

_ pelo periodo de 4 a 13 de Outubro de 2000.

A licenciada Maria Clara Gomes Quadros Lazaro da Silva, assistente

_ estagidria — pelo periodo de 4 a 13 de Outubro de 2000.

A licenciada Maria da Conceicao Bento de Almeida Coelho, assistente
convidada — pelo periodo de 6 a 11 de Novembro de 2000.

29 de Setembro de 2000. — A Chefe de Reparti¢do, Maria Olga
Pacheco de Castro.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 21 010/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 25 de Setembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto, por delegagdo de competéncias
do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equiparacdo a
bolseiro no Pais a:

Helena Maria Vieira Monteiro Soares —de 9 a 13 de Outubro de
2000.

Por despacho de 25 de Setembro de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegagdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foram concedidas as
equiparagoes a bolseiro no estrangeiro a:

Alberto Manuel Carneiro Sereno — de 22 a 27 de Setembro de 2000.
Maria do Pilar Figueiroa Gongalves — de 8 a 15 de Outubro de 2000.

Por despacho de 26 de Setembro de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegagio de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foram concedidas as
equiparagoes a bolseiro no estrangeiro a:

Abel Dias dos Santos — de 19 a 22 de Setembro de 2000.

Belmira de Almeida Ferreira Neto — de 20 a 24 de Setembro de
2000.

José Manuel Laginha Mestre da Palma — de 21 a 30 de Setembro
de 2000, de 15 a 29 de Novembro de 2000 e de 30 de Novembro

_ a 15 de Dezembro de 2000.

Oscar David dos Santo Mota—de 2 a 4 de Outubro de 2000.

28 de Setembro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 21 011/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2000 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmaécia, proferido por delegacdo do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Domingos de Carvalho Ferreira, professor associado desta
Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 3
a 7 de Outubro de 2000.

2 de Outubro de 2000. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 21 012/2000 (2.2 série). — Considerando que o
quadro de pessoal ndo docente do Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas ainda nao se encontra totalmente adaptado as neces-
sidades dos servigos.

Considerando que existem situacdes que € urgente regularizar para
uma mais eficaz e racional direcc@o e coordenagao de areas especificas;

Considerando que a presente alteracao nao envolve qualquer
aumento do nimero total global de efectivos;

Nos termos dos n.°* 5 e 6 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, conjugados com o disposto na alinea e) do artigo 20.°
da mesma lei e com o artigo 19.° dos Estatutos da Universidade
Técnica de Lisboa, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 175,
de 1 de Agosto de 1989, determino:

O quadro de pessoal ndo docente do Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas, aprovado pela Portaria n.° 143/90, de 21 de Feve-
reiro, e alterado pela Portaria n.° 251/93, de 5 de Marco, pelos des-
pachos reitorais de 4 de Janeiro de 1991, n.° 22/S.Ad/UTL/91, de
18 de Julho, e n.° 12 676/97, respectivamente publicados no Didrio
da Repuiblica, 2.% série, n.° 21, de 25 de Janeiro de 1991, no suplemento
ao Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 278, de 3 de Dezembro de 1991,
e no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 286, de 12 de Dezembro de
1997, e no despacho n.° 20 178/99 (2.* série), publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 248, de 23 de Outubro de 1999, passa
a integrar os lugares constantes do mapa anexo.

26 de Setembro de 2000. — O Reitor, J. D. Lopes da Silva.

ANEXO I
) Niimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Pessoal dirigente .............. Direccdo ................. — Secretdrio ...l 1

Pessoal técnico superior ........ Gestao e planeamento das

actividades escolares.

Técnica superior ...........

Assessor principal ....... .. ...
ASSESSOT .. vviii i 1
Técnico superior principal .......
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) Niimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Pessoal técnico superior ........ Gestdo e planeamento das | Técnica superior ........... Técnico superior de 1.% classe . ...
actividades escolares. Técnico superior de 2.2 classe . ... 1
Estagiario .....................
Gestao ... Técnica superior de gestdo ... | Assessor principal ..............
ASSESSOT ..ot
Técnico superior principal ....... 1
Técnico superior de 1.% classe . ...
Técnico superior de 2.% classe . ...
Estagiario .....................
Biblioteca e documentacéo . .. | Técnica superior de biblioteca | Assessor principal ..............
e documentacao. ASSESSOT «vvvvie e
Técnico superior principal ....... 1
Técnico superior de 1.% classe . ...
Técnico superior de 2.2 classe . ...
Estagiario .....................
Planeamento de actividades | Técnica superior ........... Assessor principal ..............
escolares. ASSESSOT ..ot
Técnico superior principal ....... 5
Técnico superior de 1. classe . ...
Técnico superior de 2.% classe . ...
Estagiario .....................
Pessoal técnico profissional .. ... Biblioteca e documentacéo . .. | Técnica profissional de BAD | Técnico profissional especialista
principal.
Técnico profissional especialista . . . 5
Técnico profissional principal . ...
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Apoio ao ensino de investi- | Técnica profissional ........ Técnico profissional especialista
gacao. principal.
Técnico profissional especialista . . . 5
Técnico profissional principal . ...
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.* classe
Pessoal administrativo ......... Chefia e coordenagdo da area | Chefe de secgdo ........... Chefedesecgdo................ 5
administrativa respectiva.
Expediente, arquivo, secreta- | Assistente administrativo . ... | Assistente administrativo especia-
ria, contabilidade, alunos e lista .....oovvneiiiiii.. 5
pessoal. Assistente administrativo principal 12
Assistente administrativo ........ 20
Arrecadagdo de receitas e | Tesoureiro ................ Tesoureiro .................... 1
pagamentos.
Apoio ao ensino ........... Auxiliar técnico . ........... Auxiliar técnico . ... L 4
Pessoal auxiliar ............... — Encarregado do pessoal auxi- | Encarregado do pessoal auxiliar . . . 1
liar.
Recepcido e encaminhamento | Telefonista ............... Telefonista .................... 2
de chamadas.
Vigilancia e controlo de bens | Auxiliar administrativo .. ... Auxiliar administrativo .......... 16
e pessoas e distribuicao de
expediente.
Limpeza e higiene das ins- | Auxiliar de manutencéo . . ... Auxiliar de manutengao ......... 7
talacoes.
Pessoal operario qualificado .... | Reprografia ............... Operario qualificado ....... Fotocopista principal ........... 1

Fotocopista
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Faculdade de Motricidade Humana

Aviso n.° 14 644/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do presidente do conselho directivo de 7 de Agosto de 2000, proferido
por delegacdo de competéncias — despacho reitoral n.° 1741/2000,
de 16 de Dezembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 19,
de 24 de Janeiro de 2000 —, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar de técnico especialista principal da carreira técnica de gestao
do quadro de pessoal nao docente da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa, constante do mapa 11
anexo ao Decreto-Lei n.° 153/88, de 29 de Abril, rectificado pelo
Didrio da Republica, 1.* série, n.° 149 (suplemento) de 30 de Junho
de 1988, e alterado pelo anexo It ao despacho reitoral n.° 1741/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 24 de Janeiro de 2000.

2 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, 153/88, de 29 de Abril, e posteriores alteragoes, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicio, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

5 — Contetdo funcional — o contetddo funcional € o constante do
mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 153/88, de 29 de Abril, rectificado
pelo Didrio da Republica, 1.* série, n.° 149 (suplemento), de 30 de
Junho 1988.

6 — Local de trabalho — Faculdade de Motricidade Humana,
Estrada da Costa, Cruz Quebrada, 1495-688 Lisboa.

7 — Vencimento e condicoes de trabalho — o lugar a prover é
remunerado pelo indice da respectiva categoria referenciado na escala
salarial constante no mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso:

8.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se os funciondrios que
até ao termo do prazo fixado para apresentagao das candidaturas
satisfacam as condigdes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

8.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigdes a que
alude a alinea @) do n.° 1 (permanéncia de, pelo menos, trés anos
classificados de Muito bom ou cinco anos classificados de Bom na
categoria de técnico especialista) do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar sao
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

9.1 — Avaliagao curricular — sao obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢ aberto com base na analise dos respectivos curriculos profissionais.

9.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
do mencionado diploma legal.

10 — A classificagdo e ordenacdo final dos candidatos resultard
da média aritmética das classificacoes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao e sera expressa de 0 a 20 valores.

11 — Os critérios de apreciacdo e ponderacido da avaliacdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunioes do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacao dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo da Faculdade de Motricidade Humana, entregue pes-
soalmente ou remetido pelo correio, registado com aviso de recepgao,
dentro do prazo referido no n.° 1, para a Sec¢do de Pessoal da Facul-

dade de Motricidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa,
Estrada da Costa, 1495-688 Cruz Quebrada, solicitando a admissao
a0 concurso.

13.1 — Dos requerimentos deverdo constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de

nascimento, numero e data do bilhete de identidade, termo

da respectiva validade e servico emissor, situacao militar, resi-
déncia, cédigo postal e telefone);

Habilitagoes literarias;

Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os

requisitos gerais para provimento em funcoes publicas, cons-

tantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de

Julho;

d) Categoria que detém, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

e) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito, os quais s6 serao
tidos em conta pelo juri, se relevantes e devidamente
comprovados;

g) Concurso a que se candidata (referir a categoria e data da
publicacao no Didrio da Republica);

h) Data e assinatura.

o
~——

13.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, das ac¢oes de for-
macao e especializagoes frequentadas;

d) Declaracdo, devidamente autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, da qual conste a categoria de que
o candidato ¢ titular, a natureza do vinculo e a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na funcao publica;

e) Declaragao, devidamente autenticada, com especificagao por-
menorizada das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto
de trabalho que ocupa;

f) Documentos autenticados comprovativos da classificacdo de
servigo respeitante ao nimero de anos exigidos como requisito
de admissao ao concurso;

g) Fotocodpia do bilhete de identidade;

h) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacido do seu mérito.

13.3 — Os candidatos que prestem servico na Faculdade de Motri-
cidade Humana da UTL ficam dispensados da apresentacao dos docu-
mentos que ja existam nos respectivos processos individuais.

14 — Nao ¢ admitida a jungao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A verificagdo dos requisitos de admissao e eventual exclusao
de candidatos do concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

16 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacido
final serao afixadas no atrio do edificio principal da Faculdade, nos
termos, respectivamente, do n.° 2 do artigo 33.° e do n.° 3 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

18 — A composicao do jari do concurso € a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Joao Manuel Pardal Barreiros, vice-
-presidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade
Humana.

Vogais efectivos:

Maria Luisa Castela Alves Costa Anes, técnica superior de
1.2 classe da Faculdade de Motricidade Humana.

Maria do Carmo Maximiano Ribeiro, técnica superior de
1.2 classe da Faculdade de Motricidade Humana.

Vogais suplentes:

Licenciado Paulo Rui Soares Medina, assessor principal da
Faculdade de Motricidade Humana.

Licenciada Jacinta Maria Saraiva de Carvalho Gongalves
Pereira, assessora da Faculdade de Motricidade Humana.

11 de Agosto de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.
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Aviso n.° 14 645/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do presidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade
Humana de 7 de Agosto de 2000, proferido por delegacao, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 51, de 1 de Marco de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral de acesso para provimento de cinco lugares de assistente
administrativo especialista da carreira de assistente administrativo do
quadro circular com dotagdo global da Faculdade de Motricidade
Humana, da Universidade Técnica de Lisboa, criado pelo Decreto-Lei
n.° 153/88, de 29 de Abril, rectificado no Didrio da Repuiblica, 1.* série,
n.° 149, suplemento, de 30 de Junho de 1988, e alterado pelo anexo It
ao despacho reitoral n.° 1741/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 24 de Janeiro de 2000.

2 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, 153/88, de 29 de Abril, e posteriores alteragoes, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso, caducando com os seus preenchimentos.

4 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracido Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma pratica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego € na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

5 — Contetdo funcional — compete ao assistente administrativo
especialista exercer fungdes de natureza executiva enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a actividade administrativa, designadamente
contabilidade, pessoal, economato, arquivo, expediente e secretaria.

6 — Local de trabalho — Faculdade de Motricidade Humana,
Estrada da Costa, Cruz Quebrada, 1495-688 Lisboa.

7 — Vencimento e condicoes de trabalho — o lugar a prover é
remunerado pelo indice da respectiva categoria referenciado na escala
salarial constante no mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, sendo as condigdes de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

8.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se os funcionarios que
até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas
satisfacam as condigOes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigdes a que
alude a alinea a) do n.° 1 (permanéncia de, pelo menos, trés anos
na categoria de assistente administrativo principal com classificagao
minima de Bom) do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro.

9 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

9.1 — Avaliacdo curricular — sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptiddes profissionais dos candidatos nas dreas para que o concurso
¢é aberto com base na andlise dos respectivos curriculos profissionais.

9.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
do mencionado diploma legal.

9.3 — A ordenacao final dos candidatos resulta da média aritmética
da avaliacao curricular e da entrevista profissional de seleccao.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho directivo da Faculdade de Motricidade Humana, entregue pes-
soalmente ou remetido pelo correio, sob registo, dentro do prazo
referido no n.° 1, para a Secgao de Pessoal da Faculdade de Motri-
cidade Humana, da Universidade Técnica de Lisboa, Estrada da Costa,
1495-688 Cruz Quebrada, solicitando a admissdao ao concurso.

12.1 — Dos requerimentos deverdo constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade, termo
da respectiva validade e servico emissor, situagao militar, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Declaracao sob compromisso de honra de que retine os requi-
sitos gerais para provimento em fungdes publicas, constantes
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

d) Categoria que detém, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica;

e) Experiéncia profissional, com indicacao das fun¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito, os quais s6 serao
tidos em conta pelo jari se relevantes e devidamente com-
provados;

g) Concurso a que se candidata (referir a categoria e a data
da publicagao no Didrio da Repuiblica);

h) Data e assinatura.

12.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual constem a experiéncia profissional, com indicagao
das fungdes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

¢) Certificados, auténticos ou autenticados, das acgdes de for-
magao e especializagoes frequentadas;

d) Declaracdo, devidamente autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem da qual conste a categoria de que
o candidato ¢ titular, a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria na carreira e na fungao publica;

e) Declaragao, devidamente autenticada, com especificagao por-
menorizada das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto
de trabalho que ocupa;

f) Documentos autenticados comprovativos da classificacao de
servico respeitante ao nimero de anos exigidos como requisito
de admissao ao concurso, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
na nova redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

g) Fotocodpia do bilhete de identidade.

12.3 — Os candidatos que prestem servigo na Faculdade de Motri-
cidade Humana, da UTL, ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos que ja existam nos respectivos processos individuais.

12.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A verificagdo dos requisitos de admissdo e eventual exclusao
de candidatos do concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

14 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas no atrio do edificio principal da Faculdade, nos
termos respectivamente do n.° 2 do artigo 33.° e do n.° 3 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

16 — A composi¢ao do jari do concurso € a seguinte:

Presidente — Maria Luisa Castela Alves Costa Anes, técnica
superior de 1.2 classe da Faculdade de Motricidade Humana.
Vogais efectivos:

Maria do Carmo Maximiano Ribeiro, técnica superior de
1.2 classe da Faculdade de Motricidade Humana.

Maria do Carmo Gorgita Meneses, chefe de sec¢do da Facul-
dade de Motricidade Humana.

Vogais suplentes:

Jesuina Clemente Delgado Antunes, chefe de secgao da
Faculdade de Motricidade Humana.

Natalia da Silva Brazuna Lobato, chefe de seccao da Facul-
dade de Motricidade Humana.

17 de Agosto de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.
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Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 14 646/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 19 de Setembro de 2000, proferido
por delegacéo:

Maria José Rodrigues de Oliveira Pinho de Oliveira — autorizado
o contrato de trabalho a termo certo na categoria de auxiliar admi-
nistrativo, com efeitos a partir de 19 de Setembro de 2000, por
urgente conveniéncia de servigo, com duragao de um ano, renovavel,
nao excedendo dois anos, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho (indice 118, escaldo 1, acres-
cido de subsidio de refei¢do). (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

22 de Setembro de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Nuno de Almeida Reis Hipdlito.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 21 013/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Uni-
versidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, foi concedida equiparacao
a bolseiro fora do Pais aos seguintes docentes:

De 6 de Setembro de 2000:

Licenciada Paula Filomena Martins Lopes, assistente — no periodo
de 9 de Setembro a 8 de Outubro de 2000.

Licenciada Raquel Maria Garcia dos Santos Chaves, assistente — no
periodo de 15 de Setembro a 15 de Outubro de 2000.

Licenciado Carlos Ribeiro de Carvalho, assistente — no periodo de
22 de Agosto a 15 de Dezembro de 2000.

De 8 de Setembro de 2000:

Licenciada Estela Maria Bastos Martins de Almeida, assistente — no
periodo de 18 de Setembro a 18 de Dezembro de 2000.

De 11 de Setembro de 2000:

Dr.® Fernanda Maria Duarte Nogueira, assistente — no periodo de
26 a 29 de Setembro de 2000.

Dr.® Maria Teresa Correia Casal, assistente — no periodo de 3 a 17
de Setembro de 2000.

De 22 de Setembro de 2000:

Prof. Doutor Manuel Joao Teles de Oliveira, professor associado — no
periodo de 24 a 30 de Setembro de 2000.

Licenciado José Manuel Ribeiro de Sousa, assistente — no periodo
de 10 de Outubro a 30 de Novembro de 2000.

Prof.* Doutora Maria Elisa Preto Gomes, professora auxiliar — no
periodo de 24 a 28 de Setembro de 2000.

Prof. Doutor Timéteo Caetano Ferreira, professor auxiliar —no
periodo de 14 a 27 de Outubro de 2000.

Licenciada Odete Catapirra de Almeida, assistente estagidria — no
periodo de 7 a 18 de Setembro de 2000.

De 27 de Setembro de 2000:

Licenciada Amélia Maria Lopes Dias da Silva, assistente — pelo
periodo de 25 de Setembro a 13 de Outubro de 2000.

Prof. Doutor Alberto da Silva Alvares dos Santos, professor asso-
ciado — no periodo de 8 a 10 de Outubro de 2000.

Prof. Doutor José Paulo Barroso de Moura Oliveira, professora auxi-
liar — no periodo de 2 a 10 de Dezembro de 2000.

De 28 de Setembro de 2000:

Prof. Doutor Artur Fernando Arede Correia Cristévao, professor cate-
drético — no periodo de 12 a 15 de Outubro de 2000.

29 de Setembro de 2000. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres
Pereira.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 14 647/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do deter-
minado na Lei n.® 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a lista de subsidios
concedidos pelo ISCTE no ano econémico de 1999 (C. O.) nas seguin-
tes rubricas:

04.02.01 — Transferéncias «instituigdes particulares»:

AIESEC ... 18 672 240$00
INDEG ....... .o 50 454 200800
INESLA ... 8 575 000$00

77 401 440800

9 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Martins Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 21 014/2000 (2.2 série):

José Pedro Pestana Fragoso de Almeida, professor-adjunto da Escola
Superior Agraria do Instituto Politécnico de Castelo Branco — con-
cedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo compreen-
dido entre 5 e 8 de Outubro de 2000.

28 de Setembro de 2000. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 14 648/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 25
de Setembro de 2000:

Mestre Anténio Mério Velindro dos Santos Rodrigues — autorizado
o contrato administrativo de provimento como equiparado a pro-
fessor-adjunto no Instituto Superior de Engenharia deste Instituto,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000 e até 30 de Setembro
de 2001.

Licenciado Fernando Domingues Moita — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente no Ins-
tituto Superior de Engenharia deste Instituto Politécnico, com efei-
tos a partir de 1 de Outubro de 2000 e até 30 de Setembro de
2001.

29 de Setembro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 14 649/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Setembro de 2000 do vice-presidente deste Instituto:

Licenciada Maria do Castelo Batista Gouveia — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente do Instituto Superior
de Contabilidade e Administracdo deste Instituto, com efeitos a
partir de 2 de Outubro de 2000 e até 1 de Outubro de 2003.

Licenciada Isabel Maria Mendes Pedrosa — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente do Instituto Superior
de Contabilidade e Administracdo deste Instituto, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2000 e até 2 de Outubro de 2003.

3 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 14 650/2000 (2.® série). — Por despacho de 29 de
Setembro de 2000 do vice-presidente deste Instituto:

Licenciado Benjamim da Silva Rodrigues — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente do Instituto Superior
de Contabilidade e Administracdo deste Instituto, com efeitos a
partir de 2 de Outubro de 2000 e até 1 de Outubro de 2003.

3 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 14 651/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 27
de Setembro de 2000:

Licenciada Claudia Patricia Marques Nazaré Alves Ribeiro — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento como assistente
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do Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo deste Ins-
tituto, com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2000 e até 1 de
Outubro de 2003.

Licenciado Daniel Pinto Bicho Marques da Costa — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como assistente do Instituto
Superior de Contabilidade e Administracao deste Instituto, com
efeitos a partir de 2 de Outubro de 2000 e até 1 de Outubro de
2003.

Licenciada Maria Elizabete Duarte Neves — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente do Instituto Superior
de Contabilidade e Administracido deste Instituto, com efeitos a
partir de 2 de Outubro de 2000 e até 1 de Outubro de 2003.

3 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 14 652/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 27
de Setembro de 2000:

Licenciada Clara Margarida Pisco Viseu — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente do Instituto Superior
de Contabilidade e Administragao deste Instituto Politécnico, com
efeitos a partir de 2 de Outubro de 2000 e até 1 de Outubro de
2003.

Licenciado Sandro Filipe Moreira da Silva Amaro — autorizado o
contrato administrativo de provimento como assistente do Instituto
Superior de Contabilidade e Administragao deste Instituto Poli-
técnico, com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2000 e até 1
de Outubro de 2003.

Licenciada Sara Rute Monteiro da Silva e Sousa — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como assistente do Instituto
Superior de Contabilidade e Administracdo deste Instituto Poli-
técnico, com efeitos partir de 29 de Setembro de 2000 e até 28
de Setembro de 2003.

3 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 14 653/2000 (2. série). — Por meu despacho de 29
de Setembro de 2000:

Mestre Margarida Alexandre Abreu de Carvalho — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como assistente do Instituto
Superior de Contabilidade e Administracdo deste Instituto Poli-
técnico, com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2000 e até 1
de Outubro de 2003.

3 de Outubro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 14 654/2000 (2.7 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico da Guarda de 8 de Agosto de 2000:

Jorge Manuel Pereira Gregdrio — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento com a categoria de equiparado a professor-
-adjunto da Escola Superior de Tecnologia e Gestao, pelo periodo
de um ano, renovavel, por periodos bienais, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2000.

25 de Setembro de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 14 655/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico da Guarda de 25 de Julho de 2000:

José Manuel Mayor Gonzalez — autorizado o contrato administrativo
de provimento com a categoria de equiparado a professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao, pelo periodo de um
ano, renovavel, por periodos bienais, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2000.

25 de Setembro de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 14 656/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
limitado no quadro de pessoal dos Servicos de Ac¢ao Social do Instituto
Politécnico da Guarda para a categoria de técnico de 1. classe, nas

dreas de gestao e contabilidade. — 1 — Torna-se publico que se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacao
do presente aviso, concurso interno de acesso limitado, autorizado
por despacho de 26 de Setembro de 2000 do presidente do Instituto
Politécnico da Guarda, para preenchimento de dois lugares do quadro
de pessoal dos Servicos de Accdo Social do Instituto Politécnico da
Guarda, aprovado pela Portaria n.° 261/97, de 16 de Abril:

Referéncia A — um lugar da categoria de técnico de 1.2 classe
da carreira técnica, area de gestao e contabilidade;

Referéncia B—um lugar da categoria de técnico de 1.2 classe
da carreira técnica, area de gestao.

2 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgdo dada
pelo Decreto-Lein.? 218/98, de 17 de Julho, e Cédigo do Procedimento
Administrativo.

3 — O concurso ¢ valido para as vagas postas a concurso e esgota-se
com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos Servicos
de Accao Social do Instituto Politécnico da Guarda.

5 — Contetdo funcional — fungées de estudo e aplicacao de méto-
dos e processos de natureza técnica, com autonomia e responsabi-
lidade, enquadradas em planificagdo estabelecida, requerendo uma
especializagdo e conhecimentos profissionais adquiridos através de
um curso superior.

6 — Métodos de selecgdo — avaliacao curricular e entrevista pro-
fissional de selecgao.

6.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas ao concurso devem ser formalizadas através
de requerimento dirigido ao administrador dos Servicos de Acgdo
Social do Instituto Politécnico da Guarda, donde devem constar:

a) Identificacdo (nome, nacionalidade, naturalidade, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que
o0 emitiu, situagdo militar, residéncia e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

c) Categoria, natureza do vinculo e servico a que pertence;

d) Pedido para ser admitido ao concurso;

e) Identificagdo do concurso, indicando a referéncia e o nimero
e a data do Didrio da Repuiblica em que € publicado o presente
aviso.

7.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Declaragao emitida pelo servigo a que pertence o candidato
da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia e a natu-
reza do vinculo a funcdo publica, a categoria que detém e
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Documento comprovativo da classificagdo de servigo, na sua
expressdo quantitativa, sem arredondamentos, referente aos
altimos trés anos;

d) Curriculum vitae (trés exemplares), devidamente datado e assi-
nado, com indicagao detalhada das tarefas desenvolvidas no
ambito da funcdo publica e das accoes de formacao fre-
quentadas.

7.3 — As candidaturas podem ser entregues directamente na Sec¢ao
de Expediente ou enviadas pelo correio, com aviso de recepgao, para
a Rua de Soeiro Viegas, 6, 6300-758 Guarda.

8 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final serao
afixadas no placard dos Servicos de Acgao Social.

9 — A composicao do juri € a seguinte:

Presidente — Dr. Antdnio José Amarelo Fernandes, administra-
dor dos Servigos de Accao Social do Instituto Politécnico da
Guarda.

Vogais efectivos:

1.° Dr. Delfim Teixeira Gongalves, administrador do Ins-
tituto Politécnico da Guarda.

2.° Dr. Hélder Luis Rebelo Sequeira (técnico superior prin-
cipal do Instituto Politécnico da Guarda).
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Vogais suplentes:

1.° Dr. Jacinto Dias, secretario da Escola Superior de
Educacao.

2.° Maria Natércia dos Anjos Antunes Teles Pina, técnica
superior de 1.2 classe do Instituto Politécnico da Guarda.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

27 de Setembro de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Edital n.° 723/2000 (2.2 série). — Luciano Santos Rodrigues de
Almeida, presidente do Instituto Politécnico de Leiria, faz saber que:

1 — Por deliberacao do conselho cientifico de 14 de Setembro de
2000, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias (de calendario) a
partir da data de publicacdo do presente edital no Didrio da Repiiblica,
concurso documental para recrutamento de um assistente para a dis-
ciplina de Programacdo IV para a Escola Superior de Tecnologia
e Gestao do Instituto Politécnico de Leiria.

2 — Ao concurso sao admitidos candidatos com uma relagao juri-
dica de emprego publico no ensino superior politécnico que possuam
licenciatura em Matematica, ramo de Sistemas e Métodos de Com-
putacdo Grafica, com classificagaio minima de Bom (14 valores).

3 — Os candidatos deverao preencher os requisitos estipulados no
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Os candidatos deverao apresentar um requerimento de admis-
sao ao concurso, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de
Leiria, donde deverao constar o nome completo, a filiagdo, a natu-
ralidade, a data e o local de nascimento, o estado civil, a residéncia
actual, o nimero e a data do bilhete de identidade e o servico de
identificacdo que o emitiu, os graus académicos e respectiva clas-
sificagao final, a categoria e o cargo que ocupa.

5 — Os candidatos deverdo fazer acompanhar os seus requerimen-
tos dos seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade ou publica-forma;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Documento comprovativo dos requisitos de robustez e aptidao
fisica, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

e) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, e quaisquer
documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos;

f) Certidao discriminativa das disciplinas da licenciatura em que
constem as respectivas classificagdes bem como a classificacao
final;

g) Certidao do mestrado e ou doutoramento, caso o candidato
possua estes graus.

6 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas a), b), ¢) e d) do n.° 5 aos candidatos que declarem nos
respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente ao
contetido de cada uma daquelas alineas.

7 — Para calculo e classificagao final de cada candidato € aplicada
uma das seguintes formulas:

Com entrevista=0,3XHA+0,3XCCT+0,2XCP+0,2XE;
Sem entrevista=0,3xXHA+0,4xCCT+0,3XCP.

7.1 — Cada um dos factores constantes da formula € classificado
numa escala de 0 a 20, em que:

HA=habilitacées académicas=0,4 X NL+0,4 X FPL+0,INM+0,1x
XND
sendo:

NL =classificacao da licenciatura;
FPL=[2xsomatério (CDA)+somatdrio (CDR)]XR/[2xNDA+NDR];

em que:

CDA =classificacao das disciplinas da licenciatura conside-
radas da area da disciplina para que € aberto o concurso;

CDR=classificacdo das restantes disciplinas da licenciatura;

NDA=ntmero de disciplinas da licenciatura consideradas
da area da disciplina;

NDR=numero das restantes disciplinas da licenciatura;

R=ranking normalizado [0..1] da classificacdo do candidato
no ano da formatura (caso exista, quando nao existe R=1);

NM=mestrado na area da disciplina=20 pontos;
ND=doutoramento na area da disciplina=20 pontos.

7.2 — Para andlise do curriculo cientifico e ou técnico (CCT) sao
considerados os seguintes factores:

Comunicacoes em conferéncias ou palestras;

Publicacdo em revistas da especialidade;

Participacdo em projectos de investigacdo ou desenvolvimento
na area;

Coordenacao/orientacdo de projectos de investigacao ou desen-
volvimento na area da disciplina em que € aberto o concurso;

Cursos ou poés-graduagdes nas areas consideradas como rele-
vantes;

Experiéncia profissional relevante na area da disciplina em que
€ aberto o concurso.

7.3 — Para avaliacdo do curriculo pedagdgico (CP) sao conside-
rados os seguintes factores:

Experiéncia de leccionacdo no ensino superior;

Tipos de aulas (tedricas, tedrico-praticas ou praticas) leccionadas
no ensino superior, de disciplinas da darea cientifica de
Informatica;

Numero de disciplinas da drea de Informatica ja leccionadas
no ensino superior;

Experiéncia na leccionagdo da disciplina para que ¢ aberto o
concurso.

7.4 — A entrevista (E), caso seja considerada necessaria pelo juri,
servira para afericdo da relevancia do curriculo do candidato para
a disciplina em que € aberto o concurso.

8 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Leiria,
Edificio Maringa, torre 2, 2.°, apartado 3041, 2400-903 Leiria, pes-
soalmente ou pelo correio, com aviso de recepcao.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

10 — Prazo de validade do concurso — um ano e para uma vaga,
se se verificar tal necessidade.

2 de Outubro de 2000. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior de Educagao

Aviso n.° 14 657/2000 (2.2 série). — Por despacho de 3 de Julho
de 2000 do director de servicos de Recursos Humanos da Direccao
Regional de Educacao do Alentejo, proferido no uso das competéncias
subdelegadas pelo despacho n.° 114/97, foram autorizadas as seguintes
requisi¢des para o exercicio de funcdes docentes na Escola Superior
de Educacao do Instituto Politécnico de Portalegre, a partir de 1
de Setembro de 2000 e vélidas por um ano escolar:

Amélia de Jesus Gandum Marchao.

Ana Cristina Acciaiolli de Figueiredo Cravo.

Ana Margarida Faria Soares Marques.

Ana Maria Chambel Pinto Garcia de Moura Tavares.
Carlos Manuel Laranjeira Alves.

Carmen de Lurdes da Silva Pilré.

Domingos Alberto do Carmo Mateus.

Fernando Anténio Trindade Rebola.

Francisco Afonso Cid Carreteiro.

Joao Anténio Pires Bras.

Joao Gravilha Pires.

Joaquina Paula Rodolfo Serra.

Jilia de Fatima Ruivo Comprido Rodrigues.

Lucilia de Fatima Grilo Traguil.

Lucinda Maria Guedes Taveira Candeias.

Luis José Branco Pinheiro.

Manuel Anténio Ramos Moreno Pinheiro.

Maria Adelaide Franco Lebreiro de Aguiar Marques Teixeira.
Maria Beatriz Silvestre Ravasqueira Limpo Barreiros.
Maria da Conceicao Bizarro Polido Bagina.

Maria Cristina Garcia Sala.
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Maria Filomena Pastor Sousa Ribeiro.

Maria José Godinho de Paiva Ventura Trindade.
Miguel José Sardica Garcia de Castro.

Paula Cristina Gongalves Batista Guerreiro.
Paula de Fatima Leitao Alegre.

Paulo José Silva Rodrigues.

Teresa de Lurdes Frutuoso Mendes Mergulhéo.
Teresa Maria Matos de Almeida.

Por despacho de 3 de Julho de 2000 do director de servicos de
Recursos Humanos da Direccdo Regional do Alentejo, proferido no
uso das competéncias subdelegadas pelo despacho n.° 114/97, e por
despacho do director regional de Educacdo do Norte de 10 de Julho
de 2000, foi autorizada a seguinte requisi¢ao para a Escola Superior
de Educagao do Instituto Politécnico de Portalegre, a partir de 1 de
Setembro de 2000 e valida por um ano escolar:

Maria da Conceigao Torres Cordeiro.

Por despacho de 3 de Julho de 2000 do director de servicos de
Recursos Humanos da Direccao Regional de Educacao do Alentejo,
proferido no uso das competéncias subdelegadas pelo despacho
n.° 114/97, e por despacho do director regional de Educagido do
Algarve de 10 de Julho de 2000, foi autorizada a seguinte requisi¢ao
para a Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de Por-
talegre, a partir de 1 de Setembro de 2000 e vélida por um ano
escolar:

So6nia Rosa Duarte Correia.

Por despacho de 3 de Julho de 2000 do director de servicos de
Recursos Humanos da Direccao Regional de Educacdo do Alentejo,
proferido no uso das competéncias subdelegadas pelo despacho
n.° 114/97, e por despacho da directora regional-adjunta de Educagao
de Lisboa de 17 de Julho de 2000, foram autorizadas as seguintes
requisicdes para a Escola Superior de Educacao do Instituto Poli-
técnico de Portalegre, a partir de 1 de Setembro de 2000 e valida
por um ano escolar:

Anténio Pedro Costa Moura Batista.
Maria de Fatima Semedo Dias.

Por despacho de 25 de Julho de 2000 da secretaria-geral do Minis-
tério da Educacéo, foi autorizada a seguinte requisicao para o exercicio
de funcoes docentes na Escola Superior de Educagdo do Instituto
Politécnico de Portalegre, a partir de 1 de Setembro de 2000 e valida
por um ano escolar:

Luis Manuel Franco Mourato Ceia.

Por despacho de 4 de Agosto de 2000 do director de servigos de
Recursos Humanos da Direccao Regional de Educacao do Alentejo,
proferido no uso das competéncias subdelegadas pelo despacho
n.° 114/97, e por despacho do director regional-adjunto de Educagao
do Centro de 21 de Agosto de 2000, foi autorizada a seguinte requisicdo
para a Escola Superior de Educacdo do Instituto Politécnico de Por-
talegre, a partir de 1 de Setembro de 2000 e valida por um ano
escolar:

Maria José Nascimento Silva Gamboa.

Todas as requisicoes foram autorizadas ao abrigo da alinea b) do
n.° 2 do artigo 67.° do Estatuto do Pessoal Docente.

27 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jodo Carlos Correia
Leitdo.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Aviso n.° 14 658/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e por despacho de 15 de
Setembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre,
nao se procedeu a renovagdo do contrato com o docente Anténio
Paulo Mendonga Coelho Fernandes, equiparado a assistente do 1.°
triénio, a partir de 19 de Outubro de 2000, inclusive. (Isento de fis-
calizacdo do Tribunal de Contas.)

22 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jodo Carlos Correia
Leitdo.

Aviso n.° 14 659/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, conjugado com o articulado
no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e por
despacho de 18 de Setembro de 2000 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Portalegre, ndo se procedeu a renovacao do contrato com
o docente José Miguel Santos de Sa Couto, equiparado a assistente
do 1.° triénio, a partir de 25 de Novembro de 2000, inclusive. (Isento
de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

22 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jodo Carlos Correia
Leitdo.

Aviso n.° 14 660/2000 (2.? série). — Nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e por despacho de 15 de
Setembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre,
nao se procedeu a renovacao do contrato com o docente Carlos Ant6-
nio Basto, equiparado a assistente do 1.° triénio, a partir de 19 de
Outubro de 2000, inclusive. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jodo Carlos Correia
Leitao.

Aviso n.° 14 661/2000 (2.? série). — Nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e por despacho de 18 de
Setembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre,
nao se procedeu a renovagao do contrato com a docente Paula Rita
Brito Vitorino Carvalho, equiparada a assistente do 1.° triénio, a partir
de 2 de Dezembro de 2000, inclusive. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jodo Carlos Correia
Leitdo.

Aviso n.° 14 662/2000 (2.2 série). — Por despacho de 3 de Julho
de 2000 do director de servicos de Recursos Humanos da Direc¢ao
Regional de Educacdo do Alentejo, proferido no uso das competéncias
subdelegadas pelo despacho n.° 114/97, foram autorizadas as seguintes
requisi¢oes para o exercicio de funcdes docentes na Escola Superior
de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Portalegre, a partir
de 1 de Setembro de 2000 e validas por um ano escolar:

Anto6nio Carlos Cravinho Cabrita.

Anténio Fernando de Sousa Santos Traguil.
Armanda Maria Alves Cabral.

Ermelinda Ascensao Lacao Conchinhas Grilo.
Francisco José Magalhaes Neves.

Joao Paulo Turégano Caetano.

Luis Barcinio Gomes Pinto.

Manuela Filomena da Cruz Solano Conde.
Nicolau Miguel do Monte de Almeida.

Por despacho de 3 de Julho de 2000 do director de servicos de
Recursos Humanos da Direccao Regional de Educacao do Alentejo,
proferido no uso das competéncias subdelegadas pelo despacho
n.° 114/97, e por despacho da directora regional-adjunta de Educagao
de Lisboa de 17 de Julho de 2000, foi autorizada a seguinte requisicao
para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico
de Portalegre, a partir de 1 de Setembro de 2000 e valida por um
ano escolar:

Maria Isabel Samarra Ferrer.

Por despacho de 3 de Julho de 2000 do director de servicos de
Recursos Humanos da Direccao Regional de Educacao do Alentejo,
proferido no uso das competéncias subdelegadas pelo despacho
n.° 114/97, e por despacho da directora regional-adjunta de Educagao
de Lisboa de 19 de Julho de 2000, foram autorizadas as seguintes
requisi¢des para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto
Politécnico de Portalegre, a partir de 1 de Setembro de 2000 e validas
por um ano escolar:

Adolfo Armando Nunes Carogo.
Arsénio da Gama Vieira.

Todas as requisi¢des foram autorizadas ao abrigo da alinea c¢) do
n.° 2 do artigo 67.° do Estatuto do Pessoal Docente.

Por despacho de 7 de Julho de 2000 do director de servicos de
Recursos Humanos da Direccao Regional de Educacao do Alentejo,
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proferido no uso das competéncias subdelegadas pelo despacho
n.° 114/97, foram autorizadas as seguintes comissoes de servigo, para
o exercicio de fungoes na Escola Superior de Tecnologia e Gestao
do Instituto Politécnico de Portalegre, a partir de 1 de Setembro
de 2000 e validas por um ano escolar:

Antoénio José Gamelas Ferreira.
Carlos Alberto Lopes Abafa.

As comissdes de servico foram autorizadas ao abrigo da alinea e)
do artigo 64.° do Estatuto do Pessoal Docente.

27 de Setembro de 2000. — O Administrador, Jodo Carlos Correia
Leitdo.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho n.° 21 015/2000 (2.7 série). — Por despacho de 21 de
Setembro de 2000 do presidente deste Instituto:

Libia Maria Marques Z¢-Z¢é — autorizada a rescisao do contrato como
equiparada a assistente do 1.° triénio da Escola Superior Agraria
de Santarém deste Instituto, com efeitos reportados ao seu termo.
(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

25 de Setembro de 2000. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.

Despacho (extracto) n.° 21 016/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Setembro de 2000 do presidente deste Instituto:

Sandra Maria Bargdo Saraiva — autorizada a rescisio do contrato
como equiparada a assistente do 1.° triénio da Escola Superior
Agréria de Santarém deste Instituto, a partir de 1 de Outubro
de 2000. (Nao carece de visto ou anotagao do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 2000. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.

Escola Superior de Gestao

Louvor n.° 888/2000. — A professora coordenadora Dr.* Maria
Emilia Fialho de Sousa, no periodo de 1985 a 2000, para além de
docente e de coordenadora da area de Economia, deu um contributo
altamente assinaldvel para a criacdo, desenvolvimento e afirmacao
da ESGS como institui¢ao do ensino superior, quer como membro
da comissao instaladora no periodo de 1985 a 1997 quer como pre-
sidente do conselho cientifico a partir de Janeiro de 1999.

Ao cessar as suas funcoes de docente e de presidente do conselho
cientifico nesta Escola, o conselho directivo, na sua reuniao de 20 de
Setembro de 2000, deliberou, por unanimidade, louvar, publicamente,
a professora-coordenadora Maria Emilia Fialho de Sousa pelo tra-

balho, espirito de dedicagdo e zelo desenvolvidos ao longo destes
15 anos ao servico da Escola Superior de Gestdo de Santarém.

28 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Anténio Gongalves Ramos.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Contrato n.° 1792/2000. — Por despacho de 31 de Julho de 2000
do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo:

Licenciado Anténio José Curto Flores Faia — contratado como equi-
parado a professor-coordeandor para a Escola Superior de Tec-
nologia e Gestao deste Instituto, em regime de tempo parcial, 50 %,
por urgente conveniéncia de servico, produzindo efeitos a partir
de 13 de Julho de 2000, sendo valido por um periodo de 12 meses.
Vencimento iliquido de 204 200$. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Despacho n.° 21 017/2000 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Setembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Licenciado Ricardo Jorge da Cruz Mena — revogado o despacho de
2 de Agosto de 2000 do presidente do Instituto que autorizou a
renovacao do contrato como equiparado a assistente do 1.° triénio,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 21 018/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do Instituto Politécnico de Viana do Castelo de 14 de Setembro
de 2000:

Laura de Aratjo Correia — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, por 12 meses, ao abrigo dos Decretos-Leis n.*® 64-A/89, de
27 de Fevereiro, e 108/95, de 20 de Maio, com a categoria pro-
fissional equiparada a empregada de andar/quartos para os Servigos
de Accao Social do Instituto Politécnico de Viana do Castelo, aufe-
rindo a remuneragdo mensal iliquida de 68 6008, correspondente
ao escalao 1, indice 115, com efeitos a partir de 2 de Outubro
de 2000. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2000. — O Administrador para a Acgao
Social, Fernando M. de Sousa Santos.
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