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N.° 226 — 29 de Setembro de 2000

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado
da Administragao Local

Despacho n.° 19 484/2000 (2.? série). — Nos termos do n.° 5
do artigo 51.° do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho, a reclas-
sificacdo profissional é fundamentada na descri¢do das fungdes cor-
respondentes aos novos postos de trabalho.

O n.° 3 do despacho n.° 3/88, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 9 de Margo de 1998, prevé que os projectos de descricao
de funcoes que fundamentam os processos de reclassificagdo pro-
fissional sejam submetidos ao Secretério de Estado da Administragao
Local.

Neste termos, aprovo o seguinte conteudo funcional da seguinte
carreira:

1 — Grupo de pessoal operario:

1.1 — Operdrio qualificado:

Encarregado-geral:

Exerce fungdes de coordenacdo e supervisao dos servigos
afectos aos diversos encarregados;

Elabora relatérios periddicos, designadamente sobre o grau
de execucao das actividades que sao da sua responsa-
bilidade em articulagado com o plano de actividades;

E responsivel pelo planeamento e coordenagio de todas
as obras efectuadas por administragio directa, devendo
atempadamente providenciar as requisicoes do material
NECessario a sua execugao;

Elabora ainda relatérios periddicos e sistematicos sobre o
estado de conservagdo do patriménio municipal cons-
truido;

Participa na notacdo do pessoal operdrio do respectivo
sector;

Propbe a aquisicao de maquinas e equipamentos necessarios
e adequados ao eficiente e eficaz funcionamento do res-
pectivo sector, sendo também responsavel pela sua
manutengao;

Coordena as propostas dos encarregados sobre a contra-
tacdo de pessoal necessario aos varios servi¢os sob a sua
responsabilidade.

12 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Adminis-
tragao Local, José Augusto Clemente de Carvalho.

Secretaria-Geral

Listagem n.° 282/2000. — Em cumprimento do determinado na
Lein.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a listagem das transferéncias
efectuadas pelos organismos da Presidéncia do Conselho de Ministros
no 1.° semestre de 2000:

Programa de Prevencao da Toxicodependéncia — Projecto Vida

Ed];::lgg?: de au]?:rtiia < Beneficidrio Montante
S cao
Presidente 20-4-2000 | Grupo de Jovens a Tulha — Associa¢do C. e Recreativa ................. ... oot 2 444 000$00
30-12-1999 | Assoc. Pais e Encarregados de Educagdo S.M. Olival ........................oooio.. 2551 800800
28-7-2000 | Cajixira — Centro de Apoio Vila Franca Xira .............ooooiiiiiiiii ... 2 680 000$00
28-7-2000 | Sociedade Filarmonica Recreio AIVerquense .................ooouiiiiiiiiieiiinnn... 2710 000$00
28-7-2000 | Caritas Paroquial de VilaFranca Xira .......... ... ..o oo i it 2 847 000$00
20-4-2000 | ASSOCIaga0 INtegrar . .........ouiiiiiiiiiiiiii 3172 433%00
21-7-2000 | Fundagado Portuguesa A Comunidade —Madeira .............. ... .. .ot 3676 800$00
28-7-2000 | CEBI — Fundacéo para o Desenvolvimento Alverca ................... ..., 3695 000$00
21-7-2000 | Casada Culturade Faro ........ ... ... i e 3782 380$00
20-4-2000 | PROBRANCA — Associacio para o Desenv. Soc. Cultural ................... ... ... .. 3952 200$00
26-7-2000 | Assoc. para Desenv. Da Pereira — Os Quatros Cantos ............. ..., 4 144 200$00
3-7-2000 | Santa Casa da Misericordiade PontedaBarca .......... ... ... i i i, 4 429 600$00
30-12-1999 | Centro Social Infantil de Aguadade Baixo ............ ..., 5 056 900$00
3-7-2000 Associagao para o Desenvolvimento Integrado Matosinhos .................. ... .. ... 6350 200$00
3-7-2000 | Associacdo de Solidariedade e Acgdo Soc. S. Tirso ........uuunuiiiiiian 6 608 206300
3-7-2000 Universidade do Minho — Unidade de Educagdo Adultos ............. ..., 6763 600300
20-4-2000 | Assoc. Psiclogos e Pais para Apoioa Crianga .................oi it 6 880 572$00
3-7-2000 ASSOCIACA0 INtEGIAT .. ..ottt 6 980 000$00
24-3-2000 | ASSOCIACA0 INtEGIar ... .....coiiiiiiiiiiii i 7 084 842$00
27-7-2000 | Recomegar — Assoc. para 0 Desenvolvimento ............ ... ..., 7251 868$00
14-7-2000 | Associacdo Centro Jovem TJO . ... ... ...t 7 672 778$%00
26-7-2000 | Associacdo de Desenv. — Pelo Prazerde Viver .......... ... ... .. 14 490 761$00
30-12-1999 | MAPS — Movimento de Apoio a ProblematicadaSida .................... ... ... ... 14 622 296$00
30-12-1999 | Norte Vida — Associagao para a Promocaoda Satde ..., 15 194 010$00
14-7-2000 | Associacao Centro Jovem TJO ... .......uuuu s 19 715 904$00
17-7-2000 | Norte Vida — Associagao para a PromocaodaSaude ................ . ... ... 38 489 278$00
28-7-2000 | ADE — Associacdo para o Desenv. e Emprego ............. ... ..o o it 45 820 000$00
30-6-2000 | Gabinete de Reconversao do Casal Ventoso ...............oooiiiiiiiiii... 50 692 125800
Conselho Econémico e Social Confederacao do Comércio e Servigos de Portugal ... 3967 500$00
Confederacio da Industria Portuguesa ............. 3967 500800

Confederacao Geral dos Trabalhadores Portugueses-

-Intersindical ... i 4398 750800
Uniao Geral de Trabalhadores .................... 4398 750$00
Confederacgio dos Agricultores de Portugal ......... 3967 500800

Complexo de Apoio as Actividades Desportivas

Federacao Portuguesa de Basquetebol — 5000 contos;
Federacao Portuguesa de Atletismo — 4000 contos;
Federacao Portuguesa de Voleibol — 2500 contos.

Servico Nacional de Proteccao Civil

Entidade Beneficirio Montante Data
decisora (em contos) da decisao
SNPC Fundacao para a Prevencaoe Seguranca ...t 3000 18-1-2000
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Instituto da Comunicagao Social
Entidade decisora Data Beneficidrio Montante
Secretario de Estado da Comu- | 22-12-1999 | CTT — Correios de Portugal, S A. ... ... .o i it 9 095 581800
nicag¢ao Social.
14-1-2000 | RDP — Rédiodifusao Portuguesa, S.A. .......... .. ... ... ... ... .. 4 378 510800
Presidente do Instituto da Comu- | 14-2-2000 | Abreu — Carga e Transitos, L9 ... ... ... ... ... ... ..ooin... 8 620 762800
nicacao Social.
21-3-2000 | Abreu — Carga e Transitos, L9 ... ... ... ... ... ............... 14 363 337800
Secretario de Estado da Comu- 4-4-2000 Associagao Nacional de Jovens Jornalistas ......................... 4 245 000$00
nicagao Social.
4-4-2000 OBERCOM — Observatério da Comunicagao Social ................ 3500 000$00
12-4-2000 | AMI — Associacdo Museu da Imprensa ..................oooiit. 5000 000$00
12-4-2000 | CIMJ — Centro de Investigacdo Media e Jornalistas . ................ 2500 000$00
Presidente do Instituto da Comu- | 20-4-2000 | Abreu — Carga e Transitos, L9 ....... ... ... ....cciiiiiinan... 15 136 617$00
nicacao Social.
Secretario de Estado da Comu- | 28-4-2000 | AMI — Associacdo Museuda Imprensa ............... ..ot 9 078 120800
nicacao Social.
2-5-2000 CTT — Correios de Portugal ......... ... .. i, 270297 981$00
3-5-2000 Observatério Imprensa — Centro de Estudos Avancados de Jornalismo 7500 000$00
10-5-2000 | LUSA — Agéncia de Noticias de Portugal ................. ... ... 3395 280$00
10-5-2000 | LUSA — Agéncia de Noticias de Portugal ......................... 13 856 000$00
11-5-2000 | Universidade da Beira Interior .............. ... ... .o oL, 2 733 600300
17-5-2000 | Clube Portuguésde Imprensa ...........ccooiiiiiiiiiiiiia. .. 4 500 000$00
17-5-2000 | AIND — Associagao da Imprensa Nao Didria ...................... 7 500 000$00
18-5-2000 | AIND — Associagao da Imprensa Nao Didria ...................... 3000 000$00
Presidente do Instituto da Comu- | 26-5-2000 | Abreu — Carga e Transitos, L9 .. ... ... .. .. ... ... ... ...t 17 721 299$00
nicagao Social.
2-6-2000 OBERCOM — Observatério da Comunicacdo Social ................ 3000 000$00
9-6-2000 | Abreu — Carga e Transitos, L9 ... ... ... ... ... .. .. ... ... 16 380 539$00

Comissao Nacional para as Comemoracgoes dos Descobrimentos Portugueses

Data Entidade decisoria Entidade beneficiaria Montante atribuido
Janeiro Comissdrio-geral Universidade dOS ACOTES . ...ttt 3300 000$00
Fevereiro Associagdo Internacional Masica ............ ... i i il 6 000 000$00
Fevereiro Svante Georg Ludvig Inguall ......... ... ... ... .. il 2500 000$00
Fevereiro Subaqudticas Aporvela ... i i 10 000 000$00
Marco Gabinete Portugués Leitura Rio Janeiro ...................... .. ...... 15 000 000$00
Abril Mario Laginha/MariaJo@o ............. ..o o i i il 7 500 000$00
Maio Mario Laginha/MariaJo@0 .. ... i 2500 000$00
Maio ApPOTvEla .. 10 000 000$00
Maio Mario Laginha/MariaJo@o . ......... ..o 5000 000$00
Maio Grupo Trabalho do Ministério da Educagdo ............................ 10 000 000$00
Maio Anténio Gomes da Costa ...l 3000 912800
Maio FOCO MUSICAL . ..ottt 3 000 000$00
Junho CUIUTZESE « .« vt ettt ettt e e e ettt e s 15 000 000$00
Junho Sociedade Histdrica Independéncia .............. ... ... ... ... oL 2500 000$00
Junho CUILUIZESE .« . o e ettt e et e e e e et et 5 000 000$00
DGAL — Direccao-Geral das Autarquias Locais
Egg‘:gf:’ Beneficiario @ﬁ:’:;?:tlg:) Data da decisiao Programa
DGAL | 1.° de Maio — Futebol Clube Sarilhense ................ ... ... .. ... ..., 2940 23-5-2000 | Eq. associativo.
ADRAC — Associagao Desportiva, Cultural, Recreativa e Ambiente do Régo ... 3000 24-5-2000
Associagado Amigos do Sanguinhedo .......... ... il 3000 21-6-2000
Associagao Cultural, Desportiva e Recreativa de Vale de Cantaros ............. 3000 24-5-2000
Associacdo Cultural e Desportivada Cotovia . ..., 2971 25-5-2000
Associagao Cultural e Desportivada Vela ......... .. ..o 2994 7-6-2000
Associagao Cultural e Desportiva de Carapegos ..............eeueeueeeeennnn 2995 23-5-2000
Associacdo Cultural e Desportivade Vale Longo ............................ 2999 7-6-2000
Associagao Cultural e Recreativa do Nadadouro . ............ ..., 3000 23-5-2000
Associacao Cultural e Recreativa Seixalense .................. . ... .. ... 2920 23-5-2000
Associagao Cultural Recreativa e Desportiva de Moselos ..................... 3000 23-5-2000
Associagao Cultural, Recreativa e Desportiva do Vergao, Proenga-a-Nova ....... 2580 23-5-2000
Associacao Cultural, Recreativa e Desportiva de Fontainhas da Serra ........... 2999 23-5-2000
Associacdo de Apoio Cultural e Recreativado Peral ......................... 3000 23-5-2000
Associagao de Beneficénciade VilaMea ......... ... ... .o i i 3000 23-5-2000
Associacao de Fomento Desportivo, Cultural e Recreativo 2002 Nogueir6 ... .... 2850 23-5-2000
Associacao de Melhoramentos de Cultura e Desporto de Casais de Montejunto . .. . 2963 23-5-2000
Associacao de Moradores da Aro€ira . ........couuuinetiiinnneeennnnneeen. 3000 23-5-2000
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%‘;g‘:gs: Beneficiario (2:[1?25;2:;) Data da decisao Programa
Associacao de Moradores de Cardais .............oiiiiiiiiiiiiiiiii 2952 23-5-2000
Associagdo Desportiva «Os Limianos» ..., 3000 23-5-2000
Associagao Desportiva Cultural e Recreativa de Pago dos Negros .............. 2979 7-6-2000
Associagao Desportiva de Varzea Futebol Clube ......................oooon 2934 23-5-2000
Associagao Desportiva e Cultural da Seara .............c.c.ooiiiiiiiiieean 3000 23-5-2000
Associacdo Desportiva e Cultural de Almalagués ............................ 3000 23-5-2000
Associacdo Desportiva e Culturalde VilaVerde ................... ... ... .. 2985 1-6-2000
Associagao Desportiva e Cultural do Alveijar ............ ... 2974 23-5-2000
Associagao Desportiva e Cultural Montariense . ...............c.ooeeeeeeeeeon. 3000 23-5-2000
Associagao Desportiva e Recreativada Pousada ...................... ... ... 3000 23-5-2000
Ass0ciagao Desportiva OVAIENSE . . ... ..vuuuuttteti e 2996 23-5-2000
Associagao Desportiva, Recreativa e Cultural de Algeras ..................... 3000 23-5-2000
Associagao Desportiva, Cultural e Recreativa de Lagoaga ..................... 2944 23-5-2000
Associagao Desportiva, Recreativa e Cultural de Orjarica ..................... 3000 23-5-2000
Associagao Juvenil Os Columbinos . ..............uuuiiiiiiiiiiiiieenann 3000 23-5-2000
Associagio para Promocao Cultural da Crianca (APCC) ...................... 2998 23-5-2000
Associagao Portuguesa de Guardas e Vigilantes da Natureza .................. 2938 7-6-2000
Associagao Recreativa de Ventosa do Bairro ... 2767 23-5-2000
Associagao Recreativa Sevilhense . ..............oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 3000 7-6-2000
Associagao Recreativa, Cultural e Desportiva do Senhor da Serra .............. 3000 7-6-2000
Atlético Clube Barroense .............ooiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiien 3000 21-6-2000
Casa de Convivio da Vila de Reguengos de Monsaraz ........................ 2502 23-5-2000
Casa do Povo de Briteiros . ....... ..ot 3000 23-5-2000
CasadoPovodeCerva ............oooiiiiii il 2980 1-6-2000
Casa do Povo de Figueirade Cavaleiros ............coooviiiiiii ... 2400 23-5-2000
CasadoPovodeMinde ............... o i i il 2940 23-5-2000
Centro Amador Desporto e Cultura de Almeirim ............................ 2875 23-5-2000
Centro Cultural e DesportivodaOrdem . ... ... 2994 23-5-2000
Centro Cultural e Desportivo Relvense ..., 3000 23-5-2000
Centro Cultural e Recreativo de Salgueiro do Campo .............. ... ... 2944 23-5-2000
Centro Cultural Recreativo Os Camponeses de Canados ...................... 2994 7-6-2000
Centro Cultural, Social ¢ Recreativo de Liteiros .....................coovo... 2910 23-5-2000
Centro de Recreio e Culturade RocasdoVouga ............................ 2920 23-5-2000
Centro de Recreio Popular da Populacao de Barrosas ........................ 2995 23-5-2000
Centro Desportivode Vinhos . ... oo oo 2997 23-5-2000
Centro Desportivo, Cultural e Recreativo do Bairro Belo Horizonte ............ 2999 1-6-2000
Centro Socio Pastoral da Diocese de Viseu ............ ..o, 26 878 23-5-2000 | Eq. religioso-SP1.
Club Feirense Associagao Cultural ........... ... oo i i ... 3000 1-6-2000 Eq. associativo.
Club Cultural e Recreativoda Raimonda ..................... . ... oo ... 2753 23-5-2000
Clube de Caca e Pesca de Oliveira do Hospital .............................. 2934 23-5-2000
Clube de Cacae Pescado Alto Douro ......... ..., 2 825 23-5-2000
Clube de Cacadores de AIvados . . .....ovetuninn e 2961 23-5-2000
Clube de Futebol Os Marialvas ...............cooiiiiiiiiiieiniieennn. 3000 23-5-2000
Clube de Futebol Santa Clara ............ ... oo iiiiiiiiiiiiiiieann. 2985 23-5-2000
Clube de Tiro Caga e Pescade Valpagos ..............cooiiiiiiiiii.... 2991 23-5-2000
Clube Desportivo de Assafarge ............. .. ..o i 2927 23-5-2000
Clube Desportivo de Paco de Arcos ........oooiiiiiiiiiiiiii i 3000 23-5-2000
Clube Desportivo Lousanense .............c.coooiiiiiiiiiiiiiiiiinninnn... 2979 23-6-2000
Clube Desportivo Trofense .. ... 2961 21-6-2000
Clube Recreativo Desportivo Miratejo ..., 3000 21-6-2000
Clube Recreativo e Desportivode Ado Barriga ............. ... ... ... ... 2911 23-5-2000
Clube Recreativo Vilarinhense ............ ... .. ... i i 2953 23-5-2000
Comissdo de Melhoramentos de Corticeirode Cima ......................... 2985 23-5-2000
Comissdo Fabriqueira da Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Vila Boa
daBaronia ............ .. 2599 23-5-2000 | Eq. religioso.
Comissao Fabriqueira da Igreja de Arroios ................ ... ..o, 2955 23-5-2000
Comissao Fabriqueira da Igreja Paroquial de Sao José de Godim . .............. 2975 23-5-2000
Confraria do Santissimo Sacramento, Senhor do Bonfim e Almas .............. 3000 23-5-2000
Cooperativa de Comunicacao e Cultura de Torres Vedras .. ................... 3000 23-5-2000 | Eq. associativo.
Coral Lufsa Todi .........oo i 2988 21-6-2000
Corpo Nacional de Escutas (CNE) Escola Catodlica Portuguesa ................ 2907 21-6-2000
Corporagao Fabriqueira da Freguesiade Murgos ............................ 2391 7-6-2000 Eq. religioso.
Desportivo de MONGAO . ... .uuuuttt e 2993 23-5-2000 | Eq. associativo.
Escola de Futebol do Concelho de Alcanena ................cooiiio.. 2997 25-5-2000
Fébrica da Igreja da Freguesiade Teldes ................. ... ... ... ... 2992 23-5-2000 | Eq. religioso.
Fébrica da Igreja da Par6quiade Riode Loba ..................... ... .. .. 3000 23-5-2000




N.© 226 — 29 de Setembro de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 15 829
]32222;1: Beneficiario (2:[1?25;2:;) Data da decisao Programa

Fébrica daIgrejadaReboleira ........... ... oo oo 15 600 1-6-2000 Eq. religioso-SP1.
Fabrica da Igreja de Canavezes ... ............uuueuiieeeieeeeeeeeeeeeenenn 2994 23-5-2000 | Eq. religioso.
Fébricadalgrejade GOAes . ......ovviiiiiiiiiiiii i 3000 23-5-2000
Fébrica da Igreja de Nossa Senhora da Satde de Alqueidao ................... 2985 23-5-2000
Fabrica da Igreja de Nossa Senhora da Purificagdo ........................... 2993 23-5-2000
Fébricadalgrejade SdoPedro .......... ... .. i 2315 23-5-2000
Fébrica da Igreja de Santa Epifania ............ .. ... ... o i 2994 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Amendoeira ........... ... 2901 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiada Barosa .......................... 2770 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da FreguesiadaMata ........................... 2507 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Alpedrinha ...................... 2995 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Alviobeira ....................... 2977 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Arzila . .......................... 4020 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Barco ........................... 2989 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Escalosde Cima .................. 2965 21-6-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Espirito Santo de Monsanto ........ 2997 21-6-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Lageosa ......... e 2825 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Nossa Senhora do O de Vilar ....... 3000 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sdo Jodo Baptista ................. 3000 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Julido de AguaLonga .......... 3000 1-6-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Miguel de Nevogilde . .......... 2986 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Pedro de Alcanena ............ 23 140 21-6-2000 | Eq. religioso-SP1.
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santa Margarida de Abra .......... 2998 21-6-2000 | Eq. religioso.
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santo Anténio de Vila Nova da
Barquinha . ... . 2790 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Tarouca ......................... 2955 11-6-2000
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Terrenho ........................ 2745 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Vale de Remigio .................. 3000 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia do Padrdoda Légua ................. 2987 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia do Reguengo ....................... 2 346 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia do Troviscal ........................ 2525 23-5-2000 | Eq. associativo.
Fabrica da Igreja Paroquial de Covas ............c.c.ouiiiiiiiiieenenn 2589 23-5-2000 | Eq. religioso.
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Martinho de Campo ...................... 7430 7-6-2000 | Eq. religioso-SP1.
Fabrica da Igreja Paroquial de Bodiosa ........... ... ..ot 3000 23-5-2000 | Eq. religioso.
Fébrica da Igreja Paroquial Cadima ........... ... ... oo ... 3000 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Corticadasda Lavre .......................... 3000 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquialde Covas ................ ... ... .o o i 3000 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial de Mondimda Beira ............................ 2700 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora da Assuncao de Mascarenhas . . ... 2610 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora da Assungao de Sobrado ......... 2985 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora Rainha dos Apdstolos da Ramada 30 000 7-6-2000 Eq. religioso-SP1.
Fabrica da Igreja Paroquial de Oliveirade Frades ......................... ... 8702 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Sdo Bento de Massama ....................... 7967 1-6-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Joao Baptista de Vilado Conde ............. 2927 23-5-2000 | Eq. religioso.
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo José das Fazendas de Almeirim ............. 2790 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Lourengo da Fregusia de Sao Bartolomeu . . .. 3000 23-5-2000
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Nicolau de Mazarefes ..................... 2963 1-6-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Paiode Antas ............ ..., 2738 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Paiode Vizela ........................... 3000 21-6-2000
Fébrica da Igreja Paroquial de Sao Pedro dos Grilhdes de Azueira ............. 3000 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Salvadorde Arao ......................... 3000 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Santo Antdo dos Olmos ....................... 2961 7-6-2000
Fébrica da Igreja Paroquial de VilarSeco.............. ... .. ... ..o oL 3000 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora de Fatima ...................... 2828 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Senhor dos Navegantes ....................... 2 880 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Sebastido . ................oooiiiiiiin. 2 804 23-5-2000
Fabrica da Igreja Paroquial de Cambres ............ ..., 3000 23-5-2000
Futebol Clube de Ranhados ............. ... . o i i, 2901 23-5-2000 | Eq. associativo.
Gindsio Clube de COTToios ... ..vvvvttiitii ittt 3000 23-5-2000
Grupo Académicode Vilela .......... .. ... o o i 3000 23-5-2000
Grupo de Convivio e Amizade nasDonas ................ ... oo, 3000 23-5-2000
Grupo Desportivo Os IdoSos . ...ttt 2 887 23-5-2000
Grupo Desportivo Alcochetense ............cooiiiii i 2 850 23-5-2000
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Grupo DesportivodaGoma .........ooviiiiiiiiii 2988 23-5-2000
Grupo Desportivodas AImas ...t 2400 23-5-2000
Grupo Desportivo de FamalicaodaSerra................ ... .. ... ... 2417 23-5-2000
Grupo Desportivode Ribeirdo ..............ooooii i i i 2940 23-5-2000
Grupo Desportivode SaBoRoque . ............o oo i i il 3000 23-5-2000
Grupo DesportivodoMileu ... i 2967 21-6-2000
Grupo Desportivo e Recreativo Boavista — Olheiros . ........................ 2960 23-5-2000
Grupo Desportivo e Recreativo de Carvalhaisde Baixo ....................... 2985 23-5-2000
Grupo Desportivo SObIeirense . .. ..ot 6 000 23-5-2000
Grupo Desportivo TEIXOSENSE .. .......oouuiiiiiiiiiiiii i 2985 23-5-2000
Grupo Desportivo Treixedense ............... .o, 2994 23-5-2000
Grupo Folcldrico e Etnograficode Arzila . ..............oo oo ool 3000 23-5-2000
Irmandade Cinco Chagas do Sr. Bom Jesusde Barrosas....................... 2999 23-5-2000 | Eq. religioso.
JOUVOUGA — Associacao Cultural, Desportiva e Recreativa de Cedrim ... ... 3000 23-5-2000 | Eq. associativo.
Liga Pr6-Melhoramentos da Freguesiade Fajao ...................... ... ... 3000 21-6-2000
Lusitano Gindsio Clube . ........ ... o i i i 6 000 23-5-2000
Museu de OVAT . ....ouuetii it 2925 23-5-2000
Operario Futebol Clube .......... ... ... i i 3000 23-5-2000
Ordem Franciscana Secular — Fraternidade de Vinhais ...................... 14 066 23-5-2000 | Eq. religioso-SP1.
Orfeaode Leiria. ... i i 2985 23-5-2000 | Eq. associativo.
Paréquiade Santo Adrido . ...t i 2987 23-5-2000 | Eq. religioso.
Rancho Folcléricode Baido ............. ... oo i i i i i i 3000 23-5-2000 | Eq. associativo.
Rancho Folcléricode Chaos . ..............oo o i i i i 3000 23-5-2000
Rancho Folclérico e Grupo Etnografico de Pampilhosa ....................... 2997 23-5-2000
Rancho Infantil Estrelinhas da Ponte do Areal .............................. 5989 23-5-2000
Santa Casa da Misericordia de Cantanhede ............. ... ... .. ... ...... 2790 23-5-2000 | Eq. religioso.
Santiago Futebol Clube .. ... 2994 23-5-2000 | Eq. associativo.
Sociedade 1.° Janeiro TOIranense .............ooeieiiiiininnninnnnnnnnnn.. 2944 23-5-2000
Sociedade Artistica Reguenguense ............... ... o i i, 2961 23-5-2000
Sociedade de Instrugao e Recreio 8 de Dezembro .................. oot 2755 21-6-2000
Sociedade de Instru¢ao Musical de A-dos-Francos ........................... 3000 23-5-2000
Sociedade Filarménica Humanitariade Palmela ............. ... ... .. 3000 23-5-2000
Sociedade Filarmoénica 1.° de Dezembro — Montijo ......................... 3000 23-5-2000
Sociedade Filarmoénica 1.° Dezembro — Cadaval ............................ 2985 23-5-2000
Sociedade Filarmoénica Fraternidade de Sao Joaode Areias ................... 2823 23-5-2000
Sociedade Filarmoénica Lealdade Pinheirense ............... ... ... ... ... .. 3000 23-5-2000
Sociedade Harmonia Renovadora Veracruzense ............................. 2987 1-6-2000
Sport Lisboa e Aguias do Dominguiso ................. .. ... oo, 2919 23-5-2000
Sport Nisae Benfica .......... ... i 2925 23-5-2000
Sporting Clube COUrense . .............ouiiiiiiiiiiiiiiinnnnnnnannnana... 2998 23-5-2000
Tresouras Futebol Clube . ........ ... . ..o i i i i 2988 21-6-2000
Unido Desportiva e Cultural de S. Bernardino . .................... ... .. 2955 23-5-2000
Unido Desportiva SOUSENSE . ......ovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian. 2829 23-5-2000
Uniao dos AmigosdaBoicado Louro............ ... i, 2952 21-6-2000
Unido Futebol Clube de Almeirim UFCA ......... ... ... ... oo, 2990 23-5-2000
Veneravel Confraria do Santissimo Sacramento da Paréquia de Sao Joao da Foz
dODOUTO ... 3000 23-5-2000 | Eq. religioso.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario-Geral, Alexandre Figueiredo.

Centro de Estudos e Formacao Desportiva

Aviso (extracto) n.° 14 000/2000 (2.2 série). — Nos termos do
disposto no n.° 6 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, na redaccao introduzida pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
faz-se publico que, por despacho superior de 12 de Setembro de 2000,
foi autorizada a recuperacdo do vencimento de exercicio ao funcio-
nario abaixo indicado, pelo periodo de faltas ao servico devidamente
comprovado por atestado médico:

José Manuel Lopes Costa, técnico profissional principal — no total
de 28 dias.

13 de Setembro de 2000. — O Director, Antonio Fiiiza Fraga.

Instituto da Comunicacao Social

Despacho (extracto) n.° 19 485/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado da Comunicacao Social de 14 de Setem-
bro de 2000:

José Anténio Lino Craveiro, técnico superior principal do quadro
de pessoal do Instituto da Comunicacdo Social, na situacao de
licenca sem vencimento por um ano, desde 14 de Junho de 1999
e prorrogada, por mais um ano, em 14 de Junho de 2000 — auto-
rizado o seu regresso antecipado ao servigo, com efeitos a partir
de 15 de Setembro de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 2000. — Pela Presidente, o Vice-Presidente,
Manuel Paisana.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho conjunto n.° 972/2000. — 1 — O Decreto-Lei
n.° 129/2000, de 13 de Julho, que aprovou a Lei Organica do Ministério
do Equipamento Social, elenca, no artigo 11.° como servigo de apoio
técnico, a Auditoria Ambiental, que fora criada pelo Decreto-Lei
n.° 286/97, de 22 de Outubro, prevendo no quadro de pessoal dirigente
a categoria de auditor ambiental-adjunto, equiparado a subdirec-
tor-geral.

2 — Urge preencher aquele cargo, que se encontra vago, atentas
as crescentes solicitagdes que a Auditoria Ambiental é chamada a
desenvolver.

Assim:

3 — Ao abrigo do artigo 18.°, n.° 6, alinea ¢), da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, e tendo em consideracao o seu curriculo profissional,
que se publica em anexo, ¢ nomeada auditora ambiental-adjunta a
engenheira Ana Paula Martins Rodrigues.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 11 de Setem-
bro de 2000.

8 de Setembro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro do Equipamento Social, Jorge
Paulo Sacadura Almeida Coelho.

Curriculum vitae

Habilitacoes académicas

Licenciatura em Engenharia do Ambiente pela Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa com uma média
final de 15 valores (1989-1994).

Experiéncia profissional

1995-2000 — desempenho de fungdes na area de gestdo ambiental
no ambito do desenvolvimento e implementacao do Empreendimento
de Fins Multiplos de Alqueva, integrada no Nucleo de Qualidade
Ambiental da Direccdo de Ambiente e Patriménio da Empresa de
Desenvolvimento e Infra-Estruturas de Alqueva, S. A. — EDIA.

No ambito destas fungdes destacam-se as seguintes actividades:

Acompanhamento ambiental do desenvolvimento dos projectos
do Empreendimento de Fins Multiplos de Alqueva nas suas
diversas fases;

Promogéao e acompanhamento dos estudos de impacte ambiental
e respectivos processos de AIA dos projectos que constituem
o Empreendimento, nomeadamente barragens, blocos de rega,
infra-estruturas hidraulicas, restabelecimento da rede viaria
submersa e nova aldeia da luz;

Acompanhamento ambiental da obra da Barragem e Central
Hidroeléctrica de Alqueva, da nova aldeia da Luz, do res-
tabelecimento da rede vidria submersa pela albufeira de
Alqueva e das infra-estruturas do Sistema de Rega de Alqueva.
Destaca-se o apoio aos processos de licenciamento, a fisca-
lizagado do cumprimento da legislacao em matéria de ambiente,
a identificacdo de ndo conformidades e a implementacdo de
medidas minimizadoras;

Defini¢ao da metodologia a adoptar para a elaboracao do plano
de desmatacdo e desarborizagao programada da albufeira da
barragem de Alqueva; elaboracdo do caderno de encargos para
o Plano; coordenacgéo interna da execugao do plano;

Participacdo no grupo de trabalho para a qualidade ambiental
da comissdo de acompanhamento ambiental das infra-estru-
turas de Alqueva.

1994-1995 — colaboragdo com a empresa SEIA na elaboracdo de
diagndsticos ambientais.

Cursos complementares

Curso Auditor do Sistema de Gestao Ambiental ISO 14001-SGS,
International Certification Services, Lisboa, 1 a 5 de Marco de 1999.

Environmental Management Trainning Course — Environmental
Advice Center, Somincor, Minas de Neves Corvo, 13 a 15 Janeiro
1999.

Moédulo de evaluacion econdmica e ambiental de los proyectos,
integrado no III Master Internacional de Riego e Drenage. CENTER,
San Fernando — Madrid, 29 de Junho a 3 de Julho de 1998.

Curso de Técnicas de Previsao da Dispersao de Poluentes, orga-
nizado pela ADIST-IST e integrado no programa de formacao pro-
fissional do Ministério do Emprego e Seguranca Social e da Direc-

¢ao-Geral V das Comunidades Europeias — Fundo Social Europeu,
Dezembro 1993 a Junho 1994.

Publicacoes

Gestao Ambiental no Empreendimento de Alqueva, Abordagem
EMAS, Ferreira, J. M. e Rodrigues, A. P., 1998, Seminério Barragens
e Ambiente.

Acompanhamento Ambiental na Implementagao do Sistema de Rega
de Alqueva, Ferreira, J. M., Gomes, J. C. e Rodrigues, A. P. (1998,
Seminario Barragens e Ambiente.

Congressos e seminarios

Participacdo em diversos congressos e semindrios em areas rela-
cionadas com o ambiente, nomeadamente gestao ambiental, recursos
hidricos e impactes ambientais.

11 de Setembro de 2000. — Ana Paula Martins Rodrigues.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 973/2000. — Considerando o disposto
no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 392/99, de 1 de Outubro;

Considerando que José Anténio de Padua Marcelino, assessor da
carreira de arquitecto do grupo de pessoal técnico superior da Camara
Municipal de Lisboa, exerceu ininterruptamente fungdes de direcgao
na administragao publica de Macau, no periodo compreendido entre
22 de Maio de 1989 e 31 de Dezembro de 1996;

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 2.° e dos n.** 1,
2 e 3 do artigo 3.° do referido diploma legal, reine os requisitos
exigidos para o provimento na categoria de assessor principal da car-
reira de arquitecto e requereu a criagao do respectivo lugar:

Assim:

Ao abrigo do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 392/99, de 1 de Outubro,
determina-se:

E criado no quadro de pessoal da Camara Municipal de Lisboa,
com efeitos a 31 de Dezembro de 1996, um lugar de assessor principal
da carreira de arquitecto do grupo de pessoal técnico superior, a
extinguir quando vagar.

25 de Agosto de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel
dos Santos Gomes. — Pelo Ministro das Financas, Fernando Manuel
dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretirio de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administracao
Publica, Alexandre Antonio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da
Administracio Piblica e da Modernizagao Administrativa.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Comissao Nacional da UNESCO

Despacho (extracto) n.° 19 486/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Setembro de 2000:

Rosa Maria Almeida Gomes Varandas, empregada de bar/snack dos
Servicos de Accao Social da Universidade Nova de Lisboa —
nomeada, precedendo concurso e em comissao de servico, auxiliar
administrativa, indice 147, escalao 4, da carreira de pessoal auxiliar
do quadro da Comissao Nacional da UNESCO. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas.)

14 de Setembro de 2000. — O Presidente, Diogo Pires Aurélio.

Despacho (extracto) n.° 19 487/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Setembro de 2000:

Anabela Dias de Azevedo Jara, técnica profissional principal do Ins-
tituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo — nomeada, defi-
nitivamente, precedendo concurso, técnica profissional principal,
escalao 1, indice 230, da carreira de pessoal técnico-profissional
de arquivo do quadro da Comissdo Nacional da UNESCO. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

14 de Setembro de 2000. — O Presidente, Diogo Pires Aurélio.
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Despacho (extracto) n.° 19 488/2000 (2.2 série):

Benita Maria de Oliveira Pires Nunes Ferreira, técnica superior de
1.2 classe da carreira técnica superior de arquivo do quadro de
pessoal da Comissao Nacional da UNESCO — despacho ministerial
de 4 de Setembro de 2000 autorizando a concessao de licenca sem
vencimento para acompanhamento do conjugue, com efeitos a 1 de
Setembro de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

19 de Setembro de 2000. — O Presidente, Diogo Pires Aurélio.

Despacho (extracto) n.° 19 489/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Setembro de 2000 do presidente da Comissao Nacional
da UNESCO:

Antoénio Carlos Palito Isidro, assistente administrativo do Hospital
de D. Estefania — nomeado, precedendo concurso, assistente admi-
nistrativo, escaldo 1, indice 191, do quadro de pessoal da Comissao
Nacional da UNESCO. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

19 de Setembro de 2000. — O Presidente, Diogo Pires Aurélio.

Instituto da Cooperacao Portuguesa

Despacho (extracto) n.° 19 490/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 14 de Setembro de 2000 do presidente do Instituto da Coo-
peracio Portuguesa:

Mercés do Céu Moutinho Monteiro, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal do Instituto de Higiene e Medicina Tro-
pical — nomeada, precedendo concurso, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal deste Instituto, com efeitos a partir
de 1 de Outubro do corrente ano, ficando exonerada das funcoes
que vinha exercendo a partir da mesma data. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Odete
Cardoso.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 491/2000 (2.2 série). — Considerando que o
ensino nautico e a formagdo profissional maritimo-portuaria, aos
varios niveis, sdo fundamentais para o desenvolvimento da nossa mari-
nha mercante e da actividade portuaria;

Considerando que tanto em Portugal como no estrangeiro sao minis-
trados cursos ou accoes de formagao de reconhecido mérito, em areas
que sao consideradas estratégicas para o desenvolvimento do sector
maritimo-portudrio;

Considerando que nos termos da alinea /) do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 331/98, de 3 de Novembro, cabe ao Instituto Maritimo-
-Portudrio promover as accoes necessarias nas areas da formagao pro-
fissional, tendo em vista a modernizacdo e o acréscimo de produ-
tividade neste sector;

Considerando que no PIDDAC para 2000 se encontra inscrita no
Programa Apoios a Marinha de Comércio Nacional — Projecto For-
macao de Quadros de Terra, Bolsas de Estudo — uma verba no mon-
tante de 50 000 contos destinada a promover a formagéao especializada
no dominio das actividades maritimas e portudrias:

Determino o seguinte:

1—Sédo concedidas bolsas de estudo para frequéncia de cursos
de reconhecido mérito, em instituicoes de ensino nacionais ou estran-
geiras, a cidaddos:

a) De nacionalidade portuguesa ou comunitdria que possuam
o curso da Escola Nautica Infante D. Henrique ou licenciatura
de outro estabelecimento de ensino superior e que desen-
volvam a sua actividdae profissional no sector maritimo-por-
tuario, ou em actividades afins;

b) De nacionalidade dos paises de lingua oficial portuguesa,
PALOP, que tenham celebrado com Portugal acordos de coo-
peracdo em matéria de formagdo para o sector maritimo-
-portuario, desde que a formagdo se realize em Portugal.

2 — As bolsas destinam-se, pela ordem seguinte, a:

a) Candidatos a que se refere a alinea a) do nimero anterior,
propostos por entidades publicas, para as quais a formacao
em causa é considerada necessaria;

b) Candidatos a que se refere a alinea a) do nimero anterior,
que sejam funcionérios ou agentes da Administracao Publica,
para os quais a formacao em causa € considerada necessaria;

¢) Restantes candidatos a que se refere a alinea a) do niimero
anterior;

d) Candidatos a que se refere a alinea b) do niimero anterior.

3 — As bolsas a que se refere o n.° 1 do presente despacho des-
tinam-se a frequéncia de cursos nas seguintes areas prioritarias de
formagdo: seguranca maritima e protecgdo do meio ambiente marinho;
gestao do transporte maritimo; engenharia, ordenamento, gestao e
operacao portudrias; logistica e sistemas intermodais de transporte;
direito e economia maritima; qualidade e novas 4reas do conhecimento
com aplicabilidade ao sector maritimo-portudrio.

4 — As bolsas de estudo referidas no n.° 1 podem ser:

a) Bolsas de especializagao;
b) Bolsas de pds-graduacio;
¢) Bolsas de mestrado;

d) Bolsas de doutoramento.

4.1 — As bolsas de especializagao destinam-se aos candidatos que
pretendam frequentar cursos de especializacdo ou outras acgdes de
formacao de curta duracdo que sejam adequadas a especializagao
pretendida.

4.2 — As bolsas de pds-graduagao destinam-se aos candidatos que
pretendam frequentar cursos de formagao complementar.

4.3 — As bolsas de mestrado destinam-se a candidatos que pre-
tendam obter o grau de mestre por universidades portuguesas ou
estrangeiras, para a frequéncia da componente escolar do mestrado
e ou para o periodo de dissertacao obrigatdria do mestrado.

4.4 — As bolsas de doutoramento destinam-se aos candidatos que
pretendam obter o grau de doutor por universidades portuguesas ou
estrangeiras.

5 — As candidaturas as bolsas de estudo sao dirigidas ao presidente
do conselho de administragao do Instituto Maritimo-Portuario (IMP),
sito em Lisboa, no Edificio Vasco da Gama, Rua do General Gomes
Araujo, 1399-005 Lisboa, delas constando os elementos informativos
incluidos no anexo I e dentro do calendéario constante do anexo II.

6 — A hierarquizacdo das candidaturas apresentadas obedecera as
prioridades definidas no n.° 1 do presente despacho e aos seguintes
critérios:

a) Necessidades especificas de formacado da Administragao
Publica e de outras entidades do sector;

b) Experiéncia profissional no sector maritimo-portudrio;

¢) Categoria profissional do candidato;

d) Formagao nas areas estratégicas definidas no n.° 3 do presente
despacho;

e) Programa de trabalhos nas areas estratégicas definidas no
n.° 3 do presente despacho (aplicavel a bolsas de doutora-
mento, de mestrado e de especializagao).

7 — Na sequéncia da avaliagdo das candidaturas, sera produzida
pelo IMP uma lista dos candidatos as bolsas referidas nas alineas b), ¢)
ed) do n.° 4 do presente despacho, que serd submetida a homologagdo
do Ministro do Equipamento Social.

7.1 — Da lista referida no nimero anterior constara:

a) A identificacao dos candidatos;

b) A hierarquizagio das candidaturas, de acordo com os critérios
estabelecidos;

¢) A indicagdo dos candidatos a quem sera atribuida bolsa e
respectivo montante.

7.2 — A decisao de atribuicao das bolsas serd transmitida aos inte-
ressados, pelo IMP, no prazo de 10 dias apdés a homologacao.
8 — O processo de atribuicdo das bolsas mencionadas no nimero
anterior € efectuado de acordo com o calendério constante do anexo I1I.
9 — Os montantes a atribuir, nos termos do presente despacho,
as bolsas previstas nas alineas b), ¢) e d) do n.° 4 sdo os seguintes:

a) Para frequéncia de cursos em Portugal, as bolsas incluem
a totalidade das propinas e o que exceder em 25 000$ o valor
da inscrigao;

b) Para frequéncia de cursos no estrangeiro, serao pagas as de
240 000$ mensais, consoante se trate, respectivamente, de res-
pectivas propinas, ¢ atribuidas as quantias de 280 000§ ou
bolsas de doutoramento ou de mestrado e pos-graduagao.

9.1 — Aos candidatos que frequentam os cursos previstos nas ali-
neas b), ¢) e d) do n.° 4, no estrangeiro, serdo ainda atribuidos:

a) Subsidio de viagem no montante de 150 000$ ou de 200 000$,
conforme se trate de cursos ministrados em instituicoes de
ensino situadas, respectivamente, na Europa ou fora da
Europa;
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b) Subsidios de instalagdo no montante de 200 00083, se a duragio
da estada for superior a 120 dias.

9.2 — Os montantes a atribuir, nos termos do presente despacho,
as bolsas previstas na alinea a) do n.° 4 sdo os seguintes:

a) Para frequéncia de cursos ou ac¢oes de formagao em Portugal,
as bolsas incluem a totalidade da propina e inscricao;

b) Para frequéncia de cursos ou ac¢des de formagdo no estran-
geiro, as bolsas incluem:

1) A totalidade das propinas e inscricdo bem como uma
quantia cujo montante ndo poderd exceder 23 000$
diarios;

2) Um subsidio de viagem correspondente ao valor da
deslocacao, cujo montante nao podera exceder os valo-
res fixados na alinea a) do n.° 9.1.

9.3 — O presidente do conselho de administragdo do IMP fixara
as bolsas de especializacao de acordo com o estabelecido no n.° 9.2
e enviard mensalmente ao Secretdrio de Estado da Administragao
Maritima e Portuaria a lista das bolsas de especializagao que atribuiu.

10 — A concessao de bolsa opera-se mediante a celebracao de um
contrato entre o IMP, como primeiro outorgante, e o bolseiro, como
segundo outorgante.

10.1 — Do contrato constara:

O plano de trabalho a desenvolver pelo bolseiro, quando
aplicavel;

A indicagao do local, horario e duracdo do curso;

O montante da bolsa e a forma de pagamento da mesma;

Outros direitos e deveres das partes.

11 — Cada bolseiro apresentard um relatério final das suas acti-
vidades, incluindo comunicagdes e publicacoes resultantes da acti-
vidade desenvolvida, acompanhado, quando aplicavel, pelo parecer
do orientador ou do responsavel pela actividade do candidato.

12 — Quando os objectivos da bolsa forem atingidos antes do prazo
previsto, o pagamento deixa de ser devido e as importancias inde-
vidamente recebidas pelo bolseiro devem ser desenvolvidas no prazo
de 30 dias a contar do termo dos trabalhos.

13 — O bolseiro que néo atinja os objectivos estabelecidos no plano
de trabalhos aprovado, ou cuja bolsa tenha de ser cancelada por acto
imputével ao mesmo, podera ser obrigado a devolver as importancias
que tiver recebido.

14 — A bolsa pode ser cancelada em resultado de inspecgdo pro-
movida pelo IMP, ap6s andlise das informacoes prestadas pelo bol-
seiro, pelo orientador ou responsavel pela actividade do candidato
ou pelo estabelecimento de ensino.

15 — Os bolseiros inscritos em cursos de especializacao e de pds-
-graduagdo deverao apresentar no final de cada ciclo, semestre ou
parte em que o curso esteja organizado documento comprovativo
da sua realizagao, ou justificagdo da nao realizagao, emitido pelo esta-
belecimento de ensino.

16 — Os bolseiros inscritos em mestrados ou programas doutorais
deverao apresentar, no final da parte escolar do curso, documento
comprovativo da sua realizagdo, ou justificagao da nao realizagao,
emitido pelo estabelecimento de ensino.

17 — A néo entrega do documento referido nos n.* 15 e 16 implica
a suspensdo imediata da bolsa e o seu eventual cancelamento.

5 de Setembro de 2000. — O Ministro do Equipamento Social, Jorge
Paulo Sacadura Almeida Coelho.

ANEXO1

Elementos a apresentar pelos candidatos

Nos termos do presente despacho, os elementos a apresentar pelos
candidatos a bolsas de estudo sdo os seguintes:

a) Requerimento, do qual constara a identificagdo do candidato,
o namero do bilhete de identidade, o nimero de contribuinte,
a morada, as habilitacdes académicas, o tipo de bolsa a que
se candidata e a declaragdo de que ndo beneficia de outro
apoio idéntico ao que requer;

b) Curriculum vitae do candidato;

¢) Programa de trabalhos a desenvolver, quando aplicavel;

d) Documento comprovativo da sua situagao profissional;

¢) Documento comprovativo da aceitagdo do candidato por parte
da instituicao de acolhimento;

f) Outros elementos relevantes para a candidatura.

ANEXO II

Calendario do processo de candidatura

Os candidatos a bolsas de estudo apresentam o processo de can-
didatura no IMP:

a) Até 16 de Outubro, para as bolsas referidas nas alineas b),
¢) ed) do n.° 4 do presente despacho;

b) Com 30 dias de antecedéncia relativamente ao inicio dos cur-
sos ou acgdes de formagao, para as bolsas referidas na alinea a)
do n.° 4 do presente despacho.

ANEXO III

Calendario do processo de atribuicao e pagamento das bolsas

O IMP aprecia os processos recebidos e decide sobre a atribuigao
das bolsas.

O IMP apresenta ao Ministro do Equipamento Social a lista dos
candidatos a bolsas de pds-graduacao, mestrado e doutoramento, para
homologacao, até ao dia 30 de Outubro.

O Ministro do Equipamento Social homologa a proposta de con-
cessao das bolsas até ao dia 13 de Novembro.

O IMP transmite aos interessados a decisdo sobre as bolsas.

O IMP celebra o contrato com os bolseiros.

O IMP prepara o processo para transferéncia de verbas e procede
ao pagamento as instituicdes de ensino ou ao bolseiro.

Gabinete do Secretario de Estado da Administracao
Maritima e Portuaria

Despacho n.° 19 492/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio, altero o
meu despacho n.° 8572/2000, de 7 de Fevereiro, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 94, de 20 de Abril de 2000, no sentido
de autorizar o mestre André Cristévao Henriques, assessor do meu
Gabinete, a exercer as fungdes previstas nas alineas a) e b) do n.° 2
do artigo 3.° do mesmo decreto-lei. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

12 de Setembro de 2000. — O Secretéario de Estado da Adminis-
tragdo Maritima e Portuéria, José Narciso Rodrigues de Miranda.

Secretaria-Geral (do ex-MEPAT)

Rectificagao n.° 2472/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176 (suplemento), de
1 de Agosto de 2000, o despacho n.° 15 661-A/2000 (2.* série), a
p- 12 718-(2), a seguir se rectifica que onde se 1€ «Engenheira Maria
Luisa Cordeiro Mendes Madeira» deve ler-se «Engenheira Maria
Luisa Cordeiro Madeira Mendes».

18 de Setembro de 2000. — Pelo Secretario-Geral, (Assinatura
ilegivel.)

Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Despacho (extracto) n.° 19 493/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 12 de Setembro de 2000, por delegacao:

José Anténio Augusto de Jesus Rodrigues, engenheiro técnico elec-
trotécnico especialista da carreira de engenheiro técnico electro-
técnico do quadro dos Servicos Centrais desta Direccao-Ge-
ral — nomeado, precedendo concurso, engenheiro técnico electro-
técnico especialista principal do mesmo quadro e carreira. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa San-
tos Summavielle.

Instituto Portuario do Sul

Aviso n.° 14 001/2000 (2.2 série). — Por deliberacio do conselho
de administracdo do Instituto Portuario do Sul, em sua sessao de
21 de Julho de 2000, foi autorizado, nos termos do n.° 1 do artigo 11.°
da Portaria n.° 1098/99, de 21 de Dezembro, o acesso na respectiva
carreira, com efeitos a partir de 9 de Julho de 2000, do funcionario
Pedro Miguel Candeias Duarte, auxiliar de servicos, grau 5, B. R. 6,
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para auxiliar de servicos, grau 4, B. R. 8. (Nao carece de visto ou
autorizagao do Tribunal de Contas.)

1 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Joaquim Peralta de Castro Centeno.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 19 494/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 7 de Setembro de 2000:

Maria da Fatima Ramires Camacho da Silva, chefe de secgao do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa
Nacional — nomeada definitivamente, precedendo concurso, chefe
de repartigdo do mesmo quadro. A presente nomeagao produz efei-
tos a partir da data do despacho.

11 de Setembro de 2000. — O Secretéario-Geral, Rogério Rodrigues.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 19 495/2000 (2.7 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o tenen-
te-coronel Art NIM 01234982, Mauricio Simao Tendeiro Raleiras,
por um periodo de 30 dias, para desempenhar fun¢des de assessoria
técnica no ambito do Subprojecto n.° 2-A — Apoio ao funcionamento
do Instituto Superior Militar, inscrito no Programa Quadro da Coo-
peracao Técnico-Militar com a Republica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C.

18 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Antonio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 19 496/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o tenen-
te-coronel INF Manuel Lourenco Pires Medina de Sousa, por um
periodo de sete meses, em substituigdo do tenente-coronel ART Luis
Anténio Morgado Baptista, para desempenhar fungdes de director
técnico do subprojecto n.° 2-A — Apoio ao funcionamento do Ins-
tituto Superior Militar, inscrito no Programa Quadro da Cooperagao
Técnico-Militar com a Reptiblica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Reptuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pafs da classe C.

18 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Antonio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 19 497/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2.2 série), no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o sargen-
to-ajudante ART NIM 13953078, Amilcar Soares Valente, por um
periodo de um ano, em substitui¢do do sargento-ajudante CAV NIM
14805480, Fernando Inécio Pecurto Grego, para desempenhar fungoes
de assessoria técnica no ambito dos projectos n.°* 1 e 2 — Apoio
a organizacdo e funcionamento do Ministério da Defesa e ao Esta-
do-Maior-General das Forgas Armadas Angolanas, inscritos no Pro-
grama Quadro da Cooperagdo Técnico-Militar com a Republica de
Angola.

2 —De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

18 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 19 498/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o tenen-
te-coronel CMD Carlos Nuno Carronda Rodrigues, por um periodo
de um ano, em substituicao do tenente-coronel CMD Laurentino
Romeira Guimaraes, para desempenhar funcoes de director técnico
do subprojecto n.° 2-C — Apoio ao funcionamento da Brigada de
Comandos e do Centro de Instrucdo de Comandos, inscrito no Pro-
grama Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica de
Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

18 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Antonio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 19 499/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o alferes
CAV Vasco Cavaleiro da Cunha Brazao, por um periodo de
sete meses, em substituicio do tenente RC Rui Miguel dos Santos
Nunes, para desempenhar funcdes de assessoria técnica no ambito
do Subprojecto n.° 4-A — Apoio a reestruturacdo da Policia Militar,
inscrito no Programa Quadro da Cooperacao Técnico-Militar com
a Republica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

18 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Antonio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 19 500/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o primei-
ro-sargento Etelvino Derrica Mendes, por um periodo de 12 meses,
em substituicdo do primeiro-sargento Emidio Fernando dos Santos
Francisco, para o desempenho das fungoes de adjunto do chefe da
Secretaria do Nucleo de Apoio Técnico, no dmbito da Cooperagio
Técnico-Militar com a Reptblica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes
em pais da classe C.

19 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Antonio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 19 501/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o major
PILAV Alexandre Paulo Menezes Figueiredo, por um periodo de
30 dias, para desempenhar funcoes de assessoria técnica no ambito
do Subprojecto n.° 2-A — Apoio ao funcionamento do Instituto Supe-
rior Militar, inscrito no Programa Quadro da Cooperacdo Técnico-
-Militar com a Republica de Angola.

2 —De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes
em pafis da classe C.

19 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 19 502/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23166/99 (2.* série), no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o tenen-
te-coronel PILAV Joaquim Filipe Rodrigues Bentes, por um periodo
de 30 dias, para desempenhar func¢oes de assessoria técnica no ambito
do Subprojecto n.° 2-A — Apoio ao funcionamento do Instituto Supe-
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rior Militar, inscrito no Programa Quadro da Cooperacao Técnico-
-Militar com a Republica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

19 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 19 503/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23166/99 (2.* série), no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o capitdo
PILAYV Luis Miguel dos Santos Mendes, por um periodo de sete meses,
em substituicdo do major PILAV Anténio Temporao, para desem-
penhar funcdes de chefe da Unidade Mdvel de Instrugdo, no ambiro
do Subprojecto n.° 5-B — Apoio a reestrutuagio e ao funcionamento
da Escola de Aviacao do Lobito, inscrito no Programa Quadro da
Cooperagdo Técnico-Militar com a Republica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pafs da classe C.

22 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Antonio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Inspeccao-Geral das Forcas Armadas

Aviso n.° 14 002/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso com vista ao preenchimento de dois lugares de técnico superior
estagidrio da carreira técnica superior correspondente a duas vagas de
técnico superior de 2.“ classe do quadro de pessoal da Inspecgdo-Geral
das Forgas Armadas, do Ministério da Defesa Nacional, para licenciados
em Direito, aberto pelo aviso n.° 7293/2000, publicado no Diario da
Repiblica, 2. série, n.° 99, de 28 de Abril de 2000. — 1 — Nos termos
e para os efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 38.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, notificam-se os candidatos de que, a partir
da data da publicacao do presente aviso, serao afixados nas instalagoes
da IGFAR o projecto da lista de classificagao final e a acta que
define os respectivos critérios.

2 — No ambito do exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados, os candidatos dispdem de 10 dias a contar da data da presente
publicacao para dizerem por escrito o que se lhes oferecer.

3 — O processo de concurso pode ser consultado na IGFAR das
10 as 12 e das 15 as 17 horas, de segunda-feira a sexta-feira.

15 de Setembro de 2000. — O Inspector-Geral, Geraldo José Leal
Estevens, tenente-general PILAV.

Instituto de Accéo Social das Forgas Armadas

Despacho (extracto) n.° 19 504/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 5 de Setembro de 2000:

Maria Isabel Fernandes Cardoso Lopes, empregada de mesa, do qua-
dro de pessoal civil do Instituto de Acgao Social das Forgas Arma-
das — promovida, precedendo concurso, chefe de mesa, do mesmo
quadro, considerando-se exonerada da categoria anterior com efei-
tos reportados a data da aceitacio do novo lugar. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Direcgao,
José Augusto de Moraes Sarmento Gouveia, vice-almirante.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

Portaria n.° 1456/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 21.°,
n.° 1, 26.° alinea a), e 53.° do Regulamento da Medalha Militar,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar

com a medalha de cobre de servicos distintos, com palma, o pri-
meiro-marinheiro FZV Francisco José Sebastiao Pinto.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Portaria n.° 1457/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 21.°,
n.° 1, 26.°, alinea a), e 53.° do Regulamento da Medalha Militar,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar
com a medalha de cobre de servicos distintos, com palma, o sar-
gento-ajudante de infantaria para-quedista Luis Filipe Marques
Correia.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Portaria n.° 1458/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 21.°,
n.° 1, 26.°, alinea a), e 53.° do Regulamento da Medalha Militar,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar
com a medalha de cobre de servicos distintos, com palma, o sar-
gento-ajudante do servi¢o de material Jaime Correia Martins.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Portaria n.° 1459/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 21.°,
n.° 1, 26.° alinea a), e 53.° do Regulamento da Medalha Militar,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar
com a medalha de cobre de servicos distintos, com palma, o cabo-
-adjunto RC Anténio Alberto Gongalves Fernandes.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Portaria n.° 1460/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos dos artigos 21.°,
n.° 1, 26.° alinea a), e 53.° do Regulamento da Medalha Militar,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar
com a medalha de cobre de servicos distintos, com palma, o cabo-
-adjunto RC CMD para Elio Jaime Cristina Inacio.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Portaria n.° 1461/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 21.°,
n.° 1, 26.°, alinea a), ¢ 53.° do Regulamento da Medalha Militar,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar
com a medalha de cobre de servicos distintos, com palma, o sar-
gento-chefe fuzileiro Joaquim Neves Marques.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 647/2000. — Louvo o tenente-coronel de infantaria
NIM 09013981, Fernando Manuel Dias Martins, pela elevada com-
peténcia, profissionalismo e dotes de caracter que demonstrou possuir
no desempenho das fungdes de chefe da Secgiao de Operagoes e Infor-
magdes do Estado-Maior do Sector Central (Sector Central HQ),
parte integrante da estrutura das Peace Keeping Forces (PKF) da
UNTAET (United Nations Transitional Administration East Timor).

Durante o curto espaco de tempo que foi disponibilizado para o
aprontamento dos militares destinados a integrar o comando e Esta-
do-Maior do Sector Central, o tenente-coronel Martins demonstrou
excepcionais capacidades de planeamento, de organizagao e de tra-
balho, particularmente pela forma ponderada como previu e provi-
denciou as futuras necessidades de dados técnicos e outros meios
de informacéo, contribuindo de forma notoria para o nivel de pre-
paracao que veio a ser atingido pelos militares que integraram este
Estado-Maior e para a qualidade dos resultados produzidos.

Evidenciando qualidades de abnegacao e de sacrificio exemplares,
pautou sempre o seu comportamento por uma inexcedivel vontade
de bem servir, revelando-se na forma excepcionalmente cuidada como
planeou e conduziu as operagdes no teatro de operagdes, frequen-
temente acompanhando as tropas no terreno e mostrando-se digno
de ocupar postos de maior responsabilidade e risco.

Salienta-se o trabalho que efectuou nomeadamente durante as ope-
ragoes destinadas a garantir a seguranga, na area de responsabilidade
do Sector Central, as visitas a Timor Leste do Presidente da Republica
da Indonésia, do Primeiro-Ministro de Portugal e do Secretario-Geral
das Nagoes Unidas, que planeou com muito rigor, nada descurando,
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0 que muito contribuiu para o éxito das mesmas e para as consequentes
referéncias elogiosas ao Sector Central e ao contingente portugués,
por parte das mais altas autoridades militares e civis da UNTAET.

De referir ainda o seu desempenho, entusiasmo e extrema dedicagao
na preparacdo de exposicdes a entidades civis e militares, nacionais
e estrangeiras, que visitavam o QG do Sector Central e que eram
atenciosamente seguidas, criando nessas entidades um elevado inte-
resse por todas as actividades do contingente portugués.

Oficial dindmico, extremamente voluntarioso, de reconhecida cora-
gem moral e manifestando elevado espirito de disciplina e aptidao
para bem servir nas diferentes circunstancias, conseguiu, com o seu
exemplo, galvanizar a sua equipa de trabalho, tornando-a desse modo
coesa e produtiva. A sua constante preocupacao pelo acompanha-
mento da situagdo na drea de responsabilidade do Sector Central
exigiu-lhe esforcos redobrados, ao procurar manter permanentemente
actualizado o estudo da situagao de informacoes, tanto de cardcter
militar como as informacoes de ambito social, econdmico e politico,
necessarias ao planeamento das operagdes de seguranca, o que fazia
com um rigor inexcedivel, quer fossem operacoes de grande enver-
gadura quer fossem outras actividades operacionais de rotina.

Praticando em elevado grau a lealdade, o tenente-coronel Dias
Martins revelou dotes e virtudes de natureza extraordindria, que fazem
com que 0s servigos por si prestados devam ser considerados altamente
meritdrios e reconhecidamente extraordinarios, relevantes e distintos,
que muito contribuem para o lustre e honra do Exército e das Forcas
Armadas Portuguesas.

11 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 648/2000. — Louvo o capitdo-tenente fuzileiro 65279,
Anténio Augusto Pereira Leite, pela forma altamente honrosa e bri-
lhante como desempenhou as funcoes de comandante da forca de
fuzileiros em Timor e oficial de ligagao do 1.° Batalhao de Infantaria
Para-Quedista Reforcado, integrado no contingente nacional que par-
ticipou na Forca de Manutencao de Paz da Administragao Transitéria
das Nacgoes Unidas em Timor Leste (UNTAET) de 7 de Fevereiro
a 15 de Agosto de 2000.

Quer durante o periodo de preparagao do Batalhdo, quer durante
toda a missao, revelou, em todas as situagdes, ser um precioso cola-
borador do comando, pela forma extraordinariamente empenhada,
grande sentido das responsabilidades, inexcedivel zelo e elevada com-
peténcia amplamente demonstrada em todas as tarefas que lhe foram
cometidas, revelando qualidades de abnegacdo e de sacrificio exem-
plares.

E de salientar também, por se revestir de essencial para o éxito
da missdo, tdo importante para as Forcas Armadas e Portugal, o
papel nem sempre facil, embora crucial, dessmpenhado pelo coman-
dante Pereira Leite, que permitiu, fruto de uma postura ponderada,
sensata, leal e muito eficiente, resolver todos os problemas inerentes
a integracdo de uma forca de marinha no Exército, de que resultou
uma accdo de conjunto potenciada que se reflectiu nos excelentes
resultados obtidos pelo Batalhao.

De realcar ainda, no dmbito do contingente nacional, as funcoes
de oficial de ligacdo desempenhadas de forma exemplar no apoio
mutuo entre o Batalhdao e o NRP Hermenegildo Capelo na recons-
trugdo do Hospital de Liquicd e no transporte de meios e materiais
a partir da Australia efectuado pelo navio, nao se poupando a esforgos
para rentabilizar as possibilidades de ambos em proveito da digni-
ficacao e cumprimento da missao das Forcas Armadas em Timor
Leste.

Oficial com s6lida formagao moral e militar, de facil relacionamento
e uma natural sensibilidade e modéstia, que justificam a elevada con-
sideracdo em que € tido por todos com quem privou, relevando dotes
de caricter que muito contribuiram para o 6ptimo desempenho e
resultados alcancados, nas funcgoes cumulativas de comandante dos
aquartelamentos denominados de academia de policia e Becora, sendo
neste ambito de destacar, pelas referéncias elogiosas que mereceram,
a sua accao decisiva na preparacao do aquartelamento e organizagao
das cerimdnias comemorativas do 25 de Abril e «Medal Parade» rea-
lizadas em Becora e presididas respectivamente pelo Primeiro-Mi-
nistro de Portugal e o representante do Secretario-Geral das Nagdes
Unidas em Timor Leste.

Importa ainda referir a forma digna e prestigiante como representou
o comandante em diversos actos oficiais e acompanhamento de altas
entidades e delegacdes nos distritos de Dili e Liquiga, e aos quais
aquele nao teve oportunidade de estar presente, atendendo a loca-
lizagao do comando do Batalhdo em Maubisse.

Dotado de excepcionais aptiddes profissionais, como ficou demons-
trado pela forma irrepreensivel e eficaz como foi executada a operagao
«Fénix», a qual teve em vista confiscar armamento e deter eventuais
suspeitos alojados numa casa no centro de Dili, onde todos os par-
ticipantes sob o seu comando atingiram excelentes padroes de desem-
penho, tal como foi reconhecido ao mais alto nivel militar, e que

para além de forcas do Batalhao, envolveu o destacamento de helis
da FAP, a GNR e outros elementos da CIVPOL, sempre se afirmou
como sendo possuidor de reconhecida coragem moral, mostrando-se
digno de ocupar os postos de maior risco.

Pelas excepcionais qualidades e virtudes militares e humanas
demonstradas, é o capitdo-tenente fuzileiro Pereira Leite digno de
ser apontado ao respeito e consideragao publica, devendo os servigos
por si prestados ser considerados como extraordindrios, relevantes
e distintos, dos quais resultou honra e lustre para as Forcas Armadas
e para Portugal.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 649/2000. — Louvo o tenente-coronel de infantaria
para-quedista NIM 08651780, José Alberto Cordeiro Simdes, pela
forma extraordinariamente honrosa e brilhante como comandou o
1.° Batalhao de Infantaria Para-quedista Reforgado, integrado no con-
tingente nacional que participou na Forca de Manutencao de Paz
da Administragado Transitéria das Nacoes Unidas em Timor Leste
(UNTAET) de 7 de Fevereiro a 15 de Agosto de 2000.

Quer durante o periodo de preparagao do Batalhdo, quer durante
toda a missao, sempre pautou o seu desempenho e a sua conduta
por um elevadissimo sentido das responsabilidades e um excepcional
zelo, a par de um inexcedivel espirito de missao, revelando qualidades
de abnegacao e sacrificio exemplares.

Assumindo o comando do Batalhao em Outubro de 1999, de ime-
diato iniciou as acgdes de preparagao e instru¢ao com vista ao desem-
penho da missdo anunciada. A dindmica e o elevado grau de pro-
fissionalismo que imprimiu fizeram com que o Batalhdo, na maior
parte dos seus componentes, estivesse inclusivamente pronto a integrar
as forcas da INTERFET no final de 1999. A antecipacao que carac-
terizou as suas decisOes permitiu ganhar um tempo precioso face
ao desenrolar dos acontecimentos, garantindo um elevado grau de
prontidao para o inicio da operagao.

Chegado ao territdrio, sendo confrontado com a imperiosa neces-
sidade de assumir a responsabilidade da sua area de operagdes no
curtissimo periodo de cinco dias, soube responder cabalmente a esse
enorme desafio, fazendo com que o Batalhdo correspondesse inte-
gralmente as exigéncias e atingisse plenamente os objectivos propostos
para esse delicado periodo de transicao.

Cedo compreendeu que as possibilidades de actuacdo do Batalhao
nao se esgotavam nas acgdes da seguranga e manutencdo da paz e
estabilidade no territério. Com efeito, passados os primeiros dias apds
a transicao, de imediato deu inicio ao planeamento de diversas acgoes
no ambito do apoio a reconstrugao, desenvolvimento e ajuda huma-
nitaria aos Timorenses, que manteve num ritmo sempre crescente
até ao final da missao, conseguindo, contudo, garantir sempre a missao
principal de seguranca para que foi destinado o Batalhdo e nao des-
curar a melhoria constante das condigdes de vivéncia dos militares
sob a sua responsabilidade.

E de realcar a coragem moral que evidenciou quando decidiu, ape-
sar das dificuldades inerentes, posicionar o posto de comando do
Batalhdo numa posicao central, demonstrando a experiéncia que foi
dai possivel exercer da melhor forma a capacidade de comando e
controlo. Essa opc¢ao permitiu igualmente, devido a proximidade com
os trés distritos mais afastados da capital, Dili (Aileu, Ainaro e Same),
uma distribuigdo mais equilibrada das forcas e uma actuacao balan-
ceada no ambito da seguranga. Permitiu ainda a proximidade da area
de acantonamento das FALINTIL, o que contribuiu decisivamente
para a resposta imediata aquando das crises internas verificadas
durante os meses de Maio e Junho.

De entre todos os trabalhos que desenvolveu, destacam-se a recu-
peracao de estradas, a reconstrugao de escolas e outros edificios publi-
cos, os cuidados de satide publica prestados (com mais de 5000 con-
sultas realizadas e entre os quais se inclui a participagdo no programa
de luta contra a tuberculose), a formacao técnica individual em diver-
sas, o ensino de Portugués, Educacao Fisica e Civica em varias escolas,
entre muitos outros, 0 que em muito contribuiu para o desenvol-
vimento regional nos distritos de Dili, Liquicd, Aileu, Ainaro e Same.

De realgar também as inimeras ac¢oes de ajuda humanitaria rea-
lizadas, das quais os melhores exemplos sdo a distribuicao por diversas
escolas e localidades de livros e material escolar, roupas e sementes
entregues ao Batalhdo ainda antes da sua partida.

De referir ainda que o tenente-coronel Cordeiro Simdes manteve
uma permanente concentragao no servigo, antecipando-se a evolugao
dos acontecimentos e identificando as solugdes mais adequadas a cada
momento. E disto exemplo a capacidade de resposta imediata e a
intervencao decisiva que teve na concretizacao do plano de instrugao
nao militar para as FALINTIL, medida determinante para alcancar
a estabilidade no seio daquela forca e para a dignificacao daqueles
que o povo timorense considera como herdis.

E de enaltecer também, por se revestir de essencial para o éxito
da missdo, a forma superior como o tenente-coronel Cordeiro Simdes



N.° 226 — 29 de Setembro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

15 837

soube, fruto de uma lideranca eficaz, alicercada numa atitude pon-
derada e sensata, conduzir a accao de conjunto indispensavel e crucial
de entrosar as forcas da Marinha e do Exército que constituiram
o Batalhao.

Pelas excepcionais qualidades e virtudes militares e humanas
demonstradas, € o tenente-coronel Cordeiro Simdes digno de ser apon-
tado ao respeito e consideragdo publicos, devendo os servicos por
si prestados ser considerados como extraordindrios, relevantes e dis-
tintos, dos quais resultou grande honra e lustre para as Forcas Armadas
e para Portugal.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 650/2000. — Louvo o tenente de administragao militar
NIM 22899391, Carlos Alberto Pires Ferreira, pela forma altamente
honrosa e brilhante como desempenhou as fun¢oes de oficial de finan-
cas do 1.° Batalhao de Infantaria Para-Quedista Reforcado, integrado
no contingente nacional que participou na For¢a de Manutengdo de
Paz da Administracdo Transitéria das Nagdes Unidas em Timor
Leste (UNTAET) de 7 de Fevereiro a 15 de Agosto de 2000.

Durante toda a missao, demonstrou sempre um elevadissimo sen-
tido de responsabilidade e um inexcedivel zelo em todas as tarefas
que lhe foram cometidas, revelando qualidades de abnegacdo e de
sacrificio exemplares, sendo reconhecido com elevada estima e con-
sideracdo por todos que com ele privaram.

Apesar do volume de tarefas e dificuldades apresentadas no inicio
da missao, cedo evidenciou uma notével capacidade de adaptacao
e integracdo plena nas estruturas administrativas da UNTAET,
demonstrando uma elevada competéncia técnico-profissional no
ambito das suas fungoes, a par de um grande espirito de iniciativa
e aptidao para bem servir nas mais diferentes circunstancias.

Militar dotado de elevados dotes de caracter, bom senso € de um
apurado espirito de obediéncia, o tenente Carlos Ferreira afirmou-se
por uma conduta irrepreensivel, dando sempre o seu contributo de
uma forma extremamente licida e eficaz em todas as tarefas de que
foi incumbido. De entre todas, importa salientar as de preparagdo
e implementagdo do sistema contabilistico a utilizar, a criacao da
base de dados necesséria ao abono do suplemento de missao no teatro
de operacoes, o processamento da contabilidade do 1.° Batalhdo de
Infantaria Para-Quedista Reforcado, do comando do sector central,
do Destacamento de Helicpteros da Forca Aérea Portuguesa e do
ponto de apoio administrativo-logistico em Darwin, e a eficiéncia irre-
preensivel com que controlou as iniimeras operacoes financeiras rea-
lizadas durante toda a missdo pelo Batalhao.

No desempenho das suas fungdes e apesar dos exiguos recursos
humanos da sua Secgdo, revelou ser possuidor de uma capacidade
de planeamento e organizagao notavel, o que contribuiu decisivamente
para o bom funcionamento da Seccao Financeira e para a elevada
prestagdo do 1.° Batalhdo de Infantaria Para-Quedista Reforcado,
creditando-o como inteiramente digno de ocupar os postos de maior
risco pela afirmagao constante de reconhecida coragem moral.

Pelas excepcionais qualidades e virtudes militares e humanas
demonstradas, ¢ o tenente Carlos Ferreira digno de ser apontado
ao respeito e consideragao publica, devendo os servigos por si pres-
tados ser considerados como extraordinarios, relevantes e distintos,
dos quais resultou honra e lustre para as Forgas Armadas e para
Portugal.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 651/2000. — Louvo o major de infantaria CMD Para
NIM 16600984, Joaquim Alberto Alves Santana, pela forma altamente
honrosa e brilhante como desempenhou as funcoes de 2.° comandante
do 1.° Batalhdo de Infantaria Péara-Quedista Reforcado, integrado
no contingente nacional que participou na For¢a de Manutencio de
Paz da Administragao Transitdria das Nacoes Unidas em Timor Leste
(UNTAET) de 12 de Janeiro a 15 de Agosto de 2000.

Quer durante o periodo de preparagao do Batalhdo quer durante
toda a missdo, sempre pautou o seu desempenho e a sua conduta
por um elevadissimo sentido das responsabilidades e um excepcional
zelo, a par de um inexcedivel espirito de missao, revelando uma per-
feita visao e esclarecimento das fungdes em que foi investido, sabendo
assim merecer a total confianca do comandante de batalhao e con-
tribuir decisivamente para os excelentes resultados obtidos pelo
1.° Batalhao de Infantaria Para-Quedista Reforgado.

Igualmente relevantes foram todas as accoes que desenvolveu no
ambito do reconhecimento efectuado ao territério ainda no inicio
de Janeiro e a sua total disponibilidade para, contrariamente ao pla-
neado, permanecer em Timor Leste, nao se poupando a quaisquer
esforgos para preparar da melhor forma possivel a chegada do Bata-
lhdo. O trabalho que entdo desenvolveu junto das estruturas da
INTERFET e da Peacekeeping Force da UNTAET existentes na

altura, bem como a permanente troca de informacdo que manteve
com a sua estrutura militar em Portugal, em muito contribuiu para
o sucesso da projeccao da forga, nas suas componentes de material
e pessoal, sendo determinante para os processos de recepcao do mate-
rial chegado por via aérea e de instalagao inicial das unidades em
Dili.

Oficial dotado de elevados dotes de caracter, extremamente cor-
recto e leal e de irrepreensivel comportamento moral, 0 major Joaquim
Santana sempre se evidenciou pela firmeza e coeréncia dos seus actos
e decisdes tomadas na sequéncia das directivas recebidas, manifes-
tando um apurado espirito de obediéncia e grande aptiddo para bem
servir nas mais diferentes circunstincias. Chamado a desempenhar
as funcoes de comandante das forgas em parada em diversas ceri-
monias, com forcas dos varios ramos das Forcas Armadas e da Guarda
Nacional Republicana presentes no territério e perante as mais dis-
tintas entidades como o Presidente da Republica Portuguesa, o Pri-
meiro-Ministro de Portugal e o representante especial do Secreta-
rio-Geral das Nagdes Unidas em Timor Leste, soube sempre estar
a altura da missao através de uma irrepreensivel postura e correcgao,
contribuindo decisivamente para a dignificacao das for¢as que coman-
dou e das préprias cerimonias.

Quer no desempenho das suas fungdes quer durante o periodo
em que assumiu interinamente as fungdes de comandante de batalhao,
desafio ao qual correspondeu cabalmente, sempre demonstrou ser
possuidor de uma capacidade de planeamento e organizacao notével,
afirmando-se como inteiramente digno de ocupar os postos de maior
risco pela afirmacdo constante de reconhecida coragem moral e de
indiscutivel competéncia.

Possuidor de uma excepcional formacao técnico-profissional, colo-
cou inteiramente ao servico do Batalhdo toda a sua experiéncia ante-
rior de participacdo noutras missées de apoio a paz, revelando um
profundo conhecimento dos procedimentos e mecanismos a seguir
neste tipo de missoes, a par de um notavel dominio da lingua inglesa,
o que lhe permitiu orientar da melhor forma os trabalhos das secgoes
do Estado-Maior, contribuindo assim de forma decisiva para o desem-
penho do Batalhdo nas mais diversas areas. Sdo igualmente de salientar
os vastos conhecimentos técnicos que possui noutras areas, nomea-
damente em informatica, comunicagdes e equipamento militar
variado, o que em muito contribuiu para alcangar as melhores solucoes
na gestao dos meios disponiveis e para a resolucao dos mais diversos
problemas nessas dreas.

E ainda de destacar o inestimavel contributo que deu a concre-
tizagdo do programa de treino ndo militar para as FALINTIL, através
da idealizacdo do respectivo programa de instrucdo inicial a partir
da directiva recebida do comandante de batalhdo e da sua elaboragao
com o auxilio de um reduzido grupo de trabalho e num muito curto
espaco de tempo.

Pelas excepcionais qualidades e virtudes militares e humanas
demonstradas, ¢ o major Joaquim Santana digno de ser apontado
ao respeito e consideragao publica, devendo os servigos por si pres-
tados ser considerados como extraordinarios, relevantes e distintos,
dos quais resultou honra e lustre para as Forgas Armadas e para
Portugal.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 652/2000. — Louvo o segundo-tenente fuzileiro 21090,
Clemente Manuel Fernandes Gil, pela forma altamente honrosa e
brilhante como desempenhou as fungdes de adjunto do oficial de
operacoes no Estado-Maior do 1.° Batalhao de Infantaria Paraquedista
reforcado, integrado no contingente nacional que participou na Forca
de Manutencdo de Paz da Administracao Transitéria das Nacoes Uni-
das em Timor Leste (UNTAET), de 27 de Janeiro a 15 de Agosto
de 2000.

Quer durante a preparacao do Batalhdo, quer durante toda a missao,
inclusive o periodo em que fez parte da equipa avancada que chegou
ao teatro de operagoes para preparar a recepcao da Forca, demonstrou
sempre um elevadissimo sentido de responsabilidade e um inexcedivel
zelo em todas as tarefas que lhe foram cometidas, revelando qualidades
de abnegacdo e de sacrificio exemplares, sendo reconhecido com ele-
vada estima e consideragdo por todos que com ele privaram.

Apesar de nao estar familiarizado com os procedimentos especificos
em vigor no Exército, cedo evidenciou uma notavel capacidade de
adaptacao e integragao plena na estrutura do Estado-Maior do Bata-
lhdo, demonstrando uma elevada competéncia técnico-profissional no
ambito das suas fungodes, a par de um grande espirito de iniciativa
e aptidao para bem servir nas mais diferentes circunstancias.

Militar dotado de elevados dotes de cardcter e de um apurado
espirito de obediéncia, o segundo-tenente Fernandes Gil afirmou-se
por uma conduta irreprensivel, dando sempre o seu contributo de
uma forma extramente licida e eficaz em todas as acgdes em que
tomou parte. Sdo de salientar a sua participacao na operagdo em
Atsabe com vista a captura de elementos das milicias, onde actuou
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como oficial de operagdes do posto de comando tactico do Batalhao,
as accoes que desenvolveu como elemento da equipa avancada no
ambito da preparacao da chegada do Batalhdo ao territério de Timor
Lorosae e ainda a sua valiosa contribuigao na elaboracdo do plano
de instrucdo ndo militar para as FALINTIL.

Quer no desempenho da suas fungdes quer quando foi chamado
a desempenhar interinamente as funcoes de oficial de operagoes, reve-
lou ser possuidor de uma capacidade de planeamento e organizagio
notével, o que contribuiu decisivamente para o bom funcionamento
da sua sec¢do e para a elevada prestacdo do 1.° BIPara (REF), cre-
ditando-o como inteiramente digno de ocupar os postos de maior
risco pela afirmacdo constante de reconhecida coragem moral. De
entre as varias circunstincias, importa destacar as acgdes de orga-
nizagdo da visita do Primeiro-Ministro de Portugal ao Batalhdo e
da cerimdnia de entrega das medalhas das Nacoes Unidas que se
realizou em Maubisse.

Pelas excepcionais qualidades e virtudes militares e humanas
demonstradas, é o segundo-tenente Fernandes Gil digno de ser apon-
tado ao respeito e consideragdo publica, devendo os servigos por si
prestados ser considerados como extraordindrios, relevantes e dis-
tintos, dos quais resultou honra e lustre para as Forcas Armadas
e para Portugal.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 653/2000. — Louvo o capitio SGE NIM 08931876,
José Ferrinho da Fonseca, pela forma altamente honrosa e brilhante
como desempenhou as fungdes de comandante do Mddulo de Enge-
nharia da CCS do 1.° Batalhao de Infantaria Para-Quedista Reforcado,
integrado no contingente nacional que participou na For¢a de Manu-
tencdo de Paz da Administracdo Transitoria das Nagoes Unidas em
Timor Leste (UNTAET) de 7 de Fevereiro a 15 de Agosto de 2000.

Durante toda a missao, demonstrou sempre um elevadissimo sen-
tido de responsabilidade e um inexcedivel zelo em todas as tarefas
que lhe foram cometidas, revelando qualidades de abnegagao e de
sacrificio exemplares, sendo reconhecido com elevada estima e con-
sideracao por todos que com ele privaram.

Apesar de nao estar familiarizado com os procedimentos especificos
treinados durante o periodo de preparacao do Batalhdo, cedo evi-
denciou uma notavel capacidade de adaptacdo e integracao plena
na estrutura de engenharia do Batalhdo, demonstrando uma elevada
competéncia técnico-profissional no dmbito das suas fungdes, a par
de um grande espirito de iniciativa e aptiddo para bem servir nas
mais diferentes circunstancias.

Militar dotado de elevados dotes de caracter e de um apurado
espirito de obediéncia, o capitdo Ferrinho da Fonseca afirmou-se por
uma conduta irrepreensivel, dando sempre o seu contributo de uma
forma extremamente licida e eficaz em todas as ac¢des em que tomou
parte. Sdo de salientar a sua inestimavel contribuicdo para o pla-
neamento, organizacao e execucao de todos os trabalhos de engenharia
realizados pelo 1.° Batalhdo de Infantaria Para-Quedista Reforcado
nos distritos de Aileu, Ainaro e Same e ainda a sua valiosa contribui¢ao
na elaboragao do plano de instrugao ndo militar para as FALINTIL
e preparagao das instalacoes que viabilizaram a realizagdo dessa
instrucao.

Quer no desempenho das suas fungdes quer quando foi chamado
a desempenhar inteiramente as funcdes de oficial de engenharia, reve-
lou ser possuidor de uma capacidade de planeamento e organizagao
notével, o que contribuiu decisivamente para a elevada prestacao do
1.° Batalhao de Infantaria Para-Quedista Reforgado, creditando-o
como inteiramente digno de ocupar os postos de maior risco pela
afirmacéo constante de reconhecida coragem moral.

Pelas excepcionais qualidades e virtudes militares e humanas
demonstradas, € o capitao Ferrinho da Fonseca digno de ser apontado
ao respeito e consideragao publica, devendo os servigos por si pres-
tados ser considerados como extraordinarios, relevantes e distintos,
dos quais resultou honra e lustre para as Forgas Armadas e para
Portugal.

21 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 654/2000. — Louvo o coronel de infantaria para-que-
dista NIM 08128566, Eduardo Manuel de Lima Pinto, pela forma
altamente eficiente, de elevado profissionalismo e de empenho per-
manente como desempenhou a fun¢do de comandante do contingente
nacional que cumpriu uma missao em Timor Leste durante seis meses,
ao servico das Nagdes Unidas e integrado na componente militar
da UNTAET.

Oficial com grande capacidade de comando, evidenciada ao longo
da sua carreira militar em fungoes de campanha e de tempo de paz,
foi o coronel Lima Pinto indigitado pelo Exército para comandar

esta operagao das Forgas Armadas. As suas capacidades e experiéncia
eram uma garantia de sucesso, como ficou provado.

Desempenhando as fungdes de comandante do Sector Central do
territorio, area sensivel e onde o esforgo de pacificagao e de recons-
trucao se tornava militarmente mais importante, este oficial, com um
pequeno estado-maior, soube estabelecer prioridades e imprimir o
ritmo no seu sector que se considerou o mais adequado.

Tendo sob o seu comando, além da componente das Forgas Arma-
das nacionais, contingentes de outras nagoes, a sua accao foi altamente
apreciada, quer pelo Alto Representante das Nacoes Unidas para
a transicdo no territério, quer pelo general-comandante da compo-
nente militar da UNTAET, quer pelos seus colaboradores e subor-
dinados. Estabelecendo relagdes de enorme correcgdo com as auto-
ridades internacionais, foi também um interlocutor valido para a mis-
sdo diplomdtica de Portugal no territorio e para outros nacionais
ligados a organizacoes ndo governamentais.

Estabelecendo contactos frequentes com o Comando Operacional
das Forcas Armadas e o general Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, a sua avaliacdo permanente da situagao, os seus
relatérios e a sua permanente visdo do interesse nacional e da segu-
ranga dos componentes do contingente nacional foram elementos
essenciais para as decisdes a tomar e para o sucesso da operacao,
que se saldou pela auséncia de baixas, por uma maior seguranca no
territério, melhores indicadores de fortalecimento das instituicoes
democréticas e desenvolvimento para aquele territério, a caminho
da independéncia e soberania desejadas pelo seu povo.

Pela acgao desenvolvida pelo coronel Lima Pinto, aliada a virtudes
militares de extrema lealdade, coragem fisica e moral, elevado patrio-
tismo e extraordinério sentido do dever, as Forcas Armadas devem
sentir-se honradas e o contingente nacional em Timor Leste orgulhoso
da sua missao.

Tendo sido uma missdo nacional, de elevado sentido histérico e
grande solidariedade do povo portugués, o coronel Lima Pinto, no
comando daquele contingente, prestou servicos que muito prestigia-
ram Portugal, que trouxeram lustre e honra para a nacio e suas Forcas
Armadas, e que devem ser classificados de importantes, relevantes
e distintos.

22 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 655/2000. — Louvo o primeiro-cabo RC péra-quedista
NIM 11972194, Edgar Manuel da Silva Langa, pela forma extraor-
dinariamente competente e dedicada como desempenhou as fungdes
de comandante de esquadra na 3.2 Seccao do 2.° Pelotdo da 11.* Com-
panhia de Atiradores do 1.° Batalhdo de Infantaria P4ra-Quedista
Refor¢ado, integrado no contingente nacional que participou na Forca
de Manutengao de Paz da Administragao Transitoria das Nagoes Uni-
das em Timor Leste (UNTAET), de 7 de Fevereiro a 15 de Agosto
de 2000.

Como comandante de esquadra, demonstrou grande sentido de
responsabilidade, espirito de obediéncia e uma invulgar capacidade
de trabalho. Possuidor de uma aptidao para bem servir nas mais diver-
sas circunstdncias, contribuiu significativamente para o cumprimento
das missOes cometidas a sua secgao e ao seu pelotdo, que realcaram
o seu aprumo e disciplina, correcgao e exemplares dotes de caracter,
lealdade e discricdo que o creditam como um precioso elemento para
o cumprimento de qualquer missao que lhe seja cometida.

Totalmente devotado a causa militar, de conduta irrepreensivel,
mostrou-se sempre digno de ocupar os postos de maior risco, pela
afirmacdo constante de reconhecida coragem moral, creditando-se
como um excelente colaborador do seu comandante de companhia,
contribuindo assim para os excelentes resultados alcancados pelo
1.° Batalhao de Infantaria Para-Quedista Reforcado.

Pela elevada competéncia técnico-profissional demonstrada,
extraordinario empenho e relevantes qualidades pessoais evidenciadas,
¢é o primeiro-cabo Edgar Langa digno de ser publicamente distinguido,
devendo os servicos por si prestados ser considerados como tendo
contribuido significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumpri-
mento da missdo do Exército e das Forcas Armadas Portuguesas.

23 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 656/2000. — Louvo o sargento-ajudante para-quedista
NIM 15555978, Anténio Manuel da Costa Lousada, pela forma
extraordinariamente competente e dedicada como desempenhou as
funcdes de sargento de pessoal e justica e adjunto do oficial de pessoal
no Estado-Maior do 1.° Batalhdo de Infantaria Para-Quedista Refor-
cado, integrado no contingente nacional que participou na Forca de
Manutengao de Paz da Administragao Transitoria das Nacoes Unidas
em Timor Leste (UNTAET), de 7 de Fevereiro de 15 de Agosto
de 2000.
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Dotado de uma inexcedivel determinacio e perseveranca, demons-
trou ser possuidor de qualidades de abnegacéo e sacrificios exemplares,
que foram determinantes para a execugao das tarefas cometidas a
Seccdo de Pessoal e Justica, onde desempenhou fungdes de forma
notavel, aliada a pratica permanente da virtude da lealdade em elevado
grau, pautadas por uma exemplar e sélida formacao humana.

Demonstrando ser possuidor de elevados padroes morais, civicos
e vastos conhecimentos nas diversas areas do pessoal e de justica,
a par de uma invulgar capacidade de trabalho e de organizagao, foi
incansavel na resposta a todas as solicitagoes que lhe foram dirigidas,
até mesmo quando foi chamado a desempenhar interinamente as fun-
¢oes de chefe da secgdo, mostrando-se sempre digno de ocupar os
postos de maior risco pela afirmacao constante de reconhecida cora-
gem moral.

De entre o conjunto das tarefas que executou de forma excelente,
destaca-se o papel essencial que desempenhou nas necessarias dili-
géncias junto aos 6rgaos de gestdo de pessoal do Quartel-General
da For¢a de Manutencdo de Paz da UNTAET (PKF HQ) no sentido
de garantir que os processos de repatriamento de militares e execugao
do plano de férias do Batalhao apoiado no transporte aéreo para
fora do territorio decorressem de forma eficiente e célere, factores
essenciais a manutencdo do moral e bem-estar de todo o pessoal,
produzindo um trabalho de inegavel e reconhecido valor, creditan-
do-se assim como um colaborador inestimavel do oficial de pessoal
e justica e contribuindo decisivamente para os excelentes resultados
alcancados pelo 1.° Batalhao de Infantaria Para-Quedista Reforgado.

Pela elevada competéncia técnico-profissional, extraordindrio
empenho e relevantes qualidades pessoais que evidenciou, € o sar-
gento-ajudante Anténio Lousada digno de ser apontado ao respeito
e consideragao publica, devendo os servicos por si prestados ser con-
siderados como tendo contribuido significativamente para a eficiéncia,
prestigio e cuamprimento da missdo do Exército e das Forcas Armadas
Portuguesas.

23 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 657/2000. — Louvo o sargento-ajudante de engenharia
NIM 13501384, Francisco José Oliveira Reis Egydo Ferreira, pela
forma notavel como desempenhou as fungdes de sargento de pelotao
em acumulacdo com as de comandante da Seccdo de Construgoes
Verticais do 2.° Pelotdo de Engenharia do Destacamento de Enge-
nharia do 1.° Batalhao de Infantaria Para-Quedista Reforcado, inte-
grado no contingente nacional que participou na Forca de Manutengao
de Paz da Administracdo Transitéria das Nacoes Unidas em Timor
Leste (UNTAET) de 7 de Fevereiro a 15 de Agosto de 2000.

Demonstrando possuir elevada competéncia profissional, cedo se
destacou pela sua grande capacidade de trabalho e espirito de obe-
diéncia, o que ficou bem patente na forma como, durante a fase
do aprontamento, conduziu os trabalhos de contentoriza¢ao dos diver-
sos materiais atribuidos ao Destacamento de Engenharia, demons-
trando uma natural aptiddo para bem servir nas diferentes cir-
cunstancias.

Ao longo do tempo que serviu no Batalhdo, demonstrou relevantes
qualidades militares e pessoais, sentido de responsabilidade e dedi-
cacdo as missoes que lhe foram atribuidas, colaborando e fazendo
propostas no sentido de rentabilizar os meios que tinha a sua dis-
posicao, caracterizando-se por um elevado espirito de iniciativa e entu-
siasmo que muito contribuiu para que o servico a seu cargo se pro-
cessasse de forma notavel manifestando qualidades de abnegagdo e
sacrificio exemplares. De salientar ainda o excelente trabalho na area
das construgoes e instalacoes, atingindo bons niveis de rendimento,
cumprindo de forma rapida e eficiente todas as missdes que, no ambito
do Destacamento, lhe foram atribuidas, contribuindo significativa-
mente para os excelentes resultados atingidos pelo 1.° Batalhao de
Infantaria Para-Quedista Refor¢ado.

Pelo atras exposto, o sargento-ajudante Francisco Ferreira credi-
tou-se como um excepcional colaborador do seu comandante de pelo-
tdo e prestigiou a classe de sargentos, digno de ser publicamente
distinguido, devendo os servigos por si prestados serem considerados
como tendo contribuido para a eficiéncia, prestigio e cumprimento
da missao do Exército e das Forgas Armadas Portuguesas.

23 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 658/2000. — Louvo o primeiro-sargento para-quedista
NIM 04473587, José Manuel Ferro de Almeida, pela forma extraor-
dinariamente competente e dedicada evidenciada no desempenho das
fungdes de sargento do 3.° Pelotdo da 11.* Companhia de Atiradores
do 1.° Batalhdo de Infantaria Péara-Quedista Reforcado, integrado
no contingente nacional que participou na For¢a de Manutencdo de
Paz da Administragao Transitdria das Nacoes Unidas em Timor Leste
(UNTAET) de 7 de Fevereiro a 15 de Agosto de 2000.

Durante o aprontamento e preparacdo do 1.° Batalhao de Infantaria
Péra-Quedista Reforgado para a missdo, revelou uma total devogao
a causa do servico militar ao evidenciar-se pela forma cuidada como
preparou e coordenou as instrugdes e pela preocupagdo constante
que demonstrou para que toda a informagao chegasse aos mais baixos
escaloes, nao se poupando a esforcos para que todos adquirissem
os conhecimentos necessarios.

Nomeado para desempenhar as funcdes de sargento de pelotao,
desde logo demonstrou ser dotado de excepcionais qualidades pessoais
e profissionais, grande capacidade de trabalho, apurado sentido de
responsabilidade e espirito de obediéncia, contribuindo decisivamente
para os elevados padroes de proficiéncia patenteados pelos seus
subordinados.

Sargento de excepcional craveira técnico-profissional e de uma
grande frontalidade e transparéncia nas suas atitudes, constitui-se
como um exemplo de rara abnegagao e espirito de sacrificio exem-
plares, prestigiando a classe de sargentos e afirmando-se como um
excepcional colaborador do comandante de companhia.

Pela elevada competéncia técnico-profissional, extraordinario
empenho e relevantes qualidades pessoais que evidenciou, é o pri-
meiro-sargento Ferro de Almeida digno de ser apontado ao respeito
e consideragdo publica, devendo os servicos por si prestados ser con-
siderados como tendo contribuido significativamente para a eficiéncia,
prestigio e cumprimento da missdo do Exército e das Forcas Armadas
Portuguesas.

23 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 659/2000. — Louvo o primeiro-sargento de infantaria
para-quedista NIM 06257392, Ismael Lopes Ferreira Salvador, pela
forma extraordinariamente competente e dedicada evidenciada no
desempenho das fungdes de sargento de reabastecimento da 11.2 Com-
panhia de Atiradores do 1.° Batalhao de Infantaria Para-Quedista
Reforgado, integrado no contingente nacional que participou na Forca
de Manutencdo de Paz da Administracao Transitoria das Nacoes Uni-
das em Timor Leste (UNTAET) de 7 de Fevereiro a 15 de Agosto
de 2000.

A qualidade e volume dos trabalhos por si desenvolvidos, de natu-
reza complexa, espelham e confirmam a competéncia profissional que
ovem norteando ao longo da sua carreira, demonstrando desde sempre
uma excelente capacidade de relacionamento e praticando de forma
exemplar a virtude da lealdade, qualidades realgcadas no decorrer da
sua permanéncia na missdo que o 1.° Batalhdo de Infantaria Para-
-Quedista Reforcado desempenhou no dmbito da UNTAET.

Como sargento de reabastecimento da Companhia, demonstrou
grande capacidade de organizacdo e metodologia de trabalho, qua-
lidades que lhe possibilitaram pdr a funcionar a arrecadacdo de mate-
rial de guerra, de forma funcional e controlada, ndo obstante o grande
volume de material movimentado, quando do aprontamento e pre-
paracao do Batalhdo.

Ao longo de seis meses no teatro de operacoes de Timor Lorosae,
trabalhando em arrecadacoes com condigdes precérias, empenhou-se
sempre em introduzir melhorias, as quais vieram proporcionar um
melhor acondicionamento do material € maior funcionalidade nas
saidas e entradas de material.

Militar totalmente devotado a causa militar do servico militar,
demonstrou em todas as ocasides qualidades de abnegacao e sacrificio
exemplares, revelando-se digno de ocupar postos de maiores riscos
e cargos de maior responsabilidade e creditando-se como um excep-
cional colaborador do seu comandante de companhia.

Pela elevada competéncia técnico-profissional, extraordinario
empenho e relevantes qualidades pessoais que evidenciou, é o pri-
meiro-sargento Ismael Salvador digno de ser apontado ao respeito
e consideragao publica, devendo os servicos por si prestados ser con-
siderados como tendo contribuido significativamente para a eficiéncia,
prestigio e cumprimento da missdo do Exército e das Forgas Armadas
Portuguesas.

23 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 660/2000. — Louvo o major piloto aviador 059623-L,
Leonardo Victor Cordeiro de Oliveira, pela elevada competéncia, pro-
fissionalismo e dotes de caracter que demonstrou possuir no desem-
penho das fungdes de comandante da Esquadra 552 da BA 11.

Foi responsavel pela preparacao do destacamento de AL III em
Timor Leste e pela sustentacdo e emprego operacional dos meios
aéreos durante os primeiros seis meses daquela operagio, no ambito
da UNTAET, tendo sido fundamental para o éxito da missao.

Militar possuidor de sdlidos conhecimentos técnico-profissionais,
especialmente na 4rea do emprego operacional de helicopteros, a
sua experiéncia foi determinante para que, durante todo o periodo,
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mesmo nas accoes que maior risco apresentaram, os niveis de pro-
ficiéncia e seguranca se mantivessem num nivel sempre elevado.

O modo como geriu os meios humanos e materiais colocados a
sua disposi¢ao na area operacional fizeram com que a operacdo dos
AL III da Forca Aérea Portuguesa fosse reconhecida como de grande
qualidade, o que se tornou notdrio na preferéncia demonstrada por
elementos do comando da forca na utilizagao dos helicopteros
portugueses.

O mérito da sua contribui¢do para o cumprimento da missdo do
destacamento de AL III em Timor Leste resultou de um espirito
de bem servir que esta interiorizado e que se traduziu no planeamento,
coordenagao e supervisdo de mais de 300 missdes operacionais sem
qualquer cancelamento ou incidente. Foi também resultante da sua
capacidade de lideranca, ndo obstante todas as dificuldades que uma
operacao deste género, conduzida a longa distancia da base de apoio
e em ambiente tecnicamente desfavoravel, normalmente comporta.

Por estas razdes, ¢ oportuno e de toda a justica reconhecer que
os seus servicos, considerando as excepcionais qualidades e virtudes
militares que revelou no cumprimento da sua missao e os resultados
obtidos, devem ser considerados extraordinarios, relevantes e distintos
e que, da sua acgdo, que pode ser classificada como notével, resultou
evidente honra e lustre da Forca Aerea e das Forcas Armadas
Portuguesas.

28 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 14 003/2000 (2.2 série). — Fica sem efeito a contratagiao
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 183, de 9 de Agosto
de 2000, de Sérgio Paulo Valadao Rocha e Jorge Manuel Graca Cor-
deiro, por os mesmos terem sido retirados da lista de classificagcao
final dos candidatos aprovados no concurso publico para admissao
de ajudante de operario, aberto através do aviso n.° 1699/2000
(2.2 série), nos termos da alinea b) do artigo 42.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 de Setembro de 2000. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto
dos Santos.

Aviso n.° 14 004/2000 (2.? série). — Faz-se saber que Mério
Fernando Tralhdo Almeida Sanches, cuja ultima morada conhecida
foi na Rua do Padre Américo, 2, 4.°, A, 2810 Laranjeiro, foi demitido
em 16 de Agosto de 2000, em consequéncia de processo disciplinar
que lhe foi instaurado com base em auto por falta de assiduidade.

O arguido poderéd, nos termos do n.° 4 do artigo 72.° do Estatuto
Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Administracao Central,
Regional e Local, impugnar a decisdo de que por este meio é notificado
ou requerer a reabertura do processo, no prazo de 60 dias a partir
da publicagao do presente aviso.

14 de Setembro de 2000. — O Director de Pessoal, Joaquim Augusto
dos Santos.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal
Reparticao de Civis

Despacho (extracto) n.° 19 505/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 12 de Julho de 2000 do vice-almirante superintendente dos
Servicos do Pessoal, por delegacao do almirante Chefe do Estado-
-Maior da Armada:

Maria Jodo Vasconcelos Gongalves — contratada em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, por urgente conveniéncia de servigo,
pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 22 de Agosto
de 2000, para executar trabalhos correspondentes ao contetido fun-
cional da carreira de assistente administrativo na Marinha, mediante
a remuneracao mensal de 111 6008, correspondente ao escaldo 1,
indice 191, da categoria de assistente administrativo.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes
Carreira, CMG.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 19 506/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servico de Pes-
soal, por subdelegac¢ao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido, por escolha, ao posto de sargento-chefe
da classe de enfermeiros, ao abrigo da alinea b) do artigo 263.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho), ficando no quadro, o seguinte militar:

59268, sargento-ajudante H Anténio Mendes Marques Pinheiro.

Promovido a contar de 29 de Fevereiro de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga existente no quadro, resultante da promogao
a sargento-mor do 188169, sargento-chefe H Anténio José Severino.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 241471, sar-
gento-chefe H José Marcos da Cunha Pires.

8 de Setembro de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 19 507/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos ao posto de segundo-marinheiro em
regime de voluntariado da classe de abastecimento, ao abrigo do n.° 2
do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os seguintes militares:

528498, primeiro-grumete L RV Gongalo Henriques Nunes.

512098, primeiro-grumete L RV Luciano Carlos da Silveira Dutra.

9302399, primeiro-grumete L RV Maria Alexandra Capela dos Santos
Rodrigues.

9304899, primeiro-grumete L RV Sandro Miguel Teixeira Pereira.

9305299, primeiro-grumete L RV Eduardo José Ruas Gomes.

9305699, primeiro-grumete L RV Ricardo Jorge Pascoal Vieira.

511998, primeiro-grumete L RV Claudio Fernandes Pereira Garcia
da Silva.

9300899, primeiro-grumete L RV Alice Maria Neutel Figueira.

9301599, primeiro-grumete L RV Maria Manuela Pereira Evaristo.

9300199, primeiro-grumete L RV Maria Anabela Rodrigues das
Neves.

506398, primeiro-grumete L RV Rui Manuel Freire de Matos Pires.

9301399, primeiro-grumete L RV Catarina Alexandra Gouveia Luta.

9301499, primeiro-grumete L RV Alice Isabel da Silva Santos.

9305599, primeiro-grumete L RV Rui Miguel Rijo Tavares.

510298, primeiro-grumete L RV José Angelo Pinto Vieira.

9302199, primeiro-grumete L RV Norberta Piedade Amaro.

520398, primeiro-grumete L RV Leonel Filipe Lemos da Silva.

9300699, primeiro-grumete L RV Vera Lisa da Silva Cardeira.

9303199, primeiro-grumete L RV Ricardo Manuel Almeida Esteves.

9301799, primeiro-grumete L RV Filipa Raquel Guerreiro dos Santos.

9301099, primeiro-grumete L RV Ana Filipa da Silva Anténio.

521798, primeiro-grumete L RV Marco Alexandre da Cunha Alegre
Pereira.

Promovidos a contar de 8 de Junho de 2000.
Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9331398,

segundo-marinheiro L RV Ricardo Dinis Marreiros Jacinto, pela
ordem indicada.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragdo e Mobilizacao do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Despacho (extracto) n.° 19 508/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Dezembro de 1999 do general CEME, foi contratada,
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em regime de contrato individual de trabalho a tempo parcial, para
o CMEFD, desde 2 de Maio de 2000:

Maria Luisa Ferreira Leitao Gomes, auxiliar de servigo. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Junho de 2000. — O Chefe, José Eduardo de Jesus Henriques,
coronel Res.

Despacho (extracto) n.° 19 509/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 16 de Dezembro de 1999 do general CEME, foi contratada,
em regime de contrato individual de trabalho a tempo parcial, para
a EPE, desde 21 de Abril de 2000:

Lina Valente Custddio, operadora de lavandaria. (Isento de fisca-
lizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Julho de 2000. — O Chefe, José Eduardo de Jesus Henrigues,
coronel Res.

Rectificacdo n.° 2473/2000. — Por ter havido necessidade de
substitui¢do do jiri nomeado, republica-se o aviso de abertura res-
peitante ao concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar na categoria de chefe de servico na area funcional de esto-
matologia da carreira médica hospitalar do QPCE, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 64, de 16 de Marco de 2000, recomecando
a contagem de todos os prazos legais a partir da data da presente
publicacao.

Aviso n.° 4837/2000 (2.* série). — 1 — Nos termos dos artigos 15.°,
23.° ¢ 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento
dos Concursos de Habilitagao ao Grau de Consultor e de Provimento
na Categoria de Chefe de Servico da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, faz-se publico
que, por despacho de 9 de Fevereiro de 2000 do general Chefe do
Estado-Maior do Exército, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias
contados a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar de chefe de servico da area funcional de estomatologia
do quadro de pessoal civil do Exército, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 224/92, de 20 de Outubro.

2 — Tipo de concurso — o concurso € interno geral de acesso aberto
a todos os médicos possuidores dos requisitos especiais de admissao
que estejam vinculados a funcéo publica, independentemente dos ser-
VICOS a que pertengam.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento da vaga mencionada, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Apresentacdo das candidaturas — conforme a sec¢ao 1v da Por-
taria n.° 177/97, de 11 de Marco.

5 — Requisitos de admissao — s6 serdo admitidos a concurso os
candidatos que até ao inicio do prazo fixado no n.° 1 do presente
aviso satisfacam os requisitos especiais de admissdao constantes do
n.° 53 da secgao v da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

6 — Seleccao dos candidatos — conforme a seccao vi da Portaria
n.° 177/97, de 11 de Marco.

7 — Formalizag¢ao das candidaturas — as candidaturas sdo forma-
lizadas mediante requerimento dirigido ao Chefe do Estado-Maior
do Exército e entregue ao presidente do jari do concurso, tenente
coronel médico José Manuel da Silva Ramos Rodrigues, director do
HMR 2, no seguinte endereco: Hospital Militar Regional n.° 2, Rua
de Vandeli, 2, 3000 Coimbra, entregue pessoalmente ou remetido
por correio, com aviso de recepcdo (a data da expedigdo nao pode
ultrapassar o prazo fixado no n.° 1 do presente aviso).

8 — Do requerimento devem constar os elementos constantes do
n.° 50 da seccao 1v da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

9 — Constituicao do jiri — por despacho de 7 de Setembro de 2000
do tenente-general ajudante-general do Exército, o jari tem a seguinte
constitui¢ao:

Presidente — Tenente coronel médico José Manuel da Silva
Ramos Rodrigues, director do HMR 2.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Lourdes Almeida, directora de servigo de esto-
matologia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr. Jodo Joaquim Tinoco Torres Lopes, director de servico
de estomatologia do Instituto Portugués de Oncologia.

Dr. Joao Alberto Baptista Ganho, director de servico de
cirurgia da cabeca e pescogo do Instituto Portugués de
Oncologia.

Dr. Carlos Alberto Pedroso Leite da Silva, chefe de servico
de estomatologia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Augusto Faria Gomes, chefe de servigo de esto-
matologia do Hospital Distrital de Aveiro.

Dr. Anténio José Mendonga Pires Antunes, chefe de servico
de estomatologia do Hospital Distrital de Castelo Branco.

10 — O local onde podem ser pedidos esclarecimentos ou infor-
macoOes e ainda consultadas as listas de candidatos € o indicado no
n.°7.

14 de Setembro de 2000. — O Chefe, José Eduardo de Jesus Hen-
riques, coronel Res.

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Portaria n.° 1462/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condigOes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea c), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 09214283, Filipe Luis Carvalho de Castro.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situac@o de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 07391073, José Leal Rodrigues Miranda.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1463/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condicdes gerais e especiais de promogdo estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea c), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 16880082, José Alberto de Magalhaes Valdez Braganca
Moutinho.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 09214283, Filipe Luis Carvalho de Castro.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Repartigao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1464/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea c), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 11406981, Fernando José Dinis Parracho.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 16880082, José Alberto de Magalhies
Valdez Bragan¢a Moutinho.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1465/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
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por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea ¢), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 03231381, Anténio José Faria Verissimo.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 11406981, Fernando José Dinis Parracho.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Repartigdo, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1466/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea c), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 08498281, Luis Eduardo Costa da Silva Teixeira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 03231381, Anténio José Faria Verissimo.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Repartigdo, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1467/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea c), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 14618174, Floriano dos Santos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro, apds a promocao, pelo
que, de acordo com o artigo 192.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 08498281, Luis Eduardo Costa da Silva
Teixeira.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Repartigao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1468/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea ¢), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 01963677, José Manuel Carvalho Campos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situac@o de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 14618174, Floriano dos Santos.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Repartigao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1469/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea c), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 15566584, Antonio José Galinha Faria.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situagdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 01963677, José Manuel Carvalho Campos.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1470/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condigOes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea c), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 03641081, José Jacinto Carvalho da Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 15566584, Anténio José Galinha Faria.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Portaria n.° 1471/2000 (2.2 série). — Por portaria de 12 de Julho
de 2000 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do EMFAR,
por satisfazer as condigOes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea c), e 241.° do referido Estatuto, o:

CAP SGPQ 12006975, Artur Jorge Pacheco da Costa.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2000, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.°, do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGPQ 03641081, José Jacinto Carvalho da Silva.

12 de Setembro de 2000. — O Chefe da Repartigdo, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Interna

Despacho n.° 19 510/2000 (2.2 série). — Na precedéncia de con-
curso, nos termos do disposto nos artigos 4.° e 16.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, conjugados com os artigos 6.° € 30.° do Decreto-Lei
n.° 15/89, de 11 de Janeiro, e ao abrigo do despacho de delegacdao
de competéncias n.° 24 662/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 290, de 15 de Dezembro de 1999, nomeio, em
comissdo de servigo, o licenciado Domingos Manuel Lourenco de
Magalhaes no cargo de director de servicos de Cadastro e Logistica
Eleitorais do Secretariado Técnico dos Assuntos para o Processo
Eleitoral.
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O presente despacho esta isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.

8 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Administracao
Interna, Luis Manuel Santos Silva Patrdo.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 19 511/2000 (2.2 série). — Nos termos
do despacho do Secretéria de Estado da Administragdo Interna datado
de 8 de Setembro de 2000, e sob proposta do director nacional da
PSP de 7 de Agosto de 2000, foram credenciados para a fiscalizagao
das provas fisicas e dos exames escritos de acesso a profissao de
vigilante, no ambito da actividade de seguranga privada, os seguintes

oficiais do Comando Metropolitano de Lisboa:

Comissario M/100 104 — Carlos Manuel de Almeida.
Comissario M/149 048 — José Machado Garcia.
Subcomissario M/136 976 — Rui Fernando Esteves Ribeiro.
Subcomissario M/123 279 — Pedro Ferreira Vilelas.

12 de Setembro de 2000. — O Secretério-Geral, J. A. de Mendonga
Canteiro.

Direccdo Nacional da Policia de Seguranca Publica

Aviso n.° 14 005/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que a
Direccao Nacional da Policia de Seguranga Publica pretende recrutar
um engenheiro mecanico para o exercicio de fungdes de chefe da
Divisao de Material Auto.

O cargo serd desempenhado em regime de comissdo de servico,
sendo o recrutamento feito por escolha, nos termos do artigo 87.°
da Lein.° 5/99, de 27 de Janeiro.

2 — Sao requisitos para o preenchimento do cargo:

a) Licenciatura em Engenharia Mecénica;
b) A posse de quatro anos de experiéncia profissional na carreira
do grupo de pessoal técnico superior da funcdo publica.

3 — Condicoes preferenciais:

a) Experiéncia comprovada em fungdes de direcgao ou chefia;
b) Experiéncia comprovada em manutengio auto;
¢) Bons conhecimentos de inglés, falado e escrito.

4 — Os possiveis interessados deverao apresentar as suas candi-
daturas no prazo maximo de 15 dias dteis mediante requerimento
dirigido ao director nacional da Policia de Seguranga Publica, a enviar
para o Largo da Penha de Franga, 1, 1190-010 Lisboa, devendo dele
constar:

a) Identificagdo completa, com morada e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Servigo a que pertence, onde exerce fungdes, categoria e natu-
reza do vinculo.

5 — As candidaturas deverao ser acompanhadas de:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;
b) Curriculum vitae com indicacao pormenorizada da experiéncia
profissional.

6 — A seleccao sera feita com base na apreciacdo dos elementos
referidos no curriculum vitae e em entrevista.

19 de Setembro de 2000. — O Director Nacional Adjunto/RH, Vitor
Martins dos Santos, superintendente-chefe.

Despacho (extracto) n.° 19 512/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2000 do director nacional da Policia
de Seguranga Publica:

Fernando Roldao Vieira da Silva, assessor no Servico de Material
do Comando Metropolitano de Lisboa da Policia de Seguranca
Publica, contratado em regime de avenca — rescindido o respectivo
contrato com efeitos a partir de 31 de Outubro de 2000. (Nao
carece de anotacdo do Tribunal de Contas.)

19 de Setembro de 2000. — O Director Nacional-Ad-
junto/RH, Vitor Martins dos Santos, superintendente-chefe.

Secretariado Técnico dos Assuntos
para o Processo Eleitoral

Aviso n.° 14 006/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Setembro de 2000 do subdirector-geral, em substitui¢do da directo-
ra-geral do Secretariado Técnico dos Assuntos para o Processo
Eleitoral:

Zaida Augusta Pugliese, técnica profissional especialista da carreira
de técnico profissional, do quadro do Secretariado Técnico dos
Assuntos para o Processo Eleitoral — promovida, precedendo con-
curso, a categoria de técnica profissional especialista principal da
mesma carreira e quadro, por urgente conveniéncia de servigo.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Maria de Fdtima
Ribeiro Mendes.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificagao n.° 2474/2000. — Por ter saido inexacta a publicagiao
no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 210, de 11 de Setembro de 2000,
relativamente a lista n.° 93/00, de concessdao do estatuto especial de
igualdade de direitos politicos, rectifica-se que onde se 1é:

Data
de
nascimento
«Angela Critina da Costa Rodrigues Silva ............... 27/1/67»
Deve ler-se:
«Angela Cristina da Costa Rodrigues Silva .............. 27/1/67»

12 de Setembro de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Servigo Nacional de Protecgao Civil

Despacho n.° 19 513/2000 (2.2 série). — Por despacho de 10
de Julho de 2000 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros:

Manuel Joaquim Silva Saiote, sargento-chefe da GNR, na situagao
de reforma — autorizado a desempenhar fun¢des como técnico pro-
fissional especialista principal da carreira de operador de teleco-
municacoes na Delegacao Distrital de Setibal do Servico Nacional
de Proteccao Civil, pelo periodo de um ano, auferindo um tergo
do vencimento do escaldo 1 do indice 305, acrescido de igual impor-
tancia do subsidio de férias ¢ de Natal, se a cles tiver direito,
e ao subsidio de refeicdo, nos termos da lei em vigor. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 2000. — O Presidente, Alberto A. Pinto Henriques.

Despacho n.° 19 514/2000 (2.2 série). — Por despacho de 23
de Agosto de 2000 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros:

Anténio da Piedade dos Santos, major na situacdo de reserva — auto-
rizado a continuar a exercer fungoes publicas como técnico superior
assessor na Delegacao Distrital do Servico Nacional de Protec¢ao
Civil de Santarém, com direito a remuneracdo mensal correspon-
dente a um terco do indice 610 da tabela que constitui o anexo
da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, a abonar nos termos do n.° 1,
alinea c), do artigo 78.° e do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 498/72
(Estatuto da Aposentagao), com a nova redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio, acrescido de igual importancia
do subsidio de férias e de Natal, se a eles tiver direito, e do subsidio
de refeicdo, nos termos estabelecidos para os demais funcionérios
publicos, por um periodo de um ano. (Isento de visto prévio do
Tribunal de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — O Presidente, Alberto A. Pinto Hen-
riques.

Despacho n.° 19 515/2000 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Agosto de 2000 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros:

Fernando Manuel Caratdo de Campos, capitio de fragata, na situagio
de reserva — autorizada a renovagao, por mais um ano, do exercicio
de funcgdes publicas, nos termos do disposto do n.° 1, alinea c),
do artigo 78.° e do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9
de Dezembro (Estatuto da Aposentagdo), na nova redaccdo dada
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pelo Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio, na situacao de reserva,
para exercer funcoes inerentes a categoria de assessor na Delegagao
Distrital do Servigo Nacional de Proteccao Civil de Faro, sendo-lhe
atribuida pelo exercicio uma remuneragdo igual a um terco cor-
respondente ao escaldo 1, indice 610, da tabela aprovada para a
fungdo publica, acrescida de igual importincia dos subsidios de
férias e de Natal, se a eles tiver direito, e ao subsidio de refeicao,
nos termos da lei em vigor; a referida nomeagdo tem o periodo
de um ano. (Isento de visto prévio do Tribunal de Contas.)

) 11 de Setembro de 2000. — O Presidente, Alberto A. Pinto Hen-
riques.

Despacho n.° 19 516/2000 (2.2 série). — Por despacho de 23
de Agosto de 2000 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros:

Francisco Joao Malacdo Salgado, sargento-chefe da GNR, na situagao
de reserva — autorizado a continuar a exercer fungdes publicas
como operador de telecomunicacdes na Delegagao Distrital do Ser-
vico Nacional de Proteccdo Civil de Portalegre, com direito a remu-
neracao mensal correspondente a um terco do indice 305 da tabela
que constitui o anexo da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, a abonar
nos termos do n.° 1, alinea ¢), do artigo 78.° e do artigo 79.° do
Decreto-Lei n.° 498/72 (Estatuto da Aposentacdo), com a nova
redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio, acrescido
de igual importancia do subsidio de férias e de Natal, se a eles
tiver direito, e do subsidio de refeicao, nos termos estabelecidos
para os demais funcionérios publicos, por um periodo de um ano.
(Isento de visto prévio do Tribunal de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — O Presidente, Alberto A. Pinto Hen-
riques.

Despacho n.° 19 517/2000 (2.2 série). — Por despacho de 23
de Agosto de 2000 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros:

Foi autorizada a renovacao, por mais um ano, do exercicio de fungoes
publicas, nos termos do disposto do n.° 1, alinea c), do artigo 78.°
e do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro
(Estatuto da Aposentagdo), na nova redaccao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio, ao capitao Custédio Jacinto
Geraldo Cangalhas, na situagdo de reserva, para exercer funcoes
inerentes a técnico superior assessor, na Delegacdo Distrital do
Servico Nacional de Proteccdo Civil de Evora, sendo-lhe atribuida
pelo exercicio uma remuneracao igual a um terco correspondente
ao indice 610 da tabela aprovada para funcdo publica, acrescida
de igual importancia do subsidio de férias e de Natal, se a eles
tiver direito, e ao subsidio de refeicdo, nos termos da lei em vigor,
por um periodo de um ano.

11 de Setembro de 2000. — O Presidente, Alberto A. Pinto Hen-
riques.

Despacho n.° 19 518/2000 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Agosto de 2000 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros:

Manuel Valadas Horta, subintendente da PSP, na situagdo de apo-
sentado — autorizado a continuar a exercer fungoes publicas como
assessor na Delegacao Distrital do Servico Nacional de Protecgao
Civil de Settbal, com direito a remuneracao mensal correspondente
a um terco do indice 610 da tabela que constitui o anexo da Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, a abonar nos termos do n.° 1, alinea c),
do artigo 78.° e do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 498/72 (Estatuto
da Aposentacdo), com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 215/87, de 29 de Maio, acrescido de igual importancia do subsidio
de férias e de Natal, se a eles tiver direito, e do subsidio de refeigao,
nos termos estabelecidos para os demais funcionarios publicos, por
um periodo de um ano. (Isento de visto prévio do Tribunal de
Contas.)

) 11 de Setembro de 2000. — O Presidente, Alberto A. Pinto Hen-
riques.

MINISTERIOS DA ADMINISTRAGAO INTERNA,
DAS FINANGAS E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 974/2000. — Considerando o disposto
no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 392/99, de 1 de Outubro;

Considerando que Rogério Baptista Saraiva, técnico superior prin-
cipal da carreira de jurista do quadro de pessoal da Direccdo-Geral

de Viacdo, exerceu ininterruptamente funcdes de chefia na Admi-
nistragdo Publica de Macau no periodo compreendido entre 7 de
Agosto de 1990 e 31 de Dezembro de 1997;

Considerando que, reunindo os requisitos exigidos para o provi-
mento na categoria de assessor, nos termos do n.° 1 do artigo 2.°
e dos n.* 1 e 3 do artigo 3.° do citado diploma legal, requereu a
criagao do respectivo lugar:

Ao abrigo do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 392/99, de 1 de Outubro,
determina-se:

E criado no quadro de pessoal da Direc¢do-Geral de Viagdo, com
efeitos a 31 de Dezembro de 1997, um lugar de assessor da carreira
de jurista, a extinguir quando vagar.

28 de Agosto de 2000. — O Ministro da Administracdo Interna,
Fernando Manuel dos Santos Gomes. — Pelo Ministro das Financas,
Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado
do Orcamento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Admi-
nistragao Publica, Alexande Anténio Cantigas Rosa, Secretario de
Estado da Administragao Puablica e da Modernizacao Administrativa.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas

Louvor n.° 661/2000. — Ao cessar fungoes no XIV Governo Cons-
titucional de Secretario de Estado do Tesouro e das Financas, louvo
as auxiliares administrativas Maria Eugénia Ribeiro da Silva, Maria
Arlete Batdto Palaio, Maria da Conceigdo Marques Gomes Ferreira
e Ana Maria Marques Mendes, ao servico do meu Gabinete, pela
lealdade, dedicacao, competéncia e disponbilidade com que desem-
penharam as suas funcoes.

Assim, determino a publicacdo deste louvor.

16 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas, Anténio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 662/2000. — Ao cessar funcoes no XIV Governo Cons-
titucional de Secretario de Estado do Tesouro e das Financas, louvo
alicenciada Amalia Freire de Almeida pela extraordinaria colaboragao
que de forma informal e desinteressada sempre prestou a este Gabi-
nete, desempenhando com muito mérito as complexas tarefas a seu
cargo.

A forma brilhante e leal, aliadas a um elevado grau de profis-
sionalismo bem como as suas invulgares qualidades humanas, tor-
nam-na credora do meu maior apreco.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 663/2000. — Ao cessar fungoes no XIV Governo Cons-
titucional como Secretario de Estado do Tesouro e das Finangas,
louvo Manuela Machado, que exerceu fungdes de secretariado de
apoio aos adjuntos e assessores do meu Gabinete, periodo durante
o qual revelou possuir grandes qualidades humanas, sentido de res-
ponsabilidade e competéncia profissional.

Assim, determino a publicagao deste louvor.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 664/2000. — Ao cessar fun¢des no XIV Governo Cons-
titucional como Secretario de Estado do Tesouro e das Financas,
louvo o motorista Joaquim Bolota pela lealdade, dedicagao e aprumo
com que exerceu as fungdes, tendo sempre correspondido as exigéncias
de todos aqueles para quem trabalhou, o que me apraz reconhecer.

Assim, determino a publicagao deste louvor.

18 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado do Tesouro
e das Financas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 665/2000. — Ao cessar fun¢des no XIV Governo Cons-
titucional como Secretario de Estado do Tesouro e das Finangas,
louvo o motorista José Coelho Inés, ao servico do meu Gabinete,
pela lealdade, dedicacdo e competéncia com que desempenhou as
suas funcoes.

A disponibilidade que evidenciou em todos os momentos para cor-
responder as exigéncias das suas funcdes, com eficacia superior ao
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normalmente exigivel, fé-lo merecedor dos maiores elogios de todos
os elementos deste Gabinete, o que me apraz reconhecer.
Assim, determino a publicagao deste louvor.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Anténio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 666/2000. — Ao cessar fungoes no XIV Governo Cons-
titucional como Secretdrio de Estado do Tesouro e das Finangas,
louvo o motorista Manuel Azevedo, ao servico do meu Gabinete.

O seu inexcedivel sentido de responsabilidade, a sua postura pessoal
e profissional, aliado a uma grande experiéncia e discri¢do, mereceu
o apreco de todos os que com ele contactaram, o que me apraz
reconhecer.

Assim, determino a publicagio deste louvor.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 667/2000. — Durante o exercicio de fungoes no XIV Go-
verno Constitucional como Secretario de Estado do Tesouro e das
Financas tive a colaboragdo sempre pronta como minha secretaria
pessoal de Maria Dinis Lopes Ferreira dos Santos.

A forma competente e eficaz, a dedicagao, a lealdade e o empenho
profissional com que exerceu as suas fungdes contribuiram para o
bom funcionamento e imagem do meu Gabinete, tornando-se assim
credora deste meu publico louvor.

18 de Setembro de 2000. — O Secretéario de Estado do Tesouro
e das Financas, Anténio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 668/2000. — Ao cessar fungdes no XIV Governo Cons-
titucional de Secretdrio de Estado do Tesouro e das Financas, louvo
a licenciada Maria Eduarda Vieira Ribeiro pela lealdade, dedicagao
e competéncia, a todos os titulos exemplares, com que exerceu as
funcgdes de adjunta do meu Gabinete.

Possuidora de solidos conhecimentos técnicos, dotada de incomum
capacidade de trabalho e de notdrio sentido de responsabilidade pres-
tou a todos aqueles que com ela mais directamente trabalharam uma
ajuda que em muito ultrapassou a eficiéncia, constituindo por isso
um exemplo.

O presente louvor é, por isso, tanto um agradecimento pessoal
como a expressao publica do meu reconhecimento.

18 de Setembro de 2000. — O Secretédrio de Estado do Tesouro
e das Finangas, Antdnio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 669/2000. — Durante o exercicio de fungdes no XIV
Governo Constitucional como Secretario de Estado do Tesouro e
das Financas tive a colaboracdo dedicada, sempre pronta e leal do
licenciado Manuel José de Carvalho Ribeiro da Costa como assessor
do meu Gabinete.

E-me grato realcar e louvar, neste momento, a competéncia, expe-
riéncia e a inexcedivel disponibilidade com que exerceu as suas fun-
¢oes, numa clara demonstragao das suas excelentes qualidades pessoais
e profissionais o que me apraz reconhecer publicamente.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 670/2000. — No termo do meu mandato no
XIV Governo Constitucional, louvo o Dr. Rodrigo Fernandes Homem
de Lucena pela forma como desempenhou as funcoes de chefe do
meu Gabinete, muito tendo contribuido para a resolugao dos assuntos
sob minha responsabilidade.

Ao longo destes meses em que comigo colaborou aliou sempre
a sua competéncia profissional e excepcionais qualidades humanas
e de inteligéncia uma excelente capacidade de organizacdo e uma
inexcedivel lealdade.

Foi sobretudo na articulagdo com os organismos e entidades que
se encontraram sob a minha dependéncia, bem como na coordenagio
de toda a equipa com que contei ao longo deste periodo, que o seu
elevado bom senso e sua invulgar nocao de servigo publico se revelaram
determinantes para o nivel do desempenho conseguido por este
Gabinete.

Razoes pelas quais entendo como de elementar justica ser o
Dr. Rodrigo Lucena credor do meu aprego e deste publico reco-
nhecimento.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 671/2000. — Durante o exercicio de fungdes no
XIV Governo Constitucional como Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, tive a colaboracdo informal de Catarina Isabel da
Luz Cunha Amendoeira no meu Gabinete.

A postura afavel e dedicada que sempre manteve, a inteira com-
peténcia, a lealdade com que desempenhou as suas fungdes e a sua
total disponibilidade tornam-na credora deste meu agradecimento.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Finangas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.

Louvor n.° 672/2000. — Ao cessar fungdes no XIV Governo Cons-
titucional de Secretario de Estado do Tesouro e das Financas, louvo
o licenciado Joao Miguel Cardoso de Matos Fernandes pelo seu ele-
vado grau de competéncia, sentido de responsabilidade e extrema
dedicagao no cumprimento das suas funcoes, aliada a uma grande
capacidade de iniciativa, organizacao e criatividade.

O seu desempenho responsavel foi de total empenhamento, o que
contribuiu para o bom funcionamento deste Gabinete, o que me apraz
reconhecer publicamente.

18 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.

Caixa Geral de Aposentacdes

Aviso n.° 14 007/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto no artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro (Estatuto
da Aposentacdo), torna-se publica a lista dos aposentados e reformados a seguir identificados que, a partir do proximo més de Outubro
ou, desde as datas que se indicam, passam a ser abonados da respectiva pensao pela Caixa Geral de Aposentagdes:

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

ADRIANO FERNANDO COUTO DIAS BARBOSA , ENGENHEIRO TECNICO CIVIL , CAMARA MUNICIPAL DO PORTO ., 274350%
ALVARC ANTONIO GONGALVES BRISSOS , CABO (R § B) ., CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA . 272544%
ANTONIG LOURENGO FONTES , CHEFE DE GABINETE , CAMARA MUNICIPAL DE MONTALEGRE . 317361§
ANTONIO RODRIGUES SILVA , SAPADOR-BOMBEIRC (R 8 B) , CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA . 2512928
DOMINGOS SOUSA ALVES , FUNDIDOR PRINCIFAL , SERVIGOS MUNIC AGUAS E SANEAMENTO PORTQ , 349008
ERNESTINA PEREIRA SANTOS , ASSISTENTE ADMINISTRATIVA, CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 140200%
FERNANDO COSTA SILVA , AUXILIAR ADMINISTRATIVO , CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 140544§
FRANCISCO ANTONIO TOME AFONSO , AFERIDOR ESPECIALISTA , CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANCA 166400$
HERMINIA ROSA . JARDINEIRR PRINCIPAL , CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 1155145
ISIDRO DUARTE CORREIA , CONTINUO PRINCIPAL , CAMARA MUNICIPAL DO PORTO 119700%
JORO BERMARDINO SAMINA PEDROSA , FISCAL MUNICIPAL ESPECIAL, CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 165336$
JOAO FIGUEIREDO SANTOS , ENCARREGADO OF MECANICAS , CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 1518008
JOAQUIM CASTRO SANTOS , CANTONEIRC ARRUAMENTOS PR, CAMARA MUNICIPAL DO PORTO 1117374
JOAQUIM ROLO NOGUEIRA , SAPADOR-BOMBEIRO (R S B) , CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 2373008
JOSE ANTONIO PEREIRA , MOTORISTA DE PESADOS , CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA 1291795
JOSE JESUS RODRIGUES , CONDUTOR MAQUINAS PESADAS, CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 1373068
JOSE LUCAS SANTOS , AUXILIAR TECNICO , CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 1343008
JOSE MACEDC CARVALHO , CANTONEIRO DE LIMPEZA , CAMARA MUNICIPAL DE GUIMARAES 94305%
JOSE MANUEL CARIA BERROQUE , SAPADOR-BOMBEIRO (R S B} , CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 252407%

MANUEL ADRIANO MOREIRA COELHO

CANTONEIRC DE LIMPEZA

CAMARA MUNICIPAL DO PORTO

103514%
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MANUEL BANDEIRA ALMEIDA PINHO

MANUEL NUNES

MANUEL SANTOS PEREIRAM CASTANHO

MARIA CONCEIGAC MENDES FERNANDES
MARIA FERNANDA ROCHA

MARIA ISABEL SOUSA RODRIGUES LOBO
MARIA ISILDA ALMEIDA FERREIRA ALMEIDA
MARIA ISILDA GOMES ALMEIDA ALVES
MARIA ROSA RODRIGUES OLIVEIRA NUNES

MARIA TERESA SANCHES TEIXEIRA SILVA HENRIQUES

PRIMAVERA CARVALHO CERQUEIRA
SILVING MOREIRA AMARAL

OCTAVIO NETO VALERIO

GASPAR DUARTE LAMEIRAS

JOSE FRANCISCO ENCARNAGAO CORREIA
MANUEL LUIS ALEXANDRE VITELA
MANUEL MARTINS MOREIRA

RODRIGO ABREU MATOS

JOAQUIM MARTINHQ GONCALVES

ALBERTC SILVA GUERREIRO
FERNANDO CARVALHO SANTOS

FRANCISCO VENTURA BATISTA

JOAQUIM JOSE SILVA RODRIGUES

JOSE FERNANDO CABELEIRA

MANUEL ANGELO GOMES PEREIRA

MANUEL BENTO ALVES PRATES

MANUEL CARMO PEIXOTO

MANUEL LUIS NUNES SILVA

MARIO CONCEIGAO

PEDRO ALEXANDRE FERREIRA SILVA CARVALHO
RUI EDGAR MACHADO TRINCHEIRAS

RUI PEREIRA VALE

SEMIAO PEREIRA MOURA

viTOR MANUEL RODRIGUES PESSOA COELHO

ALBERTO MANUEL SILVA MARTINS

ANA BELA ALZAMORA LOPES

ANTONIO INACIO GOMES PEREIRA
ATAIDE GARCIA CRUZ NEVES

CANDIDA AUGUSTA GONGALVES MARTINS
CARLOS ANTONIO LEANDRO FONSECA
CARLOS ANTONIO SANTOS TOME

CARLOS LUIS MARQUES OLIVEIRA COITO
JOAQUIM CHITO RODRIGUES

JOSE ANTONIO RETS

JOSE DIAS GASPAR

JOSE JOAQUIM ESTEVES

JOSE JULIO ROQUE LAGES
LISETE SANTOS PEREIRA NUNES

LUiS AILMEIDA PINTO

MANUEL CARLOS TEIXEIRA RIO CARVALHO
MANUEL JOAQUIM MIRA ROSADO

MANUEL PIRES GARCIA

MARCELINA LOURENGO MONTEIRQ

MARIA FATIMA SILVA PEREIRA SOEIRO BRITO

» PRESIDENTE .
r CABO (R S B} ’
, LAVADOR DE VIATURAS '
, ENCARREGADA DE COSTUREIRA,
» JARDINEIRAR PRINCIPAL ’
+» ARQUITECTA PRINCIPAL '
. VIGILANTE JARDINS PARQUES,
. JARDINEIRA r

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
, CHEFE DE REPARTIGEO .
AUXILIAR SERVIGOS GERAIS ,
MOTORISTA DE PESADOS

» EMBAIXADOR 5

OPERARIC PRINCIPAL
, TORNEIRO MECANICO
CHEFE SECTOR EXPLORAGRC
, ADJUNTO TECNICO
, MARINHEIRO DE i. CLASSE

-

-

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

; ASSISTENTE ADM FRINCIPAL .,

ESTADO-MAIQR DA ARMADA

, 1.-SARGENTO N* 474657 B
., OPERARIO QUALIFICADO N 7 ,
TECNICO ADM PRINCIPAL N 4.
OPERARIO QUALIF ESPEC N 4,
SARGENTO-MOR N% 754761
, CABO N® 182975 .
OPERARIO QUALIF ESPEC N 5,
, TECNICO APQIO FABRIL N 4 ,
, OPERARIO QUALIF ESPEC N 5,
, OPERARIO QUALIF ESPEC N 5,
. 1.-GRUMETE N® 9319695 .
, CAP-MAR-E-GUERRA N°® 81852,
AUXILIAR SERV/OFICINA® N8,
OPERARIO QUALIF ESPEC N 5,
, MESTRE DO NIVEL 3 '

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

, MESTRE ’
. TECNICA EQUIPARADA 1. ESC,
, BARGENTO-AJUD N2 34146560,
, CHEFE GRUFO QUALIFICADO ,
, CONTRAMESTRE P
. 1.-SARGENTO Nt 3278488
. SARGENTO-MOR N* 8676965
, CONTRAMESTRE .
, TEN-GENERAL N2 51210911 ,
. CAPITAO N* 31266156 .
, SARGENTO-MOR Nt 64Bd66
, SARGENTO-MOR Ne 50471811 ,

+ SARGENTO-MOR N® 51688511 ,
COZINHEIRA-CHEFE 2. EBC

., CAPITAO N2 50209811 .
CORONEL N@® 51290811 .
1.-SARGENTO Nt 52681511
» ENCARREG MOVIM AUTO 3.ESC,
CHEFE GRUPO ESPECIALIZADA,
TECNICA EQUIPARADA 5. ESC,

-

-

.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL .
CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA
CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS '
CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA
CAMARA MUNICIPAL DE LISBCA ,
CAMARA MUNICIPAL DO PORTO '
CAMARM MUNICIPAL DE LISBOA R
CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA R
CAMARA MUNICIPAL DO PORTO .
CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA
CAMARA MUNICIPAL DO PORTO
SERVIGOS MUNIC AGUAS E SANEAMENTO PORTO ,

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

DEPARTAMENTC GERAL DE ADMINISTRACRO .

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

INSTITUTO MARITIMO - PORTUARIO .
INSTITUTO FORTUARIC DO SUL .
INSTITUTO PORTUARIO DO SUL .
INSTITUTC FORTUARIC DO NORTE .
INSTITUTO MARITIMO - PORTUARIO .
SECRETARIA-GERAL (INDEP, S A) .
ARSENAL DO ALFEITE .
ARSENAL DO ALFEITE ,
ARSENAL DO ALFEITE .

B
ARSENAL DO ALFEITE .
ARSENAL DO ALFEITE .
ARSENAL DO ALFEITE .
ARSENAL DO ALFEITE .

.
ARSENAL DO ALFEITE .
ARSENAL DO ALFEITE .
ARSENAL DO ALFEITE .

OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO,
OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO,
f
OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO,
OFICINAS GERAIS FARDAMENTQ E EQUIPAMENTO,
]

OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO,

.

OFICINAS GERAIS FARDAMENTC E EQUIPAMENTO,
4

OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO,
OFICINAS GERAIS FARDAMENTC E EQUIPAMENTO,
OFICINAS GERAIS FARDAMENTC E EQUIPAMENTO,

400202%
255200%
104692%
151800%
110903%
135830%

94497%

468888
1125175
268600%
1205304

97020%

7419008

1554998
2680008
3418648
3959344
1447125

1431008

1158518
117187¢
322400%
1018158
4443598
141385%
1502508%
1523728
1635118
1634614

26917%
6031548
1583008
1473978
213275%

967968
1861213
278179%

830478
111243%
1005418
459019%
1157208
932079%
414679%
426379%
4117798

444359%
938168

4504793
6824693
2663793
105751%

956144
149199§
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MARTIA FERNANDA ALVES ANTUNES MIRANDA » CHEFE GRUPO ESPECIALIZADA, OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO, 78917%§
NORMELIA CARMO MOREIRA FREIRE , CHEFE GRUPO ESPECIALIZADA, OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO, 104607§
OTILIA ALMEIDA SANTOS ALMEIDA , COZINHEIRA-CHEFE 1. ESC , OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO, 105455%
RAMIRO JOSE MARCELINO MOURATO ; TEN-GENERAL N° 51411911 ’ 8631794
TOME MENDES SANTOS , ENCARREG MOVIMENTO AUTO , OFICINAS GERAIS FARDAMENTO E EQUIPAMENTO, 77292%

ESTADO-MAIOR DA FORGA AEREA

AUGUSTO PEREIRA BATISTA , TEN-CORONEL N.34007 (CAP), . 4268058
PENSAO DE INVALIDEZ - ESTADO-MAIOR DO EXERCITO
JOAO ROCHA FIANDEIRO , SOLDADQ N® 13766472 B R 471008
DEFICIENTES DAS FORCAS ARMADAS - ESTADO-MATIOR DO EXERCITO
ARNALDO SOUSA PAQUETE . SOLDADO N¢ 1961353 . ., lo21008
JAIME BARATA GODINHO ;, SOLDADO N2 16351969 B » 113500%
MANUEL SILVA SAAVEDRA , PRIMEIRO-CABO N* 8530671 , . 1072008
MINISTERIO DA ADMINISTRAGAC INTERNA
GUARDA NACIONAL REPUBLICANA
ANTONIO FONSECA , SOLDADO N® 670167 . . 2308504
DOMINGOS AFONSO ESTEVES , SOLDADOD Nt 680099 . . 2247798
DOMINGOS AURELIO TEIXEIRA PEREIRA . SOLDADO Nt 770471 . , 1881178
DOMINGOS COVELO CORREIA , SOLDADO Nt 650117 . ., 23B678%
HERNANI MANUEL LOPES COSTA , SOLDADO N¢ 781714 . . 1570513
JOAO CARLOS FERREIRA SILVA , SOLDADO N°® 730229 ' , 151987%
JOAQUIM MADUREIRA VIEIRA , SOLDADO Nt 761392 ' , 2013118
JOSE MANUEL PEREIRA , SOLDADO N*® 736070 ’ , 230850%
JOSE MANUEL SAFARES PESTANA . CABO N*® 736158 R , 2414178
JULIO ROMEU PONTE . CABO N2 736089 . . 259146%
MANUEL DOMINGOS FONSECA RICARDO , SOLDADD N® 726162 , . 235517%
MANUEL JOAO FERREIRA PUGA . SOLDADO Nt 781506 . . 166578§
POLICIA DE SEGURANGA PUBLICA
AGOSTINEO SILVA CBRRVALHEO , AGENTE PRINCIPAL N.123884, . 254479%
ALFREDO CORREIA SEQUEIRA , AGENTE PRINCIPAL N,123880, . 259146%
AMARO AUGUSTO PERA FERNANDES , AGENTE PRINCIPAL N.123437, . 2797868
AMERICO AUGUSTO CONCEIGAQ RICARDO , AGENTE PRINCIPAL N.126616, ,  245850%
ANABELA FERREIRA TRAJANO BATISTA PIRES , AGENTE PRINCIPAL N.124438, . 248250%
ANTONIO CORREIA PINHO , AGENTE PRINCIPAL N.124101, , 303179%
ANTONIO FRANCISCO SOARES BRISSOS , AGENTE PRINCIPAL N.125005, . 2547493
ANTONIO JESUS RODRIGUES , SUBCHEPE PRINC N° 123041 , . 334552%
ANTONIO JOSE ALVES ., SUBCHEFE PRINC N% 120326 , , 296079%
ANTONIO LOPES FERNANDES . AGENTE N® 134056 . . 108487%
ANTONIO PEREIRA CABRAL . AGENTE PRINCIFAL N.122942, . 254479%
ARTUR ARLINDO FERREIRA , AGENTE PRINCIPAL N.125454, . 254479%
BALTAZAR AUGUSTC LOPES , AGENTE PRINCIPAL N.125158, . 254479%
CARLOS ALBERTO LOPES CESAR . AGENTE PRINCIPAL N.194475, , 294888%
CESAR NUNES NEVES , SUBCHEFE PRINC N® 123966 , . 313779%
CUSTODIO DINIS NUNES . AGENTE PRINCIPAL N.123329, ., 248250%
FRANCISCO ALVES SILVA COSTA , GUARDA 2.CLASSE N® 111164, . 197189%
ILDA ESTEVAO VIDIGAL ELEUTERIO , AGENTE PRINCIPAL N.124514, , 226390%
INACIQ JOAC SALVADOR RAMALHO . SUBCOMISSARIC N¢ 121172 , . 343479%
ISAIAS RODRIGUES CARDOSO COSTA , AGENTE PRINCIPAL N.126865, ., 251871%
JORO BERENGUER LUCAS , AGENTE PRINCIPAL N.123914, . 25214645
JOAO TEOFILO SILVA FLORENTINO . AGENTE PRINCIPAL N.126381, ,  211158%
JOSE DOMINGOS RODRIGUES AFONSO , AGENTE PRINCIPAL N.119660, . 260479%
JOSE LUIS ESTEVINHA MATIAS , AGENTE PRINCIPAL N.125423, . 254479%
JOSE MANUEL LIMA , SUBCHEFE PRINC N° 122650 , . 313779%
JOSE PEREIRA BARROS . AGENTE PRINCIPAL N.125070, . 2549793
JOSE RODRIGUES CRAVINHO , SUBCEEFE PRINC N2 120759 , . 296079%
MANUEL ALBINO RAMIRES , AGENTE PRINCIPAL N.194552, , 2544798
MANUEL CRUZ CARVALHO , SUBCHEFE PRINC N° 120854 , . 313779%

MANUEL FERNANDO NEVES ., AGENTE PRINCIPAL N.120968, . 2974703
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MANUEL FRANCISCO SILVA CALADO
MANUEL GONGALVES

MANUEL JOAQUIM PIMENTEL
MANUEL MARIA MONTEIRO GUERRA
MANUEL SILVA FONSECA

MANUEL TEIXEIRA GUEDES

MANUEL VIEIRA DOMINGOS

MARIA ADELAIDE SANTOS

MARIA LUISA CONCEICAO SANTOS
NELSON AUGUSTO VIDAL CUNHA
NORBERTO MARQUES MAIO
PORFIRIO MANUEL VIEIRA MOURAO
ROGERIO ALMEIDA FERNANDES
ROGERIO AUGUSTO

ISABEL MARIA MARTINS PROENGA NORTE ALVES MONTEIRO

JOSE MOREIRA MANTEIGAS

Luis CARLOS COSTR MOVO

MANUEL SOUSA VENTURA

MARIA FATIMA SANTOS MARQUES PINTO CARDOSO
MARIA TERESA GOMES SANTOS MACHIAL
VIRGILIO DINIS VICENTE

ANA MARIA FREIRE RODRIGUES

ANA MARIA SANTOS MACHADINHO FONSECA
ANTONIO CARMO MARIA LUIZ

ANTONIO MANUEL CABECINHA COIMBRA
BEATRIZ SANTOS COSTA GUERREIRO

FERNANDA ASSUNGAQ CARDOSO SILVA BEZERRA
FERNANDA JESUS ALVES

FIRMINO BERNARDES LOURENGO

JORO MANUEL FIDALGO MARTINS CANDEIAS
JORO MARIA MARCHEO

JORQUIM GUILHERME PIGNATELLI GALVAO VIDEIRA

JOSE EUGENIC ALVES CALADG

JOSE MANUEL FERREIRA DUARTE

MANUEL JACINTO FEZES MARREIROS

MARIA ALICE SILVA GONGALVES

MARIA ALZIRA CARDOSO FIRES

MARIA AMELIA TIZA

MARIA CARMO PRAGA CLEMENTE MATOS

MARIA CECILIA GOMES CUNHA LIMA

MARIA CEU VARAJAO XIMENES MIMOSO

MARIA CONCEIGRO GARRIDO MARQUES

MARIA EDUARDA SALGADO BAPTISTA VIEIRA
MARIA FRANCISCA SOARES CONCEIGRO

MARIA HELENA CAIADO CALAFEZ

MARIA HELENA FILIPE SIMOES PIEDADE BICA
MARIA HERMINIA MARTINS ANTAO

MARIA JOSE CRUZ SOUSA MARQUES CRUZ
MARTA LUISA ROCHINHA ABELHA CAEIRO
MARIA LUTSA SANTGS CARDOSO

MARIA LURDES PIRES SIMOES RODRIGUES
MARIA LURDES PROSPERO LOPES CANILHO
MARIA MERCES CONCEIGAQ FILIPE DURAN SILVA
MARIA ROSETE MIRANDA LIMPINHO ABREU PINA
ROSA HELENA PATRICIO MELO CARVALHO

ALBINA ROSA ALMEIDA COELHC GUERRA
ANTONIC AFONSO ROCHA

ANTONIO AUGUSTO SILVA SOEIRQ BARROS
ANTONIO JOAQUIM BAGINHAZ MIRANDA
ARMINDC LUCIANG HORTA MELO

CANDIDA CELESTE MORETE SANTOS FERREIRA
CARLOS ALBERTO CALEIA RODRIGUES

CARLOS MANUEL OLIVEIRA FARIA MATOS

AGENTE PRINCIPAL N.123495,
SUBCHEFE PRINC N® 121632 ,
AGENTE PRINCIPAL N.192233,
AGENTE PRINCIPAL MN.125073,
SUBCHEFE PRINC N2 121326 ,
SUBCHEFE PRINC N® 122605 ,
SUBCOMISSARIO N@® 121578
AGENTE PRINCIPAL N.124418,
AGENTE PRINCIPAL N.125249,
AGENTE PRINCIPAL N.125212,
SUBCHEFE PRINC N*® 122090 ,
AGENTE PRINCIPAL N.127784,
AGENTE PRINCIPAL N.134430,
AGENTE PRINCIPAL N.125128§,

MINISTERIO DAS FINANGAS

ASSISTENTE ADM FPRINCIFAL ,
PERITO CONTABILISTA 1. CL,
ASSISTENTE ADMINIST ESPEC,
TECNTICO TRIBUTARIO .
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
TECNICO ADM TRIBUT ADJ N3,

ASSISTENTE ADMINIST ESPEC,
ASSISTENTE ADM PRINCIFAL ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MOTORISTA .
TESOUREIRA A
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXTLIAR ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVC

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
MOTORISTA DE LIGEIROS .
DIRECTOR DE SERVIQOS B

TECNICO $UPERIOR/ASSESSOR,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AJUDANTE DE MICROFILMAGEM,
TELEFONISTA .
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXILIAR SERVIGOS GERAIS ,
ASSISTENTE ADMINIST ESPEC,
CHEFE DE SECGAO .
ASSESSORA PRINCIFAL ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
EDUCADORA DE INFANCIA ,

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
CHEFE DE SECGEO ,
ASSESSORA PRINCIPAL .

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL .,
ASSISTENTE ADMINIST ESPEC,
OPERADORA SISTEMAS PRINC ,
EDUCADORA DE INFANCIA B
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
ASSISTENTE ADMINIST ESPEC,
ASSESSORA FRINCIPAL

MINISTERIO DA JUSTIGA

ESCRIVA DE DIREITO .
CHEFE PRINC GDA PRISIONAL,
PRIMEIRO-AJUDANTE .
SECRETARIO - GERAL .
PROCURADOR-GERAL ADJUNTO ,
ESCRIVA ADJUNTA
ESCRIVAO DE DIREITO
CONSERVADOR

DIRECCAO-GERAL DOS IMPOSTOS .
DIRECCAO-GERAL DO ORCAMENTO .
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS .
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS .
DIRECQAO-GERAL DO TESOURO R
DIRECCAO-GERAL DOS IMPOSTOS '
DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS B

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

CENTRQ REGICNAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
CENTRO REGICNAL SEGURANGA SOCIAL ALGARVE,
CENTRQ REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL DO ALENTEJO |,
CENTRQ NAC PROT C/ RISCOS PROFISSIONAIS ,
CENTRO REGIONAL SEGURANGCA SOCIAL NORTE
¢ R 8 § NORTE/SERV SUB-REGIONAL DE BRAGA,
INST DESENV INSPECCAO CONDIGSES TRABALHO,
CENTRO NACIONAL DE PENSOES .
SECRETARIA-GERAL .
CENTRQ REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
INSTITUTO EMPREGO FORMAGAQ PROFISSIONAL ,
DEP RELAGOES INTERNACIONAIS SEG SOCIAL
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL DO ALENTEJO
INST DESENV INSPECCAO CONDIGSES TRABALHO,
C R S S CENTRO/SERV SUB-REGIONAL GUARDA ,
C R S S NORTE/SERV SUB-REGICNAL BRAGANCA,
C R 8 § CENTRO/SERV S-REG CASTELO BRANCO,
C R S5 8 NORTE/SERV SUB-REGIQONAL DE BRAGA,
CENTRO REGIONAL SEGURANGA SCCIAL NORTE
INST GESTAO FINANCEIRA SEGURANCA SOCIAL ,
CENTRO REGIONAL SEGURBNGA SCCIAL NORTE
C R S S CENTRO/SERV SUB-REGIONAL AVEIRO ,

CENTRQ NACTIONAL DE PENSOES ,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
SERVIQOS SOCIAIS ’

CENTRC REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL DO ALENTEJO .
CENTRC REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
CENTRO REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO.
C R § § CENTRO/SERV S-REG CASTELO BRANCC,
DEP ESTUDOS, PROSPECTIVA E PLANEAMENTC .
CENTRC REGIONAL SEG SOCIAL LISBOA V TEJO,
INST GESTAO FINANCEIRA SEGURANCA SOCIAL ,

DIRECGAOC-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
DIRECCAC-GERAL DOS SERVIGOS PRISIONAIS
DIRECCAC-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL .
PROCURADORTA-GERAL DA REPUBLICA .
DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS SERVIQOS JUDICIARIOS ,
DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,

258729%
334508%
2578794
257879%
3206428
317113%
343479%
229838%
227405%
254479%
3137798
206743%
254479%
2553294

1347518
31503004
1956003
3599265

79961%
1662008
3562008

1898005
121853%
117961%
123223§
2044008
13021068

59024§
1358224
138884§
131400%
5206008
319294%
140921%
130905§
1148293

91542%
1635008

850544
128131%
200613%
364733%
142290%
4625008
1898008
1891148
525500$
1495128
148417%
1686008
177248%

51804%
1363564
1781008
5255008

315300
3¢8070¢
1635004
6351008
10124004
2487685F
282965
321200¢
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CATARINA BRANCO VIRGINIA

DINA TERESA BRANCO PIMENTA GREGORIC INACIO
ELISABETE CARNEIRCO MELO REAIS

FRANCISCO BORGES AVILA

JORO ANTONIO CAMPOS PINTO

JOROC JOSE COUCHINHO SOUSA

JOAQUIM JOSE FAUSTINC RAMALHO

JOAQUIM MATOS EUSEBIO

JOAQUIM PIRES BARBOSA

JOSE AVELINO ALVES

JOSE MANUEL FONSECA MENDES

MARIA CANDIDA SAMEIRO MESQUITA

MARIA CONCEIGAC PEREIRA FRANCISCO

MARRIA ELIZABETE NEVES PIRES NAVARRO

MARTA JOSE OLIVEIRA FERNANDES GRACA

MARIA NATALIA PRAZERES GRACA

MARYA TERESA HENRIQUES CUNHA NEVES

MARIO FERREIRA CRUZ

MARIO OLIVEIRA STLVA

OCTAVIO RODOLFO GONCALVES

OLGA MARIA SILVA DOMINGUES MCREIRA FERNANDES
PEDRO DOMINGOS BRANQUINHO ESCARIA

ROSA INACIA ALBINO FERRETRA BRETES

RUI AZEVEDC OSORIO MAGALHAES MENEZES GOUVEIA

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO DESENVOLVIMENTO

CARLOS PEREIRA CORTES

MANUEL FRANCISCO PRATAS PEIXEIRO

MANUEL VIEIRA FERREIRA

MARIA HELENA PIRES COSTA MARQUES ANTUNES

ABILIC VENTURA NUNES SILVA

ADELIA CONCEICAO MOURA RODRIGUES RIBEIRO
ALBERTO AGOSTINHC CORREIA

ALDA JESUS BOTELHO FERNANDES DIAS

ATVARO SIMOES SILVA FRADE

ANA LOFPES VAZ

ANA MARIA ALMEIDA LEMOS MOURA LOPES

ANA MARIA RODRIGUES

ANA MARTA VAZ

ANGELINA JESUS ALVES VALENTE

AUSENDA MONTEIRC GONCALVES NASCIMENTO

CARLOS AUGUSTO OLIVEIRA

CASSILDA ASCENSAO FREITAS

CECILIA MENDES MONTEIRO

CELIA AZEVEDO ALMEIDA VASCONCELOS

CONCEICAC FERREIRA LOPES SOQUSA GUIMARAES
CORNELIO BENEDITO DIAS BARRETO

DEOLINDA FRANCO CORREIAR CAMPOS ALBUQUERQUE
DECLINDA MARIA NAMORADO MOURA FONSECA FIGUEIRA
DORINDA MARIA PIRES SUPICO SERRA

EDITE LOPES NEVES MATOS COSTA

EMILIA SOUSA CARDOSO SILVA

ESMERALDA FATIMA RODRIGUES

FELISBELA MARTINHEIRAR ROCHETA BRITC LEITAO
FELISMINA VIEIRA GONCALVES ALVES

FERNANDA NEVES GONGALVES MARGAL AFONSO
FLAUSIDA CELESTE FERNANDES PEREIRA MONTERROSO
FLORINDO SA RODRIGUES SILVA

FRANCISCO GRACA

GIL MORATS ROCHA

GLORIA IRENE MARTINS ARAUJO

GUIDA ROSARIO DOURADO DORES MARTINS FERREIRA
HELENA CONCEIGAO ALVES SALVADOR BRITO
HORACTIO RODRIGUES RIBEIRO

IRACEMA CONCEICAC VEIGA MARTINS

IRENE PEREIRA FERNANDES RODRIGUES

IRENE RODRIGUES AFONSO VILARINHO RODRIGUES
ISABEL MARIA NORONHA GASPAR ORNELAS TEIXEIRA

ESCRIVA AUXTLIAR

AJUDANTE PRINCIPAL
PRIMEIRA-AJUDANTE

CONSERVADOR

SECRETARIO DE JUSTIGA
AJUDANTE PRINCIFAL
TECNICO JUSTICA AUXILIAR

SEGUNDO-AJUDANTE

SECRETARIO DE JUSTIGA
GUARDA PRISIONAL PRINC

, DIRECGAC-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS
, DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,
, DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO
, DIRECCAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,
, DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
, DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,
, DIRECCAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
., DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,
. DIRECGAO-GERAL DOS SERVICOS JUDICIARIOS ,
. DIRECGAO-GERAL, DOS SERVIGOS PRISIONAIS

GUARDA PRISIONAL 2.CLASSE, DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS PRISIONAIS

SEGUNDA-AJUDANTE

PRIMEIRA-AJUDANTE
TECNICA JUSTICA AUXILIAR
TECNICA JUSTIGA ADJUNTA
PRIMEIRA-AJUDANTE
AJUDANTE PRINCIFAL

ESCRIVAO ADJUNTO

GUARDA PRISIONAL PRINC
GUARDA PRISIONAL 2.CLASSE, DIRECCAQ-GERAL DOS SERVI{OS PRISIONAIS

SEGUNDA-AJUDANTE

GUARDA PRISIONAL 2.CLASSE, DIRECCAO-GERAL DOS SERVI{OS PRISIONAIS

ESCRIVA ADJUNTA
CHEFE DE DIVISAQ

ESCANGAO

TECNICO PROFISSIONAL ESP
OPERADOR DE ARMAZEM

, DIRECCAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,
, DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,
; DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
, DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
, DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,
, DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARTADO ,
. DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS ,
, DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS PRISIONAIS

, DIRECGAO-GERAL DOS REGISTOS E NOTARIADO ,

. DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS JUDICIARIOS
, DIRECGAO-GERAL DOS SERVIGOS PRISIONAIS

RURAL E DAS PESCAS

,» INSTITUTC DO VINHO DO PORTO ’
, DIRECCAC REGIONAL AGRIC RIBATEJO E OESTE,
» INSTITUTC DA VINHA E DO VINHO )

TECNICA AUXILIAR ADMINIST, INSTITUTC DO VINHO DG PORTO A

MINISTERIO DA EDUCAGAC

PROFESSOR

PROFESSORA
PROFESSOR

PROFESSORA
PROFESSOR

PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSOR

PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSOR

PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSOR

PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA

, CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA ,
. DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGCAO DO NORTE
. CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VISEU .
DIRECGAC REGIONAL DE EDUCACAO DO NORTE ,
ESCOLA SECUNDARIA DO PADRE ALBERTO NETO ,
DIRECGRO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
ESCOLA 2.3. CICLOS E B OLIVEIRA HOSPITAL,
DIRECGEO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE GANDRA .
, CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE LEIRIA ’
, ESCOLA SECUNDARIA DE CAMOES .
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE PENICHE '
DIRECGAC REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
, CENTRC DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA P
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO ,
DIRECGAC REGIONAL DE EDUCAGRO DO NORTE ,
CENTRO AREA EDUCATIVA PENINSULA SETUBAL ,
, CENTRO AREA EDUCATIVA PENINSULA SETUBAL ,
. CENTRO AREA EDUCATIVA PENINSULA SETUBAL ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DA GUARDA ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA .
, AGRUFAMENTO DE ESCOLAS DE VISQ ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE BRAGANGA '
, CENTRO AREA EDUCATIVA FENINSULA SETUBAL ,
, CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VILA REAL
DIRECGAC REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
DIRECCAC REGIONAL DE EDUCAGAQ DO NORTE ,
ESCOLA EB 1.C SEDE N.§/J I MAFAMUDE-GAIA,
ESCOLA 1.CICLO ENSINO BASICO N.l CARTAXO,
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO LIMA .
DIRECGAD REGIONAL DE EDUCAGCAO DO NORTE
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LISEBOA ,
, ESCOLA 1.CICLC EB STO ANTONIO CAVALEIROS,
, CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VISEU r
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
., DIRECCRO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE |,
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAQ DO NORTE
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VISO ,

141931¢
184000&
178100§L
2926644
39120081
204400
2859174
176700%
402900%
2367795
44128
1489004
191250¢F
256900%¢
263673¢F
1781008F
20440088
271073¢
254479%§
698164
144764
4720741
252000¢F
538874

1814244

157915¢
1253158
2046724

4625008
4625008
4625008
4625008
525300%
4625008
4625008
4625008
4625008
4625008
525900%

862504
462500%
462500%
4625008
525900%
5253008
462500%
4625008
4625008
4625008
525300%
484632%
5259008
4625008
525900¢%
525900%
4625008
4625008
3194244
462500%
525900%
4281984
4625008
4625008
5259008
4625008
4625005
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JACINTA MARIA PIRES JOQAQ

JOANA MARIA MIGUEL NUNES COSTA RIBEIRC

JOSE MARIA STLVA RIBEIRO

JULIA GABRIELA JANETRC TEIXEIRA

JULIETA GOMES LOUREIRC FERNANDES NOVO

LEONILDE PIRES SILVA

LIDIA MARIA FONSECA VILA FLOR DURAO

LUCINDA CONCEICAG FERREIRA JORGE

MANUEL BERNARDOQ SANTOS

MANUELA MARIA GONGALVES F LEITE SOUTELO TORRES

MARTIA
MARIA
MARIA
MARTA
MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIRA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIAN
MARTIA
MARIA

ADELAIDE FREITAS ALEGRE RIBEIRO
ADELAIDE SILVA LOPES LUCAS MENDES
ALBERTINA ASCENSAO MARQUES RIJO
ALBERTINA CUNHA FERNANDES

ALICE LINHARES TEIXEIRA SA LEITE
EUGENIA CASTRO HENRIQUES R LOPES REIS
ISABEL RODRIGUES NOBRE

JOANA CUNHA CAL CARRILHOQ

JOSE CAMPINO PINHEIRCQ REBELO

JOSE MADUREIRA MONTEIRO REPOLHO SEQUEIRA
JOSEFA LEMOS CORREIA

JUDITE QUADRADO VICENTE

LUCINDA GONCQALVES OLIVEIRAR SARRICO
LUISA PEREIRA MARQUES

LUISA SANTOS DAVID

LURDES FERREIRA LEITAO MARTINS ROLO
LURDES SERRA SILVA TELHADA

LURDES SILVA MONTEIRC FERNANDES MARTINS
LURDES TRINDADE GONGCALVES

MADALENA MARQUES MIRANDA

MANUELA SILVA PINTO NUNES MONTEIRO
NEVES INACIA ALVES VILAO

ODETE CALDEIRA RODRIGUES BOA

ODETE PEREIRA GUERRA JUNQUEIROQ
ODETE PIMENTEL FREITAS DOMINGUES
OLINDA GONGALVES LOURENGQ ABRANTES
FEDROSA CHUMBC DOMINGOS

PEREIRA BRITO DANTAS

PRAZERES FRANCO CORRETIA LIMA GONGALVES
REGINA ALVES GONCALVES BALULA
ROSA FERREIRA LOPES

ROSA FONSECA COSTA TEIXEIRA
ROSARIO CUNHA PEREIRA RODRIGUES
ROSARIO MATEUS FILENA

TERESA MARQUES SANTOS FELIZ

MATILDE SILVA SANTOS COELHO

OLGA MARYA GESIPPE SAMPAIC CALISTO PALHARES FALCA

oLIVIA GUIMARAES SOUSA CARVALHO
PALMIRA JESUS DIAS FIGUEIRA MARTINS
RICARDINA CONCEIGAOC CRUZ BRITO

ROSA LUISA FERNANDES PIRES

ROSINA CONCEIGAC ALVES MARTINS MATOS
SiLVIA PAULA NAZARE SANTOS

VENANCIO ADOLFG CANHA

VIRGINIA SALGUEIRO CAIADO

ZELIA CONCEIGAO RIBEIRO

ALVARO SILVA BRANDAO
ANA ROSALINA ROSADO ROSMANINHO RIBEIRC

ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO

BENTES AFONSO
CARLOS RODRIGUES
JOSE SILVA TEIXEIRA
NUNES

SANTOS LOPES

ARMANDINA MONTEIRO MARQUES

AUGUSTO JOSE LOURENGO BANDARRA
AUGUSTO PINTO SOARES

CARLOS GRAGA MARTINS

CASIMIRO MANUEL RAMOS JORGE MACHADO
FELISBERTO MARTINS BERNARDINO
FERNANDO AUGUSTO MOTA

’

PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSOR .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA
PROFESSORA

N

PROFESSOR
PROFESSORA '
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
EDUCADORA DE INFANCIA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA ,
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA '
PROFESSORA .
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA,
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA
FROFESSORA
PROFESSORA .
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA .
PROFESSORA ,
CHEFE DE REPARTICAO .
PROFESSORA .
PROFESSORA r
EDUCADORA DE INFANCIA .
ASSISTENTE ADM PRINCIFAL ,
PROFESSORA
PROFESSORA .
PROFESSOR
PROFESSORA
PROFESSORA

MINISTERIO DA SAUDE

MECANICO AUTOMOVEL PRINC ,
ENFERMEIRA GRADUADA '
OPERARIC QUALIF PRINCIPAL,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
ASSISTENTE ADMINIST ESPEC,
GUARDA~NOCTURNO ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR DE ALIMENTACRO
CHEFE DE REPARTIGRO .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
CHEFE SERVIGO PNEUMOLOGIA,
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,
ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,

ESCOLA BASICA 1.CICLO N.1 POVOR STA IRIA,
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA
CENTRO DA ARER EDUCATIVA DO PORTO .
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAOQ DO NORTE |,
CENTRO DA ARER EDUCATIVA DO PORTO .
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE BRAGA .
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DA GUARDA .
CENTRO AREA EDUCATIVA LEZIRIA MEDIQ TEJO,
DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
ESCOLA 2.3, CICLOS ENSINC BASICO DE VISO,
ESCOLA 1.C ENSINO BASICO N.1/J I OUTEIRC,
CENTRO AREA EDUCATIVA LEZfRIA MEDIO TEJO,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DO PORTO .
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGRO DO NORTE ,
DIRECGCAQ REGICONAL DE EDUCAGRO DO NORTE |,
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BELEM-RESTELO ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
CENTRO AREA EDUCATIVA DO ALTO ALENTEJO
CENTRO ARER EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA ,
ESCOLA BASICA 1.2.CICLOS S. JOAC DE DEUS,
ESCOLA SECUNDARIA DE PEDRO NUNES .
DIRECGAO REGICNAL DE EDUCAGAO DO NORTE
CENTRC DA AREA EDUCATIVA DE AVEIRO .
AGRUPAMENTO ESCOLAR MARGARIDE-FELGUEIRAS,
ESCOLA 1.CICLO E B N 4 CALDAS DA RAINHA,
CENTRO ARER EDUCATIVA LEZIRIA MEDIO TEJO,
CENTRO AREAR EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA ’
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
CENTRO AREA EDUCATIVA DA GRANDE LISBOA |,
DIRECGAQ REGICNAL DE EDUCAGAO DO NORTE
DIRECGAC REGIONAL DE EDUCAGAO DO ALGARVE,

CENTRO DA AREA EDUCATIVA DA GUARDA .
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA ,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA .
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DA GUARDA .
CENTRC DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA B

DIRECGCAO REGIONAL DE EDUCAGAC DO NORTE ,
ESCOLA 2.3. CICLOS ENS BASICO CANTANHEDE,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VISEU .
DIRECGAC REGIONAL DE EDUCACAO DO NORTE
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAC DO NORTE
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE ,
DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO DO NORTE
ESCOLA BASICA INT 1.2.3.C VASCO DA GAMA ,
CENTRO AREA EDUCATIVA LEZIRIA MEDIO TEJO,
UNIVERSIDADE DO MINHO .
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE BRAGA ,
CENTRO AREA EDUCATIVA VIANA DO CASTELO ,
CENTRO AREA EDUCATIVA DE CASTELO BRANCO ,
ESC SECUNDARIA DR JAIME MAGALHAES LIMA
ESCOLA 1,CICLO ENSINO BASICO DA VENTEIRA,
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VILA REAL
DIRECGCAO REGIONAL DE EDUCAGAOC DO NORTE
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE VISEU .
CENTRO DA AREA EDUCATIVA DE COIMBRA .

INSTITUTO MACIONAL DE EMERGENCIA MEDICA ,
HOSPITAL DE SAO JOSE .
HOSPITAL DISTRITAL DE FARO

A R S NORTE/SUB-REGIAO DE SAUDE DO PORTO,
A R & NORTE/SUB-REGIRO DE SAUDE DO PORTO,
DIRECGAC-GERAL DA SAUDE .
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE LEIRIA ,
HOSPITAL DE MAGALHAES LEMOS .
INST PORT ONCOLOGIA DE FRANCISCO GENTIL ,
HOSPITAL DE SAO GONGALO '
A R S NORTE/SUB-REGIRO DE SAUDE DO PORTO,
HOSPITAL DE PULIDO VALENTE ,
HOSPITAL DISTRITAL DE FARQ .
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE MATOSINHOS ,

462500%
4625008
5259008
462500%
4625004
4625008
525900%
5253008
4625008
4625008
4625008
4625004
4625008
4625008
4625005
£259008
525900%
4625008
4625008
462500%
5336008
4625008
4625008
4625008
5259008
4625008
461331%
462500%
4625008
462500%
4625008

883448
4625004
4625008
4625008
2113008
4625008
4625008
4625008
4625009
5259008
462500%
4625008
462500%
5259008
4625008
272372¢%
4625008
525900$
122419%
1426998
5259008
391840%
4625008
462500%
462500%

102317%
458700%
143100%
129833%
1723123

80300%

76477%

86913%

460724
318200%
1227383%
8548625
1113503
1635008
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FERNANDO AVEIRO GONCALVES CONDE
FERNANDO SILVA FERNANDES

IDUING LOPES

JOAQUIM CARLOS SANTOS LUZ

JOAQUIM LUIS CARVALHO SILVA

JOSE ANTONIC MENESES CORREIA

JOSE NAZARE CAMACHO

LULS EDUARDO RAMOS GONGALVES SOUSA
MARGARIDA BAJOUCO PINTO COSTA

MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARTA
MRRTA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARIA

ADELAIDE COSTA ARAUJO

ALICE CLIVEIRA GOMES RALHA

AMELIA LOUREIRO COCHOFEL JANUARIO
BENEDITA SANTOS CORREIA AMARO

CATARINA FALE FERREIRA PROENGCA

CONCEIGAO GONGALVES FERREIRA SILVA
EMILTA NUNES OSTRA BIVAR WEINHOLTZ
EUGENIA NUNES BEJA PEREIRA CRESFO

FATIMA ANJOS SANTOS

HELENA BERNARDC PEREIRA L PINTC FERNANDES
IDALISA MARQUES SANTOS MENDES FERNANDES
IRENE CARRILHO $OLTEIRO GUERREIRO
JACINTA FERREIROQ ZAMBUJO

JUDITE INEZ OLIVEIRA VAZ TORRES

JULIA MARTINS VICENTE

JULIETA LUCIC CARRETAS SANTOS COELHO
LEONOR FANICO MARTELO

LURDES INACIO
LURDES SILVA TAVARES RUELA

LUZ RODRIGUES CORREIR

MANUELA SANTOS FERNANDES MARQUES
MARGARIDA SIMOES SARAIVA CARRINHO
ORLANDA BICHO MINEIRO CORREIA
ROSARIO CLEMENTE DOMINGOS

NATALIA SILVA CRUZ

NAZARE FERNANDES MENDES REIS GRACA
SERGIO ONOFRE SA MOURAO

SILVANA ENCARMNAGAO GUEDES LOPES
VITORIA COSTA GONGALVES ANJOS

-~

ENFERMEIROQ

GQRADUADO '

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CHEFE SERVIQO HOSPITALAR ,

ASSISTENTE

ENFERMEIRO-

ADM PRINCIFAL ,
CHEFE .

ADMINISTRADOR DE 1.CLASSE,

TESQUREIRO
ASSISTENTE
ENFERMEIRA
ENFERMEIRA
ENFERMEIRA
ENFERMEIRA
ASSISTENTE

'
GRAD CIRURGIA ,
GRADUADA .
GRADUADA .
GRADUADA .
ESPECIALISTA
ADMINIST ESPEC,

AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,

ASSISTENTE
ENFERMEIRA

ADMINISTRATIVA,
GRADUADA .

INVESTIGADORA AUXILIAR A
TELEFONISTA :

ENFERMEIRA
ENFERMEIRA
ASSISTENTE

GRADUADA ,
GRADUADA .
ADM PRINCIPAL ,

AUXILIAR DE ACGEO MEDICA ,
ENFERMEIRA-CHEFE ,

ASSISTENTE
ENFERMEIRA
ENFERMEIRA
ASSISTENTE
ASSISTENTE
ASSISTENTE
ENFERMETIRA

ADMINISTRATIVA,
GRADUADA f
GRADUADA .
ADMINISTRATIVA,
HOSP CIR PLAST,
ADMINISTRATIVA,

r

TECNICA SUPERICR PRINC :

ASSISTENTE ADM PRINCIPAL ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
TELEFONISTA '
ENFERMEIRA-CHEFE B

AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
TELEFONISTA .
AUXILIAR DE ACGAO MEDICA ,

CENTRO PSIQUIATRICO RECUPERAGAO DE ARNES,
SERV PREVENGAC E TRAT TOXICODEPENDENCIA ,
SERV PREVENGAC E TRAT TOXICODEPENDENCIA ,
A R 8 CENTRO/SUB-REGIAC CASTELO BRANCO ,
HOSPITAL DISTRITAL DE TORRES VEDRAS '

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE MATQOSINHOS .
CENTRO HOSPITALAR DE CALDAS DA RAINHA
HOSPITAL DA SENHORA DA OLIVEIRA .
HOSPITAL DE SANTO ANDRE .

A R S NORTE/SUB-REGIAC DE SAUDE DE BRAGA,
A R § NORTE/SUB-REGIAO DE SAUDE DE BRAGA,
CENTRO HOSPITALAR DE GAIA .
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE MATOSINHOS .
HOSPITAL DE SAC JOSE ,
HOSPITAL CENTRAL ESP CRIANGAS MARIA PIA ,
HOSPITAL DISTRITAL DE FARO .
INST PORT ONCOLOGIA DE FRANCISCO GENTIL ,
A R S CENTRO/SUB-REGIAO CASTELO BRANCO
HOSPITAL DE SANTO ANDRE .
HOSPITAL DE EGAS MONIZ v
A R 5 LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SETUBAL ,
HOSPITAL DO ESPIRITO S$ANTO .
HOSPITAL CENTRAL ESP CRIANCAS MARIA PIAR ,
HOSPITAL DE SAO JOSE

INST PORT ONCOLOGIA DE PRANCISCO GENTIL ,
HOSPITAL DE SRO JOSE '
HOSPITAL DISTRITAL DE TORRES VEDRAS '
HOSPITAL DE SAO JOSE R
A R § CENTRO/SUB-REGIAC CASTELO BRANCO |,
HOSPITAL DE EGAS MONIZ .
D-GERAL INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS SAUDE,
A R S CENTRO/SUB-REGIAQO CASTELO BRANCO
A R § CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE DE LEIRIA ,
HOSPITAL DE EGAS MONIZ .
A R 5 LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SETUBAL ,
HOSPITAL DE EGAS MONIZ .
A R S NORTE/SUB-REGIAC VIANA DO CASTELO ,
HOSPITAL CENTRAL ESP CRIANGAS MARIA PIA ,

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAC PUBLICA

FERNANDO DIOGO MARTINS PINHEIRO

ANA MARIA CARNEIRO TORRES SIMAS MELO
BEATRIZ CORDEIRQ DUTRA COUTO
JOSE AMARAL JUNIOR

Luisa

ISABEL BETTENCOURT LEITE MEDEIROS VALE

MARGARIDA MARIA PIMENTEL MASSA

MARIA
MARIA
MARRIA
MARIA
MARIA
TELMA

JOSE AVILA GARCIA

LUISA RODRIGUES CARDOSO QURIQUE
MANUELA MONIZ AMARELC PACHECO
MANUELA SILVA FERNANDES SILVA
NOELIA SERPA

GOMES PEREIRA PEIXOTO ALMEIDA

EDUARDO SOUSA CASTRO
JOSE ALBERTO SILVA MARQUES

MARIA
MARIA

CONCEIQAO REMESSO AVEIRQ VIETRA
LINA GOMES FERNANDES

RITA MANUELA SILVA RODRIGUES

ASSESSOR PRINCIPAL ,

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

PROFESSORA

EDUCADORA DE INFANCIA .
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,

PROFESSORA
ENFERMEIRA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA

GRADUADA .

TECNICA PROFISSIONAL ESP ,

REGTAO AUTONOMA DA MADEIRA

ASSISTENTE

ATDMINIST ESPEC,

CHEFE DE SECCAOQ y

ENFERMEIRA
PROFESSORA

SUPERVISCRA B

AUXILIAR DE ARTESANATC '

DIRECGCAO-GERAL DA ADMINISTRAGAQ PUBLICA ,

SEC REGIONAL EDUCAGAC E ASSUNTOS SOCIAIS,
SEC REGIONAL EDUCAGAQ E ASSUNTOS SOCIAIS,
CENTRO DE SAUDE DE VILA FRANCA DO CAMPO ,
DIRECCAO REGIONAL DA EDUCAGCAD .
HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO '
SEC REGIONAL EDUCAGRO E ASSUNTOS
SEC REGIONAL EDUCAGAC E ASSUNTOS
SEC REGIONAL EDUCAGAO E ASSUNTOS
SEC REGIONAL EDUCACAO E ASSUNTOS SOCIAIS,
SEC REGIONAL EDUCAGAC E ASSUNTOS SOCIAIS,
CENTRO PREST PECUNIARIAS PONTA DELGADA

SOCIAIS,
SOCIAIS,
SOCIAIS,

SECR REG AGRICULTURA, FLORESTAS E PESCAS,
SEC REG ASSUNTOS SOCIAIS E PARLAMENTARES,
CENTRO HOSPITALAR DE FUNCHAL '
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGARC .
INST DO BORDADO, TAPECARIAS E ARTESANATO,

DOCENTES DO ENSINO PARTICULAR E COOPERATIVO

AMADOR CORTES MEDINA

CELINA LURDES GONCALVES ESTEVINHO MESQUITA
ETELVINA PACHECO SERRANO DINIS FONSECA

PROFESSOR
PROFESS0RA
PROFESSORA

?

COLEGIC DO BOM SUCESSOG .
COLEGIO DE BARTOLOMEU DIAS .
EXTERNATO CURSO SAGRADO CORAGAOQ DE JESUS,

4459150%
1333294
3439065
1589584
6095355
5350008
1823004
42660085
1639138
3790004
326700%
154527§
1698008
364004
1402003
274000%
65316795
1086008
275529%
3348005
1635008
960134
3937608$
147363%
334800%
521604%
904668
2620015
1070378
3697008
2868525
1703338
€56784F
1254004
4455004F
1440194
1264444F
50588 ¢

4761628

4625008F
4625008
1107714

4625004L
51330047
246250041
462500¢

4625008
4625004F
525900§

1719674

1781004

1630418F
59255448
4625004
1343004

477124
77083
484000¢
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JOSE PEREIRA CAPELA
MARTA HELENA SILVA LEAL

ETILDES MARIA CARDINHA BARRANCOS FARIAS
FLORINDA JESUS MARQUES AIRES PIRES

MARIA EMILIA SEQUEIRA CABRITA CARNEIRO SOUSA

aBILTO GOMES ARAUJO

ADAO MARQUES MARAVALHAS

ADRIANA PEREIRA FERNANDES SANTOS FERREIRA
AGOSTINHO ABREU BATISTA

ALBERTO MARGAL MARTINS

ALZIRA MARIA CARVALHO MARQUES JESUS ANTUNES
AMADOR MARCOS JORGE MARCOS

ANA PAULA LAMFREIA RODRIGUES ANDRADE
ANTGNIO CARLOS FERREIRA

ANTONIO COELHO PINTO REGADA

ANTONIO JORGE TAVARES MADEIRA
ANTONIC JOSE PERETRA ALMETDA
ANTONIC MANUEL CATARING PEREIRA MENDES
ANTONIO MANUEL SANTOS ALBERTO
ANTONIC MARIA MARTINS CUNHA

ANTONIO PEREIRA MARTINS

ANTONIO RODRIGUES COSTA

ANTONIO SARAIVA DINIS

ANTONTO STILVA DIAS

ANTONIO VIEIRA COSTA

ARMANDC SANTOS MARGATO

ARTUR PINTO SILVA

AURORA SOUSA CRUZ

BERNARDINC JOAO VICENTE

CARLOS ADAC FERNANDES CRUZ

CARLOS RIBEIRO ROCHA

CELESTE ROSA CARVALHO BAPTISTA ISQUEIRO
CELESTINC AVILA PINHEIRO

CESAR SOBRAL

DANTEL LINHARES

DOMINGOS DIAS COSTA

EMANUEL GONGALVES

ESTEVAO MANUEL OLIVEIRAR PINHO
FERNANDO VIEIRA CARDOSO

GRACINDA JESUS SILVA CORDEIRO

ILDA SOUSA PINTC SILVA

JACINTO ANTONIO PINELA

JORO MANSO CARDOSO

JORO MONIZ RODRIGUES ALVES

JOAD SILVA MARQUES

JOAQUIM ADRIANO MATOS TOMAS

JCAQUIM ERMELINDO CASCAIS RAMOS
JOAQUIM MANUEL ALVES GOMES OLIVEIRA
JOAQUIM MANUEL PAIS RODRIGUES

JORGE ALBERTO ANTUNES CAVALEIRO
JOSE ANTONIO FERNANDES

JOSE ANTONIO OLIVEIRA PRIOR

JOSE AUGUSTO DOURADO

JOSE COSTA SEMEDO

JOSE MARIA CABRITO ALVES

JOSE MARIA MOREIRA REIS

JOSE MARIANO

JOSE SILVA CAMPINO

JOSE SILVA MAGINA

JOSE SIMAO SANTOS ANTONIO

JOSEFINA ROCHA GAMA

LEONOR GUEDES BEZELGA

LICINTIO FREITAS COELHO

LUis ARMANDO DINIS LOURENGO

LULS CARMO FOGAGEIRO

LUiS FILIPE STRECHT BORDALQO VALENTE

’

.

¥’

PROFESSOR .
PROFESSORA .

COZINHEIRA ,
ENFERMEIRA GRADUADA .
EDUCADORA DE INFANCIA .

OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
CARPINTEIRO NAVAL GRAU 1

TECNICA ADMINISTRATIVA G1,
RECEPCIONISTA DE MATERIAL,
CARTEIRO J
TECNICA ADM AP GESTAO PR ,
ELECTROTECNICO
CHEFE DE SECGAO
TECNICO TELECOMUNICACQES ,
CARTEIRO J
CARPINTEIRC ,
TECNICO TELECOM NivEL 11

OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
MESTRE TRAFEGO LOCAL GR 1,
OPERADOR EQ PORTUARIO G 1,
CARTEIRO J .
MESTRE DE TRAFEGO LOCAL ,
OPERADOR EQ PORTUARIO G 1,
TECNICO QUALIFICAD FABRIL,
TECNICO ARTES GRAF REPROG,
AJUD MOTORISTA MARITIMO
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
TECNICA ADM AP QESTAO PR ,
TECNICO TELECOMUN NIvEL 8,
MARTNHEIRO DE GRAU 1 BRI1S,
ELECTRICISTA DE GRAU 1
TECNICA POSTAL E GESTAQ L,
CARTEIRO J
CARTEIRO J
CARTEIRO J
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
FIEL DE DEPOSITO
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
CARTEIRO K
TECNICA ADM AP GESTAO N13,
TECNICA ADM AP GESTRO N12,
OPERADOR CAIS/COORDENADOR,
CARTEIRO J ,
OFICIAL DE SOCORRO F 16
AGENTE EXPLORACAO GRAU 1 ,
CARTEIRO J
OPERADOR EQUIP PORTUARIC ,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
CARTEIRO H R
TECNICO SUP LICENCIADO N7,
CARTEIRO J .
ENGENHEIRO MAQUINISTA .
CARTEIRO J R
AGENTE EXPLORACAC G1 BR17,
CARTEIRO J '
OPERADOR EQUIP PORTUARIOC ,
CARTEIRO J 1 .
CARTEIRO J ’
CARTEIRO J .
CARTEIRO J 1 .
TECNICA SERVICOS GERAIS H,
TECNICA SERVICOS GERAIS H,
LUBRIFICADOR DE GRAU 1
TECNICO ADMINISTRATIVO G1,
OPERADOR EQUIP PORTUARIQ ,
CARTEIRO I .

-

ESCOLA PROFISSIONAL DE MINAS DA BORRALHA,
EXTERNATO "O BARQUINEHO" '

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA

EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES ANONIMAS

APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, S A,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXJES, S o
APL - ADMINISTRAGAO PORTO DE LISBOA, S A,
ADMINISTRAGAO PORTOS REG AUT MADEIRA,S A,

CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
APL - ADMINISTRAGAO PORTO DE LISBOA, & A,
PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
APSS-ADMIN PORTOS SETUBAL E SESIMBRA,S A,
PT-PORTUGAL TELECOM, S A .

APDL-ADMIN PORTOS DOURC E LEIX8ES, S »
APL - ADMINISTRAGAC PORTO DE LISBOA, S A,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, & A
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, S A
APDL-ADMIN PORTOS DOURC E LEIXOES, 8 A
OGMA-INDUSTRIA AERONAUTICA PORTUGAL, S A,
PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
APL - ADMINISTRAGRO PORTO DE LISBOA, S A,
APDL-ADMIN PORTOS DOURC E LEIXOES, S A
PT-PORTUGAL TELECOM, S A B
PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, S A
APDL-ACMIN PORTQS DOURC E LEIXOES, 5 A
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, S A ,
ADMINISTRAGRO PORTOS REG AUT MADEIRA,S A,
APA - ADMINISTRAGAO PORTO DE AVEIRO, S A,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .

PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
PT-PORTUGAL TELECOM, S A .
APS - ADMINISTRAGAO PORTOC DE SINES, S A ,
CTT-CORREIQS DE PQRTUGAL, S A '

ANAM-AEROPORTOS E NAV AEREA MADEIRA, S A,
APL - ADMINISTRAGAO PORTO DE LISBOA, S A,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
APSS-ADMIN PORTOS SETUBAL E SESIMBRA,S A,
APDL-ADMIN PORTOS DOURC E LEIXOES, S A ,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A '
PT-PORTUGAL TELECOM, S A ‘
CTT-CORREIQS DE PORTUGAL, S A ’
ADMINISTRAGCAO PORTOS REG AUT MADEIRA,S A,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, 5 A .
APL - ADMINISTRAGAO PORTO DE LISEOA, S A,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, S 2 ,

CTT-CORREIQS DE PORTUGAL, S A »
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A ’
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A ’
CTT-CORREIOCS DE PORTUGAL, S A '
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, 5 A .

APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, S A ,
APL - ADMINISTRAGAO PORTO DE LISBOA, § A,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E LEIXOES, S A ,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A .

199161%
3960004

1076358%
3348008
4625008

3979408
1605098
3531008
217419%
170255%
256526%
3122228
3579003
214155%
172917%
217415%
2408558
3905328
408855%
397986¢
1356708
388082%
382250%
1887674
1790554
3288423
3905324
291936$
1720054
341886$
274700%
222640%
1633168
132058%
1739648
3972324
2378445
2261538
202390%
248705%
240855%
339589%
1343935
237471%
3804664
1224248
253106%
3751284

70965%
477183%
1573948
4482418
1352363
381219%
1641298
390532%
200515%
1552444
157623%
194545%
105670%
113609%
2536014
279569%
3505324
1042308
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Lyufs FRANCISCO REVES COSTA
LUis PEDRO COELHO

MANUEL ASSUNGAQ LOPES

MANUEL CARMO CORREIA

MANUEL FERNANDO BARROS MOREIRA
MANUEL INACIO FREITAS

MANUEL JESUS TEIXEIRA

MANUEL LUIS NEVES PEDRO

MANUEL
MANUEL
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTA

NUNES MOURA CASTILHO

PEREIRA SOARES
ALICE ALVES DIAS CANDEIAS
CONCEIGCAD GOMES COSTA
EULALIA TERRA MACIEL SOARES PIMENTEL
ISABEL CRUZ MACHADO PESTANA HENRIQUES
JORGELINA SIMAS RAPOSO MARQUES
LEONOR RAMOS BERNARDINO POLONIO
LUCIA REIS CATARINO
MANUELA SILVA ARAUJO BRITO

REMEDIOS LANCA PALMA GAMA

CONCEIGCAO RNASTACIO
MARTINS

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIO
MARIO
MARIO RAPOSO SERRANO

MIGUEL FERNANDO RODRIGUES SILVA

ORLANDO SANTOS PIRES

PAULA CRISTINA RIBETRO JERONIMO

ROSA BRANCA CUNHA FERRAZ FONSECA
RUI MANUEL BISCATA

VALDEMAR LUIS CARVALHAL TEIXEIRA
VALDEMAR SILVA BRANDRO

ALFREDO LOURO OLIVEIRA MARTINS

ABILIO IVO PEREIRA BANDEIRA DIAS
ADRIANO SOARES FERNANDES

ALBERTO COSTA PEREIRA

ALBERTO PINTO SOUSA

AMADEU SILVA

AMAVEL SANTOS ANDRE

ANTONIO FERNANDES ALMEIDA

ANTONIO GERVASIO RAMOS

ANTONIO JOAQUIM PETRONILHO CORREIA
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTCNIO
ANTONTO
ANTONTIO
ARMANDO
ARMINDO

LOURENCO MARTINS

PASSOS LOURENGO RIBEIRO
PINHEIRO VIEIRA
RESENDES CABRAL
VALENTIM PIRES COSTA
VITORINO RALA

MOREIRA ANTUNES

ALVES FERNANDES

ARTUR BRAZ SARAMAGO

AUGUSTO FLOR NETO

AURELIO MARTINS SOUSA MARQUES
CARIL.OS ALBERTQ ALMEIDA SANTOS
CAROLINA VASCONCELOS TERRA F MARQUES ANTUNES
DOMINGOS BOTR SACRAMENTO
DOMINGOS GERMANO MOURA

ELVINO GASPAR SILVEIRRAR

FAUSTO MANUEL CARVALHO

FERNANDO VIEIRA FAVITA PINHEIRO
GASPAR RODRIGUES FERNANDES

GIL ANTONIO FERREIRINHA CESARIO
HORACIO SILVA BAPTISTA

IRENE GUERREIROC CUCO

JORO CARVALHO EIRIZ

JOAO PELERIGO CONCEIGAO

JOAQUIM ANTONIO CHARRUA MESTRINKOQ
JOAQUIM CASADO ANTUNES FERNANDES
JORQUIM FERREIRA SILVA

AGENTE E
TECNICO
TECNICO
CARTEIRO

XPLORAGAC GRAU 1 ,
SUPERIOR ESPEC N8,
TELECOMUNICACOES ,

J .

OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,

TECNICO
TECNICO

TELECOMUN NIVEL 8,
ADM AP GESTAC PR ,

OFERADOR EQUIF PORTUARIO ,

TECNICO SUP BACHAREL N 9 ,
OPERADOR EQUIP PORTUARIO ,
TECNICA SERVICOS GERAIS H,
CAIXEIRA DE BALCAO C .
TECNICA POSTAL E GESTAO L,
TECNICA GEST M1/CHEFIA N4,
OFICIAL ADMINISTRATIVA
TECNICA ADMINISTRATIVA G1,
TECNICA ADM AP GESTAO N13,
TECNICA POSTAL E GESTAC L,
TECNICA POSTAL E GESTEO I,
ESPECIALISTA A .
CARTEIRO J 1 .
CARTEIRO J' .
AGENTE DE EXPLORACAO .
CARTEIRO J .
TECNICA FOSTAL E GESTRO H,

TECNICA

OPERADOR EQ PORTUARIO G

TECNICO

CARTEIRO J

POSTAL GESTAO L 2,
1,

POSTAL E GESTAC L,

APL - ADMINISTRAGAO PORTO
PT-PORTUGAL TELECOM, S A
PT-PORTUGAL TELECOM, S A
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E
PT-PORTUGAL TELECCM, S A
PT-PORTUGAL TELECOM, S A
APL - ADMINISTRACAO PORTO
PT-PORTUGAL TELECOM,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL,

DE LISBOA,

S A
LEIXOES, S

DE LISBOA,
-3

LEIXBES, S
s a

INCM-IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA,

CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A
ANA-AEROPORTOS DE PORTUGAL, S A

APL - ADMINISTRACAO PORTQ DE LISBOA,

PT-PORTUGAL TELECOM, S A
CTT~CORREIOS DE PORTUGRL, S A
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S A

INCM-IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA,

CTT-CORREIOS DE PORTUGAL,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL,
APL - ADMINISTRACAQ PORTO
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL,
CTT-CORREIOS DE FPORTUGAL,
CTT-CORREIOS DE PORTUGAL,
APDL-ADMIN PORTOS DOURO E

s A
S A
DE LISBOR,
s A
8 A
S A
LEIX&ES, S
CTT-CORRELIOE DE
CTT-CORREIOS DE

PORTUGAL,
PORTUGAL,

5 A
S A

LICENGAS ILIMITADAS OU DE LONGA DURAGAO

3. OFICI

AL ADMINISTRATIVO,

ANTIGOS SUBSCRITORES
PRIMEIRO-MARINHEIRO ’
PREPARADOR .
GUARDA-FIOS DE RESERVA
DACTILOGRAFO .
SOLDADO

OPERADOR DE RESERVA ]

SERVENTE .
GUARDA ,
SAPADOR-BOMBEIRO (R § B) ,
CARTEIRO s
SERVENTE DE ELECTRICIDADE,
PRIMEIRO-MARINHEIRG .
SERVENTE .
PROFESSOR .
PRIMEIRO-SARGENTO .
AJUDANTE DE ELECTRICISTA ,
CRIADO DE 1. CLASSE .
CABO .
GUARDA DE 2. CLASSE '
PROFESSOR '
PRIMEIRO-MARINHEIRO .
DACTILOGRANA .
ELECTRICISTA r
SOLDADO .
GUARDA DE 2. CLASSE y
PROPOSTO DE TESOUREIRG
PRIMEIRO-MARINHEIRO r
PROFESSOR .
OPERARIO (TORNEIRC MECAN),
PRIMEIRQ-SARGENTO .
SERVENTE DE 1. CLASSE .
GUARDA DE 2. CLASSE .
ELECTRICISTA DE 2. CLASSE,
CABRO ]
GUARDA DE 2. CLASSE .
PROFESSCR .

34900%, DESDE 2000-06-02

34900%,
34900%,
349004,
34900%,
34900%,
349003,
343008,
3164008,
34900%,
135008,
34900%,
314900%,
349004,
349004,
4690085,
34900%,
34900%,
36400%,
57100%,
35000%,
364005,
349008,
34900%,
364005,
364008,
349008,
34900%,
45151,
3490084,
672008,
345008,
164003,
345004,
36400%,
345008,
335004,

DESDE
DEESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE

2000-02~-03
2000-07-04
2000-06-07
2000-06-28
2000-06-09
2000-06-27
2000-06-15
2000-03-01
2000-03-14
1959-07-01
2000-06-13
2000-03-24
2000-06-29
2000-03-14
2000-03-223
2000-03-16
2000-03-14
2000-03-20
1939-06-30
1999-10-13
2000-01-28
2000-03-23
2000-03-29
2000-03-03
2000-03-02
2000-06-27
2000-03-01
2000-06-05
2000-03-30
2000-07-14
2000-03-20
2000-03-14
2000-02-18
2000-02-11
2000-03-20
1599-08-06

8 A,
.
.
A,
.
S A,
.
A
[
S A,
.
.
.
S A,
.
.
S A,
.
.
s A,
B
.

.

A,

274700%
3215344
2201404
1658554
3981308
2083018
2800528
397154%
763755%
3543278
147180%
175303%
2102568
309645%
2064564
2747004
248705%
191511%
2224338
3020798
194545¢
191213%
31812338
1438418

349008
251243%
3580913
227405%
171744$



15 854 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.2 226 — 29 de Setembro de 2000

JOAQUIM VIEIRA . GUARDA DE 2. CLASSE . 364005, DESDE 2000-03-16
JOAQUINA SILVA . AUXILIAR DE LIMPEZA . 34900%, DESDE 2000-01-31
JOSE AUGUSTO ALMEIDA , SERVENTE . 34300$, DESDE 2000-06-14
JOSE CRISPIM FRAGATEIRO COSTA , AGENTE DE 1. CLASSE . 36400%, DESDE 2000-05-29
JOSE DINIS ALVES SOUSA . ESCRITURARIO R 349008, DESDE 2000-04-19
JOSE FERREIRA BERNARDES , APRENDIZ DE MATANGA . 349008, DESDE 2000-05-30
JOSE LUIS SOARES GALANTE , SOLDADO . 36400$, DESDE 2000-02-0%
JOSE MARTINS TERRAS , GUARDA DE 2. CLASSE . 34900$, DESDE 2000-03-27
JOSE RAMOS NUNES , SAPADOR-BOMBEIRC (R S B) .,  34900$, DESDE 2000-04-04
JOSE ROLO JESUS , GUARDA DE 2. CLASSE . 41600%, DESDE 2000-03-06
JOSE SEIXAS . SOLDADO . 34900%, DESDE 2000-02-21
JULIANA CONCETCEO CARVALHO MAXIMINO . OPERARIA . 364008, DESDE 2000-05-29
MANUEL ANTONIO DUARTE , PRIMEIRO-CABO . 349005, DESDE 2000-02-14
MANUEL, CARDOSO OLIVEIRA , GUARDA-FIOS DE RESERVA 349004, DESDE 2000-05-02
MANUEL PEDRO FERNANDES , CABO , 364008, DESDE 2000-02-17
MANUEL PEREIRA ALEXANDRE , PRIMEIRQ-MARINHETRO . 349005, DESDE 2000-02-28
MARIA ALICE NUNES DUARTE . PROFESSORA , 345008, DESDE 2000-05-23
MARIA AMELIA GOMES PEREIRA SOUSA L SANTOS CRESPO , PROFESSORA . 349008, DESDE 2000-06-02
MARIA CARMO VENTURA TEQDORO , 3. OFICIAL ADMINISTRATIVA, 46800$, DESDE 2000-03-15
MARIA CEU SANTOS RODRIGUES , AUXILIAR DE ENFERMAGEM 34900$, DESDE 2000-05-19
MARTA HENRIQUETA TEIXEIRA , ENFERMEIRA . 34900%, DESDE 2000-03-08
MARIA INES SANTOS VIDA . ESCRITURARIA DE 2. CLASSE, 364008, DESDE 2000-01-15
MARIA ISABEL COSTA HEITOR MIRANDA . DACTILOGRAFA . 34900$, DESDE 2000-06-14

MARIA JOSE INACIO VICENTE
MARIA JOSE VIEIRA ARAUJQ
MARTIA LURDES SILVA

SERVENTE DE 4. CLASSE N 34900§, DESDE 2000-03-21
ESCRITURARIA DE 2. CLASSE, 364008, DESDE 2000-03-23
ENFERMEIRA ESPECIALISTA ., 36400%, DESDE 2000-02-25

-

-

MARTA MADALENA ALMEIDA CAMPOS . ASPIRANTE A 36400%, DESDE 2000-05-25
MARIA MANUELA FEIO ANTUNES GUIMARAES » PROFESSORA - 34%00%, DESDE 2000-05-02
MARIA SALOME TECEDEIRO CARVALHO SANTOS s AUXILIAR DE ENFERMAGEM A 34900$, DESDE 2000-06-21
MARIA SOLEDADE GONGALVES LOPES SIMOES CARVALHO : PROFESSORA . 349004, DESDE 2000-05-12
MARTANA JORQUINA GUERREIRC CORREIA . PRIMEIRA-AJUDANTE COZINHA, 34900$, DESDE 2000-04-24
MARIO FERREIRA MACHADO » CHEFE DE OFICINAS . 349004, DESDE 2000-06-27
NUNO ALVES PEREIRA RIBEIRC » SOLDADO f 345008, DESDE 2000-02-15
RAMIRC BANDEIRA MARTINS ; PRIMEIRO-MARINHEIRO . 349005, DESDE 2000-01-27
ROSA JESUS MEDEIROS OLIVEIRA y AUXILIAR DE LIMFEZA . 36400%, DESDE 2000-03-21

OPERARIO DE 2. CLASSE f 34900%, DESDE 2000-03-09
SAFPADOR-BOMBEIRO (R S B} , 36400§, DESDE 2000-03-20
PROFESSOR . 34900%, DESDE 2000-06-29
CARTEIRO r 34900$, DESDE 2000-06-29

SIDONIC AGOSTINHO SILVA
SILVINO COSTA FRAZAO
VITOR MANUEL SANTOS LIMA
ZEFERINO DIAS COSTA

-

ANTIGOS SUBSCRITORES (N°® 4 ART® 5 DO DECRETO-LEI N. 20-A/86, DE 13 DE FEVEREIRO)

ALFREDO VARANDA SANTOS

AUXILIAR DE PASTEURIZAGAO, 19777%, DESDE 2000-07-01

ANTONIOG LEMOS , SERVENTE DE 3. CLASSE ,  30828$, DESDE 2000-03-13
ANTONIO SAC BENTO CARVALHO ., SOLDADO ,  33155$, DESDE 2000-02-04
EDITH FATIMA CONCEIGAO SANTOS MARQUES , FISIOTERAPEUTA ,  23267%, DESDE 2000-04-24
JORQUIM MARQUES FOLGADO , TRABALHADOR ASSALARIADO ,  13378%, DESDE 2000-06-13
JOSE ALBINO , TRATADOR DE GADO ,  27920%, DESDE 2000-05-30
MANUEL LOPES MARCHANTE , SERVENTE DE 3. CLASSE s 40725, DESDE 2000-02-21
MARIA HELENA FERREIRA ALVELOS PEREIRA , CRIADA DE 2. CLASSE . 30247§, DESDE 2000-07-06
MARIA HELENA ZORRO VAZ , AUXILIAR DE LIMPEZA ,  30150%, DESDE 1999-12-14
MARIO JORGE JESUS CUNHA , OPERADOR , 226855, DESDE 2000-06-29

APOSENTAGAO AO ABRIGO DO DECRETO-LEI N2 134/79, DE 18 DE MAIO

ADELINC MENDES CLAUDINO » AUXILIAR . 34900$, DESDE 2000-04-01
ADRIANA ROSARIO SAPATEIRC GUILHERMINO ; JORNALEIRA B 349008, DESDE 2000-06-01
AGOSTINHO MANUEL FERNANDES ; JORNALEIRO . 349004, DESDE 2000-04-01
AMABLE FRANCISCO VARELA . FUNCIONARIO R 349004, DESDE 2000-07-01
ANTONIO AUGUSTO CHAVES s JORNALEIRO . 349004, DESDE 2000-03-01
ANTONIO MARTINS MOUTINHO , JORNALEIRC . 349008, DESDE 2000-07-01
CARMEN FELIZARDA PINTC MOTA , REGENTE DE POSTO ESCOLAR , 349008, DESDE 2000-05-01
DUARTE RODRIGUES s JORNALEIRC EVENTUAL , 349008, DESDE 2000-06-01
EDITE CORREIA CARMO QUETINA SINTRA ; REGENTE DE POSTO ESCOLAR , 34900$, DESDE 2000-07-01
FERNANDO AURELIO ALVES PEREIRA ; TRABALHADOR EVENTUAL . 349004, DESDE 2000-03-01
JORC ANTONTO LUZ MATOS s SERVENTE ' 34900%, DESDE 2000-08-01
JOAQUIM VIEIRA SILVA s MANOBRADOR PRINCIPAL A 33500%, DESDE 1999-05-01
JOSE ALVES SOARES , JORNALEIRO N 33500%, DESDE 1999-12-01
JOSE LOURENGCO MASSANG . JORNALEIRO . 349008, DESDE 2000-02-01
JOSE MARQUES CORREIA ; TRABALHADOR . 349008, DESDE 2000-07-01
JOSE SANTOS CALGADA ; JORNALEIRO . 33500$, DESDE 1999-12-01

JULIO COSTA s JORNALEIROQ , 33500$, DESDE 1999-08-01
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MANUEL ANTONIO PEREIRA ; JORNALEIRC . 34900%, DESDE 2000-06-01
MANUEL FERNANDES s JORNALEIRO . 34500%, DESDE 2000-04-01
MANUEL MARTA OLIVEIRA SABINO , JORNALEIRO . 34900$, DESDE 2000-05-0%
MANUEL PAULOS PEREIRA , JORNALEIRO . 335008, DESDE 1999-12-01
MANUEL SANTOS , TRABALHADOR . 33500$, DESDE 1999-11-01
MANUEL SANTOS VIAES , TRABALHADOR EVENTUAL . 34900%, DESDE 2000-03-01%
MANUEL TAVARES ; JORNALEIRC . 335008, DESDE 1999-10-01
MARIA FERREIRA PEDROSA -+ JORNALEIRA A 345008, DESDE 2000-01-01
MARIA IRENE SANTOS VICENTE » REGENTE DE POSTO ESCOLAR , 36400%, DESDE 2000-07-01
MARTA SOUSA DANTAS s JORNALEIRA ' 34900%, DESDE 2000-03-01
PLINIO JOSE RODRIGUES MATROCA , JORNALEIRO . 34900$, DESDE 2000-06-01
VIRGILIC ANJOS s JORNALEIRQ A 335008, DESDE 1999-04-01

EX-FUNCICNARIOS DA ADMINISTRAGCAQ ULTRAMARINA

AFONSO CORREIA SOARES , GUARDA AUXILIAR 3. CLASSE, POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA DE TIMOR 685008
ALFREDO ROQUE TEIXEIRA ALMEIDA QUEIROZ y MOTORISTA EVENTUAL . CAMARA MUNICIPAL DE LOURENGCC MARQUES . 63685
ANTONIO PEDRO VIEIRA ; AUXILIAR ENFERMAGEM 2. CL, SERVICOS DE SAUDE E ASSISTENCIA DE TIMOR, 868425
CARLOTA ANICETO JORDAO ARAUJO . ASSISTENTE DE SERVIGOS , SERVIGOS DE SAUDE E ASSISTENCIA DE TIMOR,  76104%
COSME ANTONIO JESUS SEQUELRA , CONDUTOR DE VIATURAS 2.CL, CAMARA MUNICIPAL DE DILT . 335008
DANIEL SILVA , MONITOR DE POSTO ESCOLAR , SERVIGOS DE EDUCAGAO DE TIMOR . 709663
JACINTA MARIA FATIMA PEREIRA GUSMAO , ASPIRANTE . SERVIQOS GEOGRAFICOS E CADASTRAIS TIMOR , 773328
JOSE MACEDO SANTOS , AUXILIAR DE 3. CLASSE , BRIG ESTUDOS CONST ESTR AERGDROMOS TIMOR,  6945%%
JUDIT FATUBAI , MONITORA DE POSTO ESCOLAR, SERVIGOS DE EDUCAGAO DE TIMOR . 686B3%
JULIO MADEIRA SOARES . MOTORISTA . SERV OBRAS FPUBLICAS E TRANSPORTES TIMOR , 619868
LUCIANO CUNHA s GUARDA DE CEMITERIOS , CAMARA MUNICIPAL DE DIiLI N 77816§
MARCOS GUSMAO + SERVENTE + SERVIQOS DE SAUDE E ASSISTENCIA DE TIMOR, 82200%
MARIA JOSE ALVES PEREIRA , VISITADORA , SERVIGCOS SAUDE E ASSISTENCIA MOGAMBIQUE , 11500%
PALMIRA AMARAL MENDONGA , ASPIRANTE . CORREIQS TELEGRAFOS E TELEFONES DE TIMOR, 752504

14 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Administragao, Alexandre Manuel de Pinho Sobral Torres.

Declaragao n.° 311/2000 (2.2 série). — Declara-se que fica sem
efeito a inclusao de Fernando Salvador Vigério, furriel miliciano
n.° 16788668, do Estado-Maior do Exército, no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 253, de 28 de Outubro de 1993, em virtude de ter sido
revogado o acto que lhe concedeu a reforma. Declara-se que fica
sem efeito a inclusdo de Aurélio Costa Ramalho, guarda-nocturno
do Centro da Area Educativa de Coimbra, no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 146, de 27 de Junho de 2000, em virtude de ter sido
revogado o acto que lhe concedeu a aposentagao.

14 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Alexandre Manuel de Pinho Sobral Torres.

Rectificagdo n.° 2475/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 175, de 31 de Julho de 2000, a
p- 12 586, a publicacdo referente a Maria de Fatima Conceigao Silva
nao deve ser considerada sob o titulo «Presidéncia do Conselho de
Ministros», mas sim «Ministério do Equipamento Social».

14 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Alexandre Manuel de Pinho Sobral Torres.

Direccéo-Geral do Orgamento

Aviso n.° 14 008/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que,
por despacho do Secretario de Estado do Or¢amento de 14 de Margo
de 2000, e nos termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, ¢ do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Reptiblica, concurso para o preenchimento de um lugar
vago no cargo de chefe de divisdo de contabilidade da Direcgao de
Servigos de Gestdo da Informacdo Orcamental do quadro do pessoal
dirigente da Direcgdo-Geral do Orcamento, constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro.

2 — Area de actuacao — a referida nos artigos 10.° e 21.° do Decre-
to-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro, conjugados com as competéncias
genéricas previstas na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

3 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido pelo periodo de
um ano, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Legislacdo aplicidvel — ao presente concurso aplicam-se,
nomeadamente:

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro.

5 — Remuneracao, local e condi¢des de trabalho — a remuneracao
¢ a fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacdo complementar, as fungdes serao exercidas em Lisboa,
sendo as condicdes de trabalho e regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administragao central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — a este
concurso podera candidatar-se quem preencher, até final do prazo
para apresentacao das candidaturas, os requisitos gerais previstos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e possua, ainda,
os requisitos especiais referidos numa das alineas seguintes:

a) Retna os requisitos previstos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho; ou

b) Detenha a categoria de subdirector de contabilidade, con-
forme o previsto no n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 344/98, de 6 de Novembro.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar sao
0s seguintes:

Avaliacao curricular, com caracter eliminatorio;
Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — A classificagao final dos concorrentes, expressa numa escala
de 0 a 20 valores, resulta da média aritmética simples das classificacoes
obtidas em todos os métodos de seleccao, considerando-se nao apro-
vados os candidatos que, nos métodos de seleccao eliminatérios ou
na classificacao final, obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

7.2 — Os critérios de apreciacdo e de ponderacdo da avaliacao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de acta das reunides do jiri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser apresentadas até ao termo do
prazo fixado para a sua apresentacdo e formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, redigido em papel norma-
lizado, dirigido ao director-geral do Orcamento, acompanhado dos
demais documentos, e enviado para a Rua da Alfandega, 5 e 5-A,
2.°,1194-004 Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente no mesmo
endereco, na Direccao de Servigos de Gestao de Recursos Humanos,
ou remetido por correio registado com aviso de recepcao desde que
expedido até ao termo do prazo referido no n.° 1 deste aviso.
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8.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento e numero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), nimero
de contribuinte fiscal, residéncia e cddigo postal;

b) Declaragdo obrigatdria, sob pena de exclusdo do concurso,
nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, de que possui os requisitos legais de admissao
a0 CoNcurso;

c¢) Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica e
especificacdo das tarefas que desempenha;

d) Outros elementos que os candidatos considerem passiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos
em conta pelo jari se devidamente comprovados.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-
nadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu ante-
riormente, com indicagdo dos respectivos periodos, assim
como a formacao profissional (estdgios, especializagdes,
acgoes de formagao, seminarios, etc.);

Certificados comprovativos das accoes de formacao frequen-
tadas, com indicacdo da entidade que as promoveu, periodos
em que as mesmas decorreram e respectiva duracio.

b

~

8.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro da Direc¢ao-Geral
do Orcamento estao dispensados da apresentagdo dos documentos
comprovativos dos requisitos que constem do respectivo processo indi-
vidual, devendo tal facto ser expressamente declarado.

9 — Publicitacio — a relagdo de candidatos admitidos serd afixada
na Direcgao-Geral do Orgamento, Direcgao de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, Rua da Alfandega, 5 e 5-A, 2.°, em Lisboa
e alista de classificacdo final sera notificada aos candidatos, nos termos
da lei.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

11 — Juri — o juri do concurso foi constituido por despacho do
Secretario de Estado do Orgamento de 14 de Marco de 2000, apds
a realizagao do sorteio a que se refere o artigo 7.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, efectuado no dia 1 de Fevereiro, conforme a acta
n.° 48/2000 da COA.

O juri foi posteriormente alterado, relativamente ao presidente,
ap0s sorteio, conforme a acta n.° 347/2000, sendo constituido pelos
seguintes membros:

Presidente — Licenciado Joao Alberto Amaral Caeiro, director
de contabilidade, em substituicao.

1.°vogal efectivo — Maria Manuela Gomes Machado Garcia Ina-
cio, chefe de divisao de Contabilidade.

2.° vogal efectivo — Licenciada Francelina Maria Guimaraes
Martins, chefe de divisao de Contabilidade.

1.° vogal suplente — Anténio Joao Fernandes Pais, chefe de divi-
sao de Contabilidade.

2.° vogal suplente — Maria de Fatima Andrade Loureiro Pinto,
chefe de divisdo de Contabilidade.

13 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Francisco Brito
Onofre.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 519/2000 (2. série). — Nos termos do
artigo 18.°, n.° 3 e 6, alinea b), da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
renovo a comissao de servico para o lugar de subinspector-geral de
Jogos do licenciado em Direito Joaquim Caldeira, assessor principal
da carreira técnica superior da Inspeccao-Geral de Jogos.

12 de Setembro de 2000. — O Ministro da Economia, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Economia

Louvor n.° 673/2000. — Ao cessar fungdes como Secretdrio de
Estado Adjunto do Ministro da Economia nao posso deixar de, publi-
camente, reconhecer o elevado profissionalismo que foi sempre evi-
denciado por Maria Eduarda da Silva Madeira, com a categoria pro-
fissional de auxiliar administrativa.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 674/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia reconheco, publicamente,
o brio e a dedicagdo profissional de Aurélia Maria Godinho Martins,
assessora do meu Gabinete, qualidades que se aliam a consciéncia
de que serviu a causa publica com absoluta disponibilidade de tempo
e preocupacao de responder aos objectivos que foram tragados.

Estas qualidades sdo suportadas por um elevado grau de profis-
sionalismo, que registo, porque ¢ da mais elementar justiga, louvando-a
por isso.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 675/2000. — Ao cessar fungdes como Secretdrio de
Estado Adjunto do Ministro da Economia reconheco, publicamente,
o brio e dedicacao profissional de Gertrudes de Nazareth Sargaco
Cirfaco Nunes, secretaria pessoal do meu Gabinete, qualidades que
se aliam a consciéncia de que serviu a causa publica com absoluta
disponibilidade de tempo e preocupacao de responder aos objectivos
que foram tracados.

Estas qualidades sdo suportadas por um elevado grau de profis-
sionalismo, que registo, porque ¢ da mais elementar justiga, louvando-a
por isso.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 676/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia reconheco, publicamente,
o brio e a dedicagdo profissional do Dr. Anténio Serge de Pinho
Campinos, adjunto do meu Gabinete, qualidades que se aliam a cons-
ciéncia de que serviu a causa publica com absoluta disponibilidade
de tempo e preocupacido de responder aos objectivos que foram
tracados.

Estas qualidades sao suportadas por um elevado grau de profis-
sionalismo, que registo, porque é da mais elementar justica, louvan-
do-o por isso.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 677/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia nao posso deixar de, publi-
camente, reconhecer o elevado profissionalismo que foi sempre evi-
denciado por Jorge Manuel Lopes Cruz, com a categoria profissional
de motorista.

14 de Setembro de 2000. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 678/2000. — Ao cessar funcoes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia nao posso deixar de, publi-
camente, reconhecer o elevado profissionalismo que foi sempre evi-
denciado por Mario José Cassiano Pereira, com a categoria profis-
sional de motorista.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 679/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia néo posso deixar de, publi-
camente, reconhecer o elevado profissionalismo que foi sempre evi-
denciado por Silvino Martins Nunes, com a categoria profissional
de auxiliar administrativo.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.
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Louvor n.° 680/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia reconheco, publicamente,
o brio e a dedicagao profissional da Dr.* Natacha de Oliveira Amora,
adjunta do meu Gabinete, qualidades que se aliam a consciéncia de
que serviu a causa publica com absoluta disponibilidade de tempo
e preocupagdo de responder aos objectivos que foram tragados.

Estas qualidades sao suportadas por um elevado grau de profis-
sionalismo, que registo, porque ¢ da mais elementar justiga, louvando-a
por isso.

14 de Setembro de 2000. — O Secretédrio de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 681/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia nao posso deixar de, publi-
camente, reconhecer o elevado profissionalismo que foi sempre evi-
denciado por Paulo Alexandre Aratdjo de Oliveira, com a categoria
profissional de motorista.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 682/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia reconheco, publicamente,
o brio e a dedicacdo profissional do Dr. Pedro Casteldo de Almeida
Sousa Matias, adjunto do meu Gabinete, qualidades que se aliam
a consciéncia de que serviu a causa publica com absoluta disponi-
bilidade de tempo e preocupacgido de responder aos objectivos que
foram tragados.

Estas qualidades sdo suportadas por um elevado grau de profis-
sionalismo, que registo, porque é da mais elementar justica, lou-
vando-o por isso.

14 de Setembro de 2000. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 683/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia reconheco, publicamente,
as qualidades e valores humanos da minha chefe de Gabinete,
Dr.* Maria Arménia Claro, que suportaram, no Gabinete, uma invul-
gar dedicagdo a causa publica e missdo de bem servir, tdo importante
na ac¢do que foi desenvolvida. Estas qualidades associam-se a uma
elevada competéncia e profissionalismo.

Por todas estas razdes nao posso deixar de a louvar.

14 de Setembro de 2000. — O secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 684/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia reconheco, publicamente,
o brio e a dedicacao profissional de Emilia de Lurdes Fernandes
Morais Santana, consultora do meu Gabinete, qualidades que se aliam
a consciéncia de que serviu a causa publica com absoluta disponi-
bilidade de tempo e preocupacgido de responder aos objectivos que
foram tracados.

Estas qualidades sdo suportadas por um elevado grau de profis-
sionalismo, que registo, porque é da mais elementar justica, louvan-
do-o por isso.

14 de Setembro de 2000. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Louvor n.° 685/2000. — Ao cessar fungdes como Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Economia reconheco, publicamente,
o brio e a dedicagao profissional de Marianela Lopes Braz, secretéria
pessoal do meu Gabinete, qualidades que se aliam a consciéncia de
que serviu a causa puiblica com absoluta disponibilidade de tempo
e preocupagdo de responder aos objectivos que foram tragados.

Estas qualidades sao suportadas por um elevado grau de profissio-
nalismo, que registo, porque ¢ da mais elementar justiga, louvando-o por
isso.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Secretaria-Geral
Listagem n.° 283/2000. — 3.9 lista nominativa do quadro de pessoal da ex-Secretaria-Geral do ex-Ministério do Comércio e Turismo, constante do anexo ao Decreto-Lei n.° 135/88, de 21 de Abril,

alterado pela Portaria n.° 1133/95, de 15 de Setembro, que transita com outra situagdo juridico-funcional para o quadro de pessoal ndo dirigente da Secretaria-Geral do Ministério da Economia, constante

do mapa anexo a Portaria n.° 539/2000, de 3 de Agosto, elaborada nos termos do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 153/99, de 10 de Maio, e do n.° 2 do artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 222/96,

de 25 de Novembro, homologada por despacho de 11 de Agosto do Ministro da Economia:

Remuneragio

Indice

460

147

Escalao

4

Situagdo
para a qual

transita

perior de
1.2 classe.

Técnico su-

ministra-
tivo.

Carreira

perior de
bibliote-

Técnica su-

ca e do-
cumenta-

cio.

ministra-
tivo.

Area funcional

Biblioteca e docu-
mentagéo.

lagoes, acompa-
nhamento dos

utentes e distri-

buicao de expe-

diente.

Grupo

pessoal

Técnico su-
perior.

Pessoal au- | Vigilancia das insta- | Auxiliar ad- | Auxiliar ad-

xiliar ...

Nome

Angélia Maria Egipto Teixeira Jorge (a) . . .

Mariana Palmira Severino Paredes

Remuneragio

indice

460

Escalao

4

Categoria

Técnico su-
perior de
1.2 classe.

Auxiliar de

limpeza.

Carreira

Técnica su-
perior.

Area funcional

Organizagio
e gestao.

Grupo de pessoal

Técnico su-
perior.

(a) Exerce em regime de substituicao o cargo de chefe de divisao do Centro de Documentagao.

23 de Agosto de 2000. — O Secretario-Geral, (Assinatura ilegivel.)
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n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Despacho (extracto) n.° 19 521/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Setembro de 2000:

Herminia do Céu Pereira Dias, auxiliar administrativa do quadro de
pessoal desta Direcgdo Regional — reclassificada, com efeitos a
data do despacho, para a categoria de telefonista (escalao 3,
indice 142) do mesmo quadro, nos termos e ao abrigo do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Ndo carece de
visto do Tribunal de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Despacho (extracto) n.° 19 522/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Setembro de 2000:

Maria de Féatima Aratjo da Silva Ribeiro, servente do quadro de
pessoal desta Direcgdo Regional — reclassificada, com efeitos a
data do despacho, para a categoria de auxiliar administrativa (esca-
lao 3, indice 137) do mesmo quadro, nos termos e ao abrigo do
disposto no artigo 6.° ¢ no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Despacho (extracto) n.° 19 523/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 31 de Agosto de 2000, no uso de competéncia subdelegada
pelo despacho n.° 1814/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 20, de 25 de Janeiro de 2000:

Licenciado Jorge Manuel Amado de Azevedo, assessor — nomeado
para exercer, em regime de substituicdo, o cargo de director de
Servigos do Turismo do quadro da Direccao Regional do Norte
do Ministério da Economia, com efeitos reportados a 1 de Setembro
de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Despacho (extracto) n.° 19 524/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 31 de Agosto de 2000, no uso de competéncia subdelegada
pelo despacho n.° 1814/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 20, de 25 de Janeiro de 2000:

Licenciada Isabel Maria Salgado Ruano, assessora princi-
pal — nomeada para exercer, em regime de substituicdo, o cargo
de chefe da Divisao do Gabinete Juridico do quadro da Direcgao
Regional do Norte do Ministério da Economia, com efeitos repor-
tados a 1 de Setembro de 2000. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial

Aviso n.° 14 009/2000 (2.? série). — Por despachos de 29 de
Agosto e de 14 de Setembro de 2000, respectivamente da vice-pre-
sidente do conselho directiro do INETI e do conselho de administragao
do Hospital de Santa Cruz:

Fernando Augusto dos Santos Correia, técnico superior principal do
quadro de pessoal do Hospital de Santa Cruz — transferido com
a mesma categoria para o quadro de pessoal deste Instituto, com
efeitos a data da sua apresentacgao.

18 de Setembro de 2000. — O Director de Servigos, Mdrio Barroso
de Moura.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 525/2000 (2.2 série). — A gestdo global dos
financiamentos do Fundo Social Europeu destinados as acgdes de

formacdo profissional no dmbito do QCA II e do QCA III sdo da
competéncia do Departamento para os Assuntos do Fundo Social
Europeu (DAFSE) e do Instituto de Gestdo do Fundo Social Europeu
(IGFSE), organismos do Ministério do Trabalho e da Solidariedade.
As importancias a transferir pela Comissao Europeia sdo inscritas
no orcamento da seguranga social, estando cometidas ao Instituto
de Gestao Financeira da Seguranca Social (IGFSS), organismo do
mesmo Ministério, as fungdes de tesouraria.

Pela decisao da Comissdao n.° 94/170/CE, de 25 de Fevereiro de
1994, foi aprovado o Quadro Comunitério de Apoio (QCA II) para
Portugal relativo ao periodo de 1994 a 1999, importando as dotagdes
FSE nele previstas, a precos correntes, em 3252,2 milhoes de euros,
com um contravalor em escudos de, aproximadamente, 652 milhdes
de contos.

Ao abrigo daquela decisdo, foram ja transferidos para Portugal,
desde o inicio da vigéncia do QCA II, 611 milhoes de contos, pre-
vendo-se um montante de transferéncias adicionais de 7 milhoes de
contos até final de 2000 e 34 milhdes de contos em 2001 e em 2002.

Pela decisao da Comissdao C (2000) 762, de 30 de Marco de 2000,
foi aprovado o QCA III para o periodo de 2000 a 2006, importando
as dotagoes FSE nele previstas, a precos correntes, a 4721 milhoes
de euros, aproximadamente 946 milhdes de contos.

Atendendo a que a Comissao Europeia impoe uma gestao de tesou-
raria por intervencdo operacional, nao sendo possivel utilizar saldos
de tesouraria de umas intervengdes para satisfazer necessidades, ainda
que temporarias, de outras, perante a previsao de utilizacao reforgada
das dotacoes FSE para o final de 2000 e de 2001, e atendendo ainda
a que o pagamento dos saldos finais do QCA II ocorrerd apenas
em 2001 e 2002, torna-se indispensavel o recurso a financiamento
que permita uma maior regularidade das transferéncias para os ges-
tores das intervencoes operacionais.

Por outro lado, os prazos previsiveis para a realizacdo das trans-
feréncias financeiras associadas ao langcamento do QCA III poderao
também prejudicar a execucdo das acgdes ao abrigo deste quadro.

Nestas condicoes, e de forma a garantir uma adequada normalidade
no financiamento das ac¢oes de formagao profissional no ambito dos
QCA 1II e QCA III, autoriza-se o Instituto de Gestao Financeira da
Seguranga Social, nos termos do Decreto-Lei n.° 140/2000, de 14 de
Julho, a contrair junto da Caixa Geral de Depésitos um empréstimo
em regime de conta corrente, com condigdes particulares de utilizagao
a estabelecer entre os intervenientes, respeitando o seguinte enqua-
dramento genérico:

a) Montante — até 27 milhdes de contos;

b) Garantia — transferéncias comunitarias e outras receitas;

¢) Eficacia — comunicacdo do Instituto de Gestdo Financeira
da Seguranga Social a Caixa Geral de Depdsitos;

d) Prazo — trés meses, eventualmente prorrogaveis por trés
periodos iguais e sucessivos.

31 de Agosto de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 19 526/2000 (2.2 série). — Pela decisdo da Comis-
sao C (94) 380, de 25 de Fevereiro, foi aprovado o Subprograma
Satde e Integracdo Social, no contexto do Quadro Comunitério de
Apoio para Portugal relativo ao periodo de 1994 a 1999. A gestao
deste Subprograma encontra-se cometida a uma gestora, nomeada
pela Resolucao do Conselho de Ministros n.° 32/96, de 20 de Fevereiro,
a qual é apoiada por uma estrutura de apoio técnico, que funciona
junto do Ministro do Trabalho e da Solidariedade.

Este Subprograma ¢ constituido por diferentes medidas, entre as
quais se conta a relativa a integragao econémica e social de pessoas
com deficiéncia e que tem como objectivo potenciar os niveis de
integragao socio-econdmica deste grupo. Desta forma ¢é financiado
um conjunto diversificado de accoes, nomeadamente accoes de qua-
lificagdo profissional, orientadas para a melhoria das condigoes de
insercao socio-profissional daquele grupo.

Neste contexto, e dadas as especificidades deste publico alvo, bem
como das instituicdes que actuam neste dominio — pessoas colectivas
de direito privado sem fins lucrativos — foi aprovado, através do des-
pacho n.° 2224/98, de 3 de Dezembro de 1997, o Regulamento de
Acesso a Medida acima mencionada, o qual estabelece um sistema
de financiamento especifico no ambito do Fundo Social Europeu,
e que consiste na possibilidade de serem efectuados pagamentos até
100 % do montante aprovado em candidatura antes da transferéncia
relativa a ultima fraccao do saldo anual.

Deste modo, torna-se necessario encontrar fontes de financiamento
alternativas as do Fundo Social Europeu que permitam para o ano
de 2000, ainda que transitoriamente, adiantar as verbas necessarias
para efectuar os pagamentos decorrentes deste sistema de financia-
mento especifico, até que se torne possivel a sua reposi¢ao aquando
da transferéncia dos saldos FSE das frac¢des anuais do Subprograma.

Nestas condigdes, e dada a urgéncia da operacgdo, autoriza-se o
Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social, nos termos do
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Decreto-Lei n.° 140/2000, de 14 de Julho, a contrair junto da Caixa
Geral de Depésitos um empréstimo em regime de conta corrente,
com condigdes particulares de utilizagdo a estabelecer entre os inter-
venientes, respeitando o seguinte enquadramento genérico:

a) Montante — até 3 000 000 000$;

b) Garantia — transferéncias comunitarias e outras receitas;

¢) Eficacia — ap6s comunicagao do Instituto de Gestao Finan-
ceira da Seguranca Social a Caixa Geral de Dep6sitos;

d) Prazo — trés meses, prorrogaveis por trés periodos iguais e
sucessivos.

31 de Agosto de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 19 527/2000 (2.2 série). — No ambito dos varios
servicos e organismos tutelados pelo Ministério do Trabalho e da
Solidariedade (MTS), publica-se um nimero elevado de boletins infor-
mativos, com grande qualidade grafica e de contetido, que se destinam
a publicos alvo especificos, fornecendo por isso informagao de natu-
reza parcelar, sectorial e localizada nos servicos produtores.

No entanto, ndo existe nenhuma publicagao que forneca informagao
que projecte uma imagem global do MTS, afigurando-se que esta
lacuna pode ser colmatada com a publicacio de um boletim infor-
mativo do MTS visando os seguintes objectivos:

Ser o drgdo institucional de informacdo do MTS, por forma a
contribuir prioritariamente para uma politica de comunicagao
e informagdo interservicos, sua intercomunicabilidade e reco-
nhecimento mutuo e partilhado das medidas de politica, pro-
jectos e actividades do MTS e da visibilidade ao todo MTS;

Noticiar, de forma clara e sucinta, a todos os funcionarios do
MTS os projectos, actividades e iniciativas de todo o MTS,
através de cuidada selecgao de contetidos informativos;

Dar a conhecer a informacao que mais directamente se destina
aos funcionarios do MTS, enquanto tal, designadamente nas
areas da formacao, recursos humanos, nomeacdo de novos
dirigentes, instalacoes e, de uma forma geral, tudo o que se
refere & melhoria das suas condi¢oes de trabalho e divulgar
informagao no ambito das medidas de modernizagdo admi-
nistrativa;

Projectar, no exterior, com uma publicagdo de boa qualidade
grafica e de contetdos (que devera ser disponibilizada através
de site na Internet), a imagem de envolvimento, dinamismo
e modernizacdo que internamente se pretende cada vez mais
instalar.

Nestes termos, determino:

a) A criacdo de uma equipa de projecto, designada «Comissao
Coordenadora do Boletim Informativo do MTS», constituida
por um representante de cada um dos seguintes servicos/orga-
nismos: Secretaria-Geral (SG), Departamento de Estudos,
Prospectiva e Planeamento (DEPP), Instituto de Gestao
Financeira da Seguranga Social (IGFSS), Instituto do
Emprego e Formagao Profissional (IEFP) e Instituto para
o Desenvolvimento e Inspecgao das Condigdes de Trabalho
(IDICT);

b) Constituem objectivos desta Comissdo a dinamizacao do pro-
jecto Boletim Informativo do MTS, através da criagdo de uma
estrutura flexivel e agil e da definicao de normas que asse-
gurem atempadamente a recolha, selec¢ao e tratamento de
contetidos informativos e o acompanhamento das diversas
fases de produgao do Boletim (concepgao e execugao graficas);

¢) Esta Comissdo dinamizara e articulard com uma rede de cor-
respondentes representando todos os servigos € organismos
do MTS, a qual incumbe o fornecimento célere de informagao
sobre todas as areas de intervencao do MTS;

d) O Boletim sera editado com uma periodicidade bimestral.

11 de Setembro de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 19 528/2000 (2.2 série). — O Conselho de Minis-
tros aprovou em 27 de Julho de 2000 uma resolucdo que estabelece
o enquadramento institucional da actividade do Governo em matéria
de sociedade de informagao. A referida resolucdo prevé a criagao
de uma Comissao Interministerial para a Sociedade de Informacao,
que ¢ integrada por nucleos para a sociedade de informagao.

Assim, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° da Resolucdo de Conselhos
de Ministros, que estabelece o enquadramento institucional da acti-
vidade do Governo em matéria de sociedade de informacdo, deter-
mino:

1 — A criacao do Nucleo para a Sociedade de Informagao do Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade.

2— O Nicleo referido no nimero anterior ¢ composto pelos
seguintes elementos, que se poderao fazer representar:

Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade;

Presidente do conselho directivo do Instituto de Informatica e
Estatistica da Solidariedade;

Presidente da comissdo executiva do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional.

11 de Setembro de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 19 529/2000 (2.2 série). — Considerando que a
plena efectividade dos mecanismos de regulaco das relagoes laborais,
no quadro da modernizacdo das actividades econdmicas, da quali-
ficacdo de recursos humanos, da melhoria das condigdes de trabalho
e das condi¢oes de participagao dos trabalhadores na vida das empre-
sas, s poderd ser uma realidade num cenério de interiorizacao dos
valores da dignidade do trabalho, da modernidade e do didlogo social
por todos os agentes sociais;

Considerando, assim, que a sedimentacdo destes valores em toda
a sociedade laboral depende, em larga medida, do refor¢co de um
didlogo social responsavel e responsabilizador, capaz de mobilizar
todos os parceiros sociais para este trabalho de alteracdo de men-
talidades e de culturas de trabalho;

Considerando a importancia de, neste quadro, evidenciar e home-
nagear, através de um testemunho publico e solene, o trabalho de
pessoas que se empenhem e contribuam para o estudo e a difusao
de boas préticas nestes dominios, perpetuando a memdria da sua
participagao nestes esforcos, o que devera continuar a fazer-se a pro-
posito de outras figuras impares do movimento associativo e empre-
sarial;

Considerando que Agostinho Roseta, para além de sindicalista,
simboliza uma cultura de abertura ao didlogo social, de luta pela
participagao dos trabalhadores nas empresas, de militancia pela reno-
vagao das relagoes de trabalho e de empenhamento reflexivo no desen-
volvimento de novos temas e abordagens do fenémeno do trabalho;

Considerando que, por este facto, € justa e merecidamente que
o nome de Agostinho Roseta figura de modo decisivo na renovagao
das relagoes laborais em Portugal:

Decorridos cinco anos apds a sua morte, amadureceu a ideia de
que devia ser criado um prémio que reflicta o empenho de todos
na renovagao das relagoes laborais e que o nome de Agostinho Roseta
deve ser o seu patrono.

Assim, ao abrigo do n.° 2 do artigo 1.° e das alineas a), c) e f)
do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 219/93, de 16 de Junho,
e das alineas b), ¢) e d) do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 132/99,
de 21 de Abril, determino o seguinte:

E instituido o Prémio Agostinho Roseta e aprovado o regulamento
que define o seu regime de atribuicdo e o respectivo montante, que
se publica em anexo, fazendo parte integrante do presente despacho.

11 de Setembro de 2000. — O Ministro do Trabalho ¢ da Soli-
dariedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Regulamento do Prémio Agostinho Roseta

CAPITULO I
Disposicoes gerais

1.0
Objecto

O presente regulamento define o regime de atribuicao e o montante
do Prémio Agostinho Roseta.

2.0
Natureza e finalidade

O Prémio Agostinho Roseta tem natureza simbdlica, constituindo
essencialmente um testemunho de apreco e uma forma publica e
solene de homenagear as pessoas singulares e colectivas que, em cada
ano, mais se tenham distinguido na implementacao e difusao de boas
praticas em dominios relevantes para a melhoria e dignificagdo do
trabalho, e das condigdes em que ¢ prestado, e para o incremento
do didlogo social, ou na realizagao de estudos e trabalhos de inves-
tigacao sobre estas matérias.
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Conceito
1— O prémio de mérito é atribuido nas seguintes categorias:

a) Boas praticas: visa premiar personalidades e organizagoes que
se tenham distinguido pelas boas praticas nos dominios de
participagdo dos trabalhadores nas empresas, qualificacao dos
recursos humanos, inovacdo organizacional, seguranga e
higiene no trabalho, contratacao colectiva, concertacao social
e cidadania empresarial;

b) Estudos e investigacdo: visa premiar estudos e trabalhos de
investigagdo no ambito das relagoes laborais, seguranca e
higiene no trabalho, participacao dos trabalhdores nas empre-
sas, concertacao social, sindicalismo e associativismo, emprego
e formagao profissional e conciliacao da vida profissional com
a vida familiar.

2 — A cada uma das categorias do Prémio, referidas no nimero
anterior, serd atribuida uma prestacdo pecunidria no montante de
2500 0008.

CAPITULO IT

Candidaturas
4.°
Candidatos
1 — Podem concorrer ao Prémio Agostinho Roseta:

a) Na categoria de boas praticas, quaisquer personalidades e
organizagdes cuja conduta no ambito dos dominios referidos
na alinea @) do n.° 1 do nimero anterior merecam destaque;

b) Na categoria de estudos e investigacdo, quaisquer persona-
lidades ou organizacoes que hajam realizado trabalhos de
investigacdo, nos termos da alinea ) do n.° 1 do nimero
anterior.

2 — Serao excluidas as candidaturas de entidades ou pessoas que
nao tenham a sua situacdo regularizada perante a seguranca social,
a administracao fiscal ou o Instituto do Emprego e Formacao Pro-
fissional (IEFP), bem como daquelas que tenham sido alvo de sancdes
de qualquer natureza, através de decisdo ja transitada, por violagido
de normas imperativas relativas aos dominios a que se refere o Prémio.

5.°
Candidaturas

As candidaturas ao Prémio Agostinho Roseta podem ser apresen-
tadas directamente pelas entidades referidas no nimero anterior ou
por outras, incluindo, designadamente, as seguintes:

a) Confederagodes, federagoes e associagOes sindicais e patronais;

b) Confederacoes, federagoes e associagoes cooperativas;

¢) Entidades representadas no Conselho Econémico e Social;

d) Autarquias locais;

¢) Entidades sob tutela e superintendéncia do Ministro do Tra-
balho e da Solidariedade.

Critérios de classificacao

1 — Para efeitos de classificacdo na categoria de boas préticas serdao
tidos em conta os seguintes critérios:

a) A existéncia, abrangéncia, qualidade e grau de execugao de
projectos e ou sistemas especificos dirigidos ao desenvolvi-
mento de boas préticas nos dominios referidos na alinea a)
don.°1don.°3.°

b) A dimensédo das melhorias ou beneficios directos para as rela-
¢oes laborais e para as condigoes de trabalho decorrentes
do desenvolvimento das boas praticas;

¢) Os recursos humanos e financeiros especificamente afectados
ao desenvolvimento das boas praticas;

d) A inovagdo dos processos de desenvolvimento das boas
praticas.

2 — Para efeitos de classificacao na categoria de trabalhos e estudos
de investigacao, serao tidos em conta os seguintes critérios:

a) A qualidade técnica ou técnico-cientifica do estudo ou
trabalho;

b) A importancia e o potencial da investigacdo para a melhoria
das relagoes laborais e para a dignificacao das condicoes em
que o trabalho € prestado, para o incremento do didlogo
social e para o aperfeicoamento de instrumentos ligados a
politica de emprego e a formagao profissional:

¢) O caracter inovador do estudo ou trabalho de investigagdo.

3 — Compete ao juri do concurso proceder a ponderacao relativa
dos critérios de apreciagdo das candidaturas referidos nos nimeros
anteriores.

CAPITULO II1
Seleccao

7.0
Periodo de candidatura

As candidaturas ao prémio de mérito devem ser entregues nas
delegacoes do IEFP até ao ultimo dia util do més de Fevereiro do
ano imediatamente a seguir ao ano a que se refere o Prémio.

8.°
Jari

1 — A apreciacao das candidaturas, a classificacdo dos concorrentes
e a decisdo sobre a atribuicao dos prémios competem ao juri, a desig-
nar, em cada ano, por despacho do Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, e que seré constituido por:

a) Duas personalidades de reconhecido mérito que se tenham
destacado nas areas a que o Prémio concerne, uma das quais
presidira, tendo voto de qualidade;

b) O presidente da comissao executiva do IEFP;

¢) O presidente da direc¢ao do IDICT;

d) O presidente do Observatério do Emprego e Formacio
Profissional,

e) Um representante de cada um dos parceiros sociais com
assento no Conselho Permanente da Concertacdo Social.

f) Um representante da familia de Agostinho Roseta.

2 — O juri tera apoio logistico, administrativo e financeiro do IEFP,
no exercicio das competéncias que lhe estdo cometidas no ambito
do presente regulamento.

3 — O juri é autébnomo nas suas deliberagdes, as quais sdo tomadas
por maioria absoluta de votos, delas nao cabendo recurso.

4 — Cada membro do juri tera direito a um voto.

5 — Os membros do jari serao obrigados a manter sigilo relati-
vamente ao teor das reunides e ao sentido do voto dos restantes
membros.

9 o
Decisao final

1 — A decisao final de atribuicao dos prémios de mérito e os res-
pectivos fundamentos devem constar de acta lavrada para o efeito.

2 — Sempre que a referida acta for solicitada por alguma das enti-
dades ou pessoas candidatas devera ser de imediato facultada.

3 — O juri dispoe até 15 de Abril de cada ano para tomar a sua
deliberacao.

10.°
Publicacao dos resultados

1— Os resultados do concurso sdo publicados com uma antece-
déncia, relativamente a ceriménia publica de atribuicdo do Prémio
Agostinho Roseta referida no n.° 11.°, ndo inferior a 15 dias.

2 — A atribui¢do do Prémio Agostinho Roseta ¢ notificada as enti-
dades premiadas no prazo méximo de 15 dias a contar da decisao
final.

CAPITULO IV
Atribuicao e divulgacdo do Prémio Agostinho Roseta

11.°
Atribuicao

A atribuicao do Prémio Agostinho Roseta serd feita em cerimonia
publica e solene no dia 9 de Maio do ano em que sdo apresentadas
as candidaturas.

12.°
Divulgacao

A divulgagao do Prémio Agostinho Roseta e dos respectivos resul-
tados € efectuada anualmente pelo IEFP, através dos meios de comu-
nicacdo social.
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13.°
Encargos

Os encargos financeiros do processo de atribuicao do Prémio, inclu-
sivamente os relativos ao valor pecuniario deste, serao suportados
pelo IEFP, através de verba a inscrever anualmente no respectivo
orgamento.

Secretaria-Geral

Rectificacdo n.° 2477/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
despacho n.° 17 955/2000 (2.* série), de 18 de Agosto de 2000, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 204, de 4 de Setembro
de 2000, rectifica-se que, no primeiro paragrafo do n.° 1, onde se
1€ «1 — O valor da comparticipacio mensal (CM), a que alude o
n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 158/84, de 17 de Maio, é
fixado em 22 000%/crianga» deve ler-se «1 — O valor da comparti-
cipagdo mensal (CM), a que alude o n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 158/84, de 17 de Maio, é fixado em 24 000$/criancax.

19 de Setembro de 2000. — O Director de Servigos, Jorge Gouveia.

Centro Regional de Seguranga Social do Algarve

Despacho n.° 19 530/2000 (2.2 série). — 1 — No uso dos pode-
res que me foram conferidos pelo despacho n.° 224/MSSS/97, de 26
de Setembro, subdelego, sem poderes de subdelegacdo, na técnica
superior de 2.* classe Rosa Maria Morais Carvalho, coordenadora
regional do rendimento minimo garantido, a competéncia para atri-
buir, sem exceder o limite de vinte e quatro vezes o valor de referéncia
do rendimento minimo garantido, os apoios previstos no artigo 12.°
da Lei n.° 19-A/96, de 29 de Junho.

2 — Ainda no uso dos poderes que me foram conferidos pela deli-
beracao n.° 448/98, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 191,
de 20 de Agosto de 1998, subdelego, sem poderes de subdelegacio,
na técnica superior de 2.2 classe Rosa Maria Morais Carvalho, coor-
denadora regional do rendimento minimo garantido, a competéncia
para decidir sobre os processos relacionados com o rendimento
minimo garantido entrados nos servigos deste Centro Regional.

3 — Proceder-se a revogacao do despacho n.° 14 815/98, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 192, de 21 de Agosto de 1998,
de acordo com o estatuido no Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

4 — Ficam ratificados todos os actos de atribuigdo praticados ao
abrigo do despacho e legislagao acima referidos, no periodo de 25
de Julho de 2000 até a presente data.

7 de Agosto de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Carvalho Carito.

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Servigo Sub-Regional de Castelo Branco

Deliberagao n.° 1177/2000. — Por deliberagio de 28 de Agosto
de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de Seguranga Social
do Centro:

Maria Salete Barata Martins da Silva— nomeada na categoria de
técnico profissional especialista da carreira de operador de micro-
filmagem apds realizacdo de concurso interno de acesso limitado.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — Pelo Director, a Chefe de Repartigao,
Maria Estela Santos.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 14 010/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 38.°,
conjugado com o artigo 33.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, alterado pelos Decretos-Leis n.%® 412/98, de 30 de
Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro, a seguir se publica a lista
de classificagao final dos candidatos admitidos ao concurso interno
geral de acesso para provimento na categoria de enfermeiro espe-
cialista (nivel 2) no quadro de pessoal do Centro Regional de Segu-
ranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, aberto pelo aviso
n.° 10 854/2000 (2.% série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,

n.° 156, de 8 de Julho de 2000, homologado por deliberacdo do con-
selho directivo de 13 de Setembro de 2000:

Alberto Joaquim Batista Capeldo — 18,5 valores.
Joaquim Manuel Santos Lourenco — 17,5 valores.
Cristina Maria Calvario Goncalves — 15,5 valores.

Da presente lista cabe recurso, a interpor nos termos do artigo 39.°,
conjugado com o n.° 3 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
alterado pelos Decretos-Leis n.°* 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99,
de 15 de Outubro.

15 de Setembro de 2000. — A Presidente, Maria Regina Jorge
Rodrigues.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Servigo Sub-Regional de Viana do Castelo

Despacho n.° 19 531/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Com base no artigo 36.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo e fazendo uso dos poderes que me foram conferidos
pelo director deste Servico Sub-Regional, através do seu despacho
de delegacdo e subdelegacao de competéncias n.° 15 767/2000, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 178, de 3 de Agosto de
2000, subdelego:

1 — No chefe da Seccao de Contabilidade, Luis Augusto Carvalho
Morais, competéncia para:

1.1 — Autorizar o pagamento em prestacoes de beneficios inde-
vidamente recebidos, nos termos do Decreto-Lei n.° 133/88, de 20
de Abril.

2 — Na chefe da Seccdo de Anilise de Contas Correntes, Maria
Madalena Martins de Brito, competénica para:

2.1 — Assinar declaragdes de situacdo contributiva ao abrigo da
legislacdo em vigor.

3 — No chefe da Seccao de Aprovisionamento, Joao Manuel Aratjo
Cunha, competéncia para:

3.1 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizacao tenha
sido por mim previamente validada;

3.2 — Autorizar as despesas provenientes de contratos de assis-
téncia, de limpeza e de vigilancia;

3.3 — Autorizar o pagamento de despesas de correio, agua, elec-
tricidade, gas, telefone, recovagem, franquias postais e rendas.

4 — Na chefe da Seccao de Pessoal, Maria de Fatima Meira Silva,
competéncia para:

4.1 — Autorizar o pagamento de prestacoes familiares de desce-
dentes ou afins de funcionarios;

4.2 — Solicitar a verificagao domicilidaria na doenca dos funcio-
narios;

4.3 — Solicitar a8 ADSE a submissao a junta médica de funcionarios
deste Servico Sub-Regional, nos termos dos artigos 36.° e 39.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

4.4 — Autorizar o pagamento das gratificagoes previstas no Decre-
to-Lei n.° 232/87, de 11 de Junho, e no Decreto Regulamentar
n.° 54/83, de 23 de Junho, da gratificacao pela lavagem de viaturas
e do abono para falhas, bem como os periodos de substituicao dos
respectivos titulares, nos termos do artigo 3.°,n.* 1 e 2, do Decreto-Lei
n.° 4/89, de 6 de Janeiro;

4.5 — Autorizar o pagamento, antecipado ou nao, de ajudas de
custo e o reembolso das despesas de transporte a que houver lugar,
em conformidade com as orientagdes em vigor.

O disposto no presente despacho produz efeitos a partir de 3 de
Agosto de 2000, ratificando-se todos os actos praticados pelos sub-
delegados, desde que conformes a presente delegacao.

13 de Setembro de 2000. — A Chefe de Reparticao dos Servigos
Administrativos, Candida de Jesus Barroso Gongalves Gigante Pinheiro.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Justica

Despacho n.° 19 532/2000 (2.2 série). — A nova Lei Orgénica
do Ministério da Justica, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 146/2000,
de 18 de Julho, comete aos Servicos Sociais do Ministério da Justica
a responsabilidade pela gestdo do sistema de satide do Ministério,
dando continuidade ao meritério trabalho realizado neste dominio
pelos Servicos Sociais do Ministério da Justica.
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Nao obstante os considerandos subjacentes a publicagao do des-
pacho conjunto n.° 903/99, de 22 de Outubro, se manterem vélidos,
o regime nele consagrado em sede de assisténcia médica e medi-
camentosa revelou-se inexequivel a curto prazo, gerando situagdes
de exclusdo dos beneficios de proteccao na doenca relativamente aos
funcionarios e agentes do Ministério da Justica admitidos ap6s 1 de
Janeiro de 2000, situagao esta que urge corrigir.

Assim, determina-se o seguinte:

1 — Os funcionérios e agentes do Ministério da Justica admitidos
apos 1 de Janeiro de 2000, bem como outros beneficidrios que tenham
adquirido essa qualidade apés esta data, tém direito a inscricao nos
Servicos Sociais do Ministério da justica, beneficiando de todas as
prestacoes a cargo dos Servicos Sociais do Ministério da Justi¢a nos
termos dos regulamentos em vigor, designadamente as que respeitam
a assisténcia médica e medicamentosa na doenga.

2 — A presidente do conselho de direccdo dos Servigos Sociais do
Ministério da Justica fica mandatada para desencadear, designada-
mente em articulacdo com a Direcgao-Geral de Proteccdo Social aos
Funcionarios e Agentes da Administragao Publica (ADSE), todas as
diligéncias necessarias a delimitacao de responsabilidades relativa-
mente a protecgao na satide de funcionérios e agentes do Ministério
da Justica.

14 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Justica, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Gabinete do Secretario de Estado da Justica

Despacho n.° 19 533/2000 (2.2 série). —Em 8 de Agosto de
2000, a Associacdo de Arbitragem de Conflitos de Consumo do Dis-
trito de Coimbra, com sede no Largo de Almedina, 20, em Coimbra,
requereu autorizagdo para a alteragao de denominagéo e para o alar-
gamento do ambito territorial de competéncias do Centro de Arbi-
tragem de Conflitos de Consumo de Coimbra e Figueira da Foz,
autorizado pelo despacho ministerial n.° 166/95, de 23 de Outubro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 259, de 9 de Novembro
de 1995, passando a denominar-se Centro de Arbitragem de Conflitos
de Consumo do Distrito de Coimbra e a abranger as areas geoad-
ministrativas dos municipios de Arganil, Cantanhede, Coimbra, Con-
deixa-a-Nova, Figueira da Foz, Gdis, Lousa, Mira, Montemor-o-Velho,
Oliveira do Hospital, Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila Nova
de Poiares.

Os artigos 2.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 425/86, de 27 de Dezembro,
o qual define o regime da outorga de competéncia a determinada
entidade para realizagdo de arbitragens voluntarias institucionalizadas,
dispdoem o seguinte:

«Art. 2.° Ao apreciar os pedidos formulados nos termos do artigo
anterior, o Ministro da Justica deve tomar em conta a representa-
tividade da entidade requerente e a sua idoneidade para prossecugao
da actividade que se propde realizar, com vista a verificar se estdo
preenchidas as condi¢des que assegurem uma execucao adequada de
tal actividade.

Art. 3.° O despacho proferido sobre o requerimento deve ser fun-
damentado, especificando, em cada caso, o caracter especializado ou
geral das arbitragens a realizar pela entidade requerente.»

Ora, o requerido alargamento do dmbito territorial de competéncias
do Centro foi desencadeado pela subscricdo de protocolos entre a
Associagao que suporta o Centro e as autarquias municipais do distrito
de Coimbra referidas supra, dos quais ressalta que «é admitida como
associada a Camara Municipal de [...] sendo para tal alargada a
actividade da AACCDC a area geoadministrativa da segunda outor-
gante; ao alargamento da actividade da primeira outorgante corres-
ponde, em consequéncia, o alargamento da competéncia de jurisdi¢ao
do centro de arbitragem/tribunal arbitral».

O artigo 27.°, alinea c), da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro,
atribuiu competéncia aos 0rgdos municipais para «criar e participar
em sistemas de arbitragem de conflitos de consumo de ambito local».

Pelo que estao, por lei, asseguradas a representatividade e ido-
neidade das autarquias municipais para a participagdo em sistemas
de justacomposicdo de diferendos e, portanto, para a prossecugiao
da actividade de mediagao, conciliacdo e arbitragem de conflitos do
consumo, as quais partem da constatacdo de que, de entre todas as
autarquias locais, as de dmbito municipal sdo, por certo, as que pos-
suem os mais vastos e adequados meios técnicos e humanos.

Por ultimo, no respeitante a alteragdo da denominacdo do Centro
de Arbitragem de Conflitos do Consumo de Coimbra e Figueira da
Foz para Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo do Distrito
de Coimbra, importa referir que as duas circunscricoes municipais
do distrito que nao sao associadas do Centro consentiram expres-
samente na utilizacao da referida denominacao.

Termos em que, verificado o preenchimento dos pressupostos ins-
critos no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 425/86, de 27 de Dezembro,
autorizo, em aditamento ao ambito territorial de competéncia do Cen-
tro de Arbitragem de Conflitos de Consumo de Coimbra e Figueira
da Foz, tal como definido no despacho ministerial n.° 166/95, de 23
de Outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 259, de
9 de Novembro de 1995, o alargamento de competéncias do Centro
a realizacdo de arbitragens voluntarias nos municipios de Arganil,
Cantanhede, Condeixa-a-Nova, Gois, Lousa, Mira, Montemor-o-Ve-
lho, Oliveira do Hospital, Penacova, Penela, Soure, Tabua e Vila
Nova de Poiares, bem como a alteragdo da sua denominacao para
Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo do Distrito de
Coimbra.

11 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Justica,
Diogo Campos Barradas de Lacerda Machado.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 14 011/2000 (2.2 série). — 1 — Declara-se que se rece-
bem nesta Direccao-Geral dos Registo e do Notariado, Direccao dos
Servigos de Recursos Humanos, Praca de Francisco Sa Carneiro, 13,
apartado 9924, 1911 Lisboa Codex, pelo prazo de cinco dias tteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, requerimentos de transferéncia para um lugar de escriturario
do quadro do Registo Nacional de Pessoas Colectivas (RNPC), para
exercer fungdes na delegagao do RNPC no Centro de Formalidades
das Empresas de Braga.

2 — A transferéncia s6 pode ser requerida por escriturarios que
pertencam ao quadro de espécie correspondente a do lugar a prover
e desde que tenha decorrido um ano sobre a posse ou aceitagdo
do lugar que ocupam, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 56.°
do Decreto-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco.

15 de Setembro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 19 534/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 31 de Janeiro de 2000:

Cidélia Maria Simdes Godinho da Silva — nomeada provisoriamente
escrituraria do Cartdrio Notarial de Albufeira, ficando posicionada
no 1.° escaldo, indice 150. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

1 de Setembro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Despacho n.° 19 535/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
13 de Setembro de 2000, e por subdelegagao de competéncias (Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000), foi convertida
em definitiva (escaldo 1, indice 280) a nomeagao provisoria do seguinte
oficial de justica:

Carlos Pedro Pinto Ribeiro Duraes, escrivao auxiliar, do 1.° Juizo
Civel do Porto — com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

15 de Setembro de 2000. — A Chefe de Repartigao, Ana Correia.

Direccao-Geral dos Servigos Prisionais

Aviso n.° 14 012/2000 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 39.° e no n.° 1, alinea b), do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, informam-se os interessados do concurso
externo de ingresso para admissao a estagio com vista ao provimento
de sete lugares vagos na categoria de técnico superior de 2.* classe
da carreira técnica superior, area de apoio juridico, do quadro de
pessoal comum dos servigos centrais e dos servicos externos da Direc-
¢do-Geral dos Servigos Prisionais, cujo aviso n.° 18 076/99 (2.2 série)
foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 289, de 14 de
Dezembro de 1999, de que a lista de classificacao final, homologada
por despacho de 13 de Setembro de 2000, se encontra afixada na
Direccao-Geral dos Servicos Prisionais, Avenida da Liberdade, 9, 2.°,
1250-139 Lisboa.

14 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.
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Directoria-Geral da Policia Judiciaria

Aviso n.° 14 013/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para admissdo de 20 candidatos ao curso de formagao de seguranca
de nivel 0 do quadro de pessoal da Policia Judicidria. — Nos termos
dos n.® 2, alinea b), e 5 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, os candidatos excluidos do concurso externo de
ingresso para admissdo de 20 lugares de seguranca de nivel 0, aberto
por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 56, de 7
de Marco de 2000, ficam notificados para, no prazo de oito dias
ateis a contar da data da publicagdo do presente aviso, poderem apre-
sentar recurso ao director-geral da Policia Judiciria sobre a decisao
do juri em manter a sua exclusio ao concurso:

Candidatos excluidos:

Abel Jorge Mandes Ferraz (i).

Adelaide Maria dos Santos Claudio (p).
Adérito Alexandre Lopes de Jesus (h).
Albertino Manuel da Fonseca dos Santos (7).
Alberto Costa Ribeiro (i).

Alberto Fernando Figueiredo Lopes (d).
Alexandra Isabel Abronsio Antas (7).
Alexandra Paula Vidal da Costa (e).
Alexandre Manuel Ferreira Romao (d).
Alexandre Marcelo Versolato (o).

Alexandre Pereira da Silva (d).

Alvaro Alexandre Leitao Vargas Pereira (i).
Amadeu de Jesus Correia da Silva Vieira (7).
Ambrésio dos Anjos Lobato Lageira (7).
Amilcar Fernando Fonseca de Azevedo Lopes (i).
Ana Filipa Malva Sabino (7).

Ana Isabel da Cruz Fitza de Lima Vodsgard (i).
Ana Maria Gongalyes Vieira (i) (p).

Ana Maria Pineu Orfao (h).

Ana Sofia Madureira Henriques Farinho (d).
Ana Sofia Pinto Videira (/).

Ana Watson Teixeira Diniz (j).

Anabela Marques Machado (i) (d).

Anabela Martins Vaz Mendes (d) (j).

André Antunes Martins (d) (p).

Antoénio Carlos Bandeira Coimbra Vale (e).
Antoénio David da Silva Fernandes (7).
Antonio José Alves dos Santos (/).

Antoénio José Carvalho Oliveira Roso (i).
Antonio José Fernandes do Vale (p).
Antoénio José Meneses Silveiro (d).

Antoénio Luis Gomes Gongalves (i).

Antdnio Manuel Barradas Godinho (p).
Antonio Manuel da Costa Ferreira (e) (i).
Antdnio Manuel Martins Rodrigues (i).
Anténio Manuel Varejao e Costa (e).
Anténio Miguel Medinas Tavares (d).
Antoénio Sérgio Calapez e Silva (d) (p).
Aparicio Dias Pires (d).

Arlindo Mario da Conceicao Cardoso (d).
Avelino José Gomes da Rocha (/).

Balbina Alves Gongalves (d).

Bruno Alexandre Teixeira de Sousa (i).
Bruno Miguel Alves Fino (d).

Bruno Miguel Fonseca Santos (i).

Bruno Tiago Coropos da Silva (p).

Carla Cristina Oliveira da Silva (i).

Carla Isabel Cardoso Oliveira (i) (d).

Carla Judite Paiva Bidarra Andrade Régio (a).
Carla Maria Mezias Vieira (d).

Carla Suzana Janeiro Marques Morgado (7).
Carlos Alberto de Castro Nunes Bonjardim (d).
Carlos Alberto Ramos Alves Pombinho (i) (p).
Carlos Alberto Sérgio (d).

Carlos Alberto Vaz Queiroga (i).

Carlos Alexandre Pinto dos Santos (d).
Carlos André Fernandez Pires (a).

Carlos Assun¢ao Gongalves Varzia (i).
Carlos Benjamim Pipo Vaz (i).

Carlos Bruno do Carmo Henriques (e).
Carlos Eduardo Fernando Gongalves (/).
Carlos Filipe Ferreira Ferraz (d).

Carlos Filipe Monteiro Pacheco (p).

Carlos Filipe Sousa Vieira Gomes da Silva (d).
Carlos José Vicente Palma (i).

Carlos Manuel Caroco Pinto (d).

Carlos Manuel Fernandes Lopes (7).

Carlos Manuel Martins dos Santos (e).

Carlos Manuel Simoes Lage (e).

Carlos Manuel de Sousa Guerreiro (d).

Carlos Manuel Teixeira (c).

Carlos Miguel Ferreira Almeida (7).

Carmem Isabel da Silva Moreira Romao (d).
Catarina Inés Correia Gapo (d).

Cecilia do Carmo Verissimo (d) (p).

Celso de Carvalho Marques (d).

Clara Regina dos Santos Osorio (d).

Claudia Alexandra Silva Rocha (p).

Claudia Margarida da Piedade Jesus Fernandes (p).
Claudia Maria da Silva Teixeira Lopes (p).
Claudia Raquel Patricio Costa Parreira Mendonga (d) (e).
Cristina Maria Pereira da Fonseca (e).

Daniela Regina Pereira Boavida (7).

Danilo Paulo Abrantes Carvalho Bastos (i).
David Emanuel de Oliveira Santos Correia Pinto (d).
David de Jesus Durao (k).

David Ricardo Mourato Garcia Sequeira Aires (¢).
Didier Martinho Vieira (i).

Dinis Augusto de Jesus Alferes (i).

Domingos Pedro Faria Carmelo Varela (i).
Dora Cristina Vicente da Silva (/).

Duarte Miguel Nunes Valdiscas (7).

Dulce Maria Carvalhais Pereira (/).

Edi Igrejas Lopes (d).

Eduardo Anténio Marques Cordeiro (d) (i).
Elisabete Maria Rodrigues Barreiro (7).
Elizabete Alexandra Borges Teixeira (7).
Emanuel David de Sousa Pinto (d).

Emanuel Rodrigues da Silva (g).

Eugénio Agueda da Encarnagao Santos Pio (i).
Felizardo Cosme Rodrigues (j).

Fernanda Maria Portela Monteiro Vouga (i).
Fernanda Maria Teixeira de Almeida (/).
Fernando Joaquim Marques Pestana (i).
Fernando José da Silva Soares (e).

Fernando Lopes Pequito Martins ().
Fernando Manuel Margalha Dorropio (/).
Fernando Paulo de Jesus Aguiar Leitdo (7).
Filipe Abilio das Neves Albuquerque B. de Magalhaes (/).
Filomena da Luz Martins de Medeiros Soares (7).
Francisco Anténio Pinto Barreira (c) (p).
Francisco José Ribeiro Afonso (7).

Frederico Aquiles Alvaro Monteiro (7).
Frederico José Palma Batista (e).

Gabriel Lopes Mendes (i).

Gabriel Marco Passos Martins (p).

Gilberto Leonardo Nobre da Encarnacao (7).
Gisela Carina Cardoso de Sa (i).

Guilherme José Botinas Guerreiro (d).
Gustavo Manuel Nogueira Borges (/) ().
Hélder Ant6nio dos Santos Lopes Branco Freire (d).
Hélder Emanuel Cardona Lavareda (i).
Helena Gongalves Cardoso (p).

Hélio José Ferreira Simdes (7).

H¢lio Rodrigo da Silva Duarte (j).

Henrique Manuel Vicente Correia Bravo (d).
Herberto Pires Ramos (p).

Hermoge Valige (0).

Hernani José Furtado de Sousa (p).

Hugo Alexandre Gongalves dos Santos (d) (7).
Hugo Miguel Candeias Roque (d).

Hugo Ricardo Capitao Palhinhas (7).

Hugo Rodolfo Parrinha Gomes (d).

Ilda Henriques Simaes (§).

Ilda Isabel Nunes Alves (i).

Ilidio César da Silva (7).

Isabel Maria Teixeira Mendes (p).

Jacinto Eduardo Esteves Andrade Nunes de Sousa (i).
Joana Sofia de Oliveira Cardoso Coelho (d).
Joao Antoénio Filipe Castanheira (g).

Jodo Carlos Guerreiro Duarte (i).

Jodo Daniel Gomes Moreno (d).

Jodo Filipe Amador Dias (i).

Jodo José Orlando Monteiro Lopes (d) (j).
Joao Luis Mourette dos Santos Ferreira (7).
Joao Manuel Gongalves Gomes da Costa (d).
Joao Manuel Marques Gorjao (7).

Joao Manuel Neves Alcaide (i) (d).

Joao Miguel Almeida Ventura (7).

Joao Miguel Cordeiro Soares (d).

Jodo Miguel da Costa Eleutério (i).

Jodo Miguel Gomes Maximiano (7).
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Joao Miguel Tremoco Paio Lavadinho (e).
Joao Paulo Correia (a).

Joao Paulo Gomes Alcaide Galhoz (i).
Joao Paulo Jacinto Ramalhosa (i).

Joao Paulo de Sousa Carreira Vicente (d).
Joaquim Antdnio Agra Xavier (d).
Joaquim Anténio Jacinto Gil (i).

Joaquim Manuel Marques Santos (i).
Joaquim Pedro Costa da Cruz ().

Jorge Manuel Oliveira de Jesus (e) (7).
Jorge Oliveira Lopes (d).

Jorge Paulo Mendes Maia de Sousa (d).
Jorge Vicente Maria Godinho (7).

José Américo Mesquita Valente Mota (i) ().
José Antonio Figueiredo Meneses (e).
José Anténio Lopes dos Santos (i).

José Antonio Martins Nunes (7).

José Antonio Raposo Mestre (d).

José Anténio Senhorinha Mocho (e).

José Carlos Gomes Alves Fernandes (p).
José Carlos Mota Gongalves (p).

José Carlos Paulino Chambel dos Santos (d).
José Carlos dos Santos Louceiro (/).

José Carlos dos Santos Simdes (d).

José Carlos da Silva Guimaraes (i).

José Carlos da Silva Reis (e).

José Fernando Assua Antunes (i).

José Filipe Soares Correia (d).

José Jodao Rebocho Mendes (4) (i).

José Levy Magno Gomes de Sousa (7).
José Luis Amaro Palomero (g).

José Manuel Filipe Neves (d) (p).

José Manuel Vieira Barbosa (/).

José Miguel Camacho de Sousa Veterano (h).
José Miguel Gongalves Martins (e).

José Nélio Gomes Sousa (i).

José Paulo Marques da Silva (@) (c).

José Pedro Oliveira da Silva (d).

Jalio Fernando Baido Moreira (/).

Jalio Sandro Simdes Benedito (a).

Jalio de Sousa Batista (7).

Leonel de Jesus Ramos (/).

Luis Augusto da Fonseca Ferreira Penas (i).
Luis Avelino Isidro Fraga (d) (e).

Luis Eduardo de Almeida Abrunhosa (d).
Luis Filipe Monteiro Bordonhos (p).

Luis Filipe Rodrigues da Silva (7).

Luis Filipe Santos Carvalho (7).

Luis Jorge de Jesus Ferrao Costa (d).

Luis Manuel Barosa da Costa Moreira (e).
Luis Manuel Domingos Nunes (d).

Luis Manuel Domingues Ferreira (i).

Luis Manuel Piteira Quadrado (d) (e).
Luis Manuel Sobreira dos Santos (i).

Luis Miguel Almeida Alves Cardoso (/).
Luis Miguel Alves Mourao (i) (k).

Luis Miguel Amaral de Oliveira (i).

Luis Miguel dos Anjos Gama Correia Osério Pereira (d) (p).

Luis Miguel Baltazar Salsinha Firmino (p).
Luis Miguel Costa Dias (h).

Luis Miguel Domingues Couceiro Lourenco (d).
Luis Miguel Guimaraes de Oliveira (k).
Luis Miguel Rodrigues Eustaquio (d).
Luis Miguel dos Santos Batista (d).

Luis Miguel da Silva Freitas (d).

Luis Pedro Claro da Silva (d).

Luis dos Santos Antunes (e).

Luis da Silva Coelho (g).

Madalena Maria Pereira Lemos (7).
Magda Alexandra Severino Madeira (d).
Manuel Anténio Matias da Silva Moreira (d).
Manuel Armindo Soares Abobeleira (d).
Manuel Castro Costa (d).

Manuel Evaristo Fidalgo Lopes (p).
Manuel Francisco Lopes Solda (a).
Manuel Francisco Martins de Sousa (p).
Manuel da Silva (d) (e).

Mara Célia Fonseca Mergulhdo (7).

Mara Rute Meireles Pinto (p).

Mircia Eduarda Ferreira da Silva (7).
Marcio José Ribeiro dos Santos (7).

Marco Batista Leonardo (p).

Marco Miguel Rosas Mota da Costa (i).
Marco Paulo Caetano de Oliveira (d).
Marco Paulo dos Santos Severino (d).
Marcos Paulo Domingues Saraiva (7).

Maria Alexandra Ochoa Gongalves (i).

Maria Antonieta Fernandes Marques (/).
Maria Elisa Pereira dos Santos Loyo (d).
Maria de Fatima Martins Passos Grandao (i).
Maria de Fatima Presuncia de Jesus (7).

Maria José Esteves (c) (i).

Maria José Simao Soares de Moura (d).

Maria José Teixeira de Gouveia Leite Ferraz (i).
Maria Luisa Correia Marcos (i).

Maria Rosa de Sousa (p).

Maria Virginia Martins da Cruz (a).

Mario Alexandre Fidalgo Martins Lourengo (/).
Mirio Jodo Policarpo Leandro (i).

Mario Jodo Simdes Antunes (7).

Mario Jorge Alves Rodrigues (d).

Mario Jorge Cristo Soares de Carvalho (d).
Miguel Angelo dos Santos Marques (7).

Naide Alexandra Pinto Rodrigues Almeida (d).
Natércia Margarida da Silva Melo (i).

Nélson Filipe Meneses Ferreira de Castro (i).
Nélson Manuel Pires de Lima ().

Nélson Sérgio Rodrigues Carvalhosa (a) (p).
Nilton Emanuel Ribeiro Saramago dos Santos (a).
Noélia Margarida Oliveira Peixeiro (d).

Nuno Afonso Dias Costa (d).

Nuno Alexandre Dias de Sousa (g).

Nuno Alexandre Guerreiro Gongalves (e).
Nuno Anténio Marques Correia (d) (p).

Nuno Filipe Ferreira da Rocha (d).

Nuno José Calado Martins (p).

Nuno José de Jesus Raposo (d).

Nuno José Moreira Loureiro (d).

Nuno José Valbom Ramos Barroso (4).

Nuno Miguel Almeida Lopes Cruz (d).

Nuno Miguel Almeida da Silva (a) (e).

Nuno Miguel Baptista de Matos (d).

Nuno Miguel Batista Vilela (d).

Nuno Miguel Costa Santos (d).

Nuno Miguel Filipe Barreto Galamba de Almeida (7).

Nuno Miguel Queijo Sobral (d).

Nuno Miguel Santos Nazaré (d).

Nuno Miguel da Silva Cerqueira (e).

Olavo Miguel Ferraz Pereira de Sousa (d).
Onofre Miguel Moreira de Sousa (i).
Orlando Miguel da Conceigdo Ferreira (i).
Oscar Fernando Ferreira Teixeira (7).

Paula Alexandra de Almeida Mota (d).
Paulo Alexandre Correia Ribeiro (d).

Paulo Alexandre de Jesus Pereira Veiga (h).
Paulo Alexandre Lavadinho Soeirinho (7).
Paulo Alexandre dos Reis Mourdo (d).
Paulo Alexandre Santos Ricardo (i) (p).
Paulo Fernando dos Reis Matias (d).

Paulo Fernando Santos Carvalheiro Francisco (i).

Paulo Jorge Andrade Santos de Figueiredo (d) (e).

Paulo Jorge da Costa Fernandes (d).

Paulo Jorge Fernandes dos Santos Carvalho (i).
Paulo Jorge Ferreirinha (i).

Paulo Jorge Gomes de Campos (/).

Paulo Jorge da Rocha Frederico (7).

Paulo Jorge dos Santos Cordeiro (7).

Paulo Jorge Santos Mateus (a).

Paulo Jorge Sequeira Trigo (e).

Paulo José Vieira Viva (i).

Paulo Manuel de Pinho Resende (i).

Paulo Miguel da Trindade Magalhaes e Sousa (d).
Paulo Sérgio Nunes Coelho (7).

Paulo Ventura Batista Ramos (i).

Pedro Abilio Gomes Queirds (i).

Pedro Alexandre dos Santos Costa (d).
Pedro Filipe Rocha Fialho (7).

Pedro Hugo Oliveira Marques (h).

Pedro Hugo Sousa e Silva Nogueira (d).
Pedro Manuel de Carvalho Martins Silva (e) (h).
Pedro Miguel Alpoim e Marques (d).
Pedro Miguel Alves Teixeira (d).

Pedro Miguel da Cunha Dias Costa (7).
Pedro Miguel Neves Martins (i).

Pedro Miguel Porfirio Gaspar (e).

Pedro Miguel Ricardo Rodrigues (i).
Pedro Miguel Rosa Félix Patricio (i).
Pedro Miguel da Silva Amaro (d).

Pedro Ricardo Gongalves Monteiro (d) (i).
Pedro Tiago Pires Pereira (h).

Queluz Omar Gouveia (d).

Rafael das Neves Batista (d).
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Ramiro Kitwa Guerra (d) (p).

Ricardo Alexandre Catarino dos Santos (j).
Ricardo Anténio da Luz Bernardo (j).
Ricardo da Conceigdo Pereira Matias (d).
Ricardo Filipe Vilela dos Santos (/).

Ricardo Joao Cruz Pereira (i).

Ricardo José Alves Andrade (e).

Ricardo José Gomes Baptista (d).

Ricardo Manuel da Silva Jesus (d) (p).
Ricardo Miguel Castanheira Rodrigues Moreira (d).
Ricardo Miguel Ribeiro Trindade (e).
Ricardo Miguel Vicente Ribeiro (i) (p).
Ricardo Nuno Pereira Dinis Pinheiro (/).
Rogério Leal Aveleira (7).

Rogério Nuno Caetano Estrela (d).

Roémulo Anténio Céu Rodrigues da Costa (i).
Rosa de Jesus Henriques Pereira (i).

Riuben de Freitas Martins (d).

Rui Joao Guerra da Luz (p).

Rui Jorge Nicolau Mateus (7).

Rui José Martins Garcia (e).

Rui Manuel Alves Cardoso (/).

Rui Manuel Covas Baptista (d).

Rui Manuel Ferreira Gualdino Baido (i).

Rui Manuel Lopes Trindade (7).

Rui Manuel de Melo Pimenta (i).

Rui Miguel Lanca Teresa (d).

Rui Miguel Nogueira da Cruz (d).

Rui Miguel dos Reis Ferreira (d).

Rui Pedro dos Santos Nogueira Liberato (i).
Sancho Daniel Rodrigues Cruz Simoes (e).
Sandra Carla Pinheiro Gomes Soares (d).
Sandra Catarina Fortio dos Santos (i).
Sandra Cristina Henriques da Silva (7).
Sandra Cristina Moreira de Sousa (j).

Sandra Isabel Vilhena Pereira Fernandes (d).
Sandra Maria Cardoso Nogueira (7).

Sandra Marisa da Encarnagdo Cravinho (p).
Sandra Moreno Gago (o).

Sandra Sofia Barreiros Galrito (p).

Sérgio Antonio Brites da Costa (a) (e).
Sérgio Elisio Amaral Magalhdes Rodrigues (d) (7).
Sérgio Fernando Ribeiro Pinto (d).

Sérgio Ferreira da Cunha (d).

Sérgio Luis da Silva Teixeira (a).

Sérgio Manuel da Silva Prates (i).

Silvia Alexandra Anastéicio Correia (i).
Simao Pedro Brito Teixeira (¢) (p).

Simao Pedro Ribeiro Baptista (7).

Sofia Helena Silva Oliveira (d).

Sénia Alexandra Ferreira dos Santos Porta Nova (p).
Sénia Marisa Freitas Nascimento (i).

Susana Isabel do Espirito Santo de Sa Pires (/).
Susana Marina Patricio Matias (d).

Tania Cristina Carreira da Costa (i).

Telmo Alexandre Santos Nunes (e).

Telmo José Alho Teixeira (/).

Tiago Herculano Gongalves Barroca Rodrigues (p).
Tiago Nuno da Silva Calado (a).

Urbino Manuel da Rocha Moreira (/).
Valdemar Ramos Monteiro Cabral de Pina (e).
Vilter Carlos Rocha Vieira (d). 3
Vander Luis de Carvalho Gongalves Evora (s).
Vanessa Figueiredo Carvalho (i).

Vanessa Janine Naia Estenaga Barreto (7).
Virginia Alexandra Bonita Martins (/).

Vitor Manuel de Campos Rodrigues (i).
Vitor Manuel da Costa Rosa (p).

Vitor Manuel Oliveira de Carvalho (g).

Vitor Miguel Ribeiro Martins (7).

Vitor Miguel Salgadinho dos Reis (p).

Vitor Miguel Santos Vaz (d).

Wilson Filipe Duarte Subtil (a).

Yolanda Cristina Amorim Palma (d).
Zubeida Hassane Ferraz (i).

(a) Nao formalizou a candidatura a concurso de acordo com o
exigido no n.° 9.1 do aviso de abertura.

(c) Nao juntou os documentos solicitados no n.° 9.2 do aviso de
abertura.

(d) Nao juntou documento auténtico ou autenticado comprovativo
das habilitacoes literarias exigido no n.° 9.2, alinea a), do aviso de
abertura (9.° ano de escolaridade ou equivalente).

(e) Nao juntou fotocopia do bilhete de identidade exigida na ali-
nea b) do n.° 9.2 do aviso de abertura.

(h) Nao possui as habilitagoes literarias exigidas no n.° 4, alinea c),
do aviso de abertura.

(i) Nao retine o requisito na alinea b) do n.° 4 do aviso de abertura
(idade).

(j) Data de validade do bilhete de identidade expirado (bilhete
de identidade caducado).

(/) Requerimento entregue fora do prazo estipulado no aviso de
abertura.

(0) Nao comprovou possuir a nacionalidade portuguesa ou equi-
paravel para o desempenho de fungoes publicas.

(p) Nao assinou o requerimento de admissdo ao concurso.

(g) Nao comprovou possuir as habilitagoes literarias exigidas na
alinea c¢) do n.° 4 do aviso de abertura do concurso (9.° ano de esco-
laridade ou equivalente).

(s) Nao apresentou comprovativo de ter cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova
redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de
Outubro.

18 de Setembro de 2000. — A Directora do Departamento de
Recursos Humanos, llda Maria Ribeiro Pagdo.

Instituto de Reinsercao Social

Despacho (extracto) n.° 19 536/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Setembro de 2000 do presidente do Instituto de Rein-
sercao Social:

Joao Adriano Berthelot Cortes, técnico de 1. classe da carreira de
engenheiro técnico agrario do quadro deste Instituto — escaldo 1,
indice 400, da mesma carreira, considerando-se exonerado do lugar
de origem, com efeitos a partir da data de aceitacdo do referido
lugar. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — Pela Vice-Presidente, o Director do
Departamento de Gestao de Recursos Humanos, Fernando Assungao.

Despacho (extracto) n.° 19 537/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Junho de 2000 do presidente do Instituto de Reinsercao
Social:

Isabel Maria de Jesus Oliveira — autorizada a admissao, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, para o desempenho de fun-
¢oes correspondentes as da categoria de roupeira em regime de
tempo completo, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2000 e
pelo prazo de seis meses, eventualmente renovavel, até ao limite
de dois anos. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 2000. — Pela Vice-Presidente, o Director do
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, Fernando Assungao.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
Comissao de Coordenacéao da Regiao do Algarve

Aviso n.° 14 014/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Algarve de 7 de Julho
de 2000:

Elizabete Vicente Viegas Morgadinho Madeira Camelo, contratada,
em regime de contrato a termo certo, a desempenhar funcoes de
chefe de projecto no ambito da Estrutura de Apoio Técnico e Admi-
nistrativo do Regime de Incentivos as Microempresas (RIME),
nesta Comissao de Coordenacao da Regido do Algarve — auto-
rizada a rescisdo do referido contrato, a seu pedido, com efeitos
a partir de 31 de Agosto de 2000. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — O Presidente, Jodo Pinto Guerreiro.

Aviso n.° 14 015/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Comissao de Coordenagao da Regido do Algarve de 5 de Setembro
de 2000:

Cecilia Maria Pires Barra, contratada, em regime de contrato a termo
certo, a desempenhar funcdes de técnica superior de 2.* classe,
no ambito do Programa Operacional do Algarve, no Gabinete de
Apoio Técnico de Tavira — autorizada a rescisdo do referido con-
trato, a seu pedido, com efeitos a partir de 3 de Outubro de 2000.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Setembro de 2000. — O Presidente, Jodo Pinto Guerreiro.
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Aviso n.° 14 016/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Comissao de Coordenagao da Regido do Algarve de 21 de Junho
de 2000:

Joao Nuno Correia Arroja Neves, contratado, em regime de contrato
a termo certo, a desempenhar funcoes de técnico superior de
2.2 classe, no ambito da Estrutura de Apoio Técnico e Adminis-
trativo do Regime de Incentivos as Microempresas (RIME), nesta
Comissao de Coordenacdo da Regiao do Algarve — autorizada a
rescisao do referido contrato, a seu pedido, com efeitos a partir
de 10 de Julho de 2000. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Setembro de 2000. — O Presidente, Jodo Pinto Guerreiro.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 19 538/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
exonero, a seu pedido, com efeitos a partir de 18 de Setembro de
2000, inclusive, o engenheiro Luis Filipe Gaspar da Costa Leal das
funcdes de adjunto do meu Gabinete.

15 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Desen-
volvimento Rural, Victor Manuel Coelho Barros.

Despacho n.° 19 539/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos € ao
abrigo do disposto nos n.° 3 e 4 do artigo 2.° e do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, e da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 19.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio, em regime
de destacamento, o engenheiro técnico superior de 2.* classe José
Nuno de Lacerda Fonseca, do quadro de pessoal da Direcgao Regional
de Agricultura do Ribatejo e Oeste, para prestar assessoria a0 meu
Gabinete, no exercicio de funcoes técnicas do ambito da sua espe-
cialidade, sendo suportado pelas verbas do meu Gabinete o valor
mensal correspondente as despesas de representacdo estabelecidas
para o cargo de adjunto de gabinete, bem como a diferenca entre
o vencimento relativo a sua categoria ¢ o de adjunto de gabinete.

2 — A presente nomeacao manter-se-a em vigor até a cessagao
das minhas actuais fungoes, podendo, no entanto, ser revogada a todo
0 tempo.

3 — O nomeado tera ainda direito, quando se deslocar em missao
oficial no pais ou no estrangeiro, aos abonos das correspondentes
despesas de transporte e de ajudas de custo no montante igual ao
que estiver em vigor para o indice em que esta integrado na funcao
publica.

4 — Este despacho produz efeitos a partir do dia 1 de Setembro
de 2000.

15 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Desen-
volvimento Rural, Victor Manuel Coelho Barros.

Secretaria-Geral

Listagem n.° 285/2000. — Listagem de subsidios concedidos pelo
organismo a seguir indicado, para publicacdo no Diario da Repiblica,
2. série, nos termos do artigo 3.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto:

1.° semestre — 2000:

Beneficidrios Montante Data de dec./pag.
Gabinete do Secretario de Estado
das Pescas:
Fausto Batista Costa ...... 441 000$00 —
Federacao dos Sindicatos do
SectordaPesca......... 400 000$00 —

11 de Setembro de 2000. — Pelo Secretario-Geral, o Director de
Servicos Financeiros e Patrimoniais, Adriano Serpa Pinto.

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Aviso n.° 14 017/2000 (2. série). — Reconhecimento de orga-
nismo privado de controlo e certificagido. — De acordo com o disposto
no Despacho Normativo n.° 47/97, de 30 de Junho, e verificadas quer
a conformidade da candidatura com o disposto nos n.* 1, 2 e 3 do
anexo Iv do citado Despacho Normativo n.° 47/97 quer a satisfacao
dos critérios gerais para organismos de certificacao de produtos esti-
pulados na norma portuguesa EN 45011 e de acordo com o pro-
cedimento previsto no seu n.° 5 e consultados o grupo de trabalho
e a comissao consultiva interprofissional para a certificagdo dos pro-
dutos agro-alimentares, torno publico o seguinte:

1— A CODIMACO — Associagao Interprofissional Gestora de
Marcas Colectivas € reconhecida como organismo privado de controlo
e certificacdo para produtos obtidos em protecgao integrada, pro-
duzidos pelos associados da APAS — Associagao dos Produtores Agri-
colas da Sobrena e APAMIM — Associaciao de Produtores Agricolas
de Manique do Intendente e Macussa.

2 — A manutengdo deste reconhecimento obriga a0 cumprimento
do disposto no n.° 8 do anexo 1v do citado Despacho Normativo
n.° 47/97 e, nomeadamente, ao envio para a Direccao-Geral de Desen-
volvimento Rural, até 31 de Janeiro de cada ano, da lista de produtores
e transformadores sujeitos ao regime de controlo e certificacao, bem
como do relatério de actividades desenvolvidas no ano anterior.

4 de Setembro de 2000. — O Director-Geral, Rui Pedro de Sousa
Barreiro.

Direccao-Geral das Florestas

Despacho n.° 19 540/2000 (2.2 série). — Através dos despachos
conjuntos de 9 e de 14 de Junho de 2000 respectivamente do director
regional de Agricultura do Alentejo e do director-geral das Florestas,
sdo designados coordenadores dos subnticleos do Nucleo Regional
do Corpo Nacional da Guarda Florestal que actua na area de inter-
vencao daquela Direccdo Regional os mestres florestais a seguir
mencionados:

Subnicleo Coordenador Sede

Alentejo Litoral ... ... Anténio Maria de Jesus | Odemira.
Guerreiro.

Baixo Alentejo ....... Anténio Andrana Patricio | Beja.

Alentejo Central .. ... Miguel Jodo Pardal Grilo | Evora.

Alto Alentejo ........ José Lucio Cordeiro Pal- | Portalegre.

meiro.

12 de Setembro de 2000. — O Director de Servigos, Pedro Sirvoicar.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Aviso n.° 14 018/2000 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 11 de Setembro de 2000 do director regional
de Agricultura do Ribatejo e Oeste, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da publicagao do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno geral de ingresso com vista ao preen-
chimento do lugar de chefe de reparticio de administracao geral do
quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste, constante da Portaria n.® 538/99, de 23 de Julho.

2 — Legislagao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 404-A/98, de 18 de Dezembro, 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, e 265/88, de 28 de Julho, e demais
legislacdo aplicavel.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar indicado, caducando com o seu preenchimento.

4 — Contetudo funcional — compete genericamente ao chefe de
reparti¢do de administracio geral dirigir, coordenar e orientar as acti-
vidades desenvolvidas na area do aprovisionamento, gestdo, conser-
vagao e inventario do patrimonio, gestao e conservagio da frota auto-
movel, bem como na drea de expediente, arquivo e assuntos gerais.

5 — Local de trabalho — o lugar posto a concurso situa-se nas ins-
talagoes da Direcgao de Servigos de Administragao, Rua de Joaquim
Pedro Monteiro, 8, em Vila Franca de Xira.

6 — Vencimento — o correspondente a aplicacdo do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condicoes de trabalho
e regalias sociais as genericamente vigentes para a fungdo publica.

7 — Condigodes gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condi¢des previstas no
artigo 29.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — os referidos no artigo 6.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.
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8 — Métodos de selecgao:

a) Prova oral de conhecimentos especificos, com caracter eli-
minatério para nota inferior a 9,5 valores, numa escala de
0a 20;

b) Avaliagdo curricular;

¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

8.1 — A prova de conhecimentos especificos, constante do despacho
conjunto n.° 670/2000, de 18 de Maio, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 141, de 20 de Junho de 2000, sera oral, versando
a area a que se destina o concurso, conforme anexo ao presente
aviso.

8.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunioes do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional de Agricultura do Ribatejo e
Oeste, podendo ser entregue pessoalmente na Direccdo Regional de
Agricultura do Ribatejo e Oeste, sita na Rua de Joaquim Pedro Mon-
teiro, 8, 2600-164 Vila Franca de Xira, acompanhado de duplicado
ou fotocdpia, que servird de recibo, ou enviado pelo correio, registado,
com aviso de recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado no
n.° 1 do presente aviso, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo emissor, situacdo militar, numero fiscal
de contribuinte, residéncia, c6digo postal e telefone);

b) Mencao expressa da categoria, servico a que pertence, natu-
reza do vinculo e antiguidade na categoria, na carreira e na
funcao publica;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de admissdo ao concurso previstos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

e) Identificagdo do concurso a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou por
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6 serdo
tidos em conta pelo jiri se devidamente comprovados;

g) Data e assinatura.

9.2 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguin-
tes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Declaracdo actualizada, emitida pelo servico de origem, da
qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcio publica;

d) Comprovativo das classificacdes de servigo obtidas no periodo
relevante;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

f) Documentos comprovativos das habilitacoes e qualificacoes
profissionais, nomeadamente ac¢oes de formacao profissional
complementar e respectiva duragao.

10 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.1 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta
Direcgdo Regional de Agricultura sao dispensados da apresentagao
dos documentos referidos nas alineas b) a e) do n.° 9.2 deste aviso
desde que os mesmos constem do respectivo processo individual,
devendo tal facto ser expressamente referido no requerimento de
admissao a concurso.

11 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos a apre-
sentacao de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — Publicitagao das listas de candidatos e de classificagao
final — a relagdo dos candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final serao publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.°, n.° 2,
34°,n.° 1 e 2, bem como nos termos dos artigos 38.°, n.*® 1, 2,
3e4, e 40° n° 1, 2 e 5, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

14 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.® 373/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Margo
de 2000, faz-se constar a seguinte mencao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-

videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»
15 — Composicao do juri:

Presidente — Joaquim Nunes Fernandes, director de servigos.
Vogais efectivos:

Teresa da Conceicao Paiva de Almeida, chefe de divisao.
Maria Madalena Caldeira da Silva Cid, inspectora superior.

Vogais suplentes:

Agostinho Arnaldo Carnapete, chefe de divisao.
Maria Carolina Paixdo Varela Ribeiro, técnica superior de
1.2 classe da carreira de jurista.

15.1 — O presidente do jari do concurso serd substituido, nas suas
faltas e impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

12 de Setembro de 2000. — O Director Regional, Artur Figueiredo
Nunes.

ANEXO

Programa de prova de conhecimentos especificos a utilizar
no concurso para chefe de reparticio de administracao geral

Aprovisionamento:

a) Regime juridico de aquisi¢des de bens e servigos;
b) Nocoes gerais de informética na 6ptica do utilizador.

Patrimoénio e viaturas:

a) Bens do Estado;

b) Gestao patrimonial;

¢) Inventdrio e cadastro;

d) Nogoes gerais de regime geral relativo a disciplina e fisca-
lizacao de utilizacao de viaturas do Estado.

Despacho (extracto) n.° 19 541/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 2 de Agosto e de 1 de Setembro de 2000 respectivamente
do director regional do Ribatejo e Oeste e do secretdrio-geral-adjunto:

Maria Margarida Baptista Peixoto, assistente administrativa principal
da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal da
Secretaria-Geral do Ministério da Cultura — autorizada a prorro-
gacao da requisicao, com efeitos reportados a 1 de Setembro de
2000, para exercer fungdes nesta Direcgao Regional de Agricultura.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Setembro de 2000. — O Director de Servicos de Administracao,
Joaquim Nunes Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 19 542/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 10 de Junho e de 23 de Agosto de 2000 respectivamente
do director regional do Ribatejo e Oeste e do director-geral de Pro-
tecgao das Culturas:

Maria José Antunes da Silva Grave Carreto, técnica profissional de
2.2 classe da carreira de técnico profissional do quadro de pessoal
da Direccao-Geral da Protecgao das Culturas — autorizada a requi-
sicdo para exercer fungoes nesta Direccdo Regional de Agricultura
do Ribatejo e Oeste, pelo periodo de um ano, nos termos do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — O Director de Servicos de Adminis-
tracao, Joaquim Nunes Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 19 543/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 16 de Agosto e 5 de Setembro de 2000 respectivamente
do presidente do Laboratério Nacional de Investigacao Veterindria
e do director regional do Ribatejo e Oeste:

Maria Luisa Torres Pereira Cruz, técnica profissional especialista prin-
cipal da carreira de técnico profissional de laboratériodo quadro
de pessoal do Laboratério Nacional de Investigacdo Veterina-
ria — transferida com igual categoria e carreira, com efeitos a partir
do dia 1 do préximo més de Outubro, para o quadro de pessoal
desta Direcgao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — O Director de Servicos de Adminis-
tracdo, Joaquim Nunes Fernandes.
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Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Despacho n.° 19 544/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado do Desenvolvimento Rural de 16 de Agosto de 2000:

Joao Pereira Faustino Coelho — autorizado o contrato de trabalho
a termo certo, para actividades de carécter sazonal a serem prestadas
na Estacdo Nacional de Fruticultura Vieira Natividade, pelo periodo
de seis meses, com efeitos desde 16 de Agosto de 2000. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Setembro de 2000. — Pelo Presidente, o Director de Servigos
de Gestao e Administracao, José Manuel S. Pereira.

Despacho (extracto) n.° 19 545/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Setembro de 2000 do presidente do Instituto Nacional
de Investigacao Agraria:

Ana Maria Centeno Largo Maria, assistente administrativa especialista
do quadro do INIA — nomeada, em regime de substituicao, chefe
de seccao da Estacdo Agronémica Nacional, nos termos do n.° 1
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, con-
jugado com o artigo 21.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 2000. — Pelo Presidente, o Director de Servigos
de Gestao e Administracdo, José Manuel S. Pereira.

Servico Nacional Coudélico

Despacho (extracto) n.° 19 546/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Setembro de 2000 do director do Servico Nacional
Coudélico:

Maria Teresa Tita Gongalves Nobre — nomeada, precedendo con-
curso, chefe da Secgao de Pessoal, Expediente e Assuntos Gerais
do quadro de pessoal do Servico Nacional Coudélico, consideran-
do-se automaticamente exonerada da categoria anterior a partir
da data da aceitacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — O Director, Jodo Costa Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 19 547/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 15 de Setembro de 2000 do director do Servico Nacional
Coudélico:

Anténio Manuel Lucas de Oliveira — nomeado, precedendo concurso,
chefe da Seccdo de Economato e Patriménio do quadro de pessoal
do Servigo Nacional Coudélico, considerando-se automaticamente
exonerado da categoria anterior a partir da data da aceitagdo.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — O Director, Jodo Costa Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 19 548/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Setembro de 2000 do director do Servico Nacional
Coudélico:

José Casimiro Miranda dos Reis — nomeado, precedendo concurso,
na categoria de coordenador da carreira técnica profissional do
quadro de pessoal do Servigo Nacional Coudélico, considerando-se
automaticamente exonerado da categoria anterior a partir da data
da aceitacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — O Director, Jodo Costa Ferreira.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA, DO DESEN-
VOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS E DA
REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA.

Despacho conjunto n.° 975/2000. — Nos termos do disposto nos
n.* 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
¢é aprovado o programa de provas de conhecimentos especificos a
utilizar nos concursos de ingresso na categoria de chefe de reparticao
e de acesso na categoria de chefe de seccdo, do grupo de pessoal
administrativo do quadro de pessoal da Direc¢do Regional de Agri-

cultura do Algarve, constante do anexo ao presente despacho e do
qual faz parte integrante.

15 de Setembro de 2000. — O Secretdrio-Geral, Jodo Filipe Libo-
rio. — Pelo Director-Geral da Administracao Publica, a Subdirecto-
ra-Geral, Gabriela Lopes.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
no concurso de ingresso na categoria de chefe de reparticao
e no concurso de acesso na categoria de chefe de secgao
do grupo de pessoal administrativo do quadro de pessoal
da Direccao Regional de Agricultura do Algarve.

1 — Nocoes gerais de organizacao do Estado:

a) Orgaos de soberania — Presidente da Republica, Assembleia
da Republica, Governo e tribunais — competéncias;

b) Estrutura organica da Direccdo Regional de Agricultura do
Algarve.

2 — Aprovisionamento:

a) Locacéo e aquisicao de bens e servicos;
b) Gestao de stocks.

3 — Patriménio e viaturas:

a
b
c

Bens do Estado — classificagao, cadastro e inventariagao;
Conservagao, limpeza e seguranca das instalagoes;
Gestao de viaturas.

4 — Expediente, arquivo e assuntos gerais:

a) Documentos — conceito e tipos;

b) Circuito da correspondéncia — registo de entrada e saida de
documentos;

¢) Classificacdo — conceito e sistema de classificacao;

d) Arquivo — conceito, fungoes e tipos de arquivo;

e) Prazo de conservagao dos documentos;

Microfilmagem — nocéo e funcéo.

5 — A delimitagao das matérias do programa de provas de conhe-
cimentos especificos acima referidos constara dos respectivos avisos
de abertura dos concursos.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 549/2000 (2.? série). — De acordo com o dis-
posto no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 182/97, de 25 de Julho, e
ao abrigo dos n.°* 1 e 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Julho, nomeio, em comissdo de servico, na sequéncia de concurso,
para o cargo de chefe da Divisdo de Intervencao Social dos Servigos
Sociais do Ministério da Educac@o a licenciada Rosa Maria Rego
Amoedo Domingues, técnica superior de 1. classe do quadro tnico
do pessoal do Ministério da Educacao.

11 de Setembro de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Despacho n.° 19 550/2000 (2.? série). — De acordo com o dis-
posto no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 182/97, de 25 de Julho, e
ao abrigo dos n.°* 1 e 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, nomeio, em comissao de servico, na sequéncia de concurso,
para o cargo de chefe da Divisao de Tempos Livres dos Servicos
Sociais do Ministério da Educacdo a licenciada Maria do Céu Fer-
nandes Amaro Martins Monteiro, técnica superior principal do quadro
unico do pessoal do Ministério da Educacao.

11 de Setembro de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Direccao-Geral da Administracédo Educativa

Despacho n.° 19 551/2000 (2.2 série). — Em aditamento a lista
de colocagoes da 1.% parte do concurso, regulamentado pelos Decre-
tos-Leis n.°% 18/88, de 21 de Janeiro, e 43-A/97, de 17 de Fevereiro,
publicitada por aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 98,
de 27 de Abrtil de 2000, coloca-se o seguinte professor:

Ensino basico (2.° e 3.° ciclos) e secundario:
10.° EMRC:
95 63913 Alipio Alvaro Amorim Barbosa 21 2 341605.

8 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.
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Despacho n.° 19 552/2000 (2.2 série). — Anuladas as colocagoes
obtidas na 1.* parte do concurso regulamentado pelo Decreto-Lei
n.° 18/88, de 21 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 43-A/97, de 17 de Fevereiro, e publicitada por aviso publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 98, de 27 de Abril de
2000, aos seguintes professores:

Ensinos basico (2.° e 3.° ciclos) e secundario:
3-3.° grupo:
418 64707 Eunice Maria Serra Sousa Pinheiro, 01 2 343584.

10.>-EMRC:
94 66919 Raquel Lucia Santulhdo Rodrigues, 21 2 341605.

16-4.° grupo B:
90/A 66554 Agustin Andrade Freitas, 21 2 400877.

17-5.° grupo:
943 51694 Jorge Miguel Rodrigues Camara, 26 2 403120.

23-10.° grupo A:
28 51583 Cesaltina Macarico Pedro, 01 1 402333 404172.

41-Espanhol:
9 66147 José Emanuel Fernandes Boal, 26 2 400129.

8 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Despacho n.° 19 553/2000 (2.2 série). — Em aditamento a lista
de colocagoes da 2.* parte do concurso, regulamentado pelos Decre-
tos-Leis n.° 18/88, de 21 de Janeiro, 43-A/97, de 17 de Fevereiro,
206/93, de 14 de Junho, 384/93, de 18 de Novembro, 16/96, de 8
de Margo, e 15-A/99, de 19 de Janeiro, publicitada por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 198, de 28 de Agosto de 2000,
se colocam os seguintes professores:

3-3.° grupo:

493 60567 Olga Maria Moreira R. Carvalho Pacheco Coelho, 01 DT
341903 345740.

26-11.° grupo B:
732 48806 Isabel Maria Queirds Ribeiro Matos, 01 DT 403714 344096.
8 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Rectificagdo n.° 2478/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
colocacgao obtida na 2.2 parte do concurso, regulamentado pelo Decre-
to-Lei n.° 18/88, de 21 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 43-A/97, de 17 de Fevereiro, e publicitadas por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 198, de 28 de
Agosto de 2000, rectifica-se que, nos ensinos basico (2.°, 3.° ciclos)
e secundario, onde se 1é:

«3-3.° grupo:
350 64707 Eunice Maria Serra Sousa Pinheiro, 01 DT 343584 343262»
deve ler-se:

«3-3.° grupo:
0 64707 Eunice Maria Serra Sousa Pinheiro, 01 343262».

7 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Rectificacao n.° 2479/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
colocagao obtida na 1.2 parte do concurso, regulamentado pelo Decre-
to-Lei n.° 18/88, de 21 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 43-A/97, de 17 de Fevereiro, e publicitadas por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 98, de 27 de
Abril de 2000, rectifica-se que, nos ensinos basico (2.° e 3.° ciclos)
e secundario, onde se 1&:

«11 — 1.° grupo:
1716 41867 Maria Felicia Henriques Figueiredo 21 2 340765.»
deve ler-se:
«11 —1.° grupo:
1726/A 41867 Maria Felicia Henriques Figueiredo 21 2 340972.»
8 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Rectificagao n.® 2480/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
colocacao obtida na 2.* parte do concurso, regulado pelos Decre-
tos-Leis n.°s 18/88, de 21 de Janeiro, 206/93, de 14 de Junho, 384/93,
de 18 de Novembro, 16/96, de 8 de Marco, 43-A/97, de 17 de Fevereiro,
e 15-A/99, de 19 de Janeiro, e publicitado por aviso publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 198, de 28 de Agosto de 2000,
rectifica-se que, nos ensinos bésico (2.° e 3.° ciclos) e secundario,
onde se l&:

«15-4.° grupo A:

15 198 067062 Fernando Maria Alves Silva Rocha 01 DT 403416
401110»
deve ler-se:

«15-4.° grupo A:

15 198 057062 Fernanda Maria Alves Silva Rocha 01 DT 403416
401110».

14 de Setembro de 2000. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.
Direccao Regional de Educacao do Centro

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Gouveia

Aviso n.° 14 019/2000 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no n.° 4 do artigo 132.° do ECD e n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, publicado no Didrio da Reptiblica, 1.* série, n.° 76, de
31 de Margo de 1999, faz-se publico que se encontram afixadas nos
placards da sala dos professores as listas de antiguidade do pessoal
docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Agosto
de 2000.

De harmonia com o artigo 96.° do citado decreto-lei, os docentes
poderdo, no prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo deste
aviso no Didrio da Republica, apresentar reclamagdo ao dirigente
maximo dos servicos.

15 de Setembro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 19 554/2000 (2.7 série). — A questdo do acesso
e da utilizacdo dos cuidados de saude tipifica um dos principais pro-
blemas com que se debate 0 nosso sistema de satide. Garantir o acesso
de todos os cidadaos a cuidados de satde de qualidade com a neces-
saria prontiddo sdo objectivos e principios, amplamente debatidos,
mas que tém sido postos em causa por periodos de espera que por
vezes ultrapassam o tempo clinicamente aceitavel.

Importa assim, a par de uma intervengdo que promova o efectivo
aproveitamento da capacidade instalada no sector publico, estabelecer
uma boa articulacao entre os estabelecimentos hospitalares do Servigo
Nacional de Satde (SNS) e os estabelecimentos hospitalares depen-
dentes de instituicoes particulares de solidariedade social (sector
social) que permita garantir, pelo refor¢o da sua complementaridade
num contexto de total transparéncia, uma maior acessibilidade aos
cuidados de satide.

Os protocolos de acordo, enquanto contratos de adesao, constituem
um padrdo normalizador do recurso a entidades externas ao SNS,
para a prestagdo de um conjunto de servigos. Com estes protocolos
especificos, a subscrever com o sector social, pretende-se, também
na area cirdrgica, concretizar a complementariedade com o SNS.

Assim, com o objectivo de assegurar uma maior acessibilidade, com
base em informagao permanentemente actualizada e salvaguardando
a integral rentabilizagao da capacidade instalada nos estabelecimentos
hospitalares oficiais, importa definir principios, procedimentos e regras
de acesso dos utentes do SNS ao sector social.

Deste modo, determino:

1— A Direcgdo-Geral da Satide (DGS) manterd devidamente
actualizada e divulgara pelas administracoes regionais de satide (ARS)
e estabelecimentos hospitalares da rede oficial a relagdo das unidades
de satde do sector social que sejam titulares de acordo para a prestagao
de cuidados de satide no ambito da cirurgia.

2 — Compete ainda a DGS estabelecer e divulgar os tempos de
espera clinicamente aceitaveis para cada patologia.

3 — Os estabelecimentos hospitalares da rede oficial deverao man-
ter permanentemente actualizados os ficheiros dos doentes em lista
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de espera para intervencdo cirtrgica, destacando claramente todos
os casos que tenham ultrapassado os tempos de espera clinicamente
aceitaveis. A informacao devera ser enviada mensalmente as respec-
tivas ARS, que, com base no sistema de informagao ja disponibilizado,
lhe dardo o necessario tratamento.

4 — A informagao referida no nimero anterior sera enviada pelas
ARS, também com uma periodicidade mensal, a DGS e ao meu
Gabinete.

5 — Dentro do principio estabelecido no artigo 6.° da Lei n.© 27/99,
de 3 de Maio, os doentes deverao ser prioritariamente encaminhados
para os hospitais oficiais que tenham capacidade instalada disponivel
para resolver os casos clinicos em questao, competindo as respectivas
agéncias tomar as medidas necessarias ao cumprimento deste prin-
cipio.

6 — Em situacoes de insuficiéncia ou esgotamento da capacidade
instalada dos servigos hospitalares oficiais, as ARS, através das agén-
cias, acordarao com as unidades de satide do sector social os cuidados
a prestar e as medidas organizacionais ¢ de apoio necessarias para
dar resposta as listas de espera.

7 — O disposto no nimero anterior nao prejudica a liberdade de
escolha do doente, que poderé preferir manter-se em lista de espera
a ser deslocado para uma instituicdo que nao o seu hospital oficial
de referéncia.

8 — A informacao clinica do doente, devidamente acondicionada
de forma a garantir a sua total confidencialidade, sera facultada pelos
hospitais oficiais a ARS respectiva que a remetera a instituicao selec-
cionada para realizar a intervencao cirdrgica, acompanhada de termo
de responsabilidade, emitido pela agéncia.

9 — A informagao clinica do doente devera ser sempre acompa-
nhada de declaracdo, do director clinico e ou do conselho de admi-
nistracdo do hospital oficial onde ele se encontrava a aguardar inter-
vencao, confirmando a incapacidade de resposta deste para realizacao
da intervenc@o dentro dos tempos clinicamente aceitaveis.

10 — Compete as ARS através das agéncias, proceder a todas as
diligéncias necessarias ao correcto desenvolvimento dos principios
enunciados e nomedamente:

10.1 — Proceder ao contacto com os servicos de gestdao de doentes
dos hospitais oficiais;

10.2 — Seleccionar a unidade e o local de realizacdo das inter-
vengodes, sempre que possivel de acordo com a preferéncia eventual-
mente manifestada pelo doente;

10.3 — Garantir o transporte do doente, quando tal se justificar;

10.4 — Assegurar o envio da informacéo clinica de retorno ao hos-
pital oficial de origem do doente.

11 — E da responsabilidade das ARS proceder a recepgao, con-
feréncia, liquidacao e pagamento das facturas emitidas pelos pres-
tadores.

12 — Sempre que um estabelecimento hospitalar ptblico nao atinja
a producdo normal prevista em or¢amento programa, as ARS debi-
tardo a esse hospital a importancia correspondente as intervengoes
cirurgicas nao efectuadas e que foram desviadas para o programa
especial de acesso aos cuidados de satde.

13 — A facturacio resultante da prestacao de cuidados de satde
a beneficiarios de subsistemas ou de entidades legal ou contratual-
mente responsaveis pelo pagamento dos cuidados de saide serd sem-
pre debitada pelas ARS ao hospital onde o doente estava inscrito
a aguardar intervencao. Caberé a este, posteriormente, debitar a res-
pectiva entidade responsével pelo pagamento, de acordo com os prin-
cipios e tabelas em vigor no SNS.

14 — As ARS deverao apresentar a DGS e ao meu Gabinete um
relatério mensal contendo o nimero de cirurgias efectuadas, respec-
tivas patologias, entidades prestadoras dos cuidados e volume de fac-
turagao associado.

6 de Setembro de 2000. — A Ministra da Saude, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Louvor n.° 693/2000. — No dia 1 de Marco de 1999 aposentou-se
o Dr. Manuel Tavares Sousa Coelho, director do servico de pneu-
mologia do Hospital de Santa Marta.

Aluno brilhante e excelente clinico, foi admitido como chefe de
clinica dos Hospitais Civis de Lisboa — Hospital de Curry Cabral em
1970, tendo ficado responsavel pela sec¢ao de reanimagao respiratdria
do centro de reanimagdo do mesmo Hospital.

Inicia nessa altura os seus esforcos no sentido da criagdo de um
servico de pneumologia nos Hospitais Civis de Lisboa.

Em 1976 ¢ integrado como chefe de servico de pneumologia e
em 1977 ¢ criada a unidade de pneumologia, que passa a dirigir.

Em 1979 ¢é definitivamente instalada a unidade de pneumologia
no Hospital de Santa Marta, a qual passou a servico de pneumologia
em 1996.

Pode afirmar-se que o Dr. Manuel Coelho «construiu» um servico
de pneumologia com uma visdo de vanguarda, o que explica que

este servico seja hoje um centro de referéncia, nao s6 no dominio
da assisténcia, mas também nos ensinos e investigagao.

Como consequéncia, o0 componente ambulatério deste servico com-
porta uma lista completa de exames complementares pneumoldgicos
e pela prioridade sempre dada ao ensino foi possivel a formagao
de uma vintena de pneumologistas, alguns deles ja em lugares de
direc¢ao noutras instituicoes de saude.

Personalidade multifacetada, a sua actividade desenvolveu-se nou-
tros campos, pelo que se indicam somente os cargos que desempenhou,
na altura da sua aposentacdo, no Hospital de Santa Marta:

Director do servico de pneumologia;

Director do servigo de internato;

Coordenador dos servigos de internato dos Hospitais Civis de
Lisboa;

Presidente do Departamento de Formacdo e Aperfeicoamento
Profissional;

Presidente da comissao de ensino médico;

Presidente da comissao oncoldgica;

Grupo de acompanhamento da informatizagdo do Hospital;

Adjunto da direccao clinica.

As qualidades de extrema dedicagdo e a grande dignidade ética
e profissional, que sempre demonstrou, tornam-no merecedor do
publico louvor que, de acordo com a proposta do conselho de admi-
nistragao do Hospital de Santa Marta, apoiada pelo coordenador dos
Hospitais Civis de Lisboa, Prof. Doutor Nuno T. Cordeiro Ferreira,
lhe concedo.

31 de Agosto de 2000. — A Ministra da Saide, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Saude

Despacho n.° 19 555/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
que me ¢é conferida pelo n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, subdelego na secretaria-geral do Ministério
da Saude, licenciada Maria de Aires Mendes de Aleluia, as seguintes
competéncias:

1 — No ambito da gestao dos recursos humanos:

a) Conferir posse ao pessoal dirigente, ao abrigo do n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

b) Autorizar a realizagdo e o pagamento de trabalho extraor-
dindrio, nos termos previstos na alinea d) do n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

¢) Autorizar a realizacdo e o pagamento de trabalho em dias
de descanso semanal e complementar de pessoal dirigente
e de chefia, nos termos previstos no n.° 5 do artigo 33.° do
Decreto-Lei n.© 259/98, de 18 de Agosto;

d) Designar substitutos de directores de servico, chefe de divisao
e chefes de sec¢ao, nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, e dar por findas as respectivas situagoes,
nos termos do n.° 4 da mesma disposigao.

2 — No ambito da gestao or¢camental:

a) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicio de bens e servicos até ao montante de
50000 contos, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, bem como praticar
todos os actos antecedentes e subsequentes que, pelo mon-
tante envolvido, fossem da competéncia ministerial, sem pre-
juizo do disposto na alinea seguinte;

b) Escolher o tipo de procedimento a adoptar, nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante
estimado da despesa nao exceda os 25 000 contos;

¢) Assinar os pedidos de libertacdo de créditos a que se refere
o artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho, rela-
tivamente ao or¢camento do meu Gabinete, bem como auto-
rizar o pagamento de despesas previamente autorizadas do
meu Gabinete e, nessa conformidade, promover toda a tra-
mitacao processual subsequente aquela autorizagao.

3 —EF, ainda, delegada a competéncia para designar consultor juri-
dico para a pratica dos actos processuais previstos na Lei de Processo
nos Tribunais Administrativos.

4 — A secretdria-geral apresentar-me-4, com uma periodicidade
semestral, um relatério sintese donde constem o0s elementos esta-
tisticos e de custos relativos aos actos praticados por subdelegacao
ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do presente despacho.
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5— O presente despacho produz efeitos a 1 de Julho de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
no ambito das delegacoes efectuadas nos nimeros anteriores.

1 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado dos Recursos Huma-
nos e da Modernizagao da Saude, Arnaldo Jorge d’Assungdo Silva.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 19 556/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho da Ministra da Satide de 31 de Agosto de 2000:

Concedida a medalha de prata de servicos distintos do Ministério
da Saude ao Dr. Manuel Tavares Sousa Coelho.

11 de Setembro de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria de Aires
Aleluia.

Administragdo Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Saude de Coimbra

Aviso n.° 14 020/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral para
provimento de um lugar de chefe da Divisdao de Apoio Técnico da Sub-
-Regido de Satide de Coimbra. —1— Nos termos da Lei n.° 49/99,
de 22 e Junho, faz-se publico que, por despacho da Ministra da Satide
de 16 de Junho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso para provimento de um lugar de chefe da
Divisdo de Apoio Técnico constante do quadro de pessoal aprovado
pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro.

2 — Validade do concurso — este concurso visa exclusivamente o
provimento do lugar referido, sendo o prazo de validade fixado em
seis meses contado da data da publicitacdo da lista de classificacao
final.
 3—Local de trabalho — Sub-Regido de Satide de Coimbra/Servigos de
Ambito Sub-Regional.

4 — Area de actuacao — a constante do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 335/93, de 29 de Setembro.

5 — Requisitos de admissao — os constantes no artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo condicdo preferencial a posse de licenciatura
em Medicina, ou em Sociologia, ou em Gestdo e Administracdo de
Empresas, e experiéncia profissional ja adquirida e comprovada na
area de actuacdo constante do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 335/93,
de 29 de Setembro, em estabelecimento de saude.

6 — Métodos de seleccdo — avaliacdo curricular e entrevista pro-
fissional de selec¢ao, nos termos dos artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e do n.° 2, in fine, do artigo 8.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e n.° 2 do artigo 13.° da mesma lei.

6.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6.2 — A classificacao final dos concorrentes resultante da aplicagao
dos referidos métodos de seleccdo sera expressa de 0 a 20 valores
e ordenard os candidatos de acordo com o disposto no artigo 13.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

7 — Formalizacdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante apresen-
tagdo de requerimento dirigido a coordenadora da Sub-regido de
Satde de Coimbra, podendo ser entregue directamente na Secgio
de Expediente e Arquivo da Direcgdo de Servicos de Administragao
Geral, sita na Avenida de D. Afonso Henriques, 141, 2.° piso,
3000-011 Coimbra, durante as horas normais de expediente, até ao
altimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepg¢ao, para a mesma morada, considerando-se neste
caso apresentado dentro do prazo, se o mesmo tiver sido expedido
até ao termo do prazo fixado neste aviso.

7.2 —Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, residéncia, cdigo postal e
telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertence;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos legais de admissdo ao concurso e de provimento
em fungoes publicas, previstos no artigo 4.° da Lei n.° 49/99,

de 22 de Junho, e no artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho. A nao apresentacdo da declaracdo implica
a exclusao do candidato do concurso, conforme o previsto
no n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

e) Pedido para ser admitido a concurso e identificacdo do
mesmo, com referéncia ao numero, data e pagina da série
do Didrio da Reptiblica onde este aviso se encontra publicado;

f) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

g) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua identificagao.

7.3 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Certidao, ou declaragdo autenticada, passada pelo servico a
que pertence o candidato, donde constem a natureza do vin-
culo, a categoria que detém e o tempo de servico na categoria,
na carreira e na funcao publica,

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Curriculum vitae, devidamente datado e assinado pelo can-
didato (trés exemplares);

d) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

e) Outros documentos que o candidato considere relevantes para
a apreciacao do seu mérito.

8 — A relagao de candidatos e a lista de classificagao final serao
publicitadas nos termos conjugados dos artigos 33.°, 34.°, 38.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e n.° 2 do artigo 15.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho. Quando for caso disso, a relagao
de candidatos e a lista de classificagao final serao afixadas nas ins-
talagdes da Sub-Regido de Satde de Coimbra, sitas na avenida de
D. Afonso Henriques, 141, Coimbra.

9 — Composigao do juri:

Presidente — Dr. Diamantino Moreira de Matos.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Irene Pereira Francisco.
Dr. Joao Manuel Torres de Morais Sarmento.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Aline Oliveira Salgueiro.
Dr.® Maria Manuela Carpio Simoes.

9.1 — O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimen-
tos, pela 1.2 vogal efectiva.

9.2 — A composicdo do juri € a resultante do sorteio realizado
em 25 de Maio de 2000, conforme consta da acta n.° 264/2000 da
Comissao de Observacao e Acompanhamento dos Concursos para
Cargos Dirigentes.

5 de Setembro de 2000. — A Coordenadora Sub-Regional de Satde,
Maria Herminia Trindade Simoes.

Rectificacao n.° 2481/2000. — Aviso n.° 5718/2000
(2. série) — concurso interno geral para provimento de um lugar de
chefe de divisao de gestdo financeira da Sub-Regido de Satide de Coimbra,
publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 75, de 29 de Marco
de 2000, a pp. 5936 e 5937. — O n.° 9 do referido aviso passa a ter
a seguinte redaccao:

«9 — Composicao do juri:

Presidente — Dr. Diamantino Moreira de Matos.
Vogais efectivos:

Dr.* Ana Margarida Gongalves de Oliveira.
Dr. José Anténio Duarte Pais Varela.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Minhos da Paixao.
Dr. Adriano Minhés Paixao.

9.1 — O presidente sera substituido, nas suas faltas ou impedimen-
tos, pela 1.2 vogal efectiva.

9.2 — A composicao do juri € a resultante dos sorteios realizados
em 6 de Janeiro e 13 de Julho de 2000, conforme consta das actas
n.°¢469/2000 e 387/2000, respectivamente, da Comissao de Observagao
e Acompanhamento dos Concursos para Cargos Dirigentes.»

4 de Setembro de 2000. — A Coordenadora Sub-Regional de Satde,
Maria Herminia Trindade Simaes.
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Administragao Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saude de Lisboa

Listagem n.° 286/2000. — Listagem do concurso externo de ingresso
para preenchimento de oito lugares vagos na carreira de técnico de
2.% classe de diagnostico e terapéutica, drea de radiologia:

Lista de classificagao final

Valores
Ana Paula da Silva Polainas Nepomuceno ................. 16
Dora Alexandra Marques Sousada Silva .................. 15,35
Celeste Maria Fonseca Pereira Santana ................... 15,45
Sandra Paula Carmo de Almeida Pinto Leite ............... 15,35

Ana Paula Sa da Silva— excluida por nao ter comparecido a
entrevista.

15 de Setembro de 2000. — O Jari: (Assinaturas ilegiveis.)
Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Satde do Porto

Aviso n.° 14 021/2000 (2.2 série). — Por ter saido inexacta a
lista anexa ao aviso n.° 12 744/2000, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 195, de 24 de Agosto de 2000, informa-se os interessados
de que naquela devera ser incluida a candidata Maria Anténia Mendes
Alves da Silva Sa.

11 de Setembro de 2000. — A Presidente do Jari, Maria Arminda
Soares David.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo

Aviso n.° 14 022/2000 (2. série). — 1 — Nos termos no n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 30 de Julho de 2000 da directora da Escola
Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo, no uso de com-
peténcia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso externo de ingresso para o preenchimento de lugar

na categoria de assistente administrativo do quadro de pessoal da
Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo, aprovado
pela Portaria n.° 987/99, de 3 de Novembro.

2 — Legislacao aplicadvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais constantes dos Decretos-Leis n.” 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, na actual redaccao, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e legislacdo complementar.

3 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de um ano
e visa o preenchimento de uma vaga e eventualmente de outras que
possam ocorrer durante o mesmo periodo.

4 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo o desempenho de fun¢des de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais 4reas da actividade
administrativa, nomeadamente administracao de pessoal, alunos, con-
tabilidade, patriménio, aprovisionamento, arquivo e expediente e tra-
tamento de texto.

5 —Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é na
Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo, Canada dos
Melancélicos, 9701-878 Angra do Heroismo.

A remuneracao ¢ a fixada para a categoria, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, acrescida das restantes rega-
lias sociais genericamente vigentes para a fungao publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao — poderao candi-
datar-se todos os individuos que até ao termo do prazo fixado para
a prestacgdo das candidaturas:

a) Satisfacam as condicOes previstas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuam, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, o 11.° ano
de escolaridade ou equivalente.

7 — Métodos de seleccao:

Prova de conhecimentos;
Entrevista profissional de selecgdo.

7.1 — Prova de conhecimentos — sdo os que estao previstos no des-
pacho do Secretario de Estado da Administragdo Publica publicado
no Didrio da Repiiblica, referenciados no n.° 8.1.1;

7.2 — Entrevista profissional de selec¢ao — onde se avaliara, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos;

7.3 — Entrevista profissional de selecgdo — os factores a avaliar
no ambito da EPS serao pontuados de acordo com o quadro seguinte,
sendo o resultado final deste método de selecgao obtido pelo soma-
torio das pontuagoes resultantes da média aritmética dos valores dados
por cada membro do juri relativamente a cada factor em apreciacao:

Pontuacao

A — Qualidades intelectuais . . ..

Vivacidade de espirito,
clareza e profundi-
dade de ideias e rapi-
dez de raciocinio;
grande pertinéncia de
ideias expostas.

Clareza de ideias e de
raciocinio; pertinéncia
das ideias expostas.

Raciocinio pouco claro.

Racicinio confuso.

B — Contacto e comunicagao . ..

Grande segurancga,
espontaneidade e
poder de comunica-
¢ado; grande capaci-
dade de elaboragao.

Espontaneidade e desen-
voltura; razoavel capa-
cidade de percepgao.

Reserva e constrangi-
mento.

Perturbagao e insegu-
ranca.

C — Atitude profissional, inte-
resse, motivacao, dinamismo e
percepcao dos postos de traba-

lho a prover.

Grande visdo de con-
junto: grande inte-
resse € dinamismo;
elevada percepgao dos
postos de trabalho a
prover.

Interessado, activo e
motivado; razoavel
percepgao dos postos
de trabalho a prover.

Interesse moderado,
pouco activo, escassa
motivacdo e pouca
percepcao dos postos
de trabalho a prover.

Desinteressado ou apa-
tico.

D — Cultura geral

Ampla cultura geral . . ..

Cultura geral razoavel . . .

Alguma cultura geral . . . .

Pouca cultura geral.
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8 — Serao eliminados os candidatos que na prova referida no n.° 7.1
obtenham uma classificagao inferior a 9,5 valores.

8.1 — A prova revestird a forma escrita e nao excedera duas horas.

8.1.1 — A prova de conhecimentos gerais, de acordo com o des-
pacho n.° 13 381/99, da Direcgao-Geral da Administracao Publica,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999, a p. 10 187, incide sobre os seguintes temas:

1) Conhecimento ao nivel das habilitacoes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas dreas de
portugués e de matematica, ¢ os restantes da vivéncia do
cidadao comum;

2) Direitos e deveres da fungao publica e deontologia pro-
fissional;

2.1) Regime de férias, faltas e licencas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.4) Deontologia do servico publico;

3) Atribui¢des e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto concurso.

A) Organizacao politica e administrativa

1— Orgios de soberania — Presidente da Republica, Assembleia
da Republica, Governo e tribunais:

1.1 — Competéncias.

2 — Estrutura e organica do Ministério da Satde.

B) Regime juridico da fungéao publica

1— A relacdo juridica de emprego na Administracdo Publica;

1.1 — Constituicao, modificacdo e extingao.

2 — Requisitos gerais e especiais para o exercicio de funcoes
publicas.

3 — Deveres gerais dos funcionarios:

3.1 — Enumeracao;

3.2 — Conceito.

4 — Direitos dos funciondrios:

4.1 — Férias, faltas e licencas.

C) Contabilidade

1 — A contabilidade e a gestao.

2 — Documento contabilistico — factura, recibo, cheque, etc.

3 — Principio e nogdes bésicas da digrafia.

4 — Orgamento do Estado — conceito, estrutura, principios e
regras orgamentais.

D) Aprovisionamento

1 — Regime juridico das aquisi¢des:

1.1 — Regime das despesas;

1.1.1 — Entidades competentes para autorizar despesas;

1.2 — Aquisigao de bens e servigos:

1.2.1 — Tipo de procedimentos.

2 — Documentos base de um servico de aquisigoes.

9 —Sistema de classificacao final e critérios de apreciagdo e
ponderacao:

9.1 — A classificacdo final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples da classificagdo obtida na prova de conhecimentos
e entrevista profissional de selec¢do.

10 — Em caso de igualdade de classificacao, a ordenagao dos con-
correntes resultara da aplicacdo dos critérios de preferéncia constantes
do n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
competindo ao juri o estabelecimento de outros critérios de prefe-
réncia, sempre que subsistir igualdade apds a aplicagao dos critérios
acima referidos.

11 — Os candidatos serdo avisados, através de carta registada com
aviso de recepc¢ao, do local dos dias e das horas para a realizagao
das provas previstas nos n.”® 7.1 e 7.2 deste aviso.

12 — Formalizacao das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do juri, elaborado de acordo com as
instrucoes e minuta referidas nos n.°® 12.2 e 12.3, respectivamente,
e entregues nos servicos administrativos, na Canada dos Melancolicos,
9701-878 Angra do Heroismo, durante as horas normais de expediente,
até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido
pelo correio, registado e com aviso de recepcdo, considerando-se,

neste altimo caso, apresentando dentro do prazo legal registado até
ao ultimo dia do prazo do concurso;

12.2 — Instrugdes para o preenchimento do requerimento:

Deve inscrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situacoes. Exemplo:

Nome: Maria A.
Nacionalidade: portuguesa.

12.3 — Minuta do requerimento:

Exmo. Sr. Presidente do Juri.
Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo, Canada
dos Melancoélicos, 9701-878 Angra do Heroismo.

(Linha em branco.)

Nome:. ..

Data de nascimento:. . .

Nacionalidade:. . .

Numero, data, servico emissor do bilhete de identidade e vali-
dade:. ..

Habilitagdes literarias:. . .

Morada e cdédigo postal:. . .

Telefone:. . .

vem solicitar a V. Exa. se digne a admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia:. . .
Categoria:. . .
Organismo:. . .

Mais declara, sob compromisso de honra, satisfazer os requisitos
gerais de admissdo ao concurso e provimento em fungdes publicas:

...(data e assinatura).

12.4 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Outros documentos que o candidato considere relevantes para
a apreciacao do seu mérito.

13 — Nos termos do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, o provimento definitivo no lugar ficard con-
dicionado a aprendizagem durante o periodo probatdrio, devidamente
comprovada.

14 — As falsas declaragdes apresentadas serdo punidas nos termos
da lei.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

16 — As listas de candidatos e de classificagdo final serao publi-
citadas nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

17 — Constituicao do juri:

Presidente — Eduardo Manuel Marques Azevedo, subdirector
da Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo.
Vogais efectivos:

Maria José Correia Borges Damaso, assistente administra-
tiva especialista da Escola Superior de Enfermagem, que
substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria Amélia Coelho Aguiar Freitas, assistente adminis-
trativa especialista da Escola Superior de Enfermagem
de Angra do Heroismo.

Vogais suplentes:

Ana Paula Reis Teixeira Borges, assistente administrativa
principal da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo.

Ana Isabel Marques Azevedo, assistente administrativa prin-
cipal da Escola Superior de Enfermagem de Angra do
Heroismo.

1 de Setembro de 2000. — O Subdirector, Eduardo Manuel Marques
Azevedo.

ANEXO

Legislacao recomendada para a preparagao
da prova de conhecimentos
I — Estrutura do Ministério da Satude:

Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;
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Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco;
Decreto-Lei n.° 401/98, de 17 de Dezembro.

II — Regime juridico e disciplinar da fungao publica:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Lein.° 19/92, de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.© 259/98, de 18 de Agosto.

IIT — Contabilidade:

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;

Lein.° 6/91, de 20 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho;
Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril;
Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 562/99, de 21 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro;
Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Braga

Aviso n.° 14 023/2000 (2.2 série). — Torna-se publico que a lista
final da tnica candidata admitida ao concurso documental para pro-
vimento de um professor-adjunto na 4rea de Ciéncias da Educagéo,
Filosofia da Educagao, com a especializacdo em Enfermagem Médi-
co-Cirtirgica, conforme edital publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 141, de 20 de Junho de 2000, homologada em 14 de
Setembro de 2000 pela subdirectora da Escola, se encontra afixada
no expositor do atrio desta Escola Superior de Enfermagem de
Calouste Gulbenkian, na Rua da Escola de Enfermagem, 4700 Braga.

14 de Setembro de 2000. — A Subdirectora, Ana Maria Lobato
Andrade dos Santos Martins Pacheco.

Escola Superior de Enfermagem da Guarda

Aviso n.° 14 024/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para preenchimento de duas vagas de pessoal técnico-profissional
de 2.“ classe da drea de secretariado de apoio a gestao e docén-
cia. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que, por despacho da presidente do conselho directivo
da Escola Superior de Enfermagem da Guarda de 15 de Setembro
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno geral de ingresso para provimento de duas vagas para
a categoria de técnico profissional de 2. classe da carreira técni-
co-profissional da area de secretariado de apoio a gestao e docéncia,
previsto no quadro de pessoal desta Escola, aprovado pela Portaria
n.° 237/99, de 6 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas indi-
cadas, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional:

Colaborar com os coordenadores dos cursos/anos/semestres na
gestao pedagdgica dos cursos;
Assessorar os presidentes dos conselhos cientifico e pedagdgico.

4 — Local de trabalho e remuneragdo — os candidatos aprovados
exercerdo as suas funcoes na Escola Superior de Enfermagem da
Guarda, sita na Avenida da Rainha D. Amélia, sem numero,
6300-749 Guarda, sendo o vencimento correspondente ao escaldo 1
(indice 190) fixado nos termos do sistema retributivo previsto no
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 10 de Dezembro, a que corresponde
a remuneracao mensal iliquida de 110 928$ (tabela de 2000), acrescida
das condicdes de trabalho e das regalias sociais genericamente
vigentes.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

5.2 — Requisitos especiais — possuir um curso técnico-profissional
na area de secretariado, conforme o disposto na alinea b) do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Entrevista de selecgao.

6.1 — A prova de conhecimentos gerais visa avaliar os niveis de
conhecimentos escolares e profissionais dos candidatos e comporta
duas fases, uma escrita e uma pratica. Tem caracter eliminatério,
sendo os resultados expressos numa escala de 0 a 20 valores. Ficam
excluidos os candidatos que obtiverem classificagao inferior a 10 valo-
res, considerando-se como tal, por arredondamento, as classificagoes
inferiores a 9,5 valores.

O resultado traduzir-se-4 pela férmula:

_(WPECG+(2)PP
PCG= 3

em que:

PCG — prova de conhecimentos gerais;
PE — prova escrita;
PP — prova pratica.

6.1.1 — A prova escrita (PECG) sera feita de acordo com o pro-
grama constante no anexo II ao despacho n.° 3381/99 do director-geral
da Administracao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e incluira:

a) Conhecimentos gerais ao nivel das habilitacdes exigidas para
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conheci-
mentos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas
areas de portugués e matemadtica e aos resultados da vivéncia
do cidadao comum;

b) Regime de férias, faltas e licengas;

¢) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

d) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracao Publica;

e) Deontologia da Administragdo Publica;

f) Atribuicoes e competéncias proprias do servico para o qual
€ aberto concurso.

6.1.2 — A prova prética (PP) incluira a aplicacao de conhecimentos
do sistema operativo Windows, Word e Excel, na 6ptica do utilizador.

6.2 — A entrevista profissional tem como objectivo verificar, numa
relac@o interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, sendo ponderados com uma
classificagdo de 0 a 20 valores os seguintes factores:

a) Motivacdo, presenca e forma de estar;

b) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;
¢) Cultura geral e experiéncia profissional;

d) Sentido critico.

6.3 — A classificagdo final resultard da meia aritmética simples,
através da seguinte férmula:

_ (22PCG+(1)EPS
CF= 3

em que:

CF=classificagao final;
PCG=prova de conhecimentos gerais;
EPS=entrevista profissional de selec¢ao.

7 — Apresentacdo das candidaturas:

7.1 — Formalizacao de candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Enfermagem da Guarda, Avenida
da Rainha D. Amélia, sem nimero, 6300-749 Guarda, a entregar
directamente nos servicos administrativos da Escola durante as horas
de expediente ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso de
recepcao, expedido até ao termo do prazo fiado no n.° 1 deste aviso,
do qual constem os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, residéncia actual, cddigo postal e telefone, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu e situagio militar);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional, com identificacdo das func¢des com
mais interesse para o lugar a que se candidata;

e) Os candidatos devem fazer mencdo expressa da categoria,
do servico a que pertencem, da natureza do vinculo e da
antiguidade na actual categoria e na fungio publica;
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f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito;

g) ldentificacdo do concurso mediante indicagdo no Didrio da
Republica onde se encontra publicado o aviso de abertura
e respectiva categoria a que concorre.

7.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Trés exemplares do curriculum vitae;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Declaracdo, passada pelo respectivo servico, que comprove
o tempo de servico na categoria, na carreira e na funcio
publica, a natureza e vinculo, bem como a indicacao das tare-
fas que lhe estiverem cometidas no respectivo periodo;

d) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
sejam relevantes para apreciagido do seu mérito.

8 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

9 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso, o
concurso rege-se pelas disposigdes aplicaveis pelo Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

11 — As listas de admissao e exclusio do concurso, bem como
as de classificagao final, serdo afixadas no quadro de avisos do atrio
desta Escola.

12— De acordo com o mesmo despacho, a constituicdo do juri
sera a seguinte:

Presidente — Deolinda Augusta de Castro, vice-presidente do
conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem da
Guarda.

Vogais efectivos:

Eduardo José de Almeida Geraldes, secretario da Escola
Superior de Enfermagem da Guarda.

Maria Helena dos Reis Alves, técnica profissional especia-
lista da Escola Superior de Enfermagem da Guarda.

Vogais suplentes:

Maria Isabel de Almeida Cardoso André, chefe de secgao
da Escola Superior de Enfermagem da Guarda.

Maria Helena Pilao Ferreira, assistente administrativa espe-
cialista da Escola Superior de Enfermagem da Guarda.

13 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.
14 — Legislagao de estudo para as provas de conhecimentos gerais:

a) Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.© 100/99,
de 31 de Margo;

b) Estatuto remuneratdrio dos funciondrios publicos — Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

¢) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios Publicos e Agentes da

Administragdo Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de

Janeiro;

Deontologia do Servico Publico — Carta Deontoldgica do

Servico Publico, aprovada pela Resolucao do Conselho de

Ministros n.° 18/93, publicada no Didrio da Republica, 1.* série,

n.° 64, de 17 de Marco de 1993;

Atribui¢oes e competéncias da Escola Superior de Enferma-

gem da Guarda — Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, Decre-

to-Lei n.° 205/95, de 8 de Agosto, e Despacho Normativo

n.° 66/99, de 30 de Novembro — Estatutos da Escola.

d

~

e

~

15 de Setembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Adelaide Morgado Ferreira.

Escola Superior de Enfermagem de Sao Jodo

Aviso n.° 14 025/2000 (2.2 série). — Faz-se publico que o con-
curso interno geral de ingresso para provimento de um lugar de ope-
rador de reprografia, aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 185, de 11 de Agosto de 2000, ficou deserto.

11 de Setembro de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Isabel Gui-
mardes Martins Brito da Silva.

Escola Superior de Enfermagem de Viseu

Despacho n.° 19 557/2000 (2.2 série). — Por despacho de 13
de Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo, no uso
da faculdade que me € conferida pelo artigo 41.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, conjugado com o n.° 4 do artigo 19.° dos
Estatutos da Escola Superior de Enfermagem de Viseu, designo o
vice-presidente Daniel Marques da Silva para me substituir na homo-
logagao da lista de classificagao final do concurso de provas publicas
para a categoria de professor-coordenador, aberto pelo edital
n.° 552/2000 (2. série), inserto no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 184,
de 10 de Agosto de 2000.

13 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
José Barroco Correia.

Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto

Aviso n.° 14 026/2000 (2.2 série). — Precedendo proposta da
directora, foi aprovada, por despacho do Secretario de Estado dos
Recursos Humanos e da Modernizacao da Satude de 3 de Agosto
de 2000, a seguinte tabela de emolumentos a cobrar pela Escola Supe-
rior de Tecnologia da Saide do Porto, a partir de 18 de Setembro
de 2000, constituindo receita propria da Escola. A presente tabela
sera revista ao fim de dois anos ou logo que se entenda necessario:

Tabela de emolumentos

1 — Candidatura, inscri¢do e matricula:

1.1 — Candidaturas:

1.1.1 — Pré-requisito (1.° ciclo) — 15008;

1.1.1.1 — Fora de prazo, até 10 dias duteis, acresce por cada
dia — 2508.

1.1.2 — Comprovativos (2.% via) — 2508;

1.1.3—2.° ciclo dos cursos bietapicos de licenciatura — 75008;

1.1.4 — Concursos especiais — 10 0003;

1.5 — Reingresso, mudanca de curso e transferéncia — 10 000$;

1.1.6 — Como aluno extraordinario, em disciplinas singulares:

a) Por cada disciplina semestral — 6000$;
b) Por cada disciplina anual — 12 000§.

1.2 — Inscricoes:

1.2.1 — Por disciplina, na época de recurso — 7508;

1.2.2 — Por disciplina, na época especial — 15008;

1.2.3 — Por disciplina, para efeitos de melhoria de nota — 2500$.

1.3 — Matricula:

1.3.1 — Taxa prevista nos n.** 1 e 2 do artigo 14.° da Lei n.° 113/97,
de 16 de Setembro, ou o que vier a ser decidido superiormente sobre
a matéria.

2 — Certidoes e averbamentos:

2.1 — Certiddes:

2.1.1 — Certidao de matricula — 7008$;

2.1.2 — Certidao de inscrigao, frequéncia ou exame:

a) Uma s6 disciplina ou estagio — 7008$;
b) Por cada disciplina a mais — 1508.

2.1.3 — Certidao de cargas horarias e contetidos programdaticos:

a) Uma s6 disciplina ou estagio — 7008;
b) Por cada disciplina a mais — 150$.

2.1.4 — Certidao narrativa ou de teor:

a) Nao excedendo uma lauda — 800$;
b) Por cada lauda que exceda a primeira — 200$.

2.1.5 — Certidao de conclusdo de curso ou respectiva equivaléncia
com a classificagao obtida — 20008$;

2.1.6 — Certidao de conclusdo de curso ou respectiva equivaléncia
com discriminagéo das classificagdes obtidas por disciplina — 25008;

2.1.7 — Certidao por fotocopia:

a) Uma s6 folha — 7008;
b) Por cada folha a mais — 1508.
2.1.8 — Certidao de disciplina com discriminagao das classificacoes
obtidas:

a) Uma s6 folha — 16008;
b) Por cada folha a mais — 1508.
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2.1.9 — Certiddes nao especificadas:

a) Uma s6 folha — 700$;
b) Por cada folha a mais — 1508.

2.2.1 — Averbamentos:

a) Por cada averbamento — 5008;
b) 2.2 via do cartdo de estudante — 600$.

3 — Cartas de curso/diplomas:

3.1 — Cartas de curso:

3.1.1 — Carta de curso do grau de bacharelato — 17 5008;

3.1.2 — Diploma de estudos superiores especializados — 20 000$;

3.1.3 — Carta de curso de grau de licenciado — 25 0008.

3.2 — Diplomas:

3.2.1 — Diploma de pés-graduagiao — 20 0008$;

3.2.2 — Outros diplomas, incluindo 2.? via — 10 000$;

3.2.3 — Certificados de cursos de pequena duracdo ou acgoes de
formacao (a) — 2500$.

4 — Equivaléncia/reconhecimentos de habilitagoes:

4.1 — Equivaléncias:

4.1.1 — Equivaléncia a grau de bacharel (b) — 40 000$;

4.1.2 — Equivaléncia ao diploma de estudos superiores especiali-
zados (b) — 42 500$

4.1.3 — Equivaléncia ao grau de licenciado (b) — 45 0008$;

4.1.4 — Equivaléncia de uma disciplina (artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 283/83, de 21 de Junho, e artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 316/83,
de 2 de Julho) — 25008;

4.1.5 —Prova de avaliagdo, se necessario, para efeitos de equi-
valéncia (n.° 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de
Julho) — 25 0008;

4.1.6 — Estégio, se necessario, para efeitos de equivaléncia ou reco-
nhecimento (por cada més) (c) — 40 0008.

5 — Integragdo curricular:

5.1 — Defini¢do de um plano de estudos para efeitos de prosse-
guimento de estudos na Escola Superior de Tecnologia de Saude
do Porto — 15 0008.

6 — Curriculo escolar:

6.1. — Curriculo escolar — 45008%;

6.2 — 2.2 via de curriculo escolar — 55008.

7 — Revisao de provas de avaliagdo:

7.1 — Revisao de provas de avaliacdo, por disciplina, em qualquer
época — 50008.

8 — Requerimento de condicoes de excepcao:

8.1 — Ao abrigo de regimes especiais, exceptuando o regime de
dirigente associativo — 5008;

8.2 — De permuta, ao abrigo da legislagao em vigor para o acesso
ao ensino superior — 1000$.

9 — Autenticacdo de documentos (d):

9.1 — Uma pagina — 200$;

9.2 — Cada pagina a mais — 100$.

10 — Taxa de urgéncia:

10.1 — Os actos referidos no n.° 2 poderao ser executados, em
principio, no prazo méaximo de dois dias, mediante pagamento de
uma taxa de urgéncia, que serd igual ao dobro dos emolumentos
a pagar.

11 — Multas por nao cumprimento dos prazos:

11.1 — Matriculas/inscri¢des fora de prazo, um dia — 2000$;

11.2 —Por cada dia a mais, até ao maximo de cinco dias
ateis — 1000$.

12 — Isencao e reducoes:

12.1 — Isencéo:

12.1.1 — Estao isentas de emolumentos as certidoes para fins de
ADSE, abono de familia, IRS, militares e pensoes de sangue;

12.1.2 — As taxas previstas nos n.* 4 e 5 nao sao aplicéveis aos
funcionarios (docentes ou nido docentes) da Escola Superior de Tec-
nologia da Saide do Porto, podendo ainda ser estabelecida isengao
ou reducdo para docentes de outras institui¢oes, nos termos de acordos
ou convénios estabelecidos.

12.2 — Redugodes:

12.2.1 — Os estudantes bolseiros, bem como os que participem na
vida da Escola (Associagdo de Estudantes) beneficiam de uma reducao
de 50 % nas taxas previstas;

12.2.2 — Os valores previstos na tabela nao incluem o respectivo
imposto de selo, se este for devido.

13 — Casos omissos:

13.1 — Nos casos omissos ou considerados excepcionais, pode o
director da Escola autorizar situacdes de excepcdo a presente tabela:

(a) A incluir no custo de inscri¢ao, variando de acordo com a natureza e carga horaria;

(b) Os emolumentos serdo divididos em duas prestagoes: a primeira, de 70 %, paga no
acto de apresentacdo do requerimento, a segunda, de 30 %, paga no caso de deferimento
do pedido de certidao e diploma;

(c) A pagar no inicio de cada més de estagio;

(d) Para instrugao de processos na escola.

15 de Setembro de 2000. — A Directora, Maria Carolina Costa e
Silva.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 14 027/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
para enfermeiro especialista, nivel 2, aberto por aviso publicado no Diario
da Republica, 2. série, n.° 164, de 29 de Julho de 2000. — Em cum-
primento do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8
de Novembro, a seguir se publica a lista de candidatos admitidos
e excluidos no concurso acima referido:

Candidatos admitidos:
Enfermagem de reabilitagdo:

Fernando dos Santos Quintino Lameira.
José Carlos Carvalho dos Santos.

Enfermagem de satide publica (enfermagem na comuni-
dade):

Maria Fernanda Rodrigues Silva.
Paula Maria Abreu dos Santos Marques.

Candidatos excluidos:

(Nenhum.)

12 de Setembro de 2000. — A Administradora-Delegada, Célia de
Jesus Pina Pildo.

Centro Hospitalar de Cascais

Aviso n.° 14 028/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos,
comunica-se que se encontra afixada no placard do Servico de Pessoal
a lista dos candidatos admitidos referente ao concurso externo de
ingresso para reservas de recrutamento de uma vaga na categoria
de técnico de diagnéstico e terapéutica de 2.2 classe (area de radio-
logia), aberto pelo aviso n.° 8655/2000 (2.2 série), in Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 119, de 23 de Maio de 2000. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 2000. — O Director, Luis A. Cecilio Rocha.

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Rectificagao n.° 2482/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 12 840/2000, 2.* série, do concurso externo de
ingresso para a categoria de enfermeiro do nivel 1 da carreira de
enfermagem do quadro de pessoal do Hospital de Curry Cabral, cujo
aviso foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 198, de 28
de Agosto de 2000, a p. 14 133, rectifica-se que onde se 1€ «1 — .. .]
torna-se publico que, por despacho do conselho de administracao
do Hospital de Curry Cabral de 2 de Agosto de 2000» deve ler-se
«1 —1...] torna-se publico que, por despacho do conselho de admi-
nistragdo do Hospital de Curry Cabral de 28 de Setembro de 1999».

8 de Setembro de 2000. — O Administrador da Area de Pessoal,
M. Cassiano Povoas.

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Aviso n.° 14 029/2000 (2.? série). — Para conhecimento geral,
torna-se publica a avaliagdo final do internato complementar — época
de Junho de 2000 — atribuida aos internos abaixo identificados, con-
ferindo-lhes o grau de assistentes na respectiva especialidade e nas
datas adiante mencionadas:

Dermatologia
Dr.? Judite Lopes Pereira—21 de Julho de 2000 — 17,6 valores.

Medicina fisica e de reabilitacao

Dr.* Maria Manuel Azevedo Soares Silva— 10 de Julho de
2000 — 18 valores.
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Neurologia

Dr.? Ruthe Marilia Fernandes Relvas Pereira— 21 de Julho de
2000 — 18,9 valores.

Oftalmologia

Dr. Hélder de Sousa Simdes — 18 de Julho de 2000 — 18,5 valores.
Dr. Jodo Henriques Feijao — 18 de Julho de 2000 — 18,4 valores.
Dr.? Susana Redondo Torres — 17 de Julho de 2000 — 17,9 valores.

Radiologia

Dr. Luis Manuel Pégo Fernandes Martins — 31 de Julho de
2000 — 15,5 valores.

13 de Setembro de 2000. — A Administradora, Teresa Ribeiro.

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.° 14 030/2000 (2.2 série). — Por despacho da comissao
instaladora, foi anulado o concurso n.° 52/99 — institucional externo
para provimento de trés lugares de assistente de oftalmologia da car-
reira médica hospitalar, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 269, de 18 de Novembro de 1999, aviso n.° 16 861/99 (2. série),
por desisténcia do candidato.

13 de Setembro de 2000. — Pela Comissao Instaladora, a Admi-
nistradora, Maria da Concei¢do Chagas Saiide.

Aviso n.° 14 031/2000 (2.2 série). — Por despacho da comissdao
instaladora do Hospital do Barlavento Algarvio datado de 24 de
Agosto de 2000:

Anulado o concurso n.° 22/00 — interno geral de acesso a categoria
de enfermeiro especialista na area de enfermagem de satde comu-
nitaria, opcao gerontologia/geriatria, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 166, de 20 de Julho de 2000, por falta de
candidatos.

14 de Setembro de 2000. — Pela Comissao Instaladora, (Assinatura
ilegivel.)

Aviso n.° 14 032/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 78/99, para
recrutamento e selec¢do de 12 enfermeiros com vista a celebracio de
contratos administrativos de provimento. — Devidamente homologada
por despacho da comissao instaladora do Hospital do Barlavento
Algarvio de 15 de Junho de 2000, apds ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 100.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publica a lista de classificacao final dos candidatos
ao concurso supra-referido, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 5, de 7 de Janeiro de 2000:

Valores
1.° Moénica Paula de Jesus Alves Pinto Guerreiro ......... 14,63
2.° Sara Mirian Campos ANtunes .................c..... 12,73
3.° Pedro Henrique Veiga Pimentel de Aguiar ........... 12,58
4.° Josiana Pereira Ferreira da Cruz Pimentel de Aguiar . .. 12,35
5.° Paula Cristina Bernardino Temudo .................. 12,21
6.° Sandra Isabel MariaCorreia . .............covvun.... 12,18
7.°Maria José PerezAgudo .................. ...l 12,13
8.°Mariadel PilarDiazNoa .......................... 12,13
9.° Sandro Almerino Fernandes Marques ............... 12,03
10.° Buenaventura DiazNoa .......................... 11,9
11.° Filipe Miguel Bento Beato ........................ 11,8
12.° Ana Maria Benitez Garcia ........................ 11,6
13.° Milagrosa Sanchez Vidal de Torres ................. 11,55
14.° Maria Dolores Parada Delgado .................... 11,48
15.° Frederico BorjaPérez ............................ 11,48
16.° Maria Teresa Sevillano Cejudo .................... 11,45
17.° Elizabeth GonzalezRull .......................... 11,4
18.° Liliana Manuela Fonseca Duarte Beato ............. 11,14
19.° José Manuel Velez Sayago ........................ 11,1
20.° Maria del Récio JimenezGomez . .................. 10,95
21.° Vicente Frontino Martinez ........................ 10,73

Os candidatos dispdem de 10 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para interpor recurso, dirigido
ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

15 de Setembro de 2000. — Pela Comissao Instaladora, a Vogal,
Maria da Concei¢do Chagas Saiide.

Rectificagdo n.° 2483/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 12 891/2000 (2.2 série) — concurso n.° 26/2000 interno geral
de admissdo a estagio para o ingresso na carreira especifica de ope-
rador de sistemas de 2.% classe da carreira especifica de operador
de sistema do grupo de pessoal de informatica, para reserva de recru-
tamento, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 199, de 29
de Agosto de 2000, a pp. 14 193 e 14 194, rectifica-se que onde se 1é:

«6.2—...] e formacao profissional em informética adequada ao
conteudo funcional do cargo a exercer e ainda ter conhecimentos
de informatica na area da saide hospitalar.

[...] 9— Vogais suplentes: [...] Dr.? Elsa Maria Marcelo Ber-
nardo, assistente hospitalar do [. . .]

[...] 91— As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao

[...] 9.2—alinea a) — Documento comprovativo da posse dos
requisitos gerais para o provimento, previsto non.° 5.1[...]

[...]7.3— O juri pode exigir [. . .]

[...] 7.4 — As falsas declaracoes |. . .]

[...] 8— Arelacdo de candidatos [. . .]

[...]9— Constituigao do jari[. . .]

[...]10— O 1.°vogal efectivo [...]»

deve ler-se:

«[...]6.2—]...] e formacdo profissional em informéatica adequada
ao conteudo funcional do cargo a exercer.

[...] 11 — Vogais suplentes: Dr.* Elsa Maria Marcelo Bernardo,
administradora hospitalar do [. . .]

[...] 9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido a comissao instaladora [. . .]

[...] 9.2—alinea a) — Documento comprovativo da posse dos
requisitos gerais para o provimento, previsto non.° 6.1 [. . .]

[...]19.3— O jiri pode exigir [. . .]

[...]9.4 — As falsas declaracoes |. . .]

[...] 10 — A relacdo de candidatos [. . .]

[...] 11 — Constituicao do jari [. . .|

[...]12— O 1.° vogal efectivo [. . .]».

O prazo para apresentacao das candidaturas é de 10 dias tteis
a contar da data da presente rectificacdo no Didrio da Repuiblica.

8 de Setembro de 2000. — Pela Comissao Instaladora, a Admi-
nistradora, Maria da Concei¢do Chagas Satide.

Hospital de Céandido de Figueiredo

Aviso n.° 14 033/2000 (2.2 série). — Concurso institucional
externo para provimento de um lugar de assistente de radiologia da car-
reira médica hospitalar. — Devidamente homologada por deliberacao
do conselho de administracao de 6 de Setembro de 2000, e apds
ter sido dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° ¢ 102.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, torna-se publica, nos termos
do n.° 34 da seccdo vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a
lista de classificacao final do concurso institucional externo de assis-
tente de radiologia da carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso
n.° 44/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 2, de
4 de Janeiro de 2000, e rectificagao pelo aviso n.° 1069/2000, publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 84, de 8 de Abril de 2000:

Classificacao final:

Dr.? Angela Maria Moreira Caridade — 17,18 valores.

Da homologacdo cabe recurso, a interpor, dirigido ao membro do
Governo competente, no prazo de 10 dias tteis, nos termos do n.° 35
da secgao v da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a contar da
data da publicagao desta lista no Didrio da Republica, devendo o
mesmo ser apresentado no local onde foi entregue o requerimento
de candidatura.

14 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, José
Manuel Lopes Martins.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Consténcio

Aviso n.° 14 034/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, publica-se a lista de classificacao final dos candidatos ao
concurso externo de ingresso para técnico de 2.2 classe de radiologia,
conforme aviso de abertura publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 297, de 23 de Dezembro de 1999, e rectificado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 92, de 18 de Abril de 2000, homologada pelo
conselho de administracdo em 1 de Setembro de 2000:

Valores
Jorge Manuel Pinheiro Martins Guerra .................. 17,1
Rosa Maria Martins Valdeira . .......................... 16,6
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Maria da Nazaré CanaisPinto .......................... 16,1
Gracinda Maria C.S. Devesa Valente .. .................. 15,9
Célia Maria de Jesus da Silva Domingues ................. 15,6
Susana Raquel Cordeiro Ramos ........................ 15,

Sénia Margarida Simoes Gomes ........................ 14,9
Susana Lopes Lourenco ...............c.ooieiiina... (84
Maria Cristina Cardoso dos Santos ...................... ()83
Maria Rita de Queiroz Canédo Dias Rato ................ () 8,2
Paulo Alexandre G. Janeiro Cipriano Matos .............. 78
Rui Pedro Marques de Almeida ........................ ()76

(") Candidatos que faltaram a prova de entrevista profissional de
seleccao.

13 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino
Maia Alcaravela.

Aviso n.° 14 035/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, publica-se a lista de classificacao final dos candidatos ao
concurso interno de acesso para técnico especialista de 1.2 classe de
fisioterapia, conforme circular infomativa n.° 7/2000, de 21 de Maio,
homologada pelo conselho de administracdo em 1 de Setembro de
2000:

Ana Maria Zarazaga Raposo Graca Vieira — 18,065 valores.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia pelo Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino
Maia Alcaravela.

Aviso n.° 14 036/2000 (2. série). — Apos ter sido dado cum-
primento ao disposto nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, torna-se publica a lista de classificacao final
dos candidatos admitidos ao concurso para técnico de 2.* classe de
fisioterapia, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 297, de 23 de Dezembro de 1999, rectificado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 92, de 18 de Abril de 2000, homo-
logada pelo conselho de administragdo em 23 de Agosto de 2000:

Valores
Helena Maria Neves de Andrade Sousa ................. 15,1
Maria Manuela Marques Nogueira ..................... 14,8
Ana Paula Afonso de Carvalho Gaspar ................. 14,5
Rosa Maria SantosReis ............. ... ... 14,3

Candidatos excluidos:

Helena Prudéncio Massena (a).

Margarida Susete Penela Ferreira (a).

Vitor Manuel Carvalho Ferreira Gongalves (a).

Claudia Alexandra Santos Duarte Ribeiro (a).

Maria Jodo Marques Teixeira Maria (a).

Paula Alexandra Peixoto Cardoso de Oliveira Gomes (a).

(a) O candidato ndo compareceu a entrevista de seleccao.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino
Maia Alcaravela.

Hospital Distrital de Vila do Conde

Aviso n.° 14 037/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para provimento na categoria de enfermeiro especialista em satide
na comunidade, aberto por aviso publicado no Diario da Republica,
2.% série, n. 145, de 26 de Junho. — Em cumprimento do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, a seguir
se publica a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso
acima referenciado:

Candidatos admitidos:

Maria Cristina Fernandes Ferreira da Silva.
Candidatos excluidos:
(Nenhum.)

14 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Barcelos
Monteiro.

Hospital Dr. Francisco Zagalo

Deliberagao n.° 1178/2000. — Por deliberagdo do conselho de
administracao deste Hospital de 6 de Setembro de 2000:

Homologada a lista de classificacdo final referente ao concurso
interno de ingresso para provimento de dois lugares na cate-
goria de assistente de pediatria, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 43, de 21 de Fevereiro
de 2000, para lugares do quadro de pessoal deste Hospital,

sendo:
Valores
1.° Maria Paula Almeida RochaReis ................... 18,35
2.° Maria Guilhermina Sd Reis Veloso .................. 16,88
3.° Marilia Armanda Oliveira Santos ................... 16,68
4.° Arménia Maria Seabra Oliveira Veiga Macedo ........ 16,53
5.2 Carlos Alberto de Noronha Tavares ................. 14,68
6.° Maria Alice Chorao Freitas Braga Santos Guedes. ... .. 14,63
7.° Anabela Pereira Gomes ..............ccoiuiiinnn... 14,44
8.° Isabel Maria Nogueira Pereira Brito ................. 13,89

Da presente lista hé direito a recurso, nos termos legais.

14 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Fernando
Neto.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Aviso n.° 14 038/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para admissdo a estdgio para a categoria de técnico de 2.° classe da
carreira de engenheiro técnico. — 1 — Para os devidos efeitos, faz-se
publico que, por deliberacio do conselho de administragdo de 20
de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica
concurso externo de ingresso para admissao a estagio para a categoria
de técnico de 2. classe da carreira de engenheiro técnico de um
lugar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 87/91, de 30 de Janeiro.

2 — A vaga posta a concurso foi objecto de descongelamento por
quotas atribuidas a este Hospital para o ano de 1999, conforme con-
teudo do oficio n.° 4924, de 17 de Setembro de 1999, da Administragao
Regional de Saide do Alentejo.

3 — Consultada a Direcgao-Geral da Administracdo Publica, nos
termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
esta informou, através do seu oficio n.° 16 600, de 2 de Novembro
de 1999, nao haver excedentes disponiveis relativamente ao lugar a
prover.

4 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢ valido apenas
para o preenchimento do lugar mencionado, esgotando-se com o seu
preenchimento.

5 — Legislacao aplicdvel — o concurso rege-se pelo disposto nos
Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de Julho, € 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e nos despachos n.”® 23/94, de 10 de Maio, e 61/95, de 30 de
Dezembro. 3

6 — O local de trabalho ¢ no Hospital do Espirito Santo — Evora,
Largo do Senhor da Pobreza, 7000-811 Evora.

7 — Conteudo funcional — funcoes de estudo e aplicacao de méto-
dos e processos de natureza técnica, com autonomia e responsabi-
lidade, enquadradas em planificagdo estabelecida, requerendo uma
especializacao e conhecimentos profissionais adquiridas através de
um curso superior.

8 — Vencimento — o vencimento é o correspondente ao da cate-
goria de estagidrio, constante do anexo n.° 1 do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Regime de estagio:

9.1 — O estagio com duracao de 12 meses tem caracter probatdrio
e integrara a frequéncia de cursos e formacdo directamente relacio-
nados com as funcdes a exercer.

9.2 — A frequéncia do estdgio serad feita em regime de comissao
de servigo extraordindria ou contrato administrativo de provimento,
conforme o interessado possua ou ndo nomeagao definitiva na fungao
publica.

9.3 — Na avaliagao do estagio serdo ponderados pelo jari os seguin-
tes factores:

a) Relatério de estagio a apresentar por cada estagidrio;
b) Classificacao de servico obtida durante o periodo de estagio.

9.4 — O provimento do lugar fica dependente da prévia aprovagao
em estagio, a realizar de acordo com o Regulamento de Estagios
para Ingresso na Carreira Técnica, aprovado pelo despacho ministerial
n.° 23/94, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 132, de
8 de Junho de 1994, com a classificacao ndo inferior a Bom (14 valores)
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e de acordo com o ordenamento na correspondente lista de clas-
sificacao final.

10 — Requisitos de admissdo ao concurso:

10.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso os previstos
no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico
obrigatério;

e) Nao estar inibido de fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatéria.

10.2 — Requisitos especiais — os candidatos estarem habilitados
com curso superior que ndo confira o grau de licenciatura, na area
de electromecanica, adequado ao conteido funcional do lugar a
prover.

11 — Métodos de selecgao:

11.1 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, os métodos de seleccdo a utilizar sdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagédo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

11.2 — A prova de conhecimentos serd escrita, com a duragdo de
duas horas e com caracter eliminatdrio, sendo excluidos os candidatos
que na mesma obtenham classificagao inferior a 9,5 valores, e tera
como objectivo avaliar os niveis de conhecimentos académicos e pro-
fissionais dos candidatos exigiveis e adequados ao exercicio de funcdes
relacionadas com as areas funcionais do lugar posto a concurso.

11.3 — O programa da prova de conhecimentos consta do despacho
n.° 13 381/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho.

11.4 — A avaliacao curricular tem por objectivo avaliar as aptidoes
profissionais dos candidatos com base na andlise do respectivo cur-
riculo profissional. Serao considerados e ponderados, de acordo com
as exigéncias da fungao, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de grau académico ou a sua equiparagao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accdes de

formacdo e aperfeicoamento profissional, em especial rela-

cionadas com as areas funcionais dos lugares postos a

CONCurso;

Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho

efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-

curso € aberto, bem como outras capacidades adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragao.

Cc

~

11.5 — Na entrevista profissional de seleccdo visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

11.6 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificacdao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

12 — A classificagao final dos candidatos € expressa na escala de
0 a 20 valores, considerando-se excluidos os candidatos que, na fase
do método de selecgdo eliminatdrio ou na classificagdo final, obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

12.1 — Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenagao dos
candidatos resultara da aplicacdo dos critérios de preferéncia cons-
tantes no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, ou, se subsistir a igualdade, dos critérios fixados pelo juri, nos
termos do n.° 3 do mesmo artigo.

13 — Formalizacdo das candidaturas:

13.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Hos-
pital do Espirito Santo — Evora, sito no Largo do Senhor da Pobreza,
7000-811 Evora, e entregue na Seccao de Gestao de Pessoal do mesmo
Hospital, durante o horario normal de atendimento (das 9 as 12 horas
e das 14 as 16 horas), até ao altimo dia do prazo estabelecido no
presente aviso, podendo ainda ser remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, desde que seja expedido até ao termo do prazo fixado.

13.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete

de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagio
militar, se for caso disso, nimero fiscal, morada, cddigo postal
e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacdo do concurso, fazendo referéncia ao nimero, a
data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciac@o do seu mérito;

e) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento.

13.3 — Sob pena de exclusao, os requerimentos de admissao devem
ser acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;
b) Trés exemplares do curriculum vitae.

13.4 — A apresentagao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos enunciados nas alineas d), e) e f) do n.° 10.1 do presente aviso
pode ser dispensada nesta fase desde que o requerente declare no
requerimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas,
a situacao precisa em que se encontra relativamente a cada uma delas.

13.5 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

13.6 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

14 — A relacdo de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagdo final do concurso serao afixadas no placard junto a central
telefénica.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Engenheiro Carlos Manuel Antunes Montes, direc-
tor do servico de instalacoes e equipamentos do Hospital de
Garcia de Orta, Almada.

Vogais efectivos:

Engenheiro Joao Manuel Marques Cotralha, técnico espe-
cialista principal da carreira de engenheiro do Hospital
de Nossa Senhora da Graga, Tomar.

Engenheiro Joaquim Luis de Jesus de Sousa, técnico espe-
cialista principal do Hospital de Abrantes.

Vogais suplentes:

Engenheiro Anténio Jodo Vinagre Louro, técnico de
2.2 classe do Hospital do Barlavento Algarvio, Portimao.

Dr. Carlos José Gomes, a exercer funcdes de administrador
do Hospital do Espirito Santo — Evora.

16 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

14 de Setembro de 2000. — A Administradora-Delegada, Ana Mar-
garida Jorge Dias Balsemao Pires.

Aviso n.° 14 039/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
provimento na categoria de assistente de ginecologia/obstetricia da car-
reira médica hospitalar. — Devidamente homologada por deliberagio
do conselho de administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 12 de Setembro de 2000, e apés ter sido dado cumprimento ao
disposto nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, torna-se publica, nos termos do n.° 34 da secgdo vII da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a lista de classificacao final do
concurso interno geral de provimento na categoria de assistente de
ginecologia/obstetricia da carreira médica hospitalar, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 84, de 8 de Abril
de 2000, a pp. 6595 e 6596:

Candidatos aprovados: Valores
1.° Dr.? Maria Marcela Ruela Nogueira Forjaz de Brito ... 16,4
2.° Dr. Maria Luisa Fernandes Guerreiro Rodrigues .. ... 15,6
3.°Dr. PolicarpoPina (@) ............ ... oL 15,5
4.° Dr. Paulo Jorge Simées dos Santos .................. 15,5
5.° Dr.2 Maria de Lurdes Pais Ramalho ................. 15,3
6.° Dr.? Maria de Lurdes de Carvalho Varandas Gouveia .. 15,2
7.° Dr.? Helena Maria Martins Pereira .................. 14,1
8.° Dr.? Ilda Gertrudes Rodrigues Maia Bibe ............ 13,6

(a) Classificado ao abrigo do Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de
Abril, despacho n.° 8725-H/98, de 25 de Maio, rectificado pelo des-
pacho n.° 11 494-A/98, de 20 de Julho.

Da homologagéo cabe recurso a interpor para o Ministro da Satde,
devendo ser apresentado ao conselho de administragdo do Hospital
do Espirito Santo — Evora, no prazo de 10 dias tuteis, nos termos
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do n.° 35 da seccdo vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a
contar da data da publicacdo desta lista no Didrio da Republica.

14 de Setembro de 2000. — A Administradora-Delegada, Ana Mar-
garida Jorge Dias Balsemao Pires.

Aviso n.° 14 040/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
provimento na categoria de assistente de gastrenterologia da carreira
médica hospitalar. — Devidamente homologada por deliberacio do
conselho de administragio do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 12 de Setembro de 2000, e apés ter sido dado cumprimento ao
disposto nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, torna-se publica, nos termos do n.° 34 da secgdo vII da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a lista de classificacao final do
concurso interno geral de provimento na categoria de assistente de
gastrenterologia da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 67, de 20 de Margo de
2000, a pp. 5264 e 5265:

Candidatos aprovados: Valores
1.° Dr.? Isabel Maria Lucas dos Santos Medeiros ......... 17,1
2.°Dr. Rogério Silva Godinho ....................... .. 17

Da homologagao cabe recurso, a interpor para o Ministro da Satde,
devendo ser apresentado ao conselho de administracio do Hospital
do Espirito Santo — Evora, no prazo de 10 dias tteis, nos termos
do n.° 35 da seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a
contar da data da publicacdo desta lista no Didrio da Republica.

14 de Setembro de 2000. — A Administradora-Delegada, Ana Mar-
garida Jorge Dias Balsemao Pires.

Hospital de Santa Luzia de Elvas

Deliberagao (extracto) n.° 1179/2000. — Por deliberacio do con-
selho de administracao deste Hospital de 12 de Setembro de 2000:

Anulados os concursos externos para técnico profissional de 2. classe
do grupo de pessoal técnico-profissional e de assistente de radiologia
da carreira médica hospitalar, abertos pelos avisos n.°® 1433/2000
e 3414/2000, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.*® 21
e 44, de 26 de Janeiro e 22 de Fevereiro de 2000, respectivamente.

15 de Setembro de 2000. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Maria Luisa Sequeira Lopes Silva.

Deliberacao (extracto) n.° 1180/2000. — Por deliberacio do con-
selho de administracdo deste Hospital de 12 de Setembro de 2000:

Deverao ser consideradas nulas todas as deliberagdes tomadas por
este conselho de administragiao até a presente data, na sequéncia
das quais alguns funcionérios deste Hospital ficaram autorizados
a acumular fungdes publicas com privadas.

15 de Setembro de 2000. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Maria Luisa Sequeira Lopes Silva.

Hospital de Sao Bernardo — Setubal

Aviso n.° 14 041/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que,
por deliberagdo do conselho de administragdo de 30 de Agosto de
2000, nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis contados
da data da publicacdo no Didrio da Repiiblica, concurso interno geral
de ingresso para provimento de dois lugares na categoria de assistente
administrativo da carreira de assistente administrativo do quadro de
pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1348/95, de 14
de Novembro, e alterado pela Portaria n.° 115/97, de 20 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o provimento
dos lugares existentes e para os que vierem a ocorrer no prazo de
um ano contado a partir da data da publicacao da lista de classificagao
final.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes contidas no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, no Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e no Decreto Regulamentar n.° 20/85,
de 1 de Abril.

4— O local de trabalho situa-se no Hospital de Sao Ber-
nardo — Setabal, na Rua de Camilo Castelo Branco, 140, 2910 Seta-
bal.

5 — Conteudo funcional — funcdes inerentes a categoria, relativas
a area de actividade administrativa do Hospital, designadamente pes-

soal, economato e patrimdnio, secretaria, arquivo e expediente,
fazendo apelo aos conhecimentos e experiéncia de informatica, ao
nivel do processamento de texto e folha de calculo.

6 — Vencimento — é o correspondente ao do indice da respectiva
categoria, referenciado na escala constante do mapa anexo ao Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Requisitos de candidatura — podem candidatar-se ao presente
concurso individuos vinculados a funcdo publica e que reinam os
seguintes requisitos:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo (11.° ano de escolaridade ou equi-
valente);

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — os constantes da alinea b) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
8 — Métodos de selecgao:

a) Provas de conhecimentos gerais e especificos, escritas, de
natureza tedrica, com a duracao de duas horas cada, de acordo
com o programa de provas de conhecimento gerais aprovado
pelo despacho n.° 13 381/99 (2.* série), de 1 de Julho, do
director-geral da Administragdo Publica, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e
programa de provas de conhecimentos especificos do Minis-
tério da Sadde, aprovado pelo Secretario de Estado da Admi-
nistracao Publica, de 13 de Janeiro de 1997, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 62, de 14 de Marco de
1997,

b) Avaliacdo curricular onde serdo obrigatoriamente conside-

rados e ponderados de acordo com as exigéncias da funcao

os factores habilitacdo académica de base, formagao profis-
sional e experiéncia profissional;

Entrevista profissional de selec¢ao que avaliard, numa relacao

interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as capacidades

e aptidoes do candidato face as exigéncias da fungéo.

)
~

Cada uma das provas ¢ eliminatdria de per si, excluindo-se os can-
didatos que obtenham classificacdo inferior a 10 valores na classi-
ficacao de cada prova, considerando-se como tal as classificagoes infe-
riores a 9,5 valores por arredondamento.

8.1 — A classificacao final sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res e resultard da média aritmética ponderada de todos os métodos
de seleccao.

8.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunides do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em folhas de papel normal, branco, de formato A4, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, diri-
gido ao presidente do conselho de administracao do Hospital de Sao
Bernardo — Setibal, Rua de Camilo Castelo Branco, 2910 Setubal,
solicitando a admissao a concurso, donde devem constar os seguintes
elementos:

Nome, filiagao, naturalidade (freguesia e concelho), data de nas-
cimento, estado civil, bilhete de identidade (nimero e data
e servico de identificagdo que o emitiu), residéncia (codigo
postal e nimero de telefone), categoria, servico e local onde
desempenha funcgoes, concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Repiiblica em que ¢é publicado.

10 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias (foto-
copia);

¢) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais, pas-
sados pelas entidades promotoras, com a respectiva duragao
em horas (fotocopia);



15 882

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 226 — 29 de Setembro de 2000

d) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

¢) Documento comprovativo da categoria, servico a que per-
tence, natureza do vinculo e escalao.

10.1 — Os requerimentos de admissao deverao ainda ser acom-
panhados da documentagdo que comprove que possui 0s requisitos
gerais, podendo no entanto, ser substituida por declaragdo no reque-
rimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, acerca
da situagao precisa em que o candidato se encontra relativamente
a cada um dos requisitos.

10.2 — Os candidatos pertencentes ao Hospital de Sdo Ber-
nardo — Settbal ficam dispensados da apresentagao dos documentos
comprovativos dos requisitos que constem do seu processo individual.

11 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentacdo comprovativa das suas declaracoes.

12 — A lista de admissao de candidatos e a lista de classificagao
final serdo publicitadas nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e a afixagcdo sera feita no placard existente junto da
Repartigdo de Pessoal do Hospital.

13 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Altino Armelim Sa d’Almeida, administrador
hospitalar de 2.? classe do quadro de pessoal do Hospital Dis-
trital de Lamego.

Vogais efectivos:

1.° Dr.* Maria Helena Paulino Costa Meirinho Filipe, téc-
nica superior principal do quadro de pessoal da Mater-
nidade do Dr. Alfredo da Costa.

2.° Maria Marta Marques dos Santos Morgado da Silva,
chefe de reparticao do Hospital de Sdo Bernardo — Setu-
bal.

Vogais suplentes:

1.° Dr.2 Celeste Teréncio Silva, técnica superior de 2.? classe
do quadro de pessoal do Hospital de Sao Ber-
nardo — Setubal.

2.° Maria Helena Assun¢ao Mendonga, assistente adminis-
trativa principal do Hospital de Sao Bernardo — Setuibal.

15 — O presidente do jari serd substituido nas suas auséncias e
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

13 de Setembro de 2000. — O Director, David da Fonseca Martins.

Hospital de Sdo Gongalo

Aviso n.° 14 042/2000 (2.2 série). — Dando cumprimento ao
estipulado no n.° 34 da secgao vil da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro, publica-se a lista de classificacdo final do concurso interno
geral de provimento na categoria de assistente de obstetricia/gine-
cologia, da carreira médica, cujo aviso de abertura foi publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 131, de 6 de Junho de 2000:

1.° Maria Madalena da Silva Moreira Pacheco Dupont — 17,70
valores.

A presente lista foi homologada por deliberacdo do conselho de
administracdo do Hospital de Sao Gongalo em 5 de Setembro de
2000.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do n.° 35 da secgdo v
da referida portaria.

8 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
da Silva Macedo.

Hospital de Sao Joao

Aviso n.° 14 043/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada
por deliberacdo do conselho de administragdo de 7 de Setembro de
2000 e nos termos do n.° 34 da secgdo vi da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, a seguir se publica a lista de classificacao final
do concurso institucional externo para provimento de um lugar de
assistente de ginecologia da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 303 (2.° suplemento), de 31 de Dezembro
de 1999:

Valores
1.° Maria Candida Lopes Pinto Lima ..................... 15,6
2.° Ana Paula Tavares Branco ........................... 15,3

3.° Margarida Suzel Lopes Martinho ...................... 14,5
4.°Vera Liciade AlmeidaPaiva ......................... 13,95

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente no prazo de 10 dias tdteis a contar desta
publicacao.

12 de Setembro de 2000. — A Chefe de Reparticio do Depar-
tamento de Recursos Humanos, Ana Bela Pereira Raimundo de
Azevedo.

Aviso n.° 14 044/2000 (2.? série). — Devidamente homologada
por deliberacdo do conselho de administragdo de 7 de Setembro de
2000, e nos termos do n.° 34 da secgao vi da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, a seguir se publica a lista de classificacao final
do concurso institucional interno para provimento de um lugar de
assistente de imunologia, da carreira médica hospitalar, do quadro
de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 34, de 10 de Fevereiro de 2000, e posterior
rectificacdo publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 71, de
24 de Margco de 2000:

Valores

1.° Dr. Joao Tiago Sousa Pinto Guimaraes ................ 17,42
2.° Dr.? Cristina Marisa Bordalo Morgado Avelar Ferreira

de Almeida ... 16,15

3.° Dr.* Maria Manuela Machado Ribeiro ................ 14,92

4.° Dr.* Joana Maria Vidal Pinheiro Cunha Monteiro ....... 14,12

5.° Dr. Rui Miguel Ribeiro Barbosa Farinha ............... 13,35

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, no prazo de 10 dias uteis a contar desta
publicacao.

12 de Setembro de 2000. — A Chefe de Reparticdio do Depar-
tamento de Recursos Humanos, Ana Bela Pereira Raimundo de
Azevedo.

Aviso n.° 14 045/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, a seguir se publica a lista de
candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso para enfer-
meiro especialista em enfermagem médico-cirtirgica da carreira de
enfermagem do quadro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 147, de 28 de Junho
de 2000:

Candidatos admitidos:

América Maria Ferraro Vaz Santos Graga Almeida.
Antonio José Henriques Ferreira.

Anténio Maria de Sousa Vale.

Cristina Freitas de Carvalho de Sousa Pinto.
Cristina Maria Cardoso Barbosa.

Duarte Marcelo da Cruz Lourenco.

Isabel Jesus Cunha Costa.

José Cerqueira Pereira.

Mara do Carmo de Jesus Rocha.

Maria Arminda de Oliveira Simdes.

Maria da Conceicao Pinto dos Reis.

Maria Elisabete de S4 Gomes Pita da Silva Lucas.
Maria Fernanda Matos Cunha.

Maria Gabriela Leite Ribeiro Couto.

Maria José da Silva Lumini Landeiro.

Maria Mavildia Faria Morais.

Maria da Natividade Fernandes Lourenco.
Marisa da Concei¢ao Gomes Lourengo Ribeiro.
Sandra Ménica e Sousa Pereira.

13 de Setembro de 2000. — A Chefe da Reparticio do Depar-
tamento de Recursos Humanos, Ana Bela Pereira Raimundo de
Azevedo.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso n.° 14 046/2000 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
de administracdo de 7 de Dezembro de 2000:

Aprovada a lista de distribuigao do nimero de lugares de enfer-
meiro especialista do quadro de pessoal do Hospital de Sao
Pedro — Vila Real, pelas respectivas areas de especializacao:

Lugares
Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica . .............. 16
Enfermagem de Satde Publica/Enfermagem na Comunidade 6
Enfermagem de Saude Infantil e Pedidtrica ................ 10

Enfermagem de Reabilitacdo ............................ 5
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Enfermagem de Satide Materna e Obstétrica . .............. 17
Enfermagem Médico-Cirtirgica .......................... 14
Total ............ ... ..., 6

13 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Alexandre Alberto Filipe Farinha.

Aviso n.° 14 047/2000 (2.2 série). — Faz-se publico que os con-
cursos externos de provimento para a categoria de assistente abaixo
discriminados e publicados no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 183,
de 9 de Agosto de 2000, ficaram desertos:

Anestesiologia — trés lugares;
Radiologia — um lugar.

13 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Alberto Alexandre Filipe Farinha.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes

Aviso n.° 14 048/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica que:

Carla Isabela da Silva Maia, candidata classificada em 2.° lugar no
concurso externo geral de ingresso para técnica de 2.* classe, drea
de farmacia, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 5, de 7 de Janeiro de 2000, com rectificacdo no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 49, de 28 de Fevereiro de 2000 — abatida
a lista de classificacao final por nao ter comunicado a desisténcia
por escrito no prazo que lhe foi indicado.

15 de Setembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Luis Gon-
zaga Machado Ferreira.

Instituto Nacional de Emergéncia Médica

Declaragao n.° 312/2000 (2.2 série). — Declara-se que ficou
deserto o concurso interno de ingresso para preenchimento de uma
vaga de motorista de ligeiros a que se refere o aviso n.° 12 579/2000
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 191, de
19 de Agosto de 2000.

15 de Setembro de 2000. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Margarida Bentes de Oliveira.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Despacho (extracto) n.° 19 558/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Setembro de 2000 do director do Instituto:

Carla Sofia Marques Lopes Guiomar, assistente da carreira técnica
superior de saude (ramo de nutrigao) do quadro de pessoal deste
Instituto — renovada, por mais um ano, a equiparacao a bolseira
no estrangeiro, nos termos dos Decretos-Leis n.® 272/88, de 3 de
Agosto, e 282/89, de 23 de Agosto.

13 de Setembro de 2000. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Marilyn Mascarenhas.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional de Lisboa

Aviso n.° 14 049/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, publica-se
a lista de candidatos admitidos e excluidos do concurso interno geral
de ingresso para preenchimento de 20 lugares de enfermeiro, cujo
aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 152, de 26 de Julho de 2000:

Candidatos admitidos:

Ana Maria Farias Marques dos Santos Perreira de Oliveira.
Antoénio Borges Santos Bento.

Cristina Maria Silva Madeira de Brito.

Maria Dalila Coimbra.

Pedro Miguel Nunes Soares.

Soénia Maria Gaspar Caixeirinho Gomes.

Candidatos excluidos:

Ana Sofia Rodrigues Gaspar (a).

(a) Por incumprimento da alinea b) do n.° 12.2 do aviso de abertura.

7 de Setembro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Dionisio Guerreiro.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 559/2000 (2. série). — O Programa Opera-
cional do Ambiente prevé a criacao de uma comissao de coordenagao
entre o citado Programa e os programas operacionais regionais nas
vertentes de saneamento basico incluidas no Eixo Prioritario
n.° 1 — Apoio ao Investimento de Interesse Municipal e Intermu-
nicipal, no que se refere a qualificacao das cidades e requalificacao
metropolitana incluidas no Eixo Prioritario n.° 2 — Accoes Integradas
de Base Territorial e na medida «<Ambiente» incluida no Eixo Prio-
ritario n.° 3 — Intervencdes da Administracao Central Regionalmente
Desconcentradas.

A referida comissao tem por principal objectivo o de garantir a
complementaridade e optimizacdo dos investimentos a efectuar no
ambito do III Quadro Comunitario de Apoio (QCA III) através da
articulacdo das diversas fontes de financiamento ao sector do
ambiente.

Assim, determino:

1 — E criada a comissdo de coordenacio do Programa Operacional
do Ambiente, dos programas operacionais regionais e do Programa
Operacional do Ambiente Desconcentrado, adiante designada por
comissao.

2 — Sao membros da comissdo, para além do gestor do Programa
Operacional do Ambiente, que preside, as seguintes entidades:

a) O representante da Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente
e do Ordenamento do Territério na unidade de gestdo do
Programa Operacional do Ambiente;

b) O representante da Direccdo-Geral do Ambiente na unidade
de gestao do Programa Operacional do Ambiente;

¢) Os representantes do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territério nas unidades de gestdo e acompa-
nhamento dos programas operacionais regionais.

3 — Podem ainda integrar a comissao, mediante despacho do seu
presidente, representantes das seguintes entidades:

a) Um representante do Instituto da Conservagao da Natureza;

b) Um representante do Instituto da Agua;

¢) Um representante do Instituto dos Residuos;

d) Um representante da Direc¢ao-Geral do Ordenamento do
Territorio e do Desenvolvimento Urbano;

e) Um representante do gabinete coordenador do Programa
Cidades.

4 — Sempre que se justifique, o gestor pode convocar outras enti-
dades para participarem nas reunides da comissao.
5 — Reunides da comissdo:

a) A comissao reine ordinariamente quatro vezes por ano e
extraordinariamente sempre que seja considerado necessario
pelo seu presidente ou pelo menos por trés dos seus membros,
devendo a reunido, neste caso, ser solicitada com a ante-
cedéncia minima de 10 dias uteis;

b) A convocatéria para as reunides da comissdo sera feita pelo
seu presidente, com a antecedéncia minima de cinco dias.

6 — Nas suas faltas ou impedimentos, os membros da comissao
de coordenagdo podem fazer-se representar por substituto indicado
para o efeito.

8 de Setembro de 2000. — O Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 19 560/2000 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, definiu um modelo da estrutura organica
de gestao, acompanhamento, avaliagdo e controlo para o III Quadro
Comunitario de Apoio (QCA III).
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De acordo com o artigo 38.° do diploma citado, o acompanhamento
da execugdo de cada uma das intervengdes operacionais integradas
no QCA III compete a uma comissdo de acompanhamento criada
nos termos e para os efeitos do disposto no Regulamento CE
n.° 1260/1999, do Conselho, de 21 de Junho.

Deste modo, importa proceder a defini¢ao da composicao da comis-
sao de acompanhamento do Programa Operacional do Ambiente,
tendo em conta o disposto no artigo 39.° do citado decreto-lei.

Assim, determino:

1— A comissdo de acompanhamento do Programa Operacional
do Ambiente ¢ presidida pelo respectivo gestor e integra ainda as
seguintes entidades:

a) Os membros da unidade de gestao da intervencao operacional,
incluindo o responsavel pela gestio nacional do FEDER;

b) Um representante do Ministro para a Igualdade;

¢) Um representante da Associacdo Nacional de Municipios
Portugueses;

d) Um representante das organizagdes ndo governamentais de
ambiente (ONGA) de ambito nacional;

e) Os coordenadores das acgoes integradas de qualificacao das
cidades e requalificacao metropolitana e das ac¢oes integradas
para a qualificagdo e competitividade das cidades;

f) Os coordenadores da Intervencdo do Ambiente Regional-
mente Desconcentrada.

2 — Nos termos do Regulamento CE n.° 1260/99, do Conselho,
integram ainda a comissdo de acompanhamento representantes da
Comissdo Europeia e do Banco Europeu de Investimento.

3 — Podem ainda integrar a comissao de acompanhamento na qua-
lidade de observadores representantes da Inspeccao-Geral de Financas
e do Departamento de Prospectiva e Planeamento.

4 — Nas suas faltas e impedimento, os membros da comissao de
acompanhamento podem fazer-se representar por substituto previa-
mente indicado para o efeito.

8 de Setembro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 19 561/2000 (2.2 série). — O III Quadro Comu-
nitario de Apoio (QCA III) consagra o papel das autoridades publicas
ambientais na protec¢ao do ambiente.

De acordo com as disposicoes de execugao do QCA 111, as medidas
co-financiadas pelos fundos estruturais devem ter em consideragiao
os principios e objectivos do desenvolvimento sustentéavel, respeitando
a legislagao comunitaria em matéria de ambiente.

As autoridades ambientais sao, consequentemente, associadas a exe-
cugdo das acgoes previstas no QCA III.

O acompanhamento dos aspectos ambientais durante a execugao
do QCA III devera ser assegurado por uma rede, em cada Estado
membro, constituida por autoridades ambientais.

Assim:

1 — A Rede Ambiental de Acompanhamento dos Fundos Estru-
turais, designada por Rede Ambiental, tem como objectivo promover
a integragdo do ambiente nos projectos co-financiados pelos fundos
estruturais, garantindo o respeito pela legislacdo nacional e comu-
nitaria em matéria de ambiente.

2 — Compete a Rede Ambiental:

a) Propor o desenvolvimento de metodologias de uniformizacao
de critérios de andlise e avaliacdo das candidaturas na com-
ponente ambiente;

b) Elaborar propostas, destinadas aos comités de acompanha-
mento, permitindo o reajustamento dos PO a actualizacao
das questdes ambientais;

¢) Fomentar o intercambio de experiéncias entre regides e sec-

tores econdmicos, de modo a identificar os problemas asso-

ciados a acgdes especificas e propor solugoes;

Contribuir para a defini¢do de indicadores ambientais e ela-

borar relatdrios sobre o ponto situacao dos PO na componente

ambiente.

d

-~

3 — Sao membros da Rede Ambiental o coordenador e os repre-
sentantes dos organismos do MAOT nos programas operacionais
regionais e nos programas operacionais sectoriais do QCA III.

4 — A coordenacao da Rede Ambiental a nivel nacional seré asse-
gurada pela DGA, que convocara e presidira as reunioes.

5 — Sempre que se justifique, o coordenador da Rede Ambiental
pode convocar outras entidades para participarem nas reunioes.

6 — Reunides da Rede Ambiental:

a) A Rede Ambiental reunird ordinariamente duas vezes por
ano e extraordinariamente sempre que seja considerado
necessario pelo coordenador ou algum dos seus membros,
devendo a reunido, neste caso, ser solicitada com a ante-
cedéncia minima de 10 dias;

b) A convocatdria para as reunides da Rede Ambiental sera
feita pelo coordenador, com a antecedéncia minima de cinco
dias.

7—Nas suas faltas ou impedimentos, os membros da Rede
Ambiental podem fazer-se representar por substituto indicado para
o efeito.

8 de Setembro de 2000. — O Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 19 562/2000 (2.2 série). — No ambito do III Qua-
dro Comunitério de Apoio (QCA III) foi instituido pelo Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, um novo modelo organizativo da estrutura
orgénica responsavel pela gestdo, acompanhamento, avaliagao e con-
trolo da execucéo das vérias intervencdes operacionais nele integradas.

Nos termos do n.° 1 do artigo 25.° e do artigo 31.° do citado decre-
to-lei, os gestores de cada uma das intervengdes operacionais sectoriais
sdo apoiados por uma unidade de gestdo cuja composi¢ao € deter-
minada por despacho do membro do Governo responsével pela res-
pectiva intervengao operacional.

Neste contexto, importa proceder a definicdo da composicdo da
unidade de gestdo do Programa Operacional do Ambiente.

Assim, ao abrigo do n.° 1 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de Abril:

Determino:

1 — A unidade de gestao do Programa Operacional do Ambiente
¢é presidida pelo respectivo gestor e integra um representante de cada
uma das seguintes entidades:

a) Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente e do Ordena-
mento do Territério;
b) Direccao-Geral do Ambiente.

2 — Podem também integrar a unidade de gestdo enquanto obser-
vadores um representante da Direcgdo-Geral do Desenvolvimento
Regional, na qualidade de responsdvel pela gestdo nacional do
FEDER, e um representante do Departamento de Prospectiva e Pla-
neamento do Ministério do Planeamento.

3 — Sempre que se justifique, o gestor pode convocar outras enti-
dades para participarem nas reunides da unidade de gestao.

4 — Compete a unidade de gestao:

a) Elaborar e aprovar o respectivo regulamento interno;

b) Dar parecer sobre as propostas de decisdo de gestor relativas
as candidaturas de projectos ao financiamento pelo Programa
Operacional do Ambiente;

¢) Dar parecer sobre o projecto de relatério de execugdo ela-
borado pelo gestor;

d) Acompanhar e dar parecer sobre o sistema de controlo e
avaliacao;

e) Dar parecer, sempre que solicitado, sobre os actos necessarios
a regular e plena execucdo do Programa Operacional do
Ambiente.

5 — O gestor deve notificar as entidades com assento na unidade
de gestao para, em cinco dias, procederem a indicagio dos respectivos
representantes.

8 de Setembro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 19 563/2000 (2. série). — O Sistema Multimu-
nicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento do Minho-Lima,
para captagao, tratamento e distribuicdo de dgua para consumo publico
e para recolha, tratamento e rejeigdo de efluentes, constituido pelo
Decreto-Lei n.° 158/2000, de 25 de Julho, integra como utilizadores
iniciais os municipios de Arcos de Valdevez, Caminha, Melgaco, Mon-
¢ao, Paredes de Coura, Ponte de Lima, Valenca, Viana do Castelo
e Vila Nova de Cerveira.

Considerando que:

a) O municipio de Ponte da Barca manifestou interesse em inte-
grar o Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua
e de Saneamento do Minho-Lima; .

b) A sociedade concessiondria do referido Sistema, Aguas do
Minho e Lima, S. A., propds o respectivo alargamento ao
municipio de Ponte da Barca, fundamentando a sua pretensao
com a possibilidade de, por esta via, se permitir o abaste-
cimento de dgua e o saneamento de qualidade relativamente
a todos os municipios dos vales do Minho e Lima;

¢) Os municipios utilizadores iniciais se pronunciaram favora-
velmente ao alargamento do referido Sistema ao municipio
de Ponte da Barca:
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Determino, nos termos e para os efeitos emergentes do disposto
no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 158/2000:

E reconhecido o interesse publico justificativo do alargamento do
Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento
do Minho-Lima ao municipio de Ponte da Barca, passando assim
a figurar como utilizadores do referido Sistema os municipios de Arcos
de Valdevez, Caminha, Melgaco, Mongao, Paredes de Coura, Ponte
da Barca, Ponte de Lima, Valenga, Viana do Castelo ¢ Vila Nova
de Cerveira.

12 de Setembro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Gabinete do Secretario de Estado do Ambiente

Despacho n.° 19 564/2000 (2.2 série). — Tornando-se necesséria
a realizagdo de um estudo legislativo sobre a extracgao de inertes,
nomeio, ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, a licenciada Amparo Sereno Rosado para a elaboragio
do referido trabalho, que devera estar concluido no prazo de dois
meses e pelo qual recebera a quantia de 450 0008.

1 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado do Ambiente,
Rui Nobre Gongalves.

Direccdo Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Algarve

Aviso n.° 14 050/2000 (2.2 série). — A Direccdo Regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territério — Algarve pretende recru-
tar pessoal com vinculo a fungao publica, através de requisicdo ou
transferéncia, com as categorias de técnico profissional de 2.* classe
ou de 1.* classe, nas areas funcionais de biblioteca, ruido, topografia
e expediente geral.

Os interessados deverao apresentar requerimento sucinto contendo
a natureza do vinculo a funcao publica, dirigido a directora regional
do Ambiente e do Ordenamento do Territorio, Rua do Dr. Candido
Guerreiro, 33, 8000-320 Faro, acompanhado de curriculum vitae, sendo
oportunamente convocados para a realizacdo de entrevista.

15 de Setembro de 2000. — A Directora Regional, Maria Valentina
Filipe Coelho Calixto.

Despacho n.° 19 565/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado do Ambiente de 28 de Agosto de 2000:

Licenciado Francisco José Chagas dos Reis — nomeado chefe de divi-
sao da Divisao Sub-Regional da Direccao Regional do Ambiente
e do Ordenamento do Territério — Algarve, por urgente conve-
niéncia de servigo, com efeitos a partir da data do despacho. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — A Directora Regional, Maria Valentina
Filipe Coelho Calixto.

Rectificagao n.® 2484/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 195, de 24 de Agosto, o aviso res-
peitante a reclassificacdo de pessoal nos termos do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, rectifica-se que onde se 1& «Margarida
Machado e Mercedes Moreira» deve ler-se «Maria Margarida Martins
Machado e Mercedes Maria de Almeida Moreira». (Isento do visto
do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — A Directora Regional, Valentina Coelho
Calixto.

Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Lisboa e Vale do Tejo

Despacho (extracto) n.° 19 566/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 11 de Setembro:

José Manuel Moreira Prates Mira — autorizada a celebragao de con-
trato administrativo de provimento para frequéncia de estagio de
ingresso na carreira técnica superior, escalao 1, indice 310, nos
termos previstos no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28
de Julho. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Agosto de 2000. — A Directora Regional, Fernanda Vara.

Instituto da Agua

Rectificacao n.° 2485/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 200, de 30 de Agosto de 2000,
a p. 14289, o despacho n.° 17 697/2000 (2.* série), rectifica-se que
onde se 1€ «reclassificados como fiscal da carreira de operario alta-
mente qualificado do mesmo quadro, nos termos do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando posicionados
no 1.° escaldo, indice 140» deve ler-se «reclassificados como fiscal
de obras da carreira de auxiliar do mesmo quadro, nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando
posicionados no 1.° escalao, indice 142».

13 de Setembro de 2000. — Pelo Presidente, a Directora dos Ser-
vigos Administrativos e Financeiros, por delegacao, Ana Maria Lopes
dos Santos.

MINISTERIO DA CULTURA

Centro Portugués de Fotografia

Despacho n.° 19 567/2000 (2.2 série). — Por despacho da direc-
tora do Centro Portugués de Fotografia de 15 de Setembro de 2000:

Lucia Moutinho Santos Alberto, técnica de 2.* classe — autorizada
a conversao do seu contrato individual de trabalho a termo certo
num contrato sem termo nos termos do artigo 47.°, conjugado com
o artigo 44.°, do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro. O
contrato inicial celebrado ao abrigo do mesmo diploma legal pro-
duziu efeitos a partir de 1 de Outubro de 1998 e tem vindo a
ser renovado até a data. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — A Directora, Maria Tereza de Melo
Siza Vieira Salgado Fonseca.

Despacho n.° 19 568/2000 (2.2 série). — Por despacho da direc-
tora do Centro Portugués de Fotografia de 15 de Setembro de 2000:

Maria Paula Dias Ferreira, técnica de 2.* classe — autorizada a con-
versao do seu contrato individual de trabalho a termo certo num
contrato sem termo nos termos do artigo 47.°, conjugado com o
artigo 44.°, do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro. O
contrato inicial celebrado ao abrigo do mesmo diploma legal pro-
duziu efeitos a partir de 1 de Outubro de 1998 e tem vindo a
ser renovado até a data. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — A Directora, Maria Tereza de Melo
Siza Vieira Salgado Fonseca.

Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas

Despacho (extracto) n.° 19 569/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Setembro de 2000 da directora do Instituto Portugués
do Livro e das Bibliotecas:

Mestre Pedro Manuel Cacao Coelho, assessor principal, da carreira
técnica superior, do quadro de pessoal do Instituto Portugués do
Livro e das Bibliotecas desde 22 de Abril de 1997 — reclassificado
para a categoria de assessor informdtico principal, da carreira téc-
nica superior de informética, do mesmo quadro de pessoal, ficando
posicionado no escaldo 3, indice 860.

12 de Setembro de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

Rectificacao n.° 2486/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 208, de 8 de Setembro
de 2000, o despacho (extracto) n.° 18 284/2000, rectifica-se que onde
se 1€ «24 de Agosto de 2000. — Pela Directora, a Subdirectora, Maria
Teresa Gil» deve ler-se «24 de Agosto de 2000. — Pela Directora,
a Subdirectora, Teresa Nunes.».

11 de Setembro de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

Rectificagao n.° 2487/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 208, de 8 de Setembro
de 2000, o despacho (extracto) n.° 18 285/2000, volta a publicar-se
o mesmo devidamente rectificado:

Por despacho de 11 de Agosto de 2000 do Secretario de Estado
da Cultura:

Mestre Pedro Manuel Cagao Coelho — nomeado, precedendo con-
curso, em comissao de servico, chefe da Divisao de Planeamento
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e Cooperagdo, do quadro de pessoal dirigente do Instituto Por-
tugués do Livro e das Bibliotecas, ao abrigo dos artigos 16.° e
18.°, n.° 1, n.° 6, alinea b), e n.° 7, da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ficando posicionado no indice 70 do pessoal dirigente a
que acresce um suplemento mensal por despesas de representacao
de acordo com o disposto no n.° 1 do despacho conjunto n.° 625/99,
de 3 de Agosto, optando, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, pelo seu vencimento de origem.

11 de Setembro de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Contrato (extracto) n.° 1727/2000. — Por meu despacho de 14
de Setembro de 2000, por delegacao:

Maria Alda Fonseca Almeida — rescindido, a seu pedido, a partir
de 30 de Setembro de 2000 o contrato individual de trabalho para
o exercicio de fungdes de limpeza no Palacio Nacional de Queluz.

18 de Setembro de 2000. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 19 570/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 14 de Junho de 2000 do presidente deste Instituto:

Maria Guilhermina da Silva Damasio Baia Soeiro — celebrado con-
trato individual de trabalho, com inicio em 7 de Setembro de 2000,
nos termos do artigo 11.°-A do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de
Junho, aditado pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio, para exercer
funcoes de limpeza, no Palacio Nacional da Pena.

14 de Setembro de 2000. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 19 571/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Setembro de 2000 do presidente deste Instituto:

Amandio José dos Santos Cupido, estagiario da carreira de arqui-
tecto — nomeado definitivamente técnico superior de 2.2 classe da
mesma carreira do quadro de pessoal da Direcgao Regional do
Porto, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e nas alineas ¢) e f) do n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

18 de Setembro de 2000. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Filipe Nuno B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 19 572/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 11 de Agosto de 2000 do presidente deste Instituto:

Filomena do Rosario Almeida — celebrado contrato individual de tra-
balho, com inicio em 18 de Agosto de 2000, para exercer funcdes
de limpeza na Direcgao Regional do Porto deste Instituto, na Capela
de Sao Pedro de Balsemao, Lamego, ao abrigo da Lei n.° 25/98,
de 26 de Maio, que no seu artigo 2.° adita ao Decreto-Lei n.® 184/89,
de 2 de Junho, o artigo 11.°

18 de Setembro de 2000. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Instituto Tecnolégico e Nuclear

Despacho n.° 19 573/2000 (2.2 série). — Por despacho de 23
de Agosto de 2000 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros, no uso da competéncia delegada pelo despacho PM
n.° 21 496-P/99, de 10 de Novembro, e nos termos do n.° 1, alinea c),
do artigo 78.° e artigo 79.° do Estatuto da Aposentagao, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio:

Antoénio Joaquim Gongalves Ramalho, investigador principal, na situa-
cao de aposentado — autorizado a exercer funcdes publicas, no
Instituto Tecnoldgico e Nuclear, como equiparado a investigador
principal, pelo periodo de um ano, com inicio reportado a 9 de
Setembro de 2000, e a perceber em acumulagdo com a pensao
de aposentacdo 40% da remuneracdo correspondente ao cargo.

14 de Setembro de 2000. — O Chefe da Reparticdo de Pessoal
e Expediente, Luis Pinto.

Despacho n.° 19 574/2000 (2.2 série). — Por despachos de 19
de Maio e de 10 de Julho de 2000, respectivamente do presidente
do conselho directivo do Instituto Tecnoldgico e Nuclear e do Director
Regional-Adjunto de Educagao de Lisboa:

Carlos Jorge Mendes Costa, professor do quadro de nomeacao defi-
nitiva do 4.° grupo A — requisitado para exercer fungdes de técnico
superior de 2.2 classe, por mais um ano, ao abrigo do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos repor-
tados a 1 de Setembro de 2000.

15 de Setembro de 2000. — O Chefe de Reparticdo de Pessoal
e Expediente, Luis Pinto.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Secretario de Estado da Administracao
Publica e da Modernizagao Administrativa

Despacho n.° 19 575/2000 (2.2 série). — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Helena Margarida Clemente Pinto Brandao licenga especial para
o exercicio de fungdes transitérias em Macau, pelo periodo de um
ano;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a renovacao por igual periodo:

Determino:

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
Abril, é renovada, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2000, a licenga especial concedida a Helena Margarida
Clemente Pinto Brandéo, para o exercicio de funcoes transitorias na
Regiao Administrativa Especial de Macau.

1 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Administraciao
Publica e da Modernizacao Administrativa, Alexandre Anténio Cantigas
Rosa.

Despacho n.° 19 576/2000 (2.2 série). — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Helena Maria Fernandes Rebelo dos Santos licenca especial para
o exercicio de fungdes transitérias em Macau, pelo periodo de um
ano;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao por igual periodo:

Determino:

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
Abril, é renovada, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2000, a licenca especial concedida a Helena Maria
Fernandes Rebelo dos Santos, para o exercicio de funcoes transitorias
na Regido Administrativa Especial de Macau.

1 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado da Administragiao
Publica e da Modernizacao Administrativa, Alexandre Anténio Can-
tigas Rosa.

Despacho n.° 19 577/2000 (2.2 série). — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Marilia Gomes Coelho Coutinho licenca especial para o exercicio
de fungodes transitorias em Macau, pelo periodo de um ano;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao por igual periodo:

Determino:

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
Abril, é renovada, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2000, a licenca especial concedida a Marilia Gomes
Coelho Coutinho, para o exercicio de fungdes transitorias na Regido
Administrativa Especial de Macau.

1 de Setembro de 2000. — O Secretério de Estado da Administragao
Publica e da Modernizagao Administrativa, Alexandre Antonio Can-
tigas Rosa.

Despacho n.° 19 578/2000 (2.2 série). — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Joao Luis Dias Soares licenga especial para o exercicio de fungoes
transitorias em Macau, pelo periodo de 11 meses;

Considerando que o mesmo, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao por mais 12 meses:

Determino:

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
Abril, é renovada, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
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1 de Setembro de 2000, a licenca especial concedida a Jodo Luis
Dias Soares, para o exercicio de fungoes transitérias na Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

1 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Administragao
Publica e da Modernizacao Administrativa, Alexandre Anténio Can-
tigas Rosa.

Despacho n.° 19 579/2000 (2.? série). — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Sofia Mendes de Almeida Bobone licenga especial para o exercicio
de fungodes transitorias em Macau pelo periodo de um ano;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao por igual periodo:

Determino:

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
Abril, é renovada a licenga especial para o exercicio de fungoes tran-
sitérias em Macau concedida a Sofia Mendes de Almeida Bobone
pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2000.

1 de Setembro de 2000. — O Secretario de Estado da Administracao
Publica e da Modernizagao Administrativa, Alexandre Anténio Cantigas
Rosa.

Instituto Nacional de Administracao

Despacho (extracto) n.° 19 580/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 14 de Setembro de 2000 do presidente do Instituto Nacional
de Administragao:

Jorge de Almeida Fonseca, assessor do quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Administragio — nomeado, precedendo concurso,
assessor principal do mesmo quadro, ficando exonerado do anterior
lugar a data do despacho.

18 de Setembro de 2000. — Pelo Vice-Presidente, a Assessora, Mar-
garida Esteves de Carvalho.

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

Secretaria Regional da Educacao e Assuntos Sociais

Direccdo Regional de Sadde

Aviso n.° 11/2000/A (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lein.® 564/99, de 21 de Dezembro, faz-se publico que, por despacho
do conselho de administragdo do Centro de Satde de Vila do Porto
de 12 de Setembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 20
dias tteis contados a partir da publicagao do presente aviso no Didrio
da Republica, 2.* série, concurso externo de ingresso para o preen-
chimento de um lugar vago para a categoria de técnico de radiologia
da carreira dos técnicos de diagnéstico e terapéutica do quadro de
pessoal do Centro de Satde de Vila do Porto, aporovado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 44/88/A, de 18 de Outubro.

2— O concurso ¢ valido para o preenchimento do lugar posto
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — O local de trabalho ¢ no Centro de Saide de Vila do Porto,
Avenida de Santa Maria, 9580-501 Vila do Porto.

4 — O contetdo funcional bem como a remuneragido do lugar a
prover sdao os constantes no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
seja feita prova de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes ou interdito para
o exercicio das funcoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungado e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatorias.

5.2 — Reaquisitos especiais — podem concorrer os individuos diplo-
mados com o adequado curso das escolas técnicas (Decreto-Lei
n.° 371/82, de 10 de Setembro) ou das escolas superiores de tecnologia
de satde (Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro).

6 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Centro
de Saude de Vila do Porto, sito na Avenida de Santa Maria,
9580-501 Vila do Porto, entregue pessoalmente ou remetido em cor-
reio registado com aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido
até ao termo do prazo fixado.

7 — Os requerimentos de admissao deverdo conter:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, situacdo militar, residéncia, telefone, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que
o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residéncia, codigo
postal e telefone, se for caso disso);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Categoria profissional e instituicado onde se encontra vin-
culado;

e) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, com indicagido
do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado;

f) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua caracterizacao;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a aprecia¢ao do seu mérito.

8 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Certificado comprovativo do tempo de servigo, caso exista;
b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Certificado de habilitaces literdrias;

d) Certificado de habilitacdes profissionais.

9 — O método de seleccao a utilizar, nos termos dos artigos 55.°
e 56.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e¢ da Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro, é o de provas publicas de discussao
curricular e entrevista profissional de seleccao.

10 — A relagao de candidatos sera afixada em placard, no Centro
de Sadde de Vila do Porto.

11 — A lista de classificacao final sera notificada aos candidatos,
nos termos do artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

12 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infracgao
disciplinar.

13 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Marta Maria Raposo dos Reis Soares, técnica espe-
cialista de radiologia.
Vogais efectivos:

Fernando Manuel Frazdo de Medeiros, técnico especialista
de radiologia, que substituird o jiri nas suas faltas e ou
impedimentos.

Ana Maria Pimentel Pacheco Torres Ricardo Candeias, téc-
nica especialista de analises clinicas.

Vogais suplentes:

Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto, assistente gra-
duado de clinica geral.

Maria Isabel Duarte Pereira Mota, assistente de clinica
geral.

14 de Setembro de 2000. — A Vogal Administrativa do Conselho
de Administragao, Lubélia Maria de Melo Figueiredo Chaves.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional de Economia
e Cooperacgao Externa

Administracédo dos Portos da Regido Autonoma da Madeira

Aviso n.° 83/2000/M (2.7 série). — Por despacho do Comando
Regional da Policia de Seguranca Publica da Madeira, foi autorizado
o destacamento do agente principal José Jodo Rodrigues Teixeira
Jesus, ao abrigo do disposto na Portaria n.® 462/86, de 23 de Agosto,
com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2000.

15 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Jodo Filipe Gongalves Marques dos Relis.
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CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 19 581/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de
15 de Setembro de 2000, no uso de competéncia delegada:

Emidio do Rosério de Noronha, secretdrio judicial do Tribunal da
Comarca de Caldas da Rainha — nomeado, em comissao de servigo
e por urgente conveniéncia, secretario de inspeccoes judiciais com
efeitos a 6 de Setembro de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 2000. — O Juiz-Secretério, José Eduardo Sapa-
teiro.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Reitoria

Despacho n.° 19 582/2000 (2. série). — Por despacho de 5
de Setembro de 2000 do vice-reitor da Universidade do Algarve, pro-
ferido por delegacao de competéncias:

Designados, nos termos do artigo 46.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, para constituirem o jiri de concurso para provimento
de um lugar de professor associado, do grupo de Informatica, do
quadro do pessoal docente da Universidade do Algarve, a que se
refere o edital n.° 7/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 4, de 6 de Janeiro de 2000, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Algarve.
Vogais:

Doutor Anténio Costa Dias de Figueiredo, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor José Manuel Esgalhado Valenga, professor cate-
dritico da Escola de Engenharia da Universidade do
Minho.

Doutor Vasco Luis Barbosa de Freitas, professor catedratico
da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Doutor Ernesto Jorge Fernandes Costa, professor associado
com agregacao da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

Doutor Alberto José Gongalves de Carvalho Proenca, pro-
fessor associado com agregagao da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho.

Doutor Anténio Eduardo de Barros Ruano, professor asso-
ciado da Universidade do Algarve.

Doutora Maria da Graca Cristo dos Santos Lopes Ruano,
professora associada da Universidade do Algarve.

Doutor Sérgio Manuel Machado Jesus, professor associado
da Universidade do Algarve.

12 de Setembro de 2000. — O Vice-Reitor, José Ferreira Adriano
Lopes Gomes Pimpao.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 19 583/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 27 de Abril de 2000:

Doutora Isabel Maria Fernandes Neto — autorizada a sua contratagao
como professora auxiliar além do quadro de pessoal docente da
Universidade da Beira Interior, por conveniéncia urgente de servigo,
a partir de 1 de Julho de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

12 de Setembro de 2000. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Servicos de Accao Social

Despacho n.° 19 584/2000 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Setembro de 2000 do administrador dos Servicos de Accao Social
da Universidade da Beira Interior (isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas):

Maria da Conceicao Dias dos Santos — reclassificada, na sequéncia
da alteracao do respectivo contrato individual de trabalho, cele-

brado ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de
Maio, para a categoria de cozinheiro, com efeitos a 1 de Setembro
de 2000.

Maria Felismina Martins Nevado Leal — reclassificada, na sequéncia
da alteracdo do respectivo contrato individual de trabalho, cele-
brado ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de
Maio, para a categoria de cozinheiro, com efeitos a 1 de Setembro
de 2000.

18 de Setembro de 2000. — O Administrador, Manuel Proenga Silva
Raposo.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servigos Centrais

Despacho n.° 19 585/2000 (2. série). — Por despacho de 7
de Setembro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 104, de 5 de Maio de 2000):

Doutor Nicolau Almeida Vasconcelos Raposo, professor catedratico
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo desta Uni-
versidade — concedida dispensa de servico docente durante o
2.° semestre do ano lectivo 2000-2001. (Nao carece de verificacao
prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 19 586/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19
de Junho de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 104, de 5 de Maio de 2000):

Carlos Alberto Alves, guarda florestal do quadro da Assembleia Dis-
trital de Coimbra, requisitado na Reitoria da Universidade de Coim-
bra — integrado com a mesma categoria no quadro dos Servicos
Centrais da mesma Universidade. (Nao carece de verificagao prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 19 587/2000 (2. série). — Por despacho de 7
de Setembro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegacao de competéncias publicada no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 104, de 5 de Maio de 2000:

Licenciados Francisco Armando Angélico Choupina e Cristina Maria
Antunes de Figueiredo — requisitados, por conveniéncia urgente
de servico, para desempenharem fungdes correspondentes a assis-
tentes convidados além do quadro na Faculdade de Letras desta
Universidade, pelo periodo de um ano, com inicio em 1 de Setembro
de 2000. (Nao carece de verificacao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 19 588/2000 (2.2 série). — Por despacho de 7
de Setembro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 104, de 5 de Maio de 2000):

Doutor Joao José Soares Tolda, assistente além do quadro da Facul-
dade de Economia desta Univesidade — contratado provisoria-
mente por um quinquénio, por conveniéncia urgente de servigo,
como professor auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com
inicio em 15 de Julho de 2000, considerando-se rescindido do ante-
rior contrato a partir da referioda data. (Nao carece de verificacao
prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Rectificagao n.° 2488/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 207, de 7 de Setembro de 2000,
o despacho n.° 18 227/2000 (2.* série), a p. 14 720, rectifica-se que
onde se 1é «Doutor Joao Alexandre Ribeiro» deve ler-se «Doutor
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Joaquim Alexandre Ribeiro». (Ndo carece de verificacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Rectificagdo n.° 2489/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 207, de 7 de Setembro de 2000,
o despacho n.° 18 220/2000 (2.* série), a p. 14 719, rectifica-se que
onde se 1€ «Doutora Maria Celeste Fernandes Lopes, professora asso-
ciada com agregacao» deve ler-se «Doutora Maria Celeste Fernandes
Lopes, professora catedratica».

13 de Setembro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Académicos

Aviso n.° 14 051/2000 (2. série). — Por despacho de 17 de
Agosto de 2000 do reitor da Universidade de Evora:

Constituido, nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Regulamento da
Atribuicdo do Grau de Doutor pela Universidade de Evora, pela
forma seguinte, o juri das provas de doutoramento em Literatura
Moderna requeridas por Maria Anténia Lima:

Presidente — Reitor da Universidade de Evora.
Vogais:

Carlos Manuel da Rocha Borges Azevedo, professor asso-
ciado da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Maria Isabel Caldeira Gomes Sampaio dos Aidos, professora
associada da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Maria Laura Bettencourt Pires, professora associada da Uni-
versidade Aberta.

Teresa Ferreira de Almeida Alves, professora associada da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Carlos Jorge Figueiredo Jorge, professor auxiliar da Uni-
versidade de Evora.

Mirio Carlos Fernandes Avelar, professor auxiliar da Uni-
versidade Aberta.

7 de Setembro de 2000. — O Director dos Servicos Académicos,
Floréncio Leite.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Belas-Artes

Edital n.° 693/2000 (2.2 série). — O conselho directivo da Facul-
dade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa faz saber que, por
deliberacao do conselho cientifico, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicacao deste edital no Didrio da Repuiblica, se encontra
aberto concurso documental, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, para provimento de um lugar de assistente estagiario para
0 7.° grupo — Escultura Integrada.

1 — Os candidatos devem ser diplomados ou licenciados em Artes
Plasticas — Escultura pelas Faculdades de Belas-Artes, com classi-
ficacao final minima de 14 valores, com componente curricular na
area cientifica referida e apresentarem os seus requerimentos de
admissao ao conselho directivo da Faculdade, os quais deverao conter:

a) Nome completo, estado civil, filiacdo, data e local de nas-
cimento;

b) Residéncia;

¢) Namero e data de emissao do bilhete de identidade e ainda
o servico de arquivo que o emitiu;

d) Numero do cartao de contribuinte fiscal e cédigo do respectivo
bairro fiscal;

e) Classificacao final do curso.

2—Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Certidao do registo de nascimento;
b) Bilhete de identidade ou publica-forma;
¢) Certidao do registo criminal;

d) Documento comprovativo de nao estar inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

e) Prova de possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio das funcoes a que se candidata;

f) Documento comprovativo do cumprimento das leis de recru-
tamento militar;

g) Documento comprovativo do curso superior e respectiva clas-
sificacao final;

h) Curriculum vitae € outros elementos que o interessado julgue
constituirem motivo de valorizacdo da sua candidatura.

3 — A selec¢ao dos candidatos é feita através dos seguintes métodos
de selecgao:

1) Avaliacao curricular;
2) Entrevista.

4 — Serao factores de apreciacao das capacidades dos candidatos:

Curriculum vitae;

Experiéncia de docéncia profissional na area de licenciatura e
grupo a que se candidatam;

Nota final do curso.

5 — A classificagao final dos candidatos resultara da soma das clas-
sificagcoes obtidas em cada um dos factores de apreciagao das capa-
cidades dos candidatos e sera expressa de 0 a 20 valores.

6 — Validade do concurso — o concurso é vélido por um ano.

Para efeitos de concurso, é dispensada a apresentacao dos docu-
mentos indicados nas alineas a) a f) do n.° 2, devendo, neste caso,
o candidato declarar no respectivo requerimento de admissdo ao con-
curso, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontra relativamente as condi¢des a comprovar
com os referidos documentos.

7 — As candidaturas devem ser dirigidas ao presidente do conselho
directivo da Faculdade de Belas-Artes de Lisboa, Largo da Academia
Nacional de Belas-Artes, 1249-058 Lisboa.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 de Setembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Joao Gamito.

Edital n.° 694/2000 (2.7 série). — O conselho directivo da Facul-
dade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa faz saber que, por
deliberagdo do conselho cientifico, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicacao deste edital no Didrio da Repuiblica, se encontra
aberto concurso documental, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, para provimento de um lugar de assistente estagidrio para
0 11.° grupo — Design de Equipamento.

1 — Os candidatos devem ser diplomados ou licenciados em Design
de Equipamento das Faculdades de Belas-Artes com classificacao final
minima de 14 valores, com componente curricular na area cientifica
referida, e apresentarem os seus requerimentos de admissao ao con-
selho directivo da Faculdade, os quais deverao conter:

a) Nome completo, estado civil, filiacao, data e local de nas-
cimento;

b) Residéncia;

¢) Namero e data de emissao do bilhete de identidade e ainda
o servigo de arquivo que o emitiu;

d) Nuamero do cartao de contribuinte fiscal e codigo do respectivo
bairro fiscal;

e) Classificagao final do curso.

2— Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Documento comprovativo de nao estar inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

e) Prova de possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Documento comprovativo do cumprimento das leis de recru-
tamento militar;

g) Curriculum vitae e outros elementos que o interessado julgue
constituirem motivo de valorizacdo da sua candidatura.
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3 — A selecgao dos candidatos € feita através dos seguintes métodos
de seleccao:

1) Avaliagdo curricular;
2) Entrevista.

4 — Serao factores de apreciacao das capacidades dos candidatos:

a) Curriculum vitae;

b) Experiéncia de docéncia profissional na area de licenciatura
e grupo a que se candidatam;

¢) Nota final do curso.

5 — A classificagao final dos candidatos resultara da soma das clas-
sificagoes obtidas em cada um dos factores de apreciagdo das capa-
cidades dos candidatos e sera expressa de 0 a 20 valores.

6 — Validade do concurso — o concurso é valido por um ano.

Para efeitos de concurso, ¢ dispensada a apresentacao dos docu-
mentos indicados nas alineas @) a f) do n.° 2, devendo neste caso
o candidatos declarar no respectivo requerimento de admissao ao
concurso, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontra relativamente as condigdes a comprovar
com os referidos documentos.

7 — As candidaturas devem ser dirigidas ao presidente do conselho
directivo da Faculdade de Belas-Artes de Lisboa, Largo da Academia
Nacional de Belas-Artes, 1249-058 Lisboa.

Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéo.

12 de Setembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Jodo Gamito.

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 19 589/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa de 13 de Setembro de 2000, foi alterado o jari
do concurso aberto pelo edital n.° 554/2000 (2.2 série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 185, de 11 de Agosto de 2000,
por impedimento de um elemento do juri, ao abrigo do disposto no
artigo 61.° do ECDU e artigo 44.°, n.° 1, alinea b), do CPA, passando
a ter a seguinte constituigao:

Prof. Doutor Kamil Feridun Turkman, professor catedratico do
Departamento de Estatistica e Investigacao Operacional
(presidente);

Prof.? Doutora Maria Ivette Gomes, professora catedratica do
Departamento de Estatistica e Investigacao Operacional;

Prof. Doutor Dinis Duarte Pestana, professor catedratico do
Departamento de Estatistica e Investigacao Operacional;

Prof.? Doutora Maria Anténia Amaral Turkman, professora cate-
dratica do Departamento de Estatistica e Investigacdo Ope-
racional;

Prof. Doutor José Manuel Pinto Paixdo, professor catedratico
do Departamento de Estatistica e Investigagao Operacional.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Setembro de 2000. — O Secretéario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Edital n.° 695/2000 (2.2 série). — 1 — O Doutor José Manuel
Pinto Paixao, professor catedratico e presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, faz saber que,
perante esta Faculdade, pelo prazo de 15 dias uteis a contar do dia
imediato ao da publicagdo deste edital no Didrio da Repuiblica, esta
aberto concurso documental para recrutamento de um professor auxi-
liar, em regime de substitui¢do, para o Departamento de Informatica,
na area cientifica de Organizacao de Sistemas Computacionais, nos
termos e ao abrigo da alinea ¢) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.© 192/85,
de 24 de Junho, conjugado com os artigos 11.° e 73.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado por ratificacdo, pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho, e ai republicado em anexo, e demais legis-
lagao vigente.

2— O concurso € vélido para a vaga indicada, caducando com
o seu preenchimento.

3 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento,
em papel de formato A4, dirigido ao presidente do conselho directivo
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, ao cuidado

da secretaria do Departamento de Informatica, Edificio C-5, 1.° piso,
Campo Grande, 1749-016 Lisboa, solicitando a admissao ao concurso.

4 — Do requerimento de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e local de nascimento;

e) Estado civil;

f) Residéncia actual e nimero de telefone, se o tiver;

g) Numero, data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

h) Nuamero de contribuinte fiscal;

i) Grau académico e respectiva informacao final;

j) Situagao profissional actual;

k) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito;

[) Area e concurso a que se candidata.

5 — Os candidatos devem ainda instruir o processo de candidatura
com os seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade ou publica-forma do mesmo;

b) Certidao de nascimento;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado emitido por médico no exercicio da sua profissao,
comprovando a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vaci-
nagdo obrigatoria;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

f) Certidao de habilitagdes ou fotocdpia da mesma a autenticar
mediante exibicdo do original;

g) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde constem
graus académicos, classificacao final e ano da sua conclusao,
classificacdo em disciplinas pertinentes as areas em que foi
aberto o concurso e experiéncia profissional e, facultativa-
mente, quaisquer outros elementos que o interessado julgue
constituirem motivo de valorizagao da sua candidatura, bem
como o nome de uma a trés personalidades de reconhecida
idoneidade (professores de Informatica), a quem serao pedi-
das cartas de apreciacdo a seu respeito.

6 — E dispensada temporariamente a apresentacio dos documentos
indicados nas alineas b) a e¢) do nimero anterior, devendo, neste
caso, o candidato declarar no respectivo requerimento de admissao,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontra
relativamente a cada uma das alineas.

7 — Os critérios de selecgdo sao os seguintes:

a) Adequagao do doutoramento do candidato a docéncia e inves-
tigacdo na area de licenciatura em Informatica para que é
aberto concurso;

b) Viabilidade de insercdo em projectos de investigacao e desen-
volvimento em curso no Departamento;

8 — As candidaturas serao apreciadas pelo juri constituido por:

Prof. Doutor Paulo Jorge Esteves Verissimo, professor associado
com agregac¢do do Departamento de Informatica;

Prof. Doutor Nuno Manuel de Carvalho Ferreira Guimaraes,
professor associado do Departamento de Informatica;

Prof. Doutor José Manuel Pires dos Santos, professor associado
do Departamento de Informatica.

9 — Os resultados do concurso serdo publicitados por afixagao e
comunicados aos candidatos através de oficio registado.

O juri de seleccao poderd realizar entrevistas aos candidatos.

10 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengao: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discrimincao».

E para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado nos
lugares de estilo.

11 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico,
José Manuel Pinto Paixdo.
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Faculdade de Farméacia

Despacho (extracto) n.° 19 590/2000 (2. série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 8 de Agosto de 2000, proferido por delegagao
do reitor:

Doutora Maria da Graga Tavares Rebelo de Soveral Rodrigues, pro-
fessora auxiliar de nomeagdo proviséria— nomeada definitiva-
mente, com efeitos a 9 de Junho de 2000.

Relatoério final de processo de nomeacgao definitiva

Considerando que, em face dos pareceres emitidos nos termos dos
n.** 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscritos pelo
Doutor Hugo Gil Ferreira, professor catedratico da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, e a Doutora
Maria Celeste de Sousa Lechner, professora associada convidada da
Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, se encontram
preenchidos os requisitos pressupostos no n.° 4 do mesmo artigo,
o conselho cientifico da Faculdade de Farméacia da Universidade de
Lisboa, reunido em 6 de Julho de 2000, aprovou a nomeacao definitiva
como professora auxiliar da Doutora Maria da Graga Tavares Rebelo
de Soveral Rodrigues. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Setembro de 2000. — Pelo Secretario, a Chefe de Seccao,
Alice Godinho.

Faculdade de Medicina Dentaria

Despacho n.° 19 591/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico da FMDUL de 12 de Setembro de
2000, proferido por delegagao:

César Sacadura Mexia de Almeida, professor associado desta Facul-
dade — autorizada a dispensa de servico no periodo de 13 a 18
de Setembro de 2000, nos termos do artigo 80.° da Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho (ECDU).

12 de Setembro de 2000.— O Director, Armando Simdes dos
Santos.

Rectificacdo n.° 2490/2000. — No despacho (extracto)
n.° 10 258/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 115, de 18 de
Maio de 2000, rectifica-se que onde se 1€ «por despacho do vice-reitor
da Universidade de Lisboa de 19 de Abril de 2000» deve ler-se «18 de
Abril de 2000».

15 de Setembro de 2000. — O Director, Armando Simées dos Santos.

Instituto Bacteriolégico de Camara Pestana

Despacho (extracto) n.° 19 592/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade de Lisboa de 18 de Agosto
de 2000, proferido por delegagdo de competéncias:

Joao de Oliveira de Bega Quintao, técnico especialista de analises
clinicas e de satide publica, do quadro deste Instituto — indigitado
coordenador, ao abrigo do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Setembro de 2000. — O Director, Gustavo Nobre.

Rectificagdo n.° 2491/2000. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 18 029/2000 (2.* série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 205, de 5 de Setembro de 2000, a p. 14 564,
rectifica-se que onde se 1€ «Ana Maria Gomes Mendes Fernan-
des — reclassificada e nomeada definitivamente tesoureira» deve
ler-se «Ana Maria Gomes Mendes Fernandes — assistente adminis-
trativa principal do quadro deste Instituto, reclassificada e nomeada
definitivamente tesoureira».

11 de Setembro de 2000. — O Director, Gustavo Nobre.

Museu e Laboratério Zooldgico e Antropologico
(Museu de Bocage)

Despacho n.° 19 593/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 5 de Setembro de 2000, e precedendo parecer do conselho
cientifico de Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, e
nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 124/99, de 20 de Abril,
o director do Museu e Laboratério Zooldgico e Antropoldgico nomeia
o seguinte juri do concurso para recrutamento de um investigador
auxiliar do quadro de pessoal deste Museu para a area cientifica
de Ictiologia:

Presidente — Carlos Alberto da Silva Almaca, professor cate-
dratico da FCUL e director do Museu e Laboratdrio Zooldgico
e Antropoldgico (Museu de Bocage).

Vogais:

José Manuel Guimaraes da Costa Eiras, professor catedra-
tico da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.

Anténio Manuel Amorim dos Santos, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.

Adelino Vicente Mendonga Canério, professor catedratico
da Universidade do Algarve.

Maria Jodo Ivens Collares Pereira, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Maria José Costa, professora associada com agregacio da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

18 de Setembro de 2000. — O Director, Carlos Almaca.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 19 594/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 17 de Agosto de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacao de competéncias:

Licenciado Anténio Mario de Jesus Santos — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidado
da disciplina de Medicina III, a tempo parcial (40 % de dois tercos
de escalao 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servigo e
em regime de acumulacdo, a partir de 19 de Outubro de 2000,
por um ano.

Licenciada Maria Isabel Pereira dos Santos — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidado
da disciplina de Clinica Geral, a termo parcial (40 % de dois tercos
de escalao 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servigo e
em regime de acumulagao, a partir de 17 de Agosto de 2000, por
um ano.

Mestre Maria Helena da Silva Almeida — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento na categoria de assistente convidado da
disciplina de Satide Publica, a tempo parcial (40 % de dois tercos
de escalao 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servico e
em regime de acumulacdo, a partir de 20 de Setembro de 2000,
por um ano.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Agosto de 2000. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 19 595/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Agosto de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacao de competéncias:

Doutor Fernando Miguel Teixeira Xavier — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de professor auxiliar
convidado da disciplina de Psiquiatria e Saide Mental, a tempo
parcial (30% de dois tercos do escaldao 1, indice 195), por con-
veniéncia urgente de servigo, a partir de 17 de Agosto de 2000
e por um ano, ficando, a partir da mesma data, rescindido o contrato
de assistente convidado da mesma Faculdade. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O curriculum vitae do Doutor Fernando Miguel Teixeira Xavier
foi apreciado, nos termos do artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, pelos Doutores José Miguel Barros Caldas
de Almeida, professor catedratico, José Manuel Machado Nunes, pro-
fessor auxiliar e Domingos Alfredo Neto, professor auxiliar convidado,
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todos da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de
Lisboa.

O Doutor Fernando Miguel Teixeira Xavier tem um excelente cur-
riculo, extremamente rico e diversificado a nivel cientifico, docente
e assistencial.

Gracas a este curriculo e as suas elevadas qualidades comprovadas
em todas as avaliagoes a que se submeteu no decurso da sua carreira,
possui todas as condigdes necessdrias ao exercicio das fungdes de
professor auxiliar convidado da disciplina de Psiquiatria e Sadde
Mental.

Assim, a comissao coordenadora do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, na sua
reunido de 22 de Fevereiro de 2000, deliberou, por unanimidade,
convidar o Doutor Fernando Miguel Teixeira Xavier para exercer
as funcoes de professor auxiliar convidado da disciplina de Psiquiatria
e Satide Mental desta Faculdade.

O Presidente do Conselho Cientifico, J. A. Esperanca Pina.

30 de Agosto de 2000. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 19 596/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 1 de Agosto de 2000 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Licenciada Maria Eduarda Fernandes de Vasconcelos Sequeira Pes-
tana — autorizado o contrato administrativo de provimento na cate-
goria de assistente convidado da disciplina de Pneumotisiologia,
a tempo parcial (40% de dois tercos do escalao 1, indice 140),
por conveniéncia urgente de servico e em regime de acumulacao,
a partir de 1 de Agosto de 2000, por um ano.

Mestre Maria Isabel Taveira da Silva Pereira — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidado
da disciplina de Bioquimica, a tempo parcial (40 % de dois tercos
de escalao 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servico e
em regime de acumulacdo, a partir de 18 de Outubro de 2000,
por um ano.

Mestre Berta Maria da Silva Mendes — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento na categoria de assistente convidado da
disciplina de Pneumotisiologia, a tempo parcial (40 % de dois tercos
de escalao 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servico e
em regime de acumulacdo, a partir de 3 de Setembro de 2000,
por um ano.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Agosto de 2000. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho n.° 19 597/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Julho de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacao de competéncias:

Licenciado Lino Rosado Canudo — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento na categoria de assistente convidado da dis-
ciplina de Pediatria, a tempo parcial (40 % de dois tercos de esca-
lao 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servigo e em regime
de acumulagao, a partir de 28 de Julho de 2000, por um ano. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — O Director, Antonio Manuel Bensabat
Rendas.

Rectificacao n.° 2492/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 166, de 20 de Julho de 2000, o
despacho (extracto) n.° 14 762/2000 (2. série), rectifica-se que onde
se 1& «Por despacho de 12 de Junho de 2000» deve ler-se «Por despacho
de 19 de Junho de 2000».

30 de Agosto de 2000. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Instituto de Tecnologia Quimica e Bioldgica

Despacho n.° 19 598/2000 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, conjugado com
o artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego na
chefe de divisao Maria da Gléria Figueira Gongalves Reis Leitao
a competéncia que lhe é conferida pelo artigo 17.° do referido diploma,
em matéria de autorizacdo de despesa, bem como a competéncia
para proceder a assinatura do expediente relativo a assuntos de gestao
corrente.

16 de Setembro de 2000. — O Director, Manuel Nunes da Ponte.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 19 599/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 22 e 29 de Agosto de 2000, respectivamente da directora
regional-adjunta de Educac@o do Norte e da vice-reitora da Uni-
versidade do Porto, por delegacao:

Licenciado Domingos Paulo Coelho Silva Sousa, professor efectivo
da Escola ES/EB3 Serafim Leite — colocado, em regime de requi-
sicdo, na Faculdade de Ciéncias do Deseporto e de Educacéo Fisica
desta Universidade, com inicio em 1 de Setembro de 2000 e até
31 de Agosto de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

11 de Setembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 19 600/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Doutor Anibal Guimaraes da Costa, professor auxiliar além do quadro
da Faculdade de Engenharia, desta Universidade — nomeado defi-
nitivamente professor associado do Departamento de Engenharia
Civil, area de Estruturas, da mesma Faculdade, com efeitos a partir
da data da aceitacdo, considerando-se exonerado do lugar anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

12 de Setembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 19 601/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2000, da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Doutor Alvaro Alberto Matos Ferreira da Cunha, professor auxiliar
além do quadro da Faculdade de Engenharia, desta Universi-
dade —nomeado definitivamente como professor associado do
Departamento de Engenharia Civil— Area de Estruturas, da
mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitacdo, con-
siderando-se exonerado do lugar anterior a partir da mesma data.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos
emolumentos.)

12 de Setembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 14 052/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo, proferido por
subdelegacao de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Maria Teresa Saraiva Pires da Fonseca Dias da Fonseca,
professora auxiliar — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 24 de Setembro a 9 de Outubro de 2000.

12 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Domingos Tavares.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacao Fisica

Despacho (extracto) n.° 19 602/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educagao Fisica de 13 de Setembro de 2000, por
delegagdo de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Anténio Teixeira Marques, professor catedratico desta Facul-
dade — concedida a equiparagao a bolseiro de 19 a 24 de Setembro
de 2000.

13 de Setembro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Isabel
Tavares de Abreu Rosendo Claro.

Despacho (extracto) n.° 19 603/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias
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do Desporto e de Educagao Fisica de 15 de Setembro de 2000, por
delegagdo de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Mestre Maria Joana Mesquita Cruz B. de Carvalho, assistente desta
Faculdade — concedida a equiparagao a bolseiro de 19 a 24 de
Setembro de 2000.

15 de Setembro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Isabel
Tavares de Abreu Rosendo Claro.

Despacho (extracto) n.° 19 604/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educagao Fisica de 15 de Setembro de 2000, por
delegacdo de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Ana Maria Mesquita de A. Ferreira Duarte, professora asso-
ciada desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro de
20 a 22 de Setembro de 2000.

15 de Setembro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Isabel
Tavares de Abreu Rosendo Claro.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 19 605/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Setembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Henrique Manuel de Castro Faria Salgado — concedida a equiparagao
a bolseiro no estrangeiro de 13 a 15 de Setembro de 2000.

Por despacho de 8 de Setembro de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Carlos Alberto Silva Ribeiro — concedida a equiparagao a bolseiro
no estrangeiro de 9 a 15 de Setembro de 2000.

Por despacho de 11 de Setembro de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

José Pedro Maia Pimentel Tavares e Vasco Manuel Aratijo Peixoto
de Freitas — concedidas equiparagdes a bolseiro no estrangeiro,
respectivamente, de 14 a 17 de Setembro de 2000 e de 16 a 22
de Setembro de 2000.

13 de Setembro de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Faculdade de Farméacia

Despacho (extracto) n.° 19 606/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 13 de Setembro de 2000 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmacia, proferido por delegacao do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Maria de Lourdes Pinho de Almeida Souteiro Bastos, pro-
fessora associada com agregacao deste Faculdade — concedida
equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 16 a 20 de Setembro de
2000.

Doutor Carlos Mauricio Gongalves Barbosa, professor associado desta
Faculdade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais de 16
de Setembro a 5 de Outubro de 2000.

Doutor Félix Dias Carvalho, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais de 16 a 20
de Setembro de 2000.

Licenciado Fernando Manuel Gomes Remiao, assistente desta Facul-
dade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 16 a 22
de Setembro de 2000.

13 de Setembro de 2000. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Medicina

Aviso n.° 14 053/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
geral para assistente administrativo. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do reitor
da Universidade do Porto de 1 de Agosto de 2000, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo de ingresso geral para
provimento dos lugares a seguir discriminados, da carreira de assis-

tente administrativo, constantes do quadro da Faculdade de Medicina
da Universidade do Porto, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 149, de 30 de Junho de 2000:

1.1 — Assistente administrativo — cinco lugares.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido para as vagas
existentes e para as que venham a ocorrer até ao decurso do prazo
de um ano a contar da data da publicacao da lista de classificagao
final.

3 — Consulta sobre disponiveis — as admissoes previstas foram
objecto de consulta a Direcgdo-Geral da Administracao Publica, em
cumprimento do preceituado no n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro.

4 — Contetdo funcional dos lugares a preencher — funcoes de
natureza executiva, enquadradas em instrugoes gerais e procedimentos
bem definidos, nas areas académica, de contabilidade, pessoal, eco-
nomato, patriménio, secretaria, expediente e arquivo.

5 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.®® 204/98, de 11 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteracgdes introduzidas pela Lei n.© 44/99, de 11 de Junho.

6 — Local de trabalho —na Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto, Alameda do Prof. Hernani Monteiro, 4200-319 Porto.

7 — Vencimento — o correspondente aos escaloes estabelecidos na
estrutura remuneratdria prevista para as carreiras e categorias da
Administragao Publica, de acordo com os Decretos-Leis n.°® 353-A/89,
de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Condicoes de trabalho e regalias sociais — sdo as generica-
mente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

9.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

9.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o 11.° ano de
escolaridade ou equivalente.
10 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos especificos;
¢) Entrevista profissional de seleccdo, caso o juri o entenda.

10.1 — As provas de conhecimentos gerais serdo efectuadas com
base no programa de provas constante do despacho n.° 13 381/99,
da Direccao-Geral da Administracao Publica, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

10.2 — As provas de conhecimentos especificos serdo efectuadas
com base no programa de provas constante do despacho n.° 151/2000,
dos Ministérios das Financas e da Reforma do Estado e da Admi-
nistragao Publica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 38,
de 15 de Fevereiro de 2000.

10.3 — As provas de conhecimentos revestirdo natureza teorica,
sao escritas e tém caracter eliminatorio, sendo excluidos os candidatos
que nas mesmas obtenham classificagdo inferior a 10 valores, con-
siderando-se como tal, por arredondamento, as classificacoes infe-
riores a 9,5 valores.

10.4 — As provas de conhecimentos especificos tém a duracao de
duas horas, sendo a legislacdo necessdria a realizagdo das provas a
constante da relagdo em anexo ao presente aviso.

10.5 — Na entrevista profissional de selec¢ao serao considerados
os seguintes factores de apreciagao:

a) Motivacdo e interesse;

b) Sentido de responsabilidade;

¢) Capacidade de relacionamento;

d) Gosto pelo trabalho em conjunto;

e) Cultura geral;

f) Preocupagao pela valorizacao profissional.

10.6 — A classificacdo a considerar na aplicagdo de cada um dos
métodos de selecgdo, bem como a classificagdo e ordenacdo final
dos candidatos, obedecera a escala de 0 a 20 valores.

10.7 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
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incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

11 — Formalizacao das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto e entregue pessoalmente na
Secretaria da Faculdade, sita a Alameda do Prof. Hernini Monteiro,
4200-319 Porto, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
para o mesmo enderego.

11.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, bem como o servico de identificacdo que o emitiu),
situagao militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos e outras acgdes de for-
magao);

d) Lugar a que se candidata;

e) Indicagao da categoria e servico a que pertence, natureza
do vinculo e tempo de servico na categoria, na carreira e
na funco publica, caso seja funcionario ou agente;

f) Experiéncia profissional, com indicagao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

11.3 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e do nimero fiscal de
contribuinte;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

d) Declaracao emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, de
maneira inequivoca, a categoria que aquele detém, a natureza
do vinculo e o tempo de servico na categoria, na carreira
e na funcéo publica, caso seja funcionario ou agente;

¢) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares;

f) Certificado do registo criminal;

g) Atestado de robustez fisica e de perfil psiquico indispensaveis
para as funcoes a que se candidata.

11.4 — Os candidatos ficam dispensados, nesta fase, da apresen-
tacdo dos documentos referidos nas alineas e) a g) do n.° 11.3 do
presente aviso, desde que declarem, sob compromisso de honra, em
alineas separadas, a situac@o precisa em que se encontram relati-
vamente a cada um deles.

11.5 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — As listas relativas ao presente concurso serao afixadas, quando
for caso disso, na Secretaria desta Faculdade, sita a Alameda do Prof.
Hernani Monteiro, 4200-319 Porto.

14 — O juri do presente concurso terd a seguinte composicio,
cabendo ao 1.° vogal efectivo a substituicdo do presidente nas suas
faltas e impedimentos:

Presidente — Licenciado Manuel Gaspar de Pinho Sobral Torres,
secretario da Faculdade.
Vogais efectivos:

1.° Anténio Pires Fragoso, técnico superior de 1.2 classe
de gestao.

2.° Antero Barbosa Pinto, técnico superior de 1.2 classe de
gestao.

Vogais suplentes:

1.° Manuela Umbelina Fernandes Correia Gomes da Mota,
técnica especialista de gestao.
2.° Carlos Armando dos Anjos S, chefe de sec¢ao.

11 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, M. Miranda Magalhdes.

ANEXO
Legislacao base

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar.
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — carreiras.

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho — idem.

Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, altera o Decreto-Lei n.° 404-A/98.

Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho — Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria; alteracoes: Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho
(artigo 12.°); Decreto-Lei n.° 145/87, de 24 de Marco, despacho
n.° 13/81, Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 17, de 21 de Janeiro
de 1981.

Decreto-Lei n.° 312/84, de 26 de Setembro — recrutamento de pessoal
docente das Faculdades de Medicina e de Ciéncias Médicas.

Decreto-Lei n.° 294/85, de 24 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 312/84.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remune-
ratério.

Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro — idem.

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e selecgao.

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relagao juridica de
emprego.

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro — idem.

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho — idem.

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — idem.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margco — regime de férias, faltas
e licencas.

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — duragao e horario de
trabalho.

Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro — retencdo de IRS.

Decreto-Lei n.° 95/94, de 9 de Abril — alteragao ao Decreto-Lei
n.° 42/91.

Despacho n.° 9807/2000 (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 110, de
12 de Maio de 2000) — tabelas de IRS.

Decreto-Lein.© 562/99, de 21 de Dezembro — classificagdo econémica
das receitas e despesas publicas.

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro — Bases da Contabilidade Publica;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho — regime de administragiao
financeira do Estado.

Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro — Plano Oficial de Con-
tabilidade Publica.

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho — aquisic@o de bens e servicos.

Despacho publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 281, de
6 de Dezembro de 1995 — Estatutos da Faculdade de Medicina
do Porto.

Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 149, de 30 de Junho de 2000 — regu-
lamento organico e quadro da Faculdade de Medicina do Porto.

Despacho n.° 19 607/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto de 8 de Setembro de 2000, proferido por delegagéo:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor José Carvalho de Oliveira, professor catedratico — no
periodo de 7 a 11 de Novembro de 2000.

11 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Miranda Magalhaes.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Aviso n.° 14 054/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por despacho do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade
do Porto de 13 de Setembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis contados a partir da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de dois lugares de técnico profissional de 1.% classe, da carreira
técnico-profissional de gestao, constante do quadro desta Faculdade,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* Série, de 18 de Agosto de
2000, resolucao n.° 115/2000.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas indicadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — O local de trabalho situa-se nas instalacoes da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacéo, no Porto.

4 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

5 — Legislacao aplicidvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.*® 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, na nova redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e no Cédigo do Procedimento Administrativo.
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6 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
0s seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

6.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, considerando e ponderando, de acordo com as exis-
géncias da funcdo, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional complementar;
¢) Experiéncia profissional.

6.2 — A entrevista de selecgao visa avaliar, numa relagao inter-
pessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais
e pessoais dos candidatos para o desempenho do lugar, sendo uti-
lizados designadamente os seguintes factores de apreciagao:

a) Qualidade da experiéncia profissional;
b) Sentido critico;
¢) Motivagao e sentido de responsabilidade.

6.3 — A classificacao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética das classificagdes obtidas na avaliagao
curricular e na entrevista profissional de seleccao.

6.4 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificacao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do juiri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

7 — Formalizacao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do, para a Rua do Campo Alegre, 1021-1055, 4169-004 Porto, nele
constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, estado civil, data de nascimento, nimero e data
de emissao do bilhete de identidade e servico emissor, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitacoes literdrias;

c) Habilitagoes profissionais (cursos de formacdo, estagios e
outros);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Categoria que detém, servico de origem e antiguidade na
categoria, na carreira e na funcao publica;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito;

g) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, indicando o
numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem publicado;

h) Relagao dos documentos anexos ao requerimento.

7.2 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Declaragao dos servicos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo, a categoria que detém e a antiguidade
que possuem na categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Declaracdo autenticada do servico expecificando as tarefas
e as responsabilidades inerentes ao lugar que ocupa;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literdrias e das accoes de formagdo profissional
complementar e respectiva duraco;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito.

7.3 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas b) a d) do nimero anterior aos funciondrios da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagido da Universidade do Porto
em que se verifique a existéncia de dados nos respectivos processos
individuais.

8 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissdo exigiveis nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e constantes do presente aviso de abertura, salvo
os dispensados ao abrigo do n.° 6.3 anterior, determina a exclusao
do concurso.

9 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacao final serdo afixadas na Seccdo de Pessoal da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacéo e publicitadas nos termos dos
artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Jari:
10.1 — Composigao:

Presidente — Prof.? Doutora Maria Amélia da Costa Lopes, pro-
fessora auxiliar e vice-presidente do conselho directivo.
Vogais efectivos:

Licenciado Manuel Francisco da Rocha Neves, director de
Servigos.

Maria Albertina Sticia Fernandes Loureiro Almeida, técnica
especialista principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Antdnio Abel Pires, assistente convidado e mem-
bro do conselho directivo;

Licenciada Maria Clara Moreira Peixoto Faria de Macedo
Martinho, técnica superior de 1.* classe € membro do
conselho directivo.

10.2 — Substituicao do presidente — o vogal efectivo mencionado
em primeiro lugar substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

13 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Pedro Nuno de Azevedo Lopes dos Santos.

Aviso n.° 14 055/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptblico
que, autorizado por despacho do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade
do Porto de 13 de Setembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis contados a partir da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de trés lugares de técnico profissional especialista principal,
da carreira técnico-profissional e apoio ao ensino e a investigaciao
cientifica, constante do quadro desta Faculdade, publicado na 2.* série
do Didrio da Repuiblica, de 18 de Agosto de 2000, resolugao
n.° 115/2000.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas indicadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — O local de trabalho situa-se nas instalacoes da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao, no Porto.

4 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupolosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

5 — Legislacao aplicadvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posigoes legais contidas nos Decretos-Leis n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, na nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e no Cédigo do Procedimento Administrativo.

6 — Métodos de seleccio — os métodos de selecgao a utilizar sao
os seguintes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

6.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, considerando e ponderando, de acordo com as exi-
géncias da fungao, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional complementar;
c) Experiéncia profissional.

6.2 — A entrevista de seleccdo visa avaliar, numa relacao inter-
pessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais
e pessoais dos candidatos para o desempenho dos lugares, sendo uti-
lizados designadamente os seguintes factores de apreciagao:

a) Qualidade da experiéncia profissional,
b) Sentido critico;
¢) Motivagao e sentido de responsabilidade.

6.3 — A classificagao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética das classificagdes obtidas na avaliagao
curricular e na entrevista profissional de seleccao.

6.4 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
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de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade do Porto,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do, para a Rua do Campo Alegre, 1021-1055, 4169-004 Porto, nele
constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, naturalidade e nacio-
nalidade, estado civil, data de nascimento, nimero e data
de emissao do bilhete de identidade e servico emissor, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos de formacdo, estigios e
outros);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Categoria que detém, servico de origem e antiguidade na
categoria, na carreira e na fungao publica;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito;

g) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, indicando o
numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem publicado;

h) Relagdo dos documentos anexos ao requerimento.

7.2 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Declaragdo dos servicos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo, a categoria que detém e a antiguidade
que possuem na categoria, na carreira e na funcio publica;

¢) Declaracao autenticada do servigo especificando as tarefas
e as responsabilidades inerentes ao lugar que ocupa;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagOes literdrias e das ac¢des de formacado profissional
complementar e respectiva duracao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito.

7.3 — E dispensada a apresentacao dos documentos referidos nas
alineas b) a d) do numero anterior aos funcionarios da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educa¢do da Universidade do Porto
em que se verifique a existéncia de dados nos respectivos processos
individuais.

8 — A néo apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissdo exigiveis nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, e constantes do presente aviso de abertura, salvo
os dispensados ao abrigo do n.° 6.3 anterior, determina a exclusao
do concurso.

9 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagao final serdo afixadas na Seccdo de Pessoal da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacdo e publicitadas nos termos dos
artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Juri:

10.1 — Composigao:

Presidente — Prof.? Doutora Maria Amélia da Costa Lopes, pro-

fessora auxiliar e vice-presidente do conselho directivo.
Vogais efectivos:

Licenciado Manuel Francisco da Rocha Neves, director de
Servigos.

Maria Albertina Sdcia Fernandes Loureiro Almeida, técnica
especialista principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Antdnio Abel Pires, assistente convidado e mem-
bro do conselho directivo.

Licenciada Maria Clara Moreira Peixoto Faria de Macedo
Martinho, técnica superior de 1.* classe e membro do
conselho directivo.

10.2 — Substituicdo do presidente — o vogal efectivo mencionado
em primeiro lugar substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

13 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Pedro Nuno de Azevedo Lopes dos Santos.

Despacho n.° 19 608/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo de 1 de Setembro de 2000, por delegacao de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Doutor Francisco Castro Carneiro, professor associado desta Facul-
dade — concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais de 4 a
20 de Setembro de 2000.

13 de Setembro de 2000. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

Despacho n.° 19 609/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagao de 4 de Setembro de 2000, por delegacao de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Licenciada Margarida Maria Pereira dos Santos Louro de Felgueiras,
assistente desta Faculdade — concedida a equiparacdo a bolseiro
fora do Pais de 5 a 10 de Setembro de 2000.

13 de Setembro de 2000. — O Director de Servigos, Manuel F.
Rocha Neves.

Despacho n.° 19 610/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagao de 6 de Setembro de 2000, por delegacao de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Doutora Marianne Héléne Lacomblez, professora catedratica desta
Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais de
7 a 11 de Setembro de 2000.

13 de Setembro de 2000. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 19 611/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, proferido
por delegacio, de 1 de Setembro de 2000:

José Manuel de Saldanha Goncalves Matos — nomeado professor
associado, a titulo definitivo, do quadro do Instituto Superior Téc-
nico, com efeitos a partir da data de aceitacdo de nomeacao, con-
siderando-se exonerado do anterior lugar na mesma data. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 19 612/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, proferido
por delegagao, de 1 de Setembro de 2000:

Jodao Afonso Ramalho Sopas Pereira Bento — nomeado professor
catedratico, a titulo provisdrio, do quadro do Instituto Superior
Técnico, com efeitos a partir da data de aceitacdo de nomeagao,
considerando-se exonerado do anterior lugar na mesma data. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Setembro de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 19 613/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 11 de Setembro de 2000:

André Ventura da Cruz Marnoto Zuquete, assistente do Instituto
Superior Técnico — prorrogado o contrato até final do ano lectivo
2000-2001, a partir de 30 de Outubro de 2000. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 19 614/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 11 de Setembro de 2000:

Francisco Anténio Bucho Cercas — rescindido o contrato adminis-
trativo de provimento na categoria de professor auxiliar deste Ins-
tituto, a partir de 25 de Agosto de 2000.

13 de Setembro de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 19 615/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 11 de Setembro de 2000:

Monique Robalo Oliveira de Moura — rescindido o contrato admi-
nistrativo de provimento na categoria de professora auxiliar deste
Instituto, a partir de 1 de Setembro de 2000.

13 de Setembro de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.
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INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 14 056/2000 (2.2 série). — Por despachos do presidente
do ISCTE, ao abrigo da alinea e) do n.° 3 do artigo 23.° dos Estatutos
deste Instituto:

De 1 de Agosto de 2000:

Anténio Jorge Pais Costa Pinto, professor auxiliar — autorizada a
contratacdo, por conveniéncia urgente de servico, na categoria de
professor associado convidado além do quadro neste Instituto, em
regime de tempo parcial (30%), com efeitos a partir da data do
despacho de autorizagao, considerando-se rescindido o anterior con-
trato a partir da mesma data.

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

A contratacdo foi aprovada em reuniao do conselho cientifico de
25 de Julho de 2000, com base nos pareceres elaborados pelos Profs.
Doutores Miriam Halpern Pereira, José Manuel Paquete de Oliveira
e Fernando Manuel Farelo Lopes.

De 16 de Agosto de 2000:

José Maria de Lemos Castro Caldas, assistente — autorizada a con-
tratacao, por conveniéncia urgente de servico, na categoria de pro-
fessor auxiliar além do quadro neste Instituto, com efeitos a partir
de 21 de Julho de 2000, considerando-se rescindido o anterior con-
trato a partir da mesma data.

De 13 de Setembro de 2000:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari do
concurso para professor associado do grupo v de discipli-
nas — Finangas, aberto pelo edital n.° 225/2000, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.2 série, n.° 72, de 25 de Marco de 2000:

Presidente — Doutor Jodo de Freitas Ferreira de Almeida, pro-
fessor catedrético e presidente do Instituto Superior de Cién-
cias do Trabalho e da Empresa.

Vogais:

Doutor Rogério Fernandes Ferreira, professor catedrético
jubilado no Instituto Superior de Economia e Gestdo da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Leandro Caiibano Calvo, professor catedratico da
Universidade Auténoma de Madrid.

Doutor José Luis Cea Garcia, professor catedratico da Uni-
versidade Auténoma de Madrid.

Doutor Mario Luis da Silva Murteira, professor catedratico
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa.

Doutor Arlindo Fernandes dos Santos, professor associado
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa.

Doutor José Paulo Afonso Esperanga, professor associado
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da
Empresa.

(Nao sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Alberto Martins Ferreira.

Aviso n.° 14 057/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
na carreira administrativa. — 1 — Nos termos do artigo 28.°, n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho de 4 de Setembro de 2000 do presidente do Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis contados a partir do dia seguinte ao da publi-
cacao do presente aviso, concurso externo de ingresso para provimento
de 35 lugares de assistente administrativo e dos que vierem a ocorrer
no prazo de um ano da carreira administrativa, previstos na dotagao
do mapa 11 do quadro de pessoal nao docente deste Instituto, constante
do despacho n.° 28/2000, de 12 de Julho, do presidente do ISCTE,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 175, de 31 de Julho
de 2000, e alterado pela rectificacao n.° 2236/2000, publicada no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 195, de 24 de Agosto de 2000.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano.

3 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi consultada a Direccao-Geral da Admi-
nistracdo Publica, que informou ndo existir pessoal em situacao de

inactividade colocavel, conforme consta do seu oficio com a referéncia
n.° 2771/DRRCP/DIV/2000, de 10 de Margo de 2000.

4 — A abertura de concurso externo ¢ fundamentada no disposto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, e, con-
siderando nao ter atingido o nimero méximo de nao docentes padrao
fixados para o ano lectivo de 1999-2000, pelo despacho n.° 20 771/99,
do Ministro da Educagéo, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 256, de 3 de Novembro de 1999.

5 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lein.° 44/99, de 11 de Junho;

Cédigo do Procedimento Administrativo.

6 — Conteudo funcional — fungdes de natureza executiva enqua-
dradas em instrugoes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade
administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, aprovisiona-
mento, secretaria, arquivo, expediente e tratamento de texto.

7 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da administracdo central,
sendo os respectivos vencimentos os estabelecidos no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, e demais legislacdo complementar.

8 — O local de trabalho situa-se no Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa, Avenida das For¢as Armadas, 1649-026
Lisboa.

9 — Condigodes de candidatura — sendo o concurso aberto a todos
os individuos, estejam ou nao vinculados aos servi¢os e organismos
previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 6.° do citado diploma,
constituem requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatdria.

9.1 — Requisitos especiais — possuir o 11.° ano de escolaridade
ou equivalente.
10 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Provas de conhecimentos gerais;

b) Provas de conhecimentos especificos;
¢) Avaliagao curricular;

d) Entrevista profissional de seleccao.

10.1 — As provas de conhecimentos gerais e especificos serdo escri-
tas, de natureza tedrica, com a duracdo de uma hora e trinta minutos
cada, sendo feitas de acordo com o programa de provas de conhe-
cimentos gerais e especificos aprovados pelo despacho n.° 2543/97,
de 8 de Maio, do Secretario de Estado da Administragao Publica,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 143, de 24 de Junho
de 1997. Estas provas tém cardcter eliminatdrio, caso a nota nao
seja igual ou superior a 9,5 valores.

10.2 — Avaliacao curricular, onde serao considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da funcgao, os factores habilitacao aca-
démica de base, formacdo profissional e experiéncia profissional.

10.3 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos para os lugares a prover.

11 — Os critérios de apreciacao e ponderagao a utilizar na aplicagiao
dos métodos de seleccao, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — A bibliografia e a legislagao necessarias a realizacao das provas
encontram-se disponiveis na Reparticdo de Pessoal do ISCTE, Ave-
nida das For¢as Armadas, 1649-026 Lisboa.

13 — Classificagao final — a classificacao final, expressa na escala
de 0 a 20 valores, resultard da média aritmética ou ponderada das
classificagoes obtidas em cada método de selecgao, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valo-
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res, conforme estipulado no n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Apresentacao das candidaturas:

14.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do ISCTE e
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢ao, até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso, para a Repar-
ticdo de Pessoal, Avenida das Forcas Armadas, 1649-026 Lisboa, do
qual devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiagdo, nacionalidade, data
do nascimento, estado civil, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Concurso a que se candidata, referéncia, nimero e data do
Didrio da Repiiblica em que foi publicado o aviso;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar para aprecia¢do do seu mérito.

14.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documentos comprovativos das habilitacoes literarias exi-
gidas;

d) Documentos comprovativos das accdes de formagao profis-
sional complementar e das respectivas duracoes;

¢) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que nao estd inibido do exercicio
de funcoes ou interdito para o exercicio das fungdes a que
se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e que
tem cumprido as leis da vacinacao obrigatdria.

14.3 — A apresentacdo inicial da prova documental referida nas
alineas e), f) e g) do n.° 14.2 serd no entanto dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um destes requisitos.

15 — A relacdao de candidatos admitidos ao concurso bem como
as listas de classificagao final serdo afixadas na vitrina da Reparticao
de Pessoal, Avenida das Forcas Armadas, 1649-029 Lisboa.

16 — «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéao.»

17— Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — O juri terd a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Doutor Manuel Alberto Martins Ferreira, presi-
dente do conselho directivo.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Leonor Leitao de Aratijo Muralha, técnica
superior principal.

Carmelita Marcelina Marques Jorge da Cunha, chefe de
reparticao.

Vogais suplentes:

Maria Margarida Nogueira Trindade dos Santos Coutinho,
chefe de reparticao.

Maria da Fé Pedro Martins Pereira Morgado, chefe de
repartigao.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e

impedimentos.

15 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Alberto Martins Ferreira.

Listagem n.° 287/2000. — Lista dos chefes de reparticio que, em cumprimento do despacho n.° 28/2000 do presidente do ISCTE de 12
de Julho de 2000, conjugado com o n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99,

de 11 de Junho, foram reclassificados em técnicos superiores de 1. classe:

Nome Categoria E&c;ilg:/ Categoria E;f;fé)/
Carmelita Marcelina Marques Jorge Cunha ........ Chefe de repartigdo ........... 3/500 | Técnico superior de 1.2 classe ... | 3/500
Maria Margarida N. Trindade Santos Coutinho ... .. Chefe de reparti¢ao ........... 2/475 | Técnico superior de 1.2 classe ... | 2/475
Maria da Fé Pedro Martins Pereira Morgado ....... Chefe de reparti¢do ........... 1/460 | Técnico superior de 1.2 classe ... | 1/460

(Nao estd sujeita a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel Alberto Martins Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho n.° 19 616/2000 (2.2 série). — Por despacho de 1 de
Setembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Beja:

Luis Filipe Vaz Estevens — autorizado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente de 1.° triénio além do
quadro, em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia
de servico, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Ins-
tituto Politécnico de Beja, por um periodo de seis meses, com inicio
em 1 de Setembro de 2000, auferindo o vencimento iliquido de
185 60083, correspondente ao escalao 1, indice 100.

4 de Setembro de 2000. — O Presidente, José Luis Ildefonso
Ramalho.

Despacho n.° 19 617/2000 (2.2 série). — Por despacho de 1 de
Setembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Beja:

Ana Cristina Ribeiro Horta — autorizado o contrato administrativo
de provimento como assistente de 1.° triénio além quadro, em
regime de dedicagdo exclusiva, por urgente conveniéncia de servigo,
para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Poli-
técnico de Beja, auferindo o vencimento mensal iliquido de
278 4008, correspondente ao escalao 1, indice 100, a partir de 1 de

Setembro de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

4 de Setembro de 2000. — O Presidente, José Luis Ildefonso
Ramalho.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 19 618/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30 de
Agosto de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Mestre Amilcar Manuel Lopes Anténio — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das fungoes de assis-
tente do 1.° triénio da Escola Superior Agréaria deste Instituto,
com efeitos a partir de 4 de Setembro de 2000, por ter iniciado
fungdes nessa data, por urgente conveniéncia de servico, a que
corresponde a remuneracao mensal iliquida de 278 400$.

15 de Setembro de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel
da Silva Pégo Barros.

Despacho n.° 19 619/2000 (2.2 série). — Por despacho de 29 de
Agosto de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciada Maria Patrocinia Correia Ferreira — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das funcoes de equi-
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parada a assistente do 1.° triénio da Escola de Tecnologia e Gestao
de Mirandela, deste Instituto, com efeitos a partir de 1 de Setem-
bro de 2000, por ter iniciado funcoes nessa data, por urgente con-
veniéncia de servico, a que corresponde a remuneracao mensal
iliquida de 278 4008.

15 de Setembro de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel
da Silva Pégo Barros.

Despacho n.° 19 620/2000 (2.? série). — Por despacho de 15 de
Novembro de 1999 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciada Clementina Maria Moreira Santos — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para o exercicio das funcoes
de assistente do 1.° triénio da Escola Superior Agraria deste Ins-
tituto, com efeitos a partir de 18 de Setembro de 2000, por ter
iniciado fungdes nessa data, por urgente conveniéncia de servico,
a que corresponde a remuneracdo mensal iliquida de 278 400$.

15 de Setembro de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel
da Silva Pégo Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 19 621/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco
de 7 de Setembro de 2000:

Joao Pedro Martins da Luz, professor-coordenador da Escola Superior
Agraria do Instituto Politécnico de Castelo Branco — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
21 e 27 de Outubro de 2000.

14 de Setembro de 2000. — A Administradora, Ofilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 19 622/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
12 de Setembro de 2000:

Maria Margarida Afonso Passos Morgado, professora-coordenadora
da Escola Superior de Educacao deste Instituto — concedida equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
20 e 24 de Setembro de 2000.

15 de Setembro de 2000. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Edital n.° 696/2000 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que, pelo
prazo de 30 dias seguidos a contar da data da publicacao do presente
edital no Didrio da Repiiblica, nos termos do n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, se encontra aberto concurso
documental para recrutamento de um professor-adjunto para a Escola
Superior de Gestao deste Instituto para a drea cientifica de Direito.

2 — O concurso € vélido pelo prazo de um ano contado da data
da afixagao da respectiva lista de classificacao final.

3 — Ao concurso serao admitidos os candidatos que se encontrem
nas condicoes exigidas pelo artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho (Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino
Superior Politécnico).

4 — Os critérios de seleccdo e ordenacao dos candidatos basear-
-se-a0 na analise dos elementos seguintes:

a) Mestrado ou doutoramento adequado a 4rea cientifica, com
preferéncia na especializagio em Estudos Europeus ou
Comunitarios;

b) Experiéncia pedagdgica;

¢) Experiéncia profissional na area cientifica e especialidade;

d) Trabalhos de investigacdo na area cientifica e especialidade;

e) Entrevista, caso o jiri considere necessario.

5 — Os requerimentos, dirigidos ao presidente do Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco, deverao indicar o nome completo, filiacao,
data e localidade de nascimento, estado civil, profissdo e residéncia,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, drea cientifica para a qual concorre, habilitagao aca-
démica e respectiva classificacdo.

6 — Os candidatos deverao instruir os seus processos de candidatura
com os seguintes elementos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Atestado médico comprovativo da robustez fisica e do perfil
psiquico para o exercicio de fungoes publicas;

d) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar;

e) Documento comprovativo de estarem nas condicdes exigidas
no artigo 17.° do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente
do Ensino Superior Politécnico (Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho);

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado e de cada um
dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencionados
no curriculo, bem como de quaisquer outros documentos sus-
ceptiveis de poderem ser apreciados;

g) Certificado de habilitagdes académicas ou fotocopias do
mesmo.

7 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas b), ¢) e d) do niimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situagdo em que se encontram relativamente ao conteido
de cada uma daquelas alineas.

8 — Da decisao do juri ndo cabe recurso, salvo caso de vicio de
forma.

9 — As candidaturas deverao ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas pelo correio, registado com aviso de recep¢io, para o Instituto
Politécnico de Castelo Branco, Avenida de Pedro Alvares Cabral,
12, 6000-084 Castelo Branco.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

15 de Setembro de 2000. — A Administradora, Ofilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 14 058/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 12 de
Setembro de 2000:

José Anténio Matias Lopes, professor-adjunto do Instituto Superior
de Engenharia de Coimbra — autorizada a equiparacdo a bolseiro
fora do Pais no periodo compreendido entre 15 e 20 de Outubro
de 2000.

13 de Setembro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 14 059/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 12
de Setembro de 2000, determino que seja revogado o meu despacho
de 10 de Julho de 2000, que procedeu a nomeacdo, em regime de
comissdo de servigo extraordindria, de Maria Victéria Almeida Encar-
nacdo Salazar como tesoureira na Escola Superior de Educacao de
Coimbra, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 170, de 25
de Julho de 2000, através do aviso n.° 11 587/2000 (2.* série).

13 de Setembro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 19 623/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 8 de Setembro de 2000:

Mestre Jorge Manuel da Silva Alves, exercendo neste Instituto fungoes
de professor-adjunto do quadro, em regime de tempo integral —
concedida a equiparagao a bolseiro, a tempo integral, no Pais pelo
periodo de um ano lectivo a partir de 1 de Outubro de 2000.

15 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

Despacho n.° 19 624/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 5 de Setembro de 2000:

Licenciado Nuno Filipe Oliveira do Amaral Pereira — autorizada, por
urgente conveniéncia de servi¢o, a renovagdo do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de equiparado
a assistente do 1.° triénio, a tempo integral, pelo periodo de dois
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anos, com inicio em 27 de Outubro de 2000.(Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

Despacho n.° 19 625/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 30 de Agosto de 2000:

Licenciada Maria Teresa Oliveira de Moura e Silva, exercendo neste
Instituto fungdes de equiparada a assistente do 2.° triénio, em
regime de dedicacdo exclusiva — concedida a prorrogacdo da equi-
paracdo a bolseiro, a tempo parcial (50 %), no Pais pelo periodo
de um ano a partir de 1 de Setembro de 2000.

15 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Aviso n.° 14 060/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho do presidente do Instituto Politécnico de
Portalegre desta data, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias uteis
contados a partir da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica concurso externo de ingresso para admissao de um estagiario
da carreira técnica, drea de dudio-visuais, com vista ao preenchimento
de uma vaga de técnico de 2.2 classe, da mesma area funcional, além
do quadro de pessoal deste Instituto Politécnico.

1.1 — O lugar foi descongelado ao abrigo do disposto no despacho
n.° 20 773/99 (2. série) do Ministro da Educacao, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 256, de 3 de Novembro de 1999. A publi-
cacdo do presente aviso foi precedida de consulta a Direccao-Geral
da Administragdo Publica, que confirmou a inexisténcia de pessoal
excedente.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga indicada,
caducando com o preenchimento da mesma.

3 — A frequéncia do estdgio sera feita em regime de comissao
de servico extraordinaria ou de contrato administrativo de provimento,
conforme, respectivamente, o interessado ja possua ou nao nomeagao
definitiva em lugar do quadro de pessoal da Administragdo Publica.

4 — O estagio tera a duracao de um ano, findo o qual sera atribuida
ao estagiario a respectiva classificagao.

5 — O estagiario sera provido a titulo definitivo na correspondente
vaga da categoria e carreira desde que tenha sido aprovado no final
do estagio com classificacdo nao inferior a Bom (14 valores).

6 — A tudo o que nao estiver previsto neste aviso sao aplicaveis
as disposicoes do citado Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Contetdo funcional — o contetido funcional do lugar a prover
integra funcoes de concepcao e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos na area de dudio-visuais, no ambito das atribuicoes
e competéncias do Instituto Politécnico de Portalegre.

8 — A categoria em aprego cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a possibilidade de opgdo, nos termos do artigo 5.°, n.° 5, do
Decreto-Lei n.© 265/88, de 28 de Julho, no caso do pessoal ja vinculado
a funcao publica, bem como os demais direitos e regalias em vigor
para a generalidade dos trabalhadores da Administracio Publica,
devendo as funcoes ser exercidas na Escola Superior de Educagio
do Instituto Politécnico de Portalegre.

9 — Requisitos de admissao — ao concurso podem candidatar-se
individuos vinculados ou nao a Administragao Publica, devendo satis-
fazer os requisitos gerais nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.1 — Requisitos especiais — possuir curso superior adequado ao
desempenho das funcoes correspondentes as do lugar a concurso,
designadamente nas areas de dudio-visuais e cine-video (produgcao,
pos-produgao, som e imagem, analdgico e digital).

10 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar
serdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao, se o jiri assim o entender.

10.1 — A prova de conhecimentos sera tedrico-pratica, com uma
duracdo de duas horas, com base no programa de provas constante
do despacho n.° 1165/98, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 16, de 20 de Janeiro de 1998, a saber:

«1 — Prova escrita de conhecimentos gerais e prova pratica de
conhecimentos especificos sobre os seguintes temas:
1.1 — Conhecimentos gerais:

Estatutos e estrutura do Instituto Politécnico de Portalegre;

Regime juridico da funcdo publica — nogdes de funcionario e
agente, requisitos gerais e especiais para o exercicio da fungao
publica e direitos e deveres;

Principios gerais do procedimento administrativo;

1.2 — Conhecimentos especificos:

Identificagdo e conhecimento de equipamento dudio-visual;

Conhecimentos técnicos de producdo genérica de dudio-visuais;

Conhecimentos minimos de producdo de video, TV e radio;

Conhecimentos minimos de equipamento/produgao de fotogra-
fia;

Conhecimentos minimos de informética.»

10.2 — A prova de conhecimentos serd classificada de 0 a 20 valores,
sendo eliminados os candidatos que obtiverem classificacao inferior
a 9,5 valores.

10.3 — Avaliagdo curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do curriculo profissional, sendo obrigatoriamente considerados
e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcdo, os seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

b) Formagéao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e de aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional dos lugares postos a
CONCurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto.

10.4 — Entrevista profissional de seleccao (se o jiri assim o enten-
der) — visa avaliar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva
e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, sendo
ponderados os seguintes factores:

a) Presenca e forma de estar;

b) Motivacdo e interesse;

c) Sentido critico e de responsabilidade;

d) Capacidade de expressao e fluéncia verbais.

10.5 — A classificacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificagdes obtidas em todos os métodos de
seleccdo e sera expressa de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 36.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Legislacdo aconselhada para a preparagdo da prova de
conhecimentos:

Despacho Normativo n.° 35/95, de 20 de Julho — Estatutos do
Instituto Politécnico de Portalegre;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho — regime geral de recru-
tamento e selecgao de pessoal;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — regime disciplinar,
direitos e deveres dos funcionarios publicos;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro — aprova o Cédigo
do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — altera o Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro.

12 — A avaliacao e a classificacdo final do estdgio serao feitas nos
termos do regulamento de estagio para ingresso na carreira em causa,
aprovado pelo despacho n.° 9543/97, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 244, de 21 de Outubro de 1997. O jari do estigio é
constituido pelos elementos do jari do presente concurso.

13 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Portalegre, sito na Praga do Municipio,
7301-901 Portalegre Codex, podendo ser entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, data de nascimento e nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu), situagdo militar, quando for caso disso, resi-
déncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

c) Habilitagoes profissionais;

d) Mencdo expressa da categoria, servico a que pertence, natu-
reza do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira
e na fungdo publica, no caso de candidatos ja vinculados a
Administracao Publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para apreciagdo do
seu mérito.

13.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Certificado auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litagOes literarias.
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13.2 — Os candidatos vinculados a Administracao Publica deverao
ainda apresentar declaragao, passada e autenticada pelos servigos a
que se encontram vinculados, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia de vinculo a fungao publica, a actual categoria e a anti-
guidade na carreira e na fungao publica.

13.3 — Os candidatos nao vinculados a administracao publica, para
além da documentacdo prevista nas alineas a) e b) do n.° 13.1 deverao
ainda apresentar:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado do servico militar ou civico, se for caso disso;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certificado médico comprovativo de reunir a robustez fisica
necessaria, nao sofrer de doenca contagiosa e ter cumprido
as leis de vacinagao obrigatoria.

13.4 — Podera ser dispensada a apresentacao dos documentos refe-
ridos nas alineas b) a d) do nimero anterior, devendo para tal os
candidatos declarar nos requerimentos, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagao precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos. Serao, no entanto, os referidos
documentos exigidos ao candidato que venha a ser provido.

13.5 — A falta de apresentagdo dos documentos exigidos no pre-
sente aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constarao de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

15 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificagao
final serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e do artigo 100.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo.

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagiao
dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

17 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

18 — Nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000, declara-se
que «em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao».

19 — O juri do concurso terd a seguinte constitui¢do, cabendo ao
1.° vogal efectivo a substituicao do respectivo presidente nas suas
faltas e ou impedimentos:

Presidente — Dr. Carlos Alberto da Conceicao Afonso, vice-pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Educagao
do Instituto Politécnico de Portalegre.

Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Joao Velez da Guerra Conde, secretdrio da
Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de
Portalegre.

Jorge Manuel Torres dos Santos, técnico principal de dudio-
-visuais da Escola Superior de Educagéao do Instituto Poli-
técnico de Portalegre.

Vogais suplentes:

Celeste Maria Bugia Pinheiro Filipe, técnica de 1.2 classe
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto
Politécnico de Portalegre.

Maria Paula Von Gilsa Rasquilha, técnica de 2.* classe da
Escola Superior Agraria de Elvas do Instituto Politécnico
de Portalegre.

11 de Setembro de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Escola Superior Agraria de Elvas

Aviso n.° 14 061/2000 (2.2 série). — Por despacho de 23 de Junho
de 2000, proferido no uso de competéncias delegadas:

Luis Alcino Pinto Monteiro da Conceigdo — autorizado o contrato
administrativo de provimento como pessoal especialmente contra-
tado na categoria de equiparado a professor-adjunto (regime de
tempo parcial — 60 %), para o exercicio de fungbes docentes na
Escola Superior Agraria de Elvas, integrada neste Instituto Poli-
técnico, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2000. (Isento
de visto prévio do Tribunal de Contas.)

26 de Junho de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Aviso n.° 14 062/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 24.°
da Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, e sob proposta do conselho
directivo da Escola Superior de Gestao de Santarém, determino que
os prazos para a candidatura, selec¢do e seriacao, matricula e inscrigdo
no 2.° ciclo das licenciaturas em Gestdao de Empresas, Informatica
de Gestdo, Administragdo Publica e Autarquica e Marketing e Con-
sumo sejam os seguintes:

1) Apresentagdo de candidaturas—de 9 a 13 de Outubro;
2) Selecgao e seriacdo dos candidatos — de 18 a 25 de Outubro;
3) Afixagdo dos resultados — 26 de Outubro;

4) Matriculas e inscri¢des — de 27 a 31 de Outubro.

A candidatura a matricula é feita em requerimento dirigido ao
conselho directivo da Escola Superior de Gestdo de Santarém e os
elementos e documentos a mencionar e a apresentar constarao de
edital, a afixar na Escola, que especificara igualmente as vagas por
curso (e por ramo quando for caso disso), assim como as regras e
critérios de seriacao.

14 de Setembro de 2000. — O Presidente, Jorge Alberto Guerra
Justino.
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