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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Contrato n.° 1622/2000. — Resolucdo de contrato-pro-
grama — construgdo das oficinas e dos armazéns — edificio dos Pacos
do Concelho de Mangualde. — Por despacho do Secretario de Estado
da Administracao Local de 13 de Julho de 2000, fica anulado o con-
trato-programa publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 184,
de 11 de Agosto de 1997, celebrado entre a Direccao-Geral da Admi-
nistragao Autarquica, a Comissdo de Coordenagao da Regiao do Cen-
tro e a Camara Municipal de Mangualde.

7 de Agosto de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Francisco Zagalo Teixeira.

Contrato (extracto) n.° 1623/2000. — Por despacho do direc-
tor-geral de 8 de Agosto de 2000:

Ana Paula Lopes Tenreiro, com fungoes equiparadas a técnico supe-
rior de 2.2 classe, 1.° escalao, indice 400 — renovado por um ano
o contrato de trabalho a termo certo, com efeitos a partir de 27
de Setembro de 2000. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Agosto de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Francisco Zagalo Teixeira.

Declaragao (extracto) n.° 269/2000 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracdo Local, por des-
pacho de 27 de Julho de 2000, indeferiu o pedido de reversao apre-
sentado pelo expropriado José Maria M. Pereira Jardim, com os fun-
damentos de facto e de direito constantes das informagdes técnicas
n.°* 99-DSJ, de 5 de Maio de 2000, e 172-DSJ, de 24 de Julho de
2000, da Direcgao-Geral das Autarquias Locais.

A declaragdo de utilidade publica, para efeitos de expropriagao
da parcela relativamente a qual foi requerida a reversao, foi publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, de 17 de Agosto de 1976.

7 de Agosto de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Francisco Zagalo Teixeira.

Despacho n.° 17 430/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado da Administragao Local de 28 de Julho de 2000:

Maria Helena Amaral da Fonseca — nomeada, em comissido de ser-
vico, por um ano, chefe da Divisao de Acompanhamento e Ava-
liagdo, com efeitos a partir de 16 de Agosto de 2000. (Isento de
visto do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Francisco Zagalo Teixeira.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 12 815/2000 (2.2 série):

Antoénio d’Oliveira Pinto da Franca, embaixador de Portugal no Vati-
cano — despacho ministerial de 10 de Julho de 2000, colocando-o
na disponibilidade, com efeitos a partir de 12 de Setembro de 2000,
por ter atingido o limite de idade fixado no n.° 1, alinea a), do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de Fevereiro.

Pedro Paulo de Morais Alves Machado, embaixador de Portugal em
Berna — despacho ministerial de 10 de Julho de 2000, colocando-o
na disponibilidade, com efeitos a partir de 21 de Agosto de 2000,
por ter atingido o limite de idade fixado no n.° 1, alinea a), do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de Fevereiro.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Agosto de 2000. — O Director, Antonio de Almeida Ribeiro.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direcgao-Geral dos Servigos de Informatica

Despacho n.° 17 431/2000 (2.2 série). — Designo o vogal do
conselho directivo do Instituto das Tecnologias de Informagdo na
Justica engenheiro Carlos Manuel Teles Ferreira Gongalves para,
durante as minhas auséncias, faltas ou impedimentos, me substituir.

10 de Agosto de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Julia Ladeira.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Despacho n.° 17 432/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Maio de 2000 do director-geral:

Nélson Dinis Azevedo Teixeira de Magalhaes, escrivao auxiliar pro-
visério do Tribunal da Comarca de Valongo — exonerado, com
efeitos desde 18 de Margo de 2000, por ter sido nomeado para
0 2.° Cartdrio Notarial do Porto.

10 de Agosto de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Joaquim Delgado.

Despacho (extracto) n.° 17 433/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 9 de Agosto de 2000, em substituicao do director-geral:

Licenciada Mafalda Visitacao Barahona Chaveiro, técnica-profissional
de 2.2 classe do quadro de pessoal do Tribunal da Relagdo de
Lisboa, em regime de requisicdo no Conselho Superior da Magis-
tratura — reclassificada profissionalmente, nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, como
técnica superior de 2.% classe, no quadro de pessoal do Tribunal
da Relagao de Lisboa, passando a auferir pelo escalao 1, indice 400.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Agosto de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Delgado.

Rectificagdo n.® 2247/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 179, de 4 de Agosto
de 2000, a p. 12932, o despacho referente a nomeacido em regime
de requisicao do escrivao-adjunto, Anténio Prista da Costa, rectifica-se
que onde se 1€ «para o Tribunal da Relacao do Porto» deve ler-se
«para o Tribunal da Relacdo de Lisboa».

10 de Agosto de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Joaquim Delgado.

Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 17 434/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral dos Servigos Prisionais de 2 de Agosto de
2000:

José Gongalves Louro, chefe de seccdo — nomeado, em regime de
substituicdo, para exercer as fungdes de chefe de reparticio no
Estabelecimento Prisional de Castelo Branco, com efeitos a partir
de 2 de Agosto de 2000, por um periodo improrrogavel de seis
meses.

Por despacho do director-geral dos Servicos Prisionais de 4 de
Agosto de 2000:

Licenciado Jorge Manuel Neto Simdes, nomeado, em comissao de
servico extraordindria, precedendo concurso, para frequentar o esta-
gio para técnico superior de 2. classe da carreira técnica superior
de reeducagdo do quadro de pessoal comum desta Direccdo-Ge-
ral — autorizado a cessar, a seu pedido, a referida comissao de
servico extraordindria, com efeitos a partir de 26 de Julho de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Agosto de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.



Instituto de Medicina Legal de Coimbra

Rectificacao n.° 2248/2000. — Listagem n.° 93/2000. — Por ter sido publicada com inexactiddo a lista nominativa de transicdo do quadro de pessoal do Instituto de Medicina Legal de Coimbra,
publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 71, de 24 de Margo de 2000, a p. 5570, e a rectificacao a referida lista, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 169, de 24 de Julho de 2000,

a p. 12 234, rectifica-se que onde se 1€é:

«Nome Categoria actual Escalao indice Area funcional Situagao para que transita Escalao Indice Area funcional
Pessoal especialista superior
Licenciada M.? Teresa R. Bettencourt Avila . .. | Assessora principal de medicina 1 450 | Medicina legal ...... Assessora principal de medicina 1 450 | Medicina legal.
legal. legal.
Licenciada M.* Conceigao Vide Escada Simoes | Assessora de medicina legal ... ... 2 620 | Medicina legal ...... Assessora de medicina legal . . . ... 2 620 | Medicina legal.
Licenciado Adelino Morais P. Fonseca ....... Assessor de medicina legal . ...... 1 400 | Medicinalegal ...... Assessor de medicina legal . ...... 1 400 | Medicina legal.
Licenciada Maria de Lurdes Santos .......... Especialista superior principal de 1 320 | Medicina legal ...... Especialista superior principal de 1 320 | Medicina legal.
medicina legal. medicina legal.
Licenciada M.* Margarida G. A. Firmo N. | Especialista superior de 1.* classe 1 275 | Medicina legal ...... Especialista superior de 1. classe 1 275 | Medicina legal.
Oliveira. de medicina legal. de medicina legal.
Licenciada Paula Cristina V. Monsanto . ... ... Especialista superior de 1. classe 1 275 | Medicinalegal ...... Especialista superior de 1. classe 1 275 | Medicina legal.
de medicina legal. de medicina legal.
Licenciada Ana Ménica Ramos Carvalho .. ... Especialista superior de 2.2 classe 1 245 | Medicina legal ...... Especialista superior de 2.2 classe 1 245 | Medicina legal.
de medicina legal. de medicina legal.
Licenciada M. Joao Anjos Porto ............ Especialista superior de 2.2 classe 1 245 | Medicina legal ...... Especialista superior de 2.2 classe 1 245 | Medicina legal.
de medicina legal. de medicina legal.
Licenciada Paula Isabel Proenca e Cunha ... .. Especialista superior de 2. classe 1 245 | Medicina legal ...... Especialista superior de 2.* classe 1 245 | Medicina legal.
de medicina legal. de medicina legal.
e:
Pessoal especialista superior
Licenciada M.? Conceigao Vide Escada Simoes | Assessora de medicina legal ... ... | 2 | 620 | Medicina legal ...... Assessora de medicina legal. 1 400 | Medicina legal.»
deve ler-se:
«Nome Categoria actual Escalao indice Area funcional Situagao para que transita Escalao indice Area funcional
Pessoal especialista superior
Licenciada M.? Teresa R. Bettencourt Avila . .. | Assessora principal de medicina 1 430 | Medicinalegal ...... Assessora principal de medicina 1 430 | Medicina legal.
legal. legal ...t
Licenciada M.* Conceigdo Vide Escada Simdes | Assessora de medicina legal .. . ... 1 380 | Medicinalegal ...... Assessora de medicina legal . . . ... 1 380 | Medicina legal.
Licenciado Adelino Morais P. Fonseca ....... Assessor de medicina legal . ...... 1 380 | Medicinalegal ...... Assessor de medicina legal . ...... 1 380 | Medicina legal.
Licenciada Maria de Lurdes Santos .......... Especialista superior principal de 1 315 | Medicina legal ...... Especialista superior principal de 1 315 | Medicina legal.
medicina legal. medicina legal.
Licenciada M.* Margarida G. A. Firmo N. | Especialista superior de 1.* classe 1 260 | Medicina legal ...... Especialista superior de 1. classe 1 260 | Medicina legal.
Oliveira. de medicina legal. de medicina legal.
Licenciada Paula Cristina V. Monsanto ........ Especialista superior de 1. classe 1 260 | Medicina legal ...... Especialista superior de 1. classe 1 260 | Medicina legal.
de medicina legal. de medicina legal.
Licenciada Ana Ménica Ramos Carvalho ..... Especialista superior de 2. classe 1 230 | Medicina legal ...... Especialista superior de 2. classe 1 230 | Medicina legal.
de medicina legal. de medicina legal.
Licenciada M.* Jodo Anjos Porto ............ Especialista superior de 2.* classe 1 230 | Medicina legal ...... Especialista superior de 2. classe 1 230 | Medicina legal.»
de medicina legal. de medicina legal.

2 de Agosto de 2000. — O Vice-Presidente, Bernardes Tralhdo.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 17 435/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
designo o meu adjunto, licenciado em Financas Manuel Joaquim do
Rosério da Rosa, para substituir o chefe do meu Gabinete nas suas
auséncias ou impedimentos.

14 de Agosto de 2000. — O Secretério de Estado do Desenvol-
vimento Rural, Victor Manuel Coelho Barros.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 17 436/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado das Pescas de 26 de Junho de 2000:

Ana Patricia de Andrade Franco — autorizado o contrato a termo
certo, ao abrigo do n.° 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, e do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
por um ano, eventualmente renovavel por dois anos, com efeitos
a partir de 26 de Junho de 2000.

8 de Agosto de 2000. — A Directora do Departamento de Admi-
nistragao Geral, Maria do Rosdrio Falé Lourinho.

Despacho (extracto) n.° 17 437/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado das Pescas de 26 de Junho de 2000:

Pedro Miguel Miranda Barata Salgueiro — autorizado o contrato a
termo certo, ao abrigo do n.° 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, ¢ do Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, por um ano, eventualmente renovével por dois anos,
com efeitos a partir de 26 de Junho de 2000.

8 de Agosto de 2000. — A Directora do Departamento de Admi-
nistracdo Geral, Maria do Rosdrio Falé Lourinho.

Direcgao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Aviso n.° 12 816/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 20 de Junho de 2000 do director regional de Agricultura de Tras-
-os-Montes, se encontram abertos, pelo prazo de 10 dias uteis contados
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
cursos internos de acesso geral para as categorias a seguir indicadas
da carreira técnica profissional do quadro de pessoal da Direcgiao
Regional de Agricultura de Tras-os-Montes, constantes do mapa anexo
a Portaria n.° 535/99, de 23 de Julho:

Concurso n.° 1 — técnico profissional especialista — uma vaga;
Concurso n.° 2—técnico profissional principal —uma vaga.

2 — Os concursos sao validos para as vagas indicadas no nimero
anterior e caducam com o seu preenchimento.

3 —Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

4 — O conteudo funcional do lugar a preencher é o definido na
Portaria n.° 535/99, de 23 de Julho, para a respectiva carreira.

5— 0O local de trabalho situa-se na area da Direccdo Regional
de Agricultura de Trés-os-Montes, sendo o vencimento respectivo
o que corresponde a categoria de acordo com o estabelecido no Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes da Lei
n.° 44/89, de 11 de Junho, e no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e legislagdo complementar. As condi¢oes de trabalho e rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para a funcdo publica e
para os funcionarios do Ministério da Agricultura, do Desenvolvi-
mento Rural e das Pescas.

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso que
os candidatos devam, até ao termo do prazo fixado para apresentaciao
das candidaturas:

a) Possuir os requisitos gerais de admissdo ao concurso e pro-
vimento em funcdes publicas, a que se refere o n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas na alinea b) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com alteragoes da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, para o
concurso n.° 1;

¢) Encontrar-se nas condicdes previstas na alinea c¢) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com alteragoes da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, para o
concurso n.° 2.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional de Agricultura de Tréas-os-Mon-
tes, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Lugar a que se candidata e identificacdo do concurso mediante
referéncia ao nimero do aviso de abertura e ao Didrio da
Repuiblica onde o mesmo se encontra publicado;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Identificacao da categoria e carreira que o candidato detém,
servigo a que pertence e natureza do vinculo;

e) Declaragao do candidato, sob compromisso de honra, em
como possui os requisitos gerais de admissdo ao concurso
e provimento em fungdes publicas previstos no n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagao do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal;

g) Mencao do numero de documentos que acompanham o
requerimento.

7.2 — O requerimento de admissdo sera acompanhado da docu-
mentagao seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual deverao constar obrigatoriamente as habilitacoes aca-
démicas, a experiéncia profissional e a formagao profissional,
com indicacdo, em todas as situacdes, do tempo de duracao
e entidades onde se realizaram;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Original ou cdpia autenticada do certificado de habilitagoes
literarias;

d) Original ou cépia autenticada dos documentos comprovativos
da formacéo profissional;

e) Declaragdo, passada pelo servico ou organismo a que o can-
didato se encontra vinculado, devidamente autenticada com
o selo branco, da qual constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e natureza do vinculo a fungdo publica e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

f) Fotocopias das fichas de notagao, autenticadas pelo servico
a que o candidato pertence, referentes aos anos relevantes
para o concurso;

g) Declaragao do superior hierarquico especificando as tarefas
e responsabilidades inerentes ao lugar ocupado pelo can-
didato.

7.3 — O disposto anteriormente nao impede que seja exigida a
quaisquer candidatos, em caso de duvida sobre a respectiva situacao,
a apresentacao de documentos comprovativos das suas declaracoes.

7.4 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragdo ou prova deverdo ser devidamente
autenticados.

7.5— A nao apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao determina a exclusao do concurso, de acordo
com o disposto no n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho. Nao ¢€ exigida a apresentacao de documentos com-
provativos dos requisitos gerais, desde que o candidato efectue no
requerimento a declaraco, nos termos referidos na alinea e) don.® 7.1
deste aviso.

7.6 — Os requerimentos poderao ser entregues directamente na
Divisdao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos da Direcgao
Regional de Agricultura de Tras-os-Montes, sita na Rua da Repu-
blica, 133, 5370-347 Mirandela, ou remetidos pelo correio, registado
e com aviso de recepcao, e expedidos até ao termo do prazo fixado
para apresentacao das candidaturas.

7.7 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

8 — O método de seleccao a utilizar serd a avaliac@o curricular.

8.1 — Na avaliacdo curricular sdo obrigatoriamente considerados
e ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2
e do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
visando avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos na 4rea para

que o concurso ¢ aberto, e sera classificada de 0 a 20 valores.
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9 — A classificacao final dos candidatos obedece ao disposto no
artigo 36.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

9.1 — Consideram-se ndo aprovados os candidatos que obtenham
classificagao inferior a 9,5 valores.

9.2 — Em caso de igualdade de classificagao, os critérios de desem-
pate sdo os previstos nos n.° 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunides do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada, conforme referido na alinea g) do n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os candidatos que devam ser excluidos serdo notificados, no
ambito do exercicio do direito de participacao dos interessados, nos
termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A lista de candidatos admitidos e a lista de classificagao final
serao publicitadas nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas na sede da Direccao Regional
de Agricultura de Tréas-os-Montes, sita na Rua da Republica, 133,
5370-347 Mirandela, e ainda nas sedes das zonas agrarias, da Quinta
do Valongo, a Divisdo de Infra-Estruturas Rurais Hidraulica Enge-
nharia Agricola e Ambiente.

13 — A este concurso aplicam-se as regras constantes dos Decre-
tos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho, 6/96, de 31 de Janeiro, 353-A/89,
de 16 de Outubro, e legislacio complementar, do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes da Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e
legislagdo complementar, e do Decreto Regulamentar n.° 13/97, de
6 de Maio, e da Portaria n.° 535/99, de 23 de Julho.

14 — O jiri dos concursos tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Dr. Manuel Monteiro Cabeleira, assessor.
Vogais efectivos:

1.° Engenheiro Rui Jorge Xavier Guerra, técnico superior
de 2. classe.

2.° Engenheiro técnico Anibal Joao Vilhena Xavier de
Magalhaes, técnico principal.

Vogais suplentes:

1.° Engenheiro técnico Manuel Anténio Pires Alves, técnico
principal. )

2.° Engenheiro técnico Alvaro José Pires, técnico espe-
cialista.

15 — O presidente do jari sera substituido, nas suas auséncias e
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

12 de Julho de 2000. — O Director Regional, Jorge M. T. Azevedo.

Instituto de Investigacao das Pescas e do Mar

Despacho (extracto) n.° 17 438/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 10 de Julho de 2000 do director regional-adjunto de Edu-
cacao de Lisboa:

Sandra Nunes Ribeiro de Almeida, educadora de infincia do Jar-
dim-de-Infancia Vale da Parra — autorizada a prorrogagdo da sua
requisi¢io por mais um ano para exercer funcées no IPIMAR,
com efeitos a partir do dia 1 de Setembro de 2000. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2000. — O Director dos Servigos de Administragao,
Ramiro Gomes.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Despacho (extracto) n.° 17 439/2000 (2.? série). — Por des-
pachos do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural:

De 18 de Julho de 2000:

Ana Paula Criséstomo Gama, Dina do Carmo Pereira Frade e Dina
Maria Santos Chumbo — autorizados os contratos de trabalho a
termo certo, para actividades de cardcter sazonal a serem prestadas
na Estac@o Nacional de Fruticultura Vieira Natividade, pelo periodo
de 44 dias, com efeitos desde 7 de Agosto de 2000.

De 26 de Julho de 2000:

Paula Cristina Gomes Caldeira Copeto — autorizado o contrato de
trabalho a termo certo, para actividades de caracter sazonal a serem

prestadas na Estacdo Nacional de Melhoramento de Plantas, pelo
periodo de seis meses, com efeitos a 1 de Agosto de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Agosto de 2000. — Pelo Presidente, a Chefe de Reparticao,
Maria Virginia Camées.

Instituto da Vinha e do Vinho

Despacho (extracto) n.° 17 440/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Agosto de 2000 da vice-presidente do Instituto da
Vinha e do Vinho, no uso de poderes delegados, nos termos do des-
pacho n.° 22 527/98, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de
30 de Dezembro de 1998:

Maria Manuela Ribeiro Casaca, assistente administrativa principal
da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal do
Instituto da Vinha e do Vinho — nomeada, precedendo concurso,
assistente administrativa especialista da carreira de assistente admi-
nistrativo, ficando posicionada no escalao 3, indice 285, conside-
rando-se exonerada do lugar que ocupa a partir da data da aceitagao
da nomeacao. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Agosto de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Jodo Liberal.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Satde de Santarém

Despacho n.° 17 441/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 286/99, de 27 de Julho,
delego a competéncia no funcionario adiante indicado para a pratica
dos seguintes actos, previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro:

Moisés Silva Almeida, técnico de satide ambiental de 1.2 classe, exer-
cendo fungdes no Centro de Saide de Coruche, da Sub-Regiao
de Satde de Santarém:

Alinea b) — fazer cumprir as normas que tenham por objectivo
a defesa da satide publica, de acordo com o seu conteido
funcional;

Alinea c) — levantar autos relativos as infraccdes e instruir os
respectivos processos;

Alinea d) — participar na vistoria a que se refere o artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redac¢ao
dada pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro;

Alinea e) — dar parecer sobre os projectos de instalagdo ou alte-
racao dos estabelecimentos industriais e fiscalizar a sua labo-
ragao quanto as condicoes de salubridade e higiene, impondo
as correcgOes necessarias a prevencao dos riscos para a satde
dos trabalhadores e dos aglomerados populacionais;

Alinea f) — dar parecer sobre os pedidos de licencas sanitarias
das casas de espectaculos, hotéis, restaurantes e similares e
estabelecimentos de venda de produtos alimentares, piscinas
colectivas e parques de campismo;

Alinea g) — fiscalizar os estabelecimentos susceptiveis de serem
insalubres, incomodos ou periogosos, bem como as condicoes
de funcionamento;

Alinea i) — verificar a observancia das disposi¢oes legais res-
peitantes a higiene e satide dos locais de trabalho;

Alineaj) — desencadear acg¢oes de prevencao de acidente e doen-
cas profissionais;

Alinea 0) — dar parecer sobre os pedidos de licenciamento e
fiscalizar as instituicOes e servicos privados prestadores de cui-
dados de saide, sem prejuizo das competéncias legalmente
atribuidas a outras entidades;

Alinea p) — fazer cumprir as disposi¢des legais de proteccdo e
seguranga contra as radiagoes ionizantes;

Alinea q) — dar parecer sobre pedido de licenciamento e exercer
a vigilancia sanitaria dos estabelecimentos termais e de engar-
rafamento de aguas de consumo humano;

Alinea r) — exercer vigildncia sanitaria da qualidade da agua
de consumo humano, das zonas balneares e das dguas para
utilizacao recreativa;
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Alinea s) — exercer, por si ou em colaboracdo com outras enti-
dades, a fiscalizacdo sanitdria dos géneros alimenticios;

Alinea t) — exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos
por lei ou regulamento ou que lhe hajam sido delegados ou
subdelegados.

O presente despacho produz efeitos desde 13 de Setembro de 1999,
ficando por este meio ratificados os actos praticados pelo referido
funcionario no ambito das competéncias ora delegadas.

28 de Julho de 2000. — O Adjunto do Delegado Regional de Satde,
José Manuel Neto de Almeida Calado.

Despacho n.° 17 442/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 286/99, de 27 de Julho,
delego a competéncia na funciondria adiante indicada para a pratica
dos seguintes actos, previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro:

Ana Maria Anunciacdo Matos Santos, técnica de saide ambiental
de 1.2 classe, exercendo fungdes no Centro de Satide do Entron-
camento, da Sub-Regiao de Satde de Santarém:

Alinea b) — fazer cumprir as normas que tenham por objectivo
a defesa da satde publica, de acordo com o seu contetido
funcional,

Alinea ¢) — levantar autos relativos as infracgdes e instruir os
respectivos processos;

Alinea d) — participar na vistoria a que se refere o artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redacgao
dada pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro;

Alinea e) — dar parecer sobre os projectos de instalagdo ou alte-
ragao dos estabelecimentos industriais e fiscalizar a sua labo-
ragao quanto as condicoes de salubridade e higiene, impondo
as correccOes necessarias a prevencao dos riscos para a saude
dos trabalhadores e dos aglomerados populacionais;

Alinea f) — dar parecer sobre os pedidos de licencas sanitarias
das casas de espectaculos, hotéis, restaurantes e similares e
estabelecimentos de venda de produtos alimentares, piscinas
colectivas e parques de campismo;

Alinea g) — fiscalizar os estabelecimentos susceptiveis de serem
insalubres, incomodos ou periogosos, bem como as condigoes
de funcionamento;

Alinea i) — verificar a observancia das disposigcoes legais res-
peitantes a higiene e satide dos locais de trabalho;

Alinea j) — desencadear ac¢oes de prevencao de acidente e doen-
¢as profissionais;

Alinea o) — dar parecer sobre os pedidos de licenciamento e
fiscalizar as institui¢oes e servi¢os privados prestadores de cui-
dados de satide, sem prejuizo das competéncias legalmente
atribuidas a outras entidades;

Alinea p) — fazer cumprir as disposicoes legais de proteccdo e
seguranca contra as radiag¢oes ionizantes;

Alinea q) — dar parecer sobre pedido de licenciamento e exercer
a vigilancia sanitaria dos estabelecimentos termais e de engar-
rafamento de aguas de consumo humano;

Alinea r) — exercer vigilancia sanitaria da qualidade da agua
de consumo humano, das zonas balneares e das dguas para
utilizagao recreativa;

Alinea s) — exercer, por si ou em colaboracao com outras enti-
dades, a fiscalizagao sanitaria dos géneros alimenticios;

Alinea t) — exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos
por lei ou regulamento ou que lhe hajam sido delegados ou
subdelegados.

O presente despacho produz efeitos desde 13 de Setembro de 1999,
ficando por este meio ratificados os actos praticados pela referida
funcionaria no ambito das competéncias ora delegadas.

28 de Julho de 2000. — O Adjunto do Delegado Regional de Satide,
José Manuel Neto de Almeida Calado.

Despacho n.° 17 443/2000 (2.? série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo e pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 286/99, de 27 de Julho,
delego a competéncia no funcionario adiante indicado para a pratica
dos seguintes actos, previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro:

José de Matos Costa, técnico auxiliar sanitdrio principal, exercendo
funcdes no Centro de Saude de Macdo, da Sub-Regido de Saide
de Santarém:

Alinea b) — fazer cumprir as normas que tenham por objectivo
a defesa da satide publica, de acordo com o seu conteido
funcional;

Alinea ¢) — levantar autos relativos as infracgdes e instruir os
respectivos processos;

Alinea d) — participar na vistoria a que se refere o artigo 27.°
do Decreto-Lein.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redaccao
dada pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro;

Alinea e) — dar parecer sobre os projectos de instalacdo ou alte-
racdo dos estabelecimentos industriais e fiscalizar a sua labo-
ragao quanto as condicoes de salubridade e higiene, impondo
as correccOes necessarias a preven¢ao dos riscos para a saude
dos trabalhadores e dos aglomerados populacionais;

Alinea f) — dar parecer sobre os pedidos de licencas sanitarias
das casas de espectaculos, hotéis, restaurantes e similares e
estabelecimentos de venda de produtos alimentares, piscinas
colectivas e parques de campismo;

Alinea g) — fiscalizar os estabelecimentos susceptiveis de serem
insalubres, incomodos ou periogosos, bem como as condigdes
de funcionamento;

Alinea i) — verificar a observancia das disposi¢oes legais res-
peitantes a higiene e satide dos locais de trabalho;

Alineaj) — desencadear ac¢oes de prevencao de acidente e doen-
cas profissionais;

Alinea 0) — dar parecer sobre os pedidos de licenciamento e
fiscalizar as institui¢des e servi¢os privados prestadores de cui-
dados de satde, sem prejuizo das competéncias legalmente
atribuidas a outras entidades;

Alinea p) — fazer cumprir as disposi¢des legais de proteccdo e
seguranga contra as radiagoes ionizantes;

Alinea q) — dar parecer sobre pedido de licenciamento e exercer
a vigilancia sanitaria dos estabelecimentos termais e de engar-
rafamento de dguas de consumo humano;

Alinea r) — exercer vigilancia sanitaria da qualidade da agua
de consumo humano, das zonas balneares e das aguas para
utilizagao recreativa;

Alinea s) — exercer, por si ou em colaboragao com outras enti-
dades, a fiscalizagdo sanitdria dos géneros alimenticios;

Alinea t) — exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos
por lei ou regulamento ou que lhe hajam sido delegados ou
subdelegados.

O presente despacho produz efeitos desde 13 de Setembro de 1999,
ficando por este meio ratificados os actos praticados pelo referido
funcionario no ambito das competéncias ora delegadas.

28 de Julho de 2000. — O Adjunto do Delegado Regional de Satide,
José Manuel Neto de Almeida Calado.

Despacho n.° 17 444/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 286/99, de 27 de Julho,
delego a competéncia na funcionaria adiante indicada para a pratica
dos seguintes actos, previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro:

Maria Isabel Couceiro Rosario Nobre, técnica de saide ambiental
de 2.2 classe, exercendo funcoes no Centro de Satde de Rio Maior,
da Sub-Regiao de Satide de Santarém:

Alinea b) — fazer cumprir as normas que tenham por objectivo
a defesa da satide publica, de acordo com o seu conteido
funcional;

Alinea ¢) — levantar autos relativos as infracgdes e instruir os
respectivos processos;

Alinea d) — participar na vistoria a que se refere o artigo 27.°
do Decreto-Lein.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redaccao
dada pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro;

Alinea e) — dar parecer sobre os projectos de instalacdo ou alte-
ragao dos estabelecimentos industriais e fiscalizar a sua labo-
ragao quanto as condicoes de salubridade e higiene, impondo
as correcgOes necessarias a prevencao dos riscos para a satde
dos trabalhadores e dos aglomerados populacionais;

Alinea f) — dar parecer sobre os pedidos de licencas sanitarias
das casas de espectaculos, hotéis, restaurantes e similares e
estabelecimentos de venda de produtos alimentares, piscinas
colectivas e parques de campismo;

Alinea g) — fiscalizar os estabelecimentos susceptiveis de serem
insalubres, incomodos ou periogosos, bem como as condigdes
de funcionamento;

Alinea i) — verificar a observancia das disposi¢oes legais res-
peitantes a higiene e satide dos locais de trabalho;

Alineaj) — desencadear acg¢oes de prevengao de acidente e doen-
¢cas profissionais;

Alinea 0) — dar parecer sobre os pedidos de licenciamento e
fiscalizar as institui¢des e servigos privados prestadores de cui-
dados de satde, sem prejuizo das competéncias legalmente
atribuidas a outras entidades;
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Alinea p) — fazer cumprir as disposi¢des legais de proteccio e
seguranca contra as radiagoes ionizantes;

Alinea q) — dar parecer sobre pedido de licenciamento e exercer
a vigilancia sanitaria dos estabelecimentos termais e de engar-
rafamento de dguas de consumo humano;

Alinea r) — exercer vigilancia sanitdria da qualidade da agua
de consumo humano, das zonas balneares e das aguas para
utilizagao recreativa;

Alinea s) — exercer, por si ou em colaboracdo com outras enti-
dades, a fiscalizagao sanitaria dos géneros alimenticios;

Alinea t) — exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos
por lei ou regulamento ou que lhe hajam sido delegados ou
subdelegados.

O presente despacho produz efeitos desde 26 de Outubro de 1999,
ficando por este meio ratificados os actos praticados pela referida
funcionaria no ambito das competéncias ora delegadas.

28 de Julho de 2000. — O Adjunto do Delegado Regional de Satide,
José Manuel Neto de Almeida Calado.

Despacho n.° 17 445/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 286/99, de 27 de Julho,
delego a competéncia no funcionario adiante indicado para a pratica
dos seguintes actos, previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro:

Joao José Duarte d’Oliveira, técnico de saide ambiental de 1.2 classe,
exercendo fungdes no Centro de Saude de Salvaterra de Magos,
da Sub-Regido de Satide de Santarém:

Alinea b) — fazer cumprir as normas que tenham por objectivo
a defesa da satide publica, de acordo com o seu conteido
funcional;

Alinea c) — levantar autos relativos as infrac¢oes e instruir os
respectivos processos;

Alinea d) — participar na vistoria a que se refere o artigo 27.°
do Decreto-Lein.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redac¢ao
dada pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro;

Alinea e) — dar parecer sobre os projectos de instalacdo ou alte-
racao dos estabelecimentos industriais e fiscalizar a sua labo-
ragdo quanto as condicoes de salubridade e higiene, impondo
as correccOes necessarias a prevencao dos riscos para a satude
dos trabalhadores e dos aglomerados populacionais;

Alinea f) — dar parecer sobre os pedidos de licencas sanitarias
das casas de espectaculos, hotéis, restaurantes e similares e
estabelecimentos de venda de produtos alimentares, piscinas
colectivas e parques de campismo;

Alinea g) — fiscalizar os estabelecimentos susceptiveis de serem
insalubres, incomodos ou periogosos, bem como as condigoes
de funcionamento;

Alinea i) — verificar a observancia das disposigdes legais res-
peitantes a higiene e satide dos locais de trabalho;

Alineaj) — desencadear ac¢des de prevencao de acidente e doen-
cas profissionais;

Alinea o) — dar parecer sobre os pedidos de licenciamento e
fiscalizar as institui¢oes e servi¢os privados prestadores de cui-
dados de satde, sem prejuizo das competéncias legalmente
atribuidas a outras entidades;

Alinea p) — fazer cumprir as disposicoes legais de proteccio e
seguranca contra as radiagoes ionizantes;

Alinea q) — dar parecer sobre pedido de licenciamento e exercer
a vigilancia sanitaria dos estabelecimentos termais e de engar-
rafamento de dguas de consumo humano;

Alinea r) — exercer vigilancia sanitaria da qualidade da agua
de consumo humano, das zonas balneares e das dguas para
utilizagao recreativa;

Alinea s) — exercer, por si ou em colaboragiao com outras enti-
dades, a fiscalizagao sanitaria dos géneros alimenticios;

Alinea t) — exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos
por lei ou regulamento ou que lhe hajam sido delegados ou
subdelegados.

O presente despacho produz efeitos desde 13 de Setembro de 1999,
ficando por este meio ratificados os actos praticados pelo referido
funcionario no ambito das competéncias ora delegadas.

28 de Julho de 2000. — O Adjunto do Delegado Regional de Satde,
José Manuel Neto de Almeida Calado.

Despacho n.° 17 446/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 286/99, de 27 de Julho,
delego a competéncia na funcionaria adiante indicada para a pratica
dos seguintes actos, previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro:

Patricia Margarida Tavares Andrade Santa Cruz, técnica de satide
ambiental de 2.2 classe, exercendo fungdes no Centro de Saude
do Sardoal, da Sub-Regido de Satde de Santarém:

Alinea b) — fazer cumprir as normas que tenham por objectivo
a defesa da satide publica, de acordo com o seu conteido
funcional;

Alinea ¢) — levantar autos relativos as infrac¢des e instruir os
respectivos processos;

Alinea d) — participar na vistoria a que se refere o artigo 27.°
do Decreto-Lein.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redaccao
dada pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro;

Alinea e) — dar parecer sobre os projectos de instalagdo ou alte-
racao dos estabelecimentos industriais e fiscalizar a sua labo-
ragao quanto as condicoes de salubridade e higiene, impondo
as correcgOes necessarias a prevencao dos riscos para a satde
dos trabalhadores e dos aglomerados populacionais;

Alinea f) — dar parecer sobre os pedidos de licengas sanitarias
das casas de espectaculos, hotéis, restaurantes e similares e
estabelecimentos de venda de produtos alimentares, piscinas
colectivas e parques de campismo;

Alinea g) — fiscalizar os estabelecimentos susceptiveis de serem
insalubres, incomodos ou periogosos, bem como as condigdes
de funcionamento;

Alinea i) — verificar a observancia das disposi¢oes legais res-
peitantes a higiene e satide dos locais de trabalho;

Alineaj) — desencadear acc¢Oes de prevengao de acidente e doen-
¢cas profissionais;

Alinea 0) — dar parecer sobre os pedidos de licenciamento e
fiscalizar as institui¢des e servigos privados prestadores de cui-
dados de satde, sem prejuizo das competéncias legalmente
atribuidas a outras entidades;

Alinea p) — fazer cumprir as disposi¢des legais de proteccdo e
seguranga contra as radiagoes ionizantes;

Alinea q) — dar parecer sobre pedido de licenciamento e exercer
a vigilancia sanitdria dos estabelecimentos termais e de engar-
rafamento de dguas de consumo humano;

Alinea r) — exercer vigildncia sanitaria da qualidade da agua
de consumo humano, das zonas balneares ¢ das 4guas para
utilizacao recreativa;

Alinea s) — exercer, por si ou em colaboragdo com outras enti-
dades, a fiscalizagdo sanitdria dos géneros alimenticios;

Alinea t) — exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos
por lei ou regulamento ou que lhe hajam sido delegados ou
subdelegados.

O presente despacho produz efeitos desde 13 de Setembro de 1999,
ficando por este meio ratificados os actos praticados pela referida
funcionaria no ambito das competéncias ora delegadas.

28 de Julho de 2000. — O Adjunto do Delegado Regional de Satde,
José Manuel Neto de Almeida Calado.

Despacho n.° 17 447/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 286/99, de 27 de Julho,
delego a competéncia no funciondrio adiante indicado para a pratica
dos seguintes actos, previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 336/93,
de 29 de Setembro:

Manuel Vaz Duarte, técnico de saide ambiental de 1.* classe, exer-
cendo fungdes no Centro de Saide de Vila Nova da Barquinha,
da Sub-Regiao de Saude de Santarém:

Alinea b) — fazer cumprir as normas que tenham por objectivo
a defesa da satide publica, de acordo com o seu contetido
funcional;

Alinea ¢) — levantar autos relativos as infracgdes e instruir os
respectivos processos;

Alinea d) — participar na vistoria a que se refere o artigo 27.°
do Decreto-Lein.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redaccao
dada pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro;

Alinea e) — dar parecer sobre os projectos de instalacdo ou alte-
racao dos estabelecimentos industriais e fiscalizar a sua labo-
ragao quanto as condicoes de salubridade e higiene, impondo
as correcgOes necessarias a prevencao dos riscos para a satde
dos trabalhadores e dos aglomerados populacionais;
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Alinea f) — dar parecer sobre os pedidos de licencas sanitarias
das casas de espectaculos, hotéis, restaurantes e similares e
estabelecimentos de venda de produtos alimentares, piscinas
colectivas e parques de campismo;

Alinea g) — fiscalizar os estabelecimentos susceptiveis de serem
insalubres, incomodos ou periogosos, bem como as condigoes
de funcionamento;

Alinea i) — verificar a observancia das disposi¢oes legais res-
peitantes a higiene e satide dos locais de trabalho;

Alineaj) — desencadear accoes de prevencao de acidente e doen-
cas profissionais;

Alinea o) — dar parecer sobre os pedidos de licenciamento e
fiscalizar as institui¢oes e servi¢os privados prestadores de cui-
dados de satide, sem prejuizo das competéncias legalmente
atribuidas a outras entidades;

Alinea p) — fazer cumprir as disposi¢des legais de proteccio e
seguranca contra as radiag¢oes ionizantes;

Alinea q) — dar parecer sobre pedido de licenciamento e exercer
a vigilancia sanitaria dos estabelecimentos termais e de engar-
rafamento de aguas de consumo humano;

Alinea r) — exercer vigilancia sanitaria da qualidade da agua
de consumo humano, das zonas balneares e das dguas para
utilizagao recreativa;

Alinea s) — exercer, por si ou em colaboracdo com outras enti-
dades, a fiscalizagao sanitaria dos géneros alimenticios;

Alinea t) — exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos
por lei ou regulamento ou que lhe hajam sido delegados ou
subdelegados.

O presente despacho produz efeitos desde 13 de Setembro de 1999,
ficando por este meio ratificados os actos praticados pelo referido
funcionario no Ambito das competéncias ora delegadas.

28 de Julho de 2000. — O Adjunto do Delegado Regional de Satde,
José Manuel Neto de Almeida Calado.

Direcgao-Geral da Saude

Hospital Dr. Francisco Zagalo

Aviso n.° 12 817/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar de técnico de radiologia de 2.° classe
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica. — 1 — Para os devi-
dos efeitos se divulga que, por deliberacao do conselho de admi-
nistracdo do Hospital Dr. Francisco Zagalo, Ovar, de 6 de Junho
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral de ingresso para provimento de um lugar de técnico
de radiologia de 2.2 classe do quadro de pessoal do Hospital Dr. Fran-
cisco Zagalo, Ovar, aprovado pela Portaria n.° 749/87, de 1 de Setem-
bro, e alterado pelas Portarias n.® 1226/92, de 29 de Dezembro, 111/94,
de 14 de Dezembro, e 1042/97, de 6 de Outubro.

2 — O presente concurso visa o preenchimento da vaga referida
e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Ao presente concurso aplicam-se os Decretos-Leis
n.°s 384-B/85, de 30 de Setembro, e 123/89, de 14 de Abril, com
as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”® 203/90, de 20 de
Junho, 235/90, de 17 de Julho, 14/92, de 4 de Fevereiro, ¢ 14/95,
de 21 de Janeiro.

4 — O conteudo funcional do lugar a prover € o descrito na Portaria
n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

5 — O local de trabalho sera o Hospital Dr. Francisco Zagalo, Ovar,
na Avenida do Dr. Nunes da Silva, 3880 Ovar, suas extensoes que
possam vir a existir ou outras instituicdes com as quais este Hospital
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboracao.

6 — As condigdes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para a funcdo publica, sendo a retribuicao a que
resultar da aplicacdo do mapa n.° 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 203/90,
de 20 de Junho, e legislacdo complementar.

7 — O método de seleccao a utilizar sera o de avaliagao curricular,
de acordo com o artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30 de
Setembro.

7.1 — Os critérios de avaliacdo e o sistema de classificacdo final
encontram-se fixados na primeira acta de reuniao do jiri do concurso.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

8.2 — Requisitos especiais — € requisito especial ser funcionario
ou agente da Administragdo Publica e possuir o curso de formagao
profissional nas escolas referidas no Decreto-Lei n.° 371/82, de 10
de Setembro, ou ainda a sua equivaléncia reconhecida por despacho
ministerial.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento em papel formato A4, dirigido ao presidente do conselho de
administracado do Hospital Dr. Francisco Zagalo — Ovar e entregues
na Seccao de Pessoal, durante o horario normal de expediente, até
ao altimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser
enviado pelo correio, com aviso de recepgao, o qual se considera
dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado
para a morada ja referida.

10 — Do requerimento dever@ao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, residén-
cia, codigo postal, telefone, nimero, data e validade do bilhete
de identidade e arquivo que o emitiu),

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Experiéncia profissional (indicagao das fungdes com mais inte-
resse para o lugar a que se candidata e mengao expressa
do servigo a que pertence, natureza do vinculo e categoria
actual);

d) Pedido para ser admitido ao concurso, com indicacdo do
mesmo, mencionando o nimero e data do Didrio da Reptiblica
onde vem publicado;

e) Identificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciagao do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal;

g) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

10.1 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos, devidamente autenticados:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias e pro-
fissionais;

b) Documento comprovativo de vinculo a Administragdo Publica;

c) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.2 — Quanto aos requisitos gerais, os candidatos poderao, nesta
fase, substituir a entrega da documentacéo, se declararem no reque-
rimento, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um deles.

11 — Assiste ao jari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida, documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

12 — As falsas declaracgoes serao punidas nos termos da lei.

13 — Constituigao do juari, sendo todos técnicos da area de radio-
logia:

Presidente — Maria José Fonseca Santos Pereira, técnica espe-
cialista do Hospital do Visconde de Salreu, Estarreja.
Vogais efectivos:

Maria Adelaide Gongalves Neves Coutinho, técnica prin-
cipal do Hospital Dr. Francisco Zagalo, Ovar, e Maria
de Fatima Amador Alves, técnica principal do Hospital
do Visconde de Salreu, Estarreja.

Vogais suplentes:

Ilda Carla Silva Russo Valente e Maria Goretti Assungao
Silva, técnicas de 2.2 classe do Hospital do Visconde de
Salreu, Estarreja.

13.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

8 de Agosto de 2000. — O Director, Carlos Manuel Pinto Ribeiro.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso n.° 12 818/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para assistente de ginecologia/obstetricia — carreira médica. — 1 — Nos
termos dos artigos 15.°, 23.°, 30.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por
deliberacdo do conselho de Administracdo do Hospital de Sao
Pedro — Vila Real, de 31 de Julho de 2000, se encontra aberto con-
curso externo de ingresso para provimento de uma vaga de assistente
de ginecologia/obstetricia da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal médico deste hospital, aprovado pela Portaria n.® 422/92,
de 22 de Maio, e alterado pelas Portarias n.®* 458/93, de 30 de Abril
e 757/96, de 26 de Dezembro, € 300/98, de 18 de Maio.

2— O concurso € externo de ingresso, como tal sujeito a quota
de descongelamento atribuida a este Hospital conforme o despacho
conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,



N.° 197 — 26 de Agosto de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

14 087

n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e comunicada a este Hospital através
do oficio n.° 18932, de 21 de Setembro de 1999.

3 — Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica,
que informou nado haver disponiveis relativamente ao pessoal em
apreco.

4 — O concurso € institucional, externo, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados
ou ndo a funcdo publica e visa o preenchimento da vaga posta a
concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

5 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido de exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.1 — Sao requisitos especiais:

a) A posse do grau de assistente ou sua equiparacdo, obtida
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 —E exigéncia particular técnico-profissional do lugar a prover
ter experiéncia comprovada em uro-ginecologia, quer na pratica assis-
tencial, quer na organizagao e implementacao de uma consulta dife-
renciada nessa éarea.

7 — E objectivo programatico do Hospital Sao Pedro — Vila Real
a implementacao de unidade multidisciplinar uro-ginecoldgica.

8 — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo de apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

8.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, com folhas normalizadas, de formato A4, dirigido ao
presidente do conselho de administracdo e entregue na Repartigao
de Pessoal deste, sito em Lordelo, 5000 Vila Real, pessoalmente,
ou enviado pelo correio, com aviso de recepcao, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 8.1. Nos casos
de entrega pessoal do requerimento de admissao, o funcionario ou
agente competente a quem tiver sido apresentado deve passar recibo
datado e com especificacao dos documentos juntos.

8.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade, e servigo
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo da inscri¢do na Ordem dos Médi-
cos;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

e) Certificado de registo criminal;

f) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c¢), d) e e¢) do n.° 9
podem ser substituidos por declaracdo no requerimento, sob com-
promisso de honra e em alineas separadas, da situagao precisa em
que o candidato se encontra relativamente a cada um desse requisitos.

9.2 — A néo apresentagao no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 9 implica a ndo admissao no concurso.

9.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando

a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

10 — Método de seleccao — o método dos candidatos ¢ a avaliacao
curricular, nos termos da seccao vi do Regulamento anexo a Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

12 — As listas referentes ao concurso serao afixadas no placard
da Reparticao de Pessoal e os candidatos notificados por oficio regis-
tado com aviso de recepcao acompanhado da copia da lista.

13 — Constitui¢do do juri (todos os elementos do jari pertencem
ao Hospital de Sao Pedro — Vila Real):

Presidente — Dr.? Raquel Conceicdo Lourenco Lima Caramelo,
chefe de servico de ginecologia/obstetricia.
Vogais efectivos:

Dr. Osvaldo Moutinho Pereira Soares, assistente graduado
de ginecologia/obstetricia.

Dr. Luis José¢ Almeida Melhorado, assistente graduado de
ginecologia/obstetricia.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Clara Campos Ferreira Santana, assistente de
ginecologia/obstetricia.

Dr.® Maria Regina Oliveira Severo, assistente de gine-
cologia/obstetricia.

14 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

31 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Alberto Alexandre Filipe Farinha.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 448/2000 (2.? série). — Considerando a com-
plexidade na elaboracao da proposta tendente a criacao do Sistema
Multimunicipal de Saneamento do Tejo-Trancdo, nomeadamente pela
dimensao de alguns sistemas municipais envolvidos;

Considerando a necessidade de se aprofundarem algumas das ques-
toes de relevancia econdémica e institucional, em anélise no seio da
Comissdo de Acompanhamento:

Determino:

E prorrogado por mais dois meses o prazo previsto no n.° 3 do
despacho n.° 10 748/2000 (2.2 série), de 8 de Maio.

9 de Agosto de 2000. — O Ministro do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Aviso n.° 12 819/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho
de 24 de Julho de 2000 do Ministro da Cultura, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicacao do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno geral com vista ao
provimento de um lugar de director do Arquivo Distrital de Castelo
Branco, com categoria equiparada a chefe de divisdo, nos termos
da portaria n.° 316/99, de 12 de Maio.

2 — O concurso ¢ valido para o preenchimento do cargo para o
qual é aberto, sendo o prazo de validade fixado em seis meses, contados
a partir da data da publicagao da lista de classificagao final.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Cargo e area de actuacao — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de director do Arquivo Distrital de Castelo
Branco, equiparado a chefe de divisao, ao qual compete zelar pela
guarda, seguranca, conservacao e divulgagdo do patriménio arqui-
vistico do seu distrito, bem como fomentar a rigorosa observancia
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das demais disposicoes contidas no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 149/83, de 5 de Abril.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no Arquivo Distrital de Castelo Branco, Praca de
Camoes, 6000-116 Castelo Branco, sendo o vencimento o constante
do anexo viiI ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legis-
lacao complementar. As regalias sociais sao as genericamente vigentes
para os funcionarios da Administracao Publica.

6 — Requisitos legais e condicOes preferénciais de candidatura:

6.1 — Podem candidatar-se os funcionarios que, cumulativamente,
satisfacam os seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada;

b) Integracdo em carreira de grupo de pessoal técnico superior;

¢) Quatro anos de experiéncia profissional em cargos inseridos
em carreiras de grupo de pessoal técnico superior.

6.2 — Condigoes preferénciais:

Serem titulares de qualquer dos cursos mencionados no n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;
Experiéncia profissional na area de arquivo.

7 — Métodos de seleccdo a utilizar:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliacdo curricular considerar-se-ao os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccdo visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Expressao e fluéncia verbais;

¢) Motivagao;

d) Qualidade de experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta
da média aritmética simples ou ponderada das classificacoes obtidas
nos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢ao nao pode ter um indice de ponderacdo superior aos dos restantes
métodos de selecgao.

7.4 — De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciagao e ponderagiao
da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta da reunido do jari do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.5 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n° 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo, dele devendo constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa, (nome, estado civil, residéncia, cédigo
postal e telefone);

Habilitagdes literarias e profissionais;

Situacao profissional (servico a que pertence, natureza do vinculo
e categoria que detém, bem como a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungao publica);

Indicacgdo do cargo e concurso a que a candidatura diz respeito;

Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao a con-
curso, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de curriculum
vitae detalhado, datado e assinado, donde constem, nomeadamente,
as fungdes que tem exercido e respectivos periodos de exercicio, bem
como a formagao profissional que possui, com indicagdo das entidades
promotoras e datas de obtengao da formacao.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos que
nao entreguem ou facam constar do seu requerimento a declaragao
de que possuem os requisitos legais de admissao a concurso.

9 — Composigao do jiri—na sequéncia do sorteio a que alude
o artigo 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado no dia 6 de
Junho de 2000 pela Comissdao de Observacdo e Acompanhamento
dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 284/2000, daquela Comissdo, o jari tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Maria Madalena Arruda de Moura
Machado Garcia, subdirectora do Instituto dos Arquivos
Nacionais/Torre do Tombo, que sera substituida nas suas faltas
e impedimentos pelo primeiro vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Jodo da Silva Pires de Lima, directora,
com categoria equiparada a directora de servigos, do
Arquivo Distrital do Porto.

Licenciada Maria Olinda Fernandes Lopes Alves Pereira,
directora, com categoria equiparada a chefe de divisao,
do Arquivo Distrital de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Cecilia Serpa da Lanca Falcao da Fonseca
Dias, directora, com categoria equiparada a chefe de divi-
sao, do Arquivo Distrital da Guarda.

Licenciada Maria das Dores Almeida Henriques, directora,
com categoria equiparada a chefe de divisao, do Arquivo
Distrital de Viseu.

10 — Envio de candidaturas — as candidaturas poderao ser entre-
gues directamente no Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do
Tombo, Alameda da Universidade 1649-010 Lisboa, durante o prazo
de abertura do concurso fixado no n.° 1 ou remetidas pelo correio,
sob registo, com aviso de recepgao, para o mesmo enderego, devendo
ser expedidas até ao termo do prazo referido.

11 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
afixadas nas instalagdes do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo.

9 de Agosto de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

Aviso n.° 12 820/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho
de 24 de Julho de 2000 do Ministro da Cultura, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral com vista ao
provimento de um lugar de director do Arquivo Distrital de Faro,
com categoria equiparada a chefe de divisdo, nos termos da portaria
n.° 316/99, de 12 de Maio.

2 — O concurso ¢ valido para o preenchimento do cargo para o
qual é aberto, sendo o prazo de validade fixado em seis meses, contados
a partir da data da publicagao da lista de classificagao final.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Cargo e area de actuacdo — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de director do Arquivo Distrital de Faro, equi-
parado a chefe de divisdo, ao qual compete zelar pela guarda, segu-
ranga, conservagiao e divulgagdo do patriménio arquivistico do seu
distrito, bem como fomentar a rigorosa observancia das demais dis-
posigoes contidas no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 149/83, de 5 de
Abril.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no Arquivo Distrital de Faro, Rua de Coronel Ant6-
nio dos Santos Fonseca, 8000-247 Faro, sendo o vencimento o cons-
tante do anexo viI ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacao complementar. As regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracao Publica.

6 — Requisitos legais e condi¢des preferénciais de candidatura:

6.1 — Podem candidatar-se os funcionarios que, cumulativamente,
satisfacam os seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada;

b) Integracdo em carreira de grupo de pessoal técnico superior;

¢) Quatro anos de experiéncia profissional em cargos inseridos
em carreiras de grupo de pessoal técnico superior.

6.2 — Condicoes preferénciais:

Serem titulares de qualquer dos cursos mencionados no n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;
Experiéncia profissional na area de arquivo.

7 — Métodos de selecgao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.
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7.1 — Na avaliacdo curricular considerar-se-d0 os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagao académica;

b) Experiéncia profissional geral;

c) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visara apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Expressao e fluéncia verbais;

¢) Motivagao;

d) Qualidade de experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta
da média aritmética simples ou ponderada das classificacoes obtidas
nos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢ao nao pode ter um indice de ponderacao superior aos dos restantes
métodos de seleccao.

7.4 — De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selecgao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de acta da reunido do jari do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.5 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.° 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo, dele devendo constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa, (nome, estado civil, residéncia, codigo
postal e telefone);

Habilitacoes literarias e profissionais;

Situacao profissional (servico a que pertence, natureza do vinculo
e categoria que detém, bem como a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na funcao publica);

Indicacdo do cargo e concurso a que a candidatura diz respeito;

Declaragao de que possui os requisitos legais de admissao a con-
curso, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de curriculum
vitae detalhado, datado e assinado, donde constem, nomeadamente,
as fungdes que tem exercido e respectivos periodos de exercicio, bem
como a formagao profissional que possui, com indicagdo das entidades
promotoras e datas de obtengao da formacao.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos que
ndo entreguem ou fagam constar do seu requerimento a declaragdo
de que possuem os requisitos legais de admissao a concurso.

9 — Composi¢ao do juri— na sequéncia do sorteio a que alude
o artigo 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado no dia 6 de
Junho de 2000 pela Comissao de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 284/2000, daquela Comissao, o jdri terd a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado José Maria Sande e Castro Salgado,
subdirector do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do
Tombo, que serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo primeiro vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Licenciado Rui Jorge Pereira de Sousa Palma, director, com
categoria equiparada a chefe de divisdo, do Arquivo Dis-
trital de Portalegre.

Licenciada Maria Olinda Fernandes Lopes Alves Pereira,
directora, com categoria equiparada a chefe de divisao,
do Arquivo Distrital de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria José Abrantes Maciel Chaves, directora,
com categoria equiparada a chefe de divisao, do Arquivo
Distrital de Beja

Licenciada Maria das Dores Almeida Henriques, directora,
com categoria equiparada a chefe de divisao, do Arquivo
Distrital de Viseu.

10 — Envio de candidaturas — as candidaturas poderdo ser entre-
gues directamente no Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do
Tombo, Alameda da Universidade 1649-010 Lisboa, durante o prazo
de abertura do concurso fixado no n.° 1 ou remetidas pelo correio,
sob registo, com aviso de recepcao, para o mesmo enderego, devendo
ser expedidas até ao termo do prazo referido.

11 — A relacao de candidatos e a lista de classificac@o final serao
afixadas nas instalagdes do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo.

9 de Agosto de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

Aviso n.° 12 821/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho
de 24 de Julho de 2000 do Ministro da Cultura, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral com vista ao
provimento de um lugar de director do Arquivo Distrital de Santarém,
com categoria equiparada a chefe de divisdo, nos termos da portaria
n.° 316/99, de 12 de Maio.

2 — O concurso ¢ valido para o preenchimento do cargo para o
qual é aberto, sendo o prazo de validade fixado em seis meses, contados
a partir da data da publicagao da lista de classificacdo final.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e Lein.® 49/99, de 22 de Junho.

4 — Cargo ¢ area de actuacao — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de director do Arquivo Distrital de Santarém,
equiparado a chefe de divisdo, ao qual compete zelar pela guarda,
seguranca, conservagao e divulgagdo do patriménio arquivistico do
seu distrito, bem como fomentar a rigorosa observancia das demais
disposicdes contidas no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 149/83, de 5 de
Abril.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no Arquivo Distrital de Santarém, Rua de Passos
Manuel, 2000-118 Santarém, sendo o vencimento o constante do
anexo VvIII ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacao
complementar. As regalias sociais sao as genericamente vigentes para
os funcionérios da Administracao Publica.

6 — Requisitos legais e condigdes preferénciais de candidatura:

6.1 — Podem candidatar-se os funcionérios que, cumulativamente,
satisfacam os seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada;

b) Integracdo em carreira de grupo de pessoal técnico superior;

¢) Quatro anos de experiéncia profissional em cargos inseridos
em carreiras de grupo de pessoal técnico superior.

6.2 — Condicoes preferénciais:

Serem titulares de qualquer dos cursos mencionados no n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;
Experiéncia profissional na area de arquivo.

7 — Métodos de seleccdo a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Na avaliagao curricular considerar-se-do os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Expressao e fluéncia verbais;

¢) Motivagao;

d) Qualidade de experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

A classificacdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta
da média aritmética simples ou ponderada das classificacdes obtidas
nos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢ao nao pode ter um indice de ponderacéo superior aos dos restantes
métodos de selecgao.

7.4 — De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciacao e ponderagiao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta da reunido do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.
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7.5 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.% 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

8 — Formalizag¢do das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo, dele devendo constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa, (nome, estado civil, residéncia, cédigo
postal e telefone);

Habilitagdes literarias e profissionais;

Situacao profissional (servico a que pertence, natureza do vinculo
e categoria que detém, bem como a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungao publica);

Indicacdo do cargo e concurso a que a candidatura diz respeito;

Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao a con-
curso, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

8.2 — Os requerimentos deverado ser acompanhados de curriculum
vitae detalhado, datado e assinado, donde constem, nomeadamente,
as fungdes que tem exercido e respectivos periodos de exercicio, bem
como a formagao profissional que possui, com indicagdo das entidades
promotoras e datas de obtengao da formacao.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de duavida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos que
ndo entreguem ou fagam constar do seu requerimento a declaragdo
de que possuem os requisitos legais de admissao a concurso.

9 — Composicao do juri—na sequéncia do sorteio a que alude
o artigo 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado no dia 6 de
Junho de 2000 pela Comissdao de Observacdo e Acompanhamento
dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 284/2000, daquela Comissdo, o juri tera a seguinte composicao:

Presidente — Licenciado José Maria Sande e Castro Salgado,
subdirector do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do
Tombo, que serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo primeiro vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Licenciado Rui Jorge Pereira de Sousa Palma, director, com
categoria equiparada a chefe de divisao, do Arquivo Dis-
trital de Portalegre.

Licenciada Maria Olinda Fernandes Lopes Alves Pereira,
directora, com categoria equiparada a chefe de divisao,
do Arquivo Distrital de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Licenciado Carlos Dinis Cosme, director, com categoria
equiparada a chefe de divisao, do Arquivo Distrital de
Setibal.

Licenciada Maria Cecilia Serpa da Lanca Falciao da Fonseca
Dias, directora, com categoria equiparada a chefe de divi-
sao, do Arquivo Distrital da Guarda.

10 — Envio de candidaturas — as candidaturas poderao ser entre-
gues directamente no Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do
Tombo, Alameda da Universidade 1649-010 Lisboa, durante o prazo
de abertura do concurso fixado no n.° 1 ou remetidas pelo correio,
sob registo, com aviso de recepcao, para o mesmo enderego, devendo
ser expedidas até ao termo do prazo referido.

11 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas nas instalagdes do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo.

10 de Agosto de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Secretaria-Geral

Rectificacao n.° 2249/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 182, de 8 de Agosto
de 2000, a p. 13 123, o despacho (extracto) n.° 16 149/2000, rectifica-se
que onde se 1¢ «Jodo Jorge dos Santos Leal» deve ler-se «Jodo Jorge
Santos Leal».

11 de Agosto de 2000. — O Secretario-Geral, Anténio Raul Capaz
Coelho.

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Aviso n.° 12 822/2000 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por despacho de 23 de Junho de 2000 do presidente
do Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso,
concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar de
chefe de sec¢ao da area de patrimonio e logistica do quadro de pessoal
do Instituto de Investigagao Cientifica Tropical.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento da vaga mencionada, esgotando-se com o seu provimento.

3 — Local de prestagao de trabalho — em Lisboa, nas instalacoes
da Direccao dos Servicos de Administragao, situadas na Rua da Jun-
queira, 30.

4 — Vencimento e condi¢des de trabalho — a remuneracao ¢ a cor-
respondente ao desenvolvimento indicidrio para a categoria de chefe
de seccdo, constante do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, republicado em anexo a Lei n.® 44/99, de 11 de Junho,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

5 — Contetddo funcional — compete genericamente ao chefe de
secgdo assegurar as tarefas desenvolvidas numa unidade orgénica cor-
respondente ao conceito de seccao e dirigir, coordenar e orientar
o respectivo pessoal, em uma ou mais areas de actividade de indole
administrativa, colhendo as necessarias directrizes dos 6rgaos de direc-
¢ao ou do chefe daquela reparticio em que o servico se integra e
participando na tomada de decisdes concernentes, propondo, suge-
rindo e implementando as medidas capazes de produzir aperfeicoa-
mento e melhoria da eficicia dos servigos.

6 — Posse dos requisitos gerais de admissao ao concurso, constantes
do n.° 2 do artigo 29.° do referido Decreto-Lei n.° 204/98:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir a escolaridade obrigatoria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7 — Requisitos especiais de admissao — de acordo com o previsto
na alinea a) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, podem candidatar-se os funcionarios de qualquer servigo
ou organismo da Administragao Puablica que preencham os requisitos
previstos no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18
de Dezembro, sejam assistentes administrativos especialistas ou tesou-
reiros, em ambos os casos com classificagdo de servico nao inferior
a Bom.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar serao,
nos termos previstos nos artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccio.

8.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam da acta de reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.2 — A classificacdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos que, na classificagao
final, obtenham classificac@o inferior a 9,5 valores.

9 — Formalizacdo das candidaturas — o requerimento de admissao
com indicacdo do concurso a que se candidata devera ser dirigido
ao presidente do jari, podendo ser entregue pessoalmente na Direcgao
dos Servicos de Administracao, na Rua da Junqueira, 30, 2.°, dentro
das horas normais de expediente, ou remetido pelo correio, em carta
registada, com aviso de recepgdo, para a mesma morada, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para entrega das candidaturas esta-
belecido neste aviso.

Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, nimero e validade do bilhete de iden-
tidade, residéncia e nimero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influirem na
apreciagao do seu mérito ou de constituirem motivo de pre-
feréncia legal, os quais, no entanto, s6 poderao ser tidos em
conta pelo juri se devidamente comprovados.
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10 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual conste, de
maneira inequivoca, a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica;

b) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo, designadamente,
das tarefas e funcoes desenvolvidas pelo candidato e cor-
respondentes periodos, bem como a formagao profissional
complementar, referindo as acgdes finalizadas, duracéo e enti-
dade promotora, devendo ser apresentada a respectiva
comprovagao.

11 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas nas instalagoes da Direcgao dos Servicos Administrativos do
Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical, situadas na Rua da Jun-
queira, 30, em Lisboa.

12 — O jiri tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Anténio José Lopes de Melo, director
de Servicos de Administracdo do Instituto de Investigacdo
Cientifica Tropical.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Isabel de Matos Costa Marreiro, chefe
da Divisdo de Planeamento, Programacao e Controlo do
Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical, que substi-
tuird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Rohit, chefe de reparticdo da Administracdo Financeira e
Patrimonial do Instituto de Investigacao Cientifica Tro-
pical.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo Mendes Fernandes, chefe da Seccao de
Pessoal do Instituto de Investigagao Cientifica Tropical.

Maria Isabel Madruga dos Santos Lourenco, chefe da Repar-
ticao de Pessoal, Secretariado e Expediente do Instituto
de Investigacao Cientifica Tropical.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

2 de Agosto de 2000. — O Presidente do Juri, Antonio José Lopes
de Melo.

Despacho (extracto) n.° 17 449/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Agosto de 2000 do vice-presidente do Instituto de
Investigacao Cientifica Tropical:

Miguel Anténio Jasmins Pereira Rodrigues — nomeado provisoria-
mente investigador auxiliar do quadro do Instituto de Investigagao
Cientifica Tropical, ficando na data da posse rescindido o contrato
administrativo de provimento que celebrou com este Instituto.
(Isento de fiscalizacdo prévia pelo Tribunal de Contas.)

9 de Agosto de 2000. — Pelo Director dos Servigos de Adminis-
tracao, em substituicdo, a Chefe de Divisdo de Planeamento, Pro-
gramacao e Controlo, Isabel Costa.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1624/2000. — Por despacho de 10 de
Maio de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Maria Joao Ferreira Custédio — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do
1.° triénio, em regime de tempo parcial, a 50 %, da Escola Superior
de Gestao, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve, em
regime de substituicdo temporaria, ao abrigo do programa PRO-
DEP, com efeitos a partir de 10 de Maio de 2000, até ao regresso
do substituido, auferindo a remuneragao mensal iliquida corres-
pondente ao indice 100, considerando-se rescindido o contrato
anterior.

25 de Maio de 2000. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1625/2000. — Por despacho de 13 de
Julho de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Bacharel Susana Maria Miguel Costa Pedro — autorizado o contrato
de trabalho a termo certo para exercer as fungdes correspondentes
a técnico de 2.* classe nos Servicos Académicos da Universidade
do Algarve, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a
partir de 1 de Agosto de 2000, pelo periodo de um ano, auferindo
a remuneracdo mensal iliquida de 125 6008, correspondente ao
indice 215.

2 de Agosto de 2000. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1626/2000. — Por despacho de 13 de
Julho de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Bacharel Gilda Santos Guerreiro — autorizado o contrato de trabalho
a termo certo para exercer as funcdes correspondentes a técnico
de 2.2 classe nos Servigos Académicos da Universidade do Algarve,
por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a partir de 24
de Julho de 2000, pelo periodo de um ano, auferindo a remuneragao
mensal iliquida de 125 6008, correspondente ao indice 215.

2 de Agosto de 2000. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.

Unidade de Ciéncias Exactas e Humanas

Contrato (extracto) n.° 1627/2000. — Por despacho de 16 de
Junho de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor Fernando Miguel Pais da Graca Lobo — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professor auxiliar convidado
da Unidade de Ciéncias Exactas e Humanas, da Universidade do
Algarve, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de
servico, com efeitos a partir de 16 de Junho de 2000, pelo periodo
de um ano, auferindo a remuneragdo mensal iliquida correspon-
dente ao indice 195, considerando-se rescindido o contrato anterior.

17 de Julho de 2000. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Relatério referente a contratagcao do professor auxiliar convi-
dado Fernando Miguel Pais da Graca Lobo, de acordo com
o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Unidade de Ciéncias Exactas ¢ Humanas,
da Universidade do Algarve, na sua 124.* reunido plendria, de 14
de Junho de 2000, com base nos pareceres previstos no Estatuto da
Carreira Docente Universitdria, subscritos pelos Profs. Doutores,
Anténio Sousa da Céamara, professor associado com agregagao da
Universidade Nova de Lisboa, Carlos Manuel Mira da Fonseca, pro-
fessor auxiliar da Universidade do Algarve, e José Luis Valente de
Oliveira, professor auxiliar da Universidade do Algarve, apés apre-
ciagao do curriculum vitae do Doutor Fernando Miguel Pais da Graca
Lobo, considerou que, pela sua experiéncia na actividade cientifica,
preenche as condicoes adequadas ao exercicio das fungdes referidas
no artigo 5.° do ECDU, pelo que aprovou, por unanimidade, a con-
tratacao do Doutor Fernando Miguel Pais da Graga Lobo como pro-
fessor auxiliar convidado para esta Unidade.

O Presidente do Conselho Cientifico, da Unidade de Ciéncias Exac-
tas e Humanas — Abilio Marques da Silva.

Unidade de Ciéncias e Tecnologias Agrarias

Louvor n.° 508/2000. — No momento em que, por op¢ao pessoal,
a Prof.* Doutora Maria Lorete Correia da Anunciada Sousa Otto
requereu a sua passagem ao regime de aposentacao, o conselho cien-
tifico da Unidade de Ciéncias e Tecnologias Agrarias, da Universidade
do Algarve, em sua reunido de 26 de Julho de 2000, decidiu atribuir-lhe
um louvor pela relevante colaboragao prestada a gestao universitaria
e também pelas suas elevadas qualidades como docente universitaria
e investigadora, funcdes que sempre exerceu com a maior dedicagiao
e empenhamento em prol da Universidade do Algarve e da comu-
nidade académica em geral.

31 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico da
Unidade de Ciéncias e Tecnologias Agrérias, Eugénio de Aratijo Faria.



14 092

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 197 — 26 de Agosto de 2000

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servigos Administrativos

Aviso n.° 12 823/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso, devi-
damente autorizado por despacho do reitor da Universidade do Minho
de 23 de Maio de 2000, se encontra aberto concurso externo de
ingresso para provimento na categoria constante da referéncia a seguir
indicada, do quadro de pessoal da mesma Universidade:

Referéncia FP-9/00-E/I/DRH (3) — assistente administrativo da
carreira de assistente administrativo — trés vagas.

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

A publicacao do presente aviso foi precedida da necessaria consulta
a DGAP sobre a existéncia de excedentes, que informou nao haver
pessoal nas condicoes requeridas, e tendo em conta a fixagdo do
nimero maximo de nao docentes padrdo para o ano lectivo de
1999-2000, conforme despacho n.° 20 771/99 (2.2 série), do Ministro
da Educagao, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 256,
de 3 de Novembro de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o preenchimento
das vagas indicadas.

3 — Conteudo funcional — funcoes inerentes a categoria, previstas
no Decreto Regulamentar n.° 20/85, de 1 de Abril, fazendo apelo
aos conhecimentos e experiéncia de informética a nivel de utilizagao
de software nos microcomputadores Macintosh, nomeadamente pro-
cessamento de texto e folha de célculo.

4 — Vencimento — ¢ o correspondente ao do indice da respectiva
categoria referenciado na escala constante do mapa anexo ao Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Divisao
de Recursos Humanos da Universidade do Minho, em Braga.

6 — Condicoes de candidatura — sendo o concurso aberto a todos
os individuos, estejam ou nao vinculados aos servigos e organismos
previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, nos termos dos n.° 1 e 2 do artigo 6.° do citado diploma,
constituem requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c¢) Possuir as habilitagdes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatéria.

6.1 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condi¢oes previstas
na alinea b) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccao:

a) Provas de conhecimentos gerais e especificos, escritas, de
natureza tedrica, com a duragao de duas horas cada, de acordo
com o programa de provas de conhecimentos gerais aprovado
pelo despacho n.° 13 381/99 (2.2 série), de 1 de Julho de 1999,
do director-geral da Administragao Publica, publicado no Did-
rio da Republica, 2. série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999,
e programa de provas de conhecimentos especificos da Rei-
toria e Servigos Centrais da Universidade do Porto, aprovado
pelo despacho conjunto n.° 252/2000 do reitor da Univer-
sidade do Porto e do director-geral da Administragido Puablica
de 15 de Fevereiro de 2000, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 53, de 3 de Marco de 2000;

b) Avaliacdo curricular onde serao obrigatoriamente conside-

rados e ponderados de acordo com as exigéncias da funcao,

os factores habilitacdo académica de base, a formacdo pro-
fissional e a experiéncia profissional;

Entrevista profissional de selecgao que avaliara, numa relacao

interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as aptidoes

profissionais e pessoais dos candidatos.

o
~

As provas a que se refere a alinea @) tém caracter eliminatdrio.

7.1 — A classificagdo final serd expressa numa escala de 0 a 20
valores e resultara da média aritmética ponderada de todos os métodos
de seleccao.

7.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de acta de reunides do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha de papel normal branca ou de cor palida, de formato
A4 ou papel continuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4
de Abril, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio com aviso
de recepgdo, dirigido ao reitor da Universidade do Minho, Largo
do Paco, 4700-320 Braga, solicitando a admissdao a concurso, donde
devem constar os seguintes elementos:

Nome;

Filiacao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (ntmero, data e servico de identificagao
que o emitiu);

Residéncia (codigo postal e nimero de telefone);

Categoria, servigo e local onde desempenha fungoes;

Concurso e referéncia a que se candidata.

8.2 — O requerimento de admissao serd acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacao obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificacao;

Habilitagoes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricdo das fungdes
desempenhadas).

Em relacdo a experiéncia profissional, indicagao, devi-
damente comprovada, dos periodos temporais para cada
fungao exercida;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocépia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino;

d) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais
(especializagdes, semindrios, acgdes de formagao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das accoes
em causa, das quais constem a sua designagdo, a indicagao
das entidades que as promoveu, os periodos em que decor-
reram e a respectiva duragao em horas;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que néo esta inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e que
tem cumprido as leis da vacinagao obrigatdria.

8.3 — A apresentacao inicial da prova documental referida nas ali-
neas e), f) e g) do n.° 8.2 serd, no entanto, dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

8.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Minho ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do seu processo individual.

9 — Afixacdo de listas — sempre que for caso disso, a relacdo de
candidatos admitidos e a lista de classificacao final do concurso, bem
como quaisquer outros elementos julgados necessarios para melhor
esclarecimento dos interessados, serao afixados nos atrios dos edificios
da Universidade do Minho, situados no Largo do Paco e Campus
Universitario de Gualtar, em Braga, e Campus Universitario de Azu-
rém, em Guimaraes.

10 — Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — A constituicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Anténio Xavier Balsa de Palhares Falcao, chefe
de divisdo.
Vogais efectivos:
Maria Regina Jaco Alves Saraiva Monteiro, chefe de sec¢ao.
Silvéria da Conceicao Ferreira Alves Louro Almeida, chefe
de secgao.
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Vogais suplentes:

Lucinda da Encarnacdo e Costa Alves, assistente adminis-
trativa especialista.

Eva Maria Cruz Carneiro Pestana da Silva, assistente admi-
nistrativa principal.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

27 de Julho de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

ANEXO

Enunciado dos programas de provas do concurso
para assistente administrativo

Prova de conhecimentos gerais

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de Portugués e de Mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcéo publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4 — Deontologia do servigo publico.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto o concurso.

Prova de conhecimentos especificos
A) Regime juridico da funcao publica:

1) Recrutamento e seleccao;

2) Constituicdo, modificagdo e extingdo da relacdo juridica de
emprego;

3) Horarios e suspensao de trabalho (pessoal docente e nao
docente);

4) Quadros e carreiras (pessoal docente e ndo docente);

5) Regime de aposentagao;

6) Beneficios sociais (ADSE, subsidios familiares e outros);

7) Acumulagdes e incompatibilidades;

8) Cddigo do Procedimento Administrativo.

B) Contabilidade publica:

1) Despesas e receitas publicas (classificagdo e formalidades a
observar);

2) Orcamento do Estado (regime duodecimal, cabimentos, refor-
¢os, transferéncia de verba);

3) Despesas correntes (processamento de vencimentos, ajudas
de custo, subsidios complementares e outros abonos);

4) Orcamentos privativos;

5) Inventario e cadastro de bens mdveis e iméveis;

6) Contas de geréncia.

C) Servigos académicos:

1) Matriculas, inscricdes e transferéncias;

2) Propinas, emolumentos e imposto do selo;
3) Graus académicos;

4) Certidoes e diplomas;

5) Regime de estudo, exames e prescrigdes.

Legislacao e bibliografia
Conhecimentos gerais
1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:
Regime de férias, faltas e licencas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracao Publica:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tracao Publica:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;

Estatuto e estrutura organica da Universidade do Minho:

Despacho Normativo n.° 25/2000, de 23 de Maio;
Resolucao n.° 100/98 (2.2 série), de 5 de Agosto.

Conhecimentos especificos
A) Regime juridico da fungéo publica:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lein.° 49/99, de 22 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

Lein.© 19/92, de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho;

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho;

Lein.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Lein.® 98/97, de 26 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

Declaragao de Rectificacao n.° 13-E/98, de 31 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;

Decreto-Lei n.° 2/93, de 8 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 233/94, de 15 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;

Portaria n.° 968/95, de 9 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 275/95, de 25 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 217/96, de 20 de Novembro;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril;

Decreto Regulamentar n.° 28/97, de 21 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Lein.® 44/99, de 11 de Junho;

Lein.° 49/99, de 22 de Junho;

Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;

Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto;

Lei n.° 8/95, de 29 de Marco;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

B) Contabilidade publica:

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 196/99, de 13 de Maio;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Julho.

C) Servigos Académicos:

Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 216/97, de 18 de Agosto.
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