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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Comissao para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres

Despacho n.° 16 953/2000 (2. série). — Por despachos de 4
de Maio e de 10 de Julho de 2000 respectivamente da presidente
da Comissdo para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres e
do director regional-adjunto de Educacdo de Lisboa do Ministério
da Educacao:

Maria Teresa Alvarez Nunes, professora do ensino secundério do
quadro de nomeacao definitiva da Escola Secundéria Vitorino
Nemésio — requisitada para exercer fungdes na Comissdo para a
Igualdade e para os Direitos das Mulheres para desenvolver acti-
vidades no ambito da educagao e no quadro dos estudos e formagao,
por um periodo de um ano, com inicio em 1 de Setembro de 2000.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Agosto de 2000. — A Presidente, Ana Maria Quintans Fer-
nandes Ferreira Braga da Cruz.

Conselho Superior de Desporto

Aviso n.° 12 620/2000 (2.2 série). — Por despacho do Ministro
Adjunto de 7 de Junho de 2000, foi homologado o parecer do Conselho
Superior de Desporto de 20 de Margo de 2000, pelo que, em con-
sequéncia, é reconhecido, nos termos e para os efeitos da lei, nomea-
damente os previstos no Decreto-Lei n.° 303/99, de 6 de Agosto,
no que concerne a época de 2000-2001, que o campeonato organizado
pela Liga dos Clubes de Basquetebol tem a natureza de competigao
desportiva profissional.

31 de Julho de 2000. — O Presidente, José Vicente Moura.

Instituto Portugués da Juventude

Despacho (extracto) n.° 16 954/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 31 de Julho de 2000:

Anténio Costa Pinto, técnico profissional especialista do quadro do
Instituto de Desenvolvimento e Inspecgao das Condigdes de Tra-
balho — transferido para o quadro da Delegacdao Regional de Coim-
bra do Instituto Portugués da Juventude, depois de obtida a con-
cordancia do servico de origem, com efeitos a partir de 1 de
Agosto de 2000.

7 de Agosto de 2000. — O Presidente da Comissao Executiva, Pedro
Augusto Corte Real Vieira de Meireles.

Despacho (extracto) n.° 16 955/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 31 de Julho de 2000:

Maria Teresa de Jesus da Silva Candeias, técnica profissional de
2.2 classe do quadro distrital de vinculacdo de Santarém — trans-
ferida para o quadro da Delegacdo Regional de Santarém do Ins-
tituto Portugués da Juventude, depois de obtida a concordancia
do servigo de origem, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2000.

7 de Agosto de 2000. — O Presidente da Comissao Executiva, Pedro
Augusto Corte Real Vieira de Meireles.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E
MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS,
DA ADMINISTRAGAO INTERNA E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE.

Despacho conjunto n.° 850/2000. — Considerando:

As conclusoes do Conselho Europeu Extraordinario de Tampere,
realizado em 15 e 16 de Outubro;

A necessidade de serem adoptadas medidas mais eficazes na
lutra contra a imigragao clandestina, em especial no que se
refere a actividade das redes de imigracdo ilegal, cuja acti-
vidade tem vindo a potenciar os fluxos migratdrios com destino
a Europa Comunitaria e, em particular, a Portugal;

As conclusoes da Reunido do Conselho de Seguranga Interna
realizada em 2 de Marco do corrente ano;

A urgéncia em se encontrarem solugoes que permitam, por um
lado, reduzir a intensidade dos fluxos migratérios e, por outro,
desencorajar o recurso ao trabalho clandestino prestado por
cidadaos estrangeiros em situagao ilegal:

determina-se:

1 — Criar um grupo de trabalho coordenado pelo Servigo de Estran-
geiros e Fronteiras e constituido por representantes das seguintes
entidades:

Direccao-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Por-
tuguesas;

Servico de Estrangeiros e Fronteiras;

Instituto do Desenvolvimento e Inspeccdo das Condigdes de
Trabalho;

Instituto do Emprego e Formagao Profissional,

Gabinete do Alto-Comissério para a Imigracdo e Minorias
Etnicas.

2 — A este grupo de trabalho é cometido o estudo e a concepgao
de medidas no ambito do combate a imigracao ilegal, nomeadamente
propostas de alteracao legislativa.

3 — Podem participar nas reunides do grupo de trabalho, a convite
do respectivo coordenador, representantes de outras entidades publi-
cas e privadas, designadamente a Policia Judicidria, a Direccdo-Geral
das Contribuigoes e Impostos, a Direcgdo-Geral dos Regimes de Segu-
ranca Social e associacOes representativas de sectores de actividade
econdmica cuja audigio seja relevante para a sua actividade.

4 — O grupo de trabalho devera apresentar as propostas referidas
no n.° 2 no prazo de 60 dias.

20 de Julho de 2000. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Administracdo Interna, Fer-
nando Manuel dos Santos Gomes. — O Ministro do Trabalho e da
Solidariedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues. — A Ministra
para a Igualdade, Maria de Belém Roseira Martins Coelho Henriques
de Pina.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Rectificagao n.° 2202/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo, procede-se a rectificacio do despacho (extracto)
n.° 14 493/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 164,
de 18 de Julho de 2000. Assim, onde se 1€ «foi aplicada a pena dis-
ciplinar de demissao a secretaria de 2.* classe» deve ler-se «foi aplicada
a pena disciplinar de demissao a secretaria de 3.2 classe».

4 de Agosto de 2000. — O Director-Adjunto, Carlos Jorge Silva
dos Santos Iglésias.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 956/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° e do n.° 2 do artigo 15.° do
Cddigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atenta a resolucdo do conselho de administracdo do Ins-
tituto para a Construcdo Rodovidria de 7 de Julho de 2000, que apro-
vou a planta parcelar e o mapa de expropriagoes das parcelas relativas
a construgao da obra do IP 4 — Amarante — Vila Real — constru-
¢ao-beneficiacdo dos nds — nd de Arrabaes, ao abrigo do artigo 161.°
do Estatuto das Estradas Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de
19 de Agosto de 1949, atendendo ao interesse puiblico subjacente
a rapida e eficaz execucdo da obra projectada, declaro a utilidade
publica, com caricter de urgéncia, da expropriacdo das parcelas de
terreno necessarias a execucao da obra do IP 4 — Amarante — Vila
Real — construgao-beneficiagdo dos nés —nd de Arrabaes, identi-
ficadas, no mapa e na planta em anexo, com os elementos constantes
da descri¢ao predial e da inscricdo matricial e dos direitos e onus
que sobre elas incidem e os nomes dos respectivos titulares.

Os encargos com as expropriagdes em causa serdo suportados pelo
Instituto para a Construcao Rodovidria.

7 de Agosto de 2000. — Pelo Ministro do Equipamento Social, o
Secretario de Estado Adjunto e das Obras Publicas, Luis Manuel Fer-
reira Parreirdo Gongalves.



Obra: IP 4 — Amarante — Vila Real — n6 de Arrabaes

Mapa de expropriacoes

Identificacao do prédio

Numero Nomes e moradas Matriz/freguesia Natureza Areas
das dos 5 das
parca;las proprietéroi;s actuais DeSCCfli'QfliO Confr(()irtl)tagoes parca;las (metros quadrados)
Ristica Urbana precia prédio
lelA Manuel Augusto Dinis, Arrabaes, 5000 Vila 973 Omisso Norte: caminho ...................... Terreno ............ 463
Real. Sul:caminho ......................... Benfeitorias.
Nascente: Augusto Joao Resende .......
Poente: Mariana Dias Aires ............
2e2A Herd. de Augusto Joao Resende, Arrabaes, 972 Omisso Norte: caminho ...................... Terreno ............ 1177
5000 Vila Real. Sul: Jos¢ Amandio Peixoto Ferreira .. ... Benfeitorias.
Nascente: Guiomar Jesus Leite .........
Poente: Manuel Augusto Dinis .........
3e3A Guiomar Jesus Leite, Arrabaes, 5000 Vila 971 01163 Norte: caminho ...................... Terreno ............ 1180
Real. Mondroes Sul: José Amandio Peixoto Ferreira ..... Benfeitorias.
Nascente: Maria do Carmo Machado . ...
Poente: Augusto Jodo Resende .........
3.1e3.1A Maria do Carmo Machado 2, Impasse de 969 Omisso Norte: caminho ...................... Terreno ............ 1065
Lachiers, 54430 Rehon, Franga. Sul: José Amandio Peixoto Ferreira ... ..
Nascente: Manuel Patricio .............
Poente: Guiomar Jesus Leite ...........
4edA Antoénio Vilela de Almeida, Rua da Arroteia, 970 Omisso Norte: Maria do Carmo Machado ....... Terreno ............ 800
39, Areosa, 4435 Rio Tinto. Sul:caminho ......................... Benfeitorias.
Nascente: proprio ....................
Poente: caminho .....................
4B Antoénio Vilela de Almeida, Rua da Arroteia, 757 Omisso Norte: Maria do Carmo Machado ....... Terreno ............ 296
39, Areosa, 4435 Rio Tinto. Sul:caminho .........................
Nascente: proprio ....................
Poente: caminho .....................
SeS5A Modesto Carvalho Magalhdes, Torgueda, 1866 36/030286 Norte: caminho publico................ Terreno ............ 979
5000 Vila Real. Mondroes Sul:estrada .......................... Benfeitorias.

Nascente: caminho puablico .............
Poente:estrada ......................
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Nimero

Nomes e moradas

Identificagao do prédio

Natureza

das dos Matriz/freguesia . das Areas
parcelas proprietérios actuais Descrigao Confrgr:)lagoes parcelas (metros quadrados)
predial Py
Rustica Urbana prédio
5.1e5.1A Filinto Peixoto, Rua de Sacadura Cabral, 155, 975 01083 Norte: Manuel Fernando Teixeira Costa | Terreno .......... 228
3., esquerdo, 2765 Sdo Jodo do Estoril. Mondroes Sul: Alfredo Peixoto Alves ............. Benfeitorias.
Nascente: Arlindo Dinis ...............
Poente: caminho .....................
6 Alfredo Peixoto Alves (um quarto), Maria 00164 Norte: Filinto Peixoto ................. Terreno .......... 573
Celeste Peixoto Alves (um quarto), Maria Mondroes Sul:caminho .........................
Amélia Peixoto Alves (um quarto) e Maria Nascente: Arlindo Dinis ...............
dos Anjos Peixoto Alves (um quarto), Arra- Poente: caminho .....................
baes, 5000 Vila Real.
7eTA Hélder Nogueira M. Nogueira, L.9%, Restau- 977 00312 Norte: Manuel Fernando Teixeira Costa | Terreno .......... 1982
rante Maranus, 5000 Vila Real. Mondroes Sul: Alfredo Peixoto Alves ............. Benfeitorias.
Nascente: Manuel Augusto Pires Gongalves
Poente: Filinto Peixoto ................
8e8A Manuel Augusto Pires Gongalves, Arrabaes, 981 119 251 Norte: proprio ..., Terreno .......... 548
5000 Vila Real. fl. 178 Sul: estrada e Manuel Anjos Ferreira | Benfeitorias ...... 20
B-300 Dinis.
Mondroes Nascente: Delfina Dias ................
Poente: Arlindo Dinis .................
9e9A Manuel dos Anjos Ferreira Dinis e Irmaos, 982 Omisso Norte: Manuel Augusto Pires Gongalves ... | Terreno .......... 487
5000 Vila Real. Sul:estrada .......................... Benfeitorias.
Nascente: Antonio Teixeira ............
Poente: Manuel Augusto Pires Gongalves
10 Herd. de Albino Augusto Aires, Arrabaes, 1032 Omisso Norte:estrada .................c..... Terreno .......... 1389
5000 Vila Real. Sul:estrada .......................... Benfeitorias.
Nascente: Avelino Aires ...............
Poente: Anténio Augusto Aires .........
11 Herd. de Albino Augusto Aires, Arrabaes, 1032 Omisso Norte:estrada ....................... Terreno .......... 2127
5000 Vila Real. Sul:estrada .......................... Benfeitorias.
Nascente: Avelino Aires ...............
Poente: Anténio Augusto Aires .........
11.1 José Alberto Costa Quintelas, Arrabaes, 5000 1033 00461 Norte: Albino Augusto Aires ........... Terreno .......... 876
Vila Real. Mondroes Sul:estrada .......................... Benfeitorias.
Nascente: Albino Augusto Aires ........
Poente: Albino Augusto Aires ..........
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Nimero

Nomes e moradas

Identificagao do prédio

Natureza

das dos Matriz/freguesia . das Areas
parcelas proprietérios actuais Descrigao Confrgr:)lagoes parcelas (metros quadrados)
predial Py
Rstica Urbana prédio
12 Avelino Aires, Arrabaes, 5000 Vila Real. 1031 Omisso Norte:estrada ....................... Terreno ............ 1100
Sulrestrada ................coiin... Benfeitorias.
Nascente: Modesto Carvalho Magalhaes
Poente: Albino Augusto Aires ..........
13 Modesto Carvalho Magalhaes, Torgueda, 5000 1030 36/030285 Norte:estrada ................oouunn. Terreno ............ 847
Vila Real. Mondrdes Sulrestrada .............ooiiii... Benfeitorias.
Nascente:estrada .....................
Poente: Avelino Aires .................
14,15 16 Manuel Joaquim Rodrigues Moura (um terco) 1036 00253 Norte:estrada .................. ... Terreno ............ 3202
e Deolinda dos Prazeres Pimenta Sousa Mondroes Sul: Anténio Joaquim Ribeiro Santos . ... | Benfeitorias.
(dois tercos), 5000 Vila Real. Nascente: Anténio Joaquim Ribeiro San-
tos.
Poente: caminho .....................
17 Herd. Anténio Joaquim Ribeiro Santos, Arra- 1037 00354 Norte:estrada ....................... Terreno ............ 757
baes, 5000 Vila Real. Mondroes Sul: Germano Gongalves Lopes .. ....... Benfeitorias.
Nascente: caminho ...................
Poente: caminho .....................
18 Camilo Augusto Mota Teixeira, Lugar das 780 Omisso Norte:estrada ....................... Terreno ............ 1287
Botelhas, 5000 Vila Real. Sul: Anténio Joaquim Ribeiro Santos . ... | Benfeitorias.
Nascente: Anténio Joaquim Ribeiro San-
tos.
Poente: caminho .....................
19 Deolinda dos Prazeres Pimenta Sousa, Arra- 1037 00354 Norte:estrada ....................... Terreno ............ 40
baes, 5000 Vila Real. Mondroes Sul: Germano Gongalves Lopes ......... Benfeitorias.
Nascente: caminho ...................
Poente: caminho .....................
19 A Deolinda dos Prazeres Pimenta Sousa, Arra- 1037 00354 Norte:estrada ....................... Terreno ............ 48
baes, 5000 Vila Real. Mondroes Sul: Germano Gongalves Lopes ......... Benfeitorias.
Nascente: caminho ...................
Poente: caminho .....................
20 Avelino Aires, Arrabaes, 5000 Vila Real. Omisso Omisso Norte:estrada ....................... Terreno ............ 10
Sul: caminho ......................... Benfeitorias.
Nascente: caminho ...................
Poente: Anténio Joaquim Ribeiro Santos
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Identificacao do prédio

Numero Nomes e moradas Matriz/freguesia Natureza Areas
das dos 5 das < auadrados
parcelas proprietérios actuais DSSC(Tin?O Confrgr:)lagoes parcelas (metros quadrados)
Rustica Urbana predia prédio
21 Modesto José Ferreira Dinis, Campea, 5000 | Omisso Omisso Norte:estrada ....................... Terreno ............ 29
Vila Real. Sul:caminho .........................
Nascente: proprio ....................
Poente: caminho .....................
22 Ligia Alexandre Olhero Dinis, Campea, 5000 1026 Omisso Norte:estrada ....................... Terreno ............ 82
Vila Real Sul:caminho ......................... Benfeitorias.
Nascente: Manuel Augusto Dinis .......
Poente: proprio ............. ...
23 Manuel Augusto Dinis, Arrabaes, 5000 Vila 1025 Omisso Norte:estrada ....................... Terreno ............ 165
Real. Sul:caminho ......................... Benfeitorias.
Nascente: estrada . ....................
Poente: Modesto José Ferreira Dinis .. ..
24 Herd. de Maria Emilia Ferreira, Campea, 5000 986 Omisso Norte: Albino Augusto Aires ........... Terreno ............ 352
Vila Real. Sul: José Anjos Teixeira ............... Benfeitorias.
Nascente: José Anjos Teixeira ..........
Poente:estrada ......................
25 Herd. Anténio Joaquim Ribeiro Santos, Arra- 1035 Omisso Norte:estrada ....................... Terreno ............ 13
baes, 5000 Vila Real. Sul:caminho ......................... Benfeitorias.
Nascente: caminho ...................
Poente: José Gongalves Minhava . .. .....
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Area 2 Exproprar

Aren Expropriac

——- Limits de Expropriscéo

——— Limite de Parceta

Nimero de Parcels

IP4 ~ AMARANTE:/ VILA REAL ESGALA
1/2000

sooe l.C. 0. R.

INSTITUTO PARA A CONSTRUGAD RODOVIARIA NO _DE ARRABKES

Cevontamanto

- rant DESICNAGAD:

NGMERD
Pa- A/ WP

TOPONORT
Cagostrs JF5 Torowom Planta Parcelar

Edicla DATA 6/2000_FOLHA N' 1/t

Escola Nautica Infante D. Henrique

Despacho (extracto) n.° 16 957/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 27 de Julho de 2000 do director da Escola Nautica Infante
D. Henrique:

Joaquim Henrique Almeida de Oliveira, professor-adjunto de nomea-
¢do provisdria do quadro de pessoal docente da Escola Nautica
Infante D. Henrique — nomeado definitivamente, com efeitos a
partir de 7 de Agosto de 2000. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2000. — O Director, Jodo Manuel Silva.

Instituto Nacional de Aviacao Civil

Despacho (extracto) n.° 16 958/2000 (2.2 série). — Tendo a
OMNI — Aviagio e Tecnologia, L.9, com sede no Aerédromo Muni-
cipal de Cascais, hangar 1, Tires, Sao Domingos de Rana, requerido
licenca para o exercicio da actividade de transporte aéreo regular
no territério nacional continental e verificando-se estarem cumpridos
os requisitos exigidos, fica pelo presente despacho, ao abrigo do Decre-
to-Lei n.° 234/89, de 25 de Julho, autorizada a exercer a referida
actividade nos seguintes termos:

a) Quanto as rotas — Lisboa-Braganga e Braganga-Vila Real-
-Lisboa;

b) Quanto ao equipamento — uma aeronave com capacidade
de transporte nao superior a 12 lugares e nao inferior a 6
e peso maximo a descolagem néo superior a 5700 kg;

¢) Quanto ao prazo — a licenga € revista ao fim de um ano.

28 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Luis Jorge Lopes.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 16 959/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Julho de 2000, obtida a prévia anuéncia do pre-
sidente do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial:

Eugénia Maria Batista Duarte Marques Valente e Anténio José Alves
Borralho, assistentes administrativos do quadro de pessoal do Ins-
tituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial — transfe-
ridos para idéntico lugar do quadro do pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério da Defesa Nacional, ficando exonerados do anterior
lugar com efeitos a partir da data do despacho (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2000. — Pelo Secretario-Geral, o Secretario-Geral
Substituto, Antonio Mila Filipe.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forgcas Armadas

Louvor n.° 479/2000. — Louvo o capitdo de infantaria (NIM
16370385) Jodo Carlos Carvalho e Cunha Godinho, da EPST, pelas
qualidades morais, virtudes militares e extraordinario empenhamento
evidenciados no desempenho das fungoes de oficial de ligagdo do
agrupamento conjunto ALFA/BLI/SFOR 1II, forca nacional destacada
no teatro de operagoes da Bdsnia-Herzegovina e reserva operacional
do comando da Stabilization Force (SFOR).

Na fase de aprontamento, desenvolveu um trabalho de excelente
qualidade, sendo de realgar o seu empenhamento no planeamento,
execugao e supervisao de toda a instrugiao de tiro do agrupamento,
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que, desde logo, reflectiu a sua elevada competéncia técnico-profis-
sional nesta e noutras dreas em que a sua participacdo se tornou
necessaria e ser possuidor de dotes de caracter e outras relevantes
qualidades pessoais que lhe permitiram impor-se naturalmente a
estima e consideragao de todos os que com ele privaram.

No teatro de operagdes, inicialmente no NSE PO em Sarajevo
(Tito Barracks), foi notéria a sua acgao de ligacio a BMNN (IT)
e a DMN-SE (FR) e ao CJ4 QG/SFOR 1I para tratar, de entre outros,
de assuntos de caracter logistico respeitantes a mudanga do agru-
pamento para Visoko e ao armazenamento de muni¢des em Mostar,
confirmando a sua extraordindria capacidade de trabalho, grande dedi-
cacao ao servico e sentido de responsabilidade.

Posteriormente colocado junto do QG/SFOR 11, passou também,
no ambito da ligacdo, a ocupar-se com assuntos de natureza diversa,
como por exemplo: requisicio e devolugao de cartoes SFOR e de
racionamento; requisicdo de medalhas e certificados NATO; requi-
sicdo de transportes terrestres para fins recreativos; requisicao de
transportes aéreos e de créditos de movimento, executando todas
as tarefas com profissionalismo e exemplar dedicagao e evidenciando
elevados padroes de proficiéncia na sua funcao.

Consciente das suas responsabilidades de oficial de ligacdo, man-
teve-se permanentemente informado sobre a situagdo da sua unidade
e em condi¢des de informar com clareza o comandante e o EM das
unidades com quem tinha de se ligar, designadamente durante as
fases de planeamento e preparacdo do exercicio Joint Resolve, sendo
também de realgar o cuidado e a atengao dispensados no acompa-
nhamento de algumas visitas de entidades do QG/SFOR ao agru-
pamento e nos contactos que estabeleceu com a redaccao do jornal
SFOR Informer, por forma a garantir divulgacdo permanente sobre
a reserva operacional.

Oficial integro, cordial nas relagoes, disciplinado, disciplinador e
permanentemente disponivel para colaborar com os seus camaradas,
revelou espirito de obediéncia e aptidao para bem servir nas diferentes
circunstancias.

Dotado de uma forte personalidade, leal e possuidor de qualidades
de abnegacdo e de sacrificio exemplares, o capitio Cunha Godinho
¢ inteiramente merecedor deste publico louvor, tendo os servigos por
si prestados contribuido significativamente para a eficiéncia, o pres-
tigio e o cumprimento da missao atribuida ao agrupamento, pelo
que devem ser considerados relevantes e de elevado mérito.

1 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 480/2000. — Louvo o capitdo de infantaria (NIM
12273785) Eduardo Dias Duarte Fernandes, do RI 3, pelas excep-
cionais qualidades e virtudes militares demonstradas no desempenho
das fungoes de oficial de pessoal do agrupamento conjunto
ALFA/BLI/SFOR 1I, no teatro de operacoes da Bosnia-Herzegovina.

Na fase do aprontamento, na qual ocorreu a mudanca na missao
e a consequente alteracdo do quadro orgénico de pessoal, desenvolveu
uma acgdo de extrema importancia, face as miiltiplas diligéncias a
desenvolver, para que, no pouco tempo disponivel, as nomeagoes e
desnomeacoes de pessoal e a actualizacao dos processos individuais
dos militares fossem efectuadas com oportunidade e eficiéncia, pese
embora o facto de serem oriundos de cerca de meia centena de uni-
dades pertencentes a dois ramos das Forcas Armadas, fazendo juz
a sua grande capacidade de trabalho e revelando qualidades de abne-
gagao e sacrificio exemplares.

No teatro de operagdes acumulou as suas fungdes com as de oficial
de justica, mantendo sempre o maximo rigor e competéncia na actua-
lizagao dos processos individuais, bem como dedicou particular aten-
¢ao a situagao disciplinar dos militares, a instrugao dos varios processos
disciplinares e outros, a gestdo e controlo dos efectivos e ao desen-
volvimento e manutengdo do moral e bem-estar do pessoal, para o
que, frequentemente, apresentou propostas de actividades recreativas
e ocupagao dos tempos livres, que bem reflectem a sua sensibilidade
para as sensiveis areas de pessoal.

Militar humilde, sébrio, disciplinado e disciplinador, possuidor de
dotes de caracter e espirito de obediéncia, praticando em elevado
grau a virtude de lealdade e revelando aptidao para bem servir nas
diferentes circunstancias, é o capitdo Duarte Fernandes um oficial
que honra e prestigia a instituicdo militar, sendo digno de ocupar
os postos de maior risco pela afirmacao constante de reconhecida
coragem moral, devendo os servigos por si prestados no teatro de
operacoes da Bdsnia-Herzegovina ser considerados relevantes e de
elevado mérito.

1 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 481/2000. — Louvo o 1TEN SEF (NII 67680) José
Manuel Cardoso Neto Simoes, do Corpo de Fuzileiros, em missiao
de servico no agrupamento conjunto ALFA/BLI/SFORII, pelo
extraordinario empenhamento, excepcional capacidade de organiza-
¢ao, elevado sentido do dever e competéncia técnico-profissional que
demonstrou no desempenho das funcoes de oficial de informacoes.

Na fase de aprontamento, evidenciou desde logo uma forte deter-
minacao no sentido de garantir a funcionalidade e operacionalidade
da seccao que chefiou, nao se poupando a esforcos, por vezes no
seu periodo de licenga, na procura de informacoes em diversas fontes.

Esta qualidade, aliada a sua capacidade de organizacao e ao trabalho
intelectual desenvolvido, ficou patenteada no excelente nivel atingido
pela secgao, garantindo um eficiente aprontamento para a missao.

No teatro de operagdes da Bosnia-Herzegovina, pese embora as
dificuldades de comunicagdes com o escalao superior no tratamento
de matéria classificada e o facto de apenas ter um sargento como
adjunto, o 1TEN Neto Simdes nao se poupou a esforcos e, fruto
ainda das suas qualidades pessoais demonstradas no excelente rela-
cionamento que manteve com os seus congéneros do comando da
SFOR e das divisoes multinacionais, constituiu uma base de dados,
permanentemente actualizada, que permitiu a informagao adequada
e atempada sempre que as unidades de manobra eram empenhadas
em operacoes.

Desempenhou ainda as funcdes de oficial de seguranga da unidade
no Campo Militar de Visoko, tendo para o efeito elaborado toda
a documentacgao necessaria e implementado de uma forma eficiente
o sistema de seguranca em coordenacdo com o contingente grego.

Pelas relevantes qualidades pessoais, aptidao para bem servir nas
diferentes circunstancias e elevado nivel de desempenho das suas fun-
¢oes, de que resultou inequivocamente prestigio e eficiéncia no cum-
primento da missdo da forca nacional destacada e das Forcas Armadas,
devem os servigos por si prestados ser considerados relevantes e de
elevado mérito.

1 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 482/2000. — Louvo o sargento-chefe de infantaria
(NIM 09844378) José Augusto Pereira dos Santos, da BLI, pela forma
competente e leal como desempenhou as funcoes de adjunto do
comando do agrupamento conjunto ALFA/BLI/SFORII, forga nacio-
nal destacada no teatro de operagdes da Bésnia-Herzegovina.

A esclarecida accao que desenvolveu desde o inicio da preparagao
e do aprontamento da unidade, os dotes de carécter e o alto sentido
do dever que mostrou possuir, a pratica constante das virtudes militares
da camaradagem e da lealdade e a revelacdo de qualidades de abne-
gagdo e de sacrificio exemplares tornaram-no um precioso e decisivo
auxiliar do comando para a seleccdo e formagao dos militares que
vieram a constituir o agrupamento.

Posteriormente, no teatro de operagdes da Bésnia-Herzegovina,
onde, para além de adjunto do comando, desempenhou funcoes na
area da secretaria do agrupamento, mais uma vez pOs a prova a sua
elevada competéncia técnico-profissional e as suas raras qualidades
pessoais, em que denotou permanente disponibilidade e elevado empe-
nhamento, respondendo com grande profissionalismo a todas as soli-
citacoes, que, a par de grande iniciativa, de reconhecida coragem
moral e espirito de missdo o levaram a ser respeitado e admirado
por todos com quem se relacionou.

Revelando forte personalidade e impecavel correcgdo e apurado
sentido do dever e assumindo-se constantemente pelo exemplo, foi
tido como referencial de homem e militar por todos os elementos
do agrupamento conjunto ALFA. Dedicando constante e especial
atencao aos problemas do pessoal, propondo medidas ajustadas e
oportunas em dreas tao sensiveis como a justica, o moral e o bem-estar,
actuando com muito bom senso e sentido de oportunidade, contribuiu
significativamente para a coesao, a disciplina, a motivacao e o moral
do agrupamento.

O sargento-chefe Pereira dos Santos ¢ um militar que muito pres-
tigia a classe de sargentos, honrado, disciplinado e disciplinador, mani-
festando inequivoca aptiddo para bem servir nas mais variadas cir-
cunstancias, e contribuiu de forma clara com a sua acgdo para o
prestigio e lustre das Forgcas Armadas e de Portugal, sendo os seus
servicos considerados relevantes e distintos.

1 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto dos Espirito Santo, general.

Louvor n.° 483/2000. — Louvo o cabo-adjunto (NIM 18360691)
Pedro Miguel dos Santos Costa, do RI 1, em missao de servico no
agrupamento conjunto ALFA/BLI/SFORII, pela forma como desem-
penhou a suas fungdes de mecanico de viatura auto na secgao de
manutencdo da Companhia de Atiradores no teatro de operagdes
da Bésnia-Herzegovina, revelando excepcional interesse, prontidao
e dedicagado pelo servigo, sendo conscientemente responsavel e deno-
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tando um alto espirito de missdo no cumprimento das tarefas
atribuidas.

Militar possuidor de elevada competéncia técnico-profissional na
area da mecanica, sempre revelou conhecimentos de excepcional qua-
lidade e total seguranga nas suas funcdes durante os trabalhos de
manutengao didrios que o cumprimento da missdo da Companhia
em territorio da Bosnia-Herzegovina exigiram, nomeadamente quando
apoiou o 2.° pelotdo de atiradores — em controlo tactico na DMN
N(US), junto ao 3/3 ACR (US), em Camp Dobol — e ainda o 1.° pelo-
tdao de atiradores —em controlo tactico na DMN SW(UK), junto
ao Royal Canadian Horse Artillery, em Camp Holopina, onde, apesar
da exiguidade de meios a sua disposicao, revelou exemplar dedicacao
no cumprimento das suas funcdes.

Demonstrou elevada criatividade, agindo com esponténea facilidade
na forma como sempre solucionou as iniimeras situagdes imprevisiveis
com que as viaturas atribuidas a Companhia foram sendo confron-
tadas, dado o desgaste verificado pelo seu uso prolongado.

Evidenciou-se também pelas relevantes qualidades militares e pes-
soais de abnegagao e sacrificio exemplares com que sempre sacrificou
os seus periodos de descanso para que a Companhia mantivesse os
seus meios sempre prontos, actuando eficazmente através da equipa
de contacto no exterior, independentemente da hora ou condigdes
atmosféricas, quando no decorrer de missdes surgiram avarias.

Na resolugao dos inimeros problemas de manutencao que dia-
riamente surgiram e nas intervengdes de manutencdo programada,
foi um precioso auxiliar do comandante da sec¢ao de manutengao
na forma como agiu, com eficacia, nas situacoes mais dificeis, nunca
esmorecendo perante exigéncia de esforgos fisicos.

Sempre que necessario, desempenhou também as funcgoes de con-
dutor, com a mesma competéncia e disponibilidade, revelando aptidao
para bem servir nas diferentes circunstancias.

Numa operagao em que a utilizacdo de viaturas é absolutamente
indispensavel para cumprir a missao, o extraordinario empenho, a
elevada competéncia técnica e as qualidades militares e pessoais deste
militar contribuiram significativamente para a eficiéncia, o prestigio
e o cumprimento da missdo da Companhia, da forca nacional des-
tacada e das Forcas Armadas.

1 de Agosto de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

MARINHA
Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 16 960/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servi¢os
do Pessoal, sao promovidos ao posto de segundo-marinheiro, em
regime de voluntariado, da classe da taifa, subclasse de despenseiros,
ao abrigo do n.° 2 do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os
seguintes militares:

9302099, primeiro-grumete TFD RV Claudia Sofia Soromenho
Pélvora.

9301699, primeiro-grumete TFD RV Filipa Isabel Alves Carregueira.

9301299, primeiro-grumete TFD RV Vera Licia Guerreiro Joia.

9300799, primeiro-grumete TFD RV Alexandra de Fatima Mota Guer-
reiro de Miranda.

9300599, primeiro-grumete TFD RV Carla Sofia Rodrigues Pacheco.

Sao promovidos a contar de 27 de Maio de 2000.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 500698,
segundo-marinheiro TFD RV Joao Ricardo Tavares Silva, pela ordem
indicada.

27 de Julho de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 16 961/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticdo de Sargentos e Pragas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sao promovidos ao posto de primeiro-grumete em regime
de voluntariado da classe de abastecimento, ao abrigo da alinea c)

do n.° 1 do artigo 371.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas
(Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os seguintes militares:

9319899, segundo-grumete L RV Sénia Catarina Barbosa da Rocha
Pais e Vasconcelos.

9325699, segundo-grumete L RV Joao Manuel Paquito Batista.

9318499, segundo-grumete L RV Tania Catarina dos Santos Joaquim.

406299, segundo-grumete L RV Paulo Jorge Pereira Tomé.

9317999, segundo-grumete L RV Dina Maria Teixeira Carapelho.

421899, segundo-grumete L RV Mario Filipe Cardoso Coito.

9323199, segundo-grumete L RV Jaime Ricardo Madureira Fraga.

407499, segundo-grumete L RV José Miguel Paixdo de Carvalho
Ferreira.

9325499, segundo-grumete L RV Adérito Nunes Gomes.

9320799, segundo-grumete L RV Luis David Patricio Gaspar.

9317899, segundo-grumete L RV Helga Filipa Patriarca Lopes.

9321399, segundo-grumete L RV Filipe Alexandre Lopes Nunes
Tiburcio.

9319099, segundo-grumete L RV Cldudia Maria da Conceigdo
Moreira.

9321199, segundo-grumete L RV Adelino Miguel Moreira Catarino.

9317799, segundo-grumete L RV Olivia de Fatima Sita.

424399, segundo-grumete L RV David Miguel Alves de Matos Peres
Ventura.

9325399, segundo-grumete L RV David Martins Beltrao.

Sao promovidos a contar de 28 de Margo de 2000.
Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 123999,
primeiro-grumete L RV Miguel Angelo de Oliveira Martins.

28 de Julho de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 16 962/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegac¢io do vice-almirante superintendente dos Servigos
de Pessoal, sao promovidos ao posto de primeiro-grumete, em regime
de voluntariado, da classe de abastecimento, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 371.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os seguintes militares:

9304100, segundo-grumete L RV Marcelo Franco Ferreira.

9303800, segundo-grumete L RV Sérgio David da Encarnacao Casaca
de Carvalho.

9300200, segundo-grumete L RV Armanda Isabel Maciel Duro.

9300400, segundo-grumete L RV Claudia Alexandra Pereira Romba.

9303200, segundo-grumete L RV André Filipe Castro Santos.

9305100, segundo-grumete L RV Bruno José Zarrete Fraga.

9304400, segundo-grumete L RV Paulo Sérgio Cardoso Marques.

9300300, segundo-grumete L RV Verdnica Goulao Rego.

Sao promovidos a contar de 30 de Maio de 2000.
Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9325399,
primeiro-grumete L RV David Martins Beltrao, pela ordem indicada.

28 de Julho de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 16 963/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servi¢os
de Pessoal, é promovido por escolha, ao posto de sargento-mor da
classe de técnicos radioelectricistas, ao abrigo da alinea a) do
artigo 263.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho), ficando no quadro, o seguinte
militar:

73167, sargento-chefe TRI Joaquim Alfredo da Silva Meira.

E promovido a contar de 31 de Julho de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe ¢ devido o vencimento do
novo posto, de acordo com a alinea b) no n.° 1 do artigo 176.° e
para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
reserva do 196764, sargento-mor TRI Jorge da Silva Martins.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 43967, sar-
gento-mor TRC Jesuino do Carmo dos Santos.

31 de Julho de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 16 964/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sdo promovidos, por escolha, ao posto de sargento-mor
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da classe de enfermeiros, ao abrigo da alinea a) do artigo 263.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.© 236/99),
os seguintes militares:

113269, sargento-chefe H Gilberto Lopes do Nascimento Viegas,
ficando no quadro.

186767, sargento-chefe H Ernesto de Oliveira Dias, ficando adido
ao quadro.

Sdo promovidos a contar de 31 de Julho de 2000, data a partir
da qual contam a respectiva antiguidade e lhes ¢ devido o vencimento
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo as vagas ocorridas nessa data resultantes da passagem
a situagao de reserva do 792762, sargento-mor H Gabriel Prates Cor-
reia, e do 620360, sargento-mor H Gualdino Ferreira de Magalhaes.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 188169,
sargento-mor H Anténio José Severino, pela ordem indicada.

31 de Julho de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 16 965/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido, por antiguidade, ao posto de sargento-a-
judante da classe de manobra, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho), ficando no quadro, o seguinte militar:

155370, primeiro-sargento M Anténio Domingos Amaro Martins.

E promovido a contar de 31 de Julho de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe é devido o vencimento do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e
para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
reserva do 114671, sargento-ajudante M Anténio Afonso Marques.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 179571, sar-
gento-ajudante M Joaquim Anténio Ferreira.

1 de Agosto de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 16 966/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido, por antiguidade, ao posto de sargento-
-ajudante da classe de manobra, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho), ficando supranumerario ao quadro, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 166.° do mesmo Estatuto, o seguinte militar:

179571, primeiro-sargento M Joaquim Anténio Ferreira.

E promovido a contar de 31 de Julho de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe é devido o vencimento do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e
para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
resultante da passagem a reserva do 1099763, sargento-mor M Nemé-
sio Tarsicio Pinto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 164871, sar-
gento-ajudante M Hermenegildo Correia Dinis.

1 de Agosto de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

FORCA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea

Portaria n.° 1232/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento ao
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais TMMEL — major:

CAP TMMEL Q (045162-C) Carlos Alberto Marques Gongal-
ves — BA4.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de reserva do MAJ TMMEL (008832-D) Manuel
Joao Martins Carvalho, verificada em 30 de Abril de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 30 de Abril
de 2000.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

7 de Julho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea,
Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general.

Portaria n.° 1233/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais PA — major:

CAP PA Q (011806-A) Joao Afonso dos Santos Pereira— CTA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situagdo de adido em comissio normal do MAJ PA
(032098-G) Henrique Augusto Dias Grossinho, verificada em 27 de
Abril de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 27 de Abril
de 2000.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

26 de Julho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea
em Exercicio de Funcoes, Antonio José Vaz Afonso, tenente-general
piloto aviador.

Portaria n.° 1234/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os oficiais em seguida mencionados
sejam promovidos ao posto que lhes vai indicado, nos termos do
n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, por satisfazerem as condicoes gerais e especiais de
promogdo estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 218.° do mesmo Estatuto, e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 289.°
do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho:

Quadro de oficiais TABST — major:

CAP TABST Q (040452-H) Henrique Manuel de Oliveira Fer-
reira — DGMFA.

CAP TABST Q (040455-B) Artur Agostinho Ferrdao de Figuei-
redo — DMA.

Preenchem respectivamente as vagas em aberto no respectivo qua-
dro especial pelas promocgoes ao posto imediato dos MAJ TABST
(012905-E) José Luis Fernandes Vicente e (012910-A) Carlos Manuel
da Cruz Carvalheiro, verificadas em 1 de Fevereiro de 2000.

Ficam colocados na respectiva lista de antiguidade por esta ordem
e contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Feve-
reiro de 2000.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

26 de Julho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea
em Exercicio de Fungdes, Anténio José Vaz Afonso, tenente-general
piloto aviador.

Portaria n.° 1235/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto, e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
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aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento ao
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais PA — major:
CAP PA Q (032098-G) Henrique Augusto Dias Grossinho — COFA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mo¢ao ao posto imediato do MAJ PA (016582-E) Antonio Macedo
Alves, verificada em 3 de Janeiro de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 3 de Janeiro
de 2000.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

26 de Julho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea
em Exercicio de Funcoes, Antonio José Vaz Afonso, tenente-general
piloto aviador.

Aviso n.° 12 621/2000 (2.2 série). — Por delibera¢ao do Conselho
de Chefes de Estado-Maior de 15 de Junho de 2000, confirmada
pelo Conselho Superior de Defesa Nacional em 10 de Julho de 2000,
ao abrigo do disposto nos n.°® 2 e 3 do artigo 28.° da Lei de Defesa
Nacional e das Forcas Armadas, aprovada pela Lei n.° 29/82, de 11 de
Dezembro, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 18/95, de 13
de Julho, sao promovidos aos postos indicados, nos termos do n.° 1
do artigo 215.° do EMFAR, os seguintes oficiais:

Ao posto de tenente-general:
MGEN PILAV (000273-K) Fernando de Sousa Rodrigues.

Ao posto de major-general:
COR ADMAER (001001-E) José Martinho Moreira de Matos.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto desde 15 de
Junho de 2000, data a partir da qual lhes sdo devidos os respectivos
vencimentos, nos termos do n.° 4 do artigo 215.° do EMFAR.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

12 de Julho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general.

Comando de Pessoal da Forga Aérea

Portaria n.° 1236/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os aspirantes a oficial RV abaixo men-
cionados tenham o posto que lhes vai indicado por satisfazerem as
condicoes gerais e especiais de promogao estabelecidas respectiva-
mente no artigo 56.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e na alinea a)
do n.° 1 do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, com a redac-
¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho:

Oficiais TINF RC — alferes:

ASPOF TINF (128219-A) Pedro Miguel Oliveira Marques da
Silva — DINFA.

ASPOF TINF (128218-C) Sara Alexandra Magalhdes Pereira —
DINFA.

ASPOF TINF (128223-K) Ricardo Jorge Pires Moreira de Jesus —
CFMTFA.

ASPOF TINF (128217-E) Carla Sofia Fernandes Valente — AFA.

ASPOF TINF (128222-A) José Luis Pereira Braga — DINFA.

ASPOF TINF (128220-E) Bruno Miguel Valente Ribeiro Coim-
bra — IAEFA.

ASPOF TINF (128363-E) Joel Santa Rita Bento Morais — BAG6.

ASPOF TINF (128221-C) Nuno Filipe Mourao Freitas — BAG.

ASPOF TINF (128224-H) Nuno Manuel Palhotas Caetano — BA11.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 22 de
Junho de 2000.

27 de Julho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forgca Aérea, o Comandante do Pessoal da Forca Aérea, Rui Alberto
Fidalgo Ferreira, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 16 967/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguinda mencio-
nado seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do
n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 236/99,

de 25 de Junho, por satisfazer as condicOes gerais e especiais de
promogao estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 e no
n.° 2 do artigo 264.° do mesmo Estatuto, ¢ na alinea c¢) do n.° 1
do artigo 331.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90,
de 24 de Janeiro, atento respectivamente o disposto nos artigos 5.°
€ 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos OPCOM — sargento-chefe:

SAJ OPCOM Q (016242-G) Fernando Manuel Ferreira da
Silva — BAS.

Preenche a vaga de SCH OPCOM que, nos termos do n.° 5 do
artigo 166.° do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de Junho, vinha sendo ocupada pelo SAJ] OPCOM (037558-G)
Joaquim Anténio Mantinhas Valente, que passa a ocupar a vaga de
SAJ deixada em aberto pela promocdo ao posto imediato agora
verificada.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Janeiro
de 2000.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

5 de Julho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante do Pessoal da Forca Aérea, Rui Alberto
Fidalgo Ferreira, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 16 968/2000 (2.2 série). —Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que os militares em seguida mencio-
nados, que concluiram em 27 de Julho de 2000 o curso de formagdo
de sargentos de 19 de Julho de 2000, ingressem no QP de sargentos
MELECA desde 28 de Julho de 2000 com o posto de 2SAR, ao
abrigo do n.° 1 do artigo 168.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
e atento o disposto no seu artigo 29.%, e da Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e ao abrigo dos n.* 1 e 2 do artigo 327.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, e ainda
por satisfazerem as condicoes impostas pelo artigo 56.© do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos MELECA:

FURG MELECA (103006-L) Célia Maria Serrano Quendera
Machado — CFMTFA.

FURG MELECA (105084-C) Nuno Miguel Pereira Tavares —
CFMTFA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 1999.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratoria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

27 de Julho de 2000. — Por delegagao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante do Pessoal da Forca Aérea, Rui Alberto
Fidalgo Ferreira, TGEN PILAV.

Despacho n.° 16 969/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado,
que concluiu em 27 de Julho de 2000 o curso de formacao de sargentos
de 1997-2000, ingresse no QP de sargentos OPCOM desde 28 de
Julho de 2000 com o posto de 2SAR, ao abrigo do n.° 1 do artigo 168.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e atento o disposto no seu artigo 29.°,
e da Lei n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, e ao abrigo dos n.* 1 e
2 do artigo 327.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90,
de 24 de Janeiro:

Quadro de sargentos OPCOM:

FURG OPCOM (088151-B) Ricardo Jorge Godinho da Costa —
CFMTFA.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 1999.

Preenche vaga em aberto no respectivo quadro.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

27 de Julho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante de Pessoal da Forca Aérea, Rui
Alberto Fidalgo Ferreira, tenente-general piloto aviador.
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Despacho n.° 16 970/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado,
que concluiu em 27 de Julho de 2000 o curso de formacao de sargentos
de 1997-2000, ingresse no QP de sargentos MELIAV desde 28 de
Julho de 2000 com o posto de 2SAR, ao abrigo do n.° 1 do artigo 168.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e atento o disposto no seu artigo 29.°,
e da Lei n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, e ao abrigo dos n.* 1 e
2 do artigo 327.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90,
de 24 de Janeiro:

Quadro de sargentos MELIAV:

FURG MELIAV (103015-K) Anténio Filipe Ferreira Santos —
CFMTFA.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 1999.

Preenche vaga em aberto no respectivo quadro.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

27 de Julho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante de Pessoal da Forca Aérea, Rui
Alberto Fidalgo Ferreira, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 16 971/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que os militares em seguida mencio-
nados, que concluiram em 27 de Julho de 2000 o curso de formacao
de sargentos de 1997-2000, ingressem no QP de sargentos MMA desde
28 de Julho de 2000 com o posto de 2SAR, ao abrigo do n.° 1 do
artigo 168.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e atento o disposto
no seu artigo 29.°, ¢ da Lei n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, e ao
abrigo dos n.* 1 e 2 do artigo 327.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, e ainda por satisfazerem
as condicoes impostas pelo artigo 56.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos MMA:

FURG MMA (095357-B) Anténio Manuel Paraiso de Carvalho —
CFMTFA.

FURG MMA (100916-J) Vitalina Maria Martins Rosa Martins —
CFMTFA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 1999.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

27 de Julho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante de Pessoal da Forca Aérea, Rui
Alberto Fidalgo Ferreira, tenente-general piloto aviador.

Direcgéo de Pessoal

Despacho n.° 16 972/2000 (2. série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea que os militares do regime de contrato
em seguida mencionados, que concluiram com aproveitamento, em
28 de Julho de 2000, os CTM/RC das respectivas especialidades, sejam
promovidos ao posto de FUR desde 29 de Julho de 2000, nos termos
do n.° 8 do despacho n.° 09/96/A, do CEMFA, de 18 de Junho, e
por satisfazerem as condigdes gerais de promocao estabelecidas no
artigo 56.° do EMFAR:

ABST:
1CAB ABST (109136-A) Sénia Maria Paredes Correia — BAG.

SAS:
1CAB SAS (120386-L) Maria Isabel Abreu Joaquim Nunes — CTA.

MUS:

1CAB MUS (120549-J) Luis Miguel da Silva — BANDMUS.
1CAB MUS (120602-J) Nuno Miguel Loura Moreira— BANDMUS.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

28 de Julho de 2000. — Por subdelegacdo do Comandante do Pes-
soal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director, Jodo Manuel Mendes de Oliveira, major-
-general piloto aviador.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Regimento de Cavalaria

Despacho n.° 16 973/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 11.1
do despacho n.° 32/99, de 20 de Setembro, do tenente-general comandante-
-geral, subdelego no presidente do conselho administrativo, tenente-coronel
de cavalaria, Norberto dos Anjos Santos Teixeira Pinto, as competéncias
relativas aos seguintes actos de realizacao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicio de servigos e bens, até
ao limite de 7500 contos, nos termos da alinea @) do n.° 3
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Autorizar despesas relativas a execucdo de planos ou pro-
gramas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante
de 15 000 contos, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

O presente despacho entra imediatamente em vigor.

31 de Julho de 2000. — O Comandante, Carlos Manuel Pires da
Costa, coronel de cavalaria.

Direccdo Nacional da Policia de Seguranca Publica

Declaragao (extracto) n.° 265/2000 (2.2 série). — Por despacho
do Ministro da Administracio Interna de 16 de Maio de 2000:

Alberto Anténio das Neves Silva, de 47 anos de idade, casado, filho
de Alberto da Silva e de Maria Augusta das Neves Silva, natural
da freguesia do Montijo, concelho do Montijo, subchefe M/128526,
do quadro efectivo da Direccdo Nacional da PSP — aplicada a pena
de aposentagao compulsiva. Esta declaragao € feita nos termos do
artigo 57.°, n.° 5, do Regulamento Disciplinar da PSP, aprovado
pela Lei n.° 7/90, de 20 de Fevereiro.

28 de Junho de 2000. — O Director, Joaquim Mendeiros Pedro.

Declaracao (extracto) n.° 266/2000 (2.2 série). — Por despacho
do Ministro da Administragdo Interna de 16 de Maio de 2000:

Adérito Fernandes Costa, de 46 anos de idade, casado, filho de Alcino
da Costa e de Merciana Donzilia Fernandes, natural da freguesia
de Moucos, concelho de Vila Real, agente M/127413, do Comando
Metropolitano de Lisboa da PSP — aplicada a pena de aposentagao
compulsiva. Esta declaragao ¢ feita nos termos do artigo 57.°, n.° 5,
do Regulamento Disciplinar da PSP, aprovado pela Lei n.° 7/90,
de 20 de Fevereiro.

18 de Julho de 2000. — O Director, Joaquim Mendeiros Pedro.

Declaracao (extracto) n.® 267/2000 (2.2 série). — Por despacho
do Ministro Adjunto e da Administragdo Interna de 16 de Maio de
2000:

Domingos Macedo Moreira, de 39 anos de idade, casado, filho de
Américo Pacheco Moreira e de Aracélia Alves Macedo, natural
da freguesia de Carreco, concelho de Viana do Castelo, agente
M/134317, do Comando de Policia de Faro da PSP — aplicada a
pena de aposentagao compulsiva. Esta declaragdo ¢ feita nos termos
do artigo 57.°, n.° 5, do Regulamento Disciplinar da PSP, aprovado
pela Lei n.° 7/90, de 20 de Fevereiro.

1 de Agosto de 2000. — O Director, Joaquim Mendeiros Pedro.

Despacho (extracto) n.° 16 974/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho ministerial de 21 de Julho de 2000:

Nomeado, em regime de substitui¢do, nos termos do artigo 21.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, para o cargo de comandante da
Policia de Seguranca Publica da Guarda, o subintendente M/119121,
Lourenco Bento Carvalho.

2 de Agosto de 2000. — Pelo Director Nacional, o Director Nacio-
nal-Adjunto/RH, Vitor Martins dos Santos.
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Governo Civil do Distrito de Leiria

Despacho n.° 16 975/2000 (2. série). — Por despacho de 2
de Maio de 2000 do governador civil do distrito de Leiria:

Ana Elisa da Silva da Costa Santos — exonerada, a seu pedido, do
cargo de secretaria do gabinete de apoio pessoal do governador
civil do distrito de Leiria, com efeitos a partir de 1 de Julho de
2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Governador Civil, Carlos Ascenso André.

Servigco Nacional de Proteccéo Civil

Despacho n.° 16 976/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Julho de 2000 do presidente do Servico Nacional de Protecgao
Civil:

Fernando Anténio Caetano Pinto — nomeado para frequentar o estd-
gio com vista ao ingresso na categoria de técnico superior de
2.2 classe da carreira de inspector do quadro de pessoal dos Servigos
Centrais do Servico Nacional de Proteccao Civil, a que se refere
a Portaria n.° 720/94, de 11 de Agosto. (Isento de visto prévio
do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2000. — O Vice-Presidente, Herndni Duarte.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 12 622/2000 (2.? série). — Por meu des-
pacho de 4 de Agosto de 2000, por delegagdo de competéncias:

Ligia Pereira Moreira Miranda Viegas Aragjo, técnica de adminis-
tragao tributaria-adjunta estagiaria, a exercer fungdes no S. F. da
Maia — rescindido, a seu pedido, o contrato administrativo de pro-
vimento que havia celebrado com esta DGCI, com efeitos a 11 de
Julho de 2000.

7 de Agosto de 2000. — O Subdirector-Geral, Elder Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 16 977/2000 (2.2 série). — Delegacdo
de competéncias. — Nos termos do artigo 62.° da lei geral tributaria
e do artigo 3.°, n.°* 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 357/98, de 18 de Novem-
bro, e para efeitos do n.° 2 do artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, delego as seguintes competéncias:

1— No director de finangas adjunto Arnaldo José Pais Farinha:

1.1 — As respeitantes a gestdo da area funcional da liquidacdo e
cobranga;

1.2 — As respeitantes a gestdo do Servico de Apoio as Comissoes
de Revisao;

1.3 — As previstas no artigo 91.° da lei geral tributdria e no
artigo 86.° do Cddigo de Processo Tributdrio (CPT) relativas a todos
os actos da competéncia da administragdo tributdria no ambito do
procedimento de revisdo da matéria colectéavel;

1.4 — A prevista no artigo 87.°, n.° 4, do CPT para a confirmacao
da legalidade do acordo ou da decisdo das reclamacdes apresentadas
nos termos do artigo 84.° do mesmo cddigo;

1.5 — A decisao prevista no n.° 6 do artigo 92.° da lei geral tri-
butaria, nos casos de falta de acordo entre os peritos no procedimento
de revisao da matéria colectavel,

1.6 — A revisao oficiosa dos actos tributarios de conformidade com
o disposto no artigo 78.° da lei geral tributdria;

1.7 — A elaboracdo dos documentos de correccdo e declaragdes
oficiosas resultantes dos actos praticados no ambito dos procedimentos
de revisdo da matéria colectdvel e de revisdo oficiosa referidos nos
n.°*1.3a1.6;

1.8 — A autorizagao para a recolha de todos os tipos de declaragdes
oficiosas;

1.9 — Subdelego ainda a competéncia para a autorizagao do paga-
mento em prestacoes de IRS e IRC nos termos dos artigos 29.° e
seguintes do Decreto-Lei n.° 492/88, de 30 de Dezembro, e dentro
dos limites anualmente estabelecidos;

1.10 — Subdelego, também, as competéncias constantes das ali-
neasa) ax) don.° 9.7, da parte 11 do despacho n.° 5871/2000 (2.* série),
de 29 de Janeiro, do director-geral dos Impostos, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000;

1.11 — A classificagdo de servico dos funcionarios que lhe estejam
subordinados, em conformidade com o disposto no artigo 8.°, n.° 2,

do Regulamento da Classificagdo de Servigos dos Funcionarios e
Agentes da Direccao-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria
n.° 326/84, de 31 de Maio.

2 — Nos chefes de divisdo de prevencao e Inspeccdo Tributéria,
Luis Ribeiro Barata, Acacio Manuel Melo Pinto, Joao de Jesus Ribeiro
Lages e Alfredo Inacio Machado Ribeiro Realista:

2.1 — A avaliagdo directa e indirecta da matéria colectavel prevista
nos n.°* 1 e 2 do artigo 82.° da lei geral tributaria, resultante de
processos de acgoes inspectivas, nos termos e com os limites fixados
nos nimeros seguintes;

2.2 — A alteracdo dos elementos declarados pelos sujeitos passivos
para efeitos de IRS, nos termos do n.° 4 do artigo 66.° do Cddigo
do IRS, até ao limite de 75 000 contos por cada exercicio;

2.3 — Determinar o recurso a aplicacdo de métodos indirectos nos
termos dos artigos 28.° e 38.° do Cddigo do IRS, bem como dos
artigos 87.° a 90.° da lei geral tributéria, até ao limite fixado no niimero
anterior;

2.4 — Proceder a fixagao do conjunto de rendimentos liquidos em
todos os casos previstos no n.° 2 do artigo 66.° do mesmo Cddigo,
até ao limite referido no nimero anterior;

2.5 — Determinar o recurso a aplicagao de métodos indirectos nos
termos do artigo 52.° do Cddigo do IRC, bem como dos artigos 87.°
a 90.° da lei geral tributéria, até ao limite de 200 000 contos por
cada exercicio;

2.6 — Fixacdo da matéria tributdvel sujeita a IRC, nos termos do
artigo 52.° do respectivo Cddigo dos artigos 87.° a 90.° da lei geral
tributaria, bem como nos casos de avaliacdo directa com correcgdes
técnicas ou meramente aritméticas resultantes de imposigao legal nos
termos dos artigos 81.° a 82.° da lei geral tributdria, até ao limite
de 200 000 contos por cada exercicio;

2.7 — Determinar o recurso a aplicacao de métodos indirectos nos
termos do artigo 84.° do Cédigo do IVA e dos artigo 87.° a 90.°
da lei geral tributéria, até ao limite de 75 000 contos por cada exercicio;

2.8 — Fixagao do IVA em falta nos termos do artigo 84.° do res-
pectivo Cddigo e dos artigos 87.° a 90.° da lei geral tributaria;

2.9 — Fixar os prazo para audicdo prévia nos termos do n.° 3 do
artigo 60.° da lei geral tributaria e do regime complementar de ins-
pecgao tributaria, no ambito dos procedimentos de inspeccao tribu-
taria, e praticar os actos subsequentes até a conclusio do pro-
cedimento;

2.10 — Proceder a emissao de ordens de servi¢o para os processos
inspectivos previamente programados pelo servico para a execugiao
nas respectivas divisoes;

2.11 — Sancionar todos os relatérios de accOes inspectivas, bem
como todas as informagdes concluidas nas respectivas divisoes;

2.12 — A autorizacdo para recolha dos documentos de correcgao
produzidos em consequéncia de acgdes inspectivas;

2.13 — A classificacdo de servico dos funciondrios que lhe estejam
subordinados, em conformidade com o disposto no artigo 8.°, n.° 2,
do Regulamento da Classificacao de Servigo dos Funcionarios e Agen-
tes da Direccao-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria n.® 326/84,
de 31 de Maio.

3 — No director de financas-adjunto Francisco Manuel Guerreiro
Lourenco:

3.1 — As respeitantes a gestao da area funcional da justica tri-
butaria;

3.2 — A coordenagéo da actividade dos representantes da Fazenda
Puablica junto do Tribunal Tributario de 1.* Instancia de Lisboa;

3.3 — A coordenacéo da actividade das secretarias administrativas
de execucOes fiscais, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 419/93;

3.4 — A decisao dos processos de reclamacao graciosa, nos termos
do artigo 99.° do Cddigo do Processo Tributario e do artigo 78.°
da lei geral tributdria, bem como do artigo 75.° do Cddigo de Pro-
cedimento e Processo Tributario, quando o valor do processo nao
exceda 50 000 contos e sempre que relativamente a matéria contro-
vertida ndo tenha sido instaurado processo de averiguagdes por crime
fiscal;

3.5 — A fixagao do agravamento de colecta prevista no artigo 77.°
do Codigo de Procedimento e Processo Tributdrio nos processos de
reclamagéo graciosa referidos no ponto anterior;

3.6 — A aplicagdo de coimas prevista no n.° 1 do artigo 54.° do
Regime Juridico das Infraccoes ndo Aduaneiras e nos n.** 2 e 3 do
artigo 205.° do Cddigo de Processo Tributdrio ou o arquivamento
de processo de contra-ordenacao;

3.7 — A autorizacdo para o pagamento em prestagdes, nos termos
do n.° 5 do artigo 88.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro,
das coimas fixadas em processos de contra-ordenagao;

3.8 — A confirmacao ou alteracdo das decisdes proferidas pelos
chefes de reparticdo de financas no ambito de procedimentos de
apreensao previstos nos n.”* 7 e 8 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 45/89, de 11 de Fevereiro;

3.9 — A apreciacao prévia das impugnacoes judiciais, prevista no
artigo 130.%, n.° 8, do Cddigo de Processo Tributério e no artigo 111.°
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do Cédigo de Procedimento e Processo Tributario, com os limites
do n.° 3.4 do presente despacho, bem como todos os actos subse-
quentes até entrada em juizo;

3.10 — Fixar os prazos para a audi¢do prévia nos termos do n.° 3
do artigo 60.° da lei geral tributdria, no ambito dos processos cuja
competéncia aqui fica delegada, e praticar os actos subsequentes até
a conclusao do procedimento;

3.11 — A autorizacao para a recolha das declaragoes oficiosas resul-
tantes de processos de reclamagdo graciosa e impugnacao judicial;

3.12 — Proferir decisdo nos pedidos de pagamento em prestacoes
em processos de execugao fiscal nos termos do artigo 280.°, alinea b),
do CPT e dos artigos 196.° e 197.° do Cédigo de Procedimento e
Processo Tributéario;

3.13 — Apreciar e decidir a prestagdo de garantias, nos processos
de execugao fiscal, nos termos do n.° 7 do artigo 282.° do Cddigo
de Processo Tributario e do artigo 199.° do Cédigo de Procedimento
e Processo Tributario, ou a isengdo prevista no n.° 3 do artigo 199.°
citado e no artigo 52.° da lei geral tributaria;

3.14 — Autorizar a venda por negociagdo particular prevista no
n.° 2 do artigo 325.° do Cédigo do Processo Tributario;

3.15 — A competéncia prevista na alinea d) do artigo 326.° do
Codigo do Processo Tributario e na alinea d) do artigo 255.° do Codigo
de Procedimento e Processo Tributdrio, no ambito da aquisicao de
bens por parte da Fazenda Publica no processo de execugao fiscal;

3.16 — Subdelego, ainda, a competéncia para autorizar o paga-
mento em prestagdes previstas, as exclusdes e respectivas revogacoes
no ambito do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, previstas no
despacho n.° 2434/2000, do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 25, de 31 de Janeiro
de 2000;

3.17 — A competéncia para selec¢ao, promogao e acompanhamento
de cobranca de dividas referentes a devedores considerados estra-
tégicos no ambito da competéncia territorial desta Direc¢ao de Finan-
gas, bem como para determinar a realizacao de acgdes previstas no
n.° 4 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 413/98, de 31 de Dezembro,
e emitir os respectivos despachos;

3.18 — A classificacao de servigo dos funcionarios que lhe estejam
subordinados, em conformidade com o disposto no artigo 8.°, n.° 2,
do Regulamento da Classificacao de Servigo dos Funcionarios e Agen-
tes da Direcgdo-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria n.® 326/84,
de 31 de Maio.

4 — No director de finangas-adjunto José Manuel Martins:

4.1 — As respeitantes a gestao da area funcional do apoio admi-
nistrativo, com excepgao do Servico de Apoio as Comissoes de
Revisao;

4.2 — A pratica dos actos previstos no artigo 29.°, n.° 1, do Decre-
to-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

4.3 — Por forga do disposto no artigo 36.°, n.° 2, do CPA, subdelego
a competéncia para autorizar a actualizacao das rendas das instalagoes
afectas a esta Direccao de Financas ou aos servicos dela dependentes;

4.4 — A classificagdo de servico dos funcionarios que lhe estejam
subordinados, em conformidade com o disposto no artigo 8.°, n.° 2,
do Regulamento da Classificacao de Servico dos Funcionarios e Agen-
tes da Direccao-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria n.® 326/84,
de 31 de Maio;

4.5 — Subdelego, ainda, a competéncia para assinatura do termo
de aceitagdo ou para conferir a posse ao pessoal respeitante aos ser-
vigos que estao afectos a esta Direccao de Financas, constante do
n.° 8 da parte 111, bem como as competéncias constantes das alineas a)
ad) e f) do n.° 4, nos termos do seu n.° 6 da parte 1 do despacho
n.° 5871/2000 (2.* série), de 29 de Janeiro de 2000, do director-geral
dos Impostos, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 63,
de 15 de Marco de 2000;

4.6 — Subdelego, também, a competéncia para a autorizagao de
despesas, até ao montante de 800 contos e dentro dos limites das
dotagdes orcamentais atribuidas aos respectivos servigos; nos termos
do n.° 2 e da alinea b) do n.° 1 da parte 11 do despacho n.® 5871/2000
(2.2 série), de 29 de Janeiro de 2000, do director-geral dos Impostos,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Margo
de 2000;

4.7 — Subdelego, outrossim, nos termos da alinea a) do n.° 12 da
parte 11 do despacho n.° 5871/2000 (2.* série), de 29 de Janeiro de
2000, do director-geral dos Impostos, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000, as competéncias
referenciadas nas alineas z’ e z ” e, na parte que respeita aos servigos
da respectiva area, na alinea z’”, do n.° 9.7 do mesmo despacho.

5 — Na chefe de divisao de Processos Criminais Fiscais, Josélia
Maria Martins Cabrita:

5.1 — A competéncia para a emissdo do parecer fundamentado
no auto de averiguacgdes prevista no n.° 1 do artigo 45.° do Regime
Juridico das Infrac¢des Fiscais Nao Aduaneiras;

5.2— A competéncia para a emissdo de parecer fundamentado
no auto de averiguagoes prevista no n.° 1 do artigo 45.° do RJIFNA,
bem como a respectiva remessa ao Ministério Publico competente;

5.3 — As competéncias previstas nos n.° 2.1 a 2.12 do presente
despacho, relativamente aos processos de ac¢ao de inspeccao tributéria
que forem programados para a Divisao de Processos Criminais Fiscais;

5.4 — A classificagdo de servico dos funcionarios que lhe estejam
subordinados, em conformidade com o disposto no artigo 8.°, n.° 2,
do Regulamento da Classificacao de Servigo dos Funcionarios e Agen-
tes da Direccao-Geral dos Impostos, aprovado pela Portaria n.® 326/84,
de 31 de Maio.

6 — Nos chefes de financas:

6.1 — A decisao dos processos de reclamagao graciosa, nos termos
do artigo 99.° do Cédigo de Processo Tributdrio e do artigo 78.°
da lei geral tributdria, bem como do artigo 75.° do Cddigo de Pro-
cedimento e Processo Tributdrio quando respeitantes aos impostos
municipal sobre veiculos, camionagem e circulagdo e impostos ja
abolidos;

6.2 — A decisao do processo de reclamacdo graciosa, nos termos
do artigo 99.° do Cdédigo de Processo Tributdrio e do artigo 78.°
da lei geral tributdria, bem como do artigo 75.° do Cédigo de Pro-
cedimento e Processo Tributario, respeitantes ao imposto sobre o
rendimento das pessoas singulares, contribuicao autarquica, imposto
municipal de sisa e imposto sobre as sucessoes e doagdes, quando
o valor do processo nao exceda 1500 contos e sempre que relati-
vamente a matéria controvertida nio tenha sido instaurado processo
de averiguagoes por crime fiscal;

6.3 — A revisao oficiosa da liquidacao de IRS, de conformidade
com o disposto no artigo 78.° da lei geral tributaria, nos casos em
que tenha resultado de erro de recolha das declaracdes de rendi-
mentos, com os limites referenciados no n.° 6.2;

6.4 — A fixacdo do agravamento de colecta previsto no artigo 77.°
do Cédigo de Procedimento e Processo Tributario, nos processos de
reclamagao graciosa referidos nos n.* 6.1 e 6.2 do presente despacho;

6.5 — Fixar os prazos para a audigdo prévia nos termos do n.° 3
do artigo 60.° da lei geral tributdria, no ambito dos processos cuja
competéncia aqui fica delegada, e praticar os actos subsequentes até
a conclusao do procedimento;

6.6 — A autorizagao para a recolha das declaragdes oficiosas resul-
tantes de processos de reclamacdo graciosa e revisdo oficiosa cuja
decisao seja de sua competéncia propria ou delegada;

6.7 — A competéncia para a aplicacdo de coimas ou arquivamento
do processo prevista no n.° 1 do artigo 54.° do RJIFNA e nos n.%® 2
e 3 do artigo 205.° do Cédigo de Processo Tributario, quando se
trate de contra-ordenagdes previstas e puniveis pelos artigos 29.° e
34.° do RJIFNA e o montante da prestagao tributdria em falta ou
do imposto nao liquidado nao seja superior a 3000 contos;

6.8 — A autorizacdo para o pagamento em prestacoes, nos termos
do n.° 5 do artigo 88.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro,
das coimas fixadas em processos de contra-ordenacao no uso de com-
peténcias proprias ou delegadas;

6.9 — Subdelego ainda, nos termos do n.° 2 e da alinea ¢) do n.° 1
da parte 11 do despacho n.° 5871/2000 (2.* série), de 29 de Janeiro
de 2000, do director-geral dos Impostos, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000; a competéncia para
a autorizacdo de despesas até ao limite maximo de 200 000$ dentro
dos limites do fundo de maneio que lhes for atribuido.

7 — Nos tesoureiros de financas:

7.1 — Subdelego as competéncias que me foram conferidas pelo
n.° 16 do despacho n.° 5871/2000 (2.* série), de 29 de Janeiro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Margo de 2000,
para apresentar ou desistir de queixa ao Ministério Publico pela pratica
de crimes de emissdo de cheques sem provisdo emitidos a favor da
Fazenda Publica.

7.2 — Subdelego ainda, nos termos do n.° 2 e da alinea ¢) do n.° 1
da parte 11 do despacho n.° 5871/2000 (2.2 série), de 29 de Janeiro,
do director-geral dos Impostos, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000, a competéncia para a
autorizagdo de despesas até ao limite maximo de 200 000§ dentro
dos limites do fundo de maneio que lhes for atribuido.

8 — Nos licenciados Julio Cardoso Veiga, Vitor Serras Inacio, Luis
Lemos de Almeida, Zélia dos Santos Velez Frazoa, Domingos Estévao
Mesquita Albardeiro Fanha, Francisco Clemente Aleixo Ramalho,
Maria Alexandra Silva Figueiredo e Manuel Pereira Anacleto as com-
peténcias de representagdo da Fazenda Publica junto do Tribunal
Tributario de 1.* Instincia de Lisboa, nos termos do artigo 73.°, ali-
nea d), do ETAF.

9 — Autorizo os directores de finangas-adjuntos a subdelegarem
as competéncias que lhe sao delegados no presente despacho.

10 — Nas minhas faltas, auséncias ou impedimentos, o meu subs-
tituto legal € o director de finangas-adjunto Francisco Manuel Guer-
reiro Lourenco.
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11 — O presente despacho substitui o anterior com o mesmo
objecto, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 187, de 12
de Agosto de 1999, a partir da presente data.

15 de Marco de 2000. — O Director de Finangas da 1.2 de Lis-
boa, José Maria Fernandes Pires.

Despacho n.° 16 978/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Face ao disposto no n.° 2 do artigo 62.° da Lei Geral
Tributaria e no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 357/98, de 18 de Novem-
bro, e tendo por referéncia a delegagdo e subdelegacao de compe-
téncias que me foi conferida pelo director de finangas da 1.2 Direcgao
de Financas de Lisboa, através do aviso n.° 12 525, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 187, em 12 de Agosto de 1999, subdelego
as seguintes competéncias:

No técnico superior de 2.2 classe licenciado Joao Carlos Sousa
Rosa Encarnagao Guedes:

A pratica dos actos previstos no artigo 29.°, n.° 1, do Decre-
to-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

Por forga do disposto no artigo 36.°, n.° 2, do CPA, subdelego
a competéncia para autorizar a actualizacao das rendas
das instalacOes afectas a esta Direccao de Financas ou
aos servicos dela dependentes e, nas suas faltas, auséncias
e impedimentos, no técnico superior de 2.* classe licen-
ciado Joao Carlos Sousa Rosa Encarnagao Guedes;

Nos termos do disposto na alinea e¢) do n.° 1 do ponto 1v
do despacho n.° 14 199/98, de 28 de Julho, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 187, de 14 de Agosto
de 1998, a competéncia para autorizagido de despesas até
ao montante de 200 000$;

As subdelegagoes constantes do ponto anterior estao limi-
tadas pelos montantes das dotagdes orcamentais atribui-
das aos respectivos servigos;

Nos termos do disposto no n.° 3 do ponto 1v do referido
despacho n.° 14 199/98, as competéncias previstas na ali-
nea b) a f) do citado nimero.

Na chefe da Reparticdo Administrativa, Maria Graciosa Duarte
Martins Henriques Almeida, no técnico superior de 2. classe
licenciado Joao Carlos Sousa Rosa Encarnacdo Guedes e no
técnico tributdrio José Maria Pacdo Mendes Melato a clas-
sificagao de servico dos funcionarios que lhes estejam subor-
dinados, em conformidade com o disposto no artigo 8.°, n.° 2,
do Regulamento da Classificagao de Servico dos Funcionarios
e Agentes da Direccao-Geral dos Impostos, aprovado pela
Portaria n.° 326/84, de 31 de Maio.

Este despacho produz efeitos desde 15 de Marco do corrente ano,
ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto pro-
feridos sobre as matérias ora objecto de subdelegagdo de com-
peténcias.

15 de Marco de 2000. — O Director de Financas-Adjunto da
1.2 Direcgao de Finangas de Lisboa, José Manuel Martins.

Despacho (extracto) n.° 16 979/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Janeiro de 1996, sancionado superiormente, procedi
a delegagao de competéncias dos adjuntos desta Repartigao, distri-
buicdo que teve em vista o servi¢o atribuido a cada uma das trés
secgdes existentes.

Com a chegada de um novo adjunto para a vaga deixada por um
outro, por aposentacdo, torna-se necessaria a alteragcao do referido
despacho.

Assim, no uso dos poderes que me conferem o artigo 94.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e o artigo 35.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, procedo as seguintes delegacoes de
competéncias:

1 — Chefia das seccoes — a chefia das trés secgdes existentes fica
a cargo dos trés adjuntos, Francisco Anténio Mora, Joao de Sousa
e Manuel Cardoso Fernandes, pela forma seguinte:

1.2 Seccdo — Manuel Cardoso Fernandes;
2.2 Secgao — Francisco Anténio Mora;
3.2 Seccao — Joao de Sousa.

2 — Competéncia de caracter geral — aos indicados chefes das sec-
¢oes, sem prejuizo das funcdes que pontualmente lhes venham a ser
atribuidas pelo chefe da Reparti¢ao ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que é a de assegurar,
sob a orientagao e supervisao do chefe da Reparticao, o funcionamento

das seccoes e exercer a adequada acgao formativa e disciplinar relativa
aos funcionarios, competira:

a) Controlar a assiduidade, faltas, férias e licencas dos fun-
cionarios;

b) Proferir despachos de mero expediente, incluindo os de
pedido de certidao;

¢) Verificar e controlar os servicos de forma a que sejam res-
peitados os prazos fixados, quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

d) Providenciar para que sejam prestadas com prontidao e res-
peitando os prazos legais, sempre que os haja, todas as res-
postas e ou informacoes pedidas pelos diversos servicos e
ou pelos utentes dos servigos e pelos sujeitos passivos;

e) Tomar as providéncias para que os utentes dos servigos sejam
atendidos, dentro do possivel, com a maior prontidao e melhor
qualidade;

f) Assinar a correspondéncia com excepgao da dirigida a ins-
tancias superiores.

3 — Competéncia de caracter especifico:

3.1 — Na area dos impostos rodoviarios — conceder isengdes e dis-
ticos especiais relativamente aos impostos municipal sobre veiculos,
de camionagem e de circulagao.

3.2 — Na area dos impostos sobre o patriménio:

a) Ordenar a instauracdo de todos os processos de avaliacdo
e ordenar neles todas as diligéncias com vista a sua tramitacao,
com excepgao da nomeagao ou substituicao de louvados, pro-
cedendo também a assinatura dos respectivos termos;

b) Ordenar a avaliacdo dos prédios constantes das relagdes,
fixando os respectivos prazos e fiscalizando o seu cum-
primento;

¢) Providenciar para que seja feita uma analise aos valores atri-
buidos nas avaliagdes comparativamente com os declarados
pelos interessados, quer nas declaragoes modelo n.° 129 quer
nas sisas, tarefa a efectuar antes das notificacdes, para que,
se houver necessidade, seja proposta segunda avaliacao dentro
do prazo estabelecido na lei, devendo indicar, em relagao
a elaborar para o efeito, quais os prédios nessas condicoes;

d) Decidir as reclamagdes sobre matrizes;

e) Decidir os pedidos de isengao de contribuicdo autarquica;

f) Decidir os processos que ainda se encontrem pendentes de
isengdo de contribuicdo predial;

g) Visar as propostas de anulacdo de contribuicdo autarquica
com reembolso;

h) Decidir as propostas de anulagao de contribui¢ao autarquica
até ao valor de 300 000$;

i) Decidir os pedidos de rectificacdo de termos de declaragao
de sisa nos casos em que estejam em causa erros de
identificagao;

j) Conferir e assinar as liquidagdes do imposto municipal da
sisa incluindo a fiscalizagao através da extraccao dos verbetes
modelo n.° 1-D;

k) Decidir prorrogacoes de prazo para apresentacgao das relacoes
de bens nos processos de liquidacdo do imposto sobre as
sucessoes e doagdes;

[) Conferir e assinar as liquidacdes do imposto sobre as sucessoes
e doagdes, bem como ordenar nos respectivos processos de
liquidacdo todas as diligéncias que se tornem necessérias ao
seu normal prosseguimento.

3.3 — Na area da justica tributdria:

a) Ordenar a instauragao de todos os processos abrangidos pelo
Codigo de Processo Tributério (graciosos e ou judiciais) e
ordenar neles todas as diligéncias inerentes a sua tramitagao
até:

1) A emissao de proposta de decisio, exclusive, nos pro-
cessos de reclamagao graciosa que envolvam recurso
a critérios de discricionariedade técnica;

2) A emissao de proposta de decisdo, inclusive, nos pro-
cessos de reclamacdo graciosa que ndo envolvam
recurso a critérios de discricionariedade técnica;

3) Ao envio a DDF e ou aos tribunais, nos processos de

impugnacéo judicial;

A fixagdo das coimas, inclusive, nos processos de con-

tra-ordenacdo em que esteja em causa falta ou atraso

de apresentac@o de declaracoes ou falta ou atraso de
pagamento de imposto municipal sobre veiculos,
imposto de camionagem e imposto de circulagéo, cuja
apreciacdo nao envolva qualquer recurso a critérios de
discricionariedade técnica nao previstos em circulares
ou instrucdes internas e seja susceptivel de aplicagdo

4
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de critérios de discricionariedade técnica, estes previs-
tos em documentos internos;

5) A penhora nos processos de execucao fiscal, com exclu-
sao de qualquer incidente que, a surgir, serd por mim
decidido. Ficam também excluidas desta delegagao as
apreciagoes e decisdes sobre garantias, suspensao de
processos € pagamentos em prestagdes.

b) Decidir todos os processos de execucao fiscal que se encon-
trem em condicoes de ser extintos por cobranga ou por anu-
lacdo da divida exequenda.

3.4 — Na area do pessoal:

a) Visar as comunicagdes de férias;

b) Despachar os pedidos de alteragao de férias. No caso de o
funcionario requerente nao estar afecto ao adjunto encar-
regado desta decisao, deve o adjunto da seccdo emitir o seu
parecer quanto a existéncia ou nao de prejuizo para os
Servicos;

¢) Justificar as faltas dadas pelos funcionarios.

Esta delegagdo de competéncias nos adjuntos desta Reparticao é

) Resolver os pedidos de beneficios fiscais previstos nos con-
tratos de desenvolvimento para habitacdo, nos termos do
Decreto-Lei n.° 236/85, de 5 de Julho;

1.2 — José Rodrigo de Castro:

a) Dispensar a obrigagdo de passar recibo relativamente a acti-
vidades profissionais em que seja especialmente dificil o seu
cumprimento, nos termos do artigo 107.%, n.° 2, Cédigo do
IRS;

b) Autorizar para entidades com sede ou direccdo efectiva em
Portugal a adopcdo de um periodo anual de imposto diferente
do ano civil, nos termos do artigo 7.°, n.° 3, do Cédigo do
IRC;

c) Resolver os pedidos de autorizacao ou de revogacao da auto-
rizagdo para que um grupo de sociedades seja tributado pelo
lucro consolidado, ao abrigo do artigo 59.° do Cddigo do
IRC;

d) Resolver os pedidos de isencao de IRS relativamente aos
rendimentos auferidos no dmbito de acordos de cooperagao
por pessoas deslocadas no estrangeiro, formulados nos termos
do artigo 46.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais;

e) Resolver os pedidos de incentivos fiscais relativos a energias
alternativas renovaveis, nos termos do Decreto-Lei n.° 312/82,

extensiva aos seus substitutos legais nos termos previstos no artigo 41.°,
n.° 2, do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Este despacho produzira efeitos a partir de 22 de Janeiro de 1999,
ficando ratificadas todas as decisdes que entretanto tenham sido
proferidas.

de 4 de Agosto;

f) Resolver os pedidos de reembolso ao abrigo das convencdes
internacionais sobre dupla tributacdo, desde que nao contrarie
o parecer do auditor juridico do Ministério;

g) Resolver os pedidos de autorizacdo para a cobranca de der-
ramas para as cimaras municipais, em conjunto com as con-
tribui¢oes do Estado, quando tais pedidos sejam apresentados
fora dos prazos estabelecidos na lei;

17 de Julho de 2000. — O Chefe de Finangas do 7.° Servico de
Finangas do Porto, Nélson Augusto Carvalho Ferreira.

Despacho n.° 16 980/2000 (2.2 série). — Delegacdo de compe- 1.3 — Alberto Augusto Pimenta Pedroso:
téncias. — I — Competéncias subdelegadas:

1—Nos termos do n.° 4 do Despacho n.° 12 972/2000, de 8 de
Junho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 26
de Junho de 2000, subdelego nos subdirectores-gerais, nos termos
enunciados, as seguintes competéncias, que me foram subdelegadas:

a) Resolver os pedidos de pagamento em prestacoes formulados
ao abrigo do artigo 279.° do Cddigo de Processo Tributario;
b) Decidir sobre a aceitacao de dacoes em pagamento ao abrigo
do Coédigo de Processo Tributario e, em geral, exercer as
competéncias atribuidas ao Ministro das Financas nos arti-

1.1 — José Joao Duarte:

a) Autorizar a substituicdo das matrizes prediais, nos termos
do artigo 206.° do Coédigo da Contribuicdo Predial e do
Imposto sobre a Industria Agricola;

b) Resolver os pedidos de isencdo de sisa pelas aquisi¢des de
imoveis situados nas regides economicamente mais desfavo-
recidas, nos termos do n.° 26.° do artigo 11.° do Cdédigo do
Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes
e Doacoes;

¢) Resolver os pedidos de isencdo de sisa pelas aquisi¢oes de
iméveis que fagam parte do conjunto dos elementos do activo
do alienante, nos termos do n.° 27.° do artigo 11.° do Cédigo
do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes
e Doagoes, bem como as referidas na parte final do n.° 20.°
e no n.° 31.° do mesmo artigo 11.°;

d) Resolver os pedidos de isencao de sisa pelas aquisicoes de
prédios rusticos destinados a primeira instalagdo de jovens
agricultores, nos termos do n.° 13.° do artigo 13.° do Cédigo
do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes
e Doacoes;

e) Resolver os pedidos de redugao da taxa de sisa, formulados
nos termos dos artigos 38.° e 38.°-A do Cédigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

f) Resolver os pedidos de restituicdo de sisa ou do imposto

sobre as sucessoes e doacoes, independentemente da anulagao

daliquidacdo, quando se considerem indevidamente cobrados,
conforme o previsto no artigo 179.° do Cédigo do Imposto

Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doagdes;

Resolver os pedidos de redugao da taxa de sisa, formulados

nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei

n.° 311/82, de 4 de Agosto;

h) Resolver os pedidos de restituicao do imposto do selo inde-
vidamente arrecadado e desde que ndo contrarie o parecer
do auditor juridico do Ministério, nos termos dos artigos 254.°
e 255.° do Regulamento do Imposto do Selo, na redacgao
que tinham antes da que lhes foi dada pelo artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 7/96, de 7 de Fevereiro;

i) Resolver os pedidos de restituigao do imposto do selo, inde-
pendentemente da anulagdo da liquidagdo, quando se con-
sidere indevidamente cobrado, conforme o previsto no
artigo 257.° do Regulamento do Imposto do Selo;

j) Reconhecer a obrigagdo de pagamento do imposto do selo
devido em processos disciplinares para efeitos de cobranga
coerciva;

~
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gos 109.°-A, 284.° e 284.°-A do mesmo Cddigo;

¢) Decidir sobre a aplicacdo das medidas previstas nos artigos 4.°,
5., 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto;

d) Decidir sobre a posicdo a assumir pela Fazenda Nacional
no quadro de processos especiais de recuperacao de empresas,
incluindo a aplicacao das medidas previstas no artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, e de faléncia,
incluindo a apresentacdo, através do Ministério Publico, de
pedido de abertura de processo;

e) Expedir as correspondentes instru¢des aos representantes da
Fazenda Nacional e nomear mandatérios especiais para repre-
sentacdo dos interesses desta e, bem assim, os representantes
da Fazenda Nacional nas comissoes de credores e nas comis-
soes de fiscalizagao;

f) Decidir sobre a exclusao do regime de regularizacdo previsto
no Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, nas circunstancias
tipificadas no artigo 3.° do referido diploma;

1.4 — Elder Carlos de Sousa Fernandes:

a) Conceder a licenca de longa duracgdo e autorizar o regresso
a actividade;

b) Conceder ou revogar a autorizagao de residéncia em loca-
lidade diversa daquela onde os funcionérios exercam as suas
funcoes ou que esteja fixada para centro da sua actividade
profissional;

¢) Despachar os pedidos de subsidios de residéncia a conceder
nos termos do artigo 34.° do Decreto Regulamentar n.° 54/80,
de 30 de Setembro;

d) Reduzir o prazo da posse nos termos do n.° 4 do artigo 34.°
do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio;

e) Autorizar a prorrogacdo referida no artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.© 427/89, de 7 de Dezembro, e no n.° 8 do artigo 39.°
do Decreto Regulamentar n.© 42/83, de 20 de Maio;

f) Autorizar a nomeacao, em regime de substituicdo, nos termos
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
nos casos do pessoal de chefia, incluindo o pessoal de chefia
tributéria;

g) Conferir posse ao pessoal dirigente ou equiparado;

h) Autorizar o pagamento de despesas com agentes e funcio-
narios do Estado vitimas de acidentes em servi¢o até ao mon-
tante de 1 000 000$, nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 38 523, de 23 de Novembro de 1951;

i) Autorizar o abono de despesas efectuadas pelos funciondrios
com o transporte, seguro e embalagem de mobilia e bagagem,



N.° 193 — 22 de Agosto de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 761

nos casos de nomeagdo, contrato ou transferéncia por ini-
ciativa da Administracao;

J) Autorizar aos funciondrios e agentes da Direc¢ao-Geral dos
Impostos a acumulagao de funcdes publicas previstas nos n.%* 2
a 4 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro;

) Autorizar, nos termos do artigo 27.° e do n.° 3 do artigo 28.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, despesas
até ao montante de 100 000 contos;

m) Dispensar a celebragdo de contrato escrito nas despesas com
locacdo e aquisicdo de bens e servicos até ao montante de
100 000 contos, com observancia do disposto no artigo 60.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

n) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, as minutas dos contratos até ao montante
das despesas referido na alinea /);

0) Outorgar os contratos escritos referidos no artigo 62.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante das
despesas referido na alinea /);

p) Autorizar ou confirmar a prestagdo de trabalho extraordinario
prevista nas alineas b) e d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

q) Autorizar a prestagao de trabalho nos termos dos Decretos-
-Leis n.® 324/99 e 325/99, ambos de 18 de Agosto;

1.5 — Maria Angelina Tiburcio Silva:

a) Considerar, relativamente a determinadas actividades, nos ter-
mos do n.° 9 do artigo 23.° do Cédigo do IVA, como ine-
xistentes as operacoes que déem lugar a deducéo, ou as que
nao confiram esse direito, sempre que as mesmas constituam
uma parte insignificante do total do volume de negdcios e
nao se mostre viavel o procedimento previsto nos n.> 2 e
3 do artigo 23.° do mesmo Cddigo;

b) Dispensar, nos termos do n.° 13 do artigo 28.° do Cddigo
do IVA e sempre que se verifiquem os respectivos pressu-
postos, o cumprimento do disposto nas alineas e) e f) do
artigo 28.° do mesmo cédigo relativamente as operagdes em
que seja excepcionalmente dificil o seu cumprimento;

¢) Determinar, nos termos do n.° 8 do artigo 35.° do Cddigo

do IVA, prazos mais dilatados de facturagao relativamente

a sujeitos passivos que transmitam bens ou prestem servigos

que pela sua natureza impegam o cumprimento do prazo pre-

visto no n.° 1 do artigo 35.° do mesmo Codigo;

Declarar aplicavel, nos termos do n.° 5 do artigo 39.° do

Codigo do IVA, a dispensa de facturacao, prevista no n.° 1

do artigo 39.° do mesmo Codigo, a outras categorias de con-

tribuintes que fornecam ao publico servigos caracterizados
pela uniformidade, frequéncia e valor limitado, sempre que

a exigéncia da obrigacdo de facturagao e obrigacoes conexas

se revele particularmente onerosa;

e) Equiparar certos documentos de uso comercial habitual a
facturas, nos casos julgados convenientes, nos termos do n.° 5
do artigo 39.° do Cddigo do IVA;

f) Determinar a restrigdo a dispensa da facturacdo prevista no
n.° 1 do artigo 39.° do Cddigo do IVA ou a exigéncia de
emissao de documento adequado a comprovacao da operagao
efectuada, nos casos em que a dispensa da obrigacao de fac-
turagdo favoreca a evasdo fiscal, conforme o previsto no n.° 6
do artigo 39.° do mesmo Cédigo;

g) Conceder ou revogar a autorizacao para proceder a impressao
de documentos de transporte, formulados nos termos do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 45/89, de 11 de Fevereiro;

d
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1.6 — José Alexandre Campos Cruz — autorizar o pagamento de
juros devidos por reembolsos extemporaneos, nos termos do n.° 8
do artigo 22.° do Cédigo do IVA.

2 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias ora subdelegadas
respeitantes as alineas &) e i) do n.° 1.4 no director de servigos
financeiros.

3 — Subdelego ainda em todos os subdirectores-gerais supra-iden-
tificados e no subdirector-geral Carlos Augusto de Brito Fonseca,
de acordo com os respectivos servicos e areas, as seguintes compe-
téncias que em mim foram subdelegadas:

a) Apreciar e decidir os recursos hierdrquicos previstos nos arti-
gos 91.° e 100.° do Cédigo de Processo Tributario, com excep-
¢ao dos previstos nos artigos 112.° do Cédigo do IRC e 132.°
do Cédigo do IRS;

b) Resolver os pedidos de reconhecimento de isencao de impos-
tos formulados pelas pessoas colectivas de utilidade publica,
de utilidade publica administrativa e instituicoes particulares
de solidariedade social;

¢) Apreciar e decidir exposi¢des, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de duvidas ou em

que, sem fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alte-
ragdo de forma do cumprimento de obrigacdes fiscais, do
pagamento de imposto ou de outros encargos tributarios;

d) Indeferir requerimentos de contribuintes cuja pretensao nao
encontre qualquer apoio legal, sendo nesse caso enviada ao
meu Gabinete fotocopia do requerimento da informacao dos
servicos e do despacho que sobre eles recaiu;

e) Resolver os pedidos de restituicio de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado, no quinquénio
anterior, sem direito a essa arrecadagao, desde que nao con-
trarie o parecer do auditor juridico do Ministério;

f) Autorizar a passagem de certidoes sobre assuntos da com-
peténcia dos respectivos servicos a que se refere o artigo 3.°,
alinea b), do Decreto-Lei n.° 48 059, de 23 de Novembro
de 1967.

4 — Autorizo a subdelegagido das competéncias ora subdelegadas
respeitantes as alineas a), ¢) e e) do n.° 1.3 nos directores de finangas,
nos respectivos adjuntos e nos chefes de financas.

Nos demais casos, estas competéncias poderdao ser subdelegadas
nos directores de servigos dos respectivos servigos e areas funcionais.

II — Competéncias proprias:

1 — Delego, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho:

1.1 — No subdirector-geral José Jodo Duarte as competéncias a
nivel central e distrital para as areas da gestdo de contribuigdo autar-
quica, impostos do selo, municipal de sisa e do imposto sobre as
sucessoes e doagoes, avaliacoes, impostos de circulagdo e camionagem
(Decreto-Lei n.° 116/94, de 3 de Maio, republicado pelo Decreto-Lei
n.° 89/98, de 6 de Abril), contribui¢des especiais a que se referem
os Decretos-Leis n.%® 51/95, de 20 de Marco, 54/95, de 22 de Marco,
e 43/98, de 3 de Margo, emolumentos, multas e outras receitas cuja
administracdo ndo pertenca a outro servi¢o, impostos de capitais e
de compensagéo, contribuicao predial, imposto sobre a industria agri-
cola e taxa militar;

1.2 — No subdirector-geral José Rodrigo de Castro as competéncias
a nivel central e distrital para as areas da gestao de imposto sobre
o rendimento das pessoas singulares, imposto sobre o rendimento
das pessoas colectivas, beneficios fiscais, contribui¢do industrial,
imposto de mais-valias, imposto profissional e imposto complementar;

1.3 — No subdirector-geral Alberto Augusto Pimenta Pedroso as
competéncias a nivel central e distrital para a drea da justica tributdria
e, bem assim, as competéncias seguintes para a area dos tribunais,
nos termos do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de
26 de Setembro, e do n.° 2 do artigo 83.° do Decreto Regulamentar
n.° 42/83, de 20 de Maio:

a) Superintender na representacdo da administracdo fiscal cons-
tituida assistente nos processos por crimes fiscais;

b) Supervisionar a actuacdo da Fazenda Publica junto dos tri-
bunais tributarios, do Tribunal Central Administrativo e do
Supremo Tribunal Administrativo;

1.4 — No subdirector-geral Carlos Augusto de Brito Fonseca as
competéncias a nivel central e distrital para a area da inspeccao tri-
butaria, nomeadamente as seguintes:

a) Aprovar manuais de procedimentos gerais ou sectoriais para
o desenvolvimento uniforme dos actos de inspeccao, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 18.° do Regime Complementar do
Procedimento da Inspeccao Tributéria;

b) Designar funciondrios para realizarem ou participarem em
acgoes de inspecgao tributéria, para além do pessoal técnico
da area da inspecgao e de outras categorias técnicas da DGCI,
nos termos da alinea ¢) do artigo 19.° do Regime Comple-
mentar do Procedimento da Inspec¢ao Tributdria;

¢) Definir critérios de seleccdo nao contidos no PNAIT, nos
termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 27.° do Regime Com-
plementar da Inspecc¢ao Tributaria;

d) Prorrogar o prazo do procedimento de inspeccdo por outros
motivos de natureza excepcional, além das situagdes tribu-
tarias de especial complexidade e do apuramento de ocultagao
dolosa de factos ou rendimentos, nos termos da alinea c)
do n.° 3 do artigo 36.° do Regime Complementar do Pro-
cedimento da Inspecgao Tributaria;

e) Autorizar a inspecgao tributaria requerida pelo sujeito, nos
termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de
8 de Janeiro, e fixar a respectiva taxa;

f) Prorrogar o prazo de inspecgao tributaria, nos termos do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de 8 de Janeiro;

1.5 — No subdirector-geral Elder Carlos de Sousa Fernandes as
competéncias a nivel central e distrital para as seguintes areas de
gestao e recursos humanos, formacao e servigos financeiros;
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1.6 — Na subdirectora-geral Maria Angelina Tibircio Silva as com-
peténcias a nivel central e distrital para a area da gestao do imposto
sobre o valor acrescentado.

1.7 — No subdirector-geral Jodo Ribeiro Elias Durao, que me coad-
juvara, a competéncia para a pratica de quaisquer actos decorrentes
das minhas competéncias proprias;

1.8 — No subdirector-geral José Alexandre Campos Cruz as com-
peténcias a nivel central e distrital para a area do registo dos con-
tribuintes e da cobranga e para apresentar ou desistir de queixa ao
Ministério Publico pela pratica de crimes de emissao de cheques sem
provisao apresentados para pagamento do IVA nos Servigos Centrais;

1.9 — Nos directores de financas as competéncias para apresentar
ou desistir de queixa ao Ministério Puablico pela pratica de crimes
de emissdao de cheques sem provisao emitidos a favor da Fazenda
Publica, com faculdade de subdelegagao nos tesoureiros de finangas.

2 — Autorizo a subdelegacdo das competéncias referidas nas ali-
neas e) e f) do n.° 1.4 no director de servicos de Prevengao e Inspecgao
Tributaria e nos directores de finangas das unidades organicas a quem
estao cometidas as atribuicdes de inspecgao tributaria do sujeito
passivo.

3 — Delego, nos termos dos numeros anteriores, nos subdirecto-
res-gerais supra-referidos as seguintes competéncias, mas apenas no
ambito dos servicos que lhes estao afectos:

a) Praticar todos os actos que, ndo envolvendo juizos de opor-
tunidade e conveniéncia, nao possam deixar de ser praticados,
uma vez verificados os pressupostos de facto que condicionam
a respectiva legalidade;

b) Qualificar como acidente em servico os sofridos pelos fun-
ciondrios e agentes no exercicio das suas funcdes e autorizar
o processamento das respectivas despesas, até aos limites a
fixar em diploma regulamentar;

¢) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por

motivo justificado, déem entrada no servico para além do

prazo regulamentar;

Superintender na utilizacdo racional das instalacoes afectas

ao respectivo servico, bem como na sua manutencao e

conservacao;

e) Velar pela existéncia de condicdes de higiene e seguranca
no trabalho;

f) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servigo;

g) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do Estatuto do
Trabalhador-Estudante;

h) Empossar o pessoal e assinar os termos de aceitacao;

i) Justificar ou injustificar faltas;

J) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

[) Praticar os actos constantes do n.° 22 do mapa I anexo a
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, quando respeitantes a fun-
ciondrios de categoria igual ou superior a chefe de divisdo.

d
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4 — As competéncias referidas nas alineas d) a /) do nimero ante-
rior podem ser subdelegadas nos directores de servigos dos respectivos
servicos e areas.

5 — Dada a especificidade dos servicos e areas a ele afectas, delego
ainda no subdirector-geral Elder Carlos de Sousa Fernandes poderes
para, relativamente a:

5.1 — Area de recursos humanos:

a) Praticar todos os actos subsequentes a abertura de concursos,
nomear, promover, transferir e exonerar o pessoal do quadro,
determinar a conversao de nomeacao provisoria em definitiva
enquanto o funcionario nio a adquirir noutro cargo que exerca
em regime precario, bem como autorizar destacamentos e
requisicoes;
Conferir a posse e assinar os termos de aceitagdo e autorizar
os funciondrios e agentes a tomarem posse ou ponderar a
aceitagao em local diferente daquele em que foram colocados
e prorrogar o respectivo prazo, com excepg¢ao dos cargos de
directores de servicos ou equiparados e superiores;
Justificar ou injustificar faltas e conceder licengas por periodo
superior a 30 dias;
d) Autorizar o gozo e a acumulagio de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;
¢) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivos de doenca, bem como o exercicio de fungdes em
situagdo que dé lugar a reversdo do vencimento do exercicio
€ 0 respectivo processamento;
f) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;
Praticar todos os actos relativos a aposentacdo dos funcio-
narios e agentes, salvo no caso de aposentacdo compulsiva,
e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca

b
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social da funcao publica, incluindo os referentes a acidentes
em servico e comparéncia a juntas médicas;

h) Autorizar o exercicio de funcdes a tempo parcial, jornada
continua, bem como a prestacdo de trabalho extraordinario,
dentro dos limites fixados pelo Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 de Agosto;

i) Autorizar a deslocagdo a pedido dos funcionarios ou por
motivo de servigo, ouvidos os respectivos dirigentes;

J) Autorizar a passagem de certidoes sobre assuntos da com-
peténcia dos respectivos servicos a que se refere o artigo 3.°,
alinea b), do Decreto-Lei n.° 48 059, de 23 de Novembro
de 1967;

[) Autorizar a nomeagao, em regime de substitui¢ao, nos termos
do n.° 3 do artigo 97.° do Decreto Regulamentar n.® 42/83,
de 20 de Maio;

m) Outorgar e rescindir contratos de pessoal, praticando os actos
resultantes da caducidade ou revogacao dos mesmos;

5.2 — Area de formagcio:

a) Superintender na elaboracao dos planos e programas de accao
de formacdo e submeté-los a apreciacao do director-geral;

b) Assegurar as ligagdes com os organismos que colaboram com
a Direcgao-Geral dos Impostos na realizagao de accoes de
formacao;

c) Autorizar os funcionarios e agentes da Direcgao-Geral dos
Impostos a frequentar cursos promovidos por outras enti-
dades;

5.3 — Area de gestéo financeira:

a) Acompanhar a execucao do or¢amento e propor as alteracoes
orcamentais julgadas adequadas, tendo em vista os objectivos
a atingir;

Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo

or¢amento anual, a transferéncia de verbas subordinadas a

mesma classificagao orgéanica e a antecipagao até dois duo-

décimos por rubrica, com limites anualmente fixados pelo

Ministério das Finangas, ndo podendo, em caso algum, essas

autorizagdes servir de fundamento a pedido de refor¢o do

respectivo orcamento;

¢) Autorizar a constitui¢ao de fundos de maneio até ao montante
de 5 000 000$;

d) Autorizar os pedidos de libertagdo de créditos e a emissao

de meios de pagamento, no ambito do Decreto-Lei n.® 155/92,

de 28 de Julho;

Admitir o pessoal de limpeza e autorizar os respectivos abo-

nos, dentro dos limites fixados pela DGO e do horéario

estabelecido;

f) Celebrar contratos de seguros e de arrendamento, nos termos

legais, e autorizar a respectiva actualizacdo, sempre que

resulte de imposicao legal;

Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer que seja 0 meio

de transporte, bem como o processamento dos correspon-

dentes abonos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou
nao;

Autorizar despesas com obras e aquisi¢cdo de bens e servigos,

com ou sem dispensa da realizacdo de concursos publicos

ou limitados, e a celebragdo de contrato escrito dentro dos
limites fixados no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de

8 de Julho, para o cargo de director-geral;

i) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei n.° 197/99,

de 8 de Junho, as minutas dos contratos, até ao montante

das despesas referidas na alinea anterior, e outorgar os con-
tratos escritos até ao referido montante;

Praticar todos os actos subsequentes a autorizagdo de des-

pesas, quando esta seja da competéncia do membro do

Governo ou do director-geral, sem prejuizo do disposto na

alinea anterior;

[) Despachar os pedidos de reposi¢do de dinheiros publicos que
devem reentrar nos cofres do Estado, em prestagoes mensais,
por deducdo ou por guia, nos termos do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho;

m) Autorizar o abate de bens mdveis insusceptiveis de reutili-
zacdo e possivel entrega a institui¢des que os possam apro-
veitar, nos termos do Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de Dezem-
bro, conjugado com a Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho.
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6 — Autorizo a subdelegagdo das competéncias ora subdelegadas,
respeitantes as alineas e), g) e j) do n.° 5.1; b) a e) do n° 52 e
b)ae)em)don.5.3.
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7 — Delego ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho:

7.1 — No subdirector-geral José Rodrigo de Castro a competéncia
para praticar os seguintes actos:

a) Resolver ou coordenar as revisdes da matéria colectavel pre-
vistas nos §§ 2.° e 3.° do artigo 20.° do Cddigo do Imposto
Profissional, quando a respectiva fixagao tenha sido efectuada
pela comissao a que se refere o artigo 15.° do respectivo
Cadigo, e resolver os pedidos formulados nos termos do § 3.°
do artigo 47.° do mesmo Cédigo;

b) Resolver os pedidos formulados nos termos do § 2.° do
artigo 37.° do Cédigo da Contribuicao Industrial, por empre-
sas cuja fiscalizac@o especifica compita a Direccao de Servicos
de Prevencao e Inspecgao Tributdria e resolver ou ordenar
as revisoes do lucro tributédvel previstas no artigo 79.° quando
a respectiva fixagao tenha sido efectuada pela comissao a
que se refere o artigo 72.° do mesmo Codigo;

7.2 — Na subdirectora-geral Maria Angelina Tibudrcio da Silva a
competéncia para autorizar a correccdo de erros a que se refere o
n.° 7 do artigo 71.° do Cédigo do IVA;

7.3 — No subdirector-geral José Alexandre Campos Cruz a com-
peténcia para autorizar nos termos do n.° 7 do artigo 71.° do Cédigo
do IVA, a correcgao de erros praticados nas declaragdes periddicas
previstas no artigo 40.° do mesmo diploma, quando dessa correcgao
resulte imposto a favor do sujeito passivo;

7.4 — No subdirector-geral José Joao Duarte e no director da Direc-
¢ao de Servigos dos Impostos do Selo e das Transmissdes do Patri-
monio a competéncia para praticar os seguintes actos:

a) Resolver os pedidos formulados nos termos do § 5.° do
artigo 59.° do Cddigo do Imposto Municipal de Sisa e do
Imposto sobre Sucessoes e Doagoes;

b) Autorizar a instauragao de processos em repartigao de finan-
cas diferente da competente nos termos gerais;

¢) Resolver os pedidos de isengao de sisa nos casos previstos

no n.° 16.° do artigo 11.° do Cédigo do Imposto Municipal

de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

Resolver os pedidos de isengdo de imposto municipal sobre

veiculos, nos casos previstos na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 5.°

do respectivo Regulamento, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 143/78, de 12 de Junho;

e) Resolver os pedidos de isencao de imposto de circulacio,
nos casos previstos na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° do
Regulamento dos Impostos de Circulacdo e Camionagem,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 116/94, de 3 de Maio;

f) Resolver as reclamacdes em matéria de taxa militar formu-
ladas ao abrigo do artigo 25.° do respectivo Regulamento;

g) Concessdao de avencas nos termos da alinea c¢) do artigo 32.°
do Regulamento do Imposto do Selo, até ao montante de
2500 0008;

h) Resolver os pedidos formulados nos termos da Portaria
n.° 709/81, de 20 de Agosto;

d
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7.5 — No subdirector-geral José Jodo Duarte e no director da Direc-
¢do de Servigos da Contribuicao Autarquica, com possibilidade de
subdelegacdo nos chefes de divisdo, a competéncia para praticar os
seguintes actos:

a) Resolver os pedidos de isencdo de contribuicdo autarquica,
formulados nos termos das alineas ¢), e), f) e i) do n.° 1
do artigo 50.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais;

b) Apreciar propostas de anulagdo de contribuicdo autarquica
e autorizar os respectivos reembolsos;

7.6 — No subdirector-geral José Alexandre Campos Cruz e no direc-
tor de servigos de Reembolsos do Imposto sobre o Valor Acrescentado
a competéncia para a apreciagio dos pedidos de reembolso do imposto
sobre o valor acrescentado a seguir indicados, bem como de exigéncia
de caucao, fianga bancaria ou outra garantia adequada quando a quan-
tia a reembolsar exceda 100 000$, conforme o n.° 7 do artigo 22.°
do Cddigo do IVA:

a) Apresentados por sujeitos passivos enquadrados nos regimes

normal e especial dos pequenos retalhistas, nos termos do

Cddigo do IVA;

Apresentados por representagdes diplomaticas e consulares,

organismos internacionais reconhecidos por Portugal, ou seu

pessoal, ou a quaisquer outras entidades, de harmonia com

as disposicoes contidas nos Decretos-Leis n.%® 143/86 e 185/86,

de 16 de Junho e de 14 de Julho, respectivamente;

¢) Apresentados por sujeitos passivos nao estabelecidos no inte-
rior do Pais, de acordo com os preceitos contidos no Decre-
to-Lei n.° 408/87, de 31 de Dezembro;

b
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d)

)

Apresentados por instituigdes da Igreja Catdlica, bem como
por instituicdes particulares de solidariedade social, com
observancia das disposigdes contidas no Decreto-Lei n.° 20/90,
de 13 de Janeiro;

Apresentados pelas forgas armadas, forcas e servicos de segu-
ranca e corporagoes de bombeiros, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 113/90, de 5 de Abril;

7.7 — Nos directores de finangas a competéncia para:

a)

b)

d)

8)

h

~

1))

I

0)

p)

q)

Resolver os pedidos formulados nos termos do § 5.° do
artigo 59.° do Cddigo do Imposto Municipal de Sisa e do
Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes, quando as reparticoes
de financas forem no mesmo distrito;

Autorizar as avaliagdes a que se refere o artigo 57.° do Cédigo
do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes
e Doacoes;

Autorizar a rectificacdo dos conhecimentos de sisa, quando
da mesma nao resulte liquidagao adicional;

Nomear os peritos para as segundas avaliacdes nos termos
do artigo 96.° do Cddigo do Imposto Municipal de Sisa e
do Imposto sobre as Sucessoes e Doagdes;

Nomear os peritos para as segundas avaliacdes, nos termos
do artigo 135.° do Cddigo da Contribuicdo Predial e do
Imposto sobre a Industria Agricola;

Autorizar a revenda de valores selados nos termos do
artigo 37.° do Regulamento do Imposto do Selo, excepto nos
servicos do Estado e outros organismos nao estatais;
Designar os louvados da Fazenda Publica a que se refere
o § 3.° do artigo 93.° do Cdédigo do Imposto Municipal de
Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doagdes;

Prorrogar o prazo fixado no corpo do artigo 147.° do Cédigo
da Contribuicao Predial e do Imposto sobre a Industria Agri-
cola, nos termos e com a limitacdo prevista no seu § 2.
Resolver ou ordenar as revisoes de matéria colectavel pre-
vistas nos §§ 2.° e 3.° do artigo 20.° do Cddigo do Imposto
Profissional, quando a respectiva fixagao nao tenha sido efec-
tuada pela comissao referida no artigo 15.° do mesmo Cédigo;
Resolver os pedidos formulados nos termos do § 2.° do
artigo 37.° do Cédigo da Contribuicdo Industrial por empresas
cuja fiscalizacdo especifica ndo compete a Direccao de Ser-
vigos de Prevengéo e Inspecgao Tributéria, bem como resolver
ou ordenar as revisdes do lucro tributdvel previstas no
artigo 79.° do referido Cddigo, quando a respectiva fixagao
nao tenha sido efectuada pela comissdo de revisdo a que se
refere o artigo 72.° do mesmo Cdédigo;

Reconhecer isengao de imposto sobre as sucessoes e doagdes,
nos termos do n.° 11.° do artigo 12.° do Cédigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;
Proceder a declaracao oficiosa da cessacdo de actividade
quando for manifesto que esta nao esta a ser exercida nem
ha intencdo de a continuar a exercer (n.° 2 do artigo 33.°
do Cédigo do IVA), com exclusao das que respeitem os sujei-
tos passivos que vierem a ser classificados como grandes
empresas;

Proceder a fixagao dos elementos julgados mais convenientes
quando existir discordancia dos constantes nas declaracoes
referidas nos artigos 30.° a 32.° do Cédigo do IVA;

Proceder a confirmacdo de volume de negdcios para os fins
consignados nos n.°* 1 e 2 do artigo 40.° do Cdédigo do IVA,
de harmonia com a sua previsdo para o ano civil corrente,
relativamente aos sujeitos passivos que iniciem a sua acti-
vidade (n.° 6 do artigo 40.° do Cddigo do IVA);

Proceder a confirmacdo do volume de negdcios, para os fins
consignados no n.° 1 do artigo 53.° do Cédigo do IVA de
harmonia com a previsdo efectuada para o ano civil corrente,
relativamente aos sujeitos passivos que iniciem a sua acti-
vidade (n.° 2 do artigo 53.° do Cddigo do IVA);

Tomar as medidas necessarias a fim de evitar que o sujeito
passivo usufrua vantagens injustificadas ou sofra prejuizos
igualmente injustificados, nos casos de passagem do regime
de isencdo a um regime de tributacdo ou inversamente
(artigo 56.° do Cédigo do IVA);

Notificar o sujeito passivo para apresentar a declaracao a
que se referem os artigos 30.° ou 31.° do Cédigo do IVA,
conforme os casos, sempre que existam indicios seguros para
supor que o mesmo ultrapassou em determinado ano o volume
de negdcios que condiciona a sua isencdo (n.° 4 do artigo 58.°
do Cdodigo do IVA);

Proceder a confirmacdo do volume de compras para os fins
consignados no n.° 1 do artigo 60.° do Cédigo do IVA, de
harmonia com a previsao efectuada para o ano civil corrente,
no caso de retalhistas que iniciam a sua actividade (n.° 4
do artigo 60.° do Cédigo do IVA);
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t) Proceder a apreciacdo do requerimento a entregar na repar-
ticao de finangas, no caso de modificacao essencial das con-
digoes de exercicio da actividade econdmica, pelos sujeitos
passivos, independentemente do prazo previsto no n.° 3 do
artigo 63.° do Cddigo do IVA, que pretendam passagem ao
regime especial;

1) Tomar as medidas necessdrias a fim de evitar que o retalhista
usufrua de vantagens injustificadas ou sofra prejuizos igual-
mente injustificados, nos casos de passagem do regime normal
de tributagdo ao regime especial referido no artigo 60.° do
Cédigo do IVA ou inversamente (artigo 64.° do Cédigo do
IVA);

v) Proceder a passagem ao regime normal de tributagao, nos
casos em que haja fundados motivos para supor que o regime
especial de tributagdo previsto no artigo 60.° do Cdédigo do
IVA concede ao retalhista vantagens injustificadas ou provoca
sérias distor¢des de concorréncia (artigo 66.° do Cédigo do
IVA);

x) Proceder a apreciacao dos pedidos de reembolso de imposto
sobre o valor acrescentado apresentados pelos retalhistas
sujeitos ao regime especial de tributagdo previsto no
artigo 60.° do Cddigo do IVA;

z) Aprovar o plano anual de férias e suas alteragdes relativa-
mente aos funcionarios do respectivo distrito;

z!) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivos de doenga, dentro dos pardmetros superiormente
estabelecidos, em relacao aos funciondrios do respectivo
distrito;

2!y Deslocar por motivo de servigo, na respectiva area fiscal, os
funcionarios ou agentes colocados nos respectivos quadros
de contingentagao dos servicos regionais e locais, desde que
haja prévia anuéncia dos mesmos, devendo estas deslocagoes
ser comunicadas 8 DSGRH da Direcgao-Geral dos Impostos;

2z Praticar os actos constantes dos n.% 41 a 45 do mapa 11 anexo

aLein.®49/99, de 22 de Junho, relativamente aos funcionarios
de categoria igual ou superior a chefe de divisao da respectiva
direcgao de financas;

Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do Estatuto do

Trabalhador-Estudante;

z¥) Sancionar as actualizacdes de rendas decorrentes do artigo 32.°
do RAU e que se traduzam na mera aplicagio dos coeficientes
aprovados pelo Governo, devendo ser comunicadas a
DSI — Direccao de Servicos de Instalagoes.

ZI V)

8 — As competéncias referidas nos n.® 7.1, 7.2 e 7.3 poderdo ser
subdelegadas nos directores de servicos das respectivas dreas.

9 — As competéncias delegadas nos directores de servigos poderao
ser subdelegadas nos respectivos chefes de divisao.

10 — Ao abrigo do disposto no artigo 94.° do Decreto Regula-
mentar n.° 42/83, de 20 de Maio, autorizo os directores de financas
a subdelegar nos chefes de finangas do respectivo distrito as com-
peténcias referenciadas no presente despacho sob a alinea m) do
n.° 7.7, mas apenas quando respeitem aos pequenos retalhistas com-
preendidos na subsecgao 11 da seccdo 1v do Codigo do IVA.

III — Autorizacao anual de despesas:

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, delego, pelas formas e medidas abaixo discriminadas,
as competéncias que me sao conferidas pelo artigo 17.° do citado
diploma:

a) Nos subdirectores-gerais José Jodo Duarte, José Rodrigo de
Castro, Carlos Augusto de Brito Fonseca, Maria Angelina
Tibtrcio da Silva e José Alexandre Campos Cruz, até ao mon-
tante de 1 000 000$;

b) No director de servicos Financeiros, até ao montante de
1 000 000$;

¢) Nos directores de finangas das direc¢des de finangas de Lisboa
e Porto, até ao montante de 1 000 000$;

d) Nos directores de finangas das direccoes de financas nao refe-
ridas na alinea c), até ao montante de 800 000$.

2 — Autorizo ainda, ao abrigo do disposto no citado artigo 27.°,
os directores de finangas a subdelegarem a competéncia referida nas
alineas c¢) e d) do n.° 1 nos directores de finangas-adjuntos, nos gestores
tributarios, nos chefes de financas e das secretarias administrativas
das execucgodes fiscais, nos tesoureiros de finangas, nos responsaveis
dos servigos de administracao-geral, até ao montante constante naque-
las alineas, quanto aos directores, de financas-adjuntos e gestores
tributarios e até ao maximo de 200 000$, nos restantes casos.

3 — Autorizo os subdirectores-gerais Maria Angelina Tibtrcio da
Silva e José Alexandre Campos Cruz a subdelegar no chefe de divisdo
Mario Manuel Ferreira de Seixas Antdo a competéncia referida na
alinea a) do n.° 1 até ao montante de 200 0008.

4 — Delego ainda, de harmonia com o disposto no n.° 2 do
artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, pelas formas e medidas

abaixo discriminadas, as seguintes competéncias, de acordo com a
legislacdo em vigor e dentro dos limites das dotacoes orgamentais
atribuidas a cada drea de actuagao, as entidades referidas no n.° 1:

a) O abono de horas extraordinarias efectuadas pelo pessoal
auxiliar dentro dos limites previstos no n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Janeiro;

b) O abono ao pessoal de limpeza dentro dos limites fixados
pela Direccao-Geral do Orcamento e do horario estabelecido;

¢) Autorizar as deslocagdes, incluindo, no caso das Regides
Auténomas, as a efectuar por via aérea, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas de fun-
cionarios, agentes e pessoal contratado, que se realizem por
motivo de servico (incluindo as realizadas por motivo de prova
de seleccio, cursos e concursos) depois de obtido previamente
o cabimento da Direccao de Servicos Financeiros;

d) Autorizar excepcionalmente os funciondrios a utilizarem auto-

moével proprio ou de aluguer nas deslocagdes em servico;

Autorizar a deslocagao a pedido dos funcionarios no ambito

dos servigos que lhes estao afectos, devendo dar-se conhe-

cimento da decisao a Direccdo de Servicos de Gestao de

Recursos Humanos;

f) Autorizar o reembolso das despesas com transportes publicos
e portagens suportadas pelos funcionarios nas suas desloca-
¢oes em servico quando previamente autorizadas.

e

~

5 — Autorizo o subdirector-geral Carlos Augusto de Brito Fonseca
a subdelegar nos directores de servicos da Direccdo de Servicos de
Prevencao e Inspeccao Tributéria e da Direcgao de Servicos de Estu-
dos, Planeamento e Coordenacdo da Prevencao e Inspeccdo Tribu-
taria, a competéncia referida na alinea a) do n.° 1 até ao montante
nela indicado, bem como as competéncias referidas no n.° 4.

6 — Autorizo os directores de finangas a subdelegar nos directores
de finangas adjuntos e nos gestores tributdrios as competéncias refe-
ridas nas alineas @) ad) e f) do n.° 4.

7 — Os montantes das delegacoes e subdelegacoes constantes dos
nimeros anteriores entendem-se como limitados as dotacdes orga-
mentais atribuidas aos respectivos servigos.

8 — Ao abrigo da parte final do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, delego nos directores de finangas,
nos chefes de finangas e nos tesoureiros de financas, a competéncia
para a assinatura do termo de aceitagdo ou para conferir a posse
ao pessoal respeitante aos servigos deles dependentes e ou que lhes
estao afectos.

IV — Substituto legal — é meu substituto legal o subdirector-geral
Joao Ribeiro Elias Duréo.

V — Produgdo de efeitos — este despacho produz efeitos desde
2 de Maio de 2000, ficando por este meio ratificados todos os des-
pachos entretanto proferidos sobre as matérias ora objecto de sub-
delegagéo e delegacao de competéncias.

27 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Anténio Nunes dos Reis.

Direccao-Geral do Patrimoénio

Aviso (extracto) n.° 12 623/2000 (2.? série). — Por despacho
da subdirectora-geral de 7 de Agosto de 2000, no uso dos poderes
delegados e subdelegados:

Magda Sofia Sousa Filipe, assistente administrativa do quadro de pes-
soal dos Servicos de Accdo Social da Universidade de Lisboa —
nomeada, em comissdo de servigo, durante o periodo probatdrio,
na mesma categoria e carreira do quadro de pessoal desta Direc-
¢ao-Geral, precedendo concurso, com efeitos a partir da data da
assinatura do termo de aceitagdo. (N4o carece de fiscalizacio prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Agosto de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Ana Maria de Andrade Tavares.

Servigos Sociais do Ministério das Finangas

Despacho n.° 16 981/2000 (2.2 série). — Louvo todos os tra-
balhadores que comigo colaboraram nos Servigos Sociais do Ministério
das Finangas, pelo zelo e sentido de missao, espirito de equipa e
adaptagao a mudanga que demonstraram, durante o periodo em que
desempenhei o cargo de presidente do conselho de direc¢ao dos SOFE.
A reestruturacgao interna dos servicos, a instalacdo de novas unidades
organicas ou a sua profunda renovagao, o estabelecimento de novos
métodos e procedimentos ou a prépria renovacao das instalagdes afec-
taram rotinas, exigiram abertura de espirito e repercutiram-se direc-
tamente nas suas vidas. Por isso, a forma como corresponderam traduz
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um alto nivel de desempenho, que felizmente continua a caracterizar
muitos sectores da funcao publica e que convém, cada vez mais, realcar
e louvar.

3 de Agosto de 2000. — A Presidente do Conselho de Direcgao,
Maria da Graga Hespanha.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado do Turismo

Alvara n.° 23/2000. — Vitor José Cabrita Neto, Secretirio de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
do 1.° grau (ouro) a Gerard Brackx, de nacionalidade belga, por na
qualidade de presidente do operador Jetair ter transformado uma
agéncia familiar num dos maiores operadores do mercado. Por ocasido
da EXPO 98, a Jetair destacou-se pela sua operacdo charter para
Lisboa, a qual movimentou um fluxo de 15 000 passageiros.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvard, que vai ser devi-
damente assinado.

18 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Alvara n.° 24/2000. — Vitor José Cabrita Neto, Secretirio de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
do 2.° grau (prata) a Uly Foerster, de nacionalidade alema, por na
qualidade de director da revista Der Spiesel e de redactor-chefe da
revista de bordo da Lufthansa Resort ter contribuido para a divulgacao
de Portugal através da publicacio de intimeros artigos nos media
alemaes.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvard, que vai ser devi-
damente assinado.

18 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Alvara n.° 25/2000. — Vitor José Cabrita Neto, Secretirio de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
do 2.° grau (prata) a Erik Alsing, de nacionalidade dinamarquesa,
por na qualidade de operador especializado em Portugal no segmento
de fit’s ter desenvolvido diversas actividades de promogio do nosso
pais, de entre as quais se destaca a vertente de imagem que caracteriza
a sua loja no centro da cidade de Copenhaga, na qual sdo vendidos
produtos portugueses, como ceramica e vinho do Porto.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvard, que vai ser devi-
damente assinado.

18 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Alvara n.° 26/2000. — Vitor José Cabrita Neto, Secretario de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
do 2.° grau (prata) a Maria Angeles Sanchez Gomez, de nacionalidade
espanhola, por na qualidade de directora do «Suplemento de viagens»
do jornal El Pais e de personalidade de mérito reconhecido no mundo
editorial turistico de Espanha colaborar activamente na divulgacao
de Portugal no mercado, no ambito das suas fungdes.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvara, que vai ser devi-
damente assinado.

18 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Alvara n.° 27/2000. — Vitor José Cabrita Neto, Secretario de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
do 2.° grau (prata) a Oliver Frébourg, de nacionalidade francesa,
por na qualidade de jornalista, conhecedor de Portugal, se ter des-
tacado pela quantidade e qualidade de artigos publicados sobre Por-
tugal em revistas de prestigio, como a Géo, Grands Reportages, Vogue
e Figaro Magazine, e ainda pela edicdo em 1998 de um livro dedicado
a Portugal Souviens-toi de Lisbonne.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvara, que vai ser devi-
damente assinado.

18 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Alvara n.° 28/2000. — Vitor José Cabrita Neto, Secretario de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
do 2.° grau (prata) a Leslie Leijenhorst, de nacionalidade holandesa,
por na qualidade de jornalista freelancer colaborar activamente com
os principais jornais e revistas do mercado, tendo-se destacado pela
publicacao de vérios artigos/reportagens sobre Portugal.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvara, que vai ser devi-
damente assinado.

18 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Alvara n.° 29/2000. — Vitor José Cabrita Neto, Secretirio de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
do 2.° grau (prata) a PBP, de nacionalidade polaca, por na qualidade
de principal operador do mercado para Portugal se ter destacado
em 1998 pela sua operacdo charter para Faro, a qual movimentou,
entre Junho e Outubro, um total de 1700 passageiros, volume de
relevo dadas as caracteristicas deste mercado emergente.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvara, que vai ser devi-
damente assinado.

18 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Alvara n.° 30/2000. — Vitor José Cabrita Neto, Secretdrio de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
do 2.° grau (prata) a Peter Kranz, de nacionalidade sueca, por na
qualidade de jornalista freelancer ter escrito ao longo dos ultimos
anos diversos artigos sobre Portugal, com destaque para as dreas de
Lisboa e Vale do Tejo, Porto, Norte de Portugal e Agores.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvara, que vai ser devi-
damente assinado.

18 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Direccao-Geral do Turismo

Aviso (extracto) n.° 12 624/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral do Turismo de 3 de Agosto de 2000:

Ana Cristina Gil Domingos do Monte, Paula Cristina de Jesus Moura
Alexandre Maria, Susana Maria Rosério Vaz Vicente, Mauro Jorge
Alcantara Chande e Carla Graga Dinarez, técnicos profissionais
de 2.2 classe da carreira de técnico profissional de turismo do quadro
da Direcgao-Geral do Turismo — nomeados precedendo concurso,
a titulo definitivo, técnicos profissionais de 1.* classe da mesma
carreira e quadro. Os funcionarios ficam posicionados no escaldo 1,
indice 215, do actual sistema remuneratdrio da funcao publica. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2000. — A Directora dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Cecilia Silveira.

Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo
do Ministério da Economia

Despacho n.° 16 982/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor de 2 de Agosto de 2000:

Maria de Lurdes Martins de Azevedo Domingos, Francisco Manuel
Costa e Etelvina do Céu Rodrigues Coelho Branco, assistentes
administrativos principais — nomeados definitivamente, prece-
dendo concurso, assistentes administrativos especialistas de nomea-
¢ao definitiva do quadro da Direccao Regional de Lisboa e Vale
do Tejo do Ministério da Economia, ficando posicionados nos
seguintes escaldes e indices: os 1.° e 2.° classificados, no escaléo 4,
indice 305, e o 3.° classificado, no escalao 2, indice 270. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Director, Alberto Mariano dos Santos.
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Despacho n.° 16 983/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor de 1 de Agosto de 2000:

Fernando Alberto Fernandes Santos, técnico superior de 2. classe
do quadro da Direcgao-Geral do Turismo — nomeado definitiva-
mente, precedendo concurso, técnico superior de 1.* classe de
nomeagao definitiva do quadro da Direcgdo Regional de Lisboa
e Vale do Tejo do Ministério da Economia, ficando posicionado
no escalao 1, indice 460. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Director, Alberto Mariano dos Santos.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 984/2000 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 5.° do Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e 10.°, n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, delego no Secretario
de Estado do Trabalho e Formagcao, licenciado Paulo José Fernandes
Pedroso, a competéncia para conferir posse ao licenciado José Joa-
quim Machado Courinha Leitao no cargo de vogal da comissio exe-
cutiva do Instituto de Emprego e Formacdo Profissional (IEFP).

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

13 de Julho de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 16 985/2000 (2.? série). — O Decreto-Lei
n.° 45-A/2000, de 22 de Marco, ao alterar a Lei Orgéanica do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, criou o Instituto de Solidariedade
e Seguranga Social, que agregara as competéncias e atribuigdes até
agora desempenhadas, separadamente, pelos centros regionais de
seguranca social e pelo Centro Nacional de Pensoes. Pretende-se atin-
gir dois objectivos essenciais: dar maior unidade estratégica ao con-
junto do sistema de seguranca social e permitir um maior nivel de
desconcentragdo de base distrital, utilizando amplamente as novas
oportunidades de gestao fornecidas pelos modernos sistemas de infor-
macao e informadtica.

O Instituto de Solidariedade e Seguranca Social desenvolvera de
forma integrada a coordenacao, nos termos da Lei de Bases da Soli-
dariedade e Seguranga Social recentemente aprovada, dos sistemas
de protecgao social de cidadania — solidariedade e accdo social —,
de proteccao a familia e de previdéncia e desconcentrara os seus
servigos de modo que eles estejam mais proximos dos cidadaos, refor-
cando os seus servicos com base distrital e local.

Na sequéncia do processo de reorganizagdo administrativa do sis-
tema de solidariedade e seguranca social, no ambito da reforma de
seguranca social em curso, encarreguei, através do meu despacho
n.° 1291/2000 (2.* série), um grupo de trabalho de me apresentar
uma proposta de reorganizacao administrativa do sistema de soli-
dariedade, designadamente nas areas de intervengao dos centros regio-
nais de seguranca social e do Centro Nacional de Pensoes. Esse grupo,
depois de uma recolha metddica de documentacao e diversas audigdes
de técnicos e dirigentes, apresentou-me dois relatérios. O primeiro
incidia na delimitacdo das funcdes entre as varias entidades relevantes
no sistema de seguranca social e o segundo delineava as linhas gerais
de organizacdo do novo Instituto de Solidariedade e Seguranca Social.
As propostas constantes desses relatérios merecem a minha concor-
dancia e aprovagao genérica.

Encontram-se reunidas, assim, as condi¢oes para dar mais um passo
na reorganizacdo administrativa do sistema de seguranca social.

Nestes termos, de harmonia com o artigo 3.°, n.° 4, do Decreto-Lei
n.° 45-A/2000, de 22 de Marco, determino:

1 — A comissao de instalagdo do Instituto de Solidariedade e Segu-
ranga Social (CIISSS) ¢ constituida por:

a) Licenciado Joao Antonio Fernandes Pedroso, chefe do meu
Gabinete, que preside;

b) Licenciado Luis Manuel de Carvalho Carito, presidente do
Centro Regional de Seguranca Social do Algarve — vice-pre-
sidente da comissio;

c) Licenciado Manuel Anténio Martins Alves, presidente do
Centro Regional de Seguranca Social do Norte — vice-pre-
sidente da comissao;

d) Licenciada Cristina Eva Viegas Louro, gestora do Programa
Intervengao Operacional Integrar;

e) Licenciado José Manuel Eliseu Pinto, presidente do Centro
Regional de Seguranga Social do Alentejo;

f) Licenciado José Afonso Mouralak Ribeiro de Castro, assessor
da ex-Direccdo-Geral de Regimes da Seguranca Social;

g) Licenciado José Nuno Rangel Cid Proencga, presidente do
Centro Nacional de Pensdes;

h) Licenciado Manuel da Cruz Pires, presidente do Centro
Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo;

i) Licenciado Nuno Augusto Dias Filipe, presidente do Centro
Regional de Seguranga Social do Centro.

2 — A comissio de instalacao do Instituto de Solidariedade e Segu-
ranca Social compete desempenhar todas as fungdes necessérias para
que o Instituto de Solidariedade e Seguranga Social entre em fun-
cionamento, designadamente:

a) Elaborar a proposta de legislacao orgéanica e regulamentacao;

b) Plano de instalagdo do Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social e respectiva integragao do Centro Nacional de Pensoes
e dos centros regionais de seguranca social;

¢) Promover a articulagao entre os servigos dos actuais centros
regionais de seguranga social e do Centro Nacional de
Pensoes;

d) Assegurar desde ja as articulacdes nacionais com o Instituto
de Gestao Financeira da Seguranca Social, com o Instituto
de Informaética e Estatistica da Solidariedade, com o Instituto
para o Desenvolvimento Social, com a Direccao-Geral de Soli-
dariedade e Seguranga Social e com a tutela;

e) Participar na preparacdo, elaboracao e acompanhamento de
todas as accdes com relevancia nacional que venham a ser
iniciadas a partir desta data, no ambito do sistema de soli-
dariedade e seguranga social;

f) Dar inicio a instalacao aos varios niveis do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranga Social.

3 — Os membros da comissao de instalacio do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social que por despacho do Ministro do Tra-
balho e da Solidariedade sejam afectos em permanéncia a esta comis-
sdo mantém, para todos os efeitos legais, um estatuto remuneratdrio
igual ao que tinham no lugar onde anteriormente se encontravam
a desempenhar funcoes.

4 — A comissao de instalacao do Instituto de Solidariedade e Segu-
ranca Social serda apoiada por um grupo técnico e administrativo,
para a qual podem, por despacho do Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, ser nomeados em regime de comissao de servico, requi-
sitados ou destacados funcionarios da administracio central, regional
ou local e técnicos de empresas publicas ou privadas, podendo, ainda,
quando as circunstancias e a necessidade especifica e temporaria deste
trabalho o aconselharem, haver recurso a contratos de prestacido de
servicos e a contratos de trabalho individual a termo certo.

5 — No desempenho das suas fungoes, serdo abonados nos termos
legais todas as remuneracoes, subsidios, ajudas de custo e encargos
a que tenham direito o pessoal técnico e dirigente na fungao publica.

6 — Nomeio o licenciado José Afonso Mouralak Ribeiro de Castro
para que fique desde ja em permanéncia afecto a comissdo de ins-
talagdo do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social.

7 — Delego no Secretario de Estado da Seguranca Social a supe-
rintendéncia e o despacho de todos os assuntos relativos a comissao
de instalacdo do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social.

8 — Os encargos orcamentais decorrentes do previsto despacho e
o0 apoio logistico e administrativo serdo suportados pelo Centro Regio-
nal de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo.

24 de Julho de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 16 986/2000 (2.% série). — Ao abrigo do n.° 1
do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo em con-
jugagdo com o disposto nos artigos 4.°, 5.° e 19.° do Decreto-Lei
n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, delego no Secretario de Estado
do Trabalho e Formagao, licenciado Paulo José Fernandes Pedroso,
a competéncia para superintender e despachar sobre todos os assuntos
referentes a Comissao para a Legislacdo Laboral (CLL).

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

25 de Julho de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 16 987/2000 (2.2 série). — 1 — Por motivo da
minha auséncia durante o periodo compreendido entre 1 e 15 de
Agosto de 2000, e nos termos dos artigos 5.° € 19.°, n.° 1, do Decre-
to-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, delego nos Secretarios de
Estado do Trabalho e Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso, e
da Seguranga Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva, as com-
peténcias que me estdo atribuidas no ambito do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade.

2 — A delegacao referida no nimero anterior ¢ feita nos seguintes
termos:

a) No Secretario de Estado do Trabalho e Formacao, durante
o periodo compreendido ente 1 e 6 de Agosto;
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b) No Secretario de Estado da Seguranca Social, durante o
periodo compreendido entre 7 e 15 de Agosto.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

28 de Julho de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Gabinete do Secretario de Estado
do Trabalho e Formacgao

Despacho n.° 16 988/2000 (2.2 série). — Considerando que pelo
despacho n.° 20 331/99, de 26 de Outubro, do Secretario de Estado
da Seguranca Social e das Relacoes Laborais, foi criado um grupo
de trabalho tendo em vista efectuar um levantamento estatistico sobre
o trabalho infantil em Portugal;

Considerando que se justifica o aprofundamento da actividade ja
desenvolvida pelo grupo anteriormente referido, no sentido de asse-
gurar que a informacao estatistica produzida satisfaca todas as neces-
sidades de conhecimento do fendmeno do trabalho infantil;

Considerando que a expansdo do ambito de actuacao do grupo
em apreco implica, necessariamente, um reforco dos meios afectos
a sua acgao, a fim de garantir a realizagao dos estudos, anélises, reco-
lhas de informacdo, publicacdes e semindrios indispensdveis ao res-
pectivo desenvolvimento;

Considerando que, pelo despacho n.° 6732/2000, de 14 de Marco,
foi determinado que o apoio, aos diversos niveis, ao grupo de trabalho
anteriormente mencionado seria assegurado pelo Plano para a Eli-
minacdo da Exploragio do Trabalho Infantil (PEETI);

Considerando, porém, que o facto do funcionamento do PEETI
ser suportado, por sua vez, quer pelo Instituto do Desenvolvimento
e Inspecgdo das Condigoes do Trabalho (IDICT), quer pelo Instituto
do Emprego e Formagao Profissional (IEFP), se traduz numa dupli-
cacao, injustificada, dos circuitos administrativos e financeiros neces-
sarios para garantir o financiamento do grupo de trabalho em apreco;

Considerando, deste modo, que se pode corrigir esta situacdo, por
forma a agilizar e a simplificar os procedimentos de apoio ao grupo
de trabalho em questao;

Considerando por fim que a actividade desenvolvida pelo referido
grupo de trabalho se enquadra no dominio de atribui¢des do IEFP:

Assim, nos termos do ponto D, n.° 1, alinea iv), do despacho de
delegagdo de competéncias n.° 23 315/99, de 30 de Novembro, deter-
mino o seguinte:

1 — O apoio técnico, administrativo e financeiro ao grupo de tra-
balho criado pelo despacho n.° 20331/99, de 26 de Outubro, sera
garantido pelo Instituto do Emprego e Formagao Profissional (IEFP),
através, designadamente, de dotacdo adequada a inscrever para o
efeito no respectivo orgamento.

2 —E revogado o despacho n.° 6732/2000, de 14 de Marco, sem
prejuizo da sua aplicacdo aos procedimentos de aquisicdo de bens
ou servicos que, independentemente do momento da sua conclusao,
se tenham iniciado antes da data da publicagao do presente despacho.

25 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho e
Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 16 989/2000 (2.2 série). — Na sequéncia do des-
pacho do Ministro do Trabalho e da Solidariedade n.° 5875/2000,
de 24 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de
15 de Marco de 2000, que procedeu a criagao da Comissao de Analise
e Sistematizagao da Legislacao Laboral, e tornando-se necessario pro-
ceder a definicdo do estatuto e das condicoes de funcionamento da
mesma, determino, no exercicio de competéncias delegadas, o
seguinte:

1 — O mandato da Comissao de Analise e Sistematizacao da Legis-
lacao Laboral tera a duracao de 24 meses a partir da data da sua
tomada de posse, extinguindo-se com a conclusdo dos respectivos
trabalhos.

2 — A Comissao, no exercicio da missao que lhe foi cometida nos
termos do n.° 2 do despacho anteriormente mencionado, devera tam-
bém recolher e fornecer ao Ministério do Trabalho e da Solidariedade
as comunicagoes apresentadas aos workshops e outras sessoes publicas
que organizar, bem como dar noticia das missoes que efectuar e dos
especialistas estrangeiros que receber.

3 — A actividade desenvolvida pelos membros da Comissao,
enquanto tais, reveste-se de interesse publico, nomeadamente para
efeito de ponderagdo no quadro do regime de justificacao de faltas.

4 — A sede da Comissdo serd em Lisboa, na Avenida de Miguel
Bombarda, 1, 5.°, podendo, contudo, a mesma reunir noutros locais
do Pais.

5 — Para a prossecucgao dos seus objectivos, compete a Comissao:

a) Requisitar aos servicos dependentes do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade todas as informacoes e documen-
tagdo neles disponiveis, relacionadas com o seu mandato;

b) Solicitar opinides e pareceres aos servicos competentes;

¢) Convidar especialistas estrangeiros a participar nos trabalhos
da Comissdo e organizar missoes de estudo no Pais e no
estrangeiro, de acordo com termos de referéncia a aprovar
por despacho do Ministro do Trabalho e da Solidariedade.

6 — Incumbe aos servicos a quem a Comissao solicitar apoio o
dever de colaboracao na prestagao, em tempo qtil, das informacoes,
opinides e pareceres referidos no dominio das respectivas com-
peténcias.

7 — O trabalho da Comissao ¢ remunerado, salvo para os membros
que por lei ou contrato de trabalho estejam impedidos de acumular
esta remuneracao.

8 — Ao presidente da Comissao € atribuida a remuneragao mensal
correspondente a 50 % do indice 100 do pessoal dirigente, auferindo
os restantes membros remuneragao igual a 80 % da remuneracdo do
presidente, podendo as respectivas funcoes ser exercidas em regime
de acumulacao.

9 — Aos membros da Comissao que residam fora do local da res-
pectiva reunido serao abonadas, nos termos da lei geral, ajudas de
custo e encargos de deslocacdo para a participacdo nos trabalhos,
tendo por referéncia a remuneracdo dos funcionarios com vencimentos
superiores ao valor do indice 405 da tabela salarial da funcao publica.

10 — Da necessidade de se deslocar para reunides ou em servico
da Comissao nao poderao advir quaisquer prejuizos para os seus mem-
bros, designadamente no que se refere aos quadros profissionais, publi-
cos ou privados, em que estejam normalmente integrados.

11 — O suporte administrativo e logistico ao funcionamento da
Comissao ¢ assegurado pelo Instituto de Desenvolvimento e Inspecgao
das Condi¢oes de Trabalho, sem prejuizo do secretariado ao presidente
da Comissao ser garantido por destacamento de pessoal do meu
Gabinete.

12 — Todos os encargos orcamentais decorrentes do previsto no
presente despacho, sem prejuizo do disposto no numero anterior,
sao suportados por verbas do Instituto de Desenvolvimento e Ins-
peccao das Condigoes de Trabalho.

13 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Margo de 2000.

27 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho e
Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 16 990/2000 (2.2 série). — Considerando que pela
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 81/2000, de 10 de Julho,
foi aprovada a revisao anual, para 2000, do Plano Nacional de Emprego
(PNE);

Considerando que — em coeréncia com a légica de que importa
reforcar as intervencoes concebidas e dinamizadas a partir das espe-
cificidades regionais e locais, por forma a garantir uma melhor apli-
cagdo da estratégia definida a nivel nacional para fazer face aos pro-
blemas de emprego e desemprego mais prementes — se encontra pre-
visto, na It parte do PNE, pilar 2, directrizn.® 12, n.° 12.9, o langamento,
em 2000, do Plano Regional de Emprego para Tras-os-Montes e Alto
Douro:

Considerando que se tornou imperioso, tendo por base um diag-
nostico estratégico das necessidades da regido, proceder a identificagido
das prioridades de intervencao para a mesma, recorreu o meu Gabi-
nete, para o efeito, a um especialista no dominio, a fim de garantir
a apresentacdo pelo mesmo de um conjunto estruturado e sustentado
de medidas de apoio ao emprego para a regido de Tras-os-Montes
e Alto Douro:

Assim, nos termos do disposto no artigo 2.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 262/?}8, de 23 de Julho, determino o seguinte:

1 —E nomeado o licenciado Anténio Oliveira das Neves para,
no prazo méaximo de 90 dias, proceder a elaboragdo de um relatério
de analise e recomendacoes sobre o Plano Regional de Emprego
para Tras-os-Montes e Alto Douro.

2 — Os encargos decorrentes da realizacao do trabalho em aprego
serao integralmente suportados pelo meu Gabinete, até ao limite
maximo de 1500 contos.

3 — Incumbe aos servicos do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional (IEFP) prestar toda a colaboracao que lhe for solicitada
para efeitos do disposto no n.° 1 do presente despacho.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Junho
de 2000.

31 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho e
Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso.
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Centro Nacional de Pensoes

Despacho n.° 16 991/2000 (2.2 série). — 1 — No uso da facul-
dade conferida pelos n.** 5 e 6 da deliberagao n. 772/2000, do conselho
directivo do CNP, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 143,
de 23 de Junho de 2000, subdelego:

1.1 — Na chefe da Divisao de Gestao de Pessoal, licenciada Maria
Eugénia Caiado Lopes de Castro Rosa, e nos chefes de reparticao
de Administracio de Pessoal, Maria de Lurdes Tavares Correia
Simdes, de Aprovisionamento e Patriménio, Maria da Gléria Fer-
nandes Dias de Carvalho Barrias, e de Expediente e Arquivo, Ber-
nardino Ribeiro Catarino, este em regime de substituicdo, em relagao
ao pessoal afecto as respectivas unidades organicas, no meu impe-
dimento, os poderes para autorizar o gozo de férias e a sua alteragao
e para aprovar o mapa de férias;

1.2 — Na chefe da Divisao de Gestao de Pessoal os poderes a que
se referem os n.°° 3.7 a 3.11 da deliberagao n.° 772/2000.

1.3 — Na chefe de reparticdo de Aprovisionamento e Patrimoénio:

1.3.1 — Escolher o procedimento prévio para a adjudicacdo de
obras publicas, aquisi¢do de servigos e bens com custo estimado infe-
rior a 1 000 0008.

1.3.2 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas,
aquisicao de servicos e bens, bem como o recebimento de receitas,
até ao montante de 200 0008, desde que precedidas de cabimento
orcamental, decidir sobre a respectiva contratagao e autorizar a liqui-
dacao das respectivas facturas.

1.3.3 — Os poderes a que se referem os n.°® 3.4 e 3.5 da deliberacdo
n.° 772/2000.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, delego na chefe da Divisdo de Gestdao de Pessoal
e nos chefes de reparticao de Administracdo de Pessoal, de Apro-
visionamento e Patrimoénio e de Expediente e Arquivo, em relacdo
ao pessoal das respectivas unidades organicas, as seguintes compe-
téncias conferidas pelo n.° 6 do artigo 25.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho:

2.1 — Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulagdo parcial por interesse do servi¢o, de acordo
com o mapa de férias superiormente aprovado.

2.2 — Justificar as faltas.

3 — Ficam também autorizados a chefe de divisdo e os chefes de
repartigao acima referidos a assinar a correspondéncia relativa a assun-
tos correntes de servigo.

4 — O presente despacho tem efeitos a partir de 1 de Agosto de
2000, ficando ratificados os actos anteriormente praticados pela chefe
de divisao e pelos chefes de reparti¢ao acima referidos que se insiram
no seu ambito.

1 de Agosto de 2000. — O Director dos Servigos Administrativos
e de Pessoal, Clemente Galvao.

Centro Nacional de Proteccao contra os Riscos
Profissionais

Deliberagao n.° 1074/2000. — Por deliberacdo de 3 de Agosto
de 2000 do conselho directivo:

Maria Luisa Oliveira Lopes Silva, assistente administrativa do quadro
de pessoal da Direccao-Geral dos Registos e do Notariado, em
Lisboa — nomeada, ap6s concurso, definitivamente na mesma cate-
goria da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal
deste Centro Nacional, aprovado pela Portaria n.° 1022/99, de 18
de Novembro, considerando-se automaticamente exonerada da
categoria e do quadro de origem. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vice-Presidente,
Joaquim Coelho Lima.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 12 625/2000 (2.2 série). — Por despacho do vogal do
conselho directivo do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo de 3 de Julho de 2000, proferido por delegagao [isento
de visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea g) do n.° 3
do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto], foi autorizada
a celebragao de um contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de seis meses renovaveis até ao limite de dois anos, podendo even-
tualmente terminar em data anterior, logo que cesse a situagao de
impedimento do titular a substituir, ao abrigo da alinea a) do n.° 2
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com

a nova redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, com Inés Alexandra Fernandes Vieira, para o exercicio
de funcdes equiparadas as da categoria de assistente administrativo
no Servico Sub-Regional de Lisboa. (Ndo sdo devidos emolumentos.)

3 de Agosto de 2000. — Pela Directora de Servicos de Gestdo de
Pessoal, a Chefe de Reparti¢ao, Maria Natércia Oliveira.

Contrato n.° 1612/2000. — Por despacho do vogal do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Julho de 2000, proferido por delegacéo, foi autorizada
a celebracdao de um contrato de trabalho a termo certo, por urgente
conveniéncia de servigo, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na nova redacgao
dada pelo artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
por um prazo que se situard entre quatro e seis meses, podendo
terminar em data anterior, logo que cesse o impedimento da fun-
ciondria a substituir, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° dos aludidos
diplomas, para o exercicio de fung¢des de educadora de infancia no
Servico Sub-Regional de Sintra, Instituto da Sagrada Familia da
Madorna, com Raquel Cristina Correia Diogo, a partir de 7 de Julho
de 2000. [Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea g)
do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto. Nao
sao devidos emolumentos.]

27 de Julho de 2000. — Pela Directora de Servicos de Gestdao de
Pessoal, a Chefe de Reparti¢ao, Maria Natércia Oliveira.

Contrato n.° 1613/2000. — Por despachos do vogal do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale
do Tejo de 30 de Junho e de 1 de Agosto de 2000, proferidos por
delegagao, foi autorizada a celebracao de dois contratos a termo certo,
por urgente conveniéncia de servigo, ao abrigo da alinea a) do n.° 2
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado
com o n.° 1 do artigo 20.° e com o n.° 1 do artigo 21.° do citado
diploma, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, pelo periodo de seis meses, eventualmente renovaveis
por igual periodo, até ao limite maximo de um ano, para o exercicio
de fun¢des de motorista de ligeiros no Servico Sub-Regional de Sintra,
com Hélio Filipe Barradas Santos e Luis Miguel Vaz Castro Gongalves,
a partir de 7 de Outubro e de 2 de Agosto de 2000, respectivamente.
[Isentos de visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea g)
do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto. Nao
sao devidos emolumentos.]

3 de Agosto de 2000. — Pela Directora de Servicos de Gestao de
Pessoal, a Chefe de Reparti¢ao, Maria Natércia Oliveira.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 12 626/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo do Centro Regional de Seguranca Social do
Norte de 2 de Julho, no uso da competéncia que lhe confere a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho:

José Carlos Baptista Carvalho, Horacio Ventura Mendes Paupério,
Maria da Graga Borges Lemos Reis, Hélder dos Santos Setas, Fer-
nanda Febronia Martins Oliveira, Alberto Adriano Araujo da Fon-
seca, Luis Armando Santos Ferreira Pinto, José Nuno Aratjo Garcia
de Carvalho, Raul Monteiro da Silva, Maria Cristina Cunha Teixeira
Souto, Clotilde da Conceicao Lopes Espirito Santo Figueiredo, Cla-
risse Maria Soares Bastos Vilela, Joana Francisca Trigueiros Cunha
Santos, José Antonio Mendes Pinheiro, Alfredo Manuel Santos
Vale Machado, Joao de Jesus Bandeira Espirito Santo, Jorge Anto-
nio Pinto dos Santos, Maria Lucinda Machado Carneiro Meneses
Santos Correia Campos, Maria Teresa Silva Machado, Licinia de
Fatima Dinis, Maria Aradjo Rodrigues, Maria Regina Boldt Car-
valho Vasconcelos, Maria Julia Oliveira Silva, Maria Helena Pina
Tinoco Almeida e Ana Emilia Pereira Lindolfo, técnicos profis-
sionais de 1.* classe da carreira de técnico profissional do quadro
de pessoal deste Centro Regional —nomeados definitivamente,
apds aprovagao em concurso e por urgente conveniéncia de servico,
técnicos profissionais principais da mesma carreira e quadro de
pessoal. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

31 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Manuel Anténio Martins Alves.
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Instituto de Desenvolvimento e Inspeccao
das Condicbes de Trabalho Valores
Aviso n.° 12 627/2000 (2.2 série). — Nos termos da alinea a) Carla Alexandra Monteiro Martins Marcelino .......... 11,717
do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, Armando Hélder Mendes de Matos ................... 11,685
a seguir se publica a lista de classificagao final, homologada, por des- Nuno Miguel de Sousa Neves ........................ 11,674
pacho de 2 de Agosto de 2000 do inspector-geral do Trabalho, dos Paula Maria Borges Martins Serra .................... 11,658
candidatos admitidos ao concurso externo de admissao a estégio para Alexandra Manuel Moreira dos Santos ................ 11,644
provimento de 50 lugares na categoria de inspector da carreira de Paula Madalena Duartee Sa ......................... 11,639
inspecgdo superior do grupo de pessoal técnico de inspeccao do quadro Claudia Maria Barbosa Fernandes .................... 11,569
de pessoal do IDICT, aberto por aviso publicado no suplemento ao Ana Filipade Sd OliveiraGala ....................... 11,565
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 301, de 31 de Dezembro de 1997: Nuno Gongalo Nunes Lopes de Andrade ............... 11,564
Maria Palmira Ribeiro Moreirada Cruz (@) ............ 11,542
Candidatos admitidos: Catarina Braganca Fontes da Rocha (@) ................ 11,542
andidatos admiticos Susana Paula Ribeiro Domingues (@) .................. 11,536
Humberto Manuel Correia Santos (@) ................. 11,536
Valores Maria José dos Santos Silva .......................... 11,496
Isabel Maria Boaventura de Sousa Borges Talefe Lopes ... | 11,467
Luis Miguel Garcia da Silva Cavalheiro ................ 11,458
; Amalia Alexandra Cabral de Oliveira .................. 11,425
Isabel Clara de Brito Pacheco ........................ 14,865 ’
p ’ Elsa Cristina Rodrigues Dias ......................... 11,400
iﬁl; rﬁ;{lgigiols)filgrczztgigomes """"""""""""" g’gﬂ Solange Magda Rebola Sacadura Gomes ............... 11,381
Maria Jodo Medeira da G.r.a'g.a """"""""""""" 13.397 Natércia Maria Barreto Machado ..................... 11,306
Carla Sofia Lucas Marques. .. . .. ... 13’103 Cristina Isabel BaioMendes ......................... 11,253
Paulo Jorge dos SantosqLima' 13:072 Isabgl Maria .da CruzFranga ..................oooone 11,244
Anténio Luis Mendes Cordeiro Bentes de Oliveira . ... .. 13021 Maria Benedita Roque Lapa Pernas ... e
Amadeu Soares de Pinho Brandao .................... 12,853 Aﬁ)a f? eD ranco DIUZ LOTTEIA - .« vvveeeeeeeees 11’211
Ana Manuel Jer6nimo Lopes Correia Mendes Godinho ... | 12,838 Flofi; éréopegirrl;ng:ﬁzﬁés """""""""""""""" 11194
Guilhermina Maria Fernandes Coelho ................. 12,792 . SRR AR 4
Teresa Pa_ula Infante Carr_eir.a Manhoso Menezes Cardoso | 12,781 812111312 Egng (i?alzg:(gillisz Deus Gongalves Ferreira . .. H’%;?
}21221&2%?15%122: egil(i)blgf(l)ri/li. moso """"""""" g’;gg Ana Cristina Costa da Conceigﬁo Amorir_n G 11:158
o A e o ol Al de oy Sy e el i 1| 11
Ana L_ulsa Ma_chado Ledo ... 12,674 Maria Lufsa Furtado de Mendonga Gago de Magalhaes ... | 11,117
Adelaide M_arla Flo Carmo Az_evedo ................... 12,592 Lina Maria Alves Oliveira Nave 11,049
E?;iza dl\é[%r(:islzlgiﬁgjrdg Freitas ... g’gg;‘ Célia Dolores Saraiva Rodrigues (@) ................... 11:025
José Carlos Peres Airesp de Matos ot 12517 Maria Cristina da Silva Costeira (@) ................... 11,025
AR ” Daniela Sofia Freitas Moutinho da Costa Oliveira e Sousa 11,014
Helena Maria AntunesRelvas ........................ 12,476 . .
: Alice Paula Ferreira Marques .................coooo.. 10,986
Anabela Ferradosa Saldanha Pires Gongalves ........... 12,474 Paula Cristina Oliveira de Matos Rodrigues 10,961
Marisa de Castro Monteiro de Oliveira ................ 12,432 Maria Alice Teixeira da Fonseca . . . . ..o 1 0’9 44
Ricardo Luis MafraCeia ..................cciiiunn. 12,431 Paulo Joree Dias Lucas. . ... . . .. ... 10’939
Mafalda Isabel Cardoso Fonseca Ferrao ............... 12,407 Maria da %}léria Correia. de Br1t0 """"""""""" 10,936
A{ltonlo José de Almeida Sllva.Neves P 12,394 Maria da Conceicao Teixeirada Silva .................. 10,922
Vitor Manuel Fernandes Rodrigues Teixeira ............ 12,372 Maria de Fatima Brito da Torre 10.917
Il?llﬂa Marll\ia J.UIhO %llr apll\r/}hat.. : Numes Ramos ggg% Maria das Dores Ferreira Rodrigues Machado .......... 10,893
romena Viaria da Siva Vartins Nunes Kamos ... ’ Sandra Margarida Ortigao Pereira Campos Soares Moreira
Jodo Rui Ferreira Tigranes Pinto ..................... 12331 MALEUS '+ e vt e et et 10,890
Cidalia Ma}rla quvalho Pires ...... L 12,311 Maria Jodao Rodrigues Vasco Mendes ................. 10,883
Paula Maria Valinhas Gomesdos Reis ................. 12,294 Maria Manuela Lopes Carvalho Gomes 10.851
Ana Luisa Ribeiro Pontes Oliveira .................... 12292 Maria Alice de Almeida Silva ........................ | 10,825
CorinaCB.ar_relros Eafllasc """"""""""""""" 3%23 Carla Manuela de Marcelino Gomes .................. 10,824
Paula Cristina Farinha Cartaxo ....................... 247 Alexandrina Ferreira de Figueiredo ................... 10,775
Ana.Soﬁa Nabais Carvalho ... B PR 12,236 Ana Cristina de Almeida Amaral Lufs Gomes . . . .. ... ... 10,721
Maria de La Salete Gongalves Pires ................... 12,200 Sofia Pimentel de Deus Figueira ...................... 10,707
Jos¢ Paulo Ferreira de Carvalho (a) ................... 12,194 Maria Alexandra Saraiva Azevedo .................... 10,700
Paulq Aleandra do.Nasmmento Horta(a) ............. 12,194 Anabela Mateus Maltinha ........................ ... 10’690
Noclia Maria Menaia Condego .................oooens 12,161 Fernando Jorge Castanho Silva Romba ................ 10,658
Maria Augusta Esteves Galego (a) .................... 12,153 Jodo Carlos FerreiraRafael .......................... 10,631
Maria Luisa Marcal Monteiro de Carvalho (a) .......... 12,153 Maria Inés Cerqueira Vieira ......................... 10,625
Lll}a do Céu Pereira Condado ........................ 12,146 Isabel Cristina Martins de Almeida . ................... 10,517
Moénica Sofia Lopes Alfredo .. ... . AR 12,132 Olga Maria Garcia Gaspar ..............oeeveenenn.n. 10,475
Mafalda Margarida Gomes de Figueiredo Falcao de Cristina Mafalda Pita Camacho dos Santos ............. 10,422
Bettencourt ............ R R RRRERE 12,122 Maria da Conceigdo Moreira Pinto .................... 10,283
Isabel Maria dOS_ Santos Rodrigues .................... 12,121 Fatima Maria Rodrigues Ferra ....................... 10,050
Sandra Maria Vidal de Lemos Magueta ................ 12,090 Joio Pedro Pinto da Silva Lobo Peixoto . ............... 10,033
Iracema Maria do Nascimento Correia ................ 12,078 Rufino José Tavares Camarinha ... .......oonoonenn... 9.794
Cidalia Maria de Andrade Soares ..................... 12,032 Maria de Fatima Pires Fernandes . ... ..o onnoonnn ... 9,785
Maria Amélia Pereirade Almeida..................... 12,025 Carla Maria Catarino Rodrigues ...................... 9:753
SllVl_a dos San_t(_)s Sl~lva T R e 12,008 Vera Liicia Constantino Santiago Coelho .............. 9,751
Marl.a da Purificacao Rodrigues dos Santos Monteiro .... | 11,944 Ilda Cristina Rodrigues Marques de Sousa ............. 9,682
SergAlO José da Costa Antunes ........................ 11,885 Helena Cristina da Silva Lopes Alves Augusto .......... 9,661
Amandio da Cruz Gomes do Rego .................... 11,858 Maria da Conceicao Morais Pereira Carreira (a) ........ 9,582
Maria Eugénia Batista Martins ....................... 11,843 José Paulo Sousa Gordinho (@) .............coooeee.... 9,582
Cristina Maria Martins Vaz Ferreira e Silva () ......... 11,829 Isabel Pires Gil Branco .............................. 9,508
Joao Domingos Matias Marques Tavares (@) ............ 11,829
Dora Sofia Lucgs Ne.to. Gomes Moura Cardoso ......... 11,825 (a) Ordenados de acordo com os critérios de desempate estabelecidos na acta n.° 17.
Susana Margarida Vieira Costa Caetano ............... 11,811
Sénia Margarida FerreiraRosa ....................... 11,768 Candidatos excluidos:
José Manuel Pinto Fernandes ........................ 11,758 u :
Maria Helena Augusto Nunesda Silva ................. 11,753 Ana Paula Moura Antunes (a).
Sandra Marisa Martins Gongalves Valente ............. 11,736 Helena Maria Lima dos Santos (a).
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José Alberto Alves de Carvalho (a).

José Ricardo Seabra Vital Leitdo (a).

Ana Sofia Dinis Chaves (b).

Claudia Maria Lopes Pereira (b).

Luis Fernando Claudino de Oliveira (b).
Rogério Manuel Carvalho Gaspar (b) (d).
Maria Helena Carvalho de Brito da Silva (c).
Maria Norberta de Abreu Ferreira Grilo (c).

(a) Por ter obtido classificagao inferior a 9,5 valores.
(b) Por ndo ter comparecido ao exame psicoldgico.
(c) Por nao ter concluido o exame psicoldgico.

(d) Por nao ter comparecido a entrevista profissional.

Os candidatos excluidos podem interpor recurso para o dirigente
maximo do servico no prazo de oito dias tteis a contar da data de
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, de harmonia
com o estabelecido no n.° 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.® 498/88,
de 30 de Dezembro, na redacgao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto.

3 de Agosto de 2000. — O Inspector-Geral do Trabalho, Indcio
Mota da Silva.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 992/2000 (2.2 série). — Em 23 de Junho de
2000, a Federacao Portuguesa de Basquetebol, a Liga dos Clubes
de Basquetebol, a Associacao Nacional de Treinadores de Basquetebol
e a Associacao de Jogadores de Basquetebol requereram autorizagao
para a criacdo de um centro de arbitragem institucionalizado, de
ambito nacional e caracter especializado, tendo por objectivos a reso-
lucao de conflitos laborais emergentes dos contratos outorgados entre
clubes e ou sociedades an6nimas desportivas, treinadores e praticantes
desportivos e a apreciagao, interpretacido e validade dos protocolos
existentes entre clubes e ou sociedades anénimas desportivas, a fun-
cionar no edificio da sede da Federacao Portuguesa de Basquetebol,
sita na Rua da Madalena, 179, 2.°, em Lisboa.

Os artigos 2.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 425/86, de 27 de Dezembro,
o qual define o regime da outorga de competéncia a determinadas
entidades para realizagdo de arbitragens voluntarias institucionaliza-
das, dispoem o seguinte:

«Artigo 2.°

Ao apreciar os pedidos formulados nos termos do artigo anterior,
o Ministro da Justica deve tomar em conta a representatividade
da entidade requerente e a sua idoneidade para prossecugao
da actividade que se propde realizar, com vista a verificar
se estdo preenchidas as condicdes que assegurem uma execugao
adequada de tal actividade.

Artigo 3.°

O despacho proferido sobre o requerimento deve ser fundamentado,
especificando, em cada caso, o caracter especializado ou geral
das arbitragens a realizar pela entidade requerente.»

Em primeiro lugar, salienta-se que figuram como entidades subs-
critoras do requerimento a Federagdo Portuguesa de Basquetebol,
a Liga dos Clubes de Basquetebol, a Associagao Nacional de Trei-
nadores de Basquetebol e a Associacdo de Jogadores de Basquetebol.
As requerentes correspondem precisamente ao universo de entidades
com competéncias na promog¢ao da modalidade desportiva do bas-
quetebol e na defesa dos seus interesses especificos, pelo que € indu-
bitavel o elevado grau de representatividade de que se revestem.

Por outro lado, a experiéncia acumulada em longos anos de acti-
vidade associativa na area desportiva, os resultados obtidos e o quadro
de condicoes técnicas e humanas de que as associagoes requerentes
dispde sdo a necessdria de garantia de que possuem uma insuspeitavel
idoneidade para a prossecugdo da actividade de mediacao e arbitragem
de litigios laborais emergentes de contratos outorgados entre clubes
e ou sociedades anénimas desportivas, treinadores e praticantes des-
portivos na modalidade de basquetebol e, bem assim, litigios decor-
rentes da interpretagao, da validade, da execugao e do cumprimento
dos protocolos celebrados entre clubes e ou sociedades anénimas des-
portivas na modalidade do basquetebol.

Ademais, constata-se que s6 a modalidade do futebol ja permitia
a resolucao de litigios por recurso a mecanismos de mediagao e arbi-
tragem, quando ambas as modalidades — futebol e basquetebol —

possuem o reconhecimento pelo Conselho Superior de Desporto do
cardcter profissional das suas competigoes desportivas.

Termos em que, ao abrigo do disposto nos artigos 2.° ¢ 3.° do
Decreto-Lei n.© 425/86, de 27 de Dezembro, autorizo a criagao pela
Federacao Portuguesa de Basquetebol, a Liga dos Clubes de Bas-
quetebol, a Associagdo Nacional de Treinadores de Basquetebol e
a Associacao de Jogadores de Basquetebol de um centro de arbitragens
voluntarias institucionalizado, de dmbito nacional e caracter espe-
cializado na dirimicao de litigios resultantes da interpretagao, da vali-
dade, da execugdo e do cumprimento de protocolos outorgados entre
clubes e ou sociedades anénimas desportivas e, bem assim, na diri-
migao de litigios emergentes de contratos outorgados entre clubes
e ou sociedades anonimas desportivas, treinadores e praticantes des-
portivos, todos quantos os especificos da modalidade de basquetebol,
a funcionar na sede da Federagdo Portuguesa de Basquetebol, sita
na Rua da Madalena, 179, 2.°, em Lisboa.

31 de Julho de 2000. — O Ministro da Justica, Anténio Luis Santos
Costa.

Despacho n.° 16 993/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio a licenciada Ana Maria Lourengo da Cruz para prestar
colaborag¢ao no meu Gabinete como consultora juridica.

2— A nomeada auferira a remuneragdo mensal iliquida de
525 5008, acrescida do montante abonado a titulo de subsidio de refei-
cdo, e tem direito aos subsidios de férias e de Natal de montante
igual ao da remuneracao referida.

3 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 9 de Agosto
de 2000.

7 de Agosto de 2000. — O Ministro da Justiga, Antonio Luis Santos
Costa.

Despacho n.° 16 994/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio a licenciada Cristina Amélia Moura e Sa Costa Mon-
teiro Varela para prestar colaboragdo no meu Gabinete como con-
sultora juridica.

2— A nomeada auferirdA a remuneragdo mensal iliquida de
525 5008, acrescida do montante abonado a titulo de subsidio de refei-
cdo, e tem direito aos subsidios de férias e de Natal de montante
igual ao da remuneracao referida.

3 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 9 de Agosto
de 2000.

7 de Agosto de 2000. — O Ministro da Justica, Antonio Luis Santos
Costa.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 12 628/2000 (2.2 série). — Foi anulado o concurso
aberto pelo aviso n.° 11 377 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 166,
de 20 de Julho de 2000), para conservador dos Registos Civil e Predial
da Nazaré, por se terem alterado os pressupostos que haviam deter-
minado a sua abertura.

3 de Agosto de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direcgao-Geral dos Servigos de Informatica

Aviso n.° 12 629/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puiblico que se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias, concurso interno de acesso geral para
o provimento de um lugar da categoria de técnico superior de infor-
matica de 1.2 classe da carreira de técnico superior de informatica
do quadro de pessoal da Direccao-Geral dos Servicos de Informatica
do Ministério da Justica, constante da Portaria n.° 736/91, de 1 de
Agosto.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamante no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.

3 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido pelo prazo
de um ano.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede da
Direccao-Geral dos Servicos de Informatica do Ministério da Justiga,
Avenida de Casal Ribeiro, 16, 1049-068 Lisboa.
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5 — Conteudo funcional — o contetdo funcional do lugar a preen-
cher corresponde ao exercicio das fungdes constantes no n.° 2.° da
Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

6 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos:

a) Avaliacgdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

6.1 — Na avaliacdo curricular serao obrigatoriamente considerados
e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcdo, os seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a licen-
ciatura ou habilitagdo equiparada, mestrado ou doutora-
mento;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formagao e aperfeicoamento profissional e respectiva duracao
relacionadas com a drea funcional posta a concurso;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderard o desempenho

efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso

¢ aberto, sendo avaliada, designadamente, pela sua natureza

e duracao e, em especial, no dominio do desenvolvimento

de aplicacoes em ambiente Unix e NT, com utilizagdo de

bases de dados relacionais (preferencialmente Oracle) e com
recurso as ferramentas Designer e Developer/2000 da Oracle

e linguagens C e Visual Basic (eventualmente);

Classificacao de servigo, na sua expressao quantitativa, con-

vertida na escala de 0 a 20, sendo considerada a média dos

anos relevantes para o efeito.

d

~

6.2 — A entrevista profissional de seleccao terd por fim avaliar,
numa relacéo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos.

6.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliacdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos quando solicitada.

7 — Em caso de igualdade de classificac@o, constituem factores de
preferéncia os referidos no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, obedecendo ao disposto no
Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido a directora-geral dos
Servicos de Informatica do Ministério da Justi¢a, Avenida de Casal
Ribeiro, 16, 1049-068 Lisboa, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, morada, telefone, estado civil,
filiacdo, nacionalidade, naturalidade, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e nimero fiscal de
contribuinte);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Concurso e categoria a que se candidata;

d) Categoria e servico a que pertence e indicacdo do tempo
de servico efectivo na categoria, na carreira e na funcdo
publica;

e) Classificacdoes de servico obtidas na categoria que detém.

8.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Certificado de habilitagdes literarias ou sua fotocdpia;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais ou
sua fotocopia;

d) Certidao, emitida pelo servico de origem, comprovativa da
existéncia e natureza do vinculo e do tempo de servico na
categoria, na carreira ¢ na funcdo publica, bem como das
classificagdes de servigo na actual categoria.

8.2 — Os candidatos do quadro da Direccao-Geral dos Servigos
de Informatica ficam dispensados da apresentacdo dos documentos
comprovativos que constam dos respectivos processos individuais.

9 — As listas dos candidatos admitidos e de classificacao final serao
divulgadas nos termos dos artigos 33.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10 — O juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Carlos Anténio de Lemos Barreiras,
director de servigos.
Vogais efectivos:

Licenciado Ilidio Augusto Trigo Barreiras Pinto, assessor
informatico.

Licenciada Anabela Pereira Amaral da Nave, técnica supe-
rior de informatica principal.

Vogais suplentes:

Licenciada Ana Paula Roque Dias, chefe de divisao.
Licenciado Luis Manuel Serras Lopes, técnico superior de
informdtica principal.

O presidente do jiri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

17 de Julho de 2000. — A Directora-Geral, Maria Jilia Ladeira.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Aviso n.° 12 630/2000 (2.? série). — De acordo com o Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puiblico que, por meu despacho
desta data, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral de ingresso para provimento:

Referéncia n.° 21DC/2000 — de uma vaga de telefonista do qua-
dro de pessoal do Tribunal da Comarca de Porto de Mos.

1 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento
da vaga indicada e das que vierem a ocorrer no prazo de um ano
a contar da data da publicacao da lista de classificagao final.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelos:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, na redac¢ao dada
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto.

3 — Conteudo funcional genérico do lugar a prover:

3.1 — Compete ao telefonista estabelecer ligagdes telefonicas, pres-
tar informacdes simples, de acordo com as normas de trato conven-
cionais, registar o movimento de chamadas e anotar, sempre que neces-
sario, as mensagens que respeitem a assuntos de servigo.

4 — Local, vencimento e condi¢des de trabalho:

4.1 — O lugar a concurso situa-se nas instalagoes do Tribunal acima
indicado.

4.2 — O vencimento é o correspondente a respectiva categoria,
determinado de acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

5 — Condicoes de candidatura:

5.1 — Requisitos gerais e especiais:

5.1.1 — Podem ser opositores ao concurso funcionérios ou agentes
da Administracdo Publica possuidores, pelo menos, da escolaridade
obrigatdria, desde que até ao termo do prazo de apresentacao das
candidaturas retinam as condi¢des previstas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
0s seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

6.1 — O programa da prova escrita de conhecimentos gerais € o
constante do ponto 11 do anexo ao despacho n.° 13 381/99 (2.* série),
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 14 de Julho de 1999:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitacdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas dreas de
portugués e de matemadtica, e aos resultantes da vivéncia do
cidadao comum;

2) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional;

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.4) Deontologia do servico publico;

3) Atribuicdes e competéncias proprias do servigo para o qual
¢ aberto o concurso.

6.2 — A prova de conhecimentos terd a duragdo méaxima de duas
horas e seré classificada de 0 a 20 valores.

6.3 — A data, a hora e o local da prestacao da prova serao indicados,
nos termos do n.° 2 do artigo 35.° e do n.° 2 do artigo 34.° do Decre-
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to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ap6s a divulgagao da lista de can-
didatos admitidos.

6.4 — S0 serao submetidos a entrevista profissional de seleccao os
candidatos que na classificagao da prova escrita obtiverem pelo menos
9,5 valores.

6.5 — Na entrevista profissional de seleccao, que visara avaliar,
numa relacio interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, serdo ponderados, com
uma classificacdo de 0 a 20 valores, os seguintes factores:

a) Motivacao;

b) Capacidade de expressao;

¢) Comportamento face as tarefas inerentes ao lugar a prover;
d) Qualificacdo da experiéncia profissional.

6.6 — Os critérios de apreciacdo e de ponderacdo da entrevista
profissional de seleccdo constam de acta de reuniao do jiri do con-
curso, a qual serd facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6.7— A classificagdo final obter-se-a da aplicacao da seguinte
férmula:

__PEC+EPS
2

CF
em que:

CF=classificacao final;
PEC=prova escrita de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de selec¢ao.

7 — Formalizacao de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser apresentadas até ao termo do
prazo fixado para a sua apresentacdo, formalizadas mediante reque-
rimento, redigido em papel normalizado, branco ou de cor pélida,
de formato A4, ou em papel continuo, conforme a seguir se indica:

Instrugées para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre no inicio de cada uma das linhas as palavras
que antecedem as diversas situacoes; exemplo:

Nome: Anténio P. . ..
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral dos Servicos Judiciarios:

Nome: ...

Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . . .

Habilitagdes literdrias: . . .

Morada e cédigo postal: . . .
Telefone: ...

Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . ..

Tempo de servico:

Na categoria: . ..
Na carreira: . . .
Na funcdo publica: . ..

Classificagao de servigo: . . .
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: ...
Categoria: . ..
Organismo: . . .

Mais declara que nao esta inibido(a) do exercicio de funcdes publi-
cas ou interdito(a) para fungdes a que se candidata.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

7.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado e assinado, do qual constem a experiéncia
profissional, com indicacao das funcées com mais interesse para o
lugar a que se candidata, referenciando o periodo de tempo em que
exerceu essas fungoes, e todos os elementos que os candidatos enten-
dam dever apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo actualizada, passada pelo servi¢o de origem, da qual
constem, de maneira inequivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo a fun¢ao publica;
A categoria que actualmente detém;
O tempo de servigo na:

Categoria;
Carreira;
Funcao publica;

O indice de vencimento.

7.3 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem arqui-
vados na Direcgdo-Geral dos Servicos Judiciarios ficam dispensados
da apresentagdo do documento referido na alinea ¢) do n.° 7.2.

7.4 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sao excluidos os candidatos que ndo entregarem jun-
tamente com o requerimento os documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢) do n.° 7.2, salvo o previsto no n.° 7.3 do presente aviso.

7.5 — Nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, assiste ao juri a faculdade de exigir a apresentagio
de documentos comprovativos das declaragdes produzidas.

8 — Envio de candidaturas e afixacao das listas:

8.1 — Os requerimentos de candidatura deverao ser entregues pes-
soalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepcdo, na ou
para a seguinte morada:

Direcgao-Geral dos Servicos Judiciarios, Delegacdo de Coimbra,
Rua de Joao Machado, 100, Edificio Coimbra, 2.°, sala 205,
3000-226 Coimbra.

8.2 — As listas de candidatos e de classificagdo final serdo publi-
citadas nos prazos e nos termos do disposto nos artigos 33.°, 34.°
¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Constituicdo do juri (referéncia n.° 21DC/2000):

Presidente — Licenciada Maria Margarida Costa Cardoso do
Vale, chefe da Delegacao de Coimbra.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Cristina de Almeida Mendes, assessora
da DGSJ, que substituird a presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

Manuel Gomes Brés, secretario de justica do Tribunal da
Comarca de Porto de Mos.

Vogais suplentes:

Jorge Manuel Mateus Mora da Silva, técnico profissional
principal da DGSJ.

Adelino Pinheiro de Carvalho, escrivao de direito do
1.° Juizo do Tribunal da Comarca de Porto de Mos.

10 — Legislacao/bibliografia de base:

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional;

Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo;

Estatuto remuneratério dos funcionérios e agentes da Adminis-
tragao Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tracao Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Deontologia do servico piblico — «Carta ética — Dez principios
éticos da Administracao Publica»;

Organizacao e funcionamento dos tribunais judiciais — Lei
n.° 3/99, de 13 de Janeiro, com as alteracoes introduzidas pela
Lein.° 101/99, de 26 de Julho.

2 de Agosto de 2000. — Em substitui¢ao do Director-Geral, o Sub-
director-Geral, Joaquim Delgado.

Instituto de Reinsercao Social

Delegacao Regional de Coimbra

Aviso n.° 12 631/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publica a lista de classificacao final dos candidatos admitidos ao con-
curso externo de admissdo a estdgio para o ingresso na carreira de
técnico superior de reinsercao social para o preenchimento de dois
lugares na categoria de técnico superior de 2.% classe da referida car-
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reira do quadro de pessoal do Instituto de Reinserc¢ao Social, aviso
n.° 11 068/97, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 301,
de 31 de Dezembro de 1997, homologada por despacho do presidente
do Instituto de Reinsercdo Social de 26 de Julho de 2000:

Candidatos aprovados:

Sonia Isabel Fonseca dos Santos Nazaré — 12,98.
Paula Alexandra da Silva Vieira Matias — 12,43.
José Albano Pereira Marques — 11,01.

Candidatos excluidos:
Por terem faltado a prova de conhecimentos:

Alexandra Ermelinda Pereira Bernardino Pires.
Alexandra Isabel Barra de Assungao.

Ana Cristina Fernandes Salgueiro.

Ana Cristina Ferreira Trindade.

Ana Margarida Moreira Patrao Ramos.

Ana Maria Lafreiro Vidinha.

Ana Maria Marques de Almeida.

Anabela Monsanto Gldria.

Angela Maria Santos Mendes.

Arménia da Encarnaciao Cardoso Boleto.

Carla Florisa da Silva Martins.

Claudia Alexandra Simoes Silva.

Claudia Maria Dinis Prata.

Conceicao Maria de Vasconcelos Vicente Barbosa Reis.
Cristina do Carmo Dias da Silva.

Dina Alexandra Figueiredo Cardoso.

Edite Maria Freitas Couceiro Bonito.
Fernanda Aida Mateus.

Gina Maria Fernandes Bento.

Graciete Morgado Viegas.

Helena Margarida Alves Pinto.

Isabel de Jesus Tomé Soares.

Iza Cristina da Ascencao Carvalheira.

Luciano Fernando de Jesus Vaz.

Lucilia Silva Mendes.

Magda Davina Vasco Fernandes Pereira.
Margarida Isabel Ribeiro Henriques Vieira da Silva.
Maria Cornélia Gongalves Pereira.

Maria da Conceicao Marques Rodrigues.
Maria da Purificagdo Matias Ramalho Braceiro.
Maria de Jesus Ferreira dos Santos.

Maria de Lurdes Mendes Bento.

Maria do Céu Almeida de Jesus.

Maria Isabel Costa Pereira.

Maria Isabel da Luz Vaz.

Maria Manuela Mota Fatelo Damaso.

Maria Manuela Pardal Bento.

Pedro Francisco Rodrigues Pais Duarte.

Rosa Madalena Nobre Garcia.

Rui Miguel Pimentel Peito Cruz.

Sandra Marisa Ferreira de Castro Sequeira.
Sandra Paula Fernandes Valente.

Sénia Marisa da Costa Machado Borges.
Susana Margarida Macaista Fragoso Mota Dias.
Veroénica Maria Fernandes Tocha.

Vitor Manuel Tomas Henriques.

Por ter desistido na prova de conhecimentos:
Rita Machado Prata.

Por terem obtido nota inferior a 9,5 na prova de conhe-
cimentos:

Adriana de Oliveira Simoes.

Ana Bela da Conceigao Alcaida.

Dalila Maria Gomes Forte Neto.
Fernanda Maria Marques Correia.
Helena Paula Felgueira Rebelo da Costa.
Maria Amélia da Costa Roseiro.

Maria de Fatima dos Santos Dias.

Maria de Lurdes Almeida Moura.

Maria do Rosario de Oliveira Costa Almeida.
Marta Alexandra Pereira Nunes Saraiva.
Sandra Corte-Real Cachim.

Sofia Queiroz Ferreira de Almeida.
Susana Maria Teixeira Fernandes.

Por terem faltado ao exame psicoldgico de seleccao:

Ana Cristina Castanhola Batista.
Ana Cristina Martins Gloria da Silva.
Anabela da Costa Ambrésio.

Andreia Marina Vieira Morgado Sancho.
Anténio Manuel Neves Nunes.

Carla Maria Madeira Lopes.

Cétia Bela Teixeira dos Santos Lopes Alves.
Cristina Paula Moreira Branco.

Filipa Alexandra da Costa Lapa.

Helena Maria Lourinho Pereira.

Isabel da Conceigao Teixeira Lourenco.
Luis Miguel Cordeiro Henriques Pratas.
Palmira dos Santos Calhau Lourenco.
Paula Cristina Nunes Moura.

Paula da Natividade Pinto Cabagos Martins.
Rosa Maria Vaz Trindade.

Silvia Maria Pereira Marcelino.

Susana Margarida Lourenco dos Santos.

Nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, da homologagao cabe recurso, com efeito
suspensivo, a interpor no prazo de oito dias tuteis a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica para o Ministro
da Justica.

2 de Agosto de 2000. — A Presidente do Juri, Ana Maria Pinto
de Matos.

MINISTERIOS DA JUSTIGA E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 851/2000. — Considerando que, ao
abrigo dos artigos 3.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de
Abril, pelo despacho conjunto n.° 775/98, de 15 de Outubro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 260, de 10 de Novembro de
1998, foi afecta a Direccao-Geral da Administracao Publica a agente
Inés Amélia Oliveira Roseira Dias Reis Costa;

Considerando que a Direcgdo-Geral dos Servigos Prisionais reque-
reu a integracdo de Inés Amélia Oliveira Roseira Dias Reis Costa;

Ao abrigo do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 89-F/98,
de 13 de Abril, em conjugacdo com o artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro, e no artigo 15.° do Decreto-Lei n.® 493/99,
de 18 de Novembro:

Determina-se:

1 — E integrada no quadro de pessoal da Direccao-Geral dos Ser-
vigos Prisionais a técnica superior de 2.? classe Inés Amélia Oliveira
Roseira Dias Reis Costa, em lugar automaticamente criado para o
efeito e a extinguir quando vagar, na seguinte situagao juridico-
-funcional:

. . . Escalao/
Nome Carreira/categoria de ingresso indice
Inés Amélia Oliveira Roseira | Técnica superior/técnica | 1/400

Dias Reis Costa. superior de 2.* classe.

2 de Julho de 2000. — O Director-Geral dos Servicos Prisionais,
(Assinatura ilegivel.) — Pelo Director-Geral da Administragiao Publica,
o Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regido do Alentejo

Aviso n.° 12 632/2000 (2.2 série). — Por despacho de 18 de Julho
de 2000 da Ministra do Planeamento:

Florival Anténio Grazina Ramalhinho, assessor principal do quadro
de pessoal da Comissao de Coordenacdo da Regido do Alen-
tejo — nomeado, em regime de substitui¢do, no cargo de admi-
nistrador da CCR Alentejo, com efeitos reportados a 20 de Julho
de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2000. — O Chefe de Divisao, José Peres Faria.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Rectificacdo n.° 2203/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 155, de 7 de Junho
de 2000, a p. 11 440, o extracto referente ao regresso ao servico da
técnica profissional Ana Isabel Viegas Entrudo, rectifica-se que onde
se & «autorizado o seu regresso ao servigo, ao abrigo do artigo 82.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro» deve ler-se «auto-
rizado o seu regresso ao servico, ao abrigo do artigo 82.° do Decre-
to-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2000».

1 de Agosto de 2000. — A Chefe da Divisdo de Formacdo, Gestao
dos Recursos Humanos e Informatica, Maria da Conceicdo Liborio.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.° 16 995/2000 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Julho de 2000 do director regional de Agricultura da Beira Litoral:

Anténio Lemos Mota, técnico principal da carreira de técnico do
quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura da Beira
Litoral — nomeado definitivamente, mediante concurso, técnico
especialista da mesma carreira e quadro, considerando-se exone-
rado da categoria anterior a partir da data da aceitagdo da nomea-
¢ao. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — Pelo Director Regional, o Director dos
Servicos de Administragao, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Despacho n.° 16 996/2000 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Julho de 2000 do director regional de Agricultura da Beira Litoral:

Abilio Fernandes Monteiro, operario qualificado da carreira de
impressor de offset do quadro de pessoal da Direccdo Regional
de Agricultura da Beira Litoral —nomeado definitivamente,
mediante concurso, impressor de artes graficas principal da carreira
de impressor de artes graficas do grupo de pessoal altamente qua-
lificado do mesmo quadro, considerando-se exonerado da categoria
anterior a partir da data da aceitacdo da nomeacdo. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — Pelo Director Regional, o Director dos
Servicos de Administragao, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Despacho n.° 16 997/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Julho de 2000 do director regional de Agricultura da Beira Litoral:

Maria de Lurdes Amaral Marques de Lemos Mota, técnica profissional
principal da carreira de secretario-recepcionista do quadro de pes-
soal da Direccdo Regional de Agricultura da Beira Lito-
ral — nomeada definitivamente, mediante concurso, técnica pro-
fissional especialista da mesma carreira e quadro, considerando-se
exonerada da categoria anterior a partir da data da aceitacao da
nomeacao. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — Pelo Director Regional, o Director dos
Servicos de Administracao, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Rectificacao n.° 2204/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 13 930/2000 (2.* série), no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 155, de 7 de Julho de 2000, a p. 11 441,
rectifica-se que onde se 1&€ «Joaquim Cordeiro Morgado
Paralta — Guarda agricola — escaldao 7 — indice 200 — Encarre-
gado» deve ler-se «Joaquim Cordeiro Morgado Paralta — Guarda
agricola — escalao 7 — indice 200 — Encarregado (do grupo de pes-
soal operario semiqualificado) — escalao 1 — indice 240». (Isenta de
fiscalizacdo do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2000. — Pelo Director Regional, o Director dos
Servicos de Administracao, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho (extracto) n.° 16 998/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 1 de Agosto do director regional do Ribatejo e Oeste:

Emilia Maria Ribeirinho Barcia, operadora de sistemas de 1.* classe
da carreira de operador de sistemas do quadro de pessoal da Direc-

cao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste — nomeada,
mediante concurso, na categoria de operador de sistemas principal
da mesma carreira e quadro, com efeitos a partir da data do des-
pacho, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir da
mesma data. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Director de Servicos, Joaquim Nunes
Fernandes.

Instituto de Investigacao das Pescas e do Mar

Despacho (extracto) n.° 16 999/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Julho de 2000 do vice-presidente do Instituto de
Investigacao das Pescas e do Mar:

José Manuel Borges Settas, técnico profissional principal do quadro
da Direcgao-Geral das Pescas e Aquicultura — terminada a sua
requisi¢ao no Instituto de Investigacdo das Pescas e do Mar em
31 de Agosto de 2000. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Director dos Servigos de Administra-
¢ao, Ramiro Gomes.

Despacho (extracto) n.° 17 000/2000 (2.2 série):

Marilia do Carmo Guita dos Anjos, a exercer fungoes de auxiliar
de limpeza do IPIMAR com contrato individual de trabalho em
regime de dezoito horas semanais — rescindido o contrato em 30
de Junho de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Director dos Servicos de Administra-
¢ao, Ramiro Gomes.

Despacho (extracto) n.° 17 001/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2000 do presidente do Instituto de Investigacao
das Pescas e do Mar:

Maria Elvira Lopez Caballero, contratada, com contrato administra-
tivo de provimento, na qualidade de investigador convidado equi-
parado a categoria de investigador auxiliar, escalao 3, indice 230,
da carreira de investigacdo, com inicio no dia 3 de Julho de 2000
e pelo prazo de 24 meses, elaborado ao abrigo dos artigos 15.°
e 16.° do Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro, com a alteragao
que lhe foi introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
e do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Director dos Servigos de Administra-
¢ao, Ramiro Gomes.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 002/2000 (2.2 série). — A valorizacio da escola,
como centro das politicas educativas, exige que os membros da comu-
nidade educativa se envolvam na resolugdo dos problemas que lhes
dizem respeito, criando um ambiente de bem-estar, de partilha de
responsabilidades e de solidariedade que favoreca a qualidade da
educagao.

O espaco fisico da escola deve, assim, reflectir uma educagdo para
os valores humanos, culturais, artisticos, comunitarios € ambientais,
contribuindo, deste modo, para a formacao pessoal, cultural e social
dos jovens.

Neste quadro, a valorizacao estética dos espagos educativos constitui
um objectivo que importa prosseguir através de iniciativas das escolas
devidamente orientadas e coordenadas, entre as quais se enquadra
o concurso que, na sequéncia da excelente receptividade das escolas
e dos excelentes resultados ja obtidos, de novo se deverd realizar
no ano lectivo de 2000-2001.

Nestes termos, determino o seguinte:

1— Cabe as escolas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do
ensino secundario preparar e desenvolver projectos de trabalho de
expressao artistica, nomeadamente nas vertentes da pintura, escultura,
azulejaria e ambiente, recorrendo eventualmente as artes tradicionais,
com vista a valorizagao estética dos espagos educativos e a perpetuagao
de simbolos e referéncias culturais locais.

2 — Para concretizacao dos objectivos estabelecidos no nimero
anterior deverdo os Orgaos de administragao e gestdo das escolas
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promover a sensibilizacdo da comunidade de forma que, devidamente
enquadradas, possam surgir iniciativas diversificadas.

3 — O Ministério da Educagao, através do Gabinete do Ministro
da Educacéo, incentivard o prosseguimento dos objectivos acima pre-
vistos e promovera o apoio financeiro aos melhores projectos apre-
sentados, até ao montante global de 70 000 contos, a fim de que
a sua execugao se possa concretizar.

4 — Os projectos a contemplar serdo considerados da seguinte
forma:

a) Projectos de autor apresentados e assinados por artistas plas-
ticos até um maximo de 20 escolas com um financiamento
até 5000 contos;

b) Projectos de professores com a participacdo de alunos ou
projectos de alunos com a orientacdo de professores até um
maximo de 35 escolas, com um financiamento até 2000 contos.

5 — Cada escola ndo podera concorrer com mais de um projecto
de cada um dos tipos mencionados no nimero anterior.

6 — Todas as escolas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do
ensino secunddério publicas e particulares e cooperativas poderao can-
didatar-se ao apoio referido, apresentando, no corrente ano, os res-
pectivos projectos até ao final do 1.° periodo do ano lectivo 2000-2001.

7— As escolas deverdo apresentar os seus trabalhos de acordo
com as seguintes orientacoes:

a) ldentificacao da area de intervengdo — escultura, pintura,
azulejaria, etc.;

b) Localizagao no respectivo edificio;

¢) Tema proposto, se for caso disso, respeitante designadamente

a patronos e valores locais, motivos alusivos aos Descobri-
mentos, historia de Portugal ou outros valores de actualidade
cultural e social;

d) Memodria descritiva sucinta;

e) Elementos graficos — desenhos e estudos de cor — nos casos
da pintura e azulejaria; modelos e maquetas no caso das
esculturas;

f) Forma como os autores se propdem realizar a obra;

g) Prazo de realizacdo da obra;

h) Plano orcamental de financiamento pretendido por cada
projecto;

i) Nos projectos enquadrados na modalidade de projectos de
autor, deverd ser apresentado o curriculo do artista plastico
autor da proposta.

8 — Excepcionalmente, o jiri podera admitir a recepcao dos pro-
jectos durante um periodo suplementar de 30 dias a contar daquela
data, mediante razoes devidamente justificadas.

9 — Os projectos serdo apreciados e classificados por um jiri nacio-
nal, com a seguinte constituigdo:

Pintora Manuela Pinheiro, que presidird;

Escultor Francisco Simoes;

Prof. Arquitecto José Deodoro Faria Troufa Real;
Prof. Arquitecto Gongalo Ribeiro Telles;
Ceramista Querubim Lapa;

Dr.2 Isabel Soares;

Dr.* Helena Vaz Joaquim Gomes, que secretariara.

10 — O juri aprovara as normas do seu funcionamento interno,
mas as suas deliberacoes serdo tomadas por manifestagao individual
de voto de cada um dos seus membros, cabendo ao presidente, em
caso de empate, o voto de qualidade.

11 — Das deliberacoes do juri nao havera direito a recursos.

12 — No prazo de 60 dias apds a data limite de entrega dos pro-
jectos, o juri efectuard a apreciacao dos projectos concorrentes € es-
colhera de entre eles os que serao apoiados financeiramente na sua
concretizagdo devendo tomar em consideracdo naquela escolha o
mérito da proposta no que se refere ao seu enquadramento no objec-
tivo pretendido e a sua importancia para a propria escola.

13 — Serao especialmente considerados os casos em que, para além
do apoio financeiro solicitado ao Ministério da Educacéo, a escola
demonstre ter mobilizado outros tipos de apoio para o mesmo fim,
de origem local e comunitaria ou ao abrigo de patrocinios empre-
sariais.

14 — Findo o periodo estabelecido no nimero anterior, o jiri apre-
sentard ao Ministro da Educagdo, para efeitos de homologacao, a
lista dos projectos aprovados.

15 — Apés homologagao da lista, serd colocado a disposicao de
cada uma das escolas com projectos aprovados o apoio financeiro
necessario a realizagdo da obra, de acordo com o plano orcamental
apresentado, sendo os encargos suportados pelas dotacoes comuns
do orcamento das escolas, relativamente aos estabelecimentos de
ensino oficial, e pelas dotagdes do orcamento das direcgdes regionais
de educagdo, no que se refere as escolas particulares e cooperativas.

16 — Cada uma das escolas apoiadas financeiramente nos termos
do presente despacho devera ultimar os trabalhos até ao fim do ano

lectivo de 2000-2001, competindo ao jiri acompanhar a execugio e
apoiar tecnicamente a concretizacao dos trabalhos.

17 — Para efeitos do disposto no presente despacho, o juri, na
sua totalidade ou representado por algum dos seus membros, podera
deslocar-se em servigo sendo-lhe devidas as respectivas ajudas de custo
e subsidios de transporte.

18 — O apoio logistico e administrativo necessario ao funciona-
mento do juri sera prestado pelo Gabinete do Ministro da Educacao.

27 de Julho de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

Gabinete da Secretéaria de Estado da Educacao

Despacho n.° 17 003/2000 (2.2 série). — De acordo com o dis-
posto no artigo 5.° da Lei Organica do XIV Governo Constitucional,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e nas
normas constantes dos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo e no uso de poderes que me foram delegados através
do despacho n.° 23 870/99 (2.* série), de 8 de Novembro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2. série, de 4 de Dezembro de 1999, subdelego
no director regional de Educacdo de Lisboa licenciado José Manuel
Valadas Revez e no seu substituto legal as competéncias para:

1 — Promover o levantamento das situacoes de caréncia de docentes
na educagao especial.

2 — Homologar as propostas de vagas de educacao especial.

3 — Nomear os docentes especializados dos servigos locais de edu-
cacao especial, em conformidade com as propostas legais existentes.

4 — Autorizar destacamentos de orientadores de estagio dos ramos
educacionais e de estdgios integrados que funcionam em estabele-
cimentos de ensino.

5 — Estabelecer critérios de orientagdo para a elaborac@o de horé-
rios dos intervenientes na profissionalizagao.

6 — Apoiar logisticamente a implementacdo do sistema de pro-
fissionalizagdo em servico e ou de formagao ligado ao ramo edu-
cacional e as licenciaturas em ensino.

7 — Coordenar, ao nivel regional, o funcionamento do sistema de
profissionalizagao em servigo e a formagao ligada ao ramo educacional
e as licenciaturas em ensino.

8 — Celebrar protocolos com instituicdes de formacao.

9 — Autorizar a dispensa da frequéncia da Lingua Estrangeira I
e ou II a alunos vindos de sistemas educativos estrangeiros.

10 — Autorizar, para o ensino bésico ao nivel de ensino oficial
e do ensino particular e cooperativo, as permutas de frequéncia da
disciplina opcional e da lingua estrangeira.

11 — Autorizar no ambito do ensino oficial e do ensino particular
e cooperativo transferéncias, matriculas, renovacao de matriculas ou
inscricoes para matriculas depois de expirados os prazos legais.

12 — Autorizar as matriculas no 1.° ciclo do ensino basico em esta-
belecimentos de ensino fora da area de residéncia do aluno.

13 — Autorizar, nos termos do Decreto-Lei n.° 301/93, de 31 de
Agosto, o adiamento da primeira matricula no 1.° ciclo do ensino
basico, bem como o ingresso um ano mais cedo no regime educativo
comum, as criangas que revelem uma precocidade global que o
aconselhe.

14 — Autorizar a revalidacao de matricula anulada pelo nao paga-
mento de propina ou de prémio de seguro escolar.

15 — Autorizar a quarta matricula num mesmo ano e curso quando
a mesma for permitida nos termos legais e mediante parecer do 6rgao
responsavel pela gestao da escola.

16 — Autorizar a deslocacdo ao estrangeiro de alunos participantes
em actividades de intercambio e geminacao transnacional ou em visita
de estudo.

17 — Autorizar visitas de estudo no Pais com duragao superior
a trés dias lectivos.

18 — Fixar, ao nivel regional, os créditos horérios para o funcio-
namento de actividades de complemento curricular.

19 — Decidir sobre actos resultantes de erros administrativos em
que sejam implicados alunos, independentemente de eventuais pro-
cedimentos disciplinares deles decorrentes.

20 — Decidir sobre recursos respeitantes a avaliacao de alunos de
acordo com a legislacdo em vigor.

21 — Autorizar a transferéncia de bibliotecas populares, de acordo
com as normas em vigor.

22 — Celebrar protocolos de cooperacdo com entidades nacionais
ou transnacionais, desde que o valor nao ultrapasse os montantes
legalmente fixados.

23 — Autorizar a participacao de alunos em jornadas, intercambios
e peditdrios levados a efeito no territério nacional.

24 — Autorizar a realizagdo de estudos de indole cientifica rela-
cionados com a problematica escolar, desde que nado prejudiquem
o normal funcionamento das actividades escolares.

25 — Fica o director regional de Educacdo de Lisboa autorizado
a subdelegar as competéncias enunciadas neste despacho nos res-




13776

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 193 — 22 de Agosto de 2000

ponsaveis pelos servigos que integram a respectiva direc¢ao regional,
neles se incluindo os coordenadores de area educativa.

26 — Nos casos previstos no nimero anterior, deve o director regio-
nal de Educacao comunicar, de imediato, o teor dos respectivos des-
pachos de subdelegagao.

27 — Ratifico todos os actos praticados pelo director regional de
Educagao desde 1 de Julho de 2000 até a data da publicagdo do
presente despacho no ambito definido pelos nimeros anteriores.

2 de Agosto de 2000. — A Secretaria de Estado da Educacao, Ana
Benavente.

Despacho n.° 17 004/2000 (2.2 série). — De acordo com o dis-
posto no artigo 5.° da Lei Organica do XIV Governo Constitucional,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e nas
normas constantes dos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram delegados através
do despacho n.° 23 870/99, de 8 de Novembro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 4 de Dezembro de 1999, determino o
seguinte:

1 — Sao subdelegadas no director do Gabinete Coordenador do
Desporto Escolar, licenciado Fernando Alberto Prado Dias de Freitas,
as seguintes competéncias:

1.1 — Autorizar a celebracdo de contratos de tarefas de avenca,
nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de
29 de Julho;

1.2 — Designar, nos termos legais, funcionarios que sirvam de oficial
publico nos contratos que devam ser reduzidos a escrito;

1.3 — Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario, nos termos
da alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 de Agosto;

1.4 — Autorizar os seguros de viatura, de material e de pessoal
nao inscrito na Caixa Geral de Aposentacoes ou em qualquer outro
regime de previdéncia social, bem como o seguro de pessoas que
ao abrigo de acordos de cooperagao internacional se desloquem a
Portugal, enquanto estiverem em territrio nacional e os referidos
acordos obriguem a parte portuguesa a esta formalidade;

1.5 — Autorizar a inscric@o e participagdo em congressos, coléquios,
semindrios, estagios, reunioes, ac¢coes de formacdo ou outras missoes
especificadas desde que integradas nas actividades do Gabinete Coor-
denador do Desporto Escolar e inseridas em planos aprovados, bem
como o abono, antecipado ou ndo, das correspondentes ajudas de
custo e despesas de deslocacao;

1.6 — Autorizar a participagdo de delegacoes representativas do
desporto escolar em quadros competitivos formais, estagios e outros
eventos de caracter ludico-desportivo no estrangeiro, incluindo a des-
locagdo de funcionarios em servico no Gabinete Coordenador do Des-
porto Escolar, e nas direc¢des regionais de educacdo e de professores
e alunos de escolas dos ensinos basico e secundario dos ensinos
publico, particular e cooperativo;

1.7 — Autorizar funcionarios a participar como formadores em
accoes de formagao promovidas por entidades publicas;

1.8 — Autorizar que as viaturas afectas ao Gabinete Coordenador
do Desporto Escolar possam ser conduzidas, por motivo de servigo,
por funcionarios que nao exergam funcdes de motorista;

1.9 — Autorizar o uso, em servico, de veiculo proprio, a titulo excep-
cional e na impossibilidade de utilizagao de outras formas de trans-
porte, quando do protelamento do transporte resulte grave incon-
veniente para o Servico;

1.10 — Autorizar transferéncias de verbas para as institui¢des par-
ticulares no ambito do desenvolvimento dos planos e programas supe-
riormente aprovados.

2 — As competéncias a que se refere o n.° 1.5 devem ser articuladas
com as direcgoes regionais de educacao sempre que a matéria em
causa envolva areas de intervencdo desses servicos.

3 — Decidir, em primeira instancia, sobre todas as matérias nao
abrangidas pelo presente despacho, desde que previstas no Decre-
to-Lei n.° 165/96, de 5 de Setembro.

4 — As competéncias subdelegadas pelo presente despacho sao con-
feridas com a possibilidade de subdelegagao.

5 — Ratifico os actos praticados pelo director do Gabinete do Des-
porto Escolar desde a data do inicio das suas fungoes até a data
da publicacao do presente despacho no dmbito definido pelos niimeros
anteriores.

2 de Agosto de 2000. — A Secretéria de Estado da Educagdo, Ana
Benavente.

MINISTERIOS DA EDUCAGAO E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 852/2000. — Considerando que, ao
abrigo do disposto na alinea d) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, e pelo despacho conjunto n.° 398/97, de 11 de
Setembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 251, de
29 de Outubro de 1997, a funcionaria Maria José da Silva Luis Teixeira
foi afecta a Direccao-Geral da Administracao Publica com a categoria
de auxiliar técnico, 5.° escalao.

Considerando que por despacho daquela Direcgiao-Geral foi auto-
rizada, com inicio a 8 de Julho de 1998, a sua requisi¢ao pelo prazo
de seis meses, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, com vista a sua integragao
em lugar do quadro de vinculagao do distrito do Porto, que se con-
sidera automaticamente criado, a extinguir quando vagar, na categoria
de auxiliar de accao educativa;

Considerando que, decorrido o aludido prazo de seis meses, a fun-
ciondria revelou aptidao para o lugar;

Assim:

Ao abrigo das disposi¢oes conjugados da alinea b) do n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, do n.° 1 do
artigo 15.° e do n.° 5 do artigo 16.°, ambos do Decreto-Lei n.° 493/99,
de 18 de Novembro, determina-se:

1 — A reclassificacdo de Maria José da Silva Luis Teixeira com
a categoria de auxiliar de ac¢ao educativa do quadro de vinculagiao
do distrito do Porto, na seguinte situagao juridico-funcional:

Nome de(;;:szgal Carreira Categoria Vinculo E:C;f‘e"/
Maria José da Silva Luis Teixeira ... | Auxiliar ... | Auxiliar de accdo edu- | Auxiliar de accdo edu- | Nomeagao definitiva ... | 6/175

cativa.

cativa.

2 — A reclassificacdo produz efeitos desde 8 de Julho de 1998.

2 de Agosto de 2000. — O Director Regional de Educagdo do Norte,
Jorge Martins. — Pelo Director-Geral da Administracdo Publica, o
Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

Despacho conjunto n.° 853/2000. — Nos termos do disposto nos
n.°® 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da subdelegagdo de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 1087/2000 (2.* série), de 15 de Dezembro de 1999, do
Secretdrio de Estado do Ensino Superior, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 12, de 15 de Janeiro de 2000, é aprovado
o programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar nos
concursos de ingresso na carreira técnica superior de informatica do
grupo de pessoal de informatica do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo e sua unidades organicas, em anexo ao presente despacho
e do qual faz parte integrante.

7 de Agosto de 2000. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Viana do Castelo, A. Lima de Carvalho. — Pelo Director-Geral da
Administracado Publica, o Subdirector-Geral, Manuel José Moutinho
de Pddua.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso na carreira técnica superior de
informatica do grupo de pessoal de informatica do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo e suas unidades organicas.

Os desafios da sociedade da informacao.

Bases de dados.

Nogoes de sistemas operativos.

Nocoes de telecomunicagdes.

Nogoes de privacidade e seguranga de sistemas operativos.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Saude

Despacho n.° 17 005/2000 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
dos artigos 6.°, n.° 1, 10.° e 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio, em regime de destacamento, a auxiliar adminis-
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trativa do quadro dos Servigos Sociais do Ministério da Saide Arminda
Fernandes Rosa para prestar tarefas de apoio ao meu Gabinete, nos
seguintes termos:

1) A nomeada é devido o pagamento das horas efectuadas fora
dos horarios normais de funcionamento, até ao limite de 60 %
do respectivo vencimento, ao abrigo do disposto na alinea c)
do n.° 3 do artigo 27.°, no n.° 2 do artigo 30.° € no n.° 1
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

2) O presente despacho produz efeitos a 24 de Julho do corrente
ano.

24 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado dos Recursos Huma-
nos e da Modernizagdo da Saude, Arnaldo Jorge d’Assungao Silva.

Despacho n.° 17 006/2000 (2.2 série). — Nos termos ¢ ao abrigo
dos artigos 6.°, n.° 1, 10.° e 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio, em regime de destacamento, a assistente admi-
nistrativa do quadro dos Servicos Sociais do Ministério da Satde Cle-
mentina Maria Fidalgo de Castro Alves para prestar colaboragdo na
area do apoio administrativo ao meu Gabinete, nos seguintes termos:

1) A nomeada é devido o pagamento das horas efectuadas fora
dos horarios normais de funcionamento, até ao limite de 60 %
do respectivo vencimento, ao abrigo do disposto na alinea c)
do n.° 3 do artigo 27.°, no n.° 2 do artigo 30.° ¢ no n.° 1
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

2) O presente despacho produz efeitos a 1 de Agosto do corrente
ano.

24 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado dos Recursos Huma-
nos e da Modernizagdo da Saude, Arnaldo Jorge d’Assungdo Silva.

Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Coimbra

Despacho n.° 17 007/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 35.°, 36.° e 37.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, delego e subdelego as competéncias que me foram delegadas
e subdelegadas por despacho do presidente do conselho de admi-
nistragdo da Administracao Regional de Satide do Centro de 6 de
Margo de 2000, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 107,
de 9 de Maio de 2000, no periodo de 7 a 28 de Agosto, inclusive:

1) No director dos Servigos de Administracao Geral, Dr. Fer-
nando Jorge Sousa Aragjo, quanto as matérias que integram
o conteudo funcional dos servigos da respectiva direccao de
servicos, da assessoria juridica e do gabinete do utente;

2) Na directora dos Servicos de Satude, Dr.* Elsa Maria da Con-
ceicao Machado da Silva Pinto, quanto as matérias que inte-
gram o contetido funcional dos servicos da respectiva direccao
de servigos, da Assessoria Clinica de Saide Publica, dos cen-
tros de satide, do Centro de Diagnéstico Pneumoldgico, do
Hospital Distrital da Figueira da Foz, Hospital de Canta-
nhede, do Centro de Reabilitacdo do Centro (Hospital de
Rovisto Pais), dos Servigos de Cuidados de Enfermagem e
da Divisao de Apoio Técnico.

2 de Agosto de 2000. — A Coordenadora Sub-Regional, Maria Her-
minia Trindade Simées.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Satde de Vila Real

Aviso n.° 12 633/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados se publica o resultado obtido na prova de conhecimentos
a qual foram submetidos os candidatos admitidos ao concurso externo
de ingresso para o provimento de lugares de auxiliar de apoio e vigi-
lancia, aberto pelo aviso n.° 18968/99 (2.* série), publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 300, de 28 de Dezembro de 1999, com
as rectificagoes n.?* 270/2000 e 961/2000, publicadas no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.°® 26 e 75, respectivamente de 1 de Fevereiro e
29 de Margco de 2000:

Candidatos aprovados: Valores
Maria da Concei¢ao Teixeira Alves Briga . ................ 14,50
Milca Ramosde Barros . ..........cooviiniiinennennn.. 14,25
Regina Maria Aires MartaJorge ........................ 13,50

Ana Maria Morais da Nébrega ......................... 13,00

Eduarda Maria Barros Morais Martins . .................. 13,00
Ana Maria Carvalhode Sd Duarte ...................... 12,50
Maria da Conceicao Moura Freitas ...................... 12,25
Maria Florinda Seixas de Oliveira ....................... 11,75
Maria Joao Ferreira Ribeirode Barros ................... 11,50
Sameiro Afonso Rocha Alves . .......................... 11,25
Ana Maria Castanheira Cancelinha Ribeiro . .............. 10,75
Patricia Inés Pinto Garcias ..............ccovviiunnennn.. 10,50
Bruno Alexandre Lopesde Sousa ....................... 10,25
Nuno Paulo Alves Cabral SequeiraNeto ................. 10,25
Carlos Daniel Sampaio Gongalves ....................... 9,50
Julia Carolina Torres Fernandes Ferreira................. 9,50
Paulo José Miguéis Amaral ............................ 9,50
Sandra de Jesus Alves Salgueiro ........................ 9,50

Candidatos excluidos por terem obtido classifica¢do inferior a
9,5 valores na prova de conhecimentos:

Alexandra Parada da Rocha Gongalves.
Alexandrina Maria Leite Machado.

Amélia Aurora Guedes Pinto.

Anabela Cardoso Bessa dos Santos.

Anabela Lopes da Costa.

Anabela Martins Carvalho.

Anabela Moreira Feitais.

Anabela Soares Garcia de Carvalho Vicente.
Anabela Telmo da Silva.

Ana Luisa Pimenta Ferreira Paiva.

Ana Maria de Carvalho Morais Gomes.

Ana Paula Lopes Coelho de Azevedo Borges.
Anténio Luis Sousa da Costa.

Carla Alexandra Fernandes da Silva Ramos.
Carla Maria Quintas Ferreira Alves Carneiro Cunha.
Carla Maria Teixeira Dias.

Claudia Maria Ribeiro Carvalho Pinto.
Cristina Maria da Costa Moutinho Teixeira.
Cristina Maria Fraga Lameirao Machado.
Emanuel José Martins Alves.

Fernanda Alves Pinto Taveira.

Fernando Manuel Correia Mesquita.
Francelina Magalhaes de Oliveira dos Santos Pereira.
Gracinda Maria de Carvalho Miguéis Amaral.
Helena Claudia Rodrigues Pinto da Silva.
Helena Luisa Fonte Vaz Alves.

Jorge Angelo da Cunha Costa.

Libénia Ferreira Santos Adegas.

Lidia Alexandra da Silva Pinto.

Ligia do Carmo Ferreira Barbadaes Almeida.
Luis Gomes Alves.

Luisa Maria Lopes Teixeira Martins.

Magalie Brés Pinto.

Manuel Filipe Bessa de Sousa Aratjo.

Maria Alice Barroso Gongalves Monteiro.
Maria Alzira Baptista Dias Azevedo.

Maria do Céu Borges Barreira da Costa.
Maria Eulalia Moreira Feitais.

Maria de Fatima Esteves Pires Vilela.

Maria de Fatima Martins Barbosa.

Maria de Fatima Martins Matos.

Maria de Fatima Silva Dias.

Maria Fernanda Pereira de Carvalho.

Maria Goreti Pinto Mesquita.

Maria da Graga Pereira Carvalho.

Maria Helena Batista Pinto Alves.

Maria Helena Ferreira de Lacerda.

Maria Helena da Silva Rodrigues Vaz Osoério.
Maria Herminia Carvalho Pinto Gomes.
Maria Irene de Lima Gomes Vasques.

Maria Judite Matos Vieira.

Maria Liicia Gomes Monteiro.

Maria Luisa Barroso Gongalves.

Maria Margarida Carvalhal Lopes.

Maria Teresa Monteiro Dias Oliveira.

Nair de Jesus Paco Monteiro.

Patricia Sofia dos Santos Salgueiro.

Paula Cristina Pereira Fernandes Ferreira.
Paula Maria de Almeida Moreira Seabra.
Paulo Jorge Casares Lopes.

Perpétua de Jesus Peixoto Carvalho de Matos.
Sandra Carla Lopes da Silva.

Teresa Marina Pontes Pereira de Sousa.

Candidatos excluidos por terem faltado a prova de conhe-
cimentos:

Alexandre Jorge Lopes Moreira Silveira Pinheiro.
Alvaro Jorge Rodrigues Macedo de S4.
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Ana Elisete Gongalves Vieira.

Ana Isabel Lopes Vaz.

Ana Maria Lopes Miranda.

Ana Marisa Gil dos Santos.

Ana Paula Gomes Pereira.

Ana Paula Teixeira Lopes.
Angelina Cristina Pimenta Mendes.
Anténio Manuel Pereira France.
Armandino Jorge Pereira Rebelo.
Bruno Alexandre Mendes Pinto.
Carla Maria Mota de Oliveira.
Caria Sofia Ferreira Pinto da Costa.
Carlos Alberto Sequeira Pinto.
Cecilia Maria Teixeira Lopes.
Celina Alexandra Morais Bras.
Conceicao Teixeira Brés.

Dina Maria Teixeira Coutinho.
Dulce Maria Pereira Rodrigues.
Eduardo Manuel Carvalho Teixeira.
Elisabete Ramos Carneiro Meireles.
Elizabete Maria Pereira Rei.

Elza Maria Garcia Ferreira.
Fernando Manuel Areias de Andrade.
Filipe Miguel Jerénimo Rodrigues.
Gaspar Manuel Veigas Ferreira.
Gorete Maria Teixeira Coutinho.
Hugo Miguel Botelho Macedo.
Hugo Miguel Martins Monteiro.
Humberto César da Costa Fernandes.
Humberto José Mourao Martins.
Isabel Cristina Teixeira Dias.

Isabel Maria da Rocha Matos.
Isildo Paulo Vieira Carneiro.

Joao Carlos Dias Alves.

Joao Francisco de Barros Capela.
Joaquim Domingos Costa Martins.
José Carlos da Silva Rodrigues.
José Manuel Pereira Matos Cosme.
José Manuel Vieira Pires.

Lara Penélope Rosas Macedo.
Leonel de Matos Pereira.

Leonor Maria Pimenta Ferreira Ralha.
Luis Alves Ferreira Mateus.

Luisa Maria Guimaraes Monteiro de Oliveira.

Luisa Ménica Coutinho Campos.
Madalena Maria Pereira Rodrigues Nunes.
Manuel Batista Pinto.

Maria do Céu da Costa Leiroz Cardeal.
Maria das Dores Gongalves Maio Capelas.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Leitao Ferreira.

Maria de Fatima Parada de Almeida Morais.
Maria da Gléria Oliveira Carvalho.

Maria José Alves Margal da Silva.

Maria Lucinda de Assuncao Pinto Leal.
Maria Manuela Teixeira Mourao Martins.
Maria Teresa Gongalves Borges.

Miguel da Conceicdo Guedes.

Miguel José Fernandes da Silva.

Monica Alexandra Barros Ferreira.
Orlando Carvalho Pinto.

Paula Alexandra de Morais Valdegas.
Paulo Jorge da Silva Nunes.

Paulo Manuel da Mota Oliveira.

Regina Maria Oliveira Morais Correia.
Ricardo Jorge Botelho Macedo.

Filipe Correia Borges.

Rui Alexandre Carvalho Matos Pereira.
Rui Joaquim Rodrigues da Silva.

Rui Manuel Fernandes da Costa.

Rui Miguel Nunes Fontelas.

Rui Pedro Veiga Correia.

Sandra Maria da Costa Mateus Ferreira.
Sandra Maria Lousada Fraguito.

Sandra Maria Moura Monteiro de Carvalho.
Sandra Maria Penteado Nogueira.

Sara Manuel Sequeira Nogueira Guimaraes.
Sérgio Manuel Granja Fonseca.

Silvia Ana Magalhaes da Costa.

Sénia Maria Gongalves Barreiro.

Sénia Marisa Ribeiro Pereira.

Susana Isabel Monteiro Carvalho.

Teresa Sofia Martins de Carvalho.

Valter Miguel Alves Garcia Tao Esteves.
Vera Moénica Sineiro Libério.

Os candidatos aprovados serdo oportunamente informados, através
de oficio registado com aviso de recepcado, do dia, hora e local da
realizacao das entrevistas.

8 de Agosto de 2000. — Pelo Coordenador Sub-Regional, o Direc-
tor de Servicos de Saude, Manuel José C. Espirito Santo.

Departamento de Recursos Humanos da Saude
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca

Aviso n.° 12 634/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de trés lugares de técnico profissional de
2.% classe (secretariado de apoio a gestdo e docéncia). — 1 — Por des-
pacho do director da Escola de 10 de Julho de 2000 se faz publico
que, nos termos dos Decretos-Leis n.”® 427/89, 204/98 e 404-A/98,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, respectivamente de
7 de Dezembro de 1989, 11 de Julho de 1998, 18 de Dezembro de
1998 e 11 de Junho de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno geral de ingresso para provimento
de trés lugares para a categoria de técnico profissional de 2.* classe
da area funcional de secretariado de apoio a gestdo e docéncia do
quadro de pessoal desta Escola, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 151/88,
de 28 de Abril, posteriormente alterado pelas Portarias n.** 850/92
e 761/94, de 2 de Setembro de 1992 e 23 de Agosto de 1994, res-
pectivamente, e substituido pela Portaria n.° 473/99, de 29 de Junho.

2 — O prazo de validade do concurso esgota-se com o preenchi-
mento dos lugares em referéncia.

3 — Contetdo funcional — o contetido funcional dos lugares a pro-
ver é o decorrente da caracterizagdo genérica constante do mapa I
anexo ao Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho, especificadamente,
secretariar os servicos dos orgaos de gestdo e dar apoio técnico-ad-
ministrativo a docéncia, usando meios adequados, designadamente
de natureza informatica.

4 — Vencimento, condicoes e local de trabalho — a remuneragao
¢é fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionérios da Administragdo Publica. O local de trabalho
situa-se na Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca,
com sede na Avenida de Bissaya Barreto, em Coimbra.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

5.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

5.2 — Reaquisitos especiais:

a) Ter vinculo a funcio publica nas condigdes previstas nos n.> 1
e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuir adequado curso tecnoldgico, curso das escolas pro-
fissionais, curso das escolas especializadas de ensino artistico,
curso que confira certificado de qualificacdo profissional de
nivel 111, definida pela Decisao n.° 85/368/CEE, do Conselho
das Comunidades Europeias, de 16 de Julho, ou curso
equiparado.

6 — Métodos de seleccao:
6.1 — Os métodos de seleccao a utilizar sao os seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais de acordo com o programa
constante do anexo 11 do despacho n.° 13 381/99 (2.* série),
da Direccao-Geral da Administracao Publica, de 1 de Julho,
inserto no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de
Julho de 1999 — valorizada de 0 a 20 valores;

b) Prova de conhecimentos especificos, constituida por uma
prova de lingua inglesa — valorizada de 0 a 20 valores;

¢) Avaliagao curricular — valorizada de 0 a 20 valores;

d) Entrevista profissional de seleccdo — valorizada de 0 a 20 valo-
res.

6.2 — As provas de conhecimentos gerais e especificos revestem
a forma escrita com a duragdo de duas horas e sdo eliminatdrias
de per si, sendo excluidos os candidatos que obtenham classificacao
inferior a 9,5 valores em cada uma delas.

6.3 — A avaliagdo curricular visara avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos e serao ponderadas a habilitacdo académica de base,
a formacao profissional e a experiéncia profissional.

6.4 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.
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6.5 — Nas provas de Portugués, Matematica e Inglés a bibliografia
autilizar € a recomendada pelo Ministério da Educagao para o 12.° ano
de escolaridade.

Relativamente aos restantes temas constantes do anexo 11 do des-
pacho n.° 13 381/99, a legislacao recomendada € a seguinte:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Julho, alterado pela Lei n.° 25/98,
de 26 de Maio — estabelece principios gerais de saldrios e
gestao de pessoal na funcao publica;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto — regime de
faltas e licencas;

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, alterada pelas Leis n.° 17/95, de
9 de Junho, 102/97, de 13 de Setembro, 18/98, de 28 de Abril,
e 142/99, de 31 de Agosto — proteccao da maternidade e
paternidade;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outu-
bro — estatuto remuneratorio;

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril —regime de ajudas de
custo e transportes;

Decreto-Lei n.° 223/95, de 8 de Setembro — regime de subsidio
por morte;

Decreto-Lei n.° 133-C/97, de 30 de Maio, regulamentado pelo
Decreto Regulamentar n.° 24-A/97, de 30 de Maio — regime
juridico das prestagdes familiares;

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro — estatuto e autonomia dos
estabelecimentos do ensino superior politécnico;

Decreto-Lei n.° 205/95, de 8 de Agosto — normas de organizacao
e gestao das escolas superiores de enfermagem;

Decreto-Lei n.° 166/92, de 5 de Agosto — aplicacao do estatuto
da carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico
ao pessoal docente das escolas superiores de enfermagem;

Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho — estatuto da carreira
do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro, alterada pela Lei n.° 115/97,
de 19 de Setembro — Lei de Bases do Sistema Educativo;

Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de Setembro — fixa as regras gerais
a que esta subordinado o ensino de enfermagem no ambito
do ensino superior politécnico;

Portaria n.° 799-D/99, de 18 de Setembro — aprova o Regu-
lamento Geral do Curso de Licenciatura em Enfermagem;

Portaria n.° 799-E/99, de 18 de Setembro — aprova o Regula-
mento Geral do Curso de Complemento de Formagao em
Enfermagem;

Portaria n.° 799-F/99, de 18 de Setembro — aprova o Regula-
mento Geral do Ano Complementar de Formacao em Enfer-
magem;

Portaria n.° 799-G/99, de 18 de Setembro — cria o curso de licen-
ciatura em Enfermagem;

Decreto-Lei n.° 393-A/99, de 2 de Outubro — regula os regimes
especiais de acesso e ingresso no ensino superior;

Portaria n.° 854-B/99, de 4 de Outubro — aprova o regulamento
dos regimes especiais de acesso ao ensino superior;

Decreto-Lein.® 393-B/99, de 2 de Outubro — regula os concursos
especiais de acesso e ingresso no ensino superior;

Portaria n.° 854-A/99, de 4 de Outubro — regulamenta os con-
cursos especiais de acesso ao ensino superior;

Portaria n.° 122/94, de 24 de Fevereiro — regulamenta o exame
extraordinario de avaliacao de capacidade para acesso ao
€nsino superior;

Portaria n.° 317-A/96, de 29 de Julho — regulamenta os regimes
de reingresso, mudanga de curso e transferéncia nos estabe-
lecimentos de ensino superior;

Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro — define as bases do finan-
ciamento do ensino superior publico.

6.6 — A classificacao final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética simples da classificacdo obtida em cada um dos
métodos de selecgdo e serd calculada de acordo com a seguinte
férmula:

CF:PCG+PC[;4+AC+1:PS
em que:

CF=classificacao final;

PCG=provas de conhecimentos gerais;
PCE=provas de conhecimentos especificos;
AC=avaliacdo curricular;

EPS=entrevista profissional de seleccdo.

7 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema de clas-
sificagdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constarao

das actas das reunides do jiri do concurso, podendo ser facultadas
aos candidatos quando solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento (de acordo com a minuta tipo
abaixo indicada), dirigido ao director da Escola Superior de Enfer-
magem do Dr. Angelo da Fonseca, Avenida de Bissaya Barreto,
3000-075 Coimbra, podendo ser entregue durante as horas normais
de expediente, ou remetido pelo correio com aviso de recepcao, expe-
dido até ao termo do prazo fixado, devidamente datado e assinado.

9 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:

Nome: ...

Filiagao: . ..

Estado civil: . ..

Data de nascimento: . ..

Nacionalidade: . ..

Naturalidade: . . .

Portador do bilhete de identidade n.°..
de Identificacdo de .. .,em.. ., vélido até . . .
Habilitagoes literarias e profissionais: . . .

Morador em: . ..

Cédigo postal: . ..

Telefone: . ..
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo ao concurso interno geral de
ingresso para a categoria de técnico profissional de 2.2 classe (secre-
tariado de apoio a gestdo e docéncia) do quadro de pessoal da Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,n.° .. .,de.. ..

Anexo os seguintes documentos: ...

Declaro, sob compromisso de honra, que possuo os requisitos gerais
previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
nomeadamente:

., emitido pelo Arquivo

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter mais de 18 anos de idade;

¢) Ter cumprido os deveres militares;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica necesséria para o exercicio de funcdes
publicas e ter cumprido as leis de vacinagado obrigatdria.

Pede deferimento.

Coimbra, . .. de ... de 2000.

10 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Declaragdo, passada pelo servico a que o candidato se encon-
tra vinculado, da qual constem, de maneira inequivoca, a natu-
reza do vinculo a funcio publica, a categoria que detém e
a antiguidade nessa categoria, na carreira e na funcao publica,
contada em anos, meses ¢ dias;

b) Certidao comprovativa da habilitacao exigida na alinea b)
do n.° 5.2 deste aviso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

13 — A constituicao do juri € a seguinte:

Presidente — Professora-Coordenadora e subdirectora Maria
Teresa Calvario Antunes Martins.
Vogais efectivos:

Professora-coordenadora e presidente do conselho cientifico
Carminda Rodrigues Ferreira do Espirito Santo.
Chefe de repartigao José Gaudéncio.

Vogais suplentes:

Professora-coordenadora e presidente do conselho peda-
gogico Julia da Conceigdo Fernandes Gongalves de
Campos.

Chefe de seccdao Maria Odete de Freitas Carramanho
Ribeiro Rodrigues.

14 — O presidente do jdri serd substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo. Todos os elementos do juri sao fun-
cionarios da Escola.

3 de Agosto de 2000. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.
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Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coimbra

Edital n.° 581/2000 (2.2 série). — 1 — Maria de Fatima Carvalho
Rosado, directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde de
Coimbra, faz saber que estd aberto, nos termos dos artigos 6.° do
Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro, e 4.°, 15.°, 16.°, n.° 1,
20.°, 21.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, pelo prazo
de 30 dias consecutivos a partir da data da publicacdo do presente
edital no Didrio da Republica, concurso documental para admissao
de um assistente para a disciplina de Fundamentos de Ecologia do
curso de Satide Ambiental.

2 — Ao presente concurso podem candidatar-se individuos, vin-
culados ou nao a Administragdo Publica, possuidores de um curso
superior em Saide Ambiental com a classificagdo minima de
14 valores.

3 — O concurso € aberto ao abrigo do descongelamento de admis-
soes efectuado pelo despacho conjunto n.° 619-A/99 e no ambito da
quota distribuida a esta Escola por despacho da Ministra da Satde
de 7 de Setembro de 1999, comunicada através do oficio n.° 7800,
da directora-geral do Departamento de Recursos Humanos da Sauide.

4 — Consultada a Direcgao-Geral da Administragdo Publica, para
efeitos do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17
de Janeiro, foi por esta certificada negativamente a existéncia de pes-
soal na disponibilidade ou inactividade.

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissao ao concurso dirigido a directora da Escola Superior
de Tecnologia da Saide de Coimbra, sita na Rua de 5 de Outubro,
apartado 7006, 3040-162 Coimbra, dele constando os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;

f) Estado civil;

g) Residéncia e niimero de telefone;

h) Grau académico reconhecido oficialmente e respectiva clas-
sificacdo final;

i) Categoria profissional e cargos actuais;

j) Identificagdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Repuiblica que publica o presente edital, com
série, nimero, data e pagina.

6 — O requerimento deverad ser acompanhado dos seguintes ele-
mentos:

a) Copia autenticada do diploma e ou certificado de atribuicao
do grau académico, com a respectiva classificacao;

b) Documento comprovativo de que o candidato esta nas con-
digoes a que se refere o n.° 2 do presente edital;

¢) Fotocodpia do bilhete de identidade;

d) Certidao do registo criminal;

e) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que possui robustez fisica para
o exercicio das funcoes e de que cumpriu as leis de vacinacao
obrigatoria;

g) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo, dactilografados ou impressos em
formato A4,

h) Lista completa da documentacao apresentada.

6.1 — Os documentos referidos nas alineas d), e) e f) poderao ser
substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra, em que o
candidato indique a situagao precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam a
comprovar.

6.2 — Na analise do curriculo s6 serdao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

7 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagégico, cientifico e profissional, tendo
em conta os seguintes parametros:

a) Formacao de nivel superior em Satide Ambiental e respectivo
grau académico;

b) Outra formagdo de nivel superior em érea cientifica rela-
cionada com a Saide Ambiental e respectivo grau académico;

¢) Outras habilitagoes académicas;

d) Experiéncia de docéncia em escolas superiores de tecnologia
da satde na area da Saide Ambiental;

¢) Experiéncia profissional;

f) Actividade de investigacao;

g) Adequacao do curriculo profissional para se integrar nos pro-
jectos de intervengao e investigacao a desenvolver pela Escola.

8 — A falta de cumprimento das exigéncias fixadas no presente
edital implica a exclusao liminar dos candidatos.

9 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacoes com-
plementares, se tal considerar necessario.

10 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

11 — A admissdo far-se-4 por contrato administrativo de provi-
mento ou em comissao de servico extraordinaria.

12 — A apresentacao de candidaturas pode ser feita directamente
no Servico de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Satide
de Coimbra, podendo ser enviadas por correio, sob registo, dirigidas
para a Rua de 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

13 — Precedendo solicitagdo ao conselho cientifico, foram desig-
nados para integrar o jiri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Anténio Carlos Peres Saraiva, equiparado a pro-
fessor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Saude
de Coimbra.

Vogais:

Ana Paula Monteiro Amaral, equiparada a professora-ad-
junta da Escola Superior de Tecnologia da Saide de
Coimbra.

Jorge Manuel dos Santos Conde, equiparado a professor-
-adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Satde de
Coimbra.

3 de Agosto de 2000. — A Directora, Maria de Fatima Carvalho
Rosado.

Edital n.° 582/2000 (2.2 série). — 1 — Maria de Fatima Carvalho
Rosado, directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde de
Coimbra, faz saber que esta aberto, nos termos dos artigos 6.° do
Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro, e 4.°, 15.°, 16.°, n.° 1,
20.°, 21.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, pelo prazo
de 30 dias consecutivos a partir da data da publicagdo do presente
edital no Didrio da Repuiblica, concurso documental para admissao
de um assistente para a disciplina de Introducéao a Profissao do curso
de Satide Ambiental.

2 — Ao presente concurso podem candidatar-se individuos, vin-
culados ou nao a Administragdo Publica, possuidores de um curso
superior em Sadde Ambiental com a classificagido minima de
14 valores.

3 — O concurso € aberto ao abrigo do descongelamento de admis-
soes efectuado pelo despacho conjunto n.° 619-A/99 e no ambito da
quota distribuida a esta Escola por despacho da Ministra da Satide
de 7 de Setembro de 1999, comunicada através do oficio n.° 7800,
da directora-geral do Departamento de Recursos Humanos da Sauide.

4 — Consultada a Direccao-Geral da Administragdo Publica, para
efeitos do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17
de Janeiro, foi por esta certificada negativamente a existéncia de pes-
soal na disponibilidade ou inactividade.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissdo ao concurso dirigido a directora da Escola Superior
de Tecnologia da Saide de Coimbra, sita na Rua de 5 de Outubro,
apartado 7006, 3040-162 Coimbra, dele constando os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;

f) Estado civil;

g) Residéncia e numero de telefone;

h) Grau académico reconhecido oficialmente e respectiva clas-
sificacao final;

i) Categoria profissional e cargos actuais;

j) Identificacdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Republica que publica o presente edital, com
série, numero, data e pagina.

6 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes ele-
mentos:

a) Cépia autenticada do diploma e ou certificado de atribuicao
do grau académico, com a respectiva classificacao;

b) Documento comprovativo de que o candidato estd nas con-
digoes a que se refere o n.° 2 do presente edital;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Certidao do registo criminal;

e) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;
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f) Documento comprovativo de que possui robustez fisica para
o exercicio das funcdes e de que cumpriu as leis de vacinacao
obrigatoria;

g) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo, dactilografados ou impressos em
formato A4;

h) Lista completa da documentacao apresentada.

6.1 — Os documentos referidos nas alineas d), e) e f) poderdo ser
substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra, em que o
candidato indique a situacdo precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam a
comprovar.

6.2 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

7 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico e profissional, tendo
em conta os seguintes parametros:

a) Formagao de nivel superior em Satide Ambiental e respectivo
grau académico;

b) Outra formagao de nivel superior em érea cientifica rela-
cionada com a Saide Ambiental e respectivo grau académico;

¢) Outras habilitagdes académicas;

d) Experiéncia de docéncia em escolas superiores de tecnologia
da saude na area da Satide Ambiental,

¢) Experiéncia profissional;

f) Actividade de investigacao;

g) Adequagao do curriculo profissional para se integrar nos pro-
jectos de intervengao e investigacao a desenvolver pela Escola.

8 — A falta de cumprimento das exigéncias fixadas no presente
edital implica a exclusdo liminar dos candidatos.

9 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacoes com-
plementares, se tal considerar necessario.

10 — Das decisoes finais proferidas pelo juiri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

11 — A admissao far-se-4 por contrato administrativo de provi-
mento ou em comissao de servigo extraordinaria.

12 — A apresentac@o de candidaturas pode ser feita directamente
no Servigo de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra, podendo ser enviadas por correio, sob registo, dirigidas
para a Rua de 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

13 — Precedendo solicitagdo ao conselho cientifico, foram desig-
nados para integrar o juri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Anténio Carlos Peres Saraiva, equiparado a pro-
fessor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Saude
de Coimbra.

Vogais:

Ana Paula Monteiro Amaral, equiparada a professora-ad-
junta da Escola Superior de Tecnologia da Saude de
Coimbra.

Jorge Manuel dos Santos Conde, equiparado a professor-
-adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Saide de
Coimbra.

3 de Agosto de 2000. — A Directora, Maria de Fatima Carvalho
Rosado.

Edital n.° 583/2000 (2.7 série). — 1 — Maria de Fatima Carvalho
Rosado, directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde de
Coimbra, faz saber que estd aberto, nos termos dos artigos 6.° do
Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro, e 4.°, 15.°, 16.°, n.° 1,
20.°, 21.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, pelo prazo
de 30 dias consecutivos a partir da data da publicagdo do presente
edital no Didrio da Repiiblica, concurso documental para admissdo
de um assistente, na area das Analises Fisico-Quimicas e Quimica
Aplicada, para a licenciatura bietapica de Farmacia da Escola Superior
de Tecnologia da Saide de Coimbra.

2— Ao presente concurso podem candidatar-se individuos, vin-
culados ou nao a Administragao Publica, detentores de um curso
superior de Farmécia das ESTS ou equivalente legal.

3 — O concurso € aberto ao abrigo do descongelamento de admis-
soes efectuado pelo despacho conjunto n.° 619-A/99 e no ambito da
quota distribuida a esta Escola por despacho da Ministra da Satude
de 7 de Setembro de 1999, comunicada através do oficio n.° 7800,
da directora-geral do Departamento de Recursos Humanos da Saide.

4 — Consultada a Direccao-Geral da Administragdo Publica, para
efeitos do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17
de Janeiro, foi por esta certificada negativamente a existéncia de pes-
soal na disponibilidade ou inactividade.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissdo ao concurso dirigido ao subdirector da Escola

Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra, sita na Rua de 5 de
Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra, dele constando os seguin-
tes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;

f) Estado civil;

g) Residéncia e nimero de telefone;

h) Grau académico reconhecido oficialmente e respectiva clas-
sificacao final;

i) Categoria profissional e cargos actuais;

j) Identificacdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Republica que publica o presente edital, com
série, nimero, data e pagina.

6 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes ele-
mentos:

a) Copia autenticada do diploma e ou certificado de atribuicao
do grau académico, com a respectiva classificacao;

b) Documento comprovativo de que o candidato estd nas con-
digoes a que se refere o n.° 2 do presente edital;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Certidao do registo criminal;

e) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que possui robustez fisica para
o exercicio das fungoes e de que cumpriu as leis de vacinagao
obrigatdria;

g) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo, dactilografados ou impressos em
formato A4,

h) Lista completa da documentacao apresentada.

6.1 — Os documentos referidos nas alineas d), ¢) e f) poderdo ser
substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra, em que o
candidato indique a situagao precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam a
comprovar.

6.2 — Na analise do curriculo s6 serao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

7 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico e profissional, tendo
em conta os seguintes parametros:

a) Formagao de nivel superior em Ciéncias e Tecnologias da
Satdde e respectivo grau académico;

b) Outra formagao de nivel superior na area referida e respectivo
grau académico;

¢) Outras habilitacdes académicas;

d) Experiéncia de docéncia em escolas superiores de tecnologia
da satude na area supracitada;

e) Experiéncia profissional;

f) Actividade de investigagao;

g) Adequacdo do curriculo profissional para se integrar nos pro-
jectos de intervengao e investigacao a desenvolver pela Escola.

8 — A falta de cumprimento das exigéncias fixadas no presente
edital implica a exclusao liminar dos candidatos.

9 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacoes com-
plementares, se tal considerar necessario.

10 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

11 — A admissao far-se-4 por contrato administrativo de provi-
mento ou em comissao de servico extraordinaria.

12 — A apresentacao de candidaturas pode ser feita directamente
no Servico de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Satide
de Coimbra, podendo ser enviadas por correio, sob registo, dirigidas
para a Rua de 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

13 — Precedendo solicitagdo ao conselho cientifico, foram desig-
nados para integrar o jiri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Paulo Jorge Rodrigues Isabel, equiparado a pro-
fessor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Saude
de Coimbra.

Vogais:

Ana Cristina Tavares Paixao dos Santos Girao, professo-
ra-adjunta da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra.
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Rui Santos Cruz, equiparado a professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

3 de Agosto de 2000. — A Directora, Maria de Fdtima Carvalho
Rosado.

Edital n.° 584/2000 (2.2 série). — 1 — Maria de Fatima Carvalho
Rosado, directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde de
Coimbra, faz saber que esta aberto, nos termos dos artigos 6.° do
Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro, e 4.°, 15.°, 16.°, n.° 1,
20.°, 21.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, pelo prazo
de 30 dias consecutivos a partir da data da publicagdo do presente
edital no Didrio da Reptiblica, concurso documental para admissao
de um assistente para a disciplina de Metodologia da Investigacao
e Bioestatistica.

2 — Ao presente concurso podem candidatar-se individuos, vin-
culados ou ndo a Administracao Publica, possuidores de uma licen-
ciatura e com experiéncia de docéncia.

3 — O concurso € aberto ao abrigo do descongelamento de admis-
soes efectuado pelo despacho conjunto n.° 619-A/99 e no ambito da
quota distribuida a esta Escola por despacho da Ministra da Satde
de 7 de Setembro de 1999, comunicada através do oficio n.° 7800,
da directora-geral do Departamento de Recursos Humanos da Saude.

4 — Consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica, para
efeitos do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17
de Janeiro, foi por esta certificada negativamente a existéncia de pes-
soal na disponibilidade ou inactividade.

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissao ao concurso dirigido a directora da Escola Superior
de Tecnologia da Saide de Coimbra, sita na Rua de 5 de Outubro,
apartado 7006, 3040-162 Coimbra, dele constando os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;

f) Estado civil;

g) Residéncia e nimero de telefone;

h) Grau académico reconhecido oficialmente e respectiva clas-
sificacao final;

i) Categoria profissional e cargos actuais;

j) Identificagao do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Repuiblica que publica o presente edital, com
série, nimero, data e pagina.

6 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes ele-
mentos:

a) Copia autenticada do diploma e ou certificado de atribuicao
do grau académico, com a respectiva classificacao;

b) Documento comprovativo de que o candidato estd nas con-
digoes a que se refere o n.° 2 do presente edital;

¢) Fotocodpia do bilhete de identidade;

d) Certidao do registo criminal;

e) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que possui robustez fisica para
o exercicio das funcoes e de que cumpriu as leis de vacinacao
obrigatoria;

g) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo, dactilografados ou impressos em
formato A4;

h) Lista completa da documentagao apresentada.

6.1 — Os documentos referidos nas alineas d), e) e f) poderdo ser
substituidos por declaracao, sob compromisso de honra, em que o
candidato indique a situagao precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam a
comprovar.

6.2 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

7 — A seleccao e ordenacao dos candidatos tera como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagégico, cientifico e profissional, tendo
em conta os seguintes parametros:

a) Outras habilitacdes académicas;

b) Experiéncia de docéncia em escolas superiores de tecnologia
da satde na area de Metodologia da Investigacdo Bioes-
tatistica;

¢) Experiéncia profissional;

d) Actividade de investigacao;

¢) Adequacao do curriculo profissional para se integrar nos pro-
jectos de intervencao e investigagdo a desenvolver pela Escola.

8 — A falta de cumprimento das exigéncias fixadas no presente
edital implica a exclusao liminar dos candidatos.

9 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacoes com-
plementares, se tal considerar necessario.

10 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

11 — A admissao far-se-4 por contrato administrativo de provi-
mento ou em comissao de servico extraordinaria.

12 — A apresentacao de candidaturas pode ser feita directamente
no Servico de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra, podendo ser enviadas por correio, sob registo, dirigidas
para a Rua de 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

13 — Precedendo solicitacdo ao conselho cientifico, foram desig-
nados para integrar o jiri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Francisco José da Silva Cabrita Grade, subdirector
da Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.
Vogais:

Anténio Carlos Peres Saraiva, equiparado a professor-ad-
junto da Escola Superior de Tecnologia da Satide de
Coimbra.

Jorge Manuel dos Santos Conde, equiparado a professor-
-adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Satude de
Coimbra.

3 de Agosto de 2000. — A Directora, Maria de Fdtima Carvalho
Rosado.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 12 635/2000 (2.2 série). — Concurso externo de pro-
vimento para assistente de radiodiagndstico, aberto por aviso publicado
no Diério da Republica, 2.4 série, n.° 71, de 24 de Mar¢o de 2000. — Em
cumprimento do estabelecido no n.° 34, seccao v, da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, e para conhecimento dos interessados,
publica-se a lista de classificacao final do concurso acima referido,
homologada pela administradora-delegada em 4 de Agosto de 2000:

1.° Dr.* Maria Ausenda Romao Gageiro de Almeida — 15,9 valores.
2.° Dr. Pedro Miguel Pires de Almeida Pinho Gil — 15,1 valores.

Da homologagdo cabe recurso, com efeitos suspensivos, a interpor
no prazo de 10 dias tteis a contar desta publicagdo.

4 de Agosto de 2000. — A Administradora-Delegada, Célia de Jesus
Pina Pilao.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 12 636/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 8/2000 — enfer-
meiro especialista de satide materna e obstétrica. — Para conhecimento,
publica-se a lista de candidatos admitidos e excluidos do concurso
n.° 8/2000, para enfermeiros especialistas de satide materna e obsté-
trica, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 126, de 31 de Maio de 2000:

Candidatos admitidos:

Alda Maria Afonso Alves Dinis.

Ana Licia Aguiar Mendes.

Ana Maria Poco Santos.

Ana Maria Santos Seabra Pereira.

Ana-Bela Jesus Roldao Caetano.

Arminda Maria Marques Cristina.

Augusto Alvarez Morais.

Diamantino Sobral Pina.

Florbela Almeida Martins Gouveia Cavaleiro.
Guida Maria Gomes Santos.

José Antonio Madeira Dinis.

José Manuel Raquel Silva Portugal Fonseca.
Julia Maria Neves Carvalho.

Licia Rodrigues de Abreu.

Maria Bertina Carrasqueira Santos Lopes.
Maria Clara Mendes Pinheiro da Previdéncia e Costa.
Maria Conceicao Reis Camoes Gomes.
Maria Conceigao Soares Figueiredo.

Maria Cristina Carrasco Crispim.

Maria da Graga Bonito Monteiro.

Maria da Graga Rodrigues Santos.

Maria Fatima Jesus Barbosa Claro.
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Maria Helena Santos Pinho Ferreira.

Maria Isabel Cruz Alves.

Maria José Correia Ramos.

Natélia Gomes Malva Simoes Vaz.

Olinda Maria Jesus Figueiredo Oliveira.

Paula Margarida Falcao Ribeiro Marques Alvim Campos.
Pureza Maria Marques Carmim.

Rosa Maria Madeira Dinis.

Virginia Maria Moreira Céa Pereira Batista.

Candidatos excluidos:

(Nao existem.)

25 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Décio Bernardino Pereira de Sousa.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de Curry Cabral

Aviso n.° 12 637/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para provimento de 25 lugares vagos de auxiliar de ac¢do médica da
carreira de pessoal dos servicos gerais do grupo de pessoal auxiliar do
quadro de pessoal do Hospital de Curry Cabral, aberto por aviso publi-
cado no Diario da Republica, 2.9 série, n.” 301, de 29 de Dezembro
de 1999 — prova escrita de conhecimentos gerais. — 1 — Avisam-se 0s
candidatos ao concurso acima indicado de que a prova escrita de
conhecimentos gerais mencionada no n.° 8 do aviso de abertura tera
lugar em 16 de Setembro de 2000, pelas 9 horas, pelo que deverao
comparecer, no dia e hora indicados, na Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas, Avenida de Berna, 26-C, 1050-041 Lisboa, onde a mesma
serd efectuada, munido(a) do bilhete de identidade ou de outro docu-
mento valido, com fotografia.

2 — A prova terd a duragdo de uma hora e trinta minutos e sera
efectuada sem consulta de bibliografia ou legislagdo.

3 —E a seguinte a distribuicao dos candidatos pelos respectivos
locais de prestagdo das provas:

Auditério 1 (edificio B):

Adelaide Maria Martins das Silva Pereira.
Alberto Carlos Monteiro Marques.

Albino de Jesus da Silva.

Alda Flora Pinheiro Safara.

Alda Maria da Silva Santos Enxuto.
Alexandra Leitao de Campos Rodrigues.
Alexandre Coimbra da Silva Pereira.
Alfredo José Ferreira Casaleiro Gomes da Costa.
Alipio Fernandes Marques.

Alvaro Alexandre dos Santos Mendes.

Ana Cristina Dias Aguiar Rodrigues Alves.
Ana Cristina Fernandes Vieira Santos.

Ana Cristina Machado Vieira.

Ana Cristina Tavares Carvalho Pires.

Ana da Conceigao Castanheira Dias.

Ana Isabel de Medeiros Ferreira da Silva Cunha da Cruz.
Ana Isabel Sobral dos Reis Ferrao.

Ana Margarida Sousa Bento Alves Marques.
Ana Maria Correia Valente Rodrigues.
Ana Maria dos Santos Carvalho.

Ana Maria Pinto Silva.

Ana Patricia Mesquita Ferrao.

Ana Paula dos Santos Martins.

Ana Paula Medeiros Ratinho Pereira.

Ana Paula Morais Falcato Parracho.

Ana Paula Rodrigues Garcia.

Ana Raquel Mourao Latino.

Ana Rita Lopes Moreira.

Ana Sofia dos Santos Cordeiro.

Ana Sofia Duarte de Almeida.

Anabela Antunes Ramos.

Anabela Batista Pinheiro.

Anabela Correia Pacheco de Sousa Pimenta.
Anabela Dias dos Santos Castanha.
Anabela dos Santos Albuquerque Marques.
Anabela Machado Gomes Ribeiro.
Antoénia Oliveira Santos.

Anténio José Gomes Lima.

Antoénio Luis Casimiro de Sa Pessoa.
Anténio Luis Pinto Silva.

Anténio Miguel Cominho Afonso.

Artur Francisco Santos Claro.

Artur Paiva da Cruz.

Balbina Maria Mestre Manteigas Venda.
Beatriz Ribeiro de Oliveira Nunes Ferreira.
Bosco Eustaquio Aguelo Victor de Braganga Almeida.
Bruno Jorge Santos Figueiredo.

Bruno Miguel de Brito Pina.

Bruno Miguel Duque Coutinho Garrido.
Carla Alexandra Borges Almeida Gaspar.
Carla do Céu Martins Farinha.

Carla Maria de Fatima Santos Madureira Casimiro.
Carla Maria Dias Martinho Fernandes.

Carla Maria Lopes Provincia.

Carla Maria Nunes Verissimo.

Carla Marisa Pereira.

Carla Sofia Alves Ferreira.

Carla Sofia Andrade Duarte Gomes.

Carla Sofia Dias Moreira Aires.

Catarina Alexandra Mesquita Bernardo.
Catia Andreia Rodrigues da Fonseca.

Catia Sofia Marques Belo Vieira.

Catia Susana Rodrigues Massi Guia.

Cecilia da Concei¢do Gomes Domingos Neves.
Célia Cristina Conceicdo Neves.

Célia da Assungao Pires Ramos.

Célia Luisa Fernandes Figueiredo.

Celsa Maria Manancas da Conceicao Pinto.
Cesaltina da Graga Rato Paio Lopes.

Clara Maria Marques Vaz.

Claudia Maria Marques Palminha.

Claudia Marilia Sequeiros de Sousa Leitao.
Claudia Patricia Aratjo da Silva.

Claudia Patricia Gomes Sarroeira.

Claudia Sofia Alves Duarte Fernandes.
Claudio José Fonseca Gomes.

Clotilde Cristina Pinto da Silva.

Conceigao Guilhermina Barreiras de Oliveira.
Conceigao Monteiro Pina.

Constantina Rosa Banha Gomes.

Cremilde Marques André.

Cristina Augusta Azevedo Vilar Bita Cardoso.
Cristina Maria Costa de Matos Leal.

Cristina Maria Luisa Joao.

Cristina Maria Pereira Gaspar Quintela.
Cristina Maria Silva Pina de Matos de Abreu.
Délia das Dores Lima Machado.

Delfina Maria Peixe Pereira Onofre.
Deolinda Maria Nunes Romao de Brito.

Dina de Lima Machado.

Dinis José de Almeida Figueiredo.

Dolores da Conceigao da Silva Rola de Jesus Santos.
Dora de Lima Machado.

Dora Isabel Martinho Costa.

Dulce Alexandra Martins Pereira.

Elisabete Camejo de Sousa Matos.

Elisabete de Almeida Vicente.

Elisabete Maria Ferreira Fernandes Tavares.
Elisabete Peres Baptista dos Santos.

Elisabete Ribeiro dos Santos.

Auditério 2 (edificio B):

Elisabeth Felipa Brazao de Barros.

Eliseu Gomes Gaspar.

Eloisa Helena Sousa Figueiredo.

Elsa Maria de Jesus Camba.

Elsa Maria Roque Martins Rodrigues.
Emilia Augusta Simoes Vieira Loures.
Evelina Godinho Moreira Nunes Manso.
Felipa Elisabeth Brazao de Barros.
Fernando José Rodrigues Gomes de Matos.
Fernando Manuel Faria Mendes.

Filipe Martins Pereira.

Filomena Maria Gingeira Costa Bravo.
Florbela Jesus Costa Bernardo de Almeida.
Graga Maria Alves Figueiredo Henriques Duque Esteves.
Gracinda Maria Covas Zegre da Silva.
Graciosa Maria Pires Rodrigues Varao.
Guilhermina da Conceigao de Castro Torcato Gaspar.
Hélder Martins de Sousa Pontes.

Helena Isabel Pacheco Vidigal.

Helena Maria Menezes da Silva Nunes.
Helena Sofia Cesario Porfirio.

Hernani Montoia Conde.

Hugo Daniel de Oliveira e Silva.

Hugo Ricardo Matos Ferreira de Sousa.
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Hugo Santos Ferreira.

Idalina Justina Gaspar.

Idalina Maria Gomes Gabriel.

Ilda Maria Gomes Duarte.

Ineida Cristina de Almeida Lopes da Luz.
Inés Alexandra Fernandes Vieira.

Isaac Ant6nio Lopes da Silva.

Isabel de Fatima da Silva Correia.

Isabel Gongalves dos Santos.

Isabel Maria Colaco da Conceicao.

Isabel Maria Costa Rodrigues dos Reis.
Isabel Maria de Carvalho Ponces Ferreira.
Isabel Maria Nabais Pires Malcato.

Isabel Maria Silva Sapo Santos.

Isabel Maria Simao Banha Alves.

Isabel Marisa Machado Afonso.

Isabel Pacheco Henriques.

Isaura Maria Santos Oliveira.

Isaura Maria Tavares de Oliveira Ramos.
Iva Carla d’Almeida Santos Costa Domingos.
Ivo Manuel de Sousa Saavedra Cardoso.
Joana Catarina Gomes da Fonseca.

Joao Luis Martins Bras.

Joao Paulo de Gouveia Pereira.

Joao Paulo Macedo Ferreira.

Joao Tiago Rodrigues Lourenco.

Joaquina de Almeida.

Joaquina Maria Nogueira da Silva Oliveira.
Jorge Fernando Lemos Monteiro Mendes.
Jorge Manuel Fevereiro Correia Hormigo.
José Calado Lunta.

José Lopes Rodrigues.

José Manuel Lopes Vaz.

Julieta Alexandra Cabral Méximo.

Julieta Casinda Carrero.

Julieta Maria Pereira dos Reis e Dias.
Katia Ribeiro Pinto.

Leonor Maria Lima Fernandes.

Leticia Susana de Matos da Fonseca Marques Costa.
Lidia Maria Fonseca Bernardo.

Lina de Jesus Valério Bento.

Lisandro Miguel Andrade Jorge.

Lisdalia Nobre Videira Matos.

Lucinda Cabral Oliveira.

Lucinda Maria Gulipa Parelho Ferreira.
Luis Carlos Mendes da Cunha.

Luis Fernando Alves Ferreira.

Luis Filipe Caeiro Cruz.

Luisa Maria dos Reis Castro Portugal Santos.
Lurdes Cristina da Conceigdo Gaspar.
Lutegarda da Costa Brito Dias.

Madalena Alcina Veiga Freire dos Santos.
Madalena Maria Manarte Henriques.
Mafalda Sofia Florindo da Conceigao Jacinto.
Mara Maria de Sa Gomes.

Margarette de Fatima Martins Barbeitos Barbas.
Maria Adilia Marcal Pereira.

Maria Aldina Pereira Justo Barroqueiro.
Maria Alexandra Coelho Roque.

Maria Alexandra Dias Vieira Lopes.

Maria Amélia Correia de Sousa Pimenta Coutinho Garrido.

Maria Amélia Rebelo Duarte Raimundo.

Maria Amélia Rodrigues Barreiros Dias Robalo.
Maria Amélia Saraiva Salgueiro.

Maria Antonia Gomes da Mata Martins.

Maria Ant6énia Henriques Neto da Cruz.

Maria Artinisia de Oliveira Carneiro.

Maria Ascensao Luciano Ricardo Pereira.
Maria Beatriz Maricato Berto.

Maria Candida Ferreira Cardoso Paulino.

Maria Clara Ventura Casimiro Silva.

Maria da Concei¢ao de Freitas Gomes.

Maria da Conceicao Rodrigues Couteiro Rodrigues.
Maria da Conceicao Rodrigues Martins.

Maria da Conceicao Roucas Nicolau.

Maria da Conceicao Santos Rodrigues Anacleto.

Auditdrio 001 (edificio A):

Maria da Gléria Martins Bento.

Maria da Luz Abreu da Silva.

Maria da Silva Pires Calhaus Calado.

Maria de Fatima da Cruz Almeida Cardoso.
Maria de Fatima de Oliveira Vilela da Silva.

Maria de Fatima Ferreira Simoes Rocha Machado.
Maria de Fatima Figueiredo Pereira Henriques.
Maria de Fatima Martins Gomes Cardoso Fernandes.
Maria de Fatima Mendes Pires.

Maria de Fatima Pereira Teixeira Rosa.

Maria de Fatima Ramos Martins.

Maria de Jesus Nunes Palmela Rocha.

Maria de Lurde Faria Mauricio.

Maria de Lurdes Costa de Sousa Rosa Almeida Simoes.
Maria de Lurdes Fernandes Ramiro Barradas.
Maria de Lurdes Gomes da Silva Fortes.
Maria de Lurdes Mesquita Coelho.

Maria Delfina Marques Pereira Inacio.

Maria do Carmo Alves Paulo Lucas.

Maria do Céu da Silva Murteira da Silva.
Maria do Céu Oliveira Santos.

Maria Dulce Ralhetas Capucho Passos.

Maria Elisabete de Campos Veloso Raposo.
Maria Elisabete Esteves Carvalho Gongalves.
Maria Eugénia Fernandes Leite Pinto Pocas.
Maria Fernanda de Jesus Silva.

Maria Fernanda Rodrigues.

Maria Filomena dos Santos Mestre Mateus.
Maria Filomena Henriques Damiao Pote.
Maria Florbela Firmo Mineiro.

Maria Francisca Lobo Cardeira Vieira da Silva Prata Macedo.
Maria Helena Diogo Brazuna.

Maria Helena dos Santos Figueiredo.

Maria Helena Pereira dos Santos Silva Pereira.
Maria Helena Saraiva Santos.

Maria Isabel Duarte Rodrigues.

Maria Isabel Pereira Freire.

Maria Isabel Soares Fernandes.

Maria Joana Rosinha Susana Fernandes.
Maria Joao Martins Cabago Fernandes.

Maria Joao Palma Afonso Simoes.

Maria Joao Pina Tavares Silva.

Maria Joao Silva Tiago Fonseca.

Maria José Antunes Neves.

Maria José Colsoul da Silva Nascimento.
Maria José Gomes de Almeida.

Maria José Penas Simao Falé.

Maria Liliete Gomes dos Santos.

Maria Lucilia Marques Alves Dias.

Maria Luisa dos Passos de Almeida Saraiva.
Maria Luisa Duarte de Almeida Aratjo Pacheco Nunes.
Maria Luisa Magalhaes Dias.

Maria Luisa Ventura Martins Gongalves.
Maria Manuela de Lima Mendes Coelho.
Maria Manuela Lopes Nunes.

Maria Manuela Pinto Aveleira.

Maria Margarida Ramalho Marques dos Santos Costa.
Maria Odete Rodrigues Lopes.

Maria Paiva da Silva Albano.

Maria Rita Vieira Freitas Pereira.

Maria Rosa de Jesus Paquete Nascimento Costa.
Maria Rosa Martins Pinho Pereira Pais.
Marinela Maria de Brito Dias.

Mario Joao Mendes Abrantes.

Mario Leonel da Silva Tomas.

Marisa Alexandra Malaia Silva.

Marta Filipa Gomes Barata.

Miguel Angelo Roque Gongalves.

Moacir José Ramos.

Monica Patricia Castanheira Costa.

Monica Viegas Cardoso Colacgo.

Natalia Teresa Marques Levita.

Nélson Salvador Mendes Pires.

Neusa Oliveira dos Santos.

Nuno Alexandre Carvalho Antunes.

Nuno Filipe Antunes de Almeida.

Nuno Israel Figueira Martins.

Nuno Miguel Alcaria Saraiva.

Nuno Miguel Gomes Fonseca.

Nuno Miguel Lopes Ferreira.

Olga Maria Nabais Correia.

Otilia Maria Fernandes Castanheira.

Palmira Maria do Nascimento Cardoso.

Paula Alexandra da Silva Rei Folgado.

Paula Alexandra Mendes Beleza.

Paula Alexandra Miguel Alves.

Paula Alexandra Oliveira Gongalves.

Paula Cristina Belo dos Santos Carvalho.
Paula Cristina Cabral dos Santos Saragoca.
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Paula Cristina Escaleira Ribeiro.
Paula Cristina Fonseca Andrade.
Paula Cristina Pacheco Vidigal.
Paula Manuela da Cunha Cruz.
Paulo Alexandre Barbosa Diogo.
Paulo Alexandre Mestre Monteiro.
Paulo Jorge da Cruz Fernandes.
Paulo Jorge Fernandes Tiago.
Paulo Jorge Moreira dos Anjos.
Paulo Leonel Calado Xarope.
Paulo Manuel Silva Sapo.

Auditdrio 002 (edificio A):

Pedro Anténio Farinha da Fonte.

Pedro José Correia Sousa Garrido.

Pedro Miguel de Almeida Fialho.

Pedro Miguel Ferreira Jesus.

Pedro Miguel Vicente Lourinho.

Pedro Santos Ferreira.

Raul Manuel Atracado Pereira Teodoro.
Ricardo Jorge Santos Silva Fernandes.
Ricardo Jorge Silva Lopes.

Ricardo José Gongalves Guerreiro.
Ricardo Mauricio Carneiro Silva.

Rita de Macedo Amado Alberto.

Rita Maria dos Anjos Pereira.

Rosa Fernandes Alves Fonseca.

Rosa Margarida Alves da Fonseca Pereira.
Rosa Maria Gongalves Ferrao Cardoso.
Rosa Maria Monteiro da Silva Marcial.
Rosibel Gutierrez Molina da Conceicao.
Ruben Manuel Lopes Martins.

Rui Anténio Tavares de Sousa Guerra.
Rui José Fonseca Andrade.

Rui Miguel da Silva Morais.

Rute Isabel Carreira da Silva.

Sandra Cristina Garcia de Oliveira.

Sandra Cristina Martins Carneiro Gomes.
Sandra Cristina Martins Pereira.

Sandra Cristina Pereira Morgado.

Sandra Cristina Pontes Ribeiro.

Sandra Filipa Gongalves Pardal Marques.
Sandra Isabel Pinto Pereira.

Sandra Margarida Viseu Henriques Fernandes.
Sandra Maria de Sousa Rodrigues dos Santos.
Sandra Maria Hari Domingos Di-tiane.
Sandra Maria Rola Correia Branco.
Sandra Patricia Marques Gameiro.

Sandra Paula de Carvalho Varela.

Sandra Virginia Figueira Campos Oliveira Louro.
Sara Cristina Vieira Faustino.

Sara Filipa Tavares de Sousa.

Secialina Maria dos Santos Vieira.

Sofia Cristina Correia Magalhaes.

Sénia Cristina Manta da Silva.

Sénia Cristina Ribeiro Aguilar.

Soénia Isabel dos Santos Calado Rafael.
Soénia Isabel Nogueira Mendonga da Costa.
Sénia Maria Fernandes Delgado.

Sénia Veloso Simdes.

Susana Cristina Carlos Botelho.

Susana da Conceicao Custddio Figueiredo Sineiro.
Susana Margarida Mascarenhas Dias.
Susana Maria Moreira Guerreiro.

Susana Maria Rodrigues Cunha Palma Coutinho.
Susete Maria Simoes Ferreira da Costa.
Ténia Daniela Centeno Maia Dias.

Téania Sofia Duarte Martins.

Teresa Augusta Raposo Gomes de Pinho.
Teresa Maria Lopes da Costa Polezzi.
Tiago Belchior Figueiredo Pirdo da Silva.
Umbelina da Conceicao Pedro Fernandes.
Vanda Maria Ganco Esequiel.

Vanda Sofia Santos Marques Gomes.

Vera Cristina Azevedo Barbosa Melo Esteves.
Victor Alberto Lino Pinhao.

Vitor Manuel dos Santos da Costa Martins Gomes de Mafra.

Vitor Manuel Marques Pinheiro.
Vitéria Alexandra Silva Morais Silva.

Z£€lia Maria Nunes Vitoriano.
Zulmira Rodrigues de Melo.

4 de Agosto de 2000. — O Administrador da Area de Pessoal, M.
Cassiano Povoas.

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 12 638/2000 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral para a categoria de assistente hospitalar de oftalmologia da carreira
médica hospitalar. — Para conhecimento dos interessados e devidos
efeitos, faz-se publica a lista de classificagao final dos candidatos ao
concurso para assistente hospitalar de oftalmologia para o quadro
do Hospital de D. Estefania, devidamente homologada por despacho
do conselho de administracdo do Hospital de D. Estefania de 31
de Julho de 2000, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 291, de 16 de Dezembro de 1999, a qual
se encontra afixada no placard da Repartigao de Pessoal deste Hos-
pital, ap6s ter sido cumprido o estabelecido nos artigos 100.° e seguin-
tes do Codigo do Procedimento Administrativo:

1.° Dr* Ana Cristina Gongalves Xavier Ferreira— 16,2 valores.
2.° Dr. Paulo Jorge da Silva Ramos dos Santos — 15,2 valores.

Da homologagao cabe recurso, a interpor para a Ministra da Satde,
nos termos do n.° 34 da secgao vil da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro, e entregue na Reparticdo de Pessoal do Hospital de D. Este-
fania, Rua de Jacinta Marto, 1169-045 Lisboa, no prazo de 10 dias
uteis, contados nos termos do n.° 35, seccao vii, Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro.

4 de Agosto de 2000. — Pelo Conselho de Administracdo, a Admi-
nistradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Aviso n.° 12 639/2000 (2.2 série). — Concurso externo para a
categoria de técnico profissional de 2.“ classe da carreira técnico-pro-
fissional — relacées puiblicas. — 1 — Torna-se publico que, por deli-
beracao do conselho de administracao de 29 de Dezembro de 1999,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
de publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, concurso externo
geral de ingresso para o preenchimento de duas vagas na categoria
de técnico profissional de 2.% classe da carreira técnico-profissional,
relacoes publicas, do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Portaria n.° 598/93, de 23 de Junho.

1.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento dos lugares refe-
ridos, sendo aberto para os lugares correspondentes as quotas de
descongelamento atribuidas a este Hospital por despacho da Ministra
da Saide de 7 de Setembro de 1999, conforme o despacho conjunto
n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176,
de 30 de Julho de 1999. Foi consultada a Direc¢ao-Geral da Admi-
nistragao Publica sobre a existéncia de excelentes disponiveis qua-
lificados para o exercicio das correspondentes fungoes, tendo esta
informado que nao existe pessoal qualificado para o exercicio das
funcoes em situacao de disponibilidade ou inactividade.

2 — O concurso ¢ vélido por um ano a contar da data de publicacao
da lista de classificacdo final.

3 — Legislacao aplicével:

a) Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
b) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
¢) Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 — Local de trabalho e remuneracio — o local de trabalho é nas
instalagdes adstritas ao Hospital de D. Estefania, sito na Rua de Jacinta
Marto, Lisboa, e o vencimento é o que resulta da aplicagdo do mapa
anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condigoes
de trabalho e as regalias sociais sao as genericamente vigentes para
a funcao publica.

5 — Conteudo funcional — o descrito na Portaria n.° 598/93, de
23 de Junho, para a carreira.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais de admissao ao concurso — poderao can-
didatar-se os individuos que estejam vinculados ou ndo aos servigos
e organismos previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, que, até ao termo do prazo fixado para a apresentagao
das candidaturas, satisfagam os requisitos previstos no artigo 29.° do
mencionado decreto-lei:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;
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e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria;

6.2 — Requisitos especiais de admissao ao concurso — estar habi-
litado nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Avaliacdo curricular.

Cada um dos métodos de selecgdo tem caracter eliminatorio.

7.1 — Prova de conhecimentos:

7.1.1 — Prova de conhecimentos gerais — escrita, com consulta, ndo
sendo permitida a consulta de legislagdo anotada ou comentada, com
a duragdo de noventa minutos. O programa da prova de conhecimentos
gerais consta do despacho do director-geral da Administracao Publica
n.° 13 381/99, de 14 de Julho:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitacdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas dreas de portugués e mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidaddao comum.

2) Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios ¢ Agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.4) Deontologia do servigo publico.

3) Atribui¢des e competéncias préprias do servico para o qual é
aberto o concurso.

7.2 — Avaliagao curricular — na avaliacdo curricular, que visa ava-
liar as aptiddes profissionais do candidato na drea para que o concurso
é aberto, com base na andlise do respectivo curriculo profissional,
serao considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcéo, os seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcoes na drea de actividade para o qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacidades adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragao.

7.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como do sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constardo de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

7.4 —Em caso de igualdade de classificagdo, constituem critérios
de preferéncia os constantes do artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

7.5 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores.

8 — Apresentacao de candidaturas:

8.1 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do
conselho de administracao do Hospital de D. Estefinia e entregue
na Reparticao de Pessoal deste Hospital, sita na Rua de Jacinta Marto,
1169-045 Lisboa, durante as horas normais de expediente, até ao
ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, o qual se considera
apresentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 1.

8.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, naturalidade,

nacionalidade, data de nascimento e namero e data do bilhete

de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagdo

militar, se for caso disso, numero fiscal, morada, c6digo postal

e telefone, se o tiver;

Habilitagoes literarias e profissionais, categoria e servico ou

organismo a que estd vinculado;

Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,

a data e a pagina do Didrio da Repiiblica onde se publica

0 aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito;

b

i3}
~ ~

e) Indicacao do enderego (com telefone) para onde o candidato
pretende ser contactado para fins do presente concurso;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui todos os requisitos gerais de provimento em funcoes
publica, referidos no n.° 6 do presente aviso.

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de:

a) Trés exemplares do curriculum vitae, detalhado, datado e
assinado;

b) Certificado ou outro documento idéneo comprovativo das
habilitagdes literarias, implicando a falta de apresentagao
deste documento a exclusao do concurso;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade.

8.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

10 — A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final do concurso serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a afixacdo sera
feita no placard existente na Repartigdo de Pessoal do Hospital de
D. Estefania.

11 — Juri— o juri do presente concurso tera a seguinte cons-
tituicdo:

Presidente — Dr.* Maria Dulce Catita Flores Ferreira Barreto,
técnica superior de 2.* classe do Hospital de D. Estefania.
Vogais efectivos:

Dr. Jalio Ribeiro Gongalves, chefe de repartigdo do Hospital
de D. Estefania (que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos).

Maria Conceicao Guerra Nunes de Oliveira, chefe de seccao
do Hospital de D. Estefania.

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Vale Sousa Libanio Santos Marques, assis-
tente administrativa especialista do Hospital de D. Este-
fania.

Maria Agostinha Guedes de Sousa, assistente administrativa
especialista da Administracao Regional de Satude de Lis-
boa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Saide de Lisboa.

12 — Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislacdo adequada
a realizagdo das provas de conhecimentos:

Constituicao da Republica Portuguesa;
Decreto-Lei n.© 48 359, de 27 de Abril de 1968;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

5 de Agosto de 2000. — Pelo Conselho de Administragio, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 12 640/2000 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento para a categoria de assistente hospitalar de otor-
rinolaringologia da carreira médica hospitalar. — Faz-se publica a lista
dos candidatos admitidos ao concurso em epigrafe, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 115, de 18 de Maio
de 2000:

Dr. Luis Miguel Roque dos Reis.

Dr. Pedro Manuel Pardelhas Almeida Brazao Santos.
Dr.? Hatla Faruk Haider.

Dr. José Anténio Ferreira Peres de Sousa.

4 de Agosto de 2000. — Pelo Conselho de Administracdo, a Admi-
nistradora-Delegada, Teresa Sustelo.
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Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Constancio

Aviso n.° 12 641/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados se publica a lista de classificagdo final dos candidatos ao
concurso para chefe de reparticao da area de contabilidade e apro-
visionamento, conforme aviso de abertura publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 297, de 23 de Dezembro de 1999, homologada
pelo conselho de administragdo em 2 de Agosto de 2000:

Candidatos aprovados:

José de Jesus da Silva Rato — 17,874 valores.
Maria Florinda da Silva Figueiredo Bartolomeu — 17,169 valores.

Candidatos nao aprovados:

José Fonseca Ferreira da Silva (a).
Maria de Lurdes da Silva Ferreira (b).

(a) Por nao ter comparecido as provas de conhecimentos.
(b) Por ter obtido classificacdo inferior a 10 valores nas provas
de conhecimentos.

(Nao carece de fiscalizacao prévia pelo Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Hospital de Magalhaes Lemos

Aviso n.° 12 642/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para enfermeiros, aberto por aviso publicado no Diario da Repu-
blica, 2.4 série, n.° 22, de 27 de Janeiro de 2000. — Por despacho do
conselho de administragdo de 2 de Agosto de 2000, foi homologada
a acta referente a lista de classificagao final dos candidatos ao concurso
em epigrafe. Mais se informa que a referida lista serd afixada no
expositor do Servico de Pessoal, apds a publicagdo deste aviso no
Didrio da Repuiblica.

Foi dado cumprimento aos artigos 100.° e seguintes do Codigo
do Procedimento Administrativo.

Da homologagéo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias uteis
a contar da publicagao da presente lista.

4 de Agosto de 2000. — O Director, Antonio de Sd Leuschner.

Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar

Aviso n.° 12 643/2000 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento na categoria de assistente de cirurgia geral da carreira
médica hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° ¢ 30.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Con-
cursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, e
das disposi¢oes aplicaveis do Codigo do Procedimento Administrativo
e do regime geral de recrutamento e seleccdo de pessoal da Admi-
nistragao Publica, faz-se puablico que, autorizado por deliberagao do
conselho de administracao de 27 de Junho de 2000, se encontra aberto
concurso institucional interno geral de provimento para o preenchi-
mento de um lugar de assistente de cirurgia geral da carreira médica
hospitalar vago no quadro de pessoal deste Hospital, anexo a Portaria
n.° 1304/93, de 27 de Dezembro, que alterou o quadro aprovado
pela Portaria n.° 648/80, de 16 de Setembro.

2 — Prazo de validade — o concurso destina-se exclusivamente ao
provimento da vaga anunciada, esgotando-se com o seu preenchi-
mento.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Nossa Senhora da Graca —
Tomar ou noutras instituicdes com as quais tenha ou venha a ter
acordos ou protocolos de colaboracdo, nos termos do n.° 2 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

4 — Regime de trabalho — o trabalho serd desenvolvido em hora-
rios desfasados, de acordo com as disposigoes legais existentes, nomea-
damente o despacho n.° 19/90, do Ministro da Saude, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

5 — Condicoes de candidatura — podem candidatar-se todos os
médicos que estejam vinculados a fungao publica, independentemente
do servico a que pertencam, e que satisfacam os requisitos gerais
e especiais referidos no n.° 6 do presente aviso.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional a que respeita
0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

7 — Apresentagdo de candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

7.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar e entregue pes-
soalmente na Seccdo de Pessoal, sita na Avenida de Candido Madu-
reira, em Tomar, ou remetida pelo correio, com aviso de recepgao,
ao Apartado 118, 2301 Tomar, considerando-se entregue dentro do
prazo desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado
non.°7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo do nimero de documentos que instruam o reque-
rimento, bem como a sua sumadria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricdo na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — O documento referido na alinea c) do nimero anterior pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso
de honra, da situacao precisa em que o candidato se encontra rela-
tivamente a esse requisito.

8.2— A nao apresentacdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 8 implica a ndo admissao
a concurso.

8.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

9 — As falsas declaracgoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccdo disciplinar.

10 — As listas dos candidatos serao afixadas no expositor principal
localizado no patio do edificio principal deste Hospital, sito na Avenida
de Candido Madureira, em Tomar.

11 — Método de selecgio — o método de selec¢ao a utilizar no
concurso ¢ o de avaliacdo curricular, nos termos da secgdo vi da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Joao Manuel Barreto Vieira da Luz, chefe de ser-
vico de cirurgia geral do Hospital de Nossa Senhora da
Graca — Tomar.

Vogais efectivos:

Adérito da Assuncao Morais Ferreira Pereira, assistente gra-
duado de cirurgia geral do Hospital do Desterro, que
substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria Antonieta da Silva Faia, assistente graduada de cirur-
gia geral do Hospital de Nossa Senhora da Graca —
Tomar.

Vogais suplentes:

Hélder Soriano Carvalho, assistente graduado de cirurgia
geral dos Hospitais da Universidade de Coimbra.
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Francisco José Rodrigues dos Santos, assistente de cirurgia
geral do Hospital de Nossa Senhora da Gragca — Tomar.

13 — Toda a correspondéncia relativa ao concurso devera ser ende-
recada ao Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar, Avenida
de Candido Nunes Madureira, Apartado 118, 2301 Tomar.

2 de Agosto de 2000. — O Director, Antonio José Ribeiro Mendes.

Hospital de Santa Cruz

Rectificagao n.° 2205/2000. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 177, de 2 de Agosto de
2000, o aviso n.° 11 942/2000 (2.2 série), rectifica-se que onde se 1&:

«7.2 — O requerimento deveré ainda ser acompanhado dos seguin-
tes documentos:

a) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado, do qual cons-
tem os elementos necessarios a ponderacao dos factores refe-
ridos no n.° 6.1 do presente aviso;»

deve ler-se:

«7.2 — O requerimento devera ainda ser acompanhado dos seguin-
tes documentos:

a) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado, do qual cons-
tem os elementos necessarios a ponderacao dos factores refe-
ridos no n.° 4.1 do presente aviso;»

2 de Agosto de 2000. — O Director, Anténio Sousa e Silva.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso n.° 12 644/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para assistente de cardiologia — carreira médica. — 1 — Nos termos dos
artigos 15.2, 23.°, 30.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
e do Regulamento dos Concurso de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagdo do conselho
de administracao do Hospital de Sao Pedro — Vila Real de 31 de
Julho de 2000, se encontra aberto concurso externo de ingresso para
provimento de uma vaga de assistente de cardiologia da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, apro-
vado pela Portaria n.° 422/92, de 22 de Maio, e alterado pelas Portarias
n.°s 458/93, de 30 de Abril, 757/96, de 26 de Dezembro, ¢ 300/98,
de 18 de Maio.

2 — O concurso € externo de ingresso, como tal sujeito a quota
de descongelamento atribuida a este Hospital conforme o despacho
conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e comunicada a este Hospital através
do oficio n.° 18 932, de 21 de Setembro de 1999.

3 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
que informou ndo haver disponiveis relativamente ao pessoal em
apreco.

4 — O concurso € institucional, externo, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados
ou ndo a funcdo publica e visa o preenchimento da vaga posta a
concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

5 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.1 — Sao requisitos especiais:

a) A posse do grau de assistente, ou sua equiparagdo, obtida
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo de apresentagao das candidaturas é de 20
dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

6.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, com folhas normalizadas, de formato A4, dirigido ao

presidente do conselho de administracao e entregue na Reparti¢ao
de Pessoal deste, sito em Lordelo, 5000 Vila Real, pessoalmente,
ou enviado pelo correio, com aviso de recepcdo, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1. Nos casos
de entrega pessoal do requerimento de admissao, o funcionario ou
agente competente a quem tiver sido apresentado deve passar recibo
datado e com especificacdo dos documentos juntos.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servico
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero ¢ a data do Didrio da Repiiblica onde vem anun-
ciado, bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo da inscri¢gdo na Ordem dos Médi-
cos;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungoes publicas,
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

f) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c¢), d) e e¢) do n.° 7
podem ser substituidos por declaracdo no requerimento, sob com-
promisso de honra e em alineas separadas, da situacao precisa em
que o candidato se encontra relativamente a cada um desse requisitos.

7.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 7 implica a ndo admissdo ao concurso.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a ndo admissao ao
concurso.

8 — Método de seleccao — o método de seleccdo dos candidatos
¢ a avaliacdo curricular, nos termos da sec¢do vi do Regulamento
anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccdo disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

10 — As listas referentes ao concurso serao afixadas no placard
da Reparticao de Pessoal, e os candidatos notificados por oficio regis-
tado com aviso de recepcao acompanhado da copia da lista.

11 — Constitui¢ao do jari (todos os elementos do jari pertencem
ao Hospital de Sao Pedro — Vila Real):

Presidente — Dr. Policarpo Anténio Soares Rosa, chefe de ser-
vigo de cardiologia.
Vogais efectivos:

Dr. José llidio Azevedo Moreira, assistente graduado de
cardiologia.

Dr. Jodo Augusto Martins Gongalves Azevedo, assistente
graduado de cardiologia.

Vogais suplentes:

Dr. Vitor Manuel da Cruz Lagarto, assistente de cardiologia.
Dr. Domingos Francisco Ramos, assistente de cardiologia.

12 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

1 de Agosto de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Alberto Alexandre Filipe Farinha.

Hospital de Sao Teotonio — Viseu

Aviso n.° 12 645/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 27/2000 — Con-
curso interno de acesso geral para técnico superior de servi¢o social
principal. — 1 — Torna-se publico que, por deliberagao do conselho
de administracdo de 20 de Junho de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias uteis a contar da data de publicacdo deste aviso



N.° 193 — 22 de Agosto de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 789

no Didrio da Republica, concurso interno geral de acesso para pro-
vimento de um lugar de técnico superior principal de servico social
da carreira de técnico superior de servico social do quadro de pessoal
do Hospital de Sao Teoténio — Viseu, aprovado pela Portaria
n.° 641/96, de 8 de Novembro.

2 — O concurso ¢ valido para o provimento de um lugar vago,
esgotando-se com o seu provimento.

3 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de
Outubro, 204/98, de 11 de Julho, ¢ 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Fungodes a desempenhar — compete genericamente ao técnico
superior de servigo social principal elaborar, estudar, investigar, pla-
near e executar trabalhos na area da assisténcia social, com vista
a reintegragdo do utente no meio de origem, em colaboragdo com
os outros profissionais de satde.

5 — O local de trabalho ¢ no Hospital de Sao Teoténio — Viseu
ou seu Departamento de Psiquiatria e Satidde Mental em Abraveses,
Viseu.

6 — A remuneracao do lugar posto a concurso € a correspondente
ao escalao da nova categoria, de acordo com o artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

7 — Condicoes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
digdes gerais para provimento em fungdes publicas, previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais de admissao
ser técnico superior 1.* classe da carreira técnica de servigo social
com pelo menos trés anos de servico na categoria e classificacao de
Bom, conforme o previsto no n.° 2 e na alinea c) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Método de seleccao — avaliagao curricular.

8.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Apresentacao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administracdo do Hospital de Sdo Teoténio — Viseu e entregue
na Reparticao de Pessoal do mesmo Hospital, durante as horas nor-
mais de expediente, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recepgao, considerando-se dentro do prazo os reque-
rimentos e respectivos documentos de instrugao cujo aviso de recepgao
tenha sido expedido até ao termo do prazo antes fixado.

9.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, naturalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, incluindo o cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Pedido para ser admitido a concurso;

¢) Identificacdo do concurso, especificando o nimero, data e
pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado
o0 aviso de abertura do mesmo.

9.3 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativo de habilitacoes literarias e pro-
fissionais;

b) Certidao emitida pelo servico de origem da qual conste, de
maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fun-
¢ao publica, bem como a classificagao de servico dos tltimos
trés anos;

c) Trés exemplares do curriculum vitae, devendo este ser estru-
turado por forma a habilitar o jiri a conveniente decisao
em termos de selec¢ao.

9.4 — Os documentos referentes aos requisitos gerais poderao ser
substituidos por certiddo comprovativa dos mesmos.

10 — O disposto nos nimeros anteriores nao impede que o juri
exija a qualquer candidato apresentacao de documentos comprova-
tivos das suas declaragoes.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Licenciada Maria José Piedade Esteves, assessora
de servigo social do Hospital de Sao Teot6énio — Viseu.
Vogais efectivos:

Licenciada Joana Maria Carvalho Marques Vidal Lopes,
assessora de servico social do Hospital de Sao Teotoénio —
Viseu.

Licenciada Margarida Maria Garcia Bigote Santos, técnica
superior de servigo social principal.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Dulce Albuquerque Pacheco Azevedo,
assessora principal de servico social do Hospital de Sao
Teoténio — Viseu.

Licenciada Ana Maria Garcés Lopes Ribeiro Gongalves,
técnica superior de servico social principal da Sub-Regiao
de Satde de Viseu.

12 — A presidente do juiri serd substituida, nas suas faltas e impe-
dimentos, pela 1.7 vogal efectiva.

31 de Julho de 2000. — Pelo Conselho de Administragio, o Pre-
sidente, Jorge Manuel Oliveira Santos.

Instituto de Gestao Informatica e Financeira da Satude

Despacho n.° 17 008/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 2
do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos artigos 35.°
a 41.° do Cédigo do Procedimento Administrativo delego as seguintes
competéncias:

1 — Nas vogais Dr.* Maria Suzete Lucas Brandao Tranquada e
Dr.® Maria Helena Duarte Tavares Lopes Pereira:

1.1 — No ambito da gestao de recursos humanos:

1.1.1 — Autorizar o gozo e a acumulagao de férias;

1.1.2 — Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de funcdes em situagao
que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento;

1.1.3 — Autorizar a atribuigao dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

1.1.4 — Autorizar a inscrigdo e participacao de funcionarios em
estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de for-
magao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territério
nacional;

1.2 —No ambito da gestdo orcamental e realizagdo de despesas:

1.2.1 — Autorizar deslocagdes em servico, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos, designadamente despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao.

2 — No director de Servigos Administrativos, Dr. José Domingos
Simao das Dores:

2.1 — No ambito da gestao de recursos humanos:

2.1.1 — Autorizar o gozo e a acumulag¢ao de férias dos funcionarios
afectos a Direcgao de Servicos Administrativos;

2.1.2 — Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de fungdes em situagao
que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento relativamente aos funcionarios afectos a Direcgao de
Servigos Administrativos;

2.1.3 — Autorizar a inscricao e participacao dos funcionarios afectos
a Direcgao de Servicos Administrativos em estagios, congressos, reu-
nides, seminarios, coldquios, cursos de formacdo ou outras iniciativas
semelhantes que decorram em territério nacional, em articulacao com
o plano global de formacéo;

2.1.4 — Praticar todos os actos relativos a aposentacao dos fun-
ciondrios e agentes, salvo no caso de aposentacao compulsiva, e, em
geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca social da
fungdo publica, incluindo os referentes a acidentes em servigo.

2.2—No ambito da gestao orcamental e realizagdo de despesas:

2.2.1 — Autorizar deslocagoes em servigo, qualquer que seja 0 meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos, designadamente despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, relativamente
aos funcionarios afectos a Direcgdo de Servicos Administrativos;

2.2.2 — Autorizar despesas com aquisi¢ao de bens e servigos até
800 contos;

2.2.3 — Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de
despesas.

2.3 — Da gestao de instalagoes e equipamentos:

2.3.1 — Superintender na utilizacao racional das instalacoes, bem
como na sua manutengao e conservagao;

2.3.2 — Velar pela existéncia de condicoes de higiene e seguranca
no trabalho;

2.3.4 — Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutencao
e conservagao dos equipamentos do Instituto.

3 — No director da Delegacao do Porto, Dr. Jaime Manuel Reis
Abreu, e na directora da Delegacdo de Coimbra, Dr.? Maria da Con-
ceigao Costa Toscano no ambito das respectivas delegacoes:

3.1 — No ambito da gestao de recursos humanos:

3.1.1 — Autorizar o gozo e a acumulacao de férias do pessoal afecto
a delegacao;

3.1.2 — Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de funcdes em situagao
que dé lugar a reversdo do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento;

3.1.3 — Autorizar a inscricdo e participacdo de funcionarios em
estagios, congressos, reunioes, seminarios, coldquios, cursos de for-



13 790

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 193 — 22 de Agosto de 2000

magao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territério
nacional, em articulagdo com o plano global de formacao.

3.2 —No ambito da gestdo orcamental e realizacdo de despesas:

3.2.1 — Autorizar deslocacoes em servigo, qualquer que seja o0 meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos, designadamente despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou néo;

3.2.2 — Autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos até
400 contos.

3.3 — No ambito da gestdo de instalagoes e equipamentos:

3.3.1 — Superintender na utilizagao racional das instalacoes, bem
como na sua manutengao e conservagao;

3.3.2— Velar pela existéncia de condicoes de higiene e seguranca
no trabalho;

3.3.3 — Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengao
e conservacgdo dos equipamentos afectos a delegacao.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 9 de Dezembro
de 1999, ficando por este modo ratificados todos os actos praticados
no ambito dos poderes delegados.

6 de Junho de 2000. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Manuel Ferreira Teixeira.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional de Coimbra

Aviso n.° 12 646/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 35/99 — assis-
tente de radioterapia. — O concurso externo de ingresso para o preen-
chimeto de um lugar de assistente de radioterapia do quadro de pessoal
deste Centro, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 298, de 24 de Dezembro de 1999, concluiu-se em virtude
da desisténcia da tnica candidata admitida.

28 de Julho de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria Paula
Apolindrio Ferreira de Sousa.

Centro Regional do Porto

Aviso n.° 12 647/2000 (2.2 série). — Por ter sido alterada a cons-
tituicao do juri do concurso externo geral de ingresso para preen-
chimento de lugares de pessoal auxiliar da carreira de pessoal dos
servicos gerais, novamente se publica o aviso de abertura do mesmo
concurso, nos seguintes termos:

«1 — Para conhecimento dos interessados se publica que, por deli-
beracao do conselho de administracdo do Instituto Portugués de Onco-
logia de Francisco Gentil, Centro Regional do Porto, de 9 de Dezem-
bro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso externo geral de ingresso para preenchimento dos lugares e
categorias abaixo indicados da carreira de pessoal dos servigos gerais,
existentes no quadro de pessoal deste Instituto, aprovado pela Portaria
n.° 877/94, de 30 de Setembro, e alterado pelas Portarias n.%® 574/95,
de 16 de Junho, 675/96, de 19 de Novembro, 795/97, de 1 de Setembro,
e 765/98, de 15 de Setembro:

Concurso n.° 1 — auxiliar de ac¢do médica: trés vagas.

2 — Prazo de validade — os concursos sao validos para o nimero
de lugares correspondentes as quotas atribuidas e para os que even-
tualmente possam ser redistribuidos no ano em curso de 1999, cadu-
cando com o seu preenchimento.

3 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, esta
informou, através do oficio n.° 11 581/DRRCP/DIV/1999, de 12 de
Novembro, a existéncia de pessoal na situacdo de disponibilidade ou
de actividade, que, contactado, manifestou a sua intencao de nao
ser colocado neste Centro.

4 — Legislacdo aplicavel — os presentes concursos regem-se pelas
disposicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.* 204/98, de 11 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, e
218/98, de 17 de Julho, no Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de
31 de Dezembro, no Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, e
no despacho n.° 13 381/99 (2.* série), de 1 de Julho, do director-geral
da Administragao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

5 — Contetdo funcional — nos termos gerais e especificos, o con-
teido dos lugares a prover é o constante do Decreto-Lei n.© 231/92,
de 21 de Outubro, anexo 11, que dele faz parte integrante.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Instituto Por-
tugués de Oncologia de Francisco Gentil, Centro Regional do Porto.

7 — Vencimento e regalias — o vencimento sera o correspondente
ao estabelecido no anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de
Outubro.

8 — Métodos de seleccao:
8.1 — Provas de conhecimentos —as provas de conhecimentos
englobarao temas gerais e especificos:

a) Prova de conhecimentos gerais, escrita, a realizar nos termos
do n.° 7.1.1 do despacho n.° 61/95, publicado do Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995,
e do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, e visa avaliar, de um modo global, os conhecimentos
a nivel da escolaridade obrigatéria, particularmente nas areas
de lingua portuguesa e matematica, e os conhecimentos resul-
tantes da vivéncia do cidadao comum, nomeadamente nas
areas de saude, higiene e meio ambiente, direitos e deveres
da funcdo publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro),
e deontologia profissional, com a duragao de sessenta minutos;

b) Prova de conhecimentos especificos, oral, a realizar nos ter-
mos do n.° 7.1.2 do despacho n.° 61/95, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995,
revestindo a forma tedrica, e visa avaliar a preparagao para
o desempenho das tarefas inerentes ao conteido funcional
dos lugares a prover, previsto no n.° 1 do anexo I1 ao Decre-
to-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro, com a duracdo maxima
de vinte minutos.

8.1.1 — As provas de conhecimentos referidas nas alineas a) e b)
do n.° 8.1 terao cada uma de per si caracter eliminatério, sendo exclui-
dos os candidatos que obtenham classificacao inferior a 10 valores,
considerando-se como tal, por arredondamento, as classificagoes infe-
riores a 9,5 valores.

8.1.2 — Avaliagao curricular — na avaliagdo curricular sdo consi-
derados e ponderados os factores constantes do n.° 2 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — A classificagdo das provas de conhecimentos resultara da
aplicagao da seguinte férmula:

PRC:inCGﬁprCESP!
em que:

PRC=prova de conhecimentos;
CG=prova de conhecimentos gerais;
CESP=prova de conhecimentos especificos.

8.3 — A classificacdo da avaliacao curricular resultara da aplicagao
da seguinte formula:

_ (2XHA)+(2XEP)+(1XFP)
AC= 5

em que:

AC=avaliagao curricular;

HA =habilitagao académica de base;
EP=experiéncia profissional;
FP=formacao profissional.

8.4 — A classificacdo final resultard da aplicacio da seguinte
férmula:

PRC+AC
CF_T
em que:

CF=classificacao final;
PRC=provas de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular.

9 — Os critérios de apreciacao e ponderagao curricular e das provas
de conhecimentos constam de actas de reunides do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Requisitos de admisséo:

10.1 — Os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

10.2 — Possuir a escolaridade obrigatdria, respectivamente o 4.°
ou 6.° ano, consoante se trate de individuos nascidos antes ou depois
de 1 de Janeiro de 1967.

11 — Formalizagao das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administracao
deste Instituto, do qual deve constar a identificacdo completa, desig-
nadamente nome, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero, data e arquivo de identificacao do bilhete de
identidade, situacdo militar, residéncia, cddigo postal e telefone.
Do requerimento devera constar ainda a designagao da categoria
a que concorre, bem como a mengao do Didrio da Repuiblica onde
o concurso se encontra publicado, bem como as habilitagoes aca-
démicas e profissionais ou quaisquer outros elementos que os can-
didatos entendam manifestar para apreciacao do seu mérito.

11.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
b) Trés exemplares do curriculum vitae;
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¢) Outros documentos considerados de interesse para os lugares
em questdo, designadamente os comprovativos da posse da
experiéncia profissional e da frequéncia de accdes de for-
magao.

11.3 — Os candidatos devem ainda declarar no requerimento, sob
compromisso de honra, em alineas separadas, que satisfazem os requi-
sitos gerais constantes do n.° 10.1 do presente aviso.

11.4 — A falta dos documentos referidos nas alineas a) e b) do
nimero anterior implicara a exclusdo dos candidatos, podendo os
restantes ser apresentados na altura do provimento.

11.5 — O requerimento e a documentagdo referidos devem ser
entregues, contra recibo, na Repartigiao de Pessoal do Centro Regional
do Porto do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil,
sito na Rua do Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 4200-076 Porto,
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo, até ao termo do
prazo de candidaturas para o mesmo local.

12 — A publicagdo das listas de admissdo e classificacdo final serd
efectuada nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, sendo também afixadas no placard da Reparticao de
Pessoal.

13 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

14 — Constitui¢ao do juri:

Concurso n.° 1 — auxiliar de acgao médica

Presidente — Maria Lilia Fernandes Ferreira Costa, enfermei-
ra-chefe do IPO — Porto.
Vogais efectivos:

Ana Paula Vieira Ferreira, encarregada de sector de accao
médica do IPO — Porto.

Maria Manuela Ferreira M. Santos Granja, encarregada de
sector de accao médica do IPO — Porto.

Vogais suplentes:

Maria Raquel Neves Silva, encarregada de sector de acgao
médica do [PO — Porto.

Maria Felismina Ferreira D. Guimaraes, encarregada de
sector de accao médica do IPO — Porto.

No impedimento do presidente do jiri, assumird essas fungoes o
1.° vogal efectivo.»

Assim, decorre novo prazo de candidatura, considerando-se validas
as candidaturas ao abrigo do anterior concurso.

25 de Julho de 2000. — O Administrador-Delegado, Manuel
Andrade.

MINISTERIOS DA SAUDE E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 854/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal dos servicos publicos do
territério de Macau a possibilidade de integragdo nos servicos da
Repiblica Portuguesa.

Considerando que, ao abrigo do n.° 2 do artigo 5.° desse diploma
e do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 286/95, de 30 de Outubro, Ana
Cristina Macieira Belo Neves foi, pelo despacho conjunto n.° 639/98,
de 13 de Agosto, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 207,
de 8 de Setembro de 1998, integrada no quadro transitorio do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Satde, com a categoria e carreira
equivalente a que detinha na data da entrada em vigor daquele diploma
legal;

Considerando que, entretanto, o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio estatuir, no n.° 2 do seu artigo 2.°, que o pessoal que
adquiriu aquele direito e que a 24 de Maio de 1995 se encontrava
em processo de concurso de acesso pode requerer a integragao na
categoria em que tenha sido provido, desde que a promogao obtida
haja sido para a categoria imediatamente superior a detida na data
da entrada em vigor do citado Decreto-Lei n.° 357/93, estatuigao esta
igualmente aplicavel ao pessoal cuja integragao tenha ja ocorrido;

Considerando que a referida funciondria, ainda nos Servicos de
Satude de Macau, foi nomeada, por despacho de 28 de Abril de 1995,
enfermeira graduada e requereu, em conformidade, a alteragao da
sua categoria de integragao;

Considerando ainda o regime legal da carreira de enfermagem,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, reestru-
turado pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro;

Ao abrigo dos n.”® 2 e 4 do artigo 2.° ¢ do n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

E alterada a categoria da funcionéria, com efeitos a partir da data
do presente despacho, nos termos seguintes:

Escalao/

Nome Carreira Categoria P
indice

Enfermagem | Enfermeira gra- | 2/135

duada.

Ana Cristina Macieira
Belo Neves.

26 de Julho de 2000. — Pela Ministra da Satude, Arnaldo Jorge
d’Assuncdo Silva, Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da
Modernizacdo da Saide. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e
da Administragdo Publica, Alexandre Antonio Cantigas Rosa, Secre-
tario de Estado da Administracao Publica e da Modernizagao
Administrativa.

Despacho conjunto n.° 855/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracdo nos
servicos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste ambito, Maria Teresa Fernandes dos San-
tos Alcantara foi, por despacho conjunto da Ministra da Satde e
do Ministro Adjunto de 30 de Maio de 1996, integrada no quadro
transitério criado junto do Departamento de Recursos Humanos da
Saide com a categoria de técnico principal, da carreira de técnico
de diagndstico e terapéutica, tendo sido posteriormente integrada no
quadro de pessoal da Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo;

Considerando que, entretanto, o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio permitir ao pessoal civil que adquiriu o direito de inte-
gracao nos servicos da Republica Portuguesa, ao abrigo do Decre-
to-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, a sua integracdo na carreira
e categoria em que tenha sido provido até 24 de Maio de 1995, apli-
cando-se igualmente mediante requerimento do interessado, ao pes-
soal cuja integracdo ou afectacdo a DGAP tenha ja ocorrido;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria
requereu, em conformidade, a alteragao da sua categoria;

Considerando ainda o estudo remuneratodrio da carreira de técnico
de diagnostico e terapéutica constante do anexo II ao Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

Assim:

Ao abrigo das disposigoes conjugadas dos n.® 1 e 4 do artigo 2.°
e do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto,
determina-se:

1—E alterada a categoria da funcionaria, com efeitos a partir
da data do presente despacho conjunto, nos seguintes termos:

Escalao/

Nome Carreira Categoria P
indice

Maria Teresa Fernan-
des dos Santos Al-
cantara.

Técnico de diagnds-
tico e terapéutica.

Técnico espe- |1.°/160
cialista.

2 — Considera-se automaticamente criado o respectivo lugar, a
extinguir quando vagar.

26 de Julho de 2000. — Pela Ministra da Satde, Arnaldo Jorge
d’Assuncdo Silva, Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da
Modernizacao da Satde. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e
da Administracao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secre-
tario de Estado da Administracao Publica e da Modernizagao
Administrativa.

Despacho conjunto n.° 856/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
do territério de Macau a possibilidade de integracdo nos servigos
da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste dmbito, Maria Bernardete Ng Kuan foi,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 286/95, de 30 de Outubro, e pelo des-
pacho conjunto n.° 895/98, de 18 de Novembro, integrada no quadro
transitorio criado junto do Departamento de Recursos Humanos da
Sadde, com a categoria de técnico principal, da carreira de técnico
de diagnéstico e terapéutica;

Considerando que entretanto o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio permitir ao pessoal civil que adquiriu aquele direito
e que a 24 de Maio de 1995 se encontrava em processo de concurso
de acesso a integragao na categoria em que tenha sido provido, desde
que a promogao obtida houvesse sido para categoria imediatamente
superior a detida em 15 de Outubro de 1993, aplicando-se igualmente,
mediante requerimento do interessado, ao pessoal cuja integragdo
tenha ja ocorrido;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria
requereu, em conformidade, a alteracao da sua categoria;
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Considerando ainda o estatuto remuneratdrio da carreira de técnico
de diagnostico e terapéutica constante do anexo II ao Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro:

Assim:

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos n.°® 1 e 4 do artigo 2.°
e do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto,
determina-se:

1 —E alterada a categoria da funcionaria, com efeitos a partir
da data do presente despacho conjunto, nos seguintes termos:

Escaldo/

Nome Carreira Categoria P
indice

Maria Bernardete Ng | Técnico de diag- | Técnico espe- |2.9/165
Kuan. nostico e tera- cialista.
péutica.

2 — Considera-se automaticamente criado o respectivo lugar, a
extinguir quando vagar.

26 de Julho de 2000. — Pela Ministra da Satde, Arnaldo Jorge
d’Assuncdo Silva, Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da
Modernizacao da Satde. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e
da Administracdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secre-
tario de Estado da Administracao Publica e da Modernizagao
Administrativa.

Despacho conjunto n.° 857/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal dos servigos publicos do
territério de Macau a possibilidade de integragdo nos servicos da
Repiblica Portuguesa.

Considerando que, ao abrigo do n.° 2 do artigo 5.° desse diploma
e do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 286/95, de 30 de Outubro, Rui
Alberto Marques de Vasconcelos e Sa foi, pelo despacho conjunto
n.° 884/99, de 10 de Setembro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 243, de 18 de Outubro de 1999, integrado no quadro
transitério do Departamento de Recursos Humanos da Saide, com
a categoria e carreira equivalente a que detinha na data da entrada
em vigor daquele diploma, legal, de acordo com a tabela de equi-
valéncias, aprovada pelo despacho n.° 2-D/95, de 15 de Fevereiro;

Considerando que, entretanto, o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio estatuir, no n.° 1 do seu artigo 2.°, que o pessoal que
adquiriu aquele direito seja integrado na carreira e categoria em que
tenha sido provido até 24 de Maio de 1995, estatuicao esta igualmente
aplicavel, mediante requerimento, ao pessoal cuja integracdo tenha
ja ocorrido;

Considerando que aquele funcionario, ainda nos Servigos de Saude
de Macau, foi nomeado em 29 de Junho de 1994 administrador-geral
e requereu, em conformidade, a alteracdo da sua categoria de
integracao;

Considerando que, na auséncia de uma equiparagdo expressa na
referida tabela de equivaléncias e atendendo a que a alteracao fun-
cional na Administracdio de Macau agora provada correspondeu a
uma promogao para a categoria imediatamente superior a que o fun-
ciondrio detinha na data da entrada em vigor do Decreto-Lei
n.°357/93, de 14 de Outubro, e atendendo ainda ao contetido funcional
e qualificagdo das funcdes proprias da categoria de administrador-
-geral, a esta categoria se deverd fazer corresponder, na Administragao
Publica portuguesa, a de administrador de 3.° grau da carreira de
administracao hospitalar, que é também a categoria imediatamente
superior aquela em que lhe foi reconhecido o direito de integracao,
ao abrigo deste tltimo diploma;

Nos termos dos n.°® 1 e 4 do artigo 2.° e do n.° 2 do artigo 3.°
do pecreto—Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

E alterada a categoria do funcionério, com efeitos a partir da data
do presente despacho, nos termos seguintes:

Escalao/

Nome Carreira Categoria P
indice

Rui Alberto Marques | Administrador | Administrador hos- | 2/520
Vasconcelos e Sa. hospitalar. pitalar de 3.° grau.

26 de Julho de 2000. — Pela Ministra da Satde, Arnaldo Jorge
d’Assungdo Silva, Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da
Modernizagao da Satide. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e
da Administracdo Publica, Alexandre Antonio Cantigas Rosa, Secre-
tario de Estado da Administracao Publica e da Modernizagao
Administrativa.

P

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

pa

Direccao-Geral do Ambiente

Aviso n.° 12 648/2000 (2.2 série). — Lista nominativa do pessoal do quadro do ex-Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica que transita para o quadro da Direc¢ao-Geral do Ambiente, nos termos

do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 226/98, de 17 de Julho, aprovada por despacho do Secretdrio de Estado do Ambiente de 7 de Julho de 2000:

Ana Teresa Pinheiro dos Santos Diogo Perez ........... ... ... i,

Dilia Maria Lima Jardim . ... ... ... i i e

Maria Otilia JUlIA0 GOMES . . ..o\ i ettt it ettt et ettt e et ettt

Maria Teresa Duarte Neves Anacleto
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Paula Filomena das Neves Carreira . ..........ouuuuneeeiie e iiiieee i

10 de Agosto de 2000. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Repartigdo, Manuela Azevedo.
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Inspeccao-Geral do Ambiente

Despacho n.° 17 009/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Julho de 2000 do inspector-geral do Ambiente, foram nomeados
técnicos superiores de 2.2 classe, escaldao 1, indice 400, nos termos
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, e do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, os engenheiros do
ambiente Ana Isabel Tété Garcia e Fernando Jorge Laranja Figueira,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2000, e os engenheiros quimicos
Isabel Maria Chaves Pinto Santana e Mario Pedro Alcario Salgueiro
Gracio, com efeitos a partir de 1 e de 12 de Julho, respectivamente.

31 de Julho de 2000. — O Subinspector-Geral,J. Manuel Matos
Mota.

Instituto de Promogcao Ambiental

Aviso n.° 12 649/2000 (2.2 série):

Nuno Miguel Veloso Farinha Manaia — rescindido, a seu pedido,
com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2000, o contrato de trabalho
a termo certo celebrado em 12 de Abril de 1999 com o Instituto
de Promogao Ambiental.

3 de Agosto de 2000. — A Presidente, M. Gabriela Borrego.

MINISTERIO DA CULTURA

Inspeccao-Geral das Actividades Culturais

Despacho (extracto) n.° 17 010/2000 (2.? série). — Por des-
pacho da subinspectora-geral das Actividades Culturais de 10 de Julho
de 2000:

Maria Graga Aparicio Pires Bastos, auxiliar alimentar do quadro de
pessoal do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale
do Tejo, candidata classificada em 4.° lugar na lista de classificagao
final do concurso interno de ingresso geral de auxiliar administrativo
do quadro do pessoal da Inspecgao-Geral das Actividades Culturais,
com aviso de abertura publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 267, de 16 de Novembro de 1999 — retirada da lista de clas-
sificacdo final ao abrigo da alinea @) do artigo 42.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Agosto de 2000. — A Subinspectora-Geral, Maria Paula
Andrade Telles de Menezes.

Despacho (extracto) n.° 17 011/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho da subinspectora-geral das Actividades Culturais de 10 de Julho
de 2000:

Alda Maria Coelho Fernandes Cavaco, auxiliar de servicos gerais do
Centro Regional de Lisboa e Vale do Tejo, Servico Sub-Regional
de Setibal —nomeada, na sequéncia de concurso interno de
ingresso geral, auxiliar administrativa da carreira de auxiliar admi-
nistrativo do quadro de pessoal da IGAC, considerando-se exo-
nerada do lugar que ocupa a partir da data da aceitagao do cargo.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2000. — A Subinspectora-Geral, Maria Paula
Andrade.

Despacho (extracto) n.° 17 012/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho da subinspectora-geral das Actividades Culturais de 8 de Agosto
de 2000:

Maria Idalina Mendes Tangera, auxiliar administrativa do quadro de
pessoal da IGAC — nomeada, na sequéncia de concurso interno
de ingresso geral, na categoria de telefonista, carreira de telefonista,
do mesmo quadro, com efeitos a partir de 10 de Julho de 2000,
considerando-se exonerada do lugar que ocupa a partir da data
da aceitagdo do cargo, por conveniéncia do servigo. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Agosto de 2000. — O Subinspector-Geral, José Tomaz Vil-
larinho Pereira.

Instituto Portugués de Museus

Despacho (extracto) n.° 17 013/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 24 de Julho de 2000 do Ministro da Cultura:

Maria do Céu Flor de Aratjo, assistente administrativa especialista
da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal do
Museu Nacional de Arqueologia— nomeada para exercer, em
regime de substitui¢ao, o cargo de chefe de seccao no mesmo Museu,
com efeitos a partir de 28 de Maio de 2000. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — A Subdirectora, Manuela Correia.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Despacho (extracto) n.° 17 014/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 24 de Julho de 2000 do presidente deste Instituto:

Dr. Paulo Jorge Garcia Pereira, vice-presidente — designado para o
substituir no periodo de 31 de Julho a 11 de Agosto, ao abrigo
do disposto no n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 120/97,
de 16 de Maio.

4 de Agosto de 2000. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracao, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

MINISTERIOS DA CULTURA E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Portaria n.° 1237/2000 (2.2 série). — Considerando que a licen-
ciada Ana Maria Lavadinho Telo da Gama de Magalhaes Feijo, técnica
superior de 1.2 classe da carreira técnica superior do quadro da Secre-
taria-Geral do Ministério da Cultura, em exercicio de fungdes no
cargo de chefe da Divisao de Estudos e Planeamento da mesma Secre-
taria-Geral, requereu a criacao do lugar de assessor principal da car-
reira técnica superior;

Considerando que a referida dirigente teria direito a criagdo do
lugar de assessor com efeitos reportados a 20 de Margo de 1997,
por aplicacao da redacgao primitiva da alinea a) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com fundamento na
cessagao, naquela data, da comissao de servico em que se encontrava
nomeada a data da publicagdo do Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de
Fevereiro, nos termos previstos no seu artigo 3.°, mantido em vigor
por forca da alinea b) do artigo 40.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

Considerando que a mesma perfez ji, no exercicio ininterrupto
das funcoes dirigentes para que foi nomeada apds a publicacao do
citado Decreto-Lei n.° 34/93, um moddulo de tempo de servigo, reu-
nindo, assim, os requisitos para o provimento na categoria de assessora
principal, nos termos do actual estatuto do pessoal dirigente:

Nos termos da alinea @) do n.° 2 e dos n.°s 6, 7 e 8 do artigo 32.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros da Cultura e da Reforma do
Estado e da Administracdo Publica, o seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Secretaria-Geral, aprovado pela
Portaria n.° 681/98, de 1 de Setembro, um lugar de assessor principal
da carreira técnica superior, a extinguir quando vagar.

24 de Julho de 2000. — O Ministro da Cultura, José Estévao Can-
garato Sasportes. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Admi-
nistragdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de
Estado da Administracao Publica e da Modernizacdo Administrativa.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 17 015/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Junho do corrente ano do Ministro da Ciéncia e
da Tecnologia:

Licenciada Maria Luisa Carvalho Conde Senos, a exercer fungoes
de chefe de divisao de Sismologia do Instituto de Meteorolo-
gia—nomeada delegada regional dos Acores, nos termos do
artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, em regime de subs-
tituicdo, por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a partir
de 1 de Julho do corrente ano, continuando a assegurar a coor-
denacao da referida Divisao de Sismologia daquele Instituto. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2000. — O Secretario-Geral, Anténio Raul Capaz
Coelho.



Instituto de Cooperacao Cientifica e Tecnoldgica Internacional

Listagem n.° 259/2000. — Primeira lista nominativa de pessoal do quadro da ex-Junta Nacional de Investigacdo Cientifica e Tecnoldgica, constante da Portaria n.° 339/95, de 21 de Abril, aprovada
por despacho de 31 de Julho de 2000 do presidente do Instituto de Cooperacao Cientifica e Tecnoldgica Internacional, por delegacdo, que transita para o quadro de pessoal do Instituto de Cooperacdo
Cientifica e Tecnoldgica Internacional, aprovado pela Portaria n.® 309/2000, de 29 de Fevereiro, em lugares nunca providos, com efeitos a partir de 6 de Marco de 2000, a excepcao dos efeitos financeiros,
que se reportam a 1 de Agosto de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas).

Grupo . . Escalao Modalidade dﬁ(i:;l}li[igéoo
Nome de ' Carreira Categoria e indice da . (Decreto-Lei n.° 144/96, Obs.
pessoa nomeagao artigo 15.%)

José Alberto Baptista de AsSiS ........ccooviiiiiiii.. Investigacdo ...... Investigacdo .......... Investigador auxiliar ... 1/195 Definitiva .......... Alineab),n°3 ...... 1
Maria Eduarda Barroso Gongalves ................... Técnico superior ... | Consultorjur. ......... Assessor principal .. ... 1/710 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 2
Ana Maria Carvalho Mimoso Faisca Mirones .......... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Assessor principal .. ... 1/710 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 3
José Anténio Caldas Brito Bonfim ................... Técnico superior . .. | Técnico superior ...... Assessor principal ..... 1/710 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Lucilia Maria RosaFloxo ................ ... ... ... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Assessor principal ..... 1/710 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Luisa Maria da Silva Henriques dos Santos ............ Técnico superior . .. | Técnico superior ...... Assessor principal ..... 2/770 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 4
Maria Fernanda Leal Souto de Sepulveda ............. Técnico superior ... | Técnico superior ...... Assessor principal ..... 2/770 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 5
Maria José Fragoso Carvalho de Almeida ............. Técnico superior . .. | Técnico superior ...... Assessor principal . .... 2/770 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria Margarida Dias da Silva Garrido ............... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Assessor principal ..... 1/710 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Mario Manuel Pereira Gomes de Abreu............... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Assessor principal .. ... 4/900 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Ana Margarida Camacho Carinhas de Miranda ........ Técnico superior ... | Técnico superior ...... ASSESSOT ... 1/610 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Angela Maria da Silva Portugal Barbas . ............... Técnico superior . .. | Técnico superior ...... ASSESSOr ... ...l 1/610 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria Luisa Ornelas Ourique Mendes de Azevedo Soares | Técnico superior ... | Técnico superior ...... ASSESSOT ... 2/660 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria Manuela Botelho Nunes Rodrigues da Silva . . . . .. Técnico superior ... | Técnico superior ...... ASSESSOT ... 1/610 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Ana Cristina Martinho Ferreirada Costa .............. Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior principal 1/510 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 6
Maria da Conceicao dos Santos Silva ................. Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior principal 1/510 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria de Fatima Antas Parada ...................... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior principal 2/560 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria Teresa Delicado Cabaco Martins ............... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior principal 1/510 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Virginia da Conceicao Crespo Duarte Vitorino ......... Técnico superior . .. | Técnico superior ...... Técnico superior principal 1/510 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 7
Ana Margarida Guerra Pratas Costa Santos . ........... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior 2.2 classe 1/400 Definitiva .......... Alinea b),n.°3 ...... 8
Ana Paula Cabral Lopes ArezdaCruz ................ Técnico superior . .. | Técnico superior ...... Técnico superior 2.* classe 2/415 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
José Eduardo Isaac Soares Duarte ................... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior 2.% classe 1/400 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 9
Maria Helena Alves Ramos ......................... Técnico superior . .. | Técnico superior ...... Técnico superior 2.* classe 3/435 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria dos Anjos Rodriguez CiprianodaMata.......... Técnico .......... Técnico .............. Técnico esp. principal ... 4/650 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Ana Maria Dias Larido Lobato ...................... Administrativo . ... | Assistente administrativo | Ass. adm. especialista .. 1/260 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 10
Maria Clara Roque Silvestre de Sousa ................ Administrativo . ... | Assistente administrativo | Ass. adm. principal .... 5/260 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria Helena Azevedo Neves Salgado Soares .......... Administrativo . ... | Assistente administrativo | Ass. adm. principal .... 2/225 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Elisabeth Luis Ramos Mateus ....................... Administrativo . ... | Assistente administrativo | Assistente administrativo 6/240 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria Dulce Marquesda Rocha ..................... Administrativo . ... | Assistente administrativo | Assistente administrativo 6/240 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Jorge Manuel Antunes de Almeida ................... Auxiliar .......... Motorista de pesados . .. | Motorista de pesados . . . 7/225 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 11
Jodo Nuno de Oliveira Cardoso ..............ccooo.. Auxiliar .......... Motorista de ligeiros ... | Motorista de ligeiros ... 2/142 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Nuno José Roque Faia Silvestre ..................... Auxiliar .......... Auxiliar administrativo . .. | Auxiliar administrativo . . . 5/162 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 12

Observagoes:

1 — Transita da carreira técnica superior, categoria de assessor, escaldo 1, indice 610, para a carreira de investigacdo, categoria de investigador auxiliar, escaldo 1, indice 195, nos termos do disposto
na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 144/96, de 27 de Agosto. A exercer fungdes, em regime de requisicdo, no Instituto Nacional de Engenharia Tecnoldgica Industrial desde 24
de Agosto de 1999.

2 — Nomeada provisoriamente, em comissdo de servico extraordinaria, como professora associada do quadro do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, com efeitos a partir de
1 de Novembro de 1995.

3 — Chefe da Divisao de Apoio Operacional, mantendo-se em gestao corrente.

4 — Titular de lugar criado pelo Despacho Normativo n.° 456/93, de 21 de Dezembro.

5 — Chefe da Divisao de Cooperagao Multilateral, mantendo-se em gestao corrente.

6 — Chefe da Divisdao de Gestao e Administragao, mantendo-se em gestao corrente.

7 — Na situacdo de licenca sem vencimento para exercicio de fungdes como agente temporario na Comissdao das Comunidades Europeias, pelo periodo de cinco anos, com efeitos a partir de 1 de
Abril de 2000.
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8 — Transita da carreira técnica, categoria de técnico principal, escaldo 1, indice 400, para a carreira técnica superior, categoria de técnico superior de 2.% classe, escalao 1, indice 400, nos termos
do disposto na alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 144/96, de 27 de Agosto.

9 — Na situacao de licenga especial para exercicio de fungdes em Macau, pelo periodo de dois anos, com efeitos a partir de 20 de Julho de 1999.

10 — Titular de lugar criado ao abrigo do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 152/98, de 6 de Junho, a extinguir quando vagar.

11 — Titular de lugar criado ao abrigo do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 152/98, de 6 de Junho, a extinguir quando vagar.

12 — A exercer fungoes, em regime de requisicdo, na Sociedade Promotora da Realizacdo em Portugal da Fase Final do Campeonato Europeu de Futebol de 2004, S. A., desde 19 de Junho de
2000.

4 de Agosto de 2000. — O Presidente, Armando Trigo de Abreu.

Listagem n.° 260/2000. — Segunda lista nominativa de pessoal do mapa de pessoal da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, aprovada por despacho de 31 de Julho de 2000 do presidente
do Instituto de Cooperacdo Cientifica e Tecnoldgica Internacional, por delegagdo, que transita para o quadro de pessoal do Instituto de Cooperacdo Cientifica e Tecnoldgica Internacional, aprovado
pela Portaria n.° 309/2000, de 29 de Fevereiro, em lugares nunca providos, com efeitos a partir de 6 de Margo de 2000, a excepcao dos efeitos financeiros, que se reportam a 1 de Agosto de 2000.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas).

Grupo . . Escaldao Modalidade dI\eILt“r'{;:tiglifo
Nome de I Carreira Categoria e indice da . (Decreto-Lei n.° 144/96, Obs.
pessoal nomeagao artigo 150)
Ana Isabel Saiote Furtado Mateus Micheli ............ Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior 2.% classe 1/400 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Carla Alexandra Matias dos Santos ................... Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior 2.2 classe 1/400 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Isabel Maria Gongalves Pimenta Figueiredo Villa de Brito | Técnico superior ... | Técnico superior ...... Técnico superior 2.2 classe 1/400 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 1
Maria Luisa Moreira Borges de Igreja ................ Técnico superior . .. | Técnico superior ...... Técnico superior 2.2 classe 1/400 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 2
Olga Carlade Barros Dias .......................... Técnico superior . .. | Técnico superior ...... Técnico superior 2.* classe 1/400 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Lara Cristina Maio Dias Teixeira..................... Informético ...... Operador sistema . . .. .. Operador sist. 2.* classe 1/290 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 3
Margarida do Carmo Simdes Ferreira................. Técnico .......... Técnico .............. Técnico de 1.% classe ... 1/340 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria de Fatima Ferreia Alpoim Meneses Gongalves ... | Administrativo . ... | Assistente administrativo | Assistente administrativo 1/191 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria Helena Velosode Melo ....................... Administrativo . ... | Assistente administrativo | Assistente administrativo 1/191 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Maria Jodo Félixda Gloria .......................... Administrativo . ... | Assistente administrativo | Assistente administrativo 1/191 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ......
Susana Maria Lucas Calvério ........................ Administrativo . ... | Assistente administrativo | Assistente administrativo 1/191 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... 4

Observagoes:

1 — A exercer funcoes, em regime de requisi¢do, na Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, desde 1 de Setembro de 1999.
2 — Na situacao de licenga sem vencimento pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 1999.

3 — Afecta ao Gabinete de Gestdo da Intervengao Operacional PRAXIS XXI.

4 — Afecta ao Gabinete de Gestao da Intervencao Operacional PRAXIS XXI.

4 de Agosto de 2000. — O Presidente, Armando Trigo de Abreu.

Listagem n.° 261/2000. — Terceira lista de transicdo do pessoal do quadro do Gabinete para os Assuntos Europeus e Relagoes Externas, constante da Portaria n.° 226/94, de 15 de Abril, aprovada
por despacho conjunto de 23 de Maio de 2000 dos Ministros do Equipamento Social, do Planeamento e da Ciéncia e da Tecnologia, para o quadro de pessoal do Instituto de Cooperagao Cientifica
e Tecnoldgica Internacional, aprovado pela Portaria n.° 309/2000, de 29 de Fevereiro, em lugar nunca provido, com efeitos a partir de 6 de Marco de 2000. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas).

Normativo
. . Escalao - de transicao
Nome Carreira Categoria e indice Nomeacao (Decreto-Lei n. 144/96, Obs.
artigo 15.°)
Ana Cristina Ferreira Amoroso das Neves .............. ..., Técnico superior ...... Técnico superior 2.* classe 1/400 Definitiva .......... Alineaa),n°3 ...... (a)

Observagdo:
(a) A exercer funcdes de assessoria no Gabinete do Ministro da Ciéncia e da Tecnologia.

4 de Agosto de 2000. — O Presidente, Armando Trigo de Abreu.
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2 Instituto de Investigagao Cientifica Tropical
=i %
&n £ —
i © Despacho (extracto) n.° 17 016/2000 (2.2 série). — Por des-
o pacho de 31 de Julho de 2000 do presidente do Instituto de Inves-
— i M tigacdo Cientifica Tropical, é revogado o despacho de 16 de Junho
© & Lo de 2000, cujo extracto, com o n.° 13 704/2000, foi publicado no Didrio
g 3 o da Repuiblica, 2.2 série, n.° 153, de 5 de Julho de 2000.
g 2 %: N nnnno™n
3 2E gf PERERTRIRS 2 de Agosto de 2000. — O Director dos Servicos de Administragao,
o § = 1g PSR SEE em substituicao, Antdénio Melo.

=5 =
2 S S3scsa

a3 QL LVOLO
8 e | E5EES . :
= <<<<< Instituto de Meteorologia
wv
S ...
§ . Despacho (extracto) n.° 17 017/2000 (2.7 série). — Por des-
= s : pacho de 2 de Agosto de 2000 do presidente do IM:
& 3 § Anténio André Saraiva e Manuel Pereira Rodrigues, observadores
2 53¢ Co ) de 1.2 classe (carreira de geofisico) de nomeacao definitiva do qua-
5 g g SSSESE dro de pessoal do ex-INMG — nomeados definitivamente, prece-
D 2HEEE dendo concurso, na categoria de observador especialista, ficando
2 SEE5% exonerados da categoria anterior com efeitos a partir da data do
© [aYaYaYaYa) despacho. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2000. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.
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g;; o &8 ISSEES ~ Rectificacdo n.° 2206/2000. — Por ter saido com inexactidao o

32° g despacho (extracto) n.° 12 428/2000 (2.* série), publicado no Didrio

=4S - g da Republica, 2.* série, n.° 138, de 16 de Junho de 2000, referente

o gg 22828 S anomeacao definitiva de Maria José Correia Monteiro, meteorologista

ST o =255 s = superior principal do quadro de pessoal do ex-INMG, rectifica-se

E‘g e i S5, Rz s que onde se 1€ «com efeitos a partir de 23 de Maio de 2000» deve

5 'cg S = 5 o % é : g ler-se «com efeitos a partir de 1 de Julho de 2000».

2 = 2 :

O 58 S 2@ ES - R . . g
o= 2 85,5723 =3 4 de Agosto de 2000. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.
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523 S58g82 £ Instituto Tecnologico e Nuclear

Q& . FOR <K RS

O sz —

3 *3 é S o 9 S Despacho n.° 17 018/2000 (2.2 série). — 1 — O Departamento

o S R ;E : =g de Protecgdo Radioldgica e Seguranca Nuclear (DPRSN) do Instituto

e =R % F Tecnoldgico e Nuclear (ITN) presta servicos de consultadoria e assis-

28 8 s S22 o~ éncia técnica nas areas da sua competéncia.

= oﬂ-i I g5 g = té t d pet

o S8 £ L 5%zg : 2°. — Os custos dos diferentes servigos prestados pelo sS40

£ g SEZE ge. 2 — Os custos dos diferent cos prestados pelo DPRSN

o5 £ % g% 58 =5 os constantes das tabelas anexas ao presente despacho, que dele fazem

S & 3 5L 8o g g parte integrante.

=5° oS b 8E o2 3 — Os custos indicados nestas tabelas sdo referidos em pontos.

(oW QO 8.QOLUO 153 L . .

278 EEERY 85 4 — 0O valor do ponto é fixado em 12§, podendo ser revisto

g E 3 Oo“&,’ g ) = 5 anualmente.

© ,8 I FOH<H s ° 5 — O presente despacho entra em vigor na data da sua assinatura.

o o ko]

g . .. .S . S ,
SES DI E - 4 de Agosto de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, José
g 25 5 84 o Carvalho Soares.
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S8y £,% 898 %E : o8 TABELA 1
S5 8 Ss2 | 2888 | s%
— &b g 58 = B=I
<O & o 08 &8 & S o .
0% 5 S ESE.E o] Servigos tabelados
2 e EEEETR e 3
0 O 588 % S . . .. .
) g . S E o ;% 2 S% 3 1 — Metrologia em radioactividade ambiente:
So g8 g8 3 1.1 — Analises globais:
<SSE SRR EZ = Prego
=g 20 coe e e on S em pontos
ER=R0) Do g P
£5 Luz) ] Son i 52 = 1.1.1 — Medida de actividade alfatotal ............... 850
g O, g oo ':—“?'c_vs < 1.1.2 — Medida de actividade betatotal ............... 750
fEg° 2 gt g g 5 1.1.3 — Espectrometria gama tipo 1 (medida rapida) .... 1500
b & = - I 238 § 1.1.4 — Espectrometria gama tipo 2 (medida completa) .. 3300
=880 .- 2o g 8, :jl 1.2 — Andlises especificas:
887 g & Do &z 2 1.2.1 — Césio total (37Cs+134Cs) ....oooviiiiiii. 3000
S % 23 g2 - So o 1.22 —Estroncio-90 . .. ...t 3500
OsS{ & . 5 5 % e g S 1.2.3 — Rédio-226 (por radioquimica e alfa total) ...... 4000
EEE g SES 2| 2z < 1.2.4 — Radio atmosférico ......................... 700
SZe. & z o 28 g3 g5 O 1.2.5—Rad0 M AGUA ..o, 3500
S =3 f%%g g0 Sy | F R T 2200
N oE 2 SES S =8 S 1.2.7 — Pol6nio-210 (por espectrometria alfa) ......... 2 000
N9 E c O & s S p P!
=] v = o : P :
g 'f) £% 3 g =33 «3 ] 1.2.8 — Chumbo-210 (por radioquimica e medida beta) .. 2500
o, % I~ = 25738 S b °Y 8 1.2.9 — Americio-241 (por espectrometria alfa) ........ 4500
Eos g SEEZZ | 582 ¢ 1.2.10 — Anlise isotépica do urdnio (por espectrometria
EZ22 SESBS | SEE % alfa) 4500
Sn R=) = R < I 1
$eo= £ g gE8 | SEL 2 1.2.11 — Andlise isot6pica do tério (por espectrometria
Qc3ds B> 25 % =g < P P P
B9 SS snZsA= | 218 8 alfa) ... 4500
a8 2 DN ® 5 § €51 C—=8 « 1.2.12 — Analise isotdpica do pluténio (por espectrome-
S <ZE<= 8 trig alfa) .. ... 4500
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1.3 — Controlo do ambiente aquando da presenca de TABELA II
navios nucleares: - = p Lo
1.3.1 — Periodo igual ou inferior a trés dias ........... 30 000 Eliminagao de residuos radioativos
1.3.2 — Cada dia adicional .......................... 3500 1 — Fontes radioactivas seladas postas fora de uso:
2 — Metrologia das radiagoes: 1.1 — Emissores beta-gama:
2.1 — Aprovagaodomodelo ............... . ... .. 90 000
2.2 — Primeira verificac@o ................oii... 25000 Actividade (1) Pontos
2.3 — Verificagao periddica de dosimetros e monitores:
2.3.1 — Dosimetro ou monitor industrial ou de proteccao
radioldgica: OS5%de A ... o 500
. . De05%a<2%deA ... 1000
Por detector e para uma qualidade de radiacao ...... 4200 De2% a<5%de A .o 2000
Por qualidade de radiagao adicional ................ 2 000 De5%al0%de A ... 5 000
Del0% a<50%de A ................oo.t. 7500
2.3.2 — Dosimetro de radioterapia ou monitor clinico: De50%a<100%de A ...l 10 000
>100% de A ..o @)
Por grandeza dosimétrica e para uma qualidade de
radiagéo ..................................... 14 000 (f) A=limite de actividade estabelecido na IAEA Safety Series n.° 6 para contentores
Por qualidade de radiacio adicional . . . ... .......... 7000 do tipo A2. Os valores de A para os radionuclidos mais comuns em fontes seladas estio
q ¢ indicados no quadro seguinte.
(%) A fixar caso a caso.
2.3.3 — Monitoresde alarme ........................ 2100
2.4 — Verificagdo extraordindria— os custos indicados Limites d‘? activi_dades (A)’ para contentores do tipo A2,
no n.° 2.3 serdo multiplicados pelo factor 1,5. dos radionuclidos mais comuns nas fontes seladas
3 — Dosimetria das radiagoes:
3.1 — Dosimetria por termoluminescéncia: Radionuclido A
3.1.1 — Iniciacao do controlo por trabalhador ......... 2000
3.1.2 — Controlo periddico por periodo de controlo e por
trabalhador . ... ... 90 Am-241 2x10"* TBq
3.1.3 — Custos de envio de dosimetros por instalagio e Ce-144 0,2 TBq
10) g1 3 1o P 250 Co-60 0.4 TBq
P : e : Cs-137 0,5 TBq
3.1.4 — Extravio ou danificacdo de um dosimetro ...... 1000 Eu-152 0.9 TBq
3.2 — Dosimetria fotografica: Fe-55 40 TB q
3.2.1 — Iniciagéo do controlo por trabalhador ......... 1000 Gd-153 5TBq
3.2.2 — Controlo periddico por periodo de controlo e por Ir-192 0,5 TBq
trabalhador ......... ... ... . . . 90 Ra-226 2x1072 TBq
3.2.3 — Custos de envio de dosimetros por instalagio e Sb-125 0,9 TBq
POT ANO .. 250 Sr-90 0,1 TBq
3.2.4 — Extravio ou danificagdo de um dosimetro ...... 1 000 T1-204 0,5 TBq
3.3 — Dosimetria interna:
3.3.1 — Monitorizagao de corpo inteiro ............... 3000 1.2 — Emissores alfa — aplicam-se os valores do quadro relativo
4 — Peritagens e verificacoes de seguranga radioldgica: aos emissores beta-gama, multiplicados por um factor de 1,2.
4.1 — Peritagens (estudo do gabinete): 2 — Residuos so6lidos (outros):
4.1.1 —Instalagaotipol ............ ... ... ... ..... 3000
412 — Instalagéo tlpO 2 ........................... 6 000 Designagao Pontos
4.13 —Instalagaotipo3 .......... ... ... ... 20 000
414 —Instalagaotipo4 .......... ... ... ... 15 000
4.1.5 — Instalagdo tipo 5 .. ...ttt 200 000 Sacos de residuos at€ 251...................... 400
4.2 — Verificacdo das condicdes de seguranga radioldgica Para-raios .............. ..o, s 500
de instalacoes: Detectorde fumo ... ) 16
42.1 —Instalagaotipo 1 (*) ......... ... ... i, 4000 Sglr\? 1?122 (eileegt:rccr’)lgicégs """"""""""""" (3)128
422 —1InstalacAdo tipo 2 (*) ...t 6000 e it
423 —Instalacado tipo3 (*) ...... ..ot 15 000 N .
42.4 — Instalacao tipo 4 (*) .......oiiiiii i 120 000 () Valor minimo a cobrar por recolha — 100 pontos.
425 — In'st'alag_éo tlpO 5 (*) B AR 150 000 3 — Residuos liquidosz
4.3 — Verificagao das condicoes de seguranca radioldgica 3.1 — Por unidade, até 101 ou fracgdo — 500 pontos.
de transporte de matérias radioactivas (*) ............... 2500 4 — Transporte de residuos — se o transporte dos residuos ou fon-
5 — Exames médico-laboratoriais especializados: tes radioactivas se efectuar com os meios do ITN, acrescerdo os seguin-
51 —Examemédico ............ ... 1000 tes encargos (por deslocagao):
52 — E)_(ame clinico l'aboratorial .................... 1350 a) Cidade de Lisboa — 500 pontos;
6 — Acgdo de formagao: b) Um raio de 50km em redor da cidade de Lisboa — 1000
6.1 —Porhorade aulatedrica ...................... 5000 pontos;
6.2 — Por hora de aula prética ...................... 4000 (;) Distancias Superiores —20 pontos por qui](’)metrol

(*) Se a instalacdo se situar fora da drea metropolitana de Lisboa,
acrescem os custos de deslocacao.

Nota

Instalagao tipo 1 — instalacoes de radiodiagndstico especial, radio-
diagnéstico industrial (radiacdo X e gama), radioscopia industrial,
controlo industrial, radioscopia geral, radioimunoensaios e radiografia
dentéria.

Instalagao tipo 2 — laboratdrios de is6topos radioactivos tipo C.

Instalagao tipo 3 — instalagoes de braquiterapia, os laboratérios
de isétipos radioactivos tipo B e as instalacoes de radioterapia.

Instalagao tipo 4 — laboratérios de isdtopos radioactivos tipo A
e os aceleradores de particulas de energia até 10 MeV.

Instalagdo tipo 5 — aceleradores de particulas de energia superior.

TABELA 111

Servigos nao previstos nas tabelas anteriores
ou implicando deslocagoes

Pontos
1 — Custo horario da mao-de-obra especializada: one
1.1 — Investigadores ...........oouiiiiiniiniannnn.. 800
1.2 — Técnicos SUPETIOTES ..o vvvvvvveeeenneneenennn... 600
1.3 —Técnicos .......vviti i 450
1.4 — Técnico-profissionaise outros . . . ................. 300
2 — Deslocagdes:
2.1 — Lisboa e zona suburbana (raiode 50 km) .......... 500
2.2 — Disténcias superiores (por quilémetro percorrido) ... 8

A estes custos acrescem os valores da mao-de-obra durante a des-
locacdo e das ajudas de custo segundo a tabela oficial em vigor.
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MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Inspecgao-Geral da Administragao Publica

Aviso (extracto) n.° 12 650/2000 (2.2 série). — Recrutamento
de pessoal. — 1 — Faz-se publico que a Inspecgdo-Geral da Admi-
nistracdo Publica pretende recrutar técnicos superiores de 1. classe
ou principais com vinculo a fungéao publica, por requisi¢ao, nos termos
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a saber:

Técnicos superiores — seis licenciados em Direito, trés licencia-
dos em Economia, trés licenciados em Gestao, trés licenciados
em Contabilidade e um técnico superior de biblioteca e
documentacio.

2 — Os candidatos deverao enviar requerimento, acompanhado de
curriculum vitae, dirigido a vogal da comissao instaladora, Rua dos
Lusiadas, 9, 1300-365 Lisboa, no prazo de 10 dias uteis contados
a partir da data da publicagao do presente aviso.

3 — A selecc@o dos candidatos sera feita com base na anélise cur-
ricular, complementada com entrevista.

7 de Agosto de 2000. — A Vogal da Comissao Instaladora, Maria
de Lourdes Silva Ferreira Nogueira da Silva.

Instituto Nacional de Administracao

Despacho (extracto) n.° 17 019/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Agosto de 2000 do presidente do Instituto Nacional
de Administragao:

Joao Paulo Catarino Tavares, assessor de informatica principal do
quadro de pessoal do Instituto de Informatica— nomeado, em
comissao de servico, precedendo concurso, para o cargo de director
de servigos do Departamento de Sistemas e Tecnologias de Infor-
macao. A referida nomeacao produz efeitos a data do despacho.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2000. — O Vice-Presidente, Victor Manuel Ruivo.

TRIBUNAL DE CONTAS

Direccéao-Geral

Aviso n.° 12 651/2000 (2.2 série). — Por despacho do conselheiro
vice-presidente de 1 de Agosto de 2000:

Licenciado Tiago de Moura Ferreira Ribeiro Gongalves, técnico veri-
ficador superior de 2.% classe do quadro de pessoal da Seccdo Regio-
nal da Madeira do Tribunal de Contas — transferido, na mesma
categoria, para o quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Tribunal
de Contas, considerando-se exonerado do lugar de origem e ces-
sando igualmente a comissao extraordinaria de servico como esta-
giario da carreira técnica superior para que se encontra nomeado
a partir da data em que aceitar o lugar. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2000. — O Director-Geral, José Tavares.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Despacho n.° 17 020/2000 (2.2 série). — De harmonia com o
disposto no n.° 3 do artigo 20.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro,
no artigo 79.° dos Estatutos da Universidade dos Ag¢ores, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 178/99, de 27 de Dezembro, nas normas
constantes dos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
e alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, na Lei n.° 49/99 de 22
de Junho, e considerando o despacho n.° 1086/2000, de 15 de Dezem-
bro de 1999, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 12, de
15 de Janeiro de 2000, do Secretario de Estado do Ensino Superior,
e de acordo com o n.° 1, alinea e), do artigo 20.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro, delego e subdelego, sem prejuizo de avocagao,

no director dos Servicos Administrativos e Financeiros, Francisco
Manuel Rosa Coelho, que tem vindo a desempenhar as funcoes de
administrador para a Accdo Social da Universidade dos Agores, em
regime de substituigdo, a competéncia para actos abrangidos por este
despacho e que seguidamente se enumeram:

Competéncias delegadas:

1) Decidir sobre todos os pedidos de que haja resolugdo anterior
em casos idénticos emanada do delegante;

2) Autorizar a atribuigdo de abonos e regalias a que os fun-
ciondrios e agentes tenham direito nos termos da lei;

3) Autorizar de acordo com o disposto no artigo 17.°, n.° 7,
do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, a celebracao
de contratos de prestacao de servigos e tarefa;

4) Autorizar as prestacdes de servigo referidas no n.° 2 do artigo
tinico do Decreto-Lei n.° 330/85, por periodos a 60 dias;

5) Autorizar a passagem ao regime de tempo parcial e o regresso
ao regime de tempo completo, nos termos do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 167/80, de 29 de Maio, e legislacdio com-
plementar;

6) Autorizar a prestacao de horas e de trabalho extraordinario
em dias de descanso semanal e feriados, bem como trabalho
nocturno, nos termos do Decreto-Lei n.° 187/88, de 27 de
Maio;

7) Empossar o pessoal e autorizar os funciondrios e agentes,

por motivos justificados, a tomarem posse em local diferente

daquele em que foram colocados e prorrogar o respectivo
prazo, nos termos legais. Prorrogar o prazo de aceitacao nos

termos previstos no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 427/89,

de 7 de Dezembro;

Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodos

superiores a 30 dias, com excepcao da licenca sem vencimento

por um ano, por motivo de interesse publico, e da licenga

sem vencimento de longa duracdo, bem como autorizar o

regresso a actividade;

9) Autorizar o gozo e a acumulagio de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

10) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido, nos
termos da lei em vigor;

11) Autorizar o abono de vencimento de exercicio a favor de
funcionarios/agentes que substituam o ausente, nos termos
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 191-E/79, de 26
de Junho;

12) Autorizar a inscrigao e participacao de funciondrios em esta-

gios, congressos, reunioes, semindrios, coldoquios, cursos de

formacao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territorio nacional,

Praticar todos os actos relativos a aposentarao dos funcio-

ndrios e agentes, salvo no caso de aposentagdo compulsiva

e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca

social da funcdo publica, incluindo os referentes a acidentes

em servico;

14) Nomear os instrutores de processos disciplinares e de inqué-
rito por mim ordenados que néo sejam, desde logo, nomeados
por meu despacho, bem como os secretarios propostos;

15) Autorizar a prorrogagao dos prazos a que se referem o n.° 1
do artigo 45.° e o n.° 2 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar
dos Funcionérios e Agentes da Administragao Central, Regio-
nal e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro;

16) Determinar a suspensao prevista no artigo 54.° do Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro, desde que proposta pelo instrutor
do respectivo processo;

17) Aplicar as penas previstas nas alineas a) a d) do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

18) Autorizar a requisicdo de passes sociais ou assinaturas para
utilizacdo de transportes relativamente a deslocagoes em ser-
vico oficial, sempre que desse sistema resultem beneficios
sociais e econdmicos para os servicos, e o adiantamento de
ajudas de custo;

19) Autorizar que os funcionarios e agentes se possam deslocar
em servico em territério nacional, sempre que a exigéncia
do servigo o imponha, bem como autorizar os correspondentes
abonos legais a que houver direito, nos termos do Decreto-Lei
n.° 50/78, de 28 de Marco;

20) Assinar as relacoes mensais de assiduidade bem como as notas

de alteracoes de situagoes;

Autorizar que as viaturas afectas aos Servicos de Accao Social

possam ser conduzidas, por motivo de servigo, por funcio-

ndrios que nao exercem a actividade de motorista, nos termos
do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de

Marco;

22) Autorizar os seguros de viaturas, de material e de pessoal
nao inscrito na Caixa Geral de Aposentagdes ou em qualquer
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outro regime de previdéncia social, bem como o seguro de

pessoas que ao abrigo de acordos de cooperagao internacional

se desloquem a Portugal, enquanto estiverem em territorio
nacional e os referidos acordos obriguem a parte portuguesa

a esta formalidade;

Qualificar como acidente em servigo os sofridos por funcio-

ndrios/agentes e autorizar o processamento das respectivas

despesas, desde que observadas as formalidades legais;

24) Celebrar contratos de seguro e de arrendamento nos termos
legais e autorizar a respectiva actualizacao sempre que resulte
de imposicao legal;

25) Autorizar a prestacdo de servicos e a venda de produtos pro-
prios, fixando os respectivos precos;

26) Aprovar os autos de recepgdo proviséria ou definitiva de
empreitadas de obras publicas ou de funcionamento de
equipamento;

27) Autorizar a realizagdo de despesas com investimento, obras
e aquisicoes de bens, incluindo os duradouros, e servigos rela-
tivos a execucao de planos anuais e plurianuais legalmente
aprovados até ao montante de 50 000 contos, bem como auto-
rizar despesas de idéntica natureza com dispensa de realizacao
de concurso publico ou limitado ou de celebracao de contrato
escrito até ao montante de 12 500 contos, desde que, em todos
0s casos, o custo total ndo ultrapasse aqueles limites;

28) Autorizar despesas com obras, investimentos, estudos, aqui-
sicoes de bens, incluindo os duradouros, e servicos até ao
montante de 20 000 contos bem como autorizar despesas de
idéntica natureza com dispensa de realizacdo de concurso
publico ou limitado ou de celebragao de contrato escrito até
ao montante de 10 000 contos, desde que, em todos os casos,
o custo total nao ultrapasse aqueles limites;

29) Com referéncia as autorizagdes para a realizagao das despesas
referidas nos n.”® 27 e 28:

23

~

a) Aprovar as minutas dos contratos;

b) Designar o oficial publico;

¢) Representar o Estado na outorga do contrato ou dele-
gar competéncia noutro funcionario;

30) Assegurar a gestao corrente dos servicos;

31) Assegurar a execugao dos planos aprovados;

32) Autorizar despesas com transferéncias para institui¢des par-
ticulares no ambito da ac¢do dos respectivos servigos;

33) Autorizar despesas em transferéncias para particulares pro-
venientes da concessdo e atribuicdo de bolsas de estudo;

34) Autorizar despesas com a concessao de empréstimos, de
acordo com o regulamento em vigor;

35) Em relagdo as matérias referidas neste despacho fica o ora
delegado autorizado a assinar todo o expediente dirigido a
servicos equiparados, bem como a quaisquer entidades
particulares.

Competéncias subdelegadas:

1) Autorizar, de acordo com o disposto do n.° 7 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, a celebracao
de contratos de tarefa e de avenca;

2) Autorizar as prestagdes de servico referidas no n.° 2 do artigo
unico do Decreto-Lei n.° 330/85, de 12 de Agosto, por perio-
dos superiores a 60 dias.

Consideram-se ratificados todos os actos praticados na qualidade
de administrador dos Servigcos de Accdo Social da Universidade dos
Acores, em regime de substitui¢cdo, desde a sua primeira nomeagao
para o referido cargo, nas matérias atras referidas, até a data da
publicacao do presente despacho.

21 de Julho de 2000. — O Reitor, Vasco Manuel Verdasca da Silva
Garcia.

Despacho n.° 17 021/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do
disposto no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de
Maio, e apés deliberacdo favoravel do conselho cientifico, publica-se,
nos termos que se seguem, o plano de estudos do curso de licenciatura
em Informatica (Ensino de), criado pela resolucdo n.° 9/2000, de 13
de Abril, do senado da Universidade dos Acores:

Regime de funcionamento e plano de estudos do curso
de licenciatura em Informatica (Ensino de)

1 o
Funcionamento

O Departamento de Matematica da Universidade dos Agores asse-
gura o funcionamento do curso de licenciatura em Informatica (Ensino
de), adiante designado por curso.

2.°
Plano de estudo e unidades de crédito

1 — O plano de estudos do curso, incluindo a carga horaria e as
unidades de crédito atribuidas a cada disciplina e as areas cientificas
que o compdem, consta do anexo I.

2 — Do plano de estudos, além das disciplinas obrigatdrias, fazem
ainda parte as disciplinas optativas, a escolher de entre as constantes
do anexo 11 que funcionem em cada semestre.

3 — O numero minimo de inscricoes necessario ao funcionamento
de cada disciplina optativa € de 10.

3.0
Escolaridade e regime das disciplinas

1 — A escolaridade das disciplinas é calculada em unidades de cré-
dito, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio.

2 —Todas as disciplinas e seminarios que integram o plano de
estudos sdo leccionados em regime semestral, conforme consta do
anexo L.

4-0
Estagio pedagoégico

O estdgio pedagdgico organiza-se nos termos da Portaria n.® 431/79,
de 16 de Agosto, com a redaccao que lhe foi dada pela Portaria
n.° 791/80, de 6 de Outubro, pela Portaria n.° 176/80, de 2 de Marco,
e pela Portaria n.° 494/84, de 23 de Julho, sendo objecto de regu-
lamentacao propria.

5'0
Tabela de precedéncias

1 — A tabela de precedéncias aplicavel a inscricdo nas disciplinas
do plano de estudos referido no n.° 1.° consta do anexo III ao presente
despacho.

2 — Além das precedéncias obrigatdrias previstas no nimero ante-
rior, outras poderao ser recomendadas pelo Departamento de Mate-
matica no 4mbito do aconselhamento curricular.

6.0
Regime de inscricao

1 — Os alunos podem, em cada ano lectivo, inscrever-se no niimero
de unidades de crédito constante do plano curricular do ano cor-
respondente ao da sua inscricdo, até mais 12 unidades de crédito,
caso estejam incluidas disciplinas com uma ou mais inscricoes prévias.

2 — Em cada ano, os alunos inscrever-se-ao obrigatoriamente em
todas as disciplinas que, de acordo com o plano de estudos constante
do anexo I, tenham em atraso.

7.°
Condicodes para a transicao de ano

Para efeitos de transicdo de ano, a matricula s6 sera autorizada
nos 2.%,3.°,4.° ¢ 5.° anos mediante a obtengao prévia de um minimo
de 20, 53, 85 e 120 unidades de crédito, respectivamente, tendo em
conta o estipulado nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 173/80,
de 29 de Maio.

8'0
Condicodes para a obtencao do grau académico

A obtencdo do grau académico de licenciado fica condicionada
a obtencdo de um minimo de 147 unidades de crédito, das quais
16 se referem obrigatoriamente ao estagio pedagdgico (incluindo os
respectivos seminarios).

9.
Coeficiente de ponderacao
E fixado para todas as disciplinas do plano de estudos do curso
o coeficiente de ponderacéo 1 por unidade de crédito.
10.°
Classificacao final e profissional
A classificacado do curso obedece ao determinado na Portaria
n.°792/82, de 11 de Setembro.
11.°
Inicio de funcionamento

O plano de estudos ora publicado entra em vigor no ano lectivo
de 2000-2001.
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ANEXO 1

Disciplinas obrigatdrias do plano de estudo do curso de Informatica (Ensino de), com indicagao
do regime de leccionagéo, carga horaria, unidades de crédito e area cientifica

Disciplinas CH T TP P ucC S AC
1.° ano
Anélise Matemdtical ............ ... ... .. il 5 2 3 0 4 1 MAT
AlgebraLinear ............. ... 5 2 3 0 4 1 MAT
Célculo Automatico I .. ... e 5 3 0 2 4 1 INF
Sistemas Digitais e Computadores I ..................... ... ... 5 3 0 2 4 1 INF
Andlise Matematica Il ......... ... . ... . i, 5 2 3 0 4 2 MAT
Célculo Automatico IT .. ...t s 5 3 0 2 4 2 INF
Sistemas Digitais e Computadores I ........................... 5 3 0 2 4 2 INF
Histériada Educagao . ... 4 1 3 0 3 2 CE
Total ........................ 31
2.° ano
AnAlise NUMETICA .« ..o vttt ettt et 6 3 0 3 4 1 MAT
GEOMELTIA & . et 4 0 4 0 3 1 MAT
Linguagens de Programacao ............... ..o, 5 3 0 2 4 1 INF
Processamentode Dados T ....... ... .. ... i, 5 3 0 2 4 1 INF
Psicologia do Desenvolvimento ................ ..., 4 1 3 0 3 1 CE
Geometria das Transformagoes ................coiiiinnnn.. 6 3 0 3 4 2 MAT
Processamentode Dados IT........ ... ..., 5 2 0 3 4 2 INF
Sistemas OPerativos . . ... ...t 5 3 0 2 4 2 INF
Psicologia da Educagao .......... ... 4 1 3 0 3 2 CE
Total ........................ 33
3. ano
Teoria da Probabilidade ............ .. ... . i, 6 3 0 3 4 1 MAT
Basesde dados ...........iiiiii 5 3 0 2 4 1 INF
Teoriada Computagdol ......... ... ... ... ... ... ... 5 2 3 0 4 1 INF
Desenvolvimento Curricular I ......... .. ... oo oL, 4 1 3 0 3 1 CE
Opcao I ... 3 1 EG
EStatiStica . . ... e 6 3 0 3 4 2 MAT
Teoriada Computagao IT ........ ... ... ... ... . ... 2 2 3 0 4 2 INF
Desenvolvimento Curricular IT ........ ... ..o oL, 4 1 3 0 3 2 CE
Opcao 1L oo 3 2 EG
Total ........................ 32
4.° ano
Programagao Linear . ........ ... ... i 6 3 0 3 4 1 MAT
Analisede Sistemas I .......... ... 5 2 3 0 4 1 INF
SIMulacdo . ... 5 3 0 2 4 1 INF
Sociologiada Educagdo .......... ... .. i 4 1 3 0 3 1 CE
OpcaO IIL . .o e 3 1 INF
Programagao Matematica ........... ... ..ottt 6 3 0 3 4 2 MAT
Analisede Sistemas IT .......... ... ... ... . i 5 2 3 0 4 2 INF
Metodologia do Ensino Tecnoldgico .............coouuunnnn... 4 1 3 0 3 2 CE
Metodologia Pedagogica ......... ... ..o 4 1 3 0 3 2 CE
Opcao IV .. 3 2 CE
SEMINATIO .o v vttt e 2 2 A INF
Total ........................ 37
5.° ano
Estagio Pedaglgico ... 12 A
SEMINATIO ottt ettt 2 2 A INE
Semindrio Pedagdgico ............ i 2 2 A CE
Total ........................ 16

CH — carga horaria.

T — tedrica.

TP — tedrico-pratica.

P — aulas préticas.

UC — unidades de crédito.
S — semestre.

A — anual.

AC — area cientifica.

INF — Informatica.

MAT — Matematica.

GE — Gestao de Empresas.
CE — Ciéncias da Educacao.
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ANEXO II

Disciplinas optativas do plano de estudo do curso de Informatica (Ensino de), com indicagao
do regime de leccionagéo, carga horaria, unidades de crédito e area cientifica

Disciplinas CH T TP P uc R AC
Contabilidade I ........ .. 5 2 0 3 3 S EG
Economiade Empresal ............ ... ... . ., 5 2 0 3 3 S EG
Economiade Empresa Il ..... ... ... .. .. 5 2 0 3 3 S EG
Introducdo a Contabilidade . .......... .. ... oo, 5 2 0 3 3 S EG
Introdugdo a Economia I ..... ... ... .. ... .. 5 2 0 3 3 S EG
Introdugdo a Economia Il ....... ... ... ... o .., 5 2 0 3 3 S EG
Introducdoa Gestaol ......... ...t 5 2 0 3 3 S EG
Introducdoa Gestao Il . ...t iiiiin i, 5 2 0 3 3 S EG
Compiladores . ..........uu e 5 2 0 3 3 S INF
Engenhariade Redes ........ ... ..o, 5 2 0 3 3 S INF
Inteligéncia Artificial ........... ... ... .o i 5 2 0 3 3 S INF
Programagao Concorrente .................c.c.iiiiiiiiiieaan. 5 2 0 3 3 S INF
Redes de Computadores ............uuuuuuununnnn. 5 2 0 3 3 S INF
Sistemas Distribuidos e Paralelos .................... ..o ... 5 2 0 3 3 S INF
Sistemas Multimédia ........... ... .. . i 5 2 0 3 3 S INF
Sistemas Telematicos . ... ......uuuuuunuiiiiiiee 5 2 0 3 3 S INF

CH — carga hordria.

T — tedrica.

TP — tedrico-pratica.

P — aulas praticas.

UC — unidades de crédito.
R — regime de leccionacéo.
S — semestral.

AC — érea cientifica.

INF — Informética.

GE — Gestao de Empresas.

ANEXO III

Tabela de precedéncias aplicaveis a inscricao nas disciplinas
do plano de estudos do curso de Informatica (Ensino de)

Com precedéncias Precedentes
Analise de Sistemas T .......... Bases de Dados.
Analise de Sistemas IT ......... Bases de Dados.

Basesde Dados ...............

Calculo Automatico II.

Processamento de Dados1 .....

Célculo Automatico II.

Programacao Linear ........... Algebra Linear.
Programagdo Matematica ... ... Algebra Linear.
Simulagdo ................... Algebra Linear.

Teoria da Computagaol .......
Teoria da Computacao Il .......
Teoria da Probabilidade . . ... ...

Linguagens de Programacao.
Processamento de Dados II.
Analise Matematica II.

18 de Julho de 2000. — Pelo Reitor, o Vice-Reitor, Ermelindo
Manuel Bernardo Peixoto.

Despacho n.° 17 022/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do
disposto no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de
Maio, e apds deliberacao favoravel do conselho cientifico, publica-se,
nos termos que se seguem, o plano de estudos do curso de licenciatura
em Servico Social, criado pela resolugcao n.° 8/2000, de 13 de Abril,
do senado da Universidade dos Acores:

Regime de funcionamento e plano de estudos
do curso de licenciatura em Servigo Social

1 o
Funcionamento

O Departamento de Historia, Filosofia e Ciéncias Sociais da Uni-
versidade dos Acores assegura o funcionamento do curso de licen-
ciatura em Servico Social (adiante designado por curso).

2.°
Plano de estudos e unidades de crédito

1 — A distribuicao das disciplinas e demais componentes do plano
de estudos pelos semestres lectivos e anos curriculares, incluindo as

areas cientificas e as unidades de crédito atribuidas a cada disciplina,
constam do anexo I ao presente despacho.

2 — O numero total de unidades de crédito atribuido a cada uma
das areas cientificas do curso consta do anexo II.

3.0
Escolaridade e regime das disciplinas

1 — A escolaridade das disciplinas € calculada em unidades de cré-
dito, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio.

2 — Todas as disciplinas, seminéarios e estagios que integram o plano
de estudos sdo leccionados em regime semestral.

3 — Os estégios curriculares (I e I1), que funcionam nos dois ultimos
semestres do curso, serao objecto de regulamentacao propria.

4.0
Regime de inscricao

1 — Os alunos podem, em cada ano lectivo, inscrever-se no niimero
de unidades de crédito constante do plano curricular do ano cor-
respondente ao da sua inscricdo, até mais 12 unidades de crédito,
caso estejam incluidas disciplinas com uma ou mais inscricoes prévias.

2 — Em cada ano, os alunos inscrever-se-ao, obrigatoriamente, em
todas as disciplinas que, de acordo com o plano de estudos constante
do anexo I, tenham em atraso.

3 — Para a determinacado do ano curricular em que o aluno se
encontra inscrito aplicar-se-a o disposto no n.° 2, alinea b), do n.® 7.°
da Portaria n.° 523-B/86, de 13 de Setembro.

5'0
Condicoes para a atribuicao do grau académico

O grau de licenciado é concedido aos alunos que tenham cumprido
o plano curricular constante do anexo 1 e obtido um minimo de 126 uni-
dades de crédito, das quais 17 se referem, obrigatoriamente, as acti-
vidades de estdgio (incluindo os respectivos seminarios) e 2 ao semi-
nario de investigagao.
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6.° 2 — A classificagao final é calculada pela expressao:
Coeficientes de ponderacao =X epXuc
ucxcp
Para efeitos de classificacdo final, ¢ fixado para cada uma das dis- sendo:

ciplinas do plano de estudos um coeficiente de ponderagao unitério,

com excepcio do estdgio 1, cujo factor de ponderacio é de 2. MF=média final do curso;

nd=classificacdo de cada disciplina;
o cp=factor de ponderacao aplicavel a cada disciplina;
7. uc=numero de unidades de crédito de cada disciplina.

Classificacao final e profissional g0

1 — A classificagdo do curso serd a média final ponderada, arre- . .

s . - . NP Inicio de funcionamento
dondada as unidades (considerando como unidade a frac¢do nao infe-
rior a 0,5), das classificacoes das disciplinas, seminarios e estagios O plano de estudos ora publicado entra em vigor no ano lectivo

que integram o respectivo plano de estudos. de 2000-2001.
ANEXO 1

Plano de estudos do curso de Servigo Social

Ano Semestre Codigo Disciplinas AC CH T TP P ucC
1.° 1.° Historia do Servigo Social ...................... HIST 4 2 2 3
Sociologia Geral I ..................coiiiio... SOC 4 2 2 3

Introducdo a Economial ....................... ECO 4 2 1 1 3

Estatistical .......... ... ... oo i il ECO 4 2 1 1 3

Psicologia do Desenvolvimento da Crianga . ....... PSIC 4 2 2 3

Metodologia e Técnicas de Investigacao SocialI ... | SOC 4 2 2 3

2.° Sociologia Geral IT ............ ..ot SOC 4 2 2 3
Introducdo a Economiall ................... ... ECO 4 2 1 1 3

EstatisticaIl ......... ... ..., ECO 4 2 1 1 3

Introducédo a Informatica ....................... ECO 4 2 2 3

Metodologia e Técnicas de Investigacao Social II... | SOC 4 2 2 3

2.° 3.° Political ........ ..o CPL 4 2 2 3
SociologiaRural .............. . ... .. ... SOC 4 2 2 3

Nogodes Fundamentais de Direito ................ DIR 4 2 2 3

Psicologia do Adolescente e do Adulto ........... PSIC 4 2 2 3

Teoria e Metodologia do Servigo Social I ......... SS 4 2 2 3

4.° Politica Social IT ........... ... oot CPL 4 2 2 3
Sociologia Urbana ..................cooiiiin. SOC 4 2 2 3

Psicologia Social ............ ... ... o ool PSIC 4 2 2 3

Gestao e Avaliagdo de Projectos ................. ECO 4 2 2 3

Teoria e Metodologia do Servigo Social IT . ........ SS 4 2 2 3

3.° 5.° Demografial .......... ... ... . SOC 4 2 2 3
Direito do Trabalho ........................... DIR 4 2 2 3

Psicopatologia e Satde Mental .................. PSIC 4 2 1 1 3

Sociologia do Desenvolv. e da Mudanga Social . . . . . SOC 4 2 2 3

Laboratério de Servico Social I .................. SS 6 2 4 4

6.° DemografiaIl ........... ... ... . oot SOC 4 2 2 3
Economia Portuguesa ......................... ECO 4 2 2 3

Direito da Familia e de Menores ................ DIR 4 2 2 3

Sociologia da Familia .................. ... ... SOC 4 2 2 3

Laboratério de Servico Social IT ................. SS 6 2 4 4

4.0 7.0 Psicologia do Aconselhamento .................. PSIC 4 2 1 1 3
Axiologiae Etica . ... FIL 4 2 2 3

Supervisdo em Servico Social ............. ... ... SS 4 2 2 3

Seminario .. ... SOC 3 2

Estagiol ... ... ..o SS 6 3

Semindrio de Servico Social I (Estagio) ........... SS 3 2

8.° Deontologia ...l SS 4 2 2 3
EstagioIl ... ..o SS 20 20 10

Semindrio de Servico Social I (Estagio) .......... SS 3 2

AC — érea cientifica.

CH — carga horéria.

T — aulas tedricas.

TP — aulas tedricas-praticas.
P — aulas praticas.

UC — unidades de crédito.
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ANEXO IT
Curso de Servico Social

Areas cientificas obrigatérias

; Unidades
Siglas Areas cientificas de
crédito
SS ServicoSocial ....... ... o i 37
SOC Sociologia ......... ... 32
ECO Economia ............c...iiiiiiit, 21
PSIC | Psicologia ............... ...t 15
DIR Direito . ...oovii 9
CPL Ciéncia Politica ........................... 6
HIST | Historia ........covvviiiiinnneiinnnann. 3
FIL Filosofia ........ccoiiuiiiiiiiii .. 3
Total de unidades de crédito . . .. ... 126

18 de Julho de 2000. — Pelo Reitor, o Vice-Reitor, Ermelindo
Manuel Bernardo Peixoto.

Despacho n.° 17 023/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do
disposto no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de
Maio, e apds deliberacdo favoravel do conselho cientifico, publica-se,
nos termos que se seguem, o plano de estudos do curso de licenciatura
em Tecnologia Agro-Alimentar, criado pela resolugdo n.° 7/2000, de
13 de Abril, do senado da Universidade dos Acores:

Regime de funcionamento e plano de estudos
do curso de Tecnologia Agro-Alimentar

1 o
Funcionamento

O Departamento de Ciéncias Agrarias da Universidade dos Acores
assegura o funcionamento do curso de Tecnologia Agro-Alimentar.

2.0
Plano de estudos e unidades de crédito

1 — O plano de estudos do curso, incluindo a carga horaria e uni-
dades de crédito atribuidas a cada disciplina, consta do anexo I.

2 — Do curso, além das disciplinas das areas cientificas obrigatorias,
fazem ainda parte disciplinas optativas, a escolher de entre aquelas
constantes do anexo 11 que funcionem em cada semestre.

3.0
Escolaridade e regime das disciplinas

1 — A escolaridade das disciplinas é calculada em unidades de cré-
dito de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio:

1) Aulas tedricas — quinze horas/crédito;

2) Aulas préticas — quarenta horas/crédito;

3) Aulas tedrico-praticas — vinte e duas horas/crédito;
4) Seminario e estagio — trinta horas/crédito.

2 — Todas as disciplinas que integram o plano de estudos sio lec-
cionadas em regime semestral.

4.0
Distribuiciao semestral das disciplinas

A distribuicao semestral das disciplinas obrigatérias e optativas e
o plano de estudos para os diferentes anos curriculares constam do
anexo L

5.°
Regime de inscricao

1 — Os alunos podem, em cada ano lectivo, inscrever-se no nimero
de unidades de crédito constante do plano curricular do ano cor-
respondente ao da sua inscricao, até mais 10 unidades de crédito,
caso estejam incluidas disciplinas com uma ou mais inscricoes prévias.

2 — Os alunos inscrever-se-do em cada ano, obrigatoriamente, em
todas as disciplinas que, de acordo com o plano de estudos constante
no anexo I, tenham em atraso, exceptuando-se as de opcao.

3 — Para determinagao do ano curricular em que o aluno se encon-
tra inscrito, utilizar-se-4 o disposto no n.° 11, alinea b), do n.° 7.°
da Portaria n.° 523-B/86, de 13 de Setembro.

4 — O namero minimo de inscri¢des para a abertura de qualquer
disciplina de opgao sera de cinco alunos.

5 — As inscrigoes no estigio curricular serao realizadas no inicio
de cada semestre lectivo, até ao maximo de trés.

6.°
Estagio curricular

1 — O estagio curricular previsto no plano de estudos tera uma
durac@o minima de um semestre e maxima de trés semestres lectivos,
regendo-se por regulamento préprio, aprovado em conselho cientifico.

2 — Para efeitos de atribuigdo do grau académico e do calculo
da classificagao final do curso, ao estagio curricular corresponderao
15 unidades de crédito.

3 — O estagio curricular apenas podera ser iniciado quando o aluno
tiver completado 150 unidades de crédito em disciplinas constantes
do anexo I e frequentado todas as disciplinas integrantes do plano
de estudos.

7.°
Condicoes para a atribuicao do grau académico

O grau de licenciado é concedido aos alunos que tenham cumu-
lativamente cumprido o plano curricular constante do anexo I, com-
pletado com sucesso o estagio curricular e obtido um nimero minimo
de 182 unidades de crédito.

8.0
Classificacao final

1 — A classificacao final do curso sera a média final ponderada,
arredondada as unidades (considerando como unidade a frac¢do ndo
inferior a 0,5), das classificagdes das disciplinas do plano de estudos,
incluindo o estagio curricular.

2 — Os coeficientes de ponderacao para o cdlculo da média final
constam do anexo I ao presente despacho.

3 — A classificacao final (CF) € calculada a partir:

1) Do nimero de disciplinas, incluindo o estagio curricular, que
constituem o plano de estudos (n);

2) Do nimero de unidades de crédito de cada disciplina e no
estagio curricular (C;);

3) Da nota obtida em cada disciplina e no estagio curricular

(N);
4) Do factor de ponderacdo atribuido a cada disciplina e ao
estagio curricular (F;), aplicando-se a seguinte formula:

Y. F.CiN;

n
=1
Y FrG

CF="g—
=1

9 o
Inicio de funcionamento

O plano de estudos ora publicado entra em vigor no ano lectivo
de 2000-2001.

18 de Julho de 2000. — Pelo Reitor, o Vice-Reitor, Ermelindo
Manuel Bernardo Peixoto.

ANEXO 1

Plano de estudos do curso de Tecnologia Agro-Alimentar, com indicacao da distribuicao semestral das disciplinas,
carga horaria, unidades de crédito e coeficientes de ponderacao

Horas/semana
Disciplinas ucC CP AC
T TP P
1.° ano
1.° semestre
Analise Infinitesimal I ........ ... .. .. ... ... .. 3 2 0 4,5 1 MAT
Quimica Geral .........c.o it 3 2 0 4,5 1 QUI
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Horas/semana
Disciplinas ucC CP AC
T TP P
Biologia L ... ... 3 0 2 4 1 BIO
Introducéo as Actividades Agrarias ...............coeiuuunnnn.. 0 3 0 2 1 FIT
Inglés/Inglés Avangado ... 0 4 0 2,5 1 LIN
2.° semestre
Anadlise Infinitesimal IT ............ .. ... .. ..., 3 2 0 45 1 MAT
Quimica OTgaANiCa ... ......uuuun e 3 2 0 45 1 QUI
Biologia Il ... ... . 3 0 2 4 1 BIO
FisicaGeral .. .....ooouuiii 3 2 0 45 1 FIS
Z00l0ZIa ... 3 0 2 4 1 BIO
2.° ano
3.2 semestre
Algebra Linear e Geometria Analitica . ......................... 3 2 0 45 1 MAT
EStatistiCa .. ..ottt e e 3 2 0 4,5 1 MAT
Bioquimical ......... .. 3 0 2 4 1 TEC
Técnicas Laboratoriais de Quimica ............................ 0 0 3 1 1 QUI
Desenho TECNICO ..ot 0 5 0 3,5 1 ENR
Biologia Celular ............. . 3 0 2 4 1 BIO
4.° semestre
Mecanica CIASSICA ... vttt ettt 3 2 0 45 1 FIS
Bioquimica Il .......... ... 3 0 2 4 1 TEC
BOANICA . . .ot e et e 3 0 2 4 1 BIO
Introducdo a Economia .............ccoiiiiiiiiiiiiiiiii., 3 0 2 4 1 CSE
Fisiologia Humana ... 3 0 2 4 1 FIN
3.° ano
5.° semestre
Microbiologia Geral ......... .. ... i 3 0 2 4 1 TEC
Nutricao Geral ...... ..o 2 0 3 3 1 FIN
Andlise dos AlImentos ...t 2 0 3 3 1 TEC
Quimica dos AIMENtOS ... ......viittiiinn i 2 0 3 3 1 TEC
Economia AGraria ................uuuuuiiiiiirinueneeenennn 3 0 2 4 1 CSE
6.° semestre
Ciéncia dos AlIMentos . .........ouuueteiniteeniiiennnnn 3 0 2 4 1 TEC
GeNELICA ...ttt 2 0 3 3 1 BIO
Nutricdfo Humana . ............ . 2 0 3 3 1 FIN
Microbiologia Alimentar . .......... ..., 2 0 3 3 1 TEC
Toxicologia Geral ......... ... .. i i i 2 0 3 3 1 QUI
4.° ano
7.° semestre
Tecnologia do Processamento Alimentar I ...................... 3 2 0 4,5 1 ENR
Gestao da Empresa Agro-Industrial ........................... 3 0 2 4 1 CSE
Biotecnologia Alimentar ............ ... .. i il 2 0 3 3 1 TEC
Tecnologia dos Produtos Lacteos . ..., 2 0 3 3 1 TEC
Controlo de Qualidade de Produtos Alimentares................. 3 0 2 4 1 TEC
8.° semestre
Tecnologia do Processamento Alimentar I ..................... 3 2 0 4,5 1 ENR
Embalagem e Conservagao dos Alimentos ...................... 2 2 0 35 1 TEC
TecnologiadasCarnes ..., 2 0 3 3 1 TEC
Comercializagao e Distribuicao de Produtos . .................... 2 2 0 35 1 CSE
SeMINATIO ..ottt e 2 0 0 2 1 TEC
Optativa l .. ..o 2 0 3 3 1 OPT
5.° ano
9.° semestre
Tecnologia dos Produtos de Origem Vegetal .................... 2 0 3 3 1 TEC
Tecnologia dos Vinhos, Cervejas e Bebidas Espirituosas .......... 2 0 3 3 1 TEC
Tecnologiado Pescado ............ ... ... .o i, 2 0 3 3 1 TEC
Tecnologia dos Lipidos e Aglicares ............................ 2 0 3 3 1 TEC
Optativa Il .. ..o e 2 0 3 3 1 OPT
10.° semestre
Estagiocurricular ....... ... - - - 15 - -
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ANEXO II

Disciplinas optativas do curso de Tecnologia Agro-Alimentar, com indicagao da carga horaria,
unidades de crédito e coeficientes de ponderagao

Horas/semana
Disciplinas ucC CpP AC
T TP P
Ecologia . ... 3 0 2 4 1 ECO
Delineamento Experimental .......... ... ..., 3 2 0 4,5 1 MAF
Investigacdo Operacional .............. .. ..., 2 0 2 3 1 CSE
Fisiologia Vegetal . ...... ...t 2 0 3 3 1 BIO
Higiene e Sanidade ............ ... ... ... . il 2 0 2 3 1 700
BiologiadaLactagdo ............coiiiiiiiiiiiiii i 2 0 2 3 1 Z00
Reciclagem e Reutilizagdo de Produtos ................... ... ... 2 0 3 3 1 SAN
Gestao de Recursos Biologicos . .......oooiiiiiiiini ... 2 0 3 3 1 ECO
Tratamento de Efluentes Industriais ........................... 2 0 3 3 1 SAN
Ecotoxicologia e Satde Pablica ........................... ... 2 0 3 3 1 QUI
Gestao Hoteleirae Catering . ..........o.uuuuuennunnnnuennnnn.. 2 0 3 3 1 TEC
Gestaode Residuos ... 2 0 3 3 1 TEC

T — tedricas.

TP — tedrico-praticas.

P — praticas.

UC — unidades de crédito.

CP — coeficiente de ponderacao.
AC — area cientifica.

Despacho n.° 17 024/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do
disposto no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de
Maio, e ap6s deliberacdo favoravel do conselho cientifico, publica-se,
nos termos que se seguem, o plano de estudos do curso de licenciatura
em Biotecnologia Agricola, criado pela resolugao n.° 10/2000, de 13
de Abril, do senado da Universidade:

Regime de funcionamento e plano de estudos
do curso de Biotecnologia Agricola

1 o
Funcionamento

O Departamento de Ciéncias Agrarias da Universidade dos Acores
assegura o funcionamento do curso de Biotecnologia Agricola.

2.°
Plano de estudos e unidades de crédito

1— O plano de estudos do curso, incluindo a carga horaria e uni-
dades de crédito atribuidas a cada disciplina do tronco comum e
dos ramos vocacionais, consta dos anexos I, 11 € I1I.

2 — Do curso, além das disciplinas das areas cientificas obrigatorias,
fazem ainda parte disciplinas optativas, a escolher de entre aquelas
constantes dos anexos IV e VvV que funcionem em cada semestre.

3.0
Escolaridade e regime das disciplinas

1 — A escolaridade das disciplinas ¢ calculada em unidades de cré-
dito de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio:

1) Aulas tedricas — quinze horas/crédito;

2) Aulas praticas — quarenta horas/crédito;

3) Aulas tedrico-praticas — vinte e duas horas/crédito;
4) Seminario e estagio — trinta horas/crédito.

2 — Todas as disciplinas que integram o plano de estudos sao lec-
cionadas em regime semestral.

4.0
Distribuicao semestral das disciplinas

1 — A distribuicdo semestral das disciplinas obrigatdrias e optativas
do tronco comum e dos ramos vocacionais, pelos diferentes anos cur-
riculares, consta dos anexos 1, 11 e IIL.

5.°
Regime de inscricao

1 — Os alunos podem, em cada ano lectivo, inscrever-se no nimero
de unidades de crédito constante do plano curricular do ano cor-
respondente ao da sua inscri¢dao, até mais de 10 unidades de crédito,
caso estejam incluidas disciplinas com uma ou mais inscricoes prévias.

2 — Os alunos inscrever-se-ao em cada ano, obrigatoriamente, em
todas as disciplinas que, de acordo com o plano de estudos, tenham
em atraso, exceptuando-se as de opcao.

3 — Para determinagao do ano curricular em que o aluno se encon-
tra inscrito utilizar-se-4 o disposto no n.° 11 da alinea b) do n.° 7.°
da Portaria n.° 523-B/86, de 13 de Setembro.

4 — O namero minimo de inscri¢des para a abertura de qualquer
disciplina de opgao sera de cinco alunos.

5 — As inscri¢oes no estigio curricular serao realizadas no inicio
de cada semestre lectivo, até ao maximo de trés.

6 o
Inscricdo nos ramos vocacionais

1 — A inscrigdo no ramo escolhido tera lugar no final do 6.° semes-
tre lectivo, dependendo da obtencéo prévia de 99 unidades de crédito.

2 — O numero de vagas em cada ramo serd estabelecido anual-
mente, por despacho do reitor, mediante proposta do director do
curso.

7.°
Estagio curricular

1— O estégio curricular previsto no plano de estudos terd uma
durac@o minima de um semestre e maxima de trés semestres lectivos,
regendo-se por regulamento proprio, aprovado em conselho cientifico.

2 — Ao estégio curricular correponderdo 15 unidades de crédito,
para o efeito de atribui¢ao do grau académico e do célculo da clas-
sificacao final do curso.

3 — O estéagio curricular apenas podera ser iniciado quando o aluno
tiver completado 150 UC em disciplinas constantes dos anexos men-
cionados e frequentado todas as disciplinas integrantes do plano de
estudos.

8.0
Condicoes para a atribuiciao do grau académico

O grau de licenciado é concedido aos alunos que tenham cumu-
lativamente cumprido o plano curricular do curso e obtido um minimo
de 189 UC.
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9.° 4) Do factor de ponderacao atribuido a cada disciplina e ao
Classificacao final estagio curricular (F;), aplicando-se a seguinte formula:

1 — A classificagao final do curso sera a média final ponderada, Zn: F.CN,
arredondada as unidades (considerando como unidade a fracgdo nao T
inferior a 0,5), das classificacdes das disciplinas do plano de estudos,
incluindo o estagio curricular.

2 — Os coeficientes de ponderacio para o cédlculo da média final
constam do anexo I ao presente despacho. 100

3 — A classificagao final € calculada a partir: ’

. . . - . Entr: m funcionamen
1) Do namero de disciplinas, incluindo o estagio curricular, que trada em funcionamento

constituem o plano de estudos (n); O plano de estudos ora publicado entra em vigor no ano lectivo
2) Do numero de unidades de crédito de cada disciplina e do de 2000-2001.
estagio curricular (C;);
3) Da nota obtida em cada disciplina e no estagio curricular 18 de Julho de 2000. — Pelo Reitor, o Vice-Reitor, Ermelindo
(Ny); Manuel Bernardo Peixoto.

ANEXO I

Plano de estudos do curso de Biotecnologia Agricola (tronco comum), com indicagao da distribuicao semestral
das disciplinas, carga horaria, unidades de crédito e coeficientes de ponderagao

Disciplinas T TP P uc CP
1.° ano
1.° semestre
Analise Infinitesimal I ....... .. oo i i i i 3 2 4 1
Quimical Geral . ...t 3 2 4 1
Biologia I ... o 3 2 4 1
DNl . oo 4 3 1
SEMINATIO . ..ttt et e e e e e 3 2 1
2.° semestre
Andlise Infinitesimal IT ....... ... ... ... o o i i i i 3 2 4 1
Quimica OTANICA . .. ..ottt ittt ettt ettt e e e e e e 3 2 4 1
Biologia Il . . ..o o 3 2 4 1
FaSiCa .o oo 3 2 4 1
GeoqUIMICA . ..ot 3 2 4 1
2.° ano
3.° semestre
AlGebra LINEAr .. ..ottt ettt ettt 3 2 4 1
EStatiStiCa . ... oottt ittt e 3 2 4 1
Bioquimical ... ... . 3 2 4 1
Técnicas Laboratoriais ............ ... .. oo i i i il 3 1 1
Biologia Celular ...... ... .. 3 2 4 1
Climatologia . ... ..ot 3 2 4 1
4.° semestre
JA T2 PP 3 2 4 1
Pedologia . ... 2 3 3 1
BOtaANICa . ...t e 3 2 4 1
Ecologia ... ... o 3 2 4 1
Bioquimica Il ... ... .. e 3 2 4 1
Fisiologia Vegetal . ..... ... ... i i 3 2 3 1
3. ano
5.° semestre
Delineamento Experimental ................. .. . ... .. i 3 2 4 1
Fertilidade do SOlo .. ... oot 2 3 3 1
Microbiologia Geral ......... ... .. ... 3 2 4 1
Fitopatologia ........ ... .. e 2 3 3 1
Agricultura Sustentavel I ... .. . o 3 2 4 1
Técnicas de Fermentacdo ¢ Compostagem .. ......ovvveiiiieeneeeeeeeen... 2 3 3 1
6.° semestre
Ecofisiologia da Produgao Vegetal ............ ... .. ... ... .. ... 3 3 1
Genética ... ... i 2 3 3 1
Agricultura Sustentavel IT .. ... oo i i i i 3 2 4 1
Entomologia Agricola ........ ... 2 3 3 1
Teoria Geralde Maquinas .............cooviiiiiiiiiiiii... 2 3 3 1
Introducdo a Economia . ........oooiiuniiii e 3 2 4 1
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ANEXO II

Plano de estudos da opgéao Fitotecnia do curso de Biotecnologia Agricola, com indicacao da distribuicao semestral

das disciplinas, carga horaria, unidades de crédito e coeficientes de ponderagao

Disciplinas T TP P ucC CP
4.° ano
7.° semestre
Bases Moleculares do Melhoramentode Plantas . ........................... 3 3 1
Cultura de Tecidos Vegetais . . ... 2 3 3 1
Proteccio Integrada ..ot e 3 2 4 1
Economia do Ambiente e Recursos Naturais . ..........c.oiveeeeininneeenn.. 3 2 4 1
Imunologia Aplicada ............ ... . .. 2 3 3 1
Engenharia Genética ......... ... ..o i 3 2 1
8.° semestre
Interaccao Microrganismo-Hospedeiro ................ .. .. ..., 3 3 1
Biomoléculas e Tecnologia de Produgao ............... .. ... ... ........... 2 3 3 1
Horticultura Geral . . ...ttt et 3 2 4 1
Fruticultura Geral ........... . i ettt 3 2 4 1
Cultura de Tecidos ANIMAIS . ..ottt iieee e iiieeeeenns 2 3 3 1
OPtativa . ..ot 2 3 3 1
5.° ano
9.° semestre
Avaliagao e Gestao do Risco na Utilizacao da Biotecnologia . ................. 3 3 1
Processamento de Biomoléculas ........... ... ...t 2 3 3 1
Planeamento e Gestao de Recursos Naturais .. ........ouunneeeennneeennn. 2 3 3 1
Projectos ... o 3 2 1
OPtatiVa .. oottt 2 3 3 1
10.° semestre
Estagio curricular . . ... . 15

ANEXO III

Plano de estudos da opcao Biotecnologia do curso de Biotecnologia Agricola, com indicacao da distribuicao semestral

das disciplinas, carga horaria, unidades de crédito e coeficientes de ponderacao

Disciplinas T TP P ucC CP
4.° ano
7.° semestre
Bases Moleculares do Melhoramentode Plantas . ........................... 3 3 1
Cultura de Tecidos Vegetais . . ......ooiiiiiii it 2 3 3 1
Protecgao Integrada ......... ... .. .. . 3 2 4 1
Economia do Ambiente e Recursos Naturais . ...........coovuiviuneenn.... 3 2 4 1
Imunologia Aplicada ......... ... . 2 3 3 1
Engenharia Genética .. ...ttt e 3 2 1
8.° semestre
Interaccao Microrganismo-Hospedeiro ............... ... .. ... ... ... 3 3 1
Biomoléculas e Tecnologia de Produgdo ................. ... .. ... 2 3 3 1
Horticultura Geral . ...ttt ettt 3 2 4 1
Fruticultura Geral . ....... ...t it 3 2 4 1
Cultura de Tecidos ANIMais . .......ovuuetn ittt iie i 2 3 3 1
OPtatiVa .. oottt e 2 3 3 1
5.° ano
9.° semestre
Avaliacao e Gestao do Risco na Utilizacdo da Biotecnologia . ................. 3 3 1
Processamento de Biomoléculas ............. ..., 2 3 3 1
Planeamento e Gestdo de Recursos Naturais .. ..........ccoviiivinneenn... 2 3 3 1
PrOJeCtOs o oottt 3 2 1
OPptativa . ... i 2 3 3 1
10.° semestre
Estagiocurricular . ...... ... . . 15
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ANEXO IV

Disciplinas optativas do curso de Biotecnologia Agricola (ramo de Fitotecnia), com indicagao da distribuicao semestral

das disciplinas, carga horaria, unidades de crédito e coeficientes de ponderacgao

Disciplinas T TP P uc CP

Optativa I
Culturas Industriais . ....... ...ttt 2 3 3 1
Culturas Cerealiferas . . ...ttt i 2 2 1
ApPICUltUra . ..o 2 3 3 1
Projectos Rurais . . .......oooiii e 2 3 3 1

Optativa II
Fruticultura Especial ............ ... . 2 3 3 1
Floricultura . . .. ..o e 2 3 3 1
Silvicultura . ... ... 2 3 3 1
[0 1S5 4 Tu1 111215 - PP 2 3 3 1
Viticultura .. ... 2 3 3 1
Enologia .. ...t e 2 3 3 1
Culturas sem SOlo . ... 2 3 3 1
Jardinagem ... 2 3 3 1
Culturas Protegidas . ....... ... i 2 3 3 1
Producao e Tecnologia de Forragens ................. ... ............. ... 2 3 3 1
Extensdo Rural ... ... oo 2 3 3 1
Tecnologia e Produgdo de Vegetais . ..., 2 3 3 1
Economia AGIaria . ..........ouuiitite ettt e e 2 3 3 1
Desenvolvimento Regional .............. ... ... .. . . ... 2 3 3 1
Gestao Agro-Industrial ........... ... 2 3 3 1

ANEXO V
Disciplinas optativas do curso de Biotecnologia Agricola (ramo de Biotecnologia), com indicacao da distribuicéo
semestral das disciplinas, carga horaria, unidades de crédito e coeficientes de ponderagao

Disciplinas T TP P uc CP

Optativa I
Virologia ... .ooo i 2 3 3 1
Culturas Industriais . ....... ...ttt 2 3 3 1
Culturas Cerealiferas . . ...ttt i 2 2 1
APICUIUTA . . o oo 2 3 3 1
Projectos Rurais . . .......ooiiii 2 3 3 1

Optativa II
Fruticultura Especial .......... ... i 2 3 3 1
Floricultura . ... ... . e 2 3 3 1
Silvicultura . ... ... 2 3 3 1
[0 1S3 4 Te1 111815 PP 2 3 3 1
Viticultura .. ... 2 3 3 1
Enologia ... ... e 2 3 3 1
Culturas sem SOlo . ......ii 2 3 3 1
Jardinagem ... 2 3 3 1
Culturas Protegidas . ....... ... i i 2 3 3 1
Producao e Tecnologia de Forragens ............................oooiua.. 2 3 3 1
Extensdo Rural ... ... ... 2 3 3 1
Tecnologia e Produgdo de Vegetais . ..., 2 3 3 1
Economia AGraria . .........ouuiitit ittt e e 2 3 3 1
Desenvolvimento Regional .............. .. ... . . .. 2 3 3 1
Gestao Agro-Industrial ........... ... 2 3 3 1

UNIVERSIDADE DE AVEIRO Janeiro, foi precedida da necessaria consulta & Direcgdo-Geral da Admi-

Aviso n.° 12 652/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 29-DRH/2000. —
1— Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptblico
que, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso externo de
ingresso, autorizado por despacho de 1 de Agosto de 2000 do reitor
da Universidade de Aveiro, para preenchimento de um lugar de técnico
profissional de 2.* classe (area de quimicotecnia) do quadro do pessoal
niao docente da Universidade de Aweiro, publicado pelo despacho
n.° 12009/99 (2. série), no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 144, de
23 de Junho de 1999. A publicacao do presente aviso efectuada de acordo
como n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de

nistragao Publica e da fixacdo do niimero maximo de nao docentes padrao
para o ano lectivo de 1998-1999, conforme o despacho n.° 10 785/99
(2. série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 127, de 1
de Junho de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e despacho n.° 12 009/99 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999.
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4 — Conteudo funcional — compete ao técnico profissional de
2.2 classe (area de quimicotecnia) operar equipamento cientifico, de
aquisicao de dados e processamento automatico de informacao, man-
ter equipamento cientifico, executar aplicagoes relacionadas com aulas
préticas, tedrico-praticas e projectos, apoiar tarefas laboratoriais e
oficinais relacionadas com actividades de aulas, investigacao e desen-
volvimento, preparar solugdes de composicdo conhecida, executar
montagens destinadas a realizagdo de reaccoes quimicas, executar
transformagoes quimicas simples, executar montagens para aulas pra-
ticas de quimica, purificar reagentes e preparar material de labo-
ratorio.

5 — Remuneracdo e condi¢cdes de trabalho — a remuneracio a
auferir serd a correspondente ao escaldo e indice fixados nos termos
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condicoes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — ao presente con-
curso poderao candidatar-se todos os individuos que cumulativamente
retinam:

7.1 — Requisitos gerais — as condi¢des previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com curso tecnold-
gico, curso das escolas profissionais, curso das escolas especializadas
de ensino artistico, curso que confira certificado de qualificacao pro-
fissional de nivel 111, definida pela Decisao n.° 85/368/CEE, do Con-
selho das Comunidades Europeias, de 16 de Julho de 1985, ou curso
equiparado, conforme o disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Composicao do juri:

Presidente — Doutor Celso de Sousa Figueiredo Gomes, pro-
fessor catedratico da Universidade de Aveiro.
Vogais efectivos:

Doutor Fernando Joaquim Fernandes Tavares Rocha, pro-
fessor associado da Universidade de Aveiro.

Licenciado Anténio José Flor Agostinho, chefe de divisao
da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Doutor Eduardo Anselmo Ferreira da Silva, professor asso-
ciado da Universidade de Aveiro.

Doutor Henrique Manuel de S& Delgado, professor auxiliar
da Universidade de Aveiro.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificacdo dos requisitos de admissdo e eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e designadamente ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

10 — M¢étodos de selec¢ao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

10.1 — Prova de conhecimentos (PC)— consistird numa prova
escrita de conhecimentos gerais e especificos com duragdo maxima
de duas horas e observara os respectivos programas aprovados pelo
despacho n.° 13 381/99 (2. série), da DGAP, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e pelo despacho
do reitor da Universidade de Aveiro de 13 de Marco de 2000, a
seguir indicados:

I — Prova de conhecimentos gerais:

Regime de faltas, férias e licencas;

Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tracdo Central, Regional e Local;

Deontologia do servico publico;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro.

II — Prova de conhecimentos especificos:

Montagem e ensaio de trabalhos praticos de quimica, de acordo
com instrugoes;

Montagem de laboratorios;

Purificacdo e recuperacao de reagentes;

Operacao de equipamento cientifico de complexidade média, de
aquisicao e tratamento de dados;

Assegurar a manutencdo e reparagdes de equipamentos,
incluindo a aquisi¢ao dos servicos respectivos;

Apoio a tarefas laboratoriais relacionadas com actividades de
aulas, investigagao e desenvolvimento;

Organizagao e manutencdo de armazéns e servigos de apoio (clas-
sificacdo e processamento de informacao técnica);

Manipulacao de gases comprimidos e criogénicos.

Legislacdio e bibliografia de base essencial para a prova de
conhecimentos:

Conhecimentos gerais:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tragao Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova
redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tragdo Central, Regional e Local — Decreto-Lei n.° 24/84, de
16 de Janeiro; |

Carta Etica — Dez Principios Eticos da Administracao Publica;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remuneracoes
e gestdo de pessoal da Administracao Piblica — Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accao da Administragdo Publica e moder-
nizacdo administrativa — Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de
Abril;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despacho
Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no Didrio da
Repuiblica, 1.2 série, n.° 140, de 21 de Junho de 1989, Despacho
Normativo n.° 10/95, de 31 de Janeiro, publicado no Didrio
da Republica, 1.* série-B, n.° 47, de 24 de Fevereiro de 1995,
e Despacho Normativo n.° 51/97, de 28 de Julho, publicado
no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 192, de 21 de Agosto
de 1997,

Resolugao do senado sobre organica e funcionamento das uni-
dades e servicos da Universidade de Aveiro, publicada no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho de 1993,
e alteragdes pontuais subsequentes.

10.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatério e
sera classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os can-
didatos que obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

10.1.2 — A data, hora e local da prestagao da prova de conhe-
cimentos serdo indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacdo dos candidatos admitidos.

10.2 — Avaliagao curricular (AC) — visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da fungdo, a habilitacao académica de base, a formacao e a experiéncia
profissionais na drea para que é aberto o concurso, sendo na valo-
rizagdo dos diversos factores, expressa na escala de 0 a 20 valores,
observadas as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Entrevista profissional de seleccio (E) — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3.1 — A entrevista profissional de seleccdo sera expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.3.2 — A data da entrevista profissional de selecgao serd comu-
nicada aos candidatos apds realizacao da prova de conhecimentos,
ressalvado o disposto no n.° 10.1.1.

10.3.3 — A entrevista profissional de selec¢io serd dispensada, caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em fungao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) do n.° 10.

11 — A classificacdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultard da média aritmética ponderada das classificacdes obtidas
na prova de conhecimentos, na avaliagao curricular, de acordo com
o n.° 10.2, e na entrevista, de acordo com a seguinte formula:

CF=[(5XPC)+(3%AC)+(2XE)]/10
ou:

CF=[(5XPC)+(3XAC))/8

desde que observado o n.° 10.3.3.
Em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;

PC=prova de conhecimentos;
E=entrevista profissional de selecgao.
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12— Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participacao dos interessados, nos ter-
mos previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

14 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em folha de papel normal branco, de formato A4, nos termos
do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1,
para os Servicos Académicos e Administrativos/Divisao de Recursos
Humanos da Universidade de Aveiro, Pavilhao III, Campus Univer-
sitario de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissao ao
concurso.

14.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servico emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagoes e qualificacdes profissionais (acgoes de formacao
e especializagdes);

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais so serao tidos
em conta pelo jiri se relevantes e devidamente comprovados;

¢) Concurso a que se candidata (referir a categoria e o Didrio
da Republica);

f) Data e assinatura.

14.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional com indicagao das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciacao do seu mérito;
Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao frequentadas, em conformidade com a
alinea ¢) do n.° 14.1, e especializagdes, com indicacdo da
entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas decor-
reram e respectiva duracao;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade.

b

3}
~ ~

14.3 — A apresentacdo da documentacdo referida nas alineas a),
b), d), e) e f) no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, serd dispensada nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

14.4 — Nao ¢ admitida a juncdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo afixadas no atrio (nascente) do Pavilhao III do Campus
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos relativamente
a lista de classificacao final.

16 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

1 de Agosto de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Reitoria

Despacho n.° 17 025/2000 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao coordenadora do conselho cientifico da Universidade de Aveiro
de 20 de Julho de 2000 e ao abrigo do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei

n.° 173/80, de 29 de Maio, de acordo com as alineas b) dos n.>> 4
e 5 do artigo 22.° dos Estatutos da Universidade e na sequéncia do
despacho n.° 37-R/96, de 15 de Junho, a seguir se publica a lista
de opgoes da licenciatura em Ensino de Musica:

Licenciatura em Ensino de Miisica
Opcao:

Area:
Andlise de Produtos Multimédia — 3 UC.

2 de Agosto de 2000. — Pelo Vice-Reitor, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Deliberagao n.° 1075/2000. — Tabela de taxas e emolumentos. —
Na sequéncia da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, os Estatutos
da Universidade da Beira Interior estabelecem, nomeadamente no
artigo 55.°, como receitas da Universidade da Beira Interior as receitas
provenientes do pagamento de propinas [alinea c¢)] e o produto das
taxas, emolumentos, multas, penalidades ou quaisquer outras receitas
que legalmente lhe advenham [alinea i)].

A alinea j) do artigo 17.° dos Estatutos estabelece que compete
ao senado «fixar, nos termos da lei [...] as propinas suplementares
relativas a inscricoes, realizacao ou repeti¢ao de exames e outros actos
de prestagao de servigos aos alunos».

Considerando a necessidade de introducdo de reajustamentos a
tabela de taxas e emolumentos, e nomeadamente alargar o seu ambito
a outros servicos da Universidade, o senado, nos termos da alinea j)
do artigo 17.° dos Estatutos, delibera o seguinte:

Artigo 1.°

Os actos a praticar no ambito das actividades dos Servicos Aca-
démicos estao sujeitos as taxas e emolumentos constantes do anexo I
a presente deliberacao.

Artigo 2.°

1—Os actos a praticar no ambito das actividades dos Servigos
Administrativos estao sujeitos as taxas constantes do anexo 1I a pre-
sente deliberacao.

2 — Os restantes servicos e unidades da Universidade observarao,
quando aplicavel, o disposto na tabela constante do anexo II a que
se refere o nimero anterior.

Artigo 3.°

A reprodugdo de documentos administrativos a que se refere
a alinea b) do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto,
fica sujeita aos montantes a fixar anualmente por despacho con-
junto do Ministro das Finangas e do membro do Governo res-
ponsavel pela Administracao Publica, nos termos do previsto no
n.° 6 do despacho conjunto n.° 280/97, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 200, de 30 de Agosto de 1997.

Artigo 4.°

1 — As taxas e emolumentos constantes das tabelas a que se
referem os artigos 2.° e 3.° serdo actualizadas anualmente por des-
pacho do reitor, para entrarem em vigor a partir de 1 de Setembro
do ano lectivo seguinte, tendo por base a ultima taxa de inflacao
conhecida.

2 — Os valores resultantes da actualizacdo mencionada no nimero
anterior serao sempre arredondados, salvo se com eles ja coincidirem,
para a meia centena ou centena exacta de escudos imediatamente
superior, sendo a partir da entrada em circulagdo do euro o arre-
dondamento efectuado para a casa decimal imediatamente superior.

Artigo 5.°

A presente deliberagdo revoga as deliberacoes n.° 20/95, de 30
de Setembro, 11/97, de 28 de Abril, 8/98, de 7 de Janeiro, e 19/98,
de 18 de Julho, e entra em vigor no ano lectivo de 2000-2001, a
partir de 1 de Setembro.

19 de Julho de 2000. — O Presidente do Senado, Manuel José dos
Santos Silva.
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ANEXO 1

Tabela das taxas e emolumentos — Servigos Académicos

1 — Matricula e inscricao:

1.1 — Taxa de inscricdo — alunos que ingressam
em curso da Universidade da Beira Interior
(inclui documentagao de matricula e inscrigao,
prémio de seguro escolar e guia das actividades
académicas, um conjunto), apds colocagao por
um dos regimes de acesso .................

1.2 —Taxa de inscricdo — alunos que no ano
lectivo anterior efectuaram a inscricado no
mesmo curso da Universidade da Beira Inte-
rior em que estiveram inscritos (inclui docu-
mentagdo de matricula e inscrigdo, prémio de
seguro escolar, um conjunto)

1.3 — Pedido de alteragoes de inscricao ou qual-
quer acto dentro do prazo, ficando sujeita fora
deste as penalizagoes previstas pelo nao cum-
primento de prazos para a realizacdo de matri-
cula e inscricao ou qualquer outro acto, para
além da taxa devida pela disciplina em que
se inscreve, sempre que aplicavel ...........

1.4 — Pedido de anulagdo de matricula e ins-
crigao na Universidade

1.5 — Cartao de estudante —2.%via ..........

1.6 — Repeticao de inscrigao, por disciplina —
3.2 inscricao e seguintes [0,2X%2 ™) X valor
proporcional ao numero de disciplinas que
integram cada ano curricular do plano de estu-
dos, tendo por base a propina que anualmente
venha a ser fixada], sendo n > 3 o nimero de
inscrigoes na disciplina, que assume o valor 4
quandon 24 ...

2 — Exames — inscricoes:

2.1 — Pedido de inscrigao para a realizacdo de
prova de ingresso para acesso ao ensino supe-
rior, por disciplina .......................

2.2 — Consulta e reclamacao de provas e exames

2.3 — Pedido de inscrigao para a realizacdo de
exames em épocas de recurso e especial, por
disciplina .............. ... ...

2.4 — Pedido de inscri¢do para a realizacao de
exames para melhoria de classificagdo, por
disciplina ............... ... ...l

2.5 — Pedido de inscrigao para a realizacdo de
exames mensais ao abrigo de regalias diversas
fora das épocas de exame (normal e de
(w1 15 610 ) TN

2.6 — Pedido de inscrigao para a realizacdo de
exames em épocas de recurso especial, por
disciplina ............. ... ...

2.7 — Pedido de inscri¢ao para a realizacao de
pré-requisitos ............... ...

3 — Admissao a actos e provas académicas:

3.1 — Actos de mestrado, na entrega da dis-
SEILACAO « vttt e

3.2 — Actos de doutoramento, na entrega da tese

3.3 —Provasde agregacdo ..................

4 — Equivaléncia e reconhecimento de habili-
tagoes:

41—Dograudedoutor ....................

42 —Dograudemestre ....................

4.3 — Do grau de licenciado .................

4.4 — De grau inferior a licenciatura ou a curso
nao conferentede grau ...................

45 —Dedisciplinas ..............oooiiiit

4.6 — Registo de reconhecimento de graus . ...

5 — Definicao de um plano de estudos:

5.1 — Pedido de estudo de integragao curricular

6 — Candidatura a Universidade da Beira Inte-
rior — ingressos especiais:

6.1 — Concursos especiais — exame especial de
avaliacao de capacidade para acesso ao ensino
18] 015310 ) (R

6.2 — Concursos especiais — cursos médios e
SUPETIOTES .« vvvviti e

6.3 — Concursos especiais — outros sistemas de
€nsino superior estrangeiros ...............

Escudos Euros
3700 18,46
3100 15,46
1200 5,99
2100 10,47
1300 6,48
Q) Q)

2 2

4350 21,70

1 600 7,98
3000 14,96
3000 14,96
1200 5,99
5000 24,94
65000 | 324,22
105000 | 523,74
105000 | 523,74
105000 | 523,74

85000 | 423,98

55000 | 274,34

50000 | 249,40
4100 20,45

30000 | 149,64

11 900 59,36

11 900 59,36

11 900 59,36

11 900 59,36

6.4 — Concurso para cursos de complemento de
formagao cientifica e pedagogica ...........

7 — Reingresso, mudanga de curso e transferén-
cia, porcandidatura ......................

8 — Certiddes:

8.1 — Conclusao de curso, licenciatura, mes-
trado, doutoramento, agregacao e respectivas
equivaléncias legais a graus académicos

8.1.1 — Por cada disciplina, trabalho ou estagio

8.2 — Inscricao, frequéncia ou exame (aprova-
¢ao):

8.2.1 — Uma s6 disciplina, trabalho ou estagio

8.2.2 — Por cada disciplina, trabalho ou estagio
AMAIS. ...

83 —Matricula .............. ...

8.4 — Nao especificada nesta tabela

8.5 — De narrativa ou de teor:

8.5.1 — Nao excedendo uma lauda

8.5.2 — Por cada lauda que excedaa 1.2 .......

8.6 — Por fotocopia (3):

8.6.1 —Pelal?folha ..................oot

8.6.2 — Por cada folha que excedaa 1.2 ........

9—Averbamentos ...............ciiiii..

10 — Taxa de urgéncia — os actos referidos no
n.° 8.1 poderao ser executados, em principio,
no prazo maximo de oito dias e os restantes
dos n.® 8 e 9 no prazo méximo de dois dias,
mediante o pagamento de uma taxa de valor
igual ao do acto requerido.

11 — Diplomas:

11.1 — Cartadoutoral ......................

11.2 — Carta magistral

11.3 — Diploma de conclusao de curso de espe-
cializagao a nivel de pés-graduagao ou de curso
de extensao (especializagao) ...............

11.4 — Carta de curso de licenciatura .........

11.5 — Outros diplomas

12 — Apresentagdo de requerimentos diversos:

12.1 — Pedidos de interrupgdo temporaria de
estudoseretorno ........................

12.2 — Pedidos de reapreciacao e reclamagoes,
€XCEePto Provas € €Xames ..................

12.3 — Pedidos de condicoes de excepgao, por
TEQUETENTE . .ot v it

12.4 — Os requerimentos colectivos ficam dis-
pensados no acto da entrega do pagamento
de emolumentos. No caso de o despacho expli-
citar pagamento de emolumentos de reque-
rimento de condicdes de excepcao, o respec-
tivo pagamento serd efectuado, individual-
mente, por cada um dos requerentes.

12.5 — Pedidos néo especificados na tabela . ...

13 — Actividades de extensao:

13.1 — A nivel de formacdo — disciplina de
curso de formagao inicial . .................

13.2 — A nivel de poés-graduacdo (especializa-
¢do) — estagios cientificos:

13.2.1 — Estagio com duracdo de um ano—
valor fixado para o doutoramento.

13.2.2 — Estdgio com duragdo inferior a um
ano — valor proporcional a duracdo do esta-
gio.

14 — Taxas pelo ndo cumprimento de prazos
(desde que ndo haja impedimento legal):

14.1 — Taxa suplementar pelo nao cumprimento
de prazos na realizacdo da matricula e ins-
crigdo ou de qualquer outro acto:

Atéao 7.°dia,pordia ..................
Do8.°ao15.°dia,pordia...............
Do 16.°a023.°dia, pordia ..............
A partir do 24.° dia, pordia .............
14.2 — Pedido de realizagdo de qualquer acto
de que tenha terminado o prazo e para o qual
seja requerido o justo impedimento . ........
14.3 — Pagamento de propinas fora de prazo,
pordia ....... .. ...

Escudos Euros
11 900 59,36
11 900 59,36
2700 13,47
100 0,50
1100 5,49
100 0,50
1100 5,49
1100 5,49
1100 5,49
100 0,50
1100 5,49
100 0,50
500 2,49
30000 | 149,04
25000 | 124,70
19 000 94,77
23500 | 117,22
13 500 67,34
2100 10,47
2100 10,47
2100 10,47
2100 10,47
15 000 74,82
600 2,99
1200 5,99
1800 8,98
2400 11,97
2100 10,47
600 2,99
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Escudos Euros

15 — Isencoes, redugdes e prestacoes:

15.1 — As taxas previstas nos n.° 3 e 4.1 a 4.4
sdo reduzidas em 50 % para docentes da Uni-
versidade da Beira Interior, podendo ainda ser
estabelecida reducdo para docentes de outras
instituicoes nos termos de convénios ou acor-
dos estabelecidos.

15.2 — As taxas devidas pelos processos de equi-
valéncia ou reconhecimento de habilitagdes de
graus académicos e cursos nao conferentes de
grau, a que se referem os n.” 4.1 a 4.4, sao
pagas 70% no acto da entrega do processo
e 30% no acto do pedido da certidao (se for
caso disso).

15.3 — As taxas devidas por repeticao de ins-
cricao em disciplinas serao pagas de acordo
com o numero de prestacoes fixado para a
cobranca das propinas.

15.4 — A taxa prevista no n.° 4.5 nao ¢ aplicavel
a alunos que venham a ingressar na Univer-
sidade e que no ano lectivo anterior tenham
solicitado, nos termos do n.° 5, um estudo de
integragdo curricular.

15.5 — A taxa prevista no n.° 12 nio ¢ aplicavel
a candidaturas de concurso a docentes, cursos
de pds-graduacao, extensdo, pré-inscrigao em
estagios, disciplinas de op¢ao, ramos de curso
e notas de reembolso.

15.6 — Os estudantes que, tendo-se inscrito para
exame de melhoria de nota, obtenham efec-
tivamente uma classificagado mais elevada
poderao requerer nos 15 dias seguintes a devo-
lucdo da taxa de inscri¢ao no valor que for
superior a taxa de exame da época de recurso.

15.7 — Estao isentos de emolumentos as certi-
does para fins da ADSE, abono de familia,
IRS, fins militares, pensoes de sangue e con-
curso a bolsas de estudo para prosseguimento
de estudos de graduacao.

15.8 — As taxas referentes a reclamagoes serao
devolvidas sempre que estas sejam conside-
radas procedentes por motivos de erro impu-
tavel aos docentes ou aos servigos.

15.9 — As taxas fixadas na presente tabela serao
aplicadas independentemente da via pela qual
o requerimento € apresentado.

(1) Montante varidvel de acordo com o valor da propina que venha a ser fixada anualmente.

(?) Montante a fixar de acordo com recomendacdo do Conselho de Reitores das Uni-
versidades Portuguesas.

() Sempre que a certiddo solicitada se enquadre nos n.°® 8.1 e 8.2 pagara os emolumentos
previstos nesta tabela para a mesma.

ANEXO II

Tabela de taxas e emolumentos — Servigcos Administrativos

Escudos Euros
1 — Certidoes:
1.1 — De documentos:
1.1.1 —Comumalauda .................... 2700 13,47

1.1.2 —Porcadalaudaamais ............... 100 0,50

1.2 — De contagem de tempo de servigo:
121 —Comumalauda .................... 2700 13,47

1.2.2 —Porcadalaudaamais ............... 100 0,50

1.3 — Nao especificada:
131 —Comumalauda .................... 2700 13,47

1.3.2—Porcadalaudaamais ............... 100 0,50

2 — Fotocopias que substituam certiddes:
21—Comumalauda ...................... 1100 5,49

2.1.1 —Porcadalaudaamais ............... 100 0,50

Despacho n.° 17 026/2000 (2.2 série). — Por despachos do reitor
da Universidade da Beira Interior:

De 27 de Julho de 2000:

Doutor José Albertino Almeida Figueiredo, professor auxiliar — con-
cedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo compreen-
dido entre 26 de Agosto e 3 de Setembro de 2000.

Doutora Dina Isabel Malheiros Dinis de Mendonga, professora auxi-
liar — concedida equiparacao a bolseira fora do Pais no periodo
compreendido entre 2 e 11 de Setembro de 2000.

De 31 de Julho de 2000:

Doutor Paulo Jorge dos Santos Pimentel de Oliveira, professor asso-
ciado — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
compreendido entre 19 e 25 de Agosto de 2000.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2000. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Aviso n.° 12 653/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do deter-
minado na Lei 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a lista de subsidios
concedidos pela Reitoria da Universidade de Coimbra, no 1.° semestre
de 2000, nas seguintes rubricas:

04.02.01 — Transferéncias — Instituices Particulares

Reitoria
AAC L 26 631 584$00
AAC — Gabinete Apoio ao Estudante ............ 150 000$00
AAC — Nucleo de Arquitectura . ................. 40 000$00
AAC — Nucleo de Economiae Gestao ............ 50 000$00
AAC — Nucleo de Engenharia Mecanica .......... 50 000$00
AAC — Nicleo de Estudantes C. Desporto ........ 200 000$00
AAC — Nucleo de Estudante de Biologia .......... 100 000$00
AAC —Pelouroda Cultura ..................... 100 000$00
AAC — Pelouro do Desporto .............c.coo..n. 50 000$00
AAC — Seccao de Culturae Fisica ............... 21 060$00
AAC — SESLA — Seccao de Escrita-Leitura ...... 141 210800
AAC —Secgaode Esgrima ..........oovvnnnnn... 30 000$00
AAC —SecgaodeFado ........................ 275 000$00
ANEM — Ass. Nacional Estudantes da Medicina . .. 750 000$00
Ass. Des. AerodindmicoInd. ..................... 300 000$00
Ass. Portuguesade Linguas ...................... 135 000$00
Associagao dos Antigos Estudantes ............... 174 996$00
Casa de Angolade Coimbra ..................... 100 000$00
Casa Pessoal .........ocoviiiiiiiniiinnnnn. 5409 965$00
Centro de Estudos Cinematograficos .............. 300 000$00
Centro de Estudos de Fotografia ................. 349 998$00
Cinedei-Lage .......ovvrvviieiiiiiianns 23 000$00
CIPRIC ... e 80 000$00
Circulo de Artes Plasticas ....................... 349 998$00
CITAC .. e 679 998$00
Comissao Cultura Queima das Fitas ............... 200 000$00
Comissao Org. Coloquio Ed. Linguisticos .......... 135 000$00
Comissao Organizadora 4.° Encontro Poetas .. ..... 100 000$00
Coral de Letras ..........coveuueneenennennenn.. 200 000$00
Coro Capela da Univ. Coimbra ................... 130 000$00
COrOMISEO . v v vv ettt 349 998$00
Dep. Arquitecturada FCTUC . ................... 250 000$00
Eco-Veiculo .. ..o 500 000$00
GEFAC ... 389 315800
Greda ..o 200 000$00
Grupo Folclérico Casa Pessoal ................... 174 996$00
Liga dos Amigos Conimbriga .................... 250 000$00
MoONdeguinas . ... ..vvvueeete e 155 000$00
Orfeaon Académico ............. ..., 349 998$00
Radio Universidade de Coimbra .................. 313 646300
Repiblica dos Galifdes ......................... 50 000$00
Republica dos Kagados ......................... 40 000$00
Repiblica Kimbo dos Sobas ..................... 20 000$00
Republica Palacioda Loucura .. ..........coonn... 10 000$00
SolardaPraga ........covviiiiiiiniiia. 10 000$00
Solar dos Simbas .. ... 10 000$00
TEUC . .o e 649 998$00
Tuna Académica ..................ooiiii.... 349 998$00

Total ....................... 41 329 758$%00



N.° 193 — 22 de Agosto de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 13 813
Faculdade de Farmacia Luis Nascimento Ferreira ....................... 296 000$00
Manuel AfonsoVaz ..............ccovviiiiinn... 80 000$00
. . Manuel Costa Andrade ......................... 73 500$00
AAC— Nicleo de Estudantes de Farmdcia ... 150000800 \foria da Gloria Dias Garcia . «.oovooonoonnoons 80 000500
Total ....................... 150 000$00 Maria Paula Ramos Furtado ..................... 590 752$00
- Mariana Rodrigues Canotilho .................... 166 660300
i Nuno Gongalves da Ascencao Silva ............... 1800 000$00
04.03.01 — Particulares PAulo OEI0 ... eeeeeeee e eeeeeenn 80 000300
Reitoria Pedro Ambrésio Reis Fancoiny . .................. 1459 585%00
Rafael Entrena Cuestra ......................... 50 000$00
Raul Carlos Vasques Aratjo ..................... 140 000$00
Ana Filipa Pires Francisco ....................... 180 000$00 Sebastian Martin-Retornilho Baquer .............. 130 000$00
André Filipe Oliveira Granja . ... ................. 150 000$00 SilviaDelSaz .. ......ooviiiiii i 80 000$00
Angélica Maria Gongalves Miranda ............... 90 328$00 Sénia Mariza Floréncio Fidalgo .................. 166 660$00
CarlaSofiaNunes ..............c.ooiiiina... 360 000$00 Tomas Ramoén Fernandez Rodriguez .............. 130 000$00
Carlos Ilidio FerreiraNeto ...................... 300 000$00 Vital Moreira . .....oooviiiiiie i 80 000$00
Catarina Sandra de Almeida C. T. Esteves ......... 100 000$00 T oo
Cristina Maria Campos Martins .................. 70 000$00 Total ..., w
Daniela Barroso da Cunha Pereira ................ 50 000$00
Fernando Carlos Nunes dos Santos ............... 38 020$00 -
Joana Isabel A. M. TeITa «....................... 50 000$00 Faculdade de Medicina
Joao José Paour Gordo ..o, 72 000$00
José Manuel Rocha Amorim ..................... 250 000$00 Henrique Manuel Paixao dos Santos Girdo ......... 550 000$00
Lucilia Maria Nogueira Vaz Pereira ............... 100 000$00
Maria do Céu da Silva Lourenco . . . .. ............. 180 000800 Total ..o ___ 550000800
Maria Piedade Cruz Azevedo .................... 51 800$00
Mariana Montalvao Horta e Costa Matias.......... 95 000$00 Faculdade de F 4o
Paulo Jorge da Costa Ferreira .................... 300 000$00 aculdade de Tarmaca
Pedro Jorge Barao Nunes ....................... 50 000$00
Pedro ROCha ..o, 150 000$00 Fabiana Torres Neto .............coiineeo.... 234 750$00
Ricardo Manuel Franco Silva M. Carvalho ......... 70 000$00
Ricardo Namora de Melo Pereira . ................ 50 000$00 Total oo w
Rui César do Espirito Santo Vilao ................ 50 000$00
Sénia Marilia de Aboim Anunciacdo .............. 180 000$00 Faculdade de Economia
Virgilio Augusto Fernandes Neto ................. 260 000$00
Total ....................... 3247148500 Araceli ROAHUES . . ..., 242 658800
NoemiRabassa .............cooviiineninnn... 242 658$00
Roels Guillaume ............. ... ..., 403 043%$00
Faculdade de Letras Susanna Sarda . .. ... oo 242 658500
Xavier Camora . ........ueeiieiie i 242 658%00

Ana Carolina Carvalho Bretao ...................
Ana Maria Bruynsde Sousa .....................
Cristina Maria Lourenco Freire ..................
Graca Isabel Alves ......... ...,
IsaCunhadaSilvaCosta ........................
Manuel Augusto Rodrigues ......................
Maria Teresa Lima Moreira .....................
Natalia de Paiva Caeiro .........................
Neide Ribeiro ...,
RobertoCeolin ............ccoiiiiiiiiiinnna...

Faculdade de Direito

Alfonso PérezMoreno ..........................
AnaNeves ...l
Antoénio Candido de Oliveira ....................
Anténio Fernando Netoda Costa .................
Anténio José AvelasNunes ......................
Antoénio José Rodrigues Rocha . ..................
Arménio Marques dos Santos ....................
David Jorge Magalhaes Marques .................
David Leandro Ribeiro .........................
Encarnacion Montoya Martin ....................
Faustode Quadros .....................ooiaan.
Fernando Garrido Falha ........................
Francisco José Villar Rojas ......................
JoAo Caupers . ...t
Jorge Carmo SilvaLeite .........................
Jorge Manuel Coutinho Abreu ...................
Jorge Miguel AbreudaSilva .....................
JoséJ.C.Sousa Ribeiro .............. ... ...l
José Luis Martinez Lopez-Muniz .................
José LuisMeilan Gil ............... ... . .. ...
José Manuel DiazLema .........................
José Manuel Sala Arquer ........................
José Miguelde Sa Miranda ......................
José Pinheiro Lopes Almeida ....................
Juan Miguel de la Cuétara Martinez ..............
LevyBatista ........cooiuiiiiiiiiiiiiiiiian

150 000$00
41 500$00
69 000$00
3500800
15 500$00
110 000$00
2500800
27 000$00
3000800
30 000$00
32 000$00

150 000$00

634 000800

90 000$00
80 000$00
80 000$00
590 751$00
82 250$00
296 000$00
296 000$00
166 660$00
296 000$00
90 000$00
80 000$00
50 000$00
90 000$00
80 000$00
82 250$00
73 500800
1 800 000$00
82 250$00
130 000$00
50 000$00
130 000$00
130 000$00
1 800 000$00
296 000$00
90 000$00
296 000$00

1373 675$00

Faculdade de Psicologia

Alexandra Cristina Martins Gentil ................ 218 116$00
Alexandra Margarida dos Anjos F. Guerra ......... 344 520800
Ana Isabel Ferreira Abrantes .................... 218 116$00
Ana Lucilia Alves Martins Sa Dias ................ 218 116$00
Ana Maria Amaral Pereira ...................... 218 116$00
Antoénio Jorge Pereirados Santos ................. 218 116800
Catarina Isabel Rodrigues Morgado . .............. 218 116$00
Cecilia Marques Grangelo Fragoso ............... 218 116800
Célia Margarida da Silva Oliveira ................. 218 116$00
Claudia Isabel Ferreira Gomes Soares ............. 218 116$00
Elizabete Conceicdo Murteira Jesus ............... 218 116$00
Eva Maria Vieira FerreiradaSilva ................ 218 116$00
Isilda Maria Oliveira Santos ..................... 218 116$00
Laura Bettencourt Tomas Ferreira ................ 218 116$00
Ludovina Maria Moreira Rocha .................. 218 116300
Luis Miguel Franklin Marques ................... 218 116800
Lurdesde SilvaLouro .......................... 218 116300
Maria Joao Cunhal de Frias e Gouveia ............ 218 116$00
Mariana Costa Brandao Moura Ramos ............ 218 116300
Marina Paula Goulart de Mendonga .............. 218 116800
Melania Dinis Pereira .......................... 218 116300
Miriam Paula Martins Abrantes Cecilio ............ 218 116$00
Patricia Conceicao Silva Barros Bacelar ........... 218 116$00
Paula Maria Martinho Monteiro Fernandes ........ 218 116$00
Paulo Renato Cardosode Jesus .................. 218 116$00
Rosade BarrosCabral .......................... 218 116$00
Sofia Isabel Jesuino Matilde ..................... 218 116$00
Susana Isabel dos Santos Gongalves ............... 382 800300
Susana Margarida Martins Almeida Lopes ......... 80 000$00
Susana Maria MoreiraRocha .................... 218 116300
Susana Rosa Patacas Sequeira ................... 218 116800
Tatiana Mota Fernandes Carvalho Homem ........ 218 116300
Teresa Carla Trigo de Oliveira ................... 150 000$00
Vanda Margarida Rodrigues C. M. Fernandes ...... 80 000$00

Total ............ccccvvuun.. 7362 684300

8 de Agosto de 2000. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)
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Deliberagao n.° 1076/2000. — Considerando o disposto no n.° 3
do artigo 26.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e no n.° 2 do
artigo 49.° dos Estatutos da Universidade, o conselho administrativo
da Universidade de Coimbra, nos termos dos artigos 35.° a 41.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo deliberou:

1) Delegar, com faculdade de subdelegagdo, no vice-reitor,
Prof. Doutor Fernando Jorge Rama Seabra Santos, e nos
presidentes dos concelhos directivos das Faculdades de Letras,
Direito, Medicina, Farméacia, Economia, Psicologia e Ciéncias
da Educagao, Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica a com-
peténcia para a autorizagao de pagamento de despesas, atra-
vés do fundo de maneio constituido, até ao montante de
1000 contos;

2) Delegar nos directores da Biblioteca Geral e do Arquivo,
no presidente do conselho de gestao do CIUC, no presidente
da comissdo directiva do Estadio Universitario, e no presi-
dente da comissdo directiva do TAGV a competéncia para
a autorizagao do pagamento de despesas, através do fundo
de maneio constituido, até ao montante de 1000 contos, e
no presidente do conselho directivo do Centro de Documen-
tacdo 25 de Abril até ao montante de 400 contos.

Consideram-se ratificados os actos que, sobre esta matéria, hajam
sido praticados pelas entidades acima referidas.

27 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Administrativo, Fernando
Manuel da Silva Rebelo.

Deliberagao n.° 1077/2000. — Considerando o disposto no n.° 3
do artigo 26.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e no n.° 2 do
artigo 49.° dos Estatutos da Universidade, o conselho administrativo
da Universidade de Coimbra, nos termos dos artigos 35.° a 41.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, deliberou delegar no vice-
-reitor, Prof. Doutor Jorge dos Santos Veiga, responsavel do contrato
institucional Socrates/Erasmus, a competéncia para autorizar o paga-
mento de despesas até ao montante de 1000 contos dentro das verbas
orcamentadas para o desenvolvimento das actividades do projecto.

Consideram-se ratificados os actos que, sobre esta matéria, hajam
sido praticados pelas entidades acima referidas.

27 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Administrativo, Fernando
Manuel da Silva Rebelo.

Edital n.° 585/2000 (2.2 série). — O Doutor Fernando Manuel
da Silva Rebelo, professor catedratico da Faculdade de Letras da
Universidade de Coimbra, reitor da mesma Universidade, faz saber
que perante esta Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia
imediato ao da publicacdo do presente extracto de edital no Didrio
da Repuiblica, esta aberto concurso documental para provimento de
uma vaga de professor catedratico do Departamento de Engenharia
Mecanica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade,
nos termos dos artigos 37.° a 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e demais legislagao
vigente.

E condicdo de preferéncia possuir alta competéncia cientifica e
pedagdgica na drea de Construgdes Mecanicas.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Mar¢o, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administracio Publica e da Ministra
da Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

Dentro daquele prazo, devem os candidatos entregar os reque-
rimentos no Secretariado dos Servicos Centrais desta Universidade
com os documentos mencionados nos editais afixados na Faculdade
e na Porta Férrea.

27 de Julho de 2000. — O Reitor, Fernando Manuel da Silva Rebelo.

Servigos Centrais

Despacho n.° 17 027/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Julho de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 104,
de 5 de Maio de 2000):

Licenciado Carlos André Brito Correia, assistente estagiario além do

quadro da Faculdade de Economia desta Universidade — prorro-
gado o contrato por 180 dias até obtencdo das provas de mestrado,

com inicio em 16 de Outubro de 2000. (Nao carece de verificacao
prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Servicos Académicos

Aviso n.° 12 654/2000 (2.2 série). — Designados, por despacho
do reitor de 3 do més corrente, para fazerem parte do juri das provas
de doutoramento em Biologia, na especialidade de Biologia Celular,
requeridas pelo licenciado Anténio Francisco Rosa Gomes Ambrdsio:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Coimbra,
Prof. Doutor Jorge dos Santos Veiga (por despacho de dele-
gagao de competéncias do reitor da Universidade, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 104, de 5 de Maio de
2000).

Vogais:

Doutor Patricio Manuel Vieira Aratjo Soares da Silva, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutora Vera Adam-Vizi, professora catedritica — Depart-
ment of Medical Biochemistry — Semmelweiss Univer-
sity — Budapest, Hungary.

Doutor Rodrigo Pinto dos Santos Antunes da Cunha, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

Doutora Catarina Isabel Neno Resende de Oliveira, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Jodo Carlos de Sousa Marques, professor associado
com agregacao da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

Doutora Caetana Angélica Ermitao Monteiro de Carvalho,
professora associada com agregacdo da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Jodo José Oliveira Malva, investigador auxiliar da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Aviso n.° 12 655/2000 (2.? série). — Designados, por despacho
do reitor de 3 do més corrente, para fazerem parte do jari das provas
de doutoramento em Engenharia Informaética, requeridas pelo licen-
ciado Pedro Nuno San-Bento Furtado:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Coimbra,
Prof. Doutor Fernando Jorge Rama Seabra Santos (por des-
pacho de delegacdo de competéncias do reitor da Universi-
dade, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 104, de
5 de Maio de 2000).

Vogais:

Doutor Jodo Alvaro Brandio Soares de Carvalho, professor
associado da Escola de Engenharia da Universidade do
Minho.

Doutor Orlando Manuel de Oliveira Belo, professor auxiliar
da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Doutor Gabriel de Sousa Torcato David, professor auxiliar
da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Anténio Costa Dias de Figueiredo, professor cate-
drético da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Henrique Santos Carmo Madeira, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2000. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 17 028/2000 (2.2 série). — Considerando o n.° 2
do despacho reitoral de 14 de Abril de 2000, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 104, de 5 de Maio de 2000, subdelego:

1 — Na Prof.* Doutora Maria Alegria Fernandes Marques, vice-
-presidente do conselho directivo:

i) A competéncia para autorizar despesas com locacdo e aqui-
sicdo de bens e servicos até ao montante de 2500 contos,
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bem como escolher, dentro do limite referido, o adequado
procedimento de entre os previstos e regulamentados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e praticar os actos
a eles inerentes;

if) A competéncia para autorizar despesas com empreitadas de
obras publicas relacionadas com as respectivas instalagoes até
ao limite de 1000 contos, cabendo-lhe, dentro desse limite,
conduzir o procedimento, nos termos da alinea e) do n.° 2
do artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, pra-
ticando os actos inerentes ao dono da obra.

2 —Na Dr.* Silvia Simoes das Neves Nogueira Serens, secretaria
da Faculdade, a competéncia para autorizar despesas com locagao
e aquisigao de bens e servicos até ao montante de 500 contos.

Este despacho anula e substitui o despacho n.° 18 114/98, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 242, de 20 de Outubro de 1998.

Consideram-se ratificados os actos das entidades acima referidas
que, sobre esta matéria, hajam sido praticados entre 28 de Outubro
de 1999 e a data de publicacao do presente despacho.

18 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Sao José de Oliveira.

Despacho n.° 17 029/2000 (2.2 série). — Considerando o n.° 2
do despacho reitoral de 14 de Abril de 2000, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 104, de 5 de Maio de 2000, subdelego:

a) No Prof. Doutor Jodo Maria Bernardo Ascenso André, res-
ponsavel pela Unidade I&D Linguagem, Interpretacdo e
Filosofia — LIF;

b) No Prof. Doutor Jodo Marinho dos Santos, responsavel pelo
Centro de Histéria da Sociedade e da Cultura;

¢) Na Prof.? Doutora Ana Cristina Macario Lopes, responsavel
pelo Centro de Estudos de Linguistica Geral e Aplicada;

d) Na Prof.* Doutora Maria Manuela Nobre Gouveia Delille,
responsével pelo Centro Interuniversitirio de Estudos Ger-
manisticos;

e) No Prof. Doutor Luciano Fernandes Lourengo, responsavel
pelo NICIF e no ambito dos projectos de investigacao que
este Nicleo venha a desenvolver;

f) Na Prof.® Doutora Lucilia de Jesus Caetano, responsavel pelo
Projecto Portugal e as Contradicoes da Modernidade — Ter-
ritério, Desenvolvimento e Marginalidades, Programa PRA-
XIS XX1/98;

g) No Prof. Doutor Liucio José Sobral da Cunha, responsavel
pelo Projecto PRAXIS XXI 2/2.1/CTA/156/94;

h) Na Prof.* Doutora Maria Fernanda Delgado Cravidao, res-
ponséavel pelo Centro de Estudos Geogréficos;

i) Na Prof.* Doutora Maria do Céu Gracio Zambujo Fialho,
responsével pelo Centro de Estudos Classicos e Humanisticos;

j) No Prof. Doutor Jorge Nogueira Lobo de Alarcdo e Silva,
responsavel pelo Centro de Estudos Arqueoldgicos;

a competéncia para autorizarem despesas com locagao e aquisicdo
de bens e servigos relacionados com a gestdo dos respectivos centros
e projectos de investigacdo até ao montante de 2500 contos, esco-
lhendo, dentro do limite referido, o adequado procedimento de entre
os previstos e regulamentados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e praticarem os actos a eles inerentes.

Este despacho anula e substitui os despachos n.®* 19 837/99 (publi-
cado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 244, de 19 de Outubro),
17 340/99 e 17 343/99 (publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 206, de 3 de Setembro de 1999), 21 128/98 (publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 279, de 3 de Dezembro de 1998), 24 872/99
(publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 292, de 17 de Dezem-
bro de 1999) e 3275/97 (publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 152, de 4 de Julho de 1997).

Consideram-se ratificados os actos das entidades acima referidas
que, sobre esta matéria, hajam sido praticados entre 28 de Outubro
de 1999 e a data de publicacao do presente despacho.

18 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Sdo José de Oliveira.

Despacho n.° 17 030/2000 (2.2 série). — Considerando o dis-
posto no n.° 1 da deliberagao CA 390/98, de 2 de Julho, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 23 de Julho de 1998,
subdelego:

a) Na Prof.? Doutora Ana Cristina Macario Lopes, responsavel
pelo Centro de Estudos de Linguistica Geral e Aplicada; e

b) Na Prof.* Doutora Maria do Céu Grécio Zambujo Fialho,
responsavel pelo Centro de Estudos Classicos e Humanisticos;

a competéncia para a autorizagao do pagamento de despesas, através
do fundo de maneio constituido, até ao montante de 1000 contos.
Este despacho anula e substitui os despachos n.°® 21 129/98, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 279, de 3 de Dezembro de 1998,
e 3275/97, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152, de
4 de Julho de 1997.

18 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Sdo José de Oliveira.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Letras

Contrato n.° 1614/2000. — Por despacho do vice-reitor de 18 de
Novembro de 1999, proferido por delegacao do reitor, é celebrado
contrato administrativo de provimento entre esta Faculdade e o licen-
ciado Fernando Jorge Pedro da Silva Pinto da Rocha para exercer
as funcoes de assistente estagiario, além do quadro, com efeitos a
partir de 18 de Novembro de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Julho de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Jiilia
Dias Ferreira.

Despacho n.° 17 031/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 26 de Julho de 2000, proferido por delegacao do reitor:

Carlos Alberto Nunes Coelho da Silva, professor auxiliar de nomeagao
proviséria — nomeado definitivamente professor auxiliar, com efei-
tos a partir de 1 de Julho de 2000. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Julho de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Jitlia
Dias Ferreira.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho n.° 17 032/2000 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Julho de 2000 do presidente do conselho cientifico, Prof. Dou-
tor Anténio Manuel Dias de S& Nunes dos Santos, proferido por
delegacao:

Nomeados os docentes a seguir indicados para fazerem parte do jari
para apreciacao do pedido de equivaléncia ao grau de mestre apre-
sentado pela licenciada Iara de Almeida Mora:

Presidente — Doutor José Alberto Cardoso e Cunha, professor
associado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Vogais:

Doutor Luis Eduardo Teixeira Rodrigues, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor José Augusto Legatheaux Martins, professor asso-
ciado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

27 de Julho de 2000. — O Director, Leopoldo J. M. Guimaraes.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 12 656/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e do
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, segui-
damente se publica o elenco das disciplinas e respectivas unidades
de crédito que integrardo o curso de mestrado em Psicologia, na
area de especializagdo de Psicologia do Comportamento Desviante,
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da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo desta Uni-
versidade, a vigorar no ano lectivo de 2000-2001, aprovado por des-
pacho reitoral de 1 de Agosto de 2000:

Disciplinas éinclf_l;iis) ECTS Area cientifica
1.° semestre
Metodologia e Epistemolo- 3 10 Metodologia da
gia da Investigacdo em Investigacao.
Psicologia.
Questoes Aprofundadas de 2 8 Modelos Psicolo-
Psicologia. gicos.
Semindrio ............... 1 6 Psicologia Apli-
cada.
Comportamentos Adictivos 2 8 Ciéncias Sociais e
Humanas.
2.° semestre
Metodologia e Epistemolo- 2 8 Metodologia da
gia da Investigacdo em Investigacao.
Psicologia.
Questdes Aprofundadas de 3 10 Modelos Psicolo-
Psicologia. gicos.
Semindrio ............... 3 10 Psicologia Apli-
cada.
3.° semestre
Seminario de Investigacdo e 2 30 Psicologia Apli-
de Orientagdo da Disser- cada.
tagao.
4.° semestre
Seminario de Investigacdo e 2 30 Psicologia Apli-
de Orientagao da Disser- cada.
tagao.

3 de Agosto de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Aviso n.° 12 657/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de
2 de Agosto de 2000 e sob proposta do conselho cientifico do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar da Universidade do Porto,
foi determinado o seguinte, relativamente ao curso de mestrado em
Ciéncias de Enfermagem do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar desta Universidade, para o ano lectivo de 2000-2001:

1) Numerus clausus — 20;

2) Percentagem de vagas destinadas a enfermeiros docentes das
escolas superiores de enfermagem — 25 %;

3) Calendario:

Candidaturas — de 1 a 24 de Setembro de 2000;

Seleccao dos candidatos — de 27 de Setembro a 8 de Outu-
bro de 2000;

Matriculas e inscricoes — de 11 a 22 de Outubro de 2000;

Inicio das aulas — 25 de Outubro de 2000.

4) Propina — 250 000$/ano e deve ser paga a data da inscricao
e no inicio do 2.° ano do curso.

3 de Agosto de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Despacho n.° 17 033/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 1 de Agosto de 2000, foi constituido, nos termos do n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto n.° 301/72, de 14 de Agosto, pela forma seguinte
o jari das provas para o titulo de agregado do 2.° grupo (Medicina
Dentéria Conservadora) da Faculdade da Medicina Dentéria da Uni-
versidade do Porto requeridas pelo Doutor Mario Jorge Rebolho
Fernandes da Silva:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Javier Garcia Barbero, professor catedratico da
Faculdade de Odontologia da Universidad Complutense
de Madrid.

Doutor Adao Fernando Pereira, professor catedratico da
Faculdade de Medicina Dentdria da Universidade do
Porto.

Doutora Maria Purificacao Valenzuela Sampaio Tavares
Cuminngs, professora catedratica da Faculdade de Medi-
cina Dentaria da Universidade do Porto.

Doutora Maria Helena Raposo Fernandes, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina Dentaria da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Anténio Cabral Campos Felino, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade
do Porto.

Doutor Fernando Jorge Morais Branco, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade
do Porto.

3 de Agosto de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Faculdade de Belas-Artes

Edital n.° 586/2000 (2.7 série). — Faz-se saber que, nos termos
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.® 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, estd aberto concurso documental,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacdo deste edital
no Didrio da Repiiblica, para o recrutamento de um assistente esta-
giario para leccionar disciplinas do curso de Design de Comunica-
¢ao — Arte Gréfica.

1 — Os candidatos deverao ser possuidores de uma das habilitagoes
a seguir indicadas com a informagao final minima de Bom (14 valores):

Curso complementar de Pintura das escolas superiores de
Belas-Artes;

Curso complementar de Escultura das escolas superiores de
Belas-Artes;

Ciclo especial do curso de Design (Arte Grafica) das escolas
superiores de Belas-Artes;

Ciclo especial do curso de Design de Comunicagao (Arte Grafica)
das escolas superiores de Belas-Artes;

Licenciatura em Design de Comunicagao — Arte Grafica.

2 — Os candidatos deverao apresentar na Secretaria da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade do Porto um requerimento dirigido
ao presidente do conselho cientifico da referida Faculdade no qual
serd obrigatoriamente mencionado:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia e nimero de telefone;

g) Namero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

h) Classificacao final do curso.

3 — Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Documento comprovativo de ndo estar inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

e) Prova de possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da fungdo e de ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatoria;

f) Documento comprovativo do cumprimento das leis de recru-
tamento militar;

g) Documento comprovativo do curso superior e da respectiva
classificacao final;

h) Curriculum vitae e outros elementos que o interessado julgue
constituirem motivo de valorizagdo da sua candidatura.

4 — A seleccao dos candidatos ¢é feita através da avaliacdo cur-
ricular.
5 — Serao factores de apreciacdo das capacidades dos candidatos:

Curriculum vitae;

Experiéncia de docéncia e ou investigagdo na area a que se
candidatam;

Classificacoes.

6 — A classificacao final dos candidatos resultara da soma das clas-
sificagdes obtidas em cada um dos factores de apreciagao das capa-
cidades dos candidatos e sera expressa de 0 a 20 valores.

7 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido por um ano.

Para efeitos de concurso, é dispensada a apresentacdo dos docu-
mentos indicados nas alineas a) a f) do n.° 3, devendo, neste caso,
o candidato declarar no respectivo requerimento de admissao ao con-
curso, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagiao
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precisa em que se encontra relativamente as condices a comprovar
com os referidos documentos.

1 de Agosto de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Eduardo Manuel Batarda Fernandes.

Faculdade de Engenharia

Aviso n.° 12 658/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para preenchimento de cinco vagas de assistente administrativo do quadro
da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto, aberto pelo
aviso n.° 15 886/99, publicado no Diério da Republica, 2.7 série, n.? 255,
de 2 de Novembro de 1999. — Pelo presente, faz-se publico que a
lista de classificagao final e a acta que define os respectivos critérios,
referentes ao concurso em epigrafe, se encontra afixada na Secgao
de Pessoal da referida Faculdade, sita a Rua dos Bragas, nesta cidade,
e, nos termos do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e para os efeitos do n.° 1 do mesmo artigo, notificam-se os
candidatos do projecto de lista de classificacdo final — exercicio do
direito de participacdo aos interessados — para, no prazo de 10 dias
ateis contados da data de publicacdo deste aviso no Didrio da Repui-
blica, dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer.

4 de Agosto de 2000. — Pelo Presidente do Juri, (Assinatura
ilegivel.)

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 17 034/2000 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto, a seguir mencionados, proferidos por delegagéo:

De 24 de Julho de 2000:
Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor José Manuel da Costa Mesquita Guimaraes, professor
catedrdtico — no periodo de 11 a 15 de Outubro de 2000.

De 31 de Julho de 2000:

Ao Doutor José Eduardo Lima Pinto da Costa, professor catedratico
convidado — no periodo de 3 a 10 de Agosto de 2000.

De 1 de Agosto de 2000:

Ao Doutor Cassiano Pena de Abreu e Lima, professor associado — no

_ periodo de 26 a 30 de Agosto de 2000.

A Doutora Maria Inés Ferreira Agueda de Azevedo, professora auxi-
liar —no periodo de 29 de Agosto a 3 de Setembro de 2000.

2 de Agosto de 2000. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 12 659/2000 (2.2 série). — Curso de mestrado na espe-
cialidade de treino de alto rendimento. — Sob proposta do conselho
cientifico da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Téc-
nica de Lisboa, aprovado por despacho reitoral de 2 de Agosto de
2000, nos termos dos n.*® 2.°, 4.°, ¢ 6.° do anexo a deliberacao do
senado n.° 12/UTL/00, de 22 de Dezembro de 1993:

Limitagdes quantitativas, prazos e calendario lectivo

1.1 — Numerus clausus — 30;

1.2 — Numero de vagas destinadas a docentes do ensino supe-
rior — 3;

1.3 — Numero de inscri¢des indispensaveis ao funcionamento do
curso — 15;

1.4 — Prazo de candidatura—de 11 a 30 de Setembro de 2000;

1.5 —Prazo de inscricdo —de 23 a 28 de Outubro de 2000;

1.6 — Inicio do curso — 17 de Novembro de 2000.

Mestrado na Especialidade de Treino de Alto Rendimento

Plano de estudos e distribuicao das unidades de crédito
por areas cientificas

Estratégias de Treino (8 unidades de crédito):
Desenvolvimento das Qualidades Fisicas ...................

Planeamentodo Treino ..............oiiiiiiiiineenn....
Modelos de Aplicacdo ................coiiiiiiiii...

=N

Identificagdo de Talentos (4 unidades de crédito):

Crescimento, Maturagao e Desempenho Desportivo ......... 1
Desenvolvimento e Treino Psicolégico do Jovem Atleta . ..... 1
Biomecanica das Técnicas Desportivas .................... 1
OJovemeoDesporto ............ooiiiiiiiiii i, 1
Formagao do Treinador (3 unidades de crédito):
Metabolismo Energético e Funcao Cardiorespiratéria ....... 1,5
Funcdo Neuromuscular ............ ..., 1,5
Investigacio Aplicada (6 unidades de crédito):
Estatistica............oo i 1
Metodologia da Investigacdo Cientifica .................... 1
Métodos e Técnicas de Investigacdo em Ciéncias do Desporto 3
Projecto de Investigagdo ................. ...l 1

3 de Agosto de 2000. — O Reitor, J. Lopes da Silva.

Deliberagcao n.° 1078/2000. — Deliberacido do senado
n.° 5/UTL/2000. — Sob proposta do conselho cientifico do Instituto
Superior Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa, nos termos
dos artigos 7.° e 25.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e do
artigo 28.° dos Estatutos da Universidade Técnica de Lisboa, apro-
vados pelo Despacho Normativo n.° 70/89, de 13 de Julho, da deli-
beragdo do senado n.° 1/SU/UTL/91, de 2 de Maio, o senado
universitario, na reunido conjunta dos assuntos administrativos e finan-
ceiros, cientificos e pedagdgicos de 14 de Abril de 2000, aprovou
o seguinte:

1.0

Criacao

A Universidade Técnica de Lisboa, através do Instituto Superior
Técnico, confere o grau de licenciado em Engenharia Industrial, minis-
trando, em consequéncia, 0 respectivo curso.

2'0
Organizacao

O curso de licenciatura em Engenharia Industrial, adiante sim-
plesmente designado por curso, organiza-se pelo sistema de unidades
de crédito.

3.0

Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, sao os constantes do anexo a presente
deliberagao.

4.°
Plano de estudos

1 — O plano de estudos do curso serd fixado por despacho reitoral
a publicar na 2. série do Didrio da Repuiblica.

2— Do despacho a que se refere o nimero anterior constarao
igualmente os coeficientes de ponderagao a que se refere o n.° 5.°
da presente deliberagao.

5.°

Classificacao final

1 — A classificagdo final do curso é a média aritmética ponderada,
arredondada as unidades (considerando como unidade a fracgdo nao
inferior a cinco décimas) das classificagdes das disciplinas e do projecto
final de curso em que o aluno realizou os créditos necessarios a obten-
¢do do grau, nos termos do disposto no anexo a esta deliberacio.

2 — Os coeficientes de ponderacdo serdao fixados pelo conselho
cientifico, ouvido o conselho pedagogico.

6 o
Entrada em funcionamento

1 — A entrada em funcionamento do curso ficara dependente do
despacho do reitor da Universidade.

2 — Obtido o despacho a que se refere o niimero anterior, podera
iniciar-se o primeiro ano do curso e, progressivamente, em cada ano
escolar, os anos curriculares que se lhe seguem.
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7.°
Entrada em vigor

A presente deliberacdo entra em vigor na data da sua publicagao.

Por despacho de 30 de Junho de 2000 do Secretario de Estado
do Ensino Superior, foi transmitida a Reitoria a recusa de registo
do curso objecto da presente deliberagao.

1 de Agosto de 2000. — O Reitor, J. Lopes da Silva.

ANEXO

1 — Area cientifica do curso — Engenharia Industrial.

2 — Duracao normal do curso — cinco anos lectivos.

3 — Numero minimo de unidades de crédito necessario a obtencao
do grau — 153.

4 — Areas cientificas e distribuicao das unidades de crédito:

Licenciatura em Engenharia Industrial

Unidades
Areas cientificas de
crédito

Ciéncias Bésicas ............... ... o ool 30
Ciéncias Basicas de Engenharia .................. 24
Informatica ......... ... 9
Projecto de Sistemas e Produtos .................. 15
Processos de Fabrico .................oooiiiaa.. 15
Controlo, Automacao e Robdtica ................. 12
Gestao Empresarial ........... ... 12
Gestao Industrial ........... .. ... oL 12
Métodos de Apoio a Decisdo .................... 6
Projecto Final ......... ... ... o i, 15
Expressao Verbal e Escrita ...................... 3

Total .................. 153

Deliberagao n.° 1079/2000. — Deliberacio do senado
n.? 2/UTL/2000. — Sob proposta do conselho cientifico do Instituto
Superior Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa, nos termos
dos artigos 7.° e 25.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e do
artigo 28.° dos Estatutos da Universidade Técnica de Lisboa, apro-
vados pelo Despacho Normativo n.° 70/89, de 13 de Julho, da deli-
beragdo do senado n.° 1/SU/UTL/91, de 2 de Maio, o senado uni-
versitario, na reuniao conjunta das secgoes dos assuntos administra-
tivos e financeiros, cientificos e pedagdgicos de 14 de Abril de 2000,
aprovou o seguinte:

1.°
Criacao

A Universidade Técnica de Lisboa, através do Instituto Superior
Técnico, confere o grau de licenciado em Engenharia Biomédica,
ministrando, em consequéncia, 0 respectivo curso.

2 o
Organizacao
O curso de licenciatura em Engenharia Biomédica, adiante sim-
plesmente designado por curso, organiza-se pelo sistema de unidades
de crédito.
3 o

Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, sao os constantes do anexo a esta
deliberacao.

4.°
Plano de estudos

1 — O plano de estudos do curso sera fixado por despacho reitoral
a publicar na 2. série do Didrio da Repuiblica.

2—Do despacho a que se refere o nimero anterior constarao
igualmente os coeficientes de ponderagao a que se refere o n.° 6.°
da presente deliberagao.

5.0
Disciplinas de opc¢ao

1 — O nimero minimo de alunos necessario ao funcionamento de
cada disciplina de opgao é de 10.

2 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior, 0s casos em
que o docente assegure a docéncia da disciplina para além do niimero
maximo de horas de servico de aulas a que é obrigado por lei.

6-0
Classificagéao final

1 — A classificacdo final do curso é a média aritmética ponderada,
arredondada as unidades (considerando como unidade a fraccdo nao
inferior a cinco décimas), das classificagdes das disciplinas e do estagio
de curso em que o aluno realizou os créditos necessarios a obtencao
do grau, nos termos do disposto no anexo a esta deliberagao.

2 — Os coeficientes de ponderagdo serdo fixados pelo conselho
cientifico, ouvido o conselho pedagégico.

7 o
Entrada em funcionamento

1 — A entrada em funcionamento do curso ficara dependente do
despacho do reitor da Universidade.

2 — Obtido o despacho a que se refere o niimero anterior, podera
iniciar-se o primeiro ano do curso e, progressivamente, em cada ano
escolar, os anos curriculares que se lhe seguem.

8.0
Entrada em vigor

A presente deliberacao entra em vigor na data da sua publicagao.

O registo da licenciatura objecto da presente deliberagao encon-
tra-se a aguardar decisdo, na pendéncia da proposta do director-geral
do Ensino Superior, para que a mesma fosse apreciada pelo grupo
de missao da satde, no quadro da criagdo de novos cursos no ambito
da saude.

1 de Agosto de 2000. — O Reitor, J. Lopes da Silva.

ANEXO

1 — Area cientifica do curso — Engenharia Biomédica.

2 — Duracao normal do curso — cinco anos lectivos.

3 — Numero minimo de unidades de crédito necessario a obtengao
do grau — 200.

4 — Areas cientificas e distribuicao das unidades de crédito:

Licenciatura em Engenharia Biomédica

Unidades
Areas cientificas de
crédito

Areas cientificas obrigatérias:
1) Matematica ............................. 28
2)Fisica ..o 32
3)Quimica ...t 12
4)Biologia ... 16
S)Medicina ... 16
6) Instrumentacao e Aquisicdo de Sinais ... .... 16
7) Informatica ............ ... it 12
§)Materiais . ......coiiii 2
9 Mecanica ... 20
10) Gestao e Ciéncias Sociais ................ 4
Areas cientificas optativas (*) .................... 16
Projecto ... 20
Total .................. 200

(*) O aluno tem de optar por quatro disciplinas (de quatro créditos cada) de um conjunto
proposto.

Despacho n.° 17 035/2000 (2.2 série). — Na sequéncia da deci-
sdo da comissdo cientifica do curso de mestrado em Planeamento
Regional e Urbano e nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 3.°
da deliberacao n.° 405/99, de 8 de Julho, nomeio o Doutor Joao
Abreu de Faria Bilhim, professor auxiliar do Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas, coordenador do referido curso.

1 de Agosto de 2000. — O Reitor, J. Lopes da Silva.
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Despacho n.° 17 036/2000 (2.2 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de agregacao na disciplina
de Desenvolvimento Curricular do grupo de disciplinas de Ciéncias
da Educacao, pela Universidade Técnica de Lisboa, através da Facul-
dade de Motricidade Humana, requeridas pelo Doutor Francisco
Alberto Arruda Carreiro da Costa:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Maurice Piéron, professor catedratico da Univer-
sidade de Liege.

Doutor Nicolau de Almeida Vasconcelos Raposo, professor
catedratico da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Edu-
cacao da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Francisco Carrelhas Cachapuz, professor
catedratico da Universidade de Aveiro.

Doutor Henrique Rodrigo Guerra de Melo Barreiros, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Vitor Manuel Ferreira da Fonseca, professor cate-
drético da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Luisa de Vargas Bulcao de Melo Barreiros,
professora catedratica da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Francisco Manuel dos Santos Madeira, professor
catedritico da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Jorge Oliveira Teixeira de Sousa, professor cate-
drético da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria José Cabrita Lucas Laires, professora cate-
dratica da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Ana Paula de Paiva Barata de Almeida Batalha,
professora catedratica da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Leonor Frazao Moniz Pereira da Silva, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Pedro Augusto Cordeiro Sarmento, professor cate-
drético da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Manuel Cunha da Silva Abrantes, professor
catedratico da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

3 de Agosto de 2000. — O Reitor, José Dias Lopes da Silva.

Despacho n.° 17 037/2000 (2.2 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de agregacao na disciplina
de Desenvolvimento e Adaptacao Motora do grupo de disciplinas
de Ciéncias da Motricidade, pela Universidade Técnica de Lisboa,
através da Faculdade de Motricidade Humana, requeridas pelo Doutor
Carlos Alberto Ferreira Neto:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Anténio José Ramos de Paula Brito, professor catedratico
aposentado da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Carlos Campos Gomes Pedro, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Jorge Narciso Ferreira de Oliveira Crespo, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Henrique Rodrigo Guerra de Melo Barreiros, professor
catedratico da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Vitor Manuel Ferreira da Fonseca, professor catedratico
da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutora Maria Luisa de Vargas Bulcao de Melo Barreiros, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Francisco Manuel dos Santos Madeira, professor cate-
drético da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Jorge Oliveira Teixeira de Sousa, professor catedratico
da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutora Ana Paula de Paiva Barata de Almeida Batalha, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Leonor Frazao Moniz Pereira da Silva, professora
catedratica da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Pedro Augusto Cordeiro Sarmento, professor catedratico
da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Jodo Manuel Cunha da Silva Abrantes, professor cate-
drético da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade
Técnica de Lisboa.

3 de Agosto de 2000. — O Reitor, José Dias Lopes da Silva.

Rectificacao n.° 2207/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 171, de 26 de Julho
de 2000, a p. 12394, o jari das provas de agregacdo no ambito do
Departamento de Engenharia Rural, pela Universidade Técnica de
Lisboa, através do Instituto Superior de Agronomia, requeridas pelo
Doutor Emanuel Eugénio de Sousa Gago da Camara, rectifica-se
que onde se lé:

«Doutor Eduardo de Oliveira Fernandes, professor catedrético
da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Vitor Carlos Trindade Abrantes de Almeida, professor
catedrdtico jubilado da Universidade do Porto.»

deve ler-se:

«Doutor Eduardo Guimaraes Oliveira Fernandes, professor cate-
dratico da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto.

Doutor Vitor Carlos Trindade Abrantes Almeida, professor cate-
dratico da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto.»

7 de Agosto de 2000. — O Reitor, J. Lopes da Silva.

Instituto Superior Técnico

Despacho n.° 17 038/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas ¢ optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de Engenharia Mecanica (Portaria

n.° 1127/82, de 2 de Dezembro) a seguir discriminado:

cODIGO DISCIPLINA
12 ANO 12 SEMESTRE
11 N4 Fisica 1
11 P2 QUIMICA GERAL
11 P3 DESENHO I
11 PY ANALISE MATEMATICA I

11 QN ALGEBRA LINEAR

CARGA HORARIA

T P L TP TOT PES CRED
1 4 5 3 2.5
3 2 5 3 4.
5 5 5 3.5
3 2 5 3 4.
3 2 5 3 4.
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cODIGO
12 ANQ 29

12 IK
12 N5
12 P5
12 P8
12 P9

292 ANO 1¢

21 E3
21 N6
21 UN
21 US
21A6J

22 ANO 2°

22 E4
22 FB
22 SF
22 U8
22A0E

32 ANO 19

31 YQ
31 YR
31 YS
31 YV
31A8V

32 ANO 2°

32 FO
32 YU
32 YX
32 YY
32A3Q

RAMO
42 ANO 19

41 6D
41 6F
41 6H
41 6L
41A8W

492 ANO 29

| 42 6S
| { 42 F2
| | 42 14
| 42A6P

| | 42 69
| 42 WU
|| 42A6V
L 1 42A91

DISCIPLINA
SEMESTRE

INTRODUGAO A PROGRAMAGAO
Fisica 11

ANALISE 'MATEMATICA II
DESENHO II

MATERIAIS I

SEMESTRE

MECANICA APLICADA I
Fisica 111

ANALISE MATEMATICA III
MATERIAIS II

METODOS COMPUTACIONAIS

SEMESTRE

MECANICA APLICADA II
MECANICA DOS MATERIAIS
PROBABILIDADES E ESTATISTICA
ANALISE MATEMATICA IV
MAQUINAS ELECTRICAS

SEMESTRE

TERMODINAMICA I

MECANICA DOS FLUIDOS I
MECANICA DOS SOLIDOS
ELECTRONICA E INSTRUMENTAGAO
VIBRAGOES E RUIDO

SEMESTRE

AUTOMAGCAO INDUSTRIAL
MECANICA DOS FLUIDOS II
TECNOLOGIA MECANICA I
TERMODINAMICA II
MECANICA ESTRUTURAL

1 - RAMO DE TERMODINAMICA APLICADA

SEMESTRE

TECNOLOGIA MECANICA II
TRANSMISSAO DE CALOR E MASSA I
AERODINAMICA

ECONOMIA

INTRODUGAO AO PROJECTO MECANICO

SEMESTRE

TRANSMISSAO DE CALOR E MASSA II

MOTORES TERMICOS
CONTROLO DE SISTEMAS
MECANICA COMPUTACIONAL

— OPCAO *

ANALISE ENERGETICA DE SISTEMAS
ORGAOS DE MAQUINAS

PROPULSAO I

MECANICA DE FLUIDOS INDUSTRIAL

wN Www

w

W wwN

w

wwww

[\ NN NN [\S] N NN

N

CARGA HORARIA

L

[==3

=

TP

S~

wv

TOT PES
5 5
5 3
5 3
5 5
5 3
5 5
5 3
5 3
5 5
5 5
5 5
5 5
5 3
5 3
5 5
5 5
5 5
3 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 2
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
5 5
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cODIGO

RAMO
42 ANO 19

| 41 6E
L 41 6L
L | 41 CO
L1 41A8W

|| 41 6Q
| 41482

42 ANO 29

L | 42 BO
L { 42 WU
L | 42A6P
L1 42A70

| 42A6U
L 1 42A90

RAMO
42 ANO 1°¢

41 5Y
41 6D
41 6E
41 6L
41A8W

> ANO 28

8]
=}

42 0P
42 14
42 WU
42A6P
42A92

RAMO
52 ANO 1¢

|| 51A48
L | 51 56
L1 51 59

51 58
51 6Q
S1A6W
51A9M
51A9N
51A9Q
51AQJ

DISCIPLINA . . T

2 - RAMO DE PRODUCAO

SEMESTRE

TRANSMISSAO DE CALOR
ECONOMIA

TECNOLOGIA DOS PROCESSOS DE CORTE 3
INTRODUGAO AO PROJECTO MECANICO

N W

OPCAO *

PLACAS E CASCAS
METROLOGIA INDUSTRIAL 3

SEMESTRE

SOLDADURA E TECNICAS AFINS 3
ORGAOS DE MAQUINAS

MECANICA COMPUTACIONAL 3
COMPORTAMENTO MECANICO DOS

MATERIAIS 3

_ OPCAD *

CALCULO AUTOMATICO DE ESTRUTURAS 3
MAQUINAS FERRAMENTAS 3

3 - RAMO DE AUTOMACAO E ROBOTICA

SEMESTRE

IDENTIFICAGAO DE SISTEMAS

TECNOLOGIA MECANICA II

TRANSMISSAO DE CALOR 3
ECONOMIA 2
INTRODUGAO A0 PROJECTO MECANICO

SEMESTRE

TIPOS ABSTRACTOS DE INFORMAGAO 3
CONTROLO DE SISTEMAS 3
ORGAOCS DE MAQUINAS

MECANICA COMPUTACIONAL 3
SENSORES E ACTUADORES 3

1 - RAMO DE TERMODINAMICA APLICADA

SEMESTRE

GESTAO DA PRODUGAO I 1
TURBOMAQUINAS
COMBUSTAO 3

OPCAO *

FRIO INDUSTRIAL
PLACAS E CASCAS

MECANICA DE FLUIDOS COMPUTACIONAL 4
SEGURANGA INDUSTRIAL

ENERGIAS RENOVAVEIS

MECANICA DE FLUIDOS AMBIENTAL

METODOS EXPERIMENTAIS EM ENERGIA E
AMBIENTE 4

P

w

[\ ]

CARGA HORARIA
L TP TOT

5

5

5

5 5
5 5
5

5

5 5
5

5

5

5

2 3 5
5 5
5

5

5 5
5

5

5 5
5

2 5
4 5
5 5
5

5 5
5 5
4

5 5
5 5
5 5
4

PES
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CARGA HORARIA
cODIGO = DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

52 ANO 2° SEMESTRE

52 68 EQUIPAMENTOS TERMICOS 3 2 5 5 4.
S2A4E GESTAO DA PRODUGAO II 5 5 5 3.
52A90 ENERGIA E AMBIENTE 3 2 5 5 4,
52A9P PROJECTO DE TERMODINAMICA APLICADA 10 10 10 7.
RAMO 2 - RAMO DE PRODUCAO
52 ANO 12 SEMESTRE
|| 51A48 GESTAO DA PRODUGAO I 1 4 5 5 4
L_| 51A9U FUNDIGAO E PULVEROMETALURGIA 4 1 5 5 4
- OPCAO A
| | 51 6Q PLACAS E CASCAS 5 5 5 3.5
L | 51 I3 CALCULO..AUTOMATICO DE SISTEMAS
- MECANICOS 4 4 5 4,
| | 51A79 PROJECTO INTEGRADO POR COMPUTADOR 2 3 5 5 4,
| | 51A82 METROLOGIA INDUSTRIAL 3 2 5 5 4,
| | 51A9S CONTROLO E GESTAO DA QUALIDADE 5 5 5 3.5
| | 51A9X PRODUGAO MECANICA I 5 5 5 3.5
| | 51A9Z PROJECTO MECANICO I 5 5 5 3.5
| | 51AQK TRIBOLOGIA E MANUTENGAO 4 4 5 4,
|| 51AQL PRODUGAO INTEGRADA POR COMPUTADOR 4 4 S 4,
|| 51AQM ANALISE AVANGADA DE VIBRAGOES 4 4 5 4,
|| 51AQN PROCESSOS AVANCADOS DE FABRICO 4 4 5 4,
| | 51AQ0 DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO 5 5 5 3.5
52 ANO 22 SEMESTRE
|| 52 DO ENFORMAGCAO PLASTICA 5 5 5 3.5
| | 52 I4 CONTROLO DE SISTEMAS 3 2 5 5 4
| 52A4E GESTAO DA PRODUGAO II 5 5 5 3.5
_ OPCAO B
| | 52 F2 MOTORES TERMICOS 3 2 5 5 4,
L_| 52 XG MATERIAIS COMPOSITOS 1 4 5 5 3.
| | 52A6U CALCULO AUTOMATICO DE ESTRUTURAS 3 2 5 5 4,
|| 52A90 MAQUINAS FERRAMENTAS 3 2 5 5 4,
—ﬁ S2A9V ORGANIgAng INDUSTRIAL 5 5 5 3.5
|| 52A9X PRODUGAO MECANICA I 3 2 5 5 3.5
|| 52A9Y PRODUGAO MECANICA II 5 5 5 3.5
| | 52A9Z PROJECTO MECANICO I 3 2 5 S 3.5
|| 52AA0 PROJECTO MECANICO II 5 5 5 3.5
RAMO 3 - RAMO DE AUTOMACAO E ROBOTICA
52 ANO 12 SEMESTRE
E} 51 20 ROBOTICA 3 2 5 5 4
51A48 GESTAO DA PRODUGAO I 1 4 5 5 4
OPCAO *
[]s1 13 CALCULO AUTOMATICO DE SISTEMAS
MECANICOS 4 4 5 4,
51A9C PROJECTO DE SISTEMAS 1 3 2 5 5 4,
51A9T INFORMATICA INDUSTRIAL 3 2 5 5 4,
51AQQ CONTROLO NAO LINEAR 4 4 5 4,
51AQR ROBOTICA DE MANIPULAGAO 4 4 5 4,
51AQS SISTEMAS INTELIGENTES 4 4 5 4,
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CcODIGO. . DISCIPLINA _ .
52 ANO 29 SEMESTRE
| 52A4E GESTAO DA PRODUGAO II
| { 52A9D PROJECTO DE SISTEMAS II
.| 52A9F CONTROLO INTEGRADO DA PRODUQAO
| | 52ABT CONTROLO OPTIMO
. OPCAO *
|| 52 F2 MOTORES TERMICOS
| 52 TI SISTEMAS ROBOTICOS
|| 52A9C PROJECTO DE SISTEMAS I
| | 52AQP VISAO ARTIFICIAL
4.° ano
Opgao (*) — o aluno escolhe uma das disciplinas.
5.°ano
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L TP TOT

5 5

5

5
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CRED
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Opcido (*) — se ja escolheu Projecto de Sistemas I no 1.° semestre, o aluno escolhe uma disciplina. Se ndo escolheu Projecto de Sistemas I
no 1.° semestre, o aluno escolhe a disciplina Projecto de Sistemas I.

Opcdo A — o aluno escolhe trés das disciplinas.

Opcao B — o aluno escolhe duas das disciplinas.

No 5.° ano o aluno pode escolher disciplinas de qualquer ramo ou ano mas do mesmo semestre.

No ramo de Produgdo uma das opgoes tem de ser Projecto Mecénico I e II ou Produgao Mecénica I e II.

Andlise Matemdtica IV s6 para alunos que nao obtiveram aprovagdo em Equacoes Diferenciais.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 17 039/2000 (2.7 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas ¢ unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de Engenharia Fisica Tecnoldgica
(Portaria n.° 1127/82, de 21 de Dezembro) a seguir discriminado:

CcODIGO

0 2¢

AN
22 AL
22 P2
22 U8
22 WD

22AQ6

DISCIPLINA

SEMESTRE

Fisica I

ANALISE, MATEMATICA I
ALGEBRA LINEAR
FISICA EXPERIMENTAL I

-

INTRODUGAQ A COMPUTACAO
SEMESTRE

TEORIA DOS CIRCUITOS E FUND. DE
ELECTRONICA

Fisica 11

ANALISE MATEMATICA II

FisicA EXPERIMENTAL II

TECNICAS DA FISICA COMPUTACIONAL

SEMESTRE

OFICINAS

Fisica 1II

PROBABILIDADES E ESTATISTICA
SISTEMAS DIGITAIS

ANALISE MATEMATICA ITI

SEMESTRE

ANALISE NUMERICA
QuiMIicA GERAL

ANALISE MATEMATICA IV
F1SICA EXPERIMENTAL III
FISICA IV
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13 824 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.° 193 — 22 de Agosto de 2000

CARGA HORARIA

cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED
32 ANO 19 SEMESTRE
31 9Y SEMINARIOS 2 2 5 2
31 W3 TECNICAS MATEMATICAS DA FIsIcA I 3 2 5 5 4
31 W7 MECANICA QUANTICA I 3 2 5 S A
31 WJ FISICA EXPERIMENTAL IV 2 4 6 5 4
31A5F ELECTRODINAMICA CLASSICA 3 2 5 5 4
32 ANQ 22 SEMESTRE
32 C6 FISICA DO ESTADO SOGLIDO 3 2 5 5 4
32 Jo FIsIicA ATOMICA E MOLECULAR 3 2 5 5 4
32 W1 Fistca ESTATISTICA 3 2 5 5 A
32 WC MECANICA QUANTICA II 3 2 5 5 4
3246C FIsIica EXPERIMENTAL V 2 4 6 5 4
42 E 52 ANO 12 SEMESTRE
E} 51 6L ECONOMIA 3 2 s 2 4.
51 XH PROJECTO I 25  10.
OPCAO A _
[]s1 8sa FisICA ATOMICA E MOLECULAR DE
_ PLASMAS 3 2 5 5 4,
| 51 MO RELATIVIDADE E COSMOLOGIA 3 2 5 5 4,
| [ 51 W2 MECANIGCA ANALITICA 3 2 5 5 4.
| 51 w8 TECNICAS MATEMATICAS DE FISICA II 3 2 5 5 4.
| | 51 wk FisIcA DA ENERGIA 3 2 5 5 4,
| | 51 WL PARTICULAS ELEMENTARES 3 2 5 5 4.
| |1 51 wM FIsICA DOS PLASMAS 3 2 5 5 4,
| | 51A1P INSTRUMENTAGAO ELECTROGNICA 2 4 6 5 4.
| 5141R FIsSICA NUCLEAR 3 i 5 5 4,
| 51415 FiIsIca DO GLOBO 3 2 5 5 4.
| | 51464 ONDAS E INSTABILIDADES EM PLASMAS 3 2 5 5 4,
| | 51A65 FISTICA DA MATERIA CONDENSADA 3 z 5 5 4,
| | 51A6E GEOFIsICA IT 3 2 5 5 4,
|| 51A6F OPTICA QUANTICA 3 2 5 5 4,
|| 5146M MECANICA DOS FLUIDOS 3 2 5 5 4.
| | 514aDA FISICA E TECNOLOGIA DE
_ SEMICONDUTORES 3 2 5 5 4,
| 51ADB METAIS E SUPERCONDUTQORES 3 2 5 5 4.
|| 51ADC  INTRODUGAO A TEORIA DE CAMPO 3 2 5 5 4.
| 51ADD MICROTECNOLOGIAS 3 2 5 5 4.
|| 51ADE OPTICA NAQ LINEAR E FOTONICA 3 2 5 5 4.
| _| 51AID SISTEMAS DE MUITOS CORPOS 3 2 5 5 4,
| | 51AQ8 TFISICA EXPERIMENTAL VI 2 4 6 5 4.
42 E 52 ANQO 22 SEMESTRE
| | 52 ¥Q PROJECTO II 25  10.
| | 52AQ7 FIsSICA EXPERIMENTAL VII 2 4 6 5 4.
_ OPCAO B
| | 52 76 TECNOLOGIA ENERGETICA 3 2 5 5 4
|_| 52 7K DESCARGAS EM GASES 3 2 5 5 4
|| 52 8K FISICA APLICADA DOS CRISTAIS
__ LIQuIDos 3 2 5 5 4,
|| 52 8L FUSA0 TERMONUCLEAR 3 2 5 5 4.
| | 52 Lo TOPICOS EM FISICA DE PARTICULAS 3 2 5 5 4,
| | 52 M1 SISTEMAS DE AQUISICAC DE DADOS 3 2 5 5 4,
| | 52 WG OPTICA APLICADA 3 2 5 5 4,
| | 52 X0 TECNICAS MATEMATICAS DA Fisica III 3 2 5 5 4,
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cODIGO

52A1Q
52A1U
52A1W
5246A
52A6B
52ADF

532ADG
52ADH
52AFT
52AGP

HEEEREENEEN

[] s2a6q

I:' 52AT1E

E} 52AKR
524Q9

Nos 4.° e 5.° anos os alunos para terminarem a licenciatura além das disciplinas obrigatérias terdo de fazer mais oito disciplinas

DISCIPLINA

TECNICAS DE INSTRUMENTAGAO NUCLEAR
REACGOES NUCLEARES

ASTROFisIca

ENERGIAS ALTERNATIVAS

GEOFISICA I

MAGNETISMO E TECNOLOGIA DE
GRAVAGCAO MAGNETICA

ESTRUTURA ELECTRONICA DOS SOLIDOS

INTRODUGAO AS TEORIAS DE UNIFICAGAO

BIoFisIca

SISTEMAS DE PROCESSAMENTO E
CONTROLO

FENOMENOLOGIA DA FISICA DAS
ASTRO-PARTICULAS

TOPICOS EM RELATIVIDADE GERAL E
COSMOLOGIA

TRANSICOES DE FASE

INTRODUGAO A OCEONOGRAFIA DINAMICA

opgao com a orientacdo do professor responsavel.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)
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Despacho n.° 17 040/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de Engenharia Naval (Portaria n.° 1127/82,
de 2 de Dezembro) a seguir discriminado:

c6DIGO
1¢ ANQ 1@

11 0X
11 PY
11 QN
11 RD
11 RV
11ALL

12 ANO 29

12 60
12 AL
12 N4
12 P5
12 PJ

29 ANO 19

21 N5
21 UN
21 VM
21AFQ
21ALZ

292 ANO 2¢

22 LZ
22 N6
22 U8
22 YS
22AQ2

DISCIPLINA

SEMESTRE

DESENHO TECNICO
AMALISE MATEMATICA T

ALGEBRA LINEAR

QUIMICA GERAL

PROGRAMAGAQ

INTRODUGAO A ENGENHARIA NAVAL

SEMESTRE

DESENHO DE CONSTRUGAO NAVAL
ANALTSE NUMERICA

Fisica 1

ANALISE MATEMATICA II
ESTATICA

SEMESTRE

Fisica II

ANALISE MATEMATICA ITI
PROBABILIDADES E ESTATISTICA
DINAMICA

ARQUITECTURA NAVAL

SEMESTRE

MATERIAIS

Fisteca 111

ANALISE MATEMATICA IV

MECANICA DOS SOLIDOS

ELECTROTECNIA E MAQUINAS ELECTRICAS
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CARGA HORARIA
cODIGO DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

32 ARO 12 SEMESTRE

31 WN MECANICA DOS FLUIDOS I 3 2 5 3 4,
31 WP MECANICA DOS SOLIDOS 2 2 1 5 3 b,
31 WQ TERMODINAMICA I 2 3 5 3 3.5
31A6P MECANICA COMPUTACIONAL 5 5 3 3.
31A87 TECNQLOGIA NAVAL 3 2 S S 4,
32 ANCQ 22 SEMESTRE
[} 32 0B ESTATICA E ESTABILIDADE DE NAVIOS 2 3 5 5 3.5
| ! 32 BO SOLDADURA E TECNICAS AFINS 3 2 5 3 4,
| | 32 wo DIMENSIONAMENTO DE COMPONENTES 3 2 5 5 4,
| | 32 WT HIDRODINAMICA 3 2 5 3 4,
L | 32A3Q MECANICA ESTRUTURAL 3 2 5 3 4,
42 ANOQO 12 SEMESTRE
[ ] 41 6L EcoNOMIA 3 2 5 3 &4,
| | 41 9C ESTRUTURAS NAVAIS I 3 2 5 5 4.
| | 41 9E RESISTENCIA E PROPULSAQO 3 2 5 5 4.
| | 41 WW PLACAS E CASCAS 1 A 5 3 2.5
L | 41A5P DINAMICA DO NAVIC I 3 2 5 5 4,

42 ANQ 22 SEMESTRE

42 72 VIBRAGOES DE NAVIOS

42 91 TRANSPORTE MARITIMO

42 9J ESTRUTURAS NAVAIS IT

42 L3 MAQUINAS E SISTEMAS MARITIMOS I
42A50 DINAMICA DO NAVIO II

W W W W e
DN RN
L1 b by L
Ln L e L
R kS

52 ANO 12 SEMESTRE

51 L6 TECNOLOGIA DE ESTALEIRO 3 2 5 5 4.
51 LT MAQUINAS E SISTEMAS MARITIMOS II 3 2 5 5 4.
51 LU PROJECTO DE NAVIOS I 3 2 5 5 4.
51A21 COMPLEMENTOS DE ENGENHARIA NAVAL I 5 5 5 3.
51A7B SISTEMAS DE NAVEGAGAC E

COMUNICAGOES 3 2 5 5 4.

52 ANO 22 SEMESTRE

S2 L1 ORGANIZACAO DE ESTALEIROS NAVAIS 3 2 5 5 4
52 L7 PROJECTO DE NAVIOS II 3 2 5 5 4
52 MD NAVIOS DE PESCA 3 2 5 5 4
52A2J COMPLEMENTOS DE ENGENHARIA NAVAL II 5 5 5 3
52A8E MAQUINAS E SISTEMAS MARITIMOS III 3 2 5 5 4

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 17 041/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de licenciatura em Matematica Aplicada
e Computacao (Portaria n.° 11/86, de 10 de Janeiro) a seguir discriminado:

CARGA HORARIA
cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

1° ANQ 12 SEMESTRE

11 PY ANALISE MATEMATICA 1 3 2 5 30 &,
11 QN ALGEBRA LINEAR 3 2 5 30 4.
11 VI TEORIA DA COMPUTAGAO 3 2 5 30 4,
11AG7 MATEMATICA COMPUTACIONAL 2 4 & 30 3,
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CODIGOC
12 ANO 2°

12 29
12 P5
12AAA
12ACYV

22 ANO 1@

21 1Q
21 UN
21 Vs
21ADU

22 ANQ 2¢

22 18
22 58
22 U8
22ADV

32 ANO 1¢

LITFTTTT]

31 11
31 IM
31 JO
31 QO
31 RO
31425
11AGS
31AHQ

3o ANQ 2¢°
(132 17
[] 32A1Z
[] 32A43

32A8F
32AAB
32AAE
32ACW
3ZAHR
32AKN

42 ANO 1°

—

41 15
41 QI
41A1Y
41A22
41A24
41A26
41A27
41A2B
41A2X

[] 41AAC

DISCIPLINA

SEMESTRE

MECANICA GERAL
ANALISE MATEMATICA II
ALGEBRA I

GEOMETRTA I

SEMESTRE

PROGRAMAGAO RECURSIVA

ANALISE MATEMATICA III
TERMODINAMICA

PROBABILIDADES E ESTATISTICA I

SEMESTRE

ANALISE NUMERICA 1
ELECTROMAGNETISMO

ANALISE MATEMATICA IV
PROBABILIDADES E ESTATISTICA TI

SEMESTRE

ESTRUTURAS DE DADOS E ALGORITMOS
ANALISE COMPLEXA

EQUAGOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS
AMOSTRAGEM

ANALISE NUMERICA II

MEDIDA E INTEGRAGAOQ

TEORIA DOS PROCESS50S CONCORRENTES
INFERENCIA E DECISAO I

SEMESTRE

TRANSFORMACOES INTEGRAIS E
DISTRIBUIGOES

ELEMENTOS ALGERRICOS DE
PROGRAMAGAO I

TOPOLOGIA GERAL E INTRODUGAO A
ANALISE FUNCIONAL

ANALISE DE MODELOS LINEARES
ALGEBRA I1I

COMBINATORIA E TEORIA DE CODIGOS
GEOMETRIA II

INFERENCIA E DECISAO II
DIFERENGAS FINITAS E APLICAGOES

SEMESTRE

PROGRAMACAC MATEMATICA
ANALISE MULTIVARIADA

SINTAXE E SEMANTICA DE LINGUAGENS I

GEOMETRIA DIFERENCIAL

ELEMENTOS LOGICOS DA PROGRAMAGAO I

ANALISE FUNCIONAL 1

EQUAGOES DIFERENCIAIS PARCIAIS 1
PROCESSOS ESTCCASTICOS

ELEMENTOS ALGEBRICOS DA
PROGRAMAGAO II

METODOS NUMERICOS PARA PROBLEMAS
ELIPTICOS
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CODIGOC
49 ANQ 2¢

42 10
42A20
42A2T
42A20

42A22
42A3M
42A81
42AAD

42AAF
42AHP
42AKO
42AKQ

1%}
[+)

ANO 1°¢

51 2D
51 MO
S51A2A
51A8X
S1AAG

ANOQ 29
52 2E

32A4T
52AKP

DISCIPLINA

SEMESTRE

COMPILADORES
PROCESSOS ESTOCASTICOS APLICADOS
ANALISE FUNCIONAL IT

METODOS DA TEORIA DE EQUAGOES
DIFERENCIAIS NAO-LINEARES

ELEMENTOS LOGICOS DA PROGRAMAGAQ II
SINTAXE E SEMANTICA DE LINGUAGENS ITI
SERIES TEMPORAIS

METODOS NUMERICOS PARA EQUAGOES DE
EVOLUCAO

TOPICOS ESPECIAIS I

ANALISE DE DADOS CATEGORIZADOS
METODOS DE MATEMATICA APLICADA I
LOGICA MODAL

SEMESTRE

TRABALHO FINAL DE CURSO I
RELATIVIDADE E COSMOLOGIA
CALCULO DE VARIAGOES

TOPICOS EM TEORIA DA COMPUTAGAO
TOPICOS ESPECIAIS II

SEMESTRE
TRABALHO FINAL DE CURSC II

EQUAGCOES DIFERENCIAIS PARCIAIS 1I
METODOS DE MATEMATICA APLICADA II

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)
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Despacho n.° 17 042/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de Engenharia Informatica e de Computadores
(Portaria n.° 173/80, de 3 de Junho) a seguir discriminado:

cODIGO
12 ANO 1¢

11
11
11
11
11

IK
PY
QD
QN
TU

ANO 29

12 01
12 02
12 P5
12 VI
12A37

22 ANO 1@

21 oM
21 1z
21 N5
21 UN
21AKM

DISCIPLINA

SEMESTRE

INTRODUGAO A PROGRAMAGAO
ANALISE MATEMATICA I
FisICA EXPERIMENTAL
ALGEBRA LINEAR

SISTEMAS DIGITAIS

SEMESTRE

ALGORITMOS E ESTRUTURA DE DADOS
ARQUITECTURA DE COMPUTADORES
ANALISE MATEMATICA II

TEORIA DA COMPUTAGAO

FISICA I - CURSO INFORMATICA

SEMESTRE

PROGRAMACAO COM OBJECTOS
SISTEMAS OPERATIVOS
Fisica II

ANALISE MATEMATICA III
MODELAGAO DE PROCESSOS
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cODIGO
22 ANO 29

22 64
22 1IU
22 N2
22 SF
22 U8
RAMO
32 ANO 19

[] 31 08

31 OH
31 IV
31AQT

32 ANO 2¢

32 73
32AE2
32AQU

[] 32aqv
RAMO

32 ANO 19

[] 31 08

31 IV
31 S5
31AQT

3¢ 0 29

AN
32 77
32 S7
32AQU

32AQV
RAMO
32 ANO 1°
31 1V
31AQT

31AQW
31AQX

32 ANO 29

32 PO
32 YI
32AQU

[ 324qv

DISCIPLINA
SEMESTRE

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
COMPILADORES

COMPUTACAO GRAFICA
PROBABILIDADES E ESTATISTICA
ANALISE MATEMATICA IV

1 - RAMO DE PROGRAMACAO E SISTEMAS

SEMESTRE

W wwww

ARQUITECTURA DE SISTEMAS

COMPUTACIONAIS
INTERFACES HOMEM-MAQUINA
BASES DE DADOS

LOGICA COMPUTACIONAL

SEMESTRE

MICROPROCESSADORES

wwww

ANALISE E SINTESE DE ALGORITMOS 3
ANALISE E CONCEPGCAO DE SISTEMAS DE

INFORMAGAO

3

REDES DE COMPUTADORES I 3

2 -

SEMESTRE

ARQUITECTURA DE SISTEMAS

COMPUTACIONAIS
BASES DE DADOS

TEORIA DOS CIRCUITOS
LOGICA COMPUTACIONAL

SEMESTRE

MICROPROCESSADORES
CIRCUITOS E SISTEMAS ELECTRONICOS

W www
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ANALISE E CONCEPGAO DE SISTEMAS DE

INFORMAGAO

REDES DE COMPUTADORES I 3
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2

2
2

RAMO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS

[\

3 - RAMO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

SEMESTRE

BASES DE DADOS
LOGICA COMPUTACIONAL

w

PROGRAMAGAO EM LOGICA 3
COMPLEMENTOS DE INTELIGENCIA

ARTIFICIAL

SEMESTRE

REPRESENTAGAO DO CONHECIMENTO 3

TECNICAS DE PROCURA

ANALISE E CONCEPGAO DE SISTEMAS DE

INFORMAGCAO

REDES DE COMPUTADORES I 3
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CARGA HORARIA
cODIGO DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

RAMO 4 - RAMO DE INFORMATICA INDUSTRIAL

32 ANO 12 SEMESTRE

31 IV BASES DE DADOS 3 2 5 4 4
31AM0 SISTEMAS E SINAIS 3 2 5 4 4.
31AQT LOGICA COMPUTACIONAL 3 2 5 4 4,
31AQY MODELAGAO E VISUALIZAGAO
TRIDIMENSIONAL 3 2 5 4 4.
32 ANO 292 SEMESTRE
E} 32A92 SENSORES E ACTUADORES 3 2 5 4 4.
32AQU ANALISE E CONCEPGAO DE SISTEMAS DE
INFORMAGAO 3 2 5 4 4
E} 32AQV REDES DE COMPUTADORES I 3 2 5 4 4.
32AQZ FABRICO ASSISTIDO POR COMPUTADOR 3 2 5 4 4.

RAMO 1 - RAMO DE PROGRAMACAO E SISTEMAS DE INFORMACAO
42 ANO 12 SEMESTRE

41 0A AMBIENTES DE DESENVOLVIMENTO
41 OH INTERFACES HOMEM-MAQUINA

41 7J MICROPROCESSADORES

41 VO PROJECTO DE COMPILADORES

wwww
NN
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42 ANO 22 SEMESTRE

42 09 ARQUITECGTURAS AVANGCADAS
42 OE ENGENHARIA DA PROGRAMAGAO
42 P1 TEORIA DA PROGRAMAGCAO III
42 TO SISTEMAS DISTRIBUIDOS

wwww
s]
(GBS, I, I,
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RAMO 2 - RAMO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS
42 ANO 12 SEMESTRE

E} 41 0A AMBIENTES DE DESENVOLVIMENTO 3 2 5 4 4.
41 XI VLSI-PROJ.CIRC.MUITO GRANDE ESCALA
INTEGRAGAO 3
E} 41ADX REDES DE COMUNICAGAO II
41AE1 REDES DIGITAIS E DE BANDA LARGA

w Ww

N NN
(SIS, NS, ]
-~ & s
-~ &~

42 ANO 2° SEMESTRE

42 TO SISTEMAS DISTRIBUIDOS 3 2 5 4 4,
42ADY CONTROLO DIGITAL E PROJECTO DE
SISTEMAS DIGITAIS 3 2 5 4 4.
[] 42ADZ APLICAGOES EM REDES DE GRANDE
ESCALA 3 2 5 4 4,

Ei 42 09 ARQUITECTURAS AVANGCADAS 3 2 5 4 4.

RAMO 3 - RAMO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
O 1° SEMESTRE

AN
Ej 41 0B APRENDIZAGEM

41 OH INTERFACES HOMEM-MAQUINA
41 OK LINGUA NATURAL
41 YO RACIOCINIO
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CARGA HORARIA
cODIGO DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

42 ANO 2° SEMESTRE

42 AO SISTEMAS PERICIAIS 3 2 5 4 4,
42 RO PLANEAMENTO DE ACGOES 3 2 5 4 4,
42 TI SISTEMAS ROBOTICOS 3 2 5 4 4.
42 Y1 VISAO 3 2 5 4 4,
RAMO 4 - RAMO DE INFORMATICA INDUSTRIAL
42 ANO 12 SEMESTRE
41 OA AMBIENTES DE DESENVOLVIMENTO 3 2 5 4 4.
41 20 ROBOTICA 3 2 5 4 4.
41 31 PROJECTO ASSISTIDO POR COMPUTADOR 3 2 5 4 4.
41 7J MICROPROCESSADORES 3 2 5 4 4.
4° ANO 292 SEMESTRE
42 OE ENGENHARIA DA PROGRAMAGAOQ 3 2 5 4 4
42 OF FABRICAGAO ASSISTIDA POR COMPUTADOR 3 2 5 4 4
42 Ul SISTEMAS DISTRIBUIDOS PARA
AMBIENTES INDUSTRIAIS 3 2 5 4 4.
[] 42 ur SISTEMAS FLEXIVEIS DE FABRICAGAO 3 2 5 4 4.
RAMO 1 - RAMO DE PROGRAMACAO E SISTEMAS DE INFORMACAO
52 ANO 12 SEMESTRE
[]s1 2D TRABALHO FINAL DE CURSO I 3 2 8 8.
OPCAO 1
51AMJ INTRODUGAO AOS AGENTES AUTONOMOS 3 2 5 4 4.
51AMK ALGORITMOS APLICADOS 3 2 5 4 4.
51AML ARQUITECTURA ORGANIZACIONAL DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO 3 2 5 4 4.
] 51AMQ GESTAO DE REDES E SISTEMAS
_ DISTRIBUIDOS 3 2 5 4 4
| | 51AN8 MATEMATICA COMPUTACIONAL (M) 3 2 5 4 4
| | 51ANB MODELAGAO E VISUALIZAGAO
_ TRIDIMENSIONAL (M) 3 2 5 4 4.
| | 51ANC APRENDIZAGEM (M) 3 2 5 4 4.
|| SIAND INTRODUGAO AOS AGENTES AUTONOMOS (M) 3 2 5 4 4,
| | SIANE ALGORITMOS APLICADOS (M) 3 2 5 4 &,
L | 51ANG ARQUITECTURA ORGANIZACIONAL DE
_ SISTEMAS DE INFORMAGCAO (M) 2 5 4 4
|| 51ANH TEORIA DA PROGRAMAGCAO CONCORRENTE (M) 3 2 5 4 4
L | SIANO GESTAO DE REDES E SISTEMAS
. DISTRSBUIDOS (M) 3 2 5 4 4
|| 5S1AR0 TECNICAS DE OPTIMIZAGAO 3 2 5 4 4
|| 51AR1 TECNICAS DE OPTIMIZAGAO (M) 3 2 5 4 4
|| 51AR2 PARADIGMAS DA PROGRAMAGAO 3 2 5 4 4
|| 51AR3 PARADIGMAS DA ORIGRAMAGCAO (M) 3 2 5 4 4
52 ANO 22 SEMESTRE
[ s2 2 TRABALHO FINAL DE CURSO II 3 2 5 8 8.
OPCAOQ 2
[ s2acL SIMULAGAO E VERIFICAGAO TEMPORAL
DE CIRC. ELECTRONICOS 3 2 5 4 4.

[] 52AMF ARQUITECTURA TECNOLOGICA DOS
SISTEMAS DE INFORMACAO (M) 3 2 5 4 4.
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CARGA HORARIA

cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED
|| 52AMM COMPLEMENTOS DE MODELAGAO GRAFICA 3 2 5 4 4
|| 52AMN COMPLEMENTOS DE VISUALIZAGAO 3 2 5 4 4
|| 52AMR ARQUITECTURA TECNOLOGICA DOS
_ SISTEMAS DE INFORMAGAO 3 2 5 4 4
| | 52AN9 EDIFICIOS INTELIGENTES E DOMOTICA (M) 3 2 5 4 4
| | 52ANI EDIFICcIOS INTELIGENTES E DOMOTICA 3 2 5 4 4
|| 52ANJ COMPLEMENTOS DE VISUALIZAGAO (M) 3 2 5 4 4
|| 52ANK INTERFACES MULTIMODAIS (M) 3 2 5 4 4
| | 52ANL ANALISE E SINTESE DE ALGORITMOS (M) 3 2 5 A 4
| | 52ANM VISAO (M) 3 2 5 4 4
L] 52ANN APLICAGOES EM REDES DE GRANDE
o ESCALA (M) 3 2 5 4 4
| | 52ANP REDES DE ALTO DEBITO (M) 3 2 5 4 4
|_| 52ANT COMPLEMENTOS DE MODELAGAO GRAFICA (M) 3 2 5 4 4
| | 52AR4 INTERFACES MULTIMODAIS 3 2 5 4 4
|| 52AR5 TECNICAS DE PROCURA (M) 3 2 5 4 4
L | 52AR6 SIMULAGAO E VERIFICAGAO TEMPORAL
DE CIRC.ELECTRONICOS (M) 3 2 5 4 b4,
RAMO 2 - RAMO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS
52 ANO 12 SEMESTRE
[]s1 2p TRABALHO FINAL DE CURSO I 3 2 8 8.
OPCAO 1
51AMJ INTRODUGAO AOS AGENTES AUTONOMOS 3 2 5 4 4,
S1AMK ALGORITMOS APLICADOS 3 2 S 4 4,
S1AML ARQUITECTURA ORGANIZACIONAL DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO 3 2 5 4 4,
[ ] s1aMQ GESTAO DE REDES E SISTEMAS
_ DISTRIBUIDOS 3 2 5 4 4,
| | 51AN8 MATEMATICA COMPUTACIONAL (M) 3 2 5 4 4
| | 5S1ANA INTERFACES HOMEN-MAQUINA (M) 3 2 5 4 4
L | SIANB MODELAGAO E VISUALIZAGAO
_ TRIDIMENSIONAL (M) 3 2 5 4 4.
| | 51ANC APRENDIZAGEM (M) 3 2 5 4 4,
|| 51AND INTRODUGAO A0S AGENTES AUTONOMOS (M) 3 2 5 4 4,
|| SIANE ALGORITMOS APLICADOS (M) 3 2 5 4 4,
| | 51ANG ARQUITECTURA ORGANIZACIONAL DE
_ SISTEMAS DE INFORMAGAO (M) 3 2 5 4 4
| | 51ANH TEORIA DA PROGRAMAGAO CONCORRENTE (M) 3 2 5 4 4
| | 51ANO GESTAO DE REDES E SISTEMAS
_ DISTRSBUIDOS (M) 3 2 5 4 4
| | 51AR0 TECNICAS DE OPTIMIZAGAO 3 2 5 4 4
|| 51AR1 TECNICAS DE OPTIMIZAGAO (M) 3 2 5 4 4
|| 51AR2 PARADIGMAS DA PROGRAMAGAO 3 2 5 4 4
L | 51AR3 PARADIGMAS DA ORIGRAMAGAO (M) 3 2 S 4 4
52 ANO 292 SEMESTRE
[]s2 2 TRABALHO FINAL DE CURSO II 3 2 5 8 8.
OPCAO 2
[] s2acL SIMULAGAO E VERIFICAGAO TEMPORAL
DE CIRC. ELECTRONICOS . 3 2 5 4 4.
L] s2amr ARQUITECTURA TECNOLOGICA DOS
SISTEMAS DE INFORMAGAO (M) 3 2 5 4 4
S2AMM COMPLEMENTOS DE MODELAGAO GRAFICA 3 2 5 4 4.
52AMN COMPLEMENTOS DE VISUALIZAGAO 3 2 5 4 4,

S2AMR  ARQUITECTURA TECNOLOGICA DOS
SISTEMAS DE INFORMACAO 3 2 5 4 4.
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cODIGO

52AN9
52ANI
52ANJ
52ANK
52ANL
52ANM
52ANP
52ANT
52AR4
52ARS
52AR6

RAMO

52 ANO 1¢°

E] 51 2D

L] O

[ 1]

n

DISCIPLINA

EDIFfCIOS INTELIGENTES E DOMOTICA (M)

EDIFICIOS INTELIGENTES E DOMOTICA
COMPLEMENTOS DE VISUALIZAGAO (M)
INTERFACES MULTIMODAIS (M)

ANALISE E SINTESE DE ALGORITMOS (M)

VISAO (M)
REDES DE ALTO DEBITO (M)

COMPLEMENTOS DE MODELAGAO GRAFICA (M)

INTERFACES MULTIMODAIS

TECNICAS DE PROCURA (M)
SIMULAGAO E VERIFICAGAO TEMPORAL
DE CIRC.ELECTRONICOS (M)

T
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3

3

P

DD NN NDNDND NN

2

3 - RAMO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

SEMESTRE

TRABALHO FINAL DE CURSO I

OPCAO 1

51AMJ
51AMK
51AML

51AMQ

51AN8
51ANB

51AND
51ANE
51ANG

51ANH
51ANO

51AR0
51AR1
51AR2
51AR3

INTRODUGAO AOS AGENTES AUTONOMOS
ALGORITMOS APLICADOS
ARQUITECTURA ORGANIZACIONAL DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO

GESTAO DE REDES E SISTEMAS
DISTRIBUIDOS

MATEMATICA COMPUTACIONAL (M)
MODELAGAO E VISUALIZAGAO
TRIDIMENSIONAL (M)

INTRODUCAO AOS AGENTES AUTONOMOS (M)

ALGORITMOS APLICADOS (M)
ARQUITECTURA ORGANIZACIONAL DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO (M)

TEORIA DA PROGRAMAGAO CONCORRENTE (M)

GESTAO DE REDES E SISTEMAS
DISTRSBUIDOS (M)

TECNICAS DE OPTIMIZAGAO
TECNICAS DE OPTIMIZACAO (M)
PARADIGMAS DA PROGRAMAGAO
PARADIGMAS DA ORIGRAMAGAO (M)

52 ANO 2° SEMESTRE
[ 52 28

[] 52AGL

L] 52aMF

52AMM
52AMN
52AMR

52AN9
52ANI
52ANJ
52ANK
52ANL
52ANN

TRABALHO FINAL DE CURSO II

OPCAO 2

SIMULAGAO E VERIFICAGCAO TEMPORAL
DE CIRC. ELECTRONICOS
ARQUITECTURA TECNOLOGICA DOS
SISTEMAS DE INFORMAGAO (M)
COMPLEMENTOS DE MODELAGAO GRAFICA
COMPLEMENTOS DE VISUALIZAGAO
ARQUITECTURA TECNOLOGICA DOS
SISTEMAS DE INFORMAGAO

EDIFICIOS INTELIGENTES E DOMOTICA (M)

EDIFICIOS INTELIGENTES E DOMOTICA
COMPLEMENTOS DE VISUALIZAGAO (M)
INTERFACES MULTIMODAIS (M)

ANALISE E SINTESE DE ALGORITMOS (M)

APLICAGOES EM REDES DE GRANDE
ESCALA (M)

w

w w

w

W wwww
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CARGA HORARIA

cODIGO DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED
52ANP REDES DE ALTO DEBITO (M) 3 2 5 4 4.
S2ANT COMPLEMENTOS DE MODELAGAO GRAFICA (M) 3 2 5 4 4.
52AR4 INTERFACES MULTIMODAIS 3 2 5 4 4,
52AR6 SIMULAGAO E VERIFICAGAO TEMPORAL
DE CIRC.ELECTRONICOS (M) 3 2 5 4 4,
RAMO 4 - RAMO DE INFORMATICA INDUSTRIAL
52 ANO 12 SEMESTRE
[] 51 20 TRABALHO FINAL DE CURSO I 3 2 8 8.
OPCAO 1
S1AMJ INTRODUGAO AOS AGENTES AUTONOMOS 3 2 5 4 4.
51AMK ALGORITMOS APLICADOS 3 2 5 4 4.
S1AML ARQUITEGTURA ORGANIZACIONAL DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO 3 2 5 4 4.
L] 51AMQ GESTAO DE REDES E SISTEMAS
_ DISTRIBUIDOS 3 2 5 4 4
| | 51AN8 MATEMATICA COMPUTACIONAL (M) 3 2 5 4 4
| | 5S1ANA INTERFACES HOMEN-MAQUINA (M) 3 2 5 4 4
| | 51ANB  MODELAGAO E VISUALIZAGAO
_ TRIDIMENSIONAL (M) 3 2 5 4 4.
| | 51ANC APRENDIZAGEM (M) 3 2 5 4 4.
|| 51AND INTRODUGAO AOS AGENTES AUTONOMOS (M) 3 2 5 4 4.
| _| 51ANE  ALGORITMOS APLICADOS (M) 3 2 5 4 4,
L | 51ANG ARQUITECTURA ORGANIZACIONAL DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO (M) 3 2 5 4 4
EE S1ANH TEORIA DA PROGRAMAGAO CONCORRENTE (M) 3 2 5 4 4
S1ANO GESTAO DE REDES E SISTEMAS
DISTRSBUIDOS (M) 3 2 5 4 4
S1AR0 TECNICAS DE OPTIMIZAGAO 3 2 5 4 4
51AR1 TECNICAS DE OPTIMIZAGAO (M) 3 2 5 4 4
S1AR2 PARADIGMAS DA PROGRAMACAO 3 2 5 4 4
S1AR3 PARADIGMAS DA ORIGRAMACAO (M) 3 2 5 4 4
52 ANO 292 SEMESTRE
L] s2 2 TRABALHO FINAL DE CURSO II 3 2 5 8 8.
OPCAO 2
[] S52AGL SIMULAGAO E VERIFICAGAO TEMPORAL
DE CIRC. ELECTRONICOS 3 2 5 4 4.
L] s2aMF ARQUITECTURA TECNOLOGICA DOS
_ SISTEMAS DE INFORMAGCAO (M) 3 2 S 4 4
| 52AMM COMPLEMENTOS DE MODELAGAO GRAFICA 3 2 5 4 4
|| 52AMN COMPLEMENTOS DE VISUALIZAGAO 3 2 5 4 4
| | 52AMR ARQUITECTURA TECNOLOGICA DOS
__ SISTEMAS DE INFORMAGAO 3 2 5 4 4
|| 52aAN9 EDIFICIOS INTELIGENTES E DOMOTICA (M) 3 2 5 4 4
| | 52ANI EDIFIcIOS INTELIGENTES E DOMOTICA 3 2 5 4 4
|| 52ANJ COMPLEMENTOS DE VISUALIZAGCAO (M) 3 2 5 4 4
|| 52ANK INTERFACES MULTIMODAIS (M) 3 2 5 4 4
| 52ANL  ANALISE E SINTESE DE ALGORITMOS (M) 3 2 5 4 4
|| 52ANM  VISAO (M) 3 2 5 4 4
|| 52ANN APLICAGOES EM REDES DE GRANDE
. ESCALA (M) 3 2 5 4 4
| | 52ANP REDES DE ALTO DEBITO (M) 3 2 5 4 4
|| 52ANT COMPLEMENTOS DE MODELAGAO GRAFICA (M) 3 2 5 4 4
|| 52AR4 INTERFACES MULTIMODAIS 3 2 5 4 4
|_| 52AR5 TECNICAS DE PROCURA (M) 3 2 5 4 4
|| 52AR6 SIMULAGAO E VERIFICAGAO TEMPORAL
DE CIRC.ELECTRONICOS (M) 3 2 5 4 4
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Opgdes 1 e 2 — os alunos escolhem duas disciplinas por ramo e por semestre.
Podem ser escolhidas disciplinas obrigatdrias de qualquer ramo ou de outra licenciatura desde que previamente sancionadas pela comissao
coordenadora desta licenciatura.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 17 043/2000 (2.7 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas ¢ unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de Engenharia e Gestao Industrial
(Portaria n.° 664/90, de 11 de Agosto) a seguir discriminado:

CARGA HORARIA
CODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

12 ANO 1¢ SEMESTRE

11 N4 Fisica # ) 1 4 5 3 2.5
11 PY ANALISE MATEMATICA I 3 2 5 3 4.
11 QN ALGEBRA LINEAR 3 2 5 3 4.
11A2K INFORMATICA I 3 2 5 3 4,
11A42 TEORIA ECONOMICA I 3 2 5 5 3.5
12 ANO 29 SEMESTRE
12 N5 FistcA 1I 3 2 5 3 4,
12 P2 QUIMICA GERAL 3 2 5 3 4.
12 P5 ANALISE MATEMATICA II 3 2 5 3 &,
12A2R INTRODUGAC A GESTAO 4 4 3 3.5
12444 TEORIA ECONOMICA II 3 2 5 5 3.5
2¢ ANO 12 SEMESTRE
21 1T ESTATISTICA 3 2 5 3 4.
21 N6 Fisica 111 3 2 5 3 4,
21 UN ANALISE MATEMATICA III 3 2 5 3 4.
2142M INFORMATICA II 3 2 5 3 b
21A20 CONTABILIDADE 2 3 5 5 3.5
22 ANQ 22 SEMESTRE
22 6N INVESTIGAGAO OPERACIONAL 5 5 5 3.5
22 AL ANALISE NUMERICA 3 2 5 3 4.
22 U8 ANALISE MATEMATICA IV 3 2 5 3 4.
22A2N GESTAQ FINANCEIRA 2 3 5 5 3.5
22A2S NOGOES BASICAS DE ENGENHARIA
QuiMIca 3 2 5 5 4.
RAMQ 1 - PERFIL GESTAO GLOBAL
32 ANO 12 SEMESTRE
31A46 MODELOS ESTOCASTICOS 3 2 5 5 &,
31A47 ELEMENTGS DE ELECTROTECNIA 3 2 5 5 4.
31A48 GESTAO DA PRODUGCAO I 3 2 5 5 4.
31A49 ELEMENTOS DE ENGENHARIA MECANICA 3 2 5 5 4.
31A4U DESENHO E REPRESENTACAO GRAFICA I 2 2 2 2.
31A6H ENGENHARIA DE MATERIAIS 3 2 5 5 4.
3¢ ANO 29 SEMESTRE
32 E1 TECNCLOGIA QUIMICA 3 2 5 5 4,
32A2P AVALIACAO DE PROJECTOS 3 2 5 5 k.
32A4D DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL 4 4 5 3.5
32A4E GESTAO DA PRODUGAO II 3 2 5 5 4,
32A4F FUNDAMENTOS DE ENGENHARIA CIVIL 3 2 5 5 4,
3246G DESENHO E REPRESENTACAO GRAFICA II 2 2 2 2.
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CARGA HORARIA
c6DIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

RAMO 2 - PERFIL EM GESTAO DE PRODUCAO

32 ANO 1° SEMESTRE

[ 1 3146 MODELOS ESTOCASTICOS 3 2 5 5 4
| | 31447 ELEMENTOS DE ELECTROTECNIA 3 2 5 5 4,
|| 31A48 GESTAO DA PRODUGAO I 3 2 5 5 4,
| | 31A4L TERMODINAMICA E FENOMENOS DE
_ TRANSPORTE 3 2 5 5 4
| | 31A4U DESENHO E REPRESENTAGAO GRAFICA I 2 2 2 2.
| | 31A6H ENGENHARIA DE MATERIAIS 3 2 5 5 4,
32 ANO 29 SEMESTRE
32 E1 TECNOLOGIA QUIMICA 3 2 5 5 4,
3242P AVALTIAGAO DE PROJECTOS 3 2 S 5 4,
32A4D DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL &4 A 5 3.5
32A4E GESTAO DA PRODUGAO II 3 2 S 5 4.
3244M MECANICA DOS MATERIAIS 1 A 5 5 4,
32A6G DESENHO E REPRESENTAGAO GRAFICA II 2 2 2 2.
RAMO 3 - PERFIL EM GESTAO DE EMPREENDIMENTOS
32 ANO 12 SEMESTRE
31A46 MODELOS ESTOCASTICOS 3 2 5 5 4,
31447 ELEMENTOS DE ELECTROTECNIA 3 2 5 5 b,
31448 GESTAO DA PRODUGAD I 3 2 5 5 4,
31A49 ELEMENTOS DE ENGENHARIA MECANICA 3 2 5 5 b4,
31A4U DESENHO E REPRESENTAGAQ GRAFICA 1 2 2 2 2.
31A6H ENGENHARIA DE MATERIAIS 3 2 5 5 b,
32 ANO 292 SEMESTRE
32A2P AVALTACAO DE PROJECTOS 3 2 5 5 b,
32A4D DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL 4 4 5 3.5
32A4E GESTAO DA PRODUGAOC II 3 2 5 5 4.
3244F FUNDAMENTOS DE ENGENHARIA CIVIL 3 2 5 S b4,
32A6G DESENHO E REPRESENTAGAQ GRAFICA II 2 2 2 2.
32ABB RECURSOS MINEIROS 3 2 5 5 b,
RAMO 1 - PERFIL GESTAO GLOBAL
42 ANO 192 SEMESTRE
41 JR TECNOLOGIA MECANICA I 3 2 5 5 4
41 W OQRGAOS DE MAQUINAS 3 2 5 5 4,
41A4A GESTAO ESTRATEGICA 3 2 5 5 4.
41A4B TELECOMUNICAGOES E REDES DE
COMPUTADORES 3 2 5 5 4,
[ ] 41a4c AMBIENTE 3 2 5 05 4,
42 ANO 22 SEMESTRE
42A4H COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 3 2 5 5 4,
42A4K  CONTROLC,AUTOMACAC E ROBOTICA 2 3 5 5 3.5
42AA6 SIMULAGAO INDUSTRIAL 3 2 5 5 4,
42AA7 INFRAESTRUTURAS INST.E PROJECTOS
INDUSTRIAIS 3 2 5 5 4,

[] 42AA8 ENERGIA EM SISTEMAS INDUSTRIAIS 3 2 3 5 4,
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CARGA HORARIA
c6DIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

RAMO 2 - PERFIL EM GESTAO DE PRODUGCAO

49 ANO 12 SEMESTRE

41 JR TECNOLOGIA MECANICA I 3 2 5 5 4

41 WU ORGAOS DE MAQUINAS 3 2 5 5 4,

41A4A GESTAO ESTRATEGICA 3 2 5 5 4.
41A4B TELECOMUNICAGOES E REDES DE

COMPUTADORES 3 2 5 5 4.

[] 41aa9 SISTEMAS ELECTRONICOS 3 2 5 5 4.

42 ANO 2° SEMESTRE

42 JS TECNOLOGIA MECANICA II

42A4H COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL
42A4K CONTROLO,AUTOMAGAO E ROBOTICA
42AA6 SIMULAGAO INDUSTRIAL

42AA8 ENERGIA EM STSTEMAS INDUSTRIAIS

W W W W
[av I SRR LR SL T N
Lth L L bnon
L a Lt tn Ln
ol o VA Y
. . ;ﬂ . .

RAMO 3 - PERFIL EM GESTAQ DE EMPREENDIMENTOS
42 ANO 19 SEMESTRE

41 1A MATERIAIS E PROCESSOS DE CONSTRUGCAO 3 2 .
41A4A GESTAO ESTRATEGICA 3 2 5 5 4,
41A4B TELECOMUNICAGOES E REDES DE
COMPUTADORES 3 2 .
B 41A4C AMBIENTE 3 2 5 5 4,
41A40 ELEMENTOS DE ENGENHARIA DO
TERRITORIO 3 2 5 5 4,

e
wn
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42 ANC 29 SEMESTRE

E} 42A4H COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 3 2 5 5 4.
42A4R  AVALTACAO PLANEAMENTO E CONTROLO
DE EMPREENDIMENTOS 3 2 .
E} 42A45 QOBRAS DE ENGENHARIA 2 3 5 5 3.5
42AA7 INFRAESTRUTURAS INST.E PROJECTOS
INDUSTRIAIS 3 2 .
[j 42AA8 ENERGIA EM SISTEMAS INDUSTRIAIS 3 2 5 5 4,

tn
(¥, ]
£~

A
(W]
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52 ANO 19 SEMESTRE

E} 51 67 PROJECTO A) 25 20.
51A4G DIREITO DAS EMPRESAS 3 2 5 5 4,
OPCAD 1
51ABW CONTABILIDADE INDUSTRIAL E GESTAO
INDUSTRIAL 3 2 5 5 4.
51ABX MARKETING 3 2 5 5 4.
51ABY TECNICAS DE MODELAGAO COM REDES E
GRAFOS 3 2 5

L]
E S1AHT LOGISTICA I 3 2 3 3 4,
[
AN
L]

tn
£~

51AJA MODELOS MULTICRITERIO DE APOIO A
DECISAQ 3 2 5
51ALJ ECONOMIA DAS DECISOES EMPRESARIAIS I

w
[
Ln
L)
Rl

5e 0 22 SEMESTRE
0PCAD 2
52AH8 ALGORITMOS PARA OPTIMIZAQAO
DISCRETA 3 2 5 5 4.
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cODIGO

DISCIPLINA

52ALE GESTAO PELA QUALIDADE TOTAL

Eﬁ S2AHU LOGISTICA II

52ALK ECONOMIA DAS DECISOES EMPRESARIAIS II

T

3
2
3

P

2
2
2

CARGA HORARIA

L TP TOT PES

5

CRED

4.
4.
4,

O aluno no 5.° ano escolhe quatro disciplinas de op¢do de qualquer licenciatura, incluindo a LEGI sujeito a aprovacao prévia do coordenador

da licenciatura.

A — avaliagao anual.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 17 044/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de Engenharia do Territdrio (deliberacao
do senado n.° 2/SU/UTL/91, de 23 de Junho) a seguir discriminado:

cODIGOo
12 ANO 19

11 P4
11 PH
11 PY
11 QN
11A3N

12 ANO 2°

12 KJ
12 N4
12 N9
12 P5
12 PP

22 ANO 19

21 NS
21 SF
21 UN
21A30
21A3Q

22 ANO 2°9

22 Y4
22A3P
22A3R
22A3S
22A3T

32 ANO 1°
31 YA

31A3U
31A3V

D 31A32Z
D 31A61

DISCIPLINA

SEMESTRE

INFORMATICA

MINERALOGIA E GEOLOGIA
ANALISE MATEMATICA I
ALGEBRA LINEAR

INTRODUGAO A ENGENHARIA DO
TERRITORIO

SEMESTRE

TOPOGRAFIA

Fisica 1

QUIMICA GERAL
ANALISE MATEMATICA II
DESENHO

SEMESTRE

Fisica 11

PROBABILIDADES E ESTATISTICA
ANALISE MATEMATICA III
REPRESENTAGAO GEOGRAFICA
MECANICA ESTRUTURAL

SEMESTRE

INVESTIGAGAO OPERACIONAL I
ECOLOGIA

GEOTECNIA

MECANICA DOS FLUIDOS E HIDRAULICA
GEOGRAFTA 1

SEMESTRE

INVESTIGAGAO OPERACIONAL II
GEOGRAFIA II

RECURSOS HIDRIcOS/A AGUA NO
ORDENAMENTO DO TERRITORIO

HISTORIA DA OCUPAGAO E ORDENAMENTO

DO TERRITORIO
MATERIAIS E CONSTRUGAO

W wwN wwnNN wWwNo N

NWwWwNN
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W NN W
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CARGA HORARIA
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CARGA HORARIA
cODIGO DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

32 ANO 292 SEMESTRE

32 2C ECONOMIA I 3 2 5 5 4
32 AT ARQUITECTURA 3 2 5 5 4
32A3W AMBIENTE E TERRITORIO 3 2 5 S 4
32A3X PLANEAMENTO REGIONAL E URBANO I 3 2 5 S 4
32A3Y INFRAESTRUTURAS I 3 2 5 5 4
42 ANO 12 SEMESTRE
41 2F ECONOMIA II 3 2 5 5 4
41 KM TRANSPORTES 3 2 5 5 4
41 0Z DIREITO . 3 3 5 3
41 Tl PLANEAMENTO REGIONAL E URBANO II 3 2 5 5 4
41A00 INFRAESTRUTURAS II 3 2 5 5 4
42 ANO 292 SEMESTRE
[ 42411 ADMINISTRAGAO PUBLICA E GESTAO
MUNICIPAL 3 3 5 3
42A4V EQUIPAMENTOS REGIONAIS E URBANOS 3 2 5 5 4
42A4W PLANEAMENTO REGIONAL E URBANO III 3 4 7 5 6
42A4X INFRAESTRUTURAS III 3 2 5 5 4
42A4Y ESTUDOS DE IMPACTO AMBIENTAL 2 2 4 5 3
52 ANO 12 SEMESTRE
[]s1 44 GESTAO URBANISTICA 2 2 4 5 4,
OPCAO 1
[]s1 on AVALTAGAO DE PROJECTOS E DECISAO
PUBLICA 3 2 5 5 4,
51ACY ORDENAMENTO HIDRICO 3 2 5 5 4,
51ACZ ORDENAMENTO DA ORLA COSTEIRA 3 2 5 5 4,
51AFC ECONOMIA E QUALIDADE DA CONSTRUGAO 3 2 5 5 4.
S1AFG COMPLEMENTOS DE INVESTIGAGAO
OPERACIONAL *) 3 2 5 5 4,
[ ] s1AHO RISCOS NATURAIS E TECNOLOGICOS 3 2 5 5 4,
52 ANO 22 SEMESTRE
(152 67 PROJECTO a) 3 2 5 25 23.
_ OPCAO 2
| | 52 0T PLANEAMENTO URBANO 3 2 5 5 4,
|| 52 41 PLANEAMENTO E GESTAO DE RECURSOS
_ HIDRICOS 3 2 5 5 4
|| 52 81 INSTALAGOES DE TRATAMENTO 3 2 5 5 4
| | 52 0P TRANSPORTES COLECTIVOS DE
_ PASSAGEIROS 3 2 5 5 4,
|| S2AF5 GESTAO DE TRAFEGO RODOVIARIO 3 2 5 5 4,
|| 52AF6 GESTAO DE EMPREENDIMENTOS E OBRAS 3 2 5 5 4,
|1 52AFL GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS 3 2 5 5 4.

(a) Avaliagao anual.

No 5.° ano os alunos escolhem quatro disciplinas de opcdo das licenciaturas de Engenharia Civil e Engenharia do Ambiente ou das
oferecidas pela prépria licenciatura; caso nao sejam escolhidas dentro destas licenciaturas ficam sujeitos a aprovacao do coordenador da
licenciatura.

Em Projecto s6 se podem inscrever alunos do 5.° ano.

(*) Em alternativa com a disciplina de Avaliacdo de Projecto e Decisao Publica.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)
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Despacho n.° 17 045/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de Engenharia Electrotécnica e de
Computadores (Portaria n.° 630/89, de 2 de Dezembro) a seguir discriminado:

CARGA HORARIA
cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

12 ANO 192 SEMESTRE

11 IK INTRODUGAO A PROGRAMAGAO 3 2 5 4 4
11 PY ANALISE MATEMATICA I 3 2 5 3 4
11 QN ALGEBRA LINEAR 3 2 S 3 4
11 TU SISTEMAS DIGITAIS 3 2 5 4 4
11A01 Quimica 3 1 1 5 3 4
12 ANO 2° SEMESTRE
12 7J MICROPRQCESSADORES 3 2 5 4 4
12 JI METODOS NUMERICOS 3 2 5 3 4
12 N4 Fisica 1 3 1 2 6 3 4
12 PS5 ANALISE MATEMATICA II 3 2 5 3 4
12AH6 ANALISE DE CIRCUITOS 3 1,5 ,5 5 4 4
22 ANO 192 SEMESTRE
21 01 ALGORITMOS E ESTRUTURA DE DADOS 3 2 5 4 4
21 N5 FiIsIica II 3 2 5 3 4
21 SF PROBABILIDADES E ESTATISTICA 3 2 5 3 4
21 UN ANALISE MATEMATICA III 3 2 5 3 4
21 W4 ELECTRONICA I 3 1 2 6 4 4
22 ANO 22 SEMESTRE
22 N6 Fisica 111 3 2 5 3 4
22 NY ELECTROTECNIA TEORICA 3 3 6 4 4
22 U8 ANALISE MATEMATICA IV 3 2 5 3 4
22 W9 ELECTRONICA II 3 1 2 6 4 4
22APD SINAIS E SISTEMAS 3 2 5 4 4
RAMO 1 - RAMO DE ENERGIA E SISTEMAS
32 ANO 1° SEMESTRE
E} 31 CM ELECTROTECNIA TEORICA II 3 3 6 5 4.
31 SH PROPRIEDADES ELECTROMAGNETICAS DOS
MATERIAIS 3 3 6 5 4.
E] 31 SN FONTES E TRANSMISSAO DE ENERGIA 3 3 6 5 4.
31A0F TEORIA DOS SINAIS E SISTEMAS 3 3 6 4 b4,
32 ANO 22 SEMESTRE
32 SX CONTROLO 2 2 2 6 4 4.
32A03 INSTRUMENTAGAO E MEDIDAS 3 3 6 5 4.
32A05 CONVERSAO ELECTROMECANICA DE
ENERGIA 3 1 2 6 5 4
[] 32407 ELECTRONICA DE REGULAGAO E COMANDO 3 1 2 6 5 4
RAMO 2 - RAMO DE TELECOMUNICACOES E ELECTRONICA
32 ANO 12 SEMESTRE
E} 31 CM ELECTROTECNIA TEORICA II 3 3 6 5 4.
31 HD PROPAGAGAO E RADIAGAO DE ONDAS

ELECTROMAGNETICAS I 3 3 6 5 4.
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CARGA HORARIA

cODIGOo DISCIPLINA T P L TP TOT PES
E} 31A3A ELECTRONICA DAS TELECOMUNICAGOES I 3 1,5 1,5 6 5
31A7E ANALISE DE SINAIS 3 1 2 6 5

32 ANO 292 SEMESTRE

[] 32 HE PROPAGAGAO E RADIAGAO DE ONDAS

ELECTROMAGNETICAS II 3 2 1 6 5
32A03 INSTRUMENTAGAO E MEDIDAS 3 3 6 5
32A3B ELECTRONICA DAS TELECOMUNICAGOES II 3 1,5 1,5 6 5
32A7F FUNDAMENTOS DAS TELECOMUNICAGOES I 3 1 2 6 5
RAMO 3 - RAMO DE CONTROLO E ROBOTICA
32 ANO 12 SEMESTRE
31 10 PROCESSAMENTO DE SINAIS 3 3 6 5
31 SE FUNDAMENTOS DE ELECTRONICA 3 3 6 4
31 T9 TEORIA DOS SISTEMAS 3 2 1 6 5
31A0K ELECTRONICA APLICADA 3 3 6 5
32 ANO 22 SEMESTRE
[ 32 x PROPAGAGAO E RADIAGAO DE ONDAS
ELECTROMAGNETICAS 3 3 6 5
32 TN CONTROLO I 3 1 1,5 5,5 5
32A0P MICROELECTRONICA 3 3 6 5
32A7G FUNDAMENTOS DAS TELECOMUNICAGOES 3 1 2 6 4
RAMO 4 - RAMO DE SISTEMAS ELECTRONICOS E COMPUTADORES
32 ANO 12 SEMESTRE
3 31 CG ELECTRONICA I 3 3 6 5
31 TK PROPAGAGAO E RADIAGAO DE ONDAS
ELECTROMAGNETICAS 3 3 6 5
;} 31A03 INSTRUMENTAGAO E MEDIDAS 3 3 6 5
31A0F TEORIA DOS SINAIS E SISTEMAS 3 3 6 4
32 ANO 22 SEMESTRE
32 CH ELECTRONICA II 3 3 6 5
32 SX CONTROLO 3 1,5 1 5,5 5
32A0U CONVERSORES ELECTRONICOS E
ELECTROMECANICOS 3 1 2 6 5

[] 32A7G FUNDAMENTOS DAS TELECOMUNICAGOES

w
[\
=
o
w

RAMO 1 - RAMO DE ENERGIA E SISTEMAS

42 ANO 192 SEMESTRE

E} 41 SV ELECTRONICA DE ENERGIA I 3 1 2 6 5
41 TK PROPAGAGCAO E RADIAGAO DE ONDAS
ELECTROMAGNETICAS 3 3 6 4

w
fury
[\]
(o)}
w

E} 41A02 ANALISE DE REDES
41A0E MAQUINAS ELECTRICAS 3 1 2 6 5
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CARGA HORARIA
cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

42 ANO 22 SEMESTRE

E} 42 2G REGIMES TRANSITORIOS EM REDES 3 3 6 5 4.
42 4U CONTROLO DE ACCIONAMENTOS
ELECTROMECANICOS 3 1 2 6 5 4.
E} 42 T2 ELECTRONICA DE ENERGIA II 3 1 2 6 5 4,
42A0A PROTECCOES E AUTOMACAO EM SISTEMAS
DE ENERGIA 3 1 2 6 5 4,

RAMO 2 - RAMO DE TELECOMUNICACOES E ELECTRONICA

4° ANO 1° SEMESTRE

41 SX CONTROLO 3 1 1,5 5,5 4 4,
41 TC ANTENAS" 3 3 6 5 4.
41 TG HIPERFREQUENCIAS 3 1 2 6 5 4.
41A7H FUNDAMENTOS DAS TELECOMUNICAGOES II 3 1 2 6 5 4,
42 ANO 2°2 SEMESTRE
E} 42A01 FIBRAS OPTICAS E OPTICA INTEGRADA 3 3 6 5 4,
42A4Z ELECTRONICA DAS TELECOMUNICAGOES
III 3 1,5 1,5 6 5 4
(] 42a71 SISTEMAS DAS TELECOMUNICAGOES I 3 1,5 1,5 6 5 4
OPCAO B
42A0D GESTAO 3 2 5 3 4.
42A57 ELECTRONICA DE ALTA FREQUENCIA 3 1,5 1,5 6 5 4,
42ACF OBSERVAGCAO E DETECGAO REMOTAS 3 3 6 5 4,
42AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5 4 4,
42ALN SISTEMAS DE ENERGIA EM
TELECOMUNICAGOES *) 3 2 5 5 4,
RAMO 3 - RAMO DE CONTROLO E ROBOTICA
42 ANO 12 SEMESTRE
| 41 TQ CONTROLO II 3 1 2 6 5 4,
| 41A03 INSTRUMENTAGAO E MEDIDAS 3 3 6 5 4,
|| 41A0OM PROJECTO DE SISTEMAS DE
PROCESSAMENTO E CONTROLO DIGITAL 3 1 2 6 5 4.
_ OPCAO A
| | 41A0D GESTAO 3 2 5 3 4,
L_| 41A55 FUNDAMENTOS DE INTELIGENCIA
- ARTIFICIAL 3 3 6 5 4,
|| 41AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5 4 4.
| | 41AGC ARQUITECTURAS DISTRIBUIDAS EM
CONTROLO E AUTOMAGAO 3 3 6 S b4,
42 ANO 292 SEMESTRE
| | 42 20 ROBOTICA 3 ,5 2,5 6 5 4
|| 42A0Q OPTIMIZAGAO E ALGORITMOS 3 2 5 5 4,
|| 42A0R SISTEMAS ELECTROMECANICOS 3 1 2 6 5 4.
__ OPCAO B
| | 42A0D GESTAO 3 2 5 3 4.
| | 42AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5 4 4,
|| 42ALO AUTOMAGAO INDUSTRIAL BASEADA EM
PLCs 3 3 6 5 4,

[] 42APH APRENDIZAGEM AUTOMATICA *) 3 3 6 5 4,
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CARGA HORARIA
cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT

RAMO 4 - RAMO DE SISTEMAS ELECTRONICOS E COMPUTADORES

42 ANO 192 SEMESTRE

|| 41A10 SISTEMAS DE TELECOMUNICAGOES 3 1 2 6
| 41A77 ELECTRONICA DE SISTEMAS INTEGRADOS 3 3 6
| | 41A7K ARQUITECTURA DE SISTEMAS DE
COMPUTADORES 3 2 5
_ OPCAO A
|| 41 4S PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAIS 3 3 6
| 1 41 U0 SISTEMAS DE INFORMAGAO E BASE DE
_ DADOS *) 3 2 5
| | 41A0D GESTAO 3 2 5
|| 41A51 CIRCUITOS INTEGRADOS DIGITAIS *) 3 3 6
| | 41AED INTRODUGAO AO PROJECTO DE
_ CIRCUITOS INTEGRADOS ANALOGICOS *) 3 3 6
| | 41AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5
L | 41AGK PROCESSADORES DIGITAIS
ESPECIALIZADOS *) 3 3 6
42 ANO 22 SEMESTRE
E] 42 7L ELECTRONICA RAPIDA 3 1,5 1,5 6
42A0Y ELECTRONICA DE AQUISIGAO E
PROCESSAMENTO DE SINAL 3 3 6
[ 42470 ELECTRONICA DE COMPUTADORES 3 1,5 1,5 6
OPCAO B -
42 3R FILTROS ANALOGICOS E DIGITAIS 3 3 6
42A0D GESTAO 3 2 5
42AE3 CONTROLO DE SISTEMAS DIGITAIS *) 3 3 6
42AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5
42AQG SISTEMAS DE MEDIDAS *) 3 3 6
RAMO 1 - RAMO DE ENERGIA E SISTEMAS
52 ANO 12 SEMESTRE
|| 51 2D TRABALHO FINAL DE CURSO I
L] 51A8K CONTROLO EM SISTEMAS DE ENERGIA
ELECTRICA 3 3 6
_ OPCAO A
| | 51 50 TECNICAS DE ALTA TENSAO 3 3 6
|| 51A0D GESTAO 3 2 5
|| 5S1A8L COMPLEMENTOS DE ELECTRONICA DE
POTENCIA 3 3 6
(] 51AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5
52 ANO 292 SEMESTRE
52 2E TRABALHOG FINAL DE CURSO II
52A0B PROJECTO DE SISTEMAS DE ENERGIA 3 3 6
52A0S TRABALHO FINAL DE CURSO III
OPCAO B
52A0D GESTAO 3 2 5
52AFR  GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5
52AG9 ENERGIAS RENOVAVEIS E PRODUGAOQ
DESCENTRALIZADA 3 3 6

E] 52APTI ACCIONAMENTOS ELECTROMECANICOS
INTELIGENTES 3 3 6
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CARGA HORARIA
cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

RAMO 2 - RAMO DE TELECOMUNICACOES E ELECTRONICA

52 ANO 12 SEMESTRE

| | 51 2A SISTEMAS DE TELECOMUNICAQOES II 3 3 6 5 4
I__| 51 2D TRABALHO FINAL DE CURSO I 5 4
L1 51 4N REDES DE COMPUTADORES 3 1 2 6 5 4
— OPCAO A

| | 51 3A ASPECTOS DE PROPAGAGCAO NA ATMOSFERA
| | 51A0D GESTAO

|_| 51A8Q ACUSTICA APLICADA

| 51ACI COMPRESSAO E CODIFICAGAO DE DADOS
L | 51AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL

W wwww
WD W
Loouh o
FNN G G R VoI ]
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52 ANO 22 SEMESTRE

|_| 52 2E TRABALHO FINAL DE CURSO II 5 4,
L] 52A0S TRABALHO FINAL DE CURSO III 5 4,
_ OPCAO B
| | 52A0D GESTAO . 3 2 5 3 4.
|| 52A5F COMUNICAGOES MOVEIS 3 3 6 5 4.
|| 52A5G COMUNICAGAO DE IMAGEM 3 3 6 5 4.
| | 5S2AAN SISTEMAS DE COMUNICAGAO PESSOAIS E
_ MOVEIS 3 3 6 5 4,
| | 52AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5 4 4,
| 52AQH CODIFICAGAO DE CANAL EM SISTEMAS

DE TELECOMUNICAGOES 3 3 6 5 4,

RAMO 3 - RAMO DE CONTROLO E ROBOTICA

52 ANO 12 SEMESTRE

| | 51 2D TRABALHD FINAL DE CURSO I S 4,
| | 51 MY ELECTRONICA DE POTENCIA 3 1 2 6 5 4.
] 51A0N PROCESSAMENTO DE IMAGEM E VISAO 3 2 1 6 5 4,
_ OPCAO A
] S1A0D GESTAO 3 2 5 3 4
| | 51AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5 4 4,
| | 51ALY RECONHECIMENTO DE PADROES 3 1 2 6 5 4,
52 ANO 22 SEMESTRE
E} 52 2E TRABALHO FINAL DE CURSO II 5 4,
52A0S TRABALHO FINAL DE CURSO III 5 4.
OPCAO B ‘
52A0D GESTAO 3 2 5 3 4,
52AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5 4 4,
52AJ2 ENGENHARIA BIOMEDICA:TOPICOS E
APLICAGOES 3 3 6 5 4,
[] 52ALQ MODELAGAO E CONTROLO DE SISTEMAS
DE MANUFACTURA 3 3 6 5 4,
[] 52ALR ROBOTICA MOVEL 3 3 6 5 4,
52 ANO 12 SEMESTRE
E} 51 2D TRABALHO FINAL DE CURSO I 5 4,
51A0Z APLICAGOES AVANGADAS DE.

MICROPROCESSADORES 3 3 6 5 4,
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CARGA HORARIA

cODIGO DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED
_ OPCAO A )
|| 51 4K COMPUTAGAO GRAFICA 3 2 5 5 4,
| 51A0D GESTAO 3 2 5 3 4.
L] 51ACJ CONVERSORES COMUTADOS A ALTA
_ FREQUENCIA 3 3 6 S 4
|| 5S1AFR GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5 4 4.
|| 51AGN ELECTRONICA DAS MICROONDAS 3 3 6 S 4.
L] 51ALU ANALISE E SINTESE SIMBOLICA DE

CIRCUITOS E SISTEMAS 3 3 6 5 4,
[] s1apE INSTRUMENTAGAO SUPORTADA EM

COMPUTADORES PESSOAIS 3 3 6 S 4,
[] 51APF REDES DIGITAIS COM INTEGRAGAO DE

SERVICOS 3 2 5 5 4,

52 ANO 2° SEMESTRE

| 52 2E TRABALHO FINAL DE CURSO II 5 4.
L | 52A0S TRABALHO FINAL DE CURSO III 5 4,
__ OPCAO B -
| _| 52A0D GESTAO 3 2 5 3 4.
|| 52AE2 ANALISE E SINTESE DE ALGORITMOS *) 3 3 6 5 4,
|| 5S2AFR  GESTAO ESTRATEGICA E COMERCIAL 3 2 5 4 4,
| 52AGL SIMULAQAO E VERIFICAQZ&O TEMPORAL
I DE CIRC. ELECTRONICOS *) 3 3 : 6 5 4,
| | 52AJE PROCESSADORES DE LINGUAGENS 3 3 6 5 4,
L1 52ALV DESENVOLVIMENTO ORIENTADO PARA

OBJECTOS 3 3 6 5 4,

4.° ano

Ramo 2 — Telecomunicagoes e Electrénica:

Opcao B — o aluno escolhe uma das disciplinas oferecidas.

Ramo 3 — Controlo ¢ Robética:

Opcao A — o aluno escolhe uma das disciplinas oferecidas;
Opcao B — o aluno escolhe uma das disciplinas oferecidas.

Ramo 4 — Sistemas Electrénicos e Computadores:

Opcao A — o aluno escolhe uma das disciplinas oferecidas;
Opcao B — o aluno escolhe uma das disciplinas oferecidas.

5.° ano

Ramo 1 — Energia e Sistemas:

Opgao A — o aluno escolhe duas das disciplinas oferecidas;

Opc¢ao B — o aluno escolhe uma das disciplinas oferecidas.
Ramo 2 — Telecomunicagoes e Electrénica:

Opcao A — o aluno escolhe uma das disciplinas oferecidas;

Opcao B — o aluno escolhe duas das disciplinas oferecidas.
Ramo 3 — Controlo e Robética:

Opcao A — o aluno escolhe uma das disciplinas oferecidas;

Opcao B — o aluno escolhe duas das disciplinas oferecidas.
Ramo 4 — Sistemas Electrénicos e Computadores:

Opgao A — o aluno escolhe duas das disciplinas oferecidas;

Opcdo B — o aluno escolhe duas das disciplinas oferecidas.

E necessirio a obtengio de um minimo de quatro créditos em disciplinas da area das ciéncias sociais (Gestio) e um méximo de oito.
A inscricao nas outras disciplinas desta drea requerem aprovacao na disciplina de Gestao.

As disciplinas marcadas com um (*) podem ser frequentadas quer por alunos do 4.° ano quer por alunos do 5.° ano, mediante autorizagio
do coordenador da licenciatura.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)



13 846 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.° 193 — 22 de Agosto de 2000

Despacho n.° 17 046/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de Engenharia do Ambiente (deliberacao

do senado n.° 8/UTL/92, de 16 de Junho) a seguir discriminado:

c6DIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED
12 ANO 12 SEMESTRE
11 PY ANALISE MATEMATICA I 3 2 5 3 4,
11 QN ALGEBRA LINEAR 3 2 5 3 4.
11A01 Quimica ; 3 3 6 3 4.
11A88 PROGRAMAGAO E SISTEMAS OPERATIVOS 4 3 3.
11A89 POPULAGAO,RECURSOS E AMBIENTE 3 3 3 3.
12 ANO 292 SEMESTRE
12 N4 FIsica I 1 4 5 3 4,
12 P5 ANALISE MATEMATICA II 3 2 5 3 4.
12 VD QUIMICA ORGANICA 3 3 6 3 4,
12AAH GEOLOGIA AMBIENTAL 3 3 6 3 4.
12AD9 DESENHO E CARTOGRAFIA 5 5 3 2.
22 ANO 12 SEMESTRE
21 N5 FISICA II 3 2 5 3 4.
21 SF PROBABILIDADES E ESTATISTICA 3 2 5 3 4.
21 UN ANALISE MATEMATICA III 3 2 5 3 4.
21A9G QUIMICA DA AGUA 1 3 6 3 4.
21AD8 BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR 3 2 5 3 4.
22 ANO 292 SEMESTRE
22 AL ANALISE NUMERICA 3 2 5 3 4.
22 N6 Fisica 111 3 2 5 3 4.
22 U8 ANALISE MATEMATICA IV 3 2 5 3 4.
22A6M MECANICA DOS FLUIDOS 3 2 5 3 4,
22AB0 MICROBIOLOGIA GERAL E AMBIENTAL 3 3 6 3 4.
32 ANO 19 SEMESTRE
31 LZ MATERIAIS 3 2 5 5 4,
31 VS TERMODINAMICA 3 2 5 5 4,
31A3P ECOLOGIA 4 5 3.
31AD2 METODOS DE ANALISE AMBIENTAL 3 3 6 5 4.
31AD3 SISTEMAS DE INFORMAGAO GEOGRAFICA 3 2 5 3 4,
32 ANO 29 SEMESTRE
32 0Y HIDRAULICA APLICADA 3 2 5 5 4,
32A90 ENERGIA E AMBIENTE 3 2 5 5 4.
32AD5 TRANSFERENCIA DE ENERGIA E MASSA 3 2 5 5 4.
32AD6 HIDROLOGIA E RECURSOS HIDRICOS 3 2 5 5 4,
32AD7 FISICA E QUIMICA DA ATMOSFERA 3 2 5 5 4,
42 ANO 12 SEMESTRE
41AEM ECOLOGIA Fisica 3 2 5 5 4,
41AEN PROCESSOS DE SEPARAGAO 3 1 5 5 4.
41AE0 PROCESSOS DE ENGENHARIA BIOLOGICA 3 2 5 5 4.
41AEQ MODELAGAO AMBIENTAL 3 2 5 5 4,
41AES SISTEMAS DE DISTRIBUIGAO DE AGUA E
DRENAGEM 3 2 5 5 4,

CARGA HORARIA
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cODIGO  DISCIPLINA

42 ANO 29

42AEP
42AER
42AET

[ 42480

[] 42AEV

52 ANO 1¢@
:: 51A4Y
| 51AGY
L | 51AGZ
L | 51AHO

52 ANO 2¢
L | 52A1L
L1 52AH1

SEMESTRE

DIREITO E SOCIOLOGIA DO AMBIENTE
TRATAMEMTO DE EFLUENTES LIQUIDOS
CARACTERISTICAS E TRATAMENTO DE
AGUAS

RESIDUOS SOLIDOS E RECUPERAGAO DE
SOLOS

POLUIGAO ATMOSFERICA E TRATAMENTO
DE EFLUENTES GASO0SOS

SEMESTRE

ESTUDOS DE IMPACTO AMBIENTAL
ECONOMIA DO AMBIENTE
PLANEAMENTO BIOFISICO

RISCOS NATURAIS E TECNOLOGICOS

SEMESTRE

TRABALHO FINAL DE CURSO
POLITICAS DO AMBIENTE

wwNN

CARGA HORARIA

P L TP

N W ww

TOT PES
3 3
5 5
4 4
4 4
5 5
5 5
5 5
6 5
5 5

15
3 3

CRED
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O aluno no 5.° ano escolhe duas disciplinas de opgao, de qualquer licenciatura, que perfagam um minimo de seis créditos no seu conjunto
e sejam previamente aprovadas pelo coordenador da licenciatura.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 17 047/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 1999-2000 do curso de licenciatura em Quimica (deliberacao
do senado n.° 5/UTL/97, de 3 de Marg¢o) a seguir discriminado:

c6DIGO
12 ANO 1@

11 D3
11 PY
11 QN
11 QX
11AGU
11AGV

12 ANO 2¢

12 HU
12 N4
12 P5
12AGW
12AGX
12AIL

22 ANO 1@

21 LP
21 N5
21 NR
21 UN
21AIM
21AJM

DISCIPLINA

SEMESTRE

INTRODUGAO A QUIMICA-FISICA
ANALISE MATEMATICA 1

ALGEBRA LINEAR

PROGRAMAGAO .
INTRODUGAO A LIGAGAO QUIMICA
LABORATORIO DE QUIMICA GERAL I

SEMESTRE

QUIMICA ORGANICA I

Fisica I

ANALISE MATEMATICA II

QUIMICA DAS SOLUGOES AQUOSAS
LABORATORIO DE QUIMICA GERAL II
QUIMICA DOS ELEMENTOS

SEMESTRE

TERMODINAMICA QUIMICA

Fisica II

PROBABILIDADES ERROS E ESTATISTICA
ANALTSE MATEMATICA III

LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA I
QUIMICA ORGANICA II

N W Www SN W Www

w W Www

CARGA HORARIA

P L TP
2
2
2
2
1
3
2
2
2
2
2
3
2
2
2
. 2
2
2

TOT PES
5 5
5 3
5 3
4 3
5 5
3 4
5 5
5 3
5 3
4 5
2 4
5 5
5 5
5 3
5 3
5 3
2 4
5 5
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CARGA HORARIA
cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

22 ANO 2° SEMESTRE

22A6K EQUAGOES DIFERENCIAIS

22AIN METODOS NUMERICOS E COMPUTAGAO
22AI0 FENOMENOS DE TRANSPORTE

22AIP QUIMICA QUANTICA

22ATIR ANALISE QUIMICA I

22AIS LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA II 4

W WD W
=N

N

e
SO0 s o
S~ O, w
m e e s

RAMO 1 - PERFIL DE QUIMICA

3¢ O 12 SEMESTRE

AN
31 2N ESPECTROSCOPIA
31 2P CINETICA QUIMICA

=

31 HS QUIMICA INORGANICA
31 zJ BIOQUIMICA
31AKZ QUIMICA-FISICA DE
MACROMOLECULAS,COLOIDES E SUPERFICIES .
[ ] 31AL0 LABORATGRIO DE QUIMICA INORGANICA I 4 4 4 1.5

W www
’—l
L wes s
(S BN, IS, ]
~ W e s

w
—
g
w
Fag

32 ANO 29 SEMESTRE

[

32A5L MECANISMOS REACCICNAIS

32AL1 ANALISE QUIMICA II

32AL2 HISTORIA E FILOSOFIA DAS CIENCIAS

32AL3 CATALISE HETEROGENEA E REACTORES
QuimMIcos 2 1 .

32AL4 LABORATORIO DE QUIMICA-FIsIca 6 6 4 2.5

N W wN
[\S]
o

NP W

w v unwn

NS~ W

SRR

w
w
w

ﬁj 32A1F QUIMICA DO ESTADO SOLIDO

RAMO 2 - PERFIL DE BIOQUIMICA

32 ANO 12 SEMESTRE

31 2N ESPECTROSCOPIA
31 2P CINETICA QUIMICA
31 ZJ BIOQUIMICA
31A8C ECONOMIA E GESTAO
31AKZ QUIMICA-FISICA DE
MACROMOLECULAS,COLOIDES E SUPERFICIES
[ ] 31AL4 LABORATORIO DE QuiMICA-Fisica 4 4 4

O ORI
N
= -
~ LWL e s
LB LWL,
s e s
o

32 ANO 29 SEMESTRE

32AIG BIOLOGIA MOLECULAR E GENETICA
32ATH MICROBIOLOGIA GERAL

32AKX ENGENHARIA ENZIMATICA

32AL1 ANALISE QUIMICA II

32AL5 QUIMICA DOS PRODUTOS NATURAIS
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CARGA HORARIA
cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

RAMO 1 - PERFIL DE QUIMICA

42 ANO 12 SEMESTRE

| | 41AMD MATERIAIS E CORROSAO 2 1 3 S 3.
|| 41A0Y ESTRATEGIA DE SINTESE ORGANICA 2 1 3 5 3.
|| 41A0Z QUIMICA INDUSTRIAL 3 3 5 2.5
|| 41AP0  LABORATORIO DE QUIMICA INORGANICA II 4 4 4 1.5
_ OPCAO 1
| | 41ALB  QUIMIOMETRIA 3 2 5 S 4.5
| | 41AP4 BIOFISICA MOLECULAR 3 2 5 5 4.5
| | 41APS FOTOFISICA E FOTOQUIMICA 3 2 5 5 4.5
L | 41AP6 QUIMICA SUPRAMOLECULAR 3 2 5 5 4.5
42 ANO 22 SEMESTRE
H 42A8C ECONOMIA E GESTAO 2 1 3 3 3.
42AP1 ORGANIZAGAO E GESTAO DE
LABORATORIOS 2 1 3 5 2.5
[ ] 42ap2 AsPECTOS QUIMICO0S-BIOLOGICOS DA
POLUIGAO 3 1 4 5 3.
[] 42ap3 LABORATORIO DE ANALISE AMBIENTAL 4 4 4 1.5
_ OPCAO 2
| | 42AIG BIOLOGIA MOLECULAR E GENETICA 3 2 5 5 4.5
|| 42ATH MICROBIOLOGIA GERAL 3 2 5 5 4.5
|| 42AKX ENGENHARIA ENZIMATICA 3 2 5 5 4.5
|| 42ALS QUIMICA DOS PRODUTOS NATURAIS 3 2 5 5 4.5
] 42ALG ESTUDOS DE CIENCIA:
__ ARTE, TECNOLOGIA E SOCIEDADE 3 2 5 3 4.5
|| 42A0V QUIMICA DE ALIMENTOS 3 2 5 5 4.5
| | 42AP7 BIOTECNOLOGIA AMBIENTAL 3 2 5 5 4.5
|| 42AP8 INTRODUGAO A QUIMICA DOS POLIMEROS 3 2 5 5 4.5
|| 42APA QUIMICA BIOINORGANICA 3 2 5 5 4.5
|| 42APB SEGURANCA E HIGIENE INDUSTRIAL 3 2 5 5 4.5
RAMO 2 - PERFIL DE BIOQUIMICA
4° ANO 12 SEMESTRE
41AKT ENGENHARIA GENETICA 3 2 5 5 4,
41AP4 BIOFISICA MOLECULAR 3 2 1 6 5 4.5
41APC PROCESSOS DE SEPARAGAO E
PURIFICAGAO DE BIOMOLECULAS 3 3 5 3
L1 41a0p BIOQUIMICA E FISIOLOGIA MICROBIANAS 3 2 5 5 4.5
_ OPCAO 1
| 41 2U MATERIAIS E CORROSAO 3 2 5 5 4.5
| | 41 zz QUIMICA INORGANICA 3 2 5 S 4.5
| | 41ALB  QUIMIOMETRIA 3 2 5 5 4.5
| | 41A0Y ESTRATEGIA DE SINTESE ORGANICA 3 2 5 5 4.5
| | 41A0Z QUIMICA INDUSTRIAL 3 2 5 5 4.5
|_| 41AP5 FOTOFISICA E FOTOQUIMICA 3 2 5 5 4.5
L | 41AP6 QUIMICA SUPRAMOLECULAR 3 2 5 S 4.5
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CARGA HORARIA
cODIGO  DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

42 ANO 29 SEMESTRE

42AP1 ORGANIZAGAO E GESTAO DE

[]
LABORATORIOS 2 1 : 3 5 2.5
[] 424ap2 AsPECTOS QUIMICO0S-BIOLOGICOS DA
POLUIGAO 3 1 4 5 3
EE 42AP3 LABORATORIO DE ANALISE AMBIENTAL 4 4 4 1.5
42AP7 BIOTECNOLOGIA AMBIENTAL 3 1 4 5 3.
OPCAO 2
42A5L MECANISMOS REACCIONAIS 3 2 5 5 4.5
42AL2 HISTORIA E FILOSOFIA DAS CIENCIAS 3 2 5 5 4.5
42ALG ESTUDOS DE CIENCIA:
ARTE, TECNOLOGIA E SOCIEDADE 3 2 5 3 4.5
42A0V QUIMICA DE ALIMENTOS 5 5 .
42A0W BIOLOGIA ESTRUTURAL E COMPUTACIONAL 3 2 5 5 4.5
42AP8 INTRODUGAO A QUIMICA DOS POLIMEROS 3 2 5 5 4.5
42APA QUIMICA BIOINORGANICA 5
42APB  SEGURANCA E HIGIENE INDUSTRIAL 5

Perfil de Quimica — no 4.° ano todos os alunos escolhem duas disciplinas de op¢ao por semestre.
Perfil de Bioquimica— no 4.° ano, 1.° semestre, todos os alunos escolhem uma disciplina de opcdo e no 2.° semestre escolhem duas.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)
Despacho n.° 17 048/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito

(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 1999-2000 do curso de licenciatura em Engenharia Bioquimica
(deliberacao do senado n.° 4/UTL/97, de 13 de Mar¢o) a seguir discriminado:

CARGA HORARIA
cODIGO DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

12 ANO 12 SEMESTRE

11 D3 INTRODUGAO A QUIMICA-Fisica 3 2 5 5 4.5
11 PY ANALISE MATEMATICA I 3 2 5 3 4.5
11 QN ALGEBRA LINEAR 3 2 5 3 4.5
11 QX PROGRAMAGAO ] 2 2 4 3 3.
11AGU INTRODUGCAO A LIGAGAO QUIMICA 4 1 5 5 5.
11AGV LABORATORIO DE QUIMICA GERAL I 3 3 4 1.
12 ANO 22 SEMESTRE

12 HU QUIMICA ORGANICA I 3 2 5 5 4.5
12 N4 FIsica 1 3 2 5 3 4.5
12 P5 ANALISE MATEMATICA II 3 2 5 3 4.5
12AGW QUIMICA DAS SOLUGOES AQUOSAS 2 2 4 5 3.5
12AGX LABORATORIO DE QUIMICA GERAL II 2 2 4 1.
12AH2 PRINCIPIOS BASICOS DE ENGENHARIA

DE PROCESSOS *) 2 1 2 5 5 4

22 ANO 12 SEMESTRE

21 LP TERMODINAMICA QUiMICA 3 2 5 5 4.5
21 NR PROBABILIDADES ERROS E ESTATISTICA 3 2 5 3 4.5
21 UN ANALISE MATEMATICA III 3 2 5 3 4.5
21 2zJ BIOQUIMICA 3 2 5 5 4.
21AIF LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA 2 2 4 1.
21AJM QUIMICA ORGANICA II 3 2 5 5 4.5
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cODIGO

22 ANO 2°

22 C4
22 U8
22A1G
22ATH
22A11
22AKU

w
10

0 19

AN
31 C5
31 N5
31AIN
31AKS
31AKT
31AKY

32 ANO 2¢

32 25
32A5H
32ARKV
32AKW
32AKX
32AM2

4° ANO 1°
E} 41ASY
41AON

41A00

41A0P

41A0Q

[] 41A0R

42 ANO 2°

42A8C
42A08
42A0T
42AQT

42A0U
42A0V

42A0W
42A0X

(L] O LIl

DISCIPLINA

SEMESTRE

FENOMENOS DE TRANSFERENCIA I
ANALISE MATEMATICA IV

BIOLOGIA MOLECULAR E GENETICA
MICROBIOLOGIA GERAL

TERMODINAMICA DE ENGENHARIA QUIMICA
PROCESSOS DE ENGENHARIA BIOLOGICA I

SEMESTRE

FENOMENOS DE TRANSFERENCIA II

FisicA 11

METODOS NUMERICOS E COMPUTAGAOQ
ANALISE-QUIMICA

ENGENHARIA GENETICA

PROCESSOS DE ENGENHARIA BIOLOGICA II

SEMESTRE

FENOMENOS DE TRANSFERENCIA III
PROCESSOS DE SEPARAGAO I
ENGENHARIA DE REACGOES 1
QuiMIcA-Fisica

ENGENHARIA ENZIMATICA
LABORATORIO DE ENGENHARIA
BIOLOGICA I

SEMESTRE

PROCESSUS DE SEPARAGAO II

CONTROLO E INSTRUMENTAGAO DE
PROCESS0S

TECNOLOGIA DOS FERMENTADORES
BIOQUIMICA E FISIOLOGIA MICROBIANAS
PROCESSOS DE SEPARAGAO E
PURIFICAGCAO DE BIOMOLECULAS

LABORATORIOS DE ENGENHARIA
BIOLOGICA II

SEMESTRE
ECONOMIA E GESTAO
ENGENHARIA BIOLOGICA INTEGRADA
BIOTECNOLOGIA AMBIENTAL I
INSTALAGOES, SERVIGOS INDUSTRIAIS E
SEGURANCA
LABORATORIOS DE ENGENHARIA
BIOLOGICA III

OPCAO 1
QUIMICA DE ALIMENTOS
BIOLOGIA ESTRUTURAL E COMPUTACIONAL
MODELAGAO E CONTROLO DE

BIOPROCESSOS

(*) A disciplina de Principios Basicos de Engenharia de Processos tem uma hora semanal de seminarios.
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CARGA HORARIA

P L

NN

TP

N

NN

N

TOT PES
5 5
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5 5
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5 3
6 5
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Todos os alunos escolhem uma disciplina de opgao no 4.° ano, 2.° semestre, que pode ser da prépria licenciatura ou uma disciplina
nas areas de Engenharia Bioldgica, Ciéncias Bioldgicas ou Engenharia Quimica (em 2000-2001 € possivel seleccionar Quimica Bioinorganica
ou Poluigdo Atmosférica e Tratamento de Efluentes Gasosos).

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)
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Despacho n.° 17 049/2000 (2.2 série). — O conselho cientifico aprova o elenco das disciplinas fixas e optativas e unidades de crédito
(Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, artigo 4.°, n.° 1) para o ano lectivo de 2000-2001 do curso de licenciatura em Arquitectura (deliberacao
do senado n.© 479/UTL/98, de 17 de Junho) a seguir discriminado:

CARGA HORARIA
cODIGO DISCIPLINA T P L TP TOT PES CRED

12 ANO 12 SEMESTRE

11 NT GEOMETRIA DESCRITIVA 6 43 2.5
11 P4 INFORMATICA 2 2 4 3 3,
11 PP DESENHO 4 4 5 2.5
11 RX MATEMATICA I 2 3 5 3 3.5
11AJG INTRODUCAO A ARQUITECTURA 3 3 5 3.
11AJH FisIca 2 3 5 3 3.5
12 ANO 2° SEMESTRE
[ 112 pJ ESTATICA 2 2 4 3 3.
| | 12 qk  MATEMATICA T 2 3 5 3 3.5
' |12 Us TOPOGRAFIA 2 2 4 3 3.
| 12AJT HISTORIA DAS IDEIAS E DAS TECNICAS 3 3 3 3,
| | 12AJK  PROJECTO DE ARQUITECTURA I 2 2 4 8 5 5.
| | 12AKB LEVANTAMENTO DAS CONSTRUGOES 2 2 4 3 3.
2° ANO 1° SEMESTRE
[ | 21 EX MATERIAIS DE CONSTRUCAO 2 3 5 5 3.5
| | 21 QL RESISTENCIA DE MATERIAIS 2 3 5 5 3.5
| | 21 SF PROBABILIDADES E ESTATISTICA 2 3 5 3 3.5
| 21AJ7 DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR 4 4 3 2.
| | 21AKA HISTORIA DA ARTE 3 3 3 3.
| | 21AKC  PROJECTO DE ARQUITECTURA II 2 2 4 8 5 s,
29 ANO 29 SEMESTRE
22AKD GEOTECNIA E FUNDACOES 2 2 6 3 3.
22AKE GEOGRAFIA FISICA 2 2 4 3 3.
22AKF COMUNICACAO VISUAL 4 4 s 2.5
22AKG HISTORIA DA ARQUITECTURA I 3 3 s 3,
22AKH CONSTRUCAO TRADICIONAL 2 2 4 3 3.
22AKI PROJECTO DE ARQUITECTURA III 2 2 4 8 5 5.
32 ANO 1° SEMESTRE
31AD3 SISTEMAS DE INFORMAGAO GEOGRAFICA 4 6 4 2.5
31A0D GEOGRAFIA HUMANA 2 2 4 4 3.
31A0E HISTORIA DA ARQUITECTURA II 3 3 3 3.
31A0F FISICA DAS CONSTRUCOES 2 2 4 4 3.
31A0G ANALISE DO COMPORTAMENTO ESTRUTURAL 2 2 4 4 3.
31A0H PROJECTO DE ARQUITECTURA IV 2 2 4 8 8 5.
32 ANO 2° SEMESTRE
32A3X PLANEAMENTO REGIONAL E URBANO I 2 2 6 4 3

[y
w
w
(8]
w
(8]

.| 32A0I TECNOLOGIA DA CONSTRUGAO
L | 32A0J CONCEPGAO E DIMENSIONAMENTO DE

— ESTRUTURAS 2 2 4 4 3.
|1 32ZA0K INFRA-ESTRUTURAS URBANAS 2 2 4 4 3.
. | 32A0L TEORIA DA ARQUITECTURA 3 3 3 3.
L1 32A0M PROJECTO DE ARQUITECTURA V 2 2 4 8 8 5.

25 de Julho de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)
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INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Rectificagao n.° 2208/2000. — No aviso n.° 11 740/2000
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 172, de
27 de Julho de 2000, onde se 1&€ «Luis Albertino Aratijo Bernardino»
deve ler-se «Luis Alberto Aratjo Bernardino».

2 de Agosto de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Juan Mozzicafreddo.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 17 050/2000 (2.% série). — Por despachos de 3
de Julho de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e de
19 de Julho de 2000 do director regional de Educacdo do Norte:

Eleutério Augusto Alves da Silva, José Anténio de Sousa Borge, Edite
Martins Cordeiro e Manuel do Nascimento Rosirio Cor-
deiro — autorizadas as requisicoes para o exercicio de funcgoes
docentes na Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, durante
0 ano lectivo de 2000-2001, com inicio em 1 de Setembro de 2000
e até 31 de Agosto de 2001.

1 de Agosto de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da
Silva Pégo Barros.

Despacho n.° 17 051/2000 (2.2 série). — Por despachos de 3 de
Julho de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e de
19 de Julho de 2000 do director regional de Educacdo do Norte:

Amélia Maria Machado da Rocha — autorizada a requisi¢ao para
o exercicio de fungdes docentes na Escola Superior Agraria deste
Instituto, durante o ano lectivo de 2000-2001, com inicio em 1
de Setembro de 2000 e até 31 de Agosto de 2001.

1 de Agosto de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da
Silva Pégo Barros.

Despacho n.° 17 052/2000 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Julho de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Fernando Augusto Martins — autorizado o contrato administrativo
de provimento para o exercicio das fun¢des de mecanico de manu-
tencao de instrumentos de precisdo, carreira de operdrio quali-
ficado, da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto,
correspondendo-lhe a remuneracao mensal iliquida referenciada
na escala salarial constante do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

1 de Agosto de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da
Silva Pégo Barros.

Despacho n.° 17 053/2000 (2.2 série). — Por despachos de 3 de
Julho de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e de
19 de Julho de 2000 do director regional de Educacdo do Norte:

Francisco Anténio Martins Prada, Artur José Fernandes, Celeste da
Conceicao Miranda, Manuel Jacinto Cabega Trovisco, Maria Lute-
garda Abreu Amaral Parente Seixas, Cecilia de Lurdes Falcao, Célia
Maria Fernandes Afonso, Graziela Maria Barreto Canelas e Cada-
vez, Licia da Conceigao Gongalves Borges, Maria da Luz Vicente
Afonso, Acacio Maria Lopes e Dilma Rosalina Rodrigues Baltasar
Fernandes — autorizadas as requisicoes para o exercicio de funcoes
docentes na Escola Superior de Educagao deste Instituto, durante
o ano lectivo de 2000-2001, com inicio em 1 de Setembro de 2000
e até 31 de Agosto de 2001.

1 de Agosto de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da
Silva Pégo Barros.

Despacho n.° 17 054/2000 (2.2 série). — Por despachos de 3 de
Julho de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e de
19 de Julho de 2000 do director regional de Educacao do Norte:

Augusta da Gléria Antunes de Castro — autorizada a requisigio para
o exercicio de fungdes no Instituto Politécnico de Branganca,
durante o ano lectivo de 2000-2001, com inicio em 1 de Setembro
de 2000 e até 31 de Agosto de 2001.

1 de Agosto de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da
Silva Pégo Barros.

Despacho n.° 17 055/2000 (2.2 série). — Por despachos de 3 de
Julho de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e de
19 de Julho de 2000 do director regional de Educacdo do Norte:

Maria Beatriz Costa Veloso Guedes de Almeida — autorizada a requi-
sicao para o exercicio de fungoes no Instituto Politécnico de Bran-
ganca, durante o ano lectivo de 2000-2001, com inicio em 1 de
Setembro de 2000 e até 31 de Agosto de 2001.

1 de Agosto de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da
Silva Pégo Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 17 056/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 7 de Agosto de 2000 e nos termos do artigo 24.° da
Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pela Portaria
n.° 533-A/99, de 22 de Julho, foram autorizados os prazos, abaixo
indicados, referentes as candidaturas ao 2.° ciclo das licenciaturas
bietapicas ministradas pela Escola Superior de Tecnologia de Setabal
do Instituto Politécnico de Settbal para o ano lectivo de 2000-2001,
para os estudantes a que se referem as alineas b.1) e b.2) do n.° 1
do artigo 13.° da Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada
pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, os quais se tornam publicos:

Apresentacao da candidatura — de 21 a 28 de Agosto de 2000;
Selec¢ao — de 4 a 8 de Setembro de 2000;

Publicacao — 13 de Setembro de 2000;

Reclamagoes — de 14 a 28 de Setembro de 2000;

Apreciacao das reclamagdes — de 28 a 30 de Setembro de 2000;
Publicacdo — 1 de Outubro de 2000;

Inscrigoes — 4 de Outubro de 2000.

7 de Agosto de 2000.— A Presidente, Maria Cristina Corréa
Figueira.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 17 057/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Julho de 2000 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegagao:

Maria Gabriela de Seabra Fragoso Sereno de Almeida, assistente
do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia de Tomar do
IPT — rescindido o contrato administrativo de provimento, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2000, nos termos da alinea c)
do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

1 de Agosto de 2000. — O Vice-Presidente, Rui Marques da Costa
Sant’Ovaia.

Despacho (extracto) n.° 17 058/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Julho de 2000 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegagao:

Blandina Pacheco de Amorim Veres Machado Gongalves — contrato
administrativo de provimento como técnica profissional de dudio-
-visuais para o Instituto Politécnico de Tomar, precedendo con-
curso, auferindo a remuneracdo correspondente ao escaldo 1,
indice 191, do estatuto remuneratdrio da Administrativo Publica.

Catarina Alves Queiroz Varanda — contrato administrativo de pro-
vimento como técnica estagidria de dudio-visuais para o Instituto
Politécnico de Tomar, precedendo concurso, auferindo a remu-
neragdo correspondente ao escalao 1, indice 215, do estatuto remu-
neratério da Administracao Publica.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2000. — O Administrador, Hordcio José de Campos
Lopes.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 17 059/2000 (2.2 série). — Por despacho de 31 de
Julho de 2000 do presidente, em exercicio, do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, por subdelegacao:

Mestres José Manuel de Almeida e Melo de Carvalho, Lina Maria
Dias da Fonseca e Maria Luisa Vieira das Neves, professores-ad-
juntos da Escola Superior de Educacao do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo — autorizadas as equiparacoes a bolseiros a
partir de 1 de Setembro de 2000 e pelo periodo de um ano.

1 de Agosto de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo Gon-
calves Garrido.
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dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
1120$00 — € 5,59

003222 7 020002
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AVISO
1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Reptiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcao das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares
entretanto publicados.
2 —Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.
3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
com a INCM.
4 — A efectivac@o dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servigos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.
Precos para 2000
CD-ROM (inclui IVA 17 %)
Assinante papel * Nao assinante papel
Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histérico avulso 13500 67,34 13500 67,34
Internet (inclui IVA 17 %)
Assinante papel * Nao assinante papel
Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17 000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
k * Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repriblica em suporte de papel. )
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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro — Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

* Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra

Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 22 205 92 06/22 2059166  Fax 22 200 85 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294

Avenida Lusiada — 1500392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)
elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax21 7111121 Metro — C. Militar

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio

Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371

* Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



