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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/2000, de 3 de Abril, foi
publicado o apéndice n.° 114/2000 ao Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 183, de 9 de Agosto de
2000, inserindo o seguinte:

Camara Municipal da Figueira da Foz.
Camara Municipal de Lousada.
Camara Municipal da Maia.

Camara Municipal da Marinha Grande.

Céamara Municipal de Marvao.

Céamara Municipal da Mealhada.

Camara Municipal de Mogadouro.

Camara Municipal da Moita.

Camara Municipal de Mondim de Basto.
Céamara Municipal de Moura.

Camara Municipal de Odemira.

Céamara Municipal de Olhao.

Camara Municipal de Paredes.

Camara Municipal de Penela.

Camara Municipal de Ponta Delgada.
Camara Municipal de Ponte de Sor.
Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso.
Camara Municipal de Redondo.

Céamara Municipal de Resende.

Camara Municipal de Ribeira de Pena.
Céamara Municipal de Salvaterra de Magos.
Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa.
Camara Municipal de Santa Maria da Feira.
Camara Municipal de Sao Pedro do Sul.
Camara Municipal de Sernancelhe.
Camara Municipal de Sesimbra.

Camara Municipal de Setabal.

Céamara Municipal de Sintra.

Camara Municipal de Sousel.

Céamara Municipal de Terras de Bouro.
Camara Municipal de Torres Novas.
Céamara Municipal de Vagos.

Céamara Municipal de Vale de Cambra.
Céamara Municipal de Vila do Bispo.
Céamara Municipal de Vila Franca de Xira.
Céamara Municipal de Vila do Porto.
Camara Municipal de Vila Verde.

Céamara Municipal de Vimioso.

Céamara Municipal de Vinhais.

Junta de Freguesia de Alverca do Ribatejo.
Junta de Freguesia de Benfica.

Junta de Freguesia de Calhandriz.

Junta de Freguesia de Caparica.

Junta de Freguesia de Cedofeita.

Junta de Freguesia de Corval.

Junta de Freguesia de Rio Maior.

Junta de Freguesia de Sameiro.

Junta de Freguesia de Santa Iria de Azoia.
Junta de Freguesia de Sintra (Sao Pedro de Penaferrim).
Junta de Freguesia da Venteira.
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Chancelaria das Ordens Honorificas Portuguesas

Despacho n.° 16 169/2000 (2.2 série). — Por despachos do
Ministro da Defesa Nacional de 25 de Julho de 2000, foram autorizadas
as individualidades indicadas a aceitarem as seguintes condecoragoes:

Ordem Equestre do Santo Sepulcro de Jerusalém do Vaticano

Cavaleiro

Major-general Alexandre Maria de Castro de Sousa Pinto.
Tenente-coronel médico Anténio Bernardo da Cunha Horta.

Ordem Nacional de Mérito de Franca

Oficial

Coronel Manuel de Assis Teixeira de Gais.

Soberana Ordem Militar de Malta

Cavaleiro

Major-general Alexandre Maria de Castro de Sousa Pinto.

27 de Julho de 2000. — O Secretario-Geral das Ordens, José Vicente
de Braganca.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Louvor n.° 436/2000. — No momento em que o agente principal
do Corpo de Seguranga Pessoal da Policia de Seguranca Ptblica Ben-
jamim da Costa cessa as fungoes que ao longo de quase cinco anos
desempenhou no meu Gabinete, entendo dever pér em evidéncia
as suas elevadas qualidades pessoais e profissionais e a grande leal-
dade, dedicacdo e espirito de missdo sempre demonstrados, que o
tornam merecedor de publico testemunho pelo elevado mérito dos
servigos prestados.

20 de Julho de 2000. — O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de
Oliveira Guterres.

Gabinete do Secretario de Estado do Desporto

Despacho n.° 16 170/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,

designo a adjunta do meu Gabinete licenciada Maria de Fatima
Madeira de Almeida para substituir a chefe do Gabinete nas suas
auséncias e impedimentos.

17 de Julho de 2000. — O Secretério de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 16 171/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do chefe do Gabinete do Primeiro-Ministro de 20 de Julho
de 2000, por delegagao:

Anténio Pedro Gongalves Carvalho — autorizada a rescisao, a seu
pedido, do contrato de prestacao de servigos com o respectivo Gabi-
nete, com efeitos reportados a 24 de Julho de 2000. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — O Secretario-Geral, Alexandre Figueiredo.

Complexo de Apoio as Actividades Desportivas

Despacho (extracto) n.° 16 172/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 10 de Julho de 2000 do director regional-adjunto de Edu-
cacdo de Lisboa e de 23 de Maio de 2000 do director do
CAAD — Complexo de Apoio as Actividades Desportivas:

Alexandra da Concei¢do Vieira M. Novo Alturas, professora de Edu-
cacdo Fisica da Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos Vasco da
Gama — autorizada a requisicdo pelo periodo de um ano, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2000. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Julho de 2000. — O Director, Manuel Miranda.

Direccdo-Geral das Autarquias Locais

Declaragao (extracto) n.° 251/2000 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracao Local, por des-
pacho de 11 de Julho de 2000, a pedido da Camara Municipal de
Santo Tirso, declarou a utilidade publica da expropriacao, com caricter
de urgéncia, de 11 parcelas de terreno, identificadas e assinaladas,
respectivamente, no quadro e plantas em anexo.

A expropriacao destina-se a conclusao da obra denominada «rec-
tificacao do tracado da EN 104 entre Sdo Martinho de Bougado e
Santo Tirso».

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 12.°, 13.°,
14.°, n.° 1, e 15.° do Cddigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei
n.° 168/99, de 18 de Setembro, no exercicio da competéncia delegada
pelo despacho n.° 6696/2000, do Ministro Adjunto, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 74, de 28 de Novembro de 1999, e tem
os fundamentos de facto e de direito expostos na informacao téc-
nica (IT) n.° 131/DSJ, de 29 de Junho de 2000, desta Direc¢do-Geral.

19 de Junho de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Maria Eugénia Santos.

ANEXO
Relagao dos proprietarios
Niimero . Area Niimero do registo - i
da Proprietarios — ;. Inscricao matricial
parcela (Em metros quadrados) predial
20-A Herdeiros de Fernando Victor Gongalves Andrade 30,11 354 Art. 1012, ristico.
Art. 688, urbano.
25 Herdeiros de Fernando Victor Gongalves Andrade 138,96 - Art. 1029, ristico.
Art. 1030, rastico.
27-A Fernando Correia Soares . .............c.covvunn.. 33,92 1298 Art. 4243, urbano.
27-B José Alves Pinto Soares ..................c..... 84,60 - Art. 4242, urbano.
28 Manuel Antunes Ferreira ...................... 109,45 2127 Art. 899, rustico.
Art. 900, urbano.
29 Renato Severo AzevedodaCosta ................ 105,38 20176 Art. 693, urbano.
36 Diogo Acécio da Silva Leite .................... 18,76 2023 Art. 1063, ristico.
40 Empresa Téxtil Nortenha, S. A, ................. 148,46 1357 Art. 2529, urbano.
45 Elisa da Costa Carneiro ........................ 57,85 19 181 Art. 710, urbano.
Luis da Costa Carneiro ...............cuevuun..
55 Carlos Manuel Sousa Gongalves ................. 275,98 1848 Art. 759, urbano.
56 Anténio Sequeirada Piedade ................... 64,89 1938 Art. 2573, urbano.
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Declaragao (extracto) n.° 252/2000 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracdo Local, por des-
pacho de 16 de Junho de 2000, a pedido da Camara Municipal de
Braga, declarou a utilidade ptblica e atribuiu caracter urgente a expro-
priacdo das parcelas de terreno identificadas na tabela em anexo e
assinaladas na planta também em anexo.

A expropriacao destina-se a execucao da obra de construcao de
parque urbano a norte da cidade de Braga.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 12.°, 14.,
n° 1, e 15.°, do Cédigo das Expropriacoes, aprovado pela Lei
n.° 168/99, de 18 de Setembro, no exercicio da competéncia delegada
no despacho n.° 6696/2000, de 8 de Margo, do Ministro Adjunto,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 74, de 28 de Margo
de 2000, e tem os fundamentos de facto e de direito expostos na
informacéo técnica (IT) n.° 49/DSJ, de 16 de Marco de 2000, desta
Direccao-Geral.

20 de Julho de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Ge-
ral, Maria Eugénia Santos.
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ANEXO
Numero ) ) Areas a expropriar Descrigao e inscrigécs InscrigBes
da Proprietarios y na Conservatoria IO
parcela (em metros quadrados) do Registo Predial de Braga matricais
1 Herdeiros de Manuel Caetano Afonso ....... 14 788 41 559 61, 64,66 R
964 U
2 Herdeiros de Manuel Caetano Afonso ....... 950 33981 73 R actualizado
3 Anténio Joaquim Rodrigues Gomes ......... Coberta: 485 ..............
Descoberta: 3295 .......... 00 557 45R e 366 U
4 José AbreudaCunha...................... 2505 45 821 58
5 José Pereira Oliveira ...................... 1951 74e71 Prédio misto U 368
R 57,62
6 José Pereira Oliveira ...................... 1462 74-A 77R
7 Maria Rosa da Ascengdo Rodrigues ......... Coberta: 180 .............. 40079
Logradouro: 271 ........... 40 080 1483 U
Descoberta: 14560 ......... 40 081
8 Custédia de Jesus Rodrigues Dias ........... Coberta: 2545 ............. 45328 1003 U
Logradouro: 87 ............
9 José Manuel Matos Ferreirade Melo ........ Coberta: 140 .............. 00 582 365U
Varandao e Eira: 1000 ... ... 00 605 60
00 606 63
Descoberta: 8350 .......... 00 607 65
10 José Manuel Matos Ferreira de Melo ........ 3261 00 653 76 R
11 Abilio Santana Ribeiro & Filhos, L9 .. ...... 111 814 36228, 00 118, 40 082, 40 083 | 83, 84, 85, 41, 43
40 084,42 951,42 914 ¢ 00 393
12 Herdeiros de Joao Gongalo Nogueira Machado 13979 33, 37, 39, 42,
44, 46, 48
13 Herdeiros de Joao Gongalo Nogueira Machado 5876 6432,11 252 49, 51, 52, 70, 76
14 Céamara Municipalde Braga ................ 10 664 50 200 1249
15 Camara Municipal de Braga ................ 29 858 00119 78
16 Grupo Desportivo Bairro da Misericérdia . ... 2443 a desanexar 50 200 Omisso
17 José daSilvaGomes....................... 924 29 920 Omisso
18 José daSilvaGomes................ovounn. 40 500 29912, 41 041, 11 845, 68,71,74,106, 112,
13 035, 26 562, 45 812, 45 822 270, 369, 91
19 JosédaSilvaGomes ...............oooiit 44 029 29 920 1267
20 Pedro da Silva Teixeira .................... 2697 R 35
21 Adelino Gongalves da Costa Soares . ......... 178 31 245, a desanexar 934U
Aurora Gongalves da Costa Soares ..........
Maria Rosa Gongalves da Costa Soares .. ....
22 José Gongcalves da Costa Soares ............. 367 31 245, a desanexar 290 — metade
23 Domingos da Costa Vilaca ................. Coberta: 450 .............. 00 597 528

Logradouro: 150 ...........
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Nimero oA Areas a expropriar Descrigdo e insc;igées Inscricoes
pa?:ela Proprietirios (em metros quadrados) do Rel-.g?sfoogizgii‘géaBraga matriciais
24 Adolfo Gongalves da Costa Soares .......... 1181 31 245, a desanexar 982 U
25 Catarina Maria Odete Gomes Vilagca Sa Viana | Coberta: 154 ..............
Logradouro: 180 ........... 42950 1469 U
Anexos: 184 ...............
26 Maria Antonieta Campos Neves ............. 149 366 00 052, 00 053, 00 054, 00 055 | U — 280, 281, 195,
196, 197, 198,
270, 271, 269
R—38, 31, a desa-
nexar, 27, a desa-
nexar, € 25
27 Maria Antonieta Campos Neves............. 1581 Omisso R —338
28 Manuel JodoCunha ....................... 2180 00 003 1218
29 Mario Gomes Gongalves ................... Coberta: 129 .............. 49776, 49 777 910 U, R 377
Descoberta: 1219 ..........
30 ROGROMIT — Sociedade de Granitos do 27037 00 008 89
Norte, L.92
31 Anténio Graga Lopesda Silva .............. 3732 Omisso 405U
32 Herdeiros de Anténio Malheiro Correia Pereira 29 872 35602 20
Peixoto.
33 Umberto Lino C. Sampaio Rebelo ........... 5669 41 038 Omisso
34 Empresa de Constru¢coes Amandio de Carva- 15042 40 501 842U
lho, S. A.
35 Américo Gomes Oliveira ................... Coberta: 140 .............. 37 U (parte)
Quintal: 220 . .............. 00 537-G3 370U —55R
Terrenos: 350 .............
36 Herdeiros de Alexandre José de S Carneiro 3390 80
Ferreira Braga.
37 Anténio Magalhaes Ferreira e Gabriel Maga- 18 236 00 030 R —368
lhaes Ferreira.
38 Herdeiros de Anténio Novais Fernandes .. ... 7499 00252 26
39 Maria Helena de Oliveira Fernandes de Barros 12325 369U
56 R
40 Joao Maria Rodrigues Dias . ................ Coberta: 160 .............. 00 565 1482
Logradouro: 152 ...........
41 Herdeiros de Joaquim Loureiro ............. 6434 Omisso 87
42 JosédaSilvaGomes...........ccouvvnnn... 1160 1845, a desanexar 369
43 Empresa de Constru¢cdes Amandio de Carva- 2853 4501, a desanexar 842U

lho, S. A.
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Inspeccao-Geral da Administragao do Territorio

Despacho (extracto) n.° 16 173/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do inspector-geral da Administracdo do Territério de 6 de
Julho de 2000:

Maria Carolina Barroso Mendes Almeida, Maria Teresa Faztudo e
Ana Paula Ramos Gaspar dos Reis — nomeadas definitivamente,
assistentes administrativas do quadro da Inspeccao-Geral da Admi-
nistragao do Territdrio, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos a 2 de Junho,
14 de Junho e 1 de Julho, respectivamente. (Ndo carece de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Julho de 2000. — O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.

Despacho n.° 16 174/2000 (2.2 série). — De harmonia com o
despacho do Ministro Adjunto de 20 de Julho de 2000 e de acordo
com o disposto no artigo 12.°, alinea e), do Decreto-Lei n.° 64/87,
de 6 de Fevereiro, no artigo 1.° da Lei n.° 27/96, de 1 de Agosto,
e no Cddigo do Procedimento Administrativo foram aprovadas as
Normas e Procedimentos Técnicos dos Processos Inspectivos da Ins-
peccao-Geral da Administracao do Territ6rio, que a seguir se indicam:

CAPITULO I
Das accoes inspectivas

1.°
Ambito
O presente despacho visa regulamentar o procedimento adminis-
trativo inspectivo iniciado pela Inspeccdo-Geral da Administragdo do
Territério (IGAT), no dominio das ac¢oes inspectivas a realizar as

autarquias locais e entidades equiparadas, conforme o disposto no
artigo 1.° da Lei n.° 27/96, de 1 de Agosto.

2.°
Objecto

As acgOes inspectivas as autarquias locais e entidades equiparadas
tém por objecto a verificagao do cumprimento das leis e regulamentos
por parte dos seus 6rgaos e servigos.

3'0
Tipologia das ac¢oes

As accoes inspectivas levadas a cabo pela IGAT as autarquias locais
e entidades equiparadas sdo as que se encontram previstas e definidas
no artigo 3.°, n.° 2, da Lei n.° 27/96, de 1 de Agosto.

4.°
Realizac¢io das accoes

As acgOes inspectivas mencionadas no artigo anterior serao rea-
lizadas nos termos do disposto nos n.°* 1 e 2 do artigo 6.° da Lei
n.° 27/96, de 1 de Agosto.

CAPITULO II
Da tramitacao do procedimento inspectivo

5.°
Da instauracao

1 — O procedimento inspectivo serd iniciado com base na ordem
de servigo e respectivos anexos documentais.

2 — A ordem de servico especificara o ambito da acgao a executar,
0 prazo para a sua conclusdo, a identificacdo da equipa inspectiva,
a designagdo do inspector encarregado da coordenacdo e direcgiao
da equipa e outros elementos considerados pertinentes.

3 — O prazo fixado na ordem de servico para a realizacdo da accao
inspectiva s6 € prorrogavel pelo inspector-geral, em casos excepcionais
devidamente fundamentados.

4 — No caso de a equipa inspectiva vir a ser reforcada com novos
elementos, sera emitida a adequada ordem de servigo.

5 — A data do inicio do procedimento inspectivo serd dada a conhe-
cer, por carta registada com aviso de recepgio, consoante 0s casos,
ao presidente do drgao executivo da autarquia local ou ao dirigente
méximo das entidades equiparadas.

6 — O inicio de qualquer acgdo inspectiva serd imediatamente
comunicado ao inspector-geral pelo inspector encarregado da coor-
denacao.

6'0

Da instrucao

1 — A equipa inspectiva deve realizar todas as diligéncias de prova
necessarias ao apuramento dos factos.

2 — O inspector-coordenador informara o inspector-geral, no prazo
de oito dias a contar do inicio da acgao, das diligéncias a levar a
cabo no ambito da mesma.

3 — Quando esteja em causa o apuramento de factos no dominio
do direito do urbanismo e do ordenamento do territério, proceder-se-a
sempre as seguintes diligéncias:

a) Visita ao local onde se realizam obras de urbanizacdo ou
de construcdo de iméveis, qualquer que seja a sua natureza;

b) Recolha dos elementos de identificacao do terreno onde este-
jam a ser realizadas as mencionadas obras com a indicagao
se possivel das descricdes e inscricOes constantes do registo
predial;

¢) Recolha de registos fotograficos do local;

d) Jungdo das plantas de localizacio e de outros elementos
pertinentes;

e) Jungao de copias de alvards de loteamento, de obras de urba-
nizacdo ou de licencas de obras particulares.

4 — Quando estejam em causa situagdes susceptiveis de fundamen-
tar a perda de mandato ou a dissolugao do 6rgao, a equipa inspectiva,
para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 27/96, de
1 de Agosto, terd de apurar quais os factos que consubstanciam a
culpa do autor da infraccdo susceptivel de conduzir a aplicacdo das
referidas sangdes.

5 —Finda a fase da instrugdo, o inspector-coordenador dara, de
imediato, conhecimento do seu termo ao inspector-geral.
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7.°
Medidas urgentes

1 — No decurso de qualquer acgao inspectiva, caso se apurem situa-
¢oes que, para além de ilegais, se traduzam numa ameaga de lesdo
ao ambiente, qualidade de vida, satide publica, patriménio cultural
e ordenamento do territdrio, a respectiva equipa inspectiva informara,
de imediato, o inspector-geral, a quem propora a adopcao de medidas
que considerar mais urgentes para evitar a mencionada lesao.

2 — Avaliada a situacao ilegal detectada, bem como as medidas
propostas para evitar a lesao, o inspector-geral, caso concorde com
a andlise feita pela equipa inspectiva, propord ao Ministro Adjunto,
no mais curto espaco de tempo possivel, a adop¢do das medidas ou
de algumas das medidas propostas pela equipa inspectiva.

8.2
Relatoério

1 — Finda a acgao inspectiva, a respectiva equipa procede, no prazo
de 15 dias, a elaboracdo de um relatdrio, nos termos do manual do
procedimento autarquico, aprovado pelo inspector-geral, o qual con-
tera obrigatoriamente:

a) Indicagao do objecto da ac¢ao inspectiva, mencionando a res-
pectiva ordem de servico;

b) Indicagao sumadria das diligéncias realizadas;

¢) Anarragao de forma sintética, dos factos apurados, com remis-
sao para os documentos de suporte;

d) A indicacdo das disposigoes legais aplicaveis;

e) Aidentificacao dos responsaveis pelas ilegalidades detectadas;

f) As conclusoes de facto e de direito;

g) As propostas das medidas exigiveis para a reposicao da lega-
lidade, bem como a identificacdo das entidades competentes
para aplicar as sangdes, se a elas houver lugar.

2 — Em matéria de urbanismo e ordenamento do territdrio os rela-
torios devem ainda conter:

a) Indicagdo precisa da existéncia de instrumentos de planea-
mento regional ou municipal aprovados para a area e das
servidoes administrativas ou restricoes de utilidade publica
que incidam sobre a mesma;

Indicacdo precisa da situagdo existente na area, indicando
todos os elementos considerados essenciais a sua correcta
caracterizacdo, designadamente a existéncia de aglomerado
urbano, infra-estruturas urbanisticas, zonas verdes ou de lazer,
as operagoes de loteamento, obras de urbanizacao e de cons-
trucao de edificios considerados ilegais.

b

~

3 — As propostas de perda de mandato ou de dissolugdo do 6rgao
autarquico sao organizadas e correm por apenso ao relatério, inde-
pendentemente de os factos em que se apoiam deverem igualmente
constar do relatdrio base, sempre que sustentem propostas de enca-
minhamento para outras entidades.

4 — Sempre que o objecto da accao inspectiva implique distintas
averiguacgoes e sem prejuizo da eficacia das medidas a adoptar, podem
ser elaborados relatdrios parcelares.

5 — O original do relatério serd assinado e rubricado por todos
os inspectores intervenientes na acg¢ao e remetido para apreciaciao
do inspector-geral.

9'0

Audiéncia dos interessados

1—Nao tendo sido apuradas situacoes susceptiveis de conduzir
a aplicac@o das sancdes de perda de mandato e dissoluc@o do 6rgao,
o inspector-geral mandara dar conhecimento ao presidente do 6rgao
executivo da autarquia local inspeccionada, ou ao dirigente maximo
das entidades equiparadas referidas no n.° 5 do artigo 5.°, reme-
tendo-lhe o respectivo relatorio, para que aquele se possa pronunciar,
no prazo de 15 dias, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

2 — O relatério a que se refere o n.° 1 ¢ levado ao conhecimento
dos restantes membros do 6rgao executivo da autarquia local ins-
peccionada e bem assim ao 6rgao deliberativo, nos termos dos arti-
gos 38.°,n.° 1, alinea s), e 68.°, n.° 2, alinea ¢), ambos da Lei n.® 169/99,
de 18 de Setembro.

3 — Tendo sido apuradas situagdes susceptiveis de conduzirem a
aplicagao das sancoes de perda de mandato e de dissolugao do 6rgao
e bem assim de factos indiciadores da pratica de ilicitos criminais,
o relatério a remeter ndo incluird a andlise factico-juridica de tais
situacdes.

4 — Na hipétese prevista no nimero anterior a matéria do relatério
respeitante a perda de mandato ou dissolucao do érgao serd remetida
pelo inspector-geral ao Ministro Adjunto, para efeitos do disposto
no artigo 6.°, n.° 4 a 6, da Lei n.° 27/96, de 1 de Agosto.

10.°
Diligéncias complementares

Apbés a audiéncia, caberda ao inspector-geral analisar a resposta
dos interessados e ordenar, nos termos do artigo 104.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, quaisquer diligéncias complemen-
tares que se mostrarem convenientes.

11.°
Resposta da equipa inspectiva

Quando o inspector-geral assim o entender poderd, em face da
complexidade das questoes e da resposta assumida pelos interessados,
ouvir os autores do relatdrio, fixando-lhes um prazo para o efeito.

12.°
Parecer juridico

1 — Recebido o relatério da acgao inspectiva, a resposta dos inte-
ressados e bem assim as diligéncias complementares e a resposta da
equipa inspectiva, se as houver, o inspector-geral solicitara a Direcgao
de Servicos de Estudos (DSE) a emissdo do parecer juridico sobre
0 mesmo.

2 — Havendo urgéncia na obtencdo do parecer o inspector-geral,
de acordo com a complexidade da matéria que estiver em causa,
fixarda a DSE um prazo nao superior a 10 dias para poder emitir
0 seu parecer.

3 — Nao havendo urgéncia na obtencdo do parecer, a DSE dispoe
de um prazo de 15 dias para emissao do mesmo.

4 — Caso se verifiquem situacdes em que nao seja possivel a DSE
emitir no prazo referido no nimero anterior o seu parecer, cabera
ao respectivo director de servigos solicitar ao inspector-geral a pror-
rogagao do prazo pelo periodo que melhor se adaptar as condigoes
de trabalho daquele Gabinete.

13.°

Parecer final

Recebido o relatério da acgao inspectiva e restantes elementos refe-
ridos no n.° 1 do artigo 12.° bem como o parecer juridico a que
alude o artigo anterior, o inspector-geral, apds parecer do subinspec-
tor-geral, emitird parecer final relativo a ac¢do inspectiva, remetendo
todo o processo administrativo para o Ministro Adjunto, nos termos
e para os efeitos do disposto no artigo 6.°, n.° 3, da Lei n.° 27/96,
de 1 de Agosto.

CAPITULO 111
Disposicoes finais

14.°
Comunicacoes

1 — Sem prejuizo do disposto na lei em matéria de comunicagoes
ao Ministério Publico, o resultado final das acgoes inspectivas sera
comunicado as seguintes entidades:

a) Presidentes dos orgaos executivo e deliberativo da autarquia
sobre a qual incidiu a acc¢ao inspectiva;

b) Tribunal de Contas;

¢) Governador civil do distrito;

d) Inspeccao-Geral de Financas;

e) Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

2 — O resultado final das accoes inspectivas sera ainda comunicado
a Direccao-Geral das Autarquias Locais e demais organismos quando
contenham matéria de interesse para a sua acgao.

15.°

Da contagem dos prazos

A contagem dos prazos a que se reporta o presente diploma far-se-a
nos termos do artigo 72.° do Cédigo de Procedimento Administrativo,
na redaccao do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

16.°
Avaliacao

Decorrido um ano de vigéncia do presente regulamento, cabera
ao inspector-geral avaliar os resultados obtidos com a sua aplicagdo
e apresentar ao Ministro Adjunto, em casos devidamente justificados,
propostas de alteracdo ao mesmo, por forma a aperfeicoar a tramitagao
do procedimento inspectivo.

28 de Julho de 2000.— O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.
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Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependéncia

Aviso n.° 12 183/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por meu despacho desta data, se encontra aberto
concurso interno geral de ingresso com vista ao provimento de dois
lugares na categoria de assistente administrativo da carreira de assis-
tente administrativo do quadro de pessoal do ex-Gabinete de Pla-
neamento e de Coordenagao do Combate a Droga.

2 — Prazos:

2.1 — Validade do concurso — o concurso caduca com o preen-
chimento das referidas vagas.

2.2 — Apresentagao das candidaturas — 15 dias uteis a contar da
data da publicagao do presente aviso.

3 — Informagodes sobre os lugares a preencher:

3.1 — Contetido funcional — compete ao assistente administrativo
prestar funcoes de natureza executiva, enquadradas em instrugoes
gerais e procedimentos definidos, com certo grau de complexidade,
relativas a uma ou mais 4reas de actividade administrativa, desig-
nadamente contabilidade, pessoal, economato e patrimdnio, secre-
taria, arquivo e expediente.

3.2 — Local de trabalho — Instituto Portugués da Droga e da Toxi-
codependéncia, em Lisboa.

3.3 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento resulta da apli-
cagdo do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Admi-
nistracao Publica.

4 — Requisitos gerais e especiais para admissao a concurso:

4.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

4.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente que, a qualquer titulo, exerca fun-
¢oes correspondentes a necessidades permanentes ha mais
de um ano na Administracao Publica;

b) Possuir o 11.° ano de escolaridade ou equivalente.

5 — Formalizacéo das candidaturas:

5.1 — Requerimento dirigido a presidente do Instituto Portugués
da Droga e da Toxicodependéncia, conforme modelo em anexo.

5.2 — Documentos a juntar ao requerimento:

a) Curriculum vitae actualizado, datado e pormenorizado, assi-
nado pelo candidato, do qual conste a experiéncia profissional,
com a indicacdo das funcdes com mais interesse para o lugar
a que se candidata, referenciando o periodo de tempo em
que exerceu essas fungdes, e todos os elementos que o can-
didato considere relevantes para a apreciacao do seu mérito;

b) Documentos comprovativos das habilitacoes académicas e das
acgoes de formagao profissional;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documento emitido pelo servico de origem, comprovativo
da existéncia e da natureza do vinculo e da antiguidade na
categoria, na carreira e na fungao publica;

¢) Qualquer outro documento que comprove circunstancias que
os candidatos entendam ser passiveis de contribuir para a
afericdo do seu mérito e ou que constituam motivo de pre-
feréncia legal.

5.3 — E inicialmente dispensével a apresentagio de qualquer outro
documento, desde que os candidatos declarem, sob compromisso de
honra, no requerimento de admissdo, de que reinem os requisitos
gerais de provimento em funcdes publicas.

5.4 — Entrega do requerimento — pessoalmente, contra recibo, ou
remetido pelo correio, registado e com aviso de recepcao, para a
Avenida de Joao Criséstomo, 14, 1000-179 Lisboa.

6 — Composicao do jari:

Presidente — Licenciada Maria Filomena de Almeida Baptista
Ruivo Gabriel, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

1.° Maria Odete Gongalves da Silva Sanchez Bermejo, chefe
de reparticdo, que substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° Ana Paula Chainho Apolinario Correia, assistente
administrativa.

Vogais suplentes:

1.° Daniela Maria de Fatima Correia Freitas, chefe de
seccao.

2.° Maria Leonor de Resende e Miranda Barriga, assistente
administrativa principal.

7 — Métodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Prova escrita de conhecimentos;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — Avaliagao curricular, em que sdo ponderados os seguintes
factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderam apenas as accoes
de formagao que possam contribuir para o incremento dos
niveis de desempenho das fungdes inerentes aos lugares postos
a concurso e cujos documentos comprovativos facam refe-
réncia a sua duragao;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na drea de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacao da sua natureza e duragao.

7.2— A prova de conhecimentos ¢é eliminatéria, terd a duragao
de duas horas, incidird sobre o programa aprovado para a carreira
de assistente administrativo, por despacho do director-geral da Admi-
nistracao Publica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162,
de 14 de Julho de 1999, a p. 10 187, e sera valorizada numa escala
de 0 a 20 valores.

7.3 — A entrevista profissional de seleccdo serd valorizada numa
escala de 0 a 20 valores e objectivard a avaliagao das aptidoes pessoais
e profissionais dos candidatos.

7.4 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples ou ponderada das classificacoes obtidas em cada um
dos métodos de selecgao, na escala de 0 a 20 valores, ficando excluidos
os candidatos que obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.5 — Os critérios de apreciagao e ponderacao dos métodos de
seleccao, bem como o sistema de classificacao final, incluindo as res-
pectivas férmulas classificativas, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7.6 — Igualdade de classificagdo — aplicam-se os critérios de pre-
feréncia do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Informagdes complementares:

8.1 — A relacdo de candidatos e a lista de classificagao final obede-
cem ao disposto nos artigos 33.°, 34.°, 38.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e sao afixadas nos locais de estilo do
Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependéncia, na Avenida
de Joao Criséstomo, 14, em Lisboa.

8.2 — Assiste ao juri a faculdade de pedir ao servico de origem
ou de exigir a qualquer candidato, em caso de davida sobre a situagao
que descrever, a apresentacdo dos documentos, auténticos ou auten-
ticados, nos termos dos n.°* 3 e 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.3 — As falsas declaragdes e a entrega de documentos falsos sao
puniveis nos termos da legislagdo em vigor.

8.4 — Restituicdo e destruicdo de documentos — ¢ destruida a
documentacao apresentada pelos candidatos se a sua restituicdo nao
for solicitada no prazo maximo de um ano ap6s o termo de validade
do concurso, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 50.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 de Julho de 2000. — A Presidente, Elza Pais.

ANEXO

Deve escrever sempre, em folhas de papel normalizado, branco
ou de cores palidas, de formato A4 ou papel continuo, no inicio
de cada uma das linhas as palavras que antecedem as diversas
situagdes.

Exemplo:

Nome: Anténio M. ..

Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento

Ex.™m° Sr. Presidente do Instituto Portugués da Droga e da
Toxicodependéncia:

Nome: . ..

Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . . .
Habilitagdes académicas: . . .
Morada e cédigo postal: . . .
Telefone: . ..
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Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . . .
Tempo de servigo:

Na categoria: . . .
Na carreira: . . .
Na fungdo publica: . . .

requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Categoria: . . .
Publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.°..., de

cod i

Declara sob compromisso de honra, reunir os requisitos gerais de
provimento estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

Despacho n.° 16 175/2000 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Julho de 2000 da presidente do Instituto Portugués da Droga e
da Toxicodependéncia:

Maria Paula Coelho Franco, Ana Paula Dias de Almeida Assungao
e Monica Alexandra Rodrigues Baptista — contratadas a termo
certo pelo Programa de Prevengao da Toxicodependéncia — Pro-
jecto VIDA — nomeadas definitivamente, mediante concurso,
assistentes administrativas do quadro de pessoal do ex-Gabinete
de Planeamento e de Coordenacao do Combate a Droga, nos termos
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 266/98, de 20 de Agosto, do
Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, ¢ do Decreto-Lei
n.° 195/97, de 31 de Julho, com a nova redac¢do que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 256/98, de 14 de Agosto, em lugares criados
a extinguir quando vagarem, ficando posicionadas no escaldo 1,
indice 190, da carreira administrativa, constante da tabela anexa
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As referidas
nomeagoes produzem efeitos a partir da data da posse, cessando
0s respectivos contratos na mesma data. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2000.— A Chefe de Divisao, Maria Filomena
Gabriela.

Despacho n.° 16 176/2000 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Julho de 2000 da presidente do Instituto Portugués da Droga e
da Toxicodependéncia:

Vanda Sofia Rodrigues Baptista, Joao Gabriel Feijé Martins da Silva,
Maria Clara Duarte de Almeida Frexes, Ana Paula Borges Gui-
maraes ¢ Miguel Aires de Meneses Franca Martins — contratados
a termo certo pelo Programa de Prevencdo da Toxicodependén-
cia — Projecto VIDA — nomeados definitivamente, mediante con-
curso, técnicos profissionais de 2. classe do quadro de pessoal
do ex-Gabinete de Planeamento ¢ de Coordenacao do Combate
a Droga, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 266/98, de
20 de Agosto, do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e do
Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, com a nova redaccdo que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 256/98, de 14 de Agosto, em
lugares criados a extinguir quando vagarem, ficando posicionados
no escalao 1, indice 190, da carreira administrativa, constante da
tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
As referidas nomeacoes produzem efeitos a partir da data da posse,
cessando os respectivos contratos na mesma data. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2000.— A Chefe de Divisao, Maria Filomena
Gabriela.

Despacho n.° 16 177/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19
de Julho de 2000 da presidente do Instituto Portugués da Droga e
da Toxicodependéncia:

Licenciada Maria Catarina Finuras Martins Varela, técnica superior
principal — nomeada definitivamente assessora principal do quadro
de pessoal do ex-Gabinete de Planeamento e de Coordenacdo do
Combate a Droga, em lugar criado pela Portaria n.° 980/2000, de
10 de Julho, ficando posicionada no escaldo 1,indice 710, constante
da tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
A referida nomeagdo produz efeitos a 10 de Fevereiro de 1999.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2000.— A Chefe de Divisao, Maria Filomena
Gabriel.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Despacho (extracto) n.° 16 178/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2000:

Florentina Moreira Vidal Simées, auxiliar de limpeza do quadro 1
do pessoal do Ministério dos Negécios Estrangeiros — pessoal auxi-
liar — nomeada, em comissao de servico extraordinaria, para efeitos
de reclassifica¢ao, por um periodo de seis meses, para a categoria
de auxiliar administrativa do mesmo quadro. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Director-Adjunto, Carlos Iglésias.

Instituto Camoes

Despacho (extracto) n.° 16 179/2000 (2.2 série):

Maria Celeste Rodrigues Carvalho Martins, auxiliar administrativa do
quadro de pessoal do Instituto Camées — nomeada, por despacho
de 19 de Maio de 2000, em comissao de servico extraordinaria, por
um periodo de um ano, para a categoria de assistente administrativa,
mediante reconversao, nos termos do n.° 2 do artigo 3.°, da alinea e)
do artigo 4.°, e dos artigos 6.° e 8.° todos do Decreto-Lei n.® 497/99,
de 19 de Novembro, indo ocupar um lugar vago do quadro de pessoal
do Instituto Camdes, criado pela Portaria n.° 36/98, de 26 de Janeiro,
e nunca provido. A presente nomeagao produz efeitos a data do des-
pacho. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Maio de 2000. — O Presidente, Jorge Couto.

Despacho (extracto) n.° 16 180/2000 (2.2 série):

Maria da Conceicao Santos Luis Coelho, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal do Instituto Camdes — nomeada,
por despacho de 19 de Maio de 2000, em comissao de servigo
extraordindria, por um periodo de um ano, para a categoria de
operadora de sistemas de 2.% classe, mediante reclassificagao, nos
termos do n.° 1 do artigo 3.°, da alinea e) do artigo 4.°, e dos
n.* 1 e 2 do artigo 7.° e do artigo 15.° todos do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, indo ocupar um lugar a aditar
automaticamente ao quadro de pessoal deste Instituto, por forca
do disposto no n.° 2 do artigo 15.° do citado diploma. A presente
nomeacao produz efeitos a data do despacho. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Maio de 2000. — O Presidente, Jorge Couto.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DAS FINANCAS

Despacho conjunto n.° 816/2000. — Tendo em conta a rele-
vancia da iniciativa de auxilio a populacdo mocambicana carecida
de ajuda humanitéria em consequéncia das catastréficas inundagoes
ocorridas nos primeiros meses do corrente ano, reconhece-se que
os donativos efectuados nos exercicios iniciados no ano 2000 a
AEP — Associagdo Empresarial de Portugal, pessoa colectiva de uti-
lidade publica com o nimero de identificagdo fiscal 500971315, se
enquadram na situagdo prevista como mecenato social, nos termos
da alinea d) do n.° 1 do artigo 2.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, aditado pela Lei
n.° 3-B/2000, de 4 de Abril.

1 de Agosto de 2000. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro das Financas, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 181/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° ¢ do n.° 2 do artigo 15.° do
Codigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de
Setembro, atento o despacho do vice-presidente da Junta Auténoma
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de Estradas, engenheiro Carlos Jorge Reis Leitao, de 23 de Fevereiro
de 1999, que aprovou a planta parcelar e o mapa de expropriagdes
das parcelas necessarias a constru¢ao da obra IC 8 — n6 de Ansido
(rectificagdo), ao abrigo do artigo 161.° do Estatuto das Estradas
Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto de 1949,
e atendendo ao interesse publico subjacente a rapida e eficaz execugao
da obra projectada, declaro a utilidade publica, com caracter de urgén-
cia, da expropriacao das parcelas de terreno necessarias a execugao
da obra IC8 —nd de Ansido (rectificacdo) identificadas no mapa

e na planta em anexo com os elementos constantes da descricao predial
e da inscrigdo matricial, os direitos e os 6nus que sobre elas incidem
e os nomes dos respectivos titulares.

Os encargos com as expropriagoes em causa serao suportados pelo
Instituto para a Constru¢ao Rodoviaria.

26 de Julho de 2000. — Pelo Ministro do Equipamento Social, Luis
Manuel Ferreira Parreirao Gongalves, Secretario de Estado Adjunto
e das Obras Publicas.

Mapa de expropriagoes
Obra IC 8 — né de Ansiao

Identificacao do prédio

Numero Nomes e moradas Matriz Natureza Areas
das Freguesia/concelho dos . Confrontagdes das (metros
parcelas proprietérios actuais Descricao do parcelas | quadrados)
predial rédio
Rustica Urbana P
14.39 | Ansido, Ansido | Maria Celeste Rodrigues da Paz, | 3307 Norte: Manuel Gaspar. Terreno 102
Constantina, 3240 Ansido. Sul: Maria Emilia Simoes.
Nascente: Joao Freire.
Poente: Maria Emilia
Simoes.
14.39 | Ansiao, Ansidao | Fernando Duarte da Paz, Cons- | 3307 Norte: Manuel Gaspar. Terreno 102

tantina, 3240 Ansiao.

Sul: Maria Emilia Simoes.

Nascente: Joao Freire.

Poente: Maria Emilia
Simoes.

14.39-A | Ansiao, Ansiao
Lagoas, 3240 Ansiao.

Maria Fernanda da Paz Freire, | 3308

Norte: Manuel Gaspar e |Terreno| 277
caminho.

Sul: Joao Gaspar e outros.

Nascente: caminho.

Poente: Alfredo Duarte.
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Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e das Obras Publicas

Despacho n.° 16 182/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 572-E/80, de 26 de Dezembro,
nomeio presidente da 2.* Seccdo (Hidraulica) do Conselho Superior
de Obras Publicas e Transportes o conselheiro engenheiro José Guer-
reiro Soares Amaro.

7 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto e das Obras
Publicas, Luis Manuel Ferreira Parreirao Gongalves.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragao
Maritima e Portuaria

Despacho n.° 16 183/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
designo o adjunto do meu Gabinete, Dr. José Paulo Barata Farinha,
para substituir o chefe do meu Gabinete na sua auséncia e impe-
dimentos.

17 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado da Administragao
Maritima e Portuaria, José Narciso Rodrigues de Miranda.

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 16 184/2000 (2.2 série). — Através do Decreto-Lei
n.° 394-A/98, de 15 de Dezembro, foi atribuida a sociedade Metro
do Porto, S. A., a concessao do servigo publico do sistema de metro
ligeiro na area metropolitana do Porto, competindo-lhe a respon-
sabilidade pelas operagdes de construgdo de infra-estruturas do dito
sistema.

Nos termos de base X1 do anexo I do diploma legal citado, compete
a mesma sociedade proceder, na qualidade de entidade expropriante,
as expropriagdes necessdrias a referida construgéo.

Considerando que nos prédios abaixo discriminados se prevé a cons-
trucao de uma estagido de entrada e saida de passageiros do sistema
do metro, a denominar «Estagao da Trindade», a qual se insere no
troco Campanha-Trindade-Senhora da Hora-Matosinhos, que se prevé
seja o primeiro a entrar em funcionamento;

Considerando ainda que no programa de trabalhos previsto nos
anexos-indices 11, Iv e V do contrato aprovado pela Resoluciao
do Conselho de Ministros n.° 142-A/98, de 15 de Dezembro, se estipula
que as obras de construcao da referida estacdo se iniciem ja em 15
de Marco de 2000 e que tais obras pressupdem a posse dos bens
a expropriar:

Assim, a requerimento da sociedade Metro do Porto, S. A., con-
siderando que para a materializagao da referida obra ¢ indispensavel
a expropriacao de terrenos, ao abrigo do despacho de delegacao de
poderes n.° 23 443/99 (2.2 série), de 2 de Dezembro, e nos termos
previstos nos artigos 1., 3.9, 13.°, 14.° e 15.° do Cédigo das Expro-
priacdes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e no
n.° 3 da base X1 do anexo 1 do Decreto-Lei n.° 394-A/98, de 15 de
Dezembro, determino o seguinte:

I— A declaragdo de utilidade publica, com caracter de urgéncia,
da expropriacdo dos prédios urbanos abaixo identificados e direitos
a eles inerentes, correspondentes a parcela n.° 8, devidamente iden-
tificada na planta cadastral, cuja publicacao se promove em anexo.

A referida parcela corresponde aos seguinte prédios:

a) Prédio urbano composto por casa de habitacdo térrea, sito
na Travessa do Alferes Malheiro, 1, freguesia de Santo Ilde-
fonso, concelho e cidade do Porto, inscrito na matriz predial
sob o artigo 2321 e descrito na 1.* Conservatéria do Registo
Predial do Porto sob o n.° 52 879 do livro B-149;

b) Prédio urbano composto por casa de habitacdo de rés-do-chao
e andar, sito na Travessa do Alferes Malheiro, 13-17, freguesia
de Santo Ildefonso, concelho ¢ cidade do Porto, inscrito na
matriz predial sob o artigo 2322 e descrito na 1.* Conservatdria
do Registo Predial do Porto sob o n.° 52 880 do livro B-149;

¢) Prédio urbano composto por casa de habitagao de rés-do-chao
e andar, sito na Travessa do Alferes Malheiro, 19-27, freguesia
de Santo Ildefonso, concelho e cidade do Porto, inscrito na
matriz predial sob o artigo 2323 e descrito na 1.* Conservatdria
do Registo Predial do Porto sob o n.° 52 881 do livro B-149.

Sao os seguintes os direitos e respectivos titulares incidentes sobre
os referidos prédios:

1) Do direito de propriedade, em comum, sobre os trés prédios
supra-identificados:

1.1) Miquelina Miranda e marido, Ant6nio Luis de Freitas,
residentes no lugar da Torre, Ardes, Sao Romao,
4820 Fafe;

2

3

~

~

1.2) Manuel Dias e esposa, Aurora Castro Miranda, resi-
dentes em 100 Rue Frederic Mistral, 03410 Domerat,

Franga;

1.3) Jean Batista de Miranda, residente em Roylon (Isére),
Franga;

1.4) Marie Rose de Miranda, com a mesma morada do
anterior;

1.5) Maria de Miranda, residente em Robinson, 03100,
Montlugon, Franca;

1.6) Jerénimo de Castro e esposa, Maria de Castro, resi-
dentes em Carrua 22, 40-73, ent. 40 e 41, Barquisimeto,
Venezuela,

1.7) Custddia de Castro e marido, Custédio Rodrigues, resi-
dentes na Rue Ronsard, 51, Montlucon, Francga;

1.8) Dernise de Castro e marido, Jos¢ de Miranda, resi-
dentes na Rue des Pensées, 39, Domerat, Franca;

1.9) Marcel Ferand de Castro e esposa, Josette Micard, resi-
dentes na Rue Frederic Mistral, 104, Domerat, Franga;

1.10) Rose Marie de Castro e marido, Joao Fernandes de
Miranda, residentes na Rue Jean Math4, 26, Domerat,
Franga;

1.11) Pierre de Castro e esposa, Maria Fernanda de Carvalho
da Cunha Lobo, residentes em Robinson, Dienat, Mont-
lugon, Franca;

1.12) Daniel de Castro e esposa, Rosa Pinheiro de Freitas,
residentes na Rue des Rouges Georges, BT/1, 18, Mont-
lucon, Mont Mayor, Franca;

1.13) Isabella Bernadette de Castro, residente em Robinson
Denat, Montlugon, Franga;

1.14) Esmeranda Silva Miranda e marido, José Ferreira
Magalhaes, residentes no lugar de Belos Ares, Mesao
Frio, Guimaraes;

1.15) Carlos da Silva Miranda e esposa, Rosa Maria Borges
Magalhaes, residentes no lugar de Belos Ares, Mesao
Frio, Guimaraes;

1.16) Maria Arminda Sampaio Miranda e marido, Manuel
Oliveira de Carvalho, residentes no lugar de Belos Ares,
Mesao Frio, Guimaraes;

1.17) Maria Alina Sampaio Miranda e marido, Jos¢ Eduardo
Leite Soares, residentes no lugar de Sernandinhos,
Ataes, Guimaraes;

1.18) Rosa de Miranda e marido, Angelino Carlos da Cruz,
residentes em Carrieres du Dienat, 03100 Montlucon,
Franga;

1.19) Jean Claude de Miranda e mulher, Eliane Alice Marcele
Mathieu, residentes na Rue Lucas de Nelson, 36, resi-
dence Mage, apartement 173, Montlugon (Allier),
Franga;

1.20) Alice de Miranda e marido, Chichportich Jocelyn, resi-
dentes em Ancizes Camps, Puy-de-Dosin, Franca;

1.21) Janine Fernandes de Miranda e marido, Besserne Alain
Jean Michel, residentes em Chapdes Beaufort, Puy-de-
-Doéme, Franca;

1.22) Patrick de Miranda, residente em Bourdelles, Comune
de Saint Georges de Mons, Puy-de-Dome, Franga;

1.23) Ferdinand de Miranda, com a mesma morada do
anterior;

1.24) Odete de Miranda, com a mesma morada do anterior;

1.25) Martine de Miranda, com a mesma morada do anterior;

1.26) Jer6nimo de Miranda e mulher, Maria Elvira Rocha
Ribeiro, residentes na Rua de Mousinho da Silveira,
286, no Porto;

Do direito de arrendamento comercial do rés-do-chao do pré-
dio supra-identificado sob a alinea c¢) do n.° 7, com entrada
pelo respectivo n.° 21 — José Teixeira Pereira, residente na
Travessa do Alferes Malheiro, 21, Porto;

Do direito de arrendamento habitacional de partes do prédio
supra-identificado sob a alinea b) do n.° 7:

3.1) Do rés-do-chao, com entrada pelo respectivo n.° 9 — Ilda
Soares Monteiro, residente na Travessa do Alferes
Malheiro, 9-13, no Porto;

3.2) Do rés-do-chao, com entrada pelo respectivo n.° 15 —
Maria Eduarda Teixeira Ferraz Rodrigues dos Santos,
residente na Travessa do Alferes Malheiro, 15, rés-do-
-chao, Porto;

3.3) Do 1.° piso, com entrada pelo respectivo n.° 15 — José
Manuel Lemos da Silva e mulher, Anabela Monteiro
Rodrigues da Silva, residentes na Travessa do Alferes
Malheiro, 15, 1.°, Porto;

3.4) Do 1.° piso, com entrada pelo respectivo n.° 13 — Del-
fim da Costa Ferreira e mulher, Maria do Céu Monteiro
Rodrigues, residentes na Travessa do Alferes Malheiro,
13, 1.°, Porto;
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3.5) Do rés-do-chao, com entrada pelos respectivos n.*s 17
e 19 — Antoénio Almeida S. Fernandes e mulher, Maria
Lucilia Franco Cancela Fernandes, residentes na Tra-
vessa do Alferes Malheiro, 17, Porto;

4) Do direito de arrendamento habitacional de partes do prédio
supra-identificado sob a alinea c¢) do n.° 7:

4.1) Do rés-do-chao, com entrada pelo respectivo n.° 21 —
Maria Idalina Ferreira Barbosa Pereira, residente na
Travessa do Alferes Malheiro, 21, rés-do-chao, Porto;

4.2) Do rés-do-chdao e 1.° piso, frente, com entrada pelo
respectivo n.° 27 — Libania Branca de Jesus Firmino,
residente na Travessa do Alferes Malheiro, 27, 1.°,
frente, Porto;

4.3) Do 1.° piso, traseiras, com entrada pelo respectivo
n.° 27 — Jorge Manuel Teixeira Bessa e mulher, Flor-
bela Maria Jesus Pereira Bessa, residentes na Travessa
do Alferes Malheiro, 27, traseiras, Porto.

II — Declaro ainda autorizar a sociedade Metro do Porto, S. A,
a tomar posse administrativa dos mesmos prédios, ao abrigo do
artigo 19.° do supra-referido Codigo.

IIT — Os encargos financeiros com a expropriacao sao da respon-
sabilidade da sociedade Metro do Porto, S. A., para os quais dispoe
de cobertura financeira, tendo prestado caugao para garantir o paga-
mento dos mesmos.

17 de Fevereiro de 2000. — O Secretério de Estado dos Transportes,
Antonio Guilhermino Rodrigues.
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Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Despacho (extracto) n.° 16 185/2000 (2.2 série). — Maria Emi-
lia Sousa Madeira e Maria Clotilde Reis Leite Furtado Gongalves
Ribeiro da Silva, educadoras de infancia, em regime de requisigao
neste Laboratério Nacional — autorizada a prorrogacao das requi-
si¢oes, pelo periodo de um ano, com inicio em 1 de Setembro de
2000. A prorrogacao foi autorizada por meu despacho de 20 de Julho
de 2000 e do director regional adjunto de Educagao de Lisboa de
10 de Julho de 2000. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

25 de Julho de 2000. — O Director, Rui M. Correia.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccao-Geral de Armamento e Equipamentos
de Defesa

Despacho (extracto) n.° 16 186/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 31 de Julho de 2000:

Felismina Aleixo Barata Lima de Medeiros Lemos, chefe de seccao
do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral de Armamento e Equi-
pamentos de Defesa — nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, chefe de reparticao do quadro de pessoal da mesma Direc-
¢ao-Geral, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2000, ficando
exonerada do lugar que ocupa a partir da data da aceitacdo do
novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Julho de 2000. — O Director Nacional de Armamento, Anté-
nio Cavaleiro de Ferreira, vice-almirante.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 16 187/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 23 166/99 (2.2 série), do Minis-
tro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o 1.° MAR A
146687, Luis Manuel Ramos Mauricio, pelo periodo de seis meses,
em substituigio do cabo FZ 724185, Orlando Horta Pereira, para
desempenhar funcoes de assessoria técnica, no ambito do Nucleo de
Apoio Técnico, inscrito no Programa Quadro da Cooperacao Téc-
nico-Militar com a Republica de Mocambique.

2 — Nos termos e para os efeitos do n.° 5.° da Portaria n.° 87/99,
de 30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o nomeado desempenha funcdes em pais
de classe B.

28 de Julho de 2000. — O Director-Geral, A. Gongalves Ri-
beiro, tenente-general.

MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 12 184/2000 (2.2 série). — Relacdo nominativa do pes-
soal nomeado do Arsenal do Alfeite, elaborada nos termos do n.° 4,
alinea a), da Portaria n.° 1227/91, de 31 de Dezembro, aprovada por
despacho do administrador do Arsenal do Alfeite para vigorar a partir
das datas que se indicam:

Promocoées
Pessoal administrativo
Técnico auxiliar administrativo do nivel 2
Em 1 de Maio de 1999:
N.© 9202, EAP3, José Farinha Lourenco.

Pessoal fabril
Operério especializado do nivel 3
Em 19 de Novembro de 1999:
N.° 2418, OQ7, Joaquim Filipe Coutinho Mendes.

Pessoal técnico bacharel

Técnico bacharel especialista principal do nivel 1
Em 26 de Maio de 2000:
N.° 8318, TBE2, Ant6nio José Garradas Valente.

Pessoal técnico profissional
Técnico administrativo do nivel 1
Em 29 de Junho de 2000:
N.© 9216, TAA3, José Fradique de Almeida Pereira.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

21 de Julho de 2000. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.
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Aviso n.° 12 185/2000 (2.2 série). — Relagdo de pessoal con-
tratado, nos termos do artigo 33.° do Regulamento do Arsenal do
Alfeite, aprovado pelo Decreto n.° 31 873, de 27 de Janeiro de 1942,
para a carreira de educadora de infincia, na categoria e nivel que
se indica:

Educadora de infancia do nivel 1:

Célia Maria Cavaco Figueira.
Maria Madalena Diogo de Brito Andrade.
Vera Licia Sequeira Lopes.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Julho de 2000. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.

Aviso n.° 12 186/2000 (2.2 série). — Relacao de pessoal con-
tratado, nos termos do artigo 33.° do Regulamento do Arsenal do
Alfeite, aprovado pelo Decreto n.° 31 873, de 27 de Janeiro de 1942,
para a carreira de motorista, na categoria e nivel que se indica:

Motorista do nivel 1:

José Abreu Fialho Lopes. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

25 de Julho de 2000. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.

Aviso n.° 12 187/2000 (2.% série). — Relacao de pessoal con-
tratado, nos termos do artigo 33.° do Regulamento do Arsenal do
Alfeite, aprovado pelo Decreto n.° 31 873, de 27 de Janeiro de 1942,
para a carreira de operdrio e categoria de ajudante de operdrio:

Alberto Paulo Rodrigues Zuna.
Alvaro Manuel Ferreira Rolaca.
André Miguel Silva Martins.

Armando Sousa Nobre.

Bruno Miguel Carvalho Novalio.
Bruno Miguel Pedrosa dos Santos.
Carlos Alberto Gouveia Batina.
Claudio Alexandre Robalo Carrilho.
Claudio José da Costa Almeida.
Daniel Fernando Freire Batista.
Fernando Bruno Escarpiado Silva.
Fernando Manuel Gomes Pereira.
Francisco Hubert Baeta de Oliveira.
Francisco Manuel de Jesus dos Reis Soria.
Gongcalo Rocha Fernandes.

Hélder Anténio da Silva Vicente.
Hélder Filipe dos S. A. Cardoso.
Hélder Manuel da Silva Tavares.
Hélder Pedro Marques Marquez.
Hugo Alexandre da Cruz Pires Pereira.
Hugo Alexandre de S. M. Silva Frazao.
Hugo Filipe Gomes Silva.

Hugo Ricardo Lopes Rodrigues.

Hugo Ricardo Vaz Mendes.

Ivo Ricardo Gongalves de Almeida.
Joao Carlos Correia Rosa.

Joao Filipe Rodrigues Chalas.
Joaquim Célio Brito da Silva.

Jorge Manuel Ambroésio Antas.

Jorge Manuel da Graca Cordeiro.
Jorge Manuel Sameiro Calhanas.
Jorge Miguel Pais Malveiro.

José Carlos Albino Oliveira.

José Carlos Ferreira da Cruz.
Kissenguelle Tino Gaspar.

Luis Filipe Xavier do Couto.

Mirio Jorge Ribeiro Horta.

Micael Guilherme Rodrigues Pereira.
Miguel Nuno Oliveira Mineiro.
Nelson Filipe Saraiva da Silva.

Nelson Miguel dos Santos Casmarrinha.
Nuno Alexandre Laureano Bastos.
Nuno Frederico Mendes Magalhaes Santos.
Nuno Marcos Palminha Descalco.
Nuno Miguel Barros Pereira.

Nuno Miguel de Almeida Santos.
Patricia Alexandra de Matos Henriques.
Paulo Jorge Oliveira dos Santos.
Pedro Jorge Oliveira de Sousa.

Pedro Luis Morais Augusto.

Pedro Miguel Ferreira Conrado.

Pedro Miguel Silva Dias.

Ricardo Filipe Carvalho da Silva.
Ricardo Jorge da Silva Martins.
Ricardo Jorge Lopes Rocha.
Ricardo Jorge Sabino Caeiro.

Rui Fernando Cachao Pereira.
Sérgio Alexandre Ribeiro Lobato.
Sérgio Manuel Neves Costa.
Sérgio Paulo Valadao da Rocha.
Vitor Manuel de Magalhaes Carralas.
Vitor Manuel Peres Rocha Cruz.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Civis

Despacho (extracto) n.° 16 188/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Junho de 2000 do vice-almirante superintendente
dos Servigos do Pessoal, por delegacao do almirante Chefe do Esta-
do-Maior da Armada:

Rita Maria Martins Camacho Abreu, a exercer fungdes de assistente
administrativa — renovado por mais seis meses, a partir de 2 de
Agosto de 2000, o contrato a termo certo.

21 de Julho de 2000. — O Chefe da Repartigao, Urbino Mendes
Carreira, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando da Logistica

Centro de Finangas da Logistica

Despacho n.° 16 189/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo da auto-
rizacdo que me € concedida pelo despacho n.° 9796/2000/QMG, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 110, de 12 de Maio de
2000, subdelego no subchefe do Centro de Financas da Logistica,
tenente-coronel de administracdo militar, José Alexandre Soares
Parro, a competéncia para autorizar:

Até 1000 contos, despesas com aquisi¢cao de bens e servigos com
ou sem cumprimento de formalidades legais.

2 — Este despacho produz efeitos desde 3 de Julho, ficando por
este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

4 de Julho de 2000. — O Chefe, Rui Fernando Miranda Vieira, COR
AM.

Comando do Pessoal

Direccéo de Administragéo e Mobilizacao do Pessoal

Portaria n.° 1164/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situagdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situagdo de reserva:

COR INF NIM 38790962, Rui Rolando Xavier de Castro Guima-
raes — nos termos da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser
considerado nesta situacdo desde 3 de Marco de 2000. Fica com
a remuneracdo mensal de 669 639§. Conta 49 anos ¢ 11 meses
de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.
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Portaria n.° 1165/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

COR INF NIM 05890864, Diamantino Gertrudes da Silva — nos ter-
mos da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 20 de Fevereiro de 2000. Fica com a remuneracao
mensal de 616 279$. Conta 47 anos e 8 meses de servigo, nos termos
do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1166/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situagdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

TCOR INF NIM 06402467, Fernando José Vieira Cardoso de
Sousa — nos termos da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser
considerado nesta situacao desde 3 de Janeiro de 2000. Fica com
a remuneragdo mensal de 509 479$. Conta 40 anos e 11 meses
de servigo, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1167/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situagdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

COR INF NIM 05287965, Joao José Mealhada de Ventosa — nos
termos da alinea ¢) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado
nesta situagdo desde 31 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneragao
mensal de 551 079%. Conta 45 anos e 8 meses de servigo, nos termos
do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1168/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

COR INF NIM 10485767, Anténio José Augusto — nos termos da
alinea c¢) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 3 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneracdo mensal de
551 0798. Conta 41 anos e 11 meses de servigo, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1169/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacgdo de reserva:

TCOR QEO NIM 07598666, José Antonio Verdu Martins Montal-
vao — nos termos da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser con-
siderado nesta situagdo desde 10 de Janeiro de 2000. Fica com
a remunera¢do mensal de 509 479$. Conta 42 anos ¢ 10 meses
de servigo, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1170/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacgdo de reserva:

TCOR TMANTM NIM 51545811, Manuel Eduardo Moura
Pequeno — nos termos da alinea c¢) do artigo 153.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 3 de Marco de 2000. Fica

com a remuneragio mensal de 491 6798. Conta 50 anos ¢ 6 meses
de servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1171/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

TCOR TMANTM NIM 51268911, José Manuel de Sousa
Diogo — nos termos da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser
considerado nesta situagao desde 15 de Marco de 2000. Fica com
a remuneragdo mensal de 491 679$. Conta 52 anos e 1 més de
servigo, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1172/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

TCOR TMANTM NIM 06499272, José Pereira da Palma — nos ter-
mos da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 21 de Fevereiro de 2000. Fica com a remuneragao
mensal de 491 6798. Conta 42 anos ¢ 10 meses de servigo, nos
termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1173/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

TCOR TMANMAT NIM 51527711, Victor Manuel Fernandes
Murta — nos termos da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser
considerado nesta situagao desde 1 de Fevereiro de 2000. Fica com
a remuneragdo mensal de 491 679$. Conta 46 anos e 1 més de
servico, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegagao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1174/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

TCOR SGE NIM 45264062, Manuel Domingos Gomes — nos termos
da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 10 de Fevereiro de 2000. Fica com a remuneragao mensal
de 5212193. Conta 49 anos ¢ 1 més de servico, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1175/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

MAJ QTS NIM 03607565, Avelino Augusto Pacheco dos Santos — nos
termos da alinea ¢) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado
nesta situacdo desde 11 de Fevereiro de 2000. Fica com a remu-
neragdo mensal de 444 279%. Conta 38 anos € 9 meses de servigo,
nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.
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Portaria n.° 1176/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

COR ENG NIM 09081063, Anténio Manuel Rocha Dores — nos ter-
mos da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta
situacdo desde 14 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneracdo
mensal de 580 6793. Conta 45 anos e 8 meses de servigo, nos termos
do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1177/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situagdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

MAJ TMANMAT NIM 16502768, Virgilio Luis Dias Esteves — nos
termos da alinea ¢) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado
nesta situacao desde 1 de Fevereiro de 2000. Fica com a remu-
neragdo mensal de 462 079$. Conta 48 anos e 11 meses de servigo,
nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1178/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situagdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

COR ART NIM 45521861, Mario Martins dos Santos — nos termos
da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 12 de Fevereiro de 2000. Fica com a remuneragdo mensal
de 628 0798. Conta 48 anos e 7 meses de servico, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1179/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

COR ART NIM 62059663, Luis Lopes Francisco — nos termos da
alinea c¢) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 28 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneragdo mensal
de 616 2798. Conta 47 anos e 9 meses de servico, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1180/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacgdo de reserva:

COR INF NIM 36988962, David Custédio Gomes Magalhaes — nos
termos da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado
nesta situagao desde 21 de Margo de 2000. Fica com a remuneragao
mensal de 669 639%$. Conta 49 anos e 8 meses de servigo, nos termos
do artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1181/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacgdo de reserva:

MGEN NIM 50772511, Joao Afonso Bento Soares — nos termos da
alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 2 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneracdo mensal de

699 279$. Conta 52 anos e 2 meses de servico, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1182/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

COR ART NIM 62059663, Luis Lopes Francisco — nos termos da
alinea c¢) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 28 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneragdo mensal
de 616 279$. Conta 47 anos e 9 meses de servigo, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

7 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1183/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

TCOR QEO NIM 00583465, Francisco Cardoso Afonso — nos termos
da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 25 de Fevereiro de 2000. Fica com a remuneragao mensal
de 509 479$. Conta 40 anos e 10 meses de servigo, nos termos
do artigo 45.° do EMFAR.

20 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1184/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

COR INF NIM 47088862, José Antonio Ribeiro da Silva — nos termos
da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 13 de Marco de 2000. Fica com a remuneracdo mensal de
616 279%. Conta 48 anos e 3 meses de servico, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

20 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1185/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

COR ART NIM 05368864, José Augusto dos Santos Rosario
Simodes — nos termos da alinea c¢) do artigo 153.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo
ser considerado nesta situacdo desde 1 de Marco de 2000. Fica
com a remuneragdo mensal de 669 639$. Conta 48 anos e 5 meses
de servigo, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

20 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1186/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

TCOR INF NIM 19881069, Fernando Martins Machado Sil-
veira — nos termos da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser
considerado nesta situagao desde 1 de Abril de 2000. Fica com
a remuneragdo mensal de 571 367$. Conta 40 anos e 10 meses
de servigo, nos termos do artigo 45.° do EMFAR.

20 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.



N.° 183 — 9 de Agosto de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 153

Portaria n.° 1187/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situagdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

TCOR QEO NIM 07152165, Oscar Anténio Fernandes — nos termos
da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 14 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneragdo mensal
de 509 4798. Conta 42 anos e 3 meses de servico, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

20 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1188/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situagdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

COR INF NIM 05121864, José Eduardo Salomao Mascarenhas — nos
termos da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado
nesta situacao desde 5 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneragao
mensal de 551 079$. Conta 47 anos e 10 meses de servigo, nos
termos do artigo 45.° do EMFAR.

20 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1189/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacao que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacao de reserva:

COR ART NIM 00016663, Albino Luis Ferreira da Cal — nos termos
da alinea a) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situacao
desde 28 de Janeiro de 2000. Fica com a remuneracdo mensal
de 580 6798. Conta 47 anos e 6 meses de servico, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

20 de Junho de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1190/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situagdo de reserva:

MAJ QTS NIM 00247365, Norberto de Sousa Correia — nos termos
da alinea c) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao
desde 7 de Fevereiro de 2000. Fica com a remuneracdo mensal
de 462 0798. Conta 41 anos e 4 meses de servi¢o, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

20 de Junho de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, José Pedro da Cruz, tenente-general.

Portaria n.° 1191/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o oficial em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

Passagem a situacdo de reserva:

CAP QTS (07563363) José Gabriel Gongalves — nos termos da ali-
nea c) do artigo 153.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, devendo ser considerado nesta situagao
desde 31 de Dezembro de 1999. Fica com a remuneragdo mensal
de 398 750$. Conta 44 anos e 1 més de servico, nos termos do
artigo 45.° do EMFAR.

16 de Maio de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Director de Administracdo e Mobilizacdo do Pessoal,
Anténio Luciano Fontes Ramos, major-general.

Comando da Regiao Militar do Norte

Regimento de Artilharia n.° 5

Despacho n.° 16 190/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no 2.° comandante do Regimento.1 — Ao abrigo da auto-
rizagdo que me ¢ concedida pelo n.° 2 do despacho n.° 6998/2000,
de 3 de Marco, do tenente-general comandante da Regido Militar
do Norte, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77, de 31
de Margo de 2000, subdelego no 2.° comandante do Regimento de
Artilharia n.° 5, TCOR ART (16289580) Jodo Manuel Trindade Coe-
lho de Sousa Teles, competéncia para autorizar despesas com locagao
e aquisicao de bens e servi¢os e empreitadas de obras publicas, com
cumprimento das formalidades legais, até 2500 contos.

2 — Este despacho produz efeito a partir de 3 de Abril de 2000,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

30 de Junho de 2000. — O Comandante, Mdrio Ribeiro Baptista,
COR ART.

FORGA AEREA
Comando Operacional da Forga Aérea

Base Aérean.’ 5

Despacho n.° 16 191/2000 (2.2 série). — Delegagdo de compe-
téncias. — 1 — Ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, delego no 2.° comandante, TCOR PILAV 039514-L,
Joaquim Borrego, competéncia para autorizar a realizacao de despesas
com a aquisicdo de bens e servicos e a realizacdo de empreitadas
de obras publicas nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°,
conjugado com a alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma,
até ao montante de 10 000 000$.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Junho de
2000, ficando por este meio ratificados os actos entretanto praticados
no ambito desta delegacao.

4 de Julho de 2000. — O Comandante, Carlos Manuel Freitas de
Castro Leal, coronel piloto aviador.

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Direcgéo de Pessoal

Portaria n.° 1192/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacao de reserva, por declaragao expressa, ao abrigo da alinea b)
do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais PIL:
CAP PIL Q 038720-H, Wilson Norberto das Neves Pereira — BAG6.

Conta esta situagao desde 31 de Dezembro de 1999.

15 de Junho de 2000. — Por subdelegac¢ao do Comandante do Pes-
soal da Forca Aérea, apos delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director de Pessoal, Jodo Manuel Mendes de Oliveira,
major-general/piloto-aviador.

Portaria n.° 1193/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacdo de reserva, por declaracao expressa, ao abrigo da alinea c)
do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais TABST:
COR TABST ADCN 000884-C, Ulisses Olival dos San-
tos — EMFADI.

Conta esta situacao desde 4 de Janeiro de 2000.

15 de Junho de 2000. — Por subdelegacdo do Comandante do Pes-
soal da Forca Aérea, apos delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director de Pessoal, Jodo Manuel Mendes de Oliveira,
major-general/piloto-aviador.
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Portaria n.° 1194/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacao de reserva, por declaragao expressa, ao abrigo da alinea c)
do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais TABST:
COR TABST Q 000888-F, Eduardo Arménio Ferreira Semedo — DA.

Conta esta situagao desde 15 de Junho de 2000.

15 de Junho de 2000. — Por subdelegacido do Comandante do Pes-
soal da Forca Aérea, apos delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Director de Pessoal, Jodo Manuel Mendes de Oliveira,
major-general/piloto-aviador.

Portaria n.° 1195/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situagao de reserva, por declaragio expressa, ao abrigo da alinea c)
do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de oficiais PIL:

MAJ PIL Q 019620-H, Anténio Manuel dos Santos Martins Vie-
gas — COFA.

Conta esta situagao desde 13 de Julho de 2000.

13 de Julho de 2000. — Por subdelegagdo do Comandante do Pes-
soal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Director de Pessoal, Jodo Manuel Mendes de Oliveira,
major-general/piloto-aviador.

Despacho n.° 16 192/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaragdo expressa, ao abrigo da
alinea c) do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos SAS:
SCH SAS Q 010618-G, Anténio de Jesus Verissimo — BAS.

Conta esta situagao desde 3 de Janeiro de 2000.

14 de Fevereiro de 2000. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, ap6s delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea, o Director de Pessoal, Joao Manuel Mendes de Oliveira,
major-general/piloto-aviador.

Despacho n.° 16 193/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c) do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas,

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:
Quadro de sargentos SAS:
SCH SAS Q 010664-L, Horacio Pais Pereira — BAS.

Conta esta situagao desde 3 de Janeiro de 2000.

14 de Fevereiro de 2000. — Por subdelegagao do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apos delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director de Pessoal, Jodo Manuel Mendes de Oliveira,
major-general/piloto-aviador.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA
Direccao-Geral de Viagao

Despacho n.° 16 194/2000 (2.2 série). — Inspec¢do periddica de
veiculos de circo ou feira. — Nos termos do n.° 9 do anexo 1 do Decre-
to-Lei n.° 554/99, de 16 de Dezembro, estdo sujeitos a inspecgao
periddica anual os automdveis pesados e reboques com peso bruto
superior a 3500 kg, utilizados por corporagdes de bombeiros e suas
associacOes e outros que raramente utilizam a via publica, designa-
damente os destinados a transporte de material de circo ou feira,
reconhecidos pela Direccao-Geral de Viagao.

Relativamente aos automéveis utilizados por corporacoes de bom-
beiros e respectivas associagoes, a sua identificacao resulta imedia-
tamente da observacdo dos respectivos livrete, titulo de registo de
propriedade ou de outro documento que legalmente comprove o
direito de utilizagao.

Importa pois definir a forma de reconhecimento dos veiculos que
sao usados primacialmente no transporte do material de circo ou
de feira e que, por tal motivo, raramente circulam na via publica
e caracterizar as entidades representativas do sector que podem, de
alguma forma, contribuir para esse reconhecimento, tendo em atengao
o seu objecto social e os interesses que prosseguem.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 9 do anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 554/99, de 16 de Dezembro, determina-se:

1 — Ficam abrangidos pelo regime de inspeccao periddica anual
os automoveis pesados e reboques com peso bruto superior a 3500 kg
cujos proprietarios, usufrutudrios, locatarios ou possuidores os des-
tinem normalmente ao transporte de material utilizado em circo ou
feiras, utilizando raramente a via publica.

2 — Para os efeitos previstos no nimero anterior, devem os apre-
sentantes ou condutores dos referidos veiculos exibir perante o res-
ponsavel técnico do respectivo centro de inspecgao, ou das autoridades
fiscalizadoras do transito que o solicitem, um dos seguintes docu-
mentos:

a) Livrete do veiculo que apresente classificacao de tipo ou caixa
adequado ao transporte de material utilizado em circo ou
feiras;

b) Autorizagao expressa da Direccao-Geral de Viacao, relati-
vamente a cada veiculo abrangido.

3 — Os pedidos da autoriza¢do a que se refere a alinea b) do niimero
anterior devem ser solicitados nos servicos regionais desta Direccao-
-Geral, por quem nela tiver interesse.

4 — A Direc¢ao-Geral de Viacio pode fazer depender a concessao
da autorizagao referida no nimero anterior da apresentacao de decla-
racdo emitida por associacdo ou entidade de utilidade publica do
sector artistico ou cultural confirmando que o veiculo se destina nor-
malmente ao transporte de material utilizado em circo ou feira, uti-
lizando raramente a via publica.

5 — A declaragao referida no nimero anterior deve ser feita em
papel timbrado da associacdo ou entidade que a emite, sendo assinada
pelo seu presidente ou director e devidamente autenticada, devendo
conter expressamente a matricula, marca, modelo, categoria e tipo
do veiculo e a identificacao do respectivo proprietario, usufrutuério,
locatario ou possuidor.

6 — As associacoes ou entidades de utilidade ptiblica do sector
artistico ou cultural que pretendam utilizar a faculdade prevista no
n.° 4 devem comunicar o facto a Direc¢ao-Geral de Viagao, remetendo
simultaneamente uma cépia dos respectivos estatutos.

18 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Amadeu Pires.

Direccdo Nacional da Policia de Seguranca Publica

Despacho (extracto) n.° 16 195/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Julho de 2000, proferido no uso de competéncia
delegada:

Promovidos ao posto de subcomissario (CFOP), nos termos do
n.° 1 do artigo 34.° do Estatuto do Pessoal da PSP, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 511/99, de 24 de Novembro, com efeitos
reportados a 1 de Julho de 2000, os seguintes aspirantes,
ficando posicionados no 1.° escalao, indice 240, da tabela sala-
rial em vigor na PSP (ndo carece de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas):

M/100231, Marco André Moreira de S& Assuncao Teixeira.
M/100234, Carlos Manuel Silveira Ferreira.

M/100235, Sandra Isabel Mauricio Diogo.

M/100232, Vera Cristina Gomes Lourenco.

M/100229, Ménica Landeiro Rodrigues.

M/141274, Horacio Marques Carvalho.

M/100237, Rui Miguel Costa Fonte.

M/140497, Luis Manuel Carvalho Silva.

M/100230, Nuno Miguel Neves Martins Ribeiro Carocha.
M/100238, José Manuel Teles Vieira.

M/100233, Paulo de Jesus Marmote Ornelas Flor.
M/100239, Elia Marina Pereira Chambel.

M/100236, Rui Filipe B. Saraiva Matos.

M/100240, Henrique Eduardo Lopes Dias.

27 de Julho de 2000. — O Director Nacional, Mdrio Gongalves
Amaro, superintendente-chefe.
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Despacho (extracto) n.° 16 196/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Julho de 2000, proferido no uso de competéncia
delegada:

Promovidos ao posto de subcomissario (CPCE), nos termos do
n.° 1 do artigo 8.° do Estatuto do Pessoal da PSP, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 511/99, de 24 de Novembro, os seguintes
subchefes que frequentaram os 32.° e 33.° CPCE (ndo carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas):

Com efeitos a partir de 17 de Junho de 2000:

M/134433, Carlos Alberto Anes Fernandes.
M/137696, Paulo Jorge Salgueiro Santos.
M/137691, Fernando Gomes Matos.

M/137137, José Paulo Petinga Brissos Santos.
M/135916, Maria Isabel Hon6rio M. Oliveira Silva.
M/135138, Carlos Manuel Patricio Rodrigues.
M/135303, Arnaldo Augusto Castro Anastacio.
M/137758, Joaquim Magalhaes Pereira.
M/136910, Rosa Maria Silva Barbosa.

M/136619, Miguel José Reis Braancamp Mancellos.
M/137794, José Luis Lopes Silva.

M/137767, Luis Duarte Teixeira Alves.
M/136373, Firmino Miranda Rodrigues.
M/137783, Carlos Alberto Sousa Magalhaes.
M/137835, Joaquim Filipe Oliveira Horta.
M/129262, Anténio Lourengo Portela.

M/137176, Vitor Manuel Correia Esteves.
M/133576, Anténio Serafim Santos Rocha.
M/137701, Carlos Alberto Pereira Duarte.
M/135268, Joao Manuel Rosario Carvalho.
M/136430, Ana Paula Cadete Santos Reis.
M/136953, Méario Antonio Dias Ferreira Martins.
M/133775, Carlos Alberto Borges Santos.
M/135191, Joaquim Anténio Morgado Malheiro.
M/131746, Alcides Rodrigues.

Com efeitos a partir de 14 de Julho de 2000:

M/136864, Anténio Ressurreicao Jardim Dias.
M/135906, Herminio Jorge Semedo Costa.
M/136896, Teresa Maria Gomes Moco.
M/136873, Maria Luisa Dias Faria Rebelo.
M/136305, Luis Manuel Mendes Santos.
M/137664, Julio José Costinha da Silva.
M/135987, Carlos Manuel Farias Catana.
M/136904, Anténio Manuel Dourado Freitas.
M/136294, Fernando Augusto Rodrigues Vieira.
M/136890, José Luis Versos Esteves.

M/133315, Guilherme Artur Cristina Carapeto.
M/136401, José Manuel Farinha Serrano.
M/136340, José Manuel Rodrigues André.
M/137153, Rogério Figueiredo.

M/130626, Silvério Lourenco Tavares da Costa.
M/135251, Celso Lopes Barata.

M/136940, Dinis Davide Borges Pereira.
M/136989, Adelino Manuel Silva Simplicio.
M/129947, José Manuel Moreira Pinto.
M/135212, Manuel Carlos Malhdo Romao.
M/136969, Ana Bela Alves de Sousa Fernandes.
M/136650, José Augusto Pinto Alves.
M/136379, Jorge Manuel Marques Bexiga.
M/135356, Joaquim Alberto da Silva Dias Candrio.
M/135915, Francisco Freitas Gongalves Negreiro.
M/134446, Anténio Adelino Ramos Neto.
M/136466, Manuel Esteves Rolo.

M/133090, Anténio José Gomes da Silva.
M/135389, José Carlos Bento Pereira Dias.
M/136539, José Luis Mendes Canilho.
M/134512, Joao Domingos Mendes Canilho.

27 de Julho de 2000. — O Director Nacional, Mdrio Gongalves
Amaro, superintendente-chefe.

Despacho (extracto) n.° 16 197/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 18 de Julho de 2000, proferido no uso de competéncia
delegada:

Promovidos ao posto de comissario (CPC), com efeitos repor-
tados a 17 de Junho de 2000, os seguintes subcomissérios (ndo
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas):

M/131127, José Manuel Silva Cacao.
M/131416, José Manuel Ferreira Silva.
M/131484, Henrique José Caixinha Gil.
M/129266, José Manuel Nabais Reino.

M/132806, Manuel Joaquim Rodrigues Pereira.
M/136358, Joaquim Anténio Cambé Silva Paiva.
M/133357, Joao Prata Fialho.

M/132950, Daniel José Afonso Gomes.
M/133634, Alberto Augusto Faria Soares.
M/130593, Manuel Luis Fontes Vitorino.
M/133364, Ana Maria Gomes Rodrigues.

Nos termos do n.° 2 do artigo 136.° do Decreto-Lei n.° 321/94,
de 29 de Dezembro, apds a promocao ao posto de comissario, 0s
referidos oficiais passarao a ter o seguinte ordenamento relativo para
efeitos de antiguidade:

M/136358, Joaquim Anténio Cambé Silva Paiva.
M/132950, Daniel José Afonso Gomes.
M/131416, José Manuel Ferreira Silva.
M/133364, Ana Maria Gomes Rodrigues.
M/133357, Joao Prata Fialho.

M/131127, José Manuel Silva Cagao.
M/132806, Manuel Joaquim Rodrigues Pereira.
M/133634, Alberto Augusto Faria Soares.
M/130593, Manuel Luis Fontes Vitorino.
M/129266, José Manuel Nabais Reino.
M/131484, Henrique José Caixinha Gil.

27 de Julho de 2000. — O Director Nacional, Mdrio Gongalves
Amaro, superintendente-chefe.

Despacho (extracto) n.° 16 198/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Julho de 2000, proferido no uso de competéncia
delegada:

Promovidos ao posto de subchefe, com efeitos reportados a 14
de Julho de 2000, os seguintes agentes que frequentaram com
aproveitamento o 35.° curso de promocdo a subchefe (nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas):

M/141271, José Manuel Silva Calcada.

M/139056, José Alberto Ribeiro.

M/139664, Francisco Manuel Lopes Nunes.
M/140450, Jorge Manuel Almeida Torres Freitas.
M/139643, Manuel Concei¢ao Catanho Perestrelo.
M/141419, Anténio Jorge Pocas Gongalves.
M/141396, Filinto Manuel Pinto Gomes.
M/141354, Anténio Augusto Abreu Magalhaes.
M/140433, Anténio José Ruivo Loura.

M/141441, Orlando Jorge Fernandes Pires.
M/140416, José Carlos Costa Leal Brito.
M/141431, Fernando Fontes Luis.

M/141451, Rui Fernandes Silva Mendes.
M/141399, Armando Manuel Coelho Ribeiro Mendes.
M/140734, Verissimo Agostinho Martins.
M/139651, Anténio Augusto Perdigao Claro Lérias.
M/141328, Mério Jorge Fernandes Pinheiro.
M/141404, Fernando Jorge Afonso Rodrigues.
M/141405, Pedro Jorge Lopes Farinha.

M/141493, Joaquim José Melo Assungao.
M/139089, Paulo Jorge Serra Clemente.
M/141456, Anténio Afonso Santos Matos.
M/140488, Fernando Manuel Dimas Reves Palma.
M/139099, José Carlos Oliveira Nunes.

M/137812, Abner Simdes Ramos Pina.

M/138414, Carlos Alberto Neves Antunes Henriques.
M/139704, Rui Manuel Pais Moreira Amaral.
M/141585, José Luis Folgado Santos.

M/141358, Carlos Manuel Rodrigues Dias.
M/141379, Francisco José Filipe Garcia.
M/141714, Paulo José Espirito Santo Carvalho.
M/140156, Paulo Manuel Alves Fernandes.
M/141330, José Manuel Coelho Aratjo.
M/139181, Inés Gloria Esperanca Alves.
M/141473, Jorge Alexandre Pinto Loureiro.
M/140568, Jaime Sousa Rodrigues.

M/139655, Angelo Lopes Gongalves.

M/139156, Anténio Loureiro Sampaio.

M/137745, Anténio Manuel Gongalves Vitoriano.
M/141439, Joao José Gomes Camara.

M/140541, Manuel José Reis Coelho.

M/141287, Joaquim José Correia Fonseca.
M/139984, Rui Luis Oliveira Inacio Henriques.
M/141560, Alberto José Vicente Esteves.
M/137952, Orlando Jorge Silva Monteiro.
M/138721, José Luis Magalhaes Teixeira Dias.
M/142279, José Custddio Martins Calado.
M/139882, Fernando Guilherme Lopes Santos.
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M/139115, Paulo Nuno Henriques Ferreira.
M/140835, Duarte José Freitas Fernandes.
M/138793, Rui Manuel Silva Faria.

M/140811, Eugénio Luciano Fernandes Martins.
M/140693, Fernando Jorge Machado Junqueira.
M/142152, Joao Anténio Lobo Cardoso Marques.
M/141426, Rui Sérgio Pires Pinto Batalha.
M/140624, Anténio Jesus Fernandes.

M/139302, Vitor Azevedo Mendonca.

M/138454, Fernando Antdnio Carvalho Ferreira.
M/140660, José Cunha Ribeiro.

M/141337, Carlos Alberto Carvalho Rodrigues Lopes.
M/140143, Maria Helena Baptista Pestana Marcial.
M/140553, Luis Filipe Silva Lopes.

M/138863, José Anténio Silva.

M/137810, Rui Anténio Melo Branco.

M/140508, Armindo Anibal Esteves.

M/140803, José Manuel Borrego Morais.
M/141500, José Anténio Capelao Cardoso.
M/140629, Paulo Jorge Moura Tranchete.
M/141465, José Carlos Nogueira Mendes.
M/137865, Manuel Coelho Nunes.

M/142183, Carlos Francisco Lopes Ramos.
M/141055, José Manuel Coelho Moreira.
M/137730, Anténio Manuel Silva Martins.
M/141476, Joao Pedro Costa Teixeira.

M/139640, Paula Cristina Pinto Carneiro Couto Fernandes.
M/139980, Maria Cecilia Gongalves Gouveia Pinto.
M/141697, Justino César Ribeiro Cerqueira.
M/140651, Joao Manuel Alves Teixeira.
M/138764, Antonio Luis Ribeiro Pereira.
M/141384, Maria Leonor Martins Afonso.
M/142260, Eduardo José Feliz Bonacho Ventura.
M/139782, Maria José Santana Martins Ramalho.
M/141594, Anténio Manuel Silva Pinheiro.
M/141906, Rogério Conceicao Lopes.

M/138544, Joaquim Fernando Semblano Sousa Lopes.
M/140525, Jorge Cardoso Farinha.

M/141501, Fernando Santos Magalhaes Basto.
M/141548, Fernando José Conceicao Mateus.
M/140664, Joao Henriques Ferreira Ramos.
M/141502, José Manuel Silva Rodrigues.
M/137445, Ana Cristina Carmelino Bodiao.
M/141578, Carlos Daniel Silva.

M/142153, Joaquim Fernando Santos Salgado.
M/140008, Anténio Paulo Martins Rodrigues.
M/138818, Abilio Simdes Gongalves.

M/138525, Maria Isabel Soares Fraga Silva.
M/139512, Antonio José Martins.

M/140462, Carlos Alberto Aires Melo Cardoso.
M/141737, Rui Miguel Dias Gomes.

M/140816, Fernando Manuel Xavier.

M/138311, Joao Filipe Sousa Jardim Olival.
M/141939, Vitor Manuel Melao Sapage.
M/141062, Candido Gomes Tomas.

M/140108, Joao Manuel Rosado Mira.
M/138566, José Angelo Barradas Fonseca.
M/141414, Pedro Miguel Rocha Pena Monteiro.
M/140799, Luis Edgar Pita Alves.

M/139858, Joao Paulo Marques Bilé.

M/141562, Agostinho Manuel Esteves Sousa.
M/140111, Ismael Pires Duarte.

M/141101, Fernando Castro Sousa.

M/140962, José Moniz Nunes.

M/140572, Elisabeth Gomes Lages Pinheiro.
M/140175, Inacio Manuel Tavares Mocito Russo.
M/141852, José Sales Carreiro Moniz.

M/140532, Paulo Sérgio Costa Miranda Cardoso.
M/138255, Joao Manuel Meneses Balesteiro.
M/141068, José Carlos Esteves Santos.
M/142024, Henrique Manuel Moreira Eusébio.
M/139599, Carlos Manuel Teixeira Simoes.

27 de Julho de 2000. — O Director Nacional, Mdrio Gongalves
Amaro, superintendente-chefe.

Governo Civil do Distrito de Leiria

Aviso n.° 12 188/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20 de Julho
de 2000 do secretario do Governo Civil de Leiria, no uso de com-
peténcia delegada:

Maria Celeste Alves Neves Rosa, auxiliar administrativa do Governo
Civil do Distrito de Leiria — autorizado o abono de vencimento

de exercicio perdido, por motivo de doenca, no dia 9 de Junho
do ano em curso.

27 de Julho de 2000. — O Secretario, Fernando Manuel Vieira Car-
valho Brites.

Inspeccao-Geral da Administracao Interna

Aviso n.° 12 189/2000 (2.2 série). — Por despacho do Ministro
da Administracao Interna de 15 de Junho de 2000, foi dada por finda,
a seu pedido, a comissao de servico que a procuradora-adjunta Carla
Paula Bello da Silva Lamego vinha desempenhando na Inspeccio-
-Geral da Administracao Interna.

A situagdo produz efeitos a partir do dia 22 de Julho do corrente
ano.

18 de Julho de 2000. — O Subinspector-Geral, em substituicao do
Inspector-Geral, José Vicente Gomes de Almeida.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 16 199/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de
13 de Julho de 2000:

Lista n.° 74/2000

Concedido o estatuto geral de igualdade de direitos e deveres,
previsto na convencio assinada em Brasilia a 7 de Setembro
de 1971 e regulado pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de
Abiril, aos cidadaos brasileiros:

Data
_de
nascimento
Fabiana Sacramento de Novais ........................ 24-5-81
Nicolau AtanascovitchNeto ........................... 25-1-50
José Manuel dos Santos Aratjo ..........oviuinnnn... 2-1-63
OlindaSueliLuiz .......... ... ... it 27-5-54
Jefferson Cordeiro dos Santos .................ccoouun.. 6-6-75
Adelson LopesdaSilva ......................ooaae 1-5-63
Vosmir Luiz Fabian .................................. 11-12-79
Geraldo Ferreirados Santos .......................... 18-5-62
Otavio DieguezBravo ............... ... ... .. .. 26-9-73
Flavio RaimundodaSilva............................. 27-7-69
Igor de Souza Fonseca .............ccoiiiiiiinnoan. 19-2-80
Jodo Magnode Oliveira ...............ooiiiinnnnn.. 24-6-56
Zilete Rosa Cardoso . ......c.ooviiiiiineiin i 10-8-45
Geber de Almeida Camargo ..............coooioii.... 4-7-74
Elianade Jesus SilvaCosta .. ...........covvviinennn.... 8-12-57

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Despacho n.° 16 200/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de
13 de Julho de 2000:

Lista n.° 75/2000

Concedido o estatuto geral de igualdade de direitos e deveres,
previsto na convencao assinada em Brasilia a 7 de Setembro
de 1971 e regulado pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de
Abiril, aos cidadaos brasileiros:

Data

fie

nascimento
Adao Soares VIinagre ..............ooiiiiiiiiiiina.. 16-8-68
Terezinhada Luz Carvalho ........................... 20-5-67
Maura Barbosade AbreuReis . ........................ 23-7-70
Javad Alilbrahim ................ ... ..., 21-11-67
Cristina RIOto ... .. .o i 7-7-65
Katia de Castro Costa Pimenta de Castro................ 20-3-64
Vania Glopp . ... vvvee e 8-2-63
Paulo Robertode Aratijo ...............oooiiiiiiii., 1-8-58
Marcelo de Brito Bateira ............................. 6-3-81
Itana Santos Bichara ................................. 22-7-72
Eliane Pinto GamaRocha ............................ 23-5-64
FabiodaSilvaCosta ..........c.cciiiiieeiniinnennnnnn. 19-5-80
Artur Antunes Machado .................. ... ..., 13-1-82
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Joana d’Arc Marques Ribeiro ......................... 14-12-66
Ana Paula Rodriguesde Sousa ........................ 13-10-71

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Despacho n.° 16 201/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de
13 de Julho de 2000:

Lista n.° 76/2000

Concedido o estatuto geral de igualdade de direitos e deveres,
previsto na convencio assinada em Brasilia a 7 de Setembro
de 1971 e regulado pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de
Abiril, aos cidadaos brasileiros:

Data
de
nascimento
Olavo Dinis Linhares Teixeira ......................... 27-9-79
Irismar AratjoCosta . ... 9-4-69
Odir Romao Tavares .. ....oovveiiiinneeeinneeennnn. 5-8-60
Rosimere Lopesde Carvalho .................cooooiit 16-3-76
Vilmar Dinis Linhares Junior . ......................... 5-8-81
Rosimary Freitas da Silva Tavares ...................... 28-9-65
Alexandre Fernandes Ferreira ......................... 29-9-74
Sueli Santos ...t 25-3-58
Luiz Carlos da Rocha Pereira ......................... 30-4-61
Ana Beatriz AssaliPires .............. ... ... i, 28-4-70
Antoénio Carlosdel RiodaCunha ...................... 12-1-52
Alex Matos GOMES .. .vvvvtie ettt 18-7-80
Izanete de Jesus Santos de Paula Vicente ................ 7-7-67
Marinete Verasda Silva ................coiiiin.... 24-6-54
Alexandre VerasdaSilva ............................. 6-10-81

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Despacho n.° 16 202/2000 (2.7 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de
13 de Julho de 2000:

Lista n.° 77/2000

Concedido o estatuto geral de igualdade de direitos e deveres,
previsto na convencao assinada em Brasilia a 7 de Setembro
de 1971 e regulado pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de
Abril, aos cidadaos brasileiros:

Data
de
nascimento
MarinodaSilvaCosta ...t 17-4-82
Maria Aparecida Francischinida Costa ................. 23-11-64
Amanda Ribeiro Batistade Sousa ...................... 6-5-81

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Despacho n.° 16 203/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de
13 de Julho de 2000:

Lista n.° 78/2000

Concedido o estatuto especial de igualdade de direitos politicos,
previsto na convencao assinada em Brasilia a 7 de Setembro
de 1971 e regulado pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de
Abiril, ao cidadao brasileiro:

Data
de
nascimento

José Caldas Neto .....ooviiniie it 10-5-45

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Despacho n.° 16 204/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de
13 de Julho de 2000:

Lista n.° 79/2000

Concedidos os estatutos geral de igualdade de direitos e deveres
e o especial de igualdade de direitos politicos, previstos na
convencdo assinada em Brasilia a 7 de Setembro de 1971 e
regulados pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de Abril, aos
cidadaos brasileiros:

Data
de

nascimento
Marcio da Costa Bateira ..................ooo ool 7-5-79
Luis Henrique Martinsda Costa ....................... 24-8-64
Luiz Claudio de Souza Gongaves . ..............ccounn.. 28-10-66
Paulo Miguel Cerveira Alves Carrico ................... 21-10-68
Sérgio Marinho Carvalho ............... ... .. ... .. 29-11-68
Terezinha de Jesus Rodrigues Campos . ................. 11-7-71
José Carlosda SilvaRebelo ........................... 26-10-62
Luiz Augusto Teixeira de Freitas de Oliveira ............. 24-10-62
Eduardo Ferreira ..............oooiiiiiiiiii., 9-6-72
Rosangela Simone de Avelar dos Santos ................ 23-9-60

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Despacho n.° 16 205/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de
18 de Julho de 2000:

Lista n.° 80/2000

Concedido o estatuto especial de igualdade de direitos politicos,
previsto na convencao assinada em Brasilia a 7 de Setembro
de 1971 e regulado pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de
Abril, a cidada brasileira:

Data
de
nascimento

Idalina Rosa Cardoso Morgado .................ccoun. 28-10-61

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Despacho n.° 16 206/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de
18 de Julho de 2000:

Lista n.° 81/2000

Concedidos os estatutos geral de igualdade de direitos e deveres
e o especial de igualdade de direitos politicos, previstos na
convencdo assinada em Brasilia a 7 de Setembro de 1971 ¢
regulados pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de Abril, aos
cidadaos brasileiros:

Data
de
nascimento
Paulo Gongalves Marques ..............c.ccoeveeieenan. 29-4-76
Marcos Barbedo Silva ........... ... .o i, 22-9-61
Luiz Manuel Bernardes Vivas ......................... 7-4-78
Rose Cristina Setubal Gonealves ....................... 24-7-70
Ana Sara de Almeida Simoes . ......................... 25-11-78

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Despacho n.° 16 207/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de
18 de Julho de 2000:

Lista n.° 82/2000

Concedido o estatuto geral de igualdade de direitos e deveres,
previsto na convencao assinada em Brasilia a 7 de Setembro
de 1971 e regulado pelo Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de
Abril, aos cidadaos brasileiros:

Data
de
nascimento
Marco Anténio Monteiro ...........oveeiiiinieia... 27-6-66
Féatima Aparecida Barreto Travassos ................... 1-12-74
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Arlete Oliveira Viana ................ ... 28-1-59
Adaury da Silva Cavalcante ........................... 8-7-62
Evando Spinasse Camillato ................. .. . ... 7-3-77
Rogério Fabiano Barbosa de Almeida .................. 10-7-50
Silvio Taketsuma .............. ... i, 23-8-58
Eda Rodriguesde Miranda ..................cooooin. 22-12-63
Ana Lucia Conceigao da Silva Ribeiro .................. 21-5-63
Sirlene MariaDias . ...t 31-5-60
Lindinalva Idelfonso Alves Costa ...................... 28-8-67
Maria Cristina Frade Pires ....................... ... 29-3-61
Helia Maria Valois de Melo Gomes .................... 29-7-58
Claudio Moacir Braga Machado ....................... 7-2-69

Angela Aparecida Caldas Gongalves . ................... 21-10-62

Denise de Almeida Cordeiro .......................... 30-6-78
Angélica Maria Reis Monteiro ........................ 30-3-74
Selma Cristina BacarindaSilva ........................ 26-9-60

25 de Julho de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

MINISTERIOS DA ADMINISTRACAQO INTERNA, DO
PLANEAMENTO, DA AGRICULTURA, DO DESEN-
VOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS E DO AM-
BIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO.

Despacho conjunto n.° 817/2000. — Nos termos do n.° 1 do
artigo 3.° do Decreto Regulamentar n.° 55/81, de 18 de Dezembro,
com a redaccao dada pelo Decreto Regulamentar n.° 36/88, de 17
de Outubro, € fixado entre 15 de Junho e 30 de Outubro de 2000
o periodo durante o qual é proibida a pratica de actos susceptiveis
de constituirem factores de risco de incéndio florestal, enquadravel
na legislacao em vigor.

15 de Junho de 2000. — O Ministro da Administacao Interna, Fer-
nando Manuel dos Santos Gomes. — A Ministra do Planeamento, Elisa
Maria da Costa Guimardes Ferreira. — Pelo Ministro da Agricultura,

do Desenvolvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural. — O Ministro do
Ambiente ¢ do Ordenamento do Territorio, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Portaria n.° 1196/2000 (2. série). — O municipio da Covilha
solicitou a cedéncia de uma parcela de terreno, com a area de 165 m?,
a desanexar da Quinta de Sdo Miguel, inscrita na matriz predial ristica
sob o artigo 685 da freguesia de Tortosendo, para um caminho rural
entre Tortosendo e a variante do quilémetro 0+000 ao quilémetro
0+841,31.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretdrio de Estado do Tesouro e das
Finangas, o seguinte:

1.° Autorizar, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 97/70,
de 13 de Margo, a cessao a titulo definitivo ao municipio da Covilha
da parcela de terreno com a drea de 165 m?, assinalada na planta
anexa, a desanexar da Quinta de Sao Miguel, afecta a Direcgao-Geral
dos Servicos prisionais.

2.° Reconhecer a utilidade publica da cessdo por a parcela se des-
tinar a um caminho rural.

3.9 A presente cessao efectua-se mediante a condi¢do de o municipio
da Covilha proceder a reconstrucao do muro e demais trabalhos neces-
sarios para repor os elementos que tiver de destruir ou mudar de
local.

4.° Esta cessao fica sujeita ao preceituado no artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 97/70, de 13 de Marco, revertendo o prédio a posse do
Estado sem direito a qualquer indemnizagao por benfeitorias se nao
lhe for conferido o destino que justifica a cessao, o qual devera ocorrer
no prazo méximo de dois anos.

5.9 A assinatura do auto de cessao deverd ocorrer no prazo maximo
de 90 dias apds a publicacdo da presente portaria.

21 de Julho de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro e das
Finangas, Antonio do Pranto Nogueira Leite.
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Portaria n.° 1197/2000 (2.2 série). — Manda o Governo, pelo
Ministro das Finangas, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 95.°
e do n.° 1 do artigo 196.°, ambos do Regime Geral das Instituicdes
de Crédito e Sociedades Financeiras, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 298/92, de 31 de Dezembro, o seguinte:

1.° A alinea b) da Portaria n.° 95/94, de 9 de Fevereiro, passa
a ter a seguinte redaccio:

«b) Caixas de crédito agricola miatuo — 300 000 ou 1 500 000 contos,
conforme facam ou néo parte do sistema integrado do crédito agricola
mutuo;»

2.° O capital social minimo das caixas agricolas actualmente exis-
tentes deve estar realizado nos seguintes montantes minimos:

1 — Caixas que facam parte do sistema integrado do crédito agricola
mutuo:

a) 150 000 contos, até 30 de Junho de 2001;
b) 200 000 contos, até 30 de Junho de 2002;
¢) 250 000 contos, até 31 de Dezembro de 2002;
d) 300 000 contos, até 30 de Junho de 2003.

2 — Caixas que a data de publicagdo da presente portaria nao fagam
parte do sistema integrado de crédito agricola matuo:

a) 1000 000 contos, até 31 de Dezembro de 2000;
b) 1250 000 contos, até 31 de Dezembro de 2001;
¢) 1500 000 contos, até 31 de Dezembro de 2002.

3.° A presente portaria entre imediatamente em vigor.

27 de Julho de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Anténio do
Pranto Nogueira Leite, Secretario de Estado do Tesouro e das
Financas.

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas

Rectificagdo n.° 2136/2000. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 14 503/2000 (2.? série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000, rectifica-se que onde se
1€ «O presente despacho produz efeitos reportados a 1 de Julho de
2000» deve ler-se «O presente despacho produz efeitos reportados
a 1 de Junho de 2000».

31 de Julho de 2000. — O Chefe de Gabinete, Rodrigo Lucena.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 16 208/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2000 da secretaria-geral do Ministério das
Financas:

Maria do Céu Alves Beja, estagidria em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento para ingresso na carreira de operador
de sistema (grupo de pessoal de informética) do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério das Financas — nomeada defi-
nitivamente, precedendo concurso interno condicionado de
ingresso, nos termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
operadora de sistema de 2.% classe do quadro de pessoal da citada
Secretaria-Geral, a que corresponde o escalao 1, indice 290, sen-
do-lhe rescindido o contrato administrativo de provimento a partir
da data da posse. (Nao esta sujeito a fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Julho de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria da Graga Correia
Cordeiro Pereira Botelho Hespanha.

Despacho (extracto) n.° 16 209/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 1999 da secretaria-geral do Ministério das
Finangas, obtida a respectiva anuéncia em 27 de Julho de 1999 por
parte do administrador-delegado do Hospital de Egas Moniz:

Francisco Rafael Baeta Ribeiro, assistente administrativo do quadro
de pessoal do Hospital de Egas Moniz, posicionado no escalao 5,
indice 230 — transferido para idéntico lugar do quadro do pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério das Financas, com efeitos repor-
tados ao dia 27 de Julho de 2000, ficando exonerado do lugar
de origem a partir daquela data. (Nao esta sujeito a fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria da Graga Correia
Cordeiro Pereira Botelho Hespanha.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Aviso n.° 12 190/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 28.°,
n.° 1, conjugado com o artigo 12.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico ter sido alterada a composi¢cao do
juri do concurso interno de acesso para o provimento de 27 lugares
vagos e dos que vierem a verificar-se no prazo da sua validade da
categoria de reverificador assessor da carreira técnica superior adua-
neira do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo, aberto pelo aviso n.° 6868/99
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 84, de
10 de Abril de 1999, em consequéncia de ter sido desligado do servigo
aguardando aposentacdo um dos seus vogais efectivos, passando,
assim, a ser a seguinte:

Presidente — Licenciado Celestino José Cruz Geraldes, reveri-
ficador assessor principal.
Vogais efectivos:

Licenciado Joao Carlos Fernandes Lopes Moreira, director
dos Servicos Juridicos, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Licenciado Joao Manuel de Matos Fernandes, reverificador
assessor principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Jaime Antunes Ribeiro, reverificador assessor
principal.

Licenciado José Manuel Serra Andrade, reverificador asses-
sor prinicipal.

19 de Julho de 2000. — O Director dos Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 12 191/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Julho de 2000 do director-geral dos Impostos:

Francisco José Antunes Pires, inspector tributdrio (grau 4,
nivel 1) — designado coordenador da equipa B da Inspeccao Tri-
butaria da DF da Guarda, com efeitos a partir de 15 de Maio
de 2000.

26 de Julho de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 12 192/2000 (2. série). — Por despachos
da secretéria-geral-adjunta do Ministério da Educagao e do subdi-
rector-geral dos Impostos, de 5 de Junho e de 14 de Julho de 2000,
respectivamente:

José dos Santos Nunes, assistente administrativo principal do quadro
unico do Ministério da Educacdo — autorizada a prorrogacao da
requisicao pelo periodo de um ano para continuar a exercer fungdes
na DF de Castelo Branco. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 12 193/2000 (2.% série). — Por despacho
de 21 de Julho de 2000 do director-geral dos Impostos, foi autorizada
a designagao dos funciondrios a seguir indicados para a chefia de
equipas de trabalho ja constituidas, na area da inspeccao tributéria
da DF de Setubal, com efeitos a 3 de Janeiro de 2000:

Divisao de Prevencao e Inspeccao Tributaria |

Anténio Guerreiro da Silva, inspector tributario, nivel 1 — designado
coordenador da Sec¢do de Apoio Técnico-Administrativo e Anélise
Interna.

Lourenco Pedro Pereira Lopes, inspector tributario principal — desig-
nado coordenador da equipa A — analise externa.

Miguel Dinis Roby Azevedo Ataide, inspector tributario,
nivel 11 — designado coordenador da equipa B — analise externa.

Maria Manuela Perneco Vieira, inspectora tributaria princi-
pal — designada coordenadora da equipa C— analise externa.

Artur Pereira do Vale, inspector tributério, nivel 1 — designado coor-
denador da equipa D — analise externa.

Maria do Carmo Duarte Ferreira Pinheiro, inspectora tributaria,
nivel 11, designada coordenadora da equipa E — andlise externa.
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Divisao de Prevencao e Inspecgao Tributaria Il

Eunice Rute Ferreira Rodrigues Britom, técnica de administracdo
tributéria principal — designada coordenadora da equipa de apoio
técnico administrativo.

José Alberto Linhas Roxas Pestana, inspector tributario,
nivel 1— designado coordenador da equipa de instrucdo de pro-
cessos de averiguagao.

Albino Guerreiro Batista, inspector tributario principal — designado
coordenador da equipa A — analise externa.

Fernando Augusto Fonseca Parsotam, inspector tributdrio princi-
pal — designado coordenador da equipa B — andlise externa.

Albano Francisco Carvalho Moreira, inspector tributdrio asses-
sor — designado coordenador da equipa C — analise externa, até
18 de Fevereiro de 2000, devendo ser substituido a partir de 21
de Fevereiro de 2000 por Gabriela Alves Branco Garrido Zeferino,
inspectora tributaria principal.

Ana Maria Calado Correia Calhau, inspectora tributéria,
nivel 11 — designada coordenadora da equipa C — andlise externa.

José Alberto dos Santos Cabrita, inspector tributario princi-
pal — designado coordenador da equipa E — analise
externa — construcao civil.

Filomena Maria Alberto dos Santos, inspectora tributaria princi-
pal — designada coordenadora da equipa F— acompanhamento
permanente.

José Eduardo Marqués Maravilha, inspector tributario,
nivel 1 — designado coordenador da equipa G — analise interna
e reembolsos do IVA.

Maria Teresa Falcao Rodrigues Lucas, inspectora tributéria assessora
principal — designada coordenadora da equipa de andlise interna
da DM22.

28 de Julho de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 16 210/2000 (2.2 série). — Delegacdo
de competéncias. — 1 — No uso da autorizacao que me foi concedida
através do n.° 11 do capitulo 11 (competéncias ao abrigo do n.° 2
do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho) do despacho
n.° 5871/2000 (2.* série), do director-geral dos Impostos de 29 de
Janeiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 15
de Marco de 2000, e ao abrigo do n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 229/95, de 11 de Setembro, subdelego a competéncias, para a
apreciacao dos pedidos de reembolso do imposto sobre o valor acres-
centado, até ao montante de 3 000 0008, pela forma a seguir indicada:

1.1 — No chefe da Divisao I, Avito Carlos Ferreira e¢ Sousa:

1.1.1 — a) Apresentados por sujeitos passivos enquadrados nos regi-
mes normal e especial dos retalhistas, nos termos do Cddigo do
Imposto Sobre o Valor Acrescentado;

1.1.2 —b) Possibilidade de exigéncia de caucdo, fianga bancéria
ou outra garantia adequada, quando a quantia a reembolsar exceda
100 000$ (n.° 7 do artigo 22.° do Cédigo do IVA);

1.2 — No chefe da Divisao II, Francisco Anténio Figueiredo Fon-
seca Cruz:

1.2.1 —a) Apresentados por representacdes diplomaticas e con-
sulares, organismos internacionais reconhecidos por Portugal, ou seu
pessoal, ou a quaisquer outras entidades, de harmonia com as dis-
posicoes contidas nos Decretos-Leis n.* 143/86 e 185/86, de 16 de
Junho e 14 de Julho, respectivamente;

1.2.2-b) Apresentados por sujeitos passivos ndo estabelecidos no
interior do Pais, de acordo com os preceitos contidos no Decreto-Lei
n.° 408/87, de 31 de Dezembro;

1.2.3-c) Apresentados por instituicdes da Igreja Catdlica — Santa
Sé, conferéncia episcopal, dioceses, semindrios e outros centros de
formacao destinados tnica e exclusivamente a preparacao de sacer-
dotes e religiosos. A fabricas da igreja, ordens, congregacoes e ins-
titutos religiosos e missionarios, associacoes de fiéis, bem como por
instituicoes particulares de solidariedade social ou equiparadas, com
observancia das disposi¢des contidas no Decreto-Lei n.° 20/90, de
13 de Janeiro.

Competéncias proprias

2 — Delego, ao abrigo do disposto nos artigos 35.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e 94.° do Decreto Regulamentar
n.° 42/83, de 20 de Maio, nos referidos chefes de divisao a assinatura
da correspondéncia das unidades organicas a seu cargo, com exclusiao
de notas e mapas, correspondéncia a remeter as direccoes distritais
de finangas e unidades orgénicas equiparadas ou a outras entidades
superiores, bem como a empresas que integram o Cadastro Especial
de Contribuintes — CEC.

Substituicao

3 — Nas minhas faltas, auséncias ou impedimentos é meu substituto
directo o chefe da Divisdo I, perito tributario Avito Carlos Ferreira
e Sousa, e nas suas faltas e impedimentos o chefe da Divisao II,
perito tributdrio Francisco Anténio Figueiredo Fonseca da Cruz.

Producao de efeitos

4 — Este despacho produz efeitos desde 28 de Outubro de 1999,
ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto pro-
duzidos pelas entidades delegadas e subdelegadas aqui referidas.

17 de Abril de 2000. — O Director de Servicos, Vitoriano Torrado
Rodrigues.

Despacho (extracto) n.° 16 211/2000 (2.2 série). — Delegacdo
de competéncias:
1

Competéncias delegadas

1—Nos termos dos n.® 1.6 e 12 da parte 1 do despacho
n.° 5871/2000 (2.2 série), do director-geral dos Impostos, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Margo de 2000,
subdelego nos chefes de divisao, chefes de financas e tesoureiros de
finangas a seguir indicados as competéncias delegadas que se indicam:

2 — No chefe da Divisao de Tributacdo, José Quintino Alfaia Rosa:

2.1 — Resolver os pedidos formulados nos termos do § 5.° do
artigo 59.° do Cddigo do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto
sobre as Sucessoes e Doacoes, quando as reparti¢oes de financas forem
no mesmo distrito;

2.2 — Autorizar as avaliacoes a que se refere o artigo 57.° do Cédigo
do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e
Doagdes;

2.3 — Autorizar a rectificagdo dos conhecimentos de sisa, quando
da mesma nao resulte liquidagao adicional;

2.4 — Nomear os peritos para as segundas avaliagdes, nos termos
do artigo 96.° do Cédigo do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto
sobre as Sucessoes e Doagoes;

2.5 — Nomear os peritos para as segundas avaliagdes, nos termos
do artigo 135.° do Cédigo da Contribuicdo Predial e do Imposto
sobre a Industria Agricola;

2.6 — Autorizar a revenda de valores selados, nos termos do
artigo 37.° do Regulamento do Imposto do Selo, excepto nos servigos
do Estado e noutros organismos nao estatais;

2.7 — Designar os louvados da Fazenda Publica a que se refere
o § 3.° do artigo 93.° do Cddigo do Imposto Municipal de Sisa e
do Imposto sobre as Sucessoes e Doagdes;

2.8 — Prorrogar o prazo fixado no corpo do artigo 147.° do Cédigo
da Contribui¢do Predial e do Imposto sobre a Indistria Agricola,
nos termos e com a limitagao prevista no seu § 2.°;

2.9 — Reconhecer a isengdo de imposto sobre as sucessoes e doa-
¢oes, nos termos do n.° 11 do artigo 12.° do Cddigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessdes e Doacoes.

3 — No chefe da Divisao de Prevengdo e Inspecgao Tributéria I
(pessoas singulares), Francisco Anténio Marques Mendes (até 16 de
Maio de 2000), e a partir de 17 do mesmo més, no seu substituto
legal, licenciado Artur José Pereira Vale:

3.1 — Resolver ou ordenar as revisoes de matéria colectavel pre-
vistas nos §§ 2.° e 3.° do artigo 20.° do Cddigo do Imposto Profissional,
quando a respectiva fixagao nao tenha sido efectuada pela comissao
referida no artigo 15.° do mesmo Cddigo;

3.2 — Resolver ou ordenar as revisdes do lucro tributdvel previstas
no artigo 79.° do Cédigo da Contribuicao Industrial, quando a res-
pectiva fixacdo ndo tenha sido efectuada pela comissdo de revisao
a que se refere o artigo 72.° do mesmo Cddigo;

3.3 — Proceder a declaragao oficiosa da cessacdo de actividade
quando for manifesto que esta nao estd a ser exercida nem ha intengao
de a continuar a exercer (n.° 2 do artigo 33.° do Cdédigo do IVA);

3.4 — Proceder a fixacao dos elementos julgados civis convenientes
quando existir discordancia dos constantes nas declaracoes referidas
nos artigos 30.° a 32.° do Cédigo do IVA;

3.5 — Proceder a confirmacdo do volume de negdcios para os fins
consignados nos n.°* 1 e 2 do artigo 40.° do Cddigo do IVA, de
harmonia com a sua previsao para o ano civil corrente, relativamente
aos sujeitos passivos que iniciem a sua actividade (n.° 6 do artigo 40.°
do Cédigo do IVA);

3.6 — Proceder a confirmacdo do volume de negdcios para os fins
consignados no n.° 1 do artigo 53.° do Cédigo do IVA, de harmonia
com a sua previsao para o ano civil corrente, relativamente aos sujeitos
passivos que iniciem a sua actividade (n.° 2 do artigo 53.° do Cddigo
do IVA);

3.7 — Tomar as decisoes necessaria a fim de evitar que o sujeito
passivo usufrua vantagens injustificadas ou sofra prejuizos igualmente
injustificados, nos casos de passagem do regime de isengdo a um
regime de tributacdo ou inversamente (artigo 56.° do Cédigo do IVA);

3.8 — Notificar o sujeito passivo para apresentar a declaracao a
que se referem os artigos 30.° e 31.° do Cddigo do IVA, conforme
0s casos, sempre que existam indicios seguros para supor que 0 mesmo
ultrapassou em determinado ano o volume de negdcios que condiciona
a sua isenc¢do (n.° 4 do artigo 58.° do Cédigo do IVA);
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3.9 — Proceder a confirmacdo do volume de compras para os fins
consignados no n.° 1 do artigo 60.° do Cédigo do IVA, de harmonia
com a previsdo efectuada para o ano civil corrente, no caso de reta-
lhistas que iniciam a sua actividade (n.° 4 do artigo 60.° do Cédigo
do IVA);

3.10 — Proceder a apreciacdo do requerimento a entregar na
Reparticdo de Financas, no caso de modificacdo das condicoes de
exercicio da actividade econdmica, pelos sujeitos passivos, indepen-
dentemente do prazo previsto no n.° 3 do artigo 63.° do Cédigo do
IVA, que pretendam passagem ao regime especial;

3.11 — Tomar as medidas necessarias a fim de evitar que o retalhista
usufrua vantagens injustificadas ou sofra prejuizos igualmente injus-
tificados, nos casos de passagem do regime normal de tributagido ao
regime especial no artigo 60.° do Cdédigo do IVA ou inversamente
(artigo 64.° do Codigo do IVA);

3.12 — Proceder a passagem do regime normal de tributacao, nos
casos em que haja fundados motivos para supor que o regime normal
de tributagao previsto no artigo 60.° do Cédigo do IVA concede ao
retalhista vantagens injustificadas ou provoca sérias distorgoes de con-
corréncia (artigo 66.° do Cédigo do IVA);

3.13 — Proceder a apreciagao dos pedidos de reembolso de imposto
sobre o valor acrescentado apresentados pelos retalhistas sujeitos ao
regime especial de tributagao previsto no artigo 60.° do Cddigo do
IVA.

4 — No chefe da Divisao de Prevencao e Inspecgao Tributaria 11
(pessoas colectivas), licenciado José do Carmo Raposo:

4.1 — Resolver os pedidos formulados nos termos do § 2.° do
artigo 37.° do Cddigo da Contribuicao Industrial por empresas cuja
fiscalizagao especifica ndo compete a Direccdo de Servigcos de Pre-
vencdo e Inspeccao Tributdria, bem como resolver ou ordenar as
revisoes do lucro tributével previstas no artigo 79.° do referido Cédigo,
quando a respectiva fixacdo ndo tenha sido efectuada pela comissiao
de revisao a que se refere o artigo 72.° do mesmo Cddigo;

4.2 — Proceder a declaracao oficiosa de cessacdo de actividade
quando for manifesto que esta nao esté a ser exercida nem ha intengao
de a continuar a exercer (n.° 2 do artigo 33.° do Cddigo do IVA),
com exclusdo das que respeitem aos sujeitos passivos que vierem a
ser classificados como grandes empresas;

4.3 — Proceder a fixacdo dos elementos julgados mais convenientes
quando existir discordancia dos constantes nas declaracoes referidas
nos artigos 30.° a 32.° do Cédigo do IVA, com exclusdao das que
respeitem a sujeitos passivos que vierem a ser classificados como gran-
des empresas (n.° 3 do artigo 34.° do Codigo do IVA);

4.4 — Proceder a confirmacao do volume de negdcios para os fins
consignados nos n.°* 1 e 2 do artigo 40.° do Cddigo do IVA, de
harmonia com a sua previsao para o ano civil corrente, relativamente
aos sujeitos passivos que iniciem a sua actividade (n.° 6 do artigo 40.°
do Cédigo do IVA);

4.5 — Proceder a confirmacao do volume de negdcios para os fins
consignados no n.° 1 do artigo 53.° do Cédigo do IVA, de harmonia
com a sua previsao para o ano civil corrente, relativamente aos sujeitos
passivos que iniciem a sua actividade (n.° 2 do artigo 53.° do Codigo
do IVA);

4.6 — Tomar as medidas necessarias a fim de evitar que o sujeito
passivo usufrua vantagens injustificadas ou sofra prejuizos igualmente
injustificados, nos casos de passagem do regime de isengao a um
regime de tributacao ou inversamente (artigo 56.° do Cédigo do IVA);

4.7 — Notificar o sujeito passivo para apresentar a declaracao a
que se referem os artigos 30.° ou 31.° do Cddigo do IVA, conforme
0s casos, sempre que existam indicios seguros para supor que 0 mesmo
ultrapassou em determinado ano o volume de negdcios que condiciona
a sua isengdo (n.° 4 do artigo 58.° do Cédigo do IVA);

4.8 — Proceder a confirmacdo do volume de compras para os fins
consignados no n.° 1 do artigo 60.° do Cddigo do IVA, de harmonia
com a previsdo efectuada para o ano civil corrente, no caso de reta-
lhistas que iniciam a sua actividade (n.° 4 do artigo 60.° do Cddigo
do IVA);

4.9 — Proceder a apreciacdo do requerimento a entregar na Repar-
ticdo de Financas, no caso de modificacdo essencial das condigdes
de exercicio da actividade econdmica, pelos sujeitos passivos, inde-
pendentemente do prazo previsto no n.° 3 do artigo 63.° do Cdédigo
do IVA, que pretendam passagem ao regime especial;

4.10 — Tomar as medidas necessarias a fim de evitar que o retalhista
usufrua vantagens injustificadas ou sofra prejuizos igualmente injus-
tificados, nos casos de passagem do regime normal de tributagido ao
regime especial referido no artigo 60.° do Cddigo do IVA ou inver-
samente (artigo 64.° do Cddigo do IVA);

4.11 — Proceder a passagem do regime normal de tributacao, nos
casos em que haja fundados motivos para supor que o regime normal
de tributagdo previsto no artigo 60.° do Cédigo do IVA concede ao
retalhista vantagens injustificadas ou provoca sérias distorgdes de con-
corréncia (artigo 66.° do Cédigo do IVA);

4.12 — Proceder a apreciagao dos pedidos de reembolso de imposto
sobre o valor acrescentado apresentados pelos retalhistas sujeitos ao
regime especial de tributagao previsto no artigo 60.° do Cddigo do
IVA.

5 — Nos chefes dos servigos de finangas:

5.1 — Proceder a declaracdo oficiosa da cessacdo de actividade
quando for manifesto que esta nao esté a ser exercida nem ha intengao
de a continuar a exercer (n.° 2 do artigo 33.° do Cédigo do IVA),
mas apenas quando respeitem aos pequenos retalhistas compreendidos
na subseccao I da secgao 1v do referido Codigo.

6 — Nos tesoureiros de finangas:

6.1 — As competéncias para apresentar ou desistir de queixa ao
Ministério Publico pela pratica de crimes de emissao de cheques sem
provisao emitidos a favor da Fazenda Publica.

I
Competéncias proprias

Delego, ao abrigo do disposto no artigo 35.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, no artigo 62.° da Lei Geral Tributéria,
no artigo 66.°, n.° 5, do Cédigo do IRS, no artigo 52.° do Cédigo
do IRC e no artigo 84.°, n.° 2, do Cddigo do IVA, as competéncias
que se indicam e pela forma seguinte:

7 — No chefe da Divisao de Prevencdo e Inspeccao Tributaria I,
Francisco Anténio Marques Mendes (até 16 de Maio de 2000), e
a partir de 17 do mesmo més, no seu substituto legal, licenciado
Artur José Pereira Vale:

7.1 — O apuramento, fixacao ou alteragao de rendimentos e actos
conexos, nos termos do n.° 5 do artigo 66.° do Cddigo do IRS;

7.2 — O apuramento ou fixacdo do IVA ou da respectiva matéria
tributavel com aplicacdo de métodos indirectos, nos termos do
artigo 84.° do CIVA, relativamente aos sujeitos passivos — pessoas
singulares;

7.3 — A assinatura de toda a correspondéncia da unidade organica
a seu cargo, incluindo notas e mapas, com exclusdo da correspondéncia
a remeter as direccoes-gerais ou a outras entidades superiores;

7.4 — A classificacao de servigo dos funcionarios afectos a respec-
tiva unidade organica, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°
da Portaria n.° 326/84, de 31 de Maio.

8 — No chefe da Divisao de Prevencgao e Inspecgao Tributaria II,
licenciado José do Carmo Raposo:

8.1 — A determinacéo do lucro tributavel, por métodos indiciarios,
nos termos do artigo 52.° do Cédigo do IRC;

8.2 — O apuramento ou fixacdo do IVA ou da respectiva matéria
tributavel com aplicacdo de métodos indirectos, nos termos do
artigo 84.° do CIVA, relativamente aos sujeitos passivos — pessoas
colectivas;

8.3 — A assinatura de toda a correspondéncia da unidade orgéanica
a seu cargo, incluindo notas e mapas, com exclusdo da correspondéncia
a remeter as direccoes-gerais ou a outras entidades superiores;

8.4 — A classificagao de servigo dos funcionarios afectos a respec-
tiva unidade orgéanica, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°
da Portaria n.° 326/84, de 31 de Maio.

9 — No chefe da Divisao de Justica Tributaria, Diamantino José
Macareno Bilro:

9.1 — A autorizacao do pagamento em prestagdes em processo de
execugao fiscal, de conformidade com a alinea b) do artigo 280.°
do Cédigo de Processo Tributario, bem como a apreciagio das garan-
tias referidas no n.° 6 do artigo 282.° do mesmo diploma;

9.2 — A decisao sobre as reclamacoes graciosas referidas nos arti-
gos 95.° e 99.° do Cédigo de Processo Tributario, com excepgao das
delegadas no n.° 10.1;

9.3 — A apreciacgao e decisdo sobre impugnagdes judiciais, nos ter-
mos do artigo 130.° do Cédigo de Processo Tributério;

9.4 — A aplicagdo de coimas, assim como as decisdes sobre afas-
tamento excepcional de aplicagao de coima, a que se refere, res-
pectivamente, o n.° 1 do artigo 54.° e o artigo 21.° do Regime Juridico
das Infracgoes Fiscais nao Aduaneiras e, bem assim, o arquivamento
dos processos, nos termos do n.° 3 do artigo 205.° do Cddigo de
Processo Tributario;

9.5 — A assinatura de toda a correspondéncia da unidade orgéanica
a seu cargo, incluindo notas e mapas, com exclusdo da correspondéncia
a remeter as direccoes-gerais ou a outras entidades superiores;

9.6 — A classificagao de servigco dos funcionarios afectos a respec-
tiva unidade orgéanica, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°
da Portaria n.° 326/84, de 31 de Maio.

10 — No chefe da Divisdo de Tributagao, José Quintino Alfaia da
Rosa:

10.1 — A deciséo sobre as reclamacoes graciosas referidas nos arti-
gos 95.° e 99.° do Cdédigo de Processo Tributario, mas tdo-somente
as que respeitam ao imposto sobre o rendimento;

10.2 — A assinatura de toda a correspondéncia da unidade organica
a seu cargo, incluindo notas e mapas, com exclusdo da correspondéncia
a remeter as direccoes-gerais ou a outras entidades superiores;

10.3 — A classificagao de servico dos funcionérios afectos a res-
pectiva unidade orgénica, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°
da Portaria n.° 326/84, de 31 de Maio.
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11 — Na chefe da Reparticdo de Administracao Geral (em subs-
tituicdo), Isabel Maria da Silva Pires Marques Barrento:

11.1 — Visar os documentos de despesa previamente autorizados
e cujo processamento das ordens de pagamento seja da competéncia
desta Direccao Distrital de Financas;

11.2 — A assinatura de toda a correspondéncia do servico a seu
cargo, incluindo notas e mapas, com exclusdo da correspondéncia
a remeter as direccoes-gerais ou a outras entidades superiores.

12 — No coordenador do Centro de Recolha de Dados, Apolinario
Placido Cardoso:

12.1 — A assinatura de toda a correspondéncia do servico a seu
cargo, incluindo notas e mapas, com exclusdo da correspondéncia
a remeter as direccoes-gerais ou a outras entidades superiores.

13 — Na técnica de administragdo tributaria principal (subdirectora
tributdria) Eunice Rute Ferreira Rodrigues Brito:

13.1 — A assinatura de toda a correspondéncia respeitante a qual-
quer unidade orgénica ou servigo, incluindo notas e mapas, com exclu-
sao da correspondéncia a remeter as direcgdes-gerais ou a outras
entidades superiores.

14 — No técnico economista assessor principal licenciado Rui Vaz
Teixeira Cordeiro de Lima:

14.1 — A pratica dos actos referidos nos n.°® 3, 4, 6, 9, 10 e 13
do artigo 91.° da Lei Geral Tributéria, no ambito dos pedidos de
revisao da matéria tributavel fixada por métodos indirectos;

14.2 — A assinatura de toda a correspondéncia relativa a delegacao
acima referida, com exclusdo da correspondéncia a remeter as direc-
¢Oes-gerais ou a outras entidades superiores.

I
Substituicao

15 — Nas minhas faltas, auséncias ou impedimentos, ¢ meu subs-
tituto directo o chefe da Divisao de Prevencao e Inspecgao Tributaria I,
Francisco Anténio Marques Mendes, até 16 de Maio de 2000, e, a
partir de 17 do mesmo més, o chefe da Divisao de Prevencao e Ins-
peccao Tributaria II, técnico economista assessor principal José do
Carmo Raposo, e nas suas faltas e impedimentos o chefe da Divisao
de Tributagao, José Quintino Alfaia da Rosa.

v

Producao de efeitos

Este despacho produz efeitos desde 28 de Outubro de 1999, ficando
por este meio ratificados todos os despachos entretanto produzidos
pelas entidades delegadas e subdelegadas aqui referidas.

29 de Junho de 2000. — O Director de Financas, José Anténio Brito
Gavina.

Rectificagao n.° 2137/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 171, de 26 de Julho de 2000, a
p- 12331, rectifica-se que onde se 1€ «Mario Manuel Ferreira de
Seixas Antdo — nomeado técnico superior» deve ler-se «Mario
Manuel Ferreira de Seixas Antdo — nomeado técnico superior asses-
sor principal da carreira de técnico superior do quadro da Direccao-
-Geral dos Impostos».

26 de Julho de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.

Rectificagdo n.° 2138/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 169, de 24 de Julho de 2000, a
p. 12 224, rectifica-se que onde se 1€ «José Antonio Horta Reis, técnico
de administracao tributéria, nivel 1 — nomeado, em regime de subs-
tituicdo, tesoureiro de finangas, nivel 2, da TFP de Mértola, por vaca-
tura do lugar, com efeitos reportados a 1 de Abril de 2000.» deve
ler-se «José Anténio Horta Reis, técnico de administragao tributaria,
nivel 1 — nomeado, em regime de substituigao, tesoureiro de finangas,
nivel 2, da TFP de Mértola, por vacatura do lugar, com efeitos repor-
tados a 29 de Fevereiro de 2000.».

28 de Julho de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Direcgao-Geral de Protecgao Social aos Funcionarios
e Agentes da Administragao Publica (ADSE)

Rectificagao n.© 2139/2000. — Para os devidos efeitos rectifica-se
a publicacdo inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 169, de
24 de Julho de 2000, referente a nomeacao da directora de servicos
de Sistemas de Informagdo, pelo que de novo se publica:

«Despacho (extracto) n.® 15 020/2000 (2.* série). — Por despacho
do Secretario de Estado do Orcamento de 20 de Junho de 2000:

Licenciada Isabel Maria Martins Apolinario Joaquim, assessora infor-
matica principal da Comissao de Coordenacao da Regiao de Lisboa

e Vale do Tejo— nomeada, precedendo concurso, para exercer
em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, o
cargo de directora de servicos de Sistemas de Informagdo da
Direcgao-Geral de Protec¢ao Social aos Funciondrios e Agentes
da Administragao Puablica (ADSE).»

26 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Adalberto Casais Ribeiro.

Inspeccao-Geral de Financas

Despacho n.° 16 212/2000 (2.2 série). — Delega¢do de compe-
téncias. — Nos termos do artigo 27.°, n.° 2, da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, e sem prejuizo das competéncias proprias estabelecidas
na lei para o pessoal dirigente, designadamente a de gestao perma-
nente da area de especializacdo do sistema nacional de controlo
interno e coordenagido dos controlos comunitarios, a que se refere
a alinea a) do artigo 4.° da Lei Orgéanica da Inspeccao-Geral de Finan-
cas (Decreto-Lei n.° 249/98, de 11 de Agosto), cuja coordenacio geral
lhe foi confiada pelo meu despacho de 29 de Junho, delego no subinspe-
ctor-geral de Finangas, Dr. José Ant6énio Prates Viegas Ribeiro, a
competéncia para:

1 — Praticar todos os actos necessarios a observancia do principio
do contraditdrio.

2 — Relativamente ao pessoal que integra as unidades de trabalho
que asseguram a execugdo dos programas, projectos e acgdes cuja
orientacao lhe foi confiada, a pratica dos seguintes actos:

i) Justificar e injustificar faltas;

i) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

iii) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga;

iv) Autorizar deslocagdes em servico qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspon-
dentes abonos ou despesas com a aquisicdo de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou
nao.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de Maio
de 2000, ficando por este meio ratificados todos os despachos pro-
feridos, bem como os restantes actos e procedimentos praticados,
no ambito desta delegacdo de competéncias.

30 de Junho de 2000. — O Inspector-Geral, José Martins de Sd.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 12 194/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de direc¢ao de 31 de Julho de 2000:

Licenciadas Rita Luisa Correia Leitao Baptista Ferreira e Rosa Maria
Landeiro Geraldes Ascencao, técnicas superiores de 1.2 classe do
quadro de pessoal técnico superior deste Instituto — promovidas,
precedendo concurso, a técnicas superiores principais do mesmo
quadro. (Ndo carece de visto ou declaragdo de conformidade do
Tribunal de Contas.)

1 de Agosto de 2000. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
nos, Maria Joana Modesto.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direcgao-Geral do Comércio e da Concorréncia

Despacho (extracto) n.° 16 213/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho da directora-geral do Comércio e da Concorrréncia de 21 de
Julho de 2000:

Moénica Maria Alves de Sousa Portilho, Maria Inés Salomao do Nas-
cimento e Ana Rita Marques Guerra, licenciadas em Di-
reito — renovados os contratos de trabalho a termo certo celebrados
para o exercicio das fungdes correspondentes a categoria de técnico
superior de 1.% classe, pelo periodo de seis meses, com efeitos a
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partir de 23 de Setembro de 2000. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Azeem Bangy.

Direccao-Geral da Energia

Despacho n.° 16 214/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 5.°
do anexo 11 a Portaria n.° 362/2000, de 20 de Junho, reconheco o
ITG — Instituto Tecnolégico do Gas, com sede na Avenida do Almi-
rante Gago Coutinho, Edificio 15, Centro Empresarial Sintra Nas-
cente, 2710-418 Sintra, como entidade inspectora das redes e ramais
de distribuicdo e instalacoes de gés, que, por nao estar ainda certificada
pelo Sistema Portugués da Qualidade, fica, nos termos do n.° 3 do
artigo 4.° do referido anexo, provisoriamente inscrita no cadastro pro-
prio da DGE pelo prazo de um ano.

28 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Herminio Moreira.

Despacho n.° 16 215/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 5.°
do anexo 1 a Portaria n.° 362/2000, de 20 de Junho, reconheco o
ISQ — Instituto de Soldadura e Qualidade, com sede em Oeiras, na
Estrada Nacional 249, ao kildmetro 3, Cabanas, Leido (TagusPark),
como entidade inspectora das redes e ramais de distribuigao e ins-
talagoes de gés, que, por nao estar ainda certificada pelo Sistema
Portugués da Qualidade, fica, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do

referido anexo, provisoriamente inscrita no cadastro préprio da DGE
pelo prazo de um ano.

28 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Herminio Moreira.

Despacho n.° 16 216/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 5.°
do anexo 1 a Portaria n.° 362/2000, de 20 de Junho, reconheco a
TOTALINSP — Inspecgao de Sistemas Energéticos e Ambiente, S. A.,
com sede na Rua da Verdnica, 46-A, 1170-386 Lisboa, como entidade
inspectora das redes e ramais de distribuicdo e instalagdes de gas,
que, por nao estar ainda certificada pelo Sistema Portugués da Qua-
lidade, fica, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do referido anexo,
provisoriamente inscrita no cadastro proprio da DGE pelo prazo de
um ano.

28 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Herminio Moreira.

Despacho n.° 16 217/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 5.°
do anexo 1 a Portaria n.° 362/2000, de 20 de Junho, reconheco a
GASMED — Inspeccio e Andlise de Projectos de Gas, L9, com sede
na Rua de Anténio Gaspar, lote 9, Albarraque, 2635-015 Rio de
Mouro, como entidade inspectora das redes e ramais de distribuicao
e instalagoes de gés, que, por ndo estar ainda certificada pelo Sistema
Portugués da Qualidade, fica, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do
referido anexo, provisoriamente inscrita no cadastro préprio da DGE
pelo prazo de um ano.

28 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Herminio Moreira.

Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial

Aviso n.° 12 195/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27 de Julho de 2000 do presidente do conselho directivo do INETI, foi reclassificada
na carreira de operador de sistema, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, com efeitos a data do referido
despacho, a funcionaria do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial abaixo designada, ocupando

um lugar a aditar ao quadro de pessoal do mesmo Instituto:

Situagao actual

Situagao ap6s reclassificacao

Modalidade
Nome de
Carreira Categoria Escaldo | Indice Carreira Categoria Escalio | Indice nomeagao
Maria Alexandrina | Operador de | Operador de 5 255 | Operador de | Operador de 1 290 | Definitiva.
Fernandes. registo de registo de sistemas. sistemas de
dados. dados prin- 2.2 classe.
cipal.

(Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — O Director de Servigos, Mdrio Barroso de Moura.

Aviso n.° 12 196/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27 de Julho de 2000 do presidente do conselho directivo do INETI, foram reclassificados
na carreira técnica, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, com efeitos a data do referido despacho,
os funcionarios do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial abaixo designados, ocupando lugares

vagos do quadro de pessoal do mesmo Instituto:

Situagdo actual Situagdo apos reclassificagao
Modalidade
Nome de
Carreira Categoria Escaldo | Indice Carreira Categoria Escaldo | Indice nomeagao
Ana Catarina Vaz | Técnica profis- | Técnico profis- 1 190 | Técnica. Técnico de 1 285| Comissdo de ser-
Soares Guimaraes sional. sional de 2.2 classe. vico extraordi-
Marques. 2.2 classe. néria (b).
Helena Rute Pereira | Assistente ad- | Assistente ad- 1 190 | Técnica. Técnico de 1 285| Definitiva.
Borralho. ministrativo. ministrativo. 2.2 classe.
Joaquim Martins | Técnica profis- | Técnico profis- 1 305 | Técnica. Técnico de 3 (a) 305| Definitiva.
Cavaca. sional. sional espe- 2.2 classe.
cialista prin-
cipal.
Maria da Graga Pires | Técnica profis- | Técnico profis- 1 305 | Técnica. Técnico de 3 (a) 305| Definitiva.
Alves Moutinho. sional. sional espe- 2.2 classe.
cialista prin-
cipal.

(a) O tempo de servico prestado no escalao de origem releva para progressio na nova categoria (n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro).
(b) Termina em 25 de Outubro de 2000.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — O Director de Servigos, Mdrio Barroso de Moura.
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Rectificagdo n.° 2140/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao do aviso n.° 11 518/2000 (2.* série), inserto no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 169, de 24 de Julho de 2000, a p. 12227,
rectifica-se que onde se 1€ «Por despacho de 28 de Junho de 2000
[...]» deve ler-se «Por despacho de 18 de Julho de 2000 [...]».

28 de Julho de 2000. — O Director de Servigos, Mdrio Barroso de
Moura.

Instituto Portugués da Qualidade

Aviso n.° 12 197/2000 (2.2 série). — Por despacho de 24 de Julho
de 2000 do presidente do Instituto Portugués da Qualidade:

Ana Maria Fortuna Andrade, técnica superior de 1.* classe do quadro
de pessoal da Direccdo-Geral da Energia — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso, técnica superior principal da éarea
funcional de engenharia da qualidade do quadro de pessoal do
Instituto Portugués da Qualidade, escalao 1, indice 510, conside-
rando-se exonerada da sua anterior categoria a partir da data de
aceitagao do novo lugar.

25 de Julho de 2000. — O Presidente, Anténio Ramos Pires.

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DA CIENCIA
E DA TECNOLOGIA

Despacho conjunto n.° 818/2000. — Para efeitos do disposto
na alinea e) do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 292/97, de
22 de Outubro, reconhece-se, na sequéncia de parecer favoravel da
comissao certificadora, nomeada pelo despacho n.° 3368/98, publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 25 de Fevereiro de 1998, a ido-
neidade em matéria de investigagdo e desenvolvimento da Edison
Polymer Innovation Corporation.

26 de Julho de 2000. — O Ministro da Economia, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro da Ciéncia e da Tecnologia, José
Mariano Rebelo Pires Gago.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Regional de Seguranca Social do Alentejo

Servigo Sub-Regional de Evora

Aviso n.° 12 198/2000 (2.? série). — No uso da competéncia
que lhe foi proferida por despacho da directora do Servico Sub-Re-
gional de Evora, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 136,
de 14 de Junho de 2000, a chefe da Reparti¢ao de Regimes de Segu-
ranca Social, em regime de substituicdo, subdelega as seguintes
competéncias:

1 — No chefe da Seccao de Identificacdo de Beneficidrios a com-
peténcia para:

1.1 — Despachar processos referentes a:

1.1.1 — Pedidos de dispensa e redugao da taxa social tinica;

1.1.2 — Seguro social voluntério;

1.1.3 — Transferéncia de contribuicoes entre regimes com pedido
das diferencas ou restituicoes a que houver lugar;

1.1.4 — Pedidos de isengao contributiva referente a trabalhadores
independentes;

1.1.5 — Trabalhadores migrantes.

1.1.6 — Pedido de pagamento retroactivo de contribuigoes;

1.1.7— Anulagdo de contribuicoes referentes a pagamentos inde-
vidos, incluindo situacdes de restituicoes de contribuigdes;

1.1.8 — Outros no ambito da seccao sempre que estejam respeitados
os condicionalismos legais vigentes, bem como as orientacoes trans-
mitidas sobre a matéria;

1.2 — Elaboragao de participacoes para efeitos de execucoes fiscais
e de contra-ordenacao e respectivas anulagoes;

1.3 — Solicitar averiguagdes através do servico de fiscalizagao;

1.4 — Subscrever as declaracoes emitidas a pedido dos utentes da
seguranca social;

1.5 — Analisar e subscrever a correspondéncia oficial da seccao
enderecada aos utentes da seguranca social.

2 — No chefe da Seccao de Identificacao de Contribuintes a com-
peténcia para:

2.1 — Despachar processos referentes a:

2.1.1 — Pedidos de dispensa e reducao da taxa social tnica;

2.1.2 — Transferéncia de contribui¢des entre regimes com pedido
de diferencas ou restitui¢cdes a que houver lugar;

2.1.3 — Pagamento de contribui¢oes em duplicado e anulagoes,
sempre que estejam respeitados os condicionalismos legais vigentes,
bem como as orientacoes transmitidas sobre a matéria, incluindo as
restitui¢des de contribuicdes;

2.1.4 — Anulacao de contribuigoes referentes a pagamentos inde-
vidos, incluindo situacoes de restituicao de contribuicoes;

2.1.5 — Elaboragao de participagdes para efeitos de execugoes fis-
cais e de contra-ordenacéo e respectivas anulagdes;

2.1.6 — Outros no ambito da secgao sempre que estejam respeitados
os condicionalismos legais vigentes, bem como as orientacdes trans-
mitidas sobre a matéria;

2.2 — Solicitar averiguagdes através do servico de fiscalizacao;

2.3 — Subscrever as declaracoes emitidas a pedido dos utentes da
seguranca social;

2.4 — Analisar e subscrever a correspondéncia oficial da secgao
enderecada aos utentes da seguranca social.

3 — No chefe da Secgao de Registo de Remuneracoes a compe-
téncia para:

3.1 — Despachar processos referentes a:

3.1.1 — Sobreposicao de remuneragoes com baixa subsidiada, sinis-
tro, servico militar e desemprego;

3.1.2 — Pagamento de contribui¢des em duplicado, procedendo as
respectivas rectificacoes nos registos sempre que estejam respeitados
os condicionalismos legais vigentes, bem como as orientacdes trans-
mitidas sobre a matéria, incluindo as restituicdes de contribuicoes:

3.1.3 — Anulacoes referentes a pagamentos indevidos, incluindo
situacoes de restituicao de contribuigdes;

3.1.4 — Outros no ambito da secgao sempre que estejam respeitados
os condicionalismos legais vigentes, bem como as orientacdes trans-
mitidas sobre a matéria;

3.2 — Solicitar averiguagdes através do servico de fiscalizagdo;

3.3 — Subscrever as declaragoes emitidas a pedido dos utentes da
seguranca social;

3.4 — Analisar e subscrever a correspondéncia oficial da secgao
enderecada aos utentes da seguranca social.

4 — No chefe da Seccao de Atribuicao de Prestagdes Familiares
a competéncia para:

4.1 — Despachar processos referentes a:

4.1.1 — Subsidio familiar a criangas e jovens;

4.1.2 — Subsidio de funeral,

4.1.3 — Subsidio de educagao especial;

4.1.4 — Subsidio vitalicio;

4.1.5 — Subsidio de assisténcia de terceira pessoa a deficientes;

4.1.6 — Subsidio de renda de casa;

4.1.7 — Subsidio de lar;

4.1.8 — Subsidio de rendimento minimo garantido e respectivo
pagamento;

4.1.9 — Outros no ambito da secgao sempre que estejam respeitados
os condicionalismos legais vigentes, bem como as orientacdes trans-
mitidas sobre a matéria;

4.2 — Solicitar averiguagdes através do servico de fiscalizacdo;

4.3 — Subscrever as declaracoes emitidas a pedido dos utentes da
seguranca social;

4.4 — Analisar e subscrever a correspondéncia oficial da seccao
enderecada aos utentes da seguranca social.

5 — No chefe da Seccao de Atribuicdo de Prestacoes de Doenca
e Desemprego a competéncia para:

5.1 — Despachar processos referentes a:

5.1.1 — Subsidio de doenca e tuberculose;

5.1.2 — Subsidio de gravidez, riscos especificos, maternidade, pater-
nidade e adopcao;

5.1.3 — Subsidio para assisténcia a menores doentes;

5.1.4 — Subsidios de férias e de Natal dos beneficiarios com baixa;

5.1.5 — Subsidios de desemprego e social de desemprego;

5.1.6 — Outros no ambito da secgao sempre que estejam respeitados
os condicionalismos legais vigentes, bem como as orientacdes trans-
mitidas sobre a matéria;

5.2 — Elaboragcéo de participacdes para efeitos de contra-ordenacao
e respectivas anulagoes;

5.3 — Remeter para arquivo processos relativos a acidentes de via-
¢ao sempre que através dos tribunais exista informacao de que os
mesmos foram arquivados ou amnistiados;

5.4 — Solicitar averiguagdes através do servico de fiscalizacao;

5.5 — Subscrever as declaragdes emitidas a pedido dos utentes da
seguranca social;

5.6 — Analisar e subscrever a correspondéncia oficial da seccao
enderecada aos utentes da seguranca social.
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6 — No chefe da Secgao de Atribuicao das Prestagdes Diferidas
a competéncia para:

6.1 — Despachar processos referentes a:

6.1.1 — Pensao social;

6.1.2 — Pensao de viuvez e orfandade do regime ndo contributivo;

6.1.3 — Complemento por dependéncia, pensao de sobrevivéncia
e subsidio por morte do regime transitdrio dos rurais;

6.1.4 — Outros no ambito da secgao sempre que estejam respeitados
os condicionalismos legais vigentes, bem como as orientacdes trans-
mitidas sobre a matéria;

6.2 — Solicitar averiguacoes através do servico de fiscalizacao;

6.3 — Subscrever as declaragdes emitidas a pedido dos utentes da
seguranca social;

6.4 — Analisar e subscrever a correspondéncia oficial da secgao
enderecada aos utentes da seguranca social.

Esta subdelegacio de competéncias produz efeitos desde 6 de
Dezembro de 1999, ficando ratificados todos os actos entretanto
praticados.

20 de Junho de 2000. — A Chefe de Reparticio de Regimes, em
regime de substituicdo, Maria Joana da Cruz Caeiro.

Centro Regional de Segurancga Social do Algarve

Deliberacéo n.° 1029/2000. — Por proposta do conselho directivo
deste Centro Regional e por despacho de 7 de Julho de 2000 do
director regional de Educagao do Algarve:

Ana da Conceicao Rocha, do QND da Escola Secundaria de Julio
Dantas — autorizada a renovagdo da requisicio neste Centro
Regional até 31 de Agosto de 2001.

12 de Julho de 2000. — O Vogal do Conselho Directivo, Jorge
Manuel do Nascimento Botelho.

Despacho n.° 16 218/2000 (2.2 série). — 1 — No uso dos pode-
res que me foram conferidos pelo presidente do conselho directivo
do Centro Regional de Seguranca Social do Algarve, subdelego, nos
funcionarios Ana de Jesus Rodrigues Santos, Jos¢ Manuel Cardeira
Francisco e Maria Odete Vicente Fernandes Silva a competéncia para
autorizar a passagem de certidoes e declaracoes de documentos arqui-
vados na respectiva unidade organica, excepto quando contenham
matéria confidencial ou reservada, bem como a restituicao de docu-
mentos aos interessados.

2 — Este despacho entra em vigor na presente data, ficando por
este meio ratificados os actos entretanto praticados no ambito do
nimero anterior.

25 de Julho de 2000. — A Coordenadora dos Servigos Locais, Ana
da Concei¢ao Rocha.

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Servigo Sub-Regional de Viseu

Contrato (extracto) n.° 1536/2000. — Por deliberagdo do con-
selho directivo de 18 de Julho de 2000, proferida na sequéncia do
processo de oferta puiblica de emprego e no uso da competéncia cons-
tante no mapa Il anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, foram cele-
brados contratos a termo certo, pelo prazo de um ano e a partir
de 24 de Julho de 2000, com Ana Cristina Ferreira Simao, Ana Sofia
Silva Pinto Margarido, Cristina Ivone Barros Pina, Elsa Maria Gon-
calves Santos e Francisco José Batista Dias Godinho, os quais exercem
funcoes correspondentes as de assistente administrativo da Adminis-
tragdo Publica, auferindo a remuneragio mensal de 111 6008.

25 de Julho de 2000. — O Director, Manuel Jodo Leitdo Ferreira
Dias.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 12 199/2000 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Norte de 17
de Julho de 2000 (acta n.° 339):

Rosa Costa de Sousa Santos, técnica especialista da carreira técnica
do quadro de pessoal deste Centro Regional —nomeada, apds
aprovagdo em concurso, técnica especialista principal da mesma

carreira ¢ quadro de pessoal. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

19 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Manuel Antonio Martins Alves.

Aviso n.° 12 200/2000 (2.2 série). — Por deliberacio do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Norte de 17
de Julho de 2000 (acta n.° 339):

Maria Amélia de Castro Ribeiro, assessora de informatica da carreira
técnica superior de informética do quadro de pessoal deste Centro
Regional — nomeada, apds aprovacao em concurso, assessora prin-
cipal da mesma carreira e quadro de pessoal. (Ndo carece de visto
do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Manuel Antonio Martins Alves.

Aviso n.° 12 201/2000 (2.2 série). — Por deliberacio do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Norte de 10
de Julho de 2000 (acta n.° 338):

Anténio Joaquim Almeida Sousa, técnico profissional principal da
carreira técnica profissional do quadro de pessoal deste Centro
Regional — nomeado, apds aprovagdo em concurso € por urgente
conveniéncia de servico, técnico profissional especialista da mesma
carreira e quadro de pessoal. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

19 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Manuel Antonio Martins Alves.

Aviso n.° 12 202/2000 (2.2 série). — Por deliberacio do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranca Social do Norte de 10
de Julho de 2000 (acta n.° 338):

Antoénio Paulo Amador Macedo — nomeado, apds aprovagao em esta-
gio e por urgente conveniéncia de servico, operador de sistemas
de 2.% classe da carreira de operador de sistemas para o quadro
de pessoal deste Centro Regional, a afectar ao Servico Regional.
O lugar criado nos termos do n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 195/97, de 31 de Julho, extingue-se quando vagar. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Manuel Antonio Martins Alves.

Aviso n.° 12 203/2000 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranca Social do Norte de 17
de Julho de 2000 (acta n.° 339):

Rui Alexandre de Apresentacdo Ramoa, auxiliar de servigos gerais
do quadro de pessoal deste Centro Regional, e Maria Manuela
da Silva Alves, auxiliar de acgao educativa do quadro de vinculagao
do distrito de Vila Real do Ministério de Educacao — nomeados,
em comissdo de servico, apés aprovacdo em concurso, na cate-
goria/carreira de operadores de reprografia do quadro de pessoal
deste Centro Regional, com afectagao aos Servicos Sub-Regionais
de Braga e Vila Real, respectivamente. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Manuel Antonio Martins Alves.

Aviso n.° 12 204/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secretério
de Estado da Seguranca Social de 5 de Julho de 2000:

Por a assistente administrativa especialista Maria Eugénia Martins
Lopes ter deixado de exercer fungdes de coordenacdo e chefia,
cessou a sua nomeacao, em regime de substituicdo, em chefe de
seccdo. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

21 de Julho de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente,
Manuel Antonio Martins Alves.

Departamento de Cooperagao

Despacho n.° 16 219/2000 (2.2 série). — Por despachos de 23
e de 30 de Maio de 2000 respectivamente do director-geral do Depar-
tamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu e da directo-
ra-geral do Departamento de Cooperacao:

Maria Jodo Martins Vieira, assistente administrativa principal do qua-
dro de pessoal do Departamento para os Assuntos do Fundo Social
Europeu — tranferida com idéntica categoria para o quadro de pes-
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soal do Departamento de Cooperacao, com efeitos a partir do dia
1 de Junho de 2000, considerando-se exonerada do lugar anterior
a partir daquela data. (Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

26 de Julho de 2000. — A Directora-Geral, Maria Lucilia Figueira.

Departamento de Relacdes Internacionais
de Seguranca Social

Aviso n.° 12 205/2000 (2.2 série). — Por despachos de 27 de
Julho de 2000 do director, no uso de competéncia propria, conferida
pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Licenciada Anabela Lima Resende Oliveira Gomes Monteiro, asses-
sora do quadro de pessoal deste Departamento — nomeada defi-
nitivamente na categoria de assessora principal do mesmo quadro,
a extinguir quando vagar, nos termos da Portaria n.° 1062/2000,
publicada no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 170, de 25 de Julho
de 2000.

Licenciada Maria do Rosario Pacheco de Carvalho Manilha, assessora
do quadro de pessoal deste Departamento — nomeada definitiva-
mente na categoria de assessora principal do mesmo quadro, a
extinguir quando vagar, nos termos da Portaria n.° 1076/2000, publi-
cada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 171, de 26 de Julho
de 2000.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Julho de 2000. — O Director-Adjunto, Manuel Antunes Pinto.

Direccao-Geral dos Regimes de Seguranca Social

Despacho n.° 16 220/2000 (2.2 série). — O técnico superior prin-
cipal mestre Jodo Grossinho Gongalves, com mais de 18 anos de
servigo publico, dos quais 13 anos no exercicio de funcoes na ex-Di-
rec¢ao-Geral da Seguranca Social e na Direcgdo-Geral dos Regimes
de Seguranca Social, cessard essas fungdes neste dltimo organismo,
a fim de ser nomeado para o exercicio de cargo dirigente do Depar-
tamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento, do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade.

O modo dedicado e competente que sempre soube imprimir ao
servico das tarefas profissionais que lhe foram confiadas no Gabinete
Técnico de Anélise Actuarial e no Nicleo de Apoio ao Planeamento
e Avaliacdo da DGRSS contou com o elevado mérito de um esforco
pessoal continuado de valorizagdo académica que viria a traduzir-se
na obtengao de duas licenciaturas e de um mestrado, a que acresceu
um constante aproveitamento das oportunidades de formacao pro-
fissional a que teve acesso, de tal modo que, por efeito combinado
destes esforgos, resultaram relevantes mais-valias para a qualidade
do desempenho das fungoes diversificadas que exerceu.

Por tudo isto, este funcionario ¢ credor do mais elevado aprego
pelas suas qualidades pessoais e profissionais, na segura convic¢ao
de que elas serao seguro penhor do melhor exercicio das fungdes
que lhe sejam atribuidas no quadro dos imperativos de dedicado pro-
fissionalismo, competéncia, rigor e capacidade criativa frente aos desa-
fios emergentes das novas realidades de trabalho nas areas da soli-
dariedade e da seguranca social e seus reflexos no desempenho do
NOVO cargo que passara a exercer.

26 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Fernando Moreira Maia.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 221/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°
e do n.° 1 e da alinea b) do n.° 6 e do n.° 7 do artigo 18.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e ao abrigo do artigo 8.° ¢ do n.° 3 do
artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 146/2000, de 18 de Junho, é nomeado
secretério-geral-adjunto do Ministério da Justica, em comissao de ser-
vigo, o licenciado Frederico Manuel de Frias Macedo Branco, assessor
principal da Camara Municipal de Oeiras, possuidor de reconhecida
aptidao e de experiéncia profissional adequada ao exercicio das refe-
ridas funcdes. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

27 de Julho de 2000. — O Ministro da Justica, Antdnio Luis Santos
Costa.

Curriculum vitae

Nome: Frederico Manuel de Frias Macedo Branco.

Data de nascimento: 1 de Dezembro de 1959.

Profissao: jurista.

Categoria profissional: técnico superior jurista assessor principal.

Lugar que ocupa: director do Gabinete de Contencioso e Apoio
Juridico da Camara Municipal de Oeiras.

Estado civil: divorciado.

Habilitagdes literarias: licenciatura em Direito pela Faculdade de
Direito de Lisboa, desde 15 de Julho de 1995 — mencao de Juri-
dico-Politicas.

Principais habilitagoes complementares: programa de direcgdo de
empresas, AESE, 1996-1997.

Pés-graduado em Direito Publico pela Universidade Lusiada em
1997-1998.

Principais actividades e cargos:

Dirigente da Associacdo Académica da Faculdade de Direito
de Lisboa de 1983 a 1985;

Membro da assembleia de representantes da Faculdade de
Direito de Lisboa de 1982 a 1985;

Membro do conselho de desporto universitario do CDUL no
ano de 1983.

Actividade profissional:

Contratado de 2 de Setembro de 1985 a 26 de Julho de 1986
pelo Instituto Portugués do Patriménio Cultural (IPPC) (actual
IPPAAR) para exercer funcdes de jurista no Gabinete de Orga-
nizacao de Concursos;

Ingressou em 27 de Julho de 1986 na Camara Municipal de
Oeiras como técnico superior de 2.* classe — recursos huma-
nos —, ap6s ter ficado em 1.° lugar, com 15 valores, no con-
curso externo entretanto realizado;

Em Agosto de 1988 ¢ colocado no Gabinete Juridico da Camara
Municipal de Oeiras;

Monitorizou uma accdo de formagao (vinte horas) para candi-
datos a terceiro-oficial em Dezembro de 1986 (nogoes gerais
de direito administrativo e direitos e obrigacoes dos funcio-
narios da Administracao Publica);

Monitorizou uma ac¢do de formacdo (vinte e trés horas) para
candidatos a primeiro-oficial em Janeiro de 1987, de tematica
idéntica a supra-referida;

Foi nomeado pela Camara Municipal de Oeiras como orientador
pedagdgico de estagio de aluno do Centro de Estudos e For-
magdo Autirquica (CEFA) em 1988, tendo integrado o juri
final de avaliacdo, cujas provas decorreram em Coimbra;

Ap6s decurso de concurso de acesso, em 29 de Janeiro de 1990
foi nomeado técnico superior jurista de 1. classe (1.° lugar,
com 14,3 valores);

Monitorizou duas ac¢des de formagao em Margo de 1990 (quinze
horas cada) para candidatos a terceiro-oficial;

Monitorizou em Junho de 1990 um curso de formagao (dezoito
horas) para candidatos a primeiro-oficial;

Foi nomeado em 1 de Outubro de 1990 director do Gabinete
de Contencioso e Apoio Juridico da Camara Municipal de
Ogciras, tendo sido reconduzido em 1992, 1994, 1996 ¢ em
6 de Julho de 1999;

Enquanto director do Gabinete Juridico, é responsavel pelos
pareceres juridicos emitidos, pela conducdo das negociacoes
e demais fases dos processos de expropriacao, pela instrugiao
dos processos contra-ordenacionais, pelo Servico Municipal
de Informagdo e Apoio ao Consumidor e pelo Gabiente Info-
-Euro, bem como pelo acompanhamento de todos os processos
contenciosos em que a Camara € parte e por toda a actividade
que organicamente cabe ao Gabinete que dirige;

Monitorizou duas acgoes de formacdo para candidatos a ter-
ceiro-oficial (vinte horas cada) em Maio de 1991;

Monitorizou uma accdo de formacgdo para candidatos a tercei-
ro-oficial (vinte horas) em Abril de 1992;

Enquanto formador do Instituto de Gestdo e Administracdo
Publica (IGAP — Porto) monitorizou, designadamente, as
seguintes accoes de formagao subordinadas ao tema «Proce-
dimento disciplinar na Administracao Pablica» (dezoito horas):

Dezembro de 1992;

Maio de 1993;

Outubro de 1993;

Novembro de 1994;

Fevereiro de 1998 (duas acgdes);
Marco e Maio de 1999; e

Abril de 2000;

Participou como orador convidado, onde apresentou uma comu-
nicagdo subordinada ao tema «A ficalizacio das normas de



N.° 183 — 9 de Agosto de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 167

ambiente ao nivel da autarquia», no curso de formagdo «A
tutela do ambiente ao nivel autdrquico», organizado pelo
AMBIFORUM — Centro de Estudos Ambientais, realizado
em Lisboa em 20 e 21 de Junho de 1994;

No seguimento da realiza¢ao de concurso, no qual foi classificado
com 18,03 valores, tomou posse em 2 de Maio no lugar de
técnico superior principal do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Oeiras;

No seguimento da interrupgao da comissao de servico como chefe
de divisdo, em virtude de reestruturacio organica da Camara,
foi, na carreira de origem, reclassificado em 1996 como jurista
assessor;

Foi promovido no ambito da carreira de jurista, em Abril de
2000, a jurista assessor principal;

No seguimento de reestruturagio organica da Camara Municipal
de Oeiras, foi nomeado para o cargo de director do Gabiente
de Contencioso e Apoio Juridico, equiparado a director de
departamento/director de servicos, em 2 de Maio de 2000,
pelo periodo de um ano;

Docente da cadeira de Direito do Imobilidrio I do curso de Ges-
tao Imobiliaria, que confere o grau de licenciatura, ministrado
na Escola Superior de Actividades Imobilidrias — ESAI;

Organizou um ciclo de seis workshops para funciondrios da
Camara Municipal de Oeiras durante o ano de 1999, subor-
dinados aos seguintes temas: 1.° Expropriacoes; 2.° Contra-
-ordenagoes; 3.° Arrendamento; 4.° Empreitadas; 5.° Euro;
6.° Contratagdo publica, e 7.° Licenciamentos, tendo assegu-
rado directamente o primeiro, em Maio de 1999;

Organizou um segundo ciclo de workshops em 2000 para fun-
ciondrios da Camara Municipal de Oeiras, subordinados aos
seguintes temas: 1.° Licenciamento de obras; 2.° Expropria-
¢oes; 3.° Contratacao publica; 4.° Contra-ordenagdes; 5.° Atri-
buicdes e competéncias das autarquias; 6.° Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, e 7.° Defesa do consumidor;

Leccionou dois cursos de Direito Imobilidrio em Junho de 1999
para funcionérios da empresa Consultan;

Moderou um mddulo do curso de preparagao para a reforma,
promovido pela Camara Municipal de Oeiras, nos dias 27 e
28 de Outubro de 1999;

Moderou a sessdo de divulgagdo «O euro e as empresas», pro-
movido pela Camara Municipal de Oeiras e pela Associacao
Empresarial de Portugal, no dia 22 de Novembro de 1999,
em Oeiras.

Principais cursos, seminarios e coloquios frequentados:

Frequéncia do curso Procedimento Disciplinar na Administracao
Publica, de 26 a 30 de Outubro de 1988 (trinta horas), na
Direccao-Geral da Administragdo Publica;

Frequéncia do curso Contencioso Comunitario, coordenado pelo
Prof. Doutor Mota Campos, em 1988, no Instituto Nacional
de Administracao (trinta horas);

Frequéncia do 1.° curso de Direito do Ambiente, de 25 de Feve-
reiro a 15 de Abril de 1989 (vinte horas), na Universidade
Catolica Portuguesa, coordenado pelo Prof. Doutor Jorge
Miranda;

Frequéncia do curso Empreitadas e Obras Publicas, em Outubro
de 1989, na CCRLVT (trinta horas);

Frequéncia do curso Acesso aos Fundos Comunitdrios (FSE,
FEOGA, FEDER), em Janeiro de 1990, no Instituto Nacional
de Administracao (INA) (noventa horas);

Frequéncia do seminério «Bairros sociais, novos rumos, novas
realidades», em Outubro de 1990, organizado pela Camara
Municipal de Oeiras/INH;

Frequéncia do curso Contencioso Administrativo, no Instituto
Nacional de Administragdo (INA), de 12 a 28 de Novembro
de 1990 (sessenta horas);

Participacao no semindrio «A justica das penas», na Universidade
Internacional, de 15 a 17 de Abril de 1991;

Frequéncia do curso Expropriacoes por Utilidade Publica, de
24 a 28 de Fevereiro de 1992, organizado pelo Centro de
Estudos e Formacdo Autarquica (CEFA) em Mafra (trinta
horas);

Participggéo no XII Coléquio Nacional da Associagao dos Téc-
nicos Administrativos Municipais (ATAM), de 21 a 24 de Feve-
reiro de 1992 (trinta horas);

Frequéncia de curso pratico de Informatica, MS-DOS, na Camara
Municipal de Oeiras, em Fevereiro de 1992 (vinte horas);

Frequéncia de curso pratico de informatica, DBase, na Camara
Municipal de Oeiras, em Margo de 1992 (vinte horas);

Frequéncia do curso Direccdo Moderna, em trés médulos, com
o total de cinquenta e quatro horas, organizado na Camara
Municipal de Oeiras de 16 de Novembro de 1993 a 27 de
Janeiro de 1994;

Frequéncia de curso relativo ao regime das contra-ordenagdes,
organizado pela CCRLVT, em Lisboa, de 11 a 13 de Setembro
de 1995 (dezoito horas);

Conclusao no ano lectivo de 1996-1997 do curso PDE/AESE —
Programa de Direc¢do de Empresas, de Janeiro a Julho de
1996;

Pés-graduagdo em Direito Publico pela Universidade Lusiada
em 1997-1998;

Participacao na Conferéncia Inter-Regional sobre a Euro-For-
macao para Autoridades Regionais e Locais, promovida pelo
Instituto Europeu de Administragdo Publica, realizada em Bar-
celona nos dias 5 e 6 de Junho de 1998;

Participacao nas Conferéncias do Marqués, promovidas pelo Ins-
tituto Nacional de Administracao (INA) de Outubro de 1997
a Fevereiro de 1999;

Participacao no 2.° Férum Europeu sobre o Euro: Uma Nova
Realidade para as Regides, realizado em Maastricht nos dias
26 e 27 de Outubro de 1998 e organizado pelo Centro Europeu
das Regides (CER) com a cooperagdo do Instituto Europeu
de Administragdo Publica (IEAP);

Participacdo na conferéncia promovida pelo Férum Mercados
Publicos realizada em 19 de Novembro de 1998, com a par-
ticipacao da Dr.* Helena Lopes e do Prof. Doutor Afonso
Oliveira Martins, subordinada ao tema «O Tribunal de Contas
e a contratacdo publica a luz da nova lei de organizacido e
processo e do direito comunitario europeu»;

Participacdo na conferéncia promovida pelo Férum Mercados
Pablicos realizada em 21 de Janeiro de 1999, presidida pelo
Prof. Doutor Diogo Freitas do Amaral e com a participagao
dos Profs. Doutores Fausto Quadros e Vieira de Andrade,
subordinada ao tema «Contratagao publica»;

Participacdo no Semindrio sobre a Lei das Empresas Municipais,
Intermunicipais e Regionais realizado em Coimbra no dia 29 de
Janeiro de 1999, promovido pela Secretaria de Estado da
Administragdo Local e Ordenamento do Territério em cola-
boracdo com o Centro de Estudos e Formacdo Autar-
quica (CEFA), com a participagdo, designadamente, dos
Profs. Doutores Orlando de Carvalho e Vital Moreira;

Participacao no semindrio internacional «Direitos do consumidor,
sua defesa no 1.° quartel do século Xx1», organizado no ambito
das comemoracoes dos 25 anos da DECO, em 11 e 12 de
Fevereiro de 1999;

Organizag¢ao do coléquio, e moderagio do 1.° médulo, organizado
pelo Servico Municipal de Informagao e Apoio ao Consumidor
e Gabinete Info-Euro, estruturas do Gabinete de Contencioso
e Apoio Juridico da Camara Municipal de Oeiras, realizado
no dia 15 de Marco de 1999, Dia Mundial dos Consumidores,
subordinado ao tema «Os consumidores e 0 euro»;

Participacao na conferéncia internacional «Melhor exercicio,
mais satde», organizado pela Camara Municipal de Oeiras
e pela Faculdade de Motricidade Humana no dia 7 de Abril
de 1999;

Participac@o no Semindrio sobre o Novo Regime de Realizagao
de Despesas Publicas e da Contratacao Publica, realizado em
Coimbra no dia 30 de Abril de 1999, promovido pela Secretaria
de Estado da Administracdo Local e Ordenamento do Ter-
ritério e pelo Centro de Estudos e Formagao Autar-
quica (CEFA);

Participacao na Conferéncia Contratagao Publica e Empreitadas
de Obras Publicas, relativa a nova legislacdo aplicavel, pro-
movida pela NPF — Pesquisa e Formagéo, nos dias 12 e 13 de
Outubro de 1999, em Lisboa;

Participacdo no semindrio relativo ao Codigo das Expropriagoes,
Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, promovido pelo Centro
de Estudo e Formagdo Autédrquica do Ministério do Equi-
pamento, do Planeamento e da Administracdo do Territdrio,
realizado em Coimbra no dia 3 de Novembro de 1999;

Participacdo no semindrio sobre a Unido Econdmica e Monetéria
«Gerir a introdugdo do euro na perspectiva das administragoes
locais e regionais», realizado em Barcelona, nos dias 15 e 16 de
Novembro de 1999, e organizado pelo Centro Europeu das
Regides (CER) com a cooperacao do Instituto Europeu de
Administragao Publica (IEAP);

Participacdo no semindrio «O novo regime juridico da urbani-
zacao e edificagdo», Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezem-
bro, organizado pelo Management Global Information (MGI),
realizado em Lisboa nos dias 13 e¢ 14 de Janeiro de 2000;

Participacao no seminario «O novo Cédigo das Expropriagoes»,
organizado pelo Management Global Information (MGI), rea-
lizado em Lisboa no dia 9 de Fevereiro de 2000.

Principais trabalhos e actividades:

Elaboragao da 1.* versao do Manual de Direitos e Obrigacoes
dos Funciondrios da Administracdo Local, em Setembro de
1986, actualizada em Margo e Outubro de 1987;
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Elaboragdo do Manual Pritico do Procedimento Disciplinar, em
1987,

Edigao em livro do Manual do Procedimento Disciplinar, em 1992;

Concepcao e coordenagdo da colectanea de legislacao, regular-
mente actualizada, distribuida a todos os dirigentes e chefias
da Camara Municipal de Oeiras, de 1991 a 1999;

Elaboragao do Projecto de Regulamento de Utilizagao de Via-
turas Municipais, em Janeiro de 1993, actualizado em 1999;

Participacao no Comité de Qualidade da Camara Municipal de
Oeiras, no ambito do Projecto para a Qualidade Total em
implementagdo na Camara Municipal de Oeiras, em ligagao
com a APQ — Associagao Portuguesa para a Qualidade, desde
1991;

Elaboragao de dezenas de projectos de contratos e protocolos
celebrados entre a Camara Municipal de Oeiras e outras enti-
dades, bem como projectos de propostas de deliberagao, regu-
lamentos e editais, no ambito das atribuicoes do municipio
e competéncia do Gabinete Juridico da Camara;

Instrucao, nos ultimos anos, de mais de uma centena de processos
disciplinares e de inquérito;

Apresentacao de comunicacido no curso de formacao A Tutela
Juridica do Ambiente ao Nivel Autarquico, realizado em Lis-
boa em 20 e 21 de Junho de 1994, organizado pelo Centro
de Estudos Ambientais, intitulada «O ser o parecer e o querer
da politica de fiscalizacao ambiental das autarquias»;

Publicacao da comunicagao referida na revista Oeiras Municipal,
n.° 45, de Janeiro de 1995;

Apresentacdo de comunicacdo no encontro «Gestao alimentar
e consumo», promovido pela Cdmara Municipal de Oeiras
em 16 de Outubro de 1997, subordinada ao tema «Conhecer
os direitos do consumidor € pressuposto de um consumo escla-
recido», publicado em livro no ano seguinte com as restantes
comunicacoes;

Publicacao da referida comunicacdo, com algumas adaptagoes,
no Oeiras Actual, boletim municipal de Oeiras, com
55 000 exemplares de tiragem, em Novembro de 1998;

Integrou a equipa da Camara Municipal de Oeiras responsavel
pela instrugdo do processo de candidatura a constituicdo da
Policia Municipal.

Direccao-Geral dos Servigos Judiciarios

Despacho n.° 16 222/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.© 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 21 de Julho de 2000 do sub-
director-geral em substituicdo do director-geral, foi a firma Peclise,
Comércio de Ferragens e Ferramentas, L.9%, com sede na Praceta
do Dr. Fernando Piteira Santos, 3, Moinhos da Funcheira,
2700-288 Amadora, autorizada a fazer a apresentagido dos requeri-
mentos de injunc¢do mediante ficheiro informatico nas secretarias judi-
ciais e de injuncao.

21 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 16 223/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lei n.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 21 de Julho de 2000 do sub-
director-geral em substituicao do director-geral, foi a Dr.? Maria Octa-
via Rodrigues Pereira Marques, advogada, com escritério na Rua
do Dr. Barbosa de Castro, 57, rés-do-chao, 4050-091 Porto, autorizada
a fazer a apresentacdo dos requerimentos de injungdo mediante
ficheiro informatico nas secretarias judiciais e de injungao.

21 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 16 224/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 21 de Julho de 2000 do sub-
director-geral em substituigdo do director-geral, foi a Dr.* Maria do
Céu Alves, advogada, com escritorio na Rua do Dr. Barbosa de Castro,
57, rés-do-chao, 4050-091 Porto, autorizada a fazer a apresentagao

dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro informético nas
secretarias judiciais e de injuncao.

21 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 16 225/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 21 de Julho de 2000 do sub-
director-geral em substituicao do director-geral, foi o Dr. Hélder Mar-
tins Leitdo, advogado, com escritério na Rua de Gongalo Cristévao,
13, 7.°, 4000 Porto, autorizado a fazer a apresentacdo dos reque-
rimentos de injun¢ao mediante ficheiro informatico nas secretarias
judiciais e de injuncao.

21 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 16 226/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.? 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 25 de Julho de 2000 do sub-
director-geral em substituicao do director-geral, foi o Dr. Esteves de
Almeida, advogado, com escritério na Rua de Manuel Francisco Soro-
menho, 66, 1.°, esquerdo, 2670 Loures, autorizado a fazer a apre-
sentacao dos requerimentos de injungao mediante ficheiro informatico
nas secretarias judiciais e de injungao.

25 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 16 227/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 25 de Julho de 2000 do sub-
director-geral em substituicao do director-geral, foi Daniel Soares,
solicitador, com escritorio na Rua de Alfredo Cunha, 217, 1.°, sala 1,
4450-023 Matosinhos, autorizado a fazer a apresentacao dos reque-
rimentos de injungdo mediante ficheiro informético nas secretarias
judiciais e de injuncéo.

25 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 16 228/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lei n.© 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 26 de Julho de 2000 do sub-
director-geral em substituicdo do director-geral, foi Vladimiro Viegas
Janeiro, solicitador, com escritério na Travessa dos Fornos, 3, rés-
-do-chao, frente, 1300-258 Lisboa, autorizado a fazer a apresentagiao
dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro informético nas
secretarias judiciais e de injuncao.

26 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho (extracto) n.° 16 229/2000 (2.2 série). — Por meus
despachos de 24 de Julho de 2000, no uso da delegacdo de com-
peténcias conferidas pelo director-geral dos Servigos Judiciarios (Did-
rio da Republica, 2. série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000):

Soénia Cristina Libdrio Paixdo, assistente administrativa do quadro
de pessoal do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Indus-
trial, remunerada pelo escaldo 1, indice 191 — nomeada definiti-
vamente assistente administrativa do quadro de pessoal do Supremo
Tribunal Administrativo, continuando a auferir pelos mesmos indice
e escalao.

Georgina Patricio Correia Henrique, auxiliar técnica de educacgao do
quadro de pessoal do Instituto de Reinsercao Social, a exercer
funcoes no Colégio Navarro de Paiva, remunerada pelo escaléo 1,
indice 162 — nomeada, em comissdo de servigo, assistente admi-
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nistrativa do quadro de pessoal do Supremo Tribunal Adminis-
trativo, passando a auferir pelo escaléo 1, indice 191.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Domingos Antonio
Simoes Baptista.

Rectificagao n.° 2141/2000. — Por terem sido publicados com
inexactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 266, de 15 de Novem-
bro de 1999, a pp. 17197 e 17 198, os despachos das nomeagoes
de diversos funciondrios de justica, rectifica-se que onde se lé:

«Maria Deolinda Martins, técnica profissional especialista [...]
nomeada [. . .] técnica profissional especialista |. . .]

Lino Manuel Simées Dias, técnico profissional especialista [...]
nomeado [...] técnico profissional especialista [. . .]

Alberto da Silva Lopes, canalizador [...] nomeado [...] canalizador

Jorge Manuel Pina Martins, canalizador [...] nomeado [...] cana-
lizador [...]

Joao Silva Almeida, electricista [. . .] nomeado [...] electricista [. . .]

Jaime do Nascimento Ferreira, electricista [. . .] nomeado [...] elec-
tricista |[. . .]

César Nunes da Cunha, carpinteiro [...] nomeado [...] carpinteiro

Ernesto Matos da Silva, carpinteiro [...] nomeado [...] carpinteiro
[-..

Maria Graciete de Jesus Covas Barbosa, jardineira [...] nomeada
[...]jardineira [...].»

deve ler-se:

«Maria Deolinda Martins, técnica profissional especialista, area de
arquivo [...] nomeada [...] técnica profissional especialista, area
de arquivo [. . .]

Lino Manuel Simodes Dias, técnico profissional especialista, area de
arquivo [...] nomeado [...] técnico profissional especialista, drea
de arquivo [...]

Alberto da Silva Lopes, operdrio principal, canalizador [. . .] nomeado
[...] operario principal, canalizador |. . .]

Jorge Manuel Pina Martins, operario principal, canalizador [...]
nomeado [...] operario principal, canalizador [. . .]

Joao Silva Almeida, operario principal, electricista [...] nomeado
[...] operario principal, electricista [. . .]

Jaime do Nascimento Ferreira, operario, electricista [...] nomeado
[...] operario, electricista [. . .]

César Nunes da Cunha, operario principal, carpinteiro [. . .] nomeado
[...] operario principal, carpinteiro [. . .]

Ernesto Matos da Silva, operério, carpinteiro [...] nomeado [...]
operario, carpinteiro [. . .]

Maria Graciete de Jesus Cova Barbosa, operaria principal, jardineira
[...]nomeada [...] operaria principal, jardineira [. . .].»

25 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Domingos Baptista.

Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Aviso n.° 12 206/2000 (2.2 série). — Na sequéncia do provimento
dado a alguns dos recursos interpostos, faz-se publica a lista de clas-
sificagao final reformulada respeitante ao concurso interno geral e
de ingresso com vista ao preenchimento de 16 lugares de chefe de
reparticao do quadro de pessoal comum dos servigos centrais e dos
servigos externos desta Direccao-Geral, cujo aviso foi publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 110, de 13 de Maio de 1997:

Classificacao

final
Candidatos aprovados: Valores
1.°Manuel Ferreira Lopes ..................ooooiin. 15,850
2.° Helena Maria da Cunha Serrdao dos Santos Cerqueira 15,733
3.° Luis Mauricio Madruga Carvalho .................. 15,611
4.° Florinda Maria Pereira Fernandes Portela Zeferino . . . 15,033
5.° Maria de Fatima Lampreia Ramos da Graga Venes ... 14,966
6.° Conceigao Marques Gaspar Lopes ................. 14,844
7.° Maria Odete Gomes Ferreira dos Santos ............ 14,433
8CArmmandoPinto........... ... i 14,350
9.° Maria de Jesus Simdes Marques Correia Moiteiro . ... 14,155
10.° Maria Eduarda Ventura Roussado Simoes Urmal . .. 14,011
11.° Maria de Lourdes Tavares Correia Simdes . ......... 13,866
12.° Anténio Carlos Sousa Martiniano ................. 13,716
13.° Teresa Maria Vaz Guerra Ramalho ............... 13,311
14.° Maria Teresa Loureiro Ribeiro de Almeida Gominho 13,111
15.° Maria Sofia da Conceigao Carreira ................ 13,055

16.° Maria Antonieta Monteiro Correia ................ 13,033
17.°José Maria Teiga ........ccooviiiiiiineeennn.. 12,977
18.° Maria dos SantOS ANES ... .....vvrereenernnnenn.. 12,888
19.° Anténio Jesus Domingos ................ ... ... 12,827
20.° Manuel José Basto Percira da Fonseca ............. 12,655

Candidatos nao aprovados:

Por terem classificacdo inferior a 9,5 valores na avaliacdo
curricular:

Agostinho Ferreira dos Santos.

Anténio Fernando Vilela Cardoso.

Antoénio Vitor Ferreira da Silva Pegas.

Edite Maria Dias da Silva.

Herminia Ribeiro Nobre.

Isabel Maria da Silva Alves Pires.

Joao Luis Baldo.

José Manuel Capareira Cardoso.

Maria Antonieta de Mira Macedo Giao Patrocinio.
Maria Augusta Andrade Tavares de Noronha.
Maria de Fatima Libério Bras Marques de Almeida.
Maria de Fatima Lima Rodrigues.

Maria de Fatima Salgueiro Teixeira e Castro.

Maria de Lurdes Dias Costa Fernandes Vilela Alves.
Maria do Rosario de Campos.

Maria Emilia Cordeiro Bento.

Maria Leonor da Silva Conceicao.

Maria Teresa de Almeida Batista do Vale Antunes.
Maria Teresa Vidigal Rosado Pereira da Costa Santos.

Por nao terem comparecido a prova de conhecimentos:

Adélia Maria Albuquerque e Castro Coelho Gongalves.
Alberto Isidoro Vilalva Vieira.

Alda Maria da Costa Carvalho.

Aldina Coimbra Lopes.

Amdlia Gomes de Azevedo de Oliveira Coelho.
Ana Maria Almeida Prata Correia.

Armanda Aurora do Céu Gongalves Rodrigues Carrancho.
Claudina Vaz Sousa.

Clotilde Maria Passos Cancela Nunes Ferreira.
Etelvina Cabrita de Oliveira.

Etelvina Maria Cepeda Gamito Fernandes.
Fernanda Maria Saraiva Gameiro Alves.
Fernando José Neto.

Fernando Manuel Pina Ferreira.

Filipe Manuel Vivas Coelho.

Francisca de Assuncao Baptista Morais da Costa.
Francisca Anténio Almeida Braco-Forte.

Isabel Maria Hilério Ribeiro.

José Manuel Alves.

José Manuel Coelho Tomé.

Julia Maria Monteiro B. Leocadio Ferreira.
Leonor Rodrigues Bernardes.

Luisa Maria Antunes Rodrigues Martins Carneiro.
Manuel Inacio Cruz Rosado.

Manuel Pena Vaz.

Margarete dos Santos Queiroz Dias Friacas.
Maria Antonieta de M. Lopes Duarte.

Maria Aurélia do Santos Teixeira.

Maria da Conceicdo Freire Feiteiro.

Maria da Conceicao Nogueira Coelho de Albuquerque.
Maria das Dores P. Lopes Cerqueira.

Maria de Fatima Moita Rico Parreira.

Maria do Rosario Nunes Madruga.

Maria dos Anjos Alves da Costa Rodrigues.
Maria dos Anjos Mendes Manso de Matos Alves.
Maria Fernanda Pedreira de A. Varanda Pires.
Maria Helena da Cruz Gido de Menezes.

Maria Helena dos Santos Roque Valentim.
Maria Isabel Tavares da C. Almeida Braganca.
Maria José Monteiro B. Castela Simoes.

Maria Judite Esperanca F. C. Rodrigues.

Maria Luisa Costa d’Almeida C. Henriques.
Maria Luisa de Sousa L. V. Fialho Monginho.
Maria Natércia Correira Branco.

Maria Pires Viegas Rosa Ferreira.

Maria Vanda Lino Ferreira Martins.

Rui Fernando Vieira Alexandre.

Vasco Miguel de Brito Perfeito.

Veroénica de Jesus Adao Guerra.

Victor Manuel Fernandes de Sousa.
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Por terem classificacdo inferior a 9,5 valores na prova de
conhecimentos:

Carlos Manuel Faria da Silva Castro.
Margarida Clara Lucio Loureiro.

Maria de Fatima Ramires Camacho da Silva.
Maria do Rosario de Fatima Almeida Gama.
Maria do Rosario Matos Cristovao Pereira.

25 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regiao do Algarve

Aviso n.° 12 207/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Comissao de Coordenagao da Regido do Algarve de 30 de Junho
de 2000 foram alteradas as clausulas 2.2, 6. € 9. do contrato a termo
certo, iniciado em 1 de Agosto de 1997, pelo prazo de um ano, reno-
vavel, até ao limite de trés, por urgente conveniéncia de servico, com
Nélia Maria Gongalves Ramos Neto, para exercer fungdes de técnico
de 2.* classe, para a Estrutura de Apoio Técnico do Programa Ope-
racional do Algarve, sendo o referido contrato transformado em con-
trato de trabalho a termo incerto, com efeitos a partir de 1 de Agosto
de 2000, caducando automaticamente com a extincdo da Estrutura
de Apoio Técnico do Programa Operacional do Algarve (QCA II).
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2000. — A Administradora, Teresa Maria Dores Ven-
tura de Almeida Marques.

Aviso n.° 12 208/2000 (2.? série). — Por despacho da Ministra
do Planeamento de 30 de Maio de 2000:

Joaquim Grave Ramalho — suspensa a comissao de servico no cargo
de administrador da Comissao de Coordenacao da Regidao do
Algarve, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2000, por ter tomado
posse, nessa data, do cargo de vogal do conselho de administragao
da Sociedade de Concepcao, Execucdo e Gestdo do Parque das
Cidades Loulé/Faro — Empresa Intermunicipal, EIM.

26 de Julho de 2000. — A Administradora, Teresa Maria Dores Ven-
tura de Almeida Marques.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Centro

Aviso n.° 12 209/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 29 de Maio de 2000 do presidente da Comissdao de Coordenagao
da Regido do Centro, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno de acesso geral para preenchimento de uma
vaga na categoria de técnico profissional especialista da area de topo-
grafia da carreira técnica-profissional, do quadro privativo da Comis-
sao de Coordenagao da Regiao do Centro, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 272/91, de 7 de Agosto.

2 — Referéncia do concurso — 2000-TP PIRNC TOP-I/CCR.

3 — Local de trabalho — Comissao de Coordenacdo da Regiao do
Centro.

4 — Prazo de validade — o concurso € vélido para a vaga existente
e cessa com o seu preenchimento.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso — poderao candidatar-se
todos os funcionérios que satisfacam cumulativamente os requisitos
estabelecidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e que sejam detentores da categoria de técnico profissional de 1. classe
com, no minimo, trés anos classificados de Muito bom ou cinco anos
de Bom, de acordo com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Métodos de seleccdo — os métodos de seleccao a utilizar sdo
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

6.1 — Avaliacdo curricular — sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢ aberto, com base na andlise do respectivo curriculo profissional.

6.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
da mencionada disposigao legal.

7 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional de selecgdo, bem como o sistema de clas-

sificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
da acta do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Comis-
sao de Coordenacado da Regiao do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro,
80, 3000 Coimbra, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recep¢ao, devendo neste caso
ser expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nacionalidade,
naturalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete
de identidade, bem como o servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais para o provimento em funcoes publicas, cons-
tantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

¢) Categoria que detém e natureza do vinculo;

d) Identificacao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao Didrio da Republica onde se encontra publicado
0 respectivo aviso.

8.1 — Juntamente com o requerimento, os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado de habilitagdes literarias, auténtico ou auten-
ticado;

¢) Declaracao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada e autenticada, que comprove a cate-
goria de que o candidato € titular, o vinculo a fun¢ao publica,
a natureza inequivoca do mesmo e o tempo de servico na
categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documentos auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementar e respectivas
duracbes;

e) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
especificando detalhadamente as efectivas fungoes, tarefas e
responsabilidades do candidato e o tempo correspondente
ao seu exercicio e a classificacdo de servico referente aos
altimos trés anos, bem como o indice e o escalao por que
é remunerado;

f) Quaisquer outros documentos ou circunstancias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos
em consideracao pelo juri se devidamente comprovados.

8.2 — Os candidatos em exercicio de fungoes na Comissao de Coor-
denagdo da Regido do Centro ou nos gabinetes de apoio técnico
da sua area de actuacao ficam dispensados da apresentacao da decla-
racdo mencionada na alinea c) do nimero anterior e dos documentos
que ja existam nos respectivos processos individuais, devendo tal facto
ser expressamente mencionado nos seus processos de candidatura.

8.3 — Apenas serao considerados pelo juri, para a apreciagao do
mérito dos candidatos, os cursos ou ac¢oes de formacao que os mesmos
invoquem possuir, comprovados através de documento auténtico ou
autenticado.

9 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

10 — A falta de apresentacdo dos documentos exigidos no respec-
tivo aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — As listas de candidatos serao publicitadas nos termos con-
jugados no n.° 2 do artigo 33.° e nos n.* 1 e 2 do artigo 34.°, bem
como nos n.** 1, 2, 3 e 4 do artigo 38.° e nos n. 1, 2 ¢ 5 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

14 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.”® 248/85, de 15 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
272/91, de 7 de Agosto, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18
de Dezembro, Lein.© 44/99, de 11 de Junho, e Cédigo do Procedimento
Administrativo.

15 — Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sera destruida a documentagao apresentada pelos candidatos
a concurso se a sua restituicdo nao for solicitada no prazo maximo
de um ano ap6s o termo do prazo de validade do respectivo concurso.
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16 — Composicao do juri:

Presidente — Engenheiro Armando Pimentel Frausto Basso,
director regional.
Vogais efectivos:

Engenheiro Luis Manuel de Azevedo Monteiro, chefe de
divisao.
Engenheira Alice Jorge Aurélio Azenha, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Engenheiro Anténio José de Magalhdes Cardoso, chefe de
divisao.

Engenheiro Pedro José da Silva Monteiro, técnico superior
de 1.2 classe.

16.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jari nas
suas faltas e impedimentos.

12 de Julho de 2000. — O Presidente, Jodo Vasco Ribeiro.

Comissao de Coordenacao da Regido de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 12 210/2000 (2.2 série). — Por ter saido com inexac-
tiddo o aviso CCRLVT RAF n.° 8929/2000, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 125, de 30 de Maio de 2000, rectifica-se que
onde se 1€ «Joaquim Manuel Antéo, topdgrafo especialista principal,
escalao 2, indice 315» deve ler-se «Joaquim Manuel Antao, topografo
especialista principal, escaldo 3, indice 330».

24 de Julho de 2000. — A Administradora, Maria Rosa Fradinho.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccéo-Geral de Fiscalizagao e Controlo
da Qualidade Alimentar

Despacho (extracto) n.° 16 230/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 27 de Julho de 2000 do subdirector-geral de Fiscalizacdo
e Controlo da Qualidade Alimentar, por delegacao:

Raul Paulos Esteves, assistente administrativo da carreira de assistente
administrativo do quadro de pessoal desta Direcgao-Ge-
ral — nomeado definitivamente, precedendo concurso, assistente
administrativo principal da carreira de assistente administrativo,
escaldo 1, indice 215, do mesmo quadro, considerando-se exonerado
do seu anterior cargo, a partir da data da aceitagdo do novo lugar.
Esta nomeacao ¢ feita por urgente conveniéncia de servico, pro-
duzindo efeitos a partir da data do despacho. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Pedro Pina Manique.

Escola de Pesca e da Marinha de Comércio

Despacho (extracto) n.° 16 231/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2000 do director da Escola de Pesca e da
Marinha de Comércio:

Maria Fernanda Calisto Mercés — nomeada, em comissao de servico
durante o periodo probatério, professora das linguas portuguesa
e inglesa do quadro de pessoal da Escola de Pesca e da Marinha
de Comércio. A presente nomeacao produz efeitos desde a data
da aceitacdo da nomeacdo. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

31 de Julho de 2000.— O Director, Fernando Rui Rebordao.

Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar

Despacho (extracto) n.° 16 232/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 14 de Julho de 2000 do Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas:

Maria Isabel Chaves Veiga Sarmento, assessora principal da carreira
de técnico superior, pertencente ao quadro de pessoal deste Gabi-

nete — autorizada a exercer funcdes em regime de requisicio na
FIPA — Federagao das Indtstrias Portuguesas Agro-Alimentares
por periodo ndo inferior a um ano.

31 de Julho de 2000. — Pelo Director, o Subdirector, A. Cerca
Miguel.

Instituto Nacional de Intervencao e Garantia Agricola

Despacho (extracto) n.° 16 233/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Julho de 2000 do vogal do conselho directivo do
Instituto Nacional de Intervengao e Garantia Agricola:

Fausto Manuel das Neves Portugal e Cristina Maria Libanio Pina
Fernandes — nomeados para a categoria de técnico superior de
informatica de 1.* classe da carreira de técnico superior de infor-
matica, escalao 1, indice 540, com efeitos a partir de 10 de Julho
de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

31 de Julho de 2000. — A Directora, Maria Teresa Madureira.

Instituto da Vinha e do Vinho

Despacho (extracto) n.° 16 234/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Julho de 2000 do presidente do Instituto da Vinha
e do Vinho:

José Miguel Leitao Portela Correia de Faria e Lucia Cristina Hen-
riques dos Santos, técnicos de 2. classe da carreira de técnico
de controlo do quadro de pessoal do Instituto da Vinha e do
Vinho — nomeados, precedendo concurso, técnicos de 1.2 classe
da carreira de técnico de controlo, ficando posicionados no esca-
lao 1, indice 340, considerando-se exonerados dos lugares que ocu-
pam a partir da data da aceitagdo de nomeagdo. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Jodo Liberal.

Laboratério Nacional de Investigagao Veterinaria

Despacho n.° 16 235/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Julho de 2000 da subdirectora do Laboratério Nacional de Inves-
tigagdo Veterindria:

Maria Paula Correia da Cruz e Silva;
Hamilton de Sousa Ferreira;

Maria Susana Grazina Freitas;

Maria José Lisboa Valério da Silva;

Ivone Carla Borges da Costa Correia;
Fernanda Maria do Rosario Afonso Nazareth;
Maria Helena Pereira Paulo Duarte;

Maria Isabel Rodrigues Travassos Dias;

técnicos superiores principais da carreira de médico veterindrio, do
quadro de pessoal deste organismo — nomeados definitivamente,
mediante concurso, assessores da mesma carreira € do mesmo quadro,
considerando-se exonerados da categoria anterior com efeitos a 27
de Julho de 2000. A este acto foi reconhecida a urgente conveniéncia
de servico. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — A Subdirectora, Maria Indcia Aleixo Vacas
de Carvalho Corréa de Sd.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccao-Geral da Administracao Educativa

Despacho n.° 16 236/2000 (2.2 série). — Anuladas as colocagdes
obtidas na 1.* parte do concurso regulamentado pelo Decreto-Lei
n.° 18/88, de 21 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 43-A/97, de 17 de Fevereiro, e publicitado por aviso publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 98, de 27 de Abril de
2000, aos seguintes professores:

Ensinos basico (2.° e 3.° ciclos) e secundario
10.° E. M. R. Catolica:

38 91754 Maria Manuela Machado Pires Miguéis 21 2 340 996.
51 99065 Maria Fatima Teixeira Pereira 21 2 346 329.
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39 — Informatica:
235 114363 Paulo Agostinho Lopes Cruz Ferreira 26 2 403 003.

24 de Julho de 2000. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Direccédo-Geral do Ensino Superior

Aviso n.° 12 211/2000 (2. série). — 1 — Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicio, a Administracio Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discrimi-
nagdo, e nos termos do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, faz-se publico que, por despacho de 5 de Maio de 2000
do Ministro da Educagéo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso com vista ao provimento do lugar de director de servigos
de Recursos da Direccao-Geral do Ensino Superior.

2 — Prazo de validade — a validade do presente concurso ¢ de
seis meses a contar da data de publicitacao da lista de classificagao
final.

3 — Legislacao aplicavel:

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 369/98, de 23 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro.

4 — Area de actuacao — além das funcOes definidas nos mapas I
e II constantes do anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, cabe, desig-
nadamente, ao director de servigos o exercicio das funcdes inerentes
as competéncias atribuidas a Direcgdo de Servicos de Recursos pre-
vistas no artigo 15.° da lei orgénica aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 369/98, de 23 de Novembro.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se em Lisboa, sendo o vencimento o constante do Decre-
to-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro, € do anexo n.° 8 ao Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacaio complementar.
As regalias sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administragao Publica.

6 — Requisitos de candidatura:

6.1 — Sao requisitos de admissao:

6.1.1 — Estar integrado em carreira do grupo de pessoal técnico
superior ou equivalente, nos termos do disposto no artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, desde que com quatro anos de experiéncia
profissional em cargos inseridos nas mesmas, como exige a alinea c)
do n.° 1 do mesmo artigo e diploma;

6.1.2 — Possuir licenciatura, mestrado ou doutoramento numa das
seguintes areas: Economia, Gestdo e ou areas afins.

6.2 — Condigoes preferenciais:

6.2.1 — Possuir conhecimentos de informdtica na optica do utili-
zador, em particular no dominio do Word, Excel e Access.

7 — Métodos de seleccao a serem utilizados:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — Na avaliagao curricular considerar-se-ao os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagoes académicas;
b) Experiéncia profissional;
¢) Formacao profissional.

7.2 — A entrevista de selec¢ao visara apreciar os seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Experiéncia e fluéncia verbal;

¢) Motivagao;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
sdo classificados na escala de 0 a 20 valores.

A classificagao final € expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta
da média aritmética simples ou ponderada das classificacdes obtidas
nos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢ao nao pode ter um indice de ponderagio superior ao da avaliagao
curricular.

7.4 — De acordo com o disposto na alinea d) do artigo 10.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciacao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam da acta de reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.5 — No sistema de classificacio €, ainda, aplicado o disposto nos
n.% 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas, no prazo men-
cionado no n.° 1, mediante requerimento, dirigido ao director-geral
do Ensino Superior, contendo os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero, validade
e servico emissor do bilhete de identidade, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Situacdo profissional (servico a que pertence, natureza do
vinculo e categoria que detém, bem como a antiguidade na
actual categoria, na carreira e na fungao publica);

d) Indicacdo do cargo e concurso a que a candidatura diz
respeito;

e) Declaragdo de que possui os requisitos legais de admissao
cuja falta determina a exclusao do concurso.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde cons-
tem, nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respec-
tivos periodos de exercicio, bem como a formagao profissional
que possui, com a indicacao das entidades promotoras e datas
de obtencao da formacao;

b) Certificados autenticados, comprovativos das accoes de for-
macao frequentadas, com a indicacao da entidade que as pro-
moveu, periodos em que as mesmas decorreram e respectiva
duracao;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, do certificado de habi-
litacoes literarias;

d) Documento comprovativo da situacao profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo, antigui-
dade na categoria, na carreira e na fungdo publica e espe-
cificagao das tarefas que desempenha).

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de divida sobre a situacdo que descreve, a apresentacdo dos
documentos comprovativos das suas declaracoes.

8.4 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, a falta da declaragao de que possuem os requisitos
legais de admissao determina a exclusdo do concurso.

9 — Composicdo do jiri —na sequéncia do sorteio a que alude
o artigo 6.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado em 21 de
Junho de 2000 e do qual foi lavrada a acta n.° 320/2000, o jari tera
a seguinte composigao:

Presidente — Manuel Brandao Alves, director-geral do Ensino
Superior.
Vogais efectivos:

1.° Anténio Natalino Martins, director de servicos de
Macroeconomia e Planeamento do Departamento de
Prospectiva e Planeamento do Ministério do Planea-
mento.

2.° Hélder Cardoso Pereira, subdirector-geral do Ensino
Superior.

Vogais suplentes:

1.° Maria Isabel Moniz Barreto Antunes, directora-adjunta
do Departamento do Ensino Bésico.

2.° Vasco Brosque Graca, director-adjunto do Departa-
mento do Ensino Basico.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

10 — Envio de candidaturas — as candidaturas poderao ser entre-
gues directamente na Direc¢ao-Geral do Ensino Superior, na Avenida
do Duque de Avila, 137, 1050 Lisboa, ou remetidas pelo correio,
sob registo, com aviso de recepgao, para o mesmo enderego.

11 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificaciao
final dos mesmos serdo publicadas nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, na Direcgao-Geral do Ensino Superior,
sita na Avenida do Duque de Avila, 137, 1050 Lisboa.
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12 — Aos candidatos excluidos ¢ aplicavel o artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

24 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Manuel Branddo Alves.

Despacho n.° 16 237/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 11.° do Regulamento do Concurso Nacional de

Acesso ao Ensino Superior, aprovado pela Portaria n.° 465/2000, de
30 de Junho, determino o seguinte:

Para efeitos de acesso ao ensino superior, os cursos congéneres
dos cursos das instituicdes de ensino superior da Regiao Auténoma
da Madeira sdo os constantes do anexo ao presente despacho.

17 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Hélder Cardoso
Pereira.

Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regiao Auténoma da Madeira

Curso superior

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0048 Biologia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Acgores, Ponta Delgada:
0480 Informatica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0560 Matematica (ensino de).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0630 Portugués e Francés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0200 Universidade do Algarve:
0219 Engenharia de Sistemas e Computagao.

0200 Universidade do Algarve:
0441 Gestao de Empresas.

0200 Universidade do Algarve:
0480 Informatica (ensino de).

0200 Universidade do Algarve:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

0200 Universidade do Algarve:
0559 Matematica.

0200 Universidade do Algarve:
0705 Quimica.

0300 Universidade de Aveiro:
0048 Biologia.

0300 Universidade de Aveiro:
0136 Design.

0300 Universidade de Aveiro:
0494 Inglés e Alemao (ensino de).

0300 Universidade de Aveiro:
0560 Matematica (ensino de).

0300 Universidade de Aveiro:
0568 Matematica Aplicada e Computacao.

0300 Universidade de Aveiro:
0625 Educacao de Infancia.

0300 Universidade de Aveiro:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

1300 Universidade da Madeira:
0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:
0048 Biologia.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:
0480 Informatica (ensino de).

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0348 Engenharia de Sistemas e de Computadores.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:

0480 Informatica (ensino de).

1300 Universidade da Madeira:

0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0705 Quimica.

1300 Universidade da Madeira:
0048 Biologia.

1300 Universidade da Madeira:
0989 Artes Plasticas+ Design/Projectagao.

1300 Universidade da Madeira:

0531 Linguas e Literaturas Anglo-Germanisticas.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0625 Educagao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0541 Linguas e Literaturas Romanicas.
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Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regiao Auténoma da Madeira

Curso superior

0300 Universidade de Aveiro:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0400 Universidade da Beira Interior:

0086 Ciéncias do Desporto.

0400 Universidade da Beira Interior:
0416 Gestao.

0400 Universidade da Beira Interior:

0480 Informatica (ensino de).

0400 Universidade da Beira Interior:
0560 Matematica (ensino de).

0501 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

0048 Biologia.

0501 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

0292 Engenharia Informética.

0501 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

0559 Matematica.

0501 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

0705 Quimica.

0503 Universidade de Coimbra, Faculdade de Economia:

0605 Organizacao e Gestao de Empresas.

0505 Universidade de Coimbra, Faculdade de Letras:

0510 Linguas e Literaturas Classicas e Portuguesa.

0505 Universidade de Coimbra, Faculdade de Letras:

0528 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Ingle-
ses ¢ Alemaes.

0505 Universidade de Coimbra, Faculdade de Letras:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

0508 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias do Desporto

e Educagao Fisica:
0089 Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica.

0600 Universidade de Evora:
0048 Biologia.

0600 Universidade de Evora:
0292 Engenharia Informatica.

0600 Universidade de Evora:
0441 Gestao de Empresas.

0600 Universidade de Evora:
0560 Matematica (ensino de).

0600 Universidade de Evora:
0565 Matematica Aplicada.

0600 Universidade de Evora:
0625 Educacao de Infancia.

0600 Universidade de Evora:
0630 Portugués e Francés (ensino de).

0600 Universidade de Evora:
0705 Quimica.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
1300 Universidade da Madeira:
0177 Educacao Fisica e Desporto.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:

0480 Informatica (ensino de).

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0048 Biologia.

1300 Universidade da Madeira:

0348 Engenharia de Sistemas e de Computadores.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0705 Quimica.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:

0510 Linguas e Literaturas Classicas e Portuguesa.

1300 Universidade da Madeira:

0531 Linguas e Literaturas Anglo-Germanisticas.

1300 Universidade da Madeira:
0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:

0177 Educacao Fisica e Desporto.
1300 Universidade da Madeira:
0048 Biologia.

1300 Universidade da Madeira:
0348 Engenharia de Sistemas e de Computadores.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:
0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:
0705 Quimica.
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Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regiao Auténoma da Madeira

Curso superior

0600

0701

0701

0701

0701

0704

0704

0704

0805

0806

0806

0807

0807

0807

0808

0902

0902

0903

0903

Universidade de Evora:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:
0559 Matematica.

Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:
0560 Matematica (ensino de).

Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:

0961 Quimica+Quimica Tecnoldgica+Fisica e Quimica (ensino
de), variante de Quimica.

Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:

0998 Biol+Biol Veg Apl+Biol Microb Gen+Biol Apl Rec
Anim+Biol Geol (ens) v. Biol.

Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras:

0507 Linguas e Literaturas Cldssicas.

Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras:

0528 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Ingle-
ses e Alemaes.

Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior de Economia

e Gestao:

0416 Gestao.

Universidade Técnica de Lisboa, Faculdade de Motricidade

Humana:

0991 Ciéncias do Desporto, mencdo de Gestao do Desporto.

Universidade Técnica de Lisboa, Faculdade de Motricidade

Humana:

0992 Ciéncias do Desporto, mengao de Educacdo Fisica e Des-
porto Escolar.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior Técnico:

0294 Engenharia Informatica e de Computadores.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior Técnico:

0568 Matematica Aplicada e Computacao.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior Técnico:

0705 Quimica.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior Técnico (ins-

talacdes no Tagus Park):

0294 Engenharia Informatica e de Computadores.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e

Humanas:

0528 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Ingle-
ses e Alemaes.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e

Humanas:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias e Tec-

nologia:

0292 Engenharia Informatica.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias e Tec-

nologia:

0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0705 Quimica.

1300 Universidade da Madeira:
0048 Biologia.

1300 Universidade da Madeira:

0510 Linguas e Literaturas Cldssicas e Portuguesa.

1300 Universidade da Madeira:

0531 Linguas e Literaturas Anglo-Germanisticas.

1300 Universidade da Madeira:
0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:

0416 Gestao.
1300 Universidade da Madeira:

0177 Educacao Fisica e Desporto.
1300 Universidade da Madeira:

0177 Educacao Fisica e Desporto.

1300 Universidade da Madeira:

0348 Engenharia de Sistemas e de Computadores.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0705 Quimica.

1300 Universidade da Madeira:

0348 Engenharia de Sistemas e de Computadores.

1300 Universidade da Madeira:

0531 Linguas e Literaturas Anglo-Germanisticas.

1300 Universidade da Madeira:

0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:

0348 Engenharia de Sistemas e de Computadores.

1300 Universidade da Madeira:

0559 Matematica.
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Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regiao Auténoma da Madeira

Curso superior

0903 Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia:

0711 Quimica Aplicada.

0904 Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Economia:
0416 Gestao.

1000 Universidade do Minho:
0133 Biologia Aplicada.

1000 Universidade do Minho:
0340 Engenharia de Sistemas e Informatica.

1000 Universidade do Minho:
0441 Gestao de Empresas.

1000 Universidade do Minho:
0494 Inglés e Alemao (ensino de).

1000 Universidade do Minho:
0560 Matematica (ensino de).

1000 Universidade do Minho:

0625 Educacao de Infancia.

1000 Universidade do Minho:
0628 Portugués (ensino de).

1000 Universidade do Minho:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

1000 Universidade do Minho:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:
0048 Biologia.

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:
0559 Matematica.

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:

0566 Matematica Aplicada a Tecnologia.

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:
0705 Quimica.

1104 Universidade do Porto, Faculdade de Economia:
0416 Gestao.

1105 Universidade do Porto, Faculdade de Engenharia:

0275 Engenharia Informética e Computagao.

1107 Universidade do Porto, Faculdade de Letras:
0528 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Ingle-
ses e Alemaes.
1107 Universidade do Porto, Faculdade de Letras:
0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

1111 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias do Desporto e

de Educacao Fisica:

0141 Desporto e Educacao Fisica.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0177 Educacao Fisica e Desporto.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:

0705 Quimica.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:
0048 Biologia.

1300 Universidade da Madeira:
0348 Engenharia de Sistemas e de Computadores.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:
0531 Linguas e Literaturas Anglo-Germanisticas.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:
0510 Linguas e Literaturas Classicas e Portuguesa.

1300 Universidade da Madeira:

0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:
0048 Biologia.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0705 Quimica.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:
0348 Engenharia de Sistemas e de Computadores.

1300 Universidade da Madeira:
0531 Linguas e Literaturas Anglo-Germanisticas.

1300 Universidade da Madeira:

0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:

0177 Educacéao Fisica e Desporto.

1300 Universidade da Madeira:
0177 Educacéo Fisica e Desporto.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.
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Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regiao Auténoma da Madeira

Curso superior

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0494 Inglés e Alemao (ensino de).

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0560 Matematica (ensino de).

1200 Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro:
0625 Educacao de Infancia.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1290 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (Chaves):

0625 Educacao de Infancia.

1290 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (Chaves):

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

3022 Instituto Politécnico de Beja, Escola Superior de Educacao de

Beja:
0625 Educacao de Infancia.

3022 Instituto Politécnico de Beja, Escola Superior de Educacao de

Beja:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

3042 Instituto Politécnico de Braganca, Escola Superior de Educagao

de Bragancga:
0625 Educacao de Infancia.

3042 Instituto Politécnico de Braganca, Escola Superior de Educagao

de Braganga:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

3052 Instituto Politécnico de Castelo Branco, Escola Superior de Edu-

cacao de Castelo Branco:
0625 Educacao de Infancia.

3052 Instituto Politécnico de Castelo Branco, Escola Superior de Edu-

cacdo de Castelo Branco:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

3062 Instituto Politécnico de Coimbra, Escola Superior de Educagao

de Coimbra:
0625 Educacao de Infancia.

3062 Instituto Politécnico de Coimbra, Escola Superior de Educagao

de Coimbra:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

3081 Universidade do Algarve, Escola Superior de Educacao de Faro:

0625 Educacao de Infancia.

3081 Universidade do Algarve, Escola Superior de Educacao de Faro:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

3081 Universidade do Algarve, Escola Superior de Educacao de Faro:

1152 Design.

3091 Instituto Politécnico da Guarda, Escola Superior de Educacao

da Guarda:
0625 Educacao de Infancia.

3091 Instituto Politécnico da Guarda, Escola Superior de Educagao

da Guarda:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0531 Linguas e Literaturas Anglo-Germanisticas.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0989 Artes Plasticas+ Design/Projectacao.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
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3101 Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Educagao de | 1300 Universidade da Madeira:

3101

3103

3103

3103

3103

3104

3104

3112

3112

3121

3122

3131

3131

3142

3142

3151

Leiria:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Educacao de
Leiria:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Tecnologia,
Gestao, Arte e Design das Caldas da Rainha:

1025 Artes Plasticas.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Tecnologia,
Gestao, Arte e Design das Caldas da Rainha:

1927 Design, opcao de Design Industrial.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Tecnologia,
Gestdo, Arte e Design das Caldas da Rainha:

1928 Design, op¢ao de Tecnologias para a Ceramica.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Tecnologia,
Gestao, Arte e Design das Caldas da Rainha:

1929 Design, opcao de Tecnologias Graficas+op. de Tecnologias

Multimédia.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Educacao de
Leiria (Caldas da Rainha):

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Educacao de
Leiria (Caldas da Rainha):

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Lisboa, Escola Superior de Educagao
de Lisboa:

0625 Educacao de Infancia.
Instituto Politécnico de Lisboa, Escola Superior de Educagao
de Lisboa:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
Instituto Politécnico de Portalegre, Escola Superior de Educacao
de Portalegre:

0625 Educacao de Infancia.
Instituto Politécnico de Portalegre, Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Portalegre:

1155 Design de Comunicacao e Técnicas Graficas.
Instituto Politécnico do Porto, Escola Superior de Educacdo do
Porto:

0625 Educacao de Infancia.
Instituto Politécnico do Porto, Escola Superior de Educacdo do
Porto:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
Instituto Politécnico de Santarém, Escola Superior de Educacao
de Santarém:

0625 Educacao de Infancia.
Instituto Politécnico de Santarém, Escola Superior de Educagao
de Santarém:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
Instituto Politécnico de Setubal, Escola Superior de Educacao
de Setuabal:

0625 Educacao de Infancia.

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0989 Artes Plasticas+ Design/Projectacao.

1300 Universidade da Madeira:

0989 Artes Plasticas+ Design/Projectagao.

1300 Universidade da Madeira:

0989 Artes Plasticas+ Design/Projectagao.

1300 Universidade da Madeira:

0989 Artes Plasticas+Design/Projectacao.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0989 Artes Plasticas+Design/Projectacao.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.
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3151 Instituto Politécnico de Settbal, Escola Superior de Educagio

de Settibal:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
3162 Instituto Politécnico de Viana do Castelo, Escola Superior de
Educacao de Viana do Castelo:
0625 Educacdo de Infancia.

3181 Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educagao de

Viseu:
0625 Educacao de Infancia.

3181 Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educagao de

Viseu:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

3183 Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educacio de
Viseu (Lamego):

0625 Educacao de Infancia.

3183 Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educagao de
Viseu (Lamego):

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

5302 Universidade de Lisboa, Faculdade de Belas-Artes:
0033 Artes Plasticas, Escultura.

5302 Universidade de Lisboa, Faculdade de Belas-Artes:
0036 Artes Plasticas, Pintura.

5302 Universidade de Lisboa, Faculdade de Belas-Artes:
0135 Design de Comunicacéo.

5302 Universidade de Lisboa, Faculdade de Belas-Artes:
0143 Design de Equipamento.

5402 Universidade do Porto, Faculdade de Belas-Artes:
0038 Artes Plasticas, Escultura.

5402 Universidade do Porto, Faculdade de Belas-Artes:
0081 Artes Plasticas, Pintura.

5402 Universidade do Porto, Faculdade de Belas-Artes:
0084 Design de Comunicacao (Arte Gréfica).

6800 Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa:
0605 Organizacao e Gestao de Empresas.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:

0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:
0989 Artes Plasticas+ Design/Projectagao.

1300 Universidade da Madeira:
0989 Artes Plasticas+ Design/Projectagao.

1300 Universidade da Madeira:
0989 Artes Plasticas+Design/Projectacao.

1300 Universidade da Madeira:
0989 Artes Plasticas+ Design/Projectagao.

1300 Universidade da Madeira:
0989 Artes Plasticas+ Design/Projectacao.

1300 Universidade da Madeira:
0989 Artes Plasticas+Design/Projectacao.

1300 Universidade da Madeira:
0989 Artes Plasticas+ Design/Projectacao.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

Despacho n.° 16 238/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 11.° do Regulamento do Concurso Nacional de
Acesso Superior, aprovado pela Portaria n.® 465/2000, de 30 de Junho,
determino o seguinte:

Para efeitos de acesso ao ensino superior, os cursos congéneres
dos cursos das instituicdes de ensino superior da Regido Auténoma

dos Acores (Universidade dos Agores, Escola Superior de Enferma-
gem de Angra do Heroismo e Escola Superior de Enfermagem de
Ponta Delgada) sao os constantes do anexo ao presente despacho.

17 de Julho de 2000. — O Subdirector-Geral, Hélder Cardoso
Pereira.

Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regidao Auténoma dos Agores

Curso superior

0200 Universidade do Algarve:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0200 Universidade do Algarve:
0156 Economia.

0200 Universidade do Algarve:
0213 Engenharia do Ambiente.

1300 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0156 Economia.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0213 Engenharia do Ambiente.



13 180

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 183 — 9 de Agosto de 2000
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0200 Universidade do Algarve:
0381 Fisica e Quimica.

0200 Universidade do Algarve:
0441 Gestao de Empresas.

0200 Universidade do Algarve:
0480 Informatica (ensino de).

0200 Universidade do Algarve:

0487 Informéatica — Gestao.

0200 Universidade do Algarve:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses ¢ Franceses.

0200 Universidade do Algarve:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

0200 Universidade do Algarve:
0559 Matematica.

0200 Universidade do Algarve:
0867 Estudos Portugueses.

0300 Universidade de Aveiro:
0048 Biologia.

0300 Universidade de Aveiro:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0300 Universidade de Aveiro:
0156 Economia.

0300 Universidade de Aveiro:
0213 Engenharia do Ambiente.

0300 Universidade de Aveiro:
0233 Engenharia Civil.

0300 Universidade de Aveiro:
0304 Engenharia Mecanica.

0300 Universidade de Aveiro:
0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0300 Universidade de Aveiro:
0560 Matematica (ensino de).

0300 Universidade de Aveiro:
0568 Matematica Aplicada e Computagao.

0300 Universidade de Aveiro:
0625 Educacao de Infancia.

0300 Universidade de Aveiro:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

0300 Universidade de Aveiro:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

0300 Universidade de Aveiro:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0400 Universidade da Beira Interior:
0156 Economia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0480 Informatica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0671 Gestao/Informatica.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0630 Portugués e Francés (ensino de).
0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0560 Matematica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0867 Estudos Portugueses.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0048 Biologia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0156 Economia.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0213 Engenharia do Ambiente.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0234 Engenharia Civil (Preparatorios).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0305 Engenharia Mecanica (Preparatorios).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0560 Matematica (ensino de).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0574 Matematica/Informética.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educagao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0156 Economia.
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Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regido Auténoma dos Agores

Curso superior

0400 Universidade da Beira Interior:
0233 Engenharia Civil.

0400 Universidade da Beira Interior:
0304 Engenharia Mecéanica.

0400 Universidade da Beira Interior:
0416 Gestao.

0400 Universidade da Beira Interior:
0480 Informatica (ensino de).

0400 Universidade da Beira Interior:
0560 Matematica (ensino de).

0400 Universidade da Beira Interior:
0574 Matematica/Informatica.

0400 Universidade da Beira Interior:
0759 Sociologia.

0501 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

0048 Biologia.

0501 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

0233 Engenharia Civil.

0501 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

0304 Engenharia Mecéanica.

0501 Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

0559 Matematica.

0503 Universidade de Coimbra, Faculdade de Economia:

0156 Economia.

0503 Universidade de Coimbra, Faculdade de Economia:

0605 Organizacdo e Gestdo de Empresas.

0503 Universidade de Coimbra, Faculdade de Economia:

0759 Sociologia.

0505 Universidade de Coimbra, Faculdade de Letras:

0360 Filosofia.

0505 Universidade de Coimbra, Faculdade de Letras:

0453 Historia.

0505 Universidade de Coimbra, Faculdade de Letras:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

0505 Universidade de Coimbra, Faculdade de Letras:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

0600 Universidade de Evora:
0048 Biologia.

0600 Universidade de Evora:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0600 Universidade de Evora:
0156 Economia.

0600 Universidade de Evora:
0198 Engenharia Agricola.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0234 Engenharia Civil (Preparatérios).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0305 Engenharia Mecanica (Preparatorios).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0480 Informatica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0560 Matematica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0574 Matematica/Informatica.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0759 Sociologia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0048 Biologia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0234 Engenharia Civil (Preparatérios).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0305 Engenharia Mecénica (Preparatorios).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0560 Matematica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0156 Economia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0759 Sociologia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0360 Filosofia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0453 Histdria.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0048 Biologia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0156 Economia.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
1039 Biotecnologia Agricola.
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Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regido Auténoma dos Agores

Curso superior

0600 Universidade de Evora:

0347 Engenharia Zootécnica.

0600 Universidade de Evora:
0360 Filosofia.

0600 Universidade de Evora:

0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0600 Universidade de Evora:
0441 Gestao de Empresas.

0600 Universidade de Evora:
0454 Historia (ensino de).

0600 Universidade de Evora:
0560 Matematica (ensino de).

0600 Universidade de Evora:
0625 Educacao de Infancia.

0600 Universidade de Evora:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

0600 Universidade de Evora:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

0600 Universidade de Evora:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0600 Universidade de Evora:
0759 Sociologia.

0600 Universidade de Evora:
0974 Ciéncias do Ambiente, ramo de Qualidade do Ambiente.

0701 Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:

0266 Fisica e Quimica (ensino de), variante Fisica.

0701 Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:

0559 Matematica.

0701 Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:

0560 Matematica (ensino de).

0701 Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:

0959 Geologia+Geol. Aplicada e do Ambiente+Biologia e
Geol. (ensino), var. Geol.

0701 Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:

0961 Quimica+Quimica Tecnoldgica+Fisica e Quimica
(ensino), var. de Quimica.
0701 Universidade de Lisboa, Faculdade de Ciéncias:

0998 Biol.+Biol. Veg. Apl.+Biol. Microb. Gen.+Biol. Apl. Rec.
Anim.+Biol. Geol. (ens.) v. Biol.

0704 Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras:
0360 Filosofia.

0704 Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras:
0453 Historia.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

1783 Tecnologia Agro-Alimentar.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0347 Engenharia Zootécnica.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0360 Filosofia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0453 Historia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0560 Matematica (ensino de).

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0633 Portugués e Inglés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0759 Sociologia.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0213 Engenharia do Ambiente.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0560 Matematica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0560 Matematica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0048 Biologia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada.
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0360 Filosofia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0453 Histdria.
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Curso superior

0704

0704

0803

0803

0805

0805

0807

0807

0807

0807

0902

0902

0902

0902

0902

0903

Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior de Agro-
nomia:

0205 Engenharia Agronémica.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior de Agro-
nomia:

0347 Engenharia Zootécnica.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior de Economia
e Gestao:

0156 Economia.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior de Economia
e Gestao:

0416 Gestao.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Técnico:

0213 Engenharia do Ambiente.

Superior

Universidade Técnica de Lisboa, Técnico:

0233 Engenharia Civil.

Instituto Superior

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior Técnico:

0304 Engenharia Mecanica.

Universidade Técnica de Lisboa, Instituto Superior Técnico:

0568 Matematica Aplicada e Computacao.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e

Humanas:

0360 Filosofia.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e

Humanas:

0453 Historia.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e

Humanas:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e

Humanas:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas:

0759 Sociologia.
Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias ¢ Tec-
nologia:

0169 Ciéncias da Natureza (Biologia e Geologia) (ensino de).

0130

0130

0130

0110

0110

0110

0130

0130

0110

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0630 Portugués e Francés (ensino de).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

1039 Biotecnologia Agricola.

Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
1783 Tecnologia Agro-Alimentar.

Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0347 Engenharia Zootécnica.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0156 Economia.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0441 Gestao de Empresas.

Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0213 Engenharia do Ambiente.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0234 Engenharia Civil (Preparatérios).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0305 Engenharia Mecanica (Preparatorios).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0574 Matematica/Informatica.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0360 Filosofia.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0453 Historia.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses ¢ Ingleses.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0759 Sociologia.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0054 Biologia e Geologia (ensino de).
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0903 Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias e Tec- | 0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
nologia:
0233 Engenharia Civil. 0234 Engenharia Civil (Preparatorios).
0903 Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias e Tec- | 0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
nologia:
0304 Engenharia Mecéanica. 0305 Engenharia Mecénica (Preparatorios).
0903 Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias e Tec- | 0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
nologia:
0383 Fisica e Quimica (ensino de). 0383 Fisica e Quimica (ensino de).
0903 Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias e Tec- | 0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0903

0904

0904

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

nologia:
0559 Matematica.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciéncias
nologia:

0919 Engenharia do Ambiente, ramo de Ambiente.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Economia:
0156 Economia.

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Economia:
0416 Gestao.

Universidade do Minho:

0054 Biologia e Geologia (ensino de).
Universidade do Minho:

0133 Biologia Aplicada.
Universidade do Minho:

0156 Economia.

Universidade do Minho:

0233 Engenharia Civil.
Universidade do Minho:

0304 Engenharia Mecanica.
Universidade do Minho:

0383 Fisica e Quimica (ensino de).
Universidade do Minho:

0441 Gestao de Empresas.

Universidade do Minho:
0453 Historia.

Universidade do Minho:
0454 Histéria (ensino de).

Universidade do Minho:
0491 Informaética de Gestao.

Universidade do Minho:
0560 Matematica (ensino de).

Universidade do Minho:
0571 Matematica e Ciéncias da Computacao.

Universidade do Minho:
0625 Educacao de Infancia.

Universidade do Minho:
0630 Portugués e Francés (ensino de).

Universidade do Minho:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

c

Tec-

0110

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0130

0110

0130

0130

0560 Matematica (ensino de).

Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0213 Engenharia do Ambiente.

Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0156 Economia.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0048 Biologia.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0156 Economia.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0234 Engenharia Civil (Preparatorios).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0305 Engenharia Mecanica (Preparatorios).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0383 Fisica e Quimica (ensino de).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0453 Historia.

Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0453 Histdria.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0671 Gestao/Informatica.

Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0560 Matematica (ensino de).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0574 Matematica/Informatica.

Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0625 Educacao de Infancia.

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0630 Portugués e Francés (ensino de).

Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).
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Curso superior

1000 Universidade do Minho:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1000 Universidade do Minho:
0759 Sociologia.

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:

0048 Biologia.

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:

0054 Biologia e Geologia (ensino de).

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:

0101 Ciéncias de Computadores.

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:

0270 Engenharia das Ciéncias Agrarias.

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:

0383 Fisica e Quimica (ensino de).

1103 Universidade do Porto, Faculdade de Ciéncias:

0559 Matematica.

1104 Universidade do Porto, Faculdade de Economia:

0156 Economia.

1104 Universidade do Porto, Faculdade de Economia:

0416 Gestao.

1105 Universidade do Porto, Faculdade de Engenharia:

0233 Engenharia Civil.

1105 Universidade do Porto, Faculdade de Engenharia:

0304 Engenharia Mecanica.

1107 Universidade do Porto, Faculdade de Letras:

0360 Filosofia.

1107 Universidade do Porto, Faculdade de Letras:

0453 Historia.

1107 Universidade do Porto, Faculdade de Letras:

0536 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Franceses.

1107 Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

1107 Universidade do Porto, Faculdade de Letras:

0759 Sociologia.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0156 Economia.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0198 Engenharia Agricola.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0759 Sociologia.

0130 Universidade dos Acgores, Ponta Delgada:
0048 Biologia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0574 Matematica/Informatica.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
1039 Biotecnologia Agricola.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
1783 Tecnologia Agro-Alimentar.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0560 Matematica (ensino de.)

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0156 Economia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0234 Engenharia Civil (Preparatdrios).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0305 Engenharia Mecanica (Preparatorios).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0360 Filosofia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0453 Historia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0630 Portugués e Francés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0538 Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos Por-
tugueses e Ingleses.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0633 Portugués e Inglés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0759 Sociologia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0054 Biologia e Geologia (ensino de).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0156 Economia.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
1039 Biotecnologia Agricola.

0110 Universidade dos Agores, Angra do Heroismo:
1783 Tecnologia Agro-Alimentar.
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Estabelecimento da Regido Auténoma dos Agores

Curso superior

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0233 Engenharia Civil.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0274 Engenharia Ambiental e dos Recursos Naturais.

1200 Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro:
0347 Engenharia Zootécnica.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0383 Fisica e Quimica (ensino de).

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:
0416 Gestao.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:

0560 Matematica (ensino de).

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:

0625 Educacao de Infancia.

1200 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

1200 Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro:

0633 Portugués e Inglés (ensino de).

1200 Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1200 Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro:

0915 Engenharia Mecanica, r. de Manutencao Industrial — Sis-
temas Electromecanicos.

1290 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (Chaves):
0625 Educacao de Infancia.

1290 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (Chaves):
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

1300 Universidade da Madeira:
0048 Biologia.

1300 Universidade da Madeira:
0416 Gestao.

1300 Universidade da Madeira:
0480 Informatica (ensino de).

1300 Universidade da Madeira:
0541 Linguas e Literaturas Romanicas.

1300 Universidade da Madeira:
0559 Matematica.

1300 Universidade da Madeira:
0625 Educacao de Infancia.

1300 Universidade da Madeira:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

3022 Instituto Politécnico de Beja, Escola Superior de Educacao de
Beja:
0625 Educacao de Infancia.

3022 Instituto Politécnico de Beja, Escola Superior de Educacao de
Beja:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0234 Engenharia Civil (Preparatorios).

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0213 Engenharia do Ambiente.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0347 Engenharia Zootécnica.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0383 Fisica e Quimica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0560 Matematica (ensino de).

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0630 Portugués e Francés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0633 Portugués e Inglés (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0305 Engenharia Mecénica (Preparatorios).

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0048 Biologia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0480 Informatica (ensino de).

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0630 Portugués e Francés (ensino de).

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:
0560 Matematica (ensino de).

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.
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3042

3042

3052

3052

3062

3062

3081

3081

3081

3091

3091

3101

3101

3104

3104

3112

3112

3121

3121

Instituto Politécnico de Braganca, Escola Superior de Educacao
de Braganca:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Bragancga, Escola Superior de Educagao
de Braganca:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Castelo Branco, Escola Superior de Edu-
cacdo de Castelo Branco:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Castelo Branco, Escola Superior de Edu-
cacdo de Castelo Branco:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Coimbra, Escola Superior de Educagio
de Coimbra:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Coimbra, Escola Superior de Educacio
de Coimbra:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Universidade do Algarve, Escola Superior de Educagao de Faro:
0625 Educacao de Infancia.

Universidade do Algarve, Escola Superior de Educacao de Faro:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Universidade do Algarve, Escola Superior de Educacéao de Faro:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico da Guarda, Escola Superior de Educacao
da Guarda:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico da Guarda, Escola Superior de Educacao
da Guarda:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Educagdo de
Leiria:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Educacao de
Leiria:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Educacao de
Leiria (Caldas da Rainha):

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Leiria, Escola Superior de Educacao de
Leiria (Caldas da Rainha):

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Lisboa, Escola Superior de Educagao
de Lisboa:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Lisboa, Escola Superior de Educacao
de Lisboa:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Portalegre, Escola Superior de Educagao
de Portalegre:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Portalegre, Escola Superior de Educacgao
de Portalegre:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:
0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:
0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educagao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
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3131

3131

3142

3142

3151

3151

3155

3162

3181

3181

3183

3183

6800

6800

6800

6800

7005

7005

Instituto Politécnico do Porto, Escola Superior de Educagdo do
Porto:

0625 Educacao de Infancia.
Instituto Politécnico do Porto, Escola Superior de Educagdo do
Porto:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
Instituto Politécnico de Santarém, Escola Superior de Educacgao
de Santarém:

0625 Educacao de Infancia.
Instituto Politécnico de Santarém, Escola Superior de Educacao
de Santarém:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
Instituto Politécnico de Setubal, Escola Superior de Educacao
de Settibal:

0625 Educacao de Infancia.
Instituto Politécnico de Setubal, Escola Superior de Educacio
de Setubal:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.
Instituto Politécnico de Setabal, Escola Superior de Saude de
Setiabal:

1169 Enfermagem.

Instituto Politécnico de Viana do Castelo, Escola Superior de
Educacao de Viana do Castelo:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educagao de
Viseu:

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educagao de
Viseu:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educagdo de
Viseu (Lamego):

0625 Educacao de Infancia.

Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educacao de
Viseu (Lamego):

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa:
0156 Economia.

Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa:

0492 Informatica e Gestao de Empresas.

Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa:

0605 Organizacdo e Gestdo de Empresas.

Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa:
0759 Sociologia.

Escola Superior de Enfermagem de Beja:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Beja:
1897 Enfermagem (entrada em Abril).

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educagao de Infancia.

0130 Universidade dos Agores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Basico, 1.° ciclo.

7090 Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

7091 Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

0110 Universidade dos Acores, Angra do Heroismo:

0625 Educacao de Infancia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0707 Ensino Bésico, 1.° ciclo.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0156 Economia.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0671 Gestao/Informatica.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0441 Gestao de Empresas.

0130 Universidade dos Acores, Ponta Delgada:

0759 Sociologia.

7090 Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

7091 Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

7090 Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.
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Curso superior

7010 Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian:
1169 Enfermagem.

7015 Escola Superior de Enfermagem de Braganca:
1169 Enfermagem.

7020 Escola Superior de Enfermagem do Dr. Lopes Dias:
1169 Enfermagem.

7025 Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto:
1169 Enfermagem.

7026 Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca:

1169 Enfermagem.

7030 Escola Superior de Enfermagem de Sdo Jodo de Deus:

1169 Enfermagem.

7035 Escola Superior de Enfermagem de Faro:
1169 Enfermagem.

7040 Escola Superior de Enfermagem da Guarda:
1169 Enfermagem.

7040 Escola Superior de Enfermagem da Guarda:
1897 Enfermagem (entrada em Abril).

7045 Escola Superior de Enfermagem de Leiria:
1169 Enfermagem.

7045 Escola Superior de Enfermagem de Leiria:
1897 Enfermagem (entrada em Abril).

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

13 189



13190 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.° 183 — 9 de Agosto de 2000
Estabelecimento de ensino superior Estabelecimento da Regido Auténoma dos Agores
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7050 Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara: 7090 Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

7051

7052

7053

7053

7055

7055

7060

7061

7062

7065

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de
Lisboa:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de
Lisboa:

1897 Enfermagem (entrada em Abril).

Escola Superior de Enfermagem de Portalegre:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Portalegre:

1897 Enfermagem (entrada em Abril).

Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Sao Jodo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de D. Ana Guedes:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Santarém:

1169 Enfermagem.

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

7090

7091

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:

1169 Enfermagem.
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Estabelecimento de ensino superior

Curso superior congénere

Estabelecimento da Regido Auténoma dos Agores

Curso superior

7075 Escola Superior de Enfermagem de Viana do Castelo:

1169 Enfermagem.

7080 Escola Superior de Enfermagem de Vila Real:
1169 Enfermagem.

7085 Escola Superior de Enfermagem de Viseu:

1169 Enfermagem.

7085 Escola Superior de Enfermagem de Viseu:
1897 Enfermagem (entrada em Abril).

7090 Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

7091 Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

7090 Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

7091 Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

7090 Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:

1169 Enfermagem.

7091 Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

7090 Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo:
1169 Enfermagem.

7091 Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada:
1169 Enfermagem.

Despacho n.° 16 239/2000 (2.2 série). — Considerando a neces-
sidade de uma desconcentragao funcional que permita e favoreca a
gestao adequada dos vérios servicos da Direccdo-Geral do Ensino
Superior;

Considerando o disposto nos artigos 2.° ¢ 3.° do Decreto-Lei
n.° 369/98, de 23 de Novembro, e nos artigos 27.%, n.° 2, 29.° e 30.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

Considerando ainda o estabelecido nos artigos 35.° a 41.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, bem como
nos n.° 1 e 2 do despacho n.° 8221/2000 (2.2 série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 14 de Abril de 2000:

Delego e subdelego na directora dos Servicos de Apoio Técnico,
licenciada Elisa Maria Gonzalez Parada, as seguintes competéncias:

1 — Despachar assuntos relativos a fungoes especificas da Direcgao
de Servicos de Apoio Técnico sobre os quais tenha havido orientagao
superior prévia e manifesta.

2 — Passar certidoes de documentos existentes nos arquivos pro-
prios, salvo se a respectiva documentagao estiver classificada.

3 — Consideram-se ratificados todos os actos praticados até a data
da publicagdo do presente despacho.

26 de Julho de 2000. — O Director-Geral, Manuel Branddo Alves.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 16 240/2000 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 38.°, seccao 11 do Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril,
o acompanhamento da execugao de cada uma das intervencoes ope-
racionais do 3.° Quadro Comunitario de Apoio (QCA III) incumbe
a uma comissao.

Torna-se pois necessdrio criar e estabelecer a composi¢do e as com-
peténcias da Comissdo de Acompanhamento do Programa Opera-
cional Saude.

Assim, determino:

E criada a Comissao de Acompanhamento do Programa Opera-
cional Saide com a composicdo e competéncias referidas nos pard-
grafos seguintes.

Fazem parte da Comissao de Acompanhamento do Programa Ope-
racional Saudde:

a) O gestor, que preside;
b) Os membros da unidade de gestao;

¢) Os coordenadores das componentes «Promocao da satde»
«Melhoria do acesso» e «Reforgo das parcerias»;

d) Os presidentes dos conselhos de administracdo das adminis-
tragoes regionais de satide, como coordenadores da inter-
vencao regionalmente desconcentrada;

e) Um representante do Gabinete da Ministra da Satde;

f) Um representante do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio;

g) Um representante do Ministro para a Igualdade;

h) Representantes das instituicoes e ministérios vocacionados
para apoiarem tecnicamente a formulagdo e o acompanha-
mento das politicas publicas relevantes, quando a natureza
das matérias o justifique;

i) Um representante de cada um dos seguintes parceiros eco-
ndmicos e sociais, nomeados nos termos da alinea d) do n.° 2
do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril:

Ordem dos Médicos;
Ordem dos Enfermeiros;
Ordem dos Farmacéuticos;

/) Um representante da Associacdo Nacional de Municipios
Portugueses;

k) Um representante da Inspec¢do-Geral de Finangas, na qua-
lidade de observador;

) Representantes da Comissao Europeia e do Banco Europeu
de Investimentos, nos termos do Regulamento (CE)
n.° 1260/99, de 21 de Junho.

3 — Podem ainda integrar a Comissao de Acompanhamento, na
qualidade de observadores, um representante da Direccao-Geral do
Desenvolvimento Regional e um representante do Instituto de Gestao
do Fundo Social Europeu, enquanto entidades responsaveis pela ges-
tao nacional do FEDER e do FSE, respectivamente.

4 — Quando a especificidade das matérias o justificar, a Comissao
de Acompanhamento do Programa Operacional Satde podera reunir
com um ndimero restrito de membros, nos termos previstos no res-
pectivo regulamento interno de funcionamento.

5 — Compete a Comissdo de Acompanhamento do Programa Ope-
racional Saude:

a) Confirmar ou adaptar o complemento de programacio,
incluindo os indicadores fisicos e financeiros a utilizar no
acompanhamento do Programa:

b) Analisar e aprovar os critérios de selec¢do das operacdes
financiadas no Ambito de cada medida;

¢) Avaliar periodicamente os progressos realizados na prosse-
cugao dos objectivos especificos do Programa;

d) Analisar os resultados da execucdo, nomeadamente a rea-
lizagdo dos objectivos definidos para as diferentes medidas,
bem como a avaliacdo intercalar e final;
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e) Analisar e aprovar o relatério anual e o relatério final de
execugao antes do seu envio a Comissao Europeia;

f) Analizar e aprovar todas as propostas de alteragdo ao con-
teido da decisdo da Comissao Europeia sobre a participagao
dos fundos comunitarios;

g) Propor ao gestor adaptacoes ou revisdes do Programa Ope-
racional que permitam alcancar os objectivos definidos ou
aperfeigoar a gestdo do Programa, inclusivamente na sua ver-
tente financeira;

h) Elaborar e aprovar o respectivo regulamento interno.

15 de Junho de 2000. — A Ministra da Saude, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Aviso n.° 12 212/2000 (2.2 série). — Processo de acreditac¢io de
odontologistas — Lei n.° 4/99, de 27 de Janeiro. — Torna-se ptiblico
que o Conselho Etico e Profissional de Odontologia, constituido pelo
despacho n.° 7577/2000 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 83, de 7 de Abril de 2000, esta a efectuar a acreditagao
profissional dos odontologistas em cumprimento da Lei n.° 4/99, de
27 de Janeiro.

Para organizacao de processos individuais e comprovacao dos requi-
sitos legalmente estabelecidos, solicita-se que todos os odontologistas
abrangidos por esta lei remetam para o Conselho Etico e Profissional
de Odontologia, Avenida de Jodo Criséstomo, 9, 5.°, 1049-062 Lisboa,
e até 30 de Setembro de 2000, o curriculum vitae, com os seguintes
elementos e documentos:

1) Identificagdo — nome, idade e habilitacdes literarias;

2) Data de inicio e local de exercicio da actividade, com docu-
mentos comprovativos do exercicio da profissio do odonto-
logista ha mais de 18 ou 20 anos. O periodo de tempo de
exercicio da profissao devera ser comprovado por documentos
oficiais (por exemplo, declaragdes de impostos, da seguranga
social, etc.);

3) Documentos comprovativos da formacdo profissional em
saude oral, com carga hordria minima de novecentas horas,
devidamente certificada por faculdades ou escolas superiores
de comprovada idoneidade, na area da saude oral, nacionais
ou estrangeiras;

4) Comprovativo da actividade tutelada, caso exista.

E dispensado o envio dos elementos e documentos ja entregues
em anterior(es) fase(s) de inscri¢do e que constem do respectivo pro-
cesso individual.

18 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Etico e Pro-
fissional de Odontologia, Vasconcelos Tavares.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Saude

Despacho n.° 16 241/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
que me € conferida pelo artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo e no ambito das competéncias que me foram delegadas
através do despacho n.° 1683/2000 (2.* série), de 24 de Janeiro, sub-
delego nos directores das Escolas Superiores de Enfermagem de Angra
do Heroismo, de Artur Ravara, de Beja, de Bissaya Barreto, de Bra-
ganca, de Calouste Gulbenkian de Lisboa, cidade do Porto, de D. Ana
Guedes, do Dr. Angelo da Fonseca, do Dr. Lopes Dias, de Faro,
de Francisco Gentil, da Guarda, de Leiria, da Madeira, de Maria
Fernanda Resende, de Ponta Delgada, de Portalegre, de Santarém,
de Sao Joao, de Sao Jodao de Deus, de Viana do Castelo, de Vila
Real e de Viseu, respectivamente licenciados Jesuina Maria Fialho
Varela da Costa, Antonio Vilar Azevedo Silva, Maria Manuela Guer-
reiro Passarinho Amaral, Delmina dos Anjos Moreira, Gilberto Rogé-
rio dos Santos, Alda Gomes Martins Pacheco Sousa e Murta, Maria
Adelaide Pires Madeira, Maria Arminda Mendes Carneiro Costa,
Maria Teresa Braga Maia, Anibal Custddio dos Santos, Ana Maria
Batista Oliveira Dias Malva Vaz, Luis Manuel da Cunha Gamboa,
Maria Teresa Silva Santos Figueira, Maria Adelaide Morgado Fer-
reira, Manuel Silveirinha da Cruz, Ana Filomena de Matos Natividade
de Carvalho, Maria Manuela Geraldes Gandara Janeiro Salvado,
Maria da Graca Carvalho da Silva Machado, Ana Maria Alves Boal
do Casal Ribeiro, Maria de Lurdes Esteves Asseiro da Luz, Maria
Celeste da Silva Gomes Marques, Digna Alves Bonifacio Real Domin-
gues, Maria Ermelinda Miranda Ribeiro Jacques, Ana Maria Martins
Lago Cerqueira e José Barroco Correia, as seguintes competéncias:

1) Empossar o pessoal, designadamente os titulares dos 6rgaos
de gestao e os secretérios das respectivas Escolas, nos termos

e ao abrigo do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

2) Autorizar os funcionarios e agentes a tomarem posse em local
diferente daquele em que foram colocados, prorrogar o res-
pectivo prazo, solicitar que aquela seja conferida pela auto-
ridade administrativa ou por agente diplomatico ou consular;

3) Autorizar a abertura de concursos para os quais nao tenham
competéncia propria e praticar todos os actos subsequentes,
nomear, promover e exonerar o pessoal do quadro, bem como
autorizar destacamentos, requisi¢oes, transferéncias, permu-
tas e comissOes de servico e comissoes de servigo extraor-
dinérias;

4) Praticar todos os actos relativos a aposentacdo dos funcio-
narios e agentes, salvo no caso de aposentagao compulsiva
e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca
social da fungao publica, incluindo os referentes a acidentes
em servico;

5) Autorizar a inscricdo e participacdo de funciondrios e agentes
em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coloquios, cur-
sos de formagao ou outras iniciativas semelhantes realizadas
em territorio nacional;

6) Autorizar deslocacdes em servico, em territério nacional,
qualquer que seja o meio de transporte, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisicao de bilhetes de transporte e de ajudas de custo, ante-
cipadas ou nao;

7) Qualificar como acidente em servico os sofridos por funcio-
narios e agentes e autorizar o processamento das respectivas
despesas, até aos limites legais;

8) Autorizar a cedéncia temporaria de instalagoes para fins edu-
cativos e de acgdo social escolar, com observancia dos con-
dicionalismos que a situagao exigir, caso se trate de cedéncia
de bens do Estado.

O presente despacho produz efeitos a partir de 28 de Outubro
de 1999, ficando por ele ratificados todos os actos que, no ambito
dos poderes subdelegados, tenham sido praticados pelo dirigente
referido.

20 de Maio de 2000. — O Secretario de Estado dos Recursos Huma-
nos e da Modernizagao da Saude, Arnaldo Jorge d’Assuncgdo Silva.

Despacho n.° 16 242/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
que me ¢ conferida pelo artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo ¢ no ambito das competéncias que me foram delegadas
através do despacho n.° 1683/2000 (2.* série), de 24 de Janeiro, sub-
delego nos directores das Escolas Superiores de Tecnologia da Satude
de Coimbra, de Lisboa e do Porto, respectivamente licenciados Maria
de Fatima Carvalho Rosado, Joao Esau Toste Dinis ¢ Maria Carolina
Silva Tavares Costa e Silva, as seguintes competéncias:

1) Empossar o subdirector e o secretario da Escola;

2) Autorizar os funcionarios e agentes a tomarem posse em local
diferente daquele em que foram colocados, prorrogar o res-
pectivo prazo, solicitar que aquela seja conferida pela auto-
ridade administrativa ou por agente diplomatico ou consular;

3) Autorizar a abertura de concursos para os quais nao tenham
competéncia propria e praticar todos os actos subsequentes,
nomear, promover e exonerar o pessoal do quadro, bem como
autorizar destacamentos, requisi¢oes, transferéncias, permu-
tas e comissoes de servico e comissoes de servigo extraor-
dinarias;

4) Praticar todos os actos relativos a aposentacdo dos funcio-
ndrios e agentes, salvo no caso de aposentagdo compulsiva
e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca
social da funcdo publica, incluindo os referentes a acidentes
em servico;

5) Autorizar a inscri¢do e participacao de funcionarios e agentes
em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coloquios, cur-
sos de formacdo ou outras iniciativas semelhantes realizadas
em territério nacional;

6) Autorizar deslocagdes em servico, em territério nacional,
qualquer que seja o meio de transporte, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisicao de bilhetes de transporte e de ajudas de custo, ante-
cipadas ou nio;

7) Qualificar como acidente em servigo os sofridos por funcio-
narios e agentes e autorizar o processamento das respectivas
despesas, até aos limites legais;

8) Autorizar a cedéncia temporaria de instalagoes para fins edu-
cativos e de accao social escolar, com observancia dos con-
dicionalismos que a situagao exigir, caso se trate de cedéncia
de bens do Estado;

O presente despacho produz efeitos a partir de 28 de Outubro
de 1999, ficando por ele ratificados todos os actos que, no ambito
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dos poderes subdelegados, tenham sido praticados pelos dirigentes
referidos.

20 de Maio de 2000. — O Secretario de Estado dos Recursos Huma-
nos e da Modernizagdo da Saude, Arnaldo Jorge d’Assungao Silva.

Despacho n.° 16 243/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade
que me € conferida pelo artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo e no ambito das competéncias que me foram delegadas
através do despacho n.® 1683/2000 (2.* série), de 24 de Janeiro, sub-
delego na directora da Escola Superior de Enfermagem de Portalegre,
licenciada Graga Maria Feio da Gama Pereira Antunes de Carvalho,
as seguintes competéncias:

1) Empossar o pessoal, designadamente os titulares dos 6rgaos
de gestdo e os secretérios das respectivas escolas, nos termos
e ao abrigo do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro;

2) Autorizar os funciondrios e agentes a tomarem posse em local
diferente daquele em que foram colocados, prorrogar o res-
pectivo prazo, solicitar que aquela seja conferida pela auto-
ridade administrativa ou por agente diplomatico ou consular;

3) Autorizar a abertura de concursos para os quais ndo tenham
competéncia propria e praticar todos os actos subsquentes,
nomear, promover e exonerar o pessoal do quadro, bem como
autorizar destacamentos, requisi¢oes, transferéncias, permu-
tas e comissoes de servico e comissoes de servigo extraor-
dinérias;

Praticar todos os actos relativos a aposentagao dos funcio-

narios e agentes, salvo no caso de aposentacao compulsiva

e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca

social da fungao publica, incluindo os referentes a acidentes

em servico;

5) Autorizar a inscricao e participagao de funcionarios e agentes
em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cur-
sos de formagao ou outras iniciativas semelhantes realizadas
em territdrio nacional,

6) Autorizar deslocacoes em servico, em territério nacional,
qualquer que seja o meio de transporte, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisigao de bilhetes de transporte e de ajudas de custo, ante-
cipadas ou néo;

7) Qualificar como acidentes em servico os sofridos por fun-
ciondrios e agentes e autorizar o processamento das respec-
tivas despesas, até aos limites legais;

8) Autorizar a cedéncia tempordria de instalagoes para fins edu-
cativos e de acgao social escolar, com observancia dos con-
dicionalismos que a situagao exigir, caso se trate de cedéncia
de bens do Estado.
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O presente despacho produz efeitos a partir de 5 de Junho de
2000, ficando por ele ratificados todos os actos que, no ambito dos
poderes subdelegados, tenham sido praticados pelo dirigente referido.

30 de Junho de 2000. — O Secretario de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizagdo da Saude, Arnaldo Jorge d’Assungdo
Silva.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 12 213/2000 (2.2 série). — Por despacho da Ministra
da Satde de 28 de Junho de 2000, foi homologado o contrato-programa
que a seguir se publica, celebrado em 14 de Fevereiro de 2000 entre
a Administracdo Regional de Satde do Centro e a Camara Municipal
de Gouveia, com vista a cooperagao técnica e financeira para a cons-
trugao do novo Centro de Saude de Gouveia.

21 de Julho de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria de Aires Aleluia.

Contrato-programa

Nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de
Dezembro, e do artigo 34.° do Estatuto do Servi¢o Nacional de Sauide,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, é celebrado
entre a Administragdo Regional de Satde do Centro, representada
pelo presidente do conselho de administracdo, Jalio Pereira dos Reis,
como primeiro outorgante, e a Camara Municipal de Gouveia, repre-
sentada pelo seu presidente, Anténio José Santinho Pacheco, como
segundo outorgante, um contrato-programa, que se rege pelas clau-
sulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a cooperagao técnica
e financeira para a construcao do novo Centro de Saide de Gouveia.

Clausula 2.2
Obrigacoes

1 — Ao primeiro outorgante, administracao regional de saiude do
centro, cabe:

a) Elaborar o programa funcional;

b) Financiar as obras objecto do presente contrato-programa
e aquisicdo de equipamento;

¢) Lancar as obras a concurso e adjudica-las;

d) Elaborar o projecto de execugao de acordo com o programa
funcional.

2 — Ao segundo outorgante, Camara Municipal de Gouveia, cabe:

a) Disponibilizar o terreno para a construcao do edificio do novo
Centro de Saude de Gouveia;

b) Construir os arruamentos publicos de acesso e infra-estruturas
gerais primdrias, até ao limite do terreno (abastecimento de
agua, esgotos e electricidade);

¢) Assegurar a fiscalizacdo das obras e emitir parecer sobre recla-
macoes, prorrogagdes, revisoes, alteracoes e rescisoes, no
ambito da empreitada, a aprovar pelo primeiro outorgante.

Clausula 3.2
Responsabilidade financeira

Os encargos resultantes do presente contrato-programa, quanto a
construgdo e equipamento do edificio, serao suportados por verbas
do orcamento da Administragio Regional de Satde do Centro
(PIDDAC).

Clausula 4.2
Horizonte temporal de execuciao

O processo de construgido e equipamento do edificio do Centro
de Satde de Gouveia iniciar-se-a no ano em que o projecto for inscrito
em PIDDAC e tera a duragao previsivel de dois anos.

Clausula 5.2
Casos omissos

Os casos omissos na lei vigente serdo objecto de acordo entre os
outorgantes.

Clausula 6.2
Rescisao do contrato-programa

O incumprimento, por qualquer das partes, das obrigagoes assu-
midas no ambito do presente contrato-programa podera dar origem
a sua rescisao.

14 de Fevereiro de 2000. — O Primeiro Outorgante, Jiilio Pereira
dos Reis. — o Segundo Outorgante, Anténio José Santinho Pacheco.

Homologo.

28 de Junho de 2000. — A Ministra da Satude, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Administragao Regional de Saude do Centro

Aviso n.° 12 214/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para provimento de trés lugares de auxiliar de apoio e vigilincia da
carreira de pessoal dos servigos gerais do quadro de pessoal da Admi-
nistracdo Regional de Saiide do Centro, servicos de dambito regio-
nal. — Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, por forca do n.° 2 do artigo 35.° do mesmo
diploma, notificam-se os candidatos admitidos ao concurso supra-
-identificado, e que constam da relacdo abaixo mencionada, que deve-
rdo comparecer no dia 11 de Setembro de 2000, as 10 horas, na
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca, sita na
Avenida do Dr. Bissaya Barreto, em Coimbra, para a prestacao da
prova escrita de conhecimentos gerais:

Alexandra Isabel dos Santos Branco.
Ana Bela Mateus Preces Aguas.

Ana Cristina da Silva Henriques Neves.
Ana Filipa Malva Sabino.

Ana Luisa Ferreira Alves.

Ana Margarida Pais da Silva.

Ana Maria Simdes Rodrigues.

Ana Maria Vigario Dinis.

Ana Paula da Cruz Jegundo.

Ana Paula Marques Cordeiro.
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Ana Sofia Dias Pais Simbes da Cunha Figueiredo.
Anabela da Costa Neves.

Anabela Nunes de Oliveira.

Anabela Roque da Silva Rama.

Antoénio Beja de Oliveira Cera.

Ary Manuel Nunes Coutinho.

Aurea Maria de Jesus Almeida.

Belmira Maria de Conceicao da Silva Cabral Brito.
Bruno Walter Pereira Martins.

Candido Crispim Pinto Miranda.

Carla Alexandra de Almeida Bronze Blanco.
Carla Sofia Mateus Ferreira.

Carla Sofia Nunes Reis Rodrigues.

Clarisse de Almeida Dinis Carvalho.
Cristina Margarida Martins Pereira.

Cristina Maria Duarte Nogueira.

Délia Maria Leitao Pacheco.

David Alexandre dos Santos Duarte.

Diana Lara Madeira Alves.

Dina Rodrigues do Nascimento.

Elisabete Sonia Ribeiro dos Santos Mendes.
Elsa Maria Morais Pedro Oliveira.
Fernando Oliveira Rodrigues.

Filipe César da Fonseca Duarte.

Graga Maria Conceigao Bernardo Lopes.
Graga Maria Santos Oliveira Simdes.
Helena Maria Saldanha Borges Dinis.

Hugo Miguel Delgado Beleza Nunes de Oliveira.
Isabel Cristina Rodrigues Saro.

Isabel Cristina Serrano Carvalho.

Isabel Maria Correia dos Santos Neto.
Isabel Maria de Morais Pereira Afonso.
Isabel Sofia Oliveira Martins.

Ivone Cristina Simoes de Oliveira.

Jaime Dias Moreira.

Joana Isabel Alves de Figueiredo do Vale Pereira.
Joao Claudio Gaspar Cordeiro.

Joao Manuel Pinto Franco.

José Anténio Ramos Crespo de Carvalho.
José Paulo Madeira Coelho Algarvio.

Lidia Isabel Vigério Dinis.

Liliana Isabel Mendes Neto.

Marcia Isabel Gouveia Pimentel.

Margarida Cristina Henriques Ramos Marques da Costa.

Margarida Isabel Duarte Nogueira.

Margarida Rosa Sena Verderame.

Maria Adélia Rodrigues Agostinho.

Maria Alice Godinho Gongalves.

Maria Alice Gouveia Dias Fernandes Luciano.
Maria Angelina Brandao Gomes Quinta Ferreira.
Maria Claudia Almeida Rodrigues.

Maria da Conceicao Pinto Pina Cardoso.
Maria da Natividade Gongalves dos Santos.
Maria de Assung¢do Rodrigues de Oliveira Moita.
Maria de Fatima Lopes Patriarca Pires.

Maria de Fatima Neves Simoes.

Maria de Fatima Pereira Nobre.

Maria de Fatima Simdes Relva Bolito.

Maria de Fatima Simoes Rodrigues Matos.
Maria Emilia Saraiva Martins.

Maria Gabriela Mendes Magalhaes Maia.
Maria Helena Dias Vagos Azul.

Maria Irene Figueiredo de Brito Santos.
Maria Joao Vaz das Neves Aguiar.

Maria Leonilde Marques Alves Paulino.
Maria Manuela dos Santos e Sousa.

Maria Manuela Lourenco de Oliveira.

Maria Teresa Marques Pimentel.

Maria Zilda da Cruz Simdes.

Marta Cristina Pratas de Melo,

Marta Sofia da Fonseca Marques.

Natalia Pereira Pedro.

Olivia Pereira dos Santos.

Paula Alexandra Dinis Ribeiro Marques de Campos Pleno.

Paula Cristina Marques da Silva Gama.

Pedro Jorge Simoes de Carvalho.

Pedro Miguel Duarte Antunes.

Raquel Sofia Rodrigues Henriques.

Ricardo Filipe Duarte dos Santos.

Ricardo Nuno de Carvalho Borges.

Rita Jodo de Freitas Carramanho Ribeiro Rodrigues.
Rosa Maria de Oliveira Dias.

Rosa Maria Pereira Simoes Figueiredo.

Rui Jorge dos Santos Rocha.

Sandra Catarina Pilar Francisco.

Sandra Cristina Correia Barreto Martins.
Sandra Margarida Santos Geraldo.

Sandra Maria da Silva Tavares.

Sérgio Manuel Neves dos Santos.

Sénia Maria Almeida Rodrigues.

Sénia Maria Fortunato Franca Simdes.
Susana Maria Franco Namora.

Telma Isabel Dias Cabo.

Teotonia Bernardete Fernandes de Abreu.
Teresa Margarida Fernandes Bandeira Pinto.
Vanda Cristina Sousa de Oliveira.

Vera Licia Nunes Pereira Correia.

24 de Julho de 2000. — A Presidente do Juri, Alda Rebelo.

Administragao Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 12 215/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada
por deliberacdo do conselho de administragio da ARSLVT de 19
de Julho de 2000 e em cumprimento do disposto no n.° 71 da sec¢ao vit
da Portaria n.° 44/98, de 27 de Janeiro, torna-se publica a lista de
classificacdo final do concurso externo de provimento para o preen-
chimento de 15 lugares vagos de assistente da carreira médica de
saude publica, aberto pelo aviso n.° 3384/2000, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 44, de 22 de Fevereiro de 2000:

Valores
1.° Maria Augusta Gomes da Fonseca .................... 14,83
2.° Maria Manuela Barbosa Cerejeiro ..................... 13,93
3.°José Guilherme CarvalhoMucha ...................... 13,88
4.° Rosa Maria dos Santos Pereira Freitas ................. 13,83
5.°Joaquim Toro Lopes ........... ... ... oot 11,89
6.° Rita Jalhay Saldanha Azevedo ..................... ... 11,85
7.° Paulo Manuel Dias Pereira Santos Pinheiro ............. 11,18
8.9 Gilda Grave Baptista ..............oooiiiiiiiii.L. 11,13
9.° Manuel Natalio Rodrigues Nunes ..................... 10,40
10.° Marina de Sousa Pinto Soares Batista ................. 10,07

Nos termos do n.° 72 da sec¢ao vi da mesma portaria, os candidatos
dispéem de 10 dias uteis apds a publicacdo da presente lista para
interposic¢ao de recurso hierarquico para a Ministra da Satide, devendo
o recurso ser apresentado na Reparticao Administrativa da ARSLVT,
sita na Avenida dos Estados Unidos da América, 77, 6.°, 1700 Lisboa.

20 de Julho de 2000. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, (Assinatura ilegivel.)

Departamento de Recursos Humanos da Salde

Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara

Anudncio n.° 72/2000 (2.2 série). — Apés eleigdes realizadas no
dia 14 de Junho de 2000, cuja acta foi homologada pelo Secretario
de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Saude, ficou
assim constituido o conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Artur Ravara:

Presidente — Professor-adjunto Anténio Victor Azevedo e Silva.
Vice-presidentes efectivos:

Professora-adjunta Elisa Maria Bernardo Garcia.
Professora-adjunta Maria Adriana Pereira Henriques.
Vice-presidentes suplentes:
Professor-adjunto Joaquim Paulo Cabral de Oliveira.
Professora-adjunta Maria Teresa Ramalhal Teixeira.
Integram ainda o conselho directivo por elei¢des realizadas no
mesmo dia:
Efectivos:

Chefe de Repartigdo Francisco José da Silva Moura, em
representacdo dos funciondrios nao docentes.

Estudante Agostinho Abel Marques da Costa, em repre-
sentacao do corpo discente.

Suplentes:

Chefe de seccdo Carlos Alberto Teodoro da Purificagdo
Cruz, em representagdo dos funciondrios ndo docentes.
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Estudante Lucia Santos Cruz Jorge, em representagao do
corpo discente.

28 de Julho de 2000. — O Director, Anténio Victor Azevedo e Silva.

Anuncio n.° 73/2000 (2.7 série):

Professora-coordenadora Maria Helena Mendes Pedroso — eleita
presidente do conselho cientifico, por eleicdo realizada em 9 de
Margo de 2000.

28 de Julho de 2000. — O Director, Antonio Victor Azevedo e Silva.

Anuncio n.° 74/2000 (2.2 série). — Por eleigdes realizadas em
11 de Abril de 2000, homologadas pelo director da Escola em 12 de
Abril de 2000, ficou assim constituida a assembleia de escola, no
que concerne aos representantes dos docentes, discentes e funcionarios
nao docentes:

Membros efectivos:

Docentes:

Professora-adjunta Isabel Carvalho Beato Ferraz Pereira.

Professora-adjunta Maria Teresa Ramalhal Teixeira.

Professor-adjunto Joaquim Paulo Cabral de Oliveira.

Professora-adjunta Célia Maria Gongalves Simédo de Oli-
veira.

Assistente do 1.° triénio Eunice Maria Casimiro dos Santos
Sa.

Discentes:

Estudante Ana Isabel Batalha Bicho.
Estudante Ana Rita Carreira Dias Louro.
Estudante Filipe Alexandre Morgado Ramos.
Estudante Luis Filipe Toscano Fagulha.
Estudante Ricardo Manuel Vicente Silva.

Nao docentes:

Chefe de seccao Carlos Alberto Teodoro da Purificacao
Cruz.

Técnica profissional especialista Maria Joao Teixeira Mar-
tins Barreiro.

Auxiliar de apoio e vigilancia Ana Maria Martins Lourengo
Marques.

Membros suplentes:
Docentes:

Assistente do 1.° triénio Maria de Lourdes Gil Patricio
Varandas da Costa.

Professora-adjunta Ana Cristina Miranda Romano Fontes
Pereira de Melo.

Discentes:

Estudante Bruno Tiago Fialho Pascoal.
Estudante Sara Margarida Ferreira Coutinho.
Estudante Claudina Celorico Chambino.
Estudante Ana Filipa Vieira Ramos.

Nao docentes:

Assistente administrativo especialista Maria Fernanda dos
Santos Medeiros.

Auxiliar de apoio e vigilancia Maria Modesta Vilela Ribeiro
Gaspar.

Sdo membros da assembleia de escola, por ineréncia:

Presidente do conselho directivo;
Presidente do conselho cientifico;
Presidente do conselho pedagdgico;
Presidente do conselho consultivo;
Secretario.

Ap6s eleigoes internas realizadas em 3 de Maio de 2000, a mesa
da assembleia de escola ficou assim constituida:

Presidente — Professor-adjunto Anténio Victor Azevedo e Silva.

Vice-presidente — Professora-adjunta Célia Maria Gongalves
Siméao de Oliveira.

Secretérios:

Chefe de seccdo Carlos Alberto Teodoro da Purificagdo
Cruz.
Estudante Ana Isabel Batalha Bicho.

28 de Julho de 2000. — O Director, Antonio Victor Azevedo e Silva.

Escola Superior de Enfermagem de Viseu

Edital n.° 548/2000 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 19 de Julho de 2000 do presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Enfermagem de Viseu, sob proposta do conselho
cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias segui-
dos a contar da data da publicagdo do presente edital no Didrio da
Repiiblica, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 166/92, de 5 de Agosto, conjugado com os artigos 4.°, 15.°, 16.°
e 21.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, para recrutamento
de um assistente do 1.° triénio da carreira do pessoal docente do
ensino superior politécnico, para a Escola Superior de Enfermagem
de Viseu, na érea cientifica de Enfermagem Médico-Cirtrgica.

2 — O concurso ¢ valido até ao preenchimento da vaga a que se
refere o presente edital.

3 — Contetddo funcional — o descrito no n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Local de trabalho — Escola Superior de Enfermagem de Viseu
e ou nos locais onde ela desenvolve as suas actividades.

5 — Vencimento e regalias sociais — os vencimentos e as regalias
sociais sao os estabelecidos no estatuto remuneratdrio do pessoal inte-
grado na carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico,
com as especificidades decorrentes do Decreto-Lei n.° 166/92, de 5
de Agosto.

6 — Condigdes de candidatura:

6.1 — Podem concorrer os candidatos que se encontrem nas con-
dicoes previstas no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, e sejam possuidores de licenciatura ou equivalente legal na
area cientifica de Enfermagem Médico-Cirtrgica.

7 — Métodos de selecgao:

7.1 — Os critérios de seleccao e ordenac@o dos candidatos basear-
-se-40 na analise curricular e na entrevista individual, tendo em con-
sideragdo o mérito cientifico e pedagdgico dos candidatos, a respectiva
relevancia para a area a que concorrem, bem como a adequagao
do perfil profissional aos objectivos e necessidades da Escola.

7.1.1 — Na avaliacao curricular valorizar-se-ao os seguinte aspectos:

a) Experiéncia de docéncia (tedrica, tedrico-pratica e pratica)
em escolas superiores de enfermagem, sobretudo na drea cien-
tifica para a qual € aberto o concurso;

b) Experiéncia na qualidade de formador na educagido perma-
nente dos profissionais da saide e na area da educacao;

¢) Experiéncia profissional na prestagdo e gestdo de cuidados
de saude;

d) Trabalhos de investigacdo realizados relacionados com a
saude e ou a educacao;

e) Participacdo em actividades de formacdo continua nas areas
da saide e da educacgao;

Trabalhos/artigos publicados de carécter cientifico nas areas
da saide e ou da educacao;

g) Formagio académica;

h) Participacdo em Orgdos institucionais/grupos de trabalho;

i) Rigor da prépria apresentacdo e ordenacdo do curriculo.

7.1.2— Na entrevista avaliar-se-d0, numa relacao interpessoal e
de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pessoais e profissionais
dos candidatos e nela serdao ponderados os seguintes factores de
apreciagao:

a) Capacidade de comunicagao e fluidez de linguagem;

b) Sensibilizagao para o exercicio da funcdo docente;

¢) Atitude e perspectivas sobre as fungoes docentes;

d) Motivagdo para a implementagdo de medidas inovadoras e
de actualizacao profissional;

e) Relacéo interpessoal.

7.2 — A classificacdo final basear-se-a na seguinte férmula:

2,5 avaliagdo curricular + entrevista
35

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de
formato A4, segundo as regras estabelecidas no Decreto-Lei n.® 2/88,
de 14 de Janeiro, solicitando a admissdo ao concurso e dirigido ao
presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Viseu, entregue pessoalmente nos Servicos Administrativos,
durante as horas normais de expediente, ou remetido pelo correio,
em carta registada com aviso de recepgao, expedido de forma a dar
entrada na Escola até ao ultimo dia do prazo de abertura do concurso,
dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiacao, naturalidade,
estado civil, data de nascimento e nimero e data do bilhete
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de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), nimero
fiscal de contribuinte, residéncia e telefone;

b) Graus académicos e respectivas classificacoes finais;

c¢) Categoria profissional e tempo de servico;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata e Didrio da
Repuiblica que publica o respectivo aviso;

e) Identificagdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

8.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documentos que comprovem reunirem as condi¢oes exigidas
pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certidao de nascimento;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado e certificado referidos no Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

f) Documento comprovativo do tipo de vinculo a funcao publica
e da categoria actual, se for caso disso;

g) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado, de acordo
com o disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho, e quaisquer outros documentos que facilitem a
formacao de um juizo sobre as aptidoes dos candidatos para
o exercicio do cargo a concurso.

8.3 — E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas ¢), d), €) e g) do numero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente ao
conteudo de cada uma das alineas.

9 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a elimina¢ao dos candidatos.

10 — A divulgacao da lista de ordenagao dos candidatos far-se-a
por afixacdo no expositor do dtrio da Escola apds publicagao do res-
pectivo edital no Didrio da Repiiblica.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares, se tal for considerado necessario.

13 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Daniel Marques da Silva, professor-adjunto e vice-
-presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Viseu.

Vogais efectivos:

Carlos Manuel Figueiredo Pereira, professor-adjunto da
Escola Superior de Enfermagem de Viseu.

Maria Madalena de Jesus Cunha Nunes, professora-adjunta
da Escola Superior de Enfermagem de Viseu.

Vogais suplentes:

Rosa Maria Lopes Martins, professora-adjunta e vice-pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de
Enfermagem de Viseu.

Carlos Manuel de Sousa Albuquerque, professor-adjunto
da Escola Superior de Enfermagem de Viseu.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

26 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Barroco Correia.

Edital n.° 549/2000 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 19 de Julho de 2000 do presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Enfermagem de Viseu, sob proposta do conselho
cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias segui-
dos a contar da data da publicagdo do presente edital no Didrio da
Repuiblica, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 166/92, de 5 de Agosto, conjugado com os artigos 4.°, 15.°, 16.°
e 21.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, para recrutamento
de um assistente do 1.° triénio da carreira do pessoal docente do
ensino superior politécnico, para a Escola Superior de Enfermagem
de Viseu, na area cientifica de Enfermagem de Reabilitagao.

2 — O concurso ¢ valido até ao preenchimento da vaga a que se
refere o presente edital.

3 — Conteddo funcional — o descrito no n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Local de trabalho — Escola Superior de Enfermagem de Viseu
e ou nos locais onde ela desenvolve as suas actividades.

5 — Vencimento e regalias sociais — os vencimentos e as regalias
sociais sao os estabelecidos no estatuto remuneratdrio do pessoal inte-
grado na carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico,
com as especificidades decorrentes do Decreto-Lei n.° 166/92, de 5
de Agosto.

6 — Condicoes de candidatura:

6.1 — Podem concorrer os candidatos que se encontrem nas con-
digdes previstas no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, e sejam possuidores de licenciatura ou equivalente legal na
area cientifica de Enfermagem de Reabilitacdo.

7 — Métodos de selecgao:

7.1 — Os critérios de seleccao e ordenacdo dos candidatos basear-
-se-40 na analise curricular e na entrevista individual, tendo em con-
sideracdo o mérito cientifico e pedagdgico dos candidatos, a respectiva
relevancia para a area a que concorrem, bem como a adequagao
do perfil profissional aos objectivos e necessidades da Escola.

7.1.1 — Na avaliagao curricular valorizar-se-ao os seguinte aspectos:

a) Experiéncia de docéncia (tedrica, tedrico-pratica e pratica)
em escolas superiores de enfermagem, sobretudo na area cien-
tifica para a qual € aberto o concurso;

b) Experiéncia na qualidade de formador na educacdo perma-
nente dos profissionais da saide e na drea da educacao;

c) Experiéncia profissional na prestagao e gestdao de cuidados
de saude;

d) Trabalhos de investigacdo realizados relacionados com a
saude e ou a educacao;

e) Participacdo em actividades de formagao continua nas areas
da satde e da educacao;

f) Trabalhos/artigos publicados de caracter cientifico nas areas
da saide e ou da educacao;

g) Formagdo académica;

h) Participacdo em Orgdos institucionais/grupos de trabalho;

i) Rigor da prépria apresentacdo e ordenacdo do curriculo.

7.1.2— Na entrevista avaliar-se-d0, numa relagdo interpessoal e
de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pessoais e profissionais
dos candidatos e nela serdo ponderados os seguintes factores de
apreciagao:

a) Capacidade de comunicagao e fluidez de linguagem;

b) Sensibilizagdo para o exercicio da funcdo docente;

c¢) Atitude e perspectivas sobre as funcdes docentes;

d) Motivagao para a implementagdo de medidas inovadoras e
de actualizacao profissional;

e) Relacéo interpessoal.

7.2 — A classificacao final basear-se-4 na seguinte férmula:

2,5 avaliacao curricular + entrevista
35

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de
formato A4, segundo as regras estabelecidas no Decreto-Lei n.® 2/88,
de 14 de Janeiro, solicitando a admissdo ao concurso e dirigido ao
presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Viseu, entregue pessoalmente nos Servicos Administrativos,
durante as horas normais de expediente, ou remetido pelo correio,
em carta registada com aviso de recepgao, expedido de forma a dar
entrada na Escola até ao ultimo dia do prazo de abertura do concurso,
dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacao completa (nome completo, filiacdo, naturalidade,
estado civil, data de nascimento ¢ nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), nimero
fiscal de contribuinte, residéncia e telefone;

b) Graus académicos e respectivas classificacoes finais;

c¢) Categoria profissional e tempo de servigo;

d) Identificacao do concurso a que se candidata e Didrio da
Repuiblica que publica o respectivo aviso;

e) Identificacado dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

8.2— O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documentos que comprovem reunirem as condicdes exigidas
pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Certidao de nascimento;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado e certificado referidos no Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

f) Documento comprovativo do tipo de vinculo & funcio publica
e da categoria actual, se for caso disso;
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g) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado, de acordo
com o disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho, e quaisquer outros documentos que facilitem a
formagao de um juizo sobre as aptidoes dos candidatos para
o exercicio do cargo a concurso.

83—E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas ¢), d), €) e g) do numero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente ao
contetido de cada uma das alineas.

9 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

10 — A divulgacao da lista de ordenagao dos candidatos far-se-a
por afixacao no expositor do atrio da Escola apds publicacao do res-
pectivo edital no Didrio da Repuiblica.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagoes
complementares, se tal for considerado necessario.

13 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — José Barroco Correia, professor-coordenador e
presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Viseu.

Vogais efectivos:

Rosa Maria Lopes Martins, professora-adjunta e vice-pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de
Enfermagem de Viseu.

Carlos Manuel de Sousa Albuquerque, professor-adjunto
da Escola Superior de Enfermagem de Viseu.

Vogais suplentes:

Carlos Manuel Figueiredo Pereira e Maria Madalena de
Jesus Cunha Nunes, ambos com a categoria de profes-
sor-adjunto da Escola Superior de Enfermagem de Viseu.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

26 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Barroco Correia.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Cascais

Aviso n.° 12 216/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica a avaliagdo final do internato complementar de medicina
interna, efectuada de acordo com a Portaria n.° 695/95, de 30 de
Junho de 1995, referente a época de Junho de 2000, conforme segue:

Medicina interna (25 de Julho de 2000):

Nuno José Teodoro dos Santos Catorze — 19,36 valores.

26 de Julho de 2000. — O Administrador-Delegado, Fernando
A. Ramos.

Hospitais Civis de Lisboa
Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 12 217/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de auxiliar de ac¢do médica da carreira de
pessoal dos servicos gerais. — Torna-se publica a relacao definitiva de
candidatos admitidos ao concurso em epigrafe, cujo aviso de abertura
foi publicado no suplemento ao Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 303,
de 31 de Dezembro de 1999:

Adelaide Conceicao Saraiva Reis.

Adélia da Conceicao Bernardo Pereira Almeida.
Albino Manuel Ferreira Correira.

Alexandra Cristina de Almeida Neves.

Amélia de Ascensao Valente Gongalves.

Ana Catarina de Almeida dos Santos Castanheira.
Ana Catarina Freitas Portela.

Ana Cristina Anacleto do Carmo.

Ana Cristina Carvalho Rebelo.

Ana Cristina Covas Monteiro.

Ana Cristina Dias Aguiar Rodrigues Alves.
Ana Cristina Fernandes Antunes Rodrigo Correia.
Ana Cristina Fernandes de Freitas Gazul Rocha.
Ana Cristina Sobral Almeida Morais.

Ana Elisabete Lemos de Barros.

Ana Isabel de Medeiros Ferreira da Silva Cunha da Cruz.
Ana Luisa Consciéncia Brilhante Lopes.
Ana Luisa de Sousa Teles.

Ana Margarida Ferreira Nunes Gomes.
Ana Margarida Parreira Colago Rodrigues.
Ana Margarida Pires Mateus Rocha.

Ana Maria Coelho de Mesquita.

Ana Maria Marques Alves de Melo Almada.
Ana Maria Pinto Rodrigues Martins.

Ana Monica Marques Pereira.

Ana Paula Seixas Dantas.

Ana Paula Soares Freire.

Ana Paula Urbano Moreno Barradas Nunes.
Ana Rita Caetano Garcez Palha.

Ana Rosa Rodrigues da Mota.

Anabela Alves Melo Secca e Cruz.

Anabela Castro Dias Lourenco.

Anabela Fernandes da Silva Cassona.
Anabela Gongalves de Sousa.

Anabela Moreira de Almeida Silva.
Anabela Revés Mendes.

André Maximino Guerra Fortunato.
Anténio Carlos Gomes Aboim.

Anténio Eduardo Gongalves da Silva Sobral.
Anténio Manuel Baptista Pires.

Bruno Filipe Pinheiro Pires.

Carla Luisa Lopes Sousa Maia.

Carla Maria Dias Madeira Santiago.

Carla Maria Serra Azevedo Silva.

Carla Rita Lourenco Coelho.

Carla Sofia Marques Ferreira Oliveira.
Carla Sofia Salvador Caseiro.

Carla Susana Ferreira Alves Pinto Lopes.
Carla Susana Santos Rodrigues.

Carla Susana Soares Freire.

Catia Duarte de Almeida.

Cecilia Rodrigues José Neto.

Célia Cristina Amorim Gaspar.

Clara Adriana Cerqueira Madeira Lagos.
Claudia Marilia Sequeiros de Sousa Leitdo.
Claudia Rodrigues José.

Claudia Sofia Rodrigues Simdes.

Claudia Susana Matos Ramos.

Conceigao Monteiro Pina.

Cristina Maria Luis Joao.

Cristina Maria Rebelo Rocha Lobato.
Deolinda Maria Aires Teixeira.

Elisabete da Conceicao Justo de Deus.
Elisabete Freire Justino dos Santos.
Elisabete Marina Ferrero Pereira.
Elisabete Ribeiro Botelho.

Eloi Abrantes Tavares da Silva.

Eloisa Helena Sousa Figueiredo.

Elsa Maria Pinto Rodrigues Pires.

Elsa Maria Saraiva Reis.

Esmeraldina Pais de Almeida Filipe.
Eugénia Maria Neves Carlos Bizarro Cal Bento.
Fatima Silva Duarte.

Fernanda Maria Gois Cunha.

Francisca Juliana Ernesto David Magalhaes Barreto Ferreira Botelho.
Frederico Alberto Rebelo de Sousa.
Gracinda Estevinha da Silva Gaspar.
Graciosa da Conceicao Gaspar Andrade.
Guilhermina Dias Cardoso Carvalho.
Henrique Paulo Fernandes Sousa.

Hugo Miguel Rebelo da Silva.

Idalina Justina Gaspar.

Idalina Maria Marques dos Santos Parreira.
Isabel da Conceigao Caseiro Vicente.
Isabel Maria Carvalho Grilo.

Isabel Maria Dores Gouveia.

Isabel Maria dos Santos Gafeira Costa.
Isabel Maria Fernandes Guedes Morais.
Isaura Maria Cardoso Vieira Diogo.

Joao Carlos Candeias Ramos Mendes.
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Joao Pedro Pires Mateus.

Joel Gomes Eleutério.

José Anténio Cardoso Vieira.

José Lopes Rodrigues.

José Luis Coelho Pessoa.

Julieta Maria Pereira dos Reis e Dias.

Julio Miguel Figueira da Silva Pereira.

Lidia Cristina Sousa de Oliveira.

Liete da Conceicao Carreiro Verdades Piedade.
Liliana Maria Felisberto dos Reis Barros Mateus.
Lisete Maria Pestana de Sousa Massa Lacerda.
Lucinda Maria Gulipa Parelho Ferreira.

Luisa Maria dos Santos Pereira Mendes Baptista.
Luisa Suzete Pipa da Silva.

Manuel Anténio Rodrigues Escaleira.

Maria Adelaide de Jesus Graga Vicente.

Maria Adelaide Pires Tenda Morgado.

Maria Adelina Oliveira Bandola.

Maria Alice Rodrigues Martins.

Maria Augusta Andrade Monteiro.

Maria Clara Baptista Simoes.

Maria da Anunciacdo de Almeida Andrade Moreno.
Maria da Conceicao da Cruz Machado.

Maria da Conceicao Frade Nunes Garrido.
Maria da Conceigao Pereira Tomé.

Maria da Conceicao Pinto Galveia ,

Mana de Fatima Leitao dos Reis Marques.
Maria de Jesus Guerreiro Lopes Guisado.

Maria de Lurdes Guerreiro da Cunha Salgueiro Fernandes.

Maria do Carmo Lopes Rodrigues.

Maria Emilia dos Santos da Silva Mendes Candido.
Maria Fatima Rodrigues Pereira.

Maria Fernanda Lomba da Cunha Rodrigues Lopes.
Maria Fernanda Rodrigues.

Maria Helena Viegas Martins Canhoto.

Maria Irene de Aguiar Baptista Pimpao.

Maria Isabel Cardoso Sobrinho Frade.

Maria Joao Caspirro Dias.

Maria Jodo dos Santos Fialho.

Maria Joao dos Santos Mendes Piedade Pereira.
Maria Joao Martins Cabago Fernandes.

Maria Lidia de Freitas Martins de Nobrega Lopes.
Maria Lucilia Marques Alves Dias.

Maria Luisa Alves Gomes.

Maria Luisa Martires da Silva.

Maria Luisa Mateus Azevedo.

Maria Manuela de Lima Mendes Coelho.

Maria Manuela Pereira Martins.

Maria Margarida Gama Santos.

Maria Natélia de Gouveia Batina Ferreira.
Maria Otilia Rodrigues Mendes Ribeiro.

Maria Paula Silva Falcao.

Maria Rosa Correia de Jesus.

Maria Teresa Nunes Gomes Sarmento.

Maria Teresina Dias Cardoso.

Mirio Jorge Benedito de Melo Silva.

Marisa Alexandra Coelho Castanheira.

Marlene dos Anjos.

Marta Susana Simovna Schofield do Rosério.
Mercédes Maria da Graga Chatué Gongalves.
Miguel Alexandre Travado Seabra de Magalhaes.
Monica Celeste Cunha da Rocha Salgueiro.
Natalina José Fundeiro Francisco Alfredo.
Ofélia de Fatima Alves Guerra.

Patricia Alexandra Cosme de Sousa.

Patricia da Conceicao Salvador Caseiro.
Patricia Elisabete Correia Cruz Ferreira.
Patricia Sofia Nunes Lourenco.

Paula Alexandra dos Santos Gago.

Paula Alexandra Vidal Barbosa de Matos Teixeira.
Paula Cristina Cabral dos Santos Saragoca.
Paula Cristina Cardoso Diogo Lourenco.

Paula Cristina Carrilho Chaves Lourenco.

Paula Marisa Gongalves Paco.

Paulo Alexandre Coelho Mendes Gongalves.
Paulo Alexandre Montez Amorim Lopes.

Paulo Jorge da Silva Guerreiro.

Paulo Jorge Fernandes Pereira Sequeira Santos.
Paulo Jorge Machado da Cunha.

Pedro Ant6nio Cunha Pinho.

Pedro Miguel Gongalves Piloto.

Pedro Ricardo Bernardo Gameiro.
Ricardo Jorge Pereira Belo.

Rita Maria Gomes Lopes Brito.
Rosabela Castanheira Moreira.

Sandra Leonor Rodrigues Vieira.

Sandra Luisa da Silva Machado.

Sandra Manuela Martins Ribeiro.
Sandra Maria dos Santos Ferreira.
Sandra Maria Monteiro Gongalves.
Sandra Maria Rodrigues Ferreira.

Sara Maria Sequeira Freixo.

Sérgio Filipe Gomes Gracioso.

Sérgio Manuel Godinho Duarte Serra.
Sérgio Miguel Antunes Casteleiro.

Silvia Maria Alves Menezes.

Silvia Maria Baptista Tapadinhas.

Silvia Sofia Alves Baptista.

Sofia Alexandra Sobral de Jesus.

Sofia Margarida Neves Tomas.

Sénia Alexandra Oliveira Vicente da Conceicéo.
Sénia Carla dos Santos Andrade.

Soénia Cristina da Costa Miranda.

Sénia Cristina Fialho Aragjo de Barros.
Soénia Isabel Nogueira Mendonca da Costa.
Sénia Maria de Carvalho Martins Sousa.
Sénia Patricia da Costa Melo Mendes.
Sénia Vanessa Carvalho da Conceigao.
Susana Isabel de Freitas Portela.

Susana Isabel Pires Rodrigues.

Susana Maria Coutinho Costa Gongalves.
Susana Maria da Costa Mendes.

Susana Sofia Alves Araujo Pereira.
Susana Sofia da Cunha Borralho Crespo.
Susete Maria Simoes Ferreira da Costa.
Suzete Maria Viveiros de Aguiar Curval.
Telma Filipa Martins Ogéa.

Teresa Maria Duarte Rafael.

Teresa Maria Gomes Isidro da Cunha.
Teresa Paula Soares Padeiro Pinto.
Teresa Paulo Caseirito.

Teresa Susana Abreu Ribeiro de Almeida Pereira.
Tiago Belchior Figueiredo Pirdo da Silva.
Tiago Manuel Bernardino Dinis.

Vanda Rute Fernandes Elias Lopes.
Vanuza Rodrigues Teixeira.

Vitor Manuel dos Santos Marques.
Zenaida Silva Pinto.

28 de Julho de 2000. — A Enfermeira-Directora, Amélia Cepa
Matias.

Rectificagdo n.® 2142/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o concurso externo geral de ingresso para constituicao de
reserva de recrutamento para admissao a estagio na categoria de téc-
nico superior de 2.* classe da carreira técnica superior, regime geral,
rectifica-se que onde se 1€:

«Vogais suplentes:

Dr. Mariana Conceigao Silva Gomes, administradora hos-
pitalar do quadro do Hospital de Sdo Francisco Xavier.

Dr. José Manuel Machado Pereira Né, administrador hos-
pitalar do quadro do Hospital de Santa Maria.»

Deve ler-se:
«Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Machado Pereira Né, administrador hos-
pitalar do quadro do Hospital de Santa Maria.

Dr.* Mariana Conceigdo Silva Gomes, administradora hos-
pitalar do quadro do Hospital de Sao Francisco Xavier.»

27 de Julho de 2000. — Pelo Conselho de Administragao, a Admi-
nistradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Aviso n.° 12 218/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de técnico de 2.° classe de fisioterapia do quadro de
pessoal do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro — concurso
n.? 38/99. — 1 — Devidamente homologada por deliberacao do con-
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selho de administragdo do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Des-
terro de 20 de Julho de 2000, apds ter sido dado cumprimento ao
disposto nos artigos 100.° e seguintes do Cddigo do Procedimento
Administrativo e de acordo com o artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, informam-se os interessados de que se
encontra afixada no Servico de Gestdo de Recursos Humanos deste
Subgrupo Hospitalar a lista de classificacdo final do concurso em
epigrafe, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 299, de 27 de Dezembro de 1999.

2 — Da homologacao cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, nos termos do artigo 28.° do referido diploma,
no prazo de 10 dias, que se contardao depois de decorridos 3 dias
da data do registo da comunicacao, devendo o recurso ser apresentado
no Servico de Gestao de Recursos Humanos, sito na Rua da Bem-
postinha, 68, em Lisboa.

25 de Julho de 2000. — A Administradora, Teresa Ribeiro.

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.° 12 219/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 83/99 — ins-
titucional externo para provimento de um lugar de assistente de medicina
interna da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal provisorio
do Hospital do Barlavento Algarvio. — Devidamente homologada por
despacho da comissdo instaladora, apds ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 100.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publico que a lista de classificagdo final da tdnica
candidata ao concurso supra-referido, aberto por aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 103 de 4 de Maio de 2000, se encontra
afixada no placard do Servigo de Pessoal deste Hospital:

Dr.? Maria Teresa Taveira dos Santos — 12,54 valores.

A candidata dispoe de 10 dias a contar da data da publicacdo do
presente aviso no Didrio da Repuiblica para interpor recurso, dirigido
ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

24 de Julho de 2000.— A Comissao Instaladora: (Assinaturas
ilegiveis.)

Rectificagao n.° 2143/2000. — Por ter saido com inexactidao o
aviso n.° 11 338/2000 (2.* série) — concurso n.° 20/2000 — interno
geral de acesso para a categoria de enfermeiro-chefe — uma
vaga — publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 165, de 19
de Julho de 2000, a pp. 11 971, 11 972 e 11 973, rectifica-se que onde
se lé:

«8.1 — Os critérios e a sua valorizagao para a avaliagao curricular
540 os seguintes:

4.2.2 — Participacao em accoes de formacao continua/servigo, como
fundador;

9.2 — Discussdo curricular:

¢) [...] nasua experiéncia profissional;»

deve ler-se:

«8.1 — Os critérios e a sua valorizagao para a avaliagao curricular
540 os seguintes:

4.2.2 — Participacao em accoes de formacao continua/servigo, como
formador;

9.2 — Discussao curricular:

¢) [...] nasua experiéncia profissional — 12 pontos;»

24 de Julho de 2000. — A Comissdao Instaladora: (Assinaturas
ilegiveis.)

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 12 220/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que,
por deliberagdo do conselho de administragao de 5 de Julho de 2000,
no uso da competéncia delegada e nos termos dos Decretos-Leis
n.°s 437/91, de 8 de Novembro, e 412/98, de 30 de Dezembro, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis contados a partir da
data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral de acesso para o preenchimento de um lugar de enfer-
meiro-chefe da carreira de enfermagem do quando de pessoal apro-
vado pela Portaria n.° 388/92, de 9 de Maio, e alterado pela Portaria
n.° 385/93, de 6 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.°® 437/91, de 8 de Novembro, 412/98, de 30 de Dezembro e 204/98,
de 11 de Julho.

4 — Contetddo funcional —o contetido do lugar a prover é o
descrito no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro.

5 — Vencimento — a remuneracdo sera de acordo com a escala
salarial da tabela I a que se refere o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e o Decreto-Lei n.° 411/99,
de 15 de Outubro.

6 — Local de trabalho — Hospital Central e Especializado de
Criangas Maria Pia e suas dependéncias, com sede na Rua da Boavista,
827, 4050-111 Porto.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

7.2 — Requisitos especiais — ser enfermeiro graduado ou enfer-
meiro especialista detentor de seis anos de exercicio profissional, com
avaliacdo de desempenho de Safisfaz e possuir uma das seguintes
habilitagoes:

a) Curso de estudos superiores especializados em Enfermagem;

b) Curso de Administracao de Servicos de Enfermagem ou Sec-
¢do de Administragdo do Curso de Enfermagem Comple-
mentar;

¢) Um curso de especializagdo em Enfermagem estruturado nos
termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 178/85,
de 23 de Maio;

d) Curso no ambito da gestao que confira, s6 por si, pelo menos,
o grau académico de bacharel, iniciado até a data de 1 de
Janeiro de 1999.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
a avaliacdo curricular e prova publica de discussdo curricular, nos
termos dos n.°s 1 e 5 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

8.2 — A classificacdo final dos candidatos resultara da aplicagao
da seguinte férmula:

_AC+PPDC
2

CF
em que:

CF=classificagao final;
AC=avaliacao curricular;
PPDC=prova publica de discussao curricular.

A grelha de avaliacdo curricular e os critérios de avaliagdo da prova
publica de discussdo curricular, onde serao contemplados com pon-
deracdo os requisitos expressos no artigo 35.°, n.° 1, alinea a), do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, serdo objecto de afixagdo
no placard da Reparticao de Pessoal do Hospital Central e Espe-
cializado de Criancas Maria Pia simultaneamente com a publicitagao
deste aviso.

Os critérios de desempate, para além dos previstos no n.° 6 do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, serdao os
seguintes, aplicados por esta ordem:

a) Desempenhar fungdes no Hospital Central e Especializado
de Criangas Maria Pia;

b) Possuir a especialidade de Enfermagem de Satde Infantil
e Pediatrica;

¢) Maioridade.

9 — Apresentacgao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do Hos-
pital Central e Especializado de Criancas Maria Pia, solicitando a
admissao ao concurso e entregue na Secretaria da Repartigdo de Pes-
soal, durante as horas normais de expediente e até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio,
sob registo e com aviso de recepgdo, para a Reparticao de Pessoal
do Hospital Central e Especializado de Criancas Maria Pia, Rua da
Boavista, 827, 4050-111 Porto, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nimero de contribuinte, residéncia, cédigo postal,
nimero e data do bilhete de identidade e arquivo de iden-
tificacao que o emitiu, situacao militar e telefone, se o houver);
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b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso mencionando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica onde vem publicado;

d) Identificacao dos documentos que instruam o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

9.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da habilitagao académica e pro-
fissional;

b) Documento comprovativo de uma das habilitagdes previstas
nas alineas do n.° 7.2 deste aviso de abertura;

¢) Declaragdo do servico onde o candidato se encontra vincu-
lado, devidamente autenticada, da qual conste, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo e o tempo de servico na
categoria, na carreira e funcao puablica, bem como a avaliacao
de desempenho;

d) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Enfer-
meiros, em cumprimento do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 104/98, de 21 de Abril;

e) Trés exemplares do curriculum vitae.

9.3 — Os funciondrios do Hospital Central e Especializado de
Criangas Maria Pia estao dispensados da apresentacao dos documen-
tos comprovativos referidos nas alineas a) e b) do n.° 9.2 desde que
os mesmos constem do respectivo processo individual.

10 — A apresentacao dos documentos comprovativos das situagoes
previstas no n.° 7.1 deste aviso ¢ dispensada nesta fase desde que
o candidato declare, no requerimento de admissao, em alineas sepa-
radas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se
encontra em cada um dos requisitos.

11— O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

12 — A publicagao da lista de candidatos admitidos e excluidos
bem como a lista de classificagao final sera efectuada nos termos
dos artigos 33.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

13 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Amélia José Monteiro, enfermeira-direc-
tora.
Vogais efectivos:

Deolinda Afonso Machado, enfermeira-supervisora.
Maria Inés da Cruz Moreira, enfermeira-chefe.

Vogais suplentes:

Anténia Amélia Bento Ferreira, enfermeira-chefe.
Esmeralda Martins Donas Botto Ribeiro Teixeira, enfer-
meira-chefe.

Todos os elementos do jari fazem parte do Hospital Central e
Especializado de Criancas Maria Pia.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéo.

24 de Julho de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria Regina
Vieira.

Hospital do Conde de Bertiandos

Rectificagdo n.° 2144/2000. — Por ter saido com inexactidao o
aviso n.° 48/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 158,
de 11 de Julho de 2000, a p. 11 563, relativo ao concurso externo
de ingresso para provimento de um lugar de técnico de farmacia
de 2.2 classe, rectifica-se que, relativamente ao dltimo paragrafo, onde
se 1& «Assim, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 41.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, é abatida a referida lista

de classificacdo final» deve ler-se «Assim, nos termos da alinea c)
do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho,
¢ abatida a referida lista de classificagao final».

26 de Julho de 2000. — O Chefe de Reparticdo, Rui Quintela.

Hospital Distrital de Chaves

Aviso n.° 12 221/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos,
em cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se publico que Augusto
Manuel Oliveira Ramos Rodrigues, Ménica Daniela Oliveira Abreu
Macedo e Maria Paula Crespo Pereira Dias Moreira, classificados
em 1.°, 2.° e 4.° lugares no concurso externo de ingresso para técnico
de 2.% classe de andlises clinicas e de saide publica da carreira de
técnico de diagnostico e terapéutica do quadro de pessoal deste Hos-
pital, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 286, de 10 de Dezembro de 1999, em virtude de terem apresentado
declaragao de desisténcia, serdo abatidos a lista de classificacao final
do referido concurso.

20 de Julho de 2000. — Pelo Conselho de Administracao, o Enfer-
meiro-Director, Luis Correia de Azevedo.

Hospital Doutor José Maria Grande

Aviso n.° 12 222/2000 (2.2 série). — Apos ter sido dado cum-
primento ao artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novem-
bro, conjugado com o Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, infor-
ma-se o interessado de que a lista de classificagao final, devidamente
homologada, da tnica candidata admitida ao concurso institucional
externo geral para o provimento de uma vaga de assistente hospitalar
de medicina interna da carreira médica hospitalar do quadro de pes-
soal do Hospital Doutor José Maria Grande, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 50, de 29 de Fevereiro
de 2000, ¢ a seguinte:

Ana Maria Perez Mendez — 15,4 valores.

A candidata dispoe de 10 dias udteis a contar da publicagdo da
lista de classificagao final para recorrer para o membro do Governo
competente.

27 de Julho de 2000. — O Director, Jodo do Carmo Dias.

Hospital de Egas Moniz

Despacho n.° 16 244/2000 (2.2 série). — Havendo necessidade
de reformular em diversos pontos o despacho de 14 de Junho de
2000 deste conselho de administracdo (publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 153, de 5 de Julho de 2000), através do qual foram
delegados vérios poderes no enfermeiro-director dos servicos de enfer-
magem deste Hospital, Manuel Jodo Frias Quintela, considera-se pre-
ferivel, por razdes de clareza e eficécia, proceder a emissio, na integra,
de novo despacho de delegacdes, contendo ja as diversas alteragdes
que no primitivo cumpria serem introduzidas.

Assim:

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 40.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, conjugados com o artigo 5.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 19/88, de 2 de Janeiro, e fazendo uso da autorizagao
para subdelegar contida no despacho n.° 5562/2000, de 4 de Fevereiro,
da Ministra da Saude, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 59, de 10 de Marco de 2000, o conselho de administracao deliberou
delegar e subdelegar no enfermeiro-director dos Servicos de Enfer-
magem deste Hospital, Manuel Jodo Frias Quintela, os seguintes
poderes:

1 — Delegagoes:

1.1 — Autorizar a afectagdo e movimentagao internas de pessoal
de enfermagem e do pessoal auxiliar adstrito a servigos de inter-
namento;

1.2 — Autorizar a realizagao de estagios, visitas de estudo e repor-
tagens que devam realizar-se no Hospital;

1.3 — Homologar a avaliacao do desempenho referente a pessoal
de enfermagem;
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1.4 — Autorizar a efectivacdo de trabalho extraordinario por ele-
mentos de enfermagem ou auxiliares adstritos a servicos de inter-
namento quando factores de urgéncia e imprevisibilidade tornem
inviavel a respectiva organizacao programada;

1.5 — Conceder a dispensa a que se referem os n.>* 4, 5, 6, 7 e
8 do artigo 63.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

1.6 — Sancionar a selecgao dos enfermeiros especialistas a quem
sera cometida a formagio em servico, nos termos do artigo 64.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

1.7 — Conceder a pessoal de enfermagem as regalias decorrentes
do estatuto de trabalhador-estudante;

1.8 — Autorizar a efectivagdo dos diversos instrumentos de mobi-
lidade relativamente a pessoal de enfermagem, desde que a mesma
ndo implique encargos financeiros para o Hospital.

2 — Subdelegacbdes:

2.1 — Definir os enfermeiros a quem, anualmente, serd atribuido
o regime de trabalho de horario acrescido, a que se refere o artigo
55.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

2.2 — Autorizar a inscricao e a participacdo, em comissao gratuita
de servico, de enfermeiros em estdgios, congressos, reunides, semi-
narios, coloquios, cursos de formagao ou outras iniciativas semelhantes
que tenham lugar em territdrio nacional ou fora dele;

2.3 — Autorizar a acumulagido de fungdes ou cargos publicos por
enfermeiros, sem que da mesma resultem encargos para o Hospital,
nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro,
na redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17
de Outubro, e com observancia do disposto no artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro.

3 — Fica autorizada a subdelegacao dos poderes mencionados nos
n.°® 1 e 2 nos enfermeiros-adjuntos do enfermeiro-director, a dos
poderes referidos no n.° 1.4 nos enfermeiros responsaveis pelas equi-
pas de enfermagem dos varios servicos e a dos poderes mencionados
no n.° 1.1 no encarregado dos servigos gerais responsavel pelas areas
de internamento, relativamente ao pessoal auxiliar adstrito as mesmas
areas.

4 — A presente deliberacdo reporta a sua eficicia a 1 de Junho
de 2000, ficando desde ja ratificados todos os actos que, no respectivo
ambito, hajam sido entretanto praticados.

14 de Julho de 2000. — O Conselho de Administracao: (Assinaturas
ilegiveis.)

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro

Aviso n.° 12 223/2000 (2.2 série). — Torna-se publica a lista dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de uma vaga de enfermeiro especialista em
enfermagem de saide mental e psiquiatrica do quadro de pessoal
deste Hospital, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho de 2000:

Candidatos admitidos:

Aurea Maria das Neves Varela.
Maria Cristina Cera de Almeida.
Maria Emilia dos Santos Vieira.

Candidatos excluidos:

(Nenhum.)

25 de Julho de 2000. — O Presidente do Juri, Luis de Jesus Coquim.

Aviso n.° 12 224/2000 (2.2 série). — Torna-se publica a lista dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de uma vaga de enfermeiro especialista em
enfermagem de satide materna e obstétrica do quadro de pessoal
deste Hospital, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 129, de 3 de Junho de 2000:

Candidatos admitidos:

Ana Paula de Oliveira Estrela.
Candidatos excluidos:
(Nenhum.)

25 de Julho de 2000. — A Presidente do Juari, Lurdes Albino Mendes
Bento Loreto.

Hospital de Magalhades Lemos

Deliberagao n.° 1030/2000. — Por deliberacao do conselho de
administracao de 15 de Julho de 2000:

José Pereira da Conceicdo Martins, assessor superior, ramo de psi-
cologia clinica — autorizada a equiparacdo a bolseiro no Pais no
periodo de 1 de Agosto a 1 de Novembro de 2000, de acordo
com o disposto no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 272/88,
de 3 de Agosto.

26 de Julho de 2000. — A Administradora-Delegada, Isabel Tavares
Branco.

Hospital Ortopédico Sant’lago do Outdo

Aviso n.° 12 225/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados se informa que se encontra afixada neste Hospital a lista
de candidatos admitidos e excluidos do concurso interno geral de
acesso para o preenchimento de dois lugares de enfermeiro especialista
em reabilitacdo da carreira de enfermagem do quadro deste Hospital,
conforme aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 119,
de 23 de Maio de 2000, rectificado pela publicagdo no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 145, de 26 de Junho de 2000.

13 de Julho de 2000. — O Director, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.° 12 226/2000 (2.2 série). — Precedendo concurso
interno de ingresso para assistente de dermatologia em que ficou
classificado em 1.° lugar, foi nomeado assistente de dermatologia do
quadro deste Hospital o Dr. Miguel Rui Nunes Silva Machado Trin-
cheiras, com um horario de trinta e cinco horas semanais em regime
de tempo completo.

20 de Julho de 2000. — Pelo Conselho de Administracao, o Direc-
tor do Hospital, Joao Nogueira Pereira.

Hospital de Santa Cruz

Despacho (extracto) n.° 16 245/2000 (2.2 série). — Nos termos
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 38.°, que aprova o regime legal
da carreira de enfermagem, publica-se, devidamente homologada por
despacho da administradora-delegada deste Hospital de 20 de Julho
de 2000, a lista de classificagdo final do concurso interno geral de
acesso para provimento de trés lugares de enfermeiro-chefe da carreira
de enfermagem do quadro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso
n.° 4715/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 62,
de 14 de Marco de 2000:

Valores
Ilda Rosa da Costa TarecoRoldao ..................... 18,25
Maria Manuela Jorge Antunes Rojao ................... 17,48
Casimira Arminda Lourengo de Carvalho ............... 17,42
Maria José Neutel Marques Bentes . .................... 17,30
Isabel Maria Amaral Pereira Lopes .................... 16,68
Carla Teresa Munhoz Pinheiro ........................ 10,53

Da homologagdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para a Ministra da Sadde pelo prazo de 10 dias dteis a contar da
data da publicagao da presente lista, nos termos do n.° 3 do artigo 33.°
e do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

24 de Julho de 2000. — A Administradora-Delegada, Tereza Lar-
cher.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Aviso n.° 12 227/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos
se publica que, homologada por despacho do conselho de adminis-
tragao de 20 de Julho de 2000, se encontra afixada no quadro de
avisos do Servico de Pessoal deste Hospital a lista de classificagao
final do concurso externo de ingresso para técnico de fisioterapia
de 2.2 classe, aberto por publicagao inserta no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 285, de 9 de Dezembro de 1999.

2 — Da homologagao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias
a contar da presente publicacdo.

26 de Julho de 2000. — O Director, José Torcato Passos.
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Hospital de Sao Jodo

Aviso n.° 12 228/2000 (2.7 série). — Devidamente homologada
por deliberacio do conselho de administracio de 19 de Julho de
2000 e nos termos do n.° 34 da seccdo vil da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, a seguir se publica a lista de classificacao final
do concurso institucional externo para o provimento de um lugar
de assistente de gastrenterologia da carreira médica hospitalar do
quadro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 34, de 10 de Fevereiro de 2000:

1.° Fernando Manuel da Silva Azevedo — 19 valores.

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, no prazo de 10 dias tteis a contar desta
publicagao.

24 de Julho de 2000. — A Chefe de Reparticao, Ana Bela Pereira
Raimundo de Azevedo.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso n.° 12 229/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para assistente de medicina interna da carreira médica. — 1 — Nos ter-
mos dos artigos 15.°, 23.°, 30.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Provimento na
Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se ptiblico que, por deliberagao
do conselho de administracao do Hospital de Sdo Pedro — Vila Real
de 19 de Julho de 2000, se encontra aberto concurso externo de
ingresso para provimento de uma vaga de assistente de medicina
interna da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 422/92, de 22 de Maio,
e alterado pelas Portarias n.°® 458/93, de 30 de Abril, 757/96, de 26 de
Dezembro, e 300/98, de 18 de Maio.

2 — O concurso ¢ externo de ingresso, como tal sujeito a quota
de descongelamento atribuida a este Hospital, conforme o despacho
conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e comunicada a este Hospital através
do oficio n.° 18 932, de 21 de Setembro de 1999.

3 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
que informou ndo haver disponiveis relativamente ao pessoal em
apreco.

4 — O concurso ¢ institucional, externo, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos gerais e especiais, que estejam vinculados
ou nao a fungdo publica, e visa o preenchimento da vaga posta a
concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

5 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.1 — Sao requisitos especiais:

a) A posse do grau de assistente ou sua equiparagao, obtida
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — E exigéncia particular, técnico-profissional, do lugar a prover
ter experiéncia em diabetologia.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo de apresentacdo das candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, em folhas normalizadas, de formato A4, dirigido ao
presidente do conselho de administracao e entregue na Repartigao
de Pessoal deste, sito em Lordelo, 5000 Vila Real, pessoalmente,
ou enviado pelo correio, com aviso de recepcao, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1. Nos casos
de entrega pessoal do requerimento de admissao, o funcionario ou
agente competente a quem tiver sido apresentado deve passar recibo
datado e com especificacdo dos documentos juntos.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servico
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo da inscri¢io na Ordem dos Médi-
cos;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungoes publicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

f) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — Os documentos referidos nas alineas b), ¢), d) e e) do n.° 8
podem ser substituidos por declaracdo no requerimento, sob com-
promisso de honra e em alineas separadas, da situagao precisa em
que o candidato se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

8.2 — A néao apresentagdo no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 8 implica a ndo admissdo no concurso.

8.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a ndo admissao ao
concurso.

9 — Método de seleccio — o método de seleccdo dos candidatos
¢ a avaliagdo curricular, nos termos da secgdo vi do Regulamento
anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

10 — As falsas declaragdes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccdo disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

11 — As listas referentes ao concurso serao afixadas no placard
da Reparti¢ao de Pessoal e os candidatos notificados por oficio regis-
tado com aviso de recepcao, acompanhado da copia da lista.

12 — Constitui¢ao do jari (todos os elementos do jiri pertencem
ao Hospital de Sao Pedro — Vila Real):

Presidente — Dr. Anténio Jodo Trigo Aratjo Faria, assistente
graduado de medicina interna.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria de Lurdes Gongalves, assistente de medicina
interna.

Dr.? Ana Paula Soares Noronha Dias, assistente de medicina
interna.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Margarida Magalhaes Costa Inacio, assistente
de medicina interna.

Dr. Américo Rui Azevedo Couto, assistente de medicina
interna.

13 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

24 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Alberto Alexandre Filipe Farinha.

Aviso n.° 12 230/2000 (2.2 série). — Concursos externos de
ingresso para assistentes — carreira médica — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.2, 30.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
e do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacao do
conselho de administragdo do Hospital de Sao Pedro — Vila Real
de 17 de Junho de 2000, se encontram abertos concursos externos
de ingresso para provimento das vagas de assistentes indicadas no
final deste aviso da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
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médico deste Hospital, aprovado pela Portaria n.© 422/92, de 22 de
Maio, e alterado pelas Portarias n.°® 458/93, de 30 de Abril, 757/96,
de 26 de Dezembro, e 300/98, de 18 de Maio.

2— O concurso € externo de ingresso, como tal sujeito a quota
de descongelamento atribuida a este Hospital conforme o despacho
conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e comunicada a este Hospital através
do oficio n.° 18 932, de 21 de Setembro de 1999.

3 —Foi consultada a Direccdo-Geral da Administracdo Publica,
que informou nado haver disponiveis relativamente ao pessoal em
apreco.

4 — O concurso € institucional, externo, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados
ou nao a funcdo publica e visa o preenchimento das vagas postas
a concurso, pelo que se esgotam com o seu preenchimento.

5 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido de exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.1 — Sao requisitos especiais:

a) A posse do grau de assistente ou sua equiparacdo, obtida
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo de apresentacdo das candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, com folhas normalizadas, de formato A4, dirigido ao
presidente do conselho de administracdo e entregue na Repartigao
de Pessoal deste, sito em Lordelo, 5000 Vila Real, pessoalmente,
ou enviado pelo correio, com aviso de recepcao, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1. Nos casos
de entrega pessoal do requerimento de admissao, o funcionario ou
agente competente a quem tiver sido apresentado deve passar recibo
datado e com especificacdo dos documentos juntos.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servico
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado,
bem como a drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo da inscrigdo na Ordem dos Médi-
cos;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

e) Certificado de registo criminal;

f) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c), d) e e) do n.° 7
podem ser substituidos por declaracdo no requerimento, sob com-
promisso de honra e em alineas separadas, da situagao precisa em
que o candidato se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

7.2 — A nao apresentagio no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 7 implica a ndo admissdo no concurso.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

8 — Método de seleccio — o método de seleccao dos candidatos
¢ a avaliacdo curricular, nos termos da secgdo vi do Regulamento
anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

10 — As listas referentes ao concurso serdo afixadas no placard
da Reparticao de Pessoal e os candidatos notificados por oficio regis-
tado com aviso de recepcao acompanhado da copia da lista.

11 — Designacdo dos concursos, nimero de vagas e constituicdo
do juri:

Concurso n.° 1 — anestesiologia — trés lugares

Presidente — Dr. Joaquim da Silva Rodrigues, chefe de servico
de anestesiologia do Hospital de Sao Pedro — Vila Real.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria do Rosario Florentino Gomes Abrunhosa Ferraz
Alves, assistente graduada de anestesiologia do Hospital
de Sao Pedro — Vila Real.

Dr. Celestino Santos Pereira, chefe de servico de aneste-
siologia do Hospital de Sdo Pedro — Vila Real.

Vogais suplentes:

Dr.* Margarida Andrade Anes de Azevedo Faria, assistente
graduada de anestesiologia do Hospital de Sao
Pedro — Vila Real.

Dr. Akim Elias Peeraly, chefe de servico de anestesiologia
do Hospital de Sao Pedro — Vila Real.

Concurso n.° 2 — radiologia — um lugar

Presidente — Dr. Anténio Candido Azevedo Rocha, assistente
graduado de radiologia do Hospital de Sdo Pedro — Vila Real.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Guilhermina de Sousa Pita, assistente de radio-
logia do Hospital de Sdo Pedro — Vila Real.
Dr.? Maria José Carvalho Guedes Andrade Sequeira, assis-
tente de radiologia do Hospital de Sdo Pedro — Vila
Real.
Vogais suplentes:

Dr. Anténio Angelo Peres de Almeida, assistente de radio-
logia do Hospital Distrital de Lamego.

Dr. Manuel Delfim Azevedo Costa, assistente de radiologia
do Hospital Distrital de Mirandela.

12 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

26 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Alberto Alexandre Filipe Farinha.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Deliberagao n.° 1031/2000. — A firma Sterling Produtos Far-
macéuticos, .92, é detentora da autorizagao de introducio no mercado
do medicamento Panadol, supositérios, 1000 mg, consubstanciada na
autorizagdo com o registo n.° 9685131, concedida em 30 de Junho
de 1988.

O Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro (Estatuto do Medi-
camento), prevé no seu artigo 12.° que a «autorizacdo de introdugao
no mercado € vélida por cinco anos, renovéveis por iguais periodos»,
determinando o artigo 13.%, n.° 1, do mesmo diploma, com a redacgio
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, que «o
pedido de renovacao deve ser apresentado pelo titular da autorizagiao
de introdugdo do medicamento no mercado, pelo menos 90 dias antes
do termo da autorizacdo, sem o que esta caducara».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo refe-
rido, tem como cominacao legal a caducidade da respectiva auto-
rizacao.

Assim, com base no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 72/91,
de 8 de Fevereiro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 272/95,
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de 23 de Outubro, que determina a caducidade da autorizagao, o
conselho de administracio do INFARMED delibera anular o res-
pectivo registo no INFARMED, devendo os servicos competentes
actuar em conformidade com a presente decisdo, praticando os actos
conducentes a sua plena concretizacao.

15 de Junho de 2000. — O Conselho de Administragdo: Presi-
dente, Miguel Andrade. — Vice-Presidentes: Rogério Gaspar — Vasco
Maria. — Vogais: C. Laranjeira Henriques — Rosdrio Sobral.

Deliberagao n.° 1032/2000. — A firma Sterling Produtos Far-
macéuticos, .9, é detentora da autorizagio de introducio no mercado
do medicamento Panadol, supositérios, 125 mg, consubstanciada na
autorizagdo com o registo n.° 9685107, concedida em 30 de Junho
de 1988.

O Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro (Estatuto do Medi-
camento), prevé no seu artigo 12.° que a «autorizacao de introducgao
no mercado € vélida por cinco anos, renovaveis por iguais periodos»,
determinando o artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma, com a redacgao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, que «o
pedido de renovagdo deve ser apresentado pelo titular da autorizagao
de introducdo do medicamento no mercado, pelo menos 90 dias antes
do termo da autorizacdo, sem o que esta caducara».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo refe-
rido, tem como cominacdo legal a caducidade da respectiva auto-
rizacao.

Assim, com base no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 72/91,
de 8 de Fevereiro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.© 272/95,
de 23 de Outubro, que determina a caducidade da autorizagao, o
conselho de administragio do INFARMED delibera anular o res-
pectivo registo no INFARMED, devendo os servigos competentes
actuar em conformidade com a presente decisdo, praticando os actos
conducentes a sua plena concretizacao.

15 de Junho de 2000. — O Conselho de Administragdo: Presi-
dente, Miguel Andrade. — Vice-Presidentes: Rogério Gaspar — Vasco
Maria. — Vogais: C. Laranjeira Henriques — Rosdrio Sobral.

Deliberagao n.° 1033/2000. — A firma Sterling Produtos Far-
macéuticos, .98, é detentora da autorizagio de introdugio no mercado
do medicamento Panadol, capsulas, 500 mg, consubstanciada na auto-
rizacdo com os registos n.°> 9684910 e 9684902, concedida em 30
de Junho de 1988.

O Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro (Estatuto do Medi-
camento), prevé no seu artigo 12.° que a «autorizacdo de introducao
no mercado € vélida por cinco anos, renovaveis por iguais periodos»,
determinando o artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma, com a redacgao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, que «o
pedido de renovagao deve ser apresentado pelo titular da autorizagao
de introducdo do medicamento no mercado, pelo menos 90 dias antes
do termo da autorizacdo, sem o que esta caducara».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo refe-
rido, tem como cominacdo legal a caducidade da respectiva auto-
rizacao.

Assim, com base no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 72/91,
de 8 de Fevereiro, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 272/95,
de 23 de Outubro, que determina a caducidade da autorizagao, o
conselho de administracio do INFARMED delibera anular o res-
pectivo registo no INFARMED, devendo os servicos competentes
actuar em conformidade com a presente decisdo, praticando os actos
conducentes a sua plena concretizacao.

15 de Junho de 2000. — O Conselho de Administragao: Presi-
dente, Miguel Andrade. — Vice-Presidentes: Rogério Gaspar — Vasco
Maria. — Vogais: C. Laranjeira Henriques — Rosdrio Sobral.

Deliberagao n.° 1034/2000. — A firma Sterling Produtos Far-
macéuticos, .98, é detentora da autoriza¢o de introdugio no mercado
do medicamento Panadol, comprimidos, 80 mg, consubstanciada na
autorizagdo com os registos n.° 9684811 e 9684803, concedida em
30 de Junho de 1988.

O Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro (Estatuto do Medi-
camento), prevé no seu artigo 12.° que a «autorizagdo de introdugao
no mercado € valida por cinco anos, renovaveis por iguais periodos»,
determinando o artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma, com a redacgao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, que «o
pedido de renovagdo deve ser apresentado pelo titular da autorizagao
de introducdo do medicamento no mercado, pelo menos 90 dias antes
do termo da autorizacao, sem o que esta caducara».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo refe-
rido, tem como cominacao legal a caducidade da respectiva auto-
rizagao.

Assim, com base no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 72/91,
de 8 de Fevereiro, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 272/95,
de 23 de Outubro, que determina a caducidade da autorizagao, o
conselho de administragio do INFARMED delibera anular o res-
pectivo registo no INFARMED, devendo os servicos competentes
actuar em conformidade com a presente decisao, praticando os actos
conducentes a sua plena concretizacao.

15 de Junho de 2000. — O Conselho de Administragdo: Presi-
dente, Miguel Andrade. — Vice-Presidentes: Rogério Gaspar — Vasco
Maria. — Vogais: C. Laranjeira Henriques — Rosdrio Sobral.

Deliberagao n.° 1035/2000. — A firma Sterling Produtos Far-
macéuticos, L.9, é detentora da autorizagdo de introducio no mercado
do medicamento Panadol, supositérios, 250 mg, consubstanciada na
autorizagdo com o registo n.° 9685115, concedida em 30 de Junho
de 1988.

O Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro (Estatuto do Medi-
camento), prevé no seu artigo 12.° que a «autorizagdo de introdugio
no mercado ¢ vélida por cinco anos, renovaveis por iguais periodos»,
determinando o artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma, com a redacgao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, que «o
pedido de renovagao deve ser apresentado pelo titular da autorizacao
de introdugdo do medicamento no mercado, pelo menos 90 dias antes
do termo da autorizacédo, sem o que esta caducara».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo refe-
rido, tem como cominacdo legal a caducidade da respectiva auto-
rizacao.

Assim, com base no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 72/91,
de 8 de Fevereiro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 272/95,
de 23 de Outubro, que determina a caducidade da autorizacdo, o
conselho de administracio do INFARMED delibera anular o res-
pectivo registo no INFARMED, devendo os servigos competentes
actuar em conformidade com a presente decisdo, praticando os actos
conducentes a sua plena concretizagao.

15 de Junho de 2000. — O Conselho de Administragiao: Presi-
dente, Miguel Andrade. — Vice-Presidentes: Rogério Gaspar — Vasco
Maria. — Vogais: C. Laranjeira Henriques — Rosdrio Sobral.

Deliberagao n.° 1036/2000. — A firma Sterling Produtos Far-
macéuticos, .92, é detentora da autorizagao de introdugio no mercado
do medicamento Panadol, supositorios, 500 mg, consubstanciada na
autorizagdo com o registo n.° 9685123, concedida em 30 de Junho
de 1988.

O Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro (Estatuto do Medi-
camento), prevé no seu artigo 12.° que a «autorizagao de introdugao
no mercado € vélida por cinco anos, renovaveis por iguais periodos»,
determinando o artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma, com a redacgiao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, que «o
pedido de renovagdo deve ser apresentado pelo titular da autorizagao
de introducdo do medicamento no mercado, pelo menos 90 dias antes
do termo da autorizacio, sem o que esta caducard».

O facto de o requerimento néo ter sido apresentado no prazo refe-
rido, tem como cominacdo legal a caducidade da respectiva auto-
rizacao.

Assim, com base no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 72/91,
de 8 de Fevereiro, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.© 272/95,
de 23 de Outubro, que determina a caducidade da autorizagao, o
conselho de administragao do INFARMED delibera anular o res-
pectivo registo no INFARMED, devendo os servigos competentes
actuar em conformidade com a presente decisdo, praticando os actos
conducentes a sua plena concretizacao.

15 de Junho de 2000. — O Conselho de Administragdo: Presi-
dente, Miguel Andrade. — Vice-Presidentes: Rogério Gaspar — Vasco
Maria. — Vogais: C. Laranjeira Henriques — Rosdrio Sobral.

Deliberagao n.° 1037/2000. — A firma Sterling Produtos Far-
macéuticos, L.9, é detentora da autorizagio de introducio no mercado
do medicamento Febrectol, comprimidos, 400 mg, consubstanciada na
autorizagdo com o registo n.° 9675009, concedida em 20 de Janeiro
de 1998.

O Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro (Estatuto do Medi-
camento), prevé no seu artigo 12.° que a «autorizacdo de introdugao
no mercado € vélida por cinco anos, renovéveis por iguais periodos»,
determinando o artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma, com a redacgéo
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, que «o
pedido de renovagao deve ser apresentado pelo titular da autorizagao
de introdugdo do medicamento no mercado, pelo menos 90 dias antes
do termo da autorizacdo, sem o que esta caducara».
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Identificacao do prédio

Area de
Numero Nuamero da matriz expropriagio Classificagio
da Nome e morada dos proprietarios ¢ freguesia - Pa;e]a dos terrenos
parcela Concelho Descricdo Confrontagdes do prédio (metros previstos no PDM
predial S
Rustica Urbana quadrados)
352 QUIMIGAL — Quimica de Portugal, S. A, QUIMIPAR- | Estarreja N.© 2746 - Omisso Norte: Francisco Dias Rolo. 68 Espaco barreira.
QUE — Parques Empresariais, 3860 Estarreja. Sul: Domingos Couto Alves.
Rendeiro: Anténio Gongalo Marques Azevedo, Rua do Nascente: caminho.
Major Ferreira, Pévoa de Cima, 3860 Estarreja. Poente: regueira.
353 Anténio Marques Dias, Rua da Escola, Pévoa de Baixo, | Estarreja N.© 2747 - Omisso Norte: Manuel de Azevedo Ferreira. 394 Espaco barreira.
3860 Estarreja. Sul: Manuel Antéo Batista.
Rendeiro: Anténio Gongalo Marques Azevedo, Rua do Nascente: caminho.
Major Ferreira, Pévoa de Cima, 3860 Estarreja. Poente: Anténio Dias Rolo.
354 QUIMIGAL — Quimica de Portugal, S. A, QUIMIPAR- | Estarreja N.° 2750 - Omisso Norte: Anténio Marques Guiomar. 160 Espaco barreira.
QUE — Parques Empresariais, 3860 Estarreja. Sul: Francisco Dias Rolo.
Rendeiro: Anténio Gongalo Marques Azevedo, Rua do Nascente: caminho.
Major Ferreira, Pévoa de Cima, 3860 Estarreja. Poente: Manuel Marques Valente.
355 Anténio Marques Guiomar, Rua de Francisco Barbado, | Estarreja N.© 2751 - Omisso Norte: Mario de Oliveira Fidalgo. 56 Espaco barreira.
Pévoa de Cima, 3860 Estarreja. Sul: Manuel Leite de Azevedo.
Nascente: caminho.
Poente: Manuel Leite de Azevedo.
483 Rosa Eugénia, Areosa Sul, Santo Amaro, 3860 Estarreja | Estarreja N.© 1553 - Omisso Norte: estrada. 1470 Espaco florestal
Sul: caminho. existente (solo
Nascente: caminho. RAN).
Poente: Anténio Tavares Nunes e outros.
484 Anténio da Silva, Rua do Pinheiro, 107, 3860 Avanca Estarreja N.° 1587 - 2978 Norte: caminho. 103 Espago florestal
Sul: caminho. existente (solo
Nascente: Manuel da Costa Ribeiro. RAN).
Poente: Manuel Ferreira da Silva Junior.
485 Manuel Oliveira Dias, Rua de Gomes Freire, 237, 1.°, Estarreja N.© 1586 - Omisso Norte: estrada. 583 Espacgo florestal
3860 Ovar. Sul: caminho. existente (solo
Nascente: Angelo da Costa Carvalho. RAN).
Poente: Anténio da Silva.
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Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Algarve

Rectificagao n.° 2145/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 119, de 23 de Maio de 2000, o
aviso respeitante a contratagdo de pessoal a termo certo, rectifica-se
que onde se 1€ «pelo periodo de seis meses, prorrogaveis até ao limite
de dois anos» deve ler-se «pelo periodo maximo de dois anos, sem
prejuizo da sua cessagdo aquando do regresso efectivo do funcionério
substituido».

25 de Julho de 2000. — A Directora Regional, Valentina Coelho
Calixto.

Rectificagado n.° 2146/2000. — por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 122, de 26 de Maio de 2000, o
aviso respeitante a contratacdo de pessoal a termo certo, rectifica-se
que onde se 1€ «pelo periodo de seis meses, prorrogaveis até ao limite
de dois anos» deve ler-se «pelo periodo maximo de dois anos, sem
prejuizo da sua cessagao aquando do regresso efectivo do funcionario
substituido».

25 de Julho de 2000. — A Directora Regional, Valentina Coelho
Calixto.

Direccado Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Norte

Despacho n.° 16 247/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Julho de 2000 do director regional:

Maria José de Magalhaes Pinto Moura, Ana Isabel de Sousa Fernandes
Marrana Baldaque Lobo, Maria da Graca Brandao Coutinho Gon-
calves da Fonseca Milheiro da Costa, Inés Alexandra Gomes da
Costa Andrade, Paula Maria Teixeira Pinto, Joana de Saavedra
de Sepulveda e Lencastre, Ana Paula Coelho de Aratjo, Anténio
Sérgio Cordeiro Fortuna, Maria do Rosario de Lima Mascarenhas
Meyrelles do Souto de Sottomayor, Joao Domingos Amaral de
Morais Sarmento, Vitor Manuel de Sousa Monteiro, Manuela Ale-
xandra Ferreira da Silva e Luis Miguel Bacelar Moreira Ledo, téc-
nicos superiores de 2.* classe do quadro de pessoal da Direcgao
Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territ6-
rio — Norte — nomeados, precedendo concurso, técnicos superio-
res de 1.2 classe do mesmo quadro e servigo, ficando exonerados
do lugar anterior. A presente nomeagdo produz efeitos a partir
da data do despacho autorizador. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — O Director Regional, José M. Macedo Dias.

Instituto da Agua

Contrato n.° 1537/2000. — Contrato-programa de cooperagado téc-
nica e financeira. — Aos 23 dias do més de Margo de 2000, de acordo
com o Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, € celebrado, entre
o Instituto da Agua, representado pelo seu presidente, a Direccao
Regional do Ambiente — Centro, representada pelo seu director
regional, a Comissdo de Coordenagdo da Regiao Centro, representada
pelo seu presidente, e a Camara Municipal de Leiria, representada
pelo seu presidente, um contrato-programa de cooperagao técnica
e financeira, que se rege pelas clausulas seguintes:

Cléausula 1.2
Contrato-programa

1 — Constitui objecto do presente contrato de cooperagao técnica
e financeira entre as partes contratantes a concretizagdo de acgdes
de investimento no ambito da execugao de obras de drenagem e tra-
tamento de aguas residuais da area de Maceira.

2 — O presente contrato-programa insere-se no contexto do Pro-
grama Integrado de Requalificagcdo previsto no despacho conjunto
n.° 270/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, em 27 de
Marco de 1999, assumindo assim o caracter de excepcionalidade que
resulta daquele despacho.

3 — O investimento a realizar integra as seguintes componentes:

a) Redes de drenagem da Pocarica, Cavalinhos, Alcogulhe de
Cima (parte), Maceira (parte) e Arnal (projecto finalizado);

b) Redes de drenagem de Cavalinhos (parte) e Alcogulhe de
Cima (parte) (projecto em fase de finalizacao);

¢) Redes de drenagem de Maceira (parte), Costa, Maceirinha,
Vale Salgueiro e Arneiro (projecto em fase de finalizacao);

d) Redes de drenagem de Telheiro, A dos Pretos, Venda dos
Pretos e Vale da Gunha (projecto em fase de finalizagao);

e) Redes de drenagem e estagdes elevatérias de A do Barbas
e Cerca (projecto em fase de finalizacdo);

f) Redes de drenagem e ETAR de Porto Carro (projecto em
fase de finalizagao).

4 — A Camara Municipal de Leiria serd o dono da obra, através
dos Servigcos Municipalizados de Agua e Saneamento.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato-programa

Sem prejuizo de eventual revisao por acordo entre as partes con-
tratantes, o periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data
da sua assinatura até 30 de Junho de 2002.

Clausula 3.2
Instrumentos financeiros

1 — Compete ao Ministério do Ambiente e do Ordenamento do
Territdrio, através do Instituto da Agua, adiante designado por INAG,
prestar apoio financeiro até ao limite de 289 500 contos, a atribuir
a obra referida no n.° 1 da clausula 1.* de acordo com os quadros
n.°% 1 e 2 anexos, representando cerca de 15 % do custo total estimado,
que € de 1 930 000 contos.

No caso dos projectos em fase de finalizagdo, a participagao finan-
ceira do INAG s6 se efectivard apds aprovacao prévia dos mesmos.

2 — Durante o periodo de vigéncia deste contrato, desde que obtido
o acordo do INAG, poderao ser alteradas as datas de inicio e conclusiao
das obras que constituem as componentes do investimento. Em qual-
quer caso, serdo sempre respeitados os limites anuais correspondentes
a participagao financeira do INAG, excepto se houver antecipagiao
da conclusdao das obras, situagdo em que se poderdo antecipar os
pagamentos, caso haja disponibilidades financeiras suficientes.

Clausula 4.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes

No ambito do presente contrato:
1 — Compete ao Instituto da Agua (INAG):

a) Apresentar a aprovagio superior a programacdo material e
financeira do investimento envolvido;

b) Emitir parecer vinculativo sobre estudos e projectos de exe-
cugao, referentes as obras abrangidas pelo contrato-programa,
com base na apreciacao técnica efectuada pela DRA — Cen-
tro ou pelo INAG;

¢) Homologar o processo de adjudicagao das obras;

d) Mediante a apresentagdo de documentos de despesa ou de
autos de medicao dos trabalhos executados nas obras em curso
previamente visados pelo coordenador do contrato-programa,
o INAG liquidard a Camara Municipal de Leiria a percen-
tagem estabelecida no n.° 1 da cldusula anterior, até ao limite
que for da sua responsabilidade. Consideram-se igualmente
vélidos para efeitos de pagamento os documentos de despesa
e autos de medicdo correspondentes a trabalhos do mesmo
contrato-programa, ja em curso antes da data da assinatura
deste.

2 — Compete a Camara Municipal de Leiria na sua qualidade de
dono da obra, através dos Servicos Municipalizados de Agua e
Saneamento:

a) Promover a abertura de concurso para a adjudicagao das obras
ou outras formas legais para proceder a sua execugao;

b) Exercer os poderes e assumir as responsabilidades inerentes
a sua qualidade de dono da obra, garantindo a conclusao,
dentro do prazo previsto, das ac¢des e investimentos que inte-
gram o projecto;

¢) Submeter 8 DRA — Centro, para andlise e parecer, a pro-
gramacao material e financeira dos trabalhos assim como de
todas as alteracOes, que serao, posteriormente, submetidas
a aprovacao do INAG;

d) Fiscalizar a execugio das obras;

e) Fazer mensalmente os autos de medicdo dos trabalhos exe-
cutados e, uma vez visados, proceder ao respectivo pagamento,
contribuindo com a proporg¢ao que, nos termos do presente
contrato, for da sua responsabilidade;

f) Nao proceder a adjudicacdo de novas obras e aquisi¢do de
equipamentos, incluidas no ambito do presente contrato, sem
que antes seja formalizada a aprovagao do INAG;

g) Dar imediato conhecimento a DRA — Centro de situacdes
técnicas ou financeiras que afectem o normal desenvolvimento
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do contrato, podendo comprometer o cumprimento do prazo
estabelecido no plano de trabalhos aprovado;

h) Submeter obrigatoriamente 3 DRA — Centro, para andlise
e parecer, todos os estudos, projectos e alteragdes, a qual
os submetera, posteriormente, a consideracao do INAG;

i) Proceder a recepgao das obras;

J) Assegurar a gestao do sistema de recursos hidricos, resultante
das obras que sdo objecto deste contrato-programa, bem como
garantir uma adequada manutencao e exploracao desse sis-
tema, apds a conclusao das obras que a constituem.

3 — Compete a Direccdo Regional do Ambiente — Centro, como
representante do INAG no contrato:

a) A apreciagao e aprovacao dos projectos;

b) Verificar, por parte do Estado, na qualidade de coordenador
do contrato-programa, as condigdes de execucdo do projecto
aprovado, prestar apoio técnico as obras e elaborar relatérios
semestrais que descrevam a sua situagao fisica e financeira;

¢) O acompanhamento da execugao fisica e financeira da obra,
incluindo a conferéncia dos autos de medigao.

Clausula 5.2
Apoio técnico e formacao

O Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territorio prestara
apoio técnico a Cémara Municipal de Leiria através dos Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento por intermédio da Direcgao
Regional do Ambiente — Centro, e assegurard, por intermédio do
Instituto da Agua, a realizacdo de ac¢oes de formagao para operadores
de estacOes de tratamento de dguas residuais.

Clausula 6.2
Autocontrolo

A Camara Municipal de Leiria compromete-se a cumprir as con-
dicdes de descarga e de autocontrolo expressas na licenca emitida
pela Direcgdo Regional do Ambiente — Centro.

Clausula 7.2
Sistema de acompanhamento

Dado o caracter de excepcionalidade de aplicagao do presente con-
trato-programa e no sentido de assegurar a correspondéncia entre
a execucao fisica e financeira por parte do Estado, o sistema de acom-
panhamento previsto no artigo 9.°, alinea f), do Decreto-Lei n.° 384/87,
de 24 de Dezembro, sera exercido pelo Gabinete Técnico de Requa-
lificac@o, previsto pelo despacho conjunto n.® 270/99, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, em 27 de Margo de 1999.

Clausula 8.2
Dotacao orcamental

A verba a despender pela administracdo central sera inscrita no
orcamento do INAG, que assegurara a participagao financeira do

Estado na execugao do projecto de investimento objecto do presente
contrato-programa.

Clausula 9.2
Penalidades

O incumprimento do disposto na alinea j) do n.° 2 da clausula 4.2
e do disposto na clausula 6. constituird razdo fundamentada para
que, num prazo de 10 anos contados a partir da data de assinatura
do presente documento, o INAG nao proceda a qualquer participagao
financeira por seu intermédio ou por delegacdo de outras entidades
em investimentos de natureza dos considerados neste documento e
que envolvam a Cdmara Municipal de Leiria.

Clausula 10.2
Publicidade do financiamento e apoio técnico

1— O dono da obra obriga-se a colocar no local dos trabalhos
placa onde conste a inscricdo de que a autarquia é co-financiada
pelo Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério através
do INAG. Caso exista placa alusiva ao financiamento por fundos
comunitarios ou outros, nela podera ser indicado, também, o finan-
ciamento por parte do INAG.

2 — Se for afixada, no local da obra, placa que informe as entidades
intervenientes na construcao, nela devera constar, também, o INAG.

Clausula 11.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato podera ser revisto se ocorrerem alteragoes,
anormais e imprevisiveis, das circunstancias que determinaram o seu
clausulado.

Clausula 12.2
Resolucao do contrato-programa

1 — O incumprimento por qualquer das partes das obrigacdes assu-
midas no ambito do presente contrato-programa podera dar origem
a sua resolucdo.

2 — Constituiré razao suficiente para a resolucao do contrato-pro-
grama o desrespeito da programacdo financeira anual constante do
mesmo.

Clausula 13.2
Omissoes

Em tudo o que for omisso no presente contrato-programa obser-
var-se-a o disposto no Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e demais legislagao aplicada.

O Presidente do Instituto da Agua, (Assinatura ilegivel.) — O Direc-
tor Regional do Ambiente — Centro, (Assinatura ilegivel.) — O Pre-
sidente da Comissao de Coordenagao da Regiao do Centro, (Assi-
natura ilegivel.) — O Presidente da Camara Municipal de Leiria, (4ssi-
natura ilegivel.)

Homologo.

24 de Marco de 2000. — (Assinatura ilegivel.)

ANEXO

Quadro n.° 1 — Cronograma do investimento

(Em contos)

Componentes 2000 2001 2002 Total

a) Redes de drenagem da Pocarica, Cavalinhos, Alcogulhe de Cima (parte), Maceira
(parte) e Arnal (projecto finalizado) .............. ... ... . oo 200 000 200 000 47 000 447 000

b) Redes de drenagem de Cavalinhos (parte) e Alcogulhe de Cima (parte) (projecto
em fase de finalizac80) ............. ... . i il 30 000 50 000 20 000 100 000

¢) Redes de drenagem de Maceira (parte), Costa, Maceirinha, Vale Salgueiro e
Arneiro (projecto em fase de finalizacdo) ..................... .. ... L 75 000 350 000 150 000 575 000

d) Redes de drenagem de Telheiro, A dos Pretos, Venda dos Pretos e Vale da
Gunha (projecto em fase de finalizago) .............. ... i 50 000 250 000 135 000 435 000

e) Redes de drenagem e estacOes elevatorias de A do Barbas e Cerca (projecto
em fase de finalizagd0) .......... . ... . i 47 000 150 000 50 000 247 000
f) Redes de drenagem e ETAR de Porto Carro (proj. fase de finalizagdo) ........ 26 000 50 000 50 000 126 000
Total ................cooiiiil 428 000 1050 000 452 000 1930 000
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Quadro n.° 2 — Fontes de financiamento
(Em contos)
Fontes 2000 2001 2002 Total

MAOT/INAG . ..ottt e e e e e i 64 200 157 500 67 800 289 500
Comissao de Coordenagao da Regido do Centro/POR (*) ...................... 321000 787 500 339 000 1447500
Céamara Municipal de Leiria .. ... 42 800 105 000 45200 193 000
Total ........ ... .. .. . ... 428 000 1 050 000 452 000 1930 000

(*) De acordo com o oficio n.° 100 163, de 23 de Maio de 2000, da Comissao de Coordenagdao da Regiao do Centro, o financiamento destes projectos nao ira limitar o acesso
nem condicionar a aprovacao de outros projectos que a Camara Municipal de Leiria entenda apresentar a Intervencao Operacional da Regiao Centro.

MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 248/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 1 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio para exercer fungdes de minha secretéria
pessoal Helena Maria Stock da Cunha Santiago Pinto.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

12 de Julho de 2000. — O Ministro da Cultura, José Estévdo Can-
garato Sasportes.

Despacho n.° 16 249/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é
destacada para prestar apoio administrativo no meu Gabinete Isabel
Maria de Fatima Vidinha Ferreira Marques Pires, assistente admi-
nistrativa principal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

12 de Julho de 2000. — O Ministro da Cultura, José Estéviao Can-
garato Sasportes.

Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 16 250/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 25 de Julho de 2000 do director da Biblioteca Nacional:

Maria Amélia Viegas da Silva Tavares Rodrigues Vidinha, chefe de
seccdo, e Ana Maria Saraiva da Costa Silva, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal da Biblioteca Nacional — nomea-
das respectivamente chefe de reparticao e de seccdo, em regime
de substituicao, do mesmo quadro, com producao de efeitos a data
do respectivo despacho.

26 de Julho de 2000. — O Director, Carlos Reis.

Instituto do Cinema, Audiovisual e Multimédia

Despacho (extracto) n.° 16 251/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente da direcgao do Instituto do Cinema, Audiovisual
e Multimédia de 26 de Julho de 2000:

Joaquim Manuel dos Santos, assistente administrativo principal do
quadro de pessoal do ex-IPACA — autorizado a gozar licenca sem
vencimento até 90 dias, com efeitos a partir de 1 de Agosto de
2000. (Isento de fiscalizacdo prévia do Triunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — O Vice-Presidente, Carlos Rodrigues.

Despacho (extracto) n.° 16 252/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente da direcgao do Instituto do Cinema, Audio-
visual e Multimédia, por delegacao, de 14 de Julho de 2000:

Maria Dilete dos Santos Angelo — nomeada definitivamente, pre-
cedendo concurso, assessora principal do quadro de pessoal do
ex-IPACA, a que correspondem, respectivamente, o escalao 2,
indice 770, da escala salarial das carreiras do regime geral da Admi-
nistracdo Publica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

28 de Julho de 2000. — O Vice-Presidente, Carlos Rodrigues.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Academia das Ciéncias de Lisboa

Regulamento n.° 17/2000. — Regulamento Especial dos Prémios
Juilio de Melo Fogaca:
Artigo 1.°

A Academia das Ciéncias de Lisboa institui dois Prémios de Historia
Julio de Melo Fogaca destinados a galardoar trabalhos de investigacao
de Histéria de Portugal publicados nos dois anos anteriores a abertura
do concurso ou que se apresentem inéditos.

Artigo 2.°

Os Prémios serdao no valor de 4 000 000$ e de 1000 000$, sendo
o segundo reservado a candidatos que ainda nao tenham completado
30 anos a data do fecho do periodo de apresentagao das candidaturas.

Artigo 3.°

As condicdes de candidatura e a constituicio e modo de funcio-
namento do juri serdo os fixados no Regulamento Geral dos Prémios
da Academia.

Artigo 4.°

Ao concurso s6 poderao candidatar-se autores portugueses.

Artigo 5.°

O plendrio de efectivos da Classe de Letras da Academia das Cién-
cias de Lisboa julgard, por maioria simples, os casos omissos ou liti-
giosos, sem possibilidade de qualquer outro recurso.

21 de Julho de 2000. — O Presidente, José V. de Pina Martins.

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Despacho (extracto) n.° 16 253/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Julho de 2000 do presidente do Instituto de Inves-
tigagdo Cientifica Tropical:

Isabel Maria Freire Martins Madaleno — nomeada provisoriamente
investigadora auxiliar do quadro do Instituto de Investigagao Cien-
tifica Tropical, considerando-se rescindido a partir da data da posse
o contrato administrativo de provimento que celebrou para a cate-
goria de investigadora auxiliar convidada. (Isento de fiscalizagao
prévia pelo Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2000. — O Director dos Servigos de Administragao,
em substituigao, Anténio Melo.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Instituto para a Gestao das Lojas do Cidadao

Despacho (extracto) n.° 16 254/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do IGLC — Instituto para a Gestao das Lojas
do Cidadao, é prorrogada por mais um ano a requisicao da chefe
de sec¢ao Maria Ilda Antunes Grencho Marqués Correia para desem-
penhar fungdes no ambito do IGLC — Instituto para a Gestdo das
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Lojas do Cidadao. A prorrogacao produz efeitos reportados a 1 de
Julho de 2000. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Campos Vargas Moniz.

Despacho (extracto) n.° 16 255/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do IGLC — Instituto para a Gestao das Lojas
do Cidadao, ¢ requisitado o assessor principal Joaquim Neves Martins
Galego para desempenhar, em regime de comissao de servico, fungoes
no ambito deste Instituto. A requisicdo produz efeitos reportados
a 1 de Julho de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

1 de Julho de 2000. — O Presidente, Jodo Campos Vargas Moniz.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional da Educacao e Assuntos Sociais

Direcgéo Regional de Saide

Centro de Satide de Vila do Porto

Aviso n.° 9/2000/A (2.2 série). — Por deliberacio do conselho
de administracdo do Centro de Satide de Vila do Porto de 26 de
Junho de 2000, no uso de competéncia delegada, torna-se publico
que, nos termos dos artigos 15.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Habilitacao
e de Provimento da Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela
Portaria n.° 377/94, de 14 de Junho, se encontra aberto, pelo prazo
de 20 dias uteis a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio
da Republica, 2.* série, concurso externo de acesso geral para preen-
chimento de uma vaga de assistente de clinica geral da carreira médica
de clinica geral do quadro de pessoal do Centro de Satide de Vila
do Porto, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.© 44/88/A,
de 18 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento da vaga
acima indicada e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — O concurso ¢ valido para o preenchimento do lugar posto
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho é no Centro de Saude de Vila do Porto,
Avenida de Santa Maria, 9580-501 Vila do Porto.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Requisitos gerais de admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
seja feita prova de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes ou interdito para
o exercicio das funcoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais de admissdo — podem candidatar-se
todos os médicos que possuam o grau correspondente a categoria
a que respeita o concurso, vinculados ou ndo a funcdo publica.

6 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Centro
de Saude de Vila do Porto, sito na Avenida de Santa Maria,
9580-501 Vila do Porto, entregue pessoalmente ou remetido em cor-
reio registado, com aviso de recep¢ao, desde que tenha sido expedido
até ao termo do prazo fixado.

7 — Os requerimentos de admissdo deverao conter:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, situacdo militar, residéncia, telefone, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacao que
o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residéncia, codigo
postal e telefone, se for caso disso);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente possa estar vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, com indicacao
do Didrio da Republica onde vem anunciado;

d) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito.

8 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

d) Certificado de sanidade para o servico de funcdes publicas,
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

f) Certificado comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer estabelecimento de satide publico.

8.1 — Os documentos referidos nas alineas a), ¢), d) e f) do n.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas alineas ¢), d) e e) do n.° 6
podem ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

9 — A falta do documento previsto na alinea a) do n.° 6 ou de
certidao comprovativa, nos casos que ela seja permitida, implica a
exclusdo da lista de candidatos.

10 — O método de selecgao utilizado é o da avaliagao curricular
nas condi¢oes referidas na seccao vi do Regulamento aprovado pela
Portaria n.° 377/94, de 14 de Junho.

11 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infraccao
disciplinar.

12 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto, assis-
tente graduado de clinica geral.
Vogais efectivos:

Maria Isabel Duarte Pereira Mota, assistente de clinica
geral, que substituird o presidente nas suas faltas e ou
impedimentos.

José Anténio Gomes Borges, assistente de clinica geral.

Vogais suplentes:

Helena Artur Ferreira Coutinho Gouveia, assistente gra-
duada de clinica geral.

Joao Carlos Fontes e Sousa, assistente graduado de clinica
geral.

12 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto.

Aviso n.° 10/2000/A (2.2 série). — 1 — Por deliberagéo do con-
selho de administragao do Centro de Saidde de Vila do Porto de
26 de Junho de 2000, no uso de competéncia delegada, torna-se publico
que, nos termos do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com
as novas alteracoes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
concurso externo de acesso geral para preenchimento de uma vaga
de auxiliar de acgdo médica da carreira dos servicos gerais do quadro
de pessoal do Centro de Saide de Vila do Porto, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 44/88/A, de 18 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento da vaga
acima indicada e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — ao lugar a prover correspondem as fun-
¢oes mencionadas no anexo II do Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de
Outubro.

4 — Local de trabalho — no Centro de Satude de Vila do Porto,
sendo o vencimento o resultado da aplicagio da tabela anexa ao Decre-
to-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro.

5— O concurso ¢ valido para o preenchimento do lugar posto
a concurso ¢ esgota-se com o seu preenchimento.

6 — Os métodos de seleccdo a utilizar sdo a avaliagdo curricular,
a entrevista profissional de seleccdo e a prova de conhecimentos:

a) A avaliacao curricular, conforme a Resolugao n.° 199/95, de
21 de Dezembro, tera em consideracao os seguintes factores:

Habilitacoes literarias;
Experiéncia profissional;
b) A entrevista profissional tera os seguintes factores de apreciagao:

Capacidade de expressao;
Capacidade de relacdo interpessoal;
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Qualificagao profissional;
Sentido critico e de responsabilidade;
Motivacao profissional;

¢) A prova de conhecimentos constard de uma prova escrita, com
duracdo de uma hora e trinta minutos, constando de:

Lingua Portuguesa, constando de pequena composicdo sobre
tema relacionado com as respectivas fungdes;
Matematica:

Operacdes elementares com nimeros inteiros;
Resolugao de problemas simples, envolvendo pagamentos,
trocas e outras situacoes similares;

Nogoes elementares sobre higiene e limpeza.

7 — A classificagao final dos candidatos resultard da aplicagdo da
férmula constante na Resolucdo n.° 199/95, de 21 de Dezembro, rec-
tificada pela Declaracao n.° 7/96, de 18 de Abril.

8 — As listas de concorrentes admitidos e excluidos ao concurso,
bem como de classificacao final, serdo comunicadas nos termos da
lei.

9 — Requisitos de admissao:

9.1 — Sao requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢do internacional, casos em que
seja feita prova de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes ou interdito para
o exercicio das funcoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

9.2 — Requisitos especiais — possuir como habilitacoes literarias
a escolaridade obrigatoria.

10 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Centro
de Saude de Vila do Porto, sito na Avenida de Santa Maria, 9580-501
Vila do Porto, entregue pessoalmente ou remetido em correio regis-
tado, com aviso de recep¢ao, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado.

11 — Os requerimentos de admissdo deverao conter:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, situacdo militar, residéncia, telefone, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacao que
o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residéncia, codigo
postal e telefone, se for caso disso);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagoes profissionais;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, com indicacao
do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado;

¢) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua caracterizagao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

12 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Um exemplar do curriculum vitae;
b) Fotocopia do bilhete de identidade;
¢) Fotocopia autenticada das habilitagdes literarias.

13 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidas nos termos da lei penal e constituem infracgao
disciplinar.

14 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Antonino de Moura Chaves, gerente do Centro
de Saude.
Vogais efectivos:

Maria Lidia Resendes Braga Botelho, auxiliar de accao
medica principal, que substituira o presidente do jari nas
suas faltas e ou impedimentos.

Lucilia Freitas Reis Fontes, assistente administrativa prin-
cipal.

Vogais suplentes:

Ilda Celeste Pereira Ferreira Silva, auxiliar de accao médica
principal.

Teresinha Cabral Andrade, auxiliar de accdo médica prin-
cipal.

12 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto.

TRIBUNAL DE CONTAS

Seccao Regional dos Acores

Declaragao n.° 253/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3 do artigo 34.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, e por
despacho do juiz conselheiro da Sec¢do Regional dos Agores de 25
de Julho de 2000, o conselho administrativo da Seccao Regional do
Tribunal de Contas dos Acores e do seu Cofre Privativo passa, a
partir daquela data, a ter a seguinte composigao:

Presidente — Subdirector-Geral Fernando Manuel Quental Flor
de Lima.
Vogais efectivos:

Auditor-coordenador, em regime de substituicdo, Carlos
Manuel Mauricio Bedo.
Chefe de secgao José Henrique Martins Borges.

Vogais substitutos:

Auditor-chefe, em regime de substitui¢ao, Joao José Branco
Cordeiro de Medeiros.
Auditor-chefe Carlos Alberto Ferramentas Barbosa.

25 de Julho de 2000. — O Chefe de Seccao, José Henrique Martins
Borges.

MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Rectificagao n.° 2147/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
despacho n.° 15 326/2000, inserto no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 172, de 27 de Julho de 2000, rectifica-se que onde se 1€ «Teresa
Maria Marques da Silva Pinto — [. . .] Assistente administrativa espe-
cialista (carreira de assistente administrativo) — 2/270» deve ler-se
«Teresa Maria Marques da Silva Pinto — [...] Assistente adminis-
trativa especialista (carreira de assistente administrativo) — 3/285».

28 de Julho de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da Mota.

Conselho Superior do Ministério Pablico

Despacho n.° 16 256/2000 (2.2 série). — Por despacho do con-
selheiro Procurador-Geral da Republica (no uso da competéncia que
lhe foi delegada pelo Conselho Superior do Ministério Publico) de
5 de Junho de 2000:

Licenciado Abel José Tavares de Mendonga, procurador-geral-
-adjunto, em regime de destacamento como auxiliar na Sec¢ao de
Contencioso Tributdrio do Tribunal Central Administrativo — re-
novado o referido destacamento como auxiliar, com efeitos a partir
de 22 de Junho do corrente ano.

Licenciada Maria Teresa Samuel Naia, procuradora-geral-adjunta, em
regime de destacamento como auxiliar na Secgdo de Contencioso
Tributario do Tribunal Central Administrativo — renovado o refe-
rido destacamento como auxiliar, com efeitos a partir de 22 de
Junho do corrente ano.

24 de Julho de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da Mota.

Despacho n.° 16 257/2000 (2.2 série). — Por despacho do con-
selheiro Procurador-Geral da Republica (no uso da competéncia que
lhe foi delegada pelo Conselho Superior do Ministério Publico) de
5 de Junho de 2000:

Licenciada Maria Anténia Silva Gomes de Almeida Soares, procu-
radora da Republica, em regime de destacamento como auxiliar
na Seccdo de Contencioso Administrativo do Tribunal Central
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Administrativo — renovado o referido destacamento como auxiliar,
com efeitos a partir de 24 de Junho do corrente ano.

Licenciada Maria Paula Ataide Peres, procuradora da Republica, em
regime de destacamento como auxiliar no Supremo Tribunal Admi-
nistrativo — renovado o referido destacamento como auxiliar, com
efeitos a partir de 24 de Junho do corrente ano.

Licenciado José Mario Nogueira da Costa, procurador-adjunto, em
regime de destacamento como auxiliar na comarca de Pom-
bal — renovado o referido destacamento como auxiliar, com efeitos
a partir de 24 de Junho do corrente ano.

Licenciado José Paulo Ribeiro de Albuquerque, procurador-adjunto,
em regime de destacamento como auxiliar na comarca de Setu-
bal — renovado o referido destacamento como auxiliar, com efeitos
a partir de 24 de Junho do corrente ano.

Licenciada Isabel Maria Fernandes Dias, procuradora-adjunta, em
regime de destacamento como auxiliar na comarca de
Almada — renovado o referido destacamento como auxiliar, com
efeitos a partir de 24 de Junho do corrente ano.

24 de Julho de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da Mota.

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Deliberagao n.° 1039/2000. — Deliberacdo de 13 de Julho de 2000,
sobre a renovagdo do alvard para o exercicio de radiodifusio sonora
de que ¢é titular PAJOVIR — Especticulos, Marketing e Publici-
dade, L.% — 1 — No dia 11 de Outubro de 1999, a Alta Autoridade
para a Comunicacao Social (AACS) recebeu, a coberto de oficio do
Instituto da Comunicacdo Social, o processo relativo ao pedido de
renovagao do alvard para o exercicio de radiodifusao sonora, com
a denominacdo de Radio Total FM, na frequéncia de 103,1 MHz,
do concelho de Loulé, de que ¢é titular PAJOVIR — Espectéculos,
Marketing e Publicidade, L.9, para, de acordo com o disposto na
alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, ser emitida
a devida deliberagao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizagdo da renovagdo do alvara para
o exercicio de radiodifusdo sonora;

2.2 — Copia do alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora,
no concelho de Loulé;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 103,1 MHz;

2.4 — Copia do pacto social;

2.5 — Declaracoes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participagdio em mais de
cinco operadores de radiodifusao;

2.6 — Linhas gerais da programagao, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Total FM;

2.8 — Memoria descritiva da actividade desenvolvida nos dltimos
dois anos;

2.9 — Informacédo relativa as contas dos ultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da analise dos referidos elementos, conclui-se que a PAJO-
VIR — Espectéculos, Marketing e Publicidade, L.9%:

3.1 — Requereu a AACS a renovagao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagao de Radio Total FM,
de acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.2 — Detém esse alvara desde 14 de Agosto de 1995 em resultado
de transmissdo do mesmo para a sua posse, conforme publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 187, tendo tal alvara sido atribuido
em 9 de Maio de 1989, pelo que se encontra preenchido o requisito
temporal estabelecido no n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lein.® 130/97,
de validade de 10 anos para uma radio de cobertura local;

3.3 —Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagdes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo pacto social;

3.5 — Declarou nao deter participacao em mais de cinco operadores
de radiodifusdo, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97, uma vez que:

3.6 — Emite uma grelha de programas cujas linhas gerais e res-
pectivo hordrio se consideram aceitdveis para este tipo de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — Segundo informagao da prépria, a actividade desenvolvida
nos ultimos dois anos tem-se mantido fiel ao seu projecto inicial,
no qual se destaca a importancia dada a informagdo do concelho
em que esta inserida;

3.9 — Analisada a documentacdo econdmico-financeira remetida
pela empresa, verifica-se que esta tem uma gestdo sustentada num
montante de capital social elevado, um capital proprio e resultados
de exercicio largamente positivos.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vacdo do alvard em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a Alta Autoridade para a Comunicacdo Social, de acordo
com a alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera
renovar o alvara para o exercicio de radiodifusao sonora, com a deno-
minacao Rddio Total FM, de que ¢ titular PAJOVIR — Espectéculos,
Marketing e Publicidade, L.42

Esta deliberagao foi aprovada por unanimidade, com votos a favor
de José Maria Gongalves Pereira, Artur Portela, Sebastido Lima Rego,
José Garibaldi, Fatima Resende, Rui Assis Ferreira, Maria de Lurdes
Monteiro e Carlos Veiga Pereira.

13 de Julho de 2000. — O Presidente, José Maria Gongalves Pereira.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Despacho n.° 16 258/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, o juri
das provas de doutoramento no ramo de Geologia, especialidade de
Vulcanologia, requeridas pela licenciada Zilda Terra Tavares de Melo
de Franca, tera a seguinte constituicao:

Presidente — Reitor da Universidade dos Agores.
Vogais:

Doutor Anténio Morais Romao Serralheiro, professor cate-
dratico jubilado da Faculdade de Ciéncias da Universi-
dade de Lisboa.

Doutor Britaldo Normando e Oliveira Rodrigues, professor
catedrdtico da Universidade de Aveiro.

Doutor Vicente Arana Saavedra, professor de investigacdo
do Consejo Superior de Investigaciones Cientificas do
Museo Nacional de Ciéncias Naturales.

Doutor Colombo Celso Caeta Tassinari, professor associado
do Instituto de Geociéncias da Universidade de Sao
Paulo.

Doutor Victor Hugo Lecoq Lacerda Forjaz, professor asso-
ciado do Departamento de Geociéncias da Universidade
dos Acores.

Doutor José Virgilio de Matos Figueira Cruz, professor auxi-
liar do Departamento de Geociéncias da Universidade
dos Acores.

24 de Julho de 2000. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1538/2000. — Por despacho de 13 de
Julho de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Telma Maria Monteiro Guerreiro — autorizada a renovagao do con-
trato de trabalho a termo certo, com inicio a 15 de Agosto de
2000, pelo periodo de seis meses, para exercer fungdes correspon-
dentes a assistente administrativa na Unidade de Ciéncias Eco-
némicas e Empresariais da Universidade do Algarve.

24 de Julho de 2000. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1539/2000. — Por despacho de 13 de
Julho de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Nélia Constantina Victorino Tomé — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo, com inicio a 18 de Julho de 2000,
pelo periodo de seis meses, para exercer fungoes correspondentes
a assistente administrativa na Unidade de Ciéncias Econdmicas
e Empresariais da Universidade do Algarve.

24 de Julho de 2000. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.
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Despacho (extracto) n.° 16 259/2000 (2.% série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Univer-
sidade de Aveiro:

9 de Maio de 2000:

Doutora Maria da Graga de Ornelas Santana Marques — nomeada
definitivamente professora associada do grupo/subgrupo 6 — Qui-
mica do quadro de pessoal docente da Universidade de Aveiro,
precedendo concurso, por conveniéncia urgente de servigo, a partir
de 15 de Junho de 2000, inclusive, extinguindo-se o anterior contrato
como professora auxiliar a partir da mesma data.

15 de Junho de 2000:

Doutor Joao Carlos David Vieira— nomeado definitivamente pro-
fessor associado do grupo/subgrupo 4 — Matematica do quadro de
pessoal docente da Universidade de Aveiro, precedendo concurso,
por conveniéncia urgente de servico, a partir de 1 de Julho de
2000, inclusive, extinguindo-se o anterior contrato como professor
auxiliar a partir da mesma data.

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 16 260/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2000 do reitor da Universidade de Aveiro:

Maria Manuela do Amaral Sereno Ferraz, Maria de Fatima Cova
das Neves Cruz e Ana Branca Pinto Lobo Vieira — nomeadas téc-
nicas profissionais especialistas principais (4rea de quimicotecnia)
do quadro do pessoal ndo docente da Universidade de Aveiro,
precedendo concurso, por conveniéncia urgente de servigo, a partir
de 1 de Junho de 2000, inclusive, ficando exoneradas do lugar ante-
rior a partir daquela data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 16 261/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Maio de 2000 do reitor da Universidade de Aveiro:

Doutora Maria Gabriela Correia de Castro Portugal, professora auxi-
liar além do quadro de pessoal docente da Universidade de
Aveiro — nomeada definitivamente na mesma categoria, por
urgente conveniéncia de servigo, a partir de 28 de Junho de 2000,
inclusive. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 16 262/2000 (2.? série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Univer-
sidade de Aveiro:

10 de Abril de 2000:

Licenciada Carla Patricia das Neves Santos — contratada como moni-
tora além do quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro,
por conveniéncia urgente de servico, a partir de 10 de Abril de
2000, inclusive, e até 15 de Setembro de 2000 (final da época de
recurso do ano lectivo de 1999-2000).

22 de Maio de 2000:

Doutora Helena Maria da Silva Santana — contratada como profes-
sora auxiliar além do quadro do pessoal docente da Universidade
de Aveiro, por conveniéncia urgente de servico, por um quinquénio,
a partir de 22 de Maio de 2000, inclusive, extinguindo-se o anterior
contrato como professora auxiliar convidada a partir da mesma
data.

26 de Maio de 2000:

Doutor Joaquim Fernando Monteiro de Carvalho Pratas Lei-
tdo — contratado como professor auxiliar além do quadro do pes-
soal docente da Universidade de Aveiro, por conveniéncia urgente
de servico, por um quinquénio, a partir de 24 de Maio de 2000,
inclusive, extinguindo-se o anterior contrato como assistente a partir
da mesma data.

30 de Maio de 2000:

Doutor Anténio Augusto Neto Mendes — contratado como professor
auxiliar além do quadro do pessoal docente da Universidade de
Aveiro, por conveniéncia urgente de servico, por um quinquénio,
a partir de 23 de Maio de 2000, inclusive, extinguindo-se o anterior
contrato como assistente a partir da mesma data.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 16 263/2000 (2.? série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Univer-
sidade de Aveiro, foi concedida renovacdo do contrato a termo certo:

De 15 de Junho de 2000:

Pedro Sequeira Alvarenga Pinto da Costa, técnico profissional de
2.2 classe — a partir de 16 de Julho de 2000 e pelo periodo de
um ano.

De 10 de Julho de 2000:

Doutora Andreia Costa Pinheiro Torres, assessora — a partir de 2
de Agosto de 2000 e pelo periodo de um ano.

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 16 264/2000 (2.? série). — Por des-
pachos de 30 de Junho de 2000 do vice-reitor da Universidade de
Aveiro, no uso de delegacdo de competéncias [despacho n.° 10 492/98
(2.2 série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de 23 de Junho
de 1998], foi concedida licenca sabatica aos seguintes docentes:

Doutor Enrique Germéan Hernidndez Manfredini, professor auxi-
liar — para o 2.° semestre do ano lectivo de 2000-2001.

Doutora Hortense Deolinda Quinteira de Matos Caldeira, professora
associada — no ano lectivo de 2000-2001.

Doutora Maria Isabel Queiroz de Macedo, professora auxiliar — para
0 2.° semestre do ano lectivo de 2001-2002.

Doutora Maria Manuela Souto de Miranda, professora auxiliar — por
um ano a partir do 2.° semestre do ano lectivo de 2000-2001.

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 16 265/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 30 de Junho de 2000 do vice-reitor da Universidade de
Aveiro, no uso de delegacdo de competéncias [despacho n.° 10 492/98
(2.2 série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de 23 de Junho
de 1998], foi concedida a dispensa de servico docente aos seguintes
docentes:

Mestre Jodao José Neves Silva Xarez, assistente — para o ano lectivo
de 2000-2001.

Mestre José Manuel Rodrigues Nunes, assistente — para o ano lectivo
de 2000-2001.

Mestre Manuel Anténio Gongalves Martins, assistente — para o ano
lectivo de 2000-2001.

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 16 266/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Uni-
versidade de Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho
n.° 10 492/98 (2.* série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de
23 de Junho de 1998], foi concedida equiparacao a bolseiro no Pais
aos seguintes docentes:

3 de Julho de 2000:

Doutor Rui da Graga Rocha Ribeiro, assistente — no periodo de 28
de Setembro de 2000 a 14 de Setembro de 2001.

10 de Julho de 2000:

Doutor Anténio Manuel Rosa Pereira Caetano, professor asso-
ciado — no periodo de 9 a 10 de Julho de 2000.

Doutora Ana Maria Martins Pinhdo Ramalheira, professora auxi-
liar — no periodo de 26 de Julho a 28 de Agosto de 2000.

Mestre Joao Manuel de Oliveira e Silva Rodrigues, assistente — no
periodo de 28 de Setembro de 2000 a 14 de Setembro de 2001.

Mestre José Nuno Panelas Nunes Lau, assistente — no periodo de
1 de Outubro de 2000 a 14 de Fevereiro de 2001.

Mestre Miguel Augusto Mendes Oliveira e Silva, assistente — no
periodo de 1 de Outubro de 2000 a 14 de Fevereiro de 2001.

Mestre Ricardo Luis Santos Sal Monteiro, assistente — no periodo
de 1 de Outubro de 2000 a 14 de Fevereiro de 2001.

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 16 267/2000 (2.? série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Uni-
versidade de Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [Despacho
n.° 10 492/98 (2.2 série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de
23 de Junho de 1998], foi concedida equiparacao a bolseiro fora do
Pais aos seguintes docentes:

De 20 de Junho de 2000:

Doutor Anténio Francisco Carrelhas Cachapuz, professor catedrd-
tico — no periodo de 27 a 29 de Junho de 2000.
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Doutora Maria Marina Pais Ribeiro da Cunha, professora auxi-
liar — no periodo de 11 de Julho a 8 de Agosto de 2000.

Licenciada Maria Adelaide de Pinho Almeida, assistente — no
periodo de 2 a 8 de Julho de 2000.

De 3 de Julho de 2000:

Doutor José Abrunheiro da Silva Cavaleiro, professor catedra-
tico — no periodo de 24 de Junho a 1 de Julho de 2000.

Doutora Ana Maria Perfeito Tomé, professora associada — no
periodo de 19 a 27 de Julho de 2000.

Doutor Domingos Moreira Cardoso, professor associado — no
periodo de 14 a 20 de Julho de 2000.

Doutor Edgar Figueiredo da Cruz e Silva, professor associado — no
periodo de 22 a 28 de Junho de 2000.

Doutor Joaquim José Borges Gouveia, professor associado, em regime
de requisi¢do — no periodo de 1 a 9 de Julho de 2000.

Doutor Vasile Staicu, professor associado — no periodo de 2 a 9 de
Julho de 2000.

Doutor Vitor Manuel Carvalho das Neves, professor associado — no
periodo de 8 a 15 de Julho de 2000.

Doutor Augusto Marques Ferreira da Silva, professor auxiliar — no
periodo de 26 de Junho a 2 de Julho de 2000.

Doutora Odete Abreu Beirdo da Cruz e Silva, professora auxiliar — no
periodo de 22 a 29 de Junho de 2000.

Doutora Teresa Margarida dos Santos, professora auxiliar —no
periodo de 9 a 14 de Julho de 2000.

Doutor Anténio Luis Jesus Teixeira, professor auxiliar convi-
dado — no periodo de 8 a 16 de Julho de 2000.

Mestre Paula Alexandra Monteiro SimOes Malta, assistente — no
periodo de 3 a 9 de Julho de 2000.

Mestre Filomena Rosinda de Oliveira Martins, assistente (E. S.) — no
periodo de 29 de Junho a 2 de Julho de 2000.

De 10 de Julho de 2000:

Doutor Andrey Sarychev, professor catedratico — no periodo de 21
a 26 de Julho de 2000.

Doutor Fernando Manuel Bico Marques, professor catedratico — nos
periodos de 2 a 7 de Setembro e de 1 a 8 de Outubro de 2000.

Doutor Helmuth Robert Malonek, professor catedratico— no
periodo de 31 de Julho a 10 de Agosto de 2000.

Doutor Jorge Ribeiro Frade, professor catedratico— no periodo de
2 a7 de Setembro de 2000.

Doutor José Rodrigues Ferreira da Rocha, professor catedratico — no
periodo de 28 de Julho a 8 de Agosto de 2000.

Doutor George Janelidze, professor catedratico visitante — no
periodo de 8 a 25 de Julho de 2000.

Doutora Ana Maria Pissarra Coelho Gil, professora associada — no
periodo de 8 a 12 de Julho de 2000.

Doutor Amadeu Mortdgua Velho da Maia Soares, professor asso-
ciado — no periodo de 15 a 21 de Julho de 2000.

Doutor José Fernando da Rocha Pereira, professor associado — no
periodo de 16 a 27 de Julho de 2000.

Doutor Joao Carlos David Vieira, professor associado — no periodo
de 10 de Julho a 6 de Agosto de 2000.

Doutora Maria da Graga Ornelas Santana Marques, professora asso-
ciada — no periodo de 25 de Agosto a 4 de Setembro de 2000.

Doutora Nilza Maria Vilhena Nunes da Costa, professora asso-
ciada — no periodo de 11 a 14 de Julho de 2000.

Doutor Luis Manuel Ferreira Marques, professor auxiliar —no
periodo de 11 a 14 de Julho de 2000.

Doutora Cristina Manuela Branco Fernandes de Sa, professora auxi-
liar — no periodo de 25 a 31 de Julho de 2000.

Doutora Maria Elisabete Jorge Vieira da Costa, professora auxi-
liar — no periodo de 2 a 7 de Setembro de 2000.

Doutora Maria Helena Serra Ferreira Anca, professora auxiliar — no
periodo de 20 a 21 de Julho de 2000.

Doutora Helena Isabel Seguro Nogueira, professora auxiliar — no
periodo de 8 a 14 de Julho de 2000.

Doutora Paula Cristina Supardo Machado Marques Cerejeiras, pro-
fessora auxiliar —no periodo de 29 de Julho a 6 de Agosto de
2000.

Doutor Tito da Silva Trindade, professor auxiliar —no periodo de
8 a 14 de Julho de 2000.

Doutora Virginia Maria Fatal Gomes Pereira, professora auxi-
liar — no periodo de 11 a 19 de Julho de 2000.

Doutor José Artur Ferreira da Silva e Vale Serrano, professor auxiliar
convidado — no periodo de 19 a 23 de Julho de 2000.

Mestre Anténio Manuel Duarte Nogueira, assistente convidado — no
periodo de 15 a 21 de Julho de 2000.

Mestre Maria Isabel Jordao Cagao, assistente — no periodo de 30
de Julho a 10 de Agosto de 2000.

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 45/2000:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico reunido em 21 de Junho de 2000, com base
nos pareceres circunstanciados e fundamentados dos Doutores Maria
Isabel de Alarcao e Silva Tavares e Anténio Mendes dos Santos
Moderno, ambos professores catedraticos da Universidade de Aveiro,
sobre o relatério de actividade cientifica e pedagdgica desenvolvido
pela Doutora Cristina Manuela Branco Fernandes de Sa, durante
o quinquénio de 1995-2000, e louvando-se na votagdo efectuada pelos
professores catedraticos e associados em exercicio efectivo de funcoes,
deliberou, por unanimidade e por votagdo nominal justificada, propor
a sua nomeagao definitiva como professora auxiliar desta Univer-
sidade.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Rectificagao n.° 2148/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o despacho (extracto) n.° 13 983/2000, inserto no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 156, de 8 de Julho de 2000, a p. 11 479, col. 1.2,
rectifica-se que onde se 1&€ «Licenciado David Wyn Lloyd, assistente
convidado — no periodo de trés anos, a partir de 19 de Dezembro
de 2000» deve ler-se «Licenciado David Wyn Lloyd, assistente con-
vidado — no periodo de trés anos, a partir de 9 de Dezembro de
2000».

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Rectificagao n.° 2149/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 156, de 8 de Julho
de 2000, a p. 11 479, col. 2.2, rectifica-se que:

No relatério n.° 40/2000, onde se 1¢ «desenvolvido pelo Dr. Vitor
Miguel Carneiro de Sousa Ferreira» deve ler-se «desenvolvido pelo
Doutor Vitor Miguel Carneiro de Sousa Ferreira».

No relatério n.° 42/2000, onde se 1é «fundamentados do Dr. Joao
Paiva de Oliveira, professor associado da Universidade de Aveiro,
e do Dr. Manuel Carlos de Brito [...] pela Dr.? Nancy Louisa Lee
Harper» deve ler-se «fundamentados do Doutor Joao Pedro Paiva
de Oliveira, professor associado da Universidade de Aveiro, e do
Doutor Manuel Carlos de Brito [...] pela Doutora Nancy Louisa
Lee Harper».

E, no relatdrio n.° 43/2000, onde se 1€ «fundamentados do Dr. Joao
Carlos Matias Celestino Gomes da Rocha, professor catedratico da
Universidade de Aveiro, e do Dr. Adélio Alcino Sampaio de Castro
Machado [...] pela Dr.? Teresa Margarida dos Santos» deve ler-se
«fundamentados do Doutor Jodo Carlos Matias Celestino Gomes da
Rocha, professor catedratico da Universidade de Aveiro, e do Doutor
Adélio Alcino Sampaio de Castro Machado [. . .] pela Doutora Teresa
Margarida dos Santos».

18 de Julho de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Reitoria

Despacho n.° 16 268/2000 (2.2 série). — Sob proposta da comis-
sao coordenadora do mestrado em Ciéncia e Engenharia de Materiais,
criado na sequéncia de deliberagdo do senado universitario da Uni-
versidade de Aveiro de 16 de Junho de 1997, e de acordo com as
normas constantes do despacho n.° 39-R/93 (Didrio da Reptiblica, 2.
série, n.° 172, de 24 de Julho de 1993) e do respectivo Regulamento
publicado em anexo ao despacho n.° 6414/97 (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1997) determina-se:

1 — Vagas:

1.1 — Numero de vagas para o ano lectivo de 2000-2001 — 20;

1.2 — Niimero minimo de matriculas necessarias ao funcionamento
do mestrado — 10.

2 — Distribui¢do de vagas — ndo sdo afixadas quotas para sectores
especificos de recrutamento de mestrandos.

3 — Habilitagdes de acesso:

3.1 — Poderao candidatar-se a matricula os licenciados em Enge-
nharia Ceramica e do Vidro, em Engenharia de Materiais, em Enge-
nharia Fisica, em Engenharia Quimica, em Fisica ¢ em Quimica e
titulares de licenciaturas de areas afins ou habilitacdo equivalente
que tenham obtido a classificacdo minima de 14 valores.

3.2 — Em casos devidamente justificados, a comissao coordenadora
podera propor a candidatura a matricula candidatos com classificacdo
de licenciatura inferior a 14 valores, mas cujo curriculo demonstre
adequada preparacao cientifica de base.
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4 — Periodo de candidaturas — de 17 de Julho a 15 de Setembro
de 2000, inclusive.

4.1 — Formalizagao de candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao coordenador do mestrado em Ciéncia e Engenharia
de Materiais, devera ser formalizado em folha de papel normal, branco,
de formato A4, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, sob registo, dentro
do prazo referido no n.° 4, para o Departamento de Engenharia Cera-
mica e do Vidro da Universidade de Aveiro, Campus Universitario
de Santiago, 3810-193 Aveiro;

4.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:
identificagdo (nome completo, filiacdo, data e local de nascimento,
nimero, data e servigo emissor do bilhete de identidade, residéncia,
cddigo postal e telefone, grau(s) académico(s) e respectiva classifi-
cagdo final);

4.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

4.3.1 — Fotocopia do bilhete de identidade;

4.3.2 — Fotocopia da certidao de informagao final de curso;

4.3.3 — Curriculum vitae detalhado;

4.4 — Lista completa da documentacao apresentada.

5 — Ciritérios de seleccao — os constantes do artigo 7.° do Regu-
lamento do Mestrado em Ciéncia e Engenharia de Materiais, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de
1997.

6 — Periodo de seleccao de candidatos — de 19 de 22 de Setembro
de 2000.

7 — Periodo de matricula e inscrigaio — de 25 a 29 de Setembro
de 2000.

8 — Calendario escolar:

1.° semestre — inicio a 2 de Outubro de 2000;
2.° semestre — inicio a 20 de Fevereiro de 2001.

9 — Plano de estudos — o constante em anexo a este despacho.

10 — Os estudantes admitidos ao mestrado poderdo concorrer a
bolsas de estudo, nas condi¢des previstas no Regulamento de Bolsas
de Estudo, para a realizacdo de mestrados e doutoramentos na Uni-
versidade de Aveiro.

12 de Julho de 2000. — A Vice-Reitora, Isabel Alarcio.

ANEXO
Plano de estudos 2000-2001
o Escolaridade Escolaridade Unidades
Ano/semestre Disciplina (s;/n};;)r};l) (T/TP/P) o gdei ©
Primeiras quatro semanas — 1/1 ....... Curso de Homogeneizagao (*):
Fisica de Materiais .. .................. (*) 5/0/0 (*) 20/0/0 15
Quimica de Materiais ................. (*) 5/0/0 (*) 20/0/0 (15
Microestrutura de Materiais .. .......... (*) 5/0/0 (*) 20/0/0 (" 1L5
Preparagao e Caracterizagido de Materiais:
I:Jltimas 10 semanas — 1/1 ............ Métodos de Preparagao Avangados. ... .. 3/1/2 30/10/20 3
Ultimas 10 semanas:
1 o Caracterizacao Quimica ............... 3/1/2 30/10/20 3
12 Caracterizacao Fisica ................. 2/1/1 28/14/14 3
12 Desenvolvimento de Materiais .............. 1/1/3 14/14/42 2,5
12 OpPCA0 .« v 2/0/2 28/0/28 2,5
Total .............. 17
(*) Cada aluno frequenta duas disciplinas de entre as trés, de modo que as unidades de crédito do curso de Homogeneizacao sejam 3 UC.
Lista de opgoes: UNIVERSIDADE DE LISBOA
Modelagao Molecular de Materiais;
Materiais para Optoelectrénica; Reitoria

Catalise;
Ceramicos Avancados.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Académicos

Aviso n.° 12 231/2000 (2.7 série). — Por proposta da comissao
de curso e parecer favoravel do conselho cientifico da Universidade,
homologada por despacho do reitor de 18 de Julho de 2000, sao
incluidas no curso de licenciatura em Estudos Teatrais, a que se
refere o despacho n.° 18 473/98, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 246, de 24 de Outubro de 1998, as seguintes disciplinas
optativas:

Area e discinling : Carga
Area e disciplinas optativas Regime horatia Créditos
Area de Pritica Teatral
Técnicos de Improvisao Teatral ... | Semestral SP 2,5
Improvisdo e Jogo Teatral ... ... Semestral SP 2,5

25 de Julho de 2000. — O Director, Floréncio Leite.

Despacho n.° 16 269/2000 (2.2 série). — Determino, sob pro-
posta do conselho cientifico da Faculdade de Medicina Dentaria desta
Universidade, que a afectacdo dos lugares do quadro de professores
catedraticos e associados daquela Faculdade, estabelecidos no des-
pacho n.° 13 826/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 154, de 6 de Julho de 2000, passa a ser a que consta do mapa
seguinte:

Professores catedraticos

Nimero
de

1.° grupo: lugares

Subgrupos:
A—MedicinaOral ... -
B—CirurgiaOral .......... ... oo i

C—Terapéutica ..ottt -
D — Radiologia/Anatomia Radioldgica ................ 1
E — HistomorfologiaOral ........................... 1

F — Medicina Dentaria Forense ......................

2.° grupo:
Subgrupos:

A — Cariologia/Dentisteria Operatéria ................ -
B—Endodontia ............ ... .. o ool -
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C — Morfologia Dentaria ...........................

D — Periodontologia ................ ... ... ... ... 1
3.° grupo:
Subgrupos:
A —ProstodontiaFixa ............... ... ... ... ..., 1

B — Prostodontia Parcial Removivel .................. -
C —Prostodontia Total ..............ccccvviinn... -

D—OCIUSAO ...ttt -
E — Materiais Dentarios ............ccoovviiiinnnn... 1
4.° grupo:
Subgrupos:

A—Ortodontia ...........iiiiiiiii i -
B — Odontopediatria ............... ..o
C — Medicina Dentéria Preventiva . ................... 1

Professores associados

Namero
de
1.° grupo: lugares
Subgrupos:
A —MedicinaOral ...l 1
B—CirurgiaOral .............. ... ... oot -
C—Terapéutica .............. ... -
D — Radiologia/Anatomia Radioldgica ................ 1
E — HistomorfologiaOral ........................... 1
F — Medicina Dentaria Forense ...................... 1
2.° grupo:
Subgrupos:
A — Cariologia/Dentisteria Operatoria ................ 1
B—Endodontia ........... ... .. i 1
C — Morfologia Dentéria ................ccoiiiin... 1
D — Periodontologia ............. ... ... oo 2
3.9 grupo:
Subgrupos:
A —Prostodontia Fixa ............... ... ... 1
B — Prostodontia Parcial Removivel .................. -
C — Prostodontia Total ............................. 1
D—Oclusao ..........oooiiiiiiiiii 1
E — Materiais Dentarios ..................cc.oouo... 1
4.° grupo:
Subgrupos:
A—Ortodontia ...........ciiiiiiiiiiii 1
B — Odontopediatria ............... ... oL -
C — Medicina Dentéria Preventiva.................... 1

26 de Julho de 2000. — O Reitor, José Barata Moura.

Despacho n.° 16 270/2000 (2.2 série). — Designados, por des-
pacho do vice-reitor de 27 do corrente més, para fazerem parte do
jari, por delegacao, do concurso para provimento de um lugar de
professor associado na drea das Ciéncias Médicas da Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Adelino Augusto Abreu Fernandes Marques, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor José Agostinho Marques Lopes, professor catedritico da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Joao Francisco Martins Correia, professor catedritico da
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Antero Manuel Guimaraes da Palma Carlos, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Jodo Manuel da Costa Forjaz de Lacerda, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Fernando Manuel Guerra Rodrigo, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Celeste Machado Vagueiro Pescadinha, professora
catedratica da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Luciano Pinto Ravara, professor catedritico da Faculdade
de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Miguel Anténio Paiva Carneiro de Moura, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Mateus Alberto Rosa Martins Prata, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

27 de Julho de 2000. — O Vice-Reitor, José David Ferreira.

Despacho n.° 16 271/2000 (2.2 série). — Designados, por des-
pacho do vice-reitor de 27 de Julho, para fazerem parte do juri, por
delegacao, das provas de habilitagdo ao titulo de agregado no grupo
de Ciéncias Farmacéuticas, subgrupo de Farmacologia, da Faculdade
de Farmacia requeridas pela Doutora Maria Beatriz da Silva Lima:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutora Tice dos Reis Anastacio Macedo, professora catedratica da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Margarida Duarte Ramos Caramona, professora cate-
dratica da Faculdade de Farmécia da Universidade de Coimbra.

Doutor Serafim Correia Pinto Guimardes, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Manuel Correia das Neves de Sousa Lobo, professor
catedrético da Faculdade de Farmdcia da Universidade do Porto.

Doutor José Manuel Gido Toscano Rico, professor catedritico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Joao Adriano Borralho da Graga, professor catedratico da
Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa.

Doutor José Maria do Nascimento Junior, professor catedratico da
Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Manuela Soares Beirdao Nogueira Catarino, professora
catedratica da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

Doutor José Augusto Guimardes Morais, professor catedratico da
Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa.

27 de Julho de 2000. — O Vice-Reitor, José David Ferreira.

Rectificagao n.° 2150/2000. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 155, de 7 de Julho
de 2000, a deliberacao n.° 838/2000, a p. 11 462, rectifica-se que onde
se lé:

«E — Critérios de seleccao de candidatos:

1 — Na selec¢ao dos candidatos a frequéncia do curso de mestrado
sao considerados os seguintes critérios:

G — Regime de prescrigoes e limite de inscricdes na parte escolar:
1— O aluno sé pode inscrever-se duas vezes em cada disciplina
da parte curricular do curso de especializagao.»

deve ler-se:

«E — Critérios de seleccao de candidatos:

1— Na seleccao dos candidatos a frequéncia do curso de espe-
cializagdo sao considerados os seguintes critérios:

G — Regime de prescrigoes e limite de inscri¢des na parte escolar:
1— O aluno sé pode inscrever-se duas vezes em cada disciplina
da parte curricular do curso de mestrado.»

20 de Julho de 2000. — O Vice-Reitor, Ducla Soares.

Servigos de Acgao Social

Aviso n.° 12 232/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20 de Julho
de 2000 do administrador dos Servicos de Accao Social da Univer-
sidade de Lisboa:

Rosa Ribeiro Soares Amorim da Gldria, empregada de andar/quartos,
escalao 1, indice 118 — rescindindo, a seu pedido, a partir de 1
de Agosto de 2000, o contrato individual de trabalho celebrado
com estes Servicos ao abrigo do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20
de Maio.

25 de Julho de 2000. — A Directora de Servigos, Valentina Matoso.

Despacho (extracto) n.° 16 272/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Maio de 2000 do reitor da Universidade de Lisboa:

Alcino Sequeira, motorista de pesados de nomeagao definitiva do
quadro de pessoal dos Servigos de Acgdo Social da Universidade
de Lisboa — transita, por reclassificacao profissional, ao abrigo do
preceituado no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, para a categoria de operario principal, escalao 4,
indice 230, do grupo de pessoal operario qualificado.
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Anténio Carlos Marques Gilberto, cortador de carnes de nomeagao
definitiva do quadro de pessoal dos Servicos de Accao Social da
Universidade de Lisboa — transita, por reclassificagdo profissional,
ao abrigo do preceituado no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, para a categoria de encarregado de armazém,
escalao 1, indice 220.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — A Directora de Servigos, Valentina Matoso.

Faculdade de Direito

Despacho (extracto) n.° 16 273/2000 (2.2 série). — Por ter reti-
rado o pedido de dispensa de servico docente (artigo 27.°) solicitada
para o ano lectivo de 1999-2000, anula-se o despacho (extracto)
n.° 25285/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 296, de 22 de Dezembro de 1999, a p. 19 443, referente ao mestre
José Alberto Coelho Vieira. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Miranda.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 16 274/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 6 de Julho de 2000, por delegagao:

Susana Margarida de Sousa Aquino Gongalves — nomeada proviso-
riamente, por um ano, técnica de 2.2 classe de analises clinicas
e de satde publica da carreira técnica de diagnodstico e terapéutica
do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa, precedido de concurso, com efeitos a partir
da data da posse. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

31 de Julho de 2000. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacéao

Despacho n.° 16 275/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico de 25 de Julho de 2000, proferido por
delegacgao de competéncias:

Designados os seguintes professores para integrarem o jari das provas
de mestrado em Ciéncias da Educagdo requeridas pela licenciada
Ivete da Luz Noro Saiago:

Doutor Abilio Tavares Cardoso, professor associado da Facul-
dade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade
de Lisboa.

Doutor José Augusto Pacheco, professor associado do Instituto
de Educagio e Psicologia da Universidade do Minho.

Doutor Joao da Silva Amado, professor auxiliar da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade de
Lisboa.

26 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Danilo
Rodrigues Silva.

Instituto de Ciéncias Sociais

Despacho n.° 16 276/2000 (2.2 série). — Nos termos da alinea ¢)
do artigo 44.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa, publicados
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 189, de 18 de Agosto de 1992,
foram aprovadas, ouvido o senado, as seguintes alteracoes aos Esta-
tutos do Instituto de Ciéncias Sociais desta Universidade, as quais
se publicam em anexo ao presente despacho, bem como os estatutos
revistos.

6 de Julho de 2000. — O Reitor, José Barata-Moura.

Alteracoes aos Estatutos do Instituto de Ciéncias Sociais
da Universidade de Lisboa

Preambulo

O Instituto de Ciéncias Sociais (ICS), criado na Universidade de
Lisboa pelo Decreto-Lei n.° 46/82, de 10 de Fevereiro, viu a sua
institucionalizacdo consolidada em 1990 com a entrada em vigor de
novos estatutos. Passados nove anos, o ICS sente a necessidade de

proceder a uma revisao destes por forma a adaptarem-se mais ade-
quadamente tanto ao seu crescimento enquanto unidade orgénica
da Universidade de Lisboa como ao novo contexto legislativo.

As alteragdes agora introduzidas eram exigidas, nomeadamente,
por um lado, pelo novo enquadramento da carreira de investigagdo
(Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril) e das institui¢oes cientificas
e de desenvolvimento tecnoldgico (Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de
Abril) e, por outro, pela realizagao no ICS do ensino de pés-graduacao.

Devido a sua importéancia institucional, e por se tratar de uma
simples revisao dos estatutos anteriores, o preambulo de 1990 ¢ aqui
reproduzido na integra:

Artigo 2.°
Personalidade e autonomia

1— O ICS ¢é uma pessoa colectiva de direito publico, dotada de
autonomia estatutaria, administrativa, financeira, patrimonial, cien-
tifica e pedagdgica.

Artigo 4.°
Atribuicoes
Visando os referidos fins, cabe ao ICS:

a) Reduzir, por si ou em colaboracdo com entidades publicas
ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, estudos
e investigacoes de indole fundamental e aplicada ou ainda
orientados para o ensino;

b) Organizar cursos conducentes a obtencdo do grau de mestre;

¢) Organizar cursos, semindrios ou outras actividades de for-
macao de docentes e de investigadores conducentes a obten-
¢ao do grau de doutor pela Universidade de Lisboa;

e) [Anterior alinea f).]

f) Encarregar-se, por contrato, de realizar estudos, investigacoes
e outros trabalhos que lhe sejam encomendados por quaisquer
entidades, publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais e, bem assim, cometer por contrato a outras
entidades, nacionais ou estrangeiras, a realizacao de quaisquer
trabalhos necessarios a execucao dos programas de actividades
do Instituto;

g) [Anterior alinea h).] Participar em actividades cientificas pro-
movidas por outras entidades, nomeadamente as integradas
na Universidade de Lisboa;

h) [Anterior alinea e).]

i) Assegurar, nos planos nacional e internacional, todos os con-
tactos necessarios a uma constante permuta de conheci-
mentos.

Artigo 5.°
Relacées com a Universidade de Lisboa

1 — As actividades referidas nas alineas b) e ¢) do artigo anterior
sao submetidas a aprovacao pelos 6rgaos competentes da Universidade
de Lisboa.

2 — Das restantes actividades, o ICS mantém informada a Uni-
versidade de Lisboa, procurando coordenar as suas iniciativas com
as das institui¢oes que dela fazem parte.

Artigo 6.°

Principios de organizacao e de accao

2 — O ICS faré publicar no Boletim da Universidade de Lisboa ou
noutros meios de informagdo da mesma Universidade as principais
deliberacdes dos seus Orgaos e neles dara noticia das suas actividades
de maior interesse publico.

Artigo 7.°
Fiscalizacao

1 — Os relatdrios e as contas do ICS sao apreciados pela sua assem-
bleia de representantes e pelos competentes 6rgaos da Universidade
de Lisboa, sem prejuizo, quanto as segundas, do disposto no artigo 57.°

2 — A actividade do ICS ¢ avaliada por outras entidades, nos termos
das disposi¢oes legais em vigor.
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CAPITULO II
Estruturas internas
SECCAO I

Disposigoes gerais

Artigo 10.°
()rgﬁos
1 — Sao o6rgaos do ICS:
) et
D) e
€ e
Q)

2 — O conselho cientifico pode criar uma comissdo de acompa-
nhamento em que tomem assento personalidades académicas e nao
académicas exteriores ao ICS, cuja colaboragdo com o Instituto se
afigure particularmente valiosa.

3 — A composicao, funcoes e funcionamento da comissao de acom-
panhamento sao objecto de um regulamento a aprovar pelo conselho
cientifico.

Artigo 11.°
Mandatos electivos e por ineréncia

1 — Todos os mandatos electivos para orgaos e servico do ICS
tém a duragao de trés anos e s6 terminam com a entrada em fungdes
dos novos membros.

2 — Os mandatos electivos, com as excepgdes previstas nestes esta-
tutos, iniciam-se com a homologagao dos actos eleitorais pelo reitor.

3 — Para a assembleia de representantes devem também ser eleitos
suplentes, de modo a assegurar eventuais substituicoes.

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — (Anterior n.° 4.)

6 — Os membros eleitos podem ser destituidos pela maioria abso-
luta do corpo ou 6rgio que os elegeu, em reunides expressamente
convocadas para o efeito, com a antecedéncia minima de 10 dias.

7 — Os membros eleitos em substituicdo dos referidos nos nimeros
anteriores apenas completam o mandato.

8 — (Anterior n.° 6.)

Artigo 12.° (novo)
Posse dos membros eleitos

1 — O presidente da assembleia de representantes, o presidente
e os vogais do conselho directivo e o presidente e o vice-presidente
do conselho cientifico tomam posse perante o reitor.

2 — Os restantes membros eleitos tomam posse perante o presi-
dente do 6rgao a que pertencem.

Artigo 13.° (anterior artigo 12.°)
Sistema eleitoral

1—No ICS todas as eleicoes se realizam por escrutinio secreto.
2 — As eleicoes destinadas a designar representantes do pessoal
em 6rgaos colegiais do Instituto ou da Universidade realizam-se por

COTpos.

B
Artigo 14.° (anterior artigo 13.°)
Incompatibilidades
Artigo 15.° (anterior artigo 14.°)

Servigos
L
() et
D)
€ e

d) Servigos editoriais;
e) Arquivo de Histéria Social.

2 — A organizacdo dos servicos administrativos consta de regu-
lamento a aprovar nos termos do artigo 37.°, n.° 3.

3 — A organizacdo dos servicos referidos nas alineas b) a ¢) consta
de regulamento a aprovar nos termos do artigo 36.°

Artigo 16.° (anterior artigo 15.°)
Estruturas de investigacao e formacao

1 — Os programas e projectos de investigagao constituem o cerne
e o principio basico de estruturagao das actividades cientificas do
ICS.

2 — Nos referidos programas e projectos, assim como nos semi-
narios ou coloquios de investigacao ou discussao cientificas, exprime-se
um espirito de livre iniciativa que nao deve ser cerceado pelas estru-
turas formais de coordenacao.

3 — Como actividade decorrente do n.° 1, o ICS desenvolve pro-
gramas de pds-graduacao conducentes a obtencao dos graus de mestre
e de doutor pela Universidade de Lisboa.

4 — O conselho cientifico define as normas do enquadramento das
actividades cientificas do ICS, adaptando-as as necessidades que se
forem manifestando.

5 — O conselho cientifico pode criar departamentos e niucleos de
investigacao, depois de ouvida a assembleia de representantes.

6 — Para efeitos de ingresso no ICS e de progressdo na carreira
de investigagao cientifica, o conselho cientifico define as grandes areas
em que devem ser abertos os respectivos concursos.

SECCAO II
Assembleia de representantes

Artigo 17.° (anterior artigo 16.°)
Composicao

1 — Sao membros por ineréncia da assembleia de representantes
o presidente do conselho directivo, o presidente do conselho cientifico
e o secretario.

2 — Sao membros eleitos pelos respectivos corpos:

a) Doze representantes do pessoal de investigacao;
b) Seis representantes do pessoal ndo investigador.

3 — O corpo do pessoal de investigacao integra os investigadores
de carreira e os assistentes e estagiarios de investigagao, devendo,
tanto quanto possivel, o nimero de eleitos ser proporcional a cada
um dos dois grupos que integram o corpo.

4 — (Anterior n.° 3.)

Artigo 18.° (anterior artigo 17.°)

Natureza e competéncias

a) Aprovar, nos termos do artigo 59.°, eventuais propostas de
alteracao estatutaria;

b) Aprovar, por maioria absoluta dos membros em efectividade
de funcoes, o seu proprio regulamento e os regulamentos
das eleigdes previstas nos artigos 17.°, n.° 4, 27.°, n.° 4, e
30.°, n.° 1, bem como qualquer alteragao daquele ou destes;

¢) Eleger o presidente do conselho directivo e deliberar sobre
a sua eventual substituicdio ou demissdo, nos termos do
artigo 30.°, n.° 5, ou do artigo 11.°, n.° 6;

A) o

e) Apreciar a criacdo de departamentos e nucleos de inves-
tigacao;

f) Discutir quaisquer assuntos que lhe sejam submetidos, devendo
fazé-lo quando forem levantados pelo seu presidente, por um
ter¢o dos seus membros eleitos, ou pelos conselhos cientifico,
directivo ou administrativo.

Artigo 19.° (novo)
Mesa

1 — A mesa da assembleia de representantes é constituida por um
presidente, pelo secretario do ICS e por um membro da mesma por
aquele designado.

2 — O presidente da mesa € eleito, de entre os investigadores de
carreira, na primeira reunido da assembleia de representantes, con-
vocada expressamente para o efeito pelo conselho directivo ou pelo
conselho cientifico e presidida pelo presidente do conselho directivo.

3 — Compete ao presidente convocar e dirigir as reunioes e esta-
belecer as relagoes da assembleia com os demais Orgaos de gestao
do ICS.

4 — Na auséncia do presidente, a presidéncia da mesa da assembleia
de representantes incumbird ao mais antigo, no ICS, dos mais gra-
duados investigadores presentes.
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Artigo 20.° (anterior artigo 18.°)

Funcionamento

a) Uma vez por ano, para apreciar os relatérios e contas do
Instituto, bem como o seu programa de actividades, e, ainda,
eventualmente, os seus planos de desenvolvimento;

b) De trés em trés anos, para eleger o presidente do conselho
directivo.

2 — Reitine extraordinariamente quando convocada por iniciativa
do presidente da mesa ou a requerimento do conselho directivo, do
conselho cientifico ou de um terco dos seus membros em efectividade
de funcgdes.

SECCAO III
Conselho cientifico

Artigo 21.° (anterior artigo 21.°)
Composicao

1 — O conselho cientifico é composto por todos os investigadores
de carreira do Instituto que nele trabalhem em regime de tempo
integral.

2 — O conselho cientifico integra ainda outros investigadores e
docentes vinculados ao Instituto, cujos direitos e deveres sao definidos
pelo conselho, nos termos legais.

B

4 — O presidente pode propor, a todo o tempo, ao conselho cien-
tifico a eleicdo de um vice-presidente para o coadjuvar no exercicio
das suas fungdes.

5 — Havendo vice-presidente, o respectivo mandato cessa com o
do presidente.

6 — As elei¢des do presidente e do vice-presidente, bem como dos
responsaveis pelos servicos a que se refere o artigo 23.°, constam
de regulamento a aprovar pelo conselho cientifico, por maioria abso-
luta dos membros em efectividade de fungdes.

7 — (Anterior n.° 3.)

Artigo 22.° (anterior artigo 19.°)

Natureza e competéncias

d) Coordenar e acompanhar a actividade do pessoal de inves-
tigacdo, especialmente o contratado, de modo a assegurar
a sua adequada formacao cientifica e a sua plena integragao
no ICS;

e) Aprovar os temas e planos de trabalho das dissertagdes de
mestrado e de doutoramento;

f) Aprovar os orientadores das dissertacoes de mestrado e de
doutoramento;

g) Propor a constituigdo dos jaris de doutoramento e de con-
cessdao de equivaléncia ou reconhecimento do referido grau;

h) Aprovar a constituicdo dos jaris de mestrado e de concessao
de equivaléncia ou reconhecimento do referido grau;

i) [Anterior alinea f).]

J) [Anterior alinea g).] Emitir directrizes gerais relativas as acti-
vidades da biblioteca, do centro de informatica, dos servicos
editoriais, do Arquivo de Histdria Social e de quaisquer outros
servigos cientificos e técnicos que no ICS venham a ser criados;

) Aprovar os contratos, convénios, acordos ou protocolos na

parte incidente em matéria cientifica ou pedagdgica, a celebrar

entre o Instituto e quaisquer outras entidades;

Definir e aprovar as prioridades orcamentais do Instituto,

ouvido o conselho directivo;

n) Propor a abertura de concursos do pessoal investigador, bem
como as respectivas nomeacdes e ainda propor a contratacao
de investigadores convidados;

0) Aprovar as propostas de vinculagdo de investigadores jubi-
lados, honorarios, associados, visitantes e de outros colabo-
radores cientificos;

p) [Anterior alinea m).]

m

~

3 — O exercicio da competéncia referida na alinea n) do nimero
anterior esta condicionado a existéncia de meios financeiros para o
efeito.

A

Artigo 23.° (anterior artigo 20.°)

Competéncia relativa a servicos do Instituto

b) O investigador bibliotecario;

¢) O investigador responsavel pelo Arquivo de Histéria Social;

d) Os membros da comissdo de pds-graduacdo do Instituto;

e) Os responsaveis pelo centro de informética, pelos servigos
editoriais e por quaisquer outros servigos cientificos e técnicos
que existam ou venham a ser criados no ICS.

2 — As eleigdes previstas neste artigo nao carecem de homologagao
pelo reitor.

3 — O conselho cientifico pode, a todo o tempo, destituir os res-
ponsaveis por maioria absoluta dos seus membros em efectividade
de fungoes.

4 — O conselho cientifico pode delegar nos responsaveis pelos ser-
vicos referidos no n.° 1 as competéncias necessarias para o exercicio
das respectivas fungdes e na comissdo de pos-graduacdo, ainda, as
competéncias constantes do artigo 22.°, n.° 2, alineas e), f) e h).

Artigo 24.° (anterior artigo 23.°)

Presidente do conselho cientifico

¢) Coordenar as suas actividades e assegurar, em colaboracao
com o presidente do conselho directivo, a elaboracdo dos
relatorios anuais de actividade cientifica do Instituto e pro-
mover a sua publicitagao;

A) o

e) Representar o ICS na assembleia e no senado da Uni-
versidade;

f) Acompanhar, sempre que necessario, o presidente do con-

selho directivo nas suas actividades representativas, quando

estas tenham cunho marcadamente cientifico;

Participar na negociagdo dos acordos, contratos e instrumen-

tos andlogos de objecto cientifico entre o ICS e quaisquer

outras entidades, propondo o conselho a sua aprovacao;

h) Exercer, sem prejuizo da prévia aprovacao pelo conselho, nos
termos legais ou estatutdrios, as competéncias que lhe forem
delegadas pelo reitor.

~

4

3 — O conselho cientifico pode delegar no seu presidente as com-
peténcias constantes do artigo 22.°, n.° 2, alineas a), primeira parte,
b), segunda parte, d), /), m), de acordo com a politica cientifica definida
pelo conselho, e p), as quais podem ser subdelegadas no vice-
-presidente.

4 — Em situagdes de urgéncia, o presidente do conselho cientifico
pode tomar as decisoes indispensaveis ao regular funcionamento das
actividades cientificas do Instituto, as quais sao obrigatoriamente sub-
metidas a ratificagdo na primeira reuniao subsequente do conselho
cientifico ou da comissao permanente, caso esta tenha a respectiva
competéncia delegada.

5 — O presidente do conselho cientifico exerce as respectivas fun-
¢oes em regime de tempo integral e ndo pode exercer quaisquer acti-
vidades de gestao noutras instituicoes de ensino e investigagao.

Artigo 25.° (novo)
Vice-presidente do conselho cientifico

1 — O vice-presidente do conselho cientifico coadjuva o presidente
no exercicio das respectivas fungdes e substitui-o nas suas auséncias
e impedimentos.

2 — O presidente do conselho cientifico pode delegar e subdelegar
no vice-presidente as competéncias necessdrias ao exercicio das
fungdes.

Artigo 26.° (anterior artigo 22.°)
Funcionamento

1 — O conselho cientifico retine ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente quando convocado pelo seu presidente ou por
um terco dos seus membros.

2 — Em qualquer caso, o conselho s6 pode deliberar em primeira
convocacao — por maioria simples, salvo expressa disposicdo em con-
trario — quando esteja presente a maioria dos seus membros com
direito a voto.

3 — Nos casos de auséncia ou impedimento do presidente, € nao
havendo vice-presidente as reunides do conselho cientifico sao diri-
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gidas pelo mais antigo, no Instituto, dos mais graduados membros
presentes, o qual dard publicidade as respectivas deliberacoes, pro-
movendo a sua execugdo e dando despacho aos assuntos correntes
do conselho enquanto a auséncia ou impedimento se mantiver.

4 — O conselho elabora o seu proprio regulamento, o qual é
publicado.

5 — Por maioria absoluta dos seus membros em efectividade de
funcoes, o conselho pode delegar competéncias numa comissao per-
manente de, pelo menos, cinco investigadores que dele fagcam parte,
comissao essa cujo estatuto consta do regulamento do conselho
cientifico.

6 — O conselho cientifico pode delegar na comissio permanente
as competéncias constantes do artigo 22, n.° 2, alineas a), b), primeira
parte, ¢), na parte respeitante a promog¢ao das ac¢des de formacio
e dos cursos de pds-graduacao, depois de definidos pelo conselho,
d), ), m), o), depois de aprovados pelo conselho os regulamentos
contendo as regras de vinculacdo e os direitos e deveres, € p) do
artigo 37.°, n.° 4.

7 — As deliberagoes da comissao permanente sao obrigatoriamente
comunicadas, por escrito, a todos os membros do conselho cientifico.

8 — Das deliberacoes da comissao permanente cabe recurso para
o plenério do conselho, a interpor, pelo menos por cinco membros,
no prazo de 15 dias a contar da data em que a deliberagao foi comu-
nicada, devendo ser convocada uma reunido em que 0 mesmo seja
discutido no prazo de 15 dias a contar da sua interposicao.

SECCAO IV
Conselho directivo

Artigo 27.° (anterior artigo 25.°)
Composicao

1 — O conselho directivo compreende o seu presidente, dois repre-
sentantes do pessoal de investigagao, um representante do pessoal
nao investigador e o secretario.

2

4 — Os restantes vogais sao eleitos separadamente pelos respectivos
corpos, em assembleias expressamente convocadas para o efeito pelo
presidente do conselho directivo e por ele presididas.

5 — Os vogais representantes do pessoal de investigacdo sdo eleitos,
de entre os eleitores da assembleia de representantes, num unico
corpo constituido pelos investigadores de carreira e assistentes e esta-
giarios de investigagao, devendo, pelo menos, um dos eleitos ser inves-
tigador de carreira.

6 — A partir do terceiro mandato, o presidente do conselho direc-
tivo s6 pode ser eleito por maioria qualificada de dois tergos dos
membros da assembleia de representantes presentes.

Artigo 28.° (anterior artigo 24.°)
Natureza e competéncias

L
2 — Compete-lhe, em matéria administrativa:

a) Assegurar a realizacdo de todas as eleicdes, com as excepcdes
previstas nestes estatutos;

b) Propor, nos termos da lei, o recrutamento ou a promogao
do pessoal ndo investigador, seja qual for o regime de pres-
tacdo de servigo;

¢) Aprovar, nos termos da lei, as permutas, as transferéncias,
os destacamentos e as requisicoes de pessoal nao investigador;

d) Aprovar a concessao ao pessoal ndo investigador das licencas
previstas na lei;

e) Dar cumprimento as deliberagdes que em matéria cientifica
e pedagdgica sejam tomadas pelo 6rgaos competentes.

f) Deliberar sobre qualquer outro assunto que nao seja da com-
peténcia de outro 6rgao.

3 — Compete-lhe, em matéria financeira:

a) Promover a elaboracdo dos projectos anuais de orcamento
do Instituto, tendo em conta as prioridades definidas pelo
conselho cientifico;

b) Executar o orcamento e praticar todos os actos necessarios
a concretizagao de deliberagdes de outros 6rgaos que envol-
vam implicagdes financeiras;

¢) Elaborar o relatério de gestdo e contas;

d) Fixar, sob proposta do conselho cientifico, o valor das propinas
correspondentes aos cursos de mestrado e de doutoramento,
bem como dos demais cursos ou ac¢des de formagao, e ainda
o preco de servicos de natureza cientifica prestados pelo
Instituto;

e) Deliberar sobre as aquisigdes de bens e servicos necessarios
ao funcionamento do Instituto e promover essas aquisicoes;

f) Autorizar, nos termos da lei, a dispensa de concurso publico
ou limitado e de contrato escrito quanto a obras ou aquisi¢ao
de bens e servigos;

g) Aceitar, com observancia das disposicoes legais, as libera-
lidades feitas ao Instituto;

h) Aprovar os acordos ou contratos e outros instrumentos seme-
lhantes a celebrar com instituigdes publicas ou privadas, nacio-
nais, estrangeiras ou internacionais, que envolvam matéria
financeira;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto que nao seja da com-
peténcia de outro 6rgao.

4 — Para efeito do exercicio da competéncia prevista nas alineas a),
b) e ¢) do nimero anterior, o conselho directivo ¢ coadjuvado pelo
conselho administrativo.

Artigo 29.° (anterior artigo 27.°)
Presidente do conselho directivo

1 — O presidente do conselho directivo vela pelo cumprimento da
lei e dos estatutos e dirige todos os seus servicos que nao dependam
directamente do conselho cientifico.

2 — Internamente, cabe-lhe:

a) Preparar, convocar e dirigir as reunioes do conselho directivo,
bem como as relativas as eleigdes previstas nestes estatutos;

b) Exercer em permanéncia funcdes de administragio corrente;

¢) Supervisionar os servicos administrativos;

d) Colaborar com o conselho cientifico e com o respectivo pre-
sidente na execugao das politicas por aquele definidas e na
elaboragao dos planos de desenvolvimento do Instituto;

e) Exercer, sem prejuizo, quando for o caso, da prévia aprovagiao
pelos 6rgaos competentes do ICS, as competéncias delegadas
e subdelegadas pelo reitor.

3 — Externamente, compete-lhe:

a) Representar, no ambito das suas competéncias, o Instituto;

b) Representar o ICS na assembleia e no senado da Uni-
versidade;

¢) Colaborar com a Reitoria e com as direcgoes das unidades
organicas da Universidade;

d) Firmar os acordos ou contratos e outros instrumentos seme-
Ihantes entre o Instituto e outras entidades, precedendo apro-
vacdo do conselho directivo e do conselho cientifico, no
ambito das respectivas competéncias.

4 — O conselho directivo pode delegar no seu presidente as com-
peténcias constantes do artigo 28.°, n.** 2, alineas a), d), e) ¢ f), e
3, alineas a), b), ), e), g), h) e i).

5 — No ambito da competéncia delegada nos termos do nimero
anterior, o presidente do conselho directivo s6 pode autorizar despesas
até aos valores fixados para os directores-gerais.

6 — Em situagdes de urgéncia, o presidente do conselho directivo
pode tomar as decisdes indispensaveis ao regular funcionamento admi-
nistrativo-financeiro do Instituto, as quais sdo objecto de ratificagao
na primeira reuniao subsequente do conselho.

7 — Mediante prévia aprovacio pelo conselho directivo, o presi-
dente pode delegar ou subdelegar a sua competéncia em qualquer
membro do respectivo conselho.

8 — O presidente do conselho directivo exerce as respectivas fun-
¢oes em regime de tempo integral e ndo pode exercer quaisquer acti-
vidades de gestao noutras instituicobes de ensino e investigagao.

Artigo 30.° (anterior artigo 28.°)
Eleicao e substituicao do presidente do conselho directivo

1 — O presidente do conselho directivo € eleito, de entre os inves-
tigadores de carreira do Instituto, em reunido da assembleia de repre-
sentantes expressamente convocada para o efeito.

2 — Para que se vote, em qualquer volta, tém de estar presentes,
pelo menos, dois tercos dos membros da assembleia em efectividade
de fungdes.

B

4 — Nas suas auséncias e impedimentos, o presidente do conselho
directivo € substituido por um dos vogais representantes do pessoal
de investigagao.
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Artigo 31.° (anterior artigo 26.°)
Funcionamento do conselho directivo

1 — O conselho directivo tem uma reunido ordinéria duas vezes
por més e as reunides extraordinarias que o presidente convocar,
por sua iniciativa ou a solicitagao de dois dos seus membros.

2 — O presidente pode solicitar a presenca, sem direito de voto,
de outros membros do ICS nas reunides em que se trate de assuntos
que exijam a coordenagdo dos varios 6rgaos ou servicos do Instituto.

3 — O conselho elabora o seu proprio regulamento, o qual é
publicitado.

SECCAO V
Conselho administrativo

Artigo 32.° (anterior artigo 29.°)
Composicao

O conselho administrativo ¢ composto pelo presidente do conselho
directivo, pelo secretario, pelo chefe de divisao, de reparti¢ao ou de
secgao responsavel pela contabilidade e pelo responsavel pela tesou-
raria do Instituto.

Artigo 33.° (anterior artigo 29.°)
Competéncia

Ao conselho administrativo do ICS, que tem a competéncia fixada
na legislacdo em vigor para os organismos dotados de autonomia
administrativa e financeira e também a que, nos termos dos Estatutos
da Universidade de Lisboa, lhe for delegada, compete, designa-
damente:

a) Preparar o projecto de or¢amento do Instituto e proceder
a sua aprovagao;

b) Fiscalizar a execugdo do orcamento;

¢) Encarregar-se dos processamentos legais atinentes as verbas

do Orgamento do Estado e do PIDDAC ou a quaisquer outras

receitas do Instituto;

Verificar a legalidade das despesas efectuadas e autorizar

a realizacdo do respectivo pagamento;

e) Promover a elaboragdo da conta de geréncia e proceder a
sua aprovacdo para submeter ao Tribunal de Contas;

f) Orientar a contabilidade e fiscalizar a sua escrituragao;

g) Promover a organizacao e permanente actualizagao do inven-
tério e cadastro dos bens moéveis do ICS.

d

~

SECCAO VI
Secretario e servigos técnicos e administrativos

Artigo 34.° (anterior artigo 31.°)
Nomeacao e substituiciao do secretario

1— O secretdrio do ICS é nomeado por despacho do reitor.

2 — O cargo de secretario do ICS € equiparado a director de ser-
vigos e o recrutamento efectua-se nos termos das disposi¢oes legais
em vigor.

3 —Em caso de auséncia ou impedimento do secretario, o pre-
sidente do conselho directivo do Instituto designa um funcionario
que o substitua no exercicio das suas fungdes, ouvido o presidente
do conselho cientifico.

Artigo 35.° (anterior artigo 30.°)

Funcoes e competéncias do secretario

2 — Compete-lhe, sem prejuizo do exercicio de outras fungoes
decorrentes da sua estreita ligagdo com os 6rgaos do Instituto:

a) Dirigir e coordenar a actividade dos servicos técnicos e admi-
nistrativos, de modo a assegurar a sua eficiéncia;

b) Propor ao conselho directivo as alteragdes organicas e fun-
cionais que se vierem a revelar necessarias ao bom funcio-
namento dos servicos;

¢) Propor aos 6rgaos competentes do ICS as alteracdes dos qua-

dros de pessoal que se vierem a verificar necessarias;

Participar, por ineréncia, na assembleia de representantes,

no conselho directivo € no conselho administrativo;

e) Promover a execucdo das deliberacdes dos drgaos de gestao
do ICS;

f) Promover ou elaborar estudos, pareceres e informagdes de
natureza juridica relativos a gestdo do ICS;

d

~

g) Recolher, sistematizar e divulgar a legislacdo com interesse
para oS Servigos;

h) Corresponder-se com servigos e entidades, puablicas ou pri-
vadas, no ambito da sua competéncia;

i) Secretariar as reunides do conselho cientifico, sem direito
de voto, mas podendo pronunciar-se acerca da interpretagao
e aplicacdo de textos legais ou estatutarios, bem como sobre
factos e realidades de que tenha conhecimento relacionados
com os assuntos debatidos;

J) Secretariar os jaris de provas, concursos de admissao e pro-

mogdo que se realizem no ICS e ainda, quando necessario,

outras reunioes orientadas pelo presidente do conselho direc-

tivo ou pelo presidente ou vice-presidente do conselho

cientifico;

Apoiar, em toda a medida do possivel, as actividades cien-

tificas e de formacao do ICS, colaborando, designadamente,

com os responsaveis de departamentos, nucleos, semindrios

e projectos, bem como com os responsaveis pelos servicos

cientificos do Instituto.

l

~

Artigo 36.° (novo)
Servicos técnicos

A organizacao dos servigos técnicos, coordenados pelo secretario,
compreendendo, designadamente, a biblioteca, o centro de informa-
tica, o servigo de edicdes, os gabinetes de apoio aos 6rgaos de gestao
e as actividades de investigacdo e docentes, consta de regulamento
aprovado pelo reitor, sob proposta do conselho cientifico e mediante
parecer dos responsaveis cientificos a que se refere o artigo 23.°

Artigo 37.° (anterior artigo 32.°)
Servicos administrativos

1 — Os servigos administrativos, dirigidos pelo secretario, desen-
volvem todas as accoes de natureza administrativa e financeira decor-
rentes da actividade do Instituto.

D e

3 — A organizacao dos servicos administrativos, compreendendo,
designadamente, uma ou mais divisoes, as secgdes de pessoal e expe-
diente, contabilidade e economato, consta de regulamento aprovado
pelo reitor, sob proposta do conselho directivo.

4 — Por conveniéncia de servico e sob proposta do conselho cien-
tifico, o conselho directivo pode desafectar temporariamente funcio-
narios dos servicos administrativos para os colocar na directa depen-
déncia de departamentos, nicleos ou projectos de investigagao do
Instituto.

5 — A desafectagdo temporaria acima referida carece da concor-
dancia dos funcionarios.

CAPITULO III

Do pessoal
SECCAO I
Disposicoes gerais

Artigo 38.° (anterior artigo 33.°)

Direitos comuns

39.° (anterior artigo 34.°)
Direitos especiais

1 — Sem prejuizo de outros usuais na comunidade académica, sdo
direitos proprios do pessoal investigador:
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Artigo 40.° (anterior artigo 35.°)

Deveres

¢) O de contribuirem para a sua gestdo e desenvolvimento.

2 — Sao deveres especiais dos membros do pessoal investigador:

a) O de exercerem as fungdes subjacentes ao contetido funcional
das categorias da carreira de investigagao cientifica, de acordo
com a respectiva definigao legal;

b) O de participarem nas reunides dos 6rgaos de gestao a que
pertengam, com prioridade sobre outras actividades, sem pre-
juizo das excepgoes legais vigentes;

¢) [Anterior alinea b).]

d) [Anterior alinea c).]

e) O de publicarem na Andlise Social ou noutras edigdes do
Instituto, com a frequéncia determinada pelo conselho
cientifico;

f) O de remeterem ao conselho cientifico os projectos de inves-
tigagdo que se proponham realizar e um relatério anual das
respectivas actividades nos prazos que para o efeito forem
determinados;

g) O de participarem em actividades de pos-graduacao realizadas
pelo Instituto, em juris de concursos ou de provas académicas
e orientarem poés-graduados, sem prejuizo do disposto na
alinea a).

SECCAOII
Quadros e carreiras

Artigo 41.° (anterior artigo 36.°)
Disposicoes gerais

1 — Nos termos da legislagao em vigor, os quadros de pessoal do
ICS compreendem as carreiras de investigacao, técnica superior, infor-
matica, técnico-profissional, administrativa, operdria e auxiliar,
podendo ser alterados quando os objectivos e necessidades do Instituto
o justifiquem.

2 — As alteracoes dos quadros que nao impliquem aumento dos
valores totais globais sao aprovadas pelo reitor, mediante proposta
conjunta do conselho directivo e do conselho cientifico.

Artigo 42.° (anterior artigo 37.°)
Carreira de investigacao

As categorias da carreira de investigagao e os seus contetidos fun-
cionais, bem como as formas de admissao e promocao do pessoal
investigador, sao os estabelecidos no respectivo estatuto legal.

Artigo 43.° (anterior artigo 38.°)
Pessoal de investigacao convidado

1 — Quando as suas actividades o requeiram, o ICS pode celebrar
contratos administrativos de provimento com pessoal de investigacao,
nacional ou estrangeiro, em regime de dedicacao exclusiva, de tempo
integral ou de tempo parcial, nos termos da legislacao em vigor.

P

Artigo 44.° (anterior artigo 39.°)
Formas de contratacao

A celebracao de contratos administrativos de provimento com o
pessoal de investigacao convidado, a que se refere o artigo anterior,
opera-se mediante deliberagdo do conselho cientifico e obedece aos
restantes requisitos legais.

Artigo 45.° (anterior artigo 40.°)
Remuneracoes e horario de trabalho

1 — Quando em regime de dedicagao exclusiva ou de tempo inte-
gral, o pessoal de investigacdo convidado aufere remuneracoes base
iguais as das correspondentes categorias do quadro em idéntico
regime, ficando igualmente sujeito ao mesmo hordrio de trabalho.

2 — O pessoal de investigagao convidado em regime de tempo par-
cial aufere remuneragdes base entre 35% e 60 % do vencimento cor-

respondente ao regime de tempo integral e o horario de trabalho
oscila entre um minimo de doze horas e um maximo de 20 horas
semanais.

Artigo 46.° (anterior artigo 41.°)
Outras formas de recrutamento de pessoal investigador

1 — Dentro das suas disponibilidades orgamentais e nos termos
das disposicoes legais em vigor, o ICS pode:

a) Celebrar contratos com pessoal de investigacdo ou docente,
nacional ou estrangeiro, para colaborar em determinadas acti-
vidades cientificas ou de pds-graduagao do Instituto;

b) Pagar remuneracoes a tarefa, quando se nao justifique uma
forma de vinculo mais estavel;

3 — As condicoes de remuneragao do pessoal recrutado nos termos
do n.° 1 sdo aprovadas pelo conselho directivo, mediante proposta
fundamentada do conselho cientifico.

4 — A concessao de bolsas de investigacao pelo Instituto é objecto
de regulamento a aprovar pelo conselho cientifico, sem prejuizo da
aplicacao das disposicoes legais em vigor.

5 — Os direitos e deveres do pessoal a que se referem as alineas a)
a ¢) do n.° 1 constam de regulamento a aprovar pelo conselho
cientifico.

Artigo 47.° (anterior artigo 42.°)
Formas especiais de vinculo ao Instituto

1— O ICS pode integrar, sem remuneracao, por forca do presente
vinculo:

() ottt

b) Como investigadores honordrios, os cientistas nacionais ou
estrangeiros que tenham prestado ao ICS uma colaboragao
de singular mérito;

¢) Como investigadores associados, os cientistas nacionais ou
estrangeiros de reconhecido mérito que colaborem com o
Instituto a titulo regular;

d) Como investigadores visitantes, os cientistas nacionais ou
estrangeiros que colaborem com o Instituto a titulo tem-
porario.

2 — As formas concretas de vinculo ao Instituto destes investiga-
dores, bem como os direitos e deveres correspondentes, sdo regu-
lamentadas pelo conselho cientifico.

Artigo 48.° (anteriores artigos 43.°, 44.° e 45.°)
Carreiras do pessoal nao investigador

1 — As regras de ingresso e de acesso do pessoal das carreiras
do quadro do Instituto nao investigador sao as constantes da lei geral.

2 — O acto constitutivo da relagdo juridica de emprego do pessoal
pertencente ao quadro do Instituto é a nomeagao, nos termos da
lei.

Artigo 49.° (anterior artigo 46.°)
Outras formas de recrutamento de pessoal técnico e administrativo

1 — Quando os meios humanos disponiveis sejam insuficientes e
se nao justifique o recurso a formas permanentes de vinculacdo, o
ICS pode, para apoio das suas actividades, celebrar os contratos mais
adequados, nos termos da lei.

2 — Sempre que tal se mostre mais vantajoso, os contratos referidos
podem corresponder a fungoes desempenhadas em regime de tempo
parcial.

3 — Quando o pessoal anteriormente referido deva prestar cola-
boragdo directa a projectos ou servigos cientificos do Instituto, a sua
contratacdo faz-se sob proposta do responsavel pelo projecto ou ser-
vigo em aprego, ouvido o conselho cientifico e aprovada pelo conselho
directivo.

4 — Sempre que possivel, os contratados auferem remuneracoes
indexadas a uma categoria de carreira existente no ICS.

5 — Os direitos e deveres do pessoal recrutado nos termos deste
artigo sao objecto de regulamento interno, a aprovar pelo conselho
directivo, sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor.
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CAPITULO IV
Patrimoénio, administracio e financas

Artigo 50.° (anterior artigo 47.°)
Patriménio

(Sem alteragées.)

Artigo 51.° (anterior artigo 48.°)
Receitas

¢) As quantias cobradas por servicos que preste a entidades
publicas ou privadas, incluindo as provenientes de actividades
de formacao e ensino;

Artigo 52.° (anterior artigo 49.°)
Depésito das receitas

(Sem alteragées.)

Artigo 53.° (anterior artigo 50.°)
Tesoureiro

1 — As funcgoes de tesoureiro sdo desempenhadas por funcionario
integrado na respectiva carreira ou, nao havendo, por um funcionario
da secgdo de contabilidade, designado pelo presidente do conselho
directivo, sob porposta do secretério.

2

Artigo 54.° (anterior artigo 51.°)

Pagamentos

1 — Os pagamentos do ICS sao efectuados por meio de cheques
ou transferéncia bancéria, contra entrega dos respectivos recibos, devi-
damente legalizados.

2

Artigo 55.° (anterior artigo 52.°)

Preco dos servicos prestados

Os precos dos servicos prestados e dos bens produzidos pelo ICS
sao fixados pelo conselho directivo, tendo em atencao os meios huma-
nos e materiais mobilizados, a qualidade do servico prestado e os
custos directos e indirectos de funcionamento.

Artigo 56.° (anterior artigo 54.°)

Organizacgao contabilistica

1 — A contabilidade do ICS deve satisfazer as necessidades da sua
gestao, permitir um controlo orgamental permanente e evidenciar com
clareza a situagao financeira e patrimonial do Instituto.

2 — O sistema de contabilidade € o digrafico, baseando-se no plano
oficial de contas (POC) adaptado a gestao universitaria.

Artigo 57.° (anterior artigo 55.°)
Fiscalizacao de contas
As contas do Instituto sdo submetidas ao Tribunal de Contas, nos
termos da lei.
Artigo 58.° (anterior artigo 53.°)
Programa e relatério de actividades
1 — Anualmente, o ICS elabora e publicita:

a) Um relatdrio das suas actividades cientificas e financeiras no
decurso do ano anterior;

b) Um programa de actividades, que inclua, designadmaente,
o seu enquadramento estratégico.

2 — Do relatério devem constar, designadamente:

b) Uma andlise da gestdo administrativa e financeira, inventa-
riando-se os fundos que estiverem disponiveis e 0 modo como
foram utilizados.

CAPITULO V

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 59.° (anterior artigo 56.°)
Revisao dos estatutos

1 — Os estatutos do Instituto podem ser revistos, por maioria dos
membros em fungdes da assembleia de representantes, trés anos apos
a data da sua publicagdo ou da publicagao da respectiva revisao, ou
em qualquer momento, por uma maioria qualificada de dois tergos
dos membros em funcdes desse mesmo Orgao.

2 — A iniciativa da revisao cabe a assembleia de representantes,
ao conselho cientifico ou ao conselho directivo.

3 — As alteragdes aprovadas devem ser integradas nos Estatutos
e reunidas num dnico texto, o qual serd publicado.

Artigo 60.° (anterior artigo 57.°)
Eleicao dos novos membros

A assembleia de representantes e o respectivo presidente sao eleitos
nos 60 dias posteriores a data de entrada em vigor dos presentes
estatutos.

Artigo 61.° (anterior artigo 58.°)
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

Estatutos do Instituto de Ciéncias Sociais
da Universidade de Lisboa

(versao revista)

Preambulo

O Instituto de Ciéncias Sociais, criado na Universidade de Lisboa
pelo Decreto-Lei n.° 46/82, de 10 de Fevereiro, viu a sua institu-
cionaliza¢do consolidada em 1990 com a entrada em vigor de novos
estatutos. Passados nove anos, o ICS sente a necessidade de proceder
a uma revisao destes por forma a adaptarem-se mais adequadamente
tanto ao seu crescimento enquanto unidade organica da Universidade
de Lisboa como ao novo contexto legislativo.

As alteracoes agora introduzidas eram exigidas, nomeadamente,
por um lado, pelo novo enquadramento da carreira de investigacao
(Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril) e das institui¢oes cientificas
e de desenvolvimento tecnolégico (Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de
Abril) e, por outro, pela realizagao no ICS do ensino de pés-graduacao.

Devido a sua importancia institucional, e por se tratar de uma
simples revisdo dos estatutos anteriores, o preambulo de 1990 ¢ aqui
reproduzido na integra:

«O Instituto de Ciéncias Sociais foi criado na Universidade de Lis-
boa pelo Decreto-Lei n.° 46/82, de 10 de Fevereiro, que o definiu
como um ‘organismo interdisciplinar de investigacdo e formacao cien-
tificas’. Coube-lhe, assim, desde o inicio, exercer dois tipos funda-
mentais de actividades: por um lado, efectuar ‘estudos e investigagdes
de indole fundamental ou aplicada ou ainda orientados para o ensino’;
por outro, ‘proporcionar meios de formacao cientifica de investiga-
dores e docentes de ciéncias sociais’. Tais competéncias ficaram,
porém, subordinadas a certas finalidades basicas, designadamente a
de ‘fomentar o progresso das ciéncias sociais’ € a de ‘promover um
conhecimento cada vez mais perfeito da sociedade portuguesa’ e ‘dos
seus problemas de desenvolvimento e transformacao social’.

No entanto, o Instituto de Ciéncias Sociais ndo surgiu do nada.
Resultou, de facto, da institucionalizagao do Gabinete de Investigagoes
Sociais (GIS), a principio um pequeno centro de estudos, quase mera-
mente informal, fundado em 1962, mas onde as realidades sociais
e os problemas especificos da sociedade portuguesa foram investigados
sob Opticas inovadoras e pioneiras, a0 mesmo tempo que se levava
a cabo um proficiente trabalho de formacao de especialistas em cién-
cias sociais, até entao quase inexistentes no Pais. A criagao do Instituto
de Ciéncias Sociais, em 1982, bem como as defini¢oes legais acima
recordadas representaram a consagracao juridico-institucional das
actividades desenvolvidas, da obra realizada e da evolugao sofrida
pelo GIS ao longo de 20 anos.

Oito anos depois da sua criagdo, o Instituto de Ciéncias Sociais
passa a reger-se por novos estatutos, pensados e elaborados de acordo
com a Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro (autonomia das univer-
sidades), e com os Estatutos da Universidade de Lisboa. Trata-se
de uma oportunidade que nao poderia perder-se de adaptar os prin-
cipios orientadores e os dispositivos organicos e funcionais do Instituto
as novas circunstancias, internas e externas, que defronta.
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De facto, em oito anos, o ICS pdde crescer, diferenciar-se e enri-
quecer notavelmente o seu capital cientifico e humano, contando,
por isso, hoje com uma elevada e cada vez maior percentagem de
doutores. Por outro lado, a sociedade portuguesa tem registado um
processo de mudancas multiplas e aceleradas em todos os dominios,
o que multiplica de forma impressionante as necessidades de inves-
tigacoes e intervencoes sociais. Além disso, o ensino universitario das
ciéncias sociais e o correspondente mercado de emprego tém acusado
muito significativos incrementos e diversificagdes. Por todos estes
motivos, conservando embora intacta a natureza essencial do Instituto
como ‘organismo interdisciplinar de investigagdo e formacdo cien-
tificas’, nao poderiam manter-se inalteradas nem a definicao esta-
tutdria das suas funcOes nem a das suas estruturas organicas e
funcionais.

Os presentes estatutos do Instituto de Ciéncias Sociais adoptam,
por isso, um novo quadro de orientacdes institucionais € um novo
esquema de 6rgaos e competéncias. Julga-se que, além de serem os
mais adequados ao novo circunstancialismo referido, correspondem
também — como dispoe o n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 108/88 — ao
imperativo da ‘plena transparéncia e democraticidade’, de modo a
assegurar a todos os membros do Instituto ‘uma participacao real
nas tomadas de decisdo e um acompanhamento eficaz na gestao, bem
como a sua fiscalizacao’.»

CAPITULO I
Natureza, atribuicoes e disposicoes gerais

Artigo 1.°
Definicao e enquadramento institucional

1— O Instituto de Ciéncias Sociais (ICS), sucessor do Gabinete
de Investigagoes Sociais, cuja heranga invoca, ¢ um organismo inter-
disciplinar de investigagao e formacao cientificas integrado na Uni-
versidade de Lisboa.

2 — Integra todas as pessoas que nele trabalham permanentemente
nos campos da investigacao, da formagdo ou dos servigos de apoio.

3 — Rege-se pelos presentes estatutos, cujas eventuais lacunas sao
preenchidas de acordo com os Estatutos da Universidade de Lisboa
e com a lei de autonomia das universidades.

Artigo 2.°
Personalidade e autonomia

1— O ICS ¢é uma pessoa colectiva de direito publico, dotada de
autonomia estatutaria, administrativa, financeira, patrimonial, cien-
tifica e pedagdgica.

2— O seu regime disciplinar é o da Universidade de Lisboa.

3— O ICS define, programa, conduz e executa livremente toda
a sua actividade, ndo aceitando constrangimentos politicos, religiosos
ou ideoldgicos, visando acima de tudo a qualidade cientifica.

Artigo 3.°
Funcoes

No quadro geral dos fins da Universidade de Lisboa, o ICS tem
por missao:

a) Fomentar o progresso das ciéncias sociais;

b) Formar cientistas sociais;

¢) Contribuir em especial para o conhecimento da sociedade
portuguesa e apoiar o seu desenvolvimento mediante a pres-
tagao de servigos de investigacao aplicada;

d) Colaborar com outras institui¢des portuguesas de investigagao
e de ensino, designadamente as da Universidade de Lisboa;

e) Participar no desenvolvimento da colaboracdo internacional
no campo das ciéncias sociais.

Artigo 4.°
Atribuicées
Visando os referidos fins, cabe ao ICS:

a) Realizar, por si ou em colaboracdo com entidades publicas
ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, estudos
e investigacdes de indole fundamental e aplicada ou ainda
orientados para o ensino;

b) Organizar cursos conducentes a obtengao do grau de mestre;

¢) Organizar cursos, semindrios ou outras actividades de for-
macao de docentes e de investigadores conducentes a obten-
¢ao do grau de doutor pela Universidade de Lisboa;

d) Organizar cursos ou seminarios de extensdo e actualizagao
de conhecimentos na area das ciéncias sociais;

e) Promover a realizagiao de coldquios, seminarios e outras reu-
nides cientificas;

f) Encarregar-se, por contrato, de realizar estudos, investigacoes
e outros trabalhos que lhe sejam encomendados por quaisquer
entidades, publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais e, bem assim, cometer por contrato a outras
entidades, nacionais ou estrangeiras, a realizagdo de quaisquer
trabalhos necessarios a execucao dos programas de actividades
do Instituto;

g) Participar em actividades cientificas promovidas por outras
entidades, nomeadamente as integradas na Universidade de
Lisboa;

h) Assegurar a publicacdo, por diversos meios, de revistas, livros
e outras obras de caracter cientifico;

i) Assegurar, nos planos nacional e internacional, todos os con-
tactos necessarios a uma constante permuta de conheci-
mentos.

Artigo 5.°
Relacoes com a Universidade de Lisboa

1 — As actividades referidas nas alineas b) e c¢) do artigo anterior
sao submetidas a aprovagao pelos 6rgaos competentes da Universidade
de Lisboa.

2 — Das restantes actividades, o ICS mantém informada a Uni-
versidade de Lisboa, procurando coordenar as suas iniciativas com
as das instituicoes que dela fazem parte.

Artigo 6.°
Principios de organizacao e de accao
1 — Sao principios de organizagdo e de acgio do ICS:

a) O rigor e a qualidade no trabalho cientifico;

b) A desconcentracao de funcoes e de responsabilidades ins-
titucionais, no quadro de uma coordenagao definida e asse-
gurada pelo conselho cientifico;

¢) A colegialidade dos 6rgaos de gestao e a transparéncia do

seu funcionamento, garantida pela comunicacio das suas deli-

beragdes ao pessoal do Instituto;

A participacao das diversas categorias do pessoal, sob formas

estatutariamente previstas, na gestdo das actividades do

Instituto;

e) A responsabilizacao de cada qual pela parte que lhe couber
na direc¢do ou na execugao das tarefas cientificas, pedago-
gicas, técnicas ou administrativas em que participe;

f) O mérito nas admissoes e promocdes de todas as categorias
de pessoal.

d

~

2 — O ICS fara publicar no Boletim da Universidade de Lisboa ou
noutros meios de informagdo da mesma Universidade as principais
deliberacdes dos seus Orgaos e neles dara noticia das suas actividades
de maior interesse publico.

Artigo 7.°
Fiscalizacao

1 — Os relatdrios e as contas do ICS sao apreciados pela sua assem-
bleia de representantes e pelos competentes drgaos da Universidade
de Lisboa, sem prejuizo, quanto as segundas, do disposto no artigo 57.°

2 — A actividade do ICS € avalidada por outras entidades, nos
termos das disposi¢oes legais em vigor.

Artigo 8.°
Participacao noutras pessoas colectivas

Nos termos do artigo 13.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa,
0 ICS pode:

a) Constituir outras pessoas colectivas, de direito publico ou de
direito privado, de natureza institucional ou associativa, sem
carécter lucrativo, que concorram para a realizacao dos seus
fins estatutarios;

b) Participar, por si ou como mandatario ou representante da
Universidade de Lisboa, na constitui¢do de pessoas colectivas
de direito puablico ou de direito privado, de natureza ins-
titucional ou associativa, com ou sem caracter lucrativo.

Artigo 9.°
Simbolos e sede

1— O ICS tem timbre e simbolos proprios, enquadrados pelos
da Universidade de Lisboa.

2 — Com sede em Lisboa, o ICS pode possuir outras instalacoes
ou delegagdes, na capital ou fora dela, necessarias a prossecucao dos
fins para que foi criado.
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CAPITULO II

Estruturas internas

SECCAO I
Disposigoes gerais
Artigo 10.°
()rgz’ws
1 — Sao 6rgaos do ICS:

a) Assembleia de representantes;
b) Conselho cientifico;

¢) Conselho directivo;

d) Conselho administrativo.

2 — O conselho cientifico pode criar uma comissdo de acompa-
nhamento em que tomem assento personalidades académicas e nao
académicas exteriores ao ICS, cuja colaboragdo com o Instituto se
afigure particularmente valiosa.

3 — A composicao, funcoes e funcionamento da comissao de acom-
panhamento sao objecto de um regulamento a aprovar pelo conselho
cientifico.

Artigo 11.°
Mandatos electivos e por ineréncia

1 — Todos os mandatos electivos para 6rgaos e servicos do ICS
tém a durac@o de trés anos e s6 terminam com a entrada em fungoes
dos novos membros.

2 — Os mandatos electivos, com as excepgoes previstas nestes esta-
tutos, iniciam-se com a homologagao dos actos eleitorais pelo reitor.

3 — Para a assembleia de representantes devem também ser eleitos
suplentes, de modo a assegurar eventuais substituigoes.

4 — A substituicdo de membros por ineréncia, ausentes ou impe-
didos, cabe aos respectivos substitutos legais ou estatutarios.

5 — O mandato dos membros eleitos caduca quando deixem de
pertencer ao corpo que os elegeu e o dos membros por ineréncia
quando cessem as fun¢des em razao das quais foi conferido.

6 — Os membros eleitos podem ser destituidos pela maioria abso-
luta do corpo ou 6rgdo que os elegeu, em reunides expressamente
convocadas para o efeito, com a antecedéncia minima de 10 dias.

7 — Os membros eleitos em substituicdo dos referidos nos nimeros
anteriores apenas completam o mandato.

8 — Salvo disposicao em contrario dos Estatutos da Universidade
de Lisboa, os principios constantes neste artigo também se aplicam
a eleicdo ou designacdo dos representantes do ICS nos 6rgaos da
mesma Universidade.

Artigo 12.°
Posse dos membros eleitos

1— O presidente da assembleia de representantes, o presidente
e os vogais do conselho directivo, o presidente e o vice-presidente
do conselho cientifico tomam posse perante o reitor.

2 — Os restantes membros eleitos tomam posse perante o presi-
dente do 6rgao a que pertencem.

Artigo 13.°
Sistema eleitoral

1— No ICS todas as eleicoes se realizam por escrutinio secreto.

2 — As eleicoes destinadas a designar representantes do pessoal
em o6rgaos colegiais do Instituto ou da Universidade realizam-se por
COTpos.

3 — Quando em elei¢des para 6rgaos colegiais concorram duas ou
mais listas, a atribuicdo de mandatos efectua-se pelo sistema con-
sagrado nos Estatutos da Universidade de Lisboa.

Artigo 14.°

Incompatibilidades

Os cargos de presidente do conselho cientifico e de presidente
do conselho directivo nao sao acumulaveis.

Artigo 15.°
Servicos

1 — Sem prejuizo da criacdo de outros nem de fusdes ou desdo-
bramentos que venham a tornar-se necessarios, sao servigos do
Instituto:

a) Servigos administrativos;
b) Biblioteca;

¢) Centro de informaética;
d) Servigos editorais;
e) Arquivo de Historia Social.

2 — A organizacdo dos servicos administrativos consta de regu-
lamento a aprovar nos termos do artigo 37.°, n.° 3.

3 — A organizacdo dos servicos referidos nas alineas b) a ¢) consta
de regulamento a aprovar nos termos do artigo 36.°

Artigo 16.°
Estruturas de investigacao e formacao

1 — Os programas e projectos de investigacdo constituem o cerne
e o principio basico de estruturagdo das actividades cientificas do
ICS.

2 — Nos referidos programas e projectos, assim como nos semi-
narios ou coléquios de investigagao ou discussao cientificas, exprime-se
um espirito de livre iniciativa que ndo deve ser cerceado pelas estru-
turas formais de coordenacao.

3 — Como actividade decorrente do n.° 1, o ICS desenvolve pro-
gramas de pds-graduacao conducentes a obtencao dos graus de mestre
e de doutor pela Universidade de Lisboa.

4 — O conselho cientifico define as normas do enquadramento das
actividades cientificas do ICS, adaptando-as as necessidades que se
forem manifestando.

5 — O conselho cientifico pode criar departamentos e nucleos de
investigacao, depois de ouvida a assembleia de representantes.

6 — Para efeitos de ingresso no ICS e de progressao na carreira
de investigagao cientifica, o conselho cientifico define as grandes areas
em que devem ser abertos os respectivos concursos.

SECCAO II
Assembleia de representantes

Artigo 17.°
Composicao

1— Sdo membros por ineréncia da assembleia de representantes
o presidente do conselho directivo, o presidente do conselho cientifico
e o secretario.

2 — Sao membros eleitos pelos respectivos corpos:

a) 12 representantes do pessoal de investigacao;
b) 6 representantes do pessoal ndo investigador.

3 — O corpo do pessoal de investigacdo integra os investigadores
de carreira e os assistentes e estagiarios de investigagcdo, devendo,
tanto quanto possivel, o nimero de eleitos ser proporcional a cada
um dos dois grupos que integram o corpo.

4 — As eleicoes realizam-se, sob a presidéncia do presidente do
conselho directivo, em reunides gerais dos referidos corpos, por ele
expressamente convocadas para o efeito.

Artigo 18.°
Natureza e competéncias

1— A assembleia de representantes ¢ o Orgdo representativo
méximo do ICS, no qual se exprime a multiplicidade dos corpos que
o compoem.

2 — Compete-lhe:

a) Aprovar, nos termos do artigo 59.°, eventuais propostas de
alteracao estatutaria;

b) Aprovar, por maioria absoluta dos membros em efectividade
de funcoes, o seu préprio regulamento e os regulamentos
das eleicdes previstas nos artigos 17.°, n.° 4, 27.°, n.° 4, e
30.°, n.° 1, bem como qualquer alteragdo daquele ou destes;

¢) Eleger o presidente do conselho directivo e deliberar sobre
a sua eventual substituicio ou demissdo, nos termos do
artigo 30.°, n.° 5, ou do artigo 11.°, n.° 6;

d) Apreciar os relatérios e contas anuais do ICS e o seu programa
de actividades, bem como os planos de desenvolvimento do
Instituto;

e) Apreciar a criacdo de departamentos e nucleos de inves-
tigacao;

f) Discutir quaisquer assuntos que lhe sejam submetidos, devendo
fazé-lo quando forem levantados pelo seu presidente, por um
tergo dos seus membros eleitos, ou pelos conselhos cientifico,
directivo ou administrativo.
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Artigo 19.°
Mesa

1 — A mesa da assembleia de representantes € constituida por um
presidente, pelo secretario do ICS e por um membro da mesma por
aquele designado.

2 — O presidente da mesa ¢ eleito, de entre os investigadores de
carreira, na primeira reunido da assembleia de representantes, con-
vocada expressamente para o efeito pelo conselho directivo ou pelo
conselho cientifico e presidida pelo presidente do conselho directivo.

3 — Compete ao presidente convocar e dirigir as reunioes ¢ esta-
belecer as relagoes da assembleia com os demais drgaos de gestao
do ICS.

4 — Na auséncia do presidente, a presidéncia da mesa da assembleia
de representantes, incumbird ao mais antigo, no ICS, dos mais gra-
duados investigadores presentes.

Artigo 20.°
Funcionamento
1 — A assembleia de representantes retine ordinariamente:

a) Uma vez por ano, para apreciar os relatérios e contas do
Instituto, bem como o seu programa de actividades, e, ainda,
eventualmente, os seus planos de desenvolvimento;

b) De trés em trés anos, para eleger o presidente do conselho
directivo.

2 — Reitine extraordinariamente quando convocada por iniciativa
do presidente da mesa ou a requerimento do conselho directivo, do
conselho cientifico ou de um terco dos seus membros em efectividade
de funcgdes.

SECCAO III
Conselho cientifico
Artigo 21.°

Composicao

1 — O conselho cientifico é composto por todos os investigadores
de carreira do Instituto que nele trabalhem em regime de tempo
integral.

2 — O conselho cientifico integra outros investigadores e docentes
vinculados ao Instituto, cujos direitos e deveres sao definidos pelo
conselho, nos termos legais.

3 — O conselho elege o seu presidente por um periodo de trés
anos, renovavel uma sé vez.

4 — O presidente pode propor, a todo o tempo, ao conselho cien-
tifico a eleicdo de um vice-presidente para o coadjuvar no exercicio
das suas fungodes.

5 — Havendo vice-presidente, o respectivo mandato cessa com o
do presidente.

6 — As eleigdes do presidente e do vice-presidente, bem como dos
responsaveis pelos servicos a que se refere o artigo 23.°, constam
de regulamento a aprovar pelo conselho cientifico, por maioria abso-
luta dos membros em efectividade de funcdes.

7 — Em caso de impedimento prolongado do presidente, o conselho
procede a eleigao de outro para novo mandato.

Artigo 22.°

Natureza e competéncias

1— O conselho cientifico é o 6rgao responsavel pela definicao
e pela conducéo da politica cientifica geral do ICS, compreendendo
a orientagao e a coordenacao, nas suas grandes linhas, das actividades
sectoriais.

2 — Compete-lhe, designadamente:

a) Estimular as actividades cientificas do Instituto e estrutura-las,
regulamentando-as nas suas linhas gerais;

b) Discutir e aprovar os programas e projectos de investigagao
e actividades complementares, bem como acompanhar e coor-
denar a respectiva execugao;

¢) Planificar as accoes de formacdo do Instituto, definindo e
promovendo os cursos de pds-graduacao que nele se realizem;

d) Coordenar e acompanhar a actividade do pessoal de inves-
tigacdo, especialmente o contratado, de modo a assegurar
a sua adequada formacao cientifica e a sua plena integragao
no ICS;

e) Aprovar os temas e planos de trabalho das dissertagdes de
mestrado e de doutoramento;

f) Aprovar os orientadores das dissertacoes de mestrado e de
doutoramento;

g) Propor a constitui¢do dos juris de doutoramento e de con-
cessao de equivaléncia ou reconhecimento do referido grau;

h) Aprovar a constituicado dos juris de mestrado e de concessao
de equivaléncia ou reconhecimento do referido grau;

i) Apreciar a orientagdo da revista Andlise Social;

j) Emitir directrizes gerais relativas as actividades da biblioteca,
do centro de informadtica, dos servigos editoriais, do Arquivo
de Histdria Social e de quaisquer outros servigos cientificos
e técnicos que no ICS venham a ser criados;

) Aprovar os contratos, convénios, acordos ou protocolos na
parte incidente em matéria cientifica ou pedagdgica, a celebrar
entre o Instituto e quaisquer outras entidades;

m) Definir e aprovar as prioridades orcamentais do Instituto,
ouvido o conselho directivo;

n) Propor a abertura de concursos do pessoal investigador, bem
como as respectivas nomeacoes e ainda propor a contratagiao
de investigadores convidados;

0) Aprovar as propostas de vinculacdo de investigadores jubi-
lados, honorarios, associados, visitantes e de outros colabo-
radores cientificos;

p) Fazer propostas e dar pareceres relativos a aquisigao de equi-
pamento cientifico, bibliografico e documental.

3 — O exercicio da competéncia referida na alinea n) do niimero
anterior esta condicionado a existéncia de meios financeiros para o
efeito.

4 — Na realizac@o do previsto no artigo 4.°, alineas b) e c), obser-
var-se-a o seguinte:

a) Ascompeténcias cometidas aos conselhos cientificos das facul-
dades sao exercidas pelo conselho cientifico do ICS e as come-
tidas aos professores das primeiras sao-no por investigadores
do segundo;

b) Por deliberacdo da maioria absoluta dos membros do conselho
cientifico do ICS, podem ser admitidos doutorandos despro-
vidos de licenciaturas na area das ciéncias sociais mas cujos
curriculos atestem uma suficiente formacao cientifica.

Artigo 23.°
Competéncia relativa a servicos do Instituto
1 — O conselho cientifico elege:

a) O director da revista Andlise Social;

b) O investigador bibliotecério;

¢) O investigador responsavel pelo Arquivo de Histdria Social;

d) Os membros da comissdo de pds-graduacdo do Instituto;

e) Os responsaveis pelo centro de informatica, pelos servicos
editorais e por quaisquer outros servigos cientificos e técnicos
que existam ou venham a ser criados no ICS.

2 — As eleigoes previstas neste artigo nao carecem de homologagao
pelo reitor.

3 — O conselho cientifico pode, a todo o tempo, destituir os res-
ponsdveis por maioria absoluta dos seus membros em efectividade
de fungdes.

4 — O conselho cientifico pode delegar nos responsaveis pelos ser-
vigos referidos no n.° 1 as competéncias necessarias para o exercicio
das respectivas fungdes e na comissdo de pds-graduacdo, ainda, as
competéncias constantes do artigo 22.°, n.° 2, alineas e), f) e h).

Artigo 24.°
Presidente do conselho cientifico

1 — O presidente do conselho cientifico é o seu representante e
o primeiro responsavel por toda a sua acgdo.
2 — Compete-lhe, designadamente:

a) Convocar o conselho e presidir as suas reunioes;

b) Dar publicidade as suas deliberacoes, promovendo a execugao
das que ndo forem directamente cometidas a outros membros
do conselho;

¢) Coordenar as suas actividades e assegurar, em colaboracao
com o presidente do conselho directivo, a elaboracao dos
relatérios anuais de actividade cientifica do Instituto e pro-
mover a sua publicitagdo;

d) Fomentar a discussdo, no conselho, das grandes opgoes pro-
gramaéticas e das prioridades or¢camentais;

e) Representar o ICS na assembleia e no senado da Uni-
versidade;

f) Acompanhar, sempre que necessario, o presidente do con-

selho directivo nas suas actividades representativas, quando

estas tenham cunho marcadamente cientifico;

Participar na negociacao dos acordos, contratos e instrumen-

tos analogos de objecto cientifico entre o ICS e quaisquer

outras entidades, propondo ao conselho a sua aprovacao;

~

8
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h) Exercer, sem prejuizo da prévia aprovacao pelo conselho, nos
termos legais ou estatutarios, as competéncias que lhe forem
delegadas pelo reitor.

3 — O conselho cientifico pode delegar no seu presidente as com-
peténcias constantes do artigo 22.°, n.° 2, alineas a), primeira parte,
b), segunda parte, d), [), m), de acordo com a politica cientifica definida
pelo conselho, e p), as quais podem ser subdelegadas no vice-
-presidente.

4 — Em situacgoes de urgéncia, o presidente do conselho cientifico
pode tomar as decisoes indispensaveis ao regular funcionamento das
actividades cientificas do Instituto, as quais sao obrigatoriamente sub-
metidas a ratificagdo na primeira reuniao subsequente do conselho
cientifico ou da comissao permanente, caso esta tenha a respectiva
competéncia delegada.

5 — O presidente do conselho cientifico exerce as respectivas fun-
¢oes em regime de tempo integral e ndo pode exercer quaisquer acti-
vidades de gestao noutras instituicoes de ensino e investigagao.

Artigo 25.°
Vice-presidente do conselho cientifico

1 — O vice-presidente do conselho cientifico coadjuva o presidente
no exercicio das respectivas funcdes e substitui-o nas suas auséncias
e impedimentos.

2 — O presidente do conselho cientifico pode delegar e subdelegar
no vice-presidente as competéncias necessdrias ao exercicio das
funcoes.

Artigo 26.°
Funcionamento

1 — O conselho cientifico retine ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente quando convocado pelo seu presidente ou por
um terco dos seus membros.

2 — Em qualquer caso, o conselho s6 pode deliberar em primeira
convocacao — por maioria simples, salvo expressa disposicdo em con-
trario — quando esteja presente a maioria dos seus membros com
direito a voto.

3 — Nos casos de auséncia ou impedimento do presidente, € nao
havendo vice-presidente, as reunides do conselho cientifico sao diri-
gidas pelo mais antigo, no Instituto, dos mais graduados membros
presentes, o qual dard publicidade as respectivas deliberacoes, pro-
movendo a sua execucdo e dando despacho aos assuntos correntes
do conselho enquanto a auséncia ou impedimento se mantiver.

4 — O conselho elabora o seu proprio regulamento, o qual é
publicitado.

5 — Por maioria absoluta dos seus membros em efectividade de
funcoes, o conselho pode delegar competéncias numa comissao per-
manente de, pelo menos, cinco investigadores que dele facam parte,
comissao essa cujo estatuto consta do regulamento do conselho
cientifico.

6 — O conselho cientifico pode delegar na comissido permanente
as competéncias constantes do artigo 22.°, n.° 2, alineas a), b), primeira
parte, ¢), na parte respeitante a promog¢ao das ac¢des de formacgao
e dos cursos de pods-graduacao, depois de definidos pelo conselho,
d), ), m), o), depois de aprovados pelo conselho os regulamentos
contendo as regras de vinculacdo e os direitos e deveres, e p), e
do artigo 37.°, n.° 4.

7 — As deliberagdes da comissao permanente sao obrigatoriamente
comunicadas, por escrito, a todos os membros do conselho cientifico.

8 — Das deliberacoes da comissdo permanente cabe recurso para
o plenario do conselho, a interpor, pelo menos, por cinco membros,
no prazo de 15 dias a contar da data em que a deliberagao foi comu-
nicada, devendo ser convocada uma reunido em que 0 mesmo seja
discutido no prazo de 15 dias a contar da sua interposigao.

SECCAO IV
Conselho directivo

Artigo 27.°
Composicao

1 — O conselho directivo compreende o seu presidente, dois repre-
sentantes do pessoal de investigagdo, um representante do pessoal
nao investigador e o secretario.

2 — O presidente ¢ eleito pela assembleia de representantes, nos
termos do artigo 30.°

3 — O secretario ¢ membro do conselho por ineréncia.

4 — Os restantes vogais sao eleitos separadamente pelos respectivos
corpos, em assembleias expressamente convocadas para o efeito pelo
presidente do conselho directivo e por ele presididas.

5 — Os vogais representantes do pessoal de investigacao sao eleitos,
de entre os eleitores da assembleia de representantes, num unico
corpo constituido pelos investigadores de carreira e assistentes e esta-
giarios de investigagao, devendo, pelo menos, um dos eleitos ser inves-
tigador de carreira.

6 — A partir do terceiro mandato, o presidente do conselho direc-
tivo s6 pode ser eleito por maioria qualificada de dois tercos dos
membros da assembleia de representantes presentes.

Artigo 28.°
Natureza e competéncias

1 — O conselho directivo € o 6rgao de gestao administrativa e finan-
ceira do ICS.
2 — Compete-lhe, em matéria administrativa:

a) Assegurar a realizagao de todas as eleicdes, com as excepgoes
previstas nestes estatutos;

b) Propor, nos termos da lei, o recrutamento ou a promocao
do pessoal ndo investigador, seja qual for o regime de pres-
tacao de servigo;

¢) Aprovar, nos termos da lei, as permutas, as transferéncias,
os destacamentos e as requisicoes de pessoal nao investigador;

d) Aprovar a concessdo ao pessoal ndo investigador das licengas
previstas na lei;

e) Dar cumprimento as deliberagdes que em matéria cientifica
e pedagdgica sejam tomadas pelos 6rgaos competentes;

f) Deliberar sobre qualquer outro assunto que nao seja da com-
peténcia de outro 6rgao.

3 — Compete-lhe, em matéria financeira:

a) Promover a elaboragdo dos projectos anuais de orcamento
do Instituto, tendo em conta as prioridades definidas pelo
conselho cientifico;

b) Executar o orcamento e praticar todos 0s actos necessarios
a concretizagdo de deliberagoes de outros 6rgaos que envol-
vam implicacdes financeiras;

¢) Elaborar o relatério de gestdo e contas;

d) Fixar, sob proposta do conselho cientifico, o valor das propinas
correspondentes aos cursos de mestrado e de doutoramento,
bem como dos demais cursos ou ac¢des de formagao, e ainda
o preco de servicos de natureza cientifica prestados pelo
Instituto;

e) Deliberar sobre as aquisi¢des de bens e servicos necessarios
ao funcionamento do Instituto e promover essas aquisicoes;

f) Autorizar, nos termos da lei, a dispensa de concurso publico
ou limitado e de contrato escrito quanto a obras ou aquisi¢ao
de bens e servicos;

g) Aceitar, com observancia das disposicoes legais, as libera-
lidades feitas ao Instituto;

h) Aprovar os acordos ou contratos e outros instrumentos seme-
lhantes a celebrar com institui¢oes publicas ou privadas, nacio-
nais, estrangeiras ou internacionais, que envolvam matéria
financeira;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto que nao seja da com-
peténcia de outro 6rgao.

4 — Para efeito do exercicio da competéncia prevista nas alineas a),
b) e ¢) do niimero anterior, o conselho directivo ¢ coadjuvado pelo
conselho administrativo.

Artigo 29.°
Presidente do conselho directivo

1 — O presidente do conselho directivo vela pelo cumprimento da
lei e dos estatutos e dirige todos os seus servicos que nao dependam
directamente do conselho cientifico.

2 — Internamente, cabe-lhe:

a) Preparar, convocar e dirigir as reunioes do conselho directivo,
bem como as relativas as eleigdes previstas nestes estatutos;

b) Exercer em permanéncia fun¢des de administracdo corrente;

¢) Supervisionar os servicos administrativos;

d) Colaborar com o conselho cientifico e com o respectivo pre-
sidente na execugao das politicas por aquele definidas e na
elaboragao dos planos de desenvolvimento do Instituto;

e) Exercer, sem prejuizo, quando for o caso, da prévia aprovagao
pelos 6rgaos competentes do ICS, as competéncias delegadas
e subdelegadas pelo reitor.

3 — Externamente, compete-lhe:

a) Representar, no ambito das suas competéncias, o Instituto;
b) Representar o ICS na assembleia e no senado da Uni-
versidade;
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¢) Colaborar com a Reitoria e com as direc¢oes das unidades
organicas da Universidade;

d) Firmar os acordos ou contratos e outros instrumentos seme-
lhantes entre o Instituto e outras entidades, precedendo apro-
vacao do conselho directivo e do conselho cientifico, no
ambito das respectivas competéncias.

4 — O conselho directivo pode delegar no seu presidente as com-
peténcias constantes do artigo 28.°, n.* 2, alineas a), d), e) ¢ f), e 3,
alineas a), b), ¢), e), 8), h) e i).

5 — No ambito da competéncia delegada nos termos do nimero
anterior, o presidente do conselho directivo s6 pode autorizar despesas
até aos valores fixados para os directores-gerais.

6 — Em situagdes de urgéncia, o presidente do conselho directivo
pode tomar as decisdes indispensaveis ao regular funcionamento admi-
nistrativo-financeiro do Instituto, as quais sdo objecto de ratificagcao
na primeira reunido subsequente do conselho.

7 — Mediante prévia aprovacao pelo conselho directivo, o presi-
dente pode delegar ou subdelegar a sua competéncia em qualquer
membro do respectivo conselho.

8 — O presidente do conselho directivo exerce as respectivas fun-
¢oes em regime de tempo integral e ndo pode exercer quaisquer acti-
vidades de gestdo noutras instituicoes de ensino e investigagao.

Artigo 30.°
Eleicao e substituicao do presidente do conselho directivo

1 — O presidente do conselho directivo ¢ eleito, de entre os inves-
tigadores de carreira do Instituto, em reuniao da assembleia de repre-
sentantes expressamente convocada para o efeito.

2 — Para que se vote, em qualquer volta, tém de estar presentes,
pelo menos, dois tercos dos membros da assembleia em efectividade
de fungdes.

3 — Considera-se eleito o candidato que, numa primeira volta, obte-
nha a maioria absoluta dos votos validamente expressos dos membros
da assembleia em efectividade de fungdes. Caso nenhum candidato
o consiga, a eleigdo decide-se por maioria simples numa segunda
volta, reservada aos dois candidatos mais votados ou ao candidato
unico, se apenas um tiver concorrido.

4 — Nas suas auséncias e impedimentos, o presidente do conselho
directivo € substituido por um dos vogais representantes do pessoal
de investigagao.

5 — Em caso de impedimento prolongado do presidente do con-
selho directivo, a assembleia de representantes procede a sua subs-
tituicao elegendo outro para novo mandato.

Artigo 31.°
Funcionamento do conselho directivo

1— O conselho directivo tem uma reunido ordindria duas vezes
por més e as reunides extraordinarias que o presidente convocar,
por sua iniciativa ou a solicitagdo de dois dos seus membros.

2 — O presidente pode solicitar a presenca, sem direito de voto,
de outros membros do ICS nas reunides em que se tratem de assuntos
que exijam a coordenacgao dos varios 6rgaos ou servicos do Instituto.

3— O conselho elabora o seu proprio regulamento, o qual é
publicitado.

SECCAO V
Conselho administrativo

Artigo 32.°
Composicao

O conselho administrativo é composto pelo presidente do conselho
directivo, pelo secretario, pelo chefe de divisdo, de reparticao ou de
secgao responsével pela contabilidade e pelo responséavel pela tesou-
raria do Instituto.

Artigo 33.°
Competéncia

Ao conselho administrativo do ICS, que tem a competéncia fixada
na legislagdo em vigor para os organismos dotados de autonomia
administrativa e financeira e também a que, nos termos dos Estatutos
da Universidade de Lisboa, lhe for delegada, compete, designa-
damente:

a) Preparar o projecto de orgamento do Instituto e proceder
a sua aprovagao;
b) Fiscalizar a execugao do orgamento;

¢) Encarregar-se dos processamentos legais atinentes as verbas
do Orgamento do Estado e do PIDDAC ou a quaisquer outras
receitas do Instituto;

d) Verificar a legalidade das despesas efectuadas e autorizar
a realizacdo do respectivo pagamento;

e) Promover a elaboracdo da conta de geréncia e proceder a
sua aprovagao para submeter ao Tribunal de Contas;

f) Orientar a contabilidade e fiscalizar a sua escrituragao;

g) Promover a organizagdo e permanente actualizacdo do inven-
tario e cadastro dos bens moéveis do ICS.

SECCAO VI
Secretario e servigos técnicos e administrativos

Artigo 34.°
Nomeacao e substituicao do secretario

1— O secretario do ICS é nomeado por despacho do reitor.

2 — O cargo de secretario do ICS é equiparado a director de ser-
vigos e o recrutamento efectua-se nos termos das disposicoes legais
em vigor.

3 —Em caso de auséncia ou impedimento do secretario, o pre-
sidente do conselho directivo do Instituto designa um funcionario
que o substitua no exercicio das suas fungoes, ouvido o presidente
do conselho cientifico.

Artigo 35.°
Funcoes e competéncias do secretario

1 — Dependendo hierarquicamente o presidente do conselho direc-
tivo, o secretario do ICS é, nos dominios administrativo e financeiro,
o primeiro colaborador de todos os 6rgaos do Instituto.

2 — Compete-lhe, sem prejuizo do exercicio de outras funcodes
decorrentes da sua estreita ligagdo com os 6rgaos do Instituto:

a) Dirigir e coordenar a actividade dos servicos técnicos e admi-
nistrativos, de modo a assegurar a sua eficiéncia;

b) Propor ao conselho directivo as alteragdes organicas e fun-
cionais que se vierem a revelar necessarias ao bom funcio-
namento dos servicos;

¢) Propor aos 6rgaos competentes do ICS as alteragdes dos qua-

dros de pessoal que se vierem a verificar necessarias;

Participar, por ineréncia, na assembleia de representantes,

no conselho directivo € no conselho administrativo;

e) Promover a execugdo das deliberagoes dos 6rgaos de gestao
do ICS;

f) Promover ou elaborar estudos, pareceres e informagdes de
natureza juridica relativos a gestao do ICS;

g) Recolher, sistematizar e divulgar a legislacdo com interesse

para os servigos;

Corresponder-se com servigos e entidades, publicas ou pri-

vadas, no ambito da sua competéncia;

i) Secretariar as reunides do conselho cientifico, sem direito
de voto, mas podendo pronunciar-se acerca da interpretagao
e aplicacdo de textos legais ou estatutdrios, bem como sobre
factos e realidades de que tenha conhecimento relacionados
com 0s assuntos debatidos;

J) Secretariar os jaris de provas, concursos de admissao e pro-
mogao que se realizem no ICS e ainda, quando necessario,
outras reunioes orientadas pelo presidente do conselho direc-
tivo ou pelo presidente ou vice-presidente do conselho
cientifico;

) Apoiar, em toda a medida do possivel, as actividades cien-
tificas e de formacao do ICS, colaborando, designadamente,
com os responsaveis de departamentos, nicleos, seminarios
e projectos, bem como com o0s responsaveis pelos servicos
cientificos do Instituto.

d

~

h

~

Artigo 36.°
Servicos técnicos

A organizacao dos servigos técnicos, coordenados pelo secretario,
compreendendo, designadamente, a biblioteca, o centro de informa-
tica, o servigo de edicdes, os gabinetes de apoio aos 6rgaos de gestao
e as actividades de investigacdo e docentes, consta de regulamento
aprovado pelo reitor, sob proposta do conselho cientifico e mediante
parecer dos responsdveis cientificos a que se refere o artigo 23.°
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Artigo 37.°
Servicos administrativos

1 — Os servigos administrativos, dirigidos pelo secretario, desen-
volvem todas as ac¢Oes de natureza administrativa e financeira decor-
rentes da actividade do Instituto.

2 — Compete-lhes, designadamente:

a) Desempenhar as tarefas relativas a contabilidade, a tesouraria,
ao patrimoénio, inventdrio e economato, ao expediente e a
gestao dos assuntos de pessoal;

b) Prestar apoio administrativo e de secretariado aos érgaos de
gestao do ICS e as actividades de investigagao e ensino do
Instituto;

¢) Preparar o projecto anual de orcamento e colaborar com
o conselho directivo e com o conselho administrativo na ela-
boracao dos relatorios e contas;

d) Zelar pela conservagdo e bom aproveitamento do material,
edificios e dependéncias do Instituto;

e) Organizar e manter actualizado o cadastro dos seus bens;

f) Arquivar os documentos que devam ser conservados, de modo
a permitir uma fécil consulta.

3 — A organizacao dos servicos administrativos, compreendendo,
designadamente, uma ou mais divisoes, as secgdes de pessoal e expe-
diente, contabilidade e economato, consta de regulamento aprovado
pelo reitor, sob proposta do conselho directivo.

4 — Por conveniéncia de servico e sob proposta do conselho cien-
tifico, o conselho directivo pode desafectar temporariamente funcio-
narios dos servicos administrativos para os colocar na directa depen-
déncia de departamentos, nicleos ou projectos de investigagao do
Instituto.

5 — A desafectagdo temporaria acima referida carece da concor-
dancia dos funcionarios.

CAPITULO 111

Do pessoal

SECCAO I
Disposigoes gerais
Artigo 38.°
Direitos comuns
Sao direitos de todos os membros do ICS:

a) O de participarem em todas as iniciativas e actividades do
Instituto relacionadas com as funcdes de cada qual;

b) O de serem regularmente informados das deliberagoes dos
orgaos do Instituto, bem como das iniciativas e actividades
referidas na alinea anterior;

¢) O de exercerem todos os direitos eleitorais activos e passivos
que lhes sao atribuidos pelos presentes estatutos;

d) O de progredirem nas suas carreiras de acordo com os pro-
prios méritos, designadamente através de concursos abertos
e imparciais, organizados de acordo com critérios transpa-
rentes e objectivos;

e) O de proporem aos 6rgdos competentes a aquisi¢do de equi-
pamentos e a adopcao de outras medidas tendentes a con-
tribuir, directa ou indirectamente, para a melhoria dos
Servigos.

Artigo 39.°
Direitos especiais

1 — Sem prejuizo de outros usuais na comunidade académica, sao
direitos proprios do pessoal investigador:

a) O de submeter a comunidade cientifica e aos érgaos do Ins-
tituto projectos de investigagdo e outras propostas de acti-
vidade, que deverao obter atempadas e fundamentadas res-
postas institucionais;

b) O de utilizar documentos, ficheiros, livros e outros equipa-
mentos do Instituto;

¢) O de dispor de apoio técnico, administrativo e financeiro
para a realizacdo das suas actividades cientificas;

d) O de se candidatar no exterior do ICS a graus e titulos aca-
démicos e o de obter o reconhecimento dos mesmos para
efeitos de carreira no Instituto, nos termos legais;

e) O de conhecer todas as decisoes, pareceres e relatorios do
conselho cientifico referentes as suas actividades. A pedido
dos interessados, essas informagdes sdo obrigatoriamente tor-
nadas publicas.

2 —Sao direitos proprios dos assistentes e estagidrios de inves-
tigagao:

a) O de obterem do Instituto condigdes de enquadramento,
orientacao e formacao que lhes assegurem o pleno desen-
volvimento das suas capacidades cientificas;

b) O de escolherem os seus orientadores dentro ou fora do Ins-
tituto, bem como o de proporem ao conselho cientifico a
sua substituicdo, desde que haja fundamento para tal.

3 — Sao direitos proprios do pessoal ndo investigador:

a) O direito a formacao profissional;
b) O direito a participar na modernizagao dos servigos € na pro-
mocao da sua eficiéncia.

Artigo 40.°
Deveres
1 — Sao deveres comuns dos membros do ICS:

a) O de desempenharem assidua e zelosamente as suas fungoes;

b) O de participarem activamente em todas as iniciativas e acti-
vidades do Instituto que lhes digam respeito;

¢) O de contribuirem para a sua gestdo e desenvolvimento.

2 — Sao deveres especiais dos membros do pessoal investigador:

a) O de exercerem as fungdes subjacentes ao contetdo funcional
das categorias da carreira de investigacdo cientifica, de acordo
com a respectiva definicao legal;

b) O de participarem nas reunioes dos 6rgaos de gestao do ICS
a que pertencam, com prioridade sobre outras actividades,
sem prejuizo das excepgoes legais vigentes;

¢) O de informarem os colegas sobre os projectos e outras acti-
vidades prosseguidas e sobre os resultados obtidos;

d) O de prestarem apoio cientifico aos colegas que o solicitem;

e) O de publicarem na Andlise Social ou noutras edi¢des do
Instituto, com a frequéncia determinada pelo conselho
cientifico;

f) O de remeterem ao conselho cientifico os projectos de inves-
tigacdo que se proponham realizar e um relatério anual das
respectivas actividades nos prazos que para o efeito forem
determinados;

g) Ode participarem em actividades de p6s-graduacao realizadas
pelo Instituto, em juris de concursos ou de provas académicas
e orientarem poés-graduados, sem prejuizo do disposto na
alinea a).

SECCAOII
Quadros e carreiras

Artigo 41.°
Disposicoes gerais

1 — Nos termos da legislagao em vigor, os quadros de pessoal do
ICS compreendem as carreiras de investigagdo, técnica superior, infor-
matica, técnico-profissional, administrativa, operaria e auxiliar,
podendo ser alterados quando os objectivos e necessidades do Instituto
o justifiquem.

2 — As alteragdes dos quadros que nao impliquem aumento dos
valores totais globais sao aprovadas pelo reitor, mediante proposta
conjunta do conselho directivo e do conselho cientifico.

Artigo 42.°
Carreira de investigacao

As categorias da carreira de investigac@o e os seus conteudos fun-
cionais, bem como as formas de admissdo e promocdo do pessoal
investigador, sao os estabelecidos no respectivo estatuto legal.

Artigo 43.°
Pessoal de investigacao convidado

1 — Quando as suas actividades o requeiram, o ICS pode celebrar
contratos administrativos de provimento com o pessoal de investi-
gacao, nacional ou estrangeiro, em regime de dedicagdo exclusiva,
de tempo integral ou de tempo parcial, nos termos da legislagao em
vigor.

2 — Esse pessoal de investigacao ¢ designado por convidado e inte-
gra categorias cujas denominagdes sao as da carreira de investigagao.

Artigo 44.°
Formas de contratacao

A celebracao de contratos administrativos de provimento com o
pessoal de investigacdo convidado, a que se refere o artigo anterior,
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opera-se mediante deliberagcdo do conselho cientifico e obedece aos
restantes requisitos legais.

Artigo 45.°
Remuneracoes e horario de trabalho

1 — Quando em regime de dedicagao exclusiva ou de tempo inte-
gral, o pessoal de investigacdo convidado aufere remuneracoes base
iguais as das correspondentes categorias do quadro em idéntico
regime, ficando igualmente sujeito ao mesmo hordrio de trabalho.

2 — O pessoal de investigagao convidado em regime de tempo par-
cial aufere remuneragdes base entre 35% e 60 % do vencimento cor-
respondente ao regime de tempo integral e o horério de trabalho
oscila entre um minimo de doze horas e um maximo de vinte horas
semanais.

Artigo 46.°
Outras formas de recrutamento de pessoal investigador

1 — Dentro das suas disponibilidades orgamentais e nos termos
das disposigoes legais em vigor, o ICS pode:

a) Celebrar contratos com pessoal de investigacao ou docente,
nacional ou estrangeiro, para colaborar em determinadas acti-
vidades cientificas ou de pds-graduagao do Instituto;

b) Pagar remuneracoes a tarefa, quando se nao justifique uma
forma de vinculo mais estavel;

¢) Conceder bolsas de investigacdo e acolher bolseiros de outras
instituicdes, nacionais, estrangeiras ou internacionais.

2 — As situagdes a que se refere o nimero anterior nao conferem,
em caso algum, a qualidade de funcionario ou agente administrativo.

3 — As condicoes de remuneragao do pessoal recrutado nos termos
do n.° 1 sdo aprovadas pelo conselho directivo, mediante proposta
fundamentada do conselho cientifico.

4 — A concessao de bolsas de investigacdo pelo Instituto é objecto
de regulamento a aprovar pelo conselho cientifico, sem prejuizo da
aplicagao das disposicoes legais em vigor.

5 — Os direitos e deveres do pessoal a que se referem as alineas a)
a ¢) do n.° 1 constam de regulamento a aprovar pelo conselho
cientifico.

Artigo 47.°
Formas especiais de vinculo ao Instituto

1— O ICS pode integrar, sem remuneragao, por forca do presente
vinculo:

a) Como investigadores jubilados, investigadores do Instituto
aposentados;

b) Como investigadores honordarios, os cientistas nacionais ou
estrangeiros que tenham prestado ao ICS uma colaboragao
de singular mérito;

¢) Como investigadores associados, os cientistas nacionais ou
estrangeiros de reconhecido mérito que colaborem com o
Instituto a titulo regular;

d) Como investigadores visitantes, os cientistas nacionais ou
estrangeiros que colaborem com o Instituto a titulo tem-
poraério.

2 — As formas concretas de vinculo ao Instituto destes investiga-
dores, bem como os direitos e deveres correspondentes, sao regu-
lamentadas pelo conselho cientifico.

Artigo 48.°
Carreiras do pessoal nao investigador

1 — As regras de ingresso e de acesso do pessoal das carreiras
do quadro do Instituto nao investigador sao as constantes da lei geral.
2 — O acto constitutivo da relacao juridica de emprego do pessoal

pertencente ao quadro do Instituto é a nomeacado, nos termos da
lei.

Artigo 49.°
Outras formas de recrutamento de pessoal técnico e administrativo

1 — Quando os meios humanos disponiveis sejam insuficientes e
se nao justifique o recurso a formas permanentes de vinculacdo, o
ICS pode, para apoio das suas actividades, celebrar os contratos mais
adequados, nos termos da lei.

2 — Sempre que tal se mostre mais vantajoso, os contratos referidos
podem corresponder a funcoes desempenhadas em regime de tempo
parcial.

3 — Quando o pessoal anteriormente referido deva prestar cola-
boragdo directa a projectos ou servigos cientificos do Instituto, a sua

contratacdo faz-se sob proposta do responsavel pelo projecto ou ser-
vigo em aprego, ouvido o conselho cientifico e aprovada pelo conselho
directivo.

4 — Sempre que possivel, os contratados auferem remuneracoes
indexadas a uma categoria de carreira existente no ICS.

5 — Os direitos e deveres do pessoal recrutado nos termos deste
artigo sao objecto de regulamento interno, a aprovar pelo conselho
directivo, sem prejuizo das disposicoes legais em vigor.

CAPITULO IV
Patriménio, administracao e financas

Artigo 50.°
Patriménio

O patriménio do ICS inclui todos os bens e direitos que pelo Estado,
pela Universidade de Lisboa ou por outras entidades publicas ou
privadas tenham sido afectados a realizacao dos seus fins, bem como
os adquiridos pelo Instituto a titulo oneroso ou gratuito.

Artigo 51.°
Receitas

1— O ICS arrecada e administra as suas receitas e satisfaz por
meio delas os encargos da sua actividade.
2 — Constituem receitas do Instituto:

a) As dotacoes que lhe forem atribuidas pelo Estado;

b) Os subsidios, subvengdes, participagdes, doacoes, herangas e
legados que lhe forem deixados, feitos ou concedidos por
quaisquer entidades publicas ou privadas, nacionais, estran-
geiras ou internacionais;

¢) As quantias cobradas por servicos que preste a entidades
publicas ou privadas, incluindo as provenientes de actividades
de formacao e ensino;

d) O produto da venda de publicagdes;

e) Os juros de contas de depdsitos e de outras aplicacoes
financeiras;

f) Os saldos das contas de geréncia de anos anteriores;

g) Quaisquer outras receitas que, por lei, contrato ou outro titulo,
lhe sejam atribuidas.

Artigo 52.°
Depésito das receitas

1 — As disponibilidades orcamentais do ICS sao depositadas em
instituicoes de crédito nacionais, sem prejuizo de o Instituto poder
levantar e ter em tesouraria as importancias indispensaveis ao paga-
mento das despesas que devam ser feitas em dinheiro.

2 — Os levantamentos de fundos das contas de depésito fazem-se
por meio de cheques assinados por dois membros do conselho
administrativo.

Artigo 53.°
Tesoureiro

1 — As funcgoes de tesoureiro sao desempenhadas por funcionario
integrado na respectiva carreira ou, nao o havendo, por um funcionario
da secgao de contabilidade, designado pelo presidente do conselho
directivo, sob proposta do secretério.

2 — O funcionério que exerca as funcdes de tesoureiro tem direito
a abono para falhas, nos termos legais.

Artigo 54.°
Pagamentos

1 — Os pagamentos do ICS sao efectuados por meio de cheques
ou transferéncia bancdria, contra entrega dos respectivos recibos, devi-
damente legalizados.

2 — Ouvido o conselho directivo, o conselho administrativo esta-
belecera as regras relativas ao pagamento de despesas que devam
ser feitas em dinheiro, determinando, designadamente, a espécie das
aquisi¢des e os montantes a despender.

Artigo 55.°

Preco dos servicos prestados

Os precos dos servicos prestados e dos bens produzidos pelo ICS
sao fixados pelo conselho directivo, tendo em atencao os meios huma-
nos e materiais mobilizados, a qualidade do servico prestado e os
custos directos e indirectos de funcionamento.



13232

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 183 — 9 de Agosto de 2000

Artigo 56.°
Organizacao contabilistica
1 — A contabilidade do ICS deve satisfazer as necessidades da sua
gestao, permitir um controlo orgamental permanente e evidenciar com
clareza a situagao financeira e patrimonial do Instituto.
2 — O sistema de contabilidade ¢ o digrafico, baseando-se no Plano
Oficial de Contas (POC), adaptado a gestdo universitdria.
Artigo 57.°
Fiscalizacao de contas
As contas do Instituto sao submetidas ao Tribunal de Contas, nos
termos da lei.
Artigo 58.°
Programa e relatério de actividades
1 — Anualmente, o ICS elabora e publicita:

a) Um relatério das suas actividades cientificas e financeiras no
decurso do ano anterior;

b) Um programa de actividades, que inclua, designadamente,
o seu enquadramento estratégico.

2 — Do relatério devem constar, designadamente:

a) Uma referéncia ao programa de actividades do ano anterior,
com indicacao dos objectivos propostos e da medida em que
foram realizados;

b) Uma andlise da gestdo administrativa e financeira, inventa-
riando-se os fundos que estiveram disponiveis € 0 modo como
foram utilizados.

CAPITULO V
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 59.°
Revisao dos estatutos

1 — Os estatutos do Instituto podem ser revistos, por maioria dos
membros em fungoes da assembleia de representantes, trés anos apds

1 — Lugares a extinguir:

a data da sua publicagao ou da publicagao da respectiva revisao, ou
em qualquer momento, por uma maioria qualificada de dois tergos
dos membros em fungdes desse mesmo 6rgao.

2 — A iniciativa da revisao cabe a assembleia de representantes,
ao conselho cientifico ou ao conselho directivo.

3 — As alteragdes aprovadas devem ser integradas nos estatutos
e reunidas num Gnico texto, o qual serd publicado.

Artigo 60.°
Eleicdo dos novos membros

A assembleia de representantes e o respectivo presidente sao eleitos
nos 60 dias posteriores a data de entrada em vigor dos presentes
estatutos.

Artigo 61.°
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Repuiblica.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 16 277/2000 (2.2 série). — Tornando-se necessario
adaptar o quadro de pessoal nao docente do Instituto de Tecnologia
Quimica e Bioldgica da Universidade Nova de Lisboa, constante do
mapa I anexo a Portaria n.° 1105/97, de 5 de Novembro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 256, de 5 de Novembro de
1997, com as alteragdes introduzidas pelos despachos n.°® 991/98
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 12, de
15 de Janeiro de 1999, e 13 963/98 (2.2 série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, de 11 de Agosto de 1998:

Determino, ao abrigo do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro (Lei da Autonomia Universitaria) e da alinea o)
do n.° 2 do artigo 11.° dos Estatutos aprovados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 61/89, de 22 de Junho, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série, n.° 153, de 6 de Julho de 1989, que o quadro constante
do mapa 1 anexo a Portaria n.° 1105/97, de 5 de Novembro, seja
alterado pela forma que se segue:

Grupo de pessoal Area funcional

Carreira

Nimero
Categoria de
lugares

Técnico-profissio- | Tradugao e retroversao, apoio
nal. de secretariado.

Tradutor .......

Técnico profissional especialista principal . ...
Técnico profissional especialista . ............
Técnico profissional principal ............... 2
Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.2 classe ............

Biblioteca e documentacao . . .

Biblioteca e documentacio . . .

Técnico profissional especialista principal . ...
Técnico profissional especialista . ............
Técnico profissional principal ............... 1
Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.% classe ............

Administrativo . . . | Pessoal, contabilidade, econo- | Assistente administrativo . ... | Assistente administrativo especialista ........
mato e patriménio, expe- Assistente administrativo principal .......... 4
diente e arquivo. Assistente administrativo ..................
Dactilografia e execucdo de | Escriturario-dactilégrafo . ... | Escriturdrio-dactilégrafo ................... 1
trabalhos simples de natu-
reza administrativa.
Auxiliar ......... Condugao e conservagao de | Motorista de pesados ... .... Motoristade pesados ...................... 1
viaturas.
Operério qualifi- | Trabalhos de manutencao e | Electricista ............... Operdrio principal ........................ 1
cado oficinais. OPperario ..........oooviiiiiiiiiiiinn...
MeCANiCo ... Operdrio principal ........................

OPperario ...........c.ooiiiiiiiiiinnnnnn..
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; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Operario qualifi- | Trabalhos de manutencao e | Operador de offset ......... Operdrio principal ........................ 1
cado. oficinais. OPperario ..........oouiiiiiiiiiiinnnnnn..
Electricista-projeccionista ... | Operdrio principal ........................ 1
OPErario . .....covuiiine ..
Torneiro mecanico .. ....... Operdrio principal ........................ 1
OPperario ...........ooiiiiiiiiiiinnnnnn..
2 — Lugares a criar:
) Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Investigador .. ... Investigacdo .............. Investigador .............. Investigador-coordenador .................. 1
Investigador principal ..................... 1
Investigador auxiliar ....................... 2
Técnico ......... Gestao e manutengao de labo- | Técnica .................. Técnico especialista principal ...............
ratdrios e apoio a trabalhos Técnico especialista .............ccooven.
cientificos. Técnico principal ............. ... ... ... 3
Técnicode 1.%classe ......................
Técnicode 2.%classe ................ooot.
Informatica ..... Informatica ............... Programador .............. Programador-adjunto de 1.2 classe ........... 1
Programador-adjunto de 2.% classe ...........
Técnico-profissio- | Apoio técnico em estudos e | Técnico-profissional . ....... Técnico profissional especialista principal
nal. ensaios experimentais em Técnico profissional especialista . ............
estufa e de campo, compe- Técnico profissional principal ............... 2
tindo-lhe zelar pelo funcio- Técnico profissional de 1. classe ............
namento e conservagao do Técnico profissional de 2. classe ............
equipamento.
Administrativo . . . | Pessoal, contabilidade, econo- | Assistente administrativo . ... | Assistente administrativo especialista ........
mato e patriménio, expe- Assistente administrativo principal .......... 4

diente e arquivo.

Assistente administrativo

Na sequéncia das alteracdes precedentes, a seguir se publicam os mapas I e II anexos a Portaria n.° 1105/97, de 5 de Novembro,
devidamente actualizados:

MAPAI
; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente ....... — — Director ... 1
Subdirector .......... ... oL 2
Chefededivisdo .......................... 4
Investigador .. ... Investigacdo .............. Investigador .............. Investigador-coordenador .................. 1
Investigador principal ..................... 1
Investigador auxiliar....................... 6
Técnico superior | Organizagao, gestdo, planea- | Técnica superior ........... Assessor principal . ..... ... oo
mento, relacoes exteriores ASSESSOT . . v vt
e auditoria. Técnico superior principal . ................. 8
Técnico superior de 1.2 classe ...............

Técnico superior de 2.% classe
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Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero
de
lugares

Técnico superior

Emissao de pareceres e asses-
soria técnica no dominio da
engenharia quimica.

Engenheiro quimico . .......

Assessor principal . ...... ...
ASSESSOT ...
Técnico superior principal . .................
Técnico superiorde 1.2 classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............

(@)5

Emissao de pareceres e asses-
soria técnica no dominio da
engenharia electrotécnica.

Engenheiro electrotécnico . . .

Assessor principal . ..... ...
ASSESSOT ..
Técnico superior principal . .................
Técnico superiorde 1.2 classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............

Biblioteca e documentagao . . .

Técnico superior de biblioteca
e documentacao.

Assessor principal ...... ... oo
ASSESSOT .. oo v
Técnico superior principal . .................
Técnico superior de 1.%classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............

Técnico .........

Gestao e manutengao de labo-
ratdrios e apoio a trabalhos
cientificos.

Técnica

Técnico especialista principal ...............
Técnico especialista
Técnico principal
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.* classe

Engenharia

Engenharia técnica agraria . ..

Técnico especialista principal ...............
Técnico especialista
Técnico principal
Técnico de 1.* classe
Técnico de 2.2 classe

Informatica

Informatica

Programador ..............

Programador especialista
Programador principal . ............ ... ...
Programador .......... ... ... o oL

Programador-adjunto de 1.2 classe ...........
Programador-adjunto de 2.2 classe ...........

Operador .................

Operador de sistemas principal
Operador de sistema de 1.% classe
Operador de sistemas de 2.2 classe ...........

Técnico-profissio-
nal.

Apoio laboratorial

Técnico profissional de labo-
ratorio.

Técnico profissional especialista principal . ...
Técnico profissional especialista . ............
Técnico profissional principal ...............
Técnico profissional de 1.2 classe ............
Técnico profissional de 2.* classe ............

Biblioteca e documentagao . . .

Técnico profissional de biblio-
teca e documentagao.

Técnico profissional especialista principal . ...
Técnico profissional especialista . ............
Técnico profissional principal ...............
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.? classe

Apoio técnico em estudos e
ensaios experimentais em
estufa e de campo, compe-
tindo-lhe zelar pelo funcio-
namento e conservagao do
equipamento.

Técnico-profissional . .......

Técnico profissional especialista principal . ...
Técnico profissional especialista . ............
Técnico profissional principal ...............
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.% classe

()4

Administrativo . . .

Coordenacao e chefia

Chefe de reparticao
Chefe de seccao
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; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Administrativo . . . | Pessoal, contabilidade, econo- | Assistente administrativo . ... | Assistente administrativo especialista ........ 6
mato e patrimonio, expe- Assistente administrativo principal .......... 14
diente e arquivo. Assistente administrativo .................. 7
Execucao de trabalhos no | Tesoureiro ................ Tesoureiro . .....oveee e 2
ambito da tesouraria.
Operario alta-| Trabalhos de manutengao e | Mecanico de automéveis . ... | Operdrio principal ........................ 2
mente qualifi- oficinas. OPpEerario .........ooviiiiiiiniinnnnnnnnn.
cado.
Mecanico electricista ....... Operdrio principal ........................ 3
OPperario ..........ouuiiiiiiiiiinnnnnnnn.
Trabalhos de manutengao de | Mecanico de manutengdo e | Operario principal ........................ (@)6
equipamento laboratorial. instrumentos de precisdo. Operario ..........oooviiiiiiiiiiiinno...
Operério qualifi- | Trabalhos de manutencdo e | Canalizador ............... Operdrio principal ........................ 1
cado. oficinas. OPperario ..........oooviiiiiiiiiiiinn...
Carpinteiro ............... Operdrio principal ........................ 1
OPperario ...........ooiiiiiiiiiiiinnnn..
Soprador de vidro .......... Operdrio principal ........................ 1
OPperario ............ooiiiiiiiiiiiinnn..
Serralheirocivil . ........... Operdrio principal ........................
Operari b1
PETATIO ...\ttt

(a) Um lugar da carreira técnica superior e um lugar da carreira de mecanico de manutencdo e instrumentos de precisdo a extinguir quando vagarem (Decreto-Lei n.° 195/97, de

31 de Julho).

(b) Um lugar a extinguir quando vagar, na carreira e na categoria (Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, e Decreto-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto).

(c) Um lugar a extinguir quando vagar (Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro).

MAPA II

Tradutor. — Tarefas de secretariado, redac¢do, traducdo e retro-
versao de textos escritos. Assegurar a realizagao de telefonemas e
a elaboracdo de correspondéncia do servico com entidades estran-
geiras.

17 de Julho de 2000. — O Reitor, Luis Sousa Lobo.

Despacho n.° 16 278/2000 (2.2 série). — A Assessoria Juridica
tem tido um acréscimo de trabalho consideravel nos ultimos tempos,
que tudo leva a crer se ird manter.

A Assessoria Juridica depende directamente do gabinete do reitor
e, pela natureza dos problemas de que trata e pelas competéncias
que o reitor, por ineréncia, exerce, ¢ essencial manter essa depen-
déncia, reforcando entretanto a sua capacidade operacional.

Nestes termos, para responder as solicitacoes crescentes e para
obter maior articulacao e eficécia, passa a referida Assessoria Juridica
a ser dirigida pelo Dr. Anténio Urmal, adjunto do reitor.

O presente despacho entra em vigor na data da sua publicagao
no Didrio da Repuiblica.

25 de Julho de 2000. — O Reitor, Luis Sousa Lobo.

Escola Nacional de Saude Publica

Aviso n.° 12 233/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19 de Julho
de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa:

José Augusto Aleixo Dias, assistente convidado a tempo parcial (35 %)
desta Escola — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato, com
efeitos a partir de 1 de Julho de 2000.

27 de Julho de 2000. — O Director, Fernando Manuel Santos Galvdo
de Melo.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Aviso n.° 12 234/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade Nova de Lisboa de 10 de Julho de 2000, por delegacao
de competéncias:

Virgilio Estdlio do Rosario — autorizada a renovagdo do contrato
administrativo de provimento como professor associado convidado
deste Instituto, com efeitos a 2 de Agosto de 2000. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Julho de 2000. — A Secretaria Executiva, Maria de Lourdes
de Lemos Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 279/2000 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Doutor Anténio José dos Santos Grécio obteve o titulo
de agregado no grupo de Parasitologia Médica, disciplina de Ento-
mologia, com efeitos a partir do dia 8 de Fevereiro de 2000.

Torna-se publico que o Doutor Virgilio Estélio do Rosério obteve
o titulo de agregado no grupo de Parasitologia Médica, disciplina
de Protozoologia, com efeitos a partir do dia 30 de Junho de 2000.

21 de Julho de 2000. — A Secretaria Executiva, Maria de Lourdes
Sampaio de Lemos Figueira.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 12 235/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e do
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, segui-
damente se publica o elenco das disciplinas e respectivas unidades
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de crédito que integrarao o curso de mestrado em Ciéncias da Edu-
cacdo, na area de especializacdo de Formacao, Profissoes e Iden-
tidades, da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao desta
Universidade, a vigorar no ano lectivo de 2000-2001, aprovado por
despacho reitoral de 24 de Julho de 2000:

Plano de estudos do mestrado
em Ciéncias da Educacao 2000-2002

Especializacao em Formacao, Profissoes e Identidades

uc Areas cientificas Disciplinas Semestre

Analise Critica das Teo- | 1.°
rias em Educacao.

4 Epistemologia e Meto-
dologia de Investiga-
cao em Educagao.

4 Ciéncias da Educagéo ... | Questoes Aprofundadas | 1.°
em Psicossociologia
da Formacao.

2 | Epistemologia e Meto- | Semindrio ............ 1.0

dologia de Investiga-

cao em Educagao.

4 | Epistemologia e Meto-

dologia de Investiga-

¢ao em Educagao.

4 Ciéncias da Educacao ...

Metodologias de Investi- | 2.°
gagao em Educagao.

Questoes Aprofundadas | 2.°
em Formagdo, Profis-
soes e Identidades.

2 Ciéncias Sociais e Cién- | Disciplina de opcao .... | 2.°

cias da Educacao.

25 de Julho de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Aviso n.° 12 236/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de
24 de Julho de 2000 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto,
foi determinado o seguinte para o periodo lectivo de 2000-2002, rela-
tivamente ao curso de mestrado em Ciéncias da Educacao, na area
de especializacao de Formagao, Profissoes e Identidades, da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacao desta Universidade:

1 — Limitacdes quantitativas:

1.1 — Numerus clausus — 15;

1.2 — Reserva-se uma vaga para docentes do ensino superior e
uma para candidatos de paises de lingua portuguesa, bem como de
outros paises com os quais a Faculdade tenha protocolos de coo-
peragdo. Caso estas vagas ndo venham a ser preenchidas, ficardo des-
tinadas aos outros candidatos;

1.3 — O naimero minimo de inscricoes indispensaveis ao funcio-
namento € de 10 alunos.

2 — Calendario:

2.1 — Candidatura — de 4 de Setembro a 9 de Outubro de 2000;

2.2 —Selecgao dos candidatos —até 16 de Outubro de 2000,

2.3 — Matriculas — de 30 de Outubro a 3 de Novembro de 2000;

2.4 — Inicio do curso — Novembro de 2000.

3 — E fixada a propina anual de 250 000$.

25 de Julho de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 16 280/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Marco de 2000 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciado Joao Manuel Marques Miranda Magalhaes — contratado,
por conveniéncia de urgente de servico, como assistente convidado
além do quadro, com 40 % do vencimento, da disciplina de Biologia
Celular e Molecular da Faculdade de Medicina desta Universidade,
com efeitos a partir de 17 de Margo de 2000. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

25 de Julho de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacéo Fisica

Despacho (extracto) n.° 16 281/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias

do Desporto e de Educacdo Fisica de 25 de Julho de 2000, por dele-
gacao de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutor José Anténio Ribeiro Maia, professor associado desta Facul-
dade — concedida equiparagao a bolseiro de 1 a 7 de Setembro
de 2000.

26 de Julho de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Isabel Tava-
res de Abreu Rosendo Claro.

Despacho (extracto) n.° 16 282/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educacao Fisica de 26 de Julho de 2000, por dele-
gacdo de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Mestre Filipa Manuel Alves Machado de Sousa, assistente desta Facul-
dade — concedida equiparagdo a bolseiro de 2 a 6 de Agosto de
2000.

26 de Julho de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Isabel Tava-
res de Abreu Rosendo Claro.

Faculdade de Ciéncias da Nutricao e Alimentacao

Despacho (extracto) n.° 16 283/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Julho de 2000 da presidente do conselho directivo
da Faculdade de Ciéncias da Nutricao e Alimentagao, proferido por
delegagdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Diana Maria Veloso e Silva, assistente convidada a 50 % deste esta-
belecimento de ensino — concedida equiparacdo a bolseiro fora
do Pais de 4 a 10 de Agosto de 2000.

25 de Julho de 2000. — A Exercer as Funcoes de Secretaria, Maria
Meibel Marques Soeiro Batista.

Faculdade de Direito

Despacho n.° 16 284/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Direito de 25 de Julho
de 2000, por delegagao de competéncias do reitor da Universidade
do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Dr.* Maria da Graga Jerénimo Enes Ferreira, assistente da Faculdade
de Direito — concedida a equiparagio a bolseiro fora do Pais no
periodo de 29 de Julho a 1 de Agosto de 2000.

26 de Julho de 2000. — Pelo Chefe de Reparticdo, Maria Helena
Silva.

Faculdade de Economia

Aviso n.° 12 237/2000 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que,
devidamente autorizado por despacho do reitor da Universidade do
Porto de 21 de Julho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, concurso para o cargo de director dos Servigos
Administrativos, constante do quadro de pessoal da Faculdade de
Economia da Universidade do Porto, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, de 12 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento da alinea 4) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

1 — Prazo de validade — o concurso serd véalido para o provimento
do cargo aqui posto a concurso, sendo o seu prazo de validade de
um ano a contar da data da publicagao da lista de classificagdo final.

2 — Contetdo funcional — para além do exercicio das funcoes
genéricas definidas para o cargo de director de servicos previstas nos
mapas I e 11 anexos a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, sdo ainda fungdes
do titular do lugar as previstas no artigos 3.° e seguintes do regu-
lamento organico e do quadro de pessoal da Faculdade de Economia
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 36, de 12 de Fevereiro
de 2000.

3 — Sao requisitos de admissdo ao concurso:

3.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condicoes do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
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3.2 — Requisitos especiais — nos termos do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, podem candidatar-se os funciondrios que
retinam cumulativamente as seguintes condigoes:

a) Licenciatura nas areas de Direito ou de Gestao dos Recursos
Humanos;

b) Integracao em carreira do grupo de pessoal técnico superior;

¢) Seis anos de experiéncia profissional em cargos inseridos em
carreiras do grupo de pessoal a que alude a alinea anterior.

3.3 — Podem ainda candidatar-se os chefes de divisao.
3.4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, sdo condiges preferenciais para o preenchimento do lugar:

a) Experiéncia profissional na 4rea funcional do lugar a prover;

b) Conhecimentos e experiéncia em matérias relacionadas com
a gestdo universitdria, carreiras e corpos especiais existentes
no ensino universitario.

4 — Legislacao aplicavel — Lei n.° 49/99, de 22 de Junho. Em tudo
0 que nao esteja especialmente regulado nesta lei, aplica-se o regime
geral de recrutamento e selec¢io de pessoal para os quadros da Admi-
nistragao Publica relativo ao concurso interno geral.

5 —Local de trabalho — o local de trabalho é na Faculdade de
Economia da Universidade do Porto, sito a Rua do Dr. Roberto
Frias, 4200 Porto.

6 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneracido € a
fixada nos termos da citada Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, ¢ demais
legislacdo complementar e as condigdes de trabalho e as regalias sociais
sao as genericamente vigentes para os funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica.

7 — Os métodos de selec¢ao a utilizar serao os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — A avaliacao curricular ponderara os seguintes factores:

Habilitagoes académicas de base;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional.

7.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, os seguintes
aspectos:

Experiéncia profissional na area a que se candidata;
Capacidade de expressao;

Sentido critico e inovador;

Motivacao e interesses.

7.3 — A avaliagao curricular e a entrevista profissional de selecgao
serao classificadas de 0 a 20 valores, sendo a classificagao final (CF)
obtida através da seguinte férmula:

_AC+EP
2

CF
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliacao curricular;
EP=entrevista profissional.

8 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
para a secretaria da mesma Faculdade, a Rua do Dr. Roberto Frias,
4200 Porto.

10 — Dos requerimentos de admissao devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Declaragdo de que possuem os requisitos legais de admissao.

10.1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, sao imediatamente excluidos do concurso os candidatos
que nao fagam constar do requerimento a declaracdo de que possuem
os requisitos legais de admissdo a concurso.

11 — Juntamente com o requerimento de admissao os candidatos
deverao apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovando a posse das habilitagdes literarias
exigidas, com a indicacao da média final do curso;

¢) Declaracdo, passada pelos servigos a que se encontrem vin-
culados, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
de vinculo a funcao publica e a antiguidade que detém na
categoria actual e nas carreiras de pessoal técnico superior,
devidamente discriminadas;

d) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-
sional complementar e respectiva duracao;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal, nomea-
damente para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 13.° da
Lei n.° 49/99.

12 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a situacdo que descrevem, a apresentagido de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

14 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de seleccao
sao classificados de acordo com o estabelecido no artigo 13.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

15 — Alista de candidatos e a lista de classificac@o final do concurso,
bem como quaisquer outros elementos necessarios ao esclarecimento
dos interessados, serdo afixadas no atrio da Faculdade, junto a res-
pectiva secretaria, nos termos da alinea i) do n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Constituigao do juri — o juri do presente concurso foi deter-
minado por sorteio realizado nos termos do artigo 7.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, e constante da acta n.° 355/2000, com a seguinte
constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Mario Rui Sousa Moreira da Silva,
professor associado.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Octavio Manuel Dias Figueiredo Gongalves,
professor auxiliar.

Prof. Doutor Anténio Manuel Martins Almoddvar, profes-
sor associado.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Anténio Abilio Garrido da Cunha Brandao,
professor associado.

Prof. Doutor Alvaro Coelho Pinto de Aguiar, professor
auxiliar.

25 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, José
da Silva Costa.

Aviso n.° 12 238/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que,
devidamente autorizado por despacho do reitor da Universidade do
Porto de 21 de Julho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso no
Didrio da Repiiblica, concurso para o cargo de chefe de divisao da
area de informatica, constante do quadro de pessoal da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, de 12 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

1 — Prazo de validade — o concurso sera valido para o provimento
do cargo aqui posto a concurso, sendo o seu prazo de validade de
um ano a contar da data da publicacao da lista de classificagao final.

2 — Contetdo funcional — para além do exercicio das fungdes
genéricas definidas para o cargo de chefe de divisao previstas nos
mapas I e II anexos a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, sdo ainda fungdes
do titular do lugar as previstas nos artigos 16.° e seguintes do regu-
lamento orgénico e do quadro de pessoal da Faculdade de Economia
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 36, de 12 de Fevereiro
de 2000.
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3 — Sao requisitos de admissao ao concurso:

3.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condicoes do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

3.2 — Requisitos especiais — nos termos do artigo 4.°, conjugado
com o artigo 6.°, da Lein.® 49/99, de 22 de Junho, podem candidatar-se
os funcionarios que reinam cumulativamente as seguintes condigoes:

a) Licenciatura na 4rea de Informatica;

b) Integracdo em carreira do grupo de pessoal técnico superior;

¢) Quatro anos de experiéncia profissional em cargos inseridos
no mesmo grupo de pessoal a que alude a alinea anterior.

3.3 — Podem ainda candidatar-se funciondrios que sejam deten-
tores de categoria especifica do grupo de pessoal técnico superior,
nomeadamente na carreira de informatica, e possuam quatro anos
de experiéncia profissional em cargos inseridos no mesmo grupo de
pessoal, ainda que ndo possuam curso de licenciatura.

3.4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.® 49/99, de 22 de
Junho, ¢ condicéo preferencial para o preenchimento do lugar a expe-
riéncia profissional na area funcional do lugar a prover.

4 — Legislacao aplicdvel — Lei n.° 49/99, de 22 de Junho. Em tudo
0 que nao esteja especialmente regulado nesta lei, aplica-se o regime
geral de recrutamento e seleccao de pessoal para os quadros da Admi-
nistragao Publica relativo ao concurso interno geral.

5 —Local de trabalho — o local de trabalho é na Faculdade de
Economia da Universidade do Porto, sito a Rua do Dr. Roberto
Frias, 4200 Porto.

6 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneragiao é a
fixada nos termos da citada Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e demais
legislacdo complementar e as condigoes de trabalho e as regalias sociais
sao as genericamente vigentes para os funciondrios e agentes da Admi-
nistragao Publica.

7 — Os métodos de selec¢ao a utilizar serao os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — A avaliacao curricular ponderard os seguintes factores:

Habilitacoes académicas de base;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional.

7.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, os seguintes
aspectos:

Experiéncia profissional na area a que se candidata;
Capacidade de expressao;

Sentido critico e inovador;

Motivagao e interesses.

7.3 — A avaliagao curricular e a entrevista profissional de selecgao
serdo classificadas de 0 a 20 valores, sendo a classificagao final (CF)
obtida através da seguinte féormula:

AC+EP
CF=——
2
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliacdo curricular;
EP=entrevista profissional.

8 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nioes do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
para a secretaria da mesma Faculdade, a Rua do Dr. Roberto Frias,
4200 Porto.

10 — Dos requerimentos de admissao devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
coédigo postal e telefone);

b) Declaragdo de que possuem os requisitos legais de admissao.

10.1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, sao imediatamente excluidos do concurso os candidatos
que nao fagam constar do requerimento a declaracdo de que possuem
os requisitos legais de admissao a concurso.

11 — Juntamente com o requerimento de admissao os candidatos
deverao apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovando a posse das habilitagoes literarias
exigidas, com a indica¢ao da média final do curso;

¢) Declaracao, passada pelos servicos a que se encontrem vin-
culados, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
de vinculo a funcdo publica e a antiguidade que detém na
categoria actual e nas carreiras de pessoal técnico superior,
devidamente discriminadas;

d) Documentos comprovativos das accoes de formagao profis-
sional complementar e respectiva duracao;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagao do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal, nomea-
damente para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 13.° da
Lei n.° 49/99.

12 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

13 — Assiste ao jari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a situacdo que descrevem, a apresentagiao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

14 — Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccao
sao classificados de acordo com o estabelecido no artigo 13.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

15 — Alista de candidatos e a lista de classificac@o final do concurso,
bem como quaisquer outros elementos necessarios ao esclarecimento
dos interessados, serdo afixadas no atrio da Faculdade, junto a res-
pectiva secretaria, nos termos da alinea i) do n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Constitui¢ao do jiri — o jari do presente concurso foi deter-
minado por sorteio realizado nos termos do artigo 7.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, e constante da acta n.° 355/2000, com a seguinte
constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Mario Rui Sousa Moreira da Silva,
professor associado.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Octavio Manuel Dias Figueiredo Gongalves,
professor auxiliar.

Prof. Doutor Jodo Manuel de Matos Loureiro, professor
auxiliar.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Anténio Abilio Garrido da Cunha Brandao,
professor associado.

Prof. Doutor Alvaro Coelho Pinto de Aguiar, professor
auxiliar.

25 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, José
da Silva Costa.

Aviso n.° 12 239/2000 (2.2 série). — Por despacho de 25 de Julho
de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade de Eco-
nomia do Porto, no exercicio da delegacao de competéncias concedida
pelo reitor da Universidade do Porto:

Mestre Alberto Manuel Oliveira Sa Vinhas, assistente desta Facul-
dade — concedida a prorrogagao da equiparacdo a bolseiro, sem
vencimento, fora do Pais, pelo periodo de um ano, a partir de
1 de Setembro de 2000 a 1 de Setembro de 2001.

26 de Julho de 2000. — A Técnica Superior, Lidia Soares.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 16 285/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Julho de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegacao de competéncia do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Armando Coelho Ferreira da Silva, professor associado com
agregacao desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 16 a 27 de Julho de 2000.

24 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 16 286/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 6 de Julho de 2000:

Joao Luis Gongalves Dias Ferreira Alves — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer as fungdes de professor
auxiliar no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente
de servico, com efeitos a partir de 24 de Margo de 2000, con-
siderando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 16 287/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 16 de Junho de 2000:

Rui Manuel Rodrigues Rocha, professor auxiliar do Instituto Superior
Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efei-
tos a partir de 3 de Julho de 2000. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Junho de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

Relatério final de processo de nomeacéao definitiva

Considerando que em face do parecer emitido, nos termos dos
n.%* 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscrito pelos
professores catedrdticos do Instituto Superior Técnico Doutores
Augusto Jalio Domingues Casaca e Carlos Eduardo do Rego da Costa
Salema, se encontram preenchidos os requisitos pressupostos no n.° 4
do mesmo artigo, a comissao coordenadora do conselho cientifico
deste Instituto, reunido em 26 de Abril de 2000, aprovou, por una-
nimidade, a nomeagdo definitiva como professor auxiliar do Doutor
Rui Manuel Rodrigues Rocha.

26 de Abril de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Cientifico,
Jodo da Costa Pessoa.

Despacho (extracto) n.° 16 288/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 6 de Julho de 2000:

Jorge Manuel dos Santos Ribeiro Fernandes — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer as fungoes de professor
auxiliar no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente
de servico, com efeitos a partir de 8 de Marco de 2000, consi-
derando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 16 289/2000 (2. série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 6 de Julho de 2000:

Pedro Manuel de Castro Borges Dinis, professor auxiliar do Instituto
Superior Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria,
com efeitos a partir de 7 de Marco de 2000. (Ndo carece de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Relatério final de processo de nomeacéao definitiva

Considerando que em face do parecer emitido, nos termos dos
n.%* 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscrito pelos
professores catedraticos do Instituto Superior Técnico, Doutores
Antoénio Patricio de Sousa Betamio de Almeida e Ant6énio Ressano
Garcia Lamas, se encontram preenchidos os requisitos pressupostos
no n.° 4 do mesmo artigo, a comissao coordenadora do conselho
cientifico deste Instituto, reunida em 24 de Maio de 2000, aprovou,

por unanimidade, a nomeacdo definitiva como professor auxiliar do
Doutor Pedro Manuel de Castro Borges Dinis.

25 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Cientifico,
Jodo da Costa Pessoa.

Despacho (extracto) n.° 16 290/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 7 de Julho de 2000:

Maria Esmeralda Rodrigues de Sousa Dias, professora auxiliar do
Instituto Superior Técnico — nomeada definitivamente na mesma
categoria, com efeitos a partir de 30 de Junho de 2000. (N4ao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Relatério final de processo de nomeacao definitiva

Considerando que em face do parecer emitido, nos termos dos
n.** 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscrito pelos
professores catedraticos do Instituto Superior Técnico Doutores Anté-
nio Francisco Ferreira dos Santos e Carlos Alberto Varelas da Rocha,
se encontram preenchidos os requisitos pressupostos no n.° 4 do
mesmo artigo, a comissao coordenadora do conselho cientifico deste
Instituto, reunido em 24 de Maio de 2000, aprovou, por maioria,
a nomeacao definitiva como professora auxiliar da Doutora Maria
Esmeralda Rodrigues de Sousa Dias.

25 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Cientifico,
Jodo da Costa Pessoa.

Despacho (extracto) n.° 16 291/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 22 de Margo de 2000:

Goncalo Nuno Deodato da Luz Correia — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer fungdes de monitor no
Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de servico,
com efeitos a partir de 22 de Marco de 2000. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 16 292/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 17 de Maio de 2000:

Sandra Patricia Calado de Assuncdo Francisco — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer fungdes de moni-
tora no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de
servico, com efeitos a partir de 17 de Maio de 2000. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 16 293/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico proferido por dele-
gacao de 7 de Julho de 2000:

Maria Jodo Patricio Ceboleiro, professora auxiliar do Instituto Supe-
rior Técnico — nomeada definitivamente na mesma categoria, com
efeitos a partir de 19 de Julho de 2000. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Relatério final do processo de nomeacéao definitiva

Considerando que em face dos pareceres emitidos, nos termos dos
n.%* 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscritos pelos
professores catedraticos do Instituto Superior Técnico Doutores José
Luis Rodrigues Julio Martins e Jorge Venceslau Comprido Dias de
Deus, se encontram preenchidos os requisitos pressupostos no n.° 4
do mesmo artigo, a comissao coordenadora do conselho cientifico
deste Instituto, reunida em 7 de Junho de 2000, aprovou, por una-
nimidade, a nomeacao definitiva como professora auxiliar da Doutora
Maria Jodo Patricio Ceboleiro.

8 de Junho de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Cientifico,
Jodo da Costa Pessoa.
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Despacho (extracto) n.° 16 294/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 12 de Abril de 2000:

Isabel Maria Santos Baptista Martins — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungoes de assistente no
Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 12 de Abril de 2000, considerando-se res-
cindido o contrato na categoria anterior a partir daquela data. (Nao
carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 16 295/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 7 de Julho de 2000:

Luis Joaquim Pina da Fonseca, professor auxiliar do Instituto Superior
Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efei-
tos a partir de 27 de Julho de 2000. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Relatorio final de processo de nomeacéao definitiva

Considerando que em face do parecer emitido, nos termos dos
n.** 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscrito pelos
professores catedraticos do Instituto Superior Técnico Doutor Joa-
quim Manuel Sampaio Cabral e Doutora Isabel Maria de S4 Correia
Leite de Almeida, se encontram preenchidos os requisitos pressu-
postos no n.° 4 do mesmo artigo, a comissao coordenadora do conselho
cientifico deste Instituto, reunido em 24 de Maio de 2000, aprovou,
por unanimidade, a nomeagao definitiva como professor auxiliar do
Doutor Luis Joaquim Pina da Fonseca.

25 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Cientifico,
Jodo da Costa Pessoa.

Despacho (extracto) n.° 16 296/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 22 de Marco de 2000:

Atila Alves Neves — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer fun¢des de monitor no Instituto Superior
Técnico, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir
de 22 de Marco de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 16 297/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 15 de Fevereiro de 2000:

Rosa Isabel Sena Neves Gomes Durdao — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funcoes de assistente esta-
giario no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de
servico, com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2000, consi-
derando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 16 298/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 3 de Abril de 2000:

Diamantino Anténio Caseiro — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer fungdes de assistente no Instituto Supe-
rior Técnico, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a
partir de 3 de Abril de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Jodo Hipdlito.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 12 240/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho do reitor da Universidade de Tris-os-Montes e Alto Douro
de 20 de Julho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso, concurso
externo de ingresso para provimento de trés lugares na categoria de
motorista de pesados do quadro desta Universidade, criado pelo
Decreto-Lei n.° 20/88, de 28 de Janeiro, alterado pela Portaria
n.° 395/91, de 10 de Maio, pelos despachos reitorais de 6 de Fevereiro,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 88 (suplemento), de
14 de Abril de 1992, e de 8 de Maio de 1995, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 101 (suplemento), de 2 de Maio de 1995,
e pelo despacho n.° 21 716/99 (2.2 série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 264, de 12 de Novembro de 1999.

2 — Consultada a Direc¢ao-Geral da Administragao Puablica, fomos
informados da inexisténcia de pessoal excedente para a referida cate-
goria na situacdo de disponibilidade (oficio 5846/DRRCP/DIV/
2000-8963, de 21 de Julho de 2000).

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o preenchimento
das vagas em questdo e esgota-se com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicidvel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, e
404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Contetdo funcional — ao motorista de pesados compete con-
duzir viaturas pesadas para transporte de passageiros ou mercadorias,
tendo em atencdo a seguranca dos utilizadores e das mercadorias,
cuidar da manutengao das viaturas que lhe forem distribuidas, bem
como receber e entregar expediente e encomendas oficiais e efectuar
recados e tarefas elementares indispensaveis ao funcionamento do
servico.

6 — Vencimento, local e condi¢oes de trabalho — a remuneragao
a auferir serd a correspondente ao escalao fixado pelo Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e demais legislacio complementar,
acrescida das regalias sociais genericamente vigentes para os funcio-
narios da Administragao Publica.

6.1 — O local de trabalho é na Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro (UTAD), Vila Real.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — a este concurso
podem candidatar-se todos os individuos, vinculados ou nao aos ser-
vigos e organismos previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, que satisfacam cumulativamente, até ao fim do prazo
de entrega de candidaturas, os requisitos antes mencionados e:

a) Possuam a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao;

b) Possuam carta de condugdo das categorias B e C, nos termos
do disposto no n.° 5 do artigo 125.° do Cédigo da Estrada,
publicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de Maio.

8 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagao curricular (1.2 fase);
b) Prova de conhecimentos (2. fase);
¢) Entrevista profissional de selec¢ao (3.2 fase).

8.1 — Na avaliagao curricular atender-se-a a experiéncia profissio-
nal apresentada e a sua conexao com as tarefas e responsabilidades
do lugar a prover.

8.2 — As provas de conhecimentos, com a duragido de duas horas,
incidirao sobre os seguintes temas:

Conhecimentos gerais — Estatutos da UTAD, regime de férias,
faltas e licencas e Estatuto Disciplinar;

Conhecimentos especificos — conhecimentos ao nivel da esco-
laridade obrigatdria, fazendo apelo quer aos conhecimentos
adquiridos no dmbito escolar, nomeadamente nas dreas de
lingua portuguesa e matematica, quer aos conhecimentos resul-
tantes da vivéncia do cidadao comum;

Conhecimentos tedrico-praticos de:

a) Cédigo da Estrada;

b) Mecanica (conhecimentos basicos);

¢) Cuidados preventivos com a viatura e procedimentos a
seguir com a sua manutengao, da responsabilidade do
motorista;

d) Providéncias a tomar em caso de acidente;

e) Conducao de viaturas pesadas;

f) Conhecimentos de itinerarios alternativos.
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8.2.1 — A 2. fase ¢ eliminatéria para os candidatos que obtiverem
classificacao inferior a 10 valores, considerando-se como tal, por arre-
dondamento, as classificagoes inferiores a 9,5 valores.

8.3 — Entrevista profissional de selecgao:

8.3.1 — Os factores de apreciacdo da entrevista profissional de
seleccdo sao os seguintes:

a) Qualidades profissionais;

b) Perfil adequado a funcéo;

¢) Motivagdo profissional;

d) Valorizagao e actualizagdo profissioais;
e) Capacidade de relacionamento humano.

8.3.2 — A entrevista serd classificada de 0 a 20 valores.

9 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos podem ser
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso de recep-
¢ao, dirigidos ao reitor da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro, Apartado 202, 5001-911 Vila Real.

9.1 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento e nimero, data do bilhete de iden-
tidade, validade e arquivo de identificagdo) situacdo militar,
residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes e qualificagdes profissionais;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacao do seu mérito, devidamente
comprovados;

e) Numero, categoria e concurso a que se candidata;

f) Data e assinatura.

9.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Fotocopia, autenticada, das habilitacoes literarias e profis-
sionais;

d) Documentos a que se refere o n.° 7 do presente aviso.

10 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.
11 — O juri tera a seguinte constituigao:
Presidente — Francisco Miguel Rodrigues, administrador da

UTAD.
Vogais efectivos:

Teréncio Fernandes Nobre R. Silva Carrico, chefe da Divi-
sdo de Obras.
Manuel Ferreira Guedes, chefe de secgao da UTAD.

Vogais suplentes:

Maria Delfina da Cruz Catarino, chefe de divisio da UTAD.
Maria Candida Ribeiro de Barros, chefe de divisao da
UTAD.

11.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

24 de Julho de 2000. — Pelo Reitor, José Manuel Gaspar Torres
Pereira.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 16 299/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
28 de Junho de 2000:

Licenciado Sérgio Pedro Ferreira Pinheiro — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente do 1.° triénio além
do quadro, por urgente conveniéncia de servico, da Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto, auferindo o vencimento mensal pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com inicio em 1 de
Julho de 2000, pelo periodo de trés anos.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 300/2000 (2. série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
28 de Junho de 2000:

Licenciado Sérgio Pedro Ferreira Pinheiro — rescindido o contrato
como equiparado a assistente do 1.° triénio da Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto a partir de 30 de Junho de 2000.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Valter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 301/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
30 de Junho de 2000:

Licenciado Bruno Miguel Santana Chaparro — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente do 1.° triénio além
do quadro, por urgente conveniéncia de servigo, da Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto, auferindo o vencimento mensal pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com inicio em 1 de
Julho de 2000, pelo periodo de trés anos.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 302/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
30 de Junho de 2000:

Licenciado Rogério Pais Dionisio — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como assistente do 1.° triénio além do quadro,
por urgente conveniéncia de servico, da Escola Superior de Tec-
nologia deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com inicio em 1 de Julho
de 2000, pelo periodo de trés anos.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 303/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
30 de Junho de 2000:

Licenciado Bruno Miguel Santana Chaparro — rescindido o contrato
como equiparado a assistente do 1.° triénio da Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto a partir de 30 de Junho de 2000.

Licenciado Rogério Pais Dionisio — rescindido o contrato como equi-
parado a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia
deste Instituto a partir de 30 de Junho de 2000.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 304/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
27 de Junho de 2000:

Licenciado Luis Miguel Lopes de Oliveira — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente do 1.° triénio além do
quadro, por urgente conveniéncia de servico, da Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto, auferindo o vencimento mensal pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com inicio em 1 de
Julho de 2000, pelo periodo de trés anos.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 305/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
27 de Junho de 2000:

Licenciado Luis Miguel Lopes de Oliveira — rescindido o contrato
como equiparado a assistente do 1.° triénio da Escola Superior
de Tecnologia deste Instituto a partir de 30 de Junho de 2000.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho n.° 16 306/2000 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 34.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Castelo Branco,
conjugado com o n.° 1 do artigo 23.° dos Estatutos da Escola Superior
Agréria de Castelo Branco e o artigo 32.° da Lei n.° 54/90, de 5
de Setembro, nomeio, em comissdo de servio e por urgente con-
veniéncia de servico, o professor-adjunto José Sarreira Tomas Mon-
teiro subdirector da Escola Superior Agraria deste Instituto, com efei-
tos a partir da data da posse.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Valter Victorino Lemos.

Despacho n.° 16 307/2000 (2.2 série). —Nos termos do
artigo 32.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Castelo Branco,
conjugado com o n.° 1 do artigo 21.° dos Estatutos da Escola Superior
Agréria de Castelo Branco e o artigo 32.° da Lei n.° 54/90, de 5
de Setembro, nomeio, em comissdo de servico e por urgente con-
veniéncia de servico, o professor-coordenador José Carlos Dias Duarte
Gongalves, director da Escola Superior Agraria deste Instituto, com
efeitos a partir da data da posse.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.
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Despacho (extracto) n.° 16 308/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
14 de Julho de 2000:

Licenciado Filipe Rodrigues Alves — rescindido o contrato como
equiparado a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tec-
nologia deste Instituto a partir de 16 de Julho de 2000.

27 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 309/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
14 de Julho de 2000:

Licenciado Filipe Rodrigues Alves — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como assistente do 1.° triénio além do quadro,
por urgente conveniéncia de servico, da Escola Superior de Tec-
nologia deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
17 de Julho de 2000, pelo periodo de trés anos.

27 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 310/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
23 de Junho de 2000:

Licenciado Jodo José Sotto Maior Salavessa — rescindido o contrato
como equiparado a assistente do 1.° triénio da Escola Superior
Agréria deste Instituto a partir de 25 de Junho de 2000.

27 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 311/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
23 de Junho de 2000:

Licenciado Jodo José Sotto Maior Salavessa — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente do 1.° triénio além
do quadro, por urgente conveniéncia de servico, da Escola Superior
Agraria deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com inicio em 26 de Junho
de 2000, pelo periodo de trés anos.

27 de Julho de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 16 312/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
13 de Junho de 2000:

Paula Isabel Roque de Almeida Louro — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo a fim de exercer as fungdes de assistente admi-
nistrativo, em regime de substituicdo, enquanto decorre o concurso
de recrutamento de funcionarios para o lugar de assistente admi-
nistrativo para o Instituto Politécnico de Castelo Branco, auferindo
o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a partir de 14 de Junho de 2000.

27 de Julho de 2000. — O Presidente, Valter Victorino Lemos.

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Contrato (extracto) n.° 1540/2000. — Por despacho de 15 de
Margo de 2000 do presidente da comissdo instaladora do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave:

Claudia Rita Lopes de Carvalho Viana Pimentel Torres — autorizado,
por urgente conveniéncia de servigo e precedido de provas publicas,
o contrato administrativo de provimento como professora-adjunta
a tempo integral e com exclusividade, da Escola Superior de Gestao
deste Instituto, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000, valido
por trés anos, renovavel por igual periodo, auferindo a remuneragao
mensal de 515 100$, correspondente ao escalao 1, indice 185, do
estatuto remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior poli-
técnico. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Maria Manuela Cruz da Cunha — autorizado, por urgente convenién-
cia de servico e precedido de provas publicas, o contrato admi-
nistrativo de provimento como professora-adjunta a tempo integral
e com exclusividade, da Escola Superior de Gestao deste Instituto,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000, valido por trés anos,
renovavel por igual periodo, auferindo a remuneracdo mensal de
515 1008, correspondente ao escaldo 1, indice 185, do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Mirio Joao Freitas de Sousa Basto — autorizado, por urgente con-
veniéncia de servico e precedido de provas publicas, o contrato

administrativo de provimento como professor-adjunto a tempo inte-
gral e com exclusividade, da Escola Superior de Gestao deste Ins-
tituto, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000, valido por trés
anos, renovavel por igual periodo, auferindo a remuneracao mensal
de 515 1003, correspondente ao escaldo 1, indice 185, do estatuto
remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior politécnico.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2000. — O Presidente, José Eduardo Lopes Nunes.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 12 241/2000 (2.2 série). — Por despachos de 30 de

Maio de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Autorizada a acumulagdo, para o 2.° semestre do ano lectivo de

1999-2000, dos docentes José Adelino Rocha de Ascensdo, Beatriz
de Jesus Rebelo e Carlos Manuel de Oliveira Alves para leccio-
narem quatro horas semanais na Escola Superior de Tecnologia
e Gestao da Guarda.

Autorizada a acumulacgdo, para o 2.° semestre do ano lectivo de

1999-2000, dos docentes Catarina Emilia Venancio Costa e Cristina
Maria Martins Fernandes para leccionarem oito horas semanais
na Escola Superior de Tecnologia e Gestao da Guarda.

21 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 12 242/2000 (2.2 série). — Por despachos de 10 de

Maio de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Antoénio Cardoso dos Santos — autorizado o contrato administrativo

de provimento para exercer fungdes docentes na Escola Superior
de Tecnologia e Gestao como equiparado a professor-adjunto, a
partir de 12 de Maio e até 30 de Setembro de 2000, em regime
de tempo parcial (quatro horas), com o vencimento iliquido de
114 500$00, actualizavel nos termos legais.

Maria Ana Joaquina Barreiro Fajardo — autorizado o contrato admi-

nistrativo de provimento para exercer funcoes docentes na Escola
Superior de Tecnologia e Gestdao como equiparada a professor-
-adjunto, a partir de 10 de Maio e até 30 de Setembro de 2000,
em regime de tempo parcial (oito horas), com o vencimento iliquido
de 206 1008, actualizavel nos termos legais.

24 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 12 243/2000 (2.2 série). — Por despachos do presidente

do Instituto Politécnico da Guarda:

De 1 de Fevereiro de 2000:

Anténio Luis de Lima Rabaga Roque — autorizada a renovacdo do

contrato administrativo de provimento para exercer fungdes docen-
tes na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo com a categoria
de equiparado a assistente do 2.° triénio, a partir de 3 de Abril
de 2000, por um periodo de dois anos, renovavel.

De 29 de Marco de 2000:

Luisa Maria Pinto da Silva Faria Garcia Magueijo — autorizada a

renovacao do contrato administrativo de provimento para exercer
funcoes docentes na Escola Superior de Tecnologia e Gestao com
a categoria de equiparada a assistente do 2.° triénio, a partir de
3 de Maio de 2000, por um periodo de dois anos renovavel.

De 29 de Fevereiro de 2000:

Fernando José dos Santos Melo Rodrigues — autorizada a renovagao

do contrato administrativo de provimento para exercer fungodes
docentes na Escola Superior de Tecnologia e Gestao, com a cate-
goria de equiparado a assistente do 2.° triénio, a partir de 1 de
Margo de 2000, por um periodo de dois anos, renovavel.

24 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 12 244/2000 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Abril

de 2000 do vice-presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Rui Filipe Ribeiro Barroca Prior — autorizado o contrato adminis-

trativo de provimento para exercer funcdes docentes na Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo como assistente do 1.° triénio,
a partir de 1 de Abril de 2000, por um periodo de trés anos, renovavel
por igual periodo, com o vencimento correspondente ao indice 100
da tabela salarial para o pessoal docente do ensino superior poli-
técnico, actualizdvel nos termos legais.
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Por despacho de 29 de Fevereiro de 2000 do presidente do Instituto
Politécnico da Guarda:

Maria do Rosario Dias Camelo Dolgner — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento para exercer fungoes
docentes na Escola Superior de Tecnologia e Gestao com a categoria
de equiparada a assistente do 2.° triénio, a partir de 15 de Abril
de 2000, por dois anos, renovavel, com o vencimento correspondente
ao indice 135 da tabela salarial para o pessoal docente do ensino
superior politécnico, actualizavel nos termos legais.

Por despacho de 28 de Marco de 2000 do presidente do Instituto
Politécnico da Guarda:

Ricardo Nuno Tavares Teixeira — autorizada a renovacao do contrato
administrativo de provimento para exercer fungdes docentes na
Escola Superior de Tecnologia e Gestao, em regime de tempo inte-
gral, com a categoria de equiparado a assistente do 2.° triénio,
a partir de 26 de Marco e até 30 de Setembro de 2000, com o
vencimento mensal iliquido de 250 600$, actualizavel nos termos
legais.

24 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 12 245/2000 (2. série). — Por despacho de 23 de
Dezembro de 1999 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Arlindo Augusto Marques Ferreira — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer fungdes docentes na Escola
Superior de Tecnologia e Gestao com a categoria de assistente
do 2.° triénio, a partir de 14 de Janeiro de 2000, por trés anos,
renovavel, com o vencimento correspondente ao indice 145 da tabela
salarial para o pessoal docente do ensino superior politécnico, actua-
lizavel nos termos legais.

25 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 12 246/2000 (2.2 série). — Informa-se que a acta em
que consta a lista de classificacao final dos candidatos aprovados no
concurso interno de acesso geral para a categoria de técnico superior
principal da carreira técnica superior, drea de instalacdes e equipa-
mentos, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 121, de 25 de Maio de 2000, foi homologada por despacho de
25 de Julho de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda.

A referida lista encontra-se afixada num dos placards do atrio da
Secretaria do Instituto Politécnico da Guarda.

Da homologagao da referida lista cabe recurso hierarquico, com
efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias tteis para o membro
do Governo competente.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 12 247/2000 (2.2 série). — Informa-se que a acta em
que consta a lista de classificacao final dos candidatos aprovados no
concurso interno de acesso geral para a categoria de técnico superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior, area juridica, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 121, de 25 de
Maio de 2000, foi homologada por despacho de 25 de Julho de 2000
do presidente do Instituto Politécnico da Guarda.

A referida lista encontra-se afixada num dos placards do atrio da
Secretaria do Instituto Politécnico da Guarda.

Da homologagao da referida lista cabe recurso hierarquico, com
efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias tteis para o membro
do Governo competente.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 12 248/2000 (2.2 série). — Informa-se que a acta em
que consta a lista de classificacao final dos candidatos aprovados no
concurso interno de acesso geral para a categoria de técnico superior
principal da carreira técnica superior de biblioteca e documentacao,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 121,
de 25 de Maio de 2000, foi homologada por despacho de 25 de Julho
de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda.

A referida lista encontra-se afixada num dos placards do atrio da
Secretaria do Instituto Politécnico da Guarda.

Da homologagao da referida lista cabe recurso hierarquico, com
efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias tuteis para o membro
do Governo competente.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Aviso n.° 12 249/2000 (2.2 série). — Informa-se que a acta em
que consta a lista de classificacdo final dos candidatos aprovados no
concurso interno de acesso geral para a categoria de assessor da car-
reira técnica superior, area de comunicacdo e audiovisuais, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 121, de
25 de Maio de 2000, foi homologada por despacho de 25 de Julho
de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda.

A referida lista encontra-se afixada num dos placards do atrio da
Secretaria do Instituto Politécnico da Guarda.

Da homologagao da referida lista cabe recurso hierarquico, com
efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias tuteis para o membro
do Governo competente.

26 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

Despacho n.° 16 313/2000 (2.? série). — Considerando a pro-
posta do conselho cientifico da Escola Superior de Tecnologia e Ges-
tao aprovada em reunido de 13 de Marco de 2000, anula-se o concurso
documental para recrutamento de assistentes do 1.° triénio para a
area cientifica de Contabilidade e Auditoria, aberto pelo edital
n.° 660/98, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 189, de
18 de Agosto de 1998.

24 de Julho de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 16 314/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Julho de 2000:

Doutor Alessandro Fantoni — autorizada, por urgente conveniéncia
de servico, a renovagao do contrato administrativo de provimento
para exercer as funcoes de equiparado a professor-adjunto, a tempo
integral, pelo periodo de dois anos, com inicio em 1 de Setembro
de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

Despacho n.° 16 315/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Julho de 2000:

Licenciado Alberto Pinto Marvao — autorizado, por urgente conve-
niéncia de servi¢o, o contrato administrativo de provimento para
exercer as fungdes de equiparado a professor-adjunto, a tempo
parcial (50 %), pelo periodo de um ano, com inicio em 23 de Maio
de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simoes.

Despacho n.° 16 316/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Julho de 2000:

Mestre Vitor José Mendes Baptista — autorizada, por urgente con-
veniéncia de servico, a renovagdo do contrato administrativo de
provimento para exercer as funcoes de equiparado a assistente do
2.° triénio, a tempo parcial (50 %), pelo periodo de dois anos, com
inicio em 12 de Julho de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simoes.

Despacho n.° 16 317/2000 (2.2 série). — I — Nos termos con-
jugados dos artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, e 35.° do CPA, subdelego na presidente do conselho cientifico
do ISEL, professora-coordenadora engenheira Maria da Graca
Pinheiro das Neves Veloso Paes de Faria, a competéncia que me
foi delegada pelo presidente do Instituto Politécnico de Lisboa por
despachos de 22 e 31 de Maio de 2000 para presidir ao jari dos
concursos de provas publicas seguintes:

1) Professor-adjunto da 4rea cientifica de Civil, area de ensino
de Hidraulica Geral e Aplicada (uma vaga);

2) Professor-adjunto da érea cientifica de Civil, 4rea de ensino
de Prospecgao Geotécnica, Amostragem, Ensaios Laborato-
riais ¢ En Situ (uma vaga);

3) Professor-adjunto da érea cientifica de Civil, drea de ensino
de Ensino do Dimensionamento de Betdo Estrutural (uma
vaga).
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II — O despacho produz efeitos a partir da data da sua publicacao
no Didrio da Reptiblica.

27 de Julho de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Servicos Centrais

Contrato (extracto) n.° 1541/2000:

José Manuel Dias de Castro — celebrado contrato administrativo de
provimento como operador de sistemas de 1. classe, precedendo
concurso, auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 1999.

12 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1542/2000:

Maria da Conceicao da Silva Tomé Monteiro — celebrado contrato
administrativo de provimento como operadora de sistemas de
1.% classe, precedendo concurso, auferindo o vencimento previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
1 de Agosto de 1999.

12 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1543/2000:

Josefina Maria da Silva Monteiro — celebrado contrato administrativo
de provimento como operadora de sistemas de 1. classe, prece-
dendo concurso, auferindo o vencimento previsto na lei geral para
a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 1999.

12 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1544/2000:

Rui Manuel Gongalves da Silva — celebrado contrato administrativo
de provimento como operador de sistemas de 1.% classe, precedendo
concurso, auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 1999.

12 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1545/2000:

Joaquim Pedro Gongalves da Silva — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como operador de sistemas de 1.? classe, pre-
cedendo concurso, auferindo o vencimento previsto na lei geral
para a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Agosto
de 1999.

12 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1546/2000:

Rui Soares Caetano — celebrado contrato administrativo de provi-
mento como técnico profissional especialista, precedendo concurso,
auferindo o vencimento previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 1999.

12 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1547/2000:

José Orlando Mendes da Rocha — celebrado contrato administrativo
de provimento como operario qualificado principal, precedendo
concurso, auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 1999.

12 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1548/2000:

José Agostinho da Silva Soares — celebrado contrato administrativo
de provimento como operdrio qualificado principal, precedendo
concurso, auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 1999.

12 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao

Contrato (extracto) n.° 1549/2000:

Maria Ester Vaz da Silva — renovado o contrato administrativo de

provimento como equiparada a professora-adjunta, valido por dois
anos, com efeitos a partir de 4 de Janeiro de 2000.

7 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 1550/2000:

Eduardo Nuno Teles Pimenta — renovado o contrato administrativo

de provimento como equiparado a professor-adjunto, vélido por
dois anos, com efeitos a partir de 19 de Junho de 2000.

7 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1551/2000:

Olga Manuela Matos de Freitas — renovado o contrato administrativo

de provimento como equiparada a assistente, valido por dois anos,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2000.

7 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1552/2000:

Victor Manuel Moreira da Rocha Freire — renovado o contrato admi-

nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 12 de Junho de 2000.

7 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1553/2000:

Antonio Alfredo Crispim Ribeiro — renovado o contrato adminis-

trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, valido
por dois anos, com efeitos a partir de 9 de Junho de 2000.

7 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1554/2000:

Alexandre Paulo Maia Pinheiro — celebrado contrato administrativo

de provimento como assistente, auferindo o vencimento previsto
na lei geral para a respectiva categoria, valido por trés anos, com
efeitos a partir de 1 de Abril de 2000.

11 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1555/2000:

Maria Joao Assoreira Raposo de Almeida — celebrado contrato admi-

nistrativo de provimento como equiparado a assistente, a tempo
parcial (60 %), auferindo o vencimento previsto na lei geral para
a respectiva categoria, vilido por um ano, com efeitos a partir
de 14 de Margo de 2000.

11 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1556/2000:

Rafaela Carla Barros Casais — celebrado contrato administrativo de

provimento como encarregada de trabalhos, auferindo o vencimento
previsto na lei geral para a respectiva categoria, valido por um
ano, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000.

11 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1557/2000:

Isabel de Fatima Silva Azevedo Santos Pereira — celebrado contrato

administrativo de provimento como equiparada a assistente, a
tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento previsto na lei geral
para a respectiva categoria, valido por um ano, com efeitos a partir
de 9 de Marco de 2000.

11 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1558/2000:

Carlos Manuel Marques Gomes — celebrado contrato administrativo

de provimento como equiparado a assistente, a tempo parcial
(50%), auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
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pectiva categoria, valido por um ano, com efeitos a partir de 10
de Abril de 2000.

11 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1559/2000:

Paulo Jorge de Morais Barros Fernandes — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, a tempo
parcial (50%), auferindo o vencimento previsto na lei geral para
a respectiva categoria, valido por um ano, com efeitos a partir
de 8 de Marco de 2000.

11 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1560/2000:

Manuel Anténio Gomes de Oliveira — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, aufe-
rindo o vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria,
valido por um ano, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2000.

11 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1561/2000:

Ana Luisa Pinheiro Lomelino Velosa — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, a tempo parcial
(30%), auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, valido por um ano, com efeitos a partir de 10
de Abril de 2000.

14 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1562/2000:

Miguel Angelo Simoes de Almeida Ladeira— celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente, auferindo o ven-
cimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, valido
por trés anos, com efeitos a partir de 20 de Margo de 2000.

17 de Julho de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 16 318/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 25 de Julho de 2000 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegagdo de competéncias, de acordo com
o n.° 1 do despacho n.° 11 602/99, do presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, de 10 de Maio, conforme publicagao no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 138, de 16 de Junho de 1999:

Manuela Maria Nogueira da Fonseca Rodrigues Gaspar — autorizada
a renovacao de contrato individual de trabalho como auxiliar admi-

nistrativa para os Servigos de Acgdo Social do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio em 1 de Julho de 2000, por urgente con-
veniéncia de servigo, pelo periodo de seis meses, auferindo a remu-
neracao mensal iliquida correspondente ao escalao 1, indice 118,
do estatuto remuneratorio do regime geral da Administracao
Publica para a categoria acima mencionada, tendo em conta o deter-
minado pelo n.° 6.° da Portaria n.° 239/2000, de 29 de Abril, con-
jugada com o determinado pelo artigo 41.° do Decreto-Lei
n.° 70-A/2000. A presente renovacido de contrato € celebrada ao
abrigo do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio,
conjugado com o Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2000. — O Administrador dos Servicos de Accao
Social, Fernando Isalindo de Oliveira Garcia.

Despacho (extracto) n.° 16 319/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 25 de Julho de 2000 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegacao de competéncias, de acordo com
o n.° 1 do despacho n.° 11 602/99, do presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, de 10 de Maio, conforme publicacao no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 138, de 16 de Junho de 1999:

Maria Lucinda Pires Bernardino — autorizada a renovacao do con-
trato individual de trabalho como empregada de andar/quartos dos
Servicos de Accao Social do Instituto Politécnico de Tomar, com
inicio em 16 de Agosto de 2000, por urgente conveniéncia de servigo,
pelo periodo de seis meses, auferindo a remuneragio mensal iliquida
correspondente ao escalao 1, indice 118, do estatuto remuneratério
do regime geral da Administragao Publica, para a categoria acima
mencionada, tendo em conta o determinado pelo n.° 6.° da Portaria
n.° 239/2000, de 29 de Abril, conjugada com o determinado pelo
artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000. A presente renovagao
de contrato é celebrada ao abrigo do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 108/95, de 20 de Maio, conjugado com o Decreto-Lei n.® 64-A/89,
de 27 de Fevereiro. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

27 de Julho de 2000. — A Chefe de Divisdo, Ofélia R. Rosa Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 16 320/2000 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Julho, por subdelegacao de competéncias, na auséncia do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Dr. José Luis Meneses Correia, professor-adjunto da Escola Superior
de Educacao integrada no Instituto Politécnico de Viseu — auto-
rizado a deslocar-se ao estrangeiro no periodo de 12 a 15 de Setem-
bro de 2000.

26 de Julho de 2000. — O Vice-Presidente, Antdnio Soares de Sousa.
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e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.
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1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Reptiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcao das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares
entretanto publicados.
2 —Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.
3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
com a INCM.
4 — A efectivac@o dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servigos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.
Precos para 2000
CD-ROM (inclui IVA 17 %)
Assinante papel * Nao assinante papel
Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histérico avulso 13500 67,34 13500 67,34
Internet (inclui IVA 17 %)
Assinante papel * Nao assinante papel
Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17 000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
k * Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repriblica em suporte de papel. )
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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro — Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

* Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra

Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 22 205 92 06/22 2059166  Fax 22 200 85 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294

Avenida Lusiada — 1500392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)
elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax21 7111121 Metro — C. Militar

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio

Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371

* Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



