Segunda-feira, 12 de Junho de 2000

Nuamero 135

[

DIARIO DA REPUBL

Ve

SUMARIO

Presidéncia do Conselho de Ministros

Direccao-Geral das Autarquias Locais ................

Gabinete do Ministro da Republica
para a Regido Auténoma dos Acores

Despacho ...

Ministério dos Negocios Estrangeiros

Departamento Geral de Administracdo ...............

Ministérios dos Negocios Estrangeiros,
da Defesa Nacional e das Financas

Despachoconjunto .................ooiiiiiinnnna..

Ministério do Equipamento Social

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes .. ...
Direccao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais . . .
Gabinete de Coordenacao dos Investimentos ..........
Instituto Nacional do Transporte Ferrovidrio ..........

9989

Ministério da Defesa Nacional

Gabinete do Ministro ................... ... 9994
Direccao-Geral de Infra-Estruturas .................. 9994
Instituto de Acgao Social das Forcas Armadas ......... 9994
Estado-Maior-General das Forcas Armadas ........... 9994
Marinha ...... ... . 9994
Ministério da Administracao Interna
Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana ..... 9995
Direcgao Nacional da Policia de Seguranca Pablica ... .. 9996
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras . ................. 9996
Ministério das Financas

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro e das

Financas ......... ..o 9996
Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais

sobre 0 Consumo ... 9996
Direccao-Geral de Proteccdo Social aos Funciondrios e

Agentes da Administracao Pablica (ADSE) ......... 9997

Ministérios das Financas e do Trabalho
e da Solidariedade

Despachoconjunto ...............oooiiiiinie.nn. 9997




9986

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

Ministérios das Financas e da Reforma
do Estado e da Administracio Pablica

Despachoconjunto ..................oiiiiiinna... 10 001

Ministérios da Economia e da Reforma
do Estado e da Administracao Piblica

Despachoconjunto ...............coooiiiiii.. 10 001

Ministério do Trabalho e da Solidariedade

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do Ministro

do Trabalho e da Solidariedade ................... 10 001
Centro Regional de Seguranca Social do Centro ....... 10 001
Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale

doTejo .o 10 002
Centro Regional de Seguranca Social do Norte ........ 10 006
Direccao-Geral dos Regimes de Seguranga Social ... ... 10 008
Instituto do Emprego e Formacao Profissional ......... 10 008

Ministério da Justica
Direccao-Geral dos Registos e do Notariado . .......... 10 008

Direcgao-Geral dos Servigos Prisionais ............... 10 009

Ministério do Planeamento

Comissdo de Coordenacdo da Regido de Lisboa e Vale

doTejo ..ot 10 009
Comissao de Coordenacao da Regiao do Norte ........ 10 009
Departamento de Prospectiva e Planeamento .......... 10 010
Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional ......... 10010

Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Gabinete do Ministro ............... ... .ol 10 010
Gabinete do Secretario de Estado dos Mercados Agricolas

e da Qualidade Alimentar ........................ 10011
Direcgao-Geral de Fiscalizagdo e Controlo da Qualidade

Alimentar ... 10011
Direccao-Geral das Florestas . ....................... 10012
Direcgao-Geral das Pescas e Aquicultura.............. 10012
Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste ... 10 012
Escola de Pesca e da Marinha de Comércio............ 10012
Instituto Nacional de Investigagdo Agraria ............ 10012
Servigo Nacional Coudélico ......................... 10013

Ministério da Educacao

Gabinete do Ministro ............... ..ol 10013
Gabinetes dos Secretarios de Estado da Educacdo e da
Administragdo Educativa ................ .. ... ... 10014
Direccao Regional de Educagdo do Algarve ........... 10 015
Direc¢ao Regional de Educagéo de Lisboa ............ 10 016

Ministério da Saude

Administragdo Regional de Saide do Algarve ......... 10016
Administracio Regional de Satude de Lisboa e Vale do

TejOo o 10 017
Departamento de Recursos Humanos da Saude ........ 10017
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra ... 10017
Centro Hospitalar de Vila Novade Gaia .............. 10 019
Hospitais Civisde Lisboa ........................... 10 020
Hospital do Conde de Ferreira ...................... 10 021
Hospital Distrital de Chaves ........................ 10 022
Hospital Distrital de Santarém ...................... 10 022
Hospitalde EgasMoniz ............................ 10 022

Hospital do Espirito Santo — Evora .................. 10 022

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro ................. 10 023
Hospital de Miguel Bombarda . ...................... 10 024
Hospital Psiquiatrico do Lorvao ..................... 10 024
Hospital de Santa Maria ............................ 10 024
Hospital de Sao José de Fafe ........................ 10 025
Instituto Nacional de Emergéncia Médica ............. 10 025
Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil ... 10 025

Ministério do Ambiente e do Ordenamento

do Territorio
Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio e Desen-
volvimento Urbano .........................oo... 10 025
Direcgao Regional do Ambiente — Algarve ........... 10 036
Instituto dos Residuos .......................... ... 10 036

Ministério da Cultura

Biblioteca Nacional ............. ... ... . ... 10 037
Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo .. .. .. 10 037

Ministério da Ciéncia e da Tecnologia

Instituto de Meteorologia . ............oouuunnnn.. 10 038

Regido Auténoma da Madeira

Secretaria Regional de Economia e Cooperacao Externa 10 038

TribunaldeContas ................................ 10 038
Ministério Pablico ................................ 10 039
Provedoriade Justica ................ ... ... ... 10 040
Universidade do Algarve ........................... 10 040
Universidade de Aveiro . ............................ 10 040
Universidadede Coimbra . .......................... 10 041
Universidadede Evora ............................. 10 041
Universidade de Lisboa ............................ 10 042
Universidade Novade Lisboa ....................... 10 042
Universidadedo Porto ............................. 10 043
Universidade Técnicade Lisboa ..................... 10 043
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro . ........ 10 043
Instituto Politécnico de Castelo Branco ............... 10 044
Instituto Politécnico de Coimbra .................... 10 045
Instituto Politécnico de Leiria ....................... 10 045
Instituto Politécnico de Lisboa ...................... 10 046
Instituto Politécnico de Santarém .................... 10 047
Instituto Politécnico de Setdbal ..................... 10 047

IPE — Investimentos e Participacées Empresariais, S. A. 10 047

Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
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blica, 2.* série, n.° 135, de 12 de Junho de 2000,
inserindo o seguinte:

Tribunal da Comarca de Agueda.

Tribunal da Comarca de Albergaria-a-Velha.
Tribunal da Comarca de Albufeira.

Tribunal da Comarca de Alcacer do Sal.
Tribunal da Comarca de Alcobaca.

Tribunal da Comarca de Amarante.

Tribunal da Comarca de Amares.

Tribunal da Comarca de Anadia.

Tribunal da Comarca de Angra do Heroismo.
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1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Barcelos.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Barcelos.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca do Barreiro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca do Barreiro.

Tribunal da Comarca de Beja.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

3.9 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Braga.

Tribunal da Comarca de Cabeceiras de Basto.

Tribunal da Comarca do Cadaval.

Tribunal da Comarca de Cantanhede.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Cascais.

3. Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Cascais.

Tribunal da Comarca de Castelo Branco.

Tribunal da Comarca de Celorico de Basto.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

Tribunal da Comarca de Condeixa-a-Nova.

Tribunal da Comarca da Covilha.

Tribunal da Comarca de Elvas.

Tribunal da Comarca do Entroncamento.

Tribunal da Comarca de Espinho.

Tribunal da Comarca de Esposende.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Evora.

Tribunal da Comarca de Fafe.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Faro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Faro.

Tribunal da Comarca de Felgueiras.

Tribunal da Comarca de Ferreira do Alentejo.

Tribunal da Comarca da Figueira da Foz.

Tribunal da Comarca de Fronteira.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Funchal.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Funchal.

Tribunal da Comarca de Gondomar.

Tribunal da Comarca da Guarda.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

Tribunal da Comarca da Horta.

Tribunal da Comarca de Ilhavo.

Tribunal da Comarca de Lagos.

Tribunal da Comarca de Lamego.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

3.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

5.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

6.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

1.» Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

2.2 Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

3.2 Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

4.2 Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

5.2 Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

6.2 Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

7.2 Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

8.2 Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

9.2 Vara Criminal do Tribunal de Comarca de Lisboa.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Loulé.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Loures.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Loures.

3.° Juizo Criminal da Comarca de Loures.

2.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Loures.

Tribunal da Comarca da Lousada.

Tribunal da Comarca de Macedo de Cavaleiros.

Tribunal da Comarca de Mafra.

Tribunal da Comarca da Maia.

Tribunal da Comarca de Mangualde.

Tribunal da Comarca da Marinha Grande.

Tribunal da Comarca de Mirandela.

Tribunal da Comarca da Moita.

Tribunal da Comarca de Montalegre.

Tribunal da Comarca do Montijo.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

3.2 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

Tribunal da Comarca de Olhdo da Restauragao.

Tribunal da Comarca de Oliveira do Hospital.

Tribunal da Comarca de Ourém.

Tribunal da Comarca de Ovar.

Tribunal da Comarca de Pacos de Ferreira.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Paredes.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Paredes.

Tribunal da Comarca de Penacova.

Tribunal da Comarca de Penafiel.

Tribunal da Comarca de Peniche.

Tribunal da Comarca de Pombal.

Tribunal da Comarca de Ponta Delgada.

Tribunal da Comarca de Ponte de Lima.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Portimao.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Portimao.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

1.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

2.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

3.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

4.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

Tribunal da Comarca de Porto de Mos.

Tribunal da Comarca da Pévoa de Varzim.

Tribunal da Comarca de Rio Maior.

Tribunal da Comarca do Sabugal.

Tribunal da Comarca de Santa Comba Dao.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santa Maria da Feira.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santo Tirso.

Tribunal da Comarca de Sao Joao da Madeira.

Tribunal da Comarca de Sao Joao da Pesqueira.

Tribunal da Comarca de Sao Pedro do Sul.

Tribunal da Comarca de Seia.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca do Seixal.

Tribunal da Comarca da Serta.

Tribunal da Comarca de Sesimbra.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Sintra.

2.* Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Sintra.

Tribunal da Comarca de Tavira.

Tribunal da Comarca de Tomar.

Tribunal da Comarca de Tondela.

Tribunal da Comarca de Torres Vedras.

Tribunal da Comarca de Valenca.

Tribunal da Comarca de Valongo.

Tribunal da Comarca de Valpacos.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viana do Castelo.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viana do Castelo.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila do Conde.
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2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

1.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Vila Nova de Gaia.

Tribunal da Comarca de Vila Real.

Tribunal da Comarca de Vila Real de Santo Antdnio.

Tribunal da Comarca de Vila Verde.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viseu.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viseu. 3

Tribunal de Execugao das Penas de Evora.

Tribunal de Execucao das Penas de Lisboa.

Tribunal de Execucao das Penas do Porto.

Tribunal de Familia e Menores do Barreiro.

Tribunal de Familia e Menores de Cascais.

Tribunal de Familia e Menores de Vila Franca de Xira.

Tribunal de Instrucdo Criminal de Evora.

Tribunal de Pequena Instancia Criminal de Lisboa.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Contrato n.° 1291/2000. — Contrato-programa — constru¢do da
2. fase do Centro Cultural de Vila das Aves, no municipio de Santo
Tirso. — Aos 7 dias do més de Abril de 2000, entre o director-geral
das Autarquias Locais e o presidente da Comissao de Coordenagao
da Regiao do Norte, da parte da administracao central, e o municipio
de Santo Tirso, representado pelo presidente da Camara Municipal,
¢ celebrado um contrato-programa de cooperagao técnica e financeira,
integrado no regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.© 384/87, de 24
de Dezembro, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a construcio da
2.2 fase do Centro Cultural de Vila das Aves, cujo investimento elegivel
ascende a 159 066 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2002.

Cléausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servigos da administracdo central contratantes:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocacdo, no local de construcdo, de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissao de Coordenacao
da Regido do Norte (CCRN);

b) Processar, através da Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagdo financeira da administragdo central, sobre
os autos visados pela CCRN, e na propor¢ao do financiamento
aprovado. Estes pagamentos tém por base os projectos que
tenham obtido o parecer favoravel da CCRN;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no lancamento do concurso e fiscalizacdo da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2.2 série), do
Secretario de Estado da Administragao Local e Ordenamento
do Territério, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar no local de realizacao das obras painel de divulgacao
do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho
n.° 11/90, do Secretario de Estado da Administragao Local
e Ordenamento do Territério, de 15 de Abril, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

e) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os autos de medicdo dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder a0 pagamento na proporgao cor-
respondente a participagdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2

Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira dos Encargos Gerais da Nacao con-
templa os encargos da Camara Municipal de Santo Tirso com a exe-

cugao do empreendimento previsto no presente contrato, até ao mon-
tante global de 79 533 contos, assim distribuida:

2000 — 5000 contos;
2001 — 50 000 contos;
2002 — 24 533 contos.

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
poderd o Secretario de Estado da Administracdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praga, revisdes de precos nao previstos
na programagcao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Santo Tirso assegurar a parte do inves-
timento nao financiado pelos Encargos Gerais da Nagao.

5 — Ao municipio de Santo Tirso caberd a responsabilidade da
execucgao financeira presentemente acordada. A nao utilizagdo em
cada ano econdmico da dotacao prevista no presente contrato deter-
mina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucao do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direc¢ao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da Comissdo de Coordenacao da Regido
do Norte e da Camara Municipal de Santo Tirso.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢camentos do
Municipio de Santo Tirso e dos Encargos Gerais da Nagao, dotagao
da Direcgao-Geral das Autarquias Locais, de acordo com a parti-
cipacdo estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucio do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolugdo, auto-
rizando o municipio a retencdo das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

10 de Maio de 2000. — Pelo Director-Geral das Autarquias
Locais, a Subdirectora-Geral, Maria Eugénia Santos. — O Presidente
da Comissdrio de Coordenagdo da Regido do Norte, Luis Braga da
Cruz. — O Presidente da Camara Municipal de Santo Tirso, Antonio
Alberto de Castro Fernandes.

Despacho n.° 12 075/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 19 de Maio de 2000:

Maria Helena Leitdo Rodrigues Mendes, contratada a termo certo
para o exercicio de fungdes equiparadas a técnico superior de
2.2 classe — rescindido o respectivo contrato, por mituo acordo,
com efeitos a partir de 22 de Maio de 2000.

23 de Maio de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-
-Geral, Maria Eugénia Santos.

GABINETE DO MINISTRO DA REPUBLICA
PARA A REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

Despacho n.° 12 076/2000 (2.2 série). — O culto do Espirito
Santo é celebrado em toda a Regiao e reveste-se de profundo significado.

As festividades que lhe sdo dedicadas nas ilhas do Faial, Pico e
Sdo Jorge prolongam-se para além da Segunda-Feira do Espirito
Santo, que no corrente ano ocorre em 12 de Junho, Dia da Regiao
Auténoma dos Acores.

Assim, determino que, ao abrigo do despacho de delegacdo de
poderes do Primeiro-Ministro de 19 de Dezembro de 1997, seja con-
cedida tolerancia de ponto no dia 13 de Junho de 2000, Terca-Feira
do Espirito Santo, aos funcionarios e agentes do Estado, dos institutos
publicos e dos servigos desconcentrados da administragdo central
sediados nas ilhas do Faial, Pico e Sao Jorge.

26 de Maio de 2000. — O Ministro da Reptblica, Alberto Manuel
de Sequeira Leal Sampaio da Novoa.
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Despacho (extracto) n.° 12 077/2000 (2.2 série):

Ana Margarida Ferreira Duarte Teixeira, técnica superior de 2.* classe
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Edu-
cacdo, oriunda do territério de Macau — despacho de 29 de Maio
de 2000 transferindo-a com a mesma categoria para o quadro I
do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pessoal técnico
superior, indo ocupar um lugar criado e a extinguir quando vagar,
nos termos do n.° 6 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

29 de Maio de 2000. — O Director, Anténio Almeida Ribeiro.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS,
DA DEFESA NACIONAL E DAS FINANCAS

Despacho conjunto n.° 646/2000. — A Organizacao das Nagoes
Unidas (ONU) solicitou a rendicdo de dois militares portugueses em
servico na Forca MINURSO. Ouvido o respectivo ramo e a Direc-
¢ao-Geral de Politica de Defesa Nacional, o Chefe do Estado-Maior-
-General das Forcas Armadas propds a nomeacao de dois oficiais
do Exército para a sua substituicao.

Assim, ao abrigo da alinea d) do artigo 199.° da Constituicdo da
Republica e da alinea d) do n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 29/82,
de 11 de Dezembro, determina-se:

1— Nomear para integrar a MINURSO, nas funcdes de obser-
vadores militares, o capitdo de infantaria NIM 12798784, Jorge Manuel
S. V. Martins, e o capitdo de infantaria NIM 00869687, Rui Gabriel
Ramos Cleto, em substituigdo, respectivamente, do capitao de infan-
taria NIM 14752087, Licio Manuel Soeiro Marinho dos Campos,
e do capitao de infantaria NIM 16399889, Ant6nio Augusto Margalho
Craveiro, nomeados pelo despacho conjunto n.° 246/99 (MDN), de
1 de Marco.

2 — Fixar em 70% do seu valor, nos termos legais, as ajudas de
custo a que tém direito.

3 — Nos termos das normas aplicaveis da ONU, os oficiais sao
nomeados por um ano, podendo as suas comissoes ser interrompidas
a todo o tempo.

4 — Aos oficiais nomeados sera distribuida pelo Exército uma dota-
¢ao de fardamento adequada ao tipo de missao.

5 — As despesas resultantes do transporte dos oficiais ora nomeados
serao processadas pelo Exército, que sera posteriormente ressarcido
pela Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional.

6 — As restantes despesas decorrentes da execucdo do presente
despacho serao processadas pelo Exército, por conta da dotacao pro-
visional do Ministério das Finangas, que ressarcird o Exército apds
apresentacdo de contas através da Secretaria-Geral.

30 de Maio de 2000. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas. — O Ministro das Financas, Joaguim Augusto
Nunes Pina Moura.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 12 078/2000 (2.2 série). — 1 — Em aditamento
ao meu despacho de 28 de Outubro de 1999, delego na chefe do
meu Gabinete, licenciada Maria de Lurdes Fernandez da Luz Paula
Alves, a competéncia para:

a) Formular os pedidos de libertacio de créditos e autorizar
a emissao de meios de pagamento, nos termos dos artigos 17.°
e 29.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

b) Autorizar a constitui¢ao de fundos de maneio, bem como
as despesas por conta do mesmo, nos termos do artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

¢) Autorizar despesas em moeda estrangeira e de anos ante-
riores, nos termos dos artigos 33.° e 34.° do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho;

d) Despachar os pedidos de reposicao de quantias indevidamente
recebidas, em prestacoes mensais, nos termos do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2000.

10 de Maio de 2000. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Antonio Guilhermino Rodrigues.

Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Aviso n.° 9555/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de dois lugares na categoria de engenheiro mecd-
nico assessor principal da carreira de engenheiro mecdnico do quadro
da Direc¢io Regional de Edificios de Lisboa. — 1 — Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho do director-geral de 28 de Margo de 2000, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias udteis a contar da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
de acesso misto para provimento de dois lugares na categoria de
engenheiro mecanico assessor principal da carreira de engenheiro
mecanico (carreira de dotagao global) do quadro da Direcgao Regional
de Edificios de Lisboa desta Direc¢ao-Geral, aprovado pela Portaria
n.° 1027/93, de 14 de Outubro (mapa anexo Iv).

2 — Lugares a prover (quotas) — aos dois lugares vagos existentes
no quadro de pessoal seréd fixada a seguinte quota, nos termos da
alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.°, conjugado com o n.° 3 do artigo 8.°,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

Um lugar a preencher por funcionario da Direccdo Regional
de Edificios de Lisboa;

Um lugar a preencher por funciondrio pertencente a outro quadro
de pessoal.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido exclusivamente para
o preenchimento dos lugares em referéncia, caducando logo que se
verifique o preenchimento dos mesmos.

4 — Legislacao aplicavel — o concurso rege-se pelas disposicoes
legais constantes nos Decretos-Leis n.® 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, 175/98, de 2 de Julho, 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e no Cdédigo do Procedimento
Administrativo.

5 — Area funcional — engenharia mecanica.

6 — Conteudo funcional — constituem, genericamente, funcoes do
lugar a prover prestar assessoria técnica de elevado grau de qua-
lificagdo e responsabilidade nas dreas de actividade dos servi¢os men-
cionados no artigo 16.° do Decreto Regulamentar n.° 29/93, de 16
de Setembro, elaborando pareceres e concebendo projectos, repre-
sentando o respectivo servico em reunides, comissdes e grupos de
trabalho e participando em trabalhos que exijam conhecimentos alta-
mente especializados e uma visdo global de administragio, capaz de
integrar varios quadrantes e dominios de actividade e tendo em vista
preparar a tomada de decisao superior sobre 0s objectivos prosse-
guidos por esta Direc¢do-Geral, principalmente nas 4reas de elabo-
ragdo e apreciagdo de projectos de obras, seu acompanhamento e
fiscalizagao, gestao de dotacoes e assessoria técnica.

7 — Local de trabalho — na Direc¢ao Regional de Edificios de Lis-
boa, sita na Praca do Comércio, ala oriental, 2.°, em Lisboa.

8 — Vencimento e condigdes de trabalho — o vencimento € o pre-
visto no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e demais legis-
lacao complementar. As condicoes de trabalho sao as genericamente
vigentes para os funcionarios da administragao publica central.

9 — Condigdes de admissdo — podem ser admitidos a concurso os
candidatos que satisfacam até ao termo do prazo de apresentagdo
de candidaturas os seguintes requisitos:

10 — Requisitos de admissao:

10.1 — Requisitos gerais de admissao ao concurso — sao requisitos
gerais de admissdo ao concurso os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

10.2 — Requisitos especiais — poderao candidatar-se ao concurso
os engenheiros mecénicos assessores que retinam os requisitos enun-
ciados na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, assim como os que retinam o requisito referido
no n.° 3 do mesmo artigo.

11 — Apresentagdo das candidaturas:

11.1 — Prazo — 10 dias uteis contados a partir da data da publi-
cacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

11.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director-geral dos Edificios e Monumentos Nacio-
nais, elaborado em papel branco, de formato A4, com indicagao do
concurso a que se candidatam, podendo ser entregue pessoalmente
na Direccdo de Servicos de Administracdo e dos Recursos Humanos,



N.° 135 — 12 de Junho de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

9991

sita na Praca do Comércio, ala oriental, 2.°, 1149-005 Lisboa, ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao tltimo
dia do prazo de entrega das candidaturas, para a mesma morada,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-

nalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero e data

do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-

tiu, residéncia, codigo postal e telefone);

Indicacdo das habilitacoes literarias, categoria detida, servigo

a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
de que retne os requisitos gerais para admissao ao concurso
e provimento em fungdes publicas, constantes do artigo 29.°
do referido decreto-lei.

b

~

A falta da declaragdo referida na alinea c¢) determina a exclusao
do concurso.

11.3 — O requerimento dos candidatos deve vir acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado e devidamente assinado, do
qual devem constar, designadamente, as habilitacoes litera-
rias, as funcdes que exercem, bem como as que exerceram,
com indicacado dos respectivos periodos de duracdo e acti-
vidades relevantes, assim como a formagao profissional detida,
com indicacdo das acgdes de formacao finalizadas (cursos,
semindrios, indicando a respectiva duracdo, datas de reali-
zacdo e entidades promotoras);

b) Documentos comprovativos da formagao profissional;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias.

11.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — Método de seleccao a utilizar:

12.1 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, o método de seleccao a utilizar serd o da avaliacdo
curricular.

12.2 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na 4rea para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise dos respectivos curriculos profissionais, sendo obrigatoria-
mente considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
fungao:

A habilitagdo académica de base onde se ponderard a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

A formacao profissional em que se ponderardo as acgdes de
formagéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as areas funcionais do lugar posto a concurso;

A experiéncia profissional em que se ponderarao o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso
¢ aberto, bem como outras capacitagcoes adequadas, com ava-
liagao da sua natureza e duracio.

A classificacdo de servico podera, se o juri assim o entender, ser
considerada como factor de apreciacdo na avaliagao curricular.

12.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo de cada um dos
métodos de selecgdo, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam em acta de reu-
nides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

12.4 — A classificagdo final seréd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples ou ponderada das classificagdes
obtidas nos factores considerados no método de seleccao utilizado.

13 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
divulgadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e 39.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

15 — Composigao do juri:

Presidente — Conselheiro engenheiro José Inacio dos Santos de
Sousa Guerreiro.
Vogais efectivos:

Director regional engenheiro Anténio Silveira Leitdo Cer-
deira.
Chefe de divisao engenheiro Manuel Luis Correia Alves.

Vogais suplentes:

Arquitecto assessor principal José Pedro de Almeida Rosa.
Engenheiro assessor principal José Manuel Carneiro Moniz.

16 — Substituicao do presidente — o vogal efectivo mencionado em
primeiro lugar substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

15 de Maio de 2000. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Gabinete de Coordenacao dos Investimentos

Aviso n.° 9556/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da alinea a)
don.°4 do artigo 6.° e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por meu despacho de 17 de Maio
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagido do presente aviso, concurso interno de acesso
geral para preenchimento de dois lugares vagos na categoria de assis-
tente administrativo principal do grupo de pessoal administrativo do
quadro de pessoal do Gabinete de Coordenagao dos Investimentos
do MES, constante do mapa 1 anexo ao Decreto Regulamentar
n.° 16/92, de 22 de Julho, alterado por forca da aplicacdo do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

3 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, 204/98, de 11 de Julho e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e o
Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 — Contetdo funcional — exercer fungdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugdes gerais e procedimento bem definidos com
certo grau de complexidade, nas areas de contabilidade, pessoal, eco-
nomato e patrimonio, secretaria, arquivo, expediente e processamento
de texto.

5 — Condicoes de candidatura — a este concurso podem candida-
tar-se os funcionarios de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistragdo Publica que retinam os requisitos previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e na alinea a) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Local de trabalho — Gabinete de Coordenacdo dos Investi-
mentos do Ministério do Equipamento Social, situado na Avenida
de Columbano Bordalo Pinheiro, 5, 1070-060 Lisboa.

7 — Métodos de seleccao e indices de ponderagao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selecgao estabelecidos nos n.*® 1,
2 e 3 do artigo 22.° e 1 e 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, bem como o sistema de classificagao final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam de acta de reunido do
juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos nos termos
legais.

7.2 — Classificagao final — serd adoptada a escala de 0 a 20 valores
resultante da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas
nos métodos de seleccao.

8 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento de admissao ao concurso dirigido
ao director do Gabinete de Coordenacao dos Investimentos do Minis-
tério do Equipamento Social, Avenida de Columbano Bordalo
Pinheiro, 5, 1.2, 1070-060 Lisboa, e entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recep¢ao, até ao termo do prazo fixado
para apresentagao das candidaturas, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo (nome, estado civil e residéncia);

b) Categoria, vinculo e servigo a que pertence;

¢) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento em fungoes publicas, como
determina o n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Certificado das habilitagdes literarias que possui;

b) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

¢) Declaracdo do servico comprovando a categoria, a natureza
do vinculo do candidato e a antiguidade na categoria, na
carreira e na funcao publica;

d) Fotocopias autenticadas da classificacdo de servico que lhe
foi atribuida nos Gltimos trés anos;

e) Documentos que comprovem as acgoes de formacao reali-
zadas, devidamente autenticados;

f) Declaragdo que especifique as tarefas cometidas durante os
altimos trés anos, passada pelo servigo onde exerga fungoes.
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10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos dos factores por si referidos
que possam relevar para a apreciacao do seu mérito, em conformidade
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — A publicitacao da relagdo de candidatos e da lista de clas-
sificacao final sera efectuada nos termos dos artigos 33.°, 34.°, 38.°
e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — As falsas declaragoes serdao punidas nos termos da lei.

13— O jari do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Licenciado Luis Carlos Tavares Samora, assessor
principal.
Vogais efectivos:

Maria do Carmo Bagao Martins Afonso, chefe de seccao,
que substituird o presidente nas suas faltas ou impe-
dimentos.

Isabel Conceicdo Nogueira Pombal Franganito, assistente
administrativa especialista.

Vogais suplentes:

Manuela Rosa Lapa, assistente administrativa especialista.
Maria Gracinda Alves de Sousa, assistente administrativa
especialista.

22 de Maio de 2000. — O Director, Fortunato de Almeida.

Instituto Nacional do Transporte Ferroviario

Aviso n.° 9557/2000 (2.2 série). — Vem o Instituto Nacional do
Transporte Ferrovidrio (INTF), com fundamento no disposto no
artigo 118.°, n.° 1, do Cddigo do Procedimento Administrativo, sub-
meter a apreciagao publica, para recolha de sugestoes, o projecto
do regulamento do INTF, que aprova as regras e critérios para a
fixacdo das taxas de utilizacdo da infra-estrutura da circulacao fer-
roviaria e para a homologacao pelo INTF da tabela de taxas proposta
pelo gestor da infra-estrutura, aprovado pelo conselho de adminis-
tracdo do INTF em 11 de Maio de 2000.

Projecto do regulamento do INTF, que aprova as regras e cri-
térios para a fixagao das taxas de utilizagao da infra-estrutura
da circulacao ferroviaria e para a homologagao pelo INTF
da tabela de taxas proposta pelo gestor da infra-estrutura.

A Lei de Bases dos Transportes Terrestres — Lei n.° 10/90, de
17 de Margo — consagrou o principio da separagao entre a respon-
sabilidade pela construgao, renovacao e conservagao da infra-estrutura
e a exploracao do transporte ferroviario.

Essa separacao foi concretizada pela criacao, através do Decreto-Lei
n.° 104/97, de 29 de Abril, de uma empresa publica de gestdo da
infra-estrutura integrante da rede ferrovidria nacional — a
REFER, E. P.

A separagao da gestdo da infra-estrutura da actividade de transporte
ferroviario, num quadro de desejada abertura deste ultimo sector a
iniciativa econdmica privada, tornou necessaria a previsio de uma
contraprestacdo pela utilizagdo da infra-estrutura da circulagao fer-
roviaria e dos servicos que lhe sao inerentes. Nessa medida, e pro-
cedendo a transposi¢ao do disposto na Directiva n.° 91/440/CEE, do
Conselho das Comunidades Europeias, o artigo 7.°, n.° 1, do Decre-
to-Lei n.° 104/97 conferiu a entidade gestora da infra-estrutura da
circulacdo ferrovidria o direito a cobranga das correspondentes taxas
de utilizagao, a homologar pela entidade reguladora do sector.

A homologacdo pelo Instituto Nacional do Transporte Ferrovia-
rio (INTF) da tabela de taxas de utilizacao proposta pelo gestor da
infra-estrutura supde a definicao de regras e critérios para a taxagao
dessa utilizacdo, nos termos do artigo 5.°, alinea g), dos Estatutos
do INTF. Mostra-se desejavel que essa definicdo seja consolidada
através da sua integragdo num diploma de natureza regulamentar,
por forma a acautelar a obrigatoriedade, estabilidade e publicidade
de tais regras e critérios.

Através do presente regulamento procede-se a fixagdo normativa
dessas regras e critérios, aproveitando a experiéncia dada pela sua
primeira definicdo aquando da homologacdo da taxa de utilizagao
para 1999, bem como as conclusdes dos estudos desenvolvidos para
o INTF por consultores externos, e que contaram com a colaboragao
das empresas do sector ferrovidrio.

Nao se deve, todavia, considerar encerrado o processo de defini¢ao
das regras e critérios de taxagao da utilizagdo da infra-estrutura com
a aprovagao deste regulamento. A metodologia aqui fixada ¢ orientada
no sentido de aumentar o grau de eficiéncia da gestdo da infra-es-
trutura — condigao necessaria para garantir o sucesso da reestru-
turacdo e relangamento do sector do transporte ferrovidrio —, pelo
que as regras e critérios agora fixados nao deixarao de ser beneficiados
ou modificados no futuro quando tal se mostre necessario ou desejavel.

Ao abrigo do disposto nas alineas ¢) e g) do artigo 5.° dos Estatutos
aprovados pelo Decreto-Lei n.° 299-B/98, de 29 de Setembro, € nos
artigos 7.° e 8.° do Decreto-Lei n.° 104/97, de 29 de Abril, o conselho
de administracdo do Instituto Nacional do Transporte Ferroviério,
ouvidos o gestor da infra-estrutura ferroviaria nacional e os operadores
do transporte ferrovidrio, e depois de realizada consulta publica, apro-
vou o seguinte regulamento:

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito

1 — O presente regulamento define as regras e os critérios para
a fixacdo das taxas de utilizacdo da infra-estrutura da circulagao fer-
roviaria e para a homologacao pelo INTF da tabela de taxas proposta
pelo gestor da referida infra-estrutura.

2 — Nao esta sujeita ao disposto no presente regulamento a uti-
lizagdo da infra-estrutura da circulagao ferroviaria por empresas con-
cessionarias de transporte ferrovidrio cujos contratos de concessiao
fixem os termos dessa utilizacdo.

Artigo 2.°
Taxas de utilizacao

1 — As taxas de utilizacao da infra-estrutura da circulagao ferro-
vidria correspondem aos montantes que devem ser pagos por cada
operador do transporte ferrovidrio ao gestor da infra-estrutura, pela
disponibilizagao de um conjunto de servigos indispensaveis a realizagao
da actividade de transporte ferrovidrio em condigdes de fiabilidade
e seguranca.

2 — As taxas de utilizacdo da infra-estrutura da circulagao ferro-
vidria sdo anuais.

CAPITULO IT

Regras e critérios para a fixacao das taxas de utilizacao
da infra-estrutura da circulacao ferroviaria

Artigo 3.°
Principio da nao discriminacao

As taxas de utilizacdo serdo calculadas por forma a evitar qualquer
discriminacdo entre os operadores ferroviarios que utilizem a infra-
-estrutura.

Artigo 4.°
Critérios gerais para o cdlculo das taxas de utilizacao

1— As taxas de utilizacdo assegurarao a cobertura integral dos
custos da gestdo da infra-estrutura, calculados tomando como refe-
réncia as condigoes tecnoldgicas e operacionais mais eficientes do
ponto de vista da qualidade e da fiabilidade do servico de gestao
da rede ferroviaria.

2 — O montante das taxas de utilizacdo a pagar pelos operadores
serd calculado em funcdo do numero de quildmetros da rede fer-
roviaria nacional a percorrer pelos comboios de cada operador no
ano a que respeitam.

3 — As taxas de utilizacdo terao em conta a quilometragem, a com-
posicdo do material circulante, a velocidade, a carga por eixo e o
periodo de utilizacdo da infra-estrutura.

4 — O montante das taxas de utilizagdo podera exceder o que resul-
taria da aplicagdo do critério referido na parte final do n.° 1, quando
tal se mostre necessario para assegurar a prossecugao da reestru-
turacdo do sector ferroviario, nos termos previstos no artigo 13.°
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Artigo 5.°

Custos da gestao da infra-estrutura elegiveis para o calculo
das taxas de utilizacao

1 — A fixacao das taxas de utilizacdo incluird os custos associados
a prestagao do servico publico de gestdo da rede ferroviaria nacional.

2 — Os custos referidos no nimero anterior compreendem, desig-
nadamente:

a) Os custos de conservagao da via;

b) Os custos de sinalizacao;

¢) Os custos de comunicagdes;

d) Os custos de conservagao de pontes e tineis;

e) Os custos de conservacao das instalacoes de tracgao eléctrica;

f) Os custos de comando e controlo da circulacao realizados
nos postos de comando;

g) Os custos de comando e controlo da circulacao realizados
nas estacoes, decorrentes de obrigacoes regulamentares e de
seguranga, independentemente de estas estarem cobertas por
comando a distancia;

h) Os custos associados a intervengdo do pessoal do gestor da
infra-estrutura em manobras indispensaveis a circulacdo de
comboios;

i) Os custos de guarnigao das passagens de nivel, até ao ponto

em que nao representem mais de 50 % do custo total com

conservacao, exploragao e investimento, nos termos do Regu-
lamento (CEE) n.° 1192/69, do Conselho, de 26 de Junho;

Os custos da operagao de 6rgaos centrais ligados ao controlo

da circulacao e as Direcgoes de Exploracdo e Conservacao;

Os custos da conservacdo de cais, plataformas e edificios

técnicos.

~

I
k

~

3 — A fixagdo das taxas de utiliza¢do nao incluira os custos referidos
na alinea 4) do nimero anterior que respeitem a linha do Norte,
dada a existéncia de um plano de curto prazo para a automatizagao
total.

4 — Os custos de conservacao de instalagoes de tracgao eléctrica
referidos na alinea e) do n.° 2 do presente artigo serdo imputados
a todo o trafego utilizador de infra-estruturas de traccao eléctrica,
independentemente de este recorrer ou nio a esse tipo de energia.

Artigo 6.°

Custos da gestao da infra-estrutura nao elegiveis
para o calculo das taxas de utilizacao

1 — A fixacdo das taxas de utilizagdo ndo incluird os custos decor-
rentes de actividades associadas a gestao da infra-estrutura que nao
sejam indispensaveis para assegurar a circulagao ferroviaria.

2 — As actividades referidas no nimero anterior compreendem,
designadamente:

a) A gestdo e conservacdo das estacoes;

b) As manobras ndo indispensaveis a circulacao;

¢) Os servigos comerciais de bilhética e de logistica;
d) O fornecimento de energia eléctrica;

e) A gestao e conservacdo de espacos comerciais.

Artigo 7.°
Grupos homogéneos de trocos de via

1— Os custos da gestao da infra-estrutura serao identificados a
partir de grupos homogéneos de trogos de via com estruturas de custos
e de procura diferenciadas, criados a partir do tipo de servico ou
das caracteristicas técnicas predominantes em cada trogo.

2 — Os grupos homogéneos de trocos de via encontram-se definidos
no anexo I ao presente regulamento.

Artigo 8.°
Custos de conservacao da via

1 — A identificacao dos custos de conservacao da via terd de pos-
sibilitar a diferenciagao do transporte ferrovidrio de passageiros do
transporte ferroviario de mercadorias, de acordo com o peso da carga
transportada.

2 — A diferenciacao referida no nimero anterior podera ser rea-
lizada de acordo com a tonelagem dos comboios ou através de um
coeficiente que traduza a diferenga entre o peso médio dos comboios
de mercadorias e o peso médio dos comboios de passageiros.

CAPITULO III

Procedimento para a homologacao pelo INTF da tabela
de taxas proposta pelo gestor da infra-estrutura

Artigo 9.°
Apresentacao da proposta

1 — Até ao dia 30 de Junho de cada ano o gestor da infra-estrutura
apresentard ao INTF proposta fundamentada da tabela de taxas a
pagar pelos operadores ferrovidrios que utilizardo a infra-estrutura
da circulacao ferrovidria no ano seguinte.

2 — O INTF poderd, num prazo de 15 dias a contar da data de
apresentacao da proposta, rejeitd-la liminarmente ou determinar o
seu aperfeicoamento, se a proposta nao cumprir as regras e critérios
fixados nos artigos antecedentes.

Artigo 10.°
Audiéncia prévia
1 — Admitida a proposta, o INTF remeté-la-a num prazo de 15 dias
aos operadores de transporte ferrovidrio directamente interessados,
acompanhada de informacdo sobre o sentido provavel da decisao.

2 — Os operadores de transporte ferroviario poderao pronunciar-se
por escrito no prazo de 30 dias.

Artigo 11.°
Homologacao

1 — O INTF decidira sobre a homologacao da proposta no prazo
de 60 dias a contar do termo do prazo referido no nimero anterior.

2 — A decisao do INTF, com a respectiva fundamentacao, sera
notificada ao gestor da infra-estrutura e aos operadores ferroviarios
directamente interessados num prazo de 10 dias.

3 — A decisao de homologacao sera publicada na 2. série do Didrio
da Repuiblica.

Artigo 12.°
Rejeicao da proposta

Caso o INTF decida nao homologar a proposta apresentada pelo
gestor da infra-estrutura, este deverd apresentar nova proposta no
prazo de 45 dias a contar da data da notificagio da recusa de
homologacao.

CAPITULO 1V
Disposicoes finais

Artigo 13.°
Disposicao transitoria

1 —Nos trés anos seguintes ao da publicacdo do presente regu-
lamento, as taxas de utilizagdo homologadas poderao exceder em 30 %,
20 % e 10 %, respectivamente, os montantes que resultariam da mera
aplicagao matematica dos critérios previstos pelo artigo 4.°, n.° 1,
por forma a permitir a prossecucdo da reestruturacdo das condicoes
de gestao da rede ferrovidria nacional.

2 — Os valores referidos no nimero anterior terdo de ser com-
provados pelo gestor da infra-estrutura na apresentacao da proposta
anual da tabela de taxas e a sua integragao nestas depende da efectiva
reducao dos custos de exploracao da rede ferroviria nacional.

Artigo 14.°

Apresentacio da proposta da tabela de taxas a pagar pelos operadores
do transporte ferroviario no ano 2000

A proposta fundamentada da tabela de taxas a pagar pelos ope-
radores do transporte ferroviario no ano 2000 tera de ser apresentada
pelo gestor da infra-estrutura até 30 de Setembro do corrente ano.

Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor em . . .
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ANEXO

Grupos homogéneos de trogos de via

a) Via estreita — correspondente aos trogos em que essa carac-
teristica técnica € dominante.

b) Viatnica electrificada — correspondente aos trocos em que essa
caracteristica técnica ¢ dominante.

¢) Via tnica nao electrificada — correspondente aos trogos em que
essa caracteristica técnica ¢ dominante.

d) Suburbanos de Lisboa — correspondente aos trogos localizados
na area urbana da Grande Lisboa em que o trafego ¢ predominan-
temente suburbano: linha de Sintra, linha de Cascais, linha de Cintura,
o troco Barreiro-Pinhal Novo da linha do Alentejo e a linha do Sul,
entre Penalva e Praias do Sado.

e) Suburbanos do Porto — correspondentes aos trogos localizados
na area urbana do Grande Porto (excluindo-se os trogos afectos a
Metro do Porto), em que o trafego ¢ predominantemente suburbano:
linha do Douro, entre Ermesinde ¢ Marco, linha do Minho, entre
Porto (Sao Bento) e Nine, e ramal de Braga, entre Nine e Braga.

f) Porto-Sul — correspondente a linha do Norte, entre Porto (Cam-
panha) e Aveiro, em que o trafego € essencialmente misto.

g) Lisboa-Norte — correspondente a linha do Norte, entre Lisboa
(Santa Apoldnia) e Azambuja, em que o trafego € essencialmente
misto.

h) Linha do Norte — correspondente a linha do Norte, excluindo
Porto-Sul e Lisboa-Norte.

1 de Junho de 2000. — O Conselho de Administracio: Alvaro Neves
da Silva, presidente — Anténio Vasco Guimardes da Silva,
vogal — Carlos Bento Nunes, vogal.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12 079/2000 (2.2 série). — A convite do meu
homodlogo americano, deslocar-me-ei a Nova Orleaes, nos Estados
Unidos, para participar na inauguracdo do Museu do Dia-D, que
decorrera naquela cidade em 5 e 6 de Junho préximo futuro.

Farei escala em Nova Iorque, aproveitando o ensejo para contactar
com altas autoridades da Organizacao das Nacoes Unidas.

Com o objectivo de participar na Reuniao Ministerial de Ministros
da Defesa da OTAN, que se realiza na sede da Organizacao, des-
locar-me-ei a Bruxelas, na Bélgica, proveniente de Nova Orleaes, de
7 a 9 de Junho.

A 7 de Junho deslocar-me-ei ainda a Paris, em Franga, a fim de
participar numa sessdo da Assembleia da Unido da Europa Ocidental.

Assim sendo, sairei de Lisboa no dia 4 de Junho de 2000, regres-
sando no dia 9 do mesmo més.

31 de Maio de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Direccéo-Geral de Infra-Estruturas

Despacho (extracto) n.° 12 080/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 26 de Maio de 2000:

José Anténio Batarda Fernandes, assessor do quadro de pessoal da
Direccao-Geral de Infra-Estruturas do Ministério da Defesa Nacio-
nal — nomeado, nos termos do n.° 3 do artigo 4.°, conjugado com
o n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
precedido de concurso, assessor principal do mesmo quadro, cons-
tante do anexo 1v a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Manuel da Cunha Régo.

Instituto de Accéo Social das Forcas Armadas

Aviso n.° 9558/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° e para efeitos do disposto no artigo 96.°, ambos do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que foi efectuada
a distribui¢do, para consulta, da lista de antiguidade do pessoal civil

do quadro deste Instituto de Accdo Social das Forcas Armadas, res-
peitante a 31 de Dezembro de 1999.

25 de Maio de 2000. — O Vogal do Conselho de Direccao, José
Dias, MAJ. GEN.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Secretaria Central

Despacho (extracto) n.° 12 081/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Abril de 2000 do general-adjunto do Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forgas Armadas para o Planeamento:

Miguel Marques Pereira, fiel de depdsito e armazém do quadro do
pessoal civil do Estado-Maior-General das Forgas Arma-
das — nomeado, precendendo concurso, chefe de armazém do
mesmo quadro, sendo exonerado do lugar que vem ocupando com
efeitos reportados a data de aceitacao do respectivo cargo, passando
a vencer pelo escaldo 1, indice 245. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2000. — O Chefe da Secretaria Central, interino,
Antonio Franganito Olho Azul, major do quadro técnico de secre-
tariado.

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 868/2000 (2.? série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
da Armada, exonerar, a contar de 14 de Abril de 2000, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 377/75, de 18 de Julho, o 907389,
CABO CCT Rui Filipe Costa Almeida, do cargo SJE-6216 VDU
Operator (ex E-6317), no Quartel-General Regional Sul do Atlantico.

29 de Maio de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. — O
Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias,
almirante.

MARINHA
Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 12 082/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente do Servicos
do Pessoal, sao promovidos ao posto de segundo-marinheiro, em
regime de voluntariado da classe de abastecimento, ao abrigo do n.° 2
do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 34-A/90), os seguintes militares:

402898, primeiro-grumete L RV Pedro Miguel Cavaca Neves, 9321298,
primeiro-grumete L RV Ana Luisa Geraldo dos Santos, 9322998,
primeiro-grumete L RV Luis Filipe Cardoso Nunes dos Santos,
9330198, primeiro-grumete L RV Arnaldo Leitao da Silva, 9332698,
primeiro-grumete L RV Pedro Miguel Amorim Cataldo, 9321698,
primeiro-grumete L RV Maria de Lurdes dos Santos Ernesto,
9325098, primeiro-grumete L RV Carlos Manuel de Oliveira Fer-
reira, 418098, primeiro-grumete L RV Luis Filipe Marques Oliveira,
9321998, primeiro-grumete L RV Isabel Carina Soares Neves,
9327498, primeiro-grumete L RV Luis Miguel Romualdo Major,
9325198, primeiro-grumete L RV Riuben Filipe de S4 Pedro,
9321398, primeiro-grumete L RV Paula E. de C. Mesquita Gui-
maraes, 9331598, primeiro-grumete L RV Pedro Manuel da Con-
ceicao Inécio, 9320898, primeiro-grumete L RV Claudia Sofia Reis
do Santos, 413098, primeiro-grumete L RV Nuno Miguel da Silva
Alves, 9329898, primeiro-grumete L RV Ricardo Jorge Santos Nico-
lau, 9334298, primeiro-grumete L RV José Manuel Sargento Caeiro,
9324798, primeiro-grumete L RV Rui Jorge Prates Vital, 421198,
primeiro-grumete L RV Rui Pedro de Freitas Soares, 428398, pri-
meiro-grumete L RV Orlando Miguel Relvas Carreiras, 9332498,
primeiro-grumete L RV Amadeu Carrilho Tavares, 9323298, pri-
meiro-grumete L RV Francisco Manuel Diogo de O. Gongalves,
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9322798, primeiro-grumete L RV Maircio José Simdes Samora,
9326698, primeiro-grumete L RV Nuno Miguel Pereira Anino,
9333698, primeiro-grumete L RV Joao Pedro Sousa Fontes, 406398,
primeiro-grumete L RV Ricardo dos Santos Pina, 402098, primei-
ro-grumete L RV Vitor Hugo do Amaral Lucas Camacho, 9321898,
primeiro-grumete L RV Cristina de Jesus Semedo Bicho, 9324498,
primeiro-grumete L RV Ricardo Manuel Campos Magro, 9323698,
primeiro-grumete L RV Valério Miguel Martinho Madaleno,
9324398, primeiro-grumete L RV Joaquim Manuel da Conceicao
Mateus, 9328598, primeiro-grumete L RV Hugo Alexandre Coelho
Saraiva, 9335298, primeiro-grumete L RV Antdénio Sérgio Rosa
Teles, 430598, primeiro-grumete L RV Filipe Alexandre Raposo
de Almeida, 412998, primeiro-grumete L RV Tiago José Paulino
dos Reis, 9334998, primeiro-grumete L RV Carlos Eduardo Guer-
reiro dos Santos, 9326598, primeiro-grumete L RV Claudio José
Correia Machado, 9331398, primeiro-grumete L RV Ricardo Dinis
Marreiros Jacinto, e 9326798, primeiro-grumete L RV Miguel
Angelo da Silva Tavares — promovidos a contar de 24 de Marco
de 2000.

O 402898, segundo-marinheiro L RV Pedro Miguel Cavaca Neves,
ocupa o primeiro lugar na escala de antiguidade no posto de segun-
do-marinheiro L RV; os restantes ficam colocados na escala de anti-
guidade a esquerda do 402898, segundo-sargento L RV Pedro Miguel
Cavaca Neves, pela ordem indicada.

5 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 12 083/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sao promovidos ao posto de primeiro-grumete em regime
de voluntariado, da classe de electricistas, ao abrigo da alinea c) do
n.° 1 do artigo 371.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
(Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os seguintes militares:

9324099, segundo-grumete E RV Sérgio Manuel de Sousa Gafaniz,
9326299, segundo-grumete E RV Nélson José Caldeira de Matos,
9329099, segundo-grumete E RV Luis Filipe de Barros Rodrigues,
9323499, segundo-grumete E RV Henrique Manuel dos Santos
Esteves, 9325999, segundo-grumete E RV Bruno Emanuel Manes
Gomes, 9326899, segundo-grumete E RV Luis Filipe Caetano Cor-
reia, 9328499, segundo-grumete E RV Vitor Manuel Ramalho Men-
donga, 9328999, segundo-grumete E RV Carlos Eduardo Peniche
de Matos, 9323599, segundo-grumete E RV Vitor Telo de Maga-
lhaes e 9327299, segundo-grumete E RV Jorge Manuel Pessoa
Cabelo — promovidos a contar de 10 de Marco de 2000, ficando
colocados na escala de antiguidade a esquerda do 420199, primei-
ro-grumete E RV Luis Miguel da Cunha Pinto, pela ordem indicada.

18 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAOQ INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Portaria n.° 869/2000 (2.2 série). — Por portaria de 2 de Junho
de 2000 e ao abrigo da alinea b) do artigo 212.° do Estatuto dos
Militares da Guarda Nacional Republicana (EMGNR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, é promovido, por escolha,
ao posto de coronel, em conformidade com o previsto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 108.° e na alinea f) do artigo 198.° do mesmo
Estatuto, o tenente-coronel de infantaria (736213) Orlando da Silva
Lourenco (adido ao quadro), que satisfaz as condigdes gerais e espe-
ciais de promogao fixadas, respectivamente, nos artigos 116.° e 205.°
do mencionado Estatuto, a contar de 1 de Janeiro de 2000, data
a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos
os vencimentos do novo posto, por for¢a da alinea a) do artigo 205.°
do mesmo Estatuto, mantendo-se na situacao de adido ao quadro,
ao abrigo do n.° 1 do artigo 105.°, ndo ocupando vaga nos termos
do n.° 11, alinea c), do artigo 97.°, ambos do referido Estatuto dos
Militares da GNR, aplicavel por forca do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 9.°, no artigo 11.° e no n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 230/93, de 26 de Junho, ficando colocado na lista de antiguidade
do seu posto e quadro a esquerda do coronel de infantaria (746210)
Gustavo Gardon Augusto.

6 de Junho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Portaria n.° 870/2000 (2.2 série). — Por portaria de 2 de Junho
de 2000 e ao abrigo da alinea b) do artigo 212.° do Estatuto dos
Militares da Guarda Nacional Republicana (EMGNR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, é promovido, por escolha,
ao posto de coronel, em conformidade com o previsto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 108.° e na alinea f) do artigo 198.° do mesmo
Estatuto, o tenente-coronel de infantaria (746216) Joao Amorim Este-
ves (adido ao quadro), que satisfaz as condicoes gerais e especiais
de promocao fixadas, respectivamente, nos artigos 116.° e 205.° do
mencionado Estatuto, a contar de 1 de Janeiro de 2000, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, por forca da alinea a) do artigo 205.° do mesmo
Estatuto, mantendo-se na situacao de adido ao quadro, ao abrigo
do n.° 1 do artigo 105.°, ndo ocupando vaga nos termos do n.° 11,
alinea ¢), do artigo 97.°, ambos do referido Estatuto dos Militares
da GNR, aplicavel por forca do disposto na alinea b) do n.° 1 do
artigo 9.°, no artigo 11.° e no n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 230/93, de 26 de Junho, ficando colocado na lista de antiguidade
do seu posto e quadro a esquerda do coronel de infantaria (736213)
Orlando da Silva Lourenco.

6 de Junho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Portaria n.° 871/2000 (2.2 série). — Por portaria de 2 de Junho
de 2000 e ao abrigo da alinea b) do artigo 212.° do Estatuto dos
Militares da Guarda Nacional Republicana (EMGNR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, é promovido, por escolha,
ao posto de coronel, em conformidade com o previsto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 108.° e na alinea f) do artigo 198.° do mesmo
Estatuto, o tenente-coronel de infantaria (726011) Hélder Manuel
Barrocas Pereira (no quadro), que satistaz as condigdes gerais e espe-
ciais de promocdo fixadas, respectivamente, nos artigos 116.° e 205.°
do mencionado Estatuto, a contar de 1 de Janeiro de 2000, data
a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos
os vencimentos do novo posto, por forga da alinea a) do artigo 205.°
do mesmo Estatuto, em consequéncia de vacatura resultante do
regresso ao Exército do coronel do SAM (980002) José Anténio Brito
Osoério de Valdoleiros, ficando colocado na lista de antiguidade do
seu posto e quadro a esquerda do coronel de infantaria (746216)
Joao Amorim Esteves.

6 de Junho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Portaria n.° 872/2000 (2.2 série). — Por portaria de 2 de Junho
de 2000 e ao abrigo da alinea b) do artigo 212.° do Estatuto dos
Militares da Guarda Nacional Republicana (EMGNR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, é promovido, por escolha,
ao posto de coronel, em conformidade com o previsto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 108.° e na alinea f) do artigo 198.° do mesmo
Estatuto, o tenente-coronel de infantaria (746005) Firmino Augusto
Alves de Medeiros (adido ao quadro), que satisfaz as condicoes gerais
e especiais de promogao fixadas, respectivamente, nos artigos 116.°
e 205.° do mencionado Estatuto, a contar de 1 de Janeiro de 2000,
data a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos
os vencimentos do novo posto, por forga da alinea a) do artigo 205.°
do mesmo Estatuto, mantendo-se na situacao de adido ao quadro,
ao abrigo do n.° 1 do artigo 105.°, ndo ocupando vaga nos termos
do n.° 11, alinea c), do artigo 97.°, ambos do referido Estatuto dos
Militares da GNR, aplicével por forca do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 9.°, no artigo 11.° e no n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 230/93, de 26 de Junho, ficando colocado na lista de antiguidade
do seu posto e quadro a esquerda do coronel de infantaria (726011)
Hélder Manuel Barrocas Pereira.

6 de Junho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Portaria n.° 873/2000 (2.2 série). — Por portaria de 2 de Junho
de 2000 e ao abrigo da alinea b) do artigo 212.° do Estatuto dos
Militares da Guarda Nacional Republicana (EMGNR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, é promovido, por escolha,
ao posto de coronel, em conformidade com o previsto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 108.° e na alinea f) do artigo 198.° do mesmo
Estatuto, o tenente-coronel de infantaria (746219) Anténio Luis
Moreira Coelho Cardoso (adido ao quadro), que satisfaz as condigdes
gerais e especiais de promocao fixadas, respectivamente, nos arti-
gos 116.° e 205.° do mencionado Estatuto, a contar de 1 de Janeiro
de 2000, data a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe
sdo devidos os vencimentos do novo posto, por for¢a da alinea a)
do artigo 205.° do mesmo Estatuto, mantendo-se na situacao de adido
ao quadro, ao abrigo do n.° 1 do artigo 105.°, ndo ocupando vaga
nos termos do n.° 11, alinea c), do artigo 97.°, ambos do referido
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Estatuto dos Militares da GNR, aplicdvel por forca do disposto na
alinea b) do n.° 1 do artigo 9.°, no artigo 11.° e no n.° 3 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 230/93, de 26 de Junho, ficando colocado na lista
de antiguidade do seu posto e quadro a esquerda do coronel de infan-
taria (746005) Firmino Augusto Alves de Medeiros.

6 de Junho de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Comando Metropolitano de Lisboa

Aviso n.° 9559/2000 (2.2 série). — Notifica-se o agente M/140026,
Anténio José Pascoal Rebelo, ao tempo no Comando de Policia de
Braga, actualmente na situagao de licenga sem vencimento de longa
duracao, de que, por despacho de 25 de Fevereiro de 2000 do director
nacional da PSP, o processo disciplinar n.° 1996/DIS/01255 foi
arquivado.

18 de Maio de 2000. — O Comandante, Carlos Eduardo de Oliveira
e Silva, superintendente-chefe.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificagao n.° 1657/2000. — Por ter saido inexacta a publicagao
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 120, de 24 de Maio de 2000,
relativamente a lista n.° 50/00 de concessao do estatuto geral de igual-
dade de direitos e deveres, rectifica-se que onde se lé:

«Data de
nascimento
Eduardo Tadeu Pereira de San’Ana Victor ............. 16-11-64»
deve ler-se: «Data de
nascimento
Eduardo Tadeu Pereira de Sant’Ana Victor ............ 16-11-64»

25 de Maio de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ale-
xandra Martins.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas

Rectificagao n.° 1658/2000. — Despacho n.° 8924/2000 (2. série),
publicado no Diario da Reptblica, 2.9 série, n.° 100, de 29 de Abril
de 2000. — Por ter sido mandado publicar com inexactidao o despacho
mencionado em epigrafe, encarrega-me o Secretario de Estado do
Tesouro e das Finangas de solicitar a V. Ex.? que se proceda a rec-
tificagdo do nome de «Maria Teresa Abreu Flor de Morais Barosa»
para «Maria Teresa Vasconcelos Abreu Flor de Morais Barosa».

17 de Maio de 2000. — O Chefe do Gabinete, Rodrigo Lucena.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Aviso n.° 9560/2000 (2.2 série). — 1 — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, autorizado por despacho do director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo de 20
de Abril de 2000, se encontra aberto concurso interno de acesso para
o provimento de um lugar vago existente (dotacao global) da categoria
de técnico superior principal da carreira técnica superior aduaneira
de laboratério do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, aprovado pela Portaria
n.° 390/98, de 9 de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento do lugar para que ¢ aberto.

3 — Prazo de candidatura — o prazo de candidatura ¢ de 10 dias
ateis a contar da data da publicacao deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, € verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrucao cujo aviso de
recepcao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

4 — Legislacao aplicavel — ¢ aplicavel ao presente concurso o dis-
posto nos Decretos-Leis n.”® 427/89, de 7 de Dezembro, 324/93, de
25 de Setembro, 204/98, de 11 de Julho, ¢ 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

5 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao concurso
os técnicos superiores principais da carreira técnica superior aduaneira
de laboratério da Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Espe-
ciais sobre o Consumo com, pelo menos, trés anos de servico na
categoria classificados de Bom.

6 — Local de trabalho — as funcdes sdo exercidas nos servigos cen-
trais da Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre
o Consumo.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento a solicitar a admissao ao concurso dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgdo, para o juri do concurso interno de acesso para a categoria
de técnico superior principal da carreira técnica superior aduaneira
de laboratério, Divisao de Gestao de Recursos Humanos da Direc¢ao
de Servicos de Gestao de Recursos Humanos, Direccio-Geral das
Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfan-
dega, 5, 1194 Lisboa Codex.

7.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, estado civil, data de nas-
cimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
namero de telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Situacdo profissional, com indicagdo da categoria e da anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica.

7.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente datado e assi-
nado, donde constem, para além de outros elementos julgados
necessarios para melhor esclarecimento do juri, os seguintes:
habilitagdes literarias e profissionais, cursos realizados e par-
ticipacoes em acgoes de formacao e respectiva duracao, fun-
¢des que exercem e exerceram e respectivos tempos de
permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo passada pelo servico competente donde conste
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo das classificagdes de servico dos
altimos trés anos, com indicacdo expressa da respectiva
pontuagao;

e) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais, dos
cursos e das acgoes de formagao.

8 — Os candidatos estao dispensados da apresentacao dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentagao de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos que nao
constem dos respectivos processos de candidatura e ou do processo
individual.

10 — Métodos de seleccao — os candidatos serdao seleccionados
mediante avaliacao curricular.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reuniodes do juri
do concurso.

11 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nas instalagoes da Direc¢ao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfdndega, 5,
em Lisboa.

12 — Constituigdo do juri—o juri do concurso tera a seguinte
composicao:

Presidente — Licenciado Anténio Manuel Correia Valente,
subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Manuela Gaspar Nunes da Costa, chefe
de divisdo do laboratdrio, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Isaura Passinhas Rufino Gongalves, reverifica-
dora assessora.
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Vogais suplentes:

Licenciado José Pereira de Figueiredo, reverificador asses-
sor.

Licenciada Maria Teresa Gaspar da Cruz Paisana Pinto,
reverificadora.

22 de Maio de 2000. — O Director dos Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Direccao-Geral de Protecgao Social aos Funcionarios
e Agentes da Administragao Publica (ADSE)

Aviso n.° 9561/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° e da alinea b) do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ficam notificados os candidatos abaixo
indicados, admitidos ao concurso externo de ingresso para a categoria
de assistente administrativo do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
de Protecgdo Social aos Funcionarios e Agentes de Administragao
Publica (ADSE), conforme o aviso n.° 19 208-A/99, publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 302, suplemento, de 30 de Dezembro
de 1999, para comparecerem nos estabelecimentos de ensino referidos,
no dia 1 de Julho de 2000, as 10 e as 14 horas, para prestarem a
prova de conhecimentos gerais e a prova de conhecimentos especificos
respectivamente, de acordo com a seguinte distribuigao:

Escola Secundaria de Patricio Prazeres, Alto do Varejao, Lisboa:

De Abilio Sérgio Matos Nunes a Ana Paula Vargas Silva.

Escola Secundéria de Camoes, Praca de José Fontana, Lisboa:

De Ana Paula Vendeiro Lacerda Fernandes a Daniel José Afonso
Dionisio.

Escola Secundaria de D. Filipa de Lencastre, Avenida de Maga-

lhaes de Lima, Lisboa:

De Daniel Marques Escaleira a Jorge Manuel Muacho Caramelo.

Escola Secundaria de Maria Amalia Vaz de Carvalho, Rua de
Rodrigo da Fonseca, Lisboa:

De Jorge Manuel Pinheiro C. Carvalho Quadros a Nélson Paulo Fer-
nandes Antunes.

Escola Basica de Nuno Gongalves, Avenida do General Rogadas,
40, Lisboa:

De Nicolette Costa Pereira a Sandra Maria Espirito Santo.

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, Rua da Jun-
queira, 86, Lisboa:

De Sandra Maria Garcez Tavares Melo a Zubeida Hassane Ferraz.

Para a realizagdo das provas acima referidas ndo sera permitido
o recurso a quaisquer elementos de consulta.

Os candidatos deverao ser portadores do respectivo bilhete de iden-
tidade ou outro documento de identificacao com fotografia.

Mais se informa que a lista dos candidatos admitidos se encontra
afixada nas instalagoes da ADSE, sitas na Praca de Alvalade, 18,
Lisboa.

1 de Junho de 2000. — O Presidente do Juari, Ulrico Moreira.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE

Despacho conjunto n.° 647/2000. — Considerando que, nos ter-
mos dos artigos 109.°-A e 284.° do Cddigo do Processo Tributério,
a Fazenda Nacional e a seguranga social aceitaram em dagdo em
pagamento os imdveis constantes da relacdo anexa;

Considerando que a sua nao imediata alienacdo apenas contribuird
para a progressiva degradacdo e consequente desvalorizacdo dos
mesmos;

Considerando que nos termos do artigo 284.°-A do CPT a moda-
lidade de venda ¢, por via de regra, a arrematacao em hasta publica;

Considerando que ¢ a Direccdo-Geral do Patriménio que incumbe
a administragdo dos bens do dominio privado do Estado:

Determina-se o seguinte:

1.° Que os bens constantes da relacao anexa ao presente despacho
sejam alienados por arrematacdo em hasta publica a levar a efeito
pela Direcgdo-Geral do Patriménio.

2.° Que o valor de base para a licitagdo ¢ o encontrado pela avaliagao
efectuada pelos servigos da Direcgao-Geral dos Impostos, de harmonia
com o despacho de 30 de Margo de 2000 do Secretario de Estado
dos Assuntos Fiscais, e que vai mencionado na referida relacao.

4 de Maio de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro e Finan-
cas, Antonio do Pranto Nogueira Leite. — O Secretario de Estado dos
Assuntos Fiscais, Manuel Pedro da Cruz Baganha. — O Secretério de
Estado da Seguranca Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva.




Relacao dos bens aceites pelo Estado em pagamento ao abrigo dos artigos 109.°-A e 284.° do CPT, cujo destino podera ser a sua imediata alienacao se assim vier a ser entendido

Avaliagao actual
Despacho de SESEAF

Nome da empresa Identificacao do imével Valor da dagao de 30 de Marco Proprietarios
de 2000
CAMIBLU — Fabrica de Confeccoes, S. A. .......... Prédio urbano, artigo 1616, freg. Oliveira do 40 000 000$00 16 860 393$00 | Estado/fisco.
Douro, V. Nova de Gaia.
Idem, artigo 1615 .............. . ... ... 29 130 000$00
José Dias Batista & Filhos, S. A. .................... Prédio urbano, artigo 2483 (armazém de colas), 22 820 000$00 39150 000300 | Estado/seguranga social, divida a seguranga
freg. Mira de Aire, Porto de Més. social — 67 263 502$00.
Prédio urbano, artigo 2476, (prédio de cave, 97 000 000$00 68 000 000$00
rés-do-chao e 1.° andar). (Magq.
20 460 000$00)
Martins & Rebelo ............c. i, Prédio urbano, artigo 347, freg. Santo Ant6nio | 277 200 000$00 57720 000800 | Estado/fisco —89,97% ...................
de Vagos, Vagos (complexo industrial). Seg.social —10,03% .............. ... ... (a)
EPA — Empresas Pescas de Aveiro ................. Prédio urbano, artigo 3427, freg. da Gloéria, | 190 140 000$00 156 000 000800 | Estado: fisco/tesouro. O produto da dagao serd
Aveiro, edificio sede. aplicado em 1.° lugar no pagamento do capi-
tal das dividas ao Tesouro.
Cristinas — Construcdes e Obras Publicas, S. A. ...... Prédio urbano, artigo 16 687-BX, fraccao auto- 36 000 000$00 32613 000800 | Estado/fisco.
noma, freg. Albufeira, Albufeira.
Alves & Jesus — Materiais de Constru¢ao ............ Prédio urbano, artigo 9401, lote de terreno, freg. 31 140 000$00 40 000 000800 | Estado/fisco.
Portimao/Portimao.
Prédio urbano, artigo 8521-A, fraccao auté- 9500 000$00 6 500 000$00
noma, subcave, freg. Albufeira, Albufeira.
Prédio urbano, artigo 8521-C, fraccdo auté- 7 000 000$00 4 500 000$00
noma, subcave, freguesia Albufeira, Albu-
feira.
Amandio Dias & Comp.® ....... ..., Prédio urbano, artigo 4991-F, fraccao auto- 150 000$00 | Estado/fisco.
noma, cave, loja 5, freg. Quarteira/Loulé.
Idem, artigo 4991-H, loja7 ................. 100 000$00
Idem, artigo 4991-L,10ja 10 ................ 36 785 902800 120 000$00
Idem, artigo 4991-M ............ .. ........ 30 000$00
Prédio urbano, artigo 1261-AB, fracgao auto-
noma, freg. Armacao de Péra, Silves. 400 000$00
Idem, artigo 1261-L,loja6 ................. 850 000$00
Antoénio da Silva Xavier & Filhos ................... Prédios urbanos, artigos 648 e 598 ........... 453 379 460$00 345 000 000800 | Compropriedade .............c.c.ooiuee.... ®)
Prédio rustico, artigo 55, freguesia de Sao Tor- | (abatido do valor | (ndo referenciado | Estado/fisco—36,4192% ...................
cato, Guimaraes. da hipoteca) o valor da hipoteca) | Seg. social —63,5808% ....................
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Avaliagao actual

Nome da empresa Identificagao do imével Valor da dacao Desg:g%odiehifrzEAF Proprietérios
de 2000
Clementino Manuel Vidal .......................... Prédio rustico, artigo 40, secgdo AA, freg. Santa 1020 873%00 444000800 | Estadoffisco.
Barbara de Nexe, Faro.
José Luis Soveral & Filhos .......................... Prédio urbano, artigo 3921, freg, Quarteira, Loulé 20250 000$00 25 000 000$00 Estado/fisco.
TECNIDOMUS ... .ot Prédio urbano, lote de terreno, artigo 1926, freg. 38 000 000$00 36 000 000$00 Estado/fisco.
Alcobaca, Alcobaga.
Prédio urbano, lote de terreno, artigo 1924, freg. 44 840 000$00
Alcobaca, Alcobaca.
VilaMagna .......ooviiiiii i Prédio urbano, artigo 6728-BE, fracgdo auténoma, 5130 000$00 1140000800 | Estado/fisco .........ovvviiiinenniinnnnn. (©)
freg. Albufeira, Albufeira.
Prédio urbano, artigo 6728-BG, fraccio auténoma, 3200 000$00 800 000$00
freg. Albufeira, Albufeira.
Prédio urbano, artigo 6728-CC, fraccio auténoma, 4200 000$00 1050 000$00
freg. Albufeira, Albufeira.
Prédio urbano, artigo 6728-DJ, fracgdo auténoma, 3480 000$00 900 000$00
freg. Albufeira, Albufeira.
Prédio urbano, artigo 6728-CN, fraccao auténoma, 15 725 000$00 9250 000$00
freg. Albufeira, Albufeira.
PEROGIL — Sociedade Imobilidria, S. A. ............. Prédio urbano, lotes de terreno ............... Estado/fisco — 89, 768 %.
Seg. social — 10, 232 %.
Freguesia de todos os lotes: Santiago, Tavira, ins-
critos na matriz sob os artigos:
Artigo 3323 —lote n.°37 ............... 8 615 000800
Artigo 3739 —lote n.®39 ....... ... ... 3965 000300
Artigo 3740 —lote n.°40 ............... 3965 000$00
Artigo 3741 —lote n.®41 ............... 3965 000$00
Artigo 3742 —lote n.°42 ............... 55 341 000$00 3965 000$00
Artigo 3743 —loten.®43 ... .. ... ... 3965 000300
Artigo 3744 —loten.®44 ... ... .. ... 3965 000$00
Artigo 3746 —lote n.°45 ............... 3965 000$00
Artigo 3747 —lote n.®46 ............... 3965 000300
Artigo 3748 —lote n.°47 ... ... ... 3965 000$00
Artigo 3749 —lote n.°48 ....... ... ... 3965 000$00
Artigo 3750 —lote n.°49 ............... 3965 000$00
Artigo 3751 —lote n.°50 ............... 3965 000300
Artigo 3752 —lote n.®51 ........ ... ... 3965 000$00
Artigo 3753 —lote n.®52 ........ ..., 3965 000$00
Artigo 3754 —loten.®53 ............... 3965 000300
Artigo 3755 —lote n.°54 ............... 3965 000300
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Avaliagao actual

Despacho de SESEAF

Nome da empresa Identificagao do imével Valor da dacao de 30 de Marco Proprietérios
de 2000
BEIRAFRIO — Industria de Produtos Alimentares, S. A. | Prédio urbano, artigo 2450, freg. Ajuda, Peniche 335 195 000800 51 577 500$00 Estado: fisco/tesouro—78,7% ............... )
Idem, artigo 1602 ............ ... ... .. ... ... 117040000800 | Seg.social —21,3% ........ccvvvviinnenn...
Idem, artigo 2449 .. ... . oL 21 600 000$00
(Magq.
22 500 000$00)
Antonio SilvaDOres . ...t Prédio urbano, artigo 396, freg. Santa Catarina, 157 000 000$00 175 000 000$00 Estado/fisco — 61 %.
LX. Seg. social — 39 %.
JOCA — Metalomecanica, L92 . ..................... Prédio urbano, artigo 740, freg. Prior Velho, 245 700 000$00 240 000 000$00 Estado/fisco — 50, 23 %.
Loures. Estado/tesouro — 49, 77 %.
FABINTER — Fabrica de Confecgoes, S. A. ........... Prédio rustico, artigo 391, freg. Cristelos, Lousada | 338 114 880$00 303 760 000300 | Estado/fisco — 13, 94 %.
Seg. social — 55, 96 %.
FABINTER — 30, 10 %.
Lsitanea — Soc. Construgdes, L9 . ................... Prédios urbanos, lotes de terreno, todos situados Estado/fisico.
na freg. de Sdo Jodo Batista, Tomar:
Artigo 2765 —lote n.®24 ........ ... ... 4500 000$00 5500 000$00
Artigo 2766—lote n.°25 ............... 4500 000$00 5500 000$00
Artigo 2767 —lote n.®26 ............... 4500 000$00 5500 000$00

(a) Falta averiguar a razao de ainda nao estar registado a favor do Estado.
(b) Num dos edificios encontram-se guardadas algumas méaquinas a ordem do Tribunal Judicial, desconhecendo-se a razao de tal utilizagao, o que ira ser averiguado.

(c) Consta existir um arresto, o que ird ser averiguado.

(d) No artigo 1602 mantém-se a hipoteca a favor do BNU. Foi efectuado o registo, que, no entanto, nao se converteu em definitivo.

Da relagdo foram retirados os seguintes bens:

Arnaldo de Matos Pereira, L.9, prédio urbano, 22 225 915$; vai ser ocupado pelos servigos de finangas locais;
Empresa de Limas Tomé Feteira, L.92, prédio urbano, 101 468 5008; a empresa requereu a substituicdo do bem oferecido em dagdo.

Euracini Gestio Imobiliaria e Turistica, L.9%, prédio urbano, lote de terreno; vendido pela DGP.
Social Construtora Rio Maiorense — SOCORIL, L.4%, prédio urbano, lote de terreno; cedido & CAmara Municipal de Rio Maior (Portaria n.° 718/99, de 5 de Julho de 1999).
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MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 648/2000. — De acordo com o disposto
no n.° 4.° da Portaria n.° 155/96, de 16 de Maio, determina-se o
seguinte:

1 — O preco base global da refeicdo para os concursos publicos
de fornecimento de refeicoes em 2000 nos refeitérios da administragao
central é fixado em 422$30.

2 — Para efeitos de revisdo dos precos contratuais das refeicoes
nos contratos que vigorarem em 2000, a taxa de inflacdo prevista
éde 2,5%.

30 de Maio de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administragao
Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da
Administracdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 649/2000. — Nos termos do disposto nos
n.* 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
¢é aprovado o programa de provas de conhecimentos especificos a
utilizar nos concursos de ingresso para a categoria de técnico superior
de 2.2 classe da carreira técnica superior (drea de estatistica e estudos)
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do Turismo, constantes do
anexo ao presente despacho, que dele faz parte integrante.

26 de Maio de 2000. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto. — Pelo Director-Geral da Administragao Publica,
(Assinatura ilegivel.)

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso na categoria de técnico superior
de 2.2 classe da carreira técnica superior, area de estatistica
e estudos, do quadro de pessoal da Direccao-Geral de
Turismo.

1 — Nocgoes sobre o tratamento de informacao de dados estatisticos
relativos ao sector do turismo.

2 — Andlise da actividade turistica e da sua evolucao.

3 — Nogodes sobre a adaptacdo de métodos e processos cientifi-
co-técnicos aplicaveis ao dominio da estatistica turistica.

A delimitacdo das areas, a definicdo e pormenorizagao dos temas
a desenvolver em cada concurso constarao dos respectivos avisos de
abertura.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro do Trabalho e da Solidariedade

Despacho n.° 12 084/2000 (2. série). — O Decreto-Lei
n.° 115/98, de 4 de Maio, definiu as atribui¢oes e a organica do Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade, criando como servigo de admi-
nistracdo directa a Secretaria-Geral.

Em execugdo do disposto no n.° 1 do artigo 38.° do citado diploma,
o Decreto-Lei n.° 42/99, de 10 de Fevereiro, estabeleceu a estrutura
organica da Secretaria-Geral, dotando-a, desde logo, dos correspon-
dentes lugares de pessoal dirigente.

Considerando que o n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, permite que, no caso de criacdo de servigos, o primeiro pro-
vimento dos cargos de director de servicos e de chefe de divisao
seja feito por escolha, em regime de comissao de servico, por um
ano:

Ao abrigo e nos termos do preceituado no artigo 4.°, n.° 9, e no
artigo 18.°, n.°® 6, alinea b), e 7, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 42/99, de 10 de Fevereiro, no uso da competéncia delegada no
n.° I, C-1) do despacho n.° 23 315/99 (2.* série), de 12 de Novembro,
nomeio em regime de comissao de servico, por um ano, chefe de
divisao de Inovagdo a assessora do quadro de pessoal da Secreta-
ria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade licenciada

Maria Amélia Ribeiro Cardoso, com efeitos a data da assinatura do
presente despacho.

1 de Junho de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
do Trabalho e da Solidariedade, Rui Anténio Ferreira da Cunha.

Despacho n.° 12 085/2000 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 155/98, de 4 de Maio, definiu as atribui¢des e a organica do Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade, criando como servico de admi-
nistracdo directa a Secretaria-Geral.

Em execugao do disposto no n.° 1 do artigo 38.° do citado diploma,
o0 Decreto-Lei n.° 42/99, de 10 de Fevereiro, estabeleceu a estrutura
organica da Secretaria-Geral, dotando-a, desde logo, dos correspon-
dentes lugares de pessoal dirigente.

Considerando que o n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, permite que, no caso de criagdo de servigos, o primeiro
provimento dos cargos de director de servigos e de chefe de divisdo
seja feito por escolha, em regime de comissao de servico, por um
ano:

Ao abrigo e nos termos do preceituado no artigo 4.°, n.° 9, e no
artigo 18.°, n.°® 6, alinea b), e 7, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 42/99, de 10 de Fevereiro, no uso de competéncia delegada no
n.° I, C-1) do despacho n.° 23 315/99 (2.2 série), de 12 de Novembro,
nomeio em regime de comissao de servico, por um ano, chefe de
Divisao de Arquivo Central a técnica superior de 1.% classe do quadro
da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade
licenciada Maria Angela Nunes Alves Lobato, com efeitos a data
da assinatura do presente despacho.

1 de Junho de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
do Trabalho e da Solidariedade, Rui Anténio Ferreira da Cunha.

Despacho n.° 12 086/2000 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 115/98, de 4 de Maio, definiu as atribui¢des e a organica do Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade, criando como servigo de admi-
nistracdo directa a Secretaria-Geral.

Em execugao do disposto no n.° 1 do artigo 38.° do citado diploma,
o0 Decreto-Lei n.° 42/99, de 10 de Fevereiro, estabeleceu a estrutura
organica da Secretaria-Geral, dotando-a, desde logo, dos correspon-
dentes lugares de pessoal dirigente.

Considerando que o n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, permite que, no caso de criagao de servigos, o primeiro
provimento dos cargos de director de servigos e de chefe de divisdo
seja feito por escolha, em regime de comissao de servico, por um
ano:

Ao abrigo e nos termos do preceituado no artigo 4.°, n.° 9, e no
artigo 18.°, n.°® 6, alinea b), e 7, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 42/99, de 10 de Fevereiro, no uso da competéncia delegada no
n.° I, C-1) do despacho n.° 23 315/99 (2.2 série), de 12 de Novembro,
nomeio em regime de comissao de servi¢o, por um ano, director de
Servicos de Administracao de Pessoal, Expediente e Arquivo o assessor
principal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade o licenciado Jorge Gabriel Fernandes
de Gouveia, com efeitos a data da assinatura do presente despacho.

1 de Junho de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
do Trabalho e da Solidariedade, Rui Antonio Ferreira da Cunha.

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Servigo Sub-Regional de Aveiro

Despacho (extracto) n.° 12 087/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Abril de 2000 do Secretdrio de Estado da Seguranga
Social:

Maria da Luz Silva Castelo Sobral Monteiro, assessora de sevigo social,
Maria dos Reis Mota dos Santos, técnica superior principal de
servico social, e Maria Dulce Alves Branco de Carvalho dos Santos
Alves, técnica superior de 1.% classe de servico social — autorizada
a renovagdo a partir de 18 de Maio de 2000 das comissdes de
servico no cargo de directora dos Centros Infantis de, respecti-
vamente, Aveiro, Fides e Santa Maria da Feira, com direito a remu-
neracao equivalente as categorias de assessor principal, assessor
e assessor principal, respectivamente.

29 de Maio de 2000. — O Director, José de Almeida Valente.
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Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 9562/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento na categoria de assessor da carreira técnica supe-
rior de servico social. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do vogal do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale
do Tejo que detém o pelouro de pessoal de 16 de Maio de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de acesso misto para o provimento de 14 lugares na categoria
de assessor da carreira técnica superior de servico social do quadro
de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale
do Tejo, aprovado pela Portaria n.° 1056/93, de 21 de Outubro, alte-
rado pelas Portarias n.°® 909/95, de 18 de Julho, e 73/98, de 19 de
Fevereiro, sendo 13 desses lugares reservados a funcionarios do Centro
Regional e 1 lugar vago reservado a funcionarios com vinculo a Admi-
nistragdo Publica, que reinam os requisitos exigidos por lei para o
acesso a categoria em causa.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o nimero de
lugares postos a concurso e caduca com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — area de intervengao do Centro Regional
de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, que abrange os distritos
de Lisboa, Santarém e Setibal.

4 — Legislacao aplicidvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes dos Decretos-Leis n.”® 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e 248/85, de 15 de Julho.

5 — Vencimento — o correspondente ao indice 610, escalao 1, pre-
visto na tabela anexa ao Decreto-Lein.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Contetdo funcional — o contetdo funcional correspondente
a categoria posta a concurso ¢ o constante do mapa I anexo ao Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o grupo de pessoal técnico
superior, tendo em vista a tomada de decisao superior na area fun-
cional de accdo social, no quadro das atribuicoes de competéncias
do Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo,
a que se refere o Decreto Regulamentar n.° 36/93, de 21 de Outubro.

7 — Requisitos gerais de admissdo ao concurso — sao requisitos
gerais de admissao ao concurso os previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Requisitos especiais de admissao — sao requisitos especiais de
admissao ser técnico superior principal da carreira técnica superior
de servigo social, com pelo menos trés anos de servico na categoria
classificados de Muito bom ou cinco anos classificados, no minimo,
de Bom, conforme o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e ter habilitacao
nao inferior a curso superior, de acordo com o previsto no n.° 2,
alinea a), do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

9 — Publicitacdo das listas de candidatos e de classificagao — as
relagdes dos candidatos admitidos e as listas de classificacdo final
serao publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.°, 34.°, 38.°
e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar sera
o de concurso de provas publicas, que consistird na apreciacao e dis-
cussao do curriculo profissional, de acordo com o disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

10.1 — Na classificacdo final adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores, conforme o n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.2 — Em caso de igualdade de classificagdo preferem os can-
didatos que se encontrem nas situagdes previstas no n.° 1 do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Apresentagdo de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, em papel de formato A4, em
conformidade com o Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido
ao presidente do conselho directivo do Centro Regional de Seguranca
Social de Lisboa e Vale do Tejo, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, residéncia, nimero de telefone
e namero do bilhete de identidade e servico que o emitiu);

b) Habilitagdes académicas;

c¢) Categoria actual, natureza do vinculo e servico a que o reque-
rente pertence;

d) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento de
admissdo ao concurso;

e) Pedido para ser admitido ao concurso, fazendo referéncia
ao Didrio da Repuiblica onde vier publicado o presente aviso
ou a sua afixacdo no servico;

f) Declaragdo do candidato, sob compromisso de honra, no res-
pectivo requerimento, de como possui 0s requisitos gerais
de admissao ao concurso e de provimento em fungdes publi-

cas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciagao do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal, designadamente os pre-
vistos na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os quais sé serdo tidos em con-
sideracao pelo jiri quando devidamente comprovados;

h) Data e assinatura.

A falta da declaragdo a que se refere a alinea f) determina a exclusao
do concurso.

11.1 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanha-
dos da seguinte documentagao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes académicas;

¢) Declaracdo do servico a que se encontra vinculado, donde
constem a natureza do vinculo, a categoria que detém e o
tempo de servigo efectivo na categoria, na carreira e na fungao
publica;

d) Comprovativo das classificagdes de servico no periodo rele-
vante para acesso, conforme o n.° 8 deste aviso.

11.2 — Deverao ainda os candidatos juntar ao processo de can-
didatura os comprovativos da formagdo profissional complementar,
sob pena de néo ser considerada.

11.3 — Os funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal deste
Centro Regional ficam dispensados da apresentagao dos documentos
referidos nas alineas b) e d) do n.° 11.1 do presente aviso, desde
que constem dos respectivos processos individuais, e da declaragao
constante da alinea ¢) do mesmo niimero.

11.4 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida sobre a situagao descrita, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

11.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

12 — Os critérios de apreciagao e discussao do curriculo, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de acta de reunido do jiri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

13 — Modo de envio — os requerimentos podem ser entregues
durante o periodo normal de expediente, pessoalmente, no Centro
Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, Seccao de
Expediente e Apoio, situada no edificio da Alameda de D. Afonso
Henriques, 82, rés-do-chao, 1000-125 Lisboa, ou remetidos pelo cor-
reio, registado e com aviso de recepcdo, para o mesmo endereco,
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

13.1 — Os funcionérios do Centro Regional a exercer fungdes no
Servico Sub-Regional de Santarém ou de Setibal podem entregar
os requerimentos nas respectivas seccoes de administragao de pessoal.

14 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Margarida Mousinho Mourato,
chefe de divisao.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria da Conceicdo do Amaral Rosado
Pereira, assessora da carreira técnica superior de servico
social.

2.° Licenciada Maria da Piedade Esteves Augusto, assessora
da carreira técnica superior de servigo social.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Joao Loureiro Cebola, assessora da
carreira técnica superior de servico social.

2.° Licenciada Maria Jos¢ Mendonga das Neves Relvas
Cacheira, directora do Centro Infantil da Parede.

14.1 — A presidente serd substituida nas suas faltas ou impedi-
mentos pela 1.* vogal efectiva.

30 de Maio de 2000. — O Vogal do Conselho Directivo, J. M. Car-
doso dos Santos.

Aviso n.° 9563/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento na categoria de assessor principal da carreira
técnica superior de servico social. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do vogal
do conselho directivo do Centro Regional de Seguranga Social de
Lisboa e Vale do Tejo que detém o pelouro de pessoal de 16 de
Maio de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso misto para o provimento de 47 lugares na
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categoria de assessor principal da carreira técnica superior de servico
social do quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social
de Lisboa e Vale do Tejo, aprovado pela Portaria n.° 1056/93, de
21 de Outubro, alterado pelas Portarias n.°® 909/95, de 18 de Julho,
e 73/98, de 19 de Fevereiro, sendo 46 desses lugares reservados a
funcionarios do Centro Regional e 1 lugar vago reservado a fun-
cionarios com vinculo a Administracao Publica que retinam os requi-
sitos exigidos por lei para o acesso a categoria em causa.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o nimero de
lugares postos a concurso e caduca com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — na area de intervencdo do Centro Regio-
nal de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, que abrange os
distritos de Lisboa, Santarém e Setabal.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes dos Decretos-Leis n.” 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e 248/85, de 15 de Julho.

5 — Vencimento — o correspondente ao indice 710, escaldo 1, pre-
visto na tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Contetudo funcional — o contetdo funcional corresponde a
categoria posta a concurso ¢ o constante do mapa I anexo ao Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o grupo de pessoal técnico
superior, tendo em vista a tomada de decisao superior na area fun-
cional de accdo social, no quadro das atribuicoes e competéncias do
Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, a
que se refere o Decreto Regulamentar n.° 36/93, de 21 de Outubro.

7 — Requisitos gerais de admissdo ao concurso — sao requisitos
gerais de admissdo ao concurso os previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Requisitos especiais de admissdo — sdo requisitos especiais de
admissao ser assessor da carreira técnica superior de servico social
com pelo menos trés anos de servico na categoria classificados de
Muito bom ou cinco anos classificados, no minimo, de Bom, conforme
previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

9 — Publicitacao das listas de candidatos e de classificacdo — as
relagdes dos candidatos admitidos e as listas de classificacdo final
serao publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.°, 34.°, 38.°
e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Método de seleccao — o método de seleccao a utilizar sera
o de avaliagdo curricular, de acordo com o disposto nos artigos 19.°
e 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.1 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, de acordo com a exigéncia da funcdo, e nela serao
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitacdo académica de base, onde se pondera a titularidade
de grau académico ou a sua equiparagao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e de aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional dos lugares postos a con-
curso, desde que devidamente comprovadas;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao;

d) Classificagao de servigo.

10.2 — Na classificacdo final adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores, conforme o n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Em caso de igualdade de classificagdo preferem os can-
didatos que se encontrem nas situagdes previstas no n.° 1 do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Apresentagdo de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, em papel de formato A4, em
conformidade com o Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido
ao presidente do conselho directivo do Centro Regional de Seguranca
Social de Lisboa e Vale do Tejo, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, residéncia, nimero de telefone,
nimero do bilhete de identidade e servico que o emitiu);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Categoria actual, natureza do vinculo e servico a que o reque-
rente pertence;

d) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento de
admissao ao concurso;

e) Pedido para ser admitido ao concurso, fazendo referéncia
ao Didrio da Repiiblica onde vier publicado o presente aviso
ou a sua afixa¢do no servico;

f) Declaragdo do candidato, sob compromisso de honra, no res-
pectivo requerimento, em como possui Os requisitos gerais

de admissao ao concurso e provimento em funcoes publicas,
previstas no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal, designadamente os pre-
vistos na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os quais s6 serdo tidos em con-
sideracao pelo juri quando devidamente comprovados;

h) Data e assinatura.

A falta da declaragao a que se refere a alinea f) determina a exclusao
do concurso.

11.1 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser acompanha-
dos da seguinte documentagao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assinado;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes académicas;

¢) Declaracdo do servico a que se encontra vinculado donde
constem a natureza do vinculo, a categoria que detém e o
tempo de servigo efectivo na categoria, na carreira e na fungao
publica;

d) Comprovativo das classificacoes de servigo no periodo rele-
vante para acesso, conforme o n.° 8 deste aviso.

11.2 — Deverao ainda os candidatos juntar ao processo de can-
didatura os comprovativos da formagdo profissional complementar,
sob pena de néao serem considerados.

11.3 — Os funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal deste
Centro Regional ficam dispensados da apresentagao dos documentos
referidos nas alineas b) e d) do n.° 11.1 do presente aviso, desde
que constem dos respectivos processos individuais, e da declaragao
constante da alinea ¢) do mesmo niimero.

11.4 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida sobre a situagao descrita, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

11.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

12 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de acta de reuniao do juri de
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

13— Modo de envio — os requerimentos podem ser entregues
durante o periodo normal de expediente, pessoalmente, no Centro
Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, Secgdo de
Expediente e Apoio, situada no edificio da Alameda de D. Afonso
Henriques, 82, rés-do-chao, 1000-125 Lisboa, ou remetidos pelo cor-
reio, registado e com aviso de recepcdo, para o0 mesmo endereco,
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

13.1 — Os funcionarios do Centro Regional a exercer funcdes nos
Servigos Sub-Regionais de Santarém ou de Setuibal podem entregar
os requerimentos nas respectivas Sec¢oes de Administracdo de
Pessoal.

14 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciada Maria de Deus Gomes Pinto Maxi-
miano Paulos e Cruz, directora dos Recolhimentos da Capital.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Candida Maria Costa Mota Gomes da Costa,
assessora principal da carreira técnica superior de servico
social.

2.° Licenciada Maria Adecilia Amado Rocio Crespo, asses-
sora principal da carreira técnica superior de servico
social.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria da Concei¢ao Jesus Guilherme Pimen-
tel Castelhano, chefe de divisao.

2.° Licenciada Silvina Quintino Rocha Mendes Neiva, chefe
de divisao.

14.1 — A presidente sera substituida, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pela 1.# vogal efectiva.

31 de Maio de 2000. — O Vogal do Conselho Directivo, J. M. Car-
doso dos Santos.

Aviso n.° 9564/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, avisam-se os
candidatos admitidos a prova de conhecimentos especificos do con-
curso externo de ingresso na categoria de auxiliar de servigos gerais
do grupo de pessoal auxiliar do Centro Regional de Seguranca Social
de Lisboa e Vale do Tejo, conforme publicacio no Didrio da Repiblica,
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2.2 série, n.° 205, de 2 de Setembro de 1999, de que a mesma se
realizard no 5.° andar do edificio da Alameda de D. Afonso Henriques,
82, em Lisboa.

Para o efeito, deverao os candidatos a seguir mencionados apre-
sentar-se nas referidas instalagdes, munidos dos respectivos bilhetes
de identidade, de acordo com o calendario indicado:

Dia 27 de Junho:

1.° Adilia Caldas Freitas Silva Pereira.

2.° Aida Maria Rodrigues Gongalves.

3.° Albertina Maria Cruz Belo Martins Simdes.
4.° Alda Maria Anjos Malaca Joaquim Almeida.
5.° Aldina Morgado Martinho Costa.

6.° Alexandra Isabel Fanha Delgado.

7.° Alexandra Raquel Oliveira Cabo.

8.° Ana Bela Correia Teixeira Velasco.

9.° Ana Catarina Serranho Gomes Silva.

10.° Ana Clara Henriques Neves Alves.

11.° Ana Cristina Carvalho Campos.

12.° Ana Cristina Guedes Antunes.

13.° Ana Cristina Rocha Alho.

14.° Ana Margarida Santana Fernandes.

15.° Ana Margarida Silva Inacio.

16.° Ana Maria Barqueiro Cardoso Silva Francisco.

Dia 28 de Junho:

1.° Ana Maria Fatima Teixeira Fernandes Mota.
2.° Ana Maria Fernandes Patricio Givelho.

3.° Ana Maria Freixo Ribeiro.

4.° Ana Maria Gaspar Boleto Pereira.

5.° Ana Maria Jesus Esteves Silva.

6.° Ana Maria Simdes Varagilal.

7.° Ana Maria Vieira Fernandes Afonso Henriques Correia.
8.° Ana Paula Cardoso Porfirio Rodrigues.

9.° Ana Paula Casimiro Silva.

10.° Ana Paula Fonseca Silva.

11.° Ana Paula Frade Praxedes Sousa.

12.° Ana Paula Gomes Almeida Silva.

13.° Ana Paula Martins Paiva.

14.° Ana Rita Ribeiro Rosinha.

15.° Ana Sofia Anastacio Correia.

16.° Ana Sofia Silva Cunha.

Dia 30 de Junho:

1.° Anabela Oliveira Leal.

2.° Anabela Poon.

3.° Anabela Ribeiro Soares.

4.° Andlia Maria Rodrigues Arrais Jacinto.

5. Angela Cristina Ramos Costa Cardoso.

6.° Angelo Miguel Silva Sousa.

7.° Ausélia Maria Manuel Paulo Frechaut Mendes.
8.° Beatriz Maria Frois Arrais Gongalves Elias.
9.° Benvinda Maria Penas Maio Guerreiro.

10.° Candida Sofia Gongalves Almeida Fouto.
11.° Carla Cristina Fonseca Pereira Martins.
12.° Carla Isabel Hortelao Cruz Moleiro.

13.° Carla Jesus Guerra Marques Pereira Rema.
14.° Carla Judite Abilio Vieira Costa Santos.
15.° Carla Maria Gongalves Costa.

16.° Carla Maria Licio Gato Sobral.

Dia 4 de Julho:

1.° Carla Sofia Horta Silva Mourao.

2.° Carla Sofia Pinheiro Miranda.

3.° Carla Sofia Silvestre Santos.

4.° Catia Alexandra Mota Costa.

5.2 Célia Maria Russo Palmela.

6.° Célia Maria Santos Bento Patricio.

7.° Celiza Isabel Pires Joaquim.

8.° Cesarina Maria Morgado Martinho Correia.
9.° Clara Rodrigues Fernandes.

10.° Claudia Amélia Janeiro Gavrishancar.

11.° Claudia Isabel Nunes Pedro Dias.

12.° Claudia Marisa Ramalho Ferreira.

13.° Claudia Raquel Gongalves Silva.

14.° Claudia Raquel Silva Carvalho.

15.° Conceigao Guilhermina Barreiras Oliveira.
16.° Conceigao Monteiro Pina.

Dia 5 de Julho:

1.° Conceicao Neto Gaspar Santos Coelho.
2.° Cristina Maria Almeida Carola Marques Moura.

3.° Cristina Maria Conceigao Nunes Fernandes.
4.° Cristina Maria Goncalves Nunes.

5.° Cristina Paula Guerreiro Cruz.

6.° David Fernandes Pereira.

7.° Deolinda Jesus Bento Canelas Vitorino.
8.2 Dolores Hernandes Candido Vasco.

9.° Eliseu Gomes Gaspar.

10.° Elsa Manuel Serrenho Ventura.

11.° Elvira Carlota Guerreiro Ferreira.

12.° Eunice Maria Rodrigues Pinto.

13.° Fernanda Estela Espinho Silva Paiva.
14.° Fernanda Maria Pereira Bilé Marto.
15.° Fernanda Maria Pires Soares Mendes.
16.° Fernanda Paula Gaspar Tavares.

Dia 6 de Julho:

1.° Fernando Anténio Esteves Marques.

2.° Fernando Gongcalves Abrantes.

3.9 Fernando Manuel Gomes Dias.

4.° Filipa Alexandra Vicente Matos.

5.° Filomena Maria Rodrigues Castela.

6.° Florbela Maria Vicente Ribeiro Henriques.

7.° Gerarda Maria Zeferino Fredes.

8.° Graciete Conceicao Palma Queimado Fernandes.
9.° Graciete Revez Mestre Vieira.

10.° Guilhermina Dores Sousa Rosado.

11.° Helena Maria Paixao Junqueiro Rosado Nunes.
12.° Helena Maria Pereira Figueiredo Gomes.

13.° Henrique José Reis Ribeiro Mata.

14.° Idalina Justina Gaspar.

15.° Ilda Assun¢ao Rodrigues Gomes Peixoto.

16.° Inés Maria Correia Ferreira Stoffel.

Dia 7 de Julho:

1.° Isabel Alexandra Ferreira Silva Tavares.
2.° Isabel Alexandra Rodrigues Tita Gongalves Neves.
3.9 Isabel Cristina Figueiredo Pina.

4.° Isabel Cristina Santos Ramos Aratjo.
5.° Isabel Maria Henriques Pires Silva.

6.° Isabel Maria Moreira Fontinha.

7.° Isabel Maria Oliveira Esteves Barbosa.
8.° Isabel Maria Santos Jesus Galvao.

9.° Ivone Maria Jesus Tira Picos Parola.
10.° Ivone Natividade Jesus Antunes.

11.° Joao Filipe Oliveira Baeta Graga.

12.° Joao Miguel Candido Faca.

13.° Joaquina Ferreira Almeida Pereira.
14.° Joaquina Gléria Gongalves Cardoso.
15.° Joceline Anténia Clemente Brito.

16.° Jorge Manuel Martins Cardiga.

Dia 11 de Julho:

1.° José Lopes Rodrigues.

2.° José Luis Costa Leitao.

3.° Julia Maria Graga Viegas Simoes.

4.° Lara Sofia Afeiteira Abreu.

5.° Leonilde Prazeres Ferreira.

6.° Lidia Maria Gago Soledade Chaveiro.

7.° Ligia Fatima Lopes Delgado Freire.

8.° Liliana Rodrigues Caldeirdo Nunes Aragjo.
9.° Licia Maria Silva Fontes.

10.° Ludovina Maria Guerreiro Licio Amante.
11.° Ludovina Pereira Branco Silva.

12.° Luis Manuel Fernandes Lopes.

13.° Luisa Calheiros Bruno Rosério.

14.° Madalena Alcina Veiga Freire Santos.
15.° Madalena Amélia Lopes Moreira.

16.° Manuel Elias Barroso Castro.

Dia de 12 Julho:

1.° Margarida Isabel Gongalves Silva Pronto.

2.° Margarida Isabel Jesus Antunes Moreira Mendonca Vargas.
3.2 Margarida Maria Alves Nogueira Pinho.

4.° Maria Adelaide Moreira Aratdjo Marques.

5.° Maria Alcina Alves Cargaleiro Ribeiro Lourenco.
6.° Maria Aldina Pereira Justo Barroqueiro.

7.° Maria Amalia Mendes Lourinho Fonseca.

8.° Maria Carmo Ascensao Pires Serra.

9.° Maria Carmo Figueiredo Pajote.

10.° Maria Carolina Cavaco Rosa Silva.

11.° Maria Cristina Batista Patricio Martins.

12.° Maria Dores Joaquim Almeida.
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13.° Maria Dulce Duque Santos.

14.° Maria Fatima Alves Ramalhal.

15.° Maria Fatima Bras Santos.

16.° Maria Fatima Nascimento Ferreira.

Dia 13 de Julho:

1.° Maria Fatima Pereira Fiuza Cunha Martins.
2.° Maria Fatima Pires Rodrigues.
3.9 Maria Fernanda Ferreira Félix Mesquita.

4.° Maria Fernanda Figueiredo Ferreira Capela Lourengo.

5.° Maria Filomena Guerreiro Belchior Mendes.
6.° Maria Florbela Firmo Mineiro.

7.° Maria Gabriela Quadros Figueiredo Dantas.
8.° Maria Graga Silva Bonito.

9.° Maria Helena Almeida Pais.

10.° Maria Helena Simdes Antunes Valente.

11.° Maria Hortense Germano Lemos Rei Santos.
12.° Maria Irene Prazeres Marques Pereira Filipe.
13.° Maria Isabel Cunha Bernardo.

14.° Maria Isabel Perez Envia.

15.° Maria Jesus Rosinha Henriques Neves.

16.° Maria Joao Henriques Neves.

Dia 14 de Julho:

1.° Maria José Antunes Jorge Soeiro.

2.° Maria José Formoso Silva Tavares.

3.° Maria Julia Fernandes Quinta.

4.° Maria Luisa Gongalves Guerreiro.

5.° Maria Lurdes Café Flamino.

6.° Maria Lurdes Costa Sousa Rosa Almeida Simoes.
7.° Maria Lurdes Lourenco Lopes.

8.° Maria Lurdes Pereira Silva.

9.° Maria Lurdes Souto Vitorino Cruz.

10.° Maria Margarida Ramalho Marques Santos Costa.

11.° Maria Morgado Martinho Pereira.

12.° Maria Salomé Correia Ferreira.

13.° Maria Segunda Sanches Semedo.

14.° Maria Susana Alves Roda Abreu Alves.
15.°Maria Umbelina Nobre Silvério Orvalho.
16.° Maria Virginia Rogas Pinto Nunes.

Dia 18 de Julho:

1.° Mariana Carmo Santos Caeiro Mendes.
2.° Mariana Maria Godinho Tagarroso Leonardo.
3. Marina Dores Miguel Santos.

4.° Marlene Alves Gabriel Barros.

5.° Melanie Costa Almeida.

6.° Natalia Joao Munhoz Ferreira.

7.° Noémia Aurora Silva Moura.

8.2 Nuno Miguel Seabra Fernandes.

9.° Olga Filomena Guedes Raimundo.

10.° Olga Neves Azevedo Gomes Cavaco.
11.° Oliveiros Fernando Lebreiro Ribeiro.
12.° Otilia Graga Figueiras Campos.

13.° Palmira Maria Santos Reis Cardoso.
14.° Patricia Carla Soares Santos.

15.° Patrocinia Carvalhuco Brito Pais.

16.° Paula Alexandra Saroco Fernandes.

Dia 19 de Julho:

1.° Paula Cristina Gomes Ribeiro.

2.° Paula Maria Gamas Santos Balao.

3.9 Paula Maria Nabais Jorge Lopes.

4.° Paula Sofia Alcantara Corado Matos.

5.° Paulo Jorge Silva Fernandes Pedro.

6.° Paulo Leonel Calado Xarope.

7.° Pedro Miguel Mota Correia.

8.° Pedro Miguel Pereira Graca Menino.

9.° Regina Maria Oliveira.

10.° Rita Isabel Castro Gongalves Vicente.
11.° Rosa Candida Campos Gomes Iria.

12.° Rosa Maria Afonso Guterres Gongalves.
13.° Rosa Maria Azevedo Godinho Santos Vaz Velho.
14.° Rosa Maria Gongalves Costa.

15.° Rosalia Maria Conceicdo Dias.

16.° Rosalina Maria Castanho Borges.

Dia 20 de Julho:

1.° Rosaria Maria Tata Silveira Belo.
2.° Rosinda Anjos Rato Coelho.
3.° Rui Carlos Miranda Silva Martins.

4.° Salomé Paula Sousa Pinto Henriques Rodrigues.
5.° Sandra Cristina Pereira Delgado.

6.° Sandra Isabel Campos Ramalho.

7.° Sandra Isabel Lourenco Lopes.

8.° Sandra Maria Mendes Franco.

9.° Sara Isabel Sanches Luzio.

10.° Silvia Catarina André Sousa Vale.

11.° Sofia Alexandra Janeiro Silva Ali.

12.° Sénia Aurora Santana Pereira Duarte.
13.° Sénia Helena Santos Fonseca.

14.° Sénia Isabel Nogueira Mendonga Costa.
15.° Sénia Maria Fonseca Amaro.

16.° Sénia Maria Rentim Silva.

Dia 25 de Julho:

1.° Sénia Vanessa Ferreira Arsénio.

2.° Susana Conceicao Freixo Ribeiro Fraga Santos.
3.° Susana Cristina Morais Tomaz Santos.

4.° Susana Marina Patricio Matias.

5.° Teresa Alexandra Dias Bento.

6.° Teresa Alexandra Vilhena Costa Pinho Alves.
7.° Teresa Helena Tavares Silva.

8.° Teresa Maria Ferreira Silva Lourinho.

9.° Vera Patricia Pires Silva.

10.° Veronica Sofia Verissimo Teles.

11.° Virginia Maria Rocha Duarte.

12.° Vitor Miguel Ribeiro Martins.

As provas de conhecimentos especificos terdo, em todos os dias
referidos, o seguinte horario:

1.° candidato — 9 horas;

2.° candidato — 9 horas e 30 minutos;
3.° candidato — 10 horas.

4.° candidato — 10 horas e 30 minutos;
5.° candidato — 11 horas;

6.° candidato — 11 horas e 30 minutos;
7.° candidato — 12 horas;

8.° candidato — 12 horas e 30 minutos;
9.° candidato — 14 horas;

10.° candidato — 14 horas e 30 minutos;
11.° candidato — 15 horas;

12.° candidato — 15 horas e 30 minutos;
13.° candidato — 16 horas;

14.° candidato — 16 horas e 30 minutos;
15.° candidato — 17 horas;

16.° candidato — 17 horas e 30 minutos.

31 de Maio de 2000. — A Presidente do Juri, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 12 088/2000 (2.2 série). — Por despachos de 28 de
Marco e de 10 de Maio de 2000, respectivamente do subdirector-geral
de Gestao dos Recursos Humanos do Ministério das Finangas e do
vogal do conselho directivo deste Centro Regional, proferido por
delegacao:

Maria da Saudade Rosa Carapinha, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Impostos, Direcgao
de Financas do Distrito de Setibal — transferida para a mesma
categoria, ao abrigo do disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redac¢ao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, para o quadro de pessoal do Centro Regional
de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, aprovado pela Por-
taria n.° 1056/93, de 21 de Outubro, considerando-se exonerada
do antigo lugar com efeitos a partir da data de aceitacao do lugar
neste Centro Regional. (Nao carecem de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2000. — Pelo Conselho Directivo, a Directora de
Servigos de Gestao de Pessoal, Zélia Brito.

Rectificagao n.° 1659/2000. — Por ter saido com inexactidao a
deliberacao n.° 605/2000, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 118, de 22 de Maio de 2000, a p. 8745, rectifica-se que onde
se 1& «nomeados, definitivamente, precedendo concurso, na categoria
de técnico superior de 2.* classe da carreira técnica de servi¢o social
[...] publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 10, de 13 de
Janeiro de 2000, e de 14 de Dezembro de 1999, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 9, de 12 de Janeiro de 2000.» deve ler-se
«nomeados, definitivamente, precedendo concurso, na categoria de
técnico superior de 2.* classe, carreira técnica superior de servigo
social [...] publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 10, de
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13 de Janeiro de 2000, e de 14 de Dezembro de 1999, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 22, de 27 de Janeiro de 2000.».

27 de Maio de 2000. — Pela Directora de Servicos de Gestao de
Pessoal, a Chefe de Reparti¢ao, Maria Natércia Oliveira.

Servigo Sub-Regional de Santarém

Despacho n.° 12 089/2000 (2.2 série). — Sub-delegacdo de pode-
res. — 1 — De acordo com o artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso da autorizacao conferida pelo n.° 4 da deli-
beracao n.° 217/2000, de 15 de Fevereiro, do conselho directivo do
Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 53, de 3 de Marco de
2000, subdelego, no ambito das respectivas unidades organicas:

1.1 — Na responsavel pelo Departamento de Acgao Social, licen-
ciada Maria Amalia Almeida Purificacio Morgado, a competéncia
para:

1.1.1 — Conceder subsidios a individuos ou familias em situacao
de caréncia social de qualquer natureza até ao montante de 100 0008,
referentes a um unico processamento, e de 50 000$ mensais, durante
o limite maximo de um ano, quando de caracter regular;

1.1.2 — Autorizar a nacionais deslocados em Portugal em situacao
de caréncia e acumulacao de factores de desvantagem:

a) A atribuicao de subsidios de acolhimento, apoio social, inte-
gracao e de viagem;

b) O alojamento em regime de s6 tecto, pensao completa e em
centros de acolhimento temporario;

¢) O fornecimento de alimentacdo, bem como titulo de trans-
porte, em casos devidamente justificados.

1.1.3 — Autorizar a atribuicdo de subsidios a refugiados e candi-
datos a asilo;

1.1.4 — Autorizar o pagamento das facturas de alojadores relativas
aos beneficiarios cujo apoio ja tenha sido autorizado;

1.1.5 — Autorizar a concessao de subsidios para accao comunitaria,
coldnias de férias e ATL, até 100 000$;

1.1.6 — Fixar o montante das comparticipagoes devidas pelos uten-
tes ou respectivos familiares referentes a frequéncia de amas e em
estabelecimentos oficiais, bem como anular ou reduzir os mesmos
montantes, com base em motivos sociais justificados, com observancia
dos normativos aplicaveis;

1.1.7 — Despachar os pedidos de admissao ou de colocacao de
criancas em amas e familias de acolhimento;

1.1.8 — Praticar actos necessarios a resolucao dos problemas rela-
cionados com utentes colocados pelos tribunais a responsabilidade
do Centro Regional;

1.1.9 — Autorizar a celebragao de contratos com amas, familias
de acolhimento e ajudantes familiares, apds estudo da situagao apre-
sentada pelos servigos;

1.1.10 — Autorizar o pagamento de subsidios de retribuigao, de
alimentagao e de manutengao as amas, ajudantes familiares e familias
de acolhimento;

1.1.11 — Atribuir subsidios para aquisi¢ao de ajudas técnicas, até
ao valor de 100 000$;

1.1.12 — Emitir declaracdes comprovativas da situacao juridica das
instituicoes particulares de solidariedade social e da concessao de
alvard de licenciamento dos estabelecimentos com fins lucrativos;

1.1.13 — Proceder a assinatura do termo de abertura e encerra-
mento dos livros obrigatérios das instituicoes particulares de solida-
riedade social;

1.1.14 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racoes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.1.15 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual
e o gozo de férias interpoladas;

1.1.16 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.1.17 — Autorizar as deslocagdes em servico, o pagamento de aju-
das de custo, incluindo as da formagao aprovada superiormente, e
o reeembolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar,
com excepcao das despesas com transporte em carro proprio;

1.1.18 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagao
e tratamento ambulatério, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

1.1.19 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

1.1.20 — Assinar termos de aceitagao do pessoal;

1.1.21 — Autorizar a realizagao de despesas com aquisi¢ao de bens
de consumo corrente ¢ obras até 200 000$ ¢ de bens duradouros e
servicos até 100 0003, respeitando as regras aprovadas superiormente.

1.2 —Na coordenadora do Departamento Financeiro, licenciada
Maria Alcina da Silva Chaves, a competéncia para:

1.2.1 — Autorizar a passagem de certidoes e declaracoes respei-
tantes a contribuintes;

1.2.2 — Despachar os processos relacionados com a cobrancga coer-
civa de contribuicoes;

1.2.3 — Visar os documentos de receita e de despesa;

1.2.4 — Movimentar as contas bancdrias, conjuntamente com uma
assinatura de funciondrio ou dirigente a quem tenha sido conferida
essa competéncia;

1.2.5 — Autorizar a restituicdo de contribuic¢oes e outros pagamen-
tos indevidos;

1.2.6 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.2.7 — Autorizar férias anteriores a aprovagao do plano anual e
o gozo de férias interpoladas;

1.2.8 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.2.9 — Autorizar as deslocagdes em servico, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formagao aprovada superiormente, € o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢ao das despesas com transporte em carro proprio;

1.2.10 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagnostico;

1.2.11 — Autorizar a realizacao de despesas com aquisi¢ao de bens
de consumo corrente e obras até 100 0008, respeitando as regras apro-
vadas superiormente;

1.2.12 — Assinar termos de aceitagdo do pessoal;

1.2.13 — Autorizar a mobilidade do pessoal.

2 — A realizagao das despesas a efectuar nos termos da presente
delegagdo de poderes fica condicionada a sua insercao no plano de
accao e orcamento aprovados pelo conselho directivo para o respectivo
servigo sub-regional.

3 — As alteracoes da situacao juridica dos funcionérios, em especial
as que envolvam abonos de qualquer natureza, devem ser comunicadas
a Direcgao de Servicos de Gestao de Pessoal no prazo de cinco dias.

4 — Ficam ratificados, nos termos do artigo 137.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, todos os actos validos praticados desde
o dia 29 de Dezembro de 1999 no exercicio dos poderes ora conferidos
pelo presente despacho.

5 — As presentes competéncias foram submetidas a autorizagao
do conselho directivo, em cumprimento do n.° 4, parte final, da deli-
beragdo supra-referida.

24 de Maio de 2000. — O Director, Antonio José do Carmo.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 9565/2000 (2.2 série). — Por falta de candidatos com
condi¢des de admissibilidade ao concurso interno de ingresso para
motorista de pesados, aberto pelo aviso n.° 26/2000, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 2, de 4 de Janeiro de 2000, foi
o mesmo considerado deserto, por deliberagao do conselho directivo
de 22 de Maio de 2000 (acta n.° 332).

31 de Maio de 2000. — O Director de Servigos de Gestao de Pessoal,
Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 9566/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para enfermeiro especialista em obstetricia. — 1 — Nos termos
da deliberagao do conselho directivo de 15 de Maio de 2000, acta
n.° 331, faz-se publico que, pelo prazo de 15 dias uteis contados a
partir da publicacao deste aviso no Didrio da Republica, se encontra
aberto concurso interno geral de acesso para preenchimento de um
lugar na categoria de enfermeiro especialista, da carreira de enfer-
magem do quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranga Social
do Norte, aprovado pela Portaria n.° 1054/93, de 21 de Outubro,
a afectar a area de enfermagem materna e obstétrica.

2 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso sao aplicaveis as
normas constantes do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30
de Dezembro.

3 — Prazo de validade — a validade do presente concurso esgota-se
com o preenchimento do lugar concursado.

4 — Local de trabalho — nos servigos regionais.

5 — Remuneracao — a resultante da aplicacao da tabela anexa ao
Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, com as correcgdes intro-
duzidas na Declaragao de Rectificacdo n.° 23-B/99, de 31 de Dezem-
bro.
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6 — Contetdo funcional — o descrito no artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 412/98.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 27.°, n.° 3, do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

7.2 — Requisitos especiais — poderao candidatar-se ao concurso,
nos termos do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91, com
a redaccéo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 412/98, os enfermeiros
e enfermeiros graduados habilitados com um curso de especializagao
em enfermagem estruturado nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com um curso de estudos
superiores especializados em Enfermagem que habilite para a pres-
tacdo de cuidados de enfermagem naquela area de especializagao
em enfermagem, independentemente do tempo na categoria, € ava-
liagdo de desempenho de Satisfaz.

8 — Método de selecgao — sera utilizada como método de selecgao
a avaliacdo curricular, a qual visa avaliar a qualificagdo profissional
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da funcao,
a habilitacdo académica, a formagao profissional, a experiéncia pro-
fissional e outros elementos considerados relevantes.

9 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao presidente do conselho directivo
do Centro Regional de Seguranga Social do Norte, dele devendo
constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo civil e criminal que o emitiu), residéncia e
telefone;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Indicacdo da categoria e antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica, onde vem publicado;

e) Quaisquer circunstancias que o candidato considere suscep-
tiveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

10 — Juntamente com o requerimento de admissdo ao concurso
os candidatos devem apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado, referindo todos
os elementos a ponderar de acordo com o disposto no n.° §;

b) Documentos comprovativos das habilitacoes literarias e pro-
fissionais ou fotocOpias autenticadas dos mesmos;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracio;

d) Declaragao, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontrar afecto, donde constem, de forma inequivoca, o
registo de antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica, apurada em nimero de dias, e a indicacdo do indice
e escaldo em que esté inserido;

e) Documento comprovativo da avaliagdo de desempenho de
Satisfaz ou pedido de ponderagéo curricular, a fazer pelo juri,
nos termos previstos no artigo 50.° do Decreto-Lei n.® 437/91;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

11 — E dispensada a apresentacéo inicial da prova documental res-
peitante aos requisitos gerais desde que os candidatos declarem nos
respectivos requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um deles.

12 — Publicacdo das listas — serd efectuada nos termos dos arti-
gos 33.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

13 — O requerimento e demais documentagdo devem ser remetidos
pelo correio, em carta registada, com aviso de recepcao, ou entregues
em mao na Secgdo de Assiduidade e Concursos do CRSS Norte,
Rua de Antoénio Patricio, 262, 4199 Porto Codex.

14 — Os candidatos que prestem servico no Centro Regional de
Seguranga Social do Norte sao dispensados da apresentacao dos docu-
mentos que aleguem constar do respectivo processo individual.

15 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Teresa Maria de Sousa, enfermeira-chefe do Hos-
pital de Sao Joao.

1.° vogal efectivo — Maria Fernanda Dias Tougas, enfermeira
especialista em enfermagem materna e obstétrica.

2.° vogal efectivo — Maria Alexandra Barros Caldeira Pedroso
Amaral, enfermeira especialista em enfermagem materna e
obstétrica.

1.° vogal suplente — Isabel Maia Azevedo Mortagua, enfermeira
especialista em enfermagem materna e obstétrica.

2.° vogal suplente — Maria Sameiro Martins Ferreira Sampaio
Fernandes, enfermeira especialista em enfermagem materna
e obstétrica.

16 — Na auséncia ou impedimento, a presidente do juri sera subs-
tituida pela 1.2 vogal efectiva.

31 de Maio de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Aviso n.° 9567/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para 28 lugares de enfermeiro (nivel 1) da carreira de enferma-
gem. — 1 — Nos termos do artigo 82.° da Lei n.° 28/84, de 14 de
Agosto, e do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
faz-se publico que, por deliberacdo do conselho directivo do Centro
Regional de Seguranca Social do Norte de 22 de Maio de 2000, acta
n.° 332, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo de ingresso para provimento de 28 lugares na categoria de
enfermeiro, nivel 1, do quadro de pessoal aprovado pela Portaria
n.° 1054/93, de 21 de Outubro, que serao distribuidos, de acordo
com as necessidades, pelos estabelecimentos sediados no Servigo Sub-
-Regional do Porto.

2 — Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 21.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

3 — Prazo de validade — a validade do presente concurso esgota-se
com o preenchimento dos lugares anunciados.

4 — Disposicoes legais aplicidveis — o presente concurso rege-se
pelos Decretos-Leis n.%® 437/91, de 8 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, € 411/99,
de 15 de Outubro.

5 — Locais de trabalho — nos estabelecimentos e servicos do Ser-
vico Sub-Regional do Porto.

6 — Remuneracao — a correspondente ao escalao 1, indice 110,
da tabela salarial anexa ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro,
com as rectificacoes constantes da Declaracao n.° 23-B/99, de 31 de
Dezembro (Didrio da Repiiblica, 1.* série-A, n.° 303).

7 — Conteudo funcional — o contetdo funcional dos lugares a pro-
ver € o descrito no n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, com as alteragdes do Decreto-Lei n.° 412/98,
de 30 de Dezembro.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatdria.

8.2 — Requisito especial — o titulo profissional de enfermeiro.

9 — Método de seleccao — sera utilizado como método de seleccao
a avaliagdo curricular, a qual visa avaliar a qualificacdo profissional
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da funcéo,
a habilitagdo académica, a formacao profissional, a experiéncia pro-
fissional e outros elementos considerados relevantes.

9.1 — Havendo igualdade de classificagdo, aplicar-se-ao as prefe-
réncias previstas nos n.°° 8 e 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 437/91,
de 8 de Novembro, com a redaccao introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

10 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, em papel normalizado, nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao presidente
do conselho directivo do Centro Regional de Seguranca Social do
Norte, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu) residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

c¢) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence, se for caso disso;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata, fazendo mengao
ao numero e a data do Didrio da Reptuiblica onde se encontra
publicado o presente aviso;

e) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

f) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.
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11 — Juntamente com o requerimento de admissao ao concurso,
os candidatos devem apresentar, sob pena de excluséo:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado, referindo todos
os elementos a ponderar, de acordo com o disposto no n.° 9;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais ou fotocOpias autenticadas dos mesmos;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das

acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-

tivos tempos de duragao;

Certidao, passada pelo servico a que pertence o candidato,

comprovativa da existéncia e natureza do vinculo a fungao

publica e do tempo de servigo na categoria e na fungao publica,
se for caso disso;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal;

f) Certidao narrativa completa de nascimento ou fotocdpia
auténtica do bilhete de identidade;

g) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatoério;

h) Certificado do registo criminal;

i) Certificado de robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcio e de ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

d

-~

12 — Os documentos exigidos nas alineas f), g), &) e i) do nimero
anterior podem ser substituidos por declaragao no requerimento, sob
compromisso de honra, da situacdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um dos requisitos.

13 — Publicacdo da lista— serd efectuada nos termos dos arti-
gos 33.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

14 — O requerimento e demais documentagdo devem ser remetidos
pelo correio, em carta registada, com aviso de recepcao, ou entregue
em mao na Seccdo de Assiduidade e Concursos do Centro Regional
de Seguranga Social do Norte, Rua de Anténio Patricio, 262, 4199
Porto Codex.

15 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Laura Carmo Mendes Brochado, enfermeira gra-

duada.
Vogais efectivos:

Emilia Conceicdo Silva Ferreira Bento, enfermeira gra-
duada.

Maria Graca Afonso Costa Ribeiro Sousa, enfermeira
graduada.

Vogais suplentes:

Maria Helena Ferreira da Silva Cardoso, enfermeira gra-
duada.

Amélia Fernandes Machado Rodrigues, enfermeira gra-
duada.

31 de Maio de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, Narciso
do Nascimento Gomes.

Direccao-Geral dos Regimes de Seguranca Social

Aviso n.° 9568/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 29 de
Maio, nomeio para exercer o cargo de chefe de reparticdo, em regime
de substituicao, por um periodo maximo de seis meses, improrrogaveis,
a chefe de seccdo do quadro desta Direcgao-Geral Isabel Maria Mon-
teiro Santos Guerra Soares.

A substituigao ¢ feita por urgente conveniéncia de servico, repor-
tando-se a mesma a data do despacho.

29 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Fernando Maia.
Instituto do Emprego e Formacéo Profissional

Departamento de Recursos Humanos

Direccao de Servicos de Pessoal

Despacho (extracto) n.° 12 090/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 23 de Maio de 2000, exarado ao abrigo de competéncias
que me foram delegadas:

Licenciado Anténio Gameiro da Silva, conselheiro de orientagao pro-
fissional de 1.? classe do quadro de pessoal do Instituto do Emprego

e Formacdo Profissional — exonerado da funcdo publica, a seu
pedido, com efeitos reportados a 23 de Maio de 2000. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal, Antonio
dos Santos Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 12 091/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 23 de Maio de 2000, exarado ao abrigo de competéncias
que me foram delegadas:

Isabel Maria Guterres Neves Oliveira Rodrigues, técnica de emprego
de 1. classe do quadro de pessoal do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional — exonerada da fungao publica, a seu
pedido, com efeitos reportados a 23 de Maio de 2000. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Maio de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal, Antonio
dos Santos Rebelo.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccéo-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 9569/2000 (2.2 série). — Concurso para o cargo de chefe
da Divisdo de Identificacao Civil. — 1 — Faz-se publico que, por des-
pacho de 11 de Abril de 2000 do Secretario de Estado da Justiga,
foi promovido sorteio para a constituicdo de novo jari do concurso
para o cargo de chefe da Divisdo de Identificacdo Civil, cujo aviso
de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 29,
de 4 de Fevereiro de 2000.

2—De acordo com o sorteio realizado no dia 11 de Maio de
2000, nas instalagoes da Comissao de Observagiao e Acompanhamento
dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 237/2000, daquela Comissao, o juri passa a ter a seguinte
composicao:

Presidente — Licenciado Carlos Manuel Santana Vidigal.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Carolina Maria Gomes Ferra.
2.° Licenciado Luis Filipe de Castilho e Cunha.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Paula Cristina Oliveira Gongalves Coelho.
2.° Licenciado José Jorge dos Santos Brandao Pires.

30 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.° 9570/2000 (2.2 série). — Concurso para o cargo de chefe
da Divisao de Instalacées e Equipamento. — 1 — Faz-se publico que,
por despacho de 11 de Abril de 2000 do Secretario de Estado da
Justiga, foi promovido sorteio para a constituicdo de novo jari do
concurso para o cargo de chefe da Divisao de Instalagoes e Equi-
pamento, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2000.

2 —De acordo com o sorteio realizado no dia 11 de Maio de
2000, nas instalagoes da Comissao de Observagiao e Acompanhamento
dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 237/2000, daquela Comissao, o juri passa a ter a seguinte
composicao:

Presidente — Licenciado Carlos Manuel Santana Vidigal.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Ana Maria Sena Brogueira Monterrozo

Carneiro.
2.° Licenciada Paula Cristina Oliveira Gongalves Coelho.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Joao Pedro Monteiro Rodrigues.
2.° Licenciada Helena de Almeida Esteves.

30 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.
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Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 12 092/2000 (2. série). — Por des-
pachos de 17 de Maio de 2000 do director-geral dos Servigos Prisionais:

Anténio Duarte Rodrigues de Sousa, Anténio Filipe Meireles Abreu,
Anténio Manuel Gomes Alves, Anténio Renato Pereira Duarte,
Artur José da Silveira da Costa, Augusto Filipe Machado dos Santos,
Benigno Augusto Nogueira Pinto, Bernardino Carvalho Martins,
Carlos Manuel Justino de Freitas, Carlos Serafim Louro Rebelo,
Cristina Filomena Ribeiro Coelho, Duarte Manuel Rodrigues Tei-
xeira, Fausto Manuel Esteves de Almeida, Francisco Ortega Car-
rasqueiras, Ilidio José dos Santos Brasao, Ivo Agostinho Duarte
Noébrega, Joao de Jesus Gomes Henriques, Jodo Paulo Fernandes
Rodrigues, Joao Sacramento da Silva, Joaquim Alberto Almeida
Bidarra, Jocelino Joaquim da Rocha Moreira, José Afonso Ferreira,
José Anténio Miranda Pinto Ferreira, José Carlos Pires Freitas,
José Carlos Velosa Drumond, José Duarte Marote Mendonga, José
Duarte Runa de Figueiredo Lajes, José Manuel Guimaraes dos
Santos, José Nélio Rebolo Nunes, José Sales Aratjo Vieira, Julio
da Silva Carvalho da Cruz, Lina Maria Marques Alves Marques,
Manuel Anténio Carvalho Moreira, Marco Sérgio Rodrigues Alves,
Maria Lucilia Sousa de Gouveia, Miguel Angelo Nébrega Milho,
Moisés Alberto Penascais Brinco, Natacha da Silva Lourenco, Nél-
son Manuel Antunes Dias, Orlando José Oliveira Pereira, Paulo
Gregoério Goéis Nunes, Paulo Isaac Pais Ribeiro, Paulo Jorge Lou-
rengo Xistra, Paulo Sérgio Ferreira de Abreu, Paulo Tomé Barbosa
Gouveia, Pedro Luis Marques Lemos da Conceicao, Ricardo Nuno
Abreu Fernandes, Ricardo Sérgio Freitas Spinola, Roberto
Romualdo Lopes Capelo, Rui Alberto Alves Melim, Rui Fernando
Tomé Ferreira, Rui Manuel Laranjo Vieira, Rui Rodrigues Vieira,
Sérgio Anténio Ferreira Ribeiro, Silvia Mércia Fernandes Ferreira
e Tiago Anténio Silva Soares, guardas prisionais de 2.2 classe de
nomeagao provisoria da carreira do corpo da guarda prisional do
quadro de pessoal de vigilancia desta Direccdo-Geral, escaldo 1,
indice 110 — nomeados definitivamente no lugar, com efeitos a
31 de Outubro de 1999.

Carlos Alberto Abreu Fernandes e Nuno Pedro Monteiro Cardoso,
guardas prisionais de 2.* classe de nomeagao provisoria, da carreira
do corpo da guarda prisional do quadro do pessoal de vigilancia
desta Direcgao-Geral, escalao 1, indice 110 — nomeados defini-
tivamente no lugar, com efeitos a 16 de Novembro de 1999.

Joao Manuel Mendes Ramos, guarda prisional de 2.* classe de nomea-
¢ao provisoria, da carreira do corpo da guarda prisional do quadro
do pessoal de vigilancia desta Direccao-Geral, escalao 1,
indice 110 — nomeado definitivamente no lugar, com efeitos a 26
de Fevereiro de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Despacho (extracto) n.° 12 093/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral dos Servigos Prisionais de 26 de Maio de
2000:

Anténio Manuel Moreira Garcia, técnico-profissional principal, esca-
lao 5, indice 285, da carreira de desenhador de construcéo civil,
do quadro de pessoal comum dos servicos centrais e dos servigos
externos desta Direccao-Geral — promovido, precedendo concurso,
a categoria de técnico-profissional especialista, escalao 4, indice 305,
da mesma carreira e quadro, ficando desvinculado do lugar anterior
a partir da data da aceitagdo da nomeacao. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Despacho (extracto) n.° 12 094/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servigos Prisionais de 25 de Maio de
2000:

Nomeados, em comissdo e por urgente conveniéncia de servigo,
precedendo concurso, com efeitos a partir de 29 de Maio de
2000, os chefes de seccao abaixo indicados, no lugar de chefe
de reparticao, escaldao 1, indice 460, do quadro de pessoal
comum desta Direccao-Geral:

Anténio Carlos de Sousa Martiniano, do quadro de pessoal do Ins-
tituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, escaldo 1,
indice 330.

Anténio de Jesus Domingos, do quadro de pessoal comum desta Direc-
¢ao-Geral, escalao 3, indice 370.

Anténio Pedro Cunha Sequeira, do quadro de pessoal comum desta
Direccao-Geral, escaldo 4, indice 400.

(Isentos de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

29 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Despacho (extracto) n.° 12 095/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 23 de Maio de 2000 do director-geral dos Servigos Prisionais:

Angelo Miguel Lucas Orlindo, Angelo Nunes Vidal, Anténio Luis
Almeida Cacador, Anténio Manuel Caramelo Costa, Anténio
Miguel de Oliveira Casimiro, Carlos Alberto dos Santos Fonseca,
Carlos Manuel Dias Pedro, César José de Matos Carvalho, Custodio
Lopes Branco, David Joel Monteiro Rodrigues, Joao Miguel Gro-
micho Salgado, José Manuel Guerreiro Domingos, Luis Miguel
de Oliveira Simoes, Luis Ricardo Ciriaco Simenta, Luis Rosa Dias
Mira, Manuel Joaquim David Carocinho, Miguel Pedro Jordao dos
Santos e Vitor Eduardo Coutinho Pires Marques — guardas pri-
sionais de 2.? classe de nomeacao provisoria, da carreira do corpo
da guarda prisional do quadro do pessoal de vigilancia desta Direc-
cao-Geral, escalao 1, indice 110 — nomeados definitivamente no
lugar, com efeitos a 31 de Outubro de 1999.

Carlos Manuel da Silva Aratjo, guarda prisional de 2.* classe —
nomeado, em comissdo de servico, da carreira do corpo da guarda
prisional do quadro do pessoal de vigilancia desta Direcgdo-Geral,
escaldo 1, indice 110 — nomeado definitivamente no lugar, com
efeitos a 31 de Outubro de 1999.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regiao de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 9571/2000 (2.2 série). — Por despacho de 22 de Maio
de 2000 da directora regional de Planeamento e Desenvolvimento
da Comissao de Coordenacgao da Regiao de Lisboa e Vale do Tejo:

Dora Cristina Rodrigues Paulo, assistente administrativa principal do
quadro privativo da Comissio de Coordenacao da Regido de Lisboa
e Vale do Tejo — autorizada licenca sem vencimento por 19 dias
interpolados, compreendidos nos periodos de 29 de Maio e o dia
9 de Junho e entre 19 a 30 de Junho.

24 de Maio de 2000. — A Administradora, Maria Rosa Fradinho.

Comisséao de Coordenacao da Regiao do Norte

Aviso n.° 9572/2000 (2.2 série). — Por despacho de 26 de Abril
de 2000 do presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido do
Norte:

Rui Abilio Gongalves, praticante de topdgrafo do quadro privativo,
da Comissdao de Coordenagao da Regido do Norte/gabinetes de
apoio técnico — nomeado, apds reclassificacao profissional, técnico
de 2.2 classe do mesmo quadro.

Por despachos de 16 de Maio de 2000 do presidente da Comissao
de Coordenacao da Regidao do Norte:

Vitor Henrique Lima Viseu de Carvalho, técnico superior de 2.? classe,
e Marinha Ribeiro Bessa Cardoso, servente do quadro privativo
da Comissao de Coordenagao da Regido do Norte/gabinetes de
apoio técnico — nomeados respectivamente, apos reclassificacdo
profissional, técnico superior de informatica de 2.? classe e auxiliar
administrativa do mesmo quadro.

Alexandre Manuel da Silva Paiva e Gorete Maria Alves dos Santos,
auxiliares administrativos do quadro privativo da Comissao de Coor-
denacado da Regido do Norte — nomeados, ap6s reclassificagio pro-
fissional, assistentes administrativos do mesmo quadro.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2000. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.
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Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 12 096/2000 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Maio de 2000 da Ministra do Planeamento:

Mavilde da Conceicao Chora Modesto Santos, assessora do quadro
do Departamento de Prospectiva e Planeamento — nomeada chefe
da Divisao de Investimento e Transformacao Estrutural do referido
quadro, precedendo concurso, a partir da data do despacho. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2000.— A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso n.° 9573/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° e da alinea a) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, faz-se publico que,
autorizado por despacho de 1 de Marco de 2000 da directora-geral
do Desenvolvimento Regional, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data de publicacao do presente aviso, concurso
interno de acesso geral a categoria de técnico superior de 1. classe,
do grupo de pessoal técnico superior, do quadro de pessoal da Direc-
¢do-Geral do Desenvolvimento Regional, aprovado pela Portaria
n.° 403/95, de 4 de Maio, constante do mapa anexo a mesma, publicada
no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 103, de 4 de Maio de 1995,
tendo em vista o preenchimento de seis lugares.

2 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento das vagas indicadas.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 184/89, de 2 de Junho, 427/89, de 7 de Dezembro, 248/85,
de 15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, atenta a redaccdo introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho, e 442/91, de 15 de Novembro, com a redaccdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

5 — O contetido funcional dos lugares a prover consiste no exercicio
de funcoes de estudo, concepcao e adaptagdo de métodos e processos
técnico-cientificos de ambito geral, executadas com autonomia e res-
ponsabilidade, tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior
para a prossecucao das competéncias atribuidas a Direc¢ao-Geral do
Desenvolvimento Regional, designadamente no ambito especifico do
acompanhamento e controlo da execucdo de acgdes co-financiadas
pelo FEDER e Fundo de Coesao.

6 — Local de trabalho — as fungoes inerentes aos lugares a prover
serdo exercidas na Direcgdo-Geral do Desenvolvimento Regional, sita
na Rua de Sao Julido, 63, 1149-030 Lisboa.

7 — Remuneracdo — a remuneragao corresponderd a categoria
posta a concurso, resultante da aplicacio dos Decretos-Leis
n.°s 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Condicoes de trabalho — as condi¢oes de trabalho e as regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da admi-
nistracdo central.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

a) Os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Nos termos da alinea c) do n.° 1 do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, ser técnico superior de 2.* classe com,
pelo menos, trés anos na categoria classificados de Bom;

¢) Licenciaturas em Geografia, Geografia e Planeamento Regio-
nal, Economia e Gestao de Empresas.

10 — Métodos de seleccao — o método de seleccdo a utilizar sera
a avaliacao curricular.

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional.

10.2 — A classificacao final sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res e resultard da média ponderada da classificacdo obtida em cada
um dos factores de ponderacdo da avaliacdo curricular.

11 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-

rimento dirigido a directora-geral do Desenvolvimento Regional,

entregue pessoalmente na Secgao de Pessoal, durante as horas normais
de expediente, ou remetido pelo correio, em carta registada, com
aviso de recepgao (atendendo-se, neste caso, a data do registo), para
a morada referida no n.° 5, até ao termo do prazo fixado no aviso,
de onde constem os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Concurso e lugar a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Categoria, vinculo e servico a que pertence.

12 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, dos seguintes elementos:

a) Declaragdo autenticada do servico de origem que comprove
o tempo de servico na categoria, na carreira ¢ na fungao
publica e a natureza do vinculo, bem como as classificacoes
de servigo respeitantes aos anos relevantes para efeitos de
concurso;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

¢) Documento(s) comprovativo(s) da formagéo profissional, com
indicacdo das datas de realizacdo e duracao total (em horas);

d) Declaragao do servico especificando as tarefas e responsa-
bilidades inerentes ao lugar ocupado pelo candidato.

12.1 — E dispensada a apresentagio dos documentos comprovativos
dos requisitos exigidos pela alinea a) do n.° 8, desde que os candidatos
declarem, sob compromisso de honra, no requerimento, a situagiao
em que se encontram relativamente aos mesmos.

12.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragoes.

12.3 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

13 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular, bem como a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

14 — A publicitacdo da relagao de candidatos admitidos e da lista
de classificacao final obedecera ao disposto nos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A composicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Ana Maria Constanzo Nunes Sa da Costa, directora
de servigos.
Vogais efectivos:

Maria Margarida P. C. Machado Lobo Ferreira, chefe de
divisao.
Ana Isabel Prata Ramos, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Fernando José Coelho Moniz, director de servigos.
Dina Fernanda Sereno Ferreira, chefe de divisao.

16 — A 1.2 vogal efectiva substituira a presidente do jiri nas suas
faltas e impedimentos.

24 de Maio de 2000. — A Directora-Geral, Irene Veloso.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12 097/2000 (2.2 série). — A Mitua dos Pesca-
dores € uma associagdo mutualista, das maiores que ha em Portugal,
sendo no sector das pescas a maior seguradora.

Fundada em 1942, desenvolveu nos tltimos 25 anos, altura a partir
da qual passa a ser gerida por pescadores e armadores eleitos pelos
associados, intensa actividade junto do sector, contribuindo com a
sua acgao para as significativas medidas de seguranga no mar que
se tém vindo a incrementar.

Virada fundamentalmente para os seguros na area de acidentes
de trabalho e seguro maritimo (seguro de navio), ndo tem descurado,
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contudo, outros ramos, nomeadamente as coberturas de acidentes
pessoais, incéndio, multi-riscos e de perda de saldrios e de haveres.

Sendo a pesca a actividade laboral com mais elevada taxa de aci-
dentes e com riscos profissionais acrescidos (¢ exercida num local
de trabalho flutuante, constantemente sujeito as alteracoes climaté-
ricas e os servicos médicos sao deixados em terra), a Mitua dos Pes-
cadores, consciente deste facto, sempre desenvolveu nestes 25 anos
um programa de formagao profissional especialmente dirigido a sal-
vaguarda da vida humana, levando a efeito centenas de accoes de
formacao sobre prevencdo, seguranca no mar € primeiros socorros
na maioria dos portos de pesca do Pais.

Pioneira em Portugal nesta matéria, a Mutua dos Pescadores, para
além de fornecer, regular e gratuitamente, a todas as embarcagdes
com tripulagdes cobertas por seguros de acidentes de trabalho uma
farmécia de bordo, editou um manual de primeiros socorros espe-
cialmente concebido para as pescas e que distribui também gra-
tuitamente.

Com uma atengao constante junto ao sector, estd implantada ao
longo da costa em 13 delegacoes e dezenas de representacdes, inclusive
nos Acores e na Madeira, tem acompanhado a sua evolugdo e nao
raras vezes, ao avaliar a situagao, aconselha e propde procedimentos
e medidas que considera mais apropriados, contribuindo decisiva-
mente com a sua experiéncia para o desenvolvimento do sector, inclu-
sive na elaboracdo de normativos.

Enquanto associagdo mutualista sem fins lucrativos, mas com fina-
lidades de ambito social, nunca se demitiu do seu papel interventor
que nos ultimos 25 anos assumiu junto da classe piscatoria.

Em sectores tdo importantes como sdo os das pescas, do asso-
ciativismo, do mutualismo, dos seguros e da seguranga e higiene no
mar, considero valioso e relevante o contributo dado pela Mitua
dos Pescadores a causa das pescas e um exemplo que considero mere-
cedor do nosso reconhecimento.

Assim, ao abrigo do n.° 6.° da Portaria n.° 484/99, de 3 de Julho,
atribuo a Mutua dos Pescadores, Sociedade Mutua dos Pescadores
de Seguros, a medalha de honra das pescas.

30 de Maio de 2000. — O Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.

Rectificagao n.° 1660/2000. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho n.° 9825/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 110, rectifica-se que onde se 1& «subdelegar no juri do concurso
a competéncia referida na alinea ¢)» deve ler-se «subdelegar no juri
do concurso a competéncia referida na alinea d)».

23 de Maio de 2000. — A Chefe do Gabinete, Gabriela Freitas.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Mercados Agricolas e da Qualidade Alimentar

Despacho n.° 12 098/2000 (2.2 série). — Nos termos e para os
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25 de
Junho, reconheco como de proteccéo integrada nas culturas de poméi-
deas e prundideas a seguinte organizacao de agricultores, que preen-
che os requisitos constantes das alineas do referido artigo 6.°, n.° 2,
e que, para tanto, apresentou ao director-geral de Protecgao das Cul-
turas requerimento acompanhado dos documentos exigiveis no n.° 1
do n.° 7.° da Portaria n.° 65/97, de 28 de Janeiro, e nos n.°s 2.°
e 3.° da Portaria n.° 432/96, de 2 de Setembro, na redac¢ao dada
pela Portaria n.° 946/99, de 27 de Outubro:

Cooperativa Agricola de Fruticultores da Cova da Beira, C. R. L.,
com sede em Ponte Pedrinha, freguesia de Ferro, concelho da Covilha,
distrito de Castelo Branco, constituida por escritura publica de 5 de
Agosto de 1966, lavrada no livro de notas para escrituras diversas
n.° 1-G do Cartério Notarial do Fundao, com publicacdo no Didrio
da Republica, 3.* série, n.° 86, de 13 de Abril de 1988, com o nimero
de identificacdo de pessoa colectiva 500074690.

17 de Maio de 2000. — O Secretério de Estado dos Mercados Agri-
colas e da Qualidade Alimentar, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 12 099/2000 (2.2 série). — Nos termos ¢ para o0s
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25

de Junho, reconheco como de protecgao integrada nas culturas da
vinha e oliveira a seguinte organizacao de agricultores, que preenche
os requisitos constantes das alineas do referido artigo 6.°, n.° 2, e
que, para tanto, apresentou ao director-geral de Proteccdo das Cul-
turas requerimento acompanhado dos documentos exigiveis no n.° 1
do artigo 7.° da Portaria n.° 65/97, de 28 de Janeiro, e nos n.”® 2.°
e 3.° da Portaria n.° 432/96, de 2 de Setembro, na redaccdo dada
pela Portaria n.® 946/99, de 27 de Outubro:

Associagao dos Agricultores do Ribatejo, com sede em Santarém,
freguesia de Marvila, concelho de Santarém, distrito de Santarém,
constituida por escritura publica de 19 de Novembro de 1976,
lavrada no livro de notas para escrituras diversas n.° 58-D, do Car-
torio Notarial de Santarém, com publica¢do no Didrio da Repuiblica,
3.2 série, n.° 1, de 3 de Janeiro de 1977, com o ntimero de iden-
tificacao de pessoa colectiva 501122117.

17 de Maio de 2000. — O Secretario de Estado dos Mercados Agri-
colas e da Qualidade Alimentar, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 12 100/2000 (2.2 série). — Considerando que a
percentagem do produto da taxa de promogao cobrada pelo Instituto
da Vinha e do Vinho, destinada a acgdes de promogao genérica do
vinho e dos produtos vinicos, esta sujeita a fixagao anual pelo Ministro
da Agricultura, do Desenvolvimento, Rural e das Pescas, nos termos
do artigo 11.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 119/97, de 15 de Maio;

Considerando que o Instituto da Vinha e do Vinho, nos termos
do artigo 28.%, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 99/97, de 26 de Abril, pode
celebrar acordos com outras entidades, no dominio das suas atri-
buicoes;

Considerando que importa definir critérios gerais disciplinadores
e condicionadores da atribuigdo, para ac¢oes de promogao do produto
da referida taxa:

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 119/97, de 15 de Maio, determino o seguinte:

1 — A percentagem do produto da taxa de promogao destinada
a acgoes de promogao genérica do vinho e dos produtos vinicos é
fixada em 45 %, a partir de 1 de Janeiro de 2000, podendo ser atribuida
em duodécimos mensais.

2 — Podem candidatar-se as comparticipagoes financeiras, a supor-
tar pelo valor da verba referida no n.° 1 deste despacho, as pessoas
juridicas colectivas que retinam cumulativamente as seguintes con-
dicoes:

a) Tenham natureza interprofissional e sejam representativas do
sector vitivinicola;

b) Proponham a realizacao de objectivos de promogao genérica
de ambito nacional e internacional do vinho e dos produtos
vinicos, devendo apresentar plano concreto das acgdes a rea-
lizar em 2000;

¢) Nao se encontrem nas condi¢des de exclusdo previstas no
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 6 de Junho.

3 — A avaliagdo das candidaturas, a organizacdo dos respectivos
processos e a elaboracao das propostas de concessao ou de inde-
ferimento das comparticipagoes financeiras referidas no nimero ante-
rior competem ao Instituto da Vinha e do Vinho, sendo as respectivas
decisoes objecto de despacho do Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas.

4 — O prazo de apresentacao das candidaturas é de 10 dias contados
da data da publicagao deste despacho.

5 — A formalizagao da atribuigdo das comparticipagoes financeiras
revestird a forma de protocolo individual a celebrar entre o Instituto
da Vinha e do Vinho e cada beneficiério.

26 de Maio de 2000. — O Secretério de Estado dos Mercados Agri-
colas e da Qualidade Alimentar, Luis Medeiros Vieira.

Direccao-Geral de Fiscalizagédo e Controlo
da Qualidade Alimentar

Despacho (extracto) n.° 12 101/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 31 de Maio de 2000 do director-geral de Fiscalizacdo e
Controlo da Qualidade Alimentar:

Dr.® Maria Margarida Fialho de Sousa Vieira, técnica superior de
1.2 classe da carreira de médico veterindrio do quadro de pessoal
desta Direccdo-Geral —nomeada definitivamente, precedendo
concurso, técnica superior principal da carreira de médico vete-
rinério, escaldo 1, indice 510, do mesmo quadro, considerando-se
exonerada do seu anterior cargo, a partir da data da aceitagao
do novo lugar. Esta nomeacdo € feita por urgente conveniéncia
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de servico, produzindo efeitos a partir da data do despacho. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Jodo Antonio Ribas de
Sousa e Silva.

Despacho (extracto) n.° 12 102/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 31 de Maio de 2000 do director-geral de Fiscalizacdo e
Controlo da Qualidade Alimentar:

Joaquim Manuel Rovisco de Matos e Roberto Manuel Pereira Viegas
subinspectores da carreira de inspeccdo do quadro de pessoal desta
Direccdo-Geral — nomeados definitivamente, precedendo con-
curso, inspectores técnicos de 2. classe da carreira de inspecgao,
escaldao 1, indice 300, do mesmo quadro, considerando-se exone-
rados dos seus anteriores cargos a partir da data da aceitacao dos
novos lugares. Estas nomeagoes sao feitas por urgente conveniéncia
de servigo, produzindo efeitos a partir da data do despacho. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Jodo Anténio Ribas de
Sousa e Silva.

Despacho (extracto) n.° 12 103/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 31 de Maio de 2000 do director-geral de Fiscalizacao e
Controlo da Qualidade Alimentar:

Joao Anténio Vieira Paisana, inspector técnico principal da carreira
de inspeccao do quadro de pessoal desta Direccao-Ge-
ral — nomeado definitivamente, precedendo concurso, inspector
técnico especialista da carreira de inspeccao, escalao 1, indice 440,
do mesmo quadro, considerando-se exonerado do seu anterior cargo
a partir da data da aceitacdo do novo lugar. Esta nomeagao ¢
feita por urgente conveniéncia de servico, produzindo efeitos a par-
tir da data do despacho. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Jodo Anténio Ribas de
Sousa e Silva.

Direcgao-Geral das Florestas

Aviso n.° 9574/2000 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 28 468, de 15 de Fevereiro de 1938, e do Decreto Regulamentar
n.° 11/97, de 30 de Abril, sdo classificados como de interesse publico
os seguintes exemplares:

Distrito de Leiria:

1 Dracaena draco (L) L., espécie vulgarmente conhecida por dragoeiro,
e 1 Ocotea foetens (Aiton) Baill., vulgarmanete conhecida por til,
existentes no concelho de Peniche, freguesia de Atouguia da Baleia,
na Casa do Castelo, pertencente a Maria Helena Almeida Baltazar.

12 Cupressus macrocarpa Hartweg, espécie vulgarmente conhecida por
cipreste da califérnia, existente no concelho de Peniche, freguesia
da Ajuda, no denominado Jardim do Baluarte, pertencente a
Camara Municipal de Peniche.

1 macico de 119 Phoenix canariensis (Hort. ex Chabaud), espécie vul-
garmente conhecida por palmeira das canarias, existente no con-
celho de Peniche, freguesias da Conceicdo e da Ajuda, nos deno-
minados Jardim do Baluarte e Jardim Principal (antigo Passeio
Publico), pertencentes a Camara Municipal de Peniche.

1 Melaleuca armilaris (Sol ex Gaertner) Smith, vulgarmente conhecida
por melaleuca, existente no concelho de Peniche, freguesia da
Ajuda, junto a Avenida de 25 de Abril, na zona ajardinada no
interior da muralha, pertencente a Camara Municipal de Peniche.

Distrito de Evora:

1 Fraxinus angustifolia Vahl, espécie vulgarmente conhecida por freixo,
existente na herdade da Figueira, freguesia da Amieira, concelho
de Portel, pertencente a Hipdlito Sousa Franco.

22 de Maio de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
M. Teresa Alves da Silva.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Rectificagdo n.° 1661/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 110, de 12 de Maio
de 2000, o despacho (extracto) n.° 9826/2000, a p. 8298, rectifica-se

que onde se l& «Por despacho [...] de 10 de Novembro de 2000»
deve ler-se «Por despacho [. . .] de 30 de Marco de 2000».

25 de Maio de 2000. — A Directora do Departamento do Admi-
nistragao-Geral, Maria do Rosdrio Falé Lourinho.

Rectificacao n.° 1662/2000. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 119, de 23 de Maio
de 2000, a listagem n.° 175/2000, a p. 8797, rectifica-se que onde
se lé:

«Manuel Caetano da Conceicao Machado, indice 310.
Anténio Manuel Cardoso de Figueiredo, indice 265.
[...], indice 285».

deve ler-se:

«Manuel Caetano da Conceigao Machado, indice 300.
Anténio Manuel Cardoso de Figueiredo, indice 255.
[. . .], indice sem efeito».

25 de Maio de 2000. — A Directora do Departamento de Admi-
nistragao Geral, Maria do Rosdrio Falé Lourinho.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho (extracto) n.° 12 104/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 14 de Janeiro e de 5 de Maio de 2000, respectivamente
do director regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste e do director
regional de Educacao de Lisboa:

Dulce Cristina Lampreia Galamba Langa Martins, assistente admi-
nistrativa da carreira de assistente administrativo do quadro de
pessoal da Direccao Regional de Educacao de Lisboa — autorizada
a requisicao para exercer funcoes nesta Direccdo Regional de Agri-
cultura do Ribatejo e Oeste, pelo periodo de um ano, nos termos
do artigo 27.° do Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro. (Isentos
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Administragao,
Joaquim Nunes Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 12 105/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos de 10 de Abril e de 5 de Maio de 2000, respectivamente
do director regional do Ribatejo e Oeste e do subdirector regional
de Agricultura do Alentejo, no uso de competéncias delegadas:

Joaquim de Jesus Ferreira, técnico profissional especialista da carreira
de agente técnico agricola do quadro de pessoal da Direccao Regio-
nal de Agricultura do Alentejo — autorizada a prorrogagao da
requisicao, com efeitos reportados a 1 de Maio de 2000, para exercer
fungdes nesta Direcgdo Regional de Agricultura. (Isentos de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Administracao,
Joaquim Nunes Fernandes.

Escola de Pesca e da Marinha de Comércio

Aviso n.° 9575/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada no expositor da Reparticao Administrativa da Escola
de Pesca e da Marinha de Comércio, sita na Avenida de Brasilia,
em Pedroucos, Lisboa, a lista de antiguidades com referéncia a 31 de
Dezembro de 1999 relativa aos funcionarios do quadro de pessoal
desta Escola.

O prazo para reclamacao ¢ de 30 dias a contar da publicacao do
presente aviso.

30 de Marco de 2000.— O Director, Fernando Rui Reborddo.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Despacho n.° 12 106/2000 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Maio de 2000 do vice-presidente do INIA foi autorizada a publi-
cacao da seguinte proposta de louvor, apresentada pelo director da
Estacao Vitivinicola Nacional:

«Louvor — Ird em breve aposentar-se D. Palmira Santos Malhao
Videira Cardoso, chefe da Reparticao da Estac@o Vitivinicola Nacional
hd quase sete anos, coroldrio de uma carreira administrativa de mais
de 36 anos, sempre ao servico deste organismo e dos que o
antecederam.
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Conheco e aprecio as suas vincadas qualidades profissionais, desde
que eu proprio entrei para este organismo, ha cerca de trés décadas.
No desempenho das minhas fungdes de director desta unidade do
INIA, tem a D. Palmira Cardoso constituido um dos meus mais impor-
tantes colaboradores.

Nessas diferentes situacoes manifestou sempre um muitissimo ele-
vado interesse pelo organismo, uma grande capacidade de trabalho
e uma lealdade ilimitada. Colocou sempre inteiramente ao servico
do organismo essas suas qualidades profissionais, como o testemu-
nham os anteriores dirigentes e os responsaveis das diferentes
subunidades.

Por todas estas razdes, e no uso das competéncias que me sao
atribuidas, louvo D. Palmira Santos Malhao Videira Cardoso.»

22 de Maio de 2000. — Pelo Presidente do INIA, Joaquim Cabral
Rolo.

Despacho (extracto) n.° 12 107/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Maio de 2000 do vice-presidente do INIA, na qualidade
de substituto legal:

Francisco José Macias Marques Mira, estagidrio da carreira de técnico
superior de informdtica, deste Instituto, em comissdo de servigo
extraordindria por um ano—nomeado definitivamente técnico
superior de informatica de 2.? classe, da carreira de técnico superior
de informética do quadro deste mesmo Instituto, deixando de exer-
cer as fungdes anteriores a partir da data da posse. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Maio de 2000. — O Director de Servigos de Gestao e Admi-
nistracao, José Manuel S. Pereira.

Despacho n.° 12 108/2000 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Maio de 2000 do Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural:

Manuel Maria Barreira da Cruz, técnico profissional principal, da
carreira de agente técnico agricola, na situacdo de destacado na
Comissdao Vitivinicola Regional de Tras-os-Montes — autorizada
a prorrogacao do destacamento por mais um ano, com efeitos desde
5 de Janeiro de 2000. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Maio de 2000. — O Director de Servigos de Gestao e Admi-
nistragao, José Manuel S. Pereira.

Servico Nacional Coudélico

Despacho n.° 12 109/2000 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Maio de 2000 do director do Servigo Nacional Coudélico:

Daniel Augusto Cardoso — nomeado, precedendo concurso, chefe de
reparticio do quadro de pessoal do Servico Nacional Coudélico.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Maio de 2000. — O Director, Joao Costa Ferreira.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12 110/2000 (2.2 série). — No desenvolvimento
dos principios gerais consagrados no regime de autonomia, admi-
nistracdo e gestao das escolas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 115-A/98, de 4 de Maio, o Despacho Normativo n.° 24/2000, de
11 de Maio, definiu os parametros orientadores da organizagao do
ano escolar.

O referido despacho determina que, em relacao a cada ano escolar,
as datas previstas para inicio e termo dos periodos lectivos, interrupgao
de actividades, avaliagao e classificacdo, realizacao de exames e de
outras provas constam de despacho do Ministro da Educagao.

Tal € o objecto do presente diploma.

Assim, e no desenvolvimento do disposto no n.° 1 do artigo 2.°
do Despacho Normativo n.° 24/2000, de 11 de Maio, que define os
parametros gerais relativos a organizacao do ano escolar nos esta-
belecimentos dos ensinos basico e secundario, determino:

1 — O calendério escolar para o ano lectivo de 2000-2001 € o cons-
tante do quadro n.° 1 anexo ao presente despacho.

2 — As interrupgoes das actividades escolares dos alunos, previstas
para o mesmo periodo, ocorrem nas datas constantes do quadro n.° 2
anexo ao presente despacho.

23 de Maio de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

Quadron.®1

Periodo Inicio Termo
Ensinos bésico e 1.° Entre 11 e 18 de | 19 de Dezembro.
secundario. Setembro.
2.° 3 de Janeiro .... | 3 de Abril.
3.0 18 de Abril ..... A partir de 8 de
Junho para o
12.° ano e de
29 de Junho
para os restan-
tes.
Quadro n.° 2
Interrupgoes Ensinos basico e secundario
| De 30 de Outubro a 3 de Novembro.
22 .. De 20 de Dezembro a 2 de Janeiro.
32 . De 26 de Fevereiro a 2 de Margo.
42 .. De 4 a 17 de Abril.

Despacho n.° 12 111/2000 (2.2 série). — 1 — Considerando o
disposto nos artigos 13.° e 14.° do Decreto-Lei n.° 47-A/97, de 25
de Fevereiro, e ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° e do artigo 21.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio, em regime de substituicao,
para o cargo de chefe da Divisdo de Investimentos do Gabinete de
Gestao Financeira do Ministério da Educacao a licenciada Maria de
Lurdes da Gama Figueiredo Sabino Nunes da Costa, técnica superior
de 1.2 classe do quadro tnico do pessoal do Ministério da Educacao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2000.

25 de Maio de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

Despacho n.° 12 112/2000 (2.2 série). — 1 — Considerando o
disposto nos artigos 10.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 47-A/97, de 25
de Fevereiro, e ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° e do artigo 21.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio, em regime de substituicao,
para o cargo de chefe da Divisao de Orcamento Individualizado das
Escolas do Gabinete de Gestao Financeira do Ministério da Educagao
o licenciado Vitor Manuel Silva da Fonseca, técnico superior de
1.2 classe do quadro unico de pessoal do Ministério da Educacao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2000.

25 de Maio de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

Despacho n.° 12 113/2000 (2.2 série). — 1 — Considerando o
disposto nos artigos 4.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 47-A/97, de 25
de Fevereiro, e ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° e do artigo 21.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio, em regime de substituicao,
para o cargo de chefe da Divisao de Apoio Informatico do Gabinete
de Gestao Financeira do Ministério da Educagao o licenciado Anténio
Joaquim Salgado dos Santos Costa Ferreira, professor do quadro de
nomeagao definitiva da Escola Secundaria de Afonso Domingues,
de Lisboa.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2000.

25 de Maio de 2000. — O Ministro da Educagao, Guilherme d’Oli-
veira Martins.
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Despacho n.° 12 114/2000 (2.2 série). — 1 — Considerando
o disposto nos artigos 13.° e 15.° do Decreto-Lei n.° 47-A/97, de
25 de Fevereiro, e ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° e do artigo 21.°
daLein.®49/99, de 22 de Junho, nomeio, em regime de substituicao,
para o cargo de chefe da Divisdo de Analise dos Custos da Educacéao
do Gabinete de Gestao Financeira do Ministério da Educacao o
licenciado Jodo Machado Pereira de Matos, professor do quadro
de nomeacio definitiva da Escola Secundaria de Sebastiao e Silva,
de Oeiras.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2000.

25 de Maio de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

Despacho n.° 12 115/2000 (2.2 série). — Considerando o dis-
posto, no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 141/93, de 26 de Abril, e
ao abrigo do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, é nomeado,
em regime de substitui¢ao, no cargo de director de Servicos de Recur-
sos Materiais da Direccao Regional de Educagiao do Algarve o licen-
ciado Anténio Domingues Antunes Marcelino, professor do quadro
de nomeacdo definitiva da Escola Secundéria de Tomas Cabreira,
em Faro.

25 de Maio de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

Gabinetes dos Secretarios de Estado da Educagao
e da Administracao Educativa

Despacho conjunto n.° 650/2000. — No desenvolvimento do
Programa do Governo e no ambito das medidas de combate a exclusao
social e de promogdo da igualdade de oportunidades no acesso ao
saber, cabe proceder a actualizacao das capitacoes e mensalidades
relativas a rede de residéncias para alunos do ensino secundario a
vigorar no ano lectivo de 2000-2001.

Assim, determina-se:

1 — Mantém-se em vigor no ano lectivo de 2000-2001 a regula-
mentacdo constante do despacho conjunto n.° 424/98, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 147, de 26 de Junho de 1998, com
as alteracgoes introduzidas no presente despacho.

2 — As referéncias do despacho conjunto n.° 424/98 ao ano civil
de 1997 e ao ano lectivo de 1998-1999 devem entender-se feitas, res-
pectivamente, ao ano civil de 1999 e ao ano lectivo de 2000-2001.

3 — Os valores fixados no despacho conjunto n.° 424/98 sao objecto
das seguintes actualizag¢oes para o ano lectivo de 2000-2001:

3.1 — A mensalidade devida pelos pais e encarregados de educagao
a que se refere o n.° 1 é fixada em 22 0008.

3.2 — A capitacdo mensal do rendimento a que se refere o n.° 2
¢ fixada em 63 8008.

4 — A tabela que constitui anexo ao despacho conjunto n.® 424/98,
a que se refere o n.° 2, é substituida pela que segue:

ANEXO

Correlacao entre capitagoes e mensalidades

Niveis Capitacao Mensalidade
A . Até 21 000$00 7 500800
B . 21 001$00 a 33 500$00 12 500800
C . 33 501$00 a 63 800$00 18 000$00
D . Mais de 63 800$00 22 000$00

5 — E revogado o despacho conjunto n.° 452/99, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 127, de 1 de Junho de 1999.

25 de Maio de 2000. — A Secretaria de Estado da Educagao, Ana
Benavente. — O Secretario de Estado da Administracdo Educativa,
Augusto Ernesto Santos Silva.

Despacho conjunto n.° 651/2000. — No desenvolvimento do
Programa do Governo e no ambito das medidas de combate a exclusao
social e de promocgao da igualdade de oportunidades no acesso ao
saber, cabe proceder a actualizagdo dos esquemas de apoio socio-
-educativo a alunos integrados na escolaridade obrigatdria, a vigorar
no ano lectivo de 2000-2001.

Assim, determina-se:

1 — Mantém-se em vigor no ano lectivo de 2000-2001 a regula-
mentacdo constante do despacho conjunto n.° 507/98, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 174, de 30 de Julho de 1998, com
as alteragdes introduzidas no presente despacho.

2 — As referéncias do despacho conjunto n.° 507/98 ao ano
civil de 1997 e ao ano lectivo de 1998-1999 devem entender-se
feitas, respectivamente, ao ano civil de 1999 e ao ano lectivo de
2000-2001.

3 — Os valores fixados no despacho conjunto n.° 507/98 sao objecto
das seguintes actualizacoes para o ano lectivo de 2000-2001:

3.1 — O preco das refeigoes a que se refere o n.° 1.2.2 € fixado
em 2208, estabelecendo-se a comparticipacdo e o preco maximo
das refeicdes referidos no n.° 1.2.3 em 45$ e 2658, respectiva-
mente;

3.2— 0O preco méaximo das refeicoes ligeiras a que se refere o
n.° 1.3.2 é fixado em 1658, mantendo-se a comparticipacao e o preco
maximo das refeicoes ligeiras referidos no n.° 1.3.3 em 25$ e 1908,
respectivamente;

3.3 — O limite maximo de capitagdo do agregado familiar a que
se refere o n.° 2.1.2 € fixado em 36 5008$;

3.4 — O limite méximo de capitagdo do agregado familiar dos alunos
com necessidades educativas especiais (alunos deficientes) a que se
refere o n.° 2.1.3 ¢ fixado em 63 800$;

3.5 — O limite dos encargos com despesas de habitagdo a que se
refere o n.° 2.1.7 é fixado em 420 000$/ano.

4 — Os quadros a que se refere o n.° 2.1.12 do despacho conjunto
n.° 507/98 sao substituidos pelos que seguem:

2.° ciclo do ensino basico

Bonificagao

Escaloes de capitacao mensal
Alimentacao escolar

Livros e material escolar Actividades de complemento curricular

a) Até 30000800 ...............
b) De 30 001$00 a 36 500800 . ... ..

220$00/refei¢ao
110$00/refeicao

18 500800
9250$00

Até 100 %
Até 50 %

3.° ciclo do ensino basico

Bonificagao

Escaloes de capitacao mensal
Alimentacao escolar

Livros e material escolar Actividades de complemento curricular

a) Até 30000800 ...............
b) De 30 001$00 a 36 500800 .. .. ..

220$00/refei¢ao
110$00/refeicao

21 000$00
10 500800

Até 100 %
Até 50 %
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Alunos com necessidades educativas especiais

(alunos deficientes integrados no ensino regular)

Bonificagao

Escaldes de capitagdao mensal

Alimentagao Material escolar Material especifico Transportes (b)

Até 63800800 ............ 220$00/refeicao De acordo com os escaldes do nivel (a) 100 % do custo real

de ensino.

Ea; Valor variavel em funcao da deficiéncia e anélise do processo individual.
b

Em complemento do disposto no Decreto-Lei n.° 299/84, de 5 de Setembro, transporte dos alunos com deficiéncia que residem a menos de 3 km do estabelecimento de ensino,

bem como dos alunos cuja frequéncia exige a adopgao de um curriculo alternativo, desenvolvido em sala de apoio permanente, ¢ dos alunos que tenham de se deslocar as salas de

apoio.

5 — E revogado o despacho conjunto n.° 595/99, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 168, de 21 de Julho de 1999.

25 de Maio de 2000. — A Secretéria de Estado da Educagao, Ana
Benavente. — O Secretario de Estado da Administragao Educativa,
Augusto Santos Silva.

Despacho conjunto n.° 652/2000. — No desenvolvimento do
Programa do Governo e no ambito das medidas de combate a exclusao
social e de promocdo da igualdade de oportunidades no acesso ao
saber, cabe proceder a actualizacdo dos esquemas de apoio sécio-
-educativo a alunos do ensino secunddrio, a vigorar no ano lectivo
de 2000-2001.

Assim, determina-se:

1 — Mantém-se em vigor no ano lectivo de 2000-2001 a regula-
mentacdo constante do despacho conjunto n.° 508/98, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 174, de 30 de Julho de 1998, com
as alteragdes introduzidas no presente despacho.

2 — As referéncias do despacho conjunto n.° 508/98 ao ano civil
de 1997 e ao ano lectivo de 1998-1999 devem entender-se feitas, res-
pectivamente, ao ano civil de 1999 e ao ano lectivo de 2000-2001.

3 — Os valores fixados no despacho conjunto n.° 508/98 sao objecto
das seguintes actualizagdes para o ano lectivo de 2000-2001:

3.1 — O preco das refeicoes a que se refere o n.° 1.2.2 ¢ fixado
em 2208, estabelecendo-se a comparticipacdo e o preco maximo das
refei¢des referidos no n.° 1.2.3 em 45$ e 265$, respectivamente;

3.2— 0O preco méaximo das refeicdes ligeiras a que se refere o
n.° 1.2.2 é fixado em 165$, mantendo-se a comparticipagio e o preco
maximo das refeicoes ligeiras referidos no n.° 1.2.3 em 25$ e 1908,
respectivamente;

3.3 — O limite maximo de capitacdo do agregado familiar a que
se refere o n.° 2.1.2 é fixado em 33 5008;

3.4 — O limite méximo de capitagdo do agregado familiar dos alunos
com necessidades educativas especiais (alunos deficientes) a que se
refere o n.° 2.1.3 é fixado em 63 8008$;

3.5 — O limite dos encargos com despesas de habitagdo a que se
refere o n.° 2.1.7 é fixado em 420 000$/ano.

4 — Os quadros a que se refere o n.° 2.1.12 do despacho conjunto
n.° 508/98 sao substituidos pelos que seguem:

Ensino secundario (CSPOPE e CSPOVA)

Bonificagao

Escaloes de capitacao mensal
Alimentacao escolar

Alojamento

Livros e material escolar (familiar) (a)

a) Até 23000800 ...............
b) De 23 001$00 a 33 500$00 . ... ..

220$00/refeigao
110$00/refeicao

18 500800
9250$00

Até 10 500$00/més
Até 8 000$00/més

a) Como alternativa ao transporte e no dmbito do direito de op¢ao educativa.

Alunos com necessidades educativas especiais

(alunos deficientes integrados no ensino regular)

Bonificagao
Escal6es de capitagdo mensal i
Alimentacao Material escolar Mate’rgal Transportes (b)
especifico
Até 63800800 ............ 220$00/refeicao De acordo com os escaldes do nivel (a) 100 % do custo real
de ensino.

(a) Valor variavel em funcao da deficiéncia e analise do processo individual.

(b) Em complemento do disposto no Decreto-Lei n.° 299/84, de 5 de Setembro, transporte dos alunos com deficiéncia que residem a menos de 3 km do estabelecimento de ensino,
bem como dos alunos cuja frequéncia exige a adopgao de um curriculo alternativo, desenvolvido em sala de apoio permanente, ¢ dos alunos que tenham de se deslocar as salas de

apoio.

5 — Erevogado o despacho conjunto n.° 591/99, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 167, de 20 de Julho de 1999.

25 de Maio de 2000. — A Secretéria de Estado da Educacao, Ana
Benavente. — O Secretéario de Estado da Administracdo Educativa,
Augusto Santos Silva.

Direccao Regional de Educacéao do Algarve

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos D. Dinis

Aviso n.° 9576/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se

publico que se encontra afixada na sala de pessoal, para consulta,
a lista de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia a 31
de Dezembro de 1999.

Os funcionérios dispoem de 30 dias para reclamagao a contar da
publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica.

27 de Abril de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo, Ilda
Maria Bernardo Viegas.

Aviso n.° 9577/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada na sala de professores, para consulta,
a lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia a 31 de
Agosto de 1999.
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Os docentes dispdem de 30 dias para reclamacao a contar da publi-
cacao deste aviso no Didrio da Repiiblica.

27 de Abril de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo, Ilda
Maria Bernardo Viegas.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Escola E. B. 2, 3 da Quinta de Marrocos

Aviso n.° 9578/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada no 4atrio da Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino reportada
a 31 de Dezembro de 1999.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da publicacdo deste aviso
para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

31 de Margo de 2000. — O Presidente da Comissdao Executiva Ins-
taladora, Jodo Manuel Fernandes Martinho.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragdo Regional de Saude do Algarve

Sub-Regido de Saude de Faro

Aviso n.° 9579/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 4/2000 — con-
curso interno de dmbito sub-regional para a categoria de assistente/assis-
tente graduado da carreira médica de clinica geral. — 1 — Nos termos
dos artigos 15.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo,
e do Regulamento dos Concursos de Habilitacao ao Grau de Consultor
e de Provimento nas Categorias de Assistente e Chefe de Servico
da Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Portaria n.® 47/98,
de 30 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacao de 24 de Maio
de 2000 do conselho de administracdo da ARS Algarve, se encontra
aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a contar da data da publicaciao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno para o provimento
de cinco lugares de assistente/assistente graduado de clinica geral
vagos no quadro de pessoal dos centros de saide da Sub-Regido
de Satde de Faro, adiante indicados.

2 — Especificagao e exigéncia dos lugares:

2.1 — Prazo de validade — o concurso é aberto para o nimero
de lugares e nos centros de saide a seguir referidos e extingue-se
a medida que se verificar o preenchimento das vagas anunciadas.

2.2 — As exigéncias particulares dos cargos a prover sao as cons-
tantes do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

3 — Requisitos de admissao ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso todos os médicos vinculados a fungao publica habi-
litados com o grau de generalista ou equivalente, nos termos do n.° 3
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo.

3.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 58 da portaria vinda
a citar;

3.2 — Requisitos especiais — os constantes do n.° 59.1 da portaria
referida.

4 — Selecgao:

4.1 — O método de selecgao € o de avaliagao curricular, nos termos
do n.° 62, alinea a), da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

4.2 — A classificacdo final e a ordenacdo dos candidatos sera feita
de acordo com os n.”® 67 e seguintes da portaria acima mencionada.

5 — Formalizagao de candidaturas:

5.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao coordenador da Sub-Regidao de Saude de Faro
e entregue pessoalmente na sede deste servigo, sita no Largo de Sao
Pedro, 15, 8001 Faro Codex, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, até ao tultimo dia 1til do periodo de abertura deste
Concurso.

5.2 — Dos requerimentos de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, naturalidade,
namero e data de emissao do bilhete de identidade, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao respectivo
nimero do aviso, bem como ao nimero, a data e a pagina
do Didrio da Repuiblica onde se encontrar publicado o presente
aviso;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizacao;

e) Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servico de
saude a que o requerente eventualmente esteja vinculado,
se for caso disso;

f) Indicacao de quaisquer outros elementos de valorizacao cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando prova
dos mesmos;

g) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo do grau ou de equivaléncia ao grau
de generalista ou fotocdpia autenticada do mesmo;

b) Trés exemplares do curriculum vitae, um dos quais acompa-
nhado dos originais ou fotocopias autenticadas dos documen-
tos comprovativos dos factos ou elementos invocados para
efeitos de valorizagao;

¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar ou outro que o substitua, quando obrigatorio;

e) Certificado da robustez fisica e psiquica indispensaveis para
o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e do tempo do vinculo
a qualquer estabelecimento ou servi¢o de saide dependente
do Ministério da Satde, bem como da antiguidade na cate-
goria actual e na carreira, com indicagao das faltas dadas
e da sua qualificacao.

5.4 — A apresentagao dos documentos exigidos nas alineas d), e)
e f) do nimero anterior pode ser substituida por certiddo comprovativa
da sua entrega no estabelecimento a que se encontra vinculado.

5.5 — Os documentos exigidos nas alineas c), d), e) e f) do n.° 5.3
deste aviso podem ser substituidos por declaracdo no requerimento,
em alineas separadas e sob compromisso de honra, da situacao precisa
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

5.6 — Os exemplares do curriculum vitae a que se refere a alinea b)
do n.° 5.3 deste aviso podem ser apresentados até 10 dias dteis apds
o termo do prazo de candidatura, implicando a sua nio apresentagio
dentro daquele prazo a nao admissao ao concurso.

5.7— A néo entrega da documentagdo constante da alinea a) do
n.° 5.3 deste aviso dentro do prazo estabelecido implica a exclusiao
do candidato, nos termos do n.° 56 da Portaria n.° 47/98, de 30 de
Janeiro.

6 — Os locais de trabalho correspondentes aos lugares a prover
540 0s seguintes:

Vagas
Centro de satide de Albufeira ........................ 1
Centrode SatdedeLoulé ........................... 2
Centro de Sadde de Sao Bras de Alportel .............. 1
Centro de Satde de Vilado Bispo .................... 1

7 — Ao abrigo do n.° 44 da portaria vinda a citar, o jari tem a
seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Maria da Graca Silva dos Santos Soares, assis-
tente graduada de clinica geral da Sub-Regidao de Saide de
Faro.

Vogais efectivos:

Dr.* Odete Patricio Dias da Cruz Dourado, assistente gra-
duada de clinica geral da Sub-Regiao de Saude de Faro.

Dr.* Maria Madalena Fouto Ramos, assistente graduada
de clinica geral da Sub-Regido de Satude de Faro.

Vogais suplentes:

Dr. Vitor Manuel Anselmo Antunes Ferreira, assistente gra-
duado de clinica geral da Sub-Regido de Saude de Faro.
Dr. José Anténio da Costa Matos Ferreira, assistente gra-
duado de clinica geral da Sub-Regiao de Satude de Faro.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

24 de Maio de 2000. — O Coordenador Sub-Regional, Carlos
Alberto Silva e Sousa.

Aviso n.° 9580/2000 (2.? série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, informa-se que a lista classificativa final do concurso
n.° 46/99, concurso externo de ingresso de ambito sub-regional para
a categoria de técnico de 2.* classe da carreira de pessoal técnico
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de diagndstico e terapéutica, drea de terapia ocupacional, aberto por
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 230, se encontra
afixada na sede dos servicos de dmbito sub-regional de Faro, sita
no Largo de Sao Pedro, 15, Faro.

Da homologacao cabe recurso, nos termos do artigo 28.° do Decre-
to-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

30 de Maio de 2000. — O Coordenador Sub-Regional, Carlos Sousa.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saide de Lishoa

Listagem n.° 199/2000. — Lista de candidatos admitidos ao con-
curso interno geral de acesso para provimento de dois lugares de técnico
de 1. classe da carreira técnica de diagndstico e terapéutica, drea de
radiologia, a prover no Centro de Satide de Benfica, conforme aviso
n.? 115/2000 (2. série), publicado no Diério da Reptblica, 2.4 série,
n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000:

Candidata admitida:
Maria do Rosario Cabeceira Lopes Sabino de Aguiar.

21 de Margo de 2000. — O Presidente do Juri, Mdrio Neves Cruz.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Aviso n.° 9581/2000 (2.2 série). — Autorizado por meu despacho
de 26 de Maio de 2000, faz-se publica a constitui¢ao do jiri do concurso
de ingresso nos internatos complementares, o qual é composto pelos
médicos a seguir indicados, pertencentes aos quadros dos hospitais
mencionados e integrados nas carreiras médicas por concurso:

Presidente — Dr. Joao Vitor de Gouveia Miranda Sa, chefe de
servico de medicina interna do Hospital de Sao José.
Vogais:

Dr.* Maria Margarida Zunquete Bentes de Jesus, assistente
hospitalar graduada de medicina interna do Hospital de
Sao José.

Dr. José Fernando de Freitas Velosa, assistente hospitalar
graduado de gastrenterologia do Hospital de Santa Maria.

Dr. Pedro Manuel Neto de Almeida Duarte, assistente hos-
pitalar graduado de gastrenterologia do Subgrupo Hos-
pitalar dos Capuchos e Desterro.

Dr.? Maria Isabel Nascimento Saraiva Costa, assistente hos-
pitalar graduada de hematologia clinica do Subgrupo Hos-
pitalar dos Capuchos e Desterro.

Dr. Manuel Maria Sousa Ferreira Abecasis, chefe de servigo
de hematologia clinica do Instituto Portugués de Onco-
logia de Francisco Gentil, Centro Regional de Lisboa.

Dr. José Diogo Lopes Matias Barata, assistente hospitalar
graduado de nefrologia do Hospital de Santa Cruz.

Dr. Jaime Alvarez Pina, chefe de servico de pneumologia
do Hospital de Pulido Valente.

Dr.® Maria da Graga Carmo Freitas, assistente hospitalar
graduada de pneumologia do Hospital de Santa Marta.

Dr. Jorge Manuel Lavrador Quininha, assistente hospitalar
graduado de cardiologia do Hospital de Santa Marta.

29 de Maio de 2000. — A Directora-Geral, Graciete Nunes.

Escola Superior de Tecnologia da Saide de Coimbra

Aviso n.° 9582/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para programador-adjunto de 2.* classe da carreira de informd-
tica. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por despacho do Secretario de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizagao da Satde de 31 de Dezembro de 1999,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso
de admissdo a estagio para provimento de um lugar de programa-
dor-adjunto de 2.* classe da carreira de informatica da Escola Superior
de Tecnologia da Satide de Coimbra, para o mapa de pessoal aprovado
por despacho de 29 de Dezembro de 1999 do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Satude.

2 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado do Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento, con-
forme o despacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, conforme nos foi
comunicado pelo oficio n.° 7800, de 14 de Setembro de 1999, do
Departamento de Recursos Humanos da Saide. Consultada a Direc-
¢ao-Geral da Administracdo Publica, nos termos do n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, informou a mesma, através
do oficio n.° 15326, de 20 de Outubro de 1999, ndo haver pessoal
em situacao de disponibilidade ou inactividade em condicoes de ocupar
o lugar descongelado.

4 — Tipo de concurso — o concurso ¢ externo geral de ingresso,
aberto a todos os individuos possuidores dos necessarios requisitos,
quer estejam ou nao vinculados a funcao publica.

5 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchimento
do lugar posto a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Escola
Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra, Rua de 5 de Outubro,
3040-162 Coimbra.

7 — Contetdo funcional — as funcdes do lugar a prover sao as
constantes do n.° 3.° da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

8 — Remuneracao e condi¢oes de trabalho — a remuneracao € a
correspondente ao indice 260, escaldao 1, fixado de acordo com o
anexo n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Publica.

9 — Requisitos de admissao ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — os estabelecidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/99, de 11 de Julho, e que sao os seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

9.2 — Requisitos especiais — possuir uma das habilitacoes indica-
das no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro:

a) Curso de formagao técnico-profissional na area de informatica
de duracao nao inferior a trés anos, para além de nove anos
de escolaridade;

b) 12.° ano, via profissionalizante, da drea de informatica;

¢) Curso complementar do ensino secundario e formagao pro-
fissional em informatica adequada ao contetdo funcional do
lugar a prover.

10 — Métodos de seleccao:

10.1 — Prova de conhecimentos (eliminatdria);

10.2 — Avaliacéo curricular;

10.3 — Entrevista profissional de selec¢ao.

10.1.1 — As provas de conhecimentos visam avaliar os niveis de
conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos exigiveis
e adequados ao exercicio de determinada funcéo.

10.1.1.2 — A prova escrita de conhecimentos incluird questoes sobre
temas gerais e temas especificos, terd a duracdo de duas horas e
a sua classificagdo sera expressa na escala de 0 a 20 valores, sendo
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

10.1.1.3 — Temas gerais — os constantes do despacho do director-
-geral da Administragao Publica de 1 de Julho de 1999, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999,
a saber:

a) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;
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Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragdo Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e pela
Lein.° 44/99, de 11 de Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro;

Deontologia do servi¢o ptblico — Decreto-Lei n.® 184/89,
de 2 de Junho, Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezem-
bro, e Carta Etica— 10 Principios Eticos da Adminis-
tragdo Publica (Secretariado para a Modernizacao Admi-
nistrativa);

Codigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

b) Atribuicdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto o concurso:

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro;

Decreto-Lei n.© 24/94, de 27 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 280/97, de 15
de Outubro.

10.1.1.4 — Temas especificos — trés dos temas constantes do des-
pacho n.° 61/95, da Ministra da Satde, de 11 de Dezembro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de
1995, e que sao os seguintes:

a) Introdugdo a informdtica:

Conceitos gerais;

Histdria da evolugao e da utilizacdo dos computadores;
O processamento automatico da informacao;

A inser¢ao da informatica nas organizacoes;

b) Introdugdo aos computadores e aos sistemas operativos:

Arquitectura e funcionamento dos computadores;
Sistemas de exploracao;
O computador no desenvolvimento das novas tecnologias;

¢) Estrutura de dados:

Ficheiros e métodos de acesso;
Bases de dados.

10.1.1.5 — A bibliografia para preparacao da prova de conheci-
mentos € a seguinte:

a) Manual de apoio n.° 1;
b) Manuais de apoio n.* 1 e 2;
¢) Manual de apoio n.° 3.

10.2 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional.

10.2.1 — Na avaliagdo curricular, os candidatos serdao graduados
de 0 a 20 pontos, sendo obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias funcionais, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

10.3 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de uma forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

10.3.1 — Na entrevista profissional de seleccao, os factores de apre-
ciagao serdo os seguintes:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

c) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

10.4 — A classificagao final, expressa numa escala de 0 a 20 valores,
serd o resultado das pontuacdes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao aplicados.

10.5 — Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenagao dos
candidatos resultara da aplicacao dos critérios constantes do n.° 2
do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho. Sempre
que subsistir a igualdade de critérios apds a aplicagao dos atras refe-
ridos, compete ao juri o estabelecimento de outros, conforme o n.° 3
do mesmo artigo 37.°

11 — Publicitacdo da relacdo e das listas — os candidatos admitidos
constardo de relagoes a afixar no placard do Servigo de Pessoal desta
Escola, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho. Se houver candidatos excluidos, serao notificados
nos termos do artigo 34.°

A decisao final e participacdo aos interessados e as listas de clas-
sificacao final serao notificadas aos candidatos nos termos dos arti-
gos 38.° e 40.°, ambos do mesmo diploma.

12 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constardo de acta de reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada, de acordo com a ali-
nea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

13 — Apresentagdo das candidaturas:

13.1 — Formalizacdo da candidatura — a candidatura deverd ser
formalizada mediante requerimento, em folha de papel normalizada,
de formato A4, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril,
dirigido a directora da Escola Superior de Tecnologia da Saide de
Coimbra e entregue no Servico de Pessoal, Rua de 5 de Outubro,
3040-162 Coimbra, durante as horas normais de expediente, ou
enviado pelo correio, com aviso de recepgdo, atendendo-se, neste
altimo caso, a data do registo, dele constando obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa [nome, estado civil, filiacdo, naciona-
lidade e naturalidade, data de nascimento, nimero ¢ a data
do bilhete de identidade e servico de identificagcdo que o emi-
tiu, validade, situacao militar (se for o caso), residéncia, codigo
postal e telefone];

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional;

e) Identificagdo do concurso, com referéncia a categoria a que
concorre, bem como ao nimero e a data do Didrio da Repii-
blica onde se encontra publicado o aviso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por os considerar relevantes para a apreciagao do seu
mérito;

13.1.1 — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

13.2 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e assi-
nado pelo candidato;

¢) Documentos, auténticos ou fotocdpias autenticadas, compro-
vativos das habilitagdes literarias e profissionais;

d) Documento(s) comprovativo(s) da experiéncia profissional,
se for o caso, com indicagdo precisa dos anos, meses e dias
desse tempo de trabalho;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
posse dos requisitos gerais a que se refere o n.° 9.1 do presente
aviso ou, em sua substituigao, declaracao, sob compromisso
de honra, da situacdo precisa em que se encontra relativa-
mente a cada um dos requisitos mencionados, em alineas
separadas e no proprio requerimento de candidatura.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de davida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

15 — As falsas declaracdes serdao punidas nos termos da lei.

16 — Regime de estagio — a admissao faz-se em regime de estagio,
nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro.

17 — O estédgio tem regime probatério e a duragdo de um ano,
integrando a frequéncia de accoes de formagdo, nos termos do n.° 2
do n.° 15.° da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

17.1 — A frequéncia do estdgio serd feita em regime de comissao
de servigo extraordindria ou contrato administrativo de provimento,
conforme o estagidrio possua ou ndo nomeagao definitiva na fungao
publica.

17.2 — A avaliagao e a classificacio far-se-ao com base no relatdrio
de estagio a apresentar pelo estagiario e na classificagdo de servico
obtida durante o periodo de estagio.

17.3 — A classificacdo no estagio traduzir-se-4 na escala de 0 a
20 valores.

17.4 — A aprovagdo no estagio com classificagdo nao inferior a
Bom (14 valores) € condi¢ao para provimento a titulo definitivo no
lugar de programador-adjunto de 2. classe, conforme dispde o n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro.
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18 — O juri do concurso, que ¢ simultaneamente juri do estagio,
tem a seguinte composicao:

Presidente — Francisco José Cabrita Grade, subdirector da
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.
Vogais:

Leonel dos Santos Rocha, técnico superior de informatica
principal do Instituto de Gestdo Informética e Financeira
da Saude.

Américo Salgueiro dos Santos, programador principal do
Instituto de Gestao Informatica e Financeira da Satde.

Vogais suplentes:

Jorge Eduardo de Oliveira Martins, técnico superior de
informatica principal do Instituto de Gestao Informatica
e Financeira da Satude.

Maria da Graga Fernandes Rodrigues Namora de Almeida,
programadora principal do Instituto de Gestao Informa-
tica e Financeira da Saude.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

19 — Restituigdo e destruicdo de documentos — nos termos do
artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, é destruida
a documentagdo apresentada pelos candidatos se a sua restituigdo
nao for solicitada no prazo maximo de um ano apds o termo do
prazo de validade do respectivo concurso.

A documentacao apresentada pelos candidatos respeitante ao con-
curso que tenha sido objecto de recurso contencioso s6 podera ser
destruida ou restituida apds a execucao da sentenca.

Norma para o requerimento

Ex.™ Sr.? Directora da Escola Superior de Tecnologia da Saude
de Coimbra:

...(nome), nascido(a)em .. ./.../...,nafreguesiade ..., concelho
de ..., distrito de ..., de nacionalidade ..., filho(a) de ... e de

. estado civil portador(a) do bilhete de identidade n.° ..., emitido
em .../.../.../ pelo Arquivo de Identificagdo de ..., valido até ...,
... (situagao militar) (se for o caso), residente em ..., ... (cédigo
postal), ... (localidade), telefone n.° ..., tendo como habilitacdes
literarias . . ., habilitacdes profissionais . .. e experiéncia profissional
..., requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso externo de
ingresso de admissao a estagio para provimento de um lugar de pro-
gramador-adjunto de 2.2 classe da carreira de informatica, conforme
consta do aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° ...,
de.../...[...

Junto os seguintes documentos: . . .

(Data e assinatura.)

Norma para a declaragao a que se refere a alinea e)
do n.° 13.2 do presente aviso

... (nome), declaro, sob compromisso de honra, que retno os
requisitos referidos no n.° 9.1 do presente aviso para admissdo na
fungao publica.

(Data e assinatura.)

24 de Maio de 2000. — A Directora, Maria de Fdtima Carvalho
Rosado.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Anuincio n.° 51/2000 (2.2 série). — Publicacdo de listagem das
adjudicacdes de obras publicas efectuadas em 1999 pelo Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia, nos termos do artigo 275.° do Decre-
to-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco:

1 — Amplia¢ao do laboratério de anatomia patoldgica:

a) Valor: 14 384 7408;

b) Forma de atribuicdo: concurso limitado sem publicacdo de
andncio;

¢) Adjudicatério: Luis Gonzaga e Filhos, L.92

2 — Remodelacao do servigo de gastrenterologia:

a) Valor: 21 767 737$;

b) Forma de atribuicdo: concurso limitado sem publicacao de
anancio;

¢) Adjudicatério: Luis Gonzaga € Filhos, L.

3 — Beneficiacdo das instalacoes do servigo de ortopedia:

a) Valor: 7307 065$;

b) Forma de atribuicdo: concurso limitado sem publicacao de
anuncio;

¢) Adjudicatério: Jofilhos — Sociedade de Construgdes, L.9

4 — Instalacdo de camara de conservacao da casa mortuaria:

a) Valor: 4 998 5008;

b) Forma de atribuigao: ajuste directo;

¢) Adjudicatarioo TOMAGOL — Construgao Civil e Obras
Publicas, L.92

5 — Construcéo de instalacoes sanitarias da casa mortudria:

a) Valor: 997 6808;

b) Forma de atribuicdo: ajuste directo;

¢) Adjudicatarioo TOMAGOL — Construgao Civil e Obras
Publicas, L.92

6 — Adaptacao e ampliacao do servigo de psiquiatria:

a) Valor: 95 915 6778;

b) Forma de atribuicdo: concurso publico;

¢) Adjudicatario: FERSEQUE — Sociedade de Construcoes e
Comércio, L.42

7 — Construgdo de parque de estacionamento — projecto 1:

a) Valor: 10 656 3008$;

b) Forma de atribuicao: concurso limitado sem publicacdo de
anuncio;

¢) Adjudicatério: Luis Gonzaga & Filhos, L.42

8 — Construcdo de parque de estacionamento — projecto 2:

a) Valor: 15 584 0008;

b) Forma de atribuicdo: concurso limitado sem publicacao de
anancio;

¢) Adjudicatério: Luis Gonzaga & Filhos, L.92

9 — Construcao de parque de estacionamento — projecto 3:

a) Valor: 16 457 6008;

b) Forma de atribuicdo: concurso limitado sem publicacdo de
anuncio;

¢) Adjudicatério: Luis Gonzaga & Filhos, L.42

10 — Remodelagao sector de contabilidade e tesouraria:

a) Valor: 5224 595%;

b) Forma de adjudicagao: concurso limitado sem publicacdo de
anuncio;

¢) Adjudicatério: Luis Gonzaga & Filhos, L.92

11 — Execucdo de obras de adaptagao e ampliacao do servico de
imuno-hemoterapia:

a) Valor: 72 009 167$;

b) Forma de atribuicdo: concurso publico;

c) Agjudicatério: EDIMARANTE — Sociedade Construgoes,
L.d

12 — Fornecimento e montagem de ar condicionado central:

a) Valor: 7 547 5008;

b) Forma de atribuicdo: concurso limitado sem publicacdo de
andncio;

¢) Adjudicatério: CONSTRUMAR — Construgdo Civil, L.9

13 — Trabalhos de construgéo civil nos vestiarios de pessoal:

a) Valor: 2 431 4508;

b) Forma de atribuicao: ajuste directo;

¢) Adjudicatarioo TOMAGOL — Construgao Civil e Obras
Publicas, L.92

14 — Trabalhos de construgao civil, instalagdes sanitarias e ves-
tiarios nos servicos intensivos — urgéncia — unidade 1:

a) Valor: 3 659 785$;

b) Forma de atribuicao: ajuste directo;

c) Adjudi;:atério: TOMAGOL — Construgao Civil e Obras Publi-
cas, L.9¢
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15 — Servigos de construgao civil e serralharia na urgéncia:

a) Valor: 3 285 0008;

b) Forma de atribuicao: ajuste directo;

¢) Adjudicatarioo TOMAGOL — Construgao Civil e Obras
Publicas, L.92

31 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Antonio J. Sousa e Silva.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 9583/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de operador de sistemas de 2. classe do grupo
de pessoal de informdtica. — Faz-se publica a lista de admitidos ao
concurso em epigrafe, aberto por aviso publicado no suplemento ao
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999:

Candidatos admitidos:

Miguel Ant6nio Deus Barradas.
Nuno Alexandre da Conceicao Costa.
Vitor Manuel Cunha Lisboa.

Luis Miguel Ginjeira Lopes.

Anténio Carlos Palito Isidro.
Anténio Manuel Baptista Pires.
Sérgio Chanoca Gongalves.

Maria José Igreja Chaves.

29 de Maio de 2000. — Pelo Conselho de Administragao, a Admi-
nistradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Hospital de Sao José

Aviso n.° 9584/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de técnico de 2.° classe de contabilidade. — 1 — Nos
termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, con-
jugado com o disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e autorizado por despacho do administrador-delegado de 22 de
Dezembro de 1999, no uso das competéncias delegadas, torna-se
publico que se encontra aberto pelo prazo de 20 dias Gteis concurso
externo de ingresso de admissao a estagio para a carreira técnica,
categoria de técnico de 2.* classe, do quadro do Hospital de Sao
José, aprovado pela Portaria n.° 598/93, de 21 de Junho, para preen-
chimento de uma vaga actualmente existente.

1.1 — O lugar a preencher encontra-se descongelado nos termos
do despacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e consultada a Direcgao-Geral
da Administracao Publica, esta informou da nao existéncia de pessoal
na situagao de disponibilidade ou inactividade para colocacao na cate-
goria de técnico de 2.2 classe da area de contabilidade da carreira
de pessoal técnico.

2 — O concurso ¢ valido para o preenchimento do lugar descon-
gelado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.°° 404-A/98, de 18 de Dezembro, 265/88,
de 28 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho,
e 6/96, de 31 de Janeiro (Cddigo do Procedimento Administrativo).

4 — O local de trabalho é no Hospital de Sao José, Rua de José
Antoénio Serrano, 1150 Lisboa.

5 — O vencimento corresponde aquele que resultar da aplicacao
do anexo n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com
as alteracoes introduzidas pelo mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Conteddo funcional — compete ao técnico de 2.2 classe adaptar
e ou aplicar métodos e processos técnico-cientificos, elaborando estu-
dos, concebendo e desenvolvendo projectos, e emitir pareceres no
ambito da drea de contabilidade.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou o servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinacao obrigatdria;

e) Ter 18 anos completos.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir bacharelato em Contabilidade pelo Instituto Superior
de Contabilidade e Administracao;

b) Podem candidatar-se ao presente concurso os individuos, vin-
culados ou nao, a funcao publica.

7.3 — A frequéncia do estagio, com a duracao de um ano, serd
feita de acordo com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 265/88,
de 28 de Julho.

7.4 — O estagiario aprovado com a classificacao final nao inferior
a 14 valores sera provido, a titulo definitivo, na vaga posta a concurso,
passando a ser remunerado pela categoria de técnico de 2. classe.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
os seguintes:

Prova de conhecimentos gerais e especificos;
Avaliacao curricular;
Entrevista profissional de selec¢do.

As provas de conhecimentos gerais serao escritas, com a duragao
de uma hora e o programa o previsto no despacho n.° 13 381/99,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 14 de Julho de 1999,
incidindo sobre as matérias seguintes:

Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia profissional;

Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tracao Publica;

Deontologia do servigo publico;

Atribuicoes e competéncias proprias do servigo para que € aberto
0 concurso.

As provas de conhecimentos especificos serao também escritas, com
a duragao de uma hora e o programa o previsto no despacho conjunto
n.° 151/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 15 de
Fevereiro de 2000, incidindo sobre as matérias seguintes:

Gestao orcamental;
Auditoria e controlo;
Contabilidade publica, geral e analitica.

As provas de conhecimentos, classificadas de 0 a 20 valores, sao
eliminatdrias de per si, sendo excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

Legislacao aconselhada para a prova de conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lein.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 353/93, de 29 de Setembro.

Na avaliacao curricular os candidatos serao graduados de 0 a 20 valo-
res, sendo obrigratoriamente ponderados, de acordo com as exigéncias
funcionais, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Experiéncia profissional,
¢) Formacao profissional.

Entrevista profissional de seleccao — visa avaliar, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

Os factores de apreciacdo deste método de avaliagao serdo os
seguintes:

a) Qualidade da experiéncia profissional (de 0 a 5 valores);

b) Grau de maturidade, criatividade e dinamismo (de 0 a
5 valores);

¢) Sentido critico (de 0 a 5 valores);

d) Capacidade de expressao e fluéncia verbais (de 0 a 5 valores).

A classificacdo final, expressa de 0 a 20 valores, resultara da apli-
cacao da férmula seguinte:

PC+AC+EP
Ch=—""—
em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular;
EP=entrevista profissional.

Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliacdo curricular
e da entrevista profissional de selecgdo, bem como o sistema de clas-
sificagao final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constarao
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de acta de reuniao do jiri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Apresentacao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento, em papel normalizado, dirigido ao conselho de administragao
do Hospital de Sao José, a entregar directamente no Servico de Pessoal
deste Hospital, sito na Rua de José Anténio Serrano, 1150 Lisboa,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido no presente aviso, ou remetido pelo correio, em carta
registada e com aviso de recepcao, considerando-se neste ultimo caso
apresentado dentro do prazo fixado no aviso de abertura.

9.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone, nimero e data do bilhete
de identidade e arquivo de identificacao que o emitiu, nimero
de contribuinte e situagao militar, se for caso disso);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence, se for caso disso;

¢) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero e
data do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o
aviso de abertura;

d) Habilitagdes literarias e profissionais;

e) Indicacdo dos documentos que instruam os requerimentos;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem de
interesse, susceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito
ou constituir motivo de preferéncia legal.

9.2.1 — Os requerimentos devem ser instruidos com:

a) Documento comprovativo dos requisitos gerais referidos no
n.° 7.1 do presente aviso;

b) Fotocopia do bacharelato em Contabilidade pelo Instituto
Superior de Contabilidade e Administragao;

¢) Documento comprovativo da qualidade de funcionario, nos
termos previstos no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — As listas relativas ao concurso serao afixadas no placard do
Servico de Gestdao de Pessoal e Recursos Humanos do Hospital de
Sao José.

11 — A constituicao do jari sera a seguinte:

Presidente — Dr.* Maria de Fatima Rodrigues de Jesus, técnica
superior assessora principal dos servigos financeiros do Hos-
pital de Sao José.

Vogais efectivos:

Dr. Joao Manuel Rolo de Oliveira, técnico superior de
2.2 classe do Hospital Distrital do Barreiro.

Fernanda da Piedade Oliveira Costa Martins, chefe de sec-
¢ao dos servicos financeiros do Hospital de Sao José.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Joao Esteves Talaia do Amaral, técnica superior
de 2.2 classe do Hospital de Sao Bernardo — Setubal.
Vitor Manuel Esteves Lima, chefe de seccao do Servigo
de Gestao de Pessoal e Recursos Humanos do Hospital.

11.1 — O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substitui o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

2 de Maio de 2000. — A Administradora Hospitalar, Cristina A.
Pereira.

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Aviso n.° 9585/2000 (2.7 série). — Concurso interno geral de
ingresso para a categoria de enfermeiro, nivel 1, do quadro do Subgrupo
Hospitalar dos Capuchos e Desterro. — 1 — Devidamente homologada
por deliberagao do conselho de administragao do Subgrupo Hospitalar
dos Capuchos e Desterro de 31 de Maio de 2000, ap6s ter sido dado
cumprimento aos artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo e de acordo com o disposto no artigo 38.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se publica a lista de clas-
sificagao final do concurso em epigrafe, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 279, de 30 de Novembro de
1999:

1.° Ménica Oliveira Beja Adridao Rodrigues .............. 16,75
2.°0Olga MariaMouraRego ....................oooit 16,70
3.° Ana Alexandra Almeida Vieira Gongalves ............ 16,25
4.° Anabela Fernandes Braziel Pinto ................... 16,20

5.9 Olga Isabel Augusto Dias ............ccceveeieeeon. 16,12
6.° Nuno Miguel Carrigo da Costa Martins Rolo .......... 16,02
7.°Joao Luis Marques Péla ................... .. ..... 15,85
8.° Claudia Marisa Pedro Serrano ...................... 15,79
9.° Cristina Maria Dias Baltazar ....................... 15,74
10.° Elisabete Fatima DinisDiz . ....................... 15,65
11.° Nuno Duarte VilasdaCunha ...................... 15,57
12.° Ana Raquel de Magalhaes Rodrigues ............... 15,55
13.° Saquina Osman Faquir Padamo Pestamgy ........... 15,45
14.° Claudia Sofia Correia Soares de Miranda ............ 15,37
15.° Luis Alberto da Silva Martins .. .................... 15,35
16.° Carlos Gustavo Ribeiro Martins ................... 15,29
17.° Susana Marina da Cruz Faria Charrinho ............ 15,15
18.° Elsa Margarida da Graga Gabriel Oliveira ........... 15,09
19.° Ana Sofia Oliveira RoldaoDias .................... 14,85
20.° Ana SalesdaSilvaGuerra................c.ovn.... 14,65
21.° Alice Maria Rodrigues da Luz Santos ............... 14,59
22.° Inés Sofia Gama Rosa Alves Martins ............... 14,45
23.° Maria de Fatima SerranoCosta .................... 14,34
24.° Alzira Lima do Rosario da Trindade D’Alva ......... 14,29
25.°Sara Isabel da Silva Farinha ....................... 13,82
26.° Florindo Zambujo Cardoso . .............ccceeeee.. 13,71
27.° Sandra Marina Trindade Gongalves Cardoso .. ....... 13,04
28.° Maria da Conceigao Trindade Séca Rocha ........... 12,92

2 —Em conformidade com o disposto no artigo 33.°, n.° 2, do
referido decreto-lei, da homologagao cabe recurso, com efeito sus-
pensivo, para a Ministra da Satude ou para a entidade em quem tenha
sido delegada a competéncia, no prazo de 10 dias a contar da data
da presente publicagdo, devendo o mesmo ser apresentado no local
onde foram entregues os requerimentos de candidatura.

1 de Maio de 2000. — A Administradora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Aviso n.° 9586/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de técnico de 2. classe de ortoptica do quadro de
pessoal do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro — concurso
n.° 37/99. — 1 — Devidamente homologada por deliberagao do con-
selho de administragao do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Des-
terro de 29 de Maio de 2000, apés ter sido dado cumprimento ao
disposto nos artigos 100.° e seguintes do Cddigo do Procedimento
Administrativo e de acordo com o artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, informam-se os interessados de que se
encontra afixada no Servico de Gestdo de Recursos Humanos deste
Subgrupo Hospitalar a lista de classificagdo final do concurso em
epigrafe, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 8, de 11 de Janeiro de 2000.

2 — Da homologacao cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, nos termos do artigo 28.° do referido diploma,
no prazo de 10 dias, que se contardo depois de decorridos 3 dias
da data do registo da comunicacdo, devendo o recurso ser apresentado
no Servico de Gestao de Recursos Humanos, sito na Rua da Bem-
postinha, 68, em Lisboa.

1 de Junho de 2000. — A Administradora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Hospital do Conde de Ferreira

Aviso n.° 9587/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para provimento de seis lugares de chefe de servigo de psiquiatria
da carreira médica hospitalar (Didrio da Republica, 2.¢ série, n.° 211,
de 9 de Setembro de 1999). — Devidamente homologada por despacho
do conselho de administragdo de 27 de Abril de 2000, a seguir se
publica a lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso
supramencionado:

Valores
1.° Arnaldo Eduardo da Silva Droux ...................... 18,40
2.° Bernardo Maria Pereira Teixeira Coelho ................ 17,10
3.° Anténio Barbedo Oliveira ............................ 17,05
4.° Francisco Manuel Andrade ........................... 16,85
5.°José Oliveira Pereirae Rocha ......................... 16,20
6.° Jorge Francisco de Queir6s VilelaBouca ................ 16,10
7.° Manuel Miguel Bartilotti Martins de Matos ............. 14,55
8.° Isabel Maria Granadeiro Queirés Faria Oliveira.......... 14,25
9.° Anténio Alves MartinhoFilho ......................... 13,10
10.° Elias Diamantino Bernardo da Costa Faro ............. 12,85
11.° Anténio Lino Nazaré Mascarenhas . ................... 12,75
12.° Joaquim Manuel Almeida Martins .................... 12,05

Do despacho de homologagao cabe recurso, a apresentar ao Secre-
tario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Saude,
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no prazo de 10 dias tteis contados a partir da data de publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

8 de Maio de 2000. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Fernando Silva.

Hospital Distrital de Chaves

Aviso n.° 9588/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso. — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de
17 de Julho, faz-se publico que a lista de classificacao final ao concurso
externo geral de ingresso para preenchimento de dois lugares de téc-
nico de 2.2 classe de radiologia do quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Chaves, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 286, de 10 de Dezembro de 1999, se encontra afixada,
para consulta, no placard junto a Seccao do Pessoal deste Hospital.

26 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Carlos Alberto
Coelho Gil.

Hospital Distrital de Santarém

Aviso n.° 9589/2000 (2.2 série). — Nos termos e para os efeitos
do disposto no n.° 34 da sec¢ao vir do Regulamento dos Concursos
de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, homologada
por despacho de 25 de Maio de 2000 do conselho de administracao,
publica-se a lista de classificacao final relativa ao concurso de pro-
vimento para preenchimento de dois lugares de assistente de psi-
quiatria do quadro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 46, de 24 de Fevereiro
de 2000:

Maria Margarida Piqueira Silva Ferreira Botelho Menezes — 17 valo-
res.
César Manuel Amaral — 13,5 valores.

Nos termos do n.° 34 do referido diploma, os candidatos dispoem
do prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao deste aviso
no Didrio da Repuiblica para interposicao de eventual recurso.

26 de Maio de 2000. — O Director, Fernando Manuel Ribeiro Mendes
Niincio.

Hospital de Egas Moniz

Aviso n.° 9590/2000 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 34.°
do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagdo do conselho
de administracdo de 17 de Maio de 2000, foi homologada a lista
de classificacdo final do candidato ao concurso para provimento de
um lugar de assistente de radiologia da carreira médica hospitalar,
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 292,
de 17 de Dezembro de 1999:

Afonso Nuno Vieira Rodrigues Gongalves — 19 valores.

O candidato dispde de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
da presente lista para recorrer.

Em caso de recurso, a peticdo deverd ser dirigida ao Secretédrio
de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Sadde e
dar entrada neste Hospital no referido prazo.

22 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Luis Correia Botelho.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Aviso n.° 9591/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
de admissdo a estdgio para provimento na categoria de técnico superior
de 2.% classe da carreira técnica superior de servigo social. — 1 — Para
os devidos efeitos, faz-se publico que, por deliberacdo do conselho
de administracdo de 20 de Dezembro de 1999, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo de ingresso de um
estagiario da carreira técnica superior de servico social, com vista
ao preenchimento de um lugar de técnico superior de servigo social
de 2.2 classe do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Portaria n.° 974/93, de 4 de Outubro, e alterado pela Portaria
n.° 687/95, de 30 de Junho.

2 — A vaga posta a concurso foi objecto de descongelamento por
quotas atribuidas a este Hospital para o ano de 1999, conforme o
conteddo do oficio n.° 4924, de 17 de Setembro de 1999, da Admi-
nistragao Regional de Satide do Alentejo.

3 — Consultada a Direccdo-Geral da Administracdo Publica, nos
termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
esta informou, através do seu oficio n.° 21 213, de 31 de Dezembro
de 1999, nao haver excedentes disponiveis relativamente ao lugar a
prover. 3

4 — O local de trabalho é no Hospital do Espirito Santo — Evora,
Largo do Senhor da Pobreza, 7000-811 Evora.

5 — Prazo de validade do concurso — o concurso é valido apenas
para a vaga posta a concurso € esgota-se com o seu preenchimento.

6 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas
seguintes disposicoes legais: Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, 296/91,
de 16 de Agosto, e 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, pelo des-
pacho da Ministra da Sadde n.° 61/95, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, e pelo despacho
n.° 23/94, de 10 de Maio, do Ministro da Saude, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 132, de 8 de Junho de 1994.

7 — Contetdo funcional — sdo funcdes especificas do técnico supe-
rior de servico social o apoio psicossocial aos doentes e familia e
a articulacdo com os servigos do Hospital e da comunidade.

8 — As condi¢oes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios e agentes da Administragdo
Publica, sendo o vencimento o correspondente ao indice da categoria
de estagio, durante o estagio, e o escalao 1 da categoria técnico supe-
rior de 2.% classe de servigo social, aquando do provimento no lugar,
conforme fixado no mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

9 — O provimento do lugar fica dependente da prévia aprovagao
em estagio, a realizar de acordo com o Regulamento de Estagios
para Ingresso nas Carreiras Técnicas Superiores, aprovado pelo des-
pacho da Ministra da Saide n.° 23/94, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 132, de 8 de Junho de 1994, com classificacao
nao inferior a Bom (14 valores) e de acordo com o ordenamento
na correspondente lista de classificagdo final.

10 — Requisitos de admisséo:

10.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo
obrigatdria.

10.2 — Requisitos especiais — possuir a licenciatura em Servigo
Social.

11 — Métodos de seleccao:

11.1 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, os métodos de seleccdo a utilizar sdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos especificos;
¢) Avaliagao curricular.

11.2 — A prova de conhecimentos gerais, a prova de conhecimentos
especificos e a avaliagao curricular tém caracter eliminatério.

11.3 — O programa das provas de conhecimentos foi aprovado pelo
despacho da Ministra da Saide n.° 61/95, de 11 de Dezembro, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro
de 1995.

11.4 — A prova de conhecimentos gerais ¢ escrita, tem a duragio
de hora e meia e abordard cinco temas de entre os seguintes:

a) Organica do Ministério da Sauide;

b) Estatuto do Servigo Nacional de Satude;

¢) Lei de Bases da Saude;

d) Regime juridico da fungao publica:
Relacao juridica de emprego;

Estatuto Disciplinar;
Férias, faltas e licencas;

e) Carta Deontoldgica da Administracao Publica;
f) Principios gerais de procedimento administrativo.
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11.4.1 — Bibliografia — Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro,
Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro, Decreto-Lei n.° 122/97, de 20 de
Maio, Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro, Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto, Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro, Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, Decre-
tos-Leis n.%% 100/99, de 31 de Marco, 407/91, de 17 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, 218/98, de 17 de Julho, 265/88, de 28 de Julho,
6/96, de 31 de Janeiro, e 175/98, de 2 de Julho, Portaria n.° 93/87,
de 10 de Fevereiro, despacho n.® 23/86 de 16 de Julho, e Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 17 de Margo.

11.5 — A prova de conhecimentos especificos ¢ escrita tem a dura-
¢do de uma hora e meia e versard sobre um tema dos abaixo
referenciados:

a) Funcao do servigo social na area da satde;

b) Importéancia do trabalho em equipa multidisciplinar;

¢) Programa de trabalho do técnico de servigo social com as
familias dos doentes;

d) Papel do técnico de servico social na articulagdo com os ser-
vigos da comunidade.

11.6 — Na avaliacdo curricular serao ponderados os seguintes fac-
tores, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitagoes académicas de base;
b) Formagao profissional;
c) Experiéncia profissional.

12 — A ponderacao a atribuir aos varios critérios de apreciagao
bem como ao sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de acta de reuniao do jari, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

13 — A relac@o de candidatos e a lista de classificacao final serao,
nos casos ¢ nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, afixadas no placard deste Hospital junto a central telefonica.

14 — Formalizagao das candidaturas:

14.1 — As candidaturas devem ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administragido do Hos-
pital do Espirito Santo — Evora, sito no Largo do Senhor da Pobreza,
7000-811 Evora, e entregue na Seccao de Gestao de Pessoal do mesmo
Hospital durante o horario normal de atendimento (das 9 as 11 e
das 14 as 16 horas), até ao tltimo dia do prazo estabelecido no presente
aviso, podendo ainda ser remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
desde que seja expedido até ao termo do prazo fixado.

14.2 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, data de nas-
cimento, residéncia, telefone e nimero e data do bilhete de
identidade, bem como o servigo de identificacao que o emitiu);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

c) Fungdes que exerce e estabelecimento ou servico onde se
encontra colocado, se for caso disso;

d) Pedido para ser admitido ao concurso;

e) Identificagdo do concurso a que se candidata, fazendo mengao
ao numero, data e pagina do Didrio da Repiiblica onde vem
publicado o presente aviso;

f) Indicagao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizacgao;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

15 — Os requerimentos deverao ser acompanhados, sob pena de
exclusao, da seguinte documentacao:

a) Documento auténtico ou autenticado das habilitacoes lite-
rarias e profissionais;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado médico comprovativo de que possui a robustez fisica
e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcdo e
do cumprimento das leis da vacinacdo obrigatdria;

e) Documento comprovativo da situacao militar;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

16 — A apresentacao dos documentos comprovativos exigidos nas
alineas ¢), d) e ¢) do numero anterior ¢ dispensavel nesta fase caso
os candidatos declarem no requerimento, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um
deles.

17 — O juri poderé exigir a qualquer candidato, em caso de davida
sobre a situacdo que descreve, a apresentacido de documento com-
provativo das suas declaracoes.

18 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.
19 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Luisa Aleixo Vacas de Carvalho Martins de
Sousa, técnica superior principal da carreira técnica superior
de servico social do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Vogais efectivos:

Maria Dulce Vieira Martins Piteira Minhoto, técnica supe-
rior de 1.2 classe da carreira técnica superior de servico
social do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Zélia Maria Martins de Brito, técnica superior de 2.* classe
da carreira técnica superior de servigo social do Hospital
do Espirito Santo — Evora.

Vogais suplentes:

Maria José Alves Couceiro da Costa Soares Pires, técnica
superior principal da carreira técnica superior de servico
social do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Beatriz Luz de Lemos Brandao Farinha, técnica superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior de servico social
do Hospital do Espirito Santo — Evora.

20 — A presidente do juri sera substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pela 1.* vogal efectiva.

30 de Maio de 2000. — A Administradora-Delegada, Ana Marga-
rida Jorge Dias Balsemdo Pires.

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro

Aviso n.° 9592/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para provimento na categoria de assistente de oftalmolo-
gia. — 1 — Faz-se publico que, por despacho do conselho de admi-
nistragdo do Hospital Infante D. Pedro — Aveiro de 18 de Maio de
2000, se encontra aberto concurso externo de ingresso para o pro-
vimento de uma vaga de assistente da carreira médica hospitalar,
oftalmologia, do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Portaria n.° 1020/94, de 22 de Novembro, e alterado pelas Portarias
n.%* 855/97, de 10 de Setembro, e 131/98, de 4 de Margo.

2 — Ambito do concurso — o concurso € institucional, aberto a
todos os médicos possuidores dos respectivos requisitos de admissao
e vinculados ou nao a funcao publica, independentemente do servico
a que pertencam.

3 — Avaga foi objecto de descongelamento nos termos do despacho
conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 176, de 30 de Julho de 1999.

3.1 — Foi consultada a Direc¢ao-Geral da Administracado Publica
sobre a existéncia de pessoal na situacdo de disponibilidade ou inac-
tividade para colocacdo na categoria e neste Hospital, tendo esta
informado, através do seu oficio n.° 12 695/DRRCP/DIV/1999-018121,
de 17 de Novembro de 1999, nao existirem disponiveis.

4 — Legislagao aplicdvel — ao presente concurso sao aplicadas as
normas constantes do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do
Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, anexo a Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

5 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para a vaga posta
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho serd no Hospital
Infante D. Pedro — Aveiro, sito na Avenida de Artur Ravara,
3814-501 Aveiro, ou noutras instituicdes com as quais o estabele-
cimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboracéo.

7 — Regime de trabalho — o regime de trabalho sera desenvolvido
em horarios desfasados, de acordo com as disposig¢oes legais existentes
nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 193, de 27 de Agosto de
1990.

8 — Conteudo funcional — ao lugar a prover correspondem as fun-
¢oes definidas no artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 73/90.

9 — Vencimento — o vencimento correspondera aos indices remu-
neratdrios e escaloes constantes do anexo I ao Decreto-Lei n.° 198/97,
de 2 de Agosto, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para o funcionalismo publico.

10 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentacgio dos reque-
rimentos de admissao a concurso € de 20 dias tteis contados a partir
da data de publicagao do presente aviso no Didrio da Republica.

11 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar sera
a avaliac@o curricular, de acordo com o estabelecido na seccao Vi
do Regulamento anexo a Portaria n.® 43/98.

12 — Requisitos de admisséo:

12.1 — Requisitos gerais — os definidos no n.° 22 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.
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12.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da drea profissional a que respeita
0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

12.3 — Exigéncias particulares técnico-profissionais — experiéncia
em cirurgia retina/vitreo.

13 — Apresentacdo das candidaturas — as candidaturas ao presente
concurso deverao ser formalizadas mediante requerimento dirigido
a0 administrador-delegado do Hospital Infante D. Pedro — Aveiro,
podendo ser entregue pessoalmente na Sec¢do de Expediente, Secre-
taria-Geral, durante as horas normais de expediente, ou remetido
pelo correio, registado e com aviso de recepcao, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 10 para a morada indicada no
n.° 6.

13.1 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emi-
tiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificacdo do nimero, data e pagina do Didrio da Repuiblica
onde vem anunciado, bem como a area profissional a que
concorre;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento
e a sua sumdria caracterizacao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito;

f) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

13.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcdo publica, se
existir;

¢) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Médicos
(podera ser substituido por declarag¢ao no requerimento, sob
compromisso de honra, da situacdo precisa em que o can-
didato se encontra relativamente a esse requisito);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

13.3 — A nao apresentacdo no prazo de candidatura dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 13.2 implica a nao admissao
a0 mesmo.

13.4 — O juri reserva-se o direito de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a respectiva situacao, a apresentacao de outros docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

14 — Curriculum vitae — os exemplares do curriculum vitae podem
ser apresentados até 10 dias uteis apds o termo do prazo de can-
didatura, implicando a sua ndo apresentacdo dentro daquele prazo
a ndo admissao a concurso.

15 — Lista de candidatos — a lista de candidatos admitidos e exclui-
dos sera afixada no placard anexo ao Servico de Gestdo de Recursos
Humanos deste Hospital e enviada aos candidatos através de oficio
registado com aviso de recepgao.

16 — Lista de classificagao final — a lista de classificacao final sera
publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

17 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curriculos serdao punidas nos termos da lei penal
e constituem infraccdo disciplinar caso o candidato seja funcionario
ou agente.

18 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr. Rui Manuel Pereira Pinheiro, chefe de servico
de oftalmologia do Centro Hospitalar de Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr. David Rodrigues Correia, assistente graduado de oftal-
mologia do Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.

Dr. Angelino Fernandes, assistente graduado de oftalmo-
logia do Hospital Distrital da Figueira da Foz.

Vogais suplentes:

Dr. Mério de Jesus dos Santos, assistente graduado de oftal-
mologia do Hospital Distrital Infante D. Pedro — Aveiro.
Dr. Luis Alberto Espinha Rodrigues, assistente graduado
de oftalmologia do Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.

19 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

23 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Vasconcellos
Guimardes.

Hospital de Miguel Bombarda

Anuncio n.° 52/2000 (2.2 série). — De acordo com o estabelecido
no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, publica-se
a lista das adjudicacoes de obras publicas efectuadas pelo Hospital
de Miguel Bombarda no ano de 1999:

Entidade Tipo de procedimento Valor
Victor Manuel da Silva | Ajuste com consulta a | 3099 200$00
Inacio. trés entidades.
OMEP — Obras, Medi- | Ajuste com consulta a | 4 876 670$00
goes e Projectos, L.92 trés entidades.
OMEP — Obras, Medi- | Ajuste com consulta a | 4447 805$00
¢oes e Projectos, L.9 quatro entidades.
CONSTRUOEIRAS — | Concurso limitado a | 15011 420$00
Obras Publicas e Cons- seis entidades.
trucdo Civil, L.9
CONSTRUOEIRAS — | Concurso limitado a | 8875 500$00
Obras Publicas e Cons- cinco entidades.
trucao Civil, L.92
Victor Manuel da Silva | Concurso limitado a | 10902 068$00
Inécio. cinco entidades.

25 de Maio de 2000. — A Administradora-Delegada, Ana Isabel
Gongalves.

Hospital Psiquiatrico do Lorvéo

Aviso n.° 9593/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lein.° 235/90, de 17 de Julho, informam-se os interessados
de que se encontra afixada no expositor do Servigo de Pessoal, devi-
damente homologada pelo conselho de administragdo em 26 de Maio
de 2000, e ap6s cumprimento dos artigos 100° e seguintes do Cédigo
do Procedimento Administrativo, a lista de classificacdo final do con-
curso externo de ingresso para provimento na categoria de técnico
de 2% classe da area de terapia ocupacional da carreira de pessoal
técnico de diagndstico e terapéutica, aberto por aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 20, de 25 de Janeiro de 2000, onde
pode ser consultada a partir da data da publicacdo do presente aviso.

Da homologacéo cabe recurso, nos termos do artigo 28° do Decre-
to-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

30 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Luis Fernandes
Gongalves.

Deliberacao (extracto) n.° 685/2000. — Por deliberacdo do con-
selho de administracdo de 23 de Marco de 2000:

Paula Cristina Rodrigues Simodes, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Hospital — autorizada a equiparacdo a bolseiro,
no Pais, com auséncia de dois dias por semana, com efeitos a partir
de 16 de Marco de 2000, para frequéncia do curso complementar
de Enfermagem. (Ndo carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Luis Fernandes
Gongalves.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 9594/2000 (2.2 série). — Faz-se publico que, por des-
pacho do administrador-delegado de 16 de Maio de 2000, foi con-
siderado extinto, ao abrigo do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, o concurso externo de ingresso para técnico de
2.2 classe de audiologia da carreira de pessoal técnico diagnostico
e terapéutica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 16, de 20 de Janeiro de 2000.

22 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Luis Correia Botelho.
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Aviso n.° 9595/2000 (2.? série). — Por despacho do adminis-
trador-delegado de 18 de Maio de 2000, foi considerado deserto o
concurso interno geral de acesso para técnico de farmécia de 1.2 classe
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, tendo o mesmo
sido aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 84, de 8 de Abril de 2000.

23 de Maio de 2000. — O Director do Servico de Gestao de Recur-
sos Humanos, Luis Correia Botelho.

Rectificagao n.° 1663/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
rectificacdo n.° 1196/2000 (2.2 série), publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 94, de 20 de Abril de 2000, referente ao concurso interno
de acesso geral para técnico de 1.% classe de radiologia, rectifica-se
que onde se Ié:

«2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchi-
mento das vagas mencionadas e para as que vierem a ocorrer no
prazo de seis meses, até ao limite méximo de 19 vagas.»

deve ler-se:

«2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o preenchi-
mento das vagas mencionadas e para as que vierem a OCOITE€r no
prazo de dois anos.»

22 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Luis Correia Botelho.

Rectificagdo n.° 1664/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
rectificacao n.° 973/2000, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 76, de 30 de Marco de 2000, rectifica-se que onde se 1€ «concurso
externo interno de acesso geral para preenchimento de 62 vagas de
enfermeiro especialista» deve ler-se «concurso interno de acesso geral
para preenchimento de 62 vagas de enfermeiro especialista».

23 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Luis Correia Botelho.

Hospital de Sao José de Fafe

Aviso n.° 9596/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso a categoria de enfermeiro especialista da drea médico-cirtirgica,
publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 31, pelo aviso
n.° 2320/2000, de 7 de Fevereiro — lista de classificagdo final:

Maria Eduarda Castro Lemos — 18,2 valores.
Ana Maria Machado Gongalves Reis — 17,8 valores.
Carlos Manuel Silva Ramos — 15 valores.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

26 de Abril de 2000. — O Jtri: Carmezinda Leite Martins — Sara
Maria Almeida Martins — Maria Feliciana Gomes Martins.

Instituto Nacional de Emergéncia Médica

Rectificagdo n.° 1665/2000. — Por ter saido com inexactidoes
0 aviso n.° 7707/2000 (2. série), publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 103, de 4 de Maio de 2000, referente ao concurso externo
para provimento de trés vagas de assistente hospitalar, rectifica-se
que onde se 1& «Licenciada Maria Fernanda Vieira Pinto de Jesus,
assistente hospitalar» deve ler-se «Licenciada Fernanda Maria Vieira
Pinto de Jesus, assistente hospitalar».

26 de Maio de 2000. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Margarida Bentes de Oliveira.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Deliberagao n.° 686/2000. — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 19/88, de 22 de Janeiro, ex vi artigo 54.°
do Decreto-Lei n.° 273/92, de 3 de Dezembro, e nos artigos 35.°,
36.° e 37.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, € no uso
da faculdade conferida pelo despacho da Ministra da Sadde
n.°5562/2000 (2.2 série), o conselho de administragdo do Centro Regio-
nal de Lisboa do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil
delega, com a faculdade de subdelegar, e subdelega na enfermei-

ra-direcora Fernanda Maria Mendonca Azevedo Silva Moreira Rato
as seguintes competéncias:

1 — Por delegacao:

1.1 — Autorizar, sem encargos para o Instituto, relativamente ao
pessoal de enfermagem, a inscri¢ao e participacdo em estagios, con-
gressos, reunioes, semindrios, coléquios, cursos de formacao ou outras
iniciativas semelhantes que decorram em territdrio nacional.

2 — Por subdelegacao:

2.1 — Autorizar, sem encargos para o Instituto, relativamente ao
pessoal de enfermagem, a inscri¢do e participagdo em estdgios, con-
gressos, reunioes, semindrios, coléquios, cursos de formacao ou outras
iniciativas semelhantes que decorram no estrangeiro.

A presente deliberagdo produz efeitos desde a data em que foi
tomada e com ela ficam ratificados todos os actos que, no ambito
dos poderes delegados e subdelegados, tenham sido praticados pela
enfermeira-directora.

25 de Maio de 2000. — O Conselho de Administracao: Joaquim
Gouveia, director —Jodo Urbano, administrador-delegado — Luis
d’Orey Manoel, director clinico.

Deliberagao n.° 687/2000. — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 19/88, de 22 de Janeiro, ex vi artigo 54.°
do Decreto-Lei n.° 273/92, de 3 de Dezembro, e nos artigos 35.°,
36.° e 37.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, ¢ no uso
da faculdade conferida pelo despacho da Ministra da Sadde
n.° 5562/2000 (2.* série), o conselho de administragdo do Centro Regi-
nal de Lisboa do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil
delega, com a faculdade de subdelegar, e subdelega no director clinico,
Dr. Luis Joaquim d’Orey Manoel as seguintes competéncias:

1 — Por delegacao:

1.1 — Autorizar, sem encargos para o Instituto, relativamente ao
pessoal das carreiras médicas, a inscrigao e participagao em estagios,
congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de formacao ou
outras iniciativas semelhantes que decorram em territério nacional.

1.2 — Autorizar, relativamente aos médicos internos do internato
complementar, comissoes gratuitas de servico, nos termos previstos
na seccao Iv da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho, até 30 dias
por ano.

2 — Por subdelegacao:

2.1 — Autorizar, sem encargos para o Instituto, relativamente ao
pessoal das carreiras médicas, a inscri¢do e participacdo em estagios,
congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de formacao ou
outras iniciativas semelhantes que decorram no estrangeiro.

A presente deliberagdo produz efeitos desde a data em que foi
tomada e com ela ficam ratificados todos os actos que, no ambito
dos poderes delegados e subdelegados, tenham sido praticados pelo
director clinico.

25 de Maio de 2000. — O Conselho de Administracao: Joaquim
Gouveia, director —Jodo Urbano, administrador-delegado — Luis
d’Orey Manoel, director clinico — Fernanda Azevedo Silva, enfer-
meira-directora.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territ6rio
e Desenvolvimento Urbano

Aviso n.° 9597/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
publicita-se que, por despacho do director-geral do Ordenamento do
Territorio e Desenvolvimento Urbano de 22 de Maio de 2000, exarado
em homologacdo da lista do tnico funcionario desta Direccao-Geral
abrangido pela reclassificagdo obrigatéria efectuada ao abrigo
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, o pro-
gramador-adjunto de 2.* classe Antonio José Martins Castelo é reclas-
sificado na categoria de técnico superior de informética de 2.* classe.

26 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.

Listagem n.° 200/2000. — Em cumprimento do determinado na
Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a listagem de transferéncias
efectuadas no 2.° semestre de 1999 pela Direccao-Geral do Orde-
namento do Territério e Desenvolvimento Urbano.

24 de Maio de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Ge-
ral, José Diniz Freire.
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Relagao das comparticipacoes concedidas pela DGOTDU

2.° semestre de 1999

Entidade decisora | Data da decisao Entidade beneficiaria Montante
DGOTDU 20-1-99 Fébrica da Igreja de Santiagode Infesta ............ ... ... ... . o il 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora da Assungdo da Azambuja ............ 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Oliveira Conde ....................... 2997 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Freixode NUmMao ..............oouuiiiiiinnnnn.. 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Miguel de Porreiras ........................... 2983 000$00
Ordem Terceira de Sao Francisco de Vinhais ou Ordem Franciscana ................ 14 066 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Santa Euldlia de Orbacém ......................... 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial do Divino Salvador de Bravaes ........................ 3 000 000$00
Fébrica da Sé Catedralde Faro ....................... e 28 016 400$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Julido de AguaLonga .............. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Anta ........... ..., 3 000 000$00
Comissao da Fabrica da Igreja da Freguesia da SenhoradaHora ................... 2985 000$00
Par6quia de Nossa Senhora de Fatima ........... ... ... 10 595 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Cadima . ..............ouuiuiiiiiiiieeennn. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Botao ................ ..., 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Angeja .............c.couuuuiiinnennnn. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Cepdes, Ponte de Lima ............ ... ..., 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Leiria ........... ..., 18 154 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Péra .......... ... ... ... ..ot 2999 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Alcantarilha ............ ..., 2 994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhorade Fatima .......................... 2 828 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santa Euldlia de Barrosas .............. 2 880 000$00
Santa Casa da Misericordia de MonSaraz ...............c..uuuuieeinieeneeneennnn 2702 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Joaninho ......................... 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia Bodiosa ............... ... ..., 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Félix da Marinha .................. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora da Boavista, Porto ................... 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Nossa Senhorada Rolica ............... 2996 000$00
Irmandande Nossa Senhora da Gléria do Cardal da Graga ........................ 3000 000$00
Conselho da Fébrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora Ajuda, Porto ............ 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Bartolomeu de Messines ....................... 2985 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Martinho do Campo ............... 22 292 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sao Tiago de Sampriz ............. ... ..ot 3000 000$00
Fébrica da Igreja de Sao Cipriano de Pinheiros .............. ... ..., 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Pampilhosada Serra ................... 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Santo André e Santa Marinha, Graga ................ 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Macieirade Cambra .............................. 2998 000$00
Centro Sécio Pastoral da Diocese de Viseu ..., 26 878 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Péra ................. ... ... ... ... 2999 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Fornotelheiro ........................ 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Bento de Massama ............................ 23900 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sdo Pedrode Fins ..................... 2904 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Vilela ............................... 3000 000$00
Fabrica da Igreja de Sao Vicente de Alcabideche ................................ 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Figueir6 da Serra ..................... 2 944 000$00
Fabrica da Igreja paroquial do Grijd ...... ..ot 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sdo Jodo Baptista da Varzea ............ 2995 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Queiriga .......... ...t 3000 000$00
Irmandade do Senhor dos MATtires ............c.ouuiiiiiiiiiiiiiiinnnnnnnna... 8 812 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Rio de Moinhos ................. ... ... o .. 9 896 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Caria ........ ... 2958 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santo Evos . .......................... 3000 000$00
Seminario Diocesano de Vianado Castelo .............cooiiiiiiiiiiiiiiiaan. 3000 000$00
Fabrica da Igreja da Freguesia de Ferreirade Aves ..., 2 895 000300
Fabrica da Igreja da Freguesiade Orgens ....... ... ..., 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sequeiros ........................... 3 000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Alpedrinha ........ ... ... ... . i, 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Sebastido Cabanelas........................... 2804 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Vila Cova de Perrinho ................. 2998 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Santa Mariade Verim ............................. 2976 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Oliveirado Douro ........................oooa.. 2976 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Porchas ............................. 2495 000$00
Fébrica da Igrejade Sao Pedro . ... 2988 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Nicolau de Mazaregos ......................... 2 964 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Riode Loba .......................... 3 000 000$00
Comissao da Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Castro Daire .............. 2992 000$00
Fabrica da Igreja Paroq. da Freg. Santo Anténio, V. N. Barquinha .................. 2790 000$00
Comissao Fabriqueira de SanfinsdoDouro ............ ..o, 3000 000$00
Fébrica da Igreja de Sdo Martinho de Cabana Maior ............................. 2079 000$00
Comissao Fabriqueirado Carvalhal ............. ... ... o i i i i L. 2997 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Pontede Sor ......................... 2950 000$00
Irmandade das Cinco Chagas do Senhor Bom Jesus de Barrosas .................... 3 000 000$00
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DGOTDU 20-1-99 Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Barrosa.............................. 2770 000$00
Santudrio de Nossa Senhora da ASSUNCAO ... ...vvvnin et 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Cernache do Bonjardim ................ 2 834 000800
Fabrica da Igreja de Santo Isidoro .......... ..o 2986 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Lageosa ............................. 2 826 000800
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Gongalo ............... ..., 2400 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiado Sul ........... ... ... ... 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroq. da Freg. de Nossa Senhora da Graca de Amiais de Baixo . . ... 2998 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Mondimda Beira ...............ooooiiiiiiio.. 2700 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. Nossa Senhora da Assun¢do de Mascarenhas ............... 2610 000800
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia da Pévoade Cervaes ..................... 2940 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Santa Maria ............... .. ... ... oo, 2999 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Chamusca ........................... 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da FreguesiadaMeda .......................oooon. 2999 000$00
Comissao da Fabrica da Igreja de ATroios .. .......uuuuueiiiiiiienenn 2956 000$00
Comissao Fabriqueira de MUrca . ...........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiieeeeann 2700 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Joao de Alcochete ................. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freguesia de Santa Maria VilasBoas ................... 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Santa Maria Melgaco ............................. 3000 000$00
Centro Social Paroquial da Golega ........... ..., 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freg. de Nossa Senhora de Quarteira ................ 2900 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Tourais ...............coooiviieon... 2999 000$00
Diocese de Vianado Castelo ........... ..o i 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Santiago de Castelode Neiva ....................... 2999 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Félix de Candemil ............................ 2999 000$00
Comunidade Hindu de Portalegre ............. ... ... o i, 10 000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquialde Covas . .......... ... 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Parada ............... ... ..o oo, 2991 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade VilaNova ............................ 2980 000$00
Fabrica da Igreja de Nossa Senhora do Alivio ......... ... .o, 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freg. do Espirito Santo de Monsanto ................ 2996 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Santa Margaridade Abra .......................... 2998 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia do Espirito ............................. 2 675 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Mosteiros ...................ooouu.. 2998 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Martinho do Campo ............... 22292 000$00
Fébrica da Igreja de Sdo Jodo Batista do Mosteiro ................... ..., 2970 000$00
Fébrica da Igreja do Divino Salvador de Paradae Barbudo ........................ 2 886 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao JulidodaLage .......................... ... 2422 000$00
Confraria de Nossa Senhorade Portod’Ave . .......... ... ..o o i, 2 835 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Juliao da Paradade Bouro ..................... 2 897 000$00
Mosteiro de Sao José de Religiosas Clarissas Adoradas ................cooieeee.. 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freg. de Sdo Silvestre de Ados Francos ................. 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Folgosinho ........................... 2987 000$00
Fabrica da Igrejade Canaveses . . ... 2994 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Jodode Areias .................... 2990 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Silvares .............................. 2 940 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Mazouco ............................ 2671 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de CorticO ...................ooiii.n. 3000 000$00
Fabrica da Igrejade SaoPedro ... ... .. e 2909 000$00
Santa Casa da Misericordiade Soure ........... ..o i 2952 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de PassO . ... 2910 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Pendilha ............................. 2940 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Sdo Jodo Evangelista de Atdes ...................... 2962 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santa Maria de Obidos . ................ 2981 000300
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiada Pévoa ............................... 2 805 000$00
Fabrica da Igreja da Freguesia de Nossa Senhora do Amparo da Silveira . ............ 26 879 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Reguengos de Monsaraz ............... 9727 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Brasfemes ........................... 2 344 000800
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Fratel ............................... 2 778 000300
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Arraiolos ............................ 2 460 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Alvares .............................. 2999 000$00
Fabrica da Igreja Paroq. da Freguesia de Santa Maria Madalena ................... 2989 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Vicente de Sousa .................. 2985 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Mafamunde ................ ... ... ... ...l 30 000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Santo Antdode Almds ....................oouun. 2962 000300
Fébrica da Igreja Paroq. da Freg. de Nossa Senhora da Conceicao Pr.” Ribatejo ... ... 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Maceira . ............uuununiiiiiiieen 2988 000$00
Fébrica da Igreja da Freguesia de Santa MargaridadaSerra ....................... 2988 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de FOrnos ........... ..., 2 458 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freguesiade Alvite ............. ..., 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sa0 Lanhoso ... ..., 2991 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Satdao .............. ..., 4770 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo Julido de Tabuacos ................ ... ... 12 530 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freguesia de Janeirode Cima ......................... 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Souto ............... ..., 2 850 000$00
Centro Social e Paroquial de Sebedelhe ............. ... ... .. il 3 000 000$00
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Entidade decisora | Data da decisao Entidade beneficiaria Montante
DGOTDU 20-1-99 Fébrica da Igreja Paroquial de Janeirode Baixo ............... ... .. .o oo, 3 000 000$00
Fabrica da Igrejade Santo OvIdio .......... ..o, 26 565 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Tomé das Lamas .................. 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Santo Eustaquio de Alpiarga ....................... 2998 000$00
Fabrica da Igrejade Gouvinhas ........... ... i 2499 000$00
Conselho Econdmico Paroquial ................ i, 2985 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia da Marinha Grande ...................... 4925 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Vicente de Alcabideche ............ 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de VilaVerde ....................... ... 2 625 000$00
Fébrica da Igreja de Sapi@os . ... ........uuututute et 3000 000$00
Faébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Lebugdo ....................... ... ... 2 850 000$00
Faébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Britiande ............................ 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Mageija .................couiuena.. 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiada Sé ............. ... ..., 3 000 000$00
Santa Casa da Misericérdiade VilaReal ......... ... ... ... i, 2 943 000$00
Fébrica da Igreja da Freguesiade Picote ......... ... ... o, 2 969 000$00
Santa Casa da Misericérdia de Vila Novade Cerveira.............oovvuuuinnnenn.. 2550 000$00
Fébrica da Igreja de Sao Jododa Portela .......... ... ..., 2998 000$00
Fabrica da Igreja de Sao Miguel de Guisande . ......................oiiiiinn.. 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Oliveirinhado Vouga ................. ..., 2969 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Cepoes ..............coovuiiiiinnnn.. 2997 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Padornelos . .......................... 2951 000$00
Fabrica da Igreja de Sao Pedrode Alcanena ............. ... viiiiiinnieenn... 23 140 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao José ........ ... . i 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sdo Sebastido da Zibreira .............. 2975 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sdo Simdo de Litem ................... 2987 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Moes . .....................oouae. 2 823 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sao Martinho de Moitas ..................... ... .. 2621 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Martinhodo Bispo ............................ 2995 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Janeirode Baixo ......................... ... ... 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia da Paradado Bispo ...................... 2997 000$00
Fabrica da Igreja de Sao Miguel de Lobrigos ............ ..., 3 000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Santa Maria Castelo .............................. 3000 000$00
Comissao Fabriqueirade Noura .. ............iiiiii ittt 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de AlvercadaBeira ...................... 2 850 000$00
Conselho Econémico Paroquial da Freguesiade Travanca ......................... 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Salgueiro do Campo ................... 2936 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Salvadordo Grao ..., 2936 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Tarouca ............................. 2995 000$00
Comissao da Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Lourengo Brunhoso ............... 2995 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Reguengo ............................ 2346 000$00
Comissdo da Fébrica da Igreja Paroquial de Sdo José de Godim .................... 2975 000$00
Fabrica da Igreja Paroq. da Freg. de Sao Miguel de Vilarinho dos Galegos ........... 2945 000$00
Fabrica da Igrejade Vilade Sinos ......... ... i 2 889 000$00
Fabrica da Igreja da Pardquia de GOAas ...ttt 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Pampilhosa da Serra ................... 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Santa Mariado Castelo ............................ 3000 000$00
Comissdo Fabriqueirade Noura ........... ..o i i 3000 000$00
Fabrica da Igreja da Freguesiade Teloes ........... ..., 2992 000$00
Fabrica da Igreja Soutelodo Douro ... 2906 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Freixode Numao ..., 2976 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Sao Tiago de Romarigaes .......................... 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial do Freixo ............. .. ... o i i, 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Salvador de Resende .................. 2983 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santiago de Montalegre ................ 2975 000$00
Comissao Fabriqueira da Igrejade Sao Nicolau ........... .. ... . oo, 2 500 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Moimentada Serra .................... 2997 000$00
Faébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Penajoia ............................. 2429 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Alviobeira ........................... 2 977 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Cambres .......... ... ... .. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Chaode Couce ....................... 2960 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Amendoeira ............ ..., 2 940 000$00
Fébrica da Igreja da Freguesia de Penedono .......... ... ... ..., 2 940 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Terrenho ............................ 2 745 000$00
Fabrica da Igreja de Santa Epifania .......... ... .. i 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Santa Eulélia de Lanheses ......................... 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Valverde .......... ... ... ... oo, 2998 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sao Miguel de VilaFranca ......................... 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Reboleira ......... ... ... oo, 15 599 000$00
Fébrica da Igreja da Freguesiade Sambade .................. ... ... .o iiia. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Sao Paio de Vilarde Figos ......................... 3 000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Vila Novade Paiva .................... 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freguesia de Nossa Senhorado O do Vilar .............. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Lardosa ............................. 2797 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da FreguesiadoBarco ............................... 2998 000$00
Comissdo Fabriqueira da Igreja de Constantim ............... ... .. oo, 4297 000300
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DGOTDU 20-1-99 Fébrica da Igreja da Par6quia de Sao Leonardo da Atouguiada Baleia .............. 2 940 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Vicente .......................... 2970 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santa Marinha ........................ 2985 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Santo Anténio de Vilarda Veiga .................... 2418 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Silvide Cima......................... 2975 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Qurenta .................c.couuuuunna.. 2 385 000800
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Agadao ...............ccoouiuunna.. 3000 000$00
Fébrica da Igreja de Santo André de Riodouro ............. ..., 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Nossa Senhora da Graga das Lapas ...... 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santiago da Guarda ................... 2635 000800
Fébrica da Igreja Paroquial da Freg. de Santa Maria Madalena Turafal .............. 2985 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freg. de Castelo .............. ... .. oo, 2919 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Soutelo ........... .. ... . o il 2 984 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santa Mariade Ulme .................. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Pegarinhos ........................... 2 835 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia da Pévoade Santalria.................... 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Algoz .............. ..., 2525 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freg. de Sdo Martinho da Cortica ................... 2985 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Espinho . .......... ... ... . o i i, 2916 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freguesia de Santana da Carnota ...................... 2963 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Vinho ........ ... ... ... ... o o 2 446 000$00
Fabrica da Igreja de Sao Miguel de Palagoulo ............ .. ... . ... iaa... 2910 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Nossa Senhora Amp. Silveira ........... 8 960 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Oliveira de Frades ............ ..., 3131 000$00
Confraria de Nossa SenhoradoNazoe Picao ............. ... ... o i, 2955 000$00
Fabrica da Igreja da Freguesia de Folhadela .................................... 2999 000$00
Fabrica da Igreja de Castanheirade Péra ........ ... .. ... ... . i, 2 645 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Cerdeira ............................. 2540 000$00
Com. Fabriq. da Igreja Paroquial de Nossa Senhora do Monte Santa Eufémia ........ 2985 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. Freg. de Sao Pedro de Sobreira .......................... 3000 000$00
Centro Social Paroquial de Fragoso ............. ... i i, 2 655 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freg. do Divino Espirito Santo de Belhevai ........... 2775 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santa Maria de Perozelo ............... 2989 000$00
Fab. da Igreja Paroq. da Freg. de Santa Maria Maior de Chaves .................... 2977 000$00
Fabr. da Igreja Paroq. da Freg. da Galafura ..............................oouae. 2 895 000$00
Fabrica da Igreja Parog. da Freg.de Longa ................ ..., 2992 000$00
Semindrio Maior de Evora — Ala Nova Nascente ................. ..o, 12 180 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Odeleite ........... ..., 2997 000$00
Santa Casa da Misericordia de Albufeira .......... ... ..ottt 2 559 000$00
Fabrica da Igrejado Azinhal . ....... ... .. . . . 2559 000300
Missionarias da Caridade — Obra de Madre Teresade Calcuta .................... 2558 000$00
Fabrica da Igreja Paroq. da Freg. da Ribeira do Outeiro da Cortigada ............... 2 865 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Odeleite .......... ..., 2997 000$00
Santa Casa da Misericérdia de Albufeira ......... ... ... .. 2559 000$00
Fébrica da Igrejado Azinhal ........ ... ... . . e 2973 000300
Missionarias da Caridade — Obra de Madre Teresade Calcuta .................... 2558 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freg. da Ribeira do Outeiro da Corticada ............ 2 865 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Vilde Matos ......................... 2943 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Santa Cruzde Castelo ............................. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Bugalhos ............................ 2987 000300
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia da Pévoa de Santo Adrido ................ 27 270 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Rio de Moinhos ...................... 9 895 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Tavora ..................... ..., 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freg. de VilaNovade Paiva .......................... 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Vilar Chdo ................ ... ... o oo, 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Cambas ............................. 3 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Ameixial ............ ..., 2938 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Tiagode Tremeés .................. 2901 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Nossa Senhora da Encarnagdo do
ESPINNEIrO . .« oottt et et e 2 623 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freg. de Nossa Senhora da Vitéria Famalicao ........... 2 940 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Barrd ........................ ... .. 2 845 000800
Santa Casa da Misericordiade Tabua ........... ... ... .. .. . i i 3000 000$00
Fébrica da Igreja Santiago de Cassuraes ................oiiiiiniiiiiiinnnennnnn. 2985 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Mondimda Beira ..................... 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Porches ............................. 2 495 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. do Divino Salvadorde Ribas.......................... ... 2998 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Santa Mariade Veade . .................... . ...... 2999 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora da Assuncao do Sobrado ............. 2985 000$00
Fébrica da Igreja da Paroq. de Sao Miguel da Sé de CasteloBranco ................. 18 374 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Salvador de Parada de Gatim ....................... 2995 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesiade AguaRevés .......................... 2700 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freg. de Castanheirado Vouga ..................... 2988 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santos Evos .......................... 2991 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora do Carmo Alto Lumiar ............... 9 809 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Molares ............ . ... . o i i, 2993 000$00
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DGOTDU 20-1-99 Fébrica da Igreja Paroquial da Barreira........... ... ... o oo, 5427 000$00
Centro Social Paroquial de Torres Vedras ............ ..., 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial de Penha Garcia .............. .. ..., 2967 000$00
Fabrica da Igreja da Freguesia de Sao Tiagode RioMeao ......................... 6 192 000$00
Fabrica da Igreja da Pardquia de Sao MigueldoMato .................... ..., 2995 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial Freguesia de Trancoselos . ..............ooenaa.. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia da Igrejinha................. ... ... ... 2982 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial Freguesia de Esgueira ............. ... ..., 2982 000$00
Confraria de Nossa Senhorada Abadia ............. ... ... ... o i, 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Candedo ............................ 2 850 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Reigoso ........... ... i, 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial do Salvador de Ribeirade Pena ....................... 2460 000$00
Santa Casa da Misericordiade VilaReal .......... ... ... it 2983 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santo Isidoro Romariz ................. 2989 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Candedo ............................ 2321 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiada Sé ............................... ... 2979 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Famalicdo ........................... 2939 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia Valerde Estrela ......................... 2955 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Ribeiradio ..., 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiado Rabagal ............................. 2997 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santa Eulalia de Barrosas .............. 2 880 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Sao Pl. Soeima ....................... 2 505 000$00
Irmandade do Divino Espirito Santo ......... ... . .. i 2987 000$00
Irmandade de Sa0 Torcato ...........coiiuiiiiiiii 2956 000$00
Comissao da Fabrica da Igrejade Escarijo .............c.ouiiiiiiiiiiiiiiinnn. 2700 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de S0 Domingos de Camodes .............. 2550 000$00
Fabrica da Igreja Paroq. da Freg. de Alhais ...........................oiiiane. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial dos Grilhdes de Azueira...............coooiiioa.. 3000 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. Nossa Senhora Remédio Freg.Carcavelos.................. 2984 000$00
Associacao Obras e Benef. da Freg. de Vila Cha Santiago ......................... 2965 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. da Freg. Sao Bartolomeu de Campelo ..................... 2997 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesiade Sobral ............................... 2999 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Manhouce ........................... 2950 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. de Nossa Senhora da Concei¢do Ponte Rol ................ 2490 000$00
Santa Casa da Misericérdiade VilaReal .......... ... ... ... .. ... o i 2994 000$00
Fébricada Sé Catedralde Faro .......... ... .. i i i 28 016 400$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia Santa Maria e Sdo Miguel de Sintra ........ 24 885 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santo Isidoro .........................
Fabrica da Igreja Paroq. da Freg. da SenhoradaHora ............................ 2985 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia da S€ Catedral .......................... 2994 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial do Divino Salvador de Briteiros ....................... 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial da Fozde Arouce ............. ..., 3000 000$00
Fabrica da Igreja de Paradado Pinhd@o .............. ... ... 3000 000$00
Seminario Maior de Evora — AlaNovaNascente ................cooiiiiiiiaa... 12 180 000$00
Comissao de Melhoramentos de MalhadadoRei ............... ... oo il 3000 000$00
CEBI — Fundo para o Desenvolvimento Comunitédrio de Alverca .................. 3000 000$00
Associagao Desportiva do Carregado ...ttt 3000 000$00
Atlético Clube Barroense .......... ...ttt 3000 000$00
Sociedade Filarmonica 1.°de Dezembro ............. .. ..., 2985 000$00
Associagao de Socorros de Outeiroda Cabega ..., 1539 000$00
Uniao Outeirense Cultural Recreio e Desporto ..., 2 985 000$00
Associagao Desportiva Cultural e Recreativa de Pagos dos Negros .................. 2980 000$00
Real Atlético Clube — Associacao Desportiva, Cultural e Recreativa ............... 2995 000$00
Associagao Cultural e Recrativade Valede Cambra .............................. 2 880 000$00
Associagao Oliveirense Futebol Clube .. ....... .o i 2985 000$00
Centro Equestre de GUIMATAES ... .........uuuuuuutuueeeieeeeeeeeeeeeeens 2920 000$00
Sociedade Filarménica Humanitariade Palmela ............. ... ... ... ... ... 3 000 000$00
Uniao Desportiva Os Pinheilenses ........... ... ... o i, 2624 000800
Associagao de Moradores de Cardaia ............ ..ot 2952 000$00
Associagao Musical da Pocarica ........ ... ... 2986 000$00
Centro Cultural Recreativo e Desportivo de Corticadade Lavre .................... 3000 000$00
Associagao Cultural e Desportivada Vela .................... .. 2 994 000$00
Associagao Desportiva e Cultural de Alvejar ..., 2974 000$00
Grupo Desportivo de Mileu . ... ... 2968 000$00
Associagao Cultural Recreativa e Desportiva Freguesia de Carrico ................. 2 618 000$00
Associagao Recreativa e Cultural os Quatros Unidos Sao Miguel ................... 2 985 000300
Associagao de Moradores da Zona de Brescos .. ......ooviini i 2 754 000$00
Associagao Cultural e Desportivada Sabrosa ... 3 000 000$00
Associacao de Moradores da Zonade Brescos .. ... 2 754 000$00
Associagao Cultural e Desportiva da Sabrosa .......... ..., 3000 000$00
Vitéria Futebol Clube Ermidense ............ ... . ... 2973 000$00
Valejas AtléticoClube . ... ... 3 000 000$00
Clube Desportivo Recreativo e Cultural de Cardosas ................ccoveveeeno.. 2959 000$00
Associacao Recreativa e Cultural e Desportiva de ValedoHorto ................... 2955 000$00
Associagao Recreativade Boaldeia ........... ... .. i 2 817 000$00
Associagao Tuna Musical de Rebordoes . ......... ..o, 2999 000$00
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DGOTDU 20-1-99 Operario Futebol Clube ....... ... ..o et 2387 000$00
Desportivo do Real Clube Fluvial Portuense ............... ..., 2385 000800
Rancho Tipico de Santa Mariade Reguenga ............... ... ..., 3000 000$00
Boavista Futebol Clube . ....... ... .. e 10 000 000$00
Associagao Atlética de AVANCA .. ....ouuttt it e 10 000 000$00
Provincia Portuguesa da Congregacao dos Irmaos Marista . .................oo.ou.. 6999 000$00
Clube Desportivo de Mafra .. ........uuuun et 11 244 000$00
Centro de Instrugao Musical e Recreio de CabanasdoChao ....................... 7 500 000$00
Sporting Clube Cultural e Desportivo de Passarela ................. ... 2982 000$00
Associagao Cultural e Recreativa das Barrosas ..., 2993 000$00
Associagao Cultural Recreativa e Desportiva de Gandara ......................... 2754 000$00
Sociedade Filarmonica MaiOrgUENSe . ... ... ....uuuuuuuuueeeieeeeeeenn 3000 000$00
Centro Cultural e Recreativo de Bidoeiro de Baixo e Carrico ...................... 2 535 000$00
Sociedade Filarmoénica Lealdade Unido Ribeirense ................. ..., 3 000 000$00
Associagao Cultural Recreativa e Desportiva da Moita Redonda ................... 3 000 000$00
Associagao Cultural e Recreativa Freguesiade Riode Mel ........................ 2994 000$00
Centro Recreativo e Cultural de Lajeosa do Mondego ................coovuuunnn.. 3 000 000$00
CasadoPovode Cadima . ...t 3 000 000$00
Clube de Ténis de Pagosde Brandao ......... ..., 3 000 000$00
Casa do Povode Marmeleiro ...............ouiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnnnna... 2460 000$00
Grupo Desportivo Ameixialense ...............c.ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii.. 2947 000$00
Companhia Teatrodo Ribatejo ............ .. i i 2310 000$00
Real Clube Fluvial Portuense ............ ..o oo, 2770 000$00
Associagao Cultural de Drizes ... 2999 000$00
Grupo Desportivode Pedorido ...ttt 2987 000$00
Clube Vilafranquense ........... ... i 2 984 000$00
Grupo Desportivo e Cultural de Rois .......... ... it 2975 000$00
Hoquei Clube de Turquel . ... et 3000 000$00
Sociedade de Instrucao e Beneficéncia a Voz do Operario ..............coceeee.. 26 027 000$00
Associacao Desportiva e Cultural de Arnoso de Santa Euldlia ...................... 2 625 000$00
Fundacao Cidade de Lisboa ...t 30 000 000$00
Grupo Desportivo e Cultural Ribatua ............ ... .. .. oo oL, 2999 000300
Associagao Cultural e Recreativa de Sdo Pedrode Paus ........................... 2992 000$00
Grupo de Accao Recreativo e Cultural de Santiais ...............ccooiiiiiiaa.. 2993 000$00
Grupo Desportivo de COVElas . ... ...t 2994 000$00
Grupo Cultural Os Lavradoresde Cubos ... ... 2999 000$00
Grupo Desportivo Mar Linganga .......... ... 2902 000$00
Associagao Cultural Desportiva e Social Almofalense ............................. 2703 000$00
Sport Castanheirade Pérae Benfica ........... ... .. . .. . i 3000 000$00
Santa Casa da Misericérdia de Sao Brasde Alportel ........... ..., 3 000 000$00
Liga de Melhoramentos da Porova da Raposeira . ..., 3 000 000$00
Associacao de Cacadores do Marmeleiro .................... i 2799 000$00
Associagao Cultural e Recreativa de Sdo Martinho ............... .. .. ... 2 800 000$00
AMINATA — Evora Clube de Natago ...........coouiniiniiiiinnnnennnnnnn 2989 000$00
Associagao Recreativa e Cultural da Senhoradas Dores ........................... 3 000 000$00
Associagao Recreativa e Cultural Valdamulense ................................. 2970 000$00
Associagao Cultural Recreativa e Desportiva Oliveirae Aveloso .................... 2970 000$00
ADRAC — Associacao Desportiva Recreativa e CulturaldoRego ................. 3000 000$00
Associagao Social Cultural e Desportiva do Safurdao ............................. 3 000 000$00
Centro Social Cultural e Recreativo e Desportivo de Mortazel ..................... 2998 000$00
Centro Cultural e Recreio 0s VIriatos ..ottt 2 811 000$00
Grupo Desportivo TreiXedense . . . ...ttt 2994 000$00
Casa doPovo de Cerva . ..........uuuuu e 2980 000$00
Uniao Desportiva e Cultural de Sao Bernardino ............... ..., 2954 000$00
Linda a Pastora Sporting Clube . ...............uuiuiiiiiiiiiiiiienan 3 000 000$00
Sport Algése Dafundo . ... .. 2 835000800
Sociedade Recreativa Os Bem Entendidos ............. ... ... o i 2971 000$00
Associagao Crista da Mocidade de Coimbra ...ttt 2979 000$00
Associagao Cultural e Recreativade Valede Cambra ............................. 4964 000$00
Associagao Cultural e Recreativa de Lous0es . .. .....oovvtiiniiiiin i 3000 000$00
Sociedade Columbdfila de Torres Vedras ..., 2990 000$00
Clube de Futebol de Perosinho ... 2985 000$00
Associagao Cultural Rec. e Desp. de Santo Anténio Monforte ..................... 3000 000$00
Clube Cruz Maltina Lobalense . ...............uuuuuiiiiiiiiiiiieneenen 3 000 000$00
Comissao de Melhoramentos da Freguesia de Bairradas .......................... 2973 000$00
Clube Nautico de Sao Martinhodo Porto .......... ... .. .o, 3 000 000$00
Clube Desportivo da Covilhd ... ... o i e 2985 000$00
Centro Recreativo e Culturaldo Cadafaz ............... ... ... . .. oo, 2996 000$00
Associacdo de Melhoramentos, Cultural e Recreio do Lugarda Picha ............... 2999 000$00
Associagao Cultural e Desportiva e Recreativa de Arneiros ........................ 3000 000$00
Centro Cultural Social e Recreativo de Liteiros ............ ..., 2910 000$00
Associagao Recreativa e Culturalde Curalha .......... ... ... o i ... 2985 000$00
Centro Cultural e Desportivo Relvense . ............uuiiiiiiiiiiiiiiiienn. 3000 000$00
Centro Cultural e Desportivo Relvense . ............uuuiiiiiiiiiiiiiiiiinan. 3000 000$00
Centro Cultural de Figueir6 dos Vinhos ........... ... ... ... . o oo, 2994 000$00
Casa de Convivio da Vila de Reguengos de Monsaraz .......................o.uu. 2502 000$00
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DGOTDU 20-1-99 Grupo Desportivo das AIMas .. .......ueernnte et 2 400 000$00
Associagao Desportivade VarzeaF. C. ... 2934 000800
Centro Cultural e Desportivo de Ferreira de Capelins ............................ 2986 000$00
Associagao de Fomento Desportivo Cultural e Recreativo 2002 .................... 2 850 000$00
Grupo Recreativo e Cultural de Talhadela .............. . ... .. o .. 2984 000$00
Sociedade Filarmonica Cubense 1.° de Dezembro ................. .. .....oo.a.. 2 612 000$00
Grupo Desportivo de SE0 RoqUE .. ...t 3000 000$00
Clube Desportivo de EStarreja ... .........uuuuunuuiiiiiieeieeeeen 3 000 000$00
Clube de Caga e Pescade VieiradoMinho.......... ..., 2914 000$00
Real Clube Fluvial Portuense ... 2770 000$00
Uniao Desportiva SOUSENSE . ... ...ttt 2 829 000$00
Associacao Cultural Desportiva e Recreativa de Vale de Cantaros .................. 3000 000$00
Associagdo Amigos do Sanguinhedo ............ ... o ool 3 000 000$00
Futebol Clube de ROMATIZ .. .........uuuuit i 2 976 000$00
Associagao Recreativa de Vale de Colmeias . ...t ... 2 940 000$00
Centro Cultural e Recreativo de Moreirade COnegos . .............vuuuuueneennn.. 2979 000$00
Centro Cultural Desportivo Oriental de Sdo Martinho ...................... ... .. 2916 000$00
Associacao Cultural Recreativa e Educativa Cepelense ........................... 2995 000$00
Casa do Povode Monte Redondo ............ ..., 3 000 000$00
Grupo Desportivo BeiraMar .......... ... 2985 000$00
Associagao de Moradores do Lugarda Ereira ........... ... . oo i 2892 000$00
Sociedade Artistica MOUTENSE ... .....uuutiittiii i, 2690 000$00
Comissao de Jovens de Penafirme — COJOPE ........... ... ... ... oot 2970 000$00
Centro Cultural Recreativo General Humberto Delgado .......................... 2959 000$00
Associacao Cultural Recreativa Desportiva de Santo Ant. Monforte ................ 3000 000$00
Associacao Desportiva Flaviense ............. i i i i 3000 000$00
Clube Recreativo de Sapataria ...............uuiiiiiiiiiiiiieniinennnaennn... 3000 000$00
Associagao Desportiva, Cultural Recreativa de Provezende ........................ 3000 000$00
Associagao Desportiva do Carregado ... 3000 000$00
Sociedade Filarmoénica Meiaviense ................ ..., 2700 000$00
Sociedade Filarmoénica Inst. e Recreio Abrunheira ............ ... ..ot 2 880 000$00
CasadoPovode VIidago ..........ouiiiiiiiiiii i 2 864 000300
Centro Cultural de Hortinhas ........ ... ... oo i i 2 875 000$00
Uniao Desportiva Operaria de Barreiras ... ... ..., 2991 000$00
Associacao Recreativa e Culturalde Toledo . ............. .. o L. 2991 000$00
Futebol Clube de AIVerca .............oouiiiuiiiiii i 10 000 000$00
Clube Infante Sagres, Porto ... 65 615 000$00
Associacao Cultural Jornal Jovem de Alvarenga ................................. 2 940 000$00
Associacao de Solidariedade Social, Cult. Rec. e Desp. de Marzovelos............... 2979 000$00
Clube Desportivo e Recreativo Escalos de Cima ........... .o, 2967 000$00
Grupo Uni@o SPOTt . ...ttt e 18 900 000$00
ALNOCA — Associacdo dos Amigos da Aldeia NovadoCabo ..................... 2988 000$00
Comissao de Melhoramentos de VilaFranca ................ ..o oot 2 865 000$00
Centro Culttural e Recreativo e Desportivo de Cortigcadasdo Lavre ................. 3000 000$00
Associacao de Educacao Fisica e Desportivade Torres ........................... 10 000 000$00
Fébrica da Igreja Paroq. de Nossa Senhora da Purificagdo de Terroso ............... 2970 000$00
Associagdo Cultural Desportiva e Social de Santana de Mato ...................... 3000 000$00
Clubede Ténisde EvOra ...........ouiiiiiiiiiiiiiiiiiiii .. 2 815 000$00
Centro Cultural de Noura . ...t i i i 3000 000$00
Associagao para o Desenvolvimento no Lugar de Bustelo Recarei .................. 2999 000$00
Grupo Desportivo Cultural e Recreativo de Santa Eugénia ........................ 2 877 000$00
Associacao Desportiva e Cultural do Sporting Unido Sdo Martinho ................. 2850 000$00
Grupo UnIB0 SPOIT . ...ttt ettt et 18 900 000$00
Centro Cultural e Desportivo de Cabegade Carneiro ..............cooovveeeeao... 5 112 000800
C. H. P. Centro Hipicode Gouveia .............coiiiiiiiiiiiiiiiiia... 2970 000$00
Grupo Desportivo de SA0 ManCoS . . ... ovvtutne ettt 2999 000$00
Companhia de Teatro de AVEIr0o . ..........ooiiiiiiiiiiiiiiiiinnannnnnn .. 2989 000$00
Centro de Cultura e Recreio Outeirense ..., 3000 000$00
Centro Cultural e Recreativo dos Raposos ..., 2925 000$00
Grupo Desportivo ToVISCalense . ...........ouiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin... 2994 000$00
Rancho Folcloricoda Trofa ........... ... i 3 000 000$00
Uniao Desportiva e Cultural Banheirense . .............. .o i, 5 880 000$00
Sociedade Recreativado Camarnal .......... ... . ... o i 2983 000$00
Associagao de Vale de Colmeias .......... ...t 2 940 000$00
Clube da Caca e Pescade VieiradoMinho............. . ... i i, 2 914 000$00
Corpo Cultural e Recreativo Os Malmequeres da Lourosa ........................ 3 000 000$00
ABARCA — Associacao Barroense de Recreio Cultura e Assisténcia ............... 12 928 000$00
Clube Desportivo Recreativo Cultural Rendufe Futebol Clube ..................... 3000 000$00
Banda Musical da Portela, VilaReal .......... ... ... ... .. 3000 000$00
Associacio Desportiva Recreativa e Cultural de Tamel Sdo Pedro Fins .............. 2991 000$00
Centro Recreativo e Cultural de Campelos . ..., 2 989 000$00
Associagao Recreativa e Culturalde Paco . ... 3000 000$00
Associagao Cultural e Desportiva de Taberna Seca ..., 2 949 000$00
Grupo de Instrucao e Recreio do Rodrigo ..., 2999 000$00
Estrela Futebol Clube de Vendas Novas ............ ..o, 3 693 000$00
CEREAC — Centro Recreio e Animagao Cultural ........... ... ... 2700 000$00
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DGOTDU 20-1-99 Sporting Clube de Bustelo . ..........utiii e e 3000 000$00
Centro de Cultura e Recreio da Aldeiada Venda ............... ..., 2 986 000$00
Banda Democratica 2 de Janeiro ...............uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 2 940 000$00
Uniado Recreativa e Desportivade Arranhd ......... ... oo i, 3000 000$00
Centro de Atletismo de Seia . ... 2955 000800
Clube dos Galitos .. ...ttt et e 60 000 000$00
Grupo Desportivo de VIialonga . . ...........uuuuuiii it 16 500 000$00
Provincia Portuguesa das Franciscanas Missionarias ..................c.oeeeueeno.. 2969 000$00
Clube Desportivo TIOfENSE . ... ...ttt 2962 000$00
Casa do Povo de Figueira de Cavaleiros . ..............euuuiiiiiiiiiiieeeeenens 2400 000$00
Unido Recreativade BAIrio ... 3000 000$00
Real Atlético Clube . ... 2 820 000$00
ACREDIPE — Associacao Cultural Recreativa Pedrosas ......................... 2 973 000$00
Clube DeSportivo AMUENISE . . ... vvuuuttttttte ettt 2921 000$00
Centro Desportivo Recreativode Quintela . ............ ..., 2 850 000$00
Grupo Educagao e Recreio Campos Melo . ..., 2752 000$00
Grupo Uniao € ReCreio AZartjense . . ... ...vuuueueteeeieeteeeteeeeaeeenens 2952 000$00
Associacao Cultural e Recreativa Zona Azul .......... . ... .. 3000 000$00
Assoc. Cultural e Recreativa Passilgueirense .............. ... ... ... ... ....... 2999 000$00
Vila Verdense Futebol Clube ...... ... ... . i 2994 000$00
Centro Recreativo e Cultural da Juventude Cassal d’Anja .................cooua... 2980 000$00
Lusitano Ginasio de Chdaode Couce ... 2925 000$00
ABCD — Associagao do Bairro Cultural e Desportivo ..., 2989 000$00
Casa do Povo de AlCOfra . ....o.uviuutin i 2995 000$00
Cooperativa de Fomento de Iniciativas Culturais, C. R. L. .......... ... ... .. . 2995 000$00
Centro Recreativo e Cultural da Juventude Cassal d’Anja ......................... 3 000 000$00
Associagao Cultural e Recreativa de Fernao Joanes .............................. 2 994 000$00
Associacao Cultural e Desportivado Soito ................. oo i 3000 000$00
Clube de Futebol Os Marialvas .. ........... i 3000 000$00
Sociedade Harmomia . ..........ouutinttintttit i 2970 000$00
Soc. Instrugdo Musical de Ados Frangos .......... ... ... oo i 3000 000$00
Associagao para Estudo Defesa e Promogao do Artesanato de Freixo de Espada . . . ... 2986 000$00
Associacao Recreativa Pademeirense ............ ...ttt 2 950 000$00
Associagao Cultural e Recreativa de Aldeia Fundeira da Ribeira ................... 2985 000$00
1.° de Maio — Futebol, Clube Sarilhense .............. ... i, 2 940 000$00
Associagao Crista da Mocidade de Coimbra ...t 2772 000$00
Centro Cultural e Recreativo da Marmeleira ................ ... .. ... oia.. 2997 000$00
Lusitano Ginasio CIUDE . . ... ......uuuuu it 2 942 000$00
Clube Desportivo do MONIO ... ..uuutttt e 2 696 000$00
Casa do Povo de Querengae Sao Clemente .............oouuninneeinnnneeennnn. 2997 000$00
Associagao Desportiva Instrugio e Recreio e Botafogo F. C. Cordilha ............... 2977 000$00
Comissao de Melhoramentos de Carapinhal ........... ... ... oo, 2850 000$00
Grupo Desportivode Portel ........ ... . 2 880 000$00
Casa do Povo de Alcantarilha, Pérae Arma .............. ... iiiiiiinennnn.. 2 535 000$00
Rancho Folcldrico de Praiasdo Sado ......... ..., 2 002 000$00
Sociedade Recreativa 1.°de Dezembro .......... ... .o i 2970 000$00
Centro Socio-Cultural de Santa Cruz . .. ...t 2 712 000$00
Clube Nacional de GINAStiCa . ... ..ottt it 2 816 000$00
Sociedade Filarmonica Calipolense . ..............uuuiiiiieiieeeeeenens 2916 000$00
Grupo Desportivo Cultural e Social de Valede Cavalos ........................... 2 985 000$00
Direccao do Clube de Ténisde Viana ..., 3 000 000$00
Comissao de Melhoramentos de Barroca .............. ..., 2979 000$00
Associagao Desportiva Cultural e Recreativa do Paraiso .......................... 2972 000$00
Associagao Desportivada Pedreira .......... ... ... 2999 000$00
Futebol Clube de Romariz ......... ...t 2977 000$00
Associacao Desportivade Fafe ............ o o o i i i i 2994 000$00
Clube Recreativo e Musical Outeiro Grande ............. ..., 2 651 000$00
Associagao Culturalde Bouga Cova .. ... oov ittt e 3000 000$00
Fabrica da Igreja Paroquial de Covas . ..o 2996 000$00
Associagao Cultural, Recreativa e Desportiva de Padornelo ....................... 2959 000$00
Associacdo dos Amigos Campo Redondo .............. .. ... .o oL 2 840 000$00
A Voz do Campo — Grupo Cultural e Recreativo de Pomarelhos .................. 2 688 000$00
Sport Clube VIANENSe ... .........uuuuiiiiiiiiii i, 3000 000$00
Centro Desportivo Recreativo e Cultural de Vila Velhade Rédao .................. 2 946 000$00
Sociedade Harmonia VeraCuzense . .............ouiuuiuiiinnneiininneennnnnn. 2988 000$00
Associacao de Educacao Fisica Cultura e Recreativa Penichense ................... 2985 000$00
Centro Cultural dos Moinhos . ... 2986 000300
Rancho Folclérico e Grupo Etnografico de Pampilhosa ........................ ... 2998 000$00
Associacao Desportiva e Cultural Montarinense .................. ... ... .. ....... 3000 000$00
Associagao Recreativa e Cultural de ToStao . .......oviiiiiiiii e 2 820 000$00
Associacao de Convivio e Recreiodo Telheiro . .............oo o i L. 2920 000$00
Associacao Social Recreativa e Cultural de Valeda Torre ......................... 2 897 000$00
Atlético Clube Fronteirense ............... oottt 2796 000$00
Associacdo Atlética de AVanca . .........iiit i e 30 000 000$00
Associagao Cultural e Recreativa de Campelo O Convivio .............coooovoio... 2 400 000$00
Sociedade Desportiva e Cultural de Trutas .. ..., 2985 000$00
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DGOTDU 20-1-99 Clube Recreativo Cabanense . ...........o.uueeeemuteeeenieeeanieeennnns 13 690 000$00
Grupo Desportivo e Cultural de Enxerim ........... ... ... o i i, 2598 000$00
Associagao Desp. e Recreativada Achada ..................... ... ... 2 896 000$00
Unidao AtItiCo POVOCIISE ..« .. e vttt ettt et e 3000 000$00
Grupo Desportivo Recreativo e Cultural da Juventude de Valdozende .............. 2971 000$00
Redondense Futebol Clube . . ... 2997 000$00
Associagao de Moradores de Aldeia dos Chaos . ........c.cooiviiiiiinninnn .. 2997 000$00
Comissao de Melhores Unidos a Calvaria .............c..uuuuiiiniinnenneeeenen. 2 982 000$00
Alhandra Sporting Clube . . ... ..o oot 3000 000$00
Associacio de Socorros da Freguesia de Reguengo Grande ........................ 2988 000$00
Centro de Iniciacao Teatral Estherde Carvalho . ......... ... ... ... ... o ... 22 113 000$00
Esmoriz Ginasio Clube .......... ... 2 760 000$00
Clube Desportivo de EStarreja ... .........uunuuuuiiiiiii i 3000 000$00
Associagao Desportiva Valonguense ............ ...t 3 000 000$00
Centro Cultural e Recreativode VilaCa . ......... ... i, 3000 000$00
Associacao Recreativa e Cultural Fareja .............ooo o o i oL 2973 000$00
Sport Clube de SA0 TIaZO . . ... v vttt 2772 000$00
Associagao Cultural e Recreativa do Nadadouro .............. ..ot 3000 000$00
Sociedade Filarmoénica Maiorguense .............ooiuuiiiiiiiiniiiiinneniinnn, 3 000 000$00
Sporting Club de AVEITO ... ..ottt e e e e 15 350 000$00
Liga dos Melhoramentos e Recreiosde Algés . ... ... 2935 000$00
Unido Outeirense Cultura Recreio e Desporto ...............coooiiiiiiiinn. 2929 000$00
Clube de Carnaxide — Cultura e Desporto C.C.C.D. ..., 15 000 000$00
Associacao de Cultrura Recreio de Ranhados .............. .. ... oot 2 952 000$00
Centro de Animacao Cultural de Casteleiro ..............c.ouiiiiiiiiiiiennan. 1920 000$00
Grupo Folcldrico e Recreativo de Vilarinho . .......... ... oo, 3000 000$00
Clube Desportivo do MONtijo ... ... 2969 000$00
Orfe@o de Leiria . .. ..ottt e e 3000 000$00
Grupo Desportivo Os VIAIreiros . ... .....uuutettt i, 3000 000$00
Associacao Cultural Recreativa e Desportivade Moselos .......................... 3 000 000$00
Associacdo Desportiva da Pedreira ........... ... o i i 2999 000$00
Grupo de Convivio e AmizadenasDonas . ..., 3000 000$00
Rancho Folclorico de ChAos . ...t eees 3000 000$00
Clube Benfica COIVENSE . ... ..ututtttt ettt 3000 000$00
Grupo Desportivoda Mealhada ............ o i 2982 000$00
Associagao Cultural Desportiva de Calheiros ................... .. ... oia... 3 000 000$00
Sociedade Unido AICACOVENSE ... ...ttt eeeeees 2993 000$00
Uniao Futebol Clube de Almeirim ........ ... . 2990 000$00
Associacdo de Melh. Cultural Recreativa e Desport. da Velosa ..................... 3000 000$00
Centro Cultural e Desportivoda Ordem . ..., 2994 000$00
Clube Desportivo e Recreativo de Alferrarede Os Dragoes ........................ 2950 000$00
Grupo Instrugdo € Recreio Quiaense ................ccoiiiiiiiiiiiiiinn... 2999 000$00
Associagao os Amigos do Museu Ruralde Salselas ............................... 2979 000$00
Associagao Desportiva e Cultural de Sao Sebastidode Passos ...................... 2970 000$00
Centro de Cultura e Animagao de Campelos .............. ..o, 2940 000$00
Clube de Ténisde Pombal . ........ ... o i s 3000 000$00
Associagao Cultural e Social de Sao Joaninho ............... .. ... .. . 2997 000$00
Associagao Recreativa e Cultural Sarzedinha e Montelhado ....................... 2941 000$00
Grupo Desportivo e Cultural de Santa Comba da Vilariga ......................... 3000 000$00
Grupo Desportivo de S30 Mangos . .........uuuuuutuiieiiiiii et 2999 000$00
Sociedade Filarmonica Estrela Moitense ............... ..o, 2 842 000$00
Filarménica Amizade de Arcozeloda Serra ....... ... ..o, 3000 000$00
Futebol Clube de Fontelas ................uuuuuuiiiiiiiiiiiieanan 3 000 000$00
Associagao Desportiva e Cultural de Felgueira ............... .. ... .............. 2958 000$00
Sociedade Columbdfila de Torres Vedras ..., 2998 000$00
Colectividade Cultural e Recreativa de Santa Catarina ..................oouuuan.. 2 940 000$00
Ateneu Comercial doPorto ......... . 2796 000$00
Chaos SPOrt CIUDE . . ... u ettt e e e 3000 000$00
Grupo Cultural e Desportivo Restauradores da Granja ......................o.... 2958 000$00
Associagao Cultural e Desportiva do Milharado ................................. 3000 000$00
Alcaunca Atlético Clube . ........ . o 2991 000$00
Grupo Desportivo Sobreirense .............o i i 3000 000$00
Associagao Desportiva da Pévoa do Valedo Trigo ..., 2 896 000$00
Centro Recreativo Cultural e Desportivo de Casal Paul ........................... 3 000 000$00
Grupo Desportivo Os Herminios ............ ..o i 2979 000$00
Associagao Desportiva Recreativa e Cultural Prog. Casal L. Palhagées .............. 3000 000$00
Associagao Cultural e Recreativa do Nadadouro .............. oot 4794 000$00
Sport Clube Fermilense . . ... ...ttt e 2985 000$00
Atlético Clube Recreio Espinheirense .................... i, 2985 000$00
Associacao Cultural, Recreativa e Desportiva de Carvalhais ....................... 3000 000$00
Clube de Ténis de Montemor-0-NOVO ...........oiiiuiiiiiiiiiiiiieiannn 2735 000$00
Associagao Cultural e Recreativa Senhora do Desterro Sdo Roméao ................. 2 811 000$00
Grupo Desportivode Ribeirdo ...............o oo 2940 000$00
Futebol Clube de Alverca ........ ... e 3000 000$00
Associacao Cultural Recreativade Péga ........... ... ... ... . o i il 3000 000$00
Associacdo Cultural e DeportivadaPica ............ ..o oo 2999 000$00
Grupo Desportivo de SE0 ROQUE . . ... 3000 000$00
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DGOTDU 20-1-99 Associagao Desportiva Os Limianos ................. ... i 3 000 000$00
Associagao Desportiva e CulturaldaSerra ... 3000 000$00
Casa do Povode VilaNovade Paiva ......... ... ... i, 3 000 000$00
Associagao Desportiva Darquense ... .....ooututint e 3000 000$00
CasadoPovodaRaiva ............ . 2986 000$00
Associagao Cultural Desportivade Paraduca ............................... ... 3000 000$00
Atlético Clube Avelarense . ....... ... 2998 000$00
Grupo Desportivo Cultural e Recreativo Tourense ...............ccoooiiiiiea... 1950 000$00
Clube de Tiro Caga e Pescade Valpacos . .......covuniniiiiiinniiiiinneennnn. 2992 000$00
Centro de Recreio Popular da Povoacdo de Barrosas ............. .. ... coooa... 2995 000$00
Associagao Desportiva Cultural e Social Aldeia de Sao Sebastiao ................... 2997 000$00
Comissao de Melhoramentos de AUro .............oooiiiiiiiiniiiiiinn . 3000 000$00
Centro Cultural, Recreio e Desp. Aguias de Figueiredo ........................... 2941 000$00
Grupo Desportivo e Recreativo de Fiolhoso . ..., 2994 000$00
Futebol Clube de Valadares, Baido ..............iiiiiiiniiiiiiiennan. 2 989 000$00
Nicleo Desportivo e Recreativo de Boialvo ......... ... .. 2947 000$00
Inter-Caima Pinheiro Manso Futebol Clube ............. ... ... . ... . oot 2995 000$00
Associacao de Beneficéncia Cultural e Recr. de Lagarinhos ........................ 2991 000$00
Clube de Caga e Pescade Basto . .........uuuuuniiiiii i, 3000 000$00
Unido Recreativade Sarzeda ...l 3000 000$00
Sport Lisboa e Aguias de Dominguiso . ... ..........uuiiiiiiiiiieieneennan. 2970 000$00
Grupo Naval de OLhA0 . . ...t e e 2942 000$00
Associagao Cultural Recreativa e Desportiva do Vergao .......................... 2580 000$00
Uniao Desportiva e Cultural Banheirense . .......... ... i, 2 940 000$00
Nicleo dos Amigos do Bairro Santos Nicolau .............. ..., 3000 000$00
Desportivo de MONCAO .« .ottt t ettt et e et e s 2992 000$00
Grupo Desportivo e Recreativo de Carvalhaisde Baixo ........................... 2985 000$00
Associacao Cultural Desportiva de Fontainhasda Serra ........................... 2999 000300
Centro de Cultura e Desporto de Clube de Futebol Os Paulenses ................... 3 000 000$00
Sociedade Boa Unido Alhandense . ..............ccooiiiiiiiiiiiii .. 2975 000$00
Clube Unido de Recreioda Moitado Norte ..., 2955 000$00
Centro Cultural Recreativo Quinta do Sobrado Palmeiros ......................... 2 815 000$00
Associacao Recreativa e Culturalde Vale Alto ............... ... ... ... ... 2925 000$00
Clube Recreativodo Penteado ...ttt 2 910 000$00
Comissao de Melhoramentos de Avendre . ............c.cooviiiiiiiiineiienennn... 2 994 000$00
Grupo Desportivo do Peso . ... 2851 000800
C. N. E. — Escutismo Cat6lico Portugués .............. ..ot 2 849 000$00
Lyra BarCOUCEIICE . . . .t vttt ettt e e e et e e ettt ettt e et 7 966 000$00
Liga Pr6-Melhoramentos Freguesiade Fajao . ......... ... ... oo, 3000 000$00
Associagao Cultural e Recreativa do Casal da Galhandra .......................... 2909 000$00
Associacao Filarménica Cultural e de Recreio de Tarouquela ...................... 3 000 000$00
Académico Futebol Clube ............. .. 2 500 000$00
Sociedade de Banda Republicana Musical Nabantina ............................. 2996 000$00
Sociedade Columbdfila de Freamunde ........... ... ... .. i i, 2967 000$00
Futebol Clube Barreirense . ...............uuuuuuiiuniuiueeeeeeieeeeeeeeennns 13 769 000$00
Grupo Desportivo Sandoeirense . ............ceeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii.. 2 940 000$00
Associagao Recreativa de Videmonte ................. .. i 2997 000$00
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Troviscal ............................ 2 524 000800
Grupo Desportivo Alcochetense ...............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii... 2 850 000$00
Conselho de Moradores da Bordado Campo ..., 2990 000$00
Assoc. de Melhoramentos Cult. Desp. Gaiate —M.C.D. ......................... 2925 000$00
Sporting CIUbe COUTENSE . ... ...ttt eeees 2998 000$00
Associagao Cultural e Desportiva da Cotovia . .........oviiiiiiiiiiiiiiiiiann.. 2972 000800
Galitos Futebol Clube . ... ... et 2900 000$00
Sociedade Recreativa Desportiva e Cultural Adoseiros .................c.cooeuuu.. 3 000 000$00
Centro Cultural Desportivo Recreativo de Colmeal da Torre ...................... 2 988 000$00
Associagao Desportiva e Recreativa da Posada — Cernache ....................... 3000 000$00
Associagao os Amigos do Museu Rural de Salselas ............. ... . ... ... 2919 000$00
Juventude Clube Boavista . ..........ouoiiiii e 2958 000$00
Centro Recreativo e Cultural de Bairros ................o i, 2976 000$00
Sociedade Filarménia Harmonia Reguenguense ................... .. ... ..., 2992 000$00
Clube de Cacae Pescado AIto Douro . .......ooiiii e 2 826 000$00
Associagao Recreativa Cultural Areguense . ..., 2998 000$00
Grupo Desportivo de Boticas ... 3000 000$00
Coral Lufsa Todi . .. ... oo 2988 000$00
Sociedade Desportiva e Recreativa de Alguber .......... ... ..., 2940 000$00
Sociedade Filarmonica 1.°de Dezembro ..., 3 000 000$00
Sociedade 1.° de Janeiro TOITanense ... ..........uuuuuueueeeeneeieneeeneeeennn 2 944 000$00
Escola de Futebol do Concelho de Alcanena ...............c.c.ooiiiiiiiieeenn.. 2997 000$00
Centro Cultural e Recreativo de Salgueiro do Campo .. ..., 2944 000$00
Associacdo Desportivada Achada .......... .. ... o o i 2 896 000$00
Fundacao Rei Afonso Henriques . ..............uuuuuiiiiiiiiiennnn. 6 200 000$00
Associacao Europan Portugal . ... 4 000 000$00
Centro Nacional de Cultura .............. ..., 3 000 000$00

3 005 481 800$00




10 036

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 135 — 12 de Junho de 2000

Direccao Regional do Ambiente — Algarve

Despacho (extracto) n.° 12 116/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos da directora regional do Ambiente — Algarve de 12 de Abril
de 2000 e do reitor da Universidade do Algarve de 29 de Marco
de 2000:

Carla Maria do Carmo Reis, assistente administrativa principal do
quadro de pessoal da Universidade do Algarve — requisitada, pelo
periodo de um ano, para exercer idénticas funcdes nesta Direcgao
Regional do Ambiente — Algarve. (Isentos de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

12 de Maio de 2000. — A Directora Regional, Maria Valentina
Filipe Coelho Calixto.

Despacho (extracto) n.° 12 117/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 31 de Marco de 2000 do Secretario de Estado do Ambiente:

Licenciada Maria Eduarda Dores Henriques — dada por finda, a seu
pedido, a comissao de servigo, em regime de gestdo corrente, no
cargo de chefe da Divisao de Utilizacao do Dominio Hidrico do
quadro da Direccdo Regional do Ambiente — Algarve, que vinha
exercendo, com efeitos a partir da data do despacho. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Maio de 2000. — A Directora Regional, Maria Valentina
Filipe Coelho Calixto.

Despacho (extracto) n.° 12 118/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos da directora regional do Ambiente — Algarve de 28 de Abril
de 2000 e do vice-presidente do Instituto da Conservagao da Natureza
de 27 de Dezembro de 1999:

Zulmira Anténia Fretes Nunes, técnica superior de 2.2 classe do qua-
dro de pessoal do Instituto da Conservagdo da Natureza — trans-
ferida, com idéntica categoria, para o quadro de pessoal da Direccao
Regional do Ambiente — Algarve, com efeitos a partir de 1 de
Maio de 2000, considerando-se exonerada do quadro de origem
a partir daquela data. (Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Maio de 2000. — A Directora Regional, Maria Valentina Filipe
Coelho Calixto.

Instituto dos Residuos

Aviso n.° 9598/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos do disposto
no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 9 de Margo de 2000 do presidente do Instituto
dos Residuos, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, concurso
interno geral de acesso para provimento de dois lugares na categoria
de técnico profissional principal (drea funcional de apoio técnico)
do quadro de pessoal do Instituto dos Residuos, aprovado pela Por-
taria n.° 550/98, de 19 de Agosto.

2 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢ valido para
o preenchimento das vagas postas a concurso e caduca com o seu
preenchimento.

3 — Contetdo funcional — aos lugares a prover corresponde o
desempenho de funcdes de natureza executiva de aplicacao técnica,
sob orientagdo superior, com base no conhecimento ou adaptaciao
de métodos e processos, enquadradas em directivas bem definidas,
exigindo conhecimento tedricos e praticos na area funcional posta
a concurso.

4 — Condig¢oes de admissdo — poderdo ser admitidos ao concurso
os candidatos que satisfacam os requisitos gerais e especiais até ao
termo do prazo para apresentagdo de candidaturas.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os definidos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 — Requisitos especiais — satisfazer as condigdes previstas na
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, ou outras previstas em legislacdo especial aplicavel.

6 — Remuneracao, condicoes e local de trabalho — o local de tra-
balho situa-se em Lisboa, sendo o vencimento o que resulta da apli-
cacao do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e as condigdes de trabalho e regalias sociais as vigentes para
os funcionarios da Administracdo Publica em geral.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas sdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do Instituto dos Residuos, podendo ser entregue
pessoalmente no Servico de Expediente, na Avenida do Almi-
rante Gago Coutinho, 30, 5.° piso, 1000 Lisboa, ou enviado pelo cor-
reio, mediante aviso de recepc¢ao, expedido até ao termo do prazo
fixado para a mesma morada, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nimero de identifi-
cacao fiscal, nacionalidade, estado civil, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data de emissao do bilhete de iden-
tidade e servico de identificagao emissor, residéncia, codigo
postal e nimero de telefone);

b) Identificagdo do concurso a que se candidata;

¢) Identificacdo da categoria detida, servico a que pertence e
natureza do vinculo;

d) Habilitacoes literarias;

e) Habilitagdes e qualificagdes profissionais (especializagdes,
estagios, semindrios, cursos de formagao e outros);

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como possui 0s
requisitos gerais de admissao constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar e que possam ser relevantes para apreciagdo
do seu mérito.

7.2— O juri pode exigir a qualquer candidato, a todo o tempo,
documentos comprovativos das suas declaracoes.

7.3 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, datado e assinado;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
qualificagoes profissionais (especializagdes, estagios, semind-
rios, cursos de formagdo e outros) de onde conste, quando
for caso disso, o nimero de horas de duragao de cada acgao;

d) Declaragdo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo e a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungio publica, bem como as classificacoes
de servico obtidas nos anos relevantes para efeitos do
concurso;

e) Declaragao passada e autenticada pelo servigo de origem espe-
cificando o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas
ao funciondrio, bem como o periodo a que se reportam.

7.4 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

8 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar serad
o de avaliacdo curricular, efectuada nos termos do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.1 — Classificagdo — a classificagao final sera expressa de 0 a
20 valores em funcdo da média aritmética da classificacdo obtida na
avaliagdo curricular, sendo eliminados os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

9.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunioes do juri,
sendo as mesmas facultadas, nos termos da alinea g) do n.° 1 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.3 — A relagdo de candidatos e a lista de classificacdo final serao
afixadas nas instalacoes do Instituto dos Residuos e poderao ser con-
sultadas nas horas de expediente.

10 — Composi¢do do jari— o juri do presente concurso terd a
seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Maria Carminda de Figueiredo Ramos
Caria, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Maria Filomena dos Santos Patraquim Oliveira do Rosario,
chefe de seccdo, que substituird a presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Licenciada Ana Maria Sousa Almeida Lima, técnica superior
de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Licenciada Anabela Maria Lemos Rodrigues Santiago, téc-
nica superior de 1.% classe.
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Licenciado Joao Paulo Palma Antunes Cavaco, operador
de sistemas de 2.% classe.

23 de Maio de 2000. — O Presidente, Anténio Sarmento Lobato
de Faria.

MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 12 119/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Maio de 2000 do director da Biblioteca Nacional:

Ana Paula Falhas Lemos Costa, Isabel Maria Montez Lopes Alfaia,
Maria da Conceicao Oliveira Jesuino, Paulo Salvador da Costa Men-
des e Rute Claudia Vieira Tavares de Oliveira — contratados em
regime de contrato individual de trabalho, por um perido de seis
meses, para o desempenho de fungdes correspondentes a categoria
de auxiliar técnico de biblioteca, com efeitos a partir de 1 de
Junho de 2000.

29 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Administracao
Geral, Abel Carlos R. Santos Martins.

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Aviso n.° 9599/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
despacho de 15 de Maio de 2000 do subdirector do Instituto dos
Arquivos Nacionais/Torre do Tombo, por delegagdo, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Republica, concurso interno de ingresso
com vista ao preenchimento de um lugar vago de telefonista, do grupo
de pessoal auxiliar do quadro de pessoal do Instituto dos Arquivos
Nacionais/Torre do Tombo, aprovado pela Portaria n.° 278/98, de
6 de Maio.

2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o
preenchimento do lugar mencionado, caducando com o seu pro-
vimento.

3 — Contetdo funcional — compete ao telefonista a recepgao e
encaminhamento de chamadas telefdnicas, prestar informagoes sim-
ples e anotar, sempre que necessdrio, as mensagens que respeitem
a assuntos de servico.

4 — Local de trabalho, vencimento, condi¢oes de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se no Instituto dos Arquivos Nacio-
nais/Torre do Tombo, em Lisboa, sendo o vencimento o resultante
da aplicacao do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e
as condicoes de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Publica.

5 — Condicoes de admissao — podem ser admitidos a concurso os
candidatos que satisfagcam até ao termo do prazo de apresentagdo
das candidaturas os seguintes requisitos:

5.1 — Requisitos gerais de admissao a concurso:

a) Os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;
b) Possuir a escolaridade obrigatéria.

5.2 — Requisitos especiais — ser funciondrio de qualquer servico
ou organismo da Administracao Publica ou agente nas condigoes refe-
ridas no n.° 1 ou no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

6 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos de seleccao:

Prova de conhecimentos gerais, com caracter eliminatdrio;
Entrevista profissional de selec¢ao.

6.1 — O programa da prova de conhecimentos gerais, aprovado
por despacho de 1 de Julho de 1999 do director-geral da Administragao
Publica, encontra-se publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, que se transcreve em anexo ao
presente aviso.

6.2 — A prova de conhecimentos sera escrita, de natureza tedrica,
com a duracdo maxima de duas horas, e serd classificada de 0 a

20 valores, considerando-se ndo aprovados os candidatos que obti-
verem classificagao inferior a 9,5 valores.

7 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resulta da média aritmética simples ou ponderada das
classificagoes obtidas em cada um dos métodos de selecgao indicados.

7.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da entrevista pro-
fissional de selecgdo, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser diri-
gidos ao director do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo,
deles devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado, filiagao, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, situagao
militar, se for caso disso, morada, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitacdes e qualificagdes profissionais (especializagoes,
estagios, semindrios, cursos de formacéo e outros);

d) Indicacao da categoria detida, servi¢o a que pertence e natu-
reza do vinculo;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissao constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sob pena de exclu-
sa0, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar que possam ser relevantes para a apreciagdo
do seu mérito.

8.2 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvidas sobre a situagao que descreveu, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

8.3 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, datado e assinado;

b) Documentos auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagOes literarias e profissionais;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formagdo, quando for caso disso, donde conste
o numero de horas das mesmas;

d) Declaragao, passada e autenticada pelo servi¢o ou organismo
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo e a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungio publica.

8.4 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.
9 — Composigao do juri:

Presidente — Maria Rosalina Gongalves Correia da Fonseca,
chefe de repartigao, que serd substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Berta Grossinho da Silva Mota, chefe de seccdo em regime
de substituicao.
Maria Angela da Silva Domingues, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Olivia da Conceigao Carrapeto Marques Rodrigues Cabral,
chefe de secgao.
Manuel Gancho Junior, assistente administrativo principal.

10 — Os requerimentos deverdao ser entregues pessoalmente ou
enviados pelo correio, em carta registada, com aviso de recepcao,
para o Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo, Alameda
da Universidade, 1649-010 Lisboa, local onde poderdo também ser
consultadas a seu tempo a relacdo de candidatos e a lista de clas-
sificacao final.

25 de Maio de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

ANEXO

Programa de prova de conhecimentos gerais para ingresso
na carreira do grupo de pessoal auxiliar

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para ingresso

na carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos no ambito
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escolar, designadamente nas areas de portugués e de matematica,
e aos resultantes da vivéncia do cidaddo comum.

2 — Direitos e deveres da funcao ptblica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico;

3 — Atribuigbes e competéncias proprias do Instituto dos Arquivos
Nacionais/Torre do Tombo.

Legislacao:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril;

Decreto-Lei n.° 166-A/99, de 13 de Maio;

Decreto-Lei n.° 60/97, de 20 de Marco.

Despacho (extracto) n.° 12 120/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do
Tombo de 24 de Maio de 2000:

Maria Margarida Dentinho Inglez do O Ramos, técnica profissional
de 1.2 classe da carreira de técnico profissional de arquivo do quadro
de pessoal do Arquivo Distrital de Faro — autorizada a cessacio
da licenca de regime de trabalho a meio tempo a partir de 4 de
Junho de 2000 e, simultaneamente, autorizada a passagem ao regime
de licenca parental, por trés meses, a partir de 5 de Junho de
2000, inclusive. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

29 de Maio de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Instituto de Meteorologia

Despacho (extracto) n.° 12 121/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Maio de 2000 do presidente do Instituto de
Meteorologia:

Maria Fernanda Marques da Costa, assistente administrativa principal,
e Anténio Joao Gomes Caneira, assistente administrativo, do qua-
dro de pessoal do Hospital de Sao José, Laertes Leopoldo Guerreiro
da Costa, Ana Maria Marques do Carmo Correia Esteves, Gabriela
Maria Lopes Monteiro Figueiredo Vieira, Maria de Fatima Quintela
Matias Rodrigues, Lina Maria Colaca Estefania, Maria da Gléria
Gomes de Lima, Maria de Lurdes Dias Lopes da Costa, Maria
de Lurdes Ribeiro Cardoso e Pantaleao Pinto, assistentes admi-
nistrativos do quadro de pessoal do IM — nomeados definitiva-
mente, por urgente conveniéncia de servigo, a partir da data do
despacho, na categoria de assistente administrativo principal do
quadro de pessoal do IM, ficando exonerados da anterior categoria
a partir dessa data. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

30 de Maio de 2000. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 12 122/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Maio de 2000 do presidente, do Instituto de
Meteorologia:

Joao Anténio dos Santos Gracio e Fernando Augusto Gongalves Pinto,
operdrios principais do quadro de pessoal do IM — nomeados defi-
nitivamente, por urgente conveniéncia de servigo, a partir da data
do despacho, na categoria de encarregado de laboratdrio do mesmo
quadro de pessoal, ficando exonerados da anterior categoria a partir
dessa data. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2000. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional de Economia
e Cooperacéao Externa

Gabinete de Gestdo do Litoral

Rectificacao n.° 6/2000/M. — Torna-se publico que foi alterada
a data e hora da sessao publica do POOC da ilha de Porto Santo,
conforme aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 115,
de 18 de Maio, Jornal Oficial da Regiao Auténoma da Madeira,
2.2 série, n.° 87, de 5 de Maio de 2000.

Assim, onde se 1€ «No dia 5 de Junho de 2000 havera sessao publica
no Salao Nobre da Camara Municipal de Porto Santo, entre as 10 horas
e as 12 horas e 30 minutos, onde serd feita uma exposicao pela equipa
que elabora o POOC e audigao dos interessados entre as 14 horas
e 30 minutos e as 16 horas e 30 minutos.» deve ler-se «No dia 6
de Junho de 2000 havera sessao publica no Salao Nobre da Camara
Municipal de Porto Santo, entre as 14 horas e as 17 horas e 30 minutos,
onde serd feita uma exposicdo pela equipa que elabora o POOC
e audicdo dos interessados.»

30 de Maio de 2000. — Pelo Director Regional, (Assinatura ilegivel.)

TRIBUNAL DE CONTAS

Direccao-Geral

Rectificacao n.° 1666/2000. — Por lapso na definicdo das 4reas
de impressdo, o mapa modelo 11, documento n.° 4, das Instrugdes
n.° 1/99 — 2.2 Seccao, referentes a organizacao e documentagao das
contas dos tesoureiros da Fazenda Publica, publicadas no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 38, de 15 de Fevereiro de 1999, foi publicado
sem o campo relativo as assinaturas, pelo que se procede agora a
sua publicacao integral (frente e verso).

Distrito d. Modelo n." 11
- Ano de
Concelho d_ Documento n°4
Geréncia de _ de a__de
_* Tesouraria /_* Bairro
Resumo dos fluxos de fundos durante a geréncia
¢
]
DESIGNACAO !
DISPORIRILIDADES (1} o0 000 L
RECEITA E o 006 000 0.00
[ o 090
TOTAL DAS ENTRADAS DE FUNDOS (1) + (23 + (3} ave 000 o00
{ aas
|
| mmomACko
i
[CONTA BANCARIA DO TESOURD ND BANCO DS PORTUGAL 050 ) 00
[
i [ T 0 000
000
| CoNTa mancABIs RECRREDORS: ) ose [
000
GHEQUES DEVOLVIDOS - RECEITA DETERCEIROS om
o
000
om0
TOTAL DE DISPONIBILIDADES (1) 0 og0 a0
[ RECEITA COBRADA PAGA NA TESOURARIA om
DEDUCAD DA RECETTA PAGA POR MEIGS INVALIDOS [
g TERCEIRUS 000
om
PhzA 000
e s )
DEDUCA 00
[
000
)
000
RECEITA ORCAMESTAL § REPOSICORS ABATIDAS (3) o o o0
{Continua no versol
i Gnaias i it tk Declat as ias mscrtas
de fundos verificada durante a geréncia a que s¢ refere esta certiddo. registaclas na Ce i Tesouro.
Tesouraria da Foxenda Pablicn, em _dé____ de_ Direccao-Geral do Tesouro, em _de .. .. de___
O Tesoureiro Gerente. o

* O responsivel pela Contabifidade do Tesouro
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17 de Maio de 2000. — O Director-Geral, José Tavares.

MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Directiva n.° 1/2000. — Parecer n.° 53/98. Declaracoes como
arguido de deputado da Assembleia Legislativa Regional da Madeira.
Interpretacio da norma do n.° 2 do artigo 157.° da Constituicdo da
Repuiblica. — Despacho de 6 de Novembro de 1998 do conselheiro
Procurador-Geral da Republica (extracto):

Nos termos dos artigos 42.° e 12.°, n.*® 2, alinea b), e 3, do Estatuto
do Ministério Publico (Lei n.° 60/98, de 27 de Agosto), determina
que a doutrina do parecer n.° 53/98 do conselho consultivo da Pro-
curadoria-Geral da Repiblica, cujas conclusoes seguidamente se trans-
crevem, seja seguida e sustentada pelos magistrados do Ministério
Publico.

Conclusdes do parecer n.° 53/98, de 7 de Outubro de 1998:

1.* A nova redacg¢ao dada ao n.° 2 do artigo 157.° da Constituicao
da Republica pela Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de Setem-
bro, ao consagrar a necessidade de autorizagao da Assembleia
da Republica para um deputado seu ser ouvido como decla-
rante ou como arguido, elevou a categoria de imunidade par-
lamentar o que ja antes se configurava na legislacdo ordinaria
como um direito dos deputados;

A disciplina do preceito referido na conclusdo anterior apli-
ca-se directamente aos deputados a Assembleia da Republica
e, por remissdo, aos deputados portugueses ao Parlamento
Europeu e aos deputados a Assembleia Legislativa Regional
dos Acores;

3.2 A matéria das imunidades, direitos e prerrogativas, apanagio
dos deputados a Assembleia Regional da Madeira, rege-se
pelo disposto na Lei n.° 13/91, de 5 de Junho, que aprovou
o Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira, e pela Resolugao da Assembleia Legislativa da
Regiao Auténoma da Madeira n.° 1/93/M, de 19 de Fevereiro,
que aprovou o respectivo Regimento;

O vicio de inconstitucionalidade organica de que enferma
a norma do n.° 1 do artigo 12.° da referida resolugdo nao
impede a sua aplicacdo, enquanto tal inconstitucionalidade
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ndo for declarada pelo Tribunal Constitucional com forca
obrigatdria geral;

A autoridade judicidria ou os 6rgaos de policia criminal com-
petentes nao carecem de obter autorizacdo da Assembleia
Regional da Madeira para interrogar um deputado seu como
arguido em processo que contra ele corra por crime punivel
com pena superior a 3 anos de prisdo no seu limite maximo.

(O parecer encontra-se publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 111, de 13 de Maio de 1999, de p. 7165 a p. 7176.)

24 de Janeiro de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da Mota.

Directiva n.° 2/2000. — Acidente de viacdo — Certiddo de auto de
noticia — Ilicito criminal de natureza semipiiblica. — Despacho de 24
de Junho de 1999 do conselheiro Procurador-Geral da Republica,
no uso da competéncia atribuida pelo artigo 12.°, n.° 2, alinea b),
do Estatuto do Ministério publico (Lei n.° 60/98, de 27 de Agosto):

1 — Tem-se colocado a questdo da passagem de certiddo de auto
de noticia relativo a acidente de viacao quando deste resulta a suspeita
de factos susceptiveis de constituirem ilicito criminal de natureza
semipublica.

Com efeito, no decurso do prazo de exercicio do direito de queixa,
inexistindo inquérito, os intervenientes véem-se, por vezes, na neces-
sidade de manifestar o desejo de procedimento criminal para obterem,
junto da autoridade judicidria, certiddo do auto com vista a composi¢ao
extrajudicial do conflito.

Neste caso, o auto documenta factos susceptiveis de relevarem cri-
minalmente, mas nao materializa acto determinante da instauracao
de inquérito, nao «nasce para as finalidades do processo» numa hip6-
tese em que, por via da natureza semipublica do crime, pode vir
a nao existir processo.

Sendo assim, néo se justifica que, no decurso do prazo de exercicio
do direito de queixa, quando este se nao tiver (ainda) efectivado,
se expresse a recusa dos 6rgaos de policia criminal em entregar cer-
tidao do auto de noticia.

Na situagao descrita, nada obsta a que o 6rgao de policia criminal
proceda a entrega da certidao do auto a qualquer dos intervenientes
na ocorréncia, tendo em vista a composicao extrajudicial do litigio,
mediante a intervencao da seguradora.
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2 — Por outro lado, nos casos em que, pendendo inquérito, os inter-
venientes tém interesse na obtencdo de certiddo do auto de noticia,
a necessidade do 6rgdo de policia criminal de proceder a remessa
dos autos ao tribunal, a fim de obter autorizacdo da autoridade judi-
cidria, ocasiona perda de tempo, prejudicial para a marcha do processo
(de reduzido prazo prescricional) e para os particulares interessados.

A autorizagao de passagem de certidao do auto de noticia compete
a autoridade judiciéria, nos termos do n.° 8 do artigo 86.° do Cddigo
de Processo Penal. A decisao de passagem de certiddao, nos casos
previstos nesse preceito, depende apenas da verificacdo dos seguintes
requisitos:

a) Respeitar o processo a acidente causado por veiculo de cir-
culacéo terrestre;

b) Destinar-se a certiddo a composi¢do extrajudicial do litigio,
sendo nela interessada seguradora para que esteja transferida
a responsabilidade civil.

Na pratica, mostra-se verificado o segundo destes requisitos quando
o autor do requerimento for interveniente no acidente ou seu man-
datario e fizer prova da existéncia de apodlice valida de seguro de
responsabilidade civil automdvel.

3 —Pelo exposto e nos termos do artigo 12.°, n.° 2, alinea b),
do Estatuto do Ministério Publico, recomendo aos Srs. Magistrados
do Ministério Publico a conveniéncia de, em cada circulo judicial
ou comarca, ser ponderada a delegagdo nos 6rgaos de policia criminal,
ao abrigo do artigo 270.°, n.° 1, do Cddigo de Processo Penal, da
competéncia para, na pendéncia de inquérito, autorizar a passagem
de certidao de auto de noticia relativo a acidente de viagao, verificados
que se mostrem os requisitos legais.

O Procurador-Geral da Republica, José Narciso da Cunha Rodrigues.

24 de Janeiro de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da Mota.

Directiva n.° 3/2000. — Visto do Ministério Publico nos tribunais
superiores — Notificagdo do parecer do Ministério Publico ao
arguido. — Despacho de 2 de Dezembro de 1999 do conselheiro Pro-
curador-Geral da Republica, no uso de competéncia atribuida pelo
artigo 12.°, n.° 2, alinea b), do Estatuto do Ministério Pablico (Lei
n.° 60/98 de 27 de Agosto):

O Aco6rdao do Tribunal Constitucional n.° 150/93, de 2 de Fevereiro,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 29 de Marco de 1993,
pronunciou-se pela nio inconstitucionalidade da norma constante do
artigo 644.° do Cédigo de Processo Penal de 1929, desde que inter-
pretada no sentido de que, se o Ministério Puablico se pronunciar
em termos de poder agravar a posicdo dos réus, quando os autos
lhe vao com vista no tribunal ad quem, deve ser dada aqueles a opor-
tunidade de se defenderem.

Através do Acérdao n.° 533/99, de 12 de Outubro, publicado no
Didrio da Republica, 2. série, de 22 de Novembro de 1999, o Tribunal
Constitucional alterou a jurisprudéncia firmada pelo anterior acérdao,
mantendo o juizo de ndo inconstitucionalidade da citada norma, mas
agora quando «interpretada no sentido de que, se 0 Ministério Puablico,
quando os recursos lhe vao com vista, se pronunciar, deve ser dada
aos réus a possibilidade de responderem».

E previsivel que esta nova orientagio jurisprudencial se vé reflectir,
de imediato, na questdo da constitucionalidade do artigo 416.° do
Codigo de Processo Penal em vigor, o que ira condicionar também
a constitucionalidade do regime que prevé a possibilidade de o Minis-
tério Publico no tribunal ad quem se pronunciar sobre o objecto do
recurso a concessao ao arguido de oportunidade processual para res-
ponder ao parecer do Ministério Publico, qualquer que seja o seu
sentido e contetido.

Assim, com vista a garantir a necessaria uniformidade de proce-
dimentos e a obviar a gravosas anulagdes do julgamento dos recursos
e aos correspondentes custos em termos de celeridade processual,
determino, ao abrigo do artigo 12.°, n.° 2, alinea b), do Estatuto
do Ministério Publico, que os Srs. Magistrados e Agentes do Ministério
Publico se dignem promover que o parecer por si exarado, nos termos
do artigo 416.° do Cdédigo de Processo Penal, seja notificado ao
arguido, independentemente de o mesmo poder agravar ou nao a
posicao da defesa.

O Procurador-Geral da Republica, José Narciso da Cunha Rodrigues.

24 de Janeiro de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da Mota.

PROVEDORIA DE JUSTIGA

Despacho n.° 12 123/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 279/93, de
11 de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 15/98, de 29 de Janeiro,
dou por finda em 11 de Junho de 2000, a pedido do interessado,
a comissao de servico do licenciado José Manuel Garcia Cristo no
cargo de assessor do Provedor de Justica.

26 de Maio de 2000.— O Provedor de Justica, José Menéres
Pimentel.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Despacho n.° 12 124/2000 (2.2 série). — Por despacho de 17
de Maio de 2000 do presidente do conselho directivo da Unidade
de Ciéncias e Tecnologias dos Recursos Aquaticos da Universidade
do Algarve, proferido por delegagiao de competéncias:

Mestre José Paulo Patricio Geraldes Monteiro, assistente da Unidade
de Ciéncias e Tecnologias dos Recursos Aquaticos da Universidade
do Algarve — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 20 de Maio de 2000 a 15 de Fevereiro de 2001.

24 de Maio de 2000. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extracto) n.° 12 125/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2000 do reitor da Universidade de Aveiro,
foi concedida licenga sem vencimento de longa duracdo a Amina
Aly Ebrahim Sousa, assistente administrativa do quadro do pessoal
nao docente da Universidade de Aveiro a partir de 9 de Maio de 2000,
inclusive.

24 de Maio de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 12 126/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicados do vice-reitor da Uni-
versidade de Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho
n.° 10 492/98 (2.* série), Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 142, de
23 de Junho de 1998], foi concedida a licenca sabética aos seguintes
docentes:

De 14 de Abril de 2000:

Doutor Artur da Rosa Pires, professor catedratico — para o ano lec-
tivo de 2000-2001.

Doutor Anténio José Barbosa Samagaio, professor associado — para
0 ano lectivo de 2000-2001.

Doutor Luis Manuel Guerreiro Alves Arroja, professor auxi-
liar — para o ano lectivo de 2000-2001.

Doutor Anténio Manuel Melo de Sousa Pereira, professor catedra-
tico — para o ano lectivo de 2000-2001.

Doutora Ana Maria Bastos Costa Segadaes, professora associada com
agregacao — para o ano lectivo de 2000-2001.

Doutora Paula Maria Lousada Silveirinha Vilarinho, professora asso-
ciada — para o ano lectivo de 2000-2001.

Doutora Ana Maria de Oliveira ¢ Rocha Senos, professora auxi-
liar — para o ano lectivo de 2000-2001.

De 17 de Abril de 2000:
Doutor José Eduardo da Silva Campos Rebelo, professor auxi-
liar — para o ano lectivo de 2000-2001.
De 2 de Maio de 2000:

Doutor Francisco Anténio Cardoso Vaz, professor catedratico — para
0 ano lectivo de 2000-2001.

24 de Maio de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 12 127/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Univer-
sidade de Aveiro:

De 13 de Janeiro de 2000:

Doutor Jodo Eduardo da Costa Limao Gata — contratado como pro-
fessor auxiliar convidado, T. P. (30 %), além do quadro do pessoal
docente da Universidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de
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servico, a partir de 24 de Fevereiro e até 30 de Setembro de 2000,
inclusive.

Licenciado Rui Alberto Ferreira de Castro — contratado como assis-
tente convidado além do quadro do pessoal docente da Univer-
sidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de servico, por um
ano, a partir de 13 de Janeiro de 2000, inclusive.

De 20 de Janeiro de 2000:

Mestre Vasco Manuel Paiva de Abreu Trigo de Negreiros — con-
tratado como assistente além do quadro do pessoal docente da
Universidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de servigo, pelo
periodo de seis anos, prorrogivel por um biénio, a partir de 24
de Fevereiro de 2000, inclusive, extinguindo-se o anterior contrato
como assistente convidado a partir da mesma data.

De 28 de Fevereiro de 2000:

Licenciada Sara Cristina Ferreira Marques Antunes — contratada
como monitora além do quadro do pessoal docente da Universidade
de Aveiro, por conveniéncia urgente de servico, a partir de 28 de
Fevereiro de 2000, inclusive, e até 15 de Setembro de 2000 (final
da época de recurso do ano lectivo de 1999-2000).

De 15 de Margo de 2000:

Mestre Luis Alberto de Almeida Ferreira — contratado como assis-
tente convidado além do quadro do pessoal docente da Univer-
sidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de servico, por um
ano, a partir de 16 de Marco de 2000, inclusive.

Licenciado Joao Carlos Jorge Moreno — contratado como assistente
convidado, T. P. (50%), além do quadro do pessoal docente da
Universidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de servigo, a
partir de 15 de Marco de 2000, inclusive, e até 15 de Setembro
de 2000 (final da época de recurso do ano lectivo de 1999-2000).

De 20 de Marco de 2000:

Doutor Jodo Anténio de Almeida Serddio — contratado como pro-
fessor auxiliar convidado além do quadro do pessoal docente da
Universidade de Aveiro, por um ano, por conveniéncia urgente
de servigo, a partir de 20 de Marco de 2000, inclusive.

Doutor Francisco Avelino da Silva Freitas — contratado como pro-
fessor auxiliar convidado além do quadro do pessoal docente da
Universidade de Aveiro, por um ano, por conveniéncia urgente
de servigo, a partir de 20 de Marco de 2000, inclusive.

Doutora Odete Abreu Beirdo da Cruz e Silva — contratada como
professora auxiliar convidada além do quadro do pessoal docente
da Universidade de Aveiro, por um ano, por conveniéncia urgente
de servigo, a partir de 20 de Marco de 2000, inclusive.

Doutora Silvia Maria da Rocha Simées Carrico — contratada como
professora auxiliar convidada além do quadro do pessoal docente
da Universidade de Aveiro, por um ano, por conveniéncia urgente
de servigo, a partir de 3 de Abril de 2000, inclusive.

Mestre José Anténio Ferreira Gamelas — contratado como assistente
convidado além do quadro do pessoal docente da Universidade
de Aveiro, por um ano, por conveniéncia urgente de servico, a
partir de 20 de Marco de 2000, inclusive.

(Nao carecem de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Maio de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Rectificagdo n.° 1667/2000. — Por ter saido com inexactidao o
relatério n.° 21/2000, inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 81,
de 5 de Abril de 2000, a p. 6394, col. 1.2, rectifica-se que onde se
1€ «pelo periodo de 15 de Margo a 15 de Junho de 2000, do Dou-
tor Ancheri Sreekumar» deve ler-se «pelo periodo de 4 de Abril a
15 de Julho de 2000, do Doutor Ancheri Sreekumar».

Por ter saido com inexactidao o despacho (extracto) n.° 8881/2000,
inserto no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 99, de 28 de Abril de
2000, a p. 7550, col. 2.2, rectifica-se que onde se 1& «Vitor Manuel
Castanheira dos Santos» deve ler-se «Vitor Miguel Castanheira dos
Santos».

24 de Maio de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servigos Académicos

Aviso n.° 9600/2000 (2.2 série). — Designados, por despacho do
reitor de 26 do més corrente, para fazerem parte do juri das provas
de doutoramento em Engenharia Civil, na especialidade em Hidrau-

lica, Recursos Hidricos e Ambiente, requeridas pelo licenciado Paulo
Alexandre de Avilez Rodrigues de Almeida Valente:

Presidente — Vice-Reitor da Universidade de Coimbra, Prof.
Doutor Fernando Jorge Rama Seabra Santos (por despacho
de delegacdo de competéncias do reitor da Universidade, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 104, de 5 de Maio
de 2000).

Vogais:

Doutor Fernando Francisco Machado Veloso Gomes, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia, da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Ildeberto Bernardo da Mota Oliveira, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Joaquim Ramiro Neves, professor associado do Ins-
tituto Superior Técnico, da Universidade Técnica de
Lisboa.

Doutor Anténio Alexandre Trigo Teixeira, professor auxiliar
do Instituto Superior Técnico, da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Fernando Jorge Rama Seabra Santos, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Doutor José Simao Antunes do Carmo, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

26 de Maio de 2000. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Aviso n.° 9601/2000 (2.2 série). — Designados, por despacho do
reitor de 26 do més corrente, para fazerem parte do juri das provas
de doutoramento em Letras, na area de Filosofia, na especialidade
de Filosofia, requeridas pela licenciada Maria Fernanda Bernardo
Alves:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra, Prof. Doutor
Fernando Manuel da Silva Rebelo.
Vogais:

Doutor Fernando Belo, professor associado da Faculdade
de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutora Cristina Beckert, professora associada da Facul-
dade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Amandio Augusto Coxito, professor catedratico da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutora Marina Ramos Themudo, professora associada da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Pedro Couto da Rocha Pita, professor asso-
ciado da Faculdade de Letras da Universidade de Coim-
bra.

Doutor Edmundo Manuel Porém Balsemao Pires, professor
auxiliar da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

26 de Maio de 2000. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Académicos

Aviso n.° 9602/2000 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Maio
de 2000 do reitor da Universidade de Evora:

Constituido, nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Regulamento da
Atribuicao do Grau de Doutor pela Universidade de Evora, pela
forma seguinte, o juri das provas de doutoramento em Literatura
Portuguesa, requeridas por Claudia Maria Ferreira de Sousa
Pereira:

Presidente — Reitor da Universidade de Evora.
Vogais:

Anibal Pinto de Castro, professor catedratico da Faculdade
de Letras da Universidade de Coimbra.

Helder Paulo Lourenco Godinho, professor catedrético da
Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Maria Vitalina Maymone Martins Leal de Matos, professora
catedratica da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.
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Cristina Filomena de Almeida Ribeira, professora associada
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Elisa Rosa Pisco Nunes Esteves, professora auxiliar da Uni-
versidade de Evora.

Isabel Adelaide Penha Dinis de Lima e Almeida, professora
auxiliar da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.

24 de Maio de 2000. — O Director dos Servicos Académicos, Flo-
réncio Leite.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria e Servicos Centrais

Despacho (extracto) n.° 12 128/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 23 de Maio de 2000, proferido por delegagao
do reitor:

Maria Etelvina Guimaraes, auxiliar de manutencdo da Reitoria da
Universidade de Lisboa — reclassificada na categoria de auxiliar
administrativo da mesma Reitoria, nos termos do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, do artigo 15.°, da alinea e) do
artigo 4.°, dos n.® 1 e 2 do artigo 7.°, do n.° 1 do artigo 10.°,
do n.° 2 do artigo 11.° e do § 2.° do n.° 2 do artigo 13.° do Decre-
to-Lei n.° 538/79, de 31 de Dezembro, considerando-se exonerada
do lugar anterior com efeitos a data do termo de aceitacao. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2000. — A Administradora, Maria José Faria de
Freitas.

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 9603/2000 (2.2 série). — Para efeitos do disposto na
alinea b) do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que se encontra afixada na sede destes Servigos, sita
na Avenida da Repiblica, 84, 6.°, Lisboa, a lista de classificacao final
do concurso interno geral de ingresso para a categoria de assistente
administrativo principal, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

29 de Maio de 2000. — A Directora de Servigos, Valentina Matoso.

Faculdade de Belas-Artes

Aviso n.° 9604/2000 (2.2 série). — Designados pelo presidente
do conselho cientifico, por delegagao de competéncias, para fazerem
parte do juri das provas de aptidao pedagdgica e capacidade cientifica,
requeridas pelo licenciado Delfim José Gomes Ferreira Sardo:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Professora auxiliar com agregacdo pintora Isabel Maria
Sabino Correia da Faculdade de Belas-Artes da Univer-
sidade de Lisboa.

Professora auxiliar Doutora Cristina de Sousa Azevedo
Tavares da Faculdade de Belas-Artes da Universidade
de Lisboa.

23 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico, Jorge
Vidal.

Faculdade de Direito

Aviso n.° 9605/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° e para os efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margco, conjugado com o artigo 82.°
do ECDU, faz-se publico que foi efectuada a distribuicao, para con-
sulta, da lista de antiguidade dos professores a prestar servico nesta
Faculdade, com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do citado diploma,
o prazo para reclamacdo ¢ de 30 dias a contar da publicagdo do
presente aviso.

22 de Maio de 2000. — O Secretario, Luis Waldyr Menezes Barbosa
Vicente.

Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 12 129/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 29 de Fevereiro de 2000, por delegacdo do
reitor:

Nuno Fernando Duarte Cordeiro Correia dos Santos, assistente esta-
giario da Faculdade de Medicina — contratado provisoriamente
com o professor auxiliar em regime de dedicagao exclusiva da mesma
Faculdade, com efeitos a partir de 1 de Margo de 2000, por um
quinquénio. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Maio de 2000. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Despacho (extracto) n.° 12 130/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 23 de Maio de 2000, por delegacao do reitor:

Ana Luisa Torres e Melo e Filipa Sequeira Soares Albergaria, moni-
toras — renovado o contrato por mais um ano a partir de 1 de
Fevereiro de 2000.

Marco Anténio Franco Ferreira, monitor — renovado o contrato por
mais um ano, a partir de 28 de Junho de 2000.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Maio de 2000. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Aviso n.° 9606/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho (tendo em atengdo
alei da autonomia das universidades), faz-se publico que, por despacho
do reitor da Universidade Nova de Lisboa de 14 de Marco de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral para preenchimento do cargo de secretario (equiparado
a director de servicos) da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
da Universidade Nova de Lisboa, lugar constante do quadro de pessoal
nao docente da mesma Faculdade, aprovado pela Portaria n.° 731/88,
de 8 de Novembro, actualizado pelo despacho n.° 15 620/99 (2.%série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 187, de 12 de Agosto
de 1999, alterado pela rectificacao n.° 2639/99, publicada no Didrio
da Repriblica, 2.* série, n.° 273, de 23 de Novembro de 1999.

2 — Area de actuacdo — a referida no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 22/93, de 26 de Janeiro.

3 — Requisitos gerais e especiais:

Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

Requisitos especiais — podem concorrer os funcionarios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas retinam os
requisitos definidos no artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho.

4 — Composicao do juri, de acordo com o sorteio constante da
acta n.° 198/2000, realizado no dia 12 de Abril de 2000, nos termos
do artigo 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — Prof. Doutor Mario Anténio Pinto Vieira de Car-
valho, professor catedratico, presidente do conselho cientifico
da FCSH.

Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria Isabel Rodrigues Louro Bicho, secre-
taria da Faculdade de Economia da UNL.

2.° Licenciado Alberto Antunes Ferreira, secretario da
Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

3.° Licenciada Maria de Lurdes Pinto Morna Gomes, direc-
tora dos servigos administrativos da UNL.

4.° Licenciado Luis Filipe Gaspar, secretdrio da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da UNL.
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5 — Métodos de selecgdo — no concurso serdo utilizadas a ava-
liacdo curricular e a entrevista profissional de selecgao, sendo apre-
ciados os factores constantes dos n.°° 2 e 4 do artigo 8.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do juri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

5.2 — Para o lugar posto a concurso tém preferéncia os candidatos
que desempenhem ou ja tenham desempenhado as fungoes de secre-
tario de uma instituicao de ensino superior publico ou cujo perfil
inclua formacdo especifica nas areas de contabilidade publica, de
recursos humanos (pessoal docente e nao docente) e académica.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de um ano
contado da data da publicagdo da lista de classificacao final.

7 — Remuneracdo, local e condigdes de trabalho — as funcoes
serdao exercidas na FCSH, Avenida de Berna, 26-C, 1069-061 Lisboa,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios da administragdo central e a remune-
ragao fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e legislacdo complementar.

8 — Formalizacdo de candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas,
pode ser entregue pessoalmente na Reparticao de Pessoal, Avenida
de Berna, 26-C, 1069-061 Lisboa, ou remetido pelo correio para a
mesma morada, com aviso de recepcao, expedido até ao dltimo dia
do prazo fixado para a entrega de candidaturas.

9 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacao, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data de validade do
bilhete de identidade), nimero de contribuinte fiscal, resi-
déncia e numero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho;

d) Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na fungio publica e
especificacdo das tarefas que desempenha;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao
tidos em conta pelo jiri se devidamente comprovados.

9.1 — A falta da declaracao referida na alinea c) do n.° 9 determina
a exclusao do concurso.

9.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de certificado
comprovativo das habilitacoes literarias, declaracao do servigo a que
o candidato se encontra vinculado, da qual constem a existéncia de
vinculo a funcao publica e o tempo de servigo na categoria, na carreira
e na funcao publica, curriculum vitae detalhado e actualizado, de onde
constem, nomeadamente, as funcdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que possui,
juntando a fotocopia dos respectivos certificados.

9.3 — O jari pode exigir aos candidatos a apresentagdo de docu-
mentos comprovativos de afirmagdes por eles referidas que possam
relevar para a apreciacao do seu mérito.

10 — Ao presente concurso aplicam-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, os Decretos-Leis n.% 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 22/93, de 26 de Janeiro, e o despacho conjunto
n.° 625/99, de 13 de Julho.

29 de Maio de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Letras

Despacho n.° 12 131/2000 (2.2 série). — Por despacho de 24
de Maio de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagdo de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Humberto Carlos Baquero Moreno, professor catedratico
desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais
no periodo de 20 a 28 de Maio de 2000.

25 de Maio de 2000.— Pelo Presidente do Conselho Direc-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 12 132/2000 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Maio de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras, proferido por delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Licenciada Alexandra Cristina Ramos da Silva Lopes, assistente esta-
giaria desta Faculdade — concedida a equiparagao a bolseiro fora
do Pais no periodo de 8 de Julho a 18 de Agosto de 2000.

25 de Maio de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Direc-
tivo, Assinatura ilegivel.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Despacho n.° 12 133/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
2 de Maio de 2000:

Andreas Manuel Wiese Meneses Rocha, monitor além do quadro
da Faculdade de Arquitectura da UTL — rescindido, a seu pedido,
o respectivo contrato, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2000.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2000. — A Pré-Reitora e Presidente da Comissao
de Gestao, Maria Clara Teles Mendes.

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 9607/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 2 de Maio de 2000, proferido por
delegacao:

Claudia Sofia Mestre Paixdo — autorizado o contrato de trabalho a
termo certo na categoria de auxiliar administrativo, com efeitos
a partir de 2 de Maio de 2000, por urgente conveniéncia de servico,
com duracdo de um ano, renovavel, ndo excedendo dois anos, nos
termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho (indice 115, escalao 1, acrescido de subsidio de refei¢ao).
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

19 de Maio de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Nuno de Almeida Reis Hipdlito.

Aviso n.° 9608/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 12 de Abril de 2000, proferido por
delegacao:

Joao Manuel Franco Albuquerque e Castro — rescindido o contrato
administrativo de provimento na categoria de estagidrio de técnico
superior de informética de 2.* classe a partir de 5 de Maio de
2000.

29 de Maio de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Manuel de Almeida Reis Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 12 134/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, proferido
por delegacdo, de 22 de Maio de 2000:

José Arnaldo Pereira Leite Miranda Guedes — nomeado professor
associado, a titulo definitivo, do quadro do Instituto Superior Téc-
nico, com efeitos a partir da data de aceitacdo de nomeacao, con-
siderando-se exonerado do anterior lugar na mesma data. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Maio de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 12 135/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Maio de 2000 do reitor da Universidade de Tras-
-0os-Montes e Alto Douro, foram nomeadas em comissao de servico,
por um ano, precedendo concurso, chefes de reparticao do quadro
da mesma Universidade Maria do Carmo Machado de Brito e Maria
Adelaide dos Santos Moura, com efeitos a partir do despacho do
reitor. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2000. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)
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Despacho (extracto) n.° 12 136/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 24 de Maio de 2000 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, foi Leonor da Conceigdo do Paco Gomes
nomeada em substituigao chefe de repartigdo da mesma Universidade,
ao abrigo do disposto no artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e com efeitos a partir daquela data. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2000. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 12 137/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 23 de Maio de 2000 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, foram nomeados, provisoriamente, por um
ano, técnicos profissionais de 2.2 classe, carreira de agente técnico
agricola, do quadro, Claudio Filipe Sobral Duarte e Carlos Campos
Gaspar, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com a alinea d) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2000. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Aviso n.° 9609/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
nos Decretos-Leis n.°% 204/98, de 11 de Julho, e 427/89, de 7 de Dezem-
bro, torna-se ptblico que, por despacho de 11 de Abril de 2000 do
presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso externo de ingresso
para admissao a estdgio com vista ao preenchimento de um lugar
de técnico de 2.2 classe da carreira técnica, drea de secretariado e
servigos académicos, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento ou comissdo de servico extraordindria, para o Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco.

2 — A publicagdo do presente aviso foi precedida da necessaria
consulta a Direccao-Geral da Administracao Publica sobre a existéncia
de excedentes, que informou nao haver pessoal nas condi¢des reque-
ridas, e tendo em conta a fixagdo do nimero méaximo de ndo docentes
padrao para o ano lectivo de 1999-2000, conforme o despacho
n.° 20 773/99 (2.2 série) do Ministro da Educacao, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 256, de 3 de Novembro de 1999.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento do lugar indicado, caducando com o preenchimento do
mesmo.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais vigentes previstas nos Decretos-Leis n.°° 204/98, de
11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, na Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho,
e no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

5— O conteddo funcional do lugar posto a concurso é generi-
camente o especificado no mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85,
de 15 de Julho.

6 — Vencimento, local e condicdes de trabalho:

6.1 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente previstas para os funcionarios da administracao publica
central, sendo o vencimento o resultante da aplicagao do disposto
no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6.2 — O local de trabalho € na cidade de Castelo Branco.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

a) Estar nas condicOes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;
b) Possuir o bacharelato em Linguas e Secretariado.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao
os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;

b) Prova de conhecimentos gerais e especificos;

¢) Entrevista profissional de seleccdo, se o juri o entender
necessario.

8.1 — Avaliacdo curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, considerando e ponderando, de acordo com as exi-
géncias das fungdes, os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

8.1.1 — A avaliacdo curricular tem cardcter eliminatdrio para os
candidatos que obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

8.2 — Prova de conhecimentos — visa avaliar o nivel de conheci-
mentos académicos e ou profissionais dos candidatos.

8.2.1 — A prova de conhecimentos gerais e especificos é escrita,
de natureza tedrica, com a duracado de duas horas, tendo por base
os programas aprovados pelo despacho n.° 13 381/99 do director-geral
da Administragao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
de 14 de Julho de 1999, e pelo despacho de 11 de Maio de 1995
do Ministro da Educagéo, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 2 de Fevereiro de 1995.

8.2.2 — A prova de conhecimentos ¢ eliminatéria para os candidatos
que obtiverem classificagdo inferior a 9,5 valores.

8.2.3 — A documentagdo base essencial para a realizacdo da prova
de conhecimentos consta do anexo ao presente aviso.

8.3 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8.4 — A ndo comparéncia aos métodos de selec¢do eliminatérios
determina a exclusao do candidato.

9 — Classificagdo final —a classificacdo final serd expressa na
escala de 0 a 20 valores, resultando da média aritmética ponderada
das classificacoes obtidas nos métodos de selecgao.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reuniao do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Castelo Branco, podendo ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Ave-
nida de Pedro Alvares Cabral, 12, 6000-084 Castelo Branco, aten-
dendo-se, neste ultimo caso, a data do registo.

11.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, data de nascimento, nimero, data do
bilhete de identidade e servico de identificacao que o emitiu,
residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, servico e local onde desempenha funcoes;

d) Lugar a que se candidata, indicando o Didrio da Repuiblica
onde vem publicado;

e) Declaragao, sob compromisso de honra nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
de que retine os requisitos gerais para a admissao ao concurso
constantes do artigo 29.° do referido decreto-lei.

11.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

b) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao frequentadas;

¢) Declaracao, passada pelos servigos de origem, devidamente
autenticada com o selo branco ou carimbo, da qual conste
a natureza do vinculo a fungao publica, a categoria que detém,
a respectiva antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.

12 — Os candidatos pertencentes ao Instituto Politécnico de Castelo
Branco e suas unidades organicas estao dispensados de apresentar
os documentos que ja existam nos respectivos processos individuais.

13 — Em caso de duavida, o juri poderd exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

14 — As listas de admissao e de classificagao final serdo afixadas
nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Castelo Branco, Ave-
nida de Pedro Alvares Cabral, 12, 6000-084 Castelo Branco.

15— Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso o
concurso rege-se pelas disposicoes previstas no Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

16 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

17 — O estagio, com caracter probatério, terd a duracdo de um
ano e rege-se pelo disposto no regulamento de estigio aprovado por
despacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 121, de 25 de Maio
de 2000.
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18 — O juri terd a constituicao que a seguir se refere, sendo o
respectivo presidente substituido nas suas faltas e ou impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

Jari do concurso:

Presidente — Professor-coordenador José Figueiredo Martinho,
vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco.
Vogais efectivos:

Professor Fernando Manuel Raposo.
Licenciada Isabel Maria A. S. Rosado da Fonseca V. Pecgas.

Vogais suplentes:

Licenciada Alexandra Isabel Cruchinho Barreiros.
Licenciada Otilia Madalena Ramos Neves, administradora
do IPCB.

26 de Maio de 2000.— O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

ANEXO

Documentacao base essencial para a realizacao
das provas de conhecimentos

1 — Provas de conhecimentos gerais:

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro — estatuto ¢ autonomia dos
estabelecimentos de ensino superior politécnico;

Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro — regime de instalagao
dos estabelecimentos do ensino superior politécnico;

Despacho Normativo n.° 12/95, de 9 de Marco — Estatutos do
Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Decreto-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto — regime de instalacao
na Administragao Publica;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho — classificacao
de servico;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho — reestruturacao das car-
reiras técnica superior e técnica — artigo 5.%

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho — reestruturacédo de car-
reiras na Administracao Publica;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — principios gerais em
matéria de emprego publico;

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — altera o Decreto-Lei n.° 184/89,
de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relacéo juridica
emprego publico;

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro — Codigo do Pro-
cedimento Administrativo (CPA).

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — altera o CPA;

Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho — ajudas de custo no
estrangeiro;

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril — regime das ajudas de
custo;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — reestruturagao
de carreiras na Administracao Publica;

Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — altera o Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lein.© 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e selecgao
de pessoal na funcao publica;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — horario de trabalho
na funcao publica;

Decreto-Lein.° 100/99, de 31 de Margo — regime de férias, faltas
e licencas na Administracao Publica;

Lein.®117/99, de 11 de Agosto — altera o Decreto-Lei n.© 100/99,
de 31 de Marco.

2 — Prova de conhecimentos especificos:

Decreto n.° 358/70, de 29 de Julho — alunos militares;

Portaria n.° 445/71, de 20 de Agosto — regulamenta o Decreto
n.° 358/70, de 29 de Julho;

Portaria n.° 574/71, de 20 de Outubro — regula o n.° 7.° da Por-
taria n.° 445/71, de 20 de Agosto;

Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro — Estatuto do Trabalha-
dor-Estudante;

Despachos n.°® 13/76 e 14/76 (Didrio da Reptiblica, 2.* série, de
21 de Setembro de 1976) — processo individual e normas de
inscri¢io;

Decreto-Lei n.° 89/77, 8 de Marco — doengas transmissiveis;

Decreto-Lei n.° 229/94, de 13 de Setembro — altera o Decre-
to-Lei n.° 89/77, de 8 de Marco;

Decreto Regulamentar n.° 3/95, de 27 de Janeiro — altera o
Decreto-Lei n.° 89/77, de 8 de Marco;

Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho — equivaléncias estran-
geiras;

Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho — equivaléncias nacionais;

Portaria n.° 886/83, de 22 de Setembro — exames;

Portaria n.° 612/93, de 29 de Junho — reingresso, mudanca de
curso e transferéncia;

Portaria n.° 317-A/96, de 29 de Junho — altera a Portaria
n.° 612/93, de 29 de Junho;

Portaria n.° 390/95, de 2 de Maio — altera a Portaria n.° 612/93,
de 29 de Junho;

Portaria n.° 96/95, de 1 de Fevereiro — altera a Portaria
n.° 612/93, de 29 de Junho;

Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio — atletas de alta com-
peticao;

Decreto-Lei n.° 123/96, de 10 de Agosto — atletas de alta
competicao;

Decreto-Lei n.° 28-B/96, de 4 de Abril (artigos 52.° a
59.°) — acesso ao ensino superior;

Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de Setembro — regula o regime
geral de acesso e ingresso no ensino superior;

Decreto-Lei n.° 99/99, de 30 de Marco — altera o Decreto-Lei
n.° 296-A/98, de 25 de Setembro;

Decreto-Lein.° 393-B/99, de 2 de Outubro — regula os concursos
especiais de acesso e ingresso no ensino superior;

Decreto-Lei n.° 393-A/99, de 2 de Outubro — regimes especiais
de acesso e ingresso no ensino superior;

Portaria n.° 854-B/99, de 4 de Outubro — regras para matricula
e inscricao dos regimes especiais de acesso;

Portaria n.° 854-A/99, de 4 de Outubro — regras para matricula
e inscri¢ao dos concursos especiais de acesso;

Portaria n.° 505-A/99, de 15 de Julho — regulamento de acesso
para 1999-2000;

Portaria n.° 604/99, de 12 de Agosto — regulamento do concurso
local para ingresso no curso de Musica na ESART do Instituto
Politécnico de Castelo Branco.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 9610/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 3 de
Maio de 2000:

Mestre Joaquim Manuel Sandes Silva, professor-adjunto da Escola
Superior Agréria deste Instituto — autorizada a equiparagao a bol-
seiro fora do Pais no periodo compreendido entre 4 e 7 de Maio
de 2000.

26 de Maio de 2000.— O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Rectificagao n.° 1668/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 121, de 25 de Maio de 2000, a
p- 9002, o edital n.° 343/2000 (2.2 série), referente a abertura de con-
curso documental para o provimento de um assistente do Instituto
Superior de Contabilidade e Administragao deste Instituto Politécnico,
rectifica-se que, no n.° 1, onde se 1€ «concurso documental para o
provimento de dois assistentes» deve ler-se «concurso documental
para o provimento de um assistente».

29 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho n.° 12 138/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Maio de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria:

Autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais ao equiparado a
assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
Luis Filipe Mesquita Nero Moreira Alves no periodo de 29 de
Maio a 2 de Junho de 2000.
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Por despacho de 17 de Maio de 2000 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria:

Autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais ao professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao Luis Miguel Pires Neves
no periodo de 7 a 11 de Junho de 2000.

29 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Nuno
André Oliveira Mangas Pereira.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 9611/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 27.°
e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, autorizado por despacho do presidente, em exer-
cicio, do Instituto Politécnico de Lisboa de 24 de Maio de 2000, e
pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso externo
de ingresso geral para o recrutamento de um electricista da carreira
de operario qualificado, em regime de contrato administrativo de
provimento ou em comissdo de servico extraordindria, para os servi¢os
centrais deste Instituto e unidades orgéanicas que o integram.

2 — O lugar referido encontra-se dentro das disponibilidades fixa-
das pelo despacho n.° 20 773/99, de 18 de Outubro, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 256, de 3 de Novembro de 1999.
Foi efectuada a consulta a que se referem os n.°® 1 e 2 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, ndo existindo pessoal
qualificado disponivel.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento
dos lugares vagos existentes e dos que vierem a vagar até ao termo
do prazo de validade.

4 — Legislacao aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Contetdo funcional — competem genericamente ao electri-
cista funcoes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instrugdes
gerais bem definidas, exigindo formacao especifica num oficio ou pro-
fissdo e implicando normalmente esforgo fisico.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no distrito
de Lisboa.

7 — Remuneracao — a correspondente ao escalao e indice do sis-
tema retributivo da funcdo publica, constante do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais regalias vigentes para
a generalidade dos funciondrios e agentes do Estado.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos, vinculados ou ndo a funcgdo publica, que satis-
facam, cumulativamente, até ao fim do prazo de entrega das can-
didaturas, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
para o exercicio da funcéo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatoria.

8.2 — Requisitos especificos — escolaridade obrigatdria e compro-
vada formacdo ou experiéncia profissional adequada ao exercicio das
funcoes correspondentes ao lugar para que é aberto este concurso,
de duracéo nao inferior a dois anos.

9 — Os métodos de seleccao a utilizar serdo a avaliagao curricular,
a prova de conhecimentos e a entrevista profissional de selecgao.

9.1 — Na avaliagao curricular serdo considerados e ponderados,
de acordo com a exigéncia da funcdo, a habilitagao académica de
base, onde se ponderara a titularidade de um grau académico ou
a sua equiparacdo legalmente reconhecida; a formacao profissional,
em que se ponderarao as acgoes de formagao e aperfeicoamento pro-
fissional relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;
a experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho efectivo
de funcoes na drea de actividade para que o concurso € aberto, devendo
ser avaliada, designadamente, pela sua natureza e duragao.

9.2 — A prova de conhecimentos especificos tem caracter elimi-
natério e incidird sobre as matérias constantes do programa anexo
ao despacho conjunto n.° 205/99 da Presidéncia do Conselho de Minis-

tros e do Ministério da Educagao, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 55, de 6 de Marco de 1999, que a seguir se transcreve:

«Interpretar desenhos, esquemas e especificagdes técnicas, utilizar
aparelhos de deteccdo e medida, instalar aparelhos, equipamentos
e Orgaos eléctricos, nomeadamente quadros de distribuigdo, caixas
de fusiveis e derivagoes, campainhas, lampadas de incandescéncia e
fluorescentes, interruptores e tomadas, instalar e isolar, por meio de
tecnologia adequada, circuitos eléctricos, detectar deficiéncias eléc-
tricas e desmontar e substituir pegas e fios deficientes, operando com
ferramentas eléctricas e manuais.»

9.3 — Na entrevista profissional de seleccao serao ponderadas,
nomeadamente, a facilidade de expressao, a capacidade de sintese,
a motivacdo e a adequacdo dos conhecimentos gerais ao conteido
do lugar a prover.

10 — Classificagdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da média obtida na avaliagdo curricular, na
prova de conhecimentos e na entrevista, considerando-se nio apro-
vados os candidatos que, na classificagao final, obtenham classificacao
inferior a 9,5 valores.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, da prova de conhecimentos e da entrevista, bem como do
sistema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classi-
ficativa, constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Apresentagdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente em exercicio do Instituto Politécnico
de Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, registado e com aviso de recepcao, até ao tultimo dia do prazo
fixado para entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de
Lisboa, Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo dele cons-
tar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, codigo postal e nimero de
telefone, nimero e data do bilhete de identidade, bem como
a entidade que o emitiu;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Situacao face a fungao publica, se for caso disso, com mengao
expressa da categoria detida, servigo a que pertence e natureza
do vinculo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influir na
apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal;

e) Mencao do concurso a que se candidatam.

11.2— Os candidatos ndo vinculados a fungdo publica deverdo
ainda indicar, no respectivo requerimento, sob compromisso de honra,
em alineas separadas, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais de admissao mencionados
no n.° 8.1 deste aviso.

12 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado, com inventariacdo das
tarefas desenvolvidas ao longo da sua actividade profissional
e respectivos tempos de permanéncia;

b) Certidao de habilitacdes literarias ou fotocopia autenticada
da mesma;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documentos comprovativos da formacao profissional.

13 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas nas instalacoes do Instituto Politécnico de Lisboa, sitas na
Rua do Professor Reinaldo dos Santos, 5-A, 1500 Lisboa.

14 — Em caso de duvida, o jari podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

15 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso o
concurso rege-se pelas disposicoes constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislacao em vigor sobre a
matéria.

16 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

17 — Constituigdo do jiri— o jari tem a seguinte constituigao:

Presidente — Professor José Bogalheiro, vice-presidente do con-
selho directivo da Escola Superior de Teatro e Cinema.
Vogais efectivos:

Licenciado Anténio José Carvalho Marques, administrador
do Instituto Politécnico de Lisboa.

Licenciado Joao Anténio do Nascimento Fazenda, secre-
tario da Escola Superior de Teatro e Cinema.

Vogais suplentes:

Professor Carlos Alberto de Sousa Neves Cabral, profes-
sor-adjunto da Escola Superior de Teatro e Cinema.
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Professor Filipe Carlos Fonseca da Costa Oliveira, profes-
sor-adjunto da Escola Superior de Teatro e Cinema.

18 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

25 de Maio de 2000. — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Declaragao n.° 177/2000 (2.2 série). — Verificando-se ter havido
dupla publicacdo do despacho proferido em 19 de Abril de 2000 pelo
presidente do Instituto Politécnico de Santarém, homologando a cons-
tituicdo do conselho directivo da Escola Superior de Gestao de San-
tarém, declara-se de nenhum efeito o despacho (extracto)
n.° 10 053/2000 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 113, de 16 de Maio de 2000.

17 de Maio de 2000. — O Presidente, Jorge Alberto Guerra Justino.

Despacho (extracto) n.° 12 139/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2000 do presidente deste Instituto:

José de Jesus Fernandes Rodrigues, director da Escola Superior de
Desporto de Rio Maior deste Instituto — concedida a equiparagao
a bolseiro fora do Pais de 5 a 10 de Maio de 2000. (Nao carece
de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Rectificagao n.° 1669/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 9359/2000 (2.* série), inserido no
Didrio da Republica, 2. série, n.° 106, de 8 de Maio de 2000, a p. 8046,
rectifica-se que onde se 1€ «Vitor Manuel Caréu da Silva — autorizada
a nomeacao de servico extraordinaria, predendendo concurso, como
chefe de reparticdo para os Servicos Centrais deste Instituto.» deve
ler-se «Vitor Manuel Caréu da Silva — autorizada a nomeagao em
comissao de servico extraordinaria, predendendo concurso, como
chefe de reparticao para os Servicos Centrais deste Instituto.»

15 de Maio de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Aviso n.° 9612/2000 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por meu despacho
de 5 de Maio de 2000, por delegacao de competéncias — despacho
n.° 15 456/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 185,
de 10 de Agosto de 1999 —, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de acesso geral com vista ao provimento
de um lugar de técnico profissional especialista principal da carreira
de técnico profissional do quadro provisério do pessoal nao docente
da Escola Superior de Educacdo do Instituto Politécnico de Settbal.

1 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar referido
caducando com o preenchimento do mesmo.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

3 — Area funcional — contabilidade.

4 — Local de trabalho — Escola Superior de Educacéo do Instituto
Politécnico de Setubal.

5 — Método de selecgao — o método de seleccdo a utilizar sera
o da avaliacao curricular. Na avaliag¢ao curricular ponderar-se-ao os
seguintes factores, de acordo com as exigéncias da funcao:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera o grau aca-
démico ou a sua equiparagao legalmente reconhecida;

b) Formagao profissional, onde se ponderam as accdes de for-
macao e aperfeicoamento profissional e sua duragao, em espe-
cial as relacionadas com a area funcional do lugar posto a
€oncurso;

¢) Experiéncia profissional, onde se pondera o desempenho efec-
tivo de fungoes na area funcional para que o concurso ¢ aberto,
sendo avaliado designadamente pela sua natureza e duracéo.

6 — Classificacao final — sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res, considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham clas-
sificacdo inferior a 9,5 valores.

7 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

7.1 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento, redigido em papel norma-
lizado, dirigido a presidente do Instituto Politécnico de Setibal,
podendo ser entregues pessoalmente no Largo dos Defensores da
Repiblica, 1, 2910-470 Setubal, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, dele devendo constar:

a) Identificagdo (nome completo, data de nascimento, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Categoria e servigo onde desempenha fungdes.

7.2 — Osrequerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentacgao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou foto-
copia devidamente autenticada;

¢) Declaracao, passada pelo servico de origem devidamente
autenticada, que comprove a respectiva categoria, a natureza
do vinculo a funcado publica e a antiguidade na categoria,
na carreira e na fungio publica;

d) Documento comprovativo das ac¢des de formacao frequen-
tadas ou fotocdpias autenticadas.

7.3 — Os candidatos pertencentes aos quadros dos servicos centrais
ou escolas do Instituto Politécnico de Setubal ficam dispensados da
apresentacao dos documentos que se encontram arquivados no res-
pectivo processo individual.

8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato em
caso de davida sobre a situagdo que descreveu a apresentacido dos
documentos comprovativos das suas declaragdes.

9 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

10 — As listas dos candidatos e de classificagao final serao afixadas
no Instituto Politécnico de Setibal e na Escola Superior de Educacao.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Professora Maria de Lurdes Zagalo Alves Pimenta,
vice-presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Educacao.

Vogais efectivos:

Professor Fernando Miguel de Matos Vasconcelos Almeida,
vice-presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Educacao.

Mariana Rosa Agostinho Correia, secretaria da Escola Supe-
rior de Educacéo.

Vogais suplentes:

Anabela Armandina Rodrigues Torrinha, chefe de seccao
da Escola Superior de Educacéo.

Margarida Maria Martins da Graga, professora-adjunta da
Escola Superior de Educacao.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo 1.° vogal efectivo.

22 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, Armando Pires.

IPE — INVESTIMENTOS E PARTICIPAGOES
EMPRESARIAIS, S. A.

Aviso n.° 9613/2000 (2.2 série). — Para cumprimento do disposto
na Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto, publica-se o seguinte:

Extracto da acta n.° 45

«De seguida foi aprovado por unanimidade autorizar o engenheiro
José de Melo Torres Campos a acumular as funcoes de presidente
do conselho de administracdo com iguais funcoes, nao remuneradas,
na sociedade HARII — Sociedade para o Desenvolvimento de Timor
Lorosae, SGPS, S. A., atendendo ao interesse que para a [IPE — Inves-
timentos e Participacoes Empresariais, S. A., reveste o controlo das
suas participagdes sociais, que a participagao dos seus administradores
no conselho de administragao das suas participadas potencia.

De seguida, foi ainda aprovado por unanimidade, na sequéncia
do despacho do Secretdrio de Estado n.° 1326/99-SETF, de 23 de
Julho, autorizar o engenheiro Fernando Manuel Barbosa Faria de
Oliveira a exercer o cargo de membro do conselho fiscal da sociedade
Sporting, SGPS, S. A., por o mesmo ndo ser conflituante com o de
administrador da IPE.»

29 de Maio de 2000. — Os Administradores: (Assinaturas ilegiveis.)
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1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31 000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
640$00 — € 3,19

003212 7 0e0007F

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa

N.2 135 — 12 de Junho de 2000




