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Instituto Politécnico de Braganca .................... 8843 ggzg}:z{ gg l};lél;ggk\l/s lggst %antos.
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Decreto-Lei n.° 328/87, de 16 de Setembro, foi Hospital de Sousa Martins.
publicado o apéndice n.° 77/2000 ao Didrio da Maternidade de Jilio Dinis.
Republica, 2.* série, n.° 119, de 23 de Maio de Unidade Local de Satide de Matosinhos.
2000, inserindo o seguinte: Inspeccio-Geral da Satdde.
Instituto de Gestdo Informatica e Financeira da Saude.
e s , Instituto Nacional de Emergéncia Médica.
Ministério da Saude Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento.
Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.
Secretaria-Geral. Instituto Portugués do Sangue.
Administracao Regional de Saide do Alentejo. Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicodepen-
Administracao Regional de Satde do Algarve. déncia.
- /
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Declaracao (extracto) n.° 157/2000 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracao Local, por des-
pacho de 26 de Abril de 2000, a pedido da Camara Municipal de
Coimbra, declarou a utilidade publica da expropriagao e autorizou
a tomada de posse administrativa de uma parcela de terreno com
a 4rea de 1600 m?, a destacar do prédio inscrito na matriz predial
rastica da freguesia de Sdo Paulo de Frades sob o artigo 6010 e
descrito na 1.* Conservatdria do Registo Predial de Coimbra sob o
n.° 1218 e identificado na planta em anexo, pertencente a Fernando
Antoénio Cres;ivo Ramalho e do direito ao arrendamento a Fernandes
& Ribeiro, L.¢, de uma parcela constituida por dois prédios inscritos
na matriz predial urbana da freguesia de Santa Cruz sob os artigos 2500
e 2350 e descritos na 1.* Conservatdria do Registo Predial de Coimbra
sob o n.° 582 e identificados na planta em anexo.

A expropriacao destina-se a constru¢ao da circular externa — 2.° troco.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 12.°, 13.°,
14.°, n.° 1, e 19.° do Cddigo das Expropriagoes, aprovado pela Lei
n.° 168/99, de 18 de Setembro, no exercicio da competéncia delegada
no n.° 4 do despacho n.° 22 968/99 do Ministro Adjunto, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 276, de 26 de Novembro de
1999, e tem os fundamentos de facto e de direito expostos na infor-
macdo técnica (IT) n.° 84/DSJ, de 18 de Abril de 2000, desta
Direccao-Geral.

8 de Maio de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Ge-
ral, Maria Eugénia Santos.

MUNICIPIO DE COIMBRA

CAMARA MUNICIPAL

PLANTA DE EXPROPRIACOES

PARCELA 21 - COM A AREA DE
1600m2 A DESTACAR DO PREDIO
INSCRITO NA MATRIZ PREDIAL
RUSTICA DA FREGUESIA DE S. PAULO
DE FRADES SOB O ARTIGO N.° 6010 E
DESCRITO NA CONSERVATORIA DO
77 REGISTO PREDIAL DE COIMBRA SOB
O N.° 1218, PERTENCENTE A
FERNANDO ANTONIO CRESPO
b RAMALHO, RESIDENTE EM QUINTA
& DO CEDRO, ESTRADA DE COSELHAS,
COIMBRA.

ARRENDAMENTO DA PARCELA 5 -
B\ PREDIOS INSCRITOS NA MATRIZ

. PREDIAL URBANA DA FREGUESIA DE
SANTA CRUZ SOB OS ARTIGOS N.°S
® 2500 E 2350, ARRENDADOS A
B¢ FERNANDES & RIBEIRO L.da, COM

] SEDE EM QUINTA DA RIBEIRA,
R COSELHAS, COIMBRA.

20 <1 60
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS

Despacho conjunto n.° 538/2000. — Nos termos do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, e para efeitos
da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do

Mecenato, reconhece-se que os donativos, de caracter plurianual, con-
cedidos nos anos econémicos de 1999 e 2000 para o desenvolvimento
das actividades desportivas do Atlético Clube Marinhense, pessoa
colectiva de utilidade publica, beneficiam dos incentivos fiscais pre-
vistos naquele diploma.

19 de Abril de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel dos
Santos Gomes. — O Ministro das Financas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Despacho conjunto n.° 539/2000. — Nos termos do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, e para efeitos
da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do
Mecenato, reconhece-se que os donativos concedidos em 1999 para
as actividades desportivas da Associacao de Educacao Fisica e Des-
portiva de Torres Vedras, pessoa colectiva de utilidade publica, bene-
ficiam dos incentivos fiscais previstos naquele diploma.

19 de Abril de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel dos
Santos Gomes. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Despacho conjunto n.° 540/2000. — Nos termos do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, e para efeitos
da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do
Mecenato, reconhece-se que os donativos concedidos em 1999 para
as actividades nauticas do Clube dos Galitos, pessoa colectiva de uti-
lidade publica, beneficiam dos incentivos fiscais previstos naquele
diploma.

19 de Abril de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel dos
Santos Gomes. — O Ministro das Financas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Despacho conjunto n.° 541/2000. — Nos termos do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, e para efeitos
da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do
Mecenato, reconhece-se de interesse desportivo as actividades des-
portivas do Vitdria Sport Clube, pessoa colectiva de utilidade publica,
pelo que os donativos concedidos a este clube para o desenvolvimento
das suas actividades nos anos econdmicos de 1999 e 2000 beneficiam
dos incentivos fiscais previstos naquele diploma.

19 de Abril de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel dos
Santos Gomes. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Despacho conjunto n.° 542/2000. — Nos termos do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, e para efeitos
da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do
Mecenato, reconhece-se que os donativos concedidos em 1999 para
a construcao do pavilhdo desportivo das Aves, pessoa colectiva de
utilidade publica, beneficiam dos incentivos fiscais previstos naquele
diploma.

2 de Maio de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel dos
Santos Gomes. — O Ministro das Financas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Despacho conjunto n.° 543/2000. — Nos termos do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, e para efeitos
da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do
Mecenato, reconhece-se que os donativos concedidos em 1999 para
as actividades de basquetebol e ginastica ritmica do Sport Algés e
Dafundo, pessoa colectiva de utilidade publica, beneficiam dos incen-
tivos fiscais previstos naquele diploma.

2 de Maio de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel dos
Santos Gomes. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Despacho conjunto n.° 544/2000. — Nos termos do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, e para efeitos
da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do
Mecenato, reconhece-se que os donativos concedidos em 1999 para
as actividades desportivas do Alhandra Sporting Clube, pessoa colec-
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tiva de utilidade publica, beneficiam dos incentivos fiscais previstos
naquele diploma.

2 de Maio de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel dos
Santos Gomes. — O Ministro das Financas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Despacho conjunto n.° 545/2000. — Nos termos do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, e para efeitos
da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 5.° do Estatuto do
Mecenato, reconhece-se que os donativos concedidos em 1999 para
as actividades desportivas da Sociedade Recreativa Lealdade Sam-
paense, pessoa colectiva de utilidade publica, beneficiam dos incen-
tivos fiscais previstos naquele diploma.

12 de Maio de 2000. — Pelo Ministro Adjunto, Vasco Paulo Lynce
de Faria, Secretério de Estado do Desporto. — O Ministro das Finan-
cas, Joaquim Augusto Nunes Pina Moura.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Contrato (extracto) n.° 1219/2000:

Clé4udia Sofia Figueiredo Batista — contrato de trabalho a termo certo
de 5 de Abril de 2000, nos termos do disposto no n.° 5 da Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 24/99, de 11 de Margo, e artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do n.° 1 do
artigo 20.° do mesmo diploma, com a redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 161/99, de 12 de Maio, para no quadro da estrutura
de projecto criada com o objectivo de preparar, coordenar e asse-
gurar a presidéncia portuguesa da Unidao Europeia (UE) no ano
2000, para exercer fungdes de nivel equiparado a auxiliar admi-
nistrativa, com efeitos a partir de 15 de Abril até 31 de Julho
de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas,
nos termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114 da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

11 de Maio de 2000. — O Director do Departamento, Antonio de
Almeida Ribeiro.

Instituto da Cooperacao Portuguesa

Aviso n.° 8624/2000 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para o preenchimento de quatro lugares de auxiliar administrativo do
quadro de pessoal do Instituto da Cooperacdo Portuguesa. — 1 — Nos
termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho do presidente do Instituto da Cooperacao Por-
tuguesa, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso, concurso interno geral de
ingresso para o provimento de quatro lugares vagos na categoria de
auxiliar administrativo, da carreira de pessoal auxiliar do quadro de
pessoal deste Instituto, aprovado pela Portaria n.° 343/98, de 5 de
Junho.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, caducando com o respectivo preen-
chimento.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

3.1 — Requisitos gerais — os estabelecidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Requisitos especiais — os constantes da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alte-
rado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao auxiliar
administrativo assegurar a abertura e encerramento das instalacoes,
o acompanhamento de visitantes, a recepgao e entrega de corres-
pondéncia, o transporte e distribuicdo de expediente aos servigos
internos e externos do ICP e de outras entidades, apoio aos servigos
administrativos em geral e, em particular, a tesouraria, englobando
deslocacoes a bancos e outras entidades.

6 — Remuneracao, local e condicdes de trabalho:

6.1 — A remuneracao ¢ a fixada nos termos conjugados dos Decre-
tos-Leis n.°% 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro;

6.2 — O local de trabalho ¢ em Lisboa e as condi¢des de trabalho
e os beneficios sociais sdo os genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragcao Publica.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo exigida a escolaridade obri-
gatdria como habilitacao literdria.

7.2 — Requisitos especiais — ser funcionario ou agente da Admi-
nistragdo Publica, reunindo este ultimo as condigdes expressas no
n° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
os candidatos deverao reunir os requisitos gerais e especiais de admis-
sao ao concurso até ao termo do prazo fixado no presente aviso.

8 — Método de seleccao:

8.1 — Prova escrita de conhecimentos gerais, a qual tera a duragao
de noventa minutos e versara sobre temas do programa constante
do anexo 11 ao despacho n.° 13 381/99 do director-geral da Admi-
nistragao Publica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 162,
de 14 de Julho de 1999, que a seguir se transcreve:

«1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués
e de matematica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Regime remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracio Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigoes e competéncias do ICP.».

8.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8.3 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso de
0 a 20 valores, considerando-se ndo aprovados os candidatos que na
classificacao final obtenham pontuacao inferior a 9,5 valores.

8.4 — O sistema de classificacao final, bem como a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas do juri do concurso, sendo facul-
tadas aos candidatos quando solicitadas.

8.5 — Legislagao base para a prova de conhecimentos:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, alterado pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracao Publica — Decretos-Leis n.%® 184/89, de 2 de Junho,
353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tracdo Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Deontologia do servico publico — Artigos 4.° do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, e 3.°, 4.2, 5.°, 6.°, 6.°-A, 44.° ¢
48.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Atribuicoes e competéncias do Instituto da Cooperacdo Portu-
guesa — Decreto-Lei n.° 60/94, de 24 de Fevereiro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 293/97, de 24 de
Outubro.

9 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento dirigido ao presidente do Instituto da
Cooperagao Portuguesa, podendo ser entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao termo do prazo
fixado para apresentacao de candidaturas, para a Avenida da Liber-
dade, 192, 2.°, 1250-147 Lisboa, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, residéncia, cddigo
postal, telefone e nimero do bilhete de identidade, data e
local de emissao);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria que detém e natureza do vinculo;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao Didrio da Republica onde se encontra publicado
0 respectivo aviso.
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11 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literérias;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais que
tiver declarado;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Declaragdo passada e autenticada pelo servico, de onde
conste, de maneira inequivoca, a categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, e o tempo de servico na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito, que so serao tidos
em consideragdo pelo juri, se devidamente comprovados.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
ou ao servi¢o a que pertenga a apresentacdo de documentos com-
provativos de factos por ele referidos que possam relevar para a apre-
ciagdo do seu mérito, de harmonia com o n.° 4 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei geral.

14 — A publicitagao da relagao de candidatos admitidos e a noti-
ficagdo dos candidatos excluidos efectuar-se-4 nos termos dos arti-
gos 33.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A lista de classificacdo final sera afixada nas instalacoes do
Instituto da Cooperagao Portuguesa, na Rua de Rodrigues Sam-
paio, 3, 3.°, Lisboa.

16 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Manuela Branco da Cruz Rodrigues, técnica
profissional especialista principal.
Vogais efectivos:

Laura Joaquina Pereira, chefe da Seccao de Expediente e
Arquivo.

José Augusto Bicho Teixeira, assistente administrativo
especialista.

Vogais suplentes:

Maria Agostinha Matias Borges, assistente administrativa
especialista.

Maria Amélia Rodrigues Pontinha, assistente administrativa
especialista.

O presidente do jari serd substituido pelo 1.° vogal efectivo nas
suas auséncias e impedimentos.

5 de Maio de 2000. — O Presidente, Eugénio Anacoreta Correia.

Despacho (extracto) n.° 10 444/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 30 de Marco de 2000 do Secretario de Estado dos Negdcios
Estrangeiros e da Cooperagéo:

Maria Madalena Costa da Silva Carvalho, técnica superior principal
do quadro de pessoal da Direccdao-Geral do Orga-
mento — nomeada, em regime de substituicao, Directora de Ser-
vicos de Gestao do Instituto da Cooperacao Portuguesa. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Abril de 2000. — O Presidente, Eugénio Anacoreta Correia.

Despacho (extracto) n.° 10 445/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Abril de 2000 do presidente do Instituto da Cooperacao
Portuguesa:

Maria Agostinha Matias Borges e Maria da Conceigao Vaz Pires Pes-
soa, assistentes administrativas principais do quadro de pessoal
deste Instituto — nomeadas, precedendo concurso, assistentes
administrativas especialistas do quadro de pessoal do ICP. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Abril de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Odete Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 10 446/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2000 do presidente do Instituto da Cooperagao
Portuguesa:

Joao Eduardo Nunes Belo, assessor do quadro de pessoal deste Ins-
tituto — nomeado, precedendo concurso, assessor principal do

mesmo quadro de pessoal, ficando exonerado das funcdes que vinha
exercendo a partir da data da aceitagdo da nomeacao. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Odete Cardoso.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 799/2000 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministro de Estado e dos Negdcios Estran-
geiros e Ministro da Defesa Nacional, por proposta do general Chefe
do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos dos arti-
gos 1.°,2.%, 3.2, 8.2 ¢ 10.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 56/81, de 31
de Margo, e da Portaria n.° 1001/99, de 10 de Novembro, nomear
o capitdo-de-mar-e-guerra M (53167) José Francisco Ventosa para
o cargo de adido de defesa junto da Embaixada de Portugal em Bra-
silia, Republica Federativa do Brasil, em substitui¢ao do tenente-co-
ronel PILAV (020330-A) José Manuel Pinheiro Serddio Fernandes,
que fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data
em que o oficial agora nomeado assuma fungoes, a qual produz efeitos
a partir de 1 de Novembro de 2000. (Isenta de visto do Tribunal
de Contas.)

8 de Maio de 2000. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estran-
geiros, Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional,
Juilio de Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 800/2000 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministros dos Negdcios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do general Chefe do Estado-Maior-
-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 1.°, 2.°, 3.°,
8. ¢ 10.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 56/81, de 31 de Marco, e da
Portaria n.° 1001/99, de 10 de Novembro, nomear o capitdo-de-mar-
-e-guerra M (48765) Carlos Manuel Brites Nunes para o cargo de
adido de defesa junto da Embaixada de Portugal em Londres, Reino
Unido, acumulando com idénticas funcdes em Dublim, Republica da
Irlanda, e na Haia, Holanda, em substituicdo do capitao-de-mar-e-
-guerra M (34561) Joaquim Manuel Santana de Mendonca, que fica
exonerado do referido cargo pela presente portaria na data em que
o oficial agora nomeado assuma fungoes, a qual produz efeitos a
partir de 1 de Setembro de 2000. (Isenta de visto do Tribunal de
contas.)

8 de Maio de 2000. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 801/2000 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministros dos Negdcios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do general Chefe do Estado-Maior-
-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 1.°, n.° 3, ali-
neaa), 2.%,5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Margo, nomear
o major ENGAED (076438-J) Tiago Coelho Marques para o cargo
«HC-813-Staff officer air RC South/RC east facilities» no SACLANT,
em Norfolk, Estados Unidos da América, em substituicio do
major ENGAED (071781-K) Carlos José Ferreira Paixdo Soares, que
fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data em
que o oficial agora nomeado assuma fungoes, a qual produz efeitos
a partir de 1 de Agosto de 2000. (Isenta de visto do Tribunal de
Contas.)

8 de Maio de 2000. — O Ministro dos Negdécios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Despacho conjunto n.° 546/2000. — Por impedimento da arqui-
tecta Aurora Lima de Carvalho, nomeada por despacho conjunto de
30 de Novembro de 1995, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 298, de 28 de Dezembro de 1995, ¢ nomeado, ao abrigo do n.° 4
da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 322/94, de
29 de Dezembro, membro do Conselho Geral da Comissao Nacional
da Organizagdo de Alimentacdo e Agricultura das Nagoes Uni-
das (FAO), em representacdo do Ministro da Defesa Nacional, o
major Francisco Manuel Palhinhas dos Santos.

8 de Maio de 2000. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.



MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Obras Publicas

Rectificacdo n.° 1453/2000. — Por lapso ndo foi publicado o Mapa de Expropriacoes — Margem Norte Nova Travessia Rodovidria sobre o Tejo em Lisboa, né com a CRIL, anexo ao despacho
n.° 6430/2000 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 70, de 23 de Margo de 2000, a p. 5454, passando agora a ser publicado em anexo.

8 de Maio de 2000. — O Chefe do Gabinete, Ricardo Guedes Costa.

Mapa de Expropriagoes — Margem Norte
Nova Travessia Rodoviaria sobre o Tejo em Lisboa

N6 com a CRIL

Alteracao
Km 0+000.000 a Km 0+499.002
Parcela Nome e morada dos proprietarios Freguesia Concelho Tipo de solo e benfeitorias Area Descrigao matricial Descricao predial
0.02 Maria Fernanda da Silva Domingos, Travessa das Prioras, 7, 1.°, Sacavém Loures Solo urbano com restrigoes .. ... 1204 m? Artigos 2358 Ficha 01414/920914.
direito, 2685 Sacavém. Benfeitorias .................. 1 un. e 2359 urbanos | N.° 7757, fl. 47, livro B23.
Arrendatario: LARGIRO — Materiais de Construcio Civil, L.92, Artigo 42,
Rua de Trigueiros Martel, lotes 1 e 2, cave, 2685 Sacavém. seccao C
0.03 Gabriel Anténio das Neves Cardeal, Rua da Batalha, 3, Sacavém Loures Solo urbano com restrigoes ... .. 1352 m? Artigo 2352 Ficha 01583/941006.
4.°, esquerdo, 2780 Oeiras. Benfeitorias .................. 1 un. urbano N.° 3977, fl. 174, livro B12.
Elvira das Neves Cardeal Antunes, Rua de Brito Aranha, 10, Artigo 41.°,
1000 Lisboa. seccao C
Arrendatario: LARGIRO — Materiais de Construgao Civil, L.42,
Rua de Trigueiros Martel, lotes 1 e 2, cave, 2685 Sacavém.
0.14D | Acessoérios Vitoria, Estrada da india, 43,2685 Sacavém ......... Sacavém Loures Solo urbano com restrigoes .. ... 92 m? 633 urbano N.° 7147, fl. 115 v.°, livro B21.
0.15 Automoveis Citroén, S. A., Avenida de 5 de Outubro, 293, Sacavém Loures Solo urbano com restrigoes .. ... 984 m? 2177 urbano N.° 3168, fl. 180, livro B9.
1600 Lisboa. Benfeitorias .................. 1 un.
0.15A | Automoéveis Citroén, S. A., Avenida de 5 de Outubro, 293, Sacavém Loures Solo urbano com restrigoes .. ... 255 m? 2177 urbano N.° 3168, fl. 180, livro B9.
1600 Lisboa. Benfeitorias .................. 1 un.
0.16 | Camara Municipal de Loures, Praga da Liberdade, 2670 Loures | Sacavém Loures Solo urbano com restrigoes .. ... 151 m? 2732 urbano 754.
0.16A | Junta Auténoma de Estradas, Praca da Portagem, 2800 Almada Sacavém Loures Dominio publico do Estado ... ... 818 m? Omissa Omissa.
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Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Aviso n.° 8625/2000 (2.2 série). — Por meus despachos de 3 de
Maio de 2000, por delegacao:

Pedro Nunes de Brito Serra Vaz e Anouk Cristina Faria da Costa,
arquitectos de 2.* classe, da carreira de arquitecto, do quadro dos
servigos centrais desta Direccao-Geral — nomeados, precedendo
concurso, arquitectos de 1.* classe do mesmo quadro e carreira.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2000. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Aviso n.° 8626/2000 (2.2 série). — Por meus despachos de 4 de
Maio de 2000 e de 5 de Maio de 2000, por delegagao:

Antoénio José Gomes Fernandes Fresca, engenheiro civil principal
da carreira de engenheiro civil do quadro da Direcgdo Regional
de Edificios de Lisboa desta Direccdo-Geral — nomeado prece-
dendo concurso, engenheiro civil assessor do mesmo quadro e
carreira.

Domingos Coutinho Salvacao Barreto, apontador da carreira de auxi-
liar do quadro da Camara Municipal das Caldas da Rai-
nha — nomeado, precedendo concurso, fiscal de obras ptblicas, da
carreira de fiscal de obras publicas, do quadro da Direccao Regional
de Edificios e Monumentos do Sul, desta Direccao-Geral.

Rui Manuel Pacheco Ferreira de Carvalho e Ana Margarida Faria
Pereira de Brito, arquitectos de 1.2 classe da carreira de arquitecto
do quadro dos servicos centrais desta Direc¢ao-Geral — nomeados,
precedendo concurso, arquitectos principais do mesmo quadro e
carreira.

Alfredo José Teixeira de Carvalho, engenheiro técnico electrotécnico
especialista, da carreira de engenheiro técnico electrotécnico do
quadro da Direccdo Regional de Edificios e Monumentos do Norte,
desta Direc¢ao-Geral —nomeado, precedendo concurso, enge-
nheiro técnico electrotécnico especialista principal do mesmo qua-
dro e carreira.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Aviso n.° 8627/2000 (2.2 série). — Avisam-se os candidatos ao
concurso interno geral de ingresso para o preenchimento de um lugar
de assistente administrativo do quadro de pessoal nao docente da
Escola Nautica Infante D. Henrique, a que se refere o aviso de abertura
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 75, de 29 de Margo
de 2000, que a lista dos candidatos admitidos e excluidos no referido
concurso, se encontra afixada, para consulta, no hall principal do edi-
ficio sede da ENIDH.

Da elaboracao da lista admite reclamagdo, no prazo maximo de
10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repiiblica ou da data da comunicacdo da sua afixagao, res-
peitada a dilagdo de trés dias.

8 de Maio de 2000. — O Director, Jodo M. R. Silva.

Instituto das Estradas de Portugal

Despacho n.° 10 447/2000 (2. série). — 1 — Nos termos das
disposicoes conjugadas nos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e da alinea i) do n.° 1 do despacho
n.° 257072000 do Secretario de Estado Adjunto e das Obras Publicas
de 10 de Janeiro de 2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 27, de 2 de Fevereiro de 2000, subdelego no vogal executivo do
conselho de administragdo do ICOR — Instituto para a Construgdo
da Rede Rodoviaria, Dr. Manuel Simoes Carrasqueira Baptista, a
competéncia para aprovar plantas parcelares de expropriagoes.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Janeiro de
2000, considerando-se ratificados todos os actos entretanto praticados
no ambito das actuais competéncias.

15 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Anténio Ressano Garcia Lamas.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 10 448/2000 (2.2 série). — Com o objectivo de
participar na reunido de ministros da defesa dos paises de lingua
portuguesa, deslocar-me-ei a Luanda. ;

E ainda minha intencao, aproveitando o ensejo da viagem a Africa,
deslocar-me a Sao Tomé e Principe na viagem para Angola.

Assim sendo, sairei de Lisboa no dia 20 de Maio de 2000, regres-
sando no dia 24 do mesmo més.

11 de Maio de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Secretaria Central

Despacho (extracto) n.° 10 449/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2000 do general-adjunto do Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas para o planeamento:

Julieta Marisa Gomes Furtado, auxiliar de servicos do quadro do
pessoal civil do exércio — nomeada, nos termos do n.° 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, assistente admi-
nistrativa do quadro de pessoal civil do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas. A referida nomeagao converte-se automatica-
mente em definitiva, independentemente de quaisquer formalida-
des, no termo do periodo de um ano se, durante este periodo,
a funciondria, tiver revelado aptidao para o desempenho das refe-
ridas funcodes. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

10 de Maio de 2000. — O Chefe da Secretaria Central Interino,
Antonio Franganito Olho Azul, major do quadro técnico de secre-
tariado.

MARINHA

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Despacho n.° 10 450/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-almirante superintendente dos Servicos de Pessoal, n.° 5/00, de 10
de Maio, nos termos do n.° 4 das «Normas para o fornecimento
de préteses aos militares da Armada», aprovadas como anexo ao des-
pacho n.° 11/2000, de 20 de Marco, do almirante Chefe do Esta-
do-Maior da Armada, subdelego no director do Servico de Saude,
contra-almirante Augusto Matthioli Mateus, a competéncia para deci-
dir, por despacho, da concessao gratuita de préteses.

Fica revogada a alinea n.° 2 b) do meu despacho n.° 7/99, de 7
de Dezembro.

Este despacho produz efeitos a partir de 10 de Maio de 2000.

12 de Maio de 2000. — O Superintendente dos Servicos do Pessoal,
José Manuel Castanho Paes, vice-almirante.

Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 10 451/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas, da Direccao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacio do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sdo promovidos ao posto de segundo-marinheiro em
regime de voluntariado da classe de electricistas, ao abrigo do n.° 2,
do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 34-A/90), os seguintes militares:

9330098, primeiro-grumete E RV Frederico Emanuel Palma Baiao.
9334498, primeiro-grumete E RV José Carlos de Almeida Simoes.
9330398, primeiro-grumete E RV Hugo Vidal Parente Afonso.
9319998, primeiro-grumete E RV Liliana Pereira Falé.

9333298, primeiro-grumete E RV Horacio Marreiros da Silva.
9327098, primeiro-grumete E RV José Manuel Anténio dos Santos.
9333398, primeiro-grumete E RV Fernando Mauricio Pires Marques.
9320298, primeiro-grumete E RV Susana Felicidade de Sousa Vieira.
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9320798, primeiro-grumete E RV Cldudia Alexandra Nascimento
Figueiredo.

9327598, primeiro-grumete E RV Pedro Ricardo Rodrigues de
Oliveira.

Promovidos a contar de 11 de Marco de 2000.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9310598,
segundo-marinheiro E RV Madrio Anténio Correia Rodrigues, pela
ordem indicada.

28 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparti¢ao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 10 452/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparti¢ao de Sargentos e Pragas, da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal:

278278, primeiro-sargento B Bernardino Anténio Mendes Sousa —
promovido por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe
de musicos, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 263.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando
no quadro, a contar de 30 de Abril de 2000, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
reserva do 36568, sargento-ajudante B Fernando Vieira Barbosa.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 242571, sar-
gento-ajudante B Amilcar de Sousa Muranho.

2 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 10 453/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparti¢ao de Sargentos e Pragas, da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido ao posto de sargento-ajudante da classe
de torpedeiros, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando
no quadro, o seguinte militar:

275874, primeiro-sargento T Arnaldo Monteiro de Sa.

E promovido a contar de 30 de Abril de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe é devido o vencimento do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e
para os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
reserva do 116972, sargento-ajudante T Joao Perfeito Gongalves
Rocha.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 248473, sar-
gento-ajudante T Jorge Manuel dos Santos Melo.

2 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 10 454/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas, da Direcgao do Servigco de Pes-
soal, por subdelegacgdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal:

366585, primeiro-marinheiro T Joaquim Domingos Cruz da Silva —
promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe de torpe-
deiros, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando no quadro, a
contar de 30 de Abril de 2000, data a partir da qual conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de
acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo
a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a situacdo de
reserva do 103881, cabo T Ernestino Manuel Marques Fernandes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 408387, cabo T
José Alberto Gomes Paz de Almeida.

2 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 10 455/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas, da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal:

109665, sargento-ajudante M Jodo da Silva Costa — promovido por
escolha ao posto de sargento-chefe da classe de manobra, ao abrigo

da alinea b) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares das Forgcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando adido ao quadro, a con-
tar de 30 de Abril de 2000, data a partir da qual conta a respectiva
antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo posto, de
acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo
a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a reserva do
101065, sargento-chefe M Norberto do Nascimento Martins.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 170964, sar-
gento-chefe M Anténio Carmo Trindade.

3 de Maio de 2000. — O Chefe da Repartigao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 10 456/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas, da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal:

108374, primeiro-sargento U José Rosério Janeiro de Figueiredo Lon-
tro — promovido por antiguidade ao posto de sargento-ajudante
da classe de mergulhadores, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 236/99), ficando no quadro, a contar de 30 de Abril de 2000,
data a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos
os vencimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1
do artigo 176.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do
mesmo Estatuto, preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante
da passagem a reserva do 94174, sargento-ajudante U Armando
Augusto Esteves.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 108479, sar-
gento-ajudante U Carlos Jorge Vidal Tormenta Pereira.

4 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparti¢do, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 10 457/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas, da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegac¢do do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal:

86471, primeiro-sargento MQ Anténio Joao Ferreira Duarte — pro-
movido por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da classe
de maquinistas navais, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 236/99), ficando supranumerario ao quadro, ao abrigo do n.° 4
do artigo 166.° do mesmo Estatuto, a contar de 30 de Abril de
2000, data a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe
sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo com a alinea b)
do n.° 1 do artigo 176.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°,
ambos do mesmo Estatuto, preenchendo a vaga ocorrida nessa data
resultante da passagem a situacao de adido ao quadro do 279969,
sargento-chefe MQ José Manuel Falgao Barroso.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 283173, sar-
gento-ajudante MQ Joaquim Anténio Pires Placido.

4 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 10 458/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas, da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegac¢io do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido, por antiguidade, ao posto de sargento-
-ajudante da classe de condutores mecénicos de automdveis, ao abrigo
da alinea c) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando supranumerario ao quadro,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 166.° do mesmo Estatuto, o seguinte
militar:

24669, primeiro-sargento V Virgilio Rodrigues Terceiro — promovido
a contar de 30 de Abril de 2000, data a partir da qual conta a
respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do novo
posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para
os efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a reserva
do 92264, sargento-mor V Manuel de Deus Fontes.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 223375, sar-
gento-ajudante V Anténio José Alves Gomes.

4 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.
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EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragéo e Mobilizagéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Despacho n.° 10 459/2000 (2.2 série). — 1 — Por despacho de
17 de Abril de 2000 do GEN CEME, foi autorizada a passagem ao
recrutamento de Portugal, nos termos do Decreto-Lei n.© 227/75, de
13 de Maio, conjugado com a portaria n.° 386/75, de 24 de Junho,
e do despacho de 13 de Agosto de 1975 do GEN ADJ do CEMGFA,
do 1SAR SM (88000658) Gilberto Gongalves e reconstituida a sua
carreira militar, sendo promovido aos postos a seguir indicados:

Sargento-ajudante, com antiguidade de 1 de Agosto de 1987,
Sargento-chefe, com antiguidade de 1 de Janeiro de 1993.

2 — Passa a situagao de reserva por limite de idade, com data de
20 de Dezembro de 1995.

3 — Tem direitos administrativos desde 11 de Novembro de 1999,
data da sua apresentagao em Portugal, nos termos do n.° 2 do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 227/75, de 13 de Maio.

4 — Fica posicionado no escaldo 1 do posto de SCH. Transita para
o escalao 2 a partir de 1 de Janeiro de 1995, nos termos do n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro, aditado
pelo n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

2 de Maio de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto Mou-
rato Cabrita, coronel de artilharia.

Rectificagao n.° 1454/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
portaria n.° 260/2000 (2.* série), publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 37, de 14 de Fevereiro de 2000, a p. 2990, rectifica-se
que onde se 1& «o tenente-coronel (51403311) Carlos Alberto da Fon-
seca Cabrinha» deve ler-se «o tenente-general (51403311) Carlos
Alberto da Fonseca Cabrinha».

3 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto Mou-
rato Cabrita, coronel de artilhara.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Escola Pratica

Despacho n.° 10 460/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ conferida no n.° 11.1
do despacho n.° 26/99, de 20 de Setembro, do tenente-coronel coman-
dante-geral da Guarda Nacional Republicana, publicado com o
n.° 19697/99 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 242, de 16 de
Outubro de 1999, subdelego no presidente do conselho administrativo,
tenente-coronel de cavalaria Antonio Guilherme Ferraz Bela Morais,
as competéncias relativas aos seguintes actos de gestao orcamental
e de realizagao de despesas:

1 — Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com locacao
e aquisicao de servicos e bens, até ao limite de 7500 contos;

2 — Aprovar os autos de recepgao de empreitadas de obras publicas
ou fornecimento de equipamentos;

3 — Aprovar as minutas de contrato relativas a aquisicdo de servigos
e bens até ao montante da sua competéncia subdelegada, represen-
tando o Estado na outorga desses contratos, e nomear, para o efeito,
o oficial publico;

4 — Autorizar a libertacao de garantias bancarias ou depositos de
garantia;

5 — Autorizar deslocagoes em servico que decorram em territorio
nacional, bem como o processamento dos correspondentes abonos
ou despesas com a aquisi¢cao de bilhetes ou titulos de transporte e
de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e os reembolsos que forem
devidos nos termos legais;

6 — A presente subdelegacdao de competéncias entende-se sem pre-
juizo de poderes de avocacao e superintendéncia;

7 — O presente despacho produz efeitos desde 2 de Maio de 2000;

8 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

3 de Maio de 2000. — O Comandante, Abilio José Barbosa Monteiro
de Macedo, major-general.

Despacho n.° 10 461/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizagdo que me € conferida no n.° 11.2
do despacho n.° 26/99, de 20 de Setembro, do tenente-general coman-
dante-geral da Guarda Nacional Republicana, publicado, com o
n.° 19 697, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 242, de 16 de Outubro
de 1999, subdelego no comandante do Agrupamento de Instrucao
de Portalegre, tenente-coronel de cavalaria José Luis Nobre Antunes,
as competéncias relativas aos seguintes actos de gestao orgamental
e de realizacdo de despesas:

1) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com locagao
e aquisi¢ao de servicos e bens até ao limite de 500 contos;

2) Autorizar as deslocacdes em servico que decorram em ter-
ritério nacional, bem como o processamento dos correspon-
dentes abonos ou despesas com a aquisicdo de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou
nao, e os reembolsos que forem devidos nos termos legais;

3) A presente subdelegacao de competéncias entende-se sem
prejuizo de poderes de avocagao e superintendéncia;

4) O presente despacho produz efeitos desde 8 de Maio de 2000;

5) Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo, ficam ratificados todos os actos pra-
ticados até a sua publicacao no Didrio da Repuiblica.

8 de Maio de 2000. — O Comandante, Abilio José Barbosa Monteiro
de Macedo, major-general.

Direccdo Nacional da Policia de Seguranca Publica

Escola Pratica de Policia

Despacho n.° 10 462/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2
do artigo 60.° daLei n.° 5/99, de 27 de Janeiro, e do n.° 1 do artigo 29.°
da Lei n.° 49/99 de 22 de Junho, subdelego no superitendente José
Pina David Pereira a competéncia que me foi delegada pelo despacho
n.° 1672/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 19, de 24 de Janeiro de 2000, para autorizar despesas com locagio
e aquisi¢do de bens e servicos e com empreitadas de obras publicas
até ao limite de 1000 contos, com consulta prévia a, pelo menos,
duas entidades, sempre que o valor o justifique.

6 de Abril de 2000. — O Director, Joaquim Moisés de Sousa Jesus,
superintendente-chefe.

Governo Civil do Distrito da Guarda

Despacho n.° 10 463/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 252/92, de 19
de Novembro, conjugado com o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 316/95,
de 28 de Novembro, delego no secretario deste Governo Civil as
competéncias previstas nos artigos 37.°, 38.° e 39.° do Decreto-Lei
n.° 316/95, de 28 de Novembro.

2 — Ficam ratificados os actos entretanto praticados.

5 de Maio de 2000. — O Governador Civil, Fernando dos Santos
Cabral.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso n.° 8628/2000 (2.2 série). — Considerando a alteracao
introduzida ao n.° 2 do artigo 93.° da Lei Geral Tributéria pela Lei
n.° 3-B/2000, de 4 de Abril, torna-se publico que durante o prazo
de 20 dias, a contar da data da publicacao do presente aviso, se encon-
tra aberta a inscricao para peritos independentes a que se refere
o0 artigo 93.° daquela lei.

O pedido de inscri¢do serd apresentado ao presidente da Comissao
Nacional de Revisao, mediante requerimento, assinado pelo candidato
a inscrigdo, do qual conste a sua identificacio completa, nimero de
contribuinte, endereco e habilitagcdes e ainda indicacdo do distrito
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em que pretende ser inscrito para o exercicio da actividade de perito
independente.

Para conveniente apreciagao da candidatura deve o aludido reque-
rimento ser acompanhado, além do curriculum vitae, de documentos
comprovativos das qualificagcdes profissionais no dominio da econo-
mia, gestao ou auditoria de empresas e ainda de comprovantes de
que exerceu ou exerce actividades naquele dominio ha mais de 10
anos.

Considera-se a candidatura recebida dentro do prazo se do carimbo
dos correios ndo constar data posterior ou se comprovar que deu
entrada nos Servigos da Comissao Nacional de Revisao até aquela
data.

Os candidatos a peritos independentes que solicitaram a inscrigao
ao abrigo do aviso n.° 14 400/99, de 25 de Setembro, ndo necessitam
de se reinscrever, sendo as suas candidaturas apreciadas a luz daquela
na regulamentacao.

Os requerimentos e documentagao anexa devem ser enviados a
Comissao Nacional de Revisdao, Avenida de Joao XXI, 76, apartado
8143, 1802-001 Lisboa.

15 de Abril de 2000. — O Presidente da Comissdo, Rogério Fer-
nandes Ferreira.

Aviso (extracto) n.° 8629/2000 (2.2 série). — Por despacho do
subdirector-geral de 20 de Margo de 2000, por delegagao de com-
peténcias do director-geral dos Impostos:

10322, Amadeu Fontoura Mata, D. F. Braganca, perito de fiscalizagao
tributario de 2.* classe — nomeado na categoria de perito de fis-
calizagao tributario de 2.2 classe, na situacdo de supranumerario,
ao abrigo do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro,
com efeitos reportados a 9 de Junho de 1999, ficando a prestar
servico no local indicado.

9 de Maio de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos
Tributérios e Aduaneiros

Aviso n.° 8630/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 3 de
Maio de 2000, proferido por delegagao de competéncias:

Ana Paula Nogueira Macedo Pinheiro, Pedro Miguel Martins Mon-
teiro, Mércia Cristina Barge da Costa e Carlos Alberto Gaspar
da Cunha Soares, a exercerem fungdes equiparadas as de progra-
mador-adjunto de 2. classe, em regime de contrato de trabalho
a termo certo, nos termos do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de
Junho — nomeados, precedendo aprovacdo em concurso, progra-
madores-adjuntos de 2.* classe (escalao 1, indice 290) da carreira
de dotacao global de programador do quadro de pessoal da DGITA,
indo ocupar lugares criados e anexados a Portaria n.° 458/98, de
30 de Julho, e a extinguir quando vagarem, considerando-se os
anteriores contratos rescindidos a partir da data da assinatura dos
termos de posse dos lugares atras referidos. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2000. — O Subdirector-Geral, Luis Vidigal.

Direcgao-Geral do Patrimonio

Aviso n.° 8631/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 7/00 — 1 — Nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 10 de Maio de 2000 da subdirectora-geral
do Patrimonio, no uso de poderes delegados, e pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo no Didrio da Repuiblica
do presente aviso, se encontra aberto concurso interno de admissao
a estagio para preenchimento de uma vaga para ingresso na categoria
de técnico superior de 2.% classe da carreira técnica superior do grupo
de pessoal técnico superior do quadro de pessoal da Direccdo-Geral
do Patrimoénio, nas areas de atribuicdo desta Direcgdo-Geral, para
exercer funcoes em Lisboa.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os definidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

3.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servico ou organismo
da Administracao Publica;
b) Estar habilitado com a licenciatura em Sociologia.

4 — Remuneragao, condicoes de trabalho e regalias sociais — o
vencimento € o estabelecido no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e legislacdo complementar, sendo as condigdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

5 — Contetddo funcional — conceber, adoptar e aplicar métodos
e processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e
desenvolvendo projectos e emitindo pareceres nas areas da sua espe-
cialidade que integram as atribuicdes da Direccao-Geral do Patri-
monio.

6 — O juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Silvia de Lacerda Melo Ferreira, chefe
de divisdo.
Vogais efectivos:

Licenciado Rogério Freire Luis, assessor principal.
Licenciada Maria Fernanda Segurado Correia Pita Dias,
técnica superior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Licenciado Jodo Luis Marques Pereira Lopes, técnico supe-
rior principal.
Licenciada Elvira Neves Hipdlito, técnica superior principal.

7— A presidente do jari serd substituida pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

8 — Métodos de seleccao — nos termos dos n.** 1 e 2 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, serao utilizados os seguintes
métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos especificos;
b) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — O método de seleccao indicado na alinea a) é eliminatdrio,
considerando-se excluidos os candidatos que nele obtiverem classi-
ficacdo inferior a 9,5 valores, na escala de 0 a 20 valores.

8.2 — A prova de conhecimentos reveste a forma escrita, tem a
durac@o de uma hora e consiste na avaliagao do nivel de conhecimentos
dos candidatos, incidindo a prova de conhecimentos sobre as matérias
constantes do programa aprovado pelo despacho n.° 4276/97
(2.2 série), de 2 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 164, de 18 de Julho de 1997.

8.2.1 — Os temas a abordar na prova de conhecimentos sdo publi-
cados no anexo I ao presente aviso.

8.3 — Entrevista profissional de seleccao — na qual serdo avaliadas,
numa relacéo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, que sera classificada
numa escala de 0 a 20 valores.

8.4 — A classificacao final dos candidatos serd expressa na escala
de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte formula: CF=PC+E/2,
em que:

PC=prova de conhecimentos especificos;
E=entrevista profissional de selec¢ao.

9 — Regime de estdgio — o estdgio tem a duragdo de um ano,
aplicando-se-lhe o regime previsto nos Decretos-Leis n.*® 265/88, de
28 de Julho, e 427/89, de 7 de Dezembro.

10 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
s40 ao concurso e respectiva documentacao deverao ser dirigidos ao
director-geral do Patriménio, em folhas de papel normalizadas, bran-
cas ou de cores palidas, de formato A4 ou A5, ou ainda em reque-
rimento modelo tipo deste servico, podendo ser entregues pessoal-
mente ou remetidos através de correio, com aviso de recepgao, expe-
didos até ao termo do prazo fixado no n.° 1, enderecados a Direc-
cao-Geral do Patriménio, Avenida de Elias Garcia, 103, 1050-098
Lisboa.

10.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao conter
os seguintes elementos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, bilhete de identidade, naciona-
lidade, estado civil, residéncia, cédigo postal e telefone); e

b) Habilitagoes literarias e profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo.

10.2 — O requerimento de admissdo devera ainda ser acompanhado
da seguinte documentacao:

a) Declaragao actualizada e autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, mencionando de maneira inequivoca
a natureza do vinculo e a categoria detida;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes literarias que possui.
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10.3 — Os funcionarios que prestam servigo na Direccdo-Geral do
Patrimonio ficam dispensados da apresentacido do documento referido
na alinea b) do n.° 10.2 do presente aviso, desde que o mesmo conste
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente mencionado nos seus processos de candidatura.

11 — A relacdo dos candidatos e a lista de classificacao final do
presente concurso serao afixadas, para consulta, nesta Direcgao-Geral,
na Avenida de Elias Garcia, 103, em Lisboa.

12 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

13 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos solici-
tados no presente aviso de abertura determina a exclusao do concurso,
nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

14 — Legislagao aplicavel — o concurso rege-se pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 44/80, de 30 de Agosto, e pelos Decretos-Leis
n.% 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, 204/98, de 11 de Julho, 175/98, de 2 de Julho, 427/89,
de 7 de Dezembro, 265/88, de 28 de Julho, e pelas Portarias n. 8/92,
de 9 de Janeiro, e 378/99, de 10 de Abril.

11 de Maio de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Ana Maria de Andrade Tavares.

ANEXO 1

Programa

Prova de conhecimentos especificos:

1 — Patrimoénio do Estado:

1.1 — Dominio publico:

1.1.1 — Conceito;

1.1.2 — Os bens do dominio piiblico;

1.1.3 — Regime juridico dos bens do dominio publico.
1.2 — Dominio privado:

1.2.1 — Conceito;

1.2.2 — Classificagao dos bens do dominio privado;
1.2.3 — Formas de administracdo dos bens do dominio privado.
2 — Patrimoénio cultural:

2.1 — Classificagao dos bens imdveis;

2.2 — Zonas de protecgao;

2.3 — Conservacao e valorizagao.

Bibliografia sugerida:

Manual de Direito Administrativo, vol. 11, Marcelo Caetano, Livraria
Almedina, Coimbra, 1980.

Diciondrio Juridico da Administracdo Piblica, vol. 1, de p. 232 a
p. 242 e de p. 269 a p. 272; vol. 1v, de p. 159 a p. 190, José Pedro
Fernandes.

Legislagao:
1 — Patriménio do Estado:

Constituicao da Republica Portuguesa, artigo 84.° — dominio ptiblico;

Artigo 202.° do Cdédigo Civil Portugués;

Codigo do Procedimento Administrativo (artigos 178.° e seguin-
tes) — aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — altera o Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro — cria o inventario geral
dos bens do Estado;

Decreto-Lei n.° 24 489, de 13 de Setembro de 1934 — cessao a titulo
precario;

Decreto-Lei n.° 97/70, de 13 de Margo — cessao a titulo definitivo;

Decreto-Lei n.° 507-A/79, de 24 de Dezembro (publicado por lapso
como Decreto n.° 139-A/79) — arrendamento de iméveis do domi-
nio privado do Estado;

Decreto-Lei n.° 321-B/90, de 15 de Outubro — aprova o Regime do
Arrendamento Urbano;

Decreto-Lei n.° 278/93, de 10 de Agosto — altera o Regime do Arren-
damento Urbano;

Lei n.° 13/94, de 11 de Maio — altera o Regime do Arrendamento
Urbano;

Decreto-Lei n.° 163/95, de 13 de Julho — Altera o Regime do Arren-
damento Urbano;

Decreto-Lei n.° 257/95, de 30 de Setembro — altera o Regime do
Arrendamento Urbano;

Decreto-Lein.© 23 465, de 18 de Janeiro de 1934 (artigo 8.°) — despejo
de iméveis do dominio privado do Estado.

2 — Patrimoénio cultural:

Lein.° 13/85, de 6 de Julho — Lei do Patriménio Cultural.

MINISTERIOS DAS FINANGAS, DA CULTURA
E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 547/2000. — Considerando que o Decre-
to-Lei n.° 165/97, de 28 de Junho, criou a Cinemateca Portu-
guesa — Museu do Cinema, tendo previsto entre os seus Orgaos a
existéncia de uma comissao de fiscalizagao;

Considerando as competéncias cometidas pelo mesmo diploma
aquele 6rgao colegial de fiscalizagao;

Considerando que importa fixar, nos termos da lei, a remuneragao
dos seus membros:

Ao abrigo e nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 165/97,
de 28 de Junho, determina-se:

1 — A remuneracao mensal dos membros da comissdo de fisca-
lizacdo da Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema ¢ fixada nos
seguintes termos:

Presidente — 10 % da remuneracao atribuida ao cargo de direc-
tor-geral;

Um vogal — 8 % da supramencionada remuneracao;

Um vogal (ROC) — 10 % da supracitada remuneracao.

2 — O presente despacho retroage os seus efeitos a data da entrada
em funcionamento da comissao de fiscalizacdo referida no niimero
anterior.

20 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro da Cultura, Catarina Marques de Almeida Vaz
Pinto, Secretaria de Estado da Cultura. — Pelo Ministro da Reforma
do Estado e da Administracdo Publica, Alexandre Antonio Cantigas
Rosa, Secretario de Estado da Administracdo Publica e da Moder-
nizacdo Administrativa.

Despacho conjunto n.° 548/2000. — Considerando que o Decre-
to-Lei n.° 408/99, de 21 de Dezembro, criou o Instituto do Cinema,
do Audiovisual e do Multimédia, tendo previsto entre os seus drgaos
a existéncia de uma comissao de fiscalizacao;

Considerando as competéncias cometidas pelo mesmo diploma
aquele 6rgao colegial de fiscalizagao;

Considerando que importa fixar, nos termos da lei, a remuneragao
dos seus membros:

Ao abrigo e nos termos do n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 408/98, de 21 de Dezembro, determina-se:

A remuneragao mensal dos membros da comissao de fiscalizaciao
do Instituto do Cinema, do Audiovisual ¢ do Multimédia é fixada
nos seguintes termos:

Presidente — 10 % da remuneracdo atribuida ao cargo de direc-
tor-geral;

Um vogal — 8 % da supramencionada remuneracéo;

Um vogal (ROC) — remuneracao determinada anualmente, de
acordo com a tabela a que se refere o artigo 160.° do Decre-
to-Lei n.° 422-A/93, de 30 de Dezembro.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Junho de
1997, anulando e substituindo o anterior despacho sobre a mesma
matéria, publicado no Didrio da Repiiblica em 21 de Janeiro de 1995.

20 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro da Cultura, Catarina Marques de Almeida Vaz
Pinto, Secretaria de Estado da Cultura. — Pelo Ministro da Reforma
do Estado e da Administracdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas
Rosa, Secretario de Estado da Administracao Publica e da Moder-
nizacado Administrativa.

Despacho conjunto n.° 549/2000. — Considerando que o Decre-
to-Lei n.° 88/98, de 3 de Abril, criou o Teatro Nacional de Sao Carlos,
tendo previsto entre os seus Orgaos a existéncia de uma comissiao
de fiscalizagao;

Considerando as competéncias cometidas pelo mesmo diploma
aquele 6rgao colegial de fiscalizagao;

Considerando que importa fixar, nos termos da lei, a remuneragao
dos seus membros:

Ao abrigo e nos termos do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 88/98, de 3 de Abril, determina-se:

1 — A remuneracdo mensal dos membros da comissdo de fisca-
lizacdo do Teatro Nacional de Sao Carlos ¢ fixada nos seguintes
termos:

Presidente — 10 % da remuneragao atribuida ao cargo de direc-
tor-geral;
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Um vogal — 8 % da supramencionada remuneracgao;
Um vogal (ROC) — 10 % da supracitada remuneracao.

2 — O presente despacho produz efeitos a data da entrada em
funcionamento da comissdo de fiscalizagao referida no nimero
anterior.

20 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro da Cultura, Catarina Marques de Almeida Vaz
Pinto, Secretaria de Estado da Cultura. — Pelo Ministro da Reforma
do Estado e da Administracao Publica, Alexandre Anténio Cantigas
Rosa, Secretario de Estado da Administracdo Publica e da Moder-
nizagdo Administrativa.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direcgao-Geral da Industria

Despacho (extracto) n.° 10 464/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2000 do director-geral da Industria:

Licenciados Albano Ilidio Ramos Morgado, Jorge Manuel da Con-
ceigdo Silva, Maria Vitéria Pereira da Camara Lomelino Gallego
Moura e Laura Maria da Costa Pereira Amoedo Pinto, assessores
(carreira de técnico superior) de nomeagao definitiva do quadro
de pessoal da DGI — nomeados, precedendo concurso, assessores
principais do mesmo quadro (escalao 1, indice 710), considerando-se
exonerados do lugar anterior a partir da data da aceitacao da nova
categoria. (Isentos de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2000. — O Director dos Servicos de Gestao, Man-
geon Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 465/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2000 do director-geral da Industria:

Licenciado Anténio José da Cruz Paulo, técnico superior principal
(carreira de técnico superior) de nomeacao definitiva do quadro
de pessoal da DGI — nomeado, precedendo concurso, assessor do
mesmo quadro (escaldo 1, indice 610), considerando-se exonerado
do lugar anterior a partir da data da aceitagdo da nova categoria.
O nomeado mantém a situacdo de licenca sem vencimento por
circunstancias de interesse publico. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2000. — O Director dos Servigos de Gestao, Man-
geon Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 466/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2000 do director-geral da Industria:

Rui Jorge Tird Jacob, Isabel Maria Martinez de Amorim e Teresa
Maria Silva Mateus Rato, respectivamente técnicos profissionais
de 1.2 classe do quadro de pessoal da Direccao-Geral da Industria
e do quadro de pessoal do Instituto de Reinser¢do Social do Minis-
tério da Justica — nomeados, precedendo concurso, técnicos pro-
fissionais principais do quadro de pessoal da DGI, considerando-se
exonerados dos lugares anteriores a partir da data da aceitagao
da nova categoria. O 1.° ¢ o 2.° dos funcionarios mencionados
ficam posicionados no escalao 5, indice 285, e o 3.° no escalao 1,
indice 230. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2000. — O Director dos Servicos de Gestao, Man-
geon Fernandes.

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Portaria n.° 802/2000 (2.2 série). — O agravamento dos custos
decorrentes do funcionamento dos sistemas de saneamento bésico
do ex-Gabinete da Area de Sines afectos ao Instituto da Agua (dele-
gacdo de Santo André) exigem a actualizagdo das tarifas relativas
a recepcao de efluentes salinos, fixadas pela portaria n.° 344/98
(2.2 série), de 21 de Marco.

Nesta conformidade e ao abrigo do disposto nos n.° 1 e 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 444/79, de 9 de Novembro, e na alinea a)
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 115/89, de 14 de Abril:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e do Ambiente
e do Ordenamento do Territdrio, o seguinte:

1.° A presente portaria actualiza para 8$70 por metro cubico a
tarifa a aplicar a prestacdo de servicos referente a recepgao de efluen-

tes salinos nas infra-estruturas dos sistemas de saneamento bdasico
do Instituto da Agua (INAG) em Santo André e posterior lancamento
em emissdrio submarino.

2.° Para efeitos da aplicacdo da presente portaria, entende-se por
«efluente salino» todo e qualquer efluente proveniente de unidades
de desmineralizagao e de purgas de torres de refrigeracao.

3.° As caracteristicas do efluente deverdo apresentar valores de
pH situados no intervalo 6,5-8,5, incluindo os valores extremos.

4.° Sempre que as caracteristicas do efluente salino nao respeitem
os valores mencionados no artigo anterior, sera o mesmo considerado,
para efeitos de pagamento de tarifa, como efluente industrial.

5.° A construgdo e ligagdo das linhas de entrega ao colector do
INAG ficam a cargo dos utilizadores.

6.° Constitui obrigagao dos utilizadores a instalacao nas suas linhas,
em local acessivel, de equipamentos de medigdo de caudais e de con-
trolo do pH do efluente, devendo ambos os equipamentos estar dota-
dos de registador.

7.° O equipamento de controlo do pH devera funcionar em con-
tinuo e encontrar-se dotado com dispositivo automatico para colheita
de amostras, com capacidade de regulacao horaria.

8. O INAG procedera a um controlo estatistico do pH do efluente,
efectuando ainda andlises sobre as amostras colhidas em automatico.

9.° E revogada a portaria n.° 344/98 (2.2 série), de 21 de Marco.

10.° A presente portaria entra em vigor no dia do més seguinte
ao da sua publicacéo.

12 de Maio de 2000. — O Ministro da Economia, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

Portaria n.° 803/2000 (2.2 série). — Com a extingdo do Gabinete
da Area de Sines foi transmitida para o estado e afecta ao Instituto
da Agua a propriedade dos imdveis, infra-estruturas e equipamentos
que constituiam os sistemas de saneamento bésico daquele Gabinete.

Os custos resultantes das despesas de funcionamento daqueles sis-
temas, nomeadamente com a sua exploracao e manutencao, tém vindo
a ser suportados pelos seus utilizadores mediante o pagamento de
taxas.

Com o decurso do tempo estes custos tém vindo a agravar-se, pelo
que se torna necessario proceder a uma actualizacdo dos tarifarios.

Nesta conformidade, ¢ ao abrigo do disposto nos n.° 1 ¢ 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 444/79, de 9 de Novembro, e na alinea a)
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 115/89, de 14 de Abril:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e do Ambiente
e do Ordenamento do Territdrio, o seguinte:

1.° As tarifas a aplicar pela prestagido de servigos relativos as des-
cargas de efluentes e a recolha de lamas e residuos sélidos industriais,
recebidos em local préprio dos sistemas de saneamento bésico do
Instituto da Agua (INAG) em Santo André, sdo as constantes das
tabelas anexas a presente portaria, que dela fazem parte integrante.

2.° Para efeitos da aplicacao das tarifas, os efluentes recebidos
nas redes de saneamento basico do INAG em Santo André sdo clas-
sificados em quatro classes, de acordo com as concentracoes em carén-
cia quimica de oxigénio (CQO), sdlidos totais em suspensdo (STS)
e 6leos e gorduras.

3.° Sempre que os valores dos parametros referidos no nimero
anterior conduzam a classificacdo do efluente em classes distintas,
o efluente devera ser enquadrado na classe mais elevada.

4.° O controlo dos efluentes ¢ realizado mensalmente por analise
estatistica sobre um namero significativo de amostras colhidas em
dispositivos de recolha automética a entrada dos colectores do INAG.

5.° Quando se verifique que nos efluentes langados por qualquer
unidade industrial um dos pardmetros CQO, STS ou dleos e gorduras
excede, respectivamente, os valores 2000 mg/l, 700 mg/l ou 50 mg/l
ou quando o pH se situe fora do intervalo 5,0-9,5, a tarifa serd agravada
para 160$ por metro cibico.

6.° A presente portaria entra em vigor no dia 1 do més seguinte
ao da sua publicagao.

7.° E revogada a Portaria n.° 343/98 (2.* série), de 21 de Marco.

12 de Maio de 2000. — O Ministro da Economia, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

ANEXO
Para efeitos de aplicacdo da presente portaria, entende-se por:

Efluentes industriais — todo e qualquer efluente liquido residual
proveniente das unidades fabris e que seja lancado na rede
de colectores e estacoes depuradoras com vista ao seu tra-
tamento e lancamento a destino final;

Residuos sdlidos industriais — produtos provenientes das indus-
trias e resultantes da sua laboracao, incluindo os inflaméveis
reactivos e os volateis, que constituem desperdicios de fabrico;



8782

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 119 — 23 de Maio de 2000

Lamas oleosas e outras — residuos provenientes das inddstrias
e resultantes do tratamento de agua, efluentes ou de outras
origens, considerando as parcelas sélida e liquida.

TABELAT

Tabela de tarifas relativas a efluentes industriais

Caracteristicas/Parametros ClasseI | Classe Il | Classe IIl | Classe IV
CQO(mg/h)...........ut <250 |250-500|501-1000{ > 1000
STS(mg/l) ............... <100 |100-200 |201-350| > 350
Oleos e gorduras (mg/l) . ... <5 5-20 21-35 >35
Tarifa aplicavel ........... 34$00 | 45$50 | 60$00 | 80$00

Caso se verifique a hipdtese prevista no n.° 5.° da portaria, a tarifa
a aplicar serd de 160$ por metro cubico.

TABELA 11

Tabela de tarifas para lamas oleosas e detritos sdlidos
provenientes da laboragao industrial

Tarifa

Local de disposicao (por tonelada)

Bacias 1 a 8 (lamasoleosas) ................ocovunn.

Bacias 11, 12 e 13 (lamas oleosas) ................... 23308

Bacias 9 e 10 (residuos sélidos industriais) ............ 10 000$

Nota. — Para efeito de quantificagdo, consideram-se, na operagao
de pesagem, as fases solida e liquida.

Portaria n.° 804/2000 (2.2 série). — Ao Instituto da Agua, através
da sua delegacdo em Santo André, cabe a responsabilidade de gerir
o patriménio e administrar os sistemas de saneamento bésico do
extinto Gabinete da Area de Sines.

Em face do agravamento dos custos de exploragao e manutengao
dos referidos sistemas, torna-se necessario proceder a alteragdes no
tarifario de venda de dgua para consumo humano e aluguer de con-
tadores, acompanhando, aos mesmo tempo, os precos adoptados pela
Camara Municipal de Santiago do Cacém, concelho onde se situa
a delegacao do Instituto da Agua em Santo André.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 18/87, de 10 de Janeiro, € na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 115/89, de 14 de Abril:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e do Ambiente
e do Ordenamento do Territorio, o seguinte:

1.° Sao aprovados os precos de venda de agua para consumo
humano e de aluguer de contadores constantes do anexo a presente
portaria, que dela fazem parte integrante.

2.° Os pregos aprovados aplicam-se a todos os consumidores de
agua distribuida pela delegacao do Instituto da Agua em Santo André,
inclusive aos municipios.

3.° Para atender a falta de simultaneidade na determinagao dos
consumos ¢ alugueres dos contadores a facturar aos diferentes uti-
lizadores, a aplicagao dos novos precos aprovados pela presente por-
taria far-se-4, escalonadamente, nos seguintes termos:

a) Navenda de d4gua a consumidores directos, a partir da entrada
em vigor desta portaria;

b) Na venda de dgua aos municipios, no més seguinte a entrada
em vigor desta portaria e a partir da 1.% leitura mensal do
contador, feita na data habitual ou contratual.

4.° A presente portaria entra em vigor no dia 1 do més seguinte
a sua publicacao.
5.° E revogada a portaria n.° 746/98 (2. série), de 15 de Agosto.

12 de Maio de 2000. — O Ministro da Economia, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territério, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

ANEXO

1 — Para efeitos de aplicacdo da presente portaria e do disposto
no mapa I deste anexo, considera-se que:

a) A agua industrial e a dgua para consumo humano diferen-
ciam-se pelo menor grau de tratamento da primeira, correndo
obrigatoriamente por condutas e redes de distribui¢ao inde-
pendentes;

b) Sao consumos domésticos todos aqueles que abastecem as
habitagdes urbanas e suburbanas e nao estejam incluidos nas
alineas seguintes;

¢) Séao consumos nao domésticos os compreendidos pelos gastos
nos exercicios de actividades comerciais, industriais ou agro-
-pecuarias, incluindo os consumos das profissoes liberais e
das empresas publicas;

d) Na ZIL-1 (Santo André), numa situacdo transitoria de
cobranca, o prego da 4gua distribuida a unidades industriais
¢ o que se encontra fixado para a dgua industrial;

e) Os consumos das institui¢des e agremiacdes privadas de bene-
ficéncia, culturais, desportivas e de interesse publico com-
preendem os utilizadores nas instalagoes exclusivamente afec-
tas ao exercicio das actividades préprias de tais entidades;

f) Sao consumos do Estado os consumos de todos os 6rgaos
e servigos do Estado, com excepcao dos municipios;

g) Os consumos das autarquias compreendem aqueles que sao
utilizados por tais entidades em revendas e exercicio das acti-
vidades proprias;

h) Os consumos de percurso sdo assegurados transitoriamente
com agua nao tratada.

2 — Os consumos de percurso serdo facturados com a reducao de
50% sobre os precos constantes do mapa I deste anexo para os con-
sumos domésticos e de 25 % para os restantes consumos do mesmo
mapa.

2.1 —No caso de se verificar que o consumidor desvirtue a uti-
lizagdo da 4gua de percurso, serd suspenso o fornecimento até rec-
tificacao da facturacao devida.

3 — As institui¢des e outras entidades referidas na alinea ¢) do
n.° 1 anterior devem solicitar a sua integracdo na categoria prevista
no n.° 4 do mapa I e produzir, caso seja exigida, prova suficiente
da sua natureza juridica ou actividade.

MAPAT
Precos de venda de agua a consumidores directos e municipios

Agua para consumo humano

Preco
por metro
1 — Consumos domésticos: clibico
1.2 escalao—atéSm3 ......... ... .. ... .. ... 30$50
2.0 escalio—de6al10m® ..................... 67$00
30 escalio—del1lalSm’® .................... 121$00
4.° escalio —de16a25m® .................... 180850
5.° escaldio —maisde25m> .................... 271$00
2 — Consumos nao domésticos (sector empresarial,
incluindo os consumos das profissoes liberais e das empresas
publicas):
1.° escaldao —até 1000 m3/més .................. 118300
2.° escalao — mais de 1000 m*més .............. 181$00
3 — Consumos das unidades fabris na zona da industria
ligeira ZIL-1 (Santo André) em situacdo transitoria de
cobranca enquanto nao for possivel distribuir dgua do tipo
industrial:
Escalao nico ...........ooiiiiiiiiiiia. 64300
4 — Consumos de instituicdes e agremiagdes privadas de
beneficéncia, culturais, desportivas e de interesse publico:
Escalao Gnico .........ooviiieiiiiennnnn... 31$00

5 — Consumos do Estado e municipios (Camaras Muni-
cipais de Santiago do Cacém e de Sines):

Escalaonico ............. ... i,
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MAPA II

Precos de aluguer de contadores

Calibre Aluguer mensal
Del3mmel5smm......coovviiiinnnnennnnnn... 163$00
De20mMm ..ottt 271$00
De25mm ... 406%00
De30mm ......ooiiiii i e 569$00
Ded0mm .....ooeiiiiii 975$00
DeS0mm ...t 3133$00
DEOSMM ..ottt i 3338300
De80mMm ...oovnrriiiiii e 3 680$00
Del00mm ... 5 683$00
Del50mm ...t 12 583$00
De200mm .....c.iiiiii 22 189$00
De250mm ...t e 24 331$00
De300mm ...t e 31 444$00
Ded00mm ...t 77 138$00
DeS500mm ... 96 431$00

_ Portaria n.° 805/2000 (2.? série). — A extincao do Gabinete da
Area de Sines conduziu a transferéncia para o Estado da propriedade
dos imoveis, infra-estruturas e equipamentos que constituiam os sis-
temas de saneamento basico daquele Gabinete e afectacdo destes
bens ao Instituto da Agua.

Os encargos financeiros resultantes do funcionamento dos referidos
sistemas de saneamento basico tém vindo a agravar-se, pelo que se
torna indispensdvel proceder a actualizacdo dos precos fixados na
portaria n.° 345/98 (2.2 série), de 21 de Marco.

Nesta conformidade e ao abrigo do disposto no artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 115/89, de 14 de Abril:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e do Ambiente
e do Ordenamento do Territdrio, o seguinte:

1.° Sao aprovados os precos de venda de 4gua industrial e nao
tratada constantes do mapa anexo a presente portaria, que dela faz
parte integrante.

2.° Os pregos aprovados aplicam-se a todos os consumidores de
agua, publicos e privados, distribuida pelo Instituto da Agua (INAG)
em Santo André.

3.° Para atender a falta de simultaneidade na determinacido dos
consumos a facturar aos diferentes consumidores, a aplicagao dos
novos precos aprovados pela presente portaria far-se-a, escalonada-
mente, nos seguintes termos:

a) Na venda de 4gua aos consumidores privados, a partir da
1.2 leitura mensal do contador realizada posteriormente a
data de entrada em vigor desta portaria;

b) Navenda de 4gua aos consumidores publicos, no més seguinte
a entrada em vigor desta portaria e a partir da 1.2 leitura
mensal do contador.

4.° A presente portaria entra em vigor no dia 1 do més seguinte
ao da sua publicagao.
5.° E revogada a portaria n.° 345/98 (2.* série), de 21 de Marco.

15 de Maio de 2000. — O Ministro da Economia, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territdrio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

ANEXO

Precos de venda de agua a consumidores e municipios

1— Agua industrial:
1.1 — Consumos do sector empresarial, ptblico e privado:

Escalao tinico — 65$ por metro cibico.
2 — Agua ndo tratada:
2.1 — Consumos dos municipios:
Escalao unico — 21$ por metro ctibico.
2.2 — Para fins agricolas, como medida de excepcao e em periodos
de estiagem, a sair somente da adutora Sado-Morgavel:
Escaldo tnico — 18$ por metro ciibico.
Para efeitos da aplicagdo dos pregos constantes deste anexo, con-
sidera-se que:

a) A agua industrial e a dgua potavel se diferenciam pelo menor
grau de tratamento da primeira, correndo obrigatoriamente
por condutas e redes de distribuicdo independentes;

b) A égua nao tratada é vendével aos municipios, numa situagao
transitdria, para aqueles a utilizarem para revenda sob sua
inteira responsabilidade. Por agua para fins agricolas enten-
de-se a 4gua que, saindo directamente do sistema adutor Sado-
-Morgavel, ndo sofreu qualquer tratamento.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Secretario de Estado
do Trabalho e Formacéao

Despacho n.° 10 467/2000 (2.2 série). — 1 — Em conformidade
com o disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, devidamente conjugado com o estatuido no n.° 3
do despacho n.° 23 684/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
de 3 de Dezembro de 1999, exonero o licenciado José Joaquim Cou-
rinha Leitao das funcdes de chefe do meu Gabinete, tendo em atencao
que o mesmo foi nomeado para exercer funcées como membro da
Comissao Executiva do Instituto do Emprego e Formagao Profissional.

2 — Na oportunidade sublinho as qualidades pessoais e as capa-
cidades profissionais que o licenciado José Joaquim Courinha Leitdo
consagrou as diferentes actividades que lhe foram confiadas.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 26 de Abril de
2000.

20 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho e
Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 10 468/2000 (2.2 série). — Nos termos conjugados
do preceituado no n.° 1 do artigo 2.°, do artigo 3.° e no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, para exercer as
funcoes de chefe do meu Gabinete, o licenciado Bernardo de Mas-
carenhas Almeida Azevedo.

26 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho e
Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 10 469/2000 (2.2 série). — 1 — Em conformidade
com o disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 28 de Julho, devidamente conjugado com o estatuido no n.° 3
do despacho n.° 23 684/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 3 de Dezembro de 1999, exonero o licenciado Jodo de Deus Cabral
Cordovil do cargo de assessor do meu Gabinete, tendo em atencgao
que o mesmo foi nomeado para exercer fungdes como presidente
da unidade de gestdo do Fundo de Apoio ao Investimento no Alentejo
(FAIA).

2 — Na oportunidade, sublinho as qualidades pessoais e as capa-
cidades profissionais que o licenciado Jodo de Deus Cabral Cordovil
consagrou as diferentes actividades que lhe foram confiadas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 31 de Margo de
2000.

26 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho e
Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 10 470/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, delego no chefe do Gabinete, Bernardo de Mascarenhas
Almeida Azevedo, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Gestao do pessoal do Gabinete;

b) Gestao do or¢amento do Gabinete e autorizagdo, nos termos
do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, das alteracoes orca-
mentais que se revelem necessdrias a sua execucao e que
nao carecam da intervencao do Ministro das Finangas;

¢) Autorizar a constituicao de fundos permanentes por conta
do orcamento do Gabinete;

d) Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario, nocturno
e em dias de descanso semanal, complementar e feriados;

e) Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locacoes em servico, com ou sem abono antecipado de ajudas
de custo;

f) Autorizar a requisicdo de passaportes de servico oficial, nos
termos dos artigos 14.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 438/88,
de 29 de Novembro, a favor de individualidades designadas
por mim e cuja viagem constitua encargo do Gabinete;

g) Autorizar a requisi¢do de guias de transporte, incluindo via
area, ou a utilizacao de viatura prépria por membros do Gabi-
nete ou por individualidades que tenham de se deslocar em
servico do mesmo;
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h) Autorizar a aquisi¢ao de passes sociais ou assinaturas para
utilizacdo em transportes publicos relativamente a deslocacoes
em servico oficial;

i) Autorizar a utilizagao de carro de aluguer, quando indispen-
savel e o interesse do servico o exigir;

j) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por

motivo justificado, derem entrada nos servi¢os além do prazo

regulamentar;

Autorizar despesas com a aquisicdo de bens e servigos, por

conta das dotagdes orgamentais do Gabinete, nos termos do

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite dos mon-

tantes estabelecidos no ambito das competéncias atribuidas

aos directores-gerais;

/) Autorizar a pratica de actos correntes relativos as fungdes
especificas do Gabinete sobre as quais tenha havido orien-
tacdo prévia e, também, de grupos de trabalho, comissoes,
servicos ou programas especiais que funcionem na depen-
déncia directa do Gabinete.

k

~

2 — Ao abrigo do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, designo o licenciado Pedro Adao e Silva Cardoso
Pereira, adjunto do meu Gabinete, para substituir o chefe do Gabinete
nas suas auséncias ou impedimentos.

26 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho e
Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 10 471/2000 (2.2 série). — 1 — Pelo n.° 2.1 do
despacho n.° 3804/2000, de 24 de Janeiro, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, de 16 de Fevereiro de 2000, foi subdelegada no
secretario-geral do Ministério a competéncia para a decisao de recur-
sos, em matéria de pessoal, dos actos praticados pelos 6rgaos e diri-
gentes maximos dos organismos e servicos referidos no n.° 1.1 daquele
despacho.

2 — Tendo, entretanto, ocorrido alteragao na titularidade daquele
cargo, mantenho na presente titular, licenciada Maria Manuel Sales
Mira Godinho, as referidas subdelegacoes.

3— O presente despacho produz efeitos desde 29 de Margo,
ficando, desde ja, ratificados todos os actos entretanto praticados em
conformidade com a presente subdelegacdo de competéncias.

5 de Maio de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho e For-
magao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Gabinete do Secretario de Estado da Seguranga Social

Despacho n.° 10 472/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
n.° 3 do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 262/88,
de 23 de Julho, nomeio para prestar colaboragdo no meu Gabinete,
na area de assessoria juridica, o técnico superior da carreira de jurista
Antoénio Joao Elias Lomba, que para o efeito é destacado ao Depar-
tamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu, ao abrigo do
artigo 11.° do referido diploma.

2 — A colaboragao a que se refere o nimero anterior dura enquanto
se mantiver a minha nomeacdo no presente cargo, podendo ser revo-
gada a todo o tempo.

3 — A remuneragdo mensal do nomeado é equiparada ao venci-
mento dos adjuntos do meu Gabinete, actualizavel em funcao dos
aumentos determinados para a fungdo publica, devendo ser-lhe pro-
cessada por verbas do meu Gabinete a diferenca entre a remuneragao
processada pelo Departamento para os Assuntos do Fundo Social
Europeu, em razao do lugar de origem, e a remuneragiao de adjunto
do Gabinete, incluindo o respectivo abono para despesas de repre-
sentacdo, bem como as diferencas correspondentes aos subsidios de
férias, Natal e de refeicoes, se a elas houver lugar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir desde 1 de Maio de
2000.

27 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado da Seguranca
Social, José Antonio Vieira da Silva.

Despacho n.° 10 473/2000 (2.% série). — Pelo meu despacho
n.° 3805/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 39, de 16 de Fevereiro de 2000, procedi a subdelegagdo de com-
peténcias nos dirigentes dos servicos e organismos do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade sob a minha tutela.

Havendo necessidade de proceder a subdelegacao de competéncias
na actual secretaria-geral do Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade, na sequéncia de, entretanto, ter ocorrido a mudanga do titular
deste cargo, aproveita-se a oportunidade para, em aditamento as com-
peténcias ja subdelegadas pelo supramencionado despacho, subde-
legar novas competéncias e, bem assim, proceder as necessarias
rectificacoes.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e 40.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, no uso da faculdade que
me ¢é conferida pelo despacho n.° 23 315/99 (2.* série), do Ministro
do Trabalho e da Solidariedade, de 12 de Novembro, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 279, de 30 de Novembro de 1999:

1 — Subdelego na secretaria-geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade licenciada Maria Manuel Godinho, nos termos do n.° 3
do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, a competéncia para:

1.1 — Decidir recursos hierarquicos interpostos de actos praticados
pelos demais dirigentes maximos dos servigos e organismos sob minha
tutela.

2 — Subdelego nos presidentes dos Centros Regionais de Seguranca
Social do Norte, do Centro, de Lisboa e Vale do Tejo, do Alentejo
e do Algarve e no presidente do Centro Nacional de Protecgao contra
os Riscos Profissionais as competéncias para a pratica dos seguintes
actos:

2.1 — Autorizar a progressao nos escaloes da carreira docente, nos
termos da legislagao aplicavel,

2.2 — Autorizar a mudanga de escalao do pessoal de enfermagem,
nos termos da legislacao aplicavel.

3 — Subdelego no director-geral do Departamento para os Assun-
tos do Fundo Social Europeu a competéncia para:

3.1 — Autorizar, nos termos da lei, deslocacbes em servico no
estrangeiro, bem como o processamento dos correspondentes abonos
ou despesas com a aquisicio de bilhetes ou titulos de transporte e
de ajudas de custo, antecipadas ou nao.

4 — No n.° 3.1 do meu despacho n.° 3805/2000 (2.2 série), publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 39, de 16 de Fevereiro de 2000,
onde se 1€ «Instituto de Capitalizagdo de Fundos da Seguranga Social»
deve ler-se «Instituto de Gestao dos Fundos de Capitalizagao da Segu-
ranga Social».

5 — Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratifico os actos praticados no ambito do presente
despacho e até a presente data pelos dirigentes referidos nos n.** 2
e 3 desde 28 de Janeiro de 1999 e pela secretdria-geral do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade desde 29 de Marco de 2000.

6 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

28 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado da Seguranca
Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 8632/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisam-se os interessados
de que foi elaborada e aprovada a lista de antiguidade dos funcionarios
do quadro do pessoal da extinta Direc¢ao-Geral de Apoio Técnico
a Gestao, do Ministério do Emprego e da Seguranca Social, em relagao
a 31 de Dezembro de 1999, encontrando-se patente um exemplar
nas seguintes moradas:

Praca de Londres, 2, 12.°, Rua de Castilho, 24, 9.°, ¢ Avenida
do Duque d’Avila, 169, 6.°, Lisboa.

Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do mencionado diploma
legal, o prazo de reclamacao € de 30 dias a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

11 de Maio de 2000. — O Secretario-Geral-Adjunto, José Guilherme
Macedo Fernandes.

Centro Nacional de Pensoes

Deliberacao (extracto) n.° 608/2000. — Por deliberacdo do con-
selho directivo deste Centro de 27 de Abril de 2000:

Anténio Fernando Dias Pinto Rema, Isabel Maria Teixeira de Car-
valho Mendes, Anabela de Fatima Carreira Pitta da Graga Chaves
e Ana Maria Lourengo de Oliveira Agostinho — nomeados, em
comissao de servico, precedendo concurso, na categoria de assis-
tente administrativo, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro. Estas nomeagdes convertem-se auto-
maticamente em definitivas, independentemente de quaisquer for-
malidades, no termo do periodo probatério de um ano. (Isenta
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director de Ser-
vicos, Clemente Galvao.
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Despacho (extracto) n.° 10 474/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado da Seguranca Social de 20 de Abril
de 2000:

Licenciado Eduardo Manuel Nascimento Aleixo — nomeado, prece-
dendo concurso, em comissao de servico e por um periodo de trés
anos, para o exercicio do cargo de director de servicos da Direcgao
de Servigos de Beneficios Diferidos III, do Centro Nacional de
Pensoes.

Licenciada Maria Eugénia Caiado Lopes de Castro Rosa — nomeada,
precedendo concurso, em comissao de servico e por um periodo
de trés anos, para o exercicio do cargo de chefe de divisao da
Divisao de Gestao de Pessoal da Direccao de Servicos Adminis-
trativos e de Pessoal, do Centro Nacional de Pensoes.

Licenciada Talita Amélia Silva Dias — nomeada, precedendo con-
curso, em comissdo de servico e por um periodo de trés anos,
para o exercicio do cargo de chefe de divisao da Divisdo de Pla-
neamento e Gestao da Direcciao de Servicos de Organizacao, Pla-
neamento ¢ Gestao, do Centro Nacional de Pensoes.

Licenciada Maria José Teixeira Neves de Carvalho Nunes Cha-
ves — nomeada, precedendo concurso, em comissdo de servico e
por um periodo de trés anos, para o exercicio do cargo de chefe
de divisao da Divisdo de Organizacdo da Direccao de Servicos de
Organizagdo, Planeamento e Gestdo, do Centro Nacional de
Pensoes.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director de Ser-
vigos, Clemente Galvao.

Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Deliberagéo n.° 609/2000. — Por deliberacdo de 9 de Maio de
2000 do conselho directivo, foram nomeados, ap6s concurso externo
geral de ingresso, provisoriamente, durante o periodo de um ano,
findo o qual se convertera em definitiva na categoria de assistente
administrativo do quadro de pessoal deste Centro Regional:

Pedro Miguel Pinto Monteiro.

Maria Joao Vieira Bronze.

Gustavo Adolfo Monteiro Almeida.

Isabel Maria Afonso Ribeiro Luis.

Maria Joao Costa Simplicio.

Ana Cecilia Pinto Marques de Matos Castelo Branco.
Anabela Maria Gomes Sereno.

Susana Cristina Nunes Veloso Martins.

Ricardo Miguel Antunes Rodrigues da Silva.
Graga Maria de Faria Figueiredo.

Maria Manuela Baptista Miranda dos Santos.
Maria Gracinda da Silva Gregoério Nascimento.
Maria Madalena Rodrigues Ribeiro.

Patricia Maria Caria dos Santos Figueiredo da Silva.
Ricardo Manuel Gongalves da Silva de Deus.
Maria Isabel Pereira de Sousa.

Jaime Fernando de Ferreira Bacelar e Melo.

Ana Margarida de Barros Gongalves da Cruz.
Lilia Maria Ramalho do Carmo Guia.

Natanael José Carvalho da Vinha.

Hugo José Cabral Teixeira.

Iris Maria Serrano Badalo.

Sandra Isabel Fernandes do Carmo Francisco.
Clara Maria Ferreira Bertrand Cabral.

Tiago Timé6teo Martins.

Sharmila Regina Monteiro.

Carla Judite Alves Aleixo Bernardo.

Ana Isabel Candeias Amaro.

Ana Cristina Pimenta da Silva Maia Lemos.

Ana Mafalda Saraiva de Cabedo Machado.
Susana Alberto Raposo.

Isabel Maria Quintas Franco Pedro Castelo Pombas.
Maria José da Costa Rolo Domingos Mascarenhas.
Raquel Pinheiro Grou.

Ana Isabel de Jesus Gongalves Pereira.

Ténia Sofia Farinha Flor.

Luisa Maria Quitério da Gloria.

Ana Cristina Ferreira Ramos.

Emilia de Fatima Pereira Fitza da Cunha.
Miguel Filipe Neves Sa.

Estrela de Fatima Real Onofre.

Joao Paulo Ferreira Fernandes Cardoso dos Reis.
Ana Paula Machado Rodrigues da Silva.

Manuel Joao Correia Neves.

Silvia Patricia Moura Pina.

Paula Cristina Rosa Ferreira.

Patricia Amaral Sacoto Peixoto.
Claudia Lopes de Almeida Girdo.
Maria Clotilde Ménica Chorao.

Ana Margarida Roque Pereira Abegao.
Maria José Alves Ricardo.

Palmira Maria Conchinha Cardoso Rei.

Pela mesma deliberacao e concurso foram nomeados em regime
de comissao de servigo os funcionarios deste Centro Regional a seguir
indicados:

Rui Miguel dos Santos Ramalhete — com a categoria de motorista
de ligeiros.

Filipe Manuel Pereira Malaia — com a categoria de motorista de
ligeiros.

Bruno Miguel Lourengo Branco Ramos Cardoso — com a categoria
de ajudante de microfilmagem.

10 de Maio de 2000. — Pelo Conselho Directivo, Zélia Brito.

Deliberagao n.° 610/2000. — Por deliberacao de 9 de Maio de
2000 do conselho directivo, foram nomeados, apds concurso interno
geral de ingresso, em regime de comissao de servigo, durante o periodo
de um ano, findo o qual se convertera em definitiva, na categoria
de assistente administrativo do quadro de pessoal deste Centro Regio-
nal, os seguintes funcionarios:

Ana Paula Domingos Lourengo Alves Monteiro, auxiliar de servi¢os
gerais do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Sandra Isabel de Castro Quintas, ajudante de creche e jardim-de-
-infancia do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Sandra Catarina Luisa Nunes, operadora de lavandaria do quadro
de pessoal do Hospital Distrital de Santarém.

Susana Maria Sousa de Oliveira Fortes, fiel de depdsito e armazém
do quadro geral de pessoal civil da Forca Aérea, Ministério da
Defesa Nacional.

Helena da Conceicao Pereira Damaso Luis, auxiliar de ac¢ao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Antoénio da Silva Malheiro, auxiliar de accdo educativa do quadro
de pessoal do Ministério da Educagao.

Ana Isabel Pereira Vitorino Aniceto, auxiliar de ac¢ao educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Emilia Maria Guerra Marques Filipe de Sousa, auxiliar de acgao edu-
cativa do quadro de pessoal do Ministério da Educacéo.

Abilio Lopes Dias, auxiliar administrativo do quadro de pessoal da
Direcgao-Geral dos Impostos, Ministério das Finangas.

Anténio Candido Rito Dias, motorista de ligeiros do quadro de pessoal
deste Centro Regional, a exercer fungoes, em regime de comissao
de servico, na categoria de assistente administrativo do quadro de
pessoal do Centro Nacional de Pensoes.

Ana Cristina Rodrigues Tavares Gameiro, auxiliar de acgio educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Julia Maria de Oliveira Antunes Lopes, auxiliar de accdo educativa
do quadro de pessoal do Ministério da Educacao.

Alda Colago da Langa Bravo, auxiliar de accdo educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Setubal, Ministério da Educacao.

Ana Paula Carmo Lopes Rodrigues Vieira da Silva, auxiliar de acgao
médica do quadro de pessoal do Hospital de Garcia de Orta.

Pedro Miguel de Jesus Beirdo, motorista de ligeiros do quadro de
pessoal deste Centro Regional, a exercer fungdes, em regime de
comissao de servico, na categoria de assistente administrativo do
quadro de pessoal do Centro Nacional de Pensoes.

Maria Candida Valentim Coelho Vicente, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Maria do Carmo Jesus Marques Santos, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Maria Virginia Mascarenhas Filipe Barreto, auxiliar de accao edu-
cativa do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério
da Educagao.

Marinela Trigo Morais Sousa e Silva, auxiliar de ac¢do educativa do
quadro de vinculacao do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

José Ernesto Spert de Oliveira Teixeira, auxiliar de servicos gerais
do quadro de pessoal deste Centro Regional, a exercer fungoes,
em regime de comissao de servigo, na categoria de assistente admi-
nistrativo do quadro de pessoal da Administracdo Regional de
Satde de Lisboa e Vale do Tejo.

Paula Cristina Batista Costa, ajudante de cozinha do quadro de vin-
culagdo de Leiria, Ministério da Educacao.
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Maria Amélia Damasio da Silva Julio, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculagido do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Anatilia Pires Dias Paredes, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Santarém, Ministério da Educagao.

Maria Manuela Pereira Ramos Almeida Santos, auxiliar de acgao
educativa do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério
da Educacio.

Susana Margarida Fonseca Lopes, vigilante do quadro de pessoal
deste Centro Regional.

Anténia Maria Silva Carrajola Bértolo, auxiliar de servicos gerais do
quadro de pessoal deste Centro Regional, a exercer funcoes, em
regime de comissdo de servigo, na categoria de auxiliar adminis-
trativo do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Instalagoes e
Equipamentos da Saude.

Graga Maria Custédio Fidalgo, ajudante de lar e centro de dia do
quadro de pessoal deste Centro Regional.

Maria da Assuncdo Gomes dos Santos, ajudante de creche e jar-
dim-de-infdncia do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Rosa da Conceicao dos Santos Pires, auxiliar de accdo educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Settbal, Ministério da Edu-
cagao.

Jacinta da Conceigdo Coelho Palmito, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Ana Cristina Felicio Neto Rosa, auxiliar de acgdo médica do quadro
de pessoal do Hospital Distrital de Santarém.

Alcina dos Santos Carvalho Cunha, auxiliar de accdo educativa do
quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério da Educagao.

Vitéria Maria Rodrigues Fagulha Gongalves, auxiliar de accdo edu-
cativa do quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério
da Educacio.

Isabel Maria Almeida Zacarias Andrade, auxiliar de acgao educativa
do quadro de pessoal do Ministério da Educacéo.

Cristina Lurdes Gouveia Nunes Ribeiro Silva Valadas, vigilante do
quadro de pessoal deste Centro Regional.

Carlos Alberto Sacoor, auxiliar de servigos gerais do quadro de pessoal
deste Centro Regional.

Maria da Graga Casimiro Cardoso Mateus, auxiliar de acgao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Maria de Jesus Correia Albuquerque Vicente, auxiliar de acgao médica
do quadro de pessoal do Hospital de Garcia de Orta.

Anabela do Nascimento Soares Silveirinha, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Ercilia Santos Vitorino, auxiliar de accado educativa do quadro de
vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educagao.

Anabela Carreira Roque Garcias, auxiliar de acgao educativa do qua-
dro de pessoal do Ministério da Educacéo.

Fernanda Isabel Oliveira Batista, auxiliar de acgdo médica do quadro
de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Paula Cristina Chaves Chaby, auxiliar de acgao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Santarém, Ministério da Educagéo.

Fernanda da Conceicao Rodrigues Gabriel, auxiliar de ac¢ao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Maria do Céu Rodrigues, auxiliar de acgao educativa do quadro de
vinculacédo do distrito de Setubal, Ministério da Educacao.

Ana Cristina Dias Pereira, auxiliar de servigos gerais do quadro de
pessoal deste Centro Regional.

Maria de Lurdes Sarmento Almeida dos Santos, auxiliar de acgao
educativa do quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério
da Educacéo.

Carolina Augusta Canhoto Alves Trindade, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Setdbal, Ministério da
Educacao.

Luisa Maria Carvalho Lemos Tomé, auxiliar de acgao médica do qua-
dro de pessoal do Hospital Nossa Senhora do Roséario — Barreiro.

Amélia dos Santos Moura, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educagao.

Carla Susana Varela Morgado, ajudante de creche e jardim-de-in-
fancia do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Guida da Silva Manuel, auxiliar de accao médica do quadro de pessoal
do Hospital de Garcia de Orta.

Maria da Conceicao Sousa Martins dos Santos, auxiliar de accao edu-
cativa do quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério
da Educacao.

Ana Paula Pereira Cavadas, auxiliar administrativa do quadro de pes-
soal do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Ministério
da Educacao.

Guida da Conceicdo Pereira dos Santos Peixoto Alvarenga, auxiliar
de servigos gerais do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Maria Teresa Gongalves Guerreiro Nobre Valente, auxiliar de ac¢ao
educativa do quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério
da Educagao.

Matilde Aires Pinto Martins Coelho, auxiliar de ac¢do educativa do
quadro de vinculagao do distrito de Settibal, Ministério da Edu-
cagao.

Teresa Jesus Frade Guerreiro da Silva, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacao.

Emilia Fernandes Alves Gongalves, ajudante de creche e jardim-de-
-infancia do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Maria Elisabete Rodrigues Alves Garcia, ajudante de cozinha do qua-
dro de pessoal do Ministério da Educagao.

Rosa Maria Possidonio Simao Neves, auxiliar de acgao médica do
quadro de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Maria Fernanda Lisboa, auxiliar de accdo educativa do quadro de
vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educagao.

Estela Maria da Costa Nunes Palmeira, auxiliar de accdo médica do
quadro de pessoal do Sub-Grupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro.

Maria da Conceicao Heitor Calado Diogo, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Isabel Maria Gongalves Chaves Marujo, assistente administrativo do
quadro de pessoal da Direccao-Geral de Viagao.

Maria Emilia Castanheira Gongalves Catarino Mendes, ajudante de
cozinha do quadro de vinculagio do Distrito de Settbal, Ministério
da Educacgao.

Alina Gongalves Andrade Oliveira, auxiliar de acgao educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Settibal, Ministério da Edu-
cagao.

Maria do Carmo Freitas Unguento Monteiro, auxiliar de acgdo edu-
cativa do quadro de vinculacdo do distrito de Setdbal, Ministério
da Educagao.

Maria de Lurdes Ferreira Guinapo, auxiliar de acgao médica do qua-
dro de pessoal do Sub-Grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Teresa Maria Meireles de Moura Velho, auxiliar de ac¢ao educativa
do quadro de vinculagio do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Isabel Maria Santos Ramos Antunes Nogueira, auxiliar de acgio
médica do quadro de pessoal do Sub-Grupo Hospitalar dos Capu-
chos e Desterro.

Maria Emilia Céu dos Santos Silva Diogo, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacéao.

Maria Julieta de Brito Minote Matos, auxiliar de acc¢ao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacao.

Jodo Paulo Ventura de Matos, auxiliar de acgao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Santarém, Ministério da Educacao.

Carla Maria Geada da Silva Joaquim, auxiliar de acc¢do educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Settibal, Ministério da
Educacao.

Natalia Guerreiro Martins Rodrigues, auxiliar de accdo educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Settibal, Ministério da Edu-
cagao.

Irene Cristina da Silva Machado Viegas, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculagao do distrito de Viana do Castelo, Ministério
da Educagao.

Elisabete Ferreira Duarte Pereira, auxiliar de accdo médica do quadro
de pessoal do Hospital Distrital de Tomar.

Maria de Lourdes Portela Massano Manta, auxiliar de accao médica
do quadro de pessoal do Hospital de Garcia de Orta.

Olga Maria Gomes Ferreira Rolho, auxiliar de ac¢do educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Aurora Beatriz Peixoto Teles Marques, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Sandra Maria Mestre Pinheiro Pereira, auxiliar de acgdo educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Maria Fernanda de Freitas Pedrosa Ribeiro, auxiliar de accao edu-
cativa do quadro de vinculagdo do distrito de Settibal, Ministério
da Educacao.

Eduardo Melo Fernandes Norte, ajudante de creche e jardim-de-
-infncia do quadro de pessoal deste Centro Regional, a exercer
funcdes, em regime de comissao de servico, na categoria de assis-
tente administrativo do quadro de pessoal do Centro Nacional de
Pensoes.

Anabela de Oliveira Vieira Urbano, auxiliar de ac¢ao educativa do
quadro de vinculacao do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Maria Fernanda da Conceigao Libanio Carrilho, auxiliar de acgao
educativa do quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério
da Educagao.
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Maria da Conceicao de Jesus Francisco Antunes Pedrosa, auxiliar
de acgao educativa do quadro de vinculagao do distrito de Lisboa,
Ministério da Educacao.

Maria Manuela Jesus Pedro Dias, auxiliar administrativa do quadro
de pessoal do Conselho Nacional do Planeamento Civil de Emer-
géncia.

Paulo Sérgio Lino Roberto, auxiliar de accao educativa do quadro
de vinculacao do distrito de Braga, Ministério da Educacéo.

Isabel Maria Carolo Figueiredo da Piedade, auxiliar de ac¢ao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educagao.

Ana Paula Almeida Baeta Rosa, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Setdbal, Ministério da Educacao.

Anabela Rodrigues Matos Morgado, auxiliar de accdo educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Settbal, Ministério da Edu-
cagao.

Elsa de Ascencao Venancio Monteiro Pires, auxiliar de accao médica
do quadro de pessoal do Hospital de Garcia de Orta.

Manuel dos Santos Araijo, guarda-nocturno do quadro de vinculagdo
do distrito de Lisboa, Ministério da Educagao.

Rui Manuel Manteigas Soares, motorista de ligeiros do quadro de
pessoal deste Centro Regional, a exercer fungdes, em regime de
comissao de servico, na categoria de assistente administrativo do
quadro de pessoal do Centro Nacional de Pensoes.

Vitéria Maria Dias Ferreira, auxiliar de accao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educagao.

Helena de Jesus Fernandes, auxiliar de servicos gerais do quadro
de pessoal deste Centro Regional.

Natércia da Conceigao Gomes, auxiliar de accao educativa do quadro
de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Maria Fernanda Rosa Pombo Aratjo, auxiliar de acgao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Eunice Caldeira de Almeida, fiel de armazém do quadro de pessoal
deste Centro Regional.

Nuno Miguel Pinto Varudo, auxiliar de accao médica do quadro de
pessoal do Hospital de Jilio de Matos.

Anabela Ribeiro Rodrigues Martins, auxiliar de accdo educativa do
quadro de pessoal do Ministério da Educacao.

Marcelina Costa Silva das Neves Vicente, auxiliar de acgao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacao.

Luis Carlos Vieira Santos, auxiliar de acgdo médica do quadro de
pessoal do Hospital Distrital de Santarém.

Ana Maria Salvado da Silva Fernandes Lage, auxiliar de acgao médica
do quadro de pessoal do Hospital de Pulido Valente.

Susana Maria Rodrigues Vieira, auxiliar de ac¢do educativa do quadro
de pessoal do Ministério da Educacéo.

Isabel Alexandra Guerreiro Rodrigues Dias Neves, auxiliar de acgao
educativa do quadro de vinculacao do distrito de Settbal, Ministério
da Educacao.

Celeste Maria Rodrigues Nunes, auxiliar de accao educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da Educagao.

Ana Cristina Montez Amorim Lopes, auxiliar de servigos gerais do
quadro de pessoal deste Centro Regional.

Ana Cristina Evangelista Correia de Matos, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Isabel Maria Tavares Pessoa, auxiliar de accao educativa do quadro
de pessoal do Ministério da Educacao.

Maria Alice Costa e Sousa, ajudante de cozinha do quadro de vin-
culagao do distrito de Santarém, Ministério da Educacao.

Maria Carolina Juliana Monteiro Silva, ajudante de creche e jardim-
-de-infancia do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Maria Magnolia Jacinto Cabrita Gomes, assistente administrativa do
quadro de pessoal do Hospital de Curry Cabral.

Henrique Manuel Simao de Aguiar, auxiliar de servicos gerais do
quadro de pessoal deste Centro Regional.

Maria Isabel Marques dos Coitos, auxiliar de ac¢ao educativa do qua-
dro de vinculagao do distrito de Santarém, Ministério da Educagao.

Maria Adriana da Silva Santos Reis, vigilante do quadro de pessoal
deste Centro Regional.

Rosa Augusta Dias Milho Marques, auxiliar de ac¢ido educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Settbal, Ministério da Edu-
cagao.

Jorge Paulo Ferreira Borralho, motorista de ligeiros do quadro de
pessoal deste Centro Regional, a exercer fungdes, em regime de
comissao de servico, na categoria de assistente administrativo do
quadro de pessoal do Centro Nacional de Pensdes.

Maria Camila Rato Pereira Mendes Azedo, auxiliar de acgao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Isabel Maria Pereira Cardoso Pereira, auxiliar de accdo médica do
quadro de pessoal do Sub-Grupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro.

Maria Amélia Freixieiro da Silva, telefonista do quadro de vinculagao
do distrito de Santarém, Ministério da Educacao.

Carmen de Jesus Estévao Vidicas Correia, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Dina Celeste da Fonseca Martins, auxiliar de alimentagdo do quadro
de pessoal deste Centro Regional.

Estela Maria Matos Pinheiro Apolinéario, auxiliar de acgdo educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Custddia Maria da Silva Cunha, auxiliar de accdo educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Setubal, Ministério da Educacao.

Maria da Graga Rodrigues Luis, auxiliar de acgao educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Licia Maria Ferreira Hipdlito Condesso, auxiliar de acgdo educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Rosa Maria Sacoto Albuquerque Graga, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacao.

Maria Anténia Cipriano Dias da Silva, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Lina de Fatima Gongalves Cardoso, auxiliar de accdo educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Setdbal, Ministério da Edu-
cagdo.

Maria José Marcelino da Costa, auxiliar de ac¢do educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Morgadinha Augusta Fatima Ferreira do Amaral Morgado, ajudante
de lar e centro de dia do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Maria Helena Rodrigues Nunes, auxiliar de accao educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Luis Manuel Santos Dinis, vigilante do quadro de pessoal deste Centro
Regional.

Helena Maria Espirito Santo Vieira, auxiliar de ac¢ao educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Setdbal, Ministério da Edu-
cagdo.

Ana Cristina Dias Lourencgo Pereira da Silva, auxiliar de ac¢ao edu-
cativa do quadro de pessoal do Ministério da Educagéo.

Germana Maria Matias Refacho da Silva, auxiliar de ac¢ao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacéao.

Isabel Maria Alves Ramalhal, auxiliar de servigos gerais do quadro
de pessoal deste Centro Regional, a exercer fungdes, em regime
de comissdo de servigo, na categoria de auxiliar administrativo do
quadro de pessoal do Observatério Astrondmico de Lisboa.

Ana Laura Lopes Tavares Sampaio de Carvalho, auxiliar de accio
educativa do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério
da Educagao.

Maria Paula Alves Besuga, auxiliar de accao médica do quadro de
pessoal do Hospital de Sao José.

Ana Cristina Mendes da Silva, auxiliar de accio educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da Educacao.

Teresa Maria de Sousa Correia da Luz Pilar, auxiliar de acgao edu-
cativa do quadro de pessoal do Ministério da Educacao.

Maria Teresa Nogueira Ferreira Saramago, auxiliar de ac¢do educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Ana Paula da Silva Serras, auxiliar de accao médica do quadro de
pessoal do Hospital Distrital de Tomar.

Maria Otilia Silva Anjos Martins, auxiliar de ac¢ao educativa do qua-
dro de vinculagdo do distrito de Settibal, Ministério da Educacao.

Elsa Maria da Rosa Matos Sirgado, ajudante de cozinha do quadro
de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da Educacao.

Rosa Maria Mendes Justo Lourenco, auxiliar de acgao educativa do
quadro de vinculacao do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Maria da Assungao Duarte Alves, auxiliar de acgao educativa do qua-
dro de pessoal do Ministério da Educagéo.

Fernanda Maria Carvalho da Silva, auxiliar de acgao educativa do
quadro de vinculacao do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Isabel Valente Pereira, auxiliar de ac¢do educativa do quadro de vin-
culacao do distrito de Setubal, Ministério da Educacao.

Adelaide Assungao Campos Silva Machado, auxiliar de accdo edu-
cativa do quadro de vinculacdo do distrito de Settibal, Ministério
da Educagao.

Maria Elisa Gomes Maia Pimenta Gongalves, auxiliar de ac¢ao edu-
cativa do quadro de vinculacdo do distrito de Santarém, Ministério
da Educagao.

Albino Ferreira Pereira Monteiro, auxiliar de acgao educativa do qua-
dro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Maria do Carmo Oliveira Rosa Aresta, auxiliar de ac¢ao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacao.
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Ana Maria Silva de Barros, auxiliar de ac¢do educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da Educagao.

Almerinda Maria Marques Soares Santos, assistente administrativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Anabela da Rosa Carvalho Ribeiro, auxiliar de acgao educativa do
quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério da Educagéo.

Idéalia Maria Violante da Costa Jacob, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacao.

Maria Teresa Rodrigues Carvalho, auxiliar de ac¢ao educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Maria Armanda Moura Pinto Vieira, auxiliar de accio educativa do
quadro de vinculacao do distrito de Leiria, Ministério da Educacao.

Maria Natalia Sousa Costa Santos, auxiliar de accdo educativa do
quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério da Educagéo.

Maria Emilia André Martins Nunes, auxiliar de ac¢ao educativa do
quadro de vinculacao do distrito de Lisboa, Ministério da Educagéo.

Custédia de Fatima de Mira Falardo, auxiliar de accio médica do
quadro de pessoal do Hospital de D. Estefania.

Teresa Alexandra da Silva Monteiro, auxiliar de ac¢do médica do
quadro de pessoal do Hospital de Pulido Valente.

Patricia Sofia Fernandes Bernardino, auxiliar de accao médica do
quadro de pessoal do Hospital de Pulido Valente.

Joaquim Gréacio Morgado, auxiliar de accao educativa do quadro de
vinculacdo do distrito de Santarém, Ministério da Educacao.

Maria Gabriela Guerreiro Francisco, auxiliar de accdo educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacéo.

Cristina Maria Leandro Pereira Casimiro, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Maria de Fatima Domingos Gongalves Rodrigues, auxiliar de acgao
educativa do quadro de vincula¢io do distrito de Setiibal, Ministério
da Educacao.

Maria Olinda Martins Carrasco, auxiliar de accdo médica do quadro
de pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

Maria da Conceicao Assungdo Mateus, auxiliar de accdo médica do
quadro de pessoal do Hospital Distrital de Santarém.

Célia Maria Soares Timéteo Pinheiro, auxiliar de acg¢ao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Catarina Maria Charrua Candeias Rodrigues, auxiliar de accdo edu-
cativa do quadro de vinculacao do distrito de Lisboa, Ministério
da Educacio.

Anténio José Namorado Costa, auxiliar de accao educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educagao.

Maria Cristina Realista Lourenco de Oliveira Vaz, auxiliar de ac¢ao
educativa do quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério
da Educacéao.

Emilia Maria da Silva Almeida, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educagao.

Anabela da Silva Gomes, auxiliar de servigos gerais do quadro de
pessoal deste Centro Regional.

Maria das Dores Pais Pereira Sampaio, auxiliar de acgdo médica do
quadro de pessoal do Hospital de Pulido Valente.

Rui Eduardo Rodrigues da Costa, auxiliar de ac¢ao médica do quadro
de pessoal do Hospital de Pulido Valente.

Almiro Fernando Sousa Paiva, auxiliar de acgao educativa do quadro
de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Silvia Maria Custddio Leal Félix, auxiliar de accao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Setibal, Ministério da Educacao.

Maria Damasia dos Santos Neves Sena, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacao.

Ana Luisa dos Reis Gongalves Ferro Henrique, auxiliar de acgao
educativa do quadro de vinculacao do distrito de Settbal, Ministério
da Educagao.

Lina Maria Rosado Ferreira de Sousa, auxiliar de acgdo educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Isabel Maria Mata Correia Consolado, auxiliar de accdo educativa
do quadro de vinculagido do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Iolanda Sénia Maria da Costa Morais, ajudante de creche e jardim-
-de-infancia do quadro de pessoal deste Centro Regional.

Maria Eugénia Gorjao Ferreira Subtil Baptista, auxiliar de acgao edu-
cativa do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério
da Educacio.

Maria Alice Dionisio Silva, auxiliar de accdo educativa do quadro
de vinculacao do Ministério da Educacao.

Helena Maria Duarte Batalha Marcalo, auxiliar de acgao educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacao.

Carla Sofia Ramos Caetano, auxiliar de acgdo médica do quadro de
pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

Cacilda Maria Antunes dos Santos Simdes, auxiliar de ac¢do educativa
do quadro de vinculagdo do distrito de Setdbal, Ministério da
Educacao.

Maria Rosa Alves Aleixo, auxiliar de ac¢ao médica do quadro de
pessoal do Hospital de Garcia de Orta.

Ana Maria Pita Baldaia, auxiliar de acgao médica do quadro de pessoal
do Hospital de Pulido Valente.

Maria Elvira da Cruz Ribeiro, auxiliar de acgao educativa do quadro
de vinculacdo do distrito de Setubal, Ministério da Educacao.

Amélia Ribeiro Meque Ratibo, auxiliar de servicos gerais do quadro
de pessoal deste Centro Regional.

Maria da Graca Conceigao Aradjo Fernandes, auxiliar de accao edu-
cativa do quadro de vinculacao do distrito de Lisboa, Ministério
da Educacao.

Agostinha de Jesus Luis, auxiliar de accdo educativa do quadro de
vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Eugénia Maria Antunes Germano, auxiliar de acgdo educativa do
quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Rosa Maria Duarte Simao Barroso Gomes, auxiliar de ac¢ao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Santarém, Ministério da
Educacao.

Maria Joao Leal Filipe, auxiliar de accdo educativa do quadro de
vinculagdo do distrito de Setubal, Ministério da Educagao.

Celeste Maria Conceicao Nascimento Krithinas, auxiliar de ac¢ao edu-
cativa do quadro de vinculacdo do distrito de Settibal, Ministério
da Educagao.

Isabel Maria de Lima Guerreiro Vaqueiras Severino, auxiliar de acgao
educativa do quadro de vinculacao do distrito de Settbal, Ministério
da Educacao.

Maria Leonor Cavaco Pegas Gamito Pereira, auxiliar de accao edu-
cativa do quadro de vinculagdo do distrito de Settibal, Ministério
da Educacao.

Paula Cristina Duarte do Nascimento de Figueiredo Ferreira, auxiliar
de accao médica do quadro de pessoal do Hospital de Santa Maria.

Maria Rita dos Reis Rodrigues Seixas, auxiliar de acgdo educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Setubal, Ministério da
Educacao.

Maria Otilia Fonseca Costa Neto, auxiliar de acgdo educativa do qua-
dro de vinculacdo do distrito de Setibal, Ministério da Educacao.

Maria Manuela da Silva Mateus, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Anabela Vieira Mendes, auxiliar de apoio e vigilancia do quadro de
pessoal do Sub-Grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Jorge Manuel Fernandes Ferreira da Silva, motorista de ligeiros do
quadro de pessoal deste Centro Regional.

Cristina Maria Pereira Gongalves, auxiliar de ac¢ao educativa do qua-
dro de vinculagao do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Maria da Graga Varelas Soares Crespo, auxiliar de accao educativa
do quadro de vinculacdo do distrito de Lisboa, Ministério da
Educacéo.

Belmira Conceicao Esteves Ramos, telefonista do quadro de pessoal
do Hospital de D. Estefania.

Carla Maria Ferreira Cardoso, auxiliar de servi¢os gerais do quadro
de pessoal deste Centro Regional.

Ana Paula Ramalho Ribeiro, auxiliar de accdo médica do quadro
de pessoal do Hospital de Santa Marta.

Joao Carlos de Sousa Leal da Costa, auxiliar de ac¢ao educativa do
quadro de vinculagdo do distrito de Settbal, Ministério da Edu-
cagao.

Fernanda Maria Guerreiro Duarte, auxiliar de acgao educativa do
quadro de vinculacéo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Anabela Romédo Lopes Pato, auxiliar de accdo médica do quadro
de pessoal do Hospital de Garcia de Orta.

Maria Filomena Ferreira Gongalves Ribeiro, cozinheira do quadro
de vinculacdo do distrito de Santarém, Ministério da Educacao.

Maria José Fernandes Gomes Gongalves Elias, auxiliar de ac¢ao edu-
cativa do quadro de vinculagdo do distrito de Settbal, Ministério
da Educagao.

Maria Graciosa da Silva, auxiliar de accao educativa do quadro de
vinculacdo do distrito de Setibal, Ministério da Educacao.

Maria Borralho Lopes Ribeiro, auxiliar de accao educativa do quadro
de pessoal do Ministério da Educagao.

Joaquim de Macedo Gongalves, auxiliar de ac¢do educativa do quadro
de pessoal do Ministério da Educagao.

Ana Isabel Pechorro Calixto, auxiliar de accao educativa do quadro
de vinculagdo do distrito de Lisboa, Ministério da Educacao.

Deolinda Maria Goncalves Araijo, auxiliar de accdo médica do quadro
de pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

Teresa Maria Perfeito dos Santos Guerra Cancela, auxiliar de accao
educativa do quadro de vinculacao do distrito de Settbal, Ministério
da Educagao.

10 de Maio de 2000. — Pelo Conselho Directivo, Zélia Brito.
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Deliberagao n.° 611/2000. — Por deliberacdo de 9 de Maio de
2000 do conselho directivo:

Helena Maria Ferreira Lacerda Giestas Gouveia Botelho Lemos, a
estagiar na carreira técnica superior neste Centro Regional, com
contrato administrativo de provimento — nomeada, apds concurso,
definitivamente, na categoria de técnico superior de 2.* classe, area
funcional de auditoria, da carreira técnica superior, no quadro de
pessoal deste Centro Regional, aprovado pela Portaria n.° 1056/93,
de 21 de Outubro, cessando aquele contrato a partir da data da
posse nesta categoria. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Maio de 2000. — Pelo Conselho Directivo, a Directora de
Servicos de Gestao do Pessoal, Zélia Brito.

Servigo Sub-Regional de Sintra

Despacho n.° 10 475/2000 (2.2 série). — Subdelegacdo de pode-
res.— 1 — Nos termos do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso da autorizacao conferida pelo despacho
n.° 8673/2000 (2.* série), da directora do Servico Sub-Regional de
Sintra do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale
do Tejo, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 96, de 24 de
Abril de 2000, subdelego na chefe de seccao Maria Graciete Neves
Costa Lourenco a competéncia para:

1.1 — Em matéria de gestdo de pessoal:

1.1.1 — Aprovar planos de férias dos servicos de si dependentes;

1.1.2 — Despachar os pedidos de justificagao de faltas do pessoal
afecto aos seus servigos;

1.1.3 — Autorizar o pagamento do subsidio de lavagem de viaturas,
nos termos previstos na lei;

1.2 — Em matéria de gestao financeira:

1.2.1 — Autorizar o pagamento de despesas de correio e franquias
postais;

1.3 — Em matéria de gestao em geral:

1.3.1 — Autorizar a realizagdo de despesas de transporte e com
reparagOes de viaturas e aquisicio de pecas, combustiveis e lubri-
ficantes até 40 000$;

1.3.2 — Autorizar a requisi¢cdo de guias de transporte e respectivo
pagamento;

1.3.3 — Autorizar a realizagao de despesas com a aquisicido de bens
e servicos por consulta prévia, até ao limite de 50 000$, nos termos
da alinea c) do n.° 1 do artigo 81.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho;

1.3.4 — Autorizar a realizagdo de despesas com obras por ajuste
directo até ao limite de 50 000$, nos termos da alinea d) do n.° 2
do artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo;

1.3.5 — Autorizar o abate do material de utilizagdo permanente
afecto ao respectivo Servico Sub-Regional cujo valor patrimonial nao
exceda os limites para aquisigao referidos no n.° 1.3.3.

2 — A realizacdo das despesas a efectuar nos termos da presente
subdelegacdo de poderes fica condicionada a sua inser¢ao no plano
de accao e orcamento aprovados pelo conselho directivo para o res-
pectivo Servigo Sub-Regional.

3 — Nos termos do ja citado artigo 36.° do CPA subdelego na
chefe de seccdo ja referida a competéncia para assinar a correspon-
déncia relacionada com assuntos de natureza corrente dos respectivos
Servigos.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de Dezembro
de 1999.

26 de Abril de 2000. — A Chefe de Reparticio Administrativa,
Maria Margarida Rosado Mora Correia.

Departamento para os Assuntos
do Fundo Social Europeu

Aviso n.° 8633/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, pelo
despacho n.° 21/2000, de 10 de Abril do director-geral do DAFSE,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias contados da data da publi-
cagdo do presente aviso, concurso para preenchimento do cargo de
chefe da Divisdao de Acompanhamento do quadro do pessoal do
Departamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu, do Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 37/91, de 18 de Janeiro.

2 — Areas de actuagao:

a) Acompanhar, a nivel informatico, a execucao fisica e finan-
ceira das intervencdes operacionais;

b) Assegurar o funcionamento da ligagao informatica a Comissao
Europeia, bem como o registo de todas as transferéncias finan-
ceiras do Fundo Social Europeu para Portugal;

¢) Garantir o tratamento informatico dos dados de execugao
veiculados pelos gestores, bem como o out-put dos indicadores
subsequentes;

d) Manter actualizada toda a informacao constante na base de
dados, nomeadamente as referentes a idoneidade e dividas
das entidades apoiadas pelo FSE, pedidos de contribuigdo
e respectivas alteragoes, declaragoes de despesa e pedidos
de pagamento de adiantamentos, saldos intermédios e finais.

3 — Requisitos de admissdo — os previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e no n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Depar-
tamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu, sito na Avenida
do Almirante Reis, 72, em Lisboa.

5 — Vencimentos e regalias — a remuneracao resultante da apli-
cacao do Decreto-Lei n.° 383-A/97, de 23 de Dezembro, e legislagao
complementar, e do n.° 2 do artigo 34.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

6 — Métodos de seleccao:

6.1 — Os métodos de seleccao a utilizar, de acordo com o artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel por forca do
disposto no n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sdo de avaliagao curricular e entrevista profissional de selecgao, com
apreciacao dos factores de ponderacdo constantes, respectivamente,
do n.° 2 do artigo 22.° e do n.° 1 do artigo 23.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam da acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada, nos termos da alinea d)
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho.

7 — Validade do concurso — o concurso € valido para o preen-
chimento do referido cargo e tem a validade de um ano contado
da data de publicagao da lista de classificacao final.

8 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral do DAFSE, pode ser entregue pessoalmente
na Avenida do Almirante Reis, 72, 1169-165 Lisboa, ou remetido
pelo correio, registado, com aviso de recepcao, expedido para a mesma
morada até ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega de
candidaturas.

8.1 — Dos requerimentos de admissdo deverao constar os seguintes
elementos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data da emissdao do
bilhete de identidade e indicagdo do servico que o emitiu),
situacdo militar, se for caso disso, residéncia e nimero de
telefone;

b) Cargo a que se candidata, com referéncia ao presente aviso;

c) Habilitacoes literarias;

d) Indicacao do servigo a que pertence, categoria actual, natureza
do vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica, expressa em anos, meses e dias, e classificacdo de
servigo dos tltimos trés anos, quando se aplique;

e) Declaragao do candidato de que possui os requisitos legais
de admissao ao concurso, sendo que a sua falta determina
a sua exclusao;

f) Quaisquer outros elementos considerados relevantes para a
apreciagao do mérito ou que constituam motivo de preferéncia
legal.

8.2 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae devidamente datado e assinado pelo can-
didato, donde constem as funcoes que exerce e as que desem-
penhou anteriormente, bem como o correspondente tempo
de servico;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes académicas;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes profissionais que nao tenham natureza de habi-
litagOes literarias;

d) Declaracao do servi¢o de origem com indicacdo da categoria
e natureza do vinculo e da antiguidade, expressa em anos,
meses e dias, na actual categoria, na carreira e na funcao
publica;

e) Fotocopias autenticadas das fichas de notagao das classifi-
cagdes de servicos obtidas nos ultimos trés anos, em con-
formidade com o n.° 8.1 do presente aviso, quando se aplique;
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f) Fotocopias autenticadas dos certificados ou documentos com-
provativos dos cursos ou ac¢oes de formagao profissional.

8.3 — Os candidatos que integram o quadro do Departamento para
os Assuntos do Fundo Social Europeu estao dispensados de apresentar
a documentacdo que ja exista nos respectivos processos individuais.

8.4 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a quaisquer candidatos,
em caso de duvida sobre a situagdo que descrevem, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

8.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos sao punidas
nos termos da lei.

9 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, e bem assim pelas disposi¢des do diploma que esta-
belece a organica e competéncia do DAFSE (Decreto-Lei n.° 37/91,
de 18 de Janeiro).

10 — Composicao do jari — de acordo com o sorteio realizado no
dia 2 de Marco de 2000, nas instalacoes da Comissao de Observagao
e Acompanhamento dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que
se refere a acta n.° 119/2000 daquela Comissdo, o juri terd a seguinte
composicao:

Presidente — Dr. José Anténio Roque Cravino Branco Gaspar,
director de Servicos de Acompanhamento.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Ramos Nunes Fernandes, directora de Servigos
Juridicos.

Dr.? Catarina Nobre Penteado Almeida Abrantes, chefe da
Divisao de Acompanhamento.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Helena Brizida Abranches, directora de Servigos
Administrativos.

Dr.* Maria Emilia Barbas de Albuquerque Paixdo, chefe
da Divisao de Estatistica.

4 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Francisco de Melo Albino.

Direccao-Geral da Acgéao Social

Aviso n.° 8634/2000 (2.7 série). — Por despacho de 8 de Maio
de 2000 da directora-geral da Acgao Social, foi a assistente admi-
nistrativa principal Henriqueta Maria Rodrigues Costa Santos Cai-
xeiro, do quadro de pessoal da caixa de previdéncia do pessoal dos
telefones de Lisboa e Porto, nomeada por transferéncia para idéntico
lugar do quadro de pessoal da Direccao-Geral da Accao Social, tendo
esta transferéncia sido autorizada por deliberacdo de 19 de Abril
de 2000 da comissdo administrativa daquela caixa, considerando-se
exonerada daquele quadro a partir da data da aceitagdo do novo
lugar. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2000. — A Directora-Geral, Maria Joaquina Ruas
Madeira.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
E DA EDUCACAOQ

Despacho conjunto n.° 550/2000. — No ambito do Programa
para a Integracao dos Jovens na Vida Activa (PIJVA), criado pela
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 44/97, de 21 de Margo, com
as alteragoes introduzidas pela Resolucao do Conselho de Ministros
n.° 132/98, de 16 de Novembro, o despacho conjunto n.° 8§97/98, de
22 de Dezembro, veio regulamentar os cursos de educacao e formagao
que constituem uma resposta articulada entre os Ministérios da Edu-
cacao e do Trabalho e da Solidariedade, visando a recuperacao dos
défices de qualificagao escolar e profissional da populacdo portuguesa,
particularmente dirigida a jovens e adultos que abandonaram pre-
cocemente a escola.

Estes cursos de educacao e formagao destinam-se a todos os jovens
e adultos, empregados ou desempregados, que nao concluiram com
aproveitamento a escolaridade basica de nove anos, tendo em vista
a obtenc¢ao, em simultaneo, do 3.° ciclo do ensino basico e de uma
qualificacdo profissional do nivel 2 da Unido Europeia, de modo a
acederem a desempenhos profissionais mais qualificados, abrindo mais
e melhores perspectivas de educacdo e formacao ao longo da vida.

Considerando que cumpre fixar o modelo de certificado a atribuir,
determina-se o seguinte:

1 — Aos formandos que concluam com aproveitamento um curso
de educacdo e formacdo, nos termos fixados nos n.** 22, 26 e 27

do Regulamento anexo ao despacho conjunto n.° 897/98, de 22 de
Dezembro, é atribuido um certificado de educacdo-formacao de
acordo com o modelo anexo ao presente despacho conjunto com-
provativo da obtencdo do 3.° ciclo do ensino basico e de uma qua-
lificagdo profissional do nivel 2, de acordo com a estrutura dos niveis
de formagao definida na Decisao do Conselho das Comunidades de
16 de Julho de 1985.

2 — Aos formandos que concluam com aproveitamento o curso
tendo obtido apenas na componente de formacao geral uma clas-
sificagdo final igual ou superior a 10 valores ¢ atribuido um certificado
de educacdo-formagao, de acordo com o modelo anexo ao presente
despacho conjunto, no qual é explicitada apenas a conclusao do
3. ciclo do ensino bésico.

3 — A atribuicdo do certificado de qualificacdo profissional do
nivel 2, de acordo com o modelo anexo ao presente despacho conjunto,
aos formandos que concluam com aproveitamento o curso e obtiverem
apenas em cada uma das componentes de formacao sociocultural e
técnica uma classificacao igual ou superior a 10 valores fica dependente
da conclusao da escolaridade obrigatéria ou equiparada.

4 — Aos formandos que concluam o curso nas condi¢des previstas
no nimero anterior € atribuido um certificado de frequéncia no qual
deve mencionar-se o aproveitamento obtido em cada uma das com-
ponentes de formacao sociocultural e técnica.

5 — Cabe aos centros de formagao profissional de gestao directa
e de gestao participada ou outras entidades formadoras acreditadas
inscreverem no certificado referido nos nimeros anteriores a moda-
lidade e a area de formagao, a saida profissional e as competéncias
adquiridas, bem como a informacao relativa as componentes de for-
macao geral, sociocultural, técnica e ao estdgio de formacdo em con-
texto de trabalho.

27 de Abril de 2000. — A Secretaria de Estado da Educagao, Ana
Benavente. — O Secretario de Estado do Trabalho e Formacao, Paulo
José Fernandes Pedroso.

(Frente do modelo)

MINISTERIO
DA EDUCAGAO

MINISTERIO
DO TRABALHO E
DA SOLIDARIEDADE

Certificado de
Educagao - Formagao

(Decreto-Lei n® 95/92, de 23 de Maio, Decreto-Regulamentar n° €8/94, de 26 de Novembro
e Despacho Conjunto n® 897/98, publicado no Didrio Repiblica n® 168, 2* Série de 22 de Dezembro)

(Entidade Formadora)

Certifica-se que (nome do Formando)

Natural de
Portador do B.I. n®
em _/_/_, concluiuem _/_/_, com aproveitamento, o curso de Educagio-Formagéo de

nascidoa _ /_/

emitido pelo Arquivo de Identificagdo de

(DESIGNAGAO DO PERCURSO FORMATIVO)

Com a duragéo total de horas, tendo obtido a classificagdo final de ___ valores,

como consta no Termo n® . Este curso confere™ o 3° Ciclo do Ensino Bésico e o
nivet 2 de qualificacdo profissional‘z), de acordo com a estrutura dos niveis de formagdo

definida na Decisdo do Conselho das Comunidades, de 16 de Julho de 1985.

de de

O Delegado Regional do IEFP O Director Regional de Educagéo

(assinatura) (assinatura)

Certificado N° (sigla da Entidade Formadora/n® sequencial/ano)

(1) Eliminar a situagdo néo aplicavel, se for o caso, conforme o disposto nos n’s 26 e 27 do Regulamento anexo ao
Despache Conjunto n°® 897/98.

(2) Se a situagdo configurar o previsto no n° 27 do Regulamento anexo ao Despacho Conjunto n° 897/98, o certificado de
qualificagdo profissional de nivel 2 é emitido apds conclusdo da escolaridade obrigatéria ou equiparada.
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(Verso do modelo)

MODALIDADE DE FORMAGAQ: EDUCAGAO-FORMAGAO
AREA DE FORMAGAQ:

SAIDA PROFISSIONAL:

COMPETENCIAS ADQUIRIDAS:

HORAS
Lingua Portuguesa
FORMAGAO GERAL Lingua Estrangeira
Matematica
Mundo Actual
SUBTOTAL
FORMAGAO Desenvolvimento Pessoal e Social
SOCIOCULTURAL Saude, Higiene e Seguranga no Trabalho
SUBTOTAL
FORMAGAO Tecnologias da Informagao
TECNICA Tecnologias Especificas
SUBTOTAL
ESTAGIO DE FORMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO SUBTOTAL
TOTAL

Obsewaqéssm:

(3) Identificar a entidade onde se realizou o estdgio de formagao em contexto de trabatho e os dominios constitutivos do
mesmo.

Agéncia Nacional de Educacéo e Formacao de Adultos

Despacho n.° 10 476/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
disposto no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
conjugado com o despacho conjunto n.° 240/2000, de 31 de Janeiro,
designo para exercer as fungdes de minha secretaria pessoal Monica
Cristina de Almeida Oliveira Dionisio, assistente administrativa per-
tencente ao quadro tnico do pessoal dos servigos centrais, regionais
e tutelados do Ministério da Educacéo.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 21 de Fevereiro
de 2000.

8 de Maio de 2000. — A Presidente da Comissao Instaladora, Maria
Marcia Trigo.

Despacho n.° 10 477/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
conjugado com o despacho conjunto n.° 240/2000, de 31 de Janeiro,
designo para exercer as funcgoes de minha secretdria pessoal Sandra
Patricia de Jesus Pereira Roldao dos Santos, auxiliar administrativa
pertencente ao quadro tnico do pessoal dos servicos centrais, regionais
e tutelados do Ministério da Educacao.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 21 de Fevereiro
de 2000.

8 de Maio de 2000. — A Presidente da Comissao Instaladora, Maria
Marcia Trigo.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
E DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 551/2000. — Financiamento de ajudas
técnicas. — Facilitar o acesso das pessoas portadoras de deficiéncia
as ajudas técnicas necessarias e adequadas a prevengao, compensagao
ou neutralizagdo das incapacidades e desvantagens resultantes das

deficiéncias constitui um objectivo prioritario de todos os interve-
nientes no processo de reabilitagdo e integracao educativa, social e
profissional destas pessoas.

Reconhecidas as dificuldades existentes nos procedimentos actual-
mente em vigor, encontra-se em curso a reestruturacio do sistema
supletivo de atribuigao e financiamento de ajudas técnicas tendo em
vista a simplificacdo de circuitos e a facilitacdo do acesso a ajudas
técnicas que contribuam para a melhoria de qualidade de vida e auto-
nomia das pessoas portadoras de deficiéncia.

Assim, a fim de assegurar a populagido portadora de deficiéncia
a atribui¢do e o financiamento das ajudas técnicas que facilitem a
sua integracdo familiar, escolar, profissional e social, determina-se:

1 — Para financiamento complementar de ajudas técnicas durante
2000, ¢ afectada a verba global de 1350 000 0008, repartida pelos
Ministérios da Sadde (500 000 000$) e do Trabalho e da Solidariedade
(850 000 000$).

2 — Para efeitos do presente despacho, sao consideradas ajudas
técnicas os produtos, dispositivos, equipamentos ou sistemas técnicos
utilizados pelas pessoas portadoras de deficiéncia de produgao espe-
cializada ou disponivel no mercado que previnam, compensem, ate-
nuem ou neutralizem as deficiéncias, incapacidades e desvantagens.

3 — A verba de 500 000 000$ disponibilizada pelo Ministério da
Saude destina-se a financiar as ajudas técnicas prescritas por acto
médico as pessoas portadoras de deficiéncia através das consultas
externas dos hospitais designados pela Direccao-Geral da Saudde.

4 — A verba de 850 000 000$ disponibilizada pelo Ministério do
Trabalho e da Solidariedade ¢ gerida da seguinte forma:

600 000 000$ pelos centros regionais de seguranga social, com
vista ao financiamento das ajudas técnicas prescritas pelos cen-
tros de satde e pelos centros especializados;

250000 000$ através do or¢amento do Instituto do Emprego e
Formacédo Profissional, destinada a financiar ajudas técnicas
indispensaveis a formagao profissional e ao emprego, incluindo
0 acesso aos transportes, designadamente através da aquisicao
de triciclos motorizados.

5 — As normas regulamentadoras da execugdo do presente des-
pacho, incluindo a definicao das entidades prescritoras e financiadoras
de ajudas técnicas e respectivos montantes, assim como 0s mecanismos
de acompanhamento e avaliagio deste sistema através de um relatdrio
final, serao objecto de despacho do Secretario Nacional de Reabi-
litacdo a publicar no Didrio da Repiiblica, apds disponibilizados os
elementos técnicos necessarios por parte da Direcgao-Geral da Sauide,
da Direccao-Geral da Accao Social e do Instituto do Emprego e
Formagao Profissional.

6 — O presente despacho entra imediatamente em vigor.

22 de Margo de 2000. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa. — O Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 10 478/2000 (2.2 série). — Em 15 de Marco de
2000, a Regiao de Turismo do Algarve, associagdo de direito publico
com autonomia administrativa e financeira, pessoa colectiva
n.° 600000290, com sede na Avenida de 5 de Outubro, 18, em Faro,
requereu autorizacao para a criacdo de um centro institucionalizado
de arbitragens voluntarias, de ambito regional, correspondente ao dis-
trito de Faro e competéncia para dirimir conflitos resultantes das
relacoes de consumo, estabelecidas pelo fornecimento de bens ou
servicos, até ao valor maximo de 3 000 000$, com sede na Avenida
de 5 de Outubro, 18, em Faro.

Os artigos 2.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 425/86, de 27 de Dezembro,
o qual define o regime da outorga de competéncia a determinada
entidade para realizagdo de arbitragens voluntérias institucionalizadas,
dispdem o seguinte:

«Artigo 2.°

Ao apreciar os pedidos formulados nos termos do artigo anterior,
o Ministro da Justica deve tornar em conta a representatividade da
entidade requerente e a sua idoneidade para prossecugao da actividade
que se propde realizar, com vista a verificar se estao preenchidas
as condicOes que assegurem uma execugao adequada de tal actividade.
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Artigo 3.°

O despacho proferido sobre o requerimento deve ser fundamentado,
especificando, em cada caso, o caracter especializado ou geral das
arbitragens a realizar pela entidade requerente.»

Ora, sendo a requerente uma instituicdo de reconhecido mérito
e interesse publico e, bem assim, tendo-se presente o protocolo ja
celebrado com entidades representativas dos consumidores, dos
empresarios, da administracdo central e local e da Ordem dos Advo-
gados, € notdrio o grau de representatividade da entidade requerente.

Em estreita relagdo com o caracter representativo da Regido de
Turismo do Algarve e face ao conhecido e valioso trabalho desen-
volvido por esta entidade de direito puiblico na prossecucao dos inte-
resses da regiao do Algarve no sector do turismo, fonte de expansao
das actividades de comércio e servigos que a si andam associadas
e que, por sua vez, sao fontes de conflitualidade nas relacoes de
consumo, a Regido de Turismo do Algarve possui uma insuspeitavel
idoneidade, a qual é adequada a prossecugao da actividade que se
propode realizar.

Termos em que, ao abrigo do disposto nos artigos 2.° e 3.° do
Decreto-Lei n.° 425/86, de 27 de Dezembro, autorizo a criagao pela
Regido de Turismo do Algarve de um centro de informagao, mediagao
e arbitragem de consumo do Algarve, de ambito regional, corres-
pondente ao distrito de Faro e competéncia para dirimir conflitos
resultantes das relacoes de consumo, estabelecidas pelo fornecimento
de bens ou servigos, até ao valor maximo de 3 000 000$, com sede
na Avenida de 5 de Outubro, 18, em Faro.

11 de Maio de 2000. — O Ministro da Justica, Anténio Luis Santos
Costa.

Despacho n.° 10 479/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 425/86, de 27 de Dezembro,
a Associacdo de Industriais da Construcdo Civil e Obras Publicas
requereu autorizacdo para o alargamento do ambito material de com-
peténcias do centro de arbitragens voluntarias institucionalizado, auto-
rizado pelo despacho n.° 61/MJ/96, do Ministro da Justiga.

Verificam-se os requisitos de que a lei faz depender o alargamento
do ambito material de competéncias para a realizagao de arbitragens
voluntarias institucionalizadas.

Com efeito, a AICCOP requer autorizagdo para a prossecucao da
actividade de resolucdo de litigios emergentes da aplicacdo dos regu-
lamentos municipais da edificacdo e urbanizacdo e de lancamento
e liquidagao de taxas urbanisticas e resolucao de diferendos em maté-
rias relacionadas com a interpretacao, validade e execucdo de contratos
de empreitada de obras publicas, sendo que a mesma possui repre-
sentatividade e idoneidade para a realizacao de arbitragens voluntarias
nas matérias supra-referidas e estd dotada dos meios humanos e téc-
nicos necessarios para a realizacdo de arbitragens voluntarias ins-
titucionalizadas.

Termos em que, ao abrigo do disposto nos artigos 2.° ¢ 3.° do
Decreto-Lei n.° 425/86, de 27 de Dezembro, autorizo o alargamento
do ambito material de competéncias do centro cuja criagao foi auto-
rizada pelo despacho n.° 61/MJ/96, de 29 de Marco, passando 0 mesmo
a ser competente para:

a) Dirimir litigios emergentes da aplicacdo dos regulamentos
municipais da edificacao e urbanizagao e de langamento e
liquidacao de taxas urbanisticas; e

b) Resolver diferendos em matérias relacionadas com a inter-
pretacao, validade e execucdo de contratos de empreitada
de obras publicas.

11 de Maio de 2000. — O Ministro da Justica, Anténio Luis Santos
Costa.

Gabinete do Secretario de Estado da Justica

Despacho n.° 10 480/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 54.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de
Agosto, nomeio, em regime de comissao de servico, o oficial de justica
da Seccdo Central do 9.° Juizo Civel de Lisboa José Jodao Constante
de Oliveira para exercer funcdes de coordenador dos servigos de apoio
da Comissao de Proteccao as Vitimas de Crimes, com efeitos repor-
tados a 15 de Abril de 2000.

3 de Maio de 2000. — O Secretério de Estado da Justica, no exer-
cicio de competéncia delegada, Diogo Campos Barradas de Lacerda
Machado.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 8635/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do regu-
lamento aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outu-
bro, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para provimento de um lugar de segundo-ajudante do Registo Nacio-
nal de Pessoas Colectivas para exercer fungdes na Delegacdo do
Registo Nacional de Pessoas Colectivas no Centro de Formalidades
das Empresas de Lisboa I1.

2 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em reparticoes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou escriturarios aprovados no con-
curso interno de reserva de recrutamento para ingresso na categoria
de segundo-ajudante a que se refere o aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 100, de 29 de Abril de 1999, drea de
actividade funcional — registo comercial.

3 — Os requerimentos de admissdo ao concurso, manuscritos pelos
interessados, serao dirigidos ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com indicagao da respectiva identificagao, categoria funcional,
classe pessoal, classificacao de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quais-
quer circunstancias susceptiveis de serem objecto de ponderagao ou
de constituirem motivo de preferéncia.

4 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a conservatoria do lugar a concurso, Praca de Silvestre
Pinheiro Ferreira, 1-C, apartado 4064, 1501-803 Lisboa, nao sendo
considerados os directamente remetidos a Direc¢ao-Geral dos Regis-
tos e do Notariado.

9 de Maio de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Aviso n.° 8636/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 64.°, 65.° e 68.° do regulamento aprovado pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, declara-se aberto concurso, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, para provimento dos lugares de con-
servadores e notarios abaixo indicados.

2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser diri-
gidos ao director-geral dos Registos e do Notariado, Praga de Fran-
cisco Sa Carneiro, 13, apartado 9924, 1911-701 Lisboa Codex, com
a indicagao da respectiva identificagao, categoria funcional, classe pes-
soal e classificacao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quaisquer
circunstancias susceptiveis de ser objecto de ponderagao.

Registo civil:

Elvas — 2.2 classe.

Registo predial:

1.2 Qeiras, int. — 1.2 classe.

Notariado:

CFE Lisboa IT — 1.2 classe.
Magao — 3.2 classe.

3 — Os candidatos que concorrem a mais de um lugar devem reme-
ter um requerimento para cada lugar a que se habilitem.

9 de Maio de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Aviso n.° 8637/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 102.° do regulamento aprovado pelo Decreto Regulamentar
n.° 55/80, de 8 de Outubro, declara-se aberto concurso, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, para provimento dos lugares de ajudante
principal e primeiro-ajudante adiante indicados.

2 — Constituem requisitos de admissao:

2.1 — Possuir categoria igual (com observancia, neste caso, do dis-
posto no artigo 56.° do Decreto-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou
imediatamente inferior a do lugar.

2.2 — Possuir como habilitacoes literarias o curso geral do ensino
secundario ou equiparado ou beneficiar da dispensa prevista no
artigo 151.° do regulamento, na redaccao do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 397/83, de 2 de Novembro.

2.3 — Ter na respectiva categoria, pelo menos, trés anos de bom
e efectivo servico prestado em repartigao da mesma espécie.

3 — Os concursos regem-se pelas disposigoes legais pertinentes do
regulamento e do decreto-lei acima citados.

4 — Os requerimentos de admissao aos concursos, manuscritos
pelos interessados, serdo dirigidos ao director-geral dos Registos e
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do Notariado, com indicagao da respectiva identificagao, categoria
funcional, classe pessoal e classificagdo de servigo, devendo, se for
caso disso, ser invocadas quaisquer circunstancias susceptiveis de ser
objecto de ponderacao ou de constituir motivo de preferéncia.

5 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a Praga de Francisco Sa Carneiro, 13, apartado 9924,
1911-701 Lisboa Codex.

Cartorio notarial:

Ajudante principal — CFE Lisboa II.
Primeiro-ajudante — CFE Lisboa II.

9 de Maio de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Aviso n.° 8638/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do regu-
lamento aprovado pelo Decreto Regulamentar n.® 55/80, de 8 de Outu-
bro, se encontra aberto concurso, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para
provimento do lugar de segundo-ajudante do cartério abaixo indicado.

2 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em repartigoes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lein.® 92/90, de 17 de Margo) e escriturarios aprovados no concurso
interno de reserva de recrutamento para ingresso na categoria de
segundo-ajudante a que se refere o aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 154, de 5 de Julho de 1999, area de actividade
funcional — notariado.

3 — Os requerimentos de admissao ao concurso, manuscritos pelos
interessados, serao dirigidos ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com indicagao da respectiva identificagao, categoria funcional,
classe pessoal, classificacao de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quais-
quer circunstancias susceptiveis de serem objecto de ponderagiao ou
de constituirem motivo de preferéncia.

4 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a Praga de Francisco Sa Carneiro, 13, apartado 9924,
1911-701 Lisboa Codex:

Notariado:
CFE Lisboa II.

9 de Maio de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Despacho n.° 10 481/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 12 de Abril de 2000:

Geni Carla Medeiros Andrade — contratada, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, automaticamente reno-
vavel até ao limite de um ano, para exercer funcdes nos servicos
anexados dos Registos Civil, Predial e Cartdrio Notarial de Lajes
do Pico, com direito a remuneragdo mensal correspondente a
100 0008, acrescida do subsidio de alimentagao. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — O Conservador/Notario, Jodo Diniz Ferreira.

Despacho n.° 10 482/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 7 de Abril de 2000:

Ana Helena Aratjo de Canha, Cristiana Gisela Tedfilo Braga, Dia-
mantina Maria Gomes Gouveia Dias e Sandra Isabel Santinho de
Campos — contratadas, em regime de contrato de trabalho a termo
certo, por trés meses, automaticamente renovavel até ao limite de
um ano, para exercer fungdes na Conservatdria dos Registos Cen-
trais, com direito a remuneragdo mensal correspondente a 100 0008,
acrescida do subsidio de alimentacdo. (Ndo carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — A Conservadora, Odete de Almeida Pereira
da Fonseca Jacinto.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Despacho n.° 10 483/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia do Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de Setem-
bro, artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos
da providéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles reque-
rimentos, faz-se publico que, por despacho de 4 de Maio de 2000
do subdirector-geral, em substitui¢do do director-geral, foi a Sociedade
de Advogados, J. Vaz Serra de Moura & Associados, representada
pelo Dr. Joao José Brito, advogado, com sede no Emp. Amoreiras,
torre 2, 11.°, 1070-102 Lisboa, autorizada a fazer a apresentacao dos

requerimentos de injun¢do mediante ficheiro informatico nas secre-
tarias judiciais e de injungéo.

4 de Maio de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 10 484/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
5 de Maio de 2000, por subdelegacao do director de servigos (Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Margo de 2000):

Armando Manuel de Oliveira Menezes, escrivao-adjunto, exercendo
interinamente, nos termos do artigo 43.° do EFJ, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, as fungdes de escrivao
de direito no 1.° Juizo do Tribunal da Comarca da Marinha
Grande — convertida em definitiva esta nomeagao nos termos do
artigo 44.°, n.° 1, conjugado com o artigo 9.° do preceito legal
acima referido.

8 de Maio de 2000. — A Chefe de Repartigdo, Ana Correia.

Despacho n.° 10 485/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral dos Servicos Judiciarios de 27 de Abril de 2000 e por urgente
conveniéncia de servigo:

Maria da Conceicao Vieira da Silva Pereira, escriva auxiliar, provisoria,
na 7.* Vara Civel de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico
lugar no 4.° Juizo Civel do Porto.

Alexandra Manuel Moreira dos Santos, escriva auxiliar, provisoria,
no 4.° Juizo Civel do Porto — autorizada a permuta para idéntico
lugar na 7. Vara Civel de Lisboa.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 10 486/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral dos Servigos Judicidrios de 5 de Maio de
2000:

Engenheiro técnico agrario Manuel Marcio Poupino, perito avaliador
do distrito judicial de Evora — altera a morada para a Avenida
de Bento Gongalves, 31, 6.2, C, 2910 Setubal.

8 de Maio de 2000. — O Chefe de Divisao, Luis Borges Freitas.

Direccao-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 10 487/2000 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servigos Prisionais de 18 de Abril de
2000:

Nomeados, em comissao de servigo extraordindria e por urgente
conveniéncia de servico, precedendo concurso, com efeitos a
2 de Maio de 2000, para frequentar o estdgio para a categoria
de técnico superior de 2.2 classe, na area juridica, escaldo 1,
indice 310, da carreira técnica superior do quadro de pessoal
comum dos servicos centrais e externos desta Direccao-Geral:

Licenciada Fernanda Martins Caeiro da Silva, agente principal do
quadro da Policia de Seguranca Publica, escalao 2, indice 170.

Licenciado José Antdénio Alves, agente principal do quadro da Policia
de Seguranca Publica, escalao 4, indice 205.

Licenciado José Ribeiro Pereira, técnico superior jurista de 2.2 classe
do quadro de pessoal técnico superior da Camara Municipal de
Lisboa, escalao 6, indice 235.

Licenciada Margarida Maria Lanca de Matos, escriva auxiliar, de
nomeagao definitiva, da carreira de oficial de justica do quadro
da Direcgao-Geral dos Servicos Judiciarios, escaldo 1, indice 280.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Despacho (extracto) n.° 10 488/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral dos Servicos Prisionais de 2 de Maio de 2000
e nos termos do n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
do n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
e do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, foi delegado
no director do Estabelecimento Prisional de Pinheiro da Cruz, licen-
ciado Sérgio Miguel Pinheiro de Aguiar, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1) Aplicacao de pena disciplinar de multa prevista na alinea b)
do n.° 1 do artigo 11.° do Estatuto Disciplinar, ressalvando
os casos em que dessa pena resulte ilicitos disciplinares por
evasao de reclusos;
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2) Autorizacdo para a recuperagdo de vencimento de exercicio
perdido;

3) Confirmacdo de posses e aceitagdo de nomeagdo de todos
os funcionarios que se regem pelo regime geral da fungao
publica;

4) Justificagao e injustificacao de faltas;

5) Representacdo na outorga de contratos em regime de avenca.

O referido despacho produz efeitos a partir de 7 de Abril de 2000,
considerando-se ratificados todos os actos praticados, no seu ambito,
pelo delegado desde essa data.

8 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Despacho (extracto) n.° 10 489/2000 (2.? série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servicos Prisionais de 11 de Abril de
2000:

Contratados, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, para prestarem servico no Estabelecimento Prisional
da Carregueira:

Amélia Maria Guedes Rebelo Carochinho, fiel de armazém, escalao 1,
indice 125.

Ana Marta dos Santos Rodrigues, auxiliar de accdo médica, escalao 1,
indice 125.

Graca Maria Cavadas da Costa, auxiliar administrativa, escalao 1,
indice 115.

Leonel José da Silva Pita, fiel de armazém, escalao 1, indice 125.

Luis Nuno Gil Agostinho, fiel de armazém, escaldao 1, indice 125.

Maria de Jesus Barroso Rodrigues dos Santos, auxiliar administrativa,
escaldo 1, indice 115.

Rosa de Lurdes Romao Alkaim, fiel de armazém, escalao 1, indice 125.

Teresa Maria Vultos da Rocha Fernandes, telefonista, escalao 1,
indice 120.

Vilma Cardoso Pires Lourengo, telefonista, escaldao 1, indice 120.

(Isentos de fiscalizacdo prévia.)

10 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Rectificagao n.° 1455/2000. — Por ter saido com incorrecgio o
despacho (extracto) n.° 4826/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 51, de 1 de Marco de 2000, rectifica-se que onde se
1€ «CID Manuel Coelho Grazina [...] Miguel Morais Borges» deve
ler-se «CIDE Manuel Coelho Grazina [...] Joao Miguel Morais
Borges».

8 de Maio de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Instituto de Medicina Legal do Porto

Despacho n.° 10 490/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado da Justica de 4 de Maio de 2000:

Licenciado José Fernando Bessa de Sousa Oliveira, assistente gra-
duado de medicina legal do quadro de pessoal deste Insti-
tuto — nomeado, precedendo concurso e em regime de comissao
de servigo, director de servico de tanatologia forense do Instituto
de Medicina Legal do Porto. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2000. — O Director, José Eduardo Lima Pinto da
Costa.

Instituto de Reinsergao Social

Despacho (extracto) n.° 10 491/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Justica:

Licenciada Rosélia Maria Alvares Simdes, chefe da Divisao de Gestio
e Administracio do Patriménio dos servicos centrais deste Ins-
tituto — cessou a nomeagao, em regime de substitui¢do, no referido
cargo, com efeitos a partir de 20 de Marco de 2000. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Filomena Mendes.

MINISTERIOS DA JUSTIGA E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 552/2000. — Nos termos do disposto nos
n.% 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
¢é aprovado o programa de provas de conhecimentos especificos a
utilizar nos concursos de ingresso para a categoria de especialista
de policia (Laboratério de Policia Cientifica) do quadro de pessoal
da Policia Judiciaria, constante do anexo ao presente despacho e do
qual faz parte integrante.

11 de Maio de 2000. — Pelo Ministro da Justica, Eduardo Arménio
do Nascimento Cabrita, Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Justica. — O Director-Geral da Administracdo Publica, Jiilio G.
Casanova Nabais.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar nos con-
cursos de ingresso na categoria de especialista de policia (4rea
funcional do Laboratério de Policia Cientifica) do quadro de pessoal
da Policia Judiciaria.

1 — Falsificagdo de documentos.

2 — Processos graficos enquadrados no ambito forense.
3 — A informatica no ambito forense.

4 — Andlise de imagem.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 10 492/2000 (2.2 série). — Considerando razoes
financeiras e de validade relacionadas, nomeadamente, com o encer-
ramento da execugdo do 2.° Quadro Comunitirio de Apoio esta-
belecido para o periodo de 1994-1999, e considerando que tais razoes
determinam a insusceptibilidade de adopcdo de compromissos juri-
dicos relativos aos incentivos concedidos no ambito do Sistema de
Incentivos Regionais (SIR), determino o seguinte:

E revogado o despacho n.° 81/96, de 5 de Dezembro, do Secretério
de Estado do Desenvolvimento Regional, ndo se operando outras
correc¢Oes ao montante dos incentivos concedidos no ambito do SIR,
para além das legal ou contratualmente previstas e sem prejuizo das
que tiverem sido objecto de compromisso juridico formalmente assu-
mido em acto praticado até 31 de Dezembro de 1999.

2 de Maio de 2000. — A Ministra do Planeamento, Elisa Maria
da Costa Guimardes Ferreira.

Comisséao de Coordenacao da Regiao do Alentejo

Aviso n.° 8639/2000 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Maio
de 2000 do presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido do
Alentejo:

Ana Cristina Fernandes Lopes Candeias, auxiliar de acgao médica
do quadro do Centro de Satde de Moura — nomeada, em comissao
de servico, precedendo concurso, no lugar de assistente adminis-
trativa do quadro de pessoal dos Gabinetes de Apoio Técnico da
CCR Alentejo, a que corresponde o escalao 1, indice 190, da tabela
de vencimentos do regime geral da funcdo publica. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2000.— O Administrador, Florival Ramalhinho.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Centro

Despacho n.° 10 493/2000 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Abril de 2000 da administradora da CCRC, em sede de competéncia
delegada no despacho n.° 7291/2000, de 1 de Marco:

Licenciada Teresa Margarida Ferreira Mateus Pratas Jorge, técnica
superior de 2.2 classe do quadro privativo da CCRC — autorizada
a licenca sem vencimento, pelo periodo de 90 dias, com inicio a
18 de Abril de 2000.

26 de Abril de 2000. — A Administradora, Maria Isabel Azevedo.
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Despacho n.° 10 494/2000 (2.2 série). — Por despacho de 17
de Janeiro de 2000 da vice-presidente da Comissao de Coordenagao
da Regiao do Centro, em exercicio:

Elisabete Maria Viegas Frutuoso — contratada a termo certo, nos
termos da alinea a) do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, para exercer funcoes de técnica superior,
a partir de 2 de Maio de 2000. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2000. — A Administradora, Maria Isabel Azevedo.

MINISTERIOS DO PLANEAMENTO E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Portaria n.° 806/2000 (2.2 série). — Considerando que a licen-
ciada Maria de Lourdes Franquera de Castro e Sousa, do quadro
de pessoal da Comissao de Coordenacao da Regiao do Centro, a
exercer o cargo de chefe da Divisdo de Organizacao e Apoio a Gestao
Autarquica, retine os requisitos legais para provimento na categoria
de assessor principal e requereu, ao abrigo do n.° 7 do artigo 32.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, a criacio do respectivo lugar;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.* 4, 6,
7 e 8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros do Planeamento e da Reforma
do Estado ¢ da Administragao Publica, o seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Comissao de Coordenacao da
Regiao Centro a que se refere o mapa anexo Xv ao Decreto-Lei
n.° 272/91, de 7 de Agosto, alterado pela Portaria n.° 1095/92, de
28 de Dezembro, um lugar de assessor principal, da carreira técnica
superior, a extinguir quando vagar.

20 de Abril de 2000. — A Ministra do Planeamento, Elisa Maria
da Costa Guimardes Ferreira. — Pelo Ministro da Reforma do Estado
e da Administragao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secre-
tario de Estado da Administracaio Publica e da Modernizagao
Administrativa.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado
dos Mercados Agricolas e da Qualidade Alimentar

Despacho n.° 10 495/2000 (2.7 série). — Nos termos e para os
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconhego como de proteccéo integrada na cultura de citri-
nos a seguinte organizacao de agricultores, que preenche os requisitos
constantes das alineas do referido artigo 6.°, n.° 2, e que, para tanto,
apresentou ao director-geral de Protecgao das Culturas requerimento
acompanhado dos documentos exigiveis no n.° 1 do artigo 7.° da
Portaria n.° 65/97, de 28 de Janeiro, e nos artigos 2.° e 3.° da Portaria
n.° 432/96, de 2 de Setembro, na redac¢do dada pela Portaria
n.° 946/99, de 27 de Outubro:

AGRIFRUTA Mirébriga — Cooperativa Hortofruticola, C. R. L.,
com sede na Herdade da Badoca, freguesia de Santiago do Cacém,
concelho de Santiago do Cacém, distrito de Setubal, constituida em
12 de Outubro de 1987, com publicacdo no Didrio da Repiiblica,
3.2série, n.° 134, de 11 de Junho de 1988, matriculada na Conservatéria
do Registo Comercial de Santiago do Cacém sob o n.° 00525/880325,
com o numero de identificagao de pessoa colectiva 501958690.

19 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado dos Mercados Agri-
colas e da Qualidade Alimentar, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 10 496/2000 (2.2 série). — Nos termos e para os
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 180/95,
de 26 de Julho, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 110/96, de 2 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 240/99, de 25
de Junho, reconheco como de proteccao integrada na cultura de
pomodideas a seguinte organizagao de agricultores, que preenche os
requisitos constantes das alineas do referido artigo 6.°, n.° 2, e que
para tanto, apresentou ao director-geral de Protecc¢do das Culturas
requerimento acompanhado dos documentos exigiveis no n.° 1 do

artigo 7.° da Portaria n.° 65/97, de 28 de Janeiro, e nos artigos 2.°
e 3.° da Portaria n.° 432/96, de 2 de Setembro, na redaccao dada
pela Portaria n.° 946/99, de 27 de Outubro:

Central Frutas do Painho, S. A., com sede na Estrada Nacional
n.° 115, km 16, freguesia de Dagorda, concelho do Cadaval, distrito
de Lisboa, constituida por escritura publica de 14 de Julho de 1995,
lavrada no livro de notas para escrituras diversas n.° 81-C do Cartdrio
Notarial da Mealhada, com publicacao no Didrio da Repiiblica,
3.2 série, n.° 24, de 29 de Janeciro de 1996, com o ndamero de iden-
tificagdo de pessoa colectiva 503533076.

19 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado dos Mercados Agri-
colas e da Qualidade Alimentar, Luis Medeiros Vieira.

Direccao-Geral das Florestas

Aviso n.° 8640/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
meu despacho desta data, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno de acesso geral para preenchimento de uma vaga
na categoria de técnico superior principal da carreira de médico vete-
rindrio do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral das Florestas cons-
tante do mapa I anexo a Portaria n.° 559/99, de 27 de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento do referido lugar.

3 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.® 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, com
a redacgao conferida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
442/91, de 15 de Novembro, modificado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, com as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Requisitos de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4.2 — Requisitos especiais — reunir as condigoes previstas na ali-
nea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com a redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

5 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no niimero
anterior até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das can-
didaturas, conforme decorre do n.° 3 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Contetdo funcional — elaboragao de pareceres, estudos e
apoio técnico no ambito da actividade veterinaria visando a defesa
da saide publica e sanidade animal relativamente a espécies cine-
géticas.

7 — Local de trabalho, remuneracao, condi¢oes de trabalho e rega-
lias sociais — o local de trabalho situa-se na area de intervencao da
Direcgao-Geral das Florestas, sendo a remuneragao a correspondente
ao escaldo e indice resultantes da aplicacao do novo sistema retributivo
da funcdo publica, estabelecido pelos Decretos-Leis n.°® 353-A/89,
de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e as condicoes de
trabalho sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da Admi-
nistracdo Publica, designadamente do Ministério da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas.

8 — Método de seleccdo — o método de seleccao a utilizar sera
o de avaliagao curricular, de acordo com o disposto nos artigos 19.°
e 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.1 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, de acordo com a exigéncia da fungao, e nela serdo
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
de grau académico ou a sua equiparagdo legalmente reco-
nhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formagdo e de aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional dos lugares postos a
concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) Classificagao de servigo, em que se ponderara a sua expressao
quantitativa, nos termos do n.° 4 dos artigos 22.° e 53.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da valoragao obtida no referido método, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacao inferior a 9,5 valo-
res, conforme o n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.
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8.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunides do jiri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizado, branca ou de cor pdlida,
de formato A4, dirigida ao director-geral das Florestas, devendo conter
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, nacionalidade, es-
tado civil, data de nascimento, naturalidade, nimero e data
de validade do bilhete de identidade, bem como o servico
emissor, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Categoria actual, servigo a que pertence, natureza do vinculo,
e antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Indicacdo de todas as acgdes de formacdo profissional que
submete a apreciagao do jiri, bem como duragido de cada
uma;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou por cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais serdo tidos em
conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Identificagdo do concurso a que se candidata;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento em como possui 0s requisitos gerais ao concurso a
que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

9.2 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae datado, assinado e devidamente detalhado,
com a indicagdo das tarefas e fungdes que exerce e que exer-
ceu, com indicagdo dos respectivos periodos de duracao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das

acgoes de formacao frequentadas, com referéncia a respectiva

duragao;

Declaragao actualizada, emitida pelo servico de origem, da

qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo

a fungdo publica, a categoria que detém e a antiguidade na

categoria, na carreira e na fungio publica;

¢) Comprovativos das classificagdes de servico obtidas no pe-
riodo relevante para acesso, conforme o n.° 4 deste aviso;

f) Declaragdo, emitida pelo respectivo dirigente, especificando
o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam, para avaliar
a identidade do contetido funcional.

d

~

10 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

12 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

13 — O requerimento podera ser entregue directamente na sede
da Direcgao-Geral das Florestas, sita na Avenida de Joao Criséstomo,
28, Lisboa, acompanhado de duplicado ou fotocdpia, que servira de
recibo, ou enviado pelo correio, registado, com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

14 — Publicitacao das listas de candidatos e de classificacio — a
relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificac@o final serao

publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
15 — composigao do juri:

Presidente — Maria Adelaide Pereira A. E. Marques Almeida,
directora dos Servigos de Caga e Pesca nas Aguas Interiores.
Vogais efectivos:

Alberto José dos S. Marques Cavaco, chefe da Divisao de
Caga, que substituird o presidente nas suas auséncias e
impedimentos.

Jorge Humberto Rodrigues Bochechas, chefe da Divisao
de Pesca nas Aguas Interiores.

Vogais suplentes:

Gina Maria Caldeira C. Vieira, técnica superior principal.
Mario Malta Atayde Cordeiro, técnico superior principal.

16 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Carlos Egreja Morais.

Despacho n.° 10 497/2000 (2.2 série). — Por despachos de 27
de Mar¢o de 2000 do director-geral das Florestas:

Clotilde Rodrigues Vidinha Lopes Gomes e Carla Alexandra Martins
Rodrigues — nomeadas na categoria de telefonistas do quadro de
pessoal desta Direcgao-Geral, no ambito de aplicacdo do Decre-
to-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 195/97, de 31 de Julho, ficando ambas posicionadas no escalao 1,
indice 120, do sistema retributivo da funcdo publica. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2000. — O Director de Servicos, Pedro Sirvoicar.

Despacho n.° 10 498/2000 (2. série). — Por despacho de 2
de Maio de 2000 da subdirectora-geral das Florestas, proferido por
delegacao:

Giuseppe Cornaglia, técnico superior de 2.2 classe, da carreira técnica
superior do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral das Flores-
tas — reclassificado para a categoria de técnico superior de infor-
matica de classe (escaldo 1, indice 450), por aplicacao do Decre-
to-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ocupando o lugar aditado
automaticamente ao quadro de pessoal deste organismo, conforme
o estipulado no n.° 2 do artigo 15.° do mesmo diploma. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — O Director de Servicos, Pedro Sirvoicar.

Despacho n.° 10 499/2000 (2.2 série). — Por despacho de 2
de Maio de 2000 da subdirectora-geral das Florestas, proferido por
delegacao:

Cristina Maria Ferro Baptista Macarico, operadora de sistemas de
2.2 classe do quadro de pessoal desta Direccao-Geral — reclassi-
ficada na categoria de técnica superior de informatica de 2.* classe
(escaldo 1, indice 450), por aplicagdo do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, ocupando o lugar aditado automaticamente
ao quadro de pessoal deste organismo, conforme o estipulado no
n.° 2 do artigo 15.° do mesmo diploma. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — O Director de Servicos, Pedro Sirvoicar.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Listagem n.° 174/2000. — 5.¢ lista nominativa do pessoal do quadro
da ex-Direc¢dao-Geral das Pescas, aprovada por despacho de 17 de Abril
de 2000 do Secretdrio de Estado das Pescas, que transita, nos termos
do artigo 24.° do Decreto Regulamentar n.° 12/97, de 2 de Maio, e
alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 74/76, de 18 de
Junho, para o quadro de pessoal da Direc¢io-Geral das Pescas e Aqui-
cultura aprovado pela Portaria n.° 226/99, de 1 de Abril (isento de fis-
calizacdo prévia pelo Tribunal de Contas):

Nomes Quadro Carreira/categoria indice Observacoes
Técnico de verificagao de produtos
dapesca ....................
Américo Faria Gomes ........... ex-DGP Verificador auxiliar de 1.% classe . . . 210

3 de Maio de 2000. — O Director-Geral das Pescas e Aquicultura, Eurico José Gongalves Monteiro.
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Listagem n.° 175/2000. — 4.¢ lista nominativa do pessoal do qua-
dro da ex-Direc¢do-Geral das Pescas, aprovada por despacho de 17
de Abril de 2000 do Secretdrio de Estado das Pescas, que transita, nos
termos do artigo 24.° do Decreto Regulamentar n.° 12/97, de 2 de Maio,

e da alinea a) do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 74/76, de
18 de Junho, para o quadro de pessoal da Direc¢cdo-Geral das Pescas
e Aquicultura aprovado pela Portaria n.° 226/99, de 1 de Abril (isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas):

Nome Quadro Carreira/categoria Indice Observacoes
Técnico de verificagao de pro-
dutos da pesca:
Antero Vitéria Fernandes ........ ex-DGP Verificador principal ........... 310
Joao Luis Pereira Aradjo ......... ex-DGP Verificador principal ........... 310
Manuel Caetano da Conceigdo ex-DGP Verificador principal ........... 310
Machado.
Anténio Luis Cabrita de Figueiredo ex-DGP Verificador de 1. classe ......... 265 Requisitado na DG Fisc. e Cont.
Qual. Alimentar.
Antoénio Manuel Cardoso de Figuei- ex-DGP Verificador de 1.% classe ......... 265
redo.
Diogo Manuel de Sdo Pedro ...... ex-DGP Verificador de 1.% classe ......... 265
Adelino Brito Soares ............ ex-DGP Verificador auxiliar de 1.% classe . . . 210
José Carlos Ferreira da Silva .. .... ex-DGP Verificador auxiliar de 2.% classe . . . 160
Marcos de Jesus Ferreira Badalo . .. ex-DGP Verificador auxiliar de 2.% classe . . . 160 Requisitado na DG de Veterinaria.
José Manuel Correia de Sousa Men- ex-DGP Verificador auxiliar de 2.% classe . . . 160
des. 285
Operario qualificado:
Antoénio Augusto da Silva Mateus . . . ex-DGP Operario (@) .........ccooove... 190

(a) Lugar a extinguir quando vagar.

3 de Maio de 2000. — O Director-Geral das Pescas e Aquicultura, Eurico José Gongalves Monteiro.

Rectificagdo n.° 1456/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 104, de 5 de Maio
de 2000, o aviso n.° 7764/2000, a p. 7897, rectifica-se que onde se
1€ «mapa n.° 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro.»
deve ler-se «mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.».

8 de Maio de 2000. — A Directora do Departamento de Admi-
nistragao-Geral, Maria do Rosdrio Falé Lourinho.

Direcgao-Geral de Veterinaria

Despacho n.° 10 500/2000 (2. série). — Por despacho de 8
de Maio de 2000 do subdirector-geral de Veterindria, por delegacao,
(isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas):

Alina Maria Silva Amaral Espinha, Maria Manuela Lougdo Silva
Graca, Jorge Manuel Ferreira Dias Pablo, Duarte Manuel Couto
Mendonga, Pedro Manuel Seabra Geada, Anténio José Rosinha,
Maria Teresa Abreu Pinto Rodrigues, Maria Guiomar Carreto
Cunha Oliveira Lopes, Maria Heloisa Almeida Silva Gusmao Vasco,
Antero Almeida Monteiro, José Anténio Pena Lopes Freitas e Poli-
carpo Armando Lima Teixeira S4, assessores da carreira de médico
veterindrio do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral de Veterinaria,
com excepcao do ultimo que pertence ao quadro do ex-Instituto
de Estruturas Agrarias e Desenvolvimento Rural — nomeados defi-

nitivamente, mediante concurso, na categoria de assessores prin-
cipais, posicionados no escalao 1, indice 710, da mesma carreira,
do quadro de pessoal da DGV, considerando-se exonerados do
anterior lugar a data da aceitagdo da nova categoria. Os nomeados
em 4.°, 6.° e 8.° lugares manter-se-d0 no exercicio de funcoes diri-
gentes em regime de gestao corrente, neste organismo, dado terem
cessado as respectivas comissoes de servicos.

10 de Maio de 2000. — A Directora de Servicos (em regime de
gestao corrente), Aida Sebastido Palminha.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho (extracto) n.° 10 501/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Abril de 2000 do director regional de Agricultura
da Beira Litoral:

Maria Constantina de Arruda Velho, telefonista do quadro de pessoal
do Instituto de Alimentacdo e Mercados Agricolas, Ponta Delgada,
Acores — autorizada a cessagao da requisicao, a seu pedido, na
Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral, com efeitos
a partir de 24 de Abril de 2000. (Isento de fiscalizagao do Tribunal
de Contas.)

11 de Maio de 2000. — Pelo Director Regional, o Director de Ser-
vigos de Administragao, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar

Aviso n.° 8641/2000 (2.2 série):

POSEIMA

Regime de abastecimento especifico dos Acores e Madeira

Comunicacao de acordo com o artigo 5.2, n.° 4, do Regulamento (CEE) n.® 1696, da Comissao, de 30 de Junho de 1992

Sectores/produtos

Saldo disponivel (**)
(em quilogramas)

Saldo disponivel (**)

Estimativa (em quilogramas)
de abastecimento (*) quriog!
(em quilogramas)

29 de Fevereiro de 2000 31 de Margo de 2000

Regiao Auténoma da Madeira
Cereais:

TrigO-AUTO ...t e
Trigo-mole panificavel .......... ... ... i

o 5000 000
. 25000 000

1 046 000
5590 000

1 046 000
5650 180
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Estimativa Saldo disponivel (**) Saldo disponivel (**)
Sectores/produtos de abastecimento (*) (em qulligramas) (em qu:ligramas)
(em quilogramas) 29 de Fevereiro de 2000 31 de Marco de 2000
Cevada ..o e 2500 000 750 000 742 860
Milho ..o 35000 000 18 915 650 19 027 265
Malte ..ottt 2500 000 1120 000 856 136
ATTOZ oot 5000 000 2240 684 2 049 684
Lapulo ... e 5000 5000 5000
AGUCAT ettt ettt et e 8 000 000 3751374 3449374
Matérias gordas:
OlE08S VEELAIS . . . .ot e e et e e e e e e 3000 000 1847 623,5 1692 959,2
AZEIE VITZEIN ottt ettt ettt et e (@) 100 000 100 000 100 000
AZEILE (OULTO) ottt ettt e e ettt (@) 650000 650 000 650 000
Batata de SemMente . ... ........utunt et
Carne de aves de capoeira e ovos:
PINtOS ..o ot e (b) 40000 (b) 40000 (b) 40000
Carne de bovino:
Congelada ........... i 2000 000 860 776,5 638 038
Refrigerada ...........o i 4000 000 1023 776,5 274 662,8
Reprodutoresderacapura ............c.ooeiiiiiiiiiiiiiii., ®) 200 - -
Carne de ovino e caprino — Reprodutores de raca pura:
Ovinos:
FEMeas ...ttt e ) 150 ) 150 ) 96
MacChoS o ) 15 ) 15 (b) 11
Caprinos:
Fémeas ... ) 50 b) 50 b) 50
MacChoS ot ) 5 b) 5 b) 5
Carne de suino:
CaIME ..ottt 2 000 000 231061,8 560,8
Animais vivos — Reprodutores de raga pura:
FEMeas ...t e ) 1600 ) 1600 ) 1600
MacChoS e ) 120 b) 120 (b) 120
Produtos lacteos:
Leite/natas ... ..ovveeeie i 12 000 000 4002 393,6 3009 031
Leitedesnatado empl . ......coviiiiiiiiiiii i 800 000 381279 381280
Leite inteiro €M Pl . ..ot 700 000 362 006 359 006
ManteiZa ... .vvttttt 1200 000 588 482,5 5113125
QUETIO .« et 1550 000 424 442 316 982,9
Produtos transformados:
ANANES ... 350 000 262712 269 611
CRIEJAS .« .ottt ettt 1000 1000 1000
Peras. ... 10 000 8300 8300
PSSEZOS . oot 450 000 204 487,8 201 000,2
MIESEUTAS .« v v ettt 3000 - -
OULTAS ..ot 4000 () 3400 (c) 3400

*) De acordo com os Regulamentos Comunitarios por Sectores.

**) As quantidades disponiveis estao sujeitas a possiveis correcgoes.
a) Inicio da campanha — 1 de Novembro de 1999.
(b) Quantidade expressa em unidades.

(c) Transferéncia de 600 kg das «Outras» para «Misturas», nos termos do n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento (CEE) n.° 1727/92, da Comissao, de 30 de Junho.

Sectores/produtos

Estimativa
de abastecimento (*)
(em quilogramas)

Saldo disponivel (**)
(em quilogramas)

29 de Fevereiro de 2000

Saldo disponivel (**)
(em quilogramas)

31 de Margo de 2000

Regiao Auténoma dos Acores
Cereais:

TrIZO-AUIO ...t
Trigo-mole panificavel .......... ... ... i
Cevada ...

AITOZ oo
AQUCAr Branco ...ttt
Carne de aves de capoeira e ovos:

V08 ettt et e e e
PINtOS .« e

500 000
(b) 35000 000
gb) 12500 000

5)105 000 000
1,000 000
2500 000
6 500 000

(@) 100000

(@) 20000

222 240
14 008 030
30240 350
13 005 745
571101

1503 200

(a) 280
(@) 15170

142 240
9608 030

c) 3742170
¢)22161 940
504 101

1346 650

(a) 280
@) 15170
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Sectores/produtos

Carne de bovino — Animais vivos:

Reprodutores deracapura ...........c.coovvviiiiiiiiinaan....

Carne de ovino e caprino — Reprodutores de raga pura:

Ovinos:

Carne de suino — Reprodutores de raca pura:

FemMeas . ..ottt
MaAChOS . . ottt e

Estimativa Saldo disponivel (**) Saldo disponivel (**)
de abastecimento (*) (em quiligramas) (em quiligramas)

(em quilogramas) 29 de Fevereiro de 2000 31 de Margo de 2000
@ 1150 @ 1150 (@ 1150
@ 2500 @ 2110 @ 2110
@ 100 (@) 40 (@) 40
.. (a) 400 (a) 3 (a) 3
@ 100 (a) 84 (@) 84

(*) De acordo com os Regulamentos Comunitérios por Sectores.
(**) As quantidades disponiveis estao sujeitas a possiveis correcgoes.
(a) Quantidade expressa em unidades.

(b) Alterado pelo Regulamento (CE) n.° 561/2000, de 15 de Marco.

(c) Transferéncia de 3 359 813 kg da cevada para o milho, nos termos do Regulamento (CEE) n.° 1727/92, durante a distribuicao de 10 de Marco de 2000. No entanto, como o

regulamento de alteragdo da estimativa foi publicado em 15 de Marco de 2000, fez-se o movimento inverso, isto ¢, acrescentou-se ao saldo da cevada os 3359 813 kg e retirou-se ao

saldo do milho o mesmo valor.

9 de Maio de 2000. — Pelo Director, Francisco Cordovil.

Despacho (extracto) n.° 10 502/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2000 do director do Gabinete de Planeamento
e Politica Agro-Alimentar:

Licenciados Maria da Luz Martins Anjos Serra Mendes, Maria da
Conceigao Rodrigues Lopes, Ana Dulce Almeida Martins, Adriano
Paulo de Carvalho, David Pereira da Silva e Maria Eugénia do
Carmo Neves da Silva, técnicos superiores principais, da carreira
de engenheiro, do quadro de pessoal do G. P. P. A. A. — pro-
movidos, mediante concurso, na categoria de assessor, escaldo 1,
indice 610, da mesma carreira e quadro, considerando-se exone-
rados dos lugares anteriores a partir da data da aceitacdo dos novos
lugares. Aos citados provimentos foi reconhecida a urgente con-
veniéncia de servico, produzindo os seus efeitos a partir da data
do despacho.

12 de Maio de 2000. — Pelo Director, a Subdirectora, Edite Azenha.

Despacho (extracto) n.° 10 503/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2000 do director do Gabinete de Planeamento
e Politica Agro-Alimentar:

Maria Elza Monteiro Dinis da Silva, assessora da carreira de enge-
nheiro do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Fiscalizagao
e Controlo da Qualidade Alimentar — promovida, mediante con-
curso, na categoria de assessora principal da carreira de engenheiro,
escalao 1, indice 710, do quadro de pessoal do Gabinete de Pla-
neamento e Politica Agro-Alimentar, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da data da aceitagdo do novo lugar.

12 de Maio de 2000. — Pelo Director, a Subdirectora, Edite Azenha.

Despacho (extracto) n.° 10 504/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2000 do director do Gabinete de Planeamento
e Politica Agro-Alimentar:

Maria José Lourengo Lopes Pereira, técnica superior principal da
carreira de engenheiro do quadro de pessoal da Direccao-Geral
de Fiscalizacdao e Controlo da Qualidade Alimentar — promovida,
mediante concurso, na categoria de assessora da carreira de enge-
nheiro, escaldo 1, indice 610, do quadro de pessoal do Gabinete
de Planeamento e Politica Agro-Alimentar, considerando-se exo-
nerada do lugar anterior a partir da data da aceitagdo do novo
lugar.

12 de Maio de 2000. — Pelo Director, a Subdirectora, Edite Azenha.

Despacho (extracto) n.° 10 505/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2000 do director do Gabinete de Planeamento
e Politica Agro-Alimentar:

Licenciados Pedro Manuel Simées Raposo Ribeiro, Luis Alberto
Ramos da Silva Caiano, Jaime Fernando Estevéns Barbosa Picarra,
Ana Isabel de Jesus Antunes, Jos¢é Manuel Garnacho, Margarida
da Graga Escada Sampaio Martins Moura Gongalves e Maria Teresa
de Matos Vieira, técnicos superiores de 1.2 classe, da carreira de
engenheiro, do quadro de pessoal do GPPAA — promovidos,

mediante concurso, na categoria de técnico superior principal, esca-
lao 1, indice 510, da mesma carreira e quadro, considerando-se
exonerados dos lugares anteriores a partir da data da aceitagao
dos novos lugares. Aos citados provimentos foi reconhecida a
urgente conveniéncia de servico, produzindo os seus efeitos a partir
da data do despacho.

12 de Maio de 2000. — Pelo Director, a Subdirectora, Edite Azenha.

Despacho (extracto) n.° 10 506/2000 (2.? série). — Por des-
pachos de 9 de Maio de 2000 do director do Gabinete de Planeamento
e Politica Agro-Alimentar:

Licenciados Carlos Vieira Capela, Maria Teresa Chaves Tavares Fer-
reira, Maria Isabel Monteiro Simdes Fernandes Ferreira, Joao
Pedro Borba Almeida Martins, Francisco Manuel Chorao da Costa,
José Anténio Caiola Lacerda de Almeida, Carlos Manuel Castelao
Vaz, Maria Candida Fernandes Macedo Suspiro, Francisco Pires
da Cruz, Maria do Carmo Moniz da Maia Batalha, Edalberto Ant6-
nio Canhoto Santana ¢ Maria Emilia Almeida Gomes de Sa, asses-
sores da carreira de engenheiro do quadro de pessoal do
G.P.P.A.A. — promovidos, mediante concurso, na categoria de
assessor principal, escaldo 1, indice 710, da mesma carreira e quadro,
considerando-se exonerados dos lugares anteriores a partir da data
da aceitagao dos novos lugares. Aos citados provimentos foi reco-
nhecida a urgente conveniéncia de servico, produzindo os seus efei-
tos a partir da data do despacho.

12 de Maio de 2000. — Pelo Director, a Subdirectora, Edite Azenha.

Inspeccao-Geral das Pescas

Aviso n.° 8642/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da alinea a)
do n.° 4 do artigo 6.°, conjugado com a alinea b) do artigo 7.° e
do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torno publico que, por despacho do inspector-geral das Pescas de
14 de Abril de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno de acesso geral para provimento de dois lugares
de subinspector e dos que vierem a vagar até ao termo do prazo
de validade do concurso, da carreira de técnico de inspeccao de pesca
do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral das Pescas, criado pela
Portaria n.° 1043/98, de 22 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido por um ano.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 92/97, de 23 de Abril;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Area funcional — fiscalizacdo e controlo das actividades da
pesca.
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5 — Contetdo funcional — o contetdo funcional dos lugares a pro-
ver consiste no exercicio das funcdes previstas no Decreto-Lei
n.° 92/97, de 23 de Abril.

6 — Remuneracao e local de trabalho — os lugares a prover sao
remunerados pelo indice correspondente a categoria a que se refere
o concurso, nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e demais legislacao complementar, a que acresce o suplemento
de risco previsto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 92/97, de 23 de
Abril. O local de trabalho situa-se na Inspeccao-Geral das Pescas,
Avenida de Brasilia, Algés, 1400 Lisboa, e como condicoes e regalias
sociais aplicam-se as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.

7 — Requisitos de admissao — podem candidatar-se ao concurso
os candidatos que satisfagcam até ao prazo fixado para apresentaciao
das candidaturas os seguintes requisitos:

a) Retnam as condi¢des previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam inspectores principais com, pelo menos, trés anos de
servico na categoria de Muito bom ou cinco anos classificados,
no minimo, de Bom [artigo 19.°, n.° 2, alinea f), do Decreto-Lei
n.° 92/97].

8 — M¢étodo de selecgdo — no presente concurso sera utilizado o
seguinte método de selecgdo — avaliacdo curricular.
8.1 — Na avaliacao curricular serdo apreciadas:

a) As habilitacoes académicas;
b) A formagao profissional;

¢) A experiéncia profissional;
d) A classificagdo de servigo.

8.2 — Os critérios de apreciagao, bem como o sistema de classi-
ficacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
da acta n.° 1 do jari do concurso, sendo facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao inspector-geral das Pescas, solicitando a admissao
ao concurso e entregue directamente na Direccdo dos Servigos de
Administracdo, ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso
de recepcao, para o respectivo endereco, até ao dltimo dia do prazo
fixado no presente aviso, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, nacio-
nalidade, e data de nascimento);

b) Nuamero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;

¢) Residéncia, cddigo postal e telefone;

d) Concurso a que se candidata;

e) Habilitagdes literarias;

f) Formagao profissional;

g) Identificagdo da categoria que detém, natureza do vinculo
e tempo de servico na categoria, na carreira ¢ na fungao
publica;

h) Especificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

i) Declaracio de que possui os requisitos legais de admissao
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

9.2 — Osrequerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Declaragao emitida pelo servico da qual constem, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria que detém e
ainda o tempo de servico na fungdo publica, na carreira e
na categoria, bem como as classificacoes obtidas nos anos
relevantes para o concurso;

¢) Declaracao passada igualmente pelo servico em que se espe-
cifique o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabalho ocupado pelo candidato, bem como o
periodo a que as mesmas se reportam;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais;

f) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagiao do seu mérito
ou constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6 serao
tidos em conta pelo jiri se devidamente comprovados.

10 — As listas de candidatura e de classificacdo final do presente
concurso serdo divulgadas nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens

e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Licenciado Henrique Alberto Moura Portugal
Sobral, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Licenciado Inacio Luis Cordeiro Alvo Peixinho, inspector
superior assessor principal.

Maria José Secca Cardoso Gongalves, inspectora especialista
principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Armindo Dias Prudente, inspector superior
assessor principal.

Licenciado José Marques Ribeiro, inspector superior asses-
sor principal.

7 de Abril de 2000. — O Inspector-Geral, Sérgio Barreira.

Aviso n.° 8643/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da alinea a)
don.°4 do artigo 6.° e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, torno publico que, por despacho do inspector-geral
das Pescas de 14 de Abril de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de um lugar de inspector especialista principal, da carreira
de técnico de inspecgao de pesca do quadro de pessoal da Inspec-
¢ao-Geral das Pescas, criado pela Portaria n.° 1043/98, de 22 de
Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
do lugar para que foi aberto.

3 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 92/97, de 23 de Abril,;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Area funcional — fiscalizacdo e controlo das actividades da
pesca.

5 — Contetdo funcional — o contetido funcional do lugar a prover
consiste no exercicio das fungdes previstas no Decreto-Lei n.° 92/97,
de 23 de Abril.

6 — Remuneracao e local de trabalho — o lugar a prover ¢ remu-
nerado pelo indice correspondente a categoria a que se refere o con-
curso, nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e demais legislacdo complementar, a que acresce o suplemento de
risco previsto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 92/97, de 23 de Abril.
O local de trabalho situa-se na Inspeccao-Geral das Pescas, Avenida
de Brasilia, Algés, 1400 Lisboa, e como condicdes e regalias sociais
aplicam-se as genericamente vigentes para os funcionarios da Admi-
nistracao Publica.

7 — Requisitos de admissao — podem candidatar-se ao concurso
os candidatos que satisfacam até ao prazo fixado para apresentagio
das candidaturas os seguintes requisitos:

a) Reunam as condi¢des previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam inspectores especialistas com, pelo menos, trés anos
de servico na categoria classificados de Muito bom, ou cinco
anos classificados, no minimo, de Bom [artigo 19.°, n.° 2,
alinea a), do Decreto-Lei n.° 92/97].

8 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serd utilizado
o seguinte método de seleccao — avaliacao curricular.
8.1 — Na avaliacao curricular serdo apreciadas:

a) As habilitagoes académicas;
b) A formacao profissional;

¢) A experiéncia profissional;
d) A classificacdo de servico.

8.2 — Os critérios de apreciagdo, bem como o sistema de classi-
ficagdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
da acta n.° 1 do juri do concurso, sendo facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao inspector-geral das Pescas, solicitando a admissao
ao concurso e entregue directamente na Direc¢ao dos Servigos de
Administracdo, ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso
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de recepcao, para o respectivo enderego, até ao altimo dia do prazo
fixado no presente aviso, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, nacio-
nalidade e data de nascimento);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servigo que o emitiu;

¢) Residéncia, cddigo postal e telefone;

d) Concurso a que se candidata;

e) Habilitagdes literarias;

f) Formagao profissional;

g) Identificagdo da categoria que detém, natureza do vinculo
e tempo de servico na categoria, na carreira e na fungao
publica;

h) Especificacao das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

i) Declaracio de que possui os requisitos legais de admissao
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

9.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Declaragao emitida pelo servico da qual constem, de maneira

inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria que detém e

ainda o tempo de servico na fungdo publica, na carreira e

na categoria, bem como as classificacoes obtidas nos anos

relevantes para o concurso;

Declaragao passada igualmente pelo servico em que se espe-

cifique o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes

ao posto de trabalho ocupado pelo candidato, bem como o

periodo a que as mesmas se reportam;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais;

f) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagao do seu mérito
ou constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6 serdo
tidos em conta pelo jiri se devidamente comprovados.

Cc

~

9.3 — Os funcionarios que prestam servi¢o na Inspecgao-Geral das
Pescas ficam dispensados de apresentacao dos documentos que cons-
tam do respectivo processo individual.

10 — As listas de candidatura e de classificacao final do presente
concurso serao divulgadas nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

12 — Constituigao do jiri:

Presidente — Licenciado Carlos Alberto Ferreira Leite, director
de servicos.
Vogais efectivos:

Licenciado Armindo Dias Prudente, inspector superior
assessor principal, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Licenciado José Marques Ribeiro, inspector superior asses-
sor principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Inacio Luis Cordeiro Alvo Peixinho, inspector
superior assessor principal.

Maria José Secca Cardoso Gongalves, inspectora especialista
principal.

14 de Abril de 2000. — O Inspector-Geral, Sérgio Barreira.

Aviso n.° 8644/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da alinea a)
don.°4 do artigo 6.° e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, torno publico que, por despacho do inspector-geral
das Pescas de 14 de Abril de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de dois lugares de inspector de 2.* classe, da carreira de
técnico de inspeccao de pesca do quadro de pessoal da Inspeccao-
-Geral das Pescas, criado pela Portaria n.° 1043/98, de 22 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
dos lugares para que foi aberto.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 92/97, de 23 de Abril;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Area funcional — fiscalizacdo e controlo das actividades da
pesca.

5 — Conteudo funcional — o contetdo funcional dos lugares a pro-
ver consiste no exercicio das fungdes previstas no Decreto-Lei
n.° 92/97, de 23 de Abril.

6 — Remuneracao e local de trabalho — os lugares a prover sao
remunerados pelo indice correspondente a categoria a que se refere
o concurso, nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e demais legislacao complementar, a que acresce o suplemento
de risco previsto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 92/97, de 23 de
Abril. O local de trabalho situa-se na Inspeccao-Geral das Pescas,
Avenida de Brasilia, Algés, 1400 Lisboa, e como condicOes e regalias
sociais aplicam-se as genericamente vigentes para os funciondarios da
Administragao Publica.

7 — Requisitos de admissio — podem candidatar-se ao concurso
os candidatos que satisfacam até ao prazo fixado para apresentagio
das candidaturas os seguintes requisitos:

a) Retnam as condic¢des previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam subinspectores com, pelo menos, trés anos de servico
na categoria de Muito bom, ou cinco anos classificados, no
minimo, de Bom [artigo 19.°, n.° 2, alinea ¢), do Decreto-Lei
n.° 92/97].

8 — Método de seleccdo — no presente concurso serd utilizado o
seguinte método de seleccdo — avaliacdo curricular.
8.1 — Na avaliacao curricular serdo apreciadas:

a) As habilitagdes académicas;
b) A formagao profissional;

¢) A experiéncia profissional;
d) A classificacao de servico.

8.2 — Os critérios de apreciagdo, bem como o sistema de classi-
ficagdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
da acta n.° 1 do juri do concurso, sendo facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao inspector-geral das Pescas, solicitando a admissao
ao concurso e entregue directamente na Direccdo dos Servigos de
Administracdo, ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso
de recepcao, para o respectivo endereco, até ao dltimo dia do prazo
fixado no presente aviso, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacao, nacio-
nalidade, e data de nascimento);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servigo que o emitiu;

¢) Residéncia, codigo postal e telefone;

d) Concurso a que se candidata;

e) Habilitagdes literarias;

f) Formagao profissional;

g) Identificagdo da categoria que detém, natureza do vinculo
e tempo de servico na categoria, na carreira e na fungao
publica;

h) Especificacao das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

i) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Declaragdo emitida pelo servigo da qual constem de maneira
inequivoca a natureza do vinculo, a categoria que detém e
ainda o tempo de servico na fungdo publica, na carreira e
na categoria, bem como as classificacoes obtidas nos anos
relevantes para o concurso;

¢) Declaracdo passada igualmente pelo servigo em que se espe-
cifique o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabalho ocupado pelo candidato, bem como o
periodo a que as mesmas se reportam;

d) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

e) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais;

f) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito ou constituirem motivo de preferéncia legal, os quais
s6 serao tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.
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9.3 — Os funcionarios que prestam servi¢o na Inspec¢ao-Geral das
Pescas ficam dispensados de apresentacdo dos documentos que cons-
tam do respectivo processo.

10 — As listas de candidatura e de classificacao final do presente
concurso serdo divulgadas nos termos dos artigos 33.° ¢ 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Licenciado Henrique Alberto Moura Portugal
Sobral, chefe de divisio.
Vogais efectivos:

Licenciado Inacio Luis Cordeiro Alvo Peixinho, inspector
superior assessor principal, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Maria José Secca Cardoso Gongalves, inspectora especialista
principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Armindo Dias Prudente, inspector superior
assessor principal.

Licenciado José Marques Ribeiro, inspector superior asses-
sor principal.

14 de Abril de 2000. — O Inspector-Geral, Sérgio Barreira.

Aviso n.° 8645/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da alinea a)
do n.° 4 do artigo 6.°, conjugado com a alinea b) do artigo 7.° e
do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torno publico que, por despacho do inspector-geral das Pescas de
14 de Abril de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data de publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno de acesso geral para provimento de trés lugares
de inspector especialista e para os que vierem a vagar até ao termo
do prazo de validade do concurso, da carreira de técnico de inspecgao
de pesca do quadro de pessoal da Inspec¢ao-Geral das Pescas, criado
pela Portaria n.© 1043/98, de 22 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido por um ano.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 92/97, de 23 de Abril;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Area funcional — fiscalizagdo e controlo das actividades da
pesca.

5 — Conteudo funcional — o contetdo funcional dos lugares a pro-
ver consiste no exercicio das funcdes previstas no Decreto-Lei
n.° 92/97, de 23 de Abril.

6 — Remunerac@o e local de trabalho — os lugares a prover sao
remunerados pelo indice correspondente a categoria a que se refere
o concurso, nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e demais legislacao complementar, a que acresce o suplemento
de risco previsto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 92/97, de 23 de
Abril. O local de trabalho situa-se na Inspeccao-Geral das Pescas,
Avenida de Brasilia, Algés, 1400 Lisboa, e como condi¢oes e regalias
sociais aplicam-se as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.

7 — Requisitos de admissao — podem candidatar-se ao concurso
os candidatos que satisfagam até ao prazo fixado para apresentaciao
das candidaturas os seguintes requisitos:

a) Retnam as condi¢des previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam inspectores principais com, pelo menos, trés anos de
servico na categoria de Muito bom, ou cinco anos classificados,
no minimo, de Bom [artigo 19.°, n.° 2, alinea b), do Decre-
to-Lei n.° 92/97].

8 — Método de selecgdo — no presente concurso sera utilizado o
seguinte método de selecgdo — avaliacdo curricular.
8.1 — Na avaliacao curricular serdo apreciadas:

a) As habilitacdes académicas;
b) A formacao profissional;

¢) A experiéncia profissional;
d) A classificacdo de servico.

8.2 — Os critérios de apreciagao, bem como o sistema de classi-
ficacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
da acta n.° 1 do juri do concurso, sendo facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao inspector-geral das Pescas, solicitando a admissao
ao concurso e entregue directamente na Direccdo dos Servigos de
Administracdo, ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso
de recepcao, para o respectivo enderego, até ao dltimo dia do prazo
fixado no presente aviso, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, nacio-
nalidade, e data de nascimento);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servi¢o que o emitiu;

¢) Residéncia, cddigo postal e telefone;

d) Concurso a que se candidata;

e) Habilitagdes literarias;

f) Formagao profissional;

g) Identificagdo da categoria que detém, natureza do vinculo
e tempo de servico na categoria, na carreira e na fungao
publica;

h) Especificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

i) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

9.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Declaragao emitida pelo servico da qual constem de maneira
inequivoca a natureza do vinculo, a categoria que detém e
ainda o tempo de servico na funcdo publica, na carreira e
na categoria, bem como as classificagdes obtidas nos anos
relevantes para o concurso;

¢) Declaracdo passada igualmente pelo servigo em que se espe-
cifique o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabalho ocupado pelo candidato, bem como o
periodo a que as mesmas se reportam;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais;

f) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito ou constituirem motivo de preferéncia legal, os quais
s6 serao tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.

9.3 — Os funcionarios que prestam servico na Inspecgao-Geral das
Pescas ficam dispensados de apresentacdo dos documentos que cons-
tam do respectivo processo.

10 — As listas de candidatura e de classificacao final do presente
concurso serao divulgadas nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciado Carlos Alberto Ferreira Leite, director
de servigos.
Vogais efectivos:

Licenciado Armindo Dias Prudente, inspector superior
assessor principal, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Licenciado José Marques Ribeiro, inspector superior asses-
sor principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Inacio Luis Cordeiro Alvo Peixinho, inspector
superior assessor principal.

Maria José Secca Cardoso Gongalves, inspectora especialista
principal.

14 de Abril de 2000. — O Inspector-Geral, Sérgio Barreira.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Departamento do Ensino Secundario

Rectificagdo n.° 1457/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159, de 13 de Julho
de 1998, o aviso n.° 11231/98, rectifica-se a data da homologacao
da classificacao profissional da professora Maria de Lurdes Gomes
Ribeiro Curto, pelo que onde se 1&€ «produzindo efeitos a partir de
1 de Setembro de 1997, nos termos do n.° 2 do mesmo despacho»
deve ler-se «produzindo efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998,
nos termos do n.° 2 do mesmo despacho».

5 de Maio de 2000. — O Director, Vitor Manuel Lopes Godinho
Boavida.

Direcgao-Geral da Administracédo Educativa

Rectificagdo n.° 1458/2000. — Em aditamento a lista ordenada
de candidatos ao concurso para o quadro tnico de educadores de
infancia, regulamentado pelo Decreto-Lei n.° 35/88, de 4 de Fevereiro,
publicitada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 126, de 31 de Maio
de 1999, rectifica-se que onde se 1€ «2203 — Marta Maria Meira Cam-
pos Costa 6364 27,0 16,0 4301 0 57.05.27» deve ler-se
«2591/A — Marta Maria Meira Campos Costa 6364 26,0
15,0 4301 0 57.05.27».

3 de Maio de 2000. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.
Direccao Regional de Educacgéao do Centro

Escola E. B. 2, 3 Dr. Correia Alexandre

Aviso n.° 8646/2000 (2.2 série). — Avisa-se 0 pessoal ndo docente
do agrupamento vertical de Caranguejeira, com sede na Escola Basica
dos 2.° e 3.° Ciclos Dr. Correia Alexandre, Caranguejeira, da Direc¢ao
Regional de Educacdo do Centro, de que se encontra afixada no
atrio da Escola a lista de antiguidade com referéncia a 31 de Agosto
de 1999, apds aprovagao pelo 6rgao de gestao.

As respectivas reclamacoes poderao ser apresentadas nos 30 dias
seguintes a esta publicacao.

5 de Maio de 2000. — Pela Comissao Executiva Instaladora, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 8647/2000 (2.2 série). — Avisa-se 0 pessoal docente
do agrupamento vertical de Caranguejeira, com sede na Escola Basica
dos 2.° e 3.° Ciclos Dr. Correia Alexandre, Caranguejeira, da Direc¢ao
Regional de Educacdo do Centro, de que se encontra afixada na
sala de professores a lista de antiguidade com referéncia a 31 de
Agosto de 1999, ap6s aprovacio pelo 6rgao de gestéo.

As respectivas reclamacoes poderdo ser apresentadas nos 30 dias
seguintes a esta publicagao.

5 de Maio de 2000. — Pela Comissao Executiva Instaladora, (Assi-
natura ilegivel.)

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico de Sdo Bernardo

Aviso n.° 8648/2000 (2. série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, torna-se
publico que se encontram afixadas, na sala de professores e na sala
de pessoal da Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Sao Bernardo, na
Rua do Dr. José Girdo Pereira, da Direccao Regional do Centro,
area educativa de Aveiro, as listas de antiguidade do pessoal docente
e do pessoal nao docente, para efeitos de concurso, progressao de
carreira e aposentacao, relativas a 31 de Agosto e a 31 de Dezembro
de 1999, respectivamente, podendo os interessados apresentar recla-
magao no prazo de 30 dias a contar da publicacdo deste aviso, nos
termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

9 de Maio de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
da Gloria Oliveira Gomes Neto Leite.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Escola Secundaria de Alvide

Aviso n.° 8649/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e
para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada nos
locais habituais a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste
estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

13 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo, Jodo
André Carolino.

Direccédo Regional de Educacao do Norte

Escola E. B. 2, 3 de Milheiros de Poiares

Aviso n.° 8650/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se pablico que se encontra afixada neste estabelecimento de ensino
a lista de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia a 31
de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
do presente aviso, para reclamacdo ao dirigente maximo do servigo.

7 de Abril de 2000. — A Presidente da Comissao Instaladora do
Agrupamento, Ana Paula Gomes da Costa Oliveira.

MINISTERIO DA SAUDE

Portaria n.° 807/2000 (2. série). —Manda o Governo, pela
Ministra da Satde, ao abrigo do n.° 6 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 335/93, de 29 de Setembro, o seguinte:

E homologado o Regulamento da Comissao Concelhia de Saude
de Coruche, anexo a presente portaria e que dela faz parte integrante.

26 de Novembro de 1999. — A Ministra da Saude, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Regulamento da Comissao Concelhia de Saude
de Coruche

Artigo 1.°
Natureza e ambito

A Comissao de Saide de Coruche é um 6rgao consultivo do con-
selho de administragao da Administracao Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo, em relagdo a cada 4rea de satide, no ambito do
respectivo concelho.

Artigo 2.°
Composicao

A Comissao Concelhia de Satde € composta pelas entidades
seguintes:

a) O director do Centro de Satide de Coruche;

b) O presidente do municipio;

¢) Um representante da Misericordia;

d) Um representante dos interesses dos utentes, eleito pela
Assembleia Municipal.

Artigo 3.°
Presidéncia

1— A Comissao Concelhia de Satide é presidida por um dos seus
membros, eleito por maioria simples dos presentes na primeira
reunido.

2 — Para substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos,
sera desde logo eleito, pela mesma forma, um vice-presidente.

3 — O presidente podera nomear, de entre os membros da Comis-
540, um secretdrio para o coadjuvar na preparagio e realizagdo das
reunides, incluindo a elaboracdo das respectivas actas.

4 — O mandato do presidente da Comissao sera de dois anos,
podendo ser renovado apenas uma vez.
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Artigo 4.°
Reunioes

1 — A Comissao Concelhia de Satde reunira em sessdo ordindria
duas vezes por ano, nos meses de Junho e Novembro, em dia, hora
e local a designar pelo presidente.

2 — A Comissao Concelhia de Satde poderd reunir extraordina-
riamente, quando convocada pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou a pedido de qualquer um dos membros da Comissao. A con-
vocatoria devera ser enviada com a antecedéncia de cinco dias uteis,
por carta registada com aviso de recepgdo, dela devendo constar o
dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.

3 — O quérum para a realizacao das reunides das Comissoes Con-
celhias de Saude corresponde a dois tercos dos seus membros em
primeira convocatdria.

Na inexisténcia de quérum, o presidente emitird nova convocatdria
para a reuniao, a realizar no prazo maximo de 15 dias, a qual reunira
com os elementos entdo presentes.

4 — As deliberagdes sao tomadas por maioria simples, dispondo
o presidente da Comissao de voto de qualidade.

5 — Das reunides serd sempre lavrada uma acta que devera ser
assinada por todos os membros presentes.

Artigo 5.°
Competéncia

1— A Comissdo Concelhia de Sadde cabe, designadamente, dar
parecer sobre todas as questoes que lhes forem solicitadas pela Admi-
nistracdo Regional de Sadde relativas a sua drea de satde.

2 — Poderd, também, apresentar propostas, elaborar relatdrios,
efectuar estudos ou propor programas de ac¢ao a Administracao
Regional de Satde relativos a resolugido de problemas de satide do
concelho.

3 — A Comissao Concelhia de Satide podera recorrer a colaboragao
de peritos nas situagdes em que tal se justifique, bem como solicitar
a presenga e colaboracdo de entidades que devam ser envolvidas na
resolucao dos problemas de satide do concelho.

Artigo 6.°
Disposicoes finais

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua homo-
logacao.

Portaria n.° 808/2000 (2. série). — Manda o Governo, pela
Ministra da Saude, ao abrigo do n.° 6 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 335/93, de 29 de Setembro, o seguinte:

E homologado o Regulamento da Comissao Concelhia de Saide

de Rio Maior, anexo a presente portaria e que dela faz parte
integrante.

26 de Novembro de 1999. — A Ministra da Sadide, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Regulamento da Comissao Concelhia de Saude
de Rio Maior

Artigo 1.°
Natureza e Ambito

A Comissao Concelhia de Satide € um 6rgao consultivo do conselho
de administracdo da Administracio Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, em relagdo a area de satde de Rio Maior, no ambito
do respectivo concelho.

Artigo 2.°
Composicao

A Comissao Concelhia de Saide é composta pelas entidades
seguintes:

a) O director do Centro de Sadde;

b) Um representante da Camara Municipal;

¢) Um representante da Santa Casa da Misericordia;

d) Um representante dos interesses dos utentes, eleito pela
Assembleia Municipal.

Artigo 3.°
Presidéncia

1— A Comissdo Concelhia de Sadde € presidida por um dos seus
membros, eleito por maioria simples dos presentes na primeira
reuniao.

2 — Para substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos,
serd desde logo eleito, pela mesma forma, um vice-presidente.

3 — O presidente poderd nomear, de entre os membros da Comis-
sd0, um secretario para o coadjuvar na preparagio e realizacao das
reunides, incluindo a elaboragdo das respectivas actas.

4 — O mandato do presidente da Comissao sera de dois anos,
podendo ser renovado apenas uma vez.

Artigo 4.°
Reunioes

1 — A Comissdao Concelhia de Saude reunira em sessdo ordindria
duas vezes por ano, nos meses de Junho e Novembro, em dia, hora
e local a designar pelo presidente.

2 — A Comissao Concelhia de Saide podera reunir extraordina-
riamente, quando convocada pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou a pedido da Comissao. A convocatéria deverad ser enviada com
a antecedéncia de cinco dias uteis, por carta registada com aviso de
recepcao, dela devendo constar o dia, a hora, o local e a ordem
de trabalhos.

3 — O quérum para a realizagdo das reunides da Comissao Con-
celhia de Saude corresponde a dois tercos dos seus membros em
primeira convocatdria. Na inexisténcia de quérum, o presidente emi-
tird nova convocatéria para a reunido, a realizar no prazo maximo
de 15 dias, a qual reunird com os elementos entao presentes.

4 — As deliberagdes sao tomadas por maioria simples, dispondo
o presidente da Comissao de voto de qualidade.

5 — Das reunides serd sempre lavrada uma acta, que devera ser
assinada por todos os membros presentes.

Artigo 5.°
Competéncias

1— A Comissdo Concelhia de Saide cabe, designadamente, dar
parecer sobre todas as questdes que lhes forem solicitadas pelo con-
selho de administracdo da Administracao Regional de Satide relativas
a area de satide de Rio Maior.

2 — Podera, também, apresentar propostas, elaborar relatdrios,
efectuar estudos ou propor programas de ac¢ao a Administracdo
Regional de Saude relativos a resolugido de problemas de satde do
concelho.

3 — A Comissao Concelhia de Satide podera recorrer a colaboragao
de peritos nas situagdes em que tal se justifique, bem como solicitar
a presenga e colaboracdo de entidades que devam ser envolvidas na
resolucao dos problemas de satde do concelho.

Artigo 6.°
Disposicées finais

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua homo-
logacao ministerial.

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 10 507/2000 (2.2 série). — A transplantagao renal,
como método electivo no tratamento da insuficiéncia renal crénica,
foi objecto de regulamentacao, pelo despacho n.° 5/91, de 17 de Abril,
do Ministro da Satde, tendo em vista intensificar as colheitas de
orgaos e aumentar as unidades hospitalares implicadas nas mesmas.

Os 6rgaos para transplantacdo sdo um bem da comunidade, des-
tinando-se a doentes que, com este gesto, poderao melhorar a sua
sobrevivéncia e qualidade de vida. Por isso a escolha do par dador-
-receptor devera sempre seguir os critérios que melhor possam cumprir
estes objectivos, actualizando-se sempre que o estado da arte o reco-
mendar, respeitando-se deste modo os principios da equidade e ética
médica.

Assim, determino o seguinte:

1 — Sao aprovadas as normas para a selec¢io do par dador-receptor
em homotransplantacao com rim de cadaver, que constam do anexo
a este despacho e do qual fazem parte integrante.

2 —E revogado o despacho n.° 5/91, de 17 de Abril, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 107, de 10 de Maio de 1991.

20 de Janeiro de 2000. — A Ministra da Saude, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Normas para a selecgao do par dador-receptor
em homotransplantagao com rim de cadaver

I — Critérios gerais para transplantacao renal

1 — Os candidatos a transplantacdo renal podem efectuar a ins-
crigdo simultanea em duas unidades de transplantacdo, devendo indi-
car a unidade pela qual tém preferéncia. Apenas serd aceite a inscrigdo
numa unica unidade quando, apés completo esclarecimento a prestar
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pelas unidades ou centros de didlise, essa for a vontade expressa e
informada do doente ou, no caso de menores ou incapazes, dos seus
pais ou tutores.

2 — A cada candidato ¢ atribuido um grau de urgéncia clinica,
actualizado pelo médico assistente nas consultas pré-transplante das
unidades em que o candidato esta inscrito.

3 — No caso de haver divergéncia nos graus de urgéncia indicados
pelas duas unidades, sera considerado apenas o maior grau atribuido,
devendo o transplante ser realizado na unidade de preferéncia do
doente.

4 — Existem trés graus de urgéncia activa: muita urgéncia (MU),
urgéncia 1 (U1) e urgéncia 2 (U2):

4.1 — Considera-se em MU o doente renal cronico em hemodialise,
sem acesso vascular e no qual a didlise peritoneal ndo € possivel;

4.2 — Os doentes com grau de MU mantém o grau durante um
periodo de trés meses. Se ndo forem transplantados dentro desse
periodo, passam automaticamente a U1. Se o doente for seleccionado
por duas vezes para transplantacido e o acto cirtirgico for recusado
por motivos nao imunoldgicos, perdera o grau de MU. Em ambos
os casos, a unidade poderd voltar a inscrever o doente em MU se
se mantiverem critérios clinicos que o justifiquem;

43 — Os graus de Ul e U2 serdo definidos de acordo com os
aspectos clinicos e logisticos considerados os mais indicados segundo
o estado da arte, a reavaliar nas reunides previstas no n.° 1v destas
normas;

4.4 — O doente podera ser clinicamente considerado em contra-
-indicagdo tempordaria (CT) se estiver em CT nas duas unidades de
inscricao;

4.5 — O doente em contra-indicacdo definitiva (CD) em duas uni-
dades de inscrigao devera ser retirado da lista de espera.

II — Critérios imunogenéticos

1— A prevencao de doencas transmissiveis tem como referéncia
os critérios aplicados a transfusao de sangue.

2 — Para cada candidato, a transplantagdo s6 é considerada se exis-
tir camulativamente com o dador:

2.1 — Compatibilidade no sistema ABO;

2.2 — Compatibilidade no sistema Rh, s6 considerada para mulhe-
res em idade fértil e com sensibilizagdo conhecida para antigénios
deste sistema;

2.3 — Crossmatch antilinfocitario negativo.

3 — A seleccao do doente devera, sempre que possivel, respeitar
0 maior nimero de compatibilidades.

4 — Sao definidas as seguintes identidades HLA a aplicar na selec-
¢ao do par dador-receptor:

Identidades

Identidade total HLA full house

3AB.
2DR e 2AB.
1AB.
0AB.

I 4AB.

I .. 3AB.
2AB.
1DR,0DR e 3 ou 2AB.
1AB.

III — Seleccao do par dador-receptor

A seleccdo do par dador-receptor deve seguir a seguinte ordem:

1 — Selecg¢ao ao nivel nacional:

1.1 — Candidatos com total identidade HLA full house;

1.2 — Candidatos hiperimunizados (doente com sensibilizagido
superior a 85% contra um painel de linfocitos), devendo as com-
patibilidades aceitaveis ser protocoladas entre os centros de histo-
compatibilidade e as unidades de transplantagao, consoante o estado
da arte;

1.3 —No caso do dador ter idade inferior a 18 anos devera ser
feita seleccao nacional para doentes pediétricos, sendo aceitavel como
compatibilidade minima a existéncia de duas identidades no sistema
HLA, das quais uma em DR.

2 — Seleccao ao nivel regional:

2.1 — Com excepgao das situagdes previstas no n.° 1 anterior, a
selecgdo de cada rim é efectuada primeiro ao nivel regional, depois
ao nivel nacional e por tltimo ao nivel internacional;

2.2 — Na selec¢do ao nivel regional, um dos rins serd atribuido
a um doente inscrito no hospital ou unidade da colheita, a seleccionar
de entre os doentes da sua lista activa com um nimero minimo de
duas compatibilidades no sistema HLA;

2.3 — O outro rim sera atribuido a um doente inscrito noutra uni-
dade desde que se verifique um ntiimero de compatibilidades HLA
superior ao dos doentes inscritos no hospital de colheita;

2.4 — Para as situagdes em que se verifique a existéncia de doentes
com o mesmo nimero de compatibilidades HLA e respeitando os
graus de urgéncia, o rim sera atribuido a um doente inscrito numa
unidade desde que se verifique um dos critérios clinicos que se indicam,
respeitando a seguinte ordem:

2.4.1 — Seleccao preferencial para dadores do grupo 0, receptores
do grupo 0 e de mulheres Rh — quando o dador for Rh —, sem
interferir com o disposto no n.° 2.2;

2.4.2 — Candidatos em lista de espera, com tempo superior a cinco
anos.

2.4.3 — Prioridade aos grupos etarios mais jovens, por escaldoes de
cinco anos;

2.4.4 — Candidatos com sensibilizacdo anti-HLA superior a 25 %.

2.5 — Os candidatos inscritos em lista de espera com MU tém prio-
ridade sobre os anteriores e poderao ser transplantados sem qualquer
identidade HLA. Os candidatos em Ul e U2 requerem pelo menos
duas identidades com o dador;

2.6 — Os candidatos a transplantacdo multiérgao tém prioridade
sobre outros candidatos, respeitando o grau de urgéncia;

2.7 — Quando o dador tiver menos de 30 anos, as criangas com
idade inferior a 18 anos entram sempre no grupo da selec¢ao, seguindo
os critérios comuns aos restantes doentes, mas com prioridade sobre
esses doentes.

3 — Seleccao ao nivel internacional — ap0s ter sido feita a seleccao
nacional e regional de acordo com o descrito nos nimeros anteriores,
e se nao tiver sido encontrado um receptor, devera ser feita a oferta
ao nivel internacional.

IV — Disposicoes finais

1 — Todo o processo de distribuicao dos rins devera ser realizado
por forma que a unidade de inscricdo do doente a quem ¢ oferecido
um 6rgao decida da sua aceitabilidade no prazo maximo de uma
hora.

2 — Por convocagdo da OPT — Organizagdo Portuguesa de Trans-
plantagdo, deverao as unidades de transplantacdo, os gabinetes de
coordenagao e os centros de histocompatibilidade efectuar reunides
periddicas de ambito regional ou nacional com o fim de discutir e
definir critérios clinicos e logisticos, de acordo com o estado da arte
e com as necessidades de organizagdo ou de adequacdo a circuns-
tancias especificas regionais.

Administracdo Regional de Saude do Algarve

Sub-Regido de Salide de Faro

Aviso n.° 8651/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publica, para efei-
tos de divulgacéo, a lista de classificacdo da prova de conhecimentos
gerais do concurso (n.° 63/99) externo geral de ingresso para pro-
vimento de 10 lugares na categoria de assistente administrativo do
quadro de pessoal dos Centros de Satde de Lagoa (dois lugares),
Loulé (dois lugares) e servicos de ambito sub-regional (seis lugares),
aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 230,
de 1 de Outubro de 1999.

Candidatos admitidos:

Valores
1.° Claudio Nuno Viegas Santos ....................... 19,85
2.° Pedro Miguel Estevao Bento Silva ................... 19,85
3.° Ana Nidia CorreiaBoavida . ........................ 19,70
4.° Silvia Cristina Pinto Guerreiro ...................... 19,65
5.2 Susana de Jesus Ribeirodo Brito .................... 19,45
6.° Vitor Domingos Dores da CostaBento ............... 19,35
7.° Hugo Filipe da Silva Carvalho Coelho ............... 19,05
8.° Ana Lucia dos Santos Silva Picamilho ................ 18,75
9.° Ana Moénica RochaGarcia ......................... 18,60
10.° Claudia Isabel Rodrigues Cardoso.................. 18,15
11.° Juliana de Paula Souza Lima Metrogos .............. 17,65
12.° Susana Isabel Nunes Estacio ...................... 15,25
13.° Abilio Gongalo Ribeiro Brito ...................... 14,75
14.° Nuno Miguel GodinhoDias ....................... 13,65
15.° Célia Cruz Gongalves Cago . . ....coovvveeennn .. 13,40
16.° Jalia Maria Pedro da Palma Chagas ................ 13,25
17.° José Manuel de Oliveira Rodrigues ................. 13,10
18.° Maria Natalia de OliveiraRosa .................... 13,10
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19.° Célia Maria Serafim Romeira Cavaco ...............
20.° Ana Sofia SerraBranco ...........................
21.° Célia Maria Palma Dias
22.° Patricia Maria Gongcalves Faisca
23.° Silvia Paula Ribeiro Moreira
24.° Claudete Marina Rita Garcia ......................
25.° Sandra Ventura Mendes Fernandes
26.° Silvia Carina Rochada Ascengao ...................
27.° Luis Eurico Guerreiro Labdia
28.° Maria Santos Baiona Gabriel de Oliveira ............
29.° Isabel dos Santos Gongalves .......................
30.° Maria Cristina Rodrigues Matias ...................
31.° Maria do Rosario Cardigos Sequeira ................
32.° Luis Miguel dos Santos Luz de Almeida Carrancha ...
33.° Sandra Isabel Rosa Cabanita
34.° Maria de Fatima de Sousa Teixeira Horta
35.° Maria José AlziraSemiao .........................
36.° Zilda Rodrigues Balbino Duarte
37.° Carla Madeira Guerreiro Inéacio
38.° Sandra Cristina Chiquito de Maraes Serddio .........
39.° Maria José da Gléria Ginjeira Inacio Guieiro
40.° Paula Cristina Cabrita Vasques
41.° Sandra Cristina Baltazar Correia ...................
42.° Diane Currito Romao Valentim
43.° Sandra Cristina do Serro Martinho
44.° Graciete Filomena Guerreiro Pereira de Almeida.. . ...
45.° Luis Filipe Gordinho dos Santos
46.° Patricia Cristina Coelho Marques
47.° Paula Cristina Alves de Sousa Rolao ................
48.° Maria Odete Bento de OliveiraSousa ...............
49.° Célia Maria Viegas Carepa Guilherme ..............
50.° Luis Filipe Rodrigues Bento . ......................
51.° Natacha Maria Henrique de Vasconcelos ............
52°AnaPaulaSequeira ............. ... oo,
53.° Julio Domingos Silvestre . ...,
54.° Ana Cristina Barao Serra
55.° Ana Cristina da Conceicao de Sousa ................
56.° Ana Luisa Barbara dos Santos Reis .................
57.° Luis Miguel Guerreiro Silvestre . ...................
58.° Luisa Maria Correia Viegas Fazenda
59.° Maria Estela do Nascimento Leger da Silva Franco
1Y (07 43 1 P
60.° Sandra Maria da Conceigdo Marreiros Agapito . ......
61.° Ana Filipa dos Santos Assis
62.° Beatriz Rodrigues Gongalves ......................
63.° Ligia Helena Pires Correia ............cocoeeoo..
64.° Mafalda Isabel dos Santos Guerreiro
65.° Ana Maria Mendes de Carvalho Bernardo ...........
66.° Anabela de Fatima Oliveira Brum ..................
67.° Andrea Isabel do Roséario Simao ...................
68.° Ilda Maria Gravanita EliasDias ....................
69.° Joaquim Alberto Gomes Teixeira
70.° Maria Irene Rosa Martins Victor Silva ..............
71.° Maria Joao dos Santos Pastor . .....................
72.° Maria Julieta do Carmo Gongalves

Candidatos eliminados (classificagao inferior a 9,5 valores):

Albertina Maria da Silva Alves Matos dos Santos.
Alexandra Gomes de Mendonga Pereira.
Alexandra Isabel Varela Vinha.

Alexandra Manuela Barcelos de Avelar Ribeiro.
Alexandra Marilia Valbom Gongalves.
Amélia Gongalves Ramos.

Ana Alexandrina Correia Camacho.

Ana Claudia Espanha Cabaca.

Ana Cristina Fernandes da Silva Marmota.
Ana Isabel de Sousa Pires.

Ana Isabel Martins Guerreiro.

Ana Isabel Martins Rosa.

Ana Isabel Santana Santos Justo.

Ana Isabel Tomas Mendes.

Ana Lucia Carmo Nunes Fernandes.

Ana Lucia Ramos Bras Bernardino.

Ana Luisa Correia Roberto Lopes.

Ana Maria Afonso Isaias.

Ana Maria Martins da Silva Aco.

Ana Marisa Ramos Licio.

Ana Paula Barreiros Viegas Agostinho.
Anabela Anacleto Almendra.

Anabela Rodrigues Figueiras.

Angela Maria Custédio Gaspar Caboz.
Armanda Narciso dos Santos Silva.
Arménia Maria Pereira Rodrigues.

13,00
12,85
12,75
12,60
12,60
12,05
12,00
12,00
11,65
11,50
11,35
10,85
10,65
10,60
10,55
10,35
10,35
10,20
10,15
10,15
10,10
10,10
10,10
10,05
10,05
10,00
10,00
10,00
10,00

9,90

9,85

9,75

9,75

9,70

9,70

9,60

9,60

9,60

9,60

9,60

9,60
9,60
9,56
9,55
9,55
9,55
9,50
9,50
9,50
9,50
9,50
9,50
9,50
9,50

Bernardete Guerreiro Rilhé de Matos.

Carla Alexandra Ramos Domingos.

Carla Isabel Lopes Matrtires.

Carla Maria Figueira Pereira de Matos.

Carla Maria Martins Gongalves Batistas.

Carla Marisa André Pereira da Conceigao Silva.
Carmen Paula Cabaga Rodrigues Bago.

Célia Maria de Horta Fernandes.

Célia Maria Viegas Baptista Bartolomeu.

Célia Martins Palma Afonso.

Célia Paula Figueiras do Rio Oliveira.

Cidalia Fernandes Vaz Falcao.

Cidalia Gongalves Mestre.

Cidalia Maria Duarte Santos.

Claudia de Lurdes Fernandes Cavaco Leote.
Clotilde Maria Ramos Vicente Morais.
Conceigao Cristina Amandio Rodrigues Guerreiro.
Cristina de Jesus Palma Afonso Filipe.

Cristina Humberta Mestre Mendoncga.

Custddia Julia Nunes Barriga Alves.

Diogo Manuel Joao Pacheco.

Dulce Coelho Guerreiro.

Dulce Maria da Cunha Cavaco.

Edelmina do Carmo do Nascimento Tomé Sousa.
Edgar Neto Viegas.

Eduarda da Encarnacédo de Sousa Espadinha Gago.
Eduardo dos Santos Martins.

Elisabete da Graga Oliveira da Branca de Carvalho.
Elisabete dos Santos dos Ramos Martins Bras.
Elsa Maria Gongalves do Carmo Rita.

Ercilia Maria de Jesus Uva.

Eunice Silva Coelho.

Fernanda Maria Paixao Bernardo Moura.
Fernando Vasco Bentes Cortes.

Helena Isabel Guerreiro.

Helena Isabel Mendes Gomes.

Henriqueta Marita Correia Bernardo Alexandre.
Isabel Maria da Costa Silva.

Isabel Maria Soares Simoes Vila.

Isabel Ruth Bento Reis Vieira.

Isaura Anténia d’Horta Pereira Sanita.

Ivone Encarnacao Claudio Francisco Caetano.
Ivone Maria Lopes Cavaco Joao.

Joao José Urbano Palma.

Joel de Brito Lopes.

José Antonio Garcias Estradas.

José Francisco Lopes Carmo.

Laurinda Martins da Costa Marcelino.

Lidia da Encarnacdo Martins Maria.

Lidia Marques Rodrigues.

Liliana Celina Correia Santos.

Luis Manuel dos Santos Isidoro.

Luis Miguel Costa Guerreiro.

Luis Pedro da Palma Barao.

Luis Sevilla Reis Neto.

Luisa Maria Correia Pacheco Ricardo.

Manuel Fernando de Almeida Santos.

Marcia Maria Cordeiro Lopes.

Marco Alexandre Figueiras Rosendo Carreiro.
Margarida Cristina Conceigao Colaco.

Maria Anténia Pereira Estremores Faisca.
Maria Carmo Santos Dias Freitas.

Maria Cecilia Pereira da Silva Gongalves.

Maria Clotilde Duarte dos Santos Ribeiro.
Maria da Conceicao Marcelino de Jesus Margal.
Maria da Concei¢ao Martins Margarete.

Maria da Luz da Ponte Ramos.

Maria da Luz Rodrigues Guerreiro Costa.
Maria de Fatima Agosto Rodrigues dos Reis.
Maria de Fatima Mateus Neves Gomes Paulo.
Maria de Jesus Martins Rocha.

Maria de Lurdes Martins Esteves Sousa.

Maria do Carmo Costa Nogueira.

Maria do Carmo de Jesus Lopes Mendes.
Maria do Rosario Fonseca Mendonga Lourenco.
Maria dos Anjos Gongalves Sequeira.

Maria dos Reis Luis Duarte.

Maria Fernanda Borralho Raposo Vuijk.

Maria Filomena Moreira Conceicao Magalhaes.
Maria Filomena Soares Curiel.

Maria Francisca Ferreira Canhoto Justino.
Maria Guadalupe Ramos e Barros Santana Nunes.
Maria Helena Ferreira Amancio Viegas.

Maria Isabel Correia Fagundes.
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Maria Joao Pereira Gomes Mendonga.
Maria José Dias Marques Vidal.

Maria José Martins Nogueira.

Maria José Mendes Leal Valente.

Maria José Mestre Romao de Sousa.
Maria Leonor Teixeira Catarino.

Maria Luisa Pina Gomes.

Maria Manuela Guerreiro Basilio Amaro.
Maria Manuela Henriques Valente.
Maria Manuela Marcalo Cavaco Ramos.
Maria Salomé Cabrita Neto.

Maria Salomé Ramos Alves.

Maria Teresa Gongalves Madeira Machado.
Maria Virginia da Rocha Vieira de Sousa.
Marisol Andres.

Marta Filipa Oliveira Agapito.

Marta Higina Gongalves Sousa.

Miriam Hortense Pereira Alexandre.
Miriam Marques Vieira.

Natalia Maria Guerreiro Martins.
Natalina Maria Gongalves de Jesus Martins.
Neida Maria da Luz de Sousa.

Nélia Maria Teixeira da Encarnacao Gomes.
Nisolina Maria Farrobal Soares Pinheiro.
Noémia Cabeleira de Lima Pacheco.
Olinda de Jesus Vicente Palma.

Ondina Maria Pacheco Trinidad Estrela.
Orlanda Maria Ribeiro Lopes Valadas.
Paula Alexandra Henrique Costa.

Paula Cristina Felicia Peres Benedito.
Paula Cristina Félix Faleiro Pirinhas.

Paula Cristina Machadinho Martinho Palma.

Paula Cristina Sabino Félix.

Paula Cristina Varela Vinha Ramos.
Paula Cristina Vilhena de Aratjo Faria.
Paula Maria Marcelo Rosa Silva de Jesus.
Paula Maria Rodrigues Pereira.

Paulo Jorge Sousa Martinho.

Pedro Alexandre Soares da Conceigao.
Pedro Miguel Coelho de Sousa André.
Ricardo da Silva Fernandes.

Ricardo Jorge Ferreira Lopes.

Rute Isabel Pedro Marcelo Cartucho.

Rute Sofia das Dores Pereira Rosa Calvinho.

Sandra Cristina Martins Coelho.

Sandra Isabel Antunes Cavaco.

Sandra Isabel Samuel dos Santos.

Sandra Isabel Ventosa dos Santos.
Sandra Isabel Rodrigues Ramos da Silva.
Sandra Margarida Rolim Mimo.

Sandra Maria Rosa Carvalho Mendes.
Sandra Mil-Homens Costa.

Sara Alexandre Gregdrio Sequeira.

Sara Maria Nunes Adriano.

Sérgio Miguel Torrado de Sousa Cardoso.
Sidénia Faria Madeira Palma.

Silvia Cristina de Oliveira Dias.

Silvia Cristina Santos Monteiro Novais.
Silvia da Conceicao Costa Cavaco.

Silvia dos Santos Gongalves.

Silvia Luisa Simées Ricardo.

Silvia Maria Mendonga Vargues.

Silvia Paula Gongalves Bruno.

Sénia Cartaxo Salgueiro Gomes Evaristo.
Sénia Maria da Costa.

Stephanie Cunha Viegas.

Susana Cristina Figueiras Rodrigues.
Susana Isabel Picarra Guerreiro.

Téania Isabel dos Reis Serddio.

Vanda de Fatima da Palma Carminho Palmilha.

Vanda Marisa dos Santos Rodrigues.
Vania Rodrigues Anjos Santos Luiz.
Vera Cristina Jorge Rodrigues.
Veronica de Brito Pereira.

Veroénica Gongalves Matias.
Virginia Faria Madeira.

Vitor Hugo Sabdia Martins.

Zelinda Isabel Fernandes Bolas.

Candidatos que desistiram:

Ana Isabel de Melo Magalhaes dos Santos.

Ana Luisa Verissimo Alexandre Proenca Mendes.

Ana Paula Moreira Menalha.

Maria Isabel Barracha Andrade de Sousa.
Silvia Maria Lamberto Anténio.

Candidatos que faltaram as provas:

Adilia da Conceigao Martins Pinto Oliveira.
Agrinalda Martins Gomes de Jesus.

Alda Maria Gongalves Sousa Rodrigues.
Alexandra Maria Correia Agostinho Gil.
Ana Cristina da Conceigao Mestre.

Ana Cristina das Neves Quintas.

Ana Cristina Francisco de Carvalho.

Ana Filipa Conduto da Luz.

Ana Ligia Madeira Patricio Dias.

Ana Luisa Martins do Nascimento.

Ana Maria de Mendonca Bandeira.

Ana Maria Paulo.

Ana Paula dos Santos Soares Antunes.

Ana Raquel de Jesus Cristina.

Ana Sofia Rodrigues Viriato Pereira Custddio.
Ana Teresa Rosa de Oliveira.

Anabela Correia Godinho Palma.

Anabela da Silva Gabadinho Pereira Guerreiro.
Anabela Maria Silva Patarata Lucas.
Brigida Rosa Bela Guerreiro Cavaco Brés.
Bruno Jordao Simdes Ferreira.

Carla Alexandra Mestre Cruz.

Carla Maria da Costa Cavaco.

Carla Patricia de Carvalho Gomes.

Caria Sofia Correia Cabrita.

Carla Sofia Picarra Guerreiro.

Cassam Jussub Lamuria.

Cecilia Raquel da Cunha Cavaco.

Cidalia Maria Simoes Godinho da Silva.
Cidalia Rodrigues Marques.

Clara Alexandrina Ferreira Leal.

Claudia Maria Tomé Silva.

Claudia Patricia Pires Evaristo.

Claudia Sofia Patricio Gomes.

Claudia Sofia Viegas Bento.

Claudio Joao José Giomar.

Clementina Maria Gongalves Fernandes Costa.

Cristina Alexandra Pico Moreira da Silva Borralho Lourencgo.

Cristina Isabel Caetano Xavier.

Cristina Isabel Ventura Neves.

Cristina Viegas Guerreiro.

Delfina Maria Campiao Mira.

Duarte Paulo Correia Estrela.

Dulce da Conceigao Pereira.

Dulce Rosario Rocha Inacio.

Elia Patricia Vargues da Silva.

Eliane Souza de Medeiros.

Eugénia Marisa Lores de Aradjo de Sousa.
Eulélia Luisa Correia.

Eva Maria Galvao.

Fernanda Maria Guerreiro.

Fernanda Nair Gongalves Lourenco.
Fernanda Rodrigues da Silva Pires.
Fernando José Luzia dos Martires.
Fernando Manuel Queirés Caeiros.
Filomena Cristina Rodrigues Boneco Novais.
Gabriela Maria Correia Castro Gaspar.
Hélder dos Reis Domingues Gongalves.
Helena Maria Gomes Neto.

Isa Margarida Sobral Correia.

Isabel Maria de Jesus Cosme.

Isabel Maria Teixeira Guerreiro.

Ivone Carla Batista Silva Canelas.
Jenny Martins Marcelino.

Joana Rita de Carvalho Feio Friezas.
Joao Daniel de Melo Belmonte Silvério.
José Eduardo Rodrigues Eusébio.

José Manuel Fernandes Faustino.

José Manuel Ventura Coelho.

Licia Paula Mercés Proenca Pires.

Luis Miguel Queirés Caeiros.

Luis Paulo Garcia de Mendonga Santos.
Luisa Maria da Fonseca Machorro Gama.
Luisa Maria Gago André Pereira.

Luisa Maria Martins Francisco.

Marco Ricardo de Jesus Nunes.
Margarida Isabel dos Santos Gongalves.
Maria Amalia Correia Malha.

Maria Auzélia do Carmo Camilo Mendonga.
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Maria Carla Viegas Carepa Félix da Silva.
Maria Catarina Marta Teixeira.

Maria Cristina da Silva Cabrita.

Maria da Graca de Oliveira Almeida Saraiva.
Maria da Nazaré dos Santos Mochila.
Maria de Fatima de Jesus Joao.

Maria de Fatima Matias Joao.

Maria de Fatima Supico Neto Serra.
Maria de Jesus Conrado da Encarnacao.
Maria de Nazaré Vieira Dias.

Maria Emilia Janeiro de Oliveira Merca.
Maria Filomena Ramos Lola Ramos.
Maria Guiomar Cabaga Rodrigues.

Maria Helena Fernandes Boto.

Maria Inés dos Santos Afonso Guerreiro.
Maria Inés Silva Ruas.

Maria Jodo Rodrigues Gomes Pereira.
Maria José Azinheira Caleca.

Maria José da Cunha Gomes Monteiro Miguel.
Maria Luisa Francisco Martins.

Maria Manuela Vila Nova Miguel.

Maria Teresa das Dores Gongalves.
Mario Alexandre de Brito José.

Marta Alexandre Nascimento Martins Rodrigues.
Marta de Jesus Fitas Belchior.

Marta Isabel Neves Dias.

Miguel de Jesus Romao Silveira.

Monica Paula Vicente Henriques.

Nélia Maria Romeira Madeira.

Nélia Paula Goncalves Marques Sequeira.
Nidia Maria Serrano Salvador Raimundo.
Noélia Maria Pina Gomes.

Nuno Miguel Baltar Poeira.

Nuno Miguel Palma Joao.

Ofélia Maria Correia dos Martires Pacheco.
Paula Cristina Marques Ribeiro Gomes.
Paula Cristina Palma Abril Paixao.

Paula Maria Romao Santos.

Paulo Ezequiel Rodrigues Nunes.

Paulo Jorge Rosa Silva Passos Marques.
Paulo Miguel Ferreira de Almeida.

Paulo Nelson Curiel Bario Iria.

Pedro Gustavo Ramos e Barros Santana.
Ricardo Manuel de Brito Gil.

Rita Manuela Monteiro Gongalves.

Rita Marta da Silva Cabral.

Romeu Filipe Martins dos Reis Carrilho.
Rosa Maria Fernandes Cabrita Correia.
Salvador Inécio Piteira Gongalves.

Sandra Cristina de Almeida Figueiredo.
Sandra Isabel Fernandes Neves.

Sandra Manuela Pereira Santos Silva.
Sandra Margarida do Livramento Arsénio Eugénio.
Sandra Maria Correia Godinho Palma.
Sandra Paula de Jesus Gomes.

Sara Cristina Martins Lopes.

Sara Isabel Pinto Botelho de Brito.

Sérgio Miguel dos Santos Ferreira.

Silvia da Assuncao Dores da Costa Bento.
Silvia Margarida dos Santos Afonso Guerreiro.
Silvia Maria Santos Zacarias.

Silvia Mendonga Nunes Antoénio.

Silvia Ménica de Seiga Borda.

Sofia Isabel Ruas Fernandes Casimiro Murta.
Sonia Cristina Fernandes Campoa.

Sénia Paula Rosado Diogo Amado.
Susana do Nascimento Segura Marcelino.
Susana Isabel Coelho Messias de Oliveira.
Susana Isabel de Sousa Fialho.

Susana Maria Palminha Guerreiro.
Susana Patricia dos Santos Russo.

Teresa Alexandre Fernandes Carajote.
Vanda Cristina Martins dos Santos.

Vera Sofia Ferreira Neves.

2 — Os candidatos admitidos a prova de conhecimentos gerais ao
concurso vindo a citar apresentar-se-ao a prova de conhecimentos
especificos no dia 3 de Junho de 2000, as 9 horas e 30 minutos,
na Escola Secundaria de Tomas Cabreira, sita na Rua de Manuel
Arriaga, em Faro.

8 de Maio de 2000. — A Presidente do Juri, Maria Efigénia Mendes
N. M. Jesus.

Administragao Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saude de Lishoa

Listagem n.° 176/2000. — Lista de candidatos admitidos ao con-
curso externo de ingresso para preenchimento de oito lugares vagos na
categoria de técnico de 2.“ classe da carreira técnica de diagnéstico e
terapéutica, drea de radiologia, a prover nos Centros de Satide de Ala-
meda, Alcintara, Oeiras, Olivais, Penha de Franca e Torres Vedras,
conforme aviso n.° 2059/2000 (2. série), publicado no Diério da Repu-
blica, 2.4 série, n.° 28, de 3 de Fevereiro de 2000, com rectificacio
quanto aos Centros de Satide publicada no Diario da Republica, 2.9 série,
n.? 51, de 1 de Margo de 2000:

Candidatos admitidos:

Ana Paula Sa da Silva.

Ana Paula da Silva Polainas Nepomuceno.
Dora Alexandra Marques Sousa da Silva.
Celeste Maria Fonseca Pereira Santana.
Sandra Paula Carmo de Almeida Pinto Leite.

27 de Abril de 2000. — O Presidente do Juri, Manuel Neves Marques.

Listagem n.° 177/2000. — Lista de classifica¢do final do concurso
interno geral de acesso para provimento de 18 lugares vagos na categoria
de enfermeiro especialista, nivel 2, com o curso de especializacido em
enfermagem de saiide materna e obstétrica— aviso n.° 597/2000
(2.4 série), publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 10, de 13
de Janeiro de 2000:

Valores
1.° Maria de Jesus Gomes Portugués Fernandes Martins .. ... 16,25
2.° Maria Olga Soares Campos Vidinha Porto .............. 16,25
3.9 Dulce Maria da Cruz Lobo Repsina Baptista ............ 15,85
4.° Maria da Conceicao Vitoria Praca Pinto de Sousa . ....... 15,75
5.° José Manuel Crujo Repsina Baptista Lobo .............. 15,45
6.° Graciete dos Ramos SilvaRégo ................ ... ... 15,10
7.° Maria de Fatima Vicenteda Silva ..................... 14,65
8.2 Josefa Arlete Barros Guimaraes Costa ................. 14,50

A candidata Maria Olga Soares Campos Vidinha Porto ficou clas-
sificada em 2.° lugar, de acordo com os critérios de desempate refe-
ridos no n.° 6 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro.

5 de Maio de 2000. — A Presidente do Jari, Maria Helena dos Santos
Martins.

Listagem n.° 178/2000. — Lista de classificacao final do concurso
interno geral de acesso para provimento de 13 lugares vagos na categoria
de enfermeiro especialista, nivel 2, com o curso de especializacio em
enfermagem de saiide infantil e pedidtrica — aviso n.° 597/2000
(2. série), publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 10, de 13
de Janeiro de 2000:

Valores
1.° Horténcia Ferreira Gouveia ................ccuuueun.n. 17,55
2.° Maria Candida Fernandes Pereira ..................... 17,15
3.°AnaMariaPiresFaria ................... ... .. ... .... 16,75
4.° Teolinda Maria Roque Costa Oliveira . ................. 16,45
5.° Ana Paula Pereira Duarte Dias Paulino ................ 16,25
6.° Laura Maria Neto CoxinhoNunes ..................... 16,05
7.° Maria Teresa Pinto Martins .......................... 15,95
8.° Maria de Fatima Andrade Trindade Morais (*) .......... 15,95
9.° Paula Cristina Mateos Antunes Cegas de Oliveira (?) ..... 15,35
10.° Isabel Maria de Carvalho Vieira () ................... 15,35

11.° Sandra Cristina Santos Temudo Pereira Roque Soares (?) 15:35

12.° Maria Adelaide de Oliveira Verde Martins ............ 15,05
13.° Maria Fernanda dos Santos Botao .................... 14,95
14.° Antonio Manuel Costa Mauricio ..................... 13,45
15.°© Marta Maria Caldeira Pegacha . ...................... 13,25
16.° Isabel Cristina de Almeida Lameiras .................. 12,73
17.° Ana Maria Barbosa Bessa de Aragjo .................. 12,15

(") Depois de aplicados os critérios de desempate previstos no n.° 6
do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, as can-
didatas Maria Teresa Pinto Martins e Maria de Fatima Andrade Trin-
dade Morais mantiveram-se empatadas, pelo que o juri deliberou
aplicar os critérios previstos no n.° 8 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro. Desta forma a candidata Maria Teresa
Pinto Martins ficou classificada em 7.° lugar e a candidata Maria
de Fatima Andrade Trindade Morais ficou em 8.° lugar.
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(?) Depois de aplicados os critérios de desempate previstos no n.° 6
do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, as can-
didatas Paula Cristina Mateos Antunes Cepas de Oliveira, Isabel Maria
de Carvalho Vieira e Sandra Cristina Santos Temudo Pereira Roque
Soares, a candidata Paula Cristina Mateos Antunes Cepas de Oliveira
ficou em 9.° lugar, mantendo-se empatadas as duas ultimas. O juri
deliberou aplicar os critérios previstos no n.° 8 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, ficando em 10.° a can-
didata Isabel Maria de Carvalho Vieira e em 11.° Sandra Cristina
Santos Temudo Pereira Roque Soares.

5 de Maio de 2000. — A Presidente do Juri, Maria Helena dos Santos
Martins.

Sub-Regido de Salde de Setibal

Despacho n.° 10 508/2000 (2.2 série). — Por despacho do coor-
denador sub-regional de Satide de Setiibal de 2 de Maio de 2000,
no uso da competéncia subdelegada, foi autorizada a equiparagao
a bolseiro a enfermeira Elsa Maria Balseiro Silva Roca do Centro
de Satide de Quinta da Lomba, com duracdo de vinte e uma horas
semanais, para frequentar o curso de complemento da formagao em
Enfermagem, na Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda
Resende, em Lisboa, de 2 de Maio de 2000 a 2 de Maio de 2001.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

3 de Maio de 2000. — A Directora de Servicos de Administragao
Geral, Maria Rosa Guerreiro.

Despacho n.° 10 509/2000 (2.2 série). — Por despacho do coor-
denador sub-regional de Saude de Setibal de 2 de Maio de 2000,
no uso da competéncia subdelegada, foi autorizada a equiparagdo
a bolseiro a enfermeira Teresa Maria Amado Rodrigues Leonardo
do Centro de Saide de Costa da Caparica, com a duragao de vinte
e uma horas semanais, para frequentar o curso de complemento de
formacdo em Enfermagem, na Escola Superior de Enfermagem de
Maria Fernanda Resende, em Lisboa, de 2 de Maio de 2000 a 31
de Marco de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

3 de Maio de 2000. — A Directora de Servicos de Administracao
Geral, Maria Rosa Guerreiro.

Departamento de Recursos Humanos da Salude

Escola Superior de Enfermagem de Vila Real

Aviso n.° 8652/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, conjugado com Decreto-Lei
n.° 166/92, de 5 de Agosto, e demais disposi¢oes legais em vigor,
torna-se publico que, por despacho de 9 de Maio de 2000 da directora
da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real, sob proposta do
conselho cientifico, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a contar
da data de publicagao do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso de provas publicas de acesso a categoria de professor-coor-
denador da carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico
para provimento de uma vaga na drea cientifica de Ciéncias de
Enfermagem.

2 — O concurso ¢ valido exclusivamente para o lugar posto a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Ao presente concurso serdo admitidos os candidatos que se
encontrem nas condicoes previstas no artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Contetdo funcional — o mencionado no n.° 5 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — Vencimento e regalias sociais — de acordo com a tabela remu-
neratdria da carreira docente do ensino superior politécnico e demais
legislacdo aplicével aos direitos dos funcionarios publicos.

6 — Formalizagdo da candidatura:

6.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento solicitando a admissdo a concurso, dirigido a directora da
Escola Superior de Enfermagem de Vila Real, sita no lugar do Tojal,
5000-232 Lordelo, VRL, entregue pessoalmente na Secretaria, durante
as horas normais de expediente, ou remetido pelo correio, em carta
registada, com aviso de recepgdo, dele constando os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiacdo, naturali-
dade, estado civil, data de nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de identificagdo que o emitiu),
namero fiscal de contribuinte, residéncia e telefone;

b) Graus académicos e respectivas classificacoes finais;

¢) Categoria profissional;

d) ldentificacao do concurso a que se candidata e Didrio da
Repuiblica que publica o presente aviso;

e) Identificacao dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

6.2— O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia autenticada do bilhete de identidade;

¢) Fotocdpia autenticada do cartao de contribuinte;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condi¢des exigidas
no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Cinco exemplares do curriculo cientifico e pedagdgico a que
se refere a alinea c¢) do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

h) Cinco exemplares da licado a que se refere a alinea a) do
n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

i) Cinco exemplares da dissertacdo a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho.

6.3 — Aos candidatos que exercem fungdes na Escola Superior de
Enfermagem de Vila Real é dispensada a apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) a ¢) don.® 6.2.

7 — A selecgao dos candidatos serd feita através de provas publicas,
de acordo com o artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
que deverao revelar a capacidade cientifica, técnica e pedagdgica dos
candidatos para o desempenho das func¢oes de professor-coordenador.

8 — A seleccdo e ordenacao dos candidatos obedecera aos seguintes
critérios:

8.1 — Formacao:

Area de pedagogia;
Area clinica;
Outras areas.

8.2 — Experiéncia de docéncia:

Ministrar disciplinas tedricas, tedrico-praticas e praticas;
Orientar e supervisar alunos em estagio/seminarios;
Coordenar disciplinas;

Coordenar estagios;

Coordenar semestres/anos;

Coordenar areas/anos;

Coordenar cursos;

Orientar trabalhos de investigagao.

8.3 — Realizacdo de trabalhos de investigagdo e ou de estudos:

Trabalhos/estudos publicados;
Trabalhos/estudos comunicados oralmente.

8.4 — Tempo de docéncia;

8.5 — Experiéncia em desenvolvimento curricular;

8.6 — Experiéncia na organizacgao e na execugao de accoes de for-
magao continua para profissionais de saide e ou de outros pro-
fissionais;

8.7 — Experiéncia em 6rgaos de gestao de escola;

8.8 — Participacao em juris de concursos;

8.9 — Experiéncia na area clinica;

8.10 — Experiéncia de participagdo em grupos de trabalho de nivel
nacional e ou internacional;

8.11 — Outras experiéncias consideradas relevantes.

9 — O resultado final serd expresso pelas formulas de Aprovado
e Recusado, de acordo com o disposto no artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

10 — Ao juari reserva-se a possibilidade de solicitar informagdes
complementares se considerar necessario.

11 — O nao cumprimento do presente aviso ou a entrega de docu-
mentos fora de prazo implica a eliminagao dos candidatos.

12 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

13 — A divulgacgao das listas de ordenacdo e de resultado final
dos candidatos far-se-4 por afixacdo no expositor da Secretaria da
Escola Superior de Enfermagem de Vila Real, ap6s publicacao do
respectivo aviso no Didrio da Repuiblica.

14 — O juri tem a seguinte composicao:

Presidente — Ana Maria Martins do Lago Cerqueira, directora
da Escola Superior de Enfermagem de Vila Real.
Vogais efectivos:

Maria da Nazaré Miguel Vieira, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulben-
kian de Braga.
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Esperanca do Gago Alves Pereira, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem Calouste Gulbenkian
de Braga.

Maria Julia Guedes da Silva Lopes Rodrigues, professo-
ra-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem D.
Ana Guedes do Porto.

Vogais suplentes:

Filomena Moreira Pinto Pereira, professora-coordenadora
da Escola Superior de Enfermagem de Sdo Joao, do Porto.

Maria Isabel Gomes de Sousa Lages, professora-coordena-
dora da Escola Superior de Enfermagem Calouste Gul-
benkian de Braga.

15 — Em caso de impedimento, o presidente do juri € substituido
pelo primeiro vogal efectivo.

9 de Maio de 2000. — A Directora, Ana Maria Martins do Lago
Cerqueira.

Direccao-Geral da Saude

Centro Regional de Alcoologia Maria Lucilia Mercés de Mello

Aviso n.° 8653/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, a seguir
se publica a lista de classificagdo final do concurso externo de ingresso
para a categoria de enfermeiro, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 289, de 14 de Dezembro de 1999, homo-
logada por despacho do director de 8 de Maio de 2000:

Valores
1.° Luis Manuel Marques Ferreira ........................ 18,75
2.° Graga Maria de Oliveira Figueiredo ................... 18,25
3. Paulo Jorge Fernandes de Sousa Filipe ................. 17,20
4.° Ana Margarida Simées Pereira........................ 16,95
5.° Maria Elisabete da Mota Gongalves ................... 16,90
6.° Nélson José Ventura Rodrigues ....................... 16,45

8 de Maio de 2000. — O Subdirector, Luis M. Militdo M. Cabral.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 8654/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 13/2000 — enfer-
meiro especialista SI pedidtrica. — Por ter sido publicado incorrecta-
mente o nome do 2.° vogal efectivo do concurso em epigrafe, no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 99, de 28 de Abril de 2000, rectifica-se
que onde se 1& «Elsa Maria Dias Monteiro» deve ler-se «Elza Maria
Dias Monteiro Alves».

8 de Maio de 2000. — Pela Directora do Servico de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Hospital Condes de Castro Guimardes — Cascais

Aviso n.° 8655/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
deliberacdo do conselho de administragdo de 31 de Dezembro de
1999, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo
de 20 dias contados a partir da data do presente aviso, concurso
externo de ingresso para reservas de recrutamento de uma vaga de
técnico de diagndstico e terapéutica de 2.2 classe (area de radiologia),
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro de
pessoal do Hospital Condes de Castro Guimaraes — Cascais, apro-
vado pela Portaria n.° 1222/92, de 20 de Dezembro.

2 — Descongelamento — o lugar a concurso refere-se a quota de
descongelamento de admissoes de pessoal atribuida ao Hospital Con-
des de Castro Guimaraes — Cascais, conforme o despacho conjunto
n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 176,
de 30 de Julho de 1999, e despacho da Ministra da Satde de 7 de
Setembro de 1999.

2.1 — Foi consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica,
nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
tendo esta informado que nao existe pessoal qualificado para o exer-
cicio das fungdes em situacdo de disponibilidade ou inactividade.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas dos Decretos-Leis n.° 235/90, de 17 de Julho, 35/93, de 29 de
Setembro, e 564/99, de 21 de Dezembro, e do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de

Novembro, com a redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de Janeiro.

4 — Local, condicoes de trabalho e vencimento:

4.1 — O local de trabalho ¢ no Hospital Condes de Castro Gui-
maraes — Cascais, situado na Rua de D. Francisco D’Avilez,
2750 Cascais.

4.2 — As condigoes de trabalho sdo as genericamente vigentes para
os funcionarios publicos.

4.3 — O vencimento ¢ o correspondente ao escalao 1 da categoria
de técnico de 2.2 classe, conforme a tabela aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Contetdo funcional — compete ao técnico de radiologia exer-
cer as funcdes previstas na alinea n) do n.° 1 do artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o provimento
do lugar referido e para outros que adicionalmente sejam atribuidos
no ambito do processo de descongelamento de admissoes de pessoal
do ano de 1999.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitacdes profissionais legalmente exigiveis para
o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou servigo civico, quando
obrigatdrio;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor do curso de radiologia,
nos termos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro.

8 — Formalizagao da candidatura:

8.1 — A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administracido do Hospital Con-
des de Castro Guimaraes — Cascais, Rua de D. Francisco D’Avilez,
2750 Cascais, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
em carta registada, com aviso de recep¢ao, ou entregue pessoalmente
no Servico de Pessoal, no horario de expediente, das 9 horas e 30
minutos as 11 horas e 30 minutos e das 14 horas e 30 minutos as
16 horas e 30 minutos.

8.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, telefone, e nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Indicacao do nimero e da data do Didrio da Repiiblica onde
se encontra publicado este aviso;

d) Habilitagdes literarias e profissionais;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua caracterizagao sumaria.

8.3 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado da
seguinte documentacao, sob pena de exclusdo:

a) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente assinados
e datados;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagdes literarias e profissionais de que € detentor;

¢) Documentos comprovativos, originais ou fotocOpias auten-
ticadas, das accoes de formacao frequentadas, bem como das
funcoes desempenhadas consideradas relevantes, e do tempo
e da natureza do vinculo a qualquer estabelecimento ou ser-
vigo, se for caso disso.

8.4 —De acordo com o n.° 2 do artigo 49.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, o candidato fica dispensado da apre-
sentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos gerais men-
cionados no n.° 7.1 deste aviso, bastando a declaracdo sob compro-
misso de honra no préprio requerimento.

9 — Métodos de selecgdo — de acordo com o previsto no artigo 54.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, os métodos de selec¢ao
a utilizar serdo os de avaliacdo curricular e entrevista profissional
de seleccao.

9.1 — A avaliacéo curricular resultard da ponderacao dos seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base:

Aos possuidores de habilitacao académica de base igual
ou inferior ao 9.° ano ou equivalente — 12 valores.



N.° 119 — 23 de Maio de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

8811

Aos possuidores de habilitacao académica de base igual
ou inferior ao 12.° ano ou equivalente — 18 valores.

Aos possuidores de habilitagao académica de base superior
ao 12.° ano ou equivalente — 20 valores.

b) Nota final do curso de formacao profissional:

A quem tiver obtido como classificacdo final no curso de
formagao profissional entre 10 e 13 de nota — 12 valores;
A quem tiver obtido como classificacdo final no curso de
formacao profissional entre 14 ¢ 17 de nota — 18 valores;
A quem tiver obtido como classificacdo final no curso de
formagao profissional nota superior a 17 — 20 valores;

¢) Formacao profissional complementar — serdao apenas consi-
derados os cursos, estagios, seminarios ¢ outras actividades
formativas andlogas desde que promovidos por entidades
publicas ou organizadas com a participacdo destas, directa-
mente relacionadas com as funcdes a exercer na respectiva
area profissional ou inerentes aos lugares a prover:

A quem ndo tenha frequentado nenhuma acc¢do de for-
macao — 10 valores;

A quem tenha frequentado até cinco acgdes de forma-
¢ao — 15 valores;

A quem tenha frequentado mais de cinco acgdes de for-
macao — 20 valores;

d) Experiéncia profissional:

A quem possuir até trés anos de experiéncia — 5 valores;

A quem possuir entre quatro e seis anos de experién-
cia — 10 valores;

A quem possuir entre 7 e 12 anos de experiéncia — 15 valo-
res;

A quem possuir mais de 13 anos de experiéncia — 20
valores;

e) Desempenho de actividades e realizacdo de trabalhos pro-
fissionais relevantes:

A quem nao tenha participado em nenhum grupo de tra-
balho nem tenha realizado nenhuma actividade consi-
derada relevante — 5 valores;

A quem tenha participado em um ou dois grupos de tra-
balho e ou tenha realizado uma ou duas actividades
relevantes — 10 valores;

A quem tenha participado em trés grupos de trabalho e
ou tenha realizado trés actividades relevantes — 15
valores;

A quem tenha participado em mais de trés grupos de tra-
balho e ou tenha realizado trés ou mais actividades rele-
vantes — 20 valores.

A classificagdo serd atribuida através da seguinte férmula:

4= HAX )+ (NFCX2.5)+(FPCX2.5) +(EPX2.5)+(DATPRX1,5)
10
em que:

AC=avaliacdo curricular;

HA=habilitacao académica;

NFC=nota final do curso de formacao profissional;

EP=experiéncia profissional;

DATPR=desempenho de actividades e realizagdo de trabalhos
profissionais relevantes.

9.2 — A prova de entrevista profissional de seleccao sera classificada
na escala de 0 a 20 valores. Ao candidato serao feitas trés perguntas,
uma por cada elemento do juri.

A nota final resultard da soma das pontuacdes obtidas nos seguintes
factores:

a) Motivagao para o exercicio da funcao — 8 valores:

Serao distribuidas pontuagdes de 6 a 8 valores aos que evidenciem
caracteristicas de:

Muita motivagao;
Muita participacao;
Serao distribuidas pontuacoes de 3 a 5 valores aos que evidenciem

caracteristicas de:

Alguma motivagao;
Bastante participacao;

Serao distribuidas pontuacoes de 0 a 2 valores aos que evidenciem
caracteristicas de:

Desmotivacao;
Pouca participagao;

b) Capacidade de expressao e fluéncia verbais — 6 valores:

Serao distribuidas pontuacoes de 4 a 6 valores aos que evidenciem
caracteristicas de:

Muita seguranga;
Muita espontaneidade;

Serao distribuidas pontuagoes de 2 a 3 valores aos que evidenciem
caracteristicas de:

Alguma seguranca;
Bastante espontaneidade;

Serao distribuidas pontuagoes de 0 a 1 valores aos que evidenciem
caracteristicas de:

Pouca seguranca;
Pouca espontaneidade;

¢) Capacidade de sintese — 6 valores:

Serao distribuidas pontuagoes de 6 valores aos que evidenciem
alguma capacidade de sintese;

Serao distribuidas pontuagoes de 2 valores aos que evidenciem
bastante capacidade de sintese;

Serao distribuidas pontuagoes de 0 valores aos que evidenciem
pouca capacidade de sintese.

9.3 — A pontuacao final serd obtida aplicando-se a férmula:

2XAC+1XEPS

Cp=2248+ 150
3

em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
EPS=entrevista profissional de selecc¢ao.

Na classificacio final resultante dos métodos de selecgdo € adoptada
a escala de 0 a 20 valores.

10 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagao final do concurso
serao afixadas no placard do Servico de Pessoal.

12 — Composicéo do juri:

Presidente — Maria Manuela Mehmel d’Espiney, técnica espe-
cialista de radiologia.
Vogais efectivos:

1.° Sérgio Manuel Gestosa, técnico principal de radiologia.
2.° Maria Amalia Vital Andrade, técnica de 1. de radiologia.

Vogais suplentes:

1.° Maria Isabel Fontes Almeida, técnica de 1.* de radio-
logia.
2.° Luzia Conceigao Rito, técnica de 1.2 de radiologia.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital Condes de Castro Guimaraes — Cascais.

12.1 — Deve substituir o presidente do juri, nos seus impedimentos,
o 1.° vogal efectivo.

26 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Fernando A.
Ramos.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 8656/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se publico que foi
homologada pelo conselho de administragao deste Hospital em 3 de
Maio de 2000 a lista de classificacdo final do concurso externo de
ingresso para técnico de 2.* classe de andlises clinicas e de satde
publica, da carreira de pessoal técnico de diagndstico e terapéutica,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 251,
de 27 de Outubro de 1999, que serd afixada no placard do Servico
de Pessoal na data da publicagdo deste aviso.



8812

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 119 — 23 de Maio de 2000

Da homologagdo cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decre-
to-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

4 de Maio de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor M. G.
Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 8657/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para provimento na categoria de enfermeiro especialista (nivel 2),
drea de enfermagem de reabilitacio. — 1 — Para os devidos efeitos,
faz-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
de 3 de Maio de 2000 e nos termos dos Decretos-Leis n.* 437/91,
de 8 de Novembro, e 412/98, de 30 de Dezembro, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno geral de acesso para
provimento de trés lugares vagos na categoria de enfermeiro espe-
cialista (nivel 2), drea de enfermagem de reabilitacao, do quadro de
pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 20/95, de 9 de
Janeiro, alterado pela Portaria n.° 522/96, de 30 de Setembro.

2 — O concurso € valido para o nimero de lugares vagos enunciados
no n.° 1, caducando com o seu preenchimento.

3 — O vencimento ¢ o resultante da aplicacao do disposto no Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, ¢ tabela n.° 1 a ele anexa,
com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro.

4 — O local de trabalho ¢ no Hospital Distrital de Faro.

5— As fungoes a desempenhar sao as constantes do n.° 3 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais (n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro):

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis da vacinacdo obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — estar vinculado a funcao publica e
possuir os requisitos de acesso de acordo com o n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, na nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro:
ser enfermeiro ou enfermeiro graduado habilitado com um curso de
especializagdo em enfermagem estruturado nos termos do n.° 1 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com o curso
de estudos superiores especializados em Enfermagem que habilite
para a prestagdo de cuidados de enfermagem na area de especializagao
em enfermagem de reabilitacdo, independentemente do tempo na
categoria, e avaliacdo de desempenho de Satisfaz.

7 — O método de seleccao a utilizar é o de avaliagao curricular,
nos termos aplicaveis do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, na nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.© 412/98,
de 30 de Dezembro, de acordo com a seguinte férmula:

4o=4 ><5)+(F12’0x7)+(EP><8)
em que:

HA =habilitacao académica;
FP=formagao profissional;
EP=experiéncia profissional.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administracdo do Hospital Distrital
de Faro e entregue no Servico de Expediente Geral deste Hospital,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,
sob registo, com aviso de recepg¢ao, o qual se considera apresentado
dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-
tiu, situacao militar, se for caso disso, niimero fiscal, morada,
codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitacdes literdrias e profissionais;

c) Categoria profissional e estabelecimento ou servi¢o a que o

requerente pertence;

Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,

data e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publi-

cado o aviso de abertura e respectiva categoria a que concorre;

d

-~

e) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato repute suscep-
tiveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

9 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados dos
seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse do Curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal e respectiva classificagao final;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracao passada pelo servi¢o ou organismo a que os can-
didatos estejam vinculados comprovativa da natureza do vin-
culo a fungdo publica e do tempo de servico na categoria,
na carreira e na funcao publica, bem como da avaliacao de
desempenho, nos termos exigidos no n.° 6.2 do presente aviso;

d) Documento comprovativo da posse da habilitagao referida
no n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro, se for caso disso;

e) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4, de que
constem os elementos necessarios a avaliacao curricular, devi-
damente comprovados com certidoes e declaracoes;

f) Quaisquer outros documentos que o requerente repute sus-
ceptiveis de constituir mérito ou motivo de preferéncia legal.

9.1 — A apresentagao dos documentos comprovativos das situacoes
previstas no n.° 6.1 é dispensada nesta fase desde que o candidato
declare no requerimento de admissao, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontra rela-
tivamente a cada um dos requisitos.

9.2 — O jri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

10 — A publicitacdo da lista de candidatos admitidos e excluidos
e da lista de classificagdo final serd efectuada nos termos dos arti-
gos 33.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

11 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

12 — A constituicao do juri € a seguinte:

Presidente — Maria Fernanda Henriques Pereira de Melo, enfer-
meira-chefe do Hospital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Vasco Gil Vieira Lourenco, enfermeiro especialista do Hos-
pital Distrital de Faro.

Anibal José Mendes, enfermeiro especialista do Hospital
Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Ana Margarida Santos Luz Almeida Carrancha, enfermeira
especialista do Hospital Distrital de Faro.

Ana Dora Parreira Eduardo Guerreiro da Veiga, enfermeira
especialista do Hospital Distrital de Faro.

13 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

4 de Maio de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor
M. G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 8658/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para provimento na categoria de enfermeiro especialista (nivel 2),
drea de enfermagem de satide materna e obstétrica. — 1 — Para os devi-
dos efeitos, faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de admi-
nistragao de 3 de Maio de 2000 e nos termos dos Decretos-Leis
n.°® 437/91, de 8 de Novembro, e 412/98, de 30 de Dezembro, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
geral de acesso para o provimento de trés lugares vagos na categoria
de enfermeiro especialista (nivel 2), area de enfermagem de satide
materna e obstétrica, do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.° 20/95, de 9 de Janeiro, alterado pela Portaria
n.° 522/96, de 30 de Setembro.

2 — O concurso € valido para o nimero de lugares vagos enunciados
no n.° 1, caducando com o seu preenchimento.

3 — Ovencimento € o resultante da aplicagdo do disposto no Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Janeiro, e na tabela n.° 1 a ele anexa,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro.

4 — O local de trabalho é no Hospital Distrital de Faro.
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5— As fungdes a desempenhar sao as constantes do n.° 3 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais (n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro):

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungoes e ter cumprido as leis da vacinacao obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais — estar vinculado a fungdo publica e
possuir os requisitos de acesso de acordo com o n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, na nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro:
ser enfermeiro ou enfermeiro graduado habilitado com um curso de
especializagdo em Enfermagem estruturado nos termos do n.° 1 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com um
curso de estudos superiores especializados em Enfermagem que habi-
lite para a prestacao de cuidados de enfermagem na area de espe-
cializacdo de enfermagem de saide materna e obstétrica, indepen-
dentemente do tempo na categoria, ¢ avaliagao de desempenho de
Satisfaz.

7 — O método de selecgdo a utilizar € o de avaliacdo curricular,
nos termos aplicaveis do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, na nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.© 412/98,
de 30 de Dezembro, de acordo com a seguinte férmula:

4o=4 ><5)+(F12=0x7)+(EP><8)
em que:

HA=habilitacao académica;
FP=formacao profissional;
EP=experiéncia profissional.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administracdo do Hospital Distrital
de Faro e entregue no servico de expediente geral deste Hospital
durante as horas normais de expediente até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,
sob registo com aviso de recepcdo, o qual se considera apresentado
dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-

lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data

do bilhete de identidade e servico de identificacido que o emi-

tiu, situac@o militar, se for caso disso, numero fiscal, morada,

coédigo postal e telefone, se o tiver);

Habilitagdes literarias e profissionais;

Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o

requerente pertence;

Identificacdo do concurso mediante referéncia ao numero,

a data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra

publicado o aviso de abertura e respectiva categoria a que

CONCoITe;

Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,

bem como a sua sumadria caracterizacao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato repute suscep-
tiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.
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9 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados dos
seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal e respectiva classificagao final;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

¢) Declaracao, passada pelo servico ou organismo a que os can-
didatos estejam vinculados, comprovativa da natureza do vin-
culo a funcao publica e do tempo de servico na categoria,
na carreira e na fungao publica, bem como da avaliacao de
desempenho, nos termos exigidos no n.° 6.2 do presente aviso;

d) Documento comprovativo da posse da habilitagdo referida
no n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro, se for caso disso;

e) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4, de que
constem os elementos necessarios a avaliacao curricular, devi-
damente comprovados com certiddes e declaracdes;

f) Quaisquer outros documentos que o requerente repute sus-
ceptiveis de constituir mérito ou motivo de preferéncia legal.

9.1 — A apresentagao dos documentos comprovativos das situacoes
previstas no n.° 6.1 é dispensada nesta fase desde que o candidato
declare no requerimento de admissao, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontra rela-
tivamente a cada um dos requisitos.

9.2 — O jari pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

10 — A publicitacdo da lista de candidatos admitidos e excluidos
e da lista de classificacao final sera efectuada nos termos dos arti-
gos 33.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

12 — A constituicao do juri € a seguinte:

Presidente — Ana Paula Barbara Barroso Sequeira, enfermei-
ra-chefe do Hospital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Anténia Maria Reis Nabais, enfermeira especialista do Hos-
pital Distrital de Faro.

Ana Paula Santos Ferreira Marques Lucas, enfermeira espe-
cialista do Hospital Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Maria Manuela Mamede da Palma, enfermeira especialista
do Hospital Distrital de Faro.

Maria Alexandrina Botinas Palma Lima, enfermeira espe-
cialista do Hospital Distrital de Faro.

13 — O presidente do juri seré substituido pelo primeiro vogal efec-
tivo nas suas faltas e impedimentos.

4 de Maio de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor M. G.
Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 8659/2000 (2.2 série). — Concurso externo de reservas
de recrutamento de admissdo a estdgio para o ingresso na categoria
de técnico superior de 2.° classe da carreira técnica superior, drea de

gestdo de recursos humanos. — 1 — Nos termos dos Decretos-Leis

n.°* 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 265/88,
de 28 de Julho, 296/91, de 16 de Agosto, e 233/94, de 15 de Setembro,
e para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do con-
selho de administracao de 22 de Dezembro de 1999, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo de admis-
sa0 a estagio para ingresso na carreira técnica superior, area de gestao
de recursos humanos. O concurso destina-se a constitui¢ao de reservas
de recrutamento com vista a satisfacdo de necessidades provisionais
de pessoal, tendo em vista o preenchimento de um lugar de técnico
superior de 2.% classe.

2 — O concurso ¢ vélido pelo prazo de um ano, contado da data
da publicagdo da lista de classificacdo final, para os lugares referidos
e para os que vierem a ser criados até ao termo do prazo de validade.

Os lugares a ocupar por candidatos nao vinculados foram objecto
de descongelamento pelo despacho conjunto n.° 619-A/99, publicado
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999,
afectos a este Hospital por despacho da Ministra da Satde de 7 de
Setembro de 1999 e que eventualmente venham a ser redistribuidos.

Foi consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica, que
informou néo existir pessoal qualificado para o exercicio das fungoes
em situagdo de disponibilidade ou inactividade.

3 — Contetdo funcional — conceber, adaptar ou aplicar métodos
e processos cientifico-técnicos, elaborando estudos, concebendo e
desenvolvimento projectos, emitindo pareceres e participando em reu-
nides e grupos de trabalho tendo em vista preparar a tomada de
decisao superior na area de direito.

4 — Local de trabalho — nas instalacoes adstritas ao Hospital Dis-
trital de Faro, sendo o vencimento fixado de acordo com o anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condigcoes
de trabalho e as regalias sociais sao as genericamente vigentes para
os funcionérios da Administracao Publica.

5 — O provimento dos lugares vagos fica condicionado a realizagao
de um estégio, nos termos previstos no n.° 1, alinea d), do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 233/94 e do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88,
de 28 de Julho.

5.1 — A realizagao, a avaliacdo e a classificacao final do estdgio
estdao sujeitas ao regulamento do estagio para ingresso na carreira
técnica superior dos hospitais, aprovado pelo despacho n.° 23/94, do
Ministro da Sadde, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 132,
de 8 de Junho de 1994.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;
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b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes minimas legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Sao requisitos especiais possuir a licenciatura em Gestao de
Recursos Humanos.

7 — Métodos de seleccao:

7.1 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, os métodos de seleccao a utilizar sdo os seguintes:

a) Provas de conhecimentos;
b) Avaliacédo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

8 — O método de seleccao da prova de conhecimentos é elimi-
natério, sendo excluidos os candidatos que na mesma obtenham clas-
sificagdo inferior a 10 valores, considerando-se como tal, por arre-
dondamento, as classificagoes inferiores a 9,5 valores.

8.1 — O programa da prova de conhecimentos consta dos despachos
n.** 13 381/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e 61/95, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995.

8.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificagdo final e respectiva formula classificativa, constam de
acta do juri do concurso, que seréd facultada aos candidatos sempre
que solicitada. Também constam de acta do jiri os temas da prova
de conhecimentos especificos, bem como a natureza e a duracao da
prova.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administracdo do Hospital Distrital
de Faro e entregue no Servico de Expediente Geral deste Hospital
durante as horas normais de expediente até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,
sob registo e com aviso de recepcdo, o qual se considera apresentado
dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

9.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, naturalidade,

nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete

de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagao

militar, se for caso disso, nimero fiscal, morada, c6digo postal

e telefone, se o tiver;

Habilitagdes literarias;

Habilitagdes profissionais;

Identificagdo do concurso mediante referéncia ao nimero,

a data e a pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra

publicado o aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagdo do seu mérito;

f) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

o
N

9.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
provimento, previstos no n.° 5.1 do presente aviso, ou certidao
passada pelos servicos a que se encontra vinculado, se for
caso disso, ou declaragao, sob compromisso de honra no pro-
prio requerimento, em alineas separadas, da situagao precisa
em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos
gerais para o provimento em funcdes publicas, constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

b) Certificado comprovativo das habilitagdes literdrias e pro-
fissionais;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae, em papel de formato
Ad.

9.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

9.5 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

10 — A relacdo de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagao final do concurso serao afixadas no placard do Servigo
de Pessoal do Hospital Distrital de Faro.

11 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Victor Manuel Gongalves Ribeiro Paulo, admi-
nistrador hospitalar do Hospital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Dr. Jorge José Alves Gongalves, administrador hospitalar
do Hospital Distrital de Faro.

Dr.? Elsa Faleiro Ramos, técnica superior de 2.2 classe da
ARS do Algarve.

Vogais suplentes:

Dr.? Arlete Maria Contente Felicio, administradora hos-
pitalar do Hospital Distrital de Faro.

Dr.® Ilda Maria Justino Jesus Costa, técnica superior de
2.2 classe do Hospital Distrital de Faro.

12 — O presidente do juari sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

5 de Maio de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor M. G.
Ribeiro Paulo.

Hospital Distrital da Figueira da Foz

Aviso n.° 8660/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 4/2000 — interno
geral de acesso para enfermeiro especialista em enfermagem na comu-
nidade. — 1 — Por deliberacdo do conselho de administracao de 16
de Margo de 2000, faz-se publico que se encontra aberto concurso
interno geral de acesso para enfermeiro especialista em enfermagem
na comunidade do quadro de pessoal do Hospital Distrital da Figueira
da Foz, aprovado pela Portaria n.® 393/98, de 11 de Julho.

2 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.** 437/91, de 8 de
Novembro, 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

3 — Designagao do concurso — concurso interno geral de acesso
para enfermeiro especialista em enfermagem na comunidade.

4 — Vagas existentes —um lugar vago existente no quadro de
pessoal.

5 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento da vaga posta a concurso.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital Distrital
da Figueira da Foz.

7 — Contetdo funcional — o contetido funcional do lugar a prover
é o constante do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro.

8 — Vencimento — o vencimento do lugar a prover é o corres-
pondente a categoria de enfermeiro especialista— anexo n.° 1 do
Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

9 — Caracteristicas do concurso:

9.1 — Prazo de candidatura— o prazo para apresentacdo dos
requerimentos de admissdo ao concurso é de 15 dias tteis a contar
da publicagao deste aviso no Didrio da Repiiblica.

9.2 — Método de avaliagdo — o método de avaliacao a utilizar sera
o de avaliacao curricular de acordo com o n.° 4 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

9.3 — Os critérios de seleccao a elaborar pelo juri serao afixados
no placard do Servigo de Pessoal deste Hospital a partir do dia em
que for publicado este aviso no Didrio da Repuiblica, de acordo com
o n.° 3.1 da circular normativa n.° 6/92, do DRHS.

10 — Sao requisitos de admissao ao concurso:

10.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

10.2 — Requisitos especiais — reunir uma das condigdes previstas
no n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro.

11 — Formalizacao das candidaturas:

11.1 — Os candidatos deverao apresentar requerimento dirigido ao
presidente do conselho de administracao do Hospital Distrital da
Figueira da Foz, entregue no Servico de Pessoal, dentro das horas
de expediente, até ao ultimo dia do prazo, ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepg¢ao, expedido até ao termo do prazo
fixado, dele devendo constar, em alineas separadas:

a) Identificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone,
namero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de satde
a que o querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repiiblica onde vem publicado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo a concurso.

12 — No final do requerimento os candidatos poderao fazer refe-
réncia a quaisquer indicagdes julgadas necessarias para melhor
esclarecimento.
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13 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclusao,
dos seguintes documentos:

a) Documento idéneo comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Documento idéneo comprovativo das habilitacoes profis-
sionais;

¢) Atestado de robustez fisica, devidamente actualizado;

d) Fotocodpia do bilhete de identidade, actualizado;

e) Fotocdpia do cartdo da Ordem dos Enfermeiros;

f) Declaragdo do servigo ou organismo de origem, da qual cons-
tem, de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo
a funcao publica, a categoria que detém e a respectiva anti-
guidade na categoria e classificacao de servico;

g) Trés exemplares do curriculum vitae, dactilografados.

14 — Os candidatos funcionarios deste Hospital ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos enunciados no n.° 13 desde que
os mesmos constem do seu processo individual.

15 — As falsas declaragoes apresentadas pelos candidatos serdo
punidas nos termos da lei penal.

16 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso
serdo afixadas no placard do Servigo de Pessoal do HDFF, apds publi-
cacao no Didrio da Repiiblica.

17 — Constituigao do juri (todos pertencentes ao quadro de pessoal
do Hospital Distrital da Figueira da Foz):

Presidente — Amilcar de Oliveira Coelho, enfermeiro-chefe.
Vogais efectivos:

Maria Natalia Simoes de Carvalho, enfermeira especialista.
Zulmira Coelho Henriques da Silva Moura Portugal, enfer-
meira especialista.

Vogais suplentes:

Maria Alcina Morgado Barbeiro Simdes, enfermeira espe-
cialista.
Carlos Manuel Lopes, enfermeiro especialista.

18 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

19 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de davida sobre qualquer situagdo que descreva, a apresentacao de
documentos comprovativos das suas declaracoes.

4 de Maio de 2000. — Pelo Conselho de Administragao, o Enfer-
meiro-Director, Nélson César dos Santos Fernandes.

Aviso n.° 8661/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 5/2000 — interno
geral de acesso para enfermeiro-chefe. — 1 — Por deliberagao do con-
selho de administracdo de 16 de Marco de 2000, faz-se publico que
se encontra aberto concurso interno geral de acesso para enfermei-
ro-chefe do quadro de pessoal deste Hospital.

2 — Legislagao aplicavel — Decretos-Leis n.°® 437/91, de 8 de
Novembro, 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

3 — Designacao do concurso — concurso interno geral de acesso
para enfermeiro-chefe.

4 — Vagas existentes — dois lugares vagos existentes no quadro
deste Hospital aprovado pela Portaria n.° 393/98, de 11 de Julho.

5 — Prazo de validade — o concurso € valido por dois anos.

6 — Contetdo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
¢ o constante do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho é o Hospital Distrital
da Figueira da Foz.

8 — Vencimento — o vencimento dos lugares a prover é o cor-
respondente a categoria de enfermeiro-chefe — tabela n.° 1 do Decre-
to-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

9 — Caracteristicas do concurso:

9.1 —Prazo da candidatura— O prazo para apresentagdo dos
requerimentos de admissao ao concurso ¢ de 15 dias uteis a contar
da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica.

9.2 — Métodos de avaliacao — os métodos de avaliacdo a utilizar
serdo o de avaliagdo curricular e prova publica de discussao curricular,
de acordo com o artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro.

9.3 — Os critérios de seleccdo, a elaborar pelo juri, serdo afixados
no placard do Servico de Pessoal deste Hospital a partir do dia em
que for publicado este aviso no Didrio da Repuiblica, de acordo com
0 n.° 3.1 da circular normativa n.° 6/92, do DRHS.

10 — Sao requisitos de admissao ao concurso:

10.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

10.2 — Requisitos especiais — ser enfermeiro graduado ou enfer-
meiro especialista, que seja detentor de seis anos de exercicio pro-

fissional com avaliagdo de desempenho de Satisfaz e que possua uma
das seguintes habilitacoes:

a) Curso de estudos superiores especializados em Enfermagem;

b) Curso de administracao de servicos de Enfermagem ou a sec-
¢ao de administragdo do curso de enfermagem complementar;

¢) Um curso de especializacao em Enfermagem estruturado nos
termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 178/85,
de 23 de Maio;

d) Curso no ambito de gestdo que confira, s6 por si, pelo menos,
o grau académico de bacharel, iniciado até a data da entrada
em vigor do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

11 — Formalizacao das candidaturas:

11.1 — Os candidatos deverao apresentar requerimento dirigido ao
presidente do conselho de administracao do Hospital Distrital da
Figueira da Foz, entregue no Servico de Pessoal, dentro das horas
de expediente, até ao ultimo dia do prazo, ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo
fixado, dele devendo constar, em alineas seperadas:

a) Identificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone,
numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de satde
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repiiblica, onde vem publicado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

12 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclusao,
dos seguintes documentos:

a) Documento idéoneo comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Documento idéneo comprovativo em como possui 0s requi-
sitos exigidos no n.° 10.2 deste aviso;

¢) Declaracio, emitida pelo servico ou organismo de origem,
comprovativa da existéncia e natureza do vinculo a funcao
publica, do tempo de servi¢o na categoria, na carreira € na
funcao publica e da avaliagio de desempenho no dltimo
triénio;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, dactilografados.

13 — Os candidatos funcionarios deste Hospital ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos enunciados no n.° 12 desde que
os mesmos constem do seu processo individual.

14 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos serdo
punidas nos termos da lei penal.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Nélson César dos Santos Fernandes, enfermei-
ro-director.
Vogais efectivos:

Antoénio Augusto Dinis Simoées, enfermeiro-chefe.
Maria José dos Santos Caniceiro, enfermeira-chefe.

Vogais suplentes:

Antoénio Joaquim Cordelo Espingardeiro, enfermeiro-chefe.

Albertina Marcelino Loureiro Albarino Maia, todos per-
tencentes ao quadro do Hospital Distrital da Figueira
da Foz.

16 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

17 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de duvida sobre qualquer situacdo que descreva, a apresentacao de
documentos comprovativos das suas declaracoes.

4 de Maio de 2000. — Pelo Conselho de Administragao, o Enfer-
meiro-Director dos Servicos de Enfermagem, Nélson César dos Santos
Fernandes.

Aviso n.° 8662/2000 (2.2 série). — De acordo com o artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, se faz publica a lista
de classificagao final do concurso n.° 16/99 — interno geral de acesso
para enfermeiro especialista em enfermagem médico-cirurgica, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 15, de 19
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de Janeiro de 2000, homologada pelo conselho de administragao de
12 de Abril de 2000:

1.» e unica classificada— Ana Cristina Macieira Belo Neves —
16,9 valores.

8 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, José Albino e
Silva.

Hospital de Alcobaga Bernardino Lopes de Oliveira

Despacho n.° 10 510/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12
de Abril de 2000 do conselho de administragdo deste Hospital, foi
autorizada a equiparagao a bolseira, com dispensa a tempo parcial,
a técnica de radiologia Maria Manuela da Silva Casaca Ferreira.

9 de Maio de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria de Jesus
Marques.

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro

Despacho n.° 10 511/2000 (2.2 série). — Devidamente homo-
logada por despacho do administrador-delegado em 17 de Abril de
2000, publica-se a lista de classificacdo final da nica candidata admi-
tida ao concurso externo de ingresso para provimento de uma vaga
de assistente da carreira médica hospitalar — anestesiologia do quadro
de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da
Reptiblica, 2. série, n.° 37, de 14 de Fevereiro de 2000:

Candidata dnica. Dr.* Maria do Carmo Badalo Caldeira Branco —
16,31 valores.

Os candidatos dispoem de 10 dias uteis apds a publicacao da lista
para recorrer, com efeito suspensivo, para a Ministra da Satide ou
para a entidade em que tenha sido delegada a competéncia.

28 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Vasconcellos
Guimardes.

Rectificagao n.° 1459/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 91, de 17
de Abril de 2000, a seguir se publica:

«Por deliberacdo do conselho de administracdo de 2 de Margo
de 2000, foi homologada a classificagao final do internato comple-
mentar de cirurgia geral, nos termos da Portaria n.° 695/95, de 30
de Junho, do médico abaixo mencionado, conferindo-lhe o grau da
especialidade na referida area desde 26 de Fevereiro de 2000:

Joao Luis Rodrigues Alves Meira — 17,1 valores.»

19 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Vasconcellos
Guimardes.

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja

Aviso n.° 8663/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para técnico principal de diagnostico e terapéutica — drea de
farmdcia. — 1 — Nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, faz-se publico que, por deliberacao do conselho
de administragdo do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja de
19 de Abril de 2000 se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis
contados a partir da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno geral de acesso para o provimento de um
lugar de técnico principal de diagndstico e terapéutica, area de far-
mécia, do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 856/97, de 10 de Setembro.

2 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e no Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o provimento
do lugar referido, caducando com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — as func¢oes a desempenhar sao as cons-
tantes da alinea f) do n.° 1 do artigo 5.° e dos artigos 6.° e 7.° doDe-
creto-Lei n.° 564/99.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho sera no Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja, sito na Rua do Dr. Anténio Fernando Covas Lima,
7800-309 Beja, ou noutras instituicdes com as quais este Hospital
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

5.2— O regime de trabalho serd normal ou de horario acrescido
e podera ser desenvolvido em sistema de turnos ou outros, nos termos
das disposi¢oes legais em vigor nesta matéria.

6 — Remuneracao e condicoes de trabalho — a remuneracgao sera
a resultante da aplicacdo dos anexos ao Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias sociais
as genericamento vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7.2 — Requisitos especiais — os previstos no n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagdo curricular — serdo ponderados os factores mencio-
nados no n.° 2 do artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro;

b) Entrevista profissional de seleccdo — nos termos previstos no
artigo 56.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional. Na avaliagdo curricular
sao obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da funcao:

a) A habilitacdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) A nota final do curso de formacao;

c) A formagéo profissional, em que se ponderam as ac¢des de
formacao e de aperfeicoamento profissional de interesse para
a funcao;

d) A experiéncia profissional, em que se pondera o exercicio
efectivo de fungoes na profissao a que se refere o concurso,
com avaliacao da sua natureza e duragao;

e) O desempenho de actividades e a realizacdo de trabalhos
profissionais relevantes.

8.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8.3 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constardo de actas de reunides do jiri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Formalizacdo da candidatura — a candidatura deve ser for-
malizada mediante requerimento, em papel branco do tipo A4, dirigido
ao presidente do conselho de administracao do Hospital José Joaquim
Fernandes — Beja.

9.1 —Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do requerente (nome, filiagao, estado
civil, naturalidade, nimero e data do bilhete de identidade
e servigo de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo
postal e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Pedido para ser admitido, com a identificacio do concurso
a que se candidata, mediante referéncia ao aviso de abertura,
identificando o nimero e a data do Didrio da Reptiblica onde
0 mesmo se encontra publicado;

d) Habilitacoes literarias e profissionais;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato repute suscep-
tiveis de influir na apreciacio do mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal;

f) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacao.

9.2 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais de que é detentor, com
a indicagao da média final do curso;

b) Documento comprovativo da natureza do vinculo a funcdo
publica, onde conste o tempo de servico na fungio publica,
na carreira € na categoria;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente assinados
e datados.

9.3 —De acordo com o n.° 2 do artigo 49.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, os candidatos ficam dispensados da
apresentacao dos documentos comprovativos dos requisitos gerais
mencionados no n.° 7.1 deste aviso, bastando a declaragao sob com-
promisso de honra no préprio requerimento.
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9.4 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei e constituem infrac¢ao disciplinar.

10 — Apresentacao das candidaturas — a candidatura podera ser
entregue no Servigo de Pessoal deste Hospital, durante as horas de
expediente, até ao ultimo dia do prazo fixado no n.° 1 deste aviso,
podendo ainda ser remetida pelo correio, com aviso de recepcao,
para o Hospital José Joaquim Fernandes — Beja, desde que expedido
até ao termo do prazo atras referido.

11 — A relac@o dos candidatos e a lista de classificagao final do
concurso serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal deste
Hospital.

12 — Constitui¢ao do jiri:

Presidente — Vitor Manuel da Concei¢ao Canas, técnico espe-
cialista de 1.2 classe de farmacia do Hospital Distrital de Torres
Vedras.

Vogais efectivos:

Manuel de Jesus Caetano Campanico, técnico especialista
de farmacia do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.
Maria Joaquina Barreiros Torres Caeiro, técnica especialista
de farmacia do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

Vogais suplentes:

Mariana Rita Rego Pereira, técnica principal de farmécia
do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Alda Amélia Silva Figueiredo Vaz, técnica especialista do
Hospital de Alcobaga Bernardino Lopes de Oliveira.

13 — O 1.° vogal efectivo subtituird o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos legais.

3 de Maio de 2000. — O Administrador Hospitalar, Manuel Guer-
reiro Milho.

Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho

Aviso n.° 8664/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 10/99 — concurso
externo de ingresso para técnico de 2.* classe de radiologia. — 1 — Devi-
damente homologada por despacho do conselho de administracao
de 5 de Maio de 2000, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, e apds ter sido dado cumprimento ao
disposto nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, torna-se publico que se encontra afixada no atrio do lado
esquerdo do rés-do-chao deste Hospital a lista de classificagdo final
dos candidatos ao concurso em epigrafe, cujo aviso de abertura foi
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 292, de 17 de Dezembro
de 1999.

2 — Da homologagao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias
a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
nos termos do artigo 28.° do referido diploma.

5 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Manuel Luis
Gomes Ferreira da Silva.

Aviso n.° 8665/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos e em
cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 41.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, faz-se ptblico que Salomé
Maria Oliveira Belinha, classificada em 7.° lugar no concurso interno
de ingresso para a categoria de enfermeiro (nivel 1), aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 257, de 4 de Novembro
de 1999, em virtude de ter recusado o provimento a que tinha direito,
sera abatida a lista de classificagao final do referido concurso.

8 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Manuel Luis
Gomes Ferreira da Silva.

Hospital Ortopédico Sant’lago do Outéo

Aviso n.° 8666/2000 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que,
por despacho do conselho de administracao de 15 de Margo de 2000
e nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis contados
a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno geral de acesso para o preenchimento de dois lugares
de enfermeiro especialista do quadro deste Hospital, aprovado pela
Portaria n.° 990/93, de 8 de Outubro, e alterado pela Portaria
n.° 176/97, de 11 de Marco.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

4 — Contetdo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
é o mencionado no n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, com a nova redacgao que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

5 —Local de trabalho e regalias sociais— o local de trabalho
situa-se no Hospital Ortopédico Sant’Tago do Outao, 2900-182 Setubal,
e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios
e agentes da Administracao Publica.

6 — Vencimento — o vencimento € o correspondente a tabela
anexa ao Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

7 — Método de seleccdo — o método de seleccao a utilizar é o
de avaliacdo curricular, sendo utilizada a escala de classificagao de
0 a 20 valores, conforme o disposto no n.° 5 do artigo 34.° ¢ no
n.° 4 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
de acordo com a seguinte férmula:

= HAX2)+(EPX6)+(FPX6) +(ACGX4) +(DACRX2)
20

em que:

CF=classificagao final;
HA=habilitacoes académicas:

a) Sem equivaléncia ao curso de estudos superiores especiali-
zados em Enfermagem — 10 pontos;

b) Curso de estudos superiores especializados em Enfermagem
ou equivalente — 20 pontos;

EP=experiéncia profissional:

a) Pelos primeiros quatro anos — 10 pontos;
b) Por cada ano a mais:

Com experiéncia na area de ortotraumatologia — 1 ponto;
Sem experiéncia na area de ortotraumatologia — 0,5 pon-
tos (até ao maximo de 20 pontos);

Para os concorrentes que possuam experiéncia profissional nas duas
condicoes anteriores, a contagem dos quatro anos far-se-a como sendo
sem experiéncia ortotraumatoldgica.

FP=formacao profissional:

A+B+C
FP=———
3
sendo:

A=prelector;
B=participante;
C=organizador.

A — prelector:

a) Sem prelec¢des — 10 pontos;
b) Com preleccoes — acresce 2 pontos por preleccdo, até ao
limite de 20 pontos;

B — participante:

a) Sem participacao — 10 pontos;
b) Com participagdo — acresce 0,5 pontos por cada acgdo, até
ao limite de 20 pontos;

C — organizador:

a) Sem organizacio de ac¢des formativas — 10 pontos;
b) Com organizacao de acgdes formativas — acresce 2 pontos
por cada, até ao limite de 20 pontos;

AGC=apreciagao geral do curriculo:

a) Pontuagdo de base — 10 pontos;

b) Apresentagao — até 3 pontos;

c) Estrutura — até 4 pontos;

d) Discurso e ortografia — até 3 pontos;

OACR=outras actividades consideradas relevantes:

a) Sem referéncia a outras actividades consideradas relevantes;
b) Com referéncia a actividades consideradas relevantes:

Por cada participacdo em juri de concursos como efec-
tivo — 0,5 pontos, até ao limite de 3,5 pontos;

Por cada participacdo em comissdes ou grupos de trabalho,
nomeados pelo 6rgao méaximo da instituigdo onde exerce
fung¢des (documento comprovativo) — 0,5 pontos, até ao
limite de 3,5 pontos;
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Por outras actividades que o juri considere relevantes para
a apreciacdo do curriculum vitae — até ao limite de
3 pontos.

Para desempate, em caso de igualdade de classificacdo, aplicar-se-a
o estabelecido no n.° 6 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitagoes literarias e profissionais legalmente
exigiveis;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

d) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

¢) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatoria.

8.2 — Requisitos especiais — possuir o titulo profissional de enfer-
meiro, alinea a) do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, com a nova redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

9 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administracdo do Hospital Ortopédico Sant’lago do Outdo
e entregue na Secgdo de Pessoal durante as horas normais de expe-
diente até ao limite do prazo estabelecido neste aviso ou remetido
por correio, registado e com aviso de recepcao, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

9.1 — Do requerimento de admissao deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, estado civil, residéncia
e telefone);

b) Habilitagoes literdrias e profissionais;

¢) Fungdes que exerce e instituigdo onde se encontra colocado;

d) Pedido para ser admitido ao concurso;

e) Identificacdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao nimero, a data e a pagina do Didrio da Repuiblica
onde vem publicado o presente aviso;

f) Indicagao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagio;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

9.2 — O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclu-
sdo, da seguinte documentacao:

a) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litagOes literarias e profissionais;

b) Certidao de nascimento;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certificado do servico militar ou de servigo civico, se for caso
disso;

e) Atestado de robustez fisica e psiquica;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade;

g) Fotocopia do numero de contribuinte fiscal;

h) Fotocopia do cartdao de inscricao na Ordem dos Enfermeiros;

i) Declaracdo emitida pelo servigo de origem especificando ine-
quivocamente a natureza do vinculo e o tempo de servigo
na categoria, na carreira e na funcéo publica;

j) Trés exemplares do curriculum vitae, datados e assinados.

10 — A apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos
exigidos nas alineas b), c), d) e e¢) do nimero anterior ¢ dispensada
nesta fase desde que os candidatos declarem nos requerimentos de
pedido de admissao ao concurso, sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontram relativamente a cada um deles.

10.1 — Os candidatos deste Hospital sao dispensados da apresen-
tagdo dos documentos comprovativos dos requisitos enumerados no
n.° 9.2 desde que os mesmos constem do respectivo processo
individual.

11 — As listas de candidatos admitidos e de classificacdo final serao
publicadas através de aviso publicado no Didrio da Repiiblica, nos
termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro.

12 — O juri podera exigir a qualquer candidato, em caso de dividas
sobre a situacdo que descreve, a apresentacao dos documentos com-
provativos das suas declaragoes.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.
14 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — José Manuel dos Santos Roseiro, enfermeiro-chefe
do Hospital Ortopédico Sant’Tago do Outao.
Vogais efectivos:

Maria José Lourenco, enfermeira-chefe do Hospital Orto-
pédico Sant’lago do Outao.

Antoénio da Concei¢ao Antunes Fernandes, enfermeira espe-
cialista do Hospital Ortopédico Sant’lago do Outao.

Vogais suplentes:

Joao Manuel Oliveira Gomes, enfermeiro-chefe do Hospital
Ortopédico Sant’Tago do Outao.

Filomena Maria dos Santos Nascimento Ferreira, enfer-
meira especialista do Hospital Ortopédico Sant’lago do
Outao.

15 — O presidente do juri sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

27 de Abril de 2000. — O Director, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.° 8667/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral para
o provimento de um lugar de assistente de pediatria da carreira médica
hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.2, 23.° e 30.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberacio do conselho de administragdo de 20
de Janeiro de 2000, se encontra aberto concurso de provimento de
um lugar vago de assistente de pediatria da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 885/99,
de 11 de Outubro, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B,
n.° 112, de 11 de Outubro de 1999.

2 — O concurso ¢ institucional interno geral e aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissdo e ja vinculados a
funcao publica, independentemente dos servicos a que pertencam.

3 — O concurso visa o preenchimento da vaga posta a concurso,
bem como das que vierem a ocorrer no prazo de um ano.

4 — Exigéncias particulares — possuir experiéncia global no exer-
cicio da especialidade de pediatria geral no ambito da Unidade de
Satide de Vila Franca de Xira, pratica de apoio aos recém-nascidos
e apeténcia para o desenvolvimento de consultas diferenciadas.

5— 0O local de trabalho é no Hospital de Reynaldo dos Santos,
Vila Franca de Xira, ou em qualquer outra instituicio com a qual
este estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos
de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco).

6 — Regime de trabalho — o determinado no Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alteracoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Sao requisitos gerais de admissdo a concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatdria.

7.2 — Sao requisitos especiais:

a) Estar habilitado com o grau de assistente de pediatria ou
a sua equiparacao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a nova redaccao
dada pelo artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de
Julho;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

8 — Apresentagao de candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo de candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

8.2 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragido
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do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, e entregue
pessoalmente na Reparticdo de Gestao de Pessoal ou remetido pelo
correio, registado com aviso de recepg¢ao, para o Hospital de Reynaldo
dos Santos, Rua do Dr. Luis César Pereira, 2600 Vila Franca de
Xira, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 8.1 do presente
aviso.

9 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagao, data de nasci-
mento, naturalidade, nacionalidade, nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, nimero
de contribuinte, residéncia, telefone e codigo postal);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacado dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagio;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

10 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equiparacao a esse grau, da drea profissional a que respeita
0 concurso;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo de vinculo a funcio publica.

10.1 — O documento referido na alinea b) do n.° 10 pode ser subs-
tituido por declaracao no requerimento, sob compromisso de honra,
da situagdo precisa em que o candidato se encontra.

10.2 — A ndo apresentacdo no prazo de candidatura dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e d) do n.° 10 implica a nao admissao
a0 mesmo.

11 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e
constituem infraccdo disciplinar se o candidato for funcionario ou
agente.

12 — O método de selecgao dos candidatos a utilizar no concurso
¢ o de avaliacdo curricular, conforme o disposto na seccdo vI da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

13 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo a nio admissao ao
concurso.

14 — As listas dos candidatos serdo afixadas no placard da Repar-
ticdo de Gestao de Pessoal deste Hospital.

15 — Constituigdo do jari—o jari tem a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr.? Ilda Pinto Roque da Fonseca, directora do
servico de pediatria do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila
Franca de Xira.

Vogais efectivos:

1.° Dr. Joao José Ildefonso Ribeiro, chefe de servico de
pediatria do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila
Franca de Xira.

2.° Dr. Mario Ricardo do Couto Baptista de Paiva, assistente
graduado de pediatria do Hospital de Reynaldo dos San-
tos, Vila Franca de Xira.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Candida Mendes dos Santos de Avelar Bandeira,
assistente graduada de pediatria do Hospital de Reynaldo
dos Santos, Vila Franca de Xira.

2.°Dr. Jorge Antonio Gomes de Aguiar, assistente graduado
de pediatria do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila
Franca de Xira.

12 — O presidente do juari sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

20 de Abril de 2000. — Pelo Conselho de Administracao, o Director,
Jodo Nogueira Pereira.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Aviso n.° 8668/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 4/2000 — con-
curso institucional interno para provimento para a categoria de assistente
de anestesiologia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do

Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Con-
cursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por despacho do conselho de administragao de 27 de
Abril de 2000, se encontra aberto concurso institucional interno para
provimento de dois lugares de assistente de anestesiologia do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1109/94, de
12 de Dezembro, e alterado pela Portaria n.° 255/97, de 15 de Abril.

2— O concurso ¢ institucional interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos respectivos requisitos gerais e especiais de
admissdao ao concurso, independentemente do servico a que per-
tengam.

3 — Validade — o concurso € valido para o provimento dos lugares
constantes do presente aviso de abertura, esgotando-se com o seu
preenchimento.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissdao ao concurso, de acordo
com o n.° 22 da secgdo v da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

4.2 — Sao requisitos especiais, de acordo com o n.° 23 da seccdo v
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a posse do grau de assistente
de anestesiologia ou a sua equiparagao, obtida nos termos do n.° 3
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco e estar inscrito
na Ordem dos Médicos.

5 — Prazo — o prazo de apresentagao das candidaturas é de 20 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

5.1 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao conselho de administracao do Hospital de
Sao Francisco Xavier e entregue na Reparticdo de Administragiao
de Pessoal do mesmo Hospital, na Estrada do Forte do Alto do Duque,
1495 Lisboa Codex, pessoalmente, dentro das horas normais de expe-
diente, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, desde que
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 5.

5.2 — Do requerimento de admissao devem constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, niimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o numero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — Nos termos do n.° 20 da seccao 1v da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, as falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos
candidatos serao punidas nos termos da lei penal.

7— O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
medicina interna ou da equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados;

d) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servico dependente do Ministério da Satide, bem
como certidao de posse dos requisitos gerais referidos nas
alineas a), b), ¢) e d) do n.° 4.1 do presente aviso.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, implica
a exclusao da lista de candidatos.

9 — O método de seleccao a utilizar no concurso € o de avaliacao
curricular, com apreciacdo dos candidatos em mérito relativo para
fins de provimento, conforme o disposto na seccdo vI da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

10 — Os médicos a prover podem vir a prestar servico nao sé no
Hospital mas também noutras instituicbes com as quais o estabe-
lecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao
(n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco), bem
como o regime de trabalho serd desenvolvido em horarios desfasados,
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de acordo com as disposicoes legais existentes nesta matéria, nomea-
damente o despacho ministerial n.° 19/90.
11 — Constituicao do jiri:

Presidente — Dr.* Ana Maria Marques dos Santos Miranda Fer-
reira, chefe de servigo e directora do servigo de anestesiologia
do Hospital de Sao Francisco Xavier.

Vogais efectivos:

Dr. Manuel Romao Alves Chedas Fernandes, chefe de ser-
vico de anestesiologia do Hospital de Sao Francisco
Xavier.

Dr.* Maria Neusa Santos Pacheco, assistente graduada de
anestesiologia do Hospital de Sao Francisco Xavier.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Manuel Geraldes Saldanha, assistente graduado
de anestesiologia do Hospital de Sdo Francisco Xavier.

Dr.® Anabela Graga Tavares Lopes de Almeida, assistente
graduada de anestesiologia do Hospital de Sdo Francisco
Xavier.

12 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

10 de Maio de 2000. — A Directora, Ana Branco Aleixo.

Hospital de Sao Gongalo

Aviso n.° 8669/2000 (2.2 série). — Dando cumprimento ao esti-
pulado no n.° 34 da secgao vir da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
publica-se a lista de classificacao final do concurso interno geral de
provimento na categoria de assistente de cirurgia geral da carreira
médica, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 25, de 31 de Janeiro de 2000. A presente lista foi homo-
logada pelo conselho de administracio do Hospital de Sdo Gongalo
em 5 de Maio de 2000:

1.° Carlos Manuel Sao Marcos Santos — 17,4 valores.
2.° Maria da Conceicdo Pereira Abrantes Lucas — 15,95 valores.

Da presente cabe recurso, nos termos do n.° 35 da seccao vir da
referida portaria.

5 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
da Silva Macedo.

Aviso n.° 8670/2000 (2.2 série). — Dando cumprimento ao esti-
pulado na alinea b) do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90,
de 17 de Julho, informam-se todos os interessados de que se encontra
afixada no expositor existente no étrio deste Hospital a lista de clas-
sificagdo final do concurso externo geral de ingresso na categoria
de técnico de diagnostico e terapéutica de 2.2 classe, area de farmacia,
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 278, de 29 de Novembro de 1999. A referida lista foi homologada
pelo conselho de administracao do Hospital de Sao Gongalo em 5 de
Maio de 2000.

Da presente cabe recurso, nos termos do artigo 28.° do citado
decreto-lei.

5 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
da Silva Macedo.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes

Aviso n.° 8671/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento para assistente de dermatologia, aberto por aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 2000. —
Ap6s ter sido dado cumprimento ao artigo 102.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, a seguir se indica a lista de classificagiao
final, homologada em 2 de Maio de 2000 pelo conselho de admi-
nistracdo, referente ao unico candidato admitido ao concurso em
epigrafe:

1.° Anténio Gomes da Cunha Ferrete — 16,75 valores.

Da presente lista cabe recurso nos termos dos n.° 35 e 35.1 da
secgao vII da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

4 de Maio de 2000. — O Administrador Hospitalar, Ameérico Fer-
nando Sereno Afonso.

Aviso n.° 8672/2000 (2.2 série). — Torna-se piblico que o con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de dois lugares
vagos na categoria de técnico de 1. classe de farmacia da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 76, de 30 de Marco de 2000, ficou deserto por
falta de candidatos.

4 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Antonio Manuel
Neto Parra.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 8673/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 2/2000 — con-
curso interno geral de acesso ao nivel 2 — enfermeiro especialista da
drea de reabilitagdo. — Devidamente homologada por deliberacao do
conselho de administracdo deste Hospital de 4 de Maio de 2000,
torna-se publica, nos termos do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, a classificacdo final do candidato ao concurso
em referéncia, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2000.

Da homologacdo cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente, nos termos dos artigos 39.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, e 40.° do Decreto-Lei n.° 412/98,
de 30 de Dezembro, no prazo de 10 dias tteis a contar da data da
publicacao desta lista no Didrio da Repuiblica:

Luis Anténio Videira — 15,645 valores.

9 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Ferreira Seabra.

Deliberagao n.° 612/2000. — Por deliberacdo do conselho de
administracdo deste Hospital de 4 de Maio de 2000, foi aprovada
a redistribui¢do de 72 lugares de enfermeiro especialista constantes
do quadro de pessoal deste Hospital, anexo a Portaria n.® 413/98,
de 17 de Julho, do seguinte modo:

Lugares
Enfermagem de satide materna e obstétrica ................ 16
Enfermagem de satide mental e psiquiatrica ............... 11
Enfermagem de satde infantil e pediatrica................. 19
Enfermagem médico-cirargica ..............ccoooiiiio... 8
Enfermagem de reabilitagdo .................. ... .. . 15
Enfermagem na comunidade ...................... .. ... 3

8 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Ferreira Seabra.

Inspeccao-Geral da Saude

Aviso n.° 8674/2000 (2.7 série). — Eduardo Mauricio Pereira,
técnico de radiologia de 1.2 classe do Hospital de Egas Moniz de
Lisboa, com residéncia conhecida na Avenida do Parque, lote 102,
3.° frente, 2735 Sintra, € citado (artigo 59.°, n.° 2, do E. D.) para,
no prazo de 30 dias, contados da data da publicacao deste aviso,
apresentar a sua defesa escrita no processo disciplinar n.° 207/99-D,
da Inspecgao-Geral da Saude, do qual € instrutor o Dr. Pedro Manuel
Martins Roque Delgado Carreira, podendo consultar o processo nos
servicos sitos na Avenida de 24 de Julho, 2-L, em Lisboa, as horas
de expediente.

11 de Maio de 2000. — O Subinspector-Geral, Adelino Henriques
de Carvalho.

Servico de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia

Aviso n.° 8675/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar de chefe de seccdo do quadro da
Direc¢do Regional do Centro do Servico de Prevencdo e Tratamento
da Toxicodependéncia. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho do conselho de
administracdo do Servico de Prevencao e Tratamento da Toxicode-
pendéncia (SPTT) de 2 de Maio de 2000, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral para uma vaga para a categoria de chefe
de seccao do quadro de pessoal da Direccdo Regional do Centro
do Servigo de Prevencdo e Tratamento da Toxicodependéncia, apro-
vado pela Portaria n.° 361/99, de 19 de Maio, anexo 111, pelo prazo
de 10 dias tteis contados a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, conforme a alinea b) don.° 1 e o n.°2
do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

2 — Prazo de validade — o concurso € aberto apenas para o preen-
chimento desta vaga e esgota-se com o seu preenchimento.
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3 — Condigdes de admissao — podem ser admitidos a concurso os
candidatos que satisfacam, até ao termo da apresentagdo de can-
didaturas, os seguintes requisitos:

3.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Requisitos especiais — poderao candidatar-se ao concurso os
funcionarios e agentes que, até ao termo da apresentacdo das can-
didaturas, reinam os requisitos enunciados no n.° 1 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro (assistentes admi-
nistrativos especialistas e tesoureiros, em ambos 0s casos, com clas-
sificacdo de servi¢o nao inferior a Bom).

4 — Legislacao aplicavel — o concurso rege-se pelas disposi¢oes
legais emitidas nos Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, 175/98, de 2 de Julho, 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Area e conteudo funcional — coordenacao e chefia da Secgao
de Pessoal.

6 — Local de trabalho — Direc¢ao Regional do Centro do SPTT,
sito na Rua de Bernardo de Albuquerque, 86, 3000-071 Coimbra.

7 — Remunerac@o e condicoes de trabalho — a correspondente a
respectiva categoria e carreira, nos termos fixados no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacdo complementar, sendo
as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.

8 — Métodos de selecgao a utilizar:

8.1 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, os métodos de seleccao a utilizar sdo os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

8.2 — A avaliacao curricular possui caracter eliminatério, conforme
estipulado no n.° 1 do artigo 19.° do decreto-lei acima citado, sendo
excluidos os candidatos que obtenham classificagdo inferior a
9,5 valores.

8.2.1 — Considerar-se-ao para a avaliacdo curricular os factores
determinados no n.° 2 do artigo 22.° do ja citado normativo, tendo
em consideragdo a formacao e experiéncia profissional na area de
pessoal.

8.3 — A entrevista profissional de selecgdo, com caracter comple-
mentar, conforme a alinea a) do n.° 2 do artigo 19.° e artigo 23.°
do mesmo decreto-lei, visard avaliar, numa relagdo interpessoal e de
forma objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos
candidatos para o desempenho do lugar posto a concurso.

8.3.1 — Factores a considerar:

Capacidade de expressao e comunicacao;

Motivagao;

Capacidade de lideranca e de organizacao, considerando a expe-
riéncia profissional para o lugar a prover.

8.4 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples das classificagoes obtidas nos
dois métodos de seleccdo, sendo excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

8.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como a formula
classificativa, constardo das actas de reuniao do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas serdo for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administragdo do Servico de Prevengdo e Tratamento da Toxi-
codependéncia, Rua de Bernardo de Albuquerque, 86, 3000-071 Coim-
bra, pessoalmente ou remetido pelo correio, sob registo, com aviso
de recepgdo, no prazo referido no n.° 1 do presente aviso, consi-
derando-se o mesmo dentro do prazo desde que expedido até ao
termo da data fixada. Dele devem constar obrigatoriamente os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, nacionalidade, data de nas-

cimento, numero e data do bilhete de identidade, bem como

o centro de identificacdo que o emitiu, estado civil, situacao

militar, residéncia e telefone);

Identificagdo da categoria detida, servico a que pertence e

a natureza do vinculo;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sobre os requisitos gerais de provimento, a qual dispensa a
apresentacdo dos documentos comprovativos da sua posse
(caderneta militar ou certidao de servigo civico, quando obri-
gatdrio, certificado de registo criminal e declaragdo médica
comprovativa de possuir a robustez fisica e o perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das funcdes a que se candidata);

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciacao do seu mérito;

e) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento;

b

~

f) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso, desde que nao coincida com a residéncia
indicada.

10 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusdo, conforme estipulado no n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Declaragdo do servico onde se encontra vinculado, na qual
conste a categoria que detém, a classificacdo de servico atri-
buida nos tltimos trés anos e a antiguidade na funcao publica,
na carreira e na categoria;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Curriculum vitae detalhado, acompanhado de todos os docu-
mentos necessarios a comprovagao da formagao profissional;

d) Documento comprovativo das habilitacoes literarias.

11 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para apreciacdo do seu mérito, conforme
o n.° 4 do artigo 14.° do acima citado normativo.

Pode ainda o juari solicitar aos servicos a que pertencem 0s can-
didatos os elementos que considerar necessarios, designadamente nos
seus processos individuais, conforme o n.° 3 do mesmo artigo e
normativo.

12 — A relagao dos candidatos e a lista de classificacao final serdo
afixadas no placard existente para o efeito, sito no local indicado
no n.° 9 do presente aviso.

13 — A constituicao do jiri € a seguinte:

Presidente — José Emidio Santiago, chefe de reparticdo do qua-
dro da Sub-Regido de Saide de Coimbra.
Vogais efectivos:

Maria Otilia Torres Vieira dos Santos Vicente, chefe de
reparticio do quadro da Direcgdo Regional do Centro
do Servico de Prevencao e Tratamento da Toxicodepen-
déncia, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Deolinda Fernanda Lima Gongcalves, chefe de seccao do
quadro da Sub-Regido de Satide de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Victor Manuel Baptista de Almeida, chefe de secgao
do quadro da Sub-Regiao de Satde de Coimbra.

Maria Isabel Silva Rocha Pinto Teixeira, chefe de seccao
do Centro Hospitalar de Coimbra.

5 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Joao Castel-Branco Gouldo.

Aviso n.° 8676/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para provimento de seis vagas de assistente principal da carreira
técnica superior de satide (ramo de psicologia clinica). — 1 — Nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que,
por despacho do conselho de administracdo do Servigo de Prevengao
e Tratamento da Toxicodependéncia (adiante designado por SPTT)
de 2 de Maio de 2000, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral para o preenchimento de seis vagas na categoria de assistente
principal da carreira técnica superior de satide, ramo de psicologia
clinica, do quadro de pessoal da Direcgao Regional do Centro, apro-
vado pela Portaria n.° 361/99, de 19 de Maio, pelo prazo de 10 dias
uteis contados a partir da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

2 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o provimento das vagas acima mencionadas e esgota-se com o seu
preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.®® 204/98, de 11 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, 414/91, de 22
de Outubro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Novembro, 241/94, de 22 de Setembro, e na Portaria
n.° 1109/95, de 9 de Setembro.

4 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 241/94, de 22 de Setembro.

5 — Local de trabalho — estabelecimentos e servicos da Direccao
Regional do Centro.

6 — Vencimento — o correspondente ao determinado no anexo ao
Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, que sao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;
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b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagoes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatéria.

7.2 — Requisitos especiais — ser assistente da carreira técnica supe-
rior de satde (ramo de psicologia clinica) com pelo menos trés anos
de bom e efectivo servico na categoria.

8 — Método de seleccdo — avaliacao curricular, conforme o pre-
visto no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do SPTT
e entregue pessoalmente na Secgao de Pessoal da Direcgdo Regional
do Centro, sita na Rua de Bernardo de Albuquerque, 86, 3000-071
Coimbra, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser enviado pelo
correio, sob registo e com aviso de recepcao, o qual se considera
dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento deverdo constar obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacao que o emi-
tiu, situagao militar, se for caso disso, niimero fiscal, morada,
codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificacao do concurso a que concorre, com referéncia ao
numero e data do Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

e) Indicagao da categoria e servigo a que pertence;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagdo do seu mérito;

g) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento;

h) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9.3 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclu-
sao, dos seguintes elementos:

a) Certificado de habilitagdes;

b) Declaragao, passada pelo servico de origem, na qual constem,
de forma inequivoca, a natureza e a antiguidade na categoria,
na carreira e na fungio publica e a classificagdo de servico
dos tdltimos trés anos;

¢) Caderneta militar ou certiddo do servico civico, quando
obrigatério;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado emitido por médico no exercicio da sua profissao,
comprovativo da robustez e aptidao fisica;

f) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados.

10 — E dispensada a apresentacio dos documentos mencionados
nas alineas c¢), d) e ¢) do n.° 9.3 do presente aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos.

11 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes
em caso de duvida sobre a situacao que descreve.

12 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacao final do concurso serdo publicitadas e afixadas no placard
da Direc¢do Regional do Centro, sita na Rua de Bernardo de Albu-
querque, 86, 3000-071 Coimbra, quando for caso disso, nos termos
dos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

14 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Maria da Luz Freire Lobo Vaz Patto, presidente
da Direccao Regional do Centro do SPTT.
Vogais efectivos:

Ana Paula da Silva Marques, chefe de divisao do Gabinete
de Estudos e Planeamento do SPTT, Servigos Centrais.

Ana Maria Pereira Gomes, directora de servico do IPDT,
em comissao de servico, por um ano.

Vogais suplentes:

Pedro Marques Catita, vogal da Direccao Regional do Alen-
tejo do SPTT.

Adelaide Maria Carvalho China, vogal da Direccao Regional
do Centro do SPTT.

O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

8 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢ao, Jodo Castel-Branco Gouldo.

Aviso n.° 8677/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para preenchimento de cinco vagas para a categoria de assistente
administrativo principal. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho de 19 de Abril
de 2000 do conselho de administracio do Servico de Prevencido e
Tratamento da Toxicodependéncia (SPTT), se encontra aberto con-
curso interno de acesso geral para preenchimento de cinco vagas de
assistente administrativo principal da carreira de assistente adminis-
trativo para o quadro de pessoal do SPTT — Direcgdo Regional do
Algarve, aprovado pela Portaria n.° 361/99, de 19 de Maio, publicada
no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 116, de 19 de Maio de 1999,
pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, conforme a alinea b) do
n.° 1 e o n° 2 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

2 — Prazo de validade — o concurso € aberto para preenchimento
das vagas postas a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — as funcoes dos lugares a prover sao as
constantes do mapa n.° 1 do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Cddigo do Procedimento Administrativo.

5 — Vencimento — o vencimento € o correspondente ao estabe-
lecido na tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, com as demais regalias sociais e condicoes de trabalho gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administracdo central.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, que sao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Ter 18 anos completos;

d) Possuir as habilitacoes literarias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — ser assistente administrativo com,
pelo menos, trés anos de efectivo servigo na categoria e classificagao
de servi¢o nao inferior a Bom, conforme o previsto na alinea a) do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliacao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Avaliacao curricular — sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos, com base na anélise do res-
pectivo curriculo profissional.

7.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
da mencionada disposicao legal.

7.3 — Classificagao final —a classificacao final serd expressa na
escala de 0 a 20 valores, resultando da média aritmética simples das
classificacoes obtidas nos dois métodos de seleccao.

7.4 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
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de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunido do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragdo do Servico de Prevencdo e Tratamento da
Toxicodependéncia, devendo ser entregue pessoalmente na Secgao
de Pessoal durante as horas de expediente, até ao tltimo dia do prazo
estabelecido no n.° 1 do presente aviso, na Direccdo Regional do
Algarve, sita na Rua do Conselheiro Bivar, 56, 8000-255 Faro, ou
remetido pelo correio, registado, com aviso de recepcao, conside-
rando-se entregue dentro do prazo desde que expedido até ao termo
do prazo fixado no presente aviso.

8.1 — Do requerimento devem constar obrigatoriamente os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu e nimero fiscal), situacdo militar, quando for caso disso,
morada, c6digo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso e identificacao do
mesmo mediante referéncia ao nimero, a data e a pagina
do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o aviso;

d) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacgao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal.

8.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado de habilitagdes literdrias, auténtico ou auten-
ticado;

d) Declaracao emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada e autenticada, que comprove a cate-
goria de que o candidato € titular, o vinculo a funcao publica,
a natureza inequivoca do mesmo e o tempo de servico contado
até ao termo do prazo de admissdo na categoria, na carreira
e na funcdo publica, bem como a notacdo de servico dos
altimo trés anos;

¢) Documentos, auténticos, comprovativos das accdes de for-
macdo profissional complementar e respectivas duragoes;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar passiveis de influir na apreciagao
do seu mérito, os quais, todavia, s6 serdo tidos em consi-
deragao pelo juri se devidamente comprovados.

9 — Em caso de duvida o jari podera exigir aos candidatos a apre-
sentacao dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — A publicitagdo das listas de admissdo e de classificagao final
serd feita de acordo com o preceituado nos artigos 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo a sua afixagao efectuada
no placard existente nesta Direccao Regional.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — Composi¢do do jiri— o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Z¢lia Maria Santos Sousa, chefe de reparticao do
quadro de pessoal do SPTT — Direccdo Regional do Algarve.
Vogais efectivos:

Rosalia Maria Mestre Dias Teixeira, assistente administra-
tiva especialista do quadro de pessoal do SPTT — Direc-
cao Regional do Algarve, que substitui a presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Filomena Maria Siragusa Leal Wilders, assistente adminis-
trativa principal do quadro de pessoal do SPTT — Direc-
cao Regional do Algarve.

Vogais suplentes:

Ana Cristina Santos Domingos Cabrita, assistente adminis-
trativa principal do quadro de pessoal do SPTT — Direc-
cao Regional do Algarve.

Maria Teresa Marmota Correia da Silva, assistente admi-
nistrativa principal do quadro de pessoal do
SPTT — Direcgdo Regional do Algarve.

O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo nas
suas faltas e impedimentos.

8 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho de Administracao,
Joao Castel-Branco Gouldo.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direccao Regional do Ambiente — Algarve

Despacho (extracto) n.° 10 512/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho da directora regional do Ambiente — Algarve de 17 de Abril
de 2000:

Celebrados contratos de trabalho a termo certo, por urgente con-
veniéncia de servigo, com Maria Cristina Martins Domingos, Silvia
Maria Rita Francisco e Maria Filomena Gongalves Moreira na cate-
goria de técnico de 2.* classe, ao abrigo da alinea a) do n.° 2
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, pelo
periodo de seis meses, prorrogaveis até ao limite de dois anos.
(Isento do visto do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2000. — A Directora Regional, Valentina Coelho
Calixto.

Direccao Regional do Ambiente — Centro

Aviso n.° 8678/2000 (2.? série). — Por despacho do director
regional do Ambiente — Centro de 1 de Maio de 2000:

Luis Manuel da Fonseca Pereira, técnico especialista do quadro de
pessoal da Direccao Regional do Ambiente — Centro — nomeado,
precedendo concurso, técnico superior de 1.2 classe do mesmo qua-
dro, com efeitos a partir do dia 1 de Maio de 2000. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Aviso n.° 8679/2000 (2.2 série). — Por despacho do director
regional do Ambiente — Centro de 1 de Maio de 2000:

Nélson Manuel Lopes Pereira da Silva, Nuno Luis Rodrigues Bravo
e Anténio Pedro Baptista Mendes Pereira, técnicos superiores de
2.2 classe do quadro de pessoal da Direccao Regional do
Ambiente — Centro — nomeados, precedendo concurso, técnicos
superiores de 1. classe do mesmo quadro, com efeitos a partir
do dia 1 de Maio de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Direccao Regional do Ambiente — Lisboa
e Vale do Tejo

Despacho (extracto) n.° 10 513/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Abril de 2000 do Secretario de Estado do Ambiente:

Licenciada Maria Helena Baptista de Lima Santos, assessora do qua-
dro de pessoal da ex-Direc¢cdo-Geral dos Recursos Natu-
rais — nomeada, precedendo concurso, em comissdo de servigo,
por trés anos, chefe da Divisao de Utilizagdo do Dominio Hidrico
da Direc¢ao Regional do Ambiente — Lisboa e Vale do Tejo, com
efeitos a partir da data do despacho.

4 de Maio de 2000. — O Director Regional, Joaquim Antdo Tra-
vanca Capucho.

Despacho (extracto) n.° 10 514/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Abril de 2000 do Secretario de Estado do Ambiente:

Licenciada Noémia Maria de Sousa Guerreiro, assessora do quadro
de pessoal da ex-Direccdo-Geral dos Recursos Natu-
rais — nomeada, precedendo concurso, em comissdo de servigo,
por trés anos, chefe da Divisdo de Recursos Hidricos da Direcgao
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Regional do Ambiente de Lisboa e Vale do Tejo, com efeitos a
partir da data do despacho.

4 de Maio de 2000. — O Director Regional, Joaquim Antio Tra-
vanca Capucho.

Despacho (extracto) n.° 10 515/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Abril de 2000 do Secretario de Estado do Ambiente:

Licenciada Zélia Ana Galinho, técnica superior principal do quadro
de pessoal desta Direccao Regional — nomeada, precedendo con-
curso, em comissao de servigo, por trés anos, chefe de divisao de
Meteorologia, Ar e Ruido da Direccao Regional do
Ambiente — Lisboa e Vale do Tejo, com efeitos a partir da data
do despacho.

4 de Maio de 2000. — O Director Regional, Joaquim Antao Tra-
vanca Capucho.

Instituto da Agua

Despacho n.° 10 516/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto da Agua de 9 de Fevereiro de 2000:

Elsa Maria Trindade Freixial, assistente administrativo do quadro da
Universidade de Evora — autorizada a requisicdo para este Ins-
tituto, com efeitos a partir de 1 de Maio de 2000, pelo periodo
de um ano.

10 de Maio de 2000. — Pelo Presidente, por delegacao, a Directora
dos Servicos Administrativos e Financeiros, Ana Maria Lopes dos
Santos.

Despacho n.° 10 517/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto da Agua de 1 de Marco de 2000:

Maria Augusta da Conceigdo Aleixo, servente do quadro privativo
da ex-Direccao dos Recursos Naturais — reclassificada como tele-
fonista, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, ficando posicionada no 6.° escalao, indice 185.

10 de Maio de 2000. — Pelo Presidente, por delegacao, a Directora
dos Servicos Administrativos e Financeiros, Ana Maria Lopes dos
Santos.

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Contrato (extracto) n.° 1220/2000. — Licenciada Maria Joao
Gaspar da Silva — contratada, em regime de contrato a termo incerto,
para a Estrutura de Apoio Técnico da Componente Cultura do Sub-
programa Turismo e Patriménio Cultural, até a extincao da referida
Estrutura, para o exercicio de fungoes de técnico profissional espe-
cialista principal, com a remuneragao correspondente ao escaldo 5,
indice 360 (210.200.00), com efeitos a 12 de Abril de 2000.

10 de Maio de 2000. — O Secretério-Geral-Adjunto, Pedro Cancela
Pereira.

Centro Portugués de Fotografia

Despacho n.° 10 518/2000 (2.2 série). — Por despacho da direc-
tora do Centro Portugués de Fotografia de 16 de Marco de 2000:

Maria dos Prazeres Carvalho Botelho Guedes, auxiliar de limpeza
do quadro do Instituto Portugués das Artes do Espectaculo — auto-
rizada a prorrogacdo da sua requisicao por mais um ano no Centro
Portugués de Fotografia, com efeitos a partir de 1 de Abril de
2000, e depois de obtido despacho concordante da direcgao daquele
Instituto. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2000. — A Directora, Maria Tereza de Melo Siza Vieira
Salgado Fonseca.

Despacho n.° 10 519/2000 (2.2 série). — Por despacho da direc-
tora do Centro Portugués de Fotografia de 16 de Marco de 2000:

Sandra Maria Correia Nogueira de Lemos, auxiliar de limpeza do
quadro do Instituto Portugués das Artes do Espectaculo — auto-
rizada a prorrogagao da sua requisi¢ao por mais um ano, no Centro

Portugués de Fotografia, com efeitos a partir de 1 de Abril de
2000, e depois de obtido despacho concordante da direcgao daquele
Instituto. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2000. — A Directora, Maria Tereza de Melo Siza Vieira
Salgado Fonseca.

Instituto Portugués das Artes do Espectaculo

Aviso (extracto) n.° 8680/2000 (2.2 série). — Por despachos da
directora do Instituto Portugués das Artes do Espectaculo de 23 de
Dezembro de 1999 e do vereador do pelouro de Pessoal da Camara
Municipal de Setdbal de 29 de Dezembro de 1999, por delegacéo:

Clara Maria Neves de Oliveira, assistente administrativa principal do
quadro da Camara Municipal de Setibal — autorizada a requisi¢ao
no Instituto Portugués das Artes do Espectaculo, com efeitos desde
1 de Janeiro de 2000, até a conclusao do processo de transferéncia
em curso.

28 de Abril de 2000. — A Directora, Ana Marin.

Despacho n.° 10 520/2000 (2. série). — Nos termos do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, designo Clara
Maria Neves de Oliveira, assistente administrativa principal do quadro
da Camara Municipal de Setubal, requisitada neste Instituto, para
exercer fungoes de secretaria do meu gabinete. O presente despacho
produz efeitos a 1 de Janeiro de 2000.

7 de Janeiro de 2000. — A Directora, Ana Marin.

Instituto Portugués de Conservagao e Restauro

Rectificagao n.° 1460/2000. — Para os devidos efeitos se rectifica
0 aviso n.° 7713/2000 (2.* série), inserto no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 203, de 4 de Maio de 2000, a p. 7819, col. 1.2, pelo
que onde se 1€ «Instituto Portugués de Museus» deve ler-se «Instituto
Portugués de Conservagao e Restauro».

5 de Maio de 2000. — O Director do Departamento de Gestao,
Luis Filipe Coelho.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Instituto Nacional de Administracao

Rectificacdo n.° 1461/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo a rectificacdo n.° 1002/2000 (2.* série), publicada no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 79, de 3 de Abril de 2000, rectifica-se
que onde se 1€ «8 de Setembro de 1999» deve ler-se «14 de Fevereiro
de 2000».

11 de Maio de 2000. — Pelo Vice-Presidente, a Assessora, Mar-
garida Esteves de Carvalho.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 10 521/2000 (2.2 série). — No uso de
competéncia delegada, por despacho do vice-presidente do Conselho
Superior da Magistratura de 9 de Maio de 2000:

Jesus Domingos Margalho Neves Branco, juiz de direito jubi-
lado — nomeado, em comissao de servigo, para o 2.° Juizo do Tri-
bunal de Instrucdo Criminal de Lisboa, nos termos do artigo 3.°
da Lei n.° 3/2000, de 20 de Margo. (Posse imediata, com efeitos
a 15 de Maio de 2000.)

10 de Maio de 2000.— O Juiz-Secretario, Alexandre dos Relis.

SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Despacho n.° 10 522/2000 (2.2 série). — Nos termos dos artigos
2°. n.° 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 354/97, de 16 de Dezembro, e
6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a licenciada
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Rozaria da Cunha Mendes para exercer fungdes de adjunta do meu
Gabinete, com efeitos a partir de 2 de Maio de 2000.

2 de Maio de 2000. — O Presidente, Manuel Fernando dos Santos
Serra.

CONSELHO SUPERIOR DOS TRIBUNAIS ADMINISTRATIVOS
E FISCAIS

Deliberagao n.° 613/2000. — Por deliberagao do Conselho Supe-
rior dos Tribunais Administrativos e Fiscais de 20 de Marco de 2000:

Licenciada Eleonora Maria Pereira de Almeida Viegas, juiza de
direito, a exercer, em comissao de servico, as funcoes de juiza auxi-
liar no Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa — renovada
a comissao de servico por mais um ano, com efeitos a partir de
6 de Abril de 2000. (Isenta de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Maio de 2000. — O Presidente, Manuel Fernando dos Santos
Serra.

Deliberacéo n.° 614/2000. — Por deliberacdo do Conselho Supe-
rior dos Tribunais Administrativos e Fiscais de 20 de Marco de 2000:

Licenciado Anténio Simoes Redinha, juiz conselheiro, actualmente
a exercer fungoes, além do quadro, na Sec¢ao do Contencioso Admi-
nistrativo do Supremo Tribunal Administrativo — colocado, em
comissdo permanente de servico, na mesma sec¢do do Supremo
Tribunal Administrativo. Posse imediata. (Isenta de fiscalizacao pré-
via do Tribunal de Contas.)

12 de Maio de 2000. — O Presidente, Manuel Fernando dos Santos
Serra.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho n.° 10 523/2000 (2.2 série). — Nos termos da deli-
beracao n.° 176 do senado universitdrio, em sessao de 14 de Marco
de 2000, aprovo o regulamento do curso de Linguas e Literaturas
Modernas, variante de Estudos Franceses e Ingleses.

Regulamento do curso de Linguas e Literaturas Modernas,
variante de Estudos Franceses e Ingleses

1.°
Criacao

A Universidade Aberta ministra o curso de Linguas e Literaturas
Modernas, variante de Estudos Franceses e Ingleses, em conformidade
com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.°, no artigo 8.°
e no n.° 1 do artigo 11.° dos Estatutos da Universidade.

O curso de Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos
Franceses e Ingleses, adiante designado por curso, ¢, nos termos do
n.° 1 do artigo 9.° dos Estatutos da Universidade, um curso de cardcter

formal.
2.°

Regime de ensino

1— O curso € leccionado em regime de ensino a distancia, apli-
cando-se-lhe, em consequéncia, as regras referentes a este regime
de ensino constantes dos Estatutos da Universidade.

2 — O elenco de disciplinas por ano lectivo é da livre escolha do
estudante, atenta a compatibilidade das datas dos exames face ao
calendario estabelecido e desde que seja observada a estrutura cur-
ricular para obtencao do respectivo grau académico.

3 — A inscri¢do nas disciplinas de Lingua Francesa IV (Lingua
e Linguistica Francesas) e Lingua Inglesa IV (Lingua e Linguistica
Inglesas) deve ser precedida da aprovagao na disciplina de Introdugao
aos Estudos Linguisticos.

A inscricao nas disciplinas de Literatura Francesa Medieval, Lite-
ratura Francesa Classica, Literatura Francesa Moderna ¢ Contem-
porénea, Teoria e Metodologia Literarias, Literatura Inglesa I, Lite-
ratura Inglesa II, Literatura Inglesa III e Literatura Norte-Americana
deve ser precedida da aprovacao na disciplina de Introdugao aos Estu-
dos Literdrios.

4 — Os candidatos que pretendam matricular-se neste curso tém
de realizar, no ano em que se matriculam, um teste de nivel (diag-

néstico, colocagdo) relativo a cada lingua estrangeira do elenco de
disciplinas obrigatdrias.

A classificacdo nele obtida servird como nota final para os niveis
inferiores aquele em que o estudante for colocado.

4.1 — Os candidatos que tenham realizado exame de acesso numa
disciplina de lingua estrangeira estao dispensados de realizar o teste
de nivel relativo a essa lingua estrangeira.

4.2 — Os estudantes ja matriculados na Universidade Aberta no
ano lectivo de 1999-2000 poderao optar por realizar o teste de nivel
indicado.

3.°

Condicoes de acesso

Sao condicoes de acesso ter, no minimo, 21 anos de idade ou,
alternativamente, possuir documento comprovativo do desempenho
de actividade profissional remunerada durante dois anos apds a maio-
ridade legal e comprovar, pelo menos, uma das seguintes habilitagoes:

a) Ter obtido aprovacdo no exame de concurso local de acesso
a Universidade Aberta;

b) Possuir aprovacdo em quatro disciplinas anuais ou equiva-
lentes de um curso de ensino superior, desde que tenha obtido
aproveitamento nas disciplinas do ensino secundério exigidas
para a frequéncia do curso a que se candidata;

¢) Preencher os requisitos legais para os concursos especiais de
acesso ao ensino superior, nos termos da Portaria n.® 732/89
e do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 189/92.

4 o
Matricula e inscricao

1 — E proibida a matricula e inscri¢io no mesmo ano lectivo noutro
curso da Universidade Aberta assim como noutro estabelecimento
e curso do ensino superior publico ou particular e cooperativo.

2 — A inscricao processa-se numa ou mais disciplinas do plano
de estudos.

3 — Nao existem limitagdes quanto ao nimero minimo ou maximo
de unidades lectivas em que o estudante se pode inscrever nem da
duragao total do curso, salvo o previsto no n.° 1 do artigo 98.° dos
Estatutos da Universidade. so

Direito a reinscricao

1 — E facultada a inscri¢io e a reinscricdo para novas provas finais
em unidades lectivas nas quais o estudante nao tenha obtido apro-
vagdo, em ano subsequente ou apds interrupcao de estudos, salvo
o disposto no niimero seguinte.

2 — O direito facultado no nimero anterior cessa em caso de extin-
¢ao do curso, sem prejuizo de ser assegurada aos estudantes a con-
tinuidade dos seus estudos, nos termos do n.° 2 do artigo 98.° dos
Estatutos.

6.°

Creditacao

1 — Sem prejuizo de garantir uma formacao final do mesmo nivel,
podera ser creditada, por equivaléncia, a formacao académica ante-
riormente adquirida, mediante avaliagdo e a pedido dos interessados.

2 — A creditagao traduzir-se-a na dispensa de frequéncia de deter-
minadas disciplinas do plano de estudos.

7'0
Plano de estudos

1— O regime de valoragdo de créditos adoptados no curso é o
da unidade de crédito (UC), definida, de acordo com a Associagdo
Europeia de Universidades de Ensino a Distancia (EADTU), por
10 UC, equivalente a duzentas e vinte horas estimadas de ocupagao
do estudante em tarefas lectivas.

2 — Cada unidade de crédito corresponde a vinte e duas horas
estimadas de ocupagao do estudante em tarefas lectivas, designada-
mente estudo, recepcao de programas mediatizados e realizacao de
trabalhos obrigatodrios.

3 — O plano de estudos do curso é o constante dos anexos I e II.

4 — O valor global em créditos obtidos na aprovagao final das uni-
dades lectivas constantes do plano de estudos para obtengao de grau é:

Licenciatura — 240 UC;
Bacharelato — 130 UC.
8-0

Condicoes para a atribuicao dos graus académicos

1 — A atribuicao do grau de licenciado esta dependente da obten-
¢ao de aprovacdo em provas de avaliagdo final ou de equivaléncia:

a) Nas disciplinas obrigatdrias constantes do anexo 1, tota-
lizando 210 UC;
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b) Em disciplinas opcionais, num total de 30 UC, de entre as
disciplinas em leccionagdo na Universidade Aberta, com
excepgao das constantes em despacho reitoral anualmente
publicado para o efeito, e ou disciplinas/acgdes de formacao
a que o juri atribua equivaléncia ou creditacdo, atendendo
aos seus conteudos especificos, carga horaria, entidade for-
madora e desde que realizadas em estabelecimentos de ensino
superior.

2 — A atribuicdo do grau de bacharel estd dependente da obtengao
de aprovagdo em provas de avaliagdo final ou de equivaléncia:

a) Nas disciplinas obrigatdrias constantes do anexo 11, totalizando

3 — A concessao dos graus de licenciado ou bacharel obriga a obten-
¢ao de um minimo de 40 UC em disciplinas realizadas na Universidade
Aberta.

9.2

Classificacao final

1 — A classificacao final do curso é a média aritmética ponderada
das classificacoes das disciplinas realizadas nos termos do artigo 8.°,
devendo o célculo efectuado ser arredondado as unidades, sendo para
o inteiro superior quando a fraccao for igual ou superior a cinco
décimas.

2—Os coeficientes de ponderacdo sdo fixados pelo conselho
cientifico.

130 UC. 10 de Abril de 2000. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.
ANEXO I
Codigo Disciplinas obrigatdrias Duragao ucC
341 Introducdo aos Estudos LinguiStiCos . . ... ...ttt e e Anual 10
180 Introducg@o aos Estudos LIterarios . ... ... ......uuuuutttii ittt Anual 10
511 Literatura Francesa Moderna € CONtempoOranea .. .........ouuiiiiiinaninnnnnnnannannnnnnnnn... Anual 10
513 Lingua Francesa L . ... ... .o e Anual 10
514 Lingua Francesa Il .. ... ... oo Anual 10
515 Lingua Francesa IT1 . ... ... i e e e Anual 10
512 Sociedade e Cultura FTancesas . ......... ..ot Anual 10
504 Teoria e Metodologia Literarias . . . ... ....uu it Anual 10
38 LinguaInglesal ... ... Anual 10
39 Lingua Inglesa IT . .. ... e Anual 10
526 LinguaInglesa IIL . . .. ..ot e e e e e Anual 10
135 Literatura Inglesa I ... ... e Anual 10
136 Literatura Inglesa IL . ... ... o e e e Anual 10
527 Sociedade e Cultura Inglesas ... ...ttt e s Anual 10
528 Sociedade e Cultura NOrte-AmeTiCANAS . ... v vvvtttttt ettt ettt e, Anual 10
516 Lingua Francesa IV (Lingua e Linguistica Francesas) ..............oiiiuiiiiiiiiinnieennnn. Anual 10
509 Literatura Francesa Medieval ........... .. . Anual 10
510 Literatura Francesa CIASSICa . ... ....ouuuttt i Anual 10
530 Lingua Inglesa IV (Lingua e Linguistica Inglesas) ............ ... .. Anual 10
137 Literatura Inglesa IT1 ... ... ... e Anual 10
160 Literatura NOIte-AmeTiCana . . .. ....outtt ittt ettt e Anual 10
ANEXO II
Cédigo Disciplinas obrigatdrias Duragao ucC
341 Introdugdo aos Estudos LinguistiCos . ... ... ....uuuuiuiiii i Anual 10
180 Introdugdo aos Estudos LIterarios . ... . ... ...ttt Anual 10
511 Literatura Francesa Moderna € CONteMPOTANEa . ... ...vvvtittitttieteeteeeeeeneenennennnnnnnnn. Anual 10
513 Lingua Francesa L . ... ... e e Anual 10
514 Lingua Francesa Il .. ... ... e e Anual 10
515 Lingua Francesa IT1 . ... ... e e e e Anual 10
512 Sociedade e Cultura FTancesas ... .......ouiuiiiiiiiiiiiiii ittt Anual 10
38 Lingua Inglesa I .. ... e Anual 10
39 Lingua Inglesa IT ... ... e e e e Anual 10
526 Lingua Inglesa I1 . . ..o oo e e e e e Anual 10
135 Literatura Inglesa l ... . o Anual 10
136 Literatura Inglesa I1 . . . . ... oo et Anual 10
527 Sociedade e Cultura Inglesas ......... ... i

ou } Anual } 10

528 Sociedade e Cultura NOIte-AmETiCANAS .. ..ot vttttttttt ittt ettt | |

Despacho n.° 10 524/2000 (2.2 série). — Nos termos da deli-
beracdo n.° 176 do senado universitdrio, em sessao de 14 de Marco
de 2000, aprovo o regulamento do curso de Linguas e Literaturas
Modernas, variante de Estudos Portugueses e Alemaes.

Regulamento do curso de Linguas e Literaturas Modernas,
variante de Estudos Portugueses e Alemaes

1.°
Criacao
A Universidade Aberta ministra o curso de Linguas e Literaturas
Modernas, variante de Estudos Portugueses e Alemaes, em confor-
midade com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 3.°, no artigo 8.°
e no n.° 1 do artigo 11.° dos Estatutos da Universidade.

O curso de Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos
Portugueses e Alemaes, adiante designado por curso, €, nos termos
do n.° 1 do artigo 9.° dos Estatutos da Universidade, um curso de
carécter formal.

2 o
Regime de ensino

1— O curso ¢€ leccionado em regime de ensino a distancia, apli-
cando-se-lhe, em consequéncia, as regras referentes a este regime
de ensino constantes dos Estatutos da Universidade.

2 — O elenco de disciplinas por ano lectivo € da livre escolha do
estudante, atenta a compatibilidade das datas dos exames face ao
calendario estabelecido e desde que seja observada a estrutura cur-
ricular para obtencdo do respectivo grau académico.
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3 — A inscrigdo nas disciplinas de Fonética e Morfologia do Por-
tugués, Sintaxe e Semantica do Portugués, Histéria da Lingua Por-
tuguesa e Lingua Alema IV (Lingua e Linguistica Alemas) deve ser
precedida da aprovagao na disciplina de Introducdo aos Estudos
Linguisticos.

A inscricao nas disciplinas de Literatura Portuguesa Medieval, Lite-
ratura Portuguesa Cléssica, Literatura Portuguesa Moderna e Con-
temporanea, Teoria e Metodologia Literarias, Literatura Alema I,
Literatura Alema II e Literatura Alema III deve ser precedida da
aprovagao na disciplina de Introdugao aos Estudos Literarios.

4 — Os candidatos que pretendam matricular-se neste curso tém
de realizar, no ano em que se matriculam, um teste de nivel (diag-
ndstico, colocagao) relativo a cada lingua estrangeira do elenco de
disciplinas obrigatdrias.

A classificagdo nele obtida servird como nota final para os niveis
inferiores aquele em que o estudante for colocado.

4.1 — Os candidatos que tenham realizado exame de acesso numa
disciplina de lingua estrangeira estdo dispensados de realizar o teste
de nivel relativo a essa lingua estrangeira.

4.2 — Os estudantes ja matriculados na Universidade Aberta no
ano lectivo de 1999-2000 poderao optar por realizar o teste de nivel
indicado.

3.0
Condicoes de acesso

Sao condigdes de acesso ter, no minimo, 21 anos de idade ou,
alternativamente, possuir documento comprovativo do desempenho
de actividade profissional remunerada durante dois anos apds a maio-
ridade legal e comprovar, pelo menos, uma das seguintes habilitagoes:

a) Ter obtido aprovagdo no exame de concurso local de acesso
a Universidade Aberta;

b) Possuir aprovacao em quatro disciplinas anuais ou equiva-
lentes de um curso de ensino superior, desde que tenha obtido
aproveitamento nas disciplinas do ensino secundario exigidas
para a frequéncia do curso a que se candidata;

¢) Preencher os requisitos legais para os concursos especiais de
acesso ao ensino superior, nos termos da Portaria n.° 732/89
e do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 189/92.

4 o
Matricula e inscricao

1 — E proibida a matricula e inscri¢io no mesmo ano lectivo noutro
curso da Universidade Aberta assim como noutro estabelecimento
e curso do ensino superior publico ou particular e cooperativo.

2 — A inscricdo processa-se numa ou mais disciplinas do plano
de estudos.

3 — Nao existem limitagcdes quanto ao niimero minimo ou maximo
de unidades lectivas em que o estudante se pode inscrever nem da
duracéo total do curso, salvo o previsto no n.° 1 do artigo 98.° dos
Estatutos da Universidade.

5 o
Direito a reinscricao

1 — E facultada a inscricdo e a reinscricdo para novas provas finais
em unidades lectivas nas quais o estudante nao tenha obtido apro-
vagao, em ano subsequente ou apods interrupcdo de estudos, salvo
o disposto no niimero seguinte.

2 — O direito facultado no niimero anterior cessa em caso de extin-
¢do do curso, sem prejuizo de ser assegurada aos estudantes a con-
tinuidade dos seus estudos, nos termos do n.° 2 do artigo 98.° dos
Estatutos.

6.°
Creditacao

1 — Sem prejuizo de garantir uma formagéo final do mesmo nivel,
podera ser creditada, por equivaléncia, a formacao académica ante-
riormente adquirida, mediante avaliagdo e a pedido dos interessados.

2 — A creditacao traduzir-se-4 na dispensa de frequéncia de deter-
minadas disciplinas do plano de estudos.

7.°
Plano de estudos

1 — O regime de valoracdo de créditos adoptados no curso é o
da unidade de crédito (UC), definida, de acordo com a Associagdo
Europeia de Universidades de Ensino a Distancia (EADTU), por
10 UC, equivalente a duzentas e vinte horas estimadas de ocupacgio
do estudante em tarefas lectivas.

2 — Cada unidade de crédito corresponde a vinte e duas horas
estimadas de ocupagdo do estudante em tarefas lectivas, designada-
mente estudo, recepcao de programas mediatizados e realizacdo de
trabalhos obrigatorios.

3 — O plano de estudos do curso é o constante dos anexos I ¢ II.

4 — O valor global em créditos obtidos na aprovagao final das uni-
dades lectivas constantes do plano de estudos para obtencdo de grau
é ode:

Licenciatura — 240 UC;
Bacharelato — 115 UC.
8.°

Condicoes para a atribuicao dos graus académicos

1 — A atribuicao do grau de licenciado esta dependente da obten-
¢ao de aprovacdo em provas de avaliacao final ou de equivaléncia:

a) Nas disciplinas obrigatdrias constantes do anexo 1, tota-
lizando 180 UC;

b) Em disciplinas opcionais, num total de 60 UC, de entre as
disciplinas em lecciona¢do na Universidade Aberta, com
excepcao das constantes em despacho reitoral anualmente
publicado para o efeito, e ou disciplinas/acgdes de formacao
a que o juri atribua equivaléncia ou creditagdo, atendendo
aos seus conteudos especificos, carga horaria, entidade for-
madora e desde que realizadas em estabelecimentos de ensino
superior.

2 — A atribuicdo do grau de bacharel esta dependente da obtengao
de aprovagdo em provas de avaliagdo final ou de equivaléncia:

a) Nas disciplinas obrigatdrias constantes do anexo 11, totalizando
115 UC.

3 — A concessao dos graus de licenciado ou bacharel obriga a obten-
¢do de um minimo de 40 UC em disciplinas realizadas na Universidade
Aberta.

9.

Classificagéao final

1 — A classificacdo final do curso ¢ a média aritmética ponderada
das classificacoes das disciplinas realizadas nos termos do artigo 8.°,
devendo o célculo efectuado ser arredondado as unidades, sendo para
o inteiro superior quando a fraccdo for igual ou superior a cinco
décimas.

2—Os coeficientes de ponderacdo sdo fixados pelo conselho
cientifico.

10 de Abril de 2000. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

ANEXO I

Codigo Disciplinas obrigatérias Duragao ucC
341 Introdugdo aos Estudos LinguistiCos ... .........uuuuiiiiiii i Anual 10
180 Introducg@o aos Estudos LIterarios . ... ... ... ...ttt Anual 10
507 Literatura Portuguesa Moderna € CONtEMPOTaANEA . .. ....vvvvttttteeeeeeeeeeeeneenennennannnnnn. Anual 10
501 Fonética e Morfologia do POrtugueés . ... ..........oiiiiiii i Anual 10
502 Sintaxe e Semantica do Portugueés ............. . Anual 10
49 Lingua Alemal .. ..o Anual 10
50 Lingua Alema Il . . ... s Anual 10
51 Lingua Alema Il .. ... e Anual 10
140 Literatura Alemal ... ... .. Anual 10
141 Literatura Alema Il ... ... Anual 10
109 Sociedade e Cultura POrtuguesas . ... ....oooutiiiiiiii it Sem. 5
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Cédigo Disciplinas obrigatdrias Duragao ucC
553 Sociedade e Cultura Portuguesas I........ ... i Sem. 5
504 Teoria e Metodologia Literarias . . . ... ... oottt et Anual 10
710 Lingua Alema IV (Lingua e Linguistica AIemas) .. ...ttt Anual 10

2244 Literatura Alema III ... ... .. Anual 10
711 Sociedade e Cultura AIEBMAS . ... ... Anual 10
505 Literatura Portuguesa Medieval ... ... Anual 10
506 Literatura Portuguesa CLASSICA . . .. ... .uuttt ittt Anual 10
503 Historia da Lingua POTTUZUESA . ... ...ttt Anual 10

ANEXO II

Cédigo Disciplinas obrigatorias Duragao ucC
341 Introdugdo aos Estudos LINGUIStiCOS . . . ... .uuuuttttt e Anual 10
180 Introducao aos Estudos LIterarios . ... ... ...ttt et e Anual 10
507 Literatura Portuguesa Moderna € CONtEMPOTANEA . . ... .vvvtttttttttteteeeeeeeeeeneenennennnnnn. Anual 10
501 Fonética e Morfologia do Portugueés ... Anual 10
502 Sintaxe e Semantica do Portugués . ... i Anual 10
49 Lingua Alema ... ... Anual 10
50 Lingua Alema Il . ... Anual 10
51 Lingua Alema IIL .. ..o Anual 10
140 Literatura Alemal ... ... .. Anual 10
141 Literatura Alema I1 . ... ... e Anual 10
109 Sociedade e Cultura POrtuguesas .. ... .....oouun ittt e s Sem. 5
711 Sociedade e Cultura AICMAS . .. ..ottt ittt Anual 10

Despacho n.° 10 525/2000 (2.2 série). — Nos termos da deli-
beracdo n.° 176 do senado universitario, em sessdo de 14 de Marco
de 2000, aprovo o regulamento do curso de Linguas e Literaturas
Modernas, variante de Estudos Franceses ¢ Alemaes.

Regulamento do curso de Linguas e Literaturas Modernas,
variante de Estudos Franceses e Alemaes

1.°
Criacao

A Universidade Aberta ministra o curso de Linguas e Literaturas
Modernas, variante de Estudos Franceses e Alemaes, em conformi-
dade com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.°, no artigo 8.°
e no n.° 1 do artigo 11.° dos Estatutos da Universidade.

O curso de Linguas e Literaturas Modernas, variante de Estudos
Portugueses e Alemaes, adiante designado por curso, €, nos termos

do n.° 1 do artigo 9.° dos Estatutos da Universidade, um curso de
carécter formal. 5o

Regime de ensino

1— O curso € leccionado em regime de ensino a distancia, apli-
cando-se-lhe, em consequéncia, as regras referentes a este regime
de ensino constantes dos Estatutos da Universidade.

2 — O elenco de disciplinas por ano lectivo é da livre escolha do
estudante, atenta a compatibilidade das datas dos exames face ao
calenddrio estabelecido e desde que seja observada a estrutura cur-
ricular para obtencao do respectivo grau académico.

3 — A inscricdo nas disciplinas de Lingua Alema IV (Lingua e
Linguistica Alemas) e Lingua Francesa IV (Lingua e Linguistica Fran-
cesas) deve ser precedida da aprovacao na disciplina de Introdugao
aos Estudos Linguisticos.

A inscricao nas disciplinas de Literatura Francesa Medieval, Lite-
ratura Francesa Classica, Literatura Francesa Moderna ¢ Contem-
poranea, Teoria e Metodologia Literdrias, Literatura Alema I, Lite-
ratura Alema II e Literatura Alema III deve ser precedida da apro-
vagao na disciplina de Introdugdo aos Estudos Literarios.

4 — Os candidatos que pretendam matricular-se neste curso tém
de realizar, no ano em que se matriculam, um teste de nivel (diag-
ndstico, colocagdo) relativo a cada lingua estrangeira do elenco de
disciplinas obrigatdrias.

A classificacdo nele obtida servird como nota final para os niveis
inferiores aquele em que o estudante for colocado.

4.1 — Os candidatos que tenham realizado exame de acesso numa
disciplina de lingua estrangeira estao dispensados de realizar o teste
de nivel relativo a essa lingua estrangeira.

4.2 — Os estudantes ja matriculados na Universidade Aberta no
ano lectivo de 1999-2000 poderao optar por realizar o teste de nivel
indicado.

3 o
Condicoes de acesso

Sao condicoes de acesso ter, no minimo, 21 anos de idade ou,
alternativamente, possuir documento comprovativo do desempenho
de actividade profissional remunerada durante dois anos ap6s a maio-
ridade legal e comprovar, pelo menos, uma das seguintes habilitacoes:

a) Ter obtido aprovacdo no exame de concurso local de acesso
a Universidade Aberta;

b) Possuir aprovacao em quatro disciplinas anuais ou equiva-
lentes de um curso de ensino superior, desde que tenha obtido
aproveitamento nas disciplinas do ensino secundério exigidas
para a frequéncia do curso a que se candidata;

¢) Preencher os requisitos legais para os concursos especiais de
acesso ao ensino superior, nos termos da Portaria n.® 732/89
e do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 189/92.

4 o
Matricula e inscricao

1 — E proibida a matricula e inscri¢io no mesmo ano lectivo noutro
curso da Universidade Aberta assim como noutro estabelecimento
e curso do ensino superior publico ou particular e cooperativo.

2 — A inscrigdo processa-se numa ou mais disciplinas do plano
de estudos.

3 — Nao existem limitagdes quanto ao nlimero minimo ou maximo
de unidades lectivas em que o estudante se pode inscrever nem da
duracdo total do curso, salvo o previsto no n.° 1 do artigo 98.° dos
Estatutos da Universidade.

5 o
Direito a reinscricao

1 — E facultada a inscricio e a reinscricdo para novas provas finais
em unidades lectivas nas quais o estudante nao tenha obtido apro-
vagao, em ano subsequente ou apods interrupcao de estudos, salvo
o disposto no nimero seguinte.

2 — O direito facultado no niimero anterior cessa em caso de extin-
¢do do curso, sem prejuizo de ser assegurada aos estudantes a con-
tinuidade dos seus estudos, nos termos do n.° 2 do artigo 98.° dos
Estatutos.

6'0
Creditacao

1 — Sem prejuizo de garantir uma formagéao final do mesmo nivel,
podera ser creditada, por equivaléncia, a formacao académica ante-
riormente adquirida, mediante avaliagdo e a pedido dos interessados.

2 — A creditacao traduzir-se-4 na dispensa de frequéncia de deter-
minadas disciplinas do plano de estudos.
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7.0
Plano de estudos

1 — O regime de valoracdo de créditos adoptados no curso é o
da unidade de crédito (UC), definida, de acordo com a Associagdo
Europeia de Universidades de Ensino a Distancia (EADTU), por
10 UC, equivalente a duzentas e vinte horas estimadas de ocupagao
do estudante em tarefas lectivas.

2 — Cada unidade de crédito corresponde a vinte e duas horas
estimadas de ocupagao do estudante em tarefas lectivas, designada-
mente estudo, recepcao de programas mediatizados e realizacao de
trabalhos obrigatorios.

3— O plano de estudos do curso é o constante dos anexos I e II

4 — O valor global em créditos obtidos na aprovagao final das uni-
dades lectivas constantes do plano de estudos para obtengao de grau
é ode:

Licenciatura — 240 UC;
Bacharelato — 140 UC.
8.0

Condicoes para a atribuicao dos graus académicos

1 — A atribuicao do grau de licenciado esta dependente da obten-
¢do de aprovacdo em provas de avaliacao final ou de equivaléncia:

a) Nas disciplinas obrigatdrias constantes do anexo I, tota-
lizando 190 UC;

b) Em disciplinas opcionais, num total de 50 UC, de entre as
disciplinas em leccionagdo na Universidade Aberta, com
excepgao das constantes em despacho reitoral anualmente
publicado para o efeito, e ou disciplinas/acgoes de formacao
a que o juri atribua equivaléncia ou creditacdo, atendendo
aos seus conteudos especificos, carga horaria, entidade for-

madora e desde que realizadas em estabelecimentos de ensino
superior.

2 — A atribuicdo do grau de bacharel esta dependente da obtengao
de aprovagdo em provas de avaliacao final ou de equivaléncia:

a) Nas disciplinas obrigatdrias constantes do anexo 11, totalizando
130 UC.

b) Em disciplinas opcionais, num total de 10 UC, de entre as
disciplinas em leccionacdo na Universidade Aberta, com
excepgao das constantes em despacho reitoral anualmente
publicado para o efeito, e ou disciplinas/accoes de formacao
a que o juri atribua equivaléncia ou creditagdo, atendendo
aos seus conteudos especificos, carga horaria, entidade for-
madora e desde que realizadas em estabelecimentos de ensino
superior.

3 — A concessao dos graus de licenciado ou bacharel obriga a obten-
¢do de um minimo de 40 UC em disciplinas realizadas na Universidade
Aberta.

9.2
Classificacgao final

1 — A classificacao final do curso é a média aritmética ponderada
das classificacoes das disciplinas realizadas nos termos do artigo 8.°,
devendo o célculo efectuado ser arredondado as unidades, sendo para
o inteiro superior quando a fraccdo for igual ou superior a cinco
décimas.

2— Os coeficientes de ponderacao sdo fixados pelo conselho
cientifico.

10 de Abril de 2000. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

ANEXO I
Codigo Disciplinas obrigatdrias Duragao ucC
341 Introduc@o aos Estudos LinguistiCos . ... .....ouuuitt ittt Anual 10
180 Introducao aos Estudos LIteTarios . ... ... ...ttt e e Anual 10
49 Lingua Alemal ... ... Anual 10
50 Lingua Alemall . ... Anual 10
51 Lingua Alema IIL .. ... e Anual 10
710 Lingua Alema IV (Lingua e Linguistica Alemas) . ... Anual 10
140 Literatura Alema T . ... ... Anual 10
141 Literatura Alema I1 . ... ..o e Anual 10
2244 Literatura Alema III ... ... o Anual 10
711 Sociedade e Cultura AICMAS . . ...ttt e Anual 10
509 Literatura Francesa Medieval . . ... ... Anual 10
504 Teoria e Metodologia LIterarias . ....... ... Anual 10
512 Sociedade e Cultura Francesas . . . ... .. ..ottt e et Anual 10
510 Literatura Francesa CIASSICA . . . ... ..ttt e ettt e e e e e i et Anual 10
511 Literatura Francesa Moderna € Contemporanea .. ..........uuiiiiiiniiinninnnnnannnnnannnnn.n.. Anual 10
513 Lingua Francesa L . ... ... e s Anual 10
514 Lingua Francesa LI ... ... e e e Anual 10
515 Lingua Francesa IT1 . ... ... e e e Anual 10
516 Lingua Francesa IV (Lingua e Linguistica Francesas) ............. ... .. . i i, Anual 10
ANEXO II

Codigo Disciplinas obrigatdrias Duragao ucC
341 Introduc@o aos Estudos LInguistiCos . . ... ....uuuuit ittt e Anual 10
180 Introdugdo aos Estudos LIterarios . ... .. ... ...ttt Anual 10
49 Lingua Alema . ... Anual 10
50 Lingua Alema Il . .. ..o Anual 10
51 Lingua Alema IIL . ... ..o Anual 10
140 Literatura Alema I ... ..o e Anual 10
141 Literatura Alema I1 ... ... e Anual 10

711 Sociedade e Cultura AICMAS . .. ... . e
ou } Anual } 10

512 Sociedade e Cultura Francesas . ... ... ...ttt e e e
510 Literatura Francesa CIASSICa ... ...t e e e Anual 10
511 Literatura Francesa Moderna € CONtemMPOTANEa . . ... .vvvvtttttttttttettteeeeaeaenannannnnnnnnn. Anual 10
513 Lingua Francesa L. ... ... . Anual 10
514 Lingua Francesa Il .. ... ... e Anual 10
515 Lingua Francesa L1 .. ... ... o et e e e Anual 10
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Servicos Administrativos

Rectificagao n.® 1462/2000. — Por ter saido com inexactidao, rec-
tifica-se o despacho (extracto) n.° 8695/2000, inserto no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 96, de 24 de Abril de 2000, a p. 7354, pelo
que onde se 1&€ «Doutor José Joaquim Marques de Almeida — esca-
lao 1, indice 220» deve ler-se «Doutor José Joaquim Marques de
Almeida — escalao 2, indice 230».

11 de Maio de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Rectificagdo n.° 1463/2000. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 8233/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 89, de 14 de Abril de 2000, rectifica-se que onde se 1& «Paula
Cristina da Silva Severino Galvao» deve ler-se «Paula Cristina da
Silva Severino Galvao Garcia».

8 de Maio de 2000. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 8681/2000 (2.? série). — Por despacho de 3 de Maio
de 2000 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de com-
peténcia delegada, foi constituido, pela forma que a seguir se indica,
o0 juri de equivaléncia de doutoramento no ramo de Misica da Docteur
Helena Maria da Silva Santana:

Presidente — Reitor da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutor Mario Vieira Paiva de Oliveira, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Jodo Pedro Paiva de Oliveira, professor associado
com agregagdo da Universidade de Aveiro.

Doutor José Tomés Henriques, professor auxiliar da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutora Nancy Louisa Lee Harper, professora auxiliar da
Universidade de Aveiro.

Doutora Isabel Maria Machado Abranches Soveral, pro-
fessora auxiliar da Universidade de Aveiro.

5 de Maio de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Reitoria

Despacho n.° 10 526/2000 (2.2 série). — Na sequéncia da reso-
lucdo do senado universitdrio da Universidade de Aveiro de 1 de
Margo de 2000 e sob proposta do conselho cientifico, ao abrigo da
alinea d) do artigo 25.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, da
alinea ¢) do artigo 17.° e da alinea g) do n.° 2 do artigo 22.° dos
Estatutos da Universidade de Aveiro (despacho n.° 52/89, de 1 de
Junho, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 140, de 21
de Junho de 1989), conjugados com o disposto nos Decretos-Leis
n.°s 173/80, de 29 de Maio, e 216/92, de 13 de Outubro, no n.° 4
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, e no despacho
n.° 39-R/93, de 24 de Julho, determino o seguinte:

1.°
Criacao

A Universidade de Aveiro confere o grau de mestre em Métodos
Biomoleculares Avancados.

2.°
Organizacao

O curso de especializacdo conducente ao mestrado em Métodos
Biomoleculares Avancados, adiante simplesmente designado por mes-
trado, compoe-se de uma parte lectiva.

A duragao do curso de mestrado é de quatro semestres em tempo
integral.

A parte lectiva compde-se de mdédulos auténomos, considerando-se
cada médulo uma érea de especializacao. O curso de especializagao
consta de 18 unidades de crédito (UC), sendo o nimero minimo

de UC necessario a concessao do grau distribuido por areas cientificas
do seguinte modo:

Quimica — 8 UC;
Biologia — 7 UC.

3'0
Coordenacao

O mestrado sera coordenado por uma comissao coordenadora, com-
posta por um coordenador e dois vogais e presidida pelo coordenador
do mestrado, a designar pelo conselho cientifico da Universidade de
Aveiro e a nomear por despacho do reitor.

4 o
Estrutura curricular

1 — A estrutura curricular baseia-se em moddulos de formacao a
que serdo atribuidas unidades de crédito, tirando o maximo partido
do estipulado no n.° 2 do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

2 — A estrutura curricular obedece aos requisitos estabelecidos no
anexo a este despacho.

5.°
Plano de estudos

Os planos de estudo serdo fixados em cada ano por despacho do
reitor, sob proposta do conselho cientifico. Serdo considerados ele-
giveis como moédulos de formacéo a atribuir unidades de crédito para
o mestrado os curso modulares de pés-graduagao especialmente cria-
dos para o efeito, bem como cursos modulares formados por unidades
de formacao de outros cursos de mestrado.

6'0
Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos a candidatura a matricula no mestrado os licen-
ciados em Quimica, Biologia, Bioquimica e Biotecnologia ou em licen-
ciaturas consideradas equivalentes com classificacio minima de
14 valores.

2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, a comis-
sao coordenadora do mestrado poderd propor a admissao a candi-
datura e inscri¢ao de candidatos cujo curriculo demonstre uma ade-
quada preparacdo cientifica de base, mesmo que na licenciatura
tenham obtido classificacdo inferior a 14 valores.

7 o
Numerus clausus

A matricula e a inscrigdo no mestrado ou a inscricao e frequéncia
inicial no curso de especializacdo (em um ou mais moédulos, dreas
de especialidade) estao sujeitas a limitagdes quantitativas a fixar por
despacho do reitor.

8.°
Seleccao dos candidatos

Os candidatos a matricula no mestrado serdo seleccionados pela
comissao coordenadora tendo em consideracdo os critérios seguintes:

a) Classificacdo da licenciatura;
b) Curriculo académico, cientifico e profissional.

9 o
Prazos e calendario lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢do, bem como a publi-
cacao de planos de estudos, serao fixados por despacho reitoral de
acordo com o regulamento do mestrado (despacho n.° 39-R/93, de
5 de Julho).

10.°
Propinas

1 — De acordo com o regulamento de estudos de pés-graduagao
na Universidade de Aveiro, os alunos inscritos neste curso pagarao
a propina correspondente.

2 — Poderao ainda ser concedidas redugdes ou isengdes de propinas
de acordo com a legislacdo respectiva.
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11.°
Orientacao da dissertacao

A dissertacdo sera orientada por um professor ou investigador da
Universidade de Aveiro. O orientador podera ainda ser um professor
ou investigador de outra instituicdo, desde que a comissdo coorde-
nadora do mestrado reconheca o interesse de tal situagao.

12.°
Regime geral

As regras de matricula e inscricio bem como o regime de faltas,
avaliagdo de conhecimentos e classificacdo nas disciplinas sdo os pre-
vistos na lei para os cursos de mestrado da Universidade de Aveiro,
naquilo em que nao forem contrariados pelo presente despacho e
com as adaptacdes necessarias a natureza e ao funcionamento do
curso.

A frequéncia e aprovagdo em moddulos do curso de especializacao
da direito a obtengao de um diploma de especialista de area. A fre-
quéncia e aprovacdo na totalidade dos médulos do curso de espe-

cializacdo da direito a obtencdo de um diploma de curso de espe-
cializacdo em Métodos Biomoleculares Avancados.

O grau de mestre serd conferido pela Universidade de Aveiro a
cada aluno que, tendo concluido com aproveitamento o curso de espe-
cializagdo, requerer a apreciacdo da dissertacao a que se refere o
n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro,
e nela seja aprovado.

3 de Maio de 2000. — O Vice-Reitor, Carlos Borrego.

ANEXO

Curso de especializagao conducente ao mestrado
em Métodos Biomoleculares Avancados

1 — Area cientifica — Quimica e Biologia.

2 — Duracao do curso de especializacdo — dois semestres.

3 — Unidades de crédito necessarias para a conclusdo do curso
de especializagdo — 18.

4 —Plano de estudos. Areas de especialidade (mddulos) e dis-
tribuicao de unidades de crédito:

Semestre Médulo Natureza Area cientifica uc
1.° Métodos Computacionais Aplicados a Quimica e Bioquimica ......... Fixa......... Q 1,5
B 1,5
Métodos Cromatograficos ...........oouiiiiiiniiiiiiiiiiiaannn. Fixa......... Q 2
B 1
Técnicas de Microscopia Electrénica Aplicadas a BiologiaI........... Fixa......... B 1,5
Métodos Biomoleculares T ......... ... ... ... Fixa......... B 1,5
2.° Técnicas de Microscopia Electronica Aplicadas a Biologia IT .......... Fixa......... B 1,5
Métodos BiomolecularesIT ......... ... .. Fixa......... B 1,5
Espectrometriade Massa . ..........ooiiiiiiiiii Fixa......... Q 3
Ressonédncia Magnética Nuclear ..., Fixa......... Q 3

Despacho n.° 10 527/2000 (2.? série). — Sob proposta do con-
selho cientifico e nos termos do artigo 1.° e dos n.** 1 e 2 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 155/89, de 11 de Maio, do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro, e do despacho n.° 39-R/93, de 24 de Julho, o
senado universitario da Universidade de Aveiro, por deliberacdo de
1 de Margo de 2000, aprovou a criacao do curso de mestrado em
Métodos Biomoleculares Avancados, sujeito ao seguinte regulamento:

Regulamento do mestrado em Métodos
Biomoleculares Avancados

1.2
Coordenacao

1 — O mestrado em Métodos Biomoleculares Avangados sera coor-
denado por uma comissdo coordenadora constituida por um coor-
denador e um vogal de especialidade por cada uma das areas de
especializacao do mestrado.

2— O coordenador do mestrado em Métodos Biomoleculares
Avangados ¢ eleito por um periodo de dois anos pela comissao cien-
tifica do Departamento de Quimica, sob proposta do coordenador
da comissao cientifica perante o qual responde.

3 — Os vogais de especialidade sao propostos a comissao cientifica,
para ratificagao, pelo coordenador do mestrado.

4 — As competéncias da comissdo coordenadora do mestrado em
Métodos Biomoleculares Avancados sao as constantes do n.° 2 do
despacho n.° 39-R/93, de 5 de Junho.

2 o
Habilitacoes de acesso
1 — Sao admitidos a candidatura a matricula no mestrado os licen-
ciados em Quimica, Biologia, Bioquimica e Biotecnologia ou em licen-

ciaturas consideradas equivalentes por instituicdes de ensino superior
portuguesas ou estrangeiras, os ultimos desde que tenham obtido a

respectiva equivaléncia nos termos legais com classificagaio minima
de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, a comis-
sdo coordenadora do mestrado poderd propor a admissao a candi-
datura e inscri¢ao de candidatos cujo curriculo demonstre uma ade-
quada preparacdo cientifica de base, mesmo que na licenciatura
tenham obtido classificacdo inferior a 14 valores.

3 o
Processos de fixacao do niimero de vagas

O niimero de vagas e o nimero minimo de matriculas necessarios
para o funcionamento do curso serdo fixados em cada edicao do mes-
trado por despacho do reitor, sob proposta da comissao coordenadora
de mestrado, ratificada pelas comissdes cientificas dos Departamentos
de Quimica e de Biologia.

4.°
Seriacao dos candidatos

1— Os candidatos a matricula no mestrado serdo seriados pelo
conselho cientifico da Universidade de Aveiro, sob proposta da comis-
sao coordenadora e da comissao coordenadora de mestrado, tendo
em consideragao os critérios seguintes:

a) Classificacao da licenciatura;
b) Curriculo académico, cientifico e profissional.

5 o
Matricula e inscricao

Os candidatos admitidos deverdo proceder a realizacdo da sua
matricula e inscricdo nos Servicos Académicos da Universidade de
Aveiro, em modelos préprios a fornecer por esses Servigos.
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6 o
Prazos e calendario lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscricdo bem como a publi-
cacao de planos de estudos serao fixados por despacho reitoral de
acordo com o regulamento do mestrado (despacho n.° 39-R/93, de
5 de Julho).

7.°
Propinas

1 — Os alunos inscritos neste curso pagarao a propina estipulada
pelo regulamento de estudos de poés-graduagao da Universidade de
Aveiro.

2 — Poderao ainda ser concedidas redugoes ou iseng¢des de propinas
de acordo com a legislacao aplicavel.

8.0
Diploma de conclusao da parte curricular do mestrado

1 — A frequéncia e aprovacao em moédulos do curso de especia-
lizagao da direito a obtengdo de um diploma de especialista de area.

2 — A frequéncia e aprovacao na totalidade dos médulos do curso
de especializagao dé direito a obtencao de um diploma de curso de
especializagdo em Métodos Biomoleculares Avancados em que se
indica a média final obtida na parte escolar.

3 — A média final referida no nimero anterior ¢ a média ponderada
das classificagdes obtidas nos diferentes modulos, sendo arredondada
a unidade a frac¢ao nao inferior a cinco décimas.

9.0
Orientacao da dissertacao

1 — A preparagao da dissertagdo sera orientada por um professor
ou investigador da Universidade de Aveiro.

2 — O orientador podera ser um professor ou investigador de outra
instituicdo, desde que a comissdo coordenadora do mestrado reco-
nheca o interesse de tal situacao.

3 — Em casos justificados pode admitir-se a orientacdo conjunta
da dissertagdo por dois orientadores, devendo um deles pertencer
a Universidade de Aveiro.

4 — O orientador e o tema da dissertagdio devem ser aprovados
pela comissao coordenadora e comunicados a comissdo coordenadora
do conselho cientifico da Universidade de Aveiro.

10.°
Apresentacio e entrega da dissertacao

1 — O requerimento das provas de discussdo da dissertacao devera
ser feito no final do 4.° semestre, em modelo a fornecer pelos Servigos
Académicos, acompanhado de trés exemplares da dissertagao e de
cinco exemplares do curriculum vitae, impressos ou policopiados.

2 — Ap6s o juri ter proferido o despacho de aceitacdo a que se
refere o n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de
Outubro, o candidato devera proceder a entrega imediata dos restantes
exemplares da dissertacdo.

11.°
Regras de funcionamento do juri

1 — O juri de apreciagao da dissertagao é proposto pela comissao
coordenadora do mestrado, tendo sido ouvido o orientador.

2 — O juri é constutido por um nimero minimo de trés elementos,
sendo presidido por um elemento da comissao coordenadora do mes-
trado ou por um substituto por ela indicado.

3 —Na altura da marcacao das provas serd dado conhecimento
ao candidato das condigdes em que sera feita a discussdo da
dissertacao.

12.°
Atribuicio de grau

1— O grau de mestre serd conferido pela Universidade de Aveiro
a cada aluno que, tendo concluido com aproveitamento o curso de
especializagao, requerer a apreciagao da dissertacdo a que se refere
o n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro,
e nela seja aprovado.

2 — A classificagao final é expressa pelas formulas Recusado ou
Aprovado.

13.°
Regime geral

As regras de matricula e inscricio bem como o regime de faltas,
avaliagdo de conhecimentos e classificagao nas disciplinas sdo os pre-
vistos na lei para os cursos de mestrado da Universidade de Aveiro,
naquilo em que nao forem contrariados pelo presente despacho e
com as adaptagdes necessarias a natureza e funcionamento do curso.

14.°
Casos omissos
Os casos omissos no presente regulamento serao resolvidos através
da aplicagdo da legislacdo geral pertinente.
15.°
Revisao

As alteragoes do presente regulamento sao da competéncia do con-
selho cientifico da Universidade de Aveiro, sob proposta das comissoes
cientificas dos Departamentos de Quimica e de Biologia.

3 de Maio de 2000. — O Vice-Reitor, Carlos Borrego.

Rectificagao n.° 1464/2000. — Por ter saido com inexactidao a
publicacdo inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 65, de 17
de Marco de 2000 [despacho n.° 6115/2000 (2.* série)], rectifica-se
que onde se 1¢ «€ fixado para o ano lectivo de 1999-2000 o seguinte
plano de estudos do curso de mestrado em Engenharia Mecanica:

Semestre 1 H/S .
(tronco comum) T/TP/P Area/créditos
Mecanica do Contacto ................... 2/0/0 Emec/2

»

deve ler-se «é fixado para o ano lectivo de 1999-2000 o seguinte
plano de estudos do curso de mestrado em Engenharia Mecanica:

Semestre 1 H/S )
(tronco comum) T/TP/P Area/créditos
Mecanica do Contacto e Tribologia . ....... 2/0/0 Emec/2
»

3 de Maio de 2000. — O Vice-Reitor, Carlos Borrego.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 10 528/2000 (2.? série). — Por despacho reitoral
de 6 de Marco de 2000, foi celebrado contrato individual de trabalho
na categoria profissional de auxiliar administrativo com Sandra Paula
Mendes Lima Mendes, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2
de Julho, com as alteracoes introduzidas pelo n.° 2 do artigo 11.°-A
da Lei n.° 25/98, de 26 de Maio.

Este contrato produz efeitos a partir de 6 de Marco de 2000, pelo
periodo de 12 meses, renovavel. [Isento de visto do Tribunal de Contas,
ao abrigo da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto].

5 de Maio de 2000. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho n.° 10 529/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 1 de Fevereiro de 2000:

Mestre Frutuoso Gomes Mendes da Silva — autorizada a sua con-
tratacdo como assistente além do quadro de pessoal docente da
Universidade da Beira Interior, por urgente conveniéncia de servigo,
a partir de 1 de Fevereiro de 2000. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Setembro.)

5 de Maio de 2000.— O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.
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Despacho n.° 10 530/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 14 de Fevereiro de 2000:

Licenciada Anabela Nunes Aguilar da Silva — autorizada a sua con-
tratacdo como assistente convidada a tempo parcial, 50 %, além
do quadro de pessoal docente da Universidade da Beira Interior,
por urgente conveniéncia de servigo, a partir de 14 de Fevereiro
de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas,
nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Setembro.)

5 de Maio de 2000. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais

Despacho n.° 10 531/2000 (2.2 série). — Por despachos de 28
de Abril de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
feridos por delegagdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

Vitor Manuel Pereira e Maria Fernanda Castela de Lemos Lopes,
assistentes administrativos da Faculdade de Medicina desta Uni-
versidade — promovidos a assistentes administrativos principais da
mesma Faculdade, considerando-se exonerados do anterior lugar
a partir da data do termo de aceitacdo de nomeacao. (Nao carecem
de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 10 532/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Abril de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacdo de competéncias publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 181, de 7 de Agosto de 1998:

Licenciada Maria da Graca Melo Simdes, assistente convidada, a 50 %,
além do quadro da Faculdade de Letras desta Universidade — reno-
vado o contrato por trés anos, com efeitos a partir de 29 de Abril
de 2000.

Licenciado José Alfredo Pinto Pinheiro Marques, assistente além do
quadro da Faculdade de Letras desta Universidade — prorrogado
o contrato até final do ano escolar, com efeitos a partir de 9 de
Agosto de 2000.

Mestre Isabel Maria de Almeida Santos, assistente além do quadro
da Faculdade de Letras desta Universidade — prorrogado o con-
trato por um biénio, com efeitos a partir de 28 de Janeiro de 2001.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Servicos Académicos

Aviso n.° 8682/2000 (2.2 série). — Designados, por despacho do
reitor de 4 do més corrente, para fazerem parte do jari das provas
de doutoramento em Engenharia de Minas, na especialidade de Mine-
racdo, requeridas pelo licenciado Fernando Antunes Gaspar Pita:

Presidente — Vice-Reitor da Universidade de Coimbra, Prof.
Doutor Jorge dos Santos Veiga (*).
Vogais:

Doutor José Anténio Simdes Cortez, professor catedritico
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

Doutor Carlos Manuel Novais Madureira, professor cate-
drético da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Mario Rui Machado Leite, professor catedratico
do Departamento de Minas da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto.

Doutor Celso de Sousa Figueiredo Gomes, professor cate-
drético da Universidade de Aveiro.

Doutor Martim Ramiro Portugal Vasconcelos Ferreira, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

Doutora Ana Margarida Ribeiro Neiva, professora catedra-
tica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Nelson Edgar Viegas Rodrigues, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

(*) Por despacho de delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 181, de
7 de Agosto de 1998.

4 de Maio de 2000. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Aviso n.° 8683/2000 (2.2 série):

Designados, por despacho do reitor de 15 do més corrente, para faze-
rem parte do juri das provas de doutoramento em Letras, na area
de Histdria, na especialidade de Histéria da Idade Média, reque-
ridas pelo licenciado Rui Luis Vide Cunha Martins, os seguintes
docentes:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra, Prof. Doutor
Fernando Manuel da Silva Rebelo.
Vogais:

Doutor José-Luis Martin Rodriguez, professor catedratico
da Universidad Nacional de Educacion a Distancia de
Madrid.

Doutor Humberto Baquero Moreno, professor catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutora Maria Helena da Cruz Coelho, professora cate-
dratica da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Doutora Maria José Azevedo Santos, professora associada
com agregacao da Faculdade de Letras da Universidade
de Coimbra.

Doutor Anténio Resende de Oliveira, professor associado
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2000. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 10 533/2000 (2.2 série). — Designados, por des-
pacho do vice-reitor de 10 do correntes més, para fazerem parte do
jari, por delegacdo, das provas de habilitacao ao titulo de agregado
do grupo de Zoologia e Antropologia da Faculdade de Ciéncias reque-
ridas pelo Doutor Jorge Manuel Mestre Marques Palmeirim:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Jorge Guimaraes Costa Eiras, professor catedritico
do Instituto Dr. Augusto Nobre, da Universidade do
Porto.

Doutor Joao José Oliveira Dias Coimbra, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Doutora Maria Rosa Santos Paiva, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Rui Manuel Vitor Cortes, professor catedratico da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Fernando Pereira Mangas Catarino, professor cate-
dritico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Carlos Alberto da Silva Almaga, professor catedré-
tico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor José Alberto de Oliveira Quartau, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Eduardo José de Frias Gongalves Crespo, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

Doutora Maria Teresa da Cunha Leal Ramos Rocha Pité,
professora catedratica da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade de Lisboa.
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Doutora Maria Joao Ivens Collares Pereira, professora cate-
dratica da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

10 de Maio de 2000. — O Vice-Reitor, Eduardo Ducla Soares.

Despacho n.° 10 534/2000 (2.2 série):

Designados por despacho do vice-reitor de 11 do corrente més para
fazerem parte do juri, por delegagdo, das provas de habilitacao
ao titulo de agregado do grupo de Estatistica e Investigagdo Ope-
racional da Faculdade de Ciéncias requeridas pelo Doutor Luis
Eduardo Neves Gouveia:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Joaquim Jodo Judice, professor catedritico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutora Maria Teresa Chaves de Almeida, professora cate-
dratica do Instituto Superior de Economia da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Ivette Carvalho Gomes, professora catedra-
tica da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Maria Anténia Amaral Turkman, professora cate-
dréitica da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Dinis Duarte Ferreira Pestana, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Kamil Ferridum Turkman, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Fernando Manuel Fialho Rosado, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor José Manuel Pinto Paixdo, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

11 de Maio de 2000. — O Vice-Reitor, Eduardo Ducla Soares.

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 10 535/2000 (2.2 série). — Por despachos do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datados de 28 de Abril de 2000,
proferidos por delegacdo, conforme o Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Doutor Carlos Manuel Ferreira de Sousa Borges, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa — nomeado
definitivamente na mesma categoria, com efeitos a partir de 21
de Fevereiro de 2000.

Doutor José Alberto Bernardo de Magalhaes Feijo, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa — nomeado
definitivamente na mesma categoria, com efeitos a partir de 18
de Fevereiro de 2000.

Doutora Maria da Soledade Costa Cravo da Silva Santos, professora
auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lis-
boa — nomeada definitivamente na mesma categoria, com efeitos
a partir de 24 de Fevereiro de 2000.

Doutor Rui Manuel dos Santos Malhd, professor auxiliar da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa — nomeado definitivamente
na mesma categoria, com efeitos a partir de 23 de Fevereiro de
2000.

(Isentos de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2000. — O Secretério-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 10 536/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 18 de Abril de 2000,
proferido por delegacdo, conforme o Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Doutor Orlando Manuel Bartolomeu Neto, professor auxiliar da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa — nomeado defi-
nitivamente na categoria de professor associado do quadro de pes-
soal docente da mesma Faculdade, precedendo concurso, com efei-
tos a partir da data da posse. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 10 537/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 28 de Abril de 2000,
proferido por delegacao, conforme o Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Licenciado Carlos Antonio da Silva Assis, assistente da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa — prorrogado o contrato
até final do ano lectivo, com efeitos a partir de 4 de Julho de
2000. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2000. — O Secretério-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 10 538/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 26 de Outubro de 1999,
proferido por delegacdo, conforme o Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Licenciado Pedro Fidalgo e Costa — celebrado contrato administra-
tivo de provimento para o exercicio das funcoes de assistente con-
vidado, em regime de tempo parcial, a 50 %, por um ano, renovavel
por sucessivos periodos de trés anos, com efeitos a partir de 26 de
Outubro de 1999. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2000. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Instituto de Ciéncias Sociais

Despacho (extracto) n.° 10 539/2000 (2. série). — Por des-
pachos de 29 de Fevereiro de 2000 do vice-reitor da Universidade
de Lisboa, proferidos por delegacao:

Mestre José Manuel de Sousa Sao José — celebrado, ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril, contrato de trabalho a
termo certo, a vigorar de 1 de Margo de 2000 a 28 de Fevereiro
de 2003, para desempenhar fungdes de investigacdo cientifica em
regime de tempo integral, correspondendo o vencimento ao
indice 140, escalao 1, da categoria de assistente de investigacao
da carreira de investigacao cientifica.

Licenciada Sénia Vladimira Serrano Correia — celebrado, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril, contrato de trabalho
a termo certo, a vigorar de 1 de Margo de 2000 a 28 de Fevereiro
de 2003, para desempenhar fungdes de investigacao cientifica, cor-
respondendo o vencimento ao indice 100, escalao 1, da categoria
de estagiario de investigacao da carreira de investigacao cientifica,
em regime de tempo parcial, equivalente a 60 % do tempo integral.

Por despacho de 18 de Abril de 2000 do vice-reitor da Universidade
de Lisboa, proferido por delegacao:

Mestre Anténio Carlos Batista Girdo Vilela — celebrado, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril, contrato de trabalho
a termo certo, a vigorar de 1 de Margo de 2000 a 31 de Agosto
de 2001, para desempenhar funcdes de investigacao cientifica, cor-
respondendo o vencimento ao indice 140, escalao 1, da categoria
de assistente de investigagao da carreira de investigacao cientifica,
em regime de tempo parcial, equivalente a 60 % do tempo integral.

8 de Maio de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Eduarda Cruzeiro.

Museu, Laboratério e Jardim Botanico

Despacho (extracto) n.° 10 540/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 28 de Abril de 2000, proferido por delegaciao
do reitor:

Marina de Fatima Ferreira Swart, técnica profissional especialista do
Museu, Laboratério e Jardim Botanico — nomeada definitivamente
técnica profissional especialista principal do mesmo Museu, con-
siderando-se exonerada do lugar anterior com efeitos a data do
termo de aceitagao. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Maio de 2000. — A Administradora, Maria José Faria de
Freitas.
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Aviso n.° 8684/2000 (2.? série). — 1 — Em conformidade com
o disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 9 de Maio de 2000 da administradora da Uni-
versidade Nova de Lisboa, proferido por delegagao de competéncias
(despacho n.° 11 593/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 138, de 16 de Junho de 1999), foi autorizada a abertura, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, de um concurso interno de acesso geral
para provimento de um lugar na categoria de chefe de secgao (4rea
de contabilidade, orcamento e conta) existente no quadro de pessoal
nao docente da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, criado
pela Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro, publicado no Didrio
da Repiiblica, 1. série, n.° 258, da mesma data.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido por um ano contado
a partir da data de publicagdo da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e demais legislacao
complementar.

4 — Contetido funcional — compete genericamente ao chefe de
secgao coordenar, orientar e supervisionar as actividades desenvolvidas
numa seccao administrativa, executando e fazendo executar todas as
accoes e tarefas administrativas com especial incidéncia na area de
contabilidade, orcamento e conta da Reitoria da Universidade Nova
de Lisboa.

5 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, na Praga do Principe
Real, 26, rés-do-chao, 1269-150 Lisboa.

6 — Remuneracdo e condicdoes de trabalho — as remuneracoes
serdo fixadas de acordo com o estabelecido no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e demais legislacio complementar, e as condicdes de
trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administracao Publica.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — reunir os requisitos previstos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e, bem assim,
o perfil e experiéncia profissional anterior que se enquadrem no con-
tetido funcional definido no n.° 4 do presente aviso.

7.2 — Requisitos especiais — os constantes do n.° 1 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao reitor da Universidade Nova de Lisboa, entregue
pessoalmente, contra recibo, na Seccao de Pessoal ou remetido pelo
correio, registado e com aviso de recepgdo, até ao termo do prazo
fixado no n.° 1, enderecado a Reitoria da Universidade Nova de Lis-
boa, Praga do Principe Real, 26, rés-do-chao, 1269-150 Lisboa, dele
devendo constar:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, filiacdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico emissor, situacdo militar,
nimero fiscal de contribuinte, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Indicagdo da categoria profissional detida, servico a que per-
tence e a natureza do vinculo;

¢) Identificagdo do concurso com referéncia ao niimero e a data
do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o res-
pectivo aviso de abertura;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que satisfazem
os requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Outros elementos que o candidato considere relevantes, sus-
ceptiveis de influenciar na apreciacao do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

8.2 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado dos
seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais ou fotocOpia dos mesmos;

¢) Documento comprovativo da classificacao de servico nos tlti-
mos trés anos, com expressdo quantitativa, sem arredon-
damentos;

d) Declaragao, passada pelo servigo de origem, assinada e auten-
ticada, da qual constem a antiguidade na categoria, na carreira

e na funcdo publica e ainda as funcdes que o candidato
desempenha;
e) Fotocodpia do bilhete de identidade.

8.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Reitoria
da Universidade Nova de Lisboa sdo dispensados da apresentagdo
dos documentos que constem do seu processo individual.

8.4 — Em tudo o que nao estiver expressamente previsto no pre-
sente aviso, o concurso rege-se pelas disposicoes aplicaveis do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Métodos de seleccdo — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccdo: avaliagao curricular complementada com entrevista pro-
fissional de selec¢ao.

9.1 — Avaliagao curricular — AC — serao apreciadas as aptidoes
profissionais dos candidatos, poderando-se, de acordo com as exi-
géncias da fungao, a qualificacao profissional, a habilitacao académica
de base, a formagao profissional e a classificagao de servigo.

9.2 — Entrevista profissional de seleccdo — EPS — serdo avaliadas,
numa relacéo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com
o disposto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.3 — O ordenamento e classificagao final dos candidatos resultara
da aplicacao dos referidos métodos de selecgao, expresso numa escala
de 0 a 20 valores.

9.4 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificagao final, indicando a respectiva férmula classificativa,
constardo da acta de reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A relacdo dos candidatos admitidos e excluidos bem como
a lista de classificacdo final serdao afixadas no atrio da Reitoria da
Universidade Nova de Lisboa, sita no local a que se refere o n.° 5
do presente aviso.

11 — Composicdo do juri—o juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr.* Fernanda Martinez Cabanelas Antao, admi-
nistradora da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria de Lourdes Loureiro Pinto Morna Gomes, direc-
tora dos Servicos Administrativos da Reitoria da Uni-
versidade Nova de Lisboa, que substitui o presidente.

Maria José de Almeida Pontes David Canelas, chefe de
reparticdo da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Virginia Eva Ferreiro de Sousa Guerreiro, asses-
sora principal da Reitoria da Universidade Nova de
Lisboa.

Maria José Marques de Sousa Mendes, chefe de reparticao,
em regime de substituicdo, da Reitoria da Universidade
Nova de Lisboa.

Cabera ao 1.° vogal efectivo substituir o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

9 de Maio de 2000. — A Administradora, Fernanda Martinez Caba-
nelas Antdo.

Reitoria

Despacho n.° 10 541/2000 (2.2 série). — Tornando-se necessario
adaptar o quadro provisério de pessoal nao docente da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia, constante do mapa 11 anexo a Portaria
n.° 731/88, de 8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelas
Portarias n.° 1074/92, de 21 de Novembro, 1247/93, de 7 de Dezembro,
325/94, de 27 de Maio, 22/95, de 10 de Janeiro, e 230/95, de 27 de
Julho, e pelos despachos R/SAD/3-A/90 (Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 153, de 5 de Julho de 1990), R/SAD/15/92 (suplemento ao Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 201, de 1 de Setembro de 1992, rectificado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de 30 de Setembro de 1992),
R/SAD/20/92 (suplemento ao Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 219,
de 22 de Setembro de 1992), R/SAD/19/93 (suplemento ao Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 210, de 7 de Setembro de 1993, rectificado
no suplemento ao Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 290, de 14 de
Dezembro de 1993), R/SAD/8/94 (suplemento ao Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 126, de 31 de Maio de 1994), R/SAD/13/94 (suplemento
ao Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230, de 4 de Outubro de 1994),
e R/SAD/4/97 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59, de 11 de Marco
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de 1997, rectificado pelo Didrio da Republica, 2.* série, n.° 94, de
22 de Abril de 1997), e despacho n.° 14 769/99, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 178, de 2 de Agosto de 1999:

Determino, ao abrigo do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro (lei da autonomia das universidades), e da alinea o)

1 — Lugar a extinguir:

do n.° 2 do artigo 11.° dos Estatutos aprovados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 61/89, de 22 de Junho, publicado no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 153, de 6 de Julho de 1989, que o quadro constante
no mapa I anexo a Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro, seja alterado
pela forma que se segue:

Grupo 3 Nimero
de Area funcional Carreira Categoria de
pessoal lugares
Operdrio .......... Actividades de natureza execu- | Torneiro mecénico . .. .. Torneiro mecanico principal ................ 1
tiva, de caracter manual ou Torneiro mecanico . ...........coovuevnen...
mecanico, em conformidade
com a respectiva area de for-
macao profissional.
2 — Lugar a criar:
Grupo ) Nimero
de Area funcional Carreira Categoria de
pessoal lugares
Auxiliar ........... Conducao de viaturas ......... Motorista de transportes | Motorista de transportes colectivos .......... 1
colectivos.

3 — Na sequéncia das alteragoes precedentes, a seguir se publica o0 mapa Il anexo a Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro, devidamente

actualizado:
Grupo ) Nimero
de Area funcional Carreira Categoria de
pessoal lugares
Dirigente ......... Dirigir, orientar e representar a — Director ...l (@) 1
Faculdade.
Substituir o director e exercer as — Subdirector .......... .. i (a) 1
funcoes que este lhe delegar.
Coordenar os servicos adminis- — Secretdrio ........... il b)) 1
trativos e auxiliares.
Chefiar as reparticoes . ... ..... — Chefe de repartigdo ....................... 2
Informatica ........ Informética ................. Técnica superior de | Assessor informéatico principal .............. () 1
informatica.
Assessor informatico .......... ... ... ... () 1
Técnico superior de informatica principal . . . ..
Técnico superior de informética de 1. classe ... | (¢) 4
Técnico superior de informética de 2.* classe ...
Programador ......... Programador especialista ..................
Programador principal . .................... d) 2
Programador ............. ... . oo ool
Programador-adjunto de 1. classe ........... @) 2
Programador-adjunto de 2.2 classe ...........
Operador de sistema . ... | Operador de sistema-chefe ................. (e) 1
Operador de sistema principal ..............
Operador de sistema de 1.%classe ........... (e) 6
Operador de sistema de 2.2 classe ...........
Técnico superior ... | Biblioteca e documentacdo .... | Técnica superior de | Assessorprincipal .........................
biblioteca e documen- | ASSESSOT .. ......oovviiiiiiiii..
tacao. Técnico superior principal . ................. 2
Técnico superiorde 1.2 classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............
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Grupo 3 Nimero
de Area funcional Carreira Categoria de
pessoal lugares
Técnico superior Arquitectura, planeamento de | Técnica superior....... Assessor principal . ...... ...
instalacdes e de espacos, fis- ASSESSOT . ..o
calizagdo e acompanhamento Técnico superior principal . ................. 1
de obras. Técnico superior de 1.%°classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............
Planeamento e gestdo......... Assessor principal . ..... ... oo
ASSESSOT . ottt
Técnico superior principal . ................. " 3
Técnico superior de 1.%°classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............
Electrotecnia e ou mecénica . .. Assessor principal . ...... ..o
ASSESSOT ..
Técnico superior principal . ................. 2
Técnico superior de 1.%°classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............
Relacoes publicas e internacio- Assessor principal . ... ... oo
nais. ASSESSOT ..
Técnico superior principal . ................. 2
Técnico superior de 1.%classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............
Actividades de indole cientifico- Assessor principal . ... ... i
-técnica na 4rea de histdria ASSESSOT ..o
das ciéncias no ambito do Técnico superijor principal .. ................ 1
ensino e da investigagio. Técnico superior de 1.%classe ...............
Técnico superior de 2.2 classe ...............
Actividades de indole cientifico- Assessor principal ...... ...
-técnica na drea de andlises ASSESSOT ..
laboratoriais no ambito do Técnico superijor principal . . ................ (e 5
ensino e da investigaco. Técnico superior de 1.%°classe ...............
Técnico superior de 2.% classe ...............
Actividades de indole cientifico- Assessor principal . ...l
-técnica na area de fisica e ins- ASSESSOT ..
trumentagado no Aambito do Técnico superijor principal . ................. 2
ensino e da investigaco. Técnico superior de 1.%classe ...............
Técnico superior de 2.2classe ...............
Técnico ........... Actividades de estudo e aplica- | Técnica .............. Técnico especialista principal ...............
¢ao técnica em diversos domi- Técnico especialista .......................
nios de especializagao. Técnico principal .................. ... ... 3
Técnicode 1.%classe ......................
Técnicode 2. classe ............ocvvvnnnn.
Técnico-profissional | Biblioteca e documentacao .. .. | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista principal .. ..
biblioteca e documen- | Técnico profissional especialista . ............
tacao. Técnico profissional principal ............... 4
Técnico profissional de 1.4 classe ............
Técnico profissional de 2. classe ............
Desenhador cartografico ... ... Desenhador cartografico | Técnico profissional especialista principal .. ..
Técnico profissional especialista .............
Técnico profissional principal ............... 1
Técnico profissional de 1.4 classe ............
Técnico profissional de 2.% classe ............
Linguas, secretariado e tradugao | Tradutor-corresponden- | Técnico profissional especialista principal . ...
e-intérprete. écnico profissional especialista . ............
te-intérpret Técnic f 1 cialist
¢cnico profissional principal ...............
Técni fissional 1 1

Técnico profissional de 1.7 classe
Técnico profissional de 2. classe
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Grupo 3 Nimero
de Area funcional Carreira Categoria de
pessoal lugares
Técnico-profissional | Actividades de natureza exe- | Técnico-profissional Técnico profissional especialista principal . ...
cutiva de aplicagdo técnica no Técnico profissional especialista . ............
ambito de realizagdo de exa- Técnico profissional principal ............... 5
mes laboratoriais. Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.2 classe ............
Actividades de natureza exe- Técnico profissional especialista principal .. ..
cutiva de aplicagdo técnica Técnico profissional especialista . ............
envolvendo trabalhos de Técnico profissional principal ............... 5
campo e analise experimental. Técnico profissional de 1.7 classe ............
Técnico profissional de 2.% classe ............
Actividades de natureza exe- Técnico profissional especialista principal . ...
cutiva de aplicagdo técnica no Técnico profissional especialista . ............
ambito de planeamento e ges- Técnico profissional prlncipal ............... (h) 3
tao universitaria. Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.% classe ............
Actividades de natureza exe- Técnico profissional especialista principal . ...
cutiva de aplicagdo técnica no Técnico profissional especialista . ............
ambito de serralharia e ma- Técnico profissional principal ............... 4
quinas. Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.% classe ............
Actividades de natureza exe- Técnico profissional especialista principal . ...
cutiva de aplicagdo técnica no Técnico profissional especialista . ............
ambito de electricidade e ou Técnico profissional principal ............... (l) 4
electrotecnia. Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.% classe ............
Actividades executivas de apoio Técnico profissional especialista principal . ...
técnico aos laboratdrios. Técnico profissional especialista . ............
Técnico profissional principal ............... G 5
Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.% classe ............
Actividades executivas de apoio Técnico profissional especialista principal . ...
técnico-oficinal. Técnico profissional especialista . ............
Técnico profissional principal ............... 3
Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.% classe ............
Actividades executivas de apoio Técnico profissional especialista principal . ...
técnico-administrativo as acti- Técnico profissional especialista . ............
vidades de ensino e investi- Técnico profissional prmcipal ............... (l) 7
gagao. Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2. classe ............
Actividades executivas de apoio | Secretario-recepcionista | Técnico profissional especialista principal . ...
técnico no ambito de secreta- Técnico profissional especialista . ............
riado e atendimento. Técnico profissional principal ............... (m)11
Técnico profissional de 1. classe ............
Técnico profissional de 2.2 classe ............
Execucdo de tarefas simples no — Auxiliar técnico ....... ..o (n) 5
ambito dos laboratorios.
Administrativo ... .. Orientagao e supervisao das acti- — Chefedesecgao ..................ooou.... 5
vidades desenvolvidas nas sec-
coes.
Coordenacao dos trabalhos de — Tesoureiro . ......ovveeeeiiin i 1
tesouraria.
Actividades de natureza execu- | Assistente administra- | Assistente administrativo especialista ........ 4
tiva nas areas de contabili- tivo.
dade, patrimonio, pessoal ¢ Assistente administrativo principal .......... 18

expediente, alunos, arquivo e
processamento de texto.

Assistente administrativo

(0) 46
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Grupo 3 Nimero
de Area funcional Carreira Categoria de
pessoal lugares
Operario altamente | Actividades de natureza execu- | Impressor de artes gra- | Impressor de artes graficas principal ......... @) 1
qualificado, quali- tiva, de cardcter manual ou ficas. Impressor de artes gréficas .................
ficado e semiqua- mecanico, relacionadas com a
lificado. respectiva area de formacao . L Lo
profissional. Electricista ........... Electricista principal ...................... 5
Electricista ..........ccooiiiiiiiiiiiiiit
Carpinteiro ........... Carpinteiro principal ou carpinteiro ......... 1
Marceneiro ........... Marceneiro principal ou marceneiro ......... 1
Pedreiro ............. Pedreiro principal ou pedreiro .............. 1
Canalizador .......... Canalizador principal ou canalizador ......... 1
Mecénico de instrumen- | Mecanico de instrumentos de precisao principal 1
tos de precisao. Mecanico de instrumentos de precisao .......
Serralheiro mecanico . . . | Serralheiro mecanico principal .............. 2

Serralheiro mecanico ......................

Jardineiro ............ Jardindeiro principal ou jardineiro........... 1
Auxiliar ........... Atendimento de chamadas e — Telefonista ......... ... ... ..o i 2
telefonemas para o exterior.

Recepcao, apoio e distribuicdo . . — Auxiliar administrativo .................... (q) 13

Limpeza das instalagoes . ...... — Auxiliar de manutengao.................... ) 19

Condugao de viaturas ......... Motorista de transportes | Motorista de transportes colectivos .......... 1

colectivos.

Outro pessoal . . . ... — — Técnico de experimentacao ................. ) 1
Conducao de viaturas ......... Motorista de pesados . .. | Motorista de pesados principal .............. () 1

Motoristade pesados ......................

(a) Tem direito ao suplemento remuneratdrio fixado de acordo com o Decreto-Lei n.® 388/90, de 10 de Dezembro.

(b) Equiparado a director de servicos (n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 22/93, de 26 de Janeiro).

(c) Em qualquer momento nao poderao estar providos mais de quatro lugares na carreira.

(d) Em qualquer momento nao poderao estar providos mais de dois lugares na carreira.

(e) Em qualquer momento nao poderao estar providos mais de seis lugares na carreira.

() Um lugar a extinguir com a vacatura por forga do n.° 4 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro.

(g) Um lugar a extinguir com a vacatura por forga do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 133/93, de 26 de Abril.

(h) Dois lugares a extinguir com a vacatura por for¢a do Decreto-Lei n.° 193/87, de 30 de Abril.

(i) Dois lugares a extinguir com a vacatura por forca do Decreto-Lei n.° 193/87, de 30 de Abril.

(/) Um lugar a extinguir com a vacatura por forca da aplicagao do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.

(I) Trés lugares a extinguir com a vacatura por forga da aplicacao do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.

(m) Sete lugares a extinguir com a vacatura por forca da aplicagao do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.

(n) Dois lugares a extinguir com a vacatura por forca da aplicagao do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.

(0) Sete lugares a extinguir com a vacatura por forca da aplicagio do Decreto-Lei n.° 22/98, de 9 de Fevereiro e mais 20 lugares a extinguir por forga da aplicacdo do Decreto-Lei
n.° 195/97, de 31 de Julho.

(p) Operador de offset que transitou para a carreira de impressor de artes gréficas por forga da aplicacao da alinea n) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 518/99, de 10
de Dezembro.

(¢) Um lugar a extinguir com a vacatura por for¢a da aplicacao do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.

(r) Seis lugares a extinguir com a vacatura por forca da aplicagao do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.

(s) A extinguir com a vacatura.

Regras de transi¢ao

1— O pessoal provido em lugares do quadro abrangido pela presente alteracdo transitara para a mesma categoria na nova estrutura
constante do mapa anexo.

2 — O provimento faz-se por lista nominativa a publicar no Didrio da Repiiblica aprovada pelo reitor.

3 — O tempo de servico na categoria que deu origem a transi¢cao conta como prestado na nova categoria para efeitos de promogao e
progressao desde que prestado no exercicio efectivo das fungdes correspondentes as categorias das carreiras para que se operou a transicao.

2 de Maio de 2000. — O Reitor, Luis Sousa Lobo.
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Despacho n.° 10 542/2000 (2.2 série). — Tendo em consideracao
as Portarias n.”* 110/90, de 8 de Novembro (Didrio da Repuiblica,
1.2 série, n.° 258, de 8 de Novembro de 1990), e 403/96, de 22 de
Agosto (Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 124, de 22 de Agosto
de 1996), que fixam o quadro de professores catedraticos e associados
da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, determino, sob proposta
da referida Faculdade, que seja a seguinte a afectagdo de 18 desses
lugares:

Grupos Nﬁ(r;::ro Professores
lugares associados
Antropologia .......... ... ... .. 2 Vagos.
Ciéncias da Comunicagao ................. 2 Vagos.
Ciéncias Musicais .................oo.uu.. 2 Vagos.
Estudos Ingleses, Americanos e¢ Anglo-Por-

TUGUESES .« vove e eeee et 2 Vagos.
Geografia .................iiiiiia 1 Vago.
Histéria ........... ... ... ..o i il 2 Vagos.
Histériada Arte ......................... 1 Vago.
Histéria e Teoria das Ideias ............... 2 Vagos.
Linguistica ............. ... ... ... 2 Vagos.
Sociologia ... 2 Vagos.

10 de Maio de 2000. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 10 543/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 11 de Maio de 2000 da administradora de Servigos de Acgao
Social da Universidade Nova de Lisboa, no uso de competéncia
delegada:

Maria Cecilia Pinto Goncalves, programadora-adjunta de 2.* classe
posicionada no escalao 2, indice 290, do quadro de pessoal dos
Servicos de Accdo Social da Universidade Nova de Lis-
boa — nomeada, precedendo concurso, no mesmo quadro, progra-
madora-adjunta de 1.2 classe, escalao 1, indice 305, considerando-se
exonerada do anterior lugar, com efeitos dentro do prazo legal,
ap6s publicacdo no Didrio da Repuiblica. (Isento de fiscalizagao do
Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2000. — A Administradora, Maria do Céu Amaral.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 10 544/2000 (2.? série). — Foi concedida equi-
paragdo a bolseiro fora do Pais ao seguinte docente e no periodo
abaixo mencionado, por despacho de 4 de Maio de 2000 do director
da Faculdade de Economia da UNL, por delegacdo de competéncias:

Doutora Maria Cristina Pinheiro Corado, investigadora princi-
pal — no periodo de 7 a 10 de Junho de 2000.

5 de Maio de 2000. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues Louro
Bicho.

Instituto Superior de Estatistica e Gestao de Informagao

Despacho n.° 10 545/2000 (2. série). — Por despachos de 3
e de 4 de Maio de 2000 do director do Instituto Superior de Estatistica
e Gestao de Informacao, proferido por delegagao:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Prof. Doutor Marco Octéavio Trindade Painho, professor asso-
ciado — em 4 de Maio de 2000.

Ao Prof. Doutor Manuel José Vilares, professor catedratico — no
periodo de 8 a 10 de Maio de 2000.

10 de Maio de 2000. — O Secretario Executivo, Rui Manuel Leo-
nardo Silva.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 8685/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 5 de
Maio de 2000 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 2000-2001 relativamente ao curso de mestrado
em Optoelectronica e Lasers da Faculdade de Ciéncias desta Uni-
versidade:

Numerus clausus — 12;

Numero minimo de inscri¢des indispensdveis ao funcionamento
do curso — cinco;

Percentagem de vagas reservadas prioritariamente a docentes
do ensino superior — 50 %;

Calendario:

Candidaturas — de 1 a 22 de Setembro de 2000;

Periodo de seleccao — de 25 a 29 de Setembro de 2000;

Matricula e inscricio —de 2 a 6 de Outubro de 2000;

Periodo lectivo (incluindo avaliacao) — de 9 de Outubro

_ a 18 de Julho de 2001;

Epoca tinica de recurso — de 1 de Janeiro a 19 de Setembro
de 2001.

Calendario escolar detalhado:
1.° trimestre:

Actividade escolar — de 9 de Outubro a 15 de Dezembro
de 2000 (10 semanas);
Avaliacdo — de 2 a 12 de Janeiro de 2001;

2.° trimestre:

Actividade escolar — de 22 de Janeiro a 30 de Margo de
2001 (10 semanas);
Avaliagdo — de 23 a 30 de Abril de 2001;

3.° trimestre:

Actividade escolar — de 7 de Maio a 29 de Junho de 2001
(8 semanas);
Avaliacao — de 9 a 18 de Julho de 2001.

8 de Maio de 2000. — A Chefe de Divisdo, Ana Fortuna da Silva.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 10 546/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2000 do reitor da Universidade do Porto,
foi autorizada a seguinte afectacdo de lugar de professor do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade, nos ter-
mos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Niimero
Grupo Categoria de
lugares
4.° grupo: subgrupo A (Quimica) | Professor associado . . . 1

5 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 10 547/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacio:

Licenciado Pedro Luis Martinho da Silva, assistente convidado além
do quadro, com 60 % do vencimento, da Faculdade de Engenharia,
desta Universidade — rescindido, a seu pedido, o respectivo con-
trato, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2000. (Nao carece
de fiscalizacio do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

5 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.
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Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacéao Fisica

Despacho (extracto) n.° 10 548/2000 (2. série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educagéo Fisica de 5 de Maio de 2000, por delegagao
de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Anténio Teixeira Marques, professor catedratico desta Facul-
dade — concedida a equiparacdo a bolseiro de 13 a 23 de Maio
de 2000.

8 de Maio de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Isabel Tavares
de Abreu Rosendo Claro.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 10 549/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 17 de Abril de 2000 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto:

Carlos Manuel Cardoso Oliveira — contratado em regime de trabalho
a termo certo como técnico superior de informatica de 1.* classe
da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto, com efeitos
a partir de 18 de Abril de 2000 e valido por 12 meses, eventualmente
renovavel por 6 meses. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

4 de Maio de 2000. — A Directora de Servigos Académicos e de
Pessoal, Maria Odete Paiva.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 10 550/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2000 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmacia, proferido por delegacao do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Joao Carlos Figueiredo de Sousa, professor catedratico desta
Faculdade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 7
a 20 de Maio de 2000.

Doutor Carlos Manuel Magalhdes Afonso, professor auxiliar desta
Faculdade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 14
a 27 de Maio de 2000.

5 de Maio de 2000. — A Directora dos Servicos Administrati-
vos, Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 10 551/2000 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacgao de 5 de Maio de 2000, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Doutora Marianne Héléne Lacomblez, professora catedratica desta
Faculdade — concedida licenca sabdtica, para o ano lectivo de
2000-2001, de 1 de Outubro de 2000 a 30 de Setembro de 2001.

Doutora Marina Gomes Serra Lemos, professora catedratica desta
Faculdade — concedida licenga sabatica, para o ano lectivo de
2000-2001, de 1 de Outubro de 2000 a 30 de Setembro de 2001.

Doutor Joaquim Luis Braga dos Santos Coimbra, professor associado
desta Faculdade — concedida licenca sabatica, para o ano lectivo
de 2000-2001, de 1 de Outubro de 2000 a 30 de Setembro de 2001.

5 de Maio de 2000. — O Director de Servicos, Manuel F. Rocha
Neves.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Medicina Veterinaria

Despacho n.° 10 552/2000 (2.2 série). — Por despachos da pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina Veterindria
da Universidade Técnica de Lisboa proferidos por delegacao de
competéncias:

De 2 de Maio de 2000:

Cristina Maria Calado Braz — celebrado contrato a termo certo para
exercer funcdes de assistente administrativa, com inicio em 2 de

Maio de 2000, pelo periodo de um ano, renovavel por igual periodo
(escaldo 1, indice 191). (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

De 18 de Janeiro de 2000:

Maria Manuela Estriga dos Santos Carvalho — celebrado contrato
a termo certo para exercer fungoes de auxiliar administrativa, com
inicio em 18 de Janeiro de 2000, pelo periodo de um ano, renovavel
por igual periodo (escaldo 4, indice 145). (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

De 1 de Outubro de 1999:

Maria Isabel de Jesus Bernardino — celebrado contrato de avenca
para exercer fungdes equiparadas a assistente de relagoes publicas,
por um ano, eventualmente prorrogavel por igual periodo, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a nova redac¢ao
dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho, e nos termos
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

De 14 de Setembro de 1999:

Licenciada Paula Maria Pévoa de Brito Serrdo — celebrado contrato
de avenca para exercer fungoes equiparadas a categoria de técnica
superior de 2.2 classe, de apoio na area laboratorial da FMV, por
um ano, eventualmente prorrogavel por iguais periodos, ao abrigo
dos Decretos-Leis n.°* 41/84, de 3 de Fevereiro, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho, e 197/99, de
8 de Junho, e da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, com inicio
em 14 de Setembro de 1999. (Ndo carece de visto do Tribunal
de Contas.)

De 1 de Marco de 2000:

Nélson José Paulino Briso — celebrado contrato de avenca para exer-
cer fungoes de técnico de informatica, por um ano, eventualmente
renovavel por iguais periodos, com inicio em 1 de Margo de 2000,
ao abrigo dos Decretos-Leis n.°® 41/84, de 3 de Fevereiro, com
a nova redacgao dada pelo artigo tnico do Decreto-Lei n.© 299/85,
de 29 de Julho, e 197/99, de 8 de Junho, conjugado com a alinea ¢)
do n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

De 7 de Fevereiro de 2000:

Licenciado Pedro Miguel de Sousa Serra — celebrado contrato de
avenga por um ano, com inicio em 7 de Fevereiro de 2000, even-
tualmente renovével por iguais periodos, ao abrigo do artigo 17.°,
n.°s 1 e 3, do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a
nova redacgao dada pelo artigo tnico do Decreto-Lei n.° 299/85,
de 29 de Julho, e Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

De 10 de Abril de 2000:

Autorizada a rescisdo do contrato de avenga celebrado ao abrigo
do artigo 17.°,n.°% 1 e 3, do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
com a nova redaccdo dada pelo artigo unico do Decreto-Lei
n.° 299/85, de 29 de Julho, e do artigo 36.°, n.° 1, alinea d), do
Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Margo, pelo periodo de um ano,
susceptivel de renovacgdo por iguais periodos, entre a Faculdade
de Medicina Veterindria e a licenciada Ana Cristina Garcia Fer-
nandes, a partir de 31 de Mar¢o de 2000. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

De 13 de Dezembro de 1999:

Autorizada a rescisdo do contrato de avenga celebrado ao abrigo
do artigo 17.°,n.°° 1 e 3, do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
com a nova redaccao dada pelo artigo tnico do Decreto-Lei
n.° 299/85, de 29 de Julho, e do artigo 36.°, n.° 1, alinea d), do
Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Marcgo, pelo periodo de um ano,
susceptivel de renovagdo por iguais periodos, entre a Faculdade
de Medicina Veterinaria e a técnica oficial de contas Armanda
Maria Martins Venancio, a partir de 4 de Fevereiro de 2000. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

De 20 de Dezembro de 1999:

Autorizada a rescisdao do contrato de avenga celebrado ao abrigo
do artigo 17.°,n.°° 1 e 3, do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
com a nova redaccdo dada pelo artigo unico do Decreto-Lei
n.° 299/85, de 29 de Julho, e do artigo 36.°, n.° 1, alinea d), do
Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Margo, pelo periodo de um ano,
susceptivel de renovagao por iguais periodos, entre a Faculdade
de Medicina Veterinaria e o técnico de informatica José de Figuei-
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redo Quaresma de Almeida, a partir de 1 de Fevereiro de 2000.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — Pela Presidente do Conselho Directivo, (Assi-
natura ilegivel.)

Despacho n.° 10 553/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 11 de Maio de 2000,
proferido por delegacao:

Maria Isabel Fazendeiro do Carmo — nomeada definitivamente pro-
fessora catedratica do 111 grupo de disciplinas do quadro da Facul-
dade de Medicina Veterindria, com efeitos a data de posse. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

Relatério final para efeitos do disposto no n.° 2
do artigo 52.° do ECDU

O juri do concurso para provimento de um lugar de professor cate-
dratico do 3.° grupo de disciplinas da Faculdade de Medicina Vete-
rindria da Universidade Técnica de Lisboa, apds analise do processo
de candidatura e dos pareceres dos relatores, decidiu, tendo em aten-
¢do os méritos cientificos e pedagdgicos da candidata, nomear para
provimento da vaga a Prof.® Doutora Maria Isabel Fazendeiro do
Carmo.

12 de Maio de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Lucilia Ferreira.

Despacho n.° 10 554/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 11 de Maio de 2000,
proferido por delegacao:

Luis Manuel Morgado Tavares — nomeado definitivamente professor
catedratico do 11 grupo de disciplinas do quadro da Faculdade de
Medicina Veterinaria, com efeitos a data de posse. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

Relatério final para efeitos do disposto no n.° 2
do artigo 52.° do ECDU

O juri do concurso para provimento de um lugar de professor cate-
dratico do 3.° grupo de disciplinas da Faculdade de Medicina Vete-
rindria da Universidade Técnica de Lisboa, apds analise do processo
de candidatura e dos pareceres dos relatores, decidiu, tendo em aten-
¢ao os méritos cientificos e pedagdgicos do candidato, nomear para
provimento da vaga o Prof. Doutor Luis Manuel Morgado Tavares.

12 de Maio de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Lucilia Ferreira.

Despacho n.° 10 555/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 11 de Maio de 2000,
proferido por delegacio:

Luis Manuel dos Anjos Ferreira— nomeado provisoriamente pro-
fessor catedratico do vi grupo de disciplinas do quadro da Facul-
dade de Medicina Veterinaria, com efeitos a data de posse. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

Relatério final para efeitos do disposto no n.° 2
do artigo 52.° do ECDU

O juri do concurso para provimento de um lugar de professor cate-
dratico do 7.° grupo de disciplinas da Faculdade de Medicina Vete-
rindria da Universidade Técnica de Lisboa, apds analise do processo
de candidatura e dos pareceres dos relatores, decidiu, tendo em aten-
¢ao os méritos cientificos e pedagdgicos do candidato, nomear para
provimento da vaga o Prof. Doutor Luis Manuel dos Anjos Ferreira.

12 de Maio de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Lucilia Ferreira.

Edital n.° 337/2000 (2.2 série). — 1 — A presidente do conselho
directivo da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade Téc-
nica de Lisboa, ao abrigo da competéncia que lhe foi conferida, por
delegacao, faz saber, nos termos e para os efeitos dos artigos 11.°,
12.° e 13.°, que, nos termos do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de
Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, esta aberto
concurso documental, pelo periodo de 30 dias contados do dia ime-
diato ao da publicacdo deste edital no Didrio da Repiiblica, para o

recrutamento de uma vaga de assistente estagiario, assistente e ou
professor auxiliar nas seguintes disciplinas:

Introdugédo a Bioquimica e Bioquimica.

2 — Os candidatos deverao possuir as seguintes condicoes:

a) Assistente estagiario — serao admitidos ao concurso licencia-
dos, de preferéncia em Medicina Veterindria, que tenham
obtido informacao final minima de Bom;,

b) Assistente — habilitados com o grau de mestre ou aprovados
nas provas de aptidao pedagdgica e capacidade cientifica com
experiéncia de ensino pratico na area de Bioquimica;

¢) Professor auxiliar — habilitados com o grau de doutor com
experiéncia na drea de Bioquimica.

3 — Os interessados deverao apresentar na Faculdade de Medicina
Veterinaria da Universidade Técnica de Lisboa, Rua do Professor
Cid dos Santos, Pélo Universitario, Alto da Ajuda, 1300-477 Lisboa,
requerimento de candidatura, dirigido a presidente do conselho direc-
tivo, no qual constem a identificagdo completa (nome, filiacdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, estado civil
e residéncia).

4 — O requerimento de admissao ao concurso ¢ instruido com os
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de estar habilitado com o grau aca-
démico requerido;

b) Certidao do registo de nascimento;

¢) Bilhete de identidade;

d) Certiddo do registo criminal;

e) Atestado do delegado ou subdelegado de saude da area de
residéncia do interessado comprovativo de ndo sofrer de
doenca contagiosa e possuir robustez necesséria para o exer-
cicio do cargo;

f) Certificado, passado por dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinacao BCG;

g) Documento comprovativo de ter satisfeito as leis de recru-
tamento militar;

h) Curriculum vitae e qualquer outros elementos relevantes que
ilustrem a sua aptidao para o exercicio do cargo a prover
e que o interessado entenda dever apresentar para o efeito.

5 — Os documentos a que aludem as alineas b) a g) podem ser
substituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compro-
misso de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir
a sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas.

5 de Maio de 2000. — Pela Presidente do Conselho Directivo, (Assi-
natura ilegivel.)

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 10 556/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 3 de Maio de 2000, proferido por delegacao de competéncias publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 1 de Marco de 2000:

Licenciado Jodao Nuno Seabra da Costa Rasoilo, assistente além do
quadro desta Faculdade — autorizada a prorrogacao do contrato
a partir de 1 de Maio de 2000 até a realizacdo das provas de dou-
toramento. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 10 557/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 26 de Abril de 2000,
proferido por delegagéo:

Doutor Jodo Manuel Cunha da Silva Abrantes — nomeado defini-
tivamente, apds aprovagiao em concurso, como professor catedratico
do quadro do pessoal docente desta Faculdade, do grupo de dis-
ciplinas de Ciéncias da Motricidade, considerando-se exonerado
da categoria que detém no momento em que tomar posse do lugar.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.
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INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 10 558/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Abril de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Bragancga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90, de 5 de Setembro:

Maria Ernestina Salomé Monteiro Rodrigues — autorizada a sua
nomeagao, em comissao de servico extraordindaria, para o exercicio
das funcoes de técnica profissional especialista principal deste Ins-
tituto, com efeitos a partir de 20 de Abril, por ter iniciado funcoes
nessa data por urgente conveniéncia de servico, correspondendo-lhe
a remuneragao mensal iliquida referenciada na escala salarial cons-
tante do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 de Maio de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.

Despacho n.° 10 559/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Abril de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90:

Mestre Joao Lopes Marques Gomes, nos termos do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho — nomeado definitivamente
professor-adjunto do quadro de pessoal docente da Escola Superior
de Educacao deste Instituto, com efeitos a partir do dia seguinte
ao termo da nomeagao anterior.

5 de Maio de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da Silva
Pégo Barros.

Rectificagdo n.° 1465/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 67, de 20 de Margo
de 1999, o aviso n.° 5544/99, rectifica-se que onde se 1¢ «Por despacho
de 22 de Fevereiro de 1999» deve ler-se «Por despacho de 21 de
Janeiro de 1999» e onde se 1€ «com efeitos a partir de 22 de Fevereiro
de 1999» deve ler-se «com efeitos a partir de 22 de Janeiro de 1999».

5 de Maio de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da Silva
Pégo Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 8686/2000 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Maio de
2000 do vice-presidente deste Instituto:

Licenciada Maria Elizabete Pereira Lima Tavares — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a categoria
de assistente de 1.° triénio da Escola Superior Agraria deste Ins-
tituto, em regime de tempo integral, no semestre par (2.° semestre).

5 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 8687/2000 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Maio de
2000 do vice-presidente deste Instituto:

Licenciado Victor Manuel Batista de Moura Carvalho — autorizado
o contrato administrativo de provimento como equiparado a cate-
goria de assistente de 1.° triénio da Escola Superior Agraria deste
Instituto, em regime de tempo integral, no semestre par (2.° semes-
tre).

5 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 8688/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 5 de
Maio de 2000:

Anténio Joao Martins Nobre de Oliveira, técnico profissional espe-
cialista principal da Escola Superior Agraria deste Instituto — auto-
rizada a equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreen-
dido entre 7 e 15 de Maio de 2000.

8 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, Jos¢é Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 8689/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 5 de
Maio de 2000:

Mestre Joao Anténio Ribeiro Cardoso, equiparado a professor-ad-
junto do Instituto Superior de Engenharia deste Instituto — auto-

rizada a equiparacdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreen-
dido entre 9 e 16 de Junho de 2000.

9 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Edital n.° 338/2000 (2.7 série). — Nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposicoes legais
aplicaveis em vigor, faz-se saber que, por meu despacho de 4 de
Maio de 2000:

1 — Se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias seguidos a partir
da data da publicacdo do presente edital no Didrio da Repiiblica,
concurso documental para constituicdo de reservas de recrutamento
de assistentes do Instituto Superior de Contabilidade e Administragio
de Coimbra para as areas disciplinares de:

1.1 — Contabilidade Financeira e Auditoria;

1.2 — Contabilidade de Gestao;

1.3 — Gestao de Empresas;

1.4 — Economia;

1.5 — Matematica;

1.6 — Informatica;

1.7 — Direito;

1.8 — Linguas.

2 — Seleccao e ordenagao dos candidatos ao concurso:

2.1 — Serao seleccionados os candidatos habilitados com licencia-
tura adequada e informagao final minima de Bom ou com informagao
inferior desde que disponham de curriculo cientifico, técnico ou pro-
fissional relevante.

2.2 — Constituem licenciaturas adequadas:

2.2.1 —Para a é4rea de Contabilidade Financeira e Audito-
ria — licenciatura em Contabilidade ¢ Auditoria, em Contabilidade
e Finangas e licenciaturas afins com forte componente de auditoria
e contabilistica;

2.2.2 — Para a area de Contabilidade de Gestao — licenciatura em
Contabilidade e Auditoria e Financas e licenciaturas afins com forte
componente contabilistica;

2.2.3 — Para a area de Direito — licenciatura em Direito;

2.2.4 — Para a drea de Gestao de Empresas — licenciatura em Ges-
tdo de Empresas, em Contabilidade e Auditoria, em Contabilidade
e Financas e licenciaturas afins;

2.2.5 — Para a drea de Informatica — licenciatura em Engenharia
Informatica, Engenharia Electrotécnica e licenciaturas afins com con-
teudo informatico relevante;

2.2.6 — Para a area de Linguas — licenciatura em Linguas e Lite-
raturas Modernas que inclua Inglés na variante;

2.2.7 — Para a area de Matematica — licenciatura em Matematica;

2.2.8 —Para a 4rea de Economia — licenciatura em Economia.

2.3 — Os candidatos deverao preencher os requisitos estipulados
pelo Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, sendo condigdes pre-
ferenciais, constituindo designadamente factor de desempate, a dis-
ponibilidade para o exercicio de fungdes em regime de dedicagao
exclusiva e a experiéncia pedagdgica no ensino superior politécnico.

2.4 — A ordenacao dos candidatos fundamentar-se-4& no mérito
cientifico e pedagdgico do curriculum vitae e sera feita com base na
classificagao definida pela seguinte férmula:

CF=025+0.05 p) NF+(0.20+0,10 p) ND+(0.15+0,005 p) NC+(0,15+0,05 p)
NP+0,25 (1-p) E

em que:

CF=classificaio final;

NF=nota final de licenciatura;

ND=nota média das disciplinas de licenciatura relevantes para
a area;

NC=nota baseada no curriculo cientifico definido, designada-
mente pelos seguintes parametros:

Doutoramento ou mestrado em area considerada relevante;

Parte lectiva do doutoramento ou mestrado em area con-
siderada relevante;

Cursos de pds-graduacdo em area considerada relevante;

Actividade cientifica (livros e artigos publicados, apresen-
tacoes em conferéncias e trabalhos de caracter cien-
tifico-pedagdgico);

NP=nota baseada no curriculo pedagégico definido, designada-
mente pelos seguintes parametros:

Tempo de docéncia no ensino superior politécnico;

Experiéncia de docéncia na area para que ¢ aberto o
CONCurso;

Orientagao e supervisao de estigios e seminarios;

Intervencao na gestao pedagdgica;

E=entrevista individual, caso o juri a considere necessaria;
P=factor que toma o valor 0 ou 1, consoante ocorra ou niao
entrevista.
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Os valores NF, NC, NP, ND e E variam no intervalo de 10 a 20
valores.

3 — O candidato deverd apresentar um requerimento de admissao
ao concurso, em papel de formato A4, dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Coimbra, donde deverdo constar o nome com-
pleto, a filiacdo, a naturalidade, a data e o local de nascimento, o
estado civil, a residéncia actual e o nimero de telefone, 0 nimero
e a data do bilhete de identidade e o servico que o emitiu, o(s)
grau(s) académico(s) e a respectiva classificacdo final, a situacdo pro-
fissional actual e a area disciplinar a que se candidata.

4 — Os candidatos deverao fazer acompanhar os seus requerimen-
tos dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Atestado médico comprovativo dos requisitos de robustez e
aptidao fisica, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 319/99, de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

e) Fotocdpia da certidao de habilitacdes, contendo informagao
final e, se possivel, discriminando as disciplinas da licenciatura
e as classificagdes obtidas;

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

g) Quaisquer outros documentos que facilitem a formacao de
um juizo sobre as aptidoes dos candidatos para o exercicio
das fungodes pretendidas.

5 — E dispensada temporariamente a apresentagio dos documentos
referidos nas alineas a), b), ¢), e d) do niimero anterior aos candidatos
que declarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas
e sob compromisso de honra, a situagao precisa em que se encontram
relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas.

6 — O processo de candidatura (constituido por requerimento e
documentos referidos) deverd ser entregue na Seccdo de Pessoal do
Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administracdo de Coimbra, sito
a Quinta Agricola, Bencanta, 3040 Coimbra, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepc¢ao, até ao termo do prazo de apresentacao de
candidaturas, para o mesmo enderego.

7 — Para cada area disciplinar devera ser apresentado um processo
de candidatura distinto.

8 — As candidaturas sdo apreciadas por um juri designado pelo
conselho cientifico.

9 — As decisdes do jari serao tornadas publicas através de edital
afixado nos locais de estilo no ISCAC, considerando-se realizada a
notificacdo, para todos os efeitos, através da afixacdo do edital.

10 — Da decisao final do juri ndo cabe recurso, salvo ocorrendo
vicio de forma.

11 — Validade do concurso — para suprir necessidades de recrutar
assistentes durante o prazo de um ano apds a publicacdo do edital
de abertura do concurso, ficando o provimento dependente, em qual-
quer caso, da existéncia de cabimento de verba.

4 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Rectificacao n.° 1466/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 106, de 8 de Maio de 2000, a p.
8043, o aviso n.° 7911/2000 (2.* série), referente a licenciada Claudia
Patricia Cardoso Coelho Reis Santos Ferreira, rectifica-se que onde
se 1& «Por despacho de 14 de Abril de 2000» deve ler-se «Por despacho
de 14 de Marco de 2000».

8 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 8690/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 28 de Abril de 2000, foi homologada a lista nominativa do pessoal docente
que ¢ integrado no quadro de pessoal da Escola Superior de Educagdo da Guarda, aprovado pela Portaria n.° 14/97, de 4 de Janeiro:

Nimero |
de Nome Categoria Escalao | Indice
lugares
8 | JOSE AUGUSLO AIVES (@) - . v v v e ettt et e Professor-coordenador | 3 265
com agregacao.

Joaquim Jodo Quadrado Gil ......... ... Professor-coordenador ... 3 250
José Julio Esteves Pinheiro ......... ... i Professor-coordenador . .. 3 250
José Luis Campos de Lima Garcia ... Professor-coordenador ... 2 230
Manuel Albertode CarvalhoPrata.......... .. ... o i i Professor-coordenador . .. 2 230
Maria Eduarda Revés Roque da Cunha Ferreira ............ ... ... .. oo it Professor-coordenador ... 1 220
Mario Cameira SEITa . ......oouuut ittt e Professor-coordenador . .. 1 220

UM VAZO .« oo ettt Professor-coordenador ... - -
24 | Anabela Galhardo Bolota Valériodo Couto .......... ... .o, Professor-adjunto . ....... 3 210
Antonio Jorge Biscaia Rabaga Fraga ........ ... ... i Professor-adjunto . . ... ... 2 195
Antonio José Amarelo Fernandes (b) . .....ouuuteinit e Professor-adjunto .. ... ... 3 210
Anténio Pereira de Andrade Pissarra ....... ... ... Professor-adjunto . . ... ... 1 185
Carlos Alberto Morgado Berrincha Martins ............ ... .. . o o i i Professor-adjunto ........ 4 225
Carlos Franciscode Sousa Reis . .. ... Professor-adjunto . ... . ... 1 185
Filomena de Sao José Bolota Velho Dinis .. ... Professor-adjunto ........ 2 195
Helena Maria Madureira e Castro Vasques de Carvalho ............................ Professor-adjunto . . ... ... 1 185
Joaquim Diamantino Sanches ................uuii i Professor-adjunto ........ 4 225
Joaquim Manuel Fernandes Brigas (¢) ...t Professor-adjunto . ....... 3 210
José Filipe Nunes Pereira Saraiva . ............ ... o i i Professor-adjunto . ....... 2 195
José Gongalves Peres MONteiro . ..........uuuiiiiuiinnt i, Professor-adjunto . .. ..... 3 210
José Miguel Carreira Amarelo .............. i Professor-adjunto . ... .... 3 210
Maria Adelaide Gomes Lopes . ........ooiiiiiiiii e Professor-adjunto . ....... 4 225
Maria de Féatima Saraiva da Silva CostaBento .................... ... o oot Professor-adjunto . ....... 1 185
Maria Emilia de Sousa Andrade ........ ...ttt e Professor-adjunto . ....... 4 225
Maria Helena Teixeira Pinto . ... i i i Professor-adjunto . ... .... 1 185
Maria Jodo Marques Alves da Costa ...l Professor-adjunto . ... .... 1 185
Maria Teresa Mendes de Oliveira ............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiia... Professor-adjunto . ... .... 2 195
Natalina Maria Machado Roque Casanova ...............c.couuiiiiiiinnnnnnnnnnnnn. Professor-adjunto . ... .... 1 185
Rosa Branca Almeida Figueiredo . ........ ..o i i Professor-adjunto . ... .... 1 185
Rui Manuel Formoso Nobre Santos . ...ttt Professor-adjunto . ... .... 1 185
Urbana Maria Bolota Cordeiro . . ...ttt Professor-adjunto . ... .... 1 185
Zaida Maria Lopes Pinto Ferreira ........... ... i i i, Professor-adjunto . ... .... 2 195

(a) Presidente do Instituto Politécnico da Guarda.
(b) Administrador dos Servigos de Accao Social do IPG.
(c) Director da Escola Superior de Educacao.

3 de Maio de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.
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José Guerra Amaral, que foi dispensado do servico no ambito do
concurso publico n.° 1/PRODEP/98 — formagao avangada no
ensino superior — doutoramentos 5.2 da Medida n.° 5 do Subpro-
grama n.° 1, «Educagao», PRODEP II, pelo que foi abrangido,
por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior Agraria
deste Instituto. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tribunal de
Contas.)

9 de Maio de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Rectificagdo n.° 1467/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o despacho (extracto) n.° 8500/2000 (2.2 série), inserido no
Didrio da Republica, 2. série, n.° 92, de 18 de Abril de 2000, a p. 7199,
rectifica-se que onde se 1é:

«Por despacho de 8 de Marco de 2000 do presidente deste Instituto:

Libia Maria Marques Z¢-Z¢é — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio, em
regime de tempo integral e exclusividade, pelo periodo de
seis meses, a partir de 13 de Marco de 2000, por urgente con-
veniéncia de servico, para a Escola Superior Agraria deste Instituto.
(Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)»

deve ler-se:
«Por despacho de 8 de Margo de 2000 do presidente deste Instituto:

Libia Maria Marques Z¢-Z¢é — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio, em
regime de tempo integral, pelo periodo de seis meses, a partir
de 13 de Marco de 2000, por urgente conveniéncia de servigo,
para a Escola Superior Agréria deste Instituto. (Sujeito a fisca-
lizagdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)»

9 de Maio de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Escola Superior de Educacao

Despacho n.° 10 563/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Abril de 2000 do presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Educacdo de Santarém, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 22.° dos Estatutos da Escola Superior de Educagao de Santarém,
ouvido o conselho directivo, designo a vice-presidente Maria José
Machado do Sacramento Pagarete dos Santos Cordeiro para legal-
mente me substituir nas minhas faltas e impedimentos temporarios.

28 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Antd-
nio Pedro Loureiro Manique.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 10 564/2000 (2. série). — Por des-
pachos do vice-presidente do Instituto Politécnico de Tomar, por
delegacao:

De 15 de Fevereiro de 2000:

Anténio Martiniano Ventura — contrato administrativo de provi-
mento como equiparado a professor-adjunto, em regime de acu-
mulagdo e a tempo parcial (50%), por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Tecnologia do IPT, com inicio
em 2 de Marco de 2000 e pelo periodo de um ano, auferindo
a remuneracdo correspondente a 50% do escaldo 1, indice 185,
do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior
politécnico.

Hélder Anténio Martins de Matos — contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo
integral, por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior
de Tecnologia de Tomar, com inicio em 2 de Marco e pelo periodo
de um ano, auferindo a remuneracao correspondente ao escalao 1,
indice 185, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente do ensino
superior politécnico.

Vitor Manuel Flor Gaspar — contrato administrativo de provimento
como equiparado a professor-adjunto, em regime de acumulagao
e a tempo parcial (50%), por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Tecnologia do IPT, com inicio em 2
de Marco de 2000 e pelo periodo de um ano, auferindo a remu-
neracao correspondente a 50 % do escalao 1, indice 185, do estatuto
remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior politécnico.

De 29 de Fevereiro de 2000:

Luis Agnelo de Almeida — contrato administrativo de provimento
como assistente do 2.° triénio, em regime de exclusividade, por
urgente conveniéncia de servi¢o, para a Escola Superior de Tec-
nologia de Tomar, com inicio em 4 de Marco e pelo periodo de
trés anos, auferindo a remuneracdo correspondente ao escaldo 1,
indice 135, do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino
superior politécnico.

Hugo Eduardo dos Santos Ribeiro — renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregado de trabalhos, por
urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Tec-
nologia de Tomar, com inicio em 2 de Marco e pelo periodo de
dois anos, auferindo a remuneracao correspondente ao escalao 1,
indice 265, do estatuto remuneratério da Administragdo Publica.

Clara Maria Martins de Moura Soares — renovagao do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Tecnologia de Tomar, com inicio em
1 de Abril e pelo periodo de dois anos, auferindo a remuneracio
correspondente ao escalao 1, indice 100, do estatuto remuneratério
do pessoal docente do ensino superior politécnico.

Maria Angelina Garcias Mangorrinha — renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 2.° triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Tecnologia de Tomar, com inicio em
1 de Abril e pelo periodo de dois anos, auferindo a remuneragao
correspondente ao escalao 1, indice 135, do estatuto remuneratério
do pessoal docente do ensino superior politécnico.

Miguel Abrantes de Figueiredo Bernardo de Almeida — renovagao
do contrato administrativo de provimento como equiparado a assis-
tente do 1.° triénio, em regime de exclusividade, por urgente con-
veniéncia de servico, para a Escola Superior de Tecnologia de
Tomar, com inicio em 23 de Marco e pelo periodo de dois anos,
auferindo a remuneragao correspondente ao escalao 1, indice 100,
do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior
politécnico.

Carlos Laranjeira Craveiro — renovacao do contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de acumulagdo e a tempo parcial (30 %), por urgente con-
veniéncia de servico, para a Escola Superior de Tecnologia do IPT,
com inicio em 24 de Marco e término a 30 de Setembro de 2000,
auferindo a remuneragao correspondente a 30 % do escalao 1, indice
100, do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino supe-
rior politécnico.

De 23 de Marco de 2000:

Célia Maria Nunes Barreto — contrato administrativo de provimento
como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime de exclu-
sividade, por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, com inicio em 1 de Abril e pelo
periodo de um ano, auferindo a remuneracdo correspondente ao
escalao 1, indice 100, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico.

Fernando Dias Martins — contrato administrativo de provimento
como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo integral,
por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de
Tecnologia de Tomar, com inicio em 1 de Abril de 2000 e pelo
periodo de um ano, auferindo a remuneragao correspondente ao
escalao 1, indice 185, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico.

(Isentos de fiscalizagdo prévia por parte do Tribunal de
Contas.)

8 de Maio de 2000. — O Administrador, Hordcio José de Campos
Lopes.

Despacho (extracto) n.° 10 565/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Fevereiro de 2000 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegagao:

Miguel Eduardo de Osério Pinto dos Santos — renovagao do contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
por urgente conveniéncia de servico, em regime de acumulagao
e a tempo parcial (50%), para a Escola Superior de Gestdo do
IPT, com inicio em 1 de Abril de 2000 e pelo periodo de dois
anos, auferindo a remuneragdo correspondente a 50 % do escaldao
1, indice 185, do estatuto remuneratério do pessoal docente do
ensino superior politécnico para esta categoria.

Lucilia José da Costa Mendes Gomes Justino — renovacao do con-
trato administrativo de provimento como equiparada a professo-
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ra-adjunta, por urgente conveniéncia de servi¢o, em regime de acu-
mulacdo e a tempo parcial (20 %), para a Escola Superior de Gestao
do IPT, com inicio em 22 de Marco de 2000 e pelo periodo de
dois anos, auferindo a remuneragao correspondente a 20 % do esca-
lao 1, indice 185, do estatuto remuneratério do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

Isabel Maria Simoes Rodrigues dos Santos Sant’Ovaia — renovagao
do contrato administrativo de provimento como equiparada a pro-
fessora-adjunta, por urgente conveniéncia de servico, em regime
de acumulacdo e a tempo parcial (30 %), para a Escola Superior
de Gestao do IPT, com inicio em 1 de Abril até 30 de Setembro
de 2000, auferindo a remuneragao correspondente a 30 % do escalao
1, indice 185, do estatuto remuneratério do pessoal docente do
ensino superior politécnico para esta categoria.

Maria Filomena Carreiras Casaca Faria Paixdo — renovagao do con-
trato administrativo de provimento como equiparada a professo-
ra-adjunta, por urgente conveniéncia de servigo, em regime de acu-
mulacédo e a tempo parcial (20 %), para a Escola Superior de Gestao
do IPT, com inicio em 23 de Margo de 2000 e pelo periodo de
dois anos, auferindo a remuneragao correspondente a 20 % do esca-

(RS FETH

lao 1, indice 185, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

8 de Maio de 2000. — O Administrador, Hordcio José de Campos
Lopes.

Rectificagdo n.° 1468/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 21610/99 (2.2 série), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 263, de 11 de Novembro de
1999, rectifica-se que onde se 1€ «Luis Filipe Cunha Moreira — reno-
vado o contrato administrativo de provimento como equiparado a
professor-adjunto em regime de tempo integral» deve ler-se «Luis
Filipe Cunha Moreira — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto em regime de exclu-
sividade».

5 de Maio de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Borges Hen-
riques Faria Paixdo.
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AVISO

1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31 000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
DIARIO DA REPUBLICA
307 o
Deposito legal n.° 8815/85 INCM

ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
800$00 — € 3,99

003223 7 050004

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa
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