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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 72/2000 ao Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 112, de 15 de Maio de 2000,
inserindo o seguinte:

Secretaria-Geral.

Administracao Regional de Satude do Alentejo.

Administracao Regional de Satide do Algarve.

Administracao Regional de Satude do Centro.

Administracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do
Tejo.

Administracao Regional de Satde do Norte.

Departamento de Recursos Humanos da Satde.

Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Braga.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Lisboa.

Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto.

Escola Superior de Enfermagem de D. Ana Guedes.

Escola Superior de Enfermagem de Sdo Jodo de Deus.

Escola Superior de Tecnologia da Saide de Coimbra.

Direccao-Geral das Instalagbes e Equipamentos da
Saude.

Direc¢ao-Geral da Satde.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Centro Hospitalar de Coimbra.

Centro Hospitalar da Cova da Beira.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Hospitais Civis de Lisboa.

Hospitais da Universidade de Coimbra.

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.

Hospital do Barlavento Algarvio.

Hospital de Candido de Figueiredo.

Hospital Central e Especializado de Criancas Maria Pia.

Hospital Condes de Castro Guimaraes — Cascais.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Cons-
tancio. )

Hospital Distrital de Agueda.

Hospital Distrital de Braganca.

Hospital Distrital de Chaves.

Hospital Distrital de Faro.

Hospital Distrital de Pombal.

Hospital Distrital de Santarém.

Hospital Distrital de Torres Vedras.

Hospital Dr. José Maria Antunes Junior.

Hospital de Egas Moniz. )

Hospital do Espirito Santo — Evora.

Hospital Geral de Santo Anténio.

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

Hospital de José Luciano de Castro.

Hospital de Magalhdes Lemos.

Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho.

Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

Hospital Ortopédico Sant’Iago do Outéo.

Hospital de Pulido Valente.

Hospital de Santa Cruz.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.

Hospital de Santa Maria.

Hospital de Santa Maria Maior.

Hospital de Santo André — Leiria.

Hospital de Sao Bernardo — Settibal.

Hospital de Sao Gongalo.

Hospital de Sao Jodo.

Hospital de Sao Joao de Deus.

Hospital de Sao Marcos.

Hospital de Sdo Pedro — Vila Real.

Hospital de Sao Pedro Gongalves Telmo — Peniche.

Hospital de Sao Pedro Pescador.

Hospital de Sao Teoténio — Viseu.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes.

Hospital de Sobral Cid.

Hospital de Sousa Martins.

Hospital do Visconde de Salreu.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Unidade Local de Satide de Matosinhos.

Instituto de Gestao Informatica e Financeira da Satde.

Instituto Nacional de Emergéncia Médica.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

Instituto Portugués do Sangue.

Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicodepen-
déncia.

Servicos Sociais.
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MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 765/2000 (2.2 série). —Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das, nos termos dos artigos 1.°, n.° 3, alinea a), 2., 5.° ¢ 6.° do
Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Margo, nomear o primeiro-sargento
PQ (17096683) Amilcar Manuel Faria Antunes para o cargo «AAA
GMC — 1100 — Administrative Supervisor» no SHAPE, em Mons,
Bélgica, em substituicdo do primeiro-sargento PQ (10153585) José
Manuel dos Santos Calado, que fica exonerado do referido cargo
pela presente portaria na data em que o sargento agora nomeado
assuma fungdes, a qual produz efeitos a partir de 1 de Agosto de
2000. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2000. — O Ministro dos Negécios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 766/2000 (2.2 série). —Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por proposta
do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, nos
termos dos artigos 1.°, n.° 1, alinea a), 3.°, 7.°, 8.°, n.° 1, e 10.° do
Decreto-Lei n.° 233/81, de 1 de Agosto, e da portaria n.® 343/99 (2.2 série),
de 9 de Marco, nomear o sargento-ajudante CAV (02405284) Vasco Xavier
Alexandre para o cargo de «Amanuense/arquivista» na Missdo Militar
OTAN (MILREP), em Bruxelas, Bélgica, em substituicio do sargento-
-ajudante SGE (09901683) Antero Maria Jerénimo, que fica exonerado
do referido cargo pela presente portaria na data em que o sargento agora
nomeado assuma fungoes, a qual produz efeitos a partir de 1 de Agosto
de 2000. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2000. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 767/2000 (2. série). — Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forgcas Arma-
das, nos termos dos artigos 1.°, n.° 1, alinea c), 3., 7., n.° 1, e 8.9,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 233/81, de 1 de Agosto, e da Portaria
n.° 982/81, de 18 de Novembro, nomear o sargento-chefe de cavalaria
(01264479) Fernando Manuel Filipe Matias para o cargo de «ama-
nuense/arquivista» da Representagdo Nacional de Ligacao junto do
Quartel-General do Comando Supremo Aliado do Atlantico, em
Washington, Estados Unidos da América, em substituicao do sar-
gento-ajudante de cavalaria (09521386) Ant6nio Maria Batista do Nas-
cimento, que fica exonerado do referido cargo pela presente portaria
na data em que o sargento agora nomeado assuma fungdes, a qual
produz efeitos a partir de 1 de Julho de 2000. (Isenta de visto do
Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2000. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 768/2000 (2.2 série). — Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negocios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das, nos termos dos artigos 1.2, 2.2, 3.2, 8.° ¢ 10.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 56/81, de 31 de Marco, e da Portaria n.° 1001/99, de 10 de Novem-
bro, nomear o major-general PILAV (000266-G) José Augusto Bar-
rigas Queiroga para o cargo de «adido de defesa» junto da Embaixada
de Portugal em Maputo, Republica Popular de Mogambique, acu-
mulando com idénticas funcées em Harare, Republica do Zimbabwe,
e em Lilongwe, Republica do Malawi, em substituicao do capitao-
-de-mar-e-guerra M (42563) Fernando Alberto dos Santos Lourengo,
que fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data
em que o oficial general agora nomeado assume fungdes, a qual produz
efeitos a partir de 1 de Maio de 2000. (Isenta de visto do Tribunal
de Contas.)

27 de Abril de 2000. — O Ministro dos Neg6cios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9873/2000 (2.2 série). — Expansdo da rede de trac-
¢ao eléctrica na cidade do Porto. — Considerando que, no ambito do
programa de intervengdes de requalificagdo do espaco urbano, tem
vindo a Comissdo Porto 2001 — Capital da Cultura a propor o relan-
camento da tracgao eléctrica como veiculo de transporte publico de
passageiros na cidade do Porto;

Confrontada com esta questdo, a Sociedade de Transportes Colec-
tivos do Porto (STCP), no sentido de corresponder aos objectivos
da Comissao Porto 2001, equacionou o desenvolvimento deste projecto
de duas formas:

Reparacdo da infra-estrutura de traccao eléctrica (carril e cate-
naria) em vias onde exista;

Lancamento de novas linhas de traccao eléctrica que permitam
o circuito de veiculos eléctricos pelo centro da cidade;

Considerando que entre os cenarios alternativos de expensao apre-
sentados pela STCP, com equipamento histérico ou moderno, cons-
tatou-se que o cenario 1 ¢ o que oferece melhores condigoes de
adaptagao/evolucao das condicoes de exploracao a situacdo futura,
tendo em conta a possibilidade de recurso a equipamento moderno:

Determino que o desenvolvimento da rede de traccdo eléctrica
na cidade do Porto seja efectuado nas seguintes condigoes:

1 — O projecto de relancamento de traccdo eléctrica seja formulado
de acordo com o cendrio I1, ou seja, a «realizagao de obras de reparagao
e expansao da rede para um total de 23 quilémetros e exploragiao
da rede acrescida com recurso a equipamento histérico».

2 — A STCP inscreva nos planos de investimento para 2000 e 2001
as verbas previstas no cenario 11, de 3 083 000 contos, relativas a vei-
culos e infra-estruturas.

3 — A viabilidade de realizagdo do investimento seja condicionada
a assinatura de um contrato/protocolo com as Camaras Municipais
do Porto e Matosinhos, ao abrigo do qual estas autarquias se obrigam
as seguintes responsabilidades:

Cobertura dos défices de exploracdo da rede de traccao eléctrica,
na parte que a cada qual deva atribuir-se;

Concretizagdo de obras, nao consideradas pela STCP no cena-
rio 11, de arranjo das zonas envolventes para apoio a exploragiao
dos veiculos.

18 de Abril de 2000. — O Ministro do Equipamento Social, Jorge
Paulo Sacadura Almeida Coelho.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Contrato (extracto) n.° 1161/2000. — Por despachos do director
da Escola Nautica Infante D. Henrique:

De 14 de Fevereiro de 2000:

José Paulo Barata Farinha — autorizada a renovacao do contrato
administrativo de provimento para exercer funcdes docentes na
Escola Nautica Infante D. Henrique, em regime de tempo parcial,
com efeitos a partir de 18 de Fevereiro de 2000 e pelo periodo
de um ano, por urgente conveniéncia de servigo, com a categoria
de equiparado a professor-adjunto, ficando posicionado no esca-
lao 1, indice 185, do estatuto remuneratdério do pessoal docente
do ensino superior politécnico, com o vencimento de 50 % da cate-
goria, auferindo a remuneraciao mensal iliquida de 167 5008.

De 29 de Fevereiro de 2000:

Mario Joao Ferreira Rodrigues Vital Melo — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento para exercer fungoes
docentes na Escola Nautica Infante D. Henrique, em regime de
tempo integral e dedicac@o exclusiva, com efeitos a partir de 1 de
Margo de 2000 e pelo periodo de um ano, por urgente conveniéncia
de servico, com a categoria de equiparado a assistente do 2.° triénio,
ficando posicionado no escalao 1, indice 145, do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico, aufe-
rindo a remunerag¢do mensal iliquida de 393 900$.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Abril de 2000. — O Director, Joao Manuel da Silva.
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Instituto Maritimo-Portuario

Aviso n.° 8264/2000 (2.2 série). — Faz-se publico que foi afixada
e distribuida, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal da ex-Di-
recgao-Geral de Portos, Navegacao e Transportes Maritimos ao ser-
vico neste Instituto Maritimo-Portuério, referida a 31 de Dezembro
de 1999.

Eventuais reclamagdes sobre a organizacdo da lista poderdo ser
deduzidas no prazo de 30 dias a contar da data da publicagao deste
aviso.

19 de Abril de 2000. — Pelo Director da Administragao e Gestao,
o Chefe do Departamento de Recursos Humanos, José Bernardo de
Sobral Cid.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9874/2000 (2.2 série). — Com o objectivo de tomar
parte nas reunioes ministeriais da UEO deslocar-me-ei ao Porto entre
14 e 16 do corrente més.

3 de Maio de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

MARINHA

Instituto Hidrografico

Aviso n.° 8265/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/88, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho do vice-almirante director-geral do Instituto Hidro-
grafico de 24 de Fevereiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso interno de ingresso para constituicao
de reservas de recrutamento, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° e
da alinea d) do artigo 7.° do referido decreto-lei, para a categoria
de assistente administrativo da carreira de assistente administrativo,
area funcional administrativa, do quadro de pessoal civil do Instituto
Hidrografico (QPCIH).

2 — Prazo de validade — o concurso mantém-se valido para as
vagas que ocorram no prazo de um ano, contado da data da publicacao
da lista de classificacdo final.

3 — Contetido funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo o exercicio de funcdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade
administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e
patrimoénio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia e, ainda,
controlo de trabalho e registo de dados.

4 — Remuneracao, local e condicdes de trabalho:

4.1 — A remuneracdo ¢ a fixada nos termos do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracdes do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, com o escaldo e indice correspondentes
e as regras nele estabelecidas.

4.2 — Local de trabalho — no Instituto Hidrografico, em Lisboa,
na Rua das Trinas, 49, ou nas suas instalagdes da Azinheira, Seixal.

4.3 — As condigoes de trabalho e demais regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios da Administragdo
Publica.

5 — Legislacao aplicavel — a este concurso aplica-se o disposto nos
Decretos-Leis n.°® 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelos Decre-
tos-Leis n.°% 407/91, de 17 de Outubro, 175/95, de 21 de Julho, e
218/98, de 17 de Julho, 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, 204/98, de
11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e no despacho conjunto
n.° 373/2000, de 31 de Marco.

6 — Condicoes de admissao — podem ser admitidos ao concurso
os candidatos que satisfacam até ao termo do prazo da apresentacao
das candidaturas os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais de admissao a concurso e de provimento
em fungoes puiblicas — os exigidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — possuir o 11.° ano de escolaridade
ou equivalente, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 8.°

do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgiao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e ser funciondrio de qualquer
servico ou organismo da Administragao Publica ou agente nas con-
dicoes referidas no n.° 1 ou no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Método de seleccao a utilizar —no presente concurso sera
utilizado o método de seleccdo de provas de conhecimentos, desen-
volvido em duas fases, de acordo com os artigos 19.° e 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

1.2 fase — prova de conhecimentos gerais;
2.* fase — prova de conhecimentos especificos.

Ambas as fases sao de per si eliminatdrias, sendo excluidos os can-
didatos que obtenham classificagio inferior, em qualquer delas, a 10
valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as classifi-
cacoes inferiores a 9,5 valores.

7.1 — A prova de conhecimentos gerais, de acordo com o programa
da prova de conhecimentos gerais aprovado por despacho de 1 de
Julho de 1999 do director-geral da Administracao Publica, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999,
incidira sobre:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para o
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conheci-
mentos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas
areas de portugués e de matematica, e aos resultantes da
vivéncia do cidadao comum;

2) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional;

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administracao Publica;

2.4) Deontologia do servi¢o publico;

3) Atribuicdes e competéncias proprias do Instituto Hidro-
grafico.

7.2 — A prova de conhecimentos especificos incidira sobre os temas
constantes do programa aprovado nos termos da alinea a) do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, designadamente:

I — Organica administrativa:

1) Estrutura da Administragao Publica:

1.1) Administragdo Publica. Nocao:
1.1.1) Administracao directa;
1.1.2) Administracdo indirecta;

1.2) O Governo e a sua orgénica;
2) Servigos publicos:

2.1) Nocao e objectivos dos servicos publicos;

IT —Nogoes gerais de direito e do regime juridico da fun¢ao publica:
1) Nocoes gerais de direito:
1.1) Competéncia para legislar;
1.2) Actos normativos (fontes de direito);
1.3) Hierarquia das leis;
1.4) Vigéncia das leis — inicio e termo;
2) Requisitos para o exercicio de fungdes publicas:

2.1) Requisitos gerais;
2.2) Requisitos especiais;
2.3) Deveres — gerais e especiais;

IIT — Contabilidade:

1) Ideia geral sobre receitas e despesas publicas:

1.1) Conceito contabilistico;
1.2) Conceito financeiro;
1.3) Tipos de receita;

1.4) Tipos de despesa;

2) Orgamento do Estado:

2.1) Nocao;
2.2) Principios a observar na sua elaboracao;
2.3) Nocao do orcamento e conta de geréncia;

3) Documentagéao contabilistica — nocao de factura, recibo, nota
de débito, nota de crédito, cheque e vale de correio;
IV — Expediente e arquivo:

1) Tratamento e encaminhamento de correspondéncia;
2) Normas de arquivo de correspondéncia.
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7.3 — Ambas as provas serao escritas, de natureza tedrica, com
duracdo méxima de uma hora para a prova de conhecimentos gerais
e duas horas para a prova de conhecimentos especificos.

7.4 — A bibliografia aconselhada e a legislagao base indicada para
a preparagao das provas sao as seguintes:

7.4.1 — Prova de conhecimentos gerais:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Decretos-Leis n.° 24/84, de 16 de Janeiro, 100/89, de 31 de Margo,
com as alteracoes que lhe foram introduzidas pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as respectivas alteragoes subsequentes, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteragoes introduzidas pela Lei n.® 44/99,
de 11 de Junho, e 134/91, de 4 de Abril, com as alteracoes
subsequentes, e Deontologia Etica do Servico Piblico, do
Dr. Joao Figueiredo, do Secretariado para a Modernizagao
Administrativa;

7.4.2 — Prova de conhecimentos especificos — nocoes gerais de
contabilidade, documentagao contabilistica ¢ Orcamento do Estado
(textos de apoio a facultar pelo IH).

Legislacao — Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”* 497/91, de 17 de Outu-
bro, 175/95, de 21 de Julho, 218/95, de 17 de Julho, e 204/98, de
11 de Julho, Leis n.°® 8/90, de 20 de Fevereiro, ¢ 6/91, de 20 de
Fevereiro, e Decretos-Leis n.%% 155/92, de 28 de Julho, e 197/99, de
8 de Junho.

7.5 — Ap6s a afixagdo no servico da relacao de candidatos admi-
tidos, estes serdo convocados, oportunamente, de acordo com o pre-
visto no n.° 2 do artigo 35.°, conjugado com o n.° 2 do artigo 34.°,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, para a realizacao da prova
escrita de conhecimentos gerais.

8 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da média aritmética simples das classificagoes
obtidas nas duas fases, considerando-se nao aprovados os candidatos
que, nas duas fases eliminatérias ou na classificagao final, obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

8.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo das provas de conhe-
cimentos, bem como a respectiva férmula classificativa, constarao de
acta(s) de reunido(des) do juri do concurso, sendo a(s) mesma(s)
facultada(s) aos candidatos sempre que solicitada(s).

8.2 — Conforme o artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, em caso de igualdade de classificacao entre candidatos,
serao aplicados os critérios de preferéncia nele estabelecidos, bem
como outros critérios que o juri entenda estabelecer, os quais serdo
expressos nas suas actas no caso de subsistir a igualdade.

9 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director-geral do Instituto Hidrogréfico, podendo
ser entregue pessoalmente no Servico de Pessoal, sito na Rua das
Trinas, 49, 1249-093 Lisboa, ou remetido pelo correio, registado com
aviso de recepcao, para o mesmo enderego, considerando-se neste
caso entregues atempadamente o requerimento e respectivos docu-
mentos cujo aviso de recep¢ao haja sido expedido até ao ultimo dia
do prazo de entrega das candidaturas, dele devendo constar os seguin-
tes elementos:

9.1 — Identificagdo completa do candidato, pela seguinte ordem:
nome, estado civil, residéncia, codigo postal, telefone, se o tiver, situa-
¢ao militar e niimero e data do bilhete de identidade;

9.2 — Indicacao das habilitagoes literarias, da categoria detida, do
servigo a que pertence e da natureza do vinculo;

9.3 — Declaracao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, sobre os requisitos gerais
de provimento, a qual podera ser feita no préprio requerimento;

9.4 — Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou possam constituir motivo
de preferéncia legal;

9.5 — Identificacao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao nimero e a data do Didrio da Republica onde se encontra
publicado o presente aviso.

10 — Tendo em vista o cumprimento do estipulado no n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o requerimento
de admissao devera ser acompanhado, sob pena de exclusdo, dos
seguintes documentos:

10.1 — Declaragdo, devidamente actualizada, passada pelo servico
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia e a
natureza de vinculo;

10.2 — Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual devem constar, de entre outras, as habilitacoes literarias e
as funcdes que exercem, bem como as que exerceram, com indicacdo
dos respectivos periodos de duracao e das actividades relevantes, assim
como a formagdo profissional detida, com indicagdo das acgdes de
formacao finalizadas (cursos, especializacoes, indicando a respectiva
duracao, as datas de realizagao e as entidades promotoras);

10.3 — Documentos comprovativos das habilitacoes literarias e pro-
fissionais (fotocopias);

10.4 — Copia do bilhete de identidade.

10.5 — Aos candidatos pertencentes ao Instituto Hidrografico nao
¢é exigida a apresentacdo da declaragao a que se refere o n.° 10.1,
sendo ainda dispensada a apresentacao de documentos comprovativos
que se encontrem arquivados no processo individual.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacao de documentos comprovativos de factos por eles referidos.

12 — A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final serdo afixadas nas instalagoes do Instituto Hidrografico, na Rua
das Trinas, 49, 1249-093 Lisboa.

13 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serao punidas nos termos da lei.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na prossecucao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacgao.

15 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Capitao-tenente SEH Victor Manuel Cola Duarte.
Vogais efectivos:

Assessora Zélia da Conceicdo Ferreira dos Santos Matos
Cardoso, que substituird o presidente nas faltas e impe-
dimentos.

Assistente administrativa Alexandra Marina Leandro Rodri-
gues.

Vogais suplentes:

Assistente administrativa Maria Eduarda Silva Rosa
Moreira Conceicao.

Assistente administrativo especialista Mario dos Santos
Bento.

28 de Abril de 2000. — O Director dos Servigos de Apoio, Manuel
Luis Amaral Pereira, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 9875/2000 (2.2 série). — Por despacho
do vice-almirante director-geral do Instituto Hidrografico de 27 de
Abril de 2000:

Alice do Rosario Rebocho Carapeta Borralho — nomeada, prece-
dendo concurso, em comissao de servigo, assistente administrativa
do quadro do pessoal civil do Instituto Hidrografico, consideran-
do-se exonerada do anterior lugar a partir da conversao da comissao
de servico em nomeacao definitiva. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Abril de 2000. — O Director dos Servigos de Apoio, Manuel
Luis Amaral Pereira, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direcgéo de Administragdo e Mobilizagao do Pessoal

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Despacho n.° 9876/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Margo de 2000 do GEN CEME, ¢ promovido ao posto de cabo-
-de-sec¢ao, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 123/87, de
17 de Marco, conjugado com o despacho n.° 19/AG/91/SC, de 13
de Margo, do GEN AGE, por ter sido dispensado, nos termos do
n.° 1 do artigo 189.° do EMFAR, da condicao especial de promogao
prevista no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 417/93 e satisfazer as con-
digoes gerais de promogao estabelecidas no artigo 56.° do citado Esta-
tuto, o militar a seguir indicado:

Cabo-adjunto 08351178, José Joao Azevedo Rebelo.
Conta a antiguidade desde 15 de Marco de 2000, data a partir

da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escalao 1 da estrutura remuneratéria do posto de cabo-de-sec¢ao.

17 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, coronel de artilharia.
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Despacho n.° 9877/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Abril de 2000 do chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subde-
legada, foi promovido ao posto de primeiro-sargento, nos termos do
n.° 1 do artigo 275.°, conjugado com a alinea a) do artigo 264.° e
n.° 3 do artigo 62.°, todos do EMFAR, por terem cessado os motivos
que deram origem a sua demora na promocao, o militar a seguir
indicado:
2SAR SGE 05694588, Marcos Lopes Pereira de Assungao.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 1993, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escalao 1 da estrutura remuneratéria do posto de primeiro-
-sargento.

Transita para o escalao 2 em 1 de Outubro de 1995 e para o escalao
3 em 1 de Outubro de 1998, nos termos do n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro.

Fica na situagdo de quadro, no respectivo QE, nos termos do
artigo 173.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, a esquerda
do 1SAR SGE 08388084, José Leonel C. da Silva D. Grais, promovido
na mesma data.

19 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, coronel de artilharia.

Despacho n.° 9878/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Abril de 2000 do chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subde-
legada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, nos termos do
n.° 2 do artigo 275.°, conjugado com a alinea b) do artigo 264.° e
o n.° 3 do artigo 62.°, todos do EMFAR, por terem cessado os motivos
que deram origem a sua demora na promocdo, o militar a seguir
indicado:

1SAR ART 19704784, Manuel Pires Anselmo.

Conta a antiguidade desde 16 de Dezembro de 1998, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escalao 1 da estrutura remuneratéria do posto de sargento-
-ajudante.

Fica na situagiao de supranumerario, no respectivo QE, nos termos
da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, a esquerda
do SAJ ART 00893481, José Carlos Bairrada Pires, e a direita do
SAJ ART 07702685, Joaquim Miguel Ferreira.

19 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticdo, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, coronel de artilharia.

Despacho n.° 9879/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Abril de 2000 do chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subde-
legada, foi promovido ao posto de primeiro-sargento, nos termos do
n.° 1 do artigo 275.°, conjugado com a alinea a) do artigo 264.° e
on.° 3 do artigo 62.°, todos do EMFAR, por terem cessado os motivos
que deram origem a sua demora na promocdo, o militar a seguir
indicado:

2SAR SGE 05694588, Marcos Lopes Pereira de Assungao.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 1993, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escaldao 1 da estrutura remuneratdria do posto de primeiro-sar-
gento. Transita para o escalao 2 em 1 de Outubro de 1995 e para
o escalao 3 em 1 de Outubro de 1998, nos termos do n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro.

Fica na situagdo de quadro, no respectivo QE, nos termos do
artigo 173.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, a esquerda
do 1SAR SGE 08388084, José Leonel C. da Silva D. Grais, promovido
na mesma data.

19 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, coronel de artilharia.

Despacho n.° 9880/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Abril de 2000 do chefe da RPMP/DAMP, por competéncia subde-
legada, foi promovido ao posto de sargento-ajudante, nos termos do
n.° 2 do artigo 275.°, conjugado com a alinea b) do artigo 264.° e
n.° 3 do artigo 62.°, todos do EMFAR, por terem cessado os motivos
que deram origem a sua demora na promocao, o militar a seguir
indicado:

1SAR ART 19704784, Manuel Pires Anselmo.

Conta a antiguidade desde 16 de Dezembro de 1998, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado

no escaldao 1 da estrutura remuneratéria do posto de sargento-
-ajudante.

Fica na situagao de supranumerario, no respectivo QE, nos termos
da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, a esquerda
do SAJ ART 00893481, José Carlos Bairrada Pires, e a direita do
SAJ ART 07702685, Joaquim Miguel Ferreira.

19 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticdo, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, coronel de artilharia.

FORGA AEREA

Comando Operacional da Forga Aérea

Despacho n.° 9881/2000 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego nas entidades a seguir designadas
a competéncia para autorizar a realizacao de despesas com a realizagao
de empreitadas de obras publicas e aquisicao de bens e servicos que
me ¢ conferida pela alinea @) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugado
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma, até aos
montantes indicados:

a) No comandante do grupo de apoio, TCOR ADMAER
020582-G, Joao Pedro Ferreira Leitao — 10 000 000$;

b) No comandante da Esquadra de Administracao, MAJ ADMAER
071777-A, Manuel da Silva Raimundo — 2 000 000$.

2 — Em conformidade com o disposto do Decreto-Lei n.© 21/82,
de 30 de Janeiro, delego no comandante da Esquadra de Adminis-
tracao, MAJ ADMAER 071777-A, Manuel da Silva Raimundo, a
competéncia para autorizar o pagamento de despesas, a cobranga
de receitas, bem como assinar requisi¢coes de fundos e outros docu-
mentos de execugdo da gestdo financeira no ambito da Esquadra
de Administragao.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 30 de Novembro
de 1999, ficando, deste modo, ratificados todos os actos praticados
desde aquela data pelos referidos militares no ambito do previsto
nos nimeros anteriores.

30 de Marco de 2000. — O Comandante, José Francisco Fernandes
Nico, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 9882/2000 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante do AM 1, TCOR
PILAYV 043531-H, Joaquim Luis Torres Ferreira, a competéncia para
autorizar a realizagdo de despesas com a realizagdo de empreitadas
de obras publicas e aquisicdo de bens e servicos que me € conferida
pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugado com a alinea b)
do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao montante de
10 000 0008$.

2 — Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 21/82,
de 30 de Janeiro, delego no mesmo oficial indicado no n.° 1 a com-
peténcia para autorizar o pagamento de despesas, a cobranca de recei-
tas e a assinatura de outros documentos de execucgdo da gestao finan-
ceira no ambito do AM 1.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de Novembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito desta delegacao.

30 de Marco de 2000. — O Comandante, José Francisco Fernandes
Nico, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 9883/2000 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante do AT 1, COR
PA 003993-E, Luis Artur da Silva Vasconcelos Cohen, a competéncia
para autorizar a realizagdo de despesas com a realizacao de emprei-
tadas de obras publicas e aquisicao de bens e servicos que me ¢é
conferida pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugado com a
alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao montante
de 10 000 000$.

2 —Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.® 21/82,
de 30 de Janeiro, delego no mesmo oficial indicado no n.° 1 a com-
peténcia para autorizar o pagamento de despesas, a cobranca de recei-
tas e a assinatura de outros documentos de execucdo da gestao finan-
ceira no ambito do AT 1.
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3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de Novembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito desta delegacao.

30 de Marco de 2000. — O Comandante, José Francisco Fernandes
Nico, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 9884/2000 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.°197/99, de 8 de Junho, delego no 2.° comandante do COFA, MGEN
PILAYV 000239-K, Joao Carlos da Silva Calhau, a competéncia para
autorizar a realizagdo de despesas com a realizagao de empreitadas
de obras publicas e aquisicdo de bens e servicos que me é conferida
pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugado com a alinea b)
do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao montante de
20 000 000$.

2 — Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 21/82,
de 30 de Janeiro, delego no mesmo oficial indicado no n.° 1 a com-
peténcia para autorizar o pagamento de despesas, a cobranca de recei-
tas, bem como assinar requisi¢des de fundos do tesouro e outra docu-
mentacdo relativa a execugdo da gestdo financeira no ambito do
COFA.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de Novembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito desta delegacao.

30 de Margo de 2000. — O Comandante, José Francisco Fernandes
Nico, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 9885/2000 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante do COAA, MAJ
PILAYV 043308-L, Carlos Manuel Leitao Matela, a competéncia para
autorizar a realizagdo de despesas com a realizagdo de empreitadas
de obras publicas e aquisicdo de bens e servicos que me é conferida
pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugado com a alinea b)
do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao montante de
10 000 0008.

2 — Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.© 21/82,
de 30 de Janeiro, delego no mesmo oficial indicado no n.° 1 a com-
peténcia para autorizar o pagamento de despesas, a cobranca de recei-
tas e a assinatura de outros documentos de execucgao da gestao finan-
ceira no ambito do COAA.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de Novembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito desta delegacao.

30 de Margo de 2000. — O Comandante, José Francisco Fernandes
Nico, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 9886/2000 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante do ER 2, CAP
TMMEL 008860, Luis Alfredo Dias Rei, a competéncia para autorizar
a realizacdo de despesas com a realizacdo de empreitadas de obras
publicas e aquisicao de bens e servigos que me € conferida pela ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugado com a alinea b) do n.° 1
do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao montante de 10 000 0008.

2 — Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 21/82,
de 30 de Janeiro, delego no mesmo oficial indicado no n.° 1 a com-
peténcia para autorizar o pagamento de despesas, a cobranca de recei-
tas e a assinatura de outros documentos de execugdo da gestao finan-
ceira no ambito do ER 2.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de Novembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito desta delegacao.

30 de Margo de 2000. — O Comandante, José Francisco Fernandes
Nico, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 9887/2000 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante do DPS, MAJ
PIL 020708-L, Luis Aradjo Marques, a competéncia para autorizar
a realizacdo de despesas com a realizagao de empreitadas de obras
publicas e aquisicao de bens e servicos que me € conferida pela ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugado com a alinea b) do n.° 1
do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao montante de 10 000 000S.

2 — Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.® 21/82,
de 30 de Janeiro, delego no mesmo oficial indicado no n.° 1 a com-
peténcia para autorizar o pagamento de despesas, a cobranca de recei-
tas e a assinatura de outros documentos de execucdo da gestao finan-
ceira no ambito do DPS.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de Novembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito desta delegacao.

30 de Margo de 2000. — O Comandante, José Francisco Fernandes
Nico, tenente-general piloto aviador.

Despacho n.° 9888/2000 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante da ER 1, CAP
TMMEL 057385-L, Manuel José Goncalves Miguel, a competéncia
para autorizar a realizagdo de despesas com a realizacao de emprei-
tadas de obras publicas e aquisicado de bens e servicos que me ¢é
conferida pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugado com a
alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao montante
de 10 000 0008.

2 — Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 21/82,
de 30 de Janeiro, delego no mesmo oficial indicado no n.° 1 a com-
peténcia para autorizar o pagamento de despesas, a cobranca de recei-
tas e a assinatura de outros documentos de execugao da gestao finan-
ceira no ambito do ER 1.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 30 de Novembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito desta delegacao.

30 de Margo de 2000. — O Comandante, José Francisco Fernandes
Nico, tenente-general piloto aviador.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Brigada Territorial n.° 4

Despacho n.° 9889/2000 (2.2 série). — 1 — Subdelegagdo de
competéncias. — Nos termos do n.° 11.1 do despacho n.° 29/99 do
tenente-general comandante-geral da Guarda Nacional Republicana
de 20 de Setembro de 1999, subdelego no presidente do conselho
administrativo, coronel de infantaria Anténio Francisco Dias Vieira,
as competéncias relativas aos seguintes actos de realizagao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicao de bens e servigos, até
ao montante de 2000 contos;

b) Autorizar as despesas com dispensa de realizagao de concurso
ou de contrato escrito, até ao montante de 1000 contos.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 25 de Abril de 2000.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

26 de Abril de 2000. — O Comandante, Luis Manuel Ferraz Pinto
de Oliveira, major-general.

Gabinete de Estudos e de Planeamento de Instalagcoes

Aviso n.° 8266/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos da alinea a)
do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, faz-se publico que, por despacho de 16 de Marco
de 2000 do director do Gabinete de Estudos e de Planeamento de
Instalagdes (GEPI) e ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias tteis a contar da data de publicagdo deste aviso,
concurso interno de acesso geral para preenchimento de um lugar
vago na categoria de técnico superior principal da carreira de enge-
nheiro da area funcional de engenharia electrotécnica do quadro de
pessoal técnico superior do mesmo Gabinete, constante do mapa anexo
a Portaria n.° 1249/95, de 19 de Outubro, com a Declaragao de Rec-
tificagdo n.° 148/95, de 31 de Outubro.

2 — Prazo de validade — a validade do concurso caduca com o
preenchimento da vaga.

3 —Local de trabalho — o local de trabalho sera em Lisboa,
podendo ser esporadicamente noutras localidades do continente ou
Regides Autéonomas.

4 — Contetdo funcional — ao técnico principal compete especial-
mente elaborar projectos, normas e pareceres, bem como orientar
e fiscalizar a execucdo de trabalhos no ambito da engenharia elec-
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trotécnica, de telecomunicacoes e informatica, bem como em trabalhos
de recuperacao e beneficiagao de edificios.

5 — Vencimento e regalias sociais — ao técnico superior principal
corresponde o vencimento fixado no anexo n.° 1 ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, ¢ as regalias gerais da funcao publica.

6 — Condicdes de candidatura — o recrutamento para a categoria
de técnico superior principal obedece as seguintes regras:

a) Encontrarem-se os candidatos nas condigoes previstas na ali-
nea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro;

b) Exercerem os candidatos fung¢des de contetido funcional idén-
tico ao lugar a preencher.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao director do Gabinete de Estudos e de Planea-
mento de Instalagoes, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacdo, natu-

ralidade, estado civil, data de nascimento, nimero e data do

bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,

nimero fiscal, situacdo militar, residéncia, cddigo postal e

nuimero de telefone, se o tiver);

Habilitagdes literarias;

Experiéncia profissional, com indicagdo das fungdes com mais

interesse para o lugar a que se candidata e mengao expressa

da categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo e

antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungao

publica;

d) Formagao profissional complementar (especializagoes, cursos,
estagios, seminarios, etc.).

~——

Cc

7.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados da seguinte
documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais ou
declaragao do servico que ateste as mesmas, confirmando que
se encontram arquivados no processo individual dos can-
didatos;

d) Declaracao do servigo ou organismo de origem que comprove:

1) Categoria e natureza do vinculo do candidato;

2) Antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo
publica;

3) Classificagdes quantitativas de servigo, obtidas no niimero
de anos exigido como requisito especial de admissao
ao concurso e, obrigatoriamente, a do ultimo ano;

¢) Quaisquer outros documentos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

7.3 — Assiste ao jari a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacao de documentos comprovativos das suas declaragoes.

7.4 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderao ser entregues em mao no Gabinete
de Estudos e de Planeamento de Instalagdes, na Rua de Martens
Ferrao, 11, 1050-159 Lisboa, mediante recibo, durante as horas nor-
mais de expediente, ou enviados pelo correio, sob registo, com aviso
de recepgao, desde que expedidos até ao termo do prazo fixado.

9 — Métodos de seleccao:

9.1 — Os métodos de seleccao a utilizar serao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

9.2 — A classificacdo do concorrente sera efectuada de acordo com
a seguinte formula, expressa de 0 de 20 valores:

CF=@XC8)+(LSXHL) +(2XEP)+ (0.5 XEP) + (4XE)
10
em que:

CF=classificagao final;

CS=classificacao de servico;

HL =habilitacoes literarias;
EP=experiéncia profissional;
FP=formagao profissional complementar;
E=entrevista.

9.3 —Em caso de igualdade da classificacdo final, observar-se-a
o disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As regras a observar na valorizacao dos diversos elementos
serdo as seguintes:

10.1 — Classificacdo de servico — na classificagao de servico serd
considerada a média aritmética simples, sem arredondamento, das

classificacoes quantitativas obtidas no nimero de anos exigido como
requisito de admissao ao concurso, sendo obrigatéria a do tultimo
ano.

10.2 — Habilitagoes literarias — relativamente as habilitagdes lite-
rarias, serao consideradas as seguintes classificagoes:

Licenciatura — 16 valores;
Mestrado — 18 valores;
Doutoramento — 20 valores.

10.3 — Experiéncia profissional —a classificagdo da experiéncia
profissional serd obtida de acordo com a seguinte férmula:

EP=10+%X5(a»b):—03h+2c
em que:

a=tempo de servico, em semestres completos (180 dias), na cate-
goria que actualmente detém;

b=tempo de servigo, em semestre completos (180 dias), na car-
reira, excluido o valor de a;

c=tempo de servico, em semestres completos (180 dias), na fun-
¢ao publica, excluidos os valores de a e de b.

10.4 — Formacao profissional complementar — para o efeito serdao
considerados os seguintes critérios:

10.4.1 — Accgodes de formacao relacionadas com o conteudo da car-
reira técnica, de acordo com os seguintes valores:

Valores
Até trinta horas de formagdo ......................... 10
De trinta e uma a sessenta horas de formagao ........... 14
De sessenta e uma a noventa horas de formagao ......... 17
Mais de noventa horas de formacdo ................... 20

10.4.2 — Accodes de formacgao nao relacionadas com a carreira
técnica:

Menos de trés ac¢oes de formacdo ....................
De trés a cinco ac¢oes de formagdo . ...................
Mais de cinco acgoes de formagdo .................. ...

G DN =

10.4.3 — Sempre que o documento comprovativo da frequéncia de
determinada accdo formativa nao refira o nimero de horas, consi-
derar-se-a o seguinte

Horas
Umdia ...t 6
Uma SemMana . ......uuvuneetnenennenennenennenannns 30
UM mES ..ottt e e et 120

10.4.4 — O somatorio dos niveis de formagao tera a pontuagio
maxima de 20 valores.

10.5 — Entrevista — serd classificada na escala de 0 a 20 valores.

11 — Constituigdo do jari—o juri do concurso tera a seguinte
constituicao:

Presidente — Licenciado Carlos Manuel da Cruz Ferreira
Crespo, director de servicos do GEPI.
Vogais efectivos:

Licenciado Alfredo Jorge Ferreira Filipe, chefe de divisao
do GEPI.

Licenciada Carla Maria Sequeira Moura, técnica superior
de 1.2 classe do GEPIL.

Vogais suplentes:

Licenciado Anténio José Neves Pité, assessor principal do
GEPL

Licenciado Artur Alberto Abreu de Mendonga e Silva, asses-
sor principal do GEPL.

Em caso de impedimento ou falta, o presidente sera substituido
pelo 1.° vogal efectivo.

12 — A publicagao da lista de candidatos admitidos e excluidos
e da lista de classificacao final obedecera, respectivamente, ao disposto
no artigo 34.° e no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

13 — Legislagao aplicavel — no presente concurso sera observada
a seguinte legislacao: Decretos-Leis n.*® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7
de Dezembro, e 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, Decreto Regu-
lamentar n.° 68/87, de 31 de Dezembro, e Portaria n.° 1249/95, de
19 de Outubro, com as rectificacoes constantes da Declaragao de
Rectificacao n.° 148/95, de 31 de Outubro.

2 de Maio de 2000. — O Director, Anténio José Morais.
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Despacho (extracto) n.° 9890/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Marco de 2000 do director do Gabinete de Estudos e de
Planeamento de Instalagdes do Ministério da Administracao Interna,
ao abrigo do disposto nos artigos 3.°, n.° 1, 4.%, alinea d), 6.°, n.° 1,
7.°,10.°, n.° 1, e 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
a licenciada Carla Solange Pereira Isidoro foi reclassificada, tran-
sitando para o grupo de pessoal técnico superior, para a categoria
de técnica superior de 2. classe da carreira de consultor juridico,
da area funcional de estudos, consultadoria juridica e contencioso,
em lugar a aditar automaticamente ao quadro de pessoal do Gabinete
de Estudos e de Planeamento de Instalacdes do Ministério da Admi-
nistraco Interna. A reclassificagdo produz efeitos a data do despacho.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Marco de 2000. — O Director, Antonio José Morais.

Governo Civil do Distrito da Guarda

Aviso n.° 8267/2000 (2.2 série). — Por despacho de 18 de Abril
de 2000 do governador civil do distrito da Guarda:

Isabel Maria Pires Alves da Cruz, assistente administrativa do quadro
de vinculacdo da Guarda — transferida, a seu pedido e ao abrigo
do disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com a tltima redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, para a mesma carreira e categoria do
quadro de pessoal do Governo Civil do Distrito da Guarda. A
transferéncia ¢é feita na sequéncia de despacho favoravel do director
regional de Educacdo do Centro de 21 de Marco de 2000 e dos
pareceres favoraveis do Centro de Area Educativa da Guarda e
do estabelecimento de ensino onde exerceu funcoes.

18 de Abril de 2000. — O Governador Civil, Fernando dos Santos
Cabral.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 8268/2000 (2.2 série). — Por ter saido com
inexactidao a publicacdo no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 68,
de 21 de Marco de 2000, rectifica-se o0 movimento de transferéncias
do periodo de 15 a 30 de Outubro de 1999, com efeitos a 21 de
Marco de 2000. Assim, onde se 1& «Isabel Maria F. Tavares Gal-
veia—da 2.* RF Viseu para a 1.* RF Viseu» deve ler-se «Isabel
Maria F. Tavares Galveia — permanece na 2.* RF Viseu».

A incluir no movimento: Francisco Ferreira Lima — da RF Gouveia
para a 1.2 RF Viseu.

3 de Maio de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Despacho n.° 9891/2000 (2.2 série). — Ao abrigo e nos termos
dos n.® 2 e 4 do capitulo 11 do n.° 5 do capitulo 111, € do capitulo v,
todos referentes ao despacho n.° 5871/2000 (2.* série), de 29 de
Janeiro, do director-geral dos Impostos, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000:

1 — Subdelego:

1.1 — Nos directores de servicos da Direccao de Servigos de Pre-
vengao e Inspeccao Tributdria (DSPIT), Dr. Joao Paulo Morais
Canedo, e da Direcgao de Servicos de Estudos, Planeamento e Coor-
denacao da Prevencdo e Inspeccao Tributaria (DSEPCPIT), Dr. José
Manuel Natalio Franco, as seguintes competéncias, no ambito dos
respectivos servigos:

a) Superintender na utilizagdo racional das instalacdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencido e
conservacao;

b) Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranca
no trabalho;

c) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutengao
e conservagao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

d) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto do
trabalhador-estudante;

e) Empossar o pessoal e assinar os termos de aceitacao;

f) Justificar ou injustificar faltas;

g) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

h) Praticar os actos constantes do n.° 22 do mapa II anexo a
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, quando respeitantes a fun-
ciondrios de categoria igual a chefe de divisao;

i) O abono de horas extraordinarias efectuadas pelo pessoal
auxiliar dentro dos limites previstos no n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Janeiro;

j) O abono ao pessoal de limpeza dentro dos limites fixados
pela Direccao-Geral do Orcamento e do horario estabelecido;

k) Autorizar as deslocacoes, incluindo no caso das Regioes Auto-
nomas, aquelas a efectuar por via aérea, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas de fun-
ciondrios, agentes e pessoal contratado que se realizem por
motivo de servico (incluindo as realizadas por motivo de prova
de seleccao, cursos e concursos) depois de obtido previamente
o cabimento da Direcgao de Servicos Financeiros;

[) Autorizar excepcionalmente os funciondrios a utilizarem auto-
movel préprio ou de aluguer nas deslocacoes em servico;

m) Autorizar a deslocac¢do a pedido dos funcionarios no ambito
dos servicos que lhe estdo afectos, devendo dar-se conhe-
cimento da decisdao a Direccao de Servicos de Gestdao de
Recursos Humanos;

n) Autorizar o reembolso das despesas com transportes ptblicos
e portagens suportadas pelos funcionarios nas suas desloca-
¢oes em servico quando previamente autorizadas.

1.2 — No director de servigos da Direccdo de Servicos de Prevencao
e Inspecgdo Tributaria (DSPIT) e nos directores de Financas das
Unidades Organicas a quem estdo cometidas as atribui¢des da Ins-
peccao Tributaria:

a) Autorizar a inspeccdo tributdria requerida pelo sujeito, nos
termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de
8 de Janeiro, e fixar a respectiva taxa;

b) Prorrogar o prazo de inspecgao tributaria, nos termos do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de 8 de Janeiro.

2 — Este despacho produz efeitos desde 28 de Outubro de 1999,
ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto pro-
feridos sobre as matérias objecto da subdelegacao.

16 de Margo de 2000. — O Subdirector-Geral, Carlos Augusto de
Brito Fonseca.

Despacho n.° 9892/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo da auto-
rizagdo concedida na parte final do n.° 4 do capitulo I e no n.° 4
do capitulo 11 do despacho n.° 5871/2000 (2.* série), de 29 de Janeiro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 65, de 15 de Margo
de 2000, do director-geral dos Impostos, subdelego nos directores
de servicos adiante indicados as seguintes competéncias que me foram
subdelegadas e delegadas:

a) No director de Servicos da Contribuigdo Autarquica (DSCA):

1) Apreciar os pedidos de restituicdo de importancias arreca-
dadas pelo Estado nos tltimos cinco anos e consideradas inde-
vidas, até ao limite de 1000 000$, desde que ndo contrarie
o parecer do auditor juridico do Ministério;

2) Autorizar a passagem de certidoes sobre assuntos da com-
peténcia dos respectivos servigos [artigo 3.°, alinea b), do
Decreto-Lei n.° 48 059, de 23 de Novembro de 1967];

3) Superintender na utilizacdo racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutenciao e
COnservacao;

4) Velar pela existéncia de condicoes de higiene e seguranca
no trabalho;

5) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutengao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

6) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do Estatuto do
Trabalhador-Estudante;

7) Empossar o pessoal e assinar os termos de aceitagio;

8) Justificar ou injustificar faltas;

9) Autorizar o gozo e a acumulacio de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual.

b) No director de Servigos dos Impostos do Selo e das Transmissoes
do Patriménio (DSISTP):

1) Resolver os pedidos de isengdo de sisa pelas aquisi¢des de
prédios rusticos destinados a primeira instalagao de jovens
agricultores, nos termos do n.° 13 do artigo 13.° do Cdédigo
do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes
e Doacgoes;

2) Resolver os pedidos de redugao de taxa de sisa formulados
nos termos dos artigos 38.° e 38.°-A do Cdédigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

3) Resolver os pedidos de restituicdo do imposto municipal de
sisa ou do imposto sobre as sucessoes e doacdes, indepen-
dentemente da anulacao da liquidacdo, quando se considerem
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indevidamente cobrados, até ao limite de 5 000 000$
(artigo 179.° do Cédigo do Imposto Municipal de Sisa e do
Imposto sobre as Sucessoes e Doagdes);

4) Resolver os pedidos de reducao da taxa de sisa formulados
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 311/82, de 4 de Agosto;

5) Resolver os pedidos de restitui¢ao do imposto do selo inde-
vidamente arrecadado, até ao limite de 5 000 0003, desde que
nao contrarie o parecer do auditor juridico do Ministério,
nos termos dos artigos 254.° e 255.° do Regulamento do
Imposto do Selo, na redaccao que tinham antes da que lhes
foi dada pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 7/96, de 7 de
Fevereiro;

6) Resolver os pedidos de restituicdo do imposto do selo, inde-
pendentemente da anulagiao da liquidacao, até ao limite de
5000 0008, quando se considere indevidamente cobrado, con-
forme o previsto no artigo 257.° do Regulamento do Imposto
do Selo;

7) Reconhecer a obrigacao do pagamento do imposto do selo
devido em processos disciplinares para efeito de cobranca
coerciva;

8) Resolver os pedidos de beneficios fiscais previstos nos con-
tratos de desenvolvimento para habitacdo, nos termos do
Decreto-Lei n.° 236/85, de 5 de Julho;

9) Resolver os pedidos de restituicio de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado no quinquénio
anterior, sem direito a essa arredacacdo, até ao limite de
1000 000$, desde que nao contrarie o parecer do auditor
juridico do Ministério;

10) Autorizar a passagem de certiddes sobre assuntos da com-
peténcia dos respectivos servigos [artigo 3.°, alinea b), do
Decreto-Lei n.° 48 059, de 23 de Novembro de 1967];

11) Superintender na utilizacdo racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencio e
conservacao;

12) Velar pela existéncia de condi¢des de higiene e seguranga
no trabalho;

13) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manuten¢ao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

14) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do Estatuto do
Trabalhador-Estudante;

15) Empossar o pessoal e assinar os termos de aceitacao;

16) Justificar ou injustificar faltas;

17) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual.

¢) No director de Servigos de Avaliagdes (DSA):

1) Autorizar a passagem de certidoes sobre assuntos da com-
peténcia dos respectivos servigos [artigo 3.°, alinea b), do
Decreto-Lei n.° 48 509, de 23 de Novembro de 1967];

2) Superintender na utilizacao racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencao e
conservagao;

3) Velar pela existéncia de condi¢oes de higiene e seguranga
no trabalho;

4) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutengao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

5) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do Estatuto do
Trabalhador-Estudante;

6) Empossar o pessoal e assinar os termos de aceitagao;

7) Justificar ou injustificar faltas;

8) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 28 de Outubro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto proferidos sobre as matérias
ora objecto da presente subdelegacao de competéncias.

23 de Marco de 2000. — O Subdirector-Geral, José Jodo Duarte.

Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigcos
Tributarios e Aduaneiros

Aviso n.° 8269/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 19 de
Abril de 2000, proferido por delegagao de competéncias:

Maria Teresa de Jesus Leal Maia Pereira, técnica profissional de
1.2 classe, de nomeagao definitiva, da carreira técnico-profissional
do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral de Informética e Apoio
aos Servigos Tributérios e Aduaneiros — promovida, precedendo
aprovacao em concurso, a categoria de técnico profissional principal
do mesmo quadro, indo ocupar lugar criado pela Portaria n.® 458/98,

de 30 de Julho, e ainda nao provido, considerando-se exonerada
da categoria anterior a partir da data da aceitacao do novo lugar.

Idalina Marques Simdes Nunes, técnica profissional de 1.2 classe, de
nomeagao definitiva, da carreira técnico-profissional do quadro de
pessoal da Direccao-Geral dos Impostos — promovida, precedendo
aprovagao em concurso, a categoria de técnico profissional principal
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Informatica e Apoio
aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros, indo ocupar lugar criado
pela Portaria n.° 458/98, de de 30 de Julho, e ainda nao provido,
considerando-se exonerada da categoria anterior a partir da data
da aceitagao do novo lugar.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Luis Vidigal.

Despacho (extracto) n.° 9893/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributarios
e Aduaneiros de 28 de Marco de 2000, proferido por subdelegacao
de competéncias:

Licenciado Manuel Francisco Videira Delgado, técnico superior de
informética principal — nomeado, em regime de substituigdo, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 18.° e do artigo 21.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, com efeitos a 28 de Margo de 2000, para exercer
o cargo de coordenador da Area de Apoio Tecnoldgico a Regiao
Sul, cessando simultaneamente as fungoes de chefe da Divisao de
Gestao de Redes que vem exercendo, em regime de substituicao.

Licenciado Joao Manuel Gomes de Miranda Reynaud, técnico supe-
rior de informatica de 1.% classe — nomeado, em regime de subs-
tituicdo, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° e do artigo 21.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, com efeitos a 28 de Marco de 2000,
para exercer o cargo de chefe da Divisao de Gestao de Redes
da Direccao de Servicos de Telecomunicacoes.

Licenciada Luisa Alexandra Fragoso Palas, técnica superior de infor-
matica de 2.2 classe — nomeada, em regime de substitui¢ao, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 18.° e do artigo 21.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, com efeitos a 28 de Marco de 2000, para exercer
o cargo de coordenadora do Niicleo de Apoio Regional a Braganca
e Vila Real, da Area de Apoio Tecnoldgico a Regido Norte.

Licenciado Armando Carlos Costa Carvalho, técnico superior de infor-
matica principal — nomeado, em regime de substituicao, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° e do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, com efeitos a 28 de Marco de 2000, para exercer o
cargo de coordenador do Nicleo de Apoio Regional a Castelo
Branco, Leiria, Portalegre e Santarém, da Area de Apoio Tec-
noldgico a Regiao Sul.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Luis Vidigal.

Direccao-Geral do Orcamento

Aviso n.° 8270/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho do Secretario de Estado do Orcamento de 4 de Abril de
2000, e nos termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, concurso para preenchimento de trés lugares vagos no
cargo de chefe da Divisao de Contabilidade da Direc¢ao de Servigos
da Conta do quadro do pessoal dirigente da Direc¢ao-Geral do Orga-
mento constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 344/98, de 6
de Novembro.

2 — Area de actuacdo — a referida nos artigos 8.° e 21.° do Decre-
to-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro, conjugados com as competéncias
genéricas previstas na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

3 — Validade do concurso — o concurso € vélido pelo periodo de
um ano, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Legislagdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se,
nomeadamente:

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro.

5 — Remuneracao, local e condi¢des de trabalho — a remuneracao
¢ a fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacdo complementar, as fungdes serao exercidas em Lisboa,
sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondarios da administragdo central.
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6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — a este
concurso podera candidatar-se quem preencher, até final do prazo
para apresentacao das candidaturas, os requisitos gerais previstos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e possua ainda
os requisitos especiais referidos numa das alineas seguintes:

a) Licenciatura em Economia ou Organizacdo e Gestdo de
Empresas e os demais requisitos previstos nas alineas b) e
¢) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;
ou

b) Detenha a categoria de subdirector de contabilidade, con-
forme o previsto no n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 344/98, de 6 de Novembro.

7 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
os seguintes:

a) Avaliacdo curricular com caracter eliminatorio;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — A classificacao final dos concorrentes, expressa numa escala
de 0 a 20 valores, resultara da média aritmética simples das clas-
sificagcoes obtidas em todos os métodos de seleccao, considerando-se
nao aprovados os candidatos que nos métodos de seleccdo elimina-
térios ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

7.2 — Os critérios de apreciacao e de ponderagao da avaliaco cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunioes do juri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizacao das candidaturas.

8.1 — As candidaturas deverao ser apresentadas até ao termo do
prazo fixado para a sua apresentagao e formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, redigido em papel norma-
lizado, dirigido ao director-geral do Orcamento, acompanhado dos
demais documentos, e enviado para a Rua da Alfandega, 5 e 5-A,
2.9, 1194-004 Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente no mesmo
endereco na Direccao de Servicos de Gestao de Recursos Humanos,
ou remetido por correio, registado, com aviso de recepcao, desde
que expedido até ao termo do prazo referido no n.° 1.

8.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu), nimero
de contribuinte fiscal, residéncia, cédigo postal e nimero de
telefone;

b) Declaragdo obrigatdria, sob pena de exclusdo do concurso,

nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,

de 22 de Junho, de que possui os requisitos legais de admissao

a0 concurso;

Categoria detida, servigo a que pertence, natureza do vinculo,

antiguidade na categoria, na carreira e na fungio publica e

especificacdo das tarefas que desempenha;

Outros elementos que os candidatos considerem passiveis de

influir na apreciagdo do seu mérito ou de constituir motivo

de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados.

Cc

~

d

~

8.3 — Osrequerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-
nadamente, as fun¢des que exerce e as que exerceu ante-
riormente, com indicacdo dos respectivos periodos, assim
como a formagao profissional (estagios, especializagoes,
acgdes de formagao, semindrios, etc.);

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formacao frequentadas, com indicagdo da entidade
que as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao.

b

~

8.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro da Direcc¢ao-Geral
do Orcamento estao dispensados da apresentagao dos documentos
comprovativos dos requisitos que constem do respectivo processo indi-
vidual, devendo tal facto ser expressamente declarado.

9 — Publicitacdo — a relacdo de candidatos admitidos e excluidos
sera afixada na Direccao-Geral do Orgamento, Direccdo de Servigos
de Gestao de Recursos Humanos, Rua da Alfandega, 5 e 5-A, 2.°,
1194-004 Lisboa, e a lista de classificagao final serd notificada aos
candidatos nos termos da lei.

10 — Juri — o juri do concurso foi constituido por despacho do
Secretario de Estado do Orcamento de 4 de Abril de 2000, apds
a realizagao do sorteio a que se refere o artigo 7.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, sendo constituido pelos seguintes membros:

Presidente — Licenciado Joao Nunes Rodrigues, director de
contabilidade.
Vogais efectivos:

1.° Ant6nio Miguel Pinela, director de contabilidade.
2.° Licenciada Maria Teresa Pereira Pires Vieira, chefe da
Divisao de contabilidade.

Vogais suplentes:

1.° Anténio Joao Fernandes Paes, chefe da Divisao de
contabilidade.

2.° Licenciada Maria Clara Pinheiro Lacerda de Brederode
Goncalves da Silva, directora de contabilidade.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

27 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.

Aviso n.° 8271/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho do Secretario de Estado do Orcamento, de 4 de Abril de
2000, e nos termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, concurso para preenchimento de um lugar vago no cargo
de chefe da Divisao de Contabilidade da Direccao de Servigos de
Informética do quadro do pessoal dirigente da Direccao-Geral do
Orcamento constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.© 344/98, de
6 de Novembro.

2 — Area de actuacdo — a referida nos artigos 11.° € 21.° do Decre-
to-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro, conjugados com as competéncias
genéricas previstas na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

3 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido pelo periodo de
um ano, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicivel — ao presente concurso aplicam-se,
nomeadamente:

Lein.° 49/99, de 22 de Junho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro.

5 — Remuneracao, local e condi¢des de trabalho — a remuneracao
¢ a fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacdo complementar, as funcdes serdao exercidas em Lisboa,
sendo as condigdes de trabalho e regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administragdo central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — a este
concurso podera candidatar-se quem preencher, até final do prazo
para apresentacao das candidaturas, os requisitos gerais previstos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e possua ainda
os requisitos especiais referidos numa das alineas seguintes:

a) Licenciatura numa das seguintes areas:

Informatica;

Informatica de Gestao;

Matematicas Aplicadas com especialidade Informatica;
Engenharia;

Economia;

b) Retna os requisitos previstos nas alineas b) e ¢) do n.° 1
do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho; ou

c) Detenha a categoria de subdirector de contabilidade, con-
forme o previsto no n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 344/98, de 6 de Novembro.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
0s seguintes:

a) Avaliagao curricular com caracter eliminatorio;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — A classificaca@o final dos concorrentes, expressa numa escala
de 0 a 20 valores, resultarda da média aritmética simples das clas-
sificagoes obtidas em todos os métodos de seleccao, considerando-se
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nao aprovados os candidatos que nos métodos de seleccdo elimina-
térios ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

7.2 — Os critérios de apreciacao e de ponderagao da avaliacao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do juri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas.

8.1 — As candidaturas deverdo ser apresentadas até ao termo do
prazo fixado para a sua apresentagao e formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, redigido em papel norma-
lizado, dirigido ao director-geral do Orcamento, acompanhado dos
demais documentos, e enviado para a Rua da Alfandega, 5 e 5-A,
2.9, 1194-004 Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente no mesmo
endereco na Direccao de Servicos de Gestao de Recursos Humanos,
ou remetido por correio, registado, com aviso de recepcao, desde
que expedido até ao termo do prazo referido no n.° 1.

8.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu), nimero
de contribuinte fiscal, residéncia, cédigo postal e nimero de
telefone;

Declaragao obrigatéria, sob pena de exclusdo do concurso,

nos termos dos n.°® 1 e 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,

de 22 de Junho, de que possui os requisitos legais de admissao

a0 concurso;

¢) Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica e
especificacdo das tarefas que desempenha;

d) Outros elementos que os candidatos considerem passiveis de
influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados.

b

~

8.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-
nadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu ante-
riormente, com indicacdo dos respectivos periodos, assim
como a formacao profissional (estdgios, especializagdes,
acgdes de formagao, semindrios, etc.);

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formacao frequentadas, com indicagdo da entidade
que as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao.

b

~

8.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro da Direccao-Geral
do Orcamento estao dispensados da apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos que constem do respectivo processo indi-
vidual, devendo tal facto ser expressamente declarado.

9 — Publicitacio — a relacdo de candidatos admitidos e excluidos
seré afixada na Direc¢ao-Geral do Orcamento, Direccdo de Servigcos
de Gestao de Recursos Humanos, Rua da Alfandega, 5 e 5-A, 2.°,
1194-004 Lisboa, e a lista de classificagdo final serd notificada aos
candidatos nos termos da lei.

10 — Jari — o juri do concurso foi constituido por despacho do
Secretdrio de Estado do Orcamento de 4 de Abril de 2000, apds
a realizagao do sorteio a que se refere o artigo 7.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, sendo constituido pelos seguintes membros:

Presidente — Licenciada, Eunice Manuela de Oliveira Ramos,
directora de contabilidade.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Virgilio Fernandes, director de contabili-
dade.

2.° Licenciado José Manuel Carreto, director de conta-
bilidade.

Vogais suplentes:

1.° Antoénio dos Santos, director de contabilidade.
2.° Licenciado Joao Gertrudes Robalo, director de con-
tabilidade.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

27 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.

Direccao-Geral de Protecgao Social aos Funcionarios
e Agentes da Administragao Publica (ADSE)

Aviso n.° 8272/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do esta-
belecido no artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de Fevereiro,

da-se conhecimento que o prestador indicado aderiu a convengao
existente na modalidade a seguir mencionada:

Andlises clinicas para doentes hemodializados:
Hospital dos SAMS — Lisboa, Rua da Cidade de Gabela, 1.

31 de Janeiro de 2000. — O Director-Geral, Adalberto Casais
Ribeiro.

Aviso n.° 8273/2000 (2. série). — Em cumprimento do esta-
belecido no artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de Fevereiro,
da-se conhecimento de que os acordos celebrados com entidades,
no ambito de actos de estomatologia, sofreram as seguintes alteracoes:

Manuel Rodrigues Marques — devido a alteragdo camardria, rec-
tifica-se a morada de Mem Martins, Rua de Angola, lote 1,
1.°, esquerdo, para Mem Martins, Praceta de Nossa Senhora
da Natividade, 2, 1.°, esquerdo.

Maria da Conceigdo Pereira Ferreira Felizardo — Montijo, Rua
de Joaquim Serra, 161, rés-do-chao, esquerdo. O acordo ¢é
denunciado com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1999.

22 de Marco de 2000. — O Director-Geral, Adalberto Casais Ribeiro.

Aviso n.° 8274/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do esta-
belecido no artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de Fevereiro,
da-se conhecimento que o acordo celebrado com a entidade a seguir
referida, no ambito de préteses estomatoldgicas, sofreu a seguinte
alteracao:

Maria da Conceicao Pereira Ferreira Felizardo, Montijo, Rua
de Joaquim Serra, 161, rés-do-chao, esquerdo.

O acordo ¢ denunciado com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1999.

22 de Marco de 2000. — O Director-Geral, Adalberto Casais
Ribeiro.

Servigos Sociais do Ministério das Finangas

Despacho (extracto) n.° 9894/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Maio de 2000 da presidente do conselho de direccao dos
Servigos Sociais do Ministério das Financas:

Cristina Maria Lopes da Graga Carreira, assistente administrativo
(escaldo 2, indice 200) do quadro de pessoal do Hospital D. Este-
fania — nomeada, precedendo concurso, assistente administrativo
principal (escaldo 1, indice 215) do quadro de pessoal destes Servigos
Sociais, considerando-se exonerada da anterior categoria. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2000. — A Vogal do Conselho de Direccao, Laura
Maia e Silva.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccao Regional de Educacao do Centro

Escola Basica 1, 2, 3 Infante D. Pedro

Aviso n.° 8275/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontram afixadas na sala dos funcionarios desta Escola as
listas de antiguidade do pessoal ndo docente deste agrupamento de
escolas reportadas a 31 de Dezembro de 1999.

O pessoal nao docente dispoe de 30 dias a contar da data da publi-
cacao deste aviso para reclamagdo, nos termos do artigo 96.° do refe-
rido diploma.

30 de Marco de 2000. — Pelo Presidente da Comissao Proviso-
ria, Julio Ferreira de Miranda.
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Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Contrato n.° 1162/2000. — I — Introdu¢iao. — Por imperativo
constitucional cabe ao Estado a definicdo e a prossecucao de uma
politica globalizante de desenvolvimento desportivo que contemple
e integre, de forma consequente, a acgao e as propostas das diversas
pessoas colectivas de direito publico e privado com atribuicdes no
ambito do desporto, tendo por objectivo final o harmonioso desen-
volvimento da condicao fisica, intelectual e moral da sociedade através
de uma pratica desportiva consequente e a todos os niveis.

Dai que o Programa do Governo preveja que, no quadro da res-
ponsabilizagdo solidaria do Governo, autarquias, escolas e movimento
associativo, serd desenvolvida uma rede integrada de equipamento
desportivo, mediante a implantagdo ou beneficiacdo de instalagdes
e de medidas que unifiquem critérios e permitam uma melhor coor-
denacéo e gestao de recursos.

Por seu turno, dentro desta perspectiva, centrada principalmente
nas infra-estruturas vocacionadas para a formagao e para a pratica
desportiva informal, a primeira prioridade ndo pode deixar de recair
nos designados equipamentos desportivos escolares, visto tratar-se de
um sector carenciado onde € imperioso criar condi¢oes que permi-
tam — independentemente do seu uso comunitdrio — uma efectiva
e generalizada implantagao da actividade desportiva ao nivel da escola.
A escola é o local privilegiado para assegurar a igualdade de
oportunidades.

A concretizagao de tal politica nao pode, manifestamente, impender
apenas sobre o Estado, antes exigindo a conjugacao e a coordenagao
de esforcos das estruturas estatais e nao estatais com vocacdo na
area do desporto, assumindo a participagao em projectos de inves-
timento uma das formas de colaboracdo de maior relevancia pratica.

Importa, assim, definir e estruturar as condi¢oes dessa participagao,
de modo a garantir uma eficaz e transparente mobilizacdo e utilizagao
dos recursos disponiveis, mediante a celebragao de acordos de cola-
boracio, nos termos da lei.

II — Justificacdo. — A Escola Basica 2,3 de Pegdes nao dispoe de
infra-estruturas desportivas cobertas minimamente capazes de asse-
gurar o apoio a uma pratica desportiva de ambito curricular e
extracurricular.

Tomando em conta a inexisténcia de equipamentos desta natureza
em condicoes de uso e acessibilidade aceitaveis e a populagdo escolar
a servir, justifica-se a construcao de um pavilhao desportivo, que res-
pondera ainda as necessidades da comunidade local, em geral.

IIT — Articulado. — Considerando as competéncias das direccoes
regionais de educagdo, no ambito da coordenacdo da actividade esco-
lar, incluindo a vertente desportiva, nomeadamente coordenar e
apoiar, técnica e financeiramente, e sem prejuizo das competéncias
cometidas, por lei, e outras entidades, um programa integrado de
construcao e recuperacao do equipamento e das infra-estruturas des-
portivas, designadamente em estabelecimentos de ensino publico, em
colaboragdo com as autarquias locais;

Considerando que nos termos legais, € atribuicdo da Camara Muni-
cipal do Montijo aquilo que diz respeito aos interesses proprios,
comuns e especificos das populacoes respectivas e, designadamente,
a educacao, a cultura, ao desporto e a ocupagao de tempos livres:

Entre:

1) A Direc¢ao Regional de Educacdo de Lisboa, adiante desig-
nada por DREL ou primeiro outorgante, devidamente repre-
sentada pelo respectivo director regional, Anténio Jodo
Sardinha.

2) A Camara Municipal do Montijo, adiante designada por
Camara Municipal ou segundo outorgante, devidamente
representada pela sua presidente, Maria Amélia Macedo
Antunes;

¢ celebrado o acordo de colaboracao que se rege pelas seguintes
clausulas:

Clausula 1.2
Objecto

1 — O presente acordo de colaboragao tem por objecto a construgao
de um pavilhao desportivo de 30 m X 16 m com um ginasio de 16 mx14 m
e a recuperagao dos campos de jogos exteriores na Escola Basica 2,3
Pegoes.

2 — A obra referida no nimero anterior sera executada de acordo
com o projecto a definir pelo primeiro outorgante, bem como a dis-
ciplina do regime de comparticipagao do Estado, do acompanhamento
de execugdo do plano aqui previsto e do destino das infra-estruturas.

Clausula 2.2
Custo das obras e reparticao de encargos

1 — O custo da obra e do equipamento do pavilhdo, com exclusao
das redes exteriores de energia, dguas e esgotos, ¢ estimado em
100 000 contos, a que se acresce o IVA a taxa legal em vigor, a
suportar em 100 % pelo or¢amento do primeiro outorgante. Este valor
sera corrigido ap6s o conhecimento do custo real, resultante da rea-
lizacao do respectivo concurso.

2— O primeiro outorgante assegurard o projecto de execugao.

3 — A Céamara Municipal do Montijo assumira a qualidade de dono
da obra e promovera o concurso para o seu equipamento, assegurando
ainda por sua vez, as ligacoes das redes de energia, dguas e esgotos.

Clausula 3.2
Regime de comparticipacao

Para a prossecucao do plano de desenvolvimento desportivo defi-
nido na cldusula 1.* e para a execucdo nos termos e com os resultados
previstos na clausula 4. ira ser utilizado o seguinte regime:

a) O segundo outorgante pagara todos os autos de medigao até
a conclusdo da obra prevista para 2001;

b) O primeiro outorgante transferira para o segundo outorgante
50 % do custo total do empreendimento no ano 2000, desde
que seja realizada a despesa correspondente a 50 % do valor
da empreitada nesse ano, e os restantes 50 % em 2001.

Clausula 4.2
Utilizacao do pavilhao desportivo escolar

O pavilhdo a construir sera prioritariamente utilizado pela Escola
durante o seu periodo de funcionamento, reservando-se a utilizagdo
pela comunidade nao escolar fora daquele periodo.

Clausula 5.2
Revisao do acordo de colaboracao

Qualquer alteracao ou adaptagdo dos termos ou dos resultados
previstos neste plano de desenvolvimento desportivo carece de prévio
acordo escrito de todos os outorgantes, que o poderdao condicionar
a alteragao ou adaptagao deste acordo de colaboracao.

Clausula 6.2
Caducidade do acordo de colaboracao

O presente acordo caduca quando, por falta nao imputével as partes,
se torne objectivamente impossivel realizar o plano de desenvolvi-
mento que constitui o seu objecto.

Clausula 7.2
Controlo técnico

O controlo técnico, acompanhamento e fiscalizacdo das obras, sera
assegurado pelas partes outorgantes em condigoes a definir pelo dono
da obra e no respeito pelos principios legais que regem a execugao
de obras publicas.

Clausula 8.2
Gestao e manutencao corrente

1 — A manutencdo das infra-estruturas referidas na clausula 1.2
¢é da responsabilidade do segundo outorgante.

2 — Os encargos com electricidade, gas, 4gua e limpeza serdo supor-
tados pela Escola e pela Camara Municipal na propor¢ao das horas
de utilizagao, em termos a estabelecer entre as partes.

Clausula 9.2
Gestao e utilizacao

1 — A gestdao das infra-estruturas referidas na clausula 1.* é da
responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-las
afectas aos fins referidos neste acordo de colaboragao e a geri-las
de acordo com a filosofia enumerada no mesmo.

Esta gestdo podera ser delegada na Escola, em condicoes a esta-
belecer através de protocolo especifico.

2— O segundo outorgante assegurard que as infra-estruturas
objecto deste acordo de colaboragédo sejam prioritariamente utilizadas
pela Escola, por forma a corresponder quer as respectivas necessidades
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desportivas curriculares quer as que resultem de actividades despor-
tivas extra-curriculares, ainda que fora dos horérios lectivos que hajam
de desenvolver-se no pavilhdo. As reservas horarias para este efeito
deverao ser fixadas, por regra, até 15 dias antes do inicio de cada
ano lectivo.

3 — A DREL assegurara, através dos 6rgaos de gestao da Escola,
a boa e cuidada utilizacdo do pavilhdo pelos alunos e dinamizara
a pratica e a competicdo no ambito do desporto escolar.

30 de Marco de 2000. — O Director Regional da Educagao de
Lisboa, Anténio Joao Sardinha. — A Presidente da Camara Municipal
do Montijo, Maria Amélia Antunes.

(Dispensado o visto do Tribunal de Contas — n.° 2 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro.)

Homologo.

O Secretdrio de Estado da Administragdo Educativa, Augusto
Ernesto Santos Silva.

18 de Abril de 2000. — Pelo Director Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional-Adjunto, José Revez.

Escola Secundaria de Anselmo de Andrade

Aviso n.° 8276/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada no placard do atrio de entrada
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente.

Da referida lista cabe reclamacéo, a apresentar pelos interessados
ao dirigente maximo do servico no prazo de 30 dias a contar da
data da publicagao deste aviso.

6 de Abril de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo, Cristina
Maria Magalhdes Loureiro dos Santos Raposo.

Escola do Ensino Basico dos 2.° e 3.° Ciclos
D. Miguel de Almeida

Rectificagdo n.° 1381/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 5551/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 73, de 27 de Margo de 2000, a p. 5702, rectifica-se que
onde se 1€ «Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro» deve ler-se
«Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco».

2 de Maio de 2000. — Pela Presidente da Comissao Provisoria,
(Assinatura ilegivel.)

MINISTERIOS DA EDUCAGAO E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Portaria n.° 769/2000 (2.2 série). — Considerando que o licen-
ciado Joao Anténio do Nascimento Fazenda cessou, em 15 de Dezem-
bro de 1999, o exercicio de funcdes dirigentes como secretario da
Escola Superior de Teatro e Cinema, do Instituto Politécnico de
Lisboa;

Considerando o disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 34/93,
de 13 de Fevereiro, e nos n.** 6 ¢ 8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros da Educagdo e da Reforma
do Estado e da Administragio Publica, o seguinte:

1.° E criado no quadro tnico do pessoal dos organismos e servigos
centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educacdo, aprovado
pela Portaria n.° 226-A/88, de 13 de Abril (anexo 11), um lugar de
assessor principal da carreira técnica superior, a extinguir quando
vagar.

2.° A criacao do lugar referido no nimero anterior produz efeitos
desde 15 de Dezembro de 1999.

24 de Marco de 2000. — O Ministro da Educacio, Guilherme d’Oli-
veira Martins. — Pelo Ministro da Reforma do Estado ¢ da Admi-
nistragdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de
Estado da Administracao Publica e da Modernizacdo Administrativa.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saude de Lishoa

Listagem n.° 161/2000. — De acordo com o artigo 38.°, conjugado
com o n.° 2 do artigo 33.°, do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, fazem-se publicas as listas de classificagao final constantes da
acta homologada pelo coordenador da Sub-Regido de Saude de Lis-
boa, por despacho de 28 de Abril de 2000.

Foi dado cumprimento aos artigos 100.° e 102.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo.

Lista de classificacao final do concurso para enfermeiro espe-
cialistas, nivel 2, em enfermagem de saude da pessoa adulta
e idosa em situagdao de doenga cronica/saiide do idoso e
geriatrica:

Valores
1.° Maria de Lurdes Silva Reis Valério Amado ............ 18,15
2.° Paula Alexandra Rosa Luis Margarido ................. 17,35
3.9 Alberto Joaquim Batista Capeldo (a) .................. 16,65
4.° Ana Paula Antunes Lopes (@) ..........cccooieeonn.. 16,65
5.° Maria Cristina Pires de Gouveia Correia de Lacerda .. ... 15,95
6.° Joaquim Manuel Santos Lourengo .................... 15,45

(a) De acordo com os critérios de desempate referidos no n.° 6
do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

Lista de classificacao final do concurso para enfermeiro espe-
cialista, nivel 2, em enfermagem de saiide comunitaria/saude
publica:

1.° Maria de Fatima dos Santos Borrego — 15,55 valores.
2.° Alexandra Gabriela de Figueiredo Lemos — 14,50 valores.

3 de Maio de 2000. — A Presidente do Juri, Teresa Maria Pires
de Matos Coito.

Rectificagao n.° 1382/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao da lista de candidatos admitidos e excluidos do concurso
interno geral de acesso para enfermeiros especialistas, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 80, de 4 de Abril de 2000, aviso
n.° 6112/2000 (2.2 série), rectifica-se que onde se 1& «Paula Alexandra
Rosa Luis Morgado» deve ler-se «Paula Alexandra Rosa Luis
Margarido».

3 de Maio de 2000. — A Presidente do Juri, Teresa Maria Pires
de Matos Coito.

Sub-Regido de Sadde de Setabal

Aviso n.° 8277/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para provimento de nove lugares de auxiliar de apoio e vigilin-
cia.—1—Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do coor-
denador da Sub-Regiao de Saude de Setibal de 30 de Dezembro
de 1999, proferido por competéncia delegada, se encontra aberto,
pelo prazo de 20 dias tuteis a contar da data de publicacao deste
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso para pro-
vimento de nove lugares de auxiliar de apoio e vigilancia dos quadros
de pessoal da Administracao Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, Sub-Regido de Satde de Setubal, aprovados pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro.

2 — Descongelamento — os lugares referem-se a quota de descon-
gelamento de admissdes de pessoal atribuida a Sub-Regido de Satde
de Setubal, conforme o despacho conjunto n.° 619-A/99, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999,
e o despacho da Ministra da Saide de 7 de Setembro de 1999.

2.1 — Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
tendo informado que ndo existe pessoal qualificado para o exercicio
das fungoes em situagao de disponibilidade ou inactividade.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o provimento
dos lugares referidos e para outros que adicionalmente sejam atri-
buidos no ambito do processo de descongelamento de admissoes de
pessoal para o ano de 1999.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas dos Decretos-Leis n.%% 41/84, de 31 de Dezembro, 248/85, de
15 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 231/92, de 21 de Outubro,
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335/93, de 29 de Setembro, 204/98, de 11 de Julho, 413/99, de 15
de Outubro, Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com a redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de Janeiro, e despacho n.° 13 381/99, de 1 de Julho, do director-geral
da Administragao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

5 — Conteudo funcional — o contetdo funcional é o constante do
n.° 7 do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

6 — Vencimento, local e condigdes de trabalho — a remuneracao
¢é a correspondente ao estabelecido no mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro, sendo as condicoes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondarios da
Administracao Publica.

6.1 — Os locais de trabalho sao:

Lugares
Centrode SatdedaAmora ......................... 3
Centro de Satde da Costa da Caparica ............... 2
Centro de Sadde de Palmela ........................ 1
Centro de Satde de Santiagodo Cacém ............... 2
Centrode Sadde de Sines . ............coovvieiinn... 1

7 — Requisitos de admissdo a concurso:

7.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados ou nao a funcao publica que satisfacam
os requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir habilitacdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.2 — Requisito especial — possuir a escolaridade obrigatéria.
8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova escrita de conhecimentos;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

8.1 — Avaliacao curricular — a avaliaca@o curricular seré classificada
de 0 a 20 valores, resultando a classificacdo a atribuir do somatério
das pontuacdes obtidas em cada um dos factores constantes da formula
a seguir indicada:

AC=HAB+EP+FP
em que:

AC=avaliacao curricular;
HAB=habilitagao académica de base;
EP=experiéncia profissional;
FP=formagao profissional.

Habilitagdo académica de base, onde se ponderard a titularidade
do grau académico ou sua equiparacao legalmente reconhecida, de

acordo com o seguinte critério: Pontos

12.°an0 Ou SUPETIOr . ...... .. i 7
110an0 . oo 5
9.2anoouinferior ........... .. ..o 3

Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho efec-
tivo de funcdes na area de actividade para que o concurso ¢ aberto,
sendo atribuida a seguinte pontuacao:

Pontos
Com experiéncia na area dos centros de saude ......... 7
Com experiéncia na drea de servigos de satde . ......... 5
Sem experiénciana dreadasaide .................... 2

A pontuacao méxima a atribuir sera de sete pontos.

Formacao profissional, em que se ponderarao as ac¢oes de formagao
relacionadas com a area da sadde, valorizadas de acordo com o
seguinte critério:

Sem formagao — 0 pontos;
Com formagao — 2 pontos por cada seis horas.

Nota. — As declaracoes das formagoes frequentadas devem men-
cionar a carga horaria. Na sua falta, cada dia de formacao corresponde
a seis horas.

A pontuagao méxima a atribuir na formagao sera de seis pontos.

8.2— A prova de conhecimentos gerais, conforme o despacho
n.° 13381/99, de 1 de Julho, do director-geral da Administragao
Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999, sera escrita, com consulta, tera a duragdo de duas
horas e visa avaliar:

1 — Conhecimentos ao nivel da escolaridade obrigatdria, fazendo
apelo aos conhecimentos adquiridos no ambito escolar, designada-
mente nas areas do portugués e da matematica, ¢ aos resultantes
da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigoes e competéncias proprias das administracoes regio-
nais de saide.

A prova escrita de conhecimentos gerais ¢ dividida em quatro partes,
com cinco questdes cada uma e pontuadas com um valor cada uma:

1) Portugués;

2) Matematica;

3) Direitos e deveres;

4) Atribuigdes e competéncias.

A prova de conhecimentos assumird caracter eliminatdrio, sendo
a pontuacao de 0 a 20 valores, e a classificagao resultara do somatdrio
das pontuacoes obtidas em cada uma das partes. Consideram-se exclui-
dos os candidatos que obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.
8.3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar,
direitos e deveres;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto — regime de férias, faltas e licencas;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho — estatuto remuneratério dos funcionarios
e agentes da Administragao Publica;

Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31
de Dezembro, ¢ Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outu-
bro — estatuto remuneratorio;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — medidas de moder-
niza¢ao administrativa;

Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro — regulamento das
administracoes regionais de saude;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 18 de Feve-
reiro, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 64,
de 17 de Margo de 1993 — carta deontoldgica do servico
publico.

8.4 — Entrevista profissional de selecgdo — tera a duragdo minima
de 15 minutos e nela serdo considerados os seguintes itens:

a) Aptidao para a fungdo — visa avaliar a capacidade de analise
em situagdes concretas, a consciéncia profissional e pon-
deracao;

b) Atitude profissional — visa avaliar a motivagao, o dinamismo
e adaptacao a mudanca;

¢) Contacto e comunicagdo — visa avaliar a facilidade nos con-
tactos e comunicacio.

A cada um dos factores sera atribuida pontuagao de 0 a 20 valores.
A classificagao sera a que resultar da média aritmética simples das
pontuacoes obtidas.

8.5 — A classificagdo final, serd expressa de 0 a 20 valores e resultara
da média aritmética simples da soma das pontuagoes obtidas nos
diferentes métodos de seleccao a utilizar, por aplicagao da seguinte
férmula:

CF:AC+P§+EPS
em que:

CF=classificacao final;

AC=avaliagao curricular;

PC=prova de conhecimentos gerais;
EPS=entrevista profissional de selec¢ao.

8.6 — Os critérios de apreciacao e ponderacgao da prova de conhe-
cimentos, da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selec-
¢a0, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de actas de reunioes do jari do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.
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9 — Formalizagdo da candidatura — a admissdo a concurso devera
ser formalizada mediante requerimento dirigido ao coordenador da
Sub-Regiao de Satide de Setubal, entregue no servico de recepgao
desta Sub-Regido, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 5.°,
2900 Setubal, dentro das horas normais de expediente, e até ao tltimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, em
carta registada com aviso de recepcdo, para a mesma morada, con-
siderando-se neste ultimo caso, apresentado dentro do prazo se o
aviso de recepgao tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 1 deste aviso.

9.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, residéncia, codigo postal e tele-
fone, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu), niimero de contribuinte e situagao
militar, se for caso disso;

b) Pedido de admissdo ao concurso com a indicacdo do Didrio
da Republica, nimero, série e data em que foi publicado o
aviso;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Outros dados relevantes que os candidatos entendam ser sus-
ceptiveis de contribuir para a apreciacdo do seu mérito;

¢) Enumeragido dos documentos que acompanham o requeri-
mento e sua caracterizacdo sumaria.

9.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentacao, originais ou fotocdpias devidamente autenticadas:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacdes lite-
rarias;

b) Trés exemplares do curriculo profissional datados e assinados;

¢) Fotocdpia autenticada do bilhete de identidade.

9.3 — Nos termos previstos no n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, é dispensada a apresentacdo dos docu-
mentos comprovativos das situagoes referidas nas alinea d), e) e f)
do n.° 7.1 deste aviso, bastando a declaracao dos candidatos, sob
compromisso de honra, no préprio requerimento.

10 — A lista dos candidatos, bem como a lista de classificagao final
do concurso, serao afixadas no atrio do 6.° andar desta Sub-Regiao
de Satide de Setubal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25,
2900 Setubal.

11 — Composigao do jiri — o jiri sera composto pelos profissionais
da Sub-Regiao de Saude de Setubal a seguir indicados:

Presidente — Maria Beatriz Fernandes Castelo Branco Cabral
Graga, chefe de seccao.
Vogais efectivos:

Olinda Maria Nunes Carvalho Silva Coelho, chefe de seccao.
Maria Clotilde Gomes Guerra Paiva Teixeira Pinto, chefe
de seccao.

Vogais suplentes:

Maria Luisa Vitorino Tomas Costa Cabrita, assistente admi-
nistrativa especialista.

Maria Lucinda Pézinho Silva Cardoso, assistente adminis-
trativa especialista.

A 1.2 vogal efectiva substituira a presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos.

2 de Maio de 2000. — A Directora de Servicos de Administra-
cao-Geral, Maria Rosa Guerreiro.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude de Braganga

Aviso n.° 8278/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard destes servigos a lista
de antiguidade do pessoal desta instituigao.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para apresentar eventuais
reclamagdes ao dirigente maximo dos servigos.

30 de Marco de 2000. — Pela Coordenadora da Sub-Regido de
Sadde, o Director de Servigos de Administragdo Geral, Marcelino
Estevinho.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso n.° 8279/2000 (2.7 série). — Concurso n.° 15/2000 — téc-
nico de 2.% classe da carreira de engenheiro técnico. — 1 — Faz-se
publico que, por deliberagao do conselho de administragdo do Centro
Hospitalar de Vila Nova de Gaia de 25 de Agosto de 1999, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de
ingresso para admissdo a estdgio com vista ao provimento de um
lugar da categoria de técnico de 2. classe, drea funcional de instalagoes
e equipamentos, da carreira de engenheiro técnico, vago no quadro
de pessoal deste Centro Hospitalar, a que corresponde a Portaria
n.° 1172/95, de 25 de Setembro.

2 — Legislacao aplicdvel — o concurso rege-se pelo disposto nos
Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de Julho, € 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e nos despachos n.”® 23/94, de 10 de Maio, e 61/95, de 30 de
Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido unicamente para o
preenchimento da vaga indicada.

4 — Local de trabalho — as fungdes serdo exercidas em qualquer
das unidades que constituem o Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia, neste concelho.

5 — Contetdo funcional — competem genericamente ao técnico de
2.2 classe fungdes de estudo e aplicagado de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enquadradas em
planificagdo estabelecida.

6 — Vencimento — o vencimento é o correspondente ao da cate-
goria de estagiario, constante do anexo n.° 1 ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos — os métodos de selecc@o a utilizar serao os seguin-
tes:

a) Provas de conhecimentos gerais e especificos, que serao escri-
tas, de natureza tedrica, com a duragdo de uma hora e meia
cada. Estas provas tém cardcter eliminatdrio de per si, sendo
excluidos os candidatos que nas mesmas obtenham classifi-
cacgoes inferiores a 9,5 valores;

b) A avaliacao curricular visa avaliar as aptidoes dos candidatos,

considerando e ponderando a habilitagao académica de base,

a formacao profissional e a experiéncia profissional, tendo

em atengao o desempenho de funcdes na drea relacionada

com o lugar a prover;

A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa relacao

interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as aptidoes

profissionais e pessoais dos candidatos.

c

~

7.1 — A classificacdo final resultara da média aritmética simples
das classificacoes obtidas nos quatro métodos de seleccao, tendo em
vista a seguinte féormula:

CF:PC(, +PC4E+AC+E
em que:

CF=classificacao final;

PCG=prova de conhecimentos gerais;
PCE=prova de conhecimentos especificos;
AC=avaliagao curricular;

E=entrevista.

Na classificacao sera adoptada a escala de 0 a 20 valores, con-
siderando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham uma clas-
sificacdo inferior a 9,5 valores em qualquer prova de seleccao.

7.2 — A avaliacdo curricular serd determinada segundo a férmula
seguinte:

HA+FP+EP
AC=T
em que:

AC=avaliagao curricular;
HA=habilitacoes académicas;
FP=formacao profissional;
EP=Experiéncia profissional.

7.3 — A entrevista profissional de seleccdo serd determinada
segundo a férmula seguinte:

_QI+FE+AP+CG

E 4

em que:

E=entrevista;
QI=qualidades intelectuais;
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FE=facilidade de expressao e comunicacao;
AP=atitude profissional;
CG=cultura geral.

7.4 — A prova de conhecimentos gerais abordara os temas:
Regime juridico da funcao publica:

Relacao juridica de emprego;
Estatuto disciplinar;
Faltas, férias e licengas;

Lei de Bases da Saude;
Organica do Ministério da Saude.

7.5 — A prova de conhecimentos especificos abordard os temas
constantes do programa curricular dos cursos técnicos administrados
pelos institutos superiores técnicos de engenharia civil.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os requi-
sitos gerais previstos para o provimento em cargos publicos referidos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio publico ou agente que, a qualquer titulo,
exerga fungdes correspondentes a necessidades permanentes
ha mais de um ano;

b) Estar habilitado com curso superior que ndo confira o grau
de licenciatura, em area de formacao adequada ao contetido
funcional do lugar a prover.

9 — Formalizacdo das candidaturas — os candidatos deverao soli-
citar a admissao ao concurso mediante requerimento dirigido ao pre-
sidente do conselho de administracao do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia e entrega-lo no Servigo de Expediente, sito no Hospital
Eduardo Santos Silva, a Rua de Conceigao Fernandes, 4434-502 Vila
Nova de Gaia, durante as horas normais de expediente, até ao tltimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo cor-
reio, sob registo com aviso de recepcao, desde que expedido até ao
termo do prazo fixado, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Nome, profissdo e residéncia, incluindo codigo postal e tele-
fone para contacto;

b) Habilitagoes literarias e ou profissionais;

¢) Situacdo profissional (indicacdo da categoria e servico a que
pertence);

d) Pedido de admissao ao concurso, fazendo referéncia ao aviso
de abertura e especificando o nimero, data e pagina do Didrio
da Republica onde se encontra publicado o aviso do mesmo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos julguem rele-
vantes para apreciagao do seu mérito;

f) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento.

10 — Processo de candidatura — o requerimento devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse das habilitacoes literarias
e ou profissionais;

b) Declaragao, passada pelo servi¢o a que o candidato se encon-
tra vinculado, de onde conste, de forma clara e inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo a fungao publica e a cate-
goria detida;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Outros documentos que o candidato repute susceptiveis de
influirem na apreciagao do seu mérito ou constituirem motivo
de preferéncia legal.

11 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

12 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e da classificacao
final serao divulgadas nos termos dos artigos 28.° e 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Regime de estagio:

a) O estagio, com duracao de 12 meses, tem caracter probatdrio
e integrara a frequéncia de cursos de formacdo directamente
relacionados com as fungdes a exercer;

b) A frequéncia de estdgio serd feita em regime de comissiao

de servico extraordinaria ou contrato administrativo de pro-

vimento, conforme, respectivamente, o interessado ja possua
ou nao nomeacao definitiva;

O estégio rege-se pelo estipulado no Regulamento de Estdgio

para Ingresso nas Carreiras Técnica Superior e Técnica dos

Hospitais ¢ Administragoes Regionais de Saude, aprovado

pelo despacho ministerial n.° 23/94, de 10 de Maio, publicado

no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 132, de 8 de Junho de

1994.

Cc

~

14 — Constituigdo do juri — o jari terd a seguinte constituicao e
sera o mesmo do estagio:

Presidente — Adérito Castro Vide, assessor principal do Centro
Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Vogais efectivos:

1.° Jodo Moreira Faria, assessor principal do Hospital de
Magalhaes Lemos.

2.° Maria Filomena Plantier Martins Verissimo Silva Lopes,
técnica principal do Hospital de Sao Joao.

Vogais suplentes:

1.° Florentino Manuel Ribeiro Soares, técnico principal do
Hospital de Sao Jodo.

2.° Paulo Jorge Carvalho Moreira, técnico superior de
1.2 classe do Hospital de Pedro Hispano.

15 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente do jiri nas
suas faltas ou impedimentos.

14 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Anténio Joaquim Sousa e Silva.

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Rectificagao n.° 1383/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 85, de 10 de Abril de 2000, a
p. 6653, o despacho n.° 7707/2000, rectifica-se que onde se lé:

«Dermatologia — 25 de Fevereiro de 2000:

Dr.? Isabel Cristina Bouca Medeiros Freitas.»
deve ler-se:

«Dermatologia — 25 de Fevereiro de 2000:

Dr.2 Isabel Cristina Bouca Medeiros Freitas — 18,3 valores.»

28 de Abril de 2000.— O Administrador da Area de Pessoal,
M. Cassiano Povoas.

Hospital de Sao José

Despacho n.° 9895/2000 (2.2 série). — Considerando que a ava-
liacao do desempenho dos enfermeiros € uma prerrogativa dos mesmos
e que, nos termos do n.° 7 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, a homologacdo da mencdo qualitativa atribuida
aos enfermeiros ¢ da competéncia do «6rgao méximo de gestdo do
estabelecimento ou servigo», o conselho de administragio em seu
despacho de 12 de Abril de 2000 delega na enfermeira-directora do
Hospital de Sdo José a competéncia da respectiva homologacéo.

Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto,
e do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e ainda do artigo 35.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, consideram-se ratificados
todos os actos praticados neste ambito.

27 de Abril de 2000. — A Directora, Maria do Carmo Perloiro.

Despacho n.° 9896/2000 (2.7 série). — No uso da faculdade con-
cedida pelo despacho n.° 5562/2000 (2.* série), de 4 de Fevereiro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59, de 10 de Margo
de 2000, por despacho do conselho de administracdo do Hospital
de Sao José e ainda ao abrigo do Decreto Regulamentar n.® 3/88,
de 22 de Janeiro, concedo a administradora hospitalar Dr.* Nazaré
Maria Esteves dos Reis as seguintes delegacoes e subdelegacoes de
competéncias:

1 — Delegagoes:

1.1 — Assegurar a regularidade da cobranca da receita e do paga-
mento das despesas do Hospital;

1.2 — Dar balanco mensal a tesouraria;

1.3 — Autorizar as despesas de simples conservacao e reparagiao
das instalacoes e do equipamento;

1.4 — Autorizar despesas com locagao e aquisi¢ao de bens e servigos
até ao valor maximo permitido aos 6rgaos dirigentes de organismos
com autonomia administrativa.

2 — Subdelegacoes:

2.1 — Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
orcamento anual, transferéncias de verbas subordinadas a mesma clas-
sificacdo organica e a antecipacdo até dois duodécimos por rubrica,
com limites anualmente fixados pelo Ministério das Finangas, nio
podendo em caso algum essas autorizacdes servir de fundamento a
pedido de refor¢o do respectivo orgamento;
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2.2 — Autorizar a constituicao de fundos permanentes das dotagoes
do respectivo orgamento, com excepgao das rubricas referentes a pes-
soal, até ao limite de um duodécimo;

2.3 — Celebrar contratos de seguro e de arrendamento nos termos
legais e autorizar a respectiva actualizacdo, sempre que resulte de
imposicao legal;

2.4 — Autorizar a prestacao de servicos e a venda de produtos
proprios, fixando os respectivos precos;

2.5 — Autorizar deslocagdes em servico, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos ou despesas com a aquisi¢cdo de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

2.6 — Praticar todos os actos subsequentes a autorizagdo de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do Governo;

2.7 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servicos para além do prazo
regulamentar;

2.8 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicao de bens e servigos, até ao montante de 40 000 contos,
nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

2.9 — Escolher o tipo de procedimento a adoptar, nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante estimado da despesa
nao exceder os 15 000 contos;

2.10 — Autorizar a realizacdo de arrendamentos para instalacao
dos servigos, com cumprimento das formalidades legais, aprovar as
minutas e celebrar os respectivos contratos, quando a renda anual
nao exceda os 20 000 contos;

2.11 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores de
bens e servigos, desde que cumpridos os condicionalismos previstos
nos n.”* 1, 2 e 3 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e no artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

3 — Ficam por este despacho ratificados todos os actos que, encon-
trando-se no ambito dos poderes ora delegados e subdelegados,
tenham antes sido praticados pela administradora referida.

4 — O presente despacho envolve genericamente a autorizagao para
a pratica de todos os actos necessarios ao exercicio das competéncias
delegadas e subdelegadas.

2 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Victor Ribeiro
da Fonseca.

Despacho n.° 9897/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade con-
cedida pelo despacho n.° 5562/2000 (2.* série), de 4 de Fevereiro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59, de 10 de Margo
de 2000, por despacho do conselho de administracdo do Hospital
de Sao José, e ainda ao abrigo do Decreto Regulamentar n.° 3/88,
de 22 de Janeiro, concedo a administradora hospitalar Dr.* Maria
Cristina Aratjo Alves Pereira as seguintes subdelegacoes de com-
peténcias:

1) Praticar todos os actos subsequentes a abertura de concursos,
excepto a homologacao da acta de classificagao final;

2) Praticar todos os actos resultantes da caducidade ou revogagao
dos contratos de pessoal;

3) Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodo
superior a 30 dias, com excepcdo da licenca sem vencimento
por um ano por motivo de interesse publico e da licenga
sem vencimento de longa duracdo, bem como autorizar o
regresso a actividade;

4) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

5) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenca, bem como o exercicio de fungdes em situa-
¢ao que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e
0 respectivo processamento;

6) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

7) Praticar todos os actos relativos a aposentacao dos funcio-
narios e agentes, salvo no caso de aposentagao compulsiva,
e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranga
social da funcdo publica, incluindo os referentes a acidentes
em servigo;

8) Autorizar os funcionarios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

9) Decidir dos pedidos de concessao do estatuto de traba-
lhador-estudante;

10) Autorizar a passagem de certiddes de documentos, excepto
quando contenham matéria confidencial ou reservada, bem
como a restituicao de documentos aos interessados;

11) Qualificar como acidente em servigo os sofridos por funcio-
narios e agentes e autorizar o processamento das respectivas
despesas, até aos limites legais;

12) Assinar a correspondéncia ou expediente necessarios a exe-
cugao das decisoes proferidas nos processos, bem como auto-
rizar publica¢des na imprensa didria e no Didrio da Republica;

13) Determinar a reposi¢do de dinheiros publicos e participar
a administracdo fiscal as faltas de pagamento, para efeitos
de cobranca coerciva;

14) Homologar as classificagdes de servigo atribuidas ao pessoal,
bem como proceder a designacdo dos notadores e dos que
nao forem dirigentes ou chefes;

15) Solicitar as verificagdes domiciliarias de doenga, inclusive
junto da ADSE, e mandar submeter os funcionarios e agentes
a junta médica;

16) Aprovar as listas de antiguidade dos funcionarios e decidir
das respectivas reclamacoes;

17) Solicitar aos servicos centrais informagdes e pareceres sobre
matéria de pessoal.

Ficam por este despacho ratificados todos os actos que, encon-
trando-se no ambito dos poderes ora subdelegados, tenham antes
sido praticados pela administradora referida.

O presente despacho envolve genericamente a autorizagdo para
a pratica de todos os actos necessarios ao exercicio das competéncias
delegadas.

2 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Victor Ribeiro
da Fonseca.

Despacho n.° 9898/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade con-
cedida pelo despacho n.° 5562/2000 (2.* série), de 4 de Fevereiro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59, de 10 de Margo
de 2000, por despacho do conselho de administracado do Hospital
de Sao José, e ainda ao abrigo do Decreto Regulamentar n.° 3/88,
de 22 de Janeiro, concedo a administradora hospitalar Dr.? Isabel
Cristina Rei Horta Santos de Almeida as seguintes delegacdes de
competéncias:

1) Autorizar a introdugao de novos produtos no consumo hos-
pitalar, desde que deles resultem incidéncias qualitativas ou
econdmicas, numa perspectiva de normalizagdo de produtos;

2) Aprovar a constituicao dos juris dos concursos ou das comis-
soes de analise dos bens ou produtos de consumo, com prévia
audiéncia dos servicos utilizadores;

3) Adjudicar os concursos, procedimentos ou ajustes directos
para aquisi¢ao de bens de consumo e prestacdo de servigos,
até ao valor fixado para o ajuste directo;

4) Autorizar despesas com aquisicdo de bens de consumo ou
prestacdo de servicos até ao valor do ajuste directo;

5) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

6) Autorizar os funciondrios e agentes do Servico de Aprovi-
sionamento a comparecer em juizo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

7) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arquivados
no Servico de Aprovisionamento, excepto quando contenham
matéria confidencial ou reservada, bem como a restituicao
de documentos aos interessados;

8) Afectar o pessoal na 4rea do Servico de Aprovisionamento.

Ficam por este despacho ratificados todos os actos que, encon-
trando-se no ambito dos poderes ora delegados, tenham antes sido
praticados pela administradora referida.

O presente despacho envolve genericamente a autorizacdo para
a pratica de todos os actos necessarios ao exercicio das competéncias
delegadas.

2 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Victor Ribeiro
da Fonseca.

Despacho n.° 9899/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade con-
cedida pelo despacho n.° 5562/2000 (2.* série), de 4 de Fevereiro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59, de 10 de Margo
de 2000, por despacho do conselho de administracao do Hospital
de Sao José, e ainda ao abrigo do Decreto Regulamentar n.° 3/88,
de 22 de Janeiro, concedo a administradora hospitalar Dr.* Teresa
Manuela Flores Machado Verissimo as seguintes delegacdes de
competéncias:

1) Autorizar a movimentacdo do pessoal afecto ao servico de
gestao de doentes pelos diversos sectores;

2) A anulacdo de taxas moderadoras que se venham a mostrar
indevidamente emitidas, procedendo a sua regularizacao nos
termos legais;

3) Reembolso de taxas moderadoras pagas pelos utentes, de
acordo com as normas legais e regulamentares;
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4) A assinatura de toda a correspondéncia e do expediente neces-
sario relativo ao servi¢o de gestao de doentes;

5) Autorizar a cedéncia, a titulo de empréstimo, de ajudas téc-
nicas, bem como o reembolso das despesas feitas pelos utentes
na aquisicao das mesmas ajudas.

3 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Victor Ribeiro
da Fonseca.

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.° 8280/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 74/99 — interno
de ingresso para provimento de um lugar de assistente na carreira de
técnico superior de satide, ramo de psicologia clinica, do quadro pro-
visorio do Hospital do Barlavento Algarvio. — Devidamente homolo-
gada por despacho da comissao instaladora, apds ter sido dado cum-
primento ao disposto no artigo 100.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, torna-se publico que a lista de classificagio final da
unica candidata ao concurso supra-referido, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 7, de 10 de Janeiro de 2000,
se encontra afixada no placard do Servico de Pessoal deste Hospital:

Maria Ana Garcia Barradas — 16,37 valores.

A candidata dispoe de 10 dias, a contar da data da publicacao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para interpor recurso, diri-
gido a0 membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

14 de Abril de 2000. — Pela Comissao Instaladora, Maria da Con-
cei¢do Chagas Satide.

Aviso n.° 8281/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 80/99 — interno
geral de acesso para um lugar de assessor, ramo de laboratério da carreira
de técnico superior de satide do quadro de pessoal provisério do Hospital
do Barlavento Algarvio. — Devidamente homologada por despacho da
comissdo instaladora, apds ter sido dado cumprimento ao disposto
no artigo 100.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, torna-se
publico que a lista de classificacdo final da Gnica candidata ao concurso
supra-referido, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 15, de 19 de Janeiro de 2000, se encontra afixada no
placard do Servigo de Pessoal deste Hospital:

Maria Carlos do Amaral Fernandes Pereira Cabrita — 17,38 valores.

A candidata dispoe de 10 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repuiblica para interpor recurso, dirigido
ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

14 de Abril de 2000. — Pela Comissao Instaladora, Maria da Con-
ceicdo Chagas Satide.

Aviso n.° 8282/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 81/99 — interno
limitado de acesso para a categoria de técnico de diagndstico e terapéutica
de 1.% classe, drea de radiologia, do quadro provisorio do Hospital do
Barlavento Algarvio. — Devidamente homologada por despacho da
comissao instaladora, apds ter sido dado cumprimento ao disposto
no artigo 100.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, torna-se
publico que a lista de classificagao final dos candidatos ao concurso
supra-referido, aberto por aviso publicado na Ordem de Servico,
n.° 2/99, de 13 de Janeiro de 2000, se encontra afixada no placard
do Servigo de Pessoal deste Hospital:

Valores
Cristina Portela Moreira ............cooviiiinneen... 14,80
Luis Pedro VieiraRibeiro . ............................. 14,75
Luis Manuel Moura FerreiraSilva....................... 14,68
Alexandra Manuel Mourdo Lopes . ................. ... 14,60
Cristina Pureza Valente de Almeida Cristévao ............ 14,55

Os candidatos dispoem de 10 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para interpor recurso, dirigido
ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

19 de Abril de 2000. — Pela Comissao Instaladora, Maria da Con-
cei¢do Chagas Satide.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Constancio

Aviso n.° 8283/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, a seguir se publica a lista de classificacao final do concurso
interno aberto pela nota de servico interna de 21 de Junho de 1999,
para um lugar de assistente administrativo, homologada pelo conselho
de administracao em 15 de Abril de 2000:

Maria Guilhermina Rosa Pires Coelho Duarte Alves — 15,222 valores.

19 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Rectificagao n.° 1384/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
rectificacdo n.° 1174/2000, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 92, de 18 de Abril de 2000, rectifica-se que, no n.° 9 (2.* férmula),
onde se 1€ «EP=experiéncia profissional» deve ler-se «EP=entrevista
profissional de selecgdo».

27 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Rectificagao n.° 1385/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
rectificacdo n.° 1175/2000, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 92, de 18 de Abril de 2000, rectifica-se que, no n.° 9 (2. férmula),
onde se 1& «EP=experiéncia profissional» deve ler-se «EP=entrevista
profissional de selecgao».

27 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Hospital Distrital de Peso da Régua

Aviso n.° 8284/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento na categoria de chefe de servico de medicina interna da carreira
médica hospitalar (Diario da Republica, 2. série, n.° 47, de 25 de
Fevereiro de 2000). — Em conformidade com o disposto no n.° 66,
sec¢ao vII, do regulamento aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11
de Marco, torna-se publico que, por despacho do conselho de admi-
nistragao de 13 de Abril de 2000, foi homologada a acta correspon-
dente a lista de classificacao final do unico candidato admitido ao
concurso em epigrafe, que foi a seguinte:

Rui Pedro Outeiro de Oliveira Braga — 17,25 valores.

Da homologagao cabe recurso, a interpor para o director-geral da
Saude, no prazo de 10 dias uteis apds a publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, devendo o mesmo ser apresentado neste Hos-
pital, como decorre do disposto no n.° 67, seccdo vii, da Portaria
n.° 177/97, de 11 de Marco.

27 de Abril de 2000. — O Director Clinico, Fernando Teixeira Dias
Padrao.

Hospital Distrital de Sao Joao da Madeira

Aviso n.° 8285/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para a categoria de enfermeiro especialista (drea de médico-ci-
rirgica) da carreira de enfermagem. — Para conhecimento dos inte-
ressados e devidos efeitos, faz-se publica a lista de classificagdo final
dos candidatos ao concurso, para enfermeiro especialista, para o qua-
dro de pessoal do Hospital Distrital de Sdo Joao da Madeira, cujo
aviso de abertura foi publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 2,
de 4 de Janeiro de 2000, devidamente homologada pelo conselho
de administragao de 18 de Abril de 2000, apds ter sido dado cum-
primento ao estabelecido nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Pro-
cedimento administrativo.

1 — Jorge Manuel Alves da Cunha — 16,041 valores.
2 — Ana Maria Lanita Pires — 14,096 valores.

Da homologacédo desta lista cabe recurso, a interpor no prazo de
10 dias tteis para o membro do Governo competente, nos termos
do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

26 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Fernando Neves Portal e Silva.

Aviso n.° 8286/2000 (2.2 série). — Tendo sido dado cumprimento
aos artigos 100.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se publico que, a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Republica e depois de homologada por despacho
do conselho de administragido deste Hospital de 18 de Abril de 2000,
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se encontra afixada no quadro de avisos da Seccao de Pessoal deste
Hospital a lista de classificacao final do concurso externo de ingresso
para provimento de um lugar de técnico de 2.2 classe, drea de farmacia,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.% série, n.° 278, de 29 de Novembro
de 1999.

Da homologagéo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias uteis
para o membro do Governo competente, nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 7 de Julho.

26 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Fernando Neves Portal e Silva.

Aviso n.° 8287/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de enfermeiro de nivel 1. — Para conhecimento
dos interessados e devidos efeitos, faz-se publica a lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso, para enfermeiro de nivel 1, para
o quadro de pessoal do Hospital Distrital de Sao Jodo da Madeira,
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999, devidamente homologada pelo
conselho de administracdo de 18 de Abril de 2000, apés ter sido
dado cumprimento ao estabelecido nos artigos 100.° e 101.° do Cdédigo
do Procedimento Administrativo:

Valores
1 — Rosa Maria de Jesus Albuquerque .................. 15,971
2 — Paula Regina Fernandes Duarte de Oliveira Pinto . . . .. 15,571
3 — Ricardo Bruno Rodrigues Duarte .................. 13,857
4 — José Luis Moreira Teixeira ........................ 13,094
5 — Natércia Sofia Almeida Faria ...................... 12,714
6 — Anabela Cristina Tavares de Pina Sousa ............. 12,685
7 — Silvia Manuela Dias Tavares ....................... 12,665

8 — Carla Manuela de Pinho dos Santos Silva ............ 12,571

9 — Ana Isabel da Costa Gomes ....................... 12,380
10 — Victor Manuelda CostaSa ....................... 11,948
11 — Pedro Hugo VieiradaSilva ................. ... ... 11,920
12 — Marta Alexandra da Silva Nogueira ................ 11,742
13 — Nanci de Fatima do Vale Castelao ................. 11,094

Da homologacéo desta lista cabe recurso, a interpor no prazo de
10 dias tteis para o membro do Governo competente, nos termos
do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

26 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Fernando Neves Portal e Silva.

Hospital Doutor José Maria Grande

Aviso n.° 8288/2000 (2.2 série). — Informam-se os candidatos
ao concurso externo de ingresso para assistente administrativo, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 303, de 30 de Dezembro
de 1999, aviso n.° 19 255/99 (2.2série), que a prova de conhecimentos
gerais ja efectuada, ficara anulada.

Informa-se ainda que a nova prova de conhecimentos se realizara
no dia 1 de Junho pelas 14 horas, no auditdrio do Centro de Formagao
Profissional de Portalegre, localizado na zona industrial.

Para realizagdo da prova nao sera autorizada qualquer consulta
de bibliografia ou legislacdio mencionada na abertura do concurso.

3 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, José Hermano
Bravo Cosinha.

Rectificagao n.° 1386/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 303, de 31
de Dezembro de 1999, aviso n.° 19 255/99 (2.* série), relativamente
ao concurso externo de ingresso para provimento na categoria de
assistente administrativo, rectifica-se que, nos n.° 10 e 10.3, onde
se 1é:

«10 — Método de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

10.1 — As provas de conhecimentos serdo escritas, com duraciao
de uma hora, de acordo com o estipulado no ponto 11 do anexo ao
despacho n.° 13 381/99 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, pontuada de 0 a 20.

Estas provas tém caracter eliminatério de per si, sendo excluidos
os candidatos que nas mesmas obtenham classificacao inferior a 9,5
valores.

A classificacao das provas de conhecimentos resultard da média
aritmética simples das duas provas.

Legislagao:

Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;

Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com alteracoes
da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;»

deve ler-se:
«Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Entrevista profissional de seleccio.

10.1 — Prova de conhecimentos — a prova de conhecimentos gerais
assume a forma escrita, com a duracdo maxima de trés horas, de
acordo com o programa estipulado no ponto 11 do anexo ao despacho
n.° 13 381/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999. A prova sera subdividida em duas
partes, uma versando os temas do ponto 1 — Conhecimentos ao nivel
das habilitagoes exigidas para o ingresso na respectiva carreira (11.°
ano de escolaridade), fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum, tera a duragao
de uma hora e trinta minutos e valorizada de 0 a 20 valores, outra
versando os restantes temas:

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de faltas e licencas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios ¢ Agentes da Admi-
nistracio Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigdes e competéncias préprias do servico para o qual
€ aberto o concurso;

e terd a duragdo de uma hora e trinta minutos e valorizada de
0 a 20 valores.

A classificacdo da prova de conhecimentos resultara da média arit-
mética simples das duas partes, ambas pontuadas de 0 a 20 valores.

Esta prova tem cardcter eliminatdrio, sendo excluidos os candidatos
que na média das duas partes obtenham classificagao inferior a 9,5
valores.

A legislagao a aplicar sera a seguinte:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com alteracoes
da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 156/99, de 10 de Maio;

Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;

Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;»

E onde se 1é:
«10.3 — A classificacdo final (CF) serd expressa na escala de 0
a 20 valores e resultara da aplicacdo da seguinte formula:

PC+AC+EPS
CF=—"7"""
em que:

CF=classificacao final;

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular;
EPS=entrevista profissional de seleccao.»

deve ler-se:
«10.3 — A classificacdo final (CF) serd expressa na escala de 0
a 20 valores e resultara da aplicagdo da seguinte férmula:

PC+EPS
CF=—7—
em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccdo.»

11 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, José Hermano
Bravo Cosinha.
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Hospital de Alcobaga Bernardino Lopes de Oliveira

Aviso n.° 8289/2000 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que,
por despacho de 5 de Abril de 2000 do conselho de administracao
do Hospital de Alcobaca Bernardino Lopes de Oliveira, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, concurso interno geral de ingresso
para preenchimento de dois lugares de telefonista da carreira do pes-
soal auxiliar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Por-
taria n.° 1017/95, de 21 de Agosto, alterado pela Portaria n.° 750/98,
de 14 de Setembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para provimento dos
lugares supra-indicados, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 € Dezembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Contetdo funcional — recepcao, emissao e encaminhamento
de chamadas telefonicas.

5 — Remuneracao, local e condigdes de trabalho — a remuneragao
é a correspondente ao estabelecido no anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, sendo o local de trabalho no Hospital de Alcobaca
e as condigdes de trabalho e regalias sociais sao as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente e, neste caso, exercer fungdes cor-
respondentes a necessidades permanentes hd mais de um ano
nos servicos da Administracao Publica;

b) Possuir a escolaridade obrigatoria.

7 — Métodos de selecgao:

Prova de conhecimentos gerais;
Avaliacao curricular.

7.1 — A prova de conhecimentos € escrita, com a duragao de duas
horas, tem caracter eliminatdrio ficando eliminados os candidatos que
obtiverem classificacao inferior a 9,5 valores e obedecera ao programa
constante do anexo ao despacho n.° 13 381/99, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitacoes que se exigem, com
incidéncia nas areas de portugués e de matematica e dos
resultantes da vivéncia do cidaddao comum;

2) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da
Administragao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administragao Publica;

2.4) Deontologia do servico publico;

3) Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto o concurso.

A data, o local e o horario da prova de conhecimentos serao divul-
gados em simultdneo com a lista de admissao ao concurso.

7.2 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato, sendo obrigatoriamente considerados e ponderados:

a) A habilitacao académica de base;
b) A formagdo profissional;
¢) A experiéncia profissional.

7.3 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides de juri,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7.4 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores.

8 — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Hos-
pital de Alcobaca Bernardino Lopes de Oliveira, entregue na Secgao
de Pessoal durante as horas normais de expediente ou remetido pelo
correio, registado e com aviso de recepcao, para a Rua do Hospital,

2460-051 Alcobaca, desde que expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 1 deste aviso.
8.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiacao, naturalidade, nacionalidade, niimero e data
do bilhete de identidade e servi¢o de identificagdo que o emi-
tiu), residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria profissional e servico a que pertence;

d) Pedido de admissao ao concurso, com referéncia ao Didrio
da Republica em que se encontra publicado o presente aviso;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
nao esta inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcoes a que se candidata e possui
a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungao e ter cumprido as leis de vacinacao obrigatdria;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

b) Declaragao, emitida pelo servico de origem, donde conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo
a funcao publica e o tempo de servi¢o na categoria, na carreira
e na funcao publica;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade;

d) Trés exemplares do curriculum vitae assinados.

9 — As listas de candidatos admitidos e de classificagao final serao
afixadas no placard da Secgao de Pessoal e notificadas aos candidatos.

10 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

12 — O juri sera constituido pelos elementos que se indicam, todos
pertencentes ao quadro de pessoal do Hospital de Alcobaga:

Presidente — Maria Clara Vaz Marcos Garcia, chefe de secgao.
Vogais efectivos:

Maria do Carmo da Conceicao Miguel Octaviano, assistente
administrativa especialista, que substituird a presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Luisa Maria Delgado Figueiredo, assistente administrativa
principal.

Vogais suplentes:

Maria Filomena Diabinho Papafina Bernardes, assistente
administrativa principal.

Maria Adélia Pereira Bento Gomes, assistente adminis-
trativa.

Legislacdo a consultar:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar);
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho (deontologia do servico

publico);

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro (estatuto remu-
neratério);

Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro (gestao
hospitalar);

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco (regime de férias, faltas
e licengas);

Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Carta Deontoldgica do Servigo Publico.

26 de Abril de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria de Jesus
Marques.

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro

Aviso n.° 8290/2000 (2.2 série). — Lista de candidatos admitidos
e excluidos no concurso externo de ingresso para enfermeiro, nivel I,
referente ao aviso n.° 283/2000, publicado no Diario da Republica,
2.9 série, n.° 5, de 7 de Janeiro de 2000:

Candidatos admitidos:

Alcina Maria Marques Trindade.

Alda Maria Silva Antunes.

Alexandra Sofia Ferreira dos Santos.
Anabela Cristina Rodrigues de Almeida.
Anabela Dias Martins.
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Anabela Marques Gongalves Vaz.

Anabela Silva Batista.

Anabela Tavares Cardoso.

Ana Carolina Vaz Moreira.

Ana Cristina da Conceicao Alves.

Ana Cristina Figueiredo da Cruz.

Ana Isabel Relvas Laceiras.

Ana Luisa de Carvalho Fernandes Coutinho.
Ana Margarida Paiva Rodrigues.

Ana Maria Almeida Rodrigues.

Ana Patricia Santos Cardoso.

Ana Sofia Barbosa Alves.

Anténio David Pascoa Pereira.

Anténio Pedro Freire Ribeiro.

Anténio Vitor Bebiano.

Carla Isabel Amaral Lopes.

Carla Maria Simoes de Almeida Dias.
Carla Marina Frajuca Pimentel.

Carlos Manuel dos Santos Fernandes.
Catarina Isabel Casqueira Cardoso Caneira da Fonseca.
Catarina Rodrigues Duarte.

Célia Cristina Escudeiro Rufino.

Célia Maria Jorge Gomes.

Claudia Alves Silva Valente.

Claudia Maria Antunes Rego.

Claudia Teresa Pereira de Carvalho.
Christina Abrantes Loureiro.

Cristina Alexandra Neves de Matos Rocha.
Cristina da Conceicao Magalhaes da Silva.
Cristina Maria da Cruz Pereira.

Daniela Louro Luis.

Elaine Pinto de Souza Almeida.

Elsa Cristina de Almeida Silva.

Eunice Isabel Fontes Ferreira.

Florbela de Paiva Durao.

Goncalo Alexandre dos Santos Geraldo.
Hanett Maria Dias Nunes.

Helena Maria Merendeira Ribau.

Ingo Butt.

Isabel Maria Gomes Neves.

Isabel Maria Nogueira Pereira.

Jacinto Emanuel Nunes Ferreira Carlos.
Licia Generosa Pinto Barbosa de Almeida Martins.
Luisa Daniela Fernandes Valente de Sousa.
Manuel Pereira Cordeiro.

Marcia Raquel Ferreira Francisco.

Maria Adelaide Espadilha de Jesus.

Maria Cheila Lucas Marques.

Maria Elisabete da Mota Gongalves.

Maria Isabel Marto Pina Marinho.

Maria Isabel Rocha Ruas.

Maria Licia Fernandes Martins.

Marilia Isabel Martinho Morgado.

Milena da Conceicao Mendes Caiado.
Milton Coelho Pereira.

Miriam Zulay Pereira Ferreira.

Natélia da Conceigao Martins Rodrigues Fernandes.
Natércia Sofia Almeida Faria.

Nélson Emanuel Rodrigues Ferreira.
Pedro Miguel Madaleno Cardoso.

Rita Maria Ferreira Leal.

Rita Maria Vieira Grave.

Rosangela Sebastiana Augusto de Sousa.
Rui Jorge de Jesus Branco.

Rui Manuel da Costa Soares.

Sandra Conceicao Ribeiro Tavares.

Sandra Maria Antunes da Costa Rodrigues.
Sandra Marina Diniz Corte-Real Martins Pereira.
Sara Alexandra Gongalves Amorim.

Sara Mesquita Rua.

Sérgio Miguel Duarte de Carvalho.

Silvia Mabilia de Jesus Duarte.

Silvia Manuela Dias Tavares.

Sofia Lopes Viera Estévao.

Soénia Alexandra Figueiredo Ferreira.
Susana Cristina de Almeida Quintinha.
Teresa Jesus Lopes Santos.

Victor Manuel da Costa Sa.

Vitor Manuel Gongalves Ferreira.

Candidatos excluidos:

Maria Isabel Gutiérrez Cuadrado (a).

(a) A candidata nao fez prova da inscricio na Ordem dos Enfer-
meiros [n.° 9, alinea i), do aviso de abertura n.° 283/2000, 2.* série].

A candidata foi sujeita a audiéncia escrita, segundo os artigos 100.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo.

Os candidatos excluidos podem recorrer para a entidade que auto-
rizou a abertura do concurso, no prazo de 10 dias a contar da data
da publicagao ou afixagao da lista.

2 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Vasconcelos
Guimardes.

Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho

Rectificagao n.° 1387/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 92, de 18 de Abril
de 2000, o aviso n.° 7033/2000 (2. série), rectifica-se que onde se lé:

«7.° Ana Isabel Relvas Laceiras ................... 14,14

8.2 Ana Isabel da CostaGomes .................... 15,80»
deve ler-se:

«7.° Ana Isabel da CostaGomes ................... 15,80

8.° Ana Isabel Relvas Laceiras .................... 14,14»

26 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Manuel Luis
Gomes Ferreira da Silva.

Hospital de Nossa Senhora da Conceicéo de Valongo

Aviso n.° 8291/2000 (2.? série). — Nos termos do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, apés homologagiao
do conselho de administracao em 20 de Abril de 2000, a seguir se
publica a lista de classificacao final do concurso interno geral de
ingresso para provimento de lugares de enfermeiro, cujo aviso de
abertura foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 27, de
2 de Fevereiro de 2000:

Candidatos classificados:

Valores
Luzia Gongalves Moreira ............ccooiiviiiinaa... 18,87
Rui Fernando BaltazarDias . ........................... 18,81
Maria Teresa Pinto Vieira Sequeira ..................... 17,12
Marilia MoreiraRocha ................................ 17,06
Paulo Antdnio FerreiraSilva ........................... 16,00
AnaMaria TorreSCruz . .....ooveie i 15,50

Da homologagdo cabe recurso, nos termos do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91.

26 de Abril de 2000. — Pelo Conselho de Administracdo, Henrique
Martins Alves.

Hospital de S&o Bernardo — Setubal

Rectificagao n.° 1388/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 19 283-IH/99 (2.* série), inserto no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999, a p. 272,
referente ao concurso externo de ingresso para admissao a estagio
de técnico superior, com vista a0 provimento posterior de um lugar
na categoria de técnico superior de 2.* classe, area de instalagoes
e equipamentos, da carreira de engenheiro, rectifica-se que onde se
1&:

«7.2— A prova de conhecimentos serd escrita e terd a duragao
méaxima de duas horas.

14— Vogais efectivos:

1.° Engenheiro Joao Carlos de Jesus Pereira.»

deve ler-se:
«7.2 — A prova de conhecimentos serd oral e terd a duracdo maxima
de uma hora.

[

l;t'.— Vogais efectivos:
1.° Engenheiro Joao Carlos de Jesus Teixeira.»

24 de Abril de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Capucho.
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Hospital de Sao Francisco Xavier

Aviso n.° 8292/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para preenchimento de um lugar na categoria de técnico de
2.% classe de dietética. — Em conformidade com o disposto na alinea b)
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se
publico que a lista dos candidatos admitidos e excluidos se encontra
afixada no placard da Reparti¢do de Administr¢aao de Pessoal deste
Hospital.

De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, os candidatos podem recorrer no prazo de 10 dias tteis
a contar da presente publicacao.

20 de Abril de 2000. — A Enfermeira-Directora, Fernanda Rosa.

Aviso n.° 8293/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para a categoria de técnico especialista de dietética. — Em con-
formidade com o disposto na alinea b) do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se publico que a lista do candidato
admitido se encontra afixada no placard da Reparti¢gdo de Admi-
nistragao de Pessoal deste Hospital.

De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, o candidato pode recorrer no prazo de 10 dias uteis a
contar da presente publicacgdo.

20 de Abril de 2000. — A Enfermeira-Directora, Fernanda Rosa.

Aviso n.° 8294/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, informa-se que se encontra afixada no
placard da Reparticdo de Administracdo de Pessoal a lista de anti-
guidade dos funciondrios reportada a 31 de Dezembro de 1999.

2 de Maio de 2000. — A Enfermeira-Directora, Fernanda Rosa.

Hospital de Sao Joao

Aviso n.° 8295/2000 (2.2 série). — Por deliberagdo do conselho
de administracdo de 13 de Abril de 2000 ¢é alterada a composicao
do juri do concurso externo de ingresso para provimento de nove
lugares da categoria de auxiliar de accdo médica da carreira de
pessoal dos servicos gerais do quadro de pessoal do Hospital de
Sao Joao, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 43, de 21 de Fevereiro de 2000, que passa a ser a
seguinte:

Presidente — Maria do Céu Gongalves Calheiros, enfermeira-
-directora do Hospital de Sao Joao.
Vogais efectivos:

Maria Rosa Santos Silva Castro, encarregada de sector do
Hospital de Sao Joao.

Emilia da Conceigao Marques Sousa, encarregada de sector
do Hospital de Sao Joao.

Vogais suplentes:

Anésio Dias Pais, encarregado de sector do Hospital de
Séao Joao.

José Vasco Leite Magalhaes, auxiliar de accdo médica do
Hospital de Sao Joao.

18 de Abril de 2000. — A Chefe de Reparticao, Ana Bela Pereira
Raimundo de Azevedo.

Hospital de Sao Teot6nio — Viseu

Aviso n.° 8296/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de auxiliar de ac¢do médica, publicado no
2.2 suplemento ao Diario da Republica, 2.4 série, n.° 303, de 31 de
Dezembro de 1999, a p. 20 048-(123). — Para conhecimento dos inte-
ressados, torna-se publico que a partir da data da publicagao do pre-
sente aviso no Didrio da Repuiblica sera afixada no atrio principal
(piso 1) do Hospital de Sdo Teoténio — Viseu a lista de candidatos
aprovados a prova de conhecimentos especificos, na forma oral.

Mais se informa que a prova de conhecimentos especificos tera
lugar na Biblioteca deste Hospital com inicio no dia 12 de Junho
de 2000, conforme calendario anexo a lista de candidatos.

26 de Abril de 2000. — O Presidente do Juari, Fernando Ferreira
dos Santos.

Aviso n.° 8297/2000 (2.2 série). — Para efeitos do disposto na
alinea b) do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17
de Julho, informam-se os interessados de que a lista de classificagao
final do concurso externo geral de ingresso, para provimento de um
lugar de técnico de 2.2 classe, area de farmécia, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 7, de 10 de Janeiro de 2000, se encontra
afixada no placard do hall principal deste Hospital.

2 de Maio de 2000. — O Chefe de Reparti¢ao de Pessoal, Antonio
Martins da Silva.

Hospital de Sobral Cid

Rectificagdo n.° 1389/2000. — Concurso n.° 19/99, externo de
ingresso para a admissdo de um auxiliar de apoio e vigilincia. — Por
ter sido publicado com inexactiddo o aviso n.° 7194/2000 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 96, de 24 de Abril
de 2000, rectifica-se que onde se 1€ «realizar-se-a no dia 30 de Abril
de 2000» deve ler-se «realizar-se-4 no dia 30 de Maio de 2000».

26 de Abril de 2000. — O Presidente do Juri, Alexandre Pinto
Lacerda.

Maternidade de Julio Dinis

Aviso n.° 8298/2000 (2.2 série). — Para conhecimento, torna-se
publico que, ndo tendo havido candidatos admitidos, o concurso
externo geral de ingresso para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico-adjunto de 2.* classe da carreira de técnico-ad-
junto de biblioteca e documentagao ficou deserto.

2 de Maio de 2000. — O Administrador-Delegado, Adelino Gouveia.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9900/2000 (2.2 série). — Tendo em vista a rea-
lizagdo dos trabalhos de implantagdo em obras de assentamento do
colector que constitui a empreitada do interceptor do sistema de Frie-
las do eixo de Bucelas, a desenvolver pela Camara Municipal de Lou-
res, através do seus Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento,
nas freguesias de Sao Julido do Tojal, Bucelas e Fanhées, do concelho
de Loures, e nos termos dos artigos 1.°, 2.° e 5.° do Decreto-Lei
n.° 34 021, de 11 de Outubro de 1944, determino:

1 — Os terrenos identificados conforme o tragado e as zonas defi-
nidas nas plantas anexas ao presente despacho e, bem assim, aqueles
que lhes déem acesso ficam sujeitos ao regime juridico de utilidade
publica dos trabalhos de saneamento de aglomerados populacionais,
declarada e prevista no Decreto-Lei n.° 34 021, de 11 de Outubro
de 1944.

2 — Nos termos do artigo 2.° do referido diploma legal, os pro-
prietarios, arrendatarios ou, a qualquer titulo, possuidores dos terrenos
referidos no n.° 1, nomeadamente os identificados na listagem igual-
mente anexa ao presente despacho, sdo obrigados a consentir na sua
ocupagdo e transito, na execucado de escavacdes, assentamento de
tubagens e acessorios, desvio de dguas superficiais e subterraneas e
vias de comunicac¢do, enquanto durarem os referidos trabalhos, sem
prejuizo de oneragoes casuisticas a efectuar nos termos e ao abrigo
dos artigos 3.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 34 021.

14 de Abril de 2000. — O Ministro do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.



8376 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N2 112 — 15 de Maio de 2000

IDENTIFICACAO DE PARCELAS

Parcela 1

IDENTIFICACAO DE PARCELAS

[ Parcelas2 a 4

v e s e




N.° 112 — 15 de Maio de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 8377

IDENTIFICACAO DE PARCELAS

Parcela 4

IDENTIFICAGCAO DE PARCELAS

Parcelas 5a 8




8378 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N2 112 — 15 de Maio de 2000

IDENTIFICACAO DE PARCELAS

Parcelas 8 a 13

N A l,'-" \ - '.'l"
A R
S AR

R T~ R . SFCCAO R . £ /. TOJ4L //

",

IDENTIFICAGAO DE PARCELAS

Parcelas 14 a 22

€ evmptle s cxremn roerve

o cmn s e




N.° 112 — 15 de Maio de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 8379

IDENTIFICAGAO DE PARCELAS

Parcela 23

BEC:
ot

b

2

IDENTIFICAGCAO DE PARCELAS

Parcelas 24 a 29




N.2 112 — 15 de Maio de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

8380

\\\, ‘:.@ i“
/;x,.c[.
/,//_ AR

Parcelas 31 a 37

IDENTIFICACAO DE PARCELAS
Parcela 30

. s
P

b

o A B ey carrres
3 ks do coreren coromet
N ¢

T

H
PP Lo
'j._-&vi-‘-;-'---—-o.--._].




N.° 112 — 15 de Maio de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 8381

e AeZe = T T 11 A
A fIe
‘a‘ i ’é‘{ﬁi’; . & Q

\e NN LA
4 %‘m’ﬂ_ |

i
A

IDENTIFICAGAO DE PARCELAS | —

Parcelas 47 a 68




8382 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N2 112 — 15 de Maio de 2000

N L e AN

IDENTIFICACAO DE PARCELAS

Parcelas 69 a 102

IDENTIFICACAO DE PARCELAS

Parcelas 103 a 123




N.° 112 — 15 de Maio de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 8383

o) N
D‘ l_,',/Z Sicciop-nucu.,u
» \_9' Z

A ELAS ,
IDENTIFICACAO DE PARC SFCCAO B . FANHOES

Parcelas 161 a 183




8384 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N2 112 — 15 de Maio de 2000

IDENTIFICACAO DE PARCELAS

Parcelas 184 a 189

>
I

& z}é‘%

IDENTIFICAGCAO DE PARCELAS

Parcelas 189 a 197




N.° 112 — 15 de Maio de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 8385

. ¥
L
GOINTA ~00 ruals

! cre

.
[
SECCAC U - BUCELAS

s P - N RN . L I ' \WAR:
’1.',““' """-i_ .,.” 7~ 7‘7‘“" Dy A 5 : \ . <y s A l o i \" X !
Tond T N L ey e NN N X X o ~

P - ?’g % S \ N rR4 A,'
» -8y, ,%, / gled - ; B cb L A G
= g b > T T Ny ; ~ 1! Sy ; Y - -
e N o - 2y 4 RN P/ '\ 4
x - @ J’ » /e At . @ v R 4 L/ | o R\ o .
%

lDENTlFICACKO DE PARCELAS
Parcelas 198 a 205

Nimero Nimero
da Nome do interessado Mapa de inscricao Freguesia Secgao
parcela na matriz

1 Alda Fragateiroda Silva .......... ... ..., 88 1/29 Sao Juliao do Tojal ...... K

2 Direccao-Geral do Patriméniodo Estado . ................. 88 37 Sao Julidao do Tojal ...... K

3 Caritas Portuguesa . ... 74 2/5 Sao Juliao do Tojal ...... K

4 Caritas Portuguesa . ... 74 1/5 Sédo Julido do Tojal ...... K

5 Maria de Assuncao de Almeida e Noronha ................ 70 10/5 Sao Juliao do Tojal ...... H

6 Maria de Assungao de Almeida e Noronha ................ 70 11/5 Sao Julidao do Tojal ...... H

7 Maria de Assuncao de Almeida e Noronha ................ 70 5/15 Sao Juliao do Tojal ...... H

8 Maria de Assung¢do de Almeida e Noronha ................ 70 6/15 Sao Julido do Tojal ...... H

9 Maria de Assung¢do de Almeida e Noronha ................ 69 4/15 Sao Julido do Tojal ...... H
10 Maria de Assuncdo de Almeida e Noronha ................ 69 3/15 Sao Julidao do Tojal ...... H
11 Maria dos Santos Capello Ramos ..................... ... 70 16 Sao Juliao do Tojal ...... H
12 Imobilaria do Tojal — Compra, Venda e Gestdo de Imdveis,

S AL 69 2/14 Sao Julido do Tojal ...... H
13 Imobilaria do Tojal — Compra, Venda e Gestao de Imo-
VIS, S. AL o 69 3/14 Sao Juliao do Tojal ...... H

14 Manuelde Brito ... 58 9 Séao Juliao do Tojal ...... H
15 Cimpor — Cimentos de Portugal, SGPS,S. A............... 58 2/13 Sao Juliao do Tojal ...... H
16 Manuelde Brito ............... oo i 58 2/9 Sédo Julido do Tojal ...... H
17 Rogério Nunesdos Santos ........... ...t 58 8 Sao Julido do Tojal ...... H
18 Cimpor ImobilidriaS. A. ....... ... i 58 25/1 Sao Juliao do Tojal ...... A
19 Junta de Freguesia de Sao Julidodo Tojal ................. 58 11 Sao Juliao do Tojal ...... A
20 MAPOL — Soc. Industrial de Marmores Portugueses, L. . . . 58 12 Sao Julido do Tojal ...... A
21 Maria Teresa R. de Jesus M. P. Cardoso .................. 58 2/10 Sao Juliao do Tojal ...... A
22 Maria Teresa R. de Jesus M. P. Cardoso .................. 58 1/10 Sao Julidao do Tojal ...... A
23 Eugénia Maria Quintao ParreiraeOutra .................. 53 2/36 Bucelas ................ CcC
24 Etelvino Fernandes ............. ... .. .o o i i il 54 3/35 Bucelas ................ CcC
25 Etelvino Fernandes ................ ... ... ... .o . 54 2/35 Bucelas ................ CC
26 Etelvino Fernandes ................. ... ... ... . oL 54 1/35 Bucelas ................ CC
27 Etelvino Fernandes ................. ... ... ... .. ... 54 5/35 Bucelas ................ CC
28 S. I. F. Sociedade Imobiliaria do Freixial, SARL ............ 54 2/32 Bucelas ................ CcC
29 Eugénia Maria Quintao Parreiraeoutra .................. 54 37 Bucelas ................ CcC
30 S. I. F. Sociedade Imobiliaria do Freixial, SARL ............ 41 1/32 Bucelas ................ CC
31 José dos Santos Rodrigues .................. ..ol 2 1/3 Bucelas ................ E
32 Manuel Candido Junior ............ ... .. ..ol 2 2/32 Bucelas ................ E
33 José Fernandes..............oooiiiiiiiiiiii.. 2 5/33 Bucelas ................ E
34 Manuel Ferreira CaraLinda ............... ... ... .... 2 1/45 Bucelas ................ E
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35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

Manuel Ferreira CaraLinda ............................
Manuel Ferreira CaraLinda ............................
Manuel Ferreira CaraLinda ............................
Manuel Candido Jinior ............ ...,
Manuel Candido Jinior ............ ...,
Manuel Candido Janior .............. ...,
Antoénio FerreiraJunior ............ ... ... .ooiiiiiin..
Antonio Alves Fernandes .................coiiiiiiainn..
José Fernandes .. .......coiiniin it
José Fernandes . ...... ..ot
José Narciso Lourengo .............ooiiiiiiiiiinnn..
Manuel Anténio Cordeiro ...........ccovveiiiiinnnennnn.
Luis Ribeiro Fernandes . ...................cooiiiioa...
Luis Ribeiro Fernandes . ................. . oo,
Luis Ribeiro Fernandes . ................. ... ...
Adolfo Fernandes de Oliveira ......................cu...
Adolfo Fernandes de Oliveira ..................cooouun..
Adolfo Fernandes de Oliveira ..................ccouvuun..
Sociedade Agro-Pecudria da Quinta do Avelar .............
Sociedade Agro-Pecuaria da Quintado Avelar .............
Anténio BrasLuis ...
AdrianoRibeiro ........ ... i
Elvira da Conceicao Gongalves ..........................
AdrianoRibeiro . ....... ... .
Olivio Roque dos Santos Gomes .........................
Olivio Roque dos Santos Gomes .........................
Gaspar Rosa FerreiraRato .............................
Antonio Alves Fernandes .................cciiviiiinn..
José Carvalho Junior ........... ...,
José Carvalho Junior ..............coiiiiiiiinenn..
José Carvalho Junior ..............oiiiiiiiiinnnn..
Ernesto Paulino Machado ..............................
José Carvalho JUnior ......... ... ... .ot
Quinta da Quinta — Sociedade Agricola Imobiliaria, L9 . . ..
Anténio MariaJacinto ............. ... .. ..,
Francisco Manuel Ferreira Germano .....................
Maria Arlete Rosa Ricardode Andrade ...................
Maria Ferreira .......ooiiiii i
Joao Venancio Quintao ..............oviiiiiiniiinnn...
Joao Venancio Quintao ..............oiiiiiiiniiiinn...
Joao Venancio Quintao .............ooiiiiiiiiiiiinn...
Anténio Francisco Raposo ...
Fernando Anténio Carvalho Ricardo .....................
Margarida da Purificagdo Carvalho .......................
Quinta da Quinta — Sociedade Agricola Imobilidria, L.4% . . ..
RuiLopes Gomes ................ ... ... oo il
RuiLopes Gomes ...........cooiiiiiiiiniiiiiiinnneann.
RuiLopes Gomes ...,
RuiLopes Gomes ...,
RuiLopes Gomes ..............coiiiiiiiiiiiiinnn.
RuiLopes Gomes ..............ciiiiiiiiiiiiinnn.
FranciscoRicardo ........... ... ...,
Anténio Manuel Louro Ricardo .........................
RuiLopes Gomes ............... ... ... . . i
Simplicio Duarte Herdeiros .............................
José Antonio QuIntao ..........viiiier i
Maria Virginia Conceicdo Ricardo Romdo ................
Adegas Camillo Alves, S. A. ...
MartinS JOAO . . . oottt ittt
Maria Virginia Conceicdo Ricardo Romdo ................
José Manuel Venancio .................. ... ... ..
Alvaro Anténio ReisCarvalho . ..........................
Armindo Carvalhodo Valeeoutros ......................
Quinta da Quinta — Sociedade Agricola Imobiliaria, L.9 . . ..
FranciscoRoque .......... ... i,
Antoénio Joaquim JUnior . ........... i
Quinta da Quinta — Sociedade Agricola Imobilidria, L.92 . . ..
PRODAVIL — Comp. Prod. Comércio ...................
Agostinho Machado ............. ..o,
Manuel FerreiraBacelar ................................
Manuel FerreiraBacelar ................................
Carlos Manuel Mendes Fernandes .......................
Francisco Reis Leitao ...,
Ester AmarodaPaixao .............. ... ... i,
Ester AmarodaPaixao .............. ... ... i,
Ester Amaroda Paixo .............. ... ... i,
Ester AmarodaPaixdo .................. ...
Maria Etelvina Carvalho ReisJanela .....................

e e e e e e e o e e =Y
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2/145
146
147

5/106

4/106

6/106

/116

1115
22
32
1/33
1/36

4/93
5/93
6/93
494
9/95
10/95
3/96
1/96
2/97
7
8
9

3/196

4/196
84

2/79
2/77
1/76
100
101
102
107
106
5/73
472
108

2/109

3/110
159
158

1/160

1173

2172
187

2/169

2/170

1/168
189

2/167

1/192
191
72
73
76
77
90
91
92
96
94

3/93
97
9%
95
94
116
75
72
2/72
71
1/70
67
/67
5/67
10/67
66
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Nimero Nimero
da Nome do interessado Mapa de inscricao Freguesia Secgao
parcela na matriz
113 Artur doS ANJOS .« . v vvvt s 24 5/65 Bucelas .............. Y
114 Artur doS ANjoOS ..o v vttt e 24 4/65 Bucelas .............. Y
115 Artur dos ANJOS . oo vvvvvitit 24 3/65 Bucelas .............. Y
116 ATtur dOS ANJOS .. v vveet et 24 2/65 Bucelas .............. Y
117 ATtUr dOS ANJOS .. v vvettte et 24 1/65 Bucelas .............. Y
118 PAGOL — Sociedade de APT Turisticos, L9 ............. 24 4/64 Bucelas .............. Y
119 Edgar MendesdaSilva ............. ... ... ..o oL 24 33/133 | Bucelas .............. Y
120 Maria Augusta Quintas . ... 24 1/142 Bucelas .............. Y
121 Maria AugustaQuintas ............ ... il 24 2/142 Bucelas .............. Y
122 Maria Augusta Quintas . ...ttt 24 3/142 Bucelas .............. Y
123 Maria Augusta Quintas . ...ttt 24 5/142 Bucelas .............. Y
124 GermanoMachado ......... ... ... i i il 33 144 Bucelas .............. Y
125 S. I. F. — Sociedade Imobiliaria do Freixial, S. A. ........... 33 23 Bucelas .............. U
126 S. I. F. — Sociedade Imobiliaria do Freixial, S. A. ........... 33 24 Bucelas .............. 18]
127 S. I. F. — Sociedade Imobiliaria do Freixial, S. A. ........... 33 25 Bucelas .............. U
128 S. I. F. — Sociedade Imobiliaria do Freixial, S. A. ........... 33 31 Bucelas .............. U
129 S. I. F. — Sociedade Imobiliaria do Freixial, S. A. ........... 33 17/20 Bucelas .............. U
130 S. I. F. — Sociedade Imobiliaria do Freixial, S. A. ........... 33 19/20 Bucelas .............. U
131 Maria Eugénia Leitdo Santos Adrido Rosa ................ 33 1 Bucelas .............. w
132 Adelaide Rodrigues . ...........oooo i 33 2 Bucelas .............. w
133 Pedro Luis JanelaPinto ............ ... ... i L. 33 4 Bucelas .............. w
134 Maria Etelvina Carvalho ReisJanela .................. ... 33 3 Bucelas .............. w
135 Joao de Roure Ferreira Roquette eoutra ................. 33 16/29 Bucelas .............. \
136 Hélder Fernando Alves Pereira .......................... 33 6 Bucelas .............. W
137 Joao de Roure Ferreira Roquette eoutra ................. 33 6/29 Bucelas .............. w
138 Joao de Roure Ferreira Roquette eoutra ................. 33 9/29 Bucelas .............. w
139 Carlos Alberto Miranda Ferreira ......................... 33 25 Bucelas .............. w
140 Joao de Roure Ferreira Roquette eoutra ................. 33 19/29 Bucelas .............. w
141 Manuel Ferreira Cantigas ....................iii.... 33 4/13 Fanhoes .............. F
142 Manuel Ferreira Cantigas .......................oo.... 33 5/13 Fanhoes .............. F
143 Artur Olimpio Ferreira G. Silva .......................... 33 1/15 Fanhoes .............. F
144 Artur Olimpio Ferreira G. Silva . ......................... 33 4/15 Fanhoes .............. F
145 José Portelade SousaBotto ..., 33 2/33 Fanhées .............. F
146 José Portelade SousaBotto .............. .. il 33 1/33 Fanhoes .............. F
147 José Portelade SousaBotto ............ ... ..o ool 33 5/33 Fanhdes .............. F
148 EsterDuarte .......... ... .. . . i i 33 4/32 Fanhées .............. F
149 José Diniz Garatojeiro ..........c.c.oooiiiiiiiiiiiiinn.. 33 11/29 Fanhoes .............. F
150 José Diniz Garatojeiro .. ...........eeeiieieeeieeeeeennn 33 12/29 Fanhoes .............. F
151 Joaquim T. Francisco ............c..euiiiiiiiininneennnn 33 1/30 Fanhdes .............. F
152 José Diniz Garatojeiro .. ...........eeeiiiiiiiiiiieeeen 33 1/29 Fanhdes .............. F
153 J0A0 Maximiano . ... ......uuuuuieteeeieieeeeeeeeeenn 33 2/39 Fanhdes .............. F
154 José Portelade SousaBotto ............. . ...l 33 1/28 Fanhoes .............. F
155 José Portelade SousaBotto ............. ... il 33 2/27 Fanhoes .............. B
156 Amadeu Tavares Ribeiro ............... ... ... ..... 33 4/59 Fanhoes .............. B
157 33 33/62 Fanhoes .............. B
158 Maria José Lopes Agapito Magalhdes Lopes ............... 33 63 Fanhoes .............. B
159 33 41/62 Fanhdes .............. B
160 Francisco Diniz Simoes . ..., 33 1/152 Fanhdes .............. B
161 Joaquim Cipriano .......... .. ... oo 33 1/151 Fanhoes .............. B
162 Maria José Lopes Agapito Magalhaes Lopes ............... 32 5/150 Fanhoes .............. B
163 Maria José Lopes Agapito Magalhaes Lopes ............... 32 6/150 Fanhdes .............. B
164 LuizLapalopes ............ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiL, 32 7/168 Fanhdes .............. B
165 LuizLapaLopes ......... ... oo i il 32 3/168 Fanhoes .............. B
166 José Portela de Sousa Botto ........... ... 32 1/167 Fanhoes .............. B
167 LuizLapaLopes .......ccouuiiiiiiiiniiiiinneeenn. 32 4/168 Fanhoes .............. B
168 LuizLapalopes ........coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ... 32 2/168 Fanhdes .............. B
169 LuizLapalopes ........ccooiiiiiiiiiiiii ... 32 1/168 Fanhdes .............. B
170 José Portela de Sousa Botto .......... ..., 32 1/147 Fanhdes .............. B
171 Augusto Sebastido .......... i 32 1/143 Fanhées .............. B
172 AnténioMachado ......... ... i 32 1/142 Fanhoes .............. B
173 José Portela de Sousa Botto .............. .. ... 32 1/141 Fanhoes .............. B
174 Maria Vitéria dos Santos .............oiiiiiiiiiiiiia.. 32 2/140 Fanhoes .............. B
175 Maria Vitériados Santos ............... ... ..o ool 32 1/140 Fanhoes .............. B
176 José Portelade SousaBotto ........... ... oo il 32 139 Fanhoes .............. B
177 Carlos Eduardo Ferro Gomes ........................... 32 1/131 Fanhdes .............. B
178 Carlos Eduardo Ferro Gomes ........................... 32 2/131 Fanhées .............. B
179 Antoénio Rito Pedroso ........... ..o, 32 3/112 Fanhdes .............. B
180 Elvira da Conceicado ou Elvira Rosa Marques .............. 32 3/113 Fanhoes .............. B
181 Emilia da Conceigao Franco Duarte Fernando ............. 32 2/117 Fanhoes .............. B
182 Carolina da Conceigao .........oveiiiiiinneeennnnnann. 32 2/118 Fanhoes .............. B
183 Manuel Marques Corigo . ...vovineieiine i 32 106 Fanhoes .............. B
184 José Fernandes . ..., 8 9/1 Bucelas .............. A
185 José Fernandes . .........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ... 8 11/1 Bucelas .............. A
186 José Fernandes .. ...ttt 8 14/1 Bucelas .............. A
187 José Fernandes . ..., 8 13/1 Bucelas .............. A
188 José Fernandes ............ooooiiiiiiiiiii i, 8 171 Bucelas .............. A
189 Jos€ Fernandes .. ...t 8 211 Bucelas .............. A
190 José Fernandes ... .......ouunieiiiinn i 14 23/1 Bucelas .............. A
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Nuimero Nimero
da Nome do interessado Mapa de inscricao Freguesia Secgao

parcela na matriz
191 Carlos Maria Fernandes ................................ 14 3/6 Bucelas ................ A
192 Carlos Maria Fernandes ................................ 14 4/6 Bucelas ................ A
193 JoaquimdosReis ...........o i il 14 13/3 Bucelas ................ A
194 JoaquimdosReis ...........o i il 14 14/3 Bucelas ................ A
195 Domingos Fernandes .............. ... o il 14 16/4 Bucelas ................ A
196 Domingos Fernandes .............. .. ... oo i il 14 15/4 Bucelas ................ A
197 Domingos Fernandes ................ ... ... o o L 14 18/4 Bucelas ................ A
198 Vasco Joaquim dos Reis Fernandes ...................... 24 2/32 Bucelas ................ U
199 Vasco Joaquim dos Reis Fernandes ...................... 24 4/32 Bucelas ................ U
200 Vasco Joaquim dos Reis Fernandes ...................... 24 5/32 Bucelas ................ 18]
201 Vasco Joaquim dos Reis Fernandes ...................... 24 6/32 Bucelas ................ 18]
202 Vasco Joaquim dos Reis Fernandes ...................... 24 1/160 Bucelas ................ U
203 Diamantino Alvesda Silva .............................. 24 159 Bucelas ................ 18]
204 Vasco Joaquim dos Reis Fernandes ...................... 24 7/32 Bucelas ................ U
205 Carlos Manuel Carogo Balhana .......................... 24 4/63 Bucelas ................ Y

MINISTERIO DA CULTURA

Academia Portuguesa da Histéria

Aviso n.° 8299/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que foi distribuida a lista de antiguidade dos funcionérios
do quadro de pessoal da Academia Portuguesa da Histéria reportada
a 31 de Dezembro de 1999.

Da organizacdo da lista cabe reclamagdo, a deduzir no prazo de
30 dias consecutivos a contar da publicacdo do aviso no Didrio da
Repuiblica, de harmonia com o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do
acima citado decreto-lei.

30 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, Padre Henrique Pinto
Rema, O.F. M.

Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 9901/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Abril de 2000 do director da Biblioteca Nacional:

Rui Manuel de Matos Roberto Ramos, chefe de sec¢ao do quadro
de pessoal do Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro, em
regime de requisicio na Biblioteca Nacional — autorizada a sua
reclassificacao ao abrigo do Decreto-Lein.© 497/99, de 19 de Novem-
bro, na categoria de técnico superior de 2. classe, escalao 3,
indice 435, da carreira de técnico superior do quadro de pessoal
da Biblioteca Nacional, produzindo efeitos a partir de 9 de Margo
de 2000.

3 de Maio de 2000. — O Director de Servicos de Administragao
Geral, Abel Carlos R. Santos Martins.

Fundo de Fomento Cultural

Listagem n.° 162/2000. — Listagem dos subsidios concedidos pelo Fundo de Fomento Cultural no 2.° semestre de 1999, em conformidade
com o estabelecido no n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 26/94:

Entidade Despacho de autorizacao Beneficidrio Montante
SEC 22-6 € 6-8-99 DiaboaQuatro ... 3000 000$00
SEC 22-6-99 Teatro NOroeste ... 10 000 000$00
SEC 22-6-99 Teatro O Olho . ...t 9000 000$00
SEC 22-6-99 Companhia TeatroBraga ............... ... ... i 14 000 000
SEC 22-6, 22-9 e 30-12-99 Companhia Teatrode Almada ........... ... oot 52 820 000$00
SEC 22-6-99 Grupo Trab. Teatro Casada Comédia .................ooeuuinan.. 14 000 000$00
MC 19-2-99 Assoc. Mitsica Educagadoe Cultura ... 50 792 709$00
SEC 22-6-99 Festival Musica dos Capuchos .............. ..o, 5400 000$00
SEC 16-6, 22-9 e 14-10-99 Colectivo Teatro O GIUupO .. ...ovuteteiii it 10 000 000$00
MC 18-6 e 10-8-99 Encontros de Fotografia de Coimbra .............................. 17 000 000$00
SEC 22-2-99 Assoc. Internac. Musica Costa Estoril ............................. 6 000 000$00
SEC 22-2-99 Papagueno .. ...ttt 3600 000$00
SEC 22-2-99 SOPETE ... 5 400 000$00
MC 2-6-99 Sophia Mello Breyner Andresen ..., 6 000 000$00
SEC 22-2-99 Nicleo Experimentacao Coreogréafica ............................. 6 000 000$00
MC 24-6,25-10 e 24-11-99 Texto Editora, L9 ... .. 4173 463%00
SEC 6-7 e 12-10-99 Assoc. Regressodas Caravelas ............... ... oo L 5 000 000$00
SEC 22-6-99 Luis Filipe Assisda Silva . ....... ... i 7 000 000$00
SEC 6-7 € 30-7-99 CASSEFAZ . . .o 5 000 000$00
SEC 6-7-99 Teatroda Garagem .............uuiiiimiiineeeiinn i 8 500 000$00
SEC 6-7 e 30-12-99 Teatro O Bando .........uuuitiimin e 32 820 000$00
SEC 6-7 e 15-12-99 Requiem Film Productions . ............ .. ..., 7 000 000$00
SEC 6-7 € 22-10-99 Luis Eduardo Braganca Gil ................ ... .. oot 3000 000$00
SEC 6-7-99 Obra Potica . ......couuuuiiiii 4500 000$00
SEC 6-7 € 9-9-99 Maria da Graga Oliveira Corréa ............oviiiiiiniinnnnnnnn.. 3000 000$00
SEC 26-7 e 14-10-99 Luis Miguel Costa e Castro ............eeeuiuueeeennieeennnnnn.. 4500 000$00
MC 20-2-99 Fundagdo Arpad Szenes-Vieirada Silva .................... ... ... 40 000 000$00
SEC 6-7-99 Associagao Joana— Grupode Teatro ............... ... ... ... ... 5000 000$00
SEC 15-7,13-8, 22-9 € 30-12-99 | Teatro da Cornucopia .............ouuiiiiiiinnininiiaiaaannnn. 49 260 000300
MC 14-7-99 Palhade Abrantes . ........ ... ... .. i 4 000 000$00
SEC 2-6, 6-7 ¢ 1-10-99 Actores Produtores Associados .. ......ooiiiiiiii i 6 000 000300
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Entidade Despacho de autorizacao Beneficidrio Montante
MC/SEC 15-7 € 2-11-99 Cena Lusofona ............uuuuiiii ittt 50 000 000$00
SEC 6-7 e 29-10-99 Nuno RicouSalgado .......... ..o 3 000 000$00
SEC 10-8, 14-10 e 31-12-99 Associagao Musical das Beiras ..............coiiiiiiiiiiin, 60 000 000$00
SEC 22-2-99 Coro Gregorianode Lisboa . ...... ... 2500 000$00
SEC 30-7 e 16-11-99 Sete Pes ... 3 000 000$00
SEC 6-8-99 GICC —TeatrodasBeiras ........... ..., 12 000 000$00
SEC 10-8 e 30-12-99 Novo Grupode Teatro ...ttt 47 260 000$00
SEC/MC 21-7,12-8 e 4-11-99 Associagao Norte Cultural .. ... 53791 636300
SEC 6-7,22-9 ¢ 16-11-99 CA0 SOIRITO « .« v v ettt e e 8 000 000$00
SEC 6-8-99 Grupo Teatro Esfera ....... ... . o i 5500 000$00
SEC 6-8, 16-11 e 30-12-99 COMUNA ..ottt ettt 52 820 000$00
SEC 30-7 e 2-8-99 Paulo Filipe Gouveia Monteiro ............ooiiiiiiiiiiiinnn.. 5500 000$00
MC/SEC 24-8,29-10 e 30-12-99 Centro Artes Espectaculode Viseu ......................oooaa.. 56 000 000$00
SEC 30-7 e 16-11-99 Catarina Faria Saraiva ............. ... .. i 3 000 000$00
SEC 13-8 e 12-10-99 O Vermelho e ONegro . .....oou e 12 000 000$00
SEC 20-4-99 Companhia Portuguesa Bailado Contemporaneo .................... 12 500 000$00
MC 10-8-99 Sociedade de Geografiade Lisboa ................................ 5500 000$00
MC 12-8, 20-9, 30-10 e 31-12-99 Fundagao de Serralves ............couuutiiiniineennieeennnnnn 734 300 000$00
SEC 22-2-99 Convivio . ...l e 3000 000$00
SEC 24-8 € 10-12-99 Centro Reg. Artes EspectdculoEvora ..................... ... ..., 54 000 000$00
SEC 22-9-99 Filandorra . ... 9 000 000$00
SEC 22-9 e 30-12-99 Teatro Animagao Settbal ......... ... ... ... .. L. 27 500 000$00
SEC 22-9, 15-12 e 30-12-99 Teatro ABarraca ...........ouuiniiiin it 39 500 000$00
SEC 22-2-99 Fundagdo Casade Mateus . ........o.uueiinnnieennieennnnnnn.. 3 000 000$00
SEC 14-10-99 Assoc. Portug. Municipios Centro Histérico ........................ 5 600 000$00
SEC 15-9, 22-10 e 15-12-99 O ACASO - . v vttt e et e 11 000 000$00
MC 10-8 e 31-12-99 Cruz Vermelha Portuguesa ............ ... ... ... .o il 40 840 626$00
SEC 16-11 e 30-12-99 Centro Dramaticode Evora ........... ..., 35 000 000$00
SEC 5-11-99 Associagao Pogo Teatro ... 3000 000$00
SEC 15-12-99 Circulo Musical Portugués . ......... ... i 22 000 000$00
SEC 10-12-99 Camara Municipal de Sintra ......... ... ... .o, 9 000 000$00
MC 30-12-99 Fundacdo Ecade Queiroz ............couuniiiiiiiineinnn.. 4000 000$00
SEC 29-4-99 Dinarte Manuel Branco .............. ... ... o i 2500 000$00
MC 16-12-99 Com. p/Comemoragdo dos 500 Anos Misericord. .................... 40 000 000$00
SEC 30-12-99 ACTECAS — Teatro Cascais ............ccoviiiiiiiiinneennnn 20 000 000$00
SEC 30-12-99 SEIVATIUPE .« oo vttt ettt ettt e e 15 000 000$00
MC 31-12-99 Assoc. Trabalhadores Teatro D. Maria Il .......................... 5735 138%00
SEC 31-12-99 Abril/Contro Jornal/Jornal Letras . .............. ... ... ... ..., 3461 535300
SEC 30-7-99 David & Golias ...ttt 1000 000$00
SEC 22-2-99 Juventude Musical Portuguesa ............ ... ... ... o oL 5000 000$00
SEC 22-2-99 Academia Musica Espinho .............. ... o i i 3000 000$00
SEC 30-7-99 Antonio Pedro Assis Fernandes ................ ... ... ...l 500 000$00
SEC 22-2-99 PrOJAZZ ..ottt e 1400 000$00
SEC 22-2-99 Academia Musicade Tomar ............... ... 3000 000$00
Siglas:

MC — Ministro da Cultura;
SEC — Secretario de Estado da Cultura.

4 de Abril de 2000. — A Presidente do Conselho Administrativo, Helena C. Pinheiro de Azevedo.

Listagem n.° 163/2000. — Listagem dos subsidios concedidos pelo Fundo de Fomento Cultural no 1.° semestre de 1998, em conformidade
com o estabelecido no n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 26/94, que por lapso ndo foram publicados na devida data:

Entidade Despacho de autorizacao Beneficidrio Montante

SEC/MC 4-5 —8-6-98 AnaBraga ... 2 500 000$00
SEC 7-4-98 Teatro Meridional ................. ittt 5000 000$00
SEC 7-4-98 FILANDORRA — TeatroNordeste ............ccovuuieunnennnn.. 6 000 000$00
SEC 4-5-98 (@70} 11 TS o - P 3500 000$00
SEC 7-4-98 TEALTO SO . vt vttt e e e e e 4 000 000$00
SEC 7-4-98 AMASCULTURA . ..ttt 8 000 000$00
SEC 7-4-98 Teatro da Cornucopia .........ooviiiinninn e 20 000 000$00
SEC 30-1-98 Teatro Baba . ... i e 5000 000$00
MC 11-2-98 Fundacao Arpad Szenes-Vieirada Silva ........................... 10 000 000$00
SEC 4-5-98 Fatiasde Cade Tomar .........uurititiine e 2500 000$00
SEC 7-4-98 Meta-Mortem — Fase Assoc. Cultural . ............................ 2500 000$00
SEC 7-4-98 Teatro Infantilde Lisboa .......... ... ... i, 5000 000$00
SEC 7-4-98 Ensemble . ...ttt 5 000 000$00
SEC 8-5-98 1571 AP 5000 000$00
MC 30-3-98 Monica Lapa .. ...ttt e 2 500 000$00
SEC 7-4-98 Sophia Bustorff . ... ... 2 500 000$00

Siglas:

MC — Ministro da Cultura;
SEC — Secretario de Estado da Cultura.

4 de Abril de 2000. — A Presidente do Conselho Administrativo, Helena C. Pinheiro de Azevedo.
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Rectificagao n.° 1390/2000. — Tendo sido publicado com inexactiddo no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 105, de 7 de Maio de 1998,
a p. 6174, a listagem dos subsidios concedidos no 2.° semestre de 1997, rectifica-se que onde se 1€é:

Entidade Despacho de autorizacao Beneficidrio Montante
SEC 29-7-97 FaroldoMira .........o i i 500 000$00
deve ler-se:
Entidade Despacho de autorizagio Beneficidrio Montante
SEC 29-7-97 FaroldoMira ..ot 5000 000$00

27 de Margo de 2000. — A Presidente do Conselho Administrativo, Helena Pinheiro de Azevedo.

Rectificagdo n.° 1391/2000. — Tendo sido publicado com inexactiddo no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 246, de 24 de Outubro de
1998, a p. 14 958, a listagem dos subsidios concedidos no 1.° semestre daquele ano, rectifica-se que onde se 1é:

Entidade Despacho de autorizagio Beneficidrio Montante
SEC 5-5-98 Centro Cultural BVOTa .........'iiieet e 25 000 000$00
deve ler-se:
Entidade Despacho de autorizagio Beneficidrio Montante
SEC 5-5-98 Centro Cultural BVOTa . .........cooouueeiiieeeiiiee e 2500 000$00

27 de Marco de 2000. — A Presidente do Conselho Administrativo, Helena Pinheiro de Azevedo.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direcgao-Geral da Administracao Publica

Aviso n.° 8300/2000 (2.7 série). — Em cumprimento do disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, torna-se
publica a lista de funciondrios e agentes que se encontram afectados a Direccao-Geral da Administragao Publica em situagao de inactividade:

Nome

Categoria

Habilitagao literaria

Area funcional

Concelho da residéncia

Aida Florinda Silva Ramalho Chermiti (@)

Aires Vitor Silva (@) ...................

Alexandrina Dionisia Noronha Elias Sa
Franco (a).

Amavel Afonso Barata Camoes (a)

Anmilcar Eliseu Rato Silva Roberto .......

Ana Cristina Goncalves Viana Lago Blanco
Ascensao (a).

Ana Isabel Rodrigues Gomes (@) . ........

Ana Sofia Carvalho Margal Antunes Ca-
bral (a).

Anibal Carlos Castro Ferreira Mesquita
Borges.

Antonio José Bessa Carvalho ............

Antonio José Jesus Ferreira

Armando José Machado Silva Rola Pata (a)

Artur Carlos Oliveira Ferreira

Carlos Alberto Lau (a)

Carlos Alexandre Mourdo Carvalho Da-
mas (a).

Carlos Manuel Cabral Fidalgo

Carlos Manuel Rangel Silvano Fernan-
des (a).

Técnico superior
2.2 classe.

de

Auxiliar administrativo ...

Técnico profissional
1.2 classe.

Técnico profissional
2.2 classe.

Técnico superior
1.2 classe.

Técnico superior
2.2 classe.

Técnico superior
2.2 classe.

Técnico superior
2.2 classe.

de
de
de
de
de
de

Técnico superior principal

Trabalhador rural . . ..

Operdrio principal

Técnico profissional
1.2 classe.

Programador . .......

Operério

Técnico profissional
1.2 classe.

Técnico superior
1.2 classe.

Técnico superior
2.2 classe.

de

de
de
de

Licenciatura em
Direito.

6 anos de escolari-
dade.

12 anos de escolari-
dade.

11 anos de escolaridade

Licenciatura em Cién-
cias Farmacéuticas.

Licenciatura em Di-
reito.

Licenciatura em
Antropologia.

Licenciatura em His-
toria.

Licenciatura em His-
toria.

9 anos de escolaridade

6 anos de escolaridade

12 anos de escolari-
dade.

12 anos de escolari-
dade.

6 anos de escolaridade

12 anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Enge-
nharia Civil.

Licenciatura em
Direito.

Direito

Apoio administrativo

Administrativa

Administrativa

Ciéncias farmac€uticas

Direito ............
Multimedia apres.
graf. doc. instituc.
Histoéria

Ciéncias documentais

Agricultura/monitor e
mecanizagao.

Fotdgrafo/fotolitografia

Administrativa

Informatica .........

Operério
Violinista

Engenbharia civil

Direito

Vila do Porto.
Caminha.
Amadora.

Castelo Branco.
Evora.

Lisboa.

Cascais.

Lisboa.

Vila Nova de Gaia.
Amarante.

Loures.
Lourinha.

Almeirim.

Lisboa.
Ociras.

Lisboa.

Evora.
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Nome

Categoria

Habilitagao literaria

Area funcional

Concelho da residéncia

Deolinda Fatima Dias (a)

Eugénia Gonzalez Valério Figueiredo . ...
Fernanda Cabrito Nunes ................
Fernando José Alvarenga Sousa Santos (a)

Fernando José Gouveia Quintaneiro . . . . ..

Filipa Van Loon Carvalho Peres Galvao (a)

Francisco José Saraiva Rodrigues (a)

Helda Maria Pinto Lagrosse Spencer

Indcia Maria Pereira Rosa Barreira (@) . . . .

Inés Amélia Oliveira Roseira Dias Reis
Costa (a).

Isabel Barbara Conceicdo Costa Madeira
Carvalho.

Isabel Fernanda Pereira Santos Margal

Joao Carlos Marcelo

Joao Filipe Basto (@) ...................
Joao Paulo Baptista Dinis (@) ............
Joaquim Francisco Antunes Esteves (a) ...
Jorge Graga Pimentel Costa Silva (a)

José Domingos Aradjo Cunha (a)

José Manuel Carvalho Reis (a)

José Rui Costa Carvalho ................

José Vital Brito Lopes (@) ...............

Luis Fernando Marques Cunha (a)

Maria Augusta Santana Bastos (a)

Maria Celeste Vaz Costa (@) ............

Maria Conceicao Fernandes Pinheiro
Ramos (a).

Maria Cristina Bernardino Pereira R. Fer-
reira Almeida (a).

Maria Dinah Limpo Lacerda Correia
Silva (a).

Maria Fatima Luz Vicente ..............

Maria Gabriela Freitas Rodrigues Madei-
ra (a).

Maria Helena Melo Pinto Geraldo Almeida
Azevedo.

Maria Irene Carreira Mendes Branco (a)

Maria Isabel Campos Lousa Aratjo

Maria José Alves Campos Lopes

Maria José Cardeano Freitas Bessa . ... ...

Maria Paula Gongalves Ribeiro Alves Mon-
teiro (a).

Maria Paula Silva Pinto Andrade Almeida
Sousa.

Maria Pilar Simoes Silva Castro Soromenho
Lourinho.

Maria Rosério Cunha Santos (a)

Técnico de 2.2 classe

Investigador auxiliar .....

Técnico superior
2.2 classe.

Assistente hospitalar .. ...

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnica de 2.% classe . . . . . .

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico profissional de
1.2 classe.

Auxiliar administrativa

Técnico superior
2.2 classe.

Técnico principal ........

Técnico profissional prin-
cipal.

Técnico superior
1.2 classe.

Técnico superior
2.2 classe.

Auxiliar administrativo ...

Motorista de ligeiros

Técnico superior
2.2 classe.

Auxiliar administrativo ...

de

de

Técnico superior de
2.2 classe.

Assistente administrativo

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico superior
2.2 classe.

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico superior
2.2 classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.

Técnico superior
2.2 classe.

de

de

de

Técnico profissional espe-
cialista.
Assistente hospitalar

Técnico superior assessor

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico profissional espe-
cialista.

Assistente administrativa
principal.

Técnico superior assessor

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico superior de
1.2 classe.

Técnico superior de
1.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Bacharelato em Tra-
ducédo e Interpreta-
cao.

Doutoramento em
Linguistica.

Licenciatura em Cién-
cias Documentais.

Licenciatura em
Medicina.

11 anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Ges-
tdao de Empresas
Turisticas.

Licenciatura em Edu-
cacao Fisica e Des-
porto.

9 anos de escolaridade

6 anos de escolaridade

Licenciatura em Poli-
tica Social.

Licenciatura em Tra-
ducao.

12 anos de escolari-
dade.

Licenciatura e mes-
trado em Direito.
Licenciatura em

Arquitectura.
6 anos de escolaridade
6 anos de escolaridade
Licenciatura em
Arquitectura.
6 anos de escolaridade

Licenciatura em Qui-
mica Industrial.

Bacharelato
Turismo.

Licenciatura em
Direito.

Licenciatura em Comu-
nicagao Social.

Licenciatura em Estu-
dos Portugueses.

11 anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Enge-
nharia Geografica.

9 anos de escolaridade

cm

Licenciatura em Lin-
guas e Literaturas
Modernas.

Bacharelato
Turismo.

Licenciatura em
Medicina.

Licenciatura em Ser-
vigo Social.

Licenciatura em Cién-
cias Farmacéuticas.

Licenciatura em Cién-
cias Documentais.

9 anos de escolaridade

€m

Licenciatura em Enge-
nharia Civil.

Licenciatura em Lin-
guas ¢ Literaturas
Modernas.

Licenciatura em Bio-
logia.

Licenciatura em Eco-
nomia.

Licenciatura em Ser-
vico Social.

Tradutora-intérprete

Linguistica

Ciéncias documentais
Medicina ...........

Administrativa

Gestdao de empresas
turisticas.

Administrativa

Administrativa

Apoio administrativo
Politica social

Tradutor

Administrativa

Ensino universitario
Arquitectura ........
Apoio administrativo

Motorista
Arquitectura ........

Apoio administrativo
Quimica industrial ...

Administrativo

Direito

Comunicagao social
Estudos portugueses

Administrativa

Engenharia geografica

Administrativa

Linguas e literaturas
modernas.

Turismo

Medicina ...........

Servico social .......

Ciéncias farmacéuti-
cas.

Administrativa

Administrativa

Engenharia civil

Linguas e literaturas
modernas.

Biologia ............
Economia

Servigo social

Vila Real.

Oeciras.

Lisboa.

Torres Novas.
Oliveira do Bairro.

Ogciras.

Anadia.

Almada.

Estremoz.
Setubal.

Almada.

Penafiel.

Castelo Branco.

Lisboa.

Oeiras.

Porto.

Porto.

Vila Nova de
Famalicao.

Cascais.

Melgaco.

Palmela.

Loures.

Faro.

Vizela.

Chaves.

Lisboa.

Castro Marim.

Amadora.
Loures.
Lisboa.
Benavente.
Alvaiazere.
Gondomar.
Lisboa.

Lisboa.

Porto.
Lisboa.

Lisboa.
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Nome Categoria

Habilitagao literaria Area funcional Concelho da residéncia

Maria Teresa Cerqueira Amaral Vieira

Silva (a). 2.2 classe.

Maria Teresa Rodrigues Santos Pereira | Técnico profissional de
Urbano (a). 1.2 classe.

MukSen .........oo it Encarregado de pessoal

auxiliar.

Ricardo Paulo Esteves Pedro ............

2.2 classe.

Rogério Paulo Cruz Gomes Vigario Ma-
tos (a).

Valdemar Fernando Antunes Esteves .. ...

2.2 classe.

auxiliar.
Virginia Maria Barbosa Silva Lopes (a) ...
2.2 classe.

Técnico superior de

Técnico superior de
Técnico superior de
Encarregado de pessoal

Técnico superior de

Licenciatura em | Direito ............ Lisboa.
Direito.
12 anos de escolari- | Administrativa . ..... Lisboa.
dade.
6 anos de escolaridade | Encarregado (viatu- | Rio Maior.
ras).
Licenciatura em | Direito ............ Castelo Branco.
Direito.
Licenciatura em | Gestdao adm. imob. | Cascais.
Antropologia. desenv. local reg.
4 anos de escolaridade | Coordenacdo de pes- | Porto.
soal auxiliar.
Licenciatura em | Direito ............ Palmela.

Direito.

(a) Pessoal abrangido pelo Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril.

5 de Maio de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

TRIBUNAL DE CONTAS

Gabinete do Conselheiro Presidente

Instrugoées n.° 1/00 — 2.2 Secg¢ao. — Inventaria¢io das partici-
pagoes e das concessoes do Estado e de outros entes publicos e equi-
parados. — Considerando que o Decreto-Lei n.° 491/99, de 17 de
Novembro, veio determinar a necessidade de organizar e manter actua-
lizado o registo das participacoes em entidades societarias e ndo socie-
tarias detidas pelo Estado, outros entes publicos e equiparados, indi-
vidual ou conjuntamente, de forma directa ou indirecta;

Considerando que a recente Portaria n.° 79/2000, de 19 de Feve-
reiro, aprovou o formuldrio dos mapas através dos quais os entes
publicos e demais entidades equiparadas devem cumprir o determi-
nado pelo citado decreto-lei;

Considerando que os poderes e competéncias conferidos ao Tri-
bunal de Contas, designadamente no dominio do controlo do sector
publico empresarial, reclamam e justificam que este érgao de sobe-
rania tenha acesso a informagao adveniente da entrada em vigor e
da implementagéao do citado Decreto-Lei n.° 491/99, de 17 de Novem-
bro, tanto mais que se trata de um volumoso e valioso patriménio,
ainda por cima objecto de constante mobilidade;

Considerando que se revela sobremaneira importante, para o exer-
cicio rigoroso dos poderes e competéncias do Tribunal, que o mesmo
aceda directa e rapidamente ao conhecimento da dimensdo e exis-
téncia do aludido patriménio, bem como das entidades que o detém
ou gerem, alids, sem acréscimo de esforco para tais entidades;

Considerando, ainda, que se encontram sujeitas aos poderes de
controlo do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 2.°, n.° 2, ali-
nea f), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, as empresas concessionarias
da gestao de empresas publicas, de sociedades de capitais publicos
ou de sociedades de economia mista controladas, e as empresas con-
cessionarias ou gestoras de servi¢os publicos, cujo universo continua
por identificar em termos rigorosos:

O Tribunal de Contas, em reunido do plendrio da 2.* Secc¢ao, de
27 de Abril de 2000, delibera, ao abrigo do artigo 6.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto, aprovar as seguintes instrugdes, destinadas a todos
os entes publicos e equiparados, discriminados no artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 491/99, de 17 de Novembro:

1.2

As presentes instrugdes visam habilitar o Tribunal de Contas,
enquanto 6rgao supremo de fiscalizacdo e controlo, ndo s6 a dispor
de informagéao sobre o universo das participagdes em entidades socie-
tarias e ndo societarias, detidas pelo Estado, outros entes publicos
e equiparados, individual e conjuntamente, de forma directa ou indi-
recta, como também a proceder a inventariagdo das concessoes e
respectivas empresas concessiondrias existentes no ambito das enti-
dades referidas no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 491/99, de 17 de
Novembro.

2.2

1—Os entes publicos e equiparados, como tal definidos no
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 491/99, de 17 de Novembro, devem

enviar ao Tribunal de Contas, até 15 de Maio de cada ano, a infor-
magao relativa as participagdes detidas em entidades societarias e
nao societarias, com referéncia a 31 de Dezembro do ano anterior.

2 — Até final do més seguinte aquele em que se tenham verificado,
devem igualmente ser comunicadas ao Tribunal de Contas quaisquer
alteragdes aos dados constantes da ultima informagdo anual enviada.

3 — Esta obrigagao aplica-se igualmente aos entes publicos e equi-
parados que ainda nao remeteram a informagao anual referida no
n.° 1, sempre que adquiram participacoes ou participem na cons-
tituicdo de empresas, fundacoes ou associacdes.

3.2

A informacdo mencionada na instrucdo anterior sera enviada ao
Tribunal de Contas nos precisos termos e de acordo com o formulario
dos mapas constantes dos anexos a Portaria n.° 79/2000, de 19 de
Fevereiro.

4.2

De igual forma, devem os entes publicos e equiparados, referidos
no artigo 2.° do citado Decreto-Lei n.° 491/99, nos mesmos periodos
de tempo indicados na instrugao 2.%, identificar devidamente todas
as concessdes existentes no seu ambito, bem como as respectivas
empresas concessionarias, ainda que nestas nao seja detida qualquer
parte de capital, de acordo com o mapa anexo a estas instrugoes.

5.2

Estas instrugoes nao prejudicam o disposto nas instrugdes do Tri-
bunal n.° 10/93, 2.2 Seccdo, publicadas no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, de 16 de Dezembro de 1993.

6.2

As presentes instrugdes entram em vigor no dia imediato ao da
sua publicagdo no Didrio da Repuiblica e iniciam a sua produgdo de
efeitos ja com referéncia a informacdo relativa a 31 de Dezembro
de 1999, a qual, relativamente aquele ano, pode ser excepcionalmente

remetida ao Tribunal até 30 de Junho de 2000.

4 de Maio de 2000. — O Conselheiro Presidente, Alfredo José de
Sousa.

MAPA ANEXO
Concessdes
Identificaggio do C: d
Sector de actividade
Concessiondrias Objecto da Duragio Formalizacio econémica % Capital
&)} concesso @ (CAE)
Inicio | Fim (2) Pabl (4) | Priv.

1

2

3

4

(1) Denominagso da concessionria.

(2) Prazo de duracdo da concesso.

(3) Indicar a forma (contratual ou outza), a data da celebragio ¢, caso exista, da publicagio em DR (devem ser
indicadas as datas da publicago de eventuais Leis de Bases, ou outros elementos relevantes).

{4) Estado, entes piiblicos e equiparados, tal como especificados no artigo 2.° do DL n.* 491/99, de 17.11.
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 9902/2000 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 28 de Marco de 2000:

Amilcar José Fernandes Romao, técnico profissional de 1.* classe —
autorizada a recuperacao do vencimento de exercicio perdido, no
periodo de 13 a 31 de Dezembro de 1999, num total de 19 dias.

10 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrati-
vos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 9903/2000 (2.2 série). — Por despachos
do reitor da Universidade de Evora de 3 de Abril de 2000:

Autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio perdido:

A licenciada Maria Jodo Marinho Lanca Silva de Almeida, assistente
desta Universidade — no periodo de 9 a 15 de Dezembro de 1999,

_ num total de 7 dias.

A licenciada Amalia Maria Esteves de Sousa Fangueiro, técnica supe-
rior de 2.* classe desta Universidade — no periodo de 6 a 15 de
Setembro de 1999, num total de 10 dias .

10 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrati-
vos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 9904/2000 (2.7 série). — Por despachos
do vice-reitor da Universidade de Evora de 22 de Marco de 2000,
ao abrigo de competéncia delegada:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Mario José Gouveia Pinto Rodrigues de Carvalho, pro-
fessor catedrético desta Universidade — no periodo de 22 de Margo
a 5 de Abril de 2000.

Ao Doutor Rui Manuel Estanco Junqueira Lopes, professor cate-
drético desta Universidade — no periodo de 10 a 11 de Abril de
2000.

Ao Doutor Rui Manuel Soares Dias, professor associado desta Uni-
versidade — no periodo de 12 de Abril a 8 de Maio de 2000.

Ao Doutor Virgolino Ferreira Jorge, professor associado desta Uni-
versidade — no periodo de 11 a 16 de Abril de 2000.

Ao Doutor Anténio Eduardo Cardoso Pinto Baptista Dias, professor
auxiliar desta Universidade — no periodo de 3 a 7 de Abril de
2000.

Ao Doutor José Rafael Marques da Silva, professor auxiliar desta
Universidade — no periodo de 24 de Marco a 2 de Abril de 2000.

Ao Doutor Pedro Miguel Raposo de Almeida, professor auxiliar con-
vidado desta Universidade — no periodo de 20 a 26 de Maio de
2000.

A mestre Maria Elmina Gouveia Barreira Lopes, assistente desta Uni-
versidade — no periodo de 1 de Abril a 30 de Setembro de 2000.

Ao mestre Nuno Manuel Cabral de Almeida Ribeiro, assistente desta
Universidade — no periodo de 25 de Margo a 1 de Abril de 2000.

Ao licenciado Rui Manuel Almeida Machado, assistente desta Uni-
versidade — no periodo de 20 a 26 de Marco de 2000.

Ao licenciado Rui Manuel Amaral de Melo Tavares, assistente con-
vidado desta Universidade — no periodo de 17 a 23 de Margo de
2000.

A licenciada Teresa Isabel Lopes Romio, assistente estagiaria desta
Universidade — no periodo de 3 a 7 e Abril de 2000.

11 de Abril de 2000. — O Director de Servigos, José Fernando
Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 9905/2000 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor da Universidade de Evora de 10 de Fevereiro de 2000,
ao abrigo da competéncia delegada:

Doutor Paulo Nuno dos Santos Lopes Pinto, professor associado desta
Universidade — anulada a equiparacgao a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 5 a 10 de Fevereiro de 2000, conforme publicacdo no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2000,
e concedida nova equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 12 a 17 de Fevereiro de 2000.

11 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrati-
vos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 9906/2000 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor da Universidade de Evora de 9 de Margo de 2000,
ao abrigo da competéncia delegada:

Doutora Maria Leonor Pimenta Marques Verdete da Silva Carvalho,
professora associada desta Universidade — anulada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais, no periodo de 2 a 5 de Marco de 2000,
conforme publicacao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 75, de
29 de Margo de 2000, e concedida nova equiparagdo a bolseiro
fora do Pais, no periodo de 18 a 20 de Marco de 2000.

11 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrati-
vos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Rectificacao n.° 1392/2000. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 7170/2000, publicado do Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 79, de 3 de Abril de 2000, a p. 6247, rectifica-se que
onde se 1&€ «Doutor Carlos José Manaia Sinogas, professor auxiliar
convidado desta Universidade — concedida equiparagdo a bolseiro
fora do Pais, nos periodos de 7 a 10 de Fevereiro e de 6 a 3 de
Marco de 2000» deve ler-se «Doutor Carlos José Manaia Sinogas,
professor auxiliar convidado desta Universidade — concedida equi-
paracdo a bolseiro fora do Pais, nos periodos de 7 a 10 de Fevereiro
e de 6 a9 de Marco de 2000».

11 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrati-
vos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 9907/2000 (2.2 série). — Tornando-se necessario
alterar o quadro de pessoal da Reitoria, criado pela Portaria n.® 731/88,
de 8 de Novembro, as suas necessidades imediatas e considerando
o estabelecido no n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de 24 de
Setembro (Lei da Autonomia das Universidades), e na alinea o) do
artigo 11.° dos Estatutos aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 61/89, de 22 de Junho, publicados no Didrio da Reptiblica, 1.* série,
n.° 153, de 6 de Julho de 1989, determino a seguinte alteragao:

1 — Lugares a extinguir:

; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Administrativo ......... Coordenacao, orientacdo e supervi- | Administrativa ........ Chefedeseccdo ...........oooee. 2
sdo das actividades desenvolvidas
NOS Servigos.
2 — Lugares a criar:
; Niamero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Administrativo ......... Actividades executivas, de cardcter | Administrativa ........ Assistente administrativo especialista 2
manual ou mecanico em conformi-
dade com a respectiva area de for-
macao profissional.

19 de Abril de 2000. — O Reitor, Luis Sousa Lobo.
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UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 8301/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 28
de Abril de 2000, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica da Universidade do
Porto, foi aprovada a propina anual de 250 0008, relativa ao curso
do mestrado Europeu em Actividade Fisica para a 3.* Idade da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto e de Educagao Fisica desta Univer-
sidade para o ano lectivo de 2000-2001.

28 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Aviso n.° 8302/2000 (2.7 série). — Por despacho reitoral de 28
de Abril de 2000, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica da Universidade do
Porto, foi determinado o seguinte, relativamente ao curso de mestrado
em Ciéncia do Desporto na area de especializacdo em Treino de
Alto Rendimento Desportivo da Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educagdo Fisica desta Universidade para o ano lectivo de
2000-2001:

1 — Limitagdes quantitativas:

1.1 — Niimero de vagas — 25;

1.2 — Percentagem de vagas para docentes do ensino supe-
rior — 50;

1.3 — Percentagem de vagas para docentes do ensino nao supe-
rior — 50;

1.4 — Vagas para candidatos das Regides Auténomas — 2;

1.5 — Vagas para candidatos dos PALOP — 2;

1.6 — Vagas para candidatos do Brasil — 2;

1.7 — O nimero minimo de inscri¢des indispensavel ao funciona-
mento do curso € de 10.

2 — Prazos e calenddrio lectivo:

2.1 — Candidaturas — decorrera de 22 de Maio a 9 de Junho de
2000

2.2 — Selecgao dos candidatos — decorrera de 21 a 30 de Junho
de 2000

2.3 — Afixagado da lista seriada de candidatos — 17 de Julho de
2000.

3 —Prazo para a matricula — decorrerd de 4 a 8 de Setembro
de 2000.

4 — Inicio da parte escolar — Outubro.

5 — E fixada a propina de 250 0008$.

28 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Aviso n.° 8303/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 28
de Abril de 2000, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica da Universidade do
Porto, foi determinado o seguinte, relativamente ao curso de mestrado
em Ciéncia do Desporto na area de especializacao em Gestao Des-
portiva da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagao Fisica
desta Universidade para o ano lectivo de 2000-2001:

1 — LimitacOes quantitativas:

1.1 — Numero de vagas — 20;

1.2 — Percentagem de vagas para docentes do ensino supe-
rior — 20;

1.3 — Percentagem de vagas para docentes do ensino nao supe-
rior — 80;

1.4 — Vagas para candidatos das Regides Auténomas — 2;

1.5 — Vagas para candidatos dos PALOP — 1;

1.6 — Vagas para candidatos do Brasil — 1;

1.7 — O nimero minimo de inscri¢des indispensavel ao funciona-
mento do curso € de 10.

2 — Prazos e calendario lectivo:

2.1 — Candidaturas — decorrerd de 22 de Maio a 9 de Junho de
2000;

2.2 — Seleccao dos candidatos — decorrera de 21 a 30 de Junho
de 2000

2.3 — Afixacdo da lista seriada de candidatos — 17 de Julho de
2000.

3 — Prazo para a matricula — decorrera de 4 a 8 de Setembro
de 2000.

4 — Inicio da parte escolar — Outubro.

5 — E fixada a propina de 250 000$.

28 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Aviso n.° 8304/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 28
de Abril de 2000, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica da Universidade do
Porto, foi determinado o seguinte, relativamente ao curso de mestrado
em Ciéncia do Desporto na area de especializacao em Desporto de
Recreacao e Lazer da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Edu-
cacdo Fisica desta Universidade para o ano lectivo de 2000-2001:

1 — Limitacoes quantitativas:

1.1 — Numero de vagas — 20;

1.1.1 — Percentagem de vagas reservadas prioritariamente a docen-
tes do ensino superior — 50;

1.1.2 — Percentagem de vagas reservadas a nao docentes do ensino
superior — 50;

1.1.3 — Vagas para candidatos das Regides Autonomas — 2;

1.1.4 — Vagas para candidatos dos PALOP — 2;

1.1.5 — Vagas para candidatos do Brasil — 2;

1.1.6 — O numero minimo de inscri¢oes indispensavel ao funcio-
namento do curso € de 10.

2 — Prazos e calendario lectivo:

2.1 — Candidaturas — decorrerd de 22 de Maio a 9 de Junho de
20005

2.2 — Seleccao dos candidatos — decorrera de 21 a 30 de Junho
de 2000

2.3 — Afixagdo da lista seriada de candidatos — 17 de Julho de
2000.

3 —Prazo para a matricula— decorrerd de 4 a 8 de Setembro
de 2000.

4 — Inicio da parte escolar — Outubro.

5 — E fixada a propina de 250 000$.

28 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Aviso n.° 8305/2000 (2.% série). — Por despacho reitoral de 28
de Abril de 2000, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica da Universidade do
Porto, foi determinado o seguinte, relativamente ao curso de mestrado
em Ciéncia do Desporto na area de especializagao em Actividade
Fisica Adaptada da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagio
Fisica desta Universidade para o ano lectivo de 2000-2001:

1 — LimitagOes quantitativas:

1.1 — Nuimero de vagas — 20;

1.2 — Percentagem de vagas para docentes do ensino supe-
rior — 20;

1.3 — Percentagem de vagas para docentes do ensino nao supe-
rior — 80;

1.4 — Vagas para candidatos das Regides Auténomas — 2;

1.5 — Vagas para candidatos dos PALOP — 2;

1.6 — Vagas para candidatos do Brasil — 2;

1.7 — O nimero minimo de inscri¢gdes indispensével ao funciona-
mento do curso € de 10.

2 — Prazos e calendario lectivo:

2.1 — Candidaturas — decorrerd de 22 de Maio a 9 de Junho de
2000

2.2 — Selecgao dos candidatos — decorrera de 21 a 30 de Junho
de 2000;

2.3 — Afixacdo da lista seriada de candidatos — 17 de Julho de
2000.

3 —Prazo para a matricula— decorrerd de 4 a 8 de Setembro
de 2000.

4 — Inicio da parte escolar — Outubro.

5 — E fixada a propina de 250 000$.

28 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Aviso n.° 8306/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 28
de Abril de 2000, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica da Universidade do
Porto, foi determinado o seguinte, relativamente ao curso de mestrado
em Ciéncia do Desporto na area de especializacdo em Desporto para
Criangas e Jovens da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Edu-
cacao Fisica desta Universidade para o ano lectivo de 2000-2001:

1 — Limitacdes quantitativas:

1.1 — Numero de vagas — 20;

1.2 — Percentagem de vagas para docentes do ensino supe-
rior — 20;

1.3 — Percentagem de vagas para docentes do ensino nao supe-
rior — 80;

1.4 — Vagas para candidatos das Regides Autonomas — 2;

1.5 — Vagas para candidatos dos PALOP — 2;

1.6 — Vagas para candidatos do Brasil — 2;

1.7 — O nimero minimo de inscri¢des indispenséavel ao funciona-
mento do curso é de 10.

2 — Prazos e calendario lectivo:

2.1 — Candidaturas — decorrera de 22 de Maio a 9 de Junho de
2000
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2.2 — Selecgao dos candidatos — decorrera de 21 a 30 de Junho
de 2000;

2.3 — Afixacdo da lista seriada de candidatos — 17 de Julho de
2000.

3 — Prazo para a matricula — decorrera de 4 a 8 de Setembro
de 2000.

4 — Inicio da parte escolar — Outubro.

5 — E fixada a propina de 250 000$.

28 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 9908/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Fevereiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Marcus Vinicius Sobral Dalhem — contratado, por conveniéncia
urgente de servico, como monitor além do quadro do Departamento
de Fisica da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, com efeitos
a partir de 18 de Fevereiro e até 7 de Junho de 2000. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

19 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9909/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Abril de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Jorge Manuel Pinho de Sousa, professor auxiliar além do
quadro da Faculdade de Engenharia, desta Universidade —
nomeado definitivamente como professor associado do Departa-
mento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores, drea de
Engenharia Electrotécnica e de Computadores, da mesma Facul-
dade, com efeitos a partir da data da aceitagdo, considerando-se
exonerado do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

19 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9910/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Abril de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacio:

Doutor Armando Jorge Monteiro Neves Padilha, professor auxiliar
além do quadro da Faculdade de Engenharia, desta Universi-
dade — nomeado definitivamente como professor associado do
Departamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores,
area de Engenharia Electrotécnica e de Computadores, da mesma
Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitacao, consideran-
do-se exonerado do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

19 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9911/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Abril de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor José Manuel Martins Ferreira, professor auxiliar além do qua-
dro da Faculdade de Engenharia desta Universidade — nomeado
definitivamente professor associado do Departamento de Engenha-
ria Electrotécnica e de Computadores, area de Engenharia Elec-
trotécnica e de Computadores, da mesma Faculdade, com efeitos
a partir da data da aceitagdo, considerando-se exonerado do lugar
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

19 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9912/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Abril de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Doutor Adriano da Silva Carvalho, professor auxiliar além do quadro
da Faculdade de Engenharia, desta Universidade — nomeado defi-
nitivamente como professor associado do Departamento de Enge-
nharia Electrénica e de Computadores, area de Engenharia Elec-
trotécnica e de Computadores, da mesma Faculdade, com efeitos
a partir da data da aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar

anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

19 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9913/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Abril de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Joao Abel Pecas Lopes — professor auxiliar além do quadro
da Faculdade de Engenharia, desta Universidade — nomeado defi-
nitivamente professor associado do Departamento de Engenharia
Electrotécnica e de Computadores, drea de Engenharia Electro-
técnica e de Computadores, da mesma Faculdade, com efeitos a
partir da data da aceitacdo, considerando-se exonerado do lugar
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sdo devidos emolumentos).

19 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9914/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Abril de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Isabel Maria Fernandes Ribeiro Breda Lacerda Vasquez,
professora auxiliar além do quadro da Faculdade de Engenharia,
desta Universidade — nomeada definitivamente como professora
associada do Departamento de Engenharia Civil, area de Planea-
mento do Territério e Ambiente, da mesma Faculdade, com efeitos
a partir da data da aceitacao, considerando-se exonerada do lugar
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

19 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho n.° 9915/2000 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Fevereiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto, por
delegacao:

Tiago Alexandre Henriques Coelho — contratado, por conveniéncia
urgente de servico, como monitor além do quadro da Faculdade
de Medicina desta Universidade, com efeitos a partir de 21 de
Fevereiro de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

19 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 9916/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Fevereiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Anténio Augusto Alves da Mota Miranda, assistente con-
vidado além do quadro, com 40% do vencimento, da Faculdade
de Medicina desta Universidade — contratado, por conveniéncia
urgente de servico, como professor associado convidado além do
quadro, com 30 % do vencimento, da mesma Faculdade, com efeitos
a partir de 29 de Fevereiro de 2000 e pelo periodo de cinco anos,
considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo sao devidos
emolumentos.)

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Faculdade de Medicina do Porto, analisou
o curriculum vitae do Doutor Anténio Augusto Alves da Mota
Miranda, bem como os pareceres emitidos pelos Doutores Anténio
Abel Melico-Silvestre, professor catedratico da Faculdade de Medicina
de Coimbra, Francisco José Nunes Antunes, professor associado da
Faculdade de Medicina de Lisboa, e Henrique José Ferreira Gongalves
Lecour de Meneses, professor catedratico da Faculdade de Medicina
do Porto, os quais foram aprovados, por maioria absoluta, pelos mem-
bros do conselho cientifico em reunido de 17 de Novembro de 1999.

19 de Novembro de 1999. — O Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Henrique Lecour.

19 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.
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Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 9917/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Abril de 2000 do director da Faculdade de Engenharia, da
Universidade do Porto, por delegacdo de competéncias do reitor da
Universidade do Porto:

Luis Miguel Vieira Sousa e Silva, programador da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto — rescindido, a seu pedido, o
contrato de trabalho a termo certo, com efeitos a partir de 10
de Abril de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

26 de Abril de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete Pinto
Paiva.

Faculdade de Letras

Aviso n.° 8307/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Reptiblica, devidamente autorizado por despacho de 16 de
Fevereiro de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral para provimento de uma vaga de chefe de
sec¢ao do quadro desta Faculdade (area de contabilidade).

2 — O presente concurso ¢ vélido para o preenchimento da vaga
indicada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — competem-lhe genericamente fungoes
de orientagdo e supervisdo das actividades desenvolvidas nas seccoes.

4 — Legislacao aplicadvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.®* 204/98, de 11 de Julho,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pela
Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.

5 — A categoria em apreco cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administragdo Publica, devendo as funcoes ser
exercidas na Faculdade de Letras da Universidade do Porto, sita a
Via Panorimica, sem nimero, 4100 Porto.

6 — Sao requisitos de admissao a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condi¢des previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — ser funcionario e reunir ainda um dos
seguintes requisitos: ser assistente administrativo especialista ou tesou-
reiro, em ambos os casos com classificacdo de servico nao inferior
a Bom.

7 — Métodos de seleccdo — os métodos de selec¢ao a utilizar sao
os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Na avaliacdo curricular sdo obrigatoriamente considerados
e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcdo, os seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de grau académico ou a sua equiparagao legalmente reco-
nhecida;

b) Formacdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formacdo e de aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitagdes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracio;

d) Classificacdo de servico dos ultimos trés anos.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccao serao considerados os
seguintes factores de apreciacao:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade de experiéncia profissional.

7.3 — A classificacao final dos candidatos serd expressa numa escala
de 0 a 20 valores e a mesma classificagao resultard da média aritmética
ponderada das classificacoes obtidas nas fases de selecgao realizadas,

ficando excluidos os candidatos que obtiverem classificacao inferior
a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as clas-
sificacoes inferiores a 9,5 valores.

A indicagao dos critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliacao
curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides de juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Apresentagao da candidatura:

8.1 — A candidatura deverd ser formalizada mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto, entregue pessoalmente ou envi-
dado, por carta registada com aviso de recepgao, para a Via Pano-
ramica, sem numero, 4150-564 Porto, dele constando os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cédigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Descricdo da situagdo profissional em que o candidato se

encontra, mencionando a categoria, 0 servigo a que pertence,

a natureza do vinculo e a antiguidade na categoria e na fungao

publica;

Classificacao de servigo reportada aos anos exigidos como

requisito especial do concurso;

e) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para apreciacao do
seu mérito.

d

-~

8.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentacgao:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaracao dos servigos a que os candidatos se achem vin-
culados, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo a fungao publica, a designagio fun-
cional, a antiguidade que possuem na categoria, na carreira
e na fungdo publica e a classificagdo de servico respeitante
ao numero de anos exigidos como requisito especial de admis-
SA0 a concurso;

d) Fotocodpia autenticada das fichas de notacao respeitantes aos
ultimos trés anos.

8.3 — Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas a) e c¢) do nimero anterior aos funcionarios da Faculdade
de Letras desde que se verifique a existéncia de dados nos respectivos
processos individuais.

8.4— A nao apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigiveis constantes do aviso de abertura deter-
mina a exclusdo do concurso.

9 — O juri terd a seguinte constituicdo, cabendo sempre ao 1.° vogal
efectivo a substituicdo do respectivo presidente nas suas faltas e
impedimentos:

Presidente — Prof. Doutor José Carlos Ribeiro Miranda, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Helena Soares Ferreira Sampaio Maciel Barbosa,
directora de servicos da Faculdade de Letras da Uni-
versidade do Porto.

Dr. Anténio José de Almeida Magalhaes, técnico superior
de 1.* classe da Faculdade de Letras da Universidade
do Porto.

Vogais suplentes:

Maria Laura Lopes, técnica superior de 1.2 classe da Facul-
dade de Letras da Universidade do Porto.

Elvira Maria Marques Regufe da Silva Oliveira, técnica
superior de 1.% classe da Faculdade de Letras da Uni-
versidade do Porto.

28 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.
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Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 9918/2000 (2.? série). — Por despacho, abaixo
indicado, da presidente do conselho directivo do ICBAS, por dele-
gacao de competéncias do reitor da Universidade do Porto, foi con-
cedida equiparagao a bolseiro fora do Pais as docentes abaixo
indicadas:

De 17 de Abril de 2000:

Doutora Maria Angela Brito de Sousa, professora catedratica — no
periodo compreendido entre 18 e 25 de Abril de 2000.

De 28 de Abril de 2000:

Doutora Maria Adelina Coelho Ribeiro Costa, assistente — no
periodo compreendido entre 25 de Abril e 1 de Maio de 2000.

2 de Maio de 2000. — A Chefe de Seccao, Ester Cunha.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Despacho n.° 9919/2000 (2.2 série). — Por despacho da pré-
-reitora e presidente da comissdo de gestao da Faculdade de Arqui-
tectura de 2 de Dezembro de 1999, proferido por delegacdo de
competéncias:

Licenciado Paulo Jorge Nunes Gomes — contratado, por conveniéncia
urgente de servico, como assistente convidado, a 100 %, além do
quadro desta Faculdade, a partir de 2 de Dezembro de 1999. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2000. — O Secretario, Alfredo José Nunes Afonso.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 9920/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Abril de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Maria Tulia Anes Rodrigues — nomeada, em regime de comissdo
de servigo extraordinaria, chefe de seccao deste Instituto, com efei-
tos a partir de 19 de Abril de 2000, por ter iniciado fun¢des nessa
data por urgente conveniéncia de servico.

26 de Abril de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da Silva
Pégo Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 8308/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27 de Abril
de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Joaquim Manuel Fernandes Brigas, director da Escola Superior de
Educacao — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 28 de Abril a 4 de Maio de 2000.

Anténio Pereira de Andrade Pissarra, professor-adjunto da Escola
Superior de Educacdo — autorizada a equiparagao a bolseiro fora
do Pais no periodo de 28 de Abril a 4 de Maio de 2000.

Guilherme Francisco Rosa Monteiro, assistente do 1.° triénio da
Escola Superior de Educagdo — autorizada a equiparacao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 28 a Abril a 4 de Maio de 2000.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Abril de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Escola Superior de Educacao

Despacho (extracto) n.° 9921/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Abril de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de
Leiria:

Joao Claudio Ferreira Martins das Neves, PQND, da Escola EB 2, 3
de D. Luis Ataide, Peniche, requisitado na Escola Superior de Edu-
cacdo — autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 9 a 18 de Junho de 2000.

Luis Filipe Redes Palma Ramos, POND, da Escola EB 2, 3 de Josefa
d’Obidos, requisitado na Escola Superior de Educagao — autori-
zada a equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 30 de
Junho e 9 de Julho de 2000.

Maria Anténia Belchior Ferreira Barreto, professora-coordenadora
de nomeacao definitiva do Departamento de Ciéncias Sociais da
Escola Superior de Educagao — autorizada a equiparacao a bolseira
fora do Pais no periodo de 14 a 18 de Maio de 2000.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Manuel Silva.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho n.° 9922/2000 (2.2 série). — Por despachos de 22 de
Fevereiro e de 16 de Marco de 2000, respectivamente do presidente
do Instituto Politécnico de Leiria e da Secretaria de Estado da Cultura,
foi autorizada a acumulacdo para a Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Leiria de Acicio Fernando dos Santos Lopes de Sousa
para desempenhar fungdes de equiparado a professor-adjunto com
20% (trés horas) no periodo de 1 de Marco a 31 de Julho de 2000.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Abril de 2000. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Helena Coelho Ribeiro.

Despacho n.° 9923/2000 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Abril de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria:

Autorizada a equiparagao a bolseira fora do Pais:

Ao assistente do 2.° triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
Nélson Rafael Simoes Costa —no periodo de 11 a 16 de Abril
de 2000.

Ao professor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo
Carlos Fernando Couceiro Sousa Neves — no periodo de 11 a 16
de Abril de 2000.

Ao encarregado de trabalhos da Escola Superior de Tecnologia e
Gestao Sérgio Fernando Goncalves Reis —no periodo de 11 a
16 de Abril de 2000.

26 de Abril de 2000. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Helena Coelho Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 9924/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Fevereiro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Autorizada a prorrogacdo das contratacoes efectuadas com os
seguintes docentes para a Escola Superior de Tecnologia e
Gestao de Leiria:

Sandra Monica Aires Fernandes — com a categoria de equiparada
a assistente do 1.° triénio, no periodo de 1 de Marco de 2000
até 28 de Fevereiro de 2002.

Joao Mario Rodeia Barahona — com a categoria de equiparado a
assistente do 1.° triénio, em regime de tempo parcial (50 % — seis
horas), no periodo de 1 de Mar¢o de 2000 até 28 de Fevereiro
de 2002.

Jodao Alvaro Pocas Santos — com a categoria de equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo parcial (30 % — quatro horas),
no periodo de 1 de Marco até 31 de Julho de 2000.

Ricardo Jaime Silva Pereira — com a categoria de equiparado a assis-
tente do 1.° triénio em regime de tempo parcial (50 % — seis horas),
no periodo de 1 de Marco até 31 de Julho de 2000.

Jodo José Borges Lopes — com a categoria de equiparado a assistente
do 1.° triénio, em regime de tempo parcial (30 % — quatro horas),
no periodo de 1 de Marco até 31 de Julho de 2000.

Carlos Manuel Pereira Costa e Sousa —com a categoria de equi-
parado a assistente do 1.° triénio, em regime de tempo integral,
no periodo de 31 de Marco de 2000 até 30 de Marco de 2002.

Por despacho de 22 de Fevereiro de 2000 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, foi autorizada a contratacdo de Fernando
Manuel Oliveira Cordeiro como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de tempo parcial (60 % — oito horas), para a Escola Supe-
rior de Tecnologia e Gestdo de Leiria no periodo de 1 de Marco
até 31 de Julho de 2000.
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Por despacho de 28 de Fevereiro de 2000 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, foi autorizada a contratacdo de Ana Maria Coe-
lho Silva Andrade Ferreira como equiparada a assistente do 1.° triénio,
em regime de tempo parcial (20 % — trés horas), para a Escola Supe-
rior de Tecnologia e Gestdo de Leiria no periodo de 1 de Marco
até 31 de Julho de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Abril de 2000. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Helena Coelho Ribeiro.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 8309/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 27.°
e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que, por despacho do presidente, em exercicio, do
Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Abril de 2000, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral para recrutamento de um técnico superior de 1.% classe na area
de gestao, em regime de contrato administrativo de provimento ou
em comissao de servigo extraordinaria, para os Servicos Centrais e
unidades organicas que integram este Instituto.

2 — Prazo de validade — este concurso ¢ vélido para o lugar indi-
cado, caducando com a sua efectivacao.

3 — O local de trabalho situa-se no distrito de Lisboa.

4 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, 427/89, de 7 de Dezembro, 307/87, de 6 de Agosto, e legislagao
complementar.

5 — Requisitos gerais de admissdo — sao requisitos gerais de admis-
540 a concurso e provimento em fungoes publicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.1 — Requisitos especiais de admissao — possuir trés anos na cate-
goria de técnico superior de 2.* classe com a classificagdo de servigo
nao inferior a Bom.

6 — O método de seleccao a utilizar serd a avaliagdo curricular
e entrevista.

7 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da média obtida na avaliagdo curricular ¢ na
entrevista, considerando-se nao aprovados os candidatos que na clas-
sificacdo final obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reuniodes do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente, em exercicio, do Instituto Politécnico
de Lisboa, com indicacdo do concurso a que se candidata, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado para
a entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de Lisboa,
Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo dele constar os
seguintes elementos:

a) Nome, estado, residéncia, cddigo postal, telefone, niimero e
data do bilhete de identidade;

b) Indicagao da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo.

8.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Declaragao, devidamente actualizada e autenticada, passada
pelo servico de origem, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
detida e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica, bem como as classificagoes de servigo relevantes para
0 concurso;

b) Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as habilitagdes literarias, as fungdes que
exercem, bem como as que exerceram, com indicacdo dos
respectivos periodos de duracdo e actividades relevantes,
assim como a formacdo profissional detida, com indicagao
das accoes de formacado finalizadas (cursos, estigios, espe-
cializacOes, seminarios, indicando a respectiva duracao, datas
de realizagao e entidades promotoras);

¢) Documentos comprovativos da formacao profissional;

d) Fotocodpia do bilhete de identidade.

8.3 — Os candidatos do Instituto Politécnico de Lisboa e das suas
unidades organicas sdo dispensados de apresentar os documentos que
existam nos respectivos processos individuais.

9 — A relagao de candidatos e a lista de classificagao final serao
afixadas nas instalacoes dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico
de Lisboa.

10 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislagdo em vigor sobre a
matéria.

11 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — José Pedro Micael Franco Caiado, professor-
-adjunto da Escola Superior de Teatro e Cinema.
Vogais efectivos:

Anténio José Carvalho Marques, administrador do Instituto
Politécnico de Lisboa.

Joao Anténio Nascimento Fazenda, secretario da Escola
Superior de Teatro e Cinema.

Vogais suplentes:

Luis Duarte Lemos Simdes Gomes, professor do ensino
basico e secundario.

Ana Maria Magalhdes Cunha Correia, técnica superior prin-
cipal dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa.

13 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

18 de Abril de 2000. — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.

Escola Superior de Teatro e Cinema

Despacho n.° 9925/2000 (2.? série). — Por despacho do pre-
sidente, em exercicio, do Instituto Politécnico de Lisboa de 22 de
Margo de 2000:

Alexandre Barrios de Sousa, equiparado a professor-adjunto da Escola
Superior de Teatro e Cinema — autorizada a missao no estrangeiro
do docente no periodo de 18 a 23 de Marco de 2000. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Joao
Manuel da Mota Rodrigues.

Despacho n.° 9926/2000 (2.? série). — Por despacho do pre-
sidente, em exercicio, do Instituto Politécnico de Lisboa de 27 de
Marco de 2000:

Maria Joao Reis e Sousa de Matos, professora-coordenadora da Escola
Superior de Teatro e Cinema — autorizada a equiparacio a bolseira
fora do Pais no periodo de 3 a 19 de Marco de 2000. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo
Manuel da Mota Rodrigues.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 9927/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 11 de Abril de 2000 do vice-presidente do Instituto Politécnico
de Tomar, por delegagao:

Luis Filipe Cunha Moreira — nomeacao provisoria como professor-
-adjunto da 4rea da Tecnologia Multimédia da Escola Superior
de Tecnologia de Tomar, precedendo concurso de provas publicas,
auferindo a remuneragéo correspondente ao escaldo 1, indice 185,
do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.
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Manuel Fernando Martins de Barros — nomeacao definitiva como
professor-adjunto da disciplina de Instrumentacao e Medidas da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, precedendo concurso
de provas publicas, auferindo a remuneracdo correspondente ao
escaldo 1, indice 185, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico para esta categoria.

(Nomeagdes isentas de fiscalizagdo prévia por parte do Tri-
bunal de Contas.)

26 de Abril de 2000. — O Administrador, Miguel Eduardo de Osdrio
Pinto dos Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Contrato (extracto) n.° 1163/2000. — Por meu despacho de 10
de Janeiro de 2000:

Bacharel Anténio Paulo Marques Figueiredo — celebrado contrato
administrativo de provimento como encarregado de trabalhos para
a Escola Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Politécnico
de Viseu, com inicio em 3 de Janeiro de 2000, por urgente con-
veniéncia de servico. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Marco de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Contrato (extracto) n.° 1164/2000. — Por meu despacho de 2
de Fevereiro de 2000:

Licenciada Susanne Fonseca Amaro — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio de funcoes de equiparada
a assistente do 1.° triénio para a Escola Superior de Tecnologia,
integrada no Instituto Politécnico de Viseu, em regime de subs-
titui¢do, ao abrigo da Accdo n.° 5.2 do PRODEP, com efeitos a
partir de 2 de Fevereiro de 2000, por 11 meses, por urgente con-
veniéncia de servigo, correspondendo-lhe a remuneracdo mensal
iliquida de 181 2008.

13 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Contrato (extracto) n.° 1165/2000. — Por meu despacho de 1
de Abril de 2000:

Mestre Admésio Anténio Carreira Mendes Cabrita — renovado o con-
trato administrativo de provimento como assistente do 2.° triénio
para a Escola Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Poli-
técnico de Viseu, com inicio em 1 de Abril de 2000, pelo periodo
de trés anos, por urgente conveniéncia de servico.

14 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Contrato (extracto) n.° 1166/2000. — Por meu despacho de 21
de Fevereiro de 2000:

Licenciado Jorge Marcelo Quintas de Oliveira — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.° triénio para a Escola Superior de Tecnologia, integrada no Ins-
tituto Politécnico de Viseu, com inicio em 1 de Marco de 2000,
por urgente conveniéncia de servico. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

17 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Contrato (extracto) n.° 1167/2000. — Por meu despacho de 28
de Fevereiro de 2000:

Licenciado Ilidio Lopes da Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio para
a Escola Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Superior
Politécnico de Viseu, com inicio em 2 de Marco de 2000, por dois
anos, por urgente conveniéncia de servigo. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.
Contrato (extracto) n.° 1168/2000. — Por meu despacho de 21
de Fevereiro de 2000:

Mestre Valter Nélson Noronha Alves — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente do 2.° triénio para a Escola

Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Superior Politécnico
de Viseu, com inicio em 10 de Marco de 2000, por urgente con-
veniéncia de servico. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

17 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Despacho (extracto) n.° 9928/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Abril de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Licenciado Joao Luis Garcés Esteves — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como assistente do 1.° triénio para a Escola
Superior de Educacéo, integrada no Instituto Politécnico de Viseu,
com inicio em 7 de Abril de 2000, pelo periodo de trés anos, por
urgente conveniéncia de servigo.

26 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Despacho (extracto) n.° 9929/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Marco de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu:

Bacharel Carlos Manuel Chaves da Silva — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregado de trabalhos para a
Escola Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Politécnico
de Viseu, com inicio em 1 de Margo de 2000, pelo periodo de
dois anos, por urgente conveniéncia de servigo.

26 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Despacho (extracto) n.° 9930/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Margo de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu:

Bacharel Maria Manuela da Silva Cruz — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregada de trabalhos para a
Escola Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Politécnico
de Viseu, com inicio em 1 de Margo de 2000, pelo periodo de
dois anos, por urgente conveniéncia de servico.

26 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Despacho (extracto) n.° 9931/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Fevereiro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciado Pedro Agostinho da Silva Baila Antunes — renovado o
contrato administrativo de provimento como assistente do 2.° triénio
para a Escola Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Poli-
técnico de Viseu, com inicio em 3 de Fevereiro de 2000, pelo periodo
de trés anos, por urgente conveniéncia de servigo.

26 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Despacho (extracto) n.° 9932/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Marco de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu:

Bacharel Jodo Victor Pereira Olas — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como encarregado de trabalhos para a Escola
Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Politécnico de Viseu,
com inicio em 1 de Abril de 2000, pelo periodo de dois anos,
por urgente conveniéncia de servico.

26 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Despacho (extracto) n.° 9933/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Fevereiro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciado Bruno Miguel de Morais Lemos Esteves — autorizado o
contrato administrativo de provimento para o exercicio de funcoes
de equiparado a assistente do 1.° triénio para a Escola Superior
de Tecnologia, integrada no Instituto Politécnico de Viseu, em
regime de substituicdo, ao abrigo da Accdo n.° 5.2 do PRODEP,
com efeitos a partir de 17 de Fevereiro de 2000, por 11 meses,
por urgente conveniéncia de servigo, correspondendo-lhe a remu-
neracao mensal iliquida de 271 7008.

26 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.
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AVISO

1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31 000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
480$00 — € 2,39

003215 7 050005

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa
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