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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 63/2000 ao Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 99, de 28 de Abril de 2000,
inserindo o seguinte:

Tribunal da Comarca de Abrantes

Tribunal da Comarca de Agueda.

Tribunal da Comarca de Albergaria-a-Velha.

Tribunal da Comarca de Albufeira.

Tribunal da Comarca de Alcanena.

Tribunal da Comarca de Alcobaca.

Tribunal da Comarca de Aljj6.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Almada.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Almada.

3.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Almada.

Tribunal da Comarca de Almodovar.

Tribunal da Comarca de Amarante.

Tribunal da Comarca de Angra do Heroismo.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

3.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Barcelos.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca do Barreiro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca do Barreiro.

Tribunal da Comarca de Beja.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Braga.

Tribunal da Comarca do Cadaval.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Cascais.

3.% Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Cascais.

Tribunal da Comarca de Castelo Branco.

Tribunal da Comarca de Chaves.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Coimbra.

Tribunal da Comarca da Covilha.

Tribunal da Comarca de Elvas.

Tribunal da Comarca de Espinho.

Tribunal da Comarca de Esposende.

Tribunal da Comarca de Estremoz.

Tribunal da Comarca de Fafe.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Faro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Faro.

Tribunal da Comarca da Figueira da Foz.

Tribunal da Comarca de Fornos de Algodres.

3.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca do Funchal.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
do Funchal.

Tribunal da Comarca do Fundao.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Gondomar.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Guimaraes.

Tribunal da Comarca de Ilhavo.

Tribunal da Comarca de Lamego.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.
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3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

5.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

6.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

1.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

2.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

3.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

4.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

5.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

6.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

7.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

8.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

9.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Loulé.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Loulé.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Loures.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Loures.

2.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Loures.

Tribunal da Comarca da Lourinha.

Tribunal da Comarca da Lousa.

Tribunal da Comarca de Lousada.

Tribunal da Comarca de Mafra.

Tribunal da Comarca da Maia.

Tribunal da Comarca de Mangualde.

Tribunal da Comarca de Marco de Canaveses.

Tribunal da Comarca da Marinha Grande.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Matosinhos.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Matosinhos.

3.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Matosinhos.

4.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Matosinhos.

Tribunal da Comarca de Mogadouro.

Tribunal da Comarca de Moimenta da Beira.

Tribunal da Comarca da Moita.

Tribunal da Comarca de Mongao.

Tribunal da Comarca de Montemor-o-Novo.

Tribunal da Comarca do Montijo.

Tribunal da Comarca de Murga.

Tribunal da Comarca de Odemira.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oliveira de Azeméis.

Tribunal da Comarca de Oliveira do Bairro.

Tribunal da Comarca de Oliveira do Hospital.

Tribunal da Comarca de Ourém.

Tribunal da Comarca de Ovar.

Tribunal da Comarca de Pagos de Ferreira.

Tribunal da Comarca de Penafiel.

Tribunal da Comarca de Penamacor.

Tribunal da Comarca de Peso da Régua.

Tribunal da Comarca de Ponta Delgada.

Tribunal da Comarca de Ponta do Sol.

Tribunal da Comarca de Ponte de Lima.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Portimao.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Portimio.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

2.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

4.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

Tribunal da Comarca de Porto de Ms.

Tribunal da Comarca da Pévoa de Lanhoso.

Tribunal da Comarca da Pévoa de Varzim.

Tribunal da Comarca de Rio Maior.

Tribunal da Comarca de Santa Comba Dao.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santa Maria da Feira.

2.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santa Maria da Feira.
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1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santarém.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santo Tirso.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santo Tirso.

Tribunal da Comarca de Sao Joao da Madeira.

Tribunal da Comarca de Seia.

Tribunal da Comarca de Silves.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

1.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Sintra.

Tribunal da Comarca de Tabua.

Tribunal da Comarca de Tabuaco.

Tribunal da Comarca de Vale de Cambra.

Tribunal da Comarca de Valenca.

Tribunal da Comarca de Valongo.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viana do Castelo.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viana do Castelo.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila do Conde.

Tribunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

Tribunal da Comarca de Vila Real.

Tribunal da Comarca de Vila Real de Santo Anténio.

Tribunal da Comarca de Vila Verde.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viseu.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viseu. ;

Tribunal de Execugao das Penas de Evora.

Tribunal de Familia e Menores do Barreiro.

Tribunal de Familia e Menores de Cascais.

Tribunal de Familia e Menores do Seixal.

Tribunal de Familia e Menores de Vila Franca de Xira.

Tribunal de Pequena Instancia Criminal de Lisboa.

Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 64/2000 ao Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 99, de 28 de Abril de 2000,
inserindo o seguinte:

Camara Municipal de Abrantes.

Camara Municipal de Alcanena.

Camara Municipal de Alpiarca.

Camara Municipal de Ansido.

Camara Municipal de Baido.

Camara Municipal de Barcelos.

Camara Municipal do Barreiro.

Camara Municipal da Batalha.

Camara Municipal de Cabeceiras de Basto.
Camara Municipal de Condeixa-a-Nova.
Camara Municipal da Covilha.

Camara Municipal do Crato.

Camara Municipal de Estarreja.

Camara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo.

Camara Municipal de Fornos de Algodres.

Camara Municipal de Freixo de Espada a Cinta.

Camara Municipal do Funchal.

Céamara Municipal de Gondomar.

Camara Municipal de Gouveia.

Céamara Municipal de Idanha-a-Nova.

Camara Municipal das Lajes das Flores.

Céamara Municipal de Loulé.

Camara Municipal de Manteigas.

Camara Municipal de Matosinhos.

Camara Municipal de Montalegre.

Camara Municipal de Mora.

Camara Municipal da Nazaré.

Camara Municipal de Nelas.

Céamara Municipal de Oeiras.

Camara Municipal de Oliveira do Bairro.

Céamara Municipal de Pampilhosa da Serra.

Céamara Municipal de Penalva do Castelo.

Céamara Municipal de Penela.

Céamara Municipal de Peso da Régua.

Céamara Municipal de Portalegre.

Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso.

Camara Municipal de Salvaterra de Magos.

Camara Municipal de Santa Comba Dao.

Camara Municipal de Santa Cruz.

Céamara Municipal de Santa Maria da Feira.

Camara Municipal de Santiago do Cacém.

Céamara Municipal de Seia.

Camara Municipal da Serta.

Céamara Municipal de Sever do Vouga.

Céamara Municipal de Sines.

Céamara Municipal de Velas.

Camara Municipal de Viana do Castelo.

Junta de Freguesia de Agua Longa.

Junta de Freguesia de Alcoutim.

Junta de Freguesia de Bobadela.

Junta de Freguesia de Britelo.

Junta de Freguesia da Costa da Caparica.

Junta de Freguesia dos Martires.

Junta de Freguesia de Olhao.

Junta de Freguesia de Oliveira do Douro.

Junta de Freguesia dos Prazeres.

Junta de Freguesia de Reféios do Lima.

Junta de Freguesia de Rio Maior.

Junta de Freguesia de Rio de Moinhos.

Junta de Freguesia de Sacavém.

Junta de Freguesia de Santarém (Marvila).

Junta de Freguesia de Sdo Brés de Alportel.

Junta de Freguesia da Serta.

Junta de Freguesia de Viana do Alentejo.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Camara Municipal de Agueda.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Camara Municipal de Anadia.

Servicos Municipalizados da Camara Municipal de Angra
do Heroismo.

Servicos Municipalizados de Transportes Colectivos do
Barreiro.

Servicos Municipalizados da Camara Municipal da Covi-
lha.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Camara Municipal de Esposende.

Servicos Municipalizados da Camara Municipal de Faro.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Camara Municipal de Guimaraes.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Camara Municipal do Montijo.

Servicos Municipalizados de Aguas e Saneamento da
Camara Municipal de Tomar.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Camara Municipal de Vila Franca de Xira.

N.2 99 — 28 de Abril de 2000




N.° 99— 28 de Abril de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

7477

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Chancelaria das Ordens Honorificas Portuguesas

Despacho n.° 8808/2000 (2.2 série). — Por despachos do Minis-
tro da Defesa Nacional de 24 de Marco de 2000, foram autorizadas
as individualidades indicadas a aceitarem as seguintes condecoragoes:

Medalha da NATO

Tenente-coronel Viriato Cézar Coelho do Amaral.
Capitao-de-mar-e-guerra Jorge Alberto Aratjo Cunha Serra.
Major Pilav Rui Pedro Matos Tendeiro.

Major Pilav José Paulo Fernandes Rosado.

Major Pilav Joaquim Epifanio Santana Santos.

Major Paulo Jorge M. C. e Melo Grade.

Major Vitor Fernando dos Santos Borlinhas.

Major Anténio Luis Fernandes Mendes.
Capitao-tenente Anténio Joaquim Oliveira Fuzeta.
Capitao ENG Antoénio José Nunes Donario Verissimo.
Capitao Hilario Dionisio Peixeiro.

Capitao ENG Carlos Augusto Tomas Fernandes.
Capitao Paulo José de Sousa Teles Serra Pedro.
Capitao David Teixeira Correia.

Capitao Antonio Augusto Ribeiro.

Tenente Vitor Manuel Rasteiro Fernandes.

Tenente Carlos Manuel Lobato de Sousa.

Tenente José Eduardo Blanc Capinha Henriques.
Tenente Pedro Nuno Alminhas dos Reis.
Sargento-chefe Jaime Afonso Azeredo Alves.
Sargento-ajudante José Luis Rosa Gongalves.
Sargento-ajudante Anténio Gongalves Simdes.
Sargento-ajudante Jorge de Matos Costa.

Sargento MELIAYV José Francisco Risso Silveira.
Sargento MELECA Luis Branco Batista.

Sargento Luis Filipe Marques Correia.

Sargento Luis Alexandre Bandeiras Moutinho.
Primeiro-tenente José Maria da Silva.
Primeiro-sargento Mario José Conceicao Matilde.
Primeiro-sargento Eurico de Jesus Rebelo.
Primeiro-sargento Rodrigo Manuel Matos Minhava.
Primeiro-sargento Maria de Fatima M. P. Filipe N. Monteiro.
Primeiro-sargento Albano Armando de Carvalho Pereira.
Primeiro-sargento José Luis Conceicao Simdes.
Primeiro-sargento Pedro Jodo Costa Nunes dos Santos.
Primeiro-sargento Humberto Patricio Esteves.
Primeiro-sargento Humberto Patricio Esteves.
Primeiro-sargento José¢ Manuel Serrudo Macedo.
Primeiro-sargento Hélder Joao Damasio Mamede.
Primeiro-sargento Jorge Manuel Pedroso Ferreira.
Primeiro-sargento Rogério Carlos do Vale Simoes da Silva.
Primeiro-sargento Joao Miguel Tavares Gurgo e Cirne.
Primeiro-cabo Anténio Rui Guerra Barbosa.

Medalha ONUMOZ

Capitao ENG Alberto Cabreiro Palhau.
Primeiro-sargento Anténio Luis dos Santos Ferreira.

Medalha MONUA

Tenente-coronel Carlos Manuel A. da Silveira Gongalves.
Capitao ENG Emanuel da Costa Oliveira.
Sargento-ajudante José Filipe Jota Cardoso.

Sargento José Manuel da Silva Rodrigues.

Sargento Anidio Ricardo Dias Paulo.

Primeiro-sargento Nuno Tomas Vicente Lopes.
Cabo-adjunto Paulo Alexandre T. Rebelo Mourao.

Medalha UNPREDEP
Tenente-coronel Agostinho Dias Costa.
Major Jorge Manuel Ferreira Pereira.
Medalha MINURSO

Tenente-coronel Anténio Verissimo de Sousa Maia.
Capitao Paulo Jorge Vargas de Sousa.

Medalha UNAVEM

Tenente-coronel Anténio Castro de Oliveira Barreto.
Major Nuno Anténio Martins Canas Mendes.

Tenente Anténio Manuel Janeiro Magalhaes.

Sargento Adolfo Viriato Pires.

Sargento-ajudante Anténio Manuel Dias Casteldo.
Primeiro-sargento Avelino Ferreira Ribeiro.
Primeiro-sargento Concei¢ao Maria Figueiras Monteiro.
Primeiro-sargento José Alexandre Prazeres Marques.
Primeiro-sargento Luis Manuel Ferreira Verissimo.
Primeiro-sargento Joao Carlos Mesquita Esteves Correia.
Primeiro-sargento Anténio Francisco Baroda.
Cabo-adjunto Jorge Duraes Amorim Torres.
Primeiro-cabo José Sérgio da Silva Correia.
Primeiro-cabo Norberto Duque Dinis.

Primeiro-cabo José Carlos Roque Tomas.

Soldado Carlos Manuel Marques Duarte.

Soldado Paulo Jorge Campos Fernandes.

Medalha comemorativa francesa/Bésnia-Herzegovina

Tenente-coronel ENG José Nunes da Fonseca.
Major Paulo Jorge M. de Carvalho Melo Grade.
Major Anténio Luis Fernandes Mendes.

Capitao Joao Carlos R. Mendes da Silva Caldeira.
Capitao Rui Manuel Soares Pires.

Capitao Fernando Paulo M. Licio Gongalves.
Capitao Pedro Miguel Andrade de Brito Teixeira.
Capitao Pedro Aexandre Almeida Faria Ribeiro.
Capitao David Teixeira Correia.
Sargento-ajudante Inocéncio Soares Dias.

Medalha comemorativa italiana/Bésnia-Herzegovina

Tenente-coronel Anténio Jos€ Marques Pires Nunes.
Major Oscar Humberto Almeida Megre Barbosa.
Major Vitor Fernando dos Santos Borlinhas.

Capitao Rui Manuel Dias da Silva.

Capitdo Antonio Augusto Ribeiro.

Capitao Antonio José Nunes Donario Verissimo.
Capitao Joao Carlos R. M. da Silva Caldeira.

Capitdo Lino Loureiro Gongalves.

Capitdo ENG Nuno Miguel Belo Quaresma.

Capitao Hilario Dionisio Peixeiro.

Capitao Pedro Alexandre Almeida Faria Ribeiro.
Capitao Pedro Miguel Andrade de Brito Teixeira.
Capitao Fernando Paulo M. Licio Gongalves.
Capitao Rui Manuel Soares Pires.

Capitao Jorge Manuel Pinheiro Dias Freixo.

Capitao Paulo Jorge Malva de Jesus Répas.

Tenente Rui Manuel Afonso Rodrigues.

Tenente José Antdnio Ribeiro Leitao.
Sargento-chefe Mario Rodrigues Pernadas.
Sargento-chefe Jaime Afonso Azeredo Alves.
Sargento-ajudante Fernando Alberto Garcia de Morais.
Primeiro-sargento Hugo Miguel F. de Oliveira Leitao.
Primeiro-sargento Anténio Manuel Marques Faria.
Primeiro-sargento David Paulo Moura Ferreira.
Primeiro-sargento Carlos Manuel Amaral dos Santos.
Primeiro-sargento Antdnio Jorge Paiva da Fonseca.
Primeiro-sargento Mario Jorge da Costa Bernardino.

Medalha Legidao de Mérito — Grau de oficial EUA

Coronel Mario de Oliveira Cardoso.

Medalha comemorativa da Comunidade Europeia
Brigadeiro Ant6nio Marques Abrantes dos Santos.
Tenente-coronel Jorge Manuel Lopes Nunes dos Reis.

Mérito Militar — Grau de Gra-Cruz de Espanha

Contra-almirante Francisco Anténio Torres Vidal Abreu.

10 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral, José Vicente de Bra-
ganga.
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Gabinete do Ministro Adjunto

Despacho n.° 8809/2000 (2.2 série). — O Centro de Estudos
e Formagao Autarquica (CEFA) tem vindo a realizar, no 4mbito da
cooperacdo, o curso de Administragao Local, criado pela Portaria
n.° 962/94, de 27 de Outubro, o qual se destina a funcionarios de
paises africanos de lingua oficial portuguesa.

Em 1996, foi instituido, por despacho do entao Ministro do Equi-
pamento, do Planeamento e da Administracdo do Territério de 15
de Marco de 1996, o Prémio Antero de Quental, fixado no valor
de 50 0003, cujo objectivo era o de distinguir o formando de cada
um daqueles paises que obtivesse a melhor classificagdo no referido
curso.

A atribuicdo do Prémio em 1996 e em anos subsequentes tem-se
revelado de extrema importancia pelo estimulo e reconhecimento da
participagado empenhada e interesse dos formandos que frequentam
0 curso.

Em face do exposto, justifica-se plenamente a continuidade da atri-
buicdo do Prémio anteriormente instituido, pelo que determino o
seguinte:

O formando de cada um dos paises africanos de lingua oficial por-
tuguesa que obtenha a classificacdo mais elevada no curso de Admi-
nistragdo Local, realizado pelo CEFA, deve ser distinguido com o
Prémio Antero de Quental, no montante de 50 000$.

24 de Margo de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel
dos Santos Gomes.

Despacho n.° 8810/2000 (2.2 série). — O n.° 2 do despacho
n.° 22 968/99 (2.* série), de 11 de Novembro de 1999, publicado no
Didrio da Republica, 2.2 série, de 26 de Novembro de 1999, ¢ alterado,
passando a ter a seguinte redacgao:

«2 — Relativamente aos mesmos servicos, a competéncia para:

[...]

Determinar a instauragao de processos disciplinares e de inqué-
ritos, praticando neles todos os actos, intercalares e definitivos,
nomeadamente de aplicacdo de penas, que sejam da minha
competéncia, nos termos do Estatuto Disciplinar dos Funcio-
ndrios e Agentes da Administracdo Central, Regional e Local,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;»

30 de Marco de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel
dos Santos Gomes.

Gabinete do Secretario de Estado do Desporto

Despacho n.° 8811/2000 (2.? série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, delego na chefe do meu Gabinete, licenciada Maria Clementina
Tomas dos Reis, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a constituicio ¢ movimentacdo de um fundo de
maneio, nos termos previstos no artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho;

b) Despachar os assuntos de gestao corrente do Gabinete,
nomeadamente os que concernem a gestdao do respectivo
pessoal;

¢) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordindrio e em dias

de descanso semanal, descanso complementar e feriados, bem

como o pagamento dos respectivos abonos, nas condi¢oes
legalmente previstas;

Autorizar deslocagoes em servico do pessoal do Gabinete,

no territério nacional ou no estrangeiro, bem como a requi-

sicao das correspondentes guias de transporte, incluindo o

transporte por via aérea ou a utilizacdo de viatura prépria

e o subsequente pagamento das respectivas despesas, nos ter-

mos legais;

e) Autorizar a inscri¢ao e participagdo do pessoal do Gabinete
em estagios, congressos, seminarios, coloquios, cursos de for-
macao ou outras iniciativas de natureza semelhante que decor-
ram em territério nacional ou no estrangeiro.

d

~

2 — Ao abrigo da disposicdo citada no nimero anterior e do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego ainda
a competéncia para autorizar a realizagdo de despesas por conta de
dotagdes orcamentais afectas ao Gabinete, até ao limite das com-
peténcias previstas para os directores-gerais no artigo 17.° do referido
Decreto-Lei n.° 197/99.

3 — Ficam ratificados todos os actos que no ambito dos poderes
ora delegados tenham sido praticados desde 23 de Dezembro de 1999
pela chefe do meu Gabinete.

21 de Marco de 2000. — O Secretario de Estado do Des-
porto, Vasco Paulo Lynce de Faria.

Centro de Estudos e Formagéao Desportiva

Aviso (extracto) n.° 7291/2000 (2.2 série). — Nos termos do
disposto no n.° 6 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, na redacgdo introduzida pela Lei n.° 117/99, de 11 de
Agosto, faz-se publico que, por despacho superior do director do
CEFD, foi autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio as
funcionarias abaixo indicadas pelo periodo de faltas ao servigo devi-
damente comprovado por atestado médico:

Maria do Carmo Rebelo Alves Albino, técnica profissional principal —
no total de 4 dias.

Maria Cecilia Abreu de Oliveira Pegado Alves, assistente adminis-
trativa principal — no total de 30 dias.

7 de Abril de 2000. — O Director, Antonio Fitiza Fraga.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado da Administragao
Maritima e Portuaria

Despacho n.° 8812/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 3 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, autorizo a con-
tratacao de servicos de assessoria técnica no ambito da reestruturacao
da mao-de-obra portudria ao Dr. José Luis dos Santos, nos termos
da sua proposta constante do fax de 10 de Fevereiro de 2000.

A assessoria técnica sera exercida por um periodo de seis meses
e terd a remuneragao mensal de 100 0003, acrescidos de IVA a taxa
legal.

1 de Margo de 2000. — O Secretario de Estado da Administraciao
Maritima e Portuéria, José Narciso Rodrigues de Miranda.

Despacho n.° 8813/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado do Ambiente de 17 de Janeiro de 2000, foi criada
a comissdo de acompanhamento ambiental da obra (CAAO) do ter-
minal de multiusos do porto de Settbal, que visa o seguimento da
implementagio das medidas de minimizacao dos impactes ambientais
previstas no estudo de impacte ambiental (EIA) e sequente avaliagao
de impacte ambiental (AIA), bem como do Programa de Monito-
rizacdo Ambiental proposto no aditamento ao EIA/AIA (Novembro
de 1999).

Considerando que a obra a desenvolver se situa na jurisdicao do
porto de Settbal e encontrando-se a Administracado dos Portos de
Setibal e Sesimbra na dependéncia do Ministro do Equipamento
Social, nos termos da alinea e) do n.° 4 do artigo 14.° da Lei Orgénica
do Governo;

Considerando que estd integrada no Ministério do Equipamento
Social a Auditoria Ambiental, nos termos da alinea a) do n.° 3 do
artigo 14.° da Lei Organica do Governo;

Considerando o Ministério do Equipamento Social que a obra se
desenvolvera proxima de zonas sensiveis do ponto de vista ambiental
(estuario do Sado) e que as medidas a implementar visam minimizar
eventuais impactes originados pelas mesmas;

Considerando a necessidade de o Ministério do Equipamento Social
estar a todo o tempo informado e actualizado no que respeita as
questoes enunciadas no paragrafo anterior;

Considerando ainda que o Ministro do Equipamento Social delegou
as suas competéncias em relacdo a Administragdo dos Portos de Seti-
bal e Sesimbra no Secretario de Estado da Administracdo Maritima
e Portudria, pelo despacho n.° 23 442/99, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 280, de 2 de Dezembro de 1999:

Determina-se:

E designada a auditora ambiental do Ministério do Equipamento
Social, Dr.? Maria Isabel Guerra, para acompanhar o desenvolvimento
da obra, bem como a respectiva implementagao das medidas propostas
pela CAAO, cabendo-lhe, assim, a funcao de interlocutora entre esta
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Secretaria de Estado, a referida comissao e o dono da obra, a Admi-
nistracao dos Portos de Setubal e Sesimbra.

3 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado da Administracao
Maritima e Portudria, José Narciso Rodrigues de Miranda.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 8814/2000 (2.% série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o primei-
ro-sargento engenheiro José Matos Oliveira, por um periodo de seis
meses, em substituicio do sargento-ajudante engenheiro Anténio
Pimentel Simdes Bertao, para desempenhar fungoes de assessoria téc-
nica no ambito da retoma do Projecto 4 — Reestruturagao da Enge-
nharia Militar, inscrito no programa quadro da cooperagao técni-
co-militar com a Repiblica da Guiné-Bissau.

2—De acordo com o n.° 5 da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

10 de Abril de 2000. — O Director, Antonio Gongalves Ribeiro,
tenente-coronel.

Despacho (extracto) n.° 8815/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Abril de 2000 do director-geral de Politica de Defesa
Nacional:

Maria Alexandra Moura dos Santos Garcia Leandro, técnica superior
de 2.2 classe do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Politica
de Defesa Nacional — nomeada definitivamente técnica superior
de 1.* classe do mesmo quadro, precedendo concurso, com efeitos
a partir de 13 de Abril de 2000, ficando exonerada do lugar que
ocupa a partir da data da aceitacdo do novo cargo. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Vitor Lourengo.

Inspeccao-Geral das Forcas Armadas

Aviso n.° 7292/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
do inspector-geral de 31 de Marco de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias a contar da data de publicacdo do presente aviso
de abertura, concurso externo geral de ingresso para provimento de
um lugar de técnico superior estagidrio da carreira técnica superior
correspondente a uma vaga de técnico superior de 2.2 classe no quadro
de pessoal da Inspecgdo-Geral das For¢as Armadas (IGFAR), apro-
vado pela Portaria n.° 697/99, de 13 de Julho.

2 — Avaga posta a concurso foi objecto de descongelamento através
do despacho conjunto n.° 54/2000, de 19 de Janeiro, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 15, de 19 de Janeiro de 2000.

3 — A publicacdo do presente aviso foi precedida da necessaria
consulta a Direccao-Geral da Administragao Publica sobre a existéncia
de excedentes, a qual informou da ndo existéncia de pessoal nas con-
digoes requeridas.

4 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento da vaga mencionada, esgotando-se com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho — as fungdes serdao exercidas na sede da
IGFAR do Ministério da Defesa Nacional, em Lisboa, com deslo-
cacoes, se necessario, a unidades, estabelecimentos e 6rgaos onde
se exerce a acgao inspectiva da IGFAR.

6 — Vencimentos e regalias — o vencimento € o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacdio com-
plementar, sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funciondrios da Administragao
Publica.

7 — Contetdo funcional —ao técnico superior compete aplicar
métodos e processos técnico-cientificos, elaborar estudos, conceber
e desenvolver projectos, emitir pareceres, participar em reunides e
grupos de trabalho, executar acgoes inspectivas, apoiar tecnicamente
as mesmas inspeccoes, analisar sistemas que se inscrevam na com-
peténcia da IGFAR e, finalmente, elaborar informagdes em ordem
a preparacao da tomada de decisdo superior.

8 — Requisitos de candidatura:

8.1 — Requisitos gerais — podem ser opositores ao presente con-
curso candidatos vinculados ou nao a funcdo publica, devendo, nos

termos do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
satisfazer os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencio internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias exigidas pelo presente aviso;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdrias.

8.2 — Requisitos especiais — ser detentor de curso superior que
confira o grau de licenciatura em Investigacdo Social Aplicada.

9 — Apresentacgao de candidaturas:

9.1 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril
(em folhas de papel normalizado, branco ou de cor palida, de for-
mato A4 ou em papel continuo), dirigido ao presidente do jari do
concurso, para a Estrada da Luz, 151, 1600-153 Lisboa, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, em carta registada
com aviso de recepgao, até ao termo do prazo fixado no presente
aviso, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, situacao
militar, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, de que retne os
requisitos gerais de admissao ao concurso e provimento em
funcoes publicas, nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacao do seu mérito.

9.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser acompanhados
da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado e datado;

b) Documento(s) auténtico(s) ou autenticado(s) comprova-
tivo(s) das habilitagdes literarias declaradas;

c) Relativamente a candidatos vinculados a fungao publica,
declaragao autenticada, emitida pelo respectivo servigo, que
comprove a categoria de que o candidato € titular, a natureza
do vinculo a funcao publica, o tempo de servigo contado na
categoria, na carreira e na funcao publica e a especificacao
pormenorizada das tarefas que lhe estiveram cometidas no
mesmo periodo;

d) Fotocdpia do respectivo bilhete de identidade.

9.2.1 — E dispensada, nesta fase, a apresentacao da documentagao
respeitante aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d), e) e
f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
desde que o candidato declare no seu requerimento, em alineas sepa-
radas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos referidos.

9.3 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos, em caso de duvida sob a respectiva situacao, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

9.4 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

10 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar
serao os seguintes:

a) Prova de conhecimentos, gerais e especificos (PC);
b) Entrevista profissional de seleccao (EPS).

10.1 — A prova de conhecimentos, gerais e especificos, sera escrita,
comportard uma tunica fase, com a duragdo maxima de duas horas,
e tera caracter eliminatdrio, considerando-se nao aprovados os can-
didatos que nela obtiverem classificacao inferior a 9,5 valores na escala
de 0 a 20 valores e sera efectuada consoante o programa de provas
de conhecimentos aprovado por despacho de 10 de Outubro de 1996
do Secretario de Estado da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 246, de 23 de Outubro de 1996.

10.1.1 — Os conhecimentos gerais exigiveis constam do n.° 1.1 do
despacho acima citado e deverao possuir um nivel inerente as habi-
litacoes literarias exigidas ao candidato, bem com o resultante da
vivéncia do cidaddo comum.

10.1.2 — Os conhecimentos especificos relacionados com a esfera
de competéncia e actuagdo da IGFAR versam, em particular, os temas
seguintes:

Forcas Armadas — organizagao, competéncias e funcionamento;
Cédigo do Procedimento Administrativo;
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Carta Deontologica do Servico Publico;

Estatuto e legislagao militar, designadamente o Estatuto dos Mili-
tares das Forgcas Armadas (EMFAR), o Cédigo de Justica
Militar e o Regulamento de Disciplina Militar;

Gestao de recursos humanos da Defesa;

Regime juridico da funcao publica;

Estatistica;

Modernizagao administrativa;

Me¢étodos de andlise e de planeamento.

10.1.3 — Legislagdo base a consultar para a realizacdo da prova
de conhecimentos:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro (Lei da Defesa Nacional e
das Forcas Armadas);

Lein.° 18/95, de 13 de Julho (alteracdo a Lei da Defesa Nacional
e das Forcas Armadas);

Lein.° 111/91, de 29 de Agosto (Lei Organica de Bases da Orga-
nizagao das Forcas Armadas);

Decreto-Lei n.° 49/93, de 26 de Fevereiro (organizagdo da

Marinha);

Decreto-Lei n.° 50/93, de 26 de Fevereiro (organizacao do
Exército);

Decreto-Lei n.° 51/93, de 26 de Fevereiro (organizacdo da Forca
Aérea);

Decreto-Lei n.© 47/93, de 23 de Fevereiro (Lei Orgéanica do Minis-
tério da Defesa Nacional);

Decreto-Lei n.° 133/95, de 9 de Junho (Lei Organica da IGFAR);

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar
da Fungao Publica);

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho (regime geral da fungdo
publica),

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho (carreiras técnica superior
e técnica da funcdo publica);

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro (estatuto remu-
neratério da funcao publica);

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro (ingresso, acesso
e progressdao nas carreiras e categorias do regime geral da
fungdo publica) (altera os Decretos-Leis n.%® 248/85, 265/88,
e 353-A/89);

Lein.° 44/99, de 11 de Junho (altera o Decreto-Lei n.° 404-A/98);

Decreto-Lei n.° 393/90, de 9 de Dezembro (altera o Decreto-Lei
n.° 353-A/89);

Decreto-Lei n.° 402/91, de 29 de Outubro (altera o Decreto-Lei
n.° 353-A/89);

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco (regime de férias, faltas
e licengas);

Lein.® 117/99, de 11 de Agosto (altera o Decreto-Lei n.© 100/99);

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto (horério de trabalho
na Administracdo Publica);

Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho (concursos para os quadros
da Administracdo Publica);

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro (Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo);

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro (alteracdo ao Decreto-Lei
n.° 442/91);

Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho (EMFAR);

Cédigo de Justiga Militar (CIM);

Regulamento de Disciplinar Militar (RDM);

Carta Deontoldgica do Servigo Publico (Resolugao do Conselho
de Ministros n.° 18/93, de 18 de Fevereiro).

10.2 — Entrevista profissional de selec¢ao — visa determinar e ava-
liar numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica as
aptidoes pessoais e profissionais dos candidatos que serao classificadas
de 0 a 20 valores, sendo apreciados os seguintes factores:

Capacidade de expressao e fluéncia verbal;

Motivagao e interesse;

Capacidade de adaptacao profissional;

Interesse pela valorizacao e actualizagdo profissionais.

11 — A classificagdo final (CF) resulta da média aritmética simples
da classificacao obtida nos métodos de seleccdo, nos termos do
artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, na escala de
0 a 20 valores, ficando excluidos os candidatos que obtiverem clas-
sificacdo inferior a 10 valores. Assim, a classifica¢do final serd o resul-
tado da seguinte férmula:

PC+EPS
CF=—"—
2
A ordenacao final dos candidatos sera efectuada conforme as clas-
sificagOes finais obtidas e resultard da média aritmética simples das

classificagdes obtidas em cada um dos métodos de seleccao de
ponderagao.

11.1 — De acordo com a alinea j) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagao e pon-
deragao da prova de conhecimentos e da entrevista profissional de
seleccao, bem como o sistema de classificacdo final, constardo de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

11.2 — Os candidatos admitidos serdo avisados aquando da publi-
cacao da lista de candidatos do local, data e horario da prestagiao
das provas ou, nao sendo possivel, do processo de divulgacao daqueles
elementos.

12 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
nas instalacoes da IGFAR.

13 — A admissao faz-se em regime de estigio, nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

13.1 — O estagio tem caracter probatério com a duragdo de um
ano.

13.2 — A avaliacao e a classificagdo final dos estagiarios é da com-
peténcia do respectivo juri e terdo por base o relatorio de estdgio
a elaborar pelo candidato e a classificacao de servico obtida durante
o periodo de estagio.

13.3 — Juri de estagio — o juri de estagio € o juri designado para
o presente concurso, salvo qualquer possivel rectificagao.

14 — Composicdo do jiri— o juri do concurso tem a seguinte
constitui¢do:

Presidente — Coronel Rui Martins Rodrigues, inspector-direc-
tor.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Pedro Manuel Condesso Angelo, inspector,
que substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

2.° Licenciado Luis Melo e Brito Silveira Botelho, inspector.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Joao Pedro Gouveia P. Monteiro, inspector.
2.° Coronel Mariano Joao Alves Pimenta.

Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgao dada
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

10 de Abril de 2000. — O Inspector-Geral, Aurélio Manuel Trin-
dade, tenente-general.

Aviso n.° 7293/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
do inspector-geral de 31 de Margo de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias a contar da data de publicacdo do presente aviso
de abertura, concurso externo geral de ingresso para provimento de
dois lugares de técnico superior estagiario da carreira técnica superior
correspondente a duas vagas de técnico superior de 2.2 classe no
quadro de pessoal da Inspeccao-Geral das Forgas Armadas (IGFAR),
aprovado pela Portaria n.® 697/99, de 13 de Julho.

2 — As vagas postas a concurso foram objecto de descongelamento
através do despacho conjunto n.° 54/2000, de 19 de Janeiro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 15, de 19 de Janeiro de 2000.

3 — A publicagdo do presente aviso foi precedida da necessaria
consulta a Direccao-Geral de Administragao Publica sobre a existéncia
de excedentes, 0s quais, contactados, manifestaram-se nao disponiveis
para integrarem os quadros da IGFAR.

4 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

5 —Local de trabalho — as funcdes serdo exercidas na sede da
IGFAR do Ministério da Defesa Nacional, em Lisboa, com deslo-
cacoes, se necessario, a unidades, estabelecimentos e 6rgaos onde
se exerce a acgao inspectiva da IGFAR.

6 — Vencimentos e regalias — o vencimento ¢ o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagao com-
plementar, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

7 — Contetdo funcional —ao técnico superior compete aplicar
métodos e processos técnico-cientificos, elaborar estudos, conceber
e desenvolver projectos, emitir pareceres, participar em reunides e
grupos de trabalho, executar acgdes inspectivas, apoiar tecnicamente
as mesmas inspeccoes, analisar sistemas que se inscrevam na com-
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peténcia da IGFAR e finalmente elaborar informagdes em ordem
a preparagao da tomada de decisao superior.

8 — Requisitos de candidatura:

8.1 — Requisitos gerais — podem ser opositores ao presente con-
curso candidatos vinculados ou ndo a fungao publica, devendo nos
termos do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
satisfazer os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias exigidas pelo presente aviso;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatoria.

8.2 — Requisitos especiais — ser detentor de curso superior que
confira o grau de licenciatura em Direito.

9 — Apresentacao de candidaturas:

9.1 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril
(folhas de papel normalizado, branco ou de cores palidas, de formato
A4 ou papel continuo), dirigido ao presidente do jari do concurso,
para a Estrada da Luz, 151, 1600-153 Lisboa, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, em carta registada com aviso
de recepgao, até ao termo do prazo fixado no presente aviso, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, situacao
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que retne os
requisitos gerais de admissao ao concurso e provimento em
fungdes publicas, nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito.

9.2 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado e datado;

b) Documento(s) auténtico(s) ou autenticado(s) comprovativo(s)
das habilitacoes literarias declaradas;

¢) Relativamente a candidatos vinculados a funcdo publica,
declaragao autenticada emitida pelo respectivo servico que
comprove a categoria de que o candidato € titular, a natureza
do vinculo a funcédo publica, o tempo de servigo contado na
categoria, na carreira e na funcao publica e a especificacao
pormenorizada das tarefas que lhe estiverem cometidas no
mesmo periodo;

d) Fotocodpia do respectivo bilhete de identidade.

921—E dispensada, nesta fase, a apresentacdo da documentagao
respeitante aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d), e) e
f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
desde que o candidato declare no seu requerimento, em alineas sepa-
radas e sob compromisso de honra, a situacao precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos referidos.

9.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos, em caso de divida sobre a respectiva situagao, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

9.4 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

10 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar
serdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos, gerais e especificos (PC);
b) Entrevista profissional de seleccao (EPS).

10.1 — A prova de conhecimentos, gerais e especificos, sera escrita,
comportara uma tunica fase, com a duragdo méxima de duas horas,
e tera caracter eliminatério, considerando-se nao aprovados os can-
didatos que nela obtiverem classificacao inferior a 10 valores, na escala
de 0 a 20, e sera efectuada consoante o programa de provas de conhe-
cimentos aprovado por despacho de 10 de Outubro de 1996 do Secre-
tario de Estado da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 246, de 23 de Outubro de 1996.

10.1.1 — Os conhecimentos gerais exigiveis constam do n.° 1.1 do
despacho acima citado e deverao possuir um nivel inerente as habi-

litaces literarias exigidas ao candidato, bem como o resultante da
vivéncia do cidadao comum.

10.1.2 — Os conhecimentos especificos relacionados com a esfera
de competéncia e actuagdo da IGFAR versam em particular os temas
seguintes:

Forcas Armadas, organizagdo, competéncias e funcionamento;

Codigo do Procedimento Administrativo;

Carta Deontoldgica do Servico Publico;

Estatuto e legislagao militar, designadamente o Estatuto dos Mili-
tares das Forcas Armadas (EMFAR), o Cddigo de Justica
Militar e o Regulamento de Disciplina Militar;

Regime juridico da funcéo publica;

Modernizacdo administrativa;

Interpretacao e aplicacao das leis;

Feitura de projectos de normas regulamentares e diplomas legais.

10.1.3 — Legislacdo base a consultar para a realizacdo da prova
de conhecimentos:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro (Lei da Defesa Nacional e
das Forgas Armadas);

Lei n.° 18/95, de 13 de Julho (alteracao a Lei da Defesa Nacional
e das Forcas Armadas);

Lein.° 111/91, de 29 de Agosto (Lei Organica de Bases da Orga-
nizacgao das For¢cas Armadas);

Decreto-Lei n.° 49/93, de 26 de Fevereiro (organizagdo da

Marinha);

Decreto-Lei n.° 50/93, de 26 de Fevereiro (organizacio do
Exército);

Decreto-Lei n.° 51/93, de 26 de Fevereiro (organizacao da Forca
Aérea);

Decreto-Lei n.° 47/93, de 23 de Fevereiro (Lei Orgénica do Minis-
tério da Defesa Nacional);

Decreto-Lei n.° 133/95, de 9 de Junho (Lei Orgénica da IGFAR);

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar
da Fungao Publica);

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho (regime geral da fungao
publica);

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho (carreiras técnica superior
e técnica da funcio publica);

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, (estatuto remu-
neratério da funcao publica);

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro (ingresso, acesso
e progressao nas carreiras e categorias do regime geral da
fungdo publica) (altera os Decretos-Leis n.°® 248/85, 265/88,
€ 353-A/89);

Lein.° 44/99, de 11 de Junho (altera o Decreto-Lei n.° 404-A/98);

Decreto-Lei n.° 393/90, de 9 de Dezembro (altera o Decreto-Lei
n.° 353-A/89);

Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro (altera o Decreto-Lei
n.° 353-A/89);

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco (regime de férias, faltas
e licencas);

Lein.® 117/99, de 11 de Agosto (altera o Decreto-Lei n.° 100/99);

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto (hordrio de trabalho
na Administracdo Publica);

Decreto-Lein.® 204/98, de 11 de Julho (concursos para os quadros
da Administracao Publica);

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro (Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo);

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro (alteragdo ao Decreto-Lei
n.° 442/91);

Decreto-Lei n.® 236/99, de 25 de Junho (EMFAR);

Codigo de Justica Militar (CIM);

Regulamento de Disciplina Militar (RDM);

Carta Deontoldgica do Servigo Publico (Resolugao do Conselho
de Ministros n.° 18/93, de 18 de Fevereiro).

10.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes pessoais e profissionais dos candidatos, que serao clas-
sificadas de 0 a 20 valores, sendo apreciados os seguintes factores:

Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
Motivacgao e interesse;

Capacidade de adaptacao profissional;

Interesse pela valorizacao e actualizagdo profissional.

11 — A classificagdo final (CF) resulta da média aritmética simples
da classificacdo obtida nos métodos de seleccdo, nos termos do
artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, na escala
de 0 a 20 valores, ficando excluidos os candidatos que obtiverem
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classificacao inferior a 10 valores. Assim, a classificacdo final sera
o resultado da seguinte férmula:

CF=PCHEPS
2

A ordenacao final dos candidatos sera efectuada conforme as clas-
sificagOes finais obtidas, que resultardo da média aritmética simples
das classificagoes obtidas em cada um dos métodos de selecgao de
ponderagao.

11.1 — De acordo com a alinea j) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagao e pon-
deragao da prova de conhecimentos e da entrevista profissional de
seleccdo, bem como o sistema de classificacdo final, constardo de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

11.2 — Os candidatos admitidos serao avisados da publicagao da
lista de candidatos, do local, data e horario da prestacao das provas
ou, ndo sendo possivel, do processo de divulgacao daqueles elementos.

12 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
nas instalagoes da IGFAR.

13 — A admissdo faz-se em regime de estagio, nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

13.1 — O estagio tem carécter probatdrio, com a duracdo de um
ano.

13.2 — A avaliacao e classificacao final dos estagiarios ¢ da com-
peténcia do respectivo juri e terdo por base o relatério de estagio
a elaborar pelo candidato e a classificacdo de servico obtida durante
o periodo de estagio.

13.3 — Juri de estagio — o jari de estdgio € o juri designado para
o presente concurso, salvo qualquer possivel rectificacao.

14 — Composi¢ao do juri—o jari do concurso tem a seguinte
constituicao:

Presidente — Coronel Raul Miguel Socorro Folques, inspec-
tor-director.
Vogais efectivos:

1.° Coronel Mariano Joao Alves Pimenta, que substituird
o presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Licenciado José Manuel Rosa Martins Prata, inspector
superior principal.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Leonel Sanches, inspector.
2.° Licenciado Luis Melo e Brito Silveira Botelho, inspector.

Legislacdo aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgao dada
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

10 de Abril de 2000. — O Inspector-Geral das Forcas Armadas,
Aurélio Manuel Trindade, tenente-general.

Instituto da Defesa Nacional

Rectificagdo n.° 1244/2000. — Por terem saido com inexactidao
os despachos (extracto) n.°s 6246/2000, 6247/2000, 6248/2000,
6249/2000 e 6250/2000 (2.* série), publicados no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 68, de 21 de Marco de 2000, a p. 5295, rectifica-se que
onde se 1€ «<nomeada, precedendo concurso» deve ler-se «nomeada,
precedendo concurso e por urgente conveniéncia de servico».

12 de Abril de 2000.— O Director, Nuno Severiano Teixeira.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 703/2000 (2.2 série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, nos termos do disposto no artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 398/85, de 11 de Outubro, conceder a medalha
da cruz naval de 1.? classe ao contra-almirante da Marinha espanhola
D. Sebastian Zaragoza Soto.

13 de Abril de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal
Reparticao de Civis

Aviso n.° 7294/2000 (2.2 série). — Concurso de ingresso de prd-
ticos de 2.° classe da costa do Algarve do quadro do pessoal militarizado
da Marinha. — Homologada, por despacho de 23 de Marco de 2000
do contra-almirante director do Servico de Pessoal, por subdelegacao
do vice-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, a acta
de classificagao final, faz-se puablico o resultado final do concurso
em epigrafe, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 148, de 28 de Junho de 1999:

Reprovados por falta de valorizacdo em uma ou mais provas:

Carlos Manuel Gavina da Palma.
Fernando José Santos Ricardo.

Jodo Paulo Vargues Marcalo Viegas.
Paulo Alexandre Luz Mucharrinha.
Vasco Miguel Ramos Domingos.

Excluidos por falta de comparéncia:

Carlos José Pereira Nunes.
Joao Manuel Domingues Castelhano.

Da homologacao cabe recurso, no prazo de 10 dias tuteis a contar
da data desta publicagao.

29 de Marco de 2000. — O Chefe da Reparticdo, Urbino Mendes
Carreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 8816/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido ao posto de sargento-ajudante da classe
de maquinistas navais, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.° do Esta-
tuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99),
ficando supranumerario ao quadro, o seguinte militar:

215975, primeiro-sargento MQ Fernando Ferreira.

Promovido a contar de 31 de Margo de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga existente no quadro de SCH MQ ocorrida nessa
data resultante da passagem a reserva do 78365, sargento-chefe MQ
Anténio Amado Lima, ao abrigo do n.° 4 artigo 166.° do EMFAR
(Decreto-Lei n.° 236/99).

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 78072, sar-
gento-ajudante MQ Américo da Silva Guerreiro.

3 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8817/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticdo de Sargentos e Pracas da Direccdo do Servico de Pes-
soal, por subdelegac¢ao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido ao posto de sargento-chefe da classe de
condutores de maquinas, ao abrigo da alinea b) do artigo 263.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99),
ficando no quadro, o seguinte militar:

177071, sargento-ajudante CM Jodo Manuel Cesario Garcia.

Promovido a contar de 31 de Marco de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
reserva do 141067, SCH CM José de Carvalho Grilo.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 85472, sar-
gento-chefe CM Valdemar Ferreira de Carvalho.

3 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Despacho n.° 8818/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido ao posto de sargento-ajudante da classe
de condutores de mdquinas, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Amaradas (Decreto-Lei
n.° 236/99), ficando no quadro, o seguinte militar:

285273, primeiro-sargento CM José Julio Pinto — promovido, a contar
de 31 de Margo 2000, data a partir da qual conta a respectiva
antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo posto, de
acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo
avaga ocorrida nessa data resultante da promocao a SCH do 177071,
SAJ CM Joao Manuel Cesario Garcia, ficando colocado na escala
de antiguidade a esquerda do 277673, sargento-ajudante CM Mdrio
José Carvalho e Silva.

3 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparti¢do de Sargentos e Pracas,
José Augusto Vilas Boas Tavares, capitio-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8819/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido ao posto de sargento-ajudante da classe
de maquinistas navais, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.° do Esta-
tuto dos Militares das Forcas Amaradas (Decreto-Lei n.° 236/99),
ficando no quadro o seguinte militar:

283173, primeiro-sargento MQ Joaquim Anténio Pires Placido — pro-
movido, a contar de 31 de Margo 2000, data a partir da qual conta
a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo
posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a reserva
do 252774, sargento-ajudante MQ José Manuel Forte da Silva,
ficando colocado na escala de antiguidade a esquerda do 215975,
sargento-ajudante MQ Fernando Ferreira.

3 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao de Sargentos e Pracas,
José Augusto Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8820/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticdo de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sao promovidos por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de radaristas, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 236/99), os seguintes militares:

136378, primeiro-sargento R Eduardo Augusto Capela — adido ao
quadro.

176877, primeiro-sargento R Nuno Moiteiro Rodrigues Gongalves —
no quadro.

Promovidos a contar de 14 de Fevereiro de 2000, data a partir
da qual contam as respectivas antiguidades e lhes sao devidos os
vencimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do
artigo 176.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto, preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da pas-
sagem a adido do 120374, sargento-ajudante R Anténio Manuel da
Conceicao Valido.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 197174,
sargento-ajudante R José Lima Anjo, pela ordem indicada.

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitio-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8821/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe
de torpedeiros-detectores, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando no
quadro, o seguinte militar:

408387, primeiro-marinheiro T José Alberto Gomes Paz de Almeida.

Promovido a contar de 31 de Marco de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 191869, cabo T Francisco José Mena Amante.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 223985,
cabo T Artur Anténio dos Santos Braga Mota.

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8822/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe
de artilheiros, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando no quadro,
o seguinte militar:

900388, primeiro-marinheiro A Joaquim Pedro de Sa.

Promovido a contar de 31 de Margo de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
situacdo de reserva do 430083, cabo A Fernando Antunes Belourico.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 256686,
cabo A Joaquim José Neves de Sousa.

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8823/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido ao posto de sargento-ajudante da classe
de artilheiros, ao abrigo da alinea ¢) do artigo 263.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando
no quadro, o seguinte militar:

224168, primeiro-sargento A Ilustrino Alexandre Junior.

Promovido a contar de 31 de Margo de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
situacao de reserva do 82770, sargento-ajudante A Joaquim Fernando
Rodrigues Pedro.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 160569, sar-
gento-ajudante A Daniel Fernando da Costa Domingos.

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Repartigdo, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8824/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticdo de Sargentos e Pracas da Direccdo do Servico de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de radaristas, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 236/99), ficando no quadro, o seguinte militar:

189074, primeiro-sargento R Joao Romao Carrilho de Bastos.

Promovido a contar de 28 de Fevereiro de 2000, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
adido do 197174, sargento-ajudante R José Lima Anjo.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 176877, sar-
gento-ajudante R Nuno Moiteiro Rodrigues Gongalves.

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8825/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe
de abastecimento, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando no quadro,
o seguinte militar:

171886, primeiro-marinheiro L Estévao Augusto Xavier Labreca.
Promovido a contar de 29 de Fevereiro de 2000, data a partir da

qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
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e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
situacao de reserva do 426781, cabo L Eduardo Nuno de Jesus Silva
Robalo Rodrigues.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 178486,
cabo L Carlos Manuel de Jesus Almeida Caldeira.

6 de Abril de 2000. — O Chefe da Repartigao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8826/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sao promovidos ao posto de primeiro-grumete em regime
de voluntariado da classe de condutores mecanicos de automaveis,
ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 371.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90), os seguintes militares:

9327599, segundo-grumete V RV Nuno Ricardo Santos Joaquim.

9324499, segundo-grumete V RV Hugo Alberto Albano Teixeira.

9328699, segundo-grumete V RV Gongalo Nuno da Silva Apolinario
Filipe.

9324599, segundo-grumete V RV Bruno Eduardo da Fonseca.

Promovidos ao posto de primeiro-grumete RV da classe de con-
dutores mecénicos de automdveis, a contar de 10 de Margo de 2000.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 300899,
primeiro-grumete V RV Rui Pedro Compadrinho Vilela, pela
ordem indicada.

7 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparti¢ao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8827/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe
de taifa, subclasse de despenseiros, ao abrigo do artigo 287.° do Esta-
tuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99),
ficando no quadro, o seguinte militar:

112687, primeiro-marinheiro TFD Joao Carlos Antunes de Almeida
Pinto.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 1999, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
situacao de reserva do 53164, cabo TFD Arnaldo Custédio Madeira
Miguel.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 917589, cabo
TFD Paulo Jorge Ferreira dos Santos.

7 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

FORGA AEREA
Comando de Pessoal da Forga Aérea

Direccéo de Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Despacho n.° 8828/2000 (2.2 série):

Paula Cristina Mouta Marques Pinho, enfermeira do quadro geral
de pessoal civil da Forca Aérea — transita para a categoria de enfer-
meira graduada do mesmo quadro, nos termos dos n.”* 5 e 6 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, com
efeitos reportados a 30 de Margo de 2000, ficando posicionada
no escalao 2, indice 107. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticdo de Pessoal Civil,
interino, Sérgio Pires Afonso, major.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8829/2000 (2.2 série). — 1 — O n.° 2 do despacho
n.° 23 646/99 (2.* série), de 12 de Novembro, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 3 de Dezembro de 1999, através do qual
foi determinado o destacamento do coronel José Augusto Nogueira
Ribeiro para exercer, no meu Gabinete, fungdes de assessoria para
os assuntos da Guarda Nacional Republicana, passa a ter a seguinte
redaccao:

«2 — O servigo de origem suporta o valor do vencimento e abonos
que lhe vém sendo pagos, passando a ser encargo mensal do meu
Gabinete o pagamento do valor de 88 7008, actualizado anualmente
de acordo com a percentagem de aumento salarial que vier a ser
estabelecida para a fungao publica.»

2 — Os efeitos do disposto no nimero anterior retroagem a 12
de Novembro de 1999.

31 de Margo de 2000. — O Ministro da Administracio Interna,
Fernando Manuel dos Santos Gomes.

Despacho n.° 8830/2000 (2.2 série). — 1 — O n.° 2 do despacho
n.° 23 645/99 (2.2 série), de 12 de Novembro, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, de 3 de Dezembro de 1999, através do qual
foi determinado o destacamento do superintendente Alfredo Augusto
Ferreira Vieira para exercer, no meu Gabinete, funcoes de assessoria
para os assuntos da Policia de Seguranca Publica, passa a ter a seguinte
redacgao:

«2 — O servigo de origem suporta o valor do vencimento e abonos
que lhe vém sendo pagos, passando a ser encargo mensal do meu
Gabinete o pagamento do valor de 88 7008, actualizado anualmente
de acordo com a percentagem de aumento salarial que vier a ser
estabelecida para a fungao publica».

2 — Os efeitos do disposto no nimero anterior retroagem a 12
de Novembro de 1999.

31 de Marco de 2000. — O Ministro da Administracao Interna,
Fernando Manuel dos Santos Gomes.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Portaria n.° 704/2000 (2.2 série). — Por portaria de 21 de Mar¢o
de 2000 e ao abrigo da alinea b) do artigo 212.° do Estatuto dos
Militares da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, é promovido, por escolha, ao posto
de major, em conformidade com o previsto na alinea d) do artigo 198.°
do mesmo Estatuto, o capitao de infantaria (840028), Henrique
Manuel Antunes Ribeiro (no quadro), que satisfaz as condicoes gerais
e especiais de promocao fixada, respectivamente, nos artigos 116.°
e 203.° do mencionado Estatuto, contando a antiguidade e o ven-
cimento do novo posto desde 23 de Julho de 1998, de acordo com
a alinea b) do n.° 1 do artigo 125.° do EMGNR, em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data, resultante da promogdo ao posto
imediato de major de cavalaria (700425), José Manuel Martins Pocas,
ficando colocado na lista de antiguidade do seu posto a esquerda
do major de infantaria (756267), Eduardo Duarte da Silva Branco.

22 de Marco de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 7295/2000 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 9 de Fevereiro de 2000 (isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos da alinea ¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
foi promovido ao posto de cabo por diuturnidade o soldado de infan-
taria n.° 736230, Anténio Dionisio Lopes Caldeira, da brigada fiscal
desta Guarda, contando a antiguidade e vencimentos do novo posto
desde 2 de Abril de 2000.

10 de Abril de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 7296/2000 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 1 de Fevereiro de 2000 (isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos da alinea ¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
foi promovido ao posto de cabo por diuturnidade o soldado de infan-
taria n.° 746400, José¢ Maria Gaspar da Silva, da Brigada Fiscal desta
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Guarda, contando a antiguidade e vencimentos do novo posto desde
2 de Abril de 2000.

10 de Abril de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Rectificacdo n.° 1245/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
portaria n.° 506/2000 (2. série), inserta no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 79, de 3 de Abril de 2000, a p. 6189, rectifica-se a anti-
guidade do major de infantaria (840028) Henrique Manuel Antunes
Ribeiro, devendo ser publicado como a seguir se indica: «contando
a antiguidade e vencimento do novo posto desde 23 de Julho de
1998».

4 de Abril de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 7297/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Clotilde Andrade, natural de Bellflower, Los Angeles, Estados Unidos
da América, domiciliada em Ponta Delgada — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizagdo, a qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7298/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Margo
de 2000:

Rosa Margarida Freitas, natural de San José, Califérnia, Estados Uni-
dos da América, domiciliada em Sao Miguel — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizacdo, a qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7299/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Mezbin Omar Abdul Latif, natural da Republica de Mocambique,
domiciliada em Odivelas — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7300/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Augusta Dias Monteiro, natural da Republica de Cabo Verde, domi-
ciliada na Amadora — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7301/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de 30 de Margo
de 2000:

Andreza Patricia Dias da Concei¢ao Sardinha, natural da Republica
de Angola, domiciliada em Lisboa — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a qual poderd gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°

do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7302/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 30 de Marco
de 2000:

Sénia Marisa da Silva Pinto, natural da Republica de Angola, domi-
ciliada em Lisboa — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacc¢ao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7303/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Margo
de 2000:

Maria Anténio Menezes Neto, natural da Republica de Angola, domi-
ciliada em Corroios — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7304/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Abdul Habib Yunus Habib, natural da Republica de Mogambique,
domiciliado em Forte da Casa — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, o qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7305/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Carlos do Sacramento Braganga, natural da Republica Democratica
de Sao Tomé e Principe, domiciliado em Miratejo — concedida
a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7306/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Maria de Assun¢do Santana Vera Cruz Jorgdo, natural da Republica
Democratica de Sao Tomé e Principe, domiciliada em Lis-
boa — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo,
a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7307/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Rosalina Lopes Robalo, natural da Repuiblica Democratica de Sao
Tomé e Principe, domiciliada em Queluz — concedida a naciona-
lidade portuguesa, por naturalizagao, a qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a
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nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.© 253/94, de
20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7308/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Sanjai Mohanlal Chandarana, natural de Mwanza, Tanzania, domi-
ciliado em Sdo Joao do Estoril — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, o qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7309/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Rolando Eugénio de Lemos, natural da Republica de Angola, domi-
ciliado na Brandoa — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizacdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacc¢ao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7310/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Manuel da Silva Sequeira, natural da Republica de Angola, domi-
ciliado em Silves — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7311/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Luis Caetano Algurinho, natural da Reptblica de Mogambique, domi-
ciliado em Loures — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizacdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7312/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Domingos Gomes Ramos, natural da Republica de Cabo Verde, domi-
ciliado em Lisboa — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7313/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Dalgires Lorena Matilde do Rosério Brito, natural da Republica de
Cabo Verde, domiciliada em Oeiras — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°

do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7314/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Edwaldo Furtado Pereira, natural do Rio de Janeiro, Reptblica Fede-
rativa do Brasil, domiciliado em Cascais — concedida a naciona-
lidade portuguesa, por naturalizacdo, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a
nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de
20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7315/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Mirtes Ferreira Alves Neves, natural de Brejaubinha, Minas Gerais,
Republica Federativa do Brasil, domiciliada em Lisboa — conce-
dida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7316/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Margo
de 2000:

André da Silva Valentim, natural do Rio de Janeiro, Repitiblica Fede-
rativa do Brasil, domiciliado em Rio de Mouro — concedida a
nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7317/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Juliana Brasil Khoury de Oliveira Salles, natural de Sao Paulo, Repu-
blica Federativa do Brasil, domiciliada em Oeiras — concedida a
nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7318/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Eduardo José Ferraz, natural de Timbatuba, Pernambuco, Republica
Federativa do Brasil, domiciliado na Amadora — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizacdo, o qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7319/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Hélio Pereira de Lima, natural de Corbélia, Parana, Republica Fede-
rativa do Brasil, domiciliado na Amadora — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizagdo, o qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
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a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7320/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Homero Passos Schroder, natural de Pelotas, Rio Grande do Sul,
Republica Federativa do Brasil, domiciliado em Lisboa — conce-
dida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, o qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com a nova redacgao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7321/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Roberto Tacuchian, natural do Rio de Janeiro, Republica Federativa
do Brasil, domiciliado na Pévoa de Varzim — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizagdo, o qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7322/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Alessandra Rizzo Fernandes, natural de Sao Paulo, Republica Fede-
rativa do Brasil, domiciliada no Estoril — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7323/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

José Roberto Fernandes, natural de Sao Paulo, Republica Federativa
do Brasil, domiciliado no Estoril — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, o qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7324/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Carlos Fernando Legaspe Moucachen, natural de Itapetininga, Sdo
Paulo, Republica Federativa do Brasil, domiciliado em
Lagos — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redacc¢ao dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7325/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Rose Becker Tacuchian, natural do Rio de Janeiro, Reptblica Fede-
rativa do Brasil, domiciliada na Pévoa de Varzim — concedida a
nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com

a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7326/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Nilza Aparecida Rizzo Fernandes, natural de Sao Paulo, Republica
Federativa do Brasil, domiciliada no Estoril — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizacdo, a qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7327/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Patricia Rizzo Fernandes, natural de Sao Paulo, Reptblica Federativa
do Brasil, domiciliada no Estoril — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7328/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Margo
de 2000:

Maria de Fatima Silva Gomes Cruz, natural da Republica da Gui-
né-Bissau, domiciliada em Unhos — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7329/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Maria Soares, natural da Republica da Guiné-Bissau, domiciliada em
Setibal — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturaliza-
¢ao, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7330/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Maria Ant6énia Martins Teixeira, natural da Reptblica da Guiné-Bis-
sau, domiciliada em Agueda — concedida a nacionalidade portu-
guesa, por naturalizacdo, a qual poderd gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7331/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Isabel Maria Robalo de Pina Aratjo, natural da Republica da Gui-
né-Bissau, domiciliada em Alfragide — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
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do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7332/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Idalina da Costa, natural da Reptblica da Guiné-Bissau, domiciliado
no Monte de Caparica — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizacdo, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redac¢ao dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7333/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Chen Meiyun, natural de Zhejiang, Republica Popular da China, domi-
ciliada no Porto — concedida a nacionalidade portuguesa, por natu-
ralizacdo, a qual poderé gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7334/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Ye Guanmin, natural de Zhejiang, Republica Popular da China, domi-
ciliado no Porto — concedida a nacionalidade portuguesa, por natu-
ralizacao, o qual poderé gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7335/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Ana Inocéncia Santos da Costa Morais, natural da Republica de
Angola, domiciliada em Odivelas — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7336/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Herculano Maria Delgado Duarte, natural da Republica de Cabo
Verde, domiciliado na Pévoa de Santa Iria — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizagdo, o qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7337/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Crisolita Maria Tavares Sousa dos Santos, natural da Republica de
Cabo Verde, domiciliada na Amadora — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a qual poderd gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7338/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Saturnina de Jesus Sanches Dias, natural da Republica de Cabo Verde,
domiciliada em Setibal — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizacao, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7339/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Elisabett Santos de Brito, natural da Republica de Cabo Verde, domi-
ciliada em Vila Franca de Xira — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgio
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7340/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Margo
de 2000:

David Cardoso Coelho Jr., natural de Hartford, Connecticut, Estados
Unidos da América, domiciliado em Cantanhede — concedida a
nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, o qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 253/94,
de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7341/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Iero Candbo, natural da Republica da Guiné-Bissau, domiciliado no
Prior Velho — concedida a nacionalidade portuguesa, por natu-
ralizacdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7342/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Barbosa Pereira, natural da Republica da Guiné-Bissau, domiciliado
no Prior Velho — concedida a nacionalidade portuguesa, por natu-
ralizacdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacg¢ao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7343/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Amido Jal6, natural da Republica da Guiné-Bissau, domiciliado em
Casal de Cambra — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.
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Aviso n.° 7344/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Maria de Fatima Segesmunda Lopes Ferreira, natural da Republica
da Guiné-Bissau, domiciliada em Santo Anténio dos Cavalei-
ros — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, a
qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 322/82, de
12 de Agosto, com a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7345/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Adelino Chantre Ferrage, natural da Republica da Guiné-Bissau,
domiciliado em Paivas — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizagao, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7346/2000 (2.? série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Manuel Vaz Horta Santy, natural da Republica da Guiné-Bissau,
domiciliado no Monte de Caparica— concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacao, o qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7347/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Paulino Fonseca da Silva, natural da Republica da Guiné-Bissau, domi-
ciliado no Cacém — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7348/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Diamantino Jodo Rendeiro da Silva, natural da Reptblica da Gui-
né-Bissau, domiciliado no Pinhal Novo — concedida a nacionali-
dade portuguesa, por naturaliza¢do, o qual poderd gozar os direitos
e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a
nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de
20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7349/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Paulo Jodo Ferreira, natural da Republica da Guiné-Bissau, domi-
ciliado no Prior Velho — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizagao, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7350/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 30 de Marco
de 2000:

Jaime Anténio Ferreira Ruiz, natural de Lima, Republica do Per,
domiciliado em Kent, Inglaterra — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, o qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redac¢ao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7351/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Maria Emilia Sanches Mendes, natural da Repiiblica de Cabo Verde,
domiciliada na Pévoa de Santa Iria — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7352/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 31 de Marco
de 2000:

Manuel Joao Silva, natural da Republica de Cabo Verde, domiciliado
em Sintra — concedida a nacionalidade portuguesa, por natura-
lizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7353/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Joaozinho da Silva, natural da Republica da Guiné-Bissau, domiciliado
na Amadora — concedida a nacionalidade portuguesa, por natu-
ralizacdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacc¢ao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7354/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Paulino Francisco Xavier dos Santos, natural da Republica de Mogam-
bique, domiciliado na Beira, Mocambique — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizagdo, o qual podera gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7355/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 30 de Marco
de 2000:

Maria Eduarda Pereira Lopes, natural da Republica de Cabo Verde,
domiciliada em Apelagdo — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizacao, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redac¢ao dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.
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Aviso n.° 7356/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Vera Liucia Aparecida Silva Suarez, natural de Sao Paulo, Republica
Federativa do Brasil, domiciliada em Santo Estévao das
Galés — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redac¢ao dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7357/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Maria Fernanda Correia Rocha, natural da Republica de Cabo Verde,
domiciliada na Buraca — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizagao, a qual poderd gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7358/2000 (2.7 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Miguel Filipe Monteiro, natural da Reptblica de Cabo Verde, domi-
ciliado em Odivelas — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7359/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de 30 de Margo
de 2000:

Sado Bari, natural da Republica da Guiné-Bissau, domiciliado em
Alverca — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturaliza-
¢ao, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7360/2000 (2.7 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna de 30 de Margo
de 2000:

Gaudino Mendes Fernandes, natural da Republica de Cabo Verde,
domiciliado em Lisboa — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7361/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Margo
de 2000:

Maria Semedo, natural da Republica de Cabo Verde, domiciliada
em Oeiras — concedida a nacionalidade portuguesa, por natura-
lizacdo, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7362/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 30 de Marco
de 2000:

Maria Francisca da Cruz Delgado, natural da Republica de Cabo
Verde, domiciliada no Cacém — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°

do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7363/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Assif Ahmed, natural da Republica de Mogambique, domiciliado em
Almada — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturaliza-
¢ao, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7364/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Silvana Silveira, natural de Belo Horizonte, Minas Gerais, Republica
Federativa do Brasil, domiciliada em Oeiras — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizacdo, a qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7365/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Manuel Ngombo, natural da Republica de Angola, domiciliado em
Lisboa — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7366/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Alberta da Silva Pires, natural da Republica de Mog¢ambique, domi-
ciliada em Lisboa — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7367/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Margo
de 2000:

Maria da Luz, natural da Republica de Angola, domiciliada em Lis-
boa — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7368/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Maria Filomena dos Santos Brito dos Reis Tavares, natural da Repu-
blica da Guiné-Bissau, domiciliada em Alverca do Ribatejo — con-
cedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 322/82, de 12 de Agosto,



N.° 99— 28 de Abril de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

7491

com a nova redacgao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7369/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Lucy Iola Ferreira Santos Vilela Dantas, natural da Republica da
Guiné-Bissau, domiciliada no Cacém — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7370/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 31 de Marco
de 2000:

Rosalina José Tchuda Silva, natural da Republica da Guiné-Bissau,
domiciliada em Vialonga — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7371/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Maria Verodnica Carrington Simoes da Costa Marques Vieira, natural
da Republica da Guiné-Bissau, domiciliada na Reboleira — con-
cedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizacao, a qual podera
gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido
o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto,
com a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 253/94,
de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7372/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Abibo Sanh4, natural da Republica da Guiné-Bissau, domiciliado em
Lisboa — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7373/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de
Marco de 2000:

Augusto Gomes Cabral, natural da Republica de Cabo Verde, domi-
ciliado em Portimao — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7374/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Arlete da Conceigao Ferreira Costa, natural da Republica de Mogam-
bique, domiciliada em Viseu — concedida a nacionalidade portu-
guesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°

do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7375/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Sori Baldé, natural da Reptblica da Guiné-Bissau, domiciliada em
Loures — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao,
o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7376/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Gertrudes Maria Sousa, natural da Republica de Cabo Verde, domi-
ciliada no Cacém — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7377/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Juvino Soares da Silva Correia, natural da Republica de Cabo Verde,
domiciliado em Vialonga — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizagao, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccdo dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7378/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Joana Vitdria, natural da Republica de Angola, domiciliada em
Almeida — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturaliza-
¢ao, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7379/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 31 de Marco
de 2000:

Lei Lai Io, natural de Xangai, Republica Popular da China, domi-
ciliado em Macau — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacg¢ao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7380/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretéario de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 31 de Margo
de 2000:

Faustino Nogueira da Rocha, natural da Republica de Angola, domi-
ciliado em Linda-a-Velha — concedida a nacionalidade portuguesa,
por naturalizagao, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas
inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redac¢ao dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.
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Aviso n.° 7381/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Demba Baldé, natural da Republica da Guiné-Bissau, domiciliado
em Lisboa — concedida a nacionalidade portuguesa, por natura-
lizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacc¢ao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.© 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7382/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Wong Kin Chong, natural da Reptblica Popular da China, domiciliado
em Macau — concedida a nacionalidade portuguesa, por natura-
lizacdo, o qual poderd gozar os direitos e prerrogativas inerentes,
depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacg¢ao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Aviso n.° 7383/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 24 de Marco
de 2000:

Maria da Luz Monteiro, natural da Republica Democratica de Sao
Tomé e Principe, domiciliada em Rio de Mouro — concedida a
nacionalidade portuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar
os direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7384/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 24 de Marco
de 2000:

Samuel Gila Jilenjile Etaungo, natural da Republica de Angola, domi-
ciliado em Santo Anténio dos Cavaleiros — concedida a naciona-
lidade portuguesa, por naturalizacdo, o qual podera gozar os direitos
e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a
nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de
20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana Paula
Costa.

Aviso n.° 7385/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna de 30 de Marco
de 2000:

Carlos Alberto Gongalves Medina, natural da Republica de Mocam-
bique, domiciliado em Pago de Arcos — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagao, o qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

6 de Abril de 2000. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Portaria n.° 705/2000 (2. série). — A Junta de Freguesia de
Figueiredo de Alva pretende a cessao de uma parcela de terreno
com 1490 m?, sita em Farrapa, junto & EN 228, na freguesia de Figuei-
redo de Alva, concelho de Sao Pedro do Sul, distrito de Viseu, para
a transformar em zona de lazer, parque de merendas e descanso,
colocando uns bancos, mesas de granito e um fontanario.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Tesouro e das
Finangas, o seguinte:

1.° Autorizar, nos termos do Decreto-Lei n.° 97/70, de 13 de Marco,
a cessdo, a titulo definitivo, & Junta de Freguesia de Figueiredo de

Alva, da parcela de terreno com 1490 m?, sita em Farrapa, junto

a EN 228, inscrita na matriz predial rastica da freguesia de Figueiredo
de Alva sob o artigo 3258, descrita na Conservatdria do Registo Predial
de Sao Pedro do Sul sob o n.° 00921/111198 e registada a favor do
Estado pela inscrigao G-1.

2.° Reconhecer o interesse publico da cessdo, uma vez que se destina
a zona de lazer, parque de merendas e descanso.

3.° A presente cessdo opera-se mediante a compensacdo de
223 5008, a pagar no acto da assinatura do auto de cessdo.

4.° Esta cessao fica sujeita a reversdo para o Estado, nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 97/70, de 13 de Marco, sem direito
a qualquer indemnizacao por benfeitorias realizadas, devendo o imével
ser afecto ao fim que justificou a cessdo no prazo maximo de dois
anos.

5.2 O auto de cessdo devera ser lavrado no prazo de 90 dias a
contar da data da publicagdo da presente portaria.

6 de Abril de 2000. — O Secretéario de Estado do Tesouro ¢ das
Finangas, Anténio do Pranto Nogueira Leite.

Portaria n.° 706/2000 (2.2 série). — Através da portaria
n.° 1293/99, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série, de 9 de Dezem-
bro de 1999, foram designados os membros da comissdo de acom-
panhamento do Fundo de Acidentes de Trabalho, nos termos do
n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 142/99, de 30 de Abril.

Por terem cessado as fungdes que justificaram a sua indicacao como
membros da comissdo de acompanhamento do Fundo de Acidentes
de Trabalho, verifica-se a necessidade de substituir dois dos seus
membros.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro das Finangas, nos termos do n.° 2
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 142/99, de 30 de Abril, o seguinte:

1.° A comissdo de acompanhamento do Fundo de Acidentes de
Trabalho passard a integrar como representante do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade o Dr. José Clemente Geraldes, em subs-
tituicdo do Dr. José Afonso de Mouralak Ribeiro de Castro.

2.° Ao abrigo da alinea g) do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 142/99, de 30 de Abril, é designada a Dr.* Célia Maria de Jesus
Gomes Correia de Matos em substituicio do Dr. Luis Sequeira
Sanches.

6 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Antonio do
Pranto Nogueira Leite, Secretario de Estado do Tesouro e das Financas.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 8831/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Fevereiro de 2000 da secretaria-geral do Ministério das
Finangas, obtida a respectiva anuéncia em 8 de Margo de 2000 por
parte do secretario-geral-adjunto do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade:

Rosel Maria Pereira Teopisto, assistente administrativa especialista
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade, posicionada no escalao 3, indice 285 — trans-
ferida para idéntico lugar no quadro do pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério das Finangas, com efeitos reportados ao dia 1 de
Abril de 2000, ficando exonerada do lugar de origem a partir daquela
data. (Nao estd sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Abril de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria da Graga Correia
Cordeiro Pereira Botelho Hespanha.

Direccdo-Geral do Tesouro

Aviso (extracto) n.° 7386/2000 (2.2 série). — Por despacho de
6 de Abril de 2000 da directora-geral do Tesouro, no uso de com-
peténcia prépria:

Licenciados Anténio Elisio Ferreira da Costa Abreu, contador-ve-
rificador de 2.2 classe do quadro de pessoal do Tribunal de Contas,
e Rute Maria dos Santos Pio Lopes, escrituraria do quadro de
pessoal do Cartdrio Notarial do Centro de Formalidades das Empre-
sas de Lisboa — nomeados definitivamente, apds estagio, técnicos
superiores do Tesouro, escaldo 1, indice 500, do quadro da Direc-
¢do-Geral do Tesouro. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — A Directora-Geral, Maria dos Anjos Nunes
Capote.
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Despacho conjunto n.° 475/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servicos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracao nos servicos da Reptblica Portuguesa.

Considerando que, neste 4mbito, Ana Cristina dos Santos Silva Rosendo foi, pelo despacho conjunto n.° 692/98, de 4 de Setembro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 233, de 9 de Outubro de 1998, afecta a Direccao-Geral da Administragdo Puablica, com a categoria
que detinha a data da entrada em vigor daquele diploma legal, tendo sido posteriormente, pelo despacho n.° 864/98, de 10 de Novembro,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 282, de 7 de Dezembro de 1998, integrada, com a mesma categoria e escalao, no quadro
de pessoal do Servico Nacional de Bombeiros;

Considerando que entretanto o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, veio determinar que o pessoal que adquiriu aquele direito seja
integrado na carreira e categoria em que tenha sido provido até 24 de Maio de 1995, aplicando-se igualmente, mediante requerimento
do interessado, ao pessoal cuja integracao ja tenha sido efectivada;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria requereu, em conformidade, a alteracao da sua categoria;

Considerando ainda as alteracdes introduzidas no regime geral de estruturacdo de carreiras da Administracao Publica pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Nos termos dos n.* 1 e 4 do artigo 2.° ¢ do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

E alterada a categoria da funcionaria, com efeitos a partir da data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome Carreira Categoria Escalao/indice

Ana Cristina dos Santos Silva Rosendo ............ Assistente administrativo . ... | Assistente administrativo 3.9/235
principal.

4 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orgamento. — Pelo
Ministro da Reforma do Estado e da Administracao Publica, Alexandre Antonio Cantigas Rosa, Secretéario de Estado da Administracao Publica
e da Modernizagdo Administrativa.

Despacho conjunto n.° 476/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracao nos servicos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste ambito, Ilda Neves Pereira da Silva foi, pelo despacho conjunto n.° 692/98, de 4 de Setembro, afecta a8 DGAP;

Considerando que entretanto o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, veio permitir ao pessoal civil que adquiriu o direito de integragao
nos servicos da Republica Portuguesa, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, e que se encontrava em processo de concurso
de acesso, até 24 de Maio de 1995, a sua integracdo na carreira e categoria em que tenha sido provido, desde que a promocao obtida
houvesse sido para a categoria imediatamente superior a detida a 15 de Outubro de 1993, aplicando-se igualmente, mediante requerimento
do interessado, ao pessoal cuja integracdo ou afectacio a DGAP tenha ja ocorrido;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria requereu, em conformidade, a alteragao da sua categoria;

Considerando ainda as alteracoes introduzidas no regime geral de estruturagao de carreiras da funcao publica pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro:

Assim:

Ao abrigo das disposicoes conjugadas dos n.°* 1 e 4 do artigo 2.° e do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

1 — E alterada a categoria da funcionaria, com efeitos a partir da data do presente despacho conjunto, nos seguintes termos:

Nome Carreira Categoria Escalao/indice

Ilda Neves Pereirada Silva ...................... Assistente administrativo . ... | Assistente administrativo 1.°/215
principal.

4 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Financgas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Or¢camento. — Pelo
Ministro da Reforma do Estado e da Administragao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Administragao Publica
e da Modernizagdo Administrativa.

Despacho conjunto n.° 477/2000. — Considerando que, pelo despacho-conjunto n.° 770/98, de 15 de Outubro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 260, de 10 de Novembro de 1998, foi o agente Manuel Gomes Guterres afecto ao quadro transitério criado
junto da Direc¢do-Geral da Administracdo Puablica (QTM), com a categoria de escriturario judicial;

Considerando que, por despacho de 17 de Maio de 1999, foi autorizada a requisicao do referido agente para a Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros, pelo prazo de seis meses, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de
Janeiro, que teve inicio em 15 de Maio de 1999, com vista a sua integracdo no respectivo quadro de pessoal, na carreira de técnico superior,
com a categoria de técnico superior de 2.2 classe;

Considerando que decorrido o aludido prazo de seis meses, o agente revelou aptidao para o lugar:

Assim:

Ao abrigo das disposicdes conjugadas dos artigos 7.°, n.° 1, alinea b) e 8.°, ambos do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, determina-se:

1 — A reclassificagao de Manuel Gomes Guterres para a carreira de técnico superior, na categoria de técnico superior de 2.* classe do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, na seguinte situagdo juridico-funcional:

Nome Vinculo Carreira Categoria Escalao/indice

José Manuel Gomes Guterres . .. .. Agente ........ Técnica superior ........... Técnico superior de 2.2 classe. 1.2/400

2 — A reclassificagdo produz efeitos desde 15 de Maio de 1999.

4 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Financgas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orcamento. — Pelo
Ministro da Reforma do Estado e da Administragao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Administragao Publica
e da Modernizagdo Administrativa.
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Despacho conjunto n.° 478/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servicos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracao nos servicos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste ambito, Maria José¢ Perestrelo Falcao Trigoso foi, em conjugacdo com o Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
afecta a Direcgdo-Geral da Administragao Publica, pelo despacho conjunto n.° 564/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 161,
de 13 de Julho de 1999, com a categoria de técnica superior de 2.2 classe, categoria correspondente a que detinha a data da entrada em
vigor daquele diploma legal;

Considerando que, entretanto, o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, veio determinar que o pessoal civil que adquiriu aquele direito
seja integrado na carreira e categoria em que tenha sido provido até 24 de Maio de 1995;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionéria requereu, em conformidade, a alteracao da sua categoria;

Considerando ainda as alteragdes introduzidas no regime geral de estruturagdo de carreiras da Administracao Publica pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Ao abrigo das disposi¢oes conjugadas dos n.°® 1 e 4 do artigo 2.° e do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

1 — E alterada a categoria da funcionaria, com efeitos a partir da data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome Carreira Categoria Escalao/indice

Maria José Perestrelo Falcao Trigoso ............. Técnica superior ........... Técnica superior de 1.% classe 1.°/460

4 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orgamento. — Pelo
Ministro da Reforma do Estado e da Administragao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Administragao Publica
e da Modernizagdo Administrativa.

Despacho conjunto n.° 479/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracao nos servicos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste ambito, Vitor Manuel de Sa Franco foi, pelo despacho conjunto n.° 804/99, de 30 de Agosto, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 219, de 18 de Setembro de 1999, afecto a Direccdo-Geral da Administracdo Puablica, com a categoria
que detinha a data da entrada em vigor daquele diploma legal;

Considerando que entretanto o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, veio determinar que o pessoal que adquiriu aquele direito seja
integrado na carreira e categoria em que tenha sido provido até 24 de Maio de 1995, aplicando-se igualmente, mediante requerimento
do interessado, ao pessoal cuja integracao ou afectagao a DGAP tenha ja ocorrido;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, o funcionario requereu, em conformidade, a alteracao da sua categoria;

Considerando ainda as alteragdes introduzidas no regime geral de estruturagdo de carreiras da Administracao Publica pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Nos termos dos n. 1 e 4 do artigo 2.° ¢ do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

E alterada a categoria do funcionéario, com efeitos a partir da data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome Carreira Categoria Escalao/indice

Vitor Manuelde Sd Franco ...................... Técnica superior ........... Técnico superior principal. 2.°/560

4 de Abril de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orgamento. — Pelo
Ministro da Reforma do Estado e da Administragao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Administragao Publica
e da Modernizacdo Administrativa.

M|N|STER|0 DA ECONOMIA e) Autorizar a constituicao de fundos permanentes para o paga-

mento antecipado de ajudas de custo, nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto f) Autorizar despesas eventuais de representagio dos servigos,
do Ministro da Economia bem como as de caracter excepcional, até ao limite de
1000 contos.

Despacho n.° 8832/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo dos arti-
gos 36.° a 41.° e 137.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, dos arti-

1.2 — No presidente do INPI — Instituto Nacional da Propriedade
Industrial as seguintes competéncias:

gos 28.° e 29.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do artigo 27.° a) Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
do DecretQ-Lel n.° 197/99, dg 8 de Junho, e no uso da competéncia do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 259/98 de 18 de Agosto;
que me foi delegada pelo Ministro da Economia, pelo seu dqs/p.acho b) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
de delegacao de competéncias n.” 24 675/99, publicado no Didrio da semanal, descanso complementar e feriados ao pessoal de
Repiiblica, 2.* série, n.° 290, de 15 de Dezembro de 1999, subdelego: chefia, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98,
1.1 — No conselho de administragao do INPI — Instituto Nacional de 18 de Agosto;
da Propriedade Industrial as seguintes competéncias: ¢) Autorizar a celebragio de contratos de tarefa e avenga, sem
a) Autorizar despesas com obras e aquisicoes de bens e servigos, a facu_ldade de subdelegar, nos termos do artigo 17~°_d0 Decre-
até ao limite de 40 000 contos, nos termos da alinea b) do to-Lei n.? 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redacgao que lhe
n.° 1 e n.° 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;
8 de Junho, desde que precedidas do cumprimento dos pro- d) Autorizar licengas sem vencimento por um ano ¢ licencas
cedimentos a que se refere o capitulo 11 do mesmo diploma; sem vencimento de longa duragao, bem como o regresso des-
b) Decidir sobre o procedimento a seguir, até ao limite do mon- sas situagoes, nos termos do disposto nos n.° 2 e 3 do
tante fixado na alinea anterior, nos termos do disposto no artigo 76.°, no n.° 2 do artigo 78.° ¢ no n.° 3 do artigo 82.°
n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;
sem prejuizo do disposto no n.° 2 do mesmo artigo; e) Autorizar a inscrigao e participacdo de funciondrios em esta-
¢) Decidir sobre a admissio e exclusio das candidaturas, no gios, congressos, reunioes, semindrios, coloquios, cursos de
caso de procedimentos para a realizacao de obras ou aquisicao formacao ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
de bens e servicos de montantes superiores aos das com- do territdrio nacional;
peténcias delegadas no presente despacho; f) Autorizar a equiparagdo a bolseiro no Paifs, nos termos do
d) Designar o funciondrio que servira de oficial publico nos con- n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 272/88, de 3 de Agosto;
tratos relativos as despesas previstas nas alineas a), b) e ¢) g) Autorizar a acumulacao de fungdes publicas remuneradas nos

deste despacho; casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
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do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outu-
bro, bem como das nao remuneradas, previstas no n.° 6 do
mesmo artigo;

h) Autorizar a utilizacdo em servigo de veiculos proprios de fun-
ciondrios e agentes, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

3 — Ficam ratificados os actos que, no ambito das competéncias
ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 10 de Novembro de
1999 pelas entidades referidas neste despacho.

31 de Marco de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Despacho n.° 8833/2000 (2.7 série). — 1 — Ao abrigo dos arti-
gos 36.° a 41.° e 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.© 442/91, de 15 de Novembro, nos termos
dos artigos 27.%, 28.° e 29.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e no uso da
competéncia que me foi delegada pelo Ministro da Economia, pelo
seu despacho de delegacao de competéncias n.° 24 675/99, publicado
na 2. série do Didrio da Republica de 15 de Dezembro de 1999,
subdelego as seguintes competéncias:

1.1 — No conselho administrativo do Instituto Portugués da Qua-
lidade (IPQ):

a) Autorizar despesas com obras e aquisicoes de bens e servigos
até ao limite de 40 000 contos, nos termos dos n. 1 e 2
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
desde que precedidas do cumprimento dos procedimentos
a que se refere o capitulo 111 do mesmo diploma;

Decidir sobre o procedimento a seguir, até ao limite do mon-

tante fixado na alinea anterior, nos termos do disposto no

n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
sem prejuizo do disposto no n.° 2 do mesmo artigo;

¢) Decidir sobre a admissdo e exclusio das candidaturas, no

caso de procedimentos para a realizacao de obras ou aquisicao

de bens e servicos de montantes superiores aos das com-
peténcias subdelegadas no presente despacho;

Designar o funcionario que servird de oficial pablico nos con-

tratos relativos a despesas previstas nas alineas a), b) e ¢)

deste despacho;

e) Autorizar a constituigdo de fundos permanentes para o paga-
mento antecipado de ajudas de custo, nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar despesas eventuais de representagao dos servigos,
bem como as de caracter excepcional, até ao limite de 1000
contos.

b

~

d

~

1.2 — No presidente do Instituto Portugués da Qualidade, licen-
ciado Antoénio Manuel Ramos Pires, as seguintes competéncias:

a) Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 259/99, de 18 de Agosto;

b) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados, ao pessoal diri-
gente e de chefia, e autorizar o respectivo pagamento, nos
termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto;

c) Autorizar a celebracdo, prorrogacao, renovagio e rescisao
de contratos de tarefa e avenga, sem a faculdade de sub-
delegar, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84,
de 3 de Fevereiro, com a redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

d) Autorizar licengas sem vencimento por um ano e licencas
sem vencimento de longa duragao, bem como o regresso des-
sas situacoes, nos termos do disposto nos n.°* 2 e 3 do
artigo 76.°, no n.° 2 do artigo 78.° e no n.° 3 do artigo 82.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

e) Autorizar a inscrigao e participacao de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindrios, coldoquios, cursos de
formacdo ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
do territdrio nacional;

f) Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais, nos termos do
n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

g) Conferir posse ao pessoal dirigente e equiparado, nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, conjugado com o n.° 6 do artigo 18.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho;

h) Designar substitutos de directores de servigos e chefes de
divisdo e dirigentes equiparados, nos termos do artigo 21.°

da Lein.© 49/99, de 22 de Junho, e dar por findas as respectivas
situagoes, nos termos do n.° 4 da mesma disposicao;

i) Designar substitutos de chefes de sec¢ao e dar por findas
as respectivas situagoes, nos termos do artigo 23.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com o n.° 4
do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

J) Autorizar a acumulagdo de fungdes publicas remuneradas nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem
como das nao remuneradas previstas no n.° 6 do mesmo artigo;

k) Autorizar a utilizacdo em servico de veiculos préprios de fun-
ciondrios e agentes, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

3 — Ficam ratificados os actos que, no ambito das competéncias
ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 10 de Novembro de
1999, pelo presidente e pelo conselho administrativo do Instituto Por-
tugués da Qualidade.

31 de Margo de 2000. — O Secretério de Estado Adjunto do Minis-
tro da Economia, Vitor Manuel Sampaio Caetano Ramalho.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7387/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secretario-
-Geral do Ministério da Economia de 4 de Abril de 2000:

Carmina de Jesus Saldanha Castro, auxiliar técnica do quadro de
pessoal da extinta Secretaria-Geral do ex-Ministério da Industria
e Energia — reclassificada, com efeitos a data do despacho, para
a categoria de técnica profissional de 2.% classe, escalao 4, indice 220,
do mesmo quadro de pessoal, nos termos e ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novem-
bro. (Néo carece de visto do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral, Martins da Palma.

Aviso n.° 7388/2000 (2.2 série). — Por despacho do secretario-
-geral do Ministério da Economia de 4 de Abril de 2000:

Maria José Ribeiro Esteves Claudino Lopes, assistente adminitrativa
principal do quadro de pessoal da extinta Secretaria-Geral do ex-Mi-
nistério do Comércio e Turismo — reclassificada, com efeitos a data
do despacho, para a categoria de técnico superior de 2.* classe,
escalao 1, indice 400, do mesmo quadro de pessoal, nos termos
e ao abrigo do disposto no artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral, Martins da Palma.

Aviso n.° 7389/2000 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Abril
de 2000 do secretario-geral, no uso de competéncia delegada:

Licenciado Manuel de Jesus Ferreira Leite, técnico superior de
1.2 classe do quadro de pessoal da extinta Secretaria-Geral do ex-Mi-
nistério da Industria e Energia — autorizada a licenga sem ven-
cimento de longa duracdo com efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2000, inclusive.

11 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral, Martins da Palma.

Aviso n.° 7390/2000 (2.2 série). — Por despacho do secretério-
-geral do Ministério da Economia de 11 de Abril de 2000:

Ana Cristina Rodrigues Caetano Rolo, assistente administrativa do
quadro de pessoal da extinta Secretaria-Geral do ex-Ministério do
Comércio e Turismo — reclassificada, com efeitos a data do des-
pacho, na categoria de técnica superior de 2.* classe, escaldo 1,
indice 400, do quadro de pessoal da extinta Secretaria-Geral do
ex-Ministério da Inddstria e Energia, nos termos e ao abrigo do
disposto no artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Ndo carece de visto do Tribunal
de Contas.)

12 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral, Martins da Palma.
Aviso n.° 7391/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Marco

de 2000 do secretario-geral, no uso de competéncia delegada:

Licenciado Licinio de Jesus Agostinho, assessor principal do quadro
de pessoal da extinta Secretaria-Geral do ex-Ministério da Industria
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e Energia — autorizada a licenga sem vencimento por um ano, com
efeitos a partir de 4 de Abril de 2000, inclusive.

12 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral, Martins da Palma.

Direccao-Geral do Comércio e da Concorréncia

Rectificagdo n.° 1246/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 6271/2000 (2.2 série), inserto no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 82, de 6 de Abril de 2000, a p. 6413, rectifica-se
que no n.° 12 onde se 1€ «Vogais suplentes: [. . .] 2.° Anténio Francisco
Barbara Maximino, director de servicos da Direccao-Geral do Comér-
cio e da Concorréncia» deve ler-se «Vogais suplentes: [. . .] 2.° Anténio
Francisco Barbara Maximino, director de servicos da Secretaria-Geral
do Ministério da Economia».

7 de Abril de 2000. — A Directora-Geral, Celeste Fonseca.

Direccéao Regional do Alentejo
do Ministério da Economia

Aviso n.° 7392/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, comunica-se
que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
da Direccao Regional do Alentejo do Ministério da Economia, com
referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

De acordo com o disposto no artigo 96.° do mesmo diploma, cabe
reclamagéao, a deduzir no prazo de 30 dias consecutivos a contar da
data da publicagao no Didrio da Repiiblica.

31 de Margo de 2000. — O Director Regional, Vitor Jaime Ribeiro
dos Santos.

Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo
do Ministério da Economia

Aviso n.° 7393/2000 (2.2 série). — Por despacho do director
regional de 9 de Marco de 2000:

Maria Joana Santos de Almeida Azevedo Rodrigues — autorizado
o regresso de licenca ilimitada, com efeitos a partir de 1 de Maio
de 2000.

12 de Abril de 2000. — O Director Regional, Alberto Mariano dos
Santos.

Instituto Geoldgico e Mineiro

Aviso n.° 7394/2000 (2.2 série). — Por despachos de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegagao:

Ana Maria Marinho Castanheira e Joao Anténio Esteves Fernandes,
técnicos profissionais principais, da carreira de técnico profissional,
area funcional de quimicotecnia, do quadro do IGM — nomeados,
mediante concurso, na categoria de técnico profissional especialista,
da mesma carreira e quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7395/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegagao:

Otilia Santos Antunes Perna Figueiredo, Ana Paula de Jesus Ferreira
e Sousa e Gisela Rodrigues Martins Tomé, técnicas profissionais
especialistas da carreira de técnico profissional, area funcional de
secretariado e tradugao, do quadro do IGM — nomeadas, mediante
concurso, na categoria de técnico profissional especialista principal
da mesma carreira e quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7396/2000 (2.? série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegagao:

Abel Moreira Nunes, técnico profissional de 1. classe da carreira
de técnico profissional, area funcional de Desenho de Cartografia,

do quadro do IGM — nomeado, mediante concurso, na categoria
de técnico profissional principal da mesma carreira e quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7397/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegagio:

Eliane de Fatima Albuquerque Marques, técnica profissional de
1.2 classe da carreira de técnico profissional, area funcional de dese-
nho de topografia, do quadro do IGM — nomeada, mediante con-
curso, na categoria de técnico profissional principal da mesma car-
reira e quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7398/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegacao:

Ana Maria Caldeira de Freitas Santos, técnica profissional principal
da carreira de técnico profissional, area funcional de secretariado
e traducdo do quadro do IGM — nomeada, mediante concurso,
na categoria de técnico profissional especialista da mesma carreira
e quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7399/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegacgao:

Manuel Sequeira Afonso, técnico profissional principal da carreira
de técnico profissional, area funcional de desenho de topografia,
do quadro do IGM — nomeado, mediante concurso, na categoria
de técnico profissional especialista da mesma carreira e quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7400/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegacgao:

Manuel Oliveira da Rocha, técnico profissional especialista da carreira
de técnico profissional, area funcional de desenho de topografia,
do quadro do IGM — nomeado, mediante concurso, na categoria
de técnico profissional especialista principal da mesma carreira e
quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7401/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegagao:

Joaquim Manuel Carrondo Carvalho Milheiro, técnico especialista
da carreira de técnico, area funcional de geotecnia e minas e elec-
trotecnia, do quadro do IGM — nomeado, mediante concurso, na
categoria de técnico especialista principal da mesma carreira e
quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7402/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegacgao:

Pedro José Lopes Tavares Ferreira, técnico superior de 1.2 classe
da carreira de ge6logo do quadro do IGM — nomeado, mediante
concurso, na categoria de técnico superior principal da mesma car-
reira e quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7403/2000 (2.2 série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
¢ Mineiro, por delegagao:

Ana Maria Botelho de Sousa, Maria Luisa Pontes Silva Ferreira de

Matos, Augusto Bento Filipe e Margarida Maria Oliveira Mateus,



N.° 99— 28 de Abril de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

7497

técnicos superiores de 1.* classe da carreira de engenheiro de minas
do quadro do IGM — nomeados, mediante concurso, na categoria
de técnico superior principal da mesma carreira e quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7404/2000 (2.% série). — Por despacho de 12 de Abril
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegagao:

Américo Fernando de Jesus Ferreira Pacheco, chefe de seccao do
quadro do IGM — nomeado, mediante concurso, na categoria de
chefe de reparticao do mesmo quadro.

12 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 7405/2000 (2.2 série). — Concurso para investigador
auxiliar — referéncia IA-A. — 1 — Faz-se publico que, por deliberacao
do conselho directivo do Instituto Geoldgico e Mineiro de 19 de
Janeiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias, concurso
externo para recrutamento de um investigador auxiliar da carreira
de investigacao, constante do mapa anexo a Portaria n.° 1325/93, de
31 de Dezembro.

2— O concurso ¢ aberto para a area cientifica de Geociéncias,
com especial incidéncia na vertente de Sedimentologia.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.°s 124/99, de 20 de Abril, e 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o preenchimento
da vaga posta a concurso, esgotando-se com o provimento da mesma.

5 — Contetdo funcional — o contetido funcional correspondente
a categoria de investigador auxiliar é o constante do n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

6 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-se
em Alfragide e o vencimento é o constante do anexo n.° 1 ao Decre-
to-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

7 — Sao condigdes de candidatura:

7.1 — Reunir os requisitos do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho;

7.2 — Possuir os requisitos referidos no n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

8 — O método de seleccdo consiste na apreciagao do curriculum
vitae e da obra cientifica dos candidatos, sendo ponderados:

a) Meérito cientifico dos resultados obtidos durante a actividade
do candidato, em especial quanto a originalidade e contri-
bui¢ao para a melhoria do conhecimento da respectiva area
de investigagao;

b) Apreciagao dos trabalhos de investigacdo publicados em revis-
tas da especialidade, em fungdo da sua qualidade cientifica,
numero de publicagdes, bem como das suas citagdes em artigos
de outros autores;

¢) Apreciacao do mérito das participacoes em reunides cien-
tificas nacionais e, em especial, internacionais, com apresen-
tacao de comunicagdes;

d) Participacdo em projectos de investigacdo, quer internos quer
externos;

e) Experiéncia profissional, nomeadamente no dominio da sedi-
mentacido marinha batial e abissal;

f) Actividades de orientacdo cientifica;

g) Prestagao de servigos a comunidade.

9 — Os candidatos devem apresentar a respectiva candidatura em
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto
Geoldgico e Mineiro, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa;

b) Concurso a que se candidata;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Quaisquer elementos que os concorrentes considerem rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais, todavia, s6
serdo tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

e) Mencao expressa dos documentos anexos ao requerimento;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos de admissdo a concurso previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98.

10 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Cinco exemplares do curriculum vitae, detalhado e devida-
mente assinado;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

¢) Um exemplar de cada uma das obras publicadas.

11 — As candidaturas sdo admitidas no caso de os candidatos apre-
sentarem no acto de candidatura documento comprovativo de que
requereram ao conselho cientifico do IGM que lhes seja considerada,
para efeitos de concurso, a habilitagao detida como habilitagdio em
area cientifica afim daquela para que € aberto o concurso, ou o tempo
de servico prestado em determinada area cientifica como tendo sido
prestado em area cientifica afim daquela para que ¢ aberto o concurso.

12 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final serdo afixadas nos servicos do IGM em Alfragide,
Amadora.

13 — A composigao do juri do concurso consta do aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 75, de 29 de Marco de 2000,
ap. 5888.

14 — As candidaturas deverdo ser enderecadas ao presidente do
conselho directivo do Instituto Geoldgico e Mineiro e entregues direc-
tamente neste Instituto, na Rua do Almirante Barroso, 38, 1000 Lisboa,
ou remetidas pelo correio, com aviso de recepgdo, para 0 mesmo
endereco, até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

13 de Abril de 2000. — O Presidente do Juri, José Hipolito Monteiro.

Aviso n.° 7406/2000 (2.2 série). — Concurso para investigador
auxiliar — referéncia IA-B. — 1 — Faz-se publico que, por deliberagao
do conselho directivo do Instituto Geoldgico e Mineiro de 19 de
Janeiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias, concurso
externo para recrutamento de um investigador auxiliar da carreira
de investigagdo, constante do mapa anexo a Portaria n.° 1325/93, de
31 de Dezembro.

2 — O concurso ¢ aberto para a area cientifica de Geociéncias,
com especial incidéncia na vertente de Estratigrafia.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.°s 124/99, de 20 de Abril, e 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
da vaga posta a concurso, esgotando-se com o provimento da mesma.

5 — Contetdo funcional — o contetido funcional correspondente
a categoria de investigador auxiliar é o constante do n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

6 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-se
em Alfragide e o vencimento € o constante do anexo n.° 1 ao Decre-
to-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

7 — Sao condigdes de candidatura:

7.1 — Reunir os requisitos do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

7.2 — Possuir os requisitos referidos no n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

8 — O método de selecgao consiste na apreciacao do curriculum
vitae e da obra cientifica dos candidatos, sendo ponderados:

a) Mérito cientifico dos resultados obtidos durante a actividade
do candidato, em especial quanto a originalidade e contri-
bui¢do para a melhoria do conhecimento da respectiva area
de investigagao;

b) Apreciacao dos trabalhos de investigagao publicados em revis-
tas da especialidade, em funcao da sua qualidade cientifica,
nimero de publicagdes, bem como das suas citagdes em artigos
de outros autores, nomeadamente estrangeiros;

¢) Apreciacdo do mérito das participagdes em reunides cien-
tificas nacionais e, em especial, internacionais, com apresen-
tacdo de comunicacoes;

d) Participagao em projectos de investigacao, quer internos quer
externos;

e) Participacdo em accoes de formagao na qualidade de for-
mador.

9 — Os candidatos devem apresentar a respectiva candidatura em
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto
Geoldgico e Mineiro, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa;

b) Concurso a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Quaisquer elementos que os concorrentes considerem rele-

vantes para apreciacao do seu mérito, os quais, todavia, s6

serao tidos em conta pelo jiri se devidamente comprovados;

Mengcao expressa dos documentos anexos ao requerimento;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos de admissao a concurso previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98.

)
~—

10 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Cinco exemplares do curriculum vitae, detalhado e devida-
mente assinado;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

¢) Um exemplar de cada uma das obras publicadas.
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11 — As candidaturas sdo admitidas no caso de os candidatos apre-
sentarem no acto de candidatura documento comprovativo de que
requereram ao conselho cientifico do IGM que lhes seja considerada,
para efeitos de concurso, a habilitagdo detida como habilitacdo em
area cientifica afim daquela para que € aberto o concurso, ou o tempo
de servico prestado em determinada area cientifica como tendo sido
prestado em area cientifica afim daquela para que € aberto o concurso.

12 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final serdo afixadas nos servicos do IGM em Alfragide,
Amadora.

13 — A composigao do juri do concurso consta do aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 75, de 29 de Margo de 2000,
ap. 5888.

14 — As candidaturas deverao ser enderecadas ao presidente do
conselho directivo do Instituto Geoldgico e Mineiro e entregues direc-
tamente neste Instituto, na Rua do Almirante Barroso, 38, 1000 Lisboa,
ou remetidas pelo correio, com aviso de recep¢do, para 0 mesmo
endereco, até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

13 de Abril de 2000. — O Presidente do Juri, Miguel Ramalho.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Regional de Seguranca Social do Alentejo

Aviso n.° 7407/2000 (2.2 série). — Torna-se publico que o aviso
de abertura do concurso externo de ingresso com vista ao preen-
chimento de quatro vagas na categoria de costureiro do quadro de
pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do Alentejo, publi-
cado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 254, de 3 de Novembro
de 1998, se considera anulado, por despacho do secretédrio-geral do
MTS de 2 de Margo de 2000, no uso dos poderes subdelegados pelo
despacho n.° 3805/2000 (2.2 série), do Secretario de Estado da Segu-
ranga Social.

6 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Presidente, José
Eliseu Pinto.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 7408/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 24.°
do Regulamento de Estagios dos Organismos e Servicos do Sector
da Seguranca Social, aprovado pelo Despacho Normativo n.® 60/90,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série, n.° 180, de 6 de Agosto
de 1990, conjugado com o artigo 33.° e com a alinea b) do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que
a classificacao final de estagio para técnico superior de 2.* classe
da carreira técnica superior, drea de auditoria, homologada por deli-
beracao do conselho directivo de 11 de Abril de 2000, cujo aviso
de abertura foi publicado na 2.2 série do Didrio da Repiiblica, n.° 5,
de 7 de Janeiro de 1998, se encontra afixada, para consulta, no atrio
do edificio da Alameda de D. Afonso Henriques, 82, em Lisboa,
a partir da data de publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

11 de Abril de 2000. — Pela Directora de Servicos de Gestao de
Pessoal, a Chefe de Reparti¢ao, Maria Natércia Oliveira.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 7409/2000 (2.2 série). — Em conformidade com a acta
n.° 122/2000, de 2 de Margo, da Comissao de Observacdo e Acom-
panhamento dos Concursos para Cargos Dirigentes, foi alterado o
juri do concurso para director de Servigos de Atribuicoes de Prestagoes
do Servico Sub-Regional do Porto, aberto pelo aviso n.° 13 615/99,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 3 de Setembro de
1999, cujo sorteio se realizou em 15 de Julho de 1999 e constante
da acta n.° 283/99 da referida Comissao.

Assim, o juri passa a ter a seguinte composicao:

Presidente — Manuel Anténio Martins Alves, presidente do con-
selho directivo.
Vogais efectivos:

1.° Armando Pereira Cardoso, director de Servigos de Ges-
tdo de Regimes de Seguranca Social.

2.° Jorge Manuel Bessa Lage, director de Servicos de Gestao
de Pessoal.

Vogais suplentes:

1.° Joao Manuel Ribeiro Santos Marnoto, director de Ser-
vigos de Organizagao e Informatica.

2.° Luis Antero do Vale, director de servicos do Servigo
Sub-Regional de Braga.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Aviso n.° 7410/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secretéario
de Estado da Seguranca Social de 30 de Marco de 2000:

Maria Manuela Santos Ferreira de Castro Coutinho, técnica superior
de 1.7 classe da carreira técnica superior de servigo social do quadro
de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social do Norte —
nomeada, apds aprovacao em concurso, no cargo de chefe da Divi-
sao de Accao Social do Servigo Sub-Regional de Viana do Castelo
do mesmo quadro de pessoal.

Nos termos dos n.°* 1 e 7 do artigo 8.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, a nomeacao ¢é feita por urgente conveniéncia de servigo
e em comissao de servico por um periodo de trés anos. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director de Ser-
vigos, em gestao corrente, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 7411/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secretério
de Estado da Seguranga Social de 30 de Marco de 2000:

Maria Augusta Ramos Antunes, técnica superior principal da carreira
técnica superior do quadro de pessoal do Centro Regional de Segu-
ranga Social do Norte — nomeada, apds aprovacdo em concurso,
no cargo de directora de Servigos de Identificagdo e Registo de
Remuneracées do Servico Sub-Regional do Porto do mesmo quadro
de pessoal.

Nos termos dos n.* 1 e 7 do artigo 8.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, a nomeagdo ¢é feita por urgente conveniéncia de servico
e em comissao de servico por um periodo de trés anos. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director de Ser-
vicos, em gestao corrente, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 7412/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por
despacho do Secretdrio de Estado da Seguranga Social de 29 de
Dezembro de 1999, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis
contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o preen-
chimento do cargo de chefe da Divisdo de Contas Correntes e Con-
tribuintes da Direcc@o de Servicos de Gestao Financeira do Centro
Regional de Seguranga Social do Norte.

2 — Area de actuagdo — a referida na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 9.°
do Decreto Regulamentar n.° 34/93, de 21 de Outubro.

3 — Legislacao aplicdvel — ao presente concurso aplica-se a Lei
n.° 49/99, de 22 de Julho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e o Decreto Regulamentar n.° 34/93, de 21 de Outubro.

4 — Requisitos legais — podem concorrer os funciondrios que no
termo do prazo da entrega das candidaturas rednam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condigao preferencial a posse das licenciaturas em Economia,
Gestao, Gestao de Empresas e Contabilidade.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Centro
Regional de Seguranca Social do Norte.

6 — Métodos de seleccao — no concurso serdao utilizadas a ava-
liacdo curricular e a entrevista profissional de selecgao, sendo que:

a) Na avaliacao curricular, o jari apreciara os seguintes factores:

Habilitagoes académicas;
Experiéncia profissional;
Formacao profissional;

b) Na entrevista profissional de selecgdo, o jiri apreciard os
seguintes factores:

Sentido critico;

Motivagao;

Expressao e fluéncia verbais;
Qualidade da experiéncia profissional.

6.1 — A avaliagdo curricular e a entrevista profissional de selecgao
serao pontuadas de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 13.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.
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6.2 — A classificacdo final resultard da média aritmética simples
ou ponderada das classificacoes obtidas nos métodos de seleccao indi-
cados no n.° 6 do aviso.

6.3 — Os indices de ponderacao a utilizar na férmula de classi-
ficacao final serdao determinados pelo jari de modo que o corres-
pondente a entrevista profissional de seleccao nao seja superior ao
que corresponda a avaliagao curricular.

6.4 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constardo de acta de reunido do juri, que serd facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

7 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o provimento
do mencionado cargo, sendo o prazo de validade fixado em um ano
contado da data da publicagdo da lista de classificacao final.

8 — Apresentacao de candidaturas:

8.1 — Formalizagao da candidatura — o requerimento de admissao
¢ dirigido ao presidente do conselho directivo do Centro Regional
de Seguranca Social do Norte, podendo ser entregue pessoalmente
na Seccao de Assiduidade e Concursos do Centro Regional de Segu-
ranca Social do Norte, sito na Rua de Anténio Patricio, 260, 4199 Porto
Codex, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, para a mesma
direcgao.

8.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nimero e data
de validade do bilhete de identidade, residéncia e telefone);

b) Cargo a que se candidata e referéncia ao aviso de abertura;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Julho.

8.3 — A falta da declaracdo referida na alinea c¢) do n.° 8.2 do
presente aviso determina a exclusdo do concurso.

8.4 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de curriculum
vitae detalhado, datado e assinado, do qual devem constar, de entre
outros elementos, as habilitacoes académicas, a formacao profissional
(com indicagdo dos cursos, duracdo e o respectivo ano de realizacdo)
e a experiéncia profissional geral e especifica, devendo as mesmas
ser devidamente comprovadas através de documento(s) auténtico(s)
ou autenticado(s).

8.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

10 — Constituigao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
3 de Fevereiro de 2000, constante da acta n.° 63/2000, e do seu adi-
tamento da Comissao de Observagao e Acompanhamento, nos termos
do n.° 6.° do artigo 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, o juri
€ composto pelos seguintes elementos:

Presidente — Manuel Augusto Conde Pereira Silva, director dos
Servicos de Gestao Financeira.
Vogais efectivos:

1.° Maria Isabel Ramos Teixeira Torres Pires, chefe da Divi-
sao de Gestao e Controlo Orcamental.

2.° Maria Augusta Ramos Antunes, directora dos Servigos
de Registo de Remuneracoes.

Vogais suplentes:

1.° Maria Esperanca Cunha Silva Reis Lima, chefe da Divi-
sao de Contencioso.

2.° Luis Augusto Marques Cunha, chefe da Divisdo de Con-
sulta Juridica.

10 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
o Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Rectificagao n.° 1247/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 5666/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de
29 de Marco de 2000, referente ao concurso para o cargo de director
de servicos de Organizagdo e Informatica do quadro de pessoal do
Centro Regional de Seguranca Social do Norte, rectifica-se que onde
se 1é:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, reinam os requisitos

definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e possuam licenciatura em Informatica, Matematica Aplicada, Eco-
nomia, Gestao e Fisica.

[...]
9—I[...]»

deve ler-se:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condigdo preferencial a posse das licenciaturas em Informatica,
Matematica Aplicada, Economia, Gestao e Fisica.

[...]

9—1...]

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéao.»

O prazo para apresentagdo das candidaturas é prorrogado por
10 dias tuteis contados da data da publicacdo, mantendo-se validas
as candidaturas ja apresentadas.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Rectificagao n.° 1248/2000. — 1 — Por ter saido com inexactidao
0 aviso n.° 5667/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
de 29 de Marco de 2000, referente ao concurso para o cargo de
director dos Servigos de Gestdao de Pessoal do quadro de pessoal
do Centro Regional de Seguranga Social do Norte, rectifica-se que
onde se Ié:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e possuam licenciatura em Direito.

O »

deve ler-se:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condi¢do preferencial a posse da licenciatura em Direito.

10 — Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéao.»

2 — O prazo para apresentacao das candidaturas é prorrogado por
10 dias tteis contados da data da publicagao, mantendo-se validas
as candidaturas ja apresentadas.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Rectificagao n.° 1249/2000. — 1 — Por ter saido com inexactidao
o aviso n.° 5668/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
de 29 de Marco de 2000, referente ao concurso para o cargo de
director dos Servicos de Gestdo Financeira do quadro de pessoal
do Centro Regional de Seguranca Social do Norte, rectifica-se que
onde se l&:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e possuam licenciatura em Economia e Gestao.

9 T et e et ettt et et et e e s e e s e e s e e e e e e s e et e et et e 000 »

deve ler-se:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condicao preferencial a posse das licenciaturas em Economia
e Gestao.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéao.»
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2 — O prazo para apresentacao das candidaturas é prorrogado por
10 dias tteis contados da data da publicagao, mantendo-se validas
as candidaturas ja apresentadas.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Rectificagao n.® 1250/2000. — 1 — Por ter saido com inexactidao
0 aviso n.° 5669/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
de 29 de Margo de 2000, referente ao concurso para o cargo de
director dos Servicos Administrativos do Servico Sub-Regional do
Porto do quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social
do Norte, rectifica-se que onde se 1€:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e possuam licenciatura em Direito, Economia ou Gestao.

deve ler-se:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condigao preferencial a posse das licenciaturas em Direito, Eco-
nomia ou Gestéo.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

2 — O prazo para apresentacdo das candidaturas é prorrogado por
10 dias tteis contados da data da publicagao, mantendo-se validas
as candidaturas ja apresentadas.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Rectificacao n.° 1251/2000. — 1 — Por ter saido com inexactidao
0 aviso n.° 5670/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
de 29 de Margo de 2000, referente ao concurso para o cargo de
chefe de divisao de Sistemas de Informacao da Direccao de Servigos
de Organizagdo e Informatica do quadro de pessoal do Centro Regio-
nal de Seguranca Social do Norte, rectifica-se que onde se Ié:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e possuam licenciatura em Informatica, Matematica Aplicada, Eco-
nomia, Gestao ou Fisica.

deve ler-se:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condi¢do preferencial a posse das licenciaturas em Informatica,
Matematica Aplicada, Economia, Gestao ou Fisica.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracado Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

2 — O prazo para apresentacdo das candidaturas é prorrogado por
10 dias tteis contados da data da publicagao, mantendo-se validas
as candidaturas ja apresentadas.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Rectificacdo n.° 1252/2000. — 1 — Por ter saido com inexactidao
0 aviso n.° 5673/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
de 29 de Margo de 2000, referente ao concurso para o cargo de
chefe da Divisdo de Contabilidade da Direccao de Servigos de Gestao
Financeira do quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, rectifica-se que onde se 1€é:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,

e possuam licenciatura em Economia, Gestao, Gestao de Empresas
e Contabilidade.

deve ler-se:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condigao preferencial a posse das licenciaturas em Economia,
Gestao, Gestao de Empresas e Contabilidade.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéao.»

2 — O prazo para apresentacao das candidaturas é prorrogado por
10 dias tteis contados da data da publicagdo, mantendo-se validas
as candidaturas ja apresentadas.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Rectificagao n.® 1253/2000. — 1 — Por ter saido com inexactidao
0 aviso n.° 5674/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
de 29 de Margo de 2000, referente ao concurso para o cargo de
chefe da Divisao de Gestao e Controlo Orcamental da Direccao de
Servigos de Gestao Financeira do quadro de pessoal do Centro Regio-
nal de Seguranca Social do Norte, rectifica-se que onde se Ié:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e possuam licenciatura em Economia, Gestao, Gestao de Empresas
e Contabilidade.

9 T e e e e e e et e et e e e e e e e e e e e e »

deve ler-se:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, reinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condi¢do preferencial a posse das licenciaturas em Economia,
Gestao, Gestao de Empresas e Contabilidade.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo.»

2 — O prazo para apresentacdo das candidaturas é prorrogado por
10 dias tteis contados da data da publicagao, mantendo-se validas
as candidaturas ja apresentadas.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Rectificagao n.® 1254/2000. — 1 — Por ter saido com inexactidao
0 aviso n.° 5675/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
de 29 de Marco de 2000, referente ao concurso para o cargo de
chefe de divisao do Gabinete de Programacao e Avaliacao do quadro
de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social do Norte, rec-
tifica-se que onde se 1é:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e possuam licenciatura em Economia e Gestao.

O »

deve ler-se:

«4 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que, no
termo do prazo da entrega das candidaturas, retinam os requisitos
definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo condicao preferencial a posse das licenciaturas em Economia
e Gestao.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politicaa de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»
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2 — O prazo para apresentacao das candidaturas é prorrogado por
10 dias tteis contados da data da publicagao, mantendo-se validas
as candidaturas ja apresentadas.

5 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o
Vogal, Narciso do Nascimento Gomes.

Direccao-Geral da Acgao Social

Aviso n.° 7413/2000 (2.2 série). — Por despachos de 7 de Abril de
2000 da directora-geral da Acgao Social, foram as técnicas superiores
principais da carreira técnica superior, com nomeagao definitiva no
quadro de pessoal da ex-Direccao-Geral da Familia, licenciadas Maria
de Fatima Canavarro Cabral Meneres Costa Brandao, Maria de Sao
José Fatima Rodrigues da Costa e Maria de Lourdes Brito Cunha
Gongalves — nomeadas definitivamente, precedendo concurso, na
categoria de assessor da mesma carreira e quadro, considerando-se
exoneradas da categoria anterior ao aceitarem o novo lugar. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — A Directora-Geral, Maria Joaquina Ruas
Madeira.

EX-MINISTERIO DO EQUIPAMENTO,
DO PLANEAMENTO )
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7414/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada no GAERE, sito na Praca do Duque do Saldanha,
31, 4.°, 1050-094 Lisboa, a lista de antiguidade, com referéncia a
31 de Dezembro de 1999, relativa aos funciondrios do quadro de
pessoal do Gabinete para os Assuntos Europeus e Relacoes Externas.

O prazo para reclamagdo é de 30 dias consecutivos a contar da
publicacao do preseente aviso.

28 de Marco de 2000. — Pelo Director, a Subdirectora, Fdtima Ledo.

Despacho (extracto) n.° 8834/2000 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 3 de Margo:

Maria de Lurdes Neves Barrete Caldeira, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal do Instituto de Informatica do Minis-
tério das Finangas — transferida para o quadro de pessoal desta
Secretaria-Geral, com efeitos a 1 do corrente més.

4 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral, Fernando Almodovar.

Despacho (extracto) n.° 8835/2000 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Marco:

Rita Susana Silva Romao, assistente administrativa do quadro de pes-
soal do Instituto de Gestdao de Informatica e Financeira da
Satde — transferida para o quadro de pessoal desta Secretaria-
-Geral, com efeitos a 10 do corrente més.

5 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral, Fernando Almodovar.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direcgao-Geral dos Servicos Judiciarios

Despacho n.° 8836/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
22 de Fevereiro de 2000, nomeei em regime de requisicao, ficando
afectos as equipas de apoio as novas tecnologias, com inicio a 6 de
Marco de 2000, os seguintes oficiais de justica:

Anténio Manuel Silva dos Santos, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Seia— nomeado para o Tribunal da Relacdo de
Coimbra.

Claudio Miguel Carvalheira Ferreira, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Penacova — nomeado para o Tribunal da Relacao
de Coimbra.

Joaquim Luis Lima do Vale, escrivao auxiliar do Tribunal de Familia
e de Menores de Aveiro — nomeado para o Tribunal da Relagao
do Porto.

Luis Manuel Nunes Ferreira, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
de Almada — nomeado para o Tribunal da Relacao de Lisboa.

Marco Sérgio Azevedo de Carvalho, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Peniche — nomeado para o Tribunal da Relagao
de Lisboa.

Paulo José Lopes Cruz, escrivao-adjunto do Tribunal da Comarca
de Santarém — nomeado para o Tribunal da Relagdo de Coimbra.

Pedro Luis Tomas de Carvalho, escrivao auxiliar do Tribunal de Ponta
Delgada — nomeado para o Tribunal da Comarca de Ponta
Delgada.

2 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho (extracto) n.° 8837/2000 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 18 de Fevereiro de 2000:

Licenciado Francisco Humberto Mantas Nepomuceno, escrivdo-ad-
junto, na situacdo de disponibilidade — nomeado, em comissao de
servico, com efeitos a partir de 1 de Margo de 2000, para exercer
funcoes na Direcgao-Geral dos Servicos Judiciarios. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho n.° 8838/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
13 de Outubro de 1999:

Joaquim José Parente Henriques, escrivao-adjunto dos Juizos de
Pequena Instidncia Civel de Lisboa — nomeado, em regime de
requisigao, para as 3.* e 4. varas criminais de Lisboa, com efeitos
desde 20 de Outubro de 1999, tendo sido declarado vago o res-
pectivo lugar de origem.

4 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho n.° 8839/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 6 de Abril de 2000 do subdi-
rector-geral, em substituicdo do director-geral, foi a Dr.* Maria Joao
Bessa de Carvalho, advogada, com escritério na Rua de Rodrigo da
Fonseca, 95, 4.°, 1250-190 Lisboa, autorizada a fazer a apresentagao
dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro informético nas
secretarias judiciais e de injuncao.

6 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 8840/2000 (2.? série). — Por despachos de 3 de
Abril de 2000 do subdirector-geral, no uso da delegacdo de com-
peténcia conferida pelo director-geral dos Servigos Judicidrios em 22
de Dezembro de 1999 (Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 15 de Marco
de 2000):

Benvinda da Conceicao Sampaio Ramos, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal do Tribunal Administrativo de Cir-
culo de Lisboa, remunerada pelo escalao 6, indice 280 — promo-
vida, precedendo concurso, a assistente administrativa especialista
do quadro de pessoal do mesmo Tribunal, passando a ser remu-
nerada pelo escalao 4, indice 305.

Maria Paula Rodrigues Dias Velhinho, assistente administrativa, de
nomeagao definitiva, do quadro de pessoal do Tribunal Adminis-
trativo de Circulo de Lisboa, remunerada pelo escalao 2,
indice 200 — promovida, precedendo concurso, a assistente admi-
nistrativa principal, do quadro de pessoal do mesmo Tribunal, pas-
sando a ser remunerada pelo escalao 1, indice 215.

Rosaria da Costa Rodrigues Marques da Silva, auxiliar administrativa,
de nomeagdo definitiva, do quadro da Faculdade de Farmécia da
Universidade de Coimbra, remunerada pelo escalao 3, in-
dice 135 — nomeada, em comissdo de servi¢o, precedendo con-
curso, oficial porteira do quadro de pessoal do Tribunal da Relagao
de Coimbra, passando a ser remunerada pelo escaldo 1, indice 155.

Maria Emilia Correia Faria, telefonista do quadro de pessoal da Ins-
peccao-Geral de Financas, remunerada pelo escaldo 4, in-
dice 155 — transferida para idéntico lugar do quadro de pessoal
do Tribunal da Comarca do Cartaxo.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.
Os encargos sao suportados pelo Or¢amento do Estado.)

6 de Abril de 2000. — Pela Directora de Servicos, a Chefe de Divi-
sdo, Luisa Leitdo.



7502

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 99 — 28 de Abril de 2000

Despacho n.° 8841/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro da
Justica, com referéncia ao Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 10 de Abril de 2000 do sub-
director-geral, em substituicao do director-geral, foi a Dr.* Manuela
Lourenco de Albuquerque, advogada, com escritdrio na Rua de Tierno
Galvan, torre 3, 13.° piso, Amoreiras, 1070 Lisboa, autorizada a fazer
a apresentacao dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro infor-
matico nas secretarias judiciais e de injuncao.

10 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 8842/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia do Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de Setem-
bro, artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos
da providéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles reque-
rimentos, faz-se publico que, por despacho de 10 de Abril de 2000
do subdirector-geral, em substitui¢ao do director-geral, foi o Dr. Ant6-
nio Guével Branco, advogado, com escritério na Rua de Sao Filipe
Néry, 42, rés-do-chdo, 1250-227 Lisboa, autorizado a fazer a apre-
sentacao dos requerimentos de injungao mediante ficheiro informatico
nas secretarias judiciais e de injuncao.

10 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 8843/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia do Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de Setem-
bro, artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos
da providéncia de injun¢do e a forma da entrega daqueles reque-
rimentos, faz-se publico que, por despacho de 10 de Abril de 2000,
do subdirector-geral, em substituicao do director-geral, foi o Dr. José
Noévoa Cortez, advogado, com escritorio na Rua de Capelo, 26,
1200-087 Lisboa, autorizado a fazer a apresentacao dos requerimentos
de injuncdo mediante ficheiro informético nas secretarias judiciais
e de injuncao.

10 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 8844/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3 da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro da
Justica, com referéncia do Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,

faz-se publico que, por despacho de 10 de Abril de 2000 do sub-
director-geral, em substitui¢ao do director-geral, foi a firma Joao Car-
los Soares e Filhos, L.9%, com sede na Avenida do Conde de Margaride,
apartado 460, 4803 Guimaraes, a fazer a apresentacao dos reque-
rimentos de injuncao mediante ficheiro informatico, nas secretarias
judiciais e de injuncao.

10 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaguim Alexandre
Pereira Delgado.

Rectificagao n.° 1255/2000. — Por ter havido lapso na publicacao
inserta no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 82, de 6 de Abril de
2000, referente a Aida Nazaré Godinho, rectifica-se que onde se 1&
«remunerada pelo escaldo 7, indice 2000» deve ler-se «remunerada
pelo escaldo 7, indice 200».

10 de Abril de 2000. — Pela Directora de Servicos, a Chefe de
Divisao, Luisa Leitdo.

MINISTERIOS DA JUSTIGA E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 480/2000. — Considerando que, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, a funcionéria
Josefina dos Anjos Rodrigues Silveira foi afecta a Direccao-Geral
da Administragdo Publica, tendo-lhe sido posteriormente atribuida,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 89-E/98, de 13 de Abril, e pelo despacho
conjunto n.° 837/98, de 28 de Outubro, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 279, de 3 de Dezembro de 1998, a categoria de
técnico-adjunto de 2.* classe, 2.° escaldo, da carreira técnico-pro-
fissional.

Considerando que, por despacho daquela Direc¢ao-Geral de 10
de Dezembro de 1998, foi autorizada, com inicio a 15 de Marco de
1999, a sua requisicao pelo prazo de seis meses, nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
com vista a sua integracdo no quadro de pessoal da Direcgao-Geral
dos Servicos Prisionais, na carreira de assistente administrativo;

Considerando que decorrido o aludido prazo de seis meses, a fun-
ciondria, de posse das habilitagdes legalmente exigidas, revelou aptidao
para o lugar;

Assim:

Ao abrigo das disposicdes conjugadas da alinea b) do n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, do n.° 1 do
artigo 15.° e do n.° 5 do artigo 16.°, ambos do Decreto-Lei n.© 493/99,
de 18 de Novembro, determina-se:

1 — A funcionéria Josefina dos Anjos Rodrigues Silveira ¢ inte-
grada, mediante reclassificacdo e em lugar a extinguir quando vagar,
no quadro de pessoal da Direccao-Geral dos Servigos Prisionais, na
seguinte situacao juridico-funcional:

Nome Grupo de pessoal Carreira Categoria Vinculo Escaldo
e indice
Josefina dos Anjos Rodrigues Silveira | Administrativo . .. | Assistente administra- | Assistente administra- | Nomeacao definitiva | 1.9/215

tiva.

tivo principal.

2 — A reclassificagdo produz efeitos desde 15 de Marco de 1999.

10 de Abril de 2000. — O Director-Geral dos Servicos Prisionais,
(Assinatura ilegivel.) — Pelo Director-Geral da Administragao Publica,
o Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regiao do Alentejo

Aviso n.° 7415/2000 (2.2 série). — Por despacho de 6 de Abril
de 2000 do presidente da Comissdao de Coordenacdo da Regido do
Alentejo:

Maria Jodo Gomes Cordeiro Rodrigues, técnica superior de 2.* classe
do quadro da Camara Municipal de Vila Vicosa — nomeada, pre-
cedendo concurso, técnica superior de 1. classe do quadro de pes-
soal da Comissdo de Coordenacdo da Regiao do Alentejo, a que
corresponde o escaldo 1/460 da tabela de vencimento do regime

geral da fungdo publica. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Florival Ramalhinho.

Comissao de Coordenacéao da Regiao do Algarve

Aviso n.° 7416/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Comissao de Coordenagdo da Regiao do Algarve de 28 de Fevereiro
de 2000:

Vera Laura Alexandre Remédios da Conceigao — contratada, em
regime de contrato a termo certo, pelo periodo de um ano, que
podera ser renovavel, tendo como duracao a data de conclusao
do Programa Operacional do Algarve, com efeitos a partir de 1
de Marco de 2000, para exercer as funcoes correspondentes a cate-
goria de assistente administrativo no Gabinete de Apoio Técnico
de Faro, escalao 1, indice 190. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. — O Administrador, Joaquim Grave Ramalho.



N.° 99— 28 de Abril de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

7503

Despacho n.° 8845/2000 (2.2 série). — 1 — No uso da faculdade
conferida pelo artigo 3.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 260/89, de 17
de Agosto, e nos termos dos artigos 25.°, 27.°, n.° 2, e 29.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, delego nos dirigentes da Comissao de
Coordenacao da Regido do Algarve a seguir mencionados compe-
téncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Engenheiro Vitor Emanuel Murta Marcos, vice-presidente,
em regime de gestao corrente:

a) Submeter a apreciagdo superior os projectos de orcamento

de funcionamento e investimento, no respeito pelas orien-

tacOes e objectivos estabelecidos no Programa do Governo

e nos planos de actividade;

Justificar ou injustificar faltas, conceder licencas por periodo

superior a 30 dias, com excepc¢do de licenga sem vencimento

por um ano por motivos de interesse publico e de licenga

de longa duragdo, bem como autorizar o regresso a actividade;

¢) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e a aprovacao
do respectivo plano anual;

d) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito nos termos da lei;

e) Os constantes nos n.° 41 a 45 do mapa 11 anexo a Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, rectificado pela Declaracao de Rectificagao
n.° 13/99, de 28 de Agosto, quando respeitantes a funcionarios
de categoria igual ou superior a chefe de divisao;

f) Autorizar deslocagoes em servigo, qualquer que seja 0 meio

de transporte, bem como o processamento dos correspon-

dentes abonos ou despesas com aquisi¢ao de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com obras,

locacdo e aquisigdes de bens e servicos até 20 000 contos,

verificados os pressupostos legais em matéria de despesas
publicas, e ainda:

b

~

~
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Despesas devidamente discriminadas incluidas em planos
de actividade e que sejam objecto de aprovacdo minis-
terial até ao montante de 30 000 contos;

Despesas relativas a execugao de planos ou programas plu-
rianuais legalmente aprovadas até ao montante de
100 000 contos;

h) Autorizar despesas resultantes de indemnizacoes a terceiros
ou de recuperacdo de bens afectos ao servico danificados
por acidentes com intervengdo de terceiros, até ao limite
fixado na alinea anterior;

i) Autorizar despesas eventuais de representacao dos servicos,
bem como de carécter excepcional, até ao limite maximo de
500 contos;

j) Qualificar como acidentes em servico os sofridos por fun-
ciondrios e agentes e autorizar o processamento das respec-
tivas despesas, até ao limite méaximo de 1000 contos;

k) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em func¢ao das necessidades previstas e da evolucao
tecnoldgica, bem como autorizar as aquisi¢oes resultantes da
sua execugao.

1.2 — Licenciado Joaquim Grave Ramalho, administrador:

a) Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
orcamento anual, transferéncias de verbas subordinadas a
mesma classificacao orgénica;

b) Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes das dotacdes
do respectivo or¢camento, com excepcdo das rubricas refe-
rentes a pessoal, até ao limite de um duodécimo;

¢) Celebrar contratos de seguro e arrendamento autorizados nos
termos legais e autorizar a respectiva actualizacdo, sempre
que resulte de imposicao legal;

d) Autorizar a prestagdo de servicos e a venda de produtos pro-
prios, fixando os respectivos precos;

¢) Autorizar as despesas que hajam que efectuar-se com obras,
locacao e aquisicoes de bens e servios, até ao montante de
5000 contos, nos termos da lei geral sobre despesas publicas;

f) Autorizar as despesas resultantes de indemnizagdes a terceiros

ou de recuperacdo de bens afectos ao servico danificados

por acidentes com intervencdo de terceiros, até ao limite de

250 contos;

Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por

motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do

prazo regulamentar;

h) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em funcao das necessidades previstas e da evolucao
tecnoldgica, bem como autorizar as aquisicoes resultantes da
sua execugao.

~
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2 — Delego ainda no vice-presidente, ao abrigo do artigo 30.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, competéncia de assinatura da cor-
respondéncia e do expediente necessarios a instrugao e ao desen-
volvimento de processos e prosseguimento de tarefas de natureza
administrativa ou financeira, bem como exarar nos processos da
Comissao de Coordenagao Regional e dos gabinetes de apoio técnico
os despachos exigidos para o seu desenvolvimento normal.

3 — Delego ainda no administrador, ao abrigo do artigo 30.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, competéncia de assinatura da cor-
respondéncia e do expediente necessdrios a instrugao e ao desen-
volvimento de processos e¢ prosseguimento de tarefas de natureza
administrativa ou financeira competentemente autorizados, bem como
exarar nos processos de movimento de pessoal os despachos exigidos
pelos seu desenvolvimento normal, subsequente as decisoes proferidas
superiormente.

4 — Ratifico todos os actos praticados pelos referidos dirigentes
no ambito das competéncias agora delegadas com efeitos a partir
de 1 de Julho de 1999.

21 de Fevereiro de 2000. — O Presidente, Jodo Pinto Guerreiro.

Comissao de Coordenacéo da Regiao de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 7417/2000 (2.2 série). — Por despacho de 29 de Marco
de 2000 do presidente da Comissao de Coordenagao da Regiao de
Lisboa e Vale do Tejo:

Paulo Jorge de Matos Filipe Simdes, contratado a termo certo, no
ambito do regime de incentivos as microempresas (RIME), com
a categoria de equiparado a técnico superior de 2.2 classe — auto-
rizado a rescindir o referido contrato de trabalho, com efeitos a
partir de 31 de Marco de 2000.

Elsa Marina Carvalho Mendes, contratada a termo certo, no ambito
do Observatério do Ordenamento do Territério das Zonas Influen-
ciadas pela Nova Travessia do Tejo em Lisboa, com a categoria
de equiparado a técnico superior de 2.* classe — autorizada a res-
cisao do referido contrato, com efeitos a partir de 30 de Abril
de 2000.

(Isento de fiscalizagdo prévia.)

4 de Abril de 2000. — A Administradora, Maria Rosa Fradinho.

Aviso n.° 7418/2000 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Abril
de 2000 do presidente da Comissdo de Coordenagdo da Regiao de
Lisboa e Vale do Tejo, foram nomeados definitivamente, apds con-
curso, ficando exonerados dos lugares que ocupam a partir da data
de aceitacdo das presentes nomeacoes, os seguintes funcionarios do
quadro privativo da Comissao de Coordenagao da Regido de Lisboa
e Vale do Tejo:

José Pinto Barbedo de Magalhaes, assessor principal, escaldo 1,
indice 710.

Margarida Sarojini Aguiar Osério dos Anjos, assessora principal, esca-
lao 1, indice 710.

Maria Emilia Cardoso Rodrigues Cabeleira, assessora pirncipal, esca-
lao 1, indice 710.

Maria da Gloéria Beja da Cunha Ribeiro Pinto, assessora principal,
escaldo 1, indice 710.

Maria Joao Barreto Tavares Gomes Andrade Cavilhas, assessora prin-
cipal, escaldo 1, indice 710.

Maria da Conceicao Nabais, assessora, escalao 1, indice 610.

Maria Teresa Martins Aradjo Serrano, desenhadora especialista prin-
cipal, escaldo 1, indice 305.

(Isento de fiscalizagao prévia.)

5 de Abril de 2000. — A Administradora, Maria Rosa Fradinho.

Aviso n.° 7419/2000 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Abril
de 2000 do presidente da Comissao de Coordenacdo da Regido de
Lisboa e Vale do Tejo:

José Vasco de Seixas Jorge de Pina Serrano, técnico superior de
2.2 classe do quadro dos gabinetes de apoio técnico, GAT de San-
tarém, da area de actuagao da Comissao de Coordenacao da Regiao
de Lisboa e Vale do Tejo — nomeado definitivamente, ap6s con-
curso, na categoria de técnico superior de 1.* classe, escalao 1,
indice 460, ficando exonerado do lugar que ocupa no quadro a
partir da data da assinatura do termo de aceitacao da nomeagao.

Simao Manuel de Matos Borrega, técnico superior de 2.* classe do
quadro dos gabinetes de apoio técnico, GAT de Abrantes, da area
de actuacdo da Comissao de Coordenacdo da Regiao de Lisboa
e Vale do Tejo — nomeado definitivamente, apds concurso, na cate-
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goria de técnico superior de 1.2 classe, escaldo 1, indice 460, ficando
exonerado do lugar que ocupa no quadro a partir da data da assi-
natura do termo de aceitagao da nomeacao.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2000. — A Administradora, Maria Rosa Fradinho.

Rectificacdo n.° 1256/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
rectificacao n.° 1041/2000, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 82, de 6 de Abril de 2000, rectifica-se que, no n.° 5, local de
trabalho, onde se 1& «Referéncia 4 — GAT das Caldas da Rainha,
Santarém e Torres Vedras, uma vaga cada» deve ler-se «Referén-
cia 4 — GAT das Caldas da Rainha, Santarém e Torres Novas, uma
vaga cada».

7 de Abril de 2000. — A Administradora, Maria Rosa Fradinho.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 8846/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
6 de Abril de 2000:

José Manuel Franco da Silva, técnico superior de informatica principal
do quadro do Departamento de Prospectiva e Planeamento — reno-
vada a comissao de servico, por mais trés anos, na categoria de
administrador de rede de comunicacdes, a partir de 28 de Abril
de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2000.— A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8847/2000 (2.2 série). — 1 — Para prestarem
apoio ao meu Gabinete, no ambito dos processos para pagamento
de indemnizagOes relativas a propriedades expropriadas no periodo
da Reforma Agraria, nomeio, ao abrigo do n.° 3 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, Pedro Alexandre Mauricio
da Silva de Brito Pancada e Luciano Miguel Pequito Sadio.

2 — Os servigos serdao prestados na Direccao Regional de Agri-
cultura do Alentejo — Divisao de Gestdo e Estruturacdo Fundiéria.

3 — E atribuida aos agora nomeados a remuneracao mensal iliquida
de 95 700$, bem como subsidio de férias, de Natal e subsidio de almogo,
nao sendo devido o pagamento de quaisquer outros abonos.

4 — Os encargos emergentes do presente despacho serdo supor-
tados pelo orgamento da Direcgao Regional de Agricultura do
Alentejo.

5 — As presentes nomeacoes manter-se-ao em vigor até conclusao
dos processos referidos no n.° 1, podendo, no entanto, ser revogadas
a todo o tempo.

1 de Margo de 2000. — O Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.

Despacho n.° 8848/2000 (2. série). — Com fundamento no
artigo 6.° do Regulamento da Lei n.° 2097, de 6 de Junho de 1959,
aprovado pelo Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962:

Determino que seja concedido ao Clube de Tiro, Caga e Pesca
de Valpacgos o exclusivo de pesca desportiva no trogo do rio Rabagal,
limitado, a montante, pelo moinho, no sitio denominado «Coutinho»,
e, a jusante, pelo limite da aldeia do Cachao, sita nas freguesias de
Pocacos e Santa Valha, concelho de Valpacos, nas condigoes que
a seguir se indicam:

1 — A concessdao de pesca abrange uma extensdo de 7 km com
uma area aproximada de 35 ha.

2 — O prazo de validade da concessao ¢ de 10 anos a contar da
data de publicagao do respectivo alvara, podendo este ser cancelado
sempre que for julgado conveniente ao interesse publico ou nao houver
cumprimento do estabelecido no respectivo alvara.

3 — A taxa devida anualmente pela concessdo é de 42 000$, de
acordo com os limites estabelecidos pelo artigo 6.° do Regulamento
da Lei n.° 2097, sendo actualizavel nos termos do § 1.° do referido
artigo.

4 — A importancia referida no nimero anterior constitui receita
dos servicos competentes do Ministério da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas.

5 — O pagamento da taxa referente ao ano em que a concessao
de pesca entra em vigor far-se-a no acto da entrega do alvara e sera
devida por inteiro.

6 — A concessionaria ¢ obrigada a cumprir e a fazer cumprir as
normas do regulamento desta concessao, aprovado pela Direccao-
-Geral das Florestas.

7 — Os repovoamentos com espécies aquicolas, proprias do meio,
s6 poderdao ser levados a efeito em presenca de elementos do Corpo
Nacional da Guarda Florestal, que elaborarao os respectivos autos
de langamento.

10 de Abril de 2000. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, o Secretario de Estado do Desen-
volvimento Rural, Victor Manuel Coelho Barros.

Direccao-Geral de Fiscalizacao e Controlo
da Qualidade Alimentar

Despacho (extracto) n.° 8849/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Abril de 2000 do director-geral de Fiscalizagdo e Controlo
da Qualidade Alimentar:

Maria Madalena Rodrigues Codina Natividade, técnica profissional
de 1.2 classe da carreira técnica profissional do quadro de pessoal
desta Direccdo-Geral — nomeada definitivamente, precedendo
concurso, técnica profissional principal da carreira técnica profis-
sional, escalao 4, indice 265, do mesmo quadro, considerando-se
exonerada do seu anterior cargo a partir da data da aceitacdo do
novo lugar. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Jodo Anténio Ribas de
Sousa e Silva.

Rectificacdo n.° 1257/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 6517/2000 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 85, de 10 de Fevereiro de 2000, rectifica-se que onde
se 1& «2.° Engenheira Elisabete Maria de Azevedo Bagueixe, chefe
de divisao» deve ler-se «2.° Engenheira Elisabete Maria de Azevedo
Bagueixe, inspectora superior assessora principal da carreira de ins-
pecgao superior».

12 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Jodo Anténio Ribas de
Sousa e Silva.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 8850/2000 (2.2 série). — Por autori-
zacao de 16 de Margo de 2000 do director-geral das Pescas e Aqui-
cultura e por despacho do director-geral da Policia Judicidria de 18
de Novembro de 1999:

Dulce Maria Sequeira Oliveira — autorizada a transferéncia
(artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro) para
o quadro de pessoal da Direcgao-Geral das Pescas e Aquicultura,
com a categoria de técnica superior de 1.2 classe, escaldo 4,
indice 545, com efeitos a 24 de Margo de 2000.

7 de Abril de 2000. — A Directora de Servicos do Departamento
de Administragao Geral, Maria do Rosdrio Falé Lourinho.

Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho

Despacho n.° 8851/2000 (2.2 série). — Por despachos de 21 e
de 3 de Marco de 2000 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegacao de competéncias, e do director
de servicos da Direccao Regional de Educacao do Norte, respec-
tivamente:

Anténio da Fonseca Brandao, assistente administrativo da carreira
de assistente administrativo do quadro de pessoal da Direccio
Regional de Educacdo do Norte — autorizada a sua transferéncia
para o quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho e com a mesma categoria, com efeitos
a partir de 1 de Janeiro de 2000. (Nao carecem de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2000. — Pelo Director Regional, o Chefe da Divisao
de Formagao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes de
Brito.
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Despacho n.° 8852/2000 (2.2 série). — Por despacho de 31 de
Margo de 2000 da subdirectora regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho, por delegagiao de competéncias:

Joaquim Silva Ribeiro, programador-adjunto de 2.% classe da carreira
de programador do quadro de pessoal da Direcgao Regional de
Agricultura de Entre Douro e Minho — nomeado definitivamente
mediante concurso na categoria de programador-adjunto de
1.2 classe da carreira de programador do mesmo quadro, consi-
derando-se exonerado do anterior lugar a partir da data de acei-
tagdo. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2000. — Pelo Director Regional, o Chefe da Divisao
de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes de
Brito.

Despacho n.° 8853/2000 (2.2 série). — Por despacho de 31 de
Marco de 2000 da subdirectora regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho, por delegagiao de competéncias:

Manuel Jorge da Silva Nogueira da Costa, programador da carreira
de programador do quadro de pessoal da Direcgao Regional de
Agricultura de Entre Douro e Minho — nomeado definitivamente
mediante concurso na categoria de programador principal da car-
reira de programador do mesmo quadro, considerando-se exone-
rado do anterior lugar a partir da data de aceitagdo. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2000. — Pelo Director Regional, o Chefe da Divisao
de Formacdo e Gestdo de Recursos Humanos, Jorge Fernandes de
Brito.

Inspeccao-Geral das Pescas

Aviso n.° 7420/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho de 6 de Abril de 2000, do inspector-geral das
Pescas, se encontra aberto concurso interno geral de acesso, pelo
prazo de 10 dias tteis contados a partir da publicagdo do presente
aviso, com vista ao preenchimento de um lugar na categoria de tesou-
reiro do quadro de pessoal da Inspecgdo-Geral das Pescas (IGP),
constante da Portaria n.° 1043/99, de 22 de Dezembro.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, 204/98, de 11 de Julho, e 427/89, de 7 de Dezembro, e pelo
Cddigo do Procedimento Administrativo.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o lugar
indicado, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — compete genericamente ao tesoureiro
efectuar os pagamentos e recebimentos da IGP, promovendo os ade-
quados movimentos em conta e executando os registos legalmente
exigiveis.

5 — Local de trabalho — o lugar posto a concurso situa-se nas ins-
talagoes da Inspeccao-Geral das Pescas, na Avenida de Brasilia, Algés,
1400-038 Lisboa.

6 — Vencimento — o correspondente a aplicagao do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condicoes de trabalho e as
regalias sociais sdo as genericamente vigentes para a fungao publica.

7 — Condicoes gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condi¢oes previstas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — os referidos no n.° 1 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Métodos de selecgao:

a) Prova escrita de conhecimentos especificos, com caracter eli-
minatério, para nota inferior a 9,5 valores, numa escala de
0 a 20 valores;

b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — A prova de conhecimentos especificos sera escrita e tera a
duracdo de duas horas, versando a area a que se destina o concurso,
e incidird sobre as matérias constantes do programa de provas apro-
vado por despacho conjunto de 26 de Janeiro de 2000 do Secretério
de Estado das Pescas e do director-geral da Administragdo Publica
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 24 de Fevereiro de
2000

8.1.1 — A prova de conhecimentos especificos referida no n.° 8.1
tem como base a legislagdo a seguir indicada:

a) Decreto-Lein.° 112/88, de 2 de Abril;

b) Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho;

¢) Lein.®6/91, de 20 de Fevereiro;

d) Decreto-Lein.° 71/95, de 15 de Abril;

e) Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

f) Decreto-Lei n.° 191/99, de 5 de Junho;

g) Decreto-Lei n.° 301/99, de 5 de Agosto;

h) Decreto-Lein.° 562/99, de 18 de Dezembro;

8.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam da acta n.° 1
do jari de concurso, sendo facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

9 — A admissdo ao concurso deverd ser requerida ao inspector-geral
das Pescas, em requerimento a entregar pessoalmente ou a remeter
pelo correio, com aviso de recepcao, para a Avenida de Brasilia, Algés,
1400-038 Lisboa, considerando-se entregues dentro do prazo os reque-
rimentos e respectivos documentos de instrucao cujo aviso de recepgao
tenha sido expedido pelos CTT até ao termo do prazo fixado.

10 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico emissor, situacao militar,
nimero fiscal de contribuinte, residéncia, cédigo postal e
telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que retne os
requisitos gerais de admissdo ao concurso previstos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

d) Mencao expressa da categoria, servico a que pertence, natu-
reza do vinculo e antiguidade na categoria e na carreira;

e) Lugar a que concorre e o Didrio da Repuiblica em que se
encontra publicado o aviso de abertura;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para apreciacao do
seu mérito.

11 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaragao, devidamente autenticada, do servico ou orga-
nismo a que se encontre vinculado o candidato, da qual cons-
tem, de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do
vinculo a funcdo publica, a actual categoria e a antiguidade
na actual categoria e na carreira e a classificagdo de servico
dos ultimos trés anos;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias e profissionais;

¢) Curriculum vitae detalhado.

12 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
publicitadas nos termos conjugados do artigo 33.°, n.° 2, e dos n.** 1
e 2 do artigo 34.°, bem como nos termos dos n.* 1, 2, 3 e 4 do
artigo 38.° e dos n.** 1, 2 ¢ 5 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

13 — A constituic@o do juri do concurso € a seguinte:

Presidente — Licenciado Nuno Alvaro Morgadinho Faustino,
director de servigos.
Vogais efectivos:

Licenciado Armindo Dias Prudente, inspector superior
assessor principal, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Maria Armanda Pereira Marques Lobo Varela, chefe de
reparticao.

Vogais suplentes:

Licenciado Carlos Alberto Ferreira Leite, director de
Servigos.

Maria Isabel Ribeiro Silva Ferreira da Rosa, chefe de
reparticao.

31 de Margo de 2000. — O Inspector-Geral, Sérgio Barreira.
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MINISTERIOS DA AGRICULTURA, DO DESEN-
VOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS E DA
REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA.

Despacho conjunto n.° 481/2000. — Nos termos do disposto nos
n.°* 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
¢ aprovado o programa de provas de conhecimentos especificos a
utilizar nos concursos de acesso na carreira de assistente administrativo
do grupo de pessoal administrativo do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade Alimentar, cons-
tantes do anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

10 de Abril de 2000. — O Secretério-Geral, por delegacao, Jodo
Filipe C. Liborio. — O Director-Geral da Administragao Publica, Jiilio
G. Casanova Nabais.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de acesso na carreira de assistente admi-
nistrativo do grupo de pessoal administrativo do quadro de
pessoal da Direccao-Geral de Fiscalizagao e Controlo da Qua-
lidade Alimentar.

Assistente administrativo principal
Regime juridico da funcéo publica

1 — Nocao de funcionério e agente.

2 — Contratos — contrato de trabalho a termo certo, contratos de
tarefa e avenga e ajuste directo.

3 — Quadros e carreiras — nogdo e espécies.

4 — Recrutamento dos funcionarios — nocdes e processos, tipos
de concursos e instrumentos de mobilidade.

5 — Regime juridico e condi¢des de exercicio de fungdes de direcgao
e chefia.

6 — Requisitos para o exercicio de funcdes publicas — requisitos
gerais e especiais.

7 — Provimento em fungoes publicas — nogao, fiscalizagao do Tri-
bunal de Contas e formas de provimento.

8 — Inicio do exercicio de fungdes publicas — posse, conceito e
formalidades.

9 — Regime de trabalho a meio tempo.

10 — Regime dos trabalhadores estudantes.

11 — Seguranca social — prestacoes familiares.

12 — Assisténcia na doenga (ADSE).

13 — Assisténcia na tuberculose.

14 — Listas de antiguidade — sua elaboragao, prazos, reclamagoes
€ recursos.

15 — Gabinetes ministeriais — sua composi¢ao e regime de pessoal.

16 — Pessoal em situacio de disponibilidade.

17 — Incompatibilidades, ineréncias e acumulagoes.

18 — Cessagao do exercicio de fungdes puiblicas — exoneragao, apo-
sentacdo, demissdo, rescisdo, dentncia, caducidade do contrato e
morte.

Contabilidade publica

1 — Nocao de servicos publicos.

2 — Regimes de administracdo — servigos simples, servigos com
autonomia administrativa e servicos com autonomia administrativa
e financeira.

3 — Nocao de contabilidade publica.

4 — Nocoes gerais sobre receitas e despesas publicas.

5 — Orcamento do Estado — nocéo, principios a observar na sua
elaboragao, divisao do Orcamento do Estado e sua execugao.

6 — Distincao entre Orcamento e Conta Geral do Estado.

7 — Receitas publicas — classificagdo orcamental em vigor.

8 — Despesas publicas — classificagao organica, econémica e fun-
cional.

9 — Requisitos essenciais para a realizacdo de despesas publi-
cas — dotagao orcamental, nogao de cabimento e regime duodeci-
mal — antecipacao e isengao.

10 — Competéncia para autorizagao de despesas — o controlo da
Direcgao-Geral do Orcamento.

11 — Procedimento de despesas com o pessoal — vencimentos e
outros abonos, deslocagdes (territorio nacional e estrangeiro) trabalho
extraordinario, nocturno ¢ em dias de descanso semanal ¢ com-
plementar.

12 — Despesas com a aquisigdo de bens e servicos.

13 — Despesas dos anos anteriores.

14 — Reposicoes, reembolsos, restituicoes e anulagoes.

15 — Fundo permanente — constituicdo, realizacdo de despesas e
regularizacao.

16 — Despesas em obras e edificios.

17 — Elaboragao do projecto de orgamento — servigos simples, ser-
vicos com autonomia administrativa e servicos autonomos.

18 — Alteragoes orcamentais — elaboragéao, aprovagao e visto.

19 — Orcamentos suplementares — elaboracdo, aprovagio e visto.

20 — Gestao de veiculos do Estado.

21 — Gestao de stocks.

Expediente e arquivo

1 — Principais documentos — sua identificagdo.

2 — Circuito da correspondéncia — registo de entrada e saida de
documentos.

3 — O arquivo — nogao, objectivo e meios materiais.

4 — Tipos de arquivo — estatico e dinamico.

5 — Prazos de conservagao de documentos.

6 — Arquivo centralizado, descentralizado e dirigido — vantagens
e inconvenientes.

7 — Funcionamento do arquivo — entrada e saida de documentos.

8 — Meios rapidos de comunicagdo — o telex e a telecopia.

Assistente administrativo especialista
Regime juridico da fungéo publica

1 — Quadros e carreiras — nogao e espécies.

2 — Contratos — contrato de trabalho a termo certo, contratos de
tarefa e avenca e ajuste directo.

3 — Recrutamento dos funcionarios — nogdes e processos, tipos
de concursos e instrumentos de mobilidade.

4 — Regime juridico e condi¢oes de exercicio de fungdes de direcgao
e chefia.

5 — Requisitos para o exercicio de funcgdes publicas — requisitos
gerais e especiais.

6 — Provimento em fungdes puiblicas — nocao, fiscalizagao do Tri-
bunal de Contas e formas de provimento.

7 — Inicio do exercicio de funcdes piiblicas — posse, conceito e
formalidades.

8 — Regime de trabalho a meio tempo.

9 — Regime dos trabalhadores estudantes.

10 — Seguranga social — prestagdes familiares.

11 — Assisténcia na doenga (ADSE).

12 — Assisténcia na tuberculose.

13 — Listas de antiguidade — sua elaboragao, prazos, reclamagoes
€ recursos.

14 — Gabinetes ministeriais — sua composicao e regime de pessoal.

15 — Pessoal em situagao de disponibilidade.

16 — Incompatibilidades, ineréncias e acumulagdes.

17 — Acidente em servico — o processo € a sua tramitagao.

18 — Cessagao do exercicio de fungdes publicas — exoneracao, apo-
sentacdo, demissdo, rescisdo, dentncia, caducidade do contrato e
morte.

19 — Pensao de aposentacao, pensao de sobrevivéncia, subsidio por
morte, instrucdo do processo, sua tramitagao e execugao.

Contabilidade publica

1 — Nocao de servigos publicos.

2 — Regimes de administracdo — servigos simples, servigos com
autonomia administrativa e servicos com autonomia administrativa
e financeira.

3 — Nocao de contabilidade publica.

4 — Nocbes gerais sobre receitas e despesas publicas.

5 — Orgamento do Estado — nogéo, principios a observar na sua
elaboragao, divisdo do Orcamento do Estado e sua execugao.

6 — Distincao entre Orcamento e Conta Geral do Estado.

7 — Receitas publicas — classificagao orcamental em vigor.

8 — Despesas publicas — classificagdo organica, econdmica e fun-
cional.

9 — Requisitos essenciais para a realizagdo de despesas publi-
cas — dotacao orcamental, nogao de cabimento e regime duodeci-
mal — antecipagao e isengao.

10 — Competéncia para autorizagdo de despesas — o controlo da
Direc¢ao-Geral do Orgamento.

11 — Procedimento de despesas com o pessoal — vencimentos e
outros abonos, deslocagdes (territdrio nacional e estrangeiro), trabalho
extraordinario, nocturno e em dias de descanso semanal e com-
plementar.

12 — Despesas com a aquisigao de bens e servicos.

13 — Despesas dos anos anteriores.

14 — Reposicoes, reembolsos, restituicoes e anulagoes.

15 — Fundo permanente — constituicao, realizacdo de despesas e
regularizacao.

16 — Despesas em obras e edificios.
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17 — Elaboracao do projecto de orgamento — servicos simples, ser-
vigos com autonomia administrativa e servicos autonomos.

18 — Alteracoes orcamentais — elaboracao, aprovacao e visto.

19 — Orcamentos suplementares — elaboragao, aprovagao e visto.

20 — Investimento do Plano — organizagdo e apresentagao de pro-
gramas e projectos.

21 — Despesas em moeda estrangeira.

22 — Bens do Estado — classificagao de bens, inventariacao, orga-
nizacdo do cadastro, aquisicao, venda, cessao, troca, devolugao, inca-
pacidade e alienacdo, destruicao de méveis e semoventes, furtos, extra-
vios, incéndios e responsabilidade pelos bens inventariados.

23 — Gestao de veiculos do Estado.

24 — Gestao de stocks.

Expediente e arquivo

1 — Principais documentos — sua identificagao.

2 — Circuito da correspondéncia — registo de entrada e saida de
documentos.

3 — O arquivo — nogao, objectivo e meios materiais.

4 — Tipos de arquivo — estatico e dinamico.

5 — Prazos de conservagao de documentos.

6 — Arquivo centralizado, descentralizado e dirigido — vantagens
e inconvenientes.

7 — Funcionamento do arquivo — entrada e saida de documentos.

8 — Classificacdo dos documentos e sistemas de classifica-
¢ao — alfabético, numérico, alfanumérico, cronoldgico, geogréfico,
ideoldgico e decimal.

9 — A microfilmagem de documentos — sua aplicagao.

10 — Meios rapidos de comunica¢ao — o telex e a telecdpia.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Secretéario de Estado do Ensino Superior

Despacho n.° 8854/2000 (2.2 série). — Considerando que, nos
termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de
Janeiro, que aprovou o Estatuto do Ensino Superior Particular e Coo-
perativo, as entidades instituidoras de estabelecimentos de ensino
superior particular e cooperativo reconhecidas a data da sua entrada
em vigor deveriam, até 30 de Junho de 1996, adaptar os seus estatutos,
regime de organizacgdo interna e composi¢ao do corpo docente dos
estabelecimentos as regras do novo Estatuto;

Considerando que, nos termos da redac¢ao dada ao n.° 1 do
artigo 66.° do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo
pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, o prazo para a promogao
da adaptagdo foi prorrogado até 30 de Junho de 1997;

Tendo, pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 139/97, de
21 de Agosto, sido criado um grupo de missao, ao qual foi cometida
a tarefa de proceder a avaliagao do cumprimento da injungao atras
referida, incidindo, nomeadamente, sobre:

A adaptacdo dos estatutos dos estabelecimentos de ensino ao
disposto no Estatuto do Ensino Superior Particular e Coo-
perativo;

O regime de organizacao interna do estabelecimento de ensino;

A composicao do respectivo corpo docente;

As condigbes cientificas do seu funcionamento, incluindo os
aspectos referentes as instalagoes e equipamentos;

O efectivo cumprimento da legislacao aplicavel;

Considerando o relatério final geral apresentado pelo grupo de
missao em Novembro de 1999, ja comunicado as entidades institui-
doras de todos os estabelecimentos de ensino superior particular e
cooperativo;

Considerando o meu despacho n.° 5314/2000 (2.* série), de 7 de
Marco, proferido sobre o referido relatério;

Considerando o relatdrio elaborado pelo grupo de missao sobre
a Escola Superior de Enfermagem de Sao José de Cluny, que aqui
se da por inteiramente reproduzido, onde ¢ avaliada a sua adaptacao
ao Estatuto;

Ouvida sobre o teor do referido relatério, em cumprimento do
principio da audiéncia prévia, a Provincia Portuguesa da Congregagao
de Sao José de Cluny, entidade instituidora da Escola Superior de
Enfermagem de Sao José de Cluny, a qual teve a oportunidade de
se pronunciar sobre o mesmo;

Considerando que, entretanto, a entidade instituidora e o esta-
belecimento de ensino ja poderao ter diligenciado no sentido de pro-
curar dar cumprimento a algumas das medidas recomendadas;

Considerando ainda que a avaliacao da qualidade do desempenho

cientifico e pedagdgico do estabelecimento de ensino € objecto de

procedimento auténomo e distinto do presente, nos termos da Lei
de Avaliagdo do Ensino Superior (Lei n.° 38/94, de 21 de Novembro)
e do Decreto-Lei n.° 205/98, de 11 de Julho;

Considerando o disposto no Estatuto do Ensino Superior Particular
e Cooperativo (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro,
alterado, por ratificagdo, pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro,
e pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de Marco), adiante simplesmente
designado Estatuto;

Ao abrigo do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 16/94, de
22 de Janeiro, e no n.° 1 do artigo 66.° do Estatuto:

Por delegacdo de competéncia conferida pelo despacho
n.° 23 868/99 (2.2 série), de 4 de Dezembro:

Sem prejuizo da necessidade de adopcao de outras medidas que
se venham a revelar necessarias ao cumprimento do regime legal
aplicavel:

Determino:

1 — A Provincia Portuguesa da Congregacao de Sao José de Cluny,
entidade instituidora da Escola Superior de Enfermagem de Sao José
de Cluny e esta, onde aplicével, devem:

a) Alterar os estatutos no sentido de:

Retirar a possibilidade de concessao de equivaléncias de
habilitacoes, salvo no que se refere a equivaléncia de
unidades curriculares para efeitos de prosseguimento de
estudos;

Retirar a atribuicdo de voto deliberativo ao director da
Escola nas reunides do conselho cientifico e do conselho
pedagdgico;

Corrigir a limitada representacdo dos alunos no conselho
pedagdgico;

Corrigir a indicagdo incorrecta dos «servicos de apoio»
como Orgaos da Escola;

e submeter a sua nova versao a registo nos termos do Estatuto;

b) Desenvolver uma politica adequada destinada a dotar o esta-
belecimento de ensino de um corpo docente préprio, com
rigoroso cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.° 1 e
nos n.”* 2 e 3 do artigo 15.°, no n.° 3 do artigo 16.° e nos
n.% 2 e 3 do artigo 28.° do Estatuto quanto a sua composigao,
tendo em especial consideragao que:

Onde ¢ exigido o desempenho de fungdes em regime de
tempo integral, ndo podem ser aceites situagdes incompa-
tiveis de acumulagao de actividade, ndo podendo, por-
tanto, ser considerados neste regime num estabeleci-
mento de ensino superior particular e cooperativo aqueles
que tenham um vinculo contratual a tempo inteiro com
uma qualquer instituigdo publica ou privada, de ensino
ou nao;

Quando se trate de graus obtidos originariamente em ins-
tituicdo de ensino superior estrangeira, deve ser tida
em consideracao a legislacdo referente a sua equiva-
1éncia ou reconhecimento;

¢) Assegurar que a composicdo do conselho cientifico respeita
o disposto no artigo 22.° do Estatuto;

d) Elaborar o plano de actividades anual do estabelecimento
de ensino;

e) Afectar espacos adequados nas areas deficitarias assinaladas
pelo grupo de missao, de acordo com as recomendagoes téc-
nicas da Direcgao-Geral do Ensino Superior.

2 — A entidade instituidora e, onde aplicavel, o estabelecimento
de ensino, adoptarao, no prazo de trés meses, as medidas necessarias
a concretizagdo do determinado no nimero anterior, de forma a serem
aplicadas no ano lectivo de 2000-2001, e remeterao a Direcgao-Geral
do Ensino Superior, até ao fim desse prazo, prova adequada da sua
adopcao.

3 — Caso ja tenha sido dado cumprimento a alguma das medidas
acima referidas, a entidade instituidora deve comunicd-lo a Direc-
¢ao-Geral do Ensino Superior, no prazo de 15 dias, juntando os ade-
quados meios de prova.

4 —Em caso de ndo cumprimento das determinacdes constantes
dos nimeros anteriores, a Direccao-Geral do Ensino Superior deve
comunicé-lo a Inspeccao-Geral da Educacao, tendo em vista a eventual
aplicagao das sancoes previstas no Estatuto.

5 — A Direcgao-Geral do Ensino Superior apresentar-me-a rela-
térios mensais de execucao deste despacho.

6 — A Inspecgao-Geral da Educagao terd em consideragao nas suas
acgOes inspectivas, o relatério, a resposta da entidade instituidora
e o teor do presente despacho.

7 — A partir do momento da publicacdo do presente despacho
no Didrio da Repiiblica, promova-se a sua disponibilizagdo, em con-
junto com o relatdrio do grupo de missao e com a resposta da entidade
instituidora, no Centro de Documentacdo da Secretaria-Geral do
Ministério da Educagao.
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8 — Notifique-se do presente despacho:

a) A entidade instituidora do estabelecimento de ensino;

b) O 6rgao de direcgdo do estabelecimento de ensino;

¢) A Direcgao-Geral do Ensino Superior, remetendo cdpia do
relatério e da resposta da entidade instituidora;

d) A Inspeccdo-Geral da Educagao, remetendo copia do rela-
tdrio e da resposta da entidade instituidora.

9 — Divulgue-se o presente despacho na pégina da Internet da
Direcgao-Geral do Ensino Superior a partir da data da sua publicagiao
no Didrio da Repuiblica.

6 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado do Ensino Superior,
José Joaquim Dinis Reis.

Despacho n.° 8855/2000 (2.2 série). — Considerando que, nos
termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de
Janeiro, que aprovou o Estatuto do Ensino Superior Particular e Coo-
perativo, as entidades instituidoras de estabelecimentos de ensino
superior particular e cooperativo reconhecidas a data da sua entrada
em vigor deveriam, até 30 de Junho de 1996, adaptar os seus estatutos,
regime de organizacdo interna e composicido do corpo docente dos
estabelecimentos as regras do novo Estatuto;

Considerando que, nos termos da redaccao dada ao n.° 1 do
artigo 66.° do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo
pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, o prazo para a promogao
da adaptagao foi prorrogado até 30 de Junho de 1997;

Tendo, pela Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 139/97, de
21 de Agosto, sido criado um grupo de missao, ao qual foi cometida
a tarefa de proceder a avaliagao do cumprimento da injungao atras
referida, incidindo, nomeadamente, sobre:

A adaptacdo dos estatutos dos estabelecimentos de ensino ao
disposto no Estatuto do Ensino Superior Particular e Coo-
perativo;

O regime de organizacao interna do estabelecimento de ensino;

A composigao do respectivo corpo docente;

As condigbes cientificas do seu funcionamento, incluindo os
aspectos referentes as instalagoes e equipamentos;

O efectivo cumprimento da legislacdo aplicavel;

Considerando o relatério final geral apresentado pelo grupo de
missdo em Novembro de 1999, ja comunicado as entidades institui-
doras de todos os estabelecimentos de ensino superior particular e
cooperativo;

Considerando o meu despacho n.° 5314/2000 (2.* série), de 7 de
Marco, proferido sobre o referido relatério;

Considerando o relatdrio elaborado pelo grupo de missao sobre
a Escola Superior de Enfermagem de Santa Maria, que aqui se da
por inteiramente reproduzido, onde ¢ avaliada a sua adaptacdo ao
Estatuto;

Ouvida sobre o teor do referido relatério, em cumprimento do
principio da audiéncia prévia, a Provincia Portuguesa das Franciscanas
Missionarias de Nossa Senhora, entidade instituidora da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Santa Maria, a qual teve a oportunidade
de se pronunciar sobre 0 mesmo;

Considerando que, entretanto, a entidade instituidora e o esta-
belecimento de ensino ja poderao ter diligenciado no sentido de pro-
curar dar cumprimento a algumas das medidas recomendadas;

Considerando ainda que a avaliacdo da qualidade do desempenho
cientifico e pedagdgico do estabelecimento de ensino € objecto de
procedimento auténomo e distinto do presente, nos termos da Lei
de Avaliagdo do Ensino Superior (Lei n.° 38/94, de 21 de Novembro)
e do Decreto-Lei n.° 205/98, de 11 de Julho;

Considerando o disposto no Estatuto do Ensino Superior Particular
e Cooperativo (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro,
alterado, por ratificagdo, pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro,
e pelo Decreto-Lei n.° 94/99, de 23 de Marco), adiante simplesmente
designado Estatuto;

Ao abrigo do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 16/94, de
22 de Janeiro, e no n.° 1 do artigo 66.° do Estatuto:

Por delegagio de competéncia conferida pelo despacho
n.° 23 868/99 (2.2 série), de 4 de Dezembro:

Sem prejuizo da necessidade de adopcdo de outras medidas que
se venham a revelar necessarias ao cumprimento do regime legal
aplicavel:

Determino:

1 — A Provincia Portuguesa das Franciscanas Missionarias de Nossa
Senhora, entidade instituidora da Escola Superior de Enfermagem
de Santa Maria e esta, onde aplicavel, devem:

a) Providenciar no sentido de a definicdo da carreira docente
adoptada pelo estabelecimento de ensino:

Constar de forma expressa e explicita nos Estatutos e em
regulamento interno;

Respeitar de forma clara o principio do paralelismo com
a carreira docente do ensino publico;

Conter regras expressas quanto aos direitos e deveres do
pessoal docente, avaliacao e regime de progressao na
carreira, tendo em especial consideragao que: deve haver
correspondéncia quanto aos graus e titulos académicos
exigidos para ingresso e acesso nos diferentes niveis da
carreira; as designacdes idénticas as da carreira publica
devem corresponder idénticas exigéncias de nivel dos
graus e titulos académicos;

b) Desenvolver uma politica adequada destinada a dotar o esta-
belecimento de ensino de um corpo docente préprio, com
rigoroso cumprimento do disposto na alinea ¢) do n° 1 e
nos n.°® 2 e 3 do artigo 15.°, no n.° 3 do artigo 16.° e nos
n.°* 2 e 3 do artigo 28.° do Estatuto quanto a sua composicao,
tendo em especial consideragao que:

Onde € exigido o desempenho de fungdes em regime de
tempo integral, ndo podem ser aceites situagdes incompa-
tiveis de acumulagdo de actividade, ndo podendo, por-
tanto, ser considerados neste regime num estabeleci-
mento de ensino superior particular e cooperativo aqueles
que tenham um vinculo contratual a tempo inteiro com
uma qualquer instituicdo publica ou privada, de ensino
ou nao;

Quando se trate de graus obtidos originariamente em ins-
tituicdo de ensino superior estrangeira, deve ser tida
em consideracao a legislacdo referente a sua equiva-
1éncia ou reconhecimento;

¢) Assegurar o cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 22.°
do Estatuto;

d) Providenciar a melhoria das instalacoes no que se refere a
salas de aula, laboratdrios e biblioteca.

2 — A entidade instituidora e, onde aplicavel, o estabelecimento
de ensino, adoptarao, no prazo de trés meses, as medidas necessarias
a concretizacao do determinado no nimero anterior, de forma a serem
aplicadas no ano lectivo de 2000-2001, e remeterao a Direcgao-Geral
do Ensino Superior, até ao fim desse prazo, prova adequada da sua
adopcao.

3 — Caso ja tenha sido dado cumprimento a alguma das medidas
acima referidas, a entidade instituidora deve comunicd-lo a Direc-
¢ao-Geral do Ensino Superior, no prazo de 15 dias, juntando os ade-
quados meios de prova.

4 — Em caso de ndo cumprimento das determinacdes constantes
dos nimeros anteriores, a Direcgdo-Geral do Ensino Superior deve
comunicé-lo a Inspeccao-Geral da Educacao, tendo em vista a eventual
aplicagao das sancoes previstas no Estatuto.

5 — A Direcgao-Geral do Ensino Superior apresentar-me-a rela-
térios mensais de execucao deste despacho.

6 — A Inspecgao-Geral da Educagéo terd em consideragao nas suas
accoes inspectivas, o relatério, a resposta da entidade instituidora
e o teor do presente despacho.

7— A partir do momento da publicacdo do presente despacho
no Didrio da Reptiblica, promova-se a sua disponibilizagdo, em con-
junto com o relatdrio do grupo de missao e com a resposta da entidade
instituidora, no Centro de Documentacdo da Secretaria-Geral do
Ministério da Educagao.

8 — Notifique-se do presente despacho:

a) A entidade instituidora do estabelecimento de ensino;

b) O drgao de direcgao do estabelecimento de ensino;

¢) A Direccao-Geral do Ensino Superior, remetendo cépia do
relatério e da resposta da entidade instituidora;

d) A Inspecgdo-Geral da Educacdo, remetendo copia do rela-
tdrio e da resposta da entidade instituidora.

9 — Divulgue-se o presente despacho na pégina da Internet da
Direccao-Geral do Ensino Superior a partir da data da sua publicagio
no Didrio da Repiiblica.

6 de Abril de 2000. — O Secretério de Estado do Ensino Superior,
José Joaquim Dinis Reis.

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Educativa

Despacho n.° 8856/2000 (2. série). — Filho de D. Joao II e
de D. Ana de Mendonga, D. Jorge de Lencastre (1481-1550) nasceu
em Abrantes e, ainda crianga, foi confiado aos cuidados da infanta
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D. Joana, irma do rei, indo viver com esta no Convento de Jesus,
em Aveiro. Por morte da tia foi viver na corte (1490), onde foi recebido
pela rainha.

Com a morte inesperada do principe herdeiro D. Afonso, D. Joao I1
ficou mergulhado em profunda angustia e a bracos com a sucessao
do trono. Assim, promoveu vérias diligéncias, que nunca viriam a
concretizar-se, para legitimar D. Jorge como herdeiro da coroa.

Foi nomeado «Governador perpétuo e administrador» das Ordens
de Santiago e Avis (1492) e, por testamento, investido com o ducado
de Coimbra e o titulo de marqués de Torres Vedras.

A accao de D. Jorge, aquando mestre da Ordem de Santiago, a
que Gréandola pertenceu durante 58 anos, pautou-se por uma actuagao
a nivel da reforma dos estatutos e regra. No aspecto administrativo,
incentivou a realizacao regular das visitagdes as comendas, padroados
e terras de ordem, de modo a exercer uma fiscalizacao e acompa-
nhamento, quer no plano temporal quer no plano espiritual.

A comenda de Grandola contava em 1527 com cerca de 245 fogos,
a que corresponderiam 1103 almas. Vivendo essencialmente da agri-
cultura e da pecudria, detinham como principais actividades econé-
micas a moagem, a producao de vinho, a olaria, a tecelagem e a
caca.

Os Grandolenses devem a D. Jorge de Lencastre um texto de visi-
tagao de 1513, que vigorou como lei na nomeagao dos comendadores,
priores e almoxarifes da comenda, e a reconstrucao da Igreja Matriz.

Coube, assim, a D. Jorge de Lencastre o primeiro esforgo conhecido
e documentado de organizar a vida econdmica desta localidade, reco-
nhecido ainda durante o seu mestrado com a atribuicdo do foral,
em 22 de Outubro de 1544, por D. Joao III.

Por tudo o que foi dito, é de toda a justica a proposta do conselho
directivo da Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Grandola, que obteve
a concordancia da Camara Municipal, no sentido da atribuicao do
nome de D. Jorge de Lencastre aquele estabelecimento de ensino.

Assim, preenchidos que estdo os requisitos e demais formalidades
previstos no Decreto-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas no Decreto-Lein.° 314/97, de 15 de Novembro,
determino:

A Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Grandola passa a deno-
minar-se Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos D. Jorge de Lencastre,
Grandola.

6 de Abril de 2000. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Augusto Ernesto Santos Silva.

Departamento da Educacao Basica

Aviso n.° 7421/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de Novembro, procede-se
a publicagdo da relagdo dos estabelecimentos de ensino particular
e cooperativo no estrangeiro abrangidos pelo regime de paralelismo
pedagdgico no ano lectivo de 1999-2000.

30 de Margo de 2000. — O Director, Paulo Abrantes.

ANEXO
Guiné-Bissau
Escola Portuguesa Passo a Passo — processo n.° 3622:
1.° ciclo EB.

Escola Portuguesa da Guiné-Bissau — processo n.° 2699:

1.° ciclo EB;
2.° ciclo EB diurno;
3.° ciclo EB diurno.

Sao Tomé e Principe
Instituto Diocesano de Joao Paulo II — processo n.° 3291:
2.° ciclo EB diurno;
3.° ciclo EB diurno.
Escola Portuguesa de Sao Tomé — processo n.° 406:
1.° ciclo EB.

Angola
Escola Portuguesa de Luanda — processo n.° 2693:

1.° ciclo EB;
2.° ciclo EB diurno;
3.° ciclo EB diurno.

Mocambique
Escola Verney — processo n.° 3420:

1.° ciclo EB;
2.° ciclo EB diurno;
3.° ciclo EB diurno.

Externato de José Craveirinha — processo n.° 3518:

1.° ciclo EB;
2.° ciclo EB diurno;
3.0 ciclo EB diurno.

Escola Portuguesa de Cahora Bassa — processo n.° 2482:

1.° ciclo EB;
2.° ciclo EB diurno;
3.° ciclo EB diurno.

Italia
Escola Portuguesa de Roma — processo n.© 3230:

1.° ciclo EB recorrente;
2.° ciclo EB recorrente;
3.° ciclo EB recorrente.

Direccao Regional de Educacao do Algarve

Escola Secundaria Julio Dantas

Aviso n.° 7422/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da sala de pessoal, para consulta,
a lista de antiguidade do pessoal administrativo, auxiliar e operario
com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Florivaldo dos Santos Abunddncio.

Escola Secundaria de Loulé

Aviso n.° 7423/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, e para os devidos
efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placard da secretaria
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndao docente deste
estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de 1999.
Da referida lista cabe reclamacao a apresentar pelos interessados ao
dirigente maximo dos servigos no prazo de 30 dias a contar da data
de publicagao do aviso no Didrio da Repuiblica.

6 de Abril de 2000. — A Presidente da Comissao Proviséria, Nata-
lina Murta Pereira Rosa G. Cabecos.

Direccao Regional de Educacao de Lisboa

Escola Secundéria de Bocage — Settbal

Rectificagao n.° 1258/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 2972/2000 (2.* série), inserto no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 39, de 16 de Fevereiro de 2000, rectifica-se que
onde se 1& «Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Bocage» deve ler-se
«Escola Secundéria de Bocage — Settibal».

3 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo, Luis
Alberto Santos Nunes Capela.

Escola Secundaria Dr. Antonio Carvalho Figueiredo

Aviso n.° 7424/2000 (2. série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, faz-se publico que se encontra
afixada no placard desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
ndo docente reportada a 31 de Dezembro de 1999.
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Da referida lista cabe reclamacdo no prazo de 30 dias a contar
da data de publicagao no Didrio da Repiiblica.

22 de Margo de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo, Car-
los Manuel Mendes Fernandes.

Escola Basica 2, 3 Dr. Joaquim de Barros

Aviso n.° 7425/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente desta
Escola a data de 31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamar ao dirigente méaximo deste estabelecimento
de ensino.

1 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo, Paulo
Mota Liz.

Aviso n.° 7426/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala de pessoal a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
desta Escola a data de 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso para reclamacao, nos termos da lei.

1 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo, Paulo
Mota Liz.

Escola Secundaria de Eca de Queirds

Aviso n.° 7427/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no expositor do atrio de entrada
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste
estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao para o
dirigente maximo do servigo.

21 de Marco de 2000. — A Presidente da Comissdo Provisoria,
Maria Isabel das Neves Duarte Mendes Pinto.

Escola Secundaria da Sobreda

Aviso n.° 7428/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard desta Escola a lista de
antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da publicacdo deste
aviso para apresentarem reclamagdo ao dirigente maximo do servico.

31 de Marco de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Direccao Regional de Educacgéao do Norte

Escola Secundaria de Macedo de Cavaleiros

Aviso n.° 7429/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard dos servicos de administragao
escolar a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabe-
lecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da publicacdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagdo ao dirigente maximo
do servigo.

17 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo, Adé-
rito do Nascimento Carabineiro.

Escola Basica do 2.° Ciclo de Resende

Aviso n.° 7430/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard do atrio de entrada desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal administrativo, auxiliar e
operario dos quadros deste estabelecimento de ensino.

Estes funcionéarios dispdem de 30 dias a contar da publicagao deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamar.

9 de Margo de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo, Casi-
miro Cerqueira Veloso.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Algarve

Sub-Regido de Saude de Faro

Rectificagao n.® 1259/2000. — Concurso n.° 31/99. — Por ter sido
publicada com inexactiddo no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 291,
de 16 de Dezembro de 1999, a rectificacdo ao concurso n.° 31/99,
rectifica-se que onde se 1€ «no aviso de abertura do concurso interno
de acesso geral para provimento na categoria de assistente admi-
nistrativo especialista, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 131, de 7 de Junho de 1999» deve ler-se «no aviso de abertura
do concurso interno de acesso geral para provimento na categoria
de assistente administrativo principal, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.? série, n.° 131, de 7 de Junho de 1999».

O prazo de apresentacdo de candidaturas é prorrogado por mais
20 dias uteis a contar da data da publicacao da presente rectificacao,
considerando-se validas todas as candidaturas entretanto entradas.

5 de Abril de 2000. — O Coordenador Sub-Regional, Carlos Sousa.
Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Leiria

Aviso n.° 7431/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de administracio da ARS do Centro de 5 de Abril de
2000, foi nomeado o juri de avaliagao final do concurso para técnicos
superiores estagiarios, a que se refere o aviso n.° 6834/98, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 96, de 24 de Abril de 1998,
o qual tem a seguinte composigao:

Presidente — Dr. Hélder José Ferreira, coordenador sub-regio-
nal de Leiria.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Joao Barros Faustino, técnico superior de
2.2 classe.

Dr. Fernando Manuel Vieira Carvalho Brites, secretario do
Governo Civil.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Aline Oliveira Salgueiro Andrade Gomes, chefe
de divisao.
Dr.# Maria Manuela Carpio Simdes, chefe de divisao.

10 de Abril de 2000. — O Coordenador, Hélder José Ferreira.
Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Braga

Aviso n.° 7432/2000 (2.7 série). — Torna-se publico que a lista
de classificacdo final, devidamente homologada pelo conselho cien-
tifico desta Escola em 31 de Margo de 2000, dos candidatos ao concurso
externo para a categoria de assistente do 1.° triénio da carreira do
pessoal docente do ensino superior politécnico na drea de especia-
lizacao em Enfermagem Meédico-Cirurgica, conforme o edital
n.° 1064-A/99 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
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n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999, se encontra afixada para consulta
no quadro de avisos junto da secretaria da Escola.

4 de Abril de 2000. — A Directora, Alda Gomes Martins Pacheco
Sousa e Murta.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar da Cova da Beira

Aviso n.° 7433/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para a categoria de enfermeiro especialista na drea de saiide
materna e obstétrica publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 48,
de 26 de Fevereiro de 2000. — Para conhecimento dos interessados
e em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, informa-se que se encontra
afixada no placard junto da Reparticao de Gestdao de Pessoal do Hos-
pital de Cova da Beira a lista de candidatos admitidos do concurso
acima referido.

10 de Abril de 2000. — A Chefe de Repartigdo de Gestao de Pessoal,
Orminda Sucena.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de Curry Cabral

Aviso n.° 7434/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho da administradora-delegada deste Hospital de 7 de Abril
de 2000, no uso de competéncia delegada, e nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, torna-se publico que se
encontra afixada no Servico de Pessoal deste Hospital a lista de clas-
sificagdo final do concurso externo geral de ingresso para a categoria
de técnico de 2. classe de anatomia patoldgica, citologica e tana-
tologica da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 251, de
27 de Outubro de 1999, rectificado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 283, de 6 de Dezembro de 1999, e alterado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 63, de 15 de Margo de 2000, apéds ter sido cumprido
o estabelecido nos artigos 100.° e 101.° do CPA.

Da homologacdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, nos termos do estabelecido
no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, devendo
o recurso ser apresentado no Servigo de Pessoal do Hospital de Curry
Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa.

10 de Abril de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria Jodo
Lupi.

Aviso n.° 7435/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho do conselho de administragdo do Hospital de Curry Cabral
de 6 de Abril de 2000, e nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, torna-se publico que se encontra afixada
no Servigo de Pessoal deste Hospital a lista de classificacdo final do
concurso externo geral de ingresso para a categoria de técnico de
2.* classe de farmdcia da carreira de técnico de diagndstico e tera-
péutica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 251, de 27 de Outubro de 1999, e rectificado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 63, de 15 de Margo de 2000, apds ter sido cumprido
o estabelecido nos artigos 100.° e 101.° do CPA.

Da homologagdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, nos termos do estabelecido
no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, devendo
o recurso ser apresentado no Servico de Pessoal do Hospital de Curry
Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa.

10 de Abril de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria Jodo
Lupi.

Aviso n.° 7436/2000 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho do conselho de administragdo do Hospital de Curry Cabral
de 6 de Abril de 2000, e nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, torna-se publico que se encontra afixada
no Servigo de Pessoal deste Hospital a lista de classificacdo final do
concurso externo geral de ingresso para a categoria de técnico de
2.2 classe de fisioterapia da carreira de técnico de diagnéstico e tera-
péutica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 263, de 11 de Novembro de 1999, e rectificado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Margo de 2000, apds ter sido cumprido
o estabelecido nos artigos 100.° e 101.° do CPA.

Da homologacao cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, nos termos do estabelecido
no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, devendo
o recurso ser apresentado no Servigo de Pessoal do Hospital de Curry
Cabral, Rua da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa.

10 de Abril de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria Jodo
Lupi.

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 7437/2000 (2.% série). — 1 — Torna-se publico que,
por deliberagao de 29 de Dezembro de 1999 do conselho de admi-
nistragao do Hospital de D. Estefania, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias tuteis a contar da publicagao do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso externo geral de ingresso para preenchimento
de uma vaga de assistente administrativo da carreira de assistente
administrativo do quadro de pessoal aprovado pela Portaria n.® 598/93,
de 23 de Junho.

2 — O concurso € aberto ao abrigo do descongelamento de admis-
soes efectuado pelo despacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e
no ambito da distribuicdo de quotas a este Hospital constante do
despacho da Ministra da Satde de 7 de Setembro de 1999 e comu-
nicada pelo oficio n.° 8701, de 20 de Setembro de 1999, da Admi-
nistragao Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo.

3 —Foi consultada a Direccdo-Geral da Administracdo Publica
sobre a existéncia de pessoal na situacdo de disponibilidade ou
inactividade.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o lugar supra-
citado, esgotando-se com o seu preenchimento.

5 — Contetdo funcional — funcoes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade
administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e
patrimoénio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia.

6 — O local de trabalho é no Hospital de D. Estefania, sito na
Rua de Jacinta Marto, 1169-045 Lisboa, e o vencimento € o resultante
da escala indicidria da categoria de assistente administrativo, constante
do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as
demais regalias sdo as genericamente vigentes para os funcionarios
e agentes da Administracao Publica.

7 — Legislacao aplicavel:

a) Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
b) Decreto-Lein.° 427/89, de 7 de Dezembro;

¢) Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

d) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Requisitos gerais de admissdo — ao presente concurso podem
candidatar-se os individuos, vinculados ou nao a funcao publica, que
satisfacam até ao fim do prazo de entrega das candidaturas os seguintes
requisitos, fixados no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literdrias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

8.1 — A habilitagdo literaria exigida ¢ o 11.° ano de escolaridade
ou equivalente.
9 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos especificos;
¢) Avaliagao curricular.

Cada um dos métodos de seleccdo tem cardcter eliminatorio.

9.1 — Provas de conhecimentos:

9.1.1 — Prova de conhecimentos gerais — a prova de conhecimen-
tos gerais € escrita, terd a duragao de noventa minutos e o respectivo
programa ¢ o seguinte, constante da parte 11 do anexo ao despacho
n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 14 de
Julho de 1999:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitacdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
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no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum;

2) Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licencas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.4) Deontologia do servico publico;

3) Atribuicdes e competéncias proprias do servico para o qual é
aberto o concurso.

9.1.2 — Prova de conhecimentos especificos — a prova de conhe-
cimentos especificos é escrita, terd a duracao de noventa minutos
e, de acordo com o despacho do Secretario de Estado da Admi-
nistragao Publica de 13 de Janeiro de 1997, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 62, de 14 de Marco de 1997, incide sobre
0s seguintes temas:

a) Organizacao politica e administrativa:

1) Orgaos de soberania — Presidente da Republica, Assembleia
da Republica, Governo e tribunais:

1.1 Competéncias;

2) Estrutura e organica do Ministério da Satde;

b) Regime juridico da fungao publica:

1) A relacao juridica de emprego na Administracdo Publica:

1.1) Constituicao, modificacao e extingao;

2) Requisitos gerais e especiais para o exercicio de fungdes publicas;

3) Deveres gerais dos funcionarios:

3.1) Enumeragao;

3.2) Conceito;

4) Direitos dos funcionarios:

4.1) Férias, faltas e licengas;

¢) Contabilidade:

1) A contabilidade e a gestao;

2) Documentacdo contabilistica — factura, recibo, cheque, etc.;

3) Principios e nogdes basicas de digrafia;

4) Orcamento do Estado — conceito, estrutura, principios e regras
orcamentais;

d) Estatistica:

1) Definigao e conceito de estatistica;

2) Ramos da estatistica — definicdo:

2.1) Estatistica descritiva;

2.2) Estatistica dedutiva e indutiva;

) Arquivos administrativos e clinicos:

1) Conceito de arquivo administrativo e clinico;

2) Tipo de documentacao;

3) Formas de registo e de classificagdo documental;

f) Aprovisionamento:

1) Regime juridico das aquisi¢oes:

1.1) Regime das despesas:

1.1.1) Entidades competentes para autorizar despesas;

1.2) Aquisigdo de bens e servigos:

1.2.1) Tipo de procedimento;

2) Documentos base de um servico de aquisigoes.

9.2 — Avaliagao curricular — na avaliagao curricular, que visa ava-
liar as aptidoes profissionais do candidato na area para que o concurso
¢é aberto com base na analise do respectivo curriculo profissional,
serao considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcao, os seguintes factores:

a) A habilitacao académica de base, onde se pondera a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacéo legalmente
reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se ponderam as accoes de
formagéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

9.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9.4 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem critérios
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.5 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores.

10 — Apresentacdo das candidaturas:

10.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo das candidaturas ¢
o referido no n.° 1 do presente aviso de abertura.

10.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho de admi-

nistracdo do Hospital de D. Estefénia, feito em papel azul de 25 linhas
ou em papel A4, solicitando a admissao ao concurso, podendo o
requerimento e os documentos que o devem acompanhar ser entregues
pessoalmente na Repartigdo de Pessoal deste Hospital, ou remetidos
pelo correio e com aviso de recepgao para a Rua de Jacinta Marto,
1169-045 Lisboa, relevando no caso de remessa pelo correio a data
de expedicao constante do aviso de recepcao.

11 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome completo, naturalidade,
numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais, categoria e servico ou
organismo ao qual estd vinculado, no caso de serem fun-
cionarios publicos;

¢) Identificacdo do concurso, especificando o Didrio da Repuiblica
onde se encontra publicitado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito;

e) Indicacao do endereco (com telefone) para onde o candidato
pretende ser contactado para fins do presente concurso;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui todos os requisitos gerais de provimento em funcoes
publicas referidos no n.° 8 do presente aviso.

12 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, de:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Certificado ou outro documento idéneo comprovativo das
habilitacoes literarias.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo da documentagao comprovativa dos factos por ele
referidos que possam relevar para a apreciacdo do seu mérito.

14 — A relacdo de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacdo final serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a afixacao sera
feita no placard da Repartic¢ao de Pessoal.

15 — Para além dos efeitos de exclusao ou de ndo provimento,
a apresentacdo ou a entrega de documentos falsos implica a par-
ticipacao a entidade competente para procedimento disciplinar e ou
penal.

16 — Composigao do jari:

Presidente — Dr. Jalio Ribeiro Gongalves, chefe de reparticao
do Hospital de D. Estefania.
Vogais efectivos:

Dr.? Teresa Maria Saldanha Amaral, chefe de seccao do
Hospital de D. Estefénia.

Maria José Silveira Ferreira Calhas, chefe de sec¢ao do Hos-
pital de D. Estefania.

Vogais suplentes:

Francisco Porfirio Coimbra Barroqueiro, chefe de secgao
do Hospital de D. Estefania.

Maria da Conceicao Guerra Nunes de Oliveira, chefe de
secgao do Hospital de D. Estefania.

17 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

18 — Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislacao e bibliografia
adequadas a realizacdo das provas de conhecimentos:

Legislacdo:

Constituicao da Reptblica Portuguesa;
Decreto-Lei n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;
Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Lei n.° 8/90, de 20 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 121/92, de 2 de Julho;
Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;
Portaria n.° 201/96, de 5 de Junho;
Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;
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Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;
Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Bibliografia:

Nocoes gerais de contabilidade dos servigos de satude (textos
de apoio do Centro de Formagdo e Aperfeicoamento Pro-
fissional do Departamento de Recursos Humanos da Sauide);

Estatistica (textos de apoio do Centro de Formagdo e Aper-
feicoamento Profissional do Departamento de Recursos
Humanos da Satide);

Arquivos administrativos e clinicos (textos de apoio dos arquivos
gerais e clinicos do Centro de Formacao e Aperfeicoamento
Profissional do Departamento de Recursos Humanos da
Saude);

Conceitos Fundamentais do Regime Juridico do Funcionalismo
Pruiblico, Joao Alfaia, Livraria Almedina, Coimbra.

7 de Abril de 2000. — Pelo Conselho de Administracdo, a Admi-
nistradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Aviso n.° 7438/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de técnico de 2.“ classe de andlises clinicas
e saude publica da carreira de técnico de diagnostico e terapéu-
tica. — Torna-se publica a lista de candidatos admitidos e excluidos
no concurso em epigrafe, cujo aviso de abertura foi publicado no
suplemento ao Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 303, de 31 de Dezem-
bro de 1999, e rectificagao publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 38, de 15 de Fevereiro de 2000:

Candidatos admitidos:

Sandra Cristina Nogueira da Silva.
Cecilia Teresa Domingues Pinto.
Ana Raquel Almeida dos Reis Nunes.
Daniela José dos Santos Teixeira.
Zuzeca Vanina Salvador Magalhaes.
Katia Cristina Marques da Silva.
Dina Campos Gamboa.

Gloria Isabel Fernandes Almeida.
Claudia Alexandra Angela Marques.
Sandra Cristina e Silva Canico.
Alexandre Manuel Oliveira Andrade.
Hélia Sofia Rebelo Carona.

Vania Cristina Viriato Oliveira.
Marta Sofia Correia Dourado Saias.
Ana Isabel Duarte Fernandes.

Carla Alexandra da Conceigao Teles Martins.
Ana Sofia Rodrigues Tavares.
Sandra Isabel Canha Ferrao Tique.
Milene da Cruz Wentacem.

Marcus Anténio da Costa Mota.
Sérgio Marco Limpo Paulino.

Silvia Alexandra Serrano Serafim.

Candidatos excluidos:

Luis Manuel Faria Cassola.
Etelvina Geraldes Paquete.

Maria do Roséario Teodoro da Silva.
Cléaudia Sofia Ferreira Franco.

Foram excluidos por nao apresentarem os requisitos exigidos de
acordo com o Decreto-Lei n.° 264/99, de 21 de Dezembro, artigo 14.°

11 de Abril de 2000. — Pelo Conselho de Administracao, a Admi-
nistradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Despacho n.° 8857/2000 (2.2 série). — Pelo despacho da Minis-
tra da Satde n.° 5562/2000 (2.* série), de 10 de Margo, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 59, de 10 de Margo de 2000,
e ao abrigo do disposto nos artigos 10.° e 11.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro, conjugado com o artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a nova redacgao
que lhe foi aduzida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego
no Dr. José Manuel Machado Pereira Né, administrador hospitalar
de 2.2 classe, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Aprovar os horarios de trabalho, planos de férias e de acgoes
de formacdo do pessoal afecto ao Servico de Aprovisiona-
mento do Hospital de D. Estefania;

b) Autorizar a introducdo de novos produtos no consumo hos-
pitalar, desde que deles resultem incidéncias qualitativas ou
econdmicas, numa perspectiva de normalizacao de produtos;

¢) Aprovar a constitui¢do de jiris de concursos e comissoes de
andlise para os procedimentos necessarios a locagao, aquisi¢ao
de bens de consumo, mdveis e prestagao de servigos;

d) Autorizar todas as despesas com obras de construcao, bene-
ficiacdo, ampliacao ou remodelagao das instalacoes em exe-
cugdo de plano aprovado e sem prejuizo da competéncia dos
orgao de tutela, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e até ao montante
estipulado na alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

e) Autorizar as despesas de simples conservacao e reparacao
e beneficiagao das instalagoes e do equipamento;

f) Adjudicar os concursos ou consultas para aquisicdo de bens
de consumo e prestagao de servigos;

g) Autorizar despesas com aquisicio de bens ou prestagio de
servicos até ao montante estipulado na alinea a) do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

Consideram-se ratificados todos os actos praticados desde 25 de
Outubro de 1999 até a data de publicagdo desta delegacao de com-
peténcias no Didrio da Repuiblica.

11 de Abril de 2000. — A Administradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Hospital de Santa Marta

Rectificacdo n.° 1260/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77, de
31 de Marco de 2000, a p. 6119, rectifica-se que, no n.° 10.2, onde
se 1& «d) Indicacao do concurso e referéncia a ordem de servico onde
se encontra publicado o mesmo aviso» deve ler-se «d) Indicacdo do
concurso e referéncia ao Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado o presente aviso».

5 de Abril de 2000. — A Administradora-Delegada, Isabel Pinto
Monteiro.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 7439/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 17/2000 — assis-
tente de gastrenterologia. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por autorizacdo do conselho
de administracdo dos HUC, se encontra aberto concurso interno geral
de ambito institucional para o preenchimento de um lugar de assistente
de gastrenterologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico deste Hospital divulgado pela Portaria n.° 422/92, de 22 de
Maio.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos gerais e especiais que estejam vinculados a fungao publica e
¢ valido para o preenchimento da vaga posta a concurso.

2.1 — O candidato a prover pode vir a prestar servico nao s6 nos
Hospitais da Universidade de Coimbra mas também em outras ins-
tituicoes com as quais esta instituicdo tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo), e o regime de trabalho podera ser desen-
volvido em horarios desfasados de acordo com as disposi¢oes legais
existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatdria.

3.3 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir vinculo a Administragao Publica e grau de assistente
ou sua equiparagao obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — Apresentacao da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacao de candidatura é de 20
dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
dos HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue no
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Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepcao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim da mesma
servir de recibo.

4.3 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

Nome ..., natural de ..., nascido em .../.../... e residente em

.., codigo postal ..., a exercer fungdes de ..., no servico de ...,
instituicdo ..., com o nimero mecanografico ..., vem solicitar a
V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 17/2000 para assistente
de gastrenterologia, conforme aviso de abertura publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série,n.° .. .,de .../.../...

Anexo:

Documento do grau de assistente;

Documento do vinculo;

Documento da Ordem dos Médicos;

Cinco exemplares do curriculo (ser for caso disso).

Pede deferimento.
Data e assinatura.

4.4 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo;

¢) Documento comprovativo de se encontrar inscrito na Ordem
dos Médicos (actualizado);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (os exemplares do cur-
riculum vitae podem ser apresentados até 10 dias uteis apds
o termos do prazo de candidatura, implicando a sua nao apre-
sentacdo dentro deste prazo a ndo admissao ao concurso.

Nota. — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b),
aquando da entrega do requerimento de admissdo, implica a exclusao
da lista de candidatos.

4.5 — Dispensa de documentagdo — no caso de candidatos dos
HUC, ¢ dispensada a apresentagdo dos documentos solicitados nas
alineas a), b) e ¢) do n.° 4.4 desde que a mesma informacao se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

5 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar.

6 — As listas e demais informagdes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC.

7 — Método de seleccdo — avaliacdo curricular — n.° 26 da sec-
¢ao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo juri, que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Prof. Doutor Diniz da Silva Freitas, director de
servigo de gastrenterologia — HUC.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Augusto Romao Marques Donato, chefe de
servico de gastrentelogia — HUC.

Prof. Doutor Maximino José Correia Leitao, chefe de servico
de gastrenterologia — HUC.

Vogais suplentes:

Dr. Hermano José Gouveia, assistente graduado de gas-
trenterologia — HUC.

Prof. Doutor Carlos Manuel Rico Sofia, chefe de servico
de gastrenterologia — HUC.

9 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servigo de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 7440/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 18/2000 — chefe
de servigo de cirurgia maxilo-facial. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 177/97, de 11 de Marco, faz-se piblico que, por autorizagdo do

conselho de administragdo dos HUC de 23 de Margo de 2000, se
encontra aberto concurso interno geral de acesso para provimento
de um lugar de chefe de servico da carreira médica hospitalar do
grupo de pessoal técnico superior do quadro de pessoal dos Hospitais
da Universidade de Coimbra, na especialidade de cirurgia maxi-
lo-facial.

2 — Prazo de validade — o concurso cessa com o preenchimento
do lugar indicado.

3 — Requisito especial de admissao — € condigdo especial ter a
categoria de assistente graduado ha, pelo menos, trés anos ou o des-
pacho de equiparagao a que se refere o n.° 2 do artigo 23.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e possuir o grau de consultor.

4 — Apresentacao da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacao de candidatura é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragiao
dos HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue no
Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais
de expediente, até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepcao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

4.3 — Requerimento tipo a utilizar:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

...(nome), nascidoem .../.../..., residente em .. ., codigo postal
..., telefone (...) ..., a exercer fungdes de ... no servico de ...,
nimero mecanogréfico . . ., vem solicitar a V. Ex.? que se digne admi-
ti-lo(a) ao concurso n.° 18/2000, para chefe de servico de cirurgia
maxilo-facial, conforme aviso de abertura publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série,n.° ...,de .../.../....

Pede deferimento.

(Data.)

(Assinatura.)

4.4 — O requerimento de admissdao deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na area pro-
fissional a que respeita o concurso;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado h4, pelo menos, trés anos ou do despacho de equi-
paracao a que se refere o n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae (os exemplares do cur-
riculo podem ser apresentados até 10 dias tteis apds o termo
do prazo de candidatura).

Nota. — A nao apresentagao, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) implica a ndo admissdao ao
concurso.

4.5 — Dispensa de documentacao:

4.5.1 — Os documentos referidos nas alineas a) e b) do niimero
anterior podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua
existéncia, emitida pelo estabelecimento ou servico de satide onde
os candidatos estiverem vinculados.

4.5.2— No caso de candidatos dos HUC, ¢ dispensada a docu-
mentagao solicitada no niimero anterior, com excepg¢ao dos curricula,
desde que a mesma informagao se encontre actualizada e arquivada
no processo individual.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infraccao
disciplinar.

6 — Método de selecgdo — prova publica (discussdo do curriculo).

6.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da discussdo cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo jari, que serd
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7— A lista de admissdo serd afixada no placard do Servigo de
Pessoal dos HUC e a lista de classificacdo divulgada na 2. série
do Didrio da Republica.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Carlos Alberto Bastos Ribeiro, chefe de servico
de cirurgia maxilo-facial dos HUC.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Alberto Talhas Santos, chefe de servico de cirur-
gia maxilo-facial do Hospital de Sao José.

Dr. Eduardo Manuel Arruda Carreiro da Costa, chefe de
servico de cirurgia maxilo-facial do Hospital de Sao José.

Dr. Adriano Antero Almeida Jorge Figueiredo, chefe de
servico de cirurgia maxilo-facial do Hospital de Pedro
Hispano.

Dr. Eduardo Magalhaes Coelho, chefe de servico de cirurgia
maxilo-facial do Hospital de Santo Antdnio.
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Vogais suplentes:

Dr. José Andrade Branquinho de Carvalho, chefe de servico
de estomatologia dos HUC.

Dr. Carlos Alberto Leite Silva, chefe de servico de esto-
matologia dos HUC.

9 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servico de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 7441/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 3/2000 — técnico
profissional de 2. classe (construgdo civil) (interno). — 1 — Por des-
pacho do conselho de administracio dos HUC de 10 de Fevereiro
de 2000, se faz publico que, nos termos dos Decretos-Leis n.°® 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, se encontra aberto
concurso interno de ingresso para provimento de um lugar vago na
categoria de técnico profissional de 2.# classe da area da construgao
civil da carreira de pessoal técnico-profissional do quadro de pessoal
dos Hospitais da Universidade de Coimbra, a que corresponde o ven-
cimento previsto nos escaloes atribuidos a esta categoria e publicados
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o lugar a con-
curso e para os que vierem a verificar-se durante o prazo de um
ano.

3 — O local de trabalho situa-se nos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 —Prazo de candidatura— o prazo para apresentacdo dos
requerimentos de admissdo ao concurso e restante documentagao exi-
gida é de 20 dias uteis contados a partir da data da publicacao deste
aviso no Didrio da Repuiblica.

4.2 — Método de seleccao — prova de conhecimentos gerais e
prova de conhecimentos especificos [despacho n.° 13 381/99 (2.2 série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999], cada uma delas eliminatéria de per si.

Prova de conhecimentos gerais — conhecimentos ao nivel das habi-
litacOes exigidas para o ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo
aos conhecimentos adquiridos no dmbito escolar, designadamente nas
areas de portugués e de matematica, e os resultantes da vivéncia
comum.

Prova de conhecimentos especificos — direitos e deveres da fungao
publica e deontologia profissional e atribuicoes e competéncias pro-
prias do servigo para o qual é aberto o concurso.

Avaliagao curricular — ponderacao dos seguintes factores:

Habilitagao académica;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional.

A classificagao final serd expressa de 0 a 20 valores e resultard
da aplicagao da seguinte férmula:

_ PCG +PCE +24C
4

CF

4.2.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao jé realizada
pelo jari e que seré facultada aos candidatos sempre que solicitada.

4.2.2— Nas provas de lingua portuguesa e matemadtica, a biblio-
grafia a utilizar sera a recomendada pelo Ministério da Educagao
para o nivel de habilitagao exigida.

Relativamente as provas especificas, constantes no anexo II ao des-
pacho n.° 13 381/99, a lesgislacao recomendada € a seguinte:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgao dada
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decretos-Leis n.°® 409/91, de 17 de Maio, e 102/96, de 31 de
Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 161/99, de 12 de Maio;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, alterado pelas Leis
n.° 30-C/92, de 28 de Dezembro, e 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lein.® 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Lein.° 8/90, de 20 de Fevereiro.

5 — Area funcional — construcao civil.
6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) E requisito especial de admissao possuir adequado curso tec-
noldgico, curso das escolas profissionais, curso das escolas
especializadas de ensino artistico, curso que confira certificado
de qualificacao profissional de nivel 111, definida pela Decisdo
n.° 85/368/CEE, do Conselho das Comunidades Europeias,
de 16 de Julho, ou curso equiparado.

7 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administracdo dos HUC, solicitando a sua admissao ao con-
curso, e entregue no Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante
as horas normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recepgao, o qual se considera dentro do prazo desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracao dos HUC:

... (nome), natural de ..., nascido em.../.../... e residente
em ..., codigo postal ..., telefone ..., a exercer fungdes no servico
de ..., com a categoria de . . ., institui¢do . . ., nimero mecanografico,

HUC .. ., vem solicitar a V. Ex.? que se digne admiti-lo(a) ao concurso
n.° 3/2000 para técnico profissional de 2.2 classe/construgao civil, con-
forme aviso de abertura publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
ne..,de.../... /...

Anexo:

Documento do tempo de servigo (se for caso disso);
Documento comprovativo das habilitagdes exigidas;
Trés exemplares do curriculum vitae.

Pede deferimento.

el

(Assinatura.)

9 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Certidao comprovativa dos requisitos exigidos na alinea b)
do n.° 6 do presente aviso;

b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Documentos de tempo de servico (anos, meses e dias), no
caso de candidatos vinculados que exercam fungdes noutras
instituicoes.

10 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.
11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Victor Paulo Rodrigues Pais, técnico superior
assessor — HUC.
Vogais efectivos:

Engenheiro Carlos Alberto Lopes Teixeira, técnico superior
assessor principal — HUC.

Engenheiro técnico Eduardo Belo Gordo, técnico especia-
lista principal — HUC.

Vogais suplentes:

Engenheira Isabel Maria Costa Monteiro, técnica superior
assessora — HUC.

Engenheira Isabel Maria Ferreira Daniel, técnica superior
principal — HUC.

12 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servigo de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)
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Aviso n.° 7442/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 6/2000 — assis-
tente de cirurgia geral. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por autorizagdo do conselho
de administracdo dos Hospitais da Universidade de Coimbra (HUC)
de 30 de Marco de 2000, se encontra aberto concurso interno geral
de ambito institucional para o preenchimento de um lugar de assistente
de cirurgia geral da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico deste Hospital, divulgado pela Portaria n.° 422/92, de 22 de
Maio.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos gerais e especiais que estejam vinculados a func@o publica e
¢é valido para o preenchimento da vaga posta a concurso.

2.1 — O candidato a prover pode vir a prestar servico nao sé nos
HUC mas também em outras institui¢oes com as quais esta institui¢ao
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao (n.° 2
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco), bem como
o regime de trabalho poderd ser desenvolvido em horérios desfasados,
de acordo com as disposicoes legais existentes nesta matéria, nomea-
damente o despacho ministerial n.° 19/90.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Posse do grau de assistente ou sua equiparagdo obtida nos
termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

3.3 —E exigéncia particular técnico-profissional do lugar a prover
experiéncia em patologia experimental.

4 — Apresentacao da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagao de candidatura é de
20 dias tteis, a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Reptiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragido
dos HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue no
Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepcao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

4.3 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administragdo dos HUC:

... (nome), natural de ..., nascido em .../.../... e residente
em ..., ... (cddigo postal), telefone: ..., a exercer funcdes de ...
no servico de ... (instituicdo), com o nimero mecanografico ...,
vem solicitar a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 6/2000
para assistente de cirurgia geral, conforme aviso de abertura publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série,n.° ..., de .../...[...

Anexo:

Documento do grau de assistente;

Documento do vinculo;

Documento da Ordem dos Médicos;

Cinco exemplares do curriculo (se for caso disso).

Pede deferimento.
(Data.)
(Assinatura.)

4.4 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo;

¢) Documento comprovativo de se encontrar inscrito na Ordem
dos Médicos (actualizado);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (os exemplares do cur-
riculo podem ser apresentados até 10 dias dteis ap6s o termo
do prazo de candidatura, implicando a sua ndo apresentagiao
dentro deste prazo a nao admissao ao concurso).

Nota. — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b)
aquando da entrega do requerimento de admissao implica a exclusao
da lista de candidatos.

4.5 — Dispensa de documentagdo — no caso de candidatos dos
HUC ¢ dispensada a apresentagao dos documentos solicitados nas
alineasa), b) e c¢) don.® 4.4 desde que a mesma informagéo se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccdo disciplinar.

6 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC.

7 — Método de selecgao — avaliagao curricular —n.° 26 da sec-
¢ao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

7.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo jari, que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Constituicdo do juri:

Presidente — Prof. Doutor Joao Alberto Batista Patricio, director
do servico de cirurgia dos HUC.
Vogais efectivos:

Dr. Jorge Sarmento Santos Botelho, assistente graduado
de cirurgia dos HUC.

Prof. Doutor Anténio José Silva Bernardes, assistente gra-
duado de cirurgia dos HUC.

Vogais suplentes:

Dr.® Ana Paula Hasse Azinhais Velez, assistente de cirurgia
dos HUC.

Dr. José Alexandre Sousa Duarte, assistente de cirurgia dos
HUC.

9 — O presidente do jari serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

8 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servigo de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 7443/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 16/2000 — assis-
tente de anestesiologia. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento aprovado pela Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por autorizagao do conselho
de administracao dos HUC, se encontra aberto concurso interno geral
de ambito institucional para o preenchimento de um lugar de assistente
de anestesiologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico deste Hospital divulgado pela Portaria n.° 422/92, de 22 de
Maio.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos gerais e especiais que estejam vinculados a fungao publica e
¢ valido para o preenchimento da vaga posta a concurso.

2.1 — O candidato a prover pode vir a prestar servico nao sé nos
Hospitais da Universidade de Coimbra mas também em outras ins-
tituicoes com as quais esta instituicdo tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo), e o regime de trabalho poderd ser desen-
volvido em horérios desfasados de acordo com as disposigdes legais
existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

3.3 — Sao requisitos especiais:
a) Possuir vinculo a Administragao Publica e grau de assistente
ou sua equiparagao obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.°

do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;
b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.
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4 — Apresentagdo da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacao de candidatura é de 20
dias tteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administracao
dos HUC, solicitando a sua admissdo ao concurso, € entregue no
Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepcao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim da mesma
servir de recibo.

4.3 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

Nome ..., natural de ..., nascido em .../.../... e residente em

.., codigo postal ..., a exercer fungdes de ..., no servico de ...,
instituicdo ..., com o nimero mecanogrifico ..., vem solicitar a
V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 16/2000 para assistente
de anestesiologia, conforme aviso de abertura publicado no Didrio
da Reptiblica, 2.* série,n.° ...,de .../.../...

Anexo:

Documento do grau de assistente;

Documento do vinculo;

Documento da Ordem dos Médicos;

Cinco exemplares do curriculo (ser for caso disso).

Pede deferimento.
Data e assinatura.

4.4 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo;

¢) Documento comprovativo de se encontrar inscrito na Ordem
dos Médicos (actualizado);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae (os exemplares do cur-
riculum vitae podem ser apresentados até 10 dias dteis apOs
o termos do prazo de candidatura, implicando a sua nao apre-
sentacao dentro deste prazo a nao admissao ao concurso.

Nota. — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b),
aquando da entrega do requerimento de admissdo, implica a exclusao
da lista de candidatos.

4.5 — Dispensa de documentacdo —no caso de candidatos dos
HUC, ¢ dispensada a apresentagdo dos documentos solicitados nas
alineas a), b) e ¢) do n.° 4.4 desde que a mesma informagao se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar.

6 — As listas e demais informagOes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC.

7 — Método de seleccao — avaliagao curricular —n.° 26 da sec-
¢ao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo juri, que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Anténio Lopes Craveiro, director de servico
de anestesiologia — HUC.
Vogais efectivos:

Dr. José Pedro Alves Ribeiro, assistente graduado de
anestesiologia — HUC.

Dr. Luis Filipe R. Matos, Campos, assistente graduado de
anestesiologia — HUC.

Vogais suplentes:

Dr. David Manuel S. Gomes Matos, assistente graduado
de anestesiologia — HUC.

Dr. Luis Carlos Assuncao Ferreira, assistente graduado de
anestesiologia — HUC.

9 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

10 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servigo de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 7444/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 12/2000 — enfer-
meiro especialista de satide materna e obstétrica. — 1 — Por despacho
do conselho de administragao dos Hospitais da Universidade de Coim-
bra (HUC) de 15 de Fevereiro de 2000, se faz publico que, nos termos
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 257, com as alteragdes provocadas pelo
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e Decreto-Lei n.° 411/99,
se encontra aberto concurso interno geral de ingresso/acesso para
provimento de seis lugares vagos na categoria de enfermeiro espe-
cialista de saude materna e obstétrica, nivel 2, da carreira de enfer-
magem do quadro de pessoal dos HUC, a que corresponde o ven-
cimento previsto no Decreto-Lei n.© 411/99.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para os lugares indi-
cados e para os que se vierem a verificar no prazo de dois anos.

3 — O local de trabalho situa-se nos HUC.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 —Prazo de candidatura—o prazo para apresentagdo dos
requerimentos de admissao ao concurso é de 15 dias a contar da
data da publicagao deste aviso no Didrio da Repiiblica.

4.2 — Método de seleccao — avaliacao curricular.

4.2.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao ja realizada
pelo jari e que sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5 — Area de actuagao — prestagao de cuidados.

6 — Séao requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Ser funcionario ou agente;

b) Possuir a categoria de enfermeiro ou enfermeiro graduado,
habilitado com um curso de especializagdo em enfermagem
estruturado nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com um curso de estudos supe-
riores especializados em enfermagem que habilite para a pres-
tagdo de cuidados de enfermagem na area em causa, inde-
pendentemente do tempo na categoria, e avaliacao de desem-
penho de Satisfaz.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conse-
lho de administracao dos HUC, solicitando a sua admissdao ao con-
curso, e entregue no Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante
as horas normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recep¢ao, o qual se considera apresentado dentro do
prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar é o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

... (nome), naturalde .. .,nascidoa.../.../...eresidenteem.. .,
... (codigo postal), telefone ..., nimero mecanografico/HUC ...,
a exercer fungdes no servico de ..., ... (instituicao), vem solicitar
a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 12/00 para enfer-
meiro especialista de satide materna e obstétrica, conforme aviso de
abertura publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ...
de.../...[...

Anexo:

Documento: ...
Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento.

codoodon

(Assinatura.)

9 — No final do requerimento os candidatos poderao fazer refe-
réncia a quaisquer outras indicagdes julgadas necessérias para melhor
esclarecimento.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de certiddo
comprovativa dos requisitos que cada candidato(a) possui e exigidos
nas alineas a) e b) do n.° 6 do presente aviso, além de documento
comprovativo da inscricdo na Ordem dos Enfermeiros e trés exem-
plares do curriculo, sob pena de exclusao.

Nota. — No caso de candidatos funcionarios dos HUC, ¢ dispensada
a apresentagao da documentagéao solicitada no n.° 10, com excepgao
dos curricula, desde que a mesma informagao se encontre devidamente
actualizada e arquivada no processo individual.

11 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC, ap6s publi-
cagdo no Didrio da Repuiblica.
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12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.
13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Rosa Rodrigues Martins Lopes Madeira,
enfermeira-chefe dos HUC.
Vogais efectivos:

Maria Manuela Santos Alves Cavaca, enfermeira especia-
lista de saide materna e obstétrica dos HUC.

Albertina Jesus Leal, enfermeira especialista de satde
materna e obstétrica dos HUC.

Vogais suplentes:

Maria Helena Lopes Marques, enfermeira especialista de
satide materna e obstétrica dos HUC.

Maria Isabel Duarte Simdes Coimbra, enfermeira especia-
lista de satide materna e obstétrica dos HUC.

14 — A presidente do juri sera substituida nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

11 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servigo de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 7445/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 14/2000 — enfer-
meiro especialista de satide ptiblica. — 1 — Por despacho do conselho
de administragao dos Hospitais da Universidade de Coimbra (HUC)
de 15 de Fevereiro de 2000, se faz ptblico que, nos termos do Decreto-
-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 257, com as alteracoes provocadas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e Decreto-Lei n.° 411/99, se encontra
aberto concurso interno geral de ingresso/acesso para provimento de
sete lugares vagos na categoria de enfermeiro especialista de satide
publica, nivel 2, da carreira de enfermagem do quadro de pessoal
dos HUC, a que corresponde o vencimento previsto no Decreto-Lei
n.° 411/99.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares indi-
cados e para os que se vierem a verificar no prazo de dois anos.

3 — O local de trabalho situa-se nos HUC.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 —Prazo de candidatura— o prazo para apresentacdo dos
requerimentos de admissdo ao concurso € de 15 dias a contar da
data da publicagao deste aviso no Didrio da Reptiblica.

4.2 — Método de seleccao — avaliacao curricular.

4.2.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao ja realizada
pelo jiri e que sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5 — Area de actuagdo — prestagao de cuidados.

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Ser funciondrio ou agente;

b) Possuir a categoria de enfermeiro ou enfermeiro graduado,
habilitado com um curso de especializagdo em enfermagem
estruturado nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com um curso de estudos supe-
riores especializados em enfermagem que habilite para a pres-
tacdo de cuidados de enfermagem na area em causa, inde-
pendentemente do tempo na categoria, e avaliacao de desem-
penho de Satisfaz.

7 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conse-
lho de administracdo dos HUC, solicitando a sua admissdao ao con-
curso, e entregue no Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante
as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recepgao, o qual se considera apresentado dentro do
prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar é o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

... (nome), naturalde . ..,nascidoa.../.../...eresidenteem ...,
... (codigo postal), telefone ..., nimero mecanografico/HUC ...,
a exercer fungdes no servico de ..., ... (institui¢ao), vem solicitar
a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 14/00 para enfer-

meiro especialista de satide publica, conforme aviso de abertura publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2. série,n.° ..., de .../...[...

Anexo:

Documento: ...
Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento.

oo
(Assinatura.)

9 — No final do requerimento os candidatos poderao fazer refe-
réncia a quaisquer outras indicagOes julgadas necessérias para melhor
esclarecimento.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de certiddo
comprovativa dos requisitos que cada candidato(a) possui e exigidos
nas alineas a) e b) do n.° 6 do presente aviso, além de documento
comprovativo da inscricio na Ordem dos Enfermeiros e trés exem-
plares do curriculo, sob pena de exclusao.

Nota. — No caso de candidatos funciondrios dos HUC, é dispensada
a apresentagdo da documentagédo solicitada no n.° 10, com excepgao
dos curricula, desde que a mesma informagao se encontre devidamente
actualizada e arquivada no processo individual.

11 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC, apés publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Anténio Lourenco Cruz, enfermeiro-chefe dos
HUC.
Vogais efectivos:

Abilio Assun¢do Rodrigues Santos, enfermeiro especialista
de satde publica dos HUC.

Lucinda Marques Duarte, enfermeira especialista de satide
publica dos HUC.

Vogais suplentes:

Olinda Maria Jesus Pires, enfermeira especialista de satide
publica dos HUC.

Maria Lurdes Cordeiro Calvao, enfermeira especialista de
saude publica dos HUC.

14 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

11 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servigo de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 7446/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 10/2000 — enfer-
meiro especialista (médico-cirtirgica). — 1 — Por despacho do conselho
de administragao dos Hospitais da Universidade de Coimbra (HUC)
de 15 de Fevereiro de 2000, se faz ptblico que, nos termos do Decreto-
-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 257, com as alteracoes provocadas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, ¢ Decreto-Lei n.° 411/99, se encontra
aberto concurso interno geral de ingresso/acesso para provimento de
30 lugares vagos na categoria de enfermeiro especialista (médico-
-cirtirgica), nivel 2, da carreira de enfermagem do quadro de pessoal
dos HUC, a que corresponde o vencimento previsto no Decreto-Lei
n.° 411/99.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares indi-
cados e para os que se vierem a verificar no prazo de dois anos.

3 — O local de trabalho situa-se nos HUC.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 —Prazo de candidatura—o prazo para apresentacdo dos
requerimentos de admissdo ao concurso é de 15 dias a contar da
data da publicagao deste aviso no Didrio da Repiiblica.

4.2 — Método de seleccao — avaliacao curricular.

4.2.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao ja realizada
pelo juri e que sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5 — Area de actuagao — prestagao de cuidados.

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Ser funcionario ou agente;

b) Possuir a categoria de enfermeiro ou enfermeiro graduado,
habilitado com um curso de especializacdo em enfermagem
estruturado nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com um curso de estudos supe-
riores especializados em enfermagem que habilite para a pres-
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tacdo de cuidados de enfermagem na area em causa, inde-
pendentemente do tempo na categoria, e avaliacao de desem-
penho de Satisfaz.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conse-
lho de administracdo dos HUC, solicitando a sua admissdao ao con-
curso, e entregue no Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante
as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recepgao, o qual se considera apresentado dentro do
prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

... (nome), naturalde . ..,nascidoa.../.../...eresidenteem ...,
... (codigo postal), telefone ..., nimero mecanografico/HUC ...,
a exercer fungdes no servico de ..., ... (instituicao), vem solicitar
a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 10/00 para enfer-
meiro especialista de médico-cirargica, conforme aviso de abertura
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ..., de .../...[...

Anexo:

Documento: . ..
Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento.

codood

(Assinatura.)

9 — No final do requerimento os candidatos poderdo fazer refe-
réncia a quaisquer outras indicagoes julgadas necessérias para melhor
esclarecimento.

10 — Os requerimentos deverao ser acompanhados de certidao
comprovativa dos requisitos que cada candidato(a) possui e exigidos
nas alineas a) e b) do n.° 6 do presente aviso, além de documento
comprovativo da inscricdio na Ordem dos Enfermeiros e trés exem-
plares do curriculo, sob pena de exclusao.

Nota. — No caso de candidatos funcionarios dos HUC, ¢ dispensada
a apresentagdo da documentagdo solicitada no n.° 10, com excepgao
dos curricula, desde que a mesma informacao se encontre devidamente
actualizada e arquivada no processo individual.

11 — As listas e demais informacoes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC, ap6s publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Olimpio Varela Baia, enfermeiro-chefe dos HUC.
Vogais efectivos:

Maria Fernanda Beja Simdes Barrico, enfermeira especia-
lista (médico-cirargica) dos HUC.

Laura Maria Silva Lemos Couto, enfermeira especialista
(médico-cirurgica) dos HUC.

Vogais suplentes:

Fernanda Gongalves Soledade Caetano Paiva Carvalho,
enfermeira especialista (médico-cirtrgica) dos HUC.

Elza Maria Silva Gaspar, enfermeira especialista (médico-
-cirtirgica) dos HUC.

14 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

11 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servigo de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 7447/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 11/2000 — enfer-
meiro especialista de reabilitagdo. — 1 — Por despacho do conselho
de administracdo dos Hospitais da Universidade de Coimbra (HUC)
de 15 de Fevereiro de 2000, se faz publico que, nos termos do Decreto-
-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 257, com as alteracoes provocadas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e Decreto-Lei n.° 411/99, se encontra
aberto concurso interno geral de ingresso/acesso para provimento de
10 lugares vagos na categoria de enfermeiro especialista de reabi-
litacdo, nivel 2, da carreira de enfermagem do quadro de pessoal

dos HUC, a que corresponde o vencimento previsto no Decreto-Lei
n.° 411/99.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para os lugares indi-
cados e para os que se vierem a verificar no prazo de dois anos.

3 — O local de trabalho situa-se nos HUC.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 —Prazo de candidatura—o prazo para apresentacdo dos
requerimentos de admissao ao concurso é de 15 dias a contar da
data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica.

4.2 — Método de seleccao — avaliacao curricular.

4.2.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao ja realizada
pelo juri e que sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5 — Area de actuagdo — prestagao de cuidados.

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Ser funcionario ou agente;

b) Possuir a categoria de enfermeiro ou enfermeiro graduado,
habilitado com um curso de especializagdio em enfermagem
estruturado nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com um curso de estudos supe-
riores especializados em enfermagem que habilite para a pres-
tacdo de cuidados de enfermagem na area em causa, inde-
pendentemente do tempo na categoria, e avaliacao de desem-
penho de Satisfaz.

7 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conse-
lho de administracdo dos HUC, solicitando a sua admissao ao con-
curso, e entregue no Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante
as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recep¢ao, o qual se considera apresentado dentro do
prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

... (nome), naturalde .. ., nascidoa.../.../...eresidenteem.. .,
... (codigo postal), telefone ..., nimero mecanografico/HUC ...,
a exercer fungdes no servico de ..., ... (instituicdo), vem solicitar

a V. Ex.? que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 11/00 para enfer-
meiro especialista de reabilitagdo, conforme aviso de abertura publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,n.° ...,de .../.../...

Anexo:

Documento: ...
Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento.

e

(Assinatura.)

9 — No final do requerimento os candidatos poderao fazer refe-
réncia a quaisquer outras indicagdes julgadas necessérias para melhor
esclarecimento.

10 — Os requerimentos deverao ser acompanhados de certidao
comprovativa dos requisitos que cada candidato(a) possui e exigidos
nas alineas a) e b) do n.° 6 do presente aviso, além de documento
comprovativo da inscricdo na Ordem dos Enfermeiros e trés exem-
plares do curriculo, sob pena de exclusao.

Nota. — No caso de candidatos funcionarios dos HUC, é dispensada
a apresentagao da documentagao solicitada no n.° 10, com excepgao
dos curricula, desde que a mesma informacao se encontre devidamente
actualizada e arquivada no processo individual.

11 — As listas e demais informacdes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC, ap6s publi-
cagdo no Didrio da Repuiblica.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — Constituigao do juri:

Presidente — José Luis Rebelo Chainga, enfermeiro-chefe dos

HUC.
Vogais efectivos:

Carlos Alberto Andrade Margato, enfermeiro especialista
de reabilitacao dos HUC.

Adélio Tinoco Mendes, enfermeira especialista de reabi-
litacao dos HUC.
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Vogais suplentes:

José Maria Azenha Rodrigues Silva, enfermeiro especialista
de reabilitagao dos HUC.

Maria Natalia Ramos Santos, enfermeira especialista de rea-
bilitagdo dos HUC.

14 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

11 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servico de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 7448/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 13/2000 — enfer-
meiro especialista de satide infantil e pedidtrica. — 1 — Por despacho
do conselho de administragao dos Hospitais da Universidade de Coim-
bra (HUC) de 15 de Fevereiro de 2000, se faz publico que, nos termos
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 257, com as alteragdes provocadas pelo
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e Decreto-Lei n.© 411/99,
se encontra aberto concurso interno geral de ingresso/acesso para
provimento de cinco lugares vagos na categoria de enfermeiro espe-
cialista de satde infantil e peditrica, nivel 2, da carreira de enfer-
magem do quadro de pessoal dos HUC, a que corresponde o ven-
cimento previsto no Decreto-Lei n.© 411/99.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para os lugares indi-
cados e para os que se vierem a verificar no prazo de dois anos.

3 — O local de trabalho situa-se nos HUC.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 —Prazo de candidatura— o prazo para apresentacdo dos
requerimentos de admissdo ao concurso € de 15 dias a contar da
data da publicagao deste aviso no Didrio da Repiiblica.

4.2 — Método de seleccao — avaliacao curricular.

4.2.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao ja realizada
pelo jiri e que sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5 — Area de actuagdo — prestacao de cuidados.

6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Ser funciondrio ou agente;

b) Possuir a categoria de enfermeiro ou enfermeiro graduado,
habilitado com um curso de especializacao em enfermagem
estruturado nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com um curso de estudos supe-
riores especializados em enfermagem que habilite para a pres-
tacado de cuidados de enfermagem na é4rea em causa,
independentemente do tempo na categoria, e avaliagao de
desempenho de Satisfaz.

7 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conse-
lho de administracdo dos HUC, solicitando a sua admissdo ao con-
curso, e entregue no Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante
as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recepgao, o qual se considera apresentado dentro do
prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma
servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

... (nome), naturalde .. ., nascidoa.../.../...eresidenteem.. .,
... (codigo postal), telefone ..., nimero mecanografico/HUC ...,
a exercer fungdes no servico de ..., ... (instituicao), vem solicitar
a V. Ex.® que se digne admiti-lo(a) ao concurso n.° 13/00 para enfer-
meiro especialista de satide infantil e pediatrica, conforme aviso de
abertura publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ...,
de.../.../[...

Anexo:

Documento: . ..
Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento.

codoodo

(Assinatura.)

9 — No final do requerimento os candidatos poderao fazer refe-
réncia a quaisquer outras indicagdes julgadas necessérias para melhor
esclarecimento.

10 — Os requerimentos deverao ser acompanhados de certidao
comprovativa dos requisitos que cada candidato(a) possui e exigidos
nas alineas a) e b) do n.° 6 do presente aviso, além de documento
comprovativo da inscricdo na Ordem dos Enfermeiros e trés exem-
plares do curriculo, sob pena de exclusao.

Nota. — No caso de candidatos funciondrios dos HUC, é dispensada
a apresentagdo da documentagédo solicitada no n.° 10, com excepgao
dos curricula, desde que a mesma informagao se encontre devidamente
actualizada e arquivada no processo individual.

11 — As listas e demais informacdes relacionadas com o concurso
serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC, ap6s publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

12 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei penal.

13 — Constituicao do juri:

Presidente — Anténio Manuel Marques, enfermeiro-chefe dos
HUC.
Vogais efectivos:

Maria Lurdes Fernandes Gongalves Branco, enfermeira
especialista de saude infantil e pedidtrica dos HUC.

Elsa Maria Dias Monteiro, enfermeira especialista de satde
infantil e pediatrica dos HUC.

Vogais suplentes:

Rosa Maria Dias Serrano Lourenco, enfermeira especialista
de saude infantil e pediatrica dos HUC.

Fernanda Maria Ferreira Marques Martins, enfermeira
especialista de saude infantil e pedidtrica dos HUC.

14 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

11 de Abril de 2000. — Pela Directora do Servico de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Aviso n.° 7449/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 17/2000 — con-
curso interno geral de ingresso para enfermeiro de nivel 1. — 1 — Tor-
na-se publico que, por despacho do conselho de administracao do
Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco de 2 de Marco de 2000,
no uso da competéncia propria atribuida nos termos da artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno geral de ingresso para
provimento de quatro lugares de enfermeiro de nivel 1, existentes
no quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.® 741/92,
de 24 de Julho.

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para as vagas
postas a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislagao aplicdvel —n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30
de Dezembro, Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
e Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

4 — Local de trabalho e contetido funcional — o local de trabalho
¢ no Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco, Avenida de Pedro
Alvares Cabral, 6000-085 Castelo Branco, ou fora dele em situacoes
eventualmente decorrentes do seu ambito de actividade. As fungdes
a desempenhar sdo as constantes do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

5 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento € o correspon-
dente ao indice 102 da respectiva categoria, de acordo com a tabela
salarial constante do anexo ao Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, actualizada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro,
sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para a fungao
publica.

6 — Requisitos de candidatura — podem candidatar-se a este con-
curso os enfermeiros que estejam integrados na carreira de enfer-
magem € que reiinam os seguintes requisitos:

Gerais — os referidos no n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro;

Especiais — possuir o titulo profissional de enfermeiro, nos ter-
mos da alinea a) do artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 412/98,
de 30 de Dezembro, e estar vinculado a Administracao Publica.
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7 — Formalizacdo das candidaturas — os candidatos devem forma-
lizar as suas candidaturas em requerimento, conforme o estipulado
no Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao presidente do
conselho de administragdo do Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco, Avenida de Pedro Alvares Cabral, 6000-085 Castelo Branco,
o qual devera ser entregue no Servico de Pessoal do Hospital, durante
as horas normais de expediente, até ao altimo dia do prazo estipulado
para as candidaturas, ou remetido pelo correio, registado com aviso
de recepcao, o qual se considera dentro do prazo legal se o registo
for datado até ao ultimo dia do prazo fixado.

8 — Do requerimento deverao constar, além do pedido de admissao
ao concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiagdo, data de nas-
cimento, naturalidade, nimero do bilhete de identidade, data
da sua emissao e servico de identificagao que o emitiu, ende-
rego completo e telefone, se o houver);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de saude
a que o concorrente esteja vinculado;

¢) Pedido de admissdo ao concurso com identificagdo do con-
curso a que se candidata, identificando o numero e a data
do Didrio da Republica em que vem publicitado o presente
aviso;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizagao,

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

9 — Documentos que devem acompanhar o requerimento — nos
termos do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, o requerimento de admissdo deve ser instruido, sob pena
de exclusao, com os seguintes documentos:

a) Trés exemplares do curriculo profissional;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes profissionais;

d) Declaragao, passava pelo servico a que pertence o candidato,
comprovativa da existéncia e natureza do vinculo e do tempo
de servico na categoria, na carreira e na fungdo publica;

e) Podem os candidatos apresentar, dentro do prazo de can-
didatura, outros documentos comprovativos de factos por si
referidos como relevantes do seu mérito.

10 — Os funciondrios do Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco estao dispensados da apresentacao dos documentos referidos
nas alineas b) e c¢) desde que os mesmos constem nos seus processos
individuais, nos termos do n.° 3 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro.

11 — O juari podera ainda, nos termos legais, exigir aos candidatos
a apresentacao de outros documentos comprovativos de factos por
eles referidos ou de declaragoes que suscitem duvidas. As falsas decla-
ragOes constituem infraccdo disciplinar e serao punidas nos termos
da lei.

12 — As listas de candidatos e de classificacdo final bem como
quaisquer outros elementos julgados necessdrios para melhor escla-
recimento dos interessados serdo afixados no expositor do Servico
de Pessoal do Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco, de acordo
com aviso a publicar no Didrio da Repiiblica.

13 — Método de seleccao — avaliagao curricular. A classificacao
final dos candidatos é expressa numa escala de 0 a 20 valores e sera
calculada de acordo com a seguinte férmula:

CF_(NC)+(8><FP)+(280><EP)+(3 xAGC)

em que:

CF=classificagao final;

NC=nota do diploma do curso de bacharelato em Enfermagem
ou equivalente legal;

FP=formacao profissional;

EP=experiéncia profissional;

AGC=apreciagao geral do curriculo.

1— NC —nota do diploma do curso de bacharelato em Enfer-
magem ou equivalente legal.

2 — FP — formagéo profissional. A valorizagdo a obter neste cri-
tério resultard do somatdrio do limite inferior de 5 valores com as
valorizagdes obtidas em cada um dos itens considerados.

2.1 — Curso de integragao a vida profissional, certificado por orga-
nismo auténomo e fora do ambito das actividades curriculares ine-
rentes ao curso superior de enfermagem (CSE), valorizado com valor
maximo de 6 valores.

2.2 — A formagao assistida sera considerada em niimero de horas,
0,05 valores/hora, até um valor maximo de 6 valores. Quando nos
documentos comprovativos for omisso o nimero de horas, serao con-
sideradas seis horas por dia. Serd considerada formagdo assistida
retrospectivamente ao inicio do CSE, desde que se enquadre no ambito
da enfermagem e devidamente certificada, com caracter cientifico
e técnico, desde que ndo incluida nas actividades curriculares do CSE.

2.3 — A formagéao realizada como prelector serd considerada em
numero de horas, a razdo de 0,5 valores/hora, até um maximo de
3valores. Quando o documento comprovativo for omisso, considera-se
uma hora por tema apresentado.

3 — EP — experiéncia profissional. A valorizagao a obter neste cri-
tério resultard do somatoério do limite inferior de 10 valores, somado
ao namero de meses de experiéncia profissional, valorizados a razao
de 0,5 valores/més; a contagem contemplard 0,2 valores por cada
15 dias remanescentes do més, até um total maximo de 10 valores.

4 — AGC — apreciacao global do curriculo — sera o somatério do
valor minimo de 10 valores com a valorizacdo dos seguintes itens:

4.1 — Apresentagao global — 0,25-1,25-2,5;

4.2 — Semantica/linguagem — 0,25-1,25-2,5;

4.3 — Referéncias/documentacao — 0,25-1,25-2,5;

4.4 — Projecto profissional — 0,25-1,25-2,5.

13.1 — A classificagdo final ficara expressa até as centésimas, com
arredondamento da casa das milésimas.

13.2 — Critérios de desempate — em caso de igualdade de clas-
sificacdo final serdo utilizados os critérios explicitados no n.° 8 do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

14 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Helena Beato Matos dos Reis Alcéu, enfer-
meira especialista em saide comunitaria.
Vogais efectivos:

Maria Clara dos Santos Leitdo Antunes Baptista, enfermeira
especialista em saide materno-obstétrica.

Jodo Manuel Antunes Marques Roque, enfermeiro espe-
cialista em satde mental e psiquiétrica.

Vogais suplentes:

Anténio Francisco Gama Martins Rato, enfermeiro espe-
cialista em saide comunitéria.

Maria de Lourdes Lourengo dos Reis, enfermeira especia-
lista em satide comunitéria.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.

15 — O presidente do juari sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

30 de Margo de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Alves Mendes da Mota.

Hospital do Conde do Bracial

Aviso n.° 7450/2000 (2.2 série). — 1 — Por despacho do conselho
de administracdo deste Hospital de 1 de Marco de 2000, torna-se
publico que se encontra aberto pelo prazo de 15 dias uteis a contar
da data da publicacdo deste aviso concurso interno geral de acesso
para o provimento de dois lugares na categoria de enfermeiro espe-
cialista na area de enfermagem médico-cirurgica do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 749/87, de 1 de Setembro,
e alterado pelas Portarias n.° 1065/92, de 18 de Novembro, 261/89,
de 8 de Abril, e 297/96, de 26 de Julho.

2 — O concurso ¢é vélido para os lugares postos a concurso, cadu-
cando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — no Hospital do Conde do Bracial.

4 — Legislagao aplicdvel — Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 412/98, de
30 de Dezembro, e Decreto-Lein.° 411/99, de 15 de Outubro, Decreto-
-Lei n.© 442/91, de 15 de Novembro, com a redaccdo dada pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 218/98, de 17 de Julho.

5 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 3 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, € Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de
Outubro.

6 — Vencimento — a remuneracao a atribuir encontra-se fixada nos
mapas anexos ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lein.? 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decretos-
-Leis n.°% 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

7.2 — Requisitos especiais — os constantes do n.° 3 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro: o acesso a categoria
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de enfermeiro especialista faz-se de entre os enfermeiros e enfermeiros
graduados habilitados com o curso de especializagao em Enfermagem,
estruturado nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com o curso de estudos superiores
especializados em Enfermagem que habilite para a prestacdo de cui-
dados de enfermagem médico-cirtrgica, independentemente do tempo
na categoria, e avaliacao de desempenho de Satisfaz.

8 — Método de seleccao e sistema de classificagao final — serd o
da avaliacdo curricular, nos termos do n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decretos-Leis
n.°® 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro, sendo
os candidatos avaliados de acordo com a seguinte férmula:

4HA+6FP+4EP+60ER

CF="2AF0 AR 00RR
20

em que:

CF=classificacao final;
HA=habilitacoes académicas;
FP=formagao profissional;
EP=experiéncia profissional;
OER=outros elementos relevantes.

1 — Habilitagdes académicas:

1.1 — Sem equivaléncia ao grau de bacharel — 10 pontos;

1.2 — Bacharel em Enfermagem ou equivalente — 15 pontos;

1.3 — Com diploma de curso de estudos superiores especializados
em Enfermagem ou equivalente — 20 pontos.

2 — Formacao profissional:

2.1 — Participagao em accoes/actividades como formando em ser-
vigo, centros de formacio, da instituicao ou fora:

Inferior a 10 — 4 pontos;
De 10 a 20 — 8 pontos;
Superior a 20 — 10 pontos;

2.2 — Participagdo em acgdes/actividades como formador em ser-
vico, centros de formacao, da institui¢ao ou fora:

Inferior a 3 — 4 pontos;
De 3 a5 — 8 pontos;
Superior a 5 — 10 pontos.

3 — Experiéncia profissional:
Tempo de servico (em anos):

Inferior a 5 — 5 pontos;
De 5 a 10 — 10 pontos;

De 10 a 15 — 15 pontos;
Superior a 15 — 20 pontos.

4 — Outros elementos relevantes:

4.1 — Desempenho de funcdes como responsavel/coordena-
dor/chefe de equipa e ou em substituicao da enfermeira-chefe nas
suas auséncias ou impedimentos legais:

Inferior a 1 ano — 1 ponto;
De 1 a 3 anos — 2 pontos;
Superior a 3 anos — 3 pontos.

4.2 — Participagdo em grupos de trabalho e ou comissoes de: analise
e escolha de materiais e equipamentos; avaliagao de desempenho;
controlo de infeccao hospitalar e outras — 1 ponto por cada par-
ticipacdo, até 6 pontos;

4.3 — Integracao de novos profissionais na instituicao e ou servico:

Nao efectuou — 0 pontos;
Efectuou — 2 pontos;

4.4 — Elaboragao de trabalhos de enfermagem com vista a melhoria
da qualidade — trabalhos de investigagao (efectuados fora do contexto
escolar), normas, protocolos, planos e relatérios de actividades:

0,5 pontos por cada, até 3 pontos;

4.5 — Desempenho de fungdes de chefia efectiva:

Inferior a 1 ano — 1 ponto;
Superior a 1 ano — 2 pontos;

4.6 — Participagdo como membro de juri de concursos — valorado
em 1 ponto;
4.7 — Apreciacao geral do curriculo — até 3 pontos:

Aspecto grafico e qualidade ortografica — até 1 ponto;
Ordenacao e oportunidade descritiva dos assuntos — até 1 ponto;
Rigor de linguagem cientifica — até 1 ponto.

9 — O método de seleccao referido terd caracter eliminatério e
o resultado obtido na sua aplicagao sera classificado de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que na classificacao final
obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores (n.° 4 do artigo 37.°
do Decreto-Lein.® 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decretos-
-Leis n.°® 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro).

9.1 — Em caso de igualdade de classificacdo aplicar-se-4, para o
desempate, o estabelecido nos n.”® 6 ¢ 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.°437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decretos-Leis n.°* 412/98,
de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao conselho de admi-
nistragado do Hospital do Conde do Bracial, Santiago do Cacém, e
entregue no Servico de Pessoal, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 1.

10.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, situagdo militar, residéncia, cdigo postal e nimero de
telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertence;

¢) Habilitagdes literarias e profissionais;

d) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao niimero
e data do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado
o0 aviso de abertura;

e) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

11 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados dos
seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Certificado de habilitagdes literarias e profissionais;

b) Documento comprovativo de curso de especializagcado em
Enfermagem (Médico-Cirtrgica);

¢) Documento, emitido pelo servico de origem, comprovativo
da existéncia e natureza do vinculo, do tempo de servigo na
categoria, na carreira e na fungao publica, bem como avaliagao
de desempenho referente aos dltimos trés anos;

d) Trés exemplares do curriculum vitae devidamente assinados
e datados.

12 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A publicacdo das listas de admissao e de classificacao final
serd feita em conformidade com o n.° 2 do artigo 33.° e o artigo 38.°
do Decreto-Lein.? 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decretos-
-Leis n.%® 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

14 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Helena Fernandes Cerqueira, enfermeira-
-directora do Hospital do Conde do Bracial, Santiago do
Cacém.

Vogais efectivos:

Maria Madalena Rodrigues Morais Varanga, enfermeira-
-chefe do Hospital do Conde do Bracial, Santiago do
Cacém.

Maria Julieta C. Malveiro Caeiro Coelho, enfermeira-chefe
com especializagdo médico-cirirgica do Hospital dos
Capuchos/Desterro, Lisboa.

Vogais suplentes:

Isabel Pina Gomes de Oliveira, enfermeira especialista em
enfermagem médico-cirtirgica do Hospital do Conde do
Bracial.

Maria Graziela da Conceigdo Ribeiro Gama, enfermeira
especialista em saide mental do Hospital dos Capu-
chos/Desterro, Lisboa.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

16 de Marco de 2000. — O Administrador-Delegado, Manuel Ferro
Antdo.

Aviso n.° 7451/2000 (2.2 série). — 1 — Por despacho do conselho
de administracao deste Hospital de 1 de Marco de 2000, torna-se
publico que se encontra aberto pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da data da publicacdo deste aviso concurso interno geral de acesso
para o provimento de um lugar na categoria de enfermeiro especialista
na area de enfermagem de satide na comunidade do quadro de pessoal
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deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 749/87, de 1 de Setembro,
e alterado pelas Portarias n.° 1065/92, de 18 de Novembro, 261/89,
de 8 de Abril, e 297/96, de 26 de Julho.

2 — O concurso ¢ valido para o lugar posto a concurso, caducando
com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — no Hospital do Conde do Bracial.

4 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.*® 437/91, de 8 de
Novembro, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro, 442/91,
de 15 de Novembro, com a redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, e 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

5 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 3 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°s 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

6 — Vencimento — a remuneragao a atribuir encontra-se fixada nos
mapas anexos ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.%% 412/98, de 30 de Dezembro, ¢ 411/99, de 15 de Outubro.

7.2 — Requisitos especiais — os constantes do n.° 3 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro: o acesso a categoria
de enfermeiro especialista faz-se de entre os enfermeiros e enfermeiros
graduados habilitados com o curso de especializagao em Enfermagem,
estruturado nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 178/85, de 23 de Maio, ou com o curso de estudos superiores
especializados em Enfermagem que habilite para a prestagido de cui-
dados de enfermagem de satide na comunidade, independentemente
do tempo na categoria, ¢ avaliacio de desempenho de Satisfaz.

8 — Método de seleccao e sistema de classificacao final — avaliacao
curricular, nos termos do n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lein.® 437/91,
de 8 de Novembro, alterado pelos Decretos-Leis n.*® 412/98, de 30
de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro, sendo os candidatos ava-
liados de acordo com a seguinte férmula:

4HA+6FP+4EP+60ER
CF=—r——
em que:

CF=classificacao final;
HA=habilitacoes académicas;
FP=formagao profissional;
EP=experiéncia profissional;
OER=outros elementos relevantes.

1) Habilitacdes académicas:

1.1) Sem equivaléncia ao grau de bacharel — 10 pontos;

1.2) Bacharelato em Enfermagem ou equivalente — 15 pontos;

1.3) Com diploma de curso de estudos superiores especializados
em Enfermagem ou equivalente — 20 pontos.

2) Formagéo profissional:

2.1) Participacdo em accdes/actividades como formando em servigo,
centros de formagao, da instituigao ou fora:

Inferior a 10 — 4 pontos;
De 10 a 20 — 8 pontos;
Superior a 20 — 10 pontos;

2.2) Participagdo em ac¢des/actividades como formador em servigo,
centros de formacao, da instituigao ou fora:

Inferior a trés — 4 pontos;
De trés a cinco — 8 pontos;
Superior a cinco — 10 pontos;

3) Experiéncia profissional — tempo de servi¢o em anos:

Inferior a 5 — 5 pontos;
De 5 a 10 — 10 pontos;

De 10 a 15 — 15 pontos;
Superior a 15 — 20 pontos.

4) Outros elementos relevantes:

4.1) Desempenho de fungdes como responsavel/coordenador/chefe
de equipa e ou em substituicdo da enfermeira-chefe nas suas auséncias
ou impedimentos legais:

Inferior a um ano — 1 ponto;
De um a trés anos — 2 pontos;
Superior a trés anos — 3 pontos.

4.2) Participagao em grupos de trabalho e ou comissoes de analise
e escolha de materiais e equipamentos, avaliacao de desempenho,
controlo de infeccao hospitalar e outras— 1 ponto por cada par-
ticipacdo, até 6 pontos;

4.3) Integragdo de novos profissionais na institui¢cao e ou servico:

Nao efectuou — 0 pontos;
Efectuou — 2 pontos;

4.4) Elaboracao de trabalhos de enfermagem com vista a melhoria
da qualidade — trabalhos de investigagao (efectuados fora do contexto
escolar), normas, protocolos, planos e relatérios de activida-
des — 0,5 pontos por cada, até 3 pontos;

4.5) Desempenho de fungdes de chefia efectiva:

Inferior a um ano — 1 ponto;
Superior a um ano — 2 pontos;

4.6) Participacdo como membro de juri de concursos — valorada
em 1 ponto;
4.7) Apreciacdo geral do curriculo — até 3 pontos:

Aspecto grafico e qualidade ortografica — até 1 ponto;
Ordenacao e oportunidade descritiva dos assuntos — até 1 ponto;
Rigor de linguagem cientifica — até 1 ponto.

9 — O método de selecgao referido tera caracter eliminatério e
o resultado obtido na sua aplicagao sera classificado de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que na classificagdo final
obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores (n.° 4 do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro).

9.1 — Em caso de igualdade de classificacdo aplicar-se-4, para o
desempate, o estabelecido nos n.”® 6 € 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterados pelos Decretos-Leis
n.°s 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

10 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao conselho de admi-
nistragao do Hospital do Conde do Bracial, Santiago do Cacém, e
entregue no Servigo de Pessoal, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 1.

10.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiacdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, situacdo militar, residéncia, cddigo postal e nimero de
telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertence;

¢) Habilitagdes literarias e profissionais;

d) Identificagao do concurso, mediante referéncia ao nimero
e a data do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
o aviso de abertura;

e) Indicagao de documentos que instruam o requerimento;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

11 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Certificado de habilitagdes literarias e profissionais;

b) Documento comprovativo de curso de especializacado em
Enfermagem (Satide na Comunidade);

¢) Documento, emitido pelo servico de origem, comprovativo
da existéncia e da natureza do vinculo e do tempo de servigo
na categoria, na carreira e na fungao publica, bem como da
avaliacdo de desempenho referente aos ultimos trés anos;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente assinados
e datados.

12 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A publicacdo das listas de admissao e de classificacao final
sera feita em conformidade com o n.° 2 o artigo 33.° e do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°% 412/98, de 30 de Dezembro, ¢ 411/99, de 15 de Outubro.

14 — Constituicao do juri:

Presidente — Maria Madalena Rodrigues Morais Varanga,
enfermeira-chefe do Hospital do Conde do Bracial, Santiago
do Cacém.

Vogais efectivos:

Maria Antunes Marques, enfermeira-chefe, com especia-
lizacao em sadde comunitdria, do Centro de Saidde de
Santiago do Cacém.

Isabel Pina Gomes de Oliveira, enfermeira especialista, com
especializagdo em enfermagem médico-cirirgica, do Hos-
pital do Conde do Bracial, Santiago do Cacém.

Vogais suplentes:

Octéavio Manuel Ribeiro Cardoso, enfermeiro especialista
em saide mental do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro, Lisboa.
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Maria Graziela da Concei¢cdo Ribeiro Gama, enfermeira
especialista em satide mental do Subgrupo Hospitalar dos
Capuchos e Desterro, Lisboa.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

16 de Margo de 2000. — O Administrador-Delegado, Manuel Ferro
Antdo.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 7452/2000 (2.2 série). — Para conhecimento e devidos
efeitos, publica-se que o concurso externo de ingresso para técnico
de 2.* classe de neurofisiografia da carreira de técnico de diagnéstico
e terapéutica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 44, de 22 de Fevereiro de 2000, ficou deserto por ine-
xisténcia de candidatos.

7 de Abril de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor M. G.
Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 7453/2000 (2.2 série). — Por despacho de 5 de Abril
de 2000 do conselho de administracao deste Hospital, foi homologada
a classificacao final do interno do internato complementar de orto-
pedia Dr. Fernando Manuel de Morais Pereira Leite, tendo sido atri-
buida a classificagao de 18,3 valores.

Na data da publicacao deste aviso serd afixada no placard do Servico
de Pessoal a lista de classificagao final, dispondo o candidato de 10 dias
ap6s a afixacdo para recorrer da decisao do jari para o Ministro
da Saude.

Nos termos do n.° 6 do artigo 69.° da Portaria n.° 695/95, de 30
de Junho, o recurso deve ser entregue neste Hospital.

7 de Abril de 2000. — O Administrador Hospitalar, Victor M. G.
Ribeiro Paulo.

Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros

Aviso n.° 7454/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.® 437/91, de 8 de Novembro, faz-se publica
a lista da unica candidata ao concurso interno geral de acesso para
a categoria de enfermeiro especialista, area de reabilitagao, aberto
por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 53, de 3
de Margo de 2000:

Candidata admitida:

Natalia da Assuncao Ledesma.

31 de Marco de 2000. — A Presidente do Juri, Jacinta de Fitima
Pires.

Aviso n.° 7455/2000 (2.7 série). — Devidamente homologada,
por deliberagido de 3 de Abril de 2000, e nos termos do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, a seguir se publica
a lista de classificacao final dos candidatos admitidos ao concurso
externo de ingresso para provimento de 12 lugares de enfermeiro,
nivel 1, do quadro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 285, de 9 de Dezembro
de 1999, a p. 18 597:

Valores
Helena Maria Alvesde Campo ..............covvvi.. 18,40
Conceicao de Lurdes PiresDiz ........................ 18,00
Rosaria de Fatima Fernandes Pires . .................... 17,68
Cristina de Jesus Alho Rodrigues ...................... 17,66
Maria Helena Morais Almendra ....................... 17,60
Alice Aurora Machado Teixeira Rodrigues .............. 17,44
Pedro Anténio Fernandes ............................ 17,40
César Anibal Sequeira Barrosa ........................ 17,20
Maria Helena Anjos Aires ...........coeeuiinneeennn.. 17,12
Mario Manuel Neves Bebiano ......................... 17,08
Paulo Alexandre Alves Vilarinho ...................... 16,82
Oscar Valdemar Morais .............ccvuuiininennnn... 16,66
Clementina Martins Marcos . ..........c.oveeruneeunn... 15,98
Maria Isabel Torrdo Gongalves ........................ 15,94
Maria Filomena Teixeira Cardoso Costa ................ 15,26
Elizabete Maria Pio MoraisDias . ...................... 15,04
Carla Susana da Silva Canteiro ........................ 14,80
Maria Joana Fernanda Vaqueiro ....................... 14,60

Candidata excluida:
Maria José dos Santos Gomes Vilarinho.

Por ndo satisfazer o requisito exigido na alinea b) do n.° 11.2 do
aviso de abertura do concurso.

Da homologacao cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para a Ministra da Satde no prazo de 10 dias contados a partir da
data da presente publicagao.

6 de Abril de 2000. — A Directora, Ana Liicia Marques de Castro.

Hospital Distrital de Santarém

Aviso n.° 7456/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, faz-se
publico que ao concurso externo geral de ingresso para preenchimento
de duas vagas de assistente de anestesiologia do quadro de pessoal
deste Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 19, de 24 de Janeiro de 2000, ndao houve quaisquer
candidaturas, pelo que o mesmo ficou deserto.

5 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, José Riango
Josué.

Hospital de Garcia de Orta

Aviso n.° 7457/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 2 para a categoria
de enfermeiro-chefe. — 1 — Nos termos do preceituado nos artigos 18.°
e seguintes do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, faz-se
publico que, por deliberacdo de 11 de Janeiro de 2000 do conselho
de administracao, se encontra aberto concurso interno geral de acesso
para o provimento de sete lugares vagos na categoria de enfermei-
ro-chefe da carreira do pessoal de enfermagem do quadro de pessoal
do Hospital de Garcia de Orta, aprovado pela Portaria n.° 754/94,
de 17 de Agosto.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento das vagas
referidas e esgota-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
seguintes decretos-leis:

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — O conteudo funcional inerente aos lugares a preencher é o
previsto no n.° 1 do artigo 8.° do mencionado Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, e os indices remuneratdrios correspondentes a
categoria sdo os estabelecidos na tabela I anexa ao Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

5— 0O local de trabalho situa-se nas instalacoes do Hospital de
Garcia de Orta, sito na freguesia do Pragal, concelho de Almada,
podendo vir a ser prestado noutras instituicoes com as quais o Hospital
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cooperacgao.

6 — Requisitos de admissao — nos termos da legislacdo aplicavel
podem candidatar-se a este concurso os enfermeiros que, estando
integrados na carreira de enfermagem, reinam os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

6.2 — Requisitos especiais — podem candidatar-se ao presente con-
curso todos os enfermeiros com as categorias de enfermeiro graduado
ou enfermeiro especialista que sejam detentores de seis anos de exer-
cicio profissional com avaliagio de desempenho de Satisfaz e que
possuam uma das seguintes habilitagoes:

a) Curso de estudos superiores especializados em Enfermagem;

b) Curso de Administracdo de Servicos de Enfermagem ou a
seccdo de Administragao do curso de Enfermagem Com-
plementar;

¢) Um curso de especializacao em Enfermagem estruturado nos
termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 178/85,
de 23 de Maio;

d) Curso no ambito da gestdo que confira, s6 por si, pelo menos,
o grau académico de bacharel, iniciado até a data de entrada
em vigor do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

7 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar serad
o determinado pelos artigos 34.° e 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro (avaliagdo curricular e prova de dis-
cussao curricular).

7.1 — Critérios de avaliacdo curricular — foi definida a férmula
para a sua classificagao, contemplando com ponderagao os requisitos
expressos na alinea a), n.° 1, do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
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de 8 de Novembro, de acordo com as exigéncias da funcao, resultando

que:

_ HA+(HPX2)+(EPx10)+(OACREPX4)+(AGCx3)

AC
20

em que:

AC=avaliagao curricular;
HA=habilitacao académica;
HP=habilitacdes profissionais;
EP=experiéncia profissional;

OACREP=outras actividades consideradas relevantes no exer-

cicio profissional;
AGC=apreciagao global do curriculo.

Itens de apreciagao I;Ot]:i%l;%?

1 — Habilitagoes académicas (HA, peso 1):

1.1 — Bacharelato ou equivalente . .................. 17

1.2 — Licenciatura ou equivalente .................. 20

Subtotal ................ 22

2 — Habilitacdes profissionais (HP, peso 2):

2.1 — Curso de estudos especializados em Enfermagem 5

2.2 — Curso de estudos superiores especializado em
Administracao dos Servicos de Enfermagem . ....... 5

2.3 — Curso de Administracdo dos Servicos de Enfer-
magem ou a secgao de Administracdo do curso de
Enfermagem Complementar ..................... 4

2.4 — Curso de especializacdo em Enfermagem estru-
turado nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Decre-
to-Lein.® 178/85,de23deMaio .................. 5

2.5 — Curso no ambito da gestdo que confira, s6 por
si, pelo menos o grau académico de bacharel iniciado
até 30 de Dezembrode 1998 ..................... 1

Subtotal ................ 20

3 — Experiéncia profissional (EP, peso 10):

3.1 — Categoria profissional:

3.1.1 — Enfermeiro graduado ...................... 0,75

3.1.2 — Enfermeiro especialista .................... 1

3.1.3 — Enfermeiro-chefe ......................... 1,20

3.2 — Experiéncia na carreira/tempo de servico:

3.2.1 — Tempo de servico — com seis anos ........... 0,50

3.2.2— Por cada ano para além dos seis acresce 0,10
por ano até ao limite de 1,20 valores .............. 1,20

3.3 — Conteudo funcional relevante:

3.3.1 — Exercicio efectivo de funcoes de gestao de ser-
vicos/unidade de cuidados (independentemente da
categoria):

3311 —=o0u<al2meses .......ccvvrrirurnenn.. 0,50

331.2—13a24MmMESES .. oviiit e 1,50

3313—25a36MESES . .vtiiii e 2,50

3314—=0u>a37meseS .......cooriririinannnn 3,50

3.3.2 — Exercicio efectivo de funcdes de gestao de ser-
vigo/unidade de cuidados, em substituicdo do enfer-
meiro-chefe e ou em colaboracdo com o enfermei-
ro-chefe no desempenho de funcoes:

3321 —=o0u<al2meses .......ccviirirninann.. 0,25

3322—13224MESES ...ttt 0,50

3323 —25a36MESES ...\t 0,75

3324 —=0u>a37meSes .........cc.iiiiiiiiiinn 1

3.3.3 — Exercicio de funcdes de coordenacao/chefia de
equipa:

3331 —=o0u<al2meses .........ouuruiirnnnnn. 0,25

3332—>a12mMeSES ...iriiii i 0,50

3.3.4 — Exercicio de funcoes de docéncia ............ 1,10

3.3.5 — Participacdao na elaboracdo e actualizacao de
normas e critérios para a prestagao de cuidados de
enfermagem e ou protocolos de actuacdo .......... 0,90

3.3.6 — Participacao na elaboragao e ou actualizagao de
suportes de informagao e ou registo ............... 0,90

3.3.7 — Método de trabalho que promova a individua-
lizac@o dos cuidados de enfermagem .............. 1,30

3.3.8 — Prestagdo dos cuidados de enfermagem na base
da utilizagao de metodologia cientifica ............. 1,20

3.3.9 — Implementagdo de instrumentos que visem a
avaliacdo da qualidade dos cuidados de enfermagem 1,20

Itens de apreciagao 122?{%1&%20

3.3.10 — Participacdo em estudos e ou trabalhos de
investigacao — 0,75 por cada estudo e ou trabalho
até ao limite de 1,50 valores .. .................... 1,50

3.3.11 — Formacao continua:

3.3.11.1 — Como formador:

K10horas ....ovvnuiiii 0,40

Del0a20horas ..........ccoiiiiiiinennn.. 0,80

D20h0ras ... 1,20
3.3.11.2 — Como formando:

<50h0ras oo 0,20

DeS50al00horas .........coviiniiiinnnann.. 0,50

>I00h0ras .....ooviiiii i 0,80

3.3.12 — Responsavel de formagao em servigo ........ 1

3.3.13 — Colaboragao na integragdo de novos profis-

F 10 1 1 0,50

3.3.14 — Colaboragao na orientacdo de alunos em cam-
posde estagio ......... . 0,50

Subtotal ................ 20

4 — Outras actividades consideradas relevantes no exer-
cicio profissional (OACREP, peso 4):

4.1 — Planeamento, organizacao e abertura de servi-
cos/unidade de cuidados — 1 por cada servigo até ao
maximode3valores .......................Le 3

4.2 — Participagdo em comissdes técnico-cientificas de
ambito institucional, regional ou nacional — 0,75 por
cada comissao até ao limite de 2,25 valores ......... 2,25

4.3 — Participagdo em grupos de trabalho de ambito ins-
titucional, regional ou nacional — 0,75 por cada grupo
de trabalho até ao limite de 2,25 valores ........... 2,25

4.4 — Participagdo em comissoes de escolha de material
e ou equipamento — 0,25 por cada comissdo até ao
limitede Ivalor....................ooiiiunan. 1

4.5 — Participagdo em juris de concursos:

4.5.1 — Como presidente .............ccoeuuiiiinn. 1,50

452 — Comovogal efectivo ....................... 1,25

4.53 — Comovogalsuplente . ...................... 0,25

4.6 — Participagdo em comissOes organizadoras ¢ ou
cientificas, no ambito de jornadas, congressos, sim-
pésios — 0,50 por cada comissao até ao limite de
1,50 valores ........c.coiiiiiii 1,50

4.7 — Participagdo em eventos cientificos como mode-
rador ... 1

4.8 — Nomeagdo como enfermeiro-adjunto do enfer-
meiro-director ........... . i 3

4.9 — Desempenho profissional demonstrativo do seu
contributo para o desenvolvimento dos servicos/orga-
nizagao de saide — 1 a3valores ................. 3

Subtotal ................ 20

5 — Apreciacdo global do curriculo (AGC, peso 3):

5.1 — Apresentagao do curriculo de acordo com os prin-
cipios recomendados para a elaboragdo deste docu-
mento —de 1 até 2,50valores .................... 2,50

5.1.1 — Demonstra criatividade/inovacao — de 0,25 até
Ivalor...... ..o i i il 1

5.2 — Descreve e fundamenta o contetdo:

5201 —SempPre . ....vuuiiii e 4

522 —Quase SEMPIE . ...uuvteernneeenannn 3

523 —Raramente .............iiiiiiiiiiiiia. 2

5.3 — Utiliza terminologia técnico-cientifica:

5301 —Sempre .......uuuiiiiiiii e 2,50

532 —Quase SeMPIE . ......ovviiirnneeiinnn 2

533 —Raramente .............iitiiiiiii., 1,50

5.4 — Utiliza discurso sequencial conciso, coerente e
claro:

SA1—Sempre . ... 3,50

5.4.2—QuAase SEMPIE .. .....uurrrruenennnnnennnnn 2,50

543 —Raramente ...........couiiniiiiniiinan. 1,50

5.5 — Apresentagao ortografica adequada:

551 —8Sempre . ... 2

5.52—Quase SEMPIe . .........evuuurunuennnnnnnn 1,50

553 —Raramente ...........euiiiiiiiiiiiiia. 1




7526

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 99 — 28 de Abril de 2000

Itens de apreciagao Paot]:i[lf;%io
5.6 — Projectos futuros:
5.6.1 — Referencia-os de forma pertinente —de 0 até
3valores ... 3
5.6.2 — Adequagao da sua fundamentagdo —de 0 até
1,50 valores . ........iiiiiii 1,50
Subtotal ................ 20

7.2 — Critérios de avaliacao da prova publica de discussdo cur-
ricular — classificada de acordo com a férmula a seguir mencionada,
no sentido de contemplar o expresso na alinea b) do n.° 1 do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, resultando que:

PPDC=EC+RQC
sendo:
PPDC=prova publica de discussao curricular;

EC=exposicao do candidato;
RQC=resposta as questoes colocadas.

Itens de apreciagao lzot]:i[l;l;%?
1 — Exposi¢ao do candidato (até 5 valores):
1.1 — Utilizagao do discurso claro e coerente .. ....... 0-1
1.2 — Utilizacao de terminologia técnico-cientifica, inte-
grando-a no desenvolvimento das experiéncias pro-
fissionais relatadas ............................. 0-0,50
1.3 — Utilizacao de conhecimentos técnico-cientificos 0-1
1.4 — Valorizagao de experiéncias relevantes relacio-
nadas com a categoria profissional a que se can-
didata ... 0-1,50
1.5 — Correccao de falhas/erros de curriculo ......... 0-0,50
1.6 — Adequagao ao tempo disponivel ............... 0-0,50
Subtotal ................ 5
2 — Resposta as questdes colocadas (até 15 valores):
2.1 — Responde directamente as perguntas colocadas,
de forma clara, objectiva e adequada:
211 —Sempre . .......iiiiiii s 5
212 —Quase SEMPIE . ....uuveermunneeeennnnnn.n 3
213 —Raramente .............iitiiiiiiin., 1,50
2.1.4 —Muitoraramente ...............uiieinn.... 0,75
2.2 — Demonstra possuir conhecimentos técnico-cien-
tificos relacionados com a categoria a que se can-
didata, integrando-os na resposta as perguntas colo-
cadas:
2201 —SEMPIC ..ottt 4,50
222 —QUASE SEMPIC .« vvvreeeevaeeeeennnnnn 3
223 —Raramente ...........oouiriininann. 1,50
224 —Muitoraramente . ............oenirnanaan.. 0,75
2.3 — Demonstra capacidade de argumentacao:
231 —SemMPre . ..ovviii e 3,50
2.3.2— QUASE SCMPIE ... vvvvvnveeneeneeeeeeeennnn 2
233—Raramente .............. i 1
234 — Muito raramente . ............eeeeiniian... 0,50
2.4 — Demonstra convicgao/seguranga no discurso:
241 —SemMpPre ......oiiii 2
2.4.2 — QuUASE SEMPIE .. ..vvvvvnernnneneneneennnn 1
243 —Raramente ............ouiiiieiiaaian. 0,50
244 —Muitoraramente . ............oeuerneinann.. 0,25
Subtotal ................ 15
Total ................... 20

8 — A classificacao final sera o resultado da média aritmética sim-
ples da avaliagao curricular mais o resultado da discussdo curricular,
de acordo com a seguinte férmula:

AC+PPD:
CF=¥
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliacado curricular;
PPDC=prova publica de discussao curricular.

9 — Formalizacdo das candidaturas:

9.1 — O prazo para a apresentagiao das candidaturas é de 15 dias
uteis contados a partir da publicacdo no Didrio da Republica do pre-
sente aviso de abertura.

9.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Hos-
pital de Garcia de Orta, em impresso proprio a fornecer pela Secgao
de Pessoal ou adaptando-o em papel A4, desde que respeite o modelo
constante da presente publicacdo, e entregue pessoalmente na Sec¢ao
de Pessoal (das 10 as 12 e das 14 as 16 horas, de segunda-feira a
sexta-feira), ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, até
ao termo do prazo fixado no n.° 9.1 do presente aviso, sendo des-
tinatario o Hospital de Garcia de Orta, sito no Pragal, 2800 Almada.

9.3 — Minuta do requerimento de admissdo ao concurso:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administragao do Hospital
de Garcia de Orta:

Nome. . ., filho(a) de... e de..., natural de..., nascido(a) em
.../.../..., estado civil. . ., portador do bilhete de identidade n.°. . .,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo de. .., valido até .../.../...,
residente em . . ., cddigo postal. . ., telefone n.°. . ., enfermeiro(a). . .,
a exercer fungdes no servico. . ., possuindo como habilitagoes literarias
0. .. e profissionais o. .., vem solicitar a sua admissao ao concurso
interno geral de acesso para a categoria de enfermeiro-chefe, conforme
consta no aviso de abertura publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
ne...,de.../...[....

Acompanham este requerimento os seguintes documentos. . .
Pede deferimento.
ey oo/ .. de 2000.

(Assinatura.)

10 — Os requerimentos de admissdo devem ser instruidos com os
seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e das profissionais;

b) Certificado de habilitacoes constantes do n.° 6.2 do presente
aviso;

¢) Declaracao do servico a que o candidato se encontra vin-
culado, da qual constem a natureza do vinculo, a categoria
que detém, o tempo de servico efectivo na categoria, na car-
reira e na fungdo publica e a mengdo qualitativa da avaliagdo
de desempenho nos tltimos trés anos;

d) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais de
admissao a concurso previstos no n.° 3 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

e) Trés exemplares do curriculum vitae devidamente datados e
assinados.

Nota — Qualquer outro documento que o requerente julgue con-
veniente apresentar, para apreciacdo do seu mérito, pode ser men-
cionado.

11 — Sempre que do curriculum vitae do candidato nao constem
documentos comprovativos dos elementos a ponderar no ambito dos
factores de avaliacdo curricular, fixados nos n.°® 3.3 (contetdo fun-
cional relevante) e 4 (outras actividades curriculares relevantes no
exercicio profissional) ou os existentes suscitem duvidas, podera o
juri solicitar a sua apresentacao ou os esclarecimentos que julgar ade-
quados, devendo o candidato satisfazer o que lhe for solicitado, no
prazo marcado, sob pena de o elemento em causa nao ser valorado.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentagiao
dos documentos comprovativos das declaragoes prestadas.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei penal, para além da eventual responsabilizagao
disciplinar.

14 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos assim como a
lista de classificacdo final do concurso serdao publicadas respectiva-
mente nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, e do artigo 38.° do mesmo diploma e afixadas
no placard junto a Seccao de Pessoal.

15 — A constituicdo do juri € a seguinte:

Presidente — Angelina da Conceicao da Silva Pereira Francisco,
enfermeira supervisora do quadro do Hospital de Garcia de
Orta, no cargo de enfermeira-directora.

Vogais efectivos:

Nélson Pinheiro Moreira Correia, enfermeiro-chefe do qua-
dro do Hospital de Garcia de Orta.

Rui Emanuel Matias Ferreira, enfermeiro-chefe do quadro
do Hospital de Garcia de Orta.
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Vogais suplentes:

Lucinda Maria Sousa Branco Fernandes, enfermeira-chefe
do quadro do Hospital de Garcia de Orta.

Maria de Fatima Contente Silva Gomes Guerreiro, enfer-
meira-chefe do quadro do Hospital de Garcia de Orta.

16 — O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

28 de Marco de 2000. — Pelo Conselho de Administragdo, o Admi-
nistrador-Delegado, José Antonio Ferrdo.

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja

Aviso n.° 7458/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, ap6s homologagao do conselho de administragdo de 29 de
Marco de 2000 e dado cumprimento as formalidades constantes dos
artigos 100.° e 102.° do Cédigo do Procedimento Administrativo apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz-se publica a lista de clas-
sificacdo final do tnico candidato admitido ao concurso interno geral
de acesso ao nivel 2 para o provimento de um lugar de enfermeiro
especialista na area de satide mental e psiquiatrica do quadro de
pessoal deste Hospital, conforme aviso de abertura publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 290, de 15 de Dezembro de 1999:

Lista de classificacao final:

Bento César Dias Silveira — 15,92 valores.

6 de Abril de 2000. — O Administrador Hospitalar, Manuel Guer-
reiro Milho.

Aviso n.° 7459/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, ap6s homologagao do conselho de administragao de 29 de
Marco de 2000 e dado cumprimento as formalidades constantes dos
artigos 100.° e 102.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.® 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz-se publica a lista de clas-
sificagdo final dos candidatos admitidos ao concurso interno geral
de acesso ao nivel 2 para o provimento de trés lugares de enfermeiro
especialista na drea médico-cirtrgica, conforme aviso de abertura
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 14, de 18 de Janeiro
de 2000:

Lista de classificacao final:

Valores
1.° Luisa Maria Sales Costa Guilherme ................. 14,225
2.° Maria Teresa Figueira Castilho Baiao ................ 13,475
3.° Maria Leonor Figueira Castilho dos Reis Figueira ... .. 10,925

Da homologacdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente no prazo de 10 dias tuteis
a contar da data da publicacio da presente lista no Didrio da Repuiblica,
nos termos do n.° 3 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro.

6 de Abril de 2000. — O Administrador Hospitalar, Manuel Guer-
reiro Milho.

Hospital de Santa Cruz

Aviso n.° 7460/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para assessor (ramo de laboratério), da carreira técnica superior
de satide. — 1 — Torna-se publico que, por delibera¢ao do conselho
de administracao do Hospital de Santa Cruz de 29 de Fevereiro de
2000, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de um lugar na categoria de assessor (ramo de laboratério),
da carreira técnica superior de saide, do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 206/98, de 28 de Margo.

2 — O concurso ¢ vélido para o lugar referido, esgotando-se com
o seu preenchimento.

3 — Legislacéo aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 241/94, de 22 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 9/98, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Contetdo funcional — competem ao assessor do ramo de labo-
ratdrio as funcdes constantes do n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de Outubro, com alteragao introduzida pelo Decre-
to-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro.

5— 0O local de trabalho é nas instalagbes do Hospital de Santa
Cruz, Rua do Prof. Doutor Reinaldo dos Santos, 2799-523 Carnaxide,
sendo o vencimento fixado de acordo com o artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de Outubro, e mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Novembro, e as condi¢des de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funciondrios da Administragido
Publica.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso os constantes
no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Sao requisitos especiais de admissao ao concurso possuir a
categoria de assistente principal (ramo de laboratério), da carreira
técnica superior, com pelo menos quatro anos de servico classificados
de Bom, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 414/91,
de 22 de Outubro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 501/99, de 19 de Novembro.

7 — Métodos de seleccdo — discussao publica de um trabalho no
ambito da respectiva area técnico-cientifica, relacionado com a natu-
reza do lugar a prover, conforme o previsto no Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Novembro.

8 — O critério de apreciacdo e ponderagdo da discussdo publica
do trabalho, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do
juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

9 — O ordenamento final dos candidatos, pela aplicacao do referido
método de selecgao, serd expresso de 0 a 20 valores, nos termos dos
artigos 26.° e 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital de Santa Cruz e entregue no Servico de Pessoal deste Hospital,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,
sob registo, com aviso de recep¢ao, o qual se considera apresentado
dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

10.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagcdo que o emi-
tiu, situagao militar, se for caso disso, nimero fiscal, morada,
cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literdrias;

c) Categoria profissional, com indicagao do estabelecimento ou
servico a que pertence e da natureza do vinculo a funcgio
publica;

d) Pedido de admissdo a concurso fazendo referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

e) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento;

f) Quaisquer outros elementos devidamente comprovados que
o candidato entenda dever especificar para melhor apreciagao
do seu mérito;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, em conformidade
com o n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, de que retine os requisitos gerais de provimento
constantes do n.° 2 do artigo 29.° do mesmo diploma, a qual
dispensa a apresentacdo dos documentos comprovativos dos
mesmos.

10.3 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Declaragao devidamente autenticada pelo servico ao qual se
encontra vinculado, da qual conte, de maneira inequivoca,
a natureza do vinculo e o tempo de servico na categoria,
na carreira e na fungao publica, bem como a classificacao
de servigo dos quatro anos relevantes para efeitos de concurso;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

¢) Trés exemplares do trabalho previsto no n.° 7 do presente
aviso.

10.4 — O juri pode exigir ao candidato, no caso de divida sobre
a situagao que descreve, a apresentacido de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

10.5 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

11 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final do
concurso serao publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas
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no placard do Servico de Pessoal (edificio dos Servicos Adminis-
trativos).
12— O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Francisco Manuel da Cruz Ferreira Crespo,
director do servico de patologia clinica do Hospital de Santa
Cruz.

Vogais efectivos:

Dr.® Maria José da Cruz Vaz Portugal Fontes Pereira de
Melo, assessora do ramo de laboratério do Hospital de
Santa Maria.

Dr.? Maria Matilde Covas Braz, assessora do ramo de labo-
ratdrio do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco
Gentil.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Emilia Beja Cunha, assessora do ramo de labo-
ratdrio do Hospital de Santa Maria.

Dr.2 Umbelina Maria Neves Damasio Rosado Galhardas,
assessora do ramo de laboratério do Hospital do Bar-
lavento Algarvio.

12 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

24 de Marco de 2000. — A Administradora-Delegada, Tereza
Larcher.

Hospital de Sao Bernardo — Setubal

Aviso n.° 7461/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para chefe de reparti¢do (drea de aprovisionamento). — 1 — Nos
termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, por deliberacao do conselho de administracao
deste Hospital de 16 de Fevereiro de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias tteis contados da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de ingresso para
uma vaga de chefe de repartigao, area de aprovisionamento, do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1348/95, de 14 de
Novembro.

2 — Prazo de validade — o presente concurso esgota-se com o
preenchimento do lugar posto a concurso.

3 — Legislacdo aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.%® 265/88, de 28 de Julho, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e alterado
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 225/91, de 18 de Junho, 204/98,
de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, e 6/96, de 31 de Janeiro,
e o despacho n.° 61/95, de 11 de Dezembro, da Ministra da Sauide.

4 — Contetdo funcional — compete genericamente ao chefe de
repartigdo assegurar as tarefas desenvolvidas em cada uma das uni-
dades organicas correspondentes ao conceito de repartigdo, bem como
dirigir, coordenar e orientar todo o pessoal nas areas a que se refere
o presente aviso, colhendo as necessdrias directrizes dos 0rgaos de
direccao na tomada de decisao, propondo, sugerindo e implementando
as medidas tendentes ao aperfeicoamento e melhorias da eficacia
dos servigos.

5 — Vencimento, local e condi¢des de trabalho — a remuneracao
é a correspondente ao desenvolvimento indicidrio para a categoria
de chefe de reparticdo, constante no n.° 3 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

5.1 — Local de trabalho — Hospital de Sao Bernardo — Setibal.

6 — Requisitos de admissao ao concurso — podem candidatar-se
os funcionarios de qualquer servi¢o ou organismo da Administracao
Publica que retinam os requisitos previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais— o enunciado no artigo tnico do
Decreto-Lei n.° 225/91, de 18 de Junho: o recrutamento dos chefes
de reparticao dos servicos de saide far-se-4, mediante concurso, de
entre diplomados com curso superior e adequada experiéncia pro-
fissional nao inferior a trés anos ou de entre chefes de servicos admi-
nistrativos e ainda de entre chefes de seccdo com, pelo menos, trés
anos de servigo na categoria classificado de Muito bom.

7 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — Caracterizacao dos métodos de selecgao:

7.2 — A prova de conhecimentos visa avaliar os niveis de conhe-
cimentos académicos e profissionais dos candidatos exigiveis e ade-
quados ao exercicio da funcao.

7.3 — A prova de conhecimentos gerais € escrita, tera a duragao
de uma hora e sera valorizada de 0 a 20 valores. A sua elaboragao
terd por base o programa aprovado pelo despacho n.° 61/95, de 11 de
Dezembro, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 300, de
30 de Dezembro de 1995, e incidira sobre os seguintes temas, sendo
permitido a consulta de legislagao:

a) Organica do Ministério da Satde:

Lei de Bases da Satde — Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 291/93, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.© 292/93, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 295/93, de 25 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 296/93, de 25 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 307/93, de 1 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 308/93, de 2 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 345/93, de 1 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 353/93, de 7 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 360/93, de 14 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro;

b) Regime juridico da fungao publica:

Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 17 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.© 259/98, de 18 de Agosto;
Portaria n.° 147/99, de 27 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.® 4/84, de 5 de Abril;

Lein.° 17/95, de 9 de Junho;

¢) Principios gerais de procedimento administrativo:

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

7.4 — A prova de conhecimentos especificos terd a duragio de duas
horas e incidira sobre os seguintes temas, sendo permitida a consulta
de legislagao:

1) Contabilidade:

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;

Lein.° 6/91, de 20 de Fevereiro;

Despacho do SES de 12 de Julho de 1991 (plano oficial
de contas dos servicos de saude e suas alteragdes), publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 231, de 8
de Outubro de 1991;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

2) Pessoal:

Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 145/87, de 24 de Marco;
Decreto-Lei n.° 166/92, de 5 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 88/95, de 5 de Maio;
Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio;
Decreto-Lei n.° 133-B/97, de 30 de Maio;
Portaria n.° 50/98, de 4 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Portaria n.° 147/99, de 27 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril;
Lein.© 49/99, de 22 de Junho;

3) Aprovisionamento e patrimonio:

Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho;
Lein.° 98/97, de 26 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 58/99, de 2 de Marco;
Decreto-Lei n.° 196/99, de 8 de Junho;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;
Lein.° 163/99, de 14 de Setembro.
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7.5 — Cada uma das provas de conhecimentos serad valorizada de
0 a 20 valores; a nota final das provas de conhecimentos (gerais e
especificos) resultard da média aritmética obtida segundo a aplicagdo
da seguinte formula:

PCG+PCE
PC=——
2
em que:

PC=prova de conhecimentos;
PCG=prova de conhecimentos gerais;
PCE=prova de conhecimentos especificos.

7.6 — Os candidatos que obtenham classificacao inferior a 10 valo-
res serdo excluidos.

7.7 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pessoais
e profissionais dos candidatos, sendo valorizada de 0 a 20 valores.

Sao entendidos como factores de avaliagao:

Capacidade de anélise e de sintese e sentido critico;
Motivagao;

Grau de maturidade e responsabilidade;

Expressao e fluéncia verbais;

Qualidade da experiéncia profissional.

8 — A classificagdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da média aritmética obtida nos dois tempos de avaliagao,
de acordo com a seguinte férmula:

2PC+EPS
CF=—7—
em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

9 — Ciritérios de preferéncia — se da aplicagdo dos critérios legal-
mente estabelecidos resultar igualdade de classificacao, prefere,
sucessivamente:

a) O candidato com mais habilitacoes literarias;
b) O candidato com maior classificacdo de servico.

10 — Os critérios de apreciagdo e os factores de ponderacao da
entrevista profissional de selecgdo, bem como o sistema de classi-
ficacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Formalizacdo das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos ao presidente do conselho de administracdo do Hospital de
Sao Bernardo — Setubal, com indicacdo do concurso a que concorrem,
podendo ser entregues pessoalmente na Reparticdo de Pessoal deste
Hospital, Rua de Camilo Castelo Branco, 140, 2910 Setabal, ou reme-
tidos pelo correio, registados com aviso de recepcao, expedidos até
ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

11.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagao, estado civil, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Situacdo face a funcdo publica (categoria detida, servico a
que pertence e natureza do vinculo);

d) Referéncia expressa ao concurso a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem susceptiveis de influirem
na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal;

f) Enumeragdo dos documentos que acompanham o requeri-
mento, bem como a sua sumdria caracterizacao.

11.3 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Certificado auténtico ou autenticado das habilitacoes lite-
rarias;

b) Declaragao actualizada, passada e autenticada pelo servico
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza
do vinculo, a categoria detida e a antiguidade na actual cate-
goria, na carreira e na fungao publica, bem como a classi-
ficagdo de servico quantitativa dos ultimos trés anos.

12 — Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, a apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos
gerais nao ¢ exigida, bastando a declaragao dos candidatos sob com-
promisso de honra no préprio requerimento.

13 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
no placard existente junto a Reparticdo de Pessoal do Hospital de
Sao Bernardo — Settibal.

14 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

15 — O juri tem a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Maria Helena Paulino Costa Meirinho Filipe,
técnica superior principal da Maternidade do Dr. Alfredo da
Costa.

Vogais efectivos:

1.° Dr.? Celeste da Conceigao Teréncio Silva, técnica supe-
rior de 2.% classe do Hospital de Sdo Bernardo — Settibal.

2.° Dr. Joao Manuel Rolo Oliveira, técnico superior de
2.2 classe do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Bar-
reiro.

Vogais suplentes:

1.° Lidia da Cruz Valido, chefe de reparticdo do Hospital
de Sao Bernardo — Settbal.

2.° Dr.2 Maria Joao Esteves Talaia do Amaral Geada, téc-
nica superior de 2.* classe do Hospital de Sao Ber-
nardo — Setibal.

16 — A presidente do juri sera substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pela 1. vogal efectiva.

10 de Abril de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Capucho.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso n.° 7462/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.°, 30.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
e do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacao do
conselho de administragdo do Hospital de Sao Pedro — Vila Real
de 5 de Abril de 2000, se encontram abertos concursos externos de
ingresso para provimento das vagas de assistente indicadas no final
deste aviso da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 422/92, de 22 de Maio,
e alterado pelas Portarias n.®* 458/93, de 30 de Abril, 757/96, de 26
de Dezembro, € 300/98, de 18 de Maio.

2 — Os concursos sdo externos de ingresso, como tal sujeitos a
quota de descongelamento atribuida a este Hospital conforme o des-
pacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e comunicada a este Hospital
através do oficio n.° 18 932, de 21 de Setembro de 1999.

3 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica,
que informou ndo haver disponiveis relativamente ao pessoal em
apreco.

4 — Os concursos sdo institucionais, externos, abertos a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vin-
culados ou nao a fungao publica e visam o preenchimento das vagas
postas a concurso, pelo que se esgotam com o seu preenchimento.

5 — Sao requisitos gerais de admissao aos concursos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio de fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.1 — Sao requisitos especiais:

a) A posse do grau de assistente ou a sua equiparagdo obtida
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo de apresentacdo das candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

6.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, com folhas normalizadas, de formato A4, dirigido ao
presidente do conselho de administracao e entregue na Reparti¢ao
de Pessoal deste, sito em Lordelo, 5000 Vila Real, pessoalmente ou
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enviado pelo correio, com aviso de recepgao, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1. Nos casos de entrega
pessoal do requerimento de admissao, o funcionério ou agente com-
petente a quem tiver sido apresentado deve passar recibo datado
e com especificacdo dos documentos juntos.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servico
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo aos concursos.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacao a esse grau,

b) Documento comprovativo da inscri¢do na Ordem dos Médi-
cos;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de funcdes publicas,
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

e) Certificado de registo criminal;

f) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c), d) e e¢) do n.° 7
podem ser substituidos por declaracdo no requerimento, sob com-
promisso de honra e em alineas separadas, da situacdo precisa em
que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

7.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 7 implica a ndo admissao nos concursos.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo a nao admissao aos
COncursos.

8 — Método de seleccio — o método de selecgao dos candidatos
¢ a avaliacdo curricular, nos termos da secgdo vi do Regulamento
anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

10 — As listas referentes aos concursos serao afixadas no placard
da Reparticao de Pessoal e os candidatos notificados por oficio regis-
tado com aviso de recepcao acompanhado da copia da lista.

11 — Designagdo dos concursos, nimero de vagas e constituicdo
do juri:

Concurso n.° 1 — anestesiologia (trés lugares)

Presidente — Dr. Joaquim da Silva Rodrigues, chefe de servico
de anestesiologia do Hospital de Sao Pedro — Vila Real.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria do Rosario Florentino Gomes Abrunhosa Ferraz
Alves, assistente graduada de anestesiologia do Hospital
de Sao Pedro — Vila Real.

Dr. Celestino Santos Pereira, chefe de servico de aneste-
siologia do Hospital de Sao Pedro — Vila Real.

Vogais suplentes:

Dr.? Margarida Andrade Anes de Azevedo Faria, assistente
graduada de anestesiologia do Hospital de Séo
Pedro — Vila Real.

Dr. Akim Elias Peeraly, chefe de servico de anestesiologia
do Hospital de Sao Pedro — Vila Real.

Concurso n.° 2 — radiologia (um lugar)

Presidente — Dr. Anténio Candido Azevedo Rocha, assistente
graduado de radiologia do Hospital de Sao Pedro — Vila Real.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Guilhermina de Sousa Pita, assistente de radio-
logia do Hospital de Sao Pedro — Vila Real.

Dr.? Maria José Carvalho Guedes Andrade Sequeira, assis-
tente de radiologia do Hospital de Sao Pedro — Vila
Real.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Angelo Peres de Almeida, assistente de radio-
logia do Hospital Distrital de Lamego.

Dr. Manuel Delfim Azevedo Costa, assistente de radiologia
do Hospital Distrital de Mirandela.

12— O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

6 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, a Directora Clinica, Maria Goretti Rodrigues.

Aviso n.° 7463/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.°, 30.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
e do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacdo do
conselho de administracio do Hospital de Sdo Pedro — Vila Real
de 5 de Abril de 2000, se encontra aberto concurso interno geral
de provimento para preenchimento de uma vaga de assistente de
cirurgia geral da carreira médica hospitalar do quadro do pessoal
médico deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 422/92, de 22 de
Maio, e alterado pelas Portarias n.°® 458/93, de 30 de Abril, 757/96,
de 26 de Dezembro, e 300/98, de 18 de Maio.

2 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vin-
culados a fungao publica e é vélido para o preenchimento da vaga
posta a concurso.

3 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio das fungdes a que se candidata e ter cumprido
as leis de vacinagao obrigatoria.

4 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente da 4rea profissional a que respeita
o concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

5 — Apresentacao das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo de apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

5.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, com folhas normalizadas de formato A4, dirigido ao
presidente do conselho de administracao e entregue na Reparti¢ao
de Pessoal deste Hospital, sito em Lordelo, 5000 Vila Real, pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, desde que
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 5.1. Nos
casos de entrega pessoal do requerimento de admissdo, o funcionario
ou agente competente a quem tiver sido apresentado deve passar
recibo datado e com especificagdo dos documentos juntos.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servico
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o ntimero e a data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

6.1 — A nao apresentacao dos documentos referidos nas alineas a)
e b) do n.° 6 implica a ndo admissdo ao concurso.
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6.2 — O documento mencionado na alinea ¢) do n.° 6 pode ser
substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso de
honra, da situacdo precisa em que o candidato se encontra relati-
vamente a esse requisito.

6.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacado dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

7 — Método de seleccao — o método de seleccdo dos candidatos
¢ a avaliacdo curricular, nos termos da seccdo vi do Regulamento
anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

8 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

9 — As listas relativas aos concursos serao afixadas no placard da
Reparticdo de Pessoal e os candidatos notificados por oficio registado
com aviso de recepgdo acompanhado da cépia da lista.

10 — Constituicao do juri (todos os elementos do juri pertencem
ao quadro de pessoal do Hospital de Sao Pedro— Vila Real):

Presidente — Dr. Otilio Palheiros Campos Figueiredo, chefe de
servico de cirurgia geral.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Morais de Sousa, assistente graduado de cirurgia
geral.

Dr. Arnaldo Manuel Oliveira Nunes Martins Gomes, assis-
tente de cirurgia geral.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Gongalves Dias, assistente de cirurgia geral.
Dr. Paulo André Amaral Avelar Dias, assistente de cirurgia
geral.

11— O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

6 de Abril de 2000. — Pelo Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, a Directora Clinica, Maria Goretti Rodrigues.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 7464/2000 (2.7 série). — Para os devidos efeitos se
declara que o concurso n.° 77/99, concurso institucional externo de
provimento para preenchimento de um lugar para a categoria de assis-
tente de anestesiologia, em que ¢ exigéncia particular técnico-pro-
fissional que os candidatos possuam experiéncia em medicina inten-
siva, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 303 (19.° suplemento), de 31 de Dezembro de 1999, ficou deserto.

6 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Ferreira Seabra.

Aviso n.° 7465/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
declara que o concurso n.° 79/99, concurso institucional externo de
provimento para preenchimento de um lugar para a categoria de assis-
tente de radiologia, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 303 (19.° suplemento), de 31 de Dezembro de 1999,
ficou deserto.

6 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Ferreira Seabra.

Aviso n.° 7466/2000 (2.? série). — Concurso n.° 9/2000 — con-
curso institucional e interno geral de provimento para assistente de anes-
tesiologia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberacdo do conselho de administracdo de 3 de
Abril de 2000, se encontra aberto concurso institucional e interno
geral de provimento para o preenchimento de um lugar de assistente
de anestesiologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 413/98, de 17 de Julho.

2 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga citada
no n.° 1 deste aviso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 —Local de trabalho —no Hospital de Sousa Martins ou em
outras instituicdes com as quais este Hospital tenha ou venha a ter
acordos ou protocolos de colaboracdo, nos termos do n.° 2 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

4 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd de tempo
completo ou de dedicacdo exclusiva e poderad ser desenvolvido em
hordério desfasado, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta

matéria, designadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publicado

no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.
5 — Condicoes de candidatura — s6 podem ser admitidos ao con-

curso os candidatos que estejam vinculados a funcdo publica e que

até ao termo do prazo fixado neste aviso de abertura para a apre-

sentacdo das candidaturas satisfagam os requisitos gerais e especiais:
5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.2 — Requisitos especiais:

a) E requisito especial a posse do grau de assistente de anes-
tesiologia ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Prazo de candidatura — o prazo para a apresentagio do reque-
rimento de admissao € de 20 dias uteis contados a partir da data
da publicagao deste aviso no Didrio da Reptiblica.

6.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverdo ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administragdo do Hospital de Sousa Martins, em papel norma-
lizado, branco ou de cor palida, de formato A4, solicitando a admissao
ao concurso, e entregue na Reparticdo de Pessoal do mesmo Hospital,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo
e com aviso de recepcdo, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.

6.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do requerente (nome, filiacao, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu e residéncia,
incluindo cédigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja eventualmente vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado, bem como a drea profissional a que concorre;

d) Indicacao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagao do seu mérito ou cons-
tituirem motivo de preferéncia legal;

f) Endereco para onde deverd ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
anestesiologia ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — O documento referido na alinea ¢) do niimero anterior pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso
de honra, da situacdo precisa em que os candidatos se encontram
relativamente ao mesmo.

7.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 deste aviso implica a nao admissao
a0 concurso.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
Concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas no requerimento ou nos cur-
riculos pelos candidatos serao punidas nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccdo disciplinar.

9 — O método de seleccao dos candidatos é o de avaliacdo cur-
ricular, conforme o disposto na secgdo viI da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada no
placard junto da Reparticao de Pessoal deste Hospital, sendo também
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enviada copia aos candidatos. A lista de classificacdo final, apds homo-
logagao, ¢ publicada no Didrio da Reptiblica, 2. série.
11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Manuel Alfredo Dias da Costa, chefe e director
de servico de anestesiologia do Hospital de Sousa Martins.
Vogais efectivos:

Dr.* Graga Maria Batalha de Oliveira Amado, assistente
de anestesiologia do Hospital de Sousa Martins.

Dr.? Ilda Maria Albuquerque Gongalves de Mendonga San-
tos, assistente de anestesiologia do Hospital de Sousa
Martins.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria José Pires Fagundes Alexandre Correia, assis-
tente de anestesiologia do Hospital de Sousa Martins.

Dr.? Paula Maria Pais Mamede Fonseca, assistente de anes-
tesiologia do Hospital de Sousa Martins.

12 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

6 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Ferreira Seabra.

Aviso n.° 7467/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 10/2000 — con-
curso institucional e interno geral de provimento para assistente de radio-
logia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico
que, por deliberagdo do conselho de administracao de 3 de Abril
de 2000, se encontra aberto concurso institucional e interno geral
de provimento para o preenchimento de um lugar de assistente de
radiologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 413/98, de 17 de Julho.

2 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga citada
no n.° 1 deste aviso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 —Local de trabalho —no Hospital de Sousa Martins ou em
outras institui¢bes com as quais este Hospital tenha ou venha a ter
acordos ou protocolos de colaboracdo, nos termos do n.° 2 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

4 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd de tempo
completo ou de dedicacdo exclusiva e podera ser desenvolvido em
horario desfasado, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta
matéria, designadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

5 — Condicoes de candidatura — s6 podem ser admitidos ao con-
curso os candidatos que estejam vinculados a funcdo publica e que
até ao termo do prazo fixado neste aviso de abertura para a apre-
sentacdo das candidaturas satisfacam os requisitos gerais e especiais:

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais:

a) E requisito especial a posse do grau de assistente de radiologia
ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Prazo de candidatura — o prazo para a apresentacgdo do reque-
rimento de admissdo é de 20 dias tteis contados a partir da data
da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica.

6.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverao ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administracao do Hospital de Sousa Martins, em papel norma-
lizado, branco ou de cor palida, de formato A4, solicitando a admissao
ao concurso, e entregue na Reparticao de Pessoal do mesmo Hospital
durante as horas normais de expediente até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo
e com aviso de recepcao, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.

6.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de

identidade e servico de identificacdo que o emitiu e residéncia,
incluindo cddigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja eventualmente vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou cons-
tituirem motivo de preferéncia legal;

f) Endereco para onde devera ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

7— O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
radiologia ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungdo publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — O documento referido na alinea ¢) do niimero anterior pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso
de honra, da situacdo precisa em que os candidatos se encontram
relativamente a0 mesmo.

7.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 deste aviso implica a nao admissao
a0 concurso.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias apds o termo do prazo de candidatura, implicando a sua
ndo apresentagio dentro daquele prazo a nao admissdo ao concurso.

8 — As falsas declaracoes prestadas no requerimento ou nos cur-
riculos pelos candidatos serao punidas nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar.

9 — O método de selecgao dos candidatos é o de avaliagao cur-
ricular, conforme o disposto na secgao vi da Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada no
placard junto da Reparti¢ao de Pessoal deste Hospital, sendo também
enviada copia aos candidatos. A lista de classificacdo final, apés homo-
logacao, é publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Graca Maria Amaral Nogueira Veloso Esteves
Simoes, chefe e directora do servigo de radiologia do Hospital
de Sousa Martins.

Vogais efectivos:

Dr.® Maria Isabel Pereira Lourenco, assistente graduada
de radiologia do Hospital de Sousa Martins.

Dr. Manuel Esteves Simdes, assistente graduado de radio-
logia do Centro Hospitalar da Cova da Beira, Covilha.

Vogais suplentes:

Dr. Ilidio José Alburquerque Beirdo, chefe de servico de
radiologia do Hospital de Sao Teot6nio — Viseu.

Dr. Herminio Fernandes Silva, assistente de radiologia do
Hospital de Sao Teoténio — Viseu.

12 — O primeiro vogal efectivo substituira o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

6 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Ferreira Seabra.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional do Porto

Aviso n.° 7468/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos,
faz-se publico que, por despacho do director deste Centro de 15 de
Marcgo de 2000, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Gteis contados
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno geral de acesso para o preenchimento de um lugar
na categoria de assessor superior, ramo de fisica hospitalar, da carreira
de técnico superior de satide do quadro de pessoal do Centro Regional
do Porto do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil,
aprovado pela Portaria n.° 877/94, de 30 de Setembro, e alterado
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pelas Portarias n.°® 574/95, de 16 de Junho, 675/96, de 19 de Novembro,
795/97, de 1 de Setembro, e 765/98, de 15 de Setembro.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais aplicaveis, constantes dos Decretos-Leis n.* 427/89,
de 7 de Dezembro, 414/91, de 22 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho,
e 501/99, de 19 de Novembro.

3 — Prazo de validade — o concurso é vélido para a vaga anunciada,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho situa-se no Centro Regional do Porto do
Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil e ou servigos
dependentes ou em outras institui¢des com as quais o estabelecimento
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboracao.

5 — As condi¢oes de trabalho e regalias sociais sdo as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administragdo central e o
vencimento ¢ o resultante da escala indicidria da categoria de assessor
superior, constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 414/91, de
22 de Outubro, alterado pelo artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Novembro.

6 — Contetdo funcional — as funcdes correspondentes ao lugar a
prover sao as constantes do n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de Outubro.

7 — Requisitos gerais de candidatura—ao presente concurso
podem candidatar-se os individuos vinculados a fungao publica que
satisfacam os requisitos fixados no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

8 — Requisitos especiais de admissdo — ser assessor, ramo de fisica
hospitalar, da carreira técnica superior de saide com, pelo menos,
trés anos de servigo classificados de Bom.

9 — Método de seleccao — provas publicas.

9.1 — As provas publicas consistirdo na apreciagdo e discussao do
curriculo profissional do interessado (n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de Outubro, com a nova redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro).

9.2 — Nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacdo e ponderagao
do método de selec¢ao utilizado, bem como o sistema de classificagao
final, que obedecera a uma escala de 0 a 20 valores, incluindo a
respectiva féormula classificativa, constam de acta de reuniao do jari
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

10 — As candidaturas sao formalizadas mediante requerimento diri-
gido ao presidente do conselho de administracdo, entregue pessoal-
mente na Reparticao de Pessoal ou enviado pelo correio, com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado para o Centro
Regional do Porto do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco
Gentil, Rua do Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 4200-072 Porto,
dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiagdo, estado civil,
nacionalidade, data de nascimento, naturalidade, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacao que
0 emitiu, situagao militar, nimero fiscal de contribuinte, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

c¢) Categoria e servico ou organismo ao qual estd vinculado (no
caso de ser agente ou funcionario);

d) Identificacao do concurso, especificando o Didrio da Repuiblica
onde se encontra publicitado o aviso de abertura;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito;

f) Indicagao do endereco (com telefone) para onde o candidato
pretende ser contactado para fins do presente concurso;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui todos os requisitos gerais de provimento em funcoes
publicas referidas no n.° 7 do presente aviso.

11 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais;

c) Trés exemplares do curriculum vitae datados e assinados;

d) Declaracao passada pelo servigo onde se encontra vinculado,
da qual conste, de forma inequivoca, a existéncia e natureza
do vinculo a funcdo publica e a categoria profissional que
detém, bem como a antiguidade na mesma e a classificagao
de servico nos ultimos trés anos.

11.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentaciao
da documentagao comprovativa das suas declaracdes.

11.2 — A nao entrega dos documentos comprovativos dos requisitos
de admissao exigiveis constantes do presente aviso de abertura deter-
mina a exclusdo do concurso.

12 — As listas de admissao de candidatos e de classificacao final
do concurso serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.%, 34.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a afixacdo sera
feita no placard existente junto a Reparticdo de Pessoal.

13 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.
14 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr.? Maria Gabriela de Gouveia e Melo, assessora
superior, ramo de fisica hospitalar, do IPO, Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr. Maria Arnalda de Ponte, assessora superior, ramo de
fisica hospitalar, do IPO, Lisboa.

Dr. Horacio Assuncdo Matos, assessor superior, ramo de
fisica hospitalar, do IPO, Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Isabel Cotta Cardoso, assessora superior, ramo
de farmacia, do IPO, Porto.

Dr.* Amalia de Jesus Cachuxo Rodrigues Costa Nogueira,
assessora superior, ramo de fisica hospitalar, do IPO,
Lisboa.

6 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Anténio Manuel
Andrade.

Aviso n.° 7469/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos,
faz-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
deste Centro de 23 de Margo de 2000 e ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias tuteis contados da data da publicagao do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno geral de acesso para o preenchimento
de um lugar na categoria de assessor, ramo de nutri¢ao, da carreira
de técnico superior de satide do quadro de pessoal do Centro Regional
do Porto do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil,
aprovado pela Portaria n.° 877/94, de 30 de Setembro, e alterado
pelas Portarias n.°® 574/95, de 16 de Junho, 675/96, de 19 de Novembro,
795/97, de 1 de Setembro, e 765/98, de 15 de Setembro.

2 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais aplicaveis, constantes dos Decretos-Leis n.* 427/89,
de 7 de Dezembro, 414/91, de 22 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho,
e 501/99, de 19 de Novembro.

3 — Prazo de validade — o concurso é vélido para a vaga anunciada,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho situa-se no Centro Regional do Porto do
Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil e ou servigos
dependentes ou em outras institui¢des com as quais o estabelecimento
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragéo.

5 — As condigdes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da administracido central e
o vencimento € o resultante da escala indiciaria da categoria de asses-
sor, constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de
Outubro.

6 — Conteudo funcional — as funcdes correspondentes ao lugar a
prover sao as constantes do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 414/91, de 22 de Outubro.

7 — Requisitos gerais de candidatura— ao presente concurso
podem candidatar-se os individuos vinculados a fungao publica que
satisfacam os requisitos fixados no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;
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e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

8 — Requisitos especiais de admissao — ser assistente principal,
ramo de nutricdo, da carreira técnica superior de satide com, pelo
menos, quatro anos de servico classificados de Bom.

9 — Método de seleccao — o método de seleccao a utilizar efec-
tua-se mediante discussdo publica de um trabalho no ambito da res-
pectiva area técnico-cientifica, relacionado com a natureza do lugar
a prover.

10 — As candidaturas sdo formalizadas mediante requerimento diri-
gido ao presidente do conselho de administracdo, entregue pessoal-
mente na Reparticao de Pessoal ou enviado pelo correio, com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado para o Centro
Regional do Porto do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco
Gentil, Rua do Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 4200-072 Porto,
dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiagao, estado civil,
nacionalidade, data de nascimento, naturalidade, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacao que
0 emitiu, situacdo militar, nimero fiscal de contribuinte, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Categoria e servico ou organismo ao qual estd vinculado (no
caso de ser agente ou funcionario);

d) Identificacao do concurso, especificando o Didrio da Repuiblica
onde se encontra publicitado o aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito;

f) Indicacdo do endereco (com telefone) para onde o candidato
pretende ser contactado para fins do presente concurso;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui todos os requisitos gerais de provimento em funcoes
publicas referidas no n.° 7 do presente aviso.

11 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentacao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais;

c) Trés exemplares do curriculum vitae datados e assinados;

d) Declaragao passada pelo servico onde se encontra vinculado,
da qual conste, de forma inequivoca, a existéncia e natureza
do vinculo a fungdo publica e a categoria profissional que
detém, bem como a antiguidade na mesma e a classificagdo
de servigo nos ultimos trés anos.

11.1 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagao
da documentagao comprovativa das suas declaracdes.

12 — As listas de admissao de candidatos e de classificacao final
do concurso serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.%, 34.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a afixacdo sera
feita no placard existente junto a Reparticdo de Pessoal.

13 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

14 — O juri tem a seguinte composicao:

Presidente — Dr. Vitor Manuel Veloso da Silva, director do IPO,
Porto.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Manuel Andrade, administrador-delegado do
IPO, Porto.

Prof.* Doutora Maria Daniel Barbedo Vaz de Almeida, pre-
sidente dos conselhos directivo e cientifico da Faculdade
de Ciéncias da Nutrigdo e Alimentacao da Universidade
do Porto.

Vogais suplentes:

Mestre Maria Olivia de Castro Pinho, assistente da Facul-
dade de Ciéncias da Nutricdo e Alimentacao da Uni-
versidade do Porto.

Dr. Pedro Alexandre Afonso de Sousa Moreira, assistente
da Faculdade de Ciéncias da Nutricdo e Alimentagdo da
Universidade do Porto.

6 de Abril de 2000. — O Administrador-Delegado, Anténio Manuel
Andrade.

MINISTERIOS DA SAUDE E DA REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 482/2000. — Considerando que, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril, e pelo despacho conjunto
n.° 774/98, de 15 de Outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 260, de 10 de Novembro de 1998, foi afecto a Direccao-Geral
da Administracdo Publica a agente Teresa Sofia Lopes Contreiras de Matos Alves;

Considerando que a Administracdo Regional de Saide do Centro requereu a integracao de Teresa Sofia Lopes Contreiras de Matos
Alves;

Ao abrigo do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril, conjugado com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, e no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 493/99, de 18 de Novembro:

Determina-se:

E integrada no quadro de pessoal da Administracao Regional de Saude do Centro a agente Teresa Sofia Lopes Contreiras de Matos
Alves, em lugar automaticamente criado para o efeito e a extinguir quando vagar, na seguinte situagao juridico-funcional:

Nome Carreira/categoria de ingresso Escalao e indice

Teresa Sofia Lopes Contreiras de Matos Alves .................. Técnica superior de 2.2 classe ............... 1.2/400

7 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho de Administracdo da Administracdo Regional de Saide do Centro, José Domingos de
Ascensdao Cabegas. — Pelo Director-Geral da Administracao Publica, o Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

de transporte e de ajudas de custo de montante igual ao fixado para
os adjuntos do Gabinete.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

4 de Abril de 2000. — O Secretéario de Estado do Ambiente, Rui

Gabinete do Secretario de Estado do Ambiente

Despacho n.° 8858/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.® 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio o professor engenheiro Luis Veiga da Cunha para,
na area da sua especialidade, prestar colaboracdo no meu Gabinete,
pelo periodo de sete meses, com a remuneragao mensal prevista para
o lugar de adjunto do Gabinete.

2 — O nomeado tem direito, quando se deslocar em missao oficial
no Pais e no estrangeiro, ao abono das correspondentes despesas

Nobre Gongalves.

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Declaracao n.° 135/2000 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direcgao-Geral registou com o n.° 04.07.05.00/01-00.PU., em 7 de
Abril de 2000, o Plano de Urbanizagdo de Evora (3.* revisdo), rati-
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ficado pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 13/2000, publicada
no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 74, de 28 de Marco de 2000.

10 de Abril de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
José Diniz Freire.

Instituto da Agua

Despacho n.° 8859/2000 (2.% série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto da Agua de 9 de Fevereiro de 2000:

Engenheira Mabel Maria de Oliveira Mota Tavares da Silva, assessora
principal do quadro da Direccao-Geral do Ambiente — autorizada
a requisigdo para este Instituto, com efeitos a partir de 12 de Janeiro
de 2000, pelo periodo de um ano.

15 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente, a Directora dos Ser-
vicos Administrativos e Financeiros, Ana Maria Lopes dos Santos.

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 8860/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Fevereiro de 2000 do Ministro da Cultura:

Arquitecto Joaquim Guilherme Passos Leite — renovada a comissao
de servico como vice-presidente do Instituto Portugués do Patri-
monio Arquitectonico, com efeitos a 16 de Maio de 2000.

7 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral-Adjunto, Pedro Cancela
Pereira.

Inspeccao-Geral das Actividades Culturais

Aviso n.° 7470/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para provimento de uma vaga de assessor principal da carreira
técnica superior do quadro de pessoal da Inspec¢ao-Geral das Actividades
Culturais. — 1 — Torna-se publico que, por despacho da subinspec-
tora-geral das Actividades Culturais de 12 de Abril de 2000, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagio
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso
geral para provimento de uma vaga de assessor principal da carreira
técnica superior do quadro de pessoal da Inspecgdo-Geral das Acti-
vidades Culturais, criado pela Portaria n.° 986/90, de 24 de Novembro.

2 — Legislacao aplicavel:

a) Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
b) Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

¢) Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

d) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

3 — As condicoes de trabalho e regalias sociais sdo as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administragdo central e o
local de trabalho situa-se em Lisboa.

4 — Contetdo funcional — ao lugar a preencher correspondem fun-
¢oes consultivas de natureza cientifico-técnica exigindo um elevado
grau de qualificacdo, de responsabilidade, de iniciativa e de autonomia,
assim como um dominio total da area de especializacdo e uma visao
global de administracdo que permita a interligagdo de varios qua-
drantes e dominios de actividade, tendo em vista a preparagao de
tomada de decisao no ambito das politicas culturais, designadamente
nas areas de direito de autor e conexos e da sua certificacao e clas-
sificagao, assim como da autenticagao de actividades culturais.

5 — Requisitos de admissao — ser funcionario com a categoria de
assessor com, pelo menos, trés anos de servico na categoria clas-
sificados de Muito bom ou cinco anos classificados de Bom.

6 — Método de selecgao — avaliagao curricular, em que serao apre-
ciados os seguintes factores:

Habilitacdo académica ou a sua equiparacao legalmente reco-
nhecida;

Formagdo profissional, onde se ponderardo as accdes de for-
macao e aperfeicoamento relacionadas com a area funcional
do lugar posto a concurso;

Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo da fungdo na area de actividade para que o concurso
é aberto, devendo ser avaliada a sua natureza e duracao;

Classificacao de servico, em que se ponderara a sua expressao
quantitativa.

7 — Apresentacgao das candidaturas:

7.1 — Forma — requerimento dirigido ao inspector-geral das Acti-
vidades Culturais, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, para a Secgao de Pessoal ¢ Expe-
diente da Inspecgao-Geral das Actividades Culturais, Palacio Foz,
Praga dos Restauradores, apartado 2616, 1116-802 Lisboa, com a iden-
tificacdo completa, residéncia, cddigo postal, telefone, habilitagdes
literarias, categoria que detém, natureza do vinculo, lugar a que se
candidata, mencao expressa dos documentos anexos ao requerimento
e quaisquer outros elementos para apreciagdo do mérito da can-
didatura.

8 — Os requerimentos devem ser acompanhados, obrigatoriamente,
da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;
c) Fotocdpia do bilhete de identidade.

9 — As falsas declaracdes sdo punidas nos termos da lei.

10 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

11 — O jiri tem a seguinte composicao:

Presidente — Dr. Carlos Joaquim Pedro Fernandes, inspector-
-geral das Actividades Culturais.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Paula Marcelino Baptista de Andrade Telles
de Menezes, subinspectora-geral das Actividades Cul-
turais.

Engenheiro Anténio Guilherme Santos Pinheiro Xavier,
assessor principal informatico.

Vogais suplentes:

Dr. José Tomaz Leal Villarinho Pereira, subinspector-geral
das Actividades Culturais.
Dr.® Maria Guiomar Sousa Vieira, assessora principal.

12 — O presidente do juri € substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, sucessivamente, pelos vogais efectivos.

13 de Abril de 2000. — A Subinspectora-Geral, Maria Paula
Andrade.

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Despacho (extracto) n.° 8861/2000 (2.2 série). — Por despachos
de 11 de Abril de 2000 do subdirector do Instituto dos Arquivos
Nacionais/Torre do Tombo, por delegacao:

Paula Cristina Franco Silveira, José Maria do Rosario Mesquita Fur-
tado e Maria Fernanda Marques Nabais Gomes, técnicos profis-
sionais de 1.% classe da carreira de técnico profissional de arquivo
do quadro de pessoal do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo — nomeados definitivamente, precedendo concurso, téc-
nicos profissionais principais da mesma carreira e quadro. (Isentos
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Instituto de Meteorologia

Aviso n.° 7471/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho de 28 de Fevereiro de 2000 do presidente do IM, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso, concurso interno geral de ingresso (admissao a
estagio), para preenchimento de um lugar de técnico superior de
2.2 classe, carreira de técnico superior, do quadro de pessoal do
ex-INMG, anexo a Portaria n.° 506/88, de 28 de Julho.

2 — Lugares a preencher e prazo de validade — o concurso é valido
para a referida vaga, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 192/93, de 24 de Maio, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 248/85,
de 15 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, e despacho n.° 8039/97,
de 24 de Setembro.

4 — Contetdo funcional — ao técnico superior de 2. classe com-
petem fungdes de investigacdo, estudo, concepcdo e adaptagiao de
métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especia-
lizado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista
informar a decisdo superior, requerendo uma especializagdo e for-
magao basica de nivel de licenciatura.
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5 — Remuneragoes, condi¢des e local de trabalho/estagio — o ven-
cimento ¢ fixado de acordo com o estabelecido no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes dadas pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo as condigdes de trabalho e regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da Adminis-
tracdo Publica.

O local de trabalho é na sede do Instituto de Meteorologia, na
Rua C, Aeroporto de Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Satisfazer as condigdes estabelecidas no artigo 29.° Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Ser possuidor de licenciatura em Gestao de Recursos Huma-
nos;

¢) Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de
Julho.

7— Métodos de seleccao a utilizar — os métodos de seleccdo a
adoptar no presente concurso sdo a prova de conhecimentos (PC)
(eliminatodria), a avaliacdo curricular (AC), a formagdo profissional
(FP) e a entrevista profissional de selec¢ao (E), estruturadas de acordo
com o0s seguintes itens:

1.2 fase — prova de conhecimentos especificos (de caracter eli-
minatdrio, se a nota for inferior a 9,5) — serd pontuada de
0 a 20 e destina-se a avaliar o nivel de conhecimentos no
ambito de:

Quadros e carreiras;

Recrutamento e selecgao;

Regime de férias, faltas e licencas;

Avaliacao do desempenho;

Nocgoes sobre organizacdo do trabalho e psicologia social;

Nogoes sobre legislacao de trabalho;

Perfis profissionais. Analise e qualificacao de fungdes;

Formagao profissional — organizacdo e avaliacdo de accoes
de formacao, métodos e técnicas de formacao;

Organizagao e competéncias do IM;

2.* fase — avaliagdo curricular — serd pontuada de 0 a 20 e pre-
tende avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos, pon-
derando, de acordo com as exigéncias da fungao, a habilitagdo
académica de base, a formacao profissional e a experiéncia
profissional;

3.2 fase — entrevista profissional de selecgao — a entrevista pro-
fissional de selecgdo sera pontuada de 0 a 20 valores e visa
avaliar, numa relagdo interpessoal, de forma objectiva e sis-
tematica, as aptidoes profissionais dos candidatos.

Os candidatos terao conhecimento da data da realizacdo da prova
de conhecimentos através de carta registada com aviso de recepgao.
8 — Bibliografia:

1) Lei Orgéanica do IM — Decreto-Lei n.© 192/93, de 24 de Maio;

2) A Avaliag¢do na Administragdo Puiblica, INA, 1998;

3) A Avaliagao de Desempenho: Metdforas, Conceitos e Priticas,
Caetano, Anténio, RH Editora;

4) Fungdo Publica: Regime Juridico, Direitos e Deveres dos Fun-
ciondrios e Agentes, vol. 1, Moura, Paulo Veiga, Coimbra Edi-
tora, 1999;

S) Fungdo Publica: Regime Juridico, Federagao Nacional dos Sin-
dicatos da Funcao Publica, coordenagao de Manuel Tavares,
1999;

6) Conceitos Fundamentais do Regime Juridico do Funcionalismo
Pruiblico, Joao Alfaia, Livraria Almedina, Coimbra;

7) Melhor Administragdo, Mais Cidadania, Presidéncia do Con-
selho de Ministros, 1999.

9 — Classificagao:

9.1 — A classificagdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores.
Consideram-se ndo aprovados os candidatos que na classificagao final
obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

9.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao dos métodos de
selecc@o, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do jdri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, dirigido ao presidente do Instituto de Meteorologia e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para
o Instituto de Meteorologia, sito na Rua C, Aeroporto de Lisboa,
1749-077 Lisboa, até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, nimero e data do bilhete
de identidade, estado civil e residéncia);

b) Habilitagoes literdrias;

c) Categoria e natureza do vinculo;

d) Identificacao do concurso objecto da candidatura;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar e que sejam relevantes para a apreciacao do seu mérito.

10.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
habilitagao académica de base;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
formagao profissional;

d) Declaracao passada pelo superior hierarquico pormenorizada
do desempenho efectivo de funcoes na area de actividade
para a qual o concurso ¢ aberto;

e) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem da qual conste a categoria, natureza
do vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica, bem como a classificacao de servico quantitativa nos
anos relevantes para o concurso.

11 — Regime de estigio [regulado pelo despacho n.° 8039/87
(2.2 série), da Ministra do Ambiente, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 221, de 24 de Setembro de 1997] — a frequéncia do
estagio tem caracter probatdrio, com duragido de um ano, e sera feita
em regime de comissao de servico extraordindrio.

12 — Lista de candidatos admitidos e lista de -classificaciao
final — serao afixadas para consulta, no étrio da sede deste Instituto,
em Lisboa.

13 — Composigao do juri:

Presidente — Ana Paula Carvalho de Oliveira Serrano Faria
Marques, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Susana Maria Reis Moniz Barreto, técnica superior de
2.2 classe, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Claudina Noémia Almas Ramos, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Mariana Rosa Vieira Carvalho Taveira Barroso Letras,
assessora.
Maria Luisa Ribeiro Silva Cabrita, assessora principal.

12 de Abril de 2000. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.

Aviso n.° 7472/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho de 7 de Janeiro de 1999 do presidente do IM, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral para admis-
sdo a estagio para preenchimento de cinco lugares na categoria de
operador de sistema de 2.2 classe do quadro de pessoal do ex-INMG,
anexo a Portaria n.° 75/92, de 5 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade e lugares a preencher — o concurso visa
exclusivamente o provimento dos lugares referidos, esgotando-se com
o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.** 335/81, de 9 de
Dezembro, 23/91, de 11 de Janeiro, 192/93, de 24 de Maio, 204/98,
de 11 de Julho, 177/95, de 26 de Julho, 12/2000, de 11 de Fevereiro,
e Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

4 — Conteudo funcional — ao operador de sistema incumbe as tare-
fas inerentes ao contetido funcional descrito no artigo 4.° da Portaria
n.° 244/97, de 11 de Abril.

5 — Remuneracoes, condicoes e local de trabalho:

O vencimento ¢ fixado de acordo com o estabelecido no Decre-
to-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro;

As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as generi-
camente adoptadas na Administragdo Publica, sendo o local
de trabalho a sede do Instituto de Meteorologia, Rua C, Aero-
porto de Lisboa.

6 — Condigdes de admissdo — as candidaturas deverdo ser apre-
sentadas até ao termo do prazo fixado, devendo os candidatos reunir
cumulativamente os seguintes requisitos gerais e especiais:

6.1 — Requisitos gerais de admissao a concurso e provimento em
fungdes publicas — os que sao exigidos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente que, a qualquer titulo, exerca fun-
¢oes correspondentes a necessidades permanentes ha mais
de um ano nos servigos e organismos referidos no n.° 1 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conforme
estabelecido no n.° 1 do artigo 6.° do mesmo decreto-lei;
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b) Ser possuidor de curso de formagao técnico-profissional na
area da informatica de duragao néo inferior a trés anos, para
além de nove anos de escolaridade, ou ser possuidor do
12.° ano, via profissionalizante, da area de informatica, ou
ainda ser possuidor do curso complementar do ensino secun-
dario e formagdo profissional em informatica adequada ao
conteudo funcional do cargo a prover.

7 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos de seleccao:

a) Avaliagdo curricular;

b) Prova de conhecimentos (especificos);
¢) Exame psicoldgico de seleccao;

d) Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — Os métodos de seleccao de avaliacdo curricular, prova de
conhecimentos e exame psicolégico de seleccdo sao eliminatdrios de
per si, considerando-se excluido qualquer candidato que obtenha clas-
sificacdo inferior a 9,5 valores.

7.2 — O programa das provas aborda conhecimentos especificos,
aprovado pelo despacho n.° 27/MA/95, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 2, de 3 de Janeiro de 1996, a incidir sobre os
temas seguintes:

a) Conhecimentos gerais sobre informdtica e areas de aplicacao;

b) Conhecimentos basicos de computadores: constituigao fisica
do computador, unidades periféricas suportes de informagao
e sistemas de exploragao;

¢) Conhecimentos de sistemas operativos e aplicacoes infor-
maticas;

d) Nogdes de privacidade e seguranca;

e) Funcoes de operador de sistemas;

f) Organizacdo e competéncias do Instituto de Meteorologia.

7.3 — Bibliografia — contetidos funcionais da carreira de informéa-
tica, publicados no Didrio da Reptiblica, 2.* série; Portaria n.° 244/97,
de 11 de Abril; organizagdo e competéncias do Instituto de Meteo-
rologia publicadas no Decreto-Lei n.° 192/93, de 24 de Maio; conhe-
cimentos adquiridos pelo candidato que satisfagam os requisitos espe-
ciais indicados na alinea b) do n.° 6.2.

7.4 — A prova de conhecimentos sera escrita, de natureza tedrica,
com a duracdo méaxima de uma hora e trinta minutos e sera classificada
de 0 a 20 valores.

7.5 — Os candidatos serao notificados da data, hora e local da rea-
lizacdo das provas de conhecimentos e do exame psicoldgico de selec-
¢ao, nos termos do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

7.6 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos que nao satisfacam o
n.° 7.1 ou que na classificagdo final obtenham classificacao inferior
a 9,5 valores.

7.6.1 — Os critérios de ponderacao da avaliagdo curricular e da
entrevista profissional de selecgao, bem como o sistema de classi-
ficacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de actas de reunides do jiri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do Instituto de Meteorologia e entre-
gue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
para o Instituto de Meteorologia, sito na Rua C, Aeroporto de Lisboa,
1749-077 Lisboa, até ao prazo fixado no n.° 1, no qual devem constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente — nome, data de nascimento,
estado civil, nacionalidade, residéncia, codigo postal, telefone,
numero e data de validade do bilhete de identidade;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, organismo em que presta servi¢o, natureza do vin-

culo e antiguidade na func¢ao publica;

Identificagdo do concurso com referéncia ao nimero e data

do Didrio da Repuiblica onde o mesmo se encontra publicado;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
de que retine os requisitos gerais de provimento em funcoes
publicas;

d

~

f) Quaisquer outros elementos que o candidato pretenda apre-
sentar por entender que poderdo ser relevantes para apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituir preferéncia legal, os
quais s6 serdo tidos em conta pelo jari se devidamente
confirmados.

8.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde cons-
tem, nomeadamente, as habilitagdes literarias, com indicagao
do(s) estabelecimento(s) de ensino frequentado(s), a classi-
ficacdo (média) final de curso e respectiva concessao de equi-
valéncia, quando for caso disso, e a descricao das fungoes
que tenha exercido;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagoes literarias e das acgdes de formacao e de aper-
feicoamento profissional em que tenha participado;

d) Declaracdo, devidamente actualizada, passada pelo servico
de origem da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
do vinculo, a categoria detida e a antiguidade na fungao
publica.

8.3 — A néo apresentagao de documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissao exigidos determina a exclusdo do concurso, sendo
as falsas declaragoes passiveis de ser punidas nos termos da lei.

9 — Afixacao das listas—a relacdo dos candidatos e a lista de
classificacao final serao afixadas na sede do Instituto de Meteorologia,
em Lisboa, e notificadas através de oficio registado.

10 — Regime de estégio:

10.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duracdo de um
ano e obedece ao regulamento em vigor, aprovado pelo despacho
n.° 8039/97 (2.2 série), de 1 de Setembro de 1997, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 221, de 24 de Setembro de 1997.

11 — Composigao do juri:

Presidente — Maria do Rosario Taveira Mendes Ribeiro, técnica
superior de informatica de 1.% classe.
Vogais efectivos:

Fernando Joao Pires, programador principal, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Ana Isabel Praxedes de Jesus Ferreira, operadora de sistema
de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Jodo Manuel Almeida Sampaio, operador de sistema-chefe.
Américo de Jesus Bras, operador de sistemas-chefe.

12 de Abril de 2000. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACGAO PUBLICA

Direcgao-Geral da Administragdo Publica
e Instituto Nacional de Administracao

Despacho conjunto n.° 483/2000. — Considerando que, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, e pelo despacho
conjunto n.° 679/99, de 22 de Julho, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 188, de 13 de Agosto de 1999, foi afecto a Direcgao-Geral
da Administragao Publica o funciondrio Carlos Anténio Teixeira
Santos;

Considerando que o Instituto Nacional de Administracao requereu
a integracdo de Carlos Anténio Teixeira Santos;:

Ao abrigo do disposto nos n.°* 1 e 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 493/99, de 18 de Novembro:

Determina-se:

1 —E integrado no quadro de pessoal do Instituto Nacional de
Administragio o funcionario Carlos Antonio Teixeira Santos, em lugar
automaticamente criado para o efeito e a extinguir quando vagar,
na seguinte situagao juridico-funcional:

Nome

Carreira/categoria de ingresso Escalao e indice

Carlos Anténio Teixeira Santos .............c.ooviivenneenn..n.

Técnico profissional principal ...............

1.9/230
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2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2000.

31 de Margo de 2000. — Pelo Presidente do Instituto Nacional de
Administracao, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Director-Geral da Admi-
nistragao Publica, o Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

Inspeccao-Geral da Administragao Publica

Aviso n.° 7473/2000 (2.2 série). — Por deliberagido da comissao
instaladora de 16 de Marco de 2000:

Maria de Lourdes Camacho Corujo, chefe de seccdo do quadro de
pessoal da Direcgao-Geral da Satide — nomeada, em regime de
comissao de servigo extraordinaria, para exercer funcoes na Ins-
peccao-Geral da Administracao Publica. Este despacho produz efei-
tos a partir de 1 de Abril de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — A Vogal da Comissdo Instaladora, Maria
de Lourdes Nogueira da Silva.

Aviso n.° 7474/2000 (2.2 série). — Por deliberagdo da comissao
instaladora de 12 de Janeiro de 2000:

Maria Carlota Antunes Fernandes, assessora principal do quadro de
pessoal da Direcgao-Geral de Pessoal do Ministério da Defesa
Nacional — nomeada, em regime de comissdo de servico extraor-
dinaria, para exercer fungdes na Inspecgao-Geral da Administragao
Publica. Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Abril de
2000. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — A Vogal da Comissao Instaladora, Maria
de Lourdes Nogueira da Silva.

Aviso n.° 7475/2000 (2.2 série). — Por deliberagido da comissdao
instaladora de 1 de Marco de 2000:

Nuno Manuel Remis Marques Gomes, técnico superior de 1. classe
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa
Nacional — nomeado, em regime de comissao de servico extraor-
dinaria, para exercer fungdes na Inspecgao-Geral da Administragao
Publica, a partir de 30 de Marco de 2000, cessando nesta data
a sua requisicao. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

6 de Abril de 2000. — A Vogal da Comissdao Instaladora, Maria
de Lourdes Nogueira da Silva.

Instituto de Gestao da Base de Dados
de Recursos Humanos da Administracao Publica

Aviso n.° 7476/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, autorizado por meu despacho de 12 de Abril de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso
geral para preenchimento de um lugar na categoria de assessor de
informatica da carreira técnica superior de informéatica do quadro
de pessoal do Instituto de Gestdo da Base de Dados de Recursos
Humanos da Administracao Publica, constante do anexo I a Portaria
n.° 153-A/98, de 12 de Marco.

2 — Prazo de validade do concurso — o concurso visa exclusiva-
mente o provimento da vaga referida, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes dos Decretos-Leis n.%® 12/2000, de 11 de Fevereiro, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e 23/91, de 11 de Janeiro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho, Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril,
Decretos-Leis n.*® 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e 204/98,
de 11 de Julho, e Cédigo do Procedimento Administrativo e Portaria
n.° 153-A/98, de 12 de Marco.

4 — Contetdo funcional — ao lugar a prover correspondem fun-
¢oes de planeamento, analise e desenvolvimento de sistemas de infor-
macdo e aplicagdes e engenharia de infra-estruturas tecnoldgicas,
descritas no n.° 2.° da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

5 — Vencimento, local e condicoes de trabalho — o vencimento
sera fixado nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e correspondente a tabela do Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Feve-
reiro, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.
O local de trabalho situa-se em Lisboa, nas instalacoes do Instituto

de Gestao da Base de Dados de Recursos Humanos da Administragao
Publica, sito na Estrada das Laranjeiras, 205, 1649-018 Lisboa.

6 — Requisitos de candidatura — sao requisitos gerais e especiais
de admissao ao concurso:

a) Os requisitos gerais previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuir licenciatura adequada ao contetdo funcional do lugar
a prover ou curso superior que nao confira o grau de licen-
ciatura, conforme a alinea b) do n.° 2 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;

¢) Ser técnico superior de informética principal com, pelo menos,
dois anos de servigo na categoria classificados de Muito Bom
ou trés anos classificados de Bom.

7 — Métodos de selecgao — a seleccdo sera feita mediante concurso
de provas publicas e consistira na apreciagao e discussao do curriculo
profissional dos candidatos.

7.1 — Os candidatos podem apresentar um trabalho que verse sobre
tema actual e concreto relacionado com as areas explicitadas no n.° 4
deste aviso e que se enquadre no ambito da missao do IGDAP, caso
em que o mesmo serd objecto de ponderacao pelo juri para efeitos
de classificacao final.

7.2 — O prazo para a possivel apresentacao do referido trabalho
sera afixado com a relagao dos candidatos admitidos.

8 — Classificacao — a apreciacao do curriculo e a discussdao do
mesmo, bem como o trabalho, serdo classificados na escala de 0 a
20 valores.

8.1 — A classificacdo final dos candidatos serd expressa na escala
de 0 a 20 valores, resultard da classificacdo obtida na apreciacao do
curriculo profissional, na discussdo curricular e no trabalho, consi-
derando-se nao aprovados os candidatos que obtenham classificagao
final inferior a 9,5 valores.

8.2 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da apreciacao cur-
ricular e da discussao curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam das actas
de reunido do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos can-
didatos sempre que solicitadas.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, de formato A4, dirigido a presidente do
Instituto de Gestdo da Base de Dados de Recursos Humanos da
Administracdo Publica a entregar pessoalmente na Seccao Adminis-
trativa e Financeira ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
ao Instituto de Gestdo da Base de Dados de Recursos da Admi-
nistracdo Publica, Paldcio das Laranjeiras, Estrada das Laranjeiras,
205, 1649-018 Lisboa.

9.2 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar obrigato-
riamente os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero, local e data de emissao
do bilhete de identidade e estado civil), nimero de contri-
buinte fiscal, residéncia, cédigo postal e nimero de telefone;

b) Indicagado da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Habilitagoes e qualificacdes profissionais (cursos de formagao
e outros);

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito ou que possam cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais s6 serdo tidos
em conta pelo jari se devidamente comprovados;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
retine os requisitos gerais de provimento em fungoes publicas.

9.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado, donde constem, nomea-
damente, as fungdes que exerce e as que desempenhou ante-
riormente, com indicacdo dos respectivos periodos, bem como
a formacao profissional complementar (estigios, accoes de
formacgao, etc.);
Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao frequentadas, com indicagao da entidade
que as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram
e respectiva duracio;
c) Declaracdo, devidamente actualizada e autenticada pelo ser-
vico, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo, a categoria que detém e a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na funcdo publica, bem
como as classificacoes de servico obtidas nos anos relevantes
para efeitos de promogao;

b

~
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d) Declaracao autenticada do servigo, especificando o conjunto

de tarefas e responsabilidades cometidas aos funcionario, bem

como o periodo a que as mesmas se reportam, para avaliar

a identidade de contetido funcional previsto na alinea c¢) do

n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-

rarias que possui;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para apre-
ciagdo do seu mérito ou que possam constituir motivo de
preferéncia legal.

x
~

10 — Os candidatos admitidos ao concurso constarao de relaciao
a afixar na Sec¢do Administrativa e Financeira do Instituto de Gestao
da Base de Dados de Recursos Humanos da Administracao Publica,
nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e os candidatos excluidos serao notificados nos termos
do artigo 34.° do mesmo diploma legal.

11 — A lista de classificacdo final do concurso sera notificada aos
candidatos nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

12— O juri do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Antoénio Joao Pires Pina, vice-presidente.
Vogais efectivos:

1.° vogal efectivo — Mario José Batista Campos, assessor
informdtico principal do Instituto de Informaética, que
substituirda o presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° vogal efectivo — Ademar da Silva Fernandes, chefe de
projectos do Instituto de Informatica.

Vogais suplentes:

1.2 vogal suplente — Anabela Damasio Caetano Pedroso,
vogal da direccdo do Instituto de Gestdo das Lojas do
Cidadao.

2.2 vogal suplente — Luisa Maria Pinheiro Almeida Fer-
nandes, assessora de orcamento e conta principal.

12 de Abril de 2000. — A Presidente, Maria Pulquéria Contente
Lucio.

Instituto para a Gestdo das Lojas do Cidadéao

Contrato (extracto) n.° 1124/2000. — Foi celebrado contrato de
trabalho, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000, entre o Instituto
para a Gestdo das Lojas do Cidadao, representado pelo presidente,
licenciado Jodao Campos Vargas Moniz, e pela vogal da direccio,
licenciada Anabela Damasio Caetano Pedroso, e Judite Maria Costa
Luz, nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 302/99, de 6 de
Agosto, e do Decreto-Lei n.° 49 408, de 24 de Outubro de 1969,

tendo por objecto o desempenho de fungoes de supervisora do centro
de atentimento telefénico, com a remuneragdo mensal de 125 4008.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Marco de 2000. — O Presidente, Jodo Campos Vargas Moniz.

Contrato (extracto) n.° 1125/2000. — Foi celebrado contrato de
trabalho, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000, entre o Instituto
para a Gestdo das Lojas do Cidadao, representado pelo presidente,
licenciado Jodo Campos Vargas Moniz, e pela vogal da direccao,
licenciada Anabela Damasio Caetano Pedroso, e Ana Maria Ferreira
Dias, nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 302/99, de 6 de
Agosto, e do Decreto-Lei n.° 49408, de 24 de Outubro de 1969,
tendo por objecto o desempenho de fungdes de operadora do centro
de atentimento telefénico, com a remuneragdo mensal de 114 000$.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Marco de 2000. — O Presidente, Jodo Campos Vargas Moniz.

Contrato (extracto) n.° 1126/2000. — Foi celebrado contrato de
trabalho, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000, entre o Instituto
para a Gestdo das Lojas do Cidadao, representado pelo presidente,
licenciado Jodo Campos Vargas Moniz, e pela vogal da direcgao,
licenciada Anabela Damasio Caetano Pedroso, e Carla Alexandra
Trindade Freches, nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 302/99,
de 6 de Agosto, e do Decreto-Lei n.° 49 408, de 24 de Outubro de
1969, tendo por objecto o desempenho de fungoes de operadora do
centro de atentimento telefénico, com a remuneracio mensal de
114 000$. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Marco de 2000. — O Presidente, Jodo Campos Vargas Moniz.

Contrato (extracto) n.° 1127/2000. — Foi celebrado contrato de
trabalho, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000, entre o Instituto
para a Gestdo das Lojas do Cidadao, representado pelo presidente,
licenciado Jodo Campos Vargas Moniz, e pela vogal da direccao,
licenciada Anabela Damasio Caetano Pedroso, e Joiao Manuel da
Conceicao Domingues, nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 302/99, de 6 de Agosto, e do Decreto-Lei n.° 49 408, de 24 de
Outubro de 1969, tendo por objecto o desempenho de fungdes de
técnico superior de informatica, com a remuneracdo mensal de
2450008. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Marco de 2000. — O Presidente, Jodo Campos Vargas Moniz.

Instituto Nacional de Administracao

Despacho (extracto) n.° 8862/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Marco de 2000 do presidente do Instituto Nacional de
Administracao:

Reclassificados, por urgente conveniéncia de servigo, para as cate-
gorias abaixo indicadas, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 497/99:

Categoria anterior Nova categoria
Nome
Designacao Escalao indice Designagao Escalao indice
Maria de La Salete dos Santos Jacinto | Técnica profissional especia- 4 345 Operador de sistemas de 2 345
lista. 1.2 classe.
Marco Alexandre Pina Prado ........ Operario semiqualificado ... 1 125 Motorista de ligeiros ....... 1 130
Lisete Marvanejo Pires ............. Auxiliar de limpeza ........ 8 180 Auxiliar administrativo ..... 7 190

10 de abril de 2000. — Pelo Vice-Presidente, a Assessora, Margarida Esteves de Carvalho.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acérdao n.° 20/2000/T. Const. — Processo n.° 209/98. —
Acordam na 2.* Seccao do Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — Por sentenca de 12 de Janeiro de 1998 do
M.™° Juiz do Tribunal da Comarca de Guimaraes, foi concedido pro-
vimento, em autos de expropriacao, ao recurso interposto pelos expro-
priados Anténio de Oliveira e esposa, Elisa de Sampaio Pimenta,
fixando-se «o valor da indemnizagao relativa a expropriacdo pela
Brisa — Auto-Estradas de Portugal, S. A., das parcelas de terreno
com as areas de, respectivamente, 7412 m? e 1200 m?, a destacar do
prédio sito no lugar de Carreira, freguesia de Silvares, Guimaraes,
inscrito na matriz sob o artigo 937, aos primeiros devida pela segunda,

no montante de 77 521 600, a actualizar, a partir da data de declaragao
da utilidade publica e até a data do transito em julgado da presente
decisdo, de acordo com a evolucao do indice de precos no consumidor,
com exclusdo da habitagdo, publicado pelo Instituto Nacional de Esta-
tistica relativamente ao local da situacdo da parcela de terreno
expropriada».

Esta decisdo assentou, na parte que ora interessa, na seguinte
fundamentacao:

«In casu, de acordo com o Plano Director Municipal de Guimaraes,
as parcelas de terreno expropriadas fazem parte da Reserva Agricola
Nacional.

Tal bastaria para que, nos termos do artigo 24.°, n.° 5, do Cédigo
das Expropriagoes, o solo em causa fosse de classificar como apto
para outros fins, como, alids, o fizeram os peritos.
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Nao nos parece, contudo, que assim seja.

Neste plano, assume particular importancia a ratio subjacente a
criagdo da Reserva Agricola Nacional. Por aqui, pois, se comegara,
para demonstrar que o citado artigo 24.°, n.° 5, € inconstitucional,
enquanto interpretado por forma a excluir da classificagdo de solo
apto para construgdo os solos integrados na RAN expropriados com
afinalidade de neles se edificar para fins diferentes de utilidade publica
agricola.

A Reserva Agricola Nacional, abreviadamente designada por RAN,
¢ o conjunto das areas que, em virtude das suas caracteristicas mor-
foldgicas, climatéricas e sociais, maiores potencialidades apresentam
para a producao de bens agricolas — cf. artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 196/89, de 14 de Junho.

O objectivo do legislador foi o de defender as areas constituidas
por solos de maiores potencialidades agricolas, ou por terem sido
objecto de importantes investimentos destinados a aumentar a capa-
cidade produtiva dos mesmos, com a consequente melhoria das con-
digdes sdcio-econdmicas das populagdes.

O direito sobre o solo ao ser afectado, por motivo de interesse
publico, a RAN sofre restrigdes: além de nele nao poderem construir,
os proprietarios, se o venderem, apenas poderao contar, como ele-
mento valorativo do terreno, com a sua capacidade e fim agricolas.

Assim, parece nao haver divida de que as disposicoes que integram
um terreno na RAN, ainda que possam nao ser consideradas expro-
priativas e ndo sendo, por isso, acompanhadas de indemnizagdo, res-
tringem ou limitam o uso do solo, designadamente quando proibem
a construcao.

A obrigacao imposta aos proprietarios de terrenos afectos a RAN
de renunciarem a uma determinada utilizagdo constitui como que
um 6nus que incide sobre o terreno.

E, se por este 6nus ou sacrificio ndo tém direito a uma indemnizagéo,
nao se pode deixar de o ter em conta quando acrescido ao sacrificio
que adveio da expropriagao.

A questao deverd ainda ser analisada numa outra perspectiva.

A restricdo a utilizacdo do terreno, decorrente das suas caracte-
risticas intrinsecas, da sua qualidade, impoe-se, por forca do principio
da igualdade, a que a administragao esté vinculada, ao proprio Estado,
€ ndo apenas aos proprietarios.

Porém, embora essa seja a regra, a mesma comporta desvios, na
medida em que, nomeadamente, a lei prevé que os solos integrados
na RAN possam ser utilizados para vias de comunicacao, seus acessos
e outros empreendimentos de interesse publico — cf. artigo 9., n.° 2,
alinea d), do Decreto-Lei n.° 196/89, de 14 de Junho.

Mas a vinculagdo da Administracdo Publica ao principio da igual-
dade — cf. artigos 13.° e 18.°, n.° 1, da CRP —e o dever de, nas
suas fungdes, agir com respeito ndo sé por esse principio mas também
pelo da proporcionalidade e da justiga, exige que ela deva compensar
o cidaddo que em razao desses desvios, impostos pelo interesse publico,
¢ alvo de novos sacrificios, que ao acrescerem ao anterior — a afec-
tagdo do terreno 8 RAN — violam o principio da igualdade perante
os encargos publicos — cf. artigo 266.%, n.° 2, da CRP.

Na verdade, a onerosidade sofrida pelos proprietarios ¢ desajustada
e injusta quando comparada com os beneficios que a comunidade
retira da expropriagao e da afectagao prévia.

Eis, pois, as razoes pelas quais entendemos ‘ser inconstitucional,
por violagao dos principios da justica e da proporcionalidade, o
artigo 24.°, n.° 5, do Cédigo das Expropriacdes, enquanto interpretado
por forma a excluir da classificagdo de solo apto para construgiao
os solos integrados na RAN expropriados com a finalidade de neles
se edificar para fins diferentes de utilidade publica agricola’.

Isso mesmo foi decidido pelo Tribunal Constitucional, no Acérdao
n.° 267/97, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 21 de Maio
de 1997.

Ao tribunal é proibida a aplicacdo de normas inconstitucionais —
cf. artigo 207.° da CRP.

Deste modo, decide-se nao aplicar ao caso em aprego a norma
do n.° 5 do artigo 24.° do Cddigo das Expropriagoes.»

O Ministério Publico interpds recurso obrigatério desta decisao,
«em conformidade com o disposto nos artigos 69.°, 70.°, n.°® 1, ali-
neaa), e 2, 75.°, 75.°-A e 78.° da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro».

2 — No Tribunal Constitucional, o relator proferiu decisdo sumaria
salientando ser «certo que no citado Acérdao n.° 267/97 teve ja o
Tribunal Constitucional oportunidade de, também num processo
expropriativo, julgar “inconstitucional por violagdo dos principios da
justica e da proporcionalidade, a norma do n.° 5 do artigo 4.° do
Cadigo das Expropriacoes vigente, enquanto interpretada por forma
a excluir da classificagdo de ‘solo apto para a construgdo’ os solos
integrados na RAN expropriados justamente com a finalidade de neles
se edificar para fins diferentes de utilidade publica agricola”, na base
da consideracdo essencial de que os ‘critérios definidos por lei tém
de respeitar os principios materiais da Constitui¢do’, ndo podendo
tais critérios ‘conduzir a indemnizacdes irrisérias ou manifestamente
desproporcionadas a perda do bem’, pelo que o preceito do n.° 5
do artigo 24.° do Cddigo das Expropriacdes, enquanto interpretado

do modo atras referido, esta a violar o principio da proporcionalidade
e da justica, pois que a reparti¢ao de beneficios entre a comunidade
e os expropriados ndo € proporcional aos encargos também repartidos
pelas duas partes».

Nao vendo motivos para divergir desse entendimento e remetendo,
pois, para os fundamentos daquele Acérdao n.° 267/97, foi pelo relator
negado provimento ao recurso, repetindo o mesmo julgamento de
inconstitucionalidade.

3 — Nao se conformando com tal decisdo sumaria, veio o Ministério
Publico dela «reclamar para a conferéncia nos termos do artigo 78.°-A,
n.° 3, da Lei n.° 28/82», por entender que «o presente recurso deveria
seguir normal tramitacdo, com producdo de alegagdes», para o que
alinhou os seguintes fundamentos:

«1.°

No Acérdao n.° 267/97, decidiu-se efectivamente que padece de
inconstitucionalidade a norma constante do n.° 5 do artigo 4.° do
Cddigo das Expropriacdes, quando interpretada por forma a excluir
da classificacdo de ‘solo apto para construgao’ — para fins de computo
da indemnizagdo devida ao expropriado — os solos integrados na
RAN, objecto de expropriagdo, justamente com a finalidade de neles
se edificar para fins diferentes da utilidade publica agricola.

2.°

Na realidade, na situacdo versada no processo que originou a pro-
lacao daquele aresto, a parcela em questdo fora anteriormente desa-
nexada da RAN, destinando-se a expropriacao por utilidade publica
a construgao de um quartel de bombeiros.

3'0

E completamente diversa a situacdo dos presentes autos, ji que
a expropriagdo levada a efeito pela Brisa se destina exclusivamente
a construcao de um sublanco da Auto-Estrada Famalicao-Guimaraes.

40

Nao se destinando, pois, a edificacdo de construcoes urbanas, ainda
que de interesse publico, em terrenos com presumida e essencial voca-
¢ao agricola.

5 o

Ora, como ¢ evidente e resulta das regras da experiéncia, nada
impede que terrenos dotados daquela especial vocagao agricola — que
se mantém intocada — sejam atravessados por vias de comunicacao,

sem que por isso seja legitimo concluir que passaram, sem mais, a
ter aptidao edificativa.

6.°

Ou seja: 0 mero atravessamento de um terreno rastico por uma
auto-estrada nao significa que tal terreno, reservado legalmente ao
uso agricola, haja sido desviado de tal finalidade e tenha passado
a ter qualquer aptidao para a construgao pelo particular que dele
era proprietario.

7.°

Em suma: nao tendo o proprietario dos terrenos especialmente
afectados a actividade agricola, no dmbito da RAN, e atravessados
por via de comunicagio (cuja construcdo ditou a expropriagdo) qual-
quer expectativa razoavel de os ver desafectados e destinados a cons-
trucao ou edificacdo, nao pode invocar-se o principio da justa indem-
nizagao, com vista a reflectir no montante indemnizatério arbitrado
uma ‘potencialidade edificativa’ manifestamente inexistente.»

Os recorridos vieram responder, sustentando a confirmacao da
citada decisdo sumaria, pela consideragao essencial de que «o sentido
util da decisao (a do citado Acérdao n.° 267/97) é de evidenciar que
se violarao os principios constitucionais da justica e de proporcio-
nalidade, contrariando-se portanto o direito a justa indemnizacao,
quando, ignorando-se o fim real a que se destina o bem expropriado,
se pretenda indemnizar o respectivo proprietario com base na via-
bilidade de utilizagdo que o mesmo tinha até ao momento da expro-
priagdo face aos condicionamentos que a autoridade publica (neste
caso a propria autoridade expropriante — o Estado — ou uma sua
concessionaria) para o efeito impunhamy».

Sendo que, em seu entender, «o caso em discussao nestes autos
se enquadra perfeitamente no ambito desse principio geral, nenhuma
davida merecerd, ji que a expropriacdo teve em vista a construgao
de uma auto-estrada, coisa que, pela sua imponéncia, meios e quan-
tidades de materiais empregues, area envolvida e impacte ambiental
emergente destréi a utilizagao agricola do solo afectado e altera radi-
calmente a afectacdo de grande quantidade de areas envolventes,
acrescendo que a exploracao da mesma auto-estrada esta entregue
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a uma entidade de fins lucrativos cuja alta rentabilidade é notéria
e publicamente conhecida».

Por acérdao em conferéncia proferido nos autos com o n.° 738/98
foi decidido, com o voto de vencido do relator, revogar «a decisao
reclamada, determinando-se o prosseguimento do vertente processo».

4 — Em alegacoes apresentadas em Fevereiro de 1999 (a que, alias,
logo foi dada publicidade na Revista do Ministério Piblico, ano 20,
Abril/Junho de 1999, n.° 78, a p. 115), concluiu assim o Ministério
Publico neste Tribunal:

«1.° O principio constitucional da justa indemnizacdo visa obviar
a que aos expropriados possam ser arbitradas indemnizag¢des mani-
festamente insuficientes para compensar o dano sofrido com a privagao
do bem, claramente desajustadas do montante que derivaria da apli-
cacao da ‘teoria da diferenga’, prevista na lei civil, e do valor venal
ou de mercado do bem expropriado.

2.° Estando o valor venal do prédio expropriado limitado em con-
sequéncia da existéncia de uma legitima restricao legal ao jus aedi-
ficandi — resultante da insercao de terrenos especialmente adequados
a actividade agricola na RAN — e nao tendo o proprietario qualquer
expectativa razodvel de os ver desafectados e destinados a construcao
por particulares, ndo pode invocar-se o principio da ‘justa indem-
nizacdo’ de modo a ver reflectido no montante indemnizatério arbi-
trado ao expropriado uma potencialidade edificativa dos terrenos,
que se configura como legalmente inexistente.

3.° Na verdade, destinando-se a desanexacdo da reserva agricola
exclusivamente a constru¢cdo de uma via de comunicacdo — e nao
a transformacdo de prédio até entdo legalmente ‘ristico’ em
‘urbano’ — verifica-se que a parcela de terreno expropriada nao pas-
sou a deter, supervenientemente ao acto expropriativo, qualquer apti-
dao edificativa, sendo a especial afectacdo de parcela a construgiao
de tal via publica de comunicagao absolutamente incompativel com
qualquer vocagao edificativa do terreno expropriado.

4.° Nao se vislumbra, no caso dos autos, qualquer actuacdo pré-
-ordenada da Administragdo, traduzida em manipulacido das regras
urbanisticas, com vista a desvalorizar artificiosamente o terreno, reser-
vado ao uso agricola, para mais tarde o adquirir por um valor degra-
dado, destinando-o entdo a construgao de edificacoes urbanas de inte-
resse publico.»

Apresentaram os recorridos contra-alegacoes, concluindo deste
modo:

«4.1— O artigo 62.°, n.° 2, da Constituigdo da Republica garante
que a expropriacdo por utilidade publica s6 podera ser efectuada
mediante justa indemnizacao;

4.2 — Justa indemnizacdo ndo ¢ naturalmente uma indemnizagao
mitigada, mas sim aquela de que resulta o mais aproximadamente
possivel a reconstituicdo natural, j4 que esta nunca podera realizar-se
em absoluto (artigo 562.° do Cddigo Civil);

4.3 — Construir e edificar sao para efeitos econémicos e sociais
uma e a mesma coisa quando se trata de significar um destino diferente
do simplesmente determinado pela afectagao agricola da coisa;

4.4 — Assim, a utilizacdo para construcao de uma auto-estrada é
tanto ou mais afastada do destino agricola do que aquela que resulta
da construcao de um edificio, sabendo-se, como se sabe, do impacte
que decorre, quer da construgao em si, quer da sua utilizagao, efeitos
que se reflectem em vastas areas envolventes;

4.5 — Acresce que a exploragdo de uma infra-estrutura vidria desse
tipo € altamente rentavel pelo que também € justo que ao expropriante
seja imposto o ‘sacrificio’ de compensar devidamente o expropriado;

4.6 — Por outro lado, a aptidao do solo integrado na RAN para
nela ser construida uma auto-estrada decorre da propria lei
[artigo 90.°, n.° 2, alinea d), do Decreto-Lei n.° 196/89, 14 Janeiro],
e nao de qualquer valorizacdo resultante do acto expropriativo:

4.7 — Assim, o valor indemnizatério do solo integrado na RAN
e expropriado para fim de construcdo de uma auto-estrada é dado
pelo proprio valor deste tipo de utilizacao;

4.8 — Sera portanto inconstitucional o artigo 24.°, n.° 5, do Cédigo
das Expropriacoes quando pela sua aplicacdo se exclua da classificagao
de solo apto para construgao aquele que, integrado na RAN, seja
expropriado para fim de se construir uma auto-estrada, por violagao
dos principios da igualdade, proporcionalidade e da justa indem-
nizagao.

Termos em que improcedem as conclusoes do recorrente, devendo
manter-se a desaplicacdo do artigo 24.°, n.° 5, do Cédigo das Expro-
priagdes, conforme o fez o acérdao recorrido.»

Corridos os vistos, e ap6s mudanca de relator por vencimento,
cumpre apreciar e decidir.

II — Fundamentos. — 5 — A decisao recorrida considerou incons-
titucional e recusou a aplicacdo da norma do n.° 5 do artigo 24.°
do Cddigo das Expropriagoes, por violagdo dos principios constitu-
cionais da justica e da proporcionalidade, se interpretada por forma
a excluir da classificacao como «solo apto para construgao» os solos
integrados na Reserva Agricola Nacional (RAN) expropriados com
afinalidade de neles se edificar para fins diferentes de utilidade publica
agricola.

Este artigo 24.°do Cédigo das Expropriagoes (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 438/91, de 9 de Novembro; entretanto ja revogado pelo
artigo 3.° da Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, que aprovou um
novo Cdédigo das Expropriacoes), depois de, no seu n.° 1, estabelecer
que, para efeito do calculo da indemnizagao por expropriacio, o solo
se classifica em «solo apto para a construgdo» e «solo para outros
fins», indica, no seu n.° 2, o que considera «solo apto para construgao».
Preceitua este n.° 2:

«2 — Considera-se solo apto para construgao:

a) O que dispde de acesso rodovidrio e de rede de abastecimento
de agua, de energia eléctrica e de saneamento, com carac-
teristicas adequadas para servir as edificacoes nele existentes
ou a construir;

b) O que pertenca a nucleo urbano ndo equipado com todas
as infra-estruturas referidas na alinea anterior, mas que se
encontre consolidado por as edificagoes desocuparem dois
tercos da area apta para o efeito;

¢) O que esteja destinado, de acordo com plano municipal de
ordenamento do territério plenamente eficaz, a adquirir as
caracteristicas descritas na alinea a);

d) O que, ndo estando abrangido pelo disposto nas alineas ante-
riores, possua, todavia, alvara de loteamento ou licenca de
constru¢do em vigor no momento da declaracdo de utilidade
publica.»

O n.° 3 do referido artigo estabelece o que se considera equiparado
a «solo apto para a construcdo» para efeitos de aplicagdo do dito
Cddigo: a area de implantacao e o logradouro das construgoes isoladas
até ao limite do lote padrao, entendendo-se este como a soma da
area de implantagao da construgao e da area de logradouro até ao
dobro da primeira. No n.° 4 considera-se «solo para outros fins» o
que nao ¢ abrangido pelo estatuido nos dois nimeros anteriores.

Segundo o n.° 5 do referido artigo 24.°, em causa no presente
processo, «para efeitos de aplicagido do presente Codigo € equiparado
a solo para outros fins o solo que, por lei ou regulamento, ndo possa
ser utilizado na construcdo» (esta ultima norma desapareceu no
artigo 25.° do Cddigo das Expropriacoes de 1999, existindo agora
apenas um n.° 3 que, a seguir a descricao, no n.° 2, das situagoes
que determinam a qualificagdo como «solo apto para construgao»,
considera «solo para outros fins 0 que nao se encontra em qualquer
das situagdes previstas no nimero anterior»). No presente caso esta,
mais precisamente, em questdo a conformidade constitucional da
norma contida naquele n.° 5, se interpretada por forma a impor a
exclusdo da classificacdo como «solo apto para construcao» dos solos
integrados na RAN expropriados com a finalidade, ndo de se lhes dar
uma utilizagdo agricola, mas de neles se construir uma auto-estrada.

6 — A introducdo, como critério de calculo do valor da indem-
nizagdo a pagar aos proprietérios de prédios expropriados, da distingdo
entre «solo apto para comstrugdo» e «solo para outros fins», ocorreu
ja na sequéncia de jurisprudéncia do Tribunal Constitucional relativa
ao Coddigo das Expropriacoes de 1976 (aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 845/76, de 11 de Dezembro) e, em particular, a norma do seu
artigo 30.°, n.° 1 —vejam-se os Acordaos n.° 341/86, 442/87, 3/88
e 5/88 (publicados no Didrio da Republica, 2.* série, respectivamente
de 19 de Marco de 1987, 17 de Fevereiro e 14 de Margo de 1988),
bem como o Acdrdao n.° 131/88 (Didrio da Reptiblica, 1.* série, de
29 de Junho de 1988), que declarou a inconstitucionalidade com forca
obrigatdria geral, por violagao dos artigos 62.°, n.° 2, e 13.°, n.° 1,
da Constituicao da Republica.

Essa norma do Cdédigo das Expropriagoes de 1976 impunha que
o valor dos terrenos situados fora de aglomerados urbanos fosse cal-
culado em fun¢do dos rendimentos efectivo e possivel dos mesmos,
atendendo exclusivamente ao seu destino como prédio rustico. Impe-
dia, assim, que factores de outra natureza, que nao os ruasticos, embora
susceptiveis de alterar o valor do prédio (entre eles o da «potencial
aptidao de edificabilidade» ), fossem considerados no célculo da indem-
nizacao por expropriagao.

Logo entdo teve este Tribunal ocasido de realcar que o jus aedi-
ficandi deveria ser «considerado como um dos factores de fixacao
valorativa, a0 menos naquelas situacdes em que 0s respectivos bens
envolvam uma muito préxima ou efectiva potencialidade edificativa».

Tal jurisprudéncia relativa a consideracao da potencialidade edi-
ficativa na avaliagao da justa indemnizagao por expropriagao conduziu,
depois, igualmente ao julgamento de inconstitucionalidade de normas
do Decreto-Lein.° 576/70, de 24 de Novembro, enquanto estabeleciam
limites a fixacdo da indemnizacado por expropriacdo — assim, no Acor-
dao n.° 184/92 (Didrio da Republica, 2.* série, de 18 de Setembro
de 1992) e no Acdrdao n.° 259/94 (Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 30 de Julho de 1994), bem como nos Acérdaos n.** 359/94 (Didrio
da Repiiblica, 2.* série, de 3 de Setembro de 1994), 111/97, 286/97
(inéditos) —, repetindo-se, entao, que, como se observara nos citados
Acordaos n.° 341/86 e 131/88, apesar da imposi¢do, pela Adminis-
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tragao, de vinculos aos particulares que lhes diminuam a utilitas rei
sobre certos bens, devera o direito a edificar, em principio, constituir
factor de fixagao valorativa, «<ao menos naquelas situacoes em que
0s respectivos bens envolvam uma muito proxima ou efectiva poten-
cialidade edificativa».

Em relacdo ao Codigo das Expropriagoes de 1991, concluiu-se, no
Acordao n.° 194/97 (Didrio da Republica, 2.* série, de 27 de Janeiro
de 1999), que as normas das varias alineas do n.° 2 do artigo 24.°
ndo sdo inconstitucionais, nao violando, designadamente, nem o direito
a justa indemnizag¢do (consagrado no artigo 62.°, n.° 2, da Consti-
tui¢do), nem o principio da igualdade (consagrado no artigo 13.° da
Constituicao) — no mesmo sentido, o Acérdao n.° 671/98.

Salientou-se nesse Acordao n.° 194/97, fazendo a historia da evo-
lugdo legislativa e jurisprudencial a este respeito:

«5.1 — No dominio do Cddigo das Expropriagdes de 1976 (apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 845/76, de 11 de Dezembro), a questdao
da justa indemnizagdo a pagar aos particulares pela expropriagao dos
seus terrenos para fins de utilidade publica foi objecto de inimeras
decisoes deste Tribunal, que acabou por declarar inconstitucionais,
com forga obrigatéria geral, os n.** 1 e 2 do artigo 30.° daquele Cddigo.

Ponderou entdo o Tribunal que, sendo o direito a justa indemniza¢dao
um direito fundamental de natureza analoga a dos direitos, liberdades
e garantias, as restricoes que lhe forem impostas devem limitar-se
a0 necessario para a salvaguarda de outros direitos ou interesses cons-
titucionalmente protegidos. Ora — frisou —, nos n.°* 1 e 2 daquele
artigo 30.°, para o calculo do montante da indemnizagdo a pagar
aos expropriados, nao se levava em linha de conta a potencial aptidiao
edificativa dos terrenos que se situassem fora dos aglomerados urbanos
ou em zonas diferenciadas desses mesmos aglomerados — com o que
se violavam os principios constitucionais da justa indemnizagdo e da
igualdade dos cidadaos perante a lei (cf. Acordaos n.”* 131/88 e 52/90,
publicados no Didrio da Repuiblica, 1.* série, de 29 de Junho de 1988
e de 30 de Marco de 1990, respectivamente).

Claro é que — como nessa jurisprudéncia se acentuou — a Cons-
tituicdo nao tutela expressamente o direito a edificar como um direito
que se inclua, necessaria e naturalmente, no direito de propriedade.
Apesar disso, porém, sublinhou-se no Acérdao n.° 341/86 (publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, de 19 de Margo de 1987) e repetiu-se
no citado Acérdao n.° 131/88 — parece que, ‘mesmo naqueles casos
em que a Administracdo impde aos particulares certos vinculos que,
sem subtrairem o bem objecto do vinculo, lhe diminuem, contudo,
a utilitas rei, se devera configurar o direito a uma indemnizagao, ao
menos quando verificados certos pressupostos’. E mais: o ius aedi-
ficandi ‘devera ser considerado como um dos factores de fixacao valo-
rativa, a0 menos naquelas situagoes em que os respectivos bens envol-
vam uma muito préxima ou efectiva capacidade edificativa’.

A indemnizagdo, com efeito, s6 ¢ justa se conseguir ressarcir o
expropriado do prejuizo que efectivamente ele sofreu. Nao pode, por
isso, ser de montante tao reduzido que a torne irriséria ou meramente
simbdlica, mas também nao pode ser desproporcionada a perda do
bem expropriado. Nao deve, assim, atender a factores especulativos
ou outros que distorgam, para mais ou para menos, a propor¢ao que
deve existir entre o prejuizo imposto pela expropriacao e a com-
pensacao a pagar por ela (cf., sobre isto, Fernando Alves Correia,
O Plano Urbanistico e o Principio da Igualdade, Coimbra, 1990, p. 533).

Ha, pois — como se sublinhou no Acdérdao n.° 184/92 (publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 18 de Setembro de 1992) —,
que observar aqui um principio de igualdade e de proporcionali-
dade — um principio de justica, em suma.

A Constituigdo, impondo que a indemniza¢gdo a pagar ao expro-
priado seja justa, exige, na verdade, que o legislador ordinario defina
um critério do quantum indemnizatério capaz de realizar o principio
da igualdade dos expropriados entre si e destes com 0s nio expro-
priados.

E que, a expropriacdo por utilidade puiblica — que é imposta aos
particulares em vista da satisfagio de um determinado interesse
publico — coloca aqueles que a sofrem numa situagao de desigualdade
em confronto com os demais cidadaos.

Ora, num Estado de direito, tem de haver igualdade de tratamento,
designadamente perante os encargos puiblicos. Por isso, a desigualdade
imposta pela expropriagdo tem de compensar-se com o pagamento
de uma indemnizacdo que assegure ‘uma adequada restauracido da
lesao patrimonial sofrida pelo expropriado’ (cf. o citado Acérdao
n.° 52/90 e o Acérdao n.° 381/89, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 8 de Setembro de 1989). S6 desse modo, com efeito,
se restabelecerd o equilibrio que a igualdade postula.

O principio da igualdade, por outro lado, proibe que se dé tra-
tamento juridico desigual aos expropriados colocados em idéntica
situagao, s6 podendo estabelecer-se distingdes de tratamento ali onde
exista um fundamento material para tanto. Por isso, nao € consti-
tucionalmente admissivel que a alguns expropriados se imponha uma
‘onerosidade forgada e acrescida’ sem que exista justificagdo material
para a diferenga de tratamento (cf. o citado Acérdao n.° 131/88);
— recte, do ponto de vista constitucional, é inadmissivel, por exemplo,

que, ‘em regra, se atenda ao valor real e corrente dos prédios expro-
priados e que nas situacoes particulares dos n.° 1 e 2 do artigo 30.°
do Cédigo das Expropriacoes (de 1986) se considere, em muitos casos,
um valor abaixo do real e corrente’ (cf. 0 Acrdao n.° 109/88, publicado
no Didrio da Repiblica, 2.* série, de 1 de Setembro de 1988).

O desiderato de justica, postulado pelo reconhecimento de um direito
fundamental dos expropriados ao recebimento de uma justa indem-
nizagdo pela perda do bem de que sao privados por razoes de utilidade
publica, alcanga-se, seguramente, quando o legislador opta pelo critério
do valor do mercado do bem expropriado.

Outros critérios sao, porém, possiveis. Questao € que eles realizem
os principios de justica, de igualdade e de proporcionalidade que a
indemnizacdo tem de cumprir — acentuou-se no ja citado Acordao
n.° 184/92.

5.2— No novo Cédigo das Expropriacoes (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 438/91, de 9 de Novembro), o legislador teve em conta
a jurisprudéncia do Tribunal Constitucional, cujos tragos essenciais
se indicaram e que aqui se adopta na integra.

Depois de citar expressamente os Acérddos n.”® 131/88 e 52/90,
acima referidos, escreveu-se no preambulo do Decreto-Lei n.® 438/91:
‘a jurisprudéncia do Tribunal Constitucional, e partindo da ideia basica
desta jurisprudéncia de que a nao consagracao na lei da potencial
aptiddo de edificabilidade dos terrenos expropriados e localizados
fora dos aglomerados urbanos ou em zona diferenciada de aglomerado
urbano violaria os principios constitucionais da justa indemnizagio
e da igualdade dos cidadaos perante a lei (artigos 62.°, n.° 2, e 13.°,
n.° 1, da Constitui¢do), entendeu-se, para efeitos do valor a atribuir
aos particulares pela expropriagao dos seus terrenos, classificar o solo
em apto para a construcdo e para outros fins.’

O legislador comecou por acentuar que a indemnizacdo ‘nao visa
compensar o beneficio alcangado, mas ressarcir o prejuizo que para
o expropriado advém da expropriacao’, e, logo a seguir, definiu como
critério ou medida geral dessa indemniza¢do o valor do bem expro-
priado, ‘tendo em consideracdo as circunstancias e as condi¢Oes de
facto existentes a data da declaracdo de utilidade publica’
(cf. artigo 22.°, n.° 2).

Para o efeito do célculo dessa indemnizacao, o legislador deixou
de classificar os terrenos em terrenos situados fora dos aglomerados
urbanos, em zona diferenciada do aglomerado urbano ou em aglo-
merado urbano. Passou, antes, a classificd-los em solo apto para cons-
trug¢do e solo para outros fins (cf. artigo 24.°, n.° 1), a semelhanca
do que fazia o Decreto-Lei n.° 576/70, de 24 de Novembro, que falava
em terrenos para construgdo e terrenos para outros fins (cf. artigos 6.°
e 7.°.

No artigo 24.°, n.° 2 — que ¢ a norma que aqui esta sub iudicio —,
passou o legislador a definir o que é um solo apto para construgdo.

O legislador, ao definir solo apto para construgdo, nao adoptou
‘um critério abstracto de aptidao edificatoria ja que, abstracta ou teo-
ricamente, todo o solo, incluido o integrado em prédios rusticos, ¢
passivel de edificacao, mas antes um critério concreto de potencialidade
edificativa’, sublinha Fernando Alves Correia, na Introdugdo ao Codigo
das Expropriagées e Outra Legislacdao sobre Expropriagées por Utilidade
Prublica, Aequitas, Editorial Noticias, 1992.

O legislador, ao proceder a identificacdo dos solos aptos para a
construgdo, teve, na verdade, em conta como refere 0 mesmo autor
(loc. cit.) ‘elementos certos e objectivos, espelhados na dotacao do
solo com infra-estruturas urbanisticas [artigo 24.°, n.° 2, alinea a)],
na sua inser¢do em nucleo urbano [artigo 24.°, n.° 2, alinea b)], na
qualificacao do solo como area de edificagdo por um plano municipal
de ordenamento do territério plenamente eficaz [artigo 24.°, n.° 2,
alinea ¢)] ou na cobertura do mesmo por alvard de loteamento ou
licenca de construgdo em vigor no momento da declaracdo de utilidade
publica [artigo 24.°, n.° 2, alinea d)]’.

5.3 — Esta definicao de solo apto para a construgdo, assente nos
elementos certos e objectivos apontados, serd capaz de responder satis-
fatoriamente ao desiderato de justica de que antes se falou como achan-
do-se implicado no direito fundamental do expropriado a uma justa
indemnizagdo?

Perguntando de outro modo: serd que uma tal definicdo conduz
a que, no célculo do valor dos bens expropriados, o ius aedificandi
seja, efectivamente, considerado ‘como um dos factores de fixagao
valorativa, a0 menos naquelas situacdes em que 0s respectivos bens
envolvam uma muito préxima ou efectiva potencialidade edificativa’?

A resposta tem de ser afirmativa.

Na verdade, s6 pode dizer-se que os bens expropriados envolvem
‘uma muito préxima ou efectiva potencialidade edificativa’, quando,
no minimo, estejam destinados a ser dotados de infra-estruturas urba-
nisticas, ‘de acordo com plano municipal de ordenamento do territério
plenamente eficaz’ [alinea c¢) do n.° 2 do artigo 24.°] ou, pelo menos,
quando possuam ‘alvara de loteamento ou licenga de constru¢ao em
vigor no momento da declaracdo de utilidade publica’ [alinea d) do
n.° 2 do artigo 24.°].



N.° 99— 28 de Abril de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

7543

Se, como pretendem os recorrentes, ndo devesse exigir-se, para
o reconhecimento da aptiddo edificativa de um terreno, a sua prévia
qualificacdo como solo para construgdo por um ‘plano municipal de
ordenamento do territdrio plenamente eficaz’ ou a existéncia de um
‘alvaré de loteamento ou licenga de constru¢ao em vigor no momento
da declaragdo de utilidade publica’, o resultado seria, muito decerto,
ter de reconhecer-se essa capacidade a quase todos os terrenos, se
nao mesmo a todos eles. A tanto conduziria, com efeito, o critério
que propdem de se reconhecer aptidao construtiva ‘por parametros
objectivos e naturais’, como, alids, parece inculcar a sua afirmacao
‘havendo sempre lugar a indemnizagao, no caso de expropriagao, tendo
em conta a valorizagdo natural quanto a aptidao construtiva de um
terreno expropriado’.

E que, em teoria, seria, de facto, possivel construir em todos os
solos, mesmo que incluidos na Reserva Agricola Nacional (disciplinada
pelo Decreto-Lei n.° 196/89, de 14 de Junho) ou na Reserva Ecoldgica
Nacional (regulada pelo Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco) e,
mesmo, sem observar os respectivos planos municipais de ordenamento
do territorio (planos directores municipais, planos de urbanizagdo ou
planos de pormenor. Cf. o Decreto-Lei n.° 69/90, de 2 de Margo),
se ndo, inclusive, sem loteamento (cujo regime juridico consta do
Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.° 302/94, de 18 de Dezembro, e 334/95, de 28 de Dezembro,
tendo este ultimo sido alterado pela Lei n.° 26/94, de 1 de Agosto)
ou sem licenga de construg¢io (sobre o licenciamento das obras dos
particulares cf. o Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 250/94, de 15 de Outubro, que o republicou,
e pela Lei n.° 22/96, de 26 de Julho).

Mais ainda: se ndo se exigisse que a capacidade edificativa do terreno
expropriado existisse j4 no momento da declaracao de utilidade
publica, poderiam criar-se artificialmente factores de valorizagao que,
depois, iriam distorcer a avaliacdo. E, entdo, a indemnizag¢do podia
deixar de traduzir apenas ‘uma adequada restauragao da lesdo patri-
monial sofrida pelo expropriado’ (cf. citado Acdérdao n.° 381/89) e
ser ‘desproporcionada a perda do bem expropriado’ (cf. Acérdao
n.° 184/92, citado).

Ora, s6 quando os terrenos expropriados ‘envolvam uma muito
proxima ou efectiva potencialidade edificativa’ (cf. o citado Acérdao
n.° 131/88) € que se impde constitucionalmente que, na determinagao
do valor do terreno expropriado, se considere o ius aedificandi entre
os factores de valorizacao. Tal, porém, sé acontece, quando essa poten-
cialidade edificativa seja uma realidade, ¢ nao também quando seja
uma simples possibilidade abstracta sem qualquer concretizacdo nos
planos municipais de ordenamento, num alvard de loteamento ou numa
licenga de construgdo.

A definicdo de solo apto para a construgdo, constante das varias
alineas do n.° 2 do artigo 24.°, responde, pois, as exigéncias feitas
pelo principio constitucional da justa indemnizagdo, consagrado no
artigo 62.°, n.° 2, da lei fundamental.

Como tais normas se adequam a finalidade de assegurar o paga-
mento de indemnizagodes justas aos expropriados, ndo desfavorecem
elas o expropriado no confronto com os proprietarios nao abrangidos
pela expropriagao e, por isso, nao violam o principio da igualdade,
no ambito externo. E, como nao estabelecem distingdes de tratamento
entre terrenos que se encontrem em situacao idéntica, ndo violam
a igualdade entre os expropriados.

6 — Concluindo, pois: as normas constantes das varias alineas do
n.° 2 do artigo 24.° do actual Cddigo das Expropriagdes nao sao
inconstitucionais, pois que nao violam o direito a justa indemnizagdo
(consagrado no artigo 62.°, n.° 2, da Constituicao), nem o principio
da igualdade (consagrado no artigo 13.° da Constituicdo).»

7 — No presente processo, como vimos, estd, porém, em causa a
constitucionalidade, ndo do n.° 2 do artigo 24.° do Cédigo das Expro-
priacoes, mas do seu n.° 5, enquanto interpretado por forma a excluir
da classificagdo de solo apto para construgao os solos integrados na
RAN expropriados com a finalidade de neles se construir uma via
de comunicacdo (no caso, uma auto-estrada).

Segundo o entendimento da expropriante, o terreno expropriado
nao pode ser considerado terreno «apto para construgdo», por se
encontrar integrado na RAN, enquanto os expropriados, contraria-
mente, defendem que, sendo o terreno expropriado para construgao
de uma via de comunicagao — ou, de todo o modo, para fins diferentes
da utilidade publica agricola —, a fixacao de uma justa indemnizagao
implica a sua consideragao como «solo apto para construcao», salien-
tando que a utilizagao do terreno para constru¢io de uma auto-estrada
«€ tanto ou mais afastada do destino agricola do que aquela que
resulta da construcdo de um edificio, sabendo-se, como se sabe do
impacte que decorre, quer da construgao em si, quer da sua utilizagao,
efeitos que se reflectem em vastas dreas envolventes», e que a «explo-
racdo de uma infra-estrutura vidria desse tipo ¢ altamente rentavel
pelo que também € justo que ao expropriante seja imposto o ‘sacrificio’
de compensar devidamente o expropriado».

A consideracao da referida parcela como solo apto para construcao
ou para outros fins implica, naturalmente, que o seu valor seja cal-

culado de forma diferente — artigos 25.° (para o «solo apto para cons-
trugao») e 26.° (para «solo para outros fins») do Cddigo das Expro-
priagdes. E enquanto para a expropriante, fazendo a dita parcela
parte da RAN, deve ser avaliada como «solo para outros fins» (porque,
enquanto integrada na RAN, jamais os expropriados podiam nela
construir), para os expropriados, deve ser tal parcela avaliada como
«solo apto para construgao».

8 — A norma do n.° 5 do artigo 24.° do Cédigo das Expropriacoes
foi jd julgada inconstitucional por este Tribunal no Acérdao n.© 267/97
(publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de 21 de Maio
de 1997), «enquanto interpretada por forma a excluir da classificagdo
de ‘solo apto para a construcdo’ os solos integrados na RAN expro-
priados justamente com a finalidade de neles se edificar para fins
diferentes de utilidade publica agricola».

Alias, quer a decisdo recorrida, quer a decisdo sumaria lavrada
neste Tribunal pelo relator — em que se negava provimento ao recurso
interposto pelo Ministério Publico — concluiam que havia apenas,
no presente caso, que repetir o julgamento de inconstitucionalidade
constante desse acdrdao n.° 267/97.

E fazia-o esta decisao sumdria com a seguinte ordem de con-
sideracoes:

«No requerimento de interposicdo do recurso de constituciona-
lidade invoca o Ministério Publico recorrente que nessa sentenga ‘a
norma constante do n.° 5 do artigo 24.° do Cédigo das Expropriacoes,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 438/91, de 9 de Novembro, foi con-
siderada inconstitucional e, por via disso, recusada a sua aplicacao’
(e assim é, porque o M.™° Juiz a quo, partindo da consideracdo de
que, in casu, ‘de acordo com o Plano Director Municipal de Guimaraes,
as parcelas de terreno expropriadas fazem parte da Reserva Agricola
Nacional’, e citando o Acordao do Tribunal Constitucional n.° 267/97,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 117, de 21 de Maio
de 1997, entendeu ser inconstitucional, por violagdo dos principios
da justica e da proporcionalidade, o artigo 24.°, n.° 5, do Cddigo
das Expropriagdes, enquanto interpretado por forma a excluir da clas-
sificagao de solo apto para construgdo os solos integrados na RAN
expropriados com a finalidade de neles se edificar para fins diferentes
de utilidade publica agricola’, afastando a sua aplicabilidade ao caso).

E, pois, certo que no citado Acérdao n.° 267/97 teve ja o Tribunal
Constitucional oportunidade de, também num processo expropriativo,
julgar “inconstitucional, por violacdo dos principios da justica e da
proporcionalidade, a norma do n.° 5 do artigo 4.° do Cdédigo das
Expropriagdes vigente, enquanto interpretada por forma a excluir da
classificagdo de ‘solo apto para a construcao’ os solos integrados na
RAN expropriados justamente com a finalidade de neles se edificar
para fins diferentes de utilidade publica agricola”, na base da con-
sideracdo essencial de que os ‘critérios definidos por lei tém de res-
peitar os principios materiais da Constituigdo’, nao podendo tais cri-
térios ‘conduzir a indemnizagdes irrisdrias ou manifestamente des-
proporcionadas a perda do bem’, pelo que o preceito do n.° 5 do
artigo 24.° do Cdédigo das Expropriagoes, enquanto interpretado do
modo atras referido, esta a violar o principio da proporcionalidade
e da justica, pois que a reparticao de beneficios entre a comunidade
e os expropriados ndo € proporcional aos encargos também repartidos
pelas duas partes.»

Considerava-se, pois, relendo aquele citado Acérddo n.° 267/97,
que avultava neste como ratio decidendi, independentemente da «his-
téria» de cada caso, o que ficou nesse Acordao expresso nos seguintes
termos:

«Ora, enquanto livres de qualquer afectagdo, os proprietdrios de
terrenos podem, em principio, fazer deles o que quiserem muito bem,
inclusivamente neles construirem, ou fazerem loteamentos, ou ven-
dé-los para outros o fazerem (claro que estao sujeitos as normas
juridico-urbanisticas para o efeito e as respectivas licengas).

Naturalmente que, se se tiver em conta a capacidade edificativa
do terreno, o preco de venda sera diferente do que teré se se tiver
em conta a sua natureza e produtividade agricola (é o caso concreto
dos autos).

E certo que quando o terreno ¢ integrado na RAN, nao ocorre
um esvaziamento total do contetudo essencial do direito de propriedade
do solo.

O particular continua titular de um direito de propriedade sobre
o terreno.

Contudo, ao ser afectado, por motivo de interesse publico, a RAN,
o direito sobre o solo sofre restricoes: além de os proprietarios nele
nao poderem construir, se o venderem, apenas poderao contar, como
elemento valorativo do terreno, com a sua capacidade e fim agricola.

Como diz ainda Alves Correia, a propésito dos planos municipais
(O Plano Urbanistico e o Principio da Igualdade, 1989, p. 517):

«Um outro aspecto que influencia o problema da individualizagao
dos ‘expropriados dos planos’ € o principio da vinculacdo situacional
da propriedade do solo, j& por ndés também abordado. De acordo
com este principio, sdo possiveis limitacdes, restricdes e até proibicdes
de utilizacao do solo, que nao configuram uma expropriacao carecida
de indemnizagao, se elas forem uma resultante da situagdo concreta
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do terreno e das suas caracteristicas intrinsecas, Assim, todas as dis-
posicoes do plano que se limitem a concretizar ou a explicitar restri¢oes
ou proibigdes de uso, designadamente proibi¢oes de construgao, que
sejam inerentes a situacdo concreta do terreno, ou que derivem das
suas qualidades naturais, ndo sdo consideradas ‘expropriativas’ e ndo
dao direito a qualquer indemnizacao, E o que sucede, por exemplo,
com as proibicdes absolutas do fus aedificandi’ em terrenos espe-
cialmente declivosos, de terrenos situados em linhas de agua, em
zonas pantanosas, em zonas desmorondveis e inacessiveis, em zonas
de paisagem natural, em terrenos de grande aptiddo agricola (Decre-
to-Lei n.° 196/89, de 14 de Junho) (sublinhado nosso) e, em geral,
em terrenos que sao, pela sua propria natureza, inedificaveis em razao
das suas dimensoes, da sua configuracao ou da sua exposicao a um
risco natural de inundagao, avalanche, etc.

Tendo em conta este enquadramento, entendemos que devem ser
consideradas, no nosso direito, como ‘expropriativas’ e, consequen-
temente sujeitas a indemnizacao, as disposi¢des dos planos urbanis-
ticos que causem danos na esfera juridica dos particulares, desde
que eles sejam ‘especiais e anormais’.»

Ora, ainda que possam nao ser consideradas expropriativas as dis-
posicdes que integram um terreno na RAN e, logo, nao sendo acom-
panhadas de indemnizacgdo, parece, no entanto, ndo haver duavidas
de que tais disposicoes restringem ou limitam o uso do solo, desig-
nadamente quando proibem a construcao.

Ainda que se reconhega a grande potencialidade agricola do terreno
e, porventura, a grande vantagem dai tirada para os proprietdrios,
existe uma diminui¢do das diversas possibilidades de utilizacao da
coisa por imposicao de certo vinculo.

Mesmo que se entenda (cf. de novo Alves Correia, O Plano Urba-
nistico . . ., cit., p. 462) que a atribuicao, pelo plano, «de possibilidades
mais intensivas ou menos intensivas de utilizacdo do solo, designa-
damente de direitos de edificacdo de conteudo diverso, entra no domi-
nio das meras ‘chances’, que nao relevam para o principio da igual-
dade», nao deixa de ser verdade que os proprietarios que sao afectados
por prescri¢des restritivas do uso do solo pela sua vinculagdo social
sofrem, ou podem sofrer, desde logo um sacrificio.

Também J. J. Gomes Canotilho e Vital Moreira (Constituicao da
Repuiblica Anotada, 2.* ed., revista e actualizada, vol, 1.°), em anotacao
ao artigo 62.° da CRP, afirmam: ‘A Constitui¢ao nao menciona expres-
samente, entre os componentes do direito de propriedade, a liberdade
de uso e fruicdo. Todavia, mesmo que se entenda que ele integra
naturalmente o direito de propriedade, facil € verificar que sdo grandes
os limites constitucionais, especialmente em matéria de meios de pro-
dugdo — que vao desde o dever de uso (artigo 87.°) até ao seu con-
dicionamento (cf. especialmente o artigo 103.°, primeira parte) —,
podendo a lei estabelecer restricoes maiores ou menores, credenciada
nos principios gerais da Constituicao, particularmente nos da cons-
tituicdo econdémica’.

E o principio da vinculagdo social da propriedade a fundamentar
a limitagao do uso ou utilizacdo da propriedade.

A limitacao a liberdade de utilizagdo do terreno em causa tem
a sua credencial na necessidade de adopgao de medidas de orde-
namento e reconversao agraria decorrente dos objectivos da politica
agricola que visam o aumento de produtividade da agricultura e a
gestao racional dos solos (cf. artigo 103.° da CRP), inserindo-se nos
objectivos da politica agricola enunciados no artigo 96.° da Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa.

Ora, ndo restam davidas de que, tendo em conta a situacao do
terreno em causa e as condicoes que o rodeavam, ao ndo poderem
nele construir os proprietarios sofreram desde logo um primeiro
sacrificio.

A obrigagdo imposta de renunciarem a uma determinada utilizacao
constitui como que um 6nus que incide sobre o terreno.

E se, por este 6nus ou sacrificio, ndo ‘merecem’ a ‘graca’ de uma
indemnizagao, ndo se pode deixar de o ter em conta quando acrescido
ao sacrificio que adveio da expropriagdo.» (Italico aditado.)

A ideia nuclear da ratio decidendi do Acordao n.° 267/97 seria,
pois, ja para a decisao recorrida, a de que o 6nus ou o sacrificio
que sofrem os proprietarios, de ndo poderem construir no terreno
sujeito a integracdo na RAN (e nido merecendo, por isso, «a ‘graca’
de uma indemniza¢do»), ndo pode ser acrescido ou agravado com o
sacrificio que advém da expropriacdo com indemnizagao como «solo
para outros fins».

Estaria, pois, em causa uma proibicao de impor aos particulares
cujo prédio ja foi integrado na RAN um sacrificio acrescido (isto &,
o sacrificio da expropriacdo sem indemnizacdo com base na quali-
ficagdo do terreno como «solo apto para construgao»), e qualquer
que fosse o fim subjacente a expropriagao por utilidade publica, desde
que diverso da aptidao agricola.

Tal ratio decidendi seria, na verdade, igualmente aplicavel ao caso
dos autos — em que a interpretagdo normativa em causa se refere
a expropriacdo para constru¢ao de uma via de comunicagdo — e con-
duziria a0 mesmo tipo de solugao, no plano da constitucionalidade
da norma em causa. Pois sempre a Administragao deveria respeitar,

ela propria, o fim da afectacdo do terreno, e ndo deveria expropriar
o terreno afectado a RAN para construir, seja «um quartel de bom-
beiros», seja «um sublango da auto-estrada» — a ndo ser que indem-
nizasse como «solo apto para construcao». E ndo seria a circunstancia
de se tratar de expropriacdo de solos integrados na RAN para efeito
de neles se edificar para construcdo de um prédio urbano, ou de
expropriagdo desse mesmo tipo de solos para construgdo de um troco
de auto-estrada, que in casu poderia ser decisiva para mudar de enten-
dimento, pois sempre relevaria que «aptidao agricola é que o terreno
deixou de ter».

9 — Cumpre, todavia, salientar, antes do mais, que esta argumen-
tacdo tem, evidentemente, como pressuposto uma concorddncia com
a decisao e com a fundamentacdo do citado Acérdao n.° 267/97.

Assim, € claro que quem, mesmo num caso como o decidido nesse
aresto (de desafectagdo do prédio da RAN e expropriacdo para cons-
trucao de um quartel de bombeiros), nao considerar que a Constituicao
da Republica, pela determinagiao do pagamento de uma «justa indem-
nizacdo», impde a qualificagdo como «solo apto para construgao»
de terrenos integrados na RAN, mesmo que expropriados para neles
se edificar construgdes urbanas — isto €, quem nao concorde com
o0 juizo de inconstitucionalidade a que se chegou nesse aresto —, sem-
pre chegaria, no presente processo (por identidade ou mesmo maioria
de razado, uma vez que o prédio integrado na RAN foi expropriado
para nele se implantar uma via de comunicag¢do), igualmente a uma
conclusdo de inexisténcia de inconstitucionalidade.

Esta posicao poderia, designadamente, basear-se na circunstancia
de o expropriado, cujo prédio estava integrado na RAN, nao ser
titular, anteriormente a expropriacao de expectativas legitimas relativas
a potencialidade edificativa do terreno, ja que, tendo o prédio inte-
grado naquela Reserva, bem sabia (ou devia saber) que ja nele nao
podia construir. Nao tendo o proprietario, pela integragao do terreno
na RAN, expectativa razoavel de ver o terreno desafectado e destinado
a construcdo, ndo poderia invocar o principio da «justa indemnizacao»,
de modo a ver calculado o montante indemnizatério com base numa
potencialidade edificativa dos terrenos que era para ele legalmente
inexistente, € com a qual nao podia contar.

Com base neste raciocinio, nao se chegaria, pois, a uma decisao
de inconstitucionalidade, nem no presente caso, nem no caso sub-
jacente ao Acérdao n.° 267/97.

Acontece, porém, e de forma decisiva, que, como se passa a demons-
trar, 0 presente caso nem sequer se afigura igual ao subjacente ao
dito aresto, no que interessa para a relevancia juridico-constitucional
(designadamente, a luz dos critérios da «justa indemnizagdo» e da
igualdade) da norma em apreco, cujo julgamento de inconstitucio-
nalidade serviu de ratio decidendi a decisao recorrida.

10 — Na verdade, no presente caso, estd em causa a expropriagao
de uma parcela de terreno integrado na RAN, que dela nao foi con-
comitantemente desafectado, e que a expropriante destina a implan-
tacdo, nele, de uma auto-estrada, e nao a edificacdo ou construgao
de qualquer prédio urbano.

Ora, mesmo quem entenda que a interpretacao do artigo 24.°, n.° 5,
do Codigo das Expropriagoes segundo a qual ndo ¢ indemnizavel
como «solo apto para construcdo» o terreno integrado na RAN expro-
priado com a finalidade de nele edificar justamente construgoes urbanas
(ou seja, para tais finalidades, diferentes da utilidade publica agricola)
¢ inconstitucional, por violagao dos principios da igualdade e da justa
indemnizacdo, nao € por isso forcado a concluir pela inconstitucio-
nalidade quando a expropriagdo, com indemnizacao como «solo para
outros fins» (que ndo o de construcdo), ndo visa a construgdo de
prédios urbanos (ou seja, efectivar desta forma pela expropriante a
sua potencialidade edificativa), mas sim a constru¢do de uma auto-
-estrada.

E certo que, em ambos os casos, o prédio expropriado deixa de
ter uma utiliza¢do agricola. Todavia, no caso de expropriagdo para
edificacdo de prédio urbano, a expropriagao visa justamente a con-
cretizagdo da aptiddo edificativa cujo afastamento estava subjacente a
exclusao da classificacdo como «solo apto para construgdao».

Isto, enquanto no caso de implantagdo de uma auto-estrada nao
se vem a verificar, pelo destino dado ao prédio expropriado, que
este tivesse qualquer muito préxima ou efectiva aptidao edificativa
de prédios urbanos, ou que fosse assim «solo apto para construgao»,
sequer para o expropriante.

Apenas no primeiro caso pode dizer-se que a exclusio de uma
indemnizagao como «solo apto para construgio» se apresenta ofensiva
dos principios constitucionais da justa indemnizagdo e da igual-
dade — apenas nesse caso a ndo consideracdo do valor do terreno
como «solo apto para construgdo» € injusta e conduz a uma desi-
gualdade (em relacdo a outros expropriados), por ser desmentida
desde logo pela utilizagao visada com a expropriagao.

Deve, pois, entender-se que a ratio decidendi do Acérdao n.° 267/97
se baseou (ndo na desvinculagdo de uma utilizagao agricola pela expro-
priacao, ou na ilegitimidade de expropriagao de prédios impostos na
RAN, mas) na circunstancia de, nesse caso, a interpretagdo normativa
em aprego conduzir a nido consideragao como «solo apto para cons-
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trucao» de prédios expropriados justamente com a finalidade de neles
construir prédios urbanos, em que, portanto, a «muito préxima ou
efectiva» potencialidade edificativa fica demonstrada pelo facto de
a expropriacao — alids, acompanhada de desafectacdo da RAN — ser
efectuada para edificacdo de construgdes urbanas.

Em lugar da eliminacdo da utilizagdo agricola, €, pois, relevante,
para tal juizo de inconstitucionalidade da ndo qualificagdo do terreno
como «solo apto para construcao», a potencialidade edificativa efectiva
que se vai actualizar na construgdo visada pela propria entidade
expropriante.

O que interessa, para efeitos de «justa indemnizagao», nao é o
facto de o terreno deixar de ter aptidio agricola — como acontece quer
na construcao de um prédio urbano, quer com o0s terrenos nos quais
se constrdi uma auto-estrada —, pois isso ndo afecta a necessidade
de sua qualificagdo como «solo apto para construgiao». Relevante para
esse efeito ¢, sim, o facto de terem ou ndo uma muito proxima ou
efectiva aptiddo edificativa, que resulta do facto de o expropriante
lhe dar uma utilizagao para construcao.

11 — Nao pode, pois, acompanhar-se a ideia de que a ratio decidendi
do Acordao n.° 267/97 esteve simplesmente na ideia de ilegitimidade
de imposicao de um novo sacrificio pela nao indemnizagiao como «solo
apto para construgdo», em acréscimo a integragao do terreno na RAN
(alias, tal proibigdo de imposicdo de um sacrificio excessivo deveria,
antes, em rigor, conduzir a proibicao da prépria expropriacdo, nao
se compreendendo por que razdo o sacrificio apenas seria excessivo
se a expropriacao nao fosse acompanhada de indemnizacao em que
se reflectisse o valor como «solo apto para construgao»).

E certo que no Acérdao n.° 267/97 nao deixa de fazer-se referéncia
a ilegitimidade da imposicdo de uma nova desvantagem a quem ja
viu o seu prédio onerado com a sua integracao na RAN. Todavia,
tal referéncia tem de compreender-se em ligagdo com a impossibi-
lidade de a Administracao desvalorizar o terreno, impondo-lhe limi-
tagdes, para mais tarde o adquirir por expropriagao, pagando por ele
um valor correspondente ao de solo ndo apto para a construcao,
embora o destine a construgao.

O principio da igualdade foi, na verdade, tido por violado no Acér-
dao n.° 267/97, mas enquanto impunha a Administragdo Publica o
tratamento igual do titular do prédio que estava integrado na RAN
(portanto, sendo proibido nele construir) e de outras pessoas titulares
de prédios nao integrados na RAN, pois que, sendo ambos expropriados
para edificacdo de construgées urbanas por aqui mesmo se confirma
a «muito proxima ou efectiva» aptidao edificativa dos terrenos.

Diz-se, assim, mais a frente nesse Acordao n.° 267/97:

«Ora, a partir do momento em que o solo é afectado a RAN,
ha como que uma reparticao do poder sobre o solo entre a comunidade
politica e os proprietarios, sendo certo que ‘as vantagens e desvan-
tagens, os beneficios e os encargos decorrentes da acgiao dos poderes
publicos devem ser distribuidos de igual modo (ou de modo justo)
pelos membros da comunidade’ (Alves Correia, O Plano Urbanis-
tico . . ., cit., p. 434).

A restricao a utilizacdo do terreno, decorrente das suas caracte-
risticas intrinsecas, da sua qualidade, impde-se ao proprio Estado e
ndo apenas aos proprietdrios.

E, antes de mais, a vinculagdo da Administracao Publica ao principio
da igualdade (artigos 13.° e 18.°, n.° 1, da CRP) e o dever de, nas
suas funcgoes, agir com respeito nao s6 por aquele principio, mas
também pelo da proporcionalidade, da justica e da imparcialidade
que assim o impdem (artigo 266.%, n.° 2, CRP).

A vinculagdo da Administracao pelo principio da igualdade exige
que ela deve compensar o cidaddao ou os cidadaos que por razoes
de interesse publico sdo alvo de sacrificios especiais, violadores do
principio da igualdade perante os encargos publicos (cf. J. J. Gomes
Canotilho e Vital Moreira, Constituicdo ..., cit. vol. 1, p. 152).

Ja se viu que a afectacdo do solo a RAN, apesar de constituir
uma limitacdo ao uso do solo, ndo ¢ uma expropriacao e, por isso,
nao da direito a qualquer compensagao.

Também ¢ certo que o respeito pelo principio da igualdade, que
se traduz em a Administragdo, no caso, dever respeitar, ela propria,
o fim da afectacdo e ndo dever construir, pode, todavia, comportar
‘desvios’.

Questao € que esses ‘desvios’ ocorram com fundamento razodvel
e em obediéncia aos referidos principios.

Abra-se aqui um paréntesis para colocar a seguinte questdo: ima-
gine-se, por hipdtese, que os proprietdrios da parcela, num acto de
altruismo ou benemeréncia, pediam a desafectagdo do solo da RAN
com vista a oferecé-lo aos bombeiros para a construgao do quartel.
Ou, por outras palavras, que a desafectacao constituia uma condigao
prévia para o referido fim.

Poderiam fazé-lo?

Nao se vé que preceito legal pudesse dar cobertura a tal acto.

No entanto, o fim que se tinha em vista com tal desanexacdo era
exactamente o mesmo nas duas situagdes, nao havendo qualquer razao
para que s6 a Camara, e nao os proprietarios, pudesse fazer uso
nao agricola do terreno.

Claro que, a levantar-se aqui uma questao de inconstitucionalidade,
ela diria respeito & norma da alinea d) do n.° 2 do artigo 9.° do
Decreto-Lein.® 196/89 e ndo € essa a norma cuja inconstitucionalidade,
como se viu, esta posta em causa.

Contudo, tal questao nao deixa de evidenciar a arbitrariedade que,
como se sabe, constitui uma das dimensoes abrangidas pelo ambito
de protecgao do principio da igualdade, se revela numa situacao destas.

Fechado aqui este paréntesis, continuemos entao.

O principio da justica e o da proporcionalidade constituem duas
das vertentes do principio da igualdade.

Como ja se referiu a vinculagdo da Administragdo por estes prin-
cipios exige que o proprietario do terreno seja compensado quando,
por razdes de interesse publico, seja alvo de sacrificios violadores
de tais principios.

Ora, nao deixa margem para davidas que, no caso dos autos, o0s
expropriados foram alvo de sacrificios especiais violadores dos refe-
ridos principios.

O acréscimo de contribuicao dos expropriados para a prossecugao
do interesse piiblico coloca-os numa situagao de desigualdade perante
os demais cidaddos, numa desigualdade perante os encargos puiblicos
(cf. 0 Acérdao do Tribunal Constitucional n.° 184/92, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 18 de Setembro de 1992).

Como se refere no Acérdao do Tribunal Constitucional n.® 341/86
(publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* Série, de 19 de Marco de 1987),
ndo pode nem deve conceber-se uma indemnizacao por sacrificio como
um instituto complementar dos impostos, sob pena de vir a ser violado
o principio da igualdade.

Significa isto que, perante tal sacrificio, tendo em conta a situagao
do prédio e a sua capacidade edificatéria, ndo pode o terreno ser
expropriado por uma quantia irriséria, sob pena de se desrespeitar
o principio da justica e da proporcionalidade.

Segundo o artigo 62.°, n.° 2, da CRP a ‘requisigao e a expropriagao
por utilidade publica s6 podem ser efectuadas com base na lei e
mediante o pagamento da justa indemnizacao’.

Ora, a norma do n.° 5 do artigo 24.° do CE, que determina ser
‘equiparado para outros fins o solo que, por lei ou regulamento, nao
possa ser utilizado na construgao’, € inconstitucional, enquanto inter-
pretada por forma a excluir da classificacdo de ‘solo apto para a
construcao’ os solos integrados na RAN expropriados justamente com
afinalidade de neles se edificar para fins diferentes de utilidade publica
agricola, na medida em que impde um sacrificio desproporcionado
(acrescido) aos particulares.

Os encargos que recaem sobre os proprietdrios e a comunidade
juridica nao tém correspondéncia, em termos de proporcionalidade,
ao poder repartido sobre o solo entre uns e outra.

A onerosidade sofrida pelos proprietarios ¢ desajustada e injusta
quando comparada com os beneficios que a comunidade retira da
expropriagao e da afectacao prévia.

A Administracao Publica esta obrigada a indemnizar os particulares
de uma forma justa, sobretudo se aqueles foram impostos encargos
especiais ou causados prejuizos anormais.

A situagdo dos autos ndo diverge muito daquela que se vinha regis-
tando, até a publica¢ao do actual CE, quanto as chamadas zonas verdes
ou de lazer.

A proposito destas escreve Alves Correia (Cddigo das Expropriagoes
e Outra Legislacdo sobre Expropriacées por Utilidade Puiblica, Intro-
ducdo, p. 23): “Disposi¢do inovadora ¢ igualmente o n.° 2 do artigo
26.° Nele se refere que, no caso de expropriacgdo de solos classificados
como zona verde ou de lazer por um plano municipal de ordenamento
do territério plenamente eficaz (plano director municipal, plano de
urbanizacao ou plano de pormenor — cf. o artigo 2.°, n.° 1, do Decre-
to-Lei n.° 69/90, de 2 de Marco), o valor de tais solos é calculado
em funcdo do valor médio das construgdes existentes ou que seja
possivel edificar nas parcelas situadas numa area envolvente cujo peri-
metro exterior se situe a 300 m do limite da parcela expropriada.
A lei manda, assim, atender no célculo do valor dos solos destinados
por um plano urbanistico a zonas verdes ou de lazer que venham
a ser adquiridos pela Administragao, pela via da expropriagao, a fac-
tores proximos dos estabelecidos para os terrenos aptos para a
construcao.

Aplaude-se o aparecimento desta disposicao, ja que, ao prescrever
um tal método de determinagdo do valor dos solos classificados como
zona verde ou de lazer por um plano urbanistico, corta cerce quaisquer
tentativas de ‘manipulagdo’ das regras urbanisticas por parte da Admi-
nistragao, que poderiam traduzir-se na classificagdo dolosa por parte
de um municipio, num plano urbanistico por si aprovado, de um
terreno como zona verde, desvalorizando-o, para mais tarde o adquirir,
por expropriagao, pagando por ele um valor correspondente ao de solo
ndo apto para a construgdo”. (Sublinhado nosso).

O que Alves Correia diz, a propdsito dos planos no que respeita
as zonas verdes ou de lazer vale igualmente para a situagdao dos autos.

A Administragdo classificou-o, bem ou mal, nao interessa aqui, como
terreno de utilidade piiblica agricola e, por isso, integrou-o na RAN.
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Desvalorizado, a Cdmara de Chaves adquire-o, pagando por ele um
valor correspondente ao de solo ndo apto para construgdo (e note-se
que a sua apropria¢do ocorreu apenas a uma semana da publica¢do
da Portaria n.° 380/93, que veio libertar da RAN todo o terreno em
que se situava a referida parcela).

Os critérios definidos por lei tém de respeitar os principios materiais
da Constituigdo.» (Italicos aditados.)

12 — Deve, pois, concluir-se que o acréscimo de contribuigdo dos
expropriados para a prossecucdo do interesse publico, que, segundo
se decidiu no Acordao citado, os coloca em situacdo de desigualdade
perante os demais cidadaos, resulta do concurso da expropriagao para
a finalidade de construgdo de um prédio urbano, sem indemnizacao
como «solo apto para constru¢ao» com a anterior imposicao da proi-
bicao de construgao, pela integracdo do terreno na RAN.

Mas tal desigualdade ja ndo se verifica se a expropriacao visa pros-
seguir, ndo a finalidade cujo afastamento estava subjacente a exclusio
da qualificagdo como «solo apto para construgdo», mas sim uma outra,
como a implantagao de uma via de comunicagao.

Recorde-se, na verdade, que o proprietario de prédio integrado
na RAN néao tinha qualquer expectativa de poder vir a valorizar o
solo para finalidades edificativas, pois ele proprio ndao podia construir,
nem desafectar o solo da RAN, e a aptidao edificativa nao é sequer
confirmada pela utilizagdo visada com a expropriagdo.

Se a expropriacao € justamente para edificagao de prédio urbano,
entdo mostra-se que a integragdo na RAN ndo poderia excluir a
qualificacdo como «solo apto para construcdo» para efeitos de
indemnizagao, pois a potencialidade edificativa do prédio € jus-
tamente confirmada pela utilizacdo dada pelo expropriante — para
mais, se o prédio foi anteriormente desanexado da RAN, como
acontecia na situacao do Acérdao n.° 267/97.

Ja nao serd assim, porém, numa situagdo como a dos presentes
autos, em que a expropriacdo levada a efeito pela Brisa se destina
exclusivamente a um sublanco da Auto-Estrada Famalicao-Guimaraes,
nao se destinando, pois, a edificacao de construgdes urbanas, ainda
que de interesse publico, em terrenos com presumida e essencial voca-
¢ao agricola. Verifica-se, como bem notou o Ministério Publico, que
a parcela de terreno expropriada ndo passou a deter, supervenientemente
ao acto expropriativo, qualquer aptiddo edificativa, sendo mesmo que
a especial afectagdo de parcela a construcdo de tal via publica de
comunicagdo se revela também (como a utilizacao agricola) incom-
pativel com qualquer vocagao edificativa de construgdes urbanas no
terreno expropriado.

13 —Ja se v€, pois, que nao pode considerar-se relevante para
conduzir a um juizo de inconstitucionalidade o argumento de que
a construgdo de uma auto-estrada, pela sua imponéncia, meios e quan-
tidade de materiais empregues, area envolvida e impacto ambiental
emergente, destréi a utilizagao agricola do terreno e altera radicalmente
a afectacao das areas envolventes.

Repete-se que a alteragdo da destinacdo agricola s6 por si, nao
impoe uma indemnizagio como «solo apto para construgio», pois
nao baseia a existéncia de uma muito préxima ou efectiva poten-
cialidade edificativa. Da construcdo da auto-estrada ndo resulta, na
verdade, a potencialidade edificativa de construgdes urbanas, relevante
para a qualificac@o como «solo apto para construcao», como resultaria
se a expropriagdo, com desafectacdo da RAN, fosse para construgdo
de um prédio urbano.

Alias, cumpre notar que a construcao de vias de comunicagao &
justamente uma das finalidades nao agricolas para que podem ser uti-
lizados solos integrados na RAN —v. o artigo 9.°, n.° 2, alinea d),
do Decreto-Lei n.° 196/89, de 14 de Junho, onde se prevé que tal
utilizagdo ndo agricola pode fundar o parecer favoravel das comissdes
regionais da reserva agricola.

E, portanto, no presente caso poderd, mesmo, nao existir — ao
contrario do que acontecia no caso do Acérdao n.° 267/97 — desa-
fectacdo do terreno da RAN, mas antes um uso ndo agricola de solo
nesta integrado. Como se nota nas alegacoes do Ministério Publico
neste Tribunal, nada impede que terrenos dotados de especial vocagao
agricola — que se mantém intocada — sejam atravessados por vias
de comunicacdo. Mas isso nao legitima a conclusao de que passaram,
sem mais, a ter aptiddo edificativa — o atravessamento de um terreno
ristico por uma auto-estrada nao significa que tal terreno tenha pas-
sado a ter qualquer aptidao para a construcao pelo particular que
dele era proprietario.

Assim, estando o valor do prédio expropriado limitado em con-
sequéncia da existéncia de uma legitima restricao legal ao jus aedi-
ficandi, e nao tendo o proprietario qualquer expectativa razoavel de
o ver desafectado e destinado a construcao por particulares, ndo pode
invocar-se também o principio da justa indemnizacdo para pretender
ver reflectido no montante indemnizatério arbitrado ao expropriado
uma potencialidade edificativa dos terrenos, legalmente inexistente
e que ndo foi confirmada pela finalidade dada aos solos depois da

expropriagdo (que ndo foi a edificacdo de construgdes urbanas, mas
sim a constru¢do de uma auto-estrada).

14 — Nem se diga que a indemnizagio a arbitrar ao expropriado
nao pode em qualquer caso, para ser justa, basear-se em critérios
de edificabilidade resultantes de condicionamentos impostos pelo
Estado, como é o caso da integracio na RAN — ou seja, que nao
¢é suficiente indemnizar o proprietario com base na viabilidade de
utilizacdo que o terreno tinha, até ao momento da expropriacao, face
aos condicionamentos que o Estado impunha.

Na verdade, a aptidao para construgdo, é, em variados aspectos,
decisivamente moldada (por exemplo, logo na elaboragio dos planos
de ordenamento do territério) por actuacdes da Administracdo, o
mesmo acontecendo com a integracio na RAN. E a consideragao
da limitagao edificativa resultante desta integragao ocorre, por exem-
plo, sempre que um prédio integrado na RAN ¢ expropriado, mesmo
sendo mantido dentro desta reserva, ndo podendo tal consideragiao
omitir-se para, como ¢ exigido, se dar conta do valor real do imdvel,
ligado a sua aptidao edificativa, que ndo € apenas natural, mas resulta
igualmente de condicionamentos juridicos. O argumento provaria,
pois, demais, e logo por isso deve ser rejeitado.

Da mesma forma, alids, nao pode acolher-se, como fundamento
para a imposicdo de uma indemnizacdo com base na qualificagao
do terreno como «solo apto para construgdo», o argumento de que
a exploracdo da mesma auto-estrada é entregue a uma entidade de
fins lucrativos cuja alta rentabilidade € notéria e publicamente conhe-
cida. A avaliacdo da potencialidade edificativa do terreno e corres-
pondente qualificagado como «solo apto para construcao» ou «solo
apto para outros fins», sdo relevantes para efeitos de determinacgao
dos critérios de avaliagdo do dano sofrido pelo expropriado, e, con-
sequentemente, da justa indemnizagdo, que € constitucionalmente exi-
gida, e ndo para uma compensacao do beneficio sofrido pelo expro-
priante. Como se pode ler agora no artigo 23.°, n.° 1, do Cddigo
das Expropriacoes de 1999 (mas ja valia anteriormente para a exigéncia
constitucional de justa indemnizacgdo), «a justa indemnizacao nao visa
compensar o beneficio alcangado pela entidade expropriante, mas
ressarcir o prejuizo que para o expropriado advém da expropriagiao
[. . .]».

15 — Nao se vislumbra, alids, no caso dos autos, qualquer indicio
de actuagdo pré-ordenada da Administragdo, traduzida em manipulacao
das regras urbanisticas, para desvalorizar artificiosamente um terreno
reservado ao uso agricola e mais tarde o adquirir por um valor degra-
dado, destinando-o enta@o a construgao de edificagdes urbanas de inte-
resse publico. Sendo, pois, que também neste aspecto o presente caso
se afigura distinto do decidido pelo Acérddo n.° 267/97, onde se notou
que a Administracdo classificou o terreno, «bem ou mal [...] como
terreno de utilidade publica agricola e, por isso, integrou-o na RAN»
e que «desvalorizado, a Camara de Chaves adquire-o, pagando por
ele um valor correspondente ao de solo ndo apto para construgiao
(e note-se que a sua apropriagdo ocorreu apenas a uma semana da
publicagdo da Portaria n.° 380/93, que veio libertar da RAN todo o
terreno em que se situava a referida parcela).»

Antes — repete-se —, destinando-se a expropriagao de terreno inte-
grado na RAN exclusivamente a implantacao de uma via de comu-
nicacdo — e nao a transformagao de prédio até entdo legalmente
‘ristico’ em ‘urbano’ com edificacdo de construgdes urbanas —, a
parcela de terreno expropriada nao passou a deter, superveniente-
mente ao acto expropriativo, aptidao edificativa.

16 — Concluindo: ndo tendo o proprietario dos terrenos integrados
na RAN expectativa razoavel de os ver desafectados e destinados
a construgao ou edificagao, e nao tendo a finalidade da expropriagao
(construcdo de uma auto-estrada) confirmado a existéncia de uma
potencialidade edificativa excluida pela qualificacdo como «solo para
outros fins», que ndo a construcdo, nao sao invocaveis os principios
constitucionais da igualdade e da justa indemnizagdo para obrigar
a avaliacdo do montante indemnizatério com base nessa potencia-
lidade edificativa. E, por conseguinte, a norma do n.° 5 do artigo 24.°
do Codigo das Expropriagoes vigente, interpretada com o sentido
de excluir da classificagao de «solo apto para a construcao» solos
integrados na RAN expropriados para fins diversos, quer da utilidade
publica agricola, quer da edificacdo de construgdes urbanas — como
é o caso da construgao de vias de comunicagdo — ndo é incons-
titucional.
11T — Decisao. — Com estes fundamentos, o Tribunal Constitucional
decide:

a) Nao julgar inconstitucional a norma do n.° 5 do artigo 24.°
do Cédigo das Expropriagoes vigente, interpretada por forma
a excluir da classificacdo de «solo apto para a construgao»
solos integrados na Reserva Agricola Nacional expropriados
para implantacgdo de vias de comunicagao;
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b) Por conseguinte, conceder provimento ao recurso e deter-
minar a reforma da decisao recorrida em conformidade com
o presente juizo sobre a questdo de constitucionalidade.

Custas pelos recorridos, fixando-se a taxa de justica em 15 unidades
de conta.

Lisboa, 11 de Janeiro de 2000.— Paulo Mota Pinto — Bravo
Serra — Maria Fernanda Palma — Guilherme da Fonseca (vencido,
conforme declaragdo de voto junta) — Luis Nunes de Almeida.

Declaracao de voto. — 1 — Votei vencido, por entender que deveria
ser negado provimento ao recurso, mantendo-se o juizo de incons-
titucionalidade da norma do n.° 5 do artigo 24.° do Cédigo das Expro-
priacoes vigente, constante da sentenca recorrida que, assim, deveria
ser inteiramente confirmada.

Para tanto, tendo sido Relator do Acérdao n.° 267/97, largamente
transcrito no aresto, continuo a aderir, em toda a sua extensio e
em todo o seu alcance, a doutrina dele emergente.

2 — Mantendo, portanto, a adesdo a tal doutrina e acolhendo o
desenvolvimento argumentativo da sentenga recorrida, nao mereceria,
em meu entender, ser censurado o juizo de inconstitucionalidade dela
constante. E ndo me convence a bondade do julgado deste Tribunal
Constitucional, invertendo agora o juizo de (in)constitucionalidade,
fundamentalmente porque se atendeu ser a «histéria» dos casos nos
dois processos em causa distinta, embora sem deixar de reconhecer
que em ambos «o prédio expropriado deixa de ter uma utilizagdo agri-
cola» (para o acérdao, «no caso de expropriagao para edificacao de
prédio urbano, a expropriagao visa justamente a concretizacao da
aptidao edificativa cujo afastamento estava subjacente a exclusdo da
classificagdo como ‘solo apto para construcao’», enquanto «no caso
de implantagdo de uma auto-estrada nao se vem a verificar, pelo
destino dado ao prédio expropriado, que este tivesse qualquer muito
proxima ou efectiva aptidao edificativa de prédios urbanos, ou que
fosse assim ‘solo apto para construcao’, sequer para o expropriante»).

Ora, a ideia nuclear — e que decorre da transcricdo que ¢ feita
do Acérdao n.° 267/97 — de que o 6nus ou o sacrificio que sofrem
os proprietarios de ndo poderem construir no terreno sujeito a inte-
gracdo na RAN (e ndo merecendo, por isso, «a ‘graca’ de uma indem-
nizacdo») nao pode ser acrescido ou agravado com o sacrificio que
adveio da expropriacdo, ¢ igualmente aplicavel ao caso dos autos
e conduz ao mesmo tipo de solugao, no plano da constitucionalidade
da norma em causa. Pois que sempre a Administragao deve respeitar,
ela prépria, o fim da afectacdo e nao deve construir, seja «um quartel
de bombeiros», seja «um sublanco da auto-estrada».

E néo ¢ a circunstéancia de se tratar de expropriacao de solos inte-
grados na RAN para efeito de neles se edificar para fins diferentes
de utilidade publica agricola, ou de expropriacdo desse mesmo tipo
de solos para construcdo de um troco de auto-estrada, que in casu
pode ser decisiva para mudar de entendimento, pois sempre releva
a ideia de sacrificio desproporcionado (acrescido) imposto aos par-
ticulares, qualquer que seja o fim subjacente a expropriagio por uti-
lidade publica, sempre que a onerosidade sofrida pelos proprietarios
¢ desajustada e injusta quando comparada com os beneficios que
a comunidade retira da expropriacao e da afectagdo prévia.

3 — A argumentagdo restritiva de que se serve o acérddo para
afastar a «situacdo de desigualdade» dos expropriados perante os
demais cidadaos assenta apenas na circunstancia de, «estando o valor
do prédio expropriado limitado em consequéncia da existéncia de
uma legitima restricao legal ao jus aedificandi, e nao tendo o pro-
prietario qualquer expectativa razoavel de o ver desafectado e des-
tinado a construgao por particulares, ndo pode invocar-se também
o principio da justa indemnizagdo para pretender ver reflectido no
montante indemnizatério arbitrado ao expropriado uma potenciali-
dade edificativa dos terrenos, legalmente inexistente e que nao foi
confirmada pela finalidade dada aos solos depois da expropriagao
(que nao foi a edificacao de construgdes urbanas, mas sim a construcao
de uma auto-estrada)».

S6 que tal circunstancia tem de ceder perante a consideracdo de
que a restri¢ao a utilizagdo do terreno, decorrente das suas carac-
teristicas intrinsecas, da sua qualidade, e que acaba por culminar com
a sua integracdo na RAN, impode-se ao proprio Estado e nao apenas
aos proprietarios.

Como se escreveu no Acérdao n.° 267/97:

«E, antes de mais, a vinculagdo da Administracao Publica ao prin-
cipio da igualdade (artigos 13.° e 18.°, n.° 1, da CRP) e o dever
de, nas suas funcoes, agir com respeito nao sd por aquele principio,
mas também pelo da proporcionalidade, da justica e da imparcialidade
que assim o impdem (artigo 266.%, n.° 2, da CRP).

A vinculagdo da Administracao pelo principio da igualdade exige
que ela deve compensar o cidadao ou os cidaddos que por razoes
de interesse publico sao alvo de sacrificios especiais, violadores do

principio da igualdade perante os encargos publicos (cf. J. J. Gomes
Canotilho e Vital Moreira, Constitui¢do . .., cit., vol. 1, p. 152)».

E mais a frente:

«O principio da justica e o da proporcionalidade constituem duas
das vertentes do principio da igualdade.

Como ja se referiu, a vinculacao da Administracao por estes prin-
cipios exige que o proprietario do terreno seja compensado quando,
por razdes de interesse publico, seja alvo de sacrificios violadores
de tais principios.

Ora, ndo deixa margem para dividas que, no caso dos autos, 0s
expropriados foram alvo de sacrificios especiais violadores dos refe-
ridos principios.

O acréscimo de contribuigdo dos expropriados para a prossecugao
do interesse publico coloca-os numa situagdo de desigualdade perante
os demais cidadaos, numa desigualdade perante os encargos publicos
(cf. Acérdao do Tribunal Constitucional n.° 184/92, publicado no Did-
rio da Repuiblica, 2. série, de 18 de Setembro de 1992).

Como se refere no Acérdao do Tribunal Constitucional n.° 341/86
(publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* Série, de 19 de Marco de 1987),
nao pode nem deve conceber-se uma indemnizagao por sacrificio como
um instituto complementar dos impostos, sob pena de vir a ser violado
o principio da igualdade».

Sendo a onerosidade sofrida pelos proprietrios desajustada e
injusta quando comparada com os beneficios que a comunidade retira
da expropriacdo e da afectacdo prévia, e estando a Administragido
Publica obrigada a indemnizar os particulares de uma forma justa,
sobretudo se aqueles foram impostos encargos especiais ou causados
prejuizos anormais, nao pode a consideracao da finalidade da expro-
priacdo (constru¢do de uma auto-estrada ou edificagdo de construgdes
urbanas) desvirtuar a operatividade dos principios constitucionais da
igualdade e da justa indemnizagdo, que impdem uma avaliacdo do
montante indemnizatério do tipo a que chegou a sentenga recorrida.

Donde deriva que esta sempre em causa uma proibicdo de impor
aos particulares cujo prédio ja foi, bem ou mal, integrado na RAN
um sacrificio acrescido, o sacrificio da expropriagdo sem a indem-
nizacdo justa, e qualquer que seja o fim subjacente a expropriagiao
por utilidade publica, desde que diverso da aptidao agricola. — Gui-
lherme da Fonseca.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 8863/2000 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de 5 de
Abril de 2000, no uso de competéncia delegada:

Anténio Fernando da Silva, juiz de direito do Circulo Judicial do
Barreiro — desligado do servigo para efeitos de aposentagao/jubi-
lacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2000. — O Juiz-Secretario, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Despacho n.° 8864/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
12 de Abril de 2000:

Licenciado Anténio Manuel Capela, técnico superior de 1.* classe,
de nomeacao definitiva, do quadro de pessoal dos Servigos Sociais
do Ministério da Justica, remunerado pelo escalao 1,
indice 460 — transferido para idéntico lugar do quadro de pessoal
da Procuradoria-Geral da Republica.

12 de Abril de 2000. — O Secretério, José Luis Lopes da Mota.

Conselho Superior do Ministério Publico

Despacho (extracto) n.° 8865/2000 (2.2 série). — Por despacho
do conselheiro Procurador-Geral da Reptblica de 26 de Janeiro de
2000 (no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho
Superior do Ministério Pablico):

Licenciado Francisco Moreira Maia Neto, procurador da Republica
em regime de destacamento como auxiliar no circulo judicial do
Porto — renovado por mais um ano o referido destacamento, com
efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciado Carlos Alberto dos Santos Monteiro, procurador da Rept-
blica em regime de destacamento como auxiliar na Seccao de Con-
tencioso Administrativo do Tribunal Central Administra-
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tivo — renovado por mais um ano o referido destacamento, com
efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciado Jodo Manuel Moreira Alves de Oliveira Guerra, procu-
rador da Republica em regime de destacamento como auxiliar no
circulo judicial de Lisboa — renovado por mais um ano o referido
destacamento, com efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciada Claudia Maria Ramos Lobo, procuradora da Republica
em regime de destacamento como auxiliar no circulo judicial de
Lisboa — renovado por mais um ano o referido destacamento, com
efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciada Maria da Conceicao Liberato Serra Caetano Gersao Ven-
tura, procuradora-adjunta em regime de destacamento como auxi-
liar na comarca de Coimbra — renovado por mais um ano o referido
destacamento, com efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciada Maria do Rosério Belo de Almeida Pascoal, procurado-
ra-adjunta em regime de destacamento como auxiliar na comarca
de Lisboa — renovado por mais um ano o referido destacamento,
com efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciada Olga Maria Silva de Brito Lima, procuradora-adjunta em
regime de destacamento como auxiliar na comarca de Lis-
boa — renovado por mais um ano o referido destacamento, com
efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciada Ligia Maria Moreira Fernandes, procuradora-adjunta em
regime de destacamento como auxiliar na comarca de Lis-
boa — renovado por mais um ano o referido destacamento, com
efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciado Francisco Baptista Medeiros, procurador-adjunto em
regime de destacamento como auxiliar na comarca de Lis-
boa — renovado por mais um ano o referido destacamento, com
efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

Licenciada Maria dos Anjos Mira Ribeiro Fernandes Ramos, pro-
curadora-adjunta em regime de destacamento como auxiliar na
comarca do Porto — renovado por mais um ano o referido des-
tacamento, com efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da Mota.

Despacho (extracto) n.° 8866/2000 (2.2 série). — Por despacho
do conselheiro Procurador-Geral da Repitiblica de 26 de Janeiro de
2000 (no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho
Superior do Ministério Publico):

Licenciado Dinis dos Santos Martins da Silva, procurador-geral-ad-
junto em regime de destacamento como auxiliar na Secgdo de Con-
tencioso Tributdrio do Tribunal Central Administrativo — reno-
vado por mais um ano o referido destacamento, com efeitos a
partir de 24 de Fevereiro de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. — O Secretério, José Luis Lopes da Mota.

Despacho (extracto) n.° 8867/2000 (2.2 série). — Por despacho
do conselheiro Procurador-Geral da Republica de 9 de Marco de
2000 (no uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho
Superior do Ministério Publico):

Licenciado José Marques Rodrigues, procurador-geral-adjunto a exer-
cer funcdes como inspector do Ministério Puablico — renovada por
mais trés anos, com efeitos a partir de 12 de Abril de 2000, a
comissdo de servico que vem exercendo. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Abril de 2000. — O Secretdrio, José Luis Lopes da Mota.

PROVEDORIA DE JUSTIGA

Despacho n.° 8868/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 279/93, de
11 de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 15/98, de 29 de Janeiro,
dou por finda em 30 de Abril de 2000, a pedido da interessada, a
comissdo de servico da licenciada Maria Isabel Barrote Dourado no
cargo de assessora do Provedor de Justica.

4 de Abril de 2000. — O Provedor de Justica, José Menéres Pimentel.

Despacho n.° 8869/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 279/93, de
11 de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 15/98, de 29 de Janeiro,
dou por finda em 30 de Abril de 2000, a pedido do interessado,
a comissdo de servico do licenciado Duarte Ary dos Santos Vera
Jardim no cargo de assessor do Provedor de Justica.

4 de Abril de 2000. — O Provedor de Justica, José Menéres Pimentel.

Despacho n.° 8870/2000 (2.2 série). — Ao abrigo das disposigoes
conjugadas do artigo 10.°, n.°* 1 e 3, da Lei n.° 9/91, de 9 de Abril,
do artigo 2.°, n.° 4, e do artigo 6.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, dou por finda em 9 de Abril de 2000, a seu pedido,
a nomeagao da colaboradora juridica especializada do meu Gabinete
licenciada Ana Maria Pestana Fragoso de Almeida, inspectora do
quadro de pessoal do Instituto de Desenvolvimento e Inspecgao das
Condicoes de Trabalho, a exercer funcdes de chefe de divisao na
Camara Municipal de Lisboa, em virtude de a mesma ter sido nomeada
para outro lugar.

7 de Abril de 2000. — O Provedor de Justica, José Menéres Pimentel.

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho (extracto) n.° 8871/2000 (2.2 série). — Por despacho
da reitora da Universidade Aberta de 4 de Abril do corrente ano:

Doutora Ana Paula Ribeiro Ferreira Menino Avelar, professora auxi-
liar, em comissao de servico extraordinario, nesta Universi-
dade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 8 a 12 de Abril do corrente ano.

Doutor Manuel Armando Oliveira, professor auxiliar com contrato
administrativo de provimento nesta Universidade — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais, no periodo de 8 a 15 de Abril
do corrente ano.

5 de Abril de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

Despacho (extracto) n.° 8872/2000 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 31 de Margo do corrente ano:

Prorrogados, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, na nova redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, por mais um ano, os contratos
a termo certo do pessoal a seguir indicado, com efeitos a partir
das datas mencionadas: Data

1 de Maio de 2000
1 de Maio de 2000
1 de Maio de 2000
1 de Maio de 2000

Bruno Alexandre Louro Rodrigues ...........
Carmen Isabel Grilo Honoret Pimentel . .......
Fernando José Lopes Branco ................
Maria Berta da Silva Maia Fernandes .........

Ana Maria da Silva Gongalves ............... 1 de Junho de 2000
Catia Alexandra Cabral Santos ............... 1 de Junho de 2000
Elisabete Carrao Gomes .................... 1 de Junho de 2000
HélderJoaoBeji ................. ... ... 1 de Junho de 2000
Marisa Alexandra Santos Luz da Costa Reis .... 1de Junho de 2000
Maria Jacinta da Conceicdo Almendra ........ 1 de Junho de 2000
Nuno Miguel Ferro Marques ................ 1 de Junho de 2000
Rui Miguel Gomes Nicolau .................. 1 de Junho de 2000
Teresa Alexandra Branco Rodrigues Freire .... 1deJunho de 2000

1 de Julho de 2000
1 de Julho de 2000
1 de Julho de 2000
1 de Julho de 2000
1 de Julho de 2000

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

Ana Margarida Dias Massano ................
Carla Marisa Pestana Vidal de Sousa . .........
Cristina Maria Lopes Pereira Vieira ..........
Rodrigo Cerqueira Robalo Grilo .............
Rui Miguel Mendes Barata ..................

Despacho (extracto) n.° 8873/2000 (2.2 série). — Por despacho
da reitora da Universidade Aberta de 7 de Abril do corrente ano:

Doutor Armando Teéfilo Silva Rocha da Trindade, professor cate-
drético do quadro desta Universidade — concedida equiparacao a
bolseiro fora do Pais, no periodo de 8 a 12 de Abril do corrente
ano.

Doutora Lidia da Conceicao Grave, professora auxiliar com contrato
administrativo de provimento nesta Universidade — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais, no dia 14 de Abril do corrente
ano.

Licenciada Maria Sao José Gléria Franco de Caldeira, professora
de nomeacao definitiva do 4.° grupo da Escola Basica 2, 3 — Galiza,
requisitada nesta Universidade — concedida equiparagao a bolseiro
fora do Pais, no dia 14 de Abril do corrente ano.

Por despacho da vice-reitora da Universidade Aberta de 10 de
Abril do corrente ano:

Licenciada Maria Isabel Vale Faria Almiro do Vale Duarte Ferreira,
professora efectiva do 8.° grupo da Escola Secundéria de Vitorino
Nemésio, na situacao de requisicao nesta Universidade — conce-
dida equiparagdo a bolseiro no Pais, no periodo de 12 a 14 de
Abril do corrente ano.

11 de Abril de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.



N.° 99— 28 de Abril de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

7549

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1128/2000. — Por despacho do reitor da
Universidade do Algarve de 27 de Marco de 2000:

Andrea Isabel do Rosario Simao — autorizado o contrato a termo
certo para exercer fungdes correspondentes a assistente adminis-
trativa nos Servigos de Documentacdo e Informacdo da Univer-
sidade do Algarve, com inicio a 27 de Marco de 2000, por um
periodo de um ano, auferindo a remuneracao mensal iliquida equi-
valente ao indice 190 do estatuto remuneratério dos funcionarios
e agentes da Administragao Publica.

4 de Abril de 2000. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1129/2000. — Por despacho do reitor da
Universidade do Algarve de 20 de Marco de 2000:

Felisbela Costa Bras — autorizado o contrato a termo certo para exer-
cer fungdes correspondentes a assistente administrativa nos Servicos
de Documentagdo e Informagao da Universidade do Algarve, com
inicio a 20 de Marco de 2000, pelo periodo de um ano, auferindo
aremuneracao mensal iliquida equivalente ao indice 190 do estatuto
remuneratodrio dos funcionarios e agentes da Administracao Publica.

4 de Abril de 2000. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 8874/2000 (2.% série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 31 de Marco de 2000:

Elisabete Maria Mendes do Nascimento — nomeada definitivamente
técnica superior de 1.* classe da carreira de informatica do quadro
de pessoal nao docente da Universidade do Algarve, precedendo
concurso, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir
de 1 de Abril de 2000, auferindo a remuneracdo mensal iliquida
correspondente ao indice 570.

6 de Marco de 2000. — A Administradora, Maria Céandida Soares
Barroso.

Despacho n.° 8875/2000 (2.% série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 14 de Marco de 2000:

Maria Alzira Frederico Curtinha Barreiros — autorizada a renovagao
do contrato a termo certo, a partir de 12 de Abril de 2000, pelo
periodo de um ano, para exercer fungoes correspondentes a técnica
profissional de 2.? classe de biblioteca e documentagao nos Servicos
de Documentagao e Informagao da Universidade do Algarve.

20 de Margo de 2000. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.

Servicos de Accéo Social

Aviso n.° 7477/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que foi afixada nestes Servigos, para consulta, a lista de antiguidade
do pessoal com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Os funciondrios dispdem de 30 dias, a contar da data de publicacido
deste aviso no Didrio da Republica, para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

27 de Margo de 2000. — O Administrador para a Accdo Social,
Amadeu de Matos Cardoso.

Despacho n.° 8876/2000 (2. série). — Por despacho de 20 de
Marco de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Cecilia Cristina Oliveira Viegas, Paula Cristina Andrade Mucharrinha
e Deolinda Maria Gongalves Sousa Martins, assistentes adminis-
trativas do quadro de pessoal dos Servigos de Acgdo Social da
Universidade do Algarve — promovidas, precedendo concurso, a
categoria de assistente administrativa principal do referido quadro.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — O Administrador para a Acgao Social, Ama-
deu de Matos Cardoso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 7478/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30 de Mar¢o
de 2000 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de com-
peténcia delegada, foi constituido da seguinte forma o juri para apre-
ciagao do processo de reconhecimento de habilitagoes a nivel de mes-
trado, requerido por Jodo Norberto Gomes:

Presidente — Doutor Jodo Pedro Paiva de Oliveira, professor
associado com agregacao da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutor José Tomas Marques Henriques, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutora Nancy Louisa Lee Harper, professora auxiliar da
Universidade de Aveiro.

4 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Aviso n.° 7479/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30 de Marco
de 2000 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de com-
peténcia delegada, foi constituido da seguinte forma o juri para apre-
ciacao do processo de reconhecimento de habilitacdes a nivel de mes-
trado requerido por Anténio Julio da Silva Cartageno:

Presidente — Doutor Joao Pedro Paiva de Oliveira, professor
associado com agregacao da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutor José Tomas Marques Henriques, professor auxiliar
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutora Isabel Maria Machado Abranches Soveral, pro-
fessora auxiliar da Universidade de Aveiro.

4 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8877/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Universidade
de Aveiro:

De 29 de Junho de 1999:

Licenciado Sérgio Manuel Ferreira da Cruz — nomeado técnico supe-
rior de informética de 1.* classe do quadro do pessoal nao docente
da Universidade de Aveiro, por urgente conveniéncia de servico,
a partir de 30 de Outubro de 1998, inclusive, de acordo com o
despacho conjunto n.° 520/99, de 25 de Maio, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 149, de 29 de Junho de 1999.

De 19 de Janeiro de 2000:

Maria Fernanda Nunes Simdes, Maria da Concei¢do Vicente Lopes
da Silva e Carla Sofia Simdes Lisboa de Jesus — nomeadas auxi-
liares de servigos gerais do quadro do pessoal nao docente da Uni-
versidade de Aveiro, precedendo concurso, por urgente convenién-
cia de servico, a partir de 19 de Janeiro de 2000, inclusive.

De 1 de Fevereiro de 2000:

Ivo José Lopes Mateus e Rui Manuel Caldeira Marques — nomeados
técnicos profissionais especialistas principais do quadro do pessoal
nao docente da Universidade de Aveiro, precedendo concurso, por
urgente conveniéncia de servico, a partir de 1 de Fevereiro de
2000, inclusive, ficando exonerados do lugar anterior a partir
daquela data.

De 10 de Fevereiro de 2000:

Licenciado Benjamim Pereira Mendes junior — nomeado definitiva-
mente técnico superior de informatica de 2. classe do quadro do
pessoal ndo docente da Universidade de Aveiro, precedendo con-
curso, por urgente conveniéncia de servico, a partir de 10 de Feve-
reiro de 2000, inclusive.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8878/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Universidade
de Aveiro:

De 10 de Marco de 2000:

Doutor Luis Manuel Ferreira Marques, professor auxiliar além do
quadro de pessoal docente da Universidade de Aveiro — nomeado
definitivamente na mesma categoria, por urgente conveniéncia de
servico, a partir de 22 de Margo de 2000, inclusive.
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De 20 de Marco de 2000:

Doutor José Anténio Ganilho Lopes Velho, professor auxiliar além
do quadro de pessoal docente da Universidade de Aveiro —
nomeado definitivamente na mesma categoria, por urgente con-
veniéncia de servigo, a partir de 18 de Dezembro de 1998, inclusive.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Batista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8879/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Universidade
de Aveiro:

De 24 de Junho de 1999:

Doutor George Janelidze — contratado como professor catedratico
visitante além do quadro do pessoal docente da Universidade de
Aveiro, pelo periodo de um ano, por conveniéncia urgente de ser-
vico, a partir de 6 de Marco de 2000, inclusive. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

De 13 de Janeiro de 2000:

Doutor Manuel Duarte Mendes Monteiro Laranja — contratado
como professor auxiliar convidado TP (30 %) além do quadro do
pessoal docente da Universidade de Aveiro, por conveniéncia
urgente de servico, a partir de 1 de Abril e até 30 de Setembro
de 2000, inclusive. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

De 17 de Fevereiro de 2000:

Licenciada Maria Teresa Bixirao Neto — contratada como assistente
convidada TP (40 %) e por acumulacdo além do quadro do pessoal
docente da Universidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de
servico, a partir de 19 de Fevereiro e até 15 de Setembro de 2000,
inclusive (final da época de recurso do ano lectivo de 1999-2000).
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

De 24 de Fevereiro de 2000:

Licenciada Paula Cristina de Oliveira Rodrigues Pinto — contratada
como monitora além do quadro do pessoal docente da Universidade
de Aveiro, pelo periodo de um ano, renovavel por trés vezes, por
conveniéncia urgente de servico, a partir da data do despacho,
inclusive.

Licenciado Pedro Pinto Vasco — contratado como monitor além do
quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro, pelo periodo
de um ano, renovavel por trés vezes, por conveniéncia urgente
de servigo, a partir da data do despacho, inclusive.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

De 28 de Fevereiro de 2000:

Mestra Sandra Carla Fernandes Craveiro Mendes Calado — contra-
tada como monitora além do quadro do pessoal docente da Uni-
versidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de servigo, a partir
da data do despacho e até 15 de Setembro de 2000, inclusive (final
da época de recurso do ano lectivo de 1999-2000).

Licenciado Paulo Neves — contratado como monitor além do quadro
do pessoal docente da Universidade de Aveiro, por conveniéncia
urgente de servigo, a partir da data do despacho e até 15 de Setem-
bro de 2000, inclusive (final da época de recurso do ano lectivo
de 1999-2000).

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8880/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Outubro de 1999 do reitor da Universidade de Aveiro:

Maria Clara Carlos Maranhdo — contratada como assistente admi-
nistrativa, em regime de contrato de trabalho a termo certo, pelo
periodo de um ano, por conveniéncia urgente de servigo, a partir
da data do despacho, inclusive. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8881/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Marco e 2000 do reitor da Universidade de Aveiro, foi
concedida renovagao do contrato a termo certo a:

Maria Eunice dos Santos Calheiros, técnica profissional de 2.% classe —
a partir de 26 de Abril de 2000 e pelo periodo de um ano.

Vitor Manuel Castanheira dos Santos, técnico profissional de
2.2 classe — a partir de 19 de Abril de 2000 e pelo periodo de
um ano.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8882/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Universidade
de Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho
n.° 10 492/98 (2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 142, de 23 de Junho de 1998]:

Concedida equiparagdo a bolseiro no Pais aos seguintes docentes:
De 21 de Marco de 2000:

Doutora Adelaide Fatima Baptista Valente Freitas, professora auxi-
liar — no periodo de 16 a 18 de Margo de 2000.

De 30 de Marco de 2000:

Doutora Nilza Maria Vilhena Nunes da Costa, professora asso-
ciada — no periodo de 6 a 9 de Abril de 2000.

Doutor Luis Manuel Ferreira Marques, professor auxiliar —no
periodo de 6 a 9 de Abril de 2000.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8883/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas, do vice-reitor da Universidade
de Aveiro, no uso de delegacao de competéncias [despacho
n.° 10 492/98 (2.2 série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de
23 de Junho de 1998]:

Concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais aos seguintes
docentes:

De 21 de Marco de 2000:

Doutor José Abrunheiro da Silva Cavaleiro, professor catedrd-
tico — no periodo de 24 a 29 de Marco de 2000.

Doutor Alfredo Moreira Caseiro Rocha, professor auxiliar —no
periodo de 21 a 30 de Marco de 2000.

Doutora Adelaide Fatima Baptista Valente Freitas, professora auxi-
liar — no periodo de 3 de 8 de Abril de 2000.

Doutor Carlos de Pascoal Neto, professor auxiliar — no periodo de
25 a 31 de Marco de 2000.

Doutor Dmitri Evtiouguine, professor associado convidado — no
periodo de 25 a 31 de Marco de 2000.

De 29 de Marco de 2000:

Doutora Maria Estela Miranda Faustino Malaquias Pereira, profes-
sora catedratica—no periodo de 24 a 26 de Marco de 2000.

Doutora Cristina Manuela Branco Fernandes de Sa, professora auxi-
liar — no periodo de 20 de Abril a 1 de Maio de 2000.

De 30 de Marco de 2000:

Doutora Maria Estela Miranda Faustino Malaquias Pereira, profes-
sora catedratica — no periodo de 6 a 7 de Abril de 2000.

Doutor Eduardo Anselmo Ferreira da Silva, professor associado — no
periodo de 17 a 21 de Maio de 2000.

Doutor Eduardo Anselmo Moreira Fernandes de Castro, professor
associado — no periodo de 28 de Marco a 3 de Abril de 2000.

Doutora Isabel Maria Delgado Jana Marrucho Ferreira, professora
auxiliar — no periodo de 5 a 7 de Abril de 2000.

De 3 de Abril de 2000:

Doutor Luis Anténio Ferreira Martins Dias Carlos, professor asso-
ciado — no periodo de 9 a 29 de Abril de 2000.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 29/2000:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 15 de Margo de 2000, a contratacdo como professor associado
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visitante, além do quadro do pessoal docente desta Universidade,
do Doutor Nikolai Andreevich Sobolev.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 14.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Maria Celeste da
Silva do Carmo, professora catedratica da Universidade de Aveiro,
e Joao Lemos Pinto, professor associado com agregagdo da Univer-
sidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que o Doutor Nikolai Andreevich Sobolev, pelo seu
curriculo profissional no dominio da Fisica da Matéria Condensada,
pela sua preparagao técnica e pela sua acgao pedagdgica a nivel da
Fisica, retine os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia como
professor associado visitante.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 30/2000:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 15 de Marco de 2000, a contratacdo como professora auxiliar
convidada, além do quadro do pessoal docente desta Universidade,
em regime de tempo integral, pelo periodo de um ano, da Dou-
tora Odete Abreu Beirdo da Cruz e Silva.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Gustavo Cardoso
Nunes Caldeira, professor catedratico da Universidade de Aveiro,
Anténio Carlos Matias Correia e José Eduardo Silva Campos Rebelo,
ambos professores auxiliares da Universidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae da candidata, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que a Doutora Odete Abreu Beirdo da Cruz e Silva,
pelo seu curriculo profissional no dominio da Biologia, pela sua pre-
paracao técnica e pela sua ac¢ao pedagdgica em Microbiologia e Bio-
logia Molecular, retine os requisitos necessarios ao exercicio da docén-
cia como professora auxiliar convidada.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 31/2000:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 15 de Marco de 2000, a contratacao como professor auxiliar
convidado, além do quadro do pessoal docente da Universidade de
Aveiro, em regime de tempo integral, pelo periodo de um ano, do
Doutor Jodo Anténio de Almeida Serddio.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Jorge Manuel
Estima de Almeida Rino, professor associado aposentado da Uni-
versidade de Aveiro, Salomé Fernandes Pinheiro de Almeida e Anto-
nio José Brito Fonseca Mendes Calado, ambos professores auxiliares
da Universidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que o Doutor José Anténio de Almeida Serddio, pelo
seu curriculo profissional no dominio da Biologia, pela sua preparagao
técnica e pela sua accdo pedagdgica em Boténica e Ecologia, retine
0s requisitos necessarios ao exercicio da docéncia como professor
auxiliar convidado.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

7 de Abril de 2000. —O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 32/2000:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 15 de Marco de 2000, a contratacdo como professora associada
convidada, além do quadro do pessoal docente desta Universidade,
em regime de tempo parcial (30 %), pelo periodo de um ano, da
Doutora Judith Shapiro.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Robert Franklin
Dernberger, professor catedratico visitante da Universidade de Aveiro,
Edward A. McCord, associate professor of History and International
Affairs da Universidade George Washington, e Paul Wapner, associate
professor da American University.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae da candidata, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que a Doutora Judith Shapiro, pelo seu curriculo pro-
fissional no dominio da Sociedade e Culturas Chinesas, pela sua pre-
paracao técnica e pela sua acgdo pedagdgica em Literatura e Mestrado,
retine os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia como pro-
fessora associada convidada a tempo parcial (30 %).

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 33/2000:

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 15 de Marco de 2000, a contratacdo como professor auxiliar
convidado, além do quadro do pessoal docente desta Universidade,
em regime de tempo integral, pelo periodo de um ano, do Dou-
tor Francisco Avelino da Silva Freitas.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores José Joaquim Costa
Cruz Pinto, professor catedratico da Universidade de Aveiro, Alirio
Egidio Rodrigues, professor catedratico, e Maria Eugénia Rebello
de Almeida Macedo, professora associada com agregacdo, ambos da
Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que o Doutor Francisco Avelino da Silva Freitas, pelo
seu curriculo profissional no dominio da Simulagio de Processos, pela
sua preparacao técnica e pela sua accdo pedagdgica em Fendmenos
de Transporte, retine os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia
como professor auxiliar convidado.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 34/2000:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 15 de Marco de 2000, a contratacdo como professora auxiliar
convidada, além do quadro do pessoal docente desta Universidade,
em regime de tempo integral, pelo periodo de um ano, da Doutora Sil-
via Maria da Rocha Simdes Carrico.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Ivonne Delgadillo,
Manuel Anténio Coimbra Rodrigues Silva, ambos professores asso-
ciados da Universidade de Aveiro, e Ramén Aparicio, investigador
principal do Instituto La Grasa (Sevilha).

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae da candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢ de parecer que a Doutora Silvia Maria da Rocha Simoes Carrico,
pelo seu curriculo profissional no dominio da Bioquimica Alimentar,
pela sua preparacdo técnica e pela sua acgdo pedagdgica em Bio-
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quimica, retine os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia como
professora auxiliar convidada.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 35/2000:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico reunido em 22 de Marco de 2000, com base
nos pareceres circunstanciados e fundamentados dos Doutores Maria
Isabel Lobo Alarcao Silva Tavares e Jorge Carvalho Arroteia, ambos
professores catedraticos da Universidade de Aveiro, sobre o relatério
de actividade cientifica e pedagdgica desenvolvido pela Doutora Idélia
da Silva Carvalho Sa Chaves, durante o quinquénio de 1995-2000,
e louvando-se na votacdo efectuada pelos professores catedraticos
e associados em exercicio efectivo de funcoes, deliberou, por una-
nimidade e por votacao nominal justificada, propor a sua nomeagao
definitiva como professora auxiliar desta Universidade.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Rectificagdo n.° 1261/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77, de 31
de Marco de 2000, a p. 6139, col. 2.2, rectifica-se que onde se Ié:
«Despacho (extracto) n.° 7050/2000. — [...] de 23 de Fevereiro
de 2000: Doutro Britaldo Normando de Oliveira Rodrigues»
deve ler-se:

«Despacho (extracto) n.° 7050/2000. — [...] de 23 de Fevereiro
de 2000: Doutor Britaldo Normando de Oliveira Rodrigues»

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Reitoria

Despacho n.° 8884/2000 (2.2 série). — Na sequéncia da deli-
beracdo da comissao coordenadora do conselho cientifico da Uni-
versidade de Aveiro de 15 de Margo de 2000, homologada por des-
pacho reitoral de 22 de Margo de 2000 e ao abrigo do disposto no
Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, na alinea g) do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, nos n.°* 1 ¢ 5 do Des-
pacho n.° 39-R/93, de 24 de Julho, no despacho n.° 9693/99 (Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 113, de 15 de Maio), cujo regulamento
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 118, de 21 de
Maio de 1999 [Despacho n.° 10 102/99 (2.2 série)], foram aprovadas
as areas de especializacao e respectivos planos de estudos, com lista
de disciplinas, do curso de mestrado em Matematica:

Mestrado em Matematica

Algebra e Teoria dos Sistemas

Nimero 3
Semestre de Disciplina Natureza Area cientifica ucC
semanas
1.° 15 Analise Superior I ...... ... Obrigatéria ................. M 3
1.2 15 Sistemas Lineares ............................. Obrigatéria ................. M 2
1.2 15 AlgebraLinear ............. ..o, Obrigatéria ................. M 2
1.° 15 OpAO ATS-T .. e Optativa .......covveveeenn.. (ATS) 2
2.° 15 Analise Superior IT .................. ... ..., Obrigatéria ................. M 3
2.° 15 Algebra Superior .............iiiiiiiiiiia., Obrigatéria ................. M 2
2.0 15 OpcBO ATS-IL ..o Optativa .................... (ATS) 2
2.° 15 Semindrio........ ...l Obrigatéria ................. M 2

(ATS) — M, F, APS, I, COM, E, G.

1 — Disciplinas de opgao —as disciplinas de opcao, ATS-I e
ATS-II, podem ser escolhidas de uma lista a elaborar para o efeito
em cada edigao do mestrado. Esta lista € constituida por:

a) Todas as disciplinas obrigatérias de outras areas de espe-
cializagao que estejam em funcionamento;

b) Outras disciplinas versando tépicos de matematica ou afins
cuja leccionac@o possa ser assegurada por docentes da Uni-
versidade de Aveiro.

Em casos especiais, fundamentados por razdes de oportunidade
cientifica, podem ser incluidas na lista de opcoes disciplinas leccio-
nadas por docentes nao pertencentes a Universidade de Aveiro.

2 — Seminario — o semindrio destina-se a iniciar a preparacao da
dissertagdo de mestrado sob a direccdo do orientador de tese (defi-
nitivo ou provisério). Até ao final do 1.° semestre deverd ser feita
a atribuigao dos temas de monografia aos estudantes. Cada estudante
passa entdo a ser orientado pelo docente proponente do tema que
lhe corresponde, em particular no que se refere ao funcionamento

deste semindrio. Por acordo entre os orientadores € o coordenador
do mestrado podem agrupar-se varios temas numa mesma realizagao
do seminario.

Lista de opcoes:
1.° semestre:

Fundamentos de Probabilidades e Estatistica I.
Técnicas de Investigacao Operacional 1.
Anilise Convexa e Teoria da Optimizacao.
Métodos Polinomiais para Teoria de Sistemas.

2.° semestre:

Técnicas de Investigacdo Operacional II.
Teoria Matematica do Controlo Nao-Linear.
Teoria dos Cédigos.

Tépicos Actuais em Sistemas Lineares.

Estatistica e Investigacao Operacional

Niamero
Semestre de Disciplina Natureza Area cientifica uc
semanas
1.2 15 Analise Superior I...... ... Obrigatéria ................. M 3
1.2 15 Fundamentos de Probabil. e Estatistical .......... Obrigatéria ................. M 2
1.° 15 Técnicas de Investigagdo Operacional I ........... Obrigatéria ................. M 2
1.° 15 Opcao EIO-I ... Optativa .................... (EIO) 2
2.° 15 Fundamentos de Probabil. e Estatistica Il ......... Obrigatéria ................. M 3
2.° 15 Técnicas de Investigacao Operacional IT .......... Obrigatéria ................. M 2
2.° 15 Opcao EIO-II ...t Optativa ............oooienn. (EIO) 2
2.0 15 Seminario . ...l Obrigatéria ................. M 2

(EI0) —M, I, COM, E, G.
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1 — Disciplinas de opcao — as disciplinas de opcao, EIO-I e EIO-II,
podem ser escolhidas de uma lista a elaborar o efeito em cada edigao
do mestrado. Esta lista é constituida por:

a) Todas as disciplinas obrigatérias de outras areas de espe-
cializacdo que estejam em funcionamento;

b) Outras disciplinas versando tépicos de matematica ou afins
cuja leccionagdo possa ser assegurada por docentes da Uni-
versidade de Aveiro.

Em casos especiais, fundamentados por razoes de oportunidade
cientifica, podem ser incluidas na lista de opcoes disciplinas leccio-
nadas por docentes ndo pertencentes a Universidade de Aveiro.

2 — Seminario — o semindrio destina-se a iniciar a preparacao da
dissertagdo de mestrado sob a direccdo do orientador de tese (defi-
nitivo ou provisorio). Até ao final do 1.° semestre deverd ser feita
a atribuigao dos temas de monografia aos estudantes. Cada estudante
passa entdo a ser orientado pelo docente proponente do tema que
lhe corresponde, em particular no que se refere ao funcionamento
deste semindrio. Por acordo entre os orientadores e o coordenador

do mestrado podem agrupar-se varios temas numa mesma realizacdo
do seminario.

Lista de opcoes:
1.° semestre:

Anilise Convexa e Teoria da Optimizacao.
Sistemas Lineares.

Algebra Linear.

Teoria dos Grafos.

Modelos Lineares.

Modelagao Estocéstica.

2.° semestre:

Teoria Matematica do Controlo Nao-Linear.
Algebra Superior.

Estatistica Computacional.

Processos de Controlo Estatistico.

Optimizacao e Teoria do Controlo

Nimero ;
Semestre de Disciplina Natureza Area cientifica uc
semanas
1.° 15 Analise Superior I ...... ... Obrigatéria ................. M 3
1.2 15 Analise Convexa e Teoria da Optimizacdo ........ Obrigatéria ................. M 2
1.2 15 Sistemas Lineares .............ccoiiiiiiiiian. Obrigatéria ................. M 2
1.° 15 Opcao OTC-T ... Optativa ............ooooenn. (OTC) 2
2.° 15 Andlise Superior IT ........... ... .. ... ... Obrigatéria ................. M 3
2.° 15 Teoria Matematica do Controlo Ndo-Linear . ...... Obrigatéria ................. M 2
2.0 15 Opca0 OTC-IL ... Optativa .................... (OTC) 2
2.° 15 Semindrio. ... i Obrigatéria ................. M 2

(OTC) — M, F, APS, E, G.

1 — Disciplinas de opcao — as disciplinas de opgao, OTC-I e
OTC-II, podem ser escolhidas de uma lista a elaborar para o efeito
em cada edigdo do mestrado. Esta lista € constituida por:

a) Todas as disciplinas obrigatérias de outras areas de espe-
cializagao que estejam em funcionamento;

b) Outras disciplinas versando tépicos de matematica ou afins
cuja leccionagdo possa ser assegurada por docentes da Uni-
versidade de Aveiro.

Em casos especiais, fundamentados por razdes de oportunidade
cientifica, podem ser incluidas na lista de opcoes disciplinas leccio-
nadas por docentes ndo pertencentes a Universidade de Aveiro.

2 — Seminario — o semindrio destina-se a iniciar a preparacao da
dissertagdo de mestrado sob a direccdo do orientador de tese (defi-
nitivo ou provisério). Até ao final do 1.° semestre deverd ser feita
a atribuigao dos temas de monografia aos estudantes. Cada estudante
passa entdo a ser orientado pelo docente proponente do tema que
lhe corresponde, em particular no que se refere ao funcionamento
deste seminario. Por acordo entre os orientadores e o coordenador
do mestrado podem agrupar-se varios temas numa mesma realizagao
do seminario.

Lista de opcoes:
1.° semestre:

Fundamentos de Probabilidades e Estatistica I.
Técnicas de Investigagao Operacional 1.
Algebra Linear.

Equagoes com Derivadas Parciais.

Grupos e Geometria.

Teoria dos Grafos. .

Cilculo de Variacdes e Controlo Optimo.

2.° semestre:

Técnicas de Investigagdo Operacional II.

Algebra Superior.

Geometria Convexa.

Topologia Algébrica.

Equacoes Diferenciais Nao-Lineares e Teoria da Estabilidade.

7 de Abril de 2000. — O Vice-Reitor, Carlos Borrego.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso n.° 7480/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que a lista de antiguidade do pessoal nao docente da Universidade
da Beira Interior com referéncia a 31 de Dezembro de 1999 foi apro-
vada e afixada, para consulta, nos termos legais.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
para reclamacio.

11 de Abril de 2000. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Reitoria

Aviso n.° 7481/2000 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para provimento de dois lugares de motorista de transportes colecti-
vos.— 1 —Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que, por despacho reitoral de 6 de Marco de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de ingresso para provimento de dois lugares de motorista
de transportes colectivos, da carreira de pessoal auxiliar, previstos
no quadro de pessoal nao docente da Universidade da Beira Interior.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido apenas para o preen-
chimento das vagas indicadas.

3 — Contetdo funcional — o contetido funcional dos lugares postos
a concurso encontra-se especificado no quadro de pessoal aprovado
pelo despacho n.° 6033/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 64, de 16 de Marco de 2000.

4 —Local de trabalho e remuneracdo — o candidato aprovado
exercerd as suas fungdes na Universidade da Beira Interior, sendo
o vencimento o correspondente ao escalao e indice fixados no Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condicoes de trabalho
e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para a fungdo
publica.

5 — Condicoes de candidatura:

5.1 — Sendo o concurso aberto a todos os individuos que se encon-
trem nas condicoes referidas nos n.® 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, constituem requisitos gerais de admissao,
nos termos do n.° 2 do artigo 29.° do mencionado decreto-lei:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;
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b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatéria.

5.2 — Requisitos especiais — possuir escolaridade obrigatéria e
carta de condugdo adequada nos termos exigidos na alinea a) do
n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Métodos de seleccdo — os métodos de seleccao a utilizar sdo
os seguintes:

6.1 — Prova de conhecimentos especificos, de acordo com o pro-
grama de provas aprovado pelo despacho conjunto n.° 4963/2000,
do subdirector-geral da Administracdo Publica e do reitor da Uni-
versidade da Beira Interior, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série,
n.° 52, de 2 de Margo de 2000, com a rectificagdo n.° 885/2000, publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 68, de 21 de Marco de
2000:

6.1.1 — A prova de conhecimentos, que visa avaliar os conheci-
mentos especificos e a preparagao dos candidatos para o desempenho
das tarefas inerentes ao conteiido, consistird na realizacio de uma
prova pratica, de acordo com o programa constante do anexo ao
presente aviso.

6.2 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos:

6.2.2 — A entrevista profissional de selec¢ao, como método com-
plementar, s6 sera utilizada se o juri assim o entender.

6.3 — O método de selecgdo previsto no n.° 6.1, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de
Julho, tem caracter eliminatério, sendo nesse caso objecto de exclusao
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

7 — A classificacao final resultard da média aritmética ponderada
das classificacoes obtidas em todos os métodos de seleccdo, nos termos
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — De acordo com a alinea g) don.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacdo e ponderagao
dos métodos de seleccao, bem como do sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constardo da acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Apresentacao de candidaturas:

9.1 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao reitor da Uni-
versidade da Beira Interior e entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepcdo, até ao termo do prazo fixado
no n.° 1 deste aviso, para os Servicos Administrativos — Divisao de
Expediente e Pessoal da Universidade da Beira Interior, Convento
de Santo Anténio, 6201-001 Covilha, do qual constem os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, nimero do bilhete de identidade
e data de emissdo), residéncia, codigo postal e nimero de
telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Repuiblica onde foi publicado;

d) Indicacdo da categoria que detém e servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Formagao profissional (cursos de formacao, estagios, espe-
cializagOes, semindrios, etc.).

9.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagdes literarias e profissionais indicadas;

d) Fotocopia da carta de conducdo de transportes publicos;

¢) Declaracao passada e autenticada pelo respectivo servico que
comprove o tempo de servigo na categoria, na carreira € na
fungdo publica e a natureza do vinculo, bem como a indicagao
das tarefas que lhe estiverem cometidas no respectivo periodo;

f) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
sejam relevantes para apreciaciao do seu mérito.

10 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes apliciveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

13 — Listas — as listas de admissao e exclusdo do concurso, bem
como as de classificagao final, serdo afixadas nos Servicos Adminis-
trativos — Divisao de Expediente e Pessoal da Universidade da Beira
Interior, Convento de Santo Anténio e Pélo 1.

14 — De acordo com o mesmo despacho, a constituicdo do jari
sera a seguinte:

Presidente — Licenciada Alda Emilia Bebiano C. M. O. Ribeiro,
chefe da Divisao de Expediente e Pessoal.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Correia Sequeira, assessor.
Engenheiro José Mendes da Cruz, técnico de 2.2 classe.

Vogais suplentes:

Engenheiro Paulo Manuel Oliveira Fael, assistente.
Engenheiro Fernando José Matos Tendeiro, técnico prin-
cipal.

15 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

7 de Abril de 2000. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

ANEXO

Programa de provas especificas

a) Nogodes gerais de mecénica de automdveis pesados.

b) Conservacao de viaturas; cuidados didrios e periddicos.

¢) Seguranca rodovidria; prevengdo de acidentes e providéncias a
adoptar.

Aviso n.° 7482/2000 (2.2 série). — 1 — Concurso interno de
ingresso para provimento de um lugar de motorista de ligeiros. — Nos
termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho reitoral de 6 de Marco de 2000, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de ingresso para pro-
vimento de um lugar de motorista de ligeiros da carreira de pessoal
auxiliar previsto no quadro de pessoal nao docente da Universidade
da Beira Interior.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento das vagas indicadas.

3 — Contetdo funcional — o contetido funcional do lugar posto
a concurso encontra-se especificado no quadro de pessoal aprovado
pelo Despacho n.° 6033/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 64, de 16 de Margo de 2000.

4 —Local de trabalho e remuneracio — o candidato aprovado
exercerd as suas funcoes na Universidade da Beira Interior, sendo
o vencimento o correspondente ao escalao e indice fixados no Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condicoes de trabalho
e as regalias sociais sao as genericamente vigentes para a fungao
publica.

5 — Condicoes de candidatura:

5.1 — Sendo o concurso aberto a todos os individuos que se encon-
trem nas condicoes referidas nos n. 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, constituem requisitos gerais de admissao,
nos termos do n.° 2 do artigo 29.° do mencionado decreto:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.2 — Requisitos especiais — posuir escolaridade obrigatéria e
carta de condugao adequada nos termos exigidos na alinea a) do
n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Método de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar sao
os seguintes:

6.1 — Prova de conhecimentos especificos, de acordo com o pro-
grama de provas aprovado pelo despacho conjunto n.° 4963/2000 do
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sub-director-geral da Administragdo Publica e reitor da Universidade
da Beira Interior, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 52,
de 2 de Marco de 2000, com a rectificacdo n.° 885/2000, publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 68, de 21 de Margo de 2000.

6.1.1 — A prova de conhecimentos, que visa avaliar os conheci-
mentos especificos e a preparagao dos candidatos para o desempenho
das tarefas inerentes ao conteudo, consistird na realizagdo de uma
prova pratica de acordo com o programa constante do anexo ao pre-
sente aviso.

6.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

6.2.2 — A entrevista profissional de selec¢ao, como método com-
plementar, s6 serd utilizado se o jiri assim o entender.

6.3 — O método de seleccdo previsto no n.° 6.1, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, tem carécter eliminatdrio, sendo, nesse caso, objecto de
exclusao os candidatos que obtenham classificagao inferior a 9,5 valo-
res.

7 — A classificacao final resultard da média aritmética ponderada
das classificacoes obtidas em todos os métodos de seleccao, nos termos
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — De acordo com a alinea g) don.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacao e ponderagao
dos métodos de selecgdao, bem como do sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constarao da acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Apresentagdo de candidaturas:

9.1 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao reitor da Uni-
versidade da Beira Interior e entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepg¢ao, até ao termo do prazo fixado
no n.° 1 deste aviso, para os Servicos Administrativos — Divisao de
Expediente e Pessoal da Universidade da Beira Interior, Convento
de Santo Anténio, 6201-001 Covilha, do qual constem os seguintes
elementos:

a

~

Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,

naturalidade, estado civil, nimero do bilhete de identidade

e data de emissdo), residéncia, codigo postal e nimero de

telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Reptiblica onde foi publicado;

d) Indicacdo da categoria que detém e servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Formagao profissional (cursos de formagao, estagios, espe-

cializacdes, semindrios, etc. . . .);

9.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documentos auténticos ou autenticados comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais indicadas;

d) Fotocopia autenticada da carta de conducdo de ligeiros;

¢) Declaracao, passada e autenticada pelo respectivo servico,
que comprove o tempo de servigo na categoria, na carreira
e na funcdo publica e a natureza do vinculo, bem como a
indicacdo das tarefas que lhe estiveram cometidas no res-
pectivo periodo;

f) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
sejam relevantes para apreciaciao do seu mérito.

10 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentagdo
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 —Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposigdes aplicaveis pelo Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

13 — Listas — as listas de admissao e exclusdo do concurso, bem
como as de classificagao final, serdo afixadas nos Servicos Adminis-
trativos — Divisao de Expediente e Pessoal da Universidade da Beira
Interior, Convento de Santo Anténio e pélo 1.

14 — De acordo com o mesmo despacho, a constituigdo do jari
sera a seguinte:

Presidente — Licenciada Alda Emilia Bebiano C. M. O. Ribeiro,
chefe de divisao de Expediente e Pessoal.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Mendes da Cruz, técnico de 2.* classe.
Joao José Tomas, motorista de pesados.

Vogais suplentes:

Engenheiro José Correia Sequeira, assessor.
Engenheiro Fernando José Matos Tendeiro, técnico prin-
cipal.

15 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

ANEXO

Programa de provas especificas

a) Nocdes gerais de mecanica de automoveis ligeiros;

b) Conservacao de viaturas; cuidados diérios e periddicos;

¢) Seguranga rodovidria; prevengdo de acidentes e providéncia a
adoptar.

7 de Abril de 2000. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Aviso n.° 7483/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos da Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
reitoral de 17 de Margo de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica, concurso interno de ingresso para provimento
de 1 lugar de operador de equipamento laboratorial, da carreira de
pessoal operdrio qualificado, previsto no quadro de pessoal nao
docente da Universidade da Beira Interior.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido apenas para o preen-
chimento da vaga indicada.

3 — Contetdo funcional — o contetido funcional do lugar posto
a concurso encontra-se especificado na Portaria n.° 807/99.

4 —Local de trabalho e remuneracdo — o candidato aprovado
exercerd as suas fungdes na Universidade da Beira Interior, sendo
o vencimento o correspondente ao escalao e indice fixados no Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condicoes de trabalho
e as regalias sociais sao as genericamente vigentes para a funcao
publica.

5 — Condigoes de candidatura:

5.1 — Sendo o concurso aberto a todos os individuos que se encon-
trem nas condicoes referidas nos n.® 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, constituem requisitos gerais de admissao,
nos termos do n.° 2 do artigo 29.° do mencionado decreto:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.2 — Requisitos especiais — os exigidos no n.° 3 do artigo 14.°,
conjugado com o n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.® 44/99,
de 11 de Junho, designadamente:

a) Escolaridade obrigatdria;

b) Formagdo ou experiéncia profissionais devidamente compro-
vada, adequada ao exercicio da profissao, de duragdo nao
inferior a dois anos.

5.2.1 — Condicboes preferenciais — conhecimentos de equipamento
de difraccao de raios X e microscopio electrénico de varrimento.

6 — Método de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar sao
os seguintes:

6.1 — Prova pratica de conhecimentos, de acordo com o programa
de provas aprovado pelo despacho n.° 4867/97, de 1 de Julho, do
Secretdrio de Estado da Administracdo Publica, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 175, de 31 de Julho de 1997.

6.1.1 — A prova de conhecimentos, que visa avaliar os conheci-
mentos especificos e a preparagao dos candidatos para o desempenho
das tarefas inerentes ao conteudo, consistird na realizagdo de uma
prova pratica com a duragdo méxima de uma hora, de acordo com
o programa constante do anexo ao presente aviso.

6.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

6.2.2 — A entrevista profissional de selec¢ao, como método com-
plementar, s6 sera utilizada se o juri assim o entender.
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6.3 — O método de selecgdo previsto no n.° 6.1, nos termos da
alinea @) do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de
Julho, tem caracter eliminatdrio, sendo nesse caso objecto de exclusao
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

7 — A classificagao final resultard da média aritmética ponderada
das classificacoes obtidas em todos os métodos de seleccdo, nos termos
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — De acordo com a alinea g) don.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacao e ponderagao
dos métodos de seleccao, bem como do sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constarao da acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Apresentagdo de candidaturas:

9.1 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao reitor da Uni-
versidade da Beira Interior e entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepg¢ao, até ao termo do prazo fixado
no n.° 1 deste aviso, para os Servicos Administrativos — Divisao de
Expediente e Pessoal da Universidade da Beira Interior, Convento
de Santo Anténio, 6201-001 Covilha, do qual constem os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, nimero do bilhete de identidade,
data de emissdo), residéncia, cddigo postal e nimero de
telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Indicacao do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Repuiblica onde foi publicado;

d) Indicacao da categoria que detém e servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servico efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Formagdo profissional (cursos de formacdo, estagios, espe-
cializagOes, seminarios, etc.).

9.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagdes literarias e profissionais indicadas;

d) Declaragao passada e autenticada pelo respectivo servico que
comprove o tempo de servigo na categoria, na carreira € na
funcao publica e a natureza do vinculo, bem como a indicacao
das tarefas que lhe estiveram cometidas no respectivo periodo;

¢) Documento comprovativo da formagao ou experiéncia pro-
fissional dos candidatos na 4rea.

10 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso o
concurso rege-se pelas disposigdes aplicaveis pelo Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — Listas — as listas de admissao e exclusio do concurso, bem
como as de classificacdo final serao afixadas nos Servicos Adminis-
trativos — Divisdo de Expediente e Pessoal da Universidade da Beira
Interior, Convento de Santo Anténio e Pdlo L.

14 — De acordo com o mesmo despacho, a constituigdo do juri
sera a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Paulo Torrdao Fiadeiro, professor
associado.
Vogais efectivos:

Licenciada Alda E. Bebiano C. M. O. Ribeiro, chefe da
Divisao de Expediente e Pessoal.

Engenheira Ana Paula Rosa Gomes, técnica superior de
2.2 classe.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria da Conceigao Ferreira e Camisao, secre-
taria da Unidade Cientifico-Pedagdgica de Ciéncias de
Engenharia.

Licenciado Mério José Teixeira Pereira, assistente.

15 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

ANEXO

Programa de provas especificas

a) Operador com equipamentos e instrumentos laboratoriais.

b) Proceder a conservacdo e manutengao dos equipamentos e ins-
trumentos laboratoriais;

¢) Nogoes elementares sobre organizagdo e competéncia do servico.

10 de Abril de 2000. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

Louvor n.° 227/2000. — O adjunto a Reitoria desta Universidade,
licenciado Afonso da Concei¢ao de Mesquita, passou a situacao de
aposentado. Ao longo de cerca de nove anos o Dr. Afonso Mesquita
desempenhou as suas funcoes nesta Universidade com empenho e
espirito de colaboracao, tendo a sua ac¢ao sido pautada por um elevado
sentido de zelo, rigor e responsabilidade. A par do seu desempenho
profissional, o Dr. Afonso Mesquita revelou sempre uma grande capa-
cidade de didlogo com os diversos sectores na analise dos problemas
surgidos, demonstrando um relacionamento delicado e cordial, qua-
lidades que bem justificam o publico louvor que agora lhe é conferido.

31 de Margo de 2000. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 8885/2000 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 3 de Marco de 2000:

Mestre Anténio Paulo Duque da Fonseca, assistente convidado desta
Universidade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 27 a 29 de Fevereiro de 2000.

29 de Marco de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 8886/2000 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor da Universidade de Evora de 9 de Margo de 2000,
ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Virgolino Ferreira Jorge, professor associado desta Uni-

. versidade — no periodo de 5 a 9 de Abril de 2000.

A Doutora Maria de Fatima Nunes, professora auxiliar desta Uni-
versidade — no periodo de 22 a 28 de Maio de 2000.

Ao licenciado Jodo José Roma de Pacos Pereira de Castro, assistente
desta Universidade — no periodo de 20 a 28 de Maio de 2000.

Ao licenciado Joao Manuel Neves Vaz, assistente convidado desta
Universidade — no periodo de 4 a 6 de Margo de 2000.

29 de Marco de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 8887/2000 (2.7 série). — Por despachos
do vice-reitor da Universidade de Evora de 13 de Marco de 2000,
ao abrigo da competéncia delegada:

Doutor Rui Manuel Estanco Junqueira Lopes, professor catedratico
desta Universidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora no
Pais, no periodo de 29 de Margo a 1 de Abril de 2000.

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Anténio Cipriano Afonso Pinheiro, professor catedratico
desta Universidade — nos periodos de 12 a 19 de Margo e de 26
de Marco a 2 de Abril de 2000.

Ao Doutor Rui Manuel Estanco Junqueira Lopes, professor cate-
drético desta Universidade — nos periodos de 5 a 8 de Abril e

_ de 27 a 29 de Abril de 2000.

A licenciada Palmira Celeste Semiao de Lacerda, assistente desta
Universidade — no periodo de 7 a 14 de Margo de 2000.

29 de Marco de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 8888/2000 (2.7 série). — Por despachos
do vice-reitor da Universidade de Evora de 15 de Marco de 2000,
ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Elisa Rosa Pisco Nunes Esteves, professora auxiliar desta
Universidade — no periodo de 1 a 7 de Abril de 2000.
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Ao Doutor Filipe Manuel Miranda Themudo Barata, professor auxi-
liar desta Universidade — no periodo de 9 a 10 de Marco de 2000.

Ao Doutor Manuel Galvao de Melo e Mota, professor auxiliar desta

_ desta Universidade — no periodo de 15 a 19 de Marco de 2000.

A licenciada Maria da Graga Dias Carraca, assistente convidada deste
Universidade — no periodo de 20 de Marco a 12 de Agosto de 2000.

Ao licenciado Jodo Pedro Escudeiro Gongalves Pereira, assistente
estagidrio desta Universidade —no periodo de 9 a 13 de Abril
de 2000.

29 de Marco de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 8889/2000 (2.7 série). — Por despachos
do vice-reitor da Universidade de Evora de 22 de Marco de 2000,
ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparagao a bolseiro no Pais:

Ao mestre Paulo Fernando Lopes Resende da Silva, assistente desta
Universidade — no periodo de 24 a 30 de Abril de 2000.

Ao licenciado Paulo Manuel Ferrdao Canhoto, assistente estagiario
desta Universidade — no periodo de 11 a 14 de Abril de 2000.

29 de Marco de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 8890/2000 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 6 de Marco de 2000:

Elsa da Conceicao Saide Ganso Bonito, telefonista desta Univer-
sidade — autorizada a recuperacao do vencimento de exercicio per-
dido, nos periodos de 6 a 14 de Outubro, de 24 de Novembro
a 3 de Dezembro e de 17 a 27 de Dezembro de 1999, num total
de 30 dias.

29 de Marco de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 8891/2000 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 15 de Marco de 2000:

Mestre Gabriela Maria de Carvalho Branco Rodrigues Moreira
Pereira, assistente desta Universidade — autorizada a recuperacao
do vencimento de exercicio perdido, no periodo de 5 a 9 de Julho
de 1999, num total de cinco dias.

29 de Marco de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 8892/2000 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 20 de Marco de 2000:

Licenciada Maria Joao Marinho Lanca Silva Almeida, assistente desta
Universidade — autorizada a recuperacao do vencimento de exer-
cicio perdido, no periodo de 20 a 22 de Setembro de 1999, num
total de trés dias.

29 de Marco de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 8893/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 3 de Abril de 2000:

Mestre Maria Madalena Vaz Pereira de Melo, assistente — prorro-
gado o contrato até final do ano lectivo de 1999-2000, a partir
de 21 de Margo de 2000. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 8894/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 8 de Fevereiro de 2000:

Doutora Maria da Graga Cardoso Luis David de Morais, assistente
contratada — admitida, por conveniéncia urgente de servico, por
contrato administrativo de provimento, valido por um periodo de
cinco anos, como professora auxiliar provisoria, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 195, escalao 1, com efeitos
a partir de 3 de Fevereiro de 2000, com rescisao do contrato anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos, José
Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 8895/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 6 de Marco de 2000:

Doutor Eduardo da Conceicao Medeiros, professor auxiliar convidado
contratado — admitido, por conveniéncia urgente de servico, por
contrato administrativo de provimento, valido por um periodo de
cinco anos, como professor auxiliar provisorio, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 195, escalao 1, com efeitos
a partir de 7 de Marco de 2000, com rescisdo do contrato anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos, José
Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 8896/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 15 de Margo de 2000:

Doutora Maria Madalena Vitério Moreira Vasconcelos, assistente
contratada — admitida, por conveniéncia urgente de servico, por
contrato administrativo de provimento, valido por um periodo de
cinco anos, como professora auxiliar provisoria, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 195, escalao 1, com efeitos
a partir de 10 de Margo de 2000, com rescisao do contrato anterior
a partir da mesma data.

Doutor Carlos Manuel Rodrigues Vieira, assistente contra-
tado — admitido, por conveniéncia urgente de servigo, por contrato
administrativo de provimento, valido por um periodo de cinco anos,
como professor auxiliar provisorio, com direito ao vencimento men-
sal correspondente ao indice 195, escalao 1, com efeitos a partir
de 11 de Marco de 2000, com rescisao do contrato anterior a partir
da mesma data.

Doutora Isabel Maria Pereira Viegas Vieira, assistente contratada —
admitida, por conveniéncia urgente de servico, por contrato admi-
nistrativo de provimento, valido por um periodo de cinco anos,
como professora auxiliar provisria, com direito ao vencimento
mensal correspondente ao indice 195, escaldo 1, com efeitos a partir
de 11 de Marco de 2000, com rescisdo do contrato anterior a partir
da mesma data.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos, José
Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 8897/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 26 de Janeiro de 2000:

Mestre Jorge Luis Pedreira Murteira Marques Casas Novas, assistente
estagidrio contratado — admitido, por conveniéncia urgente de ser-
vico, por contrato administrativo de provimento, pelo periodo de
seis anos, como assistente, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 135, escalao 1, com efeitos a partir de 26
de Janeiro de 2000, com rescisdo do contrato anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos, José
Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 8898/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 29 de Janeiro de 2000:

Mestre Maria da Conceigao Marques Freire, assistente estagidria con-
tratada — admitida, por conveniéncia urgente de servigo, por con-
trato administrativo de provimento, pelo periodo de seis anos, como
assistente, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 135, escalao 1, com efeitos a partir de 29 de Janeiro de
2000, com rescisao do contrato anterior a partir da mesma data.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos, José
Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 8899/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 1 de Marco de 2000:

Licenciado Eduardo Miguel Vicente de Almeida Cardadeiro, assis-
tente convidado contratado — admitido, por conveniéncia urgente
de servico, por contrato administrativo de provimento, pelo periodo
de seis anos, como assistente, com direito ao vencimento mensal
correspondente ao indice 135, escaldao 1, com efeitos a partir de
1 de Marco de 2000, com rescisio do contrato anterior a partir
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da mesma data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos, José
Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 8900/2000 (2. série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 1 de Marco de 2000:

Licencido Luis Miguel Alves Carreira — admitido, por conveniéncia
urgente de servi¢o, por contrato administrativo de provimento,
como assistente estagiario, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 100, escaldao 1, com efeitos a partir de 1
de Marco de 2000, valido pelo periodo de um ano, ticita e suces-
sivamente renovavel por periodos iguais, até ao maximo de quatro
anos.

Licenciada Maria Inés Tomds de Oliveira Pascoal de Sousa — admi-
tida, por conveniéncia urgente de servico, por contrato adminis-
trativo de provimento, como assistente estagidria, com direito ao
vencimento mensal correspondente ao indice 100, escalao 1, com
efeitos a partir de 1 de Marco de 2000, valido pelo periodo de
um ano, tacita e sucessivamente renovavel por periodos iguais, até
ao maximo de quatro anos.

Licenciada Patricia Andreia da Silva Filipe — admitida, por conve-
niéncia urgente de servico, por contrato administrativo de provi-
mento, como assistente estagiaria, com direito ao vencimento men-
sal correspondente ao indice 100, escalao 1, com efeitos a partir
de 1 de Marco de 2000, valido pelo periodo de um ano, tacita
e sucessivamente renovavel por periodos iguais, até ao maximo
de quatro anos.

Licenciada Paula Maria da Silva Simdes — admitida, por conveniéncia
urgente de servigo, por contrato administrativo de provimento,
como assistente estagiaria, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 100, escalao 1, com efeitos a partir de 1
de Marco de 2000, vélido pelo periodo de um ano, ticita e suces-
sivamente renovavel por periodos iguais, até ao maximo de quatro
anos.

Licenciada Rosalina Maria Pisco Costa — admitida, por conveniéncia
urgente de servico, por contrato administrativo de provimento,
como assistente estagiaria, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 100, escalao 1, com efeitos a partir de 1
de Marco de 2000, vélido pelo periodo de um ano, ticita e suces-
sivamente renovavel por periodos iguais, até ao maximo de quatro
anos.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho n.° 8901/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 6 de Marco de 2000:

Licenciado Rui Alexandre Godinho da Costa Campos — admitido,
por conveniéncia urgente de servico, por contrato administrativo
de provimento, como assistente estagiario, com direito ao venci-
mento mensal correspondente ao indice 100, escaldo 1, com efeitos
a partir de 30 de Marco de 2000, vélido pelo periodo de um ano,
tacita e sucessivamente renovavel por periodos iguais, até ao
maximo de quatro anos. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho n.° 8902/2000 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 1 de Marco de 2000:

Mestre Carla do Roséario Delgado Nunes de Serpa — admitida, por
conveniéncia urgente de servico, por contrato administrativo de
provimento, como assistente, com direito ao vencimento mensal
correspondente ao indice 135, escalao 1, com efeitos a partir de
1 de Margo de 2000, valido pelo periodo de seis anos.

Mestre Miguel Rocha de Sousa — admitido, por conveniéncia urgente
de servico, por contrato administrativo de provimento, como assis-
tente, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 135, escaldo 1, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2000,
valido pelo periodo de seis anos.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director dos Servicos Administrativos, José
Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Contrato (extracto) n.° 1130/2000. — Por despacho do vice-rei-
tor de 3 de Abril de 2000, por delegagao do reitor:

Jorge Rodolfo Gil Guedes Cabral Campos, professor auxiliar con-
vidado, a 30 %, além do quadro — reconduzido o contrato por um
quinquénio, com efeitos a 9 de Janeiro de 2000.

Por despacho do vice-reitor de 31 de Dezembro de 1999, por dele-
gacdo do reitor:

Celebrado contrato administrativo de provimento entre esta Facul-
dade e o licenciado Luis Filipe Neves Laranjeira, para exercer fun-
¢oes de assistente convidado, a 30 %, além do quadro, com efeitos
a 1 de Janeiro de 2000, valido por um ano, renovavel por trés vezes.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Despacho (extracto) n.° 8903/2000 (2.2 série). — Por ter sido
publicado com inexactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 3,
de 5 de Janeiro de 2000, a p. 193, o despacho (extracto) n.° 250/2000,
referente ao licenciado Joao Pedro Ivens Jaicome de Castro, rectifica-se
que onde se 1€ «assistente convidado a 30 %» deve ler-se «assistente
convidado a 40 %».

Por despacho do vice-reitor de 23 de Marco de 2000, por delegacao
do reitor:

Doutor Manuel Augusto de Castro Pereira Barbosa — denunciado
o contrato de professor auxiliar convidado, a 30%, a partir de
3 de Julho de 2000.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Abril de 2000. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Museu, Laboratério e Jardim Botanico

Aviso n.° 7484/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° e da alinea b) do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e por despacho do vice-reitor de 28 de
Margo de 2000, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica,
se encontra aberto concurso interno de acesso geral para o provimento
de um lugar de assessor (técnico superior de museografia) existente
no quadro do Museu, Laboratério e Jardim Botanico, constante do
mapa anexo a Portaria n.° 44/89, de 23 de Janeiro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do lugar posto a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — O concurso ¢ interno de acesso geral, nos termos da alinea a)
do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Legislagao aplicavel — este concurso rege-se pelas regras cons-
tantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Remuneragdo, regalias sociais e local de trabalho — a categoria
em apreco cabe o vencimento de acordo com a tabela fixada no anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, bem como os demais
direitos e regalias em vigor para a generalidade dos trabalhadores
da Administragao Publica;

5.1 — O local de trabalho é em Lisboa, no Museu, Laboratdrio
e Jardim Botanico, da Universidade de Lisboa, Rua da Escola Poli-
técnica, 58, em Lisboa.

6 — Conteudo funcional — compete genericamente ao assessor
(técnico superior de museografia) o levantamento dos espécimes ico-
nograficos do Museu e Jardim Botanico e a organizagao de ficheiros,
apoiando selectivamente o refor¢o do patriménio museoldgico, a mon-
tagem de exposi¢des tempordrias e permanentes, 0 apoio a execugao
de trabalhos de investigacdo, a colaboracdo em accoes de divulgacao
cientifica e técnica na area da botanica bem como em acgoes de
educagao ambiental.
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7 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — ser funciondrio ou agente nas condicoes
exigidas pelo n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — ao concurso podem candidatar-se
todos os técnicos superiores principais com pelo menos trés anos
de servigo classificados de Muito bom ou cinco anos classificados de
Bom.

8 — Método de seleccao — a seleccao serd feita mediante concurso
de provas publicas, que consistird na apreciagao e discussido do cur-
riculo profissional do candidato.

9 — Candidatura:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de
formato A4, dirigido ao director do Museu, Laboratério e Jardim
Boténico, podendo ser entregue pessoalmente na secretaria deste
Museu, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido
até ao termo do prazo fixado para a apresentagao de candidaturas,
nos termos do n.° 2 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, para o Museu, Laboratério e Jardim Botanico, sito na
Rua da Escola Politécnica, 58, 1250-102 Lisboa Codex.

9.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacado que o emitiu, situacdo militar, residéncia,
cbdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e ou profissionais;

¢) Habilitacoes profissionais (estagios, especializacdo, acgdes e
cursos de formacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mengdo expressa
da categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na actual carreira, na categoria e na fungao
publica;

e) Classificacdo de servico dos trés tltimos anos;

f) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito.

9.3 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar os seguintes documentos, sob pena de
exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, explicando as
tarefas desenvolvidas pelo candidato ao longo da sua acti-
vidade profissional e respectivos tempos de permanéncia e
indicacao dos servigos onde tem exercido fungdes;

Certidao de habilitagoes literarias, auténtica ou autenticada;
Declaracgao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente autenticada, que comprove a categoria de que
o candidato ¢ titular, o vinculo a fungao publica, a designacao
funcional, antiguidade na categoria que possui e na funcao
publica e a classificagdo de servico respeitante ao nimero
de anos exigidos como requisito especial de admissao ao
concurso.

~——

Cc

9.4 — Ficam dispensados da apresentagdo dos documentos refe-
ridos nas alineas a) e ¢) do n.° 9.3 do presente aviso os funciondrios
e agentes do Museu, Laboratério e Jardim Boténico, da Universidade
de Lisboa, cujos dados constem dos respectivos processos individuais.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

11 — As listas dos candidatos admitidos e de classificagao final
previstos nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, serdo afixadas no placard da Secretaria/Contabilidade do
Museu, Laboratério e Jardim Botanico, Rua da Escola Politécnica,
58, em Lisboa.

12 — Composigédo do juri:

Presidente — Doutor Fernando Pereira Mangas Catarino, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa e director do Museu, Laboratdrio e Jardim Botéanico,
da Universidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Ireneia Moita de Melo, investigadora prin-
cipal do Museu, Laboratério e Jardim Botanico, que subs-
tituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Cecilia Loff Pereira Sérgio Costa Gomes, inves-
tigadora principal da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa.

Vogal suplente:

Doutora Maria Manuel Pinheiro Sim-Sim, professora auxi-
liar do Departamento de Biologia Vegetal da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

12 de Abril de 2000. — O Director, Fernando M. Catarino.

Aviso n.° 7485/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° e da alinea b) do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e por despacho do vice-reitor de 28 de
Margo de 2000, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
se encontra aberto concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de técnico profissional especialista principal (grupo de
pessoal técnico-profissional), area de laboratorio e de campo de apoio
ao ensino e a investigagao cientifica (museografia), existente no quadro
do Museu, Laboratério e Jardim Boténico, constante do mapa anexo
a Portaria n.° 44/89, de 23 de Janeiro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do lugar posto a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — O concurso ¢ interno de acesso geral, nos termos da alinea a)
do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — As disposicoes legais regulamentares do presente concurso sao:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Remuneracao, regalias sociais e local de trabalho — a categoria
em apreco cabe o vencimento de acordo com a tabela fixada no anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, bem como os demais
direitos e regalias em vigor para a generalidade dos trabalhadores
da Administracio Publica.

5.1 — O local de trabalho é em Lisboa, no Museu, Laboratério
e Jardim Boténico, da Universidade de Lisboa, Rua da Escola Poli-
técnica, 58, em Lisboa.

6 — Contetdo funcional — competem especialmente ao técnico
profissional especialista principal funcdes de natureza executiva de
aplicagao técnica com base no conhecimento ou adaptacao de métodos
e processos enquadrados em directivas bem definidas, com actividades
laboratoriais e de campo, nas areas de apoio ao ensino e investigagao
cientifica, nas areas da botéanica e da micologia.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — ser funcionario ou agente nas condicoes
exigidas pelo n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de técnico pro-
fissional especialista com, pelo menos, trés anos na respectiva categoria
classificados de Muito bom ou cinco anos classificados de Bom.

8 — Métodos de seleccdo — a seleccdo dos candidatos serd feita
mediante avaliagao curricular e entrevista.

8.1 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na drea para que o concurso € aberto, sendo con-
siderados e ponderados, de acordo com as exigéncias da fungao, os
seguintes factores, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho:

a) Habilitagoes académicas de base;
b) Formagao profissional;

¢) Experiéncia profissional;

d) Classificagao de servigo.

8.2 — A entrevista profissional de selecgao visard determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal ¢ de forma objectiva e sistematica,
e incidira sobre os seguintes aspectos:

Presenga e forma de estar;
Cultura e experiéncia profissional;
Capacidade de expressao;

Sentido critico.

8.3 — Os critérios de apreciacao e ponderagao a utilizar na avaliagao
curricular, incluindo a respectiva formula classificativa, constam da
acta de reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

8.4 — A classificacao final dos candidatos resultara da classificacao
obtida em cada um dos métodos de seleccao indicados e sera expressa
numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se excluidos os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

8.5 — Em caso de igualdade na nota final, seré tido em consideracao
o estabelecido nos n.** 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

9 — Candidatura:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de
formato A4, dirigido ao director do Museu, Laboratério e Jardim
Boténico, podendo ser entregue pessoalmente na secretaria deste
Museu, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido
até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo de candidaturas,
nos termos do n.° 2 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
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11 de Julho, para o Museu, Laboratério e Jardim Botanico, sito na
Rua da Escola Politécnica, 58, 1250-102 Lisboa Codex.
9.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacado que o emitiu, situacdo militar, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e ou profissionais;

¢) Habilitagdes profissionais (estagios, especializa¢do, acgdes e
cursos de formacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mengao expressa
da categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na actual carreira, na categoria e na fungao
publica;

e) Classificagdo de servigo dos trés tltimos anos;

f) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

9.3 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar os seguintes documentos, sob pena de
exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, explicando as

tarefas desenvolvidas pelo candidato ao longo da sua acti-

vidade profissional e respectivos tempos de permanéncia e

indicacdo dos servicos onde tem exercido fungoes;

Certidao de habilitagoes literdrias auténtica ou autenticada;

Fotocopias autenticadas das fichas de notagao relativas aos

anos exigidos como requisito especial de admissao ao con-

curso;

d) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente autenticada, que comprove a categoria de que
o candidato ¢ titular, o vinculo a fungdo publica, designacao
funcional, antiguidade na categoria que possui e na funcao
publica e classificagdo de servico respeitante ao nimero de
anos exigidos como requisito especial de admissao ao con-
curso.

S
~——

C

9.4 — Ficam dispensados da apresentacdo dos documentos refe-
ridos nas alineas a) e ¢) do n.° 9.3 do presente aviso os funciondrios
e agentes do Museu, Laboratério e Jardim Boténico, da Universidade
de Lisboa, cujos dados constem dos respectivos processos individuais.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

11 — As listas dos candidatos admitidos e de classificacao final
previstos nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, serdo afixadas no placard da Secretaria/Contabilidade do
Museu, Laboratério e Jardim Botanico, Rua da Escola Politécnica,
58, em Lisboa.

12 — Composigao do juri:

Presidente — Doutor Fernando Pereira Mangas Catarino, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa e director do Museu, Laboratdrio e Jardim Botanico,
da Universidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria Ireneia Moita de Melo, investigadora
principal do Museu, Laboratério e Jardim Botanico, que
substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Licenciada Cecilia Loff Pereira Sérgio Costa Gomes,
investigadora principal da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

1.° Doutora Maria Manuel Pinheiro Sim-Sim, professora
auxiliar do Departamento de Biologia Vegetal da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

2.° Licenciada Maria Alexandra da Silva e Costa Escudeiro,
técnica superior principal do Museu, Laboratdrio e Jar-
dim Botanico.

12 de Abril de 2000. — O Director, Fernando M. Catarino.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Despacho n.° 8904/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto na resolucao SU-20/93, de 14 de Junho, sob proposta do conselho académico,

determino:

1—E aprovado o elenco de disciplinas e o mapa de organizagio do plano de estudos do curso de mestrado em Educagdo, 4rea de

especializacdo em Desenvolvimento Curricular.
2 — E revogado o despacho RT/C-116/95, de 10 de Abril.

3 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no ano lectivo de 2000-2001.

6 de Abril de 2000. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Curso de mestrado em Educacao

Area de especializacio em Desenvolvimento Curricular

Plano de estudos

Disciplinas
B} Dissertagdo Unidades
Areas cientificas — de
1.° semestre 2.9 semestre 3.° ¢ 4.° semestres crédito
Obrigatérias
Desenvolvimento Curricular ... | Teoria ¢ Desenvolvimento Cur- | Teoria ¢ Desenvolvimento Cur-
ricular I: ricular II:
2T+1TP=3UC. 2T+1TP=3 UC.
Reformas e Inovacdo Curricu- | Modelos, Métodos e Técnicas de
lar: Formacao: 13

1T+1TP=2UC.

1T+2TP=2UC.

Teoria Curricular de Formacao
de Formadores:

2T+1TP=3 UC.




N.° 99— 28 de Abril de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

7561

Disciplinas

; Dissertagdo Unidades
Areas cientificas — de
1.° semestre 2.9 semestre 3.% ¢ 4.° semestres crédito
Metodologia da Investigacdo | Metodologia da Investigagao em | Semindrio de Investigacdo em | Semindrio de Orientagao da
em Educacao. Educagao: Desenvolvimento Curricular: Dissertacao: 6
3TP=2 UC. 2S8=1UC. 3S=3UC.
Opcionais
Opcoes em Educacéo . ....... Seminario: Semindrio: 2
2S=1UC. 2S8=1UC.
Total ........ 10 h/semana=8 UC. 13 h/semana=10 UC. 3 h/semana=3 UC. 21
Elenco de disciplinas
Unidades Unidades
Areas cientificas de Disciplinas de
crédito crédito
Obrigatoérias
Desenvolvimento curricular ......................... 12-13 Teoria e Desenvolvimento Curricular I ............... 3
Teoria e Desenvolvimento Curricular IT............... 3
Reformas e Inovagao Curricular ..................... 2
Modelos, Métodos e Técnicas de Formagao ........... 2
Teoria Curricular de Formacao de Formadores ........ 3
Metodologia da Investigacdo em Educacao ............ 6-7 Metodologia da Investigacdo em Educacdo ............ 2
Semindrio de Investigagdo em Desenvolvimento Cur- 1
ricular.
Seminario de Orientacdo da Dissertagao .............. 3
Opcionais
Opcoes em Educacdo ...........coovuuunnnnn.. 2-3 2
Total de créditos . ........ 21 21

Despacho n.° 8905/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto na resolucao SU-13/99, de 3 de Maio, sob proposta do conselho académico,

determino:

1 — E aprovado o elenco de disciplinas e o mapa de organizagao do plano de estudos do curso de especializagio em Supervisio Pedagdgica
em Ensino das Ciéncias da Natureza.
2 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no ano lectivo de 2000-2001.

6 de Abril de 2000. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Curso de especializagao em Supervisao Pedagdgica em Ensino das Ciéncias da Natureza

Plano de estudos

Disciplinas
) Unidades
Areas cientificas de
1.° semestre 2.° semestre crédito
Obrigatérias
Supervisdo Pedagégica ................. Supervisdo Pedagégica: Supervisdo Pedagégica em Ensino das
2 T+2TP=3,5UC. Ciéncias da Natureza:
2T+2TP=3,5 UC. 9

Investigacdo em Supervisio Pedagdgica
em Ensino das Ciéncias da Natureza:

4S=2UC.
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Disciplinas
) Unidades
Areas cientificas de
1.° semestre 2.° semestre crédito
Metodologias de Ensino ................ Metodologia de Ensino das Ciéncias da
Natureza:
2T+3TP=4 UC.
Metodologia de Investigacio em Educa- 6,5
cao:
1T+2 TP=2,5 UC.
Desenvolvimento Curricular............. Avaliacao Curricular:
1T+2TP=2,5 UC. 2,5
Opcionais
Educacao/Psicologia ................... Seminario:
2S=1UC. 3
Ciénciasda Natureza ................... Seminario: Seminario:
2S=1UC. 2S=1UC.
Total ............. 14 h/semana=11 UC. 15 h/semana=10 UC. 21
Elenco de disciplinas
3 Unidades Unidades
Areas cientificas de Disciplinas de
crédito crédito
Obrigatérias
Supervisdo Pedagogica ............. ... ..ol 9-10 Supervisdo Pedagdgica (semestral):
2hTe2h TP (60h) ...t 35
Supervisdo Pedagdgica em Ensino das Ciéncias da Natu-
reza (semestral):
2hTe2h TP (60h) ...ovve e 35
Investigacao em Supervisdo Pedagdgica em Ensino das
Ciéncias da Natureza (semestral):
Ah(60h) ..o 2
Metodologias de Ensino .............ooiuuuunnnn.. 6-7 Metodologia de Ensino das Ciéncias da Natureza (semes-
tral):
2hTe3hTP(75h) ..o 4
Metodologia da Investigagdo em Educagao (semestral):
1ThTe2hTP(45h) ....oviiii i 2,5
Desenvolvimento Curricular ........................ 2-3 Avaliagao Curricular (semestral):
1ThTe2hTP(45h) ...oviiii i 2,5
Opcionais
Educacao/Psicologia .............. ... ... ... 1-2 Opcao — Educacao/Psicologia:
2S(B0h) oo 1
Ciénciasda Natureza ...............cooiuuuunnnnnn. 1-2 Opcoes — Disciplinas da Especialidade:
4S(60h) ..o 2
Total ................... 21 14-15h/semana/semestre (435h) .......... ... ... ..... 21

Despacho n.° 8906/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto na resolucao SU-14/99, de 3 de Maio, sob proposta do conselho académico,
determino:

1 — E aprovado o elenco de disciplinas e o mapa de organizagao do plano de estudos do curso de especializagio em Supervisio Pedagdgica
em Ensino da Histéria.

2 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no ano lectivo de 2000-2001.

6 de Abril de 2000. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.
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Curso de especializagdo em Supervisao Pedagégica em Ensino da Historia
Plano de estudos
Disciplinas
) Unidades
Areas cientificas ch
1.° semestre 2.° semestre crédito
Obrigatérias
Supervisdo Pedagogica ................. Supervisao Pedagdgica: Supervisao Pedagégica em Ensino da His-
2T+2TP=35 UC. toria:
2T+2TP=3,5 UC. 9
Investigacdo em Supervisao Pedagdgica
em Ensino da Historia:
4S=2UC.
Metodologias de Ensino ................ Metodologia de Ensino da Histdria:
2T+3TP=4 UC.
Metodologia de Investigacao em Educa- 6,5
cao:
1T+2TP=25UC.
Desenvolvimento Curricular............. Avaliagao Curricular:
1T+2TP=2,5UC. 2,5
Opcionais
Educagao/Psicologia ................... Seminario:
2S=1UC. 3
Histéria ........... ... ... ... .. L. Seminario: Seminario:
2S=1UC. 2S=1UC.
Total ............. 14 h/semana=11 UC. 15 h/semana=10 UC. 21
Elenco de disciplinas
; Unidades Unidades
Areas cientificas de Disciplinas de
crédito crédito
Obrigatorias
Supervisdo Pedagdgica .................oiiiiii., 9-10 Supervisao Pedagodgica (semestral):
2hTe2h TP (60h) ...t 35
Supervisao Pedagodgica em Ensino da Historia (semes-
tral):
2hTeZh TP (60h) ... 35
Investigacdo em Supervisao Pedagdgica em Ensino da
Historia (semestral):
Ah(60h) ..o 2
Metodologias de Ensino .............ooonnnn.. 6-7 Metodologia de Ensino da Histdria (semestral):
2hTe3hTP(75h) ..o 4
Metodologia da Investigagio em Educagao (semestral):
ThTe2h TP (45h) ...oviiiii i 2,5
Desenvolvimento Curricular ........................ 2-3 Avaliagao Curricular (semestral):
ThTe2hTP(45h) ...oviiii i 2,5
Opcionais
Educacao/Psicologia .............. ... ... .. ... 1-2 Opcao — Educacao/Psicologia:
2S(B0h) .ottt 1
HistOria ... 1-2 Opcoes — Disciplinas da Especialidade:
4S(60h) ..o 2
Total . .................. 21 14-15h/semana/semestre (435h) .............oooina... 21
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Despacho n.° 8907/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto na resolucdo SU-13/99, de 3 de Maio, sob proposta do conselho académico,
determino:

1— E aprovado o elenco de disciplinas e o mapa de organizacio do plano de estudos do curso de especializacdo em Supervisio Pedagdgica
em Ensino da Matematica.

2 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no ano lectivo de 2000-2001.

6 de Abril de 2000. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Curso de especializagao em Supervisao Pedagégica em Ensino da Matematica

Plano de estudos

Disciplinas
) Unidades
Areas cientificas de
1.° semestre 2.° semestre crédito
Obrigatérias
Supervisdo Pedagogica ................. Supervisao Pedagdgica: Supervisdo Pedagdgica em Ensino da
2T+2TP=3,5 UC. Matematica:
2T+2TP=3,5 UC. 9
Investigacdo em Supervisio Pedagdgica
em Ensino da Matematica:
4S=2UC.
Metodologias de Ensino ................ Metodologia de Ensino da Matematica:
2T+3 TP=4 UC.
Metodologia de Investigacao em Educa- 6,5
cao:
1T+2TP=2,5UC.
Desenvolvimento Curricular............. Avaliagao Curricular:
1T+2TP=2,5 UC. 2,5
Opcionais
Educacao/Psicologia ................... Semindrio:
2S=1UC. 3
Matematica ........................... Seminério: Seminario:
2S=1UC. 2S=1UC.
Total ............. 14 h/semana=11 UC. 15 h/semana=10 UC. 21
Elenco de disciplinas
; Unidades Unidades
Areas cientificas de Disciplinas de
crédito crédito
Obrigatorias
Supervisdo Pedagogica ................oiiiiiiii, 9-10 Supervisdo Pedagdgica (semestral):
2hTeZh TP (60h) ...ovo e 35
Supervisao Pedagdgica em Ensino da Matematica (semes-
tral):
2hTe2h TP (60h) ..ot 35
Investigacdo em Supervisao Pedagdgica em Ensino da
Matematica (semestral):
4h(60h) ... 2
Metodologiasde Ensino .................ooiuin.. 6-7 Metodologia de Ensino da Matematica (semestral):
2hTe3hTP(75h) . .ovvin e 4
Metodologia da Investigagdo em Educagao (semestral):
ThTe2hTP(45h) ... 2,5
Desenvolvimento Curricular ........................ 2-3 Avaliagdo Curricular (semestral):
1ThTe2hTP(45h) ... 2,5




N.2 99 — 28 de Abril de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE 7565

3 Unidades Unidades
Areas cientificas de Disciplinas de
crédito crédito
Opcionais
Educacao/Psicologia .............. ... ... ... 1-2 Opcao — Educacao/Psicologia:
2S(B0h) .. 1
Matematica ...............iiiiiiiii 1-2 Opcao — Disciplinas da Especialidade:
4S(60h) ..o 2
Total ................... 21 14-15h/semana/semestre (435h) ............. .. ....... 21

Despacho n.° 8908/2000 (2.? série). — Ao abrigo do disposto no artigo 8.° da resolugdo SU-6/96, por proposta do conselho cientifico
da Escola de Engenharia, determino:

1— No mapa de organizacdo do plano de estudos do curso de especializacio em Engenharia de Polimeros, opcdo em Tecnologia de
Polimeros, aprovado pelo despacho RT/C-198/98, ¢ feita a alteracdo seguinte na disciplina opcional de Técnicas de Caracterizagdo:

Numero de horas
P Unidades
Semestre Area cientifica Disciplinas de
T TP P Total crédito
2° CP Técnicas de Caracterizagdo ..............ccouuuneeeennn.. 14 16 1,5

2 — O plano de estudos assim alterado comega a vigorar no 1.° semestre do ano lectivo de 2000-2001.

6 de Abril de 2000. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Despacho n.° 8909/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no artigo 4.° da resolugdo SU-3/96, por proposta do conselho cientifico
da Escola de Engenharia, determino:

1 — No mapa de organizacdo do plano de estudos do curso de mestrado em Engenharia de Polimeros, especializacdo em Tecnologia
de Polimeros, aprovado pelo despacho RT/C-200/98, é feita a alteracdo seguinte na disciplina opcional de Técnicas de Caracterizagdo:

Nimero de horas
3 Unidades
Semestre Area cientifica Disciplinas de
T TP P Total crédito
2° CP Técnicas de Caracterizagdo ..............ccouuuneeeennnn. 14 16 1,5

2 — O plano de estudos assim alterado comega a vigorar no 1.° semestre do ano lectivo de 2000-2001.

6 de Abril de 2000. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 8910/2000 (2.2 série). — Autorizada, por despacho
de 6 de Abril de 2000 do director (proferido por delegagao de com-
peténcias), a equiparagdo a bolseiro no estrangeiro ao Doutor Casi-
miro Manuel Marques Balsa, professor auxiliar desta Faculdade,
durante o periodo compreendido entre 5 ¢ 9 de Abril de 2000.

6 de Abril de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 7486/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 7
de Abril de 2000, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 2000-2001, relativamente ao curso de mestrado
em Ciéncias Empresariais, da Faculdade de Economia desta Uni-
versidade:

1— O numero de vagas é de 30 para a drea de especializacdo
em Financas, de 24 para a drea de especializagdo em Marketing e
de 14 para a area de especializacdo em Contabilidade.

2—50% das vagas de cada area sao reservadas a docentes do
ensino superior.

3 — As vagas previstas no nimero anterior que nao forem preen-
chidas reverterao para o contingente geral, podendo a comissao de
coordenagao do mestrado atribui-las a qualquer das areas de espe-
cializacao.

4 — O numero minimo de inscricoes necessario ao funcionamento
de cada area de especializagao ¢ de seis.

5 — As propinas do curso de especializagido sdo de 20 000$ por
cada unidade de crédito e as propinas pela inscricao em CE975 — Dis-
sertacdo de Mestrado sdo de 50 0008.

6 — A candidatura esta sujeita ao pagamento de uma taxa de
10 000$.

7— O prazo para a apresentacao das candidaturas decorre de 22
de Maio a 9 de Junho de 2000.

8 — As matriculas e inscricoes tém lugar de 17 a 21 de Julho de
2000.

9 — O calendario lectivo tem inicio em 2 de Outubro de 2000.

23 de Marco de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Aviso n.° 7487/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 7
de Abril de 2000, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto, foi autorizada a inclusio no
leque das disciplinas alternativas do 3.° ano, ramo cientifico e ramo
educacional do curso de Linguas e Literaturas Modernas, variante
Inglés-Alemao, a disciplina de Cultura Alema II, anual e com a carga
horaria de quatro horas semanais, a vigorar a partir do ano lectivo
de 2000-2001.

10 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.
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INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 8911/2000 (2.2 série). — Por despachos de 29 de
Margo de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro,
e de 4 de Fevereiro de 2000 do Secretario de Estado da Seguranca
Social:

Licenciado Candido José Nobre — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para o exercicio das fungdes de equiparado
a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Educacao deste
Instituto, em regime de tempo parcial, com uma carga horaria nao
superior a seis horas semanais, correspondendo-lhe 50 % da remu-
neracao, com efeitos a partir de 29 de Marco e até 29 de Agosto
de 2000.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da Silva
Pégo Barros.

Despacho n.° 8912/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Julho de 1999 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido por subdelegacio:

Manuel Cordeiro Fernandes — autorizado o contrato administrativo
de provimento para o exercicio das fungdes de equiparado a pro-
fessor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste
Instituto, em regime de tempo parcial, com uma carga horaria nao
superior a seis horas semanais, correspondendo-lhe 50 % da remu-
neracao, com efeitos a partir de 6 de Outubro de 1999 e até 31 de
Julho de 2000.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da Silva
Pégo Barros.

Despacho n.° 8913/2000 (2.2 série). — Por despachos de 24 de
Marco de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro,
e de 1 de Outubro de 1999 do coordenador da Area Educativa de
Vila Real:

Licenciada Elisabete Vaz Afonso — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para o exercicio das fungdes de equiparado
a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Educacao deste
Instituto, em regime de tempo parcial, com uma carga horaria nao
superior a seis horas semanais, correspondendo-lhe 50 % da remu-
neracao, com efeitos a partir de 24 de Marco e até 24 de Agosto
de 2000.

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da Silva
Pégo Barros.

Rectificagdo n.° 1262/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Reptiblica, 2. série, n.° 302, de 30 de Dezembro
de 1999, o despacho n.° 25 837/99 (2.* série), rectifica-se que onde
se 1& «com efeitos a partir de 1 de Novembro de 1999 e até 29 de
Margo de 2000» deve ler-se «com efeitos a partir de 1 de Novembro
de 1999 e até 31 de Julho de 2000».

7 de Abril de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da Silva
Pégo Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Edital n.° 284/2000 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que, pelo
prazo de 30 dias seguidos a contar da data da publicacao do presente
edital no Didrio da Repiiblica, nos termos do n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, se encontra aberto concurso
documental para recrutamento de um assistente para a Escola Supe-
rior Agraria deste Instituto, para a area cientifica de Materiais, Estru-
turas, Geotecnia e Vias de Comunicagao.

2 — O concurso € vélido pelo prazo de um ano, contado da data
da afixacao da respectiva lista de classificagao final.

3 — Ao concurso serao admitidos os candidatos que se encontrem
nas condicoes exigidas pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho, devendo os candidatos possuir curso superior adequado
e informagao final minima de Bom ou informacgao inferior, desde
que disponham de curriculo cientifico ou profissional relevante.

4 — Critérios de seleccao e ordenacao dos candidatos:

Area de licenciatura e classificacdo final de curso;

Classificacao nas disciplinas afins da area cientifica para que
é aberto o concurso;

Comprovada formagao e experiéncia cientifica, técnica ou pro-
fissional na drea pertinente ao cargo;

Trabalhos de investigagao apresentados;

Abonagao por professores ou técnicos da especialidade de re-
conhecido mérito;

Entrevista, se considerada necessaria, em que se apreciarao as
motivagoes do candidato e as possibilidades de fixacdo na
regiao;

Outras habilitacdes.

5 — Os requerimentos, dirigidos ao presidente do Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco, deverao indicar o nome completo, filiacao,
data e localidade de nascimento, estado civil, grau académico e res-
pectiva informacao final, residéncia actual, telefone, categoria pro-
fissional e cargo que actualmente ocupa.

6 — Os candidatos deverao instruir os seus processos de candidatura
com os seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado médico comprovativo da robustez fisica e perfil psi-
quico para exercicio de fungoes publicas;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar;

f) Documento comprovativo de estarem nas condicoes exigidas
pelo artigo 4.° do Estatuto da Carreira Docente do Ensino
Superior Politécnico (certificado de habilitagdes auténtico ou
autenticado);

g) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, um exemplar
das publicagoes e trabalhos citados e outros elementos sus-
ceptiveis de poderem ser apreciados.

7 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas a), c¢), d) e ¢) do niimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situagdo em que se encontram relativamente ao conteido
de cada uma daquelas alineas.

8 — Os processos de candidatura devem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepcao, para o Instituto
Politécnico de Castelo Branco, Avenida de Pedro Alvares Cabral, 12,
6000-084 Castelo Branco.

6 de Abril de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho n.° 8914/2000 (2.2 série). — Por despachos de 8 ¢
de 17 de Marco de 2000, respectivamente do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria e da directora-geral da Direcgao-Geral do
Tesouro:

Sandra Maria da Silva Ferreira, técnica superior de 1. classe do quadro
dos Servigos Centrais da Direccao-Geral do Tesouro — autorizada
a prorrogagdo da requisi¢do, nos termos do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, para exercer fungoes na Escola
Superior de Tecnologia, Gestao, Arte e Design deste Instituto, com
efeitos desde 15 de Margo de 2000 e pelo periodo de seis meses.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2000. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues de
Almeida.

Despacho n.° 8915/2000 (2.2 série). — O quadro de pessoal
docente da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Poli-
técnico de Leiria aprovado pela Portaria n.° 361/96, de 19 de Agosto,
consagra no seu mapa anexo 20 lugares de professor-coordenador
e 40 lugares de professor-adjunto.

Ouvido o conselho cientifico daquela Escola e nos termos do
artigo 71.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Leiria, homo-
logados pelo Despacho Normativo n.° 37/95, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 177, de 2 de Agosto de 1995, aqueles lugares
ficam assim distribuidos:

Categoria

Departamento
Professor-

Professor-adjunto
-coordenador

Ciéncias Humanas .................
Engenharia Electrotécnica ..........
Engenharia Informatica ............
Engenharia Mecénicae Civil ........

NSRSl SN S}
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Categoria

Departamento
Professor-

_coordenador Professor-adjunto

Gestao e Economia ................ 2 7
Matematica ..................a... 2 5
Interdepartamentais (@) ............ 8 -

20 40

(a) 1 — As vagas interdepartamentais destinam-se a suprir necessidades futuras da ESTG,
resultantes da criacdo de novos departamentos, novos cursos, da intervengao em novas areas
do conhecimento ou decorrentes das opcoes e objectivos estratégicos da ESTG.

2 — As vagas interdepartamentais serdo atribuidas, por deliberagao do plenério do con-
selho cientifico, a um departamento sempre que se verifiquem as situacoes referidas no
nimero anterior.

3 — A deliberacao do conselho que atribua vaga interdepartamental devera ser aprovada
pela maioria absoluta dos membros do conselho presentes no plenario, tendo o presidente
voto de qualidade se em duas votagoes sucessivas houver empate na votacao.

E revogado o despacho n.° 20 821/99, de 20 de Outubro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 256, de 3 de Novembro de 1999.

7 de Abril de 2000. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues de
Almeida.

Despacho n.° 8916/2000 (2.2 série). — Por despacho de 5 de
Abril de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria:

Luis Filipe Correia da Silva — autorizada a celebragdo de contrato
de trabalho a termo certo, nos termos da alinea a) do n.° 2 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, para prestar servigo
com a categoria de técnico superior de 2.* classe de biblioteca
e documentacao no Instituto Politécnico de Leiria ou nas suas esco-
las integradas, por urgente conveniéncia de servi¢o, em regime de
substituigao, correspondendo a esta categoria o vencimento mensal
iliquido correspondente ao escalao 1, indice 400, da tabela do regime
geral, anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com inicio em 7 de Abril de 2000 e valido pelo periodo de um
ano. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas, de acordo
com a alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.)

7 de Abril de 2000. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues de
Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 8917/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Outubro de 1999 da presidente do Instituto Politécnico de
Setubal:

Eduardo Mario do Val Mendes Carqueijeiro, equiparado a assistente
do 1.° triénio, em regime de tempo parcial, 50 %, da Escola Superior
de Ciéncias Empresariais deste Instituto Politécnico — autorizada
a renovagdo do contrato por um periodo de dois anos para as
mesmas categoria e Escola, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 1999.

5 de Abril de 2000. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 8918/2000 (2. série). — Por despacho de 17 de
Marco de 2000 do presidente em exercicio do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo:

Maria Luisa Barros Cruz da Rocha, assistente administrativa principal
de nomeagao definitiva, em exercicio de funcgoes na Escola Superior
de Tecnologia e Gestao deste Instituto, reclassificada na categoria
de tesoureiro, ao abrigo do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.°497/99, de 19 de Novembro — nomeada, em comissao de servico
extraordindria, tesoureira da mesma Escola, com efeitos a partir
da data do termo de aceitacao, ficando exonerada das funcoes ante-
riores a partir da mesma data. A remuneragao ¢ a correspondente

ao escaldo 1, indice 250, da tabela do regime geral da Administragao
Publica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Marco de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo Gon-
calves Garrido.

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 7488/2000 (2.2 série). — Lista de antiguidade do pes-
soal — 1999. — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que se encontra afixada
no placard de avisos destes Servicos, para consulta, a lista de anti-
guidade, devidamente homologada pelo presidente do Instituto Poli-
técnico de Viana do Castelo, dos funcionarios do quadro destes Ser-
vicos referente a 31 de Dezembro de 1999.

De acordo com o n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma legal,
os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagio
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

31 de Margo de 2000. — O Administrador para a Acgao Social,
Fernando M. de Sousa Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Aviso n.° 7489/2000 (2.2 série). — Faz-se saber que fica sem
efeito o edital n.° 190/2000, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 68, de 21 de Marco de 2000, a p. 5373, referente ao concurso
para recrutamento de um assistente do 1.° triénio para a area cientifica
de Ciéncias da Educacao, para a Escola Superior de Educacao do
Instituto Politécnico de Viseu.

10 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Contrato (extracto) n.° 1131/2000. — Por despacho de 11 de
Novembro de 1999 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Dr. Manuel Anténio de Almeida Saraiva — por despacho de 22 de
Outubro de 1999 do coordenador sub-regional de Saide de Viseu,
autorizado a acumular 50 %, seis horas semanais, como equiparado
a professor-adjunto da Escola Superior de Educacao integrada no
Instituto Politécnico de Viseu, com efeitos a partir de 13 de Outubro
de 1999 e até 22 de Julho de 2000, por urgente conveniéncia de
servico. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Marco de 2000. — O Presidente,Jodo Pedro de Barros.

Rectificacdo n.° 1263/2000. — Ao despacho (extracto)
n.° 24 221/99 (2. série), referente a autorizacdo da requisi¢io do
licenciado Adelino Anténio Peixoto Fernandes Amaral, onde se 1€
«equiparado a assistente do 1.° triénio» deve ler-se «equiparado a
assistente do 2.° triénio».

4 de Abril de 2000. — O Vice-Presidente, Anténio Soares de Sousa.

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE SAQ JOSE DE CLUNY

Rectificagao n.° 1264/2000. — Rectificacdo do Estatuto da Escola
Superior de Enfermagem de Sdo José de Cluny, publicado no Diério
da Republica, 2. série, n.° 259, de 8 de Novembro de 1996. — No
artigo 3.°, alinea b), onde se 1€ «ministrar Cursos de Estudos Superiores
Especializados» deve ler-se «ministrar Cursos de P6s-Graduagao em
Enfermagem», e na alinea c¢) onde se &€ «conceder os Graus de Bacha-
rel e de Equivalente a Licenciatura aos alunos que tenham concluido
com aproveitamento o Curso Superior de Enfermagem e os Cursos
Superiores Especializados, respectivamente,» deve ler-se «conceder
os Graus de Bacharel e de Licenciatura em Enfermagem aos alunos
que tenham concluido com aproveitamento o Curso Superior de Enfer-
magem através do plano de estudos de trés ou quatro anos, res-
pectivamente». i

No artigo 11.°, «Orgdos da Escola», a alinea d) ¢ eliminada.

No artigo 15.°, «Competéncias do director», na alinea d) onde se
& «Participar nas reunides do Conselho Cientifico e do Conselho
Pedagdgico com voto deliberativo» deve ler-se «Participar nas reunioes
do Conselho Cientifico e do Conselho Pedagdgico».

No artigo 20.°, «Composigao e constituicdo do conselho pedagd-
gico», no n.° 1) onde se 1é «o Conselho Pedagdgico serd composto
por representantes dos docentes e dos discentes, sendo seis docentes
e um discente» deve ler-se «o Conselho Pedagdgico serd composto
por representantes dos docentes e dos discentes, sendo seis docentes
e trés discentes».

31 de Margo de 2000. — A Superiora da Provincia Portuguesa da
Congregacdo das Irmas de Sao José de Cluny, Ir. Maria da Esperanca
Ferreira de Sousa.
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AVISO

1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31 000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
960$00 — € 4,79

003228 7 040000

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa
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