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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado do Desporto

Despacho n.° 8605/2000 (2.2 série). — Considerando o curriculo
de Manuel Francisco Henriques Ribeiro ao longo da sua carreira
desportiva, como praticante, dirigente e arbitro;

Atendendo ao empenho, dedicagdo e espirito desportivo com que
sempre desenvolveu as suas actividades, em prol do fomento do fute-
bol, junto das camadas mais jovens;

Considerando que ao servico do Futebol Clube de Alverca exerceu
funcoes directivas de elevada responsabilidade, tendo-as desempe-
nhado com grande capacidade e elevacdo, o que lhe granjeou as mais
altas distincoes do clube bem como da Associacio de Futebol de
Lisboa;

Considerando, por tltimo, que as suas qualidades humanas e de
responsavel contribuiram para engrandecer o desporto portugués:

Determina-se:

E concedida a medalha de bons servicos desportivos a Manuel
Francisco Henriques Ribeiro, nos termos dos artigos 2.° ¢ 6.° do
Decreto-Lei n.° 55/86, de 15 de Marco.

13 de Marco de 2000. — O Secretario de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Despacho n.° 8606/2000 (2.? série). — Considerando que o
Almada Atlético Clube, instituicdo de utilidade publica, vai completar
56 anos de existéncia no proximo dia 20 de Julho do corrente ano;

Tendo em atencao que esta colectividade resultou da juncao do
Unido Sport Clube Almadense e do Pedreirense Futebol Clube;

Considerando que a data festiva se associa um longo passado de
realizacoes merecedoras de rasgados encomios pelos elevados servigos
prestados ao desporto regional e nacional;

Considerando que merecem realce as actuagdes dos seus praticantes
nas modalidades de andebol, atletismo, damas e futebol, nos diversos
escaloes etarios, em ambos 0s sexos;

Considerando que os titulos alcangados em campeonatos distritais
e nacionais, reflectem o trabalho qualitativo desenvolvido pelo Almada
Atlético Clube;

Considerando que o esfor¢o desenvolvido pelos seus dirigentes per-
mitiu o enriquecimento do patriménio do clube com um novo pavilhdao
desportivo, que aumentard a oferta aos jovens almadenses;

Considerando que todo o trabalho dinamico se deve a unidade
existente entre dirigentes, técnicos, praticantes e socios, apostados
no bom nome do clube e no desenvolvimento da ética:

Determina-se:

E concedida a medalha de bons servigos desportivos ao Almada
Atlético Clube, nos termos dos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei
n.° 55/86, de 15 de Marco.

20 de Margo de 2000. — O Secretario de Estado do Desporto, Vasco
Paulo Lynce de Faria.

Gabinete do Secretario de Estado
para a Defesa do Consumidor

Despacho n.° 8607/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, delego no
chefe do meu Gabinete, licenciado Rui Alexandre da Silva Andrade,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a requisi¢do de passaportes de servico oficial, nos
termos dos artigos 14.° e seguintes do Decreto-Lei n.© 438/88,
de 29 de Novembro, a favor de individualidades que tenham
de se deslocar ao estrangeiro e cuja viagem constitua encargo
do Gabinete;

b) Autorizar deslocagdes em servico ao estrangeiro do pessoal
do Gabinete e, bem assim, o processamento dos correspon-
dentes abonos;

¢) Autorizar a constituicio de fundos permanentes por conta
do orcamento do Gabinete;

d) Autorizar a requisicdo de guias de transporte, incluindo por
via aérea, ou a utilizacdo de viatura propria a favor de indi-
vidualidades que tenham de se deslocar em servico do
Gabinete;

¢) Autorizar os membros do Gabinete e restante pessoal a ele
afecto a conduzir viaturas do Estado, nos termos do n.° 1
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco;

f) Autorizar, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78,
de 28 de Marco, a utilizacdo em servigo de veiculos préprios
de funciondrios e agentes afectos ao meu Gabinete;

g) Autorizar as despesas com refeicdes do pessoal do Gabinete
ou afectos ao mesmo, nos termos das disposicoes legais
aplicéveis;

h) Autorizar trabalho extraordinario, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

i) Autorizar a pratica de actos correntes relativos as funcoes
especificas do Gabinete sobre os quais tenha havido orien-
tagdo prévia, nomeadamente os que se refiram a decisoes
sobre requerimento que delas carecam;

j) Despacho dos assuntos de gestdo corrente do Gabinete.

2 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, delego ainda no Dr. Rui Alexandre da Silva Andrade a
competéncia para a pratica de todos os actos decisorios previstos
neste diploma para a realizagdo e autorizagdo de despesas por conta
do orcamento do Gabinete até aos limites das competéncias para
directores-gerais previstas no referido diploma.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Abril de 2000,
ficando, por este meio, ratificados todos os actos entretanto praticados
pela chefe do Gabinete que se incluam no ambito da presente dele-
gacdo de competéncias.

6 de Abril de 2000. — O Secretério de Estado para a Defesa do
Consumidor, Acdcio Manuel de Frias Barreiros.

Servicos Sociais

Despacho n.° 8608/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30 de
Marco de 2000 do presidente do conselho de direcgao dos Servigos
Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros:

Maria Adelina Rodrigues Paiva de Oliveira Mendonga, chefe de sec-
¢ao, de nomeagao definitiva, do quadro de pessoal dos Servicos
Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros — nomeada, pre-
cedendo concurso, chefe da Reparticdo Financeira e Patrimonial
do mesmo quadro de pessoal, ficando exonerada do lugar que vem
ocupando a partir da data de aceitacdo da nomeacdo. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho de Direcgao,
Humberto Meirinhos.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administracao

Aviso n.° 7106/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 70.° do Estatuto Disciplinar, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro, e por despacho do Ministro dos Negdcios
Estrangeiros de 21 de Fevereiro de 2000, foi aplicada a pena de apo-
sentacao compulsiva a um secretério de 1. classe do quadro do pessoal
assalariado do Consulado-Geral de Portugal em Nova lorque, pelo
que fica vago um lugar de secretario de 1.2 classe, criado através
da Portaria n.° 1115/90, de 10 de Novembro.

6 de Abril de 2000. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 8609/2000 (2.2 série):

Maria da Concei¢ao Rodrigues Pereira — despacho do secretério-ge-
ral do Ministério dos Negdcios Estrangeiros de 20 de Margo
nomeando-a para o cargo de chanceler da Embaixada de Portugal
em Berna, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000. (Nao carece
de visto ou de anotacao do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.
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MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete da Secretaria de Estado da Habitacao

Despacho n.° 8610/2000 (2.? série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio Miguel José de Freitas Vieira da Luz colaborador do
meu Gabinete, a fim de desempenhar tarefas da sua especialidade.

2 — A colaboragao sera prestada pelo periodo de seis meses, com
inicio a 1 de Janeiro de 2000, sendo atribuida ao nomeado a remu-
neragdo mensal de 150 000$, acrescida de IVA, se a tal houver lugar.

30 de Dezembro de 1999. — A Secretaria de Estado da Habitacao,
Leonor Coutinho Pereira dos Santos.

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 8611/2000 (2.2 série). — O desenvolvimento da
area metropolitana de Lisboa implica um permanente crescimento
das infra-estruturas rodovidrias e ferroviarias, nestas se incluindo a
rede do metropolitano.

O forte crescimento populacional da zona norte da cidade de Lisboa
criou fortes congestionamentos de trafego nos acessos a cidade, com
maior impacte na zona da Calcada de Carriche.

Integrado no plano da expansdo para norte da rede de metro-
politano, vai ser realizado, pelo Metropolitano de Lisboa, o prolon-
gamento da denominada Linha Amarela, troco Campo Grande-
-Odivelas.

No ambito do referido prolongamento, foi adjudicada a empreitada
ML 560/99 «Execugdo do trogo entre o quilémetro 24 358,734 e o
quilémetro 26 928,011 da Linha Amarela (Campo Grande-Odivelas)
do Metropolitano de Lisboa, E. P.», cujo objecto consiste na cons-
tru¢do de um tanel escavado com o auxilio de escudo pressurizado,
com inicio na Quinta das Lavadeiras, a poente da Ameixoeira, e com
progressao até ao Campo Grande, onde ficara situado o poco de
extraccao da tuneladora.

Os trabalhos de construgdo do mencionado poco de extraccao, de
acordo com o correspondente programa de trabalhos, deverdo ini-
ciar-se no final do més de Marco de 2000 e para a sua execugiao
serd necessdrio ocupar, para implantacdo da obra e para estaleiro,
vérias parcelas de terreno, que perfazem uma drea total de 2069 m?
e que se encontram assinaladas na planta anexa como parcela 1, com
a area de 494 m?, parcela 2, com a édrea de 215 m?, parcela 3, com
a area de 104 m?, parcela 4, com a 4rea de 100 m?, garcela 5, com
a area de 468 m?2, garcela 6, com a area de 367 m*, e parcela 7,
com a drea de 312 m*.

Considerando o exposto, e sendo o plano de expansido da rede
do Metropolitano de Lisboa, E. P., obra de manifesto interesse publico,
nos termos e ao abrigo da delegagao de competéncias constante do
despacho n.° 23 443/99 (2.2 série), de 2 de Dezembro, determino o
seguinte:

1 — A requerimento do Metropolitano de Lisboa, E. P., e con-
siderando que, para a realizagdo da referida obra, ¢ indispensavel
a expropriagdo de sete parcelas de terreno, nos termos e ao abrigo
dos artigos 1.°, 3.9, 14.° e 15.°, todos do Cddigo das Expropriacoes,
aprovada pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e tendo em vista
o inicio dos trabalhos no fim de Marco do corrente ano, declaro
a utilidade publica, com caracter de urgéncia, da expropriacdo dos
bens imdveis e direitos a eles inerentes respeitantes as parcelas indi-
cadas na planta anexa, identificadas como «Areas a expropriar», com
uma drea total de 2069 m?, das quais as parcelas 1, 3, 4, 5 ¢ 6 fazem
parte do prédio situado na Alameda das Linhas de Torres, 20, em
Lisboa, descrito na 7.* Conservatoria do Registo Predial de Lisboa
sob 0 n.° 00556/271088 e inscrito na matriz predial urbana da freguesia
do Lumiar sob o artigo 195, ¢ que é propriedade da Odivel-
-Lar — Sociedade de Construgoes, com sede na Rua de José Régio,
lote 12-B, rés-do-chao, esquerdo, em Loures, e as parcelas 2 e 7
fazem parte do prédio situado na Azinhaga de Entre Muros, lote 13,
em Lisboa, descrito na 7.# Conservatéria do Registo Predial de Lisboa
sob 0 n.° 00905/020790 e inscrito na matriz predial urbana da freguesia
do Lumiar sob o n.° 11556, e que é propriedade da LARCON-
FOR — Empresa de Construgdes, L.92, com sede na Praceta A, a
Avenida de Lourenco Marques, lote 530, 1.°, direito, em Lisboa.

2 — Declaro autorizar o Metropolitano de Lisboa, E. P., a tomar
posse administrativa da parcela de terreno atras referida, ao abrigo
no n.° 1 do artigo 19.° do mesmo Cddigo.

3 — Os encargos financeiros sdo da responsabilidade do Metro-
politano de Lisboa, E. P., para os quais dispde de cobertura financeira.

29 de Marco de 2000. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Antonio Guilhermino Rodrigues.

AREAS A EXPROPRIAR
IDENTIFICAGAO DE PROPRIETARIOS
Parcelas 1,3,4.5 e 6 = Odivelar (Totalcas ares a exproprir = 1533.00 m2)

Parcela 1 ... 494.00m2 Parcela 5....468.00 m2

Parcola 2 .....21500m2 Parcela 6....367.00m2

Parcelas 2 & 7 = Larconfor’ Total des &eas a expropriar = 536 m2) Parcela 3.... 104.00m2 Parcela 7 ..32100m2
Parcela 4 ..... 100.00 m2

AREA TOTAL A EXPROPRIAR = 2069 m2

Conselho Superior de Obras Publicas e Transportes

Despacho n.° 8612/2000 (2.2 série). — De acordo com a facul-
dade que me ¢ conferida pelo artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e pelo artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, delego no presidente de seccao conselheiro engenheiro Carlos
Monteiro de Oliveira Leite durante a minha auséncia no estrangeiro
em servigo, no periodo de 17 a 20 de Abril de 2000, as competéncias
proprias para a pratica dos actos relativos as fun¢des de administracao,

constantes do mapa 1I anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

6 de Abril de 2000. — O Presidente, A. Oliveira Faria.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Despacho (extracto) n.° 8613/2000 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 31 de Margo de 2000, por delegacao:

Dr.? Maria Elisa de Jesus Botelho de Oliveira Marques, técnica supe-
rior de 2.2 classe da carreira técnica superior — nomeada defini-
tivamente, precedendo concurso, técnica superior de 1. classe da
carreira técnica superior, escaldo 1, indice 460, com efeitos a partir
da data da aceitacao da nomeagdo. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de contas.)

4 de Abril de 2000. — O Subdirector, Manuel Marcos Rita.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
MARINHA
Superintendéncia dos Servicos do Pessoal
Direcgao do Servigo de Pessoal
Reparticao de Civis

Despacho (extracto) n.° 8614/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Fevereiro de 2000 do vice-almirante Vice-Chefe do Esta-
do-Maior da Armada:

Sofia de Jesus Rodrigues, assistente administrativa especialista do qua-
dro de pessoal civil da Marinha — designada para o exercicio de
funcoes de secretaria de apoio ao Vice-Chefe do Estado-Maior
da Armada, vice-almirante Alexandre Daniel Cunha Reis Rodri-
gues, a contar de 23 de Fevereiro de 2000, ao abrigo do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, e do despacho n.° 26/93,
de 6 de Abril, do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada.

29 de Marco de 2000. — O Chefe da Reparticdo, Urbino Mendes
Carreira, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Reparticao de Recrutamento e Seleccao

Aviso n.° 7107/2000 (2.2 série). — Concurso para ingresso na
classe de médico naval do quadro permanente dos oficiais da Mari-
nha. — Por determinacao do superintendente dos Servigos do Pessoal,
faz-se publico que, nos termos da Portaria n.° 632/78, de 21 de Outu-
bro, e do despacho do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada
n.° 73/96, de 4 de Novembro, encontra-se aberto concurso extraor-
dindrio de ingresso de médicos especialistas de ambos os sexos na
classe de médico naval do quadro permanente dos oficiais da Marinha,
para preenchimento de nove vacaturas nas especialidades que a seguir
se indicam:

Cirurgia geral;
Anestesiologia;
Ortopedia;

Urologia;

Clinica geral/generalistas.

I —Prazo de candidatura — a candidatura deve ser formalizada
até 30 de Junho de 2000. A incorporacao ocorrerd em 7 de Setembro
de 2000.

II — Condicoes gerais de admissao:

1) Ser cidadao portugués originario (ambos os sexos);

2) Ter aptidao fisica e psicotécnica, verificada em inspecgao
médica;

3) Possuir licenciatura em Medicina obtida em universidade por-
tuguesa ou valida em Portugal;

4) Ter cumprido as obrigacoes militares constantes da Lei do
Servigo Militar, no caso de cidadaos do sexo masculino, ou,
para ambos os sexos, ser militar dos quadros permanentes;

5) Ter bom comportamento moral e civil.

IIT — Condigoes especiais de admissao:

1) Ter idade igual ou inferior a 36 anos no dia 31 de Dezembro
do ano de abertura do concurso, excepto no que respeita
a militares dos quadros permanentes;

2) Ser médico especialista das carreiras médicas civis e das espe-
cialidades para que foi aberto o concurso.

IV — Documentos a apresentar:

1) Requerimento, dirigido ao superintendente dos Servigos do
Pessoal, onde conste, além do pedido de admissao ao con-
curso, o seguinte:

a) Nome, idade, estado civil e profissao;

b) Filiacao;

¢) Naturalidade (freguesia, concelho e distrito);

d) Residéncia e nimero de telefone;

e) Nimero e data do bilhete de identidade e arquivo de
identificagao que o emitiu;

2) Fotocopia do bilhete de identidade;

3) Fotocopia da cédula militar;

4) Declaracao do interessado de que nao exerce qualquer cargo
ou funcdes nos servicos do Estado, de autarquias locais ou
pessoas colectivas de utilidade publica administrativa nem fica
abrangido por quaisquer disposi¢oes legais relativas a incom-
patibilidade ou declaracdo de cargo ou fun¢do que porventura
exerce em qualquer das condigdes mencionadas, com expressa
indicagdo de que dele pedira exoneracdo caso se verifique
a incompatibilidade ou acumulacao nao permitida;

5) Certificado da licenciatura;

6) Certificados de habilitagdes com internato geral e com-
plementar;

7) Curriculum vitae e outros documentos que comprovem O
meérito profissional e cientifico do candidato.

V — Normas do concurso:

1) O juri do concurso ¢ nomeado por despacho do Chefe do
Estado-Maior da Armada, sob proposta do director do Servigo
de Saude;

2) O juri é composto por um presidente e vogais em nimero
a determinar pertencentes a especialidade a que respeitar;

3) O presidente do jdri ou vogais sdo oficiais do quadro per-
manente, podendo ser, em casos justificados, assessores cien-
tificos civis;

4) Os candidatos que satisfacam as condi¢oes de admissao sao
apreciados pelo seu curriculum vitae e nota de assentamento
militar, caso aplicavel.

VI — Processo de classificacao do concurso:
1 — A classificacao final do concurso sera estabelecida pelos seguin-
tes elementos, valorizados segundo a ordem decrescente:

a) Classificacio final das provas;
b) Apreciagdo do curriculum vitae, em que serdo obrigatoria-
mente considerados:

1) Exercicio das fungdes de interno da especialidade com
assiduidade, zelo e competéncia, entrando em linha de
conta com o tempo de exercicio dessas fungoes;

2) Classificagdes ou informagdes obtidas em exames, con-
cursos e estdgios da carreira médica hospitalar, segundo
a sua importancia relativa;

¢) Apreciacdo de outros elementos do curriculum vitae, valo-
rizados segundo a ordem decrescente:

1) Actividades de investigagdo devidamente documenta-
das;

2) Valor dos trabalhos publicados ou comunicados, com
destaque para as actividades hospitalares onde se pro-
cessa a sua carreira;

3) Desempenho de cargo ou fungdes médicas com reco-
nhecido mérito;

4) Outros titulos de valorizagdo profissional;

5) Classificagao obtida na licenciatura médica;

6) Classificagdes ou informagdes obtidas em cursos ou
estagios militares ou do servico militar;

2 — Para fins de atribuicao de grau, classe e categoria da carreira
médico-militar e de antiguidade na escala, os candidatos aprovados
serao ordenados, no final do concurso, por ordem decrescente dos
graus da carreira médico-militar e, em cada grau, por ordem decres-
cente das classificagoes finais obtidas no concurso;

3 — A classificagao final dos concursos extraordinarios, para efeitos
de ordenamento na escala de antiguidade e provimento de vagas em
cada especialidade, sera feita de acordo com o mérito atribuido pelo
jari, relativamente a todos os concorrentes € no que respeita aos
concursos em cada especialidade.

VII — Convocagao para a prestacao de provas:

1) A convocagao dos candidatos para inspecgdes médicas e exa-
mes psicotécnicos € feita por parte onde constardo o dia,
hora e local das provas, bem como outras indicagdes neces-
sarias;

2) Os exames médicos e psicotécnicos realizar-se-do entre 17
e 31 de Julho;

3) Todos os candidatos devem ser portadores do bilhete de iden-
tidade e da carta convocatdria no dia da realizagdo das provas;

4) Os candidatos a quem faltar algum dos documentos obri-
gatorios referidos no capitulo 1v ou ndo satisfacam as con-
digoes de admissao serao excluidos do concurso.

Nota. — Os interessados podem obter os esclarecimentos nos
seguintes locais:

Direcgao do Servico de Pessoal — Reparticdo de Recrutamento
e Selec¢ao — Centro de Recrutamento da Armada, Instalacoes
Navais de Alcantara, Praca da Armada, 1350-027 Lisboa
(telefone: 213945468/9);

Servico de Relacoes Piblicas e de Informacdo da Armada, Praga
do Comércio, 1188 Lisboa Codex (telefones: 213429439 e
213429408);

Direccao do Servico de Saude, Praca do Comércio, 1100-148 Lis-
boa (telefones: 213217622 e 213468961).

6 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticdo, Roberto Figueiredo
Robles, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 8615/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegac¢ao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sao promovidos ao posto de segundo-marinheiro, em
regime de voluntariado, da classe de manobra, ao abrigo do n.° 2
do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (Decre-
to-Lei n.° 34-A/90), os seguintes militares:

412398, primeiro-grumete M RV Anténio Carlos Lopes da Cunha.

412098, primeiro-grumete M RV Ricardo Jorge Miranda Ribeiro.

422198, primeiro-grumete M RV Pedro Miguel Lopes Teixeira da
Cruz.
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426798, primeiro-grumete M RV Pedro Alexandre Braz da Silva
Esteves.
411498, primeiro-grumete M RV Ricardo Alexandre Henrique Brito.

Promovidos a contar de 22 de Fevereiro de 2000.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 308398,
segundo-marinherio M RV Fernando Miguel da Silva Marques, pela
ordem indicada.

30 de Marco de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando do Pessoal
Direccéo de Administragéo e Mobilizac&o do Pessoal
Reparticao de Pessoal Civil

Aviso (extracto) n.° 7108/2000 (2.2 série). — Lista de classifi-
cagdo final do concurso interno geral de acesso para a categoria de
técnico principal da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica,
drea profissional de neurofisiografia, do QPCE. — Para efeitos do dis-
posto na alinea b) do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90,
de 17 de Julho, publica-se a lista de classificacao final do concurso
mencionado em epigrafe, homologada por despacho de 21 de Marco
de 2000 do major-general director de Administracdo e Mobilizagao
do Pessoal, proferido no uso de competéncia que lhe esta subdelegada:

Maria Gilda Lino de Abreu Maia — 18,725 valores.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do artigo 28.° do Decre-
to-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

30 de Marco de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Eduardo
de Jesus Henriques, coronel res.

Aviso (extracto) n.° 7109/2000 (2.2 série):

Maria Olga Mouzinho Baptista, docente do Instituto Militar dos Pupi-
los do Exército — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como professora-coordenadora com efeitos
a partir de 13 de Marco de 2000.

3 de Abril de 2000. — O Chefe, José Eduardo de Jesus Henriques,
coronel res.

Despacho (extracto) n.° 8616/2000 (2.2 série):

Alzira Jacinta Valadares Machado Morgado, contratada, em regime
de contrato individual de trabalho a tempo parcial no IMPE, para
a categoria de auxiliar de servico — rescindido o respectivo contrato
desde 1 de Fevereiro de 2000, a seu pedido. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Marco de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Eduardo
de Jesus Henriques, coronel Res.

Despacho (extracto) n.° 8617/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Julho de 1999 do general CEME, foram contratados, em
regime de contrato individual de trabalho a tempo parcial, para o
IMPE:

Aux. serv. — Antoénio Fortunato Dias.

Aux. serv.— Hugo Manuel Lopes Nogueira Fernandes Barreira.
Aux. serv. — Lucinda Fernandes Almeida Dias.

Aux. serv. — Alzira Jacinta Valadares Machado Morgado.

Emp. mesa — Ester Maria Duarte Braz Batista.

Cozinheira — Isabel Alexandra Castela Vieira Junipero Lopes.

Op. lav. — Isabel Maria de Sousa Amores Ribeiro.

Op. lav. — Piedade Luisa Gongalves Braga.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)
30 de Marco de 2000. — O Chefe, José Eduardo de Jesus Henriques,
coronel res.

Despacho (extracto) n.° 8618/2000 (2.2 série):

Maria da Piedade Pereira de Lemos Severino, contratada, em regime
de contrato individual de trabalho a tempo parcial no CM, para

a categoria de auxiliar de servico — rescindido o respectivo contrato
desde 9 de Fevereiro de 2000, a seu pedido. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Marco de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Eduardo
de Jesus Henriques, coronel Res.

Despacho (extracto) n.° 8619/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Marco de 2000 do tenente-general-ajudante do Exército,
no uso de competéncia delegada:

Eduarda Maria Baptista Ganho Avila Costa — nomeada, por tempo
indeterminado e precedendo concurso, chefe de servico da carreira
médica hospitalar da 4rea funcional de gastrenterologia do
QPCE/HMR 2, ficando colocada no escalao 1, indice 173. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Eduardo de
Jesus Henriques, coronel Res.

Despacho (extracto) n.° 8620/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Dezembro de 1999 do major-general director de Admi-
nistragdo e Mobilizacao do Pessoal, por subdelegagdo de compe-
téncias:

Maria do Céu Nunes Mendes, programadora-adjunta de 1. classe
do quadro de pessoal civil do Exército — exonerada, a seu pedido,
a partir de 20 de Dezembro de 1999. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Eduardo de
Jesus Henriques, coronel Res.

Despacho (extracto) n.° 8621/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Marco de 2000 do major-general director de Administragao
e Mobilizagao do Pessoal, por subdelegacao de competéncias:

Marcia Maria Machado Moreira da Silva e Carlos Manuel Fernandes
Sanches, técnicos de 2.2 classe da carreira de técnico de diagnostico
e terapéutica, area profissional de radiologia, do QPCE — nomea-
dos, por tempo indeterminado, nos termos do n.° 8 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, apds concurso, téc-
nicos de 1.2 classe da mesma carreira, grupo e quadro, com colo-
cacao no Hospital Militar Regional n.° 1, passando a ser remu-
nerados respectivamente pelo escalao 1, indice 120, e escaldo 3,
indice 130. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao, José Eduardo de
Jesus Henriques, coronel Res.

Despacho (extracto) n.° 8622/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Marco de 2000 do tenente-general-ajudante do Exército,
no uso de competéncia delegada:

Luisa Maria da Silva Sales —nomeada, por tempo indeterminado
e precedendo concurso, chefe de servico da carreira médica hos-
pitalar da 4rea funcional de psiquiatria do QPCE/HMR 2, ficando
colocada no escaldao 1, indice 173. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

5 de Abril de 2000. — O Chefe da Repartigao, José Eduardo de
Jesus Henriques, coronel Res.

FORGA AEREA

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Portaria n.° 689/2000 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os militares destinados ao regime de
contrato em seguida mencionados sejam promovidos ao posto de
ASPOF, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 371.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, com a redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho:

a) PIL:

SOLCAD PIL SEN 128730 D, Vitor Jorge Paiva Alves — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129224 C, Thor de Seixas Pereira Lauvs-
tad — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 125831 G, Sérgio Miguel da Costa Nico-
lau — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129227 H, Tiago Bruno Cristo da Conceigao
Madeira — CFMTFA.
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SOLCAD PIL SEN 129232 D, Paulo Jorge Cameirdo
Romero — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129228 F, Diogo Jodo Vidal Ramires da
Silva — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129245 F, Ana Cristina Nascimento San-
tos — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129244 H, Rafael Jorge Matos Duarte
Silva — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129242 A, Jean Carlos Oliveira
Ramos — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129225 A, Hugo Daniel de Andrade da Silva
Rente — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129243 K, Pedro Nuno Mondego de Palhares
Falcao — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129226 K, Gualter Marcio Lopes Medei-
ros — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129238 C, Bruno Isaac de Morais — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 125552 F, Tiago Emmanuel Pascoal Jesus
Goncalves — CFMTFA.

SOLCAD PIL SEN 129230 H, Hugo Filipe Monteiro
Madeira — CFMTFA.

b) NAV:

SOLCAD NAV SEN 129190 E, Nuno Alexandre de Oliveira
Pinto — CFMTFA.

SOLCAD NAV SEN 129246 D, Inacio Joaquim da Silva
Pinto — CFMTFA.

SOLCAD NAYV SEN 129215 D, Renata Maria de Almeida Sampaio
Pereira — CFMTFA.

SOLCAD NAYV SEN 129211 A, Sara Janine Vilela Ferreira Mor-
gado — CFMTFA.

¢) TINF:

SOLCAD TINF SEN 128646 D, Carlos Eduardo Correia de Pas-
sos — CFMTFA.

SOLCAD TINF SEN 129233 B, Nuno Alberto Pires Nunes Teixeira
Gomes — CFMTFA.

SOLCAD TINF SEN 129216 B, Ricardo Filipe Monteiro da Silva
Ferreira— CFMTFA.

SOLCAD TINF SEN 129239 A, Bruno Miguel Mergulhdo da Silva
Santos — CFMTFA.

SOLCAD TINF SEN 129241 C, Pedro Filipe Ribeiro
Pereira — CFMTFA.

SOLCAD TINF SEN 129237 E, Eugénia Maria Monteiro de
Sousa — CFMTFA.

SOLCAD TINF SEN 129212 K, Vanessa Sofia Barroca dos
Reis — CFMTFA.

d) TOCART:

SOLCAD TOCART SEN 129217 L, Oscar Luis Soeiro
Frias — CFMTFA.

SOLCAD TOCART SEN 129235 J, André Alexandre Barros Casi-
miro — CFMTFA.

SOLCAD TOCART SEN 129223 E, Nuno Ricardo Moreira Gar-
cés — CFMTFA.

SOLCAD TOCART SEN 129222 G, Hélder Miguel Godinho Pinto
Lopes da Silva— CFMTFA.

SOLCAD TOCART SEN 129214 F, Alexandre José dos Santos
Moco — CFMTFA.

SOLCAD TOCART SEN 129231 F, Rui Filipe Gomes Rodri-
gues — CFMTFA.

SOLCAD TOCART SEN 129234 L, Bruno Emanuel de Magalhaes
Diogo — CFMTFA.

SOLCAD TOCART SEN 128828 J, Sandra Raquel Rodrigues
Correia — CFMTFA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 15 de
Marco de 2000.

27 de Marco de 2000. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante do Pessoal, em exercicio, Pedro Manuel
Pacheco Jorge Barreiros, major-general/ MED.

Portaria n.° 690/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os militares destinados ao regime de
contrato em seguida mencionados sejam promovidos ao posto de
ASPOF, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 371.° do Estatuto

dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, com a redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho, por se encontrarem
na frequéncia dos CFO/RC das especialidades indicadas:

a) PIL:

ASPOFG PIL RV 125533 K, Rafael Melo e Sousa
Sequeira — CFMTFA.

b) TINF:

ASPOFG TINF RV 123564 J, Bruno Manuel Lavoura da
Silva — CFMTFA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 15 de
Marco de 2000.

27 de Marco de 2000. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea, o Comandante de Pessoal, em exercicio, Pedro Manuel
Pacheco Jorge Barreiros, MGEN/MED.

Direccao de Pessoal

Despacho n.° 8623/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os militares destinados ao regime de
contrato em seguida mencionados sejam promovidos ao posto de
2CAB, desde 15 de Marco de 2000, nos termos do n.° 4 do artigo 374.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, com a redacgdo que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho, por se
encontrarem na frequéncia dos CFP/RC das especialidades que se
indicam:

a) MMT:

SOL MMT RV 129101-H, Hélder Eduardo Madeira do
Carmo — CFMTFA.

b) PA:

SOL PA RC 129236-G, José Manuel dos Santos Silva
Pereira — CFMTFA (*).

(*) E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

28 de Marco de 2000. — Por subdelegacdo do Comandante de Pes-
soal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director, Jodo Manuel Mendes de Oliveira, major-
-general piloto aviador.

Despacho n.° 8624/2000 (2.2 série). —Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea que os militares destinados ao regime
de contrato em seguida mencionados sejam promovidos ao posto de
segundo-cabo desde 15 de Marco de 2000, nos termos da alinea c)
do n.° 1 do artigo 371.° do Estado dos Militares das Forcas Armadas
(EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de
31 de Julho:

a) OPSAS:

SOL OPSAS SEN 129035 F, Rute Maria de Sousa Mar-
tins — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 129194 H, Paulo Jorge Nunes Bar-
roca — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 129193 K, Marcio Paulo Nogueira das Neves
Ramos — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 129156 E, Carla Manuela Lopes
Ribeiro — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 129128 K, David Barroso Gomes — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 129205 G, Miguel Angelo de Almeida Gomes
Matias — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 129172 G, Rui Filipe Gomes Teixeira — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 129202 B, Leonardo Fernandes Rei — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 129112 C, Soraia Alexandra Varanda
Alves — CFMTFA.

b) MMT:

SOL MMT SEN 129089 E, Pedro Emanuel Teixeira
Lopes — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129100 K, Bruno Alexandre Antunes Fer-
reira — CFMTFA.
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SOL MMT SEN 129084 D, Carlos Eduardo Saramago
Barona — CFMTFA.

SOL MMT SEN 128597 B, Sérgio Miguel Pinheiro Serra — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129083 F, Marcelo José Ramos da Silva
Ralha — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129064 K, Mario Joao Cavalinhos Filho — CFMTFA.

SOL MMT SEN 128589 A, Pedro Ricardo Diogo Gongal-
ves — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129072 L, Ant6nio Joao Silvestre Banza — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129067 D, Joao Marcos Ramos de
Almeida — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129071 B, Carlos Alberto Carvalho
Alves — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129110 G, Carlos Edmundo Silva
Moreira — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129085 B, Nuno Filipe Valente Alves — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129078 K, Hugo Leandro Pires Rodri-
gues — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129144 A, Carlos Filipe dos Santos
Diogo — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129109 C, Pedro Miguel Teixeira Ade-
lino — CFMTFA.

SOL MMT SEN 129079 H, Joao Mauricio Bargao Lopes
Amaro — CFMTFA.

¢) MMA:

SOL MMA SEN 129095 K, Bruno Teixeira Correia — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129069 L, André Simoes Sabino — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129087 J, Gustavo Mario Teles Jacinto — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129161 A, Hélio Manuel Pereira de
Sousa — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129173 E, Rui Herculano Teixeira Rua — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129143 C, Mario Rui de Almeida Costa Fer-
reira — CFMTFA. .

SOL MMA SEN 129174 C, Edson Alipio Lopes de Oli-
veira— CFMTFA.

SOL MMA SEN 129137 J, Vasco Alexandre Coquenao da Fon-
seca— CFMTFA.

SOL MMA SEN 129139 E, José Manuel Percira Ribeiro — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129080 A, Miguel Ferreira Dias — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129105 L, Hélio Joao Machado Santos — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129092 E, Luis Tiago de Brum Serrador Fer-
reira — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129168 J, Marco Filipe Jorge Nunes — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129065 H, Ricardo Miguel Ferra
Matias — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129073 J, Vitor Miguel Moreira Rato Martinez
Matos — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129081 K, Daniel da Silva Cecilio— CFMTFA.

SOL MMA SEN 129164 F, Joao Jorge Queir6s Paixao — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129131 K, Vitor Hugo dos Santos Par-
reira — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129171 J, Silvino José de Oliveira
Pereira — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129610 C, Paulo André Silva Brito
Pinto — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129104 B, Ricardo Anténio Moura
Rocha — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129117 D, Paulo Jorge Martins Figuei-
redo — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129135 B, Anténio Manuel Afonso Alves
Pita — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129167 L, Luis Filipe Cerqueira Rodri-
gues — CFMTFA.

SOL MMA SEN 128725 H, Fernando Augusto de Sousa Guedes
Teles Montenegro — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129169 G, Ricardo Rafael Seco Cor-
reia — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129203 L, Daniel Joao Silva Castro — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129075 E, Rui Miguel Ferreira de Azevedo
Barata — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129141 G, Joaquim Miguel Marques Serralheiro
da Costa — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129160 C, Carlos Alberto Ferreira Mari-
nho — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129148 D, Carlos André Costa Sobral e
Silva — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129152 B, Ricardo Daniel Figueiras
Cabral — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129175 A, Cristovao Inacio de Carva-
lho — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129178 F, Rui Mario Serafim Ricardo — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129034 H, Liliana Oliveira Costa— CFMTFA.

SOL MMA SEN 129147 F, Jorge Manuel Ribeiro Duarte —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 129093 C, Tiago Gongalo de Martins
Nunes — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129113 A, Maria José dos Santos Cheio — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129068 B, Rui Jorge Mendes Cordeiro — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129130 A, Sérgio Ricardo Sinceridades Fernandes
Pessoa — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129140 J, Ruaben Filipe da Silva Lopes — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129082 H, Jodo Miguel da Silva Dias — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129099 B, Ricardo André Goncalves Fernan-
des — CFMTFA.

SOL MMA SEN 129159 K, Hugo Déria Pereira Lopes da
Veiga— CFMTFA.

d) SAS:

SOL SAS SEN 129094 A, Marcio Filipe dos Santos Antu-
nes — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129124 G, Guilherme Cabral Lory — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129125 E, Alexandre Jorge da Silva Este-
ves — CFMTFA.

SOL SAS SEN 128996 K, Maria Filomena Rita Pimenta — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129142 E, Bruno Miguel Amaral da Silva Ventura
Barbas — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129070 D, Duarte José de Oliveira Tei-
xeira — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129031 C, Evandro José Leal de Carva-
lho — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129086 L, Gongalo Pedro Fernandes de
Almeida — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129127 A, Nuno Miguel Gongalves da Silva
Moreira — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129096 H, Patricia da Rocha Barreto — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129149 B, David Manuel Ramos Pereira — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129098 D, Ana Cristina Fidalgo dos San-
tos — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129114 K, Elizabete Marlene Costa Fernan-
des — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129016 K, Nuno Miguel Meneses do
Vale — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129037 B, Sénia Patricia Faria Lobo — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129153 L, Maria de Fatima Sousa e Silva
Barata — CFMTFA.

SOL SAS SEN 128999 D, Alexandra Sofia Gomes Mar-
ques — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129154 J, Maria Sofia de Magalhdes Félix — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129030 E, Elsa do Rosario Azevedo — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129150 F, Paula Cristina Justino Ventura — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129151 D, Carla Sofia Torres Caldeira — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129001 A, Marina Sofia Pedrosa Gomes — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129019 D, Carla Sofia Constantino
Xavier — CFMTFA.

SOL SAS SEN 129209 K, Luisa Manuela Azevedo Brasil — CFMTFA.

e) SHS:

SOL SHS SEN 129206 E, Rui Miguel de Matos Maia Gas-
par — CFMTFA.

SOL SHS SEN 129076 C, Hugo Miguel Pinheiro
Pacheco — CFMTFA.

SOL SHS SEN 129176 K, Bruno José Alves dos Reis — CFMTFA.

SOL SHS SEN 129074 G, Carlos Filipe Gongalves Silva — CFMTFA.

SOL SHS SEN 129132 H, Ricardo Manuel da Costa
Sobreira — CFMTFA.

SOL SHS SEN 129088 G, Micael Soares Duarte — CFMTFA.

SOL SHS SEN 129184 L, Renato José Dias Gomes — CFMTFA.

/) CAUT:

SOL CAUT SEN 129036 D, Ricardo Rui Aguiar Borges — CFMTFA.

SOL CAUT SEN 128991 J, Paulo Madrcio da Silva Pei-
xoto — CFMTFA.

SOL CAUT SEN 129133 F, Sérgio Lopes do Carmo — CFMTFA.

SOL CAUT SEN 129116 F, Alexandra Manuel Dias
Mamede — CFMTFA.

SOL CAUT SEN 129198 L, Carla Patricia Henriques do Oli-
val — CFMTFA.

g) PA:

SOL PA SEN 129181 F, David Anténio Pereira Viegas — CFMTFA.
SOL PA SEN 129129 H, Marco Paulo Xavier Silva— CFMTFA.
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SOL PA SEN 129136 L, Artur Jorge Veiga Figueiredo — CFMTFA.

SOL PA SEN 129163 H, Ricardo Alexandre Bernardo Tor-
res — CFMTFA.

SOL PA SEN 129177 H, Luis Miguel Coelho Simées — CFMTFA.

SOL PA SEN 129180 H, Pedro Manuel da Silva e Sousa — CFMTFA.

SOL PA SEN 129162 K, Nuno Miguel Engrécio Mar-
ques — CFMTFA.

SOL PA SEN 129029 A, Anténio Ruben Brasil Barros — CFMTFA.

SOL PA SEN 129107 G, Pedro Daniel Oliveira Pereira — CFMTFA.

SOL PA SEN 129119 L, Maya Sophie Louro — CFMTFA.

SOL PA SEN 129166 B, Marco Paulo Broa Ricardo — CFMTFA.

SOL PA SEN 129170 L, Nuno Miguel Cardoso — CFMTFA.

SOL PA SEN 129145 K, Daniel José Cosme Xavier — CFMTFA.

SOL PA SEN 129196 D, Sandra Maria do Brito Pereira — CFMTFA.

SOL PA SEN 129122 L, Rui Miguel da Costa Ferreira — CFMTFA.

SOL PA SEN 129146 H, Bruno Marcio Carvalho
Macedo — CFMTFA.

SOL PA SEN 129106 J, Nuno Miguel de Sousa Bento — CFMTFA.

SOL PA SEN 129195 F, Bruno Miguel Marques e Silva — CFMTFA.

SOL PA SEN 129126 C, Sérgio Filipe Antunes Dias — CFMTFA.

SOL PA SEN 129179 D, Hugo José de Jesus Mingote — CFMTFA.

SOL PA SEN 129188 C, Fabio Miguel Guerreiro do
Carmo — CFMTFA.

SOL PA SEN 129191 C, Ana Isabel Moreira Amado — CFMTFA.

SOL PA SEN 129201 D, Adolfo Alexandre Mauricio Fra-
zao — CFMTFA.

SOL PA SEN 129251 L, Filipe Manuel Franco Rodri-
gues — CFMTFA.

SOL PA SEN 129187 E, José Manuel Monteiro da Silva— CFMTFA.

SOL PA SEN 129157 C, Paula Cristina Duarte Santos — CFMTFA.

SOL PA SEN 129183 B, Fernando Valério Alves Fer-
reira — CFMTFA.

SOL PA SEN 129204 J, Luis Pedro da Silva Dias — CFMTFA.

SOL PA SEN 129207 C, David Alexandre Martins Costa — CFMTFA.

SOL PA SEN 129220 L, Fernando Manuel Teles Figuei-
redo — CFMTFA.

SOL PA SEN 129155 G, Célia Maria Rodrigues Gongal-
ves — CFMTFA.

SOL PA SEN 129247 B, Bruno Alexandre Claudio dos San-
tos — CFMTFA.

SOL PA SEN 129189 A, Véania Cristina Laurentino Car-
doso — CFMTFA.

SOL PA SEN 129221 J, Filipe Daniel Dias da Costa — CFMTFA.

SOL PA SEN 129066 F, Hugo Anténio dos Santos Cor-
reia — CFMTFA.

SOL PA SEN 129118 B, Lucia Maria Teyler Silva— CFMTFA.

SOL PA SEN 129158 A, Gracinda Margarida da Luz — CFMTFA.

SOL PA SEN 129186 G, Carlos Moreira — CFMTFA.

SOL PA SEN 129192 A, Linda Nilsa Machado de Moura Medeiros
Goncalves — CFMTFA.

SOL PA SEN 129219 G, Miguel Frederico Soares
Almeida — CFMTFA.

SOL PA SEN 129002 K, Susana Alexandra Magalhdes Fer-
reira — CFMTFA.

SOL PA SEN 129111 E, Andreia Cristina Laia Eusébio — CFMTFA.

SOL PA SEN 129208 A, Carla Alexandra Braz Vitéria— CFMTFA.

SOL PA SEN 129252 J, Moénica Sofia Reis Ramalho — CFMTFA.

28 de Marco de 2000. — Por subdelegacdo do Comandante de Pes-
soal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director, Jodo Manuel Mendes de Oliveira, major-
-general/piloto aviador.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAOQ INTERNA

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 7110/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 33.°
do Decreto-Lein.® 498/88, de 30 de Dezembro, avisam-se 0s estagiarios
do concurso interno geral de ingresso para admissao de trés estagidrios
para provimento de dois lugares de técnico superior de 2.% classe,
da carreira técnica superior, do quadro de pessoal do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras (SEF), a que se refere o aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 9, de 12 de Janeiro de 1998,
de que a lista de classificacao final dos estagiarios, homologada por
despacho de 6 de Abril de 2000 do director do SEF, se encontra
afixada no placard do 1.° piso do edificio sede, sito na Rua do Con-
selheiro José Silvestre Ribeiro, 4, em Lisboa.

2 — Nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro, com a redac¢ao que lhe foi dada pelo artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, da presente lista cabe recurso para
o Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna,
a interpor no prazo de oito dias tteis.

6 de Abril de 2000. — O Presidente do Juari, Anténio José dos Santos
Carvalho.

Servigco Nacional de Proteccao Civil

Despacho n.° 8625/2000 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Margo de 2000 do presidente do Servico Nacional de Proteccao Civil:

Maria de Ascencao Pinto Monteiro Santos Batista, técnica superior
de 2.* classe do quadro de pessoal da Delegacdo Distrital de San-
tarém do Servico Nacional de Protecgao Civil —nomeada, pre-
cedendo concurso, técnica superior de 1.2 classe do mesmo quadro,
ficando exonerada do lugar que ocupa a partir da data da aceitagao
da nomeacdo na nova categoria. (Isento de visto prévio do Tribunal
de Contas.)

1 de Abril de 2000. — O Presidente, Antonio Nunes.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas

Despacho n.° 8626/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 94-B/98, de 17 de Abril, e ao abrigo
do despacho de delegagdo de competéncias do Ministro das Financas
n.° 24 265/99, de 23 de Novembro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 10 de Dezembro de 1999, ouvido o Instituto de Seguros
de Portugal, autorizo a Generali Vida — Companhia de Seguros, S. A.,
a aumentar o seu capital social e, em consequéncia, alterar a redacgao
do artigo 4.° do respectivo contrato social, de acordo com o projecto
apresentado e que fica arquivado no Instituto de Seguros de Portugal.

6 de Abril de 2000. — O Secretéario de Estado do Tesouro ¢ das
Financas, Anténio do Pranto Nogueira Leite.

Despacho n.° 8627/2000 (2.? série). — Considerando que pela
Resolucao do Conselho de Ministros n.° 32-A/2000, de 25 de Feve-
reiro, foi nomeado o novo conselho directivo da Comissao de Mer-
cados de Valores Mobilidrios, dou por finda a requisi¢do do Dr. José
da Cunha Nunes Pereira ao Banco de Portugal, entidade a qual havia
sido requisitado pelo despacho n.° 394/96-SETF, de 5 de Marco de
1996.

O presente despacho produz efeitos reportados a 2 de Marco de
2000.

6 de Abril de 2000. — O Secretéario de Estado do Tesouro e das
Finangas, Antdnio do Pranto Nogueira Leite.

Despacho n.° 8628/2000 (2.2 série). — Considerando que pela
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 32-A/2000, de 25 de Feve-
reiro, foi nomeado o novo conselho directivo da Comissao de Mer-
cados de Valores Mobilidrios, dou por finda a requisicdo do Dr. Gil
Manuel Gongalves Gomes Galvao ao Banco de Portugal, entidade
a qual havia sido requisitado pelo despacho n.° 395/96-SETF, de 5
de Margo de 1996.

O presente despacho produz efeitos reportados a 2 de Marco de
2000.

6 de Abril de 2000. — O Secretéario de Estado do Tesouro e das
Finangas, Antdnio do Pranto Nogueira Leite.

Direcgao-Geral dos Impostos

Rectificagao n.° 1197/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 80, de 4 de Abril de 2000, a p. 6272,
rectifica-se que onde se 1€ «255 Armanda Manuela Lobo Pei-
xoto — Escola Secundaria de Fafe — D. F. Porto» deve ler-se «255
Armanda Manuela Lobo Peixoto — Escola Secundaria de Fafe — D.
F. Braga».

7 de Abril de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.



7290 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.2 95 — 22 de Abril de 2000

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 468/2000. — Considerando que o agente Jodo Afonso Gomes Flores, oriundo da Autoridade Monetaria ¢ Cambial
de Macau, ingressou na Administragao Publica Portuguesa pelo despacho conjunto n.° 31/99, de 11 de Dezembro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.% série, n.° 9, de 12 de Janeiro de 1999, com a categoria de técnico profissional de 1.? classe;

Considerando o interesse da Direc¢do-Geral dos Impostos na integragdo do agente em questdo, em lugar do quadro de pessoal daquela
Direcgao-Geral, que se considera automaticamente criado, a extinguir quando vagar, na categoria de técnico profissional de 1.2 classe.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril, em conjugacido com os artigos 5.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, e o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 493/99, de 18 de Novembro, determina-se:

1 — A integracao de Joao Afonso Gomes Flores para a categoria de técnico profissional de 1.* classe no quadro de pessoal da Direcgao-Geral
dos Impostos, na seguinte situacao juridico-funcional:

Nome Carreira Categoria Vinculo Escalao Indice

Joao Afonso Gomes Flores .............. Técnico profissional . . .... Técnico profissional de 1.% classe | Agente . ... 1 215

3 de Abril de 2000. — O Director-Geral dos Impostos, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Director-Geral da Administracao Publica, o Subdi-
rector-Geral, J. E. Lopes Luis.

Despacho conjunto n.° 469/2000. — Considerando que a agente Maria Fernanda Rosado Margalha Cardoso, oriunda do Instituto Cultural
de Macau, ingressou na Administragio Publica Portuguesa, pelo despacho conjunto n.° 575/98, de 30 de Julho, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 191, de 20 de Agosto de 1998, com a categoria de auxiliar administrativa;

Considerando o interesse da Direcgao-Geral dos Impostos na integracdo da agente em questdao, em lugar do quadro de pessoal daquela
Direcgao-Geral, que se considera automaticamente criado, a extinguir quando vagar, na categoria de auxiliar administrativa:

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril, conjugado com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, e o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 493/99, de 18 de Novembro, determina-se:

A integracao de Maria Fernanda Rosado Margalha Cardoso para a categoria de auxiliar administrativa do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
dos Impostos, na seguinte situacao juridico-funcional:

Nome Carreira Categoria Vinculo Escalao indice

Maria Fernanda Rosado Margalha Cardoso . ... | Auxiliar........ Augxiliar administrativa .. ...... Agente ........ 1 115

3 de Abril de 2000. — O Director-Geral dos Impostos, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Director-Geral da Administracao Publica, o Subdi-
rector-Geral, J. E. Lopes Luis.

integram a Reserva Ecoldgica Nacional do concelho de Mourao, por
forca da delimitacao constante da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 74/96, de 21 de Maio.

Considerando a justificacdo da localizacdo apresentada pela
empresa e pela Camara Municipal de Mourao;

Considerando que na execucao do projecto a empresa PORTUCEL,
Recicla, S. A., devera dar cumprimento ao parecer da Direccao Regio-
nal do Ambiente — Alentejo, nomeadamente:

MINISTERIO DA ECONOMIA
Inspeccao-Geral de Jogos

Rectificagao n.° 1198/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso 3044/2000 (2.? série) no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 40, de 17 de Fevereiro de 2000, a p. 3253, rectifica-se que onde
se 1€ «2— Requisitos gerais e especiais de admissao ao con-
curso — podem candidatar-se todos os individuos que reunam, até
ao termo do prazo para apresentacao das candidaturas, os requisitos
gerais enunciados no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, vinculados ou nao a funcéo publica, habilitados com a licen-
ciatura em Engenharia Electrénica.» deve ler-se «2— Requisitos
gerais e especiais de admissdo ao concurso — podem candidatar-se
todos os individuos que retinam, até ao termo do prazo para apre-
sentacdo das candidaturas, os requisitos gerais enunciados no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, vinculados
ou nao a funcao publica, habilitados com a licenciatura em Engenharia
Electrénica e Computadores.».

Utilizar as terras sobrantes na modelagdo da zona envolvente
dos edificios;

Reduzir ao minimo as zonas afectadas pelos trabalhos de movi-
mentacao de terras a efectuar por frente de trabalho;

Proibir, nas areas integradas na Reserva Ecoldgica Nacional nao
estritamente necessarias para fins industriais, a realizacdo de
ac¢oes que diminuam ou destruam as funcoes e potencialidades
dos recursos, devendo essas dreas ser assumidas como pre-
ferenciais para o enquadramento e integragdo paisagistica e
de valorizacdo ambiental desta unidade industrial;

Considerando que na execucao do projecto a empresa PORTUCEL,
Recicla, S. A., devera, nos termos do despacho da Ministra do
Ambiente de 28 de Setembro de 1999, exarado no processo de ava-
liacao de impacte ambiental da Portucel Recicla — Industria de Papel
Reciclado, S. A., dar cumprimento ao expresso no parecer da Comissao
de Avaliacao do Impacte Ambiental:

Determina-se:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
¢é reconhecido o interesse publico da construcao da unidade industrial
PORTUCEL, Recicla, S. A., na Herdade do Curral Branco, lugar

5 de Abril de 2000. — O Inspector-Geral, José Ramos Alexandre.

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Despacho conjunto n.° 470/2000. — Pretende a empresa POR-
TUCEL, Recicla, S. A., proceder a relocalizacao da sua actual fabrica
de papel reciclado de Mourao, que ficard submersa pela albufeira
do Alqueva. O terreno seleccionado localiza-se no lugar de Caldeirdes,
freguesia de Mourdo, concelho de Mourdo, e possui uma édrea de
55 ha, dos quais se prevé ocupar uma area de cerca de 25 ha que

de Caldeirdes, freguesia de Mourao, concelho de Mourao.

28 de Marco de 2000. — O Ministro da Economia, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — Pelo Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territério, Manuel Pedro Cunha da Silva Pereira, Secretario de
Estado do Ordenamento do Territério e da Conservacao da Natureza.
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MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Regional de Seguranca Social do Algarve

Deliberacao n.° 519/2000. — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 40/98, de 27 de Fevereiro, foi prorrogado por mais um ano o
contrato de trabalho a termo certo, no ambito do rendimento minimo
garantido, celebrado com a técnica de servigo social Lélia dos Santos,
com efeitos reportados a 12 de Fevereiro de 2000.

3 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, Jorge
Manuel do Nascimento Botelho.

Despacho n.° 8629/2000 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Fevereiro de 2000 do presidente do conselho directivo desta insti-
tuicdo, foi autorizada a celebracdo de contrato individual de trabalho,
por um ano, renovavel, para o desempenho de fungdes de limpeza,
no Servigo Local de Loulé, nos termos do artigo 11.°-A, aditado ao
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, pela Lei n.° 25/98, de 2 de
Abril, com Maria José Guerreiro Matias, com inicio em 1 de Marco
de 2000, a qual sera remunerada de acordo com a circular série A
n.° 1264, de 5 de Abril de 1999, da Direccao-Geral do Orcamento.

3 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, Jorge
Manuel do Nascimento Botelho.

Centro Regional de Seguranca Social do Centro
Servico Sub-Regional de Coimbra

Deliberagao n.° 520/2000. — Por deliberagdo de 20 de Marco
de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de Seguranga Social
do Centro:

Maria Helena Ribeiro Nunes Simido, Anabela Maria Veras Nunes
e Ana Maria Ferreira Cardetas— nomeadas provisoriamente
(artigo 6.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro),
na categoria de educador de infancia, nos termos do artigo 45.°
do Decreto-Lei n.° 542/79, dos n.°* 1 e 2 do artigo 41.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, do n.° 1 do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, dos n.** 1 e 2 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e dos Decretos-Leis
n.°835/98, de 4 de Fevereiro, 409/89, de 18 de Novembro, e 139-A/90,
de 28 de Abril. (Isenta do visto do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. — O Director, José Antonio de Sousa Alves.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Deliberagao n.° 521/2000. — Por deliberacao de 21 de Marco
de 2000 do conselho directivo deste Centro Regional:

Rodrigo Anténio Bravo de Macedo, assessor da carreira técnica supe-
rior do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Tesouro, do Minis-
tério das Finangas — nomeado, precedendo concurso, definitiva-
mente na categoria de assessor principal da carreira técnica superior
do quadro de pessoal deste Centro Regional, ao abrigo do n.° 3
do artigo 4.° do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, e da alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° do Decre-
to-Lein.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, considerando-se exonerado
do anterior lugar com efeitos a partir da data da aceitacao do
novo lugar.

5 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, a Directora de
Servicos de Gestao de Pessoal, Zélia Brito.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte
Servigo Sub-Regional de Braganca

Despacho n.° 8630/2000 (2.2 série). — No uso das competéncias
que me foram conferidas por despacho de 18 de Novembro de 1996
da directora do Servigo Sub-Regional de Braganca publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 285, de 10 de Dezembro de 1996, e ao

abrigo dos artigos 36.° e seguintes do Cdodigo do Procedimento Admi-
nistrativo, subdelego as mesmas nos termos seguintes:

1 — No chefe de secgdo de Prestagoes Diferidas/RMG, Olimpio
Sebastiao Ferreira:

1.1 — Decidir sobre requerimentos de pensao social, viuvez, orfan-
dade, sobrevivéncia de rurais transitorios, ¢ bem assim, de rurais de
regime regulamentar anteriores a Maio de 1985.

1.2 — Decidir sobre requerimentos de complemento por depen-
déncia.

1.3 — Decidir sobre requerimentos de bonificacdo do tempo de
servigo militar obrigatdrio prestado em condicoes de dificuldade ou
perigo, exercicio do cargo de eleito local em regime de permanéncia,
bombeiros e titulares dos 6rgdos executivos das associacoes de
bombeiros.

1.4 — Assinar declaracoes, certidoes e notas de reposigao que digam
respeito a sua seccao.

1.5 — Assinar toda a correspondéncia de rotina processual no
ambito da sua drea funcional.

2 — Revogo os despachos proferidos em 11 de Dezembro de 1996
e 4 de Janeiro de 1997.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da presente data.

4 de Abril de 2000. — O Chefe de Reparticao, Duarte Nuno Pires.

Despacho n.° 8631/2000 (2.2 série). — No uso das competéncias
que me foram conferidas por despacho de 18 de Novembro de 1996
da directora do Servico Sub-Regional de Braganga, publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 285, de 10 de Dezembro de 1996, e
ao abrigo dos artigos 36.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo, subdelego as mesmas nos termos seguintes:

1— Na chefe de seccdo de Identificagdo de Beneficidrios, Edite
Placida Lopes:

1.1 — Proceder a inscri¢ao de beneficiarios do regime geral dos
trabalhadores por conta de outrem e trabalhadores independentes
e determinar o seu estatuto contributivo;

1.2 — Autorizar a validagao dos periodos de prestacdo de servico
militar;

1.3 — Assinar toda a correspondéncia de rotina processual bem
como declaragdes no ambito da sua area funcional.

2 — Revogo, na parte respectiva, o despacho proferido em 15 de
Julho de 1999.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da presente data.

4 de Abril de 2000. — O Chefe de Reparticao, Duarte Nuno Pires.

Despacho n.° 8632/2000 (2.2 série). — No uso das competéncias
que me foram conferidas por despacho de 18 de Novembro de 1996
da directora do Servigo Sub-Regional de Braganga publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 285, de 10 de Dezembro de 1996, e ao
abrigo dos artigos 36.° e seguintes do Cdodigo do Procedimento Admi-
nistrativo, subdelego as mesmas nos termos seguintes:

1— No chefe de secgao de Identificagao de Contribuintes, licen-
ciado José Baptista Rodrigues:

1.1 — Proceder a inscricdo de contribuintes e determinar o seu
estatuto contributivo;

1.2 — Assinar correspondéncia de rotina processual enderegada a
contribuintes;

1.3 — Assinar declaragoes cujos assuntos digam respeito a respec-
tiva area funcional.

2 — Este despacho produz efeitos a partir da presente data.

4 de Abril de 2000. — O Chefe da Reparticao de Regimes, Duarte
Nuno Pires.

Servigo Sub-Regional de Vila Real

Aviso n.° 7111/2000 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Norte de 24 de
Fevereiro de 2000:

Fernando Vilela Gongalves, operador de sistema-chefe — renovada
a comissao de servico como administrador de sistemas. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. — O Director, Manuel M. A. Pimentel.

Aviso n.° 7112/2000 (2.2 série). — Por deliberagao do Secretério
de Estado da Seguranca Social de 3 de Marco de 2000:

Maria Angelina Baptista Silva Ferreira, assistente administrativa espe-
cialista — nomeada chefe de seccdo, em regime de substituicao e
até que seja provido o lugar vago e concursado, por urgente con-
veniéncia de servigo. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Abril de 2000. — O Director, Manuel M. A. Pimentel.
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Instituto do Emprego e Formacéao Profissional

Departamento de Recursos Humanos

Direccao de Servicos de Pessoal

Despacho (extracto) n.° 8633/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos do Instituto do
Emprego e Formagao Profissional, exarado em 30 de Margo de 2000,
ao abrigo das competéncias delegadas:

Inés Soares Guterres dos Reis, assistente administrativa do quadro
de pessoal do Instituto do Emprego e Formacao Profissional — exo-
nerada da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados
a 29 de Margo de 2000. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal, Anténio
dos Santos Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8634/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos do Instituto do
Emprego e Formacao Profissional exarado em 30 de Marco de 2000,
ao abrigo das competéncias delegadas:

Licenciado Manuel Carrasco Franco, técnico superior de 1. classe
do quadro de pessoal do Instituto do Emprego e Formacao Pro-
fissional — exonerado da fungao publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 29 de Marco de 2000. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal, Anténio
dos Santos Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8635/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos do Instituto do
Emprego e Formacdo Profissional exarado em 30 de Marco de 2000,
ao abrigo das competéncias delegadas:

Ernesto Pires Alves Vicente, motorista de ligeiros do quadro de pes-
soal do Instituto do Emprego e Formagéo Profissional — exonerado
da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 29 de
Marco de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal, Anténio
dos Santos Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8636/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos do Instituto do
Emprego e Formacao Profissional exarado em 30 de Marco de 2000,
ao abrigo das competéncias delegadas:

Anténio de Almeida Figueiredo, auxiliar administrativo do quadro
de pessoal do Instituto do Emprego e Formacéo Profissional — exo-
nerado da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados
a 29 de Margo de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal, Antonio
dos Santos Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8637/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos do Instituto do
Emprego e Formacdo Profissional exarado em 30 de Marco de 2000,
ao abrigo das competéncias delegadas:

Joaquim José Varela, motorista de ligeiros do quadro de pessoal do
Instituto do Emprego e Formagao Profissional — exonerado da fun-
¢ao publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 29 de Margo
de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Director de Servigcos de Pessoal, Anténio
dos Santos Rebelo.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado
Despacho n.° 8638/2000 (2.? série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 17 de Marco de 2000:

Rosa Maria Felicio da Conceigdo Costa, assistente administrativa,
de nomeacao definitiva, do quadro de pessoal da Direccao-Geral

dos Registos e do Notariado, a exercer, em comissao de servico,
as funcoes de escriturdria da Conservatéria do Registo Civil do
Seixal — autorizado o seu destacamento para os servicos centrais
desta Direccao-Geral, pelo periodo de um ano, com efeitos a contar
de 22 de Marco de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

6 de Abril de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Despacho n.° 8639/2000 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Marco de 2000 do director-geral:

Pedro Dinis Amaral Ferreira, motorista de pesados, de nomeagao
definitiva, do quadro de pessoal do Hospital de Sao José, a exercer,
em comissdo de servico, as funcoes de motorista de ligeiros do
quadro de pessoal desta Direccao-Geral — exonerado do referido
cargo de motorista de ligeiros, nos termos do n.° 10 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, regressando ao seu
servico de origem. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Despacho n.° 8640/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia do Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de Setem-
bro, artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos
da providéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles reque-
rimentos, faz-se publico que, por despacho de 30 de Margo de 2000
do subdirector-geral, em substituicdo do director-geral, foi o Dr. Jodo
Reis Mendes, com escritério na Rua de Rodrigo da Fonseca, 99,
rés-do-chao, esquerdo, 1250 Lisboa, autorizado a fazer a apresentagiao
dos requerimentos de injuncdo mediante ficheiro informaético, nas
secretarias judiciais e de injuncéo.

30 de Margo de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 8641/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 4 de Abril de 2000 do subdi-
rector-geral, em substituicao do director-geral, foi a firma Chris-
tian — Sapatarias, S. A., com sede na Avenida de Vasco da Gama,
2247, Oliveira do Douro, 4430 Vila Nova de Gaia, autorizada a fazer
a apresentagao dos requerimentos de injun¢do mediante ficheiro infor-
maético, nas secretarias judiciais e de injungao.

4 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 8642/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injuncdo e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 5 de Abril de 2000 do subdi-
rector-geral, em substituicdo do director-geral, foi o Dr. José Marques
Estaca, advogado, com escritério na Avenida de 5 de Outubro, 146,
7.°, 1050-061 Lisboa, autorizado a fazer a apresentacao dos reque-
rimentos de injuncao mediante ficheiro informatico, nas secretarias
judiciais e de injuncao.

5 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 8643/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justiga, com referéncia ao Decreto-Lein.® 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 6 de Abril de 2000 do subdi-
rector-geral, em substituicdo do director-geral, foi o Dr. Paulo Jorge
Torres, advogado, com escritério na Praceta do Engenheiro Adelino
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Amaro da Costa, 772, 1.°, esquerdo, 4150 Porto, autorizado a fazer
a apresentacao dos requerimentos de injun¢do mediante ficheiro infor-
matico, nas secretarias judiciais e de injungao.

6 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

Despacho n.° 8644/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral dos Servicos Judicidrios de 27 de Margo de 2000 e por urgente
conveniéncia de servico:

Fernando Martins dos Santos, técnico de justiga-adjunto, nos servigos
do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Peniche — auto-
rizada a permuta para idéntico lugar nos servicos do Ministério

_ Publico do Tribunal da Comarca de Sintra.

Alvaro Manuel Ginja Viana, técnico de justica-adjunto, nos Servigos
do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Sintra — auto-
rizada a permuta para idéntico lugar nos servicos do Ministério
Publico do Tribunal da Comarca de Peniche.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 8645/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.° da Portaria n.° 902/98, de 15 de Outubro, do Ministro
da Justica, com referéncia ao Decreto-Lein.© 269/98, de 1 de Setembro,
artigos 9.° e 22.°, n.° 1, relativo a entrega dos requerimentos da pro-
vidéncia de injungao e a forma da entrega daqueles requerimentos,
faz-se publico que, por despacho de 6 de Abril de 2000 do subdi-
rector-geral, em substituicdo do director-geral, foi a firma
Fiber — Sociedade Financeira para Aquisicoes a Crédito, S. A., com
sede na Rua do Padre Antdnio Vieira, 32, 5.2, 1070-197 Lisboa, auto-
rizada a fazer a apresentagao dos requerimentos de injuncdo mediante
ficheiro informatico, nas secretarias judiciais e de injuncéo.

6 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Joaquim Alexandre
Pereira Delgado.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regiao do Alentejo

Aviso n.° 7113/2000 (2.2 série). — Por despacho de 16 de Margo
de 2000 do presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido do
Alentejo:

Firmino Lopes Fialho, topdgrafo especialista (escaldao 2, indice 270)
do quadro de pessoal dos gabinetes de apoio técnico da CCR Alen-
tejo — nomeado, em comissdo de servico extraordinaria, técnico
estagiario do mesmo quadro de pessoal, a que corresponde o esca-
lao 1, indice 215, tendo optado pelo vencimento do lugar de origem.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2000. — O Administrador, Florival Ramalhinho.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 8646/2000 (2.2 série). — Por despachos
da administradora do Instituto dos Mercados de Obras Publicas e
Particulares e do Imobilidrio de 13 de Marco de 2000, no uso da
competéncia delegada, e do secretdrio-geral do Ministério do
Ambiente e do Ordenamento do Territorio de 16 de Margo de 2000:

Ana Maria Pinto Ferreira Felisberto, técnica superior principal da
carreira de técnico superior do quadro de pessoal do
ex-CMOPP — transferida com a mesma categoria e carreira para
o quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente
e do Ordenamento do Territorio, considerando-se exonerada do
lugar anterior a partir da data de aceitagdo. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2000. — O Secretario-Geral-Adjunto, Mdrio Serra
Pereira.

Direccao-Geral do Ambiente

Despacho n.° 8647/2000 (2. série). — Por despacho de 27 de
Marco de 2000 do director-geral do Ambiente:

Maria Teresa Silveira Ribeiro da Costa — autorizada a prorrogagao
de licenga sem vencimento por mais 30 dias, ao abrigo do artigo 74.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com inicio em 29 de
Marco de 2000.

5 de Abril de 2000. — A Chefe de Reparticao de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Direccao Regional do Ambiente — Alentejo

Aviso n.° 7114/2000 (2.2 série). — Concurso referéncia
n.° 1/DIR/2000 — Concurso interno geral para preenchimento do cargo
de chefe de divisdo do Gabinete de Apoio Juridico. — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado do Ambiente de 4 de
Fevereiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso para o preenchimento do cargo de chefe de divisao do Gabi-
nete de Apoio Juridico da Direccao Regional do Ambiente — Alen-
tejo.

2 — Area funcional — as competéncias definidas no artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 190/93, de 24 de Maio.

3 — Requisitos legais — podem ser opositores a concurso os fun-
ciondrios que satisfacam, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacdo de candidaturas, os requisitos definidos no artigo 4.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciado José Gabriel dos Santos Ramalho.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria Luisa Quitério, que substituira o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.
2.° Licenciado Ant6nio André Pinto Matoso Pereira.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Joaquim Manuel Casmarrinha Pisco.
2.° Licenciada Maria do Rosdrio dos Santos Ramalho.

A composi¢ao do juri € resultante do sorteio realizado em 2 de
Margo de 2000, conforme consta da acta n.° 123/2000, da Comissao
de Observacao e Acompanhamento dos Concursos para Cargos
Dirigentes.

5 — Os métodos de selecgdo serao a avaliagao curricular, em que
serd tido em conta as habilitacoes académicas, a experiéncia pro-
fissional geral, a experiéncia profissional especifica e a formagao pro-
fissional, e a entrevista profissional de seleccdo, na qual serao pon-
derados os factores sentido critico, motivagao, expressao e fluéncia
verbais e a qualidade da experiéncia profissional.

A classificacao final dos candidatos resultara da aplicagdo da for-
mula de classificacdo, a qual sera expressa numa escala de 0 a 20
valores.

6 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constardo
das actas de reuniao do jiri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento do cargo de chefe de divisao do Gabinete de Apoio Juridico,
sendo o prazo de validade fixado em seis meses a contar da data
da publicagdo da lista de classificacao final.

8 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel normalizado, dirigido ao director-regional do
Ambiente — Alentejo, entregue na Seccdo de Pessoal ou enviado
registado com aviso de recepgéo, até ao termo do prazo, para a Rua
do Eborim, 18, 4.° piso, 7004-504 Evora, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e nimero de telefone);

b) Indicagao da categoria que o candidato possui, natureza do
vinculo, servigo a que pertence e tempo de servigo na actual
categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que retne os
requisitos legais de admissdao a concurso e de provimento
em fungoes publicas, previstos no artigo 4.° da Lei n.° 49/99,
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de 22 de Junho, e no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho. A nao apresentacdo da declaracdo implica
a exclusdo do concurso, conforme o previsto no n.° 2 do
artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

9 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae actualizado, devidamente datado e assinado
pelo candidato;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Declaracao, passada pelos servigos de origem do candidato,
da qual constem a existéncia e a natureza do vinculo e a
antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungao
publica;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes profissionais;

f) Outros documentos, auténticos ou autenticados, que os can-
didatos considerem relevantes para a apreciacao do seu
mérito.

10 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direcgao
Regional do Ambiente — Alentejo, desde que possuam nos seus pro-
cessos individuais os documentos requeridos para apresentagao a con-
curso, ficam dispensados da sua apresentacdo, devendo contudo fazer
referéncia da razao da nao apresentacao do(s) documento(s) no pro-
cesso de candidatura.

11 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida sobre a situagdo que descreve, esclarecimentos
ou a apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
publicitadas nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 33.° e dos
n. 1 e 2 do artigo 34.°, bem como nos termos dos n.* 1, 2, 3 e
4 do artigo 38.° e dos n.** 1, 2 e 5 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho. As afixacdes que se efectuarem constardo
do placard da Secgdo de Pessoal sito na Direccdo Regional do
Ambiente — Alentejo, Rua do Eborim, 18, 4.° piso, 7004-504 Evora.

22 de Marco de 2000. — O Director Regional do Ambiente — Alen-
tejo, Jorge Pulido Valente.

Aviso n.° 7115/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral para
preenchimento do cargo de director dos Servigos da Natureza, Educac¢ao
Ambiental e Consumo, referéncia 2/DIR/99. — Faz-se publico que o
jari do concurso referenciado e que se encontrava nomeado, conforme
consta do aviso n.° 15844/99, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 29 de Outubro de 1999, foi alterado por nao ter condigdes
de poder funcionar por falta de quérum. Neste contexto, foi supe-
riormente autorizado pelo Secretario de Estado do Ambiente, por
despacho de 4 de Fevereiro de 2000, o sorteio de novo juri.

Assim, 0 novo juri passa a ter a seguinte composi¢ao:

Presidente — Licenciado Joaquim Anténio Travanca Capucho.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Anténio Alfredo da Silva Mota Lopes, que
substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.
2.° Licenciado Joao Ant6nio Serranito Nunes.

Vogais suplentes:
1.° Licenciada Luisa Neves Monteiro Dangues Tomas.

2.° Prof. Doutor José Manuel Macedo Dias.

A composigdo do jari é resultante do sorteio realizado em 2 de
Margo de 2000, conforme consta da acta n.° 123/2000 da Comissao
de Observacao e Acompanhamento dos Concursos para Cargos
Dirigentes.

23 de Marco de 2000. — O Director Regional, Jorge Pulido Valente.

Direccao Regional do Ambiente — Centro

Aviso n.° 7116/2000 (2.2 série). — Por despachos do director
regional do Ambiente — Norte de 23 de Dezembro de 1997 e do
director regional do Ambiente — Centro de 12 de Fevereiro de 1998:

Autorizada a transferéncia do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional
do Ambiente — Norte para a Direccdo Regional do

Ambiente — Centro do guarda da natureza Justino Ferreira do Nas-
cimento, com efeitos a partir de 1 de Marco de 1998. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2000. — O Director Regional, Fernando Peixinho de
Cristo.

TRIBUNAL DA RELAGAO DE COIMBRA

Edital n.° 266/2000 (2.2 série). — O Doutor Carlos Manuel Gas-
par Leitdo, juiz desembargador presidente do Tribunal da Relagao
de Coimbra e da Comissao de Elaboragao das Listas de Gestores
e Liquidatarios deste distrito judicial, faz saber que foi fixada a data
limite de 31 de Dezembro de 2000 para a recepcao dos requerimentos
a formular os pedidos de candidaturas para gestores e liquidatarios
judiciais para o ano 2001 por este distrito, nos termos dos artigos 2.°,
n.° 2, e 8.° do Decreto-Lei n.° 254/93, de 15 de Julho, a apresentar
na Reparticdo Administrativa do Tribunal da Relagao de Coimbra.

Mais faz saber que os gestores e liquidatarios judiciais que constam
das listas publicadas no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 22, de 26 de
Janeiro de 1996, deverdo requerer a renovac@o da sua inscri¢ao até
a referida data de 31 de Dezembro de 2000, conforme o previsto
no n.° 1 do artigo 3.° do mesmo diploma.

Uns e outros deverao apresentar uma declaragao assinada, sob com-
promisso de honra, em como nédo estdo inscritos nem requereram
a sua inscrigdo por outro distrito judicial.

23 de Margo de 2000. — O Secretério de Tribunal Superior, Manuel
llidio Capela da Cunha.

Listagem n.° 141/2000. — Lista dos gestores e liquidatdrios judiciais
(Decreto-Lei n.° 254/93, de 15 de Julho). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 254/93, de 15 de Julho, publicam-se
as listas dos candidatos que foram aprovados pela comissdo a que
se refere o artigo 6.° do mesmo diploma para o distrito judicial de
Coimbra:

Para gestores e liquidatarios judiciais:

Abel da Conceigao dos Santos Pinto (g), Estrada dos Malheiros, 219,
2.°, A, 3030 Coimbra.

Ademar Margarido de Sampaio Rodrigues Leite (@), Avenida de
Alberto Sampaio, 106, 2.°, 3500 Viseu.

Albino José Correia Arromba da Cunha (e), Rua de Manuel Melo
Freitas, 25, 2.°, esquerdo, Esgueira, 3800 Aveiro.

Alfredo do Carmo Gomes (@), Rua de 5 de Outubro, 74, 3500 Viseu.

Américo Vieira Fernandes Grego (a), Quinta do Griné, lote 12, sec-
tor E, 3800 Aveiro.

Ana Cristina Justo Rodrigues (¢), Rua A, 34, Cerrada Grande,
2350 Torres Novas.

Anibal dos Santos Almeida (c), Rua de Alves Martins, Edificio Hum-
berto Delgado, 40, 5.°, B, 3500 Viseu.

Anténio José Bernardino Morais (b), Rua de 5 de Outubro, 43,
2040 Rio Maior.

Antoénio José Cardoso Simdes (d), Urbanizagdo da Bela Vista, lote 16,
1.°, frente, 3000 Coimbra.

Anténio José Fonseca Gaiola (e¢), Rua do Coronel José Martins
Cameira, 42, rés-do-chao, 6250 Caria.

Anténio José Matos Loureiro (¢), Rua de Sa& de Miranda, 85, 1.°,
esquerdo, 3000 Coimbra.

Anténio José Pinto Galvao (e), Rua do Engenheiro José Bastos Xavier,
bloco A, 3.°, poente sul, 3750 Agueda.

Anténio Manuel Carrasqueira da Costa Martins (f), Quinta das
Pedralvas Alcangosta, 6230 Fundao.

Anténio Manuel Pereira Alves (d), Rua de Afonso de Albuquerque,
6, 7.°, direito, 2735 Agualva-Cacém. )

Anténio Rodrigues Neto (b), Praceta da Senhora do Alamo, 35,
Esgueira, 3800 Aveiro.

Armando Manuel de Lima Amorim Soares (a), Rua do Engenheiro
Duarte Pacheco, 19, 4520 Santa Maria da Feira.

Arménio Avelar Luis (f), Carvalhais, 3230 Penela.

Armando Pereira Lopes (d), Touria, Pousos, 2400 Leiria.

Artur Rodrigues da Rosa (d), Rua da Péga, 67, 3800 Aveiro.

Candida Manuela Raimundo Ferreira (f), Avenida das Laranjeiras,
3780 Anadia.

Carla Maria de Carvalho Santos (f), Rua de Nélson Neves, 3780 San-
galhos.

Carlos Antonio Rodrigues da Costa (f), Rua do Dr. Agostinho Tinoco,
lote 1, 2400 Leiria.

Carlos Henrique Martins Maia Pinto (d), Avenida de D. Jodo III,
Edificio 2000, 3.°, esquerdo, 2400 Leiria. .

Carlos Jorge Videira Martins (¢), Rua de Nuno Alvares Pereira,
bloco A-1, 2.°, F, 3510 Viseu.

Carlos Manuel Lourenco dos Santos (e), Largo de Machado Santos,
2480 Porto de Moés.
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Carlos Manuel dos Santos Inécio (g), Estrada de D. Maria Pia, 35,
lugar dos Candeeiros, 2475 Benedita, Alcobaga.

Diogo Manuel Guedes Neuparth Barbosa Sottomayor (g), Rua do
Nogueiral, 9, 1.°, 2350-724 Torres Novas.

Diamantina Isabel Chaves de Figueiredo Domingos (d), Rua de Daniel
Rodrigues, 193, cave, 3030 Coimbra.

Emanuel Vinagre da Naia Sardo (f), Avenida do Dr. Lourenco Pei-
xinho, 159-A, 1.°, esquerdo, 3800 Aveiro.

Esmeralda Maria Oliveira da Fonseca Amaral (g), Rua de Guerra
Junqueiro, 155, 3880-230 Ovar.

Fernando Gaio Loureiro (¢), Rua de Alves Redol, 24, 2430 Marinha
Grande.

Fernando Marinho Vaz (d), Travessa das Cardadeiras, 18, 3., direito,
Esgueira, 3800 Aveiro.

Francisco Augusto Rebocho Pessoa Vaz (a), Avenida de Dias da Silva,
13, rés-do-chao, direito, 3000 Coimbra.

Francisco José Alveirinho Correia (e), Rua das Portas do Sol, 20,
5.9, esquerdo, 6000 Castelo Branco.

Francisco José Henriques da Silva Ramos (d), Rua dos Namorados,
12, rés-do-chao, 6200 Covilha.

Geraldo Alberto Ramos Viola (g), Avenida da Nazaré, 48, 2450-303,
Valado de Frades, Nazaré.

Guilhermino Candido Pereira das Neves (b), Rua de Tomar, 29, Car-
dosos, 2400 Leiria.

Henrique Vaz Duarte (a), Rua dos Combatentes da Grande Guerra,
29, 3800 Aveiro.

Horéacio Moita Francisco (d), Cabego da Freiria, 2440 Batalha.

Humberto Pedro Neto (d), Rua dos Pinheiros, 25, Pedrulheira,
2430 Marinha Grande.

Inicio Ramos Peres (a), Largo do Municipio, 12, 3780 Anadia.

Jacqueline Batista (f), Rua do Dr. Nogueira de Carvalho, 8,
3080 Figueira da Foz.

Joao Alexandre Monteiro Correia (c), Rua do Dr. Rui Luis Gomes,
71, rés-do-chao, direito, 2330 Entroncamento.

Joao Anténio Marques Candeias (e), Bairro de Santa Apoldnia, Rua
de José G. Ferreira, lote 125, 1.°, B, 3020 Coimbra.

Joao Anténio Marrucho de Carvalho (g), Sitio do Vale do Disco,
lote 3, 6230 Fundao.

Joao Dias Gouveia (d), Rua de Mateus Fernandes, 56, 3.°, direito,
6200 Covilha.

Joao Manuel Neves de Sousa(g), Rua da Vila Vieira, 6, Anca,
3060 Cantanhede.

Joao Paulo Raimundo Henriques Ferreira (d), Avenida das Laran-
jeiras, 3780 Anadia.

Joao Pinto de Magalhées (f), Rua de Rodrigues Sampaio, 97, 4.°,
1150 Lisboa.

Joaquim Cardoso Alves (a), Rua do Infante de Sagres, 29-C, 3.°,
direito, 2330 Entroncamento.

Jorge Fialho Faustino (c), Rua da Capela, sem nimero, 2475 Benedita.

Jorge Manuel da Rocha Sao Marcos (d), Rua da Medela, 47,
3830 Ilhavo.

Jorge Manuel e Seiga Dinis Calvete (b), Rua do Lameiro, 7, 2430 Mari-
nha Grande.

José Alberto da Costa Ferreira (d), Rua Nova do Cemitério, 102-104,
Santiago, 3500 Viseu.

José Alexandre Ribeiro Gomes (@), Urbanizacio de Santa Isabel,
lote 2, 1.°, esquerdo, 3000 Coimbra. .

José Antdnio Ferreira de Paiva (b), Rua de D. Nuno Alvares Pereira,
lote 4, 3.°, direito, 2380 Alcanena.

José Augusto Machado Ribeiro Gongalves (@), Quinta do Carramona,
bloco C, 41, ¢/c-B, Esgueira, 3800 Aveiro.

José Joaquim Marques de Almeida (@), Rua do Penedo da Meditacéo,
8, 3000 Coimbra.

José Manuel Teodoro Bichinho (¢), Avenida de 25 de Abril, bloco B,
1.°, esquerdo, 6200 Covilha.

Jos¢ Pedro de Oliveira Coelho (g), Rua dos Pinheirais, 3750 Borralha,
Agueda.

Justino Gomes de Almeida Pereira Alegre (c), Rua das Flores, Urba-
nizacdo da Encosta do Sol, bloco D, 3.°, esquerdo, 3780 Anadia.

Juvenal Julio Figueira Leitdo (d), Avenida do Comendador Augusto
Martins Pereira, 64, 4.°, 3740 Sever do Vouga.

Luis Alberto Amaral Paiva Lopes (a), Rua de Miguel Torga, 205,
2.9, esquerdo, 2400 Leiria.

Luis Gonzaga Freitas Nunes Serras (¢), Rua A, lote 3, Casais Castelos,
2350 Riachos.

Luiz Gonzaga Rita dos Santos (¢), Rua de Mouzinho da Silveira,
15, 2.°, direito, 6300 Guarda.

Luis Manuel Soares de Almeida Duque (g), Avenida de Alberto Sam-
paio, 53, 3.°, F, 3510-030 Viseu.

Manuel d’Ascensdo Anténio (¢), Rua de D. Dinis, 61, 4.°, direito,
1200 Lisboa.

Manuel Joaquim Rodrigues (b), Rua de Castro Soromenho, 4, 1.°,
1800 Lisboa.

Manuel Melo da Silva Cruz (f), Rua do Rebolim, 116, Ribeira de
Frades, 3040 Coimbra.

Maria da Conceigdo Morais de Brito Teixeira (g), Avenida das Laran-
jeiras, Ed. Cravo, rés-do-chao, B, 3780 Anadia.

Maria de Fatima Fernandes Ferreira (g), Rua dos Combatentes da
Grande Guerra, 29, 1.°, 3810 Aveiro.

Maria de Lourdes Nunes Ferreira (c), Bairro de Sao Joao da Carreira,
bloco 9, 1.°, direito, 3500 Viseu.

Mario Alberto Nunes Maio (@), Rua da Pilota, 16, Verdemilho,
3800 Aveiro.

Paulo Delfim Rodrigues Lopes (f), Avenida dos Herdis do Ultramar,
101, 1.°, A, apartado 172, 3101-902 Pombal.

Pedro Nuno Queir¢s Ferreira de Oliveira (g), Rua de D. Manuel I,
213, 1.°, direito, 4430-084 Vila Nova de Gaia.

Olinto Henrique da Cruz Ravara (d), Rua de D. Mério Sacramento,
110, 2.°, esquerdo, 3800 Aveiro.

Ramiro Fernandes Gongalves (a), Quinta do Gevim, 3200 Lousa.

Raul Henrique Seabra dos Santos (c), Rua de José Cardoso, 1, San-
galhos, 3780 Anadia.

Rita Oliveira e Sousa Tavares da Silva Bonacho dos Anjos (g), Rua
de D. Margarida Relvas, 21, 2150 Golega.

Romao Manuel Claro Nunes (¢), Rua da Infanta D. Maria, 50-A,
4.°, direito, 3000 Coimbra.

Rui de Castro Lima (f), Rua de Fernandes Tomads, 424, 7.°, sala 2,
4000 Porto.

Rui Manuel Viseu Ferreira (d), Edificio Vila Boa, 31, lugar da Igreja,
4750 Vila Boa BCL.

Rui Mério Magalhdes Gomes Mota (b), Rua de Sdo Martinho, 94,
2.9, esquerdo, 3800 Aveiro.

Sandra Maria Felizardo Paiva (d), Rua das Alminhas, 25, Marrazes,
2400 Leiria.

Telmo Manuel Rebola Pascoal (b), Rua de Amadeu do Vale, 78,
Cacia, 3800 Aveiro.

Vasco Julio Morao Teixeira Lino (d), Avenida de Viriato, sem niimero,
6205 Tortosendo.

Vitor Alves Morais dos Santos (d), Urbanizagdo Tamonte, 25,
3000 Coimbra.

Victor Manuel Lopes Simdes (e), Quinta dos Carregais, 6360 Celorico
da Beira.

Vitor Manuel Ramos (c), Rua dos Vasos, 15, 2400 Leiria.

Para gestores judiciais:

Acécio Povoa Grilo (¢), Rua de D. José I, 31, 3.°, esquerdo, Figueira
da Foz.

Alcides Manuel Santos Pereira (g), Rua de José Luciano e Castro,
176, 1.°, A, Esgueira, 3800 Aveiro.

Alice Carla Freitas Nogueira da Silva Campos (f), Rua do Mercado,
10, 1.°, esquerdo, 6270 Seia.

Américo José Figueiredo Pessoa (b), Avelas de Caminho, 3780 Ana-
dia.

Antoénio Joaquim Ferreira de Oliveira (c), Souto de Lafées, 3680 Oli-
veira de Frades.

Antdénio Manuel Duarte Castro Alexandre (¢), Rua do Comandante
Mario B. Madeira, 26, 2.°, esquerdo, frente, 2380 Alcanena.

Anténio Paiva Martinho (@), Verride, Abrunheira, 3140 Montemor-
-0-Velho.

Augusto José Rodrigues Correia Paixdo (b), Pereira, 3140 Mon-
temor-o-Velho.

Catarina Lino Barros (c), Rua da Panificadora, 53, 4.°, Embra,
2430 Marinha Grande.

Emidio Joaquim Costa Sousa (), Rua de Machado de Castro, lote 5,
3.°, B, 3000 Coimbra.

Fernando Augusto Monteiro Correia (@), Rua da Saragoca, 18-B, 3.°,
esquerdo, 3000 Coimbra.

Hélder José Pereira Marques Sucena (f), Quinta da Tapada, Borralha,
3750 Agueda.

Henrique Jodo Pereira Bento (g), Rua de Frei Tomé de Jesus, 16,
rés-do-chao, 3000 Coimbra.

Hugo Alexandre Marques Martins (d), Chamadouro, 3440 Santa
Comba Dao.

Jodo Cardoso Simdes (c), Rua do Dr. Anténio José de Almeida, 48,
rés-do-chao, 3040 Coimbra.

Joao Rodrigues Fernandes (d), Rua de Timor, 80, 3.°, esquerdo,
4430 Vila Nova de Gaia.

Luis Carlos Martinho da Costa Alves (d), Rua da Sofia, 46, 3.°,
3000 Coimbra.

Luis Miguel Duque Carreira (b), Rua do General Trindade, 2485 Mira
de Aire.

Maria José Rosmaninho Dias (¢), Rua de Luis de Camdes, 37, rés-
-do-chao, 3000 Coimbra.

Mirio Gongalves Guerreiro (), Rua de Amorim Rosa, 17, 3.°,
2300 Tomar.

Mario Vieira dos Louros (g), Largo de Santo Antdnio, 3780-611 Pare-
des do Bairro.
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Paula Margarida de Seabra Neves Ferreira (b), Rua das Flores, Avelas
de Caminho, 3780 Anadia.

Rogério Manuel Alves de Castro (b), Quinta do Cruzeiro, Alfeloas,
Arcos, 3780 Anadia.

Rui Paulo de Almeida Duarte (f), Rua de Santo Anténio, 18, subcave
direita, 6200 Covilha.

Silvério Rodrigues Marques Pereira (d), Avenida de Fernandes Lavra-
dor, 171, G, Praia da Barra, 3830 Ilhavo.

Telmo José Magalhaes Costa (c), Rua de Anibal Lima, Alto da Baleia,
3000 Coimbra.

Para liquidatarios judiciais:

Adelino de Oliveira Ferreira Novo (f), Rua do Padre Américo, 6,
rés-do-chao, 3780 Anadia.

Ana Rita Pereira Leite (¢), Rua do Capitdo Cabral, 12, 2.°,
3050 Mealhada.

Alberto Pedro Caetano (b), Rua da Figueira da Foz, Brenha,
3080 Figueira da Foz.

Alice Maria de Almeida Sereno Condesso (b), Vila Nova de Mon-

_ sarros, 3780 Anadia.

Alvaro Brazinha Mochacho (f), Estrada da Palmatdria, bloco A, 4.°,
direito, 6200 Covilha.

Ana Isabel de Seabra Neves Ferreira (b), Malaposta, 3780 Anadia.

Anténio Augusto da Conceigao Pereira da Silva (b), Galerias de Sao
Sebastiao, loja 10, 3780 Anadia.

Antonio Filipe de Azevedo Andrade Porto (g), Rua da Sofia, 97, 4.°,
3000-390 Coimbra.

Antoénio Lopes dos Santos (a), Bairro do Carameleiro, 3260 Figueird
dos Vinhos.

Anténio Manuel de Andrade e Silva Amaro (f), Avenida do Dr. Lou-
rengo Peixinho, Edificio 15, 6.2, B, 3800 Aveiro.

Anténio Ramos Correia (d), Rua de Mateus Fernandes, 34, 3.°, E,
6200 Covilha.

Aurélio de Oliveira Correia (e), Apartado 26, Curia, 3780 Tamengos.

Beatriz Alexandra Gomes da Cruz (g), Rua do Padre Estévao Cabral,
79, 5.°, sala 502, 3000 Coimbra.

Bernardo Manuel Pires Ribeiro (b), Rua da Aviagao Naval, 17, 4.°,
esquerdo, 3800 Aveiro.

Carla Daniela Gomes de Macedo Fernandes (f), Praca do Municipio,
3, 1.°, 3780 Anadia.

David Manuel Guerreiro Cépa (c), Urbanizacdo Palhacana, lote 1,
Sao Fipo, 3150 Condeixa-a-Nova.

Emidio Joaquim da Costa Sousa (d), Rua de Machado de Castro,
lote 5, 3.°, B, 3000 Coimbra.

Fernando Augusto Monteiro Correia (d), Rua da Saragoga, 18-B, 3.°,
esquerdo, 3000 Coimbra.

Fernando José Pereira Rego (b), Rua da Sofia, 167, 3000 Coimbra.

Francisco Anténio Ferreira Ponciano (f), Avenida da Liberdade, 1,
1.°, frente, apartado 117, 6230 Fundao.

Francisco da Silva Gomes (a), Urbanizagdo das Portas Verdes, lote 6,
rés-do-chao, esquerdo, 2430 Marinha Grande.

Goreti Sarrico (f), Praga do Marqués de Pombal, 4, 1.°, sala 4,
3810 Aveiro.

Hugo Alexandre Marques Martins (f), Chamadouro, 3440 Santa
Comba Dao.

Joao Candido Torres Cordeiro (b), Rua da Figueira da Foz, 9, cave,
direita, 3000 Coimbra.

Joao Carlos Cunha da Cruz (¢), Rua do Futuro, 13, Casal Galego,
2430 Marinha Grande.

Joao Carlos Simao Baranda (g), Edificio do BPSM, 2.°, sala 4, Praca
da Repiblica, 3150 Condeixa-a-Nova.

Joao Marcial Ferreira Coimbra (f), Rua da Cidade de Poitiers, lote 28,
4.°, 3000 Coimbra.

Joao Martinho do Rosidrio (g), Rua da Sota, 2-A, 2.°, sala 8,
3000-392 Coimbra.

Joaquim Antunes Barata (), Rua de Santiago, 69, 1.°, 6000 Castelo
Branco.

Joaquim Manuel de Oliveira Gomes (g), Avenida de Jodo Crisdstomo,
18, 2.°, esquerdo, 1000 Lisboa.

Jorge Manuel Lapa Simodes (b), Rua de Carlos Seixas, 29, sala 13,
3000 Coimbra.

José Augusto Pires de Almeida (f), Rua da Cale, 35, 6230 Fundao.

José Eduardo de Castro Martins (¢), Rua de Luis de Camoes, 92,
2.°,3750 Agueda.

José Luis Navega P. Rodrigues (c), Praca do Municipio, 3780 Anadia.

José Manuel Baptista Esteves (g), Praca do Visconde de Seabra, apar-
tado 25, 3780 Anadia.

Luis Manuel Santos (g), Avenida de Ferndo de Magalhaes, 240, 4.°,
3000 Coimbra.

Luis Miguel Duque Carreira (c), Rua do General Trindade, 2485 Mira
de Aire.

Manuel Baptista Neves (¢), Rua do Dr. Alexandre Seabra, 34-A, 1.°,
C, apartado 129, 3780 Anadia.

Manuela Alexina Vila Maior (f), Travessa do Governo Civil, 4,
3810 Aveiro.

Maria Alexandra Santos de Deus Ventura (e), Rua de Jilio Maia,
3, 2.°, sala 2, 3780 Anadia.

Maria do Céu Carrinho (a), Avenida de Fernao de Magalhaes, 667,
1.°, E, 3000 Coimbra.

Maria da Graca Fernandes Simdes (g), Rua Direita, 12, 3780 Anadia.

Maria Isabel Mendes Gaspar (c), Rua do Dr. Manuel Rodrigues, 26,
2.°, esquerdo, 3000 Coimbra.

Maria Isabel Simdes Vilela Martins (e), Rua de Fausto Sampaio, 12,
rés-do-chao, 3780 Anadia.

Maria José da Conceigdo Gongalves (c), Avenida do Dr. Abilio Pereira
Pinto, 41, 1.°, direito, 3770 Oliveira do Bairro.

Maria José Ramos Peres (f), Praca do Municipio, 12, 1., 3780 Anadia.

Mariano Pires (a), Rua dos Combatentes da Grande Guerra, 47, 1.°,
3800 Aveiro.

Mirio Janela Monteiro (g), Largo de Sdo Francisco, 6, 1.°, F,
6300 Guarda.

Maério Nuno Francisco (f), Avenida da Liberdade, 155, 5.°, B, apar-
tado 410, 2430 Marinha Grande.

Miguel Direito (f), Praca do Marqués de Pombal, 4, 1.°, sala 4,
3810 Aveiro.

Nuno Gongalo de Oliveira Cruz Barbosa Castelhano (g), Rua do
General Humberto Delgado, 402, 3.°, C, 3000 Coimbra.

Olga Clara Rodrigues da Silva (f), Rua Marinhense, Paredes do Bairro,
3780 Anadia.

Olga de Matos Castelao (d), Rua de Alexandre Seabra, 34-A, 1.°,
C, 3780 Anadia.

Paula Cristina Maia Correia Bettencourt Dias da Silva (g), Rua de
Serpa Pinto, 37, 1.°, esquerdo, 3510-112 Viseu.

Paula Maria Carvalho F. Reis Pinto (c), Rua de Julio Maia, 3, 2.°,
apartado 136, 3780 Anadia.

Paula Maria Ramos Peres (@), Rua de Machado de Castro, 81, 1.°,
direito, 3000 Coimbra.

Paulo José Abrantes Pinto Gomes dos Santos (g), Avenida de José
Luciano de Castro, 10, Edificio Banif, sala D, 1.°, esquerdo,
3780 Anadia.

Ricardo Joel Passagem Rodrigues (f), Rua dos Passagens, 6, Amieira,
2430 Marinha Grande.

Rogério Manuel Alves de Castro (f), Quinta do Cruzeiro, Alfeloas,
Arcos, 3780 Anadia.

Rui Nunes Dias da Silva (d), Avenida do Dr. Afonso Costa,
3465 Campo de Besteiros.

Teresa Alegre (c), Largo do Municipio, 12, 2.°, 3780 Anadia.

Vanda Cristina de Mendonca e Fonseca (g), Rua do Rodrigo, 73,
2.°, esquerdo, 6200 Covilha.

Vitor Manuel Costa Leonardo (c), Urbanizagdo Quinta da Fonte,
lote 14, 2.°, direito, 3030 Coimbra.

Esta lista substitui e actualiza a anterior, publicada na 2.* série
do Didrio da Repiiblica, n.° 8, de 11 de Janeiro de 2000.

(a) Readmitida a inscricdo, por deliberagdo de 27 de Setembro
de 1999, por mais cinco anos, nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 254/93.

(b) Admitido em 1995.

(c) Admitido em 1996.

(d) Admitido em 1997.

(e) Admitido em 1998.

(f) Admitido em 1999.

(g) Admitido em 2000.

22 de Marco de 2000. — O Secretario do Tribunal Superior, Manuel
llidio Capela da Cunha.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Deliberagao (extracto) n.° 522/2000. — Por deliberacdo do con-
selho permanente do Conselho Superior da Magistratura de 21 de
Margo de 2000:

Ana Maria Pereira de Moura Resende, Luis Eduardo Branco de
Almeida Gominho e Joao Francisco Aveiro Pereira Nunes, juizes
de direito exercendo funcdes, em comissdo eventual de servico,
como assessores no Supremo Tribunal de Justica — renovadas, com
efeitos a partir de 3 de Novembro de 1999, as respectivas comissoes.

6 de Abril de 2000. — O Juiz-Secretario, Alexandre dos Reis.
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ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Deliberagao n.° 523/2000. — Deliberagdo sobre a renovagdo do
alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominagdo
de Memoria FM de que ¢é titular SIRS — Sociedade Independente de
Radiodifusao Sonora, S. A. — 1 — No dia 1 de Marco de 2000, a Alta
Autoridade para a Comunicagao Social (AACS) recebeu, a coberto
de oficio do Instituto da Comunicagdo Social, o processo relativo
ao pedido de renovacdo do alvard para o exercicio de radiodifusdo
sonora, com a denominacdo de Memoéria FM, na frequéncia de
89,5 MHz do concelho de Matosinhos, de que ¢ titular SIRS — Socie-
dade Independente de Radiodifusdao Sonora S. A., para, de acordo
com o disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6
de Agosto, ser emitida a devida deliberagao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizacdo da renovagao do alvaré para
o exercicio de radiodifusdo sonora;

2.2 — Copia do alvara para o exercicio de radiodifusao sonora no
concelho de Matosinhos;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 89,5 MHz;

2.4 — Copia dos estatutos da requerente;

2.5 — Declaragdes de que a requerente e cada uma das pessoas
colectivas que a integram nao detém participagao em mais de cinco
operadores de radiodifusao;

2.6 — Linhas gerais da programacdo, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Memoéria FM;

2.8 — Memodria descritiva da actividade desenvolvida nos tltimos
dois anos;

2.9 — Informacédo relativa as contas dos ultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da analise dos referidos elementos, conclui-se que a
SIRS — Sociedade Independente de Radiodifusao Sonora S. A.:

3.1 — Requereu a AACS a renovagao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusdo sonora, com a denominacio de Memoéria FM, de
acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.2 —Detém esse alvard desde 13 de Marco de 1989, pelo que
se encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos
para uma radio de cobertura local;

3.3 — Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto das
Comunicagdes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo pacto social;

3.5 — Declarou nao deter participacao em mais de cinco operadores
de radiodifusao, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97,

3.6 — Dado que, na sequéncia de parecer favoravel desta Alta Auto-
ridade para a Comunicacao Social, emitido em 22 de Outubro de
1997, a Meméria FM foi classificada como de tematica musical, por
despacho do Secretario de Estado da Comunicacao Social
n.° 11 023/97, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 263,
de 13 de Novembro de 1997, a sua grelha de programas e respectivo
horério e as linhas gerais da programacdo que emite consideram-se
aceitaveis para este tipo de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 4 do artigo 8.° da Lei n.° 87/88, de 30 de Julho,
encontrando-se o0 mesmo depositado nesta Alta Autoridade, conforme
on.° 1do artigo 3.° da Lei n.° 2/97, de 18 de Janeiro;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informagao enviada pela propria, fiel ao seu projecto
inicial, e corresponde a sua classificacao de radio tematica musical;

3.9 — A informagao econémico-financeira relativa aos exercicios
de 1997 e 1998 disponibilizada pela SIRS apresenta resultados nega-
tivos, designadamente nas dividas a terceiros.

No entanto, essas dividas sdo na sua maioria para com outras empre-
sas do grupo a que a SIRS pertence, pelo que nada obsta a decisdo
favoravel da AACS relativamente ao pedido de renovacao do referido
alvara.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vacdo do alvard em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a Alta Autoridade para a Comunicacdo Social, de acordo
com a alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera
renovar o alvara para o exercicio de radiodifusdo sonora, para cober-
tura do concelho de Matosinhos, na faixa de 89,5 MHz, da radio
com a denominagao de Memoria FM, e como radio teméatica musical,
de que ¢ titular a SIRS — Sociedade Independente de Radiodifusao
Sonora S. A.

Esta deliberagdo foi aprovada por unanimidade, com votos de José
Maria Gongalves Pereira, Artur Portela, Sebastiao Lima Rego, José

Garibaldi, Amandio de Oliveira, Fatima Resende, Rui Assis Ferreira,
Maria de Lurdes Monteiro, Pegado Liz, Carlos Veiga Pereira e José
Sasportes.

5 de Abril de 2000. — O Presidente, José Maria Gongalves Pereira.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 7117/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 16-DRH/2000. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, se encontra aberto concurso
externo de ingresso, autorizado por despacho de 28 de Marco de
2000 do reitor da Universidade de Aveiro, para preenchimento de
um lugar de técnico profissional de 2.* classe (4rea de desenho de
construgao civil) do quadro do pessoal ndo docente da Universidade
de Aveiro, publicado pelo despacho n.° 12 009/99 (2.* série) no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999. A publicacao
do presente aviso, efectuada de acordo com o n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lein.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi precedida da necesséria
consulta a Direc¢ao-Geral da Administragao Publica e da fixacdo do
nimero maximo de nado docentes padrdo para o ano lectivo de
1998-1999, conforme despacho n.° 10 785/99 (2.* série), publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 127, de 1 de Junho de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicivel — Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e despacho n.° 12 009/99 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999.

4 — Contetdo funcional — compete ao técnico profissional de
2.2 classe (area de desenho de construgao civil), executar toda a espécie
de desenhos e graficos relativos a area de actividade dos servicos,
seguindo normas técnicas especificas, e, bem assim, executar as cor-
respondentes artes finais, competindo-lhe ainda coadjuvar na veri-
ficacao e controlo quando os trabalhos executados se destinarem a
construcoes ou reparacoes.

5 — Remuneragao e condigdes de trabalho — a remuneragio a
auferir sera a correspondente ao escaldo/indice fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condi¢oes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionérios da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — ao presente con-
curso poderao candidatar-se todos os individuos que cumulativamente
reinam:

7.1 — Requisitos gerais — as condigdes previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com curso tecnold-
gico, curso das escolas profissionais, curso das escolas especializadas
de ensino artistico, curso que confira certificado de qualificacao pro-
fissional de nivel 111, definido pela Decisao n.° 85/368/CEE, do Con-
selho das Comunidades Europeias, de 16 de Julho de 1985, ou curso
equiparado, conforme o disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Composigao do juri:

Presidente — Engenheiro Jodo Carlos Maia Marques, director
dos Servicos Técnicos da Universidade de Aveiro.
Vogais efectivos:

Engenheira Elsa Maria Bixirdo Neto de Oliveira, chefe de
divisao de Obras e Projectos da Universidade de Aveiro.

Engenheiro Emidio Augusto Couto Barros Cardoso, técnico
superior de 2. classe da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Engenheiro Pedro Luis de Oliveira Ferreira, técnico supe-
rior de informdtica de 2.* classe da Universidade de
Aveiro.

Engenheiro Joao Candido Mano Patoilo Teles, técnico supe-
rior de 1.2 classe da Universidade de Aveiro.

O presidente do jiri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificagao dos requisitos de admissdo e a eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecerao ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, designadamente ao estabelecido nos seus
artigos 29.° a 35.°
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10 — Métodos de seleccdo — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

10.1 — Prova de conhecimentos (PC)— consistird numa prova
escrita de conhecimentos gerais e especificos com duragdo maxima
de duas horas e observara os respectivos programas, aprovados pelo
despacho n.° 13 381/99 (2.2 série), da DGAP, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e pelo despacho
do reitor da Universidade de Aveiro de 13 de Marco de 2000, a
seguir indicados:

I) Prova de conhecimentos gerais:

Regime de faltas, férias e licencas;

Estatuto remuneratdério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

Deontologia do servigo publico;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro;

II) Prova de conhecimentos especificos:

Desenho de plantas, alcadas, cortes e pormenores cons-
trutivos de arquitectura e das especialidades de enge-
nharia;

Conhecimentos de saneamento basico;

Conhecimentos de topografia;

Conhecimentos e caracterizagao dos materiais;

Utilizacao de meios informéaticos na execugao dos desenhos
com programas autocad ou equivalente.

Legislacao e bibliografia base essencial para a prova de conhe-
cimentos:

Conhecimentos gerais:

Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redacgido dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Central, Regional e Local — Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Carta Etica— Dez principios éticos da Administracdo
Publica;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remu-
neracoes e gestdo de pessoal da Administragao
Publica — Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accao da Administragdo Publica e
modernizacdo administrativa — Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despa-
cho Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no
Didrio da Repuiblica, 1.* série, n.° 140, de 21 de Junho
de 1998; Despacho Normativo n.° 10/95, de 31 de Janeiro,
publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 47, de
24 de Fevereiro de 1995; Despacho Normativo n.° 51/97,
de 28 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 192, de 21 de Agosto de 1997

Resolucao do senado sobre orgénica e funcionamento das
unidades e servicos da Universidade de Aveiro, publicada
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho
de 1993, e alteracdes pontuais subsequentes;

Conhecimentos especificos:

Conceitos Fundamentais do Funcionalismo Publico, de Joao
Alfaia;
Manuais de autocad ou software compativel.

10.1.1 — A prova de conhecimentos tem cardcter eliminatério e
sera classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os can-
didatos que obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

10.1.2 — A data, a hora e o local da prestacdo da prova de conhe-
cimentos serao indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacdo dos candidatos admitidos.

10.2 — Avaliagdo curricular (AC) — visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias

da funcéo, a habilitagdo académica de base e a formagao e a expe-
riéncia profissionais na area para que é aberto o concurso, sendo
a valorizacao dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores,
observadas as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Entrevista profissional de selec¢ao (E) — visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3.1 — A entrevista profissional de seleccdo serd expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.3.2 — A data da entrevista profissional de seleccao serd comu-
nicada aos candidatos ap6s a realizacao da prova de conhecimentos,
ressalvado o disposto no n.° 10.1.1 anterior.

10.3.3 — A entrevista profissional de selec¢ao sera dispensada caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em funcao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) do n.° 10 anterior.

11 — A classificacao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética ponderada das classificacoes obtidas
na prova de conhecimentos, na avaliagao curricular, de acordo com
o n.° 10.2 anterior, e na entrevista, de acordo com a seguinte férmula:

CF=[(5XPC)+(3XAC)+(2XE)]/10

ou, desde que observado o n.° 10.3.3 anterior:
CF=[(5xPC)+(3%xAC)])/8

em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;

PC=prova de conhecimentos;
E=entrevista profissional de seleccao.

12— Em caso de igualdade de classificacdes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Formalizacao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em folha de papel normal branco, de formato A4, nos termos
do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1,
para os Servicos Académicos e Administrativos, Divisao de Recursos
Humanos, da Universidade de Aveiro, Pavilhdo III, Campus Uni-
versitdrio de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissdo ao
concurso.

14.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificagdes profissionais (ac¢oes de formacao
e especializagdes);

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serao tidos
em conta pelo juri se relevantes e devidamente comprovados;

e) Concurso a que se candidata (referir a categoria e o Didrio
da Republica);

f) Data e assinatura.

14.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional, com indicacao das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;
Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacdo frequentadas, em conformidade com a
alinea c) do n.° 14.1 anterior, e especializacoes, com indicagao
da entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas
decorreram e respectiva duragao;

d) Fotocodpia do bilhete de identidade.

b

o
~ =

14.3 — A apresentacdo da documentacdo referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
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de 11 de Julho, serd dispensada nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

14.4 — Nao ¢ admitida a juncdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificaciao
final serdo afixadas no 4trio (nascente) do Pavilhdo III do Campus
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos relativamente
a lista de classificagao final.

16 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

30 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Aviso n.° 7118/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 14-DRH/2000. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagido
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, se encontra aberto concurso
externo de ingresso, autorizado por despacho de 28 de Marco de
2000 do reitor da Universidade de Aveiro, para seleccdo de um esta-
giario com vista ao preenchimento de um lugar de técnico superior
de 2.% classe (4rea de seguranga) do quadro do pessoal ndo docente
da Universidade de Aveiro, publicado pelo despacho n.° 12 009/99
(2.2 série) no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho
de 1999. A publicagdo do presente aviso, efectuada de acordo com
o n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
foi precedida da necessaria consulta a Direcgdo-Geral da Adminis-
tragao Publica e da fixagao do nimero maximo de nao docentes padrao
para o ano lectivo de 1998-1999, conforme o despacho n.° 10 785/99
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 127, de
1 de Junho de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 159/95,
de 6 de Julho, e 265/88, de 28 de Julho, com a nova redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 233/94, de 15 de Setembro, e despacho
n.° 12.009/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 144, de 23 de Junho de 1999.

4 — Contetddo funcional — compete ao técnico superior de
2.2 classe (area de seguranca) exercer funcoes de natureza técnica,
exigindo um elevado grau de qualificagdo, de responsabilidade, de
iniciativa e de autonomia na area da seguranga, designadamente ela-
boracdo e revisdo de planos de vigilancia, de seguranga integrada
e de emergéncia.

5 — Remuneracdo e condigdes de trabalho —a remuneracido a
auferir serd a correspondente ao escalao/indice fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condicdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdao — ao presente con-
curso poderao candidatar-se todos os individuos que cumulativamente
retinam:

7.1 — Requisitos gerais — as condigdes previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Engenharia
Electrénica ou Engenharia Electrénica e Telecomunicagdes, ou habi-
litacdo equivalente, conforme o disposto na alinea d) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteragoes introduzidas pela Lei n.© 44/99, de 11 de Junho.

8 — O juri do concurso, que é simultaneamente o jari do estagio,
terd a seguinte composicao:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Tomas da Silva Fonseca, pro-
-reitor da Universidade de Aveiro.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo Carlos Maia Marques, director dos Ser-
vigos Técnicos da Universidade de Aveiro.

Engenheiro Joao Candido Mano Patoilo Teles, técnico supe-
rior de 1.2 classe da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Engenheira Elsa Maria Bixirdo Neto de Oliveira, chefe de
divisdo de Obras e Projectos da Universidade de Aveiro.

Licenciado Anténio José Flor Agostinho, chefe de divisao
da Universidade de Aveiro.

O presidente do jiri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificagdo dos requisitos de admissao e a eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecerdao ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, designadamente ao estabelecido nos seus
artigos 29.° a 35.°

10 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagdo curricular;
c) Entrevista profissional de selecgdo.

10.1 — Prova de conhecimentos (PC)— consistird numa prova
escrita de conhecimentos gerais e especificos com duragdo maxima
de duas horas e observara os respectivos programas, aprovados pelo
despacho n.° 13 381/99 (2. série), da DGAP, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e pelo despacho
do reitor da Universidade de Aveiro de 13 de Marco de 2000, a
seguir indicados:

I) Prova de conhecimentos gerais:

Regime de faltas, férias e licencas;

Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da
Administragao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

Deontologia do servigo publico;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro;

II) Prova de conhecimentos especificos:

Elaboragao e revisao de planos de vigilancia, seguranca
integrada e de emergéncia;

Regime juridico de seguranca;

Regras de seguranga contra incéndios em edificios publi-
cos;

Regime juridico de obras publicas;

Regime de realizagdo de despesas publicas com locagdao
e aquisicdo de bens e servigos.

Legislacao e bibliografia base essencial para a prova de conhe-
cimentos:

Conhecimentos gerais:

Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragdo Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local — Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Carta Etica— Dez principios éticos da Administracdo
Publica;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remu-
neracoes e gestdo de pessoal da Administragao
Publica — Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accdo da Administracao Publica e
modernizacdo administrativa — Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despa-
cho Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no
Didrio da Repuiblica, 1.* série, n.° 140, de 21 de Junho
de 1989; Despacho Normativo n.° 10/95, de 31 de Janeiro,
publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 47, de
24 de Fevereiro de 1995; Despacho Normativo n.° 51/97,
de 28 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 192, de 21 de Agosto de 1997,

Resolucao do senado sobre orgénica e funcionamento das
unidades e servicos da Universidade de Aveiro, publicada
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho
de 1993, e alteragdes pontuais subsequentes;
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Conhecimentos especificos:

Normas relativas a instalacao e utilizacao de centrais publi-
cas de alarme — Decreto-Lei n.° 4/87, de 5 de Janeiro;
Regulamentagdo das condigdes de exploragdo e gestdo de
centrais de recepgao e monitorizacao de alarmes de roubo
e intrusdo — Portaria n.° 135/99, de 26 de Fevereiro;

Regulamento de seguranga contra incéndios em edificios
escolares — Decreto-Lei n.° 414/98, de 31 de Dezembro;

Regulamento de seguranga contra incéndios em edificios
de tipo administrativo — Decreto-Lei n.° 410/98, de 23
de Dezembro;

Exercicio da actividade de seguranca privada — Decreto-Lei
n.° 231/98, de 22 de Julho;

Defini¢ao das formas de aplicacdo do regime juridico de
seguranga, higiene e satide no trabalho a Administracao
Publica — Decreto-Lei n.° 488/99, de 17 de Novembro;

Regime de empreitadas de obras publicas — Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Marco;

Regime de realizagdo de despesas publicas com locacdo e
aquisicdo de bens e servigos — Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

Modelos de documentos de contratagao publica — Portaria
n.° 949/99, de 28 de Outubro;

Aprovagao do novo regime juridico dos acidentes em servico
e das doengas profissionais no ambito da Administracao
Publica — Decreto-Lei n.° 503/99, de 20 de Novembro.

10.1.1 — A prova de conhecimentos tem cardcter eliminatério e
sera classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os can-
didatos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

10.1.2 — A data, a hora e o local da prestacdo da prova de conhe-
cimentos serdo indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacdo dos candidatos admitidos.

10.2 — Avaliacdo curricular (AC) —visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da funcao, a habilitacdo académica de base e a formagao e a expe-
riéncia profissionais na area para que ¢ aberto o concurso, sendo
a valorizacao dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores,
observadas as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Entrevista profissional de selec¢ao (E) — visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3.1 — A entrevista profissional de selecgdo serda expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.3.2 — A data da entrevista profissional de selecgao serd comu-
nicada aos candidatos apés a realizacao da prova de conhecimentos,
ressalvado o disposto no n.° 10.1.1 anterior.

10.3.3 — A entrevista profissional de selecgao serd dispensada caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em funcao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) do n.° 10 anterior.

11 — A classificacdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética ponderada das classificagoes obtidas
na prova de conhecimentos, na avaliagdo curricular, de acordo com
o n.° 10.2 anterior, e na entrevista, de acordo com a seguinte férmula:

CF=[(5XPC)+(3XAC)+(2xE))/10

ou, desde que observado o n.° 10.3.3 anterior:

CF=[(5XPC)+(3XAC)|8

em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;

PC=prova de conhecimentos;
E=entrevista profissional de selec¢io.

12 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-do os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em folha de papel normal branco, de formato A4, nos termos
do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1,
para os Servigos Académicos e Administrativos, Divisao de Recursos
Humanos, da Universidade de Aveiro, Pavilhao III, Campus Uni-

versitario de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissao ao
concurso.

14.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificacdes profissionais (acgdes de formacao
e especializagdes);

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serao tidos
em conta pelo juri se relevantes e devidamente comprovados;

e) Concurso a que se candidata (referir a categoria e o Didrio
da Repuiblica);,

f) Data e assinatura.

14.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdao, da seguinte documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional, com indicacao das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

c¢) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacgao frequentadas, em conformidade com a
alinea c) do n.° 14.1 anterior, e especializacdes, com indicagao
da entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas
decorreram e respectiva duracao;

d) Fotocopia do bilhete de identidade.

14.3 — A apresentacdo da documentacdo referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, serd dispensada nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

14.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Regime de estagio:

15.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duragao de um
ano e rege-se pelo disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 15.° ou
no n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

15.2 — A frequéncia do estdgio sera feita em regime de comissiao
de servico extraordindria, no caso dos funciondrios, ou em regime
de contrato administrativo de provimento, no caso dos agentes.

15.3 — Na avaliagao do estagio serao ponderados pelo juri do esta-
gio os seguintes factores:

a) O relatério do estagio, a apresentar pelo interessado no prazo
de 30 dias apds o termo do estagio;

b) A classificacdo de servigo obtida durante o periodo de estagio;

¢) Os resultados da frequéncia de cursos de formagdo profis-
sional que eventualmente tenham tido lugar.

15.4 — No final do estagio o candidato serd ordenado em fungao
da classificagao final, a qual resultara da média simples ou ponderada
das notas obtidas no relatdrio de estdgio e na classificacdo de servico
e, sempre que possivel, da formacao profissional, e traduzir-se-a na
escala de 0 a 20 valores.

15.5 — O estagiario aprovado com classificacdo nao inferior a Bom
(14 valores) sera provido a titulo definitivo na vaga de técnico superior
de 2.2 classe (4area de seguranca), passando a ser remunerado por
referéncia a essa categoria.

16 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo afixadas no atrio (nascente) do Pavilhao III do Campus
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos relativamente
a lista de classificagao final.

17 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

30 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.
Aviso n.° 7119/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 15-DRH/2000. —

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicacido
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do presente aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso
externo de ingresso, autorizado por despacho de 28 de Marco de
2000 do reitor da Universidade de Aveiro, para seleccdo de um esta-
giario com vista ao preenchimento de um lugar de técnico de 2.2 classe
(area de construgao civil) do quadro do pessoal ndo docente da Uni-
versidade de Aveiro, publicado pelo despacho n.° 12 009/99 (2.2 série)
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999.
A publicacdo do presente aviso, efectuada de acordo com o n.° 1
do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi precedida
da necessaria consulta a Direc¢ao-Geral da Administracdo Publica
e da fixacao do nimero maximo de ndo docentes padrao para o ano
lectivo de 1998-1999, conforme o despacho n.° 10 785/99 (2. série),
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 127, de 1 de Junho
de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 159/95,
de 6 de Julho, e 265/88, de 28 de Julho, com a nova redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 233/94, de 15 de Setembro, e despacho
n.° 12.009/99 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 144, de 23 de Junho de 1999.

4 — Conteudo funcional — compete ao técnico de 2.* classe (area
de construcdo civil) exercer funcdes de estudo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica, com autonomia e responsabilidade,
enquadrados em planificagao estabelecida, requerendo uma especia-
lizacdo e conhecimentos profissionais na area de construgao civil
adquiridos através de um curso superior.

5 — Remuneracdo e condigdes de trabalho —a remuneracido a
auferir sera a correspondente ao escaldo/indice fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condigdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — ao presente con-
curso poderao candidatar-se todos os individuos que cumulativamente
retinam:

7.1 — Requisitos gerais — as condigdes previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — possuir curso superior que nao confira
grau de licenciatura adequado ao desempenho das fungdes corres-
pondentes as do lugar posto a concurso, designadamente na édrea
de construcdo civil, conforme o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — O juri do concurso, que ¢ simultaneamente o jari do estagio,
tera a seguinte composicao:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Tomas da Silva Fonseca, pro-
-reitor da Universidade de Aveiro.
Vogais efectivos:

Engenheiro Joao Carlos Maia Marques, director dos Ser-
vigos Técnicos da Universidade de Aveiro.

Engenheiro Joao Candido Mano Patoilo Teles, técnico supe-
rior de 1.2 classe da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Engenheira Elsa Maria Bixirdo Neto de Oliveira, chefe de
divisao de Obras e Projectos da Universidade de Aveiro.

Licenciado Anténio José Flor Agostinho, chefe de divisao
da Universidade de Aveiro.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificagao dos requisitos de admissao e a eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecerdo ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, designadamente ao estabelecido nos seus
artigos 29.° a 35.°

10 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

10.1 — Prova de conhecimentos (PC)— consistird numa prova
escrita de conhecimentos gerais e especificos com duragdo maxima
de duas horas e observara os respectivos programas, aprovados pelo
despacho n.° 13 381/99 (2.2 série), da DGAP, publicado no Didrio
da Repiblica, 2. série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e pelo despacho

do reitor da Universidade de Aveiro de 13 de Marco de 2000, a
seguir indicados:

I) Prova de conhecimentos gerais:

Regime de faltas, férias e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionérios e agentes da
Administragao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

Deontologia do servigo ptblico;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro;

II) Prova de conhecimentos especificos:

Elaboragao, revisao e assisténcia técnica de projectos de
manutengdo e recuperacao de edificios e infra-estru-
turas;

Redes de 4guas e esgotos: concepcao e dimensionamento;
regulamentacao;

Conhecimentos de topografia;

Fiscalizagdo de obras publicas;

Utilizagao de meios informaticos, nomeadamente com pro-
gramas autocad ou equivalente.

Legislacao e bibliografia base essencial para a prova de conhe-
cimentos:

Conhecimentos gerais:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistragdo Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Central, Regional e Local — Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Carta Etica— Dez principios éticos da Administragao
Publica;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remu-
neracdes e gestdo de pessoal da Administragdo
Publica — Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accdo da Administracao Publica e
modernizacdo administrativa — Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despa-
cho Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no
Didrio da Republica, 1.* série, n.° 140, de 21 de Junho
de 1989; Despacho Normativo n.° 10/95, de 31 de Janeiro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 47, de
24 de Fevereiro de 1995; Despacho Normativo n.° 51/97,
de 28 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 192, de 21 de Agosto de 1997;

Resolugao do senado sobre organica e funcionamento das
unidades e servi¢os da Universidade de Aveiro, publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho
de 1993, e alteragdes pontuais subsequentes;

Conhecimentos especificos:

Regime de empreitadas de obras publicas — Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Marco;

Regime de realizagdo de despesas puiblicas com locacao e
aquisicdo de bens e servicos — Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

Modelos de documentos de contratagao publica — Portaria
n.° 949/99, de 28 de Outubro;

Instrugdes para o célculo dos honoréarios referentes aos pro-
jectos de obras publicas — portaria de 7 de Fevereiro de
1972, publicada no suplemento ao Didrio do Governo
2.2 série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 1972, alterada
pela portaria de 22 de Novembro de 1975, publicada no
Didrio do Governo, 2.* série, n.° 2, de 3 de Janeiro de
1975, e portaria publicada no Didrio da Reptiblica, n.° 53,
de 5 de Marco de 1986.

10.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatério e
sera classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os can-
didatos que obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

10.1.2 — A data, a hora e o local da prestacdo da prova de conhe-
cimentos serdo indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacdo dos candidatos admitidos.
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10.2 — Avaliagdo curricular (AC) — visa avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da funcéo, a habilitacdo académica de base e a formagao e a expe-
riéncia profissionais na area para que é aberto o concurso, sendo
a valorizacdo dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores,
observadas as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Entrevista profissional de seleccao (E) — visa avaliar, numa
relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3.1 — A entrevista profissional de seleccdo serd expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.3.2 — A data da entrevista profissional de seleccdo serd comu-
nicada aos candidatos ap6s a realizacdo da prova de conhecimentos,
ressalvado o disposto no n.° 10.1.1 anterior.

10.3.3 — A entrevista profissional de selec¢ao sera dispensada caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em fungao
do resultado das fases descritas nas alineas @) e b) do n.° 10 anterior.

11 — A classificacao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética ponderada das classificagoes obtidas
na prova de conhecimentos, na avaliacdo curricular, de acordo com
o n.° 10.2 anterior, e na entrevista, de acordo com a seguinte formula:

CF=[(5XPC)+(3%AC)+(2XE)]/10

ou, desde que observado o n.° 10.3.3 anterior:
CF=[(5%PC)+(3xAC)]/8

em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliacao curricular;

PC=prova de conhecimentos;
E=entrevista profissional de selecgao.

12 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagdo dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em folha de papel normal branco, de formato A4, nos termos
do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1,
para os Servicos Académicos e Administrativos, Divisdo de Recursos
Humanos, da Universidade de Aveiro, Pavilhao III, Campus Uni-
versitario de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissdao ao
concurso.

14.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificacdes profissionais (acgdes de formacao
e especializagdes);

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais sé serao tidos
em conta pelo juri se relevantes e devidamente comprovados;

e) Concurso a que se candidata (referir a categoria e o Didrio
da Republica);

f) Data e assinatura.

14.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional, com indicacdo das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;
Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao frequentadas, em conformidade com a
alinea c¢) do n.° 14.1 anterior, e especializagdes, com indicagao
da entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas
decorreram e respectiva duragao;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade.
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14.3 — A apresentagido da documentacao referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sera dispensada nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

14.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Regime de estégio:

15.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duracdo de um
ano e rege-se pelo disposto na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 15.° ou
no n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro.

15.2 — A frequéncia do estdgio sera feita em regime de comissao
de servigo extraordinaria, no caso dos funcionarios, ou em regime
de contrato administrativo de provimento, no caso dos agentes.

15.3 — Na avaliagao do estagio serao ponderados pelo juri do esta-
gio os seguintes factores:

a) O relatério do estagio, a apresentar pelo interessado no prazo
de 30 dias apds o termo do estagio;

b) A classificacao de servigo obtida durante o periodo de estagio;

¢) Os resultados da frequéncia de cursos de formagdo profis-
sional que eventualmente tenham tido lugar.

15.4 — No final do estdgio o candidato serd ordenado em funcio
da classificagao final, a qual resultara da média simples ou ponderada
das notas obtidas no relatdrio de estigio e na classificacdo de servico
e, sempre que possivel, da formacao profissional, e traduzir-se-a na
escala de 0 a 20 valores.

15.5 — O estagiario aprovado com classificacdo nao inferior a Bom
(14 valores) sera provido a titulo definitivo na vaga de técnico de
2.2 classe (area de construgdo civil), passando a ser remunerado por
referéncia a essa categoria.

16 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final serdo afixadas no atrio (nascente) do Pavilhdao III do Campus
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos relativamente
a lista de classificacao final.

17 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

30 de Margo de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Aviso n.° 7120/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 13-DRH/2000. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias ateis a contar da data da publicacao
do presente aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso
externo de ingresso, autorizado por despacho de 28 de Marco de
2000 do reitor da Universidade de Aveiro, para seleccdo de um esta-
giario com vista ao preenchimento de um lugar de técnico superior
de 2.2 classe (4rea de arquitectura) do quadro do pessoal nao docente
da Universidade de Aveiro, publicado pelo despacho n.° 12 009/99
(2.2 série) no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho
de 1999. A publicagdo do presente aviso, efectuada de acordo com
o n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
foi precedida da necessédria consulta a Direccdo-Geral da Adminis-
tragao Publica e da fixacdo do nimero maximo de nao docentes padrao
para o ano lectivo de 1998-1999, conforme o despacho n.° 10 785/99
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 127, de
1 de Junho de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 159/95,
de 6 de Julho, e 265/88, de 28 de Julho, com a nova redacgao dada
pelo Decreto-Lei n.° 233/94, de 15 de Setembro, e despacho
n.° 12.009/99 (2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 144, de 23 de Junho de 1999.

4 — Conteudo funcional — compete ao técnico superior de
2.2 classe (area de arquitectura) exercer funcdes de natureza técnica,
exigindo um elevado grau de qualificagao, de responsabilidade, de
iniciativa e de autonomia na area de arquitectura, designadamente
elaboragao, revisao e assisténcia técnica, de projectos de edificios e
arranjos exteriores, de planeamento, de fiscalizagdo de obras e de
acompanhamento dos concursos para obras publicas e equipamentos.

5 — Remuneracdo e condigoes de trabalho —a remuneragido a
auferir serd a correspondente ao escalao/indice fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o
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Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condigdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — ao presente con-
curso poderdo candidatar-se todos os individuos que cumulativamente
retinam:

7.1 — Requisitos gerais — as condigdes previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Arquitectura,
ou habilitagao equivalente, conforme o disposto na alinea d) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — O juri do concurso, que é simultaneamente o juri do estagio,
teré a seguinte composicao:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Tomas da Silva Fonseca, pro-
-reitor da Universidade de Aveiro.
Vogais efectivos:

Engenheiro Jodo Carlos Maia Marques, director dos Ser-
vigos Técnicos da Universidade de Aveiro.

Engenheira Elsa Maria Bixirdo Neto de Oliveira, chefe de
divisao de Obras e Projectos da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Engenheiro Jodo Candido Mano Patoilo Teles, técnico supe-
rior de 1.2 classe da Universidade de Aveiro.

Licenciado Anténio José Flor Agostinho, chefe de divisao
da Universidade de Aveiro.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificacdo dos requisitos de admissdo e a eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecerao ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, designadamente ao estabelecido nos seus
artigos 29.°a 35.°

10 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

10.1 — Prova de conhecimentos (PC)— consistird numa prova
escrita de conhecimentos gerais e especificos com duragdo maxima
de duas horas e observard os respectivos programas, aprovados pelo
despacho n.° 13 381/99 (2.2 série), da DGAP, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e pelo despacho
do reitor da Universidade de Aveiro de 13 de Marco de 2000, a
seguir indicados:

I) Prova de conhecimentos gerais:

Regime de faltas, férias e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

Deontologia do servigo publico;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro;

IT) Prova de conhecimentos especificos:

Elaboracao, revisao e assisténcia técnica de projectos de
edificios e arranjos exteriores;

Desenho como processo criativo;

Histdria da arquitectura;

Planeamento;

Geometria descritiva;

Desenho assistido por computador;

Regime juridico de obras publicas.

Legislacao e bibliografia base essencial para a prova de conhe-
cimentos:

Conhecimentos gerais:

Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratério dos funcionéarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Central, Regional e Local — Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Carta Etica— Dez principios éticos da Administracio
Publica;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remu-
neragoes e gestdo de pessoal da Administracao
Publica — Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accdo da Administracdo Publica e
modernizacdo administrativa — Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despa-
cho Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no
Didrio da Repuiblica, 1.* série, n.° 140, de 21 de Junho
de 1989; Despacho Normativo n.° 10/95, de 31 de Janeiro,
publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 47, de
24 de Fevereiro de 1995; Despacho Normativo n.° 51/97,
de 28 de Julho, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 192, de 21 de Agosto de 1997;

Resolucdo do senado sobre organica e funcionamento das
unidades e servicos da Universidade de Aveiro, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho
de 1993, e alteragdes pontuais subsequentes;

Conhecimentos especificos:

Regime de empreitadas de obras publicas — Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Marco;

Regime de realizagdo de despesas publicas com locacao e
aquisicdo de bens e servigos — Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

Modelos de documentos de contratagao publica — Portaria
n.° 949/99, de 28 de Outubro;

Instrugdes para o célculo dos honorérios referentes aos pro-
jectos de obras publicas — portaria de 7 de Fevereiro de
1972, publicada no suplemento ao Didrio do Governo
2.2 série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 1972, alterada
pela portaria de 22 de Novembro de 1975, publicada no
Didrio do Governo, 2.* série, n.° 2, de 3 de Janeiro de
1975, e portaria publicada no Didrio da Reptiblica, n.° 53,
de 5 de Marco de 1986.

10.1.1 — A prova de conhecimentos tem cardcter eliminatério e
sera classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os can-
didatos que obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

10.1.2 — A data, a hora e o local da prestagido da prova de conhe-
cimentos serao indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacao dos candidatos admitidos.

10.2 — Avaliagdo curricular (AC) — visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da funcao, a habilitagdo académica de base e a formagao e a expe-
riéncia profissionais na area para que ¢ aberto o concurso, sendo
a valorizacdo dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores,
observadas as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Entrevista profissional de selec¢ao (E) — visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3.1 — A entrevista profissional de selecgao serd expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.3.2 — A data da entrevista profissional de selec¢ao serd comu-
nicada aos candidatos ap6s a realizacao da prova de conhecimentos,
ressalvado o disposto no n.° 10.1.1 anterior.

10.3.3 — A entrevista profissional de selec¢ao sera dispensada caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em funcao
do resultado das fases descritas nas alineas @) e b) do n.° 10 anterior.

11 — A classificacdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética ponderada das classificacoes obtidas
na prova de conhecimentos, na avaliagao curricular, de acordo com
o n.° 10.2 anterior, e na entrevista, de acordo com a seguinte férmula:

CF=[(5XPC)+(3%AC)+(2XE)]/10

ou, desde que observado o n.° 10.3.3 anterior:
CF=[(5xPC)+(3%xAC)]/8

em que:
CF=classificacao final;
AC=avaliacao curricular;

PC=prova de conhecimentos;
E=entrevista profissional de seleccio.

12— Em caso de igualdade de classificacdes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.
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13 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em folha de papel normal branco, de formato A4, nos termos
do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1,
para os Servicos Académicos e Administrativos, Divisdo de Recursos
Humanos, da Universidade de Aveiro, Pavilhao III, Campus Uni-
versitario de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissao ao
concurso.

14.1 — Dos requerimentos deverdo constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificacdes profissionais (acgdes de formacao
e especializagdes);

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais s6 serao tidos
em conta pelo juri se relevantes e devidamente comprovados;

e) Concurso a que se candidata (referir a categoria e o Didrio
da Republica);

f) Data e assinatura.

14.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional, com indicacdo das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;
Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagoes literarias;

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao frequentadas, em conformidade com a
alinea c¢) do n.° 14.1 anterior, e especializagdes, com indicagdo
da entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas
decorreram e respectiva duracao;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade.

b

~

Cc

~

14.3 — A apresentacdo da documentacdo referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sera dispensada nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagdo em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

14.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Regime de estagio:

15.1 — O estagio, com caracter probatdrio, terd a duragao de um
ano e rege-se pelo disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 15.° ou
no n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

15.2 — A frequéncia do estagio serd feita em regime de comissao
de servico extraordindria, no caso dos funciondrios, ou em regime
de contrato administrativo de provimento, no caso dos agentes.

15.3 — Na avaliagao do estagio serao ponderados pelo juri do esta-
gio os seguintes factores:

a) O relatério do estagio, a apresentar pelo interessado no prazo
de 30 dias apds o termo do estagio;

b) A classificagao de servico obtida durante o periodo de estagio;

¢) Os resultados da frequéncia de cursos de formagdo profis-
sional que eventualmente tenham tido lugar.

15.4 — No final do estagio o candidato serd ordenado em funcao
da classificagdo final, a qual resultara da média simples ou ponderada
das notas obtidas no relatdrio de estdgio e na classificacdo de servico
e, sempre que possivel, da formacao profissional, e traduzir-se-a na
escala de 0 a 20 valores.

15.5 — O estagiario aprovado com classificacao nao inferior a Bom
(14 valores) sera provido a titulo definitivo na vaga de técnico superior
de 2.2 classe (4rea de arquitectura), passando a ser remunerado por
referéncia a essa categoria.

16 — A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo afixadas no atrio (nascente) do Pavilhao III do Campus
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,

do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos relativamente
a lista de classificagao final.

17 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

30 de Margo de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Aviso n.° 7121/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 12-DRH/2000. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso
externo de ingresso, autorizado por despacho de 28 de Marco de
2000 do reitor da Universidade de Aveiro, para preenchimento de
dois lugares de técnico profissional de 2.* classe (area de biblioteca
e documentagao) do quadro do pessoal nao docente da Universidade
de Aveiro, publicado pelo despacho n.° 12 009/99 (2.* série) no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999. A publicacao
do presente aviso, efectuada de acordo com o n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi precedida da necessédria
consulta a Direc¢ao-Geral da Administracdo Publica e da fixacao do
nimero maximo de nao docentes padrdo para o ano lectivo de
1998-1999, conforme despacho n.® 10 785/99 (2.* série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 127, de 1 de Junho de 1999.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas exis-
tentes a data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica
e para as que ocorrerem no prazo de um ano contado da data da
publicacao da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 247/91, de 10 de
Julho, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de
25 de Outubro, 353-A/89, de 16 de Outubro, e¢ 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e despacho n.° 12 009/99 (2.* série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999.

4 — Conteudo funcional — compete ao técnico profissional de
2.2 classe de biblioteca e documentagio, genericamente, utilizando
sistemas manuais ou automatizados, realizar tarefas relacionadas com
a aquisi¢do, o registo, a catalogagdo, a cotagdo e 0 armazenamento
de espécies documentais, a gestao de catalogos e os servicos de aten-
dimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como a
preparacdo de instrumentos de difusdo, aplicando normas de fun-
cionamento de bibliotecas e servigos de documentacao de acordo com
métodos e procedimentos previamente estabelecidos.

5 — Remuneracao e condigdes de trabalho —a remuneracido a
auferir sera a correspondente ao escaldo/indice fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, conjugado com o Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as condicoes de tra-
balho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao — ao presente con-
curso poderao candidatar-se todos os individuos que cumulativamente
reinam:

7.1 — Requisitos gerais — as condigdes previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — possuir um dos seguintes requisitos:

a) Curso de formacao técnico-profissional na area de biblioteca
e documentagao de duragdo nao inferior a trés anos, para
além dos nove anos de escolaridade (n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho);

b) 11.° ano de escolaridade e ser detentor do curso de formagao

nas areas de biblioteca e documentacao ministrado por ser-

vigos ou organismos publicos ou pela Associacdo Portuguesa
de Bibliotecarios, Arquivistas e Documentalistas (n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, com

a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25

de Outubro);

11.° ano de escolaridade com formacao na area de biblioteca

e documentacao ministrada pelas escolas profissionais reco-

nhecidas pelo Ministério da Educacao (n.° 2 do artigo 10.°

do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho).

c

~

8 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Emilia Elisa Morais Figo Ferreira
Aratjo, directora dos Servicos de Documentagao da Univer-
sidade de Aveiro.

Vogais efectivos:

Licenciada Laura Oliva Correia Lemos, chefe de divisao
dos Servicos de Documentacdo da Universidade de
Aveiro.

Licenciada Ana Bela de Jesus Martins Dias, chefe de divisao
do Servico de Relacoes Externas da Universidade de
Aveiro.
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Vogais suplentes:

Licenciado Daniel Vieira de Oliveira, técnico superior de
2.2 classe de biblioteca e documentacao da Universidade
de Aveiro.

Licenciado Anténio José Flor Agostinho, chefe de divisao
da Universidade de Aveiro.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A verificagao dos requisitos de admissao e a eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecerao ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, designadamente ao estabelecido nos seus
artigos 29.°a 35.°

10 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selecgao.

10.1 — Prova de conhecimentos (PC)— consistird numa prova
escrita de conhecimentos gerais e especificos com duracdo maxima
de duas horas e observara os respectivos programas, aprovados pelo
despacho n.° 13 381/99 (2. série), da DGAP, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e pelo despacho
do reitor da Universidade de Aveiro de 13 de Marco de 2000, a
seguir indicados:

I) Prova de conhecimentos gerais:

Regime de faltas, férias e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

Deontologia do servigo publico;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro;

II) Prova de conhecimentos especificos:

Tarefas do circuito documental — aquisicao, registo, cata-
logagao e armazenamento de espécies documentais, com
utilizacao de sistemas manuais ou automatizados;

Servico de atendimento, empréstimo e pesquisa biblio-
grafica;

Utilizagao de novas tecnologias no tratamento, processa-
mento e transmissao da informacao;

Conhecimento de linguas estrangeiras;

Utilizacao de meios informaticos — folha de célculo e base
de dados;

Conceitos elementares sobres organizagao da informagao.

Legislacdo e bibliografia base essencial para a prova de conhe-
cimentos:

Conhecimentos gerais:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistragdo Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a nova redaccido dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Central, Regional e Local — Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Carta Etica— Dez principios éticos da Administragao
Publica;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remu-
neracoes e gestdo de pessoal da Administragao
Publica — Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accdo da Administracio Publica e
modernizacdo administrativa — Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despa-
cho Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no
Didrio da Repiiblica, 1.* série, n.° 140, de 21 de Junho
de 1998; Despacho Normativo n.° 10/95, de 31 de Janeiro,
publicado no Didrio da Reptiblica, 1.2 série-B, n.° 47, de
24 de Fevereiro de 1995; Despacho Normativo n.° 51/97,
de 28 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 192, de 21 de Agosto de 1997;

Resolugao do senado sobre orgéanica e funcionamento das
unidades e servicos da Universidade de Aveiro, publicada
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho
de 1993, e alteragdes pontuais subsequentes;

Conhecimentos especificos:

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, com as alteracoes
que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 276/95,
de 25 de Outubro;

Conceitos Fundamentais do Funcionalismo Publico, de Joao
Alfaia;

PORBASE 4.0, Manual do Utilizador, Instituto da Biblioteca
Nacional e do Livro, 1993;

Manual do Unimark I e II, Instituto da Biblioteca Nacional
e do Livro, 1989 e 1990;

PORBASE, Médulo de Circulagdo e Empréstimo, Instituto
da Biblioteca Nacional e do Livro, Lisboa, 1994;

Regras Portuguesas de Catalogacdo I, Biblioteca Nacional,
Lisboa, 1997.

10.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatério e
sera classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os can-
didatos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

10.1.2 — A data, a hora e o local da prestagiao da prova de conhe-
cimentos serao indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacdo dos candidatos admitidos.

10.2 — Avaliagao curricular (AC) — visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da funcao, a habilitagdo académica de base e a formagao e a expe-
riéncia profissionais na area para que é aberto o concurso, sendo
a valorizacdo dos diversos factores expressa na escala de 0 a 20 valores,
observadas as regras constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Entrevista profissional de seleccio (E) — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3.1 — A entrevista profissional de selecgao serda expressa na
escala de 0 a 20 valores.

10.3.2 — A data da entrevista profissional de seleccao sera comu-
nicada aos candidatos ap6s a realizacdo da prova de conhecimentos,
ressalvado o disposto no n.° 10.1.1 anterior.

10.3.3 — A entrevista profissional de selec¢ao sera dispensada caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em fungao
do resultado das fases descritas nas alineas @) e b) do n.° 10 anterior.

11 — A classificacdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética ponderada das classificagoes obtidas
na prova de conhecimentos, na avaliagao curricular, de acordo com
o n.° 10.2 anterior, e na entrevista, de acordo com a seguinte formula:

CF=[(5XPC)+(3XAC)+(2xE))/10

ou, desde que observado o n.° 10.3.3 anterior:

CF=[(5XPC)+(3XAC))/8

em que:

CF=classificagao final;
AC=avaliagao curricular;

PC=prova de conhecimentos;
E=entrevista profissional de seleccio.

12 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura, dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em folha de papel normal branco, de formato A4, nos termos
do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, sob registo, dentro do prazo referido no n.° 1,
para os Servicos Académicos e Administrativos, Divisao de Recursos
Humanos, da Universidade de Aveiro, Pavilhao III, Campus Uni-
versitario de Santiago, 3810-193 Aveiro, solicitando a admissdo ao
concurso.

14.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiacdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servico emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;
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¢) Habilitacoes e qualificagdes profissionais (ac¢oes de formagao
e especializagdes);

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais s serao tidos
em conta pelo juri se relevantes e devidamente comprovados;

e) Concurso a que se candidata (referir a categoria e o Didrio
da Republica);

f) Data e assinatura.

14.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional, com indicacdo das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;
Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagoes literarias;

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao frequentadas, em conformidade com a
alinea c¢) do n.° 14.1 anterior, e especializagdes, com indicagdo
da entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas
decorreram e respectiva duracao;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade.

b

~

Cc

~

14.3 — A apresentacdo da documentacdo referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sera dispensada nos termos do n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

14.4 — Nao ¢ admitida a juncao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas no atrio (nascente) do Pavilhdo III do Campus
Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, respectivamente,
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos relativamente
a lista de classificagdo final.

16 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

30 de Margo de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Direito

Contrato (extracto) n.° 1116/2000. — Por despacho do vice-rei-
tor de 11 de Outubro de 1999, proferido por delegagao do reitor:

Celebrado contrato administrativo de provimento entre esta Facul-
dade e a licenciada Isabel Maria dos Santos Graes, para exercer
funcoes de assistente convidada, em regime de 50% e por con-
veniéncia urgente de servico, com efeitos a 11 de Outubro de 1999,
considerando-se rescindido o contrato anterior. (Isento de fisca-
lizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jorge Miranda.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 8648/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 20 de Marco de 2000, proferido por delegagao do reitor:

Doutora Maria Salomé Torres Vieira Santos, assistente da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo — celebrado contrato
administrativo de provimento, por conveniéncia urgente de servico,
como professora auxiliar da mesma Faculdade, com efeitos a 12
de Fevereiro de 2000, considerando-se rescindido o contrato ante-
rior. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Danilo
Rodrigues Silva.

Despacho n.° 8649/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 16 de Agosto de 1999, proferido por delegacdo do reitor:

Doutora Maria José Chambel Soares, assistente da Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educacdo — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento, por conveniéncia urgente de servico, como
professora auxiliar da mesma Faculdade, com efeitos a 22 de
Dezembro de 1998, considerando-se rescindido o contrato anterior.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Danilo
Rodrigues Silva.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Escola Nacional de Saude Publica

Aviso n.° 7122/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada a lista de antiguidade dos funcionérios
do quadro de pessoal desta Escola, com referéncia a 31 de Dezembro
de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao.

5 de Abril de 2000. — O Director, Fernando Manuel Santos Galvdo
de Melo.

Aviso n.° 7123/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de Marco
de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutora Maria Isabel Guedes Loureiro — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professora auxiliar convidada,
a tempo parcial (30% de dois tergos do escalao 1, indice 190),
em regime de acumulacdo, com efeitos a 1 de Setembro de 1999.

5 de Abril de 2000. — O Director, Fernando Manuel Santos Galvio
de Melo.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 8650/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Marco de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa, pro-
ferido por delegacao de competéncias:

Licenciada Anne Nicklich — celebrado contrato administrativo de
provimento como leitora a 100 %, por conveniéncia urgente de ser-
vico, a partir de 1 de Marco de 2000. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Economia

Contrato n.° 1117/2000. — Realizado contrato de bolsa para
investigac@o, nos termos do Decreto-Lei n.° 123/99, de 20 de Abril,
entre a Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa
e o Doutor Steffan Hoernig, com inicio a 1 de Abril de 2000 e até
31 de Marco de 2001.

4 de Abril de 2000. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues Louro
Bicho.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Aviso n.° 7124/2000 (2.2 série). — Por despacho do director do
Instituto de Higiene e Medicina Tropical de 28 de Marco de 2000,
proferido por delegacdo de competéncias (despacho R/SAD/4/95):

Gabriela Santos-Gomes, professora auxiliar deste Instituto — conce-
dida equiparagao a bolseiro fora do Pais, Tunisia, no periodo com-
preendido entre 14 e 16 de Abril de 2000.

7 de Abril de 2000. — A Secretaria Executiva, Maria de Lourdes
Figueira.
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Aviso n.° 7125/2000 (2.2 série). — Por despacho do director do
Instituto de Higiene e Medicina Tropical de 22 de Marco de 2000,
proferido por delegagdo de competéncias (despacho R/SAD/4/95):

Pedro Manuel Vargues de Aguiar, assistente deste Instituto — con-
cedida equiparacao a bolseiro dentro do Pais no dia 24 de Margo
de 2000.

Carolino José Nunes Monteiro, professor auxiliar convidado deste
Instituto — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais, Reino
Unido, no periodo compreendido entre 20 e 22 de Marco de 2000.

7 de Abril de 2000. — A Secretaria Executiva, Maria de Lourdes
Figueira.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Reitoria

Aviso n.° 7126/2000 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 4
de Abril de 2000, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias desta Universidade, foi determinado que, no plano de
estudos do curso de mestrado em Informética da Faculdade de Cién-
cias, para o ano lectivo de 1999-2000, publicado pelo aviso n.° 11 454/99
(2.2 série), no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de 16 de Julho
de 1999, a disciplina de Seminario, que figura nos dois semestres
com o mesmo nome, deve ser considerada uma disciplina anual.

5 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna da Silva.

Despacho n.° 8651/2000 (2.2 série). — Por despacho de 4 de
Abril de 2000 do vice-reitor Prof. Doutor José Alberto Nunes Ferreira
Gomes, proferido por delegacdo de competéncia conferida por des-
pacho reitoral de 8 de Marco de 1999, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 77, de 1 de Abril de 1999, foi constituido pela
seguinte forma, nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 283/83,
de 21 de Junho, o jiri da equivaléncia ao grau de doutor em Geologia
da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto requerida por
Tuliu Bobos-Radu:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Anténio Manuel Nunes Mateus, professor associado
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Celso de Sousa Figueiredo Gomes, professor cate-
drético da Universidade de Aveiro.

Doutor Frederico Pedro Baptista Sodré Borges, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto.

Doutor Fernando Manuel Pereira de Noronha, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto.

Doutora Maria Helena Macedo Couto, professora auxiliar
da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.

5 de Abril de 2000. — A Chefe de Divisiao, Ana Fortuna da Silva.

Faculdade de Farméacia

Despacho (extracto) n.° 8652/2000 (2.2 série). — Por despacho
dae 3 de Abril de 2000 do presidente do conselho directivo da Facul-
dade de Farmacia, proferido por delegacdo do reitor da Universidade
do Porto:

Doutor Carlos Mauricio Gongalves Barbosa, professor associado desta
Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais de
4 a 21 de Abril de 2000.

3 de Abril de 2000. — A Directora dos Servigos Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Medicina Dentaria

Aviso n.° 7127/2000 (2.? série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentaria do Porto
de 3 de Abril de 2000, proferido por delegagao:

Concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais ao Doutor Anténio
Manuel Campos Felino, professor catedratico desta Faculdade, no
periodo de 3 a 10 de Abril de 2000.

4 de Abril de 2000. — A Secretaria, Liicia de Fdtima Raposo
Antunes.

Aviso n.° 7128/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentéria do Porto
de 3 de Abril de 2000, proferido por delegacao:

Concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais ao Licenciado David
José Casimiro Andrade, assistente desta Faculdade, no periodo de
1 a 8 de Abril de 2000.

4 de Abril de 2000. — A Secretaria, Liicia de Fdtima Raposo
Antunes.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 8653/2000 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao de 4 de Abril de 2000, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Doutora Maria de Sao Luis de Vasconcelos da Fonseca e Castro
Schoner, professora associada desta Faculdade — concedida a equi-
paracao a bolseiro fora do Pais de 19 a 27 de Abril de 2000.

5 de Abril de 2000. — O Director de Servicos, Manuel F. Rocha
Neves.

Despacho n.° 8654/2000 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao de 15 de Marco de 2000, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Doutor Jorge Nuno Negreiros de Carvalho, professor associado desta
Faculdade — concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais de
23 a 25 de Marco de 2000.

5 de Abril de 2000. — O Director de Servicos, Manuel F. Rocha
Neves.

Despacho n.° 8655/2000 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao de 3 de Abril de 2000, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Doutora Marianne Héléne Lacomblez, professora catedratica desta
Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais de
10 a 16 de Abril de 2000.

5 de Abril de 2000. — O Director de Servicos, Manuel F. Rocha
Neves.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 8656/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30 de
Marcgo de 2000 da presidente do conselho directivo do ICBAS, por
delegagdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto, foi
concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos seguintes docentes
e bolseira de investigagao abaixo discriminados:

Ao Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedra-

. tico—no periodo compreendido entre 8 e 15 de Abril de 2000.

A Doutora Maria Joao Gameiro de Mascarenhas Saraiva, professora
catedratica — no periodo compreendido entre 3 e 5 de Abril de
2000.

A Licenciada Dalila Conceicdo Sousa Pinto, bolseira de investiga-
¢do —no periodo compreendido entre 4 ¢ 9 de Abril de 2000.

7 de Abril de 2000. — A Chefe de Seccao, Ester Cunha.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 7129/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, torna-se publico que,
por despacho de 23 de Fevereiro de 2000 do vice-reitor da Univer-
sidade Técnica de Lisboa, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso para o preenchimento do cargo de chefe de
divisio do quadro de pessoal da Reitoria da Universidade Técnica
de Lisboa, a que corresponde a coordenagdo do Departamento de
Servicos e Logistica dos Servicos de Administracao e Accao Social.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido pelo prazo
de seis meses contados a partir da data da publicitagdo da lista de
classificacao final.



7308

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 95— 22 de Abril de 2000

3 — Legislacdo aplicdvel — Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, recti-
ficada pela Declaracdo de Rectificagao n.° 13/99, publicada no Didrio
da Republica, 1.* série-A, n.° 195, de 21 de Agosto de 1999, e Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Conteddo funcional do lugar a prover — compete-lhe assegu-
rar as fungoes definidas no n.° 3 do artigo 50.°, secgao IX, dos Estatutos
dos Servicos de Administragao e Accao Social da UTL, publicados
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 279, de 30 de Novembro de
1999.

5 — Requisitos legais de admissao — o recrutamento é feito por
concurso, de entre funciondrios que, até ao termo do prazo fixado
para apresentacao das candidaturas, reiinam os requisitos constantes
do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e satisfacam,
cumulativamente, as condigbes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.1 — Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, consideram-se condicoes preferenciais a licenciatura em
Direito e a experiéncia comprovada no exercicio de fungdes na area
para que o concurso ¢ aberto.

6 — Vencimento, condicoes de trabalho e regalias sociais — os
vigentes na funcao publica para o cargo a concurso.

7— O local de trabalho situa-se nos Servicos de Administragao
e Acgao Social da Universidade Técnica de Lisboa, Alameda de Santo
Anténio dos Capuchos, 1, Lisboa.

8 — Os métodos de selecgao a utilizar sao:

a) A avaliacao curricular;
b) A entrevista profissional de selecgdo.

8.1 — Na avaliagao curricular, prevista no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, serao obrigatoriamente consideradas e
ponderadas as habilitagoes académicas, a formagao profissional e a
experiéncia profissional.

8.2 — Na entrevista profissional de selecgao o juri avaliara os can-
didatos nos termos fixados no artigo 23.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

8.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores. A classificacao final
¢é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da média ponderada
das classificacoes obtidas nos métodos de selecgao.

8.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.** 3 a5 do artigo 13.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho.

8.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas das reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Apresentacao de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao administrador dos Servicos de Administragao e
Accao Social da Universidade Técnica de Lisboa, remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepcdo, ou entregue directamente nos Servigos
de Administracido e Acgao Social, area de pessoal, na Rua de Rodri-
gues Sampaio, 28, 1150 Lisboa, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone;

b) Categoria que detém, servico e natureza do vinculo;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Lugar a que se candidata;

e) Declaragao de que possui os requisitos legais de admisséo,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

9.2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, os requerimentos deverao ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar as funcoes
especificas que exercem, bem como as funcoes genéricas que
exerceram, com indicacdo dos respectivos periodos, e ainda
a indicagdo das acgoes de formacéao profissional frequentadas,
datas de realizagao e respectiva duragao, devendo as mesmas
ser comprovadas através de documento autenticado;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo dirigente do servico
a que se encontra vinculado, donde constem a natureza do
vinculo e a especificacdo detalhada das tarefas e responsa-
bilidades inerentes ao respectivo posto de trabalho, bem como
o tempo de servico na categoria, na carreira e na funcao
publica.

9.3 — Nos termos dos n.° 1 e 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os can-
didatos que nao entreguem ou nao facam constar do requerimento

a declaracdo de que possuem os requisitos legais de admissao a con-
curso, indicada na alinea e) do n.° 9.1 do presente aviso.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

10 — Constituigao do juri — de acordo com o sorteio realizado no
dia 14 de Marco de 2000, nas instalacoes da Comissao de Observagao
e Acompanhamento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que
se refere a acta n.° 147/2000 daquela Comissao, o jiri terd a seguinte
composicao:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Francisco Espinho Romao,
vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa.

1.° vogal efectivo — Dr.? Maria da Saudade Cardoso Vieira dos
Santos Reis Gdis, directora de servigos dos Servigos de Acgao
Social da Universidade Técnica de Lisboa.

2.° vogal efectivo — Mestre José Manuel Rosa Correia, admi-
nistrador dos Servicos de Administragao e Acgao Social da
Universidade Técnica de Lisboa.

1.° vogal suplente — Dr.* Carminda dos Anjos Pequito Cardoso,
secretaria da Faculdade de Motricidade Humana.

2.° vogal suplente — Dr. Alfredo José Nunes Afonso, secretario
da Faculdade de Arquitectura.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

6 de Abril de 2000. — O Administrador, Jos¢ Manuel Correia.

Instituto Superior de Economia e Gestao

Edital n.° 267/2000 (2.2 série). — Faz-se saber que, perante o
Instituto Superior de Economia e Gestao, nos termos do artigo 13.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitdria, a que se refere a
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e publicado em anexo a esta mesma
lei, esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias a contar
da data da publicacdo do presente edital no Didrio da Repiiblica,
para recrutamento de assistentes estagiarios nas disciplinas da area
de Gestao.

Serao admitidos ao concurso os candidatos que possuam licencia-
tura em curso superior equivalente adequado com a informagdo
minima de Bom.

Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os seguin-
tes documentos:

a) Certidao de registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado e certificados exigidos no n.° 4 do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril;

e) Documento comprovativo de possuirem a licenciatura ou
curso superior equivalente adequados a area a que concorrem;

f) Certidao discriminativa das disciplinas que compdem o curso
que possuem e respectivas classificacoes;

g) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
do recrutamento militar;

h) Curriculum vitae e quaisquer outros elementos que provem
as habilitagoes cientificas e facilitem a formagao de um juizo
sobre as aptidoes dos candidatos.

E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas ali-
neas a), ¢), d) e g) aos candidatos que declarem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagao
em que se encontram relativamente as condigdes fixadas.

A ordenacao dos candidatos admitidos ao concurso sera efectuada
através de uma apreciacao global baseada na média do curso, nas
classificagoes obtidas nas disciplinas da 4rea a que concorre, na apre-
ciacao do curriculum vitae e, eventualmente, na realizacio de entre-
vista.

Os interessados deverao dirigir-se pessoalmente a Divisao de Recur-
sos Humanos — Pessoal Docente do Instituto Superior de Economia
e Gestao, Rua do Quelhas, 6, 1200-781 Lisboa.

6 de Abril de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Antdnio
Mendonga.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Despacho n.° 8657/2000 (2.2 série). — Em conformidade com
o disposto no despacho n.° 8501/99 (2.* série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 99, de 28 de Abril de 1999, relativo aos
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cursos de mestrado da Unidade Cientifica ¢ de Ensino de Gestao,
determino:

1 — No ano lectivo de 2000-2001 funcionara no ISCTE a 2.2 edicao
do curso de mestrado em Gestao dos Servigos de Saide, criado pelo
despacho 9059/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 105,
de 6 de Maio de 1999.

2— O plano de estudos do curso de mestrado em Gestao dos
Servicos de Satide consta do anexo a este regulamento, do qual faz
parte integrante.

3 — O grau concedido € o de mestre em Gestao dos Servigos de
Satde, a quem tiver aprovacdo na parte lectiva de todas as disciplinas
do periodo base, dos quatro trimestres seguintes ¢ do periodo pré-
-dissertagao, com classificacdo de 14 valores, e sequente aprovacgao
regulamentar da dissertacao final.

4 — A frequéncia, com éxito, da parte lectiva (das disciplinas do
periodo base, dos quatro trimestres seguintes e do periodo pré-dis-
sertagdao) serd certificada mediante a atribui¢do de um diploma de
curso de poés-graduacdo em Gestao dos Servicos de Satde.

5 — A coordenagdo do curso é assegurada por uma comissao cien-
tifica e executiva constituida pelos seguinte docentes: Prof. Doutor
J. Correia Jesuino, Prof. Doutor Cipriano Justo, Mestre Ana Escoval
e Prof. Doutor Alfredo Pereira.

6 — O numero minimo de inscricoes no curso ¢ de 25 e o numero
maximo € de 30.

7 — A percentagem reservada prioritariamente a docentes de esta-
belecimentos do ensino superior ¢ de 10 % e a percentagem reservada
prioritariamente a candidatos que nao sejam docentes do ensino supe-
rior € de 70 %.

8 — As habilitagdes de acesso ao curso exigem a titularidade de
uma licenciatura com a classificagao minima de 14 valores, atribuida
ou reconhecida por um estabelecimento de ensino superior portugués,
ou grau equivalente. Com fundamento nos resultados do processo
de selecgao a realizar pela comissao do mestrado, poderao ser excep-
cionalmente admitidos a matricula candidatos com classificacdo de
licenciatura inferior a 14 valores.

9 — As candidaturas serdao apresentadas no secretariado do mes-
trado, que funciona no INDEG/ISCTE, através de processo constando
de:

a) Boletim de candidatura preenchido e assinado pelo préprio;
b) Certidao de licenciatura;

¢) Curriculum vitae;

d) Uma fotografia;

e) Copia do bilhete de identidade;

f) Copia do cartao de contribuinte;

g) Duas cartas abonatorias;

h) 10 000$ (ndo reembolsavel).

10 — As propinas serao fixadas pelo presidente do ISCTE, sob
proposta do conselho directivo.

11 — A matricula e inscri¢ao dos candidatos admitidos exigira a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Boletim de inscricdo;

b) Certidao de nascimento ou fotocdpia do bilhete de identidade,
acompanhada do original para autenticacao;

¢) Duas fotografias;

d) Certidao de licenciatura (original, fotocdpia autenticada ou
fotocdpia para autenticagao).

12 — Os prazos e o calendério lectivo para o funcionamento do
curso em referéncia sdo:

a) Candidatura — 14 a 28 de Abril de 2000;

b) Matricula e inscrigao — 14 a 19 de Maio de 2000;

¢) Inicio das actividades lectivas — 27 de Maio de 2000;
d) Calendario lectivo:

Periodo base —29 de Maio a 31 de Julho de 2000;

Trimestre 1 — 4 de Setembro a 18 de Novembro de 2000;

Trimestre 2 — 20 de Novembro de 2000 a 17 de Fevereiro
de 2001;

Trimestre 3 — 19 de Fevereiro a 19 de Maio de 2001;

Trimestre 4 — 21 de Maio a 31 de Julho de 2001;

Periodo pré-dissertagdo — 3 de Setembro a 15 de Outubro
de 2001;

e) Final do prazo para entrega da dissertacao de mestrado — 30
de Setembro de 2002.

6 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Freitas Ferreira de
Almeida.

ANEXO

Mestrado em Gestéao dos Servigos de Saude

1 — Area cientifica do curso — Ciéncias de Gestao.

2 — Duracao normal do curso — quatro trimestres, precedidos por
um periodo de homogeneizagao de conhecimentos.

3 — Numero total de unidades de crédito — 36 UC.

4 — Plano curricular:

Disciplinas obrigatorias
Trimestre 1: ucC

Andlise Contabilistico-Financeira ..........................
Avaliagao das Tecnologiasde Saude ........................
Metodologia da Investigacao em Organizacoes de Saude .. .....
Politica dos Recursos Humanos ............................
Sistemas de Informacao para Gestao ........................

— N = N =

Trimestre 2:

Gestao Econémico-Financeira .....................oouu..
Mudanga e Comportamento Organizacional .................
Paradigmas da Estratégia .................................
Semindrio «Desenvolvimento e Aplicagdo do Pensamento Estra-

tégiCO» ............................................... 1

[N S

Trimestre 3:

Marketing e COomunicago ...............coiuuieiiinnne...
Opcional I ... ... ..
Planeamento, Gestao e Controlo da Gestao dos Servigos de Satde
Semindrio «A Contratualizagdo» ................couiunnn..
Semindrio de Projecto I ...... ... ... ...
Psicossociologiada Satde .....................iiii

= N

Trimestre 4:

Gestaoda Qualidade ................... i
Gestao Estratégica das Organizagoes .......................
Opcional IT ... oo
PromocdodaSatde ......... ... .. i
Semindrio de ProjectoIT ........... ... ... .o ool

S R

Periodo Pré-Dissertagao:

—_

Opcional IIT . ... . e
Seminario de Projecto IIT ................................. 1

No decurso de todo o mestrado — ciclo de conferéncias:
Evolugao das politicas sociais e dos sistemas de satude ......... 1
Periodo base — disciplinas preparatdrias obrigatorias:

DireitodaSatde ..........cciiiiiiii 1
Epidemiologia .......... ... ... . . il
EticadaSatde ......... ...ttt
Fundamentosda Gestao ................ ..o,
Fundamentos de Contabilidade e Finangas ..................
Gestao de Dispositivo Organizacional e Logistica .............
Mitologia e Semidticada Satde ............................

Y e e

Disciplinas opcionais

Anélise a Avaliagao de Investimentos .......................
Analise Organizacional .............. ... ... ... ...,
Bioestatistica . . ...
Espaco Comunitério da Saude e dos Servigos da Saude ........
Gestao do Dispositivo Técnico ................... ..ot
Gestao Estratégica de Recursos Humanos ...................
Marketing de Servigos ...
Modelos de Apoio a Decisao .................coiiiiiia..
Operacoes e Logistica intra e inter Servicos de Satde ..........
Planeamento Estratégico nas Organizagdes ..................
Planeamento Intersectorial ................ ... ... ... ...
Sistemas de Financiamento . ........................... ...
Sistemas Informaticos ............ ... .. il

Uy G N W Y

Nota:

1) Cada mestrando terd obrigatoriamente de frequentar uma
disciplina opcional;

2) Cada disciplina opcional s6 funcionard com um minimo de
10 participantes;

3) Cada mestrando terd de frequentar cinco conferéncias.
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Despacho n.° 8658/2000 (2.2 série). — Em conformidade com
o disposto no despacho n.° 8501/99, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 99, de 28 de Abril de 1999, relativo aos cursos de mestrado
da Unidade Cientifica e de Ensino de Gestao, determino:

1— No ano lectivo de 2000-2001 funcionara no ISCTE o curso
de mestrado em Estratégia e Desenvolvimento Empresarial, criado
pelo despacho n.° 12947/99, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 157, de 8 de Julho de 1999.

2— O plano de estudos do curso de mestrado em Estratégia e
Desenvolvimento Empresarial consta do anexo a este regulamento,
do qual faz parte integrante.

3 — O grau concedido é o de mestre em Estratégia e Desenvol-
vimento Empresarial, a quem tiver aprovagao na parte lectiva — dis-
ciplinas do periodo base e dos quatro trimestres seguintes — com
classificagdo minima de 14 valores, frequéncia do periodo de pré-
-dissertagdo e aprovacdo regulamentar da dissertacdo final.

4 —A frequéncia com éxito da parte lectiva sera certificada
mediante a atribui¢ao de um diploma de pds-graduagao em Estratégia
e Desenvolvimento Empresarial.

5 — O coordenador cientifico do curso é o Prof. Doutor Joao
Manuel Macedo Ferreira Dias.

6 — O nimero minimo de inscri¢des no curso ¢ de 20, podendo
a comissao de mestrado autorizar o seu funcionamento com um
nimero inferior, desde que nao seja abaixo de 15, sendo o nimero
méaximo de 30.

7— A percentagem reservada prioritariamente a docentes do
ensino superior é de 10 %.

8 — As habilitacoes de acesso ao curso sao a titularidade de uma
licenciatura em Ciéncias de Gestao ou areas afins atribuida ou reco-
nhecida por um estabelecimento de ensino superior portugués ou
grau equivalente, com a classificacdo de 14 valores. Os licenciados
de outras areas sdo aceites desde que tenham formacao complementar
ou experiéncia profissional em gestao. Os candidatos com classificagido
de licenciatura inferior a 14 valores poderao ser admitidos desde que
tenham formacdo complementar relevante ou experiéncia profissional
em gestao.

9 — As candidaturas serdo apresentadas no secretariado do mes-
trado, localizado no complexo INDEG/ISCTE, através de processo
constando de:

Ficha de candidatura preenchida e assinada pelo préprio;

Certidao de licenciatura;

Curriculum vitae;

Uma fotografia;

Copia do bilhete de identidade;

Copia do cartao de contribuinte;

Exposicdo sumadria das razdes da candidatura;

Liquidacao da taxa de candidatura (que é de 10 000$), ndo
reembolsével.

10 — O processo de seleccao tera como base de avaliacao:

Classificacdo da licenciatura;

Experiéncia profissional;

Formacao complementar nas areas da gestao;
Entrevista, caso a direccdo do mestrado a requeira.

11 — As propinas serao fixadas pelo presidente do ISCTE, sob
proposta do conselho directivo.

12 — A matricula e a inscricdo dos candidatos admitidos faz-se
através de processo constando de:

Boletim de inscricao;

Certidao de licenciatura (original, fotocdpia autenticada ou foto-
copia para autenticacdo);

Certidao de nascimento ou fotocopia do bilhete de identidade,
acompanhada do original para autenticacao;

Duas fotografias.

13 — Os prazos e o calenddrio lectivo para o funcionamento do
curso em 2000-2001 sdo:

Candidatura — de 1 a 30 de Junho de 2000;
Matricula e inscricdo — de 17 a 28 de Julho de 2000;
Inicio das actividades lectivas — 11 de Setembro de 2000;

Calendario lectivo:

Periodo base — de 11 de Setembro a 13 de Outubro de 2000;
Trimestre 1 —de 16 de Outubro a 15 de Dezembro de 2000;
Trimestre 2 — de 2 de Janeiro a 2 de Marco de 2001;

Trimestre 3 — de 5 de Marco a 11 de Maio de 2001;

Trimestre 4 — de 14 de Maio a 13 de Julho de 2001;

Periodo pré-dissertagio — de 17 de Setembro a 12 de Outubro

de 2001;
Data limite de entrega da tese — 16 de Outubro de 2002.

6 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Freitas Ferreira de Almeida.

ANEXO

Mestrado em Estratégia e Desenvolvimento Empresarial

1 — Area cientifica do curso — Ciéncias Empresariais.
2 — Duracao normal do curso — quatro trimestres.

3 — Nuamero total minimo de unidades de crédito: 28.
4 — Plano curricular:

Disciplinas Créditos

Periodo base:

Economia Empresarial
Informdtica .......... ... ... i 1
Sistemas de Informacao Contabilistica e Financeira . . . . 1

Trimestre 1:

Direitoda Empresa ...............iiiiiia...
Estatistica Multivariada .........................
Paradigmas da Estratégia ........................

[NSE A

Trimestre 2:

Andlise Estrutural de Neg6cios ...................
Finangas Empresariais ..........................
Métodos de Previsdo paraa Gestdo ...............

[\SR\SN 8]

Trimestre 3:

Comportamento do Consumidor .................
Economia Global ..................... ... ...
Logistica . ..o

[NSASA )

Trimestre 4:

Decisoes Estratégicas e Internacionalizagdo ........
Mudanca e Comportamento Organizacional . ... ....
Optativa . ...

[NSE 1)

Periodo pré-dissertagao:

Metodologias de Investigacao .................... 1

Lista das disciplinas optativas:

Sistemas e Tecnologias de Informagéo;
Comércio Internacional.

Nota 1. — Outras disciplinas optativas poderao existir desde que
coordenadas por um professor doutorado.

Nota 2. — As disciplinas optativas funcionardo com um minimo
de sete participantes.

Nota 3. — Horario: tercas-feiras e quintas-feiras, das 14 as 20 horas
(das 20 as 22 horas poderao funcionar aulas adicionais).

EPAL — EMPRESA PORTUGUESA DAS AGUAS LIVRES, S. A.

Listagem n.° 142/2000. — Nos termos do artigo 275.° do Decre-
to-Lein.® 59/99, de 2 de Marco, faz-se ptiblico que a EPAL — Empresa
Portuguesa das Aguas Livres, S. A., sita na Avenida da Liberdade,
24, em Lisboa, no ano de 1999, efectuou, ao abrigo do supracitado
diploma legal, as adjudicacoes de empreitadas de obras publicas cons-
tantes do mapa seguinte:

Mapa da lista de adjudicacoes de empreitadas de obras publicas

Obra piblica Forma

Valor Adjudicatario

Recinto dos Olivais — Substituicdo da cobertura e
impermeabilizacao de caleiras e algerozes do bloco
oficinal.

Concurso limitado sem publi-
cagao de anuncio.

13 369 400$00 Construgoes C. Alves & Alves, L.4#
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Obra publica Forma Valor Adjudicatario

Remodelagdo do posto de cloragem e instalagdo de | Concurso limitado sem publi- 49 458 326300 Babcok & Wilcox Portugal, L.92
unidade de neutralizacdo de fugas de cloro em cagao de anuncio.
Valada — Tejo — equipamento.

Reformulagdo da cloragem (pré e pds) da ETA de | Concurso limitado sem publi- 48 745 074$00 Babcok & Wilcox Portugal, L.92
Vale da Pedra — equipamento. cacao de anuncio.

Remodelacao do posto de cloragem e instalagdo de | Concurso limitado sem publi- 12 423 020$00 Construgdes C. Alves & Alves, L.9
unidade de neutralizacdo de fugas de cloro em cagao de anuncio.
Valada — Tejo — construcao civil.

Reformulacido da cloragem (pré e pds) da ETA de | Concurso limitado sem publi- 18 967 010$00 GECOLIX — Gabinete de
Vale da Pedra — construcao civil. cagao de anuncio. Estudos e Construgoes, L.%2

Recinto dos Barbadinhos — alteragdes e beneficia- | Concurso limitado sem publi- 31 437 358$00 Valério Clarimundo da Silva
¢oes no laboratério de microbiologia. cacao de anuncio. Almaca & Filho, L.92

Aqueduto das aguas livres — Aqueduto da | Concurso limitado sem publi- 18 719 000$00 CONSTROIBRILHA — Socie-
Quintd — recuperacao e restauro da galeria de 14 cacdo de anuncio. dade de Construgdes, L.42
janelas.

Edificio da Rua das Portas de Santo Antdo — subs- | Concurso limitado sem publi- 49993 119$00 GRAVINER — Construgdes, L.4
tituicdo da cobertura. cacdo de anuncio.

Coldnia de Férias de Belas — obras de beneficiacdo | Concurso limitado sem publi- 13 854 782$00 Construcoes Azambulis —
do edificio. cagao de anuncio. Comérecio ¢ Inddstria, L.92

Recinto dos Barbadinhos — ampliagdo das instala- | Concurso limitado sem publi- 12 274 400$00 EMOLAVA — Empreendi-
coes administrativas de LAB. cagao de anuncio. mentos e Impermeabiliza-

¢oes, L.92

Colodnia de Férias de Belas — beneficiagao geral das | Concurso limitado sem publi- 27 430 270800 TECTOBRA — Estudos, Pro-
instalacdes. cagao de anuncio. jectos e Obras, L.92

Fornecimento e montagem da valvula na descarga do | Ajuste directo ............. 420 000$00 TONERA — MetalomecAnica, L.92
tanel de Castelo de Bode.

Impermeabilizacao da laje de cobertura da sala de | Ajuste directo ............. 2030 000$00 Lusitania — Sociedade de Cons-
quadros dos filtros novos. trugoes, L.42

Reparagdo de vigas, pilares e coxins na obra especial | Ajuste directo ............. 3734 380$00 Lusitania — Sociedade de Cons-
do Almonda — adutor Castelo de Bode. trugoes, L.92

Beneficiacao do edificio da Estacdo Elevatéria de | Ajuste directo ............. 3501 250$00 CONSTROIBRILHA — Socie-

Alenquer IV.

dade de Construgdes, L.92

29 de Margo de 2000. — O Presidente do Conselho de Administracdo, Augusto Pereira Luis. — O Vogal do Conselho de Administragdo,

Jorge Loureiro.
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AVISO

1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31 000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
DIARIO DA REPUBLICA
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Deposito legal n.° 8815/85 INCM

ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
320$00 — € 1,60

003222 7 040008

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa
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