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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 8271/2000 (2. série). — Comemorando-se nos
préximos dias 5 e 9 de Maio o Dia da Europa, instituido pelo Comité
de Ministros do Conselho da Europa, e o Dia da Uniao Europeia,
respectivamente, determino, ao abrigo do n.° 1 do artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 150/87, de 30 de Marco, que em todos os edificios ptblicos
do Estado, incluindo as representacdes diploméaticas no estrangeiro,
sejam hasteadas, nos referidos dias, a Bandeira Nacional e, nos casos
em que tal seja possivel, a Bandeira da Europa.

5 de Abril de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres.

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude

Despacho n.° 8272/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do n.° 2.° da Portaria n.° 325/96, de 2 de Agosto, determina-se
o seguinte:

1— A verba total disponivel para atribuicdo de subsidios extraor-
dinarios para o 2.° periodo de 2000, cuja candidatura devera ser entre-
gue até 31 de Maio de 2000, é de 15 000 000$.

2 — A verba total disponivel serd aplicada no apoio ao funcio-
namento das organizacoes federativas.

3 — O subsidio a atribuir serd calculado com base na férmula:

0,1 Xorcamento+s.m.n. Xestudantes/20 000+s.m.n. X AA.EE/1,2

onde orcamento corresponde aos encargos de funcionamento devi-
damente or¢amentados, s. m.n. corresponde ao saldrio minimo nacio-
nal, AA.EE corresponde ao nimero de associagoes de estudantes
que integram a organizacdo federativa e estudantes corresponde ao
numero total de estudantes que, no ano lectivo de 1998-1999, as
AA.EE representavam.

4 —a) As organizacoes federativas deverdo indicar na sua can-
didatura o nome das associacoes federadas e o nimero de alunos
por estas representado, bem como incluir cpia da publicagdo dos
estatutos no Didrio da Repuiblica.

b) Apenas serao consideradas despesas de funcionamento.

¢) Sem prejuizo da aplicagdo do disposto no n.° 3, ndo serao atri-
buidos subsidios de montante superior a 15 % da verba total disponivel.

d) Os valores resultantes da aplicacdo do disposto no n.° 3 e na
alinea anterior serao majorados por forma a respeitar a verba total
disponivel.

5 — Caso nao seja atingida a verba total disponivel, a verba rema-
nescente sera adicionada ao montante disponivel para o periodo de
candidatura seguinte.

30 de Marco de 2000. — O Secretario de Estado da Juventude,
Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Secretaria-Geral

Declaragao n.° 128/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, o Primeiro-Ministro
declarou de utilidade publica, por despacho de 3 de Marco de 2000:

Associagao de Moradores de Casal de Sao Jodo, com sede em Casal
de Sao Jodao — Arganil.
Fundacao Francisco Salgado Zenha, com sede em Coimbra.

7 de Abril de 2000. — O Secretéario-Geral, Alexandre Figueiredo.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Direccéo-Geral de Transportes Terrestres

Despacho (extracto) n.° 8273/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral de Transportes Terrestres de 27 de Margo de 2000:

Maria Celeste Pereira Antunes Mourao Teixeira, operadora de sistema
principal da carreira de operador de sistema do quadro de pessoal
da Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres — nomeada defini-
tivamente, precedendo concurso e respectivo estagio, na categoria
de programador da carreira de programador do mesmo quadro,
sendo exonerada da anterior categoria com efeitos a partir da data

da aceitagdo do novo lugar. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Margo de 2000. — A Directora de Servigos de Administracao
e Organizacao, Maria Gilda Macedo Costa.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Aviso n.° 6933/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, tor-
na-se publico que o jari do concurso interno geral de ingresso para
admissao a estagio na categoria de técnico-adjunto de 2.* classe da
carreira de técnico-adjunto experimentador (2.2 fase), aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 255, de 4 de Novembro
de 1998, nomeado por meu despacho de 29 de Marco de 2000, por
delegagao, tem a seguinte constituicao:

Presidente — Engenheira Adélia Concei¢do Pereira Fernandes
Rocha, investigadora-coordenadora.
Vogais efectivos:

Engenheira Isabel Maria Milagre Martins Cortes Picciochi,
estagiaria de investigacao.
Jodo Ribeiro Martins, técnico principal.

Vogais suplentes:

Dr. Rui Manuel Magro Monteiro, técnico superior de
2.2 classe estagidrio.
Manuel Rodrigues Afonso, técnico profissional especialista.

30 de Margo de 2000. — O Subdirector, Manuel Marcos Rita.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Aviso n.° 6934/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 2/2000. —
1— Nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicacdo do presente aviso de abertura no Didrio
da Repiiblica, se encontra aberto concurso interno de acesso geral,
autorizado por despacho de 6 de Abril de 2000 do director-geral
de Politica de Defesa Nacional, para preenchimento de uma vaga
de assistente administrativo principal do quadro préprio do pessoal
da Direc¢ao-Geral de Politica de Defesa Nacional, constante do
anexo 11 a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

2— O conteddo funcional do lugar a prover é o constante do
anexo II a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

3 — O concurso visa o provimento da vaga referida e esgota-se
com o seu preenchimento, tendo o prazo de validade de seis meses.

4 — O local de trabalho situa-se em Lisboa.

5 — Ao presente concurso aplicam-se os Decretos-Leis
n.°s 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho.

6 — Os métodos de seleccdo a utilizar sdo a avaliacdo curricular
e a entrevista profissional de seleccio.

6.1 — Na avaliacdo curricular serdo avaliadas as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da
funcao, a habilitagdo académica de base, a formacao profissional e
a experiéncia profissional.

6.2 — Na avaliacao curricular, que tera caracter eliminatdrio, serao
excluidos os candidatos que nela obtiverem classificacao inferior a
9,5 valores.

6.3 — A entrevista profissional de selecc@o visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

6.4 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo constam de acta de
reuniao do jari do concurso, sendo facultada copia aos candidatos
sempre que solicitada.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director-geral de Politica de Defesa Nacional e
entregue na Seccdo Administrativa, sita na Avenida da Ilha da
Madeira, 14, 7.° piso, 1400-204 Lisboa, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo, até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso.

7.1 — Do requerimento de admissdo deverao constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacdo, data de
nascimento, naturalidade e nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico que o emitiu), residéncia, cédigo postal e
telefone, se o tiver;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, da posse das habi-
litagdes literarias e profissionais legalmente exigiveis;
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¢) Classificagao de servico, qualitativa e quantitativa, dos tltimos
trés anos;

d) Identificacdo da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servico prestado na categoria,
na carreira e na fungao publica, bem como especificagao das
tarefas desempenhadas com relevancia para o lugar a prover;

e) Indicagdo do concurso a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

7.2— Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagdo, nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Fotocopias autenticadas da classificagao de servico, qualitativa
e quantitativa dos ultimos trés anos;

¢) Declaracao, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo e a antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Declaragao autenticada, passada pelo servico ou organismo
de origem, com a descrigdo sumadria das tarefas e respon-
sabilidades cometidas ao candidato.

8 — A lista de candidatos e a lista de classificacao final do concurso
serao afixadas na Seccao Administrativa desta Direc¢ao-Geral.
9 — O juri tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Dr. Jodo Pedro Saldanha Serra, director de ser-
Vigos.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Alexandra Garcia Leandro, técnica superior de
1.2 classe.

Belém Ferreira de Almeida Bispo, assistente administrativa
especialista.

Vogais suplentes:

Dr. Rui Maria Gobeo Pina, técnico superior principal.
Dr. Bernardo Calheiros e Menezes, técnico superior de
1.2 classe.

10 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

6 de Abril de 2000. — O Subdirector-Geral, Vitor Lourenco.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 665/2000 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior

da Armada exonerar, a contar de 16 de Fevereiro de 2000, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 377/75, de 18 de Julho, o 129679,
cabo E Anténio Dias da Silva Cambas, do cargo SE-2234 — Electrician
(Ex E-4308), sendo na mesma data substituido pelo 264481, CAB
E Joao Carlos da Silva, no Quartel-General Regional Sul do Atlantico.

4 de Abril de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. — O Chefe do
Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.

Portaria n.° 666/2000 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
da Armada nomear, a contar de 13 de Mar¢o de 2000, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 377/75, de 18 de Julho, o 22982,
CTEN M Paulo Jorge Cardoso Paiva Lopes, para o cargo SJ-411
Maritime Logistics Operations Officer no Quartel-General Regional
Sul do Atlantico.

4 de Abril de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. — O Chefe do
Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 442/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracdo nos
servicos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste dmbito, Albano Criséstomo Lopes foi,
pelo despacho conjunto n.° 292/99, de 17 de Marco, afecto a DGAP
com a categoria de técnico profissional principal;

Considerando que, entretanto, o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio permitir ao pessoal civil que adquiriu o direito de inte-
gracao nos servigos da Republica Portuguesa, ao abrigo do Decreto-
-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, a sua integragao na carreira e
categoria em que tenha sido provido até 24 de Maio de 1995, apli-
cando-se igualmente, mediante requerimento do interessado, ao pes-
soal cuja integracao ou afectagdo a DGAP tenha ja ocorrido;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, o funcionario
requereu, em conformidade, a alteragao da sua categoria;

Considerando ainda as alteragdes introduzidas no regime geral de
estruturacdo de carreiras da fungdo publica pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Assim:

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos n.® 1 e 4 do artigo 2.°
e do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, deter-
mina-se que seja alterada a categoria do funcionario, com efeitos
a partir da data do presente despacho conjunto, nos seguintes termos:

Escalao
Nome Carreira Categoria e
indice
Albano Criséstomo Lopes . ..., Técnico profissional ........ Técnico profissional especialista 1.°/260

13 de Marco de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretério de Estado do Orgamento. — Pelo
Ministro da Reforma do Estado da Administracdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Administracao Publica

e da Modernizacao Educativa.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Inspeccao-Geral de Jogos

Despacho (extracto) n.° 8274/2000 (2.2 série). — Por despacho
do inspector-geral de Jogos de 20 de Marco de 2000:

André Correia de Proenga da Silva — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, ao abrigo da alinea e) do n.° 2 do artigo 18.° e
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na
redaccdo que lhes é dada pelo artigo tnico do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, para, na drea do jogo ilicito, exercer
funcoes de nivel equiparado as da categoria de assistente admi-
nistrativo da carreira administrativa, com remuneragao correspon-

dente ao escaldo 1, indice 190, a partir de 20 de Marco. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Marco de 2000. — Por delegacdo do Inspector-Geral, o Sub-
inspector-Geral, Jaime Marques.

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Despacho conjunto n.° 443/2000. — Pretende a TRANS-
GAS — Sociedade Portuguesa de Géas Natural, S. A., no ambito do
protocolo de colaboracao estabelecido entre esta empresa, DOURO-
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GAS, Camara Municipal de Chaves e GDP-SPG, S. A., que define
as bases de implementacao de uma rede de distribui¢ao de gas natural
de baixa pressdo, na area de influéncia de Chaves, construir uma
estagdo de armazenagem de gas natural liquefeito, no lugar da Varzea,
concelho de Chaves, utilizando para o efeito 5044 m? de terreno
que integram a Reserva Ecoldgica Nacional do concelho de Chaves,
por forca da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 17/99, de 16
de Margo;

Considerando o parecer emitido pela Direcgdo Regional do
Ambiente — Norte, em especial no que se refere a ocupacao actual
do terreno seleccionado;

Considerando o interesse publico desta infra-estrutura e a justi-
ficagao da localizagao apresentada pela Camara Municipal de Chaves;

Considerando que na execucao do projecto devera a entidade pro-
motora do mesmo dar cumprimento aos seguintes condicionamentos:

Utilizar, para a implantacao da estagao de armazenagem, as areas
impermeabilizadas ja ocupadas pela Estacdo de Tratamento
de Aguas Residuais agora desactivada;

Obter parecer favoravel da Comissdo Regional da Reserva Agri-
cola para efeitos da utilizacao nao agricola dos solos da Reserva
Agricola Nacional;

Adoptar uma correcta integragdo paisagistica do empreendi-
mento no que respeita ao tratamento do espago envolvente,
incluindo vedagao de toda a area;

Implantar um sistema de drenagem que garanta a retengdo de
eventuais derrames que possam ocorrer:

Determina-se:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
¢ reconhecido o interesse publico da construcao da estacdo de arma-
zenagem de gas natural liquefeito no lugar da Varzea, concelho de
Chaves.

6 de Abril de 2000. — O Ministro da Economia, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — Pelo Ministro do Ambiente e do Ordenamento
do Territério, Manuel Pedro Cunha da Silva Pereira, Secretario de
Estado do Ordenamento do Territério e da Conservacao da Natureza.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Nacional de Proteccao contra os Riscos
Profissionais

Deliberagao n.° 479/2000. — Por deliberagdo de 31 de Marco
de 2000 do conselho directivo:

Helena Maria Clemente de Almeida Moreira e Maria José Sebastido
Prata Augusto da Silva, técnicas superiores de 1.* classe do quadro
de pessoal deste Centro Nacional — nomeadas, apds concurso, defi-
nitivamente na categoria de técnico superior principal da carreira
técnica superior do mesmo quadro de pessoal, aprovado pela Por-
taria n.° 1022/99, de 18 de Novembro, considerando-se automa-
ticamente exoneradas da categoria de origem. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vice-Presi-
dente, Joaquim Coelho Lima.

Deliberagao n.° 480/2000. — Por deliberagdo de 31 de Marco
de 2000 do conselho directivo:

José Anténio Assuncdo Carrico, operador de sistema principal do
quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social de
Lisboa e Vale do Tejo — nomeado, ap6s concurso, definitivamente
na categoria de operador de sistema-chefe da carreira de operador
de sistema do quadro de pessoal deste Centro Nacional, aprovado
pela Portaria n.° 1022/99, de 18 de Novembro, considerando-se
automaticamente exonerado da categoria e do quadro de origem.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vice-Presidente,
Joaquim Coelho Lima.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 6935/2000 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
geral para provimento na categoria de chefe de reparticio. — 1 — Nos

termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por deliberacdo do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo de 14 de Marco de 2000,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
de publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral de ingresso para o provimento de seis lugares vagos
e dos que vierem a ocorrer na vigéncia do presente concurso na cate-
goria de chefe de reparticao do quadro de pessoal do Centro Regional
de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, aprovado pela Portaria
n.° 1056/93, de 21 de Outubro, e alterado pelas Portarias n.® 909/95,
de 18 de Julho, e 73/98, de 19 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano contado da data da publicagao da lista de classificagao final.

3 — Local de trabalho — drea de intervencdo do Centro Regional
de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, que abrange os distritos
de Lisboa, Santarém e Setibal.

4 — Legislacao aplicadvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes dos Decretos-Leis n.* 265/88, de 28 de Julho, 204/98, de
11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Vencimento — o correspondente ao indice 460, escaldo 1, pre-
visto no n.° 3 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

6 — Conteudo funcional — compete genericamente ao chefe de
repartigao dirigir, planear, coordenar e orientar as actividades desen-
volvidas numa unidade organica correspondente a uma reparticao
que tenha por atribui¢des o desenvolvimento de uma ou mais 4reas
de actividade.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condicoes previstas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, poderao candidatar-se:

a) Chefes de seccdo com, pelo menos, trés anos de servico na
categoria classificados de Muito bom;

b) Individuos possuidores de curso superior e adequada expe-
riéncia profissional, ndo inferior a trés anos.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao
os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos especificos, com carécter eli-
minatorio, para nota inferior a 9,5 valores, numa escala de
0 a 20 valores;

b) Avaliacdo curricular;

¢) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — A prova de conhecimentos especificos, que tera por objectivo
avaliar o nivel de conhecimentos exigiveis no desempenho da funcéo,
seré escrita e terd a duracao de trés horas, incidindo sobre os temas
constantes do programa de provas de conhecimentos especificos apro-
vado pelo despacho n.° 214/MSSS/96, de 13 de Novembro, do Ministro
da Solidariedade e da Seguranga Social, conforme anexo I ao presente
aviso.

8.2 — Nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, a legislacdo necessaria a realizagao da prova de conhe-
cimentos especificos ¢ a que se encontra discriminada no anexo I
ao presente aviso.

8.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que as solicitarem, nos termos da
alinea g) do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.4 — Na classificacdo final adoptar-se-a a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classificacao
inferior a 9,5 valores, conforme o n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.5—Em caso de igualdade de classificacdo, preferem, sucessi-
vamente, os candidatos que se encontrem nas situagoes previstas no
n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Apresentagdo de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas em papel de formato A4, em conformidade com o Decre-
to-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao presidente do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale
do Tejo, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, residéncia, nimero de telefone,
nimero do bilhete de identidade e servico que o emitiu);

b) Habilitagdes académicas;

c) Categoria actual, natureza do vinculo e servico a que o reque-
rente pertence;

d) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento de
admissao ao concurso;

e) Pedido para ser admitido a concurso, fazendo referéncia ao
Didrio da Repuiblica onde vier publicado o presente aviso;
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f) Declaragdo do candidato, sob compromisso de honra, no res-
pectivo requerimento, em como possui 0s requisitos gerais
de admissao ao concurso e provimento em funcdes publicas,
previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciagao do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal, designadamente os pre-
vistos na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os quais s serao tidos em con-
sideracao pelo juri quando devidamente comprovados;

h) Data e assinatura.

9.1 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
da seguinte documentacéo, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes académicas ou a sua equiparacdo legalmente reco-
nhecida;

¢) Declaracdo do servico a que se encontra vinculado, donde
constem a natureza do vinculo, a categoria que detém e o
tempo de servigo efectivo na categoria, na carreira e na funcao
publica;

d) Comprovativo das classificagdes de servico no periodo rele-
vante, conforme o n.° 7.2 deste aviso.

9.2 — Deverao ainda os candidatos juntar ao processo de candi-
datura os comprovativos, auténticos ou autenticados, da formacao
profissional complementar, bem como de outras situagdes invocadas
pelos candidatos susceptiveis de influir na avaliacdo, sob pena de
ndo serem consideradas.

9.3 — Os funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal deste Cen-
tro Regional ficam dispensados da apresentagdo dos documentos refe-
ridos nas alineas b) e d) do n.° 9.1 do presente aviso, desde que
constem dos respectivos processos individuais e da declaracao cons-
tante da alinea ¢) do mesmo numero.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situacdo descrita, a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

9.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

10 — Modo de envio — os requerimentos podem ser entregues
durante o periodo normal de expediente, pessoalmente, no Centro
Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, Secgdo de
Expediente e Apoio, situada no edificio da Alameda de D. Afonso
Henriques, 82, rés-do-chdo, 1000 Lisboa, ou remetidos pelo correio,
registados e com aviso de recepcdo, para o mesmo endereco, até
ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

10.1 — Os funcionarios a exercer funcoes nos Servigos Sub-Regio-
nais de Santarém e de Setibal podem entregar os requerimentos
nas respectivas Seccoes de Administragao de Pessoal ou remeté-los
por correio registado e com aviso de recepgdo para as referidas
Secgoes.

11 — Publicitagao das listas de candidatos e de classificacio — as
listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificagao final serao
publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.°, 34.°, 38.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciado Anténio Pimentel Aguiar, director de
Servicos.
Vogais efectivos:

1.° José Carlos Favas Cabelo, chefe de reparticao.
2.° Licenciada Lucia Manuela Castanheira Ferreira, técnica
superior de 1.% classe.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria de Jesus Afonso Gaspar Bento, chefe
de repartigao.

2.° Licenciado José Anténio Gomes Domingues, chefe de
reparticao.

12.1 — O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo 1.° vogal efectivo, licenciado José Carlos Favas Cabelo.

3 de Abril de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, J. Cardoso
dos Santos.

ANEXO

Programa de prova de conhecimentos especificos a utilizar nos
concursos para chefe de reparticao no ambito do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, conforme o despacho
n.° 214/MSSS/96, de 13 de Novembro, do Ministro do Tra-
balho e da Solidariedade.

1 — Gestao e administragdo de pessoal:

1.1 — Recrutamento e seleccao;

1.2 — Instrumentos de mobilidade;

1.3 — Quadros e carreiras;

1.4 — Formacéo de pessoal;

1.5 — Regime juridico da funcao publica:

1.5.1 — Relagao juridica de emprego;

1.5.2 — Férias, faltas e licencas;

1.5.3 — Classificagao de servigo;

1.5.4 — Estatuto remuneratorio;

1.5.5 — Estatuto Disciplinar.

2 — Regimes de seguranga social e ac¢ao social:

2.1 — Beneficiarios e contribuintes;

2.2 — Contribuigdes;

2.3 — Prestacoes de seguranca social.

3 — Contabilidade:

3.1 — Orcamentos do Estado e da seguranga social;

3.2 — Realizagao de despesas;

3.3 — Aquisicao de bens e servigos.

4 — Patriménio e economato:

4.1 — Bens do Estado: classificagao, cadastro e inventariacao;

4.2 — Gestao de stocks;

4.3 — Regimes de empreitadas de obras publicas, de prestacao de
servigos e de aquisicao de bens e respectiva contratagao;

4.4 — Gestao de viaturas do Estado.

5 — Expediente e arquivo:

5.1 — Documentos: classificagao e arquivo;

5.2 — Circuito de correspondéncia.

ANEXO II
Legislacao necessaria a realizacao da prova de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco;
Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 124/84, de 18 de Abril;
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 206/88, de 16 de Junho;
Decreto-Lei n.° 447/88, de 10 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto Regulamentar n.° 2/90, de 12 de Janeiro;
Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 121/92, de 2 de Julho;
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 16/93, de 23 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 328/93, de 25 de Setembro;
Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho;
Decreto Regulamentar n.° 16/94, de 12 de Julho;
Lein.° 19-A/96, de 29 de Junho;
Decreto-Lei n.° 240/96, de 14 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 133-B/97, de 30 de Maio;
Decreto-Lei n.° 133-C/97, de 30 de Maio;
Decreto Regulamentar n.° 24-A/97, de 30 de Maio;
Decreto-Lei n.° 164-A/97, de 27 de Junho;
Decreto-Lei n.° 196/97, de 31 de Julho;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.° 330/98, de 2 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Decreto-Lei n.° 119/99, de 14 de Abril;
Decreto-Lei n.° 186-B/99, de 31 de Maio;
Decreto-Lei n.° 190/99, de 5 de Junho;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;
Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;
Decreto Regulamentar n.° 15/99, de 17 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 341/99, de 25 de Agosto;
Lein.° 142/99, de 31 de Agosto;
Lein.° 163/99, de 14 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 397/99, de 13 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de Novembro.
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Direccao-Geral das Condicoes de Trabalho

Despacho (extracto) n.° 8275/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Marco de 2000 do director-geral das Condicoes de Trabalho
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade:

Nomeados definitivamente na categoria de assessor principal do
quadro de pessoal da Direcgao-Geral das Condicoes de Tra-
balho, ap6s concurso, os assessores do mesmo quadro abaixo
mencionados:

Maria da Conceicao Santos Cerdeira.
Maria Teresa Paccetti dos Santos Lobo Correia.
Maria Margarida Grilo Fitza da Silva Beirao Belo.

Exonerados dos lugares de origem a partir da data em que a presente
nomeagao produz efeitos. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Abril de 2000. — A Chefe de Reparti¢ao, Maria Piedade Pedro.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direcgao-Geral dos Servigcos Judiciarios

Rectificagao n.° 1159/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso de abertura do concurso n.° 16 406/99 (2.* série),
inserto no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 6, de 8 de Janeiro de
2000, para provimento de um lugar de telefonista no quadro de pessoal
do Tribunal da Comarca de Olhdo (referéncia 17DE/99), rectifica-se
que onde se 1€ «concurso interno de ingresso, com reserva de recru-
tamento, para provimento de um lugar de telefonista» deve ler-se
«concurso interno de ingresso, para provimento de um lugar de tele-
fonista» e onde se 1€ «Vogais suplentes: [...] Anténio dos Santos
Pinheiro» deve ler-se «José Ant6nio Santos Pinheiro».

Conta-se novo prazo de 10 dias uteis a partir da publicagdo desta
rectificacdo para efeitos de apresentacdo de candidaturas.

27 de Marco de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Domingos Antonio Simées Baptista.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccéo-Geral das Pescas e Aquicultura

Aviso n.° 6936/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de operador de sistema de 1. classe da carreira
de operador de sistema do grupo de pessoal de informdtica. — 1 — Faz-se
publico que, por despacho do director-geral das Pescas e Aquicultura,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral de acesso, ao abrigo do disposto no artigo 6.°, conjugado
com o artigo 8.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, para
provimento de dois lugares na categoria de operador de sistema de
1.2 classe do grupo de pessoal de informatica, aprovado pela Portaria
n.° 266/99, de 1 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o provimento
das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26
de Julho, Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro, e Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

4 — Conteudo funcional — o contetido funcional da categoria posta
a concurso € o constante no n.° 1 do n.° 4.° da Portaria n.° 244/97,
de 11 de Abril, para o grupo de pessoal de informatica, no quadro
das atribuicoes e competéncias da Direcgao-Geral das Pescas e Aqui-
cultura, a que se refere o Decreto Regulamentar n.° 12/97, de 2 de
Maio.

5 — Vencimento, local e condigoes de trabalho — as funcdes serao
exercidas nas instalagoes da Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura,
em Lisboa, sendo as condigoes de trabalho e regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da administracao central e
a remuneracdo a correspondente ao escaldo e indice constantes do
mapa n.° 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

a) Satisfazer as condigdes previstas no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Ser operador de sistema de 2.2 classe com, pelo menos, dois
anos de servigo na categoria classificados de Muito bom ou
trés anos classificados de Bom e com a formagdo comple-
mentar em informética a que se refere a alinea ¢) do n.° 17.°
da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

7 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar serad
a avaliagao curricular, de acordo com o disposto nos artigos 19.° e
22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com caracter eli-
minatério e complementado com uma entrevista profissional de
seleccao.

7.1 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, de acordo com a exigéncia da funcdo, e nela serao
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
do grau académico ou a sua equiparacao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacao da sua natureza e duragao;

d) Classificacdo de servico, em que se ponderard a sua expressao
quantitativa, nos termos dos artigos 22.° e 53.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Experiéncia comprovada em:

Operacao de sistemas Unix e NT;

Micro-informatica;

Redes ethernet com protocolo TCP/IP;

Backups de sistemas NT, bases de dados Oracle e sistemas
Unix, bem como a sua recuperacao.

8 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacao inferior a 9,5 valores.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, contam de acta de reuniao do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sdo a concurso deverao ser dirigidos ao director-geral das Pescas e
Aquicultura, com indicacao da categoria e concurso a que se reportam,
podendo ser entregues pessoalmente no Departamento de Adminis-
tracao Geral/Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos,
Rua do General Gomes de Aratjo, 1399-006 Lisboa, dentro do prazo
referido no n.° 1, ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgao,
para o mesmo enderego, expedidos até ao ultimo dia do prazo fixado
para entrega das candidaturas.

10.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, nacionalidade, naturalidade,
data de nascimento e numero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacio que o emitiu), nimero fiscal de
contribuinte, morada, cdigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Categoria actual, natureza do vinculo e servico a que pertence,
antiguidade na carreira e na funcgdo publica e especificagao
das tarefas que desempenha;

d) Declaragao do candidato, sob compromisso de honra, no res-
pectivo requerimento, em como possui 0s requisitos gerais
de admissao ao concurso, previstos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

10.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Declaracao, passada e autenticada pelo servigo de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vin-
culo, a categoria detida e ainda a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na funcao publica, bem como as
classificacoes de servigo, na sua expressao quantitativa, res-
peitantes aos anos relevantes para efeitos de concurso;

¢) Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as habilitagoes literarias, as fungdes que
exerce e que exerceu anteriormente, com indicagdo dos res-
pectivos periodos e actividades relevantes, assim como a for-
magdo profissional detida (cursos, estdgios, especializagdes,
semindrios, conferéncias, etc.);
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d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accOes de formacao frequentadas, com indicaciao da entidade
que as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram
e respectiva duracéo.

11 — A falta de apresentacao dos documentos exigidos no respec-
tivo aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com 0 n.° 4 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Publicitacdo — a relagdo de candidatos admitidos e a lista
de classificacdo final serdo afixadas na Direc¢ao-Geral das Pescas
e Aquicultura, Departamento de Administracdo Geral/Divisao de For-
magao e Gestao de Recursos Humanos, sito na Rua do General Gomes
de Aratjo, Edificio Vasco da Gama, 1399-006 Lisboa, para além de
notificadas nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

15 — Juri — o juri do presente concurso terd a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Maria Teresa Vaz Cunha, chefe de
divisio.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria Amélia Ferreira Rodrigues Catarino
Tavares, técnica superior informética de 1.2 classe, que
substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Anténio Manuel Saraiva, técnico superior informatico
de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

1.° Amandio Teodoro Francisquinho, técnico superior infor-
matico de 1.2 classe.

2.° Licenciada Maria Isabel Fernandes Cruz, assessora
principal.

4 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Eurico Monteiro.

Aviso n.° 6937/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de técnico superior informdtico princi-
pal. — 1 — Faz-se publico que, por despacho do director-geral das
Pescas e Aquicultura, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno de acesso geral, ao abrigo do disposto na ali-
nea a) do n.° 4, do artigo 6.°, conjugado com o artigo 8.°, do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, para provimento de trés lugares
na categoria de técnico superior informdtico principal da carreira de
dotagao global de técnico superior informatico do grupo de pessoal
de informatica do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Pescas
e Aquicultura, constantes do mapa anexo a Portaria n.° 266/99, de
1 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o provimento
das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26
de Julho, Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro, e Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

4 — Conteudo funcional — o contetido funcional da categoria posta
a concurso é o constante do n.° 2.° da Portaria n.° 244/97, de 11
de Abril, para a carreira de técnico superior informatico, no quadro
das atribuicoes e competéncias da Direccao-Geral das Pescas e Aqui-
cultura, a que se refere o Decreto Regulamentar n.° 12/97, de 2 de
Maio.

5 — Vencimento, local e condigoes de trabalho — as funcoes serao
exercidas nas instalagoes da Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura,
em Lisboa, sendo as condi¢des de trabalho e regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administragdo central, e
a remuneracao a correspondente ao escaldo e indice constantes do
mapa n.° 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

a) Satisfazer as condigdes previstas no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Ser técnico superior informatico de 1.% classe com, pelo menos,
dois anos de servigo na categoria classificados de Muito bom

ou trés anos classificados de Bom de acordo com o disposto
na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 23/91,
de 11 de Janeiro, e formagdo complementar em informatica,
nos termos do n.° 2 do n.° 16.° da Portaria n.° 244/97, de
11 de Abril.

7 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar serd
a avaliagdo curricular, de acordo com o disposto nos artigos 19.° e
22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com caracter eli-
minatério, complementada com uma entrevista profissional de selec-
cao.

7.1 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, de acordo com a exigéncia da funcdo, e nela serdao
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
do grau académico ou a sua equiparacao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcgdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracio, nomeadamente:

Administracao de sistemas Unix com caracteristicas de alta
disponibilidade (/ifekeeping e gestdo de discos em
RAID);

Administracdo e exploracao de sistemas de base de dados
Oracle;

Desenvolvimento de aplicagoes;

Administracao de sistemas NT;

Redes ethernet com protocolo TCP/IP;

Ligacdo entre redes ethernet, utilizando routers;

d) Classificagao de servigo, em que se ponderara a sua expressao
quantitativa, nos termos dos artigos 22.° e 53.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — A entrevista profissional de seleccdo visa avaliar, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

9 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacao inferior a 9,5 valores.

10 — De acordo com o disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, os critérios de apreciagdo e ponderagio
da avaliacdo curricular, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nidao do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

11 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sdo a concurso deverdo ser dirigidos ao director-geral das Pescas e
Aquicultura, com indicacao da categoria e concurso a que se reportam,
podendo ser entregues pessoalmente no Departamento de Adminis-
tracao Geral/Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos,
Rua do General Gomes de Aratjo, 1399-006 Lisboa, dentro do prazo
referido no n.° 1, ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgao,
para o mesmo enderego, expedidos até ao tltimo dia do prazo fixado
para entrega das candidaturas.

11.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, nacionalidade, naturalidade,
data de nascimento e numero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacdio que o emitiu), nimero fiscal de
contribuinte, morada, cédigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitagoes académicas;

¢) Categoria actual, natureza do vinculo e servigo a que pertence,
antiguidade na carreira e na funcdo publica e especificagao
das tarefas que desempenha;

d) Declaragao do candidato, sob compromisso de honra, no res-
pectivo requerimento, em como possui Os requisitos gerais
de admissao ao concurso e provimento em funcdes publicas,
previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

11.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;
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b) Declaracao, passada e autenticada pelo servigo de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vin-
culo, a categoria detida e ainda a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na funcao publica, bem como as
classificagdes de servigo, na sua expressao quantitativa, res-
peitantes aos anos relevantes para efeitos de concurso;
Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as habilitagdes literarias, as fungdes que
exerce e que exerceu anteriormente, com indicacao dos res-
pectivos periodos e actividades relevantes, assim como a for-
magdo profissional detida (cursos, estagios, especializagdes,
semindrios, conferéncias, etc.);

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formacao frequentadas, com indicagio da entidade
que as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao.

o
~

12 — A falta de apresentacao dos documentos exigidos no respec-
tivo aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com 0 n.° 4 do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

14 — Publicitacdo — a relagdo de candidatos admitidos e a lista
de classificacao final serao afixadas na Direccao-Geral das Pescas
e Aquicultura, Departamento de Administragdo Geral/Divisao de For-
macao e Gestao de Recursos Humanos, sito na Rua do General Gomes
de Aratjo, Edificio Vasco da Gama, 1399-006 Lisboa, para além de
notificadas nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéo.

16 — Jari — o jari do presente concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Maria Teresa Vaz Cunha, chefe de
divisao.
Vogais efectivos:
1.° Licenciada Maria Fernanda da Luz Guia, chefe de divi-
sao, que substituirda o presidente nas suas faltas e
impedimentos.
2.° Licenciada Maria Teresa de Lima Barreto Guedes
Machado Hintze Ribeiro, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Barbara Gomes Duque, assessora.
2.° Licenciada Maria Isabel Fernandes Cruz, assessora
principal.

4 de Abril de 2000. — O Director-Geral, Eurico Monteiro.

Direccao Regional de Agricultura do Algarve

Aviso n.° 6938/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 24 de Fevereiro de 2000 do director regional
de Agricultura do Algarve, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis a contar da publicagao do presente aviso no Didrio da Republica,
concurso interno de acesso geral para o preenchimento de duas vagas
na categoria de técnico profissional principal da carreira de técnico
profissional do quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura
do Algarve constante do mapa 1 anexo a Portaria n.° 558/99, de 27
de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento dos referidos lugares.

3 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.% 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

4 — Requisitos de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

4.2 — Requisitos especiais — reunir as condigdes previstas na ali-
nea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com a redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

5 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no nimero
anterior até ao termo do prazo fixado para apresentacao das can-
didaturas, conforme decorre do n.° 3 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Contetdo funcional — o contetido funcional da categoria em
concurso consta do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15
de Julho, para o grupo de pessoal técnico-profissional, no quadro
das atribuigdes e competéncias da Direccao Regional de Agricultura
do Algarve, consubstanciadas no Decreto Regulamentar n.° 18/97,
de 7 de Maio.

7 — Local de trabalho, remuneragao, condicdes de trabalho e rega-
lias sociais — o local de trabalho situa-se na drea geografica da Direc-
¢do Regional de Agricultura do Algarve, sendo a remuneracdo cor-
respondente ao escalao e indice resultante da aplicacdo do novo sis-
tema retributivo da funcao publica estabelecido pelos Decretos-Leis
n.°s 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e as condigdes de trabalho as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragdo Publica, designadamente do Ministério
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas.

8 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar serad
a avaliagdo curricular, de acordo com o disposto nos artigos 19.° e
22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, de acordo com a exigéncia da fungao, e nela serdo
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
do grau académico ou a sua equiparacao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) Classificacdo de servico, em que se ponderard a sua expressao
quantitativa, nos termos do n.° 4 dos artigos 22.° e 53.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da valoragao obtida no referido método, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valo-
res, conforme o n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

8.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizado, branca ou de cor palida,
de formato A4, dirigida ao director regional de Agricultura do Algarve,
devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, nacionalidade, estado
civil, naturalidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria actual, servigo a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Formacao profissional, com indicacao da duragao de cursos,
estagios, semindrios, etc.;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais serao tidos
em conta pelo jari se devidamente comprovados;

f) Identificacdo do concurso a que se candidata;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui 0s requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

h) Data e assinatura.

9.2 — O requerimento de admissdo serd acompanhado, sob pena
de exclusao, dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
formacao profissional;
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d) Declaracao actualizada, emitida pelo servico de origem, da
qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria que detém e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

e) Comprovativo das classificacoes de servigo obtidas no periodo
relevante para acesso, conforme o n.° 4 deste aviso;

f) Declaragdo, emitida pelo respectivo dirigente, especificando
o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam, para avaliar
a identidade do contetido funcional.

10 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

10.1 — Os candidatos do quadro de pessoal da Direccdo Regional
de Agricultura do Algarve estio dispensados de entregar o documento
de habilitagoes literarias, caso o mesmo conste do respectivo processo
individual.

11 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — O requerimento podera ser entregue directamente na sede
da Direccao Regional de Agricultura do Algarve, sita no Patacao
(Faro), acompanhado de duplicado ou fotocépia, que servira de recibo,
ou enviado pelo correio, registado, com aviso de recepgao, expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

14 — Publicitacao das listas de candidatos e de classificacio — a
relagdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao final serdo
publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Composigédo do juri:

Presidente — Armindo José Gongalves Rosa, engenheiro técnico
agrario especialista.
Vogais efectivos:

1.° Saudade Loureiro Canteiro Luz, técnica profissional
especialista.

2.° Carlos Manuel Botica Ruivo, técnico profissional prin-
cipal.

Vogais suplentes:

1.° Vitor Manuel da Encarnagdo Vicente, engenheiro téc-
nico agrario especialista.

2.° Rui Carlos Gomes Nogueira, engenheiro técnico agrario
especialista.

15.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

24 de Fevereiro de 2000. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

Aviso n.° 6939/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 24 de Fevereiro de 2000 do director regional
de Agricultura do Algarve, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis a contar da publicagio do presente aviso no Didrio da Republica,
concurso interno de acesso geral para o preenchimento de duas vagas
na categoria de técnico profissional especialista da carreira de técnico
profissional do quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura
do Algarve constante do mapa 1 anexo a Portaria n.° 558/99, de 27
de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento dos referidos lugares.

3 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.%% 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho.

4 — Requisitos de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

4.2 — Requisitos especiais — reunir as condigoes previstas na ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no nimero
anterior até ao termo do prazo fixado para apresentacao das can-
didaturas, conforme decorre do n.° 3 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Contetdo funcional — o contetdo funcional da categoria em
concurso consta do mapa I anexo ao Decreto-Lei n.® 248/85, de 15 de

Julho, para o grupo de pessoal técnico-profissional, no quadro das
atribuicoes e competéncias da Direccao Regional de Agricultura do
Algarve, consubstanciadas no Decreto Regulamentar n.° 18/97, de
7 de Maio.

7 — Local de trabalho, remuneragao, condicoes de trabalho e rega-
lias sociais — o local de trabalho situa-se na drea geografica da Direc-
¢do Regional de Agricultura do Algarve, sendo a remuneragao cor-
respondente ao escaldo e indice resultantes da aplicagao do novo
sistema retributivo da funcao publica estabelecido pelos Decretos-Leis
n.°% 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e as condicoes de trabalho as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administracao Publica, designadamente do Ministério
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas.

8 — Método de seleccdo — o método de seleccdo a utilizar sera
a avaliagao curricular, de acordo com o disposto nos artigos 19.° e
22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.1 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, de acordo com a exigéncia da fungao, e nela serdo
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
do grau académico ou a sua equiparacao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) Classificagao de servigo, em que se ponderara a sua expressao
quantitativa, nos termos do n.° 4 dos artigos 22.° e 53.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da valoragao obtida no referido método, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valo-
res, conforme o n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

8.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunioes do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizado, branca ou de cor palida,
de formato A4, dirigido ao director regional de Agricultura do Algarve,
devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, nacionalidade, estado
civil, naturalidade, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Categoria actual, servico a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Formagao profissional, com indicacdo da duragdo de cursos,
estagios, semindrios, etc.;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais serao tidos
em conta pelo jiri se devidamente comprovados;

f) Identificacdo do concurso a que se candidata;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui os requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

h) Data e assinatura.

9.2 — O requerimento de admissao sera acompanhado, sob pena
de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
formagao profissional;

d) Declaragao actualizada, emitida pelo servico de origem, da
qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria que detém e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica;

e) Comprovativo das classificacdes de servigo obtidas no periodo
relevante para acesso, conforme o n.° 4 deste aviso;
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f) Declaragao, emitida pelo respectivo dirigente, especificando
o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam, para avaliar
a identidade do contetido funcional.

10 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.1 — Os candidatos do quadro de pessoal da Direc¢do Regional
de Agricultura do Algarve estao dispensados de entregar o documento
comprovativo das habilitacoes literarias, caso o mesmo conste do res-
pectivo processo individual.

11 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — O requerimento podera ser entregue directamente na sede
da Direccao Regional de Agricultura do Algarve, sita no Patacao
(Faro), acompanhado de duplicado ou fotocépia, que servira de recibo,
ou enviado pelo correio, registado, com aviso de recepgao, expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

14 — Publicitacdo das listas de candidatos e de classificacdo — a
relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificacdo final serao
publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.° ¢ 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Composigao do juri:

Presidente — Armindo José Gongalves Rosa, engenheiro técnico
agrario especialista.
Vogais efectivos:

1.° Florentino Guerreiro Valente, engenheiro técnico agra-
rio principal.

2.° Saudade Loureiro Canteiro Luz, técnica profissional
especialista.

Vogais suplentes:

1.° Bartolomeu Raposo Silvestre, técnico profissional espe-
cialista principal (agente técnico agricola).

2.° Bernardino José Souto de Assis, técnico profissional
especialista (agente técnico agricola).

15.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

24 de Fevereiro de 2000. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

Aviso n.° 6940/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 24 de Fevereiro de 2000 do director regional
de Agricultura do Algarve, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica,
concurso interno de acesso geral para o preenchimento de uma vaga
na categoria de técnico profissional especialista principal da carreira
de técnico profissional do quadro de pessoal da Direcgdo Regional
de Agricultura do Algarve constante do mapa I anexo a Portaria
n.° 558/99, de 27 de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento do referido lugar.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.% 248/85, de 15 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, ¢ 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho.

4 — Requisitos de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

4.2 — Requisitos especiais — reunir as condigoes previstas na ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com a redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

5 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no nimero
anterior até ao termo do prazo fixado para apresentacao das can-
didaturas, conforme decorre do n.° 3 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

6 — Conteudo funcional — o conteudo funcional da categoria em
concurso consta do mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15
de Julho, para o grupo de pessoal técnico-profissional, no quadro
das atribuigdes e competéncias da Direc¢ao Regional de Agricultura
do Algarve, consubstanciadas no Decreto Regulamentar n.° 18/97,
de 7 de Maio.

7 — Local de trabalho, remuneracao, condi¢des de trabalho e rega-
lias sociais — o local de trabalho situa-se na drea geografica da Direc-
¢ao Regional de Agricultura do Algarve, sendo a remuneragao cor-
respondente ao escaldo e indice resultantes da aplicagao do novo
sistema retributivo da funcao publica estabelecido pelos Decretos-Leis
n.°s 353-A/89, de 16 de Outubro, ¢ 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e as condigdes de trabalho as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragdo Publica, designadamente do Ministério
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas.

8 — Método de selecao — o método de seleccdo a utilizar sera
a avaliagao curricular, de acordo com o disposto nos artigos 19.° e
22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.1 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, de acordo com a exigéncia da fungao, e nela serdo
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
do grau académico ou a sua equiparacao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacao da sua natureza e duragao;

d) Classificagao de servigo, em que se ponderara a sua expressao
quantitativa, nos termos do n.° 4 dos artigos 22.° e 53.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — A classificacdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da valoragao obtida no referido método, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valo-
res, conforme o n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

8.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizado, branca ou de cor palida,
de formato A4, dirigido ao director regional de Agricultura do Algarve,
devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificacao completa (nome completo, nacionalidade, estado
civil, naturalidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria actual, servigo a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Formacéo profissional, com indicacdo da duragdo de cursos,
estagios, semindrios, etc.;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacao do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais serdo tidos
em conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Identificagao do concurso a que se candidata;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui 0s requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

h) Data e assinatura.

9.2 — O requerimento de admissao sera acompanhado, sob pena
de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos da
formagao profissional;

d) Declaracdo actualizada, emitida pelo servico de origem, da
qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria que detém e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

e) Comprovativo das classificacoes de servigo obtidas no periodo
relevante para acesso, conforme o n.° 4 deste aviso;

f) Declaragao, emitida pelo respectivo dirigente, especificando
o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam, para avaliar
a identidade do contetdo funcional.
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10 — A falta de apresentagdo dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.1 — Os candidatos do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Agricultura do Algarve estao dispensados de entregar o documento
comprovativo das habilitacoes literarias, caso o mesmo conste do res-
pectivo processo individual.

11 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciacido do seu mérito.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — O requerimento podera ser entregue directamente na sede
da Direccao Regional de Agricultura do Algarve, sita no Patacao
(Faro), acompanhado de duplicado ou fotocépia, que servira de recibo,
ou enviado pelo correio, registado, com aviso de recepgao, expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

14 — Publicitagao das listas de candidatos e de classificagdo — a
relagdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao final serdo
publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Composigao do juri:

Presidente — Maria Adelaide Pereira Henriques, assessora infor-
maética.
Vogais efectivos:

1.° Adérito do Nascimento Silva, engenheiro técnico de

2.° Jorge Eduardo Ferreira Simoes, engenheiro técnico agra-
rio de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

1.° Minelvina Maria Pestana de Almeida Leite Gomes, enge-
nheira técnica especialista principal.

2.° José Manuel Baguinho de Sousa, engenheiro técnico
agrario especialista principal.

15.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

24 de Fevereiro de 2000. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direcgao-Geral do Ensino Superior

Despacho n.° 8276/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 393-A/99, de 2 de Outubro,
que regula os regimes especiais de acesso ao ensino superior, aprovo
o calendério para os regimes especiais de acesso ao ensino superior
em 2000, constantes do anexo a este despacho.

27 de Marco de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,

2.2 classe. Hélder Cardoso Pereira.
ANEXO
Calendario para os regimes especiais de acesso ao ensino superior em 2000
Referéncia Acgao Fim Inicio

1 Apresentagao do requerimento nos servicos de acesso ao ensino superior do distrito ou regido auténoma

A TESIACIICIA . . .\ vttt ettt et ettt e et e e e e s 1-8-00 14-8-00
2 Afixacao nos servicos de acesso ao ensino superior de cada distrito ou regido auténoma do edital com

os pares estabelecimentos/curso em que os requerentes foram admitidos a matricula e inscrig¢ao . . . ... - 20-9-00
3 Apresentacao das reclamacoes para as decisoes referidasnon.®2 ...... ... ... o i 20-9-00 22-9-00
4 Entrega dos processos nos estabelecimentos de ensino SUPETior ... ...........ccceuuiiieeennnnneeenn. - 22-9-00
5 Matricula € INSCTICAO . .ot v vttt ettt et et ettt e e e et e e e e et e e e e et e e s 25-9-00 29-9-00
6 Decisao sobre reclamacoes € SUa COMUNICACAD . .« v v v vt ettt e e et te e e e iaae e eiaaeeeens — 2-10-00
7 Matriculas e inscricoes decorrentes das decisoes sobre as reclamagées ...............oeiiiiiiean.. 11-10-00 | 13-10-00
8 Devolucao pelos estabelecimentos de ensino superior a Direc¢ao-Geral do Ensino Superior dos processos

dos requerentes que ndo procederam a matricula ............ . i - 30-10-00

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direccao-Geral do Ambiente

Despacho n.° 8277/2000 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Marco de 2000 do Secretario de Estado do Ambiente:

Joao Manuel da Silva Costa, técnico superior principal do quadro
da Direccao-Geral do Ambiente — autorizada a prorrogagao da
licenca sem vencimento por mais um ano, com efeitos a 1 de Margo
de 2000, ao abrigo do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo.

29 de Marco de 2000. — A Chefe de Reparticiao de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Direccéao Regional do Ambiente — Lisboa
e Vale do Tejo

Despacho (extracto) n.° 8278/2000 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 23 de Marco de 2000:

Paula Virginia Lopes Dias Leao Meireles, contratada a termo certo,
nos termos do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada

definitivamente, precedendo concurso, de hermonia com o esta-
belecido no Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, técnica superior
de 2.# classe da carreira técnica superior do quadro de pesssoal
da Direcgao Regional do Ambiente — Lisboa e Vale do Tejo, indo
ocupar um lugar vago, nunca provido, de acordo com a Portaria
n.° 1031/95, de 23 de Agosto (anexo 111), considerando-se rescindido
o contrato de trabalho a termo certo a data da posse. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Marco de 2000. — O Director Regional, Joaquim Antao Tra-
vanca Capucho.

Instituto da Agua

Despacho n.° 8279/2000 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Marco de 2000 do Ministro do Ambiente e do Ordenamento do
Territorio:

Dr.? Ana Rita da Silva Lopes, técnica superior de 1.2 classe do quadro
privativo da ex-Direccdo-Geral dos Recursos Naturais — nomeada
chefe de divisao de Recursos Subterrdneos do quadro do pessoal
dirigente do Instituto da Agua, em regime de substituicao, até a
nomeagao do novo chefe de divisao e por um periodo que nao
podera execeder seis meses, improrrogaveis. Producgao de efeitos
a partir de 1 de Marco de 2000.

4 de Abril de 2000. — Pelo Presidente, a Directora dos Servicos
Administrativos e Financeiros, por delegacao, Ana Maria Lopes dos
Santos.
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MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Declaracao n.° 129/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos
se declara que Margarida Emilia Nunes Caldeira, candidata classi-
ficada em 2.° lugar no concurso interno de acesso geral para o pro-
vimento de 18 lugares vagos na categoria de técnico superior de
1.2 classe da carreira de técnico superior (dotagao global de técnico
superior de 2.2 classe até principal) do quadro de pessoal da Biblioteca
Nacional, a que se refere o aviso publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 86, de 13 de Abril de 1999, foi retirada da lista de
classificacdo final, por ter recusado ser provida no lugar a que tem
direito de acordo com a sua ordenacao.

4 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Administracao
Geral, Abel Carlos R. Santos Martins.

Despacho (extracto) n.° 8280/2000 (2.2 série). — Por despachos
de 17 e de 28 de Marco de 2000, respectivamente da subdirectora
da Biblioteca Nacional, por substituicao, e do presidente do Instituto
Portugués de Cartografia e Cadastro:

Rui Manuel de Matos Roberto Ramos, chefe de sec¢ao do quadro
de pessoal do Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro — auto-
rizada a prorrogagao da sua requisi¢ao na Biblioteca Nacional, por
mais um ano, com efeitos a partir de 8 de Marco de 2000.

4 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Administragao
Geral, Abel Carlos R. Santos Martins.

Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema

Listagem n.® 137/2000. — Lista nominativa de transicdo de pes-
soal do quadro da ex-Cinemateca Portuguesa que, por despacho de
9 de Margo de 2000 da direccao desta Cinemateca, foi reclassificado,
nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, com efeitos a 24 de Novembro de 1999:

| Categoria/carreira 3
Nome Categoria/carreira actual Escalao Indice resultante Escalao Indice
da reclassificagao
Américo Manuel Pereira Gil . ... | Operario qualificado 4 160 Motorista de ligeiros ......... 4 165

3 de Abril de 2000. — O Presidente, Jodo Bénard da Costa.

Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas

Despacho (extracto) n.° 8281/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Marco de 2000 da subdirectora do Instituto Portugués do
Livro e das Bibliotecas, por delegacao:

Ana Paula Monteiro Amaro, Maria Virginia Nugent Ramos Pinto
e Ana Marta de Oliveira Ferreira de Aratjo, técnicas profissionais
principais da carreira de técnico profissional do quadro de pessoal
do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas — nomeadas, pre-
cedendo concurso, técnicas profissionais especialistas da mesma car-
reira e quadro, ficando posicionadas, respectivamente, nos esca-
l6es 1, 3 e 1, a que correspondem os indices 260, 285 e 260.

28 de Marco de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

Instituto Portugués de Museus

Despacho (extracto) n.° 8282/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Margo de 2000 da directora do Instituto Portugués de Museus:

Licenciada Maria José Coelho Ferreira, técnica superior de 2.* classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal do Museu da
Misica — nomeada definitivamente, em lugar de acesso, prece-
dendo concurso, técnica superior de 1.% classe da mesma carreira
e quadro.

24 de Marco de 2000. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Ligia Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 8283/2000 (2.2 série). — Por despachos
de 20 de Marco de 2000 da directora do Instituto Portugués de Museus:

Dina Maria Serra Caetano Dimas e Ana Maria de Carvalho Martins
Leitao Neves, técnicas superiores de 2. classe da carreira técnica
superior do quadro de pessoal do Museu Nacional do Traje e da
Moda — nomeadas definitivamente, precedendo concurso interno
de acesso, técnicas superiores de 1.% classe, da mesma carreira e
quadro de pessoal do referido Museu.

Maria do Céu Franco Dez-Réis Grilo e Vitor Manuel Guerreiro de
Sousa, técnicos profissionais de 1. classe da carreira de museografia
do quadro de pessoal do Museu de Evora — nomeados definiti-
vamente, precedendo concurso interno de acesso, técnicos profis-
sionais principais da mesma carreira e quadro de pessoal do referido
Museu.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, con-
forme o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o
artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

27 de Margo de 2000. — A Directora de Servicos Administrativos,
Ligia Ferreira.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Academia das Ciéncias de Lisboa

Aviso n.° 6941/2000 (2.2 série). — Reclassificacdo profissio-
nal. — Por despacho do presidente da Academia das Ciéncias de Lis-
boa de 10 de Dezembro de 1999 e nos termos do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro:

Maria Alice de Jesus Cardoso Pinto, servente do quadro de pessoal
da Academia das Ciéncias de Lisboa — reclassificada na categoria
de auxiliar administrativo do mesmo quadro, com efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2000.

31 de Marco de 2000. — O Presidente, José Manuel Toscano Rico.

Instituto de Histdria da Ciéncia e da Técnica/Museu
Nacional da Ciéncia e da Técnica

Despacho (extracto) n.° 8284/2000 (2.2 série). — Pelo despacho
n.° 1/2000, de 1 de Margo, do director do Instituto de Historia da
Ciéncia ¢ da Técnica/Museu Nacional da Ciéncia e da Técnica, foi
celebrado com Ana Maria Simdes Geria contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de um ano, renovavel por iguais periodos de tempo,
nao podendo exceder o prazo estipulado no n.° 2 do artigo 44.° do
Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro, para o exercicio de
fungdes correspondentes as de assistente administrativo, escaldo 1,
indice 190. [Excluido de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas,
nos termos da alinea g) do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.]

2 de Marco de 2000. — O Director, Paulo Renato Trincdo.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8285/2000 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
dos n.® 8 e 9 da resolucdo do Conselho de Ministros n.° 22/2000
(2.2 série), de 6 de Janeiro, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
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de 1 de Fevereiro de 2000, designo a licenciada Arminda Maria Ramos
Neves para adjunta do presidente da Missao para a Reforma da Orga-
nizacdo Territorial da Administracao do Estado, com efeitos a partir

Direcgao-Geral da Administracao Publica

de 1 de Abril de 2000.

31 de Margo de 2000. — O Ministro da Reforma do Estado e da

Administracao Publica, Alberto de Sousa Martins.

Aviso n.° 6942/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, torna-se
publica a lista de funciondrios e agentes que se encontram afectados
a Direccao-Geral da Administracio Publica em situagao de inac-

Nome

Categoria

Aida Florinda Silva Ramalho Chermiti (a)

Aires Vitor Silva (@) ..................

Alexandrina Dionisia Noronha Elias Sa
Franco (a).

Amavel Afonso Barata Camoes (a) . ... ..

Ana Cristina Gongalves Viana Lago Blanco
Ascensao (a).
Ana Isabel Rodrigues Gomes (@) .. ... ...

Ana Sofia Carvalho Margal Antunes
Cabral (a).

Ana Teresa Ventura Machado No-
gueira (a).

Anibal Carlos Castro Ferreira Mesquita
Borges.

Anténio Almeida Gomes (a)

Antonio José Bessa Carvalho ...........

Antonio José Jesus Ferreira
Antdnio Manuel Dias Gongalves (a) .. . ..

Armando Jopé Machado Silva Rola
Pata (a).

Artur Carlos Oliveira Ferreira

Carlos Alexandre Mourao carvalho
Damas (a).

Carlos Manuel Cabral Fidalgo

Carlos Manuel Rangel Silvano Fernan-
des (a).

Cristina Maria Portugal Lima Pita Ferreira
Duque (a).

Deolinda Fatima Dias (@) ..............

Elvira Anjos Pena (a)

Eugénia Gonzalez Valério Figueiredo ...

Fernanda Cabrito Nunes

Fernanda Neves Além Lima Evora . ... ..

Fernando José Alvarenga Sousa San-
tos (a).

Fernando José Gouveia Quintaneiro . ...

Fernando Manuel Lourenco Passos () .. ..
Francisco José Saraiva Rodrigues (a) ....
Helda Maria Pinto Lagrosse Spencer .. ..

Inacia Maria Pereira Rosa Barreira (@) .. ..

Inés Amélia Oliveira Roseira Dias Reis
Costa (a).

Isabel Barbara Conceicao Costa Madeira
Carvalho.

Isabel Fernanda Pereira Santos Marcal . . ..

Joao Carlos Marcelo

Joao Filipe Basto (@) ..................
Joao Olivio Sequeira Aratjo
Joao Paulo Baptista Dinis (@) ...........
Joaquim Francisco Antunes Esteves (a) . . . .
Joaquim Francisco Campos Adelino (@) . ..

Jorge Graga Pimentel Costa Silva (a) .. ..

Técnico superior de
2.2 classe.

Auxiliar administrativo

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnicosuperior princi-
pal.

Técnico profissional de
1.2 classe.

Trabalhador rural ....

Operario principal .. ..

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico profissional de
1.2 classe.

Programador

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico superior de
1.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico de 2.2 classe . ..

Auxiliar administrativo
Investigador auxiliar ...

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Assistente hospitalar . ..

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico profisisonal de
1.2 classe.

Técnico profissional de
1.2 classe.

Auxiliar administrativo

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico principal .. ...

Técnico profissional
principal.

Técnico superior de
1.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Primeiro-escriturario . . .

Auxiliar administrativo

Motorista de ligeiros . . .

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

tividade:

Habilitagao literaria Area funcional Concelho resid.
Licenciatura em Direito | Direito . .............. Vila do Porto.
6 anos de escolaridade | Apoio administrativo ... | Caminha.

12 anos de escolaridade | Administrativa ........ Amadora.
11 anos de escolaridade | Administrativa ........ Castelo Branco.
Licenciatura em Direito | Direito ............... Lisboa.
Licenciatura em Antro- | Multimédia apres. graf. | Cascais.
pologia. doc. institucio.
Licenciatura em Histéria | Histéria .............. Lisboa.
12 anos de escolaridade | Administrativa ........ Sintra.
Licenciatura em Historia | Ciéncias documentais ... | Vila Nova de Gaia.
11 anos de escolaridade | Administrativa ........ Vila Franca de Xira.
9 anos de escolaridade | Agricultura/monitor e | Amarante.
mecanizacao.
6 anos de escolaridade | Fotégrafo fotolitografia | Loures.
12 anos de escolaridade | Administrativa ........ Ociras.
12 anos de escolaridade | Administrativa ........ Lourinha.
12 anos de escolaridade | Informatica ........... Almeirim.
12 anos de escolaridade | Violinista............. Oeiras.
Licenciatura em Enge- | Engenhariacivil ....... Lisboa.
nharia Civil. |
Licenciatura em Direito | Direito ............... Evora.
Bacharelato em Gestao | Administrativa ........ Lisboa.
Hotelaria.
Bacharelato em Traducao | Intérprete/tradutora ... | Vila Real.
Intérprete.
4 anos de escolaridade | Apoio administrativo . .. | Trancoso.
Doutoramento em Lin- | Linguistica ........... Oeiras.
guistica.
Licenciatura em Ciéncias | Ciéncias documentais ... | Lisboa.
Documentais.
Licenciatura em Estudos | Estudos portugueses ... | Oeiras.
Portugueses.
Licenciatura em Medi- | Medicina ............. Torres Novas.
cina.
11 anos de escolaridade | Administrativa ........ Oliveira do Bairro.
Licenciatura em Psicolo- | Psicologia ............ Cascais.
gia.
Licenciatura em Educa- | Administrativa ........ Anadia.
¢ao Fisica e Desporto.
9 anos de escolaridade | Administrativa ........ Almada.
6 anos de escolaridade | Apoio administrativo ... | Estremoz.
Licenciatura em Politica | Politica social ......... Setibal.
Social.
Licenciatura em Tradu- | Tradutor ............. Almada.
tor.
12 anos de escolaridade | Administrativa ........ Penafiel.
Licenciatura e mestrado | Ensino universitario . ... | Castelo Branco.
em Direito.
Licenciatura em Arqui- | Arquitectura .......... Lisboa.
tectura.
6 anos de escolaridade | Administrativa ........ Vila Franca de Xira.
6 anos de escolaridade | Apoio administrativo ... | Oeiras.
6 anos de escolaridade | Motorista ............ Porto.
Licenciatura em Direito | Direito . .............. Lisboa.
Licenciatura em Arqui- | Arquitectura .......... Porto.
tectura.
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Nome Categoria Habilitagao literaria Area funcional Concelho resid.
José Domingos Aradjo Cunha (a) ....... Auxiliar administrativo | 6 anos de escolaridade | Apoio administrativo . .. | Vila Nova de Fama-
licao.
José Manuel Carvalho Reis (a) ......... Técnico superior de | Licenciatura em Qui- | Quimica industrial ..... Cascais.
2.2 classe. mica Industrial.
José Rui Costa Carvalho ............... Assistente administra- | Bacharelato em Turismo | Administrativo ........ Melgaco.
tivo.
José Vital Brito Lopes (@) .............. Técnico superior de | Licenciatura em Direito | Direito ............... Palmela.
2.2 classe.
Luis Fernando Marques Cunha (a) . ..... Técnico superior de | Licenciatura em Comu- | Comunicacio social . ... | Loures.
2.2 classe. nicagao Social.
Maria Augusta Santana Bastos (a) ...... Técnico superior de | Licenciatura em Estudos | Estudos portugueses ... | Faro.
2.2 classe. Portugueses.
Maria Celeste Vaz Costa (@) ........... Técnico profissional de | 11 anos de escolaridade | Administrativa ........ Vizela.
1.2 classe.
Maria Conceicao Fernandes Pinheiro | Técnico superior de | Licenciatura em Enge- | Engenharia geografica ... | Chaves.
Ramos (a). 2.2 classe. nharia Geografica.
Maria Cristina Bernardino Pereira R. Fer- | Técnico profissional de | 9 anos de escolaridade | Administrativa ........ Lisboa.
reira Almeida (a). 2.2 classe.
Maria Fatima Luz Vicente ............. Técnico profissional | Bacharelato em Turismo | Turismo .............. Amadora.
especialista.
Maria Gabriela Freitas Rodrigues | Assistente hospitalar ... | Licenciatura em Medi- | Medicina ............. Loures.
Madeira (a). cina.
Maria Goreti Curto Fonseca Ramos ... .. Assistente administra- | 12 anos de escolaridade | Administrativa ........ Viseu.
tivo.
Maria Helena Brito Lima Evora ........ Técnico superior de | Licenciaturaem Linguase | Linguas e literaturas | Oeiras.
1.2 classe. Literaturas Modernas. modernas.
Maria Helena Melo Pinto Geraldo | Técnico superior asses- | Licenciatura em Servico | Servicosocial ......... Lisboa.
Almeida Azevedo. Sor. Social.
Maria Irene Carreira Mendes Branco (@) ... | Técnico superior de | Licenciaturaem Ciéncias | Ciéncias farmacéuticas . .. | Benavente.
2.2 classe. Farmacéuticas.
Maria Isabel Campos Lousa Aratjo ..... Técnico profissional | Licenciaturaem Ciéncias | Administrativa ........ Alvaiazere.
especialista. Documentais.
Maria José Alves Campos Lopes ........ Assistente administra- | 9 anos de escolaridade | Administrativa ........ Gondomar.
tivo principal.
Maria José Cardeano Freitas Bessa . . . . .. Técnico superior asses- | Licenciatura em Enge- | Engenhariacivil ....... Lisboa.
Sor. nharia Civil.
Maria José Perestrelo Falcao Trigoso . ... | Técnico superior de | Licenciaturaem Linguase | Linguas e literaturas | Lisboa.
2.2 classe. Literaturas Modernas. modernas.
Maria Leta Silveira Souza Gongalves (@) . .. | Técnico profissional de | 11 anos de escolaridade | Administrativa ........ Oeiras.
1.2 classe.
Maria Neves Silva Filipe (@) ............ Técnica superior de | Licenciatura em Histéria | Historia .............. Faro.
2.2 classe.
Maria Paula Gongalves Ribeiro Alves | Técnico superior de | Licenciaturaem Linguase | Linguas e literaturas | Lisboa.
Monteiro (a). 2.2 classe. Literaturas Modernas. modernas.
Maria Paula Silva Pinto Andrade Almeida | Técnico superior de | Licenciatura em Biologia | Biologia .............. Porto.
Sousa. 1.2 classe.
Maria Rosério Cunha Santos (@) ........ Técnico superior de | Licenciatura em Servigo | Servigosocial ......... Lisboa.
2.2 classe. Social.
Maria Teresa Cerqueira Amaral Vieira | Técnico superior de | Licenciatura em Direito | Direito............... Lisboa.
Silva (a). 2.2 classe.
Maria Teresa Rodrigues Santos Pereira | Técnico profissional de | 12 anos de escolaridade | Administrativa ........ Lisboa.
Urbano (a). 1.2 classe.
MukSen ... Encarregado de pessoal | 6 anos de escolaridade | Encarregado (viaturas) ... | Rio Maior.
auxiliar.
Ricardo Paulo Esteves Pedro ........... Técnico superior de | Licenciatura em Direito | Direito ............... Castelo Branco.
2.2 classe.
Rogério Paulo Cruz Gomes Vigério | Técnico superior de | Licenciatura em Antro- | Gestao adm. imob. | Cascais.
Matos (a). 2.2 classe. pologia. desenv. local reg.
Valdemar Fernando Antunes Esteves . ... | Encarregado de pessoal | 4 anos de escolaridade | Coordenagao de pessoal | Porto.
auxiliar. auxiliar.
Virginia Maria Barbosa Silva Lopes (a) . ... | Técnico superior de | Licenciatura em Direito | Direito ............... Palmela.
2.2 classe.

(a) Pessoal abrangido pelo Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril.

5 de Abril de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

MINISTERIO PUBLICO

ficagao da existéncia de condicoes juridicas, técnicas e de idoneidade
das empresas (empresas em nome individual ou sociedades comer-
ciais) que o requeiram;

2.° O acesso e permanéncia na actividade de empreiteiro de obras
publicas, regulado, antes pelo Decreto-Lei n.° 100/88, de 23 de
Marco, e actualmente no Decreto-Lei n.° 61/99, de 2 de Marco,
pressupoe que, no caso de sociedades comerciais, a sociedade que
requeira a atribuicao do respectivo alvara tenha como objecto social,
inscrito no respectivo pacto social, o exercicio de tal actividade
econdOmica;

3. A Portugal Telecom, S. A. — empresa concessiondria do servigco
publico de telecomunicacdes —, tem como objecto social «o esta-

Procuradoria-Geral da Republica

Parecer n.° 39/99. — Portugal Telecom — Capacidade juridica —
Objecto social — Pacto social — Principio de especialidade — Activi-
dade economica — Autoriza¢do — Empreiteiro de obras piiblicas —
Alvara.

1.° A actividade de empreiteiro de obras publicas ¢ de exercicio con-
dicionado a concessdo de alvard pela Administragdo, apés a veri-
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belecimento, a gestao e a exploragdo das infra-estruturas de tele-
comunicagoes, a prestagao do servigo publico de telecomunicagdes,
dos servicos de transporte e difusdo de sinal das telecomunicagoes
de difusdo, bem como o exercicio de quaisquer actividades que
sejam complementares, subsidiarias ou acessorias daquelas, direc-
tamente ou através da constitui¢do ou participacdo em sociedades»
(artigo 3.°, n.° 1, dos estatutos da Portugal Telecom, S. A.);

4.° A actividade de empreiteiro de obras publicas estd directa e exclu-
sivamente vocacionada para a execucao, em concurso e sob contrato
de empreitada, de obras realizadas por entidades publicas ou equi-
paradas, nao constando, enquanto tal, do objecto social da Portugal
Telecom, S. A.;

5.° Consequentemente, a Portugal Telecom, S. A., ndo pode obter
alvara de empreiteiro de obras publicas para a categoria e sub-
categoria que requereu.

Sr. Ministro do Equipamento, do Planeamento ¢ da Adminis-
tracao do Territorio:

Exceléncia:

I— No decurso da apreciacdo de um pedido para concessao de
alvard de empreiteiro de obras publicas apresentado pela «Portugal
Telecom, S. A.», foi suscitada na Comissao de Alvara de Empresas
de Obras Publicas e Particulares (CAEOPP) a questdo da admis-
sibilidade da atribuicdo do pretendido alvara a uma empresa con-
cessionaria de servico publico, que nessa posi¢ao age no interesse
e como servico do Estado, bem como a questao da aceitagao, como
empreiteiro de obras publicas, de uma empresa com o objecto social
da «Portugal Telecom».

Perante as duavidas suscitadas, conformadas pelas opinides diver-
gentes das varias entidades que se pronunciaram sobre o assunto,
V. Ex.?, acolhendo a proposta da CAEOPP e «atendendo ao ponto
de vista da Auditoria Juridica e da Direcgdo-Geral do Comércio e
da Concorréncia», dignou-se solicitar parecer ao Conselho Consultivo
da Procuradoria-Geral.

Cumpre, assim, emiti-lo.

II — 1 — A Portugal Telecom requereu na entaio CAEOPP a con-
cessao de alvard de empreiteiro de obras publica, 4. categoria (Ins-
talagdes especiais), 7.2 subcategoria (Telecomunicagdes), classe 4.2 (1).

Justificou o pedido com a necessidade de proporcionar «uma oferta
coerente e completa» dos servigos de instalacoes e montagem de equi-
pamentos de telecomunicacgdes adjudicados por organismos do Estado
ou outras entidades publicas, e fundamentou-o com o facto de se
inserir «a actividade de montagem e instalagdo de equipamentos de
telecomunicagdes no ambito das actividades complementares ou aces-
sorias do objecto principal da Portugal Telecom».

2 — A pretensao da Portugal Telecom suscitou opinides divergentes
de vérias entidades que se pronunciaram sobre o assunto, quer em
termos oficiais, quer defendendo pontos de vista proprios no pro-
cedimento para autorizagdo pendente na CAEOPP.

A AICCOPS (Associagdo dos Industriais de Construgdo Civil e
Obras Publicas) defende que o objecto social da Portugal Telecom
ndo compreende a actividade de empreiteiro de obras publicas, pelo
que, de acordo com o n.° 1, alinea e), do Decreto-Lei n.° 100/88,
ndo lhe deverad ser dada a respectiva autorizagdo. Com efeito, tal
actividade seria uma tarefa econdmica de natureza substancialmente
diferente das actividades complementares constantes do objecto social
da Portugal Telecom; sendo a dona da obra por exceléncia das emprei-
tadas das telecomunicagdes nao devera ser considerada idénea para
o efeito de atribuicdo de alvara, ja que o respectivo diploma com-
partimenta as areas (Decreto-Lei n.° 100/88, artigo 15.°); como con-
cessionaria de um servico publico, estd afastada dos mecanismos de
actuagao das empresas privadas, ja que possui prerrogativas de enti-
dade publica (dispensa de licenciamento municipal, utilizacdo de bens
do dominio publico, requerimento de expropriagdes, etc.); o regime
de acesso e permanéncia aponta para a exclusividade da actividade
de construcao civil e ou obras publicas ou, pelo menos, para a sua
prevaléncia no ambito da actividade da empresa (disposi¢des do
Decreto-Lei n.° 100/88 sobre a capacidade técnica e financeira); na
sua qualidade de sociedade de capitais publicos, estaria em vantagem
sobre a concorréncia num eventual acesso ao mercado; sendo con-
cessiondria de servico publico, a executante fugiria aos procedimentos
de direito publico aplicaveis aquela sua condicdo, obrigatérios por
forca do artigo 239.° do Decreto-Lei n.° 405/93 e da Directiva
n.° 39/38/CEE.

A questdo foi também colocada, numa certa perspectiva de enten-
dimento, no ambito da disciplina da concorréncia.

Contestando a argumentagio de um parecer da Comissdo de Alva-
ras, segundo o qual a Portugal Telecom, como adjudicante, ficaria
na posse de informacoes de que se poderia servir como potencial

adjudicataria, a Direc¢ao-Geral do Comércio e da Concorréncia con-
traria tal tese com base no Decreto-Lei n.° 375/93, de 29 de Setembro.
Segundo esta Direccao-Geral, o estabelecimento de restrigdes de
acesso ao mercado apenas devera ocorrer quando se torne necessario
acautelar o interesse publico geral; a Portugal Telecom, ao concorrer
em pé de igualdade, apenas reforgaria a concorréncia face a concursos
que terdo sempre de se ater a preocupagdes de transparéncia; outras
empresas que estdo representadas na CAEOPP também teriam acesso
a informagoes privilegiadas; devendo funcionar, em tais casos, as dis-
posicoes gerais sobre incompatibilidades (Codigo do Procedimento
Administrativo) que se encontrariam previstas no Decreto-Lei
n.° 100/88 (artigo 10.°).

Por outro lado, a AECOPS — Associacdo de Empresas de Cons-
trucdo e Obras Publicas critica, em geral, o parecer da Direccao-Geral
do Comércio e da Concorréncia. Argumenta que, sendo uUnica con-
cessionaria, a Portugal Telecom deixaria de lancar os concursos das
suas obras, eliminando o acesso das empresas privadas aos concursos
que lancasse; estd sujeita ao diploma das empreitadas que nao prevé
a possibilidade dos donos das obras as executarem por administragao
directa, mesmo aquelas de que necessitem para a sua actividade
(Decreto-Lei n.° 405/93, de 10 de Dezembro) (*), pois que, de acordo
com a Directiva n.° 93/38/CEE [artigo 2.°, n.° 2, alinea d)] tem de
recorrer as formas de concurso legalmente estabelecidas no caso de
contratos de empreitada de valor superior a 5000 000$; o financia-
mento da Portugal Telecom tem por base dinheiros publicos, o que
permite vantagem em relacdo as empresas privadas; o acesso a acti-
vidade em referéncia tem como subjacente que os requerentes sejam
pessoas singulares ou sociedades comerciais exclusivamente detidas
por particulares (Decreto-Lei n.° 100/88); no Decreto-Lei n.° 100/88,
as entidades publicas (compreendendo as sociedades anénimas de
capitais exclusiva ou maioritariamente publicos) surgem como enti-
dades que lancam obras publicas e nao que as executam (artigo 1.°);
a conceder-se o alvara, todos os concessionarios de servigos publicos
o viriam obter com os danos inevitaveis para os principios da
concorréncia.

Em parecer adicional, a AECOPS vem defender que, face ao objecto
social da Portugal Telecom, dificilmente se poderd entender que uma
sua actividade complementar seja a de empreiteiro de obras publicas;
na sua situacdo de concessiondria exclusiva e podendo executar tam-
bém os trabalhos, estaria em situagdo 6ptima para indicar os pregos
mais vantajosos e assim ganhar todos os concursos; a Telecom, devido
a natureza do seu capital e pelo facto de ser concessiondria, nao
pode ser considerada uma entidade privada, sem mais; como con-
cessiondria, a PT é obrigada a pdr a concurso as obras que atinjam
determinado montante (Decreto-Lei n.° 405/93, artigo 23.°, com a
redaccao da Lei n.° 94/97, de 23 de Agosto); é, pois, uma situagiao
que nao estd contemplada no diploma que regula o acesso a actividade
de empreiteiro de obras publicas (Decreto-Lei n.° 100/88); a atribui¢do
de alvara constituiria, assim, sempre um precedente para outras con-
cessiondrias (%).

3 —Os termos do problema vém, assim, equacionados em dife-
rentes planos de ponderacao, que hao-de ser reconduzidos, por exi-
géncias de método, a uma necessaria precedéncia logica.

Em primeiro lugar e essencialmente, havera que indagar se a acti-
vidade que estd em causa — empreiteiro de obras publicas para uma
determinada categoria — ¢ susceptivel de ser autorizada a uma enti-
dade como a Portugal Telecom, considerados, por um lado, a natureza,
o estatuto juridico e o fim desta entidade e, por outro, a natureza,
objecto e regime legal de acesso aquela actividade.

S6 uma eventual resposta afirmativa a esta questdo determinaré
a necessidade de operar com outros instrumentos de regulacdo da
ordem juridica, nomeadamente sobre uma conformacao do exercicio
da actividade requerida (se fosse admissivel) com regras de defesa
da concorréncia — a natureza subsidiaria deste caminho de aborda-
gem parece, assim, evidente.

A resposta aquela primeira questdo — metodologicamente priori-
taria — exige a averiguagao sobre a natureza e fins da entidade reque-
rente e sobre o regime legal complexo de acesso e de permanéncia
no exercicio da actividade requerida.

III — 1 — A Portugal Telecom, S. A., resultou de um processo de
criac@o ex novo, através da fusao de empresas cujo capital era total-
mente detido pelo Estado — a Telecom Portugal, S. A., os Telefones
de Lisboa e Porto, S. A., e a Teledifusora de Portugal, S. A. —,
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 122/94, de 14 de Maio (*).

A Portugal Telecom, S. A., é, presentemente, uma empresa mista
ou participada, em que o Estado, com a detencdo de accdes pri-
vilegiadas (golden shares), mantém uma posigao que lhe confere pode-
res de intervengdo na empresa nao proporcionais em relagao aos direi-
tos de propriedade por ele detidos (°).

Uma sociedade é qualificada, no regime nacional, de economia
mista quando «tenha sdcio(s) piblico(s) e sécio(s) privado(s)» — nao
¢é necessario, designadamente, que a participacdo social publica seja
maioritdria, ou seja bastante (por si s6 ou ndo) para garantir ao
sécio publico certa influéncia na direcgdo da sociedade (-) (°). O
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Estado mantém hoje na Telecom uma posi¢ao accionista de refe-
réncia, com cerca de 10 % do capital social (7).

A Portugal Telecom, S. A., tem por objecto social «o estabele-
cimento, a gestdo e a exploracao das infra-estruturas de telecomu-
nicagoes, a prestacdo do servico publico de telecomunicacdes, dos
servicos de transporte e difusao de sinal das telecomunicacoes de
difusdao, bem como o exercicio de quaisquer actividades que sejam
complementares, subsididrias ou acessorias daquelas, directamente ou
através da constituicdo ou participagdo em sociedades» [artigo 3.°,
n.° 1, dos estatutos da Portugal Telecom, S. A. (%)].

A PT ¢, pois, actualmente uma empresa mista, de capitais maio-
ritariamente privados, participada pelo Estado, integrada no sector
privado da propriedade, porque a sua propriedade e gestao pertencem
maioritariamente a pessoas singulares ou colectivas privadas.

2 — Desde a sua criacdo — em 23 de Julho de 1994 —, a PT tem
prestado o servigo publico que lhe foi atribuido, primeiro habilitada
pelo Decreto-Lei n.° 122/94, em particular no disposto nos seus arti-
gos 3.° e 14.°, e a partir do Decreto-Lei n.° 40/95, de 15 de Fevereiro,
por instrumento contratual — o contrato de concessao, cujas bases
foram aprovadas por este diploma constando de anexo, que dele faz
parte integrante —, artigo 1.°

As bases da concessao do servico publico de telecomunicacdes que
o diploma aprovou estabelecem um quadro definidor nao s6 das areas
de actuacdo exclusiva da PT, quer ao nivel das infra-estruturas das
comunicagdes, quer dos servigos que a mesma fica incumbida de pres-
tar, como também da forma como tais infra-estruturas e servigos devem
ser geridos e prestados (°).

A concessdao tem por objecto — artigo 2.° das «bases da conces-
sao» —, além das actividades de prestacao de servicos fundamentais
e outros complementares de telecomunicacdes (!V), «o estabeleci-
mento, gestdo e exploracao das infra-estruturas que constituem a rede
bésica de telecomunicagdes» — artigo 2.°, n.° 1, alinea a) —, e «o
estabelecimento, gestdao e exploracdo das infra-estruturas de trans-
porte e difusdo de sinal de telecomunicagdes de difusao» — ali-
neab) (11).

Sobre o ambito da concessao, dispde o artigo 3.° das bases que,
«para efeitos do objecto da concessao, sao conferidos a concessionaria
todos os direitos e obrigagdes compreendidos no estabelecimento e
gestdo e exploracdo das infra-estruturas de telecomunicacoes e na
prestacdo de servicos de telecomunicagdes constantes do n.° 1 do
artigo 2.°, no territério nacional, assegurando as ligagdes inter-
nacionais».

A concessionaria ficou, nos termos do contrato de concessio, inves-
tida na posse das infra-estruturas que integram a rede basica de tele-
comunicagdes, que constituem bens do dominio ptblico, consideran-
do-se ainda afectos a concessdo as infra-estruturas, os bens iniciais
e sucessivos e os direitos e deveres objecto de relagdes juridicas cone-
xionados com a concessdo — artigo 5.°, n.°® 1, alineas a), b) e c),
e 2, alineas a) af).

Correspondentemente, constituem obrigacoes especificas da con-
cessionaria no dominio do estabelecimento, gestao e exploragao das
infra-estruturas que constituem a rede bdasica de telecomunicacoes,
o estabelecimento e a manutengao em bom estado de funcionamento,
seguranca e conservagao das infra-estruturas, bem como zelar pela
sua operacionalidade e adequada exploragao, e desenvolver, quali-
tativa e quantitativamente, as infra-estruturas da rede basica para
assegurar os niveis de qualidade adequados aos servi¢os que nelas
se suportam — artigo 9.°, n.°® 1, alineas a) e b), e 2, alinea b).

Pelo contrato de concessao, a concessiondria PT ficou investida
em direitos especificos directamente previstos nas «bases da con-
€essao».

Dispde, a este respeito, o artigo 29.°:

«Direitos da concessionaria

Pelo contrato de concessdo € a concessionaria expressamente inves-
tida nos seguintes direitos:

a) Explorar a concessao nos termos das presentes bases;

b) Cobrar os pregos dos servicos que presta;

¢) Proceder, de acordo com a lei e nos termos do disposto na
alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 445/91,
de 20 de Novembro, com dispensa de licenciamento municipal,
a obras e trabalhos necessarios a implantagao, conservagao
e manutencao das infra-estruturas de telecomunicagdes afec-
tas a concessao ou a construcao, remodelacdo e conservacao
dos edificios a elas afectos;

d) Requerer expropriagdes por utilidade publica, requerer a
constituicdo de servidoes administrativas, estabelecer zonas
de proteccdo e aceder a terrenos e edificios publicos e pri-
vados, sempre que tal se mostre necessario a exploracao dos
servicos concessionados e com observancia da legislacao em
vigor;

e) Ocupar e utilizar, nos termos fixados na lei, as ruas, pracas,
estradas, caminhos e cursos de agua, bem como terrenos ao

longo dos caminhos de ferro e de quaisquer vias de comu-
nicagdo do dominio publico, com isencao total de taxas e
de quaisquer outros encargos, sempre que tal se mostre neces-
sario a implantacdo das infra-estruturas de telecomunicagoes
ou para a passagem de diferentes partes da instalacdo ou
equipamentos necessarios a exploracdo do objecto da con-
cessao;

f) Utilizar frequéncias radioeléctricas necessarias a prestagao
dos servicos objecto da presente concessao e que lhe sejam
consignadas pelo ICP.»

Nos termos do artigo 7.° das «bases», a concessionaria pode prestar
outros servigos ou desenvolver outras actividades, desde que rela-
cionados com a prestacao de servico publico concessionado.

Dispoe:

«1 — Para além dos servicos concessionados, pode a concessionéria,
em Portugal e no estrangeiro, prestar outros servicos de telecomu-
nicacoes, bem como exercer quaisquer outras actividades complemen-
tares, subsididrias ou acessorias de objecto da concessao, directamente
ou através da constituicdo ou participagao em sociedades.

2 — A prestagao dos servicos e o exercicio das actividades a que
se refere o nimero anterior ndo devem afectar o cumprimento pela
concessiondria das obrigagdes consignadas no contrato da concessiao
e, quando seja o caso, reger-se-ao pelas respectivas concessoes, licencas
ou autorizacoes e demais regulamentagao aplicavel.»

IV—1— A Portugal Telecom tem por objecto — recorde-se a
norma do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 122/94, de 14 de Maio — o
estabelecimento, gestdo e exploracdo das infra-estruturas de teleco-
municagoes, os servicos de transporte e difusdo de sinal das tele-
comunicagoes de difusdo, bem como o exercicio de quaisquer acti-
vidades que sejam complementares, subsididrias ou acessorias daque-
las, directamente ou através da constituigio ou participacdo em
sociedades.

A delimitacao legal do objecto da PT — entidade que resultou do
processo de formagao definido naquele diploma — tem tradugao na
definicao estatutaria do objecto da sociedade no artigo 3.° dos
estatutos (12).

Repetindo a formulagao legal, o n.° 1 desta disposicao estatutaria
refere que «a sociedade tem por objecto o estabelecimento, a gestao
e a exploracdo das infra-estruturas de telecomunicacoes, a prestacao
do servico publico de telecomunicacoes dos servicos de transporte
e difusao de sinal das telecomunicagdes de difusao, bem como o exer-
cicio de quaisquer actividades que sejam complementares, subsidiarias
ou acessdrias daquelas, directamente ou através da constituicao ou
participagdo em sociedade».

Por sua vez, o n.° 2 do artigo 3.° dos estatutos estabelece que
«a sociedade pode adquirir e alienar participagdes em sociedades com
objecto social diferente do descrito no nimero anterior, em sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de responsabilidade limi-
tada ou ilimitada, bem como associar-se com outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar agrupamentos complementares de
empresas, agrupamentos europeus de interesse econdmico, novas
sociedades, consorcios e associagdes em participagao e, bem assim,
constituir ou participar em quaisquer outras formas de associacao,
tempordria ou permanente, entre sociedades e ou entidades de direito
publico ou privado».

A definicao estatutaria do objecto social da PT parte, assim, de
uma referéncia a um sector de actividade econémica — as telecomu-
nicacdes, cujo servigo publico lhe estd mesmo concessionado por con-
trato moldado nos termos definidos em bases de valor legal —, a
que se pode juntar o exercicio de quaisquer actividades complemen-
tares, subsididrias ou acessorias do estabelecimento, gestao e exploragao
das infra-estruturas de telecomunicagdes ou da prestacao de servico
publico de telecomunicagdes ou dos servicos de transporte e difusao
de sinal das telecomunicacoes de difusao.

O objecto social nao ficou, porém, limitado a exploragao das tele-
comunicagdes, quer criando infra-estruturas, quer prestando servicos,
e as actividades complementares, subsididrias ou acessorias destes.
Os estatutos da PT alargam o objecto a aquisi¢ao ou alienagao de
participagdes em sociedades em geral, a associagdo para a formagao
de agrupamentos de empresas, novas sociedades, consorcios ou asso-
ciagdes em participagdo ou a constituicdo ou participagao de quaisquer
formas de associagao entre sociedades ou entidades de direito publico
ou privado.

2 — A capacidade de gozo das pessoas colectivas estende-se, em
principio, a todas as relacoes juridicas de direito privado. A regra
consta do artigo 160.° do Cddigo Civil, ao dispor que a «capacidade
das pessoas colectivas abrange todos os direitos e obrigacoes neces-
sarios ou convenientes a prossecucado dos seus fins» — n.° 1 — excep-
tuando-se — n.° 2 — «os direitos e obrigacdes vedados por lei ou
que sejam insepardveis da personalidade singular» (13).

A regra geral sobre a capacidade de gozo das pessoas colecti-
vas —em principio, todos os direitos e obrigacoes que nao sejam
vedados por lei ou sejam inseparaveis da personalidade singu-



7042

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 90— 15 de Abril de 2000

lar — sofre, porém, as limitacoes que decorrem do chamado principio
da especialidade: os direitos e obrigacdoes que integram a capacidade
de gozo da pessoa colectiva sdo 0s (apenas 08) necessdrios ou con-
venientes a prossecucao dos seus fins.

Manuel de Andrade (%) ensinava ndo poderem «as pessoas colec-
tivas ser sujeitos de relacoes juridicas estranhas aos ‘interesses legi-
timos do seu instituto’, isto €, que ndo sejam conformes aos seus
fins estatutarios [. . .]».

«Por isso, ndo podem as pessoas colectivas adquirir ou exercer
direitos nem contrair obrigagoes (praticando os respectivos actos juri-
dicos) sendo em concordancia com os seus fins estatutarios.»

A doutrina — principio da especialidade — corresponde a doutrina
da ultra vires theory segundo a qual a actividade juridica das pessoas
colectivas ndo pode ultrapassar os limites do escopo que lhes é assi-
nalado pelos estatutos (19).

O artigo 160.° do Cédigo Civil perfilha hoje — assim reconhece
a generalidade da doutrina ('®) — uma formulagao ampla do principio
da especialidade do fim.

A personalidade juridica ¢ instrumental e atribuida em funcao de
certos fins ou interesses que cada pessoa colectiva prossegue: por
isso se compreende que apenas se justifique atribuir as pessoas colec-
tivas os direitos e as vinculagdes que se relacionem com os seus fins
e sejam instrumento juridico adequado a prossecugao desses fins.

O fim ou elemento teleoldgico constitui o interesse em fun¢ao do
qual a pessoa € constituida e existe, ou seja, 0 escopo que se visa
atingir através da sua actividade; esta, através da qual a pessoa colectiva
prossegue o seu fim, constitui o objecto.

3 — A dimensao do principio da especialidade vale também para
as pessoas colectivas de fim econdémico ou lucrativo — as sociedades
comerciais.

Dispdem, a este respeito, os artigos 6.° ¢ 11.° do Cddigo das Socie-
dades Comerciais:

«Artigo 6.°

Capacidade

1 — A capacidade da sociedade compreende os direitos e as obri-
gagdes necessarios ou convenientes a prossecucao do seu fim, excep-
tuados aqueles que lhes sejam vedados por lei ou sejam inseparaveis
da personalidade singular.

2 — As liberalidades que possam ser consideradas usuais, segundo
as circunstancias da época e as condigdes da propria sociedade, nao
sao havidas como contrarias ao fim desta.

3 — Considera-se contraria ao fim da sociedade a prestacao de
garantias reais ou pessoais a dividas de outras entidades, salvo se
existir justificado interesse proprio da sociedade garante ou se se
tratar de sociedade em relagao de dominio ou de grupo.

4 — As clausulas contratuais e as deliberagoes sociais que fixem
a sociedade determinado objecto ou proibam a pratica de certos actos
nao limitam a capacidade da sociedade, mas constituem os 6rgaos
da sociedade no dever de nao excederem esse objecto ou de nao
praticarem esses actos.

5 — A sociedade responde civilmente pelos actos ou omissdes de
quem legalmente a represente, nos termos em que os comitentes res-
pondem pelos actos ou omissdes dos comissrios.

Artigo 11.°
Objecto

1 — Como objecto da sociedade devem ser indicadas no contrato
as actividades que os sécios propdem que a sociedade venha a exercer.

2 — Compete aos socios deliberar sobre as actividades compreen-
didas no objecto contratual que a sociedade efectivamente exercerd,
bem como sobre a suspensdo ou cessagao de uma actividade que
venha sendo exercida.»

As sociedades comerciais, como de resto logo vem definido em
geral no contrato de sociedade — artigo 980.° do Cdédigo Civil —,
destinam-se ao exercicio de uma actividade econdmica (certa acti-
vidade econdémica que ndo seja de mera fruicdo), visando abranger
actividades destinadas a producao de bens ou utilidades de qualquer
natureza, materiais ou imateriais, enquadréveis em qualquer dos sec-
tores da economia.

A actividade econdémica tem, porém, de ser certa, o que significa
que deve ser definida, determinada de forma concreta e especifica,
nao se admitindo indicacoes vagas do escopo social que acabem por
se traduzir numa incerteza da actividade ou actividades a que a socie-
dade se destine (7).

O objecto da sociedade consiste nos actos ou actividades que,
segundo a vontade dos sdcios, a sociedade devera praticar e prosseguir,
explicitando a lei que o contrato deve indicar as actividades que a
sociedade se propoe exercer — artigos 11.°, n.° 1, e 12.° do Cddigo
das Sociedades Comerciais.

A lei ndo consente, pois, que uma sociedade comercial se destine
a toda e qualquer actividade; tera de se especificar qual o dominio

em que pretende actuar —o objecto, como especificagdo do fim
empresarial.

O objecto deve, pois, ser certo, no sentido de determinado ('%),
estando hoje assente que o contrato social (o pacto social) deve indicar,
com precisao, como objecto social, todas as actividades que os sdcios
propdem que a sociedade venha a exercer — outra ndo pode ser a
interpretacio do artigo 11.°, n.° 1, do Coédigo das Sociedades
Comerciais (1°).

A lei ndo consente, pois, que uma sociedade se destine a toda
e qualquer actividade econémica, ndo concretamente determinada,
devendo ser especificadas, em termos suficientemente precisos, todas
as actividades que se pretendem prosseguir.

V —1—0 acesso e permanéncia na actividade de empreiteiro
de obras publicas estdao gresentemente regulados pelo Decreto-Lei
n.° 61/99, de 2 de Margo (%°).

Todavia, como por disposicao expressa — artigo 61.°— o novo
regime apenas se aplica aos processos entrados no IMOPPI (?!), apGs
a sua entrada em vigor, a situacdo a que se refere a consulta tera
de ser apreciada com base na legislacao anterior — o Decreto-Lei
n.° 100/88, de 23 de Marco.

2 — O Decreto-Lei n.° 100/88, de 23 de Margo, procedeu a revisao
do enquadramento legal da actividade de empreiteiro de obras publi-
cas e de industrial de construgao civil, regulando o procedimento
de acesso e permanéncia na actividade (*2).

O objectivo essencial do diploma consistiu em garantir que as
empresas que acedem a actividade (acesso e permanéncia titulado
por alvard) detenham idoneidade moral, técnica e financeira indis-
pensavel, refor¢ando, ao mesmo tempo, 0s mecanismos que man-
tenham o desenvolvimento de uma concorréncia saudavel e estimu-
lando a competitividade no sector.

Nos termos da definigdo constante do artigo 1.° do diploma, emprei-
teiro de obras puiblicas é a «empresa (sociedade ou empresa em nome
individual) cujo objecto social inclua a execug¢do de empreitadas e
fornecimento de obras publicas» — alinea e).

Empreitada, por sua vez, vem definida como «o contrato pelo qual
uma das partes se obriga, em relagdo a outra, a realizar certa obra
mediante um preco e em determinado prazo» — alinea b), e obra
publica como «toda a obra (obra é todo o trabalho de construgéo,
reconstrucao, restauro, reparacao, conservacao ou adaptagao de bens
imoveis)» executada total ou parcialmente por conta do Estado, asso-
ciagoes publicas, institutos publicos, autarquias locais, empresas publi-
cas, empresas de economia mista e empresas concessiondrias do
Estado ou de outras entidades publicas — alineas d) e e).

O acesso e permanéncia na actividade econdémica de empreiteiro
de obras publicas depende(ia) de autorizagdo para o exercicio da
actividade (®), que pode ser requerida por empresas estabelecidas
segundo a legislacdo portuguesa ou por empresas cuja sede se situe
em qualquer Estado membro da Uniao Europeia — artigo 2.°

A autorizagao era concedida pela Comissao de Alvaras de Empresas
de Obras Publicas e Particulares (CAEOPP), comissao especializada
do Conselho de Mercados de Obras Publicas e Particulares, criada
pelo Decreto-Lei n.° 99/88, de 23 de Margo.

Os requisitos de acesso (concessdo e manuten¢do da autorizacdo)
estavam previstos no artigo 5.° do diploma numa tripla ordem de
valoragdes — idoneidade, capacidade técnica e capacidade econdmica
e financeira, prevendo-se pressupostos especificos — positivos e nega-
tivos — para verificacdo e demonstracao dos referidos requisitos.

O capitulo m — artigos 18.° e 30.° — refere-se especificamente as
categorias das autorizagdes de empreiteiros de obras publicas, aos
requisitos de ordem técnica, econdmica e financeira e a instrugdo
dos requerimentos (*4).

O pedido para a concessao de autorizacao a empresas estabelecidas
segundo a lei portuguesa, formulado em requerimento dirigido ao
presidente da CAEOPP, deveria ser acompanhado dos elementos com-
provativos do preenchimento dos requisitos exigidos para a concessao
da autorizacdo, indicados no artigo 24.°, n.° 2, e suas varias alineas
e subniimeros.

Entre tais elementos, a alinea c), n.° 3.°, do n.° 2 exigia uma «cOpia
autenticada do pacto social, de cujo objecto social deve constar o
exercicio da actividade a que a autorizacdo pretendia respeitar, e
documentos comprovativos da integralizagdo do capital social, se se
tratar de sociedade comercial, ou, tratando-se de empresa em nome
individual, e se for o caso, documentos comprovativos do valor e
integralizacdo do capital afectado a respectiva exploragao».

3 — Os elementos proprios do regime de acesso a actividade de
empreiteiro de obras publicas revelam a intensidade da verificagao
pelos 6rgaos competentes da Administracdo dos pressupostos, tanto
do acesso como da permanéncia na actividade.

As exigéncias e a intervengdo da Administragdo decorrem da natu-
reza da actividade, em que se movimentam relevantes interesses, quer
relacionados com as exigéncias de idoneidade como garantia de segu-
ranca das obras a executar, quer com a dimensao econémica e finan-
ceira da propria actividade.
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Por isso, a verificacdo da idoneidade e capacidade técnica e finan-
ceira das empresas que pretendam aceder e manter-se na actividade.

Na ponderagao da capacidade das empresas que pretendem obter
autorizagao, importa também, necessariamente, a dimensao juridica,
a capacidade das empresas para se tornarem sujeitos de relagoes juri-
dicas no dominio da actividade que pretendem exercer.

Exigéncias de certeza e seguranga comandam, a par de outras,
também este aspecto da capacidade.

A referéncia, por isso, no regime do Decreto-Lei n.° 100/88 e no
caso de empresas, ao objecto social, que deve ser (e como tal constar
do pacto social) o exercicio da actividade a que a autorizagao pretende
respeitar (%).

O regime de autorizacao est4, pois, desenhado por forma que apenas
possam obter alvard para o exercicio da actividade de empreiteiro
de obras publicas as empresas que se apresentem com capacidade
juridica, técnica, organizacional e financeira adequada a execugao de
obras publicas consoante a categoria que requeiram.

No caso de sociedades, a capacidade juridica esta delimitada pela
natureza do objecto social — que, por isso, se exige que seja espe-
cificamente a actividade cuja autorizacdo de exercicio requerem.

O diploma que regulava o acesso —como também o que neste
momento vigora — pressupoe que a actividade em causa, de exercicio
condicionado, apenas possa ser autorizada a entidades que tenham
sido constituidas em vista de tal finalidade — o que no caso das socie-
dades pressupde inequivocamente que esse tenha sido o fim (um dos
fins) tido em vista pelos sécios, e nos termos em que o Cédigo das
Sociedades Comerciais impde a determinagao do objecto no pacto
social.

A actividade de empreiteiro de obras publicas deve, assim, ser a
finalidade para a qual a entidade foi constituida — a actividade, dir-
-se-ia principal, ou uma das actividades principais ¢ imediatamente
determindveis e identificadas no pacto social; o regime administrativo
de autorizacao prévia, com as suas exigéncias de certeza e seguranca,
juridica e técnica, ndo se conjuga como o objecto de uma sociedade
comercial que apenas fosse determinado por via indirecta ou acessdria.

A actividade deve constar do pacto — dizia a lei —, e constar do
pacto significa estar expressamente identificada como tal.

De outro modo poderia mesmo verificar-se uma disfun¢ao ou ele-
mentos de contradi¢ao dentro do préprio sistema: a autorizacao, titu-
lada por alvara, legitimaria o exercicio da actividade, permitindo admi-
nistrativamente uma actividade ultra vires.

4 — A construgao do regime de autorizacdo de acesso (e perma-
néncia) a actividade de empreiteiro de obras publicas parece, por
outro lado, pressupor uma inteira separagao, juridica e econdmica,
entre as entidades publicas (e equiparadas) donos das obras publicas
e as quais compete promover a respectiva execugao e a actividade
de empreiteiro das obras publicas, que em concurso e sob contrato
executem materialmente as obras publicas (*°).

Dito de outro modo: as nogdes, definicées e categorias da lei, e
as exigéncias de capacidade, técnica, estrutural, organizacional e finan-
ceira, ndo se conjugam, nem parecem supor ou admitir a possibilidade
de criagdo de autocapacidade para a realizacdo de obras proprias.

As nogdes de obras piiblicas, de dono da obra, de empreiteiro de
obras publicas e de empreitada supdem, como o seu relacionamento
impde, uma alteridade do empreiteiro e da sua actividade em relacao
aos donos de obras publicas, e o relacionamento entre uns e outros
no espago juridico do contrato de empreitada.

O sistema de autorizacdo — desde logo pela criacdo pela lei de
orgaos da Administracao especificamente destinados a exercerem tal
competéncia — justifica-se pelos interesses envolvidos, nomeada-
mente pela necessidade de verificar a capacidade técnica adequada
a execucao de obras com mais ou menos complexas exigéncias — pelo
valor, pela natureza, pelas imposicoes de seguranga.

Mas tal verificacdo apenas esta prevista quanto as entidades que
pretendam exercer a actividade regulamentada — ou seja, as entidades
que pretendam estar em relagdo contratual com as entidades pro-
motoras de obras publicas. E, ao contrario, nao esta previsto —e
ndo se justificaria menos — para a eventual criagdo de estruturas téc-
nicas pelas proprias entidades publicas para a execucdo directa de
obras proprias.

A actividade de empreiteiro de obras publicas supde, assim, neces-
sariamente, a alteridade dos sujeitos, do empreiteiro em relagao aos
donos das obras, e a regulamentacdo a que estd sujeita nao preve,
nem abrange, a avaliacdo de uma eventual estrutura técnica criadora
de autocapacidade de uma entidade publica para a realizagao — exe-
cugdo — de obras proprias.

O regime de autorizacdo para acesso a actividade de empreiteiro
de obras publicas — nos pressupostos, pelos interesses que pretende
realizar, no complexo de 6rgaos da Administragao envolvidos — exige,
pois, que os requerentes tenham aquela actividade comercial pre-
cisamente como seu objecto, o que implica que no caso de sociedades
comerciais tal finalidade conste directa e especificamente do pacto
social.

VI—1— 0O objecto social da PT — concessiondria do servico
publico de telecomunicagdes, compreendendo o estabelecimento, uso
e manutengao das respectivas infra-estruturas —, tal como consta da
lei e do respectivo pacto social, ndo compreende a actividade de
empreiteiro de obras publicas.

A certeza e determinacdo do objecto social — a especificagao de
actividade de comércio que ¢ exigida na lei das sociedades comer-
ciais — impede referéncias genéricas ou vagas ou extensoes de aces-
soriedade que ndo se mantenham numa relagdo directa e ime-
diata — uma necessaria proximidade econdmica estrutural —com a
actividade principalmente definida.

A PT tem por objecto social, como se referiu, o estabelecimento,
a gestdo e a exploragao das infra-estruturas de telecomunicacoes, a
prestacao do servico publico de telecomunicagdes, dos servigos de
transporte e difusdo de sinal das telecomunicacdes de difusdo, bem
como o exercicio de quaisquer actividades que sejam complementares,
subsidiarias ou acessorias daqueles.

A PT tem, enquanto concessiondria, obrigagdes de estabelecimento
e manutencao das infra-estruturas que integram a rede basica de tele-
comunicagdes — e que constituem bens do dominio publico —, cum-
prindo-lhe manter tais estruturas em bom estado de funcionamento,
seguranca e conservacao, desenvolvendo-os, também, qualitativa e
quantitativamente.

O estabelecimento, desenvolvimento, manutengao, seguranca e ope-
racionalidade das referidas infra-estruturas pressupoe, necessaria-
mente, a realizagdo de obras de implantagao, conservagdo e desen-
volvimento, de maior ou menor complexidade técnica e de execugao,
conforme a sua dimensao.

No dominio das meras possibilidades materiais, os trabalhos neces-
sarios a execugdo das obras tanto poderiam ser realizados directa-
mente, desde que, naturalmente, a entidade que necessita da obra
dispusesse de condicdes técnicas para a executar — como por via con-
tratual, pelo recurso a terceiros que dispusessem das exigidas capa-
cidades técnicas de execugao.

No primeiro caso, as obras seriam executadas pelo modo que usual-
mente se designa como administracao directa; no segundo, por inter-
médio de outrem, normalmente através do modo contratual tipico — o
contrato de empreitada.

Deste modo, a actividade que consistisse em executar directamente
obras proprias e a adquirir e organizar a estrutura material e técnica
adequada a criagao, instalacdo, manutencao e conservacao das infra-
-estruturas integraria, sem impor especiais exigéncias de interpretagiao
estatutaria, o objecto social da PT — nao tanto pela acessoriedade
e complementaridade, mas, desde logo, pela previsdo directa: o esta-
belecimento de infra-estruturas de telecomunicagdes.

2 — Disse-se, porém, no dominio (hipotético) das possibilidades
materiais.

E que a execucdo de obras publicas por administracao directa nao
¢é livremente admitida, dependendo de determinados pressupostos
fixados na lei.

Fora das condigdes da lei, os donos das obras, isto ¢, as entidades
publicas ou sujeitas ao mesmo regime, tém de recorrer a via contratual
externa — a empreitada — para a execucdo das obras que pretendam
realizar no desenvolvimento das respectivas atribuigoes.

Dispde, com efeito, actualmente, sob a epigrate «Obras publicas»,
o artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, que aprovou
o novo regime juridico das empreitadas de obras publicas:

«1 — Para os efeitos deste diploma, sdo consideradas obras publicas
quaisquer obras de construcdo, reconstrugao, ampliacdo, alteracao,
reparagao, conservacao, limpeza, restauro, adaptacdo, beneficiacdo
e demoligdo de bens iméveis destinadas a preencher, por si mesmas,
uma fun¢ao econdémica ou técnica, executadas por conta de um dono
da obra publica.

2 — As obras publicas podem ser executadas por empreitada, por
concessao ou por administracao directa.

3 — Nos casos em que seja possivel o recurso a administragao
directa, o dono da obra pode celebrar contratos para fornecimento
dos materiais e equipamentos necessarios a execucao da obra, os quais
se regerdo pelo regime geral dos fornecimentos.»

A lei prevé, assim, como forma de execugao de uma obra publica,
a administragao directa (*7).

Administracao directa— neste sentido e segundo uma possivel
definigio (*®) — «é a faculdade que a lei concede a administragio
[...] de realizar os trabalhos e obras de construcdo, reconstrugao,
restauro, reparacdo, conservacido e adaptacdo de bens iméveis que
deveriam, se assim nao fosse, ser realizadas através do normal contrato
de empreitada».

Esta faculdade destina-se a permitir, nos casos previstos na lei,
o aproveitamento dos recursos técnicos e humanos de que a entidade
publica porventura disponha, assumindo por sua conta e sob sua inteira
orientacao a realizagao dos trabalhos.

Os termos da admissibilidade da execugdo de obras publicas por
administracdo directa constam, actualmente, do artigo 18.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, que dispoe:

«2 — As camaras municipais e as juntas de freguesia podem auto-
rizar a realizacdo de obras ou reparacdo por administragao directa
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até, respectivamente, 30 000 contos e 10 000 contos, podendo estes
valores ser aumentados pelas respectivas assembleias deliberativas.»

Esta faculdade — possibilidade, na expressao da lei — estd, assim,
prevista apenas para as obras das autarquias locais e dentro de deter-
minados limites de valores (¥).

Fora dos limites assinalados — objectivos e subjectivos —, as enti-
dades as quais se aplica o regime juridico das empreitadas de obras
publicas devem recorrer aos procedimentos que o regime prevé para
a execucao das obras que pretendam realizar.

3 — O regime das empreitadas de obras publicas — da execugao
das obras publicas nos termos definidos pelo Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de Mar¢o — tem um ambito de aplicacao subjectiva definida
no artigo 3.°: aplica-se a varias entidades publicas ou a tal equiparadas
(os donos de obras publicas), considerando-se, entre estas, 0s con-
cessiondrios de servico publico, sempre que o valor da obra seja
igual ou superior ao estabelecido para efeitos de aplicagdo das direc-
tivas da Unido Europeia relativas a coordenagao dos processos de
adjudicagdo das empreitadas de obras pablicas — n.° 1, alinea b) (*Y).

Fora deste quadro, as obras levadas a cabo por concessionarios
de servigo publico nao sdo consideradas obras publicas, nao se lhes
aplicando o regime procedimental e contratual estabelecido pelo
diploma (*').

Por isso, as obras relacionadas com o estabelecimento de infra-
-estruturas de telecomunicagdes, cuja promogdo e execucdo cabe a
PT, apenas dentro do apontado condicionalismo, estao submetidas
ao regime das empreitadas de obras ptblicas.

VII — 1 — As consideragdes antecedentes — aparentemente laterais
aos termos da questao suscitada — permitem, no entanto, melhor enqua-
drar a perspectiva adequada de solugao.

E que a questdao colocada, partindo naturalmente da pretensao
manifestada pela PT junto da entao CAEOPP, pode estar condicio-
nada também pela interpretagao — o sentido, alcance, objectivo, fina-
lidade — do pedido formulado.

Com efeito, se por um lado o pedido de concessao de alvara de
empreiteiro refere a conveniéncia da oferta de servicos para montagem
e instalagdo de equipamentos de telecomunicagdes adjudicados por
organismos do Estado e outras entidades publicas, por outro (32),
interpreta-se o pedido no sentido da PT pretender dotar-se dos meios
que lhe permitam deixar de langar a concurso as suas empreita-
das — remetendo a situagdo para o campo da criacdo de estruturas
de auto-suficiéncia para a execugao de obras proprias.

Importa, por isso, separar 0s campos e encontrar as respostas, apli-
cando as consideracoes anteriormente formuladas.

2 — Comece-se pelo sub-enquadramento interpretativo pressu-
posto na posicao da AECOPS.

Tal interpretacéo revelar-se-ia contraditéria in re ipsa.

O regime de acesso a actividade do empreiteiro de obras ndo tem
a ver com qualquer aquisi¢ao e certificagao, ou autorizacao de criagao
de estruturas de auto-suficiéncia para a realizagdo directa de obras
proprias. Pressupoe o exercicio de uma actividade que se destina pre-
cisamente a realizar, sob contrato de empreitada e seguindo os pro-
cedimentos legalmente previstos, obras piiblicas de outrem — uma
entidade publica ou a qual se aplique o respectivo regime.

Nao se poderia conceber, por impossibilidade juridica e mesmo
contradicdo in natura, que uma entidade detivesse alvard de emprei-
teiro para concorrer, obter e realizar sob contrato obras de que seria
o dono.

Saber se a PT pode criar uma estrutura técnica adequada para
executar directamente as suas obras ¢ questdo diversa, que nao vem,
enquanto tal, equacionada.

Sempre se dird, contudo, que, nos casos de obras a que se aplique
o regime de empreitadas de obras publicas [cf. o artigo 3.°, n.° 1,
alinea /), do Decreto-Lei n.° 59/99], a «administragao directa» nao
¢ legalmente admissivel fora do enquadramento referido.

3 — Resta, assim, a hipdtese de a PT solicitar a concessao de alvara
de empreiteiro de obras publicas para se apresentar ao concurso de
obras langadas por entidades enumeradas no ambito subjectivo de
aplicagao do referido Decreto-Lei n.° 59/99, nos limites da categoria
e subcategoria pretendidas.

Mas, nesta medida, e como se salientou, a actividade nao consta,
enquanto tal, do objecto social da PT (conformado, alids também
por via legal e pelos termos do contrato de concessdo), e também,
tratando-se nesses casos de obras de outrem, nido podera, mesmo
numa interpretacao lata do seu objecto, ser considerada como com-
plementar ou acesséria da actividade econdmica directa e expres-
samente indicada no diploma legal que a criou e no seu pacto
social — o principio da especialidade assim impoe.

Nao estando compreendida no objecto social — cf. também o refe-
rido artigo 9.° do Cédigo das Sociedades Comerciais —, nao se verifica
uma das condigoes exigidas pela lei para a atribuicdo a PT do alvara
de empreiteiro de obras publicas.

4 — A conclusdo assim obtida dispensa, por légica metodologia,
a abordagem do problema no quadro das imposi¢des sobre con-
corréncia.

VIII — Em face do exposto, formulam-se as seguintes conclusoes:

1.2 A actividade de empreiteiro de obras publicas é de exercicio
condicionado a concessao de alvara pela Administracao, ap6s
a verificagdo da existéncia de condigdes juridicas, técnicas
e de idoneidade das empresas (empresas em nome individual
ou sociedades comerciais) que o requeiram;

2.2 O acesso e permanéncia na actividade de empreiteiro de obras
publicas, regulado, antes pelo Decreto-Lei n.° 100/88, de 23
de Marco, e actualmente no Decreto-Lei n.° 61/99, de 2 de
Marco, pressupde que, no caso de sociedades comerciais, a
sociedade que requeira a atribuicao do respectivo alvara tenha
como objecto social, inscrito no respectivo pacto social, o
exercicio de tal actividade econémica;

3.2 A Portugal Telecom, S. A. — empresa concessiondria do ser-
vigo publico de telecomunicagoes —, tem como objecto social
«o estabelecimento, a gestdo e a exploracao das infra-estru-
turas de telecomunicacdes, a prestagdo do servico publico
de telecomunicacoes, dos servicos de transporte e difusao
de sinal das telecomunicagoes de difusao, bem como o exer-
cicio de quaisquer actividades que sejam complementares,
subsidiarias ou acessorias daquelas, directamente ou através
da constituigdo ou participacdo em sociedades» (artigo 3.°,
n.° 1, dos estatutos da Portugal Telecom, S. A.);

4.2 A actividade de empreiteiro de obras publicas estd directa
e exclusivamente vocacionada para a execucdo, em cOncurso
e sob contrato de empreitada, de obras realizadas por enti-
dades publicas ou equiparadas, ndo constando, enquanto tal,
do objecto social da Portugal Telecom, S. A.;

5.2 Consequentemente, a Portugal Telecom, S. A., ndo pode obter
alvara de empreiteiro de obras publicas para a categoria e
subcategoria que requereu.

(1) Pedido apresentado em 20 de Margo de 1998.

(?) Afirmacio porventura compreensivel no tempo em que foi pro-
duzida — a posicdo da AECOPS consta de uma exposicao enviada
a CAEOPP e datada de 21 de Setembro de 1998.

Hoje, apés a publicacdo do Decreto-Lei n.° 55/99, de 2 de Margo,
nao poderia ser retomada, pelo menos em termos tao peremptorios.
Este assunto serd retomado infra.

(®) A sintese das diversas posi¢oes foi colhida do Parecer da Audi-
toria Juridica n.° 21/99, de 11 de Margo de 1999.

(*) Cf., sobre a evolugao do sector e a sucessio de empresas €
respectivos regimes juridicos, o Parecer deste Conselho n.° 8/98, de
7 de Outubro de 1998.

(°) Cf. v. g. Antdnio Carlos Santos, Maria Eduarda Gongalves e
Maria Manuel Leitdao Marques, Direito Econdmico, 2.* ed. (reimpres-
sa0), 1997, p. 207, e artigo 15.°, n.* 1 e 3, da Lei n.° 11/90, de 5
de Abril.

(%) Cf. Jorge Manuel Coutinho de Abreu, Da Empresariali-
dade — As Empresas e Direito, 1996, pp. 151-152.

(7) Cf. o Decreto-Lei n.° 119-A/99, de 14 de Abril — que aprova
a 4.* fase do processo de privatizagdo do capital social da Portugal
Telecom, S. A. No preambulo deste diploma consigna-se expressa-
mente que «apods a conclusao desta 4.2 fase do processo de privatizagao
da PT, o Estado manter-se-4 com uma posicao accionista de referéncia
no capital social — cerca de 10 %».

(®) Publicados no Didrio da Repiiblica, 3.* série, n.° 209 (2.° suple-
mento), de 10 de Setembro de 1997.

(°) Do preambulo do Decreto-Lei n.° 40/95, de 15 de Fevereiro.

('%) Alineas c) a f) do n.° 1 do artigo 2.° das «bases da concessdo».

(") «Infra-estruturas de transporte e difusio» — sdo as infra-es-
truturas afectas a emissdo, recepgao, transmissao e distribuicdo de
telecomunicacdes de difusdo — cf. artigo 1.° («Defini¢des»), alinea h).

(*?) A versao actualizada dos estatutos foi aprovada na assembleia
geral de 19 de Abril de 1999 (escritura notarial de 30 de Abril de
1999 — 15.° Cartoério de Lisboa).

(*3) O artigo 12.°, n.° 2, da Constituigio da Republica prescreve
que as pessoas colectivas «gozam dos direitos e estdo sujeitas aos
deveres compativeis com a sua natureza».

(**) Teoria Geral da Relagdo Juridica, vol. 1, 1992 (reimpressao),
pp- 122 e segs., cuja doutrina assentava no artigo 4.° do Cddigo de
Seabra.

(%) Cf, v. g., os Pareceres deste Conselho n.° 37/94, de 9 de
Fevereiro de 1995, 13/95, de 27 de Abril de 1995, e 39/95, de 20
de Dezembro de 1995, que neste ponto se acompanham.

(%) Cf., v. g., Carlos Alberto da Mota Pinto, Teoria Geral do Direito
Civil, 3. ed., 6.* reimpressdao, Coimbra Editora, 1992, pp. 317-318;
José Dias Marques, Nogoes Elementares de Direito Civil, 7.* ed., 1992,
p- 39; Luis A. Carvalho Fernandes, Teoria Geral do Direito Civil, vol. 1,
t. 11, parte 11, edicdo da AAFDL, 1983, pp. 568 e segs.; Luis Cabral
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de Moncada, Li¢oes de Direito Civil, Parte Geral, 4. ed. revista, Livraria
Almedina, 1995, pp. 362-363; Eduardo de Melo Lucas Coelho, A For-
magdo das Deliberagoes Sociais, Coimbra Editora, pp. 84-87; Heinrich
Ewald Horster, A Parte Geral do Codigo Civil Portugués; Teoria Geral
do Direito Civil, Livraria Almedina, 1992, pp. 390-391.

('7) Cf., v. g., Pupo Correia, Direito Comercial, 2.* ed., 1992, pp. 328
e segs.

(*8) Cf., v. g., Oliveira Ascenséo, Direito Comercial, vol. 1v, Socie-
dades Comerciais, 1993, pp. 43 e segs., e Pinto Furtado, Cddigo das
Sociedades Comerciais, anotado, 3.2 ed., 1989, p. 33.

(%) Cf., sobre a referéncia a discussdo no dominio do Cédigo
Comercial, o Parecer n.° 74/94, cit.

(*) Entrou em vigor trés meses apGs a publicagdo (artigo 41.°),
em 2 de Junho.

(®") Instituto de Mercados de Obras Publicas e Particulares, criado
pelo Decreto-Lei n.° 60/99, de 2 de Margo — na sequéncia da extingao
do Conselho de Mercados de Obras Publicas e Particulares (CMOPP).

(**) Antecedentes do Decreto-Lei n.° 100/88 podem encontrar-se
no Decreto-Lei n.° 23226, de 15 de Novembro de 1933, e, espe-
cialmente, no Decreto-Lei n.° 40 682, de 30 de Maio de 1956, através
do qual o Estado passou a conceder (modificar, suspender ou cessar)
alvaras de empreiteiro de obras publicas.

(*®) Actividade a que se refere o pedido de autorizagio referido
na consulta formulado pela PT. O diploma regulava também o acesso
as actividades de fornecedor de obras publicas e de industrial de
construcao civil.

(") No caso em apreciagio estava, como se referiu, um pedido da
PT para a atribuicao de alvard de empreiteiro de obras publicas da 4. cate-
goria (Instalagbes especiais), 7.* subcategoria (Telecomunicacdes) — arti-
gos 18.° e 19.° do Decreto-Lei n.° 100/88.

(*) Exigéncias semelhantes de pressupostos € documentagio nio
constam especificamente do novo regime instituido pelo Decreto-Lei
n.° 61/99, de 2 de Marco. Todavia, este ndo contém, no essencial,
regras diferentes. Determinando que o ingresso na actividade pode
ser requerido por empresdrios em nome individual e sociedades
comerciais estabelecidas segundo a legislacdo portuguesa (artigo 2.°,
n.° 5), remete para o regime legal das sociedades e da sua capacidade
e, consequentemente, para os limites do principio da especialidade.

(*°) Questao apenas suscitada pela natureza empresarial de algumas
entidades submetidas ao regime legal de execugao de obras publicas.

(*") Possibilidade que ndo constava do anterior regime juridico
de empreitadas de obras publicas.

A norma retomou, em formulagao aparentemente geral, os termos
em que a possibilidade estava admitida no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 390/82, de 17 de Setembro.

(®®) Cf. José Alexandrino e Rui Taveira, Procedimento e Regime
Juridico da Formagao dos Contratos Administrativos e Privados das
Autarquias, pp. 28-29.

(*°) Regime mais restrito do que o antecedente, previsto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 390/82, de 17 de Setembro, alterado
pela Lei n.° 22/95, de 18 de Julho: neste regime, além de nao serem
fixados valores — que seriam estabelecidos pela assembleia delibe-
rativa [n.° 1, alineas a) e b)] —, a lei previa a possibilidade de executar
directamente as obras ou reparacOes imprevistas ou de caricter
urgente [alinea c)] e as obras que, postas a concurso nos termos
da lei, nao tivessem sido licitadas nem adjudicadas [alinea d)].

(®%) Cf. Portaria n.° 306/98, de 20 de Maio (valores a vigorar de
1 de Janeiro de 1998 a 31 de Dezembro de 1999):

«Para as obras divididas em lotes, o contravalor em escudos de
1000 000 de ecus para o valor de cada lote, sem IVA, é de
196 471 917%;

Para o valor limiar de obra, sem IVA, subsidiada em mais de
50% por qualquer entidade adjudicante, o contravalor em
escudos de 5 000 000 de ecus é de 982 359 583$;

Para o valor limiar de obra, sem IVA, no ambito do espaco
econdmico europeu e do acordo sobre contratos publicos, da
Organizagao Mundial do Comércio, o contravalor em escudos
de 5150 548 ecus (5000 000 de direitos de saque especiais)
éde 1011937 953$.»

(®') H4, assim, uma redefini¢do do 4mbito subjectivo do conceito
de «dono de obra publica», quer em relacdo ao diploma anterior,
quer por referéncia as nocoes e definicoes constantes do diploma
que regula o acesso a actividade de empreiteiro de obras publicas.

(**) V. g., a posicdo da AECOPP.

Este parecer foi votado na sessao do Conselho Consultivo da Pro-
curadoria-Geral da Republica de 30 de Setembro de 1999.

José Narciso da Cunha Rodrigues — Antonio Silva Henriques Gas-
par (relator ) — José Adriano Machado Souto de Moura — Luis Novais
Lingnau da Silveira — Alberto Esteves Remédio — Carlos Alberto Fer-
nandes Cadilha — Maria Cindida Guimaraes Pinto de Almeida — Isa-

bel Celeste Alves Pais Martins — Alberto Augusto Andrade de Oli-
veira — Henrique Pereira Teoténio — Daciano da Silva Farinha Pinto.

Este parecer foi homologado por despacho de S. Ex.* o Minis-
tro do Equipamento Social de 15 de Marco de 2000.

Esta conforme.

Lisboa, 3 de Abril de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da
Mota.

UNIVERSIDADE ABERTA

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 8286/2000 (2.2 série). — Por despacho
da reitora da Universidade Aberta de 27 de Margo do corrente ano:

Doutora Teresa Maria da Conceigao Joaquim, professora auxiliar com
contrato administrativo de provimento nesta Universidade — con-
cedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 31 de
Marco a 5 de Abril do corrente ano.

29 de Margo de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

Despacho (extracto) n.° 8287/2000 (2.2 série). — Por despacho
da reitora da Universidade Aberta de 30 de Marco do corrente ano:

Doutor José Maria Gongalves da Silva Ribeiro, professor auxiliar,
em comissao de servigo extraordindria nesta Universidade — con-
cedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 5 a
10 de Abril do corrente ano.

Doutora Maria Beatriz Pinto de Sousa Amorim Rocha da Trindade,
professora catedratica desta Universidade — concedida equipara-
¢do a bolseiro fora do Pais, no periodo de 15 a 21 de Maio do
corrente ano.

Licenciada Maria Isabel Vale Faria Almiro do Vale Duarte Ferreira,
professora efectiva do 8.° grupo da Escola Secundéria de Vitorino
Nemésio, na situacdo de requisicao nesta Universidade — conce-
dida equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 5 a 10
de Abril do corrente ano.

Licenciada Maria Joana Pimentel do Rosério, professora do quadro
de nomeagdo definitiva da Escola C+S de Almada, requisitada
nesta Universidade — concedida equiparacao a bolseiro fora do
Pais, no periodo de 5 a 10 de Abril do corrente ano.

31 de Margo de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

Despacho (extracto) n.° 8288/2000 (2.2 série). — Por despacho
da reitora da Universidade Aberta de 2 de Abril do corrente ano:

Doutora Ana Luisa Ferreira Pinto de Moura, professora auxiliar con-
vidada, com contrato administrativo de provimento nesta Univer-
sidade — concedida equiparacio a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 23 a 25 de Maio do corrente ano.

Doutora Maria Manuela Costa Malheiro Duarte Almiro Ferreira,
professora auxiliar com contrato administrativo de provimento nesta
Universidade — concedida equiparacio a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 5 a 21 de Maio do corrente ano.

4 de Abril de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extracto) n.° 8289/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas pelo reitor da Universidade
de Aveiro:

De 10 de Janeiro de 2000:

Doutor Anténio Luis Campos de Sousa Ferreira— nomeado pro-
visoriamente professor associado do grupo/subgrupo 5, Fisica, do
quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro, precedendo
concurso, por urgente conveniéncia de servigo, a partir de 15 de
Fevereiro de 2000, inclusive, extinguindo-se o anterior contrato,
como professor auxiliar, a partir da mesma data. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

De 19 de Janeiro de 2000:

Doutor Armando José Trindade das Neves, professor auxiliar além
do quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro—
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nomeado definitivamente na mesma categoria, por urgente con-
veniéncia de servigo, a partir de 21 de Dezembro de 1999, inclusive.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8290/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Universidade
de Aveiro:

De 13 de Janeiro de 2000:

Mestre Joao Anténio de Almeida Mota — contratado como professor
auxiliar visitante, além do quadro de pessoal docente da Univer-
sidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de servigo, a partir
de 24 de Fevereiro de 2000, inclusive, e até 15 de Setembro de
2000 (final da época de recurso do ano lectivo de 1999-2000).

Licenciada Cristina Maria Costa Pereira de Oliveira Martins — con-
tratada como assistente convidada (40%), em regime de tempo
parcial, além do quadro de pessoal docente da Universidade de
Aveiro, por conveniéncia urgente de servico, a partir de 24 de Feve-
reiro de 2000, inclusive, e até 15 de Setembro de 2000 (final da
época de recurso do ano lectivo de 1999-2000).

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

De 2 de Fevereiro de 2000:

Licenciado Luis Miguel Pessoa da Cruz — contratado como monitor,
além do quadro de pessoal docente da Universidade de Aveiro,
por conveniéncia urgente de servigo, a partir de 24 de Fevereiro
de 2000, inclusive, e até 15 de Setembro de 2000 (final da época
de recurso do ano lectivo de 1999-2000). (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

De 17 de Fevereiro de 2000:

Doutor Robert Franklin Dernberger — contratado como professor
catedrdtico visitante, além do quadro de pessoal docente da Uni-
versidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de servigo, a partir
de 1 de Abril de 2000, inclusive, e até 31 de Margo de 2001.

Mestre José Alexandre da Rocha Ventura Silva — contratado como
assistente, além do quadro de pessoal docente da Universidade
de Aveiro, por conveniéncia urgente de servico, pelo periodo de
seis anos, prorrogavel por um biénio, a partir de 1 de Marco de
2000, inclusive.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

De 18 de Fevereiro de 2000:

Mestre Manuel Fernando Ferreira Rodrigues — contratado como
assistente convidado, além do quadro de pessoal docente da Uni-
versidade de Aveiro, por conveniéncia urgente de servico, a partir
de 24 de Fevereiro de 2000, inclusive, e até 15 de Setembro de
2000 (final da época de recurso do ano lectivo de 1999-2000), extin-
guindo-se o anterior contrato como assistente convidado (60 %),
em regime de tempo parcial, além do quadro de pessoal docente
desta Universidade, a partir da mesma data. (Nao carece de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8291/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas pelo reitor da Universidade
de Aveiro:

De 1 de Fevereiro de 2000:

Licenciada Loraine Christine Nazaré Pinho — contratada como téc-
nica superior de informdtica de 2.* classe, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, pelo periodo de um ano, prorrogavel
por iguais periodos, ndo podendo a sua duragdo total ultrapassar
o limite de trés anos, por conveniéncia urgente de servigo, a partir
de 1 de Fevereiro de 2000, inclusive. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

De 15 de Fevereiro de 2000:

Joao Manuel Rebelo de Oliveira — contratado como técnico profis-
sional de 2. classe, em regime de contrato de trabalho a termo
certo, pelo periodo de um ano, prorrogavel por iguais periodos,
nao podendo a sua duracao total ultrapassar o limite de trés anos,
por conveniéncia urgente de servigo, a partir de 15 de Fevereiro
de 2000, inclusive. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8292/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Marco de 2000 do reitor da Universidade de Aveiro:

Licenciada Maria do Rosério Teixeira Soares, técnica superior de
2.2 classe — concedida a renovacao do contrato de trabalho a termo
certo a partir de 19 de Abril de 2000 e pelo periodo de um ano.

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8293/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Marco de 2000 do vice-reitor da Universidade de Aveiro,
no uso de delegacdo de competéncias [despacho n.° 10492/98
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de
23 de Junho de 1998]:

Licenciada Z¢€lia Maria de Jesus Breda, monitora — concedida a res-
cisao do contrato, a partir de 1 de Marco de 2000, inclusive.

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8294/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Universidade
de Aveiro, no uso de delegacio de competéncias [despacho
n.° 10 492/98 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 142, de 23 de Junho de 1998], foi concedida licenca sabatica aos
seguintes docentes:

De 17 de Fevereiro de 2000:

Doutor Luis Anténio Pardal, professor associado — para o ano lectivo
de 2000-2001.

De 20 de Marco de 2000:

Doutora Maria Estela Miranda Faustino Malaquias Pereira, profes-
sora catedratica — para o ano lectivo de 2000-2001.

Doutora Ana Maria Vieira da Silva Viana Cavaleiro, professora asso-
ciada — para o ano lectivo de 2000-2001.

Doutor Augusto Costa Tomé, professor associado — para o ano lec-
tivo de 2000-2001.

Doutor Jodo Anténio Baptista Pereira de Oliveira, professor asso-
ciado — para o ano lectivo de 2000-2001.

Doutora Ana Maria Rebelo Barreto Xavier, professora auxi-
liar — para o 1.° semestre do ano lectivo de 2000-2001.

Doutor Armando Jorge Domingues Silvestre, professor auxi-
liar — para o ano lectivo de 2000-2001.

Doutora Maria Clara Ferreira Magalhaes, professora auxiliar — para
0 2.° semestre do ano lectivo de 2000-2001.

Doutor Vitor Manuel Sousa Félix, professor auxiliar — para o ano
lectivo de 2000-2001.

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8295/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Fevereiro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Aveiro,
no uso de delegacdo de competéncias [despacho n.° 10492/98 (2.*
série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de 23
de Junho de 1998]:

Mestre Oscar Manuel de Oliveira Gaspar, assistente convidado T. P.
(60%) em regime de acumulacdo, ao abrigo da alinea a) do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio — concedida
a suspensao do contrato administrativo de provimento, nos termos
do disposto no n.° 2 do artigo 73.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, alterado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, a partir
de 1 de Marco de 2000.

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8296/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Marco de 2000 do vice-reitor da Universidade de Aveiro,
no uso de delegacdo de competéncias [despacho n.° 10492/98
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de
23 de Junho de 1998]:

Doutor Carlos Manuel dos Santos Ferreira, professor auxiliar — con-
cedida equiparagdo a bolseiro, no Pais, no periodo de 17 a 19
de Abril de 2000.

23 de Margo de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Despacho (extracto) n.° 8297/2000 (2.2 série). — Por despachos
proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Universidade
de Aveiro, no uso de delegacio de competéncias [despacho
n.° 10 492/98 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
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n.° 142, de 23 de Junho de 1998], foi concedida equiparacao a bolseiro,
fora do Pais, aos seguintes docentes:

De 24 de Fevereiro de 2000:

Doutor Artur da Rosa Pires, professor catedratico— no periodo de
27 a 31 de Marco de 2000.

Doutora Maria Estela Miranda Faustino Malaquias Pereira, profes-
sora catedratica — no periodo de 4 a 7 de Marco de 2000.

Doutora Teresa Maria Fernandes Rodrigues Cabral Monteiro, pro-
fessora auxiliar — no periodo de 4 a 7 de Marco de 2000.

Mestre Maria do Rosério Pimenta Correia, assistente — no periodo
de 4 a 7 de Margo de 2000.

Mestre Maria Teresa Fidélis da Silva, assistente — no periodo de 16
a 20 de Marco de 2000.

De 28 de Fevereiro de 2000:

Doutor Manuel Carlos Serrano Pinto, professor catedratico — no
periodo de 5 a 12 de Marco de 2000.

De 29 de Fevereiro de 2000:

Doutor Manuel Anténio Coimbra Rodrigues da Silva, professor asso-
ciado — no periodo de 15 a 19 de Marco e em 17 e 18 de Abril
de 2000.

De 1 de Marco de 2000:

Doutor Jorge Carvalho Arroteia, professor catedratico — no periodo
de 2 a 5 de Margo de 2000.

Doutora Maria Isabel Aparicio Paulo Fernandes Capela, professora
associada — no periodo de 24 a 30 de Margo de 2000.

Doutor Luis Manuel Guerreiro Alves Arroja, professor auxiliar — no
periodo de 24 a 30 de Marco de 2000.

Licenciada Ana Raquel Reis Couto Xambre, monitora — no periodo
de 4 a 18 de Marco de 2000.

De 3 de Marco de 2000:

Doutora Ivonne Delgadillo, professora associada —no periodo de
15 a 19 de Marco de 2000.

Mestre Isabel Maria Sousa Gomes Mafra, monitora— no periodo
de 15 a 19 de Marco de 2000.

De 10 de Margo de 2000:

Doutora Maria Gabriela Correia de Castro Portugal, professora auxi-
liar — no periodo de 30 de Mar¢o a 3 de Abril de 2000.

Doutor Vitor Manuel dos Santos Quintino, professor auxiliar — no
periodo de 21 de Abril a 3 de Maio de 2000.

Doutor Vitor Manuel Sousa Félix, professor auxiliar — no periodo
de 27 de Margo a 8 de Abril de 2000.

De 13 de Marco de 2000:

Doutora Maria Clara Ferreira Magalhdes, professora auxiliar — no
periodo de 7 de Abril a 1 de Julho de 2000.

Doutor Mério de Almeida Rodrigues Talaia, professor auxiliar — no
periodo de 22 a 24 de Marco de 2000.

Doutor Guilherme Matos Dias de Sousa Nunes, professor auxiliar
convidado — no periodo de 13 a 17 de Marco de 2000.

Mestre Paulo Manuel Cruz Alves da Silva, assistente — no periodo
de 1 a 7 de Abril de 2000.

De 20 de Marco de 2000:

Doutora Maria Isabel Aparicio Paulo Fernandes Capela, professora
associada — no periodo de 9 a 13 de Abril de 2000.

Doutora Ana Paula da Silveira Simées Pedro, professora auxiliar — no
periodo de 22 a 26 de Marco de 2000.

Doutor Luis Manuel Guerreiro Alves Arroja, professor auxiliar — no
periodo de 9 a 13 de Abril de 2000.

Doutora Maria Helena Gouveia Fernandes Teixeira Pedrosa de Jesus,
professora auxiliar —no periodo de 6 a 13 de Abril de 2000.

Mestre Rui Pedro Ramos Cardoso, assistente —no periodo de 30
de Marco a 15 de Abril de 2000.

Licenciada Margarida Maria Resende Vieira Facdo, assistente — no
periodo de 24 de Fevereiro a 15 de Setembro de 2000.

Licenciada Maria José Alves Veiga, assistente convidada (E. S.) —no
periodo de 13 a 17 de Abril de 2000.

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.
Relatdrio n.° 26/2000:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico, reunido em 9 de Novembro de 1999, com
base nos pareceres circunstanciados e fundamentados do Doutor Ma-

nuel de Carvalho Fernandes Thomaz e da Doutora Maria Celeste
Silva Carmo, professores catedraticos da Universidade de Aveiro,
sobre o relatério de actividade cientifica e pedagdgica desenvolvido
pelo Doutor Vitor José Babau Torres, durante o quinquénio de
1994-1999, e louvando-se na votagao efectuada pelos professores cate-
draticos e associados em exercicio efectivo de funcoes, deliberou, por
unanimidade e por votagao nominal justificada, propor a sua nomea-
¢ao definitiva como professor associado desta Universidade.

O Presidente do Conselho Cientifico, Francisco Anténio Cardoso
Vaz.

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatdrio n.° 27/2000:

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico, reunido em 8 de Marco de 2000, com base
nos pareceres circunstanciados e fundamentados do Doutor Anténio
Francisco Carrelhas Cachapuz e do Doutor Anténio Augusto Soares
Andrade, professores catedratico e associado, respectivamente, ambos
da Universidade de Aveiro, sobre o relatorio de actividade cientifica
e pedagdgica desenvolvido pelo Doutor Luis Manuel Ferreira Mar-
ques, durante o quinquénio de 1995-2000, e louvando-se na votagao
efectuada pelos professores catedraticos e associados em exercicio
efectivo de funcdes, deliberou, por unanimidade e por votagdo nominal
justificada, propor a sua nomeagao definitiva como professor auxiliar
desta Universidade.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 28/2000:

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico, reunido em 17 de Marco de 2000, com base
nos pareceres circunstanciados e fundamentados do Doutor Carlos
Manuel Novais Madureira, professor catedratico da Universidade do
Porto, ¢ do Doutor Celso de Sousa Figueiredo Gomes, professor
catedratico da Universidade de Aveiro, sobre o relatdrio de actividade
cientifica e pedagdgica desenvolvido pelo Doutor José Anténio Gani-
lho Lopes Velho, durante o quinquénio de 1993-1998, e louvando-se
na votagao efectuada pelos professores catedraticos e associados em
exercicio efectivo de funcoes, deliberou, por maioria e por votagiao
nominal justificada, propor a sua nomeagéao definitiva como professor
auxiliar desta Universidade.

O Presidente do Conselho Cientifico, Britaldo Normando de Oliveira
Rodrigues.

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Rectificacao n.° 1160/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 15, de 19
de Janeiro de 2000, a p. 1182, col. 2.4, rectifica-se que onde se 1&
«Despacho (extracto) n.® 1359/2000 (2.* série) — [. . .] de 26 de Outu-
bro de 1999: Licenciado Luis Miguel Caldas Sobral [. . .]»

deve ler-se:

«Despacho (extracto) n.° 1359/2000 (2.* série) —[...] de 26 de
Outubro de 1999: Licenciado Luis Manuel Caldas Sobral [...]»

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Rectificagao n.° 1161/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacdo inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 47, de 25
de Fevereiro de 2000, a p. 3877, col. 1.%, rectifica-se que onde se
1€ «Despacho (extracto) n.° 4509/2000 (2.* série) —[...] de 21 de
Janeiro de 2000: Carla Maria dos Santos Silva Taveira, |[...] a partir
de 1 de Marco de 2000 [. . .]»

deve ler-se:

«Despacho (extracto) n.° 4509/2000 (2.* série) —[...] de 21 de
Janeiro de 2000: Carla Maria dos Santos Silva Taveira, [...] a partir
de 2 de Marco de 2000 [. . .]»

23 de Marco de 2000. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 8298/2000 (2.2 série). — Pelo despacho reitoral
n.° 9/R/94, de 19 de Dezembro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 9, de 11 de Janeiro de 1995, foi criada a Seccao de
Provas Académicas e Equivaléncia de Estudos, ao abrigo da alinea s)
do artigo 44.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 144/92, do Ministério da Educacao,
publicados no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 189, de 18 de Agosto
de 1992.

De entdo para ca tem aumentado em volume e em complexidade
o trabalho afecto aquela Seccéo, que justifica a criacao de uma Repar-
tigao de Provas Académicas e Equivaléncia de Estudos, que com-
preende a Seccdo com a mesma designagao.

A Reparticao de Provas Académicas e Equivaléncia de Estudos
fica integrada na Direcg¢ao dos Servicos Académicos e tem as seguintes
competéncias:

a) Analisar e informar as propostas relativas a constituicao dos
jaris de provas de mestrado, de provas de aptidao pedagogica
e capacidade cientifica e de provas de acesso a categoria de
assistente de investigacdo, procedendo a tramitacao dos pro-
cessos e a divulgacdo de deliberacdes pelas entidades com-
petentes;

b) Analisar e informar as propostas relativas a prorroga¢iao do
prazo legal de entrega de teses de provas académicas;

¢) Organizar e informar os processos relativos a realizacao de
provas de doutoramento, de agregacdo e de provas de acesso
a categoria de investigador auxiliar, executando as tarefas
conducentes a constituicao dos juris e a efectivacao das provas
e assegurando o expediente e a divulgacao das deliberagoes
e dos resultados;

d) Analisar e informar os pedidos de registo, provisorio e defi-
nitivo, formulados ao abrigo do Decreto-Lei n.° 216/97, de
18 de Agosto, e respectiva legislacido regulamentar, bem como
dar informacoes e pareceres com a mesma matéria;

¢) Organizar a tramitacdo dos processos relativos aos pedidos
de equivaléncia ou reconhecimento de habilitagdes estran-
geiras aos graus conferidos pela Universidade, divulgando as
deliberagoes e resultados;

f) Lavrar as actas das provas académicas;

g) Elaborar avisos e editais relativos a actos que constem do
Servico;

h) Coordenar e acompanhar os servigos prestados pelas unidades
organicas e demais estabelecimentos da Universidade, sempre
que 0s mesmos se integrem em processos comuns, solicitando
e prestando as informacdes necessarias;

i) Apreciar e informar os recursos interpostos perante o reitor
em assuntos da sua competéncia, informando os interessados
das decisOes tomadas;

j) Realizar os registos e manter actualizados os arquivos das
matérias relativas a area funcional;

) Prestar informacao, oral ou escrita, sobre matérias da sua
competéncia, orientando os interessados para solugdes de
maior eficacia;

m) Organizar e manter actualizados os sistemas de informagao
automaticos relacionados com as matérias da sua competén-
cia, em estreita colaboracio com as diferentes seccoes do
servico, promovendo, a partir deles, a oportuna extraccao de
informacdes para os diferentes fins.

Assim, ao abrigo do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro (Lei da Autonomia das Universidades), e da alinea s)
do artigo 44.°, dos Estatutos da Universidade de Lisboa, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 144/92, do Ministério da Educacio,
publicados no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 189, de 18 de Agosto
de 1992, ¢ alterado o quadro de pessoal ndo docente da Reitoria
da Universidade de Lisboa, aprovado pela Portaria n.° 44/89, de 23
de Janeiro, com as alteracOes entretanto ocorridas, criando-se um
lugar de chefe de reparticdio de Provas Académicas e Equivaléncia
de Estudos, extinguindo-se para o efeito um lugar de auxiliar de manu-
tencao, em harmonia com o mapa em anexo ao presente despacho,
do qual faz parte integrante.

27 de Fevereiro de 2000. — O Vice-Reitor, José Francisco David
Ferreira.

MAPA ANEXO

Reitoria da Universidade de Lisboa
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 8299/2000 (2.2 série). — Autorizada, por despacho
do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 28 de Margo de
2000, proferido por delegacao de competéncias, a nomeacao definitiva
como professora catedratica a Doutora Margarida Maria Acciaioli
Homem de Campos Tavares de Brito, professora associada, com
nomeacao definitiva, desta Faculdade, considerando-se exonerada do
anterior lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. —Pelo Director, a Secretaria, Margarida
Cepeda.

Despacho n.° 8300/2000 (2.2 série). — Autorizada, por despacho
do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 28 de Margo de
2000, proferido por delegacao de competéncias, a nomeacao definitiva
como professor catedratico ao Doutor Filipe da Costa Silva Pinto
Furtado, professor associado, com nomeacao definitiva, desta Facul-
dade, considerando-se exonerado do anterior lugar. (Isento de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. —Pelo Director, a Secretaria, Margarida
Cepeda.

Despacho n.® 8301/2000 (2.2 série). — Autorizada, por despacho
do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 28 de Margo de
2000, proferido por delegacao de competéncias, a nomeacao definitiva
como professora catedratica a Doutora Zilia Maria Brandao Osério
de Castro, professora associada, com nomeagao definitiva, desta Facul-
dade, considerando-se exonerada do anterior lugar. (Isento de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Secretédria, Margarida
Cepeda.

Despacho n.° 8302/2000 (2.2 série). — Autorizada, por despacho
do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 28 de Marco de
2000, proferido por delegacao de competéncias, a nomeacao definitiva
como professor catedritico ao Doutor Nélson Manuel de Oliveira
Lourenco, professor associado, com nomeacao definitiva, desta Facul-
dade, considerando-se exonerado do anterior lugar. (Isento de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Abril de 2000. — Pelo Director, a Secretdria, Margarida
Cepeda.

Despacho n.° 8303/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Marco de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa, pro-
ferido por delegacao de competéncias:

Manuela Marina Barroso de Almeida Silva Ferreira, técnica profis-
sional especialista de arquitectura, de nomeacdo definitiva, do qua-
dro de pessoal da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas —
nomeada, procedendo concurso, técnica profissional especialista
principal de arquitectura da mesma Faculdade, com efeitos a partir
da data da aceitagao.

Belmira Maria Lazaro Rego, técnica profissional especialista de BD,
de nomeacao definitiva, do quadro de pessoal da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas — nomeada, precedendo concurso, téc-
nica profissional especialista principal de BD da mesma Faculdade,
com efeitos a partir da data da aceitacao.

Maria de Lurdes Reis, técnica profissional principal de arquitectura,
de nomeacao definitiva, do quadro de pessoal da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas — nomeada, precedendo concurso, téc-
nica profissional especialista de arquitectura da mesma Faculdade,
com efeitos a partir da data da aceitacao.

Licenciada Alice Gomes Martins de Oliveira, assistente administrativa
especialista, de nomeagao definitiva, do quadro de pessoal da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas — nomeada, precedendo con-
curso, técnica superior de 2.2 classe da mesma Faculdade, por con-
veniéncia urgente de servigo, a partir de 8 de Margo de 2000.

Mestra Licinia Irene da Graca Nunes Correia Wrench, professora
do quadro de nomeacao definitiva da Escola EB 2 e 3 de Manuel
da Maia e assistente convidada, em regime de requisigao, na Facul-
dade de Ciéncias Sociais e Humanas — nomeada, em comissao de
servigo extraordindria, como assistente na mesma Faculdade, por
conveniéncia urgente de servigo, a partir de 1 de Margo de 2000.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2000. —Pelo Director, a Secretaria, Margarida
Cepeda.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 8304/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Fevereiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacio:

Licenciado Anténio Manuel Ferreira de Gouveia — contratado, por
conveniéncia urgente de servico, como assistente convidado, além
do quadro, com 40% do vencimento, da Faculdade de Medicina
desta Universidade, com efeitos a partir de 21 de Fevereiro de
2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

3 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 8305/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Marco de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Roberto Liberal Fernandes Roncon de Albuquerque — contratado,
por conveniéncia urgente de servi¢o, como monitor, além do quadro,
da Faculdade de Medicina desta Universidade, com efeitos a partir
de 1 de Margo de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

3 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 8306/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Janeiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Cidalia Maria Neves Duarte — contratada, por convenién-
cia urgente de servigo, como assistente convidada, além do quadro,
com 30 % do vencimento, da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao desta Universidade, com efeitos a partir de 5 de Janeiro
de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo
devidos emolumentos.)

3 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 8307/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Janeiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacdo:

Licenciada Candida Maria Pinto da Silva Faria Garcia Neto — con-
tratada, por conveniéncia urgente de servico e em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, como técnica superior de 2.* classe
da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, com efeitos a partir
de 24 de Janeiro de 2000 e pelo periodo de um ano, renovavel
por igual periodo. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

3 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 8308/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Marco de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacdo:

Doutora Maria Angela de Carvalho Fernandes Almeida — nomeada
definitivamente professora auxiliar, além do quadro, da Faculdade
de Ciéncias desta Universidade, com efeitos a partir de 14 de Marco
de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

3 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 8309/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 27 de Marco de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Rui Manuel Trindade Braz Afonso — nomeado definitiva-
mente professor auxiliar, além do quadro, da Faculdade de Arqui-
tectura desta Universidade, com efeitos a partir de 16 de Novembro
de 1999. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

3 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.
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Despacho (extracto) n.° 8310/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Marco de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Licenciada Maria Manuela Almeida da Silva Barroso, técnica pro-
fissional de 1.2 classe (gestao) do Centro de Informatica desta Uni-
versidade — reclassificada, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como técnica superior de 2.* classe (gestdao)
do mesmo Centro de Informdtica, em comissao de servico extraor-
dinaria, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir da data da
aceitagao. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

3 de Abril de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Servicos de Accéo Social

Aviso n.° 6943/2000 (2.2 série). — Concurso para director de ser-
vigos de apoio. — 1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 10.° e do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se ptiblico que, por meu despacho
de 10 de Fevereiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso para recrutamento e seleccao de pessoal qua-
lificado para provimento, em comissao de servico, do cargo de director
de servigos de apoio destes Servigos.

2 — Area de actuacdo — funcoes de direccdo, coordenagao e orien-
tagao dos servicos, no ambito da sua competéncia na area dos servigos
de apoio nos dominios:

Da gestao administrativa e financeira;

Do aprovisionamento e transportes;

Do apoio geral dos servicos, que implica o dominio da politica
e finalidades da ac¢ao social do ensino superior em geral e
em especial da politica de accao social da Universidade do
Porto, promovendo o melhor aproveitamento e desenvolvi-
mento dos mesmos, tendo em conta os objectivos e actividades
dos servicos dependentes, preparando a tomada de decisoes
em matéria de acg¢ao social do ensino superior.

3 — Requisitos legais — podem ser opositores ao presente concurso
os candidatos que até ao termo do prazo fixado para apresentaciao
das candidaturas redinam os requisitos constantes do artigo 4.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e satisfacam cumulativamente as con-
di¢oes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Condicoes preferenciais de habilitagcoes e experiéncia — nos
termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, con-
sideram-se condicoes preferenciais a licenciatura adequada ao lugar
a prover, area de contabilidade e administragao, e experiéncia com-
provada no exercicio de fungdes na area para que o concurso ¢ aberto.

5 — Constituigdo do juri — ap0s a realizacdo do sorteio a que alude
o artigo 6.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, a constituicdo do juri,
constante da acta n.° 115/2000, da Comissdo de Observagao e Acom-
panhamento dos Concursos para Cargos Dirigentes, ¢ a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor José Alberto Nunes Ferreira Gomes,
vice-reitor da Universidade do Porto.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria do Céu Amaral, administradora para a
accao social da Universidade Nova de Lisboa.

Licenciada Maria Cristina Gomes Ferreira, directora de ser-
vigos da Reitoria da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor José Pedro Sarmento de Rebocho Lopes, da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica
da Universidade do Porto.

Licenciado José Domingos Pires Marques, director de ser-
vicos dos Servigos de Accao Social da Universidade de
Coimbra.

6 — Métodos de seleccdo — a avaliac@o curricular e a entrevista
profissional de seleccdo, nos termos do n.° 2 do artigo 8.° e dos arti-
gos 12.° e 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos artigos 22.°
e 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas das reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Prazo de validade — seis meses contados da data da publicacao
da lista de classificacao final.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, redigido em folha de papel nor-

malizado, branca ou de cor pélida, de formato A4, dirigido ao admi-
nistrador para a acgao social da Universidade do Porto e entregue
em mao na Seccdo de Pessoal destes Servigos, acompanhado de dupli-
cado ou fotocopia, que servird de recibo, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcdo, para os Servicos de Acgao Social da Uni-
versidade do Porto, Rua da Boa Hora, 18, 4050-099 Porto, desde
que expedido até ao udltimo dia do prazo fixado para entrega das
candidaturas, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu), situacdo militar, se for caso disso, residéncia, codigo pos-
tal e telefone;

b) Declaragao de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta de declaragao referida na alinea b) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

8.2 — O requerimento deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacgao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Formagdo profissional, com indicacdo da duragdo em horas
dos cursos, estagios, semindrios e outras acgoes de formagao
frequentadas;

¢) Documento comprovativo da existéncia de vinculo a funcao
publica, da categoria detida, da antiguidade na categoria, na
carreira e na funcdo publica e do servico a que pertence;

d) Curriculum vitae detalhado, actualizado e devidamente datado
e assinado, do qual devem constar, entre outros, a formagao
académica e a experiéncia profissional geral e especifica, bem
como a respectiva formagao profissional, com indicacdo da
duracdo em horas dos cursos, estdgios, semindrios e outras
acgoes de formagao frequentadas;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato pretenda apre-
sentar por considerar relevantes para apreciagiao do seu mérito
ou que possam constituir motivo de preferéncia legal (os quais,
todavia, s6 serao tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados).

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

9 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes constantes da Lei n.© 49/99, de 22 de Junho, rectificada pela
Declaragdo de Rectificacdo n.° 13/99, publicada no Didrio da Repii-
blica, 1.* série-A, n.° 195, de 21 de Agosto de 1999, e do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

11 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

12 — Publicitacdo da lista de candidatos — a lista dos candidatos
admitidos e excluidos e a lista de classificagao final serdo afixadas,
para consulta, no placard existente na Secgao de Pessoal dos Servigos
de Accao Social da Universidade do Porto, Rua da Boa Hora, 18,
Porto.

27 de Marco de 2000. — O Reitor, José Angelo Mota Novais Barbosa.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 8311/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Margo de 2000 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegagdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto, foram concedidas as equiparacoes a bol-
seiro no estrangeiro a:

Anténio Augusto Fernandes — de 15 a 18 de Marco de 2000.
Armando Carlos Figueiredo Coelho de Oliveira—de 16 a 19 de
Marco de 2000.

Por despacho de 17 de Marco de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equi-
paragdo a bolseiro no Pais a:

Fernanda Maria Campos de Sousa — de 23 a 25 de Marco de 2000.

Por despacho de 20 de Marco de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
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peténcias do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equi-
paracao a bolseiro no estrangeiro a:

Joao Abel Pegas Lopes — de 25 a 27 de Marco de 2000.

Por despacho de 21 de Margo de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equi-
paracao a bolseiro no estrangeiro a:

Manuel Alvaro Neto Coelho —de 22 a 26 de Marco de 2000.

Por despacho de 29 de Margo de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foram concedidas as
equiparacdes a bolseiro no estrangeiro a:

Antonio Julio Afonso de Vasconcelos — de 12 a 14 de Abril de 2000.

Joaquim Oliveira Fonseca — de 7 a 8 de Abril de 2000.

José Alfredo Ribeiro da Silva Matos — de 28 de Marco a 2 de Abril
de 2000.

31 de Margo de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Rectificagao n.° 1162/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 76, 30 de Marco
de 2000, rectifica-se que onde se 1€ «Augusto Barata da Rocha — de
12 a 20 de Margo de 2000» deve ler-se «Augusto Duarte Campos
Barata da Rocha — de 12 a 20 de Marco de 2000».

31 de Marco de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Paiva.

Faculdade de Letras

Aviso n.° 6944/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, devidamente autorizado por despacho de 8 de
Marco de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto, se encontra aberto concurso
interno de ingresso para o preenchimento de uma vaga de técnico
profissional de 2.? classe da area de secretéria/recepcionista do quadro
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

2 — O presente concurso € vélido para o preenchimento da vaga
indicada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Contetdo funcional — competem-lhe genericamente fungoes
de natureza executiva de aplicagdo técnica, com base no conhecimento
ou adaptacao de métodos e processos enquadrados em directivas bem
definidas, na area de expediente e secretariado.

5 — A categoria em apreco cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administragao Publica, devendo as fungdes ser
exercidas na Faculdade de Letras da Universidade do Porto, Via Pano-
ramica, sem nimero, 4150-564 Porto.

6 — Sao requisitos de admissao a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrarem-se nas condigdes previstas
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Estar habilitado com adequado curso tecnoldgico, curso das
escolas profissionais, curso das escolas especializadas de
ensino artistico, curso que confira certificado de qualificagao
profissional de nivel 111, definida pela Decisao n.° 85/368/CEE,
do Conselho das Comunidades Europeias, de 16 de Julho
de 1985, ou curso equiparado; ou

b) Ser auxiliar técnico posicionado no 3.° escaldao ou superior,
aprovado em concurso de habilitagdo para a categoria de
técnico auxiliar na area para que o concurso ¢ aberto.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar serao
0s seguintes:

7.1 — Prova de conhecimentos gerais, com base no programa de
provas aprovado pelo despacho n.° 13 381/99 (2.* série), da Direc-
¢ao-Geral da Administragao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

7.2 — Avaliagao curricular — na avaliacdo curricular serdo consi-
derados os seguintes factores de apreciacao:

a) Nivel de habilitacoes literarias;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formacao e de aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a drea funcional do lugar posto a concurso;

c) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcgdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto.

7.3 — Entrevista profissional de seleccdo — na entrevista profissio-
nal de seleccao serao considerados os seguintes factores de apreciagao:

a) Motivacdo e interesse;

b) Presenca e forma de estar;

¢) Sentido critico e responsabilidade;

d) Capacidade de expressao e fluéncias verbais.

7.4 — Na classificagao final dos candidatos adoptar-se-a a escala
de 0 a 20 valores e a mesma classificagao resultard da média aritmética
simples ou ponderada das classificagdes obtidas nas fases de selecgdo
realizadas.

8 — Os critérios de apreciacao e ponderacido dos métodos de selec-
¢ao constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Apresentagao de candidatura:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras da Universidade do Porto e entregue pessoalmente ou enviado
por carta registada, com aviso de recepgdo, para a Via Panoramica,
sem numero, 4150-564 Porto, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cdigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes profissionais (estagios, especializacdo, acgdes e
cursos de formagao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mencio expressa
da categoria, do servigo a que pertence, da natureza do vinculo
e da antiguidade na actual carreira, na categoria e na fungao
publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito.

9.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literdarias;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaracdo passada e autenticada pelos servigos a que se
encontram vinculados, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia de vinculo a fungdo publica, a actual categoria
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou do servigo civico, quando obrigatorio;

e) Documento comprovativo de que néo esta inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio da fungao
a que se candidata;

f) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcdo e que
tem cumprido as leis da vacinacao obrigatdria.

9.3 — A apresentagdo dos documentos referidos nas alineas d) a
f) do n.° 9.2 serd dispensada desde que os candidatos declarem nos
respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um desses requisitos. Fica dispensada a apresentacdao dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e ¢) do nimero anterior aos fun-
cionérios da Faculdade de Letras da Universidade do Porto dos quais
se verifique a existéncia de dados nos respectivos processos individuais.

10 — A nao apresentagao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissao determina a exclusdo do concurso, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo afixadas na Faculdade de Letras da Universidade do Porto.
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12 — O juri tera a seguinte constitui¢ao, cabendo ao primeiro vogal
efectivo a substitui¢ao do respectivo presidente nas suas faltas ou
impedimentos:

Presidente — Prof. Doutor José Carlos Ribeiro Miranda, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto.

Vogais efectivos:

Mestre Eduardo Vitor de Almeida Rodrigues, assistente
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Licenciada Claudia Ofélia de Melo Ferreira da Silva Ramos
Pereira, técnica superior de 2. classe da Faculdade de
Letras da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Graciete Fernandes Freire Vilela, pro-
fessora efectiva da Escola Secundaria de Oliveira Martins,
em regime de requisicdo na Faculdade de Letras da Uni-
versidade do Porto, e vogal do conselho directivo.

Licenciado Pedro Nuno Costa Sampaio, técnico superior
de 1. classe da Faculdade de Letras da Universidade
do Porto.

14 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.

Aviso n.° 6945/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias dteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, devidamente autorizado por despacho de 8 de
Marco de 2000 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto, se encontra aberto concurso
interno de ingresso para o preenchimento de duas vagas de técnico
profissional de 2.2 classe da carreira técnico-profissional do quadro
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

2 — O presente concurso ¢ valido para o preenchimento das vagas
indicadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Conteudo funcional — competem-lhe genericamente fungoes
de natureza executiva de aplicacdo técnica, com base no conhecimento
ou adaptacao de métodos e processos enquadrados em directivas bem
definidas, nomeadamente no laboratério de conservagdo e restauro.

5 — A categoria em aprego cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administragao Publica, devendo as funcdes ser
exercidas na Faculdade de Letras da Universidade do Porto, Via Pano-
ramica, sem numero, 4150-564 Porto.

6 — Sao requisitos de admissao a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrarem-se nas condicoes previstas
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Estar habilitado com adequado curso tecnoldgico, curso das
escolas profissionais, curso das escolas especializadas de
ensino artistico, curso que confira certificado de qualificagao
profissional de nivel 111, definida pela Decisao n.° 85/368/CEE,
do Conselho das Comunidades Europeias, de 16 de Julho
de 1985, ou curso equiparado; ou

b) Ser auxiliar técnico posicionado no 3.° escaldao ou superior,
aprovado em concurso de habilitagao para a categoria de
técnico auxiliar.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao
0s seguintes:

7.1 — Prova de conhecimentos gerais, com base no programa de
provas aprovado pelo despacho n.° 13 381/99 (2.2 série), da Direc-
¢ao-Geral da Administragao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

7.2 — Avaliagao curricular — na avaliacao curricular serdo consi-
derados os seguintes factores de apreciacao:

a) Nivel de habilitagdes literarias;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional do servico onde vao ser colocados.

7.3 — Entrevista profissional de seleccdo — na entrevista profissio-
nal de seleccao serao considerados os seguintes factores de apreciagao:

a) Motivacdo e interesse;
b) Presenca e forma de estar;

¢) Sentido critico e responsabilidade;
d) Capacidade de expressao e fluéncias verbais.

7.4 — Na classificacao final dos candidatos adoptar-se-a a escala
de 0 a 20 valores e a mesma classificagao resultara da média aritmética
simples ou ponderada das classificagdes obtidas nas fases de selecgao
realizadas.

8 — Os critérios de apreciacao e ponderagido dos métodos de selec-
¢ao constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Apresentagao de candidatura:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras da Universidade do Porto e entregue pessoalmente ou enviado
por carta registada, com aviso de recep¢do, para a Via Panoramica,
sem numero, 4150-564 Porto, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigco de identificacdo que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cdigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagoes profissionais (estagios, especializa¢ao, acgdes e
cursos de formagao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fun¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mencao expressa
da categoria, do servi¢o a que pertence, da natureza do vinculo
e da antiguidade na actual carreira, na categoria e na fungao
publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

9.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentacgao:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaracdo passada e autenticada pelos servicos a que se
encontram vinculados, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia de vinculo a funcdo publica, a actual categoria
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou do servigo civico, quando obrigatério;

e) Documento comprovativo de que néo esta inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio da fungao
a que se candidata;

f) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e que
tem cumprido as leis da vacinagao obrigatoria.

9.3 — A apresentagao dos documentos referidos nas alineas d) a
f) do n.° 9.2 sera dispensada desde que os candidatos declarem nos
respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um desses requisitos. Fica dispensada a apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e ¢) do nimero anterior aos fun-
ciondrios da Faculdade de Letras da Universidade do Porto dos quais
se verifique a existéncia de dados nos respectivos processos individuais.

10 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissao determina a exclusao do concurso, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificagao
final serdo afixadas na Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

12 — O juri tera a seguinte constitui¢do, cabendo ao primeiro vogal
efectivo a substituicao do respectivo presidente nas suas faltas ou
impedimentos:

Presidente — Prof. Doutor José Carlos Ribeiro Miranda, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto.

Vogais efectivos:

Licenciada Paula Cristina Menino Duarte Homem, assis-
tente convidada da Faculdade de Letras da Universidade
do Porto.

Mestre Eduardo Vitor de Almeida Rodrigues, assistente
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Graciete Fernandes Freire Vilela, pro-
fessora efectiva da Escola Secundaria de Oliveira Martins,
em regime de requisi¢cdo na Faculdade de Letras da Uni-
versidade do Porto, e vogal do conselho directivo.
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Licenciada Claudia Ofélia de Melo Ferreira da Silva Ramos
Pereira, técnica superior de 2. classe da Faculdade de
Letras da Universidade do Porto.

14 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.

Faculdade de Medicina

Rectificagdo n.° 1163/2000. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 5828/2000 (2.* série), relativo a equiparacao a bolseiro
do Doutor Anténio Manuel Sampaio de Aratijo Teixeira, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 62, de 14 de Margo de 2000,
a p. 4917, rectifica-se que, relativamente a este docente, onde se 1€
«Anténio Samuel Sampaio de Aradjo Teixeira» deve ler-se «Anténio
Manuel Sampaio de Aratjo Teixeira».

31 de Margo de 2000. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Despacho n.° 8312/2000 (2.2 série). — No uso da competéncia
conferida pelo artigo 23.° dos Estatutos do ISCTE, o presidente do
ISCTE, mediante proposta do conselho directivo, determina o
seguinte:

1—E aprovada a tabela anexa de emolumentos a praticar no
ISCTE no ano de 2000.

2 — A presente tabela sera actualizada anualmente pelo presidente,
sob proposta do conselho directivo, dentro dos limites do aumento
do indice dos pre¢os no consumidor divulgado pelo INE.

3 — Estes emolumentos constituem receitas proprias do ISCTE.

4 — Esta tabela revoga a tabela publicada no aviso inserto no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 53, de 9 de Marco de 1999.

Tabela de emolumentos

1 — Certidoes:

1.1 — Certidao de conclusio de licenciatura, mestrado ou douto-
ramento e respectivas equivaléncias legais — 16808;

1.2 — Certidao de frequéncia ou exame (aprovacao) — 16808$;

1.3 — Certiddo de matricula ou inscricaio — 8908$;

1.4 — Certidao de conduta académica — 8908;

1.5 — Certidao nao especificada — 8908;

1.6 — Certidao de narrativa ou de teor:

1.6.1 — Nio excedendo uma lauda — 890$;

1.6.2 — Por cada lauda a mais — 80$;

1.7 — Certidao por fotocopia:

1.7.1 — Uma s6 folha — 6308%;

1.7.2 — Por cada folha a mais — 60$;

1.8 — Cargas horarias e contetidos programaticos:

1.8.1 — Uma s6 disciplina — 6308;

1.8.2 — Por cada disciplina a mais — 60$.

2 — Averbamentos — 260$.

3 — Taxa de urgéncia:

3.1 — Os actos referidos nos n.°* 1 e 2 poderdo ser executados
em principio no prazo maximo de dois dias, mediante o pagamento
de uma taxa de urgéncia, que seré igual ao dobro dos emolumentos
a pagar.

4 — Diplomas (a):

4.1 — Carta doutoral — 19 960$;

4.2 — Carta magistral — 17 860$;

4.3 — Diploma de conclusao da parte curricular do mestrado ou
de curso de especializacao — 13 5808;

4.4 — Diploma de licenciatura — 14 180$;

4.5 — Outros diplomas — 10 4908.

5 — Admissao a provas:

5.1 — Provas de agregacio — 78 7208$;

5.2 — Provas de doutoramento — 78 720$.

6 — Equivaléncias e reconhecimentos de graus:

6.1 — Equivaléncia ao grau de doutor — 89 2208$;

6.2 — Equivaléncia ao grau de mestre — 73 4708$;

6.3 — Equivaléncia ao grau de licenciado — 52 4808$.

6.4 — Equivaléncia de grau inferior a licenciatura — 41 980$.

7 — Requerimento de equivaléncia de disciplinas:

7.1 — Por disciplina — 21008$;

7.2 — Por cada disciplina a mais — 5208.

8 — Ingresso no ISCTE:

8.1 — Candidatura — concursos especiais — 8400$;

8.2 — Candidatura — regime de reingresso, mudanca de curso ou
transferéncia — 8400$.

9 — Inscrigdo em exame ou provas:

9.1 — Epoca de recurso — 5208;

9.2 — Epoca especial, por disciplina — 10508;

9.3 — Exame antecipado, por disciplina — 5208;

9.4 — Exame de melhoria, por disciplina — 1050$.

10 — Recurso de nota — 31508.

11 — 2.2 via do cartao de estudante — 630$.

12 — Inscri¢do como aluno extraordinario:

12.1 — Por cada disciplina semestral — 16 790$;

12.2 — Por cada disciplina anual — 33 590$.

13 — Requerimentos de condi¢des de excepgao, para além dos pra-
zos fixados — 10508.

14 — Multas por nao cumprimento de prazos de matricula, ins-
crigdes no curso, inscricoes em exame, pedidos de equivaléncia e outros
actos académicos, quando autorizada a sua realizacdo fora dos prazos
legais:

14.1 — Nos primeiros 7 dias tteis a contar do prazo fixado — 2100$;

142 —Entre o 8° e o 15.° dia 1til, a contar do prazo fi-
xado — 42008;

143 —Entre o 16.° e o 23.° dia 1util, a contar do prazo fi-
xado — 63008$;

14.4 — Entre 0 24.° ¢ 31.° dia 1itil, a contar do prazo fixado — 8400$;

14.5 — Apo6s o 31.° dia atil, a contar do prazo, em situagoes con-
sideradas excepcionais pelo conselho directivo — 10 5008;

14.6 — Em relacao as inscrigdes em exame fora do prazo, as multas
referidas terdo uma redugao de 50 %.

15 — Pagamento de emolumentos — os emolumentos previstos na
presente tabela sdo pagos na totalidade no momento da pratica do
acto, excepto nos casos referidos nos n.° 5 e 6, que podem ser pagos
em duas prestagoes:

a) 70 % no acto do requerimento de admissao;
b) 30% no acto do requerimento do pedido de certidao e
diploma (se for caso disso).

16 — Isencoes e redugoes:

16.1 — Estao isentas de emolumentos as certidoes para fins de
ADSE, abono de familia, IRS, fins militares, pensoes de sangue e
bolsas de estudo no ambito dos cursos que frequentaram;

16.2 — Estao isentos dos emolumentos previstos nos n.° 5, 6 e
12 os funciondrios ou agentes (docentes ou nao docentes) do ISCTE;

16.3 — Estao isentos do pagamento dos emolumentos previstos no
n.° 7 os alunos que fizeram as disciplinas ao abrigo de programas
comunitérios (Erasmus, Socrates, etc.);

16.4 — Estao isentos do pagamento dos emolumentos previstos no
n.° 9 os alunos bolseiros dos SAS.

(a) Os emolumentos previstos nos n.** 4.1 a 4.5 incluem o imposto
de selo devido.

24 de Marco de 2000. — O Presidente, Jodo Ferreira de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Aviso n.° 6946/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e no Decreto-Lein.° 427/89,
de 7 de Dezembro, torna-se puiblico que, por despacho de 21 de
Outubro de 1999 do presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo de ingresso para o preenchimento de dois lugares na categoria
de assistente administrativo da carreira administrativa, em regime de
contrato administrativo de provimento ou comissio de servico extraor-
dinaria, para a Escola Superior de Artes Aplicadas do Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco.

2 — A publicacao do presente aviso foi precedida da necessaria
consulta a Direc¢ao-Geral da Administragao Publica sobre a existéncia
de excedentes, que informou nao haver pessoal nas condigdes reque-
ridas, e tendo em conta a fixagdo do nimero maximo de ndo docentes
padrao para o ano lectivo de 1999-2000, conforme o despacho
n.° 20 773/99 (2.2 série), do Ministro da Educacao, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 256, de 3 de Novembro de 1999.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido apenas para o preen-
chimento dos lugares indicados, caducando com o preenchimento dos
mesmos.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicdes legais vigentes, previstas nos Decretos-Leis n.”® 204/98, de
11 de Julho, 248/85, de 15 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
404-A/98, de 18 de Dezembro, e 307/87, de 6 de Agosto, e na Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — O contetdo funcional dos lugares postos a concurso €, gene-
ricamente, o especificado no mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85,
de 15 de Julho.

6 — Vencimento, local e condicoes de trabalho:

6.1 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente previstas para os funcionérios da administracdo publica
central, sendo o vencimento o resultante da aplicagao do disposto
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no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

6.2 — O local de trabalho € na cidade de Castelo Branco.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissido ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais e especiais — poderao ser opositores ao
concurso candidatos vinculados ou nao a fungéao publica que satisfagam
0s requisitos gerais para o provimento em funcdes publicas, a que
se refere o artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e possuam, como habilitagoes literarias, o 11.° ano de escolaridade
ou equivalente.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao
os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;

b) Prova de conhecimentos gerais e especificos, cada uma delas
eliminatoria de per si;

c) Entrevista profissional de seleccdo, se o juri o entender
necessario.

8.1 — Avaliacdo curricular — visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, considerando e ponderando, de acordo com as exi-
géncias das funcdes, os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;
b) Formagao profissional;
c) Experiéncia profissional.

8.1.1 — A avaliagao curricular tem caracter eliminatério para os
candidatos que obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

8.2 — Prova de conhecimentos — visa avaliar o nivel de conheci-
mentos académicos e ou profissionais dos candidatos.

8.2.1 — A prova de conhecimentos gerais a realizar ¢ escrita, de
natureza tedrica, com a duracdo de uma hora e trinta minutos, valorada
de 0 a 20 valores, tendo por base o programa aprovado pelo despacho
n.° 13 381/99 (2.2 série), do director-geral da Administragao Publica,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999.

8.2.2 — A prova de conhecimentos especificos € escrita, de natureza
tedrico-pratica, com a duracao de uma hora e trinta minutos, valorada
de 0 a 20 valores, e versara os temas constantes do anexo ao despacho
do Secretario de Estado da Administragdo Publica referente a con-
cursos de ingresso e acesso para o pessoal dos servicos centrais, regio-
nais e tutelados do Ministério da Educacado, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 225, de 27 de Setembro de 1996.

8.2.3 — As provas de conhecimentos sao eliminatdrias para os can-
didatos que obtiverem classificacao inferior a 9,5 valores.

8.2.4 — A documentacao base essencial para a realizacdo das provas
de conhecimentos consta do anexo ao presente aviso.

8.3 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8.4 — A nao comparéncia aos métodos de seleccao eliminatérios
determina a exclusao do candidato.

9 — Classificacao final —a classificacdo final sera expressa na
escala de 0 a 20 valores, resultando da média aritmética ponderada
das classificacdes obtidas nos métodos de selec¢ao.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunido do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas através de requerimento, dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Castelo Branco, podendo ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Ave-
nida de Pedro Alvares Cabral, 12, 6000 Castelo Branco, atendendo-se,
neste ultimo caso, a data do registo.

11.1 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo (nome, data de nascimento, nimero, data do
bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, servico e local onde desempenha fungdes;

d) Lugar a que se candidata, indicando o Didrio da Repuiblica
onde vem publicado;

e) Declaracdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
que redne os requisitos gerais para a admissdo ao concurso
constantes do artigo 29.° do referido decreto-lei.

11.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formagao frequentadas;

¢) Relativamente aos candidatos ja vinculados a funcao publica,
declaragao passada pelos servicos de origem, devidamente
autenticada com o selo branco ou carimbo, da qual conste
a natureza do vinculo a funcao publica, a categoria que detém
e arespectiva antiguidade na categoria, na carreira e na fungio
publica;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.

12 — Os candidatos pertencentes ao Instituto Politécnico de Castelo
Branco e suas unidades organicas estao dispensados de apresentar
os documentos que ja existam nos respectivos processos individuais.

13 — Em caso de duvida, o jari podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

14 — A publicagdo das listas de admissao e de classificagdo final
serao afixadas nos Servicos Centrais do IPCB, Avenida de Pedro Alva-
res Cabral, 12, 6000 Castelo Branco.

15— Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposicoes previstas no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

17— O juri tera a seguinte constituicao que a seguir se refere,
sendo o respectivo presidente substituido nas suas faltas e ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Professor-coordenador José Figueiredo Martinho,
vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco.
Vogais efectivos:

Professor Fernando Manuel Raposo.
Licenciada Isabel Maria A. S. Rosado da Fonseca V. Pecas.

Vogais suplentes:

Licenciada Alexandra Isabel Cruchinho Barreiros.
Licenciada Otilia Madalena Ramos Neves, administradora
do IPCB.

Documentacao base essencial
para a realizagao das provas de conhecimentos

1 — Provas de conhecimentos gerais:

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro — estatuto ¢ autonomia dos
estabelecimentos do ensino superior politécnico;

Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro — regime de instalacao
dos estabelecimentos do ensino superior politécnico;

Despacho Normativo n.° 12/95, de 9 de Marco — Estatutos do
Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Decreto-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto — regime de instalacao
na Administragao Publica;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo — regime de férias, faltas
e licencas na Administragao Publica;

Lein.®117/99, de 11 de Agosto — altera o Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo.

2 — Prova de conhecimentos especificos:
I — Regime juridico da fungao publica:

Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho — classificacao
de servico;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho — reestruturacao de car-
reiras na Administragao Publica;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — principios gerais em
matéria de emprego publico;

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — altera o Decreto-Lei n.° 184/89,
de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relacdo juridica
do emprego publico;

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro — Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo (CPA);

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — altera o CPA;

Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho — ajudas de custo no
estrangeiro;

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril — regime das ajudas de
custo;
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Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — reestruturacao
de carreiras na Administracao Publica;

Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — altera o Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lein.? 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e seleccao
de pessoal na funcao publica;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — horéario de trabalho
na funcao publica.

II — Regime da administragao financeira do Estado:

Lein.° 8/90, de 20 de Fevereiro — bases da contabilidade publica;

Lei n.° 6/91, de 20 de Fevereiro — enquadramento do OE;

Lei n.° 53/93, de 30 de Julho — alteracao a Lei n.° 6/91;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho — regime da adminis-
tragdo financeira do Estado;

Decreto-Lei n.° 113/95, de 25 de Maio — alteracdes ao Decre-
to-Lei n.° 155/92;

Lei n.° 10-B/96, de 23 de Margo — alteragdes ao Decreto-Lei
n.° 155/92 (artigo 7.°);

Resolugdo do Tribunal de Contas n.° 1/93, de 21 de
Janeiro — organizacdo e documentacgao das contas de geréncia
dos servigos com contabilidade patrimonial;

Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho — classificacao funcional
das despesas publicas;

Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril — alteragdes orcamentais;

Decreto-Lei n.° 66/96, de 31 de Maio — emolumentos para o
Tribunal de Contas;

Lei n.° 139/99, de 28 de Agosto — altera o Decreto-Lei n.° 66/96,
de 31 de Maio;

Lei n.° 98/97, de 6 de Agosto — Lei de Organizagao e Processo
do Tribunal de Contas;

Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro — bases de financiamento
do ensino superior;

Resolucao do Tribunal de Contas n.° 7/98, de 26 de Junho — ins-
trucdo e tramitagdo dos processos de fiscalizagao prévia;

Decreto-Lei n.° 562/99, de 21 de Dezembro — classificacio eco-
némica das receitas e das despesas publicas.

IIT — Patriménio e economato:

Decreto-Lein.© 477/80, de 15 de Outubro — cadastro e inventario
de bens moveis;

Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho — cadastro e inventario dos
bens moveis do Estado;

Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de Dezembro — regime juridico
dos bens méveis do dominio privado do Estado;

Portaria n.° 1152-A/94, de 27 de Dezembro — regulamenta o
Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho — realizacao de despesas
publicas com locacao e aquisi¢ao de bens e servigos, bem como
da contratacao publica.

IV — Expediente e arquivo:

Decreto-Lei n.° 447/88, de 10 de Dezembro — pré-arquivagem
de documentagao;

Decreto-Lei n.° 121/92, de 2 de Julho — regime juridico dos
arquivos;

Decreto-Lei n.° 16/93, de 23 de Janeiro — arquivo e patriménio
arquivistico;

Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto — acesso aos documentos da
Administragao;

Lei n.° 8/98, de 29 de Marco — altera a Lei n.° 65/93, de 26
de Agosto;

Lei n.° 94/99, de 16 de Julho — altera a Lei n.° 65/93, de 26
de Agosto.

30 de Marco de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 8313/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Marco de 2000 do presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Educacao, integrada no Instituto Politécnico de Viseu:

Licenciado Manuel José Monteiro de S4 Correia, equiparado a assis-
tente do 2.° triénio da Escola Superior de Educacao, integrada
no Instituto Politécnico de Viseu — autorizada a recuperacao de
quatro dias do vencimento de exercicio perdido, referente ao
periodo de 3 a 6 de Janeiro de 2000, no montante de 8149$.

30 de Marco de 2000. — O Vice-Presidente, Anténio Soares de
Sousa.
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1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31 000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
DIARIO DA REPUBLICA
307 o
Deposito legal n.° 8815/85 INCM

ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
320$00 — € 1,60

0032157 040008

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa

N.2 90— 15 de Abril de 2000




