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CAMARA MUNICIPAL DE AGUIAR DA BEIRA

Aviso n.2 2593/2000 (2.2 série) — AP. — Regulamen-
tos Municipais de: Liquidagdo e Cobranga de Taxa pela Explo-
rac¢do de Inertes, Publicidade e Ocupa¢do do Dominio Publi-
co, Actividade de Venda Ambulante:

Torna-se publico que a Assembleia Municipal de Aguiar da
Beira, no uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea
a) do n.°2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, aprovou a versdo definitiva dos Regulamentos menciona-
dos em epigrafe.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Augusto
Fernando Andrade.

Projecto de Regulamento Municipal de Liquidacido e Co-
branca de Taxa pela Exploracdo de Inertes no Munici-
pio de Aguiar da Beira.

Nota justificativa

1 — Nos termos do artigo 241.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, as autarquias locais dispdem de poder regulamen-
tar proprio nos limites da Constitui¢cdo, das leis e dos regula-
mentos emanados das autarquias de grau superior ou das auto-
ridades com poder tutelar.

2 — A Lei das Finangas Locais, aprovada pela Lei n.° 42/98,
de 6 de Agosto, atribui aos municipios competéncias para liqui-
dacd@o e cobranga da taxa por ressarcimento dos prejuizos cau-
sados ao municipio pela exploragdo de inertes na respectiva area,
prevista na alinea n) do artigo 19.° da citada lei.

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo e nos termos
do disposto na alinea a) do n.° 3 do artigo 51.° e na alinea a)
do n.° 2 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo,
na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 18/91, de 12 de Ju-
nho.

Artigo 2.°
Objecto

O presente Regulamento tem por objecto estabelecer as nor-
mas por que se regera a liquidagado e cobranca da taxa por res-
sarcimento dos prejuizos causados ao municipio pela explora-
¢do de inertes na respectiva area, prevista na alinea n) do artigo
19.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.

Artigo 3.°
Incidéncia

Fica sujeita a pagamento de taxa a extracgdo de inertes na area
do municipio, sempre que o produto da extracg¢do se destine a
ser transaccionado.

Artigo 4.°
Taxa

A taxa devida pela extracgdo de inertes correspondera a 50$
por cada tonelada extraida.

Artigo 5.°
Liquidacao

1 — A liquidacdo da taxa a que se refere o artigo 3.° far-se-
-4 em face de declaracdo que os exploradores dos inertes ficam
obrigados a apresentar na Camara Municipal, arredondando-se
por excesso os valores obtidos, para a dezena de escudos ime-
diatamente superior.

2 — A declaragao referida no numero anterior sera apresen-
tada até ao dia 10 de cada més, e relativamente ao més anteri-
or, devendo a mesma conter a identificagdo do declarante, o
numero total de metros cubicos extraidos e sua discriminagao
por tipo de inertes e ser acompanhada de uma das facturas
emitidas no més, discriminando o numero, data, nome do ad-
quirente e volume.

3 — Na falta da apresentagdo da declaragdo referida nos nu-
meros anteriores, ou quando houver motivo fundamentado para
crer que a mesma nao corresponde a realidade, a liquidagao
efectuar-se-4 com base na extrac¢do presumivel, servindo de
elementos indicadores, nomeadamente, o volume médio extra-
ido nos trés meses anteriores e a alteracdo verificada na topo-
grafia do local da extracgdo.

4 — A correcgdo do valor cobrado sera feita logo que obti-
da a declaragdo a que se referem os n.” 1 e 2 ou os elementos
que permitam a liquida¢do definitiva da taxa efectivamente
devida.

5 — Verificando-se que da liquidagdo inicial resultou preju-
izo para o municipio, o explorador em falta seréd notificado, por
mandado ou seguro do correio, para, no prazo de 15 dias, pa-
gar a diferenga acrescida dos juros de mora, sob pena de, de
ndo o fazendo, se proceder a cobranga coerciva através das
execugoes fiscais.

6 — Nao serao de fazer liquidagdes adicionais de valor in-
ferior a 50008.

7 — Quando haja sido liquidada quantia superior a devida,
de valor superior ao estabelecido no numero anterior, deverdo
0s servigos municipais competentes promover, oficiosa e ime-
diatamente, a restitui¢do ao interessado da importancia indevi-
damente liquidada ou a mais paga.

8 — A Camara podera criar uma comissdo destinada a emi-
tir parecer sobre a fixagdo do montante da taxa a aplicar, nos
casos referidos no n.° 3.

Artigo 6.°
Livro de registo

1 — Os exploradores de inertes sdo obrigados a possuir um
livro de registo, cujo modelo sera fornecido pela Camara, com
termo de abertura e encerramento assinado pelo presidente da
Camara ou pelo vereador em quem delegar essa competéncia,
numerado e rubricado em todas as folhas, no qual serdo escri-
turados cronologicamente os valores sujeitos a taxa, com indi-
cagdo do adquirente dos inertes, até oito dias ap6s a emissdo
das respectivas facturas.

2 — Se os exploradores dos inertes dispuserem de meios in-
formaticos que lhes permitam obter relagdo com os elementos
a escriturar no livro referido no nimero anterior, podera o re-
gisto no livro fazer-se pelo valor global de cada dia ou sema-
na ou pela facturacdo periddica, arquivando-se em pasta anexa
ao livro a respectiva relacdo.

Artigo 7.°
Inicio e termo da actividade

1 — Os exploradores de inertes sdo obrigados a comunicar
a Camara Municipal o inicio e o termo da actividade da explo-
ragdo de inertes sujeita ao pagamento da taxa referida no ar-
tigo 3.°

2 — A comunicagdo referida no niimero anterior sera feita no
prazo de 15 dias a contar da data dos factos que a originaram.

Artigo 8.°
Pagamento

1 — O pagamento da taxa pela extrac¢@o de inertes sera fei-
to na tesouraria municipal, no prazo de um més subsequente ao
final do més da extracgdo, para o que deverdo ser solicitadas
guias na Camara Municipal.

2 — O pagamento podera ainda ser feito, com o acréscimo
dos respectivos juros de mora, no més imediato ao termo do prazo
referido no niimero anterior, apos o que se procedera a cobranga
coerciva.

Artigo 9.°
Fiscalizacao

1 — A fiscalizagdo do cumprimento das disposigdes do pre-
sente Regulamento incumbe aos funcionarios municipais para
o efeito designados.

2 — Os exploradores de inertes sdo obrigados a consentir
na entrada dos funcionarios encarregados da fiscalizagdo nas
suas instalacdes e a facultar-lhes o exame dos documentos de
suporte contabilistico relativos a exploracido e facturagido dos
inertes.
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Artigo 10.°
Contra-ordenagoes

1 — A infraccdo ao presente regulamento constitui contra-or-
denacdo social, punivel com as seguintes coimas, arredondadas
ao milhar de escudos superior:

a) De 10% a 100% do salario minimo nacional, a viola-
¢ao do disposto no artigo 7.° ou a incorrecta escritura-
¢do do livro ou da declaragdo referidos, respectivamen-
te, no artigo 6.° ¢ no n.° 2 do artigo 5.°%

b) De 20% a 200% do salario minimo nacional, a ndo apre-
sentagdo da declarag@o referida no n.° 2 do artigo 5.° ou
a inexisténcia do livro referido no artigo 6.° e a viola-
¢ao do disposto no n.° 2 do artigo 9.°

2 — A competéncia para a instauragdo e instru¢do dos pro-
cessos de contra-ordenacdo e a aplicagdo das coimas pertence
ao presidente da Camara, que a podera delegar em qualquer ve-
reador.

Artigo 11.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no més seguinte ao
da sua publicagio.

Projecto de Regulamento Municipal de Publicidade
e Ocupacado do Dominio Publico

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Ambito e objectivo

O presente Regulamento possui como suporte legal a Lei n.° 97/
88, de 17 de Agosto, e destina-se a estabelecer as regras espe-
cificas a aplicar no territério do municipio de Aguiar da Beira
relativamente ao licenciamento dos meios e suportes de afixa-
¢do e inscricdo de mensagens de publicidade e propaganda.

Artigo 2.°
Definicoes
1 — Para efeitos deste Regulamento entende-se por:

a) Publicidade — a defini¢do adoptada pelo Codigo da Pu-
blicidade, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 330/90, de 23
de Outubro, com a redac¢do que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 6/95, de 17 de Janeiro;

b) Espacos do dominio ptublico — estradas, ruas, avenidas,
pragas, largos, jardins e todos os demais locais por onde
possam circular livremente pedes e veiculos;

c) Tabuleta — suporte grafico afixado directamente na fa-
chada de edificio ou muro;

d) Painel — suporte grafico constituido por estrutura pro-
pria fixada directamente no solo;

e) Bandeirola — suporte grafico afixado em poste ou can-
deeiro;

/) Anuncio ou reclamo luminoso — suporte grafico que emite
luz prépria;

g) Toldo — suporte grafico sob a forma de cobertura leve
que se destina a proporcionar protec¢do em relagdo ao
sol e chuva, aplicavel sobre vdos de portas, janelas e mon-
tras de estabelecimentos, utilizada simultaneamente como
suporte grafico de mensagens publicitarias;

h) Cartaz — suporte grafico constituido por material ade-
quado;

i) Esplanada — determinada area do dominio publico ocu-
pada com mobiliario diverso, destinada a uma utilizacao
complementar por parte de um empreendimento turisti-
co, estabelecimento de restauragdo ou estabelecimento de
bebidas;

J) Suporte publicitario — estrutura rigida autoportante des-
tinada a afixacdo renovavel de suportes graficos, desig-
nada comercialmente por: outdoor, mupy, etc.

Artigo 3.°
Licenciamento

1 — Ficam sujeitas ao licenciamento prévio da Camara Mu-
nicipal as seguintes situacdes:

a) A afixagdo ou inscrigdo de mensagens publicitarias em
bens ou espacos afectos ao dominio publico, ou deles per-
ceptiveis;

b) A instalagdo de suportes publicitarios;

c) A emissdo de sons com finalidade publicitaria;

d) A distribuigdo de publicidade por meio de cartazes;

e) Outros tipos de utilizagdo do dominio publico, previs-
tos no presente Regulamento.

Artigo 4.°
Isencoes

1 — N&o estdo sujeitas a licenciamento municipal nem ao pa-
gamento de qualquer taxa as seguintes situagdes:

a) A informagdo que resulte de imposicdo legal;

b) As indicagles visiveis de bens ou espacos afectos ao do-
minio publico que, colocadas no interior de estabeleci-
mentos, montras ou outros locais privados, digam res-
peito a caracteristicas de produtos ou servigos
comercializados;

¢) A colocagdo de distintivos destinados a indicar regalias
relativamente a utilizagdo de sistemas de crédito ou a
meios de pagamento automaticos;

d) Propaganda em campanha eleitoral, desde que observa-
das as condigdes de afixag@o a que alude o artigo 7.° da
Lei n.°97/88, de 17 de Agosto;

e) A instalacdo de publicidade em suporte publicitario an-
teriormente concessionado pela Cdmara Municipal.

2 — Nao estdo sujeitas ao pagamento de qualquer taxa as se-
guintes situagdes:

a) Os suportes graficos que simplesmente mencionem o
nome/logotipo de empresa, estabelecimento ou profissdo
liberal;

b) A colocagdo em fachada ou muro de placas mencionan-
do a proibigdo de afixacio;

c) A identificacdo de organismos publicos, de instituigdes
de solidariedade social, cooperativas, associagdes culturais
e recreativas e outras instituicdes sem fins lucrativos, bem
como informagdo relativa ao ambito das suas activida-
des;

d) Os anuncios colocados ou afixados em prédios urbanos
ou rusticos com a simples indicagdo de venda ou ar-
rendamento dos mesmos.

Artigo 5.°
Regime de licenciamento e aprovacao

1 — A afixacdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias ca-
recem de aprovacgdo camararia e do pagamento da respectiva taxa,
exceptuando os casos previstos no presente Regulamento ou lei
geral.

2 — A emissdo de sons com finalidade publicitaria, no am-
bito de festas tradicionais, feiras, espectaculos ao ar livre, a
partir de veiculos automodveis, ou em outros casos excepcio-
nais, carece igualmente de aprovacgdo camararia ¢ do paga-
mento da respectiva taxa. Nestes casos, a licenga devera
mencionar o periodo de tempo autorizado para a respectiva
emissao.

3 — As licengas concedidas possuem natureza precaria, po-
dendo ser a qualquer momento revogadas ou suspensas desde
que se verifiquem circunstdncias de interesse publico que o
justifiquem.

Artigo 6.°
Critérios de licenciamento

Os critérios a adoptar para a analise das pretensdes e justifi-
cacdo do eventual deferimento das mesmas devem prosseguir
os objectivos estabelecidos na legislagao geral aplicavel em vigor,
nomeadamente os previstos na Lei n.° 97/88, de 17 de Agosto,
e no Decreto-Lei n.° 105/98, de 24 de Abril.
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Artigo 7.°
Proibicoes

Para além dos casos previstos no n.°2 do artigo 4.° da Lei
n.°97/88, de 17 de Agosto, e no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 105/98, de 24 de Abril, ndo serdo ainda autorizadas as
seguintes situagoes:

1) A colocagdo de qualquer suporte grafico que atravesse
a via publica;

2) A colagem de cartazes em locais ndo autorizados;

3) A realizagao de inscrigdes, pinturas murais ou afins em
bens do dominio publico ou privado que ndo pertengam
ao autor da mensagem ou titular desses direitos;

4) A emissao de sons, ainda que da iniciativa de institui-
¢oes legalmente autorizadas, sempre que ultrapassem os
niveis recomendados;

5) A colocacdo de suportes graficos com mensagens publi-
citarias ou com a simples designagdo do nome/logotipo
de empresa, estabelecimento ou profissdo liberal que pos-
suam cumulativamente informagdo direccional em bens
ou espacgos afectos ao dominio publico;

6) Qualquer afixag¢do ou inscricdo em:

a) Imoéveis onde funcionem exclusivamente servigos pu-
blicos;

b) Equipamentos;

c) Arvores;

d) Qualquer tipo de mobiliario urbano, exceptuando o
destinado a esse fim, nomeadamente os suportes pu-
blicitarios;

e) Obras de arte;

7) Quando prejudique:

a) A iluminagdo publica;

b) A visibilidade da sinalizag@o de transito ou de pla-
cas toponimicas;

¢) O direito de vistas;

d) A visibilidade de qualquer mensagem publicitaria
existente e devidamente autorizada.

Artigo 8.°
Licenciamento cumulativo

Quando a afixagdo ou instalagdo de mensagens publicitarias
depender da realizagdo de obras de construcdo civil terdo estas
de ser requeridas em simultaneo nos termos da legislagdo apli-
cavel.

Artigo 9.°
Fiscalizacao

Para além da competéncia atribuida por lei a outras entida-
des, compete ao municipio a investigagdo e participagdo de
qualquer evento ou circunstancia susceptivel de implicar respon-
sabilidade por contra-ordenagdo.

Artigo 10.°
Competéncia para a aplicacio de coimas e sancdes acessorias

1 — Compete ao presidente da Camara, ou vereador a quem
for delegada a respectiva competéncia, a aplicagdo de coimas/
sangdes acessOrias previstas neste Regulamento, revertendo para
a Camara Municipal o respectivo produto.

2 — O montante da coima ¢ fixado entre o0 minimo de 1000$
e 0 maximo de 750 000$.

3 — Ao montante das coimas, as sangdes acessorias ¢ as re-
gras processuais aplica-se o disposto no Decreto-Lei n.® 433/82,
de 27 de Outubro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei
n.° 244/95, de 14 de Setembro.

4 — A fixagdo da coima a aplicar depende da infrac¢do e de
o infractor ser ou ndo reincidente.

Artigo 11.°
Infracgoes

1 — Quando se verificar a afixagdo ou inscricdo de mensa-
gens de publicidade em bens ou espagos afectos ao dominio
publico em desconformidade com o preceituado na Lei n.° 97/

88, de 17 de Agosto, ou neste Regulamento, independentemen-
te da coima que vier a ser definida, o municipio ¢ competente
para embargar, remover ou demolir de imediato as mesmas,
ficando os custos da remogdo a cargo do infractor.

2 — Os proprietarios ou possuidores dos locais onde se ve-
rifique a afixag@o ou inscri¢cdo indevida de mensagens de pu-
blicidade podem, nos termos dos artigos 8.° ¢ 9.° da Lei n.° 97/
88, de 17 de Agosto, destruir, rasgar, apagar ou inutilizar por
qualquer forma as mesmas, ficando os custos de remogédo a cargo
do infractor.

CAPITULO 11
Processo de licenciamento

Artigo 12.°
Instrucdo do processo

1 — Sem prejuizo de poderem vir a ser solicitados, sempre
que tal se justifique, elementos ou exemplares adicionais, 0s
pedidos de licenciamento ou aprovagdo deverdo ser instruidos
em duplicado e de acordo com os seguintes elementos:

a) Requerimento dirigido ao presidente da Camara Muni-
cipal, com a identificacdo, residéncia ou sede e numero
de contribuinte do requerente, mencionando o tipo de ob-
jecto, bem como o local de colocagdo e periodo de uti-
lizagdo pretendido. No caso de a pretensdo possuir qual-
quer tipo de antecedente processual, devera o mesmo ser
mencionado;

b) Planta de localizagdo a escala de 1:5000 ou superior;

¢) Memoria descritiva indicando as caracteristicas e respec-
tivo suporte;

d) Descrigao grafica a escala adequada e devidamente cotada,
indicando as caracteristicas e respectivo suporte;

e) Descricdo grafica ou documentagdo fotografica ilustrando
a colocacdo e proporgdes do objecto no local pretendi-
do, nomeadamente: fachada, muro, etc.;

/) Documento comprovativo de que o requerente é propri-
etario, locatario ou titular de outros direitos sobre os bens
nos quais é pretendida a colocacdo;

2) No caso de o requerente ndo possuir qualquer direito sobre
os bens nos quais ¢ pretendida a colocagdo, devera jun-
tar autorizagdo do respectivo proprietario, bem como
documento que comprove essa qualidade;

/) Documento emitido por entidade competente autorizan-
do a instalacdo da actividade a publicitar;

i) No caso de os imoveis, sobre os quais ¢ pretendida a co-
locagdo, estarem sujeitos ao regime de propriedade ho-
rizontal nos termos da lei em vigor, o requerente deve-
ra juntar declaragdo do administrador do condominio
autorizando a instalagao;

J) Sempre que a colocagdo incidir sobre a fachada de cons-
trugdo, devera o requerente juntar memoria descritiva do
autor do respectivo projecto de arquitectura, mencionando
a adequabilidade do objecto com as caracteristicas do
edificio. Este elemento podera ser dispensado desde que
a obteng¢do do mesmo seja manifestamente impossivel.

Artigo 13.°
Decisao

1 — A decisdo sobre o pedido de licenciamento ou autoriza-
¢do serda sempre comunicada ao requerente por escrito, deven-
do ser precedida dos seguintes elementos:

a) Parecer dos servigos municipais competentes;
b) Pareceres de outras entidades com jurisdicdo sobre os
locais onde a pretensdo se destina a ser realizada.

Artigo 14.°
Indeferimento

O despacho de indeferimento do pedido de licenciamento
ou renovagdo sera sempre fundamentado, mencionando, sempre
que possivel, as eventuais condi¢des para a viabilizacdo do
pedido.
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Artigo 15.°
Deferimento

1 — No caso de deferimento a comunicagdo ao requerente
devera mencionar o prazo de levantamento da licenca e o pa-
gamento da taxa respectiva.

2 — Os elementos referidos no nimero anterior caducam se
ndo for cumprido o prazo estabelecido para o levantamento dos
mesmos.

3 — A licenga devera mencionar as condi¢des a observar pelo
titular, nomeadamente:

a) Prazo de duragio;

b) Numero da licenga, o qual devera ser afixado no ob-
jecto em simultaneo com a identificacdo do respecti-
vo titular;

¢) A obrigagdo de manter o objecto ou suporte em boas con-
digdes de conservagdo, funcionamento e seguranga.

4 — Sempre que o periodo de utilizagdo pretendido exceda
um ano, a licenga sera valida até ao final do ano civil em que
for emitida, renovando-se automaticamente a partir dai por
periodos anuais sucessivos.

5 — A publicidade de caracter transitorio devera ser reque-
rida com a antecedéncia minima de 15 dias ou 30 dias no caso
de virem a ser consultadas outras entidades.

Artigo 16.°
Caducidade da licenca

1 — Nos casos a que se refere o n.°4 do artigo 15.°, a li-
cencga caduca se durante o primeiro més de cada ano civil, pre-
cedido de aviso a emitir pelos servigos municipais, ndo for paga
a taxa correspondente a esse ano.

2 — Nos casos a que se refere o n.°5 do artigo 15.°, a
licenga caduca automaticamente no termo do prazo da va-
lidade.

3 — Sempre que se verifiquem as condi¢des a que se refere
o n.° 3 do artigo 5.° ou sempre que o titular ndo cumpra algu-
mas das condigdes previstas neste Regulamento, pode ser de-
clarada a caducidade da respectiva licenca.

Artigo 17.°
Instalagao

No caso da afixagdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias
implicar a realizagdo de obras ao nivel de passeios ou noutros
espagos publicos, ¢ da responsabilidade do titular da licenga a
reposicdo do estado inicial desses mesmos locais.

Artigo 18.°
Remocio

1 — Em caso de haver revogagdo ou caducidade da licenga,
fica o respectivo titular obrigado a proceder, nas 48 horas se-
guintes a notificagdo, a respectiva remogdo dos objectos e meios
instalados, bem assim como a reposi¢do do estado inicial dos
respectivos locais.

2 — Em caso de incumprimento do disposto no nimero an-
terior, compete a Camara Municipal proceder a remogédo e
eventual reposi¢cdo do estado inicial dos respectivos locais,
imputando os custos ao titular da licenga, acrescidos da res-
pectiva coima.

Artigo 19.°
Taxas

1 — S&o aplicaveis ao licenciamento previsto neste Regula-
mento as taxas estabelecidas na Tabela de Taxas e Licengas em
vigor no municipio.

2 — Sempre que ocorra a revogagdo prevista no n.° 3 do ar-
tigo 5.°, o titular sera reembolsado do montante da taxa equi-
valente ao periodo da licenca ndo utilizada.

SECCAO I

Tahuletas, painéis e outros semelhantes

Artigo 20.°
Condig¢oes de instalaciao

1 — A colocagdo de tabuletas em balango total ou parcial sobre
espagos do dominio publico sé sera consentida se a distancia
minima destas em relagdo ao solo for de:

a) 2,60 m no caso de existir passeio, ndo podendo a parte
mais avancada dos mesmos situar-se a menos de 0,50 m
do plano vertical, definido pelo lancil ou limite da ber-
ma da via;

b) 4,50 m nos restantes casos.

2 — A colocagdo de painéis sobre espagcos do dominio pu-
blico s6 sera consentida se a distdncia minima destes em rela-
¢do ao solo for de 2,20 m.

Artigo 21.°
Outras disposicoes

1 — Os suportes publicitarios ndo poderdo manter-se no lo-
cal sem publicidade, devendo neste caso o respectivo titular pro-
ceder, no prazo de 30 dias, a sua remocao.

2 — Sera obrigatoria a colocagdo nos suportes graficos e ou
nos suportes publicitarios, em local visivel, do nimero de iden-
tificacdo do titular da respectiva licenca.

Artigo 22.°

Sancoes

No caso de incumprimento dos n.* 1 e 2 do artigo anterior,
0s servigos municipais competentes procederdo de imediato a
respectiva remoc¢ao, imputando os seus custos ao titular da li-
cenga, acrescidos da respectiva coima.

SECCAO II

Bandeirolas e outras semelhantes

Artigo 23.°
Condic¢oes de instalaciao

1 — A colocagdo de bandeirolas e outras semelhantes em
balango total ou parcial sobre espagos do dominio ptblico s
sera consentida se a distdncia minima destas em rela¢do ao
solo for de:

a) 2,60 m no caso de existir passeio, ndo podendo a parte
mais avangada dos mesmos situar-se a menos de 0,50 m
do plano vertical, definido pelo lancil ou limite da ber-
ma da via;

b) 4,50 m nos restantes casos.

2 — A distancia minima entre qualquer fachada de edificio pro-
ximo e a parte mais avangada da bandeirola devera ser de 3 m.
Artigo 24.°
Outras disposicdes
Sera obrigatéria a colocag@o, em local visivel, do nimero e
da identificagdo do titular da respectiva licenca.
Artigo 25.°
Sancdes

No caso de incumprimento do disposto no artigo anterior, os
servicos municipais competentes procederdo de imediato a res-
pectiva remogdo, imputando os seus custos ao titular da licen-
ca, acrescidos da respectiva coima.
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SECCAO 111

Aniincios ou reclamos luminosos e outros

Artigo 26.°
Condicdes de instalacao

1 — A colocagdo de anuncios ou reclamos luminosos em ba-
lango total ou parcial sobre espago do dominio publico s6 sera
consentida se a distancia minima ao solo for de:

a) 2,60 m no caso de existir passeio, ndo podendo em caso
algum a parte mais avancada do mesmo situar-se a me-
nos de 0,50 m do plano vertical definido pelo lancil ou
limite da berma da via;

b) 4,50 m nos restantes casos.

Artigo 27.°
Outras disposicoes

Sera obrigatoria a colocagdo, em local visivel, do nimero e
da identificag¢do do titular da respectiva licencga.

Artigo 28.°
Sancoes

No caso de incumprimento do disposto no artigo anterior, os
servigos municipais competentes procederdo de imediato a res-
pectiva remoc¢do, imputando os seus custos ao titular da licen-
¢a, acrescidos da respectiva coima.

SECCAO IV
Toldos

Artigo 29.°
Condicdes de instalacio

1 — Naéo sera consentida a colocagdo de toldos nas seguin-
tes situagoes:

a) Em locais sem passeios;

b) Em locais servidos com passeios de largura inferior a
1 m;

c¢) Em locais servidos por arruamento com plataforma de
largura inferior a 6 m.

2 — A parte mais avangada ndo podera situar-se a menos de
0,50 m do plano vertical definido pelo lancil do passeio exis-
tente ou limite da berma da via, ndo podendo o balango total
do mesmo ser superior a 3 m.

3 — Nos restantes casos o balango maximo autorizado sera
de 1 m.

4 — Nenhuma parte devera situar-se a menos de 2,20 m de
distancia em rela¢do ao solo.

5 — Naéo sera autorizada a colocagdo em espagos ja protegi-
dos através de solugdes arquitectonicas eficazes.

Artigo 30.°
Outras disposicoes
Sera obrigatéria a colocagdo, em local visivel, do nimero e
da identificagdo do titular da respectiva licenca.
Artigo 31.°
Sancoes

No caso de incumprimento do disposto no artigo anterior, os
servicos municipais competentes procederdo de imediato a res-
pectiva remogdo, imputando os seus custos ao titular da licen-
¢a, acrescidos da respectiva coima.

SECCAO V

Esplanadas, exposi¢do de artigos comerciais e outros

Artigo 32.°
Elementos adicionais ao processo de instrugio

Para além dos elementos a que se refere o artigo 12.°, a ins-
trug¢do do processo com vista ao respectivo pedido de licencia-
mento devera ser complementada com uma planta de localiza-
¢do devidamente cotada a escala de 1:200, assinalando, no
minimo, os seguintes elementos:

a) Frente do estabelecimento, quando existente, com indi-
cacdo da entrada de clientes;

b) Zona frontal até a via publica, indicando eventual exis-
téncia de passeios e galerias;

¢) Areas de ocupagdo pretendida;

d) Outras situagdes consideradas relevantes para o enten-
dimento e fundamentagdo da pretensao.

Artigo 33.°
Proibicoes

1 — Nao sera autorizada a colocagdo em espago do dominio
publico de depositos de garrafas de gas.

2 — Naéo sera autorizada a instalacdo de esplanadas em lo-
cais desprovidos de zonas pedonais de circulagdo devidamente
diferenciadas da faixa de rodagem.

Artigo 34.°
Outras disposicoes

1 — A instalag@o de esplanadas devera salvaguardar uma faixa
de circulagdo pedonal com a largura minima de 1,40 m.

2 — Sera obrigatéria a colocagdo, em local visivel, do nu-
mero ¢ da identificacdo do titular da respectiva licenga.

Artigo 35.°
Sancodes

No caso de incumprimento do disposto no artigo anterior, os
servicos municipais competentes procederdo de imediato a res-
pectiva remogdo, imputando os seus custos ao titular da licen-
¢a, acrescidos da respectiva coima.

SECGCAO VI

Cartazes, disticos, colantes e outros semelhantes

Artigo 36.°
Condic¢oes de instalacido

S6 poderdo ser afixados cartazes nos seguintes locais:

a) Tapumes e outras vedagdes provisorias pertenga de in-
teressados ou com autorizagdo devidamente comprova-
da dos titulares de direito sobre os mesmos;

b) Locais do dominio publico e privado devidamente au-
torizados.

Artigo 37.°
Remocio

1 — A publicidade instalada e licenciada nos locais a que
se refere o artigo anterior devera ser removida pelos respec-
tivos promotores ou beneficiarios, no prazo de cinco dias uteis,
apods a verificagdo do evento ou notificagdo da Camara Mu-
nicipal.

2 — A remocdo a que se refere o numero anterior devera ser
complementada com a limpeza necessaria do local, de modo a
repor as condigdes existentes aquando da afixacdo.
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Artigo 38.°
Sancdes

No caso de incumprimento do disposto no artigo anterior, os
servicos municipais competentes procederdo de imediato a res-
pectiva remogdo, imputando os seus custos ao titular da licen-
ca, acrescidos da respectiva coima.

SECCAO VII

Veiculos automdveis, transportes piiblicos
e outros meios de locomogao
Artigo 39.°
Entidade competente para o licenciamento

Sempre que o detentor da actividade beneficiaria possua re-
sidéncia, sede, delegacdo ou outra forma de representagdo no
municipio, a inscri¢do ou afixagdo de mensagens publicitarias
em veiculos automoveis, transportes publicos e outros que cir-
culem na area do concelho carece, nos termos do presente Re-
gulamento, do licenciamento prévio a conceder pela Camara.

Artigo 40.°
Termo de responsabilidade

Sempre que o meio ou suporte a utilizar exceda as dimensdes
do veiculo, a instru¢do do pedido de licenciamento deve ser com-
plementada com contrato de seguro de responsabilidade civil.

Artigo 41.°
Outras disposicoes

Sera obrigatdria a colocagdo, em local visivel, do nimero e
da identificagdo do titular da respectiva licenga.

Artigo 42.°
Sancdes

No caso de incumprimento do disposto no artigo anterior, os
servicos municipais competentes procederdo de imediato a res-
pectiva remogdo, imputando os seus custos ao titular da licen-
¢a, acrescidos da respectiva coima.

CAPITULO III
Disposicdes finais

Artigo 43.°
Regime transitorio

Permanecem validas as licencas concedidas, aplicando-se para
efeitos de renovagdo o disposto normativo constante do presente
Regulamento.

Artigo 44.°

Entrada em vigor
Este Regulamento entra em vigor 15 dias apos a sua publi-

cagdo nos termos legais.

Projecto de Regulamento Municipal da Actividade
de Venda Ambulante

CAPITULO 1
Do ambito, dos conceitos e definicoes
Artigo 1.°
Ambito de aplicaciao
O presente regulamento determina as condigdes em que a ac-

tividade de venda ambulante é exercida na area de jurisdig@o
do municipio de Aguiar da Beira.

Artigo 2.°
Lei habilitante

O exercicio da actividade de vendedor ambulante na area de
jurisdi¢do do municipio de Aguiar da Beira estabelece-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 122/79, de 5 de Maio, com as al-
teragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 282/85, de 22 de
Julho, 283/86, de 5 de Setembro, 399/91, de 16 de Outubro, e
252/93, de 14 de Julho, e pelas disposi¢cdes do presente Regu-
lamento, sem prejuizo das demais disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 3.°
Defini¢ao de vendedores ambulantes

1 — Para efeitos deste Regulamento, consideram-se dois ti-
pos de venda ambulante:

a) A venda ambulante de forma itinerante, isto é, pelos lu-
gares de transito do seu agente;
b) A venda ambulante em locais fixos.

2 — Sao considerados vendedores ambulantes para fins e efei-
tos deste Regulamento todos aqueles cuja actividade seja reconhe-
cida no Decreto-Lei n.° 122/79, nomeadamente no n.° 2 do seu
artigo 1.°:

a) Os que, transportando produtos e mercadorias do seu co-
mércio, por si ou por qualquer meio adequado, os vendam
ao publico consumidor pelos lugares do seu transito;

b) Aqueles que, fora dos mercados municipais e em locais
fixos demarcados pela Camara Municipal, vendam mer-
cadorias que transportam, utilizando na venda os seus mei-
os proprios ou outros que a sua disposi¢do sejam pos-
tos pela autarquia;

¢) Os que, transportando a sua mercadoria em veiculos, neles
efectuem a respectiva venda, quer pelos lugares do seu
transito quer em locais fixos, demarcados pela Camara
Municipal fora dos mercados municipais;

d) Aqueles que, utilizando veiculos automdveis ou reboques,
neles confeccionem, na via publica ou em locais para o
efeito determinados pela Camara Municipal, refei¢des li-
geiras ou outros produtos comestiveis preparados de forma
tradicional.

Artigo 4.°
Exercicio de venda ambulante

1 — Sem prejuizo do estabelecido no Decreto-Lei n.° 122/79
e em legislacdo especial publicada ou que se venha a publicar,
o exercicio da venda ambulante é vedado as sociedades, aos seus
mandatarios e aos que exercem outra actividade profissional, ndo
podendo ainda ser praticada por interposta pessoa.

2 — E proibida no exercicio da venda ambulante a activida-
de de comércio por grosso.

3 — Exceptuam-se do ambito de aplicagdo do presente Re-
gulamento a distribui¢do domicilidria efectuada por conta dos
comerciantes com estabelecimento fixo, a venda de lotarias,
jornais e outras publicagdes periddicas, bem como o exercicio
da actividade de feirante.

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a venda
de lotarias, jornais e outras publicagdes periddicas, quando pra-
ticada em lugares fixos na via publica, deve ser efectuada por
forma que a ocupagdo do solo ndo cause qualquer embarago a
livre circulag@o de pessoas e veiculos.

CAPITULO 1II
Disposicoes comuns

Artigo 5.°
Processo de autorizacio

1 — Os vendedores ambulantes s6 poderdo exercer a sua ac-
tividade na area do municipio de Aguiar da Beira desde que sejam
portadores do cartdo de identificacdo emitido pela Camara
Municipal devidamente actualizado.

2 — So sera emitido cartdo de vendedor ambulante aos resi-
dentes e recenseados na area do municipio de Aguiar da Beira
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hé mais de trés anos e aos que, ndo se encontrando nestas con-
digdes, provem exercer a actividade de vendedor ambulante ha
mais de seis anos consecutivos ou sejam considerados casos ex-
cepcionais de reconhecido interesse para o municipio.

3 — O cartao de identificagdo do vendedor ambulante ¢ pessoal
e intransmissivel, valido pelo periodo de um ano a contar da
data de emiss@o ou renovacdo, apenas na area territorial deste
municipio, e devera ser apresentado as autoridades policiais e
aos fiscais municipais sempre que seja solicitado.

4 — Compete a Camara emitir e renovar o cartdo para o exer-
cicio da venda ambulante, cujo modelo a utilizar é, obrigatori-
amente, o aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 122/79, de 8
de Maio.

5 — Para a concessdo e renovagdo do cartdo devem os inte-
ressados apresentar na Camara Municipal, nos respectivos ser-
vigos, os seguintes documentos:

a) Requerimento dirigido ao presidente da Camara em im-
presso aprovado pelo Despacho Normativo n.° 238/79, de
8 de Setembro, a fornecer pelos servigos autarquicos;

b) Cartdao de empresario em nome individual, nos termos
do disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/79, de
8 de Maio;

c) Declaracdo de inicio de actividade no caso de requere-
rem pela primeira vez, ¢ no caso de renovacdo devera
ser apresentada declaragdo comprovativa do cumprimento
das obrigacdes fiscais do ultimo exercicio;

d) Atestado de residéncia;

e) Cartdo de eleitor em como esta recenseado ha mais de
trés anos no concelho de Aguiar da Beira;

f) Quaisquer outros documentos considerados necessarios,
que pela natureza do comércio a exercer sejam exigiveis.

6 — No requerimento referido na alinea @) do numero ante-
rior devera constar:

a) Identificacdo completa do interessado;

b) ldentificagdo da situac@o pessoal no que respeita a pro-
fissdo actual ou anterior, habilita¢gdes, emprego ou de-
semprego, invalidez ou assisténcia, composicdo dos ren-
dimentos e encargos do respectivo agregado familiar;

¢) A indicagdo da situag@o pessoal dos interessados pode-
ra ser dispensada em relacdo aos que tenham exercido
de modo continuado, durante os ultimos trés anos, a
actividade de vendedor ambulante, devidamente compro-
vada.

7 — A renovagdo anual do cartdo de vendedor ambulante, caso
os interessados desejarem continuar a exercer essa actividade,
devera ser requerida 30 dias antes de caducar a respectiva va-
lidade. No requerimento de renovagdo devera ser aposta a in-
dicagao de «Renovagao».

8 — O pedido de concessdo do cartdo devera ser deferido ou
indeferido pelo presidente da Camara Municipal no prazo ma-
ximo de 30 dias, contado a partir da data da entrega do reque-
rimento, do qual sera emitido o respectivo recibo, apds pare-
cer dos servigos de fiscalizagdo.

9 — O prazo fixado no numero anterior ¢ interrompido pela
notificagdo do requerente para suprir eventuais deficiéncias do
requerimento ou da documentagao junta, comecando a correr novo
prazo a partir da data da recep¢@o, na Camara Municipal, dos
elementos pedidos. O ndo cumprimento da notificagdo determina
o arquivo do pedido.

10 — A falta de decisdo favoravel referida nos n.” 8 ¢ 9 cor-
responde ao indeferimento do pedido.

Artigo 6.°
Inscri¢do e registo de vendedores ambulantes

1 — Existira na Camara Municipal um registo dos vendedo-
res ambulantes que se encontrem autorizados a exercer a sua
actividade na area do concelho de Aguiar da Beira.

2 — Os interessados deverdo preencher o impresso destina-
do ao registo na Direc¢@o-Geral do Comércio, conforme deter-
mina o n.° 10 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 122/79, de 8 de
Maio, com a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.® 252/93,
de 14 de Julho.

3 — A Camara Municipal fica obrigada a enviar a Direc¢do-
-Geral do Comércio o duplicado do impresso a que se refere o
nimero anterior, no caso da primeira inscri¢do, devendo, nos ca-
sos de renovacdo sem alteragdes, remeter uma relagdo de onde

constem tais renovagdes, no prazo de 30 dias a partir da data
da primeira inscri¢do ou da renovagao.

4 — A Seccao de Taxas e Licencas da Camara Municipal de-
verd arquivar fotocopia do impresso quando se tratar de inscrigdo.

Artigo 7.°
Deveres dos vendedores ambulantes

Os vendedores ambulantes ficam obrigados:

a) A apresentar-se devidamente limpos e decentemente ves-
tidos, devendo usar touca e botas claras no caso de venda
de carne, peixe e pao;

b) A manter os utensilios, veiculos e objectos utilizados nas
vendas em rigoroso estado de asseio, higiene e sem tra-
¢os de oxidagdo;

c) A conservar os produtos do seu comércio em condigdes
de perfeita frescura, higiene e estivagem impostos pelas
leis e regulamentos aplicaveis;

d) A deixar o local de venda completamente limpo;

e) A comportar-se com civismo nas suas relagdes com o
publico;

f) Ter o cartdo sanitario valido;

g) Os bens alimentares em natureza, em preparacgdo, pre-
parados ou definitivamente confeccionados s6 poderdo ser
manuseados por meio de pingas, colheres, garfos, facas,
pas ou corredouras inoxidaveis e rigorosamente limpos;

h) E obrigatdria a utilizagdo de frigorificos ou exotérmicos
para produtos alimentares que care¢cam desses meios de
conservacgao.

Artigo 8.°
Interdiciao aos vendedores ambulantes
E interdito aos vendedores ambulantes:

a) Impedir ou dificultar por qualquer forma o transito nos
locais destinados a circulagdo de veiculos e pessoas;
b) Impedir ou dificultar o acesso aos meios de transporte

e as paragens dos respectivos veiculos;

c) Impedir ou dificultar o acesso a monumentos ¢ edifici-
os publicos ou privados, bem como o acesso ou exposi-
¢do dos estabelecimentos comerciais ou lojas de venda
ao publico;

d) Langar no solo quaisquer desperdicios, restos, lixos ou outros
objectos susceptiveis de ocupar ou sujar a via publica;

e) Proceder a venda de artigos nocivos a satde publica e
dos que sejam contrarios a moral;

) Estacionar na via publica, fora dos locais em que a venda
fixa seja permitida, para expor os artigos a venda;

g) Fazer publicidade sonora em condi¢des que possam per-
turbar a vida normal das populagdes.

Artigo 9.°
Produtos vedados ao comércio ambulante

Fica proibido o comércio ambulante dos produtos referidos
na lista anexa a este Regulamento, de acordo com o artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 122/79, de 8 de Maio, que podera vir a ser
alterada por portaria do Secretario de Estado do Comércio que
vira a ser divulgada por edital.

CAPITULO 1II
Da venda ambulante

Artigo 10.°
Condicionamentos

1 — Na exposigdo ¢ venda de produtos do seu comércio de-
verdo os vendedores ambulantes utilizar individualmente tabu-
leiros em dimensdes ndo superiores a 1 m x 1,20 m e coloca-
dos a uma altura minima de 0,40 m (0,70 m no caso de produtos
alimentares) do solo, salvo nos casos em que os meios postos
para o efeito a disposi¢cdo pela Camara Municipal ou o trans-
porte utilizado justifiquem a dispensa do seu uso.

2 — Compete a Camara Municipal dispensar o cumprimen-
to do estabelecido no nimero anterior relativamente a venda am-
bulante que se revista de caracteristicas especiais.
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3 — A Camara Municipal podera estabelecer a utilizacdo de
um modelo Unico de tabuleiro, definindo, para o efeito, a suas
dimensdes e caracteristicas.

4 — Os tabuleiros, bancadas, pavilhdes, veiculos e reboques
utilizados na venda deverdo conter afixada em local bem visi-
vel do publico a indicagdo do nome, morada e nimero de car-
tdo do respectivo vendedor.

5 — Os tabuleiros, balcdes ou bancadas utilizados para ex-
posicdo, venda ou arrumagdo de produtos alimentares deverdo
ser construidos de material resistente a tragos ou sulcos e fa-
cilmente lavaveis.

6 — Todo o material da exposi¢do, venda, arrumacgao ou de-
posito devera ser mantido em rigoroso estado de asseio, higie-
ne e conservagao.

Artigo 11.°
Acondicionamento dos produtos

1 — No transporte, arrumacgao e arrecadagdo dos produtos ¢
obrigatoria a separacdo dos produtos alimentares dos de natu-
reza diferente, bem como proceder a separagdo entre todos os
produtos que, de algum modo, possam ser afectados pela pro-
ximidade de outros.

2 — Quando ndo estejam expostos para venda imediata, os pro-
dutos alimentares devem ser guardados em lugares adequados a
preservagdo do seu estado e, bem assim, em condi¢des higiénicas
que os protejam de poeiras, contaminagdes ou contactos que, de
qualquer modo, possam afectar a satide dos consumidores.

3 — Na embalagem e acondicionamento de produtos alimenta-
res s6 podera ser utilizado papel vegetal, reforcado exteriormente
por outro papel de qualidade diferente, guardados em locais
irrepreensivelmente limpos e ao abrigo de agentes de poluigdo. Nao
deve ser utilizado papel de jornal, revistas ou outras publicagdes.

4 — A venda ambulante de doces que ndo contenham cremes
ou chantilly, frituras e, em geral, comestiveis preparados na altura
s6 sera permitida quando esses produtos forem confeccionados,
apresentados e embalados em condi¢des higiénicas adequadas,
nomeadamente no que se refere a sua preservacdo de poeiras
mediante o uso de vitrinas, matérias plasticas e de quaisquer ou-
tras que se mostrem apropriadas.

Artigo 12.°
Publicidade dos produtos

Nao sdo permitidas, como meio de sugestionar aquisi¢cdes pelo
publico, falsas descrigdes ou informagdes sobre a identidade, ori-
gem, natureza, composi¢do, qualidade, propriedades ou utilidades
dos produtos expostos a venda.

Artigo 13.°
Publicidade dos precos

1 — Os pregos terdo de ser praticados em conformidade com
a legislagdo em vigor.

2 — E obrigatoria a afixagdo, de forma bem visivel para o
publico, de tabela, letreiros ou etiquetas indicando o preco dos
produtos, géneros e artigos expostos.

Artigo 14.°
Lugar de armazenamento dos produtos

O vendedor, sempre que seja exigido, tera de indicar as en-
tidades competentes para a fiscalizagdo o lugar onde guarda a
sua mercadoria, facultando o acesso ao mesmo.

Artigo 15.°
Caracteristicas dos veiculos automoveis ou reboques

1 — Na venda em veiculos automdveis ou reboques, que tera
por objectivo a confec¢do ou fornecimento de refei¢des ligei-
ras, sandes, pregos, cachorros, bifanas, pastéis, croquetes, rissois,
bolos secos e comércio de bebidas engarrafadas, ndo sera per-
mitida, em caso algum, a venda exclusiva de bebidas.

2 — A venda dos produtos referidos no n.° 1 s6 é permitida
em recipientes ndo recuperaveis.

3 — S6 sera permitida a venda em veiculos definidos nos nt-
meros anteriores quando os requisitos de higiene, salubridade,

dimensdes e estética sejam adequados ao objectivo do comér-
cio e ao local onde os seus proprietarios pretendem exercer a
respectiva actividade.

4 — Os proprietarios destes veiculos ou atrelados sdo obri-
gados a disponibilizar recipientes de depositos de lixo apropri-
ados para uso dos clientes de modo a cumprir o disposto na alinea
d) do artigo 8.° deste Regulamento.

CAPITULO IV
Locais de venda ambulante

Artigo 16.°
Dos locais de venda

1 — A venda ambulante pode efectuar-se em todas as vias e
lugares publicos, nos locais onde seja autorizada.

2 — Nao sio permitidas quaisquer vendas classificadas como
ambulantes nas estradas nacionais, inclusive nos trogos dentro
das povoagdes.

3 — Em dias de feiras, festas ou quaisquer eventos em que
se preveja aglomeragdo do publico, pode a Camara Municipal,
por edital publicado com o minimo de oito dias de antecedén-
cia, alterar os locais e horarios de venda ambulante, bem como
os dos seus condicionamentos.

4 — Os locais referidos no n.° 1 ndo podem ser ocupados com
quaisquer artigos, produtos, embalagens, meios de transporte,
meios de exposi¢do ou de condicionamento de mercadorias para
além do periodo em que a venda ambulante ¢ autorizada.

5 — Nas localidades dotadas de mercados com instalagdes pro-
prias so sera permitido o exercicio da actividade de vendedor
ambulante se, para o respectivo ramo, ndo existirem lugares vagos
nos mercados municipais.

6 — Havendo lugares vagos no mercado, mas verificando-se
abastecimento insuficiente em determinadas areas, podera a Ca-
mara Municipal fixar lugares ou zonas para o exercicio do ramo
do comércio ambulante, dentro das condi¢des do nimero anterior.

7 — A venda ambulante de artigos de artesanato, frutas, pro-
dutos horticolas ou quaisquer outros de fabrico ou produgdo pro-
prios fica sujeita as disposi¢des do presente Regulamento, com
excep¢do do preceituado no n.° 5 do artigo 26.°

8 — A venda ambulante com veiculos automodveis ndo é per-
mitida em arruamentos, quando perturbe a normal circulagdo de
veiculos e pessoas.

Artigo 17.°
Zona de proteccio
Néo ¢ permitida a venda ambulante:

a) A menos de 50 m dos edificios publicos, monumentos,
centro de satide, imoveis de interesse publico, estacdes
e paragens de transportes colectivos e estabelecimentos
fixos para o mesmo ramo de comércio;

b) A menos de 100 m dos estabelecimentos de ensino e dos
mercados municipais durante o seu horario de funciona-
mento, salvo o disposto do n.° 3 do artigo 16.°

Artigo 18.°
Venda fixa

1 — A venda ambulante em locais fixos sera determinada pela
Camara Municipal, em edital proprio, precedendo, sobre o as-
sunto, informagdo das juntas de freguesia.

2 — Nos locais referidos para a venda fixa o niumero de ven-
dedores ambulantes, por artigo, podera ser condicionado, reco-
lhido o parecer da junta de freguesia.

3 — Nos locais onde existam bancas colocadas pela Camara
Municipal ou pela junta de freguesia ¢ expressamente proibida
a venda fora das mesmas.

4 — Aos vendedores ambulantes compete deixar o local ou
banca em perfeito estado de limpeza, sob pena de perderem
direito a sua utilizagao.

Artigo 19.°
Proibicao a venda ambulante de peixe em locais fixos

A venda de peixe e outras espécies andlogas ndo é permitida
em bancas, terrado ou locais semelhantes.
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Artigo 20.°
Venda de aves

1 — Os animais de caga, aves e outros animais de criagdo
para se comercializarem deverdo:

a) Ser provenientes de exploragdes cujos produtores se en-
contrem registados nas DRA's;

b) Estar alojados em jaulas, de plastico ou metalicas, lim-
pas, lavadas, desinfectadas e identificadas com o niimero
de registo. As dimensdes das jaulas sdo de 1 m/0,5 m/
0,3 m ou 1 m/0,5 m/0,5m:

i) O numero de aves a alojar por jaulas varia com o
peso ¢ a idade. Para aves cujo peso varia de 500 g
a 1000 g, o numero devera variar de 15 a 20;

ii) Cada jaula devera possuir um bebedouro.

2 — E expressamente proibido o abate de animais vivos nos
locais de venda.

Artigo 21.°
Venda de quinquilharias, roupa, calcado e similares

A venda ambulante de quinquilharias, roupas, calgado e si-
milares s6 ¢ permitida em povoagdes da area do municipio que
ndo disponham de estabelecimentos fixos daqueles ramos.

Artigo 22.°
Venda ambulante de pdo e afins

1 — Ao regime de venda ambulante de pdo e afins em via-
turas moveis adaptadas aplica-se o disposto no Decreto-Lei
n.° 286/86, de 6 de Setembro, nomeadamente nos seus artigos
1.°,5.°,10.° 15.°, 17.°, 20.° ¢ 21.%

a) Os veiculos devem apresentar nos painéis laterais as ins-
crigdes «Transporte e venda de pao» ou «Transporte de
pdo», consoante 0s casos;

b) Os veiculos devem manter-se em perfeito estado de lim-
peza e devem ser submetidos a adequada desinfeccao pe-
riodica;

¢) Os veiculos ndo podem ser utilizados para outros fins,
salvo no transporte de matérias-primas para o fabrico de
pao e produtos afins;

d) A venda em unidades moveis depende de autorizagdo
emitida pela Cdmara Municipal, ouvida a autoridade sa-
nitaria concelhia;

e) Nos requerimentos relativos as unidades moveis, o in-
teressado devera indicar as localidades onde pretende efec-
tuar a venda;

/) O presidente da Camara Municipal deverd, no prazo de
30 dias a contar da entrada do requerimento, mandar pro-
ceder a vistoria da viatura com interven¢do da autoridade
sanitaria do concelho de Aguiar da Beira e, quando for
caso disso, emitir a respectiva autorizagao.

2 — As definig¢des de pdo e produtos afins s@o as constantes
do Decreto-Lei n.° 289/84, de 24 de Agosto.

3 — O ndo cumprimento das disposi¢des neste artigo fica su-
jeito a aplicag@o de coimas, definidas no artigo 58.° do Decreto-
-Lei n.° 281/84, de 20 de Janeiro.

4 — O manuseamento do pao deve efectuar-se com instru-
mentos adequados ou envoltérios das maos do manipulador, de
forma a impedir um contacto directo.

Artigo 23.°
Do pessoal de distribuiciio e venda de pao
E proibido ao pessoal afecto a distribui¢io e venda de pao:

a) Dedicar-se a qualquer outra actividade que possa cons-
tituir fonte de contaminagio;

b) Tomar refei¢des e fumar nos locais de distribuigdo e
venda;

c) Utilizar vestuario que ndo esteja em perfeito estado de
limpeza e que ndo seja adequado;

d) Para feitos da alinea c), considera-se vestuario adequa-
do a bata e touca de cor clara e que seja usada exclu-
sivamente para esse fim.

CAPITULO V
Fiscalizacao e sancoes

Artigo 24.°
Da fiscalizacio

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 122/
79, de 8 de Maio, a prevencdo e acc¢do correctiva sobre infrac-
¢Oes as normas deste diploma e de legislagdo conexa, bem como
as do presente Regulamento, sdo da competéncia da Direc¢ado-
-Geral de Fiscalizagdo Econdmica, da Inspeccdo do Trabalho,
das autoridades sanitarias e veterinarias, autoridades policiais e
fiscalizagdo municipal.

2 — Sempre que, no exercicio das fungdes referidas no nt-
mero anterior, o agente fiscalizador tome conhecimento de in-
fracgdes cuja fiscalizag@o seja da competéncia especifica de outra
autoridade, devera participar a ocorréncia a esta ultima.

Artigo 25.°
Accio educativa e esclarecedora

1 — Cabe as entidades referidas no artigo anterior exercer
uma accdo educativa e esclarecedora dos municipes interessa-
dos, podendo, para regularizagdo de situagdes analogas, fixar
prazo nao superior a 30 dias, cujo ndo cumprimento constitui-
ra infracgao.

2 — Considera-se regularizada a situagdo andémala quando,
dentro do prazo fixado pela autoridade fiscalizadora, o interes-
sado se apresente no local indicado na intimag¢do com os do-
cumentos ou objectos em conformidade com a norma violada.

Artigo 26.°
Fiscalizacdo de artigos para venda e documentos

1 — Os tabuleiros, bancadas, pavilhdes, reboques ou quais-
quer outros meios utilizados na venda ambulante deverdo con-
ter afixada, em local bem visivel do publico, a informagéo in-
dicada no n.° 4 do artigo 10.°

2 — O vendedor ambulante devera fazer-se acompanhar, para
apresentacdo imediata as autoridades e entidades competentes
para a fiscalizag¢do, do cartdo de vendedor ambulante, confor-
me ¢ determinado no n.° 3 do artigo 5.° do presente Regulamento.

3 — O vendedor, sempre que lhe seja exigido, tera que indi-
car as autoridades competentes o lugar onde guarda a sua mer-
cadoria para verificagdo das condig¢des exigiveis no n.° 2 do artigo
11.° deste Regulamento, facultando, em qualquer altura, o acesso
ao mesmo, conforme determina o artigo 14.°

4 — Sempre que se suscitem duvidas sobre o estado de sa-
nidade do vendedor ou de qualquer dos individuos referidos no
nimero anterior, serdo estes intimados a apresentarem-se a au-
toridade sanitaria competente para a devida inspecg@o.

5 — O vendedor ambulante devera fazer-se acompanhar, ainda,
das facturas ou documentos equivalentes comprovativos da aqui-
si¢do dos produtos para a venda ao publico, contendo os seguintes
dados, de acordo com a alinea b) do n.°2 do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 122/79, de 8 de Maio:

a) Nome e domicilio do comprador;

b) Nome ou denominagdo social e a sede ou domicilio do
fornecedor, qualquer que ele seja, e, bem assim, a data
em que a aquisicdo foi efectuada;

c) A especificagdo das mercadorias adquiridas, com indi-
cacdo das respectivas quantidades, pregos e valores
iliquidos, descontos, abatimentos ou bonus concedidos e
ainda, quando for caso disso, das correspondentes mar-
cas, referéncias e numero de série.

Artigo 27.°
Sancoes
1 — S@o puniveis com coima de 5000$ a 20 000$ as seguintes
infracgdes:

a) A exposi¢do de artigos para venda em tabuleiros de me-
didas superiores as previstas no n.° 1 do artigo 10.°, desde
que ndo se verifique o disposto no n.°2 do mesmo ar-
tigo;
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b) A falta de afixagdo de tabelas, letreiros e etiquetas pre-
vistos no n.° 2 do artigo 13.%

¢) A violagdo ao conteudo do artigo 25.%

d) A violagdo ao contetdo do artigo 23.°

2 — Sédo puniveis com coima de 10 000$ a 50 0008 as se-
guintes infracgdes:

a) O exercicio da venda ambulante em violagdo ao disposto
no artigo 4.%

b) A utilizagdo do duplicado do requerimento mencionado
na alinea a) do n.° 5 do artigo 5.° deste Regulamento para
comprovar a autorizagdo para o exercicio da actividade
de vendedor ambulante nos casos em que o pedido te-
nha sido indeferido, sem prejuizo da responsabilidade
criminal a que haja lugar;

c) A utilizagdo de cartdo de vendedor ambulante ja cadu-
cado ou violagdo do seu caracter pessoal e intransmis-
sivel previsto no n.°3 do artigo 5.%

d) A pratica de pregos em desconformidade com a legisla-
¢do em vigor, conforme o previsto no n.° 1 do artigo 13.%

e) A venda ambulante em veiculos automoveis ou reboques
em violagdo ao disposto no n.° 1 do artigo 15.%

/) O exercicio da actividade de venda ambulante em des-
respeito dos locais indicados no artigo 16.°%

g) A venda ambulante de animais abatidos no exercicio da
caca, quaisquer aves e outros animais de criagdo mor-
tos em violagdo do disposto no artigo 20.°;

h) O desrespeito do estipulado no artigo 17.°, assim como
a venda realizada fora dos locais, das horas e condigdes
previstos nos artigos 18.°, 19.° e n.° 2 do artigo 25.°

3 — Sdo puniveis com a coima de 20 000$ a 100 000$ as
infracgdes:

a) A falta de higiene e asseio, bem como a falta de civis-
mo nas relagdes com o publico, conforme previsto no
artigo 7.%

b) A violag@o aos deveres impostos no artigo 8.°;

¢) A violagdo ao disposto no artigo 9.°%

d) A utilizagdo de tabuleiros que ndo obedegam as carac-
teristicas do artigo 10.°;

e) O ndo cumprimento das condi¢gdes higiénicas previstas
no artigo 11.°%

f) A pratica de falsas descrigdes ou informagdes referidas
no artigo 12.%

2) A venda ambulante em veiculos automoéveis ou reboques
em violagdo ao disposto nos n.° 2, 3 e 4 do artigo 15.°

h) O desrespeito ao dever de cooperagdo com as entidades
fiscalizadoras indicadas no n.° 1 do artigo 24.°

i) O ndo cumprimento do prazo previsto no n.° 1 do artigo
25.° para a regularizacdo das situagdes andmalas verifi-
cadas.

4 — Em casos de negligéncia, o montante da coima sera de:

a) De 2 5008 a 25 000$ para as infrac¢des previstas no n.°l;
b) De 5 0008 a 50 0003 para as infrac¢des previstas n.° 2;
c) De 10 000$ a 250 000§ para as infrac¢des previstas no
n.° 3.
Artigo 28.°

Competéncia para a instrucido e aplicagdo das coimas

1 — A instrucdo do procedimento de contra-ordenacdo e apli-
cacdo das coimas contidas neste Regulamento ¢ da competén-
cia do presidente da Camara Municipal, a qual podera ser de-
legada em qualquer dos seus membros, nos termos do n.° 5 do
artigo 29.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, revertendo para a
Camara Municipal o respectivo produto.

Artigo 29.°
Reincidéncia

1 — Em caso de reincidéncia, o montante da coima aplica-
vel ¢ elevado de um terco (mais um tergo).

2 — O agravamento ndo pode exceder o limite maximo da
coima aplicada nas condi¢des do numero anterior.

3 — Aquando da segunda reincidéncia a inscri¢do do infrac-
tor sera cancelada na Secgao de Taxas e Licengas da autarquia,
ficando o mesmo impedido de exercer a venda na area do con-
celho durante o periodo de um ano.

Artigo 30.°
Sancodes acessorias

1 — Para além da aplicacdo das coimas previstas nos arti-
gos anteriores, poderdo ainda ser simultaneamente aplicadas as
sangdes acessorias estabelecidas no artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 433/82, de 27 de Outubro, com a redacc¢ido que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 244/95, de 14 de Setembro.

2 — O desrespeito pelo preceituado no n.° 4 do artigo 4.° deste
Regulamento podera levar ao cancelamento da respectiva licenga.

3 — Sera efectuada a apreensdo dos bens a favor do muni-
cipio nas seguintes situagdes:

a) Exercicio da actividade de venda ambulante sem a ne-
cessaria autorizagdo ou fora dos locais autorizados para
o efeito;

b) Venda, exposi¢do ou simples detencdo para venda de ar-
tigos ou mercadorias proibidos na actividade de venda

ambulante.
Artigo 31.°
Regime de apreensio
1 — A apreensdo de bens devera ser acompanhada do cor-

respondente auto, conforme modelo anexo 11

2 — Quando o infractor proceda ao pagamento voluntario das
quantias da sua responsabilidade até a fase da decisdo do pro-
cesso de contra-ordenagdo, podera, querendo, no prazo de 10 dias,
levantar os bens apreendidos.

3 — Decorrido o prazo referido no nimero anterior, os bens
s6 poderdo ser levantados apds a fase de decisdo do processo
de contra-ordenacéo.

4 — Quanto aos bens apreendidos, observar-se-a o seguinte:

a) Se se encontrarem em boas condi¢des higiénicas, ser-lhes-
-4 dado o destino mais conveniente, por decisdo do pre-
sidente da Camara, de preferéncia a doagao a instituigdes
de solidariedade social ou cantinas escolares;

b) Se eles se encontrarem em estado de deterioragao, se-
rdo destruidos.

5 — Apb6s a fase de decisdo do processo de contra-ordenagdo
e respectiva notificag@o, os infractores dispdem de um prazo de
dois dias para proceder ao levantamento dos bens apreendidos.

6 — Decorrido o prazo a que se refere o nimero anterior sem
que os bens apreendidos tenham sido levantados, a Camara Mu-
nicipal, fiel depositaria, dar-lhes-4 o destino mais conveniente
conforme a alinea @) do n.° 4 do presente artigo.

7 — Se a decisdo final determinar que os bens apreendidos
revertam a favor do municipio, a Cdmara Municipal de Aguiar
da Beira, fiel depositaria, procedera de acordo com o disposto
no nimero anterior.

Artigo 32.°
Deposito de bens apreendidos

1 — Os bens apreendidos serdo depositados a responsabili-
dade da Camara Municipal de Aguiar da Beira, constituindo-se
esta como fiel depositaria.

2 — A Camara Municipal de Aguiar da Beira devera nome-
ar um funcionario para cuidar dos bens apreendidos e deposi-
tados.

Artigo 33.°
Regime de depdsito

O deposito dos bens apreendidos determina a aplicagdo da taxa
indicada na Tabela Geral de Taxas e Licengas em vigor neste
municipio.

Artigo 34.°
Obrigagdes do guarda dos bens depositados
O funcionario nomeado para cuidar dos bens sera obrigado a:

a) Guardar a(s) coisa(s) depositada(s);

b) Informar imediatamente o presidente da Camara logo que
tenha conhecimento de que algum perigo possa ameagar
a(s) coisa(s) ou que terceiro se arroga com direito em
relagdo a elas;

¢) Restituir a(s) coisa(s) ou bem(ns) sempre que tal lhe seja
ordenado;
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d) Comunicar ao presidente da Camara caso venha a ser pri-
vado da detengdo do(s) bem(ns) por causa que lhe ndo
seja imputavel.

CAPITULO VI
Taxas

Artigo 35.°
Taxas da venda ambulante em locais fixos

Pela ocupagdo do terrado, com ou sem pavilhdo, serdo devi-
das as taxas constantes na Tabela Geral de Taxas e Licengas da
Camara Municipal de Aguiar da Beira, responsavel pela gestao
dos respectivos mercados.

CAPITULO VII
Disposicdes finais

Artigo 36.°
Normas supletivas

Em tudo o que ndo estiver disposto no presente Regulamen-
to aplicar-se-a o estipulado no Decreto-Lei n.° 122/79, de 8 de
Maio, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*
282/85, de 22 de Julho, 283/86, de 5 de Setembro, 399/91, de
16 de Outubro, e 252/93, de 14 de Julho.

Artigo 37.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 15 dias apds a data da sua
publicagdo no Didrio da Republica, depois de aprovado pela
Assembleia Municipal.

Artigo 38.°
Norma revogatoria

A partir da data de entrada em vigor deste Regulamento fi-
cam revogadas todas as disposi¢des regulamentares anteriores
referentes a actividade de venda ambulante.

ANEXO I
Lista a que se refere o artigo 9.2 deste Regulamento

1 — Carnes verdes, ensacadas, fumadas e enlatadas e miu-
dezas comestiveis.

2 — Bebidas com excepc¢do de refrigerantes e aguas mine-
rais quando nas suas embalagens de origem, da agua e dos pre-
parados com agua a base de xaropes e do referido na alinea d)
do n.°2 do artigo 30.°

3 — Medicamentos e especialidades farmacéuticas.

4 — Desinfectantes, insecticidas, fungicidas, herbicidas, pa-
rasiticidas, raticidas e semelhantes.

5 — Sementes, plantas e ervas medicinais e respectivos pre-
parados.

6 — Moveis, artigos de mobiliario, colchoaria e antigui-
dades.

7 — Tapegarias, alcatifas, carpetes, passadeiras, tapetes, oleados
e artigos de estofador.

8 — Aparelhagem radioeléctrica, maquinas e utensilios eléc-
tricos ou a gas, candeeiros, lustres, seus acessorios ou partes se-
paradas e material para instalagdes eléctricas.

9 — Instrumentos musicais, discos e afins, outros artigos mu-
sicais, seus acessorios e partes separadas.

10 — Materiais de construcdo, metais e ferragens.

11 — Veiculos automoveis, reboques, velocipedes com ou sem
motor e acessorios.

12 — Combustiveis liquidos, sélidos e gasosos, com excep-
¢do do petrdleo, alcool desnaturado, carvdo e lenha.

13 — Instrumentos profissionais e cientificos e aparelhos de
medida e verificacdo, com excepg¢do das ferramentas e utensi-
lios semelhantes de uso doméstico ou artesanal.

14 — Material para fotografia e cinema e artigos de Optica,
oculista, relojoaria e respectivas pegas separadas ou acessorios.

15 — Borracha e plasticos em folha ou tubo ou acessorios.

16 — Armas e munigdes, polvora e quaisquer outros materi-
ais explosivos ou detonantes.

17 — Moedas e notas de banco.

ANEXO I

Aos ... do més de ... do ano de ..., pelas ... horas e ... minu-
tos, foi(ram) apreendido(s) os Sr. (ou Sr.* D.) ..., contribuinte
n.° ..., estado civil ..., profissdo ..., residente em ..., natural de
..., filho de ... e de ..., em ... (local de ...), os seguintes bens:

[Descrever as caracteristicas, nome, marca, cor, tamanho, uti-
lidade, e estado de conservagao, apresentagdo, tipo de condici-
onamento (empacotado ou a granel), por violagdo do disposto
no artigo (artigo do Regulamento), tendo-se procedido a apre-
ensdo dos referidos bens tal como vem previsto no artigo 29.°
deste Regulamento.]

Local e data...

O agente autuante ...
O autuado ...

A(s) testemunha(s) ...
O fiel depositario ...

Local e data ...

Edital n.2 116/2000 (2.2 série) — AP. — Projecto de Re-
gulamento Municipal do Transporte Publico de Aluguer em Ve-
iculos Automoveis Ligeiros de Passageiros — Transportes em
Taxi, do Concelho de Aguiar da Beira. — Augusto Fernando An-
drade, presidente da Camara Municipal supra:

Torna publico, para efeitos de apreciagdo publica, em cum-
primento do disposto no artigo 118.° do Coédigo de Procedimento
Administrativo, regulado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, e alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, por deliberagdo tomada em reunido de 26 do
corrente més, que foi decidido submeter a apreciagdo publica
o projecto de Regulamento mencionado em epigrafe, a seguir
transcrito, que estara patente ao publico pelo prazo de 30 dias
uteis, contados da data da publicagdo no Didrio da Republica,
2.* série, para recolha de sugestdes que eventualmente possam
surgir e contribuir para o seu aperfeicoamento. Este edital ira
ser publicado no Boletim Municipal desta autarquia no més de
Abril e outros de igual teor serdo afixados nos lugares de esti-
lo, nomeadamente nas juntas de freguesia do concelho.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Augusto
Fernando Andrade.

Projecto de Regulamento Municipal do Transporte Publi-
co de Aluguer em Veiculos Automoéveis Ligeiros de
Passageiros — Transportes em Taxi, do Concelho de
Aguiar da Beira.

Preambulo

Em 28 de Novembro de 1995 foi publicado o Decreto-Lei
n.°319/95, diploma que procedeu a transferéncia para os mu-
nicipios de diversas competéncias em matéria de transporte de
aluguer em veiculos ligeiros de passageiros.

O referido diploma, emanado do Governo, mereceu criticas
e foi alvo de contestagao de diversas entidades e organismos,
pelo que este diploma foi revogado, repristinando toda a legis-
lacdo anterior sobre a matéria.

Posteriormente, foi publicado o Decreto-Lei n.° 251/98, de 11
de Agosto, que regulamenta o acesso a actividade e ao merca-
do dos transportes em taxi, alterado pela Lei n.° 167/99, de 18
de Setembro. Aos municipios foram cometidas responsabilida-
des ao nivel do acesso e organizagdao do mercado, continuando
na administracdo central, nomeadamente, as competéncia rela-
cionadas com o acesso a actividade, tendo-lhe sido atribuidos
importantes poderes ao nivel da fiscalizagdo e em matéria contra-
-ordenacional.

Recentemente, a Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro, veio in-
troduzir alteragdes aos artigos 3.°, 14.° e 18.° do Decreto-Lei
n.°251/98, de 11 de Agosto, nas matérias que se relacionam ,
respectivamente, com o licenciamento da actividade, dos con-
cursos para atribui¢do de licengas de taxi e do abandono do
exercicio da actividade.

Nesta conformidade, as normas juridicas constantes dos re-
gulamentos sobre a actividade de transporte de aluguer em vei-
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culos ligeiros de passageiros (taxis) actualmente em vigor te-
rdo de se adequar ao preceituado no novo regime legal, ndo
obstante se manterem validas muitas solu¢des e mecanismos
adoptados nos regulamentos emanados ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 319/95, de 28 de Novembro.

E, pois, face ao exposto e, dentro do quadro legal citado, no
uso da competéncia prevista pelos artigos 112.° ¢ 241.° da Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa e conferida pela alinea a) do
n.°2 do artigo 53.° e pela alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e no respeito pelo disposto
nos artigos 117.° e 118.° do Cddigo de Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novem-
bro, que foi elaborado o presente Regulamento do Transporte
Publico de Aluguer em Veiculos Automoéveis Ligeiros de Pas-
sageiros — Transporte em Taxi, do concelho de Aguiar da Beira.

CAPITULO 1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicaciao

O presente Regulamento aplica-se a toda a area do munici-
pio de Aguiar da Beira.

Artigo 2.°
Objecto

Este Regulamento aplica-se aos transportes publicos de alu-
guer em veiculos ligeiros de passageiros, como tal definidos pelo
Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, ¢ legislagdo comple-
mentar e adiante designados por transportes em taxi.

Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos do presente Regulamento considera-se:

a) Taxi — o veiculo automdvel ligeiro de passageiros afecto
ao transporte publico, equipado com aparelho de medi-
¢do de tempo e distdncia (taximetro) e com distintivos
proprios, titular de licenga emitida pela Cdmara Muni-
cipal;

b) Transporte em taxi — o transporte efectuado por meio
de veiculo a que se refere a alinea anterior, ao servigo
de uma s6 entidade, segundo itinerario da sua escolha e
mediante retribuicao;

c) Transportador em taxi — a entidade habilitada com al-
vara para o exercicio da actividade de transportes em taxi.

CAPITULO II
Acesso a actividade

Artigo 4.°
Licenciamento da actividade

1 — Sem prejuizo do n.° 3, a actividade de transporte em taxi
s0 pode ser exercida por sociedades comerciais ou cooperati-
vas licenciadas pela Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres e
que sejam titulares do alvara previsto no n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto.

2 — Também, nos termos da alteragao introduzida ao artigo
3.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, pela Lei n.° 156/
99, de 14 de Setembro, ao concurso para a concessao de licen-
¢as para o exercicio da actividade de transportes em taxis, po-
dem concorrer, para além das entidades previstas no nimero
anterior, os trabalhadores por conta de outrem, bem como os
membros de cooperativas licenciadas pela Direc¢do-Geral de
Transportes Terrestres e que preencham as condigdes de aces-
so e exercicio da profissdo definidas nos termos deste diploma.

3 — A actividade de transporte em taxis podera ainda ser exer-
cida pelas pessoas singulares que, a data da publicagdo do De-
creto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, exploravam a industria
de transportes de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros,
titulares de uma unica licenga emitida ao abrigo do Regulamento

de Transporte em Automoveis, desde que tenham obtido o al-
vard para o exercicio da actividade de transportador em taxi, nos
termos do n.° 2 do artigo 37.° daquele diploma.

CAPITULO III

Acesso e organizacio do mercado

SECCAO I

Licenciamento de veiculos

Artigo 5.°
Veiculos

1 — No transporte em taxi s6 podem ser utilizados veiculos
automoveis ligeiros de passageiros de matricula nacional, com
lotagdo ndo superior a nove lugares, incluindo o condutor, equi-
pados com taximetro.

2 — As normas de identificagdo, o tipo de veiculo e a sua
idade maxima, as condigdes de afixagdo de publicidade e ou-
tras caracteristicas a que devem obedecer os taxis sdo as esta-
belecidas na Portaria n.° 227-A/99, de 15 de Abril.

Artigo 6.°
Licenciamento dos veiculos

1 — Os veiculos afectos ao transporte em taxi estdo sujeitos
a uma licenga a emitir pela Camara Municipal, nos termos do
capitulo IV do presente regulamento.

2 — A licenga emitida pela Cdmara Municipal ¢ comunicada,
pelo interessado, a Direc¢do-Geral dos Transportes Terrestres,
para efeitos de averbamento no respectivo alvara.

3 — A licenca do taxi e o alvara ou sua copia certificada devem
estar a bordo do veiculo.

SECCAO I

Tipos de servigo e locais de estacionamento

Artigo 7.°
Tipos de servico

Os servigos de transporte em taxi sdo prestados em fungdo
da distancia percorrida e dos tempos de espera, ou:

a) A hora, em fungdo da duragdo do servigo;

b) A percurso, em func¢do dos precos estabelecidos para de-
terminados itinerarios;

¢) A contrato, em fung¢@o de acordo reduzido a escrito por
prazo nao inferior a 30 dias, onde constam obrigatoria-
mente o respectivo prazo, a identificagdo das partes e o
preco acordado.

Artigo 8.°
Locais de estacionamento

1 — Na area territorial do concelho de Aguiar da Beira, a
Camara Municipal fixou, nos termos do n.° 1 do artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, o regime de estacio-
namento fixo para as freguesias e locais constantes da respec-
tiva licenga, a seguir indicados:

a) Freguesia de Aguiar da Beira — junto ao chafariz, no
centro da vila.

2 — Nas restantes freguesias — Carapito, Dornelas, Eirado,
Forninhos, Penaverde, Pinheiro, Sequeiros e Souto — a Cama-
ra fixou o regime de estacionamento livre: ndo existéncia de lo-
cais obrigatdrios para estacionamento.

3 — A Céamara Municipal, no uso das suas competéncias pro-
prias em matéria de ordenagdo de transito, pode alterar, dentro
da zona para que os contingentes sdo fixados, os locais onde
os veiculos podem estacionar.

4 — A fim de fazer face a situagdes de acréscimo excepcio-
nal de procura, a Camara Municipal podera autorizar a criagcao
de locais de estacionamento temporario dos taxis, em local di-
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ferente do fixado, e definir as condi¢des em que o estaciona-
mento ¢ autorizado nesses locais.

5 — Os locais destinados ao estacionamento de taxis serdo
devidamente assinalados através de sinalizagdo horizontal e ver-
tical.

Artigo 9.°
Alteracio transitoria de estacionamento fixo

Nos dias de feiras e mercados, ficam todos os taxis licenci-
ados para prestar servigo na area do concelho autorizados a pra-
ticar o regime de estacionamento fixo, nos locais indicados para
o efeito pela Camara Municipal.

Artigo 10.°
Fixacao dos contingentes

1 — O ntmero de taxis em actividade no municipio de Aguiar
da Beira sera estabelecido por um contingente fixado pela Ca-
mara Municipal e que abrangera o conjunto de todas as freguesias
do municipio.

2 — A fixac¢o do contingente sera feita com uma periodici-
dade de dois anos, mediante audi¢do prévia das entidades re-
presentativas do sector (n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.°251/98, de 11 de Agosto).

3 — Na fixa¢do do contingente, serdo tomadas em devida con-
sideracd@o as necessidades globais de transporte em taxi na area
de cada freguesia.

4 — A Camara Municipal procedera a fixagdo do contingen-
te de taxis a prestar servico na area do municipio no prazo de
trés meses apos a entrada em vigor deste Regulamento.

5 — Nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 251/
98, de 11 de Agosto, o contingente e respectivos reajustamen-
tos devem ser comunicados a Direc¢do-Geral de Transportes Ter-
restres aquando da sua fixacao.

Artigo 11.°
Téxis para pessoas com mobilidade reduzida

1 — A Camara Municipal pode atribuir licengas de taxis para
transporte de pessoas com mobilidade reduzida, desde que de-
vidamente adaptados, de acordo com as regras definidas por des-
pacho do Director-Geral dos Transportes Terrestres (n.° 1 do artigo
22.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto).

2 — As licengas a que se refere o nimero anterior sdo atri-
buidas pela Camara Municipal fora do contingente e sempre que
a necessidade deste tipo de veiculos ndo possa ser assegurada
pela adaptagdo dos taxis existentes no concelho (n.° 2 do artigo
22.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto).

3 — A atribuigdo de licengas de taxis para transporte de pessoas
com mobilidade reduzida fora do contingente sera feita medi-
ante concurso nos termos estabelecidos neste Regulamento.

CAPITULO 1V
Atribuicao de licencas

Artigo 12.°
Licencas

1 — A Camara Municipal atribui as licengas aos veiculos
afectos ao transporte em taxi, dentro do contingente fixado,
por meio de concurso publico aberto a titulares de alvara
emitido pela Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres —
entidades referidas nos n.*1 e 2 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, na redaccdo dada pela Lei
n.° 156/98, de 14 de Setembro.

2 — O concurso publico ¢ aberto por deliberacdo da Cama-
ra Municipal, de onde constara também a aprovagdo do programa
de concurso.

3 — No caso da licenga em concurso ser atribuida a uma das
pessoas a que se refere o n.°2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.°251/98, de 11 de Agosto, na redacgdo dada pela Lei n.° 156/
99, de 14 de Setembro, esta dispde de um prazo de 180 dias
para efeitos de constituicdo em sociedade e licenciamento para
o exercicio da actividade, findo o qual caduca o respectivo di-
reito a licenga.

Artigo 13.°
Abertura de concursos

1 — Seré aberto um concurso publico por cada freguesia ou
grupos de freguesias tendo em vista a atribuicdo da totalidade
das licengas do contingente dessa freguesia ou grupos de fre-
guesias ou apenas de parte delas.

2 — Quando se verifique o aumento do contingente ou a li-
bertacdo de alguma licenga, podera ser aberto concurso para a
atribuicdo das licengas correspondentes.

Artigo 14.°
Publicita¢ao do concurso

1 — O concurso publico inicia-se com a publicacdo de um
anuncio no Didrio da Republica, 3.* série.

2 — O concurso sera publicitado, em simultdneo com aque-
la publica¢do, num jornal de circulagdo nacional ou num de cir-
culacdo local ou regional, bem como por edital a afixar nos locais
de estilo e obrigatoriamente na sede ou sedes da Junta de Fre-
guesia para cuja area ¢ aberto o concurso.

3 — O prazo para apresentacdo de candidaturas sera de 20
dias contados da publicagdo no Didrio da Republica.

4 — No periodo referido no nimero anterior o programa de
concurso estard exposto para consulta do publico nas instala-
¢des da Camara Municipal.

Artigo 15.°
Programa de concurso

1 — O programa de concurso define os termos a que obede-
ce o concurso e especificara, nomeadamente, o seguinte:

a) Identificacdo do concurso;

b) Identificacdo da entidade que preside ao concurso;

¢) O endere¢o do municipio, com meng¢io do horario de fun-
cionamento;

d) A data limite para a apresentagdo das candidaturas;

e) Os requisitos minimos de admissdo ao concurso;

/) A forma que deve revestir a apresentacdo das candidaturas,
nomeadamente modelos de requerimentos e declaragdes;

g) Os documentos que acompanham obrigatoriamente as can-
didaturas;

h) Os critérios que presidirdo a ordenag@o dos candidatos
e consequente atribuicdo de licengas.

2 — Da identificacdo do concurso constara expressamente:
a area e o tipo de servico para que ¢ aberto e o regime de es-
tacionamento.

Artigo 16.°
Requisitos de admissio a concurso

1 — So6 podem apresentar-se a concurso as entidades titulares
de alvara emitido pela Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres.

2 — Os concorrentes deverdo fazer prova de se encontrarem
em situagdo regularizada relativamente a dividas por impostos
ao Estado e por contribui¢des para a seguranga social.

3 — Para efeitos do numero anterior, considera-se que tém
a situacdo regularizada os contribuintes que preencham os se-
guintes requisitos:

a) Nao sejam devedores perante a Fazenda Nacional de
quaisquer impostos ou prestacdes tributarias e respecti-
VOS juros;

b) Estejam a proceder ao pagamento da divida em presta-
¢Oes nas condi¢des e termos autorizados;

¢) Tenham reclamado, recorrido, ou impugnado judicialmente
aquelas dividas, nos termos da lei.

Artigo 17.°
Apresentacdo da candidatura

1 — As candidaturas serdo apresentadas por mao propria ou
enviadas pelo correio até ao termo do prazo fixado no antincio
do concurso, na secretaria da Cdmara Municipal.

2 — Quando entregues por mao propria, sera passado ao apre-
sentante recibo de todos os requerimentos, documentos e decla-
ragdes entregues.
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3 — As candidaturas que nao sejam apresentadas até ao dia
limite do prazo fixado, por forma a nesse dia darem entrada no
respectivo servigo camarario, serdo consideradas excluidas.

4 — A n@o apresentagdo de quaisquer documentos a entregar no
acto da candidatura, que devam ser obtidos perante qualquer enti-
dade publica, pode ndo originar a imediata exclusdo do concurso,
desde que seja apresentado recibo passado pela entidade em como
os mesmos documentos foram requeridos em tempo util.

5 — No caso previsto no numero anterior, sera a candidatu-
ra admitida condicionalmente, devendo aqueles ser apresenta-
dos nos quatro dias tuteis seguintes ao do limite do prazo para
apresenta¢do das candidaturas, findos os quais sera aquela ex-
cluida.

Artigo 18.°
Da candidatura

1 — A candidatura ¢ feita mediante requerimento dirigido ao
presidente da Camara, de acordo com modelo a aprovar pela
Camara Municipal, e devera ser acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo de que ¢ titular do alvara emi-
tido pela Direcgao-Geral dos Transportes Terrestres;

b) Documento comprovativo de se encontrar regularizada
a sua situagdo relativamente as contribui¢des para a se-
gurancga social;

c) Documento comprovativo de que se encontra em situa-
¢ao regularizada relativamente a impostos ao Estado;
d) Documento comprovativo da localizacdo da sede social

da empresa;

e) Documento relativo ao nimero de postos de trabalho com
cardcter de permanéncia, afectos a actividade e com a
categoria de motorista.

2 — Para prova da localizagdo da sede social da empresa ¢é
exigivel a apresentacdo de uma certiddo passada pela conser-
vatéria do registo comercial.

Artigo 19.°
Analise das candidaturas

Findo o prazo fixado no anuncio do concurso, o servigo por
onde corre o respectivo processo apresentara a Camara Muni-
cipal, no prazo de 10 dias, um relatério fundamentado com a
classificagdo ordenada dos candidatos para efeitos de atribuigao
da licenga, de acordo com o critério de classificagdao fixado.

Artigo 20.°
Critérios de atribuicao de licencas

1 — Na classificagdo dos concorrentes e na atribuigao de li-
cencas serdo tidos em consideragdo os seguintes critérios de pre-
feréncia, por ordem decrescente:

a) Localizagdo da sede social na freguesia para que é aberto
0 concurso;

b) Localizagao da sede social em freguesia da area do mu-
nicipio;

¢) Numero de postos de trabalho com caracter de perma-
néncia, afectos a cada viatura, referente aos dois anos an-
teriores ao do concurso;

d) Localizagdo da sede social em municipio contiguo;

e) Numero de anos de actividade no sector.

2 — A cada candidato sera concedida apenas uma licenga em
cada concurso, pelo que deverdo os candidatos, na apresenta-
¢ao da candidatura, indicar as preferéncias das freguesias a que
concorrem.

Artigo 21.°
Atribuicio de licenca

1 — A Camara Municipal, tendo presente o relatdrio, nos ter-
mos dos artigos 100.° e seguintes do Codigo de Procedimento
Administrativo, notificara os candidatos para, no prazo de 15
dias, se pronunciarem sobre o mesmo.

2 — Recebidas as reclamagdes dos candidatos, serdo as mes-
mas analisadas pelo servigo que elaborou o relatorio de classi-
ficagdo inicial, e que apresentara a Camara Municipal o rela-
torio final, devidamente fundamentado, para decisdo definitiva
sobre a atribui¢do de licenga.

3 — Da deliberacdo que decida a atribuicdo de licenga deve
constar obrigatoriamente:

a) Identificacdo do titular da licenca;

b) A freguesia em cujo contingente se inclui a licenga atri-
buida;

¢) O regime de estacionamento e o local de estacionamento,
se for caso disso;

d) O numero dentro do contingente;

e) O Prazo para o futuro titular da licenca proceder ao li-
cenciamento do veiculo, nos termos dos artigos 6.° e 22.°
deste Regulamento.

Artigo 22.°
Emissao da licenca

1 — Dentro do prazo estabelecido na alinea e) do artigo an-
terior, o futuro titular da licenca apresentard o veiculo para ve-
rificagdo das condi¢des constantes da Portaria n.° 277-A/99, de
15 de Abril.

2 — Apbs a vistoria ao veiculo nos termos do numero ante-
rior, e nada havendo a assinalar, a licenca ¢ emitida pelo pre-
sidente da Camara Municipal, a pedido do interessado, de-
vendo o requerimento ser feito em impresso proprio fornecido
pela Camara Municipal e ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos, os quais serdo devolvidos ao requerente apos con-
feréncia:

a) Alvara de acesso a actividade emitido pela Direcg¢ao-Geral
de Transportes Terrestres;

b) Certiddo emitida pela conservatdria do registo comercial
ou bilhete de identidade, no caso de pessoas singulares;

¢) Livrete do veiculo e titulo do registo de propriedade;

d) Declaracdo do anterior titular da licenga, com assinatu-
ra reconhecida presencialmente, nos casos em que ocorra
a transmissdo da licenga prevista no artigo 26.° do pre-
sente Regulamento;

e) Licenga emitida pela Direccdo-Geral de Transportes Ter-
restres no caso de substitui¢do das licengas previstas no
artigo 25.° deste Regulamento.

3 — Pela emissdo da licenga ¢ devida uma taxa no montan-
te a estabelecer no Regulamento de Taxas e Licengas, actuali-
zavel anualmente nos termos dos indices ao consumidor.

4 — Por cada averbamento que ndo seja da responsabilidade
do municipio, ¢ devida a taxa prevista no Regulamento de Ta-
xas e Licengas.

5 — A Camara Municipal devolvera ao requerente um dupli-
cado do requerimento devidamente autenticado, o qual substi-
tuira a licenga por um periodo maximo de 30 dias.

6 — A licenga obedece ao modelo e condicionalismo previs-
to no Despacho n.° 8894/99, da Direcg¢do-Geral de Transportes
Terrestres, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 104,
de 5 de Maio de 1999.

Artigo 23.°
Caducidade da licenca
1 — A licenga do taxi caduca nos seguintes casos:

a) Quando ndo for iniciada a exploragdo no prazo fixado
pela Camara Municipal, ou, na falta deste, nos 90 dias
posteriores a emissdo da licenga;

b) Quando o alvara emitido pela Direcgdo-Geral dos Trans-
portes Terrestres ndo for renovado;

¢) Quando houver substituicdo do veiculo.

2 — As licengas para exploragdo da industria de transpor-
tes de aluguer de veiculos ligeiros de passageiros, emitidas
ao abrigo do Regulamento em Transportes Automoveis, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 37 272, de 31 de Dezembro de 1948,
e suas posteriores alteragdes, caducam no prazo de trés anos
apos a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de
Agosto.

3 — Em caso de morte do titular da licenga no decurso do
referido prazo, o prazo de caducidade da licenga substituida sera
contado a partir da data do obito (n.° 3 do artigo 37.° do De-
creto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto).

4 — No caso previsto na alinea ¢) do n.° 1 devera proceder-
-se a novo licenciamento do veiculo, observando para o efeito
a tramitacdo prevista no artigo 22.° do presente Regulamento,
com as necessarias adaptagdes.
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Artigo 24.°
Prova de emissdo e renovaciao do alvara

1 — Os titulares das licencas a que se refere o n.°2 do ar-
tigo anterior devem fazer prova da emiss@o do alvara no prazo
maximo de 30 dias apds o decurso do prazo ali referido, sob
pena da caducidade das licencas.

2 — Os titulares de licengas emitidas pela Camara Munici-
pal devem fazer prova da renovacdo do alvara no prazo maxi-
mo de 10 dias, sob pena de caducidade das licengas.

3 — Caducada a licenga, a Camara Municipal determina a sua
apreensdo, a qual tem lugar na sequéncia de notificagdo ao res-
pectivo titular.

Artigo 25.°

Substituicio das licencas

1 — As licencas a que se refere o n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-
-Lei n.°251/98, de 11 de Agosto, serdo substituidas pelas licencas
previstas no presente Regulamento, dentro dos trés anos ali referidos,
a requerimento dos interessados e desde que estes tenham obtido o
alvara para o exercicio da actividade de transportador em taxi.

2 — Nas situagdes previstas no numero anterior ¢ em caso
de morte do titular da licenga a actividade pode continuar a ser
exercida pelo cabega-de-casal, provisoriamente, mediante subs-
titui¢do da licenca pela Camara Municipal.

3 — O processo de licenciamento obedece ao estabelecido nos
artigo 6.° e 22.° do presente Regulamento, com as necessarias
adaptacgdes.

Artigo 26.°

Transmissao das licencas

1 — Durante o periodo de trés anos a que se refere o artigo 39.°
do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, os titulares de licen-
cas para exploragdo da industria de transportes de aluguer em
veiculos ligeiros de passageiros podem proceder a sua transmis-
sdo, exclusivamente para sociedades comerciais ou cooperativas com
alvara para o exercicio da actividade de transportador em taxi.

2 — Num prazo de 20 dias apos a transmissdo da licenga tem
o interessado de proceder a substituicdo da licenga, nos termos
deste Regulamento.

Artigo 27.°

Publicidade e divulgacdo da concessio da licenca

1 — A Camara Municipal dard imediata publicidade a con-
cessdo da licenga através de:

a) Publicacdo através de edital a afixar nos Pagos do Mu-
nicipio e nas sedes das juntas de freguesia abrangidas;

b) Publicagdo de aviso num dos jornais mais lidos na area
do municipio.

2 — A Camara Municipal comunicara a concessao da licen-
¢a e o teor desta a:

a) Presidente da junta de freguesia respectiva;

b) Comandante das forcas de seguranca (GNR) existentes
no concelho;

c) Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres;

d) Direcgao-Geral de Viagao;

e) Organizagdes socio-profissionais do sector.

Artigo 28.°
Obrigacoes fiscais

No ambito do dever de cooperacdo com a administragdo fis-
cal que impende sobre as autarquias locais, a Camara Munici-
pal comunicara a direc¢do de finangas respectiva a emissao de
licengas para exploragdo da actividade de transporte em taxi, no
més seguinte a emissdo das mesmas.

CAPITULO V
Condicdes de exploracio do servico
Artigo 29.°
Prestacio obrigatoria de servicos

1 — Nos termos do disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.°251/98, de 11 de Agosto, os taxis devem estar a disposigdo

do publico de acordo com o regime de estacionamento que lhes
for fixado, ndo podendo ser recusados os servigos solicitados
em conformidade com a tipologia prevista no presente Regula-
mento, salvo o disposto no numero seguinte.

2 — Podem ser recusados os seguintes servigos:

a) Os que impliquem a circulagdo em vias manifestamen-
te intransitaveis pelo dificil acesso ou em locais que ofe-
regam notdrio perigo para a seguranga do veiculo, dos
passageiros ou do motorista;

b) Os que sejam solicitados por pessoas com comportamento
suspeito de perigosidade.

Artigo 30.°
Abandono do exercicio da actividade

1 — Salvo no caso fortuito ou de for¢a maior, bem como de
exercicio de cargos sociais ou politicos, considera-se que ha aban-
dono do exercicio da actividade sempre que os taxis ndo este-
jam a disposi¢@o do publico durante 30 dias consecutivos ou 60
interpolados dentro do periodo de um ano — n.° 1 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, na redac¢do dada
pela Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro.

2 — Sempre que haja abandono do exercicio da activida-
de caduca o direito a licenga de taxi — n.° 2 da disposigdo
legal citada no ponto anterior.

Artigo 31.°
Transporte de bagagens e de animais

1 — O transporte de bagagens sé pode ser recusado nos ca-
sos em que as suas caracteristicas prejudiquem a conservagido
do veiculo.

2 — E obrigatorio o transporte de cdes guia de passageiros
invisuais e de cadeiras de rodas ou outros meios de marcha de
pessoas com mobilidade reduzida, bem como de carrinhos e aces-
sorios para o transporte de criangas.

3 — Nao pode ser recusado o transporte de animais de com-
panhia, desde que devidamente acompanhados e acondiciona-
dos, salvo motivo atendivel, designadamente a perigosidade, o
estado de saude ou de higiene.

Artigo 32.°
Regime de precos

Os transportes em taxi estdo sujeitos ao regime de pregos fi-
xado em legislagdo especial (artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 251/
98, de 11 de Agosto).

Artigo 33.°
Taximetros

1 — Os taxis devem estar equipados com taximetros homo-
logados e aferidos por entidade reconhecida para efeitos de con-
trolo metrolégico dos aparelhos de medigéo de tempo e de dis-
tancia.

2 — Os taximetros devem estar colocados na metade supe-
rior do tablier ou em cima deste, em local bem visivel pelos
passageiros, ndo podendo ser aferidos os que ndo respeitem esta
condicao.

Artigo 34.°
Motoristas de taxi

1 — No exercicio da sua actividade os taxis apenas poderdao
ser conduzidos por motoristas titulares de certificado de apti-
dao profissional — artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 263/98, de 19
de Agosto.

2 — O certificado de aptidao profissional para o exercicio da
profissdo de motorista de taxi deve ser colocado no lado direi-
to do tablier, de forma visivel para os passageiros.

Artigo 35.°
Deveres do motorista de taxi

1 — Os deveres do motorista de taxi sdo os estabelecidos no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 263/98, de 19 de Agosto.
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2 — A violagdo dos deveres do motorista de taxi constitui
contra-ordenagdo punivel com coima, podendo ainda ser deter-
minada a aplicagdo de sangdes acessorias, nos termos do esta-
belecido nos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 263/98, de
19 de Agosto.

CAPITULO VI
Fiscalizacdo e regime sancionatério

Artigo 36.°
Entidades fiscalizadoras

Sao competentes para a fiscalizagdo das normas constantes do
presente Regulamento a Direccdo-Geral de Transportes Terres-
tres, a Cadmara Municipal, a Guarda Nacional Republicana ¢ a
Policia de Seguranca Publica.

Artigo 37.°
Contra-ordenagoes

1 — O processo de contra-ordenacdo inicia-se oficiosamen-
te mediante dentncia das autoridades fiscalizadoras ou particular.
2 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis.

Artigo 38.°
Competéncia para a aplicacio das coimas

1 — Independentemente da competéncia para aplicagdo das
coimas bem como das sangdes acessorias atribuidas a outras en-
tidades fiscalizadoras, constitui contra-ordenagéo a violagdo das
seguintes normas do presente Regulamento, punivel com coima
de 30 000$ a 90 000$, conforme o previsto no n.°2 do artigo
30.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto:

a) O incumprimento de qualquer dos regimes de estacio-
namento previstos no artigo 8.°%

b) A inobservancia das normas de identificagdo e caracte-
risticas dos taxis referidas no artigo 5.°%

¢) A inexisténcia dos documentos a que se refere o n.°3
do artigo 6.°;

d) O abandono da exploragdo do taxi nos termos do artigo 30.%

e) O incumprimento do disposto no artigo 7.°

2 — O processamento das contra-ordenagdes previstas nas ali-
neas anteriores compete a Camara Municipal e a decisdo da apli-
cacdo das coimas ¢ da competéncia do presidente da Camara
Municipal (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11
de Agosto).

3 — A Camara Municipal comunica a Direc¢do-Geral de Trans-
portes Terrestres as infraccdes cometidas e respectivas sangdes (n.° 3
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto).

Artigo 39.°

Falta de apresentacio de documentos

A ndo apresentagdo da licenga do taxi, do alvara ou da sua
copia certificada no acto de fiscalizagdo constitui contra-
-ordenagdo e ¢ punivel com a coima prevista na alinea ¢) do
n.° 1 do artigo anterior, salvo se o documento em falta for
apresentado no prazo de oito dias a autoridade indicada pelo
agente de fiscaliza¢do, caso em que a coima é de 10 000$ a
50 0008S.

CAPITULO VII
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 40.°
Regime supletivo

Aos procedimentos do concurso para a atribuigdo das licengas
sdo aplicaveis, subsidiariamente ¢ com as necessarias adaptagoes,
as normas dos concursos para aquisi¢do de bens e servigos.

Artigo 41.°
Regime transitorio

1 — A obrigatoriedade de certificado de aptidao profis-
sional prevista no n.° 1 do artigo 34.° deste Regulamento
apenas tera inicio em 1 de Janeiro de 2000, de acordo com
o estabelecido no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 263/98, de
19 de Agosto.

2 — A instalagdo de taximetros prevista no n.° 1 do artigo 33.°
deste Regulamento, de acordo com o estabelecido no artigo 42.°
do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, e no ponto 6 da
Portaria n.° 277-A/99, de 15 de Abril, deve ser efectuada den-
tro do prazo de trés anos contados da data da entrada em vigor
do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto.

3 — O inicio da contagem de precos através de taximetro tera
inicio simultaneamente em todas as localidades do municipio,
dentro do prazo referido no nimero anterior e de acordo com
a calendarizagdo a fixar por despacho do Director-Geral de
Transportes Terrestres.

4 — O servigo de quiléometro, previsto no artigo 27.° do De-
creto-Lei n.° 37 272, de 31 de Dezembro de 1948, mantém-se
em vigor até que seja cumprido o estabelecido nos niimeros ante-
riores.

Artigo 42.°
Norma revogatoria

Sao revogadas todas as disposicdes regulamentares aplicaveis
ao transporte em taxi que contrariem o estabelecido no presen-
te Regulamento.

Artigo 43.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 30 dias apds a sua
aprovacdo pela Assembleia Municipal.

CAMARA MUNICIPAL DE ALIJO

Aviso n.2 2594/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, da-se conhecimen-
to a todos os interessados de que a lista de antiguidade dos fun-
cionarios deste municipio, com referéncia a 31 de Dezembro de
1999, se encontra afixada na Secc¢do de Pessoal.

As reclamacgdes deverdo ser apresentadas no prazo de 30 dias
apos a publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica,
conforme determina o artigo 96.° do mesmo diploma.

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Joaquim
Alberto de Oliveira Cérca.

CAMARA MUNICIPAL DE ALJEZUR

Aviso n.2 2595/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos torna-se publico que, por meu despacho datado de
1 de Margo de 2000, foi renovado por igual periodo o contrato
de trabalho a termo certo, celebrado a 2 de Novembro de 2000,
pelo prazo de seis meses, com Claudia Margarida Guerreiro Pires
André, na categoria de técnico profissional de 2.* classe, ani-
mador sécio-cultural.

1 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel José
de Jesus Marreiros.

Aviso n.2 2596/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado de
2 de Margo de 2000, determinei celebrar, pelo prazo de um ano,
contrato de trabalho a termo certo com Josélia Maria Antdénio
Furtado, na categoria de auxiliar de servigos gerais, a qual ini-
ciara as fungdes a 13 de Margo de 2000.

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel José
de Jesus Marreiros.
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Nome da obra — pavimentagdo de arruamentos em Monte
Cravais de Baixo.

Valor da obra — 1 728 000$ + IVA.

Adjudicada a firma — Leonel Guerreiro Martins.

Contrato n.° 6/99.

Ajuste directo.

Nome da obra — execucdo da rede de aguas e esgotos numa
moradia junto & EN n.° 2, em Dogueno.

Valor da obra — 835 4328 + IVA.

Adjudicada a firma — SANALGAR — Empreiteiros, L.

Ajuste directo.

Nome da obra — empreitada da rede de aguas residuais para
abastecimento publico e rede de aguas residuais domésticas em
Dogueno, Monte do Eucalipto.

Valor da obra — 4 693 169$ + IVA.

Adjudicada a firma — SANALGAR — Empreiteiros, L.%

Ajuste directo.

Nome da obra — empreitada de fornecimento de gas — tra-
balhos de construgéo civil de apoio a execugdo da rede de gas.

Valor da obra — 968 2878 + IVA.

Adjudicada a firm — EDIFER — Construgdes.

Ajuste directo.

Nome da obra — empreitada de execugdo de sete furos de
pesquisa e eventual captagdo de agua subterranea as localida-
des de Monte Jodao Dias, Monte da Vinha, Monte-a-dos-Grandes,
Monte Pereiras, Monte Caminho, Aldeia dos Fernandes e Lo-
teamento Municipal.

Valor da obra — 4 519 2708$ + IVA.

Adjudicada a firma — Irmaos Cavaco.

Contrato n.° 12/99.

Concurso limitado sem apresentagdo de candidatura.

Nome da obra — empreitada de reparagdo dos campos de ténis
no Parque das Merendas.

Valor da obra — 5 100 000$ + 1VA.

Adjudicada a firma — SPORTEQUIPA — Solugdes Despor-
tivas, L.92

Contrato n.° 17/99.

Ajuste directo.

Nome da obra — reparagdo do campo de ténis em Almoddvar.

Valor da obra — 2 498 688$% + IVA.

Adjudicada a firma: LTO, Lavouras e Terraplenagens do Oeste.

Ajuste directo.

10 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel
Lopes Ribeiro.

CAMARA MUNICIPAL DA AMADORA

Aviso n.2 2599/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que esta
Camara Municipal celebrou e renovou os contratos de trabalho
a termo certo com os trabalhadores constantes do mapa seguinte:

Jorge Manuel Vieira Jesus Brito — cantoneiro de limpeza, com
o vencimento de 82 6003, pelo prazo de contratacdo de 12
meses (renovavel).

Carlos Manuel Morgado Pimenta — jardineiro, com o vencimento
de 74 1008, pelo prazo de contratagdo de 6 meses.

José Maria Barros Gomes — jardineiro, com o vencimento de
74 1008, pelo prazo de contratagdo de 6 meses.

Albino Martins da Costa — jardineiro, com o vencimento de
74 1008, pelo prazo de contratagdo de 6 meses.

Jaime Manuel Cavaco Roberto — jardineiro, com o vencimen-
to de 74 1008, pelo prazo de contratacdo de 6 meses.

Teresa Isabel Santos de Jesus — jardineiro, com o vencimento
de 74 1008, pelo prazo de contratagdo de 6 meses.

Ricardo Manuel Alface Lagartinho — lavador de viaturas, com
o vencimento de 71 2008, pelo prazo de contratagdo de 6 meses
(renovavel).

Claudia Sofia Coelho F. Monteiro — técnica superior de direi-
to de 2.* classe, com o vencimento de 227 900$, pelo prazo
de contratagcdo de 12 meses (renovavel).

Pedro Jorge Pardal Jacinto — electricista-auto, com o vencimen-
to de 102 6003, pelo prazo de contratagdo de 12 meses (reno-
vavel).

Maximiano Tavares Silva Cabral — técnico profissional de cons-
trucdo civil de 2.* classe, com o vencimento de 108 6008, pelo
prazo de contratagdo de 6 meses (renovagdo).

Vasco Domingos Guilherme Pessanha — motorista de pesados,
com o vencimento de 79 8008, pelo prazo de contratagdo de
18 meses (renovacio).

Abilia de Almeida Rua — jardineiro, com o vencimento de
74 1008, pelo prazo de contratagdo de 18 meses (renovagéo).

Liseta Lira de Sousa Barros — jardineiro, com o vencimento de
74 1008, pelo prazo de contratagdo de 18 meses (renovacéo).

Nelson Rodrigo Sousa Guerreiro — jardineiro, com o vencimen-
to de 74 1003, pelo prazo de contratagdo de 18 meses (renova-
¢a0).

Nuno Miguel Queirds Leitdo Dias — jardineiro, com o venci-
mento de 74 1008, pelo prazo de contratagdo de 18 meses (re-
novacgao).

Paulo Jorge Valadas Rodrigues — jardineiro, com o vencimento
de 74 1008, pelo prazo de contratagdo de 18 meses (renovagio).

Foram rescindidos os contratos a termo certo com as tra-
balhadoras abaixo mencionadas:

Sénia Cristina Fernandes Ribeiro — auxiliar de ac¢do educati-
va, com o vencimento de 68 400$, com data da rescisdo em
17 de Janeiro de 2000.

Manuel Eduardo Dias Paz — coveiro, com o vencimento de
82 6003%, com data da rescisdo em 13 de Dezembro de 1999.

Antoénio da Cruz Santos — cantoneiro de limpeza, com o ven-
cimento de 82 6008, com data da rescisdo em 31 de Dezem-
bro de 1999.

15 de Margo de 2000. — Por subdelegacdo do Director do
Departamento de Administracdo Geral e Finangas, a Chefe da
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, Fdatima Valente.

CAMARA MUNICIPAL DE ARMAMAR

Aviso n.2 2600/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Para os devidos efeitos ¢ dando cumprimento ao
disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
torna-se publico que a lista de antiguidade do pessoal do qua-
dro desta Camara Municipal, organizada nos termos dos arti-
gos 93.° e 94.° do ja citado diploma legal, se encontra afixada
no edificio dos Pagos do Municipio.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, desta
lista cabe reclamagdo no prazo de 30 dias a contar da sua pu-
blicagdo do Didrio da Republica.

9 de Marc¢o de 2000. — O Presidente da Camara, Herndni Pin-
to da Fonseca Almeida.

CAMARA MUNICIPAL DE ARRONCHES

Aviso n.2 2601/2000 (2.2 série) — AP. — Lista das ad-
Judicagées de obras publicas efectuadas em 1999. — Gil da Con-
ceigdo Palmeiro Romao, presidente da Camara Municipal de
Arronches:

Torna publica, para cumprimento do estabelecido no artigo
275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, a lista das ad-
judicacdes de obras publicas efectuadas em 1999:

Valor Concurso

Empreitada

Adjudicatario

19 489 475800 | Limitado..... Construcdo do Recinto de Grandes Jogos — Z. Desporti-
va de Arronches.
13 518 581$00 | Limitado..... Construcdo dos muros de betdo nos Fogos de Habitagdo
Social em Arronches.
275 430 768%00 | Publico ....... Constru¢do de uma unidade hoteleira em Arronches .....

AGROCINCO — Construgdes, L.%
Damido & Belo, L.%

Damido & Belo, L.%

3 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Gil da Concei¢do Palmeiro Romdo.
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIAO

Aviso (extracto) n.2 2602/2000 (2.2 série) — AP. — Nos
termos e para os efeitos previstos no n.° 3 do artigo 95.° do De-
creto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que foi
afixada nos respectivos locais de trabalho a lista de antiguida-
de dos funcionarios do quadro privativo desta autarquia. O prazo
de reclamacgdo ¢ de 30 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Diario da Republica, conforme determina o
n.° 1 do artigo 96.° do referido diploma legal.

1 de Margo de 2000. — A Presidente da Camara, Emilia dos
Anjos Pereira da Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE BARCELOS

Aviso n.2? 2603/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se pu-
blico que foi celebrado contrato a termo certo com Maria de
Lurdes Barbosa Pereira, para exercer as fungdes de assistente
administrativo.

O contrato teve inicio em 1 de Margo de 2000 e tem a dura-
¢ao de um ano.

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Antonio
Barbosa Gongalves da Seara.

CAMARA MUNICIPAL DA BATALHA

Aviso n.2 2604/2000 (2.2 série) — AP. — Aditamento ao
aviso n.° 1186/2000 (2.“ série) — AP. — Antonio José Martins
de Sousa Lucas, presidente da Camara Municipal da Batalha:

Torna publico que por lapso nao foi incluida no aviso acima
mencionado a alinea /) do n.° 1 do artigo 11.° do Regulamento
de Liquidagdo e Cobranga das Taxas, pelo que abaixo se trans-
creve:

Artigo 11.°
Isengoes

[...]

I) Os jovens casais cuja soma de idades ndo exceda 50 anos,
ou em nome individual, com idade compreendida entre 18 e 25
anos e se destina a habitagdo propria e permanente e aufiram
os seguintes rendimentos:

Casais — quatro salarios minimos nacionais.
Individuais — dois salarios minimos nacionais.

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Antonio José
Martins de Sousa Lucas.

CAMARA MUNICIPAL DO BOMBARRAL

Edital n.2 117/2000 (2.2 série) — AP. — Regulamento de
Instalagdo, Exploragdo e Funcionamento dos Estabelecimentos
de Hospedagem. — Antoénio Carlos Albuquerque Alvaro, pre-
sidente da Camara Municipal do Bombarral:

Faz publico que por deliberagdo da Camara Municipal do Bom-
barral tomada no dia 28 de Fevereiro de 2000, e nos termos do
artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, altera-
do pela Lei n.° 6/96, esta aberto inquérito publico pelo periodo
de 30 dias a contar da data de publicacdo no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, para recolha de sugestdes sobre o Regulamento
de Instalagdo, Exploragdo e Funcionamento dos Estabelecimentos
de Hospedagem.

O processo podera ser consultado na Seccdo de Expedien-
te Geral, Arquivo, Taxas e Licengas da Camara Municipal de
Bombarral, todos os dias uteis entre as 9 horas e as 12 ho-
ras ¢ 30 minutos e entre as 14 horas e as 16 horas ¢ 30 mi-
nutos.

Para constar e surtir os devidos efeitos se publica o presente
edital e outros de igual teor que vdo ser afixados nos lugares
do costume e publicados nos jornais locais.

9 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Antdnio
Carlos Albuquerque Alvaro.

Regulamento de Instalacao, Exploracdo e Funcionamento
dos Estabelecimentos de Hospedagem

A Assembleia Municipal do Bombarral, sob proposta da Ca-
mara Municipal aprovada em reunido de ..., no uso da compe-
téncia regulamentar que lhe é conferida pelo disposto no artigo
241.° da Constitui¢do, na alinea a) do n.°2 do artigo 53.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e artigo 79.° do Decreto-Lei
n.° 167/97, de 4 de Julho, aprova o seguinte Regulamento:

CAPITULO 1
Ambito
Artigo 1.°

Estabelecimentos de hospedagem

1 — Os estabelecimentos de hospedagem sido os que se des-
tinam a prestar, mediante remuneragdo, servigo de alojamento
temporario e outros servigos acessorios ou de apoio, sem for-
necimento de refei¢cdes, exceptuando pequenos-almocgos aos
hospedes.

2 — Os estabelecimentos de hospedagem podem ser integrados
num dos seguintes tipos:

a) Hospedarias;
b) Apartamentos particulares;
c) Quartos particulares.

3 — Para efeitos do presente regulamento, ndo s@o conside-
rados estabelecimentos de hospedagem as casa particulares que
proporcionam alojamento e alimentagdo com caracter estavel,
no maximo de trés.

Artigo 2.°
Habitualidade

Presume-se que os edificios ou fracgdes se destinam a ser ex-
plorados como estabelecimentos de hospedagem quando, por qual-
quer meio, sejam anunciados ao publico, directamente ou atra-
vés dos meios de comunicacdo social, para serem locados dia
a dia, até a0 maximo de um més.

Artigo 3.°
Classificacio dos estabelecimentos de hospedagem

1 — Os estabelecimentos de hospedagem sdo classificados
nos tipos referidos no n.° 2 do artigo 1.°, em funcio do pre-
enchimento dos requisitos minimos das instalagdes, do
equipamento e dos servigos fixados na correspondente colu-
na do anexo I ao presente Regulamento e no que demais neste
se estabelece.

2 — Sao classificados de hospedarias os estabelecimentos que
disponham até 15 unidades de alojamento auténomas relativa-
mente a qualquer outra unidade de ocupagio.

3 — Sio classificados de apartamentos particulares os esta-
belecimentos constituidos por fracg¢des independentes e completas
de edificios, mobiladas e equipadas.

4 — S@o classificados de quartos particulares os alojamen-
tos que se integram em unidades de habitagdo familiar, num
maximo de quatro quartos.

CAPITULO 1I
Da instalacao

Artigo 4.°
Instalacao

Para efeitos do presente Regulamento, considera-se instala-
¢do de estabelecimento de hospedagem o licenciamento da cons-
trug¢do e ou da utilizagdo de edificios ou frac¢des destinadas ao
funcionamento desses servigos.



22 APENDICE N.° 53 — II SERIE — N.° 82 — 6 de Abril de 2000

Artigo 5.°
Regime aplicavel a instalacido

1 — Os processos relativos a construcdo e adaptagdo de edi-
ficios destinados a instalagcdo de estabelecimentos de hospeda-
gem sdo regulamentados pelo regime juridico de licenciamento
municipal de obras particulares e segundo os instrumentos
municipais de planeamento urbanisticos.

2 — Os projectos relativos a instalacdo de hospedarias estio
sempre sujeitos, mesmo os referidos no artigo 7.°, ao parecer
do Servigo Nacional de Bombeiros, da autoridade de satde
publica e do 6rgdo regional ou local de turismo, respectivo.

Artigo 6.°
Licenciamento da utilizacdo dos estabelecimentos

1 — O funcionamento dos estabelecimentos de hospedagem
depende de licenca de utilizagdo especifica e que constitui a li-
cenga prevista no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20
de Novembro.

2 — A licenga de utilizac@o para hospedagem pressupde a
permissdo de funcionamento de todas as partes integrantes do
estabelecimento e destina-se a comprovar, para além da con-
formidade da obra concluida com o projecto aprovado, a ob-
servancia das normas relativas as condi¢des sanitarias, a se-
guranga contra riscos de incéndio e a qualidade das instalagdes:
equipamento, mobiliario e decoragdo.

Artigo 7.°
Licenciamento de edificios ja construidos

O licenciamento para utilizagdo como estabelecimentos de hos-
pedaria em edificagdes ja existentes depende sempre da apresen-
tagdo de plantas dos pisos do edificio e dos projectos das espe-
cialidades considerados necessarios, com expressa indicagdo das
unidades de alojamento e dos demais espagos, bem como da fi-
cha de especificagdes técnicas referidas no n.° 2 do artigo 5.°

Artigo 8.°
Emissdo da licenca de utilizacio

1 — Concluidas as obras e ou equipadas as unidades de alo-
jamento e restantes areas afectas a hospedagem, o interessado
requer ao presidente da Camara Municipal a emissdo da licen-
ca de utilizagdo para hospedagem.

2 — A emissdo de licenga de utilizagdo para hospedagem é
sempre precedida da vistoria a que se refere o artigo 9.° deste
Regulamento.

Artigo 9.°
Vistoria

1 — A vistoria mencionada no artigo anterior deve ser reali-
zada no prazo maximo de 30 dias apos a data da apresentagdo
do requerimento previsto no n.° 1 do artigo 8.°

2 — Para o caso das hospedarias a vistoria ¢ efectuada por
uma comissdo composta por:

a) Um ou dois técnicos a designar pelo presidente da Ca-
mara Municipal;

b) Delegado de saude ou seu representante;

c¢) Comandante dos bombeiros ou seu representante;

d) Um técnico do o6rgdo regional ou local de turismo, res-
pectivo.

3 — Para os casos dos estabelecimentos de hospedagem re-
feridos nas alineas b) e ¢) do n.° 2 do artigo 1.° deste Regula-
mento a vistoria serd efectuada por um técnico a designar pelo
presidente da Camara Municipal e por um técnico do o6rgédo
regional ou local de turismo respectivo.

4 — Compete ao presidente da Camara Municipal convocar
as entidades referidas nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do pre-
sente artigo, com antecedéncia minima de oito dias, bem como
notificar o interessado da data da vistoria.

5 — O interessado pode acompanhar a vistoria sem direito a
voto.

6 — A auséncia das entidades referidas nas alineas b), ¢) e
d) do n.° 2 do presente artigo ndo ¢ impeditiva nem constitui
justificagdo da n@o realizagdo da vistoria, nem da emissdo da
licenca de utilizacdo da hospedagem.

7 — A comissdo, ou os técnicos, apds proceder a vistoria, ela-
bora o respectivo auto.

8 — Quando no auto de vistoria se conclua no sentido do ndo
licenciamento, ndo pode ser emitida licenga de utilizagdo, de-
vendo o interessado disso ser notificado no prazo maximo de
oito dias.

Artigo 10.°
Prazo para a decisdo do alvara de licenca de hospedagem

1 — A licenga de utilizagdo ¢ emitida pelo presidente da Ca-
mara Municipal no prazo de 15 dias a contar da data da reali-
zacdo da vistoria, caso esta tenha resultado favoravel, devendo
o interessado disso ser notificado, no prazo de oito dias, apds
a tomada de decisdo.

2 — A falta de notificagdo do interessado relativamente a emis-
sdo da licenca no prazo acima referido vale como deferimento
tacito do pedido de licenca de utilizagdo para servico de hos-
pedagem.

3 — A licenga de utilizag@o ¢ consubstanciada num alvara de
licenca de hospedagem que serd emitido imediatamente apos o
pagamento das taxas devidas para o efeito.

Artigo 11.°
Especificacoes do alvara de licenca de hospedagem
1 — O alvara de licenga de hospedagem deve especificar:

a) A identificagdo da entidade titular da licenga;

b) A tipologia e designagdo ou nome do estabelecimento;
¢) A capacidade maxima do estabelecimento;

d) O periodo de funcionamento do estabelecimento.

2 — O modelo do alvara de licenca de utilizagdo para hos-
pedagem sera elaborado pela Divisdo Técnica de Obras e Ur-
banismo e submetido a aprovagdo pela Cadmara Municipal no
prazo de 15 dias apds a entrada em vigor do presente Regula-
mento.

3 — Sempre que ocorra a alteragdo de qualquer dos elemen-
tos constantes do alvara, a entidade titular da licenga deve, no
prazo de 30 dias, requerer o averbamento do respectivo alvara.

Artigo 12.°
Caducidade da licen¢a de utilizacio de hospedagem
1 — A licenga de utilizagdo de hospedagem caduca:

a) Se o estabelecimento ndo iniciar o seu funcionamento
no prazo de um ano a contar da data da emissdo do al-
vara,

b) Se o estabelecimento se mantiver encerrado por perio-
do superior a um ano, salvo se por motivo de obras;
¢) Quando ao estabelecimento seja dada uma utilizagdo di-

ferente da prevista no alvara;

d) Sempre que no estabelecimento sejam introduzidas al-
teragdes que modifiquem substancialmente as especifi-
cagOes constantes do anexo I.

2 — Caducada a licenca de utilizagdo de hospedagem, o al-
vara ¢ apreendido pela fiscalizagdo da Camara Municipal.

CAPITULO 1II

Da exploracio e funcionamento

Artigo 13.°
Nome do estabelecimento

1 — Compete ao presidente da Camara Municipal aprovar o
nome dos estabelecimentos de hospedagem.
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2 — O nome dos estabelecimentos de hospedagem inclui obri-
gatoriamente referéncia ao tipo a que pertence, conforme o
n.° 2 do artigo 1.°

3 — Os estabelecimentos ndo podem funcionar com nome
diferente do aprovado pelo presidente da Cadmara Munici-
pal.

4 — O nome dos estabelecimentos de hospedagem nao pode
incluir expressdes proprias dos empreendimentos turisticos, nem
utilizar nas suas designacdes as expressdes «turismo» ou «tu-
ristico» ou por qualquer forma sugerir classificagdes que ndo
lhes caibam ou caracteristicas que ndo possuem.

5 — Os estabelecimentos de hospedagem n@o podem usar no-
mes iguais ou por qualquer forma semelhantes a outros ja exis-
tentes ou requeridos que possam induzir em erro ou serem sus-
ceptiveis de confusdo.

6 — Designadamente para efeitos do nimero anterior, a Ca-
mara Municipal efectuara em livro proprio o registo dos esta-
belecimentos de hospedagem.

7 — A Camara Municipal dara conhecimento ao érgdo regional
ou local de turismo da abertura do estabelecimento de hospe-
dagem, no prazo de oito dias apds a emissdo do alvara.

Artigo 14.°
Referéncia a tipologia e a capacidade

1 — Em toda a publicidade, correspondéncia, documentagao
e, de um modo geral, em toda a actividade externa do estabe-
lecimento de hospedagem ¢ obrigatoria a referéncia ao nome e
categoria aprovados.

2 — Nos anuncios e reclamos instalados no proprio estabe-
lecimento pode apenas constar a tipologia e nome.

Artigo 15.°

Acessos aos estabelecimentos de hospedagem

1 — E livre o acesso aos estabelecimentos de hospedagem,
salvo o disposto nos nimeros seguintes.

2 — Pode ser recusado o acesso ou permanéncia nos estabe-
lecimentos de hospedagem a quem perturbe o seu normal fun-
cionamento, designadamente por:

a) Se recusar a cumprir as regras de funcionamento priva-
tivas do estabelecimento desde que estas se encontrem
publicitadas;

b) Alojar indevidamente terceiros;

c) Penetrar nas areas excluidas do servigo de alojamento;

d) Pelo seu comportamento violar o que ¢ considerado um
comportamento social e moral comummente aceite.

3 — As entidades exploradoras dos estabelecimentos de hos-
pedagem ndo podem dar alojamento ou permitir o acesso a um
numero de utentes superior ao da respectiva capacidade.

Artigo 16.°
Estado das instalacdes e do equipamento

1 — As estruturas, as instalagdes e o equipamento dos es-
tabelecimentos de hospedagem devem funcionar em boas con-
dicdes e ser mantidos em perfeito estado de conservagdo e
higiene.

2 — A Camara Municipal pode determinar a reparacdo das
deterioragdes ¢ avarias verificadas ou a substitui¢do dos equi-
pamentos e ou mobiliario estragados, fixando o prazo para
o efeito.

Artigo 17.°
Servicos de recepc¢ao/portaria

1 — Nos estabelecimentos de hospedaria é obrigatoria a exis-
téncia de servico de recepgdo/portaria onde devem ser presta-
dos, designadamente, os seguintes servigos:

a) Registo de entradas e saidas de utentes;
b) Recepcao, guarda e entrega aos utentes de correspondéncia
e outros objectos que lhes sejam destinados;

c) Anotacdo e transmissdo aos utentes das mensagens que
lhes sejam destinadas;

d) Guarda de chaves das unidades de alojamento;

e) Disponibilizacdo do telefone aos utentes que o queiram
quando as unidades de alojamento ndo disponham deste
equipamento;

f) Facultag@o aos utentes do livro de reclamagdes quando
solicitado.

2 — Na recepgdo/portaria devem ser colocadas, em local bem
visivel, as informagdes respeitantes ao funcionamento do esta-
belecimento, designadamente sobre os servigos que o mesmo
preste e respectivos pregos.

Artigo 18.°
Informacgoes

1 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem, no acto
do registo de utentes, é obrigatdria a entrega ao interessa-
do de um cartdo, designadamente, com as seguintes infor-
macgoes:

a) Tipo e nome do estabelecimento;

b) Nome do utente;

c) Identificacdo da unidade de alojamento, quando exista;
d) Preco diario a cobrar pela unidade de alojamento;

e) Data de entrada no estabelecimento;

/) Data prevista de saida.

2 — Em cada uma das unidades de alojamento dos estabele-
cimentos de hospedagem devem ser colocados a disposi¢do dos
utentes, designadamente, as seguintes informagdes:

a) Os servigos, equipamentos e instalagdes cuja utiliza-
¢do esta incluida no prego da diaria da unidade de alo-
jamento;

b) Os pregos e horarios dos servicos prestados pelo esta-
belecimento, incluindo o telefone;

¢) A existéncia de livro de reclamagdes.

Artigo 19.°
Arrumacio e limpeza

1 — Todo o estabelecimento em geral deve ser conservado
em perfeito estado de higiene e limpeza.

2 — As unidades de alojamento devem ser arrumadas e lim-
pas diariamente e, em qualquer caso, antes de serem ocupadas
pelos seus utentes.

3 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem as rou-
pas de cama e as toalhas das casas de banho das respectivas uni-
dades de alojamento devem ser substituidas, pelo menos, duas
vezes por semana e sempre que mude o utilizador.

4 — Nos casos em que sejam admitidas casas de banho nédo
privadas das unidades de alojamento, as toalhas deverdo ser co-
locadas na unidade de alojamento ¢ substituidas segundo o prin-
cipio estabelecido no numero anterior.

Artigo 20.°
Estada

1 — O utente deve deixar a unidade de alojamento livre até
as 12 horas do dia de saida ou até a hora convencionada, en-
tendendo-se que, se ndo o fizer, renova a sua estada por mais
um dia.

2 — O responsavel pelo estabelecimento de hospedagem néo
¢ obrigado a aceitar o prolongamento da estada do utente para
além do dia previsto para a sua saida.

Artigo 21.°

Sinalizacdo normalizada

Os estabelecimentos de hospedagem devem estar devidamente
sinalizados, sendo obrigatoria a utilizagdo de sinalizagdo nor-
malizada.
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CAPITULO IV
Fiscalizacao e sang¢oes

Artigo 22.°
Competéncia de fiscalizagcdo e inspeccio

1 — Sem prejuizo da competéncia atribuida por lei a outras
entidades, compete especialmente as autoridades policiais e aos
servigos de fiscalizagdo municipal e do 6rgdo regional ou lo-
cal de turismo fiscalizar o cumprimento das normas deste Re-
gulamento.

2 — Os elementos dos servigos referidos no niumero anteri-
or poderdo, a qualquer momento, efectuar inspecgdes as insta-
lagdes dos estabelecimentos de hospedagem, devendo a entida-
de exploradora facultar o acesso e apresentar os documentos
justificadamente solicitados.

3 — O servigo de inspeccdo referido no ntimero anterior, nos
casos de unidades de alojamento ocupadas, ndo pode efectuar-
-se sem que O respectivo utente esteja presente e autorize o
acesso.

Artigo 23.°
Livro de reclamagoes

1 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem deve existir
um livro de reclamagdes ao dispor dos utentes.

2 — O livro de reclamagdes deve ser obrigatorio e imedia-
tamente facultado ao utente que o solicite.

3 — O original de cada reclamacéo registada deve ser en-
viado pelo responsavel pelo estabelecimento de hospedagem
ao presidente da Camara Municipal no prazo de quarenta e
oito horas, devendo o duplicado ser entregue de imediato ao
utente.

4 — O modelo do livro de reclamagdes ¢ o que se encontra
em uso para os empreendimentos turisticos.

Artigo 24.°
Contra-ordenagoes

Constitui contra-ordenagdo, punivel com coima, o ndo cum-
primento de qualquer das normas previstas neste regulamento,
designadamente:

a) A auséncia de licenca de utilizagio;

b) A falta de arrumagao e limpeza;

c) A falta de placa identificativa;

d) A auséncia de livro de reclamagdes;

e) A ndo afixagdo dos pregos a cobrar;

f) A auséncia de plantas nas unidades de alojamento, com
o caminho de evacua¢do em caso de incéndio e os nu-
meros de telefone para servigos de emergéncia;

g) A auséncia de extintores;

h) O impedimento de acg¢des de fiscalizagdo.

Artigo 25.°
Montante das coimas

As contra-ordenagdes previstas no artigo anterior sdo puni-
veis com coima de uma a 10 vezes o salario minimo nacional
aplicavel aos trabalhadores da industria.

Artigo 26.°
Sanc¢oes acessorias

1 — Em fungdo da gravidade e da reiteragdo das contra-or-
denagdes previstas no artigo anterior bem como da culpa do agen-
te, podem ser aplicadas as seguintes sangdes acessorias:

a) Apreensdo do material do qual se praticou a infrac-
¢éo;

b) Interdigdo, por periodo até dois anos, do exercicio de ac-
tividade directamente relacionada com a infrac¢do pra-
ticada;

¢) Encerramento do estabelecimento.

2 — A aplicag@o das sangdes acessorias de interdigdo e de
encerramento do estabelecimento de hospedagem implica a apre-
ensdo do respectivo alvara.

Artigo 27.°
Limites das coimas em caso de tentativa e negligéncia

Em caso de tentativa e negligéncia os limites maximos e mi-
nimos das coimas s3o reduzidos a metade.

Artigo 28.°
Competéncia sancionatéria

1 — Compete ao presidente da Cdmara Municipal a instru-
¢do dos processos de contra-ordenag@o, bem como a aplicagdo
das coimas e a aplicagdo da san¢do acessoria prevista na ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 25.°

2 — A aplicagdo das sangdes acessoOrias previstas nas alineas b)
e c¢) do n.° 1 do artigo 25.° compete a Camara Municipal.

CAPITULO V
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 29.°
Taxas

Pelas vistorias requeridas pelos interessados no dmbito dos es-
tabelecimentos de hospedagem e pelos licenciamentos respecti-
vos e seus averbamentos sdo devidas as taxas fixadas na tabela
de taxas municipais.

Artigo 30.°
Registo

1 — E organizado na Camara Municipal um livro de registo
e um ficheiro por cada estabelecimento de hospedagem, segundo
os modelos a aprovar pelo presidente da Camara Municipal.

2 — Por cada estabelecimento de hospedagem existira um pro-
cesso que contenha os elementos essenciais de licenciamento,
designadamente o alvara de licenga, bem como o cadastro das
reclamagdes e sangdes aplicadas.

Artigo 31.°

Licenca de utilizacio para estabelecimentos de hospedagem
existentes e processos pendentes

1 — A licenga de utilizacdo de hospedagem a emitir na se-
quéncia de obras de ampliacdo, reconstrug¢do ou alteracdo de es-
tabelecimentos ja existentes e em funcionamento a data da en-
trada em vigor do presente Regulamento respeitard a todo o
estabelecimento, incluindo as partes abrangidas por obras.

2 — Os processos pendentes relativos ao licenciamento de es-
tabelecimentos de hospedagem regulam-se pelas normas do pre-
sente regulamento na parte relativa ao processo de vistoria, da
licenca, emissao do alvarad e registo.

Artigo 32.°
Cumprimento dos requisitos nos estabelecimentos ja existentes

Os estabelecimentos de hospedagem referidos no n.° 1 do artigo
32.° devem satisfazer os requisitos previstos no presente Regu-
lamento no prazo de dois anos a contar da sua entrada em vi-
gor.

Artigo 33.°

Lacunas e esclarecimento de duvidas

As duvidas suscitadas na interpretagdo do presente Regula-
mento e 0s casos omissos serdo resolvidos por deliberagdo da
Camara Municipal.

Artigo 34.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua
publicacdo na forma legal.
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ANEXO 1

Requisitos minimos das instalacées, do equipamento e dos servicos

Requisitos Hospedarias Apart. part. Quarto part.
1 — Elementos caracterizadores do edificio, das instalagdes, equipamentos, mobiliario
€ servigos:
1.1 — Dispor de instalagdes, equipamentos, mobilidrios e servigos S S S
1.2 — Estar integrado em unidade de habitagdo familiar .........cccccceevieiieniennnnen. N N (®) S
2 — Infra-estruturas basicas:
2.1 — Agua corrente qUENte € fIia .........cooovvveveiveeeeieeeeeeeeeee e ees S S S
2.2 — Sistema de iluminagdo de seguranca S S S
2.3 — Telefone S (®) N N ®
3 — Unidades de alojamento:
3.1 — Areas (metros quadrados):
3.1.1 — Quarto com cama individual .........c..ccccoeeeviiiiiiiiiiieeiicce e, 8.0 8.0 8.0
3.1.2 — Quarto com duas camas ou cama de casal. 10.0 10.0 10.0
3.1.3 — Quarto com trés camas individuais ........c..cceevvrrieriirienienieeieseennens 14.0 14.0 14.0
3.2 — Instalag¢des sanitarias:
3.2.1 — Instalagdes sanitarias privadas S (® - N
3.2.2 — Instalagdes sanitdrias comuns ... S (%) S (©) S (¥
3.2.3 — Agua corrente quente e fria ......... S S S
3.2.4 — Casa de banho (metros quadrados) ... 2,5 2,5 2,5
3.3 — Equipamentos de quartos:
3.3.1 — Mesas-de-cabeceira ou de apoio equivalente ...........cceeeeviereenneenen. S S S
3.3.2 — Luzes de CaAbECEITA .c..eovuiiruiiiiiiieiieieeteeeeee e S S S
3.3.3 — Roupeiro com eSPelhio .....cccooviieiiiiiiiiiiiiieie e S S S
3.3.4 — Cadeira, banco ou sofa e mesa de apoio .. S S S
3.3.5 — Telefone com acesso a rede eXterior .......cccevvierierierieneeneeneeneeniens S () N N
3.3.6 — Tomadas de electricidade S S S
3.3.7 — Sistema de seguranga das portas .... S S S
3.3.8 — Janela(s) para exterior ou sistema de arejamento.. S S S
4 — Zonas de utilizagdo comum:
4.1 — Atrio de entrada:
4.1.1 — ReCEPGAO/POTLATIA .uueeniiiiiiriieiiieeiieeiteeit ettt sttt e S N N
4.2 — Zona de estar S S (®)
4.3 — Zona de refeigdes N (°) S N (°)
4.4 — C0ZINhA OU KIICREREILE ... S N (19
5 — Servigos:
5.1 — Servigos permanentes de recepgao/POTtaria ......cceeceeevueerieeieeiieeiieeieeieenieenn S N N

() Com bons padrdes de qualidade, de modo a oferecer um aspecto e ambiente agradaveis.

(2) E obrigatéria a existéncia de uma separagdo funcional entre as partes do edificio destinadas & hospedagem e a habitagdo, no caso de integragio em unidade de
habitagdo familiar.

(®) Pelo menos na recepgao.

(*) No minimo com autorizag¢do para o uso do telefone da residéncia.

(°) Excepto em situagdes em que o estabelecimento esteja instalado em edificio antigo cuja estrutura ndo permita a adaptagdo.

(°) Por cada piso deve existir pelo menos uma instalagdo sanitaria na razdo de uma para duas unidades de alojamento ndo dotadas com instalagdes sanitarias
privativas.

(7) Quando a capacidade do estabelecimento for igual ou superior a 10 unidades de alojamento.

(*) A sala de estar da residéncia deve admitir os respectivos hdospedes, devendo por isso ter area e mobilidrio adequados, sem prejuizo da opgdo por sala especifica.

(°) Com equipamento e mobiliario adequado no caso dos estabelecimentos que prestem o servigo de pequeno-almogo.

('%) Opcionalmente podera ser admitida a serventia comum de cozinha para hospedes.

CAMARA MUNICIPAL DAS CALDAS DA RAINHA

Aviso n.2 2605/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico, nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, que se encontra afi-
xada nos lugares do costume a lista de antiguidades dos funci-
onarios do quadro proprio desta autarquia, organizada nos ter-
mos do artigo 93°. do decreto-lei acima mencionado.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da pu-
blicagdo deste aviso para reclamagdo.

2 de Margo de 2000. — O Vereador com poderes delegados,
Rui Alves Gomes.

CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE

Aviso n.2 2606/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado de
11 de Fevereiro de 2000, e de acordo com o artigo unico do
Decreto-Lei n.° 459/99, de 5 de Novembro, autorizei a renova-
¢do dos contrato de trabalho a termo certo até 30 de Setembro
de 2000 com as auxiliares de servigos gerais/ac¢do educativa,
Jacinta de Jesus Relva Sagradas, Ligia Maria de Jesus Cipriano,
Natalia Cruz Gongalves Salvador Oliveira, Maria da Nativida-
de Oliveira Barradas e Olinda Faim Maricato.

6 de Margo de 2000. — O Vereador, em regime de perma-
néncia, Jodo dos Reis Alegre de Sa.
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Aviso n.2 2607/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado de
2 de Margo de 2000, autorizei a renovagdo dos contratos de tra-
balho a termo certo, por um ano, celebrados em 19 de Abril de
1999, com as auxiliares de servigos gerais Anabela Fatima Santos
Belchior, Carla Patricia Negrdao Santos e Maria Estilita Abran-
tes Pais, até 19 de Abril do ano 2001.

6 de Margo de 2000. — O Vereador, em regime de perma-
néncia, Jodo dos Reis Alegre de Sa.

CAMARA MUNICIPAL DE CARREGAL DO SAL

Aviso n.2 2608/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, e em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, apli-
cado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, torna-se publico que foi renovado o contrato
de trabalho a termo certo, por mais seis meses, com efeitos a partir
de 15 de Margo do ano de 2000, com o candidato que a seguir se
menciona, nos termos dos artigos 18.° a 20.°, ambos do ja citado
diploma, para desempenhar fungdes de topdgrafo nesta Camara
Municipal, José Alfredo da Fonseca Rodrigues.

15 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Atilio
dos Santos Nunes.

Aviso n.2 2609/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 34.° do Decreto-Lei n° 427/89, de 7 de Dezembro, apli-
cado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n°
218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que foi renovado o con-
trato de trabalho a termo certo, por mais seis meses, com efei-
tos a partir de 1 de Abril do ano de 2000, com a técnica que a
seguir se menciona, nos termos dos artigos 18.° e 20.°, ambos
do ja citado diploma, para desempenhar tarefas relativas a re-
visdo do Plano Director Municipal de Carregal do Sal, Cristina
Maria Sobral da Silva, técnica de planeamento e urbanismo.

1 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Atilio dos
Santos Nunes.

CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS

Aviso n.2 2610/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, e em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo
95° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se pu-

blico que se encontra afixada, junto a Divisdo de Gestdo Ad-
ministrativa de Pessoal e respectivos servicos municipais, a lista
de antiguidade dos funcionérios deste municipio, com referén-
cia a 31 de Dezembro de 1999.

3 de Margo de 2000. — A Directora do Departamento de Re-
cursos Humanos ¢ Modernizagdo Administrativa, Madalena Fer-
reira.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO DAIRE

Aviso n.2 2611/2000 (2.2 série) — AP. — Jodo Augusto
Matias Pereira, presidente da Camara Municipal de Castro Daire:

Torna publico que, de harmonia com os seus despachos de 10
de Dezembro de 1999 e 1 de Margo de 2000, foram celebra-
dos contratos a termo certo, por urgente conveniéncia de ser-
vigo, a partir de 15 de Dezembro de 1999, com Maria Piedade
Almeida Batista, a partir de 2 de Janeiro de 2000, com Silvia
Piera Bertoletti e, a partir de 2 de Marco de 2000, com Paula
Cristina Pereira Fernandes, pelo periodo de seis meses, para exer-
cerem as fungdes respectivamente de auxiliar dos servigos ge-
rais do Jardim-de-Infiancia de Mdes, cozinheira do Jardim-de-
-Infancia de Farejinhas e auxiliar de ac¢@o educativa para um
jardim-de-infancia do concelho.

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Jodo Au-
gusto Matias Pereira.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE

Aviso n.? 2612/2000 (2.2 série) — AP. — Alteragdo ao
quadro de pessoal. — Nos termos e para os efeitos do disposto
no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril,
com a redacgdo dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, faz-se
publico que a Assembleia Municipal deste concelho, por delibe-
ragdo em sessdo ordinaria de 29 de Fevereiro de 2000, aprovou
por unanimidade a alterag@o ao quadro de pessoal desta autarquia,
em conformidade com a proposta da Camara Municipal aprova-
da em reunido de 17 de Fevereiro de 2000.

O Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro, criou a car-
reira de operario altamente qualificado, integrada no grupo de
pessoal operario; assim, face a nova legislagdo que entrou em
vigor no dia 1 de Janeiro de 2000, importa actualizar o quadro
de pessoal do municipio, a fim de adaptar alguns dos servigcos
jéa existentes a novas func¢des e novas exigéncias.

Contempla-se assim, ao mesmo tempo, a possibilidade de se
operarem algumas reclassificagdes profissionais, como forma de
adequar a categoria dos funciondrios as fung¢des que efectiva-
mente desempenham, ficando automaticamente extintas quando
vagarem as categorias em que os operarios a reclassificar se
encontravam providos.

Quadro de pessoal

Escaldes Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Tipo | Dotagédo
1 2 3 4 5 lugares
Operario .............. Operario altamente qualifi- | Operario principal ................ 225 235 245 260 275 1 \' B
cado montador electricista. | OPErario .........ccceeevvvevereennene 180 190 200 215 235
Operario altamente qualifi- | Operario principal ................ 225 235 245 260 275 1 \' B
cado marceneiro. OPETArio ....oovveeieeiieieeiienee. 180 190 200 215 235
Operario altamente qualifi- | Operario principal ................ 225 235 245 260 275 1 \' B
cado soldador. OPETario .....ccceeeeeeeieeiieinns 180 190 200 215 235
Operario altamente qualifi- | Operario principal ................ 225 235 245 260 275 2 \' B
cado mecanico. OPEerario .....coooveeveerueeneennenne 180 190 200 215 235
Notas:
V — carreira vertical.

B — dotagdo global.

6 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando Sousa Caeiros.
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Aviso n.2 2613/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se faz publico que, por deliberagdo da Camara Mu-
nicipal de 17 de Fevereiro de 2000, ratificada em sessdo da As-
sembleia Municipal de 29 de Fevereiro de 2000, foi atribuido
mérito excepcional ao seguinte funcionario:

Considerando o trabalho desenvolvido e o interesse manifestado
pelo funcionario no correcto desenvolvimento da actividade do
municipio e atendendo a que a remuneragdo auferida ndo cor-
responde ao trabalho que o mesmo realiza;

Considerando que se torna necessario valorizar o desempe-
nho desenvolvido face ao conjunto de tarefas que lhe estdo efec-
tivamente atribuidas:

1 — Atribui¢do de mengdo de mérito excepcional, para efei-
tos de progressdo na categoria, nos termos da alinea @) do n.°
4 do artigo 30.°, do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, ao
funcionario Artur Silva Carvalho, operario qualificado, pintor,
actualmente com o escaldo 1, indice 130, transitando para o es-
caldo 2, indice 140.

6 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando
Sousa Caeiros.

Edital n.2 118/2000 (2.2 série) — AP. — Fernando Sousa
Caeiros, presidente da Camara Municipal de Castro Verde:

Torna publico, no uso da competéncia atribuida pelo artigo
68.°, n.° 1, alinea b), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
que foi aprovado pela Camara Municipal, em reunido ordi-
naria realizada no dia 2 de Margo de 2000, o projecto de Re-
gulamento de Utilizagdo e Funcionamento dos Campos de
Ténis Municipais, que a seguir se publica na integra e que,
nos termos do artigo 118.° do Cdédigo do Procedimento Ad-
ministrativo, ¢ submetido a apreciagdo publica pelo prazo de
30 dias uteis a contar da sua publicac@o no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, pelo que todos os interessados poderdo diri-
gir, por escrito, as suas sugestdes a esta Cadmara Municipal
no prazo acima referido.

Projecto de Regulamento de Utilizacdo dos Campos
de Ténis Municipais

Preambulo

Praticando uma filosofia de direito ao desporto, a Camara
Municipal de Castro Verde tem vindo a promover uma politica
de edificagdo e dinamizagdo de equipamentos vocacionados para
o incentivo da actividade desportiva e de lazer.

Os campos de ténis municipais constituem actualmente um es-
pago de aprendizagem e dinamizagdo da modalidade, através da
escola de ténis em articulagdo com a utilizagédo livre.

Com o objectivo de permitir um melhor aproveitamento dos
espacos em causa, de acordo com as necessidades actuais ¢ ela-
borado o presente Regulamento de utilizagdo e funcionamento
dos campos de ténis municipais que se rege pelo articulado a
seguir enunciado:

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Objecto

O presente Regulamento estabelece as normas de utilizagéo
e funcionamento dos Campos de Ténis Municipais de Castro Verde.

Artigo 2.°
Finalidade

1 — Os campos de ténis municipais constituem um equipa-
mento desportivo, patrimoénio concelhio, que tem como finali-
dade facultar o acesso, por parte da comunidade em geral, a
pratica do ténis, nas suas vertentes de lazer, aprendizagem, treino
e competicio:

a) A componente escola de ténis tem como principal fina-
lidade a promogdo do ténis nas vertentes aprendizagem,
aperfeicoamento e competicao.

Artigo 3.°
Gestiao do equipamento

1 — A gestdo dos campos de ténis municipais compete a Ca-
mara Municipal, sob a responsabilidade da Divisdo Sécio-Cul-
tural e de Apoio ao Desenvolvimento.

2 — No ambito dessa competéncia cabe-lhe:

a) Administrar as instalagdes nos termos do presente Re-
gulamento ¢ demais normas aplicaveis;

b) Executar as medidas necessarias ao bom funcionamen-
to das mesmas, adoptando as que se tornem indispensa-
veis a boa conservagdo das instalagdes;

c) Coordenar a actividade da escola de ténis;

d) Analisar todos os casos omissos, ou de interpretacdo, no
presente Regulamento e submeter a apreciagdo da Camara
Municipal propostas para a sua resolugio;

e) Definir os locais e autorizar a afixacdo de publicidade
nas instalagdes referentes a patrocinadores da escola de
ténis ou de torneios.

3 — Cabe ainda a Camara Municipal:

a) Fixar as taxas e tarifas de utilizagdo dos campos de té-
nis e submeté-las a aprovagdo da Assembleia Municipal.

Artigo 4.°
Funcionamento

1 — Os campos de ténis funcionardo no periodo de 15 de Junho
a 15 de Setembro, de terca-feira a domingo, ¢ no periodo de 1
de Outubro a 31 de Maio, de segunda a sexta-feira, com encer-
ramento aos feriados.

2 — O seu funcionamento pode ser condicionado mediante
aviso prévio, durante os dias em que se torne necessario pro-
ceder a limpezas e obras de manuten¢do das instalagdes ou caso
a actividade da escola de ténis assim o justifique.

3 — A Divisdo Socio-Cultural e de Apoio ao Desenvolvimento
assegura o funcionamento da escola de ténis, na observancia do
disposto no presente Regulamento:

a) As aulas da escola de ténis decorrerdo entre Setembro
a Julho de cada ano;

b) As aulas poderdo ser suspensas, por motivos de obras
de beneficiagdo do equipamento, formagdo profissional
do técnico ou caso as condic¢des climatéricas ndo permitam
a dinamizacdo da actividade, comprometendo-se a Ca-
mara Municipal a comunicar a suspensdo com a devida
antecedéncia.

¢) A dindmica da escola de ténis ¢ dividida em niveis de
aprendizagem e por escaldes etarios.

Artigo 5.°

Horario de funcionamento

1 — Nos dias de funcionamento ao publico, os campos de ténis
observam o seguinte horario:

Abertura — 9 horas;
Encerramento — 20 horas.

2 — A utilizagdo livre no horario estipulado fica condicio-
nada a actividade da escola de ténis; no caso de ser necessario
ultrapassar o horario definido no ponto anterior, o técnico da
escola ¢ directamente responsavel pelo encerramento das ins-
talagdes.

CAPITULO 1II
Da utilizacdo dos campos de ténis

Artigo 6.°
Direito de utilizaciao

1 — Podem utilizar os campos de ténis todos os maiores de
12 anos sem quaisquer restrigdes que ndo as do presente Re-
gulamento e os maiores de 6 anos desde que acompanhados por
pessoa responsavel ou enquadrados em actividades.
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2 — Pela utilizagdo livre dos campos de ténis e respectivo
material de equipamento de apoio serdo cobradas taxas, conforme
tabela anexa.

3 — A utilizacdo livre dos campos de ténis obedece a mar-
cagdo prévia através do preenchimento da ficha de pedido de
utilizacdo e sera por periodos de cinquenta minutos:

a) Caso ndo existam marcagdes para o periodo seguinte, o
tempo de utilizagdo podera ser prolongado por iguais pe-
riodos, assim os jogadores o solicitem.

4 — Os alunos da escola de ténis, caso ndo haja marcagdes
de utilizadores para o regime livre, podem utilizar os campos
de ténis isentos do pagamento de taxa, devendo para tal munir-se
de identifica¢do para o efeito.

5 — A realizagdo de torneios ou actividades de iniciativa das
autarquias, colectividades, associagdes e outras, desde que pre-
viamente autorizadas, ficam isentas do pagamento de taxa.

Artigo 7.°
Escola de ténis

1 — Poderdo inscrever-se na Escola de Ténis da Camara Mu-
nicipal de Castro Verde todos os individuos desde que tenham
vaga nas respectivas classes e horarios definidos.

2 — Para efectuar a inscrigdo sdo necessarios os seguintes
documentos e taxas:

Ficha de inscrigao;

Duas fotos;

Bilhete de identidade ou cédula pessoal;
Taxa de inscrigao;

Pagamento de mensalidade.

3 — A mensalidade tera um valor diferente consoante a classe
e em conformidade com a tabela anexa.

4 — O pagamento da mensalidade ¢ efectuado até ao tltimo
dia do més anterior a que respeita o pagamento.

5 — O pagamento das mensalidades ¢ efectuado nos Servi-
¢os Socio-Culturais da Camara Municipal de Castro Verde (Forum
Municipal), devendo os alunos fazer-se acompanhar dos respec-
tivos cartdes de utentes.

6 — Os alunos que ndo satisfagam o pagamento da mensali-
dade nos prazos definidos poderdo perder o lugar na classe, no
caso de existir uma lista de espera.

7 — As varias classes organizam-se por idades e por niveis
de aptiddo consoante a informagdo do aluno e a avaliacdo do
técnico responsavel pela escola de ténis.

8 — Os alunos que entrarem nas competigdes oficiais sdo di-
rectamente responsaveis pelo pagamento da taxa a Federagado
Portuguesa de Ténis.

Artigo 8.°
Accoes interditas
1 — E expressamente interdito nos campos de ténis:

a) A entrada de quaisquer pessoas sem que previamente pro-
cedam a marcagdo da utilizacdo e pagamento das taxas
devidas, salvo nos casos previstos neste regulamento;

b) A utilizagdo de mais do que quatro jogadores em simul-
tdneo num campo de ténis;

¢) A utilizagdo de calgado que ndo o recomendado para pisos
sintéticos (tipo «ténis», com sola flexivel de borracha,
PVC ou material semelhante);

d) Fumar e comer;

e) A entrada de animais.

Artigo 9.°
Outros deveres e obrigacdes dos utilizadores

1 — Os utilizadores dos campos de ténis devem zelar pela
boa utilizacdo e conservagdo do equipamento.

2 — Apods o pagamento da taxa, proceder ao levantamento e
posteriormente ao depdsito das chaves dos campos de ténis na
recepcdo das piscinas municipais.

3 — Acatar e respeitar todas as recomendagdes e indica-
¢Oes prestadas pelo pessoal de servigo responsavel pelo equi-
pamento.

CAPITULO 11
Cedéncia de instalacdes

Artigo 10.°
Condigoes de cedéncia

1 — As instalagdes poderdo ser cedidas a pessoas colectivas
ou singulares que as pretendam utilizar em regime regular ou
pontual para promogdo do ténis, mediante a celebracdo de pro-
tocolo a acordar com a Camara Municipal:

a) Os pedidos de utilizag@o regular deverao ser formaliza-
dos junto da Camara Municipal com a antecedéncia
minima de 15 dias relativamente ao inicio da data de
utilizagdo pretendida;

b) Os pedidos de utilizagdo pontual deverdo, igualmente,
ser formalizados junto da Camara Municipal com a an-
tecedéncia minima de 10 dias, relativamente ao inicio da
data de utilizagdo pretendida;

¢) Os pedidos de utilizag@o a que se referem as alineas an-
teriores deverdo apresentar:

Identificagdo do requerente;

Periodo de utilizagao pretendida, com indica¢@o dos dias
e das horas;

Fim a que se destina a actividade;

Numero previsto de praticantes e seu escaldo etario.

2 — Constituira atribuigdo da Camara Municipal — Divisdo
Socio-Cultural e de Apoio ao Desenvolvimento analisar os pe-
didos de cedéncia e classifica-los de acordo com as priorida-
des estabelecidas no nimero seguinte.

3 — Para efeitos de utilizagdo das instalagdes consideram-se
as seguintes prioridades de cedéncia:

Escola de Ténis da Camara Municipal de Castro Verde;

Estabelecimentos de ensino do 1.° e 2.° ciclo do ensi-
no basico;

Estabelecimentos de ensino do 3.° ciclo do ensino basico
e do ensino secundario;

Associagdes e colectividades sem fins lucrativos
sediadas no concelho;

Outras entidades sediadas no concelho.

Entidades sediadas fora do concelho.

4 — Os pedidos de cedéncia formulados fora dos prazos es-
tabelecidos nas alineas a) e b) do n.° 1 s6 serdo considerados
em funcdo da disponibilidade dos horarios de utilizagdo ja es-
tabelecidos.

CAPITULO 1V
Disposicdes finais

Artigo 11.°
Infracgoes

1 — Independentemente das coimas aplicaveis, o incumpri-
mento do disposto neste Regulamento e a pratica de actos con-
trarios as normas ou prejudiciais aos utilizadores dara origem
a adverténcia ou expulsdo, conforme a gravidade do caso:

a) Em caso de reincidéncia podera a Camara Municipal in-
terditar a entrada do infractor nas instala¢des, por tem-
po a determinar pela mesma, sempre apos audiéncia prévia
daquele.

Artigo 12.°
Coimas

1 — As infracgdes ao presente Regulamento serdo punidas com
coimas de 1000$ a 25 000§.

Artigo 13.°
Duvidas e omissoes

As duvidas suscitadas com a aplicagdo do presente Regula-
mento, ou casos omissos, serdo decididas pela Camara Muni-
cipal.



APENDICE N.° 53 — II SERIE — N.° 82 — 6 de Abril de 2000 29

Artigo 14.°

O presente Regulamento entra em vigor depois de decorridos
15 dias apds a sua publicacdo no Didrio da Republica.

ANEXO I
Tabela de taxas de utilizacdo e aluguer de material

1 — Utilizacdo por cada periodo de cinquenta minutos ou frac-
¢do, por campo — 3008.

2 — Utilizagdo por jovens de idade inferior a 18 anos e apo-
sentados — 50% do referido em 1.

3 — Aluguer do material por periodos de cinquenta minutos:

a) Uma raquete e trés bolas — 1008.

ANEXO II

Tabela de taxas de frequéncia da escola de ténis,
mensalidades

Classe A — sensibilizagdo (duas vezes por semana) — 10008$.

Classe B — aperfeicoamento (duas vezes por semana) —
15008.

Classe C — competi¢do (duas vezes por semana) — 15008.

Taxa de inscrigdo (de acordo com o n.°2 do artigo 7.°) —
10008.

Observagdes:

As taxas de inscri¢do/renovacgdo incluem despesas adminis-
trativas e seguro de acidentes pessoais.

As aulas tém a duragdo minima de sessenta minutos.

Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor
que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando
Sousa Caeiros.

CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE

Aviso n.2 2614/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo
11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacg¢éo
que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-
-se publica a alterag@o a estrutura organica da Camara Munici-
pal de Esposende e respectivo quadro de pessoal, aprovada pela
Assembleia Municipal em sua sessdo ordindria realizada em 23
de Fevereiro de 2000, sob proposta da Camara Municipal to-
mada em suas reunides de 3 e 17 de Fevereiro.

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando
Jodo Couto e Cepa.

Estrutura orgénica
CAPITULO 1

Dos objectivos e principios de actuacdo e formas
de gestio dos servicos municipais

Artigo 1.°
Da superintendéncia

1 — A superintendéncia e coordenacdo dos servigos munici-
pais compete ao presidente da Camara Municipal, nos termos
da legislacdo em vigor.

2 — Os vereadores terdo nesta matéria os poderes que lhes
forem delegados pelo presidente da Camara.

Artigo 2.°
Dos objectivos gerais

No desempenho das suas fungdes e atribuigdes, os servigos
municipais prosseguem os seguintes objectivos:

1) Realizagdo plena, oportuna, eficaz e eficiente das ac¢des
e tarefas definidas pelos 6rgdos municipais, no sentido

de um desenvolvimento s6cio-econémico homogéneo de
todo o concelho;

2) Méximo aproveitamento dos recursos disponiveis na pros-
secucdo de uma gestdo racionalizada e moderna,;

3) Obtengdo dos melhores padrdes de qualidade nos servi-
¢os prestados as populagdes;

4) Promogdo da participagdo organizada e empenhada dos
agentes socio-econdomicos e da populagdo em geral na
actividade municipal;

5) Dignificagdo e valorizagdo civica dos trabalhadores mu-
nicipais.

Artigo 3.°
Dos principios gerais

Os servigos municipais regem-se pelos seguintes principios
gerais:

1) Sentido do servigo a populagdo em geral;

2) Respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de tra-
tamento de todos os cidaddos e pelos direitos e interes-
ses destes, protegidos por lei;

3) Transparéncia, didlogo e participagdo expressos numa ati-
tude permanente de interacgdo com as populagdes;

4) Qualidade, procura continua de relagdes inovadoras, ra-
cionais e desburocratizantes e aumento da produtivida-
de no sentido de melhoria dos servigos prestados a po-
pulagao;

5) Qualidade de gestdo assente em critérios técnicos, eco-
nomicos e financeiros perfeitamente eficazes e eficien-
tes potenciadores de uma melhor solidariedade social.

Artigo 4.°
Dos principios deontologicos

Os trabalhadores municipais regem-se, no exercicio da sua ac-
tividade profissional, no respeito pelos principios deontologicos
enunciados na Carta Deontoldgica do Servigo Publico, aprova-
da pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 17
de Margo.

Artigo 5.°
Dos principios de gestio

1 — A gestdo municipal desenvolver-se-4 no quadro juridi-
co legal aplicavel a administragdo local.

2 — A gestdo municipal prosseguir-se-a num quadro de ges-
tdo por objectivos, respeitando os principios do planeamento,
programacgao e or¢amentagdo e rigoroso controlo das suas acti-
vidades.

3 — Os servigos municipais orientam a sua actividade para
a prossecucao dos objectivos de natureza politico-social e eco-
nomica definidos pelos 6rgdos municipais.

4 — Os objectivos municipais serdo prosseguidos com base
nas orientagdes definidas nos elementos fundamentais do pla-
neamento municipal, sempre na procura de uma eficacia e efi-
ciéncia socio-econdémica e do equilibrio financeiro.

5 — O processo pratico de gestdo municipal devera ainda aten-
der a necessidade de coordenacdo permanente entre os diver-
sas servigos municipais, a responsabilizag¢do dos dirigentes e dos
trabalhadores em geral, ao controlo e avaliagdo do desempenho,
bem como um permanente dialogo e participagdo com a popu-
lacdo.

CAPITULO 1I

Do pessoal

Artigo 6.°
Aprovaciao do quadro de pessoal

A Camara Municipal dispora de quadro pessoal de acordo com
anexo II ao presente.

Artigo 7.°
Afectacido e mobilidade do pessoal

1 — A afectagdo do pessoal constante do anexo II com-
pete ao presidente da Camara, no ambito dos seus poderes
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de superintendéncia e gestdo dos servicos municipais, ou ao
vereador com competéncias delegadas em matérias de ges-
tdo de pessoal.

2 — A distribuig¢do e mobilidade do pessoal, dentro de cada
unidade orgénica ou servigo, ¢ de competéncia dos respectivos
dirigentes.

Artigo 8.°
Competéncia do pessoal dirigente

1 — Ao pessoal dirigente compete dirigir e coordenar o res-
pectivo servigo e, em especial:

1.1 — Distribuir pelos funcionarios as diversas tarefas que
lhe forem cometidas;

1.2 — Emitir, através de ordens de servigo, as instrucdes ne-
cessarias a perfeita execugdo das tarefas cometidas;

1.3 — Coordenar as relagdes de servigos entre diversos sec-
tores;

1.4 — Superintender, fiscalizar e inspeccionar o funcionamento
dos servigos;

1.5 — Exercer o poder disciplinar sobre o pessoal, comuni-
cando ao presidente da Camara as infrac¢des de que tenha co-
nhecimento;

1.6 — Participar na classificagdo de servigo dos funciondrios;

1.7 — Participar nas provas de selec¢do dos concursos de ha-
bilitagdo ou provimento do pessoal afecto ou a afectar ao seu
sector;

1.8 — Manter uma estreita colaboragdo com os restantes ser-
vigos do municipio com vista a prosseguir um eficaz e efici-
ente desempenho do respectivo sector;

1.9 — Fornecer todos os elementos necessarios e colaborar
na elaborag@o do plano de actividades, or¢amento, relatorio de
actividades e contas de geréncia da Camara, em todas as ma-
térias que corram no respectivo sector;

1.10 — Remeter aos servigos respectivos os avisos, editais,
anuncios, posturas, regulamentos e ordens de servigo com vis-
ta ao seu conhecimento, registo e arquivo;

1.11 — Executar outras fun¢des que as leis, regulamentos ou
deliberagdes dos 6rgdos municipais lhes impuserem.

2 — Os dirigentes de servigo de nivel mais elevado, direc-
tamente dependentes do executivo, assistirdo as reunides da Ca-
mara, para prestarem os esclarecimentos que lhes forem soli-
citados por aquele orgdo, sempre que seja julgado conveniente
pelo presidente da Camara Municipal.

Artigo 9.°
Actas dos Servicos Municipalizados

As actas das deliberagdes do conselho de administracdo dos
Servigos Municipalizados, cuja eficacia dependa de homologa-
¢do da Camara Municipal, deverdo ser remetidas por aqueles ao
Departamento de Administragcdo Geral da Camara Municipal no
prazo de 10 dias seguidos, a contar da respectiva reuniao em
que tenham sido tomadas.

CAPITULO III
Da estrutura e atribuicdes gerais

Artigo 10.°

Os servigos municipais, para prossecucdo das suas competén-
cias, organizam-se da seguinte forma:
1 — Servigos de apoio e concepgdo:

a) Gabinete de Apoio ao Presidente;

b) Gabinete de Relagdes Publicas;

c) Servigo Municipal de Protec¢do Civil,

d) Servigo de Fiscalizagdo e Policia;

e) Servigo de Sanidade Animal e Higiene Publica Veteri-
naria;

/) Gabinete de Apoio ao Municipe e aos Orgdos Autarquicos.

2 — Servicos de administragdo geral:
a) Departamento de Administragdo Geral:
1) Divisdao de Assuntos Juridicos:

a) Seccao de Apoio Administrativo;
b) Secgdo de Assessoria Juridica;

c) Sector de Contencioso;

d) Sector de Contra-Ordenacdes;

e) Sector de Fiscalizagdo Municipal;

f) Sector de Licenciamento e Fiscalizagdo de Pu-
blicidade;

2) Divisdo Administrativa e Financeira:

a) Servigos Administrativos:

1) Seccdo de Expediente Geral,
2) Secc¢do de Recursos Humanos;
3) Secgdo de Arquivo:

a) Sector de Arquivo Geral;
b) Sector de Arquivo Historico;

4) Sector de Apoio a Assembleia;
5) Sector de Controlo Metrologico;
6) Sector de Apoio ao Notariado;
7) Sector de Patrimoénio;

b) Servigos Financeiros:

1) Tesouraria;

2) Seccao de Contabilidade;

3) Seccdo de Aprovisionamento;
4) Seccgdo de Taxas e Licengas;
5) Seccao de Gestao Financeira;

¢) Nucleo de Informatica.

3 — Servigos operativos:
a) Departamento Técnico de Obras e Planeamento:

1) Divisao de Planeamento e Desenvolvimento:

a) Seccdo de Apoio Administrativo;

b) Sector de Sistemas de Informagdo Geografica;

c) Sector de Planos Municipais de Ordenamento
de Territorio;

d) Sector de Topografia, Desenho, Reprografia e
Cadastro;

e) Sector de Planeamento Urbanistico, Transpor-
tes e Circulagdo;

/) Sector de Estudos e Projectos;

2) Divisdo de Gestdo Urbanistica:

a) Secc¢do de Apoio Administrativo;

b) Sector de Gestao Urbanistica;

c) Sector Técnico de Obras Particulares;

d) Sector de Habitacdo e Vistorias;

e) Sector de Fiscalizagdo Técnica de Obras Parti-
culares e de Urbanizagao;

3) Divisao de Obras Municipais:

a) Secc¢do de Apoio Administrativo;

b) Armazém;

¢) Sector de Construgdo e Conservagdo do Patri-
monio;

d) Sector de Oficinas e Equipamentos Mecanicos;

e) Sector de Construcdo e Conservagao de Vias e
Arruamentos;

/) Sector de Equipamento e Mobiliario Urbano;

2) Sector de Cemitérios e Apoio as Juntas de Fre-
guesia;

4) Divisdo de Ambiente e Servigos Urbanos:

a) Seccdo de Apoio Administrativo;

b) Sector de Mercados ¢ Feiras;

¢) Sector de Educagdo Ambiental e Defesa da Qua-
lidade de Vida dos Consumidores;

d) Sector de Limpeza Publica;

e) Sector de Parques e Jardins;

b) Divisdo dos Servigos de Acgdo Social, Cultural e
Educacao:

a) Secc¢do de Apoio Administrativo;
b) Sector de Educacdo e Juventude;
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c) Sector de Cultura;
d) Sector de Acgdo Social;
e) Sector de Patrimonio, Biblioteca e Museu,

c¢) Divisdo de Desporto e Tempos Livres:

a) Sector de Desporto;
b) Sector de Turismo.

CAPITULO IV
Servicos de apoio e concep¢ao

Artigo 11.°
Do Gabinete de Apoio ao Presidente
Ao Gabinete de Apoio ao Presidente compete, em geral:

1) Assessorar o presidente da Camara nos dominios da pre-
paracdo da sua actuagdo politica e administrativa, coli-
gindo e tratando os elementos necessarios para a
rentabilizagdo das propostas por si subscritas a submeter
aos outros 6rgdos do municipio ou para a tomada de de-
cisdo no ambito dos seus poderes proprios ou delegados;

2) Promover os contactos necessarios ¢ convenientes para
um correcto funcionamento dos servigos e uma cabal pros-
secucdo das actividades a implementar;

3) Organizar a agenda das audiéncias publicas e o atendi-
mento das populagdes;

4) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 12.°
Do Gabinete de Relacées Publicas

Ao Gabinete de Relagdes Publicas compete prestar assesso-
ria nessa area e, nomeadamente:

1) Preparar, elaborar e divulgar publicagdes periddicas mu-
nicipais de informagéo geral;

2) Assegurar as relagdes com os 6rgdos de comunicagdo so-
cial;

3) Recolher e promover a divulgagdo interna das matérias
noticiosas de interesse para a Camara;

4) Divulgar as actividades prosseguidas e promovidas pela
Camara junto da comunicagdo social;

5) Apoiar o Gabinete de Apoio ao Presidente na area das
relagdes institucionais;

6) Organizar o protocolo das cerimoénias oficiais do muni-
cipio;

7) Organizar recepgdes e outros eventos promocionais ana-
logos;

8) Promover ac¢des no ambito da cooperacdo com outros
municipios ou agéncias de desenvolvimento;

9) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 13.°
Do Servico Municipal de Protec¢iao Civil

Ao Servico Municipal de Protecgdo Civil compete apoiar o
presidente da Camara na elaboragdo e implementagdo dos pla-
nos e programas a desenvolver no dominio da protecgdo civil,
designadamente em operagdes de socorro e assisténcia, especi-
almente em situagdes de catastrofe e calamidade publica.

Artigo 14.°
Do Servico de Fiscalizagdo e Policia

Ao Servigo de Fiscalizagdo e Policia, directamente dependente
do presidente da Cadmara, compete:

1) Proceder a guarda de todos os bens modveis e imdveis
do municipio e outros equipamentos publicos em confor-
midade com os respectivos regulamentos;

2) Proceder a notificacdes e citagdes, quer a pedido dos res-
tantes servigos municipais ou municipalizados quer a pe-
dido de outras entidades da administragdo publica;

3) Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos
municipais ou outras disposi¢des legais em vigor na area
do municipio e cuja competéncia lhes seja cometida;

4) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 15.°
Do Servigo de Sanidade Animal e Higiene Publica Veterinaria

A este Servigo, a cargo de um veterinario municipal directa-
mente dependente do presidente da Camara, compete dar cum-
primento as normas estabelecidas no Decreto-Lei n.° 143/86, de
30 de Margo, e cumprir as demais disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 16.°
Do Gabinete de Apoio a0 Municipe e aos Orgios Autirquicos

Ao Gabinete de Apoio ao Municipe ¢ aos Orgios Autarqui-
cos compete prestar assessoria ao presidente da Cadmara Muni-
cipal, designadamente:

1) Apoiar os municipes na resolucdo dos seus problemas e
dificuldades sentidas no &mbito dos servigos municipais;

2) Recolher junto dos municipes opinides e sugestdes quanto
ao funcionamento dos servigos com vista a obtencdo de
melhores niveis de atendimento e resolucdo dos seus as-
suntos;

3) Apoiar os diversos 6rgdos do municipio (Assembleia
Municipal, Assembleia de Freguesia e Junta de Fregue-
sia), proporcionando-lhes a disponibilizagdo atempada dos
servigos municipais;

4) Recolher e fazer chegar junto do executivo municipal as
prioridades e os problemas fundamentais que preocupam
os Orgaos autarquicos referidos no nimero anterior;

5) Executar as demais fun¢des que lhe sejam cometidas por
despacho do presidente da Camara;

6) Elaborar e submeter a apreciacdo um relatdrio anual das
actividades desenvolvidas.

Artigo 17.°

As competéncias referidas nos n.”* 1 e 2 do artigo anterior po-
derdo ser exercidas pela Sec¢do de Expediente Geral da Repar-
ticdo Administrativa, integrada na Divisdo Administrativa e Fi-
nanceira, no dmbito da prossecu¢do do atendimento personalizado
aos municipes.

CAPITULO V
Servicos de administracdo geral

Artigo 18.°
Do Departamento de Administragiao Geral

Ao Departamento de Administracdo Geral, dirigido por um
director de departamento directamente dependente do presidente
da Camara, compete a programagao, organizagdo, coordenagao
e direc¢do integrada das actividades de caracter administrativo,
financeiro e juridico, no ambito dos respectivos servigos, bem
como a formagdo e gestdo dos seus recursos humanos, desig-
nadamente:

1) Promover, através dos respectivos grupos de actividade,
a execucdo de todas as tarefas que se insiram naqueles
dominios, de acordo com as disposig¢des aplicaveis e cri-
térios de boa gestao;

2) Dar apoio aos orgdos do municipio;

3) Promover a elaboracdo de estudos conducentes a me-
lhoria de funcionamento dos servigos em especial no
que respeita as estruturas, métodos de trabalho e equi-
pamento;

4) Participar na elaboracdo e actualizacdo de manuais de
organizagdo interna de cada servigo;

5) Propor medidas adequadas ao tratamento automatico de
certas actividades municipais;

6) Colaborar com os demais servigos no estudo e selec¢do
de dados susceptiveis de tratamento informatico;

7) Manter actualizado o inventario dos bens patrimoniais
do municipio;
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8) Desenvolver todas as tarefas administrativas relativas a
boa gestdo de pessoal;

9) Organizar a conta de geréncia e colaborar na elabora-
¢do do relatério anual, bem como o plano de activida-
des e or¢amento;

10) Conservar sob a sua guarda e responsabilidade, nos Pagos
do Municipio, o Arquivo Administrativo Municipal;
11) Organizar e promover acgdes regulares de formagao e
aperfeigoamento profissional de todo o pessoal do mu-

nicipio.

12) Secretariar as reunides da Camara Municipal;

13) Elaborar e submeter a apreciagdo da Camara um rela-
torio das actividades desenvolvidas;

14) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas,
por despacho do presidente da Camara.

Artigo 19.°

Competéncia especial do director do Departamento
de Administracio Geral

1 — Compete em especial ao director do Departamento de
Administracdo Geral:

a) Assegurar assessoria técnico-administrativa ao presidente
da Camara e aos vereadores em regime de permanéncia;

b) Assistir as reunides da Camara Municipal, redigir, subs-
crever e assinar as respectivas actas;

c) Certificar, mediante despacho do presidente, os factos e
actos que constem dos arquivos municipais e, indepen-
dentemente de despacho, a matéria das actas das reuni-
oes da Camara Municipal, bem como de documentos nao
classificados, a pedido dos respectivos interessados ou
dos que provem ter legitimo interesse no conhecimento
dos mesmos, nos termos da lei;

d) Autenticar todos os documentos e actos oficiais da Ca-
mara;

e ) Exercer as fungdes de notério privativo;

f) Preparar o expediente e as informagdes necessarias para
resolu¢do da Camara,

g) Subscrever as ordens de pagamento;

h) Submeter a despacho dos membros do executivo os as-
suntos da sua competéncia, levar a assinatura da corres-
pondéncia da sua competéncia e aquela cuja delegacao
lhe tenha sido cometida;

i) Dirigir os trabalhos do Departamento em conformidade
com as deliberagdes da Camara Municipal e as ordens
do presidente;

J) Prestar o apoio técnico e colaborar na elaboragdo dos or-
¢amentos, contas de geréncia, planos de actividades e re-
latérios de contas e acompanhar a sua execugdo;

k) Fiscalizar a responsabilidade do tesoureiro;

/) Manter o presidente da Camara Municipal diariamente
ao corrente dos servigos de tesouraria e da caixa muni-
cipal;

m) Assumir a responsabilidade de execucdo do servigo de
execugdes fiscais;

n) Autenticar todos os documentos expedidos pela Camara;

0) Superintender no Arquivo Municipal e propor a adop-
¢ao de planos adequados de arquivo.

2 — As competéncias previstas no numero anterior podem ser
delegadas em qualquer um dos chefes de divisdo consoante o
ambito das mesmas, podendo autorizar a subdelegagdo nos res-
pectivos chefes de servigo.

Artigo 20.°
Composicao

Do Departamento de Administragdo Geral fazem parte a Di-
visdo de Assuntos Juridicos e a Divisdo Administrativa e Finan-
ceira.

Artigo 21.°
Da Divisao dos Assuntos Juridicos

Compete a Divisdo dos Assuntos Juridicos, dirigida por um
chefe de divisdo, licenciado em Direito, o exercicio das activi-
dades afectas a cada um dos sectores que a integram, coorde-
nando a respectiva actividade.

Artigo 22.°
Competéncia do jurista

Compete ao jurista a elaboragdo de pareceres, informagdes e
estudos juridicos e a intervenc¢do casuistica em processos dis-
ciplinares, de inquérito e sindicancia.

Artigo 23.°
Da Seccio de Apoio Administrativo
Sao competéncias da Sec¢do de Apoio Administrativo:

1) Minutar e dactilografar o expediente dos processos que
correm na respectiva divisdo;

2) Informar os processos burocraticos a cargo do sector;

3) Organizar e manter actualizados os ficheiros dos seus ser-
vigos;

4) Efectuar os demais procedimentos administrativos que
lhe sejam determinados.

Artigo 24.°
Do Sector de Assessoria Juridica

Ao Sector de Assessoria Juridica, sob dependéncia do chefe
de divisdo, compete:

1) Prestar assessoria juridica ao executivo, aos servicos mu-
nicipais e aos Orgdos autarquicos que dela carecam,;

2) Emitir pareceres sobre matéria juridica respeitante aos
servigos municipais;

3) Assegurar e concorrer para o aperfeigoamento técnico-
-juridico dos actos administrativos municipais;

4) Dinamizar o conhecimento oportuno de normas e regu-
lamentos essenciais a gestdo municipal, bem como das
suas alteracdes ou revogacdes;

5) Propor superiormente as solugdes que tenha por conformes
com as leis e regulamentos aplicaveis, sugerindo alter-
nativas de decisdo ou deliberacao;

6) Informar previamente os pedidos de informagao juridi-
ca de entidades estranhas ao municipio, reorganizando e
mantendo actualizado o registo de pareceres juridicos pu-
blicados ou que venham ao conhecimento da Céamara,
designadamente por solicitagdo desta ou do servigo;

7) Proceder ao tratamento e classificagdo de legislagdo e ju-
risprudéncia, difundindo periodicamente as informagdes
relacionadas com a actuagdo da Camara ou fornecendo os
elementos solicitados pelo executivo ou pelos servigos;

8) Participar na elaboragdo de regulamentos, posturas, des-
pachos internos e ordens de servigo dimanadas do exe-
cutivo, concorrendo para que o municipio disponibilize
ao publico, através de suportes acessiveis e praticos, tais
como brochuras e desdobraveis, o conhecimento das
normas regulamentares municipais mais utilizadas;

9) Organizar e assegurar a tramitagdo dos processos de
desafectacdo de bens de dominio publico;

10) Organizar os processos respeitantes a declaragdo de uti-
lidade publica para expropriacdo, intervindo nas fases
subsequentes, designadamente na posse administrativa,
expropriacdo amigavel ou litigiosa, constitui¢do e fun-
cionamento da arbitragem, indemnizagdes e recursos;

11) Instruir processos de inquérito e disciplinares, quando
por via de razdes devidamente fundamentadas pelos ser-
vigos competentes disso venha a ser incumbido e pres-
tar apoio técnico-juridico nos demais casos quanto a re-
gularidade formal dos processos, existéncia material dos
factos, qualificacdo dos mesmos, gravidade das infrac-
¢Oes e penas aplicaveis;

12) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 25.°
Do Sector de Contencioso

Ao Sector de Contencioso, sob dependéncia do chefe de di-
visdo, compete:

1) Promover a defesa contenciosa dos interesses do muni-
cipio, obtendo em tempo 1til todos os elementos neces-
sarios existentes nos servigos e propondo, em conjuga-
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¢do com os mandatarios judiciais nomeados, as medidas
necessarias ao cumprimento das decisdes judiciais tran-
sitadas em julgado;

2) Assegurar a defesa judicial dos interesses do municipio,
bem como acompanhar e manter a Camara informada so-
bre as acgdes e recursos em que o municipio seja parte,
divulgando informagdo periddica sobre a situacdo pon-
tual em que se encontram;

3) Colaborar com o Ministério Publico nos processos de
expropriacgdo litigiosa e organizar e acompanhar em toda
a sua fase administrativa os mesmos processos, prestando-
-lhes todas as informacdes e elementos que este consi-
dere necessarios para prosseguir os interesses da autar-
quia;

4) Instruir e assegurar a tramitagdo dos recursos hierarquicos,
dos recursos do contencioso administrativo e das ac¢des
administrativas em que seja parte o municipio, acompa-
nhando o respectivo processo no tribunal competente;

5) Promover a informagdo e acompanhamento das queixas,
reclamagdes ou exposi¢des de natureza juridica ou ad-
ministrativa, formuladas por particulares;

6) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 26.°
Do Sector de Contra-Ordenacées

Ao Sector de Contra-Ordenagdes, sob a dependéncia do che-
fe de divisdo, compete:

1) Organizar e acompanhar em todos os seus tramites os
processos de contra-ordenacdao em que a aplicag@o de coi-
mas caiba a Camara, procedendo a respectiva instrugéo,
sempre que esta, nos termos legais, lhe seja superiormente
cometida;

2) Promover a audi¢do de arguidos em processos de contra-
-ordenagdo e tramitag@o por outras autarquias, sempre que
estas, nos termos legais, o solicitem;

3) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 27.°
Do Sector de Fiscalizacio Municipal
Sao competéncias do Sector de Fiscalizagdo Municipal:

1) Proceder a fiscalizagdo do cumprimento de todos os re-
gulamentos e posturas municipais, bem como de quais-
quer outras normas, desde que tenham sido conferidas para
tal;

2) Proceder as notificagdes e citagdes, quer pedidas pelos
diversos servicos da Camara quer por servigos a ecla es-
tranhos;

3) Elaborar e submeter a apreciagcdo do chefe de divisdao o
relatorio das actividades desenvolvidas.

Artigo 28.°
Do Sector de Licenciamento e Fiscalizacdo de Publicidade

Ao Sector de Licenciamento e Fiscalizacdo de Publicidade,
sob a dependéncia do chefe de divisdo, compete designadamente:

1) Fiscalizar o cumprimento pelos particulares ou pessoas
colectivas do regulamento municipal sobre a matéria;
2) Apoiar a Divisdo de Gestdo Urbanistica nos pedidos de

licenciamento de publicidade;

3) Elaborar e propor medidas tendentes a constante melhoria
do regulamento em vigor;

4) Fiscalizar e assegurar o cumprimento das determina-
¢oes e condigdes de licenciamento de afixagdo de pu-
blicidade;

5) Proceder a arrecadacdo de receitas relacionadas com a
actividade;

6) Participar as infrac¢des cometidas ao regulamento em
vigor;

7) Assegurar a remogao de publicidade em desrespeito pelo
regulamento municipal quando haja decisdo nesse sen-
tido;

8) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 29.°
Da Divisao Administrativa e Financeira

A Divisdo Administrativa e Financeira, a cargo de um chefe
de divisdo, sob orientagdo do director de departamento, com-
pete a coordenagido e direccdo dos respectivos servigos, desig-
nadamente no ambito do Nucleo de Informaética, Servigos Ad-
ministrativos e Servicos Financeiros, bem como das secgdes que
neles se enquadram no dmbito do organograma.

Artigo 30.°
Do Nucleo de Informatica

Ao Nucleo de Informatica, sob directa dependéncia do chefe
da Divisdo Administrativa e Financeira, compete:

1) Estudar, recolher e trabalhar todos os dados necessari-
os a um melhor planeamento e organizacdo dos servigos
municipais;

2) Propor e implementar técnicas de gestdo e contabiliza-
¢ao do trabalho administrativo;

3) Gerir, reestruturar e inovar o sistema informatico utili-
zado na Camara Municipal, bem como prestar apoio a
todos os servigos para a sua maior rentabilizago;

4) Elaborar, em colaboragdao com os diversos servigos, es-
tudos conducentes a melhoria do respectivo funcionamento
no que respeita a estrutura, métodos de trabalho e equi-
pamentos;

5) Propor medidas adequadas ao tratamento automatico da
actividade dos servigos;

6) Elaborar e actualizar manuais de organizacdo interna de
cada servigo;

7) Submeter a apreciagdo do chefe de divisdo um relato-
rio anual das actividades desenvolvidas;

8) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
lei ou despacho do presidente da Camara.

Artigo 31.°
Dos Servicos Financeiros

Aos Servigos Financeiros, dirigidos por pessoal da carreira téc-
nica ou técnica superior a designar pelo presidente da Camara,
sob orientagdo do chefe de divisdo, compete a coordenagdo e
orientagdo dos sectores, visando a optimiza¢do dos recursos no
quadro dos objectivos municipais fixados, designadamente no
ambito da gestdo financeira, do controlo e registo contabilistico
dos bens do municipio e da arrecadacdo de receitas e efectiva-
¢ao de despesas.

Compete-lhe, ainda, colaborar com todos os servigos mu-
nicipais, tendo em vista a realizacdo de estudos e previsdes
financeiras para a eficaz preparagdo dos or¢camentos e pla-
nos de actividades municipais.

Artigo 32.°
Da Tesouraria
A tesouraria, a cargo de um tesoureiro, compete:

1) Proceder as disposi¢des contidas no Decreto-Lei n.° 92-C/
84, de 28 de Dezembro, respeitantes a arrecadagdo de
receitas e realizagdo das despesas e ao movimento das
operagdes de tesouraria;

2) Prestar ao presidente da Camara todas as informagdes
por ele solicitadas e relacionadas com o seu servigo;
3) Cumprir as demais disposi¢des legas e regulamentares

sobre contabilidade municipal,

4) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 33.°
Da Seccido de Contabilidade
A Seccido de Contabilidade compete:

1) Colaborar na elaborag@o dos planos de actividade e or-
¢amentos, respectivas revisdes e alteracdes, coligindo
todas os elementos necessarios para esse fim;
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2) Coordenar as actividades financeiras e os processos ine-
rentes a arrecadagdo de receitas e entradas de fundos;
3) Remeter aos departamentos centrais ou regionais os ele-

mentos contabilisticos determinados por lei;

4) Colaborar nas balangos periddicos a tesouraria;

5) Conferir diariamente todo o processo relacionado com
a liquidacdo, registo e cobrancga de todas as receitas do
municipio e entradas de fundos por operagdes de tesou-
raria;

6) Promover directamente a liquidagdo de receitas ou en-
tradas de fundos;

7) Escriturar os livros e demais documentos e fichas de con-
tabilizacdo de receitas e das despesas, de acordo com as
normas legais;

8) Controlar a execugdo do orcamento e plano de activi-
dades, designadamente através do cabimento de verbas;

9) Manter em ordem a conta corrente com os fornece-
dores;

10) Controlar as contas bancérias do municipio e emitir che-
ques ou ordens de transferéncia para pagamentos devi-
damente autorizados;

11) Liquidar os vencimentos ou outros abonos de pessoal
mediante relagdes de frequéncia ou notas de despesa a
fornecer pela Sec¢do de Recursos Humanos;

12) Proceder ao processamento de toda a documentagio
necessaria para entregar as respectivas entidades dos
fundos previamente arrecadados por operagdes de te-
souraria;

13) Controlar e proceder ao processamento de toda a
documentag@o necessaria a entrega do IVA.

14) Proceder ao cabimento, liquidag@o e processamento, re-
gisto e controlo de todas as despesas do municipio;
15) Facultar aos servigcos competentes os elementos neces-
sarios a actualizagdo do inventario, cadastro ou registo
dos bens patrimoniais do municipio, incluindo equipamen-
tos, mobiliario, prédios rusticos ou urbanos e baldios;

16) Tratar do expediente e do arquivo de toda a documen-
tacdo do servigo, remetendo aos servigos competentes
os documentos, livros e processos destinados ao arquivo
geral;

17) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 34.°
Da Seccio de Aprovisionamento
A Sec¢io de Aprovisionamento compete:

1) Administrar os artigos de consumo corrente existentes
e proceder a sua distribui¢do interna, propondo medidas
tendentes a racionalizacdo das aquisi¢des e dos consu-
mos;

2) Proceder ao movimento de entradas através de guias de
remessa ¢ notas de devolugao;

3) Dar saida dos bens armazenados através das requisi¢des
emitidas pelos respectivos servigos e¢ visadas pelos res-
ponsaveis;

4) Proceder as aquisigdes necessarias, ap6s adequada ins-
trucdo dos respectivos processos;

5) Proceder ao controlo da compra ou do contrato, nomea-
damente a vigilancia dos prazos e a verificacdo das fac-
turas;

6) Exercer as demais funcdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 35.°
Da Secciio de Taxas e Licengas
A Seccio de Taxas e Licengas compete:

1) Liquidar impostos, taxas e licencas e demais rendimen-
tos do municipio;

2) Tomada de contas, débitos e créditos dos mercados e feiras
e passar as respectivas guias de receita;

3) Conferir e passar guias de receita das senhas das canti-
nas, parques e campos de jogos municipais;

4) Orientar o trabalho dos aferidores, conferir os taldes de
cobranga e passar as respectivas guias de receita;

5) Passar guias de cobranga de rendas de propriedades e
outros créditos municipais;

6) Expedir avisos e editais para pagamento de licencas, taxas
e outros rendimentos ndo especialmente cometidos a
outras secgoes;

7) Escriturar os livros proprios dos servigos da sec¢@o, mapas
e relagdes que digam respeito as receitas da Camara;
8) Elaborar os célculos das receitas destinadas ao orgamento

ordinario da Camara;

9) Registar os veiculos particulares e processar os respec-
tivos documentos e conceder cartas de conducao;

10) Garantir o expediente referente a licengas de usos e porte
de arma de defesa e de caga, de simples detengdo de arma
e a transferéncia de armas;

11) Licengas previstas no regulamento policial da distrito;

12) Organizagdo dos processos para concessdo de carta de
cagador;

13) Processos de concessdo de alvaras de utilizagdo de es-
tabelecimentos hoteleiros e similares;

14) Processos de concessdo de alvaras de utilizagdo de es-
tabelecimentos de restauragdo, de bebidas e similares;
15) Execugdo de todos os servigos ou informagdes sobre os
servicos proprios da Seccdo ou que de alguma forma se

prendam com a receita da Camara;

16) Processos conducentes a concessdo de licengas de ins-
talacdo e funcionamento de recintos de espectaculos e di-
vertimentos publicos;

17) Elaborar e submeter a apreciagdo da Camara um rela-
torio anual das actividades desenvolvidas;

18) Processo de guias e conhecimentos de receitas;

19) Assegurar o servigo de execugdes fiscais;

20) Formular propostas de actualizacdo de taxas, licencas
ou outras receitas legalmente fixadas;

21) Exercer as demais fungdes cometidas por despacho do
presidente da Camara.

Artigo 36.°
Da Seccido de Gestio Financeira

Compete a Secgéo de Gestdo Financeira recolher e trabalhar todos
os dados necessarios a um melhor planeamento municipal e ao
aproveitamento dos varios recursos financeiros, nomeadamente:

1) Promover a elaborag¢do dos planos de actividades e or-
¢amentos do municipio e respectivas revisdes ¢ altera-
¢Oes, coligindo todos os elementos e garantindo todo o
expediente necessario a sua aprovagdo e execugio;

2) Organizar a conta anual de geréncia e colaborar no res-
pectivo relatorio de actividades;

3) Remeter aos departamentos centrais e regionais as co-
pias dos documentos supra enumerados e outros elementos
determinados por lei;

4) Organizar e controlar os processos de empréstimos a curto,
médio e longo prazo;

5) Estudar e propor medidas conducentes a optimizagdo da
gestdo financeira em todos os servigos;

6) Controlar toda a capacidade financeira do municipio pro-
movendo a elaboragdo de mapas analiticos mensais e or-
¢amentos de tesouraria trimestrais;

7) Exercer as demais funcgdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 37.°
Dos Servigos Administrativos

Aos Servigos Administrativos, dirigidos por pessoal da car-
reira técnica ou técnica superior a designar pelo presidente da
Céamara, sob orientagdo do chefe de divisdo, compete a coor-
denacdo e orientagdo das respectivas secgdes, designadamente
no ambito do expediente geral, recursos humanos, arquivo e
patrimoénio, apoio a Assembleia e ao notariado e controlo me-
trolégico.

Artigo 38.°
Da Seccdo de Expediente e Servicos Gerais
A Seccio de Expediente e Servigos Gerais compete:

1) Superintender e assegurar todos os servigos burocrati-
cos relacionados com os seguintes assuntos:

Assuntos diversos de expediente;
Informacgdes;
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Recenseamento eleitoral;

Eleigdes;

Referendos;

Assembleia;

Camara Municipal;

Associagdo de Municipios;

Juntas de Freguesia;

Comissdes de moradores;

Partidos politicos;

Posturas e regulamentos;

Editais;

Regulamentos internos;

Ordens de servigo/despachos;

Atestados e certiddes;

Registos de minas e jazidas;

Baldios;

Legados pios;

Assisténcia judiciaria;

Notariado;

Inquérito administrativo;

Mapas e relacdes de interesse fiscal e administrativo;

Telefone;

Limpeza das instalagdes;

Portaria, servigo de guarda das instalagdes;

Transportes escolares e entrega das guias diariamente
a Seccdo de Taxas e Licencas;

2) Executar as tarefas inerentes a recepgao, classificagao,
registo, distribuicdo e expedi¢do de correspondéncia e
outros documentos dentro dos prazos respectivos;

3) Atender o publico;

4) Apoiar os 6rgdos do municipio;

5) Recolher e coordenar os assuntos tratados nas reunides
de Camara, elaborando as respectivas minutas e actas;

6) Promover o seguro de prédios urbanos, mobiliario, vei-
culos e viaturas;

7) Organizar o livro de recenseamento militar e assegurar
o expediente respeitante a assuntos militares;

8) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 39.°
Da Seccdo de Recursos Humanos

A Secgdo de Recursos Humanos, sob a dependéncia do che-

fe dos servigos, compete:

1) Executar as ac¢des administrativas relativas ao recruta-
mento, provimento, transferéncia, progressdo e promo-
¢do e cessagdo de fungdes do pessoal;

2) Lavrar contratos e termos de pessoal;

3) Instruir e informar todos os processos de pessoal;

4) Elaborar listas de antiguidade;

5) Assegurar e manter actualizado e organizado o cadastro
de pessoal, bem como o registo de assiduidade e pontu-
alidade;

6) Processar vencimentos e outros abonos de pessoal;

7) Promover a classificacdo de servigo dos funcionarios;

8) Supervisionar e assegurar todos os servigos burocraticos
relacionados com os seguintes assuntos:

Assuntos diversos;

Estatistica sectorial;

Informagdes;

Balango social;

Estrutura organica dos servigos;

Quadros de pessoal;

Processos individuais;

Horario de trabalho;

Processos disciplinares, de inquérito ou sindicancias;
Prestacdes familiares;

ADSE;

Aposentagdo;

Termos de posse;

Pessoal contratado (a termo certo ou avengado);
Previdéncia;

Seguros de pessoal;

Juntas médicas;

Formagdo profissional;

9) Tratar do expediente e arquivo do respectivo sector, re-
metendo a Sec¢do de Arquivo e Patriménio os documen-
tos, livros e processos destinados ao arquivo;

10) Distribuir e informar todos os trabalhadores das circu-
lares, normas, regulamentos e ordens superiores que lhes
digam respeito;

11) Promover a gestdo de pessoal, sugerindo a sua coloca-
¢ao adequada nos servigos, por forma a rentabilizar o fun-
cionamento dos mesmos;

12) Apoiar e participar em ac¢des de formagdo profissio-
nal;

13) Promover acc¢des de formagdo e colaborar com todas
as entidades que neste dominio contribuem para o
desenvolvimento dos recursos humanos da area do mu-
nicipio;

14) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 40.°
Da Seccio de Arquivo
Compete a Seccdo de Arquivo:
1) No Sector de Arquivo Geral:
a) Servigos Administrativos:

1) Registo e canalizagdo para o arquivo, Sector de
Arquivo Histérico, do expediente emanado dos
diversos servicos da autarquia;

2) Registo da correspondéncia recebida e expedida
pelo Sector;

3) Processamento de textos;

b) Servigos de Informacao:

1) Recolha da legislagdo e regulamentagdo admi-
nistrativas;

2) Informacgdo administrativa aos servi¢os e utentes;

3) Controlo das requisi¢des internas;

4) Observancia dos critérios de comunicabilidade
dos documentos;

5) Reprografia do sector;

¢) Servigos de Gestao Documental:

1) Recenseamento dos arquivos administrativos;

2) Apoio a organizagdo dos arquivos administra-
tivos;

3) Entradas diarias de documentos;

4) Averbamentos nos livros de registo;

5) Incorporagdes gerais;

6) Gestao do movimento dos depdsitos;

7) Transferéncias para o Sector de Arquivo His-
torico;

d) Servigos de Arquivistica:

1) Avaliagdo e triagem dos documentos;

2) Eliminagdo dos documentos;

3) Ordenagdo, acondicionamento ¢ montagem dos
documentos;

4) Producdo de instrumentos de consulta;

2) No Sector de Arquivo Historico:
a) Servigos Administrativos:

1) Registo e recepgdo dos documentos canalizados
pelo arquivo geral;

2) Registo da correspondéncia recebida e expedida
pelo Sector;

3) Processamento de textos;

b) Servigos de Gestdo Documental:

1) Tratamento dos documentas recepcionados do
arquivo geral;

2) Analise do conteudo, classificagdo, ordenagao
e indexa¢do dos documentos;

3) Conservagdo dos documentos historicos;
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3) Elaborar e submeter a apreciagdo da Camara um rela-
torio anual das actividades desenvolvidas;

4) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 41.°
Do Sector de Apoio a Assembleia
Compete a este Sector:

1) Preparar e dar a conhecer a agenda respeitante aos as-
suntos a tratar em sessdo da Assembleia Municipal;

2) Executar as tarefas inerentes ao expediente relativo a re-
alizagdo das sessdes da Assembleia Municipal;

3) Recolher e coordenar os assuntos tratados nas sessdes
da Assembleia Municipal;

4) Elaborar as minutas e actas das reunides da Assembleia
Municipal;

5) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 42.°
Do Sector de Controlo Metrologico

A este Sector, a cargo de um aferidor de pesos e medidas, com-
pete:

1) Proceder a todo o controlo metrolégico nos termos da
legislacdo em vigor;

2) Arrecadar as receitas provenientes do servigo de
metrologia e fazer a sua entrega na tesouraria munici-
pal no ultimo dia util do més a que respeita;

3) Cumprir as demais disposi¢des e regulamentos sobre
metrologia;

4) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 43.°
Do Sector de Apoio ao Notariado
Ao Sector de Apoio ao Notariado compete:

1) Preparar os actos e os documentos necessarios a elabo-
ragdo das respectivas escrituras;

2) Organizar o ficheiro das escrituras e organizar os actos
notariais;

3) Remeter ao INE os verbetes estatisticos de compra e ven-
da de prédios;

4) Remeter aos servigos da DGCI copia das escrituras de
contratos de empreitadas e fornecimentos.

Artigo 44.°
Do Servico de Notariado

Ao director do Departamento de Administragdo Geral com-
pete exercer as fungdes de notario em todos os actos e contra-
tos em que o municipio for outorgante, preparando os actos e
documentos e elaborando as respectivas escrituras, organizan-
do o ficheiro das escrituras, registando os actos notariais, re-
metendo ao INE os verbetes estatisticos de compra e venda de
prédios e remetendo aos servigos da DGCI copias das escritu-
ras de contratos de empreitada e fornecimentos, sendo substi-
tuido nas suas faltas e impedimentos pelo chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira.

Artigo 45.°
Do Sector de Patrimoénio

Ao Sector de Patrimoénio, sob a direc¢do do chefe de divisdo,
compete:

1) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro
dos bens do dominio ptblico e privado do municipio, in-
cluindo baldios e bens de caracter cultural;

2) Proceder ao registo de todos os bens, designadamente
obras de arte, mobilidrio e equipamentos existentes nos
Servigos;

3) Promover a inscri¢do na matriz predial e na Conserva-
toria do Registo Predial de todos os bens imobilidrios
proprios do municipio;

4) Organizar, em relagdo a cada prédio que faga parte dos
bens imodveis, um processo com toda a documentagdo que
a ele respeita, incluindo plantas, copias de escrituras ou
de sentengas de expropriagdo e demais documentos re-
lativos aos actos e operacdes de natureza administrati-
va ou juridica e a descrigdo, identificagdo e utilizagdo
dos prédios;

5) Elaborar e submeter a apreciagdo da Camara um rela-
torio anual das actividades desenvolvidas;

6) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

CAPITULO VI
Servigos operativos

Artigo 46.°
Do Departamento Técnico de Obras e Planeamento

Ao Departamento Técnico de Obras e Planeamento, dirigido
por um director de departamento, directamente dependente do
presidente da Camara, compete a programagao, coordenacao e
organizacdo das tarefas integradas no mesmo, a formagdo e gestao
dos seus recursos humanos, designadamente:

1) Praticar os actos e tarefas de concepcdo, promogao, de-
finicdo e regulamentagdo dos planos municipais de or-
denamento do territério, sua articulagdo e implementa-
¢éo;

2) Assegurar todas as operagdes de natureza técnica ¢ ad-
ministrativa relativas ao processo de transformacgdo e
uso do solo municipal, no respeito pelas normas legais
e regulamentares em vigor e pelos legitimos direitos
dos cidaddos, promotores e utilizadores do ambiente
urbano;

3) Viabilizar uma procura transparente ¢ corresponsabilizante
entre 0 municipio e os promotores imobiliarios que con-
duza a recuperagdo e requalificacdo das zonas urbanas
ja construidas e daquelas a construir com vista a melhoria
da qualidade de vida e ao desenvolvimento harmonioso
do concelho;

4) Criar as condig¢des e implementar um sistema de gestdo
e regulamentagdo que conduzam a significativa elevagio
da qualidade dos empreendimentos urbanos ao nivel das
operagdes de loteamento ou edificacdes;

5) Gerir o sistema de informagdo e controlo de processos
urbanisticos compreendendo o atendimento e informagéo
do publico, a recepgdo ¢ instrugdo preliminar dos pro-
cessos, a apreciagdo e parecer dos mesmos e respectivo
arquivo;

6) Organizar os processos de abertura de concursos das obras
municipais de infra-estruturas, arranjos exteriores e equi-
pamentos sociais, incluindo elaboracdo de cadernos de
encargos, programas de concurso e respectivos projec-
tos, bem como proceder a gestdo técnica e administra-
tiva das respectivas empreitadas apds adjudicadas pela
Camara;

7) Assegurar a manutencdo e conservagdo das infra-estru-
turas, dos equipamentos sociais ¢ do mobiliario urbano
municipais ou sob responsabilidade municipal;

8) Assegurar a gestdo e manutencdo do parque de via-
turas e maquinas do municipio, de acordo com crité-
rios de rentabilidade e de prioridade as actividades
operativas;

9) Assegurar um adequado e proximo enquadramento dos
trabalhos afectos ao Departamento, especialmente os que
se desenvolvem no exterior, no sentido da permanente
motivagao e moral dos funcionarios, com vista a melhoria
do desempenho, da disciplina laboral e valorizagdo pro-
fissional;

10) Assegurar a prestagdo de apoio oficinal aos diversos ser-
vigos e gerir as dotagdes de materiais ¢ equipamentos para
as divisdes que integram o Departamento;
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11) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 47.°
Composicao

No ambito do Departamento Técnico de Obras e Planeamen-
to funcionam as Divisdes de Planeamento ¢ Desenvolvimento,
de Gestao Urbanistica, de Obras Municipais e Ambiente e Ser-
vigos Urbanos.

Artigo 48.°
Da Divisao de Planeamento e Desenvolvimento

A Divisdo de Planeamento ¢ Desenvolvimento, a cargo de um
chefe de divisdo, directamente dependente do director de depar-
tamento, compete a coordenagdo e direc¢do de todas as activi-
dades integradas na Divisdo, a rentabilizacdo e gestdo do seu
pessoal, designadamente:

1) Promover a elaboragdo, centralizagdo e articulagdo dos
instrumentos de planeamento urbanistico municipal,

2) Promover a elaborag@o de planos de salvaguarda e va-
lorizagdo do patrimoénio cultural edificado e respectivo
regulamento;

3) Colaborar na criagdo, implementagdo e desenvolvimento
de uma base de dados de planeamento estratégico e ur-
banistico municipal;

4) Assegurar a elaboragdo dos projectos de execugdo de ar-
quitectura e engenharia relativos a infra-estruturas e equi-
pamentos sociais a construir ou a remodelar da respon-
sabilidade da Camara Municipal e elaborar os respectivos
mapas de medicdes;

5) Colaborar com as Divisdes de Habitacdo, Patrimonio e
Equipamentos e Vias, Arruamentos, Ambiente e Servi-
¢os Urbanos no acompanhamento técnico das obras em
curso;

6) Colher e dar pareceres relativamente a adequagdo dos pro-
jectos a levar a efeito pelas Divisdes referidas no niimero
anterior, com as disposi¢des contidas nos planos muni-
cipais e nacionais de ordenamento do territorio;

7) Prestar apoio técnico a todos os servigos municipais que
o requeiram nas areas de topografia, desenho, medigdes
e orgamentos ¢ em dominios técnicos especializados no
seu ambito;

8) Exercer as demais funcdes que lhe forem cometidas des-
pacho do presidente da Camara.

Artigo 49.°
Da Seccio de Apoio Administrativo

No ambito da Divisdo de Planeamento e Desenvolvimento fun-
cionara uma Secg¢do de Apoio Administrativo, que neste domi-
nio auxiliard o exercicio das actividades a desenvolver.

Artigo 50.°
Do Sector de Sistemas de Informag¢do Geografica

Ao Sector de Sistemas de Informagdao Geografica compete,
designadamente:

1) Proceder a aplicagdo do sistema de informagdo geogra-
fica das diversas areas, elaborando projectos especificos
e implementando-os;

2) Manter actualizada a cartografia em colaboragdo com o
Sector de Topografia, Desenho, Reprografia e Cadastro
e fornecer plotagens sempre que necessario;

3) Organizar a recolha de dados relativos as estruturas fi-
sicas e sociais do concelho e fazer o carregamento de da-
dos de modo a construir uma base de dados permanen-
temente actualizada;

4) Proceder a ligacdo entre dados alfanuméricos e os fichei-
ros graficos;

5) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 51.°

Do Sector dos Planos Municipais de Ordenamento
do Territério

Ao Sector dos Planos Municipais de Ordenamento do Terri-
torio compete implementar todas as medidas referentes a ela-
boracdo e actualizacdo dos PMOT’s, nomeadamente:

1) Actualizar e gerir o Plano Director Municipal;

2) Elaborar e propor a elaboragdo de instrumentos de pla-
neamento urbanistico;

3) Promover um intenso esfor¢o de regulamentacido dos pro-
cessos de urbanizagdo;

4) Assegurar a execugdo das alteracdes aos planos existentes,
sempre que tal seja superiormente determinado;

5) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 52.°
Do Sector de Topografia, Desenho, Reprografia e Cadastro

Ao Sector de Topografia, Desenho, Reprografia e Cadastro
compete:

1) Transpor para a carta topografica os limites e a implan-
tagcdo de todas as obras cujos projectos estejam sujeitos
a aprovagdo ou apreciacdo da Camara;

2) Fazer o levantamento e manter actualizado o cadastro
de todos os monumentos ¢ imoéveis do municipio, bem
como de todas as urbanizagdes e loteamentos aprovados
ou em execuc¢ao;

3) Executar trabalhos de topografia e desenho, incluindo le-
vantamentos, piquetagens, desenhos, medi¢des e calcu-
los relativos a projectos necessarios no ambito das acti-
vidades do Departamento;

4) Fornecer e verificar os alinhamentos, cotas de soleira e
numeros de policia referentes a execucdo de obras par-
ticulares;

5) Colaboragdo com todos os servigos do municipio, € em
especial com os sectores técnicos, fornecendo copias ne-
cessarias ao bom andamento de todos os trabalhos;

6) Organizar e gerir o arquivo cartografico e topografico;

7) Medir e verificar areas de parcelas a vender, comprar,
ceder ou reaver pelo municipio;

8) Organizar e manter actualizado o cadastro respeitante a
toponimia de avenidas, ruas, pragas e lugares publicos;

9) Actualizar e manter em seguranga e facil consulta os le-
vantamentos topograficos, cartas cadastrais, estudos e pro-
jectos elaborados;

10) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 53.°

Do Sector de Planeamento Urbanistico,
Transportes e Circulacio

Ao Sector de Planeamento Urbanistico, Transportes e Circu-
lacdo, sob dependéncia do chefe de divisdo, compete:

1) Elaborar estudos de trafego e de planeamento da rede
viaria municipal:

2) Promover planos de circulagdo, transito e parqueamen-
to, em apoio as actividades de planeamento urbanistico
e com vista a permanente adequac@o e melhoria das
condig¢des, face a dindmica social e economica;

3) Dar parecer sobre ordenamento de transito e sinalizagdo
e processos de loteamento;

4) Colaborar com a Divisdo de Vias, Arruamentos, Ambi-
ente e Servicos Urbanos em processos com incidéncia na
circulagdo e transito;

5) Assegurar o exercicio das competéncias municipais em
matérias de urbanismo e politica de solos, de acordo com
a legislacdo em vigor, designadamente na delimitagéo de
zonas de defesa e de controlo urbano de areas criticas
de recuperacdo e reconversdo urbanisticas, dos planos de
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renovagdo urbana de areas degradadas e de recuperacio
de centros historicos, em cooperagdo com outros servi-
¢os da Camara Municipal,

6) Exercer as demais funcdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 54.°
Do Sector de Estudos e Projectos
Ao Sector de Estudos e Projectos compete:

1) Elaborar estudos e planos de desenvolvimento das infra-
-estruturas e equipamentos sociais estruturantes do con-
celho ndo previstos no PDM;

2) Assegurar a elaboragdo dos projectos de execugdo de ar-
quitectura e engenharia relativos a infra-estruturas e equi-
pamentos sociais a construir ou remodelar da responsa-
bilidade municipal, bem como os respectivos mapas de
medigdes;

3) Promover a aquisigao de servigos que venham a ser de-
cididos pela Camara Municipal, no dominio da sua di-
visdo;

4) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 55.°
Da Divisdao de Gestio Urbanistica

A Divisdo de Gestdo Urbanistica, a cargo de um chefe de di-
visdo directamente dependente do director de departamento, com-
pete, de forma genérica:

1) Proceder a gestdo do processo de urbanizacgdo do terri-
toério municipal a jusante dos processos de planeamen-
to, integrando as componentes de apreciagdo, licencia-
mento e gestdo dos processos de obras e a funcionalidade,
imagem e a utilizagdo do espago urbano;

2) Apreciar, a luz dos planos e regulamentos urbanisticos
em vigor ¢ demais legislagao aplicavel, todos os processos
sujeitos a licenciamento de obras, de competéncia dos
orgdos municipais;

3) Proceder a gestdo dos processos de obras licenciadas, até
a vistoria final e ao licenciamento de utilizacdo, assegu-
rando o respeito pelos projectos, alteragdes e utilizagdes
aprovadas;

4) Promover, em articulagdo com os agentes privados e os
outros servigos municipais, a requalificacdo das zonas ja
urbanizadas e a implementagdo de mecanismos de sal-
vaguarda do patriménio arquitectonico;

5) Zelar pela funcionalidade e imagem do espago urbano,
promovendo a boa circulagdo e seguranca das pessoas,
regularizando as condig¢des de utilizagdo do espago pu-
blico ¢ melhorando a compatibilidade entre as diversas
actividades economicas, socio-culturais, de lazer, de ma-
nutengdo, etc., desenvolvidas no espago urbano;

6) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes contidas nos pla-
nos municipais de ordenamento do territorio e demais le-
gislagdo em vigor sobre a matéria;

7) Coordenar as actividades desenvolvidas por cada um dos
sectores que integram a Divisdo.

Artigo 56.°
Da Seccio de Apoio Administrativo

No ambito da Divisdao de Gestdo Urbanistica funcionara a Sec-
¢do de Apoio Administrativo, a qual compete:

1) Dar apoio administrativo aos sectores da Divisdo;

2) Promover o registo, instrucdo e tramitagdo dos proces-
sos de licenciamento de obras particulares, loteamentos
e respectivas viabilidades, de constituicdo de propriedade
horizontal e de utilizacdo de edificacdes;

3) Atender o publico, informa-lo e encaminha-lo para os
servigos adequados;

4) Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificagao,
distribuig¢do e expedi¢do de outros documentos ou pro-
cessos que corram petos varios sectores;

5) Liquidar taxas, licencas e outros rendimentos do muni-
cipio relacionados com os servicos prestados e emitir os
competentes alvaras de licencga;

6) Minutar e dactilografar o expediente dos processos que
corram pelos diversos sectores e efectuar os demais pro-
cedimentos administrativos que lhe sejam determina-
dos;

7) Organizar os processos de vistoria das constru¢des para
todos os fins consignados na lei e dar andamento aos des-
pachos que nos mesmos incidirem;

8) Informar os processos burocraticos, organizar e manter
actualizados os ficheiros, anotando todos os movimen-
tos dos respectivos processos, mantendo sempre em or-
dem o arquivo sectorial;

9) Assegurar todos os servigos burocraticos relacionados com
demoli¢des de construgdes clandestinas, embargos de
obras, reclamagdes ¢ estatisticas sectoriais;

10) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 57.°
Do Sector de Gestio Urbanistica

Ao Sector de Gestdo Urbanistica, sob a dependéncia do che-
fe de divis@o, cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Dar pareceres sobre viabilidade e projectos de loteamento,
no que respeita ao seu enquadramento técnico legal, re-
colhendo para tal, e sempre que necessario, junto das en-
tidades envolvidas, as informagdes necessarias a correcta
apreciagcdo das mesmas;

2) Dar parecer sobre projectos de infra-estruturas de obras
de urbanizagio;

3) Informar todos os processos relativos a viabilidade e lotea-
mentos;

4) Executar as medidas relativas a aplica¢do da taxa de ur-
banizacao;

5) Exercer as demais funcdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 58.°
Do Sector Técnico de Obras Particulares

Ao Sector Técnico de Obras Particulares, sob a dependéncia
do chefe de divisdo, cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Apreciar e informar projectos de edificagdes sujeitos a
licenciamento ou autoriza¢cdo municipal,

2) Preparar a fundamentagdo dos respectivos pedidos;

3) Emitir pareceres sobre demoli¢des de prédios;

4) Organizar e informar os processos de reclamacoes refe-
rentes a construgdes urbanas e diligenciar o embargo dos
que caregam de licenga;

5) Estabelecer contactos com as diversas entidades inter-
venientes nos processos de obras e loteamentos, visan-
do o seu bom andamento;

6) Informar todas as certiddes, no ambito das acc¢des de-
senvolvidas nesta divisdo;

7) Manter actualizado um registo estatistico do nimero de
edificios, alojamentos, estabelecimentos comerciais, de
servicos e de instalacdes industriais construidas e demo-
lidas;

8) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 59.°
Do Sector de Habitacio e Vistorias

Ao Sector de Habitagdo e Vistorias, sob a dependéncia do chefe
de divisdo, cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Promover a realizagdo de vistorias, com vista & conces-
sdo de licenga de utilizagao;

2) Intervir em vistorias de natureza diversa,

3) Promover a realizagdo das acgdes necessarias, tenden-
tes a resolucdo da situacdo de construgdes que ameacem
ruina ou constituam perigo para a saude e seguranca das
pessoas;

4) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.



APENDICE N.° 53 — II SERIE — N.° 82 — 6 de Abril de 2000 39

Artigo 60.°
Do Sector de Fiscaliza¢do Técnica de Obras Particulares

Ao Sector de Fiscalizagdo Técnica de Obras Particulares, sob
a dependéncia do chefe de divisdo, compete:

1) Fiscalizar o cumprimento, pelos particulares ou pesso-
as colectivas, dos projectos e condicionamentos das li-
cengas para construgdo ou modificagdo e das normas
legais e regulamentares aplicaveis nesses dominios, po-
dendo embargar os trabalhos encontrados em desconfor-
midade, bem como aqueles que estejam a ser executa-
dos sem licenca;

2) Fornecer e verificar os alinhamentos e cotas de soleira
referentes a execucdo de obras particulares;

3) Prestar informagdes sobre todos os assuntos no ambito
das atribui¢des da divisdo;

4) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 61.°
Da Divisdo de Obras Municipais

A Divisdo de Obras Municipais, a cargo de um chefe de di-
visdo, directamente dependente do director de departamento, com-
pete a coordenacgdo e direcgdo integrada das actividades desen-
volvidas pelos diversos sectores que compdem a Divisdo,
designadamente:

1) Preparar e executar as politicas municipais de constru-
¢do e conservagdo do parque habitacional e patrimonio
publico e privado do concelho, em colaboragdo com outros
Servigos;

2) Dar execugdo ao plano de actividades municipal e par-
ticipar na defini¢do do programa de obras a implemen-
tar pelo municipio e juntas de freguesia;

3) Preparar os concursos de fornecimento de bens e servi-
¢os relacionados com a Divisdo em estrita colaboragdo
com o Sector de Aprovisionamento dos Servi¢os Finan-
ceiros;

4) Elaborar e acompanhar os processos de execucao de obras
relacionadas com a Divisdo, quer em regime de emprei-
tada quer por administracao directa;

5) Gerir o parque de viaturas e maquinas do municipio;

6) Elaborar e acompanhar os processos de execucao de obras
de vias e arruamentos, quer em regime de empreitada quer
por administracdo directa;

7) Dar execugdo ao plano de actividades municipal no ca-
pitulo do desenvolvimento rodoviario;

8) Gerir e conservar a rede vidria municipal;

9) Propor junto das entidades competentes medidas que
visem a melhoria das condi¢gdes de iluminagdo publica
das ruas, parques e outros espacos de utilizagdo colec-
tiva;

10) Acompanhar e apoiar com conhecimentos técnicos as
obras executadas pelas juntas de freguesia sempre que
estas, comprovadamente, delas necessitem;

11) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 62.°
Da Secciio de Apoio Administrativo

No ambito da Divisdo de Obras Municipais funcionard uma
Sec¢do de Apoio Administrativo que, neste dominio, auxiliara
o chefe da divisdo e os sectores que a integram.

Artigo 63.°
Do Armazém

Ao Armazém, na dependéncia directa do chefe de divisdo, com-
pete:

1) Proceder a gestdo de stocks de materiais, ferramentas e
demais utensilios afectos a divisdo;

2) Zelar pelo bom e regular estado de funcionamento dos
materiais e equipamentos;

3) Proceder a requisi¢do de bens e servigos indispensaveis
ao bom funcionamento do servigo;

4) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 64.°
Do Sector de Construcdo e Conservacio do Patrimoénio

Ao Sector de Construgdo e Conservagdo do Patrimoénio, sob
a dependéncia do chefe de divisdo, cabem as seguintes compe-
téncias:

1) Executar as obras por administragdo directa e promover
os concursos necessarios de acordo com o plano de ac-
tividades do municipio no ambito da construgdo, conser-
vagdo e beneficiagdo de todos os edificios do municipio,
incluindo instalagdes afectas ao ensino da responsabili-
dade da Camara Municipal;

2) Organizar e manter actualizado, em colaboragdo com a
Seccdo de Arquivo e Patrimoénio, o cadastro das edifi-
cacdes da autarquia e respectivos equipamentos;

3) Promover a elaborag@o ou colaborar em projectos de obras
municipais, no dmbito das respectivas actividades, pre-
parando os respectivos concursos de obras a executar por
empreitada;

4) Promover a conservacdo e manutencdo dos equipamen-
tos do municipio que ndo estejam a cargo de outro sec-
tor;

5) Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das briga-
das de pessoal na construcao, beneficiacdo, conservagio
e reparagdo de todas as instalacdes e edificios munici-
pais:

6) Preparar os concursos de fornecimento de bens e servi-
¢os necessarios ao Sector;

7) Fiscalizar o cumprimento das infra-estruturas em lotea-
mentos apds a concessdo dos respectivos alvaras;

8) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 65.°
Do Sector de Oficinas e Equipamentos Mecénicos

Ao Sector de Oficinas e Equipamentos Mecanicos, sob a
dependéncia do chefe de divisdo, cabem as seguintes
competéncias:

1) Assegurar as actividades de manutencdo do parque de
viaturas e maquinas do municipio;

2) Assegurar o bom funcionamento do sistema de gestao,
instituido pela Camara, e promover as medidas organi-
zacionais ¢ metodologicas tendentes a optimizacdo do
servigo e eficacia ao seu funcionamento;

3) Executar obras, quer em oficina quer nos locais de apli-
cacdo das especialidades de carpintaria, serralharia,
pichelaria, electricista, canalizador e pintura de construgio
civil, no dmbito das fung¢des atribuidas ao Departamen-
to Técnico de Obras e Planeamento;

4) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 66.°

Do Sector de Construcdo e Conservagiao
de Vias e Arruamentos

Ao Sector de Construgdo e Conservagdo de Vias e Arruamentos,
sob a dependéncia do chefe de divisdo, cabem as seguintes
competéncias:

1) Promover a construgdo e conserva¢do das vias munici-
pais, bem como das suas obras de arte;

2) Inspeccionar periodicamente as vias municipais, promo-
vendo as medidas necessarias a sua conservacao;

3) Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das briga-
das de pessoal nos diversos trabalhos de construgao, be-
neficiagdo, reparagdo e conservacao dos arruamentos mu-
nicipais;

4) Preparar concursos de empreitadas e de fornecimentos
de bens e servicos necessarios ao bom funcionamento da
divisdo;

5) Verificar a execucdo por parte das empresas publicas ou
concessionarios de servigos publicos nos trabalhos de
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abertura de valas e reposi¢do de pavimentos nas vias pu-
blicas;

6) Apoiar outros servigos municipais, designadamente o
Departamento Técnico de Obras e Planeamento, em ques-
tdes sob a sua responsabilidade, tais como:

a) Sinalizag@o temporaria em obras e zonas de activi-
dades levadas a efeito pelo municipio, com incidéncia
temporaria no sistema de circulagdo e transito;

b) Estudos de circuitos de transportes publicos e no-
meadamente redes, percursos e horarios;

¢) Condigdes de seguranga em zonas especificas de equi-
pamentos sociais:

d) Acessibilidades urbanas;

7) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 67.°
Do Sector de Equipamento e Mobiliario Urbano

Ao Sector de Equipamento e Mobiliario Urbano, sob a depen-
déncia do chefe de divisdo, cabem as seguintes competéncias:

1) Zelar pela imagem do espago urbano;

2) Promover a instalagdo de equipamentos sociais e pu-
blicitarios e outros elementos de mobiliario urbano,
tendo em permanente atencdo critérios de qualidade e
estética;

3) Instalar nas areas urbanas espagos de informagdo e pro-
moc¢do do concelho nas vertentes social, cultural e eco-
némica;

4) Proceder a renovagdo dos equipamentos degradados;

5) Instalar as designagdes toponimicas aprovadas pelo exe-
cutivo;

6) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 68.°
Do Sector de Cemitérios e Apoio as Juntas de Freguesia

Ao Sector de Cemitérios e Apoio as Juntas de Freguesia, sob
a dependéncia do chefe de divisdo, cabem as seguintes compe-
téncias:

1) Executar as obras de construcdo, reparagdo ¢ beneficia-
¢do dos cemitérios de acordo com as previsdes em pla-
no de actividades do municipio;

2) Apoiar as juntas de freguesia na melhoria das condi¢des
de funcionamento e utilizacdo dos cemitérios ¢ em de-
mais actividades no dmbito das suas atribui¢des, sempre
que tal seja decidido superiormente;

3) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 69.°
Da Divisiao de Ambiente e Servigos Urbanos

A Divisio de Ambiente e Servigos Urbanos, a cargo de um
chefe de divisdo, directamente dependente do director de depar-
tamento, compete de forma genérica a coordenagdo e direcgdo
integrada das actividades desenvolvidas pelos diversos sectores
da Divisdo, designadamente:

1) Preparar os concursos de fornecimento de bens e servi-
¢os relacionados com a divisdo em estrita colaboragdo
com o Sector de Aprovisionamento dos Servigos Finan-
ceiros;

2) Promover o estudo sistematico integrado da problema-
tica do ambiente no concelho, nas suas diversas verten-
tes, propondo as medidas adequadas aos diferentes ni-
veis de decisdo municipal para melhorar e salvaguardar
as condigdes gerais do ambiente, com especial atengdo
as suas incidéncias na actividade turistica e na saude
publica;

3) Assegurar através da actividade da Divisdo uma estrei-
ta cooperagdo com outras institui¢des, locais e nacionais,

a promogdo do ambiente no concelho, nas suas verten-
tes de:

Controlo da poluig¢do sonora, atmosfera ¢ do meio
hidrico;

Higiene urbana, renovagdo, tratamento e deposito fi-
nal dos residuos soélidos, incluindo os domésticos, co-
merciais, industriais, hospitalares e outros;

Salvaguardar o desenvolvimento da estrutura verde mu-
nicipal, tanto ao nivel de parques e zonas naturais
de importancia municipal ou regional como espacos
verdes integrados no meio urbano;

Recuperagdo de zonas degradadas por acg¢do de agen-
tes ou processos naturais de erosio;

Protecg¢do de espécies de animais e vegetagdo tipicas
do concelho ou ameagas de extingdo;

Protecgdo e defesa dos direitos do consumidor;

4) Coordenar a actividade dos diversos sectores que inte-
gram a Divisdo, tendo em vista a optimizacdo do seu fun-
cionamento e melhoria dos servigos prestados;

5) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 70.°
Da Seccio de Apoio Administrativo

No ambito da Divisdo de Ambiente ¢ Servigos Urbanos fun-
cionara a Secc¢do de Apoio Administrativo, que neste dominio
auxiliara o chefe de divisdo e os diversos sectores que a inte-
gram.

Artigo 71.°
Do Sector de Mercados e Feiras

Ao Sector de Mercados e Feiras, sob dependéncia do chefe
de divisdo, cabem as seguintes competéncias:

1) Assegurar a participagdo e representacdo do municipio
em feiras e exposigdes;

2) Promover a qualidade dos espacos de comercializagdo
nos mercados ¢ feiras;

3) Assegurar a arrecadag@o das receitas relativas a activi-
dade retalhista;

4) Elaborar e propor regulamentos de actividade retalhista
e da utilizagdo dos espacos destinados a mercados e feiras;

5) Assegurar e controlar o respeito pelos regulamentos em
vigor nessa matéria;

6) Manter em funcionamento o canil municipal, captura, tra-
tamento ¢ abate de canideos;

7) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 72.°

Do Sector de Educacio Ambiental e Defesa da Qualidade
de Vida do Consumidor

Ao Sector de Educacdo Ambiental e Defesa da Qualidade de
Vida do Consumidor, sob a dependéncia do chefe de divisdo,
cabem as seguintes competéncias:

1) Promover, junto da populacdo e em especial dos mais
jovens, ac¢des de formacdo e sensibilizagdo para a pro-
blematica da defesa do meio ambiente e qualidade de
vida;

2) Proteger e controlar a agua destinada a consumo publi-
co sem prejuizo da competéncia dos Servigos Municipa-
lizados de Agua e Saneamento;

3) Propor e executar medidas que visem defender da po-
luigdo as aguas das nascentes, rios e litoral do concelho;

4) Intervir e colaborar com outras entidades publicas, pri-
vadas ou associacdes de defesa ambiental na preserva-
¢ao e defesa das espécies animais e vegetais em vias de
extingao;

5) Promover e acompanhar a actividade do Gabinete de
Apoio ao Municipe e aos Orgaos Autarquicos (GAMOA);

6) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.
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Artigo 73.°
Do Sector de Limpeza Publica

Ao Sector de Limpeza Publica, sob a dependéncia do chefe
de divisdo, cabem as seguintes competéncias:

1) Assegurar de forma eficaz e permanente a limpeza e sa-
lubridade dos espacos e aglomerados urbanos do concelho;

2) Proceder a recolha dos residuos solidos urbanos e a fi-
xac¢do de itinerarios de recolha e transporte dos mesmos,
salvo se este servigo estiver concessionado a terceiros;

3) Estudar e propor a aprovacao de regulamentos munici-
pais relativos a higiene urbana e a remogédo dos residu-
os sblidos urbanos;

4) Estudar e propor a criacdo de infra-estruturas de depo-
sicdo ou transferéncia de residuos so6lidos urbanos;

5) Proceder a conservagdo e manutengdo dos equipamen-
tos de recolha, deposicdo e gerir a utilizagdo dos mes-
mos;

6) Colaborar na elaboragdo e apreciagdo de projectos e na
fiscalizagdao de obras de cemitérios, lavadouros, sanita-
rios e balnearios;

7) Elaborar e propor medidas de caracter organizacional,
econdmico e financeiro com vista a obtencdo do equili-
brio de exploracdo e gestdo das actividades da sua res-
ponsabilidade;

8) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 74.°
Do Sector de Parques e Jardins

Ao Sector de Parques e Jardins, na dependéncia do chefe de
divisdo, cabem as seguintes competéncias:

1) Acompanhar e apoiar a construgdo e gestdo de parques
e jardins, assim como parques naturais e zonas protegi-
das sob a administragao de outras entidades ou servigos
publicos;

2) Colaborar com os servigos da Divisdo de Gestao Urba-
nistica com vista ao estabelecimento de regulamentos mu-
nicipais, definindo os critérios técnicos a que deverdo
respeitar os projectos de loteamento particulares e o que
respeita as condigdes de e para espacos verdes nas res-
pectivas areas de incidéncia;

3) Promover a valorizagdo das ruas, pragas, parques, jar-
dins e demais logradouros publicos providenciando a plan-
tagdo e selecgdo das espécies que mais se adaptam as con-
digdes locais;

4) Assegurar a conservagdo, manutengdo e continuo melho-
ramento de qualidade e funcionamento dos espagos verdes
urbanos e organizar e manter viveiros onde se preparem
as mudas para os servigos de arborizagio;

5) Promover a participagdo e corresponsabilizagdo dos mo-
radores e dos municipes em geral na conservacao dos es-
pacos verdes urbanos;

6) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 75.°
Da Divisdo dos Servicos de Ac¢ao Social, Cultural e Educagao

A Divisdo das Servigos de Acg¢do Social, Cultural ¢ Educa-
¢do, a cargo de um chefe de divisdo, directamente dependente
do presidente da Camara, compete, de uma forma genérica:

1) Contribuir de uma forma activa e criadora para a reali-
zacdo do grande objectivo municipal de criagdo de um
ambiente social saudavel, moralmente elevado, caracte-
rizado pela solidariedade;

2) Promover a diversificagdo das formas de expressdo cul-
tural e a gestdo moderna, eficaz e eficiente das mesmas,
caracterizadas por uma elevada participagdo social e por
uma ponderada gestdo de recursos;

3) Contribuir, através de uma ac¢do sistematica e diversi-
ficada junto dos grupos sociais mais carenciados, vulne-
raveis ou em risco, para a minimizagao dos problemas
e caréncias concretas desses grupos e para a realizagao
do grande objectivo municipal de refor¢o da solidarie-
dade entre todos os sectores da populagdo do concelho;

4) Contribuir para uma melhor inser¢do social, formacao
e participacdo civica, moral, académica e profissional da
juventude do concelho;

5) Coordenar as actividades desenvolvidas pelos sectores
que integram a Divisdo;

6) Executar as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 76.°
Da Secciio de Apoio Administrativo

No ambito da Divisdo dos Servigos de Acg¢do Social, Cultu-
ral e Educagdo funcionara a Sec¢do de Apoio Administrativo que,
neste dominio, prestara apoio ao chefe de divisdo e aos diver-
sos sectores que a integram, para a prossecucdo das suas acti-
vidades.

Artigo 77.°
Do Sector de Educaciao e Juventude

Ao Sector de Educagdo e Juventude, sob a dependéncia do
chefe de divis@o, cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Promover o levantamento das necessidades de equipa-
mentos na area educativa e colaborar com a Divisdo de
Habitag@o, Patrimonio e Equipamentos no processo de pla-
neamento das estruturas educativas do concelho;

2) Executar todas as tarefas e ac¢des abrangidas pelas com-
peténcias do municipio em matéria educativa;

3) Assegurar a gestdo dos equipamentos educativos e es-
tabelecimentos do 1 ° grau do ensino basico, do ensino
infantil e pré-primario, sob administragdo municipal, co-
laborando, sempre que conveniente, com os diversos ser-
vigos municipais com envolvimento nesta matéria;

4) Desenvolver contactos e promover a celebragdo de pro-
tocolos e acordos com instituigdes educativas publicas e
particulares, colectividades, organizagdes juvenis e ou-
tras entidades, bem como colaborar com a comunidade
educativa municipal em projectos e iniciativas que
potenciem a funcdo social da escola;

5) Criar condigdes para um futuro alargamento de com-
peténcia municipal relativamente ao sistema de edu-
cacao;

6) Promover o estabelecimento e execugdo, em estreita co-
laborag@o com outros servigos municipais, organizagdes
de jovens e outras entidades publicas e sociais com in-
tervencdo na area da juventude, de programas especiais
cobrindo as diversas areas problematicas da juventude,
tais como habitacdo, emprego e formacdo profissional,
saude juvenil, cultura, etc.;

7) Assegurar directamente servigos e apoio aos jovens fa-
cilitando o seu conhecimento de oportunidades e meca-
nismos especificos de apoio existentes em diversos am-
bitos.

Artigo 78.°
Do Sector de Cultura

Ao Sector de Cultura, sob a dependéncia do chefe de divi-
sdo, cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Colaborar e dar apoio proximo as associagdes e grupos
culturais com vista a concretizagdo de projectos e pro-
gramas culturais de dmbito local;

2) Colaborar com outros servigos municipais no desenvol-
vimento de programas especiais integrados e contribuir
para a preservacdo e divulgacdo de praticas e expres-
soes de cultura popular e recreativa local, regional e
nacional,

3) Promover e incentivar a difusdo e criagdo de cultura
nas suas variadas manifestacdes (musica, teatro, artes
plasticas, cinema, literatura, dancga, edicdo, etc.), de
acordo com programas especificos e integrados com o
esfor¢o de promogéo turistica, valorizando os espacos
e equipamentos disponiveis e atendendo a critérios de
qualidade;

4) Assegurar a gestdo moderna e responsavel dos equipa-
mentos culturais municipais, sua conservagao e manuten-
¢80, e propor a atribui¢do de designagdes toponimicas;

5) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.
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Artigo 79.°
Do Sector de Accio Social

Ao Sector de Acgdo Social, sob dependéncia do chefe de di-
visdo, cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Efectuar estudos que detectem as caréncias sociais da
comunidade e de grupos especificos;

2) Colaborar na detec¢do das caréncias da populagdo em
servigos de saude, bem como em acg¢des de promogao e
profilaxia;

3) Estudar e identificar as causas de marginalidade e de-
linquéncia, especificas ou de maior relevo na area do mu-
nicipio, propondo as medidas adequadas com vista a sua
eliminagao;

4) Desenvolver acgdes de apoio a grupos de individuos es-
pecificos, as familias e a comunidade, no sentido de de-
senvolver o bem-estar social;

5) Desenvolver e implementar ac¢des de apoio a infancia
e terceira idade, por forma a melhorar o seu bem estar;

6) Determinar as caréncias habitacionais do concelho e man-
ter actualizado o seu inventario;

7) Propor os programas de ac¢do tendentes a resolugdo dos
problemas de habitagdo, apoiar a compra de habitagdes
camararias por parte dos inquilinos que o desejem e co-
laborar com organismos congéneres (Misericordia, CRSS,
etc.) e outros servigos municipais na resolu¢do do pro-
blema habitacional do concelho;

8) Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 80.°
Do Sector de Patrimonio, Biblioteca e Museu

Ao Sector de Patrimoénio, Biblioteca ¢ Museu, sob dependéncia
do chefe de divisdo, cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Promover o inventario, classificacdo, protecgdo, conser-
vagdo e restauragdo do patrimoénio turistico e cultural do
concelho;

2) Propor e coordenar ac¢des de dinamizag@o sobre ma-
térias relacionadas com o conhecimento e divulgacéo
dos valores patrimoniais do concelho, historia e tra-
dicdes;

3) Emitir pareceres e apresentar projectos sobre matéri-
as relacionadas com a preservacdo do patrimoénio
historico-cultural do concelho e propor acordos de
cooperagdo com instituigdes e entidades que prossigam
fins idénticos;

4) Assegurar a realizagdo e actualizagdo de exposigdes tem-
porarias e permanentes e gerir a ocupacdo e rentabilizagdo
dos espagos culturais destinados a esses fins;

5) Organizar e dirigir actividades no ambito da arqueolo-
gia e do arquivo histérico;

6) Promover a participagdo da populacdo e sua
corresponsabilizacdo no processo de defesa do patrimo-
nio arquitectoénico, historico e cultural;

7) Exercer as demais funcdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 81.°
Da Divisdo de Desporto e Tempos Livres

A Divisdo de Desporto e Tempos Livres, a cargo de um chefe
de divisdo com formagdo académica na area de educagdo fisi-
ca e desporto, directamente dependente do presidente da Cadmara
ou do vereador do pelouro, cabem as seguintes competéncias:

1) Proceder ao levantamento das caréncias em infra-es-
truturas desportivas e propor um plano global de
desenvolvimento de acordo com as necessidades do
concelho;

2) Contribuir para uma melhor inser¢do social, formagao
e participagdo civica, moral, académica e profissional da
juventude do concelho;

3) Cooperar com as instituigdes de caracter desportivo ou
afim na prossecugdo de ac¢des que estas desenvolvam,;

4) Propor o plano anual de apoio a juventude;

5) Coordenar as actividades desenvolvidas pelos diversos
sectores que integram a Divisdo;

6) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 82.°
Do Sector de Desporto

Ao Sector de Desporto, sob a dependéncia do chefe de divi-
sdo, cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Fomentar a construgdo de instalagdes e a aquisicdo de
equipamentos para a pratica desportiva e recreativa;

2) Fomentar o desenvolvimento de colectividades despor-
tivas e recreativas, de acordo com programas especi-
ficos e integrados com o esfor¢o de promocgédo do con-
celho;

3) Assegurar a gestdo dos equipamentos desportivos muni-
cipais, na perspectiva de modelos de gestdo tipo auto-
nomo e empresarial;

4) Apoiar a realizagdao de provas desportivas no concelho;

5) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 83.°
Do Sector de Turismo

Ao Sector de Turismo, sob dependéncia do chefe de divisdo,
cabem os seguintes poderes funcionais:

1) Coordenar a actividade dos diversos servigos municipais
no sentido de uma acg¢do concertada e coerente, visan-
do a promogdo das condigdes ambientais e gerais para
o desenvolvimento turistico do concelho;

2) Assegurar, em articulacdo com outros servigos munici-
pais e entidades externas, uma gestdo integrada e siste-
matica das areas do concelho com vista a sua permanente
qualificacdo como equipamentos de uso colectivo e pro-
mocao turistica;

3) Estudar e promover medidas de estimulo aos opera-
dores hoteleiros, comerciais e industriais que se dis-
tingam pelo espirito do servigco publico e uma pratica
de qualidade que prestigie e valorize o municipio e o
concelho;

4) Levar a efeito, em parceria com outros operadores no
Pais e no estrangeiro, iniciativas promocionais do con-
celho, da regido e das suas actividades economicas, co-
laborando, neste dominio, com o Gabinete de Relagdes
Publicas;

5) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
despacho do presidente da Camara.

CAPITULO VII

Disposicdes finais

Artigo 84.°
Quadro de pessoal

A Camara Municipal de Esposende dispora de quadro de pes-
soal constante do anexo II.

Artigo 85.°
Instalacdes

Ficam criados todos os 6rgdos e servigos que integram a pre-
sente estrutura, os quais serdo instalados de acordo com a ne-
cessidade e conveniéncia da Camara Municipal.

Artigo 86.°
Alteracdes e atribuicdes

As atribui¢des e competéncias da presente estrutura organi-
ca podem ser alteradas por despacho do presidente da Camara,
sempre que razdes de eficacia a justifiquem.
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ANEXO I

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal

Nivel

Carreiras

Categorias

Lugares

Preen-
chidos

Vagos

A ex-
tinguir

A criar

Total

Obser-
vagoes

Dirigente .............

Director de departamento ..
Chefe de divisdo .................

(@)

Técnico superior

Administragdo publica ....

Assessor principal...............
ASSESSOT ..o

(b)

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe
EStagiario .....ccceeeveereenennenne.

(b)

Arquedlogo ......cceeeeeneeee.

Assessor principal...............
ASSESSOT ..o

(®)

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe
Técnico superior de 2.% classe
Estagiario .....ccccceeveenieeeennne.

(®)

Arquitecto ....occeeeeerieennnnne.

Assessor principal...............
ASSESSOT oo

(®)

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe
EStagiario .....ccceeeveereenennenne.

(b)

Arquitecto paisagista .......

Assessor principal...............
ASSESSOT ..o

(®)

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe
EStagiario .....ccceeeveereenennenne.

(b)

Conservador (museus).....

Assessor principal...............
ASSESSOT oo

(®)

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe
EStagiario .....cccoeevvereerenncnne.

(®)

Engenheiro .......cocceeenene.

Assessor principal...............
ASSESSOT oo

(b)

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe
EStagiario .....cccecveveeveereennenne.

(®)

Engenheiro biolodgico ......

Assessor principal...............
ASSESSOT ..o

(®)

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe
Técnico superior de 2.* classe
EStagiario .....cccoeevereeneenncnne.

(b)

Engenheiro gedgrafo .......

Assessor principal.... .
ASSESSOT ..o

(®)

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2. classe
EStagiario .....cccceeveveereerennenne.

(b)
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Lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreiras Categorias Obs~er—
Preen- A ex- vagoes
chidos | Vagos tinguir A criar | Total
Técnico superior ..... Gestor de recursos huma- | Assessor principal............... | |
nos. ASSESSOT .oeiniiiiieireieieienne )
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe 1 ! b
Técnico superior de 2.* classe (b)
EStagiario .....cceeevevenerncnene
Técnico superior .............. Assessor principal............... | | b
ASSESSOT i, )
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe 3 3 b
Técnico superior de 2.* classe ()
Estagiario ....cccoccvevveenieeennnne.
Técnico superior de arquivo| Assessor principal............... ) | )
ASSESSOT ..o )
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe | | ) b
Técnico superior de 2.* classe (b)
EStagiario .....ccceeveveenenenenn
Técnico superior de biblioq Assessor principal | | b
teca e documentagao. ASSESSOT ..oeeeevieeiieeeieeireeenns (®)
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe 1 | ) b
Técnico superior de 2.% classe (b)
EStagiario .....ccoeeveveenernenen.
Técnico superior de con-| Assessor principal............... 1 | b
tabilidade. ASSESSOT .ouiiiieiieiieieienienne )
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe | ) b
Técnico superior de 2.* classe 1 (b)
EStagiario .....ccoeeveveenernenen.
Técnico superior (comu-| Assessor principal............... 1 | b
nicagio). ASSESSOT .o (b)
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe 1 1 (b)
Técnico superior de 2.* classe
Estagiario ....cccoocveveeieeennnee.
Técnico superior (desporto) | Assessor principal............... 1 | b
ASSESSOT i, )
Técnico superior principal.
Técnico superior de 1.* classe | 1 b
Técnico superior de 2.* classe ®)
Estagiario ...ccccooeeeveeieeennnne.
Técnico superior jurista.. | Assessor principal............... ) 1
ASSESSOT ..o )
Técnico superior principal.
Técnico superior de 1.* classe 1 | ) b
Técnico superior de 2.* classe ()
Estagiario ....cccoeceevveeieeennnne.
Técnico superior de servi-| Assessor principal............... ) 1 b
¢os social. ASSESSOT v (®)
Técnico superior principal.
Técnico superior de 1.2 classe 1 1 5 (b

Técnico superior de 2.* classe
EStagiario .....ccoeeveveereenncnen.
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Grupo de pessoal Nivel

Carreiras

Categorias

Lugares

Preen-
chidos

Vagos

A ex-
tinguir

A criar

Total

Obser-
vagoes

Técnico....ccovveeeuveennnns

Engenheiro técnico ..........

Técnico especialista principal
Técnico especialista ...........
Técnico principal ................
Técnico de 1.% classe..........
Técnico de 2.* classe..........
Estagiario ....cccocceeveenieeeennne.

(b)

Engenheiro técnico agrario

Técnico especialista principal
Técnico especialista ...........
Técnico principal ................
Técnico de 1.* classe..........
Técnico de 2. classe..........
EStagiario .....cccocvevereerennenne.

(b)

TEéCNICO ..o

Técnico especialista principal
Técnico especialista ...........
Técnico principal ................
Técnico de 1.% classe..........
Técnico de 2.* classe..........
EStagiario .....cccoeevveveerennenne.

(®)

Técnico de contabilidade
e administragdo.

Técnico especialista principal
Técnico especialista ...........
Técnico principal ................
Técnico de 1.% classe..........
Técnico de 2. classe..........
Estagiario ....cccooceeveenieeiennne.

(®)

Técnico de relagdes publi-
cas.

Técnico especialista principal
Técnico especialista ...........
Técnico principal ................
Técnico de 1.* classe..........
Técnico de 2.* classe..........
EStagiario .....cccocevereereennenne.

(®)

Informatica ..............

Técnico superior de infor-
matica.

Assessor de informatica prin-
cipal.

Assessor de informatica.....

Técnico superior de informa-
tica principal. ..o

Técnico superior de informa-
tica de 1.* classe.

Técnico superior de informa-
tica de 2.* classe.

EStagiario .....cccoeevveveerennenne.

(b)

Programador ..........cccc....

Programador especialista ...
Programador principal........
Programador ..........cccecee....
Estagiario .....ccocceevvenieeiennne.

(®)

Programador-adjunto de 1.*
classe.

Programador-adjunto de 2.*
classe.

EStagiario .....cccocevereereennenne.

(b)

Operador de sistemas ......

Operador de sistemas-chefe

Operador de sistemas prin-
cipal.

Operador de sistemas de 1.*
classe.

Operador de sistemas de 2.*
classe.

EStagiario .....cccocevereereennenne.

(b)
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Lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreiras Categorias Obs~er—
Preen- A ex- vagoes
chidos | Vagos tinguir A criar | Total
Técnico-profissional Aferidor de pesos e medi-| Técnico profissional especia-
das. lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional princi- 1 | )
pal.
Técnico profissional de 1.*
classe.
Técnico profissional de 2.*
classe.
Assistente de conservador | Técnico profissional especia-
de museus. lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional princi-
pal. 1 1 (b)
Técnico profissional de 1.*
classe.
Técnico profissional de 2.*
classe.
EStagiario ....cccoeeveverennenen.
Conselheiro de consumo | Técnico profissional especia-
lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional princi- ) 1 b)
pal.
Técnico profissional de 1.*
classe.
Técnico profissional de 2.*
classe.
Fiscal municipal............... Técnico profissional especia- 1 3 4
lista principal.
Técnico profissional especia- 1 3 4
lista.
Técnico profissional princi- 1 2 1 4
pal.
Técnico profissional de 1.* 3 3
classe.
Técnico profissional de 2.* 1 1
classe.
Estagiario ....cccoocveveeieeennnee. 1 1
Monitor de museus.......... Técnico profissional especia-
lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional princi- 1 | )
pal.
Técnico profissional de 1.*
pal
Técnico profissional de 2.*
pal.
EStagiario .....cceeevevenerncnene
Policia administrativa mu-| Guarda municipal ...............
nicipal. Graduado-coordenador .......
Guarda municipal graduado
Guarda municipal principal 3 3 (b)

Guarda municipal de 1.* classe
Guarda municipal de 2.* classe
Estagiario ....cccoeceevveeieeennnne.
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Grupo de pessoal

Nivel

Carreiras

Categorias

Lugares

Preen-
chidos

Vagos

A ex-
tinguir

A criar

Total

Obser-
vagoes

Técnico profissional

Técnico-adjunto de ar-
quivo.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.%....
classe.

Técnico profissional de 2.%....
classe.

(b

Técnico-adjunto de biblio-
teca e documentacao.

Técnico profissional especia-
cialista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

Técnico profissional de
construgdo civil.

Técnico profissional especia-
lista principal

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

Técnico profissional dese-
nhador.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

Técnico profissional de
desporto.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

(b)

Técnico profissional topo-
grafo.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

Técnico profissional sani-
tario.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

(b)
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Lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreiras Categorias Obs~er—
Preen- A ex- vagoes
chidos | Vagos tinguir A criar | Total
Técnico profissional Desenhador de arqueologia | Técnico profissional especia-
lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional principal 1 1 (b)
Técnico profissional de 1.*
classe.
Técnico profissional de 2.*
classe.
Administrativo......... Chefia ..ccoooieiieiciiiies Chefe de secg@o .................. 3 3
Assistente administrativo| Assistente administrativo es-| 7 9 16
pecialista.
Assistente administrativo 9 7 16
principal.
Assistente administrativo ... 2 14 16
Tesoureiro .....oceeveeeeeeenennen. Especialista .......cccccevveruennenee.
Principal ....... 1 2 (b)
Tesoureiro 1
Operario altamente Electricista de automoéveis| Operario principal............... 1 1
qualificado. OPErario .....cccceeveeeeeeieeeennee. 1 1
MecaAniCo ...covvvvereereeeerreenens Operario principal............... 1 1
OPErario ....ccceeveeveveneenneenen. 1 1
Soldador ......cccevrvevrennnne. Operario principal............... 1 1
(01315 ¢:1 4 [0 R 1 1
Operario qualificado Chefia ...cooveiieiiiiiiiiee Encarregado geral ............... 1 1
Encarregado 3 3
Asfaltador ..........ccccoeeeenee. Operario principal............... 1 1
(01315 ¢:1 4 [ R 1 1
Calceteiro ....ovvveeeeeereennnne Operario principal.... . 3 1 4
OPErario ....cccceeveeveveneenneenee. 4 4
Canalizador .......cceeveeenee Operario principal............... 1 1
OPErario ....cccceeveeveveneenneenee. 1 1
Carpinteiro de limpos ..... Operario principal............... 1 1
(01315 ¢:1 ¢ [0 R 1 1
Carpinteiro de toscos e co- | Operario principal............... 2 1 3
fragens. OPETrario ..ccoeeveeeeeeeeeieneene 1 2 3
Electricista .......cccccueeeennee. Operario principal 1 1
Operario 1 1
Jardingiro .......ccoceeeveeeneenee. Operario principal............... 5 9 14
OPErario ....cccceeveeveveneenneenee. 11 11
Lubrificador.......c.cccceeneee. Operario principal.... . 1 1
OPErario ....cccceeveeveveneenneenee. 1 1
Pedreiro .....ccoocveveeeiieicenen. Operario principal............... 1 1 2
(01315 ¢:1 4 [0 R 1 1
Pintor ....ccooeeeiieiiiiieieee Operario principal............... 1 1
(01315 ¢:1 4 [0 R 1 1
Serralheiro mecéanico....... Operario principal............... 1 1
OPEerario ....cccceeveeveveneeeneeennee. 1 1
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Lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreiras Categorias Obs~er»
Preen- A ex- vagoes
chidos | Vagos tinguir A criar [ Total
Operario qualificado Trolha ...ccocvveiiiiiiiiieee Operario principal............... 1 1 1 3
Operario 2 2 4
Operario de arqueologia . | Operario principal 2 2
OPETATIO woeveveeeeeeieeeene 2 2
Aprendiz/ajudante ............ Aprendiz/ajudante ............... 2 2
Operario semiqualifi- Chefia ..ooooeveeeeeeeeene Encarregado .......ccccocevueneenee. 1 1
cado.
Cantoneiro .........c.cceeeeeeenen. OPETATIO woveeeeeeeeeeieeeene 8 7 15
Porta-miras ........c.ccoeevnenen. OPETATIO woeveveeeeeeeeene 1 1 2
Aprendiz/ajudante ............ Aprendiz/ajudante ............... 2 2
Auxiliar .......ccccoeenene (01155 . I Encarregado do pessoal au- 1 1
xiliar.
Chefe de servigos de limpeza 1 1
Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo ...... 1 2 5 8
Auxiliar de ac¢@o educativa | Auxiliar de ac¢do educativa 8 7 15
Auxiliar de servigso gerais | Auxiliar de servigso gerais 3 2 5
Auxiliar técnico de desporto | Auxiliar técnico de desporto 2 2
Auxiliar técnico de museo- | Auxiliar técnico de museo- 1 2 3
grafia. grafia.
Bilheteiro .....c.ccocevevenenen. Bilheteiro .......cccevvevenenncnne. 1 1
Cantoneiro de limpeza .... | Cantoneiro de limpeza ....... 22 8 30
Condutor de maquinas pesa- | Condutor de maquinas pesa- 7 1 2 10
das e veiculos especiais. das e veiculos especiais.
COVEIr0 .o COVEITO cuveneeieieeeeeeeeee e 1 1 2
Fiel de armazém .............. Fiel de armazém ................. 2 2
Fiel de mercados e feiras | Fiel de mercados e feiras ... 1 1 2
Fiscal de obras ................. Fiscal de obras ........cc..c....... 4 4
Motorista de ligeiros ....... Motorista de ligeiros .......... 1 2 3
Motorista de pesados ...... Motorista de pesados ......... 1 1 4
Motorista de transportes | Motorista de transportes co- 2 1 3
colectivos. lectivos.
Servente ......cccoceeeeeeiennee Servente ......cceeeevienienienne. 6 5 11
Telefonista ........cccceeveneeee. Telefonista ......cccceeeeveeenenee. 2 2
Tractorista ......ccoceevevenenen. Tractorista ......cceceeveeveeneenecnne. 1 1 2

(a) Comissao de servigo.
(b) Dotagao global.
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CAMARA MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE FAFE

Aviso n.2 2615/2000 (2.2 série) — AP. — Notificacdo de
arguido em processo disciplinar. — Para os devidos efeitos, se
notifica Antonio Silva Teixeira, com a categoria de operario qua-
lificado, trolha, arguido em processo disciplinar e cujo paradeiro
¢ desconhecido, de que, de acordo com a deliberagdo de Camara
de 2 de Margo de 2000, lhe foi aplicada a pena de demissao,
podendo, nos termos do n.° 4 do artigo 72.°, do Estatuto Disci-
plinar da Fungdo Publica, impugnar a decisdo que recaiu sobre
o processo disciplinar ou requerer a reabertura do mesmo, no
prazo maximo de 60 dias, apos a presente publicacdo.

6 de Marco de 2000. — O Presidente da Camara, José Ribeiro.

CAMARA MUNICIPAL DE FERREIRA DO ZEZERE

Aviso n.2 2616/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que,
por meu despacho datado de 7 de Fevereiro de 2000, contratei
Maria José Moura Lopes, para animadora de UNIVA, pelo pe-
riodo de 12 meses com inicio no dia 1 de Margo de 2000.

3 de Mar¢o de 2000. — O Presidente da Camara, Luis Ri-
beiro Pereira.

CAMARA MUNICIPAL DE FRONTEIRA

Aviso n.2 2617/2000 (2.2 série) — AP. — Dr. Pedro Na-
morado Lancha, presidente da Cadmara Municipal de Fronteira,
torna publico que, em reunido ordinaria de 7 de Janeiro de 2000,
foi aprovado, por unanimidade, o projecto de Regulamento e Or-
ganizagdo dos Servigos Municipais.

Presente a sess@o da Assembleia Municipal de Fronteira, em
29 de Fevereiro de 2000, tendo sido aprovado por maioria, com
duas abstengdes.

Sector Fd. Amb.
Def Q. Vida Cons,

Seclor Ceny

Assim, para que produza efeitos procede-se a sua publicagdo,
entrando em vigor 15 dias apds a mesma.

6 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Pedro Na-
morado Lancha.

Regulamento da Estrutura e Organizacao
dos Servicos Municipais

Fundamentacéo

Tendo como pedra basilar os principios previstos no Decreto-Lei
n.° 116/84, de 6 de Abril, alterado pela Lei n.° 44/85, de 13 de
Setembro, proceder-se-a a reestruturagdo e organizagdo dos ser-
vigos municipais da Camara Municipal de Fronteira.

O incremento das competéncias das autarquias locais, nomea-
damente pela publicacao de legislagdo que alarga o leque de atri-
buicdes e competéncias, de caracter cada vez mais técnico e es-
pecializado (Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, e Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro), assim como as exigéncias cada vez mai-
ores da sociedade civil e a implementacdo de novas técnicas in-
formaticas, entre outras exigéncias, tem provocado nos ltimos
anos uma forte pressdo para a modernizacdo dos servigos mu-
nicipais. Ndo s6 para provimento de pessoal técnico especializado,
como para actualiza¢do a nivel de formagdo do pessoal existente.

Nos dias que correm, os cidaddos ja ndo interpretam o papel
de dependentes dos servigos publicos, querem ser reconhecidos
como clientes e por esse motivo questionam cada vez mais a
qualidade dos servigos que lhes s@o prestados.

Ha que considerar que ¢ impossivel prestar servigos com uma ver-
tente de qualidade, sem que se faga algo no dominio da organiza-
¢do do trabalho e sem que se tenham recursos humanos qualifica-
dos para que se consiga com eficiéncia e eficacia responder as
exigéncias cada vez maiores que se colocam aos 6rgaos do poder local,
face a constante evolugd@o social, econdmica, cultural e politica.

Muito embora ndo nos possamos reportar propriamente a exis-
téncia de regras, a verdade ¢ que, pelo menos nos ultimos 15
anos, o ciclo de vida de um quadro de pessoal oscila entre os
trés e os cinco anos, nunca devendo ultrapassar esse limite, sob
pena de colapso da sua fungdo especifica.
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A actualizac@o ciclica desse tdo imprescindivel instrumento
de gestdo revela-se de capital importancia, ndo s6 como meio
de propiciar uma correcta gestdo dos recursos humanos em
si, mas também como forma de proporcionar, aos diversos ser-
vigos camararios, pessoal em numero adequado, experiente
e tecnicamente habilitado para levar a cabo as mais diversas
tarefas que por lei, e cada vez em maior nimero, estdo a ser
atribuidas as autarquias, que se véem de um momento para
outro desadequadas de meios materiais ¢ humanos para as levar
a efeito.

Na composigdo e estruturagdo da orgdnica de cada Camara
devem ser considerados, basicamente, os seguintes factores:

a) A dimensdo e a importancia do municipio, sob o ponto
de vista da superficie, da populagdo, da localizagao ge-
ografica e do grau de desenvolvimento econdémico, en-
tre outros;

b) As prioridades da estratégia de desenvolvimento e as
metas de bem-estar socio-econémico e cultural das po-
pulagdes que se pretendem atingir;

¢) Os recursos econdmicos e financeiros disponiveis e a vi-
abilidade de conseguir mais no futuro.

Assim, a proposta de reestruturacdo dos servigos ¢ acompa-
nhada por uma alteracdo do quadro de pessoal, era inevitavel.
Nao ha organizagdes sem pessoas, ¢ estas sdo o motor funda-
mental do seu desenvolvimento. Dai que a criagdo de uma nova
estrutura necessite ndo raras vezes de reformulagdes ao quadro
de pessoal.

Esta alteracdo ao quadro de pessoal visa essencialmente ga-
rantir a assungdo e cumprimento de novas responsabilidades no
futuro, assegurar a realizagdo integral das competéncias dos ser-
vigos, criar condi¢des para a regular promocdo dos funcionari-
0s nas respectivas carreiras e simultaneamente permitir ajusta-
mentos (reclassificacdes) de acordo com a actividade que exercem
com maior predominancia. Além do que foi referido, acresce o
facto de se ter efectuado uma reestruturagao de carreiras na ad-
ministragdo publica com a publicagdo do Decreto-Lei n.® 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11
de Julho, adaptado a administrag@o local pelo Decreto-Lei n.°
412-A/98, de 30 de Dezembro, que carece de actualizagdo e
reestruturagdo do quadro de pessoal, a fim de se harmonizar com
as imposigdes legais dai decorrentes.

CAPITULO 1

Dos objectivos, principios, normas de actuagao
e gestdo dos servicos municipais

Artigo 1.°
Ambito e aplicacio

O presente Regulamento define os objectivos, a organizagao
e os niveis de actuagdo dos servicos da Camara Municipal de
Fronteira, bem como os principios que os regem e respectivo
funcionamento, nos termos e respeito pela legislagdo em vigor.

Artigo 2.°
Objectivos gerais

No desempenho das suas atribui¢gdes, os servigos municipais
devem prosseguir os seguintes objectivos:

a) Realizag@o plena, oportuna e eficiente das acgdes e ta-
refas definidas pelos 6rgdos municipais, no sentido do
desenvolvimento sdécio-econéomico do concelho, desig-
nadamente as constantes dos planos e programas de ac-
tividades;

b) Promover a obtencdo de indices crescentes de melhoria
de prestagdo de servigos as populagdes, respondendo de
forma eficaz as suas necessidades e aspiracdes;

¢) Méaximo aproveitamento dos recursos disponiveis no qua-
dro de uma gestdo racional e moderna;

d) Promogdo da participag@o organizada, sistematica e res-
ponsavel, dos agentes sociais e econdmicos e dos cida-
ddos em geral, na actividades municipal;

e) Criar condigdes para a valorizag@o e estimulo profissional
dos trabalhadores e dignifica¢do da sua fungdo.

Artigo 3.°
Superintendéncia

1 — O presidente da Camara Municipal, no ambito da com-
peténcia que lhe é conferida pelo artigo 68.°, n.° 2, alineas a)
e d), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, exercera permanente
superintendéncia sobre os servigos, garantindo, através da adopgao
das medidas necessarias, a correcta actuacdo destes na prosse-
cugdo dos objectivos enunciados, promovendo um constante
controlo e avaliacdo do seu desempenho, adequagéo e aperfei-
¢oamento das suas estruturas e métodos de trabalho.

2 — A superintendéncia e coordenagdo geral dos servigos
municipais compete ao presidente da Camara Municipal, nos ter-
mos da legislacdo em vigor.

3 — Os vereadores terdo nesta matéria os poderes que lhes
forem delegados pelo presidente da Camara Municipal.

Artigo 4.°
Principios gerais da organizacio administrativa municipal

Além do respeito pelos principios gerais de organizagdo e ac-
tividade administrativa, a Cadmara Municipal de Fronteira ob-
serva, em especial, os seguintes principios de organizagdo:

a) Da administragdo aberta, permitindo a participagdo dos
municipes através do permanente conhecimento dos pro-
cessos que lhes digam respeito;

b) Da eficiéncia com vista a melhor aplicacdo dos meios
disponiveis e a eficacia dos resultados obtidos, para pros-
secucdo do interesse publico municipal;

¢) Da coordenagdo dos servigos e da racionalizacdo dos cir-
cuitos administrativos, tendo em vista a célebre e inte-
gral execucdo das deliberagdes dos o6rgdos municipais
e decisdes dos seus dirigentes;

d) Do respeito pela cadeia hierarquica, impondo que nos
processos administrativos de preparag@o das decisdes par-
ticipem os titulares dos cargos de chefia, sem prejuizo
da celeridade e eficiéncia.

Artigo 5.°
Principios gerais de actuagio

Os servigos municipais regem-se pelos seguintes principios
gerais de actuagdo:

a) Sentido de apoio a populagdo e aos cidaddos, mediante
respeito pelas decisdes dos orgdos autarquicos democra-
ticamente eleitos;

b) Respeito pela igualdade de tratamento de todos os ci-
dadaos e pelos direitos e interesses legalmente protegidos
destes;

¢) Transparéncia, dialogo e participagdo ao nivel da ges-
tdo e dos procedimentos, quer em relagdo aos munici-
pes, quer aos trabalhadores municipais, através de uma
permanente atitude de aproximacgdo e interac¢do com as
populagdes e por uma comunicagdo permanente infor-
mativa e pedagogica;

d) Racionalidade de gestdo através da utilizagdo permanente
e equilibrada de critérios técnicos, econémicos e finan-
ceiros exigentes € modernos;

e) Qualidade e inovagdo, correspondendo a necessidade da
continua introdugao de solugdes inovadoras sob os pontos
de vista técnico, organizacional e metodologico.

Artigo 6.°
Principios deontologicos

Os trabalhadores municipais devem pautar a sua actividade
profissional pelos principios deontologicos enunciados na car-
ta ética para a Administragdo Publica.

Artigo 7.°
Dever de informacao

1 — Os funcionarios tém o dever de conhecer as decisdes e
deliberagdes tomadas pelos 6rgdos do municipio, nos assuntos
referentes as atribui¢des das unidades orgénicas onde prestam
Servigo.
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2 — Aos titulares dos cargos de direcgdo e chefia compete
instruir as formas mais adequadas de publicitar as deliberagdes
e decisdes dos orgdos do municipio.

Artigo 8.°
Principios técnico-administrativos

No desempenho das suas atribuigdes e competéncias, os ser-
vigos municipais devem actuar permanentemente subordinados
aos principios técnico-administrativos de:

a) Planeamento;

b) Coordenacgio;

c) Delegagdo de competéncias;
d) Responsabilidade;

e) Evolugdo.

Artigo 9.°
Principio do planeamento

1 — A actividade dos servigos municipais sera permanente-
mente referenciada a planos globais ou sectoriais, definidos pelos
orgdos autarquicos municipais, em fun¢do da necessidade de
promover o desenvolvimento econdémico, social e cultural do
concelho.

2 — Os servigos colaboram com os 6rgdos municipais na ela-
boragdo dos diferentes instrumentos de planeamento e progra-
magao.

3 — Séao considerados instrumentos de planeamento e pro-
gramacao, sem prejuizo de outros que venham a ser definidos,
os seguintes:

a) Planos estratégicos, que visam essencialmente contribuir
para a formulagao e fundamentagdo dos objectivos a se-
guir, tendo como orientagdo as potencialidades naturais
e realidade so6cio-econdmica existente, a fim de
maximizar da melhor forma os recursos existentes, que
por vezes sdo escassos, tendo em conta a interiorizagdo
geografica do concelho;

b) Plano director municipal, que define o quadro global
de actuagdo municipal, com referéncia as vertentes
fisico-territoriais, econémicas e sociais. Planos de por-
menor, planos de urbanizagdo e outros que definam
as medidas a tomar em termos de ordenamento do
territorio;

c) Os planos anuais ou plurianuais de actividades
quantificardo o conjunto de ac¢des e empreendimentos
que a Camara Municipal pretende efectuar no periodo
a que se reportam.

4 — Os servigos municipais implementardo os procedimen-
tos necessarios ao acompanhamento e controlo de execugédo dos
planos e or¢gamentos, elaborando relatorios periddicos sobre niveis
de execugdo fisica e financeira, com o objectivo de possibili-
tar a tomada de decisdes ¢ medidas de reajustamento que se
mostrem adequadas.

Artigo 10.°
Principio de coordenacio

1 — As actividades dos servigos municipais, especialmente
aqueles que se referem a execuc¢do dos planos e programas de
actividades, sdo objecto de coordenagdo permanente.

2 — A coordenacgio intersectorial deve ser preocupagdo per-
manente, cabendo as diferentes chefias sectoriais promover a re-
alizagdo de reunides de trabalho para intercdmbio de informa-
¢do, consultas mutuas e discussdo de propostas com vista a uma
ac¢do concertada dos diversos sectores.

3 — Ao nivel de cada servi¢o, devem ser empreendidas com
a necessaria regularidade reunides de trabalho nas quais se dis-
cutam questdes relativas a programagdo e execug¢do de activi-
dades.

Artigo 11.°
Principio da delegacio de competéncias

1 — A delegagdo de competéncias ¢ a forma privilegiada de
desconcentra¢do de decisoes e sera utilizada como instrumento
de desburocratizagdo administrativa, criando condigdes para uma
maior rapidez nas decisdes.

2 — Os dirigentes dos servigos exercem os poderes que lhes
forem delegados, nos termos admitidos pela lei e nas formas ai
previstas.

Artigo 12.°
Principio da responsabilidade

Todos os actos e decisdes praticados por funcionarios, desde
0s servigos operativos aos mais altos cargos de chefia do mu-
nicipio de Fronteira, devem ser praticados de forma responsa-
vel, tanto a nivel legal como moral, tendo sempre como orien-
tacdo a boa imagem da autarquia.

Artigo 13.°
Principio da evolucio

1 — A estrutura e organizacdo dos servigos municipais nao
sdo rigidas e imutéveis, antes requerem a flexibilidade e as
medidas de adequagdo que permitam fazer face a novas solici-
tacdes e competéncias, no sentido de se incrementar em quan-
tidade e qualidade os servigos prestados as populagdes.

2 — Os responsaveis pelos servigos, ou através destes qual-
quer trabalhador municipal, devem colaborar na melhoria per-
manente da estrutura e organizagao, propondo as medidas que
considerem adaptadas ao desempenho das diferentes tarefas.

3 — O presente Regulamento constitui o quadro de referén-
cia geral que serd, em caso de necessidade, complementado com
normas internas (circulares e ordens de servigo), definidoras de
aspectos de pormenor do funcionamento dos servicos.

CAPITULO 11

Estrutura orgéinica dos servicos, competéncias
e atribuicdes genéricas

Artigo 14.°
Estrutura organica dos servicos municipais

1 — Para a prossecugdo das atribui¢des que lhe estdo legal-
mente cometidas, a estrutura orgénica dos servigos municipais
¢ a seguinte:

a) Servigos de assessoria, apoio técnico e administrativos:

Gabinete de Apoio a Presidéncia;

Nucleo de Planeamento Estratégico;

Servigo de Informagdo, Imagem e Relagdes Publicas;
Cento de Informag¢do ao Consumidor e Eco-

-Aconselhamento;

Gabinete Juridico e Contencioso;

Gabinete Municipal de Protec¢do Civil e Seguranga;
Divisdo Administrativa e Financeira;

b) Divisdo de Accdo Social e Cultural:

Sector Social e Cultural;
Sector de Educagdo e Desporto;
Sector de Turismo;

c) Servigos operativos:

Divisdo de Obras, Urbanismo, Ambiente ¢ Qualidade
de Vida;

Servigos de Protec¢ao Civil;

Servigos de Fiscalizacdo Sanitaria.

2 — Para fundamentagdo de decisdes tecnicamente especifi-
cas ou complexas, prevé-se a existéncia de assessorias externas
que colaborem com pareceres ou projectos necessarios a defi-
nigao de estratégias a seguir no campo de actuagcdo do Gabine-
te de Apoio ao Presidente, do Nucleo de Planeamento Estraté-
gico e outros que delas caregcam.

3 — As chefias das unidades orgénicas estruturais sdo pes-
soalmente responsaveis perante o presidente e executivo pelo de-
sempenho global das respectivas unidades, face aos objectivos
municipais e aos compromissos de trabalho consignados no plano
de actividades.

4 — Os cargos de chefia sdo assegurados em situagdes de falta,
auséncia ou impedimento dos respectivos titulares, pelos fun-
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cionarios de categoria profissional mais elevada adstritos a es-
sas unidades ou, em caso de igualdade, pelos que para o efeito
forem superiormente designados.

5 — Nas subunidades organicas sem cargo de chefia atribuido,
a actividade interna é coordenada pelo funcionario de categoria
profissional mais elevada que a elas se encontre adstrito, ou pelo
que o dirigente maximo do servigo designar por despacho funda-
mentado, que definird os poderes que lhe sdo conferidos.

6 — A representacdo grafica da estrutura dos servigos muni-
cipais consta do anexo I.

Artigo 15.°
Competéncias genéricas

1 — Aos titulares dos cargos de chefia sdo reconhecidos os
poderes necessarios ao pleno exercicio das fungdes executivas
atribuidas a unidade ou subunidade orgénicas, de acordo com
as decisdes e deliberagdes dos 6rgdos municipais.

2 — Incumbe designadamente aos funcionarios que exercem
esses cargos:

a) Dirigir a unidade ou subunidade organica a sua respon-
sabilidade e a actividade dos funcionérios que lhe esti-
verem adstritos;

b) Garantir o cumprimento das deliberagdes da Camara Mu-
nicipal, dos despachos do seu presidente ou vereadores
com poderes delegados, nas areas dos respectivos ser-
Vigos;

c) Prestar informagdo ou emitir parecer sobre assuntos que
devam ser presentes a despacho ou deliberagdo muni-
cipal;

d) Colaborar, ao nivel da sua responsabilidade, na prepa-
ragdo dos diferentes instrumentos de planeamento, pro-
gramacdo e gestdo da actividade municipal;

e) Propor medidas tendentes a melhoria do funcionamento
dos servigos ou circuitos administrativos estabelecidos;

/) Garantir o cumprimento de normas legais e regulamen-
tares, de instrugdes superiores, de prazos e outras ac-
tuagdes que estejam atribuidas a unidade orgénica que
dirigem ou chefiam;

g) Exercer as demais competéncias que resultem da lei ou
regulamentagao interna, ou lhe sejam atribuidas por des-
pacho ou deliberagdo municipal.

Artigo 16.°
Atribuicdes genéricas

Constituem atribui¢des comuns as diversas unidades orgéni-
cas estruturais:

a) Elaborar e submeter a apreciagdo e aprovagdo do presi-
dente ou 6rgdo executivo as instrugdes, regulamentos e
normas que forem julgadas necessarios ao correcto exer-
cicio da respectiva actividade;

b) Colaborar na elaboracido e no controlo de execucdo dos
planos plurianuais, quando existam, e anuais ¢ dos or-
¢amentos municipais;

c) Preparar as minutas das propostas a submeter a delibe-
ragdo da Camara Municipal e assegurar a sua execugao,
bem como dos despachos do presidente ou vereadores
com competéncias delegadas;

d) Programar a actuagdo do servigo em consondncia com
o plano de actividades e elaborar periodicamente os cor-
respondentes relatdrios;

e) Coordenar a actividade das respectivas unidades e subu-
nidades orgénicas e assegurar a correcta execucao das
tarefas, dentro dos prazos determinados;

/) Gerir os recursos humanos, técnicos e patrimoniais que
lhe estdo afectos, garantindo a sua racional utilizagao;

g) Assegurar o melhor atendimento dos municipes e o tra-
tamento das questdes e problemas por eles apresenta-
dos, individual ou organizadamente, € a sua pronta e
eficiente resolugdo;

h) Colaborar no processo de recolha, tratamento, producao
e difus@o de elementos informativos para a populagdo
relativos as actividades dos servigos;

i) Promover o desenvolvimento tecnoldogico, a boa organi-
zagao do trabalho com base em critérios e procedimentos
modernos de gestdo, com vista a um continuo aumento
da produtividade do trabalho;

J) Assegurar a informagdo necessaria entre todos os servi-
¢os de forma de forma a conseguir uma actuagdo coor-
denada ou integrada no desempenho das respectivas
actividades.

CAPITULO 111
Dos servicos de apoio, assessoria e coordenacio

Artigo 17.°
Gabinete de Apoio a Presidéncia

1 — Compete ao Gabinete de Apoio a Presidéncia a presta-
¢ao de assessoria politica e técnica, designadamente:

a) Assessorar nos dominios da sua actuag@o politica e téc-
nica, colhendo e tratando os elementos necessarios para
a eficaz elaborag@o das propostas por si subscritas, a sub-
meter aos outros 6rgdos do municipio, ou para tomada
de decisdo no ambito dos seus poderes proprios ou de-
legados;

b) Assessorar nos dominios do desenvolvimento economi-
co e social, local e regional, da organizagdo e gestdo
municipal;

c) Assegurar o desenvolvimento pratico das relagdes insti-
tucionais do municipio com os Orgaos e estruturas do
poder central, com institutos publicos e institui¢des pri-
vadas com actividade relevante no concelho, com as
juntas de freguesia, municipios e suas associagdes;

d) Apoiar os 6rgdos municipais em tudo o que respeita as
relagdes institucionais do municipio;

e) Elaborar o boletim municipal, organizar inquéritos de
opinido, quando necessarios a tomada de decisodes e ori-
entagdes estratégicas;

f) Organizagdo do arquivo especifico da presidéncia.

2 — Esta ainda na dependéncia deste e em coordenagdo com
o presidente da Camara o Servigo de Informacao, Imagem e Re-
lagdes Publicas.

3 — Compete ao Centro de Informagdo, Imagem e Relagdes
Publicas:

Genéricas:

a) Promover junto da populacdo, especialmente a do
concelho, e demais instituigdes a imagem do muni-
cipio enquanto institui¢do aberta e eficiente ao ser-
vigo exclusivo da comunidade;

b) Promover a melhor informag¢do dos municipes so-
bre as posicdes e as actividades do municipio face
as necessidades do desenvolvimento do concelho e
aos problemas concretos da populagéo;

¢) Promover a comunicacdo eficiente e util entre os
municipes e o municipio, estimulando o dialogo per-
manente e a co-responsabilidade colectiva e melhoria
da qualidade dos servigos prestados;

Especificas:

d) Produgido e difusdo da informacdo escrita e audio-
visual, relativa a actividade dos 6rgdos municipais
e dos servigos;

e) Producio e difusdo de publicagdes e outros materi-
ais ou iniciativas de informagdo geral e de caracter
promocional;

/) Assegurar uma adequada articulacdo com os 6rgaos
de comunicagdo social, nacional e regional, com vista
a difus@o de informac¢do municipal;

g) Promover a imagem publica dos servigos, coorde-
nando para o efeito a intervengdo de outros servi-
¢os municipais , designadamente da area urbanisti-
ca, de obras, de higiene e salubridade, do turismo
e actividades econdémicas;

h) Assegurar as fungdes de protocolo nas cerimodnias
e actos oficiais do municipio;

i) Organizar as deslocagdes oficiais dos eleitos muni-
cipais e a recepcdo e estadia de convidados ofici-
ais do municipio;

J) Apoiar a realizagdo de iniciativas promocionais de
interesse para o concelho;
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k) Contribuir, através de sugestdes e pareceres no do-
minio da informacdo e comunicagdo, para a melhoria
do relacionamento entre o poder autarquico e os mu-
nicipes.

Artigo 18.°
Nicleo de Planeamento Estratégico

1 — O Nucleo de Planeamento Estratégico tem como prin-
cipais objectivos a recolha e tratamento de informagao, visan-
do habilitar os 6rgdos municipais na tomada de decisdes sobre
as diversas areas de actividade municipal.

2 — Integram este Nucleo o presidente da Camara, os vere-
adores das respectivas areas de competéncia, os membros do Ga-
binete de Apoio Pessoal ao Presidente e os responsaveis pelos
servicos municipais. Quando for julgado conveniente podera o
presidente solicitar a colaboracdo de outros funcionarios ou de
assessores externos do municipio.

3 — Compete, especialmente, a este Nucleo:

a) O acompanhamento e controlo do desenvolvimento dos
varios projectos e ac¢des do plano de actividades;

b) Coordenar a compatibilizagdo do plano de actividades
com o or¢amento;

c) Desenvolver estudos internos, visando a melhoria de fun-
cionamento, de eficacia e de funcionalidade dos servigos;

d) Elaborar propostas, tendo como objectivo a aplicacdo de
resultados obtidos pela ac¢do desenvolvida;

e) Pronunciar-se sobre projectos de regulamentos e outras
normas de eficacia interna, ou externa, que se relacio-
nem com o funcionamento dos servigos municipais.

Artigo 19.°
Centro de Informacio ao Consumidor e Eco-Aconselhamento

1 — O Centro de Informagao ao Consumidor ¢ Eco-Aconselha-
mento tem como atribuicdes:

a) Receber sugestdes e reclamagdes dos consumidores e
encaminha-las para as entidades competentes;

b) Assegurar a defesa do consumidor como instrumento de
elevado interesse social e como factor de regulagdo do
mercado;

¢) Informar na area da defesa do consumidor;

d) Prestar informagdes e esclarecimentos sobre questdes de
consumo;

e) Estabelecer a mediagdo entre o consumidor e o vende-
dor em pequenos litigios;

/) Fornecer enderegos de outros organismos relacionados com
a area da defesa do consumidor e explicar a suas fungdes;

g) Promover e divulgar os valores e direitos relevantes para
os consumidores.

2 — Toda a actividade deste Centro deve estar estritamente
relacionada e dependente do Gabinete Juridico.

Artigo 20.°
Gabinete Juridico e de Contencioso

1 — O Gabinete Juridico e Contencioso serd coordenado por
um jurista, sob a dependéncia do presidente da Camara.

2 — Compete-lhe em matéria de assessoria juridica ao exe-
cutivo, aos servigos municipais e aos orgdos autarquicos:

a) Emitir pareceres sobre matérias juridicas respeitantes aos
servi¢os municipais;

b) Assegurar e contribuir para o aperfeicoamento técnico-
-juridico dos actos administrativos municipais;

¢) Divulgar o conhecimento oportuno de normas e regula-
mentos essenciais a gestdo municipal, bem como das suas
alteragdes ou revogagdes;

d) Prestar assessoria e consultadoria juridica ao presidente
da Camara e ao executivo municipal, emitindo os pa-
receres solicitados;

e) Obter, a solicitagdo do presidente da Camara ou do exe-
cutivo, os pareceres juridicos externos considerados ne-
cessarios;

f) Assegurar a prestagdo de informagdes e fornecimento de
documentos solicitados pelos tribunais;

g) Proceder ao tratamento e classificacdo da legislacdo, pres-
tando informagdes aos servigos municipais sobre a mes-
ma, assegurando o envio aos servigos competentes de
novas disposi¢des juridicas que impliquem alteragdes de
procedimentos;

h) Apresentar propostas de regulamentos e posturas muni-
cipais ou da sua alteragdo por forma a dotar o munici-
pio de um ordenamento juridico;

i) Participar na elaboragdo de regulamentos, posturas, des-
pachos internos e ordens de servigo respeitantes ao pre-
sidente, vereadores, Camara Municipal e Assembleia
Municipal;

J) Acompanhar e manter a Camara Municipal informada sobre
as acgdes e recursos em que o municipio seja parte;

k) Recolher junto dos servigos todos os elementos neces-
sarios ao patrocinio judiciario de acgdes judiciais e de
recursos contenciosos, organizando e enviando os mes-
mos a mandatario constituido, obtendo em tempo util as
procuragdes forenses e tomando as medidas necessari-
as ao cumprimento das decisdes judiciais transitadas em
julgado, em conjugacdo com o mesmo;

/) Superintender na instru¢c@o de processos de inquérito ad-
ministrativo;

m) Superintender e assegurar a instru¢do dos processos de
contra-ordenagdes, expropriagdes e demais acg¢des juri-
dicas em que a Camara Municipal seja parte;

n) Desempenhar as tarefas de que for incumbido em inqu-
éritos e processos disciplinares, no ambito da gestdo de
pessoal;

0) Acompanhar o trabalho de elaboragdo das actas das suas
reunides e organizacdo do ficheiro das deliberagdes dos
orgdos do municipio;

p) Dar o apoio que for solicitado pelo juri, no ambito dos
concursos externos ou internos, no ambito da gestdo de
recursos humanos;

g) Dar pareceres que forem solicitados sobre gestdo de re-
cursos humanos, no ambito de estratégias a seguir;

r) Organizar e assegurar a tramitacdo dos processos de
desafectagdo de bens do dominio publico.

3 — O Gabinete Juridico e de Contencioso colabora ainda com
o orgdo deliberativo municipal, tanto no apoio administrativo
como logistico, nomeadamente na coordenacdo do seu arquivo.

Artigo 21.°
Gabinete Municipal de Protecciao Civil

1 — Ao Servigo Municipal de Proteccdo Civil compete, de
acordo com a lei, apoiar o presidente da Camara na elaboragdo
e implementagdo dos planos e programas a desenvolver no do-
minio da protecgdo civil, designadamente em operagdes de so-
corro ¢ assisténcia, especialmente em situagdes de catastrofe e
calamidade publica.

2 — O Gabinete Municipal de Protec¢do Civil coordena o ser-
vigo municipal de proteccdo civil, que tem a sua actuagdo em
estrita colaboragdo com os Bombeiros Voluntarios de Frontei-
ra. Compete designadamente a este servigo:

a) Promover a permanente actualizagdo do plano munici-
pal de protecgdo civil, cobrindo as situagdes de maior
risco potencial na area do concelho;

b) Assegurar a articulacdo e colaboragdo com os servigos
distrital e nacional de protecgao civil;

c) Coordenar o sistema operacional de intervencdo de pro-
tec¢do civil, assegurando a comunicagdo com os Orgaos
municipais e outras entidades publicas e privadas;

d) Organizar acgdes de prevengdo, informacdo e sensibili-
zacdo das populagdes locais, por forma a mobiliza-las,
em caso de fogos, cheias, sismos ou outras situagdes de
catastrofe;

e) Organizar planos de actuag@o em colaboragdo com as jun-
tas de freguesia e os municipios vizinhos, com a fina-
lidade de intervir de forma rapida e eficaz em caso de
emergéncia;

f) Assegurar a estrita articulacdo entre as estruturas en-
volvidas na Comissdo Especializada de Fogos Flores-
tais (CEFF) no sentido da execu¢do de medidas sus-
ceptiveis de contribuirem para a defesa do patrimonio
florestal;



APENDICE N.° 53 — II SERIE — N.° 82 — 6 de Abril de 2000 55

g) Fazer ensaios praticos ao Plano Municipal de Proteccao
Civil, a fim de testar a sua eficacia e eficiéncia.

Artigo 22.°

Gabinete de Apoio aos Eleitos Locais, Conselhos Municipais
e Assembleia Municipal

A este Gabinete compete em geral:

a) Apoiar os eleitos locais na resolugdo dos seus proble-
mas e dificuldades sentidas no ambito dos servigos mu-
nicipais;

b) Recolher junto dos eleitos locais opinides e sugestdes re-
lativamente ao funcionamento dos servigos com vista a
obtengdo de melhores niveis de atendimento para a re-
solucdo dos seus assuntos;

¢) Apoiar os diversos orgdos, legalmente instalados (Assem-
bleia Municipal, assembleias de freguesia, juntas de fre-
guesia e conselhos municipais), proporcionando-lhes a
disponibilizagdo atempada dos servigos municipais;

d) Apoiar os respectivos titulares de cargos politicos dos
orgdos mencionados no numero anterior;

e) Recolher e fazer chegar junto do executivo municipal as
prioridades e os problemas fundamentais que preocupam
os orgdos autarquicos referidos no niimero anterior;

/) Secretariar e elaborar as actas dos conselhos municipais,
bem como todo o expediente;

g) Executar as demais tarefas que lhe sejam cometidas por
despacho do presidente da Camara.

Artigo 23.°
Servico Municipal de Seguranca e Policia

1 — Nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 329/94, de 29 de Agos-
to, compete ao Servigo Municipal de Policia:

a) Verificar a conformidade entre a utilizacdo de bens e ser-
vigos prestados e as normas aplicaveis;

b) Verificar as condi¢des de utilizagdo das licengas atribu-
idas pelos 6rgdos municipais;

c) Fiscalizar o exercicio da actividade cinegética nas zo-
nas de caga sociais de que os municipios ou empresas
municipais sejam concessionarios;

d) Fiscalizar o cumprimento das deliberagdes dos orgados do
municipio e das disposi¢des legais e regulamentares sobre
o ordenamento, seguranca ¢ a comodidade do transito,
quando essa competéncia ndo esteja exclusivamente co-
metida a outros 6rgdos ou entidades;

e) Participar no servigo de proteccdo civil;

f) Providenciar pela guarda das instalagdes municipais;

g) Cooperar, no ambito dos seus poderes, com os demais
servigos do municipio e com quaisquer outras entida-
des publicas que o solicitem, designadamente as forgas
de seguranga, nos termos da lei;

h) Elaborar autos de noticia de contra-ordenacao;

i) Dar cumprimento a outras competéncias que por lei lhe
sejam cometidas.

2 — Enquanto ndo forem criadas as condigdes legais para im-
plementacdo do servigo municipal de policia, compete aos ac-
tuais fiscais municipais exercer as competéncias referidas nas
alineas a), b), e), g) e h).

3 — O Servigo Municipal de Policia sera objecto de regula-
mento proprio a aprovar pela Assembleia Municipal sob proposta
da Camara Municipal, quando houver possibilidade pratica de
o implementar.

Artigo 24.°
Implementaciio de servigos

1 — O Centro de Informag¢do ao Consumidor ¢ Eco-
-Aconselhamento, o Gabinete Municipal de Protecg¢do Civil, o
Servico Municipal de Seguranca e Policia e o Gabinete de Apoio
aos Eleitos Locais e Conselhos Municipais serdo gradualmente
implementados, conforme se for constatando a necessidade de
autonomizagdo da actividade dos mesmos, objecto das respec-
tivas atribuigdes.

2 — As atribuigdes inerentes aos mesmos serdo de imediato
asseguradas pelo Gabinete de Apoio ao Presidente e pelo Ga-
binete Juridico e de Contencioso, respectivamente.

CAPITULO 1V

Servicos instrumentais
SECCAO I

Artigo 25.°
Notariado e execucoes fiscais

Este servico depende directamente do notario privativo mu-
nicipal.
Compete-lhe especialmente:

a) Assegurar a instrugdo dos processos notariais;

b) Praticar todos os actos subsequentes a celebragao dos actos
notariais;

¢) Proceder ao arquivo dos documentos do notariado.

Artigo 26.°
Servico de Informatica

1 — Ao Servigo de Informatica esta confiada a tarefa de prestar
apoio a todos os servigos e 6rgdos municipais, mediante a im-
plementacdo e introducdo de meios e processos electronicos de
tratamento da informacao.

2 — Compete-lhe, especialmente:

a) Elaborar estudos no ambito do servigo;

b) Executar as tarefas de recolha e tratamento automatico
da informacao, das aplicagdes e rotinas que devam ser
implementadas nos equipamentos atribuidos;

c) Programar e controlar os circuitos de informacao desti-
nada a tratamento automatico, no ambito dos servigos
e nas suas relagdes com os utilizadores, em ordem a
serem executadas todas as tarefas de acordo com as
condigdes e prazos estipulados;

d) Assegurar a execucdo dos procedimentos destinados a
permitir adequada manutengdo e protec¢do dos arquivos
e ficheiros, qualquer que seja o seu suporte;

e) Executar todas as aplicacdes de gestdo indispensaveis ao
bom funcionamento dos servigos municipais;

/) Manter todo o equipamento e software de exploragdo em
condi¢des operacionais;

2) Executar todas as demais tarefas relacionadas com a in-
formatica.

Artigo 27.°
Servico de Fiscalizacio Sanitaria

Aos Servigos de Fiscalizagdo Sanitaria compete, designada-
mente:

a) Intervir e colaborar com outras entidades na inspec¢ao
sanitaria de quaisquer locais ou estabelecimentos onde
se preparem, armazenem ou comercializem produtos de
origem animal, providenciando para que sejam manti-
dos em condi¢des de funcionamento higiénico;

b) Proceder a inspecg¢do sanitaria de reses, aves, caga ¢ bem
assim das respectivas carnes e subprodutos destinados
ao consumo publico;

c) Proceder a inspecgdo sanitaria de pescado fresco ou por
qualquer forma preparado ou conservado;

d) Efectuar a inspecg@o dos leites e seus derivados e dos
respectivos locais de produgdo, preparagdo, armazena-
gem e comercializacdo, divulgando as normas
higiotécnicas conducentes a perfeita obtencdo, acondi-
cionamento e resguardo dos produtos;

e) Efectuar a inspeccdo de embalagens e dos meios de trans-
porte dos produtos alimentares de origem animal, ten-
do em vista os materiais a usar, as condi¢des de lim-
peza e o modo de acondicionamento dos produtos;

£ Intervir nas campanhas de vacinag¢do de animais;

g) Proceder a fiscalizagdo sanitaria de feiras, exposigdes e
comércio de animais € bem assim do seu transito;

h) Desenvolver uma acgdo pedagogica junto dos proprie-
tarios e trabalhadores de estabelecimentos onde se ven-
dem ou manipulam produtos alimentares;

i) Promover, em colaboragdo com o servigo de higiene e
limpeza, acgdes de desinfec¢do, desbaratizagdo, desra-
tizagdo e outras na area do concelho;
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J) Colaborar com as outras autoridades sanitarias compe-
tentes em tudo o que diga respeito a saude pecuaria e
higiene do concelho e a defesa da satde publica, nos
termos da legislacdo em vigor, nomeadamente no que
respeita as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 116/
98, de 5 de Maio.

SECCAO I
Divisao Administrativa e Financeira

Artigo 28.°
Composicao

A Divisdo Administrativa e Financeira compreende os seguintes

servigos:

a) Seccdo Administrativa;
b) Seccdo Financeira;
c) Servigo de Apoio a Gestao;
d) Tesouraria.
Artigo 29.°
Competéncias

A Divisao Administrativa e Financeira tem por atribui¢do pres-

tar apoio técnico e administrativo as actividades desenvolvidas
por ela propria e pelos o6rgdos e restantes servigos municipais
que ndo disponham de apoio administrativo proprio, competindo-
-lhe, designadamente:

a) Assegurar a execugdo de todas as tarefas que se inse-
rem nos dominios da administracdo de recursos huma-
nos, financeiros e patrimoniais, de acordo com as dis-
posigdes legais aplicaveis e critérios de boa gestio;

b) Promover e zelar pela arrecadagdo das receitas do mu-
nicipio;

¢) Propor e colaborar na execucdo de medidas tendentes ao
aperfeicoamento organizacional e a racionalizagdo de re-
cursos;

d) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos
do interesse do municipio, quando nao existam subuni-
dades organicas com essa finalidade junto dos servigos
operativos;

e) Dar o apoio necessario, no ambito das suas atribuigdes,
aos oOrgaos colegiais do municipio;

/) Assegurar a manutencdo e gestdo das instalagdes que lhe
estdo afectas e superintender no respectivo pessoal au-
xiliar;

g) Organizar a conta de geréncia e participar na elabora-
¢do do relatorio de contas e plano de actividades.

Artigo 30.°
Competéncias do chefe de divisdo

Compete, em especial, ao chefe da Divisdo Administrativa e

Financeira:

a) Dirigir e coordenar os servigos respectivos, em confor-
midade com as deliberagdes da Camara e as ordens do
presidente;

b) Participar nas reunides do Nucleo de Planeamento Es-
tratégico;

¢) Promover reunides de coordenagdo da divisao;

d) Certificar os factos e actos que constem dos arquivos
municipais e autenticar todos os documentos e actos ofi-
ciais da Camara;

e) Subscrever ou visar as ordens de pagamento;

f) Preparar o expediente e as informagdes necessarias para
resolugdo da Camara, em toda a matéria que diga res-
peito a Divisdo Administrativa e Financeira;

g) Submeter a despacho dos membros do executivo os as-
suntos da sua competéncia;

h) Fiscalizar a responsabilidade do tesoureiro;

i) Manter o presidente da Camara Municipal diariamente
ao corrente dos servigos de tesouraria;

J) Exercer as fungdes de notario em todos os actos e con-
tratos em que a Camara for outorgante;

k) Exercer as fungdes de juiz auxiliar das execugdes fis-
cais;

/) Exercer as fungdes de delegado dos espectaculos e di-
reitos de autor;

m) Prestar apoio técnico e colaborar na execugdo do orga-
mento e planos de actividade e acompanhar a sua exe-
cucgao;

n) Assegurar a execucdo de todas as tarefas que se in-
serem nos dominios da administragao dos recursos hu-
manos, financeiros e patrimoniais, de acordo com as
disposicdes legais aplicaveis e critérios de boa ges-
tao;

0) Promover e zelar pela arrecadagdo das receitas do mu-
nicipio;

p) Propor e colaborar na execu¢do de medidas tendentes ao
aperfeicoamento organizacional e a racionalizagdo de re-
cursos;

g) Dar apoio aos orgdos do municipio;

r) Assegurar a gestdo e manutencdo das instalagdes e su-
perintender no pessoal;

s) Desempenhar todas as restantes fun¢des que lhe forem
legal ou superiormente determinadas.

SECCAO III

Artigo 31 .°
Seccio Administrativa
A Sec¢do Administrativa integra os servigos de:

a) Expediente geral e arquivo;
b) Servico de Taxas e Licengas;
¢) Servigo de Pessoal.

Artigo 32.°
Expediente geral e arquivo

Ao Servigo de Expediente Geral e Arquivo compete nomea-

damente:

a) Executar as fungdes que se prendem com a recepgao, clas-
sificagdo, registo e arquivo da correspondéncia ¢ demais
expediente ndo especialmente distribuido a outros ser-
Vigos;

b) Assegurar a guarda e catalogagdo tematica dos proces-
sos, livros escriturados e outras espécies documentais,
tornando o arquivo instrumento de consulta eficiente,
tendo como pressuposto a existéncia de arquivos secto-
riais;

c) Velar pela conservagao das espécies documentais, tomando
providéncias quanto a humidade e outros aspectos no-
civos que possam contribuir para a sua degradagao;

d) Superintender e zelar pelo servico de telefones, porta-
ria e limpeza das instalagdes, bem como superintender
no pessoal auxiliar;

e) Assegurar a gestdo e manutencdo das instalagdes e equi-
pamento respectivo, bem como organizar a sinalizagdo
e informagao interna no edificio da Camara;

/) Recolher e tratar elementos necessarios a passagem de
atestados, certidoes e outros documentos;

g) Assegurar o expediente relativo a publicagdo, afixagdo
ou circulacdo de avisos, editais ou anuncios que digam
respeito ao respectivo servico;

h) Prestar a devida colaborag@o na realizagdo de censos, re-
censeamentos e eleigdes;

i) Executar, em geral, as tarefas administrativas ndo espe-
cificadas de outros servigos, ou que lhe sejam distribu-
idas por ordem de servigo;

J) Superintender no arquivo geral do municipio e propor a
adopcdo de planos adequados de arquivo;

k) Arquivar, depois de catalogados, todos os documentos e
processos que para esse fim sejam remetidos;

/) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei,
a inutilizagdo de documentos;

m) Assegurar o tratamento de elementos bibliograficos e de
informagao técnica e cientifica relativos a matéria de in-
teresse para a administragdo local,

n) Superintender e assegurar o servigco de reproducdo e di-
vulgacdo de documentos;

0) Manter devidamente organizados e encadernados os Did-
rios da Republica.
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Artigo 33.°
Servico de Taxas e Licencas
Compete a este servi¢o, nomeadamente:

a) Proceder a organizagdo dos processos e emitir todos os
alvaras ou licengas que ndo sejam da competéncia es-
pecifica de outros servigos municipais, como caga, ci-
clomotores, armas e licengas de uso e porte de arma,
vendedores ambulantes e feirantes;

b) Fornecer a fiscalizagdo os elementos necessarios a res-
pectiva actividade;

c) Efectuar as matriculas e os registos que sejam da com-
peténcia da Camara;

d) Conferir os mapas de cobranca das taxas de mercados
e feiras e as senha de campos de jogos, parques, bal-
nearios e semelhantes, bem como emitir as respectivas
guias de receita.

Artigo 34.°
Servico de pessoal
Compete a Sec¢do de Pessoal:

a) Assegurar o expediente relativo ao recrutamento, provi-
mento, transferéncia, promogao, louvor, disciplina, apo-
sentagdo e exoneracdo dos agentes e funcionarios;

b) Instruir todos os processos referentes a prestagdes soci-
ais de pessoal, nomeadamente os relativos a abonos de
familia, ADSE, Montepio e Caixa Geral de Aposentagdes,
bem como, quando for caso disso, os relativos a outras
institui¢cdes congéneres de seguranga social, transmitindo
as alteragdes com interesse para tais institui¢des e para
0 pessoal;

c) Elaborar as listas de antiguidade;

d) Organizar e manter actualizado o cadastro e registo bi-
ografico do pessoal;

e) Controlar a assiduidade do pessoal ao servico do muni-
cipio;

f) Promover a verificagdo de faltas ou licengas para féri-
as, licencas por doenca e outros tipos de licengas pre-
vistas na lei;

g) Processar as folhas de vencimentos, subsidios, abonos
e outras remuneragdes do pessoal da autarquia e dos or-
glos autarquicos;

h) Elaborar, no inicio de cada ano, o mapa de férias do pes-
soal, de acordo com os planos de férias fornecidos pe-
los varios servigos;

i) Zelar pela actualizagdo do quadro de pessoal, bem como
manter actualizado o calculo de encargos com pessoal,
em ordem dos limites legalmente fixados;

J) Organizar os processos de classificacdo de servigo;

k) Assegurar, em geral, as restantes tarefas administrativas
relativas ao pessoal da autarquia, ou que se insiram na
area especifica dos recursos humanos;

/) Atender todos os funcionarios e esclarecé-los sobre ques-
toes referentes a sua situacdo profissional.

SECCAO IV

Artigo 35.°
Servico de Apoio a Gestao

Compete a este servigo a assessoria técnica qualificada a Sec-

¢do Financeira, servindo de ponte entre a Sec¢do Administrati-
va ¢ a Financeira, nomeadamente no que diz respeito a:

a) Instrug@o de processos de candidatura a financiamentos
externos;

b) Acompanhamento técnico e administrativo dos mesmos;

¢) Acompanhamento e controlo da execug@o do plano de ac-
tividades e do orgamento;

d) Apoio técnico ao servigo de aprovisionamento ¢ arma-
zém;

e) Superintender ao inventario e cadastro dos bens da au-
tarquia;

f) Implementagdo e apoio técnico do plano oficial de
contabilidade.

SECCAO V
Artigo 36.°
Sec¢ao Financeira

A Secgdo Financeira integra os servigos de:

a) Contabilidade;
b) Aprovisionamento e patrimonio;
c¢) Armazém.

Artigo 37.°
Contabilidade
Compete a este servigo:

a) Assegurar a elaboragdo do orgamento e respectivas re-
visdes e alteragdes, da conta de geréncia e do relatdrio
de contas do municipio, bem com o coligir todos os ele-
mentos para tal necessarios;

b) Fornecer os elementos necessarios a elaboragdo do re-
latorio de actividades;

c) Coordenar e controlar toda a actividade financeira, de-
signadamente através do cabimento de verbas e da ma-
nuten¢do de uma adequada estatistica financeira;

d) Verificar todas as autorizagdes de despesa, emitir, registar
e arquivar ordens de pagamento, guias de receita e anu-
lagdo, bem como assegurar a coordenacdo e controlo das
guias de receita e de anulagdo que sejam emitidas por
outros servigos;

e) Escriturar os livros ¢ demais documentos de contabili-
dade;

/) Verificar diariamente a exactiddo das operagdes de tesou-
raria, nos termos da lei;

g) Verificar as folhas de vencimentos, subsidios, abonos e
outros vencimentos do pessoal da autarquia e dos mem-
bros dos 6rgdos autarquicos;

h) Manter devidamente organizada toda a documentag@o re-
lativa ao exercicio das geréncias findas;

i) Elaborar balangos mensais e anuais ¢ outros que sejam
determinados, com vista a verificacdo do estado da res-
ponsabilidade do tesoureiro;

J) Executar outros servigos, mapas, estatisticas, analises ou
informagdes superiormente determinadas relacionados
com a contabilidade municipal;

k) Promover a arrecadagdo das receitas do municipio, ze-
lando pela sua regularidade;

1) Liquidar impostos, taxas, tarifas, rendimentos e outras re-
ceitas do municipio;

m) Propor e colaborar em projectos de regulamentagdo mu-
nicipal sobre liquidag@o e cobranga de impostos, taxas,
tarifas e outras receitas municipais.

Artigo 38.°
Aprovisionamento e Patriménio
Compete ao Servigo de Aprovisionamento ¢ Patrimoénio:

a) Assegurar as aquisi¢des de bens e servigos necessarios
a execucdo eficiente e oportuna das actividades muni-
cipais planeadas, respeitando os melhores critérios de
gestdo econdmica, financeira e de qualidade;

b) Elaborar, em colaboragdo com os diversos servigos, o pla-
no anual de aquisi¢des, em consonancia com as activi-
dades previstas no plano de actividades;

c) Proceder, mediante prévia autorizagdo do 6rgdo ou en-
tidade competente, ao langamento dos concursos para for-
necimento de bens e servigos;

d) Conferir as guias de remessa e respectivas facturas re-
ferentes aos materiais adquiridos e ainda controlar os pra-
zos de entrega dos mesmos pelos fornecedores;

e) Administrar os artigos de consumo corrente existentes
e proceder a sua distribui¢@o interna, propondo medi-
das tendentes a racionalizar as aquisi¢gdes do material
€ 0S consumos;

) Manter actualizados os ficheiros de fornecedores e materi-
ais ou outros necessarios ao funcionamento dos servigos;

g) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro
de bens moéveis e imoveis;

h) Promover as inscrigdes nas matrizes prediais e na conser-
vatdria do registo predial de todos os bens imobilirios
do municipio;
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i) Proceder as operagdes de abate e alienagdo de bens pa-
trimoniais, quando deteriorados ou inuteis;

) Efectuar e manter actualizados os seguros dos bens mu-
nicipais;

k) Executar o expediente relacionado com a alienagdo de
bens moveis e imoveis.

SECCAO VI
Artigo 39.°
Tesouraria

Ao Servigo de Tesouraria, directamente dependente da Divi-
sdo Administrativa e Financeira, compete:

a) Promover a arrecadac@o de receitas virtuais e eventuais;

b) Liquidar juros de mora;

¢) Efectuar o pagamento de todas as despesas depois de de-
vidamente autorizadas;

d) Manter a sua guarda os fundos, valores e documentos
pertencentes ao municipio;

e) Efectuar depositos e transferéncias de fundos, bem como
proceder as entregas referentes a operagdes de tesouraria;

/) Entregar diariamente na Sec¢do de Contabilidade o dia-
rio de tesouraria e, bem assim, os documentos, relagdes
de receita e despesa relativos ao dia, bem como titulos
de anulagdes e guias de reposigdo;

g) Elaborar os resumos diarios de tesouraria, que serdo en-
tregues na Seccdo de Contabilidade;

h) Manter devidamente escriturados os documentos obriga-
torios e cumprir as disposigdes legais e regulamentares
sobre contabilidade municipal;

i) Colaborar, nos termos da lei, na elaboragdao dos balan-
¢os mensais, anuais e de transi¢do;

j) Executar tudo o mais que por determinagdo superior lhe
for determinado e que seja compativel com o sector.

Artigo 40.°
Armazém
Sao atribui¢des do Servigo de Armazém, designadamente:

a) Implementar medidas que facilitem a recepgdo, confe-
réncia e arrumagdo de bens;

b) Dispor as quantidades armazenadas devidamente arruma-
das e referenciadas, visando facilitar os acessos € mo-
vimentagoes;

c) Registar, correcta e atempadamente, as entradas e sai-
das de cada material em armazém;

d) Manter devidamente actualizadas as fichas de existén-
cias e controlo dos materiais em armazém;

e) Recepcionar as guias de remessa enviadas pelos fornecedo-
res, procedendo a respectiva conferéncia no que diz respeito
a qualidade e quantidade do material ou equipamento;

/) Devolver os materiais que ndo se encontrem em bom es-
tado e solicitar a sua substitui¢do;

g) Manter actualizadas as provisdes das entradas dos ma-
teriais em armazém, em quantidades e prazos;

h) Proceder a distribuicdo pelos diversos servigos dos ma-
teriais existentes e por eles requisitados;

i) Efectuar, por sua iniciativa, estatisticas periddicas dos
gastos dos diversos servigos e colaborar nas que forem
organizadas por outros servigos da autarquia;

J) Executar quaisquer outras tarefas relacionadas com o sector
e lhe sejam superiormente solicitadas.

CAPITULO V

Servicos operativos
SECCAO I

Artigo 41.°
Divisdo de Obras, Urbanismo, Ambiente e Qualidade de Vida

1 — A Divisdo de Obras, Urbanismo, Ambiente e Qualidade
de Vida abrange os seguintes sectores operativos:

a) Parque de maquinas e viaturas;
b) Oficinas;

c) Sector de Servigos Urbanos;

d) Sector de Urbanismo e Ordenamento do Territorio;
e) Sector de Ambiente e Qualidade de Vida;

/) Sector de Obras Municipais.

2 — Para apoio técnico ao desenvolvimento das suas activi-
dades, integra um gabinete técnico.

3 — Dispde de uma sec¢do administrativa que lhe fornece o
necessario apoio administrativo.

Artigo 42.°
Competéncias
Compete, especialmente, a esta divisdo:

a) Elaborar projectos de obras para as varias areas de in-
tervengdo do municipio;

b) Fiscalizar e acompanhar a execucdo das obras adjudicadas
por empreitada;

c) Executar obras por administragao directa;

d) Executar as actividades relativas a limpeza publica, no-
meadamente a recolha e tratamento do lixo;

e) Fiscalizar e superintender em tudo o que se refira as ac-
tividades dos mercados e feiras concelhios;

/) Superintender e administrar os parques e jardins muni-
cipais e fomentar a criagdo de zonas verdes de lazer;

g) Administrar os cemitérios municipais;

h) Superintender na gestao e exploragdo dos servigos de sa-
neamento basico;

i) Promover a instrugdo dos processos e proceder aos licen-
ciamentos que sejam da sua competéncia;

J) Manter devidamente abastecidas e operacionais as ofi-
cinas municipais;

k) Manter devidamente operacional todo o parque de ma-
quinas e viaturas municipais;

/) Propor a elaboragdo de planos de ordenamento do terri-
toério municipal;

m) Acompanhar a elaborag@o, desenvolvimento e implemen-
tagdo dos planos de ordenamento do territério municipal;

n) Pronunciar-se sobre as ac¢des de planeamento, gestdo e
atribuicdo dos espacos urbanos;

o) Propor, gerir e acompanhar projectos de construgdo ou
renovacgdo urbana, de iniciativa municipal ou particular;

p) Elaborar pareceres urbanisticos para areas em estudo ou
consideradas como sensiveis;

q) Proceder ao levantamento, classificagc@o e inventariagao
do patrimoénio edificado e ambiental na area do muni-
cipio;

r) Sugerir as necessarias providéncias para conservagdo ou
recuperagdo do patriménio, ambiente e qualidade de vida
das populagdes ;

s) Organizar, instruir e licenciar todos os processos respei-
tantes a loteamentos urbanos e obras particulares;

t) Desenvolver outras actividades que na sua area de actu-
acdo lhe sejam legalmente impostas ou determinadas pela
Camara Municipal ou pelo seu presidente.

Artigo 43.°
Competéncias do chefe de divisdo
1 — Compete especialmente ao chefe desta divisdo:

a) Participar nas reunides do nucleo de planeamento estra-
tégico;

b) Promover reunides de coordenacdo da divisao;

¢) Dirigir e coordenar os servigos da divisdo em conformi-
dade com as deliberagdes da Camara e ordens do pre-
sidente;

d) Submeter a despacho os assuntos da sua competéncia no
ambito das atribui¢des da divisdo, levar a assinatura do
presidente da Camara ou do vereador com poderes de-
legados os documentos que dela caregam e assinar a cor-
respondéncia para que tenha recebido delegagao;

e) Participar na organizagdo do orcamento e do plano de
actividades e fornecer elementos para elaboragao do re-
latério anual de actividades;

f) Promover a rentabilizagdo dos servigos da divisao;

g) Colaborar com o presidente da Camara e servigo muni-
cipal de proteccdo civil no estudo e desenvolvimento de
planos de protecgdo civil das populagdes;
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h) Propor a realizagdo e acompanhar o desenvolvimento e
implementacdo dos planos municipais de ordenamento
do territorio, de acordo com o proposto pelo sector es-
pecializado de urbanismo e ordenamento do territorio.

2 — O chefe da divisdo sera substituido nas suas faltas e im-
pedimentos por quem o presidente da Camara designar para o
efeito.

SECCAO 1I
Gabinete Técnico e Sec¢ao Administrativa

Artigo 44.°

Compete especialmente a este gabinete:

a) Elaborar os estudos e projectos das obras a executar pela
Camara Municipal;

b) Elaborar os cadernos de encargos e os programas de con-
curso respeitantes a empreitadas e fornecimentos municipais;

¢) Dar parecer, quando solicitado, sob os projectos mandados
executar pela Cdmara Municipal em gabinetes estranhos
ao municipio;

d) Pronunciar-se sobre as pretensdes particulares que sejam
apresentadas na divisdo;

e) Integrar equipas de vistoria, elaborando os respectivos
relatorios;

/) Realizar estudos de beneficiagdo ou reconstrugdo de edi-
ficios degradados, nos casos de insuficiéncia economi-
ca dos proprietarios;

g) Desenvolver as acgdes de planeamento do territorio mu-
nicipal que lhe sejam determinadas;

h) Dar parecer sobre pretensdes particulares que sejam apre-
sentadas na divisdo, nomeadamente sobre assuntos res-
peitantes a loteamentos e construgdes;

i) Realizar estudos de beneficiagdo ou recuperagdo de zo-
nas degradadas;

J) Realizar estudos sobre preservacdo do meio ambiente e
melhoria da qualidade de vida das populagdes;

k) Realizar sob orientagdo do chefe de divisdo o desenvol-
vimento e implementagdo dos planos municipais de or-
denamento do territorio;

/) Pronunciar-se sobre os processos de licenciamento de obras
particulares e de loteamentos urbanos;

m) Efectuar a compatibilizagdo das pretensdes municipais
ou particulares com os planos municipais de ordenamento
do territorio existentes;

n) Participar na elaboragdo do orgamento e fornecer elementos
técnicos para a elaboragdo do relatério de actividades;

0) Colaborar com os restantes servigos e 0rgdos municipais
na protec¢do do meio ambiente e no estudo ¢ implemen-
tacdo de planos de protecgdo civil das populagdes;

p) Exercer as demais atribui¢des que lhe sejam determinadas
pela Camara Municipal ou pelo presidente.

Artigo 45.°
Seccio Administrativa

1 — A Secc¢@o Administrativa integrara as unidades de pes-
soal administrativo e auxiliar que se mostrarem necessarias ao
cabal desempenho das actividades que lhe estdo cometidas.

2 — Compete a esta sec¢do promover a execu¢do de todo o
expediente respeitante a actividade da divisdo e especialmente:

a) Organizar os processos respeitantes a publicidade e ou-
tras ocupagdes da via publica;

b) Organizar os processos referentes a estabelecimentos, ou
outros, cujo licenciamento seja da competéncia da Ca-
mara Municipal, e ndo estejam na competéncia de ou-
tro servigo;

c) Emitir todos os alvaras relacionados com os processos
organizados;

d) Promover a remessa a Direcgdo-Geral das Contribui¢des
e Impostos das relagdes a que se refere o artigo 30.° do
Decreto-Lei n.° 442-C/86, de 30 de Novembro;

e) Conduzir e gerir os processos de toponimia e de nime-
ros de policia;

/) Enviar a conservatoria do registo predial documento auténtico
onde constem as novas denominagdes das vias publicas e
as mudancas de numeracdo policial dos edificios;

g) Efectuar contratos, requisi¢des e ordens de servigos res-
peitantes a actividade da divisdo;

h) Organizar todos os processos de empreitadas, forneci-
mentos de obras publicas, aquisi¢des de bens e servi-
¢os e obras por administrag@o directa relacionados com
a actividade da divisdo;

i) Assegurar a gestdo, funcionamento e fiscalizagdo dos mer-
cados e feiras;

J) Efectuar todos os procedimentos administrativos relaci-
onados com os servigos de aguas, esgotos e outros que
sejam da competéncia da divisdo;

k) Assegurar todo o expediente relativo a gestdo do cemi-
tério municipal, designadamente, organizando os proces-
sos de concessdo de terrenos e ocupacgdo de ossarios,
mantendo actualizados os registos e ficheiros e emitin-
do todos os alvaras necessarios;

/) Organizar e instruir todos os processos respeitantes a ope-
ragOes de loteamentos urbanos e de licenciamento de
obras, tanto municipais como particulares, procedendo,
quando caso disso, ao seu licenciamento;

m) Proceder a inscricdo de técnicos;

n) Organizar os processos de constitui¢do de propriedade
horizontal e outros relacionados com a gestdo urbanis-
tica;

0) Emitir todos os alvaras e licengas de utilizagdo relacio-
nados com os processos organizados;

p) Executar quaisquer outras tarefas que lhe sejam superi-
ormente determinadas, ou que se relacionem com a ac-
tividade da divisdo.

SECCAO III

Artigo 46.°
Parque de maquinas

Compete ao parque de maquinas e nomeadamente ao seu en-
carregado:

a) Manter em perfeitas condi¢cdes de operacionalidade o par-
que automoével e de maquinas da Camara Municipal;

b) Distribuir as viaturas e maquinas pelos diferentes ser-
vigos, por forma a garantir a sua plena utilizacdo e
rentabilizagdo;

c¢) Mandar elaborar as requisi¢des dos combustiveis e lu-
brificantes indispensaveis ao funcionamento do parque
automovel e elaborar mapas de controlo de consumo e
quilometragem, por viatura e maquina;

d) Elaborar e manter actualizado o cadastro de cada ma-
quina ou viatura;

e) Efectuar estudos e propostas para a rentabilizagdo das
maquinas e viaturas;

/) Controlar a mudanga de pneus, dleos e a lubrificacdo de
cada maquina e viatura, de forma a garantir a periodi-
cidade adequada;

g) Acompanhar o trabalho de recuperagdo, reparagdo e ma-
nutengdo das viaturas, maquinas e outros equipamentos,
de forma a que os trabalhos nelas executados interna-
mente ou mandados executar se processem com a de-
sejavel eficiéncia de molde a ndo por em causa ou atrasar
os servigos deles dependentes;

h) Executar quaisquer outras tarefas relacionadas com a ges-
tdo e aproveitamento das maquinas e viaturas munici-
pais;

i) Superintender nas instalagdes e equipamento do parque.

SECGCAO IV
Artigo 47.°
Oficinas
Sdo competéncias deste servigo:

a) As oficinas englobam os servigos de carpintaria, serra-
lharia, electricidade e quaisquer outros para que se
mostrem adequadamente apetrechadas;

b) Compete as oficinas manter em perfeita operacionalidade
todos os bens e equipamentos municipais cuja repara-
¢do ou conservagdo lhes esteja confiada;

¢) As oficinas podem ser chamadas a colaborar em qual-
quer area da actividade municipal.
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SECCAO V

Sector de Obras Municipais

Artigo 48.°
Subsector de Saneamento Basico
Compete a este servigo:

a) Assegurar a gestdo das redes e equipamentos de aguas
e saneamento, zelando sobre o seu bom funcionamen-
to, e nomeadamente no que respeita a detecgdo de avarias
e ao controlo de qualidade e quantidade das aguas e as
condigdes de servigco dos ramais e redes de dgua e sanea-
mento;

b) Desenvolver projectos de construgdo e conservagdo de
redes de distribuicdo publica de dgua e de colectores de
esgotos;

¢) Propor e executar ampliagdes de redes, reparagdo e cons-
tru¢do de ramais e reparagdo dos equipamentos envol-
vidos;

d) Montar e manter actualizado o cadastro de redes e equi-
pamentos e propor programas para a sua renovagao;

e) Informar sobre as reclamagdes dos consumidores rela-
cionadas com o servigo e proceder as vistorias e ensai-
os das redes internas das instalagdes particulares;

/) Explorar, operar ¢ manter em perfeitas condigdes os sis-
temas de captagdo, tratamento, elevagido, armazenamento,
condugdo e distribuicdo de agua para consumo, assegu-
rando a ligagdo, desligacdo e substituicdo de contado-
res;

2) Explorar, operar ¢ manter em perfeitas condigdes de agua
e a cobranga dos respectivos rendimentos e das taxas e
tarifas respeitantes a dguas residuais, entregando o res-
pectivo produto na tesouraria, dentro do prazo estabe-
lecido.

Artigo 49.°
Subsector da Rede Viaria
Sdo competéncias deste servigo:

a) Assegurar a execugdo e gestdo da rede viaria municipal;
b) Promover a construgao, conservagao e reparagao das es-
tradas e caminhos municipais e das suas obras de arte;

c) Organizar e manter actualizado o cadastro das rodovias
municipais, para fins de conservagao, estatistica e infor-
macao;

d) Acompanhar e fiscalizar as obras em vias municipais re-
alizadas por empreitada;

e) Dar execucdo ao plano de desenvolvimento rodoviario
municipal constante dos planos de actividades anuais ou
plurianuais;

f) Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas
de conservagdo das estradas e caminhos municipais;

g) Zelar pela conservagdo e operacionalidade do equipamento
a cargo deste sector especifico.

Artigo 50.°
Subsector de Obras Diversas
Sdo competéncias deste servigo:

a) Promover a regular manutencdo e conservacdo de todos
os edificios e outros bens que constituem o patriménio
municipal;

b) Assegurar a execugdo ¢ gestdo das obras municipais nao
inseridas em sectores especificos, exercendo um perma-
nente controlo fisico financeiro;

c) Fiscalizar o cumprimento dos contratos, regulamentos e
normas referentes a obras a executar por empreitada;

d) Executar e acompanhar tecnicamente as obras de demo-
licdo ordenadas pela Camara;

e) Actualizar a tabela dos pregos unitarios correntes dos
materiais de construg¢do e¢ da mao-de-obra;

f) Manter plenamente actualizadas as informagdes sobre as
diferentes obras em curso, nomeadamente no que se re-
fere a custos e prazos de execucao;

g) Zelar pela conservagdo e operacionalidade do equipamento
a seu cargo.

SECCAO VI

Sector de Servigos Urbanos

Artigo 51.°
Subsector de Higiene e Limpeza
Compete a este servigo:

a) Promover e executar todos os servigos relacionados com
a limpeza publica;

b) Recolher e transportar o lixo;

c) Conservar as lixeiras e aterros em condi¢des de segu-
ran¢a, nomeadamente contra incéndios;

d) Promover a distribuicdo e colocagdo nas vias publicas
de contentores de lixos;

e) Limpar e lavar as ruas, pracas ¢ logradouros publicos;

f) Fixar os itinerarios e horarios para recolha e transporte
de lixo;

g) Promover e colaborar nas desinfec¢des periddicas dos
esgotos e demais locais onde as mesmas se revelem ne-
cessarias;

h) Executar as medidas resultantes de estudo e pesquisa sobre
o tratamento e aproveitamento das lixeiras e colaborar
com outros servigos que directa ou indirectamente con-
tribuam para a limpeza e higiene publica;

i) Zelar pela conservagdo e operacionalidade dos veiculos
de limpeza, bem como pelo restante equipamento desta
area de actividade.

Artigo 52.°
Subsector de Mercados e Feiras
Compete a este servigo:

a) Organizar feiras e mercados sob jurisdigdo municipal;

b) Colocar na organizagdo de feiras e exposigdes de enti-
dades oficiais e particulares, sob patrocinio ou com o
apoio do municipio;

c) Proceder a fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes
de pagamento de taxas e licengas pelos mercados;

d) Demarcar e efectuar o aluguer de areas livres nos mer-
cados e feiras;

e) Promover a cobranca das taxas de terrado e bancas em
mercados cobertos devidas quer pelos vendedores, quer
por instalagdes de diversdes para o publico;

/) Estudar e propor as medidas de alteracdo ou racionali-
zacdo dos espagos dentro dos recintos dos mercados e
feiras;

g) Propor medidas de descongestionamento ou de criagdo
de novos espacos destinados a mercados e feiras, bem
como a cria¢do de novas feiras e mercados ¢ a duragéo,
mudancga ou extingdo dos existentes;

h) Colocar com os servigos de fiscalizagdo, coordenagdo eco-
némica e salubridade publica na area das respectivas atri-
buigdes;

i) Zelar pela conservagdo e limpeza de todos os espagos des-
tinados a feiras e mercados e respectivas dependéncias.

Artigo 53.°
Subsector de Parques e Jardins
Séo atribuicdes deste sector:

a) Assegurar a manutencdo e limpeza dos parques e jardins
municipais;

b) Promover a arborizagdo das ruas, pragas, jardins e de-
mais logradouros publicos, providenciando a selec¢do e
o plantio das espécies que melhor se adaptem as con-
digdes locais;

¢) Organizar ¢ manter viveiros onde se preparam as mudas
para o plantio das pragas, jardins e parques publicos;

d) Promover o combate as pragas e doengas vegetais nos
espacos verdes sob a sua administragao;

e) Promover a conservagao e manutengdo dos monumen-
tos, estatuas e bancos e outro equipamento dos jardins
e pragas publicas;
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f) Promover a poda das arvores e da relva dos espagos verdes
da sua responsabilidade, bem como o servigo de limpeza
respectivo;

g) Providenciar a organiza¢@o ¢ manutengdo das areas
urbanas;

h) Zelar pela conservagdo dos equipamentos a seu cargo e
controlar a sua utilizacdo.

Artigo 54.°
Subsector de Cemitérios
Compete especialmente a este servigo:

a) Administrar o cemitério municipal e as suas dependén-
cias;

b) Promover inumagdes e exumagoes;

c¢) Promover a limpeza, arborizagdo ¢ manutencido da sa-
lubridade publica nas areas sob dependéncia dos
cemitérios;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais referentes
aos cemitérios;

e) Promover o alinhamento e numeracdo das sepulturas
e designar os lugares onde podem ser abertas novas
covas;

/) Manter e conservar o material a sua guarda em boas con-
digdes de utilizagdo;

g) Propor e colaborar na execucdo de medidas tendentes ao
aumento de capacidade e reorganizagdo dos cemitérios.

SECCAO VII

Sector de Urbanismo, Planeamento e Ordenamento
do Territério

Artigo 55.°
Subsector de Planeamento e Ordenamento do Territorio

Dentro da actividade especifica de planeamento e ordenamento
do territério municipal, incumbe especialmente a este servigo:

a) Propor a elaboragdo ou alteragdo dos planos municipais
de ordenamento do territorio;

b) Acompanhar a elaborag¢do, instrugdo, desenvolvimento e
implementacdo dos planos municipais de ordenamento
do territério;

c) Efectuar, na medida das suas capacidades humanas ¢ ma-
teriais, planos municipais de ordenamento do territorio
e outros planos de utilizagdo, afectagdo ou alteragdo do
uso dos solos;

d) Compatibilizar quaisquer ac¢des de iniciativa municipal
ou privada com as normas de intervencdo dos planos
municipais de ordenamento do territorio;

e) Executar quaisquer outras acgdes que lhe sejam deter-
minadas dentro da actividade de planeamento.

Artigo 56.°
Subsector de Gestio Urbanistica
A este servico compete, designadamente:

a) Informar tecnicamente os processos de loteamentos ur-
banos e de licenciamento de obras particulares;

b) Informar tecnicamente quaisquer outros processos que
se relacionam com a actividade urbanistica;

c) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos e normas so-
bre constru¢des bem como assegurar a sua conformidade
com os projectos aprovados;

d) Embargar e ou levantar autos de transgressdo as cons-
trugdes executadas sem licenga ou em desconformida-
de com ela, mediante despacho superior do 6rgdo com-
petente;

e) Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos
municipais na area da construgdo, participando superi-
ormente as situagdes ilicitas, com vista a instauracdo dos
correspondentes processos de contra-ordenacgao.

/) Executar quaisquer outras acg¢des relacionadas com a ac-
tividade de gestdo urbanistica que lhe sejam superior-
mente determinadas.

SECCAO VIII
Sector de Ambiente e Qualidade de Vida
Artigo 57.°

Sector de Ambiente e Qualidade de Vida

A este sector estdo particularmente confiadas todas as acti-

vidades necessarias a conservagdo ¢ melhoria do ambiente e da
qualidade de vida.

Compete-lhe em especial, nomeadamente:

a) Assegurar que os sistemas de agua potavel e de drena-
gem de aguas residuais e respectivos equipamentos de
tratamento se mantenham em perfeitas condigdes de fun-
cionamento;

b) Efectuar o controlo sobre a qualidade da agua distribui-
da e dos afluentes das estagdes depuradoras;

c) Assegurar a qualidade do ar;

d) Providenciar para a equilibrada manuten¢do da fauna e
da flora e providenciar pela preservagdo dos recursos
endogenos;

e) Fomentar e apoiar o desenvolvimento das energias re-
novaveis;

f) Colaborar com outros organismos de dmbito regional ou
nacional com actividade nesta area;

g) Efectuar quaisquer outras ac¢des em defesa do ambien-
te e da qualidade de vida das populagdes.

CAPITULO VI
Divisao de Acc¢do Social, Cultural e Turismo

Artigo 58.°
Composicao

1 — Os servigos de acgdo social, cultural e turismo integram

os seguintes sectores:

a) Sector Social e Cultural;
b) Sector de Educacdo e Desporto;
c) Sector de Turismo.

2 — Dispdem ainda de um nucleo de apoio administrativo.

Artigo 59.°
Competéncias

Sdo competéncias especificas destes servigcos de um modo

global:

1) Promover o desenvolvimento cultural da comunidade e
a sua sensibiliza¢do cultural e paisagistica;

2) Fomentar e implementar centros de cultura, biblioteca
e museus;

3) Programar, executar e desenvolver os programas de edu-
cagdo e ensino da competéncia do municipio;

4) Estudar e executar acgdes de conservagao e¢ defesa do
patrimoénio cultural e paisagistico;

5) Fomentar a construg@o de instalagdes e o desenvolvimento
de equipamento para a pratica desportiva e recreativa de
interesse para a populagdo do municipio;

6) Fazer o estudo das necessidades sociais da comunida-
de, propondo solugdes e promovendo as acgdes de di-
namizacao previstas nos planos;

7) Colaborar com as autoridades sanitarias do concelho nas
acgdes de prevencdo e profilaxia da satide da popula-
¢ao do municipio;

8) Desenvolver e apoiar as actividades e iniciativas de ca-
racter turistico na area do municipio;

9) Colaborar com a iniciativa particular em ac¢des que se
integrem na sua area de actuagio;

10) Desenvolver quaisquer outras actividades que lhe se-
jam determinadas e que se integram na respectiva area
de actuacao.
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Artigo 60.°
Competéncia do chefe de divisido

Ao chefe de divisdo de acgdo social, cultural e turismo compete

especialmente

1) Dirigir e coordenar os servigos respectivos em confor-
midade com as deliberacdes da Camara e ordens do pre-
sidente;

2) Participar nas reunides do Nucleo de Planeamento Es-
tratégico;

3) Executar as ordens superiores que lhe forem transmiti-
das em matéria de servigo;

4) Assinar a correspondéncia para que tenha recebido de-
legacao;

5) Garantir as liga¢des funcionais com os restantes servi-
¢os da autarquia;

6) Participar na elaboragao do plano de actividades e co-
laborar na execu¢do do orgamento;

7) Propor formas organizativas que rendibilizem o funcio-
namento dos servigos;

8) Gerir todos os equipamentos de natureza social, cultu-
ral, educacional, desportiva e de tempos livres;

9) Desenvolver quaisquer outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas.

Artigo 61.°
Nucleo de Apoio Administrativo
A este ntcleo compete especialmente:

1) Assegurar o atendimento do publico prestando-lhe todos
os esclarecimentos e informagdes necessarios;

2) Assegurar todo o expediente dos servigos, provendo a sua
catalogacdo e arquivo;

3) Executar todas as tarefas de natureza administrativa que
lhe forem especialmente determinadas;

4) Manter devidamente actualizados todos os ficheiros e de-
mais elementos respeitantes ao funcionamento destes ser-

Vigos.
Artigo 62.°
Sector Social e Cultural
1 — Sé&o atribuicdes deste Sector em matéria de cultura:

a) Promover o desenvolvimento do nivel cultural das po-
pulagdes, designadamente através de centros de cultura
e projectos de animacgdo sdcio-cultural;

b) Colaborar na instalacdo de bibliotecas e museus muni-
cipais;

c) Estudar e propor a constru¢do ou aproveitamento de imo-
veis e de mobiliario para o servigco de museus, biblio-
tecas e arquivo historico municipal e superintender na
sua gestao;

d) Efectuar estudos e propor ac¢des de defesa, preservagao
e promogdo do patrimonio histérico, paisagistico e ur-
banistico do municipio;

e) Estabelecer ligagdes com os departamentos do Estado com
competéncia nas areas de defesa e preservacdo do pa-
trimoénio cultural;

f) Apoiar as associagdes e grupos que localmente se pro-
pdem executar acgdes de recuperacdo do patrimoénio
artistico e cultural;

g) Fomentar as artes e oficios tradicionais da regido, de-
signadamente a musica popular, o teatro e o artesana-
to, promovendo estudos e edi¢des destinados a divulgar
a cultura popular tradicional;

h) Propor a edicdo, publicacdo e divulgacdo de documen-
tos inéditos, ou reedi¢des, com especial realce para os
que interessem a histéria do municipio;

i) Dinamizar a pratica da leitura, propondo e promovendo
programas de incentivo a frequéncia da biblioteca e dos
habitos de leitura junto das escolas e da populagdo;

J) Apoiar iniciativas particulares de reconhecido mérito no
dominio da cultura.

2 — Sao atribuigdes deste sector em matéria de acg@o social:

a) Efectuar estudos que detectem as caréncias sociais da
comunidade e de grupos especificos;

—_

b) Propor as medidas adequadas a inserir nos planos de ac-
tividades anuais e plurianuais;

c) Executar as acgdes referidas nos referidos planos;

d) Executar inquéritos socio-econdémicos e de qualquer outra
natureza que sejam determinados pelo presidente da
Camara Municipal;

e) Colaborar, sempre que possivel, com todas as institui-
¢des e servigos vocacionados para intervir na area da
acg¢do social;

/) Elaborar estudos que detectem as caréncias de habitagdo
e identifiquem as areas de parques habitacionais degra-
dados, fornecendo dados sociais e economicos que de-
terminem as prioridades de actuagao;

g) Estudar e identificar as causas de marginalidade e de-
linquéncia especificas ou de maior relevo na area do
municipio, em consondncia ¢ ouvindo sempre a opi-
nido do Conselho Municipal de Seguranga, com vis-
ta a propor as medidas adequadas com vista a sua
eliminagio;

h) Apoiar socialmente as institui¢des assistenciais, educa-
tivas, profissionais e outras existentes no municipio;

i) Estudar as incidéncias do fenémeno de retornos popu-
lacionais e propor as ac¢des adequadas a sua integra-
¢éo;

J) Propor e desenvolver servigos sociais de apoio a grupos
de individuos especificos, as familias e a comunidade,
no sentido de desenvolver o bem-estar social;

k) Efectuar quaisquer outras acgdes de natureza social que
lhe sejam determinadas;

/) Colaborar na detecgdo das caréncias da populagdo em ser-
vigos de saude;

m) Desenvolver ou colaborarem acgdes de prevencdo e
profilaxia;

n) Efectuar estudos que detectem as caréncias em técnicos de
saude e propor as medidas adequadas a sua resolugio;

0) Recolher as sugestdes e criticas sobre o funcionamento
dos servigos de saude e dar-lhes o encaminhamento
devido;

p) Promover a execu¢do de medidas tendentes a prestacio
de cuidados de saude as pessoas mais carenciadas;

q) Propor medidas com vista a interven¢do do municipio
nos orgaos de gestdo do servigo de saude, designadamente
no respectivo conselho consultivo;

r) Colaborar com os servigos de saide no diagndstico da
situagdo sanitaria da comunidade;

s) Estudar a incidéncia dos acidentes de viacdo, de traba-
lho e outros na saude da comunidade e propor as me-
didas de correcg¢do adequadas.

Artigo 63.°
Sector de Educagdo e Desporto
— Compete especialmente a este sector, na area do desporto:

a) Fomentar a construgéo de instalag@o e a aquisicdo de equi-
pamentos para a pratica desportiva e recreativa,

b) Propor acg¢des de ocupagdo de tempos livres da popula-
céo;

¢) Organizar e superintender em campos desportivos encon-
tros e outras praticas desportivas especialmente desti-
nadas aos jovens;

d) Fomentar o desenvolvimento do desporto ao nivel das co-
lectividades, bem como o intercdmbio e convivio entre elas;

e) Desenvolver e fomentar o desporto e a recriagdo atra-
vés do aproveitamento dos espacos naturais, rios, albu-
feiras, matas etc.;

f) Colaborar com iniciativas particulares no fomento e di-
vulgagdo do desporto;

g) Assegurar todas as outras tarefas relacionadas com a area
do desporto.

— Compete especialmente a este sector na area da educagio:

a) Colaborar no estudo das necessidades educativas, ao nivel
dos adultos, e propor as medidas adequadas para a sua
resolucdo;

b) Executar as ac¢des que, em matéria de educacgdo, cons-
tem dos planos municipais;

c¢) Promover e fomentar o desenvolvimento de residéncias
e centros de apoio a estudantes;
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d) Organizar, manter, gerir, ¢ desenvolver a rede de trans-
portes escolares;

e) Fomentar actividades complementares da ac¢do educa-
tiva e pré-escolares, designadamente nos dominios da
acgdo escolar e de ocupacdo dos tempos livres;

/) Estudar as caréncias em equipamentos escolares e propor
a aquisi¢do e substitui¢do de equipamentos degradados;

g) Apoiar e promover a educagdo basica e complementar
de adultos, propondo aquisi¢do e gerindo os equipamentos
necessarios;

h) Estudar e propor os tipos de auxilio a prestar a estabe-
lecimentos particulares de educacdo e a obras de forma-
¢do existentes na area da autarquia, ou que prestem apoio
directo aos municipes deste concelho;

i) Apoiar as iniciativas de ensino profissional no concelho;

J) Estudar e acompanhar a implementagéo efectiva das novas
atribui¢des e competéncias da autarquia, no que diz res-
peito ao ensino, de forma a poder satisfazé-las de for-
ma gradual, tendo em conta o or¢amento e receitas do
municipio.

Artigo 64.°
Sector de Turismo
Compete especialmente a este Sector:

a) Inventariar as potencialidades turisticas concelhias e pro-
mover a sua divulgacao;

b) Propor a criagdo de infra-estruturas de apoio ao turismo;

¢) Estudar a viabilidade, utilidade e localizagdo de parques
de campismo e outras unidades e equipamentos muni-
cipais de apoio ao turismo;

d) Propor e desenvolver acg¢des de acolhimento a turistas;

e) Colaborar com os organismos nacionais e regionais no
fomento do turismo;

/) Efectuar, desenvolver ou implementar quaisquer outras
acgoes relacionadas com o incremento e desenvolvimento
turistico;

g) Apoiar iniciativas particulares relacionadas com o
desenvolvimento do turismo.

CAPITULO VII
Do organograma e do quadro de pessoal

Artigo 65.°
Organograma

A estrutura da Camara esta representada graficamente, no seu
essencial, no organograma que constitui o anexo I.

Artigo 66.°
Quadro de pessoal

1 — A Camara Municipal de Fronteira dispora do quadro de
pessoal constante do anexo II.

2 — A afectacdo do pessoal pelas unidades da estrutura or-
ganica sera determinada pelo presidente da Camara Municipal,
ou pelo vereador com competéncias delegadas em matéria de
pessoal, sendo a mobilidade dentro de cada unidade orgénica de-
terminada pela respectiva chefia.

CAPITULO VIII
Das disposicdes finais

Artigo 67.°
Implementagio da estrutura orginica

1 — A Camara Municipal adopta o faseamento que conside-
rar mais adequado e oportuno para a implementagdo da estru-
tura organica.

2 — As alteragdes a presente estrutura organica podem ter lugar
por deliberagdo da Camara, mediante a subsequente aprovagao
da Assembleia Municipal, sempre que as exigéncias concretas
de funcionamento dos servigos assim o recomendarem.

ANEXO I

Cémara Municipal de Fronteira

Presidente da Cmara
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ANEXO II

Quadro de pessoal

Grupo

Carreiras

Categoria

Lugares
existentes|

Lugares
providos

Lugares
vagos

Lugares
a criar

Total

Oberva-
vagdes

Dirigente e chefia ..................

Chefe de diviSAO (@) .eevverireieieieienieeieeeeieie e
Chefe de SECEAD ...ccviiriiiiiieiieciieeie ettt

0
2

Técnico superior

MeEdICO VELeriNATIO (D) ..eoveevveveeieiieieieeeieieeie e

Assessor principal ....
ASSESsSor .................
Técnico superior principal ......
Técnico superior de 1.* classe ... .
Técnico superior de 2.% classe .....ccovevrererenenenieieee,
ESTaAIATIO w.vevenieeirieieieieeeece e

(d)

Técnico superior de biblioteca e documentagdo ................

ASSESSOT PIINCIPAL .oviiiiiieiieiieiiciec e
ASSESSOT ..ot
Técnico superior principal ...
Técnico superior de 1.* classe ...
Técnico superior de 2.* classe .
ESTaAIATIO w.vevenieeiiiieieiecccce e

(d)

Engenheiro Civil.......cocovevinincnicciniininiiiciceneneceeceeeen

Assessor principal ....
ASSESsSor .................
Técnico superior principal ......
Técnico superior de 1.* classe.... .
Técnico superior de 2.% classe .......coceveeveerienenienieeieniens
EStaAIATIO ...coveuieiiieieiesieeec e

(@)

ATQUITECTO .ottt

Assessor principal ....
Assessor ........
Técnico superior principal ...
Técnico superior de 1.* classe ...
Técnico superior de 2. classe .
ESTaAIATIO w.eeovenieeiieieieieeee e

(@)

Técnico superior de economia/gestdo de empresas............

Assessor principal
AN ) S
Técnico superior principal ......
Técnico superior de 1.* classe ... .
Técnico superior de 2.* Classe .....cocovveveererenerenierieieene,
EStAIATIO .eouviiiiiiiieiieietc e

(@)

Técnico superior de servigo social/sociologia

Assessor principal
Assessor ...

Técnico superior principal ... .
Técnico superior de 1.% classe .......cccceveevierienenieneeiieniens
Técnico superior de 2.7 Classe ......ccceververienieesienienienieieans
EStAIATIO .eouveiiiiiiieieietec e

(@)
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| L | L | Lugs |y | Qe
Técnico SUPETior ........cccceeneen. JUTISTA vttt enens ASSESSOT PriNCIPal ....ooveeveeieirieieieceeeeee e
ASSESSOT ..ottt
Técnico superior principal
Técnico superior de 1. classe (d)
Técnico superior de 2.* classe 0 0 0 1 1
ESTAIATIO w.vvvinieeieeeieeeiee e
Técnico superior (ndo adjectivado) ........cccevveeveerieieneennne. ASSESSOT PriNCIPaAl c..eeeiiiiiiieiiiieiceeee e
ASSESSOT ..ottt
Técnico superior principal .........ccceeveeievieiieniinienieieneeee
Técnico superior de 1.* classe 0 0 1 (d)
Técnico superior de 2.* classe 0 2 2
ESTaAIATIO wvvvvieieeieeeieieeieeeeee e
TECNICO et Engenheiro técnico Civil ......oocooiviieiiiiiieiiiiiieieeceee Técnico especialista principal ..........ccecevieienenienieneeeenne.
Técnico eSpecialista ........coceveeriirieniiiieierieieeeee e
Técnico PrinCipal .......ccevevieiiiiiieiieiieiee e
Técnico de 1.7 Classe ......cooeveerieriieiinieieie e )
Técnico de 2.% Classe ....cocevvevivererienieircneniceeeecsenceee 1 0 1 0 1
EStAZIATIO ...ttt
TéCnICO de tUMISMO ..vveeeeieeieiieieeieeieeeeeeee e Técnico especialista principal .........coccevereeeerereererieennes
Técnico especialista
Técnico principal ....
Técnico de 1.% Classe .....cccoevieviieieieniieieieciee e )
Técnico de 2.% Classe ...ccoveevieeririeinincinreeineeeeenenee 0 0 0 1 1
ESTaAIATIO w.eevveneeviiiiciciceietccn et
Técnico de animagdo socio-cultural ...........covvvvrvrenrnennne. Técnico especialista principal ........cccevvverererresereenenns
Técnico eSpecialista ........cooevieriirieniiiieierieieeee e
Técnico principal ....
Técnico de 1.* classe . )
Técnico de 2.* classe . 0 0 0 1 1
ESTaAIATIO w.vevvinieiiiiiciiiciectccn e
Informatica .... Operador de sistemas Operador de sistema-chefe..
Operador de sistema principal...
Operador de sistema de 1.7 classe... 1 1 0 0 1 (d)
Operador de sistema de 2.% classe .......ccocvvevevrerienencnennns
EStAIATIO .ottt
Técnico-profissional ............... Técnico profissional de biblioteca ¢ documentagéo........... Co0rdenador ........c.ceuiiiiiiiieeieiee e
Técnico profissional especialista principal.....
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal (d)
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe 3 1 2 0 3

<9




. . Lugares | Lugares | Lugares | Lugares Oberva-
Grupo Carreiras Categoria existentes| providos| vagos a criar Total vagoes
Técnico-profissional ............... Desenhador.........ooeeiiiiiiieieee e Co0rdenador ..........oouiiuieeiiieieeieeeeeeee e
Técnico profissional especialista principal.............cc........
Técnico profissional principal ......................
Técnico profissional de 1.* classe ... (d)
Técnico profissional de 2. classe ... 1 1 0 1 2
Fiscal municpal .........ccocevuerieiririinieieeeeeseee e CoO0rAENAAOT ...ttt
Técnico profissional especialista principal..........ccccceeuee.
Técnico profissional especialista..................
Técnico profissional principal ........ )
Técnico profissional de 1.* classe ... .
Técnico profissional de 2.* classe ......ccocevvvvrererieeeeenenne. 1 0 1 0 1
Administrativo ........cccceeeeeeenene TESOUICITO ...ttt ettt ettt Especialista
Principal....... )
TESOULCITO ...ttt 1 1 0 0 1
Assistente adminiStrativo ..........ccceeeeeriierienienieeienieeie e Assistente administrativo especialista ... 0 0 0 5 5
Assistente administrativo principal .... . 5 5 0 0 5
Assistente adminiStrativo ........coceeveeeerereeereneneeeeeens 5 2 3 0 5
Pessoal auxiliar .........ccoccecveeene — Encarregado de parque de maquinas ...........cccecevveveeennne. 1 1 0 0 1
Motorista de transportes colectivos .........cceveereeierienieenne. — 2 2 0 1 3
Condutor de maquinas e veiculos especiais ..........c.cocveueene — 5 3 2 0 5
Motorista de Pesados ........ccoeirieriirieniiiieieieie e — 5 4 1 0 5
Fiel de armazém ..........cccocevvevieenincininciecncncceseeeine — 1 1 0 0 1
TIACLOTISTA ...ttt — 4 2 2 0 4
TElEfOMIStA ....evvtiniicicitcec e — 1 1 0 0 1
Auxiliar administrativo ........occecveeveirenenerieeneseseeeeeeeens — 1 1 0 3 4
Auxiliar de Servigso gerais ........covererererereereeeeererereenees — 6 5 1 4 10
Leitor-cobrador de consumos...........cccceveerieeienieneeniceiennnnn — 3 3 0 0 3 (¢)
Cantoneiro de limpeza ..........ccoovevvvirenenieinenereeeeeeeene — 8 8 0 2 10
Operador de estagdes elevatodrias, de tratamento ou depu- — 0 0 0 1 1

radoras.
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Grupo Carreiras Categoria oxtviont prosidos| vasos | aerar | Totl | Cacoen
Pessoal auxiliar ........c.ccocceeee COVRITO -ttt st — 1 1 0 0 1
— SEIVENLE ..c.vinviiieiieiici et e 4 3 1 0 4
Operario altamente qualificado | MECANICO .....ccveeuieiiiiiiieieiiieieie it Operario principal .......cccceeeeieiiiiieiiiiiteeeeee e 0 0 0 0 0
OPCTATIO vttt ettt ettt ettt ettt ettt be b ebeeneens 1 1 0 0 1 (d)
Operario qualificado ............... — Encarregado de pessoal operario qualificado .................... 1 1 0 0 1
CalCLEITO ..ttt Operario Principal .........coceeeeeveirerienieeeeeeseeeeee e 1 1 - 0 1
OPCTATIO vttt ettt ettt et ettt sttt saeeaeeaeens 2 1 1 0 2
Canalizador ........ooiiieiiiieieee e Operario principal 2 2 0 0 2 (d)
OPCTATIO .ttt ettt - - 0 0 0
Carpinteiro de lMpPOS ........coeeeieriiiieieniieieiec e Operario principal ........occoeeeeieiiiieiieniiieiee e 1 1 - 0 1 (d)
OPCTATIO vttt ettt ettt ettt ettt ettt eee et entesbeebeeneens 1 - 1 0 1
ELECtriCISta «o.eoeiiieiieiieiieieie e Operario principal . 1 1 0 0 1 (d)
OPCTATIO ettt ettt ettt ettt ee et e b eaeeaeens - - - 1 1
Pedreiro ...oveeieiieiieiieie e Operario principal .......coccoeeeviriienienieiieieeee e 3 2 1 0 3
OPCTATIO .ttt 4 2 2 0 4
Serralheiro CiVil ...ocvoieieiiirieeeeee e Operario Principal ........coccevveieereeenieireeeseeeseeee e 1 1 0 0 1 (d)
OPCTATIO vttt ettt ettt ettt ettt te ettt sbeebeeaeens - - 0 0 0
Cantoneiro de arruamentos ..........ccoceeeueeveenieeienieeieneeneenneas Operario principal ........coocevvieiieiiinieieeeeeee e 1 - 1 0 1 (d)
OPCTATIO vttt ettt ettt ettt ettt ettt ee et e sbeebeeneens 2 1 1 0 2
JArAICITO . Operario principal .......cocceeeeieieienienieieeieeee e 0 0 0 0 0 (d)
OPCTATIO ..ttt 3 3 0 0 3
Operario semiqualificado ....... — ENcarregado .......ooecveieirenieeeeeee s 1 1 0 0 1
CarreadOr ...t (07075 ¢ 1 o R 2 2 0 0 2
Cantoneiro de vias MuniCipais .........ceeerverververerererenenennens (07075 ¢ 1 o R 9 8 1 0 9

(a) Vencimento segundo legisla¢do especial em vigor.
(b) Pagos 60% do vencimento, nos termos do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 143/83, de 30 de Marco.

(¢) Um lugar a extinguir quando vagar.

(d) Dotagio global.

(e) Lugar criado e provido com a reclassificagdo, decorrente da lei, do chefe de reparticdo administrativa e financeira.

7 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Pedro Namorado Lancha.
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CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Aviso n.2 2618/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal, por
despacho do presidente da Camara de 15 de Fevereiro de 2000,
efectuou as seguintes contratagdes por urgente conveniéncia de
servico, nos termos dos artigos 18.° a 20.° do Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, por um ano, ndo renovavel, na seguinte ca-
tegoria:

Ltcia Madalena Sobral de Sousa — servente, com inicio de fun-
¢oes em 16 de Fevereiro de 2000.

Luisa Fernanda Neves Pereira — servente, com inicio de fun-
¢Oes em 16 de Fevereiro de 2000.

Cecilia Maria de Sousa Ramos — servente, com inicio de fun-
¢oes em 1 de Margo de 2000.

Abilio da Silva Moreira — vigilante de jardins e parques
infantis, com inicio de fun¢des em 16 de Fevereiro de
2000.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2619/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal, por
despacho do presidente da Camara de 7 de Fevereiro de 2000,
efectuou as seguintes contratagdes por urgente conveniéncia de
servico, nos termos dos artigos 18.° a 20.° do Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, por um ano, ndo renovavel, na seguinte ca-
tegoria:

Servente, com inicio de fungdes em 9 de Fevereiro de 2000:

Cecilia Manuela C. M. P. Nogueira.
Ludovina Gongalves Marta Antao.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2620/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal, por
despacho do presidente da Camara de 29 de Dezembro de 1999,
efectuou as seguintes renovagdes de contrato por urgente con-
veniéncia de servigo, nos termos dos artigos 18.° a 20.° do De-
creto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por mais seis meses, nao
renovavel, na seguinte categoria:

Fiel de armazém, iniciou fun¢des em 2 de Julho de 1998:

Antoénio Lpite Duarte.
Eduardo Alvaro Moreira Sobral.
Manuel Virgilio C. Vieira Santos.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegagdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2621/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal,
por despacho do presidente da Camara de 25 de Janeiro de
2000, efectuou a seguinte renovacdo de contrato por urgente
conveniéncia de servigo, nos termos dos artigos 18.° a 20.°
do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por mais um ano,
nao renovavel, com Sénia Conceigdo Moreira Reis, auxiliar
de acg¢do educativa, com inicio de fun¢gdes em 26 de Janeiro
de 1999.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2622/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal, por
despacho do presidente da Camara de 5 de Janeiro de 2000, efec-
tuou a seguinte renovacdo de contrato por urgente convenién-
cia de servigo, nos termos dos artigos 18.° a 20.° do Decreto-

-Lei n.° 218/98 de 17 de Julho, por mais seis meses, ndo reno-
vavel, com Marilia Julieta Paulino Ribeiro, fiel de armazém, com
inicio de fungbes em 6 de Julho de 1998.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2623/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal, por
despacho do presidente da Camara de 12 de Janeiro de 2000,
efectuou as seguintes renovagdes de contrato por urgente con-
veniéncia de servigo, nos termos dos artigos 18.° a 20.° do De-
creto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por mais seis meses, ndo
renovavel, na seguinte categoria:

Fiel de armazém, com inicio de fun¢des em 13 de Julho
de 1998:

Anabela Rocha Ferreira Vieira.
José Magalhdes de Almeida.
Maria Isabel Silva Almeida.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2624/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal,
por despacho do presidente da Camara de 7 de Dezembro de
1999, efectuou a seguinte renovacdo de contrato por urgente
conveniéncia de servi¢o, nos termos dos artigos 18.° a 20.°
do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por mais um ano,
ndo renovavel, com Elsa Maria Nogueira de Castro, auxiliar
de accdo educativa, com inicio de fun¢des em 9 de Dezem-
bro de 1998:

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2625/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal, por
despacho do presidente da Camara de 29 de Dezembro de 1999,
efectuou a seguinte renovagdo de contrato por urgente conve-
niéncia de servigo, nos termos dos artigos 18.° a 20.° do Decreto-
-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por mais um ano, ndo renova-
vel, nas seguintes categorias:

Maria Jodo Valente Costa Murta — técnico superior, estagia-
rio (area urbanismo), com inicio de fungdes em 4 de Janeiro
de 1999.

Isabel Maria T. A. S. D. G. Magalhdes — técnico superior, ju-
rista, estagiario, com inicio de fun¢des em 4 de Janeiro de
1999.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegagdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2626/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal,
por despacho do presidente da Camara de 12 de Janeiro de
2000, efectuou a seguinte contratagdo por urgente convenién-
cia de servigo, nos termos dos artigos 18.° a 20.° do Decreto-
-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por um ano, nido renovavel,
com Luis Sebastido Costa Viegas, técnico superior princi-
pal (4rea arquitectura), com inicio de fun¢des em 17 de Ja-
neiro de 2000.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

Aviso n.2 2627/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torna-se publico que esta Camara Municipal, por
despacho do presidente da Camara de 4 de Janeiro de 2000, efec-
tuou as seguintes contratagdes por urgente conveniéncia de ser-
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vigo, nos termos dos artigos 18.° a 20.° do Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, por um ano, ndo renovavel, nas seguintes
categorias:

Soénia Maria A. M. Fernandes — técnico profissional de 1.* clas-
se (area turismo), com inicio de fun¢gdes em 4 de Janeiro de
2000.

Joaquim Miguel C. M. Jorge — técnico de 2.* classe, com ini-
cio de fun¢des em 13 de Janeiro de 2000.

Manuel Anténio S. Pacheco — técnico de 1.* classe, com ini-
cio de fun¢des em 4 de Janeiro de 2000.

Maria Raquel M. A. S. Trindade — técnico de 1.* classe, com
inicio de fung¢des em 13 de Janeiro de 2000.

Maria Natércia B. Franga — técnico profissional de biblioteca
e documentacgdo, especialista principal (na area de historia),
com inicio de fun¢des em 4 de Janeiro de 2000.

Nuno Miguel Pereira Sousa — servente, com inicio de fungdes
em 4 de Janeiro de 2000.

Rita da Silva R. Fonseca — servente, com inicio de fun¢des em
13 de Janeiro de 2000.

Maria de Fatima Soares Oliveira — fiel de mercados e feiras,
com inicio de fun¢des em 4 de Janeiro de 2000.

José Miguel Couto da Silva — fiel de mercados e feiras, com
inicio de fungdes em 4 de Janeiro de 2000.

Paulo Sérgio Ribeiro Sousa — limpa-colectores, com inicio de
fungdes em 4 de Janeiro de 2000.

Sonia Marisa M. M. Silva — auxiliar técnico de turismo, com
inicio de fung¢des em 4 de Janeiro de 2000.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira.

CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA

Aviso n.2 2628/2000 (2.2 série) — AP. — Contratos de
trabalho a termo certo. — Alvaro José da Trindade Pereira Guer-
reiro, presidente Camara Municipal:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo
34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a
administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, torna-se publico que, por despacho do presidente da Ca-
mara Municipal de 22 de Novembro de 1999, foram celebra-
dos contratos de trabalho a termo certo para complemento de
horario, ao abrigo do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei 427/
89, pelo prazo de um ano, por urgente conveniéncia de servi-
¢o, com os individuos abaixo indicados:

Auxiliar de acg¢do educativa:

Ana Cristina Fernandes da Costa Pina Godinho Andrade.
Cristina Maria Gongalves da Silva.

Filomena de Jesus Fernandes Monteiro Pereira.

Vanda Cristina Leal Bule Sa Rodrigues.

(Nédo carece de visto do Tribunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da CAmara, Alva-
ro José da Trindade Pereira Guerreiro.

Aviso n.2 2629/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo. — Alvaro José da Trindade Pereira Guer-
reiro, presidente Camara Municipal:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo
34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a
administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, torna-se publico que, por despacho do presidente da Ca-
mara Municipal de 18 de Novembro de 1999, foi celebrado con-
trato de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, pelo prazo de um ano, por urgente
conveniéncia de servigo, com Ana Maria Almeida Janior Go-
mes, auxiliar de ac¢@o educativa. (Ndo carece de visto do Tri-
bunal de Contas.)

28 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Alva-
ro José da Trindade Pereira Guerreiro.

CAMARA MUNICIPAL DAS LAJES DO PICO

Contrato (extracto) n.2 246/2000 — AP. — Celebragdo
de contratos a termo certo. — Em cumprimento do disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
publico que foram celebrados por urgente conveniéncia de ser-
vigo contratos a termo certo, a saber:

Com inicio em 1 de Margo de 2000 e fim em 27 de Agos-
to de 2000, pela duragdo de seis meses, com possibili-
dade de renovagdo por igual periodo:

Ajudante de pedreiro, com a remuneragido de 68 4008%:

Jodo Roberto da Silva.

Carlos Manuel Pereira Bettencourt.
Eduardo Manuel de Simas Silveira.
Carlos Fernando de Macedo Alves.
José Tibério da Silva Azevedo.
Alfredo Daniel Ferreira de Melo.

Trolha, com a remuneracdo de 74 100$:

Mario Jorge Ferreira Cardoso.
José Manuel Sousa Tomas.

Pedreiro, com a remuneragdo de 74 100$:

Manuel Brum Neves.
Mario Jorge Sousa Gongalves.

(Processos isentos de visto do Tribunal de Contas.)

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Claudio José
Gomes Lopes.

CAMARA MUNICIPAL DE MACEDO DE CAVALEIROS

Aviso n.2 2630/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do estabelecido no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/
99, de 31 de Margo, torna-se publico que as listas de antigui-
dade do pessoal do quadro desta Camara Municipal, organiza-
das nos termos do artigo 93.° do ja citado diploma legal, se
encontram afixadas e podem ser consultadas nos respectivos
locais de trabalho dos funcionarios.

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 96.° do mesmo di-
ploma, da organizagdo das referidas listas cabe reclamagdo, a
deduzir no prazo de 30 dias, contados a partir da data da pu-
blicagdo deste aviso no Didrio da Republica.

7 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel Luis
Gomes Vaz.

CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Aviso n.2 2631/2000 (2.2 série) — AP. — Renovacgdo dos
contratos de trabalho a termo certo, nos termos dos artigos
14.° 18.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, aplicavel a administragdo local por for¢a do Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho. — Para os de-
vidos efeitos se torna publico que, por deliberagdo desta
Camara Municipal tomada em reunido de 10 de Fevereiro de
2000, foram renovados os contratos de trabalho a termo certo,
pelo periodo de mais um ano, nos termos da alinea d) do n.°
2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, como técnicos profissionais de desporto, com Hélder
Alexandre Braga Pereira e Mario Jorge Gongalves Malheiros
Cancela, com inicios em 1 de Margo de 2000, a serem remu-
nerados pelo escaldo 1, indice 190 do Novo Sistema Retri-
butivo da Fun¢do Publica. (Isentos de visto do Tribunal de
Contas.)

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, José Vieira
de Carvalho.
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CAMARA MUNICIPAL DE MOURAO

Aviso n.? 2632/2000 (2.2 série) — AP. — Para cumpri-
mento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do De-
creto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
tragdo local por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que, por meu despacho n.® 10/2000,
de 14 de Fevereiro de 2000, foram renovados, nos termos do
artigo 20.° do citado diploma legal, com a nova redac¢do dada
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por novo periodo
de seis meses, a partir de 1 de Margo de 2000, os contratos de
trabalho a termo certo celebrados em 1 de Marg¢o de 1999 com
os individuos abaixo indicados:

Anténio Domingos Prata Cominho — servente (escaldo 1, in-
dice 115).

Francisco Moita — mecéanico (escaldo 1, indice 130).

Joaquim Antdnio Fernandes — servente (escaldo 1, indice 115).

Sérgio Miguel Valentim Quintelas — mecénico (escaldo 1, in-
dice 130).

6 de Mago de 2000. — O Presidente da Camara, José¢ Ma-
nuel Santinha Lopes.

CAMARA MUNICIPAL DE NELAS

Aviso n.? 2633/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto na alinea b) do n.° 1 e nos n.*s 2 e 3 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplica-
vel as autarquias locais por forga do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, se torna publico que esta Cama-
ra Municipal celebrou com Carlos Alberto Santos e Jodo Car-
los Rodrigues Loureiro um contrato de trabalho a termo certo,
para o exercicio de fungdes correspondentes a categoria de ca-
bouqueiro do grupo de pessoal operario semiqualificado, vali-
do pelo prazo de um ano, com inicio a 3 de Margo de 2000, a
remunerar pelo escaldo 1, indice 125, do Estatuto Remunera-
torio dos Funcionarios e Agentes da Administragdo Publica.
(Isento de fiscalizagdo prévia.)

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, José Lo-
pes Correia.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Contrato (extracto) n.2 247/2000 — AP. — Faz-se pu-
blico que, por deliberagdo da Camara Municipal de 18 de Ja-
neiro e 29 de Fevereiro de 2000, foi renovado contrato de tra-
balho a termo certo, por 12 meses, com os seguintes
individuos:

Claudia Patricia Soares Matos — auxiliar administrativo, venci-
mento iliquido de 65 6008, com inicio em 17 de Maio de 2000.

Jaime Manuel Santos Esteves — desenhador de 2.? classe, ven-
cimento iliquido de 108 3008, com inicio em 3 de Maio de
2000.

José Luis da Silva Coimbra — cantoneiro de vias municipais,
vencimento iliquido de 71 2008, com inicio em 10 de Mar-
¢o de 2000.

Augusto Marques Ferreira — cantoneiro de vias municipais, ven-
cimento iliquido de 71 200$, com inicio em 15 de Margo de
2000.

Gabriela Ribeiro Conceigdo Ferreira — técnico superior de 2.*
classe (estagiaria), servigo social, vencimento iliquido de
176 6003, com inicio em 17 de Margo de 2000.

Nuno André Marques Pereira — fiscal municipal de 2.* classe
(obras), vencimento iliquido de 71 200$, com inicio em 17
de Fevereiro de 2000.

1 de Margo de 2000. — O Vereador com competéncia dele-
gada, Apio Claudio do Carmo Assung¢do.

Contrato (extracto) n.? 248/2000 — AP. — Faz-se pu-
blico que, por despacho do vice-presidente, Apio Claudio do
Carmo Assungdo, de 16 ¢ 22 de Fevereiro de 2000, ratificado
em reunido da Camara Municipal em 22 e 29 de Fevereiro de
2000, foi celebrado contrato de trabalho a termo certo, pelo
periodo de 12 meses, com:

Eduardo Conejero Martins — fiscal municipal de 2.* classe (es-
tagiario), mercados e ambiente, vencimento iliquido de 94 000$,
com inicio em 28 de Fevereiro de 2000.

Aurélio Ferreira dos Santos — cantoneiro de vias municipais,
vencimento iliquido de 71 2003, com inicio em 28 de Feve-
reiro de 2000.

David Oliveira Rocha — cantoneiro de vias municipais, venci-
mento iliquido de 71 2008, com inicio em 23 de Fevereiro
de 2000.

(Nao esta sujeito a visto prévio do Tribunal de Contas.)

1 de Margo de 2000. — O Vice-Presidente, Apio Cldudio do
Carmo Assungdo.

CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Aviso n.2 2634/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos, e em cumprimento do estabelecido no artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publi-
co que a lista de antiguidades do pessoal do quadro desta Ca-
mara Municipal, organizada nos termos do artigo 93.° do ja
citado diploma legal, foi afixada nos respectivos locais de tra-
balho.

9 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Armando
Franga.



Aviso n.2 2635/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos, e para dar cumprimento ao artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, a seguir se indicam todas as

CAMARA MUNICIPAL DE PENALVA DO CASTELO

adjudicacdes de empreitadas de obras publicas no ano de 1999.

Adjudicagio

Numero Valor
Tipo de concurso da Designagdo da empreitada Adjudicatario sem
obra IVA Forma Data
Ajuste directo ...... 1 Campo Municipal de Santa Ana — infra-estruturas eléctricas — for- | A. Couto, L.% .................. 1387077800 | Deliberagio ...... 14 de Maio de 1999.
necimento e montagem de projectores, cabos, quadro eléctrico, etc.
Ajuste directo...... 2 Arruamentos em Germil — Estrada Velha — rede de aguas pluviais | Embeiral — Empreiteiros 678 825800 | Deliberagdo ...... 9 de Julho de 1999.
das Beiras, L.%
Concurso limitado| 3 Beneficiagdo e reparacdo da Escola do 1.° CEB de Sezures........... Ecovil — Empresa de Cons-| 9 030 800300 | Deliberagao ...... 24 de Setembro de 1999.
trugdes, L.4
Ajuste directo...... 4 Construcao de muro de suporte junto ao campo de ténis ................ Manuel Rodrigues Gouveia,| 2313950800 | Deliberagéo ...... 10 de Setembro de 1999.
S. A.
Ajuste directo...... 5 Sinalizagdo de Nesperido para a Esta¢do Elevatoria de Fagilde — for- | Sétal — Degremond, L.% | 3 766 880$00 | Despacho.......... 25 de Novembro de 1999.
necimento ¢ montagem de equipamento.
Ajuste directo...... 6 Construgdo de bancadas cobertas, balnearios, bar, bilheteiras ¢ ou- | Manuel Rodrigues Gouveia, | 2 065 000$00 | Despacho.......... 25 de Novembro de 1999.
tros — terraplenagem. S. A.
Ajuste directo...... 7 Construgdo de bancadas cobertas, balnearios, bar, bilheteiras ¢ ou- | Embeiral — Empreiteiros | 1508 115800 | Despacho.......... 25 de Novembro de 1999.
tros — pavimentagdo. das Beiras, L.%
Ajuste directo...... 8 Zona desportiva integrada — ligagdo a povoacgdo de Espordes ...... Asfabeira, L% .................. 4121 198%00 | Despacho.......... 25 de Novembro de 1999.
Ajuste directo...... 9 Ampliagdo da rede de esgotos e rede de abastecimento de dgua na | Macario & Irmdos, L.% .. 996 545800 | Despacho.......... 25 de Novembro de 1999.

localidade de Carvoeiro (entre cruzamento de Pousadas e a EM
n.° 615).

6 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Vitor Manuel Gouveia Pires.

CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Aviso n.? 2636/2000 (2.2 série) — AP. — Narciso Ferreira Mota, presidente da Camara Municipal de Pombal:

Torna publico ter a Assembleia Municipal de Pombal, na sua sessdo ordindria celebrada em 29 de Fevereiro do corrente ano, deliberado aprovar o Regulamento Municipal dos Sistemas
Publicos e Prediais de Distribui¢do de Agua e de Drenagem de Aguas Residuais do Concelho de Pombal, pelo que vai o mesmo a publicar no Didrio da Republica, para efeito de aquisi¢do

de eficacia.

1 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Narciso Ferreira Mota.
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Regulamento Municipal dos Sistemas Publicos e Pre-
diais de Distribuicdo de Agua e de Drenagem de Aguas
Residuais do Concelho de Pombal.

Nota justificativa

Considerando que decorreram ja mais de 10 anos sobre a ulti-
ma revisdo dos regulamentos municipais do servico de abasteci-
mento de dgua e do servico de saneamento, e considerando ainda:

Que nova legislagao aplicavel ao sector foi publicada, vertida
no Decreto-Lei n.° 207/94 e no Decreto Regulamentar
n.°23/95, de 6 e 23 de Agosto, respectivamente;

As alteragdes produzidas no sistema de leitura e cobranca
das tarifas;

A ampliacdo das redes de distribuigdo de agua e de drena-
gem de aguas residuais produzida nestes Gltimos anos;
Os novos padrdes de exigéncia dos consumidores e a res-

ponsabilidade municipal de lhes corresponder;

Que o servigco publico de abastecimento de agua é,
indubitavelmente, dos que maior importancia encerram,
porque do primeiro bem primdrio se trata;

Que o servigo de drenagem de aguas residuais assume es-
pecial incidéncia na preservagdo do meio ambiente, no-
meadamente na defesa dos recursos hidricos;

Faz-se presente este Regulamento em cumprimento da exigén-
cia de regulamenta¢@o enunciada no artigo 32.° do Decreto-Lei
n.°207/94.

Foi promovida a apreciagdo publica prevista no n.° 1 do ar-
tigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, por meio
da publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 104, de 5
de Maio de 1999, apéndice n.° 53, do respectivo projecto. Du-
rante os 30 dias em que o projecto esteve exposto a aprecia-
¢do nenhum comentario, critica ou sugestdo foi dirigida a Ca-
mara Municipal de Pombal.

O presente Regulamento mereceu a aprovacdo da Camara Mu-
nicipal em sua reunido ordinaria de 11 de Fevereiro de 2000,
tendo sido apreciado e aprovado pela Assembleia Municipal de
Pombal em sua sessdo ordinaria de 29 de Fevereiro de 2000.

TITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Aprovacio
E aprovado o Regulamento Municipal dos Sistemas Publicos

e Prediais de Distribui¢do de Agua e de Drenagem de Aguas
Residuais do Concelho de Pombal.

Artigo 2.°
Lei habilitante

O presente diploma visa regulamentar o disposto no
Decreto-Lei n.° 207/94, de 6 de Agosto, ¢ no Regulamento Geral
de Sistemas Publicos e Prediais de Distribuigdo de Agua e de
Drenagem de Aguas Residuais, aprovado pelo Decreto Regula-
mentar n.° 23/95, de 23 de Agosto.

Artigo 3.°
Ambito do fornecimento

1 — A Camara Municipal fornecera agua potavel para con-
sumo doméstico, industrial, comercial, publico ou outro aos pré-
dios situados nas zonas do concelho de Pombal servidas pela
rede geral de distribuicédo.

2 — Igualmente recebera aguas residuais, nos termos deste
Regulamento, nas zonas servidas pela rede publica de drenagem.

Artigo 4.°

Abastecimentos prioritarios

O abastecimento de agua as industrias ndo alimentares e a ins-
talagcdes com finalidade agricola ou pecuaria fica condicionado
a existéncia de reservas que ndo ponham em causa 0 consumo
da populacdo e dos servigos de saude.

Artigo 5.°

Fornecimento a outros concelhos

1 — Se as disponibilidades o permitirem, podera a Camara
Municipal fornecer agua a outros concelhos, em condigdes a acor-
dar caso a caso com as entidades interessadas, ou estabelecer acor-
dos de gestao intermunicipal de sistemas de abastecimento.

2 — Os acordos referidos no ntimero anterior revestir-se-ao
de forma escrita.

TITULO 11
Sistemas piblicos

Artigo 6.°
Entidade gestora

No concelho de Pombal compete a Camara Municipal de Pom-
bal, como entidade gestora, adiante designada por Camara Mu-
nicipal, a concep¢do, a construcdo, a exploragdo e manutengio
dos sistemas publicos de distribuicdo de agua e de drenagem de
aguas residuais e pluviais, bem como a verificagdo e a fiscali-
zacdo dos sistemas prediais, de acordo com as competéncias
legalmente definidas.

Artigo 7.°
Deveres dos utentes

Sao deveres dos utilizadores permanentes ou eventuais dos sis-
temas:

a) Cumprir as disposi¢des legais e regulamentares nesta
matéria;

b) Niao fazer uso indevido ou danificar qualquer obra ou
equipamento dos sistemas publicos;

¢) Néo proceder a execugdo de ligagdes ao sistema publi-
co sem autorizacdo da Camara Municipal,

d) Nao alterar o ramal de ligagcdo de agua de abastecimento,
estabelecido entre a rede geral e a rede predial, nem o
ramal de ligacdo de aguas residuais ou pluviais aos
colectores publicos.

CAPITULO 1
Sistema publico de distribuicio de agua

Artigo 8.°
Ramais de ligacdo a rede publica

1 — Os ramais de ligagcdo asseguram o abastecimento predi-
al de 4gua, desde a rede publica até ao limite da propriedade a
servir, em condi¢des de caudal, pressdo e salubridade.

2 — A Camara Municipal determinara, caso a caso, as con-
digdes em que pode uma mesma edificagdo dispor de mais de
um ramal de ligagdo para abastecimento doméstico ou de ser-
vigos.

CAPITULO 11

Sistemas de drenagem publica de aguas
residuais e pluviais

Artigo 9.°
Ambito dos sistemas

1 — As normas legais e regulamentares relativas ao sistema
de drenagem publica de aguas aplicam-se aos sistemas de dre-
nagem publica de aguas residuais domésticas, industriais e plu-
viais e ainda aos sistemas de drenagem privados, desde que
destinados a utilizacdo colectiva, contemplando fundamentalmente
a rede de colectores ¢ o destino final dos efluentes.

2 — Em pequenos aglomerados populacionais, onde as solu-
¢des convencionais de engenharia se tornem economicamente
inviaveis, podem adoptar-se, em alternativa, sistemas simplifi-
cados de drenagem publica, tais como fossas sépticas seguidas
de sistemas infiltragdo ou redes de pequeno didmetro como tan-
ques interceptores de lamas com observancia de todas as disposi-
¢oes regulamentares aplicaveis.
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Artigo 10.°
Escoamento de aguas residuais

Todas as aguas residuais recolhidas acima ou ao mesmo ni-
vel do arruamento onde esté instalado o colector publico em que
vao descarregar devem ser escoadas para este colector, por meio
de acgdo da gravidade.

2 — As aguas residuais recolhidas abaixo do nivel do arrua-
mento, como ¢ o caso de caves, mesmo que localizadas acima
do nivel do colector publico devem ser elevadas para um nivel
igual ou superior ao do arruamento, atentando ao possivel fun-
cionamento e carga do colector publico, com consequente ala-
gamento das caves.

3 — Em casos especiais, a aplicagdo de solugdes técnicas que
garantam o ndo alagamento das caves, pode dispensar a exigéncia
prevista no numero anterior.

4 — Para prevengdo da contaminacdo deve ser observado o
disposto no artigo 85.° do Decreto Regulamentar n.® 23/95, de
23 de Agosto.

Artigo 11.°
Escoamento de aguas pluviais

1 — Na concepgao de sistemas de drenagem de aguas pluvi-
ais, a ligacdo a rede publica pode ser feita através de ramal, exis-
tindo sempre, para o efeito, caixa de visita a instalar no limite
da propriedade com o arruamento.

2 — As aguas pluviais recolhidas a nivel inferior ao do ar-
ruamento, devem ser drenadas conforme o referido no n.° 2 do
artigo anterior.

Artigo 12.°

Lancamentos interditos

1 — Sem prejuizo de legislagdo especial, ¢ interdito o lan-
¢amento nas redes de drenagem publica de aguas residuais, qual-
quer que seja o seu tipo, directamente ou por intermédio de ca-
nalizag¢des prediais, de:

a) Matérias explosivas ou inflamaveis;

b) Matérias radioactivas em concentragdes consideradas ina-
ceitaveis pelas entidades competentes;

¢) Efluentes de laboratorios ou de instalagdes hospitalares
que, pela sua natureza quimica ou microbioldgica, cons-
tituam um elevado risco para a satde publica ou para a
conservacdo das tubagens;

d) Entulhos, areias ou cinzas;

e) Efluentes a temperaturas superiores a 30° C;

/) Lamas extraidas de fossas sépticas e gorduras ou 6leos
de camaras retentoras ou dispositivos similares que re-
sultam das operagdes de manutengao;

2) Quaisquer outras substancias, nomeadamente sobejos de
comida e outros residuos, triturados ou ndo, que possam
obstruir ou danificar os colectores e os acessorios ou in-
viabilizar o processo de tratamento;

h) Efluentes de unidades industriais que contenham:

I) Compostos ciclicos hidroxilados e seus derivados ha-
logenados;

II) Matérias sedimentaveis, precipitaveis e flutuantes
que, por si ou apo6s mistura com outras substincias
existentes nos colectores, possam por em risco a saude
dos trabalhadores ou a estrutura dos sistemas;

III) Substancias que impliquem a destrui¢do dos pro-
cessos de tratamento biologico;

IV) Substincias que possam causar a destruicdo dos ecos-
sistemas aquaticos ou terrestres nos meios receptores;

V) Quaisquer substancias que estimulem o desenvol-
vimento de agentes patogénicos.

2 — Pode a Camara Municipal de Pombal, em qualquer caso,
pontualmente ou com a periodicidade tecnicamente convenien-
te solicitar a contra-analise das dguas residuais a langar nas redes
de drenagem publica.

TITULO 111

Sistemas prediais
Artigo 13.°
Instalacdo de sistemas prediais

1 — E obrigatério instalar em todos os prédios a construir,
remodelar ou ampliar sistemas prediais de abastecimento de agua

e de drenagem de aguas residuais e pluviais, nos termos legais
e regulamentares.

2 — A obrigatoriedade referida no niumero anterior ¢ extensivel
a prédios ja existentes a data da instalagdo dos sistemas publicos,
podendo ser aceites, em casos especiais, solu¢des simplificadas, sem
prejuizo das condigdes minimas de salubridade.

3 — Jgualmente estdo os proprietarios obrigados a requerer ra-
mais de ligagdo as redes publicas nas zonas por elas abrangidas.

4 — A instalacao de sistemas prediais ¢ da responsabilidade
dos proprietarios e usufrutuarios.

Artigo 14.°
Prédios nao abrangidos pelas redes publicas

1 — Os proprietarios ou usufrutuarios de prédios situados den-
tro da zona urbana ou urbanizavel mas em local, zona ou ar-
ruamento, ndo servidos pelas redes publicas, e exigindo por isso
o seu prolongamento, poderdo requerer ligacdes as redes.

2 — Se a Camara Municipal considerar a ligagdo viavel téc-
nica e economicamente, sera ela feita nas condi¢gdes normais de-
pois de prolongada a rede a expensas suas.

3 — No caso de, por razdes econémicas, a Camara Municipal
indeferir a ligagdo a rede, o interessado ou interessados poderdao
obté-la, desde que de novo o requeiram, comprometendo-se a su-
portar as despesas e a depositar antecipadamente a importincia
necessaria a execu¢do do prolongamento da rede e do ramal de
ligagdo, declarando sujeitar-se as disposi¢des deste Regulamento.

4 — A despesa resultante do prolongamento da rede podera
ser distribuida do seguinte modo, se outro nao for entendido mais
ajustado e merecer a concordancia de todos os proprietarios de
prédios urbanos beneficiados:

a) 50% dos custos do prolongamento, distribuidos igualmente
por todos os beneficiarios;
b) 50% dos custos do prolongamento, rateados pelos bene-
ficiarios, fungdo da distdncia do seu prédio ao inicio do
prolongamento.

5 — No caso da extensdo de rede vir a ser utilizada de futu-
ro por outros prédios, fogos ou frac¢des, a Cadmara Municipal
regulara por aplicacdo do critério referido no ponto anterior, a
indemnizagdo a conceder, equitativamente, ao interessado ou in-
teressados que custearam a sua instalacdo, mas apenas durante
o periodo de trés anos, a contar da data de entrada em servigo
da extenséo.

6 — As canalizagdes da rede geral instaladas nas condigdes
deste artigo ficam sendo, em qualquer caso, propriedade exclusiva
da Camara Municipal, a qual ¢ responsavel pela sua manuten-
¢do, boa conservac¢do e funcionamento.

Artigo 15.°
Deveres dos utilizadores

Sédo deveres dos utilizadores dos sistemas prediais de distri-
buicdo de agua e dos sistemas de drenagem de aguas residuais
e pluviais:

a) Nao fazer uso indevido ou danificar as instalagdes pre-
diais;

b) Manter em bom estado de funcionamento os aparelhos
sanitarios e os dispositivos de utilizagao;

c) Avisar a Camara Municipal de eventuais anomalias nos
contadores e outros medidores de caudal.

Artigo 16.°

Deveres dos proprietarios ou usufrutuarios
Sédo deveres dos proprietarios ou usufrutuarios dos edificios:

a) Cumprir as disposi¢des legais e regulamentares na par-
te que lhes sejam aplicaveis;

b) Nao proceder a alteragdes nos sistemas prediais sem pré-
via autorizagdo da Camara Municipal;

¢) Manter em boas condi¢des de conservagdo as instalagdes
prediais.

Artigo 17.°
Responsabilidade

1 — S&o da responsabilidade do proprietario ou usufrutuario
e do utilizador dos sistemas prediais, na parte que a cada um
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compete, a conservagdo, a reparacdo e a realizagdo das opera-
¢Oes necessarias para os manter em perfeitas condigdes de fun-
cionamento e salubridade.

2 — Sem prejuizo da demais legislagdo aplicavel, aplicam-
-se subsidiariamente as normas relativas ao regime do arrenda-
mento urbano.

Artigo 18.°
Inspec¢io de sistemas

1 — Os sistemas prediais ficam sujeitos a acg¢des de inspec-
¢80 da Camara Municipal sempre que haja reclamacdes de uten-
tes, perigos de contaminagdo ou poluigdo.

2 — O respectivo auto de vistoria deve ser comunicado aos
responsaveis pelas anomalias ou irregularidades, fixando prazo
para a sua correc¢do, de acordo com a complexidade ou exten-
sdo da correc¢do a introduzir.

3 — Se nédo for cumprido o prazo previsto no ntimero ante-
rior, a Camara Municipal adopta as providéncias necessarias para
eliminar aquelas anomalias ou irregularidades, podendo deter-
minar a suspensdo do fornecimento de agua.

Artigo 19.°

Obras coercivas

1 — Por razdes de salubridade, a Cadmara Municipal deve pro-
mover as ac¢des necessarias para restabelecer o normal funcio-
namento dos sistemas, independentemente da solicitagdo ou au-
torizagdo do proprietario e usufrutuario.

2 — As despesas das obras coercivas sdo suportadas pelos res-
ponsaveis, sem prejuizo do direito de reclamacgéo.

CAPITULO 1

Sistemas de distribuicdo predial de agua

SECCAO I
Regras gerais

Artigo 20.°
Separagdo de sistemas

Os sistemas prediais alimentados pela rede publica devem ser
independentes de qualquer sistema de distribui¢do de agua com
outra origem, nomeadamente pogos e furos privados.

Artigo 21.°
Identificacdo das canalizacoes

As canalizagdes instaladas a vista ou visitaveis devem ser iden-
tificadas consoante a natureza da agua transportada e de acordo
com o sistema de normalizagdo vigente.

Artigo 22.°
Prevenc¢ao de contaminacio

1 — Nao ¢ permitida a ligagdo entre a rede predial de dis-
tribuicdo de aguas e as redes prediais de drenagem de aguas re-
siduais ou pluviais.

2 — O fornecimento de agua potavel aos aparelhos sanitari-
os deve ser efectuado sem por em risco a sua potabilidade, im-
pedindo a sua contaminagdo, quer por contacto quer por aspi-
ragdo de agua residual em caso de depressao.

Artigo 23.°
Utilizacdo de agua nio potavel

1 — A Camara Municipal pode autorizar a utilizagdo de agua
ndo potavel exclusivamente para lavagem de pavimentos, rega,
combate a incéndios e fins industriais ndo alimentares, desde
que salvaguardadas as condi¢des de defesa da satide publica.

2 — Para efeitos do disposto na ultima parte do nimero an-
terior, a Camara Municipal obtera parecer técnico junto da en-
tidade competente, quando nao dispuser de técnicos habilitados
para o efeito.

As redes de agua ndo potavel e os respectivos dispositivos de
utilizacdo devem ser sinalizados.

Artigo 24.°
Interrupcio ou restricio do fornecimento de agua

1 — A Camara Municipal pode interromper o fornecimento
de agua aos sistemas prediais nas seguintes situagdes:

a) Alteragdo da qualidade da agua distribuida ou previsdo
da sua deterioragdo a curto prazo;

b) Avarias ou obras no sistema publico de distribui¢cdo ou
no sistema predial, sempre que os trabalhos justifiquem
essa suspensao;

¢) Auséncia de condigdes de salubridade no sistema predial;

d) Casos fortuitos ou de forga maior, nomeadamente incén-
dios, inundagdes e reducao imprevista do caudal ou po-
luicdo temporariamente incontrolavel, das captagdes;

e) Trabalhos de reparagdo ou substitui¢do de ramais de liga-
¢éo;

) Modificagdo programada das condig¢des de exploragdo do
sistema publico ou alteragdo justificada das pressdes de
servigo.

2 — A Camara Municipal deve informar antecipadamente a
interrup¢do do fornecimento, salvo em casos fortuitos ou de for-
¢a maior.

3 — Nao obstante as interrupgdes que se houverem de veri-
ficar, devem os utilizadores considerar os sistemas publicos e
prediais em condigdes de carga normal.

SECCAO II

Concepgao geral

Artigo 25.°
Concepcao de sistemas

Para além dos dados a atender quanto a concepgdo de novos
sistemas, sempre que na ampliacdo ou remodelagdo de um sis-
tema haja aumento do caudal de ponta, deve comprovar-se a su-
ficiéncia da capacidade hidraulica de transporte das canalizac¢des
e das eventuais instalagdes complementares a montante, sem pre-
juizo das condigdes de funcionamento do sistema na sua glo-
balidade.

SECCAO III

Elementos de base para dimensionamento

Artigo 26.°
Pressdes da rede publica

A Camara Municipal fornecera os valores das pressdes maxima
e minima na rede publica no ponto de inser¢do da rede predi-
al, para efeitos de céalculo desta ltima, no dmbito da elabora-
¢do de estudos relativos a distribui¢do predial de agua, desig-
nadamente no que respeita a defini¢do dos dispositivos de
utilizacdo, ao calculo dos caudais instantidneos e aos coeficien-
tes de simultaneidade.

SECCAO IV

Rede predial de dgua quente e agua fria
Artigo 27.°
Instalacdo dos contadores

1 — O autor do projecto requerera a Camara Municipal a
defini¢do do espago destinado aos contadores e seus acesso-
rios, através de adequadas especificagdes técnicas, em fungdo,
designadamente, de estes serem instalados isolada ou conjun-
tamente.

2 — Em alternativa, podera o autor do projecto submeter a
Camara Municipal uma proposta de localizagdo que considere
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as especificagdes referidas no nimero anterior, para efeitos de
apreciacdo e aprovacao.

Artigo 28.°
Localizacdo de contadores

1 — Nos edificios confinantes com a via ou espagos publi-
cos, os contadores devem localizar-se no seu exterior, junto ao
espaco publico, quando se trate de um sé consumidor e no seu
interior, em zonas comuns acessiveis, quando se trate de vari-
os consumidores.

2 — Nos edificios com logradouros privados, os contadores
devem localizar-se:

a) No logradouro junto a zona de entrada contigua com a
via publica, no caso se um s6 consumidor;

b) No interior do edificio em zonas comuns ou no logra-
douro junto a entrada contigua com a via publica, no caso
de varios consumidores.

3 — Sem prejuizo do definido nos nimeros anteriores os con-
tadores devem localizar-se em local acessivel a uma leitura re-
gular, com protec¢@o adequada que garanta a sua eficiente con-
servacao e normal funcionamento.

4 — As dimensdes das caixas ou nichos destinados a insta-
lagdo dos contadores, quando necessarios, serdo tais que permitam
um trabalho regular de substituicdo ou reparagdo local e, bem
assim, que a sua visita ou leitura se possa fazer em boas con-
digdes.

5 — Os proprietarios dos prédios cujos contadores, a data de
entrada em vigor do presente Regulamento, se encontrem ins-
talados de forma diversa da definida neste artigo, devem, no prazo
de dois anos, promover a sua correcta localizagdo e facilidade
de leitura, de acordo com as especificagdes técnicas da Cama-
ra Municipal de Pombal, sob pena de interrupg¢do do forneci-
mento.

Artigo 29.°
Reservatorios

1 — O armazenamento de agua para fins alimentares s € per-
mitido em casos devidamente autorizados pela Camara Muni-
cipal, nomeadamente quando as caracteristicas do fornecimen-
to, por parte do sistema publico, ndo oferegam as garantias
necessarias ao bom funcionamento do sistema predial, em ter-
mos de caudal e pressdo.

2 — O autor do projecto solicitara a Camara Municipal a de-
finicdo dos aspectos construtivos, o dimensionamento, e a lo-
calizagdo dos reservatorios.

3 — Em alternativa, podera o autor do projecto submeter a
Camara Municipal uma proposta de onde constem os dados re-
feridos no numero anterior, para apreciacdo e aprovacao.

4 — O armazenamento de reservas ndo podera fazer-se nos
seguintes periodos do dia:

a) Das 7 as 9 horas;
b) Das 11 as 13 horas;
c) Das 19 as 22 horas.

SECCAO V

Verificagao, ensaios e desinfeccao

Artigo 30.°
Verificacio

A verificacdo da conformidade do sistema com o projecto apro-
vado e com as disposi¢des legais em vigor deve ser feita com
as canalizagdes e respectivos acessorios a vista.

Artigo 31.°
Ensaio de estanquidade

O ensaio de estanquidade deve ser conduzido com as canali-
zagdes, juntas e acessoOrios a vista, convenientemente travados,
com as extremidades obturadas e desprovidas de dispositivos de
utilizacdo, a pressdes de 1,5 vezes, superiores a pressdo normal
da tubagem.

Artigo 32.°
Desinfeccio dos sistemas

Os sistemas de distribuicido predial de agua para fins alimen-
tares e sanitarios, depois de equipados com os dispositivos de
utilizag@o e antes de entrarem em funcionamento, devem ser sub-
metidos a uma operagdo de lavagem com o objectivo de desin-
feccdo.

Artigo 33.°
Prova de funcionamento hidraulico

Apbs os ensaios de estanquidade e a instalagdo dos disposi-
tivos de utilizagdo, deve verificar-se o comportamento hidrau-
lico do sistema.

CAPITULO 1I

Sistemas de drenagem predial de aguas
residuais e pluviais

SECCAO I

Regras gerais

Artigo 34.°

Separacio de sistemas

1 — A montante das camaras de ramal de ligagdo ¢ obriga-
toria a separacdo dos sistemas de drenagem de aguas residuais
domésticas dos das aguas pluviais.

2 — As aguas residuais industriais, ap6s tratamento adequa-
do de acordo com as suas caracteristicas fisicas, quimicas e
microbiolégicas, podem ser conduzidas ao sistema de drenagem
de aguas residuais domésticas ou pluviais, conforme a sua se-
melhanga.

Artigo 35.°

Lancamentos permitidos

1 — Em sistemas de drenagem de aguas residuais domésti-
cas ¢ permitido o lancamento, para além destas, conforme a afini-
dade e as condigdes locais, das assimilaveis, tais como aguas
de lavagens de garagens de recolha de veiculos, de descarga de
piscinas e de instalagdes de aquecimento e armazenamento de
agua.

2 — Em sistemas de drenagem de aguas residuais pluviais é
permitido o lancamento de 4aguas provenientes de:

a) Rega de jardins e espagos verdes, lavagem de arruamentos,
patios e parques de estacionamento, ou seja, aquelas que,
de um modo geral, sdo recolhidas pelas sarjetas, sumi-
douros ou ralos;

b) Circuitos de refrigerag@o e de instalagdes de aquecimento;

c) Piscinas e depositos de armazenamento de agua;

d) Drenagem do subsolo;

e) Circuitos de refrigeracdo industriais que ndo tenham tido
degradacao significativa na sua qualidade.

3 — Nos sistemas de drenagem de aguas residuais domésti-
cas ¢ permitida a descarga de aguas industriais, precedida de
autorizacdo da Camara Municipal de Pombal, concedida medi-
ante requerimento do interessado, desde que observadas as se-
guintes condicionantes:

a) As aguas residuais tenham tratamento prévio em esta-
¢do de tratamento de aguas residuais (ETAR) apropria-
da as aguas industriais;

b) O langamento das aguas residuais no colector munici-
pal ndo devera provocar alteragdo da sua qualidade que
ponha em risco o tratamento a jusante, pelo que fica con-
dicionado ao cumprimento das disposi¢des do
Decreto-Lei n.° 236/98, de 1 de Agosto, e legislagdo
aplicavel a industria em causa;

¢) Aguas residuais, deve ser comunicada a Cadmara Muni-
cipal, nas quarenta e oito horas seguintes a ocorréncia,
sob pena de caducidade da autorizagdo;
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d) As despesas com vistorias ou analises extraordinarias, que
resultem de reclamacgdes justificadas, serdo suportadas
pelo titular da autorizagdo;

e) E condigdo de autorizagdo, a aprovagdo do projecto das
instalacdes industriais e a obten¢do de todas as autori-
zagdes exigiveis e aplicaveis a cada caso.

Artigo 36.°

Lancamentos interditos

Sem prejuizo do disposto em legislacdo especial, ¢ interdito
o lancamento em sistemas de drenagem de aguas residuais, qual-
quer que seja o seu tipo, das matérias e materiais previstos no artigo
12.°

Artigo 37.°

Lancamentos permitidos

As canalizagdes instaladas a vista ou visitaveis devem ser iden-
tificadas consoante a natureza das aguas residuais transportadas,
de acordo com as regras de normalizacdo estabelecidas.

Artigo 38.°
Bocas-de-incéndio

A Camara Municipal podera autorizar a instalagdo de bocas-
-de-incéndio particulares, nas condi¢des seguintes:

a) As bocas de incéndio terdo ramal e canalizacdo inte-
rior proprios, com didmetro fixado pela Camara Mu-
nicipal;

b) A torneira ou a coluna de abastecimento serdo providas
e fechadas com selo especial;

c) As bocas-de-incéndio s6 poderdo ser abertas em caso de
incéndio, devendo a Camara Municipal ser avisada dentro
das vinte e quatro horas seguintes ao sinistro.

SECCAO I

Concepcao dos sistemas

Artigo 39.°
Remodelacio ou ampliacio de sistemas existentes

Para além dos dados a atender quanto a concepgdo de novos
sistemas, sempre que na remodelagdo ou ampliacdo de um sis-
tema haja aumento do caudal de ponta, deve comprovar-se a su-
ficiéncia da capacidade de transporte dos tubos de queda e co-
lectores prediais e da ventilagdo do sistema.

Artigo 40.°

Sistemas de aguas residuais domésticas onde nio exista
drenagem publica

Os sistemas prediais de aguas residuais domésticas, quando
ndo exista drenagem publica, devem obedecer a todas as dis-
posi¢des do presente Regulamento, até a cdmara do ramal de
ligagdo a fim de permitir a sua futura ligagdo a rede publica.

SECCAO 111

Canalizagdes

Artigo 41.°
Normas regulamentares

1 — As canalizagdes dos sistemas prediais obedecerdo, além
do mais, as normas regulamentares gerais sobre ramais de des-
carga, ramais de ventilacdo, algerozes e caleiras, tubos de que-
da, colunas de ventilagdo e colectores prediais.

2 — O disposto no numero anterior aplica-se igualmente aos
projectos de acessorios, instalacdes complementares e aparelhos
sanitarios.

SECCAO IV

Ensaios

Artigo 42.°
Obrigatoriedade e finalidade

E obrigatoria a realiza¢do de ensaios de estanquidade e de efi-
ciéncia, com a finalidade de assegurar o correcto funcionamento
das redes de aguas residuais.

TITULO 1V

Estabelecimento e exploracio de sistemas

CAPITULO 1
Estabelecimento e exploracdo de sistemas publicos
Artigo 43.°
Responsabilidade de instalagdo de ramais de ligacao

1 — Os ramais de ligacdo devem considerar-se tecnicamen-
te como partes integrantes das redes publicas de distribuigdo e
de drenagem, competindo a Cadmara Municipal promover a sua
instalacdo, a requerimento dos particulares.

2 — A instalagdo do ramal de ligacdo devera ser requerida
pelo proprietario ou usufrutuario.

Artigo 44.°
Prazos

1 — A Camara Municipal providenciara a afixagdo de edi-
tais convidando ao requerimento voluntario dos ramais.

2 — Aos utentes que ndo requeiram a instalagdo de ramais
de ligacdo, sera fixado um prazo de 30 dias para cumprimento
da mesma.

3 — Se os utentes ndo solicitarem a instalacdo dos ramais de
ligacdo, no prazo que lhes houver sido fixado, a Camara Mu-
nicipal procedera de imediato a instalagdo dos mesmos.

4 — A despesa dai decorrente sera efectuada a expensas
dos utentes, tendo o pagamento de ser liquidado até 30 dias
apds a comunicagdo pela Camara Municipal dos custo dos
trabalhos, sob pena de débito de juros de mora e cobranga
coerciva.

5 — O custo dos ramaos de ligacdo em prestacdes men-
sais, acrescidas de juros de mora, no prazo maximo de um
ano a contar da data em que ficou concluida a ligacdo a rede
publica, caso o respectivo utente assim o requeira a Camara
Municipal.

6 — A definicdo do niimero de prestagdes deve considerar a
situagdo econdmica do requerente e o montante da divida, sen-
do que ndo sdo admitidas prestagdes inferiores a um quinto do
valor do ordenado minimo nacional.

Artigo 45.°
Condig¢oes de instalaciao

Se o proprietario ou o usufrutuario requerer, para o ramal de
ligagdo do sistema predial a rede publica, modificagdes devi-
damente justificadas as especificagdes estabelecidas pela Camara
Municipal, nomeadamente do tragado ou do didmetro, compa-
tiveis com as condigdes de exploragdo e manutengdo do siste-
ma publico, esta pode dar-lhe satisfagdo desde que aquele tome
a seu cargo o acréscimo de despesas, se o houver.

Artigo 46.°
Conservacao

1 — A conservagdo dos ramais de ligagdo compete a Cama-
ra Municipal.
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2 — Quando os contadores se encontrarem a distdncia apre-
ciavel do limite da propriedade, a Cadmara Municipal pode ins-
talar uma valvula de seccionamento na extremidade de jusante
do ramal de ligagdo de agua, a qual s6 pode por ela ser mano-
brada.

Artigo 47.°
Substituicao

A substitui¢do ou renovagdo dos ramais de ligacdo ¢ feita pela
Camara Municipal a expensas suas.

Artigo 48.°
Entrada em servico

1 — Nenhum ramal de ligagdo pode entrar em servigo sem
que os sistemas prediais tenham sido verificados e ensaiados de
acordo com as normas regulamentares aplicaveis.

2 — A licenga de utilizacdo dos novos prédios s6 podera ser
concedida depois de a ligacdo aos sistemas publicos estar con-
cluida e pronta a funcionar.

Artigo 49.°
Suspensio de servico

A valvula de suspensdo de cada ramal de ligacdo de agua exis-
tente na sua extremidade de montante s6 pode ser manobrada
pela Camara Municipal, salvo em caso de for¢ca maior, que lhe
deve ser imediatamente comunicado.

CAPITULO 11

Estabelecimento e exploracido de sistemas prediais

SECCAO 1
Generalidades

Artigo 50.°

Medicao de aguas de abastecimento e de aguas
residuais industriais

1 — Toda a agua fornecida para consumo doméstico, comercial
ou industrial e para reserva de incéndios deve ser sujeita a
medicdo.

2 — Sempre que a Camara Municipal julgue necessario, de-
vera promover a medi¢do de dguas residuais industriais, antes
da sua entrada na rede publica de drenagem.

Artigo 51.°
Responsabilidade por danos nos sistemas prediais

1 — A Camara Municipal ndo assume qualquer responsabi-
lidade por danos que possam sofrer os utilizadores, em conse-
quéncia de perturbagdes ocorridas nos sistemas publicos que
ocasionem interrupg¢des no servigo, e desde que resultem de casos
fortuitos ou de for¢a maior.

2 — Sempre que essas interrupgdes resultem da execugdo de
obras previamente programadas, os utilizadores serdo avisados
com, pelo menos, dois dias de antecedéncia.

3 — Esse aviso sera feito através de 6rgdo de comunicagdo
com expressdo concelhia.

4 — Para evitar danos nos sistemas prediais resultantes de
pressdo excessiva ou de variagcdo brusca de pressdo na rede
publica de distribuigdo de agua, a Camara Municipal deve to-
mar as necessarias providéncias, responsabilizando-se pelas con-
sequéncias que dai advenham.

5 — Os consumidores sdo responsaveis por todos os gastos
de agua em consequéncia de fugas ou perdas nas canalizagdes
prediais ou dispositivos de utilizacao.

SECCAO II

Medidores de caudal

Artigo 52.°
Contadores de agua

1 — Os contadores de aguas das ligacdes prediais sdo for-
necidos e instalados pela Cadmara Municipal, que fica com a res-
ponsabilidade da sua manutengéo, cabendo ao consumidor o pa-
gamento do respectivo tarifario.

2 — A Céamara Municipal poderd ndo estabelecer o for-
necimento de agua aos prédios ou fracgdes cujo consumi-
dor tenha contas em divida relacionadas com o abastecimento
de agua.

3 — Atendendo a natureza da utilizagdo e em face do pro-
jecto de instalag@o de rede para o fornecimento de agua, a Camara
Municipal fixa o calibre do contador a instalar de acordo com
a regulamentacdo especifica em vigor.

Artigo 53.°
Substituicao

A Camara Municipal procede a substituicdo do contador quando
tenha conhecimento de qualquer anomalia, por razdes de explo-
ragdo e controlo metroldgico.

Artigo 54.°
Responsabilidade pelo contador

1 — Compete aos consumidores respectivos informar a Ca-
mara Municipal logo que reconhegam que o contador impede
o fornecimento de agua, a conta deficientemente, tem os selos
danificados ou apresenta qualquer outro defeito.

2 — O consumidor respondera pelos inconvenientes ou fraudes
que forem verificados em consequéncia do emprego de qualquer
meio capaz de influir o funcionamento ou a contagem do con-
tador.

3 — A Camara Municipal podera proceder a verificagdo do
contador, a sua reparagdo ou substituicdo ou ainda a colocagio
provisoria de outro contador sempre que o ache conveniente, sem
qualquer encargo para o consumidor.

Artigo 55.°
Controlo metrolégico

Nenhum contador pode ser instalado e mantido em utili-
zagdo sem o controlo metrolégico previsto na legislagdo em
vigor.

Artigo 56.°
Periodicidade da leitura

1 — A periodicidade normal da leitura é, no minimo, de uma
vez de quatro em quatro meses.

2 — Sempre que ndo seja possivel aceder ao contador, deve
o consumidor comunicar & Cadmara Municipal, através dos meios
que esta disponibilizar, designadamente o telefone e o aviso
postal, a leitura efectiva.

3 — Pelo menos uma vez por ano ¢ obrigatério o utiliza-
dor facilitar o acesso ao contador, sob pena de suspensido do
fornecimento de agua.

Artigo 57.°
Inspeccio dos contadores

1 — Os utentes sdo obrigados a permitir e facilitar a inspec-
¢do dos contadores, por trabalhadores da Cadmara Municipal de-
vidamente identificados, durante o dia e dentro do horario de
funcionamento adoptado pela Camara Municipal.

2 — Em casos excepcionais, poderdo as partes contratantes
acordar a realizacdo de inspec¢do noutro horario.
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Artigo 58.°
Verificacao dos contadores

1 — Independentemente das verificagdes periddicas regula-
res, tanto o consumidor como a Cadmara Municipal tém o di-
reito de fazer verificar o contador nas instalagdes de ensaio da
Camara Municipal ou em outras devidamente credenciadas,
quando julguem que o contador ndo mede correctamente a agua
consumida, ndo podendo nenhuma das partes opor-se a esta
operacdo, a qual o consumidor ou um técnico da sua confianga
podem sempre assistir.

2 — A verificagdo extraordinaria a pedido do consumidor so se
realizara depois do interessado depositar a importancia estabele-
cida pela Camara Municipal para o efeito, a qual sera restituida
no caso de se verificar o mau funcionamento do contador.

3 — Nas verificagdes dos contadores os erros admissiveis serdo
os previstos na legislagdo em vigor sobre controlo metrolégico
dos contadores para agua potavel fria.

Artigo 59.°

Avaliacio de consumo

1 — No caso de se tratar do primeiro consumo, em zonas de
recente instalacdo da rede publica de distribui¢do de agua, se-
rdo descontados 5 m® a cada leitura efectivamente apurada, ou
o total dos metros ctibicos consumidos se estes forem inferio-
res a 5.

2 — Em caso de paragem ou de funcionamento irregular do
contador ou nos periodos em que nao houver leitura o consu-
mo ¢ avaliado:

a) Pelo consumo médio das ultimas seis leituras;

b) Pela média do consumo apurado nas leituras subsequentes
a instalagdo do contador, na falta dos elementos referi-
dos nas alineas a).

Artigo 60.°

Correc¢ao de valores de consumo

1 — Quando forem detectadas anomalias no volume de agua
medido por um contador, a Camara Municipal corrige as con-
tagens efectuadas, tomando como base de correcg¢do a percen-
tagem de erro verificada no controlo metrolégico.

2 — Esta correcgdo, para mais ou para menos, afecta apenas
0s meses em que os consumos se afastem mais de 25% do va-
lor médio relativo:

a) Ao periodo de seis leituras anteriores a substitui¢do do

contador;
b) Ao periodo de funcionamento, se esse for inferior a seis
leituras.
Artigo 61.°
Pagamento

1 — As importancias devidas pelo fornecimento de agua, serdo
apresentadas a pagamento bimestralmente ou com outra perio-
dicidade que a Camara defina.

2 — As facturas discriminar@o os servigos prestados, as cor-
respondentes tarifas, os volumes que originam as verbas a de-
bitar e os encargos de disponibilidade e de utilizagdo.

3 — Os pagamentos referidos no niimero anterior deverdo ser
satisfeitos de acordo com as modalidades disponiveis e nos prazos
enunciados na factura.

4 — A defini¢do do niimero de prestagdes deve considerar a
situag@o econdmica do consumidor e o montante da divida, sendo
que nao sdo admitidas mais de seis prestagdes, nem prestagdes
de valor inferior a um quinto do valor do ordenado minimo na-
cional.

5 — O ndo pagamento nos prazos aludidos no n.° 3 implica
o débito de juros de mora a taxa legal, e a interrupgdo do for-
necimento se esgotado o prazo definido para pagamento acres-
cido de juros de mora.

6 — Interrompido o fornecimento, dispde o consumidor de
60 dias para solicitar o restabelecimento da ligacdo e pagar as
quantias em divida. Findo este prazo a Camara Municipal res-
cinde unilateralmente, o contrato e acciona a execucado da di-
vida nos termos legais.

Artigo 62.°
Reclamagoes

1 — Nao se conformando com o resultado da leitura regu-
lar, o consumidor procedera ao pagamento da importincia em
causa, podendo apresentar a respectiva reclamagdo até a data
limite de pagamento.

2 — No caso de a reclamagdo ser considerada procedente ha-
vera lugar a restituicdo da importancia indevidamente cobrada.

Artigo 63.°
Auséncia do consumidor

1 — O consumidor que se ausentar temporariamente do seu
domicilio por periodo superior a seis meses, localizando-se o
contador no interior do edificio, podera ficar apenas obrigado
ao pagamento da tarifa de disponibilidade de ligagdo de agua
durante a sua auséncia, salvo se solicitar a retirada do mesmo
e essa se efectivar.

2 — Para efeitos do niumero anterior, o consumidor devera
comunicar previamente, por escrito, a Cadmara Municipal o perio-
do de auséncia, a morada para envio da factura e o més em que
podera ser feita a leitura anual do contador, caso a auséncia seja
por periodo superior a um ano.

3 — Recebida pela Camara Municipal a comunicagdo da au-
séncia, esta passard a cobrar apenas a tarifa de disponibilidade
de ligacdo de agua.

4 — O acerto de consumo sera efectuado em leitura a reali-
zar apos o regresso do consumidor ou em leitura anual a reali-
zar no més indicado pelo consumidor.

SECCAO 111

Contratos

Artigo 64.°
Contratos de fornecimento

Os contratos de fornecimento de agua e de recolha de aguas
residuais poderdo ser:

a) Definitivos — quando sejam celebrados por tempo in-
determinado, verificando-se o seu termo, aquando da mu-
danga de proprietario ou usufrutuario do prédio a que res-
peita ou por denuncia do mesmo;

b) Temporarios ou sazonais — quando sejam celebrados por
tempo determinado, para efeitos de obras ou estaleiros
ou em zonas de concentragdo populacional temporaria,
tais como feiras ou exposi¢des, caso em que a data do
seu termo se estabelece de acordo com a data de cadu-
cidade da licenga de obras, ou, ndo sendo este o caso,
na data que for acordada entre as partes.

Artigo 65.°
Celebraciao do contrato

1 — Os pedidos de fornecimento de agua e de recolha de aguas
residuais sdo da iniciativa do utilizador.

2 — Os contratos de fornecimento de adgua e de recolha de
aguas residuais s6 podem ser estabelecidos desde que:

a) Seja exibida a documentacgdo pessoal do utilizador, cons-
tituida pelo bilhete de identidade e cartdo de contribuinte;

b) Seja apresentada a licenga de utilizagdo ou, apds visto-
ria, se comprove estarem os sistemas prediais em con-
di¢des de utilizagdo para poderem ser ligados a rede
publica;

¢) Estejam pagas as importancias devidas;

d) Seja apresentada a caderneta predial ou entregue uma
declaragdo, em impresso fornecido pela administragdo
fiscal, na qual identifique o prédio, fraccdo ou parte,
o respectivo proprietario ou usufrutuario, declare a si-
tuagdo de inscri¢do ou omissdo na matriz, o titulo de
ocupagdo do requerente, e tratando-se de arrendamen-
to, copia do respectivo contrato, sem prejuizo de ou-
tras situacdes excepcionais que determinem diferente
exigéncia documental.
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3 — Os contratos de fornecimento de agua e de recolha de
aguas residuais, de caracter temporario ou sazonal, s6 podem
ser estabelecidos desde que:

a) Seja exibida a documentagdo pessoal do utilizador, cons-
tituida pelo bilhete de identidade e cartdo de contribuinte;

b) Seja apresentado alvara de licenca de construcdo ou niao
se tratando de obra, documento comprovativo da neces-
sidade temporario do fornecimento;

c) Estejam pagas as importancias devidas.

4 — A vistoria a que se refere a alinea b) do n.° 2 ser4 re-
querida pelo particular antes da outorga do contrato.

5 — A Camara Municipal comunicara a data de realizagdo da
vistoria com trés dias de antecedéncia.

6 — Os contratos serdo elaborados em impressos fornecidos
pela Camara Municipal.

7 — Do contrato celebrado sera entregue copia ao utente. Como
anexo sera fornecida copia deste Regulamento.

Artigo 66.°

Clausulas especiais

Sao0 objecto de clausulas especiais os servicos de fornecimento
de 4gua e de recolha de aguas residuais que, devido ao seu ele-
vado impacte nas redes de distribuicdo ou drenagem, devam ter
tratamento especial.

Artigo 67.°
Titularidade

1 — O contrato de fornecimento de agua ¢é obrigatoriamente
estabelecido em nome do efectivo consumidor.

2 — Os proprietarios e usufrutuarios dos prédios ligados a
rede geral de distribui¢do, sempre que o contrato de fornecimento
ndo esteja em seu nome, sdo obrigados a comunicar a Camara
Municipal, por escrito e no prazo de 30 dias, tanto a saida de-
finitiva como a entrada de inquilinos.

Artigo 68.°

Vigéncia do contrato

1 — Os contratos consideram-se em vigor, para o fornecimento
de agua, a partir da data em que tenha sido instalado o conta-
dor e, para a recolha de aguas residuais, a partir da data em que
entra em funcionamento o ramal de ligacao.

2 — A vigéncia dos contratos termina com a respectiva de-
nuncia ou no final do prazo definido quando se trate de con-
tratos temporarios ou sazonais.

Artigo 69.°

Dentuincia do contrato

1 — Os contratantes do fornecimento podem denunciar, a todo
0 tempo, os contratos que tenham subscrito, desde que comu-
niquem por escrito a Cadmara Municipal.

2 — Da comunicagdo referida no nimero anterior deve constar
a leitura do contador no momento.

3 — Caso esta ultima condicdo ndo seja satisfeita, continuam
os contratantes do fornecimento responsaveis pelos encargos en-
tretanto decorrentes.

Artigo 70.°

Interrupcio do fornecimento

1 — Além dos casos previstos no artigo 24.° deste Regula-
mento, e sem prejuizo do disposto na Lei n.° 23/96, de 26 de
Julho, a Camara Municipal poderé interromper o fornecimento
de 4gua nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento das contas de consumo ou por
outras dividas relacionadas com o abastecimento ou com
0 contrato;

b) Quando seja recusada a entrada a funcionarios devida-
mente credenciados para inspecc¢ao das canalizagdes e para
leitura, verificagdo, substitui¢do ou levantamento do con-
tador;

¢) Quando se verifique viciagdo do contador ou for utili-
zado meio fraudulento de consumo de agua;

d) Quando, sem prévio licenciamento, forem introduzidas
alteragdes nos sistemas prediais;

e) Quando ndo seja cumprido o disposto no n.° 5 do ar-
tigo 28.° do presente Regulamento.

2 — As interrupgdes de fornecimento com fundamento em cau-
sas imputaveis aos utentes ndo os isentam do pagamento de todas
as importancias em divida, conexas com aquele fornecimento,
nem do pagamento dos prejuizos e danos a que hajam dado causa.

Artigo 71.°
Interrupciio definitiva

1 — As obrigagdes emergentes do contrato sdo as que se man-
tiverem até a efectiva retirada do contador.

2 — Quando a interrupgdo se tornar definitiva por qualquer
motivo, sera feita a liquidagdo das contas em débito.

SECCAO IV

Projecto

Artigo 72.°
Elaboracao

1 — Os projectos de obras apresentados para aprovagdo e li-
cenciamento municipal obrigam, apos a aprovacdo do projecto
de arquitectura, a apresentacdo dos projectos do tragado dos sis-
temas prediais de distribui¢do de agua e de drenagem de aguas
residuais, os quais deverdo respeitar a regulamentagdo aplica-
vel, sempre que a sua instalagdo seja obrigatoria, ou se projec-
te a sua modificagdo em prédios ja existentes.

2 — Os projectos de tragado referidos no niimero anterior de-
vem ser elaborados por técnico legalmente habilitado.

Artigo 73.°

Deveres do técnico responsavel

Sédo deveres do técnico responsavel:

a) Cumprir as disposi¢des regulamentares aplicaveis;

b) Respeitar as normas deontoldgicas, designadamente as
estabelecidas pela associag@o profissional a que per-
tence;

c) Assegurar a elaboracgdo de estudos e projectos de acordo
com a legislagdo aplicavel e as condigdes contratuais;
d) Alertar o dono da obra para a falta de cumprimento de
aspectos relevantes do seu projecto e das consequéncias

da sua ndo observancia;

e) Prestar todos os esclarecimentos que lhe sejam pedidos.

Artigo 74.°
Elementos de base

A requerimento do autor do projecto, a Camara Municipal
fornecera toda a informagdo de interesse para recolha de ele-
mentos de base, designadamente a existéncia ou ndo de re-
des publicas, as pressdes maxima e minima na rede publica
de agua e a localizag@o e profundidade da soleira da camara
do ramal de ligagdo ou a localizagdo e profundidade do co-
lector publico.

Artigo 75.°
Especificacdes do projecto

1 — Sem prejuizo de outras disposicdes legais em vigor, o
projecto do sistema predial de distribui¢do de agua sera apre-
sentado e compreendera:

a) Memoria descritiva em que constem os dados relativos
ao dimensionamento hidraulico, as condi¢des de insta-
lagdo, as medidas de prevencdo contra a corrosdo e de
isolamento de rede de agua quente e a natureza dos
materiais;
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b) Pecas desenhadas necessarias a representagdo do traga-
do, dos aparelhos alimentados por dispositivos de utili-
zagdo, dos elementos acessorios da rede e das instala-
¢des complementares.

2 — O projecto do sistema predial de drenagem de aguas re-
siduais contera as pegas escritas e desenhadas necessarias a per-
feita compreensdo das obras a executar, designadamente quan-
to a tragado, canalizagdes, acessorios, instalagdes complementares
e aparelhos sanitarios.

Artigo 76.°
Aprovagio e alteragio

1 — Depois de apreciado o projecto, sera enviado ao reque-
rente um exemplar completo do que tiver sido aprovado.

2 — Na falta de aprovagdo, sera o requerente notificado por
escrito das alteragdes julgadas necessarias, a fim de as mandar
introduzir no projecto ou apresentar no estudo.

Artigo 77.°
Alteracoes

1 — As alteragdes ao projecto aprovado que impliquem mo-
dificacdo dos sistemas prediais ficam sujeitas a prévia concor-
dancia da Camara Municipal.

2 — No caso de modificagdes que ndo envolvam alteragdes
de concepgdo do sistema ou do didmetro das canalizagdes € dis-
pensavel o sancionamento prévio da Camara Municipal.

3 — Quando for dispensada a apresenta¢do do projecto de al-
teragdes, devem ser entregues a Camara Municipal, apds a con-
clusdo da obra, as pecas desenhadas definitivas.

Artigo 78.°
Exemplar do projecto no local da obra

Deve sempre existir no local da obra, em bom estado de con-
servacdo e ao dispor da fiscalizagdo, um exemplar completo do
projecto aprovado devidamente autenticado.

SECCAO V

Execucao das obras

Artigo 79.°
Licenciamento

Nenhuma obra de sistemas prediais de distribui¢do de agua
e de drenagem de esgotos podera ser executada sem prévio li-
cenciamento, nos termos legalmente previstos.

Artigo 80.°
Responsabilidade

E da responsabilidade do proprietario ou usufrutuario a exe-
cucdo das obras dos sistemas prediais, de acordo com os pro-
jectos aprovados.

Artigo 81.°
Cobertura

1 — Nenhuma canalizacido de distribui¢do interior podera ser
coberta sem que tenha sido previamente inspeccionada, ensai-
ada e aprovada nos termos regulamentares.

2 — No caso de qualquer sistema de canalizagdo interior e
respectivos acessorios ter sido total ou parcialmente coberto, antes
de inspeccionado, ensaiado e aprovado, o técnico responsavel
pela obra sera intimado a descobrir as canalizagdes para efei-
tos de vistoria e ensaio.

Artigo 82.°
Efeitos da aprovacao

A aprovagdo das canalizagdes dos sistemas prediais ndo en-
volve qualquer responsabilidade para a Camara Municipal por
danos motivados por roturas nas canalizagdes, por mau funcio-
namento dos dispositivos de utilizagdo ou por descuido dos
utentes.

TITULO V
Outras disposicoes

CAPITULO 1
Disposicdes diversas

Artigo 83.°
Fontanarios

1 — E livre e gratuito o abastecimento de 4gua para usos do-
mésticos nos marcos fontandrios existentes no concelho.

2 — E vedada, porém, a sua utilizagdo para efeitos de regas
ou outros usos diferentes daqueles a que o fornecimento domi-
ciliario de agua ¢ habitualmente destinado.

Artigo 84.°
Fossas

1 — Logo que a ligagdo a rede geral entre em funcionamen-
to, os utentes dos prédios onde existam sumidouros, depésitos ou
fossas de despejo de matérias fecais ou de aguas residuais, sdo
obrigados a entulha-los depois de esvaziados e desinfectados.

2 — Os materiais retirados serdo enterrados.

3 — Dentro da area abrangida pelo sistema publico de dre-
nagem de aguas residuais ndo poderdo construir-se sumidouros,
depositos ou fossas de despejo de materiais fecais ou aguas sujas
domésticas.

CAPITULO 1II
Tarifario
Artigo 85.°

Tarifas

1 — Os tarifarios a praticar serdo anualmente aprovados pela
Camara Municipal, nos termos da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.

Artigo 86.°

Isencio do pagamento das tarifas

1 — Estdo isentos do pagamento das tarifas definidas nos ter-
mos ao artigo anterior as seguintes entidades:

a) Juntas de freguesia do concelho de Pombal;
b) Os Bombeiros Voluntarios de Pombal.

2 — Pode a Camara Municipal isentar do pagamento das tari-
fas definidas nos termos do artigo anterior, municipios carencia-
dos, se devidamente comprovada a insuficiéncia econémica, nos
termos prescritos no artigo 11.°, n.° 2, do Cédigo do Procedimen-
to Administrativo.

3 — A insuficiéncia econdmica a que se refere o nimero ante-
rior deve ser comprovada anualmente, durante o més de Janeiro.

4 — A isencdo referida no n.° 2 ndo podera, em qualquer caso,
e no que ao consumo de agua concerne, abranger mais de 10 m?
de consumo mensal.

CAPITULO 1II
Sancoes
Artigo 87.°

Contra-ordenacoes

1 — Constitui contra-ordenagdo, punivel com coima, a vio-
lagdo das normas aplicaveis aos sistemas de distribui¢do de agua
e drenagem de aguas residuais e pluviais, nos seguintes casos:

a) Instalagdo de sistemas publicos e prediais de distri-
buicdo de agua e de drenagem de aguas residuais e plu-
viais sem observancia das regras e condicionantes téc-
nicas aplicaveis;

b) O ndo cumprimento pelos utentes dos sistemas publicos dos
deveres impostos no artigo 7.° do presente Regulamento;

¢) Uso indevido ou danificagdo de qualquer obra ou equi-
pamento dos sistemas publicos;
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d) Recusa de cumprimento da intimagdo para execugio
dos ramais de ligacdo dos sistemas prediais aos sis-
temas publicos de distribuicdo de 4gua e drenagem de
esgotos;

e) Alteragdo ao ramal de ligagdo de agua de abastecimento
estabelecido entre a rede geral e a rede predial ou do ramal
de ligagdo de aguas residuais ao colector publico;

/) Transgressdo pelos técnicos responsaveis pelas obras de
instalag@o ou reparagdo de sistemas prediais, das normas
em vigor sobre o fornecimento de agua, designadamente
as deste Regulamento;

g) Utilizacdo nesses sistemas de pecas ja usadas para ou-
tro fim;

h) Assentamento de canalizagdes de sistemas prediais de
drenagem de aguas residuais sobre canalizacdo de sistemas
prediais de distribui¢do de agua sem autorizagdo ou fis-
calizacdo da Camara Municipal;

i) Ligagdo de qualquer dos sistemas entre si ou a qualquer
outro sistema;

J) Alteragdo da colocag@o do contador ou violagdo do res-
pectivo selo nos sistemas prediais de distribuigdo de
agua;

k) Oposigdo dos utentes a que a Camara Municipal exerca, por
intermédio de pessoal devidamente identificado ou creden-
ciado, a fiscalizagdo do cumprimento das normas deste
Regulamento e das restantes normas aplicaveis;

/) Utilizacdo das bocas de incéndio sem consentimento da
Céamara Municipal e fora das condi¢des previstas no ar-
tigo 38.°;

m) Utilizag@o abusiva de agua colhida nos marcos fontana-
rios, designadamente por quem possua ligagdo ao siste-
ma publico de distribuicdo de agua;

n) Violacdo das proibigdes constantes nas diferentes aline-
as do artigo 12.° do presente Regulamento;

0) Todas as transgressdes a este Regulamento ndo especi-
almente previstas.

2 — Na realizagdo de obras sujeitas a licenciamento muni-
cipal, as infracgdes verificadas aplicam-se as sangdes previstas
no regime juridico da urbanizagdo e edificagdo.

Artigo 88.°
Deveres quanto a correccio da obra

1 — Nos casos referidos nas alineas /) e i) do artigo anteri-
or, o transgressor podera ainda ser obrigado a efectuar o levan-
tamento das canalizagdes no prazo maximo de oito dias.

2 — Nao sendo dado cumprimento ao disposto no numero
anterior dentro do prazo indicado, a Camara Municipal podera
proceder ao levantamento das canaliza¢des que se encontrem nas
condicdes referidas, cobrando importancia correspondente as des-
pesas efectuadas.

3 — No caso previsto na alinea i) do artigo anterior, os ser-
vigos da Camara Municipal procederao de imediato ao corte do
fornecimento de agua ao utente prevaricador, até que a situa-
¢ao seja corrigida, sem prejuizo da aplicagdo da coima que ao
caso couber.

Artigo 89.°
Valores

1 — Sem prejuizo dos valores maximos ¢ minimos estabele-
cidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 207/94, de 6 de Agos-
to, para as situagdes expressamente contempladas no artigo 28.°
do mesmo diploma, as restantes contra-ordenagdes serdo apli-
cadas as seguintes coimas:

a) Pessoas singulares:
Montante minimo — 10 000$;
Montante maximo — 750 000$;
b) Pessoas colectivas:
Montante minimo — 50 0008$;
Montante maximo — 9 000 0008$.

2 — A determinacdo da medida da coima far-se-a em respeito
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, al-
terado pelos Decretos-Leis n.* 356/89 e 244/95, respectivamente
de 15 de Outubro e de 14 de Setembro.

Artigo 90.°
Negligéncia

A negligéncia € punivel, sendo os montantes referidos no nu-
mero anterior reduzidos a metade.

Artigo 91.°
Aplicacio da coima

O processamento ¢ a aplicacdo das coimas cabem a Camara
Municipal.

CAPITULO 1V
Direito a informacao
Artigo 92.°
Informacéio

1 — A Camara Municipal mantera disponivel para consulta
dos utentes o presente Regulamento.

2 — Sera fornecido um exemplar do mesmo a todas as pes-
soas que o desejem, ou contratem o fornecimento.

CAPITULO V
Disposicdes finais
Artigo 93.°

Remissao

Em tudo o que este Regulamento for omisso, sera aplicavel
a demais legislacdo em vigor, designadamente o Decreto-Lei
n.°207/94, de 6 de Agosto, e o Decreto Regulamentar n.° 23/
95, de 23 de Agosto.

Artigo 94.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor com a sua publica-
¢ao definitiva no Didrio da Republica, 2.* série.

Artigo 95.°
Revogacio

Sdo revogados os Regulamentos Municipais de Servigo de
Abastecimento de Agua e de Servigo de Saneamento.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE SOR

Rectificacao n.2 262/2000 — AP. — Regulamento do Con-
selho Municipal de Seguran¢a do Concelho de Ponte de Sor. —
Torna-se publico que o aviso n.° 532/2000 (2.* série) — AP, pu-
blicado no apéndice n.° 13 ao Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 20, de 25 de Janeiro de 2000, e referente ao Regulamento
do Conselho Municipal de Seguranga do Concelho de Ponte de
Sor, contém algumas incorrecgdes, as quais terdo de ser
rectificadas, pelo que a seguir se indicam tais altera¢des:

1.* Na parte do aviso propriamente dito é referido que o Regu-
lamento do Conselho Municipal de Seguranga foi objecto de pa-
recer favoravel pelo Conselho Municipal de Seguranca na sua reu-
nido ordinaria realizada no dia 17 de Dezembro de 1999, quando
efectivamente devera constar a data de 20 de Dezembro de 1999.

2.2 No capitulo II — Organizagdo e funcionamento — Sec-
¢do I — Da composicdo e presidéncia — Presidéncia — Ar-
tigo 4.°, alinea f), onde consta a designagdo «comandante da Sec-
¢do da Guarda Nacional Republicana», a mesma devera deixar
de constar em tal alinea f).

3.% Na secgdo II — Artigo 10.°, o n.° 3 do respectivo artigo
deixara de constar e passard o n.° 1 a referir «O conselho fun-
ciona com a presenga da maioria dos seus membros, mas caso
ndo esteja presente a referida maioria dos seus membros, pas-
sados trinta minutos a reunido tera inicio com um ter¢o dos seus
membros», passando o n.° 2 do mesmo artigo a referir o mes-
mo que anteriormente.

Para os devidos efeitos se publica este e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares mais publicos e de estilo do
concelho de Ponte de Sor.

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Jodo José
de Carvalho Taveira Pinto.
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTEL

Municipal. aprovada, por unanimidade,

amara

dro de pessoal desta C

a0 ao qua

) — AP. — Para os devidos efeitos se faz publica a alteragdo/rectificag

série
pela Assembleia Municipal em sessdo ordinaria de 25 de Fevereiro de 2000, sob proposta da Camara Municipal, aprovada em reunido ordinaria de 16 de Fevereiro de 2000, em virtude de,

Aviso n.2 2637/2000 (2.2

tar, por lapso, o numero de lugares correspondentes a carreira de encarregado de parques desportivos e recreativos e de o Decreto-Lei n.° 459/99, de

5 de Novembro, impor a alteracdo dos quadros de pessoal, com o objectivo de os dotar de lugares de auxiliar de ac¢do educativa.

, ndo cons
Assim, e no cumprimento da legislagdo atras referida, propde-se a seguinte alteracdo ao quadro de pessoal, mantendo-se tudo o resto igual ao inscrito no quadro actualmente em vigor:

no actual quadro de pessoal
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9 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Norberto Antonio Lopes Patinho.

CAMARA MUNICIPAL DE RIO MAIOR

Aviso n.2 2638/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que esta
Céamara Municipal celebrou e renovou, nos termos da alinea d)
do n.° 2 dos artigos 18.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, com a as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, os seguintes contratos de trabalho
a termo certo:

Fatima da Concei¢do Almeida Marques — servente, renovagao
pelo prazo de trés meses, com inicio em 2 de Marco de 2000,
por despacho de 21 de Janeiro de 2000, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

Francisco José Monteiro Marques — servente, renovagdo pelo
prazo de trés meses, com inicio em 16 de Fevereiro de 2000,
por despacho de 13 de Janeiro de 2000, sendo remunerado pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

Hugo Filipe Silva Santos — servente, contrato pelo prazo de seis
meses, com inicio em 1 de Margo de 2000, por despacho de
29 de Fevereiro de 2000, sendo remunerado pelo escaldo 1,
indice 115, no valor de 65 600$. (Isento de visto do Tribu-
nal de Contas.)

Marilia Bento Lopes do Outeiro — servente, renovagdo pelo
prazo de trés meses, com inicio em 2 de Margo de 2000, por
despacho de 21 de Janeiro de 2000, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

Rute Isabel Santos Cartaxo — servente, renovagdo pelo prazo
de trés meses, com inicio em 1 de Marco de 2000, por des-
pacho de 21 de Janeiro de 2000, sendo remunerada pelo es-
caldo 1, indice 115, no valor de 65 600%$00. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

Susana Margarida Ricardo Leonardo Morgado — servente, re-
novacgao pelo prazo de trés meses, com inicio em 1 de Mar-
¢o de 2000, por despacho de 21 de Janeiro de 2000, sendo
remunerada pelo escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600S.
(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

Teresa Isabel Quintino Fialho — servente, renovagdo pelo pra-
7o de trés meses, com inicio em 2 de Margo de 2000, por des-
pacho de 21 de Janeiro de 2000, sendo remunerada pelo es-
caldo 1, indice 115, no valor de 65 600$00. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

Vanda Maria Fernandes Batista Rodrigues Silva — servente, re-
novagdo pelo prazo de trés meses, com inicio em 2 de Mar-
¢o de 2000, por despacho de 21 de Janeiro de 2000, sendo
remunerada pelo escaldo 1, indice 115, no valor de 65 6008S.
(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

(Todos estes contratos foram efectuados por urgente con-
veniéncia de servigo.)

9 de Marco de 2000. — No uso da competéncia delegada, o
Vereador, Jodo Figueiredo Vargas Lopes.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.2 2639/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicado a administragao local por for¢a do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foram celebrados
contratos a termo certo, ao abrigo da alinea e¢) do n.° 2 do artigo
18.° do referido diploma, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, por urgente conveniéncia de servigo, na
categoria e com os trabalhadores a seguir mencionados:

Auxiliar de ac¢do educativa, com inicio em 14 de Janeiro
de 2000, pelo prazo de seis meses:

Alexandrina Maria de Pinho Oliveira.
Anabela Ferreira Reis.

Angelina Filomena Santos Lopes.

Celeste Maria Rodrigues de Castro Sousa.
Deolinda Arminda Leandro de Oliveira.
Grisca Chiquinquira Rincon Borges Gomes.
Lisete Susana Pinto da Silva.

Maria Amélia Pereira Oliveira.

Maria das Dores Pinho de Oliveira e Silva.
Maria Ester Coelho da Silva.
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Maria de Fatima Ferreira Alves.

Maria de Fatima de Jesus Avelar Sousa.

Maria Isabel Correia de Sa Leite Dias Caetano.
Virginia Vera Pais Fernandes.

[Nao sujeito a fiscalizagao prévia pelo Tribunal de Contas,
nos termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto].

3 de Margo de 2000. — O Vereador do Pelouro de Adminis-
tracdo e Finangas, Delfim Manuel Oliveira Silva.

Aviso n.2 2640/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicado a administragao local por for¢a do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foram celebrados
contratos a termo certo, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo
18.° do referido diploma, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, por urgente conveniéncia de servigo, na
categoria e com os trabalhadores a seguir mencionados:

Técnico superior de relagdes publicas e internacionais, es-
tagiario:

Com inicio em 1 de Fevereiro de 2000:
Pelo prazo de um ano:

José Manuel Cardoso Silva Santos.
Pedro Nuno Fontes Santos.

Assistente administrativo:
Com inicio em 1 de Fevereiro de 2000:
Pelo prazo de seis meses:

Maria Goreti Paiva Almeida.

Adriana Cristina Fernandes Oliveira Brandao.
Ana Lucia Rebelo da Silva.

Monica Reis Ferreira Gomes.

Auxiliar administrativo:
Com inicio em 1 de Fevereiro de 2000:
Pelo prazo de um ano:

Teresa Isabel Branco Loureiro Rocha.

Pelo prazo de seis meses:

Carla Sofia Oliveira Marques de Pinho.
Cidalina Adelaide de Sousa Pinto.
Maria de Fatima da Rocha Pais.

Maria Idalina Fernandes Alves.
Marlene Alves Martins da Silva.
Priscila Emanuela de Lima Gomes.
Vitor Aristides da Silva Magalhées.

Auxiliar dos servigos gerais:
Com inicio em 3 de Janeiro de 2000:
Pelo prazo de seis meses:

Angela Maria Cunha da Silva.

Maria de Fatima Pinho Moreira Magalhaes.
Paulo Fernando Nunes Paiva.

Serafim Pereira da Rocha.

[Néao sujeito a fiscalizagdo prévia pelo Tribunal de Contas,
nos termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto].

3 de Margo de 2000. — O Vereador do Pelouro de Adminis-
tracdo e Financas, Delfim Manuel Oliveira Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARTA DE PENAGUIAQ

Aviso n.2 2641/2000 (2.2 série) — AP. — Para efeitos
do disposto na alinea b) do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, aplicado & administragdo local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, se torna publico que, por motivo

de urgente conveniéncia de servigo, foram celebrados contra-
tos de trabalho a termo certo, pelo prazo de um ano, com ini-
cio em 8 de Margo de 2000 e termo em 7 de Margo de 2001,
ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do citado decreto-
-lei, com os individuos abaixo mencionados:

Cristina Maria Martins coelho — auxiliar administrativo, com
a remunera¢do de 65 600$.

Mbnica Paula Guedes Almeida da Cunha — auxiliar de servi-
¢os gerais, com a remuneragdo de 65 6008$.

Carla Maria da Silva Gongalves Carvalho — auxiliar de servi-
¢os gerais, com a remuneragdo de 65 600S.

[Isento da fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos
termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto].

9 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Francisco
José Guedes Ribeiro.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BRAS DE ALPORTEL

Aviso n.? 2642/2000 (2.2 série) — AP. — Dr. José de
Sousa Pires, presidente da Camara Municipal de Sdo Bras de
Alportel, nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.°
100/99, de 31 de Margo, torna publico que as listas de antigui-
dade referentes ao pessoal do quadro privativo da autarquia
reportadas a 31 de Dezembro de 1999 se encontram afixadas na
Seccdo de Pessoal, sita no edificio dos Pacos do Municipio, a
partir do dia 15 de Margo de 2000.

Da organizagdo das listas cabe reclamacdo, a deduzir no prazo
de 30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica, conforme o estipulado no artigo 96.° do
mencionado diploma.

9 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, José de Sousa
Pires.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA MADEIRA

Aviso n.? 2643/2000 (2.2 série) — AP. — Para cumpri-
mento do n.° 3 do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, se
torna publico que foi afixada nos locais apropriados a lista da
antiguidade dos funcionarios da Camara Municipal de Sao Jodo
da Madeira, a fim de possibilitar a consulta pelos interessados.

Da lista cabe recurso no prazo de 30 dias a contar da publi-
cagdo deste aviso no Didrio da Republica, nos termos do n.° 1
do artigo 96.° do citado diploma.

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel de
Almeida Cambra.

CAMARA MUNICIPAL DE SEVER DO VOUGA

Aviso n.2 2644/2000 (2.2 série) — AP. — Para as devi-
dos efeitos, e em cumprimento do estabelecido no n.° 3 do ar-
tigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontram afixadas no atrio dos Pagos do Con-
celho as listas de antiguidade dos funcionarios desta Camara
Municipal relativas ao ano de 1999.

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel da
Silva Soares.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL DE MONTE AGRAGO

Aviso n.2 2645/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos ¢
para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacgdo que lhe foi dada pela
Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-se publico que a As-
sembleia Municipal de Sobral de Monte Agrago aprovou por
maioria, em sessdo ordinaria realizada no dia 25 de Fevereiro
de 2000, a proposta de alteracdo do quadro de pessoal, cuja
proposta havia sido aprovada pela Camara Municipal em sua
reunido ordinaria realizada em 7 de Fevereiro de 2000.

29 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio Lopes Bogalho.



ANEXO

Proposta de alteracdo ao quadro de pessoal da Camara Municipal de Sobral de Monte Agraco

Escaldes Lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 Exist. | A criar [ A extin| Total Provid. | Vagoss

Administrativo.... | — | Tesoureiro .......c..c.ccceceeee. Especialista ........ccccervenee 330| 350| 370| 400| 430| 460| - - - - - 1 1 - Dotagdo global.
Principal ...... .| 260| 270 | 285| 305| 325 | - - - 1 - - - - -
Tesoureiro 215| 225| 235| 245| 260 | 280 | - - - - - - - -
Pessoal auxiliar .. — | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo.... | 115 | 125| 135| 145| 160| 175| 190 | 205 5 1 - 6 4 2
— | Auxiliar de ac¢do educa- | Auxiliar de acgdo educa- | 125| 135| 145 | 155| 165| 175| 190 | 205 2 2 - 4 1 3

tiva. tiva.

— | Telefonista ......cccuerueennenne Telefonista .........cccceeeenene 120 | 130 | 140 | 155| 170 | 185 | 200 | 220 1 1 - 2 1 1
— | Cantoneiro de limpeza.... | Cantoneiro de limpeza..... 145| 155 170 | 185| 205 | 220 | - - 15 4 - 19 12 7

Aviso n.2 2646/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de antiguidade. — Para os devidos efeitos, e em cumprimento do estabelecido no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, torna-se publico que foi afixada nesta data a lista de antiguidade dos funcionarios desta autarquia com referéncia a 31 de Dezembro de 1999, elaborada com observancia dos
artigos 93.°, 94.° ¢ 95.° do mencionado preceito legal.

Da referida lista cabe reclamagao, a deduzir no prazo de 30 dias, contados da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99.

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Antonio Lopes Bogalho.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA DE RODAO

Aviso n.2 2647/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento da alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local pelo
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foi celebrado contrato de trabalho a termo certo com Paulo Belo Martins, como técnico de contabi-
lidade e administragdo, com inicio a 8 de Margo de 2000 e a terminar em 7 de Marco de 2001, auferindo o vencimento mensal equiparado ao escaldo 1, indice 285, do regime geral do
sistema retributivo da fungdo publica.

8 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Vitor Carmona.

JUNTA DE FREGUESIA DE ALHOS VEDROS

Aviso n.2 2648/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de antiguidade. — Nos termos do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no
edificio da Junta de Freguesia a lista de antiguidade dos funcionarios desta autarquia, organizada nos termos do artigo 93.° do citado diploma legal, a qual se reporta a 31 de Dezembro de
1999.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, cabe reclamagdo para o 6rgdo executivo no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica.

10 de Margco de 2000 — A Presidente da Junta, Fernanda Nunes de Oliveira Gaspar.
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JUNTA DE FREGUESIA DE BENSAFRIM

Aviso n.2 2649/2000 (2.2 série) — AP. — Publica-se que, por deliberagdo do executivo da Junta de Freguesia de Bensafrim, na sua reunido de 7 de Outubro de 1999, procedeu-se

a alteragdo do quadro de pessoal. A presente alteracdo foi aprovada pela Assembleia de Freguesia em 21 de Dezembro de 1999.

Alteracdo do quadro de pessoal

Escaldes Numero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria
1 2 3 4 5 6 7 8 Providos | A criar | Total
Administrativo ...........ccceeueen. Administrativo .......cceceeeeerierieeienieeieneenne. Assistente administrativo especialista ...... 260 [ 270 | 285 | 305 | 325 - -

Assistente administrativo principal . | 215|225 | 235 | 245 | 260 | 280 | - -
Assistente administrativo ................ .. | 190 {200 | 210 | 220 |230 |240 | — -

1 0 1

OPETario ....covveeienieiieeieiienne. Pintor ..cooviieieieieieeeeee e OPEIATIO ..ottt 130 [ 140 | 150 | 160 | 175 | 190 | 205 | 225 1 0 1
Pessoal auxiliar .......c..cocceuene Auxiliar administrativo .........cccccceeeeeeennne. Auxiliar administrativo .........ccceeeenenennene 115 | 125 | 135 [ 145 | 160 | 175 | 190 | 205 0 1 1
SEIVENLE ..ottt 115 [ 125 | 135 | 145 | 155 | 165 | 180 | — 1 0 1

21 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Jodo Luis Silva Gomes.
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APENDICES A 2.4 SERIE DO DIARIO DA REPUBLICA
PUBLICADOS NO ANO DE 2000

N.° 1 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 1, de 3-1-2000.
N.° 2 — Contumacias — Ao DR, n.° 2, de 4-1-2000.

N.° 3 — Autarquias — Ao DR, n.° 3, de 5-1-2000.

N.° 4 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 5, de 7-1-2000.
N.° 5 — Contumacias — Ao DR, n.° 7, de 10-1-2000.

N.° 6 — Contumacias — Ao DR, n.° 10, de 13-1-2000.

N.° 7 — Autarquias — Ao DR, n.° 11, de 14-1-2000.

N.° 8 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 13, de 17-1-2000.

N.° 9 — Autarquias — Ao DR, n.° 15, de 19-1-2000.

N.° 10 — Contumacias — Ao DR, n.° 16, de 20-1-2000.

N.° 11 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 17, de 21-1-2000.
N.° 12 — Contumacias — Ao DR, n.° 19, de 24-1-2000.

N.° 13 — Autarquias — Ao DR, n.° 20, de 25-1-2000.

N.° 14 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 21, de 26-1-2000.
N.° 15 — Contumacias — Ao DR, n.° 22, de 27-1-2000.

N.° 16 — Contumacias — Ao DR, n.° 25, de 31-1-2000.

N.° 17 — Autarquias — Ao DR, n.° 26, de 1-2-2000.

N.° 18 — Autarquias — Ao DR, n.° 27, de 2-2-2000.

N.° 19 — Contumacias — Ao DR, n.° 28, de 3-2-2000.

N.° 20 — Autarquias — Ao DR, n.° 29, de 4-2-2000.

N.° 21 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 33, de 9-2-2000.
N.° 22 — Autarquias — Ao DR, n.° 38, de 15-2-2000.

N.° 23 — Contumacias — Ao DR, n.° 39, de 16-2-2000.

N.° 24 — Autarquias — Ao DR, n.° 40, de 17-2-2000.

N.° 25 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 41, de 18-2-2000.

N.° 26 — Contumacias — Ao DR, n.° 43, de 21-2-2000.
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N.° 27 — Autarquias — Ao DR, n.° 44, de 22-2-2000.

N.° 28 — Autarquias — Ao DR, n.° 45, de 23-2-2000.

N.° 29 — Contumacias — Ao DR, n.° 46, de 24-2-2000.

N.° 30 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 47, de 25-2-2000.
N.° 31 — Autarquias — Ao DR, n.° 49, de 28-2-2000.

N.° 32 — Autarquias — Ao DR, n.° 51, de 1-3-2000.

N.° 33 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 55, de 6-3-2000.
N.° 34 — Contumacias — Ao DR, n.° 58, de 9-3-2000.

N.° 35 — Autarquias — Ao DR, n.° 59, de 10-3-2000.

N.° 36 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 61, de 13-3-2000.
N.° 37 — Contumacias — Ao DR, n.° 62, de 14-3-2000.

N.° 38 — Autarquias — Ao DR, n.° 63, de 15-3-2000.

N.° 39 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 64, de 16-3-2000.
N.° 40 — Contumacias — Ao DR, n.° 67, de 20-3-2000.

N.° 41 — Autarquias — Ao DR, n.° 69, de 22-3-2000.

N.° 42 — Contumacias — Ao DR, n.° 70, de 23-3-2000.

N.° 43 — Autarquias — Ao DR, n.° 71, de 24-3-2000.

N.° 44 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 73, de 27-3-2000.
N.° 45 — Contumacias — Ao DR, n.° 74, de 28-3-2000.

N.° 46 — Autarquias — Ao DR, n.° 74, de 28-3-2000.

N.° 47 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 75, de 29-3-2000.
N.° 48 — Autarquias — Ao DR, n.° 76, de 30-3-2000.

N.° 49 — Autarquias — Ao DR, n.° 77, de 31-3-2000.

N.° 50 — Contumacias — Ao DR, n.° 79, de 3-4-2000.

N.° 51 — Autarquias — Ao DR, n.° 80, de 4-4-2000.

N.° 52 — Autarquias — Ao DR, n.° 81, de 5-4-2000.
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Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro — Saldanha
Avenida de Ferndo de Magalhdes, 486 — 3000173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 2220592 06/22 20591 66  Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112
Telef. 213877107 Fax 21353029
Avenida Lustada — 1500-392 Lisboa
(Centro Colombo, loja 0.503)
Telefs. 21 711 1119/23/24  Fax21 7111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antdo, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21324 04 07/08 Fax 213240409 Metro — Rossio
LOﬂa do Cidadao (Llsboaf Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidadao gPorto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a antincios e a assinaturas do «Didrio da Repiiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracao da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5—1099-002 Lisboa



