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CAMARA MUNICIPAL DE ALJUSTREL

Aviso n.2 2489/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos ¢
para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-
-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redac¢do que lhe foi dada
pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, faz-se publico que a As-
sembleia Municipal deste concelho, por deliberagdo em sessdo
ordinaria de 29 de Fevereiro de 2000, aprovou a alteragdo a or-
ganizagdo dos servigos municipais, organograma e quadro de pes-
soal, em conformidade com a proposta da Camara Municipal
aprovada em reunido de 2 de Fevereiro de 2000.

1 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, 4. José Go-
dinho.

Regulamento de Organizacdo dos Servicos
Municipais e Quadro de Pessoal

CAPITULO 1
Objectivos e principios de actuacio

Artigo 1.°
Ambito e aplicacao

O presente Regulamento define os objectivos, a organizagdo
e os niveis de actuagdo dos servicos da Camara Municipal de
Aljustrel, bem como os principios que os regem e respectivo fun-
cionamento, nos termos e respeito pela legislagdo em vigor.

Artigo 2.°
Objectivos gerais

No desempenho das suas fungdes e atribuicdes, os servigos
municipais prosseguem os seguintes objectivos:

a) Realizag@o plena, oportuna e eficiente das acgdes e ta-
refas definidas pelos 6rgdos municipais, no sentido do
desenvolvimento s6cio-econdémico do concelho, desig-
nadamente os constantes dos planos e programas de ac-
tividades;

b) Promover a obtencdo de indices crescentes de melhoria
de prestacdo de servigos as populagdes, respondendo de
forma eficaz as suas necessidades e aspiragoes;

¢) Maximo aproveitamento dos recursos disponiveis no qua-
dro de uma gestdo racional e moderna;

d) Promogdo de participag@o organizada, sistematica e res-
ponsavel, dos agentes sociais e econémicos e dos cida-
ddos em geral, nas decisdes e na actividade municipal;

e) Criar condigdes para a valorizagao e estimulo profissional
dos trabalhadores e dignificagdo da sua fungao.

Artigo 3.°
Superintendéncia

A Camara Municipal exercera permanente superintendéncia
sobre os servigos, directamente ou através do presidente da
Camara ou do vereador do respectivo pelouro, garantindo, através
da adopgao das medidas que se tornem necessarias, a correcta
actuagdo destes na prossecucdo dos objectivos enunciados, pro-
movendo um constante controlo e avaliacdo do seu desempe-
nho e adequagdo e aperfeicoamento das suas estruturas e mé-
todos do trabalho.

Artigo 4.°
Principios gerais de actuacio

Os servigos municipais regem-se pelos seguintes principios
gerais de actuacio:

a) Sentido de servigo a populagdo e aos cidaddos, mediante
respeito pelas decisdes dos orgdos autarquicos democra-
ticamente eleitos;

b) Respeito pela igualdade de tratamento de todos os ci-
dadaos e pelos direitos e interesses legalmente protegidos
destes;

¢) Transparéncia, dialogo e participagdo, expressa numa ati-
tude permanente de interac¢do com as populagdes;

d) Racionalidade de gestdo através da utilizagdo permanente
e equilibrada de critérios técnicos, econémicos e finan-
ceiros exigentes ¢ modernos;

e) Qualidade, inovacdo e procura da continua introdugdo de
solugdes inovadoras capazes de permitir a racionaliza-
¢do e desburocratizagdo e o aumento da produtividade
na prestacdo dos servigos a populagdo.

Artigo 5.°

Principios deontoldgicos

Os trabalhadores municipais devem pautar a sua actividade
profissional pelos principios deontolégicos enunciados na car-
ta ética para a Administracdo Publica.

Artigo 6.°

Dever de informacio

1 — Os funcionarios tém o dever de conhecer as decisdes e
deliberacdes tomadas pelos 6rgdos do municipio nos assuntos
referentes as atribui¢des das unidades orgénicas onde prestam
Servigo.

2 — Aos titulares dos cargos de chefia e direc¢do compete
instituir as formas mais adequadas de publicitar as deliberagGes
e decisdes dos orgdos do municipio.

Artigo 7.°
Principios técnico-administrativos

No desempenho das suas atribui¢des e competéncias, os ser-
vigos municipais devem actuar permanentemente subordinados
aos principios técnico-administrativos de:

Planeamento;
Coordenacio;
Delegacgao.

Artigo 8.°
Do planeamento

1 — A actividade dos servigos municipais sera referenciada
a planos globais ou sectoriais, definidos pelos 6rgdos autarqui-
cos, em fungdo da necessidade de promover a melhoria das
condi¢des de vida das populagdes e o desenvolvimento econd-
mico, social e cultural do concelho.

2 — Os servigos colaborardo com os 6rgdos municipais na
formulacdo dos diferentes instrumentos de planeamento e pro-
gramagdo que, uma vez aprovados, assumem caracter vincula-
tivo.

Artigo 9.°
Da coordenacgao

1 — As actividades dos servigos municipais, designadamente
no referente a execugdo dos planos, programas e orgamentos,
sdo objecto de coordenagdo permanente, cabendo aos diferen-
tes responsaveis sectoriais promover a realizagdo de reunides de
trabalho, de caracter regular, para intercaimbio de informagdes,
consultas mutuas e actuagdo concertada.

2 — Para efeitos de coordenagdo, os responsaveis pelos ser-
vigos deverdo dar conhecimento a administragdo das consultas
e entendimentos que considerem necessarios a obtengdo de so-
lucdes integradas no ambito dos objectivos de caracter global
ou sectorial, bem como reportar o nivel de execucdo e metas
atingidas.

3 — Os assuntos a serem submetidos a deliberacdo da Ca-
mara deverdo, sempre que se justifique, ser previamente coor-
denados entre todos os servigos neles intervenientes.

Artigo 10.°
Da delegacao

1 — A delegagdo de competéncias serd utilizada como ins-
trumento de desburocratizacdo e racionalizagdo administrativas,
no sentido de criar uma maior eficiéncia e celeridade nas de-
cisoes.
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2 — A delegagdo de poderes respeitara o quadro legalmente 4.6 — Cemitérios;
definido. 4.7 — Ambiente;
: ) 5 — Sector da Administracdo Urbanistica:
Artigo 11. 51— O.bras.Particulares;
Gestdo de pessoal 5.2 — Fiscalizagdo;
1 — A actividade dos trabalhadores do municipio esta sujei- d) Divisdo Socio-Cultural:

ta aos seguintes principios:

Sec¢cdo Administrativa:

1
a) Dignificag¢do e melhoria das suas condi¢des de trabalho 1.1 — Cultura e Patriménio:
e produtividade; 1.1.1 — Bibliotecas; _ )
b) Justa apreciagdo e igualdade de condigdes para todos os 1.1.2 — M‘{SGHSNC arquivo historico;
trabalhadores, através de uma avaliagdo regular e peri- 1.1.3 — Ammggao culFural;
odica de mérito profissional; 1.2 — Educagdo ¢ ensino:
c) Valorizagao profissional atenta a motivagao profissional 1.2.1 — Trarlsporte's escolares;
de cada funcionério; 1.2.2 — Accéo social escolar;
d) Melhoria da sua formagdo profissional; 1.3 — Desporto; )
e) Justa e digna apreciacdo para a progressao na carreira; 1.4 — Saufie € acgdo social;
1.5 — Turismo;
1

f) Mobilidade interna, embora no respeito pelas areas fun-
cionais que correspondem as respectivas qualificagdes
e categorias profissionais;

2) Responsabilizagdo disciplinar nos termos do estatuto res-
pectivo, sem prejuizo de qualquer outra no foro civil ou
criminal.

.6 — Informacédo e relagdes publicas.

e) Médico veterinario municipal.

SECCAO 1

2 — Constitui dever geral dos trabalhadores municipais o cons-
tante empenhamento na colaboragdo profissional a prestar aos
orgaos do municipio e na melhoria do funcionamento dos ser-
vigos e da imagem destes perante os municipes. Artigo 13.°

Servigos de assessoria e apoio

CAPITULO 11

Estrutura orginica dos servicos, competéncias
e atribuicées genéricas
Artigo 12.°
Estrutura organica dos servicos municipais

Para prossecucdo das atribuigdes a que se refere o artigo 2.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, a Cdmara Municipal de

Aljustrel dispde da estrutura a seguir indicada:

a) Servigos de assessoria e apoio:

1 — Secretariado de Apoio ao Presidente;
2 — Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Sécio-Econdémico;
3 — Gabinete de Protecgao Civil.

b) Reparticdo Administrativa e Financeira:

1 — Secc¢do Administrativa:

1.1 — Pessoal;

1.2 — Taxas, licengas e impostos;
1.3 — Aferigdes;

1.4 — Expediente e arquivo;

1.5 — Informagdes e atendimento;
1.6 — Servigos auxiliares;

2 — Secgdo Financeira:

2.1 — Contabilidade;

2.2 — Tesouraria;

2.3 — Patrimonio;

3 — Seccdo de Aprovisionamento.

¢) Divisdo Técnica:

1 — Gabinete de Planeamento, Projectos e Controlo;
2 — Secg¢do Administrativa;

3 — Sector de Obras Municipais:

3.1 — Rede viaria e sinalizagao;

3.2 — Rede de agua e esgotos;

3.3 — Edificios e equipamentos;

3.4 — Parque de maquinas e viaturas:
3.4.1 — Oficinas;

3.5 — Armazém;

4 — Sector de Servigos Urbanos:

4.1 — Aguas e esgotos;

4.2 — Higiene e limpeza:

4.3 — Mercados e feiras;

4.4 — Tluminacdo publica;

4.5 — Parques ¢ jardins;

Secretariado de Apoio ao Presidente
Compete a este 6rgao:

a) Assegurar o apoio administrativo e dactilografico neces-
sario ao desempenho da actividade do presidente da Ca-
mara;

b) Secretariar o presidente da Camara, nomeadamente no
que se refere a atendimento do publico e marcacao de
contactos em entidades externas;

c) Preparar os contactos exteriores do presidente da Camara,
fornecendo os elementos que permitam a sua documen-
tacdo prévia;

d) Prestar assisténcia técnica e administrativa ao presidente
da Camara;

e) Elaborar, encaminhar o expediente e organizar o arqui-
vo sectorial da presidéncia;

f) Assegurar a expedi¢do de convites para actos, solenida-
des ou manifestagdes de iniciativa municipal;

g) Desenvolver outras fungdes que a presidéncia determi-
nar.

Artigo 14.°
Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Socio-Econémico

O Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Sdcio-Econémico
esta directamente dependente do presidente da Camara.

Artigo 15.°
Atribuicoes

Sao atribuigdes do Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento
Sécio-Econdmico, nomeadamente:

a) Desenvolver projectos e programas que permitam a re-
vitalizagdo do tecido econdémico e das actividades tra-
dicionais do concelho;

b) Realizar estudos de base de diagnostico sobre as neces-
sidades e as potencialidades socio-econdmicas do con-
celho;

¢) Promover e apoiar ac¢des de sensibilizacdo e apoio aos
agentes econdmicos para a modernizagao, reconversao
e expansdo de actividades ja instaladas;

d) Prestar informag@o (nomeadamente a decorrente dos sis-
temas de incentivo a criagdo de empresas) e encaminhar
pequenos projectos de natureza empresarial desenvolvidos
pela populagdo local,

e) Manter os contactos necessarios com os agentes econo-
micos do concelho quer na area da producdo, quer da
comercializag@o, com vista ao desenvolvimento das suas
actividades;
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/) Estudar formas de promoc¢do do concelho nas areas co- Artigo 19.°
mercial e industrial por forma a desenvolver as zonas
industriais e melhorar o sector comercial, promovendo Composicio

a criagdo de novos estabelecimentos comerciais ou re-

. A Reparticdo Administrativa e Financeira tem a seguinte com-
novando os existentes. partig g

posicdo:
Artigo 16.° 1) Seccdo Administrativa:
Gabinete de Proteccio Civil a) Pessoal; ,
) o b) Taxas, licencas e impostos;
1 — Ao Gabinete de Protec¢do Civil cabe a coordenagdo das c) Aferigdes;
operacgdes de prevencdo, socorro e assisténcia em especial, em d) Expediente e arquivo;
situagdes de catastrofe e calamidade publica. e) Informagdes e atendimento;
2 — No ambito daquelas atribui¢des compete nomeadamente /) Servigos auxiliares;

aquele orgéo:

~ S . N 2) Secg¢do Financeira:
a) Assegurar a coordenacdo das atribuigdes cometidas as ) ¢

autarquias em matéria de protecgdo civil; a) Contabilidade;
b) Colaborar com o Servigo Nacional de Protec¢do Civil e b) Tesouraria;
outros organismos no estudo e preparagdo de planos de ¢) Patriménio;
defesa das populagdes em caso de emergéncia, bem como B .
nos testes as capacidades de execugdo ¢ avaliagdo dos 3) Secgdo de Aprovisionamento.
mesmos;
¢) Organizar, propor e executar medidas de prevencédo, de-
signadamente de fiscalizagdo de condigdes SUBSECCAO I
proporcionadoras de incéndio e explosdes ou outras
catéstrofes; Seccdo Administrativa
d) Promover campanhas de educagdo e sensibilizagdo da
populac@o sobre perigos iminentes de caracter publico Artigo 20.°
e de medidas em caso de emergéncia.

Pessoal

SECCAO II Compete a este orgao:

a) Executar as ac¢des administrativas relativas ao recruta-
mento, provimento, transferéncia, promogdo e cessagao
de fungdes do pessoal;

Artigo 17.° b) Lavrar contratos de pessoal;

c) Instruir todos os processos referentes a prestagdes soci-
ais dos funcionarios, nomeadamente os relativos a abonos
de familia, ADSE, Montepio e Caixa Geral de
Aposentagdes;

d) Elaborar listas de antiguidade;

e) Calcular e processar os vencimentos, as remuneragdes
complementares e abonos de pessoal;

Servigos de administracdo e finangas

Reparticio Administrativa e Financeira

A Repartigdo Administrativa e Financeira ¢ dirigida por um
chefe de reparticdo, directamente dependente do presidente da
Camara Municipal.

Artigo 18.° f) Manter organizado e actualizado o cadastro de pessoal,
Atribuicdes Igzg;como assegurar o registo do controlo de assidui-
bl
Sdo atribui¢des da Reparticdo Administrativa e Financeira, g) Promover a verificacdo de faltas ou licencas por doen-
designadamente: ca;
. o . h) Promover a abertura e anotagdo dos livros de ponto;
a) Coordenar e chefiar as actividades sob sua dependéncia, i) Promover a classificacdo de servigo de funciondrios;
designadamente assegurar a execugdo de todas as tare- J) Elaborar anualmente o balango social.
fas relativas a gestdo dos recursos humanos, financei-
ros e patrimoniais; Artigo 21.°
b) Promover e zelar pela arrecadacdo das receitas do mu- ’

nicipio;

c) Programar a acgdo de tesouraria;

d) Assegurar as tarefas inerentes a recepgao, classificagao,
expedi¢do e arquivo de todo o expediente;

Taxas, licencas e impostos

Compete a este orgdo efectuar o atendimento ao publico re-

. . . ferente a:
e) Assegurar o eficaz funcionamento em tudo o que diga
respeito ao servigo informativo e atendimento dos mu- a) Licenca e condugdo de ciclomotores;
nicipes; ) ) ) . b) Vendedores ambulantes e feirantes;
§i) Ze;lar pelo eficaz funcionamento do sistema de aprovi- ¢) Uso, porte e transferéncia de arma;
sionamento; . . . . d) Recenseamento militar;
g) Assegurar a gestdo e manutengdo das instalagdes, assim e) Alvaras de armeiro;
como dos diversos servigos de apoio; /) Cartas de cagador;
h) Promover reunides de cE)or_denac;ao com o0s (llversos sec- g) Gerir administrativamente o cemitério municipal;
tores sob a sua dependéncia e propor solugdes de modo h) Servigo de execugdes fiscais;
a evitar estrangulamentos nas suas actividades; i) Servico de contra-ordenagdes.
i) Participar em reunides de coordenagdo promovidas pela
| Camara; o . . Artigo 22.°
j) Elaborar relatorios periddicos da actividade da reparti-
¢ao; Aferics
- ~ . ericdes
k) Participar na elaboragdo do plano de actividades e or- ¢
camento; s
o A Compete a este 6rgdo:
l) Zelar pela organizacdo da conta da geréncia;
m) Assegurar o secretariado das reunides do executivo cama- a) Executar a afericdo dos pesos e medidas dos estabele-
rario ¢ a elaboragdo das respectivas actas; cimentos privados, enquadrados no Ambito da Camara
n) Participar na elaboragdo dos processos executivos sem- Municipal;
pre que tenha expirado o prazo para pagamento volun- b) Levantar multas por infrac¢do do regulamento, ineren-

tario das receitas virtuais. tes as dimensdes legais dos pesos e medidas.
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Artigo 23.°
Expediente e arquivo

Compete a este 6rgao:
No ambito do expediente:

a) Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificacao,
distribuigdo e expedi¢do de correspondéncia e ou-
tros documentos, dentro dos prazos respectivos;

b) Apoiar os 6rgaos do municipio e organizar o sumario
das actas das reunides;

¢) Promover a divulgagdo pelos servigos das actas das
reunioes;

d) Superintender e assegurar o servigo de telefone;

e) Registar e arquivar avisos, editais, anfincios, posturas,
regulamentos e ordens de servigo;

/) Registar autos de transgressao, reclamagdes e recursos
e dar-lhes o devido encaminhamento dentro dos
prazos respectivos;

No ambito do arquivo:

a) Superintender no arquivo geral do municipio e propor
a adopcdo de planos adequados de arquivo;

b) Arquivar, depois de catalogados, todos os documen-
tos, livros e processos que lhe sejam remetidos pe-
los diversos servigos da reparti¢do administrativa e
financeira.

Artigo 24.°
Informacdes e atendimento

Compete a este 6rgdo, nomeadamente:

a) Atender, informar e orientar os municipes sobre os ser-
vigos prestados pela Camara Municipal,

b) Facultar a consulta de regulamentos e posturas munici-
pais;

c) Fornecer impressos e prestar apoio ao seu preenchimento
quando se revele necessario;

d) Receber reclamagdes, opinides e sugestdes, escritas ou
orais, dos municipes sobre o funcionamento dos servi-
¢Os;

e) Marcar reunides para atendimento dos municipes pelos
eleitos locais e dirigentes dos servigos.

Artigo 25.°
Servicos auxiliares

Compete a este 6rgdo proporcionar apoio geral a secg¢do ad-
ministrativa, nomeadamente executar, no ambito das suas com-
peténcias, outras tarefas que superiormente lhe sejam determi-
nadas.

SUBSECCAO II
Seccdo Financeira

Artigo 26.°
Contabilidade

Compete a este orgdo:

a) Colaborar activamente na elaboragdo dos or¢amentos, al-
teragdes e revisdes orgamentais;

b) Elaborar, com o controlo dos responsaveis, a conta de
geréncia;

¢) Movimentar as contas correntes de receita através do di-
ario de receita;

d) Elaborar o diario de despesa;

e) Emitir as ordens de pagamento referentes a liquidagao
a terceiros, assim como de remuneragdes;

/) Emitir as ordens de pagamento referentes a liquidagdo
a terceiros, assim como de remuneragoes;

2) Emitir as ordens de pagamento de operacdes de tesou-
raria;

h) Arquivar os duplicados do diario da tesouraria e do re-
sumo da tesouraria;

i) Arquivar as guias de receita e os documentos de despesa;

j) Dactilografar os documentos referentes ao sector de con-
tabilidade;

k) Atender o publico que pretenda obter informagdes do seu
interesse e registadas na contabilidade;

/) Registar e controlar as contas correntes de fornecedores;

m) Emitir as guias de débito ao tesoureiro;

n) Conferir os diarios de tesouraria pelos didrios da recei-
ta e da despesa;

0) Conferir os resumos de tesouraria (balancete de tesou-
raria);

p) Controlar os saldos das dotagdes orgamentais.

Artigo 27.°
Tesouraria

A tesouraria, chefiada por um tesoureiro, ao qual compete ori-
entar e zelar pelo normal funcionamento da tesouraria, tem como
atribuicdes, designadamente:

a) Efectuar os recebimentos da Camara, de acordo com as
guias de receita;

b) Efectuar os pagamentos da Camara, de acordo com pro-
grama aprovado pela Camara Municipal;

c) Elaborar o diario de tesouraria;

d) Preencher o resumo diario da tesouraria;

e) Registar a conta corrente de documentos;

/) Emitir os cheques para processamento dos pagamentos;

2) Registar a conta corrente com institui¢des de crédito;

h) Enviar os cheques para os fornecedores;

i) Controlar os recibos referentes aos pagamentos efectua-
dos.

Artigo 28.°
Patriménio
Compete a este 6rgao:

a) Controlar os bens moveis e imoveis da Camara;

b) Verificar a boa ordem, estado de conservagdo e correc-
ta localizagdo dos bens patrimoniais da Camara;

¢) Inventariagdo periddica dos bens patrimoniais camara-
rios;

d) Manter actualizados os ficheiros dos bens moveis e dos
bens imoveis;

e) Controlo dos seguros e apresentagdo de propostas para
a sua reformulagdo;

/) Registo de aquisi¢do dos bens moveis na Repartigdo de
Financas e destes e dos imoveis na conservatdria do re-
gisto predial e comercial;

g) Organizar processos de alienagdo de bens.

SUBSECCAO 111

Seccdo de Aprovisionamento
Artigo 29.°
Aprovisionamento

Compete a este orgdo:

a) Garantir um adequado funcionamento do processo de con-
sultas e de aquisigdes;

b) Seleccionar os fornecedores e controlar o funcionamento
de materiais e recep¢do dos mesmos;

c) Efectuar os contratos com os fornecedores;

d) Manter actualizada a informagdo sobre o mercado for-
necedor, nomeadamente através da criagdo e actualiza-
¢ao de um ficheiro de fornecedores;
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e) Garantir uma eficiente gestdo econdémica dos stocks;

/) Garantir uma eficiente arrumagéo e controlo fisico dos
materiais em armazém;

2) Registar os movimentos no ficheiro de stocks (inventa-
rio permanente) em quantidades e valores.

SECCAO III
Divisao Técnica

Artigo 30.°
Competéncia

A Divisao Técnica compete coordenar e chefiar actividades
dos sectores na sua dependéncia, designadamente:

a) Executar actividades concernentes a elaboracdo de pro-
jectos de obras, a construcdo e conservagdo das obras
publicas municipais por administra¢do directa e a fis-
calizagdo das obras adjudicadas por empreitadas;

b) Elaborar projectos e executar obras de abastecimento de
agua e de saneamento basico;

c) Desenvolver e conservar a rede viaria urbana e rural;
d) Fomentar a constru¢do de habitagdes e proceder ao li-
cenciamento e fiscalizagdo das construgdes urbanas;

e) Elaborar, executar ou alterar o plano director municipal,
proceder a estudos e gestdo do trafego, transportes e rede
viaria.

Artigo 31.°
Composicao

A Divisdo Técnica tem a seguinte composigao:

a) Gabinete de Planeamento, Projectos e Controlo;
b) Seccdo Administrativa;
¢) Sector de Obras Municipais:

Rede viaria e sinalizagdo

Rede de agua e esgotos
Edificios e equipamentos;
Parque de maquinas e viaturas:

i) Oficinas;
i) Armazém;

d) Sector de Servigos Urbanos:

Aguas e esgotos;
Higiene e limpeza,;
Mercados e feiras;
Iluminagdo publica;
Parques e jardins;
Cemitérios;
Ambiente;

e) Sector da Administragdo Urbanistica:
Obras particulares;
Fiscalizagdo.
Artigo 32.°
Gabinete de Planeamento, Projectos e Controlo

Compete a este servigo, designadamente:

a) Proceder a elaboracdo de projectos de obras de iniciati-
va municipal, nomeadamente:

Edificios diversos;

Edificios escolares primarios e pré-primarios;
Recintos e equipamentos desportivos;

Rede viaria e respectivas obras de arte;
Arranjos exteriores ¢ espagos verdes;
Construcdo e ampliagdo de cemitérios;

Urbanizagdes e respectivas infra-estruturas;
Obras hidraulicas e de saneamento basico;
Obras diversa de cariz social;

b) Apoiar ou elaborar projectos para institui¢des de utili-
dade publica, nomeadamente instalagdes de apoio a or-
ganizagdes desportivas, culturais e sociais;

c) Elaborar projectos de habitagdo propria ou organizar pro-
jectos tipo para as familias de comprovada debilidade
econdémica.

Artigo 33.°
Seccao Administrativa
A Sec¢io Administrativa compete:

a) Atender e encaminhar o publico em todos os assuntos
que digam respeito as obras municipais, prestando to-
das as informacgdes solicitadas, com excepg¢do das con-
sideradas confidenciais ou reservadas;

b) Observar e divulgar as disposi¢des legais, circulares e
documentos referentes ao licenciamento de obras, lotea-
mentos e empreitadas;

c) Assegurar o controlo da movimentacdo interna de cor-
respondéncia e dos processos referentes as obras muni-
cipais, bem como dos prazos de resposta;

d) Realizar todas as actividades de natureza técnico-admi-
nistrativa relativas a abertura de concursos e adjudica-
¢do de obras publicas;

e) Tratar administrativamente os dados relativos ao siste-
ma de custeio de obras no que se refere, nomeadamente,
ao controlo de mao-de-obra, maquinas, viaturas, mate-
riais e outros custos;

/) Manter devidamente actualizada a situagdo de cada obra
adjudicada, tanto no que respeita a despesas como no
que respeita a conta corrente com o empreiteiro;

g) Preparar todos os assuntos que digam respeito a urba-
nismo, nomeadamente:

Inscrig@o de técnicos;

Processos de loteamento;

Processos de licengas de obras;
Processos de licengas de utilizagdo;
Processos de vistorias;

h) Emitir licengas e proceder a liquidagdo e processamento
das respectivas taxas;

i) Preparar e remeter ao Instituto Nacional de Estatistica os
mapas de estatistica relativos a obras particulares e a re-
parti¢do de finangas a relagdo mensal das obras licen-
ciadas;

J) Tratar de todo o expediente relacionado com a aprova-
¢do de pedidos de loteamentos e obras particulares;

k) Organizar os processos de licenciamento sanitario, emitir
os respectivos alvaras e proceder aos seus averbamen-
tos nos termos das disposi¢des regulamentares;

/) Proceder ao licenciamento dos estabelecimentos de res-
tauragdo e de bebidas e organizar os respectivos proces-
sos, bem como do licenciamento da constru¢do dos em-
preendimentos turisticos e industriais;

m) Preparar os processos administrativos dos concursos de
adjudicagdo de empreitadas de obras publicas para apre-
ciagdo e parecer por comissdes de analise;

n) Organizar os processos de consumidores de agua e dos
utentes da rede de saneamento;

0) Proceder a facturagdo dos consumos de dgua e a cobranga
das taxas de ligacdo e utilizagdo das respectivas redes
de esgotos;

p) Elaborar as guias de débito dos recibos de agua e sane-
amento ndo pagos nos prazos legais e remeté-los a te-
souraria;

q) Processar os recibos e mapas relativos aos consumido-
res de agua e utilizadores de rede de saneamento;

r) Proceder a leitura dos contadores e recolher os elemen-
tos basicos e tarifarios;

s) Elaborar contratos de fornecimento de agua;
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t) Efectuar atendimentos ao publico referentes a anincios
e reclamos luminosos;

u) Superintender e assegurar o servi¢o de reprografia;

v) Efectuar os demais procedimentos administrativos que
lhe sejam determinados.

SUBSECCAO I

Sector de Obras Municipais

Artigo 34.°
Atribuicoes

Séo atribui¢cdes do Sector de Obras Municipais:

a) Executar os projectos de construg@o, conservagdo ou am-
pliagdo de obras de saneamento basico, abastecimento,
rede de agua e esgotos que a Camara delibere executar
por administracdo directa;

b) Informar os processos que caregam de despacho supe-
rior;

c) Fiscalizar o cumprimento dos contratos, regulamentos e
normas referentes a obras por empreitada;

d) Actualizar a tabela de pregos unitarios correntes dos ma-
teriais de construgio;

e) Fazer a especificagdo dos materiais a serem aplicados na
execuc¢do das obras projectadas;

/) Executar os trabalhos topograficos necessarios a execucao
de obras municipais;

g) Zelar pela conservagdo dos equipamentos a cargo do ser-
vigo.

Artigo 35.°
Rede viaria e sinalizacido

Compete a este 6rgdo:

a) Gerir, coordenar a(s) equipa(s) de conservagdo e limpeza
de estradas, caminhos e arruamentos, nomeadamente a
limpeza de valetas e sarjetas;

b) Propor os lances de estrada, caminhos e arruamentos a
reparar;

c) Propor os regulamentos de transito nos varios locais do
concelho e eventuais alteragdes a estes, incluindo nas
estradas e arruamentos do meio urbano;

d) Garantir a boa colocagdo e conservagao da sinalizagao
quer vertical quer horizontal nas vias, arruamentos e
demais espacos da via publica.

Artigo 36.°
Rede de agua e esgotos

Compete a este orgdo:

a) Prover a captagdo de aguas potaveis, a construgao, con-
servagdo, limpeza e desobstrugdo de fontes, reservato-
rios, aquedutos e condutas;

b) Desenvolver projectos de construgcdo e conservagdo de
redes de distribui¢do publica de aguas, promovendo a
realizagdo de obras por administracdo directa ou proce-
dendo as diligéncias necessarias ¢ adequadas para a sua
adjudicagao e fiscalizando o desenvolvimento do respec-
tivo projecto;

c) Desenvolver estudos e projectos de construgdo, amplia-
¢do e manutencdo da rede de esgotos e assegurar a sua
execucao;

d) Promover a desinfec¢do das redes de esgotos e canali-
zagoes.

Artigo 37.°
Edificios e equipamentos

Compete a este 0rgdo a execucdo das obras novas referentes
a construgdo civil, nomeadamente edificios diversos, habitagao,

equipamentos colectivos e infra-estruturas dos parques habita-
cionais.

Artigo 38.°
Parque de maquinas e viaturas

Compete a este orgdo:

a) Assegurar a programagdo e a distribui¢do das viaturas
¢ maquinas de acordo com as solicita¢des feitas pelos
Servigos;

b) Promover a manutengdo das viaturas, maquinas e equi-
pamentos mecanicos da autarquia;

c) Coordenar e fiscalizar a assisténcia e as reparagdes a efec-
tuar nas oficinas municipais e em oficinas exteriores;

d) Assegurar a recolha e tratamento de informagdes neces-
sarias a gestdo e manutencdo do parque de maquinas e
viaturas;

e) Controlar os custos de assisténcia, manutencdo e utili-
zacdo das viaturas, maquinas e equipamentos mecani-
cos;

f) Assegurar a actualizagdo do cadastro individual das ma-
quinas e viaturas e equipamentos mecanicos;

g) Garantir a permanente operacionalidade do parque de
maquinas e viaturas, articulando os periodos de manu-
tencdo e reparacdo em épocas de utilizagdo menos in-
tensiva.

Artigo 39.°
Armazém

Compete a este orgdo:

a) Organizar e manter actualizado o inventario das existén-
cias em armazém;

b) Promover a gestdo dos stocks necessarios ao bom fun-
cionamento dos servigos.

SUBSECCAO II

Sector dos Servigos Urbanos

Artigo 40.°
Atribuicoes
Séo atribui¢cdes do Sector dos Servigcos Urbanos:

a) Participar nas reunides de coordenagdo do servico de obras
e urbanismo;

b) Promover reunides de coordenagdo com os responsaveis
dos varios subsectores que dele dependem;

c) Garantir as ligagdes funcionais com os sectores da es-
trutura organica da Cdmara Municipal;

d) Propor formas organizativas que rentabilizem o funcio-
namento do Sector dos Servigos Urbanos;

e) Zelar pelo cumprimento das posturas e regulamentos mu-
nicipais da sua area de actuacio.

Artigo 41.°
Agua e esgotos

Compete a este 6rgao:

a) Executar actividades concernentes a elaboragdo dos pro-
jectos de abastecimento de agua e saneamento bem como
a construgdo e conservacdo, ampliagdo e remodelacido
dos sistemas de abastecimento de aguas e esgotos do con-
celho;

b) Executar a ligagdo as redes de distribui¢do de aguas de
novos consumidores e colocar os respectivos contado-
res;

¢) Promover de imediato a reparagdo de rupturas ocorridas
nas condutas da rede de distribuicdo de agua;

d) Executar a ligacdo a rede de esgotos dos prédios situa-
dos nas areas servidas pelo colector publico.
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Artigo 42.°
Higiene e limpeza

Compete a este 6rgao:

a) Assegurar a recolha, transporte, tratamento e destino final
dos residuos solidos urbanos na area do concelho;

b) Assegurar a limpeza de ruas, pragas, avenidas e demais
lugares publicos;

¢) Providenciar a distribui¢do na via publica de papeleiras
e vidroes;

d) Promover a retirada de veiculos automoveis abandona-
dos na via publica, depois de cumpridas as formalida-
des legais;

e) Fixar os itinerarios para recolha e transporte dos resi-
duos solidos;

/) Zelar pela conservagdo e operacionalidade dos veiculos
de limpeza, incluindo o restante equipamento do sector;

g) Proceder a remocgéo ou eliminagdo de vegetacdo espon-
tanea que surja nos espagos publicos, arruamentos, pas-
seios e outras areas;

h) Eliminar focos atentatorios de salubridade publica, pro-
movendo e executando acg¢des periddicas de desratiza-
¢do, desinfec¢do e desinfestagdo.

Artigo 43.°
Mercado e feiras
Compete a este orgdo:

a) Organizar as feiras e mercados sob a jurisdicdo muni-
cipal;

b) Colaborar na organizagdo de feiras e exposi¢des de en-
tidades oficiais e particulares, sob patrocinio ou com o
apoio do municipio;

¢) Proceder a fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes
de pagamento de taxas e licengas pelos vendedores;

d) Efectuar o aluguer de areas livres no mercado e feiras;

e) Zelar pela manutencdo da limpeza e conservacdo das de-
pendéncias dos mercados e feiras;

f) Assegurar o bom funcionamento do mercado municipal,
designadamente no respeitante & sua manutengao e con-
servagao.

Artigo 44.°
Iluminacio piblica
Sdo competéncias deste orgao:

a) Promover e desenvolver os estudos de electrificagdo de
aglomerados populacionais dela carecidos;

b) Colaborar com as empresas e servicos distribuidores de
energia eléctrica;

¢) Promover a constru¢do e melhoria das redes de ilumi-
nagdo publica;

d) Organizar e implementar brigadas de reparacdo e manu-
tencdo da rede de iluminacdo publica.

Artigo 45.°
Parques e jardins
Sdo competéncias deste Orgdo:

a) Promover a conservagdo dos parques e jardins do mu-
nicipio;

b) Promover a arborizagdo das ruas, pragas, jardins e de-
mais logradouros publicos, providenciando pela selec-
¢do e plantio das espécies que melhor se adaptem as
condigdes locais;

c) Organizar e manter viveiros das espécies mais comum-
mente utilizadas na regido;

d) Promover o combate as pragas e doengas vegetais nos
espagos verdes do municipio;

e) Promover a conservagdo e proteccdo dos equipamentos
urbanos e monumentos existentes nos jardins, pragas pu-
blicas e outros lugares similares;

/) Promover a poda das arvores e corte da relva e a res-
pectiva remogdo das partes cortadas;

g) Zelar pela conservagdo dos equipamentos a seu cargo e
controlar a sua utilizacdo.

Artigo 46.°
Cemitérios
Compete a este orgdo:

a) Gerir o cemitério municipal, de acordo com o respecti-
vo regulamento;

b) Promover inumagdes e exumagoes;

c) Promover a limpeza, arborizacdo e manutengdo da sa-
lubridade publica nas dependéncias do cemitério;

d) Promover o alinhamento e numeragao das sepulturas e
designar os lugares onde podem ser abertas novas co-
vas;

e) Manter actualizados os registos relativos a inumagdes,
exumagdes, transladagdes e perpetuidade das sepulturas;

/) Organizar os processos de aquisi¢do de terrenos para se-
pulturas perpétuas e jazigos, mantendo actualizado o res-
pectivo registo;

g) Providenciar pela abertura e fecho dos cemitérios nos ter-
mos dos horarios estabelecidos regularmente.

Artigo 47.°
Ambiente

Sao atribui¢des do Sector do Ambiente:

a) Promover a informacao, divulgacdo e educacdo adequadas
a consciencializacdo da populagdo sobre a problemati-
ca da conservagdo da natureza ¢ do meio ambiente, com
especial atengdo das suas incidéncias na actividade tu-
ristica e na saude publica;

b) Salvaguarda e desenvolvimento da estrutura verde mu-
nicipal, quer ao nivel de parques e zonas naturais da im-
portancia municipal, quer de espagos verdes integrados
no meio urbano;

c) Intensificar contactos com institui¢des publicas e priva-
das, de ambito concelhio, regional e nacional, para a in-
ventariagdo da fauna e flora do concelho, com vista a
salvaguarda num quadro legislativo especifico.

SUBSECCAO III
Administracdo urbanistica

Artigo 48.°
Atribuicées
Sao atribuigdes do Sector da Administragao Urbanistica:

a) Elaborar estudos das actividades desenvolvidas no am-
bito da administragdo urbanistica que possibilitem a
Camara a tomada objectiva de decisdes sobre priorida-
des a seguir na elaboragdo dos planos de actividade;

b) Promover a elaboragdo, através dos proprios servigcos ou
por encomenda a entidades externas, de estudos e pla-
nos no dominio da administragdo urbanistica, necessa-
ria ao cumprimento do plano de actividades aprovado;

¢) Providenciar a organizacdo e a defini¢do da politica do
sistema de fiscaliza¢do, tendo sempre em conta a ob-
servancia das normas legais e do uso do solo;

d) Definir as especificagcdes a serem seguidas na elabora-
¢do dos estudos, planos e projectos contratados ao ex-
terior, colaborando na apreciacdo das propostas apresen-
tadas;

e) Assegurar o controlo da iniciativa privada nos domini-
os do loteamento e de construgdo, nomeadamente atra-
vés das informag¢des do cadastro do uso do solo;
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/) Analisar as informagdes periddicas da fiscalizagdo rela-
tivas, nomeadamente, a evolugdo do parcelamento da pro-
priedade privada e surtos de construcdo e propor as me-
didas que se revelem necessarias;

g) Assegurar a coordenagdo das politicas de habitacdo e de
solos com as orientagdes do planeamento fisico.

Artigo 49.°
Obras particulares

Compete a este 6rgao:

a) Informar os processos que caregam de despacho ou de
deliberacao;

b) Obter de outros servigos da Camara, dos departamentos
de administragdo central e, designadamente, do centro
de saude e bombeiros as informagdes daquelas entida-
des que sejam necessarias para a adesdo dos respecti-
VOS processos;

c) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos e normas so-
bre construgdes particulares, bem como assegurar a sua
conformidade com os projectos aprovados;

d) Fiscalizar preventivamente a area territorial do munici-
pio por forma a impedir a construgdo clandestina.

Artigo 50.°
Fiscalizacio
Compete a este 6rgdo:

a) Assegurar a fiscalizagdo das alteragdes do uso do solo
no dominio do loteamento e construgao;

b) Assegurar a concretizagdo das orientagdes definidas su-
periormente quanto ao funcionamento interno do sector
e quanto a politica a seguir pela fiscalizagdo na sua ac-
tividade externa perante os municipes;

¢) Manter um sistema de fiscaliza¢do do cumprimento de
normas sobre a administra¢do urbanistica, nomeadamente
tendente a detectar a tempo loteamentos e construgdes
ilegais;

d) Elaborar os autos de embargo relacionados com a de-
teccdo de obras ilegais;

e) Elaborar autuagdes quer de obras relacionadas com a falta
de licenga ou projecto, quer as relacionadas com a ocupa-
¢do indevida da via publica, quer ainda as derivadas da
violacdo de posturas ou regulamentos municipais;

f) Acompanhar e fiscalizar as empreitadas adjudicadas pelo
municipio, procedendo nomeadamente a:

Verificacdo do cumprimento dos projectos aprovados;

Cumprimento dos cadernos de encargos das empreita-
das;

Participacdo na elaborag¢do dos autos de medigdo.

SECCAO IV
Divisao Sdcio-Cultural

Artigo 51.°
Competéncia
A Divisdo Socio-Cultural compete:

a) Promover e acompanhar todas as acgdes de caracter so-
cial, cultural, recreativo e desportivo aprovadas pela Ca-
mara, elaborando propostas de dinamizagdo de todas as
ac¢Oes indicadas;

b) Coordenar a utilizagdo de todas as instalagdes afectas a
actividade do sector e assegurar a sua manutenc¢io e con-
servagdo, propondo a execugdo de obras, quando neces-

sarias;

c) Assegurar o funcionamento da biblioteca e do arquivo
municipal;

d) Assegurar as actividades relativas a criagdo do museu
municipal;

e) Colaborar, sempre que a Camara o defina, com outras
organizagdes em manifestagdes de caracter cultural e des-
portivo;

f) Promover acgdes de desenvolvimento nos campos do en-
sino, incluindo o combate ao analfabetismo e o ensino
especial de deficientes, procurando a sua inser¢do so-
cial;

g) Promover ac¢des de desenvolvimento no campo do tu-
rismo;

h) Colaborar com institui¢des destinadas a protecgdo civil;

i) Promover acg¢des de desenvolvimento e melhoramento no
campo da saude e acgdo social;

J) Elaborar relatorios periddicos sobre as actividades desen-
volvidas e respectiva analise;

k) Propor superiormente medidas para o desenvolvimento
dos equipamentos desportivos, culturais, sociais, esco-
lares, tempos livres, bibliotecas e arquivo historico;

/) Elaborar estudos sobre a situagdo sécio-cultural e des-
portiva do concelho;

m) Avaliar o grau de cumprimento das actividades socio-
-culturais e desportivas;

n) Assegurar a gestdo dos equipamentos ¢ meios desporti-
vos, culturais, sociais, escolares, bibliotecas e arquivo
historico;

0) Incentivar e dinamizar iniciativas sécio-culturais e des-
portivas na area do municipio.

Artigo 52.°
Composicao
A Divisdo Socio-Cultural tem a seguinte composi¢do:
1) Secg¢do Administrativa:
a) Cultura e patrimonio:

Bibliotecas;
Museus e arquivo historico;
Animacéo cultural;

b) Educagdo ¢ ensino:

Transportes escolares;
Accgdo social escolar;

c) Desporto;

d) Satde e acg¢do social;

e) Turismo;

/) Informacéo e relagdes publicas.

SUBSECCAO I

Seccdo Administrativa
Artigo 53.°
Atribuicoes

A Secgio Administrativa compete:

a) Assegurar o apoio administrativo e dactilografico aos ser-
vigos dependentes;

b) Assegurar a recepgao e expedicdo, registo e controlo da
correspondéncia e outra documentacéo destinada ao ser-
Vigo;

c) Gerir o arquivo sob a sua guarda,;

d) Atender pessoas e telefonemas destinados aos servigos
e prestar aos municipes os esclarecimentos necessarios
no ambito da sua competéncia e ou encaminha-los para
as respectivas unidades organicas;

e) Proceder a recolha e tratamento de dados destinados a
elaboragdo de informagdo para a gestdo;

/) Garantir as informagdes burocraticas com os outros ser-
vigos;

g) Efectuar os demais procedimentos administrativos que
lhe sejam determinados.
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SUBSECCAO II
Cultura e patrimoénio

Artigo 54.°
Atribuicées
Séo atribui¢cdes do Sector da Cultura e Patrimoénio:

a) Promover o desenvolvimento do nivel cultural das po-
pulagdes, designadamente através de centros de cultura
e projectos de animagdo socio-cultural;

b) Superintender na gestdo da biblioteca municipal;

c) Efectuar estudos e propor acgdes de defesa, preservagao
e promogdo do patrimoénio histdrico, paisagistico e ur-
banismo do municipio;

d) Estabelecer ligagcdes com os departamentos do Estado com
competéncia na area de defesa e conservacdo do patri-
moénio cultural;

e) Apoiar as associagdes de grupos que localmente se pro-
pdem executar acgdes de recuperagdao do patrimonio ar-
tistico;

f) Fomentar as artes tradicionais da regido, designadamente
a musica popular, o teatro, as actividades artesanais, e
promover estudos e edigdes destinados a recolher e di-
vulgar a cultura tradicional;

g) Propor e promover a divulgagio e publicagdo de documen-
tos inéditos, designadamente daqueles que interessam a
histéria do municipio.

Artigo 55.°
Bibliotecas
Compete a este 6rgao:

a) Participar nas reunides da Divisdo Socio-Cultural;

b) Garantir o bom funcionamento da biblioteca;

¢) Colaborar com as diferentes entidades ligadas ao funcio-
namento de bibliotecas e apoiar a dinamizacdo das biblio-
tecas nos estabelecimentos de ensino;

d) Manter devidamente actualizado o inventario da biblio-
teca;

e) Promover iniciativas conducentes ao bom funcionamento
da biblioteca, incentivando os habitos de leitura junto
da populagdo.

Artigo 56.°
Museus e arquivo histérico
Compete a este 6rgao:

a) A promogao de iniciativas que digam respeito a este con-
celho no ambito dos museus e arquivo historico;

b) Proceder a identificagdo e inventariacdo de pecas de in-
teresse museoldgico;

¢) Colaborar com as entidades de espdlios museograficos,
ou de outro de interesse cultural, com vista a sua boa
preservagdo e divulgagdo;

d) Promover acg¢des de recolha de informacdo e de pegas
de valor patrimonial, tendo em vista evitar o seu desa-
parecimento ou saida da sua area do concelho;

e) Salvaguardar o patrimoénio histérico-arqueoldgico do con-
celho através de publicagdes de inventarios e trabalhos
cientificos que o divulguem e, paralelamente, lhe sirvam
de defesa perante situagdes ilicitas de destruig@o, rou-
bo ou mutilagdo;

) Manter actualizado e classificado o fundo documental que
constitui o arquivo histérico do concelho;

g) Assegurar o bom estado de conservagdo da documenta-
¢do depositada em arquivo.

Artigo 57.°
Animacio cultural
Compete a este 6rgao:

a) Promover reunides de coordenagdo do sector, com a pre-
senca de todos os trabalhadores ligados a animagio cul-
tural;

b) Apoiar as associagdes e colectividades locais no que res-
peita as acgdes relacionadas com a cultura e as activi-
dades recreativas;

¢) Acompanhar a execucdo das actividades culturais reali-
zadas pelo municipio.

SUBSECCAO III
Educacdo e ensino

Artigo 58.°
Atribuicoes
Sao atribuigdes do Sector da Educagao e Ensino:

a) Elaborar a programagdo operacional das actividades no
dominio da educagdo e ensino;

b) Assegurar em cooperagdo com a divisdo de obras mu-
nicipais a gestdo dos equipamentos educativos dos es-
tabelecimentos do 1.° grau do ensino basico, designa-
damente quanto a dotagdo de mobiliario e material
didactico e a manutengdo dos edificios e logradouros;

c) Assegurar a gestdo dos estabelecimentos do ensino in-
fantil e pré-primario sob administragdo municipal;

d) Colaborar com a comunidade educativa municipal (con-
selhos directivos e pedagogicos, associagdes de pais e
de estudantes, delegagdes escolares, etc. ...) em projectos
e iniciativas que potenciem a fungdo social da escola.

Artigo 59.°
Transportes escolares
Compete a este orgdo:

a) Organizar, manter e desenvolver, em colaboragdo com
os responsaveis das estruturas escolares e as empresas
transportadoras, a rede de transportes escolares, assegu-
rando a respectiva gestdo;

b) Elaborar o plano de transportes escolares, de acordo com
a legislagdo em vigor e dentro dos prazos estabelecidos.

Artigo 60.°
Acc¢ao social escolar
Compete a este 6rgao:

a) Assegurar os regulamentos municipais inerentes a ac¢ao
social e atribuicdo de bolsas de estudos a alunos do en-
sino superior ¢ médio;

b) Detectar ou colaborar na detec¢do das caréncias educa-
tivas na area do ensino pré-escolar, basico e secunda-
rio e propor as medidas correctivas adequadas;

¢) Colaborar com os conselhos directivos das escolas do
ensino basico e secundario no estabelecimento da rede
escolar e na deteccdo e resolugdo de problemas pontu-
ais que necessitem de apoio da autarquia;

d) Fomentar e apoiar actividades complementares de acg¢do
educativa, nomeadamente nos programas de apoio ao en-
sino propostos pelas estruturas do Ministério da Educa-
cdo.

SUBSECCAO IV

Desporto

Artigo 61.°
Atribuicées
Sao atribui¢des do Sector do Desporto:

a) Fomentar a construcdo de instalacdes e aquisi¢cdo de equi-
pamentos para a pratica desportiva e recreativa;

b) Gerir as instalagdes desportivas;

c) Fomentar e apoiar o desenvolvimento de colectividades
juvenis, desportivas e recreativas;

d) Propor acg¢des de ocupagdo dos tempos livres da popu-
lagdo;
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e) Colaborar com iniciativas particulares no fomento e di-
vulgagdo do desporto;

/) Colaborar com outros servigos municipais no desenvol-
vimento de programas especiais integrados, visando a
dinamizagdo da pratica desportiva junto de grupos po-
pulacionais especificos, designadamente ao nivel do des-
porto escolar;

g) Promover em colaboragcdo com os correspondentes ser-
vigos municipais o levantamento das necessidades de con-
servacdo e manutengdo dos equipamentos desportivos sob
responsabilidade do municipio.

SUBSECGCAO V

Saide e acgdo social

Artigo 62.°
Atribuicoes
Sao atribuigdes do Sector da Saude e Acgdo Social:

a) Colaborar na detecgdo das caréncias da populagdo em
servigo de saude, bem como em ac¢des de prevengao e
profilaxia;

b) Recolher as sugestdes criticas das populagdes ao funcio-
namento dos servigos de saude;

¢) Promover a execucdo de medidas tendentes a prestacao
de cuidados de saude a populagdo mais carenciada;

d) Propor medidas com vista a interven¢do do municipio
nos 6rgdos de gestdo do centro de satde, designadamente
no Conselho Consultivo de Saude;

e) Colaborar com os servigcos de satde no diagndstico da
situacdo sanitaria da comunidade, bem como nas respec-
tivas campanhas de profilaxia e prevengdo;

/) Efectuar estudos que detectem as caréncias sociais da co-
munidade e de grupos especificos;

g) Colaborar com as instituigdes vocacionadas para inter-
vir na area da acg¢ao social;

h) Elaborar estudos que detectem as caréncias de habita-
¢do, identifiquem as areas de parques habitacionais de-
gradados, ¢ fornecer dados sociais e econdémicos que
determinem as prioridades de actuacdo.

SUBSECCAO VI

Turismo

Artigo 63.°
Atribuicoes
Sdo atribui¢des do Sector do Turismo:

a) Proceder a analise, leitura, recorte e registo da informagao
da imprensa nacional e regional de interesse para o mu-
nicipio;

b) Promover a edigdo e promogdo de folhetos e demais do-
cumentagdo de divulgacdo de informagdo turistica;

c) Assegurar a ligagdo a Regido de Turismo Planicie Dou-
rada;

d) Prestar as entidades publicas ou privadas todas as infor-
magdes que se relacionem com o Sector.
SUBSECCAO VII

Informacdo e relagdes publicas

Artigo 64.°
Atribuicoes
Séo atribuicdes deste sector:

a) Apoiar a Camara em matéria de relagdes publicas;
b) Apoiar a Camara nas acgdes inerentes as relagdes pro-
tocolares do municipio;

c) Apoiar a Camara na organizagdo de visitas ao concelho
no ambito da recepg@o de entidades individuais ou co-
lectivas;

d) Assegurar a expedi¢do de convites para actos, solenida-
des e manifestagdes de iniciativa municipal e coorde-
nar a sua organizagdo;

e) Elaborar, editar e promover o Boletim Municipal;

/) Elaborar, editar e promover a distribuicdo de comunica-
dos, brochuras e editais destinados a manter a popula-
¢do informada sobre as actividades dos 6rgdos munici-
pais.

SECCAO V
Médico veterinario municipal

Artigo 65.°
Atribuicées

Sdo atribui¢des deste sector:

a) Vacinacdo de canideos;

b) Inspecgdo e fiscalizagdo sanitarias ao mercado munici-
pal e a estabelecimentos de venda de produtos alimen-
tares;

¢) Promover campanhas profilacticas e de sensibilizagdo a
populagdo do concelho;

d) Dar cumprimento as normas e disposi¢des estabelecidas
por lei.

CAPITULO III
Disposicdes finais e transitérias
Artigo 66.°
Aprovacao do quadro de pessoal

A Camara Municipal dispora do quadro de pessoal constante
do anexo II ao presente Regulamento.

Artigo 67.°
Criagdo e implementacio dos érgaos e servicos

Ficam criados todos os 6rgdos e servigos que integram a pre-
sente reorganizacdo, cabendo ao presidente da Camara adoptar
o faseamento que considerar mais adequado para implementa-
¢do da estrutura organizativa, definindo normas de coordenagdo
e incumbindo os dirigentes de estabelecerem as regras internas
de funcionamento de cada servi¢o, de acordo com o espirito e
principios do presente Regulamento.

Artigo 68.°
Alteracoes de atribuicoes

As atribuicdes dos diversos servigos podem ser alteradas por
deliberacdo da Camara Municipal, devidamente fundamentada,
sempre que razdes de eficacia e eficiéncia o justifiquem, devendo,
no entanto, ser ratificadas pela Assembleia Municipal.

Artigo 69.°
Entrada em vigor

A presente reorganizagdo dos servigos municipais, estrutura
e quadro de pessoal entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Diario da Republica.

Aprovacgdes:

Camara Municipal de Aljustrel — reunido de 2 de Fevereiro
de 2000.

Assembleia Municipal de Aljustrel — reunido de 29 de Fe-
vereiro de 2000.
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ANEXO 1
Organograma
CAMARA
Secretariado Apoio Juridico
Gabinete Apoio Gabinete de
Desenv. Socio-Econom. Proteccao Civil
A uicteto
Reparl. Adminsireiie Divisdo Técnica Ac':nsunm Divisdo Sock-Cutural Veterindric
e Financeira
Secgdo . Secgdo
Administrativa Administrativa
P | Culturae
essoa Patriménio
|_[Taxas, Licencas Planeamento swo | Bibliotecas
e Impostos Projectos e Controle Administrativa
— Aferigbes Museus e
"o Arquivo Histérico
Expediente Animagéo
e Arquivo Cultural
| Informagges Obras Municipais Senvigos Urbanos Administracao —{ Educagdo e Ensino
e Atendimento Urbanistica
L| Sewvigos Rede Vidria e Aguas e Obras Particulares Transportes
Auxiliares Sinalizagdo Esgotos Escolares
| Seccéio Rede de Agua || Higienee Fiscalizagdo Acgdo Social
Financeira e Esgotos Limpeza Escolar
- Contabilidade || FEdiiclse || Mercados | Desporto
Equipamentos e Feiras
i Salde e
L | Tesouraria Parque de || lluminagao L] .
Magquinas e Viat. Publica Acgdo Social
L1 Patimonio \— Offcinas || Parquese 1 Tuismo
Jardins
Informagdes e
L| Seccdode L Amazem 1 Cemitérios - oes
Aprovisionamentos Relagdes Publicas
— Ambiente
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ANEXO II

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Numero de lugares

v

T

Obser-
vagoes

Dirigente e chefia

Chefe de diviSA0 ....ccccvevereieinvcicncnnnne
Chefe de reparticdo
Chefe de SECCA0 ..ovvvieniiiieiieiieeieiae

O

S = O

=N

()

Técnico superior

TEécnico SUPETIOT ....eevueeeieeiieiieeiieeiieiine

Assessor principal .......ccocceeviiiiiiiiiinns
Assessor
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.* classe .............
Técnico superior de 2.* classe .............
EStagiario.....cceeveeeereneeneeeeeeeeeeeeeene

(@)

Técnico superior de bibliotecas e do-.
cumentacao.

Assessor principal .....cocoeeeeeeeeieienennenne.
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe .............
Técnico superior de 2.* classe.............
EStagiario.....ccoeveeeereneneneseeeeeeeeene

(@)

Engenheiro civil ...c.ccccoevncnninccncnnnncne

Assessor principal .....cocoeveeeeeieieniennenne.
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe.............
EStagiario .....ccooceeveeeiiecieeiecieeieeeeeeen

(@)

ATQUILECTO e

Assessor principal ..
Assessor
Técnico superior principal ..................
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe .............
EStagiario.....ccocceeeeeiieiieeiecieeieeeeeeeen

(@)

Arquitecto paisagista ........ccccceeeeeeeennnn.

Assessor principal ..
Assessor
Técnico superior principal ...................
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe...
Estagiario

(@)

Meédico Veterinario ........cceeeeuveeeveeeeneeenns

Assessor principal .......ccocceeviiiiiiiiiins
Assessor
Técnico superior principal ...................
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe.............
EStagiario....c.cceeveeeereneeneeeeeeeeieeeene

(@)

ArqUEOlOZO ..o

Assessor principal ..
Assessor
Técnico superior principal ..................
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe.............
EStagiario.....cceeveeeereneneeeeeeeeeeeeene

(@)

Técnico superior de economia .............

Assessor principal ..
Assessor
Técnico superior principal ...................
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe.............
EStagiario.....cccoceeveeiiecieeiecieeieeeeeeen

(@)

Técnico superior de gestdo financeira.
e contabilidade.

Assessor principal .......ccccooeeeiiiiininnnen.
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe.............
Técnico superior de 2.* classe.............
EStagiario.....ccoeveevereneeneeeseeeeeeeene

(@)
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Numero de lugares
Obser-
vagoes

Grupo de pessoal Carreira Categoria

\ P T

Técnico superior | Técnico superior de comunicacdo social | Assessor principal ........ccoccooeeevieniiennnne - - -
e relagdes publicas. ASSESSOT .ttt - - -
Técnico superior principal ................... - - - (a)
Técnico superior de 1.* classe............. - - -
Técnico superior de 2.* classe............. 1 0 1
EStagiario..ccoccoveeerieeeieieeeeeseeeeeee 0 1 1

Técnico superior de servigo social.... | Assessor principal .......ccccceevevieniiennnnnne. - - -
ASSESSOT . - - -
Técnico superior principal ...... - - - (a)
Técnico superior de 1.* classe............. - - -
Técnico superior de 2.* classe............. 2 0 2
EStagiario..ccoccoveeereeeeieeeeeseseeeeene

JULISEA e Assessor principal .....coccooveveeverinennnen. - - -
ASSESSOT .ttt - - -
Técnico superior principal ................... - - - (a)
Técnico superior de 1.* classe - - -
Técnico superior de 2.% classe ...
EStagiario..ccocceveeeeeeeeieeeeeeseeeeene

Técnico............... Engenheiro técnico civil ...c.ccceveernennnne. Técnico especialista principal
Técnico especialista .................
Técnico principal......ccceceevieiiinienennnen. - - - (a)
Técnico de 1.* classe ....cccoevevecerucnnnens - - -
Técnico de 2.* classe ....ccceeeveeeruenenens 1 0 1
EStagiario.....ccooeeeveenienienienieceeeee,

Técnico de contabilidade e administra- | Técnico especialista principal ............. - - -

¢ao. Técnico especialista ................. - - -
Técnico principal......
Técnico de 1.* classe ... - (a)
Técnico de 2.* classe ....cccoeeveeerueeenens 0 1 1
EStagiario.....ccooceeveenienienieieceeee,

Técnico de turisSmo ........cceceeveveeeeeeennen. Técnico especialista principal ............. - - -
Técnico especialista .......ccocevervrrrennnen. - - -
Técnico principal......ccecevvevvevererenenene
Técnico de 1.* classe ....cceveerverueenennnne. - - - (a)
Técnico de 2.* classe ....cccoeveveeeruenenens 1 0 1
EStagiario ..ccoccoveeeeeeeeceieeeeeese e

Técnico profissio- | Desenhador de especialidade................ Especialista principal .........ccccceveeennee. - - -

nal. Especialista
Principal ..... - - - (b)
1.2 ClasSe c.cvueeueeieieicnieneceeecece e - - -
2.8 ClaSSE .o 1 0 1

Técnico profissional de animagdo cul- | Especialista principal.........ccccevrurennnne. - - -

tural e desporto. Especialista ......ccoocvvvvinieieieeeeeene - - -
Principal ....occoooiiiiiiiie, - - - (a)
1.2 classe.

Técnico profissional de museografia.. | Especialista principal ... - - -
Especialista ...............
Principal ...ccoccovveirieieeeeeeee - - - (a)
1. Classe ..oevveerieneeiincieiciccerceeeeenne - - -
2.2 ClaSSe c.veuveieeeree e 3 0 3

Fiscal municipal .......cccooovieiiiiiiiiiinien. Especialista principal ........ccccceveennnee. - - -
Especialista ......cccoveveeieieeeeeeeene - - -
Principal ..... - - - (a)
1.2 classe.
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Numero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs~er»
vagoes
\% P T
Técnico profissio- | Técnico auxiliar de informagéo ........... Especialista principal ..........cccoeeeeennee. - - -
nal. Especialista ......cocovvverieieieeneeeeene - - -
Principal - - -
1.% classe - - - (a)
2.2 ClASSE cueveeeieieeieieeeee e 1 0 1
Técnico profissional de servigo social | Especialista principal.........ccccoeeeeeenee. - - -
Especialista - - -
Principal ...coceveveiiieeeeee e
1.2 ClasSe .cueeieeieeieeie e - - - (a)
2.2 ClaSSe .eoveveiiieeecee e 1 0 1
Técnico profissional de biblioteca e do- | Especialista principal ........cccceveereennrnnene - - -
cumentagao. Especialista ............... - - -
Principal ... 0 1 1 (a)
1.% classe... 0 1 1
2.2 ClASSE cueveeeieiieieeee e 1 0 1
Desenhador.......coevveieierierieeeeeeeee Especialista principal ......ccceovevverennnnen. - - -
Especialista ..............
Principal ...... - - - (a)
1.* classe... 0 1 1
2.2 ClASSE cueveeeieieeieieeeee e - - -
Administrativo... | TESOUTEIr0 ......cccoecuirirririiieiecieeieeeeeee Especialista ......ccccooeeevienienieiieieeeee,
Principal ...coocoevevieiieeeee e - - - (a)
TESOUICITO .. 0 1 1
Assistente administrativo ..................... Especialista. ......cccooeeviieiieiiieiieieeee, 0 5 5
Principal ....coocoevevieiieeee e 1 6 7
Assistente administrativo .................... 5 3 8
Auxiliar .............. — Encarregado de parque de maquinas .. 0 1 1
— Encarregado de parque desportivo e ou 1 0 1
recreativos.
— Encarregado de brigada dos servigos de 1 0 1
limpeza.
Leitor-cobrador de consumos ............... — 1 1 2
Fiscal de leituras e cobrangas .............. — 1 0 1
Condutor de maquinas pesadas e vei- — 1 7 8
culos especiais.
Motorista de transportes colectivos ..... — 2 0 2
Fiscal de obras ......cccecceevevienencncncncnne. — 1 0 1
Fiscal de servigos de higiene e limpeza — 0 1 1
Motorista de ligeiros .........cccceeveenueennee. — 1 2 3
Operador de estagdo elevatoria, de tra- | Encarregado .........cccoeoeieiiiieniiniennennee. - - -
tamento ou depuradora. Operador de estagdo elevatoria ........... 1 2 3
Fiel de mercados e feiras ........cc.coe..... — 1 0 1
Fiel de armazém........cccccooevvrvrveennnnen. — 1 0 1
Tractorista .....c..ccceveeveveneeereneeneenennenens — 1 5 6
Auxiliar de ac¢do educativa ................. — 3 1 4
Auxiliar administrativo ........c.cccceeevenee. — 2 0 2
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Numero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs~er—
vagoes
\% P T
Auxiliar .............. Auxiliar técnico de turismo .................. — 1 0 1
Auxiliar técnico de museografia .......... — 2 0 2
Auxiliar de servigos gerais ................... — 4 9 13 (¢)
Nadador-salvador........ccccccecenecniencnnene. — 2 0 2
Vigilante de jardins e parques despor- — 4 0 4
tivos.
Cantoneiro de limpeza........cccceeueenene — 3 11 14
Bilheteiro .....ccoveevveevenieinieiniieccneienne — 1 0 1
COVEITO ..ottt — 1 1 2
Telefonista ......cccccvecereriecncencneccneenee — 0 1 1
— Servente ......cccceeveeiieiiienienieeeeceeee 3 3 6
Operario qualifi- | Encarregado ........ccccoooieiiiiiiiiiiiiiieee — 2 0 2
ficado.
Canalizador ........cccceeviieiiiiieieeeeeee Operario principal .... 0 2 2
(07015 -1 & [ TSRS 2 0 2
Pedreiro .o Operario principal ......ccoocevevervnvncnnnne 2 2 4
OPECIATIO et 1 5 6
Carpinteiro de limpos .......cccceeceeveenene Operario principal .......coccoevieiiieieinnee.
Operario 1 0 1 (a)
(O ) (113 1 ¢ o SR Operario principal ......cccocevevervnvnennne
OPECIATIO et 2 0 2
MECANICO ..o Operario principal .......coccoeveeiiieiieninnne.
(07015 -1 4 [ TS 2 0 2 (a)
ELectriCista .ooooveeeveeieeeeeeeeeeeeeee Operario principal ......ccooceveverenercnnnne 1 0 1
OPECIATIO et 1 1 2
Asfaltador .......ccoooeeiieiiiiieiieeee, Operario principal .......ccccoeveeiiieiennnee. 1 3
(01015 -1 4 [ TSRS 1 4 5
Jardineiro .......ooeeeeeeeeeeeeeeeee e Operario principal .... 1 2 3
OPECIATIO et 7 0 7
Marteleiro .....oooeeveeeneienieieeeeeeeeeeen Operario principal .......ccccoeeeeiiieiieninnen. 1 1 2
OPEIATIO . 3 2 5
Cantoneiro de arruamentos ................... Operario principal ......cccocevevervnvnennne 2 0 2
Operario 2 5 7
Operario semiqua- | Cantoneiro de vias municipais ............. OPECIATIO et 7 1 8
lificado.

(a) Dotagao global.

(b) Requisitado.

(¢) Um dos lugares esta ocupado em regime de tempo parcial.
(d) A extinguir a categoria de chefe de reparti¢do quando vagar.

CAMARA MUNICIPAL DE ANSIAO

Aviso n.2 2490/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que foi solicitada pela contratada Monica Marisa Lopes da Sil-
va Anastacio a rescisdo do contrato a termo certo, como terceiro-oficial administrativo, a partir de 29 de Novembro de 1999.

11 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando Ribeiro Marques.
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Aviso n.2 2491/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se pu-
blico que foi celebrado contrato a termo certo com Filomena
Ventura Simdes, para exercer as func¢des de auxiliar de acgdo
educativa.

O contrato teve inicio a 14 de Janeiro de 2000 e por um pe-
riodo de 12 meses. (Isento de visto do Tribunal de Contas, ar-
tigo 3.° da Lei n.° 13/96, de 20 de Abril.)

21 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Fer-
nando Ribeiro Marques.

CAMARA MUNICIPAL DA AZAMBUJA

Aviso n.2 2492/2000 (2.2 série) — AP. — Contratagéo
a termo certo. — Em cumprimento do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, torna-se publico que foram celebrados entre esta Camara
Municipal e os trabalhadores abaixo descritos contratos de tra-
balho a termo certo, nos termos do disposto no artigo 18.° do
mesmo diploma legal, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, pelo periodo de seis meses, na categoria de enge-
nheiro técnico civil:

Com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2000:

a) Anabela Pereira Costa Pereira.
b) Liliana Nunes Pessoa.

Contratagdes isentas de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas, de acordo com a alinea f) do n.° 3 do artigo 114.° da
Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

17 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Car-
los Alberto Pinto de Oliveira.

CAMARA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DE BASTO

Aviso n.2 2493/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos se torna pu-
blico que, por despachos do presidente da Camara de 15 de Fe-
vereiro de 2000 e 29 de Fevereiro de 2000, foi autorizada a ce-
lebragdo dos contratos de trabalho a termo certo e por urgente
conveniéncia de servigo, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do ar-
tigo 18.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por seis meses, eventualmente
renovaveis por iguais periodos até ao limite de dois anos, com
os individuos a seguir indicados:

Fernando Manuel de Oliveira Martins, contrato celebrado em 16
de Fevereiro de 2000, para a categoria de assistente adminis-
trativo.

Helena Isabel Almeida da Silva, contrato celebrado em 1 de
Margo de 2000, para a categoria de técnica de 2.* classe da
area de engenharia civil.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Joaquim
Barroso de Almeida Barreto.

CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE

Aviso n.2 2494/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado de
29 de Setembro de 1999, autorizei a renovagdo do contrato de
trabalho a termo certo, por um ano, com o asfaltador Antonio
Jesus Oliveira Pessoa, até 22 de Setembro do ano 2000.

1 de Margo de 2000. — O Vereador, em regime de perma-
néncia, Jodo dos Reis Alegre de Sa.

CAMARA MUNICIPAL DE CARRAZEDA DE ANSIAES

Aviso n.2 2495/2000 (2.2 série) — AP. — Eugénio Ro-
drigo Cardoso de Castro, presidente da Camara de Carrazeda de
Ansides:

Torna publico, no uso da competéncia referida na alinea a)
do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 166/99, de 18 de Setembro,

que a Assembleia Municipal de Carrazeda de Ansides, em ses-
sdo realizada no dia 28 de Fevereiro de 2000, aprovou em de-
finitivo a Postura Municipal do Uso do Brasdo e da Bandeira
do Municipio de Carrazeda de Ansides.

3 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Eugénio
Rodrigo Cardoso de Castro.

Postura Municipal do Licenciamento do Uso do Brasao
e da Bandeira do Municipio de Carrazeda de Ansides

Preambulo

Os simbolos heraldicos, e dentre eles o brasdo e a bandeira,
ocupam um lugar de destaque no patrimoénio histdérico-cultural
dos municipios. A relevancia destes simbolos justifica-se, aci-
ma de tudo, pela sua identificagdo com os tragos caracterizadores
dos costumes de uma determinada regido, neste caso o muni-
cipio de Carrazeda de Ansides. A Lei n.° 53/91, de 7 de Agos-
to, ¢ clara no que respeita as entidades que tém direito ao uso
de simbolos heraldicos. Contudo, constata-se a pratica genera-
lizada do uso desses simbolos, com intuitos comerciais, por parte
de entidades publicas e privadas, sendo necessario tomar me-
didas no sentido de garantir a moralidade dessa pratica, salva-
guardando simultaneamente a dignidade desses mesmos simbolos.
Assim, para efeitos do disposto no artigo 112.°, n.° 8, e com
fundamento no artigo 241.°, ambos da Constituicdo da Republica
Portuguesa, nos termos do disposto nos artigos 39.°, n.° 2,
alinea a), e 51.°, n.° 4, alinea i), ambos do Decreto-Lei n.° 100/
84, de 29 de Marco, na redacgdo das Leis n.> 18/91, de 12 de
Junho, 35/91, de 27 de Junho, e 25/ 85, de 12 de Agosto, a
Assembleia Municipal, em conformidade com o disposto na Lei
n.° 53/91, de 7 de Agosto, aprovou, em sessdo de 28 de Feve-
reiro de 2000, de para vigorar na area deste municipio, a se-
guinte Postura do Licenciamento da Utiliza¢do do Brasdo e da
Bandeira do Municipio de Carrazeda de Ansides.

Artigo 1.°
Ambito de aplicaciao

A presente postura regula o uso do brasdo e da bandeira do
municipio por parte de pessoas singulares ou colectivas com ac-
tividade no concelho de Carrazeda de Ansides.

Artigo 2.°
Uso do brasdo para fins comerciais

1 — O uso do brasdo municipal para fins comerciais, sendo
este aposto por qualquer forma em artigos para venda, deve ser
licenciado de acordo com o processo estabelecido nos artigos
seguintes.

2 — O uso do brasdo municipal mencionado no n.° 1 esta su-
jeito ao pagamento de uma taxa anual de ...

Artigo 3.°
Requerimento

1 — Qualquer pessoa singular que pretenda utilizar para fins
comerciais o brasdo do municipio devera entregar nos servigos
municipais requerimento no qual sejam fornecidos os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo dos requerentes;

b) Esbogo dos objectos ou pegas que serao vendidos, indi-
cando o material de que se compdem e a localizagdo do
brasdo.

2 — Sempre que se pretenda alterar a utilizagdo descrita nos
termos do niimero anterior, devera tal facto ser previamente co-
municado a Camara Municipal indicando concretamente em que
consiste tal alteragao.

Artigo 4.°
Utilizacio do brasdo para fins nio comerciais

1 — Qualquer pessoa singular ou colectiva que pretenda
utilizar o brasdo municipal para fins ndo comerciais devera
entregar nos servigos municipais requerimento no qual se
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indiquem os elementos mencionados nas alineas a) e b) do
n.° 1 do artigo anterior.

2 — Devera ainda a entidade requerente informar qual o tipo
de utilizagdo que pretende fazer dos objectos nos quais seja aposto
o brasdo.

Artigo 5.°
Elementos complementares

Sempre que o entenda por conveniente, podera a Camara Mu-
nicipal solicitar ao requerente elementos complementares devi-
damente especificados.

Artigo 6.°
Deliberacao

1 — A Camara Municipal deliberara num prazo maximo de
60 dias apds a recep¢do do requerimento instruido nos termos
dos artigos anteriores.

2 — Sempre que a Camara Municipal solicitar o fornecimento
de elementos complementares nos termos do artigo anterior, o
prazo de n.° 1 contar-se-a a partir da entrega desses elementos.

Artigo 7.°
Parametros de avaliagio

1 — Para efeitos de deliberagdo deve a Camara Municipal aten-
der aos seguintes aspectos:

a) Nobreza dos materiais de que se compdem os objectos
mencionados na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.
b) Enquadramento estético do brasdo municipal,
¢) Valorizagdo e dignificacdo do brasdo como simbolo mu-
nicipal.
Artigo 8.°

Uso da bandeira do municipio

1 — Em caso algum poderé a bandeira do municipio ser uti-
lizada em termos comerciais.

2 — Qualquer entidade publica ou privada que pretenda uti-
lizar a bandeira municipal devera entregar nos servigos muni-
cipais requerimento no qual se indique o tipo de uso que se
pretende seja licenciado.

3 — E aplicavel ao licenciamento previsto neste artigo o dis-
posto nos artigos 6.° ¢ 7.°

Artigo 9.°

Contra-ordenagao

1 — Constitui contra-ordenagdo punivel com coima:

a) De 15 0008 a 450 000$ para pessoas singulares e de
30 0008 a 550 000$ para pessoas colectivas, a infrac-
¢do ao disposto no artigo 3.°%;

b) De 10 000$ a 250 000$ para pessoas singulares e de
20 000$ a 500 000$ para pessoas colectivas, a infrac-
¢do ao disposto no artigo 4.°, n.° 2;

c¢) De 10 000$ a 100 000$ para pessoas singulares ¢ de
20 000$ a 200 000$ para pessoas colectivas, a infrac-
¢do ao disposto no artigo 5.°%

d) De 10 0008 a 250 000$ para pessoas singulares e de
20 000$ a 500 000$ para pessoas colectivas, a infrac-
¢do ao artigo 9.°

Artigo 10.°
Limites da coima em caso de tentativa e de negligéncia

1 — Se a infrac¢do for praticada com negligéncia, o limite
maximo das coimas ¢é reduzido para metade.

Artigo 11.°
Fiscalizacio

Compete aos servigos da Camara Municipal de Carrazeda de
Ansides a fiscalizagdo do cumprimento do disposto na presen-
te postura.

Aviso n.? 2496/2000 (2.2 série) — AP. — Eugénio Ro-
drigo Cardoso de Castro, presidente da Camara Municipal de
Carrazeda de Ansides:

Torna publico, no uso da competéncia referida na alinea a)
do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
que a Assembleia Municipal de Carrazeda de Ansides, em ses-
sdo realizada no dia 28 de Fevereiro de 2000, aprovou em de-
finitivo o Regulamento de Inventario e Cadastro do Patriménio
Municipal.

3 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Eugénio
Rodrigo Cardoso de Castro.

Regulamento de Inventario e Cadastro
do Patriménio Municipal

Introducio

Para cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.° 1 e nas
alineas f), /) e i) do n.° 2, todas do artigo 68.° da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, e tendo em conta a entrada em vigor
do novo Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
Fevereiro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei
n.° 162/99, de 14 de Setembro, foi elaborada a presente proposta
de Regulamento de Inventario e Cadastro.

A presente proposta de regulamento acabara por se inserir,
conjugar, ou mesmo complementar com a norma de controlo in-
terno, que devera ser aprovado previamente a aplicacdo do novo
regime contabilistico, de acordo com o que se encontra estabe-
lecido no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fe-
vereiro, com a redac¢do dada pelo artigo 1.° da Lei n.° 162/99,
de 14 de Setembro.

Esta conexdo resulta claramente expressa nos objectivos sub-
jacentes ao presente Regulamento, designadamente quanto a adop-
¢do de procedimentos que contribuam para assegurar o desenvol-
vimento das actividades de forma ordenada e eficiente, incluindo
a salvaguarda dos activos, a prevencao e deteccdo de situagdes
de ilegalidade, fraude e erro, a exactiddo e a integridade dos re-
gistos contabilisticos, a preparacdo de informagao financeira fiavel
e o incremento da eficiéncia das operagdes.

Para tal, e concomitantemente ao que se encontra definido no
POCAL quanto as definigdes de controlo e nomeagdo dos res-
pectivos responsaveis, procurou-se ter em conta a identificagdo
de responsabilidades funcionais, os circuitos obrigatérios dos do-
cumentos e as verificacdes respectivas € o cumprimento dos
principios da segregacdo de fungdes.

CAPITULO 1
Principios gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicacao

1 — O inventario e cadastro do patriménio municipal com-
preende todos os bens, direitos e obrigagdes constitutivos do
mesmo.

2 — Os bens sujeitos ao inventario e cadastro compreendem,
para além dos bens do dominio privado de que o municipio é
titular, todos os bens de dominio publico de que seja responsa-
vel pela sua administragdo ou controlo, estejam ou ndo afectos
a sua actividade operacional.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — O presente Regulamento estabelece os principios gerais
de inventariagdo, aquisi¢do, registo, afectagcdo, seguros, abate,
valorimetria e gestdo dos bens moveis e imdveis do municipio,
inventariacdo de direitos e obrigagdes, assim como as compe-
téncias dos diversos servigos municipais envolvidos na prosse-
cucdo daqueles objectivos.

2 — No ambito da gestdo do patrimodnio integra-se a obser-
vancia de uma correcta afectacdo dos bens pelas diversas divi-
sdes municipais, tendo em conta ndo sé as necessidades das
mesmas, mas também a sua mais adequada utilizagdo face as
actividades desenvolvidas e o incremento da eficiéncia das ope-
ragoes.
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CAPITULO 11
Do inventario e cadastro

Artigo 3.°
Inventariacio
1 — A inventariacdo compreende as seguintes operagdes:

a) Arrolamento — elabora¢do de uma listagem discriminada
dos elementos patrimoniais a inventariar;

b) Classificagdo — agrupamento dos elementos patrimoniais
nas diversas classes, tendo por base, para os bens, o seu
codigo de classificagio;

c) Descrigdo — para evidenciar as caracteristicas, qualidade
e quantidade de cada elemento patrimonial, de modo a
possibilitar a sua identificagao; e

d) Avaliacdo — atribui¢do de um valor a cada elemento pa-
trimonial de acordo com os critérios de valorimetria apli-
caveis.

2 — Os elementos a utilizar na gestdo e controlo dos bens
patrimoniais sdo:

a) Fichas de inventario;

b) Codigo de classificagdo;
¢) Mapas de inventario;

d) Conta patrimonial.

3 — Os documentos referidos no nimero anterior poderdo ser
elaborados e mantidos actualizados mediante suporte informa-
tico.

Artigo 4.°
Fichas de inventario

1 — Para cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 3.°, os
bens sdo registados nas fichas de inventario, I-1 a II-11, a se-
guir discriminadas, cujo conteudo consta em anexo ao presen-
te Regulamento, de fl. 24 a fl. 43:

a) Imobilizado incorporeo (I-1);

b) Bens imoveis (I-2), que engloba infra-estruturas, terre-
nos e recursos naturais, edificios e outras construgdes res-
peitantes a bens de dominio publico e a investimentos em
imoveis e imobilizagdes corporeas;

¢) Equipamento basico (I-3);

d) Equipamento de transporte (I-4);

e) Ferramentas e utensilios (I-5);

/) Equipamento administrativo (I-6);

g) Taras e vasilhame (I-7);

h) Outro imobilizado corpéreo (I-8);

i) Partes de capital (I-9);

j) Titulos (I-10);

k) Existéncias (I-11).

2 — Para todos os bens, devera constar na respectiva ficha
do inventario o local onde o mesmo se encontra.

3 — As fichas referidas no n.° 1 do presente artigo sdo agre-
gadas nos livros de inventario do imobilizado, de titulos e de
existéncias.

Artigo 5.°
Caodigo de classificacio dos bens

1 — Na elaboragdo das fichas a que alude o niimero anteri-
or, o codigo de classificagdo do bem representa a respectiva iden-
tificacdo e ¢ constituido por dois campos, correspondendo o pri-
meiro ao numero de inventario e o segundo a classificagdo do
POCAL.

2 — A estrutura do nimero de inventario compde-se do co-
digo da classe do bem, do cédigo do tipo de bem, do cddigo
do bem e do numero sequencial, conforme o classificador ge-
ral aprovado pela Portaria n.® 378/94, de 16 de Junho, relativo
ao cadastro e inventario aos bens moveis do Estado, designa-
damente equipamento basico, de transporte, ferramentas e uten-
silios, equipamento administrativo e taras e vasilhame, bem como
do cédigo de actividade a que alude o artigo 9.° do presente
Regulamento.

3 — O numero sequencial deve ser ordenado por tipo de bem,
salvo no caso das fichas de existéncias, em que este subcampo
se destina ao codigo utilizado na gestdo dos stocks.

4 — No numero de inventario, os subcampos destinados a ins-
crever os codigos da classe, do tipo de bem e do bem serao pre-
enchidos a zeros, quando o bem a inventariar ndo for um bem
movel.

5 — A classificagdo do POCAL compreende, pela ordem apre-
sentada, os codigos da classificagdo funcional, da classificagao
econdmica e da classificagdo or¢camental e patrimonial.

6 — Quando o cddigo da classificacdo funcional ndo for
identificavel, o subcampo correspondente preenche-se com ze-
ros.

Artigo 6.°
Mapas de inventario

1 — Os mapas de inventario sdo mapas de apoio elaborados
por codigo de contas do POCAL e de acordo com o classifica-
dor geral.

2 — Todos os bens constitutivos do patriménio municipal serdo
agrupados em mapas de inventario, que constituirdo um instru-
mento de apoio com a informagdo agregada por tipo de bens e
por codigo de actividade, bem como por qualquer outra forma
que venha a ser julgada como conveniente para a salvaguarda
do patrimonio e o incremento da eficiéncia das operagdes.

Artigo 7.°
Conta patrimonial

1 — A conta patrimonial constitui o elemento sintese da va-
riacdo dos elementos constitutivos do patriménio municipal, a
elaborar no final de cada exercicio econdmico, segundo mode-
lo anexo.

2 — Na conta patrimonial, serdo evidenciadas as aquisi¢des,
reavaliagdes, alteragdes e abates verificados no patrimoénio du-
rante o exercicio econdémico findo.

3 — A conta patrimonial sera subdividida segundo a classi-
ficagdo or¢amental e patrimonial.

Artigo 8.°
Regras gerais de inventariaciao

1 — As regras gerais de inventariacdo a prosseguir sdo as se-
guintes:

a) Os bens devem manter-se em inventario desde o momento
a sua aquisicdo, até ao seu abate;

b) A identificagdo de cada bem faz-se nos termos do dis-
posto no artigo 5.° do presente Regulamento;

¢) Os bens que evidenciem ainda vida fisica (boas condi-
¢oes de funcionamento) e que se encontrem totalmente
amortizados deverdo ser, sempre que se justifique, ob-
jecto de avaliagdo, sendo-lhes fixado um novo periodo
de vida util;

d) As alteracdes e abates verificados no patriménio serao
objecto de registo na respectiva ficha de inventario, com
as devidas especificagdes;

e) Todo o processo de inventario e respectivo controlo devera
ser efectuado através de meios informaticos adequados.

2 — No ambito da gestdo dinamica do patrimoénio e posteri-
ormente a elaboragdo do inventario inicial e respectiva avalia-
¢ao, deverdo ser adoptados os seguintes procedimentos:

a) As fichas do inventario sdo mantidas permanentemente
actualizadas;

b) As fichas do inventario sdo agregadas nos livros de in-
ventario do imobilizado, de titulos e de existéncias;
¢) A realizagdo de reconciliagdes entre os registos das fi-
chas do imobilizado e os registos contabilisticos quan-
to aos montantes de aquisi¢des e das amortizagdes acu-

muladas;

d) Se efectue a verificacdo fisica periddica dos bens do activo
imobilizado e de existéncias, podendo utilizar-se, para
estas ultimas, testes de amostragem, e se confira com
os registos, procedendo-se prontamente a regularizagao
a que houver lugar e ao apuramento de responsabilida-
des, quando for o caso.
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Artigo 9.°
Identificacio dos bens
1 — No bem sera impresso ou colado o ntimero de inventa-
rio.

2 — O codigo de actividade identifica o departamento e a di-
visdo/reparticdo/secgao/sector aos quais os bens estdo afectos,
de acordo com a codificagdo a estabelecer nos temos do
organograma em Vvigor.

CAPITULO 111
Das competéncias

Artigo 10.°
Servi¢o de Patriménio
Compete ao servigo responsavel pelo patrimoénio:

a) Promover e coordenar o levantamento e a sistematiza-
¢do da informagdo que assegure o conhecimento de to-
dos os bens do municipio e respectiva localizagdo;

b) Assegurar a gestdo e controlo do patrimoénio, incluindo
a coordenagdo do processamento das folhas de carga, en-
trega de um exemplar das mesmas ao servigo ou sec-
tor a que os bens estdo afectos, para afixacdo, bem como
a implementacdo de controlos sistematicos entre as fo-
lhas de carga, as fichas e os mapas de inventario;

c) Desenvolver e acompanhar todos os processos de inven-
taria¢do, aquisi¢do, transferéncia, abate, permuta e venda
de bens modveis e imoveis, atentas as regras estabeleci-
das no POCAL e demais legislagdo aplicavel;

d) Coordenar e controlar a atribuicdo dos numeros de in-
ventario, o qual ndo deve ser dado a outro bem, mes-
mo depois de abatido ao efectivo;

e) Manter actualizados os registos e inscrigdes matriciais
dos prédios urbanos e rusticos, bem como de todos os
demais bens que, por lei, estdo sujeitos a registo;

/) Proceder ao inventario anual;

g) Realizar verificagdes fisicas periddicas e parciais, de
acordo com as necessidades do servico e em cumprimento
do plano anual de acompanhamento e controlo que deve
propor ao 6rgdo executivo;

h) Colaborar e cooperar com todos os servigos municipais,
recolher e analisar os contributos que visem um melhor
desempenho do servigo.

Artigo 11.°
Comissiao de avaliagao

1 — E criada uma comiss@o de avaliagdo pluridisciplinar de
inventario e cadastro, tendo, entre outras, as seguintes atribui-
¢oes:

a) Valorizar, de acordo com os critérios de valorimetria fi-
xados no POCAL, os bens do imobilizado de dominio
publico e privado, bem como as existéncias, as dividas
de e a terceiros e as disponibilidades;

b) Acompanhar e coordenar todo o processo de elaboracdo
do inventario inicial;

c) Supervisionar, de forma permanente e sistematica, o in-
ventario geral anual, bem como os inventarios e verifi-
cagdes periodicos e parciais.

2 — A comissdo de avaliag@o pluridisciplinar deve integrar,
se possivel, varios especialistas, englobando, pelo menos, as areas
do direito e de engenharia.

3 — Caso o quadro de pessoal da autarquia ndo comporte as
areas de especializagdo previstas no item anterior, poder-se-a re-
correr a especialistas externos que demonstrem possuir experi-
éncia na matéria ou a aquisicdo de outros servigos a terceiros.

Artigo 12.°
Outros servigos municipais

1 — Competem, em geral, aos demais servigos municipais,
entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Disponibilizar todos os elementos ou informagdes que
lhe sejam solicitados pelo Servico de Patrimoénio;

b) Zelar pelo bom estado de conservacdo e manutencdo dos
bens afectos;

c) Manter afixado em local bem visivel e actualizado, me-
diante conferéncia fisica permanente, o duplicado da folha
de carga dos bens pelos quais s@o responsaveis, cujo ori-
ginal fica arquivado no Servi¢o de Patrimonio;

d) Informar o Servigo de Patrimonio aquando da aquisicéao,
transferéncia, abate, troca, cessdo e eliminagdo de bens.

2 — Entende-se por folha de carga o documento onde sdo ins-
critos todos os bens existentes numa seccdo, servigo, sala, etc.
(mapa, a fl. 36).

3 — Compete ainda aos responsaveis dos seguintes servigos
municipais:

a) Notariado — fornecer ao Servigo de Patrimoénio copia
de todas as escrituras celebradas (compra e venda, per-
muta, cessdo, doagdo, etc.), bem como dos contratos de
empreitadas e fornecimento de bens e servigos;

b) Obras particulares e urbanismo — fornecer copia dos al-
varas de loteamento acompanhados de planta sintese, don-
de constem as areas de cedéncia para os dominios pri-
vado e publico;

c) Aprovisionamento/contabilidade — fornecer ao Servigo
de Patrimoénio copia de todas as requisi¢des de imobi-
lizado (ndo consumiveis);

d) Contabilidade/obras municipais — fornecer a conta fi-
nal das empreitadas ao Servico de Patrimoénio;

e) Biblioteca, museu e arquivo municipais, Sector de Con-
tadores, etc. — efectuar o inventario directo dos bens
a sua guarda e fornecer o respectivo resumo ao Servi-
¢o de Patrimoénio (mapa, fl. 37).

4 — As areas e prédios objecto de cedéncia devem eviden-
ciar as respectivas medidas e confrontagdes, bem como devem
ser delimitados com marcos, nos termos da lei em vigor.

5 — Incluem-se no imobilizado todos os bens detidos com
continuidade ou permanéncia e que ndo se destinem a ser ven-
didos ou transformados no decurso normal das operagdes da en-
tidade, quer sejam de sua propriedade, incluindo os bens de do-
minio publico, quer estejam em regime de locagdo financeira.

Artigo 13.°
Da guarda e conservacio de bens

1 — O responsavel de cada bem deve zelar pela guarda e con-
servagdo do mesmo, devendo participar superiormente qualquer
desaparecimento de bens, bem como qualquer facto relaciona-
do com o seu estado operacional ou de conservagao, sem pre-
juizo de eventual apuramento de responsabilidades (mapa, de fl.
38 a fl. 43).

2 — A necessidade de reparacao ou conservagao deve ser co-
municada ao Servigo de Patrimonio, que promovera as diligéncias
necessarias.

3 — Devera ser participada superiormente a sua incorrecta
utilizagcdo ou descaminho, independentemente do responsavel ter
sido o seu utilizador regular ou ndo e do apuramento posterior
de responsabilidades.

CAPITULO IV
Da aquisicio e registo de propriedade

Artigo 14.°
Aquisicao

1 — O processo de aquisi¢do dos bens do municipio obede-
cera ao regime juridico e aos principios gerais de realizacido de
despesas em vigor, bem como aos métodos e procedimentos de
controlo interno estabelecidos no POCAL e ao sistema de con-
trolo interno aprovado pelo municipio.

2 — O tipo de aquisi¢do dos bens sera registado na ficha de
inventario, de acordo com os seguintes codigos:

a) 01 — Aquisi¢do a titulo oneroso em estado de novo;
b) 02 — Aquisicao a titulo oneroso em estado de uso;
c¢) 03 — Cessio;

d) 04 — Produg¢@o em oficinas proprias;

e) 05 — Transferéncia;
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f) 06 — Troca,;
g) 07 — Locacao;
h) 08 — Doagao;
i) 09 — Outros.

3 — Apos verificagdo do bem, devera ser elaborada ficha para
identificagdo do mesmo, a qual devera conter informagéo jul-
gada adequada a sua identificacdo, a ser remetida ao Servico de
Patrimonio.

4 — Caso a aquisigdo tenha sido celebrada por escritura de
compra e venda, serd este o documento que dé origem a ela-
boragdo da correspondente ficha do inventario, com as condi-
cionantes em matéria de contabilizagdo expressas no n.° 2 do
artigo 15.° do presente Regulamento.

Artigo 15.°
Registo de propriedade

1 — Apds a aquisi¢do de qualquer prédio a favor da autar-
quia, far-se-a a inscrigdo matricial e o averbamento do registo,
na competente Reparticio de Financas e na Conservatoria do
Registo Predial, respectivamente.

2 — O registo define a propriedade do bem, implicando a
inexisténcia do mesmo a impossibilidade da sua alienacdo ou
da sua efectiva consideracdo como integrante do patrimdnio
municipal, s6 se procedendo a respectiva contabilizagdo apds o
cumprimento dos requisitos necessarios a regularizagdo da sua
titularidade, sendo, até 14, devidamente explicitada a situagao
em anexo as demonstragdes financeiras.

3 — Os bens sujeitos a registo sdo, além de todos os bens
imoveis, os veiculos automodveis e reboques, sendo os respec-
tivos registos da responsabilidade do Servigo de Patrimonio.

4 — Estfo ainda sujeitos a registo todos os factos, acg¢des e
decisdes previstas nos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 277/
95, de 25 de Outubro.

5 — Cada prédio, rustico ou urbano, deve dar origem a um
processo, o qual deve incluir escritura, auto de expropriagdo, cer-
tiddo do registo predial, caderneta matricial, planta, etc.

6 — Os terrenos subjacentes a edificios e outras construgdes,
mesmo que tenham sido adquiridos em conjunto e sem indica-
¢do separada de valores, deverdo ser objecto da devida
autonomizagdo em termos de fichas do inventario, tendo em vista
a subsequente contabilizacdo nas adequadas contas patrimoni-
ais.

7 — Os prédios adquiridos, a qualquer titulo, ha longos anos,
mas ainda ndo inscritos a favor do municipio, deverdo ser ob-
jecto da devida inscri¢do na matriz predial e do devido registo
na respectiva Conservatoria.

8 — Apos o registo do bem, devera ser aposta no mesmo, sem-
pre que possivel e aconselhavel, uma chapa ou etiqueta
autocolante evidenciando o ntimero de inventario do bem, pre-
ferencialmente através de um cédigo de barras.

9 — Nos prédios rusticos ¢ urbanos devem ser afixadas, se
possivel, placas de identificagdo com a indicagdo «Patrimonio
Municipal».

CAPITULO V

Da alienacao, abate, cessiao e transferéncia

Artigo 16.°
Formas de alienagao

1 — A alienagdo dos bens pertencentes ao imobilizado sera
efectuada em hasta publica, por concurso publico ou ajuste di-
recto quando norma regulamentar ou deliberacdo expressamente
o preveja em estreita conformidade com as disposi¢des legais
enquadradoras da matéria.

2 — A alienag@o de bens moveis podera ser realizada por ne-
gociagdo directa, quando a lei permitir.

3 — Seré elaborado um auto de venda, caso ndo seja ce-
lebrada escritura de compra e venda, onde serdo descritos quais
os bens alienados e respectivos valores de alienagdo (mapa,
fl. 39).

Artigo 17.°
Autorizagao de alienacio

1 — Compete ao Servigo de Patrimoénio coordenar o proces-
so de alienagdo dos bens que sejam classificados de dispensa-
veis.

2 — So6 poderdo ser alienados bens mediante deliberagido
autorizadora do 6rgdo executivo ou 6rgdo deliberativo, conso-
ante o valor em causa, e tendo em conta as disposigdes legais
aplicaveis.

3 — A alienag@o de prédios devera ser comunicada as res-
pectivas reparti¢des de finangas e conservatoria.

4 — A demolig¢do de prédios deve ser comunicada a respec-
tiva reparticdo de financas e conservatoria, urbanos, bem como
quaisquer outros factos e situagdes a tal sujeitos.

Artigo 18.°
Abate

1 — As situagdes susceptiveis de originarem abates, de acordo
com as deliberagdes dos Orgdos executivo ou deliberativo ou des-
pachos do presidente da Camara ou seu substituto, sdo as se-
guintes:

a) Alienagao;

b) Furtos, extravios e roubos;

¢) Destruicao;

d) Cessao;

e) Declaragao de incapacidade do bem;
/) Troca;

g) Transferéncia;

h) Incéndios.

2 — Os abates de bens ao inventario deverdo constar da fi-
cha de inventario, de acordo com a seguinte tabela:

a) 01 — Alienagao a titulo oneroso;
b) 02 — Alienacdo a titulo gratuito;
¢) 03 — Furto/roubo;

d) 04 — Destruicao;

e) 05 — Transferéncia;

f) 06 — Troca;

g) 07 — Cessao;

h) 08 — Outros.

3 — Quando se tratar de alienagdo, o abate s6 sera regista-
do com a respectiva escritura de compra e venda.

4 — Nos casos de furtos, extravios e roubos ou incéndios,
bastara a certificagdo por parte do Servigo de Patrimonio para
se poder proceder ao seu abate, sem prejuizo de comunicagdo
da ocorréncia a autoridade policial competente.

5 — No caso de abatimentos por incapacidade do bem, de-
Verao ser os servigos responsaveis a apresentar a correspondente
proposta ao Servigo de Patrimonio.

6 — Sempre que um bem seja considerado obsoleto, deteri-
orado ou depreciado, devera ser elaborado auto de abate, pas-
sando a constituir sucata ou monos.

Artigo 19.°
Cessio

1 — No caso de cedéncia de bens a outras entidades devera
ser lavrado um auto de cess@o, devendo este ser da responsa-
bilidade do Servigo de Patrimoénio (mapa fl. 40).

2 — S6 poderdo ser cedidos bens mediante deliberagdo do or-
gdo executivo ou do 6rgdo deliberativo, consoante os valores em
causa, atentas as normas ¢ legislacdo aplicaveis.

Artigo 20.°
Afectagdo e transferéncia

1 — Os bens moveis s@o afectos aos servigos municipais uti-
lizadores, de acordo com despacho do presidente da Camara Mu-
nicipal ou seu substituto, acrescendo a folha de carga respecti-
va.
2 — A transferéncia de bens moveis entre gabinetes, salas,
secgoes, divisdes, departamentos, etc., s6 podera ser efectuada
mediante autorizacdo do presidente da Camara ou seu substi-
tuto.

3 — No caso de transferéncia de bens sera lavrado o respectivo
auto de transferéncia da responsabilidade do cedente, o qual deve
encaminha-lo para o Servigo de Patrimoénio (mapa, fl. 41).

4 — So6 sao incluidos no activo imobilizado os bens de do-
minio publico pelos quais o municipio seja responsavel pela sua
administra¢do ou controlo, estejam ou ndo afectos a sua acti-
vidade operacional.
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CAPITULO VI
Dos furtos, roubos, incéndios e extravios

Artigo 21.°
Regra geral

No caso de se verificarem furtos, extravios ou incéndios, de-
ver-se-a proceder do seguinte modo:

a) Participar as autoridades;

b) Lavrar auto de ocorréncia no qual se descreverdo os ob-
jectos desaparecidos ou destruidos, indicando os respec-
tivos nameros de inventario e respectivos valores (mapa,

fl. 42).
Artigo 22.°
Furtos, roubos e incéndios
1 — Nestas situagdes, o Servigo de Patrimonio devera ela-

borar um relatério de onde constem os bens, nimeros de inven-
tario e os respectivos valores.
2 — O relatoério e o auto de ocorréncia serdo anexados no final

do exercicio a conta patrimonial.

Artigo 23.°
Extravios

1 — Compete ao responsavel da sec¢do onde se verificar o
extravio informar o Servigo de Patrimoénio do sucedido, sem pre-
juizo do apuramento de posteriores responsabilidades.

2 — A situagdo prevista na alinea n.° 1 do artigo 17.° s6 de-
vera ser efectuada apds se terem esgotado todas as possibilidades
de resolugao interna do caso.

3 — Caso se apure o funcionario responsavel pelo extravio
do bem, o municipio devera ser indemnizado, de forma a que
se possa adquirir outro que o substitua.

CAPITULO VII
Dos seguros

Artigo 24.°
Seguros

1 — Todos os bens moéveis e imoveis do municipio deverdo
estar adequadamente segurados, competindo tal tarefa ao Ser-
vigo de Patrimonio.

2 — Ficam isentas da obrigagdo referida no numero anterior
as maquinas agricolas ndo sujeitas a matricula.

CAPITULO VIII

Da valorizacio do imobilizado dos bens

Artigo 25.°
Valorizacio do imobilizado

1 — O activo imobilizado, incluindo os investimentos adici-
onais ou complementares, deve ser valorizado ao custo de aqui-
si¢cdo ou ao custo de produgdo.

2 — Considera-se como custo de aquisi¢do de um activo a
soma do respectivo preco de compra com os gastos suportados
directa e indirectamente para o colocar no seu estado actual.

3 — Considera-se como custo de producao de um bem a soma
dos custos das matérias-primas e outros materiais directos con-
sumidos, da mao-de-obra directa e de outros gastos gerais de
fabrico necessariamente suportados para o produzir.

4 — Os custos de distribui¢cdo, de administracdo geral e fi-
nanceiros ndo s@o incorporaveis no custo de producao.

5 — Sem prejuizo do principio geral de atribui¢do dos juros
suportados aos resultados do exercicio, quando os financiamentos
se destinarem a imobiliza¢des, os respectivos custos poderdo ser
imputados a compra e produgdo das mesmas, durante o periodo
em que elas estiverem em curso, desde que isso se considere mais
adequado e se mostre consistente. Se a construgdo for por partes
isolaveis, logo que cada parte estiver completa e em condigdes de
ser utilizada cessara a imputa¢do dos juros a ela inerentes.

6 — Quando se trate de activos do imobilizado obtidos a ti-
tulo gratuito devera considerar-se o valor resultante da avalia-

¢do ou o valor patrimonial definidos nos termos legais ou, caso
ndo exista disposi¢do aplicavel, o valor resultante da avalia-
¢do segundo critérios técnicos que se adeqiiem a natureza desses
bens, devendo ser explicitado nos anexos as demonstragdes fi-
nanceiras.

7 — Caso este critério ndo seja exequivel, o imobilizado as-
sume o valor zero até ser objecto de uma grande reparagéo, as-
sumindo, entdo, o montante desta.

8 — Na impossibilidade de valorizagdo dos bens ou quando
estes assumam o valor zero, devem ser identificados no anexo
as demonstragdes financeiras e justificada aquela impossibili-
dade.

9 — No caso de inventariagdo inicial de activos cujo valor
de aquisi¢@o ou de produgdo se desconhega, aplica-se o disposto
nos n.” 6 a 8 do presente artigo.

10 — No caso de transferéncias de activos entre entidades
abrangidas pelo POCAL ou por este e pelo POCP, o valor a atri-
buir sera o valor constante nos registos contabilisticos da enti-
dade de origem, desde que em conformidade com os critérios
de valorimetria estabelecidos no POCAL, salvo se existir va-
lor diferente do fixado no diploma que autorizou a transferén-
cia ou, em alternativa, valor acordado entre as partes e sancio-
nado pelos orgdos e entidades competentes.

11 — Na impossibilidade de aplicagdo de qualquer uma das
alternativas referidas no niimero que precede, sera aplicado o
critério definido nos n.> 6 a 8 do presente artigo.

12 — Como regra geral, os bens de imobilizado néo séo sus-
ceptiveis de reavaliacdo, salvo se existirem normas que a au-
torizem e que definam os respectivos critérios de valorizacio.

Artigo 26.°
Reintegracdes e amortizacoes

1 — Quando os elementos do activo imobilizado tiverem uma
vida 1til limitada ficam sujeitos a uma amortizacdo sistemati-
ca durante esse periodo, sem prejuizo das excepgdes expressa-
mente consignadas no presente regulamento ou no POCAL.

2 — O método para o calculo das amortizagdes do exercicio
¢ o das quotas constantes, devendo as alteragdes a esta regra
ser explicitadas nas notas ao balango e a demonstragdo de re-
sultados dos anexos as demonstragdes financeiras.

3 — Para efeitos de aplicagdo do método das quotas cons-
tantes, a quota anual de amortizagao determina-se aplicando aos
montantes dos elementos do activo imobilizado em funciona-
mento as taxas de amortizagdo definidas na lei.

4 — O valor unitario e as condigdes em que os elementos do
activo imobilizado sujeitos a depreciagdo ou a deperecimento
possam ser amortizados num s6 exercicio sdo os definidos na
lei.

5 — A fixagdo de quotas diferentes das estabelecidas na lei,
para os elementos do activo imobilizado corpéreo adquirido em
segunda méo, ¢ determinada pelo orgdo deliberativo da autar-
quia local sob proposta do 6rgdo executivo, acompanhada de jus-
tificacdo adequada.

6 — As despesas de instalagdo, bem como as de investiga-
¢do e de desenvolvimento, devem ser amortizadas no prazo
maximo de cinco anos.

Artigo 27.°
Grandes reparacdes e conservacoes

Sempre que se verifiquem grandes reparagdes ou conserva-
¢oes de bens que aumentem o valor e o periodo de vida util ou
econdémico dos mesmos, devera tal facto ser comunicado no prazo
de uma semana ao Servigo de Patrimonio, para efeitos de re-
gisto na respectiva ficha.

Artigo 28.°
Desvaloriza¢des excepcionais

1 — Quando, a data do balango, os elementos do activo imo-
bilizado corpdreo e incorpdreo, seja ou ndo limitada a sua vida
util, tiverem um valor inferior ao registado na contabilidade, de-
vem ser objecto de amortizacdo correspondente a diferenga, se
for de prever que a redugdo desse valor seja permanente. Aquela
amortizagdo extraordinaria ndo deve ser mantida se deixarem de
existir os motivos que a originaram.

2 — Nos casos em que os investimentos financeiros, relati-
vamente a cada um dos seus elementos especificos, tiverem, a
data do balanco, um valor inferior ao registado na contabilida-
de, este pode ser objecto da correspondente redugdo, através da
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conta apropriada. Esta ndo deve subsistir logo que deixe de se
verificar a situagd@o indicada.

3 — Sempre que ocorrem situagdes que impliquem a desva-
lorizacdo excepcional de bens, devera a mesma ser comunicada
no prazo de uma semana ao Servico de Patrimoénio, para efei-
tos de registo na respectiva ficha.

CAPITULO IX

Da valorizacio das existéncias, das dividas
de e a terceiros e das disponibilidades

Artigo 29.°
Da valorizacio das existéncias

1 — As existéncias sdo valorizadas ao custo de aquisi¢do ou
ao custo de produgdo, sem prejuizo das excepgdes adiante con-
sideradas.

2 — O custo de aquisi¢do e o custo de producdo das exis-
téncias devem ser determinados de acordo com as defini¢des
adoptadas para o imobilizado.

3 — Se o custo de aquisi¢do ou custo de produgdo for supe-
rior ao pre¢o de mercado, sera este o utilizado.

4 — Quando, na data do balango, haja obsolescéncia, deteri-
oracgdo fisica parcial, quebra de pregos, bem como outros fac-
tores analogos, devera ser utilizado o critério referido no n.° 3
do presente artigo.

5 — Os subprodutos, desperdicios, residuos e refugos sdo va-
lorizados, na falta de critério mais adequado, pelo valor reali-
zavel liquido.

6 — Entende-se como preco de mercado o custo de reposi-
¢do ou o valor realizavel liquido, conforme se trate de bens ad-
quiridos para a produc@o ou de bens para venda.

7 — Entende-se como custo de reposi¢do de um bem o que
a entidade teria de suportar para o substituir nas mesmas con-
di¢des, qualidade, quantidade e locais de aquisi¢d@o e utilizag@o.

8 — Considera-se como valor realizavel liquido de um bem
o seu esperado prego de venda deduzido dos necessarios cus-
tos previsiveis de acabamento e venda.

9 — Relativamente as situagdes previstas nos n.>* 3 e 4 do
presente artigo, as diferencas serdo expressas pela provisdo para
depreciagdo de existéncias, a qual sera reduzida ou anulada quan-
do deixarem de existir os motivos que a originaram.

10 — Os métodos de custeio das saidas de armazém a adop-
tar sdo o custo especifico ou o custo médio ponderado.

11 — Nas actividades de caracter plurianual, designadamente
construgdo de estradas, barragens e pontes, os produtos e tra-
balhos em curso podem ser valorizados, no fim do exercicio,
pelo método da percentagem de acabamento ou, alternativamente,
mediante a manuteng@o dos respectivos custos até ao acabamento.

12 — A percentagem de acabamento de uma obra corresponde
ao seu nivel de execucdo global e ¢ dada pela relag@o entre o
total dos custos incorridos e a soma deste com os estimados para
completar a sua execugao.

Artigo 30.°
Da valorizacao das dividas de e a terceiros

1 — As dividas de e a terceiros sdo expressas pelas impor-
tancias constantes dos documentos que as titulam.

2 — As dividas de e a terceiros em moeda estrangeira sdo
registadas:

a) Ao cambio da data considerada para a operagdo, salvo
se o cambio estiver fixado pelas partes ou garantido por
uma terceira entidade. A data do balango, as dividas de
ou a terceiros resultantes dessas operagdes, em relagdo
as quais ndo exista fixagdo ou garantia de cambio, sdo
actualizadas com base no cambio dessa data;

b) As diferengas de cambio resultantes da referida actuali-
zacdo sdo reconhecidas como resultados do exercicio e
registadas na conta 685 «Custos e perdas financeiros —
diferencas de cambio desfavoraveis» ou 785 «Proveitos
e ganhos financeiros — diferengas de cambio favoraveisy.
Tratando-se de diferengas favoraveis resultantes de di-
vidas de médio e longo prazos, deverdo ser diferidas,
caso existam expectativas razoaveis de que o ganho ¢
reversivel. Estas serdo transferidas para a conta 785 no
exercicio em que se efectuarem os pagamentos ou re-
cebimentos, totais ou parciais, das dividas com que es-

tdo relacionadas e pela parte correspondente a cada
pagamento ou recebimento;

c) Relativamente as diferencas de cambio provenientes de
financiamentos destinados a imobiliza¢des, admite-se que
sejam imputadas a estas somente durante o periodo em
que tais imobilizagdes estiverem em curso.

3 — A semelhanga do que acontece com as outras provisdes,
as que respeitem a riscos e encargos resultantes de dividas de
terceiros ndo devem ultrapassar as necessidades.

Artigo 31.°
Da valorizacdo das disponibilidades

1 — As disponibilidades de caixa e depésitos em instituigdes
financeiras s@o expressas pelos montantes dos meios de paga-
mento e dos saldos de todas as contas de depdsito, respectiva-
mente.

2 — As disponibilidades em moeda estrangeira sdo expres-
sas no balanco ao cambio em vigor na data a que ele se repor-
ta.

As diferencas de cambio apuradas na data de elaboragdo do
balanco final do exercicio sdo contabilizadas na conta 685 «Cus-
tos e perdas financeiros — diferengas de cambio desfavoraveis»
ou 785 «Proveitos e ganhos financeiros — diferengas de cam-
bio favoraveis».

3 — Os titulos negociaveis e as outras aplicagdes de tesou-
raria sdo expressos no balango pelo seu custo de aquisi¢do (prego
de compra acrescido dos gastos de compras).

4 — Se o custo de aquisi¢ao for superior ao prego de mer-
cado sera este o utilizado.

5 — Na situacdo prevista no n.° 2 deve constituir-se ou re-
forcar-se a provisdo pela diferenga entre os respectivos precos
de aquisi¢do e de mercado. A provisdo sera reduzida ou anula-
da quando deixarem de existir os motivos que levaram a sua cons-
tituigdo.

CAPITULO X
Das disposicoes finais e entrada em vigor

Artigo 32.°
Disposi¢des finais e transitorias

1 — Compete ao 6rgéo executivo a resolugdo de qualquer si-
tua¢do omissa neste documento.

2 — Sio revogadas todas as disposi¢des regulamentares con-
trarias ao presente Regulamento.

3 — Para salvaguardar a correcta adop¢do dos procedimen-
tos estabelecidos pelo POCAL em matéria de contabilizagdo dos
subsidios para investimentos, serda assegurado que:

a) Aquando da inventariagdo inicial, nas fichas de inven-
tario do inventario dos elementos patrimoniais activos
que beneficiaram de financiamentos (nacionais, comu-
nitarios ou quaisquer outros) para a sua construgdo ou
aquisi¢do, sera devidamente discriminado o montante de
financiamento obtido, o qual podera ser evidenciado no
item «outras informagdes»;

b) Para os bens que venham a ser construidos ou adquiri-
dos com financiamento, sera inscrita nas respectivas
fichas de inventario informacdo similar a mencionada
na alinea que antecede.

4 — Na inventariagdo inicial dos elementos patrimoniais ac-
tivos proceder-se-a, quando for caso disso, ao apuramento dos
montantes que estariam registados nas contas redutoras do ac-
tivo aos mesmos associadas, como se tivesse sido adoptada a
contabilidade patrimonial e financeira, de molde a que o balango
inicial possa traduzir a efectiva situacdo patrimonial.

5 — Relativamente as demais contas de provisdes, adoptar-
-se-a um procedimento analogo ao referido no n.° 4 do presen-
te artigo.

Artigo 33.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor apds aprovagdo da
Assembleia Municipal e posterior publica¢do no Didrio da Re-
publica.
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Imobilizado incorpéreo (I-1) Bens Iméveis ( I-2-continuaggo )
1. Identificagio do Bem 2.12. Estrutura d‘:: (]:;::ic;;: 2.13. Outras Especificacdes
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T ——
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Numero Compra O Desp. Compra N°deRendas ___ Valor Inicio de Utilizagio _ / /
Conservatoria Outra Valor Actual Datade Inicioc Termo: _/ /__/ /| Taxa de Amorttizagio
Data_ / [/ _ Data__ [/ /[ Data Aquisi¢io __ /[ Valor Residual i Anual
Opcio de Compra/Devoluga Amorti I
Valor Liquido do Bem
3. Valorizacio e Registo Grandes Reparagdes e outras Reavaliacao Abate
Aquisicio Amortizacio Abate ! modificagdes o
. Tipo C.D. Moeda Al a
Custo Aquisi¢do/Outro Vida Util Esperada Alienagio O Montante M Doagiio u]
Desp. Compra Inicio de Utilizagdo _ /[ Outro Data [/ [ Data / / Outro 0
Valor Actual Taxa de Amortizagio M Aumento de Vida Util - Montante
Datade Aquisicdo __ /[ Amortizagdo Anual Data_ [/ [ Data _ /_ /
Amortizagio Acumulada
Valor Liquido do Bem
4. Outros El / informacé
Seguro Arrendamento
4. Outros El tos / Informagbes C hi Data do Inicio do Contrato __ /[
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c - Valor Datade Venc. __ /__/  |Ultima Actualizagio:
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Data_ /[ Data_ / [/ __
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Clas. Econdmi Clas. O; |
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2. Caracterizagdo do Bem
2.1. Caracterizagio do Bem Referéncia Aquisi¢io
Localizagdo Aquisigiio Confronta¢des Matricula: __-__ - N° Motor: Aquisi¢io onerosa em estado de novo [}
Rua/Lugar Compra O |Norte Modelo: Aquisigio onerosa em estado de uso a]
Lote n.°/Andar Construgio 00 [Sul Cessdo a
N.° Policia Cod. Postal Expropriagio U Produgio em Oficinas Proprias o
Localidad Doagio O |Poente Troca U Doagdo T Outros a
Freguesia Outra n Area Locagio O Data_ / [/
Terreno
Data_ / / _ |Edificio
! 3. Valorizacio e Regi:
Aquisi¢iio Contrato de Locagiio Amortizacio
— — - - — Custo Aquis/Produgio Valor Total Vida Util Esperada
2.2. Natureza Juridica |2.3. Natureza dos Direitos da Auatrquia__| 2.4. Classificaciio di{ Bem Desp. Compra N° de Rendas Valor Inicio de Utilizagdo _/__/
Dominio Piblico O | Arrendamento O Prop. Horizontal 3| Com interesse Histérico O ValorActual | Datadelnicioe Termo: _/ / __/ /_ |Taxade Amortizagio
Dominio Privado 1| Prop. do solo O Prop. Plena 0] Classificado a Data Aquisicio _ /__/ Valor Residual Amorti Anual
Direito Superf. 0 Usufruto U\ Outra o Opgéio de Compra/Devolugd Amorti A
Outros direitos g Valor Lig. do Imobiliz.
Grandes Reparacdes e Reavaliacio Abate
2.5, Natureza do Imével 2.6. Natureza da Ocupacéo | 2.7. Invest. Intermunicipal outras medificacées
. L - . . Tipo C.D. Moeda Alienagdo onerosa [ Destruigio 0
Ristico u} Uso lfubllco n} Sim [} M M Alienagio Gratuita U Transferéncia 0
Urbano E Cessdo g . Data_ /| | Data /] Furto / Roubo 0 Troca n
Misto 8] Concessdo a Néo a A o de Vida Util Outros o
Montante Data_ / [/
2.8. Inscri¢io Matricial 2.9. Valor Patrimonial |2.10. Proprietério
Artigo Matricial
Céd. Finangas Secgdo M N Fiscal 4. Qutros El / Informacé
Freguesia Fracgdo Seguro Contrato de Assisténcia
N.° Art. Parcela Data_ /[ [/ % do Imével Ci hi Entidade
Omissdo Data__ / [/ N.° Apdlice Ramo Data do Inicio do Contrato _ /_ [/
Valor DatadeVenc. _ / / _ |Prazo Valor
2.11. Inscrigio Predial
Conservatéria Natureza Data_ / [/ __
Nome Definitiva il
Codigo: Proviséria por natureza C O Funcionario O Responsavel
Registo Provis. Por natureza e dividas O
Ficha N.° N2 de Registo Proviséria por ditvidas a
Livro Folhas Data_ / /  {Omissa a
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Equipamento de transporte (1-4 ) Equip to ad rativo ( I-6 )
A — 1. Identificacio do Bem
1. Identificacdo d]c;e?iegrr:l o Classificasio Designaciio Classificagio
° ri CAONCAnrnanan
N.° de Inventario 319000000007 N.* e Inventério bt e
Clime ipoben ban  mimero el Clas. Funcional

Clas. F 1 Clas. E i
Clas. E Clas. O 1
Clas. O 1

2. Caracterizacio do Bem

2. Caracterizac¢io do Bem

Referéncia Aquisiciio Localizacio Aquisigio
Matricula: __- __ - N.°Motor: Aquisigio onerosa em estado de novo I Rua/Lugar N.° Lote Aquisigio onerosa em estado de novo O
Marca: Modelo: Aquisigdo onerosa em estado de uso I Andar Sala Aquisigio onerosa em estado de uso u
Cor: Cessdo t Referéncia Cessio l
Cilindrada: Produgéio em Oficinas Proprias t Marca: Modelo Produgdo em Oficinas Préprias d
Afectacdo: Troca O Doagdo U Outros ul Cor: Espccialidad Troca  Doagio LU Outros |
Locagio [ Data_ [/ Afectagio: Locagio 1 Data__/ [
3. Valerizagie e Registo
Aquisi¢iio Contrato de Locacio Amortizacio 3. Valorizacio e Registo
Custo Aquis/Producio Valor Total Vida Util Esperada Aquisiciio Contrato de Locaciio Amortizacio
Desp. Compra N.° de Rendas Valor Inicio de Utilizagio _ /. Custo Aquis/Produgdo ___~ (ValorTotal _ Vida Util Esperada __
Valor Actual Data de Inicioe Termo: _ /_/ _ / / |Taxa de Amortizagio Desp. Compra N.°de Rendas ____ Valor Inicio de Utilizagdo _ /_ /
Data Aquisi¢do __/__/___ Valor Residual i Anuat Valor Actual Datade Inicioe Termo: _ /_/ _ / / | Taxade Amontizagio
Opgéo de Compra/Devoluga A i A _ Data Aquisi¢io __ / /[ Valor Residual i Anual
Valor Liq. do Imobiliz. Opcéo de Compra/Devolugio Amortizagio A N
Grandes Reparacdes e Reavaliacio Abate Valor Liq. do lmobiliz.
outras modificacdes Grandes Reparacdes ¢ Reavaliagio Abate
Tipo C.D. Moeda Alienagdo onerosa Ul Destruigdo | outras modificacdes
M M Alienagdo Gratuita U Transferéncia | Tipo C.D. Moeda Alienagio onerosa | Destruigio O
Data__ /[ _/ | Data__ / [/ Furto / Roubo O Troca [ M M Alienagio Gratuita _| Transferéncia U
Aumento de Vida Util Outros u] Data_ / / Data_ /[ / Furto / Roubo C Troca |
Montante Data /[ Aumento de Vida Util Outros U
Montante Data__/__/
4. Outros El / Informag
Companhi Seguro Entidads Contrato de Assisténcia 2. Outros El 7 informag
N.° Apélice Ramo Data do Inicio do Contrato __ / /[ Seguro Observacies
Valor DatadeVenc.  /__/__ {Prazo Valor C hi
N.° Apolice Ramo
Valor Datade Venc. __ /__ [

Data__ / / Data___/ /

O Funcionério

O Responsavel

Ferramentas e utensilios ( 1-5)

O Funcionario

O Responsavel

Taras e vasithames (1-7)

1. Identificacio do Bem

1. Identifica¢io do Bem

- — - — Designacio Classificagio
Designagiio Classificaciio N.° de Inventario o] Sy g T
N2 de Inventario JOCCI003COcoD . Cloe tipobem bem  tdmero semencil
e Upobe e e it Clas. F ]
Clas. Funcional Clas. E i
Clas. E Clas. O 1
Clas. O H
2. Caracterizacio do Bem 2. Caracterizagio do Bem
Referéncia Aquisigio Referéncia o Aquisi¢iio N
Marca: Modelo: Aquisicio onerosa em estado de novo O I(\j/!altca: _ 3 M?dflo: /A\qu!s!ce_w onerosa em estago ie novo o
Cor: Especialidad Aquisicdio onerosa em estado de uso 0 Cor._ p Aduis onerosa em estado de uso 2
Afectacio: Cessdo | 8580 . -
2 Produgo em Oficinas Proprias 3 Produgiio em Oficinas Proprias u
Troca O Doacdo L Outros 3 Troca O Doagio U OQutros 3
Locagio O Data / / Locagio 0O Data_ / [/
3. Valorizag¢do ¢ Registo 3. Valerizac¢édo e Registo
Aquisigiio Contrato de Locacio . Amortizagio Aquisi¢iio Contrato de Locagio _ Amortizagiio
Custo Aquis/Produgio ( se aplicavel ) Vida Util Esperada Custo Aquis/Produgio ( se aplicavel ) Vida Util Esperada
Desp. Compra Valor Total Inicio de Utilizagdo __/ Desp. Compra Valor Total Inicio de Utilizagio _/
Valor Actual N.° de Rendas Valor Taxa de Amortizagio Valor Actual N.° de Rendas Valor Taxa de Amortizagio
Data Aquisi¢do __ /  /_ Datade Inicioe Termo: _/_/ _/ / | Amortizagio Anual Data Aquisigdo ___ /___/_ Data de Inicioe Termo: _/_/__ _ /_/_ | Amortizagiio Anual
Valor Residual Amortizagio Acumulada Valor Residual Amortizagio Acumulada
Opgéo de Compra/Devolugio Valor Lig. do Imobiliz. Opgio de Compra/Devolugio Valor Lig. do Imobiliz. _____
Grandes Reparacées e Reavaliacio Abate Grandes Reparacdes ¢ Reavaliacio Abate
outras modificages _ outras modificagdes ) )
Tipo C.D. Moeda Alienagdo onerosa L Destruigio J Tipo C.D. Moeda Alienagdo onerosa U Destruicdo 0
i VY, Alienagdo Gratuita L Transferéncia J M M Alienagdo Gratuita L/ Transferéncia [1
Data___/_ /[ Data /[ / Furto / Roubo M Troca C Data _/_/__ o Data_ / [ Furto / Roubo O Troca o]
Aumento de Vida Util T Outros n Aumento de Vida Util __ Qutros n
Montante Data / / Montante Data __ / [
4. Outreos El / Infor! 4. Outroes El / Informag;
‘ Seguro Observagdes Seguro Observagoes
bi ¢ .
N.° Apélice Ramo N.° Apdlice Ramo
Valor Datade Venc. _ /[ Valor Datade Venc, __ /  /
Data__ / [ Data /[

O Funcionario

O Responsavel

O Funcionario

O Responsavel
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Outro imobilizado corpéreo (1-8) Titulos (1-10)
1. Identificacdo do Bem 1. Identificacio do Bem
Designacéo Classificagio T - ificaci
N.° de Inventario COJ3J000JCCO0 Designacio Classificaciio
a [E———— N.° de Inventario [ Y I Y A Y I
Clas. Fi 1 Clame tpoban bem  mimerssequencil
Clas. Econémi Clas. Funcional
Clas. O 1 Clas. Ec
Clas. O |
2. Caracterizaciio do Bem
Referéncia Agquisiciio Y
Especificidades Aquisi¢do onerosa em estado de novo I 2. Caracterizagio do Bem
Aquisigdo onerosa em estado de uso u . . . .
Cessio 3 D ¢ presa / Entidade:
Produgéo em Oficinas Proprias u} Valor Nominal / Depdsito:
Afectagio Troca I'l Doagio L Outros ul
Locagio | Data___/__/ _
3. Valorizagiio ¢ Registo - Movimento da Carteira de Titulos
i o Reotet Aquisi¢do Venda Saldo em Quantidade
3. Valorizagiio e Reg quisie .
Aquisi¢iio Contrato de Locagio . Amortizacfio Data —_—/ I Data _—/ I Data Quantidade
Custo Aquis/Produgio ( se aplicavel) Vida Util Esperada ___ Quantidade  |Quantidade | _ [/ [
Desp. Compra Valor Total Inicio de Utilizagdo _/__/_ Valor Unitario Valor Unitario _
Valor Actual N.°de Rendas ____ Valor Taxa de Amortizagio Valor Total Valor Total /)
Data Aquisicio ___/_ / Datade Inicio e Termo: _ /_/__ _ /[ / i Anual | -
Valor Residual Amorti A -
Opgio de Compra/Devolugio Valor Liq. do Imobiliz. ____
Grandes Reparagdes e Reavaliagio Abate 4. Qutros Elementos / lnformag:ﬁes
outras modifica¢des Elementos Informagdes
Tipo C.D. Moeda Alienagio onerosa U Destruigdo O
M M Alienagdio Gratuita [ Transferéncia [1
Data_ /_ [/ Data__ / /[ Furto / Roubo I'l Troca I
Aumento de Vida Util Outros u
Montante Data_ /[
4. Outros El / Informagd Data [/ /
Seguro Observagdes -
C hi
N.° Apélice Ramo
Valor Datade Vene. __/ [/
Data__/ [/
o O Funcionario O Responsivel
O Funcionario O Responsavel
Partes de capital (I-9) Existéncias (I-11)
1, Identificacdo do Bem 1. Identificagdo do Bem
Designacio Classificagiio Designacdo Classificacio
N.° de Inventario COJ0CO0cooda N° de Inventario 0J0CJ3IC0OCOCO
’ Gl spoben ben e e P —
Clas. Funcional Clas. Funcional
Clas. Economica Clas. Econémica
Clas. Org | Clas. O I
2, Identificacdo da Empresa Participada R
= d ¢ = ¢ p - - 2, Caracterizagio do Bem
Ambito: Registo: s P
Conservatdria do Registo Comercial de ) Referéncia » Aquisicio
Sede Social Municipal 0 Matricula: - - Aquisi¢do onerosa em estado de novo m]
Morada Numero Data_ / / Marca: Aquisigio onerosa em estado de uso o
N° Andar Cod Postal Intermunicpal | 1| Capital Social Cor: Cessio 3]
Localidade Outros Cilindrada: Produgéio em Oficinas Proprias C
Afectagdo: Troca L Doagio I Outros C
Locagio L Data_ / [/
3. Valorizagio e Registo — Participaciio no Capital
Aquisicio Natureza Alienagio
Custo Aquisigio Acgdes  Quotas L Outros O Montante 3. Valorizagiio e Registo
Desp.Compra | Valor Nomm.al. - @ Data_ /[ Data | Documento Entradas Saidas Saldo
ValorActual _ |TaxadeParticipago Quant. | Pumit. | Valor | Quant |P.unit, | Valor | Quant. | Punit | Valor
Data_ / /[ Dy / Prémios /o
Valor Total NN
A
A
= /1
4. Outros Elementos / Informacies =
Resultados dos Ultimos Exercicios: Informagdes ——
_ miBL=
=
— 1251, = 4. Outroes Elementos / Informacies
Seguro Contrato de Assisténcia
Data_ /__/ Companhi Entidade
—_——— N.° Apdic Ramo Data do Inicio do Contrato __/ _/
Valor Datade Venc. __ / /  |Prazo Valor
O Funcionario O Responsavel

Data [/ /
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FOLHA DE CARGA

Zona Fisica:

Estrutura Orgénica:

Cadigo de actividade:

INVENTARIO | DATA DE DESCRICAO ESTADO DE BEM | OBSERVACOES
AQUISICAQ Bom Razo | Mau

Data__ /_ / O Funcionario: OR avel:

MAPA DE REGISTO DE LIVROS ( BIBLIOTECA )

Ne ] one [ puBucagko | = N° [ ENcaDERN. | DATADE .
REG. | INVENT. AUTOR TiruLo EorORA | DATA | VOLUMES [Foal Raz| Mz | RECEPGH | PRECO OBSERVAGOES
Data_ [/ |/ O Funcionério: O Responsavel:
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PARTICIPACAO DE AVARIAS / REPARACOES

( A preencher pelo Servio Participante )

Identificagio do Servigo Participante / Funcionario -

Identificagdo do Bem ( n.° de Inventario ): Data Participagio _ / _ /

Descrigio do Ben:

Tipo de Avaria:

{ A preencher pelo Servigo de Patriménio )

Firma Reparadora

Fornecedor

Esté abrangido pela Garantia? Sim [J Néo J

Data envio para reparagio /[

Data chegada da Reparagio /[

Custo da Avaria $00

O Responsavel pelo Servigo Participante 0O Responsavel pelo Patriménio

Aos dias do més de de dois mil e , procedeu-se &

alienagio através de a) do (5)

seguinte(s) bem{ns}: b)

0(s) bem(ns) possuia(m) o(s) seguinte(s) n.° de Inventario

respectivamente, tendo sido arrematado(s) /

Adquirido(s) pelo  Sr. @ pelo  valor de
$00.
Orgiio Executivo Orgio Deliberativo
Em__ de de Em__ de de

O Funcionério O Responsavel

a) Hasta pubica, concurso piblico ou negociagio directa

b) Descrever ofs) bem(ns)

AUTO DE CESSAO

Aos dias do més de de dois mil e em a)

compareceram perante mim b)

o(s) Sr.¥ (s) a fim de que fosse

autorizada a cessdo do(s) bem(ns): ¢)

0s quais

possuem o(s) seguinte(s) n.°® de Inventario a entidade

com o fim de d)

A cessdo do(s) bem(ns) em epigrafe foi autorizada por e)

mediante despacho/deliberagiio de _ / / ndo podendo ofs) bem(ns) cedido(s) ter uma
utilizago diferente do fim a que se destinam, sob pena de regressarem imediatamente & entidade
cedente, devendo os mesmos regressar 4 posse desta, apos conclusdo do objectivo para o qual

foram cedidos.

Despacho Deliberagao

Em___de de Em__ de de

O Funcionério O Responsavel

a

£

Localizagio e servigo
b) Nome e Categoria

c
d

<

Designagio do(s) bem(ns)

=

Indicar o fim para que foram cedidos

€) Eleito / Orgio que autorizou a cedéncia

£

AUTO DE TRANSFERENCIA

Aos dias do més de de dois mil e

, em a)
compareceram perante mim b)
o(s) Sr.(s) a fim

de que fosse autorizada a transferéncia do(s) bem(ns): ¢)

sito(s) no d) o(s) qual(is) possui(em) os)

seguinte(s) numero(s) de Inventario:

tendo por mim sido autorizada a transferéncia para d)

Despacho Deliberagao

Em__ de de Em__ de de

O Funcionario O Responsavel

a) Indicar a localizagio e servico
b) Nome e categoria
c) Designagio do bem(ns)

d) Indicar o local
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AUTO DE OCORRENCIA

Aos dias do més de de dois mil e verifiquei a
ocorréncia  de a) no b)
tendo constatado o

desapareci > do(s) s) bem(ns):

ofs) qual(is) possuia(m) o(s) seguinte(s) nimero(s) de Inventario

respectivamente.

Despacho Deliberagéo

Em__ de de Em__ de de

O Funcionario O Responsavel

a) Descrever de forma breve, precisa e concisa o tipo de ocorréncia ocorrida

b) Indicar o local

MAPA DE IMOBILIZADO INCORPOREO

Designagdo| .Data |N." Ficha| Classificagdo A Seguro

doBem | (Aqui) | Tvent. | 2V Contaniistica Valorizagio Apdiice | Observastes
Aquis] Alic. [ Actual

Data__/_J 0 Funclondri 0

CAMARA MUNICIPAL DE FARO

Aviso n.2 2497/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se pu-
blico que, em cumprimento do despacho datado de 21 de Fe-
vereiro de 2000, foi contratada em regime de contrato de tra-
balho a termo certo, nos termos do disposto na alinea d) do n.°
2 do artigo 18.° e n.° 1 e n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, diploma este apli-
cado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, Sandra Maria do Carmo Horta, para exercer fun-
¢oes de engenharia civil (bacharelato), pelo periodo de um ano,
com inicio em 21 de Fevereiro de 2000.

21 de Fevereiro de 2000. — Por delegagdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Aldemira Maria Cabanita do Nascimen-
to Bispo Pinho.

CAMARA MUNICIPAL DE FORNOS DE ALGODRES

Aviso n.2 2498/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que esta

Céamara Municipal contratou, nos termos do artigo 18.° do re-
ferido diploma legal, os individuos abaixo indicados:

Cantoneiro de limpeza, com o vencimento de 82 6008, por
cinco meses, eventualmente renovavel, com inicio em 1
de Margo de 2000:

Gabriel Rodrigues Pacheco.
José Bernardo de Almeida Nunes.

1 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, José Seve-
rino Soares Miranda.

CAMARA MUNICIPAL DE FRONTEIRA

Aviso n.2 2499/2000 (2.2 série) — AP. — Renovacgdo de
contrato de pessoal a termo certo. — Para os devidos efeitos
se torna publico que, de harmonia com o disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicado a administrag@o local pelo Decreto-Lei n.° 409/
91, de 17 de Outubro, pelo meu despacho de 9 de Fevereiro de
2000, foi renovado, por um ano, com inicio em 1 de Janeiro de
2000, o contrato de trabalho a termo certo com Elza Maria
Teixeira Povoa, técnico superior de 2.* classe, gestora, escalao
1, indice 400.

25 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Pedro
Namorado Lancha.

CAMARA MUNICIPAL DO FUNDAO

Aviso n.2 2500/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos do disposto no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local através
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, e por meu des-
pacho datado de 29 de Fevereiro de 2000, se torna publico que,
nos termos da alinea @) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, foram celebrados contratos a termo
certo, pelo periodo de dois meses, com Maria Celeste Duarte
Salvado Matos, com inicio em 1 de Margo de 2000, com a
categoria de auxiliar de servigos gerais.

3 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, José Ma-
ria de Brito Fortunato.

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOS

Aviso n.2 2501/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publi-
co que, por meu despacho datado de 9 de Dezembro de 1999,
proferido no uso da competéncia que me é cometida pela ali-
nea a) do n.° 2 do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 18
de Setembro, foi rescindido o contrato de trabalho a termo certo
com Joaquim do Rosario José, na categoria de operario (jardi-
neiro), com efeitos a partir do dia 6 de Dezembro de 1999,
inclusive, em virtude de ter sido celebrado novo contrato tam-
bém a termo certo na categoria de coveiro.

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, José Va-
lentim Rosado.

Aviso n.? 2502/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, por
meus despachos datados de 28 de Dezembro de 1999 e 28 de
Fevereiro de 2000, foram rescindidos, a pedido dos proprios, os
contratos de trabalho a termo certo celebrados com Vitor Ma-
nuel Guerreiro e Candida Sofia Martins Furtado Caracol, nas
categorias de operario (canalizador) e auxiliar de servigos ge-
rais, respectivamente, com efeitos a partir dos dias 13 de De-
zembro de 1999 e 29 de Fevereiro de 2000, respectivamente.

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, José Va-
lentim Rosado.

Aviso n.2 2503/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publi-
co que, por meus despachos datados de 21 de Janeiro e 23 de
Fevereiro de 2000, proferidos no uso da competéncia que me
¢ cometida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° do Decreto-



30 APENDICE N.° 51 — II SERIE — N.° 80 — 4 de Abril de 2000

-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, foram renovados os con-
tratos de trabalho a termo certo com os individuos abaixo men-
cionados:

Maria de Deus dos Santos Domingos, na categoria de engenheira
zootécnica, com inicio de fungdes no dia 1 de Abril de 1999,
por mais um ano.

Mauricio Sintra Henrique, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, com inicio de fun¢des no dia 19 de Abril de 1999, por
mais um ano.

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, José Va-
lentim Rosado.

CAMARA MUNICIPAL DE MARVAO

Aviso n.2 2504/2000 (2.2 série) — AP. — Atribuigdo de
meérito excepcional. — Em cumprimento do estabelecido no n.° 6
do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, torna-
-se publico que a Camara Municipal de Marvao, na sua reuniao
ordinaria de 2 de Fevereiro de 2000, deliberou por unanimidade,
ao abrigo dos n.* 1, alinea a), e 5 do artigo 30.° do referido
diploma, atribuir a men¢do de mérito excepcional, nos termos
e para efeitos da alinea a) do n.° 4 do artigo 30.° do mesmo di-
ploma, ao funcionario Dionisio Batista Gomes, operario quali-
ficado, jardineiro, reduzindo-lhe o tempo de servigo necessario
para a promocdo na carreira.

O motivo da atribui¢do de mengao de mérito excepcional foi
o seguinte:

Considerando que a atribui¢do de mérito excepcional, per-
mitindo a reducdo do tempo de servigo para efeitos de
promogao ou progressdo na respectiva carreira, deve es-
pecificar os seus efeitos;

Considerando que o jardineiro Dionisio Batista Gomes, desde
o ingresso no quadro de pessoal deste municipio, tem de-
monstrado um elevado sentido de profissionalismo, de
dedicacdo e zelo nas fungdes que vem desempenhando;

Considerando que o conteudo funcional é extremamente exi-
gente e ao qual ndo corresponde na situagdo actual do fun-
cionario um vencimento adequado a responsabilidade da
fungdo, comparativamente ao atribuido a outros conteu-
dos funcionais;

Considerando ainda que ao longo dos ultimos quatro anos
este funcionario teve sempre a classificacdo de servigo
de Bom.

Esta deliberagdo da Camara Municipal foi, nos termos do n.°
5 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, ra-
tificada pela Assembleia Municipal em sess@o realizada no dia
23 de Fevereiro de 2000.

Esta deliberacdo produz efeitos no dia imediato ao da publi-
cacdo no Diario da Republica, 2.* série.

24 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Ma-
nuel Carrilho Bugalho.

Aviso n.2 2505/2000 (2.2 série) — AP. — Atribuicdo de
mérito excepcional. — Em cumprimento do estabelecido no n.° 6
do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, torna-
-se publico que a Camara Municipal de Marvao, na sua reunido
ordinaria de 2 de Fevereiro de 2000, deliberou por unanimidade,
ao abrigo dos n.* 1, alinea a), e 5 do artigo 30.° do referido
diploma, atribuir a men¢do de mérito excepcional, nos termos
e para efeitos da alinea a) do n.° 4 do artigo 30.° do mesmo di-
ploma, ao funcionario Jodo José Delgado Pereira, auxiliar, fiel
de armazém, reduzindo-lhe o tempo de servigo necessario para
a progressdo na carreira.

O motivo da atribui¢do de mengdo de mérito excepcional foi
0 seguinte:

Considerando que a atribuicdo de mérito excepcional, per-
mitindo a redu¢do do tempo de servigo para efeitos de
promogdo ou progressdo na respectiva carreira indepen-
dentemente de concurso, deve especificar os seus efei-
tos;

Considerando que o fiel de armazém Jodo José Delgado Pe-
reira, desde o ingresso no quadro de pessoal deste mu-
nicipio, tem demonstrado um elevado sentido de profis-
sionalismo, de dedicagdo e zelo nas fung¢des que vem
desempenhando;

Considerando que o conteudo funcional é extremamente exi-
gente ¢ cada vez mais relevante em ordem a aplicagdo
do POCAL, ao qual no corresponde na situagdo actual
do funcionario um vencimento adequado a responsabili-
dade da fung¢do, comparativamente ao atribuido a outros
contetidos funcionais;

Considerando ainda que ao longo dos ultimos quatro anos
este funcionario teve sempre a classificagdo de servigo
de Muito Bom.

Esta deliberagdo da Camara Municipal foi, nos termos do n.° 5
do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, ratifi-
cada pela Assembleia Municipal em sessdo realizada no dia 23
de Fevereiro de 2000.

Esta deliberacdo produz efeitos no dia imediato ao da publi-
cagdo no Didrio da Republica, 2.* série.

24 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Ma-
nuel Carrilho Bugalho.

Aviso n.2 2506/2000 (2.2 série) — AP. — Dr. Manuel Car-
rilho Bugalho, presidente da Camara Municipal de Marvao, faz
publica, nos termos ¢ em cumprimento do disposto no artigo 275.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, a lista de todas as ad-
judicacdes de obras publicas efectuadas em 1999 por esta Ca-
mara Municipal.

Obras publicas adjudicadas em 1999 (cumprimento do disposto
no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo):

Designagdo da empreitada

Valor (sem IVA)

Adjudicatario Forma de atribuigdo

Constru¢do do emissario doméstico da Escusa ............

15369 115$00

Antonio Alves Rechena ............... Concurso limitado.

Construg@o da rede de esgotos de Tapadinha — Escusa

6 149 084300

Paulo Anténio Cardoso ................ Concurso limitado.

Construgdo da rede de esgotos de Lavadouro — Carri-
¢al — Escusa.

14 809 691800

Paulo Anténio Cardoso ................ Concurso limitado.

Remodelagdo da fossa séptica de Porto da Espada .....

12 878 425300

Jodo Salvador, L.% ......ccccuvnee. Concurso limitado.

Pavimentagdo do CV da EN 246/Prado ...........c...........

580 500800

Belovias Construgdes, L.% .......... Ajuste directo.

Pavimentagao da subida da Pereira ........cccceeeeeienens

1197 000800

Belovias Construgdes, L.% .......... Ajuste directo.

Pavimentagdo da subida da Pereira/Nave .....................

1197 000$00

Belovias Construgdes, L.% .......... Ajuste directo.

Pavimentagdo do CV dos Vidais — 2.* fase ................

1348 050800

Belovias Construgdes, L.% .......... Ajuste directo.

3 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel Carrilho Bugalho.
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CAMARA MUNICIPAL DE MERTOLA

Aviso n.2 2507/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contrato de trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos,
e em cumprimento do disposto no artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccdo dada pelos
Decretos-Leis n.> 407/91 e 218/98, respectivamente de 17 de
Outubro e 17 de Julho, se torna publico que, por despacho do
presidente da Camara, de 25 de Janeiro de 2000, foi renovado
o contrato de trabalho a termo certo celebrado entre esta Ca-
mara Municipal e Ramiro Luis Pereira Rodrigues, como dese-
nhador, por mais um ano, com efeitos a partir do dia 1 de Margo
de 2000, no GTL da Mina de Sdo Domingos.

1 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel Paulo
Ramos Neto.

CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-0-NOVO

Aviso n.2 2508/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que se encontram afixadas no edi-
ficio dos Pagos Municipio as listas de antiguidade a que se refere
o artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 Margo.

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Carlos Pinto
de Sa.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DO BAIRRO

Aviso n.2 2509/2000 (2.2 série) — AP. — Mérito excep-
cional. — Para os devidos efeitos se torna publico que foi apro-
vada em reunido de Camara de 25 de Janeiro de 2000 e ratifi-
cada pela Assembleia Municipal de 25 de Fevereiro de 2000 a
mencdo de mérito excepcional para efeitos de progressdo na ca-
tegoria ao funcionario desta autarquia Manuel Abrantes Ferreira,
operario principal da carreira de carpinteiro de limpos, posicio-
nado no indice 195, 1.° escaldo, a que corresponde o vencimento
iliquido de 111 100$. Apds a publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica, sera reposicionado no indice 205, 2.° es-
caldo, a que corresponde o vencimento iliquido de 116 8008.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

1 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Acilio Do-
mingues Gala.

CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Aviso n.2 2510/2000 (2.2 série) — AP. — Faz-se publi-
co que esta Camara Municipal celebrou contratos de trabalho
a termo certo, pelo prazo de seis meses, na categoria de cozi-
nheiro, indice 130, escaldo 1, com Maria de Lurdes Silva Reis,
Rosa Aldina Santos Sousa, Maria Manuela Oliveira Santos, Maria
da Concei¢do Gomes Tavares, Deolinda Estrela Santos Vilar,
Maria Natalia Jesus Branco Rocha, Maria Alice Valente Silva
e Maria do Rosario Pinho Valente. (Processo isento de fiscali-
zacao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Margo de 2000. — O Presidente da Camara, Armando
Franga.

CAMARA MUNICIPAL DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Aviso n.? 2511/2000 (2.2 série) — AP. — Para cumpri-
mento do disposto da alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo
local por for¢a Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que esta Camara Municipal contratou a termo certo e
por urgente conveniéncia de servigo, nos termos do artigo 14.°
e da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do citado diploma legal,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, pelo prazo de seis meses, com inicio em 1 de Feve-
reiro de 2000, Donzilia Lopes Silva Caeiro Lopes Valadas, Fran-
cisca Domingas Eufrasio Nunes Fialho, Idalete Berjano Silva
Ramalho e Maria Catarina Santos Caeiro Capucho, para exer-
cerem as fungdes de auxiliares dos servigos gerais (indice 115).

23 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Victor
Manuel Bardo Martelo.

) — AP. — Lista de antiguidades. — Para os devidos efeitos, previstos no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, se torna

série
publico que se encontra afixada nos locais do costume a lista de antiguidade do ano de 1999 dos funcionarios do quadro privativo desta autarquia.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mencionado diploma, cabe reclamacdo da referida lista, a interpor no prazo de 30 dias contados da presente publicagdo no Didrio da Republica.

Aviso n.2 2512/2000 (2.2

29 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Victor Manuel Bardo Martelo.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Listagem n.2 38/2000 — AP. — Dando cumprimento ao artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, apresenta-se a listagem de todas as adjudicagdes de obras publicas

efectuadas no ano de 1999 no municipio de Santa Maria da Feira.

Entidade adjudicataria

Contralex, L.

Francisco Mota & F., L.%

Contralex, L.%

Antoénio F. Serrano & F.

Civopal, L.%

Calos Dias Martins, L.4

Manuel Jesus
Manuel Jesus
Mota & Luis, L.

Forma de atribuigdo

Ajuste directo ..

Ajuste directo ..

Ajuste directo..

Ajuste directo ..

Ajuste directo..........
Ajuste directo..........

Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........

Valor

2 830 242$00
4169 752$00
3560 460$00
4942 300$00
3211 520800
4512 169%$00

2 934 470$00
1575 165%00
2 225 540%00

Nome da obra

Remodelagdo do 2.° piso do edificio da Camara Municipal de Santa Maria da Feira .....

Vedagdo e arranjos exteriores da Escola Primaria de Vendas Novas, freguesia de Fides

Unidade de Saude de Lobio, coberturas ...

Pavimentagdo betuminosa em arruamentos varios de Travanca .

Remodelagao dos sanitarios ptblicos e bancada do pavilhdo gimnodesportivo da Lanvandeira, San-

Pavimenta¢do da Rua do Emigrante, Sdo Miguel de Souto......cccceevruruennee.

ta Maria da Feira.
Reparacd@o e conservacdo do edificio escolar, Escapaes, Igreja ....cocooeeiiiiiiinnennen.

Construcdo de abrigo de paragem junto a Escola E. B. 2.3 do Cavaco .........ccccc...... .
Arranjos exteriores do pavilhaAo da COrga .......ccooiiiiiiiiiiiiiieiee et



Nome da obra

Valor

Forma de atribui¢ao

Entidade adjudicataria

Vedagdo em elementos de ferro sobre muros de vedagdo na Escola Primaria da Lagoinha, Santa.
Maria de Lamas.
Obras de conservagdo e execugdo de cozinha, sala de reunides e sala de arrumos, em edificio es-
colar tipo urbano de quatro salas na freguesia de Pigeiros (Cimo de Aldeia).
Reconstrugdo de cobertos e muros de suporte em edificio escolar na freguesia de Caldas de Sao.
Jorge.
Obras de reparagdo e conservagdo a realizar no edificio escolar de quatro salas tipo Douro, na
freguesia de Souto, Badoucos.
Construgdo de fossa e rede de abastecimento de gas a Escola E. B. 2.3 e pavilhdo, Arrifana......
Pavimentag@o de varios arruamentos na freguesia de Pagos de Brand@o ........ccccoceevieiiincincnncnne.
Pavimentagdo de um trogo na Rua da Estrada Nova, Sanguedo .........cocceveveninininienienenenenenene
Pavimentagdo da Travessa de Sdo Pedro, Lobao
Drenagem de aguas pluviais em Moinhos, Argoncilhie ........ccocoviiiiiiiiiininne e
Arranjos exteriores na Escola Pré-Primaria de Nadais, ESCapaes .......ccccoceerienieiieniinienieceiceene,
Pavimentagao em cubo em ruas de Pagos de Brand@o .........cccocceevieiiiiniieniieiiiinicieeeee e
Arranjos exteriores do Largo de S@o Geraldo, Milheirds de Poiares ........c.cccoceeveenienieniiencencenieenne.
Arranjos no Arraial da freguesia de Sanguedo .........occooiiiiiiiiiiiie e
Construcao de coberto e revisdo de pinturas na pré-primaria do Montinho, Santa Maria da Feira
Construgdo de muros de suporte/vedagdo, Santa Maria de Lamas ......ccccocevvevenenenenieieneienenene
Repavimentagdo de arruamentos em Alpogos, Ri0O MeEA0 ....cceviiriiririiiiieieieecce e
Repavimentagdo de arruamentos internos na Mota, Cancelo ........cooeeviriiiiiiiiiiiiiiececee e,
Pavimentagdo de arruamentos em Rebordelo, Canedo.........ccvieeuvieeiiiiiiieciiiieciee e
Obras de reparagdo e conservacdo em edificio escolar de seis salas, freguesia de Rio Medo, Outeiro
Construcdo de vedagdes em grades em recreios de diversos edificios escolares do concelho .......
Museu de Papel, Pagos de Brandéo ....................
Pavimentacdo da Rua do Camalhdo, Sanguedo
Pavimentagdo da Travessa do Camalh@0, Sanguedo ........cocoeceiiiiirininiiieieeeee e
Pavimentagao da Rua da Gandarinha, ROMATIZ ........cccoeoiiiiieiiiiiiiiieiieicieeee e
Movimento de terras no Parque da Zona Desportiva do Vale ........ccceoveviiininiininnieeeeeeee
Muros de vedagdo em diversas freguesias do cONCElNO ......ccoceiiiiviiiiiiiiiieieeee e
Pavimentagao da Rua do Loural, Vila Maior .........ccccceevieiienieniieiciceieeen
Construc@o de abrigo de paragem junto a Escola E. B. 2.3 em Canedo
Obras de conservacdo e execucdo de cozinha, sala de reunides e sala de arrumos, em edificio es-
colar de trés salas, freguesia de Fides, Barroca.
Aparcamento e acesso junto ao pavilhdo de ESCapaes .......ccccooeiiiiiiiiiiiiiiiiieeecceecee e
Pavimentag@o em varias ruas na freguesia do Vale .......cccoviiiiiiiiiiiiiiiice e
Pavimentagao das Ruas do Mieiro, entre Quintas e Anténio Joaquim, freguesia de Travanca ......
Adicional «obras de conservagdo e ampliagdo do edificio da extensdo de satide de Santa Maria de
Lamasy.
Construgdo de redes de drenagem doméstica e pluvial no lugar de Louroselo, Lourosa.................
Construg@o de muros de suporte €m VArioS LOCAIS .....eciririeieierieriererieeeeet e
Revisao de pisos, paredes e unidade de satide de LODAO ....ccoevuieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeecee e
Empreitada de pavimentagdo da Rua de Jodo Paulo II e arruamentos envolventes do edificio poli-
valente, Lourosa.
Arranjos do largo de Nadais, ESCAPAES .....eceeuieiiiiriiriirieiieieeetee sttt et

1289 500$00
3258 875%00
3282 619%$00
3344 950800

4 848 189300
2 404 900$00
4928 00000
2 719 500$00
3 731 850800
4914 831300
4989 600%00
2 757 840$00
2 347 750%99
3 891 996%00
1 876 710$00
2 914 000300
2 730 000$00
3 220 490$%00
3269 854800
4972 000$00
5951 800800
4752 000$00
1 695 000300
3500 000300
2 458 167300
4 965 440300
4920 00000
1 575165500
3 060 000$00

4 624 400%$00
3 737 680$00
1 584 000800
4 150 400%00

17 893 191800
17 062 500$00
6 168 741800
19 159 132800

15401 281$00

Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo ..........
Ajuste directo..........

Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo....
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo
Ajuste directo....
Ajuste directo ....
Ajuste directo........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Concurso limitado....
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo....
Ajuste directo....
Ajuste directo..........

Ajuste directo..........
Ajuste directo..........
Ajuste directo..........

Concurso limitado....
Concurso limitado....
Concurso limitado....
Concurso limitado. ...

Concurso limitado....

Francisco Mota & F., L.%
Francisco Mota & F., L%

Francisco Mota & F., L.%

Manuel Jesus.

Const. Carlos Pinho, L.%

José da Silva Rocha.
José da Silva Rocha
José da Silva Rocha
José da Silva Rocha.
Manuel Jesus.

A Pimenta — Construgdes.

José da Silva Rocha.
José da Silva Rocha.

Joaquim Correia Amorim.

José da Silva Rocha.
José da Silva Rocha.
José da Silva Rocha.
José da Silva Rocha.

Francisco Mota & F., L.®
Francisco Mota & F., L.%

Manuel Jesus.
Civopal, L.%

Civpal, L.%

Civopal, L.%

José da Silva Rocha.
Manuel Jesus.

José da Silva Rocha.
Manuel Jesus.

Joaquim Correia Amorim.

Mota & Luis, L.

Antonio Branddo S. & F., L.%

José da Silva Rocha.

Carlos Dias Martins, L.%

Ferreira da Rocha, L.%

Manuel de Jesus.

Contralex — Construgdes Alexandre, L.%
Prioridade — Construgdes de Vias de Comu-

nicagdo, L.%

Construgdes Carlos Pinho, L.%

(43
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Nome da obra

Valor

Forma de atribuig¢do

Entidade adjudicataria

Limpeza e alargamento de caminhos flOTEStais .......cccoevieiiieiiieiiieiiieiieieee e
Execucdo de infra-estruturas na Avenida do Dr. Belchior da Costa - rede de iluminagdo publica

Pavimentagao das ruas em S80 Miguel, LODAO ....cccioiiiiiiiiiiiiiicce e

Execugdo de infra-estruturas para arruamento de acesso ao Pavilhdo de Escapaes, trabalhos im-
previstos.

Construgdo da Escola Primaria do Cavaco, 3, salas, 2.% fase .....cccceeeieriiieeiieeiiee e

Ampliagdo da Escola Primaria de GIAO .......ccoeoiiiiiiiiiiieieeieee ettt

Contrato adicional de arranjos exteriores do pavilhdao gimnodesportivo da Escola C+S de Arrifana

Construcdo das infra-estruturas de saneamento basico referente ao loteamento de 18 fogos de ha-
bitagdo social, Barrela, Travanca.

Contrato adicional de execugdo de infra-estruturas de arruamentos da paralela a Rua Direita, Santa
Maria da Feira.

Execugdo de redes de drenagem doméstica e pluvial no Lugar de Espanha, Argoncilhe. ..............

Drenagem e pavimentagdo da Rua do Campo de Futebol do Feirral ......c...ccccooviiiiiiiniiiiniinice

2.° contrato adicional, obras de conservagdo, remodelacdo e ampliacao do edificio extensdo de.
saude de Santa Maria de Lamas.

Adicional de remodelagao de servigos de administragdo e arranjos exteriores da entrada do Hospital
de Nossa Senhora da Saude de Sdo Paio de Oleiros.

Via de ligag@o entre Souto € Macieira, Tarel.......coccoiiiiiiiieriinienierieritet et

Execugdo das lages e cobertura do edificio do Orfedo, Santa Maria da Feira ........cccoccoeviennennnne.

Reposicao de pavimento na estrada municipal de Santa Maria da Feira (Balteiro), Sanfins, Esca-
paes e Arrifana.

Reposi¢do de pavimentacdo nas estradas municipais entre Milheirés de Poiares (Pereiro) e Séo.
Jodo da Madeira, Sdo Jodo de Ver (Fonte Seca) e Souto (Teobalde) e Sdo Vicente de Pereira.

Reposi¢do de pavimentagdo nas estradas municipais entre Canelo (Varzea) e Sandim, Mozelos
(Prime) a E. N. 1 e S0 Jodo de Ver o Rio Meédo (Propria).

Adicional a repavimentacdo de um trogo da E.M. 520, Canedo .......ccccceveeiirierienieniieniieiienieeeeee,

Reposi¢do de pavimento nas estradas municipais entre Vila Maior, Canedo (Framil), Arrifana (Fon-
tanheira) e Milheirds de Poiares (Sexal), Lobao (Sao Miguel) e Gido e Santa Maria de Lamas
(cantina escolar) e Mozelos (Bombas de Gasolina).

Repavimentag@o de varias ruas na freguesia de Santa Maria da Feira .......cccccoccevviiiiniciiiiicnncnnen.

Construg@o e reconstrucdo de mMuros de SUPOTLE ...cc.eeuieiiiiieiieieeieeieeie e eeeetteeeeeeaeeeeeeseeeseeeseeeneeas

Reconstru¢cdo de muros de vedagdo na E.N. 222, Vila Maior/Santa Maria da Feira ...........cc..c......

5631 000800
6 174 776$00

7 467 500300
1 606 095$00

16 954 182%$00
10 358 917$00
3997 054500
18 310 028$50
3520 024300

9616 217300
7 255200800

2 486 670800

1 196 448500

8 580 000$00
11379402300
12 960 000$00
14 715 000$00
15727 000$00
1557 859800
14 300 000$00

17 169 780$00
20 400 000$00
17 115 000800

Concurso limitado ....

Concurso limitado....

Concurso limitado....

Concurso limitado. ...
Concurso limitado....

Concurso limitado....

Concurso limitado....
Concurso limitado....

Concurso limitado....
Concurso limitado....
Concurso limitado....

Concurso limitado....

Concurso limitado....

Concurso limitado....

Concurso limitado....
Concurso limitado....
Concurso limitado....

Segosal — Sociedade de Empreitadas Gomes
de Sa, L.%
Montel — Montagens Eléctricas, L.%

José da Silva Rocha
Mota & Luis, L.

Construgdes Carlos Pinho, L.%
Constroi — Baptista & Tavares, L.%
Construgdes Carlos Pinho, L.%

José da Silva Rocha.

José da Silva Rocha.

José da Silva Rocha.

Civopal — Sociedade de Construgdes e Obras
Publicas Alianga, L.%

Carlos Dias Martins, L.%

Manuel de Jesus.

Antonio Branddo Ferreira Serrano & Filhos, L.%

Construgdes Carlos Pinho, L.%

Segosal — Sociedade de Empreitadas.

Segosal — Sociedade de Empreitadas.

Segosal — Sociedade de Empreitadas.

José da Silva Rocha

José da Silva Rocha

Manuel Francisco de Almeida, L.%
Manuel de Jesus
Manuel de Jesus

v
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

Edital n.2 110/2000 (2.2 série) — AP. — Regulamento
Municipal de Instalagdo e Funcionamento dos Estabelecimen-
tos de Hospedagem do Concelho de Sdo Pedro do Sul. —
Dr. Antonio Augusto Ferreira Gomes, vereador do Pelouro do
Planeamento e Gestdo Urbanistica da Camara Municipal de Séo
Pedro do Sul:

Torna publico que, em cumprimento da deliberagdo da Camara
Municipal tomada na reunido ordinaria de 28 de Dezembro de
1999 e da deliberacdo da Assembleia Municipal, tomada na sessdo
de 30 de Dezembro de 1999, o Regulamento Municipal de Ins-
talacdo e Funcionamento de Estabelecimentos de Hospedagem
do Concelho de S@o Pedro do Sul foi aprovado e entra em vi-
gor no prazo de 30 dias, a contar da publicag¢do do presente edital
no Diario da Republica, 2.* série.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente edital e
outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares do costu-
me e no Boletim Municipal.

1 de Margo de 2000. — O Vereador do Planecamento ¢ Ges-
tdo Urbanistica, Antonio Augusto Ferreira Gomes.

Regulamento de Instalacdo e Funcionamento dos Esta-
belecimentos de Hospedagem do Concelho de Sao
Pedro do Sul.

CAPITULO 1
Ambito
Artigo 1.°

Caracterizacio

Sdo considerados estabelecimentos de hospedagem, nos ter-
mos e para os efeitos consignados neste Regulamento, os alo-
jamentos particulares que, sendo postos a disposi¢do tempora-
ria dos utentes, ndo possam ser classificados em qualquer dos
tipos de empreendimentos turisticos previstos nos Decretos-Leis
n.> 167/97 ¢ 169/97, ambos de 4 de Junho, ¢ a legislagcdo sub-
sequente aplicavel, designadamente por ndo se destinarem pre-
ferencialmente a utentes classificados de turistas, mas sim a
utentes que pretendam residéncia temporaria por motivos diversos,
entre os quais os medicinais, escolares e profissionais, que os
obrigam a deslocar-se da sua residéncia normal, e que se ca-
racterizam ainda por normalmente oferecerem alojamentos por
periodos iguais ou superiores a uma semana.

Artigo 2.°
Classificagao
Os estabelecimentos de hospedagem e alojamentos particulares
classificam-se em:

a) Hospedarias;
b) Casa de hospedes;
c) Quartos particulares.

Artigo 3.°
Hospedarias

Sao hospedarias os estabelecimentos constituidos por um con-
junto de instalagdes funcionalmente independentes, situadas em
edificio autébnomo, sem qualquer outro tipo de ocupagao, que
disponham até 15 unidades de alojamento, ¢ que se destinem a
proporcionar, mediante remunera¢do, alojamento e outros ser-
vigos complementares e de apoio a utentes.

Artigo 4.°

Casa de héspedes

Sdo casas de hdspedes os estabelecimentos integrados em edi-
ficios de habitacdo familiar, que disponham de quatro até oito
unidades de alojamento, e que se destinem a proporcionar, me-
diante remuneragdo, alojamento e outros servigos complemen-
tares e de apoio a utentes.

Artigo 5.°

Quartos particulares

Sédo quartos particulares aqueles que, integrados nas residén-
cias dos respectivos proprietarios, disponham até trés unidades

de alojamento, e se destinem a proporcionar, mediante remu-
neragdo, alojamento e outros servicos complementares, de ca-
racter familiar.

CAPITULO 11

Licenciamento

Artigo 6.°
Licenciamento da utiliza¢ao

1 — A utilizag¢do dos estabelecimentos de hospedagem e dos
alojamentos particulares depende de licenciamento municipal.

2 — O pedido de licenciamento sera feito mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Cdmara Municipal, e devera ser
instruido com os elementos indicados no anexo I deste Regu-
lamento.

3 — A licenga de utilizagao para hospedagem e alojamentos
particulares ¢ sempre precedida de vistoria, e devera ser con-
cedida no prazo de 60 dias, a contar da data da entrada do re-
querimento referido no ntimero anterior.

4 — O pedido de licenciamento sera indeferido e a licenga
sera recusada quando os estabelecimentos de hospedagem e os
alojamentos particulares ndo cumpram o disposto neste Regu-
lamento e ou nao reunirem os requisitos indicados no anexo II
deste Regulamento.

Artigo 7.°
Requisitos gerais
Os estabelecimentos de hospedagem e os alojamentos parti-

culares devem obedecer aos seguintes requisitos, para efeitos de
emissdo de licenga de utilizagdo:

a) Estarem instalados em edificios bem conservados no ex-
terior e no interior;

b) Estarem todas as unidades de alojamento dotadas de mo-
biliario, equipamento e utensilios adequados;

c) As portas das unidades de alojamento devem estar do-
tadas de sistemas de seguranga, de forma a propiciarem
a privacidade dos utentes;

d) Cada alojamento particular tem de corresponder a uma
unidade de alojamento;

e) A unidade de alojamento devera ter uma janela ou sa-
cada com comunicacdo directa para o exterior, deven-
do dispor de um sistema que permita vedar completa-
mente a entrada da luz;

/) Encontrarem-se ligados as redes publicas de abastecimento
de agua e esgotos;

g) Cumprirem todos os demais requisitos previstos no anexo
11 deste Regulamento.

Artigo 8.°
Vistorias

1 — A vistoria prevista no n.° 3 do artigo 6.° deve realizar-
se no prazo maximo de 20 dias a contar do recebimento da data
da apresentagdo do respectivo requerimento.

2 — A vistoria sera efectuada por uma comissdo composta
pelos seguintes elementos:

a) Dois técnicos da Camara Municipal;

b) O delegado de saude concelhio ou o seu adjunto;

c) Um representante do Servigo Nacional de Bombeiros;

d) Um representante da Regido de Turismo Dao-Lafdes;

e) Um representante da Confederagdo do Turismo Portugués,
salvo se o requerente indicar no pedido de vistoria uma
associagdo patronal que o represente.

3 — A auséncia das entidades referidas nas alineas d) e e),
desde que regularmente convocadas, ndo ¢ impeditiva nem cons-
titui justificacdo da ndo realizagdo da vistoria.

4 — A comissao referida no n.° 2, depois de proceder a vis-
toria, elabora o respectivo auto, devendo ser entregue uma co-
pia ao requerente.

5 — Sempre que ocorram suspeitas quanto ao cumprimento
do estabelecido no presente Regulamento, o presidente da Ca-
mara Municipal poderd, em qualquer momento, determinar a re-
alizacdo de uma vistoria que obedecera, com as necessarias
adaptagdes, ao previsto nos numeros anteriores.

6 — Independentemente do referido no numero anterior, os
estabelecimentos de hospedagem particulares serdo vistoriados
em periodos n@o superiores a oito anos.
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7 — S&do razdes para a ndo concessdo da licenga de utiliza-
¢do ou da sua renovagdo apenas e sO as seguintes: o ndo cum-
primento do projecto de construgdo, legalizagdo ou remodela-
¢do aprovado pela Camara Municipal; a ndo verificagcdo dos
requisitos minimos e restantes disposi¢cdes constantes no presente
Regulamento bem como todas as que constem em legislagao
legalmente em vigor e aplicavel.

Artigo 9.°
Alvara de licenca

1 — A licenga de utilizagdo sera titulada por alvara conce-
dido pela Camara Municipal de Sdo Pedro do Sul.
2 — O alvara de licenca deve especificar:

a) A identifica¢do da entidade titular da licenga;

b) A tipologia e designagdo ou nome do estabelecimento;
¢) A capacidade maxima do estabelecimento;

d) O periodo de funcionamento do estabelecimento.

3 — O modelo de alvara de licenca de utilizacdo consta no
anexo 111 deste Regulamento.

4 — Sempre que ocorra a alteragdo de qualquer das condi-
¢Oes constantes no alvara, a entidade titular da licenca deve, no
prazo de 30 dias, requerer o averbamento ao respectivo alvara
ao presidente da Camara Municipal de Sdo Pedro do Sul.

CAPITULO III
Exploraciao e funcionamento

Artigo 10.°
Identificacao

Os estabelecimentos de hospedagem e os alojamentos parti-
culares devem afixar no exterior uma placa identificativa, se-
gundo o modelo previsto no anexo 1v, a fornecer pela Camara
Municipal.

Artigo 11.°
Arrumacio e limpeza

1 — As unidades de estabelecimentos de hospedagem e de
alojamentos particulares devem estar preparadas e limpas no mo-
mento de serem ocupadas pelos utentes.

2 — Os servigos de arrumagio e limpeza devem ter lugar, pelo
menos, duas vezes por semana e sempre que exista uma alte-
racdo de utente.

Artigo 12.°
Instalagdes sanitarias

Quando as unidades de alojamento particulares nio estiverem
dotadas de instalagdes sanitarias privativas, a unidade devera
possuir, pelo menos, uma casa de banho por cada dois quartos.

Artigo 13.°
Zonas comuns

As zonas comuns devem estar em perfeito estado de conser-
vagdo, devidamente arrumadas e limpas.

Artigo 14.°
Acessos

As unidades de alojamento devem ser de facil acesso, sem-
pre limpas e bem conservadas.

Artigo 15.°
Seguranca

Os estabelecimentos de hospedagem e os alojamentos parti-
culares devem obedecer as seguintes condigdes de seguranga:

a) Todas as unidades de alojamento devem ser dotadas de
um sensor i6nico de detec¢do de fumos, devendo ainda
os quartos particulares ter um extintor de CO,;

b) Sempre que possivel, devem ser utilizados materiais com
caracteristicas de «ndo inflamaveisy;

¢) Nos estabelecimentos de hospedagem devera existir uma
planta em cada unidade de alojamento, com o caminho
de evacuacdo em caso de incéndio e os numeros de
telefone para servigos de emergéncia;

d) Nos estabelecimentos de hospedagem, os acessos ao ex-
terior dos edificios deverdo ser dotados de sistema de
iluminacdo de seguranga em perfeito funcionamento.

Artigo 16.°
Responsavel

Em todos os estabelecimentos devera haver um responsavel,
a quem cabe zelar pelo seu bom funcionamento, assim como as-
segurar o cumprimento das disposi¢des deste Regulamento, cujo
nome e contacto pessoal ou outro deve estar afixado no vestibulo
comum e edificio.

Artigo 17.°
Informacao

1 — Os pregos a cobrar pelos servigos prestados deverdo ser
afixados no vestibulo ou entrada em comum dos alojamentos em
local bem visivel, devendo os clientes ser informados destes
aquando da sua entrada.

2 — Aos clientes devera ainda ser facultado o acesso ao pre-
sente Regulamento.

Artigo 18.°
Livro de reclamagoes

1 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem e quar-
tos particulares deve existir um livro de reclamagdes ao dispor
dos utentes disponivel e visivel numa mesa ou balcido da recepgdo
da entrada.

2 — O livro de reclamagdes deve ser obrigatoria e imedia-
tamente facultado ao utente que o solicite.

3 — O original de cada reclamacao registada deve ser envi-
ado pelo responsavel do estabelecimento ao presidente da Ca-
mara Municipal, no prazo maximo de cinco dias, devendo o
duplicado ser entregue, de imediato, ao utente.

4 — O modelo de livro de reclamagdes ¢ semelhante ao que
se encontra em uso para os empreendimentos turisticos, devendo
ser adaptado as especificidades da administragao local.

Artigo 19.°
Estadia

1 — Deve ser organizado um livro de entradas dos clientes,
do qual conste a sua identificagdo completa e a respectiva morada.

2 — O utente deve deixar o alojamento até as 11 horas do
dia de saida ou até a hora convencionada, entendendo-se, se ndo
o fizer, renovada a sua estadia por mais um dia.

Artigo 20.°
Fornecimentos incluidos no preco

1 — No prego diario das unidades de alojamento esta inclu-
ido, obrigatoriamente, o consumo de agua, de gas e da electri-
cidade.

2 — O pagamento dos servigos pelo utente devera ser feito
aquando da entrada ou da saida, contra recibo, onde sejam es-
pecificadas as datas da estadia.

CAPITULO IV
Fiscalizacdo e regime sancionatdrio

Artigo 21.°
Fiscalizacao deste Regulamento

1 — A fiscalizagdo do cumprimento do disposto no presente
Regulamento compete aos servigos da Camara Municipal e as
entidades indicadas no n.° 2 do artigo 8.°

2 — Para efeitos do disposto no niimero anterior sera sem-
pre facultada a entrada da fiscalizagdo e demais autoridades nos
estabelecimentos de hospedagem e em alojamentos particulares.

3 — As autoridades administrativas e policiais que verifiquem
infracgdes ao disposto no presente Regulamento levantardo os
respectivos autos de noticia que serdo, de imediato, remetidos
a Camara Municipal.

Artigo 22.°
Contra-ordenacgoes

Constitui contra-ordenagao, punivel com coima, o ndo cum-
primento de qualquer das normas previstos neste Regulamen-
to, designadamente:

a) A auséncia de licenga de utilizacdo actualizada;
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b) A falta de arrumacédo e limpeza;

c) A falta de placa identificativa;

d) A auséncia de livro de reclamacdes;

e) A ndo afixacdo dos pregos a cobrar;

/) A auséncia de plantas nas unidades de alojamento;

g) A auséncia de extintores;

h) O impedimento de acgdes de fiscalizagio;

i) O incumprimento de qualquer obrigagdo contida neste
Regulamento.

Artigo 23.°
Montante das coimas

As contra-ordenagdes previstas no artigo anterior sdo puni-
veis com coima de uma a 10 vezes o salario minimo nacional
em vigor aplicavel aos trabalhadores da industria.

Artigo 24.°
Sancodes acessérias

Além das coimas referidas no artigo anterior, € em casos de
extrema gravidade, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes
acessorias:

a) Encerramento provisorio, até que estejam sanadas as de-
ficiéncias determinadas;

b) Encerramento definitivo, com apreensio do alvara de li-
cenga de utilizagdo para hospedagem e alojamentos par-

ticulares.
Disposicoes gerais
Artigo 25.°
Taxas
1 — O licenciamento dos estabelecimentos de hospedagem

e alojamentos particulares encontra-se sujeito ao pagamento das
taxas que sdo previstas no Regulamento e Tabela de Taxas e
Licengas da Camara Municipal de Sao Pedro do Sul.

2 — A vistoria encontra-se igualmente sujeita ao pagamento
das taxas previstas no mencionado Regulamento ¢ Tabela.

Artigo 26.°
Registo
1 — Todos os estabelecimentos de hospedagem e alojamen-
tos particulares devidamente licenciados serdo objecto de registo
organizado pela Camara Municipal.
2 — O registo sera comunicado aos 6rgdos locais de tu-
rismo.

CAPITULO V
Disposicdes transitorias e finais

Artigo 27.°

Estabelecimentos de hospedaria e alojamentos
particulares existentes

1 — O disposto no presente Regulamento aplica-se aos esta-
belecimentos de hospedagem e alojamentos particulares existentes
a data da sua entrada em vigor, sem prejuizo do disposto nos
numeros seguintes.

2 — Os estabelecimentos de hospedagem e quartos particu-
lares referidos no numero anterior devem satisfazer os requisi-
tos previstos neste Regulamento, no prazo maximo de dois anos,
excepto quando esse cumprimento determinar a realizacdo de
obras que se revelem materialmente impossiveis ou que com-
prometam a rentabilidade dos mesmos, desde que reconhecidas
pela Camara Municipal.

3 — Findo o prazo referido no numero anterior devera ser fei-
ta uma vistoria, a realizar nos termos do previsto no artigo 8.°, com
vista a verificagdo do cumprimento deste Regulamento.

4 — Verificado o cumprimento deste diploma e da legisla-
¢do em vigor aplicavel as construgdes urbanas, sera emitido o
alvara de licenca de utilizagdo no prazo de 60 dias.

Artigo 28.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de 30 dias
a contar da sua publica¢do no Didrio da Republica, 2.* série.

ANEXO 1
1 — Elementos para a instrucéo do pedido de licenciamento

O pedido de licenciamento para hospedagem e alojamentos
particulares devera ser instruido com os seguintes elementos:

a) Requerimento tipo;

b) Comprovativo da legitimidade de requerente para efec-
tuar o pedido;

¢) Declaragdo de inscri¢do no registo/inicio de actividade
e ou documento comprovativo das obrigacdes tributa-
rias do ultimo ano fiscal;

d) Planta a escala 1:2000, ou superior, com indica¢do do
local a que se refere o pedido de licenciamento;

e) Projecto da construcdo a efectuar ou da remodelagdo a
efectuar em edificio existente de acordo com a legisla-
¢do em vigor aplicavel aos projectos das construgdes ur-
banas.

2 — Requerimento tipo

Ex.™ Senhor Presidente da Camara Municipal de ...

(indicar o nome do requerente), na qualidade de ... (proprie-
tario, usufrutuario, locatdrio, titular de direito de uso,
superficiario, mandatario), residente em ..., com o bilhete de
identidade n.° ... e contribuinte n.° ...., solicita a V. Ex.* o li-
cenciamento da constru¢do nova ou remodelacdo do edificio
existente para hospedagem e alojamentos particulares, na clas-
sificagdo de ... (indicar hospedaria/casa de hdspedes/quartos
particulares), para o local assinalado na planta que se junta em
anexo, e cujas principais caracteristicas se descrevem a seguir:

Caracteristicas:
I — Localizagdo — (indicar a morada)

Na residéncia do requerente (entrada comum) ...
Em edificio independente (entrada distinta) ...
II — Unidades de alojamento:

Numero total de quartos de casal ... com a casa;

Numero total de quartos duplos ... duas camas indivi-
duais;

Numero total de quartos simples ...

III — Instalagdes sanitarias:

Numero de casas de banho com lavatorio, sanita, bidé
¢ banheira ...

Numero de casas de banho com lavatorio, sanita, bidé
e chuveiro ...

Numero de casas de banho privadas dos quartos ...

Dispdem de agua quente e fria: sim .../ndo ...

IV — Outras instalagdes:

Numero de salas dos hdspedes ...

Numero de salas comuns ...

Numero de salas de refeigdes ...

Numero de cozinhas ou kitchenetes em acesso livre dos
utentes ...

Outras ...

V — Infra-estruturas basicas:

Com ligacdo a rede publica de agua: sim .../ndo ...
Com reservatorio de agua: sim .../ndo ...
Com ligagdo a rede publica de saneamento: sim .../ndo

Com telefone: sim .../ndo ...
Outras ...

VI — Periodo de funcionamento:
Anual ... Sazonal ... de ... a ... (assinalar com X)

VII — Outras caracteristicas:

... (local), ... (data)
Pede deferimento.
(assinatura do requerente)
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ANEXO II

Requisitos minimos das instalagcoes dos estabelecimentos
de hospedagem e alojamentos particulares

I — Unidades de alojamento:
1.1 — Areas minimas:

a) Quarto de casal — 12 m? com a dimensdo minima de
2,70 m;

b) Quarto duplo — 12 m? com a dimensdo minima de 2,70m;

¢) Quarto simples — 10,50 m? com a dimensdo minima de
2,40m.

—_

.2 — Equipamentos dos quartos:

a) Camas;

b) Mesas-de-cabeceira ou solucdes de apoio equivalente;
c) Iluminacdo suficiente;

d) Luzes de cabeceira;

e) Roupeiro com espelho e cruzetas;

f) Cadeira ou sofa;

g) Tomadas de electricidade;

h) Sistemas de ocultagdo da luz exterior;
i) Sistemas de seguranga nas portas;

J) Tapetes;

k) Sistema de aquecimento e de ventilacdo.

1.3 — Infra-estruturas basicas: agua potavel canalizada, elec-
tricidade, telefone e sistema eficaz de drenagem de aguas resi-
duais.

2 — Deve existir uma instalag@o sanitaria por cada duas uni-
dades de alojamento ndo dotadas com esta infra-estrutura.

3 — As instala¢des devem ser dotadas de agua quente e fria.

4 — Deve haver um sistema de iluminacdo de segurancga.

5 — Devera existir, pelo menos, um telefone com ligagao a
rede exterior para uso dos utentes.

6 — Um extintor de incéndios de acesso e utilizagdo faceis
e dentro do prazo de validade.

7 — Onde nédo exista rede de saneamento, os estabelecimen-
tos devem ser dotados de fossas sépticas dimensionadas para a
ocupacao maxima admitida e para os servigos neles prestados.

ANEXO III

Licenca de utilizacdo para estabelecimentos de hospe-
dagem e alojamentos particulares a fixar no vestibulo
da entrada comum do estabelecimento de hospedaria
(renovavel por periodos inferiores a 8 anos).

CAMARA MUNICIPAL DE
ALVARA DE LICENCA DE UTILIZACAO PARA HOSPEDAGEM E
ALOJAMENTOS PARTICULARES
Ne (N° de registo)

CLASSIFICACAO ( hospedaria/casas de hospedes/quartos

particulares )
TITULAR DALICENGA ____ ( nome do titular da licenga )
CAPACIDADE O ALOJAMENTO _______ ( capacidade méxima de

utentes admitidos)

PERIODO DE FUNCIONAMENTO

VISTORIADO EM ( data da ultima vistoria )

DATA DA EMISSAO DO ALVARA

O Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE SEIA

) — AP. — Eduardo Mendes de Brito, presidente da C

Municipal de Seia, torna publico que, por seu despacho de 29 de Fevereiro de 2000,

amara

série
foram renovados os contratos de trabalho a termo certo, por mais um ano, com Anténio Joaquim Gavinhos Marques, Antéonio Monteiro da Silva e Ernesto Marques Files, operarios quali-

ficados (calceteiros), nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local por for¢a do Decreto-Lei n.® 409/91, de 17 de Outubro, com

as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

Aviso n.2 2513/2000 (2.

29 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Eduardo Mendes de Brito.

CAMARA MUNICIPAL DE TABUAGO
) — AP. — Para os devidos efeitos se torna publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, a Assembleia Mu-

série
nicipal, em sessdo ordinaria de 28 de Fevereiro de 2000, aprovou por unanimidade, mediante proposta da Camara Municipal, a alteracdo do quadro de pessoal (de harmonia e em cumpri-

mento dos Decretos-Leis n.* 247/87, de 17 de Junho, 51/97, de 24 de Novembro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30 de Dezembro, e 518/99, de 10 de Dezembro).

a

Aviso 2514/2000 (2.

, n.° 192, de 21 de Agosto de 1997, e a alteragdo publicada no apéndice n.° 76 ao

série

Diario da Republica, 2.* série, n.° 135, de 15 de Junho de 1998. O Regulamento de funcionamento da estrutura orgénica e o respectivo organograma mantém-se conforme publicagdo no

O novo quadro substitui o anexo 11 publicado no apéndice n.® 77 ao Didrio da Republica, 2.*
apéndice n.° 77 acima referido.

29 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Carlos Pinto dos Santos.

Quadro de pessoal

Observagdes

Escaldes

Lugares

Director de departamento municipal
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Lugares Escaldes
Grupo Carreira Categoria Observagdes
P \% 1 2 3 4 5 6
Chefia ....cccoeneeee. — Chefe de repartico .........cceeeeeeuennee. 1 460 | 475 | 500 | 545 | - -
Chefe de SeCCa0...covvurvvirirerienennen. 1 4 330 | 350 | 370 | 400 | 430 | 460
Técnico superior | Arquitecto ........ccccevveevieeeeneeneennen. Assessor principal ......cccocevveeeens 710 | 770 | 830 | 900 | - -
ASSESSOT ettt 610 | 660 | 690 | 730 | - -
Principal .....cooeeveniiicceeeeee 510 | 560 | 590 | 650 | - - Dotagdo global.
1.% classe .. 460 | 475 | 500 | 545 | - -
2.2 ClasSe e 400 | 415 | 435| 455 | - -
Estagiario .....occceveeeeieiienieiieiieees - 1 310 | - - - - -
Engenheiro ......coocovveiieniinieniecee Assessor principal ......cccocevveniens 710 | 770 | 830 | 900 | - -
ASSESSOT ..o 610 | 660 | 690 | 730 | - -
Principal... 510 | 560 | 590 | 650 | - -
1.* classe .. 1 460 | 475 | 500 | 545 | - - Dotagdo global.
2.* classe .. 1 - 400 | 415 | 435| 455 | - -
EsStagiario .....occeeeeeveeiienieiiecieees - 1 310 | - - - - -
Técnico superior de educagdo, cul- | Assessor principal ........ccccceeveeeens 710 | 770 | 830 | 900 | - -
tura e desporto. ASSESSOT ...eeeneennnnne. 610 | 660 | 690 | 730 | — -
Principal ... 510 | 560 | 590 | 650 | — - Dotagao global.
1.* classe .. 460 | 475 | 500 | 545 | - -
2.% classe .. . 400 | 415 | 435|455 | - -
Estagiario .....oocceeeeeeeeiienieiiecieees - 1 310 | - - - - -
Técnico superior de servigo social | Assessor principal ......cccceceeeveriennnee. 710 | 770 | 830 | 900 | - -
Assessor ... 610 | 660 | 690 | 730 | — -
Principal... 510 | 560 | 590 | 650 | — - Dotagao global.
1.2 Classe cveveveneeerieiecieeeeeeeee 460 | 475 | 500 | 545 | - -
2.2 ClaSSe cveveuireieienieieee e 400 | 415 | 435| 455 | - -
Estagiario .....oocceeeeeeieiieniecieeieees - 1 310 | - - - - -
Técnico superior de biblioteca e do- | Assessor principal ........cccccoeeeeens 710 | 770 | 830 | 900 | - -
cumentacgao. ASSESSOT ..uvveeeneenenen. 610 | 660 | 690 | 730 | — —
Principal ... 510 | 560 | 590 | 650 | - - Dotagéo global.
1.* classe .. 460 | 475 | 500 | 545 | - -
2.2 ClasSe ..eoveueeveeeienieeeeeee 400 | 415 | 435 | 455 | - -
Estagiario ....coocceeeeeeeeiienieiiecieees - 1 310 | - - - - -
Meédico veterinario municipal ....... Assessor principal .....ccoceeveevenieneens 710 | 770 | 830 | 900 | - -
Assessor 610 | 660 | 690 | 730 | - -
Principal 510 | 560 | 590 | 650 | - - Dotagido global.
1.2 €lasse ..oeveeveenieieinieeeeneeee 460 | 475 | 500 | 545 | - -
2.% classe .. 400 | 415 | 435|455 | - -
Estagiario..... - 1 310 | - - - - -
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Lugares Escaldes
Grupo Carreira Categoria Observagdes
P \% 1 2 3 4 5 6
Técnico ...cuene.... Técnico de contabilidade e adminis- | Especialista principal .........cccoouenee 510 | 560 | 590 | 650 | - -
tragao. Especialista.................. 460 | 475 | 500 | 545 | - -
Principal....... 400 | 420 | 440 | 475 | — - Dotagdo global.
1.* classe ... 340 | 355|375 | 415 | - -
2.% classe....... 285 295|305| 330| — -
Estagiario .....occceeeeeeieeienieiieeieees - 1 215 - - - - -
Informatica ......... Operador de sistema..........ccceeueeee Chefe oo, 440 | 470 | 490 | 510 | — -
Principal..... 1 - 365 | 385 | 395 | 415 | 435| 455
1.2 ClasSe woveeeeeeeeeeeeeeeeee e 305 | 325| 345 | 365 | 385 | 405 Dotagdo global.
2.2 ClasSe ..evveueeveieeieee e 2751 290 | 305| 320 | 330 | 350
EStagiario ...ccoceeevevveneneneeeeieeenen - 1 240 | — - - - -
Policia administra- | Guarda municipal........cccccoererrnnen. Graduado coordenador .................... 305 | 315|340 | 365 | — -
tiva municipal. Graduado ......cccoeeeeeiiiiiieees 2501 260 | 275|295 | 315 | -
Principal .....ccoooiiiiiiiiiiieeee 240 | 250 | 260 | 275|295 | -
1.2 classe ... 220 | 225 | 235| 265|265 | -
2.2 ClaSSE .eeeueieiieieee e 195 | 205 | 215 | 250 | 250 | -
EsStagiario .....cccceeeeeeeeiienieeieeieees - 6 165| - - - - -
Técnico profissio-| Técnico-adjunto de biblioteca e do-| Especialista principal .. 305 | 315] 330 | 345 | 360 | -
nal. cumentagao. Especialista.........c......... 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal ...ccccovevininieieeeeee, 1 - 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | - Dotagéo global.
1.2 Classe wooeeveneeenieeneceneeece 215|220 | 230 | 245 | 260 | -
2.2 ClasSe ..evveuieriieieieeeceeee - 3 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Técnico-adjunto de arquivo ........... Especialista principal .........cccceee. 305| 315|330 345|360 | -
Especialista................... 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | - Dotagdo global.
Principal........ 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | -
1.* classe ... 215|220 | 230 | 245 | 260 | -
2.2 ClasSe ..evveueeveecericeeeeeeee - 1 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
Técnico-adjunto de construgdo civil | Especialista principal .........ccccoc....... 305 | 315] 330 | 345 | 360 | -
Especialista......ccccooevvveneneecieieens 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal ..o 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | — Dotagéo global.
1.2 classe ... 2151 220|230 | 245|260 | -
2.2 classe ...... - 1 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
TopOZrafo ...oceveeeeeeeeieieeeeeeeee Especialista principal .........cccueneee. 305 | 315] 330 | 345 | 360 | -
Especialista......ccoocevvvvnvninenienne. 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | - Dotagdo global.
1.2 Classe cveevveveerieieiniceceneceee 215|220 | 230 | 245 | 260 | -
2.2 ClasSe ..evveuieriieericeeceeeeee - 1 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
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Lugares Escaldes
Grupo Carreira Categoria Observagdes
P \% T 1 2 3 4 5 6
Técnico profissio-| Aferidor de pesos e medidas ........ Especialista principal .......ccccceeeeene - 1 1 305 | 315] 330 | 345 | 360 | -
nal. Especialista......ccccoceverenenenieieens 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal .....oooeevinieeeeeeee 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | - Dotagdo global.
1.2 classe ... 2151 220|230 | 245|260 | -
2.2 ClaSSE .eeeveeeieeieee et 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
Desenhador ......oocoeeeveeeienienieneene Especialista principal .......ccccceeueeene 1 - 1 305 | 315] 330 | 345 | 360 | -
Especialista.................. 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal........ 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | — Dotagio global.
1.2 classe ... 2151 220|230 | 245|260 | -
2.2 ClaSSE .eeeveeeiieieee et 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
Animador cultural ........cccoocvnenennen. Especialista principal .......ccccceeueneene 305 | 315] 330 | 345 | 360 | -
Especialista................... 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal........ 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | — Dotagido global.
1.2 classe ... 2151 220| 230 | 245|260 | -
2.2 classe. ...... - 1 1 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Animador desportivo ..........cecceeee. Especialista principal .........cccceceeee 305| 315|330 345|360 | -
Especialista.. 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal....... 230| 240 | 250 | 265 | 285 | — Dotagao global.
1.* classe ... 215|220 | 230 | 245|260 | -
2.2 ClasSe ..evveueeveeeeicieeeeee - 1 1 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
Fiscal municipal .......ccccoeoeiiinennn. Especialista principal .........ccccceceeee 1 - 1 305| 315|330 345|360 | -
Especialista......ccccooceverenereeceieens 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal....... 230| 240 | 250 | 265 | 285 | — Dotagao global.
1.* classe ... 215|220 | 230 | 245 | 260 | -
2.2 classe ...... 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
EStagiario .....ccoceeevevienenenieieceeee - 1 1 165 - - - - -
Técnico profissio-| Técnico auxiliar de turismo .......... Especialista principal .......ccccceeueeene 305 | 315] 330 | 345 | 360 | -
nal. Especialista................... 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal....... 230| 240 | 250 | 265 | 285 | — Dotagao global.
1.2 classe....... 2151 220|230 | 245|260 | -
2.2 ClasSe ..evveuieveeeieniceceeeee - 1 1 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
Administrativo.... | TESOUI€iro .......cccevcervervecerieieennenee. Especialista......ccccoceverenenenceeens 330 | 350 | 370 | 400 | 430 | 460
Principal 1 - 1 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | - Dotagédo global.
TESOUIEITO ..o 215 225|235 | 245 | 260 | 280
Assistente administrativo ............... Especialista......ccccoccevereneneeeeienens 4 4 8 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | -
Principal....c.ccoivevinennineneeee 6 2 8 215 | 225|235 | 245|260 | -
Assistente administrativo ............... - 8 8 190 | 200 | 210 | 220 | 230 | -
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Lugares Escaldes
Grupo Carreira Categoria Observagdes
E P v T 1 2 3 4 5 6 7 8
Auxiliar ............... Auxiliar adminiStrativo ........ccceeiiciiiiiiiiiiiceec e 2 1 1 2 115| 125| 135| 145| 160| 175| 190| 205
Leitor-cobrador de CONSUMOS .....cceeieieieienienieniinietereierenesee e 3 2 1 3 165 175| 185| 195| 205 215| 230| -
Condutor de maquinas € veiculos eSPeciais .......ccevueeruerrieerieriiensieenienienieenne 3 3 - 3 145| 155| 170 185| 200| 215| 230| 250
Fiscal de ODIas ......ccooiiiiiiiiiiieccc e 1 - 1 1 140| 150| 165| 180| 195| 215| 225| 240
Motorista de PeSAAOS ......oeuiiiiiiiiiiiieee ettt 6 2 4 6 140| 150| 165| 180 195| 215| 225| 240
Motorista de [HZEIT0S ...c.coiriueuiirieieiiirieieie ettt 1 - 1 1 130| 140| 150| 165| 180| 195| 210| 225
Operador de estagdes elevatorias, | Operador de estagdo depuradora ... 2 - 2 2 130 140| 150| 160| 180| 195| 210| 225
de tratamento ou depuradoras.
— Chefe de armazém .........ccccceeueeneeee. 1 1 - 1 285| 300| 315| 340 - - - -
Fiel de armazeém ..........ccooooiiiiiiiiiiieccee e 2 1 1 2 130| 140| 155| 170| 185| 200| 215| 230
Fiel de mercados € feiras ........c.ccoceeirieieienieneninieecieeenese e 1 - 1 1 130| 140 155| 170| 185| 200| 215| 230
Operador de reprografia........cccooiveriiieieriirirener e 1 - 1 1 120| 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205
Cantoneiro de lIMPeza .........cccoevuiiiiiiiiiiiiiiniciccceeece e 4 3 1 4 145| 155| 170| 185| 205| 220| - -
Auxiliar de acg80 edUCAIVA ...c.ccevviueuiirieiciiireiececc e 4 - - 4 130| 140| 150| 160| 170| 180| 195| 210
Encarregado de parques de maquinas e viaturas automoveis .........c.......... 1 - 1 1 235| 240| 245| 255| - - - -
Auxiliar de SEIVIGOS ZETAIS .o.eevtieiiieiieiieiieieeteete ettt ettt 1 - 1 1 115| 125 135| 145| 160| 175| 190| 205
COVRITO ..t 2 1 1 2 145| 155| 170| 185| 205| 220| — -
TIETOMISTA ... 1 1 - 1 120| 130| 140| 155| 170| 185| 200| 220
Nadador-5alvador .......c.coivieiiiiiieeeeeeee e 1 - 1 1 115 125]| 135| 145| 160| 175| 190| 205
— SEIVente .....ccccovvevueeeeineeieerireereeeeene 2 1 1 2 115| 125| 135| 145| 155| 165| 180| -
Vigilante de jardins e parques infantis .........c.cccceoeverinenenininieneneenee 6 3 3 6 115 125]| 135| 145| 160| 175| 190| 205
— — Encarregado ........cccceeveevieiiinicnienne. 3 1 2 3 260| 270| 280| 290 - - - -

|84




Lugares Escaldes
Grupo Carreira Categoria Observagdes
E P v T 1 2 3 4 5 6 7 8
Operario altamen-| MeCaniCo ........ceceeveeveinieenienienienne. Principal ......coccovveniiniiniiiieeeee, 1 1 - 1 195| 205| 215| 230 245| - - - Dotagao global.
te qualificado. OPETATIO ..o - - - - 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205 225
Operario qualifi-| Calceteiro ......ccoveevievieniieiieireienee, Principal .....ccoooiiiiiiiiiieiieeeee 2 - 2 195| 205| 215| 230 245| - - -
cado. OPEIATIO oot 4 3 1 4 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Trolha ....ccooiiiiiiiieeeeeeee Principal - - - - 195| 205| 215| 230 245| - - - Dotagéo global.
Operario 2 1 1 2 130 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Pedreiro ....ooeevienieniiieceeeeece Principal ......cocevvieiiiniiniiiiieeeee, 2 - 2 195| 205| 215| 230 245| - - -
OPETATIO .o 3 2 1 3 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Canteiro ....cceeveeereienieiieieeieeieeieeane Principal 1 1 - 1 195| 205| 215| 230 245| - - -
Operario 2 1 1 2 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Carpinteiro de limpos........cccceceeneee Principal 1 1 - 1 195| 205 215| 230| 245 - - - Dotagdo global.
Operario 1 - 1 1 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Pintor «..oooverieiiiiineeeeeeeeee Principal ......coocevvieiiiniiniiiciceeee, - - - - 195| 205| 215| 230| 245 - - - Dotagao global.
OPETATIO . 1 - 1 1 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Serralheiro civil .....cccooieiieniennnne. Principal 1 1 - 1 195| 205| 215| 230 245| - - - Dotagdo global.
Operario 1 1 - 1 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Electricista ......coceeveenieneeneenieeieene Principal ......coccevvieviiniiniiiiciceeee, - - - - 195| 205| 215| 230| 245 - - - Dotagao global.
OPETATIO . 1 - 1 1 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Canalizador ........ccoooeeveeniinenncnes Principal ......coccovveviiniiniiiicieeeee, 2 1 1 2 195| 205| 215| 230| 245 - - -
OPETATIO .o 4 3 1 4 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Operario qualifi- | Marteleiro .........ccccceeeeevieeciencieneennee. Principal .....ccoooiiiiiiiiieieieee 2 2 - 2 195 205| 215| 230 245| - - -
cado. OPELATIO .o 3 2 1 3 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Jardineiro ......ccoooeeveeneiniinieeeee Principal ......coccevvieniininiiiiiiceeee, 1 - 1 1 195| 205| 215| 230| 245 - - -
OPETATIO . 3 1 2 3 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Operario semiqua-| Cantoneiro de vias municipais...... OPECIATIO .ot 22 13 9 22 125| 135| 145| 155| 170| 185| 205| 220
lificado.
Porta-miras.......ccccoeeeeeeenienieneeneene OPECIATIO .o 1 1 - 1 1251 135| 145| 155| 170 185| 205| 220

Aprovado em reunido de Camara de 22 de Fevereiro de 2000.
Aprovado em sessdo da Assembleia Municipal de 28 de Fevereiro de 2000.
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CAMARA MUNICIPAL DE TORRE DE MONCORVO

Aviso n.2 2515/2000 (2.2 série) — AP. Para os devidos
efeitos e em cumprimento com o disposto no n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacg¢do que
lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, toma-se
publica a reestruturagcdo dos servigos, organograma e quadro de
pessoal da Camara Municipal de Torre de Moncorvo, aprovada
pela Assembleia Municipal em sessdo ordinaria realizada no dia
28 de Fevereiro de 2000, sob proposta da Camara Municipal,
tomada em reunido de 2 de Fevereiro de 2000.

29 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José
Aires.

Reorganizacdo dos servicos municipais
e quadro de pessoal

Preambulo

A actual organizagdo dos servigos municipais foi aprovada em
1999, e foi arquitectada tendo em atencdo as regras estabeleci-
das sobre o regime geral da estruturagdo de carreiras da admi-
nistragdo publica, previstas no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/
99, de 11 de Junho, adaptado a administragdo local pelo Decreto-
-Lei n.°412-A/98, de 30 de Dezembro.

Com a publicagdo de diplomas estruturantes, que revolu-
cionaram a estrutura tradicional das autarquias locais,
conferindo-lhe uma dimensdo inovadora, nomeadamente do
novo quadro legal de atribui¢cdes e competéncias, e decorri-
do j4 um ano sobre a sua vigéncia, constatou-se que o actu-
al modelo ja ndo se adequa as exigéncias dos novos desafi-
os na administragdo local.

E para dar resposta a estes desafios que agora se apresenta
esta reorganizagcdo dos servigos municipais, cujas linhas
orientadoras assentam nos seguintes principios:

Transparéncia da administragdo autarquica, no sentido de
uma verdadeira administragdo aberta;

Promog¢do de uma maior aproximagdo da autarquia aos mu-
nicipes, dinamizando uma maior participag¢do dos cida-
daos na vida do municipio, contribuindo para o aumen-
to do prestigio do poder local;

Apoio as situagdes sociais mais carenciadas e sensiveis;

Valorizag@o dos recursos naturais e turisticos do concelho
de Torre de Moncorvo;

Promocdo da qualidade ambiental e da conservagdo do pa-
trimonio natural e arquitectonico;

Apostar na valorizacdo e qualificagdo dos recursos huma-
nos.

Ao nivel do quadro de pessoal operam-se algumas alteragdes
e actualizagdes, de modo a que este corresponda a estrutura or-
ganizacional do municipio.

Este também contempla a possibilidade de se operarem al-
gumas reclassifica¢des profissionais ao abrigo do artigo 51.°
do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho, de forma a ade-
quar a categoria dos funcionarios a fungdo que efectivamen-
te desempenham.

CAPITULO 1

Objectivos e principios de actuacio
e gestdo dos servicos municipais

Artigo 1.°
Superintendéncia

1 — A superintendéncia dos servigos municipais compete ao
presidente da Camara Municipal nos termos da legislagdo em
vigor.

2 — Os vereadores terdo nesta matéria os poderes que lhes
forem delegados pelo presidente da Camara Municipal.

Artigo 2.°
Principios gerais

Os servigos municipais regem-se pelos seguintes principios
gerais:

1) Sentido de servigo a populagdo e aos cidaddos;

2) Respeito pela legalidade de tratamento para com os ci-
dadaos;

3) Transparéncia, participagdo e dialogo para com as po-
pulagdes.

CAPITULO 11
Artigo 3.°
Quadro de pessoal

A Camara Municipal dispora de quadro de pessoal constante
no anexo II.

Artigo 4.°
A afectacio e mobilidade do pessoal

1 — Compete ao presidente da Camara Municipal proceder
a afectagdo ou mobilidade do pessoal constante do anexo II.

2 — A distribui¢do e mobilidade do pessoal dentro de cada
unidade ou servigo ¢ da competéncia da respectiva chefia, com
conhecimento prévio do presidente da Camara ou do vereador
com poderes delegados.

Artigo 5.°
Competéncias comuns do pessoal dirigente

1 — Ao pessoal dirigente compete dirigir o respectivo ser-
vigo de acordo com as orienta¢des definidas nos elementos fun-
damentais de planeamento municipal e pelo presidente de Ca-
mara:

a) Elaborar e submeter a aprovacao superior instrugdes, cir-
culares, regulamentos e as normas que forem julgadas
necessarias com vista ao correcto exercicio da sua ac-
tividade, bem como propor as medidas necessarias para
uma melhor funcionalidade dos servigos;

b) Assistir, sempre que tal lhe seja determinado, as reuni-
oes da Camara Municipal, as sessdes da Assembleia Mu-
nicipal, bem como a quaisquer outras que lhe sejam
solicitadas;

c) Distribuir pelos funcionarios as diversas tarefas que lhe
forem cometidas;

d) Emitir, através de ordens de servico, as instrugdes ne-
cessarias a perfeita execugdo das tarefas cometidas;

e) Superintender, fiscalizar e inspeccionar o funcionamen-
to dos servigcos respectivos;

f) Fornecer todos os elementos necessarios e colaborar na
elaboragdo do plano de actividades, orgamento e rela-
torio de actividades;

2) Remeter aos servigos competentes os avisos, editais, anin-
cios, regulamentos e ordens de servico com vista ao seu
arquivo;

h) Elaborar um relatério mensal da actividade do servigo;

i) Autorizar os funcionarios a ausentarem-se do servigo e
a marcar-lhes as respectivas faltas.

Artigo 6.°
Substituicao

1 — Nas faltas e impedimentos, as fun¢des do pessoal diri-
gente sdo cometidas do:

a) Chefe de divisdao ao chefe de secgdo.
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CAPITULO III

Artigo 7.°
Da organizacio dos servicos da Camara Municipal

1 — Para a persecucdo das atribuigdes a que se refere o ca-
pitulo 11, artigo 13.° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, o mu-
nicipio dispde dos seguintes servigos:

A) Divisdo Administrativa e Financeira:

a) Seccdo de Pessoal, Taxas, Licencas e Expediente
Geral;

b) Seccdo de Contabilidade, Patrimdnio e Aprovisio-
namento;

c) Tesouraria;

B) Servigos de apoio técnico:

a) Gabinete de Apoio ao Presidente e Vereadores em
regime de permanéncia;

b) Gabinete de Protecgao Civil;

c) Gabinete de Planeamento e Habitagao;

C) Servigos operativos:

a) Divisdo Técnica de Obras, Servigos Urbanos e Am-
biente;
b) Divisao de Acgdo Social e Cultural:

1) Biblioteca;
2) Museu.

Artigo 8.°
Atribuicées comuns aos diversos servicos
1 — Constitui atribuigdo comum aos diversos servigos:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo superior as instrugdes
e circulares, regulamentos e normas que forem julgadas
necessarias ao correcto exercicio da sua actividade bem
como propor as medidas de politica adequadas no am-
bito dos servigos;

b) Colaborar na elaboracdo do plano e relatorio de activi-
dades;

¢) Coordenar as actividades das unidades dependentes de
cada um dos servicos e assegurar a correcta execucio
das tarefas dentro dos prazos determinados;

d) Assistir, sempre que for determinado, as reunides da As-
sembleia Municipal ¢ Camara Municipal;

e) Remeter ao arquivo geral, no final de cada ano, os do-
cumentos e processos que hajam sido objecto de deci-
sdo final;

f) Zelar pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e par-
ticipar as auséncias a sec¢do de pessoal, em conformi-
dade com a regulamentacdo sobre faltas e licengas;

g) Preparar a minuta dos assuntos que caregam de delibe-
ragdo da Camara Municipal;

h) Assegurar a execucdo das deliberacdes da Camara e des-
pachos do presidente na area dos respectivos servicos;

i) Assegurar a informagdo necessaria entre os diversos ser-
vigos com vista ao seu bom funcionamento.

Artigo 9.°

No exercicio das suas competéncias os servicos da Camara
Municipal deverdo assegurar eventualmente a colaboragdo que,
em cada caso, se mostre conveniente ou lhe seja determinada.

CAPITULO IV
Dos servicos de apoio administrativo

Artigo 10.°
Da Divisao Administrativa e Financeira

A Divisdo Administrativa e Financeira, a cargo de um chefe
de divisdo, tem por finalidade o apoio técnico-administrativo as

actividades desenvolvidas pelos restantes 6rgaos e servigcos do
municipio, competindo-lhe designadamente:

a) Assegurar a execugdo de todas as tarefas que se insiram
nos dominios da administragdo dos recursos humanos,
financeiros e patrimoniais, de acordo com as disposigdes
legais aplicaveis e critérios de boa gestéo;

b) Apoiar juridicamente os 6rgdos do municipio, emitindo
pareceres, regulamentos, contratos, declaragdes de uti-
lidade pubica, etc.;

¢) Velar pelo cumprimento da legislagdo e normas muni-
cipais, bem como organizar processos de contencioso e
notariado;

d) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos
de interesse do municipio quando ndo existam subuni-
dades organicas com essa finalidade;

e) Executar tarefas inerentes a recepg¢do, exposicdo, clas-
sificagdo e arquivo de todo o expediente;

/) Prover e zelar pela arrecadacdo de todas as receitas do
municipio;

g) Assegurar a gestdo e manutencdo de todas as instalagdes
e superintender no pessoal auxiliar;

h) Organizar a conta de geréncia e participar na elabora-
¢ao do relatorio e plano de actividades.

Artigo 11.°

Directamente dependentes do chefe de divisdo administrati-
va e financeira funcionam os servi¢os de informatica.

Artigo 12.°
Composicao da Divisio Administrativa e Financeira
A Divisdo Administrativa e Financeira compreende:

1) Secgdo de Pessoal, Taxas, Licengas e Expediente Geral;
2) Secgdo de Contabilidade, Patrimonio e Aprovisionamento;
3) Tesouraria.

Artigo 13.°
Seccdo de Pessoal, Taxas, Licencas e Expediente Geral

Sao atribui¢des da Secg¢do de Pessoal, Taxas, Licengas e Ex-
pediente Geral:

1) Do Sector de Pessoal:

a) Executar as ac¢des administrativas relativas ao re-
crutamento, selec¢@o, provimento, transferéncia e ces-
sagdo de fungdes de pessoal;

b) Lavrar contratos de pessoal;

c) Instruir todos os processos referentes a prestagdes
sociais dos funcionarios, nomeadamente os relativos
a subsidios complementares a criangas e jovens,
ADSE, Montepio e Caixa Geral de Aposentagdes;

d) Elaborar as listas de antiguidade de pessoal,

e) Processar os vencimentos e outros abonos de pes-
soal;

/) Assegurar e manter actualizado o cadastro de pes-
soal, bem como o registo e controlo de assiduida-
de;

g) Promover a verificagdo de faltas ou licengas por
doengas;

h) Promover a abertura e a notacdo dos livros de ponto;

i) Promover a classificacdo de servico dos funciona-
rios;

J) Promover o balango social e recenseamento geral.

2) Do Sector de Taxas e Licencas:

a) Liquidar impostos, taxas, licencas e demais rendi-
mentos do municipio;

b) Conferir os mapas de cobranca das taxas de mer-
cados ¢ feiras e passar as respectivas guias de re-
ceita;

c) Conferir e passar guias de receita das senhas de bal-
nearios, piscinas, parques, campos de jogo e museus;

d) Passar as guias de cobranga de receitas relativas a
rendas de propriedades e outros créditos municipais;

e) Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos
respeitantes a cobranga de impostos e rendimentos
do municipio dirigindo o trabalho dos agentes de
fiscalizacao;
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£ Registar autos de contra-ordenagdo e dar-lhes o en-
caminhamento legal;

g) Efectuar os registos de matricula de ciclomotores e
veiculos agricolas;

h) Organizar processos e proceder a passagem de li-
cengas para conducdo de ciclomotores e veiculos agri-
colas;

i) Organizar os processos relativos ao licenciamento de
estabelecimentos insalubres, perigosos ou toxicos,
hoteleiros e similares e outros.

3) Do Sector de Expediente Geral e Arquivo:

a) Executar as tarefas inerentes a classificacdo, distri-
buigdo e expedi¢do e arquivo de correspondéncia e
outros documentos dentro dos prazos respectivos;

b) Apoiar os 6rgdos do municipio e organizar o sumario
das actas das reunides;

¢) Promover a divulgagdo pelos servicos das normas
internas e demais directivas de caracter genérico;

d) Superintender e assegurar o servico de telefones, por-
taria e limpeza de instalagdes;

e) Promover a elaboracdo do recenseamento;

/) Registar e arquivar avisos, editais, aniincios, postu-
ras, regulamentos e ordens de servigo;

g) Executar o servigo relacionado com o notario pri-
vativo;

h) Executar os servigos administrativos de caracter geral
nao especifico de outras secgdes ou dos servigos que
ndo disponham de apoio administrativo proprio;

i) Registar as reclamacgdes e recursos e dar-lhes o en-
caminhamento devido dentro dos prazos respectivos;

J) Atender o publico e encaminhad-lo para os servigos
adequados quando for caso disso;

k) Escriturar e manter em ordem os livros proprios da
sec¢ao;

/) Passar atestados e certiddes quando autorizado;

m) Superintender no arquivo geral do municipio e propor
a adopgao de planos adequados de arquivo;

n) Arquivar, depois de catalogados, todos os documen-
tos, livros e processos que lhe sejam remetidos pe-
los diversos servigos do municipio;

0) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados
por lei, a inutilizagdo de documentos.

Artigo 14.°
Da Secciio de Contabilidade, Patriménio e Aprovisionamento

Sédo atribui¢des da contabilidade, patrimoénio e aprovisiona-
mento:

1) Do Sector da Contabilidade:

a) Coligir todos os elementos necessarios a elaboragdo
do orcamento e respectivas revisdes e alteragdes;
b) Coordenar e controlar toda a actividade financeira
designadamente através do cabimento de verbas;
c) Organizar os processos inerentes a execugdo do or-

camento;

d) Determinar o custo de cada servigo e estabelecer e
manter uma estatistica financeira necessaria a um
efectivo controlo de gestdo;

e) Promover a arrecadag@o de receitas;

f) Organizar a conta anual de geréncia e fornecer os
elementos indispensaveis a elaboracdo do respecti-
vo relatorio;

g) Escriturar os livros de contabilidade;

h) Manter devidamente organizado o arquivo e toda a
documentacdo das geréncias findas;

i) Remeter aos departamentos centrais e regionais os
elementos determinados por lei;

j) Manter em ordem a conta corrente com empreitei-
ros e mapas de actualizacdo de empréstimos;

/) Elaborar balancetes mensais;

2) Do Sector de Patrimonio e Aprovisionamento:

a) Organizar e manter actualizado o inventario e ca-
dastro de bens, incluindo baldios, prédios urbanos
e outros imoveis;

b) Proceder ao registo de todos os bens, designadamente
de obras de arte, mobiliario e equipamento, existentes
nos servicos ou cedidos pela Camara Municipal a
outros organismos do Estado;

¢) Promover a inscrigdo nas matrizes prediais e na con-
servatoria do registo predial de todos os bens imo-
biliarios do municipio;

d) Executar todo o expediente relacionado com a ali-
enagdo de bens moveis e imoveis;

e) Proceder as aquisi¢des necessarias apos adequada
instrucdo dos respectivos processos, incluindo a aber-
tura de concursos;

f) Proceder a armazenagem, conservacao e distribuigao
pelos servigos dos bens de consumo corrente;

g) Promover a gestao de stocks necessarios ao bom fun-
cionamento dos servigos;

h) Gerir o parque automo6vel da Camara Municipal.

Artigo 15.°
Tesouraria

a) Arrecadar receitas virtuais e eventuais.

b) Liquidar juros de mora.

c) Efectuar o pagamento de todas as despesas depois de de-
vidamente autorizadas.

d) Transferir para a as entidades respectivas as importancias
devidas uma vez obtida a necessaria autorizagao.

e) Entregar ao responsavel pela contabilidade balancetes, di-
arios de caixa e, bem assim, no final de cada dia, os documen-
tos de receita e de despesas, bem como titulos de anulagdo, guias
de reposicdo e certidoes de relaxe.

/) Manter devidamente escriturados os documentos obrigato-
rios e cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre con-
tabilidade municipal.

CAPITULO V
Dos servicos de apoio técnico

Artigo 16.°
Do Gabinete de Apoio ao Presidente

1 — Ao Gabinete de Apoio ao Presidente da Camara com-
pete prestar assessoria técnico-administrativa, designadamente
nos dominios do secretariado, da informagdo e relagdes publi-
cas, da ligagdo com os oOrgdos colegiais do municipio e juntas
de freguesia, da preparacdo e acompanhamento do plano de
actividades, da preparacdo de inquéritos de opinido aos muni-
cipes e definicdo de politicas.

2 — A este Gabinete poderdo ser também cometidas fungoes
em coordenagdo com os servigos respectivos, no ambito de sec-
tores directamente dependentes do presidente.

Artigo 17.°
Do Gabinete de Apoio a Vereacio

Compete ao Gabinete de Apoio a Vereagdo assegurar todo o
apoio técnico e administrativo aos vereadores em regime de
permanéncia.

Artigo 18.°
Gabinete de Proteccio Civil

1 — Ao Gabinete de Proteccdo Civil cabe a coordenagdo das
operagdes de prevengdo, socorro e assisténcia, em especial em
situagdes de catastrofe e calamidade publicas.

2 — Compete, designadamente, ao Gabinete de Proteccao Civil:

a) Actuar preventivamente no levantamento e analise de si-
tuagdes de risco susceptiveis de accionarem os meios de
proteccao civil;

b) Promover acgdes de formacgao, sensibilizacdo e informagao
das populagdes nesse dominio;

¢) Apoiar, quando for caso disso, e coordenar as operacdes
de socorro as populagdes atingidas por efeitos de catas-
trofes ou calamidades publicas;

d) Promover o realojamento e acompanhamento das popu-
lagdes atingidas por situagdes de catastrofe ou calami-
dades em articulacdo com os servigos competentes da
Divisdo Técnica de Obras e Servigos Urbanos e da Di-
visdo de Acgdo Social e Cultural;

e) Desenvolver ac¢des subsequentes de reintegragdo social
das populagdes afectadas.
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3 — Quando a gravidade das situagdes e ameaga do bem pu-
blico o justifiquem, podem ser colocados a disposi¢do do Ga-
binete os meios afectos a outros servicos da Camara, precedendo
autorizacdo do presidente da Camara ou de quem o substitua.

4 — O Gabinete sera dotado de um regulamento de funcio-
namento aprovado pela Assembleia Municipal, sob proposta da
Camara.

5 — Podera ser instituida, por deliberagdo da Assembleia
Municipal, sob proposta da Camara, a Comiss@o Municipal de
Protecgao Civil, que constitui o 6rgdo consultivo do presidente
da Camara nestas matérias e cuja composi¢cdo e competéncia serdo
definidas no acto de criagao.

6 — O Gabinete de Protecg¢do Civil ¢ coordenado por uma
personalidade reconhecidamente competente ¢ com formagéo ade-
quada.

Artigo 19.°
Do Gabinete de Planeamento e Habitacio

1 — Ao Gabinete de Plancamento e Habitagdo, chefiado por
um chefe de divisdo, compete designadamente:

a) Propor e colaborar na definigdo de estratégias de desenvol-
vimento econdémico e social do municipio;

b) Promover e colaborar na elaboracdao dos planos de acti-
vidades e or¢amento do municipio;

¢) Promover e coordenar a recolha de elementos estatisti-
cos socio-economicos de interesse municipal;

d) Promover e participar na elaboracdo do relatorio anual
de actividades;

e) Elaborar ou dar parecer sobre projectos de interesse mu-
nicipal, acompanhar a sua execug¢o e proceder a sua ava-
liagao;

/) Assegurar as ligagdes necessarias com o Gabinete de Apoio
Técnico (GAT) e cooperar com outras entidades e or-
ganismos em matéria de planeamento;

g) Promover e acompanhar os planos de ordenamento fisi-
co na area do municipio;

h) Proceder ao levantamento dos recursos existentes no mu-
nicipio e propor a melhor forma do seu aproveitamen-
to.

2 — Sao ainda atribui¢des do Gabinete de Planeamento e Ha-
bitagcdo as seguintes fungdes:

a) Promover e colaborar em estudos e projectos de fomento
da habitacdo, divulgando-os aos municipes;

b) Promover a elaboracdo de estudos e planos de recupe-
ragdo de habitagdes degradadas, procedendo a sua di-
vulgagdo e incentivando os municipes a participagdo e
colaboragdo;

c) Dar parecer sobre os processos de obras particulares que
carecam de despacho ou deliberagdo e promover as vis-
torias necessarias a emissdo de licencas e organizar e
informar os processos de reclamacdo referentes a cons-
trugdes urbanas;

d) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos e normas so-
bre construgdes particulares, bem como assegurar a sua
conformidade com os projectos aprovados;

e) Fiscalizar preventivamente a area territorial do munici-
pio por forma a impedir a construgdo clandestina;

f) Emitir pareceres sobre os prédios de loteamento de par-
ticulares e fiscalizar a sua execugao.

CAPITULO VI

Dos servicos operativos
SECCAO I

Artigo 20.°
Da Divisdo Técnica de Obras e Servicos Urbanos e Ambiente

A Divisdo Técnica de Obras e Servigos Urbanos, dirigida por
um chefe de divisdo, compete executar actividades concernen-
tes a realizagdo de obras publicas municipais por administragao
directa e a fiscalizagdo das obras adjudicadas por empreitada,

elaborar projectos e executar obras de abastecimento de agua
e saneamento basico, desenvolver e conservar a rede viaria ur-
bana e rural.

Compete ainda a Divisdo Técnica de Obras e Servigos Urbanos
assegurar a reparagdo e conservagdo de edificios municipais.

Superintender e administrar os parques e jardins, a manutengao
dos servigos municipais de abastecimento, designadamente os
mercados e feiras, a administracdo dos cemitérios, a execucdo
das actividades relacionadas com a limpeza publica, nomeada-
mente a recolha e tratamento dos lixos, a defesa e protec¢do do
meio ambiente, bem como o estudo e desenvolvimento de pla-
nos de proteccdo das populacdes em ligacdo com o Servigo
Nacional de Protec¢do Civil.

Compete ainda a esta divisdo a gestdo do parque de maqui-
nas e das oficinas municipais.

Artigo 21.°

Composi¢do da Divisdo Técnica de Obras,
Servicos Urbanos e Ambiente

1 — Integram a Divisdo Técnica de Obras, Servigos Urba-
nos e Ambiente os seguintes sectores:

a) Sector de Obras;

b) Sector de Servigos Urbanos e Ambiente;
c) Oficinas e Parques de Maquinas;

d) Nucleo de Apoio Administrativo.

Artigo 22.°
Do Sector de Obras

—

— O Sector de Obras compreende os seguintes servigos:

a) Servigos de Obras Municipais;
b) Servicos de Aguas e Esgotos;
c) Servigos de Viacdo.

Artigo 23.°

Servi¢o de Obras Municipais

—

— S&o atribuigdes do Servigo de Obras Municipais:

a) Executar os projectos de constru¢@o, conservagdo ou am-
pliacdo de obras de saneamento basico, parques, cemi-
térios e jardins que a Camara Municipal delibere exe-
cutar por administragdo directa;

b) Informar os processos que carecam de despacho supe-
rior;

¢) Fiscalizar o cumprimento dos contratos, regulamentos e
normas referentes a obras por empreitada;

d) Actualizar a tabela de precos unitarios correntes dos ma-
teriais de construgao;

e) Fazer a especificagdo dos materiais a serem aplicados na
execuc¢do das obras projectadas;

f) Zelar pela conservacdo dos equipamentos a cargo do ser-
vigo.

Artigo 24.°

Servico de Aguas e Esgotos

—_

— Séo atribui¢des do Servigo de Aguas e Esgotos:

a) Promover a captagdo de aguas potaveis, construcido, con-
servacdo, limpeza e desobstrucdo de fontes, reservato-
rios, aquedutos e condutas;

b) Desenvolver estudos e projectos de construgdo, amplia-
¢do e manutengdo da rede de esgotos e assegurar a sua
execucao;

¢) Promover a desinfec¢do das redes de esgotos e canali-
zagoes.

Artigo 25.°

Servico de Viacao

—_

— S&o atribuigdes do Servigo de Viagao:

a) Dar execugdo ao plano rodoviario do municipio, cons-
tante do plano de actividades;
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b) Promover a conservagdo e pavimentagdo das estradas
municipais;

c) Organizar e manter actualizado o cadastro das rodovias
municipais para fins de conservagdo, estatisticas e in-
formacao;

d) Promover a conservagdo e manuten¢do dos equipamen-
tos;

e) Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas
da conservagdo das estradas e caminhos municipais.

Artigo 26.°
Do Sector de Servi¢os Urbanos e Ambiente

1 — O Sector de Servicos Urbanos e Ambiente integra os se-
guintes servigos:

a) Servigcos de Mercados e Feiras;

b) Servi¢o de Fiscalizagdo Sanitaria;

¢) Servigo de Limpeza Publica e Ambiente;
d) Servigo de Parques, Jardins e Cemitérios.

Artigo 27.°
Servico de Mercados e Feiras
1 — S&o atribui¢des do Servigo de Mercados e Feiras:

a) Organizar as feiras e mercados sob jurisdi¢do munici-
pal;

b) Colaborar na organizagdo de feiras e exposi¢des de en-
tidades oficiais e particulares sob patrocinio ou com o
apoio do municipio;

c) Efectuar o aluguer de areas livres nos mercados ¢ fei-
ras;

d) Estudar e propor as medidas de alteragdo ou racionali-
zagdo de espacos dentro dos recintos dos mercados e
feiras;

e) Zelar e promover a limpeza e conserva¢do de dependéncia
das feiras e mercados.

Artigo 28.°
Servico de Fiscalizacdo Sanitaria

1 — S3o atribui¢des dos Servigos de Fiscalizagdo Sanitaria:

2 — a) Organizar um servigo de fiscalizagdo, coordenado por
um médico veterinario.

b) Promover as ac¢des necessarias no ambito a luta anti-rabica.

c) Proceder a actividades regulares de desinfecgdes.

Artigo 29.°
Servico de Limpeza Piublica e Ambiente
1 — Séao atribui¢des do Servigo de Limpeza Publica ¢ Am-
biente:

a) Promover a execucdo dos servicos de limpeza publica
e tratamento de residuos solidos;

b) Promover e controlar a distribui¢do e colocagdo nas vias
publicas de contentores do lixo;

c) Promover e colaborar nas desinfec¢des periddicas dos es-
gotos e demais locais onde as mesmas se revelem ne-
cessarias;

d) Dar o apoio a outros servigos que directa ou indirecta-
mente contribuam para a limpeza e higiene publica;

e) Executar as medidas resultantes de estudos e pesquisas
sobre tratamento e aproveitamento de lixeiras e aterros
sanitarios.

Artigo 30.°
Servi¢o de Parques, Jardins e Cemitérios
1 — Séao atribuigdes do Servigo de Parques, Jardins e Cemi-
térios:

a) Promover a conservagao dos parques, jardins e cemité-
rios do municipio;

b) Promover a arborizacdo das ruas, pracas, jardins e de-
mais logradouros publicos;

¢) Promover a conservagdo e protec¢do dos monumentos
existentes nos jardins e pragas publicas;

d) Promover o servigo de podagem das arvores e da relva
existente nos parques, jardins, pragas publicas e cemité-
rios;

e) Zelar pela conservagdo dos equipamentos a seu cargo e
controlar a sua utilizacdo;

/) Administrar os cemitérios sob jurisdigio municipal;

g) Promover inumacgdes e exumagdes;

h) Abrir e fechar as portas dos cemitérios nos horarios re-
gulamentares.

Artigo 31.°

Servi¢o de Oficinas e Parques de Maquinas

—

— S&o atribuigdes das Oficinas e Parques de Maquinas:

a) Manter as condi¢des de operacionalidade do parque au-
tomovel e de maquinas da Camara Municipal;

b) Elaborar e manter actualizado o cadastro de cada ma-
quina.

Artigo 32.°

Nucleo de apoio administrativo

—_

— Sé&o atribui¢des do nucleo de apoio administrativo:

a) Minutar e dactilografar o expediente dos respectivos ser-
Vigos;

b) Informar os processos burocraticos a cargo dos servigos;

¢) Organizar e actualizar os ficheiros dos servigos;

d) Efectuar os demais procedimentos administrativos que
lhe sejam determinados.

Artigo 33.°
Divisao de Accio Social e Cultural

Compete a Divisdo de Acgdo Social e Cultural, a cargo de um
chefe de divisdo, promover o desenvolvimento da actividade so-
cial e cultural, fomentando e implementando estruturas desti-
nadas a infincia, juventude, terceira idade, e ocupacdo de tem-
pos livres, estudar e executar ac¢des de conservacdo e defesa
do patrimoénio cultural paisagistico e urbanistico do municipio,
fomentar a construgdo de instalagdes e o desenvolvimento do
equipamento para a pratica desportiva e recreativa do interesse
municipal, dar execugdo aos programas constantes do plano de
actividades do municipio na area da saude.

SECCAO II

Artigo 34.°
Composicao da Divisdo de Accio Social e Cultural

A Divisao de Acgdo Social e Cultural integra os seguintes sec-
tores:

a) Sector de Cultura;

b) Sector de Acgdo Social e Educagio;
¢) Sector de Desporto;

d) Sector de Artesanato e Turismo;

e) Nucleo de apoio administrativo.

Artigo 35.°
Sector da Cultura
1 — S&o atribui¢des do Sector da Cultura:

a) Responsavel pelo funcionamento da biblioteca, museus
municipais e arquivo historico;

b) Dinamizar a actividade cultural do municipio através da
promogdo de iniciativas municipais ou de apoio a ac-
¢oes das colectividades locais;

¢) Proceder ao levantamento da realidade cultural do mu-
nicipio e desenvolver as actuagdes necessarias a preser-
vagdo da sua identidade cultural dos diversos perfis;

d) Propor aos o6rgdos competentes a publicagdo ou apoio a
publicacdo de obras ou outros suportes de difusdo de va-
lores culturais do municipio;
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e) Gerir os espacos municipais destinados a manifestagdes
culturais;

/) Incentivar o associativismo no ambito de difusdo dos va-
lores culturais do concelho e da defesa do seu patrimonio;

g) Promover intercdmbio no espago nacional ou com enti-
dades estrangeiras de forma a permitir o contacto dos
municipios com outras formas de viver;

h) Fomentar as artes tradicionais da regido, designadamente
a musica popular e o teatro, promover estudos e edi¢des
destinados a recolher e divulgar a cultura popular tradi-
cional.

Artigo 36.°
Sector de Accdo Social e Educacio

Sao atribuigdes do Sector de Acgdo Social e Educacéo:
1) No campo da acgdo social:

a) Promover ou acompanhar as actividades que visam
especificamente categorias de municipios aos quais
se reconhecem necessidades particulares de apoio ou
assisténcia;

b) Promover a realizacdo de programas de ocupacido de
tempos livres;

c) Concretizar as medidas no dominio da satde defi-
nidas pela Camara com os servi¢os da saude no diag-
nostico da situagdo sanitaria da comunidade, bem
como nas campanhas de profilaxia e prevengao;

d) Propor medidas com vista a intervencdo do muni-
cipio nos 6rgdos de gestdo dos centros de saude, de-
signadamente no conselho consultivo de satde;

e) Promover a organizacido dos processos respeitantes
ao parque habitacional municipal,;

/) Organizar e manter actualizados os ficheiros dos mu-
nicipes carenciados de habitagdo propria;

g) Efectuar estudos que detectem caréncias sociais da
comunidade e grupos especificos.

2) No campo da educagdo:

a) Assegurar o cumprimento das atribui¢des do muni-
cipio no dmbito do sistema educativo, no que se
refere as escolas dos niveis do ensino basico;

b) Apoiar a escola como institui¢do fundamental da co-
munidade concelhia;

¢) Programar a construgdo de equipamentos de saude
e acgdo social;

d) Efectuar inquéritos socio-econdmicos e outros so-
licitados ao municipio;

e) Colaborar na gestdo dos centros de educagdo pré-
-escolar;

/) Estudar as caréncias em equipamento escolar e propor
a aquisicdo do equipamento necessario, bem como
a substituicdo do equipamento degradado;

g) Superintender na gestdo dos transportes escolares;

h) Promover e apoiar ac¢des de educagdo de base e
complementar de adultos.

Artigo 37.°
Sector do Desporto
1 — Sao atribuigdes do Sector de Desporto:

a) Promover o desenvolvimento do nivel cultural das po-
pulagdes através da realizagdo de projectos de anima-
¢ao socio-cultural;

b) Fomentar o desenvolvimento de actividades desportivas;

c) Desenvolver, apoiar e fomentar o desporto e a recrea-
¢do através do aproveitamento de espagos naturais: rios,
albufeiras, matas, etc.;

d) Promover o desenvolvimento de infra-estruturas despor-
tivas;

e) Gerir os espagos municipais destinados a manifestagdes
desportivas;

f) Programar a construgdo de equipamentos desportivos;

2) Incentivar e apoiar o associativismo desportivo no con-
celho;

h) Desenvolver actuagdes que visem designadamente o com-
portamento e espirito desportivo nos locais de compe-
ticdo;

i) Cumprir a politica desportiva municipal entendida como
o conjunto de medidas de fomento desportivo.

Artigo 38.°

Sector de Artesanato e Turismo

—

— S&o atribuigdes do Sector do Artesanato e Turismo:

a) Proceder ao levantamento dos artesdos existentes no con-
celho;

b) Incentivar e apoiar os artesdos, nomeadamente através
da divulgacdo dos seus produtos;

c) Organizar feiras e cursos sobre artes tradicionais;

d) Inventariar as potencialidades turisticas da area do mu-
nicipio e promover a sua divulgacao;

e) Executar ac¢des de acolhimento aos turistas;

f) Colaborar com os organismos regionais e nacionais do
fomento do turismo.

Artigo 39.°

Da biblioteca

—_

— Sé&o atribui¢des da biblioteca:

a) Assegurar o funcionamento da biblioteca;

b) Promover ac¢des de dinamizagdo e iniciativa da pratica
da leitura através da realizag@o de iniciativas de animagao
cultural;

¢) Promover contactos e intercdmbios culturais com outras
institui¢des afins;

d) Assegurar o registo de inventario e o tratamento técnico-
-bibliografico pertencente a biblioteca;

e) Assegurar o atendimento dos leitores de acordo com as
normas em vigor para a biblioteca;

f) Divulgar periodicamente informag@o sobre novidades edi-
toriais em posse da biblioteca.

Artigo 40.°

Do arquivo histérico municipal

—_

— Sé&o atribui¢des do arquivo historico:

a) Assegurar o funcionamento do mesmo;

b) Promover ac¢des de dinamizacdo através da realizagdo
de iniciativas para a preservagdo do patrimoénio histo-
rico;

¢) Assegurar o inventdrio do patrimoénio histérico do mu-
nicipio;

d) Divulgar periodicamente informagdes sobre o patrimo-
nio do arquivo histérico municipal.

Artigo 41.°

Nucleo de apoio administrativo

—

— Sao atribuigdes do nucleo administrativo:

a) Minutar e dactilografar o expediente dos respectivos ser-
Vigos;

b) Informar os processos burocraticos a cargo dos servigos;

¢) Organizar e actualizar os ficheiros e os arquivos;

d) Efectuar os demais procedimentos administrativos que
lhe sejam determinados.

2 — O nucleo de apoio administrativo da Divisdo de Acgdo
Social e Cultural apoia a biblioteca, museu e arquivo historico
municipal.
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CAPITULO VII
Disposicdes finais

Artigo 42.°
Organograma

O organograma anexo ao presente Regulamento tem caracter
meramente descritivo dos servicos em que se decompde a or-
ganica da Camara Municipal de Torre de Moncorvo.

CAPITULO VIII

Artigo 43.°
Criagdo e implementacio dos érgaos e servicos

1 — Ficam criados todos os servigos e Orgaos que integram
a presente deliberagdo, os quais serdo implementados de acordo
com as necessidades e conveniéncia da Camara Municipal.

2 — As competéncias dos diversos servigos poderdo ser al-
teradas por deliberagdo da Camara Municipal, sempre que ra-
zdes de eficacia o justifiquem.

Artigo 44.°
Alteracao de atribuicdes

As atribuicdes dos diversos servigos da presente estrutura or-
ganica poderdo ser alteradas por deliberacdo da Camara Muni-
cipal sempre que razdes de eficacia o justifiquem.

Artigo 45.°
Adaptacio

1 — As duvidas e omissdes decorrentes de aplicagcdo do pre-
sente Regulamento orgénico serdo resolvidas pela Camara Mu-
nicipal.

2 — Sempre que as circunstancias o recomendem, pode a Ca-
mara proceder a adaptagdo da estrutura organica as exigéncias
concretas dos servigos por deliberacdo devidamente fundamen-
tada.

ANEXO 1
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ANEXO II

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares

Providos

Vagos

Total

Obser-
vagdes

Dirigente ¢ de
chefia.

Dirigente ¢ chefia .....c.ccccoveveinccncnnnnne

Chefe de diviSA0....c.cceevievieiieieeeiee.
Chefe de SECGA0 ..oovvrvriinreecrieiieieeee,

2
0

(@)

Pessoal técnico
superior.

ATQUILECTO .ot

Assessor principal .......cooceevienienieninnee.
Assessor
Principal
1.2 ClasS@ cuvvueeneeieecieeeeeeee e
2.7 classe...
EStagiario..ccocceeeeeeeeeeieieeeerese e

(b)

(d)

Biblioteca e documentagio ...................

Assessor principal .......cooceevienieniennnnn.
ASSESSOT .o

Principal ...
1.2 classe...
2.% classe...
EStagiario..ccoccoveeereeeeieeeeeeese e

(b)

(d)

Engenheiro civil ou municipal .............

Assessor principal .....coccooeveeverenenenen.
ASSESSOT .ttt
Principal ....occooooiiiiiiii,
1.2 classe...
2.% classe...
EStagiario.....ccooceeveenienienieieceeee,

(b)

(d)

Contabilidade e administragio .............

Assessor principal .....coccooevererenernnen.
ASSESSOT ittt
Principal ...
1.2 classe...
2.2 ClaSSe cueiiiieiieeiieee e
EStagiario..ccoccoveeereeeeieeeeese e

(b)

(d)

Ciéncias hiStOricas .........cccoeeeeveeecverennns

Assessor principal ....
ASSESSOT ..o

Principal ...
1.2 Classe .ueevieiieiieieeiceeee e
2.8 ClaSSE cuveueeeeeeeeeeeeee e
EStagiario.....ccooceeveenienienieieceeee,

(b)

(d)

Servigo social ....oooeviiiiinieiieieeee

Assessor principal .......cooceevienienieninnnn.
ASSESSOT ..

Principal ...
1.2 classe...
2.2 classe. ...
EStagiario.....ccooceeveenienienieieceeee,

(b)

(d)

Direito ou economia ou gestio ............

Assessor principal .......cooceevienienieninnnn.
Assessor
Principal
1.2 Classe .ueevveeiieiieieeeeeee e
2.2 classe. ...
EStagiario..ccoccoveeereeeeieeeeeseseeeeene

(b)

(d)

Pessoal técnico

Engenheiro técnico civil ......coeeeneennee.

Especialista principal .........ccccceveennennne.
ASSESSOT .eoenevieniienne.

Principal ...
1.2 classe...
2.2 classe. ...
EStagiario..ccoccoveeereeeeieeeeeeese e

(b)

(d)

Contabilidade e administragéo .............

Especialista principal .........ccccceveennenne.
ASSESSOT ittt
Principal ....oocoooiiiiii,
1.2 classe...
2.% classe...
Estagiario ..

(b)

(@)

Educadora de infancia ........c.ccccoeeenneeen.

(o)




APENDICE N.° 51 — II SERIE — N.° 80 — 4 de Abril de 2000

51

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares

Providos

Vagos

Total

Obser-
vagdes

Informatica ........

Operador de siStemas .......c.cceceeceeeenenen.

Operador de sistemas chefe .................
Operador de sistemas principal ....
Operador de sistemas de 1.* classe.....
Operador de sistemas de 2.* classe.....
EStagiario .....cccoeceveveeeeieeeeseseeeeeeeees

(b)
(d)

Pessoal técnico
profissional.

TopOgrafo ....ccceevieiieiiieieieeeee

Especialista principal ..........cccoeeueeenee.
Especialista ...............

Principal ...
1.* classe...
2.2 ClASSE cueveeieiieieieeeee e

(®)
()

Biblioteca e documentagao ...................

Especialista principal .......ccecevverennrnen.
Especialista ......ccccooceevienienieniieiieinee,
Principal ......
1.2 classe...
2.2 ClaSSE .ecveieiiieieecee e

(b)
()

Arquivo e documentagao ......................

Especialista principal .........ccccoeeueeennee.
Especialista .....ccoocevvveeeeieieeeeeeene
Principal .....ccooeevieiiiiii e,
1.* classe...
2.2 ClASSE cueveeeieieeieteeeeeeeeee e

(®)
()

Animador cultural .........c.ccoeeevieiieinnnn.

Especialista principal .......ccecevverennrnen.
Especialista ...............
Principal ...cocoeveveriieeeeeeee e
1.2 ClassSe c.ceuveeeieiereeeeeee
2.2 ClaSSE .eveeeiiieeeeee e

(®)
()

Construgao Civil ..ocooeeieiiiiiiiiiiiiiiee

Especialista principal .........ccccoeeueeennee.
Especialista
Principal ......
1.2 ClasSe .coveevenieerieeeienieeeiceccneeeee
2.2 ClASSE cueveeeieieeieteeeeeeeeee e

(®)
()

Administragao .......ccceeeveeeveevveecveereeieennnnn

Especialista principal ......ccecevverernnene
Especialista ...............

Principal ......
1.2 classe...

(b)
(@)

Fiscal municipal .......cccooovveviiiiiiiiiien.

Especialista principal .........ccccoeeueeennee.
Especialista .....ccoccevvveeieieieeeeeeene
Principal ......
1.* classe...
2.% classe...
EStagiario .....ccceeceeereeeeieieeseseeeeeeees

(®)

(@)

Desenhador........cooeeeeviiieiieeiiiceiecciees

Especialista principal ..........cccoeeueeennee.
Especialista ......cocevvveeieieieeeeeneeene
Principal ......
1.% classe...
2.8 ClASSE cueveeieireieieeeeeeee e

(®)
()

Pessoal adminis-
trativo.

Oficial administrativo ..........cccecevvenvnnen.

Assistente administrativo especialista
Assistente administrativo principal......
Assistente administrativo ..........c..........

13
13

(b)

TESOUTEITO ..cvviieiieeeiieeeeeeeee e

Especialista .
Principal ......
TESOUICITO ..t

(®)

Encarregado de pessoal operario ...........
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Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obser-
vagoes
Providos| Vagos Total
Pessoal operario | MECANICO ...cceeeieiieiieiieiieieeeeeee e Operario principal ........cccoeeeeviienieninnne. 1 (b)
altamente qua- (07315 21 & [ TSRS 1 0 2 d)
lificado.
Pessoal operario | CalCeteiro ......ocovvieneenienieniienienieeieeneen Operario principal .......coccoevieiiieniieninnee. 2 0 2
qualificado. [0]013 21 5 1o R 0 2 2 b)
Canalizador ......ccevveveevierereeeeeeeen Operario principal ......ccoocovevvrvnennnnnne 1 2 3
OPECIATIO c.eeiieiieiie e 2 1 3 (b)
Carpinteiro .......ccceeeeeeeeneenienienieseenieenne Operario principal ......cccccoevieiieiieinnee. (b)
Operario 2 0 2 (d)
ElectriciSta ..oocvvveeeeeeeeeeceseeeeeen Operario principal ......ccoccevevvrvnvrrnnnne 1 (b)
(01315 -1 4 [ TSRS 1 0 2 (d)
Pedreiro ..o Operario principal ......ccoccoevieiiieiieinnee. 2 1 3
OPECIATIO .ot 1 2 3 (b)
Pintor ..oocoovevierieeeeeeeeeee e Operario principal ......cccccevevvrvrvrennnne (b)
(01015 -1 4 [ TSRS 1 1 2 (d)
Serralheiro civil......ccoooeniiiniiiiiiniene Operario principal .... 1 (b)
OPECIATIO et 1 0 2 (d)
Trolha.....ccoooiiiiiiiieieece e Operario principal ......ccocceevieiiiiiieinnne. 2 2 4
OPECIATIO et 2 2 4 (b)
Asfaltador .......ccooeeeiieiiiiieieeee, Operario principal .......ccccoevieiiieiieninnne. (b)
(01015 -1 4 [ TSRS 1 1 2 (d)
Jardineiro .......oeeeeeeeeeeeeieeee e Operario principal ......ccoocevevvrvnerennnne 1 4 5
(07015 -1 4 [ TSRS 1 4 5 (b)
Marteleiro .....oooeeveeeneienieiieeeeeeeeeeen Operario principal .......ccccoevieiieiieninnne. 4 0 4
OPECIATIO c.eeeiieiieiieeieeee e 0 4 4 (b)
Pessoal operario — Encarregado .......ccocceeviiiiiiiiiiciinee, 0 1 1
semiqualificado.
(OF: 111703313 (o JO (07015 1 4 [ TSRS 8 0 8 l(o)e(h)
CabouquEITO ....ocveeeiieeiieeiieeieeie e OPECIATIO et 8 7 15 (¢)
Porta-miras ........cccoeeeeeieeieeieeieeieeieee OPECIATIO et 1 0 1 (¢)
Pessoal auxiliar | Encarregado de parque de maquinas e viaturas automoéveis de transporte.......... 1 0 1 (¢)
Condutor de maquinas pesadas € veiculos eSPeciais .......cccceevueeriienieenieenieenieeieenne. 5 1 6 (¢)
Fiel de armazém..........cccoecuveiieiininnnn. — 0 1 1 (c)
Fiel de mercados e feiras .......c.cccoeeene — 2 0 2 (¢)
Fiscal de obras ........ccccevieveeniencencenen. — 1 2 3 (¢)
Leitor-cobrador de consumos ............... — 1 1 2 (¢)
Motorista de ligeiros ......ccceevvcveereennne. — 3 1 4 (¢)
Motorista de pesados ........ccceeeeueeiennen. — 1 2 3 (¢)
Motorista de transportes COLECTIVOS ..oouiiriiiiiriiiiiiiiieiieieeie ettt 2 0 2 (¢)
Operador de estagdes elevatorias, de tratamento ou depuradoras ............cceceeeeee.. 3 1 4 (¢)
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Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obser-
vagoes
Providos| Vagos Total
Pessoal auxiliar | Auxiliar administrativo ..........cccceeeneee. — 2 2 4 (¢)
Auxiliar de servigos gerais ................... — 0 4 4 (¢)

Cantoneiro de limpeza........cc.coecvevenennen.

— 9 0 9 (c)

Condutor de cilindros .........ccccecvvevvenenne — 0 2 2 (¢)
COVEITO ettt — 1 0 1 (¢)
CozINheira .....ccooceeviieiiiiieieeiece e — 1 0 1 (¢)
Economa .......cccoeeuieiiieiiiiiieiieicceee — 1 0 1 (¢)
Telefonista .....cccocueeveeeieeiieieeieeie e — 1 0 1 (¢)
Auxiliar de educagfo ........cceeuveevvenennnen. — 0 2 2 (¢)

Vigilante de parques desportivos .........

— 0 3 3 (c)

(a) Provimento em comissdo de servigo.

(b) Carreira vertical.

(¢) Carreira horizontal.

(d) Dotagdo global.

(e) Regime do pessoal dos estabelecimentos de educagdo pré-escolar do M. E.
(f) Um lugar a extinguir quando vagar.

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.2 2516/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea ) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com a nova
redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-
se publico que esta Camara Municipal celebrou contrato de tra-
balho a termo certo, pelo prazo de seis meses, com o0s seguin-
tes trabalhadores:

Claudia Isabel Leite Monteiro Lima.

Ana Paula de Aradjo Maciel.

Regina Vieira Martins Silva.

Maria Liliana Gomes do Rosario.

Teresa Maria de Castro Aratjo Rodrigues.
Ana Maria Soares Moreira,

com a categoria de auxiliar de acc¢do educativa do grupo de pes-
soal auxiliar, correspondente ao escaldo 1, indice 125, da Ta-
bela de Vencimentos dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tragdo Publica Central e Local, com efeitos ao dia 11 de Janeiro
findo.

22 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Defensor
Oliveira Moura.

CAMARA MUNICIPAL DA VIDIGUEIRA

Aviso n.2 2517/2000 (2.2 série) — AP. — Para dar cum-
primento ao n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, se torna publico que a lista de antiguidade refe-
rente aos funcionarios e agentes desta Camara Municipal foi
aprovada por despacho do vereador do Pelouro dos Recursos
Humanos de 28 de Fevereiro de 2000, no uso da competéncia
que lhe foi delegada por despacho do presidente datado de 16
de Janeiro de 1998, e a qual se encontra afixada em local apro-
priado para consulta pelos interessados.

Mais se informa que, de acordo com o estabelecido no n.° 1
do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, da
organizacdo da lista cabe reclamagdo, no prazo de 30 dias con-
secutivos a contar da data da publicagdo do presente aviso no

Didrio da Republica, a qual esta estabelecida no n.° 3 do artigo
95.° do mesmo decreto-lei.

28 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo de competéncia,
o Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, Antonio Joaquim
Fonseca Teles.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso n.? 2518/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
do artigo 130.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e do
artigo 91.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, remete-se para
publicagdo o aditamento ao Regulamento de Higiene Publica do
Concelho de Vila Franca de Xira, aprovado pela Assembleia
Municipal de Vila Franca de Xira em sessdo ordinaria de 24 de
Fevereiro de 2000, conforme consta do Edital n.° 52/00, afixa-
do nos Pagos do Municipio em 1 de Margo de 2000.

1 de Margo de 2000. — A Presidente da Camara, Maria da
Luz Rosinha.

Regulamento de Higiene Publica
do Concelho de Vila Franca de Xira — aditamento

CAPITULO VI

Utilizag¢do da via publica

Artigo 41.°
Em todo o concelho de Vila Franca de Xira é expressamente
proibido:
[

32 — Dejectos de animais — os proprietarios ou acompanhan-
tes de animais devem proceder a limpeza e remogao dos dejectos
produzidos por estes animais na via publica e outros espagos
publicos, excepto os provenientes de cdes guias, quando acom-
panhados por cegos.

32.1 — Os dejectos dos animais devem, na sua limpeza e
remogdo, ser devidamente acondicionados para evitar qualquer
insalubridade.
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32.2 — A deposicio dos dejectos de animais, acondicionados
nos termos do numero anterior deve ser efectuada nos equipa-
mentos de deposigdo existentes na via publica, nomeadamente
os contentores.

CAPITULO VIII
Fiscalizacao e sancdes

Artigo 51.°
[...]

8 — A contra-ordenagao prevista no n.° 32 ¢ punivel com coima
graduada de 5000$ até ao maximo de 50 000$.

9 — A contra-ordenagdo prevista nos nameros 32.1 e 32.2 ¢
punivel com coima graduada de 5000$ até ao maximo de 50 000S.

Aviso n.2 2519/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto no artigo 91.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, a Assembleia Municipal de Vila Franca de Xira,
em sessdo ordinaria realizada no dia 24 de Fevereiro de 2000,
mediante proposta da Cadmara Municipal de Vila Franca de Xira,
aprovada em reunido de 19 de Janeiro de 2000, aprovou o Re-
gulamento sobre Liceng¢a de Funcionamento de Recintos
Itinerantes ou Improvisados e Acidental de Recinto, conforme
consta do edital n.° 50/2000, de 1 de Margo de 2000, afixado
nos Pacos do Municipio, cuja proposta foi objecto de aprecia-
¢do publica, nos termos do artigo 118.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91, de
15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro.

2 de Margo de 2000. — A Presidente da Camara, Maria da
Luz Rosinha.

Regulamento sobre Licenca de Funcionamento de Recintos
Itinerantes ou Improvisados e Acidental de Recinto

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento ¢ elaborado em execugdo do n.° 1 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 315/95, de 28 de Novembro.

Artigo 2.°
Objecto

Os procedimentos para a emissdo da licenca de recintos de
espectaculos e divertimentos publicos que ndo envolvam a reali-
zacdo de obras de construg@o civil nem impliquem a alteragdo
da topografia local obedecem ao disposto neste Regulamento,
assim como aqueles que se mostrarem necessarios para assegurar
a manutengdo das condigdes técnicas e de seguranca constantes
do Decreto Regulamentar 34/95, de 16 de Dezembro, em todos
os recintos destinados a espectaculos e divertimentos publicos,
ndo sujeitos a licenciamento por parte da Inspec¢do-Geral das
Actividades Culturais.

CAPITULO 1

Instalacio e funcionamento de recintos
de espectaculos e divertimentos piiblicos

Artigo 3.°
Obrigatoriedade de licenciamento
1 — Estdo sujeitos a licenciamento municipal:

a) A abertura e funcionamento de recintos de espectaculos
e divertimentos publicos que n3o envolvam a realiza-
¢do de obras de construgdo civil, nem impliquem a al-
teragcdo da topografia local;

b) A realizagdo acidental de espectaculos de natureza ar-
tistica em recintos cuja actividade principal seja diver-

sa e que nao se encontrem abrangidos pela licenga de
utilizacao.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do numero ante-
rior devem considerar-se:

a) Os recintos itinerantes que possuam area delimitada, co-
berta ou ndo, com caracteristicas amoviveis e que pe-
los seus aspectos de construgdo se possam deslocar e ins-
talar, nomeadamente circos e pragas de touros
ambulantes, barracas de diversdo, pistas de automodveis
e carrosséis e outros divertimentos similares;

b) Os recintos improvisados cujas caracteristicas constru-
tivas ou de adaptacdo sejam precarias, ou montados im-
propriamente para um fim especifico, quer em lugares
publicos ou privados, com delimitagdo ou ndo de es-
paco, podendo ainda ser cobertos ou descobertos, no-
meadamente redondéis, garagens, barracdes e outros es-
pagos similares, bem como palanquetes, estrados e
bancadas;

¢) As salas com maquinas de divertimentos de jogos eléc-
tricos ¢ manuais instaladas em fracgdes de prédios ur-
banos.

Artigo 4.°
Espectaculos de ambito familiar

Nao sdo considerados espectaculos e divertimentos publi-
cos os que, sendo de natureza familiar, se realizem, sem fins
lucrativos, para o recreio dos membros de familia e convi-
dados, quer tenham lugar no proprio lar familiar, quer em
recinto obtido para o efeito.

Artigo 5.°
Procedimentos

1 — Os interessados na obtencdo de licenca de funcionamento
de recinto itinerante ou improvisado, e da licenca acidental de
recinto para espectdculos de natureza artistica referidos, deve-
rdo efectuar o respectivo pedido através de requerimento, do qual
conste:

a) A identificacdo e residéncia ou sede do requerente;

b) A identificagdo do local de funcionamento;

¢) O periodo de duracdo de actividades ou as sessdes a que
se destina;

d) A lotagdo prevista;

e) O tipo de licenca pretendida;

/) E ainda um projecto, quando se tratar de licenga de re-
cinto definitiva indicada na alinea ¢) do n.° 2 do artigo
anterior.

2 — O requerimento devera ser acompanhado de memoria des-
critiva e justificativa do recinto, podendo a Camara Municipal,
no prazo de trés dias, solicitar outros elementos se aqueles se
mostrarem insuficientes.

3 — A Camara Municipal deve pronunciar-se sobre o pedi-
do de licenga de funcionamento de recinto itinerante ou impro-
visado no prazo de cinco dias a contar da data de apresentagio
do requerimento ou dos elementos solicitados nos termos do nu-
mero anterior.

4 — Caso a Camara Municipal entenda necessaria a realiza-
¢do de vistoria, a mesma deve efectuar-se no decurso do prazo
referido no numero anterior.

5 — A competéncia para a emissdo das licencas de recinto ¢
do presidente da Camara, podendo a mesma ser delegada nos
vereadores e directores de servigo.

6 — A licenga de funcionamento de recinto itinerante ou im-
provisado ¢ valida pelo periodo que for fixado pela Camara
Municipal.

7 — A licenga acidental de recinto ¢ valida apenas para as
sessOes para que foi concedida.

8 — Para efeitos de emissdo de licenga acidental de recinto,
sempre que entenda necessario, a Camara Municipal podera
consultar a IGAC — Inspecc¢do-Geral das Actividades Cul-
turais.

9 — A licenca referida no nimero anterior devera ser reque-
rida com, pelo menos, oito dias de antecedéncia e sera deferida
até seis horas antes da marcada para o inicio do espectaculo.
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Artigo 6.°

Conteudo do alvara das licengas acidental de recinto,
itinerante ou improvisado e acidental de recinto

Do alvara das licencas de recinto itinerante, improvisado ou
acidental de recinto, devem constar as seguintes indicacdes:

a) A denominagdo do recinto;

b) O nome da entidade exploradora do recinto;

¢) A actividade ou actividades a que o recinto se destina;

d) A lotacdo do recinto para cada uma das actividades re-
feridas na alinea anterior;

e) A data da sua emiss@o e o prazo de validade da licenga;

/) As condicionantes para o funcionamento, se as houver.

Artigo 7.°
Espectaculo ao vivo

1 — Nenhum espectaculo de natureza artistica, ao vivo, po-
dera ser realizado sem ser comunicado a IGAC — Inspec¢do-
-Geral das Actividades Culturais com a antecedéncia minima de
vinte e quatro horas, para efeitos de verificagdo da necessida-
de da presenca do piquete de bombeiros.

2 — Em caso de necessidade da presenca do piquete de bom-
beiros, este devera comparecer no local, pelo menos, uma hora
antes do inicio do espectaculo, salvo se o promotor ou qualquer
agente da fiscalizacdo considerar necessaria uma maior anteci-
pacao.

3 — Sendo necessaria a presenca do piquete de bombei-
ros, deverdo ser entregues ao respectivo chefe as chaves dos
compartimentos onde estiverem os contadores de electrici-
dade e gas, bem como dos compartimentos de matéria in-
flamavel.

4 — O chefe do piquete de bombeiros comunicara ao pro-
motor do espectaculo se o recinto estda ou ndo em condigdes
de funcionamento e se as portas devem ser abertas ao publico.

5 — Quando o recinto ndo deva ser aberto ao publico, a co-
municagdo referida no nimero anterior deve ser escrita e fun-
damentada.

6 — Quando o recinto, ndo obstante as faltas detectadas, puder
ser aberto ao publico, o chefe do piquete dos bombeiros comu-
nicard no dia seguinte a ocorréncia a entidade fiscalizadora e
ao titular da licenca de recinto, a fim de serem tomadas com
urgéncia as necessarias providéncias.

7 — No final do espectaculo, o piquete dos bombeiros ins-
peccionara todo o recinto para prevenir qualquer causa de in-
céndio.

Artigo 8.°
Indeferimento do pedido de licenca

1 — O pedido de concess@o de licenca de recinto itinerante
ou improvisado serd indeferido:

a) Se o local a licenciar necessitar ¢ ndo possuir licenca
de utilizacdo;

b) Se o local a licenciar necessitar ¢ ndo possuir licenca
do Governo Civil;

c) Se a vistoria a que se refere o n.° 4 do artigo 5.° do pre-
sente Regulamento se pronunciar nesse sentido;

d) Se for exigida licenga de representagdo e a mesma nao
for exibida.

2 — Os espectaculos de natureza artistica s6 podem ser anun-
ciados ou realizados ap6s a emissao pela IGAC — Inspeccao-
-Geral de Actividades Culturais de licenca de representagao.

3 — A licencga de representagdo tem por finalidade garantir
a tutela dos direitos de autor e conexos devidos pela represen-
tacdo ou execuc¢ao.

4 — A licenca de representagdo pode abranger varias sessoes.

Artigo 9.°
Documentos a apresentar para recintos itinerantes

1 — E obrigatdrio apresentar, para efeitos de licenciamento
de recintos itinerantes:

a) Apolice de seguro contra terceiros;

b) Termo de responsabilidade assinado por um técnico ha-
bilitado para o efeito, ou, na sua auséncia, pela entida-
de exploradora, tendo em vista garantir que a mesma ve-

rificou as condigdes especificas em que o recinto ou di-
vertimento foi montado e a fiabilidade dos respectivos
componentes.

2 — Os servigos camararios poderdo, nos casos em que a com-
plexidade do recinto ou divertimento assim o justifique, exigir
que o termo de responsabilidade seja obrigatoriamente assina-
do por um técnico habilitado.

3 — No caso de pragas de touros desmontaveis e circos am-
bulantes ¢ obrigatoria a apresentacdo de projecto e memoria des-
critiva.

4 — O referido no numero anterior ¢ extensivel a divertimen-
tos, sempre que a sua complexidade assim o justifique.

Artigo 10.°

Documentos a apresentar para recintos improvisados
e licenca acidental de recinto

1 — E obrigatdrio apresentar para efeitos de licenciamento
de recintos improvisados:

a) Apolice de seguro contra terceiros;

b) Termo de responsabilidade assinado por um técnico ha-
bilitado para o efeito, ou, na sua auséncia, pela entida-
de exploradora, tendo em vista garantir que a mesma ve-
rificou as condi¢des especificas em que o recinto para
divertimentos foi montado ¢ a fiabilidade dos respecti-
vos componentes.

2 — Os servigos camararios poderdo, nos casos em que a com-
plexidade do recinto ou divertimento assim o justifique, exigir
que o termo de responsabilidade seja obrigatoriamente assina-
do por um técnico habilitado para o efeito.

3 — Para o licenciamento de recintos improvisados ou con-
cessdo de licengas acidentais de recinto, como barracdes, ga-
ragens ou outros recintos congéneres, ou ainda estadios de fu-
tebol ou pavilhdes desportivos e similares, em que se
perspectiva lotagdes superiores a 500 pessoas, é exigida a
apresentacdo de um projecto e memoria descritiva sobre a
ocupacgdo do espago, assim com a indicacdo da respectiva lo-
tagdo prevista.

4 Para emissdo de licencas de recintos destinadas a insta-
lar maquinas de jogos eléctricos e manuais de diversdao ¢ sem-
pre necessario apresentar um projecto ¢ memoria descritiva sobre
a ocupacao do espago, assim como a indicagdo da respectiva lo-
tagdo prevista.

Artigo 11.°
Autenticacdo de bilhetes

1 — Nos espectaculos artisticos em recintos referidos no ar-
tigo anterior, ¢ obrigatoria a prévia consulta a Camara Munici-
pal antes da entidade exploradora colocar a venda os bilhetes
para os respectivos espectaculos, desde que a lotagdo dos mes-
mos seja superior a 1500 lugares, sobre a necessidade de au-
tenticacdo dos bilhetes.

2 — Se a Camara Municipal assim o entender, os bilhetes serao
autenticados por este 6rgdo do municipio nas condigdes que se
fixarem.

Artigo 12.°
Cedéncia de terrenos

Nao havera lugar a devolugdo das importancias recebidas das
entidades que tenham arrematado terrenos camararios para a ins-
talagdo de recintos improvisados ou itinerantes destinados a es-
pectéculos e divertimentos ptblicos, no caso de se verificar pos-
teriormente que os mesmos nio reinem as condi¢des necessarias
para o seu licenciamento.

Artigo 13.°
Publicidade

1 — A publicidade dos espectaculos publicos de natureza ar-
tistica deve conformar-se com os elementos constantes da licenga
de representagdo emitida.

2 — E proibida a publicidade sonora durante a realizagdo
ou nos intervalos dos espectaculos onde haja entradas pagas
ou seja exigida qualquer outra forma de pagamento, ainda que
indirecta.
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3 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior:

a) Os espectaculos tauromaquicos e circenses;

b) A publicidade por meio de videogramas musicais e dis-
cos, apenas durante os intervalos e sem que ocupe mais
de metade dos mesmos.

CAPITULO III
Fiscalizacao e sang¢odes

Artigo 14.°
Fiscalizacao deste Regulamento

1 — A fiscalizacdo do cumprimento do disposto no presente
Regulamento compete aos servigos da Camara Municipal e outras
autoridades policiais ¢ administrativas, normalmente a fiscali-
zacdo municipal.

2 — As autoridades policiais e administrativas que verifiquem
infrac¢des ao disposto no presente Regulamento levantardo os
respectivos autos de noticia e deverdo remeté-los a Camara Mu-
nicipal no prazo maximo de 24 horas.

3 — Os funcionarios ou agentes que, em servigo, devam en-
trar em recintos de espectaculos tém acesso aos locais em que
as actividades ou situagdes a fiscalizar ou a controlar se veri-
fiquem, sem direito a ocupagdo de qualquer lugar ou a perma-
néncia nos recintos para além do tempo estritamente indispen-
savel ao exercicio das suas fungdes.

4 — Para efeitos do cumprimento das fungdes a que se refe-
re o presente artigo, deve ser prestada a IGAC — Inspecgéo-
-Geral de Actividades Culturais e a Camara Municipal pelas en-
tidades sujeitas a fiscalizag@o toda a colaborag¢do necessaria que
lhes for solicitada.

Artigo 15.°
Contra-ordenac¢ao
Constituem contra-ordena¢des puniveis com coima:

a) De 10 000$ a 600 000$ ¢ de 50 000$ a 6 750 0008, con-
forme seja praticado por pessoa singular ou colectiva,
a violagdo do disposto no artigo 3.°;

b) De 50 000$ a 600 000$ e de 250 000$ a 9 000 000$, con-
forme seja praticado por pessoa singular ou colectiva,
a violacdo do disposto no artigo 11.°

¢) De 10 000$ a 450 000$ e de 30 000$ a 4 500 000$, con-
forme seja praticado por pessoa singular ou colecti-
va, a violagdo do disposto nos n.”* 6 e 7 do artigo 5.°
en.*1 e 2 do artigo 13.°

Artigo 16.°
Negligéncia e tentativa
Nas contra-ordenagdes referidas no artigo anterior a negligéncia
¢ sempre punivel e a tentativa apenas ¢ punivel quando houver
violag@o do disposto nos artigos 3.° ¢ 5.°
Artigo 17.°

Sanc¢oes acessorias

1 — Para além de aplicagdo da coima, podem ainda ser apli-
cadas em simultdneo as seguintes sangdes acessorias:

a) Revogacdo total ou parcial de licengas de recinto;
b) Encerramento do recinto.

2 — As sangdes referidas no ntimero anterior tém a dura-
¢do maxima de dois anos.

Artigo 18.°
Competéncia para a instrucido e aplicacio de sancdes
A instru¢do dos processos de contra-ordenagao e aplicagdo das
coimas e sangdes acessorias por violagdo de normas contidas neste

Regulamento sdo da competéncia da Camara Municipal, podendo
esta ser delegada no presidente de Camara.

CAPITULO 1V
Taxas

Artigo 19.°
Taxas

Pela emissdo das licengas e realizag@o das vistorias a que se
refere o presente Regulamento, é devido o pagamento das res-
pectivas taxas, fixadas no anexo I, enquanto as mesmas nao forem
incluidas no Regulamento e Tabela de Taxas, Tarifas e Licen-
¢as em vigor no concelho.

Artigo 20.°
Isencdo de taxas
1 — Estdo isentos das taxas a que se refere o nimero anterior:
a) O Estado e as demais pessoas colectivas de direito
publico;
b) As institui¢des particulares de solidariedade social;
c) As pessoas colectivas de utilidade publica;
d) As associagdes e colectividades culturais, humanitarias

ou desportistas do concelho;
e) As comissdes de festas religiosas.

2 — O disposto no numero anterior ndo se aplica as impor-
tancias devidas a peritos aquando das vistorias aos recintos.

CAPITULO V
Disposicdes finais

Artigo 21.°
Omissoes

Em tudo ndo especialmente previsto neste Regulamento apli-
car-se-a o regime previsto no Decreto-Lei n.° 315/95, de 28 de
Novembro, e no Decreto Regulamentar n.° 34/95, de 16 de No-
vembro.

Artigo 22.°
Norma revogatoria

Sao revogados todos os regulamentos e posturas municipais
contrarios ao presente Regulamento.

Artigo 23.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de 15 dias,
apos ter sido publicado no Didrio da Republica, 2.* série.

ANEXO 1
Tabela de taxas
1 — Concessao de licenga:

a) Para recintos itinerantes ou improvisados e salas com
maquinas de divertimentos:

Por dia — 15008%;
Por més ou fracgdo — 5000$;
Por ano — 60 0008$;

b) Acidental de recinto para espectaculos de natureza ar-
tistica:

Por cada sessdo — 50008;
Por dia ou fracgdo — 5008$.

2 — Vistorias:

a) Para licenciamento de funcionamento de recintos
itinerantes ou improvisados e salas com maquinas de
divertimentos, por cada perito — 2000$;

b) Para emissdo de licenga acidental de recinto, por cada
perito — 5000$.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO PORTO

Aviso n.2 2520/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contratos de trabalho a termo certo. — Em cumprimento da ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, aplicado a administracdo local por forg¢a do
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que,
por meu despacho datado de 11 de Janeiro de 2000, foram mais
uma vez renovados, pelo periodo de seis meses, os contratos de
trabalho a termo certo com os trabalhadores abaixo indicados:

Com inicio a 12 de Janeiro de 2000 e fim a 12 de Ju-
lho de 2000:

Motorista de pesados, escalao 1, indice 125:
Antoénio José Silveira Batista.

Asfaltador, escaldao 1, indice 130:
Jodo Manuel Braga Freitas Nunes.

Canalizador, escaldo 1, indice 130:

Carlos Alberto Garcia Machado.
José Eduardo Nordelo Andrade.
José Manuel Figueiredo Moreira.

Calceteiro, escaldo 1, indice 130:

Jodo Santo Cristo Pereira Puim.
Manuel Bernardo Oliveira Lima.

Auxiliar dos servigos gerais, escaldo 1, indice 115:

José de Sousa Resendes.
Gualdino Resendes Melo.
Emanuel Freitas Figueiredo.
Jodo Andrade Resendes.

Luis Miguel Ricardo Andrade.

José Evaristo Andrade Travassos.
Antonio Aristides Monteiro Chaves.
Anténio Adamastor Sousa Melo.
Alfredo Martins de Braga Chaves.
Domingos Bento Bairos Figueiredo.
Jodo Manuel Resendes Sousa.

Jodo Monteiro Duarte.

Antoénio Isidro Melo Freitas.

José Soares da Costa.

Mario Jorge Freitas Carvalho.

Jodo Paulo Braga Sousa.

Antonio da Conceicdo Tavares Moura.
David de Braga Chaves.

Manuel da Encarnagdo Branco Constantino Terra.
Alexandre Anténio de Freitas Carvalho.
Mario Jorge de Moura Melo.

[Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos
termos da alinea g) do n.° 3 artigo 114.° da Lei n.® 98/
97, de 26 de Agosto.]

12 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Alberto
da Silva Costa.

JUNTA DE FREGUESIA DE CRESTUMA

Aviso n.2 2521/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torna-se publico o quadro de pessoal desta Junta de
Freguesia, aprovado pela Assembleia de Freguesia em sessdo or-
dinaria de 28 de Dezembro de 1999, sob proposta desta Junta
aprovada em reunido de 7 de Dezembro de 1999.

15 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Manuel
Moreira da Silva.

Mapa de pessoal

Escaldes Numero | Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares|de lugares
1 P 3 4 5 6 7 3 previstos | providos
Administrativo | Assistente administrativo — 260 | 270 | 285 [305 [325 | - - -
— — 215 | 225 | 235 | 245 [ 260 [280 | - -
— — 190 | 200 | 210 [ 220 | 230 [240 | - - 1 1
Auxiliar.......... COVEITO .vovveeveieevieneenene COVEIr0 ...veevveeverieeeenins 145 [ 155 | 170 [ 185 |205 [220 | - - 1 1
Auxiliar de servigos ge- | Auxiliar de servigos ge- | 115 | 125 | 135 [ 145 | 160 | 175 | 190 | 205 1 1
rais. rais.
Auxiliar administrativo | Auxiliar administrativo | 115 | 125 | 135 | 145 | 160 | 175 | 190 | 205 1 0
Condutor de maquinas. | Condutor de maquinas | 145 | 155 | 170 | 185 | 200 | 215 | 230 |250 1 1
pesadas. pesadas.
Operério.......... Operario qualificado .... | Operario ...........coceeuee.. 130 [ 140 | 150 | 160 | 175 [ 190 | 205 | 225 2 2
Operario semiqualificado | Operario ...........ccoceeee. 125 | 135 | 145 | 155 | 170 | 185 | 205 | 220 1 1

Aprovado na Assembleia ordinaria de Freguesia de 28 de Dezembro de 1999, por maioria.

JUNTA DE FREGUESIA DE GONDAR

Aviso n.2 2522/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacgdo introduzida pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-se publico que a Assembleia
de Freguesia de Gondar, em sess@o ordinaria de 28 de Dezembro de 1999, aprovou a alteragdo ao quadro de pessoal, por proposta
aprovada pela Junta de Freguesia em reunifo ordinaria de 27 de Novembro de 1999.
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Quadro de pessoal
Grupo de pessoal Carreira Categoria Criado | A criar P \% T
Administrativo .................. Assistente administrativo ..... Assistente administrativo...... 1 1 1
Operario semiqualificado | Cantoneiro de vias municipais | OPerario ............coceeeevuerenuenns 1 1 1
Administrativo .................. Auxiliar administrativo ........ — 1 1 1
22 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Antonio Bastos Teixeira.

JUNTA DE FREGUESIA DA LOMBA

Aviso n.2 2523/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que a Assembleia de Freguesia da Lomba, por deliberagio de
18 de Abril de 1999, aprovou a alteragdo do quadro de pessoal, cuja proposta foi aprovada por deliberagdo da Junta de Freguesia

na reunido de 27 de Fevereiro de 1999.

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal Carreira

Categoria

Numero de lugares

Existentes | Ocupados Vagos A criar | A suprimir Total

OPpErario .......ccceeeeerveneenne OPErario .......ceceevvervenenne.

Servente ........

O Presidente da Junta, Joaquim Santos Viana.

JUNTA DE FREGUESIA DE REGUENGO GRANDE

Aviso n.2 2524/2000 (2.2 série) — AP. — Projecto de
Regulamento de Inventario e Cadastro do Patriménio da Junta
de Freguesia de Reguengo Grande. — Domingos Jeronimo
Martins Carneiro, presidente da Junta de Freguesia de Reguengo
Grande:

Torna publico que a Assembleia de Freguesia de Reguengo
Grande, no uso das competéncias que lhe sdo cometidas pelas
alineas i) e ¢) do n.° 1 do artigo 15.° da Lei n.° 100/84, de 29
de Margo, aprovou, na sua reunido ordinaria de 28 de Setem-
bro de 1999, o projecto de Regulamento de Inventario e Cadastro
do Patrimoénio da Junta de Freguesia de Reguengo Grande, que
se anexa, o qual se submete a audiéncia prévia dos interessa-
dos e a apreciacdo publica, pelo prazo de 30 dias, nos termos
dos artigos 117.° e 118.° do Coédigo do Procedimento Adminis-
trativo.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Domingos
Jeronimo Martins Carneiro.

Projecto de Regulamento de Inventario e Cadastro
do Patrimonio da Junta de Freguesia de Reguengo Grande

Nota justificativa

Para cumprimento do disposto nas alineas %) ¢ s) do n.° 1 do
artigo 27.° da Lei das Autarquias Locais (Decreto-Lei n.° 100/
84, de 29 de Margo) e tendo em conta a implementagdo do novo
sistema contabilistico aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99
(POCAL), publicado no Didario da Republica, 1.* série-A, n.° 44,
de 22 de Fevereiro de 1999, o qual obriga que as juntas de fre-
guesia disponham de um inventario actualizado, que lhes per-
mita conhecer em qualquer momento o estado, a afectagdo e a
localizagdo dos bens imdveis e moveis a fim de gerir eficien-
temente todo o patriménio da freguesia e, logicamente, apurar
correctamente o valor patrimonial, reveste-se de grande impor-
tancia a elaboragdo deste regulamento que servira de pilar ori-
entador do patrimonio da Junta de Freguesia de Reguengo Grande,
de modo a que cada sector contribua para o controlo de todos
os bens patrimoniais.

A execugdo do inventario vem dar cumprimento ao estabele-
cido na 1.* fase de implementagdo do novo Plano de Contas para

as Autarquias Locais (POCAL), fase esta que devera estar con-
cluida em 31 de Dezembro de 1999.

S6 apos a conclusdo do processo de inventariacdo e respec-
tivo apuramento do valor patrimonial da autarquia se podera
elaborar o balango inicial, documento que marcara o ponto de
partida para a nova contabilidade orcamental, patrimonial e
analitica e contribuird para avaliar a eficiéncia e a eficacia da
gestdo autarquica.

O presente Regulamento foi elaborado a partir, de entre ou-
tros, de diversos normativos legais aplicaveis ao patriménio do
Estado e pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, tendo sido introduzidas
as alteracdes consideradas necessarias para uma melhor adequagao
patrimonial da Junta de Freguesia de Reguengo Grande.

CAPITULO 1
Principios gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicaciao

1 — O presente Regulamento estabelece os principios gerais
de inventario e cadastro, aquisi¢do, alienagdo, registo, seguros,
aumento, abatimentos, cessdo, avaliagdo e gestdo do imobilizado
corporeo e incorporeo da freguesia.

2 — Considera-se gestdo patrimonial da freguesia, nomeada-
mente, a correcta afectacdo dos bens pelas diversas areas de ges-
tdo, tendo em conta ndo sé as suas necessidades como também
a sua melhor utilizag@o, conservagdo e valorizagao.

CAPITULO 11

Do inventario e cadastro

Artigo 2.°
Inventario

1 — As etapas que constituem o inventario sdo as seguintes:

a) Arrolamento que consiste na elaboragao de um rol de bens
a inventariar;

b) Classificagdo que consta na reparticdo dos bens pelas di-
versas classes;
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c) Descricdo que evidencia as caracteristicas que identifi-
cam cada bem;
d) Avaliag@o que se baseia na atribui¢do de um valor ao bem.

2 — Para o cumprimento do disposto no n.° 1 do presente ar-
tigo, serdo elaborados os seguintes mapas:

Mapas de registo de imobiliario incorpdreo (anexo I);
Mapas de registo de imobiliario corpodreo:

1) Bens imoveis:

Mapa de registo de terrenos e recursos naturais
(anexo II);

Mapas de registo de edificios e outras construgdes
(anexo I — A):

Edificios:

Mapa de registo de instalagdes desportivas
e recreativas;

Mapa de registo de instalagdes de servigos;

Mapa de registo de mercados;

Mapa de registo de outros edificios.

Outras construgdes:

Mapa de registo de viagdo rural;

Mapa de registo de parques e jardins;

Mapa de registo de instalagdes desportivas
€ recreativas;

Mapa de registo de cemitérios.

2) Bens moveis:
Anexo III:

Mapa de registo de equipamento de transporte;

Mapa de registo de ferramentas e utensilios;

Mapa de registo de equipamento administrativo;

Mapa de registo de outras imobilizac¢des
corporeas.

3 — Os elementos a utilizar para controlo dos bens sdo:

a) Fichas de inventario;
b) Mapas de inventario;
c) Conta patrimonial.

4 — Os documentos referidos no numero anterior poderao ser
elaborados e mantidos actualizados mediante suporte informatico.

Artigo 3.°
Fichas de inventario

1 — Para todos os bens devera existir uma ficha de inventa-
rio de modo a que seja possivel identificar, com facilidade, o
bem e o local em que se encontra (anexos 1V).

2 — As fichas de inventario serdo numeradas sequencialmente
e ordenadas de acordo com a classificagdo do Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias locais (POCAL), nomeadamente
com a classificagdo orgamental e patrimonial.

Artigo 4.°
Mapas de inventario

1 — Todos os bens pertenca da freguesia serdo agrupados em
mapas, de acordo com o estabelecido no n.° 2 do artigo 2.°

Artigo 5.°
Conta patrimonial

1 — A conta patrimonial constitui o elemento sintese da va-
riacdo dos elementos construtivos do patrimoénio da freguesia a
elaborar no final de cada exercicio econdmico, segundo mode-
lo anexo (anexo V).

2 — Na conta patrimonial serdo evidenciadas as aquisigdes,
reavaliagdes, alteracdes e abates verificados no patriménio du-
rante o exercicio econémico findo.

3 — A conta patrimonial sera subdividida segundo a classi-
ficagdo orcamental e patrimonial.

Artigo 6.°
Regras gerais de inventariacdo do imobilizado

1 — As regras gerais de inventariagdo devem obedecer as se-
guintes fases:

a) Os bens devem manter-se em inventario desde o momento
da sua aquisi¢do até ao seu abate, o qual, regra geral,
ocorre no final da vida 1til, também designada de vida
econdmica;

b) Os bens que evidenciem ainda vida fisica (boas condi-
¢oes de funcionamento) e que se encontrem totalmente
amortizados deverdo ser, sempre que se justifique, ob-
jecto de avaliacdo, sendo-lhes fixado um novo periodo
de vida util;

¢) Nos casos em que ndo seja possivel apurar o ano de aqui-
si¢do dos bens, adopta-se o ano de inventario inicial, para
se estimar o periodo de vida 1til dos bens que corres-
ponde ao periodo de utilizagdo, durante o qual se amortiza
totalmente o seu valor;

d) A identificacdo de cada bem faz-se mediante a atribui-
¢do de um codigo correspondente ao classificador ge-
ral — numero de inventario e um c6digo correspondente
a classificagcdo do POCAL;

e) As alteracdes e abates verificados no patrimoénio serdo
objecto de registo na respectiva ficha de cadastro com
as devidas especificagdes;

/) Todo o processo de inventario e respectivo controlo po-
dera ser efectuado através de meios informaticos ade-
quados;

g) Para os bens totalmente amortizados respeitar-se-a o dis-
posto na alinea ¢) do n.° 5 do artigo 19.° do presente
Regulamento.

Artigo 7.°
Identificacdo dos bens

1 — Os bens serdo identificados através de:

Nuamero de inventario;
Classificag@o contabilistica.

2 — No bem sera sempre impresso ou colado um nimero que
permita a sua identificagdo.

3 — O numero de inventario obedece a estrutura abaixo in-
dicada, conforme o classificador geral, que consiste num cddi-
go que identifica a classe, tipo de bem e o bem, conforme ta-
bela a elaborar de acordo com o anexo I do Decreto-Lei n.° 378/
94, de 16 de Junho, com as necessarias adaptagdes:

Codigo da classe
Coédigo do tipo de bem
Coédigo do bem [

Numero sequencial \ | | |

4 — O numero sequencial deve ser ordenado por tipo de bem,
salvo no caso das fichas de existéncias, em que este subcampo
se destina ao codigo utilizado na gestdo de stocks.

5 — No numero de inventario, os subcampos destinados a
inscrever os codigos de classe, do tipo de bem e do bem serdo
preenchidos a zeros, quando o bem a inventariar ndo for um bem
movel.

6 — No campo relativo a classificagdo contabilistica devem
ser especificados, pela ordem apresentada, os seguintes codigos:

Da classificagdo funcional;
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Da classificacdo econdémica;
Da classificacdo orcamental e patrimonial.

7 — Quando o cédigo da classificagdo funcional ndo ¢
identificavel, o subcampo correspondente preenche-se com ze-
ros.

CAPITULO III
Das competéncias

Artigo 8.°
Junta de Freguesia
1 — Compete aos servigcos administrativos da Junta:

a) Ter conhecimento e proceder a afectagdo dos bens da
freguesia;

b) Assegurar a gestdo e controlo do patrimoénio;

¢) Executar e acompanhar todos os processos de inventa-
riagdo, aquisi¢do, abate, permuta e venda de bens mo-
veis ¢ imodveis;

d) Proceder ao inventario anual;

e) Realizar inventariagdes periddicas, de acordo com as ne-
cessidades do servigo.

CAPITULO 1V

Da aquisicio e registo de propriedade

Artigo 9.°
Aquisicao

1 — O processo de aquisigdo dos bens modveis e imoveis da
freguesia obedecera ao regime juridico e aos principios gerais
de realiza¢do de despesa em vigor.

2 — O tipo de aquisi¢do dos bens sera registado na ficha de
inventario de acordo com os cddigos seguintes:

01 — Aquisicdo a titulo oneroso em estado novo;
02 — Aquisicdo a titulo oneroso em estado de uso;
03 — Cessao;

04 — Troca;

05 — Permuta;

06 — Locacao;

07 — Doagao;

08 — Outros.

Artigo 10.°
Registo de propriedade

1 — O registo define a propriedade do bem, implicando a
inexisténcia do mesmo a impossibilidade de alienagdo do bem.

2 — Os bens sujeitos a registo sdo, além de todos os bens
imoveis, os veiculos automoveis e reboques.

3 — Estfo ainda sujeitos a registo todos os factos, acgdes e
decisdes previstas nos artigos 11.° ¢ 12.° do Decreto-Lei n.° 277/
95, de 25 de Outubro (estabelece os bens moveis sujeitos a re-
gisto).

CAPITULO V

Da alienaciio, abate e cessiao

Artigo 11.°
Formas de alienacio

1 — A alienacgdo dos bens pertencentes ao imobilizado sera
efectuada em hasta publica ou por concurso publico.

2 — De acordo com o n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 30794, a alienacdo de bens moveis podera ser realizada por
negociagdo directa quando:

a) O adquirente for uma pessoa colectiva publica;

b) Em casos de urgéncia devidamente fundamentados;

¢) Quando se presuma que das formas previstas no nimero
anterior ndo resulte melhor preco;

d) Quando nfo tenha sido possivel alienar, ou se verificar
inequivocamente que ndo venha a ser possivel por qual-
quer das formas previstas no numero anterior.

3 — Sera elaborado um auto de venda, onde serdo descri-
tos quais os bens alienados e respectivos valores de alienagdo
(anexo VIII).

Artigo 12.°
Realizacdo e autorizacio da alienacio

1 — Compete a Junta de Freguesia a elaboracdo dos proces-
sos de alienag@o dos bens que sejam classificados de dispensa-
veis.

2 — S6 poderdo ser alienados bens mediante deliberagdo do
orgdo executivo.

3 — A alienagdo de bens imodveis superiores a 2 500 000$
carece de autorizagdo da Assembleia de Freguesia.

Artigo 13.°
Abate
1 — As situagdes susceptiveis de originarem abates sdo:

a) Alienagio;

b) Furtos, incéndios, roubos, extravios;
c) Cessao;

d) Declaragdo de incapacidade do bem;
e) Troca.

2 — Os abates de bens ao inventario deverdo constar da fi-
cha de inventario, de acordo com a seguinte tabela:

01 — Alienacédo a titulo oneroso;
02 — Alienacdo a titulo gratuito;
03 — Furto/roubo;

04 — Destruigao;

05 — Troca;
06 — Cessao;
07 — Outros.

3 — Nas situagdes previstas na alinea ») do n.° 1, bastara a
certificacdo por parte da Junta de Freguesia para se proceder ao
seu abate.

4 — No caso de abatimentos por incapacidade do bem, de-
verdo os servigos administrativos apresentar a proposta a Junta
de Freguesia.

Artigo 14.°
Cessio

1 — No caso de cedéncia de bens a outras entidades devera
ser lavrado um auto de cessdo (anexo 1X), devendo este ser la-
vrado pela Junta de Freguesia.

2 — S6 poderdo ser cedidos bens mediante deliberagdo do or-
gdo executivo ou do orgdo deliberativo, consoante os valores em
causa.

CAPITULO VI
Dos furtos, extravios e incéndios
Artigo 15.°

Regras gerais

1 — No caso de se verificarem furtos, extravios ou incéndios,
dever-se-a proceder do seguinte modo:

a) Participar as autoridades;
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b) Lavrar auto de ocorréncia (anexo XI), no qual se des-
creverdo os objectos desaparecidos, indicando os respec-
tivos numeros de inventario.

Artigo 16.°
Furtos e incéndios

1 — Elaboragdo de um relatorio onde serdo descritos os ni-
meros de inventario e os respectivos valores.

2 — O relatdrio e o auto de ocorréncia serdo anexados no final
do exercicio a conta patrimonial.

Artigo 17.°
Extravios

1 — Compete ao responsavel da sec¢do onde se verificar o
extravio informar o executivo da Junta de Freguesia do suce-
dido, sem prejuizo do apuramento de posteriores responsabili-
dades.

2 — A situagdo prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 15.°
s0 devera ser efectuada apos serem esgotadas todas as possibi-
lidades de resolucgdo interna do caso.

3 — Caso se apure o(s) funcionario(s) responsavel(eis) pelo
extravio do bem, a Junta devera ser indemnizada de forma a que
se possa adquirir outro que o substitua, sem prejuizo, se for caso
disso, de instauragdo do competente processo disciplinar.

CAPITULO VII
Dos seguros

Artigo 18.°

Seguros

Todos os bens moveis e imoveis da freguesia deverdo estar
adequadamente segurados, competindo tal tarefa a Junta de Fre-
guesia.

CAPITULO VIII
Da valorizacao dos bens
Artigo 19.°
Imobilizagdes

1 — O activo imobilizado deve ser valorizado pelo custo de
aquisi¢do ou pelo custo de produgdo. Quando os respectivos ele-
mentos tiverem uma vida 1til limitada, ficam sujeitos a uma
amortizacdo sistematica durante esse periodo.

2 — O custo de aquisig@o e o custo de producido dos elementos
do activo imobilizado devem ser determinados de acordo com
as seguintes defini¢des:

2.1 — O custo de aquisi¢do de um bem ¢ dado pelo respec-
tivo preco de compra adicionado dos gastos suportados direc-
tamente para o colocar no seu estado actual e local de funcio-
namento.

2.2 — Entende-se por custo de produgdo de um bem a soma
dos custos directos e indirectos suportados para o produzir, co-
locar no estado em que se encontra e no local de armazenagem.

3 — As imobilizagdes corporeas podem ser consideradas no
activo por uma quantidade e por um valor fixo desde que si-
multaneamente se satisfacam as condigdes:

a) Sejam frequentemente renovadas;

b) Representem um valor global de reduzida importancia
para a autarquia;

c) Nao haja variagdo sensivel na sua quantidade, no seu valor
e na sua composigéo.

4 — Caso se trate de activos do imobilizado obtidos a titulo
gratuito, devera considerar-se o valor resultante da avaliagdo ou

o valor patrimonial definidos nos termos legais ou, caso ndo exista
disposigao aplicavel, o valor resultante da avaliagdo segundo
critérios técnicos que se adeqiem a natureza desses bens:

4.1 — Caso ndo seja possivel aplicar critério de valorimetria,
o imobilizado assume valor 0 até ser objecto de uma grande
reparacgdo, assumindo entdo o montante desta.

5 — Relativamente a valorizacdo do imobilizado corpoéreo ja
existe, a data da realizagdo do inventario inicial, devendo ser
adaptados os seguintes procedimentos:

a) Na elaboracdo do inventario inicial aplicar-se-8o os cri-
térios valorimétricos;

b) As imobilizagdes cujo custo de aquisicdo ou de produ-
¢do ndo seja conhecido sdo valorizadas de acordo com
o n.°4;

¢) Os bens que a data do inventario estiverem totalmente
amortizados e que ainda se encontrem em boas condi-
¢oes de funcionamento deverdo ser objecto de avalia-
¢do, fixando-se-lhes um novo periodo de vida util es-
perado;

d) Os bens que a data de inventario inicial ndo estejam to-
talmente amortizados deverdo ser objecto de reavalia-
¢ao mediante a aplicagcdo dos coeficientes de desvalo-
rizagdo monetaria, devendo ser ainda elaborado um mapa
de reavaliacdo para cada bem, o qual devera ser ane-
xado a ficha de inventario do bem (anexo Xir).

6 — Os bens de dominio publico sdo incluidos no activo imo-
bilizado da autarquia, estejam ou ndo afectos a sua actividade
operacional. A valorizagdo destes bens sera efectuada, sempre
que possivel, ao custo de aquisi¢cdo ou ao custo de produgao.

Artigo 20.°
Alteracao do valor

1 — Todos os bens susceptiveis de alteragcdo do valor, sujei-
tos ou ndo as regras de amortizagdo, devem constar do inven-
tario pelo seu valor actualizado.

2 — No caso de existéncia de grandes reparagdes,
beneficiagdes, valorizagdes ou desvalorizagdes excepcionais, por
razdes inerentes ao proprio bem ou por variacdo do seu prego
de mercado, estas deverdo ser evidenciados no mapa e na fi-
cha de inventario através da designagdo:

GR — grandes reparacdes ou beneficiagdes;

VE ou DE — valorizacdes ou desvalorizagdes excepcionais,
respectivamente;

VM — variagdes no valor de mercado;

RV — reavaliagoes;

AV — avaliagdes.

CAPITULO IX
Das amortizacdes e reintegracgoes

Artigo 21.°
Método

1 — As amortizagdes dos elementos do activo imobilizado
sujeitos a depreciag@o ou a deperecimento sdo consideradas como
custo.

2 — O método de calculo das amortizagdes do exercicio é o
das quotas constantes, devendo as alteragdes a esta regra ser
explicitadas no anexo ao balango e as contas de funcionamen-
to e investimento.

3 — Para efeitos de aplicagdo do método das quotas cons-
tantes, a quota anual de amortizag@o aceite como custo de exer-
cicio determina-se aplicando, aos montantes dos elementos do
activo imobilizado em funcionamento, as taxas de amortizagao
definidas na lei.

4 — A amortizagdo dos elementos do activo é considerada
como extraordindria enquanto estes ndo entrarem em funciona-
mento.

5 — Quando, a data do encerramento do balango, os elementos
do activo imobilizado corpéreo e incorpéreo, seja ou ndo limi-
tada a sua vida util, tiverem um valor inferior ao registado na
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contabilidade, devem ser objecto de amortizagdo extraordinaria
correspondente a diferenga, se for de prever que a redugdo desse
valor seja permanente.

6 — A amortizagdo extraordinaria criada nos termos do nu-
mero anterior ndo deve ser mantida se deixarem de existir os
motivos que a originaram.

7 — Séo totalmente amortizados no ano de aquisi¢do os ele-
mentos do activo imobilizado sujeitos a deperecimento, cujos
valores unitarios ndo ultrapassem o limite fixado no artigo 31.°
do Codigo de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colec-
tivas, excepto quando fagam parte de um conjunto de elemen-
tos que devam ser amortizados como um todo.

8 — A fixacdo de quotas diferentes das estabelecidas na lei,
para os elementos do activo imobilizado corpéreo adquirido em
segunda mao, ¢ determinada pelo 6rgdo deliberativo da autar-
quia local, sob proposta do 6rgdo executivo, acompanhada de
justificagdo adequada.

9 — No caso de bens adquiridos em estado de uso ou su-
jeitos a grandes reparagdes e beneficiacdes, que aumentem o
seu valor, serdo amortizados de acordo com a seguinte for-
mula:

A=VIN
sendo:

A — amortizagao;

V — valor contabilistico actualizado;
N — numero de anos de vida util estimados.

10 — Devera ser elaborado um mapa de amortizagdes para

cada bem sujeito a depreciacdo, o qual sera anexado a ficha de
inventario do bem (anexo XIII).

CAPITULO X

Disposicoes finais e entrada em vigor
Artigo 22.°
Disposic¢des finais

1 — Compete ao o6rgdo executivo a resolucdo de qualquer si-
tuacdo omissa neste documento.

Artigo 23.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia um do
més seguinte ao da sua publicacdo no Didrio da Republica.

ANEXOS

ANEXO 1

MAPA DE IMOBILIZADO INCORPOREOQ

DATA_/ [/ O Funcionario:

O Responsavek:
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ANEXO I

MAPA DE TERRENOS E RECURSOS NATURAIS

DATA_/_/_ O Funcionario: O Responsavel:

ANEXO II-A

MAPA DE REGISTO DE EDIFiCIOS E OUTRAS CONSTRUCOES

DATA_/_/_ O Funcionario: O Responsavel:
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ANEXO III

MAPA DE IMOBILIZADO CORPOREQ

DATA_/_/_ O Funcionério: O Responsavel:
ANEXO IV
Imobilizado incorpéreo Bens Imdveis -
FICHA N° N.° D& INVENTARIO Classificagdo funcional FICHAN® N.° DE INVENTARIO Classificacdo funcional
Classificador Geral Classificagao economica Classificador Geral Classificagdo economica
!\I" Sleq\.l\enclial I I I IClasle!iﬂlCacalo (‘!'rqaL\ex!tal e N° Sequencial Classificagdo Orgamental e

Patrimonial

I I

O Funciondrioe:

[ 11 |

1. IDENTIFICAGAO (Designagio):
2. CARACTERIZAGAO DO BEM
2.1 Registo

Registo nas Finangas:

N° Matricial

Registo de Propriedade: Data de Escritura /Contrato [/

2.2 Aquisicdo
Data: fd

3. VALORIZAGAO B REGISTO

Tipo de Aquisigdo__/__ ®

Valor de Aquisi¢do/Produgao: Inicio de utilizagdo: __ /

Vida til esperada Amortizagio(taxa): %

Amortizagdo do exercicio Amortizagao acumulada
Alteragio/Tipo/Valor _/__ ®
Abate:® Data __/__/__ Tipo: _/__ @ Valor Entidade:

Seguro:Sim [1 Niao [l N°da Apolice

O RESPONSAVEL

2) Artigo 10°n° 2

b) Artigo 22° n°2

€} No caso do abate ter sido originado por alienagdo/ venda a titulo oneroso, deverao ser preenchidos os
€ampos referentes ao valor e entidade

d) Artigo 14° n® 2

Patrimonial

O Funcionario:

1. IDENTIFICAGAO (Designagaio):
2. CARACTERIZAGAO DO BEM

2.1 Localiza¢d@o
2.2 Aquisigio
Data: e/

2.. Natureza Jurfdica

Tipo de Aquisigo _/__®

2.4 Classificagdo do bem

2.5 Natureza dos direitos da autarquia

2.6 Natureza do imével

27 Natureza da ocupagéo

2.8 Investimento intermunicipal
Registo nas Finangas: N° Matricial e data

Valor Patrimonial e data :

N fiscal do proprietario :

% do Proprietario no imoével ____

Registo de Propriedade: Natureza

Data de Escritura /Contrato _/__ /
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2.9 Caracterizagao fisica
Confrontagdes
Areas

2.10 Estrutura do edificio
N° de pisos
Ano de Construgdo

3. VALORIZAGAOE REGISTO
3.1 Valor de Aquisigdo/Produgio:

3.2 Despesas de compra inclufdas
3.3 Contrato de locagio

Valor total

Valor das rendas
Datadotermo __ /__ /
Vida Gtil esperada

Namero derendas

Datadeinicio __/__/

Valor residual

Opgao de compra/devolugio
3.4 Inicio de utilizagdo _ /___/

3.5N°de anos de vidaesperada ______
3.6 Amortizagio(taxa): __%

3.7 Amortizagdo do exercicio Amortiza¢do acumulada
3.8 Alteragdo/Tipo/Valor __/__ ®

3.9 Abate: @ Data __/__/__ Tipo: __/__ ® Valor,

4.Seguro: Sim 00 NaoO N°da Apolice Companhia

O RESPONSAVEL

a) Artigo 10°n°2
b) Artigo 22°n°2

) No caso do abate ter sido originado por alienagao/venda a titulo oneroso, deverdo ser preenchidos os

campos referentes ao valor e entidade

d)Artigo 14°n° 2
ANEXO IV
EQUIPAMENTO BASICO
FICHA N® N.? DE INVENTARIO Classificagio funcional
Classificador Geral Classificagdo econ6mica
LIl LI11]1]
N° Sequencial Classificagdo Orqamental e
Patrimonial
N
O Funciondrio:
1. IDENTIFICAGAO
Designacio; Referéncia :
2. CARACTERIZAGAO DO BEM
2.1 Aquisigio
Data: __/___/_ Tipo de Aquisicdo _/__©®
« .aoagdo

3. VALORIZAGAOE REGISTO
3.1Custo de Agquisigdo/Produgao:

3.2 Despesas de compra inclufdas
33 Contrato de locagdo

Valor total

Nameroderendas _____

Datadeinfcio __/__/

Valor residual

Opgao de compra/devolugio
34 Inicio de utilizagio __/__/___

Valor das rendas

Vida util esperada

35 N° de anos de vida esperada 3.6 Amortizagao(taxa):

3.7 Amortizagao do exercicio Amortizagio acumulada

Datadotermo__ /__/

%

Valor liquido do imobilizado

3.8 Alteragdo/Tipo/Valor __/__ ®

39 Abate:® Data __/__/_ Tipo: _/__ ® Valor
4. OUTROS ELEMENTOS

Seguro: Sim 0 Nao [ N°da Apolice Companhia

Contrato de Assisténcia: Sim 0 Néo O

5. OUTRAS INFORMAGOES

O RESPONSAVEL

a) Artigo 10°n°2

b) Artigo 22°n°2

¢) No caso do abate ter sido originado por alienagéio/venda a titulo oneroso, deverao ser preenchidos os
campos referentes ao valor e entidade

d)Artigo 14°n° 2
ANEXO 1V
EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE
FICHAN® N.° DE INVENTARIO Classificagdo funcional
Classificador Geral Classificacdo econ6mica
N° Sequencial Classificagdo Orgamental e
I II’atn'mom'al
O Funcionério:
1. IDENTIFICAGAO
Designagdo: Referéncia :
2. CARACTERIZAGAO DO BEM
21 Aquisicio
Data: _/_ [/ _ Tipo de Aquisigdo __/__ @
Afectacio

3. VALORIZAGAOR REGISTO
31Custo de Aquisigdo/Produgao:

3.2 Despesas de compra inclufdas

3.3 Contrato de locagio
Valor total
Nameroderendas __ Valordasrendas .
Datadeinicio__/__ /__ Datadotermo__/__/
Valor residual Vida atil esperada _____

Opgéo de compra/devolugdo
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3.4 Inicio de utilizaggo __ /__ /
3.5 N° de anos de vida esperada

3.6 Amortizagio(taxa): %

Amortizagao lad

3.7 Amortizagio do exercicio

Valor liquido do imobilizado

3.8 Alteragiio/ Tipo/Valor __/__ ®
39 Abate:® Data __/_ /  Tipo: _/__ “ Valor,

4. OUTROS ELEMENTOS
Seguro: Sim [1  Nao [

N°da Apolice________ Companhia

Contrato de Assisténcia: Sim [0 NaoO

Entidad,

Duragéo

Valor

5. OUTRAS INFORMAGOES

O RESPONSAVEL

) Artigo 10°n°2

b) Artigo 22°n°2

¢} No caso do abate ter sido originado por alienagio/ venda a titulo oneroso, deverao ser preenchidos os
campos referentes ao valor e entidade

d)Artigo 14°n°2
ANEXO IV
FERRAMENTAS E UTENSELIOS
FICHAN® N.? DE INVENTARIO Classificagdo funciona]
Classificador Cl;erall ] Classificagdo econo...ica
N Sequencial Classificagio Orgamental e
Patrimonial

LLLi11]

O Funcionério: 3

1. IDENTIFICAGAQ

Designagdo: Referéncia :
2. CARACTERIZAGAO DO BEM .

2. / uisicdo

Data:___/ _/ Tipo de Aquisigdo _/__®

3 VALORIZAGAOE REGISTO
3.1Custo de Aquisicao/Produgéo:

3.2 Despesas de compra inclufdas

3.8 Inicio de utilizagio __/__ /. NP de anos de vida esperada _
34 Amortizago(taxa): __% Amortizagio do exercicio
Amortizagdo acumulada Valor liquido do imobilizado

3.5 Mteragio/ Tipo/Valor _/__ ®

3.6 Abate: © Data —t—/ . Tipo: _/__ ® Valor

4. OUTROS BLEMENTOS

Seguro:Sim 0 Nao O N° da Apélice Companhia
O RESPONSAVEL

2) Artigo 10° o 2

b) Artigo 20 oy

) No caso do nbate ter sid i

o originado por alienagao,/ venda a titulo oneroso, devers i
€AIPos referentes ao valor e entidade ertoserpreenchides s
DArtigo 14° o 5

ANEXO IV

EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVQO

FICHA N° N.° DB INVENTARIO Classificagdo funcional
Classificador Geral Classificagao econdmica
N° Sequencial Classificagao Orgamental e

Patrimonial
O Funciondrio:
1. IDENTIFICAGAO
Designagdo: Referéncia :
2. CARACTERIZAGAO DO BEM
2.1 Localizagéo
2.2 Aquisigio
Data: __/_ [ Tipo de Aquisigio __/__®

3. VALORIZAGAOE REGISTO
31Custo de Aquisicdo/Produgdo:

3.2L x, esas de compra inclufdas
3.3 Contrato de locagio

Valor total
Ntmero de rendas

> adeinfcio__/__/__
Valor residual
Opglio de compra/ devolugéo

3.4 Infcio de utilizagdo __/__/_

3.5 N° de anos de vida esperada

3.6 Amortizacio(taxa): __%

3.7 Amortizagdo do exercicio

Valor liquido do imobilizado

3.8 Alteragéio/Tipo/Valor _ /__ ®
3.9 Abate: @

4. OUTROS ELEMENTOS

Seguro:Sim 0 NaoO N°da Apolice

5. OUTRAS INPORMAQOES

Valor das rendas
Datadotermo __/__/___
Vida atil esperada

Amortizagdo acumulada

Data [/ Tipo: _/__® Valor

Companhia

O RESPONSAVEL

&) Artigo 10° n°2
b) Artigo 22°n®2

<} No caso do abate ter sido originado por alienagio/venda a titulo oneroso, deverdo ser preenchidos os

campos referentes ao valor e entidade
d)Artigo 14°n° 2
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ANEXO IV
OUTRO IMOBILIZADO CORPOREO
FICHA N® N.° DE INVENTARIO Classificagao funcional
Classificador Geral Classificagio econémilca
N° Sequencial Classificaggo Orcamental e
Patrimonial

0

O Funcionério:

1. IDENTIRICAGAO
Designagao: Referéncia :

2. CARACTERIZAGAO DO BEM
2.1 Aquisi¢do
Data: __/__ / Tipo de Aquisigio __/__®

3. VALORIZAGAOE REGISTO
3.1 Custo de Aquisigdo/Produgao:

3.2 Despesas de compra inclufdas

3.3 Infcio de utilizagio ___/___/ N° de anos de vida esperada
34 Amortizagdo(taxa): ___% ~ Amortizagio do exercicio
Amortizagdo acumulada _ Valor liquido do imobilizado

3.5 Alterago/Tipo/Valor _/__ ®

3.6 Abate: ® Data /_/_. Tipo: __/__ ® Valor

4. OUTROS ELEMENTOS
Seguro: Sim 0 Nao [l N°da Apélice Companhia

O RESPONSAVEL

a) Artigo 10°n° 2
b) Artigo 22°n®2

<) No caso do abate ter sido originado por alienagho/venda a titulo oneroso, deverdo ser preenchidos os

campos referentes ao valor e entidade
d)Artigo 14°n° 2

ANEXO V

CONTA PATRIMONIAL

¥ |DESCRIGAO[ P

IRICIAL

DIMINUICOES PATRIMONIALS

14=3185-18

15=1412

1613

DATA _/_/

O Funcionério: O Responsével:
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ANEXO VI
FOLHA DE CARGA
Secgio,
Codigo de Actividade.
i L DEBCRICAC """ CONDICAQ OBSERVAGOES
INVENT, : BOA |RAZ., | MA
==
Data / / O Funcionario O Resnonsavel
ANEXO VII

MAPA DE REGISTO DE LIVROS (BIBLIOTECA)

DATA_/_/_ O Funcionaro: O Responsavel:
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ANEXO VIII ANEXO IX
e
AUTO DE VENDA AUTO DE CESSAO
Aos ... dias do més de ... mil novecentos e noventa e oito em
a) compareceram perante mim
... mil novecentos e noventa e oito, procedeu-se a alienagio
b). ofs) Sr.(s)
através de a) do(s) seguinte(s) bem(s) !
® a fim de que fosse autorizada a cessio
dos bem(s): c). 0% quais possuem ofs) seguinte
Ofs) bens possufa(m) ofs) seguinte(s) n° de Inventdrio. & n'ls) de Inventsrio 2 seguinte
respectivamente, tendo sido ar do pelo(a) Sr.(a) pelo valot entidade com o fim de
de S, 9
A cessdo do(s) bem(s) em epigrafe foi autorizada deliberagdo de _/_ /. Ndo podendo o(s)
bem(s) cedidof(s) ter uma utilizagdo diferente do fim & que se destinam, sob pena de
regressarem imediatamente 4 entidade cedente, devendo os mesmos regressar & posse desta
ap6s conclusdo do objectivo para o qual foram cedidos.
O Funciondrio OResponsével
a) Localizagio e servigo
O Funciondrio O Responséve b) Nome e categoria
) Designagio do(s) bem(s)
a) Hasta Publica ou Concurso Pablico d) Indicar o fim para que foram cedidos
b) Descrever os bens ) Pessoa que autorizou a cedéncia
ANEXO XI
AUTO DE OCORRENCIA
A0B.rurene dias do més de .. mil novecentos e noventa e oito verifiquei a ocorréncia de
no a)
o(s) Sr.(s)

tendo constatado o desaparecimento

dofs) segumtes bem(s):

08 quais possuem ofs)

seguinte (8) n°(s) de Inventério

O Funcionario

4 Indicaro local

respectivamente

O Responséve]
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ANEXO XII
MAPA DE REAVALIACAO
DATADEAQUISICAO _ / / VALOR.

Data L [ 0 Funcicndrio 0 Responsdvel
ANEXO XIII
MAPA DE AMORTIZACOES
DATADEAQUISICAO _ / / VALOR: L DESCRICAQ:
N° DE INVENTARIO

DATA_/_[|__ O Funcionério: O Responsavel:
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JUNTA DE FREGUESIA DE SINES

Aviso n.2 2525/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidades. — Nos termos do disposto no n.° 3 artigo 95.° do De-
creto-Lei 100/99 e para os devidos efeitos, faz-se publico que
se encontra afixada no placard existente no atrio desta Junta de
Freguesia a lista de antiguidade dos funcionarios da Junta de
Freguesia de Sines.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da pu-
blicagdo deste aviso para reclamagdo.

1 de Margo de 2000. — O Presidente da Junta, Antonio Gon-
calves Correia.

JUNTA DE FREGUESIA DE TERENA (SAO PEDRO)

Aviso n.2? 2526/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, se torna publico a todos os funcionarios desta Jun-
ta de Freguesia que a lista de antiguidade do pessoal do qua-
dro proprio da autarquia, organizada nos termos do artigo 95.°

do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, se encontra afixada
nos servigos da secretaria desta edilidade.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Torcato José
Saude Félix.

JUNTA DE FREGUESIA DA VERDERENA

Aviso n.2 2527/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Faz-se publico que, em cumprimento do n.° 1 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, se encontra
afixada desde 1 de Marco de 2000 a lista de antiguidade dos
funcionarios desta autarquia, para consulta dos interessados.

Da organizagdo da lista cabe reclamacdo, a deduzir no prazo
de 30 dias consecutivos a contar da data da sua publicagdo no
Diadrio da Republica, 2.* série, de acordo com o n.° 1 do ar-
tigo 96.° do referido decreto-lei.

1 de Margo de 2000. — A Presidente da Junta, Anabela Ven-
tura Carvalho da Mota.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE MATOSINHOS

Aviso n.2 2528/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se plblico que, em reunido extraordinaria de 15 de Dezembro de 1999 da
Camara Municipal de Matosinhos e reunido extraordiniria de 20 de Janeiro de 2000 da Assembleia Municipal deste municipio,
foram aprovadas as alteragdes ao quadro de pessoal dos Servigo Municipalizados de Aguas e Saneamento de Matosinhos, no uso
das competéncias que lhe sdo conferidas pelos artigos 53.°, n.° 2, alinea o), e 64.°, n.° 6, alinea a), ambos da Lei n.° 169/99, de

18 de Setembro, respectivamente, e que em anexo se publica.

14 de Fevereiro de 2000. — A Directora Administrativa e Financeira, Fernanda Pinto.

Quadro de pessoal (proposta)

Grupo de pessoal Carreira

Categoria

Extin-
guir
quando
vagar

Numero de lugares
Quadro
proposto

Observagdes

Providos| Vagos Total

Dirigente ................. —

Director-delegado ............... - 1 1 1
Director de servigos ...........
Chefe de diviséo................. 2 7 9 9

Chefia ...ccccoeuveennenns —

Chefe de sec¢@o......ceeunenne - 7 7 7
Chefe de armazém ............. 1 - 1 2

Técnico superior .... | Engenheiro civil .................

Assessor

Assessor principal .............. - 1 3

—_

—_
|

N

(@) e (o)

2. classe ....

Principal.......
1.2 classe ......

Estagiario......

(a) e (b)
(d)

S
-
=)

Engenheiro mecanico ........
Assessor
Principal

Assessor principal .............. - - -

1.2 classe.......
2. classe ......
Estagiario.....

- - 1 1 (b)

Engenheiro do ambiente ...

1.2 classe ...
2. classe ....

Assessor principal .............. - - -
Assessor .......
Principal.......

Estagiério.....

- - 1 1 (b)

Engenheiro electrotécnico.
Assessor
Principal

2. classe ....

Assessor principal .............. - - -

1.2 classe ......

Estagiério.....

- - - *)
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Numero de lugares

Providos

Vagos

Total

Quadro
proposto

Extin-
guir
quando
vagar

Observagdes

Técnico superior...

Técnico superior de econo-
mia e gesto.

Assessor principal
Assessor
Principal
1.2 classe .ooceveeeienienienies
2.2 classe ... .
Estagiario ......cceeeeeeeecieenenne

— ] =

(@)
(). (d) e (o)

Técnico superior de direito

Assessor principal
ASSESSOT .ooeeeviieeeiieeeeeeinn
Principal ......ccccooveiiiniinnene
1.2 classe. ...
2.% classe ... .
EStagiario .....cceeeeveveeennnn.

(®)

Técnico superior de comuni-
cacdo e relagdes publicas.

Assessor principal ..............
Assessor .
Principal.....
1.2 classe ... .
2.2 Classe .oovueeeeeiieeieeieee
EStagiario .....ccceeeeeevevennne.

(®)

Técnico superior de servigo
social.

Assessor principal ..............
ASSESSOT ...uveeenne.
Principal.....
1.2 classe ...
2.2 classe ... .
EStagiario .....cceeeeveveeennnn.

(®)

Técnico......ccuuen.ee.

Engenheiro técnico civil ...

Especialista principal .........
Especialista...............

Principal........
1.% classe ...
2.2 classe ... .
EStagiario .....ccceeeevevevennnen.

(®)

Engenheiro técnico quimico

Especialista principal .........
Especialista .
Principal .....ccooooieiiiiiiee
1.2 classe ..cooevereveeieieniee
2.2 classe ... .
Estagiario ......cceeeevieenieenenne

| =

(®)

Técnico de contabilidade e
administragao.

Especialista principal .........
Especialista......c.ccoceevverennnns
Principal .....ccooovevieiiie
1.2 classe ...
2.2 classe ... .
Estagiario ......cceeeeeeeecieenenne

(b)

Técnico profissional

Técnico profissional ..........

Coordenador .........c..ccoeeuennn.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

(b)

Técnico profissional de cons-
trugdo civil.

Coordenador .........cccoeeeunnee.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

(b)
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Numero de lugares

Providos

Vagos

Total

Quadro
proposto

Extin-
guir
quando
vagar

Observagdes

Técnico profissional

Técnico profissional sanitario

Coordenador ............ccoeeunnnn.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

(b)

Técnico profissional de se-
cretariado.

Coordenador ..........ccceuenee.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

(b)

Topografo .....cceceeeevvennennn.

Coordenador .........c..ccoeeuene.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

(b)

Desenhador ........ccceeeeuveennnes

Coordenador .........c..cceeunen.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

(®)

Administrativo........

Tesoureiro

Especialista.......cccceevervennnnee.
Principal.....cccovvvirieieenne
Tesoureiro ......coceeveeenueennennne.

[9%}

Assistente administrativo ..

Assistente administrativo es-
pecialista.

Assistente administrativo prin-
cipal.

Assistente administrativo ..

22

22

22

Operario qualificado

Encarregado geral...............

Encarregado .......cccccceeeenee.

12

12

Canalizador .........cceeevveeane.

Operario principal ..............
Operario

14
27

15
35

35
35
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Numero de lugares Extin-
Grupo de pessoal Carreira Categoria p?:;g;)o qug;rlll(-io Observagoes
Providos| Vagos Total vagar
Operario qualificado | Pedreiro .......cccoeveeueeiiennns Operario principal .............. 2 2 4 8
(01015 ¢:1 4 [ S 3 3 6 8
Calceteiro .....coevvvvevereennnne. Operario principal .............. 4 - 4 8
(01015 ¢:1 4 [ 3 5 8 8
Serralheiro.......ccocceeeeeeeenen. Operario principal .............. 3 - 3 3
OPECrario ..ccceeeveeieeiieieeieens - 3 3 3
Mecanico de automdveis .. | Operario principal .............. 1
(01315 ¢:1 4 [ S 1 2 2 (b)
Pintor ..occoovvveeeeeeee, Operario principal .............. 1 - -
(01315 21 4 1o S - 1 2 2 (b)
Torneiro mecanico ............. Operario principal .............. - - -
OPErario ...cceeeveeeeeieeieeieens - 2 2 1 (b)
Trolha ....ocooviiiiiiee, Operario principal .............. - 1 1 6
OPETArio .c.ceeeeeeeeeieieienenne. 2 - 2 6
Electricista de automoveis | Operario principal .............. 1 - 1 1 (b)
OPErario ....ceeeveeeeeieeieeieens - - -
Electricista .....cccceeveveereeeenne. Operario principal .............. - - -
(01315 ¢:1 4 [ S 1 - 1 1 (b)
Lubrificador .......ccceevuvneeee. Operario principal .............. 1 - 1 1 (b)
Operario - - -
Asfaltador.....ccoeveveeerennne Operario principal . 2 2 4
(01315 ¢:1 4 [ S - 4 4 4
Operario semiquali- | Lavador de viaturas ........... Encarregado.......ccccceevueennee. - - -
ficado. OPErario ....cccceeeeveeenieenieeenne 1 - 1 1
Auxiliar .......ccoeeee. — Encarregado de parque de 1 - 1 1
viaturas automoveis.
— Fiscal de leituras e cobran-| 2 - 2 2
cas.
— Encarregado de brigada de 1 1 2 3
limpa-colectores.
Leitor-cobrador de consumos | Leitor-cobrador de consumos 10 8 18 13
Apontador.......ceeveeeeerenienns Apontador .......cecevverienennnne 2 1 3 3
Condutor de maquinas pesa- | Condutor de maquinas pesa- 5 1 6 26
das e veiculos especiais. das e veiculos especiais.
Motorista de pesados......... Motorista de pesados ......... 13 7 20 20 20
Operador de estagdes eleva- | Encarregado.......ccccevueennen. - 1 1 1
torias e de tratamento. Operador 4 2 6 6
Fiel de armazém ................ Fiel de armazém ................. 1 2 3 3
Auxiliar técnico........oo.e..... Auxiliar técnico .......cocceeene 1 - 1 1 1
Auxiliar administrativo ..... Auxiliar administrativo ...... 5 1 6 9
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Numero de lugares Extin-
Grupo de pessoal Carreira Categoria p?:;g;?() qf;;:io Observagoes
Providos| Vagos Total vagar
Auxiliar ................ Limpa-colectores ................ Limpa-colectores ................ 17 3 20 25
Operador de reprografia.... | Operador de reprografia .... - - - 1
Telefonista......c.cocveeverienennee. Telefonista ......cccevveveenenenns 1 1 2 6
— Servente .......ccoceevieeiienieennen. - 10 10 12
Informatica ............. — Administrador superior de - - 1 -
sistema.
Informatica ............. Técnico superior de informa- | Assessor principal .............. - -
tica. ASSESSOT ...oeneennnne. - - -
Principal..... 1 - -
1.2 classe .... - - -
2.2 classe..... - - -
EStagiario .....ccceeeeeveeeienennn. - 1 2 2 (b)
— Planificador .......ccceevveennnen. - - - 1
Operador de sistemas ........ Chefe ..oovveieiieeeeee, 1 - 1 1
Principal .....ccoooeiiiiiiie 2 - 2 2 (b)
1.2 classe..... - - -
2.2 classe..... - - -
EStagiario ....ccceeeeeveveeenenee. - - -

(a) Em regime de comissdo de servigo no cargo de director de servigos.

(b) Dotagao global.
(c) Dotagao global.

(d) Em regime de comissdo de servigo no cargo de chefe de divisdo.

(e) Requisigdo.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA, ELECTRICIDADE E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Aviso n.2 2529/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se torna publico que a Assembleia Municipal de Valongo,
por deliberagdo de 29 de Dezembro de 1999, homologou a alteracdo do quadro de pessoal que a seguir se publica no seu novo
texto, cuja proposta foi aprovada por deliberacdo do conselho de administracdo em reunido realizada em 25 de Novembro de 1999,
e aprovada pela Camara Municipal em 2 de Dezembro de 1999.

29 de Fevereiro de 2000. — O Director-Delegado, José Padilha.

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Lugares

Criados

Providos

Vagos

Observagdes

Dirigente e chefia.

Director-delegado ............cc........
Director de servigos..................
Chefe de divisd0......cccceeeueeuennee.
Chefe de reparticdo. .
Chefe de secgdo.....coevvveueennnnnne.

(U IVS IRV I S R

[ N 2 SN O T

[

Técnico superior ...

Engenheiro

... | Assessor principal

ASSESSOT .o
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe ..
Técnico superior de 2.* classe ..
Estagiario .....cccoeceeveenieenieeiiieies

Carreira vertical.
Dotagdo global.

Engenheiro civil

... | Assessor principal

ASSESSOT v
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe ..
Técnico superior de 2.* classe ..
Estagiario .....cccooeeveenieniceiieies

Carreira vertical.
Dotagdo global.
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Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
Criados |Providos| Vagos
Técnico superior ... | Informatica ........ccocvevvevervnrnnnne. Assessor principal ........cccoeuenee
ASSESSOT ..o
Técnico superior principal ....... 1 - 1 Carreira vertical.
Técnico superior de 1.* classe Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe
EStagiario.....cceoceverervneeeeens
Técnico SUPETior .....ccvevereeennen. Assessor principal ..o
ASSESSOT e
Técnico superior principal ....... 7 3 4 Carreira vertical.
Técnico superior de 1.% classe Dotagéo global.
Técnico superior de 2.% classe
EStagiario.....ccooevveeeveieieene
JULISEA oo Assessor principal ........cccoeuenene
ASSESSOT e
Técnico superior principal ....... 1 1 - Carreira vertical.
Técnico superior de 1.* classe Dotagéo global.
Técnico superior de 2.* classe
EStagiario.....cceocevevenveieeeene
Técnico.....ccoeueueen. Engenheiro técnico........c.c.cu.e... Técnico especialista principal
Técnico especialista ..
Técnico principal....... 4 3 1 Carreira vertical.
Técnico de 1.° classe .... Dotagdo global.
Técnico de 2. classe .
EStagiario.....cceoceveveeveeeeeiene
Técnico de contabilidade e admi- | Técnico especialista principal
nistracao. Técnico especialista ..................
Técnico principal......cccceeevenennene 2 1 1 Carreira vertical.
Técnico de 1.7 classe ................. Dotagdo global.
Técnico de 2. classe ................
Estagiario .....cccoeeeveeiieeieiieeies
TECNICO oo Técnico especialista principal
Técnico especialista .................. Carreira vertical.
Técnico principal......cccceeeveeennene 5 - 5 Dotagao global.
Técnico de 1.* classe ......cc.c.....
Técnico de 2. classe ................
Estagiario ......ccooceeveieiieeieeieeies
Informatica ............ Operador de sistema ................. Operador de sistema chefe.......
Operador de sistema principal
Operador de sistema de 1.* classe 2 2 - Carreira vertical.
Operador de sistema de 2.* classe Dotacdo global.
EStagiario.....cceoceverervneeeeens
Técnico profissional | Técnico de construcdo civil ..... Coordenador ........cccceeeeeeieennnnee. 1 - 1
Técnico profissional especialista Carreira vertical.
principal.
Técnico profissional especialista 4 2 2 Dotacdo global.
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe
Desenhador .......ccoeveeeveieeenecenne Técnico profissional especialista
principal.
Técnico profissional especialista Dotacéo global.
Técnico profissional principal | 2 2 - Carreira vertical.
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe
Administrativo....... TESOUIEITO .o Especialista
Principal ...... 1 1 - Carreira vertical.

TeSoUreiro ......oovvveeeveeerieeeereenen.

Dotacdo global.
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Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
Criados | Providos| Vagos
Administrativo .... | Assistente administrativo ......... Assistente administrativo espe- 34 1 33
cialista.
Assistente administrativo prin-. | 34 20 14 Carreira vertical.
cipal.
Assistente administrativo ......... 34 11 3 Dotagao global (a).
Operario qualificado — Encarregado geral ........cccc....... 1 1 -
— Encarregado.......ccccoooieiiiiininns 3 1 2
Canalizador .......cccecevvevienenenen. Operario principal .......cccccoouenee. 20 16 4 Carreira vertical.
OPECIATio ceeeeeiieeieeiecie et 20 4 16 Dotagdo global (b).
Calceteiro .....cooveeveeneeniieieeienen. Operario principal .........ccccee..... 8 4 4 Carreira vertical.
OPECIArio ceeeeeieeieeiecie et Dotagdo global.
Serralheiro civil ......ccccoeeeeenen. Operario principal .........cccc.e...... 2 1 1 Carreira vertical.
(01515 €21 & [0 Dotagdo global.
Trolha ....cccoooviiiiiiiiieee, Operario principal .........cccce...... 10 6 4 Carreira vertical.
(01515 €21 & o Dotagdo global.
Marteleiro .....cooceeveeeneeeieenieeienee. Operario principal .........cccc.ee..... 1 1 - Carreira vertical.
(01515 €21 & o Dotagdo global.
Operario semiquali- | Cabouqueiro ........cceceevvevvereeneennene (013155 21 & [ S 12 6 6 Carreira horizontal.
ficado.
Auxiliar ................ — Encarregado de parques de m., 1 1 -
v. aut. ou de transportes.
Limpa-colectores .........ccceevuenee. — 6 4 2 Carreira horizontal.
Condutor de maquinas pesadas — 10 3 7 Carreira horizontal.
e veiculos especiais.
Fiscal de leituras e cobrangas . — 2 1 1 Carreira horizontal.
Leitor-cobrador de consumos .. — 5 5 - Carreira horizontal.
Fiscal de servigos de agua ou — 6 4 2 Carreira horizontal.
saneamento.
Fiel de armazém..........ccccoeeneee. — 3 2 1 Carreira horizontal.
Tractorista ......coccecveveerenecnennne. — 3 2 1 Carreira horizontal.
Motorista de pesados ................ — 7 7 - Carreira horizontal.
Auxiliar administrativo............. — 3 2 1 Carreira horizontal.
Auxiliar de servigos gerais ...... — 3 2 1 Carreira horizontal.
Telefonista ......cccccecveveeneneencenne. — 2 1 1 Carreira horizontal.

(a) O numero total de lugares ocupados nao podera exceder os 34.

(b) O numero total de lugares a preencher nido podera exceder os 20.

publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE VISEU

Aviso n.2 2530/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de antiguidade. — Para os devidos efeitos se faz publico que, em cumpri-
mento do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, se encontra afixada no expositor da seccdo de pes-
soal a lista de antiguidade do pessoal do quadro destes Servigos Minicipalizados de Viseu, reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, da referida lista cabe reclamac¢do no prazo de 30 dias a contar da

22 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Administra¢do, Fernando de Carvalho Ruas.
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N.° 1 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 1, de 3-1-2000.
N.° 2 — Contumacias — Ao DR, n.° 2, de 4-1-2000.

N.® 3 — Autarquias — Ao DR, n.° 3, de 5-1-2000.

N.° 4 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 5, de 7-1-2000.
N.° 5 — Contumacias — Ao DR, n.° 7, de 10-1-2000.

N.° 6 — Contumacias — Ao DR, n.° 10, de 13-1-2000.

N.° 7 — Autarquias — Ao DR, n.° 11, de 14-1-2000.

N.° 8 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 13, de 17-1-2000.

N.° 9 — Autarquias — Ao DR, n.° 15, de 19-1-2000.

N.° 10 — Contumacias — Ao DR, n.° 16, de 20-1-2000.

N.° 11 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 17, de 21-1-2000.
N.° 12 — Contumacias — Ao DR, n.° 19, de 24-1-2000.

N.° 13 — Autarquias — Ao DR, n.° 20, de 25-1-2000.

N.° 14 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 21, de 26-1-2000.
N.° 15 — Contumacias — Ao DR, n.° 22, de 27-1-2000.

N.° 16 — Contumacias — Ao DR, n.° 25, de 31-1-2000.

N.° 17 — Autarquias — Ao DR, n.° 26, de 1-2-2000.

N.° 18 — Autarquias — Ao DR, n.° 27, de 2-2-2000.

N.° 19 — Contumacias — Ao DR, n.° 28, de 3-2-2000.

N.° 20 — Autarquias — Ao DR, n.° 29, de 4-2-2000.

N.° 21 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 33, de 9-2-2000.
N.° 22 — Autarquias — Ao DR, n.° 38, de 15-2-2000.

N.° 23 — Contumacias — Ao DR, n.° 39, de 16-2-2000.

N.° 24 — Autarquias — Ao DR, n.° 40, de 17-2-2000.

N.° 25 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 41, de 18-2-2000.
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N.° 26 — Contumacias — Ao DR, n.° 43, de 21-2-2000.
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N.° 28 — Autarquias — Ao DR, n.° 45, de 23-2-2000.

N.° 29 — Contumacias — Ao DR, n.° 46, de 24-2-2000.

N.° 30 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 47, de 25-2-2000.
N.° 31 — Autarquias — Ao DR, n.° 49, de 28-2-2000.
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N.° 33 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 55, de 6-3-2000.
N.° 34 — Contumacias — Ao DR, n.° 58, de 9-3-2000.

N.° 35 — Autarquias — Ao DR, n.° 59, de 10-3-2000.

N.° 36 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 61, de 13-3-2000.
N.° 37 — Contumacias — Ao DR, n.° 62, de 14-3-2000.
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N.° 49 — Autarquias — Ao DR, n.° 77, de 31-3-2000.
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