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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccao de Servicos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 7091/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Margo de 2000 da Secretaria-Geral da Assembleia da Republica:

Joao Rocha de Brito Ricardo e Ana Paula da Silva Pereira — nomea-
dos, precedendo concurso, técnicos parlamentares de 1.% classe (area
de relacoes publicas) do quadro de pessoal da Assembleia da Repu-
blica (1.° escaldo, indice 350), com efeitos a partir de 1 de Marco
de 2000. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Margo de 2000. — A Directora de Servigos, Teresa Fernandes.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Despacho n.° 7092/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranca
publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
ao comissario M/129082, Joaquim José de Almeida Campos, da
Policia de Seguranca Publica.

23 de Fevereiro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonca
Canteiro.

Despacho n.° 7093/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranga
publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
ao intendente M/100245, Joao Carlos Abrantes Vaz Simoes, do
Comando Metropolitano do Porto da Policia de Seguranca Publica.

23 de Fevereiro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7094/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranga
publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
ao coronel de cavalaria n.° 38221862, Joao Manuel Taxa da Silva
Aratjo, da Guarda Nacional Republicana.

23 de Fevereiro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7095/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalhada de prata de servigos distintos de segurancga
publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
ao major de infantaria n.° 1720125, Elmano Fernandes dos Reis
Paredes, da Brigada de Transito da Guarda Nacional Republicana.

23 de Fevereiro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7096/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de ouro de servigos distintos de seguranga
publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
ao tenente-general n.° 50992911, Rui Antunes Tomds, da Guarda
Nacional Republicana.

23 de Fevereiro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7097/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranca
publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
ao subintendente M/193473, José Ferreira Ribeiro, do Comando
de Beja da Policia de Seguranga Publica.

23 de Fevereiro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7098/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranca
publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
ao tenente-coronel n.° 940002, Manuel Simdes Neto, do Coman-
do-Geral da Guarda Nacional Republicana.

23 de Fevereiro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7099/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de prata de servicos distintos de seguranca
publica, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
ao major de cavalaria n.° 720148, Antdénio Serralheiro Salgado,
da Brigada n.° 5 da Guarda Nacional Republicana.

23 de Fevereiro de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7100/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalhada de mérito de seguranca publica de 1. classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao major
n.° 1710231, Joao Mendes Simao, do Comando-Geral da Guarda
Nacional Republicana.

8 de Marco de 2000.— O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7101/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalhada de mérito de seguranga publica de 1. classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao capitao
de infantaria 1796178, José Luis Calado Ganhao, da Brigada Fiscal
da Guarda Nacional Republicana.

8 de Marco de 2000.— O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7102/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de mérito de seguranga publica de 1.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao subin-
tendente M/117940, José Bernardino Cascabulho Graca, do
Comando Metropolitano de Lisboa da Policia de Seguranca Publica.

9 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonca
Canteiro.

Despacho n.° 7103/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Comissdria (M/100083) Madalena Maria de Almeida Rodrigues Ama-
ral, da Direccao Nacional da Policia de Seguranga Publica — con-
cedida a medalha de mérito de seguranca publica de 2.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.

9 de Marco de 2000.— O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7104/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Subchefe-ajudante (M/121290) Custédio de Jesus Gago Simao, do
Comando de Policia de Faro da Policia de Segurancga
Puablica — concedida a medalha de mérito de seguranga publica
de 3.2 classe, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.

9 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonca
Canteiro.

Despacho n.° 7105/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de mérito de seguranga publica de 2.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao sub-
comissario M/122797, Amadeu Pereira Sequeira da Fonseca, do
Comando Metropolitano do Porto da Policia de Seguranga Publica.

9 de Margo de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.
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Despacho n.° 7106/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de mérito de seguranca publica de 2.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao comissario
M/115492, José da Silva Marques, da Escola Prética de Policia
de Segurancga Publica.

9 de Marco de 2000.— O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7107/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de ouro de servigos distintos de seguranga
publica de 2.# classe, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de
12 de Maio, ao superintendente-chefe M/100007, Nuno Pinto Coe-
lho Homem da Costa, da Policia de Seguranca Publica.

9 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7108/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de mérito de seguranca publica de 1.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao major
n.° 720138, Anténio Alves da Silva, da Brigada Territorial n.° 4
da Guarda Nacional Republicana.

9 de Marco de 2000.— O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7109/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Concedida a medalha de mérito de seguranga publica de 1.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao tenente-
-coronel n.° 700676, Jaime José de Macedo Camées, da Brigada
Territorial n.° 4 da Guarda Nacional Republicana.

9 de Margo de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7110/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Subintendente (M/118822) José Ribeiro da Fonseca, do Comando
da Policia de Seguranca Publica de Braganga — concedida a meda-
lha de mérito de seguranca publica de 1.* classe, nos termos do
Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.

9 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7111/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Subintendente (M/116856) Joaquim Ventura da Encarnagdo Trindade,
da Policia Municial do Comando Metropolitano de Lisboa da Policia
de Seguranca Publica — concedida a medalha de mérito de segu-
ranca publica de 1.2 classe, nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82,
de 12 de Maio.

9 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7112/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Subintendente (M/115041) Manuel Simao Nunes, do Comando Regio-
nal dos Agores da Policia de Seguranca Publica — concedida a
medalha de mérito de seguranca publica de 1.* classe, nos termos
do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.

9 de Marco de 2000.— O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7113/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Comissario (M/126974) Henrique Barata Nunes, da Direc¢ao Nacional
da Policia de Seguranca Publica — concedida a medalha de mérito
de seguranga publica de 2.* classe, nos termos do Decreto-Lei
n.° 177/82, de 12 de Maio.

9 de Marco de 2000.— O Secretario-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Despacho n.° 7114/2000 (2.2 série). — Por despacho ministerial
de 15 de Fevereiro de 2000:

Comissdrio (M/122595) Fernando Vieira Coelho, do Comando Metro-
politano da Policia de Seguranca Publica — concedida a medalha
de mérito de seguranga publica de 2.2 classe, nos termos do Decre-
to-Lein.° 177/82, de 12 de Maio.

9 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, J. A. Mendonca
Canteiro.

Despacho n.° 7115/2000 (2.2 série). — Por despacho de 25 de
Janeiro de 2000 do presidente do conselho de administragao do Ins-
tituto para a Conservacdo e Exploracdo da Rede Rodovidria e por
meu despacho de 16 de Marco de 2000, no uso de competéncia
delegada:

Helena Maria Giga Ferreira Gongalves Fustiga, técnica profissional
de 2.2 classe do quadro de pessoal do Instituto para a Conservagao
e Exploracao da Rede Rodoviaria — autorizada a transferéncia para
igual categoria do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Administracdo Interna, em lugar a criar e a extinguir quando
vagar, da base para o topo, nos termos do artigo 3.° e do n.° 2
do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 535/99, de 13 de Dezembro, com
efeitos a data da aceitacdo do lugar. (Isento de visto prévio do
Tribunal de Contas.)

21 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral-Adjunto, José Andrade
Curto.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Despacho (extracto) n.° 7116/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Margo de 2000 do director nacional-adjunto/RH, sdo nomea-
dos, precedendo concurso externo, no quadro do pessoal da PSP,
nos termos da alinea ¢) do n.° 3.° da Portaria n.° 665/82, de 3 de
Julho, conjugado com o n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 511/99,
de 24 de Novembro, no posto/categoria de agentes, com a especia-
lidade de musico, os seguintes classificados:

Valores
1.° Nuno Miguel Ribeiro . ..............oooiiiiiiiiion, 18
2.° Nuno Filipe Correia Martins ......................... 17,59
3.° Rui Miguel Oliveira Costa ...................... .. ... 17,19
4.° Nuno Miguel Machado Silva .. ........... .. ... . . 16,99

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Marco de 2000. — O Director Nacional-Adjunto/RH, Vitor
Martins dos Santos, superintendente-chefe.

Inspeccao-Geral da Administracao Interna

Aviso n.° 5974/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que foi afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal da
Inspecgdo-Geral da Administracao Interna referente a 31 de Dezem-
bro de 1999.

Da organizacao da referida lista cabe reclamagdo, no prazo de
30 dias a contar da data da publicagio do presente aviso, de harmonia
com o disposto no artigo 96.° do citado decreto-lei.

17 de Marco de 2000. — O Subdirector-Geral, José Vicente Gomes
de Almeida.

Aviso (extracto) n.° 5975/2000 (2. série). — Por despacho do
inspector-geral da Administracdo Interna de 21 de Marco de 2000:

Maria Inacia Balbina Silvério Santos — nomeada, precedendo con-
curso, assistente administrativa especialista do quadro de pessoal
deste organismo, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° e do artigo 6.°,
n.° 8, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do mapa 11
anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

21 de Marco de 2000. — O Inspector-Geral, Anténio Henrique
Rodrigues Maximiano.
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Aviso (extracto) n.° 5976/2000 (2.2 série). — Por despacho do
inspector-geral da Administragdo Interna de 22 de Margo de 2000:

Maria Isabel da Rocha Madeira Alho Vieira de Sousa — nomeada,
precedendo concurso, chefe de sec¢do do quadro de pessoal deste
organismo, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° e do artigo 6.°, n.° §,
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do mapa II anexo
a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho. (Isento de visto do Tribunal de
Contas.)

22 de Marco de 2000. — O Inspector-Geral, Anténio Henrique
Rodrigues Maximiano.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 5977/2000 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 16 de Feve-
reiro de 2000:

Inaldina Gomes Nunes Correia, natural da Reptblica da Guiné-Bis-
sau, domiciliada no Carregado — concedida a nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, a qual podera gozar os direitos e prer-
rogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

22 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

Servico Nacional de Bombeiros

Aviso n.° 5978/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade reportada
a 31 de Dezembro de 1999 do quadro de pessoal dos 6rgaos e servigos
centrais e regionais do Servico Nacional de Bombeiros.

Da organizacdo da referida lista cabe reclamagdo, nos prazos esti-
pulados no n.° 1 do artigo 96.° do citado decreto-lei.

16 de Marco de 2000. — O Presidente da Direccao, Joaquim
Manuel Rebelo Marinho.

Servigco Nacional de Proteccéo Civil

Protocolo n.° 10/2000. — Protocolo de colaboragdo para a ela-
boracgdo de planos de emergéncia nos vales com barragens e desen-
volvimento de um sistema de apoio a decisdo. — Considerando que
compete ao Servico Nacional de Proteccao Civil (SNPC) a prevencao
de riscos colectivos inerentes a situagoes de acidentes graves, catas-
trofes ou calamidades, de origem natural ou tecnoldgica, bem como
mitigar os seus efeitos e socorrer as pessoas € bens em perigo;

Considerando que as barragens constituem uma potencial fonte
de perigo, pela onda de inundagdo que induzem em caso de rotura
total ou parcial, em especial para as dreas populacionais localizadas
a jusante das barragens;

Considerando a existéncia de legislagao especifica sobre seguranca
em barragens;

Tendo em conta os estudos técnico-cientificos desenvolvidos sobre
esta matéria pelo Centro de Estudos de Hidrossistemas (CEHIDRO)
do Instituto Superior Técnico (IST) e a obrigatoriedade legal da ela-
boracédo de planos de emergéncia nos vales das barragens:

O Servigo Nacional de Proteccdo Civil (SNPC), representado pelo
seu presidente, Dr. Anténio Manuel Marques Nunes, e o Instituto
Superior Técnico (IST), representado pelo presidente do IST, Prof.
Doutor Diamantino Gomes Durao, e pelo presidente do Centro de
Estudos de Hidrossistemas (CEHIDRO), Prof. Doutor Ant6nio Car-
valho Quintela, firmam o presente protocolo de colaboragao, que
se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2

Objectivo

O objectivo genérico do protocolo é a elaboracdo de planos de
emergéncia nos vales com barragens e desenvolvimento de um sistema
de apoio a decisao. No ambito deste protocolo, o IST, através do
CEHIDRO, constituird uma equipa que, sob a coordenacao do Prof.
Doutor Anténio Betamio de Almeida, tomara a seu cargo os trabalhos
de caracterizacdo e modelacao hidrodinamica do vale do Arade, ana-
lise de vulnerabilidades ao risco de rotura das barragens do Funcho
e do Arade e desenvolvimento e implementacdo de um sistema de
apoio a decisao.

Clausula 2.2
Resultados

Os resultados do trabalho a desenvolver, que serdo entregues ao
SNPC, consistirao em:

1) Todos os elementos de base disponiveis sobre o vale do Arade
(em SIG);

2) Plano de emergéncia externo para as barragens do Funcho
e do Arade;

3) Plano tipo de emergéncia externo de barragens; e

4) CD de divulgacao do sistema de apoio a decisao para gestao
de emergéncias.

O SNPC ficara na propriedade de todos os elementos entregues.

Clausula 3.2
Faseamento e calendarizacao
O projecto tem o seguinte faseamento:
Fase 1 (trés meses):

Caracterizacdo de cendrios de risco hidrodindmico para o
vale do rio Arade, incluindo mapas de inundacao, e de
todas as vulnerabilidades associadas ao seu impacte; e

Tipificagdo da informagao que o dono da obra devera for-
necer a Proteccao Civil para elaboragao dos planos de
emergéncia externos de barragens, nomeadamente ele-
mentos de caracterizagao das barragens e dos vales a
jusante, tipo de operacao da barragem e zonamento do
risco, e elaboracdo do plano tipo de emergéncia externo
de barragens;

Fase 2 (quatro meses) — elaboracdo do plano de emergéncia
externo para as barragens do Funcho e do Arade e desen-
volvimento, implementagao e divulgacdo de um sistema de
apoio a decisdo em situagao de emergéncia.

O prazo correspondente a fase 2 pressupoe a entrega dos elementos
necessarios, a fornecer pelo SNPC até a data final da fase 1.

O protocolo tem inicio imediatamente apds a sua assinatura, no
dia 1 de Marco de 2000, e a duragao de sete meses.

Clausula 4.2
Custo e plano de pagamentos

O custo global dos trabalhos, a liquidar pelo primeiro outorgante,
importa em 6 540 000$ acrescido de IVA a taxa de 17 %.

O desenvolvimento dos trabalhos inclui o seguinte plano de
pagamentos:

1) Com inicio dos trabalhos serd pago 40% do valor do custo
global, que corresponde a importancia de 2 616 0008, acres-
cido de IVA a taxa de 17 %;

2) Em Maio de 2000, contra a entrega do primeiro relatdrio
de progresso, correspondente a fase 1, e dos respectivos resul-
tados, serd pago 30% do valor do custo global, que corres-
ponde a importancia de 1 962 0008, acrescido de IVA a taxa
de 17 %; e

3) Em Setembro de 2000, contra a entrega do relatério final
e os respectivos resultados, sera pago 30 % do valor do custo
global, que corresponde a importéncia de 1962 0008, acres-
cido de IVA a taxa de 17 %.

Clausula 5.2

Penalizacoes

O nao cumprimento dos prazos de elaboragao indicados sera sujeito
a uma redugao nos pagamentos, calculada numa base diaria e igual
a um quinto da razao do prego total do estudo pelo prazo global.

Clausula 6.2
Final

O IST aceita as condi¢oes estipuladas neste protocolo, que € feito
em duplicado e que vai assinar conjuntamente com o primeiro
outorgante.

Este protocolo esta redigido em quatro folhas de papel, todas rubri-
cadas pelos outorgantes, excepto a ultima, que vai ser pelos mesmos
assinada.

Isento de imposto do selo de acordo com o Decreto-Lei n.° 136/78.

1 de Margo de 2000. — O Presidente do Servico Nacional de Pro-
teccdo Civil, Antonio Manuel Marques Nunes. — Pelo Presidente do
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Instituto Superior Técnico, (Assinatura ilegivel.) — O Presidente do
Centro de Estudos de Hidrossistemas, Antonio Carvalho Quintela.

Homologo.

1 de Marco de 2000. — O Secretério de Estado Adjunto do Ministro
da Administragao Interna, Manuel Maria Diogo.

Protocolo n.° 11/2000. — Protocolo de cooperacdo para o trans-
porte de produtos derivados do petréleo. — Considerando que ao Ser-
vico Nacional de Protecgdo Civil (SNPC) compete a prevengdo de
riscos colectivos inerentes a situagdes de acidentes graves, catastrofes
ou calamidades, de origem natural ou tecnoldgica, mitigar os seus
efeitos e socorrer as pessoas em perigo, quando aquelas situagdes
ocorram;

Considerando que o SNPC deve manter em funcionamento per-
manente um centro de operagdes, com vista a encaminhar os pedidos
de apoio formulados, garantindo a mobilizagao e o empenho atempado
de meios humanos e materiais em situagao de emergéncia;

Tendo em conta que se pretende assegurar o desenvolvimento e
consolidacdo do sistema de protecgao civil, garantindo uma melhor
coordenagdo de esforgos na conducdo das operagdoes de emergéncia
e a existéncia de uma colaboragdo mais estreita entre o sistema de
proteccao civil e entidades exteriores ao mesmo;

Considerando a natureza especifica do transporte de produtos deri-
vados do petréleo, nomeadamente liquidos e gasosos, de que impen-
dem e sobressaem perigos para a vida humana, infra-estruturas e
o0 ambiente;

Tendo em conta que a APETRO — Associagao Portuguesa de
Empresas Petroliferas retine as seguintes empresas petroliferas: AGIP,
BP, CEPSA, ESSO, PETROGAL, REPSOL, SHELL e TOTAL, que:

Sao responsaveis pelo abastecimento de uma parte significativa
das necessidades energéticas primarias do Pais, em derivados
do petréleo;

Consideram como dareas privilegiadas do relacionamento entre
as suas actividades e a sociedade envolvente a protecgao das
pessoas, da sua saude, dos bens e do ambiente;

Tém definido e desenvolvido medidas de seguranca das suas ope-
ragoes e das operagoes das empresas que lhes prestam servicos,
nomeadamente no transporte de combustiveis liquidos, gaso-
sos, produtos quimicos e betumes a granel ou embalados, as
quais constituem exemplos de «boa prética»;

Defendem ser indispensavel o refor¢o de uma efectiva coope-
ragao entre as empresas petroliferas e as autoridades oficiais
no ambito da seguranga rodovidria;

Tém a disponibilidade e o interesse de uniformizar boas praticas
comuns, para a industria petrolifera, na gestdo de potenciais
riscos no transporte rodoviario;

o SNPC e a APETRO, representados pelos seus presidentes, res-
pectivamente Dr. Anténio Manuel Marques Nunes e enge-
nheiro Manuel Ferreira de Oliveira, manifestam e acordam em coo-
perar na salvaguarda dos cidadaos, das infra-estruturas e do ambiente,
aprovando e celebrando o presente protocolo, que se rege pelas clau-
sulas seguintes:

Clausula I

Os técnicos do SNPC e os da APETRO constituirao uma comissao
que reunird, com regularidade, para definir metodologias em caso
de acidente rodoviario e andlise dos acidentes entretanto ocorridos.

Clausula IT

A APETRO veicula ao SNPC a informacéo relativa ao transporte
e distribuicao de combustiveis liquidos e gasosos, derivados do petro-
leo, pertinente para a consecugao dos objectivos de protecgao civil.

Clausula IIT

A APETRO, em caso de acidente, durante o transporte dos pro-
dutos, promove, através das suas associadas, aconselhamento técnico,
vinte e quatro horas por dia, a partir das suas instalacdes e ou presta
assisténcia com meios humanos e materiais, in loco.

A APETRO podera delegar este servico a empresa especializada,
notificando o SNPC.

Clausula IV

O SNPC, no cumprimento da sua missdo e de acordo com as suas
atribuicoes, desenvolve junto dos agentes de proteccao civil, em caso
de acidente com transporte de matérias perigosas, as seguintes acgoes:

Divulgar junto da populacdo afectada as medidas de autopro-
teccao tidas por conveniente;

Disponibilizar e coordenar os meios humanos e técnicos ade-
quados para a resposta a emergéncia;

Promover a evacuacdo da populacio da darea afectada, se
necessario.

Clausula V

O SNPC notifica a APETRO, na forma que for definida na comissao
referida na clausula I, da ocorréncia de acidentes logo que estes sejam
reportados ao Centro de Situagao daquele Servico Nacional.

Clausula VI

O SNPC viabiliza a credenciacdo dos técnicos da APETRO, na
forma que for definida na comissdo referida na clausula 1, que lhes
permita aceder ao local do acidente.

Clausula VII

O cumprimento e as aplicacoes especificas do presente protocolo
sao feitos por acordo entre as duas partes outorgantes e objecto de
adendas ao mesmo, que dele farao parte integrante.

Clausula VIII

E constituida uma comissao de gestao do protocolo, composta por
trés elementos de cada uma das partes, que reunird uma vez por
ano e extraordinariamente sempre que qualquer das partes o solicite.

Clausula IX

O presente protocolo tera vigéncia ilimitada, sem prejuizo da pos-
sibilidade de qualquer das partes outorgantes tomar a iniciativa de
propor a respectiva actualizacdo, correccao, alteragdo ou revogacao.

1 de Margo de 2000. — O Presidente do Servico Nacional de Pro-
teccao Civil, Antonio Manuel Marques Nunes. — O Presidente da APE-
TRO, Manuel Ferreira de Oliveira.

Homologo.

1 de Marco de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Administragao Interna, Manuel Maria Diogo.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 7117/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero, a seu pedido,
com efeitos a partir de 31 de Margo de 2000, Ana Maria de Brito
Duarte Silva do cargo de minha secretaria pessoal, para o qual foi
nomeada pelo despacho n.° 22 841/99 (2.2 série), publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 275, de 25 de Novembro de 1999.

21 de Marco 2000. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura.

Louvor n.° 191/2000. — Ao cessar fungdes, a seu pedido, é-me
grato louvar o trabalho profissional com que Ana Maria de Brito
Duarte Silva desempenhou as funcoes de secretdria pessoal do meu
Gabinete.

21 de Marco de 2000. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura.

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas

Despacho n.° 7118/2000 (2.2 série). — Com efeitos a partir de
20 de Marco de 2000, dou por finda, a seu pedido, a requisicao de
Maria Paula da Silva de Matos Melo ao Ministério dos Negocios
Estrangeiros, ao qual havia sido requisitada para exercicio de fungoes
no nicleo de apoio administrativo do meu Gabinete, pelo despacho
n.° 22093/99 (2.2 série), de 29 de Outubro, publicado no Didrio da
Republica, 2.% série, de 17 de Novembro de 1999.

17 de Marco de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro e
das Financas, Anténio do Pranto Nogueira Leite.

Caixa Geral de Aposentacdes

Deliberagao n.° 328/2000. — Delegacdo de poderes. — Faz-se
publico que o conselho de administracdo da Caixa Geral de Apo-
sentagoes, cujo regime juridico se encontra estabelecido no Decreto-
-Lei n.° 277/93, de 10 de Agosto, usando das faculdades conferidas
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pelos artigos 35.°, n.° 2, e 36.°, n.° 1, do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, por deliberacdo tomada em 22 de Margo de 2000, delega,
com poderes de subdelegagao, em cada um dos directores dos servigos
da Caixa Geral de Aposentacdes, Armando Bernardo Sousa Guedes,
Anténio Augusto Moreira Campos, Horacio Lopes Pereira Catroga
e Joao Evangelista dos Santos Cartaxo, os poderes para praticar actos
de administracdo ordinaria atinentes a actividade da Caixa Geral de
Aposentacoes e, exemplificativamente, quanto as seguintes matérias:
aquisigao, oneracao ou alienacdo de bens ou direitos da Caixa Geral
de Aposentacdes até ao valor de 200 000$, inscricao na Caixa Geral
de Aposentacoes, negacdo ou extingao da qualidade de subscritor
ou contribuinte, restituicio e transferéncia de quotas e contribuicoes,
anulacao e prescrigdo de dividas até ao montante de 200 0008, con-
tagens de tempo incluindo contagens por retroaccdo e célculo das
respectivas dividas, pagamento de dividas e de encargos com pensoes
em prestagdes, abertura, desenvolvimento e arquivo dos processos
de aposentacao e reforma e dos processos de sobrevivéncia, nos termos
do Estatuto da Aposentacao e do Estatuto das Pensoes de Sobre-
vivéncia, incluindo os relativos a aposentagao e sobrevivéncia dos fun-
cionarios e agentes da ex-administracao ultramarina (Estatuto do Fun-
cionalismo Ultramarino, alterado pelo Decreto-Lei n.° 52/75, de 8 de
Fevereiro), sua decisao final, que fixa o direito as respectivas pensoes
e seus montantes, respectivas comunicagoes, revisao, alteragao, revo-
gagao e rectificagao das decisoes finais, reversao de pensoes, extingao
da qualidade de aposentado, reformado ou pensionista, autorizagao
e presidéncia de juntas médicas, incluindo as extraordindrias e de
revisdo, autorizagdo para pagamento de pensodes, incluindo o paga-
mento a terceiro idoneo, abertura de contas de depdsito a ordem,
restituicao de pensdes e sua prescri¢ao, concessdo de subsidios por
morte e de funeral e de prestagdes familiares, autorizacao para receber
citagoes e notificacoes judiciais, confirmagao e aceitacao de encargos
com pensoes estabelecidos por legislacao especifica, nomeadamente
pelo Decreto-Lei n.° 141/79, de 22 de Maio, e pelo Decreto-Lei
n.° 361/98, de 18 de Novembro.

E mais lhes delega, nas mesmas condigoes, os poderes relativos
a atribuicao, fixagdo, revogacao, alteracdo e reversao de subsidios
vitalicios, previstos nos Decretos-Leis n.”® 45/76, de 28 de Janeiro,
e 134/79, de 18 de Maio, de subvengdes mensais vitalicias e de sobre-
vivéncia aos titulares de cargos politicos e seus herdeiros hébeis, pre-
vistas na Lei n.° 4/85, de 9 de Abril, com as alteragdes subsequentes,
de pensoes de preco de sangue, pensdes por servicos excepcionais
e relevantes prestados aos Pais, pensoes por condecoragdes e outras
cuja competéncia pertencia ao Ministério das Finangas e foi transferida
para o extinto Montepio dos Servidores do Estado, por via do Decre-
to-Lei n.° 140/87, de 20 de Marco, ¢ ainda de quaisquer outras pensoes
ou prestacoes cujo encargo ou pagamento tenha transitado ou venha
a transitar para a Caixa Geral de Aposentacoes, bem como os poderes
relativos ao direito de queixa contra os autores de levantamentos
ilicitos de importancias creditadas em nome dos beneficirios de quais-
quer prestagoes, apds o falecimento destes, incluindo os de designagao
de empregados da Caixa para, em representacdo desta, intervirem
nos respectivos processos judiciais, € os poderes relativos aos processos
de contra-ordenacao, incluindo os de aplicacao de coimas.

O conselho de administracao delibera, ainda, ratificar os actos acima
descritos, praticados pelos referidos directores dos servicos da Caixa
Geral de Aposentacoes desde 23 de Fevereiro de 2000 até ao presente.

Ficam excluidas da presente delegacao de poderes:

1) A emanagdo de normas internas que de forma genérica inter-
pretem a legislagao a aplicar pela Caixa Geral de Aposen-
tacoes, nos casos em que se suscitem dividas quanto ao seu
real alcance;

2) As decisoes relativas a fixagdo das pensoes transitdrias e defi-
nitivas do pessoal da Caixa Geral de Depdsitos.

22 de Margo de 2000. — O Conselho de Administragao: Alexandre
Manuel de Pinho Sobral Torres, presidente — Anténio Tomds Correia,
vogal — Fernando Miguel Sequeira, vogal.

Direcgao-Geral dos Assuntos Europeus
e Relagdes Internacionais
Aviso n.° 5979/2000 (2.2 série). — Faz-se publico que foi deter-
minada a anulagdo dos avisos n.°® 2024/2000 a 2028/2000, publicados
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 28, de 3 de Fevereiro de 2000.

14 de Margo de 2000. — A Directora-Geral, Alzira Cabrita.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 5980/2000 (2.2 série). — Por despacho do
subdirector-geral de 15 de Julho de 1999, por delegacao de com-
peténcias do director-geral da Direc¢do-Geral dos Impostos, € por
despacho do administrador-delegado do Hospital dos Capuchos e Des-
terro de 10 de Setembro de 1999:

Maria Helena Nascimento Teixeira — transferida como técnica pro-
fissional de 1.* classe para o quadro da Direcgdo-Geral dos Impos-
tos, ficando colocada na Direcgdo de Finangas de Setubal. (Nao
carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Marco de 2000.— O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Direccéo-Geral do Orcamento

Despacho (extracto) n.° 7119/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral do Orcamento de 16 de Margo de 2000, proferido
nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lein.® 497/99, de 19 de Novembro,
e obtido o parecer favordvel da Secretaria-Geral do Ministério das
Finangas, a que alude a alinea c¢) do n.° 1 do artigo 7.° do mesmo
diploma:

Manuel Correia Diogo Baptista e Cilia Simdes Batista do Nascimento
Adriano, peritos contabilistas de 2. classe, e Jodo Paulo Rodrigues
Pereira, técnico contabilista de 2.% classe, do quadro de pessoal
da Direcgao-Geral do Or¢camento — nomeados, em comissao de
servico extraordinaria, para o exercicio de fungoes correspondentes
a categoria de técnico superior de or¢amento e conta, pelo periodo
de um ano, com efeitos a partir de 21 de Fevereiro de 2000.

21 de Marco de 2000. — O Subdirector-Geral, Jodo Rodrigues.

Direcgao-Geral do Patrimonio

Aviso (extracto) n.° 5981/2000 (2.2 série). — Faz-se publico que
¢ anulado o concurso interno de acesso geral, para preenchimento
de duas vagas para a categoria de técnico superior de 1. classe da
carreira técnica superior de informaética, cujo aviso de abertura foi
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 38, de 15 de Fevereiro
de 2000, em virtude de o mesmo ter ficado deserto.

22 de Margo de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Ge-
ral, Ana Maria de Andrade Tavares.

Aviso (extracto) n.° 5982/2000 (2.2 série). — Pelo despacho
n.° 419/2000-SETF de 17 de Margo, do Secretario de Estado do
Tesouro e das Finagas:

Licenciada Maria Fernanda de Sousa Rebelo Pires Borges, técnica
superior de 1.? classe do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do
Patriménio — nomeada, por urgente conveniéncia de servico,
mediante concurso, para exercer, em comissdo de servico e por
um periodo de trés anos, o cargo de chefe da Divisao de Alienagao
de Bens da Direccao de Servigos de Gestao Patrimonial, no mesmo
quadro de pessoal. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Margo de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Ge-
ral, Ana Maria de Andrade Tavares.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direccao Regional de Educagao do Centro

Escola Bésica Integrada Cabanas de Viriato

Aviso n.° 5983/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que foi afixada nesta Escola, para consulta, a lista de antiguidade
do pessoal nao docente deste agrupamento com referéncia a 31 de
Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data de publicacao
deste aviso no Didrio da Reptiblica, para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

17 de Marco de 2000. — O Presidente da Comissao Instaladora,
José Manuel Dias de Figueiredo.
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Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos Castro Matoso

Aviso n.° 5984/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para os
devidos efeitos, se faz publico que se encontra afixada no placard
da entrada dos Servicos Administrativos desta Escola, para consulta,
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente afecto a este esta-
belecimento de ensino, referente a 31 de Dezembro de 1999, elaborada
de harmonia com os artigos 93.° e 94.° do supracitado decreto-lei.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagiao
do presente aviso para apresentarem reclamacao ao dirigente maximo
do servigo.

23 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, Carlos Alberto Pinheiro Lopes.

Direccao Regional de Educacéo de Lisboa

Agrupamento de Escolas de Campelos

Aviso n.° 5985/2000 (2.2 série). — Em conformidade com o dis-
posto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de
Dezembro, faz-se publico que se encontra afixada na Escola sede
a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste Agrupamento
com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionérios dispdem de 30 dias a contar da data deste aviso
no Didrio da Reptiblica para reclamarem.

13 de Marco de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo, Luisa
Maria Alcobia M. M. Rodrigues.

Escola E. B. 1 n.° 8 da Mina

Aviso n.° 5986/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° e do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, e para os devidos efeitos, faz-se publico que se
encontra afixada no placard do conselho executivo a lista de anti-
guidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao junto do dirigente
maximo.

15 de Marco de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo, llda
Costa Ribeiro dos Santos Pinto.

Direccao Regional de Educacéo do Norte

Agrupamento de Escolas de Moreira de Conegos

Aviso n.° 5987/2000 (2.7 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada no placard dos Servigos Admi-
nistrativos a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste esta-
belecimento de ensino relativa a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicitagao
deste aviso para apresentarem eventuais reclamagoes.

20 de Marco de 2000. — O Presidente da Comissdo Executiva Ins-
taladora, José Carlos Magalhdes da Costa Santos.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Alentejo

Sub-Regido de Salde de Portalegre

Aviso n.° 5988/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que, a partir da data da publicacdo do presente aviso, se encontra
afixada, nos servicos de ambito sub-regional e centros de saide desta
Sub-Regiao de Saude, a lista de antiguidade com referéncia a 31
de Dezembro de 1999.

Da organizagio da lista cabe reclamagao para o dirigente méaximo
do servico, no prazo maximo de 30 dias consecutivos a contar da
data da publicagdo do presente aviso.

17 de Marco de 2000. —O Coordenador Sub-Regional, José
Augusto Lopes da Costa.

Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Aveiro

Aviso n.° 5989/2000 (2.2 série). — Avisam-se todos os interes-
sados de que, por decisao do Tribunal Administrativo de Circulo
de Coimbra proferida nos recursos contenciosos de anulagdo inter-
postos pelas candidatas Felizmina Ferreira do Couto e Maria de Lur-
des da Graca Gomes ao concurso interno geral de ingresso para tele-
fonista, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 23, de 28 de Janeiro de 1997, foi anulado o acto de homologagao
da lista de classificacdo final.

16 de Marco de 2000. — O Coordenador, Diamantino Moreira de
Matos.

Aviso n.° 5990/2000 (2.2 série). — Por motivo da aposentagio
de elementos do juri do concurso interno geral de ingresso para pro-
vimento de lugares de telefonista aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 23, de 28 de Janeiro de 1997, e havendo
necessidade de dar continuidade ao processo na sequéncia de decisao
proferida pelo Tribunal Administrativo do Circulo de Coimbra, foi
nomeado, por despacho do coordenador Sub-Regional de Satude de
14 de Margo de 2000, o seguinte jiri para o referido concurso:

Presidente — Maria Emilia de Carvalho Melo e Castro Pinheiro,
chefe de reparticao.
Vogais efectivos:

José Manuel Martins Pereira, chefe de seccdo, que sub-
stituird a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria Amélia da Rocha Barreto Peres ¢ Pereira, chefe de
secgao.

Vogais suplentes:

Maria Helena Correia Romao, chefe de seccao.
Alberto Rodrigues Cardoso, chefe de seccao.

16 de Marco de 2000. — O Coordenador, Diamantino Moreira de
Matos.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Satde de Santarém

Rectificagao n.° 995/2000. — Referéncia 24/00 — concurso interno
de acesso geral para técnico especialista, drea de terapia ocupacional,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica. — Por ter saido
com inexactiddo a publicacdo inserta no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 64, de 16 de Marco de 2000, a p. 5065, relativamente ao aviso
de abertura supramencionado, rectifica-se que, no n.° 1, onde se 1&
«do quadro de pessoal da Administracdo Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Satde de Santarém, Centro Regional
de Saude de Almeirim, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31
de Dezembro, publicada no 6.° suplemento ao Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996» deve ler-se «do
quadro de pessoal da Administragdo Regional de Saide de Lisboa
e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Saide de Santarém, Centro de Satde
de Almeirim, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro,
publicada no 6.° suplemento ao Didrio da Republica, 1.* série-B,
n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996».

17 de Marco de 2000. — A Chefe da Divisao de Gestdo de Recursos
Humanos, Ana Cristina de Jesus Casanova Nogueira Carvalho.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regiao de Sadde do Porto

Deliberagao n.° 329/2000. — Faz-se ptblico que, por deliberacao
de 10 de Fevereiro de 2000 do conselho de administragao da Admi-
nistracdo Regional de Satide do Norte, foi anulado o concurso para
provimento de um lugar de chefe da Divisao de Cuidados de Satude,
a que se reporta o aviso n.° 18 289/99 publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 291, de 16 de Dezembro de 1999.

20 de Marco de 2000. — O Coordenador, Francisco Antonio Videira
Rocha Pinto.
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Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca

Aviso n.° 5991/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lein.° 100/99, de 31 de Marco, informa-se, para os devidos
efeitos, que se encontra afixada, a partir da data da publicagao deste
aviso, a lista de antiguidade referente ao pessoal desta Escola rela-
tivamente a 31 de Dezembro de 1999. O prazo de reclamacao é de
30 dias.

20 de Marco de 2000. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.

Escola Superior de Enfermagem de Viana do Castelo

Despacho (extracto) n.° 7120/2000 (2.2 série). — Por despacho
da directora da Escola de 31 de Dezembro de 1999:

Maria Teresa Fitas Peres Filipe de Aratijo, assistente do 2.° trié-
nio — concedida equiparacdo a bolseiro, para frequéncia de mes-
trado, de 14 horas semanais, no periodo de Outubro de 1999 a
Outubro de 2001.

16 de Marco de 2000. — A Directora, Maria Adelina Bandeira Cor-
reia Lopes dos Santos.

Direcgao-Geral da Saude

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 5992/2000 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral para a categoria de assistente hospitalar de neurologia pedidtrica
da carreira médica hospitalar. — Faz-se publico que se encontra afixada
no placard da Reparticdo de Pessoal do Hospital de D. Estefania,
sito na Rua de Jacinta Marto, 1169-045 Lisboa, a lista de candidatos
admitidos e excluidos do concurso em epigrafe, cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 22, de 27 de Janeiro
de 2000.

16 de Marco de 2000. — Pelo Conselho de Administragao, Alberto
Trigueiros Sampaio.

Aviso n.° 5993/2000 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral para a categoria de assistente hospitalar de ginecologia/obstetricia
da carreira médica hospitalar. — Faz-se publico que se encontra afixada
no placard da Reparticdo de Pessoal do Hospital de D. Estefania,
sito na Rua de Jacinta Marto, 1169-045 Lisboa, a lista de candidatos
admitidos e excluidos do concurso em epigrafe, cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 295, de 21 de
Dezembro de 1999, e rectificagdo publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 15, de 19 de Janeiro de 2000.

16 de Marco de 2000. — Pelo Conselho de Administracao, Alberto
Trigueiros Sampaio.

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Aviso n.° 5994/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de enfermeiro da carreira de enferma-
gem. — Para cumprimento do estabelecido no Cdédigo do Procedi-
mento Administrativo (Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro), no
que se refere a audiéncia dos interessados, torna-se publica, de acordo
com o previsto na alinea d) do artigo 70.° do mesmo diploma, o
projecto de lista de classificagdo final do concurso externo geral de
ingresso para a categoria de enfermeiro da carreira de enfermagem,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 279,
de 30 de Novembro de 1999.

O processo do concurso podera ser consultado, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da publicacdo do presente oficio, no Servico de Gestao
de Recursos Humanos deste Subgrupo Hospitalar, sito na Rua da
Bempostinha, 68, 1150-067 Lisboa, das 9 as 13 e das 14 as 16 horas.
Durante esse prazo os candidatos poderao alegar, por escrito, o que
tiverem por conveniente.

Projecto de lista de classificagao final

Valores
1.° Anabela Fernandes Braziel Pinto . ..................... 16,925
2.° Elsa Cristina Mendes Baia Piloto . ..................... 16,700
3.° Monica Sofia Severino Saraiva ........................ 16,650
4.° Ana Cristina Almeida Marinho ....................... 16,625
5.° Elsa Margarida Graca Gabriel Oliveira . ................ 16,600
6.° Cristina Augusta Alves Santos ........................ 16,300
7.° Elisabete Fatima DinisDiz ........................... 16,200
8. Nuno Duarte VilasCunha (¢) ................... ... 15,850
9.° Anabela Fernandes Marcao(c) ....................... 15,850
10.° Carla Sofia Reis Batista (¢) ..........c..ooevivioo... 15,850
11.° Sandra Cristina Dias Paulos (@) ...................... 15,850
12.° Vanessa Claudia Peguinho Pereira ................... 15,700
13.° André Filipe Sousa Teles (@) ...........coouununnan. 15,625
14.° Ana Isabel Silva Almeida (@) ........................ 15,625
15.° Cidalia Maria Tien Silva (@) ..................coo... 15,600
16.° Susana Almeida Pereira (@) ......................... 15,600
17.° Fernando Manuel Fernandes Miranda (¢) ............. 15,600
18.° Susana Rita Martins Reis Silva (¢) .................... 15,600
19.° Claudia Marisa Pedro Serrano (¢) .................... 15,555
20.° Carla Susana Gomes Lopes(€) . ...........oovvvvii... 15,555
21.° Maria Neves Nerantzoulis Dinis (€) ................... 15,555
22.°So6nia CabralSousa ............c.ccvviiiiiinnnnnn.. 15,525
23.° Susana Isabel Costa Moreira (@) ..................... 15,450
24.° Olga Nogueira Santos Correia (@) .........ovuueeenn.. 15,450
25.° Carlos Gustavo Ribeiro Martins (@) ................... 15,450
26.° Cristina Maria Dias Baltazar ........................ 15,400
27.° Ana Sales Silva Guerra (@) ...............cooiiia. 15,350
28.° Sérgio Ricardo Corista (@) ...........ccovviiuueevna.. 15,350
29.° Sénia Isabel Mestra Martins Pisarra (@) ............... 15,350
30.° Paula Cristina Pimenta Costa (@) .............ccov.... 15,350
31.° Fernanda Susana Zeferino Anjos (@) . ................. 15,300
32.° Anténio José Costa Oliveira (@) .. ..ovvvevnnneneennn. 15,300
33.° Inés Sofia Gama Rosa Alves Martins (¢) ............... 15,200
34.° Susana Marina Cruz Faria Charrinho (¢) .............. 15,200
35.° Ana Cristina Duarte Silva (¢) ........................ 15,150
36.° Ana Claudia Costa Teixeira (¢) ..............cooonnn. 15,150
37.° Sérgio Bruno Jorge Amaral Gongalves Palmeirinha (c) . ... 15,150
38.° Vera Alexandra Ferreira Fonseca (@) ................. 15,150
39.° Susana Maria Oliveira Carneiro Roque ............... 15,050
40.° Ana Luisa Mendes Francisco Ribeiro (@) .............. 14,950
41.° Maria Jalia Mendes Ribeiro (@) ................ooo... 14,950
42.° Luis Alberto Silva Martins .................c.c.cooounn.. 14,900
43.° Maria Isabel Santos Ribeiro (@) ................... ... 14,850
44.° Luis Manuel Oliveira Reis (@) ....................... 14,850
45.° Carla Sofia Ramos Costa .. ........ccovviiinennn.... 14,800
46.° Susana Fernandes Martins (@) ....................... 14,750
47.° Patricia Maria Silva Firmino (@) ...................... 14,750
48.° Sandra Isabel Marques Oliveira ...................... 14,700
49.° Carla Patricia Basilio Almeida Matos ................. 14,675
50.° Pedro Nuno Monteiro VieiraSilva ................... 14,500
51.° Claudia Marina Almeida Ramos (¢) .................. 14,450
52.° Otilia Conceigao Luis Almeida (¢) ...........coooiit. 14,450
53.° Elisabete Pires Gil (@) ................ ..o 14,450
54.° Silvia Alves Santos . ..........coiiiiiiiiii. 14,400
55.° Maria Isabel Pitacas Alves .......................... 14,350
56.° Rita Sofia Estévao Mendonga Teixeira (@) ............. 14,250
57.° Ivna Helena Silva Garcia Gongalves (@) ............... 14,250
58.° Maria Nazaré Mendonga Espirito Santo ............... 14,200
59.° Maria Joao Cardoso Relvas Ferreira .................. 14,150
60.° Carla Sofia Costa Teodoro .................oovvennn. 14,025
61.° Alice Maria Rodrigues Luz Santos (@) ................ 14
62.° S6nia Daniela Moura Sampaio (@) .................... 14
63.° Maria Fatima Piedade Ferreira ...................... 13,800
64.° Vitéria Maria Alcobia Ribeiro Paiva .................. 13,700
65.° Sandra Paula PereiraCosta . ......................... 13,600
66.° Nuno Manuel Rodrigues Falcato (@) .................. 13,450
67.° Marta Alexandra Barreiro Palma Guerreiro (@) ......... 13,450
68.° Sonia Cristina Martins Videira ....................... 13,400
69.° Claudia Sofia Albuquerque Cardoso Gongalves ......... 13,350
70.° Alexandra Cristina Mugeiro Sousa (@) ................ 13,250
71.° Carla Sofia Dias Martins Moutinho Duarte (@) ......... 13,250
72.° Elisabete Nunes Oliveira .............ccovivieenno.... 12,900
73.° Ana Cristina Pereira Carvalho ....................... 12,400
74.° Helena Sofia Noronha Firmino ...................... 11,950

Os candidatos com pontuacao idéntica foram ordenados de acordo
com os seguintes critérios de desempate estabelecidos pelo juri:

(a) artigo 37.°, n.° 8, do Decreto-Lei n.© 412/98, de 30 de Dezembro.

(b) Ter ja desempenhado fungdes na area hospitalar.

(c) Ter concluido o curso de enfermagem ha mais tempo.

(d) Ter melhor média nas habilitacdes académicas.

(e) Ter mais idade.

15 de Marco de 2000. — A Presidente do Juri, Maria Amélia Graga
Lobo.



6162

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 78 — 1 de Abril de 2000

Aviso n.° 5995/2000 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de técnico de 2. classe de anatomia patologica,
citologica e tanatologica do quadro de pessoal do Subgrupo Hospitalar
dos Capuchos e Desterro — concurso n.° 35/99. — Nos termos da ali-
nea b) do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de
Julho, informam-se os interessados de que podem consultar, no Servico
de Gestao de Recursos Humanos do Subgrupo Hospitalar dos Capu-
chos e Desterro, sito na Rua da Bempostinha, 68, Lisboa, a partir
da data da publicagao do presente aviso, a lista de candidatos admitidos
e excluidos ao concurso referenciado em epigrafe, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 299, de 27 de Dezembro
de 1999.

Os candidatos excluidos poderdo interpor recurso, nos termos do
n.° 3 do artigo 21.° do referido diploma, para o conselho de admi-
nistragao do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, no prazo
de 10 dias, que se contarao depois de decorridos 3 dias da data de
registo da comunicagao, devendo o recurso ser apresentado no Servico
de Gestdo de Recursos Humanos, sito na Rua da Bempostinha, 68,
1150-067 Lisboa.

16 de Margo de 2000. — A Administradora, Teresa Ribeiro.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 5996/2000 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, faz-se
publico que o concurso de provimento para assistente de anestesiologia
para preenchimento de uma vaga do quadro de pessoal deste Hospital,
aberto por despacho do conselho de administracao de 22 de Setembro
de 1999 e publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 242, de
16 de Outubro de 1999, ficou deserto.

14 de Marco de 2000. — O Director, José Manuel Pavdo.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Consténcio

Aviso n.° 5997/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados publica-se a lista dos candidatos admitidos e ou excluidos
ao concurso externo geral de ingresso para técnico de 2. classe de
analises clinicas e de satde publica, conforme aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 291, de 16 de Dezembro de 1999,
homologada pelo conselho de administracdo em 8 de Marco de 2000:

Candidatos admitidos:

Ana Paula Marques Oliveira.

Claudia Margarida Santos Fernandes.
Cristina Maria Oliveira Freire.
Cristina Marques Oliveira Freire.
Elisabete da Silva Camilo.

Maria Jesus Pinto Inécio.

Maria Paula Crespo Pereira Dias Moreira.
Paula Maria Mendes d’Abreu Maio.
Rosa Cristina Pereira D. Simdes.

Rui Miguel Gracio Vieira.

Sandra Cristina Mendes Santos.
Sandra Isabel Santos Rodrigues.
Sandra Maria Russo Jorge.

Candidatos excluidos:
(Ndo hd.)

13 de Marco de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Aviso n.° 5998/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados publica-se a lista dos candidatos admitidos e ou excluidos
ao concurso externo geral de ingresso para técnico de 2.* classe de
fisioterapia, conforme aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.? série,
n.° 297, de 23 de Dezembro de 1999, homologada pelo conselho de
administracao em 8 de Margo de 2000:

Candidatos admitidos:

Claudia Alexandra Santos Duarte Ribeiro.
Helena Maria Neves de Andrade Sousa.
Maria Joao Marques Teixeira Maria.

Maria Manuela Marques Nogueira.

Paula Alexandra Cardoso de Oliveira Gomes.
Vitor Manuel Carvalho Ferreira Gongalves.

Candidatos excluidos:
Ana Paula Afonso de Carvalho Gaspar (a).

(a) Excluida por ndo instruir o processo de candidatura com o
documento (auténtico ou autenticado) comprovativo das habilitagdes

literarias detidas, conforme exigido pela alinea a) do n.° 11 do aviso
de abertura de concurso; auséncia de documento cominada com a
exclusio, o n.° 11.1 do aviso de abertura.

13 de Marco de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Aviso n.° 5999/2000 (2.? série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, informa-se que, nos termos da alinea ) do n.° 2 do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, sera abatida a lista
de classificagdo final do concurso para enfermeiros do nivel 1, con-
forme aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de
28 de Janeiro de 1999, a candidata classificada em 11.° lugar, Cristina
Maria Cerqueira Pereira, por entretanto ter tomado posse de idéntico
lugar no Hospital Distrital de Torres Novas.

15 de Marco de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Aviso n.° 6000/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados informa-se que as listas de classificacao final dos candidatos
ao concurso para enfermeiro especialista, nivel 2, para as areas de
enfermagem médico-cirurgica, reabilitagao e pedidtrica, conforme
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263, de 11 de
Novembro de 1999, homologadas pelo conselho de administracao do
Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Constancio em 8§
de Marco de 2000, se encontram afixadas no expositor junto ao Servico
de Pessoal deste Hospital. (Nao carece de fiscalizagdo pelo Tribunal
de Contas.)

13 de Marco de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Aviso n.° 6001/2000 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados informa-se que, a partir da data de publicagdo deste aviso
no Didrio da Repiiblica, alista dos candidatos admitidos e ou excluidos
ao concurso para chefe de reparti¢ao na area de contabilidade e apro-
visionamento, conforme aviso de abertura publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.2 série, n.° 297, de 23 de Dezembro de 1999, se encontra
afixada no placard junto ao Servico de Pessoal deste Hospital.

15 de Margo de 2000. — O Administrador-Delegado, Silvino Maia
Alcaravela.

Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros

Aviso n.° 6002/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para provimento na categoria de técnico de 1. classe de terapia
ocupacional da carreira técnica de diagndstico e terapéutica. — 1 — Tor-
na-se publico que, por despacho do conselho de administragiao deste
Hospital de 10 de Fevereiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias tteis contados a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral de acesso para
o preenchimento de uma vaga de técnico de 1.* classe do ramo de
terapia ocupacional da carreira técnica de diagndstico e terapéutica
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 907/95,
de 18 de Julho.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional —o conteido do lugar a prover é o
descrito no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Vencimento —é o previsto no anexo I ao Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — O local de trabalho serd no Hospital Distrital de Macedo de
Cavaleiros, podendo também vir a estender o exercicio das respectivas
actividades a outras instituicdes com as quais tenha ou possa vir a
ter acordos ou protocolos de colaboracao.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Sao requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7.2 — Requisito especial —ser detentor da categoria de técnico
de 2.2 classe do ramo de terapia ocupacional com, pelo menos, trés
anos de exercicio de fungdes na categoria e avaliacdo de desempenho
de Satisfaz.

8 — Apresentagao de candidaturas:

8.1 — Forma — a candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros e entregue no Servigo
de Pessoal do mesmo Hospital ou enviado pelo correio, sob registo,
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com aviso de recepgao, e obrigatoriamente expedido até ao termo
do prazo fixado.
9 — Dos requerimentos deverdao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, estado civil, nimero, validade e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo civil que o emitiu,
residéncia e telefone);

b) Identificagdo do concurso (niimero e data do presente aviso,
carreira e categoria posta a concurso);

c) Habilitagoes literdrias e profissionais;

d) Identificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

10 — Documentacdo — deverao ser anexados ao requerimento de
admissao os seguintes documentos, sem os quais os candidatos serao
excluidos:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;

b) Documento, passado pelo organismo a que se encontra vin-
culado, donde conste a categoria que detém, o tempo efectivo
de servico na mesma e a classificagdo de servico obtida nos
ultimos trés anos (mengdo quantitativa);

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae.

11 — O método de seleccdo a utilizar, nos termos do n.° 1 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, serd a
avaliacdo curricular, a efectuar nos termos previstos nos n.”® 2, 5
e 7 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Manuela Docinho Esperto, técnica especia-
lista de 1.2 classe de terapia ocupacional do Centro de Rea-
bilitagcao de Paralisia Cerebral de Coimbra.

Vogais efectivos:

Maria do Carmo Moura Costa Santos Pato, técnica espe-
cialista de 1. classe de terapia ocupacional do Centro
de Reabilitacao de Paralisia Cerebral de Coimbra.

Francisco de Castro Pina Marques Antunes, técnico de
1.* classe de terapia ocupacional do Centro de Reabi-
litacao de Paralisia Cerebral de Coimbra.

Vogais suplentes:

Maria Henriqueta Fernandes da Fonseca Araujo, técnica
especialista de terapia ocupacional do Centro Hospitalar
Pediatrico de Coimbra.

Maria da Conceigao Paulo de Carvalho Louro Marinho,
técnica de 1.* classe do Centro de Atendimento a Toxi-
codependentes de Cedofeita, Porto.

12.1 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

23 de Fevereiro de 2000. — A Directora, Ana Liicia Marques de
Castro.

Aviso n.° 6003/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para provimento na categoria de técnico especialista de radiologia
da carreira técnica de diagnostico e terapéutica. — 1 — Torna-se publico
que, por despacho do conselho de administragao deste Hospital de
10 de Fevereiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis contados a partir da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Republica, concurso interno geral de acesso para o preen-
chimento de uma vaga de técnico especialista do ramo de radiologia
da carreira técnica de diagnoéstico e terapéutica do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 907/95, de 18 de Julho.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — o contetido do lugar a prover é o
descrito no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Vencimento — é o previsto no anexo I ao Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — O local de trabalho serd no Hospital Distrital de Macedo de
Cavaleiros, podendo também vir a estender o exercicio das respectivas
actividades a outras instituicoes com as quais tenha ou possa vir a
ter acordos ou protocolos de colaboracio.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Sao requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7.2 — Requisito especial — ser detentor da categoria de técnico
principal do ramo de radiologia com, pelo menos, trés anos de exercicio
de funcdes na categoria e avaliacao de desempenho de Safisfaz.

8 — Apresentacao de candidaturas:

8.1 — Forma — a candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros e entregue no Servico
de Pessoal do mesmo Hospital ou enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recepg¢do, e obrigatoriamente expedido até ao termo
do prazo fixado.

9 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, estado civil, nimero, validade e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo civil que o emitiu,
residéncia e telefone);

b) Identificagdo do concurso (nimero e data do presente aviso,
carreira e categoria posta a concurso);

¢) Habilitacdes literarias e profissionais;

d) Identificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

10 — Documentacido — deverao ser anexados ao requerimento de
admissao os seguintes documentos, sem os quais os candidatos serdo
excluidos:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;

b) Documento, passado pelo organismo a que se encontra vin-
culado, donde conste a categoria que detém, o tempo efectivo
de servico na mesma e a classificacdo de servico obtida nos
altimos trés anos (mengao quantitativa);

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae.

11 — O método de seleccdo a utilizar, nos termos do n.° 3 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, sera o
de provas publicas de discussao curricular.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Ramiro Aurélio Silva Soveral da Rocha, técnico
especialista de 1.* classe de radiologia do Centro Hospitalar
de Coimbra.

Vogais efectivos:

Jorge dos Santos Mota Longo, técnico especialista de
1.2 classe de radiologia do Hospital Distrital de Pombal.

Jodo Ferreira Pinto Bessa, técnico especialista de radiologia
do Hospital Distrital de Cantanhede.

Vogais suplentes:

Herminio Cerveira Gomes Carrana, técnico especialista de
radiologia do Hospital Distrital de Cantanhede.

Iria Pévoa Batista Veloso, técnica especialista de radiologia
do Hospital Distrital de Cantanhede.

12.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

23 de Fevereiro de 2000. — A Directora, Ana Liicia Marques de
Castro.

Hospital Distrital do Montijo

Rectificagdo n.° 996/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 58, de 9 de Margo
de 2000, a p. 4632, rectifica-se que onde se 1& «técnica principal da
area de diabetologia» deve ler-se «técnica principal de dietética».

17 de Marco de 2000. — A Administradora-Delegada, Ana Maria
Nunes.

Hospital de Egas Moniz

Despacho n.° 7121/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
conjugados com o artigo 5.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 19/88, de 2
de Janeiro, e fazendo uso da autorizacdo para subdelegar contida
no despacho n.° 5562/2000, de 4 de Fevereiro, da Ministra da Saude,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59, de 10 de Margo
de 2000, o conselho de administracdo deliberou delegar e subdelegar
na enfermeira-directora dos Servicos de Enfermagem deste Hospital,
Maria Leonor Ramos Carvalho, os seguintes poderes:

1 — Delegagoes:

1.1 — Proceder a afectagdo e movimentacdo internas de pessoal
de enfermagem e do pessoal auxiliar adstrito a servigos de inter-
namento;
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1.2 — Autorizar a realizagao de estagios, visitas de estudo e repor-
tagens que devam realizar-se no Hospital;

1.3 — Homologar a avaliagao do desempenho referente a pessoal
de enfermagem;

1.4 — Autorizar a efectivacdo de trabalho extraordinario por ele-
mentos de enfermagem ou auxiliares adstritos a servicos de inter-
namento quando factores de urgéncia e imprevisibilidade tornem
inviavel a respectiva organizacao programada;

1.5 — Conceder a dispensa a que se referem os n.® 4, 5, 6, 7 e
8 do artigo 63.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

1.6 — Sancionar a seleccdao dos enfermeiros especialistas a quem
sera cometida a formacao em servigo, nos termos do artigo 64.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

2 — Subdelegacodes:

2.1 — Definir os enfermeiros a quem, anualmente, sera atribuido
o regime de trabalho de horério acrescido, a que se refere o artigo 55.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

2.2 — Autorizar a inscricdo e a participagdo, em comissao gratuita
de servico, de enfermeiros em estdgios, congressos, reunioes, semi-
narios, coloquios, cursos de formagao ou outras iniciativas semelhantes
que tenham lugar em territdrio nacional ou fora dele;

2.3 — Autorizar a acumulagao de fungdes ou cargos publicos por
enfermeiros, sem que da mesma resultem encargos para o Hospital,
nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
na redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17
de Outubro, e com observancia do disposto no artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro.

3 — Fica autorizada a subdelegacao dos poderes mencionados nos
n.* 1 e 2 nos adjuntos da enfermeira-directora, com excep¢ao dos
referidos no n.® 2.3.

4 — A presente deliberagao reporta a sua eficacia a 25 de Outubro
de 1999, ficando desde ja ratificados todos os actos que, no respectivo
ambito, hajam sido entretanto praticados.

14 de Marco de 2000. — O Conselho de Administracdo: (Assina-
turas ilegiveis.)

Hospital do Espirito Santo — Evora

Rectificacdo n.° 997/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 13 de Marco
de 2000, a pp. 4832 e 4833, o aviso n.° 4624/2000 (2.2 série), rectifica-se
que onde se 1€ «Aviso [...] De harmonia com o disposto no n.° 2
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, e apds
ter sido dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° ¢ 101.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, torna-se publica a lista de
candidatos admitidos e excluidos do processo de selecgdo suméria
para a realizacdo de contrato administrativo de provimento para
20 lugares da categoria de enfermeiro, aberto pelo aviso n.° 19 070/99
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 301, de
29 de Dezembro de 1999:» deve ler-se «Aviso [ . . .] Processo de selecgdo
sumdria para a realizagdo de contrato administrativo de provimento para
a admissdo de enfermeiros. — De harmonia com o disposto no n.° 2
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, e apds
ter sido dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° e 101.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, torna-se publica a lista de
candidatos admitidos e excluidos no processo de selecgao suméria
para a realizacdo de contrato administrativo de provimento para
20 lugares da categoria de enfermeiro, aberto pelo aviso n.° 19 070/99
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 301, de
29 de Dezembro de 1999:».

16 de Marco de 2000. — A Presidente do Juri, Virginia de Jesus
Casinha Sobral Correia.

Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho

Aviso n.° 6004/2000 (2.2 série). — 1 — Devidamente homolo-
gada por despacho do conselho de administragdo de 16 de Marco
de 2000, nos termos do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, e apés ter sido dado cumprimento ao disposto nos
artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, tor-
na-se publica a lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso
interno geral de ingresso para provimento de quatro lugares de enfer-
meiro do nivel 1 existentes no quadro de pessoal deste Hospital, aberto
por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 257, de
4 de Novembro de 1999:

Valores
1— Angela Maria Oliveira Fardilha ...................... 17,86
2 — Paula Cristina Bastos Machado ....................... 17,04
3 — Angélica de Jesus de Sousa Coelho ................... 16,30

4 — Ana Cristina Domingues Alves ....................... 15,01

5 — Elisabete Maria de Sousa Moreira .................... 14,97
6 — Andreia Eunice Pinto Magina ........................ 13,08
7 — Salomé Maria Oliveira Belinha ....................... 12,83
8 — Sandra Cristina MoreiraDias ........................ 12,65
9 — Hugo Filipe Carvalho Reis .......................... 12,56
10 — Raquel Bernardo André .............. ... ... ... 10,90

2 — Da homologacao cabe recurso, nos termos dos n.°* 1 a 3 do
artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

16 de Marco de 2000. — O Administrador-Delegado, Manuel Luis
Gomes Ferreira da Silva.

Hospital de Nossa Senhora da Assungao — Seia

Aviso n.° 6005/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, a seguir
se publica a lista de classificagao final dos candidatos admitidos ao
concurso interno geral de ingresso para provimento de oito lugares
de enfermeiro, nivel 1, da carreira de enfermagem do quadro de
pessoal do Hospital de Nossa Senhora da Assungiao — Seia, aberto
pelo aviso n.° 17 610/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 275, de 25 de Novembro de 1999, a pp. 17 798 e 17 799:

Valores
1.° Elizabete Celina Gouveia CorreiaPais .. ................ 17,27
2.° Ana Cristina SilvaBatista . . .....................c..... 16,38
3.° Susana Isabel Macieirade Oliveira ..................... 15,55
4.° Luis Filipe FerreiraDiogo ...............c.ooiiiiiaa.. 15,10
5.°Rita Paula Marques Silva ............................. 14,90
6.° Cecilia Maria Marques Abrantes Diogo ................. 14,53
7.° Ana Sofia Silva Fernandes ............................ 14,44
8.9 Susana Margarida Fonseca das Neves .................. 14,37
9.° Cristina Maria CostaGouveia ...............cccuun.... 13,83

Da homologacao cabe recurso, a interpor nos termos do artigo 39.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, no prazo de 10 dias
a contar da data da presente publicacao.

20 de Margo de 2000. — O Administrador-Delegado, Luis Manuel
Chaves Soveral Botelho.

Hospital Ortopédico Sant’lago do Outao

Aviso n.° 6006/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 69.° da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho, foi atribuida a
classificagao final do internato complementar na area de ortopedia
ao Dr. Pedro Renato Louro de Paula Carvalho, o que lhe confere
o grau de assistente eventual na respectiva area, a partir de 14 de
Marco de 2000.

15 de Marco de 2000. — O Director, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital de Sao Pedro Pescador

Aviso n.° 6007/2000 (2.2 série). — Concurso interno de provimento
de um lugar de chefe do servico de ortopedia do quadro de pessoal
do Hospital de Sao Pedro Pescador, cujo aviso de abertura foi publicado
no Diario da Republica, 2.“ série, n.° 25, de 30 de Janeiro de
1996. — 1 — Por despacho do conselho de administracdo de 7 de
Dezembro de 1999 e na sequéncia do acérdao do Tribunal Central
Administrativo, proferido no processo n.° 2717/99, anula-se o pro-
cessamento do concurso supracitado a partir da lista de admissao
dos candidatos.

2 — Como consequéncia do mesmo acérddo e pelo mesmo des-
pacho, foi determinada a reconstitui¢ao do jdri, que passa a integrar
os seguintes elementos:

Presidente — Dr. Fernando Manuel Guedes Gil da Costa, direc-
tor clinico do Hospital de Sao Pedro Pescador.
Vogais efectivos:

Doutor Luis Manuel Alvim Serra, chefe do servigo de orto-
pedia do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Dr. Joaquim Fernando Seabra Lopes, chefe do servigo de
ortopedia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. José Alves, chefe do servico de ortopedia do Hospital
de Sdo Marcos.

Prof. Doutor Abel Vitorino Trigo Cabral, chefe do servigo
de ortopedia do Hospital de Sao Joao.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Jodao Duarte Vieira Gomes de Sousa Alves,
chefe do servico de ortopedia do Hospital de Sdo Marcos.
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Dr. José Maria Mesquita Montes, chefe do servico de orto-
pedia da Unidade Local de Satde de Matosinhos.

3 — O vogal efectivo Prof. Doutor Abel Vitorino Trigo Cabral sub-
stituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

22 de Margo de 2000. — O Director, Victor Manuel Ramalho
Saraiva.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional de Lisboa

Aviso n.° 6008/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, publica-se
a lista de classificacao de candidatos admitidos e excluidos do concurso
interno geral de acesso para preenchimento de dois lugares de enfer-
meiro-chefe, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, de 26 de Janeiro de 2000:

Candidatos admitidos:

Ana Maria Lanita Pires.

Elsa Maria Amador Carreira Pedroso.

Maria Ester Monteiro Tereno.

Maria de Lurdes Silva Reis Valério Amado.
Maria Manuel Martins Santos Pinto.

Maria Madalena Simdes Silva Aparicio.

Maria Paula Correia Oliveira Branco.

Olimpia Conceigdo Pires Aguiar Portela Costa.

Candidatos excluidos:
(Nenhum.)

10 de Marco de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Dionisio Guerreiro.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 7122/2000 (2.2 série). — Com vista a implantacao
e permanéncia definitiva do trogo entre as caixas 5 a 8 do emissario
terrestre da ribeira do Outeiro da Vela, a desenvolver no concelho
de Cascais, determino, nos termos e para os efeitos do disposto nos
artigos 3.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 34 021, de 11 de Outubro de
1944, e no exercicio de competéncia propria, o seguinte:

1 — O prédio rastico descrito sob o n.° 14 311, a fl. 106 v.° do
livro B-42, na 1.* Conservatéria do Registo Predial de Cascais € inscrito
na respectiva matriz predial sob o artigo rdstico n.° 1247, seccao 56,
da freguesia de Cascais, da 1.* Reparticio de Financas de Cascais,
ficara, de ora em diante, parcialmente onerado com carécter per-
manente pela constituicio administrativa a favor da SANEST —
Saneamento da Costa do Estoril, S. A., criada pelo Decreto-Lei
n.° 142/95, de 14 de Junho, que revertera para o Estado Portugués
no termo da concessao, de uma servidao de aqueduto publico sub-
terraneo com 8 m de largura e 75 m de comprimento, situada na
estrema poente a confrontar com o tracado natural da ribeira do
Outeiro da Vela, base juridica de implantac@o e permanéncia do tro¢o
entre as caixas 5 a 8 e do emissario terrestre gravitico de condugao
de 4guas de saneamento basico de aglomerados populacionais da
ribeira do Outeiro da Vela, com duas caixas de visita, integrado no
sistema de saneamento bésico da Costa do Estoril, conforme tracado
e zonas definidas na planta anexa ao presente despacho.

2 — Os respectivos actuais e subsequentes proprietarios ficam obri-
gados, da presente data em diante, a respeitarem e reconhecerem
a servidao administrativa ora constituida, bem como a, na sua zona
aérea ou subterrdnea de incidéncia, absterem-se de efectuar esca-
vagoes, edificar qualquer tipo de constru¢ao duradoura ou precaria
e, assim, nessa conformidade, manterem livre a respectiva area e con-
sentirem, sempre que se mostre necessario, No seu acesso € ocupagao
pelas entidades beneficidrias, nos termos e para os efeitos do pre-
ceituado nos artigos 1.° e 2.° do Decreto-Lei n.° 34 021, de 11 de
Outubro de 1944.

21 de Marco de 2000. — O Ministro do Ambiente e do Ordena-
mento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.
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MINISTERIO DA CULTURA

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Aviso n.° 6009/2000 (2.7 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho
de 23 de Fevereiro de 2000 da Secretdria de Estado da Cultura, por
delegacdo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral com vista ao provimento do cargo de director
de servigos da Direccao de Servicos de Apoio Técnico do quadro
de pessoal dirigente do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do
Tombo, constante do mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 60/97, de
20 de Margo.

2 — O concurso ¢ valido para o preenchimento do cargo para o
qual é aberto, sendo o prazo de validade fixado em seis meses, contado
a partir da data da publicacdo da lista de classificagao final.

3 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Cargo e area de actuacdo — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de director de servicos da Direccao de Servigos
de Apoio Técnico, ao qual cabe, nos termos do artigo 10.° do Decre-
to-Lein.® 60/97, de 20 de Marco, o exercicio das competéncias referidas
no n.° 2 dos mesmos artigo e diploma.

5 — Requisitos legais e condigdes preferenciais de candidatura:

5.1 — Podem candidatar-se os funcionarios que, cumulativamente,
satisfacam os seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada;

b) Integracdo em carreira de grupo de pessoal técnico superior;

¢) Seis anos de experiéncia profissional em cargos inseridos em
carreiras do grupo de pessoal técnico superior.

5.2 — Condigdes preferenciais — possuir especializacdo em preser-
vacao e conservacdo de documentos graficos e experiéncia profissional
nas mesmas areas.

5.3 — Ao presente concurso podem ainda candidatar-se chefes de
divisao.

6 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

6.1 — Na avaliacdo curricular considerar-se-d0 os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagao académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

6.2 — A entrevista profissional de seleccao visaré apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;
b) Expressao e fluéncia verbais;



6166

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 78 — 1 de Abril de 2000

¢) Motivagao;
d) Qualidade de experiéncia profissional.

6.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 e resulta da
média aritmética simples ou ponderada das classificagoes obtidas nos
métodos de seleccdo, sendo que a entrevista profissional de seleccao
nao pode ter um indice de ponderagdo superior ao dos restantes
métodos de selecgao.

6.4 — De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selecgao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6.5 — No sistema de classificacdo é ainda aplicado o disposto nos
n.% 3, 4 ¢ 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo, dele devendo constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, estado civil, residéncia, cddigo
postal e telefone);

Habilitacoes literarias e profissionais;

Situagao profissional (servico a que pertence, natureza do vinculo
e categoria que detém, bem como a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungao publica);

Indicagdo do cargo e concurso a que a candidatura diz respeito;

Declaracgao de que possui os requisitos legais de admissao a con-
curso, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

7.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de curriculum
vitae detalhado, datado e assinado, donde constem, nomeadamente,
as funcdes que tem exercido e respectivos periodos de exercicio, bem
como a formacao profissional que possui, com indicacdo das entidades
promotoras e datas de obtengao da formacao.

7.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

7.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sdao imediatamente excluidos do concurso os candidatos
que ndo entreguem ou fagcam constar do seu requerimento a declaragao
de que possuem os requisitos legais de admissao a concurso.

8 — Composigdo do juri—na sequéncia do sorteio a que alude
o artigo 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado no dia 6
de Janeiro de 2000, pela Comissao de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 460/2000 daquela Comissdo, o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Prof. Doutor Bernardo Jodo da Silveira Vascon-
celos e Sousa, director do Instituto dos Arquivos Nacio-
nais/Torre do Tombo, que serd substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Licenciado Abel Carlos Reinas dos Santos Martins, director
de servicos da Biblioteca Nacional.

Licenciada Ana Isabel Menano Seruya Cardoso Pinto, direc-
tora do Instituto Portugués de Conservacao e Restauro.

Vogais suplentes:

Licenciado José Maria Sande e Castro Salgado, subdirector
do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo.
Licenciada Fernanda Steiger Garcdo, directora de servigos
do Instituto Portugués do Patriménio Arquitecténico.

9 — Envio de candidaturas — as candidaturas poderao ser entre-
gues directamente no Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do
Tombo, Alameda da Universidade, 1649-010 Lisboa, durante o prazo
de abertura do concurso fixado no n.° 1, ou remetidas pelo correio,
sob registo e com aviso de recepcao, para o mesmo enderego, devendo
ser expedidas até ao termo do prazo referido.

10 — A relagao de candidatos e a lista de classificacdo final serao
afixadas nas instalagdes do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre
do Tombo.

15 de Margo de 2000. — O Subdirector, José Maria Salgado.

Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas

Aviso n.° 6010/2000 (2.2 série). — Concurso para director de ser-
vicos. — 1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho da Secretéria de
Estado da Cultura de 21 de Janeiro de 2000, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso para o cargo de director de
servigos da Direccdo de Servicos de Bibliotecas do quadro de pessoal
dirigente do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas, constante
do anexo ao Decreto-Lei n.° 90/97, de 19 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso tem a duragao de seis meses
contados da data da publicitacio da lista de classificacdo final.

3 — Area de actuagido — a definida pelo artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 90/97, de 19 de Abril.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Instituto Por-
tugués do Livro e das Bibliotecas, sito no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa.

5 — Remuneracdo, condicoes de trabalho e regalias sociais —a
remunerac¢do mensal é correspondente ao valor de 495 7008, acrescida
do suplemento mensal de 53 200$, nos termos do despacho conjunto
n.° 625/99, de 3 de Agosto, e as condi¢des de trabalho e os beneficios
sociais sao os genericamente vigentes para os funcionarios e agentes
da administracao central.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condigoes previstas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — o candidato deve, cumulativamente,
possuir licenciatura na area das Ciéncias Sociais e Humanas, pertencer
a carreira do grupo de pessoal técnico superior e possuir seis anos
de experiéncia em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal
técnico superior.

7 — Condigodes preferenciais — possuir pds-licenciatura na area da
Biblioteconomia ou das Ciéncias Documentais, experiéncia profissio-
nal relevante na area das bibliotecas publicas, na elaboracao e acom-
panhamento de projectos no dominio da biblioteconomia e das ciéncias
da informacdo e ainda de contactos internacionais e de projectos
em parceria com outros paises, bem como de coordenacao de equipas
de trabalho no sector cultural.

8 — De acordo com o sorteio a que alude o artigo 7.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado no dia 10 de Fevereiro do corrente
ano, acta n.° 85/2000, o juri ¢ composto por:

Presidente — Licenciada Teresa Maria Caldeira Temudo Nunes,
subdirectora do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas,
que serd substituida nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Licenciado José Tomaz Vilarinho Pereira, subinspector das
Actividades Culturais.

Licenciado José Manuel de Azevedo Cortés, director de
servicos do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Leal Ramos Vieira, directora de servigos
de Documentacdo da Universidade de Lisboa.

Licenciada Maria Madalena Arruda Moura Machado Gar-
cia, subdirectora do Instituto dos Arquivos Nacio-
nais/Torre do Tombo.

9 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar sao
a avaliaclo curricular e a entrevista profissional de seleccdo.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Formalizagdo das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos a directora do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas,
podendo ser entregues pessoalmente no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa (Sec¢ao de Pessoal), ou enviados pelo correio, com
aviso de recepgao, expedidos até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacao das candidaturas, para o mesmo endereco, ¢ deles devem
constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, profissao e resi-
déncia);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes profissionais (especializagoes, accdes e cursos de
formagao);

d) Identificagdo do concurso, com a indicagdo do nimero e da
data do Didrio da Reptiblica em que venha publicado;
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e) Mencao expressa das fun¢des desempenhadas e indicagdo da
actual categoria, servigo a que pertence, natureza do vinculo
e antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

g) Declaragdo em como possui os requisitos legais de admissao.

11.2 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
do curriculum vitae.

12 — A falta da declaragdo em como possui os requisitos legais
de admissdao determina, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, a exclusdo do concurso.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreveu, a apresentaciao
dos documentos comprovativos dos factos por si referidos que possam
relevar para a apreciacio do seu mérito, nos termos do n.° 4 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei penal.

15 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
publicitadas por afixacao no local referido no n.° 11.1 do presente
aviso, e nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, onde poderdo ser consultadas durante as horas normais
de expediente.

15 de Marco de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

Aviso n.° 6011/2000 (2.2 série). — Concurso para chefe de divi-
sdo. — 1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, faz-se publico que, por despacho da Secretéria de Estado
da Cultura de 21 de Janeiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica, concurso para o cargo de chefe de divisao
da Divisao de Desenvolvimento de Projectos do quadro de pessoal
dirigente do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas, constante
do anexo ao Decreto-Lei n.° 90/97, de 19 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso tem a duragao de seis meses
contados da data da publicitagdo da lista de classificacao final.

3 — Area de actuagdo — a definida pelo artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 90/97, de 19 de Abril.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Instituto Por-
tugués do Livro e das Bibliotecas, sito no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa.

5 — Remuneracado, condicoes de trabalho e regalias sociais — a
remuneraciao mensal é correspondente ao valor de 433 800$, acrescida
do suplemento mensal de 33 3008, nos termos do despacho conjunto
n.° 625/99, de 3 de Agosto, e as condi¢oes de trabalho e os beneficios
sociais sdo os genericamente vigentes para os funcionarios e agentes
da administracao central.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condicoes previstas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — o candidato deve, cumulativamente,
possuir licenciatura na drea das Ciéncias Sociais e Humanas, pertencer
a carreira do grupo de pessoal técnico superior e possuir quatro anos
de experiéncia em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal
técnico superior.

7 — Condicdes preferenciais — possuir pds-licenciatura na area da
Biblioteconomia ou das Ciéncias Documentais, desempenho de fun-
¢oes relevantes na area das bibliotecas publicas, acompanhamento
de programas na area cultural e coordenacao de equipas de trabalho
no dominio das bibliotecas.

8 — De acordo com o sorteio a que alude o artigo 7.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado no dia 10 de Fevereiro do corrente
ano, acta n.° 85/2000, o juri € composto por:

Presidente — Licenciada Maria Teresa Gil Lopes Ferreira
Calado, directora do Instituto Portugués do Livro e das Biblio-
tecas, que sera substituida nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Mestre Maria Cristina Canotilho Gracio, chefe de divisao
do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas.

Licenciado Vitor Manuel Agostinho de Figueiredo, chefe
de divisao de Bibliotecas da Camara Municipal de Vila
Franca de Xira.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Leal Ramos Vieira, directora de servigos
de Documentacao da Universidade de Lisboa.

Licenciado José Manuel de Azevedo Cortés, director de
servicos do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas.

9 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliacao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Formalizacao das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos a directora do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas,
podendo ser entregues pessoalmente no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa (Sec¢ao de Pessoal), ou enviados pelo correio, com
aviso de recepgao, expedidos até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacdo das candidaturas, para o mesmo endereco, ¢ deles devem
constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, profissao e resi-
déncia);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes profissionais (especializagdes, accoes e cursos de
formacéo);

d) Identificagao do concurso, com a indicagdo do nimero e da
data do Didrio da Repuiblica em que venha publicado;

e) Mencao expressa das fun¢des desempenhadas e indicagdo da
actual categoria, servigo a que pertence, natureza do vinculo
e antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

g) Declaragdo em como possui os requisitos legais de admissao.

11.2 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
do curriculum vitae.

12 — A falta da declaragdo em como possui o0s requisitos legais
de admissdo determina, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, a exclusao do concurso.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagido
dos documentos comprovativos dos factos por si referidos que possam
relevar para a apreciagdo do seu mérito, nos termos do n.° 4 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaracoes sdao punidas nos termos da lei penal.

15 — A relacao de candidatos e a lista de classificac@o final serao
publicitadas por afixacdo no local referido no n.° 11.1 do presente
aviso, e nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, onde poderdo ser consultadas durante as horas normais
de expediente.

15 de Marco de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

Aviso n.° 6012/2000 (2.2 série). — Concurso para chefe de divi-
sdo. — 1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, faz-se publico que, por despacho da Secretéria de Estado
da Cultura de 21 de Janeiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso para o cargo de chefe de divisao
da Divisao de Planeamento e Cooperagao, do quadro de pessoal diri-
gente do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas, constante
do anexo ao Decreto-Lei n.° 90/97, de 19 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso tem a duragao de seis meses
contados da data da publicitacdo da lista de classificacdo final.

3 — Area de actuagao — a definida pelo artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 90/97, de 19 de Abril.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Instituto Por-
tugués do Livro e das Bibliotecas, sito no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa.

5 — Remuneracao, condicoes de trabalho e regalias sociais — a
remunerag¢do mensal é correspondente ao valor de 433 8003, acrescida
do suplemento mensal de 33 300$, nos termos do despacho conjunto
n.° 625/99, de 3 de Agosto, e as condi¢oes de trabalho e os beneficios
sociais sdo os genericamente vigentes para os funcionarios e agentes
da administracao central.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condigoes previstas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — o candidato deve, cumulativamente,
possuir licenciatura em Gestdo de Empresas, Economia ou Planea-
mento, pertencer a carreira do grupo de pessoal técnico superior
e possuir quatro anos de experiéncia em cargos inseridos em carreiras
do grupo de pessoal técnico superior.
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7 — Condicoes preferenciais — experiéncia profissional nos domi-
nios de:

Gestao da informacao;

Planeamento de novos servigos utilizando tecnologias de infor-
macao e comunicagao;

Gestao financeira de projectos na area das bibliotecas.

8 — De acordo com o sorteio a que alude o artigo 7.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado no dia 10 de Fevereiro do corrente
ano, acta n.° 85/2000, o jiri é composto por:

Presidente — Licenciada Maria Teresa Gil Lopes Ferreira
Calado, directora do Instituto Portugués do Livro e das Biblio-
tecas, que sera substituida nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria José Sabino Moura, directora de servigos
do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas.

Licenciado Abel Carlos Reina dos Santos Martins, director
de servigos de Administracdo Geral da Biblioteca Nacio-
nal.

Vogais suplentes:

Licenciado José Manuel de Azevedo Cortés, director de
servicos do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas.

Engenheiro José Luis Borbinha, director de servicos da
Biblioteca Nacional.

9 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccéo.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Formalizacao das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos a directora do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas,
podendo ser entregues pessoalmente no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa (Seccao de Pessoal), ou enviados pelo correio, com
aviso de recepgao, expedidos até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacdo das candidaturas, para o mesmo endereco, ¢ deles devem
constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, profissao e resi-
déncia);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdes, accdes e cursos de
formagao);

d) Identificagdo do concurso, com a indicagdo do nimero e da
data do Didrio da Repiiblica em que venha publicado;

e) Mencao expressa das funcdes desempenhadas e indicagdo da
actual categoria, servigo a que pertence, natureza do vinculo
e antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

g) Declaragdo em como possui 0s requisitos legais de admissao.

11.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
do curriculum vitae.

12 — A falta da declaragdo em como possui os requisitos legais
de admissdo determina, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, a exclusao do concurso.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de ddvida sobre a situagdo que descreveu, a apresentaciao
dos documentos comprovativos dos factos por si referidos que possam
relevar para a apreciagdo do seu mérito, nos termos do n.° 4 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaragoes sdo punidas nos termos da lei penal.

15 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
publicitadas por afixacao no local referido no n.° 11.1 do presente
aviso, e nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, onde poderdo ser consultadas durante as horas normais
de expediente.

15 de Margo de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

Aviso n.° 6013/2000 (2.2 série). — Concurso para chefe de divi-
sdo. — 1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, faz-se publico que, por despacho da Secretéria de Estado
da Cultura de 21 de Janeiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso para o cargo de chefe de divisao
do Departamento de Estudos e Investigacdo do quadro de pessoal
dirigente do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas, constante
do anexo ao Decreto-Lei n.° 90/97, de 19 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso tem a duragao de seis meses
contados da data da publicitacdo da lista de classificacdo final.

3 — Area de actuagao — a definida pelo artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 90/97, de 19 de Abril.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Instituto Por-
tugués do Livro e das Bibliotecas, sito no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa.

5 — Remuneracao, condicoes de trabalho e regalias sociais — a
remuneracido mensal é correspondente ao valor de 433 8008, acrescida
do suplemento mensal de 33 3008, nos termos do despacho conjunto
n.° 625/99, de 3 de Agosto, e as condi¢des de trabalho e os beneficios
sociais sdo os genericamente vigentes para os funcionarios e agentes
da administracgao central.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condigoes previstas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — o candidato deve, cumulativamente,
possuir licenciatura em Economia ou Gestao de Empresas, pertencer
a carreira do grupo de pessoal técnico superior e possuir quatro anos
de experiéncia em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal
técnico superior.

7 — Condicoes preferenciais — possuir experiéncia profissional em:

Coordenacao de estudos de caracterizacao e investigacao sobre
o mercado do livro;

Avaliagao de projectos de investimento;

Concepgao e organizagao de sistemas de informagao;

Coordenacao de equipas de trabalho.

8 — De acordo com o sorteio a que alude o artigo 7.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, realizado no dia 10 de Fevereiro do corrente
ano, acta n.° 85/2000, o jiri € composto por:

Presidente — Licenciada Teresa Maria Caldeira Temudo Nunes,
subdirectora do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas,
que serda substituida nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Mestra Maria Cristina Canotilho Gracio, chefe de divisao
do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas.

Licenciado Joao Virgilio Ferreira Rebocho, director de ser-
vicos do Fundo de Fomento Cultural.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Fernanda Soares Rebelo Heitor, adjunta
do Gabinete do Ministro da Cultura.

Mestre Pedro Manuel Cacao Coelho, chefe de divisao do
Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas.

9 — Métodos de seleccio — os métodos de selecgao a utilizar sao
a avaliacao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderagido da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Formalizagdo das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos a directora do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas,
podendo ser entregues pessoalmente no Campo Grande, 83, 1.9,
1700-088 Lisboa (Seccao de Pessoal), ou enviados pelo correio, com
aviso de recepgao, expedidos até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacdo das candidaturas, para o mesmo endereco, ¢ deles devem
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, profissao e resi-
déncia);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Habilitacdes profissionais (especializagdes, accdes e cursos de
formagéo);
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d) Identificagdo do concurso, com a indicagdo do nimero e da
data do Didrio da Repiiblica em que venha publicado;

e) Mencao expressa das fun¢des desempenhadas e indicagdo da
actual categoria, servigo a que pertence, natureza do vinculo
e antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

g) Declaragdo em como possui os requisitos legais de admissao.

11.2 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
do curriculum vitae.

12 — A falta da declaragdo em como possui os requisitos legais
de admissdo determina, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, a exclusao do concurso.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de ddvida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagiao
dos documentos comprovativos dos factos por si referidos que possam
relevar para a apreciagdo do seu mérito, nos termos do n.° 4 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei penal.

15 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
publicitadas por afixacdo no local referido no n.° 11.1 do presente
aviso, e nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, onde poderdo ser consultadas durante as horas normais
de expediente.

15 de Marco de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Engenharia

Aviso n.° 6014/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho do director da Faculdade de Engenharia da Uni-
versidade do Porto, no uso de competéncia delegada por despacho
do reitor da Universidade do Porto de 7 de Fevereiro de 1996, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 49, de 27 de Fevereiro
de 1997, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contados
a partir da publicagao do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso externo de ingresso para admissao a estagio com vista ao pro-
vimento de seis lugares na categoria de operador de sistemas de
2.2 classe.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, foi feita consulta a Direcgao-Geral da Administragao
Publica, que confirmou a inexisténcia de pessoal excedente.

3 — As disposigoes legais e regulamentares do presente concurso
sS40 as seguintes:

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro.

4 — Validade do concurso — a validade do concurso extingue-se
com o provimento das vagas publicitadas.

5 — Definicao genérica de fungdes — a prevista no artigo 4.° da
Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

6 — Condicoes de trabalho e regalias sociais:

6.1 — A remuneragao da categoria sera a que resultar do que esta
definido no Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro, sem prejuizo
do direito de opcao pelo vencimento de origem durante o estagio.

6.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6.3 — A sede do local de trabalho situa-se de acordo com o disposto
do n.° 1 do presente aviso.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos a este concurso
todos os individuos que satisfacam cumulativamente, até ao fim do
prazo de entrega das candidaturas, os requisitos previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, que a seguir se mencionam:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — os candidatos devem possuir uma das
seguintes habilitagdes:

a) Curso de formacéo técnico-profissional na drea de informatica
de duragao nao inferior a trés anos, para além dos nove anos
de escolaridade;

b) 12.° ano, via profissionalizante, da 4rea de informatica;

¢) Curso complementar do ensino secundario e formacdo ade-
quada ao contetdo funcional do cargo a prover.

8 — Os métodos de selecgao a utilizar serdo:

Avaliagao curricular;
Prova de conhecimentos;
Entrevista profissional.

9 — Na avaliagao curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

Habilitacoes académicas;
Formagao profissional;
Experiéncia profissional.

10 — A prova de conhecimentos, cujo programa foi aprovado por
despacho publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 151, de 2
de Julho de 1996, sera escrita e ou oral, de conhecimentos especificos,
e incidira sobre os seguintes temas:

Arquitectura e funcionamento dos computadores;

Sistemas operativos;

Organizacoes e suportes da informacao;

Seguranca dos equipamentos e suportes e privacidade da infor-
magao;

Funcoes do operador de sistemas.

Esta prova terd uma componente pratica, que incidird sobre:

Manipulagao de equipamentos periféricos;

Procedimento de salvaguarda da informagao;

Apoio aos utilizadores face a situacoes decorrentes da execugao
de aplicagdes e da utilizagdo de recursos;

Operacao de microcomputadores em ambiente monoposto e ou
multiposto.

A componente pratica da prova devera assegurar que o candidato
possui os conhecimentos adequados da lingua inglesa para a iden-
tificacao e prossecugao dos procedimentos adequados a realizar em
cada caso.

11 — A entrevista profissional de selecgao visara avaliar, numa rela-
cao interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, os seguintes
aspectos:

Actualizagao em relagao a tecnologias de informacao;

Percepcao da funcoes associadas a categoria, no caso da FEUP;
Manifestagao da experiéncia profissional;

Capacidade de relacionamento, expressao e fluéncia;

Sentido critico e inovador;

Motivacao e interesse.

12 — A ordenagao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificagdes obtidas na avaliacdo curricular, nas
provas de conhecimentos e na entrevista.

13 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
afixadas na Reparticdo de Pessoal da Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto, quando for caso disso, nos termos dos arti-
gos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Os critérios que determinam a classificagdo final, incluindo
a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao do
jari, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

15 — Candidatura:

15.1 — De harmonia com as disposi¢oes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, deverdo os candidatos entregar pessoal-
mente ou remeter pelo correio, com aviso de recepcdo, a Faculdade
de Engenharia, sita na Rua dos Bragas, 4050-123 Porto, requerimento,
dirigido ao director da Faculdade de Engenharia, do qual constem:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu), residéncia,
codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;
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¢) Mencdo expressa do vinculo a fungdo publica, natureza do
mesmo, referéncia a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica, para funciondrios e agentes;

d) Quaisquer outras circunstancias que os candidatos reputem
susceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de

constituirem motivo de preferéncia legal.

15.2 — Juntamente com o requerimento de admissao os candidatos
deverdo apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento de identificagao (fotocopia do bilhete de iden-
tidade);

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino;

d) Documentos comprovativos das ac¢oes de formagao — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes
em causa;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de fungoes publicas ou interdito para o exercicio da fungdo
a que se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui robustez fisica e o
perfil psiquico indispenséveis ao exercicio da fungao e de que
tem cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

Os candidatos que ja sejam funcionarios ou agentes devem apre-
sentar declaracdo passada pelos servigos a que se encontrem vin-
culados, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia do
vinculo a funcédo publica, a categoria profissional que detém e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungdo publica.

15.3 — A presentacao inicial da prova documental referida nas ali-
neas e) a g) do n.° 15.2 serd no entanto dispensada desde que os
candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas sepa-
radas, sob compromisso de honra, a situagao precisa em que se encon-
tram relativamente a cada um desses requisitos.

16 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

17 — Regime de estigio — o estagio sera efectuado com base no
regulamento aprovado e publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 272, de 24 de Novembro de 1994, tem carécter probatdrio, tera
a duragdo de um ano e serd regulado pelo disposto no artigo 11.°
do Decreto-Lein.® 23/91, de 11 de Janeiro, e no Decreto-Lein.® 427/89,
de 7 de Dezembro.

17.1 — A frequéncia do estagio sera feita em comissao de servico
ou em contrato administrativo de provimento, nos termos do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conforme o candidato possua
ou nao nomeacao definitiva.

17.2 — A supervisao, a avaliacao e classificacao final dos estagios
competirdo ao juri deste concurso.

17.3 — Cada estagiario deve elaborar um relatério de estagio, a
apresentar ao juri de estdgio no prazo de oito dias uteis a contar
do final do periodo de estagio.

17.4 — Constituem parametros de avaliacdo obrigatéria do relatério
de estagio a estruturacao, a criatividade, a profundidade de anélise,
a capacidade de sintese, a forma de expressdo escrita e a clareza
de exposicao.

17.5 — O relatério de estagio ¢é classificado numa escala de 0 a
20 valores.

17.6 — A classificacao final do estdgio resulta da média ponderada
das notas obtidas:

a) Na classificagao final atribuida as ac¢des de formacao;
b) Na classificacao de servico;
¢) No relatério de estagio;

de acordo com a seguinte férmula:

3XAF+2CS+RE
CF="*—""— —

em que:

CF=classificacao final;
AF=acgoes de formagao;
CS=classificacao de servico;
RE=relatério de estagio.

17.7 — Na classificacdo final é adoptada uma escala de 0 a 20
valores.

17.8 — Sempre que se verifique igualdade de classificacao, compete
ao juri de estagio estabelecer critérios de desempate.

17.9 — Os estagidrios sdo classificados e ordenados pelo juri de
estagio em fungado da classificagdo final obtida no estagio, nao se
considerando aprovados os que tiverem obtido classificagdo inferior
a Bom (14 valores).

17.10 — Os estagiarios aprovados sao providos nos lugares vagos
segundo a ordenacao da lista de classificacao final.

17.11 — Os estagidrios nao aprovados e os aprovados que excedam
o numero de vagas regressam ao lugar de origem, nos termos das
disposicoes legais conjugadas do n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 23/91, de 11 de Janeiro, e da alinea g) do n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

18 — Os juris do concurso e do estagio terao a seguinte constituigao:

Presidente — Doutor Sebastido José Cabral Feyo de Azevedo,
professor catedratico da FEUP e membro do conselho direc-
tivo.

Vogais efectivos:

Doutora Ligia Maria da Silva Ribeiro, investigadora auxiliar
da FEUP.

Dr.? Maria Joana Monteiro de Carvalho Peres, assistente
da FEUP.

Vogais suplentes:

Dr. Joao Pereira da Silva Martins, técnico superior de
1.2 classe da FEUP.
Doutor Gabriel Torcato David, professor auxiliar da FEUP.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo primeiro vogal efectivo.

15 de Marco de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 7123/2000 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto a seguir mencionados, proferidos por delegagéo:

De 1 de Marco de 2000:

Doutor Jorge Alexandrino Ribeiro Lume, professor associado — con-
cedida equiparagao a bolseiro no Pais no periodo de 15 a 18 de
Margo de 2000.

Doutor Joaquim Adelino Correia Ferreira Leite Moreira, professor
auxiliar — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 13 a 15 de Marco de 2000.

De 2 de Marco de 2000:
Concedida equiparacao a bolseiro no Pais:

Ao Doutor Luis Almeida Santos, professor auxiliar — no periodo de
16 a 18 de Marco de 2000.

Ao licenciado José Manuel Mateus Aparicio, assistente — no periodo
de 16 a 18 de Marco de 2000.

De 8 de Marco de 2000:

Doutor Anténio Luis Tomé Rocha Ribeiro, professor catedra-
tico — concedida equiparagdo a bolseiro no Pais nos periodos de
16 a 18, de 27 e 28 de Marco e de 31 de Marco e 1 de Abril
de 2000.

Doutor Anténio Luis Tomé Rocha Ribeiro, professor catedra-
tico — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 12 a 15 de Abril de 2000.

De 9 de Marco de 2000:

Doutor Jorge Manuel Mergulhdo de Castro Tavares, professor cate-
dratico — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo
de 31 de Margo a 5 de Abril de 2000.

De 10 de Marco de 2000:

Doutor José Carlos Magalhades Silva Cardoso, professor auxi-
liar — concedida equiparagao a bolseiro no Pais no periodo de 9
a 12 de Abril de 2000.

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Mario Queirés Rebelo de Carvalho, professor asso-
ciado — no periodo de 18 a 26 de Margo de 2000.

Ao Doutor José Carlos Magalhaes Silva Cardoso, professor auxi-
liar — no perfodo de 26 a 30 de Margo de 2000.

De 15 de Marco de 2000:

Doutor Francisco Fernando Rocha Gongalves, professor asso-
ciado — concedida equiparagao a bolseiro no Pais no periodo de
9 a 12 de Abril de 2000.

16 de Marco de 2000. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Rectificacdo n.° 998/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, n.° 59, de 10 de Margo de 2000,
o edital n.° 162/2000 (2.* série), respeitante a constituicdo do juri
do concurso para professor catedratico do Departamento de Enge-
nharia Florestal do Instituto Superior de Agronomia, rectifica-se que
onde se 1€ «Doutor Francisco Carlos da Graga Nunes Correia, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior de Agronomia, da Univer-
sidade Técnica de Lisboa» deve ler-se «Doutor Francisco Carlos da
Graga Nunes Correia, professor catedratico do Instituto Superior Téc-
nico, da Universidade Técnica de Lisboa».

15 de Marco de 2000. — O Administrador, José Manuel Rosa
Correia.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Edital n.° 240/2000 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
do reitor da Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro de 13 de
Marco de 2000, perante a Reitoria da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro, pelo periodo de 30 dias, contados do dia imediato
aquele em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica,
se encontra aberto concurso documental para provimento no quadro
de pessoal docente desta Universidade de um lugar de professor cate-
drético na area cientifica de Ciéncias Agrarias — Hortofloricultura.

Em conformidade com os artigos 37.°, 38.°, 40.° e 43.° do Decreto-
-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I— Ao concurso de professor catedratico poderao apresentar-se:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola, ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
tenham sido aprovados em provas publicas de agregacao e
contem pelo menos trés anos de efectivo servio docente na
categoria de professor associado ou na qualidade de professor
convidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de andlogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregagdo e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico como professores ou professores convidados
daquelas categorias.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas
em qualquer das alineas do ponto I;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicacdo das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas. Facul-
tativamente, poderao apresentar notas de quaisquer servicos
prestados a ciéncia e ao ensino (trabalho de vulgarizagéo,
etc.);

c¢) Certidao do registo de nascimento;

d) Bilhete de identidade ou publica-forma;

e) Certidao do registo criminal;

f) Atestado do delegado ou subdelegado de saude da area de
residéncia do interessado comprovativo de nédo sofrer de
doenca contagiosa e possuir robustez necessaria para o exer-
cicio do cargo;

g) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo da auséncia de tuberculose evolutiva e do resul-
tado da prova de tuberculina ou vacinacao BCG;

h) Documento comprovativo de ter satisfeito as leis de recru-
tamento militar;

i) Quaisquer outros elementos relevantes que ilustrem a sua
aptidao para o exercicio do cargo a prover e que o interessado
entenda dever apresentar para o efeito.

Os documentos a que aludem as alineas ¢) a #) podem ser subs-
tituidos por declaracao prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a

sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

f) Residéncia.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissdao ou niao admissao ao concurso, o qual
se baseara no preenchimento por parte daqueles das condicoes para
tal estabelecidas.

2 — Ap6s admissao dos candidatos ao concurso deverao estes entre-
gar, nos 30 dias subsequentes ao da recepgao do despacho de admissao,
dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no seu cur-
riculum vitae.

IV —Na primeira reunido do jari, constituido nos termos do
artigo 45.° e do n.° 1 do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de
13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, que
teré lugar nos 30 dias imediatos ao da publicagdo no Didrio da Repii-
blica do referido jiri, serd analisada e discutida a admissao ou exclusao
de candidatos.

V — A ordenagdo dos candidatos a concurso fundamentar-se-a no
mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada um deles.

O preceituado nos capitulos anteriores encontra fundamento legal
nos artigos 44.%, n.° 1, 45.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 1, 50.°, 51.° e 52.°
do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

16 de Marco de 2000. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 7124/2000 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Marco do corrente ano do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Mestre Rui Pedro de Sanches Castro Lopes — autorizado o contrato
administrativo de provimento para o exercicio das fungdes de assis-
tente do 2.° triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
deste Instituto, com efeitos a partir de 25 de Margo do corrente
ano e pelo periodo de trés anos, correspondendo-lhe a remuneragao
mensal iliquida de 366 700$.

17 de Marco de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 6015/2000 (2.? série). — Por meu despacho de 15 de
Marco de 2000:

Mestra Cristina Ribeiro Martins Pereira Caridade — autorizada a con-
tratagdo como equiparada a professora-adjunta do Instituto Supe-
rior de Engenharia deste Instituto Politécnico de 28 de Marco a
30 de Setembro de 2000.

Licenciado José Ladeira Francisco — autorizada a renovagao do con-
trato como equiparado a assistente do 2.° triénio do Instituto Supe-
rior de Engenharia deste Instituto Politécnico de 1 de Abril de
2000 a 31 de Marco de 2002.

17 de Marco de 2000. — O Presidente, Carlos César Coelho Viana
Ramos.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Aviso n.° 6016/2000 (2.? série). —1—De acordo com o
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por meu despacho desta data, se encontra aberto pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica, concurso externo geral de ingresso para pro-
vimento de um lugar de técnico profissional de 2. classe, da carreira
técnico-profissional, além do quadro de pessoal nao docente do Ins-
tituto Politécnico de Portalegre.

2 — A publicacdo do presente aviso foi precedida das necessarias
consultas a Direcgao-Geral da Administragao Publica sobre a exis-
téncia de excedentes, que informou, através do oficio referéncia
1606/DRRCP/DIV/2000, ndo existir pessoal nas condicdes requeridas,
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tendo em conta a fixagdo do nimero maximo de nao docentes padrao
para o ano lectivo de 1998-1999, conforme o despacho n.° 20 171/98
(2.2 série), do Ministro da Educagao, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 267, de 18 de Novembro de 1998.

3 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o provimento do lugar posto a concurso e caduca com O seu
preenchimento.

4 — Conteudo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
integra fungdes de natureza executiva e de apoio técnico, sob orien-
tagoes precisas, nos dominios do atendimento e informacdo, apoio
ao ensino e reprografia, exercidas no ambito das atribui¢des e com-
peténcias do Instituto Politécnico de Portalegre.

5 — Legislacao aplicidvel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio complementar, e
404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Vencimento, local, condi¢des de trabalho e regalias sociais — o
vencimento € o correspondente a respectiva categoria, nos termos
do disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da Administragdo Publica. O local de trabalho
situa-se na Escola Superior Agraria de Elvas, unidade organica do
Instituto Politécnico de Portalegre, sita na cidade de Elvas.

7 — Requisitos de admissao ao concurso — poderao ser opositores
ao concurso candidatos vinculados e nao vinculados a funcao publica
que satisfacam:

Os requisitos gerais para o provimento em fungoes publicas, a
que se refere o artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

Os requisitos especiais, que correspondem a estar habilitado com
adequado curso tecnoldgico, curso das escolas profissionais,
curso das escolas especializadas de ensino, curso que confira
certificado de qualificacdo profissional de nivel 111, definida
pela Decisao n.° 85/368/CEE, do Conselho das Comunidades
Europeias, de 16 de Julho de 1985, ou curso equiparado.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serdo:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selecgao, se o jiri o entender
necessario.

8.1 — A prova de conhecimentos terd caracter eliminatério para
quem obtenha classificacao inferior a 9,5 valores, numa escala de
0 a 20 valores.

A prova de conhecimentos, que serd tedrica e terd a forma escrita
e a duragdo de duas horas, incidird sobre a matéria do programa
aprovado pelo despacho n.° 13 381/99 (2.* série), de 1 de Julho, do
director-geral da Administracao Publica, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, a saber:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitagdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adqui-
ridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués
e de matematica e aos resultantes da vivéncia do cidadao
comum;

2) Direitos e deveres da fungao publica e deontologia pro-
fissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licengas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da
Administragao Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administracao Publica;

2.4) Deontologia do servigo publico.

3) Atribui¢des e competéncias proprias do Instituto Politécnico
de Portalegre.

Legislacao aconselhével:

Despacho Normativo n.° 35/95, de 20 de Julho — Estatutos do
Instituto Politécnico de Portalegre;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco — Regime de férias,
faltas e licencas na Administracao Publica;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — Estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — Altera o Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lein.© 420/91, de 29 de Outubro — Altera o Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Regime disciplinar,
direitos e deveres dos funcionarios publicos;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — Principios gerais em
matéria de emprego publico;

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — Altera o Decreto-Lei n.° 184/89,
de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — Principios gerais da
accdo da Administragdo Publica e modernizacdo adminis-
trativa.

8.2 — Na entrevista profissional de seleccao (se a ela houver lugar)
avaliar-se-a0, numa relacao interpessoal e de forma objectiva e sis-
tematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, por com-
paracao com o perfil de exigéncias da fungao, ponderando-se os seguin-
tes factores: motivagdo e interesse, cultura geral, iniciativa e capa-
cidade organizativa e qualificagao profissional.

9 — A classificacdo final dos candidatos sera expressa de 0 a 20
valores, resultando da férmula a adoptar pelo jari na definicdo dos
respectivos critérios de apreciacao.

9.1 — Em caso de igualdade na nota final, sera tido em consideragao
o estabelecido no n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

10 — Apresentagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento de admissdo ao concurso, ela-
borado nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido
ao presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, podendo ser
entregue directamente ou enviado pelo correio, com aviso de recepgao,
para os Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Portalegre, Praca
do Municipio, 7300-110 Portalegre.

10.1 — Os requerimentos de admissdo deverao conter os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificacdo que o emitiu), residéncia,
codigo postal e telefone, se houver;

b) Experiéncia profissional e, tratando-se de candidato vincu-
lado, mengdo expressa da categoria que actualmente detém
no servigo a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade
na actual categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Habilitagdes académicas e profissionais;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata e pedido de
admissao ao mesmo;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagao do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s6 serdo tidos em conta pelo juri se devidamente
confirmados;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissao a concurso e provimento em
funcoes publicas, como consta do artigo 29.°, n.° 2, e de acordo
com o previsto no artigo 31.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser obri-
gatoriamente acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste a experiéncia profissional, com indicacao das
funcoes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
na Optica da sua qualificagao profissional;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou foto-
copia autenticada do mesmo;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Prova de ndo sofrer de doenga contagiosa, de possuir a robus-

tez fisica necessdria e de ter cumprido as leis de vacinagao

obrigatdria;

Certificado do cumprimento do servi¢o militar ou do servigo

civico, se for caso disso;

f) Certificado do registo criminal;

g) Relativamente aos candidatos ja vinculados a fungao publica,

declaragao passada pelo servigo a que os candidatos se encon-

trem vinculados, devidamente autenticada, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo,

a categoria que detém e a antiguidade na mesma, bem como

na carreira e na funcao publica, assim como a especificacao

das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupam;

Certificados de cursos de formagao profissional, com indi-

cacao do nimero de horas, devidamente autenticados;

i) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito.

e

~

h

~

10.3 — E inicialmente dispensada a apresentacio dos documentos
referidos nas alineas d) a f) do nimero anterior, devendo neste caso
o candidato declarar, em alineas separadas e sob compromisso de
honra, no requerimento de admissdo ao concurso, a situacio precisa
em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos. Serao,
no entanto, os referidos documentos exigidos ao candidato que venha
a ser provido.
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11 — O juari pode exigir a apresentagao de qualquer outra docu-
mentagdo comprovativa das declaragdes dos candidatos.

12 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

13 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

14 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacao final do concurso serao divulgadas em fungdo do que
se encontra estabelecido nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e no artigo 100.° do Cdédigo do Pro-
cedimento Administrativo.

15— O juri do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Gongcalo Judice Pargana Antunes Barradas, direc-
tor da Escola Superior Agraria de Elvas, do Instituto Poli-
técnico de Portalegre.

Vogais efectivos:

Paulo Alexandre Franco de Araujo, técnico profissional de
1.2 classe da Escola Superior Agraria de Elvas, do Instituto
Politécnico de Portalegre.

Isabel Maria Pires Afonso, assistente administrativo prin-
cipal da Escola Superior Agréaria de Elvas, do Instituto
Politécnico de Portalegre.

Vogais suplentes:

Joaquim Anténio Belchior Mourato, assistente do 2.° triénio
da Escola Superior Agréria de Elvas, do Instituto Poli-
técnico de Portalegre.

Ricardo Carvalho Bruno Ferreira, assistente de 2.° triénio
da Escola Superior Agraria de Elvas, do Instituto Poli-
técnico de Portalegre.

16 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

15 de Marco de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho n.° 7125/2000 (2.2 série). — Em execugio do disposto
no n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e tendo em conta
que, pela resolugdo n.° 123/99 (2.2 série), de 28 de Julho, foi publicado
o Regulamento Orgénico dos Servigos do Instituto Politécnico do
Porto, aprovo a seguinte lista nominativa dos chefes de repartigao
em servico no Instituto Politécnico do Porto e suas escolas, que tran-
sitam para a categoria de técnico superior de 1.? classe:

Situagao actual Transicao
Nome
Categoria indice Escalao Categoria indice Escalao
Luis Carlos Soares Fernandes ......... Chefe de repartigao . ... 475 2.° Técnico superior de 1.2 classe . .. 475 2.°
Maria Emilia Taveira Figueiredo ... .... Chefe de repartigao .. .. 500 3.0 Técnico superior de 1.% classe . .. 500 3.0

14 de Marco de 2000. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Escola Superior de Educacao

Contrato (extracto) n.° 901/2000:

Fernando Luis Teixeira Diogo — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, valido por dois anos,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1999.

1 de Mar¢o de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao

Contrato (extracto) n.° 902/2000:

Maria Inés Peixoto Braga Bertoquini — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1999.

1 de Marco de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Escola Superior de MUsica e das Artes do Espectaculo

Contrato (extracto) n.° 903/2000:

Leonel Varandas Valbom — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, vélido por dois
anos, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 904/2000:

Madalena Abranches de Soveral Torres — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 15 de Setembro de
1999.

1 de Marco de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 905/2000:

Pedro Fernando Pinheiro Barbosa — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-coordenador,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Novembro de
1999.

1 de Marco de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 906/2000:

Susana Maria de Oliveira Moreira Gomes Pimenta Resende — reno-
vado o contrato administrativo de provimento como equiparada
a assistente, valido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de
Outubro de 1999.

1 de Marco de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 907/2000:

Hélder Jorge Maia da Silva Moreira — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 1999.

1 de Marco de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 908/2000:

Rui Luis dos Reis Faria Taveira — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, a tempo par-
cial (40%), auferindo o vencimento previsto na lei geral para a
respectiva categoria, por um ano, com efeitos a partir de 1 de
Outubro de 1999.

10 de Margo de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 909/2000:

Ana Teresa de Gouveia Durdao Pina Rebelo — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, a
tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento previsto na lei geral
para a respectiva categoria, por um ano, com efeitos a partir de
11 de Outubro de 1999.

10 de Marco de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.
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Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Contrato (extracto) n.° 910/2000:

Vitor Lélio da Silva de Braga — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, auferindo o venci-
mento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir de 1 de Novembro de 1999 e validade até 31 de Outubro
de 2000.

8 de Margo de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Contrato (extracto) n.° 911/2000:

Luis Fernando Silva Rocha — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, a tempo parcial (50 %),
valido por dois anos, com efeitos a partir de 16 de Dezembro de
1999.

9 de Margo de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 912/2000:

Lucilia Elvira Barbosa Campos Albuquerque Oliveira — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a profes-
sora-adjunta, valido por dois anos, com efeitos a partir de 29 de
Fevereiro de 2000.

9 de Margo de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 7126/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Marco de 2000 do presidente do Instituto Politécnico:

Rosalina Maria Gongalves Ferreira Bessa Babo — nomeada provi-
soriamente profesora-adjunta precedendo concurso, com efeitos a
partir da data da aceitagao.

15 de Margo de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 7127/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Margo de 2000 do presidente do Instituto Politécnico:

Julio César Vitorino Lopes Pereira da Costa — nomeado definiti-
vamente operador de sistemas principal, precedendo concurso, com
efeitos a partir da data da aceitagéo.

15 de Marco de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 913/2000:

José Carlos Jorge Valentim — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, a tempo parcial (30 %),
valido por dois anos, com efeitos a partir de 10 de Janeiro de
2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Contrato (extracto) n.° 914/2000:

Joaquim Pinto Soares — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, a tempo parcial
(60 %), valido por dois anos, com efeitos a partir de 11 de Janeiro
de 2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Contrato (extracto) n.° 915/2000:

Jorge Manuel Costa da Fonseca Justo — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 11 de Janeiro de
2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 916/2000:

Cecilia Maria do Rio Fernandes Moreira Reis — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 10 de Janeiro de
2000.

28 de Fevereiro de 2000.— O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 917/2000:

Mario Rui Monteiro Alvim de Castro — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente, valido por trés anos, com
efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 918/2000:

Jorge Manuel Pinto de Jesus Garrido — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 11 de Janeiro de
2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 919/2000:

José Avelino da Silva Marinho — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, vélido por
dois anos, com efeitos a partir de 11 de Janeiro de 2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Contrato (extracto) n.° 920/2000:

Maria Teresa Martins de Sena Esteves — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 4 de Janeiro de 2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 921/2000:

Paulo Alexandre Pereira da Silva —renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 11 de Janeiro de 2000.

28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 7128/2000 (2.2 série). — Por despachos
de 22 de Fevereiro de 2000 do presidente deste Instituto, foram cele-
brados os seguintes contratos administrativos de provimento, prece-
dendo concurso, para prestarem servigo na Escola Superior de Edu-
cacao deste Instituto:

Paula Marina Flor Braz Cldudio — com a categoria de assistente admi-
nistrativo especialista.

Verodnica Filomena Silva Rocha — com a categoria de assistente admi-
nistrativo principal.

Carlos Alberto Luis Simdes Batista — com a categoria de assistente
administrativo principal.

Helena Maria Pereira Branco de Mascarenhas Narciso — com a cate-
goria de operador de sistemas de 1.2 classe.

Rosa Maria Leandro de Oliveira — com a categoria de técnica supe-
rior de 1.2 classe.

(Sujeitos a fiscalizagao sucessiva do Tribunal de Contas.)

17 de Margo de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)
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INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Contrato (extracto) n.° 922/2000. — Por despacho de 4 de Feve-
reiro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Prof. Doutor José Luis Soares Esteves, professor auxiliar da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto — autorizado a acumular
30 %, quatro horas semanais, como equiparado a professor coor-
denador, para a Escola Superior de Tecnologia, integrada no Ins-
tituto Politécnico de Viseu, com efeitos a partir de 30 de Setembro
de 1999, por um ano, por urgente conveniéncia de servigo. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Margo de 2000. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 241/2000 (2.2 série). — Para os devidos ¢ legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 15 do corrente e com efeitos a partir da mesma data e
ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem dos Advo-
gados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, e do
artigo 11.°,n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de Advogados
e Advogados-Estagiarios, aprovado em sessao do conselho geral de
7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensdo da inscricio do
Dr. Barata Dias, tendo sido, nesta data, feitos todos os averbamentos
e comunicagdes.

20 de Marco de 2000. — O Bastonario, Anténio Pires de Lima
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AVISO

1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD historico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
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Deposito legal n.° 8815/85 INCM

ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regides Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
240$00 — € 1,20

0032m " 040003

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 57 50

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICAQOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Diario da Repablica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracio da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa
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