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MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 6600/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° dos Estatutos do Instituto Mari-
timo-Portuario (IMP), constantes do anexo do Decreto-Lei n.° 331/98,
de 3 de Novembro, determino:

1 — A percentagem das receitas de exploragao dos portos, valores
registados na conta 72, «Prestacdo de servicos», excluindo a receita
do servigo de pilotagem, que constitui receita propria do IMP, ¢ fixada
em 4,5 % para o ano 2000.

2 — As administragdes portudrias — APDL, S. A., APA, S. A,
APL, S. A,, APSS, S. A,, e APS, S. A. — enviarao ao IMP, até ao
dia 15 do 1.° més de cada trimestre, os montantes devidos corres-
pondentes as receitas cobradas no trimestre imediatamente anterior.

1 de Marco de 2000. — O Ministro do Equipamento Social, Jorge
Paulo Sacadura Almeida Coelho.

Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Aviso n.° 5508/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 8 de
Marco de 2000, por delegacao:

Armindo Melo Rigueiro, técnico profissional especialista da carreira
de desenhador do quadro da Direccao Regional de Edificios e
Monumentos do Centro desta Direcgdo-Geral — nomeado, prece-
dendo concurso, técnico profissional especialista principal do
mesmo quadro e carreira. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

9 de Marco de 2000. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Aviso n.° 5509/2000 (2.2 série). — Faz-se publico que o concurso
interno de acesso geral para provimento de um lugar na categoria
de engenheiro técnico civil de 1.% classe do quadro da Direccao Regio-
nal dos Edificios ¢ Monumentos do Centro desta Direcgao-Geral,

cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 29, de 4 de Fevereiro de 2000, ficou deserto.

9 de Marco de 2000. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 6601/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 23 166/99 (2. série), do Minis-
tro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, encontrando-se veri-
ficados os requisitos neles previstos, nomeio o SAJ INF José Albano
Teixeira Pinheiro, pelo periodo de um ano, em substituicdo do SAJ
INF Anténio Duarte Oliveira, para desempenhar fungoes no ambito
do Projecto 3B do Programa Quadro de Cooperagao Técnico-Militar
com a Republica de Mogambique.

2 — Nos termos e para os efeitos da portaria n.° 87/99, de 30 de
Dezembro, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.% série, de 28 de Janeiro
de 1999, o nomeado desempenha funcdes em pais da classe B.

15 de Margo de 2000. — O Director-Geral, A. Gongalves Ribeiro,
tenente-general.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Distrito de Faro

Mapa n.° 13/2000. — Publica-se 0 mapa de subsidios atribuidos
pelo Governo Civil do Distrito de Faro no 2.° semestre de 1999, a
que se refere o artigo 2.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, e oficio
n.° 491, de 12 de Fevereiro de 1996, do Ministério da Administragao
Interna. O presente mapa substitui 0 mapa n.° 2/2000, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 37, de 14 de Fevereiro de 2000:

(Em contos)

Servico onde foi processado o subsidio Data da decisao Beneficidrio Montante
Governo Civil do Distrito de Faro .......... 2-12-1999 | Academia Antero Nobre — Anibal Nobre ............... 80 000
3-12-1999 | ACRAL — Associacao do Comércio e Servigos da Regiao 50 000
do Algarve.
18-8-1999 | ACSA — Associagdo Cultural e Social do Algoz .......... 50 000
27-8-1999 | ADCRDFPJ — Ass. Desp. Cult. Recreativa Directoria Faro 250 000
Policia Judicidria.
18-8-1999 | AJEA — Associagao dos Jornalistas e Escritores do Algarve 30 000
22-7-1999 | AJS — Associagdo Jovem Sambrasense ................. 50 000
27-8-1999 | Ancora Editora, L9 ... ... ... . ... . 576 000
29-7-1999 | ARCA — Associagdo Recreativa e Cultural do Algarve . .. 30 000
7-7-1999 ARFIA — Associacao Rancho Folclérico Infantil de Albu- 50 000
feira.
11-11-1999 | Associagao Académica da Universidade do Algarve — Por- 100 000
timao.
10-8-1999 | Associagdo Caboverdiana Algarve ...................... 50 000
27-8-1999 | Associacdo Cultural de Alte — Teatro da Estrada ........ 50 000
24-11-1999 | Associacdo Cultural de Lagoa — Ideias do Levante ....... 75 000
21-7-1999 | Associagdo Cultural e Desportiva de Ferragudo .......... 60 000
29-7-1999 | Associagao Cultural e Desportiva de Ferragudo .......... 50 000
29-7-1999 | Associagao Cultural e Recreativa de Luz de Tavira ....... 50 000
17-8-1999 | Associagao Cultural Fuzetense ........................ 100 000
4-8-1999 Associagao Cultural Fuzetense ........................ 75 000
27-8-1999 | Associacao de Andebol do Algarve ..................... 245 700
23-12-1999 | Associacdo de Atletismo do Algarve .................... 280 000
15-12-1999 | Associacdo de Atletismo do Algarve .................... 50 000
27-8-1999 | Associagao de Bem Estar aos Amigos de Querenca ... .... 50 000
20-7-1999 | Associacdo de Bombeiros Voluntarios de Albufeira . ...... 21450
29-7-1999 | Associacdo de Boxe do Algarve ............ ...t 300 000
18-11-1999 | Associacdo de Boxe do Algarve ..............coooiit. 100 000
22-7-1999 | Associagao de Defesa do Patriménio Histérico e Arqueo- 80 000
l6gico de Aljezur.
29-11-1999 | Associacao de Folclore e Etnografia do Algarve .......... 50 000
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(Em contos)

Servico onde foi processado o subsidio Data da decisao Beneficidrio Montante
Governo Civil do Distrito de Faro .......... 7-7-1999 Associagao de Futebol do Algarve — Departamento Fute- 50 000
bol de Cinco.
18-11-1999 | Associacao de Moradores Arade de Ferragudo ........... 57500
18-8-1999 | Associacdo de Moradores do Nucleo dos Hangares .. ..... 250 000
17-11-1999 | Associacdo de Ténis de Mesa do Algarve ................ 50 000
22-7-1999 | Associagdo Desportiva e Cultural Amador Lacobrigense . . . 50 000
17-11-1999 | Associagao Desportiva Recreativa Quinta de S. Pedro ... .. 250 000
27-8-1999 | Associagao do Grupo Coralde Lagos ................... 50 000
27-8-1999 | Associacao dos Amigos da Cortelha .................... 50 000
7-12-1999 | Associagdo dos Amigos p/ Desenvolvimento da Mexilhoeira 30 000
da Carregacao.
27-8-1999 | Associacao dos Bombeiros Voluntarios de Portimao . .. ... 500 000
13-12-1999 | Associagao dos Escuteiros de Portugal — Grupo 77 ....... 59 950
29-7-1999 | Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Sao 500 000
Bras de Alportel.
29-7-1999 | Associagao Naval Infante de Sagres .................... 100 000
2-8-1999 Associagao Naval Infante de Sagres .................... 200 000
17-11-1999 | Associagdo Portuguesa de Farmacéuticos Hospitalares . . .. 100 000
2-8-1999 Associagao Recreativa e Cultural de Santa Margarida .. ... 50 000
17-11-1999 | Associagdo Social e Cultural de Almancil ................ 50 000
18-8-1999 | Associacao Social e Cultural de Almancil ................ 50 000
29-7-1999 | Associagao Social e Culturalde TOr .................... 50 000
26-7-1999 | AVIS — Ass. p/ o debate de ideias e concretizacoes culturais 10 000
de Viseu.
2-8-1999 Cabido CatedraliciodaSé de Faro ..................... 500 000
1-7-1999 Carmelitas Missiondrias de Faro — Superiora da Comu- 257 400
nidade.
18-8-1999 | Casa do Povo de Alcantarilha ......................... 200 000
9-12-1999 | Casa do Povo de Alcantarilha ......................... 30 000
4-8-1999 Centro Cultural de Baraode S.Jo@o .................... 500 000
7-7-1999 Centro Cultural e Recreativode Barrada ................ 50 000
2-8-1999 Centrode Ténisde Faro ................ ...t 50 000
29-7-1999 | Centro Paroquialde Alvor ............................ 50 000
10-8-1999 | Centro Paroquial de Cachopo ......................... 300 000
29-7-1999 | Centro Paroquial de Cachopo ......................... 50 000
27-8-1999 | Centro Popular de Trabalhadoresn.®200 ............... 70 000
17-8-1999 | CFA — Centro de Formacao de Andebol de Faro ........ 50 000
7-7-1999 CIMAYV — Centro Nautico Marina de Vilamoura ........ 150 000
11-11-1999 | Cineclube de Tavira ............cccoiiiiiiiaa... 50 000
27-8-1999 | CIVIS — Associagao para o Aprofundamento da Cidadania 200 000
18-8-1999 | Clube Atléticode Olhdo ............. ..., 50 000
24-11-1999 | Clube Atléticode Olh80 . .........ovviiiieennn... 40 000
29-7-1999 | Clube Cultural e Recreativo Os Amigos da Carrapateira 50 000
16-8-1999 | Clube daJunqueira ..., 230 000
27-8-1999 | Clube da Simpatia ...........ooeiiiiiieiinine... 50 000
29-12-1999 | Clube de Futebol Os Estombarenses ................... 40 000
1-7-1999 | Clubede Tavira ..........ccoviuiiiiiniieeennnnnn.n. 700 000
29-7-1999 | Clube Desportivo de Montenegro ...................... 50 000
7-7-1999 Clube dos Avicultores do Algarve ...................... 100 000
3-12-1999 | Clube Internacional da Marina de Vilamoura ............ 250 000
18-8-1999 | Clube Nduticode Tavira .............................. 250 000
9-11-1999 | Clube Orientalde Pechdo............................. 30 000
18-8-1999 | Clube Ornitolégicode Silves .......................... 30 000
18-8-1999 | Clube Recreativo Alturense .................coovunn.. 70 000
18-8-1999 | Clube Recreativo Carrasquense ........................ 300 000
27-8-1999 | Clube Recreativo ChdodasDonas ..................... 300 000
27-8-1999 | Clube Recreativo Cultural e Desportivo Luzense ......... 50 000
7-12-1999 | Clube de Velade Tavira ............ccooiuieeiiinno.... 135000
29-11-1999 | Com. Org. I Jornadas Enfermagem Cuidados Intensivos 100 000
Neonatais Pediatrico Hosp. Distr. Faro.
24-11-1999 | Comissdao de Bem Estar do Utente do Hospital Distrital 100 000
de Faro.
27-8-1999 | Comissao de Festas da Freguesia de Almancil ............ 50 000
29-7-1999 | Comissao de Festas da Freguesia de Cachopo ............ 50 000
22-7-1999 | Comissao de Festas da Par6quiada Guia ................ 50 000
21-7-1999 | Comissao de Festas de Nossa Senhora da Graca de Sagres 50 000
27-8-1999 | Comissao de Festas de Nossa Senhora da Saude e Sao Mar- 50 000
cos da Serra.
29-7-1999 | Comissao de Festas dos Pescadores em Honra de Nossa 50 000
Senhora do Mar.
18-8-1999 | Comissao de Festas em Honra de Nossa Senhora do Carmo 50 000
Alcantarilha.
29-7-1999 | Comissao de Festas Tradicionais de Pechdo ............. 50 000
29-7-1999 | Comissao Fabriqueira Nossa Senhora do Bom Sucesso Vale 50 000
Judeu.
7-7-1999 Comissao Organizadora da Festa Barlavento Natural ..... 100 000
29-7-1999 | Comissao Organizadora da Festa de Elevacao de Alcan- 50 000

tarilha a Vila.
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(Em contos)

Servico onde foi processado o subsidio Data da decisao Beneficidrio Montante
Governo Civil do Distrito de Faro .......... 18-11-1999 | Comissao Organizadora da Seccdo de Psicologia da Edu- 150 000
cagao.
24-11-1999 | Comissao Organizadora das Jornadas Cirtrgicas do Algarve 150 000
27-8-1999 | Comissao Organizadora do Dia Local da Pessoa Idosa de 100 000
Alcantarilha.
1-7-1999 Comissao Vitivinicola Regional Algarvia ................ 450 000
18-11-1999 | Comunidade Europeia dos Cozinheiros ................. 500 000
18-11-1999 | Conservatdrio Regionalde Tavira ...................... 240 000
10-8-1999 | Cooperativa Agricola dos Produtores de Azeite de Santa 50 000
Catarina.

10-8-1999 | Cooperativa Agricola dos Produtores de Azeite de Santa 50 000
Catarina.

24-11-1999 | Coordenadora Diocesana Secretariado Diocesano da Pas- 110 000
toral Juvenil.

18-11-1999 | Coordenadora do Programa Vida-Emprego ............. 100 000

3-8-1999 Corpo Nacional de Escutas — Junta Regional do Algarve . ... 450 000
28-8-1999 | Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo de Faro ........... 100 000

1-7-1999 Direcgao Regional de Apoio a Emigracdo ............... 100 000
29-10-1999 | Escola Basica 2, 3 D. José I — Conselho Executivo ....... 90 000

7-7-1999 Escola Secundéria Jodo de Deus — Jornal Preto no 70 000

Branco — Amilcar Quar.
27-8-1999 | Escola Superior de Educacao — Universidade do Algarve 100 000
17-8-1999 | Escola Superior de Tecnologia — Universidade do Algarve 100 000
16-8-1999 | Farense Futebol Clube SAD .................. ... ... 1000 000
22-7-1999 | Federacdo Portuguesa Centros Cultura Desporto Saide 80 000
Seguranga Social.
3-12-1999 | Fundagdo Humberto Delgado ......................... 114 000
20-12-1999 | Fundacdo PedroRuivo ........ ... ... ... L. 100 000
29-7-1999 | Futebol Clube Os 11 Esperancas . ...................... 200 000
3-12-1999 | Futebol Clubede Bias . ...........ccovuuiiinnnnnnnn. 30 000
29-7-1999 | Futebol Clube Estrela Pereirense — Com. Orp. das Festas 50 000
do Pereiro.
21-12-1999 | Ginasio Clube de Tavira .............ccoviuueeennn... 500 000
20-7-1999 | Grupo Coral Infantil e Juvenil Rosinhasdo Sul ........... 50 000
18-11-1999 | Grupo Coral Infantil e Juvenil Rosinhasdo Sul ........... 144 500
29-7-1999 | Grupo de Cantares de Cachopo Seara de Outono . ........ 50 000
2-12-1999 | Grupo de Desporto e Aventura — Bombeiros Voluntarios 60 000
VRSAnténio.
27-8-1999 | Grupo Desportivo BeiraMar .................coouun. 300 000
17-11-1999 | Grupo Desportivoda Penha ........... ... ... ..o .. 50 000
29-7-1999 | Grupo Desportivo e Cultural do Enxerim ............... 300 000
13-12-1999 | Grupo Desportivo e Cultural do Enxerim ............... 194 000
30-12-1999 | Grupo Desportivo e Cultural do Enxerim ............... 75 000
13-12-1999 | Grupo Desportivo e Cultural dos Machados ............. 30 000
29-7-1999 | Grupo Desportivo e Recreativo dos Olhos d’Agua ........ 50 000
2-8-1999 Grupo Erva Doce — Casado Povode Alte .............. 100 000
29-7-1999 | Grupo Folclérico da Casado Povode Alte .............. 100 000
22-7-1999 | Grupo Folcléricode Faro ... 300 000
22-7-1999 | Grupo Recreativo Folclérico Amador do Rogil ........... 60 000
22-7-1999 | Igreja Paroquial da Freguesia de Nossa Senhora da Espe- 50 000
ranga.

29-7-1999 | Igreja Paroquial da Freguesia do Divino Espirito Santo — 50 000
Péra.

1-7-1999 Igreja Paroquial da Freguesia Nossa Senhora da Conceigao 50 000

de Ferragudo.

9-11-1999 | Igreja Paroquial da Nossa SenhoradaLuz ............... 1 000 000

24-11-1999 | Igreja Paroquial de Monte Gordo ...................... 200 000

16-11-1999 | Igreja Paroquial de Nossa Senhora da Encarnagéo ........ 200 000

2-8-1999 Igreja Paroquial de Nossa Senhora da Encarnagdo — Mar- 50 000

melete.

2-8-1999 Igreja Paroquial de Sao Joao Baptista de Almancil ........ 250 000
20-7-1999 | Instituto Portugués da Juventude — Delegacao Regional de 25 000

Faro.
15-10-1999 | Junta de Agricultores de Junqueira ..................... 120 000
22-7-1999 | Lusitano Futebol Clube ............. ... .. cooieo... 450 000
17-11-1999 | MAPS — Movimento de Apoio a Problematica da Sida ... 100 000
22-7-1999 | MotoClubede Loulé .......... .. ..., 50 000
27-8-1999 | Nicleo de Cicloturismo da Luz de Tavira................ 162 500
27-8-1999 | Portuguese UFO Research Group ..................... 38 000
15-10-1999 | Professores Pr6-Ordem de Portimdo ................... 100 000

6-7-1999 PROVECTUS — Associacao em Prol da Terceira Idade .. .. 100 000
16-11-1999 | RadioRacal ............. .. i 50 000

22-7-1999 | Rancho Folclérico da Freguesia de Santiago de Tavira ...... 80 000

2-8-1999 Rancho Folclérico da Luzde Tavira ..................... 250000

1-7-1999 Rancho Folclérico de Moncarapacho .................... 60 000
10-8-1999 Rancho Folclérico de S. Bartolomeu de Messines .......... 50 000

21-7-1999 | Rancho Folcléricodo Calvario . ...............ooooiit. 60 000

22-7-1999 | Rancho Folclérico e Etnografico de Odiaxere ............. 60 000
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Servico onde foi processado o subsidio Data da decisao Beneficidrio Montante
Governo Civil do Distrito de Faro ........... 26-11-1999 | Real Amizade Cachopo—RAC ........................ 194 805
2-8-1999 Sociedade da Bandade Tavira .................ooooiiit. 717000
18-11-1999 | Sociedade da Bandade Tavira .......................... 70 000
29-7-1999 | Sociedade Filarménica Lacobrigense 1.°de Maio . .......... 60 000
22-7-1999 | Sociedade Filarmoénica Silvense . ............... ..., 60 000
27-8-1999 Sociedade Filarménica Silvense . .............. .. ... 60 000
24-11-1999 | Sociedade Portuguesa de Ciéncia da Educacdo — Comissao 100 000
Organizadora.
29-11-1999 | Sociedade Recreativa Capricho Estombarense ............. 30000
29-7-1999 | Sociedade Recreativa Musical Luzense ................... 400 000
17-8-1999 | Sociedade Recreativa Torense . ................couunnn.. 50 000
29-11-1999 | SOSRACISMO ... vvvviit et 60 000
18-8-1999 Sport Faroe Benfica . .............. ... o il 50000
16-11-1999 | Sport Lisboae Fuzeta ..............coooiiiiii ... 30000
9-7-1999 Sporting Clube de Portugal — Filipe Barros Rodrigues ... ... 50 000
29-7-1999 | Uniao Desportiva e Cultural de Santa Justa ............... 50 000
6-7-1999 VIVMAR — Associagao dos Viveiristas e Mariscadores da Ria 80 000
Formosa. 24007805

8 de Marco de 2000. — A Secretéria, Luisa Gomes de Sousa.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificagdo n.° 931/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 4450/2000 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 59,
de 10 de Marco de 2000), relativo a concessao da nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacéo, rectifica-se que onde se 1€ «Edilson Fon-
seca Brito» deve ler-se «Edilson da Fonseca Brito».

10 de Marco de 2000. — Pelo Director, a Técnica Superior, Ana
Paula Costa.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 6602/2000 (2.2 série). —1— Pelo despacho
n.° 10263/98, de 3 de Junho, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série, de 19 de Junho de 1998, foi apreciado o pedido de autorizagao
apresentado pela FIGEST — Gestdo de Participacdes Financeiras,
Sociedade de Controlo, SGPS, S. A., ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 380/93, de 15 de Novembro, para aquisicdo de accdes da Portucel
Industrial — Empresa Produtora de Celulose, S. A., que, adicionadas
as ja detidas pela requerente, lhe conferissem mais de 10 % do capital
e dos direitos de voto da mesma sociedade.

A apreciacao do pedido em causa levou a nao concessao da auto-
rizagao solicitada. Os termos do despacho tornavam claro que a recusa
de autorizacdo nao se ficava a dever a qualquer situagdo relativa
a entidade requerente, mas antes, € apenas, a um juizo sobre a exis-
téncia de inconvenientes potenciais em permitir a entidades privadas
posicoes superiores ao limite de 10 % no capital da Portucel Industrial
nas fases entdo em curso dos processos de reestruturagao do grupo
empresarial e do sector econémico onde a Portucel Industrial se insere,
bem como do respectivo processo de reprivatizagao.

Pode, pois, o mercado interpretar que quaisquer outros pedidos
de autorizagao similares que viessem a ser apresentados relativamente
a aquisico de participagdes na Portucel Industrial superiores a 10 %
seriam igualmente indeferidos.

2 —Desde 3 de Junho de 1998, as circunstancias que basearam
o despacho n.° 10 263/98 sofreram alteragoes significativas. Entre essas
alteracoes avultam a constituicao da PAPERCEL — Celuloses e Papel
de Portugal, S. A., que concentrou as principais participagdes do
Estado nos sectores da pasta e do papel, e a recente aquisicao da
Papéis Inapa, S. A., que permite a Portucel Industrial passar de mera
produtora de pasta a empresa de produgado integrada de pasta e papel.
Tais alteragoes de circunstancias levam a que se considere injustificada
a manuten¢ao de restricdes ao funcionamento normal do mercado.

Acresce que a dimensao da participagao do Estado (por intermédio
da PAPERCEL) na Portucel Industrial e os proprios estatutos desta,
na medida em que estabelecem um limite ao nimero de votos de
cada accionista, sdo garantias da impossibilidade de qualquer tomada
de dominio absoluto sobre a empresa.

3 —E de frisar que o alcance do presente despacho nao pode
ser interpretado como indo para além do seu prdprio objecto.
Enquanto o Decreto-Lei n.° 380/93, de 15 de Novembro, vigorar,
permanecerdo obviamente sujeitas a autorizacdo prévia quaisquer

aquisi¢oes de accoes de empresas em reprivatizagao que, adicionadas
as ja detidas pelo adquirente, ultrapassem 10 % do respectivo capital
com direito a voto.

4 — Nestes termos, decido autorizar quaisquer entidades, nacionais
ou comunitdrias, a adquirirem ac¢oes da Portucel Industrial que, adi-
cionadas as que eventualmente ja detenham, ultrapassem 10% do
capital com direito a voto da mesma empresa.

Este despacho deve ser objecto de publicacdo e de comunicagao
as seguintes entidades: Comissao do Mercado de Valores Mobiliérios,
Comissdao de Acompanhamento das Reprivatizagdes, Seccao Espe-
cializada de Apoio as Reprivatizacoes e FIGEST — Gestao de Par-
ticipacoes Financeiras, Sociedade de Controlo, S. A.

8 de Marco de 2000. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura.

Direcgao-Geral do Patrimonio

Aviso (extracto) n.° 5510/2000 (2.7 série). — Por despachos da
subdirectora-geral do Patrimdnio de 23 de Novembro de 1999 e do
director-geral do Turismo de 3 de Dezembro de 1999:

Licenciado Luis Filipe Bandeira Santana, técnico superior de 2.* classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral
do Turismo — transferido na mesma categoria para o quadro de
pessoal desta Direccao-Geral, com efeitos a partir de 1 de Margo,
data de inicio de funcoes. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

14 de Marco de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Ana Maria de Andrade Tavares.

Aviso n.° 5511/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 6/00. — 1 — Nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 14 de Margo de 2000 da subdirectora-
-geral do Patriménio, no uso de poderes delegados, e pelo prazo
de 10 dias uteis a contar do dia seguinte a data da publicacao do
presente aviso no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso
interno de ingresso para preenchimento de um lugar vago e dos que
vierem a vagar até ao termo do prazo de validade para a categoria
de motorista de ligeiros da carreira de motorista de ligeiros do grupo
de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Patri-
monio, aprovado pela Portaria n.° 8/92, de 9 de Janeiro, com a alte-
racao constante do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com nova redacc¢ao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

2 — Prazo de validade — o prazo de validade do concurso ¢ de
um ano.

3 — Local de trabalho — situa-se nas instalacdes da Direccao-Geral
do Patriménio, em Lisboa.

4 — Requisitos de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os definidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

4.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionério ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da Administragao Publica;
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b) Estar habilitado com a escolaridade obrigatéria e carta de
conducao adequada.

5 — Remuneracdo, condicoes de trabalho e regalias sociais — o
vencimento € o estabelecido no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e legislacdo complementar, sendo as condicdes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da Adminis-
tragao Publica.

6 — Contetddo funcional — ao lugar posto a concurso compete con-
duzir viaturas ligeiras para transporte de passageiros e ou materiais,
tendo em atencdo a seguranga dos utilizadores e materiais, e cuidar
da manutencio das viaturas que lhe forem distribuidas, bem como
receber e entregar expediente e encomendas oficiais, efectuar recados
e tarefas elementares indispensaveis ao funcionamento dos servicos.

7 — O jiri tera a seguinte composicao:

Presidente — Carlos Orlando Simdes de Andrade, chefe de
repartigao.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria de Fatima Morgado Rodrigues Mantas,
consultora juridica principal.
Jorge Manuel Soares Miranda Pinto, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Olivia Gertrudes Torres Veloso Ferreira, assistente admi-
nistrativa principal.
Carlos Vitorino Azevedo Peixoto, operario principal.

8 — O presidente do jari serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.
9 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

9.1 — Prova de conhecimentos —a prova serd escrita e versarad
sobre conhecimentos gerais cujas matérias corresponderao ao nivel
das habilitagoes literarias legalmente exigidas, nos termos do programa
de provas aprovado por despacho da Secretaria de Estado do Orga-
mento publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 47, de 24 de
Fevereiro de 1990.

9.1.1 — A prova serd pontuada de 0 a 20 valores e terd a duracao
de sessenta minutos.

9.1.2 — A prova de conhecimentos tem carécter eliminatério, sendo
excluidos os candidatos que nela obtenham classificacao inferior a
10 valores (por arredondamento de 9,5 valores).

9.2 — Entrevista profissional de selecgdo —visa avaliar, numa
escala em que os candidatos serdo graduados de 0 a 20 valores e
numa relacio interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, sendo apreciados e pon-
derados os seguintes factores:

a) Cultura geral e experiéncia profissional;

b) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

¢) Capacidade de relacionamento;

d) Preocupagdo pela valorizacdo e actualizacao profissionais.

10 — A classificagao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples das classificagoes obtidas em
cada um dos métodos de seleccdo, considerando-se nao aprovados
os candidatos que, na aplicagdo dos mesmos, obtiverem classificagao
inferior a 9,5 valores.

11 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sao a concurso e respectiva documentacao deverdo ser dirigidos ao
director-geral do Patriménio, podendo ser entregues pessoalmente
ou remetidos através de correio, com aviso de recepcao, expedidos
até ao termo do prazo fixado no n.° 1, enderegados a Direcgao-Geral
do Patriménio, Avenida de Elias Garcia, 103, 1050-098 Lisboa.

11.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao conter
os seguintes elementos, devidamente actualizados:

a) ldentificacao completa (nome, bilhete de identidade, nacio-
nalidade, estado civil, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias legalmente exigidas para o desempenho
do cargo;

¢) Mencao expressa da categoria que detém, servico a que per-
tence e natureza do vinculo.

11.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser ainda acom-
panhados da seguinte documentacao:

a) Declaragdo actualizada e autenticada, emitida pelo servico
de origem, mencionando, de maneira inequivoca, a natureza
do vinculo e a categoria detida;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes literarias que possui.

11.3 — Os funcionarios que prestam servico na Direccdo-Geral do
Patriménio ficam dispensados da apresentagido do documento referido
na alinea b) do n.° 11.2 do presente aviso, desde que o mesmo conste
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente mencionado nos seus processos de candidatura.

12 — A relacao de candidatos e a lista de classificac@o final serao
afixadas nas instalacdes da Direccao-Geral do Patriménio, na Avenida
de Elias Garcia, 103, em Lisboa, nos termos dos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se 0 nimero dos candidatos
for igual ou inferior a 100.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

14 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Legislacdo aplicdvel — Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho,
Portaria n.° 7/92, de 9 de Janeiro, e Decreto Regulamentar n.° 44/80,
de 30 de Agosto.

14 de Marco de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Ana Maria de Andrade Tavares.

ANEXO
Legislacao e bibliografia
I

Conhecimentos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas
areas de portugués e de matematica, e resultantes da vivéncia do
cidadao comum.

I

1 — Estrutura orginica da DGP — Decreto Regulamentar
n.° 44/80, de 30 de Agosto.

2 — Estrutura organica da DSGVE — Decreto Regulamentar
n.° 69/79, de 28 de Dezembro.

3 — Cuidados preventivos com a viatura e procedimentos a seguir
com a sua manutencao, da responsabilidade do motorista:

a) Zelar pelo bom estado da viatura, sua limpeza e boa apre-
sentacao, tanto interior como exteriormente;

b) Dar cumprimento ao Cddigo da Estrada e regulamentos,
nomeadamente em tudo o que se refere a circulagao e esta-
cionamento de veiculos;

¢) Responder pelos documentos de circulagao da viatura que
conduz e preencher diariamente os respectivos boletins de
utilizacdo;

d) Verificar se a viatura esta em condigoes de efectuar o servico

a que esta destinada (nivel de dleo, dgua, bateria, traves,

sinalizacdo, estado dos pneus, tridngulo e ferramentas);

Certificar se toda a documentacao esta actualizada e em bom

estado de conservacao (livrete, titulo de registo e certificado

de seguro);

f) Verificar se a viatura apresenta danos visiveis, informando
do facto o superior hierarquico e os motivos que eventual-
mente lhe terao dado origem.

e

~

Servigos Sociais do Ministério das Finangas

Despacho (extracto) n.° 6603/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Marco de 2000 da presidente do conselho de direcgao destes
Servigos Sociais:

Jaime Chaves Boaventura Azevedo, encarregado de refeitdrio
(indice 260) do quadro de pessoal destes Servigos Sociais — reclas-
sificado para a categoria de programador-adjunto de 2.* classe
(escaldo 1, indice 290) da carreira de programador do pessoal de
informatica, por aplicagdo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, ocupando o lugar aditado automaticamente ao quadro
de pessoal deste organismo, conforme estipulado no n.° 2 do
artigo 15.° do mesmo diploma. A presente reclassificacao tem efeitos
a data do despacho, considerando-se exonerado da anterior cate-
goria na mesma data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Marco de 2000. — A Presidente do Conselho de Direcgao,
Maria da Graga Hespanha.
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Despacho conjunto n.° 338/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracdo nos
servicos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste ambito, Regina Maria César Guerreiro
foi pelo despacho conjunto n.° 292/99, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 82, de 8 de Abril de 1999, afecta a Direc¢ao-Geral
da Administragdo Publica (DGAP), com a categoria de assistente
administrativo da carreira administrativa, categoria correspondente

a que detinha a data da entrada em vigor daquele diploma legal;

Considerando que entretanto o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio determinar que o pessoal civil que adquiriu aquele direito
seja integrado na carreira e categoria em que tenha sido provido
até 24 de Maio de 1995;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria
requereu, em conformidade, a rectificagio da sua categoria de
integracao;

Considerando ainda as alteragdes introduzidas no regime geral de
estruturagao de carreiras da Administragao Publica, pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Ao abrigo das disposigoes conjugadas dos n.® 1 e 4 do artigo 2.°
e do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto,
determina-se:

A alteragdo da categoria da funcionaria, com efeitos a partir da
data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome

Carreira

Categoria Escalao/indice

Regina Maria César Guerreiro ...................

Assistente administrativo ........

Assistente administrativo principal 1/215

29 de Dezembro de 1999. — Pelo Ministro das Financas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administracao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Admi-

nistracdo Publica e da Modernizacao Administrativa.

Despacho conjunto n.° 339/2000. — O Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, determina, no n.° 2 do seu artigo 11.°, que o pessoal
por ele abrangido pode requerer a aposentagao, desde que possua
20 anos de servico, independentemente da idade e de apresentaciao
a junta médica.

Considerando que tal foi requerido por Jorge Manuel Duarte Mar-
ques, funcionério oriundo do territério de Macau, afecto a Direc-
¢ao-Geral da Administracdo Publica, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 357/93, de 14 de Outubro, conjugado com a alinea b) do artigo 2.°
e com o n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 13/97;

Considerando que o funcionario, encontrando-se abrangido por este
diploma legal, retine os requisitos legais para o efeito, designadamente
o necessario tempo de servico, conforme informacao obtida junto
da Caixa Geral de Aposentacoes:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro, € concedida a aposentagao a Jorge Manuel
Duarte Marques.

29 de Dezembro de 1999. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administragao
Publica, Alexandre Antonio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da
Administracido Publica e da Modernizagao Administrativa.

Despacho conjunto n.° 340/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracdo nos
servicos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste ambito, Rui Modualdo de Sousa e Mene-
zes foi pelo despacho conjunto n.° 292/99, de 17 de Marco, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 8 de Abril de 1999, afecto a
Direcgao-Geral da Administracao Publica, com a categoria de técnico
superior de 1.2 classe;

Considerando que, entretanto, o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio determinar que o pessoal que adquiriu o direito a inte-
gracao ao abrigo do Decreto-Lei n.° 357/93, e que, até 24 de Maio
de 1995, tenha sido provido em carreira ou categoria diferentes das
fixadas no momento do reconhecimento do direito pode requerer
a alteragao da categoria de ingresso;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, o funcionario
requereu, em conformidade, a alteragao da sua categoria:

Assim:

Nos termos dos n.°* 1 e 4 do artigo 2.° e dos n.”® 2 e 3 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

A alteragao da categoria do funcionario, com efeitos a partir da
data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome

Carreira

Categoria Escalao indice

Rui Modualdo de Sousa ¢ Menezes ...........

Técnica superior . ..

Técnico superior principal . ...... 2 560

17 de Fevereiro de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orca-
mento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administracao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Admi-

nistracdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Despacho conjunto n.° 341/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracdo nos
servigos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste ambito, Anabela da Silva Oliveira foi,
pelo despacho conjunto n.° 693/98, de 4 de Setembro, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 233, de 9 de Outubro de 1998,
afecta a Direccdo-Geral da Administracao Publica, com a categoria
que detinha a data da entrada em vigor daquele diploma legal;

Considerando que entretanto o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio determinar que o pessoal que adquiriu aquele direito
seja integrado na carreira e categoria em que tenha sido provido

até 24 de Maio de 1995, aplicando-se igualmente, mediante reque-
rimento do interessado, ao pessoal cuja integracdo ou afectacao a
DGAP tenha ja ocorrido;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria
requereu, em conformidade, a alteragao da sua categoria;

Considerando ainda as alteragoes introduzidas no regime geral de
estruturagdo de carreiras da Administragao Publica pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Nos termos dos n.”* 1 e 4 do artigo 2.° e do n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

E alterada a categoria da funcionéria, com efeitos a partir da data
do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome

Carreira

Categoria Escalao/indice

Anabelada SilvaOliveira ........................

Técnica superior

Técnico superior principal . ...... 2/560

25 de Fevereiro de 2000. — Pelo Ministro das Financgas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orca-
mento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administracao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Admi-

nistragao Publica e da Modernizacao Administrativa.
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Despacho conjunto n.° 342/2000. — Considerando que, pelo
despacho conjunto n.° 630/98, de 19 de Agosto, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 8 de Setembro de 1998, foi a agente Maria
Cristina Lourengo da Silva afecta ao quadro transitério criado junto
da Direccao-Geral da Administragdo Publica (DGAP), com a cate-
goria de professor do ensino secundario da carreira docente;

Considerando que cessou em 1 de Setembro de 1999 o prazo de
seis meses legalmente exigido na situacdo de requisi¢ao no Instituto
de Investigacao das Pescas e do Mar (IPIMAR), com vista a sua
integragao, mediante reclassificacdo profissional na carreira técnica
superior;

Considerando ainda que revelou aptidao para o lugar, manifestando
o referido organismo interesse na sua integragao:

Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 7.°, em
conjugacao com o artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
determina-se:

1 — A reclassificacdo de Maria Cristina Lourenco da Silva para
a carreira técnica superior no quadro de pessoal do Instituto de Inves-
tigacdo das Pescas e do Mar (IPIMAR), em lugar a extinguir quando
vagar, na seguinte situacao juridico-funcional:

Vencimento
Nome Grupo de pessoal Categoria Vinculo
Escalao Indice
Maria Cristina Lourengo da Silva ........ Técnico superior . ... .... Técnico superior de 2.2 classe .. .. 1 400 | Agente.

2 — A reclassificacdo produz efeitos desde 1 de Marco de 1999.

29 de Fevereiro de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administragao
Publica, Alexandre Antonio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da
Administracao Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Despacho conjunto n.° 343/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integracdo nos
servigos da Republica Portuguesa.

Considerando que, neste ambito, Maria da Concei¢ao Rocha Pene-
tra Neves foi pelo despacho conjunto n.° 853/98, de 13 de Novembro,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2. série, n.° 285, de 11 de Dezembro
de 1998, afecta a Direccao-Geral da Administracao Publica, com a
categoria que detinha a data da entrada em vigor daquele diploma
legal, tendo sido posteriormente, pelo despacho n.° 5636/99, de 2
de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 66, de

19 de Marco de 1999, integrada no quadro de pessoal da Direcgao-
-Geral dos Servicos Prisionais, com a categoria de assistente admi-
nistrativa principal, 2.° escalao;

Considerando que entretanto o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio determinar que o pessoal que adquiriu aquele direito
seja integrado na carreira e categoria em que tenha sido provido
até 24 de Maio de 1995, aplicando-se igualmente, mediante reque-
rimento do interessado, ao pessoal cuja integracdo ja tenha sido
efectivada;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria
requereu, em conformidade, a alteracao da sua categoria;

Considerando ainda as alteracdes introduzidas no regime geral de
estruturagdo de carreiras da Administragao Publica pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Nos termos dos n.° 1 e 4 do artigo 2.° e do n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

E alterada a categoria da funcionéria, com efeitos a partir da data
do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome

Carreira

Categoria Escalao/indice

Maria da Conceicao Rocha Penetra Neves .........

Assistente administrativo ........

3/235

Assistente administrativa principal

29 de Fevereiro de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do Orca-
mento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administracao Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da Admi-

nistracdo Publica e da Modernizagao Administrativa.

Despacho conjunto n.® 344/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos
publicos do territério de Macau a possibilidade de integragdo nos
servicos da Republica Portuguesa.

_ Considerando que, neste ambito, Maria Edite dos Santos Francisco

O foi pelo despacho conjunto n.° 562/99, de 7 de Junho, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 161, de 13 de Julho de 1999,
afecta a Direccdo-Geral da Administracdo Publica, com a categoria
correspondente a que detinha a data da entrada em vigor daquele
diploma legal;

Considerando que entretanto o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de
Agosto, veio determinar que o pessoal que adquiriu aquele direito
seja integrado na carreira e categoria em que tenha sido provido

até 24 de Maio de 1995, aplicando-se igualmente, mediante reque-
rimento do interessado, ao pessoal cuja integracao ou afectagao tenha
ja ocorrido;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria
requereu, em conformidade, a alteracao da sua categoria;

Considerando ainda as alteragoes introduzidas no regime geral de
estruturagdo de carreiras da Administragao Publica pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Nos termos dos n.° 1 e 4 do artigo 2.° e do n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:

1—E alterada a categoria da funcionaria, com efeitos a partir
da data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome

Carreira

Categoria Escalao/indice

Maria Edite dos Santos FranciscoO ..............

Assistente administrativo ........

2/225

Assistente administrativo principal

2 — Considera-se automaticamente convertido para esta catego-
ria o lugar, a extinguir quando vagar, actualmente detido pela
funcionéria.

29 de Fevereiro de 2000. — Pelo Ministro das Financas, Fer-
nando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado
do Orcamento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da
Administragao Puablica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secre-
tario de Estado da Administracao Publica e da Modernizacao
Administrativa.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direccao-Geral da Energia
Aviso n.° 5512/2000 (2.2 série). — Por despachos do director-
-geral da Energia:
De 28 de Fevereiro de 2000:

Ana Paula Azevedo de Miranda, técnica superior 1.2 classe — auto-
rizada a recuperagdo de vencimento de exercicio perdido, num total
de 5 dias.
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De 13 de Margo de 2000:

Gina Maria Castanheira Costa Branco Pedro, assessora princi-
pal — autorizada a recuperagao de vencimento de exercicio perdido,
num total de 7 dias.

Anabela de Oliveira Mendonga, técnica superior principal — auto-
rizada a recuperagdo de vencimento de exercicio perdido, num total
de 5 dias.

Eugénia Maria Rodrigues Pereira da Costa, técnica superior prin-
cipal — autorizada a recuperacdo de vencimento de exercicio per-
dido, num total de 12 dias.

Maria Leonor da Silva Baiana, técnica superior principal — autorizada
a recuperacao de vencimento de exercicio perdido, num total de
12 dias.

Maria da Graca Branco Cordeiro de Medeiros da Silva Torres, técnica
superior de 1. classe — autorizada a recuperacao de vencimento
de exercicio perdido, num total de 4 dias.

Maria Luisa Barroso Branquinho Silvério, técnica superior de
1.2 classe — autorizada a recuperacdo de vencimento de exercicio
perdido, num total de 1 dia.

Fernanda Maria Saraiva Gameiro Alves, chefe de seccao — autorizada
a recuperacao de vencimento de exercicio perdido, num total de
12 dias.

Carminda do Rosario Alves da Silva Costa, técnica profissional espe-
cialista principal — autorizada a recuperagdo de vencimento de
exercicio perdido, num total de 28 dias.

Maria Emilia Alves Costa Nobre, técnica profissional especia-
lista — autorizada a recuperacao de vencimento de exercicio per-
dido, num total de 5 dias.

Maria de Lourdes Oliveira Campos Alves, técnica profissional espe-
cialista — autorizada a recuperagao de vencimento de exercicio per-
dido, num total de 5 dias.

Maria de Lourdes Semedo Toco Nunes Mendes, técnica profissional
especialista principal — autorizada a recuperagdo de vencimento
de exercicio perdido, num total de 4 dias.

Maria Rosa Duarte Canelas Maltez, técnica profissional especia-
lista — autorizada a recuperacao de vencimento de exercicio per-
dido, num total de 2 dias.

Maria Zaida Marques Frazdo Gouveia, técnica profissional especia-
lista — autorizada a recuperacao de vencimento de exercicio per-
dido, num total de 9 dias.

Ana Paula Azevedo Garrett, técnica profissional principal — auto-
rizada a recuperacdo de vencimento de exercicio perdido, do ano
de 1999, num total de 30 dias.

Ana Paula Azevedo Garrett, técnica profissional principal — auto-
rizada a recuperacao de vencimento de exercicio perdido, num total
de 30 dias.

Cristina Maria Tomaz de Almeida Paim de Bruges, técnica profissional
principal — autorizada a recuperagao de vencimento de exercicio
perdido, num total de 10 dias.

Maria Fernanda do Nascimento e Oliveira Mourato, técnica profis-
sional principal — autorizada a recuperagao de vencimento de exer-
cicio perdido, num total de 8 dias.

Maria de Lourdes Gouveia Pais, técnica profissional principal — auto-
rizada a recuperacao de vencimento de exercicio perdido, num total
de 5 dias.

Maria de Fatima Loureiro de Matos Aratjo, técnica profissional de
1.2 classe — autorizada a recuperagdo de vencimento de exercicio
perdido, num total de 3 dias.

Maria Teresa Ricardo, técnica profissional de 1.* classe — autorizada
a recuperacdo de vencimento de exercicio perdido, num total de
4 dias.

Regina da Conceicdo Esteves Gomes, técnica profissional de
1.2 classe — autorizada a recuperacgdo de vencimento de exercicio
perdido, num total de 20 dias.

Isaura Olinda de Sousa Goncalves Barata, assistente administrativa
especialista — autorizada a recuperacao de vencimento de exercicio
perdido, num total de 3 dias.

Maria Leonor Racdes Palma Alberto, assistente administrativa espe-
cialista — autorizada a recuperagao de vencimento de exercicio per-
dido, num total de 2 dias.

Ana Isabel Gomes da Costa Silva Baptista Santos, assistente admi-
nistrativa principal — autorizada a recuperagdo de vencimento de
exercicio perdido, num total de 4 dias.

Ana Maria Domingos Rodrigues Madeira, assistente administrativa
principal — autorizada a recuperacdo de vencimento de exercicio
perdido, num total de 11 dias.

Maria Beatriz Torres de Carvalho Simoes, assistente administrativa
principal — autorizada a recuperacdo de vencimento de exercicio
perdido, num total de 1 dia.

Maria Elisabete Alves de Almeida, assistente administrativa princi-
pal — autorizada a recuperagao de vencimento de exercicio perdido,
num total de 8 dias.

Telma Maria Mendes Murteira, assistente administrativa princi-
pal — autorizada a recuperagao de vencimento de exercicio perdido,
num total de 7 dias.

Patricia Sofia Fernandes Bernardino de Sousa, assistente adminis-
trativa — autorizada a recuperacao de vencimento de exercicio per-
dido, num total de 1 dia.

Esmeralda Sousa Meleiro Ramalho, auxiliar administrativa — auto-
rizada a recuperagdo de vencimento de exercicio perdido, num total
de 11 dias.

15 de Marco de 2000. — A Directora de Servicos de Administragao,
Maria Anténia Monteiro Gomes.

Aviso n.° 5513/2000 (2.2 série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 8 de Marco de 2000, foi concedida licenca sem ven-
cimento de longa duracdo a técnica superior de 1.* classe Ana Paula
Azevedo de Miranda com inicio a 8§ de Margo de 2000.

15 de Margo de 2000. — A Directora de Servicos de Administra-
cao, Maria Anténia Martins Gomes.

Instituto Geoldgico e Mineiro

Aviso n.° 5514/2000 (2.2 série). — Por despacho de 14 de Marco
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegagao:

Célia Maria Arrais Almeida e Alfredo Gomes Mendes, programadores
da carreira de programador do quadro do IGM — nomeados,
mediante concurso, na categoria de programadores principais da
mesma carreira e quadro.

15 de Margo de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 5515/2000 (2.2 série). — Por despacho de 14 de Margo
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegagao:

Dr.? Sandra Maria Pedrinho Gradiz, Dr.* Ana Claudia Feio Ferro
de Carvalho, Dr. Manuel Gongalves Castanheira Mendes e Dr.* Ana
Isabel Correia da Silva Aratjo Carrasco, técnicos superiores de
2.2 classe da carreira de técnico superior, area funcional de gestao
e recursos humanos e financeiros, do quadro do IGM — nomeados,
mediante concurso, na categoria de técnico superior de 1.* classe
da mesma carreira e quadro.

15 de Marco de 2000. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Aviso n.° 5516/2000 (2.2 série). — Por despacho de 14 de Marco
de 2000 do presidente do conselho directivo do Instituto Geoldgico
e Mineiro, por delegacgao:

Manuel Fernando Nunes Caneiras, auxiliar técnico — nomeado,
mediante concurso, técnico profissional de 2.2 classe, area funcional
de desenho de cartografia, do quadro do IGM.

15 de Marco de 2000. — O Director de Servigos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial

Aviso n.° 5517/2000 (2.2 série). — Por despacho de 25 de Outu-
bro de 1999 do presidente do conselho directivo do INETI:

Lina Bela Marilia de Faria Baeta Gongalves Hall, investigadora auxi-
liar supranumeraria do INETI — passa a ocupar lugar do quadro
de pessoal deste Instituto, com a mesma categoria. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 2000. — O Director de Servicos, Mdrio Barroso
de Moura.
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Aviso n.° 5518/2000 (2.2 série). — Por despachos de 1 de Mar¢o
de 2000 do presidente do conselho directivo do INETI:

Luisa Maria Rodrigues Gouveia da Silva e Maria Alexandra Feij6
Esteves, investigadoras auxiliares contratadas a termo certo no
INETI — nomeadas investigadoras auxiliares, escalao 1, indice 195,
do quadro de pessoal do mesmo organismo, precedendo concurso.
(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Margo de 2000. — O Director de Servicos, Mdrio Barroso
de Moura.

Instituto Nacional de Formagao Turistica

Escola de Hotelaria e Turismo do Estoril

Aviso n.° 5519/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada na Avenida dos Condes de Barcelona, Estoril,
a lista de antiguidade do quadro de pessoal da Escola de Hotelaria
e Turismo do Estoril, com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

De acordo com o n.° 1 do artigo 96.° do citado diploma, qualquer
reclamacéo a presente lista deve ser apresentada no prazo de 30 dias
a contar da data da publicagao do presente aviso.

8 de Marco de 2000. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
Centro Regional de Segurancga Social do Algarve

Deliberacéao n.° 267/2000. — Por deliberacdo do conselho direc-
tivo deste Centro Regional de 3 de Marco de 2000:

Helga Alexandra Nunes Rodrigues — autorizada a assinatura de con-
trato administrativo de provimento como técnica superior de
2.2 classe de servigo social estagiaria, precedido de concurso, nos
termos da alinea c¢) do artigo 15.° do Decreto-Lei n.© 218/98, de
17 de Julho.

9 de Marco de 2000. — O Vogal do Conselho Directivo, Jorge
Manuel do Nascimento Botelho.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Deliberagao n.° 268/2000. — Delegacdo de competéncias. — No
uso dos poderes que lhe sdo concedidos pelo artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 260/93, de 23 de Julho, o conselho directivo do Centro Regional
de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, delibera:

1 — Delegar na directora do Centro de Reabilitacdo de Paralisia
Cerebral Calouste Gulbenkian, a seguir designado por Centro, licen-
ciada Maria Manuela Veloso de Sousa Moreira da Silva Aguiar, a
competéncia para:

1.1 — Dirigir e orientar a actividade desenvolvida no Centro;

1.2 — Elaborar o plano de acgao;

1.3 — Proceder a elaboracao do relatério anual das actividades;

1.4 — Autorizar as admissoes, saidas e transferéncias das criancas
e jovens atendidos no Centro;

1.5 — Autorizar as accdes decorrentes da vinculacdo do Centro
aos projectos do Quadro Comunitario de Apoio e a outras iniciativas
comunitarias, cujas candidaturas tenham sido homologadas pelo con-
selho directivo e aceites pela coordenagao nacional respectiva;

1.6 — Aprovar os planos de férias e respectivas alteracoes;

1.7 — Autorizar férias anteriores a saida dos planos de férias e
o gozo de férias interpoladas;

1.8 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
de férias, a que se refere o n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.9 — Solicitar a verificacdo domicilidaria de doenca dos funcio-
narios;

1.10 — Autorizar as deslocagdes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo e o reembolso de despesas de transporte a que haja lugar;

1.11 — Autorizar o pagamento de remuneragdes por trabalho noc-
turno e em dias de descanso semanal, complementar e feriados, de
acordo com o plafond estabelecido pelo conselho directivo;

1.12 — Homologar as classificacoes de servico de pessoal;

1.13 — Autorizar o exercicio de fung¢des a tempo parcial;

1.14 — Conceder licencas sem vencimento até 90 dias, nos termos
do artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.15 — Autorizar a justificagdo das faltas e conceder as licengas
previstas na Lei n.° 142/99, de 31 de Agosto;

1.16 — Autorizar a concessao do estatuto de trabalhador-estudante,
nos termos do Decreto-Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro;

1.17 — Despachar os processos relacionados com as situacoes de
acidente em servigo previstas na legislagdo em vigor;

1.18 — Decidir sobre os meios de prova apresentados pelos fun-
ciondrios ao abrigo do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.19 — Autorizar a realizacdo de estdgios profissionais, desde que
dos mesmos nao resulte qualquer tipo de encargo financeiro directo
para oS Servigos;

1.20 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizacao tenha
sido previamente autorizada pelo conselho directivo;

1.21 — Autorizar o pagamento de despesas de correio e franquias
postais;

1.22 — Autorizar a realizagao de despesas com a aquisi¢ao de ajudas
técnicas até 1 000 000$, de acordo com as adjudicagdes dos concursos
realizados pela Direccao de Servicos Administrativos, de bens de con-
sumo corrente até 100 000$ e de servigos até 150 000$;

1.23 — Autorizar o pagamento de «salarios de estimulo», bem como
de bolsas de formacdo e de passes de transporte aos formandos;

1.24 — Visar documentos de receita e de despesa;

1.25 — Assinar recibos de qualquer montante;

1.26 — Movimentar as contas bancérias conjuntamente com uma
assinatura de funciondrio ou dirigente a quem tenha sido conferida
essa competéncia;

1.27 — Autorizar o envio ao Departamento de Relagoes Interna-
cionais e Seguranga Social dos relatdrios relativos as deslocacdes ao
estrangeiro de técnicos do Centro, para isso assinando o respectivo
oficio, dando simultaneamente conhecimento do relatério ao conselho
directivo.

2— O conselho directivo autoriza a directora do Centro a sub-
delegar no pessoal de chefia de si directamente dependente os poderes
agora delegados.

3 — As despesas a efectuar nos termos da presente delegagio de
poderes ficam condicionadas a sua inser¢ao no plano de acgéo e orca-
mento aprovados pelo conselho directivo.

4 — A presente deliberacao produz efeitos desde 20 de Dezembro
de 1999.

9 de Marco de 2000. — O Conselho Directivo: Manuel Cruz Pires,
presidente —J. Cardoso dos Santos, vogal —José Brilhante, vogal.

Departamento para os Assuntos Europeus
e Relacgdes Internacionais

Despacho n.° 6604/2000 (2.? série). — Por despacho da direc-
tora-geral do Departamento para os Assuntos Europeus e Relagoes
Internacionais de 3 de Marco de 2000:

Maria da Graga Martins Marcos Ferreira Crespo, assessora, de nomea-
¢ao definitiva, do quadro de pessoal do ex-Gabinete de Assuntos
Europeus e Relagoes Internacionais do ex-Ministério da Solida-
riedade e da Seguranga Social — nomeada, precedendo concurso,
assessora principal do mesmo quadro, sendo exonerada do lugar
de origem a partir da data de aceitacao do novo lugar. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Marco de 2000. — A Directora-Geral, Maria Madalena
Pinheiro.

EX-MINISTERIO DO EQUIPAMENTO,
DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 6605/2000 (2.2 série). — Por despacho
do secretario-geral de 10 de Margo de 2000:

Maria Manuela Sequeira Picado de Sousa — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso, assistente administrativa do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral do ex-Ministério do Equipamento,
do Planeamento e da Administragdo do Territério, ficando posi-
cionada no escalao 1, indice 190. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

14 de Margo de 2000. — O Secretario-Geral, Fernando Almodoévar.
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MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Justica

Despacho n.° 6606/2000 (2.2 série). — Autorizo o licenciado
José Alexandre Guimaraes de Sousa Pinheiro, assessor do meu Gabi-
nete, nomeado pelo despacho n.° 2201/99, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 16 de Novembro de 1999, a beneficiar das
faculdades previstas nas alineas @) e c¢) do n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio, desde o dia 1 de Novembro
de 1999.

13 de Marco de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Justica, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Gabinete de Gestao Financeira

Aviso n.° 5520/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
dos quadros do Gabinete de Gestdo Financeira e dos Servicos Sociais
do Ministério da Justica referente a 31 de Dezembro de 1999.

Da referida lista cabe reclamacdo, no prazo de 30 dias a contar
da data da publicagdo deste aviso, de harmonia com o disposto no
n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma.

9 de Marco de 2000. — A Directora-Geral, Maria Lucilia Mendes
da Silva Simaes.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 6607/2000 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 21-A/98, de 6 de Fevereiro,
e sob proposta da EDIA — Empresa de Desenvolvimento e Infra-
-Estruturas do Alqueva, S. A. (EDIA), com sede na Rua da Barreira,
16, 7800 Beja, e em aditamento ao despacho n.° 17 627/99 (2.2 série),
de 19 de Agosto, aprovo o mapa da area e de identificacdo do pro-
prietdrio do bem imdvel abrangido pela declaracdo de utilidade
publica, com caracer de urgéncia, a que se refere a alinea c¢) do n.° 1
do citado diploma, necessério a implantagdo do sistema de adugio
Alqueva-Alamos e respectivos acessos, anexo ao presente despacho
e do qual fica a fazer parte integrante.

O referido mapa podera ser consultado na delegagio da EDIA
sita junto a barragem do Alqueva e nas instalacoes da Comissao de
Coordenacido da Regido do Alentejo, sita na Estrada das Piscinas,
193, em Evora.

Os encargos com as expropriagdes em causa deverdo ser caucio-
nados pela EDIA, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 13.°
do Cédigo das Expropriagoes.

21 de Fevereiro de 2000. — A Ministra do Planeamento, Elisa Maria
da Costa Guimardes Ferreira.

Mapa de expropriagoes

Sistema de aducao Alqueva-Alamos
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Nome e morada dos expropriados

Firma — Herdade de Santa Barbara, Sociedade Agro-Pecuéria, L.%, Rua

da Quinta dos Castelos, 7, 1.°, direito, Pago de Arcos.
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Comissao de Coordenacao da Regido do Alentejo

Rectificagdo n.° 932/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao, rectifica-se que no aviso n.° 4034/2000 (2.* série), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 52, de 2 de Marco de 2000,
onde se 1é «Maria de Fatima Guedes de Andrade de Oliveira Bacharel,
técnica superior principal do quadro de pessoal da Comissao de Coor-
denacdo da Regido do Alentejo — promovida a assessora principal,
escaldo 1/710, do mesmo quadro de pessoal, nos termos da alinea a)
do n.° 2 e dos n.°® 6 e 8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, com efeitos reportados a 21 de Julho de 1999.» deve ler-se
«Maria de Fatima Guedes de Andrade de Oliveira Bacharel, técnica
superior de 1.* classe do quadro de pessoal da Comissdao de Coor-
denacdo da Regido do Alentejo — promovida a assessora principal,
escalao 1/710, do mesmo quadro de pessoal, nos termos da alinea a)
do n.° 2 e dos n.*® 6 e 8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, com efeitos reportados a 21 de Julho de 1999, para lugar
criado pela portaria n.° 177/2000 (2.* série), de 28 de Janeiro.»

3 de Marco de 2000. — O Administrador, Florival Ramalhinho.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Algarve

Acordo n.° 32/2000. — Acordo de colaboragdo técnica e finan-
ceira. — Aos 28 dias do més de Dezembro de 1999, entre o Ministério
do Planeamento, representado pelo presidente da Comissdo de Coor-
denacao da Regidao do Algarve (CCR Algarve), Prof. Doutor Jodao
Pinto Guerreiro, e a Cdmara Municipal de Castro Marim (entidade
executora), representada pelo seu presidente, Dr. José Fernandes
Estevens, ¢ celebrado um acordo de colaboragéo técnica e financeira,
integrado no regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.© 384/87, de 24
de Dezembro, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

Constitui objecto do presente acordo o apoio financeiro no ambito
da Accao de Valorizacao do Baixo Guadiana — ODIANA, enquanto
accao especifica do Programa de Promogao do Potencial de Desen-
volvimento Regional, para o Projecto ETAR das Furnazinhas, cujo
investimento global elegivel se estima em 21 690 000$, tendo por prin-
cipais objectivos:

Melhoria das condicdes de vida dos habitantes de Furnazinhas;
Preservagdo da qualidade ambiental da zona.

Clausula 2.#
Periodo de vigéncia do acordo

Sem prejuizo de eventual revisdo por acordo entre as partes con-
tratantes, o periodo de vigéncia deste acordo decorre desde a data
da sua assinatura até a data prevista de conclusdo constante do projecto
candidato, nao podendo ultrapassar a data de 30 de Junho de 2000.

Clausula 3.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — Compete ao Ministério do Planeamento, através da Comissao
de Coordenacao da Regido do Algarve, garantir a concessao do apoio
financeiro directo de 25 % do investimento total aprovado na Acgao
de Valorizacdo do Baixo Guadiana — ODIANA, até ao limite de
5422 5008, a entregar a entidade executora, através de recurso a dota-
¢ao inscrita no PIDDAC da CCR Algarve para 1999. O projecto
serd ainda comparticipado pelo FEDER a 50 % do montante de inves-
timento aprovado no ambito da Acgdo de Valorizacao do Baixo Gua-
diana — ODIANA integrada no Programa de Promocao do Potencial
de Desenvolvimento Regional (PPDR).

2 — Caberd a entidade executora assegurar a participacao finan-
ceira que complete os investimentos globais devidos a realizacao da
acgao.

3 — Serao da responsabilidade da entidade executora todas as des-
pesas que ultrapassem o investimento total aprovado na Accao de
Valorizagao do Baixo Guadiana — ODIANA necessérias a realizagao
dos trabalhos em causa.

Clausula 4.#
Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Planeamento, através da Comissao
de Coordenagao da Regiao do Algarve:

a) Acompanhar a execugao dos trabalhos, exercer a fiscalizagao
por parte do Estado e prestar apoio técnico aos trabalhos,
visar os pedidos de pagamento e elaborar relatérios periddicos
que descrevam a sua situagao fisica e financeira;

b) Inscrever anualmente na sua proposta de orcamento do PID-
DAC as verbas necessarias a satisfagdo dos encargos resul-
tantes do presente acordo;

¢) Transferir para a entidade executora os meios financeiros
previstos no n.° 1 da clausula anterior, mediante a apresen-
tagao e verificacao dos respectivos documentos comprovativos
de despesa devidamente visados;

d) Sobre cada um dos citados documentos a Comissdo de Coor-
denacgao da Regido do Algarve liquidara 25 % da verba neles
referida, até ao montante indicado na clausula anterior. Este
montante podera ser ajustado na sequéncia de alteragdes ao
projecto inicial, desde que satisfacam cumulativamente as
seguintes condicoes:

As alteracoes sejam apresentadas pela entidade executora
atempadamente a CCR Algarve, para serem submetidas
a aprovacao pela unidade de gestao;

As alteragOes financeiras tenham cabimento no orcamento
de PIDDAC da CCR Algarve.

2 — No ambito do presente acordo, compete a entidade executora,
na sua qualidade de responsavel pela obra:

a) Exercer os poderes e assumir as responsabilidades inerentes
a sua qualidade de dono da obra, garantindo o inicio e a
conclusao dentro dos prazos previstos das acgoes e inves-
timentos que integram o projecto, salvo motivos de forca
maior devidamente justificados;

b) Submeter a aprovacao da CCR Algarve a programagao fisica
e financeira dos trabalhos, assim como de todas as alteracoes
que poderdo ocorrer;

¢) Fiscalizar a execucao dos trabalhos;

d) Proceder ao pagamento dos trabalhos executados, contri-
buindo com a proporcao que, nos termos do presente acordo,
for da sua responsabilidade;

e) Apresentar atempadamente os documentos comprovativos
das despesas inerentes a execugao do projecto;

f) Dar imediato conhecimento a Comissdo de Coordenacdo da
Regido do Algarve de situacoes técnicas ou financeiras que
afectem o normal desenvolvimento do projecto, podendo com-
prometer o cumprimento pontual dos prazos estabelecidos
no plano de trabalhos aprovado;

g) Elaborar o relatdrio de execugao final;

h) Proceder a recepgao dos trabalhos.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucao do acordo
sera constituido pelos representantes da Comissdo de Coordenagao
da Regido do Algarve, do Gabinete de Apoio Técnico de Tavira e
da Camara Municipal de Castro Marim.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas a despender pela administracao central sao as que estao
inscritas no PIDDAC da CCR Algarve [Programa: ODIANA — Accéao
de Valorizacao do Baixo Guadiana; Projecto — Estudos e Accoes da
Accao de Valorizagio ODIANA,; rubrica 08.02.04.B)] e assegurarao
a participacao financeira do Estado na execucao do projecto de inves-
timento objecto do presente acordo.

Clausula 7.2
Resolucao do acordo

O incumprimento do objecto do presente acordo e da respectiva
programagao constitui motivo suficiente para a sua resolucao, auto-
rizando a retengdo das transferéncias que lhe couberem ao abrigo

da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das verbas
recebidas.

Clausula 8.2
Omissoes

Em tudo o que for omisso no presente acordo, observar-se-d o
disposto no Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

O Presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido do Algarve,
Jodo Pinto Guerreiro. — O Presidente da Camara Municipal de Castro
Marim, José Fernandes Estevens.

Homologo.

28 de Dezembro de 1999. — A Ministra do Planeamento, Elisa
Maria da Costa Guimardes Ferreira.
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Contrato n.° 881/2000. — Contrato-programa de colaboragdo téc-
nica e financeira. — Aos 28 do més de Dezembro de 1999, entre o
Ministério do Planeamento, representado pelo presidente da Comis-
sao de Coordenagao da Regiao do Algarve (CCR Algarve), Prof. Dou-
tor Jodo Pinto Guerreiro, e a Camara Municipal de Castro Marim
(entidade executora), representada pelo seu presidente, Dr. José Fer-
nandes Estevens, ¢ celebrado um contrato-programa de colaboragao
técnica e financeira, integrado no regime estabelecido pelo Decreto-
-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, que se rege pelas cldusulas
seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato o apoio financeiro no ambito
da Accéo de Valorizacao do Baixo Guadiana — ODIANA, enquanto
accao especifica do Programa de Promogdo do Potencial de Desen-
volvimento Regional, para o Projecto Plano Estratégico do Baixo Gua-
diana, cujo investimento global elegivel se estima em 23 611 0008,
tendo por objectivo principal a dinamiza¢do da estrutura econdmica,
visando um desenvolvimento sustentado que garanta a:

Conservagdo da natureza e qualidade de vida (por exemplo:
requalificacdo dos aglomerados urbanos);

Preservagdo/valorizacdo do patriménio do Guadiana (por exem-
plo: criacdo de condigbes para a navegabilidade do rio
Guadiana);

Maximizar o aproveitamento do potencial endégeno (por exem-
plo: melhoria das condigdes para a instalagio de empresas
de base local, promocao dos produtos locais e aproveitamento
das potencialidades do rio).

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

Sem prejuizo de eventual revisao por acordo entre as partes con-
tratantes, o periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data
dasua assinatura até a data prevista de conclusao constante do projecto
candidato.

Clausula 3.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — Compete ao Ministério do Planeamento, através da CCR
Algarve, garantir a concessdo do apoio financeiro directo de 15%
do investimento total aprovado na Accao de Valorizagdo do Baixo
Guadiana — ODIANA, até ao limite de 3 541 6508, a entregar a enti-
dade executora, através de recurso a dotacdo PIDDAC da CCR
Algarve, de acordo com o seguinte escalonamento anual:

1999 — 3 187 485%;
2000 — 354 165$.

O projecto serd ainda comparticipado pelo FEDER a 75% do
montante de investimento aprovado no ambito da Accdo de Valo-
rizagdo do Baixo Guadiana — ODIANA, integrada no Programa de
Promogao do Potencial de Desenvolvimento Regional (PPDR).

2 — Serao da responsabilidade da entidade executora todas as des-
pesas que ultrapassem o investimento total aprovado na Accao de
Valorizagao do Baixo Guadiana — ODIANA necessarias a realizacao
dos trabalhos em causa.

Clausula 4.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Planeamento, através da CCR
Algarve:

a) Acompanhar a execugdo dos trabalhos, exercer a fiscalizacdo
por parte do Estado e prestar apoio técnico aos trabalhos,
visar os pedidos de pagamento e elaborar relatérios periddicos
que descrevam a sua situagao fisica e financeira;

b) Inscrever anualmente na sua proposta de orcamento do PID-

DAC as verbas necessérias a satisfacao dos encargos resul-

tantes do presente acordo;

Transferir para a entidade executora os meios financeiros

previstos no n.° 1 da cldusula anterior, mediante a apresen-

tagao e verificacdo dos respectivos documentos comprovativos
de despesa devidamente visados;

d) Sobre cada um dos citados documentos a CCR Algarve liqui-
dara 15 % da verba neles referida, até ao montante indicado
na clausula anterior. Este montante poderd ser ajustado na
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sequéncia de alteragdes ao projecto inicial, desde que satis-
facam cumulativamente as seguintes condigoes:

As alteracoes sejam apresentadas pela entidade executora
atempadamente a CCR Algarve, para serem submetidas
a aprovacao pela unidade de gestao;

As alteragdes financeiras tenham cabimento no orcamento
do PIDDAC da CCR Algarve.

2 — No ambito do presente contrato, compete a entidade executora
na sua qualidade de responsavel pela obra:

a) Exercer os poderes e assumir as responsabilidades inerentes
a sua qualidade de dono da obra, garantindo o inicio e a
conclusao dentro dos prazos previstos das acgdes e inves-
timentos que integram o projecto, salvo motivos de forca
maior devidamente justificados;

b) Submeter a aprovacdo da CCR Algarve a programagao fisica
e financeira dos trabalhos, assim como de todas as alteracoes
que poderao ocorrer;

¢) Fiscalizar a execugdo dos trabalhos;

d) Proceder ao pagamento dos trabalhos executados, contri-
buindo com a propor¢do que, nos termos do presente contrato,
for da sua responsabilidade;

e) Apresentar atempadamente os documentos comprovativos
das despesas inerentes a execugao do projecto;

f) Dar imediato conhecimento a CCR Algarve de situagdes téc-
nicas ou financeiras que afectem o normal desenvolvimento
do projecto, podendo comprometer o cumprimento pontual
dos prazos estabelecidos no plano de trabalhos aprovado;

g) Elaborar o relatério de execugao final;

h) Proceder a recepgao dos trabalhos.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execugao do contrato
sera constituida pelos representantes da CCR Algarve e da entidade
executora, a semelhanca do procedimento implementado nos projectos
com co-financiamento FEDER e enquadrados no ambito do
PPDR — Accdo de Valorizagdo do Baixo Guadiana — ODIANA.

Cléausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas a despender pela administragao central sao as que estao
inscritas no PIDDAC da CCR Algarve [Programa ODIANA — Acgao
de Valorizagdo do Baixo Guadiana; Projecto Estudos e Acgoes da
AV ODIANA,; rubrica 04.01.04.B)] e assegurarao a participacao finan-
ceira do Estado na execugao do projecto de investimento objecto
do presente contrato.

Clausula 7.2
Resolucio do protocolo

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacgao constitui motivo suficiente para a sua resolugao, auto-
rizando a retencdo das transferéncias que lhe couberem ao abrigo

da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicdo das verbas
recebidas.

Clausula 8.2
Omissoes

Em tudo o que for omisso no presente contrato, observar-se-a o
disposto no Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

O Presidente da Comissdo de Coordenagao da Regido do
Algarve, Jodo Pinto Guerreiro. — O Presidente da Camara Municipal
de Castro Marim, José Fernandes Estevens.

Homologo.

28 de Dezembro de 1999. — A Ministra do Planeamento, Elisa
Maria da Costa Guimardes Ferreira.

Protocolo n.° 8/2000. — Protocolo para transferéncia de verbas
PIDDAC em que é primeiro outorgante a Comissao de Coordenacdo
da Regido do Algarve (CCR Algarve) e segundo outorgante a Associagdao
para o Desenvolvimento do Baixo Guadiana — ODIANA. — Conside-
rando o regime de apoios da Acgao de Valorizagdo do Baixo Gua-
diana — ODIANA, integrada no Subprograma n.° 3 de Promogao
do Potencial de Desenvolvimento;

Considerando o interesse regional das respectivas accoes piloto de
valoriza¢do do potencial endogeno, nomeadamente como meio de
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dinamizagdo econdémica dos concelhos de Alcoutim, Castro Marim
e Vila Real de Santo Anténio e freguesias de Cachopo e Ameixial,
respectivamente dos concelhos de Tavira e Loulé;

Considerando o interesse que reveste para a prossecucao dos objec-
tivos da Acgdo de Valorizagdo ODIANA, a adicionalidade do inves-
timento agora proposto face aos projectos previstos inicialmente com
comparticipagao de 75 % a fundo perdido através do FEDER;

Considerando o interesse da manutencdo das vérias acgdes ini-
cialmente previstas na Ac¢ao de Valorizacio ODIANA e o facto da
CCR Algarve ter disponibilidades de verbas no seu PIDDAC:

Ao abrigo do disposto no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 130/86,
de 7 de Junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 355/86, de 24 de Outubro, é celebrado o presente protocolo, que
se rege pelas clausulas e condicoes seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o apoio financeiro no
ambito da Acgao de Valorizacdo do Baixo Guadiana — ODIANA,
enquanto acgao especifica do Programa de Promocao do Potencial
de Desenvolvimento Regional, para o Projecto Gabinete de Apoio
ao Investidor, cujo investimento global elegivel se estima em
3340 0008, tendo por principais objectivos impulsionar o desenvol-
vimento regional pela cativacao de investidores e a criagao de emprego,
contribuindo para a fixagao da populagao na zona.

Clausula 2.%
Periodo de vigéncia do protocolo

1— Sem prejuizo de eventual revisdo por acordo entre as partes
contratantes, o periodo de vigéncia deste protocolo decorre desde
a data da sua assinatura até a data prevista de conclusdo constante
do projecto candidato.

2 — O projecto considera-se automaticamente aprovado com a
homologacao superior do presente protocolo.

Clausula 3.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — Compete ao Ministério do Planeamento, através da Comissao
de Coordenacao da Regiao do Algarve, garantir a concessao do apoio
financeiro directo de 75 % do investimento total aprovado na Acgdo
de Valorizagao do Baixo Guadiana — ODIANA, até ao limite de
2505 000$ a entregar a entidade executora, através de recurso a dota-
¢ao PIDDAC da CCR Algarve, de acordo com o seguinte escalo-
namento anual:

1999 — 2 379 7508;
2000 — 125 2508.

2 — Caberd a entidade executora assegurar a participacao finan-
ceira que complete os investimentos globais devidos a realizacdo da
acgao.

3 — Serao da responsabilidade da entidade executora todas as des-
pesas que ultrapassem o investimento total aprovado na Accao de
Valorizagdo do Baixo Guadiana — ODIANA necessarias a realizagdo
dos trabalhos em causa.

Clausula 4.2

Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Planeamento, através da Comissao
de Coordenacao da Regiao do Algarve:

a) Acompanhar a execucdo dos trabalhos, exercer a fiscalizagdo
por parte do Estado e prestar apoio técnico aos trabalhos,
visar os pedidos de pagamento e elaborar relatorios periddicos
que descrevam a sua situagao fisica e financeira;

b) Inscrever anualmente na sua proposta de or¢amento do PID-

DAC as verbas necessarias a satisfacdo dos encargos resul-

tantes do presente protocolo;

Transferir para a entidade executora os meios financeiros

previstos no n.° 1 da cldusula anterior, mediante a apresen-

tagao e verificacdo dos respectivos documentos comprovativos
de despesa devidamente visados. Sobre cada um dos citados
documentos a Comissdo de Coordenacdo da Regido do

Algarve liquidard 75 % da verba neles referida, até ao mon-

tante indicado na cldusula anterior;

d) O referido montante podera ser ajustado na sequéncia de
alteracoes ao projecto inicial, desde que satisfagam cumu-
lativamente as seguintes condigoes:
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As alteragoes sejam apresentadas pela entidade executora
atempadamente a CCR Algarve, para serem submetidas
a aprovacao pela unidade de gestao;

As alteragdes financeiras tenham cabimento no orgamento
de PIDDAC da CCR Algarve;

e) A transferéncia dos montantes ajustados, decorrentes das alte-
racdes ao projecto mencionadas na alinea anterior, serdo sem-
pre precedidas da assinatura de adenda ao presente protocolo,
do qual fara parte integrante.

2 — No ambito do presente protocolo, compete a entidade exe-
cutora na sua qualidade de responsavel pela execucao do projecto:

a) Exercer os poderes e assumir as responsabilidades inerentes
a sua qualidade de dono da obra, garantindo o inicio e a
conclusao dentro dos prazos previstos das acgdes e inves-
timentos que integram o projecto, salvo motivos de forca
maior devidamente justificados;

b) Submeter a aprovacao da CCR Algarve a programagao fisica
e financeira dos trabalhos, assim como de todas as alteracoes
que poderao ocorrer;

¢) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos;

d) Proceder ao pagamento dos trabalhos executados que, nos
termos do presente protocolo, for da sua responsabilidade;

e) Apresentar atempadamente os documentos comprovativos
das despesas inerentes a execugao do projecto;

f) Dar imediato conhecimento a Comissao de Coordenagao da
Regido do Algarve de situacoes técnicas ou financeiras que
afectem o normal desenvolvimento do projecto, podendo com-
prometer o cumprimento pontual dos prazos estabelecidos
no plano de trabalhos aprovado;

g) Elaborar o relatdrio de execugao final;

h) Proceder a recepgao dos trabalhos.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execugdo do pro-
tocolo sera constituida pelos representantes da Comissdao de Coor-
denagdo da Regiao do Algarve e da entidade executora, a semelhanca
do procedimento implementado nos projectos com cofinanciamento
FEDER e enquadrados no ambito do PPDR — Ac¢ao de Valorizagao
do Baixo Guadiana — ODIANA.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas a despender pela administracao central sao as que estao
inscritas no PIDDAC da CCR Algarve (Programa ODIANA — Acgao
de Valoriza¢do do Baixo Guadiana; Projecto Estudos e Accdes da
Acgao de Valorizagio ODIANA; rubrica 04.02.01) e assegurarao a
participagdo financeira do Estado na execugdo do projecto de inves-
timento objecto do presente protocolo.

Clausula 7.2
Resolucao do protocolo

Em caso de incumprimento do presente protocolo pelo segundo
outorgante, o primeiro outorgante podera exigir daquele a restituicao
das verbas entregues.

Pelos presentes foi declarado aceitar o contetido deste protocolo,
pelo que vai ser assinado pelos respectivos representantes.

28 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Comissdo de Coor-
denagdo da Regiao do Algarve, (Assinatura ilegivel.) — O Represen-
tante da Associagao ODIANA, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

28 de Dezembro de 1999. — A Ministra do Planeamento, Elisa
Maria da Costa Guimardes Ferreira.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Norte

Aviso n.° 5521/2000 (2.2 série):

Paula Rosa Gomes Peixoto Dourado, em regime de contrato de tra-
balho a termo certo desde 3 de Margo de 1998 para exercer funcoes
correspondentes a técnica superior de 2. classe — rescindido o con-
trato, com efeitos a partir de 3 de Marco de 2000. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 2000. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Departamentos da Educacéao Basica
e do Ensino Secundario

Aviso n.° 5522/2000 (2.2 série). — Equiparagdo a bolseiro — dreas
temdticas, definidas pelos Departamentos da Educagdo Bdsica e do
Ensino Secunddrio, consideradas de relevincia para a educagao e o
ensino, ao abrigo do n.° 3 do artigo 13.° do regulamento anexo ao
Despacho Normativo n.° 23/98, de 11 de Mar¢o. — As areas a seguir
enumeradas ndo se encontram hierarquizadas do ponto de vista das
prioridades a atribuir na apreciacao dos projectos:

| — Autonomia, administragao e gestao das escolas

1 — Autonomia e administragao.

2 — Direcgao de turma e outras estruturas educativas.

3 — Organizacao e gestao de escolas/agrupamentos.

4 — Organizacao e gestao de projectos educativos.

5 — Educacao e desenvolvimento local.

6 — Relacoes entre a escola e a sociedade, nomeadamente com
o mundo econdmico e do trabalho.

7 — Escola e ensino superior.

8 — Escola e vida activa.

Il — Curriculo e desenvolvimento curricular

1 — Gestao curricular:

1.1 — Projecto curricular de escola e de turma;

1.2 — Curriculo, programas e competéncias;

1.3 — M¢étodos e técnicas de estudo;

1.4 — A unidade do ensino basico;

1.5 — Carécter terminal do ensino secundario.

2 — Pritica pedagodgica e didécticas especificas:

2.1 — Areas disciplinares/disciplinas curriculares;

2.2 — Utilizagao educativa das tecnologias de informagao e comu-
nicacio;

2.3 — Area de projecto e projectos pedagdgicos. Metodologia de
projecto;

2.4 — Metodologia de ensino experimental.

3 — Areas transversais de educacgao para a cidadania:

3.1 — Educagdo para o patriménio em todas as suas vertentes;

3.2 — Educagao para a saude;

3.3 — Educacao sexual;

3.4 — Educacao ambiental;

3.5 — Educagao multicultural;

3.6 — Educacao estética;

3.7 — Educagao para a prevencao rodovidria;

3.8 — Educacao do consumidor;

3.9 — Educaco para a paz;

3.10 — Ligagao escola-comunidade.

4 — Modalidades especiais de educagao/orientacao/formacao esco-
lares:

4.1 — Educagdo de alunos com necessidades educativas especiais;

4.2 — Curriculos alternativos;

4.3 — Escola inclusiva;

4.4 — Ensino recorrente;

4.5 — Educagao de adultos na perspectiva de educagao permanente;

4.6 — Educagao e formagao profissional;

4.7 — Formagao profissional:

4.7.1 — Estratégias de insercao no mercado de trabalho;

4.7.2 — Praticas inovadoras de formagao profissional;

4.7.3 — Modalidades de formagao em contexto de trabalho.

5 — Avaliagao:

5.1 — Avaliagao das aprendizagens;

5.2 — Avaliagao dos planos curriculares e dos programas.

Il — Formacgao de professores

1 — Profissionalidade docente/culturas profissionais.

2 — Formagao inicial dos docentes.

3 — Formagao especializada.

4 — Formacao de professores e de formadores das areas técnicas
e tecnoldgicas.

5 — Formagao continua.

6 — Modalidades de formacao.

IV — Avaliagao do sistema

1 — Avaliacao dos subsistemas.
2 — Avaliagao das escolas.

25 de Fevereiro de 2000. — O Director do Departamento da Edu-
cacao Bésica, Paulo Abrantes. — O Director do Departamento do
Ensino Secundario, Domingos Fernandes.

Direccao Regional de Educacéo do Norte

Despacho n.° 6608/2000 (2.2 série). — Por ter sido publicado
com inexactidao e omissoes o despacho n.° 24 722/99, Didrio da Repui-
blica, 2. série, n.° 290, de 15 de Dezembro de 1999, procede-se de
novo a publicacdo dos estabelecimentos de ensino particular e coo-
perativo abrangidos pelos regimes de autonomia/paralelismo peda-
gogico no ano lectivo de 1998-1999, nos termos do n.° 2 do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de Novembro:

«Estabelecimentos de ensino particular e cooperativo
em regime de autonomia pedagdgica

Distrito de Aveiro
Centro de Educacédo Integral — AD 281:

1.° ciclo do ensino basico (e);
2.° ciclo do ensino basico (e);
3.° ciclo do ensino bésico (e).

Colégio de Santa Maria de Lamas — alvara n.° 2084:

2.° ciclo do ensino basico (a);

3.9 ciclo do ensino basico (a);

3. ciclo do ensino baésico recorrente (a);
Agrupamentos 1, 2,3 e 4 (a);

Curso tecnoldgico de electrotecnia (a);

Curso tecnoldgico de informatica (a);

Curso tecnoldgico de administracdo (a);

12.° ano (via ensino) — 1.°, 2.2, 3.° e 4.° cursos (f).

Distrito de Braga

Colégio D. Diogo de Sousa — alvara n.° 1029:

1.° ciclo do ensino basico (d);
2.° ciclo do ensino basico (d);
3.9 ciclo do ensino bésico (d);
Agrupamentos 1, 3 e 4 (d).

Colégio Teresiano — alvara n.° 1081:

1.° ciclo do ensino basico (c);
2.° ciclo do ensino basico (c);
3.° ciclo do ensino bésico (c).

DIDAXIS — Cooperativa de Ensino — AD 375:

1.° ciclo do ensino basico (d);

2.° ciclo do ensino basico (d);

3.9 ciclo do ensino basico (d);

2.° ciclo do ensino recorrente (d);
3.9 ciclo do ensino recorrente (d);
Agrupamentos 1, 3 e 4 (d).

Externato Paulo VI — alvara n.° 1943:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Instituto de Sezim — AD 47:

1.° ciclo do ensino basico (b);
2.° ciclo do ensino basico (b);
3.° ciclo do ensino bésico (b).

Distrito do Porto
Colégio de Gaia — alvara n.° 124:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.9 ciclo do ensino bésico (a);
Agrupamentos 1,2, 3 e 4 (e).

Colégio de Nossa Senhora do Rosario — alvara n.° 60:

1.° ciclo do ensino basico (b);
2.° ciclo do ensino basico (b);
3.° ciclo do ensino basico (b);
Agrupamentos 1,2, 3 e 4 (b).

Colégio de Sao Gongalo de Amarante — alvaré n.° 594:

1.° ciclo do ensino basico (a);

2.° ciclo do ensino baésico (a);

3.° ciclo do ensino basico (a);
Agrupamentos 1,3 e 4 (a);

Curso tecnoldgico de animagéo social (a);
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Curso tecnoldgico de quimica (a);
Curso tecnoldgico de design (d);
12.° ano (via ensino) — 1.°, 2.°, 3.° e 4.° cursos (f).

Colégio de Santa Teresa de Jesus — alvara n.° 721:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.9 ciclo do ensino bésico (a).

Colégio dos Orfaos do Porto — alvard n.° 1173:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino bésico (a);
3.° ciclo do ensino bésico (a).
Agrupamentos 1,3 e 4 (a).

Colégio Europeu do Porto — alvara n.° 2014:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Colégio Internato dos Carvalhos — alvara n.° 726:

2.° ciclo do ensino basico (b);
3.9 ciclo do ensino bésico (b).

Escola Francesa do Porto — alvara n.° 1698:

1.° ciclo do ensino basico (d).

Externato D. Duarte — alvara n.° 1849:

2.° ciclo do ensino basico (a);

3.° ciclo do ensino bésico (a);

Agrupamentos 1, 2,3 e 4 (a);

Curso tecnoldgico de informatica (a);

Curso tecnoldgico de administracdo (a);

Curso tecnoldgico de servicos comerciais (a);

12.° ano (via ensino) — 1.°, 2.°, 3.° e 4.° cursos (b);
Ensino secundario recorrente (curso geral) (b).

Externato de Sao Mamede de Infesta — alvara n.° 2004:
1.° ciclo do ensino basico (d);
2.° ciclo do ensino basico (d).

Externato Ellen Key — alvard n.° 2108:

1.° ciclo do ensino basico ().

Externato Liceal Paulo VI — alvara n.° 2231:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Externato Lumen (Sec¢ao Infantil e Primaria) — alvara n.° 2077:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Externato Lumen — alvara n.° 1804:

2.° ciclo do ensino bésico (a);

3.° ciclo do ensino basico (a);

Agrupamentos 1,3 e 4 (a);

12.° ano (via ensino) — 1.°, 2.° e 3.° cursos (f).

Externato Ribadouro — alvara n.° 1970:

1.° ciclo do ensino basico (¢);

2.° ciclo do ensino basico (c);

3.° ciclo do ensino bésico (c);

Agrupamentos 1, 3 e 4 (c);

12.° ano (via ensino) — 1.°, 2., 3.° e 4.° cursos (f).

Grande Colégio Universal — alvard n.° 981:

1.° ciclo do ensino basico (a);

2.° ciclo do ensino bésico (a);

3.° ciclo do ensino basico (a);

Agrupamentos 1,3 e 4 (b);

12.° ano (via ensino) — 1.°, 2.° ¢ 3.° cursos (b).

Instituto Nun’Alvares — alvaré n.° 1273:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.° ciclo do ensino bésico (a);
Agrupamentos 1,3 e 4 (a).

Distrito de Viana do Castelo

Cooperativa de Ensino Ancorensis — alvard n.® 2284:

3.9 ciclo do ensino bésico (e);

3.° ciclo do ensino recorrente (e);
Agrupamentos 1,3 e 4 (b);

Curso tecnoldgico de informatica (b);
Curso tecnolégico de animagao social (b);
12.° ano (via ensino) — 3.° curso (b).

(a) Autonomia pedagégica concedida por tempo indeterminado.
(b) Autonomia pedagédgica concedida até 1998-1999, inclusive.
(c) Autonomia pedagodgica concedida até 1999-2000, inclusive.
(d) Autonomia pedagégica concedida até 2000-2001, inclusive.
(e) Autonomia pedagdgica concedida até 2001-2002, inclusive.
(f) Autonomia pedagdgica concedida até a sua extingao.

Estabelecimentos de ensino particular e cooperativo
em regime de paralelismo pedagdégico

Distrito de Aveiro

Centro de Educagao Integral — AD 281:
Agrupamentos 1,2, 3 e 4 (d);
Curso tecnoldgico de servigos comerciais (d);
Curso tecnoldgico de informatica (d).
Colégio de Santa Maria de Lamas — alvard n.° 2084:
Ensino secundario recorrente:
Curso geral (c);
Curso técnico de informatica (c);
Curso técnico de electrotecnia (c);
Curso técnico de contabilidade (c).
Colégio de Terras de Santa Maria — AD 524:
2.° ciclo do ensino basico (b);
3. ciclo do ensino bésico (b).
Externato a Gandarinha — alvara n.® 572:
1.° ciclo do ensino basico (a).
Externato Infantil e Primario O Paraiso dos Pequeninos — alvara
n.° 2265:
1.° ciclo do ensino basico (c).
Externato Infantil e Primario de Oliveira de Azeméis — alvara
n.° 2261:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Externato O Despertar — alvara n.° 2262:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Distrito de Braga

Centro de Nossa Senhora do Perpétuo Socorro — AD 309:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Colégio de Nossa Senhora da Conceigdo — alvara n.° 589:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Colégio La Salle — alvara n.° 2303:

2.° ciclo do ensino basico (e);

3.° ciclo do ensino basico (e);
Agrupamento 1 (b);

Curso tecnoldgico de informatica (b).

DIDALVI — Cooperativa de Ensino do Alvito — AD 173:

2.° ciclo do ensino basico (c);
3.9 ciclo do ensino bésico (c);
Agrupamentos 1 e 4 (d).

DIDAXIS — Cooperativa de Ensino — AD 375:

Ensino secundario recorrente:

Curso geral (b);
Curso técnico de informatica (b);
Curso técnico de quimica (b).
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DIDAXIS — Escola Cooperativa de Vale de Sio Cosme — AD 208:

2.° ciclo do ensino basico (c);

3.° ciclo do ensino bésico (c);

3.° ciclo do ensino recorrente (c);
Agrupamentos 1 e 3 (d);

Agrupamento 4 (c);

Curso tecnoldgico de informatica (d);
Curso tecnoldgico de administracdo (d);
Ensino secundario recorrente:

Curso geral (¢);

Curso técnico de informatica (c);
Curso técnico de secretariado (c);
Curso técnico de contabilidade (c);

12.° ano (via ensino) — 2.° curso (k).
EDIFACOOP — Cooperativa de Educagdo e Formagao do Indivi-

duo — processo n.° 3325:

1.° ciclo do ensino basico ().

Externato Carvalho Aratjo — alvara n.° 2002:
12.° ano — 1.°, 2.° e 3.° cursos (h);
Ensinos secundario recorrente (d).

Externato Delfim Ferreira — alvara n.° 1961:

1.° ciclo do ensino basico (d);

2.° ciclo do ensino basico (d);

3.9 ciclo do ensino bésico (d);

Agrupamentos 1 e 4 (d);

Curso tecnoldgico de electrotecnia/electronica (d).
Externato Infante D. Henrique — alvara n.° 2204:

2.° ciclo do ensino basico (a);

3.° ciclo do ensino basico (a);

3.° ciclo do ensino recorrente (a);
Agrupamentos 1, 3 e 4 (b);

Curso tecnoldgico de administracéo (b);
Curso tecnoldgico de comunicacao (b);
Curso tecnoldgico de informatica (c);
12.° ano — 2.° e 3.° cursos (h);

Ensino secundério recorrente:

Curso geral (b);
Curso técnico de informatica (c).

Externato Leonardo da Vinci — AD 259:

1.° ciclo do ensino basico (c).

Externato Ninho dos Pequeninos — alvard n.® 1835:

1.° ciclo do ensino basico (d).

Externato Nossa Senhora das Gragas — alvara n.° 2306:
1.° ciclo do ensino basico (d).

Externato Particular do Barreiro — alvara n.° 785:

1.° ciclo do ensino basico (d).

Externato Paulo VI — alvara n.° 1943:

2.° ciclo do ensino basico (f);
3.° ciclo do ensino bésico (d).

Externato Sao Miguel de Refojos — alvard n.° 821:

Agrupamentos 1 e 4 (b).

Instituto Silva Monteiro — AD 289:

2.° ciclo do ensino basico (a);
3.° ciclo do ensino basico ().

Instituto de Sezim — AD 47:

Agrupamentos 1, 2,3 e 4 (¢);
Ensino secundario recorrente (curso geral) (e).

Jardim-Escola Joao de Deus — AD 111:
1.° ciclo do ensino basico (c).

Jardim Infantil A Escolinha — alvara n.° 2347:
1.° ciclo do ensino basico (b).

Distrito de Braganca

Colégio do Sagrado Coragao de Jesus — alvara n.° 974:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Colégio Nossa Senhora do Amparo — alvard n.° 263:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Colégio Ultramarino de Nossa Senhora da Paz — alvard n.° 2260:
2.° ciclo do ensino bésico (a);
3.° ciclo do ensino basico (a).

Escola de Santa Clara — alvara n.° 2256:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Externato de Nossa Senhora de Fatima — alvara n.° 2227:

3.° ciclo do ensino bésico (c).

Externato Liceal de Torre D. Chama — AD 274:

3.9 ciclo do ensino basico (a);
Agrupamentos 1,3 e 4 (c).

Distrito do Porto

Academia do Ensino Particular — AD/DREN 11:

1.° ciclo do ensino basico (d).

Casa Nossa Senhora da Conceigao — AD 550:

1.° ciclo do ensino basico (c).

CEBES — Centro de Estudos Basicos e Secundarios — AD 429:

2.° ciclo do ensino basico (c);
3.9 ciclo do ensino basico (c);
Agrupamentos 1 e 2 (b);
Agrupamentos 3 e 4 (¢).

Centro de Bem-Estar Infantil e Juvenil do Coracdo de Jesus — alvara
n.° 274:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Colégio Adventista de Oliveira do Douro — alvara n.° 2091:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.° ciclo do ensino basico (a);
Agrupamentos 1 e 4 (c).
Colégio Alemao do Porto — alvara n.° 1388:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Colégio dos Cedros — AD 160:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.° ciclo do ensino basico (a);
Agrupamentos 1, 2, 3 e 4 (d).

Colégio-Creche de Nossa Senhora da Bonanga — alvara n.° 111:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Colégio de Ermesinde — alvara n.° 712:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.9 ciclo do ensino bésico (a).

Colégio de Liverpool — alvara n.° 713:

1 ciclo do ensino basico (b);
2.° ciclo do ensino bésico (b);
3.° ciclo do ensino basico (b);
Agrupamentos 1,3 e 4 (b).

Colégio de Lurdes — alvara n.° 600:

1.° ciclo do ensino basico (b);
2.° ciclo do ensino basico (b).
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Colégio de Nossa Senhora da Bonanga — alvard n.° 986:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.° ciclo do ensino basico (a);
Agrupamentos 1,3 e 4 (a).
Colégio de Nossa Senhora da Esperanga — alvara n.° 769:

1.° ciclo do ensino basico ().

Colégio de Nossa Senhora de Lourdes — alvard n.© 483:

1.° ciclo do ensino basico (e);
2.° ciclo do ensino bésico (e);
3.9 ciclo do ensino bésico (e).
Colégio de Sao José de Bairros — alvard n.° 1898:

1.° ciclo do ensino basico ().

Colégio do Sagrado Coragao de Jesus — alvara n.° 41:

1.° ciclo do ensino basico ().

Colégio do Sardao — alvard n.° 970:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Colégio Europeu do Porto — alvara n.° 2014:
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.9 ciclo do ensino bésico (a).

Colégio Luso-Francés — alvara n.° 236:

1.° ciclo do ensino basico (b);

2.° ciclo do ensino basico (b);

3.° ciclo do ensino basico (b);

Agrupamentos 1, 2,3 e 4 (¢);

12.° ano — 1.2, 2.° e 3.° cursos (c).
Colégio Madre Isabel Larrafiaga — AD 241:

1.° ciclo do ensino basico (c).

Colégio Maior Camilo Castelo Branco — AD 002/DES:
Agrupamentos 2, 3 e 4 (c);
12.°ano — 1.°, 2.° e 3.° cursos (f).

Colégio O Aprendiz — AD 441:

1.° ciclo do ensino basico (c).

Colégio Vieira de Castro — alvard n.° 2309:
1.° ciclo do ensino basico (b);
2.° ciclo do ensino basico (b);
3.9 ciclo do ensino bésico (b).
Escola Associacao de Jesus, Maria, José — alvard n.° 55:

1.° ciclo do ensino basico (d).

Escola da Irmandade de Nossa Senhora do Terco — alvara n.° 1311:

1.° ciclo do ensino basico (c).

Escola da Ordem da Trindade — alvara n.° 23:

1.° ciclo do ensino basico (d).

Escola da Veneravel Irmandade de Nossa Senhora da Lapa — alvara
n.° 187:

1.° ciclo do ensino basico ().

Escola de Mariz — alvara n.° 2022:

1.° ciclo do ensino basico (c).

Escola de Santa Maria — AD 41:
1.° ciclo do ensino basico (b).

Escola Francesa do Porto — alvara n.® 1698:

2.° ciclo do ensino basico (b).

Externato Académico — alvara n.° 1991:

Agrupamentos 3 e 4 (c);

3.° ciclo do ensino recorrente (c);

Ensino secundario recorrente (d);

12.° ano (via ensino) — 1.°, 2.° e 3.° cursos (k).

Externato Anténio Nobre — alvard n.° 1618:
1.° ciclo do ensino basico (a).

Externato Camoes — alvara n.° 2238:

1.° ciclo do ensino basico (a);

2.° ciclo do ensino baésico (a);

3.° ciclo do ensino baésico (a);

Agrupamento 1 (c);

Agrupamentos 3 e 4 (d).
Externato Casa Mae — AD 384:

1.° ciclo do ensino basico (c);

2.° ciclo do ensino bésico (c).
Externato Confianca — alvara n.° 1800:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Externato D. Dinis — alvara n.° 1845:

Agrupamentos 1,3 e 4 (e);
12.°ano — 1.2, 2.°,3.° ¢ 4.° grupos (h);
Ensino secundario recorrente (curso geral) (c).

Externato da Misericordia de Nossa Senhora do Rosario de
Unhao — alvara n.° 772:
1.° ciclo do ensino basico (a).
Externato das Escravas do Sagrado Coragao de Jesus — alvara
n.° 1112:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.9 ciclo do ensino basico (b).
Externato de Santa Margarida — alvara n.° 1889:

1.° ciclo do ensino basico (f).

Externato de Sao Vicente de Paulo — alvara n.° 563:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Externato do Bom Jesus — alvara n.° 2006:
1.° ciclo do ensino basico (b).

Externato do Patronato da Imaculada Conceigao — 1117:
1.° ciclo do ensino basico (d).

Externato Ellen Key — alvara n.° 2108:
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.° ciclo do ensino basico (a);
Agrupamentos 1,3 e 4 (a).

Externato Fernando Pessoa — processo n.° 2373:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Externato Horizonte — AD 221:

1.° ciclo do ensino basico (a);

2.° ciclo do ensino basico (a);

3.9 ciclo do ensino bésico (a);

Agrupamentos 1,3 e 4 (b).
Externato Jardim das Cores — AD 421:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Externato Jardim-Escola Casa da Avé — AD 151:

1.° ciclo do ensino basico (d).

Externato Jardim Flori — alvara n.° 1836:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Externato Jualio Dinis — alvara n.° 146:
1.° ciclo do ensino basico (c);
2.° ciclo do ensino bésico (c).
Externato Liceal Nocturno de Portugal — alvara n.° 1909:

3.9 ciclo do ensino recorrente (c);
Ensino secundario recorrente (d);
12.° ano — 1.°,2.° e 3.° cursos ().
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Externato Liceal Paulo VI — alvara n.° 2231: Externato Senhora do Carmo — AD 450:
2.° ciclo do ensino bésico (b); 1.° ciclo do ensino basico (c).
3.° ciclo do ensino basico (b);
Agrupamentos 1,3 e 4 (¢); Externato Silva Teixeira — alvard n.° 158:
Curso tecnoldgico de informatica (c). 1.° ciclo do ensino bésico (b).
Externato Lumen — alvara n.° 1804: Externato Sol Nascente — AD 154:
Ensino secundario recorrente (curso geral) (b). 1.° ciclo do ensino basico (a).
Externato Maria Droste — alvara n.° 2054: Externato Vila Mea — alvara n.° 2101:
1.° ciclo do ensino basico (d); 2.° ciclo do ensino bésico (b);
2.° ciclo do ensino basico (d). 3.9 ciclo do ensino bésico (b);

Agrupamentos 1 e 4 (b).
Externato Nossa Senhora das Dores — alvard n.® 1808: . )
. . . INED — Instituto de Educacao e Desenvolvimento — aut. prov. func.:
1.° ciclo do ensino basico (e);
2.° ciclo do ensino bdsico (e); Agrupamento 1 (c).

3.° ciclo do ensino bésico (e). . P . .
Instituto Pré-Universitario Empresarial — alvara n.° 3256:

Externato Nossa Senhora de Fatima — alvara n.° 2220: Ensino secundario recorrente:
1.° ciclo do ensino basico (a). Curso geral (b);
Curso técnico de contabilidade (b);
Externato Nossa Senhora da Paz — alvara n.° 40: Curso técnico de comunicacéo (b).
1.° ciclo do ensino basico (b); 12.0 0030640 h
2.° ciclo do ensino bésico (b); 7 ano — 2%, 3.2 ¢ 4.7 cursos ().
3.2 ciclo do ensino bisico (b). Jardim-Escola A Cegonha — AD/DREN 09:
Externato Nossa Senhora do Perpétuo Socorro — alvard n.° 2025: 1.% ciclo do ensino bsico (d).
2.° ciclo do ensino bésico (a); Jardim-Escola Jodo de Deus (Matosinhos) — alvara n.° 1894:

3.9 ciclo do ensino bésico (a). . . L.
(@) 1.° ciclo do ensino basico (c).

H A o .
Externato Nova Vila Nova — alvard n.® 2272: Jardim-Escola Jodo de Deus (Penafiel) — AD 362:
1.° ciclo do ensino basico (b). 1.° ciclo do ensino bésico (d).
Externato O Despertar — alvara n.® 1922: Jardim-Escola Jodo de Deus (Porto) — alvara n.° 1175:
1.° ciclo do ensino basico (b). 1.° ciclo do ensino basico (c).
Externato O Cantinho Escolar — alvara n.° 1767: Jardim-Escola Jodo de Deus (Santo Tirso) — alvard n.° 2176:
1.° ciclo do ensino basico (a). 1.° ciclo do ensino basico (b).

Externato O Meu Lar — AD 217: Distrito de Viana do Castelo

1.9 ciclo do ensino basico (d). ANCORENSIS — Cooperativa de Ensino — alvara n.° 2284:
Externato O Novo Lar — alvara n.° 2208: Ensino secundério recorrente:
1.° ciclo do ensino basico (a). Curso geral (¢);

Curso técnico de secretariado (c);
_ A 1.0 . Curso técnico de informatica (c);
Externato O Ramalhete — alvara n.® 1663: Curso técnico de contabilidade (¢).
1.° ciclo do ensino basico (a).
Colégio de Campos — AD 270:

2.° ciclo do ensino basico (d);

1.° ciclo do ensino basico (b). Z-" ciclo do ?HSilllo Elé(sbi():o (d);
grupamentos 1 e 4 (b).

Externato Os Primeiros Passos — alvara n.° 1619:

Externato Padre Cruz — alvara n.° 2128: Colégio do Minho — alvaré n.° 703:

1. ciclo do ensino basico (d). 1.° ciclo do ensino bisico (f);

2.° ciclo do ensino basico (f);

Externato Pedro Nunes — alvara n.° 1828: 3.2 ciclo do ensino bisico ().

Agrupamentos 1 e 4 (b);

Ensino secundario recorrente (C ; Escola de Jesus, Maria, José — alvara n.® 642:
12.° ano (via ensino) — 1.°, 2.° e 3.° cursos (h). 1.° ciclo do ensino bésico (a).

Externato Ribadouro — alvara n.° 1970: Externato das Neves — AD 141:
Agrupamento 2 (c); 2.° ciclo do ensino baésico (a);
Ensino secundario recorrente (c). 3.° ciclo do ensino baésico (a).

Externato Santa Joana — alvard n.° 1676: Externato Maria Auxiliadora — alvara n.® 2234:
1.° ciclo do ensino bésico (b); 1.° ciclo do ensino bésico (a).

2.° ciclo do ensino basico (b).
Distrito de Vila Real

Colégio de Nossa Senhora da Boavista — alvara n.° 1626:

Externato Santo Antonio — alvara n.° 496:

1.° ciclo do ensino basico (a). 1 ciclo do ensino bisico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.° ciclo do ensino basico (a);
1.° ciclo do ensino basico (b). Agrupamentos 1 e 4 (b).

Externato Sao Joao Bosco — alvara n.° 1373:
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Colégio Moderno de Sdo José — alvard n.° 143:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a).

Colégio Salesiano de Poiares — alvara n.° 2266:
2.° ciclo do ensino bésico (c);
3.9 ciclo do ensino bésico (c).

Escola da Misarelacoop — AD 307:
2.° ciclo do ensino basico (b);
3.9 ciclo do ensino basico (b);
3.° ciclo do ensino recorrente (b);
Agrupamento 4 (c);

Curso tecnoldgico de animagao social (¢);
Ensino secundario recorrente (c).

Escola Profissional das Minas da Borralha — alvara n.° 1915:

2.° ciclo do ensino basico (d);
3.° ciclo do ensino basico (d).

Externato A, E, I, O, U. — AD 13:

1.° ciclo do ensino basico ().

Externato Disney — AD 142:

1.° ciclo do ensino basico (a).

Externato O Pica-Pau — alvara n.° 1996:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Instituto Piaget — Unidade de Ensino Integral — processo n.° 3917:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Jardim-Escola Joao de Deus (Chaves) — alvara n.° 1270:

1.° ciclo do ensino basico (b).

Jardim de Infancia O Pinguim — AD 355:

1.° ciclo do ensino basico (e).

Colégio da Imaculada Conceigdo (Lamego) — alvard n.° 136:

1.° ciclo do ensino basico (a);
2.° ciclo do ensino basico (a);
3.° ciclo do ensino bésico (a).

Colégio de Lamego — alvara n.° 993:

2.° ciclo do ensino basico (a);
3.9 ciclo do ensino bésico (a);
Agrupamentos 1, 3 e 4 (c).

Escola do Patronato Nuno Alvares Pereira — alvaré n.° 879:

1.° ciclo do ensino basico (d).

Externato D. Afonso Henriques — alvara n.° 2340:

3.° ciclo do ensino bésico (a);
Agrupamentos 1 e 4 (c).

(a) Paralelismo pedagdgico concedido por tempo indeterminado.
(b) Paralelismo pedagdgico concedido até 1998-1999, inclusive.
(c) Paralelismo pedagdgico concedido até 1999-2000, inclusive.
(d) Paralelismo pedagdgico concedido até 2000-2001, inclusive.
(e) Paralelismo pedagdgico concedido até 2001-2002, inclusive.
(f) Paralelismo pedagdgico concedido até 2002-2003, inclusive.
(g) Paralelismo pedagdgico concedido até 2003-2004, inclusive.
(h) Paralelismo pedagdgico concedido até a sua extincao.»

E revogado o despacho n.° 24 722/99, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 290, de 15 de Dezembro de 1999.

9 de Marco de 2000. — O Director, Jorge Martins.

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral da Saude

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja

Aviso n.° 5523/2000 (2.? série). — Para conhecimento dos inte-
ressados e apds homologacao do conselho de administracdo do Hos-
pital José Joaquim Fernandes — Beja em 1 de Margo de 2000, e
depois de cumpridas as formalidades constantes dos artigos 100.° e
102.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lein.© 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz-se publica a lista de classificagao final
do candidato admitido ao concurso interno geral de acesso ao nivel 2
para provimento de um lugar de enfermeiro especialista na area de
satide materna e obstétrica, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 290, de 15 de Dezembro de 1999:

Maria José Raposo Espanhol de Brito — 14,15 valores.

6 de Margo de 2000. — O Administrador Hospitalar, Manuel Guer-
reiro Milho.

Aviso n.° 5524/2000 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
geral para a categoria de operdrio da carreira de fogueiro. — 1 — Nos
termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho do conselho de administracio do Hospital José
Joaquim Fernandes — Beja de 1 de Margo de 2000, proferido no
uso da competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de ingresso geral para preenchimento
de um lugar vago na categoria de operario da carreira de fogueiro
do pessoal operario qualificado do quadro de pessoal do Hospital
José Joaquim Fernandes — Beja, aprovado pela Portaria n.° 856/97,
de 10 de Setembro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta
a concurso caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — compete ao fogueiro o exercicio de fun-
¢oes de natureza executiva enquadradas no ambito da carreira.

4 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso sao aplicaveis as
normas constantes dos Decretos-Leis n.%% 248/85, de 15 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

5 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é no
Hospital José Joaquim Fernandes — Beja e o vencimento serd o cor-
respondente ao estabelecido no anexo n.° 1 ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com a nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro.

6 — Condigodes de trabalho — as condi¢des de trabalho e as regalias
sociais serao as genericamente vigentes para os funcionérios da Admi-
nistragao Publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados a funcdo publica que satisfacam os
requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria;

f) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico.

7.2 — Requisito especial — ¢ requisito especial a posse da habi-
litacao profissional prevista no n.° 3 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho, compativel para a condugao de geradores
de vapor de 1.? categoria.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar serao
o da prestacao de provas nos termos do despacho conjunto dos Minis-
tros das Financas e da Sadde, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 215, de 18 de Setembro de 1987, e o da entrevista pro-
fissional de selecgao.
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9 — A classificacao final resultard da média aritmética simples da
soma das pontuacoes dos métodos de selecgao a utilizar, por aplicagao

da seguinte formula: (6PC)+(4EP)
CF =

em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
EP=entrevista profissional.

9.1 — A avaliagdo e classificacdo final dos candidatos competira
ao juri do concurso, devendo os critérios de apreciacao e ponderacao,
bem como o sistema de classificag@o final, constar de actas de reuniao
do jiri, sendo as mesmas consultadas pelos candidatos sempre que
solicitadas.

9.2 — Os candidatos admitidos serdo notificados com a devida ante-
cedéncia da data, hora e local da realizagdo das provas.

10 — Apresentagdo das candidaturas:

10.1 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragdo do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja solicitando a
sua admissdo ao concurso e entregue directamente no Servico de
Pessoal, durante as horas normais de expediente ou remetido pelo
correio, sob registo e com aviso de recepcao, para o Hospital José
Joaquim Fernandes — Beja, na Rua do Dr. Anténio Fernando Covas
Lima, 7800-309 Beja, considerando-se, neste ultimo caso, apresentado
dentro do prazo se o aviso de recepgao tiver sido expedido até ao
termo do prazo fixado neste aviso.

10.2 — Do requerimento de admissdao devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, nacionalidade, nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emi-
tiu e validade do mesmo, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, mediante referéncia
ao nuamero, data e pagina do Didrio da Reptiblica onde se
encontra publicado o presente aviso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito;

e) Declaragao do candidato, sob compromisso de honra, de que
possui os requisitos gerais de admissao ao concurso, previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Indicagao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao.

11 — Os requerimentos deverao ser acompanhados, dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia autenticada do bilhete de identidade;

b) Certificado das habilitagoes literarias;

¢) Certificado das habilitacdes profissionais;

d) Certificado do servico militar ou de servigo civico;

e) Certidao do registo criminal comprovativa de ndo estar inibido
do exercicio das funcoes publicas ou interdito para o exercicio
das fungoes a que se candidata;

f) Atestado de robustez fisica em como tem o perfil psiquico
indispensavel ao exercicio da fun¢ao e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatoria;

g) Declaragao, passada pelo servigo ou organismo a que pertence
o candidato, comprovativa da existéncia e natureza de vinculo
a funcao publica e do tempo de servigo na categoria, na car-
reira e na fungdo publica.

11.1 — Os funcionérios do Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja ficam dispensados de apresentar a documentacao exigida
nas alineas a), d), e) e f) do n.° 11 desde que ela conste do respectivo
processo individual.

12 — O juri poderd exigir a qualquer candidato, em caso de divida
relativamente a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

13 — Asfalsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

14 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classi-
ficacdo final serao publicadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Composigao do juri:

Presidente — Manuel Francisco Quinta Queimada Teoddsio,
electricista principal do Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja.

Vogais efectivos:

José Mario Matos Agatao, fogueiro principal do Hospi-
tal José Joaquim Fernandes — Beja.

Joao Candido Ferreira Gomes Gante, assistente adminis-
trativo principal do Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja.

Vogais suplentes:

Joao Francisco Penacho, fogueiro principal do Hospital José
Joaquim Fernandes — Beja.

Jorge Manuel Palma P. Rosa, fogueiro principal do Hos-
pital José Joaquim Fernandes — Beja.

16 — O presidente do jari serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Margo de 2000. — O Administrador Hospitalar, Manuel Guer-
reiro Milho.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro

Aviso n.° 5525/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 10/2000, enfer-
meiro especialista — drea de enfermagem na comunidade, satide infan-
to-juvenil, uma vaga, drea de enfermagem de satide mental e psiquidtrica,
uma vaga. — 1 — Torna-se publico que, autorizado por deliberagao
do conselho de administragao do Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio — Barreiro de 25 de Fevereiro de 2000, proferida ao abrigo do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias tteis contado a partir da data da publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso interno
geral de acesso para provimento de um lugar de enfermeiro espe-
cialista na 4rea de enfermagem na comunidade, satide infanto-juvenil,
e um lugar de enfermeiro especialista na drea de enfermagem de
satude mental e psiquiétrica, existentes no quadro de pessoal do Hos-
pital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro, aprovado pela Portaria
n.° 983/98, de 24 de Novembro.

2 — Validade do concurso — o concurso caduca com o preenchi-
mento das vagas postas a concurso.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

4 — Contetdo funcional — o constante no n.° 3 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

5 — Vencimento — o vencimento € o correspondente aos indices
e escalOes constantes na tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 411/99, de
15 de Outubro.

6 — Local e condicoes de trabalho — o local de trabalho situa-se
no Hospital Nossa Senhora do Rosédrio — Barreiro, na Avenida do
Movimento das Forgas Armadas, 2830 Barreiro, e as condigdes de
trabalho e regalias sociais sao as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragao Publica.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem ser admi-
tidos ao concurso os candidatos que, cumulativamente:

a) Retnam os requisitos gerais previstos no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

b) Retnam as condigdes exigidas no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

8§ — Método de seleccao — serd utilizado o seguinte método de
seleccao:

8.1 — Avaliacao curricular — de acordo com o n.° 5 do artigo 34.°
e o artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, que visa avaliar
a qualificacao profissional dos candidatos, ponderando, de acordo
com as exigéncias da funcdo, a habilitagdo académica, a formagao
profissional, a experiéncia profissional e outros elementos conside-
rados relevantes.

8.2 — Na classificacao final dos candidatos sera utilizada a escala
de 0 a 20 valores.

9 — Formalizacdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro, Avenida do Movimento
das Forcas Armadas, 2830 Barreiro, mencionando expressamente a
categoria a que se candidatam, em folha de papel normalizada, de
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formato A4, o qual deverd ser entregue no Servico de Pessoal até
ao ultimo dia do prazo fixado, ou remetido pelo correio, registado
e com aviso de recepcdo, o qual se considera apresentado dentro
do prazo legal se for datado até ao ultimo dia do prazo do concurso.

9.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

Identificagdo (nome, filiacdo, data de nascimento, estado civil,
naturalidade, residéncia, nimero de telefone e nimero do
bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu);

Habilitagoes literdrias e profissionais;

Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo
e antiguidade na carreira, na categoria e na fungdo publica;

Identificagdo completa do lugar a que se candidata, mencionando
o nimero e pégina do Didrio da Republica onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar por considerarem relevantes para apreciagdo do
seu mérito;

Identificagdo, em alineas separadas, dos documentos que ins-
truirem a candidatura, bem como a sua sumaria caracterizacao.

9.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Declaragao emitida pelo servi¢o a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, de
maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo a
funcao publica, a categoria, a antiguidade na categoria, na
carreira de enfermagem e na fungdo publica e a avaliacdo
de desempenho do tltimo triénio;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias e pro-
fissionais;

¢) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais de
admissdo a concurso, previstos no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

d) Trés exemplares do curriculum vitae;

e) Documento comprovativo da inscri¢io na Ordem dos Enfer-
meiros.

9.4 —E dispensével a apresentacio dos documentos referidos na
alinea ¢) do n.° 9.3, desde que os candidatos declarem no reque-
rimento, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos gerais de admissao.

10 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classi-
ficacdo final serao publicadas no Didrio da Republica e afixadas no
placard em frente ao Servico de Pessoal deste Hospital, a partir da
data da publicagao.

11 — O juri tem a faculdade de exigir ao candidato, no caso de
duavida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — O jiri tem a seguinte composicao:

Presidente — Maria do Céu Costa Parreira, enfermeira-chefe do
Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.
Vogais efectivos:

Deolinda Maria Marques, enfermeira especialista na area
de enfermagem de satde infantil e pediatrica do Hospital
Nossa Senhora do Roséario — Barreiro.

Domingos Manuel Quintas Malato, enfermeiro especialista
na area de enfermagem de saide mental e psiquiatrica
do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

Vogais suplentes:

Filomena de Jesus Pereira Covita, enfermeira especialista
de enfermagem de satide infantil e pediatrica do Hospital
Nossa Senhora do Rosério — Barreiro.

Fernando Anténio Trindade Rodrigues, enfermeiro espe-
cialista na area de enfermagem de saide mental e psi-
quidtrica do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Bar-
reiro.

O presidente do jari serd substituido pelo 1.° vogal efectivo nas
suas faltas e impedimentos.

9 de Margo de 2000. — O Administrador-Delegado, Daniel Ferro.

Hospital Ortopédico do Dr. José de Almeida

Aviso n.° 5526/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de encarregado de sector da carreira de pessoal
dos servigos gerais. — 1 — Faz-se publico que, por despacho do con-

selho de administracio do Hospital Ortopédico do Dr. José de
Almeida de 9 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de acesso para preen-
chimento de uma vaga para a categoria de encarregado de sector
da carreira de pessoal dos servicos gerais na area da accdo médica.

2 — Legislacdo aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se
nomeadamente os Decretos-Leis n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
231/92, de 21 de Outubro, 6/96, de 31 de Janeiro, ¢ 204/98, de 11
de Julho, e o despacho conjunto da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros e Ministério da Satde publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 136, de 17 de Junho de 1985.

3 — Validade — o concurso ¢ vélido para a vaga posta a concurso
e esgota-se com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
é o previsto no n.° 10 do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de
21 de Outubro, que dele faz parte integrante.

5 — Vencimento — o vencimento ¢ o correspondente ao escalao
e indice fixados para a categoria de encarregado de sector previsto
no Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funciondrios da administragiao
central.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital Orto-
pédico do Dr. José de Almeida, Rua de Luanda, Carcavelos.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os requi-
sitos constantes do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — os previstos no n.° 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 231/98, de 21 de Outubro: ser funcionario da
carreira de pessoal dos servicos gerais com, pelo menos, 10 anos de
servico na respectiva area e com classificagdo nao inferior a Bom.

8 — Método de seleccdo — prova escrita de conhecimentos, que
visa avaliar os conhecimentos sobre os temas referidos no n.° 8.1
do presente aviso e sera pontuada de 0 a 20 valores.

8.1 — A prova escrita de conhecimentos tem a duragao de uma hora
e trinta minutos e versara sobre os seguintes temas:

1) Regime juridico do pessoal da funcao publica:

1.1) Nocao de funcionario publico e de agente;

1.2) Direitos e deveres;

1.3) Faltas, licencas e horarios;

1.4) Regime disciplinar;

1.5) Cessagao do exercicio na funcio publica;

2) Organica do Ministério da Satde:

2.1) Estatuto do Servico Nacional de Satde;

2.2) Orgaos de gestao dos hospitais;

2.3) Institucionalizacdo das carreiras do pessoal dos servigos gerais;

3) Seguranga e higiene no trabalho:

3.1) Ideias gerais;

4) Nogdes e principios gerais:

4.1) Nogao de inventario;

4.2) Nocao de arquivo e expediente;

4.3) Confidencialidade;

4.4) Informacao e participacoes.

9 — Apresentagao de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido ao conselho de admi-
nistragdo do Hospital Ortopédico do Dr. José de Almeida e entregue
no Servico de Pessoal, sito na Rua de Luanda, Carcavelos, contra
recibo, durante as horas normais de expediente, ou remetido pelo
correio, com aviso de recepcdo, desde que expedido até ao limite
de prazo fixado no n.° 1 deste aviso, dele fazendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, bem como o servico que o emitiu), residéncia,
codigo postal e telefone;

b) Habilitacoes literdrias;

¢) Indicacdo do concurso e referéncia ao Didrio da Repuiblica
onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Mencao dos documentos que acompanham o presente reque-
rimento.

9.2 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Documento, passado pelo servico, onde conste, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo a funcdo publica e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica, em
anos, meses e dias, até a data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica;

b) Documento comprovativo da classificagao de servico dos tlti-
mos trés anos.
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10 — Publicacdo das listas — a publicitacdo das listas de candidatos
e de classificacdo final sera feita de acordo com o previsto nos
artigo 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Assiste ao juri, em caso de duvida, a faculdade de solicitar
aos candidatos a apresentacdo de documentacdo comprovativa das
suas declaracoes.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Celeste Malveiro Serra Sim-Sim dos Anjos
Silva, administradora hospitalar do HOJA:
Vogais efectivos:

Maria Isabel Alves da Silva e Melo, chefe de reparticdo
do HOJA.

Paulina da Cruz Fernandes Amaral, técnica superior de
2.% classe do HOJA.

Vogais suplentes:

Albertina Alves Leitao da Silva Parreira, assistente admi-
nistrativa especialista do HOJA.

Maria da Conceicdo Parente Fernandes, chefe de seccao
do HOJA.

13.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

14 — Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, referenciam-se os seguintes ele-
mentos bibliograficos e legislativos:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;

Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 191/95, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Decreto-Lein.° 177/99, de 11 de Agosto;

Arquivo e expediente: textos de apoio do Centro de Formacio
e Aperfeicoamento Profissional do Departamento de Recursos
Humanos da Saudde.

13 de Marco de 2000. — O Director, Fernando de Carvalho.

Aviso n.° 5527/2000 (2.2 série). — Homologada por despacho
do conselho de administragao em 13 de Marco de 2000 e nos termos
do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, a seguir se publica a lista de classificagdo final
dos candidatos admitidos ao concurso externo de ingresso para o
provimento de quatro lugares de enfermeiro de nivel 1, cujo aviso
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 289, de 14 de
Dezembro de 1999:

6.° Francelina Graga Borges Dinis Alfaiate ................ 14,28
7.° Anabela Oliveira Freitas Rosado Neves ................ 14,08

Da homologacao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias con-
tados a partir da publicacdo da presente lista.

14 de Marco de 2000. — O Director, Fernando de Carvalho.

MINISTERIOS DA SAUDE E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 345/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal dos servi¢os publicos do
territério de Macau a possibilidade de integragao nos servicos da
Repiblica Portuguesa, com atribui¢oes de natureza semelhante e defi-
nir os termos dessa integragao.

Considerando que, neste ambito, Fatima de Assis do Serro Viegas
foi integrada no quadro transitério do Departamento de Recursos
Humanos da Satde, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 5.°
e no n.° 6 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro,
e no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 286/95, de 30 de Outubro, conforme
consta do despacho conjunto n.® 221/98, de 19 de Fevereiro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 67, de 20 de Margo de 1998,
com a categoria de enfermeira;

Considerando que o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, veio
permitir a alteracdo da categoria de integracao nos servicos publicos
da Repiiblica Portuguesa a quem se encontrava em processo de con-
curso de acesso a data de 24 de Maio de 1995, podendo requereu
a integracdo na categoria em que tenha sido provida, desde que a
promocao obtida haja sido para a categoria imediatamente superior
a detida a data da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 357/93, de
14 de Outubro, desde que, para o efeito, e num prazo de 90 dias
apods a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 346/99, seja pelos inte-
ressados apresentado requerimento junto desta Direcgdo-Geral devi-
damente instruido com as provas de alteracao da categoria até aquela
data ocorrida;

Considerando que a funciondria foi provida em Macau a 7 de Junho
de 1995 na categoria de enfermeira graduada de grau 2, 1.° escalo,
da carreira de enfermagem no quadro dos Servicos de Satde de
Macau;

Considerando que a mudanca de escalao depende da permanéncia
de trés anos no escaldo anterior (cf. artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro) e o tempo de servico prestado em
Macau desde a posse na categoria de enfermeira graduada, a fun-
ciondria ficaria posicionada no 2.° escaldo, indice 130, da categoria
de enfermeira graduada (cf. tabela 1 anexa a este diploma legal);

Considerando ainda que com a entrada em vigor do Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, os enfermeiros graduados transitam
na categoria e no escaldao actualmente detidos, nos termos do n.° 3
do artigo 2.° deste diploma, ou seja no caso em apreco, para o 2.° esca-
lao, indice 132, conforme consta do mapa I a que se refere o n.° 1
do artigo 5.°, no periodo entre 1 de Julho de 1998 e 30 de Junho
de 1999;

Considerando, por dltimo, que jd estamos no periodo entre 1 de
Julho de 1999 e 30 de Junho de 2000, a funcionaria em causa devera
ser posicionada no 2.° escaldo, indice 135, da categoria de enfermeira
graduada, pois estao preenchidos os requisitos legais exigiveis e reque-

Valores reu, atempadamente, a alteragao da sua categoria:

1.° Joao Carlos Romao Alfaiate .......................... 15,46 Assim:
2.° Maria Rodrigues Bento Santos Moleiro ................ 15,16 Ao abrigo do disposto nos n.°® 1, 2 e 4 do artigo 2.° e no n.° 2
3.2 Salomé Leandro Coutinho ........................... 14,98 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se:
4.° Vera Cayolla da Motta Dinis de Oliveira ............... 14,80 1 —E alterada a categoria da funcionaria, com efeitos a partir
5.° Luis Miguel dos Santos Gongalves ..................... 14,68 da data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome Carreira Categoria Escalao Indice
Fatima de Assis do Serro Viegas ............. Enfermagem .................. Enfermeira graduada ........... 2 135

2 — Considera-se automaticamente convertido para esta catego-
ria o lugar, a extinguir quando vagar, actualmente detido pela
funcionaria.

24 de Fevereiro de 2000. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa. — Pelo Ministro da Reforma do
Estado e da Administracao Publica, Alexandre Antonio Cantigas Rosa,
Secretario de Estado da Administragao Publica e da Modernizagao
Administrativa.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Portaria n.° 462/2000 (2.7 série). — A Directiva n.° 75/440/CEE,
do Conselho, de 16 de Junho, transposta para o direito interno pelo
Decreto-Lei n.° 236/98, de 1 de Agosto, estipula no n.° 2 do artigo 4.°
que os Estados membros deverao estabelecer um plano de acgao orga-
nico, de ambito nacional, que contemple a calendarizagio das medidas
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necessarias a protec¢ao e melhoria da qualidade das aguas doces super-
ficiais destinadas a produgao de dgua para consumo humano.

Para cumprimento do estabelecido na Directiva n.° 75/440/CEE
foi elaborado o Plano Nacional Organico para Melhoria das Origens
Superficiais de Agua Destinadas a Produgao de Agua Potavel, que
classifica a qualidade da 4gua nas origens superficiais, com base nos
valores maximos admissiveis (VMA) do anexo I ao Decreto-Lei
n.° 236/98, de 1 de Agosto, que correspondem aos valores imperativos
do anexo 11 da directiva.

Foram identificadas 66 origens de agua significativas para produgao
de 4gua para consumo humano, a partir de dados de qualidade rela-
tivos ao triénio de 1996-1998, que conduziram a seguinte classificagao:
34 origens da categoria Al, 30 origens da categoria A2 e 2 origens
da categoria A3.

Por forma a basear os programas de medidas e acgdes previstos
no Plano Nacional Orgéanico para Melhoria das Origens Superficiais
de Agua Destinadas a Producao de Agua Potével e se atingirem os
objectivos de qualidade referidos, procedeu-se a caracterizacao de
cada uma destas origens, indicando a sua localizacdo geografica e
a bacia hidrogréfica em que se inserem, a populagdo servida, bem
como a identificagdo dos valores dos parametros analiticos que carac-
terizam a qualidade da dgua e que apresentam desvios relativamente
aos VMA, quer por causas naturais, quer devido a poluicdo antro-
pogénica.

Assim, nos termos do n.° 3 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 236/98,
de 1 de Agosto:

Manda o Governo, pelo Ministro do Ambiente e do Ordenamento
do Territdrio, o seguinte:

1.° E aprovado o Plano Nacional Orgénico para Melhoria das Ori-
gens Superficiais de Agua Destinadas a Producdo de Agua Potével,
que consiste num conjunto de medidas e de accoes destinadas a pro-
teccao e melhoria sistematica da qualidade das aguas superficiais des-
tinadas ao consumo humano e que € aplicavel aos sistemas de abas-
tecimento identificados no anexo I a presente portaria e que dela
faz parte integrante.

2.° As medidas e accdes que integram o Plano Nacional Orgénico
para Melhoria das Origens Superficiais de Agua Destinadas a Pro-
ducdo de Agua Potével destinam-se a atingir, até 2005, os seguintes
objectivos de qualidade:

a) Para as origens de agua classificadas na categoria Al, nos
termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 236/98, de 1 de Agosto,
todos os parametros deverao atingir os valores maximos reco-
mendados (VMR);

b) Para as origens de agua classificadas na categoria A2, nos
termos do artigo citado na alinea anterior, atingir a qua-
lidade Al;

¢) Para as origens de 4gua classificadas na categoria A3, nos
termos do artigo citado na alinea a), atingir a qualidade A2.

3.° A prossecugdo dos objectivos citados no nimero anterior
envolve a realizacdo das seguintes medidas e acgdes estratégicas:

a) Aumento do nivel de atendimento em saneamento bdsico;

b) Adequagdo dos sistemas de tratamento aos objectivos pro-
postos, designadamente através da melhoria das condicoes
de operagdo das estacoes de tratamento de aguas residuais
(ETAR);

¢) Intensificagdo das ac¢des de inspeccdo e fiscalizacdo das des-
cargas de aguas residuais, urbanas, industriais e agro-in-
dustriais;

d) Promocao da aplicacdo de melhores praticas agricolas nas
bacias drenantes das origens da agua;

e) Intensificacdo e melhoramento da monitorizagao da qualidade
das aguas.

4.° A prossecucao dos objectivos previstos no n.° 2.° envolve ainda
a realizacdo das medidas e ac¢Oes constantes do anexo II a presente
portaria, que dela faz parte integrante, com a calendarizacao ai
indicada.

23 de Fevereiro de 2000. — O Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.
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B Populagio Classificagao Classificagio Classificagio Objectivo
hicoangfica Sistema de abastecimento o :girlv;:?es) Origem Estagio da rede de qualidade da dgua 'e'a“valgi:; VMA 'ela“"jg: VMA rela“"j %’; VMA Observacoes de q;‘(%:iade
Neiva ........ RioNeiva ............ 50300 | Rio Neiva— Aluvides . .. | Barroselas (04E/07) * .......... A2 (a) Al Al (a) Cor Al
Ancora ....... Valada ............... 25550 | Rio Ancora — Aluvides | Valada (03D02) * ............. Al Al A2 (a) (a) NH,, cor Al
Douro ........ Braganga ............. 25000 | Albufeira Serra Serrada | Alb. Serra Serrada ............. Al Al Al Al ()
Douro ........ Veiga de Chaves . . . . . .. 23800 | Ag. Vila Verde de Raia | Ag. Vila Verde de Raia (03M/03) A2 (b) A2 (b) A2 (a) %#%m Al
Douro ........ Albufeira dos Ranhados 21470 | Albufeira dos Ranhados | Alb. Ranhados (07M/01) ....... Al Al A2 (a) (a) Cor Al
Douro ........ AlVao ........... ... 21130 | Albufeira do Alvdo . ... | Alb. Alvao (05K/02) ........... - Al A2 (a) (a) Cor Al
Lima ......... Vila-Rio Azere ........ 19700 | Rio Azere — Aluvides ... | Ponte Velha (02G/02) * ........ Al Al Al Al ()
Minho ........ Cavada .............. 19 060 | Rio Coura— Aluvides . .. | Cavada (02E/02) * ............. Al Al Al A1)
Douro........ VilaReal ............. 18 000 | Albufeira do Sordo .... | Alb. Sordo (06K04) ............ Al Al A2 (a) (a) Cor Al
Lima ......... Vila-S.Jodao .......... 17050 | Rio Lima— Aluvides ... | S.Jodo (03F/04) * ............. Al Al A2 (a) (a) NHy Al
Cavado ....... RioHomem .......... 15550 | Rio Homem — Aluvides | Homem-Fiscal (04G10) * ....... Al Al Al Al ()
Ave .......... Moutelas/Ladério . . . . .. 15210 | Rio Ave — Aluvides ... | Ferro (05SH/03) * .............. Al Al A2 (a) (a) Cor Al
Douro ........ Rebordosa/Lordelo .. .. 15000 | Rio Ferreira — Aluvides | Souto (06G/06) * .............. Al Al A2 (a) (a) Cor Al
Ave .......... Vizela ............... 13 240 | Rio Vizela— Aluvides . . . | Vizela-Santo Adriao (05H/02) * ... Al Al Al Al ()
Ponte Carvalho — Foz Corgo A2 (b) Al A2 (a) (a) Cor Al
Douro ........ PesodaRégua ........ 12 000 | Rio Douro — Aluviées . . . (07/K01) *.
Moledo (07K/04) * ............ Al A2 (a) A2 (a) (b) NHy, cor Al
Douro ........ Valpagos ............. 11 880 | Rio Rabagal .......... Ponte Vale Telhas (04N/01) .. ... Al Al Al (a) (a) Cor Al
Ave .......... Fafe ................. 11 820 | Rio Vizela— Aluviées . .. | Golaes (05H/04) * ............. Al Al Al Al ()
Douro ........ Rede geral ........... 11 310 | Rio Ferreira — Aluvides | Modelos (06G/07) * ........... Al Al A2 (a) (a) Cor Al
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Populacao

Classificacao

Classificagao

Classificacao

Objectivo

hi dgzcri;ﬁca Sistema de abastecimento se.rvida Origem Estagao da rede de qualidade da dgua relativaias VMA relativaios VMA relativaf;s VMA Observacoes de quilidade
(habitantes) 1996 1997 1998 2005
Douro........ Cidade ............... 11130 | Rio TAmega .......... Praia Aurora (061/04) .......... A2 (a) Al A2 (a) (a) Cor, NH, Al
Vouga ........ Burgaes .............. 10020 | Rio Caima — Aluvides | Captagdo Burgdes (08G/03) * ... .. - A2 (a) Al (a) Cor Al
Douro ........ VilaCha ............. 10 000 | Albufeira VilaCha..... Alb. Vila Cha (06M/04) ........ A2 (a) Al A2 (a) (a) Cor Al
Douro ......... Azibo ... 10 000 | Albufeira do Azibo (2) . .. | Alb. Azibo (04P/01)............ Al Al Al Al ()
Douro........ Torrdo ............... 10 000 | Albufeira do Torrdo (?) | Alb. Torrao/Semealho (06H/01) A2 (a) A2 (a) A2 (a) (a) Cor, NH,4 Al
Douro ........ Penafiel (Aguas Douro e 10 000 | Rio Tamega — Aluvides | Foz do Tamega (07H/06) *...... A2 (a) A2 (a) A2 (a) (a) Cor, NH, Al
Paiva).
Douro........ Vale do Sousa (Aguas 10000 | RioPaiva............. Ponte Bateira ................. - - A2 (a) (a) Cor Al
Douro e Paiva).
Minho ........ Minho/Valenga . ... .... 10 000 | Rio Minho — Aluvioes . . . | Insua do Ranhao (01F/02) *..... A2 (a) Al A2 (a) (a) Cor Al
Douro ........ Penude .............. 10000 | Rio Balsemao — Alu- | Penude (07J/02) * ............. Al Al Al Al ()
vioes.
: Rio Rabagal — Aluvides | Eixes (04N/05) * .............. Al Al Al Al @)
Douro ... Mirandela ... 10000 Rio Tuela — Aluvides . . . | Quinta da Maravilha (04N/06) * | A2 (a) A2 (a) A2 (a) (@) Cor Al
(') Classificagao relativa ao valor imperativo sem considerar o pardmetro temperatura, por se assumir que os seus valores elevados sao devidos a causas naturais.
(?) Zona sensivel — Decreto-Lei n.° 157/97.
() O objectivo de qualidade definido € o de aproximar a qualidade aos valores de VMR para todos os pardmetros.
* A origem de dgua localiza-se nos sistemas aluvionares e a estagao de monitorizagao localiza-se no curso de dgua.
(a) (b) Parametros que nao cumprem os VMA da classe anterior.
B) DRA — Centro
) Populagio Clgssificagﬁo Clgssiﬁcagéo Cljassificagéo ObjecFivo
hi dE)agCrl;fica Sistema de abastecimento servida Origem Estagao da rede de qualidade da dgua relatlvaios VMA relatlvafs VMA re]atlvai)s VMA Observacoes de quilldade
(habitantes) 1996 1997 1998 2005
Vouga ........ Rio Vouga—1 ....... 175300 | Rio Vouga — Alu-| Carvoeiro (09G/03) * .......... Al Al Al Al(®)
vides (%).
Mondego ..... Boavista.............. 136 750 | Rio Mondego — Alu- | Dados C. M. Coimbra .......... - - A2 (a) (a) NHy Al

vioes *.
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) Populacio Cl_assificagéo Clgssiﬁcagéo leissificagﬁo Objec'tivo
hi d?oagcrlzﬁca Sistema de abastecimento servida Origem Estagao da rede de qualidade da dgua relatlvaios VMA relatlvaﬁ)s VMA relatlvaﬁ)s VMA Observacoes de quihdade
(habitantes) 1996 1997 1998 2005
Mondego ..... Alb. Fagilde .......... 66 220 | Albufeira de Fagilde ... | Dados C. M. Viseu ............ - - A2 (a) (a) NH, Al
Tejo ......... Alb. Cova do Viriato ... 52460 | Albufeira Cova Viriato ... | Dados C. M. Covilha ........... Al Al Al Al ()
Tejo ......... Alb. Marateca ......... 47040 | Albufeira da Marateca ... | C. M. Castelo Branco .......... Al Al Al A1)
Lis Leiria ¢ Marrazes 23020 | Rio Lis Fontes (15E/06) Al A2 (b) A2 (a) (@) NH, Al
............................................... (b) NH,, Fe
Mondego ..... Alb. Nossa Senhora do 22600 | Albufeira Nossa Senhora | Dados C. M. Seia .............. A2 (a) A2 (a) A2 (a) (a) NH, Al
Desterro. do Desterro.
Mondego ..... Zona Norte/Urbana . . .. 20090 | Ac. Coimbra .......... C. M. FigueiradaFoz .......... A2 (a) A2 (a) A2 (a) (a) NH,4 Al
Mondego ..... Aguieira ............. 18 600 | Albufeira da Aguieira (?) | Alb. Aguieira (11H/05) ......... A2 (a) A2 (a) A2 (a) (a) NH4 Al
Mondego ..... Alb. Caldeirao ........ 17900 | Albufeira do Caldeirao | Dados C. M. Guarda ........... A2 (a) A2 (a) A2 (a) (a) NHy Al
Tejo ......... Alb.Pisco ............ 12770 | Albufeira do Pisco .. ... C. M. Castelo Branco .......... Al Al Al Al ()
Tejo ......... Ribeira Alge .......... 11540 | Ribeira Alge .......... C.M.Ansidao ................. Al Al Al Al (%)
Tejo ......... Alb. Penha Garcia .. ... 11 350 | Albufeira de Penha Gar- | Dados C. M. Idanha-a-Nova .... Al Al Al A1)
Cia.
Mondego ..... Gevim-Rib.” S. Jodo ... 10 000 | Ribeira S.Jodo ........ C.M.Lousd .................. Al A2 (a) A2 (a) (a) NH,4 Al
(') Classificagdo relativa ao valor imperativo sem considerar o pardmetro temperatura, por se assumir que os seus valores elevados sdo devidos a causas naturais.
(%) Zona sensivel — Decreto-Lei n.° 157/97.
(®) O objectivo de qualidade definido € o de aproximar a qualidade aos valores de VMR para todos os pardmetros.
* A origem de agua localiza-se nos sistemas aluvionares e a estagdo de monitorizagao localiza-se no curso de dgua.
(a) (b) Parametros que nao cumprem os VMA da classe anterior.
C) DRA — Lisboa e Vale do Tejo
) Populagio Cl_assificagéo Cl_assiﬁcagéo Cl_assificagéo Objec_tivo
hi d?oagcrlgfica Sistema de abastecimento servida Origem Estagao da rede de qualidade da dgua relatlvai)s VMA l’Clath'di)S VMA relanvai)s VMA Observacoes de quilldade
(habitantes) 1996 1997 1998 2005
. Cor
. Albufeira Castelo Bode | Alb. Castelo Bode (16H/01) .. ... Al Al A2 (a) @) Al
Tejo oo EPAL o 2202200 1 Rio Tejo vvvvnvnnn... Valada-Tejo (16E/02) .......... A2 (c) A2 (b) A2 (b) b )(CC)‘}{;I;ZH 4 Al
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) Populacio Cl_assificagéo Clgssiﬁcagéo leissificagﬁo Objec_tivo
hi d?oagcrlzﬁca Sistema de abastecimento servida Origem Estagao da rede de qualidade da dgua relallvaios VMA relatlvaﬁ)s VMA relatlvaﬁ)s VMA Observacoes de quihdade
(habitantes) 1996 1997 1998 2005
Ribeiras do | Aguas Belas-Chiqueda . . . 30000 | RioAlcda ............ Chiqueda (16D/03) ............ Al Al Al A1 (%)
Oeste.
Ribeiras do | S.Domingos ........ 20 000 | Albufeira de Sao Domin- | Dados da C. M. Penhiche ... .... - - A3 (a) (a) Hidrocar- A2
Oeste. gos. bonetos
Ribeiras do | Paredes de Vitdria 10000 | Rio das Paredes — Alu- | Paredes de Vitdria (15D/02) * ... Al Al Al A1 (%)
Oeste. vioes.
(1) Classificacdo relativa ao valor imperativo sem considerar o pardmetro temperatura, por se assumir que os seus valores elevados sdo devidos a causas naturais.
(®) O objectivo de qualidade definido € o de aproximar a qualidade aos valores de VMR para todos os parametros.
* A origem de dgua localiza-se nos sistemas aluvionares e a estagdo de monitorizagao localiza-se no curso de dgua.
(a) (b) (c) Pardmetros que nao cumprem os VMA da classe anterior.
D) DRA — Alentejo
) Populacio Classificagao Classificagao Classificagao Objectivo
hi dgl?zfica Sistema de abastecimento servida Origem Estacao da rede de qualidade da dgua relatlvai)s VMA relatlvaﬁ)s VMA relatwai)s VMA Observagoes de quihdade
(habitantes) 1996 1997 1998 2005
(a) NH. 45 Fe
Guadiana .. ... Monte Novo ........ 48 200 | Albufeira Monte Novo (?) | Alb. Monte Novo (22K/02S) ... A2 (c) A3 (b) A2 (a) (b) Fenois Al
(c) Fe, fendis
(a) Fe
Mira ......... Zambujeira/Milfontes . . . 48 100 | Albufeira St.* Clara (%) | Alb. Santa Clara (28G/03S) ..... A2 (c) A3 (b) A2 (a) (b) Fenois Al
(c) Fe, fenois
Sado ......... 37500 | Albufeira do Alvito .... | Alb. Alvito (24J/02) ............ - Al Al A1)
Sado ......... Roxo .............. 35370 | Albufeira Roxo (?) ..... Alb. Roxo (261/02S) ........... A3 (a) A3 (a) Al (a) Fenois Al
Tejo ......... 34 500 | Albufeira da Apartadura | Alb. Apartadura (17M/02) ...... - A2 (a) Al (a) Fe Al ()
Guadiana . . ... ENX06 ............. 24800 | Albufeira do Enxoé . ... | Alb. Enxoé (26M/02) .......... - - A2 (a) (a) NHy, Fe Al
Guadiana . .. .. EVAS «oovenenenns 23690 | Albufeira do Caia (2) . .. | Alb. Caia (200/02) ............ A3 (b) A3 (b) A2 (@) (@) NH, Al
(b) Fenois
Guadiana ..... Vigia ............... 15390 | Albufeira da Vigia (%) ... | Alb. Vigia (22L/01S) ........... A3 (a) A3 (a) A3 (a) (a) Fenois A2

(!) Classificagao relativa ao valor imperativo sem considerar o pardmetro temperatura, por se assumir que os seus valores elevados sdo devidos a causas naturais.

(?>) Zona sensivel — Decreto-Lei n.° 157/97.

(®) O objectivo de qualidade definido ¢ o de aproximar a qualidade aos valores de VMR para todos os pardmetros.
(a) (b) (c) Parametros que nao cumprem os VMA da classe anterior.
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E) DRA — Algarve

- Classificacao Classificagao Classificagao Objectivo
Baci Populacio lativa a0s VMA Jativa a0s VMA lativa aos VMA de qualidad
hi droigcrl;fica Sistema de abastecimento servida Origem Estagao da rede de qualidade da dgua re atlvaias re athaiOS re atlvaf’s Observagoes ¢ quil ade
(habitantes) 1996 1997 1998 2005
A . (a) NH4, cor
rade ........ Funcho/Bravura ....... 114 300 | Albufeira Funcho ... ... Alb. Funcho (30G/10S) ......... - A2 (b) A2 (a) (b) Cor Al
Ribeiras do Al- Albufeira Bravura .. ... Alb. Bravura (30E/03S) ........ A2 (a) A2 (a) A2 (a) (a) Cor Al
garve.
Guadiana .. ... Odeleite/Beliche ...... 61600 | Albufeira Odeleite . . ... Choca-Queimada-Odeleite - A2 (a) A2 (a) (a) Cor Al
(30M/06S).
Albufeira Beliche ...... Alb. Beliche (30L/03S) ......... A2 (a) Al A2 (a) (a) Cor Al
(") Classificacdo relativa ao valor imperativo sem considerar o parAmetro temperatura, por se assumir que os seus valores elevados sdo devidos a causas naturais.
(a) (b) Parametros que nao cumprem os VMA da classe anterior.
ANEXO II
Calendario da realizagao das medidas e acgoes
A) DRA — Norte
Calendarizacao das acgoes
Habit.
Origem de dgua Acgdes Executadas Por executar eqf\ivlal.
servidos
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Albufeira de Crestuma/Lever .......... Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 7200
Penide ....... ... Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 100 000
Bertiandos .......... ... .. ool Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 8 000
PontedoBico..................it Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 4000
Taipas .....ooviiiiiii Entradaem servicoda ETAR .................. ... ... 2200
Cavada .........ccoiiiiiiiinnnn Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 3000
Sa0J080 ... Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 10 000
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Calendarizacao das acgoes

Origem de dgua Acgdes Executadas Por executar eléfﬁ}’vi;i.
servidos
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Ponte de Carvalho ................... Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 103 855
Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 12 000

Entrada em servico do sistema de drenagem e ETAR ..... 45 000

Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 14 000

Entrada em servigo do sistema de drenagem ¢ ETAR ..... 10 000

Praia Aurora ................ ... Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 3000
Entrada em servico do sistema de drenagem e ETAR .. ... 8 000

Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 15 000

Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 6500

Albufeira do Torrdao ................. Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 28 100
Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 11 000

Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 9900

FozdoTamega ..................... Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 3500
Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 9500

Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 3500

Insua doRanhdo .................... Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 8 000
Quinta da Maravilha ................. Entrada em servico do sistema de drenagem e ETAR ..... 3000
TOtal ..o 428 255
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B) DRA — Centro

Calendarizagao das acgdes

Origem de 4gua Accdes Executadas Por executar eI;ISit\’/i;i.
servidos
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Carvoeiro .........oeiiiiiiiiinan.. Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 15 000
Fontes .......c.covuuiuiiienn Plano Integrado de Despoluicao da Bacia do Rio Lis ... ... 1467 000
Acgude de Coimbra — Fontela ......... Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 26 640
Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 3800
Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 2000
Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 2400
Albufeira da Aguieira ................ Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 13 600
Entrada em servico do sistema de drenagem e ETAR .. ... 74 000
Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 9700
Total . . ... 1614 140
C) DRA — Lisboa e Vale do Tejo
Calendarizagio das acgdes
Origem de dgua Accdes Executadas Por executar ezlﬁit",i;',.
servidos
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Albufeira de Castelodo Bode ......... Entrada em servicode ETAR ................. ... ... 162 000
Entrada em servicode ETAR ......................... 3000
Valada ..., Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 72 431
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Calendarizacao das acgoes
Habit.
Origem de 4gua Acgdes Executadas Por executar eqLalivlal.
servidos
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Valada............ ...t Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 243 924
Entrada em servigo do sistema de drenagem e ETAR ..... 2200
Albufeira de Sao Domingos ........... Entradaem servicode ETAR .................. ... ... 40 660
Entrada em servicode ETAR ................. ... ...
TOtal . . ..o 524215
D) DRA — Alentejo
Calendarizacao das acgoes
Habit.
Origem de dgua Acgdes Executadas Por executar equival.
servidos
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Albufeira de Monte Novo . ............ Entrada em servicode ETAR ......................... 8382
Albufeira de Santa Clara ............. Entrada em servicode ETAR ......... .. ... .. ... ... 48 819
Albufeirado Alvito .................. Entrada em servicode ETAR ......................... 9273
AlbufeiradoRoxo ................... Entrada em servicode ETAR ......................... 25000
Entrada em servicode ETAR ................ .. ... ... 6 819
Albufeirado Enxoé .................. Entrada em servicode ETAR ......................... 14292
Albufeirado Caia ................... Entrada em servicode ETAR ......................... 19976
Albufeirada Vigia ................... Entrada em servicode ETAR ......................... 27 495
TOMl . . ..o 160 056
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Gabinete do Ministro

Despacho n.° 6609/2000 (2.? série). — Pretende a EPAL —
Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S. A., proceder a construgiao
de um adutor, denominado «Adutor da circunvalagdo», com uma
extensdao de 45 km, ligando a estacdo elevatéria de Vila Franca de
Xira ao adutor da Costa do Sol, no concelho de Oeiras, obra esta
que compreende ainda a construgao de dois reservatorios, quatro esta-
¢oes elevatorias e diversas ligagdes a reservatdrios ou sistemas con-
celhios existentes.

As obras abrangem terrenos integrados na Reserva Ecoldgica
Nacional (REN) dos concelhos de Vila Franca de Xira, Amadora
e Sintra, de acordo com as Resolucdes do Conselho de Ministros
n.°s 2/99, de 7 de Janeiro, 185/97, de 28 de Outubro, ¢ 47/96, de
17 de Abril, respectivamente.

Considerando que as obras pretendidas se destinam a melhorar
as condicoes em que ¢ efectuado o abastecimento de agua as
populacoes;

Considerando que na execugdo do projecto a EPAL devera dar
cumprimento as condicionantes impostas pela Direccao Regional do
Ambiente — Lisboa e Vale do Tejo, no sentido de se minimizarem
os efeitos nos ecossistemas da REN em presenca, nomeadamente:

Obtengdo de licenga de ocupacdo do dominio hidrico para as
situagoes de atravessamento de linhas de dgua e de areas amea-
cadas pelas cheias;

Salvaguarda da vegetagao existente;

Reposicao das camadas de solo de acordo com o perfil pree-
xistente;

Proteccao da camada do solo aravel com vegetagao, a fim de
minimizar eventuais efeitos erosivos;

Determina-se:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redac¢ao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
¢é reconhecido o interesse publico a construcao do adutor da circun-
valagdo, reservatdrios, estagdes elevatdrias e ligacdes a sistemas con-
celhios, promovida pela EPAL — Empresa Publica das Aguas
Livres, S. A., nos concelhos de Vila Franca de Xira, Amadora e Sintra.

29 de Fevereiro de 2000. — O Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto Portugués das Artes do Espectaculo

Despacho (extracto) n.° 6610/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Margo de 2000 da directora do Instituto Portugués das
Artes do Espectaculo:

Hilario Chaves Lopes Amaral, assistente administrativo do quadro
de pessoal do Instituto Portugués das Artes do Espectidculo —
nomeado com provimento definitivo, na sequéncia de concurso
interno misto, na categoria de assistente administrativo principal
do mesmo quadro, considerando-se exonerado do lugar que ocupa
a data do novo cargo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Marco de 2000. — A Directora, Ana Marin.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Secretaria-Geral

Declaracao n.° 102/2000 (2.2 série). — Ao abrigo da alinea ¢)
do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
na redaccdo dada pelo artigo tnico do Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, foi celebrado em 1 de Junho de 1999 contrato de trabalho
a termo certo, pelo prazo de dois anos, com Maria Sofia Tovar Faro
de Sousa Pimentel para o exercicio de funcoes de anélise dos requisitos
que os sistemas de informacao dos diferentes servicos e entidades
auténomas do Ministério da Ciéncia e da Tecnologia deverdo satis-
fazer para definicao da infra-estrutura de rede a utilizar, bem como
de desenvolvimento/implementacao e testes de aplicacoes especificas
na area de gestdo de pessoal.
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A contratada auferird a quantia mensal iliquida de 284 8008, cor-
respondente ao indice 500 da categoria técnica superior de informatica,
acrescida de subsidio de refei¢ao.

13 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, Antonio Raul Capaz
Coelho.

Declaracao n.° 103/2000 (2. série). — Ao abrigo do
artigo 11.°-A, aditado ao Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, pela
Lei n.° 25/98, de 26 de Maio, foi celebrado em 30 de Abril de 1999
contrato individual de trabalho com Maria Joao Mendes Lima para,
de acordo com as suas habilitagdes técnicas e profissionais, proceder
arecepcao e encaminhamento das chamadas telefénicas recepcionadas
na Secretaria-Geral do Ministério da Ciéncia e da Tecnologia.

A contratada auferird a quantia mensal iliquida de 64 6003, cor-
respondente a dois tercos do indice 170 do sistema retributivo da
funcao publica, actualizavel nos termos fixados para a Administragao
Publica.

13 de Marco de 2000. — O Secretario-Geral, Antonio Raul Capaz
Coelho.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Rectificagao n.° 933/2000. — Por ja ter ocorrido a sua publicacao
em suplemento ao dia 4 de Margo de 2000, dao-se sem efeito as
publicacoes dos despachos (extractos) n.°® 5814/2000 e 5815/2000 no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 62, de 14 de Marco de 2000.

16 de Marco de 2000. — O Juiz-Secretario, Alexandre dos Rels.

MINISTERIO PUBLICO
Procuradoria-Geral da Republica
Despacho n.° 6611/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de

3 de Marco de 2000:

Maria Manuela Rebordao Correia, escriva-adjunta do 4.° Juizo do
Tribunal de Penas de Lisboa, remunerada pelo escalao 6,
indice 500 — nomeada, em regime de requisi¢ao e por urgente con-
veniéncia de servico, para o Nucleo de Assessoria Técnica (NAT)
da Procuradoria-Geral da Repiiblica.

8 de Margo de 2000. — O Secretario, José Luis Lopes da Mota.

UNIVERSIDADE ABERTA

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 6612/2000 (2.2 série). — Por despacho
da reitora da Universidade Aberta de 9 de Marco do corrente ano:

Mestre Ana Luisa Rodrigues Branco Correia, assistente com contrato
administrativo de provimento nesta Universidade — concedida
equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 8 a 14 de Abril
do corrente ano.

13 de Marco de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

Despacho (extracto) n.° 6613/2000 (2.2 série). — Por despacho
da reitora da Universidade Aberta de 9 de Marco de 2000:

Doutor Armando Tedfilo da Silva Rocha da Trindade, professor cate-
drético do quadro desta Universidade — concedida equiparagio a
bolseiro fora do Pais no periodo de 31 de Marco a 5 de Abril
de 2000.

13 de Marco de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa Torres.

UNIVERSIDADE DOS AGORES
Servicos de Accao Social

Aviso n.° 5528/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 44/99,

de 11 de Junho, faz-se puiblico que, por despacho do reitor da Uni-
versidade dos Acores com data de 2 de Marco de 2000, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir da publicagao
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, concurso interno geral de acesso
para quatro lugares de assistente administrativo especialista do quadro
do pessoal dos Servigos de Acgdo Social da Universidade dos Acores,
sendo o local de trabalho em Ponta Delgada (trés) e no Pdlo da
Terra Cha, na ilha Terceira (um).

2 — A validade do concurso termina com o preenchimento dos
lugares que determinaram a sua abertura.

3 — Compete genericamente ao assistente administrativo especia-
lista assegurar a transmissdo da comunicacdo entre os varios 0rgaos
e entre estes e os particulares, através de registo, redacgao, classi-
ficagdo e arquivo de expediente e outras formas de comunicacio,
assegurar o trabalho de dactilografia, tratar de outras informacoes,
recolhendo e efectuando apuramentos estatisticos elementares e ela-
borando mapas, quadros ou utilizando qualquer outra forma de trans-
missao eficaz dos dados existentes, recolher, examinar, conferir e pro-
ceder a escrituracao de dados relativos as transacgdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentacdo do fundo de
maneio, recolher, examinar e conferir elementos constantes dos pro-
cessos, anotando faltas ou anomalias e providenciando pela sua cor-
reccdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em
conformidade com a legislagao existente, organizar, calcular e desen-
volver os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisicdo e
ou manuten¢do de material e equipamento, instalacdes ou servicos.

4 — Estas funcoes serdo remuneradas pelo vencimento correspon-
dente ao escalao 1, indice 260, da tabela de vencimentos da fungao
publica e o local de trabalho é nos Servicos de Accdo Social da Uni-
versidade dos Acores, em Ponta Delgada, e no Pdlo da Terra Cha,
na ilha Terceira, respectivamente.

5 — Os candidatos deverao satisfazer os requisitos gerais de admis-
sdo previstos no artigo 29.° do citado Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, e no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro:

a) Permanéncia de um periodo minimo de trés anos na categoria
imediatamente inferior aquela para que € aberto o concurso;

b) Adequada classificacdo de servigo graduada pelo menos em
Bom durante o tempo de permanéncia na categoria anterior;

¢) Habilitacoes literdrias e ou profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) O exercicio de pelo menos durante os dltimos trés anos de
funcoes de contetido idéntico ao dos lugares a preencher.

6 — No concurso, 0o método de selecgao a utilizar sera o de avaliagao
curricular.
Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes factores:

a) Classificacao de servico;

b) Experiéncia profissional nas correspondentes areas funcio-
nais;

c) Habilitagoes literarias.

a) Classificacao de servico — traduzida na nota quantitativa obtida
pelos concorrentes nos trés anos imediatamente anteriores relevantes
para este concurso.

b) Experiéncia profissional —sera tomado em consideracdo o
tempo de servico na dltima categoria e na fungao publica, a frequéncia
de acgdes de formacdo com afinidade (ou ndo) com o cargo a prover
e a colaboracdo em trabalhos e participagao em actividades que se
destacam pela sua complexidade e inerentes responsabilidades. Os
dados constantes dos processos individuais foram ponderados em ter-
mos relativos, com aplicagiao dos seguintes critérios:

B1 (experiéncia profissional nas correspondentes areas ﬁmcionais)=£h—?2+d

em que b se traduz em anos de servigo na categoria e na fungao
publica, valorados do seguinte modo:

p=(b1+62)
2

em que bl se traduz na antiguidade na tdltima categoria, pontuada
da seguinte forma:

1) Antiguidade igual ou inferior a trés anos — 12 valores;
2) Antiguidade superior a trés anos — 12+1 valor por cada ano
além dos trés, até ao limite de 20 valores;

em que b2 se traduz na antiguidade na fungdo publica, pontuada
da seguinte forma:

1) Antiguidade igual ou inferior a cinco anos — 12 valores;
2) Antiguidade superior a cinco anos — 12+1 valor por cada
cinco anos além dos cinco iniciais, até ao limite de 20 valores;
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e em que ¢ se traduz na inexisténcia ou existéncia de frequéncia
de accoes de formagao, frequentadas na categoria actual, com afi-
nidade ou nao com o cargo a prover, valorada do seguinte modo:

1) Inexisténcia de frequéncia de ac¢oes de formagao — 10 va-
lores;

2) Frequéncia de acgdes de formacao nao correlacionadas com
o cargo a prover — 12 valores;

3) Frequéncia de uma acgao de formacao correlacionada com
o cargo a prover — 14 valores;

4) Frequéncia de mais de uma accdo de formagdo correlacio-
nadas com o cargo a prover — 14+1 valor por cada acgao,
para além da primeira, nos ultimos trés anos.

¢) Habilitagoes literdrias — classificacdo em graus, de 12 valores
para a habilitacdo necessaria e 2 pontos por cada grau académico
superior.

A nota final sera obtida do seguinte modo:

Notal final =/%+C

7 — Os candidatos que devam ser excluidos serdo notificados nos
termos do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

8 — Os requerimentos de admissdo ao concurso serao feitos em
papel adequado e deles constarao:

a) Identificagdo completa (nome, nacionalidade, data de nas-
cimento, nimero do bilhete de identidade, residéncia, cddigo
postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacdes profissionais (especializacdes, estagios, semina-
rios, acgoes de formacdo, cursos de pos-graduacdo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por acharem relevantes para a apreciagao
do seu mérito ou que constituam motivo de preferéncia legal.

9 — A lista de classificacao final serd notificada aos candidatos
através de oficio registado, com respectiva copia.

10 — As candidaturas deverao ser entregues directamente nos Ser-
vicos de Acgao Social da Universidade dos Acores, Rua do Prof.
Doutor Victorino Nemésio, 24, 9500 Ponta Delgada, ou remetidas
pelo correio, com aviso de recepgao.

11 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Francisco Manuel Rosa Coelho, administrador.
Vogais efectivos:

Maria Margarida Arruda Almeida, chefe de reparticao do
quadro de pessoal dos Servicos de Accao Social da Uni-
versidade dos Acores, que substituira o presidente nas
suas faltas ou impedimentos.

Maria Manuela do Carmo Pereira da Luz Raposo Cabral,
chefe de secgdo do quadro de pessoal dos Servigos de
Acgdo Social da Universidade dos Agores.

Vogais suplentes:

Maria da Conceicao Gongalves Martins Gomes, assistente
administrativa especialista do quadro de pessoal dos Ser-
vigos de Acc¢ao Social da Universidade dos Acgores.

Amalia de Jesus Camara Gomes, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal dos Servicos de Acgao
Social da Universidade dos Acores.

2 de Margo de 2000. — O Administrador, Francisco Manuel Rosa
Coelho.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 882/2000. — Por despacho de 25 de Feve-
reiro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Henrique Manuel do Carmo Pires — autorizada a reno-
vagao do contrato como equiparado a professor-adjunto, em regime
de tempo parcial e a 60%, para a Escola Superior de Gestao,
Hoteleira e Turismo da Universidade do Algarve, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 25 de Marco de 2000.

2 de Marco de 2000. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 6614/2000 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo da Unidade de Ciéncias e Tecnologias
dos Recursos Aquaticos da Universidade do Algarve, proferidos por
delegagao de competéncias:

De 1 de Marco de 2000:

Doutor Luis Manuel Zambujal Chicharo, professor auxiliar da Uni-
dade de Ciéncias e Tecnologias dos Recursos Aquaticos da Uni-
versidade do Algarve — autorizada a equiparacdo a bolseiro no
Pais no dia 1 de Marco de 2000.

De 3 de Marco de 2000:

Mestre Joao Nuno Vilhena de Sousa Lourenco, assistente da Unidade
de Ciéncias e Tecnologias dos Recursos Aquaticos da Universidade
do Algarve — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 14 a 25 de Marco de 2000.

10 de Margo de 2000. — A Administradora, Maria Céindida Soares
Barroso.

Despacho n.° 6615/2000 (2.2 série). — Por despachos de 1 de
Marco de 2000 do presidente do conselho directivo da Unidade de
Ciéncias e Tecnologias dos Recursos Aquaticos da Universidade do
Algarve, proferidos por delegagdao de competéncias:

Doutora Ana Rita Correia Freitas Castilho da Costa, professora auxi-
liar da Unidade de Ciéncias e Tecnologias dos Recursos Aquéticos
da Universidade do Algarve — autorizada a equiparacgdo a bolseira
fora do Pais no periodo de 21 a 26 de Marco de 2000.

Doutora Ana Rita Correia Freitas Castilho da Costa, professora auxi-
liar da Unidade de Ciéncias e Tecnologias dos Recursos Aquaticos
da Universidade do Algarve — autorizada a equiparagdo a bolseira
fora do Pais no periodo de 1 a 7 de Abril de 2000.

10 de Margo de 2000. — A Administradora, Maria Céindida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais

Despacho n.° 6616/2000 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Fevereiro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

Licenciada Maria da Concei¢cdo Ventura da Cruz Martins Rodrigues
Milheiro, assistente graduada de clinica geral a desempenhar fun-
¢oes no Centro de Saide de Norton de Matos da Sub-Regiao de
Saude de Coimbra — contratada, por conveniéncia urgente de ser-
vico, por um ano, renovavel por sucessivos periodos de trés anos,
em regime de acumulacdo como assistente convidada a 40 % além
do quadro da Faculdade de Medicina desta Universidade, com inicio
em 9 de Fevereiro de 2000. (Nao carece de verificacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Rectificagao n.° 934/2000. — Por ter havido lapso de publicagiao
da rectificagao n.° 733/2000, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 53,
de 3 de Margo de 2000, a p. 4351, referente a0 quadro de pessoal
nao docente da Faculdade de Economia, rectifica-se onde se 1€ «Téc-
nico-profissional de secretaria e recepgiao» deve ler-se «Técnico pro-
fissional secretdrio-recepcionista», a p. 4352, onde se 1€ «Assistente
administrativo (e)» deve ler-se «Assistente administrativo (f)», onde
se 1& «Assistente administrativo (d) 4» deve ler-se «Assistente admi-
nistrativo (e) 4», onde se 1€ «(¢) Em cada momento ndo podem estar
providos mais de oito lugares na carreira» deve ler-se «(¢) Um lugar
a extinguir quando vagar» e onde se 1€ «(e) Em cada momento nio
podem estar providos mais de oito lugares na carreira» deve ler-se
«(f) Em cada momento nao podem estar providos mais de oito lugares
na carreira». (Ndo carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Museu e Laboratério Zoolégico e Antropolégico
(Museu de Bocage)

Aviso n.° 5529/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 28.° e da alinea b) do n.° 1 do artigo 32.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e por despacho do vice-reitor
de 10 de Margo de 2000, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, se encontra aberto concurso interno de acesso geral
para provimento de um lugar de assistente administrativo especialista
do quadro de pessoal nao docente do Museu e Laboratério Zoolégico
e Antropoldgico (Museu de Bocage), constante do mapa anexo a
Portaria n.° 44/89, de 23 de Janeiro, alterado pelo artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 22/98, de 9 de Fevereiro.

2 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — competem ao assistente administrativo
especialista funcdes relativas a uma ou mais areas de actividade admi-
nistrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e patri-
monio, secretaria, arquivo e expediente.

4 — Vencimento — o vencimento mensal é o correspondente aos
indices e escaloes a que, nos termos do Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e da demais legislacdo complementar, o fun-
cionario tenha direito, e as regalias sociais sdo as genericamente vigen-
tes para os trabalhadores da funcéo publica.

5 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, no Museu e Laboratdrio
Zooldgico e Antropoldgico (Museu de Bocage), Rua da Escola Poli-
técnica, 58, 1250 Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — ser funcionario ou agente nas condigoes
exigidas no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

6.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigoes previstas
na alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

7 — Método de seleccao:

7.1 — Avaliagao curricular — sao obrigatoriamente ponderados os
seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;

b) Formagao profissional;

c) Experiéncia profissional do candidato;
d) Classificagao de servigo.

8 — Legislacao aplicidvel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 248/85, de 15 de Julho, 427/89,
de 7 de Dezembro, 22/98, de 9 de Fevereiro.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do juri do concurso, entregue pessoal-
mente na secretaria do Museu e Laboratdrio Zooldgico e Antro-
poldgico, sito na Rua da Escola Politécnica, 58, 1250 Lisboa.

10 — Dos requerimentos de admissao deverdo constar obriga-
toriamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, data

de nascimento, namero, local e data de emissdo do bilhete

de identidade), residéncia, cdigo postal e telefone;

Habilitagoes literarias;

Indicacado da categoria detida, servigo a que pertence, natureza

do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e

na funcgao publica;

Habilitagoes e qualificagdes profissionais (cursos de formacao

e outros);

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito ou possam cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

~——
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10.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado pelo candidato;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Declaracio, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, especificando o tempo de servico na categoria,
na carreira e na funcdo publica e a classificagdo de servigo
reportada aos anos relevantes para efeitos de promogao;

d) Declaragao, passada e autenticada pelo servico a que o can-
didato se encontra vinculado, que descreva as tarefas que
lhe estiverem cometidas;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementares e das res-
pectivas duracoes;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciacdo do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

10.2 — Os funciondérios e agentes pertencentes aos Servicos ou orga-
nismos para cujo lugar o concurso € aberto sao dispensados da apre-
sentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos que constem
do respectivo processo individual.

11 — As declaracoes passadas pelos servicos ou organismos deverao
ser sempre autenticadas, sob pena de nao serem consideradas.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — A classificagao final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas no método de selecgiao
e serd expressa na escala de 0 a 20 valores.

14 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao a utilizar na aplicagiao
da avaliagdo curricular, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam da acta da reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

15 — As listas dos candidatos admitidos e de classificacao final
serao afixadas na secretaria do Museu e Laboratério Zoologico e
Antropoldgico, sito na Rua da Escola Politécnica, 58, 1250 Lisboa.

16 — O juri do presente concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Prof. Doutor Carlos Alberto da Silva Almaga, pro-
fessor catedratico de Zoologia e Antropologia da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa e director do Museu
e Laboratdrio Zooldgico e Antropoldgico (Museu de Bocage).

Vogais efectivos:

Licenciada Maria da Graca Morgado Ramalhinho, inves-
tigadora principal do Museu e Laboratério Zooldgico e
Antropoldgico (Museu de Bocage).

Licenciada Maria Estela de Almeida Guedes, assessora do
Museu e Laboratério Zoolégico e Antropoldgico (Museu
de Bocage).

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Eduardo José de Frias Gongalves Crespo, pro-
fessor catedratico do Departamento de Zoologia e Antro-
pologia da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Luis Manuel Arruda, professor associado, com agre-
gacao, do Departamento de Zoologia e Antropologia da
Faculdade de Ciéncias.

17 — O presidente sera substituido nas faltas e impedimentos pelo
primeiro vogal efectivo.

16 de Marco de 2000. — O Director, Carlos Almaga.

Aviso n.° 5530/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 28.° e da alinea b) do n.° 1 do artigo 32.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e por despacho do vice-reitor
de 10 de Margo de 2000, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, se encontra aberto concurso interno de acesso geral
para provimento de um lugar de assistente administrativo principal
do quadro de pessoal nao docente do Museu e Laboratério Zooldgico
e Antropoldgico (Museu de Bocage), constante do mapa anexo a
Portaria n.° 44/89, de 23 de Janeiro, alterado pelo artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 22/98, de 9 de Fevereiro.

2 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — competem ao assistente administrativo
principal funcOes relativas a uma ou mais areas de actividade admi-
nistrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e patri-
monio, secretaria, arquivo e expediente.

4 — Vencimento — o vencimento mensal € o correspondente aos
indices e escaloes a que, nos termos do Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e da demais legislacio complementar, o fun-
cionério tenha direito, e as regalias sociais sao as genericamente vigen-
tes para os trabalhadores da funcéo publica.

5 — Olocal de trabalho situa-se em Lisboa, no Museu e Laboratdrio
Zooldgico e Antropoldgico (Museu de Bocage), Rua da Escola Poli-
técnica, 58, 1250 Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — ser funcionario ou agente nas condicoes
exigidas no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

6.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condigdes previstas
na alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
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18 de Dezembro, e no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 22/98,
de 9 de Fevereiro.

7 — Método de seleccao:

7.1 — Avaliagao curricular — sao obrigatoriamente ponderados os
seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;

b) Formagao profissional;

¢) Experiéncia profissional do candidato;
d) Classificagao de servigo.

8 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.”® 204/98, de 11 de
Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 248/85, de 15 de Julho, 427/89,
de 7 de Dezembro, 22/98, de 9 de Fevereiro.

9 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do juri do concurso, entregue pessoal-
mente na secretaria do Museu e Laboratério Zooldgico e Antro-
polégico, sito na Rua da Escola Politécnica, 58, 1250 Lisboa.

10 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar obriga-
toriamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, data

de nascimento, nimero, local ¢ data de emissdo do bilhete

de identidade), residéncia, cdigo postal e telefone;

Habilitagoes literarias;

Indicacao da categoria detida, servigo a que pertence, natureza

do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e

na funcao publica;

Habilitagdes e qualificacdes profissionais (cursos de formagao

e outros);

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito ou possam cons-
tituir motivo de preferéncia legal.
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10.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado pelo candidato;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitagoes lite-
rarias;

¢) Declaracéo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, especificando o tempo de servico na categoria,
na carreira e na fungao publica e a classificagao de servico
reportada aos anos relevantes para efeitos de promocao;

d) Declaragio, passada e autenticada pelo servico a que o can-
didato se encontra vinculado, que descreva as tarefas que
lhe estiverem cometidas;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementares e das res-
pectivas duracoes;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

10.2 — Os funcionarios e agentes pertencentes aos servi¢os ou orga-
nismos para cujo lugar o concurso € aberto sdo dispensados da apre-
sentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos que constem
do respectivo processo individual.

11 — As declaragoes passadas pelos servicos ou organismos deverao
ser sempre autenticadas, sob pena de nao serem consideradas.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — A classificagao final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificacoes obtidas no método de selecgao
e sera expressa na escala de 0 a 20 valores.

14 — Os critérios de apreciacao e ponderagao a utilizar na aplicagao
da avaliagao curricular, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam da acta da reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

15 — As listas dos candidatos admitidos e de classificacao final
serao afixadas na secretaria do Museu e Laboratério Zooldgico e
Antropoldgico, sito na Rua da Escola Politécnica, 58, 1250 Lisboa.

16 — O juri do presente concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Prof. Doutor Carlos Alberto da Silva Almaca, pro-
fessor catedratico de Zoologia e Antropologia da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa e director do Museu
e Laboratério Zooldgico e Antropoldgico (Museu de Bocage).

Vogais efectivos:

Licenciada Maria da Graca Morgado Ramalhinho, inves-
tigadora principal do Museu e Laboratério Zooldgico e
Antropolégico (Museu de Bocage).

Licenciada Maria Estela de Almeida Guedes, assessora do
Museu e Laboratério Zooldgico e Antropoldgico (Museu
de Bocage).

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Eduardo José de Frias Gongalves Crespo, pro-
fessor catedratico do Departamento de Zoologia e Antro-
pologia da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Luis Manuel Arruda, professor associado, com agre-
gacao, do Departamento de Zoologia e Antropologia da
Faculdade de Ciéncias.

17 — O presidente serd substituido nas faltas e impedimentos pelo
primeiro vogal efectivo.

16 de Margo de 2000. — O Director, Carlos Almaga.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA
Reitoria

Aviso n.° 5531/2000 (2. série). — 1 — Por despacho do reitor
datado de 2 de Marco de 2000 e nos termos do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, se encontra aberto concurso interno de acesso geral para
o preenchimento de uma vaga na categoria de assistente administrativo
especialista do quadro provisério do pessoal nao docente da Uni-
versidade da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 7/93/M, de 25 de Junho.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento da vaga posta a concurso.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Cédigo do Procedimento
Administrativo.

4 — Vencimento e condi¢cdes de trabalho — o vencimento € ine-
rente a respectiva categoria e determinado de acordo com o Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacdo complementar, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionérios da administracao publica.

5 — Local de trabalho — Universidade da Madeira.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — estar nas condicoes previstas no n.° 2
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais de admissdo — ser assistente adminis-
trativo principal com, pelo menos, trés anos na categoria e classificagdo
de servico nao inferior a Bom.

7 — Contetdo funcional — exercer fungdes de natureza executiva
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativa a uma ou mais dreas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, aca-
démicos, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia.

8 — Métodos de seleccao:

8.1 — No concurso serao utilizados como métodos de seleccao a
avaliacdo curricular e a entrevista profissional de seleccao.

8.2 — Avaliagdo curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, sendo consideradas e ponderadas a habilitacao aca-
démica, onde se pondera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparagao legalmente reconhecida, a classificacao de servico, a for-
magao profissional e a experiéncia profissional.

8.3 — A avaliagdo curricular sera efectuada de acordo com a
seguinte férmula:

_ 2HA+2CS+2FP+4EP

AC m

em que:
Habilitagdes académicas:
12.° ano — 16 valores;
11.° ano — 14 valores;
9.° ano — 12 valores;
Classificacao de servigo (altimos trés anos):
Bom (dois ou mais anos) — 14 valores;
Muito bom (dois ou mais anos) — 16 valores;
Formacgao profissional:

Um a dois cursos — 14 valores;
Mais de dois cursos — 16 valores;
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Experiéncia profissional [num estabelecimento do ensino supe-
rior numa das 4reas: pessoal docente e ndo docente, conta-
bilidade, aprovisionamento e patriménio, laboratdrio (quimica
ou biologia), Servicos Académicos, secretariado, expediente,
relacoes publicas]:

Trés anos — 14 valores;
Mais de trés anos — 18 valores.

8.4 — Entrevista profissional de seleccao — visa determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
elementos de natureza profissional relacionados com a qualificagao
e experiéncia profissional dos candidatos necessarios ao exercicio das
funcoes integradas na drea do contetddo funcional nos lugares a prover.

Os factores de apreciacdo na entrevista profissional de selecgao
540 os seguintes:

a) Capacidade de expressao;

b) Aptidao profissional;

¢) Motivagao e interesse;

d) Capacidade de relacionamento.

Cada factor de apreciacdo integrante da entrevista profissional de
seleccdo sera pontuado de 0 a 20 valores, sendo a classificagao final
da entrevista profissional de selecgdo a média aritmética dos mesmos,
em que:

EPS:CEJrAPZMIJrCR
8.5 — A classificagdo final dos candidatos sera obtida mediante a
aplicagao da seguinte férmula:

6AC+4EPS
CP=—1—
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliacao curricular;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos ao reitor da Universidade da Madeira, Colégio dos Jesuitas,
Praca do Municipio, 9000 Funchal, e entregues pessoalmente, durante
as horas normais de expediente ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgdo, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso.

9.2 — Do requerimento deverao constar necessariamente, sob pena
de exclusao do concurso, os seguintes elementos:

a) ldentificacao do concurso com referéncia ao nimero e data
do Didrio da Republica onde se encontra publicado o res-
pectivo aviso de abertura;
Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, nimero de identificacao fiscal,
residéncia e cédigo postal e nimero de telefone se possuir);
¢) Declaracao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
de que possui os requisitos gerais de admissao ao concurso;
d) Habilitagoes literarias;
e) Situacao face a fungdo publica (categoria detida, servico a
que pertence e natureza do vinculo).

b

~

9.3 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragao, emitida pelo servico de origem, devidamente
actualizada e autenticada, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a natureza do vinculo, a categoria de que ¢ titular
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagoes literdrias que possui;

d) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influir na
apreciagao do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal, os quais, todavia, s6 serdo tidos em conside-
racdo pelo jari se devidamente comprovados;

e) Fotocodpias autenticadas das classificacdes de servico relevan-
tes para a admissao ao concurso.

9.4 — Os funcionarios e agentes pertencentes ao quadro provisorio
de pessoal nao docente da Universidade da Madeira ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos exi-
gidos nas alineas b), c¢) e e) do nimero anterior desde que os mesmos

constem do respectivo processo individual, devendo tal facto ser
expressamente referido no requerimento de candidatura.

10 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos sao punidas
nos termos da lei.

11 — A falta de apresentacdo dos documentos exigidos implica a
exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, salvo o disposto no n.° 9.4 do
presente aviso.

12 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final dos
concursos sao afixadas para consulta no placard existente no Sector
de Pessoal, Vencimentos e Carreiras, sito ao Colégio dos Jesuitas,
Rua do Castanheiro, na cidade do Funchal, nos termos dos artigos 33.°
e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — O juri do concurso terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr.? Maria Helena Franga Andrade Rodrigues, téc-
nica superior principal.
Vogais efectivos:

Maria Diva Fernandes Lourenco de Freitas, chefe de
reparticao.

Elizete Maria Rodrigues de Freitas Pereira, técnica pro-
fissional especialista.

Vogais suplentes:

Ana Maria Pereira Fraguas Mota, técnica superior de
2.2 classe.
José Nélson Teixeira Vasconcelos, chefe de repartigao.

14 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

3 de Marco de 2000. — O Reitor, José Manuel Nunes Castanheira
da Costa.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 6617/2000 (2. série). — Por despacho de 23 de
Fevereiro de 2000 do director (proferido por delegacio de compe-
téncias), foi autorizada a equiparagao a bolseiro no estrangeiro ao
Prof. Doutor Paulo Filipe Gouveia Monteiro, professor auxiliar,
durante o periodo compreendido entre 21 de Fevereiro e 2 de Marco
de 2000.

23 de Fevereiro de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

Instituto de Tecnologia Quimica e Biologica

Despacho n.° 6618/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Fevereiro de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacao:

Antero Augusto Ramos, técnico superior de 1.2 classe do quadro
do pessoal nao docente do Instituto de Tecnologia Quimica e Bio-
l6gica — nomeado, mediante concurso, técnico superior principal
da carreira técnica superior do mesmo quadro, considerando-se
exonerado do lugar anterior a partir da data da aceitagao do lugar.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

13 de Marco de 2000. — Pelo Director, por delegagio, (Assinatura
ilegivel.)

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 6619/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Marco de 2000 do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Maria Daniel Barbedo Vaz Ferreira de Almeida, professora
auxiliar além do quadro da Faculdade de Ciéncias da Nutricdo
e Alimentagao desta Universidade — nomeada presidente do con-
selho cientifico da mesma Faculdade. (Nao carece de visto do Tri-
bunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

9 de Marco de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.
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Faculdade de Farméacia

Despacho (extracto) n.° 6620/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Marco de 2000 do presidente do conselho directivo da Facul-
dade de Farmacia, proferido por delegacao do reitor da Universidade
do Porto:

Doutor Carlos Mauricio Gongalves Barbosa, professor associado desta
Faculdade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais de 14
a 25 de Marco de 2000.

13 de Marco de 2000. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Medicina

Edital n.° 223/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se saber que, perante
o conselho cientifico da Faculdade de Medicina do Porto, nos termos
do artigo 13.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e do Decreto-Lei
n.° 312/84, de 26 de Outubro, se encontra aberto, durante 10 dias
uteis contados a partir da publicagdo do presente edital no Didrio
da Republica, concurso documental para uma vaga de assistente esta-
giario da disciplina de Radiologia e Imagem Médica.

2 — Serao admitidos a concurso os licenciados em Medicina.

3 —Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Nome, idade, morada e nimero de telefone;

b) Bilhete de identidade, servico de identificacdo que o emitiu
e data;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Mencao expressa do cargo a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

4 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certificado do registo de nascimento;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Atestado de robustez fisica e psiquica;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

e) Documento comprovativo da posse de licenciatura adequada;

f) Certidao comprovativa das classificacdes obtidas em cada dis-
ciplina do curso;

g) Curriculum vitae detalhado.

5—F dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a) a d) do nimero anterior aos candidatos que declararem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situagao precisa em que se encontram relativamente as
condigdes fixadas.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto e entregue pessoalmente na Secre-
taria da Faculdade, sita a Alameda do Prof. Hernani Monteiro,
4200-319 Porto, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
para o mesmo endereco.

7 — A ordenacdo dos candidatos admitidos ao concurso resultara
de uma apreciacao global baseada na média do curso, curriculo, expe-
riéncia pedagdgica e cientifica no ambito da disciplina, disponibilidade
para a prestacdo de servico em regime de tempo integral e dedicagao
exclusiva e na realizacao de uma entrevista.

1 de Margo de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Ma-
nuel Miranda Magalhdes.

Edital n.° 224/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se saber que, perante
o conselho cientifico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto, nos termos do artigo 13.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
e do Decreto-Lei n.° 312/84, de 26 de Outubro, se encontra aberto,
durante 10 dias tteis contados a partir da publicagdo do presente
edital no Didrio da Repuiblica, concurso documental para uma vaga
de assistente estagiario da disciplina de Bioética e Deontologia
Profissional.

2 — Serao admitidos a concurso os licenciados em Medicina e Psi-
cologia Clinica com experiéncia em investigagdo na area de Bioética.

3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Nome, idade, morada e nimero de telefone;
b) Bilhete de identidade, servico de identificacdo que o emitiu
e data;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Mencao expressa do cargo a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

4 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certificado do registo de nascimento;

b) Certificado do registo criminal;

c) Atestado de robustez fisica e psiquica;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

e) Documento comprovativo da posse de licenciatura adequada;

f) Certidao comprovativa das classificacoes obtidas em cada dis-
ciplina do curso;

g) Curriculum vitae detalhado.

5—FE dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a) a d) do nimero anterior aos candidatos que declararem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situagao precisa em que se encontram relativamente as
condig¢oes fixadas.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto e entregue pessoalmente na Secre-
taria da Faculdade, sita a Alameda do Prof. Herniani Monteiro,
4200-319 Porto, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
para o mesmo endereco.

7 — A ordenacdo dos candidatos admitidos ao concurso resultara
de uma apreciacao global baseada na média do curso, curriculo, expe-
riéncia pedagdgica e cientifica no ambito da disciplina, disponibilidade
para a prestacao de servico em regime de tempo integral e dedicagao
exclusiva e na realizacdo de uma entrevista.

1 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Ma-
nuel Miranda Magalhdes.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Aviso n.° 5532/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
despacho da presidente do conselho directivo da Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade do Porto de 1
de Marco de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
contados a partir da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno de acesso geral para provimento de uma vaga
para a categoria de técnico superior de 1.* classe da carreira técnica
superior (4rea de apoio ao ensino e a investigagao cientifica) do quadro
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade
do Porto.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido apenas para
o preenchimento da vaga indicada, caducando com o seu preen-
chimento.

3 — O local de trabalho situa-se nas instalacoes da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educagiao da Universidade do Porto, no
Porto.

4 — Legislacao aplicivel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-leis n.®® 204/98, de 11 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, na nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e 0 Cédigo do Procedimento Administrativo.

5 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

5.1 — Na avaliagao curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

5.2 — A entrevista de seleccao visa avaliar, numa relacdo inter-
pessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais
e pessoais dos candidatos para o desempenho do lugar, sendo uti-
lizados designadamente os seguintes factores de apreciagao:

a) Qualidade da experiéncia profissional;
b) Sentido critico;
¢) Motivagao e sentido de responsabilidade.

5.3 — A classificac@o final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultard da média aritmética das classificacdes obtidas em cada um
dos métodos de seleccio.
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5.4 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificagcao
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam de actas
das reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

6 — Formalizacao das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido a presidente do conselho directivo da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacéo, entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdao, para a Rua do Campo
Alegre, 1021-1055, 4169-004 Porto, nele constando os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, estado civil, data de nascimento, nimero e data
de emissao do bilhete de identidade e servico emissor, resi-
déncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos de formacao, estagios e
outros);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Categoria que detém, servico de origem e antiguidade na
categoria, na carreira e na funcgao publica;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito;

g) Indicagao do concurso;

h) Relagdo dos documentos anexos ao requerimento.

6.2 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;
b) Documento original, autenticado ou fotocopia conferida nos
termos previstos no Decreto-Lei n.° 48/88, de 17 de Fevereiro,
comprovativo das habilitagdes literarias e profissionais;
Declaragao, passada e autenticada pelos servicos a que os
candidatos se achem vinculados, da qual conste, de maneira
inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a funcdo
publica, a designagao funcional e a antiguidade que possuem
na categoria, na carreira e na fungao publica e especificacao
pormenorizada das tarefas e responsabilidades inerentes ao
posto de trabalho que ocupam;
d) Fotocodpia do bilhete de identidade;
e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito.

Cc

~

7 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas b) a d) do n.° 6.2 do presente aviso aos funciondrios e agentes
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo em que se
verifique a existéncia de dados nos respectivos processos individuais.

8 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagao final serdo afixadas na Seccdo de Pessoal da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacéo e publicitadas nos termos dos
artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Juri:

9.1 — Composicao:

Presidente — Prof. Doutor Pedro Nuno Azevedo Lopes dos San-
tos, professor associado e vice-presidente do conselho direc-
tivo.

Vogais efectivos:

Prof.* Doutora Maria Emilia Teixeira Costa, professora
associada.

Licenciado Manuel Francisco da Rocha Neves, director de
Servigos.

Vogais suplentes:

Prof.* Doutora Marianne Hélene Lacomblez, professora
catedratica.

Prof. Doutor Joaquim Luis Braga dos Santos Coimbra, pro-
fessor associado.

9.2 — Substitui¢ao do presidente — o vogal efectivo mencionado
em 1.° lugar substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

2 de Marco de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Helena
Costa Gomes de Araiijo.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 6621/2000 (2.2 série). — Tendo em atengdo que,
por meu despacho de 30 de Novembro de 1999, se procedeu a reor-
ganizacao dos Servicos de Accdo Social e dos servicos da Reitoria,
dando lugar aos Servicos de Administragdo e Acgao Social (SAAS)
da UTL;

Que essa reorganizagao se traduziu na delimitacdo de unidades
operativas designadas departamentos e gabinetes;

Que, no ambito da referida reorganizacao, foi criado o Gabinete
de Relagoes Externas, cuja coordenagao urge assegurar;

Considerando que a licenciada Maria do Céu Pereira dos Santos
Crespo Costa Ramos, exercendo fungoes da carreira técnica superior,
possui a licenciatura e a experiéncia profissional adequadas e retine
os requisitos cumulativos previstos nas alineas @) a ¢) do n.° 1 do
artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Nos termos do n.° 2 do artigo 22.° dos Estatutos dos SAAS e
ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 4.°, alinea b), da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, nomeio a licenciada Maria do Céu Pereira dos Santos
Crespo Costa Ramos para exercer, em comissdo de servico, por um
ano, as fungdes de coordenadora do Gabinete de Relacdes Externas,
cargo equiparado a director de servigos.

A presente nomeacao ¢ feita por urgente conveniéncia de servigo,
produzindo efeitos a partir de 1 de Marco de 2000.

1 de Marco de 2000. — O Reitor, José Dias Lopes da Silva.

Despacho n.° 6622/2000 (2.2 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de agregacao no dominio de
Engenharia Electrotécnica e de Computadores pela Universidade Téc-
nica de Lisboa, através do Instituto Superior Técnico, requeridas pelo
Doutor Artur Fernando Delgado Lopes Ribeiro:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Carlos Artur Trindade de Sa Furtado, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Doutor Joao Manuel Domingues Perdigao, professor cate-
drético da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Anténio Carlos Sepilveda Machado e Moura, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia, da Uni-
versidade do Porto.

Doutor José Rodrigues Ferreira da Rocha, professor cate-
drético da Universidade de Aveiro.

Doutor José Carlos da Silva Neves, professor catedritico
da Universidade de Aveiro.

Doutor Jodo Francisco Borges da Silva, professor catedra-
tico do Instituto Superior Técnico, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor José Tito da Luz Mendonga, professor catedratico
do Instituto Superior Técnico, da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Humberto José Silva Abreu Santos, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico, da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor José Anténio Marinho Brandao Faria, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Moisés Simoes Piedade, professor catedratico do
Instituto Superior Técnico, da Universidade Técnica de
Lisboa.

Doutor Afonso Manuel dos Santos Barbosa, professor cate-
drético do Instituto Superior Técnico, da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Joao José dos Santos Sentieiro, professor catedratico
do Instituto Superior Técnico, da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor José Manuel Nunes Leitao, professor catedratico
do Instituto Superior Técnico, da Universidade Técnica
de Lisboa.

2 de Marco de 2000. — O Vice-Reitor, Raul Filipe Xisto Bruno
de Sousa.
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Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 6623/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 3 de Marco de 2000, proferido por delegacdo de competéncia,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 25 de Maio de 1999:

Doutor Manuel Vizuete Carrizosa — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento pelo periodo de 3 a 20 de Marco de 2000,
por conveniéncia urgente de servigo, como professor associado visi-
tante além do quadro desta Faculdade. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

6 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado, por ratificacao, pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

O professor Manuel Vizuete Carrizosa é professor da Universidade
de Extremadura, Faculdade de Educagdo, Espanha, sendo um dos
maiores especialistas espanhéis em Didactica da Educacdo Fisica e
sendo o responsavel pelo Departamento de Didéctica da Educagao
Fisica daquela Universidade.

O Doutor Manuel Vizuete ¢ autor de extensa bibliografia, expressa
na publicagdo de varios livros em Espanha, e de um nimero sig-
nificativo de artigos em revistas internacionais, sendo o editor da
Revista Anaya de Diddctica da Educacao Fisica. A sua obra é vasta
e profunda, sendo por isso, frequentemente, conferencista convidado
em reunides cientificas internacionais, nomeadamente em Portugal,
onde ja participou em varios congressos da Sociedade Portuguesa
de Educagao Fisica.

O prestigio cientifico do Prof. Doutor Manuel Vizuete exprime-se
igualmente através da sua participacdo no Comité Europeu de Edu-
cacao Fisica, sendo actualmente o coordenador, e pela assungao das
responsabilidades das relacdes académicas internacionais da Univer-
sidade de Extremadura. Acresce ainda que o Doutor Manuel Vizuete
integrou o corpo docente do curso intensivo realizado em Jarandilla,
Espanha, no ambito do mestrado europeu em Educagdo Fisica.

Através desta sintese, bem documentada no curriculo apresentado,
somos de parecer que o Prof. Doutor Manuel Vizuete Carrizosa retine
todas as condigdes para ser contratado como professor associado visi-
tante da FMH, situacdo em que certamente muito contribuird para
a continuagao do desenvolvimento da nossa Faculdade.

29 de Fevereiro de 2000. — Francisco Alberto Arruda Carreiro da
Costa — Carlos Alberto Ferreira Neto.

Despacho n.° 6624/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 2 de Margo de 2000, proferido por delegacao de competéncias,
publicada no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, de 1 de Marco de 2000:

Licenciada Shila Maria Almeida Quadros Fernandes, monitora desta
Faculdade — autorizada a renovacao do contrato por um ano, com
efeitos a partir de 4 de Maio de 2000. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

8 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 6625/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 2 de Marco de 2000,
proferido por delegacao:

Doutor Pedro Augusto Cordeiro Sarmento — nomeado definitiva-
mente, apds aprovagao em concurso, professor catedratico do qua-
dro do pessoal docente desta Faculdade, do grupo de disciplinas
de Ciéncias do Desporto, considerando-se exonerado da categoria
que detém no momento em que tomar posse do lugar. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Margo de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Instituto Superior de Economia e Gestao

Despacho n.° 6626/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 26 de Abril de 1999,
proferido por delegagdo do reitor da mesma Universidade de 25 de
Maio de 1999:

Amadeu Ferreira de Paiva, assistente convidado além do quadro a
tempo parcial (20 %) deste Instituto — contratado, por convenién-

cia urgente de servico, para o exercicio das fungdes de professor
auxiliar convidado a tempo parcial (20 %) além do quadro do mesmo
Instituto, com efeitos a partir de 26 de Abril de 1999, conside-
rando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Amadeu Ferreira de Paiva tem vindo a exercer ininterruptamente
a docéncia no ISE/ISEG desde 1976, ano em que, ainda aluno do
5.° ano, foi contratado como monitor. Leccionou disciplinas de Teoria
Econdémica e Economia Aplicada, mas fundamentalmente ocupou-se
com as disciplinas de Relagdes Econdmicas Internacionais, de que
foi responsavel de equipa durante 4 anos lectivos, ¢ de Economia
Internacional de licenciatura em Economia (16 anos lectivos). Regeu
também cadeiras do ambito da Economia Internacional nas Univer-
sidades dos Acores, de Maputo e Auténoma de Lisboa. Tendo-se
dedicado de forma altamente qualificada a esta drea, sempre se revelou
um docente de valor tanto em termos de conhecimentos cientificos
como pedagdgicos, como o atesta a publicacdo de materiais tedricos
e praticos de apoio aos cursos que leccionou e que culminou com
a recente co-autoria de um livro editado pela McGraw-Hill.

Paralelamente dedicou-se a investigacdo, tendo sido co-fundador
e dirigente do primeiro centro de estudos do ISE, o CEDEP. Ali
enquadrado, tem trabalhado em vérios projectos, de que se destacam
os relativos a mobilidade internacional da mao-de-obra portuguesa
financiados pela Fundagdo Volkswagen (RFA), INIC e Secretaria
de Estado da Seguranca Social e Relacoes Laborais (este tltimo ainda
a decorrer). Destes projectos derivaram publicacoes em Portugal e
no estrangeiro de trabalhos de que foi autor, co-autor ou organizador,
bem como a participacdo e organizacdo de conferéncias internacionais.
Também no mesmo enquadramento, foi organizador da Conferéncia
da Casa de Mateus, de que resultaram varias publicagdes.

Participante activo em 6rgaos de gestdo do Instituto, foi repetidas
vezes membro da assembleia de representantes, do conselho peda-
gogico e do conselho directivo.

Tem exercido cumulativamente desde 1986 varios cargos de res-
ponsabilidade na area bancéria, de que se destaca, a nivel nacional,
a administragdo de um banco publico e a direccao-geral da maior
empresa portuguesa de meios de pagamentos e, a nivel internacional,
a participagdo no 6rgao definidor das politicas de marketing para a
Europa da maior organizagao mundial de sistemas de pagamentos,
0 que patenteia a sua qualificacao nesta especialidade.

Perante este curriculo, que revela a alta qualificagao de Amadeu
Paiva e a sua dedicacao ao ISE/ISEG, somos de parecer que seria
prestigiante e de grande vantagem para este Instituto ter a sua cola-
boragdo como professor auxiliar.

Os Relatores: Eduardo Sousa Ferreira — Adelino Torres — Jochen
Oppenheimer.

9 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Antd-
nio Mendonga.

Despacho n.° 6627/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 1 de Outubro de
1999, proferido por delegacdo do reitor da mesma Universidade de
25 de Maio de 1999:

Amélia Cristina Margal Alves Bastos, assistente além do quadro deste
Instituto — contratada, por conveniéncia urgente de servigo, para
o exercicio das fungoes de professora auxiliar além do quadro do
mesmo Instituto, com efeitos a partir de 28 de Julho de 1999,
considerando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma
data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Antd-
nio Mendonga.

Despacho n.° 6628/2000 (2.% série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 1 de Outubro de
1999, proferido por delegacdo do reitor da mesma Universidade de
25 de Maio de 1999:

Luis Manuel Cachudo Nunes, professor auxiliar convidado além do
quadro deste Instituto — contratado, por conveniéncia urgente de
servico, para o exercicio das fungdes de professor associado con-
vidado a tempo integral além do quadro do mesmo Instituto, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 1999, considerando-se rescindido
o anterior contrato a partir da mesma data. (Ndo carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)
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Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O licenciado Luis Manuel Cachudo Nunes licenciou-se em Financas
pelo ISCEF da Universidade Técnica de Lisboa. Tem desenvolvido
continuada e diversificada actividade docente no ISEG desde 1966,
como assistente, assistente convidado e professor auxiliar convidado.
Leccionou e foi responsével pelas seguintes disciplinas da licenciatura
de Gestao: Propedéutica Comercial, Economia da Empresa, Gestao
Comercial II, Organizacao e Gestdao de Empresas, Andlise de Inves-
timentos, Propedéutica Empresarial e Analise de Projectos. Na licen-
ciatura de Economia, leccionou Anélise Financeira e, no mestrado
de Gestao, Financas Internacionais. Tem sido convidado a leccionar
em outras instituicdes universitarias, como o Instituto Universitario
da Beira Interior.

Colaborou intensamente no curso de pés-graduacdo em Analise
Financeira, incluindo a presidéncia da comissdo de acompanhamento
desse curso no ambito do protocolo celebrado entre o ISEG, a APAF
e o IPEF. Teve ac¢do importante para que este curso fosse reconhecido
pela Federacdo Europeia da Associacio de Analistas Financeiros,
que confere aos diplomados por este curso do ISEG o diploma europeu
de analista financeiro.

Orientou diversas dissertacoes e participou em variadissimos juris
de mestrado.

Colaborou com instituicoes ligadas ao ISEG, designadamente Cen-
tro de Estudos de Estatistica Econémica e Centro de Economia e
Finangas do Instituto Gulbenkian de Ciéncia, participou para a criagao
do Centro de Estudos de Administragio de Empresas do ISCEF.

E de assinalar a sua participacdo em semindrios e conferéncias,
tanto a nivel nacional como internacional onde participou com
comunicagoes.

E autor e co-autor de diversas publicagdes nas suas dreas de
especialidade.

Em acumulacdo com a docéncia, tem exercido varios cargos de
responsabilidade como consultor, gestor e formador em varias
instituigoes.

E de salientar a sua participagdo na comissao de normalizagao
contabilistica como administrador judicial.

E membro do conselho cientifico de diversas sociedades cientificas
e associagoes.

Pelo que ¢ referido, pelo curriculum vitae do licenciado Luis Manuel
Cachudo Nunes e pelo significativo trabalho pedagdgico e cientifico
desenvolvido, acompanhado por uma carreira profissional de que o
ISEG ¢é também beneficiado, o Departamento de Gestdao propde a
sua contratagdo como professor associado convidado a tempo integral
(100 %).

Os Relatores: Jodo da Silva Ferreira — Vitor Fernando da Conceigdao
Gongalves — Alberto Augusto Ferreira Pereira.

9 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Mendonga.

Despacho n.° 6629/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 1 de Outubro de
1999, proferido por delegacao do reitor da mesma Universidade de
25 de Maio de 1999:

Manuel Joaquim da Silva Branco — contratado, por conveniéncia
urgente de servigo, para o exercicio das fungdes de professor auxiliar
convidado além do quadro do mesmo Instituto, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 1999. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do ECDU,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O licenciado Manuel Joaquim da Silva Branco exerce fungoes
docentes no ISEG desde 1978. Em 1994, como reconhecimento das
suas capacidades pedagdgicas e cientificas e dada a sua vasta expe-
riéncia profissional extra-ISEG, foi proposta a sua passagem a pro-
fessor auxiliar convidado. Desde esse ano até a actualidade leccionou
a disciplina de Economia Financeira Internacional da licenciatura em
Economia. Nao obstante a sua intensa e responsavel actividade pro-
fissional como director da UNICRE, nao s6 deu um contributo impor-
tante para a consolidagao da referida disciplina, como ainda participou,
com outros colegas, na elaboracdo do manual Economia Financeira
Internacional, editado pela McGraw-Hill em 1998, editora de reco-
nhecido prestigio.

Durante o periodo de 1994-1999 o Dr. Manuel Branco, para além
da ja referida leccionacdo e co-autoria do manual atrés referenciado,
desenvolveu ainda uma vasta actividade profissional consubstanciada
na publicacao de sete artigos em revistas especializadas e cujos temas
interessam também a docéncia no Instituto, para além da participagio

em 17 conferéncias, seminarios, jornadas e outro tipo de manifestagdes
que abordaram sobretudo temas relacionados com o euro e o comércio
electronico.

Tendo presente a forma empenhada e responsdvel como o
Dr. Manuel Joaquim da Silva Branco tem vindo a desempenhar as
funcoes docentes que lhe tém sido atribuidas, as manifestas capa-
cidades cientificas e pedagdgicas que tem revelado, bem como a clara
vantagem que resulta para o ISEG de ter no seu corpo docente pessoas
com a vasta experiéncia profissional do Dr. Manuel Branco, parti-
cularmente, em temas novos e de grande actualidade, somos de parecer
que o Departamento de Economia deve continuar a contar com o
seu contributo como professor auxiliar convidado.

Os Relatores: Eduardo Sousa Ferreira — Anténio Romdo — Amé-
rico Ramos dos Santos.

9 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Antd-
nio Mendonga.

Despacho n.° 6630/2000 (2.? série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 11 de Outubro de
1999, proferido por delegacdo do reitor da mesma Universidade de
25 de Maio de 1999:

Mario Fernando Maciel Caldeira, professor auxiliar convidado além
do quadro deste Instituto — contratado, por conveniéncia urgente
de servico, para o exercicio das fungdes de professor auxiliar além
do quadro do mesmo Instituto, com efeitos a partir de 11 de Outubro
de 1999, considerando-se rescindido o anterior contrato a partir
da mesma data. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

9 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Antd-
nio Mendonga.

Despacho n.° 6631/2000 (2.% série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo do Instituto Superior de Economia e
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, de 1 de Outubro de
1999, proferido por delega¢do do reitor da mesma Universidade de
25 de Maio de 1999:

Sérgio Filipe Marques da Costa Ferreira — contratado, por conve-
niéncia urgente de servigo, para o exercicio das funcdes de assistente
convidado a tempo parcial (40 %) além do quadro do mesmo Ins-
tituto, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 1999. (Nédo carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Mendonga.

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 5533/2000 (2. série). — O presidente do Instituto
Superior Técnico, ao abrigo da competéncia que lhe foi conferida,
por delegacdo, por despacho de 17 de Fevereiro de 2000, faz saber
que se encontra aberto concurso documental pelo periodo de 30 dias,
contados do dia imediato aquele em que o presente edital for publicado
no Didrio da Republica, para provimento no quadro do pessoal docente
do Instituto Superior Técnico dos seguintes lugares de professor asso-
ciado do departamento abaixo indicado:

Departamento de Matematica — duas vagas.

Em conformidade com os artigos 37.°, 38.°, 41.°, 42.° e 43.° do
Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade (anexo 1);

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso que contem, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissao ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo 1;
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b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos
efectuados e publicados, bem como das actividades pedagé-
gicas desenvolvidas.

Facultativamente poderdo apresentar nota de quaisquer
servicos prestados a ciéncia e ao ensino (trabalhos de divul-
gacao, etc.);

¢) Certidao de registo de nascimento;

d) Bilhete de identidade ou publica-forma;

e) Certidao do registo criminal;

f) Atestado do delegado ou subdelegado de saude da area de
residéncia do interessado comprovativo de ndo sofrer de
doenca contagiosa e possuir a robustez necessaria para o exer-
cicio do cargo;

g) Certificado, passado por dispensério oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinacao BCG;

h) Documento comprovativo de ter satisfeito as leis de recru-
tamento militar;

i) Quaisquer outros elementos que ilustrem a sua aptiddo para
o exercicio do cargo a prover ¢ que o interessado entenda
dever apresentar para o efeito.

Os documentos a que aludem as alineas ¢) a #) podem ser subs-
tituidos por declaragdo prestada no requerimento e sob compromisso
de honra onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — 1 — O Instituto Superior Técnico comunicara aos candidatos,
no prazo de trés dias, o despacho de admissdo ou nao admissdo ao
concurso, o qual se baseard no preenchimento ou na falta de preen-
chimento, por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

2 — Apos a admissao dos candidatos ao concurso deverdo estes
entregar, nos 30 dias subsequentes ao da recep¢ao do despacho de
admissao:

a) Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
seu curriculum vitae;

b) Quinze exemplares, impressos ou policopiados, de um rela-
tério que inclua o programa, os contetidos e os métodos de
ensino tedrico e pratico das matérias da disciplina ou de uma
das disciplinas do grupo a que respeita o concurso.

IV —Na primeira reuniao do jari, constituido nos termos do
artigo 46.° e do n.° 1 do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de
13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, que
teré lugar nos 30 dias imediatos ao da publicagao no Didrio da Repii-
blica do referido juri, sera analisada e discutida a admissao ou a
exclusdo dos candidatos.

V — A ordenagao dos candidatos ao concurso fundamentar-se-a
no mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada um
deles, mas também no valor pedagdgico e cientifico do relatério refe-
rido no n.° 2 do artigo 44.° do ECDU.

O preceituado nos capitulos anteriores encontra fundamento legal
no n.° 2 do artigo 44.°, nos artigos 46.°, 47.° ¢ 48.°, no n.° 2 do
artigo 49.° e nos artigos 50.°, 51.° e 52.° do Decreto-Lei n.° 448/79,
de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

E para constar se lavrou o presente aviso que vai ser afixado nos
lugares de estilo.

15 de Marco de 2000. — O Presidente, Diamantino Freitas Gomes
Durdo.

ANEXO 1

Departamento de Matematica

Professor associado — duas vagas nas areas cientificas de Analise
Matematica ou Geometria ou Topologia.

Despacho (extracto) n.° 6632/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
datado de 15 de Setembro de 1999:

José Maria Campos da Silva André — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer fungoes de professor auxiliar
no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos a partir de 27 de Setembro de 1999. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Margo de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 6633/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacéo,
de 10 de Marco de 2000:

Afzal Suleman, professor auxiliar do Instituto Superior Téc-
nico — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efeitos
a partir de 2 de Janeiro de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

15 de Marco de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

Relatdrio final de processo de nomeacao definitiva

Considerando que, em face dos pareceres emitidos, nos termos
dos n.* 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subs-
critos pelos professores catedraticos do Instituto Superior Técnico
Doutor Luis Manuel Braga da Costa Campos e Doutor Manuel Fre-
derico Oom de Seabra Pereira, se encontram preenchidos os requisitos
pressupostos no n.° 4 do mesmo artigo, a comissdo coordenadora
do conselho cientifico deste Instituto, reunido em 24 de Novembro
de 1999, aprovou, por unanimidade, a nomeagao definitiva como pro-
fessor auxiliar do Doutor Afzal Suleman.

24 de Novembro de 1999. — O Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Jodao da Costa Pessoa.

Despacho (extracto) n.° 6634/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 10 de Marco de 2000:

Paulo Sérgio de Brito e Silva dos Anjos Lopes, assistente do Instituto
Superior Técnico — prorrogado o contrato até final do ano lectivo
de 1999-2000 a partir de 25 de Fevereiro de 2000. (Ndo carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Marg¢o de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 6635/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacéo,
de 10 de Marco de 2000:

Francisco Alexandre Ganho da Silva Reis — rescindido o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente deste Ins-
tituto a partir de 27 de Janeiro de 2000.

15 de Margo de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 6636/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 10 de Marco de 2000:

Helena Maria dos Santos Geirinhas Ramos, professora auxiliar do
Instituto Superior Técnico — nomeada definitivamente na mesma
categoria, com efeitos a partir de 12 de Janeiro de 2000. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Marco de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

Relatdrio final de processo de nomeacao definitiva

Considerando que, em face do parecer emitido, nos termos dos
n.%¢2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscrito pelos
professores catedraticos do Instituto Superior Técnico Doutor Joao
Francisco Borges da Silva e Doutor Moisés Simdes Piedade, se encon-
tram preenchidos os requisitos pressupostos no n.° 4 do mesmo artigo,
a comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Superior
Técnico, reunido em 10 de Novembro de 1999, aprovou, por una-
nimidade, a nomeacao definitiva como professora auxiliar da Doutora
Helena Maria dos Santos Geirinhas Ramos.

10 de Novembro de 1999. — O Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Jodo da Costa Pessoa.

Despacho (extracto) n.° 6637/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 10 de Marco de 2000:

Paulo Jorge Tavares Guedes, professor auxiliar do Instituto Superior
Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efei-
tos a partir de 31 de Janeiro de 2000. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Margo de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.
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Relatorio final de processo de nomeacgéao definitiva

Considerando que, em face do parecer emitido, nos termos dos
n.** 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscrito pelos
professores catedraticos do Instituto Superior Técnico Doutor José
Manuel Nunes Tribolet, Doutor José Manuel da Costa Alves Marques
e Doutor Jodo Emilio Segurado Pavdo Martins, se encontram preen-
chidos os requisitos pressupostos no n.° 4 do mesmo artigo, a comissao
coordenadora do conselho cientifico deste Instituto, reunido em 9
de Dezembro de 1999, aprovou, por unanimidade, a nomeacao defi-
nitiva como professor auxiliar do Doutor Paulo Jorge Tavares Guedes.

9 de Dezembro de 1999. — O Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Jodo da Costa Pessoa.

Rectificagao n.° 935/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 44, de 22 de Fevereiro
de 2000, o aviso n.° 3435/2000, rectifica-se que onde se 1&¢ «Marli
Pereira Guldel de Palma Gomes» deve ler-se «Marli Pereira Gurgel
de Padua Gomes».

14 de Marco de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Direc-
tivo, Jodo Nuno de Almeida Reis Hipdlito.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 5534/2000 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
na carreira técnica profissional de biblioteca e documenta-
¢do. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, autorizado por despacho de 15 de Dezembro de
1999 do presidente do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis contado
do dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso, concurso externo
de ingresso na carreira técnica profissional de biblioteca e documen-
tagao, com vista ao preenchimento de cinco lugares na categoria de
técnico profissional de 2.2 classe do quadro de pessoal nao docente
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, constante
do despacho n.° 40/99, do presidente do Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa, de 20 de Setembro, publicado no Didrio
da Reptiblica, 2. série, n.° 234, de 7 de Outubro de 1999.

2 — A publicacdo do presente aviso foi precedida da necessaria
consulta a DGAP sobre a existéncia de excedentes disponiveis, que
informou ndo haver pessoal nas condicoes requeridas, e foi tida em
conta a fixacdo do nimero méaximo de nao docentes padrdo para
o ano lectivo de 1999-2000, estabelecido no despacho n.° 20 771/99
(2.2 série), do Ministro da Educacao, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 256, de 3 de Novembro de 1999.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchimento
das vagas indicadas.

4 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.”® 247/91, de 10 de
Julho, 276/95, de 25 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, ¢ 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Contetdo funcional — de acordo com o mapa 11 do Decre-
to-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, aos lugares a prover correspondem,
utilizando sistemas manuais ou automatizados, tarefas relacionadas
com a aquisi¢do, o registo, a catalogagao, a cotagao, 0 armazenamento
de espécies documentais, a gestao de catalogos e os servicos de aten-
dimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como a
preparagdo de instrumentos de difusdo, aplicando normas de fun-
cionamento de bibliotecas e servicos de documentacao de acordo com
métodos e procedimentos previamente estabelecidos.

6 — Remuneracao, local e condigdes de trabalho — o vencimento
¢ o correspondente ao do indice da respectiva categoria referenciado
na escala salarial constante do mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 247/91,
de 10 de Julho, conjugado com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e republicado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

6.1 — O local de trabalho é na Biblioteca do Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, na Avenida das Forcas Arma-
das, 1649-026 Lisboa.

6.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes para a funcao publica.

7 — Requisitos de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais:

7.2 — Poderao candidatar-se individuos vinculados ou nao a Admi-
nistragao Publica que, até ao termo do prazo fixado para apresentagao
das candidaturas, satisfacam os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;
b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7.3 — Requisitos especiais — os candidatos deverao possuir um dos
seguintes requisitos:

a) Curso de formacao técnico-profissional na area de biblioteca
e documentacdo, de duracao nao inferior a trés anos, para
além de nove anos de escolaridade (n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho);

b) 11.° ano de escolaridade e ser detentor detentor de curso
de formagao nas dreas de biblioteca e documentagdo minis-
trado por servicos publicos ou pela Associacdo Portuguesa
de Bibliotecarios, Arquivistas e Documentalistas, nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de
Julho, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.® 276/95,
de 25 de Outubro;

¢) 11.° ano de escolaridade com formacao na area de biblioteca,
arquivo e documentacdo, ministrado pelas escolas profissio-
nais reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (n.° 2 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, com
a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25
de Outubro).

8 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — A prova de conhecimentos € escrita, terd a duracao de duas
horas, serd valorizada de 0 a 20 valores e comporta duas partes dis-
tintas, uma de conhecimentos gerais e outra de conhecimentos
especificos.

Para os conhecimentos gerais, o programa consta do despacho
n.° 13 381/99 (2.* série), anexo 11, da Direccdo-Geral da Administragio
Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999.

A sua elaboracao tera por base:

a) Para os conhecimentos gerais, os seguintes diplomas legais:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.® 4/84, de 5 de Abril;

Lein.° 17/95, de 9 de Junho;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;
Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro;
Lein.® 117/99, de 11 de Agosto;

Lein.® 44/99, de 11 de Junho;

b) Para os conhecimentos especificos, o programa consta do des-
pacho conjunto n.° 285/99, da Presidéncia do Conselho de
Ministros e do Ministério da Educagéo, de 18 de Marco, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 80, de 6 de Abril
de 1999.

8.2 — A prova de conhecimentos mencionada no n.° 8.1 tem carac-
ter eliminatério desde que o candidato nao obtenha classificagao igual
ou superior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredonda-
mento, as classificacoes inferiores a 9,5 valores.

8.3 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pessoais
e profissionais dos candidatos, sendo valorizada de 0 a 20 valores.

A entrevista profissional de seleccao nao tera caracter eliminatério
e serao ponderados os seguintes factores de apreciagao:

Relacao interpessoal e perspectivas;

Experiéncia profissional;

Adequagao profissional e motivacao;

Interesse pela valorizagdo e actualizacao profissional continua.

8.4 — A classificacao final resultara da média aritmética obtida nos
dois tempos de avaliacao de acordo com a seguinte férmula:

_PC+EP

CF 5
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em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
EP=entrevista profissional de selecgao.

8.5 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo a utilizar na entre-
vista profissional de selec¢gdo, bem como o sistema de classificacao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, contam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

8.6 — A legislacao e a bibliografia necessarias a realizacao da prova
de conhecimentos encontram-se disponiveis na Biblioteca do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

9 — Apresentacao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverado ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa e entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, até ao termo do
prazo fixado no n.° 1 deste aviso, para a Reparticao de Pessoal, Ave-
nida das Forcas Armadas, 1649-026 Lisboa, do qual devem constar
os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa: nome, filiacdo, naturalidade e nacio-

nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero do bilhete,

data de emissao e servi¢o que o emitiu e residéncia (codigo

postal e nimero de telefone);

Habilitagdes literarias;

Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante refe-

réncia ao Didrio da Repuiblica onde foi publicado o aviso de

abertura;

d) Formagao profissional (cursos de formacao, estagios, espe-
cializagOes, semindrios, etc.).

Cc

~——

9.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae pormenorizado, rubricado e assinado pelo
candidato;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovando a posse
das habilitacoes literarias;

¢) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou do servigo civico, quando obrigatério;

) Documento comprovativo de que néo esta inibido do exercicio
de fungoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e que
tem cumprido as leis da vacinagao obrigatoria.

9.3 — A apresentagao inicial da prova documental referida nas ali-
neas e), f) e g) do n.° 9.2 serd, no entanto, dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um destes requisitos.

9.4 — A nao instrugao do processo de candidatura nos termos dos
n.°¢9,9.1, 9.2 e 9.3 determina a exclusao do concurso.

10 — A relacdo de candidatos admitidos ao concurso bem como
a lista de classificacdo final serao afixadas na vitrina da Reparticao
de Pessoal, Avenida das Forcas Armadas, 1649-029 Lisboa.

11 — Composigédo do juri:

Presidente — Doutor Manuel Alberto Martins Ferreira, presi-
dente do conselho directivo.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Adelaide Marcalo Ribeiro, assessora prin-
cipal (BD).

Licenciada Arlete Gomes Simoes Amaral Almeida, técnica
superior principal (BD).

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Pinto Dias, técnica profissional espe-
cialista (BD).

Aleixo Agnelo Guerreiro da Silva, técnico profissional espe-
cialista principal (BD).

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

3 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Manuel Alberto Martins Ferreira.

Aviso n.° 5535/2000 (2.2 série). — Por despachos do presidente
do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, ao abrigo
da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 23.° dos Estatutos deste Instituto:

De 1 de Outubro de 1999:

Maria Jodo Mota Fontes de Sousa Abreu Mota — contratada, por
conveniéncia urgente de servigo, como assistente convidada, além
do quadro, neste Instituto, em regime de tempo integral e enquanto
durar o impedimento do titular do lugar. O provimento produz
efeitos a partir da data do despacho de autorizacao.

De 15 de Outubro de 1999:

Luis Goncalo Lecoq Vences e Costa Cancela — contratado, por con-
veniéncia urgente de servico, como assistente, além do quadro, neste
Instituto, enquanto durar o impedimento do titular do lugar. O
provimento produz efeitos a partir de 1 de Novembro de 1999.

Ana Cristina Violante Baptista da Silva — contratada, por convenién-
cia urgente de servico, como assistente estagiaria, além do quadro,
neste Instituto, enquanto durar o impedimento do titular do lugar.
O provimento produz efeitos a partir da data do despacho de
autorizagao.

Paulo Ricardo Pacheco Rodrigues Trezentos — contratado, por con-
veniéncia urgente de servico, como assistente estagiario, além do
quadro, neste Instituto, enquanto durar o impedimento do titular
do lugar. O provimento produz efeitos a partir da data do despacho
de autorizagao.

Ricardo Daniel Santos Faro Marques Ribeiro — contratado, por con-
veniéncia urgente de servico, como assistente estagiario, além do
quadro, neste Instituto, enquanto durar o impedimento do titular
do lugar. O provimento produz efeitos a partir da data do despacho
de autorizagao.

(Nao sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Alberto Martins Ferreira.

Edital n.° 225/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de Feve-
reiro de 2000 do presidente do ISCTE, ao abrigo da alinea e) do
artigo 23.° dos Estatutos deste Instituto, faz-se publico que, pelo prazo
de 30 dias uteis contados do dia imediato ao da publicagdo do presente
edital, se encontra aberto concurso documental para provimento no
quadro de pessoal docente deste Instituto, aprovado pela Portaria
n.° 894/83, de 27 de Setembro, e alterado pelo despacho n.° 6815/99
(2.2 série), de 16 de Marco, de um lugar de professor associado no
grupo V de disciplinas — Finangas.

Em conformidade com os artigos 37.°, 38.°, 39.°, 41.°, 42.°, 43.°
e 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria, publicado em
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-do as seguintes
disposicoes:

1 — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso, que contem, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico na qualidade de docentes universitarios.

2 — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo de estar nas condigdes exigidas em
qualquer das alineas do n.° 1 do presente edital;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae, com a indicacdo das obras e trabalhos efectuados e
publicados, bem como da actividade pedagdgica desenvolvida.

Facultativamente, poderdo apresentar nota de quaisquer
servigos prestados a ciéncia;

¢) Bilhete de identidade ou publica-forma;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado de robustez fisica e psiquica, referido no artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto;

f) Documento comprovativo de ter satisfeito as leis do servigo
militar;

g) Quaisquer outros elementos relevantes que ilustrem a sua
aptiddo para o exercicio do cargo a prover.
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Os documentos a que aludem as alineas d) a f) podem ser subs-
tituidos por declaragao prestada, no requerimento, onde, em alineas
separadas, o interessado deve definir a sua situagao relativamente
a cada uma das alineas, bem como proceder as indicacoes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

3 — O presidente do ISCTE comunicard, no prazo de trés dias
ateis, o despacho de admissdo ou nao admissdo ao concurso, o qual
se baseara no preenchimento ou falta de preenchimento das condigdes
para tal estabelecidas.

Ap6s a admissao, os candidatos ao concurso deverao entregar, nos
30 dias subsequentes ao da recepgao do despacho de admissao:

a) Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
curriculum vitae;

b) Quinze exemplares, impressos ou policopiados, de um rela-
tério que inclua o programa, os conteudos e os métodos de
ensino tedrico ou pratico das matérias de uma das disciplinas
da drea de Contabilidade, area esta integrada no grupo a
que respeita 0 concurso.

4 —Na primeira reuniao do jari, constituido nos termos do
artigo 46.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria, que tera
lugar nos 30 dias imediatos ao da publicagdo no Didrio da Repuiblica
do referido juri, serd analisada e discutida a admissdo ou exclusao
dos candidatos.

5 — A ordenacao dos candidatos ao concurso tera por fundamento
o mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada um deles,
bem como o valor pedagdgico e cientifico do relatério referido na
alinea b) do n.° 3 do presente edital.

6 — Na efectivacao da nomeacao ter-se-¢ em conta o disposto no
despacho n.° 20 770/99, de 18 de Outubro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 256, de 3 de Novembro de 1999.

13 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Alberto Martins Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 6638/2000 (2. série). — Por despacho de 28 de
Fevereiro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciada Sofia Alexandra da Silva Pires Vieira de Matos — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento para o exercicio
das fungoes de equiparada a assistente do 1.° triénio da Escola
Superior Agraria deste Instituto em regime de substituigdo, ao
abrigo da Acgao n.° 5.2 do PRODEP, com efeitos a partir de 1
de Marco de 2000, por ter iniciado funcoes nessa data, por urgente
conveniéncia de servigo, e terminard a 30 de Setembro de 2000,
correspondendo-lhe a remuneraciao mensal iliquida de 271 7008.

10 de Margo de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da
Silva Pégo Barros.

Despacho n.° 6639/2000 (2. série). — Por despacho de 25 de
Janeiro de 2000 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros:

Mestre Arménio do Espirito Santo — autorizado, para o ano lectivo
de 1999-2000, o contrato administrativo de provimento para o exer-
cicio das fungdes de equiparado a professor-adjunto da Escola Supe-
rior de Educacdo deste Instituto, em regime de acumulagdo com
a aposentagao, com uma carga horaria de seis horas semanais, a
que corresponde a remuneracdo mensal iliquida de 83 800, com
efeitos a partir de 11 de Outubro de 1999 e até 31 de Julho de
2000.

10 de Marco de 2000. — O Administrador, Fernando Manuel da
Silva Pégo Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 5536/2000 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Margo
de 2000, determino que seja revogado o meu despacho de 16 de
Fevereiro de 2000 que concedeu a equiparagao a bolseiro fora do
Pais a assistente Ana Margarida Girdo Coelho, do Instituto Superior
de Engenharia, no periodo compreendido entre 21 e 23 de Maio
de 2000.

10 de Margo de 2000. — O Presidente, Carlos César Coelho Viana
Ramos.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA
Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho n.° 6640/2000 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Marco de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria:

Autorizada a equiparacido a bolseiro no Pais a professora-adjunta
da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo Maria Carminda Ber-
nardes Silvestre para o 2.° semestre do ano lectivo de 1999-2000.

Autorizada a equiparacdo a bolseiro no Pais ao professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia ¢ Gestao Joao Rafael da Costa
Sanches Galvao pelo periodo de 1 de Marco de 2000 a 28 de Feve-
reiro de 2001.

14 de Marco de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo, Nuno
André Oliveira Mangas Pereira.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA
Escola Superior de Comunicacao Social

Despacho n.° 6641/2000 (2.% série). — Por despacho do pre-
sidente, em exercicio, do Instituto Politécnico de Lisboa de 29 de
Fevereiro de 2000:

Pedro Jorge dos Santos Braumann — autorizada a renovagao de con-
trato administrativo de provimento como equiparado a professor-
-adjunto, em regime de tempo parcial (30 %), para a Escola Superior
de Comunicacdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa, por um
periodo de dois anos, com inicio a 29 de Fevereiro de 2000, aufe-
rindo a remuneragdo mensal iliquida de 100 5008. (Isento de fis-
calizacdo prévia.)

10 de Margo de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Antonio da Cruz Belo.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 6642/2000 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Marco de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Mestre Jorge Manuel Santos Silva Martins, professor-coordenador
da Escola Superior de Tecnologia, integrada no Instituto Politécnico
de Viseu — autorizada a equiparagdo a bolseiro de 3 a 5 de Marco
de 2000.

9 de Marco de 2000. — O Vice-Presidente, Antonio Soares de Sousa.

Despacho n.° 6643/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Fevereiro de 2000 do presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Educacao, integrada no Instituto Politécnico de Viseu:

Prof. Doutora Véronique Delplancq, professora-adjunta da Escola
Superior de Educagdo, integrada no Instituto Politécnico de
Viseu — autorizada a recuperagdo de quatro dias do vencimento
de exercicio perdido, referente ao periodo de 25 a 28 de Janeiro
de 2000, no montante de 11 7728$.

10 de Margo de 2000. — O Vice-Presidente, Anténio Soares de
Sousa.
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1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares
entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD historico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regides Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
480$00 — € 2,39

003225 7 030004

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 57 50

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICAQOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Diario da Repablica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracio da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa




