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ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DAS TERRAS
DE SANTA MARIA

Aviso n.2 1797/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contrato a termo certo. — Nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, apli-
cado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Ju-
lho, faz-se publico que, por deliberagdo da Associagdo de Mu-
nicipios das Terras de Santa Maria de 9 de Fevereiro de 2000,
foi renovado, por mais um ano, nos termos da alinea e) do ar-
tigo 18.° do Decreto-Lei n.° 219/98, de 17 de Julho, o contrato
de trabalho a termo certo celebrado com a técnica superior de
2.% classe, engenharia, Susana Andrea Oliveira e Silva.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Associacdo de
Municipios, Angelo da Silva Azevedo.

Aviso n.2 1798/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contrato a termo certo. — Nos termos da alinea ») do n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, apli-
cado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Ju-
lho, faz-se publico que, por deliberagdo da Associagdo de Mu-
nicipios das Terras de Santa Maria de 9 de Fevereiro de 2000,
foi renovado por mais um ano, nos termos da alinea e) do ar-
tigo 18.° do Decreto-Lei n.° 219/98, de 17 de Julho, o contra-
to de trabalho a termo certo celebrado com o técnico superi-
or de 2.% classe, economia e gestdo, Ricardo Manuel da Silva
Carvalho.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Associacdo de
Municipios, Angelo da Silva Azevedo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA

Aviso n.2 1799/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto na alinea b) do n.° 1 e n.>* 2 e 3 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado a ad-
ministragdo local por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que, de acordo com o meu despacho
de 4 de Fevereiro de 2000, foram renovados, por mais seis meses,
os contratos de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.° 1 do artigo
20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na nova re-
dacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, cele-
brados entre esta Camara e as pessoas a seguir mencionadas:

Vania Rita Calado Mau — auxiliar administrativo, com inicio
em 19 de Outubro de 1998.

Ana Lidia Moreira Machado — técnico superior de urbanismo,
com inicio em 22 de Margo de 1999.

Paula Cristina Madeira Lopes Cardoso — auxiliar administra-
tivo, com inicio em 7 de Dezembro de 1998.

Adelino Jorge Ribeiro Duarte — jardineiro, com inicio em 1 de
Outubro de 1998.

José Luis Bispo Azevedo — calceteiro, com inicio em 1 de Ou-
tubro de 1998.

Hortense Morgado Heitor Vassalo — servente, com inicio em
8 de Outubro de 1998.

Marco André Seco dos Santos — técnico de 2.* classe, com inicio
em | de Setembro de 1999.

Carlos Miguel Capitdo Patrocinio — servente, com inicio em
1 de Outubro de 1999.

(Isento do visto do Tribunal de Contas, nos termos do dis-
posto na alinea 2 do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto.)

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Luis
Manuel da Silva Azevedo.

CAMARA MUNICIPAL DE ANADIA

Aviso n.2 1800/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, de acordo com os meus des-
pachos datados de 8 de Fevereiro de 1999, foram renovados, até

19 de Setembro de 2000, os contratos de trabalho a termo cer-
to celebrados com os individuos abaixo mencionados:

Floriano de Jesus Almeida, renovado o contrato que teve ini-
cio em 20 de Setembro de 1999.

José Carlos Batista Pinto, renovado o contrato que teve inicio
em 20 de Setembro de 1999.

Mais se torna publico que as renovagdes destes contratos fo-
ram feitas com base no n.°1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacg@o dada pelo Decreto-
-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e aplicado a administragdo lo-
cal pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, uma vez que
os mesmos foram celebrados com base na alinea d) do n.° 2 do
artigo 18.° do referido Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com a redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 238/98, de 17
de Julho.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Litério
Augusto Marques.

CAMARA MUNICIPAL DE ARGANIL

Edital n.2 86/2000 (2.2 série) — AP. — Rui Miguel da
Silva, presidente da Camara Municipal de Arganil:

Torna publico que a Camara Municipal de Arganil, em sua
reunido ordindria realizada no dia 26 de Novembro p. p., deli-
berou, por unanimidade e escrutinio secreto, atribuir mengao de
meérito excepcional ao leitor-cobrador de consumos Anténio José
Moreira Vilhena e ao assistente administrativo Francisco José
de Brito Vasconcelos, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 4
do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, com a
reducdo do tempo de servigo para efeitos de progressdo e pro-
mogdo, respectivamente.

Para efeitos do n.° 6 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/
89, de 2 de Junho, os motivos de atribuicdo de mengdo de mérito
excepcional foram os seguintes:

1) Desempenho das suas fungdes com zelo e competéncia;

2) Sempre aliaram ao desempenho das suas tarefas conhe-
cimentos profissionais que demonstram capacidade de
aperfeigoamento, iniciativa, responsabilidade, quantidade
e qualidade de trabalho.

A supracitada deliberagdo foi ratificada pela Assembleia Mu-
nicipal, em sua sessdo realizada no dia 18 de Dezembro de 1999.
E eu (Assinatura ilegivel), chefe de reparti¢do, o subscrevi.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Rui Miguel
da Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE AROUCA

Aviso n.? 1801/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se pu-
blico, nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/
99, de 31 de Margo, que, durante 30 dias, se encontram afixa-
das no atrio do edificio dos Pagos do Municipio as listas de an-
tiguidade do pessoal do quadro privativo desta Camara Muni-
cipal.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Ar-
mando de Pinho Oliveira.

CAMARA MUNICIPAL DE ARRUDA DOS VINHOS

Aviso n.2 1802/2000 (2.2 série) — AP. — Contratagio
de pessoal a termo certo. — Em cumprimento do disposto na
alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de
7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Junho, torna-se publico que esta Camara Municipal celebrou
contrato a termo certo, pelo prazo de 12 meses, com inicio a
22 de Novembro, para o exercicio de fungdes inerentes a cate-
goria de pedreiro (operario), escaldo 1, indice 130, com Julio
Manuel Rijo Félix.

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Carlos
Manuel da Cruz Lourencgo.
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CAMARA MUNICIPAL DA AZAMBUJA

Edital n.2 87/2000 (2.2 série) — AP. — Carlos Alberto
Pinto de Oliveira, presidente da Camara Municipal da Azam-
buja:

Torna publico que a Camara Municipal, em reunido ordina-
ria de 7 de Fevereiro de 2000, apds a analise do projecto de Re-
gulamento de Utiliza¢do do Pavilhdo Municipal, deliberou aprova-
-lo e, em conformidade com o disposto no artigo 118.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, submete a apreciagdo publica
para recolha de sugestdes, pelo prazo de 30 dias contados a partir
da data de publicacdo do presente edital no Didrio da Republica,
2. série.

O projecto de Regulamento acima mencionado encontra-se a
disposi¢do do publico na Seccdo de Expediente Geral, durante
as horas de expediente, ou seja, das 9 horas as 16 horas e 30
minutos, de segunda-feira a sexta-feira.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente edital e
outros de igual teor que vado ser afixados nos lugares publicos
do costume.

15 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Car-
los Alberto Pinto de Oliveira.

Projecto de Regulamento de Utilizacao
do Pavilhdo Municipal

Nota justificativa

De acordo com a Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, os Mu-
nicipios prosseguem em matéria de atribui¢des o que diz res-
peito aos interesses proprios comuns e especificos das popula-
¢oes respectivas e designadamente a promocgao do desporto e da
cultura.

Importa pois criar um instrumento que regulamente o acesso
de todos ao pavilhdo municipal, de modo a que aquela infra-
-estrutura desportiva possa atingir os propdsitos para que foi edi-
ficada.

Assim, no cumprimento do disposto no n.° 8 do artigo 112.°
da Constitui¢do da Republica Portuguesa, e na utilizagdo das com-
peténcias da alinea @) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, para que haja lugar a discussdo publica,
seguindo-se a aprovacdo da Assembleia Municipal, nos termos
do disposto na alinea a) do n.°2 do artigo 53.° da citada lei,
propde-se o seguinte:

CAPITULO 1

Artigo 1.°
Finalidade

1 — O pavilhdo municipal ¢ uma infra-estrutura desportiva
generalista que se presta a realizacdo das mais diversas activi-
dades pelos mais variados utilizadores, possuindo uma maior es-
pecificidade para as modalidades de interior, a excepgao de hoquei
em patins, patinagem ¢ modalidades afins.

2 — O pavilhdo municipal ¢ composto por uma area despor-
tiva com 40 m x 20 m em piso sintético com bancada com ca-
pacidade para 360 lugares, um ginasio, um gabinete de direc-
¢do, um secretariado, um bar e demais estruturas de apoio,
balnearios, posto médico, arrecadagao, central energética, sani-
tarios publicos, etc.

CAPITULO 11
Utilizacao
Artigo 2.°

Funcionamento anual

1 — O pavilhdo municipal funciona por anos lectivos, entre
Setembro de um ano e Agosto do ano seguinte.

2 — Tendo em conta as vantagens da sua utiliza¢do, em ar-
ticulagdo com os estabelecimentos de ensino, a Camara Muni-
cipal fixard, especificamente, as datas de abertura e encerramento
do ano lectivo, bem como de eventuais pequenos periodos de
férias.

Artigo 3.°
Horario de utilizacido

1 — O periodo normal de utilizagdo do pavilhdo munici-
pal decorrera todos os dias uteis entre as 8 horas e 30 mi-
nutos e as 22 horas ¢ 30 minutos ¢ aos sabados entre as 9 e
as 13 horas.

2 — Fora dos periodos estabelecidos no nimero anterior, a
utilizacdo do pavilhdo municipal s6 podera ser efectuada me-
diante autorizagdo prévia da Camara Municipal.

3 — O horario de atendimento ao publico sera das 8 horas e
30 minutos as 13 horas e 30 minutos e das 15 as 17 horas, nos
dias uteis.

4 — Considera-se utilizagdo diurna os horarios compreendi-
dos entre as 8 horas ¢ 30 minutos e as 17 horas e utilizagdo noc-
turna os horarios compreendidos entre as 17 horas e as 22 ho-
ras e 30 minutos.

5 — A Camara Municipal da Azambuja reserva-se o direito
de ordenar os tempos de utilizagdo de acordo com as necessi-
dades de manuteng@o e higieniza¢do das instalagdes.

Artigo 4.°
Tipos de utilizacao
Consideram-se quatro tipos de utilizagdo:

1) Actividades municipais ou outras actividades sob respon-
sabilidade, exclusiva ou ndo, da Camara Municipal de
Azambuja;

2) Horarios escolares, para a totalidade das escolas ofici-
ais, mediante a celebracdo de protocolos de cedéncia es-
pecificos, ou sob coordenagdo da Cdmara Municipal no
caso do 1.° ciclo do ensino basico e do ensino pré-escolar;

3) Actividades associativas — actividades desportivas dos
clubes ou outras entidades mediante a realizagdo de pro-
tocolos de cedéncia especificos;

4) Horario livre — para o publico em geral, a titulo de ce-
déncia eventual e mediante o pagamento das respecti-
vas taxas.

Artigo 5.°
Acesso

1 — Nas cedéncias regulares e horarios estabelecidos o acesso
processa-se em grupo ¢ sempre com a presenga do professor/
monitor ou outro responsavel a identificar.

2 — Nas cedéncias eventuais ou periodos de ocupacdo fora
do horario normal de funcionamento o acesso realiza-se apds
autorizacdo da Camara Municipal e, no caso de existirem com-
promissos de cedéncia, através da apresentagdo do duplicado do
recibo correspondente a taxa previamente paga.

3 — Nao sera permitido a entidade utilizadora cobrar bilhe-
tes de acesso ao pavilhdo, salvo acordo em contrario ou caso
de exigéncia associativa ou federativa.

4 — As cedéncias eventuais para utilizacdo nocturna e saba-
dos serdo feitas através de marcacdo com trés dias uteis de an-
tecedéncia e mediante o pagamento da respectiva taxa, durante
o horario de atendimento ao publico.

Artigo 6.°
Regras de utilizacido
Devem os utilizadores observar os seguintes pontos:

1) Apresentar-se devidamente equipados, designadamente
com calgcado desportivo apropriado em condigdes de
higiene e que em caso algum podera ser o0 mesmo que
¢ utilizado no exterior;

2) Utilizar os equipamentos e materiais unicamente para os
fins a que se destinam e nao utilizar quaisquer outros
que possam causar, de algum modo, a deterioracdo das
condigdes técnicas existentes;

3) Demonstrarem um comportamento da maxima correcgao,
ndo podendo, designadamente, gritar ou fumar;

4) Seguir, rigorosamente, as instrugdes que sdo dadas pelo
pessoal em servigo, no absoluto respeito pelas normas
vigentes;

5) O requisitante torna-se responsavel perante a Camara
Municipal pela disciplina, uso de material desportivo,
modo de utilizacdo das diversas instalagdes, pagamen-
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to das taxas fixadas, bem como todos os prejuizos que
advenham da sua inadequada utilizacio;

6) O pavilhdo destina-se as actividades indicadas no ar-
tigo 1.°, n.° 1, podendo no entanto ser utilizado para fins
diferentes das referidas, mediante solicitagdo por escrito
devidamente fundamentada, autorizagdo expressa da Ca-
mara Municipal e a adop¢do das medidas julgadas con-
venientes para a seguranca e conservagdo dos espacos;

7) A utilizagdo do pavilhdo aos sabado, domingos e feria-
dos fica prioritariamente destinada a realizagdo de provas
oficiais, reservando-se a Camara Municipal a sua cedén-
cia para outros fins;

8) Qualquer alteracdo que venha a verificar-se quanto ao
pavilhdo com base nos protocolos assinados ou perio-
dos formulados de acordo com o artigo 4.°, n.* 1, 2, 3
e 4, tera que ser obrigatoriamente comunicada por es-
crito pelas partes interessadas com o minimo de cinco
dias de antecedéncia;

9) Caso as entidades organizadoras ndo procedam de
acordo com o estipulado no niimero anterior ficam
obrigadas ao pagamento que seja devido pelo perio-
do de utilizag@o previamente marcado nos termos deste
Regulamento ndo podendo transferir o periodo mar-
cado para outra data;

10) A Camara Municipal da Azambuja reserva-se o direito
de alterar o calendario de utilizagdo estabelecido, sem-
pre que os interesses do municipio assim o exijam, sem
prejuizo do disposto no niimero anterior, tentando res-
peitar os interesses das entidades;

11) Sempre que a competicdo o obrigue ou a Camara Mu-
nicipal o entenda, ¢ da responsabilidade do utilizador a
requisi¢do das entidades policiais;

12) A Camara Municipal reserva-se o direito de rever a atri-
buicdo dos tempos do pavilhdo:

a) Quando haja motivos disciplinares que o aconselhem;
b) Quando se verifique o ndo cumprimento das dispo-
sicoes deste Regulamento.

Artigo 7.°
Utilizacdo nio desportiva

1 — A assisténcia a aulas ou treinos por alunos ou atletas ndo
equipados ¢ da responsabilidade do professor ou técnico respec-
tivo, que controlard o seu comportamento e tera competéncia
para, a todo o momento, proibir a sua presenca.

2 — A assisténcia as aulas ou treinos por elementos estranhos
a(aos) mesma(os) ndo € permitida, excepto se tiver a concor-
dancia simultanea do professor, treinador e dos funcionarios mu-
nicipais de servigo.

3 — Na realizagdo de eventos desportivos ou outros, devi-
damente autorizados pela Camara Municipal, é possivel a as-
sisténcia generalizada aos mesmos.

4 — Assistentes, acompanhantes, juizes ou outros, quando for
caso disso, obrigam-se, de igual modo, ao respeito pelo enun-
ciado nos n.> 3 ¢ 4 do artigo anterior, sendo rigorosamente proi-
bida a passagem ou permanéncia no piso sintético sem cal¢ado
apropriado ou sem as enfiadoras que serdo fornecidas pelos fun-
cionarios.

Artigo 8.°
Sancoes

1 — O incumprimento propositado do estipulado nos artigos
anteriores (7.° e 8.°) implica a exclusdo imediata do(s) preva-
ricador (es) do pavilhdo municipal, através dos funcionarios res-
ponsaveis, e, em caso de reincidéncia, levara a proibi¢cdo da en-
trada nas instalagdes pelo prazo minimo de 15 dias.

2 — Em casos considerados graves e por deliberagdo da Ca-
mara Municipal pode esta suspender, por periodos de tempo a
definir, a utilizagdo do pavilhdo municipal por parte do(s)
prevaricador(es).

Artigo 9.°
Prejuizos causados

Os responsaveis pelos prejuizos causados terdo de suportar as
despesas inerentes a sua plena recuperagdo.

CAPITULO III
Pessoal

Artigo 10.°
Funcgdes do pessoal

Sob a orientagdo da Camara Municipal através do responsa-
vel pelas instalagdes, sdo funcdes do pessoal de servigco no
pavilhdo municipal:

a) A abertura e fecho das instalagdes, providenciando a sua
limpeza e o controlo genérico do seu funcionamento;

b) Controlar o cumprimento dos horarios por parte dos di-
ferentes utilizadores, através do preenchimento dos mapas
de assiduidade e da recolha dos duplicados dos recibos
de aluguer quando for caso disso;

¢) Verificar a adequagdo dos equipamentos dos utentes a
actividade a desenvolver, designadamente no que respeita
ao calgado, tendo poderes para, de imediato, proibir a
sua utilizagdo, se necessario;

d) O controlo dos equipamentos e materiais em carga no
pavilhdo municipal, sendo responsaveis pelos mesmos
e pela sua correcta utilizagio;

e) A permanente ligacdo e comunicacdo com o responsa-
vel pelas instalagdes e a Camara Municipal;

f) Cumprir e fazer cumprir o Regulamento em vigor.

CAPITULO IV
Disposicdes finais

Artigo 11.°
Responsabilidade

1 — Naio se responsabiliza a Camara Municipal da Azambuja
por quaisquer objectos desaparecidos, assim como acidentes ocor-
ridos nas instalagdes, motivados por procedimentos contrarios
ao estabelecido no presente Regulamento, salvo nos casos co-
bertos pelo municipio através do respectivo seguro de respon-
sabilidade civil.

2 — Sempre que a utilizacdo das instalagcdes do pavilhdo mu-
nicipal obrigar a despesas extraordinarias, ficam a cargo da en-
tidade requisitante.

CAPITULO V
Publicidade

Artigo 12.°

A ocupacido dos espagos com publicidade obedecera as seguin-
tes regras:

a) A publicidade sera sempre condicionada a autorizacdo
prévia da Camara Municipal;

b) A montagem do espago publicitario ndo podera nunca
obstruir qualquer outro que seja da responsabilidade da
Céamara Municipal;

c¢) O espago publicitario tera obrigatoriamente caracteris-
ticas de montagem e desmontagem imediata;

d) O espago publicitario sera ocupado somente enquanto a
entidade utilizadora estiver a desenvolver a sua activi-
dade, finda a qual sera obrigatéria a sua desmontagem.

Artigo 13.°
Concessao do bar

A concessdo da exploracdo do bar serd da inteira responsa-
bilidade da Camara Municipal.

Artigo 14.°
Normas complementares

1 — Para aplicagdo e especificagdo do presente Regulamen-
to ao funcionamento do pavilhdo municipal, a Cdmara Munici-
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pal da Azambuja encarregar-se-a de elaborar as normas com-
plementares e informag¢des que se entendam necessarias.

2 — O valor das taxas a praticar relativamente as colectivi-
dades do municipio que ndo possuam pavilhdo polidesportivo
ou as condi¢des necessarias a pratica de certas modalidades sera
encargo do municipio, representando um subsidio indirecto as
referidas actividades de indole desportiva e cultural.

3 — O mesmo se considera relativamente aos estabelecimentos
de ensino do municipio, a excepgdo do 1.° ciclo e pré-escolar.

Artigo 15.°
Casos omissos

Sobre todos os casos omissos, decorrentes da aplicag@o do pre-
sente Regulamento, decidira a Camara Municipal da Azambuja.

Artigo 16.°
Revisio e anulacio do Regulamento

Reserva-se a Camara Municipal da Azambuja propor, quan-
do for caso disso, a revisdo do presente regulamento, ou anula-lo,
desde que se verifique uma adulteragdo dos fins para os quais
o mesmo foi criado.

Tabela de taxas do pavilhdo polidesportivo
do municipio de Azambuja

Consideram-se trés tipos de utilizadores das instalagdes des-
portivas, adiante designados pelas respectivas alineas, a saber:

a) Estabelecimentos de ensino;

b) Clubes ou equiparados com vocagdo para o fomento e
desenvolvimento desportivos;

c) Outras entidades ou particulares.

Todas as taxas se referem a uma hora de utilizagdo com di-
reito a banho.

1 — Actividades com entradas livres:

1.1 — Utilizagao diurna (das 8 horas e 30 minutos as 17 horas):

a) 4008;
b) 600S:;
¢) 25008;

1.2 — Utilizagdo nocturna (das 17 horas as 22 horas e 30 mi-
nutos e sabados):

a) 5008;
b) 15008;
¢) 35008,

2 — Actividades com entradas pagas:
2.1 — Utilizag@o diurna:

a) 30008;
b) 50008;
¢) 70008;

2.2 — Utilizagdo nocturna e sabados:
a) 40008;
b) 60008,
c) 80008.

Nota. — Fora do horario normal estabelecido, todas as taxas
sdo acrescidas de 50% e dos custos de trabalho extraordinario
a efectuar pelos funcionarios necessarios.

CAMARA MUNICIPAL DA BATALHA

Aviso n.2 1803/2000 (2.2 série) — AP. — Antonio José
Martins de Sousa Lucas, presidente da Cadmara Municipal da Ba-
talha:

Torna publico que, por deliberagcdo do executivo munici-
pal tomada na reunido realizada a 3 de Fevereiro de 2000,
foi aprovado o projecto de Regulamento Municipal de Recintos
de Espectaculos e Divertimentos Publicos, o qual se encon-
tra a apreciagdo publica, nos termos do artigo 118.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo, pelo prazo de 30 dias,

contados da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio José Martins de Sousa Lucas.

Projecto de Regulamento Municipal de Recintos
de Espectaculos e Divertimentos Publicos

Nota justificativa

Considerando ndo existir na Camara Municipal da Batalha re-
gulamentagdo sobre instalagdo e funcionamento de recintos de
espectaculos e divertimentos publicos;

Considerando que o Decreto-Lei n.° 315/95, de 28 de Novem-
bro, ¢ o Decreto Regulamentar n.° 34/95, de 16 de Dezembro,
vieram estabelecer uma nova regulamenta¢do sobre a instalagao
e funcionamento dos recintos de espectaculos e divertimentos
publicos e fixar o novo regime juridico de espectidculos de na-
tureza artistica;

Considerando que estes diplomas legais transferiram para a
tutela das Camaras Municipais a verificacdo das normas técni-
cas e de seguranga dos recintos cuja finalidade principal nao seja
a realizacdo de actividades artisticas:

Visa o presente Regulamento disciplinar os procedimentos ne-
cessarios ao licenciamento destes ultimos recintos e a manutengdo
das condigdes técnicas e de seguranga apos o licenciamento, tendo
por fundamento o artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20
de Novembro, os artigos 2.°, 3.°, 20.%, 21.°, 22.° e 23.° do Decreto-
-Lei n.° 315/95, de 28 de Novembro, e o artigo 256.° do De-
creto Regulamentar n.° 34/95, de 16 de Dezembro.

CAPITULO 1
Objecto

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente Regulamento tem por objecto a defini¢do dos
procedimentos para a emissdo de licenca de recinto de espec-
taculos e de divertimentos publicos em toda a area do munici-
pio da Batalha, e bem assim os procedimentos a seguir para as-
segurar a manutencdo das condigdes técnicas e de seguranga
constantes no Decreto Regulamentar n.° 34/95, de 16 de Dezem-
bro, em todos os recintos destinados a espectaculos e diverti-
mentos publicos cuja finalidade principal ndo seja a realizagdo
de actividades artisticas.

2 — Entende-se por recintos cuja finalidade principal ¢ a re-
alizagdo de actividades artisticas, nomeadamente:

a) Os teatros;

b) Os cinemas;

c) O cine-teatros;

d) Os coliseus;

e) Os auditorios;

f) As pragas de touro fixas.

CAPITULO 11

Instalacio e funcionamento de recintos
de espectaculos e de divertimentos publicos

Artigo 2.°
Obrigatoriedade de licenciamento
1 — Estdo sujeitos a licenciamento municipal:

a) A abertura e funcionamento de recintos de espectaculos
e divertimentos publicos que n3o envolvam a realiza-
¢do de obras de construgdo civil nem impliquem a al-
teragdo da topografia local;

b) A realizagdo acidental de espectaculos de natureza ar-
tistica em recintos cuja actividade principal seja diver-
sa e que nao se encontrem abrangidos pela licenga de
utilizacdo, nem pelo certificado de vistoria definido no
artigo 12.°, n.° 1, alinea b), deste Regulamento.
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2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do niimero anteri-
or consideram-se:

a) Recintos itinerantes — os que possuem area delimita-
da, coberta ou ndo, com caracteristicas amoviveis e pelos
seus aspectos de construcdo se podem fazer deslocar e
instalar, nomeadamente circos e pragas de touros am-
bulantes, barracas de diversdes ou desportivas, pistas de
automoveis, carrosséis e outros divertimentos similares;

b) Recintos improvisados — aqueles cujas caracteristicas
construtivas ou adaptagdes sejam precarias ou montados
temporariamente para um fim especifico, quer em lu-
gares publicos ou privados, com delimitagdo ou ndo de
espaco, podendo ainda ser cobertos ou descobertos, no-
meadamente armazéns, garagens, redondéis, barracdes
e outros espacos similares, bem como palanques, estrados
e bancadas;

c) Recintos fixos de diversdo publica — consideram-se para
este efeito os recintos fixos de diversdes, designadamente
discotecas, boites, pubs, bares e analogos com musica
ao vivo e variedades, saloes de bailes, saldes de jogos
e outros similares. Estes recintos carecem, para o seu
funcionamento, de licen¢a de utilizagao.

Artigo 3.°
Procedimento

1 — Os interessados na obteng¢do da licenca de recinto iti-
nerante ou improvisado, ou de licenca acidental de recinto para
espectaculos de natureza artistica, referidas respectivamente nas
alineas a) e b) do artigo 2.°, deverdo efectuar o respectivo pe-
dido através de requerimento, dirigido ao presidente da Cama-
ra com a antecedéncia minima de oito dias uteis, do qual conste:

a) A identificagdo e residéncia ou sede do requerente;
b) A indicagdo do local de funcionamento;

¢) O periodo de duracdo de actividade;

d) A lotagdo prevista;

e) O tipo de licenca pretendida.

2 — O requerimento deverd ser acompanhado da documen-
tacdo exigida para o efeito, podendo a Camara Municipal, no
prazo de trés dias, solicitar outros elementos se aqueles se mos-
trarem insuficientes.

3 — A Camara Municipal, apds a realizagdo da respectiva vis-
toria, se for caso disso, pronunciar-se-a no prazo de cinco dias
a contar da data da apresentagdo do requerimento ou dos ele-
mentos solicitados nos termos do nimero anterior.

4 — A competéncia para a emissdo da licencga referida ¢é
do presidente da Camara, que pode delega-la em qualquer ve-
reador.

5 — A licenga de recinto itinerante improvisado ou aciden-
tal ¢ valida pelo periodo que ai for fixado.

6 — Para efeitos de emiss@o da licenga acidental de recinto,
sempre que entenda necessario, a Camara Municipal podera con-
sultar a Direcg¢do-Geral de Espectaculos, ao abrigo do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 315/95, de 28 de Novembro.

7 — O requerimento referido no n.° 1 pode também dar en-
trada até ao quarto dia anterior ao espectaculo, pagando o re-
querente uma taxa equivalente ao dobro da resultante do regu-
lamento a que se refere o artigo 22.° do presente Regulamento.

Artigo 4.°
Documentos a apresentar para recintos itinerantes

1 — E obrigatério apresentar, para efeitos de licenciamento
de recintos itinerantes:

a) Apolice de seguros de responsabilidade civil:

b) Termo de responsabilidade assinado por um técnico ha-
bilitado para o efeito, nos casos em que a complexida-
de do recinto ou do divertimento assim o justifique, ou,
nos outros casos, pela entidade exploradora em que
garanta que a mesma verificou as condi¢des especificas
em que o recinto ou divertimento foi montado e a fia-
bilidade dos respectivos componentes.

2 — No caso de pragas de touros desmontaveis e circos am-
bulantes ¢ obrigatorio a apresentagdo de projecto e memoria des-
critiva.

Artigo 5.°

Documentos a apresentar para recintos improvisados
e licenca acidental de recinto

1 — E obrigatdrio apresentar, para efeitos de licenciamento
de recintos improvisados e licenca acidental de recinto:

a) Apdlice de seguros de responsabilidade civil;

b) Termo de responsabilidade assinado por um técnico ha-
bilitado para o efeito, nos casos em que a complexida-
de do recinto ou do divertimento assim o justifique, ou,
nos outros casos, pela entidade exploradora em que
garanta que a mesma verificou as condigdes especificas
em que o recinto ou divertimento foi montado e a fia-
bilidade dos respectivos componentes.

2 — Para o licenciamento dos recintos improvisados e licengas
acidentais de recinto em barracdes, garagens ou outros recin-
tos congéneres, ou ainda estadios de futebol ou pavilhdes des-
portivos e similares, em que se perspective lotagdes superiores
a 500 pessoas, ¢ exigida a apresentagdo de um projecto e me-
moria descritiva sobre a ocupacdo do espaco, assim como a
indicacdo da respectiva lotacdo prevista.

3 — No caso de palcos e bancadas de grandes dimensdes e
outras estruturas congéneres ¢ exigido um projecto de memo-
ria descritiva que, nos restantes casos, 0s servigos camararios
poderdo dispensar.

Artigo 6.°
Licenca de recinto ou acidental de recinto

O pedido de concessdo da licenca de recinto ou acidental de
recinto devera ser deferido ou indeferido até 6 horas antes da
hora marcada para o inicio do espectaculo, exceptuando os dias
ndo uteis e feriados.

Artigo 7.°
Conteudo do alvara de licengas

Do alvara das licengas de recinto itinerante, improvisado ou
acidental de recinto devem constar as seguintes indicagdes:

a) A denominacdo do recinto;

b) O nome da entidade exploradora do recinto;

¢) A actividade ou actividades a que o recinto se destina;

d) A lotacdo do recinto para cada uma das actividades re-
feridas na alinea anterior;

e) A data da sua emissd@o e o prazo de validade da licenga;

f) Condicionantes para o seu funcionamento, se as houver.

Artigo 8.°
Indeferimento do pedido de licenca

1 — O pedido de concess@o de licenca de recinto itinerante
ou improvisado serd indeferido:

a) Se o local a licenciar ndo possuir licenca do Governo
Civil do Distrito, quando tal seja obrigatorio;

b) Se a vistoria a que se refere o n.° 3 do artigo 3.° se pro-
nunciar nesse sentido.

2 — O pedido de concessdo da licenca acidental de recinto
serd indeferido nos casos referidos no nimero anterior e ainda
se o proprietario do local nfo tiver requerido licenga de utili-
zagd0, nos casos em que ¢ obrigatério.

Artigo 9.°
Autenticacdo de bilhetes

1 — Nos espectaculos artisticos em recintos referidos no ar-
tigo 5.° ¢ obrigatoria a prévia consulta & Camara Municipal antes
da entidade exploradora colocar a venda os bilhetes para os res-
pectivos espectaculos, desde que a lotagdo dos mesmos seja su-
perior a 1500 lugares.

2 — Se a Camara Municipal assim o entender, os bilhetes serdo
autenticados conforme o disposto no artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 315/95, de 28 de Novembro.
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Artigo 10.°
Cedéncia de terrenos

Néo havera lugar a dedugdo das importancias recebidas das
entidades que tenham arrematado terrenos camararios para a ins-
talagdo de recintos improvisados ou itinerantes destinados a es-
pectaculos e divertimentos publicos no caso de se verificar pos-
teriormente que os mesmos nio reinem as condi¢des necessarias
para o seu licenciamento.

Artigo 11.°
Recintos fixos de diversao

Nos recintos fixos de diversdo publica, nomeadamente disco-
tecas, bares com musica ao vivo, de salas de baile, saldes de
jogos, saldes polivalentes e outros similares carecem, para o seu
funcionamento, de licenca de utilizacio.

Artigo 12.°
Vistoria

1 — Tendo em vista garantir a manuteng¢do das condigdes téc-
nicas e de seguranga especificas dos recintos de espectaculos e
de divertimentos publicos, serdo realizadas vistorias com peri-
odicidade de trés anos e com caracter obrigatdrio para a explo-
ragdo dos recintos fixos de diversdo publica.

2 — Nos recintos de quinta categoria, as vistorias s serdo
realizadas com periodicidade definida se, apos a anélise das con-
digdes técnicas e da seguranga pelos servigos camararios res-
pectivos, tal for julgado conveniente.

3 — Com base no auto de vistoria serd emitido um certifi-
cado de vistoria nos termos do artigo 13.° que deve ser afixa-
do em local bem visivel a entrada do recinto.

4 — As entidades exploradoras destes recintos deverdo requerer
uma nova vistoria aos servigos camararios competentes 30 dias
antes de expirar o prazo indicado no certificado de vistoria.

5 — Os recintos com o certificado de vistoria ndo necessi-
tam da licenga acidental de recinto para a realizagdo de espec-
taculos de natureza artistica, desde que a actividade se encon-
tre prevista no mesmo.

6 — A vistoria para o efeito de emissdo de certificado sera
realizada, sempre que possivel, com uma das seguintes situa-
cdes:

a) Vistoria para a emissdo da licenga de utilizagéo;
b) Vistoria para a emissdo de alvara sanitario.

Artigo 13.°
Conteudo do certificado de vistoria

O certificado de vistoria a emitir, apoés a homologag¢do pelo
presidente da Camara Municipal ou vereador em quem ele de-
legar, deve conter as seguintes indicagdes:

a) Designacgdo e localizagdo do recinto;

b) O nome da entidade exploradora;

c) A actividade ou actividades a que o recinto se destina;

d) A lotacdo do recinto para cada uma das actividades re-
feridas na alinea anterior;

e) A data de emissao;

f) O prazo de validade.

Artigo 14.°

Comissiao de vistoria

1 — A comissdo de vistoria é composta pelo delegado mu-
nicipal da Direc¢do-Geral de Espectaculos e por um represen-
tante dos Servigcos Técnicos Municipais.

2 — O servigo de bombeiros fara parte da comissao de vis-
toria nos casos em que se justifique a sua presenca.

CAPITULO 111
Promotores de espectaculos de natureza artistica
Artigo 15.°
Registo

1 — Os promotores de espectaculos de natureza artistica de-
verdo ser portadores de registo na Direcgdo-Geral de Especta-

culos valido nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 315/
95, de 28 de Novembro.

2 — Nao carecem de registo de promotor de espectaculos as
entidades que realizem espectaculos ocasionais cuja receita se
destine a fins culturais ou humanitarios.

CAPITULO 1V

Fiscalizacao e sang¢oes

Artigo 16.°
Fiscalizacio

1 — A fiscalizacdo do cumprimento do disposto no presente
Regulamento compete aos servigos da Camara Municipal e GNR.

2 — As autoridades referidas no n.° 1 que verifiquem infracgdes
ao disposto no presente Regulamento levantardo os respectivos
autos de noticia e deverdo remeté-los a Camara Municipal no
prazo maximo de vinte e quatro horas.

Artigo 17.°
Embargo

As obras executadas em desrespeito das condigdes técnicas
e de seguranca a que deve obedecer o recinto e do regime de
licenciamento de obras particulares e instituido pelo Decreto-
-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 205/94, de 15 de Outubro, serdo embargadas pelo
presidente da Camara.

Artigo 18.°
Contra-ordenagoes

Constituem contra-ordenagdes puniveis com as seguintes coi-
mas:

a) De 15 000$ a 300 000$ e de 25 000$ a 500 000$, con-
forme seja praticada por pessoa singular ou colectiva,
respectivamente, a violagdo do disposto no artigo 11.°
e a falta de pedido de renovagdo do certificado de vis-
toria, apés a respectiva caducidade, salvo tratando-se de
recinto da quinta categoria;

b) De 10 000$ a 200 000$ e de 20 000$ a 400 000$, con-
forme seja praticada por pessoa singular ou colectiva,
respectivamente, a violagdo do disposto do n.° 1 do ar-
tigo 2.%

¢) De 70008 a 150 0008 e de 15 000$ a 300 000$, confor-
me seja praticada por pessoa singular ou colectiva, res-
pectivamente, a falta de renovagéo do certificado de vis-
toria, apos a respectiva caducidade, fixada nos termos
do n.° 2 do artigo 12.° do presente Regulamento, ¢ a
apresentacdo do requerimento de renovagdo do certifi-
cado de vistoria fora do prazo referido no n.°4 do ar-
tigo 12.°;

d) De 5000% a 50 000$ e de 10 000$ a 100 000$, confor-
me seja praticada por pessoa singular ou colectiva, res-
pectivamente, a apresentacdo do requerimento da reno-
vacdo do certificado de vistoria fora do prazo referido
no n.° 1 do artigo 9.°

Artigo 19.°
Negligéncia e tentativa

1 — A negligéncia é sempre punivel.

2 — A tentativa é punivel nas contra-ordenag¢des decorrentes
da violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 2.° e n.° 1 do artigo
15.° do presente Regulamento.

Artigo 20.°

Sancodes acessérias

1 — Além da coima podem ser aplicadas ao infractor san-
¢des acessorias:

a) Encerramento do recinto;
b) Revogacio total ou parcial das licengas previstas no pre-
sente Regulamento.

2 — As sangdes referidas no nimero anterior tém a duracido
maxima de um ano.
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Artigo 21.°

Competéncia para a instruciio e aplicacio de sancoes

1 — A instrucdo do procedimento de contra-ordenagdo por

violagdo das normas contidas neste Regulamento incumbe a Ca-
mara Municipal.

2 — A aplicag@o da coima e eventuais sangdes acessorias com-
pete ao presidente da Camara.

CAPITULO V

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 22.°
Taxas

Pela emissdo de licengas e a realizagdo de vistorias a que se
referem os artigos 2.°, 11.°, 12.° e 23.° deste Regulamento ¢é de-
vido o pagamento das respectivas taxas fixadas no Regulamento
Municipal de Taxas e Licengas.

Artigo 23.°
Omissoes

Em tudo ndo especialmente previsto no presente Regulamento,
aplicar-se-a o regime expresso no Decreto-Lei n.° 315/95, de 28
de Novembro.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de 15 dias
apos a sua publicagdo no Didrio da Republica.

CAMARA MUNICIPAL DA BATALHA

Aviso n.2 1804/2000 (2.2 série) — AP. — Antonio José
Martins de Sousa Lucas, presidente da Camara Municipal da
Batalha:

Torna publico que, por deliberacdo do executivo municipal
tomada na reunido realizada a 3 de Fevereiro de 2000, foi apro-
vado o projecto de Regulamento dos Cemitérios Municipais,
anexo, o qual se encontra a apreciagdo publica, nos termos do
artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, pelo
prazo de 30 dias, contados da data da publicagdo do presente
aviso no Diario da Republica.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio José Martins de Sousa Lucas.

Projecto de Regulamento dos Cemitérios Municipais

Nota justificativa

O Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de Dezembro, com as alte-
ragdes do Decreto-Lei n.° 5/2000, de 29 de Janeiro, veio con-
signar importantes altera¢des aos diplomas legais, ao tempo em
vigor sobre direito mortuario, que se encontrava ultrapassado e
desajustado das realidades e necessidades sentidas neste domi-
nio, em particular pelas autarquias locais, enquanto entidades
administradoras dos cemitérios.

Com estas alteragdes foram revogadas na sua totalidade, va-
rios diplomas legais atinentes ao direito mortudrio, fazendo-o
parcialmente em relacdo ao Decreto n.° 48 870, de 18 de De-
zembro de 1968.

Por isso as normas juridicas constantes do Regulamento do
Cemitério actualmente em vigor terdo que se adequar ao pre-
ceituado no novo regime legal.

Assim, no uso da competéncia prevista pelos artigos 112.° e
241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa para efeitos de
aprovacao pela Assembleia Municipal da Batalha, nos termos
da alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° do Decreto-Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, e ainda para efeitos de apreciagdo publica
nos termos do artigo 118.° do Coédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, propde-se o presente projecto de Regulamento dos
Cemitérios Municipais da Batalha.

CAPITULO 1

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Definicoes

Para efeitos do presente Regulamento, considera-se:

a) Autoridade de policia — a Guarda Nacional Republica-
na ¢ a Policia de Seguranga Publica;

b) Autoridade de satde — o delegado regional de satde,
o delegado concelhio de satide ou os seus adjuntos;

¢) Autoridade judiciaria — o juiz de instrugdo e o Minis-
tério Publico, cada um relativamente aos actos proces-
suais que cabem na sua competéncia;

d) Remogdo — o levantamento de cadaver do local onde
ocorre ou foi verificado o 6bito e o seu subsequente
transporte, a fim de se proceder a sua inumagdo ou cre-

magao;

e) Inumagdo — a colocac@o de cadaver em sepultura ou
jazigo;

/) Exumagdo — a abertura de sepultura ou de caixdo de

metal onde se encontre inumado um cadaver;

g) Trasladacdo — o transporte de cadaver inumado em ja-
zigo ou ossadas para local diferente daquele em que se
encontram, a fim de serem de novo inumados, crema-
dos ou colocados em ossario;

h) Cadaver — o corpo humano apds a morte, até estarem
terminados os fenémenos de destruigdo da matéria or-
ganica;

i) Ossadas — o que resta do corpo humano uma vez ter-
minado o processo de mineralizagdo do esqueleto;

j) Viatura e recipientes apropriados — aqueles em que seja
passivel proceder ao transporte de cadaveres, ossadas,
cinzas, fetos mortos ou recém-nascidos no periodo neo-
natal precoce, em condi¢des de seguranga e de respei-
to pela dignidade humana;

k) Periodo neonatal precoce — as primeiras cento e ses-
senta e oito horas de vida;

I) Deposito — colocagdo de urnas contendo restos mortais
em 0ssarios e jazigos;

m) Ossario — construcdo destinada ao depdsito de urnas
contendo restos mortais, predominantemente de ossadas;

n) Restos mortais — cadaver, ossada e cinzas;

0) Talhdo — 4area continua destinada a sepulturas, unica-
mente delimitada por ruas, podendo ser constituida por
uma ou varias secgoes;

p) Entidade responsavel pela administragdo do cemitério —
a Camara Municipal ou a junta de Freguesia, consoan-
te o cemitério em causa esteja sob a gestdo do munici-
pio ou da freguesia.

Artigo 2.°
Legitimidade

1 — Tém legitimidade para requerer a pratica de actos re-
gulados no presente Regulamento, sucessivamente:

a) O testamenteiro, em cumprimento de disposi¢des testa-
mentarias;

b) O conjuge sobrevivo;

¢) A pessoa que vivia com o falecido em condigdes analo-
gas as dos conjuges;

d) Qualquer herdeiro;

e) Qualquer familiar;

/) Qualquer pessoa ou entidade.

2 — Se o falecido ndo tiver nacionalidade portuguesa, tem
também legitimidade o representante diplomatico ou consular
do pais da sua nacionalidade.

3 — O requerimento para a pratica desses actos pode tam-
bém ser apresentado por pessoa munida de procuragdo com
poderes especiais para esse efeito, passada por quem tiver le-
gitimidade nos termos dos nimeros anteriores.
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CAPITULO 11

Da organizacio e funcionamento dos servicos

SECCAO I
Disposicoes gerais

Artigo 3.°
Ambito

1 — O cemitério municipal da Batalha destina-se a inuma-
¢do dos cadaveres de individuos falecidos na area do munici-
pio da Batalha, excepto se o Obito tiver ocorrido em freguesias
deste que disponham de cemitério proprio.

2 — Poderdo ainda ser inumados nos cemitérios do munici-

pio:

a) Os cadaveres de individuos falecidos em freguesias do
municipio quando, por motivo de insuficiéncia de ter-
reno, comprovada por escrito pelo presidente da junta
de freguesia respectiva, ndo seja possivel a inumagdo nos
respectivos cemitérios de freguesia;

b) Os cadaveres de individuos falecidos fora da area do
municipio que se destinem a jazigos particulares ou
sepulturas perpétuas;

c) Os cadaveres de individuos falecidos fora do municipio
mas que tivessem a data da morte o seu domicilio ha-
bitual na area deste;

d) Os cadaveres de individuos ndo abrangidos nas alineas
anteriores, em face de circunstincias que se reputem
ponderosas e mediante autorizagdo do presidente da
Céamara ou seu substituto.

3 — A Camara Municipal podera delegar, nos termos da ali-
nea h) do artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Se-
tembro, a gestdo conservagdo, reparagdo e limpeza de cemité-
rios de sua propriedade nas juntas de freguesia interessadas.

SECCAO I

Dos servigos

Artigo 4.°
Servico de recep¢io e inumacio de cadaveres

Os servigos de recepgdo e inumagdo de cadaveres sdo dirigi-
dos pelo encarregado do cemitério ou por quem o legalmente
o substituir, ao qual compete cumprir, fazer cumprir e fiscali-
zar as disposi¢des do presente Regulamento, das leis e regula-
mentos gerais, das deliberagdes da Camara Municipal e as or-
dens dos seus superiores relacionadas com aqueles servigos.

Artigo 5.°
Servicos de registo e expediente geral

Os servigos de registo e expediente geral estardo a cargo da
Seccdo de Recursos Humanos, Expediente Geral e Arquivo/Sector
de Taxas e Licencas, onde existirdo, para o efeito, livros de registo
de inumagdes, exumagdes, trasladagdes e concessdes de terre-
nos, € quaisquer outros considerados necessarios ao bom fun-
cionamento dos servigos.

SECCAO III

Do funcionamento

Artigo 6.°
Horario de funcionamento

1 — O cemitério municipal funciona todos os dias das 8 as
18 horas, incluindo domingos e feriados.

2 — Para efeitos de inumagao de restos mortais o corpo tera
que dar entrada até¢ 30 minutos antes do seu encerramento.

3 — Os cadaveres que derem entrada fora do horario esta-
belecido, ficardo em depdsito, aguardando a inumagdo dentro

das horas regulamentares, salvo casos especiais em que, medi-
ante autoriza¢do do presidente da Camara ou do seu substitu-
to, poderdo ser imediatamente inumados ou cremados.

CAPITULO III

Da remocio

Artigo 7.°
Remoc¢ao

A remocdo de cadaveres sdo aplicaveis as regras consigna-
das no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de Dezem-
bro, com a redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 5/2000, de 29
de Janeiro.

CAPITULO 1V

Do transporte

Artigo 8.°
Regime aplicavel

Ao transporte de cadaveres, ossadas, cinzas, pecas anatomi-
cas, fetos mortos e de recém-nascidos, sdo aplicaveis as regras
constantes dos artigos 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 411/98, de
30 de Dezembro, aquele com a redac¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.° 5/2000, de 29 de Janeiro.

CAPITULO V

Das inumacoes

Artigo 9.°
Locais de inumacio

1 — As inumagdes sdo efectuadas em sepulturas temporari-
as, perpétuas e talhdes privativos, em jazigos e ossarios parti-
culares ou municipais ¢ em locais de consumpgado aerobia de
cadaveres.

2 — Sao excepcionalmente permitidos, mediante autorizagdo
da Camara Municipal:

a) A inumacdo em locais especiais ou reservados a pesso-
as de determinadas categorias, nomeadamente de certa
nacionalidade, confissdo ou regra religiosa;

b) A inumacgdo em capelas privativas situadas fora dos
aglomerados populacionais e tradicionalmente destina-
das ao depdsito do cadaver ou ossadas dos familiares
dos respectivos proprietarios.

3 — Poderao ser concedidos talhdes privativos a comunida-
des religiosas com praxis mortudrias especificas, mediante re-
querimento fundamentado, dirigido ao presidente da Camara
Municipal, e acompanhado dos estudos necessarios e suficien-
tes a boa compreensdo da organizagdo do espaco e das cons-
trugdes nele previstas, bem como garantias de manutengédo e
limpeza.

Artigo 10.°
Inumacdes fora de cemitério piblico

1 — Nas situagdes constantes do n.° 2 do artigo anterior, o
pedido de autorizagdo ¢ dirigido ao presidente da Cadmara Mu-
nicipal, mediante requerimento, por qualquer das pessoas refe-
ridas no artigo 2.°, dele devendo constar:

a) ldentificacdo do requerente;

b) Indicacdo exacta do local onde se pretende inumar ou
depositar ossadas;

c) Fundamentagdo adequada da pretensdo, nomeadamente
ao nivel da escolha do local.
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2 — A inumacédo fora de cemitério publico ¢ acompanhada
por um responsavel adstrito aos servigos do cemitério munici-
pal.

Artigo 11.°
Modos de inumacio

1 — Os cadaveres a inumar serdo encerrados em caixdes de
madeira ou de zinco.

2 — Os caixdes de zinco devem ser hermeticamente fecha-
dos, para o que serdo soldados perante o funcionario responsa-
vel.

3 — Sem prejuizo do niimero anterior, a pedido dos interes-
sados, e quando a disponibilidade dos servigos o permitir, pode
a soldagem do caix@o efectuar-se com a presenca de um repre-
sentante do presidente da Camara, no local donde partird o fé-
retro.

4 — Antes do definitivo encerramento, devem ser deposita-
das nas urnas materiais que acelerem a decomposi¢cdo do cada-
ver ou colocados filtros depuradores e dispositivos adequados
a impedir a pressdo dos gases no seu interior, consoante se trate
de inumag¢do em sepultura ou em jazigo.

Artigo 12.°
Prazos de inumacao

1 — Aos prazos de inumacgdo sdo aplicaveis as regras con-
signadas no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de
Dezembro, com a redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 5/2000,
de 29 de Janeiro.

Artigo 13.°
Condicdes para a inumacao

Nenhum cadaver podera ser inumado sem que, para além de
respeitados os prazos referidos no artigo anterior, sem que pre-
viamente tenha sido lavrado o respectivo assento ou auto de
declaracdo de 6bito ou emitido o boletim de o6bito.

Artigo 14.°
Autorizacio de inumacio

1 — A inumacgdo de um cadaver depende de autorizagido da
Camara Municipal a requerimento das pessoas com legitimida-
de para tal, nos termos do artigo 2.°

2 — O requerimento a que se refere o nimero anterior obe-
dece ao modelo previsto ao anexo II deste Regulamento, devendo
ser instruido com os seguintes documentos:

a) Assento, auto de declaragdo de 6bito ou boletim de 6bito;

b) Autorizagdo da autoridade de satide, nos casos em que
haja necessidade de inumacdo antes de decorridas vin-
te e quatro horas sobre o 6bito;

¢) Os documentos a que alude o artigo 49.° deste Regula-
mento, quando os restos mortais se destinem a ser inu-
mados em jazigo particular ou sepultura perpétua.

Artigo 15.°
Tramitagao

1 — O requerimento e os documentos referidos no nimero
anterior sdo apresentados a Camara Municipal, através do Ser-
vigo de Taxas e Licencgas, por quem estiver encarregado da re-
alizagdo do funeral.

2 — Cumpridas estas obrigagdes e pagas as taxas que forem
devidas, a Cadmara Municipal emite guia de modelo previamente
aprovado, cujo original entrega ao encarregado do funeral.

3 — Nao se efectuara a inumagdo sem que aos servigos de
recepgdo afectos ao cemitério seja apresentado o original da guia
a que se refere o namero anterior.

4 — O documento referido no nimero anterior sera regista-
do no livro de inumagdes, mencionando-se o seu numero de
ordem, bem como a data de entrada do cadaver ou ossadas no
cemitério.

Artigo 16.°
Insuficiéncia da documentacio

1 — Os cadaveres deverdo ser acompanhados de documen-
tacdo comprovativa do cumprimento das formalidades legais.

2 — Na falta ou insuficiéncia da documentagdo legal, os
cadaveres ficardo em depoésito até que esteja devidamente re-
gularizada.

3 — Decorridas vinte e quatro horas sobre o deposito ou em
qualquer momento em que se verifique o adiantado estado de
decomposi¢do do cadaver sem que tenha sido apresentada do-
cumentagdo em falta, os servigos comunicardo imediatamente
o caso as autoridades sanitarias ou policiais para que tomem as
providéncias adequadas.

SECCAO II

Das inumacdes em sepulturas

Artigo 17.°
Sepultura comum nao identificada

E proibida a inumacdo em sepultura comum néo identificada,
salvo:

a) Em situacdo de calamidade publica;
b) Tratando-se de fetos mortos ou de pegas anatomicas.

Artigo 18.°
Classificagao
1 — As sepulturas classificam-se em temporarias e perpétuas:

a) Sdo temporarias as sepulturas para inumagao por seis anos,
findos os quais podera proceder-se a exumagao;

b) Sao perpétuas aquelas cuja utilizacdo foi exclusiva e
perpetuamente concedida, mediante requerimento dos
interessados, para utilizagdo imediata.

2 — As sepulturas perpétuas devem localizar-se em talhdes
distintos dos destinados a sepulturas temporarias, dependendo
a alteracdo da natureza dos talhdes de deliberagdo da Camara
Municipal.

Artigo 19.°
Dimensodes

As sepulturas terdo, em planta, a forma rectangular, obede-
cendo as seguintes dimensdes minimas:

Para adultos:

Comprimento — 2 m;
Largura — 0,70 m;
Profundidade — 1,80 m;

Para criangas:

Comprimento — 1 m;
Largura — 0,65 m;
Profundidade — 1 m.

Artigo 20.°
Organizagdo do espaco

1 — As sepulturas, devidamente numeradas, agrupar-se-do em
talhdes ou secgdes, tanto quanto possivel rectangulares.

2 — Procurar-se-4 o melhor aproveitamento do terreno, ndo
podendo, porém, os intervalos entre as sepulturas e entre estas
e os lados dos talhdes ser inferiores a 0,40 m, ¢ mantendo-se
para cada sepultura acesso com o minimo de 0,60 m.

Artigo 21.°
Enterramento de criancas

Além de talhdes privativos que se considerem justificados,
havera secgdes para o enterramento de criangas separadas dos
locais que se destinam aos adultos.

Artigo 22.°
Sepulturas temporarias

E proibido o enterramento nas sepulturas temporarias de
madeiras muito densas, dificilmente deterioraveis ou nas quais
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tenham sido aplicadas tintas ou vernizes que demorem a sua
destruigao.

Artigo 23.°
Sepulturas perpétuas
1 — Nas sepulturas perpétuas ¢ permitida a inumagdo em
caixdes de madeira.
2 — Para efeitos de nova inumagdo, podera proceder-se a

exumacdo decorrido o prazo legal de trés anos, desde que nas
inumacdes anteriores se tenha utilizado caixdo proprio para a
inumacdo temporaria.

SECCAO 111

Das inumacdes em jazigos

Artigo 24.°
Espécies de jazigos
1 — Os jazigos podem ser de trés espécies:

a) Subterraneos — aproveitando apenas o subsolo;

b) Capelas — constituidos somente por edificagdes acima
do solo;

c) Mistos — os dois tipos anteriores, conjuntamente.

Artigo 25.°
Inumacio em jazigo

Para a inumagdo em jazigo o cadaver deve ser encerrado em
caixdo de zinco, tendo a folha empregada no seu fabrico a es-
pessura minima de 0,4 mm.

Artigo 26.°
Deterioragoes

1 — Quando um caixdo depositado em jazigo apresente rotura
ou qualquer outra deterioragdo, serdo os interessados avisados
a fim de o mandarem reparar, marcando-se-lhes, para o efeito,
o prazo julgado conveniente.

2 — Em caso de urgéncia, ou quando nao se efectue a repa-
ragdo prevista no numero anterior, a Cdmara Municipal efectua-
la-4, correndo as despesas por conta dos interessados.

3 — Quando ndo possa reparar-se convenientemente o cai-
xd0 deteriorado, encerrar-se-a noutro caixdo de zinco ou sera
removido para sepultura, a escolha dos interessados ou por
decisdo do presidente da Camara Municipal, tendo esta lugar em
casos de manifesta urgéncia ou sempre que aqueles ndo se pro-
nunciem dentro do prazo que lhes for fixado para optarem por
uma das referidas solugdes.

SECCAO IV

Inumacao em local de consumpgao aerdbia

Artigo 27.°
Consumpcio aerobia

A inumagdo em local de consumpgdo aerdbia de cadaveres
obedece as regras definidas por portaria conjunta dos Ministros
do Equipamento, do Planeamento ¢ da Administragdo do Terri-
torio, da Satde ¢ do Ambiente.

CAPITULO VI

Das exumacdes

Artigo 28.°
Prazos

1 — Salvo em cumprimento de mandado da autoridade ju-
diciaria, a abertura de qualquer sepultura ou local de consump-
¢do aerdbia s6 é permitida decorridos trés anos sobre a inu-
magao.

2 — Se no momento da abertura nio estiverem terminados
os fenomenos de destruicdo da matéria orgénica, recobre-se de
novo o cadaver, mantendo-o inumado por periodos sucessivos
de dois anos até a mineralizagdo do esqueleto.

Artigo 29.°
Aviso aos interessados

1 — Decorrido o prazo estabelecido no n.° 1 do artigo ante-
rior, proceder-se-a a exumacao.

2 — Um més antes de terminar o periodo legal de inuma-
¢do, os servicos da Camara Municipal notificardo os interes-
sados, através de carta registada com aviso de recepgdo, pro-
movendo também a publicacdo de avisos em dois dos jornais
mais lidos da regido e afixando editais, convidando os inte-
ressados a requerer, no prazo de 30 dias, a exumacdo ou con-
servagdo de ossadas, e, uma vez recebido o requerimento, a
comparecer no cemitério no dia e hora que vier a ser afixado
para esse fim.

3 — Verificada a oportunidade de exumagao, pelo decurso do
prazo fixado no numero anterior, sem que o ou os interessados
alguma diligéncia tenham promovido no sentido da sua exumagao,
esta, se praticavel, sera levada a efeito pelos servigos, conside-
rando-se abandonada a ossada existente.

4 — As ossadas abandonadas nos termos do nimero anteri-
or sera dado o destino adequado, incluindo a cremacéo, ou quando
ndo houver inconveniente, a inumagdo nas proprias sepulturas,
mas a profundidades superiores as indicadas no artigo 19.°

Artigo 30.°
Exumacio de ossadas em caixdes inumados em jazigo

1 — A exumagdo das ossadas em caixdo inumado em jazigo
sO sera permitida quando aquele se apresente de tal forma de-
teriorado que se possa verificar a consumagao das partes mo-
les do cadaver.

2 — A consumagdo a que alude o nimero anterior sera obri-
gatoriamente verificada pelos servigos do cemitério.

3 — As ossadas exumadas de caixdo que, por manifesta
urgéncia ou vontade dos interessados, se tenha removido para
sepultura, nos termos do artigo 26.°, serdo depositadas no
jazigo originario ou em local acordado com o servigo de ce-
mitério.

CAPITULO VII

Das transladacées

Artigo 31.°
Competéncia

1 — A trasladagdo ¢ solicitada ao presidente da Camara
Municipal, pelas pessoas com legitimidade para tal, através de
requerimento, cujo modelo consta do anexo I deste Regulamento.

2 — Se a trasladag@o consistir na mera mudanga de local no
interior do cemitério ¢ suficiente o deferimento do requerimento
previsto no nimero anterior.

3 — Se a trasladag@o consistir na mudanga para cemitério
diferente, deverdo os servigos da Camara Municipal remeter o
requerimento referido no n.° 1 para a entidade responsavel pela
administragdo do cemitério para o qual vdo ser trasladados o
cadaver ou as ossadas, cabendo a esta o deferimento da pretenséo.

4 — Para cumprimento do estipulado no nimero anterior
poderdo ser usados quaisquer meios, designadamente a notifi-
cagdo postal ou a comunicagao via telecopia.

Artigo 32.°
Condicdes da trasladacio

1 — A trasladacdo de cadaver é efectuada em caixdo de zin-
co, devendo a folha empregada no seu fabrico ter a espessura
minima de 0,4 mm.

2 — A trasladagdo de ossadas é efectuada da mesma forma
ou em caixao de madeira.

3 — Quando a trasladacdo se efectuar para fora do cemité-
rio tera que ser utilizada viatura apropriada e exclusivamente
destinada a esse fim.
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Artigo 33.°
Registos e comunicacdes

1 — Nos livros de registo do cemitério far-se-do os averba-
mentos correspondentes as trasladacdes efectuadas.

2 — Os servigos do cemitério devem igualmente proceder a
comunicacgdo para os efeitos previstos na alinea a) do artigo 71.°
do Cddigo do Registo Civil.

CAPITULO VIII

Da concessiao de terrenos

SECCAO 1

Das formalidades

Artigo 34.°
Concessao

1 — Os terrenos dos cemitérios podem, mediante autoriza-
¢do do presidente da Camara Municipal, ser objecto de concessodes
de uso privativo para instalagdo de sepulturas perpétuas e para
a construcdo de jazigos particulares.

2 — Os terrenos poderdo também ser concedidos em hasta
publica nos termos e condi¢des especiais que o presidente da
Céamara Municipal vier a fixar.

3 — As concessdes de terrenos nao conferem aos titulares
nenhum titulo de propriedade ou qualquer direito real, mas so-
mente o direito de aproveitamento com afectagdo especial e
nominativa em conformidade com as leis e regulamentos.

Artigo 35.°
Pedido

O pedido para a concessdo de terrenos ¢ dirigida ao presidente
da Camara e dele deve constar a identificagdo do requerente, a
localizagdo e, quando se destinar a jazigo, a area pretendida.

Artigo 36.°
Decisao da concessao

1 — Decidida a concessao, os servigos da Camara Munici-
pal notificam o requerente para comparecer no cemitério a fim
de se proceder a demarcacido do terreno, sob pena de se consi-
derar caduca a decisdo tomada.

2 — O prazo para pagamento da taxa de concessdo ¢ de 30
dias a contar da notificacdo da decisédo.

Artigo 37.°
Alvara de concessao

1 — A concessdo de terrenos ¢ titulada por alvara da Cama-
ra Municipal, a emitir aquando do pagamento da taxa de con-
cessao.

2 — Do alvara constardo os elementos de identificagdo do
concessionario, morada, referéncias do jazigo ou sepultura per-
pétua, nele devendo mencionar, por averbamento, todas as en-
tradas e saidas de restos mortais.

SECCAO II

Dos direitos e deveres dos concessionarios

Artigo 38.°
Prazo de realizacio de obras

1 — A construgdo de jazigos particulares e o revestimento de
sepulturas perpétuas deverdo concluir-se no prazo fixado pelo
presidente da Camara.

2 — Podera o presidente da Camara Municipal, ou o verea-
dor com competéncia delegada, prorrogar estes prazos em ca-
sos devidamente justificados.

3 — Caso ndo sejam respeitados os prazos iniciais ou as suas
prorrogagdes, caducara a concessao, com perda das importan-
cias pagas, revertendo ainda para a Cadmara Municipal todos os
materiais encontrados na obra.

Artigo 39.°
Autorizagoes

1 — As exumagdes e trasladagdes a efectuar em jazigos ou
sepulturas perpétuas serdo feitas mediante exibi¢do do respec-
tivo titulo ou alvara e de autorizagdo expressa do concessiona-
rio ou de quem legalmente o representar, com exibi¢do do res-
pectivo bilhete de identidade.

2 — Sendo varios os concessionarios, a autorizagdo podera
ser dada por aquele que estiver na posse do titulo ou alvara,
tratando-se de familiares até ao sexto grau, bastando autoriza-
¢do de qualquer deles quando se trate de inumacgdo de conju-
ge, ascendente ou descendente de concessionario.

3 — Os restos mortais do concessionario serdo inumados
independentemente de qualquer autorizagdo.

4 — Sempre que o concessionario ndo declare, por escrito,
que a inumagdo tem caracter temporario, ter-se-a a mesma como
perpétua.

Artigo 40.°

Trasladacio de restos mortais

1 — O concessionario de jazigo particular pode promover a
trasladacdo dos restos mortais ai depositados a titulo tempora-
rio, depois da publicagdo de éditos em que aqueles sejam de-
vidamente identificados e onde se avise do dia e hora a que tera
lugar a referida trasladagdo.

2 — A trasladagdo a que alude este artigo s6 podera efectu-
ar-se para outro jazigo ou para ossario municipal.

3 — Os restos mortais depositados a titulo perpétuo ndo po-
dem ser trasladados por simples vontade do concessionario.

Artigo 41.°

Obrigacdes do concessionario do jazigo
ou sepultura perpétua

O concessionario de jazigo ou sepultura perpétua que, a pe-
dido de interessado legitimo, ndo faculte a respectiva abertura
para efeitos de trasladagdo de restos mortais no mesmo inuma-
dos seré notificado a fazé-lo em dia e hora certa, sob pena de
0s servigos promoverem a abertura do jazigo. Neste tltimo caso,
sera lavrado auto do que ocorreu, assinado pelo serventuario que
presida ao acto e por duas testemunhas.

CAPITULO 1X

Transmissoes de jazigos e sepulturas perpétuas

Artigo 42.°
Transmissao

As transmissdes de jazigos e sepulturas perpétuas averbar-se-
40 a requerimento dos interessados, instruido nos termos gerais
de direito com os documentos comprovativos da transmissao e
do pagamento dos impostos que forem devidos ao Estado.

Artigo 43.°
Transmissido por morte

1 — As transmissdes por morte das concessdes de jazigos
ou sepulturas perpétuas a favor da familia do instituidor ou
concessionario, sdo livremente emitidas, nos termos gerais de
direito.

2 — As transmissdes, no todo ou em parte, a favor de pes-
soas estranhas a familia do instituidor ou concessionario, s serdo,
porém, permitidas desde que o adquirente declare no pedido de
averbamento que se responsabiliza pela perpetuidade da conser-
vagdo, no proprio jazigo ou sepultura, dos corpos ou ossadas ai
existentes, devendo esse compromisso constar daquele averba-
mento.
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Artigo 44.°
Transmissio por acto entre vivos

1 — As transmissdes por actos entre vivos das concessdes de
jazigos ou sepulturas perpétuas serdo livremente admitidas quando
neles ndo existam corpos ou ossadas.

2 — Existindo corpos ou ossadas, a transmissdo s6 podera ser
admitida nos seguintes termos:

a) Tendo-se procedido a trasladagdo dos corpos ou ossadas
para jazigos, sepulturas ou ossarios de caracter perpé-
tuo, a transmissdo pode, fazer-se livremente;

b) Niao se tendo efectuado aquela trasladacdo e ndo sendo
a transmiss@o a favor de conjuge, descendente ou ascen-
dente do transmitente, a mesma so sera permitida des-
de que qualquer dos instituidores ou concessionarios nao
deseje optar, e o adquirente assuma 0 compromisso re-
ferido no n.° 2 do artigo anterior.

3 — As transmissdes previstas nos numeros anteriores sO serdao
admitidas quando sejam passados mais de cinco anos sobre a
sua aquisicdo pelo transmitente, se este o tiver adquirido por acto
entre vivos.

Artigo 45.°
Autorizacao

1 — Verificado o condicionalismo estabelecido no artigo
anterior, as transmissdes entre vivos dependerao de prévia au-
torizagdo do presidente da Camara Municipal.

2 — Pela transmissdo serdo pagos a Camara Municipal 50%
das taxas de concessdo de terrenos que estiverem em vigor re-
lativas a area do jazigo ou sepultura perpétua.

Artigo 46.°
Averbamento

O averbamento das transmissdes a que se referem os artigos
anteriores sera feito mediante exibi¢do da autorizagdo do pre-
sidente da Camara Municipal e do documento comprovativo da
realizacdo da transmissao.

Artigo 47.°
Abandono de jazigo ou sepultura

Os jazigos que vierem a posse da Camara Municipal em vir-
tude de caducidade da concessdo, e que pelo seu valor arqui-
tectonico ou estado de conservagdo se considere de manter e
preservar, poderdo ser mantidos na posse da Camara ou alienados
em hasta publica, nos termos e condigdes especiais que resol-
ver fixar, podendo ainda impor aos arrematantes a construgao
de um subterrdneo ou subpiso para receber os restos mortais
depositados nesses mesmos jazigos.

CAPITULO X

Sepulturas e jazigos abandonados

Artigo 48.°
Conceito

1 — Consideram-se abandonados, podendo declarar-se pres-
critos a favor da autarquia, os jazigos e sepulturas perpétuas cujos
concessionarios nao sejam conhecidos ou residam em parte in-
certa e ndo exercam os seus direitos por periodo superior a
10 anos, nem se apresentem a reivindica-los dentro do prazo de
60 dias depois de citados por meio de éditos publicados em dois
dos jornais mais lidos do municipio e afixados nos lugares do
estilo.

2 — Dos éditos constardo os numeros dos jazigos e sepultu-
ras perpétuas, identificacdo e data das inumacdes dos cadave-
res ou ossadas que no mesmo se encontrem depositados, bem
como o nome do ultimo ou ultimos concessionarios inscritos que
figurarem nos registos.

3 — O prazo referido neste artigo conta-se a partir da data
da ultima inumagdo ou da realizacdo das mais recentes obras

de conservacdo ou de beneficiagdo que nas mencionadas cons-
trugdes tenham sido feitas, sem prejuizo de quaisquer outros actos
dos proprietarios, ou de situagdes susceptiveis de interrompe-
rem a prescri¢do nos termos da lei civil.

4 — Simultaneamente com a citagdo dos interessados colo-
car-se-a na construgdo funeraria placa indicativa do abandono.

Artigo 49.°
Declaracdo de prescricao

1 — Decorrido o prazo de 60 dias previsto no artigo anteri-
or, sem que o concessionario ou o seu representante tenha fei-
to cessar a situacdo de abandono, podera a Camara Municipal
deliberar a prescricdo do jazigo ou sepultura, declarando-se
caduca a concessdo, a qual sera dada a publicidade referida no
mesmo artigo.

2 — A declaragdo de caducidade importa a apropriagdo pela
Céamara Municipal do jazigo ou sepultura.

Artigo 50.°
Realizacido de obras

1 — Quando um jazigo se encontrar em estado de ruina, o
que sera confirmado por uma comissdo constituida por trés
membros designada pelo presidente da Camara Municipal, ou
vereador com competéncia delegada, desse facto sera dado co-
nhecimento aos interessados por meio de carta registada com
aviso de recepcao, fixando-se-lhes prazos para procederem as
obras necessarias.

2 — Na falta de comparéncia do ou dos concessionarios, serao
publicados antncios em dois dos jornais mais lidos da regido,
dando conta do estado dos jazigos e identificando, pelos nomes
e datas de inumacgdo, os corpos nele depositados, bem como o
nome do ou dos ultimos concessionarios que figurem nos re-
gistos.

3 — Se houver perigo eminente de derrocada ou as obras ndo
se realizarem dentro do prazo fixado, pode o presidente da
Camara ordenar a demoli¢do do jazigo, o que se comunicara aos
interessados pelas formas previstas neste artigo, ficando a car-
go destes a responsabilidade pelo pagamento das respectivas
despesas.

4 — Decorrido um ano sobre a demoli¢cdo de um jazigo sem
que os concessionarios tenham utilizado o terreno, fazendo nova
edificagdo, ¢ tal situagdo fundamentagdo suficiente para ser
declarada a prescri¢do da concessdo.

Artigo 51.°
Restos mortais nao reclamados

Os restos mortais existentes em jazigos a demolir ou decla-
rados perdidos, quando deles sejam retirados, inumar-se-30 em
sepulturas a indicar pelo presidente da Cadmara, caso ndo sejam
reclamados no prazo que para o efeito for estabelecido.

Artigo 52.°
Ambito deste capitulo

O que se preceituar neste capitulo aplica-se, com as neces-
sarias adaptagdes, as sepulturas perpétuas.

CAPITULO XI

Construcoes funerarias

SECCAO I

Das obras

Artigo 53.°
Licenciamento

1 — O pedido de licenga para construgdo, reconstru¢do ou
modificacdo de jazigos particulares ou para revestimento de
sepulturas perpétuas, devera ser formulado pelo concessionario
em requerimento dirigido ao presidente da Camara, instruido com
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o projecto da obra, em duplicado, elaborado por técnico inscrito
na Camara Municipal.

2 — Sera dispensada a intervencdo de técnico para pequenas
alteragdes que ndo afectem a estrutura da obra inicial, desde que
possam ser definidas em simples descri¢@o integrada no proprio
requerimento.

3 — Estlo isentas de licenca as obras de simples limpeza e
beneficiacdo, desde que n3o impliquem alteragcdo do aspecto
inicial dos jazigos e sepulturas.

Artigo 54.°
Projecto

1 — Do projecto referido no artigo anterior constardo os
aspectos seguintes:

a) Desenhos devidamente cotados a escala minima de 1:20;

b) Memoria descritiva da obra, em que especifiquem as
caracteristicas das fundagdes, natureza dos materiais a
empregar, aparelhos, cor, etc.

2 — Na elaboragdo e apreciacdo dos projectos devera aten-
der-se a sobriedade propria das construgdes funerarias exigida
para o fim a que se destinam.

3 — As paredes exteriores dos jazigos s6 poderdo ser cons-
truidas com materiais nobres, ndo se permitindo o revestimen-
to com argamassa de cal ou azulejos, devendo as respectivas obras
ser convenientemente executadas.

4 — Salvo em casos excepcionais, na construgdo de jazigos
ou revestimento de sepulturas perpétuas s6 ¢ permitido o em-
prego de pedra de uma so cor.

Artigo 55.°
Requisitos dos jazigos

1 — Os jazigos, municipais ou particulares, serdo comparti-
mentados em células com as seguintes dimensdes minimas:

Comprimento — 2 m;
Largura — 0,75 m;
Altura — 0,55 m.

2 — Nos jazigos ndo havera mais do que cinco células so-
brepostas acima do nivel do terreno, ou em pavimento, quando
se trate de edificagdo de varios andares, podendo também dis-
por-se em subterraneos.

3 — Na parte subterranea dos jazigos exigir-se-do condigdes
especiais de construgdo, tendentes a impedir as infiltragdes de
agua e a proporcionar arejamento adequado, facil acesso e boa
iluminacao.

4 — Os intervalos laterais entre jazigos a construir terdo um
minimo de 0,30 m.

Artigo 56.°
Ossarios municipais

1 — Os ossarios municipais dividir-se-do em células com as
seguintes dimensdes minimas interiores:

Comprimento — 0,80 m;
Largura — 0,50 m;
Altura — 0,40 m.

2 — Nos ossarios ndo havera mais de sete células sobrepos-
tas acima do nivel do terreno, ou em cada pavimento, quando
se trate de edificagdo de varios andares.

3 — Admite-se ainda a construgdo de ossarios subterraneos
em condi¢des idénticas e com observancia do disposto no n.°3
do artigo anterior.

Artigo 57.°
Jazigos de capela

1 — Os jazigos de capela ndo poderdo ter dimensdes inferi-
ores a 2 m de frente e 2,70 m de fundo.

2 — Tratando-se de um jazigo destinado apenas a inuma-
¢do de ossadas, podera ter o minimo de 1 m de frente e 2 m
de fundo.

Artigo 58.°
Requisitos das sepulturas

As sepulturas perpétuas deverdo ser revestidas em cantaria,
com a espessura maxima de 0,10 m.

Artigo 59.°
Obras de conservaciao

1 — Nos jazigos devem efectuar-se obras de conservagao, pelo
menos, de oito em oito anos, ou sempre que as circunstancias
o imponham.

2 — Para efeitos do disposto na parte final do numero ante-
rior, e nos termos do artigo 60.°, os concessionarios serdo avi-
sados da necessidade das obras, marcando-se-lhes prazo para a
execugao destas.

3 — Em caso de urgéncia ou quando ndo se respeite o prazo
referido no ntimero anterior, pode o presidente da Camara
Municipal ordenar directamente a execugdo das obras a expen-
sas dos interessados.

4 — Sendo varios os concessionarios, considera-se cada um
deles solidariamente responsavel pela totalidade das despesas.

5 — Em face de circunstancias especiais, devidamente com-
provadas, podera o presidente da Camara Municipal prorrogar
o prazo a que alude o n.° 1 deste artigo.

Artigo 60.°

Desconhecimento da morada

Sempre que o concessionario do jazigo ou sepultura perpé-
tua mantiver indicado na Camara Municipal a morada actual,
serd irrelevante a invocagdo da falta ou desconhecimento do aviso
a que se refere o n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 61.°
Casos omissos
Em tudo o que neste capitulo ndo se encontre especialmente

regulado, aplicar-se-a, com as devidas adaptagdes, o disposto no
Regulamento Geral das Edifica¢cdes Urbanas.

SECCAO II

Dos sinais funerérios e do embelezamento dos jazigos
e sepulturas

Artigo 62.°
Sinais funerarios

1 — Nas sepulturas e jazigos permite-se a colocagdo de cru-
zes e caixas para coroas, assim como inscri¢do de epitafios e
outros sinais funerarios costumados.

2 — Nao serdo permitidos epitafios em que se exaltem idei-
as politicas ou religiosas que possam ferir a susceptibilidade
publica, ou que, pela sua redacgdo, possam considerar-se des-
respeitosos ou inadequados.

Artigo 63.°
Embelezamento
E permitido embelezar as construgdes funerarias com reves-
timentos adequados, ajardinamento, bordaduras, vasos para plan-

tas, ou qualquer outra forma que ndo afecte a dignidade pro-
pria do local.

Artigo 64.°
Autorizagdo prévia
A realizagdo por particulares de quaisquer trabalhos no cemi-

tério fica sujeita a prévia autorizacdo dos servigos municipais
competentes e a orientagdo e fiscalizagdo destes.
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CAPITULO XII
Da mudanca de localizacdo do cemitério

Artigo 65.°
Regime legal

A mudanca de cemitério para terreno diferente daquele onde
esta instalado que implique a transferéncia, total ou parcial, dos
cadaveres, ossadas, fetos mortos e pecas anatdémicas que ai es-
tejam inumadas e das cinzas que ai estejam guardadas ¢ da
competéncia da Camara Municipal.

Artigo 66.°
Transferéncia do cemitério

No caso de transferéncia do cemitério para outro local, os
direitos e deveres dos concessionarios sdo automaticamente trans-
feridos para o novo local, suportando a Camara Municipal os
encargos com o transporte dos restos inumados e sepulturas e
jazigos concessionados.

CAPITULO XIII

Disposicdes gerais

Artigo 67.°
Entrada de viaturas particulares

No cemitério ¢ proibida a entrada de viaturas particulares, salvo
nos seguintes casos e apds a autorizacdo dos servicos do cemi-
tério:

a) Viaturas que transportem maquinas ou materiais desti-
nados a execucdo de obras no cemitério;

b) Viaturas ligeiras de natureza particular, transportando
pessoas que, dada a sua incapacidade fisica, tenham
dificuldade em se deslocar a pé.

Artigo 68.°
Proibicoes no recinto do cemitério
1 — No recinto do cemitério é proibido:

a) Proferir palavras ou praticar actos ofensivos da memo-
ria dos mortos ou do respeito devido ao local;

b) Entrar acompanhado de quaisquer animais;

c) Transitar fora dos arruamentos ou das vias de acesso que
separem as sepulturas;

d) Colher flores ou danificar plantas ou arvores;

e) Plantar arvores de fruto ou quaisquer plantas que pos-
sam utilizar-se na alimentagao;

/) Danificar jazigos, sepulturas, sinais funerarios ou quaisquer
outros objectos;

g) Realizar manifestagdes de caracter politico;

h) Utilizar aparelhos de dudio, excepto com auriculares;

i) A permanéncia de criangas, quando ndo acompanhadas.

Artigo 69.°
Retirada de objectos

Os objectos utilizados para fins de ornamentagdo ou de cul-
to em jazigos ou sepulturas ndo poderdo dai ser retirados sem
apresentagdo do alvara ou autorizacdo escrita do concessiona-
rio nem sair do cemitério sem autorizagdo do respectivo funci-
onario responsavel.

Artigo 70.°
Realizaciao de cerimoénias

1 — Dentro do espago do cemitério, carecem de autorizagao
do presidente da Camara:

a) Missas campais e outras cerimOnias similares;

b) Salvas de tiros nas exéquias funebres militares;

c) Actuagdes musicais;

d) Intervengdes teatrais, coreograficas e cinematograficas;
e) Reportagens relacionadas com a actividade cemiterial.

2 — O pedido de autorizacdo a que se refere o numero an-
terior deve ser feito com vinte e quatro horas de antecedéncia,
salvo motivos ponderosos.

Artigo 71.°
Incineracdo de objectos

Nao podem sair do cemitério, ai devendo ser queimados, os
caixdes ou urnas que tenham contido corpos ou ossadas.

Artigo 72.°
Abertura de caixdo de metal

1 — E proibida a abertura de caixdo de zinco, salvo em cum-
primento de mandato da autoridade judicial, para efeitos de
colocagdo em sepultura ou em local de consumpgdo aerdbia de
cadaver ndo inumado ou de ossadas.

2 — A abertura de caixdo de chumbo utilizado em inumacao
efectuada antes da entrada em vigor do Decreto-Lei n.® 411/98,
de 30 de Dezembro, ¢ proibida, salvo nas situagdes decorren-
tes do cumprimento de mandato da autoridade judicial.

CAPITULO XIV

Fiscalizacao e sancdes

Artigo 73.°
Fiscalizacao

A fiscalizagdo do cumprimento do presente Regulamento cabe
a Camara Municipal, através dos seus orgdos ou agentes, as
autoridades de saude e as autoridades de policia.

Artigo 74.°
Competéncia

A competéncia para determinar a instru¢do do processo de
contra-ordenagao e para aplicar a respectiva coima pertence ao
presidente da Camara, podendo ser delegada em qualquer dos
vereadores.

Artigo 75.°
Contra-ordenagdes e coimas

1 — Constitui contra-ordenagdo punivel com coima minima
de 50 000§ e maxima de 750 0008, a violagdo das seguintes
normas do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de Dezembro:

a) A remogdo de cadaver por entidade diferente das pre-
vistas no n.° 2 do artigo 5.°

b) O transporte de cadaver fora de cemitério, por estrada
ou por via férrea, maritima ou aérea, em infrac¢do ao
disposto no artigo 6.°, n. 1 e 3;

¢) O transporte de ossadas fora de cemitério, por estrada
ou por via férrea, maritima ou aérea, em infrac¢do ao
disposto no artigo 6.°, n.* 2 e 3;

d) O transporte de cadaver ou ossadas, fora de cemitério,
por estrada ou por via férrea, maritima ou aérea, desa-
companhado de fotocopia simples de um dos documentos
previstos no n.° 1 do artigo 9.

e) A inumagdo, encerramento em caixdo de zinco ou colo-
cagdo em camara frigorifica de cadaveres antes de de-
corridas vinte e quatro horas sobre o Obito;

/) A inumagdo de cadaver fora dos prazos previstos no n.°
2 do artigo 8.°%;

2) A inumagdo, encerramento em caixdo de zinco ou colo-
cagdo em camara frigorifica de cadaver sem que tenha
sido previamente lavrado assento ou auto de declaracido
de 6bito ou emitido boletim de 6bito nos termos do n.°
2 do artigo 9.°%
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h) A abertura de caixdo de zinco ou de chumbo fora das
situagdes previstas no n.° 1 da artigo 10.°%

i) A inumagdo fora de cemitério publico ou de algum dos
locais previstos no n.° 2 do artigo 11.°;

J) A utilizacdo, no fabrico de caixdo ou caixa de zinco, de
folha com espessura inferior a 0,4 mm;

k) A inumacdo em sepultura comum nédo identificada fora
das situacdes previstas no artigo 14.°%

I) A cremagdo de cadaver fora dos locais previstos no ar-
tigo 18.%

m) A abertura de sepultura ou local de consumpgao aerd-
bia antes de decorridos trés anos, salvo em cumprimento
de mandato da autoridade judiciaria;

n) A infracg@o ao disposto no n.° 2 do artigo 21.%

0) A trasladacdo de cadaver sem ser em caixdo de chum-
bo, nos casos previstos no n.° 2 do artigo 22.°, ou de
zinco com a espessura minima de 0,4 mm.

2 — Constitui contra-ordenagdo punivel com uma coima
minima de 20 000$00 ¢ maxima de 250 000$00, a violagdo das
seguinte normas do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de Dezem-
bro:

a) O transporte de cadaver ou ossadas dentro do cemité-
rio, de forma diferente da que tiver sido determinada pela
Camara Municipal;

b) A infrac¢do ao disposto no n.° 3 do artigo 8.

¢) A trasladacdo de ossadas sem ser em caixdo de zinco com
a espessura minima de 0,4 mm ou de madeira.

3 — A negligéncia ou tentativa sdo puniveis.

Artigo 76.°
Sanc¢oes acessorias

1 — Em fungfo da gravidade da infracgdo e da culpa do agente,
sdo aplicaveis, simultaneamente com a coima, as seguintes san-
¢des acessorias:

a) Perda de objectos pertencentes ao agente;

b) Interdicdo do exercicio de profissdes ou actividades cujo
exercicio dependa de titulo ptblico ou de autorizagdo
ou homologacdo de autoridade publica;

c¢) Encerramento de estabelecimento cujo funcionamento
esteja sujeito a autorizag@o ou licenca de autoridade
administrativa;

d) Suspensdo de autorizagdes, licengas e alvaras.

2 — E dada publicidade a decisdo que aplicar uma coima a
agéncia funeraria.

CAPITULO XV

Disposicdes finais

Artigo 77.°
Omissoes

As situagdes ndo contempladas neste Regulamento serdo re-
solvidas, caso a caso, pela Camara Municipal.

Artigo 78.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua
publicagdo no Didrio da Republica, e revoga o titulo XV do
Coédigo de Posturas e Regulamentos Municipais.

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAIOR

Aviso n.2 1805/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidades. — Jodo Manuel Borrega Burrica, presidente da Ca-
mara Municipal de Campo Maior:

Torna publico que se encontram afixadas as listas de antigui-
dades do pessoal do quadro desta Camara Municipal, referen-
tes ao ano de 1999, de acordo com o estipulado no n.° 1 do

artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, no edi-
ficio dos Pagos do Municipio e demais locais de trabalho.

Mais se torna publico que da organizagdo das listas de an-
tiguidade cabe recurso, a deduzir no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repu-
blica, conforme estabelecido no artigo 96.° do referido diploma
legal.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Jodo
Manuel Borrega Burrica.

Aviso n.2 1806/2000 (2.2 série) — AP. — Jodo Manuel
Borrega Burrica, presidente da Camara Municipal de Campo
Maior:

Torna publico que, apds recolhas de sugestdes, nos termos do
n.° 1 do artigo 118.° do Coédigo do Procedimento Administrati-
vo, foi aprovado em sessd@o da Assembleia Municipal de 11 de
Fevereiro de 2000, por proposta da Camara Municipal apresentada
em 5 de Janeiro de 2000, o Regulamento Municipal de Utili-
zacdao do Pavilhdo Desportivo.

Por ser verdade e ter sido requerido passo o presente aviso,
que assino e fago autenticar com o selo branco em uso nesta
Céamara Municipal.

12 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Jodo
Manuel Borrega Burrica.

Regulamento Municipal de Utilizacao
do Pavilhdo Desportivo

CAPITULO 1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°

O presente Regulamento destina-se a fixar as regras gerais e
condigdes de utilizagdo do pavilhdo desportivo polivalente da
Escola Secundaria de Campo Maior.

Artigo 2.°

As instalagdes do pavilhdo desportivo serdo utilizadas pela
Escola Secundaria de Campo Maior, e pelo ptublico em geral,
designadamente pessoas singulares e colectivas, instituigdes des-
portivas, recreativas e culturais ou outras do concelho de Campo
Maior, para a pratica desportiva.

1 — A utilizag@o do pavilhdo pelos municipes sera gerida pela
Camara Municipal de Campo Maior.

Artigo 3.°

1 — A Escola Secundaria de Campo Maior utilizara o pavi-
lhao diariamente de segunda-feira a sexta-feira entre as 8 ho-
ras e as 17 horas e 30 minutos.

2 — Os municipes poderdo utilizar o pavilhdo diariamente de
segunda-feira a sexta-feira entre as 19 e as 23 horas, e aos sa-
bados das 9 horas e 30 minutos as 12 horas e 30 minutos e das
15 as 20 horas.

3 — O pavilhdo encerra ao domingo.

4 — Excepcionalmente e por acordo entre a Escola Secun-
daria de Campo Maior e Camara Municipal de Campo Maior,
o pavilhdo podera ser utilizado por qualquer das entidades fora
dos dias e horarios estabelecidos nos nimeros anteriores.

5 — A Camara Municipal podera excepcionalmente permitir
a utilizacdo do pavilhdo aos sabados a noite e aos domingos todo
o dia.

Artigo 4.°

1 — Excepcionalmente, e por prévio acordo entre a escola
secundaria e o municipio, o pavilhdo podera ser utilizado para
outras actividades ndo desportivas.

2 — Quando extraordinariamente a Camara Municipal de Cam-
po Maior delibere utilizar o pavilhdo, todas as inscri¢des serdo
alteradas de acordo com os utilizadores, ou caso ndo haja acordo
serdo as mesmas canceladas.
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Artigo 5.°

1 — A gestdo do pavilhdo pertence a Escola Secundéria de
Campo Maior e a Camara Municipal de Campo Maior durante
os seus respectivos periodos e horarios de utilizagdo.

2 — A manutencdo corrente do pavilhdo serd nos termos da
clausula sétima do acordo de colaboragdo entre a Direc¢do Re-
gional de Educagdo e a Camara Municipal de Campo Maior.

CAPITULO 11
Da utilizacao

Artigo 6.°

1 — A cedéncia das instalagdes para os municipes destina-
-se a uma utilizagao:

a) Regular, pontual ou de caracter anual;
b) Permanente, através de protocolos entre o municipio e
as entidades sediadas no concelho.

2 — Desde que as caracteristicas técnicas das instalagdes e
a pratica das modalidades o permita e dai ndo resulte prejuizo
para os praticantes, pode ser autorizada a sua utilizagcdo simul-
tanea do recinto por varios entidades.

Artigo 7.°

1 — A utilizagdo pontual deve ser requerida por escrito ao
presidente da Camara Municipal nas quarenta e oito horas pré-
vias a sua utilizacdo.

2 — A utilizagdo anual deve ser requerida por escrito ao pre-
sidente da Camara Municipal até 15 de Setembro de cada ano;

3 — Quando o pavilhdo se destinar a uma utilizacdo anual
ou permanente, a falta injustificada a trés sessdes implica o can-
celamento das inscrigdes.

4 — Nao ¢ permitida a utilizagdo regular ou pontual do pa-
vilhdo por tempo superior a uma hora, salvo se na hora seguinte
nao houver utilizadores em lista de espera.

Artigo 8.°
Dos requerimentos referidos no nimero anterior devem constar:

a) Identificacdo da entidade do requerente e responsavel pelo
grupo;

b) Modalidade desportiva a praticar;

c) Datas e horarios em que pretende utilizar o pavilhdo;

d) Se pretende utilizar material do pavilhao;

e) Declaragdo de responsabilidade.

Artigo 9.°

Nao sera autorizada a pratica de modalidade diferente daquela
que foi deferida, salvo se as condi¢des técnicas para a sua pradtica
o permitirem e ndo prejudique outras modalidades que estejam
a ser praticadas em simultdneo autorizadamente.

Artigo 10.°

1 — E da responsabilidade dos respectivos utilizadores a or-
ganizagdo de competi¢cdes dentro e fora das instalagdes.

2 — Na realizacdo de espectaculos desportivos com entradas
pagas organizados pelas entidades utilizadoras, compete a es-
tas a emissdo e venda dos respectivos bilhetes.

3 — E da responsabilidade dos respectivos utilizadores a ma-
nuten¢do do pavilhdo e dos materiais utilizados, tendo que os
mesmos ficar em boas condi¢des de utilizagdo para os utentes
seguintes.

CAPITULO III

Da disciplina e responsabilidade

Artigo 11.°

1 — Nao sera permitida a entrada nas instalagdes de pesso-
as que ndo se encontrem em perfeito estado nas suas faculda-
des fisicas e psiquicas.

2 — Os utentes deverdo usar da maior correc¢do e discipli-
na na pratica das actividades desportivas, quer no relacionamento
com os restantes praticantes, quer na utilizagcdo das instalagdes
e material desportivo.

3 — Nao sera permitida aos utentes a utilizagdo de materi-
ais (vestuario, cal¢ado e outros) que prejudiquem ou danifiquem
as instalagdes ou ponham em causa a integridade fisica dos res-
tantes praticantes.

Artigo 12.°

1 — Nao ¢ permitida a entrada de pessoas estranhas a prati-
ca desportiva na zona dos balnedrios e recinto de jogos no ini-
cio ou no decurso da utilizagdo do pavilhao.

2 — Os menores de oitos anos podem fazer-se acompanhar
por quem os ajude a equipar ¢ desequipar.

3 — E obrigatdrio o uso de equipamento adequado para cada
modalidade, sob pena de ndo poderem praticar a mesma.

4 — E permitida a assisténcia ao publico desde que a isso
ndo se oponham os utentes.

Artigo 13.°

1 — Os utilizadores do pavilhdo devem respeitar integralmente
o disposto no presente Regulamento.

2 — Tanto os utilizadores como os assistentes poderdo ser
expulsos das instalagdes por violagdo grave do presente Regu-
lamento.

Artigo 14.°

1 — E da responsabilidade dos utentes quaisquer danos cau-
sados ao pavilhdo.

2 — A Camara Municipal ndo é responsavel por qualquer furto
praticado no interior das instalagdes.

CAPITULO 1V

Dos funcionarios

Artigo 15.°

Aos funcionarios em servigo no pavilhdo incumbe:

a) Zelar pela disciplina e respeito por parte dos utentes nas
instalagdes;

b) Manter limpas as instalagdes;

c) Velar pelo bom estado de conservagdo do material e ins-
talagdes, dando conhecimento a Camara Municipal das
anomalias constatadas;

d) Participar a Camara Municipal os prejuizos causados no
pavilhdo pelos utilizadores;

e) Proceder a cobranga das taxas devidas pela utilizagdo do
pavilhdo.

CAPITULO V

Taxas de utilizacao

Artigo 16.°

1 — As taxas a pagar pela utilizagdo do pavilhdo sdo as pre-
vistas na tabela anexa ao presente Regulamento.

2 — As taxas devidas serdo pagas previamente a utilizacdo
das instalagdes ao funcionario municipal de servigo no pavilhao,
mediante a emissdo do respectivo recibo.

3 — Caso as taxas ndo sejam pagas previamente a utilizacido
sera cancelada revertendo o periodo para a entidade em lista de
espera.

4 — A Camara pode isentar do pagamento de taxas as pes-
soas colectivas de direito publico ou de utilidade publica admi-
nistrativa, associagdes culturais, desportivas, recreativas, coo-
perativas ou profissionais desde que as licencas respectivas se
destinem a prossecugdo dos correspondentes fins estatutarios.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
Artigo 17.°

Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara Municipal de
Campo Maior.
Artigo 18.°

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua pu-
blicagdo.
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CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA DE PERA

Aviso n.2 1807/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, ¢ em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico que, por meu despacho de 2 de Fevereiro de
2000, foi contratada, nos termos da alinea d) do artigo 18.° do
decreto-lei acima referido, pelo prazo de 12 meses, a seguinte
trabalhadora para executar fungdes equiparadas ao lugar que
igualmente se indica:

Claudia Sofia Bebiano Nascimento Tavares — técnico superi-
or de 2.* classe, licenciada em Servigo Social, desde 2 de Fe-
vereiro de 2000.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Pedro
M. Barjona de Tomaz Henriques.

Aviso n.2 1808/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade do pessoal do quadro da Cdmara Municipal. — Nos
termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 30
de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 117/
99, de 11 de Agosto, faz-se publico que a lista de antiguidade
referente ao pessoal do quadro desta Camara Municipal repor-
tada a 31 de Dezembro de 1999, aprovada por despacho de 15
de Fevereiro de 2000 do presidente da Camara, se encontra
afixada desde esta data no edificio dos Pagos do Municipio.

Mais se faz publico que da organizagdo da referida lista cabe
reclamagdo, a deduzir no prazo de 30 dias a contar da data da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, confor-
me determina o artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99.

15 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Pedro
M. Barjona de Tomaz Henriques.

CAMARA MUNICIPAL DA CHAMUSCA

Aviso n.2 1809/2000 (2.2 série) — AP. — Apreciacdo pii-
blica. — Nos termos do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, e de acordo com a deliberagdo tomada em reunido
desta Camara Municipal de 27 de Dezembro de 1999, submete-se
a inquérito publico, pelo prazo de 30 dias a contar da data da
publicagdo do presente aviso, o projecto de Regulamento da Ven-
da de Lotes de Terreno no Loteamento Quinta do Nicho III —
Chamusca.

18 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Sér-
gio Morais da Conceig¢do Carrinho.

Proposta de Regulamento para Venda de Lotes de Terre-
no no Loteamento Quinta do Nicho Il — Chamusca (do
lote n.2 1 ao lote n.2 15).

1 — Os lotes de terreno estdo identificados na planta de por-
menor, com os nimeros de um a quinze (lotes para moradias
isoladas) e lotes de habitagdo colectiva numerados de L1B a L5B.

1.1 — Os lotes de terreno a vender, em hasta publica, pela
Camara Municipal da Chamusca, em propriedade plena, para
habitacdo, estdo localizados no Loteamento da Quinta do Nicho
IIT e numerados de 2 a 15, com a respectiva area.

2 — O preco base ¢ de 5000$/metro quadrado.

2.1 — Cada lance sera de 1000$/metro quadrado.

2.2 — O lote indicado, na planta de pormenor, para comér-
cio sera colocado em hasta publica com o prego base de 75008/
metro quadrado.

2.2.1 — Cada lance sera de 1500$/metro quadrado.

3 — Condicionamentos:

3.1 — O lote nimero um sera vendido directamente a uma
entidade de apoio a comunidade, por 1000$/metro quadrado.

Os lotes s6 serdo vendidos para habitagcdo propria.

3.2 — Cada comprador s6 podera adquirir um lote.

3.3 — Cada lote destina-se a uma habitagdo desenvolvida em
um ou dois pisos.

3.4 — A cobertura serd em telha cerdmica.

3.5 — O muro de vedagdo serd um muro tipo com pormenor
a fornecer pelos Servigos Técnicos da Camara Municipal.

3.6 — A area de ocupacdo do lote serd a que consta do quadro
anexo, podendo, no entanto, ser ampliada até ao limite de 20%.

4 — Afastamentos:

Serdo de acordo com a planta de implantagdo existente no pro-
jecto de loteamento.

Nuamero

de
pisos

Numero

de

fogos

indice

de
construg¢do

0,48

0,53

0,55

0,50

0,45

0,51

0,52

0,54

Area méaxima de construgio
(metros quadrados)

Comércio

Anexos

40

40

40

40

40

40

40

Habitagdo

402

300

300

300

300

300

300

300

Percentagem

de
ocupagdo

48

29,4

30,8

27,9

253

28,7

28,9

30,3

Area maxima de implantagio
da construgido

(metros quadrados)

Anexos

40

40

40

40

40

40

40

Habitagdo

402

150

150

150

150

150

150

150

Area

(metros

quadrados)

837

646

616

681

750

661

657

627

Lotes

Ocupacgido

Unifamiliar .........

Habitagao .............




Area mixima de implantago Area maxima de construgio
Area da construgdo Percentagem (metros quadrados) indice Numero Numero
Ocupagido Lotes (metros (metros quadrados) de de de de
quadrados) ocupagdo construgdo fogos pisos
Habitagao Anexos Habitacao Anexos Comércio
Habitagdo ............ Unifamiliar ........ 9 625 150 40 30,4 300 40 - 0,54 1 2
10 523 120 40 30,5 240 40 — 0,54 1 2
11 628 150 40 30,2 300 40 — 0,54 1 2
12 796 150 40 23,8 300 40 — 0,43 1 2
13 749 150 40 25,3 300 40 — 0,45 1 2
14 759 150 40 25 300 40 - 0,45 1 2
15 787 150 40 24 300 40 - 0,43 1 2
Total.......... 10 342 2472 560 29,3 4542 560 — 0,49 15 -
Colectiva.............. L1B 205,5 205,5 — 100 616,5 — — 3 6 3
L2B 205,5 205,5 — 100 616,5 — — 3 6 3
L3B 205,5 205,5 — 100 616,5 — — 3 6 3
L4B 205,5 205,5 — 100 616,5 — — 3 6 3
L5B 205,5 205,5 - 100 616,5 — — 3 6 3
Total.......... 1027,5 1027,5 — 100 3082,5 — — 3 30 —
U+ Careeens Total.......... 11 369,5 3499,5 560 35,7 7 624,5 560 — 0,72 45 —
COMEICIO...cceiiiiiit et Li1C........ 567 567 - 100 - - 567 1 - 1
Area ext. de util. COLECHVA wovrvivrveeeeeeeeeeeeeeeeeeean. 1159 18 - 2 — — 18 0,02 — -
e I ) o LR 2771,5 — - — — — — - - —
Cortina Vegetal .......coocvvieieieieeereeceeeeee e 1638 - - - - - - - - -
Vias, passeios € estacionam. ........cccceeceeveeeeeeienieannnn. 9195 - - - - - - - - -
Total da intervengdo ..... 26 700 4084,5 560 17 7 624,5 560 585 0,32 45 -

0¢
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CAMARA MUNICIPAL DE CONDEIXA-A-NOVA

Aviso n.2 1810/2000 (2.2 série) — AP. — Para cumpri-
mento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publi-
co que esta Cdmara Municipal renovou os contratos a termo certo
celebrados com os seguintes trabalhadores:

Alexandra Sofia Amaro e Barros — técnico superior de 2.* classe,
arquitecto de 2.* classe, por mais seis meses, com inicio em
13 de Outubro de 1999.

Ana Patricia Claro Ribeiro — arquitecto de 2. classe, por mais
seis meses, com inicio em 15 de Dezembro de 1999.

Cristina Maria Mendes Carnim — técnico de contabilidade de
2.% classe, por mais seis meses, com inicio em 15 de Dezembro
de 1999.

Rosa Maria Oliveira Paiva Rodrigues — fiscal municipal de
2.% classe, por mais seis meses, com inicio em 15 de Dezembro
de 1999.

Célia Maria dos Santos Martins — auxiliar administrativa, por
mais seis meses, com inicio em 15 de Dezembro de 1999.
Ilda dos Santos Branco — auxiliar de servigos gerais, por mais

seis meses, com inicio em 23 de Dezembro de 1999.

Ondina Simdes Gaspar — auxiliar de servigos gerais, por mais
seis meses, com inicio em 9 de Fevereiro de 2000.

Jodo Rodrigues da Paz Lucas — cantoneiro de limpeza, por mais
seis meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

Eduardo Alves dos Santos — cantoneiro de limpeza, por mais
seis meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

Américo Pita das Neves Ronddo — cantoneiro de limpeza, por
mais seis meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

Antoénio Félix Batista Lopes — cantoneiro de limpeza, por mais
seis meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

Américo Geraldo Moita — cantoneiro de limpeza, por mais seis
meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

José da Costa Chita — cantoneiro de limpeza, por mais seis
meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

Sérgio Raimundo Matias — cantoneiro de limpeza, por mais seis
meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

Manuel Salazar de Carvalho — cantoneiro de limpeza, por mais
seis meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

Fernando Chita Ferragem — cantoneiro de limpeza, por mais
seis meses, com inicio em 19 de Fevereiro de 2000.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Jorge
Manuel Teixeira Bento.

CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA

Edital n.2 88/2000 (2.2 série) — AP. — Antoénio Manuel
dos Santos Mendes, presidente da Camara Municipal de Cons-
tancia:

Torna publico que a Camara Municipal de Constancia, em reu-
nido ordinaria realizada no dia 2 de Fevereiro de 2000, apro-
vou o projecto de Regulamento de Residuos Soélidos, Higiene
e Limpeza Publica do Concelho de Constancia, pelo que, para
efeitos do que determina o artigo 118.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, o mesmo se encontra em apreciagao
publica.

O projecto em causa esta afixado no atrio do edificio dos Pacos
do Municipio de Consténcia, devendo os interessados dirigir, por
escrito, as suas sugestdes a Camara Municipal, dentro do pra-
zo de 30 dias, contados da data desta publicagdo no Didrio da
Republica.

E eu (Assinatura ilegivel), técnico superior de 1.* classe, o
subscrevo.

9 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio Manuel dos Santos Mendes.

CAMARA MUNICIPAL DE CUBA

Aviso n.2 1811/2000 (2.2 série) — AP. — Dando cum-
primento ao disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que a lista de
antiguidade do pessoal do quadro desta autarquia, organizada nos

termos do artigo 93.° do referido decreto-lei, foi afixada nos locais
de trabalho desta Cdmara Municipal.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Fran-
cisco Antonio Orelha.

CAMARA MUNICIPAL DE ESTARREJA

Aviso n.2 1812/2000 (2.2 série) — AP. — Vladimiro das
Neves Rodrigues da Silva, presidente da Camara Municipal de
Estarreja:

Faz publico, nos termos e para os efeitos previstos no artigo
77.° («Participag@o») do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Se-
tembro, que Cadmara Municipal ird proceder a abertura do pe-
riodo de discussdo publica da alteragdo de ambito limitado ao
Plano de Pormenor da Povoa de Baixo, da freguesia de Veiros,
concelho de Estarreja, que se iniciara 15 dias apos a data de
publicacdo deste aviso no Didrio da Republica e se concluirad
60 dias depois.

A altera¢do de ambito limitado ao Plano de Pormenor da Povoa
de Baixo, encontra-se patente ao publico interessado nos edifi-
cios da Camara Municipal e da Junta de Freguesia, no horario
normal de funcionamento.

Os interessados em apresentar as suas reclamagdes, observa-
¢oes, sugestdes ou pedidos de esclarecimento poderdo fazé-lo
em carta dirigida ao presidente da Camara Municipal, dentro do
referido periodo de discussdo publica.

25 de Janeiro do 2000. — O Presidente da Camara, Viadimiro
das Neves Rodrigues da Silva.

Aviso n.2 1813/2000 (2.2 série) — AP. — Turifas cor-
respondentes ao fornecimento de dgua, tarifas de disponibilidade
e outras tarifas. — Torna-se publico que, por deliberagdo desta
Camara Municipal, tomada em reunido de 19 de Janeiro de 2000,
as tarifas acima mencionadas foram alteradas para os seguin-
tes valores:

Consumo doméstico:

Escaldo de 0 m?® a 5 m*> — 72%;
Escaldo de 6 m* a 15 m® — 119%;
Escaldo de 16 m® a 25 m® — 2168;
Escaldo superior a 25 m®> — 3868.

Consumo comercial — 1968$.

Administracido local, instituicdes de beneficéncia e
agremiagdes desportivas — 1038$.

Estado — 2278.

Tarifas de disponibilidade:

Até 15 mm — 309$;
Até 20 mm — 4128;
Até 25 mm — 5148;
Até 30 mm — 1028$;
Até 40 mm — 13378$;
Até 50 mm — 17488$;
Até 65 mm — 20568.

Tarifa a cobrar pelos ensaios dos sistemas prediais —
10 2808, por cada contador a instalar.

Tarifa a cobrar pelas vistorias dos sistemas prediais — 514083,
por cada contador a instalar.

Outras tarifas:

Tarifa de colocagdo de contador — 10288$;

Tarifa de interrupgdo — 823$;

Tarifa de restabelecimento, mesmo que a desligagdo nio
tenha sido efectuada — 15428$;

Tarifa de transferéncia do contador — 1028$;

Tarifa de aferigdo de contador — 3084$.

A estes valores acresce o IVA a taxa legal em vigor.

8 de Fevereiro de 2000. — O Vice-Presidente, (Assinatura ile-
givel.)
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CAMARA MUNICIPAL DE FAFE

Aviso n.2 1814/2000 (2.2 série) — AP. — A Camara Mu-
nicipal de Fafe torna publico, para cumprimento do n.° 2 do artigo
11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, que a Assembleia
Municipal, em reunido realizada em 7 de Janeiro de 2000, sob
proposta do executivo municipal em reunido realizada em 2 de
Dezembro de 1999, aprovou a organizagdo dos servigos,
organograma e respectivo quadro de pessoal, em conformidade
com as disposi¢des do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Ou-
tubro, e alteracdes posteriores.

26 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Ri-
beiro.

CAPITULO 1

Dos objectivos, principios e normas de actuagio
dos servicos municipais

Artigo 1.°
Objectivos

No ambito das suas actividades, todos os servicos municipais
devem prosseguir, nos termos e das formas previstas na lei, os
seguintes objectivos:

a) Obtencdo de indices crescentes de melhoria de presta-
¢ao de servigos as populagdes;

b) Prossecucdo do interesse publico, no respeito pelos di-
reitos dos cidaddos, observando-se o principio da efici-
éncia, desburocratizagdo e da administragao aberta, per-
mitindo e incentivando a participagdo dos cidadaos;

¢) Maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

d) Dignificag¢do e valorizacdo profissional dos trabalhado-
res;

e) Resolucdo dos problemas das populagdes no ambito das
suas competéncias.

Artigo 2.°
Os principios de gestdo dos servicos
A gestdo dos servigos municipais deve respeitar:

a) A correlagdo entre o plano de actividades e o orgcamen-
to do municipio, no sentido da obten¢do da maior efi-
cacia dos servigos municipais;

b) O principio da prioridade das actividades operativas sobre
as actividades instrumentais, devendo estas orientar-se
essencialmente para o apoio administrativo daquelas;

¢) O principio da utilizacdo da gestdo por projectos, quan-
do a realizagcdo de missdes com finalidade econdémico-
-social e de caracter interdisciplinar ndo possa ser efi-
caz e eficientemente alcancada com recurso a estruturas
verticais permanentes.

Artigo 3.°
Superintendéncia da Cimara Municipal

A Camara Municipal exercera superintendéncia sobre os ser-
vigos municipais, garantindo, através da implementacdo das me-
didas que se tornem necessarias, a sua correcta actuacdo na pros-
secugdo dos objectivos enunciados no artigo 1.°, o cumprimento
dos principios de gestdo referidos no artigo 2.° e promovendo
um constante controlo e avaliagdo de desempenho bem como a
adequacdo e aperfeicoamento das estruturas e métodos de tra-
balho.

Artigo 4.°
Dos principios técnico-administrativos

No desempenho das suas atribuigdes e competéncias, os ser-
vigos municipais deverdo actuar subordinados aos principios téc-
nico-administrativos de:

Planeamento;
Coordenagao;
Delegacgao.

Artigo 5.°
Do planeamento

1 — A actividade dos servigos municipais sera referenciada
a planos globais ou sectoriais, definidos pelos 6rgdos autarqui-
cos municipais, em func¢do da necessidade de promover a me-
lhoria das condi¢des de vida das populagdes e o desenvolvimento
econdémico, social e cultural do concelho.

2 — Os servigos colaborardo com os 6rgdos municipais na
formulacdo dos diferentes instrumentos de planeamento e pro-
gramagdo que, uma vez aprovados, assumem caracter vincula-
tivo.

3 — S&o considerados instrumentos de planeamento, progra-
magdo e controle sem prejuizo de outros que venham a ser de-
finidos, os seguintes:

Plano Director Municipal;

Planos de urbanizacgao;

Planos de pormenor;

Planos anuais ou plurianuais de actividades;
Orgamentos anuais ou plurianuais;
Relatorios de actividades.

4 — O Plano Director Municipal (PDM), consubstanciado nas
vertentes fisico-territorial, social e institucional, define o qua-
dro global de actuagdo municipal, nomeadamente, na estratégia
de desenvolvimento, ordenamento do territorio e salvaguarda e
valorizagdo do patrimoénio cultural. O PDM sera objecto de acom-
panhamento permanente, sendo implementados os mecanismos
técnico-administrativos que os 6rgdos municipais considerem ne-
cessarios para proceder ao controlo da sua execucdo e avalia-
¢do de resultados.

5 — Os planos anuais ou plurianuais de actividades, assim
como os programas de ordenagdo de objectivos e metas de ac-
tuacdo municipal, quantificardo o conjunto de acgdes e empre-
endimentos que a Camara Municipal pretenda efectuar no pe-
riodo a que se reportam.

6 — Os servigcos municipais implementardo os procedimen-
tos necessarios ao acompanhamento e controlo de execugéo dos
planos, programas e orgamentos, elaborando relatérios periédicos
sobre niveis de execugdo (fisica e financeira), com o objectivo
de possibilitar a tomada de decisdes e medidas de reajustamento
que se mostrem adequadas.

7 — Os servigos apresentardo aos 6rgdos municipais dados
e estudos que contribuam para a tomada de decisdes no respei-
tante a prioridade das acgdes a incluir na programacao.

8 — No orcamento municipal, os recursos financeiros serdo
afectados em funcdo do cumprimento de objectivos e metas fi-
xadas no plano de actividades; sendo que, no processo de ela-
boragdo do plano de actividades e orgamento, os servigos co-
laborar@o na busca de solugdes que permitam a optimizagdo de
recursos.

Artigo 6.°
Da coordenacgio

1 — As actividades dos servigos municipais, designadamente
no referente a execug@o de planos, programas e orgamento, sao
objecto de coordenagdo permanente, cabendo aos diferentes res-
ponsaveis sectoriais promover a realizagdo de reunides de tra-
balho, de caracter regular, para intercambio de informagdes, con-
sultas mutuas e actuagdo concertada.

2 — Para efeitos de coordenagdo, os responsaveis pelos ser-
vigos deverdo dar conhecimento a administragdo das consultas
¢ entendimentos que considerem necessarios a obtengdo de so-
lugdes integradas no ambito dos objectivos de caracter global
ou sectorial, bem como reportar o nivel de execucdo e metas
atingidas.

3 — Os assuntos a serem submetidos a deliberagdo de Ca-
mara deverdo, sempre que se justifique, ser previamente coor-
denados entre todos os servigos neles interessados.

Artigo 7.°
Da delegacao

1 — A delegagdo de competéncias serd utilizada como ins-
trumento de desburocratizacdo e racionalizagdo administrativas,
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no sentido de criar uma maior eficiéncia e celeridade nas de-
cisdes.

2 — A delegagdo de poderes respeitara o quadro legalmente
definido.

CAPITULO 11
Da organizacio dos servicos da Camara Municipal

Artigo 8.°
Estrutura geral

1 — Para prossecuc¢do das suas actividades, a Camara Mu-
nicipal de Fafe dispde dos seguintes departamentos:

Departamento de Servigos Especiais (DSE);
Departamento Administrativo Municipal (DAM);
Departamento Técnico Municipal (DTM);
Departamento de Planeamento Municipal (DPM).

Conjuntamente com os departamentos atras referidos, existi-
ra ainda o Gabinete de Apoio ao Presidente (GAP), os Servi-
¢os Municipais de Policia, Protec¢do Civil e Transito (SMPPCT),
a Divisdo de Educagdo, Cultura e Desporto (DECD) e a Divi-
sdo de Imprensa, Biblioteca e Informatica (DIBI).

2 — Os servigos referidos no nimero anterior dependerdo hi-
erarquicamente do presidente da Camara ou, no todo ou em parte,
do vereador em que for delegada essa competéncia.

3 — O organograma da Camara Municipal consta do anexo 1.

Artigo 9.°
Composicdo do Departamento de Servicos Especiais

O Departamento de Servigos Especiais compreende:

1 — Divisdo de Informagdes e Relagdes Publicas:

1.1 — Sector de Apoio a Juventude;

2 — Secg¢do de Pessoal;

3 — Sector de Acg¢do Social;

4 — Sector de Desenvolvimento Econémico e Defesa do Con-
sumidor;

5 — Sector de Formacgdo ¢ Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos.

Artigo 10.°
Composicdo do Departamento Administrativo Municipal

O Departamento Administrativo Municipal é composto por:
1 — Divisdo de Gestdo Financeira:

1.1 — Reparti¢do de Contabilidade e Tesouraria:

1.1.1 — Sec¢do de Apoio Administrativo;

1.2 — Reparticdo de Aprovisionamento;

2 — Divisdo de Apoio Juridico e Contencioso:

2.1 — Sec¢do Administrativa;

3 — Reparticdo de Expediente Geral:

3.1 — Seccao de Taxas e Licengas;

3.2 — Secg¢do de Expediente e Arquivo.

Artigo 11.°
Composi¢cio do Departamento Técnico Municipal

O Departamento Técnico Municipal compreende:
1 — Divisdo de Manutengdo e Ambiente;

2 — Divisdo de Aguas;

3 — Repartigcdo de Apoio Administrativo:

3.1 — Sec¢do Administrativa e de Expediente;

4 — Nucleo de Estudos e Projectos;

5 — Nucleo de Transportes.

Artigo 12.°

Composicao do Departamento de Planeamento Municipal

O Departamento de Planeamento Municipal é composto por:
1 — Divisdo de Planeamento e Habitacao;

2 — Divisdo de Licenciamento de Obras;

3 — Repartigcdo de Apoio Administrativo:

3.1 — Secg¢do de Expediente e Arquivo.

Artigo 13.°
Atribuicdes comuns aos diversos servicos
Constituem atribui¢des comuns aos diversos servigos:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo superior instrugdes, cir-
culares, normas e regulamentos, que se mostrem necessa-
rios ao correcto exercicio da sua actividade, bem como
propor as medidas de politica adequadas a cada servigo;

b) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagdo e gestdo da actividade muni-
cipal;

c) Coordenar e dinamizar a actividade das unidades orga-
nicas dependentes, assegurando a atempada execugdo das
tarefas respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a operacio-
nalidade e eficiéncia dos servigos;

d) Assistir, sempre que for determinado, as reunides da As-
sembleia Municipal, Camara Municipal e Comissdes
Municipais;

e) Remeter ao arquivo geral, no final de cada ano, os pro-
cessos ¢ documentos desnecessarios ao funcionamento do
Servigo;

/) Zelar pelo cumprimento dos deveres dos funcionarios,
designadamente de assiduidade, em conformidade com
as disposigdes legais e regulamentos em vigor;

g) Preparar, quando disso incumbido, as minutas dos assuntos
que carecam de deliberagdo de Camara;

h) Garantir o cumprimento das deliberagdes da Camara e
despachos do Presidente ou dos seus delegados, nas areas
dos respectivos servigos;

i) Assegurar que a informagdo necessaria circule entre ser-
vi¢os, com vista ao seu bom funcionamento;

J) Respeitar a correlagdo entre o plano de actividades e o
or¢amento do municipio, com vista ao cumprimento do
principio de gestdo enunciado na alinea a) do artigo 2.°
do capitulo I;

k) Seguir o principio da prioridade das actividades operativas
sobre as actividades instrumentais, conforme o enunci-
ado na alinea b) do artigo 2.° do capitulo 1.

I) Exercer as demais atribui¢des cometidas por lei, regula-
mento, deliberagdo da Camara ou despacho do presidente
da Camara.

Artigo 14.°
Do Gabinete de Apoio ao Presidente

O presidente da Camara poderad constituir um Gabinete de
Apoio Pessoal, nos termos da lei, sendo da exclusiva respon-
sabilidade da presidéncia a determinagdo das respectivas fun-
¢Oes e horario de trabalho.

No ambito das atribui¢cdes cometidas ao gabinete, podem ser
definidas, entre outras, o apoio técnico-administrativo ao pre-
sidente da Camara, designadamente:

Secretariado;

Informagdo e ligacdo com os 6rgdos colegiais do munici-
pio e juntas de freguesia;

Acompanhar e apoiar as juntas de freguesia no ambito das
competéncias delegadas;

Implementagdo de procedimentos necessarios para realizagiao
de reunides do presidente da Camara, audiéncias e cum-
primento de outras ac¢des agendadas.

SECCAO I

Servicos Municipais de Policia, Protec¢ao Civil e Transito

Artigo 15.°
Competéncias

Aos Servigos Municipais de Policia, Protec¢do Civil e Transi-
to, directamente dependentes do presidente da Camara, e coorde-
nados por um chefe de divisdo, compete-lhes, designadamente:

1 — O Servigo Municipal de Policia, dentro dos limites per-
mitidos legalmente, assegurara a protec¢do das pessoas ¢ bens,
competindo-lhe a fiscalizagdo, na area de Fafe, do cumprimento
das leis, regulamentos ou posturas, que disciplinam matérias re-
lativas a atribuigdo das autarquias e competéncia dos seus oOr-
gdos, no ambito da policia administrativa. A respectiva organiza-
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¢do e funcionamento constam em regulamento proprio, sendo, entre
outras, atribui¢des dos Servigos Municipais de Policia:

a) Verificar a conformidade entre a utilizagdo de bens ou
fruicdo dos servigos prestados e as normas aplicaveis;
b) Verificar as condigdes das licengas atribuidas por orgados

do municipio;

¢) Fiscalizar o exercicio das actividades cinegéticas nas zonas
de caca e pesca sociais, bem como desenvolver acg¢des
tendentes ao ordenamento do parque cinegético munici-
pal e outras actividades afins;

d) Fiscalizar o cumprimento das deliberagdes dos orgdos do
municipio e das disposi¢des legais e regulamentares so-
bre o ordenamento, a seguranca ¢ comodidade do tran-
sito, quando essa competéncia ndo seja exclusivamente
cometida a outros o6rgdos ou entidades;

e) Participar no Servigo Municipal de Protecgdo Civil;

/) Providenciar pela guarda das instalagdes municipais;

g) Colaborar, no dmbito dos seus poderes, com os demais
servigos do municipio e com quaisquer outras entidades
publicas que o solicitem, designadamente as forcas de
seguranga, nos termos da lei;

h) Elaborar autos de noticia, de contra-ordenagdo e contra-
vencao;

i) Instruir processos de contra-ordenacdo, nos termos do re-
gime que regula este tipo de ilicito, se para tal houver
delegacdo da Camara Municipal.

2 — Ao Servico de Protecgdo Civil cabe, em geral, a coor-
denacdo das operagdes de prevengdo, socorro e assisténcia, em
especial, em situagdes de catastrofe ou calamidade publica, com-
petindo-lhe designadamente:

a) Actuar preventivamente no levantamento e analise de si-
tuagdes de risco susceptiveis de accionarem os meios de
protecgao civil;

b) Actuar em casos de emergéncia;

c) Elaborar o plano anual de actividades da protecgdo ci-
vil, bem como o respectivo relatério anual;

d) Promover campanhas de divulgag@o publica sobre me-
didas de emergéncia;

e) Participar na elaboragdo da proposta do plano munici-
pal de emergéncia;

f) Promover a avaliagdo de estragos e danos sofridos, com
vista a reposi¢@o da normalidade de vida, em areas afec-
tadas apds a ocorréncia de catastrofes;

g) Manter contactos com as corporagdes e outras entida-
des de combate a incéndios, protecgdo civil e socorrismo.

2.1 — Sempre que a situagdo o justifique, podem ser colo-
cados a disposi¢ao deste servigo os meios afectos a outros ser-
vigos da Camara, precedendo autorizagdo do presidente ou de
quem legalmente o substitua.

3 — Pelo Servigo de Transito, compete-lhe a organizagdo do
mesmo, prosseguindo, designadamente, as seguintes fung¢des:

a) Promover o estudo e a elaboragdo de propostas de postu-
ras e regulamentos de transito, a submeter a aprovagao;
b) Implementar a sinaliza¢do necessaria e prover a adequada

conservacdao € manutencao;

¢) Manter o bom funcionamento das instalagcdes semaforicas
existentes no concelho;

d) Colaborar com o Servigo Municipal de Policia e de Pro-
teccdo Civil, bem como com as instituigdes oficiais, na
esfera da respectiva competéncia e no ambito das ine-
rentes responsabilidades.

SECCAO II

Da Divisao de Educacdo, Cultura e Desporto

Artigo 16.°
Competéncias

A Divisdo da Educagdo, Cultura e Desporto compete, através
dos correspondentes servicos:

1) Pelo Servico de Educagdo, dar cumprimento as atribui-
¢oes que a Camara sdo cometidas na area da educagao
e ensino, designadamente:

a) Apoiar a escola, como instituicdo de base da comu-
nidade concelhia, promovendo, conjuntamente com

o sector de acc¢do social, um efectivo apoio social
as familias, quer na rede publica quer nas redes social
e privada,;

b) Executar as tarefas de planeamento, administracdo
e gestdo educativa da rede escolar, no ambito das
competéncias municipais, apoiando ainda a estrutu-
ragdo de novos servigos de alimentagdo e prolonga-
mento de horario, no dmbito dos jardins-de-infan-
cia;

c) Gerir e ordenar o servigo de transportes escolares
e outros afins;

d) Desenvolver e apoiar acgdes de educagdo e de fo-
mento cultural destinados a adultos;

e) Promover acg¢des de desenvolvimento educacional,
designadamente através do apoio a actividades
extracurriculares;

f) Estudar as caréncias em equipamento escolar e propor
a aquisicdo do equipamento necessario, bem como
a substituigdo de equipamento deteriorado;

g) Apoiar medidas de promog¢do da qualidade das apren-
dizagens e de combate ao abandono e a exclusao es-
colares.

2) Pelo Servigo da Cultura, compete dar cumprimento as
atribuicdes que a Camara sdo cometidas nesta area, de-
signadamente:

a) Promover o desenvolvimento de ac¢des no ambito
da animacgdo cultural, designadamente através da Bi-
blioteca Municipal Calouste Gulbenkian, escolas de
musica e exposi¢des abrangentes de diversas artes;

b) Incentivar os orgdos de cultura locais, designadamente
nas areas de folclore, musica, pintura, artes plasti-
cas, teatro, cinema, danga, etnografia e promogéo de
aspectos mais caracteristicos, fomentando o
associativismo;

c) Gerir espagos municipais destinados a manifestagdes
culturais;

d) Fomentar o intercambio cultural com outras entida-
des, nacionais ou estrangeiras, de molde a permitir
o contacto dos municipes com outras formas de estar;

e) Através da biblioteca e museus, compete-lhe ainda:

Promover a informatizagdo da biblioteca no domi-
nio da gestdo bibliografica;

Assegurar o registo de inventario de obras perten-
centes a biblioteca;

Promover ac¢des de dinamizag8o e iniciativa pratica
da leitura;

Promover a informatizagdo do arquivo historico
municipal.

3) Pelo Servigo do Desporto, compete dar cumprimento as
atribuicdes que a Camara sdo cometidas nesta area, de-
signadamente:

a) Desenvolver acgdes de animacdo desportiva e ocupa-
¢do de tempos livres, nomeadamente através da uti-
lizacdo de equipamentos colectivos, como: piscina
municipal, pavilhdo municipal, campos de ténis, pista
de cicloturismo e parque Cidade Porto Seguro (cir-
cuito de manutencao);

b) Desenvolver e apoiar o desporto ¢ a recreagdo através
de espagos fisicos naturais ou especialmente voca-
cionados para esses fins, como sejam: rios, matas,
barragens, parques, etc.;

c) Desenvolver actuagdes que visem a disciplina do
comportamento e espirito desportivo nos locais de
competicio;

d) Fomentar o associativismo desportivo;

e) Cumprir a politica desportiva municipal, entendida
como um conjunto de medidas de fomento despor-
tivo; Prestar apoio financeiro, técnico e material as
entidades associativas promotoras da pratica despor-
tiva em todas as suas vertentes, designadamente no
ambito da recreagdo e do rendimento desportivo;

f) Participar na gestdo de espagos municipais destina-
dos a manifestagdes desportivas.
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4) Pela Reparti¢do de Apoio Administrativo compete:

a) Dar apoio administrativo aos diferentes servigos da
divisdo;

b) Executar as tarefas inerentes a recepgao, classificag@o,
expedicdo e arquivo de correspondéncia e documen-
tos;

c) Proceder a recolha de dados destinados a gestdo;

d) Garantir as liga¢des funcionais e burocraticas den-
tro dos servigos da divisdo bem como com os res-
tantes servigos da Camara.

SECCAO 111

Da Divisao de Imprensa, Biblioteca e Informatica

Artigo 17.°
Competéncias

A Divisdo de Imprensa, Biblioteca e Informatica competem,
entre outras tarefas, as seguintes actividades:

a) Receber, registar, catalogar e organizar documentagéo es-
crita e audiovisual relativa ao concelho em particular e
as autarquias em geral;

b) Elaborar e editar informagado para divulgacdo publica da
actividade municipal;

c) Coordenar e promover a edi¢do de estudos e publicagdes
atinentes ao patrimoénio, aos valores e a leitura do mu-
nicipio;

d) Proceder a analise, leitura e recorte da imprensa nacio-
nal, regional ou local;

e) Estabelecer as comunicagdes definidas como necessari-
as com os orgdos da comunicagdo social, particularmente
com a imprensa;

f) Proceder a recolha de textos a incluir no Boletim Muni-
cipal, sendo responsavel pela organizagao e edigdo do
mesmo;

g) Assegurar o tratamento de elementos bibliograficos e de
informagao técnica e cientifica, relativa a matérias de in-
teresse da administrag@o local, sendo responsavel pela ges-
tdo da biblioteca técnica dos servigos;

h) Promover a informatizacdo da biblioteca técnica, apoi-
ada pelo nucleo de servicos de apoio informatico, cons-
tituindo uma base de dados disponivel e de apoio as res-
tantes unidades organicas;

i) Editar, com o apoio da DECD, informagdo sobre novi-
dades editoriais na posse da biblioteca;

J) Apoiar a DECD no planeamento e desenvolvimento de
acgdes no ambito da animagdo cultural.

SECCAO IV

Do Departamento de Servigos Especiais

Artigo 18.°
Competéncias

O Departamento de Servicos Especiais tem por objectivo pres-
tar apoio instrumental as actividades desenvolvidas pelos orgdos
autarquicos e restantes servigos municipais, competindo-lhe, de-
signadamente, a gestdo da informacdo, quer interna quer exter-
na, colaborar na gestdo, formacdo e racionalizagdo dos recur-
sos humanos, intervir na area social dentro da institui¢do e no
concelho.

Para prossecugdo das suas atribuicdes o DSE dispoe da es-
trutura organica referida no artigo 9.° do presente capitulo.

Artigo 19.°

Da Divisdo de Informacées e Relagdes Publicas

A Divisdo de Informagdes e Relagdes Publicas competem, entre
outras, as seguintes tarefas:

a) Orientar e informar os municipes sobre o funcionamen-
to e utilizagdo dos servigos municipais;

b) Canalizar reclamagdes e informar os reclamantes sobre
o resultado das queixas;

c) Concepgdo e implementacdo de metodologias de supor-
tes de informacdo dirigidos aos municipes nas diferen-
tes matérias de ac¢do camararia;

d) Cooperar com todos os servigos da Camara Municipal,
tendo como objectivo a qualidade da informagéo e a qua-
lidade dos servigos que sdo prestados aos municipes;

e) Coadjuvar o Gabinete de Apoio ao Presidente, no am-
bito de:

Secretariado;

Apoio dactilografico;

Colaboragao e interligagdo com os o6rgaos colegiais do
municipio e juntas de freguesia.

Atendimento de municipes para marcagao e realizagao
de audiéncias.

/) Actuar em estreita ligagdo com os outros servigos mu-
nicipais no desenvolvimento de ac¢des que contribuam
para a integrac@o da autarquia com outras da mesma
regido, nomeadamente através de intercambio de infor-
macao;

g) Colaborar na preparagdo de inquéritos de opinido publica;

h) Através do Sector de Apoio a Juventude, compete-lhe:

Atender de forma individualizada os jovens;

Criar modos expeditos de atendimento, por forma a que
seja prestada informacgdo pronta, clara e precisa;
Promover a divulgagdo e dar apoio a actividades vo-

cacionadas para esta area;
Tratar de todos os assuntos que se relacionem com a
juventude.

Artigo 20.°
Da Secc¢ao de Pessoal

Ao Departamento de Servigos Especiais compete através desta
sec¢do, o desenvolvimento das seguintes atribuigdes:

a) Propor e colaborar na execugdo de medidas tendentes ao
aperfeicoamento organizacional e a racionalizagdo dos
recursos humanos;

b) Executar os procedimentos administrativos relacionados
com: recrutamento, provimento, promogao, transferéncia
e cessagao de funcdes de pessoal;

c) Lavrar listas de antiguidade;

d) Efectuar contratos de pessoal, de acordo com a legisla-
¢do em vigor;

e) Colaborar com a presidéncia no desenvolvimento de pro-
cessos técnicos e administrativos relativos a notacdo de
pessoal;

f) Proceder ao processamento de vencimentos e remunera-
¢des complementares;

g) Assegurar e manter actualizado o cadastro de pessoal;

h) Proceder ao registo e controlo de assiduidade;

i) Instruir os processos referentes a prestagdes sociais dos
funcionarios, nomeadamente abono de familia, ADSE ¢
Caixa Geral de Aposentagdes;

J) Organizar e manter actualizado o seguro de pessoal, bem
como colaborar no desenvolvimento de processos admi-
nistrativos decorrentes de acidentes de trabalho.

Artigo 21.°
Dos sectores do Departamento de Servicos Especiais

Ao Departamento de Servicos Especiais compete, através dos
seus sectores, o desenvolvimento das seguintes atribuigdes:

Pelo Sector de Acgdo Social:

a) Em colaboragdo com a Secc¢do de Pessoal, partici-
par na gestdo dos servigos sociais dos funcionarios
da Camara, assegurando a organizagdo e funciona-
mento da cantina municipal e dos refeitorios esco-
lares;

b) No ambito da saude, colaborar com o gabinete mé-
dico, no desenvolvimento de uma acg¢do preventiva
e profilactica, no que concerne aos funcionarios da
Camara. A nivel concelhio, colaborar com as auto-
ridades sanitarias em acgdes de diagnostico de sau-
de da populagdo e na implementacdo de planos de
prevencdo e profilaxia da comunidade;
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c) Apoiar, em colaboragdo com a DECD, a acgdo so-
cial escolar, nomeadamente através do estudo de ca-
réncias econdmico-sociais da populagdo, preconizando
solugdes;

d) Promover acg¢des no ambito de reabilitacdo e inte-
gragdo de individuos portadores de deficiéncia.

1) Pelo Sector de Desenvolvimento Econdémico e Defesa do
Consumidor:

a) Inventariar necessidades existentes no ambito de cada
area social especifica, fazendo diagnosticos de ca-
réncias sociais e ou econdémicas, identificando as res-
postas mais adequadas aos problemas detectados;

b) Realizar inquéritos econdmico-sociais, indispensa-
veis ao estudo de situagdes mais individualizadas;

¢) Implementar procedimentos tendentes ao levantamen-
to, sistematizagdo e divulgagdo de informagdo que
constitua uma base de analise das tendéncias de
desenvolvimento do concelho e sirva de apoio a
estudos ou decisdes de fundo;

d) Gerir o posto de apoio ao consumidor, promoven-
do acgdes de divulgag@o no ambito da defesa do con-
sumidor.

2) Pelo Sector da Formagao e Desenvolvimento de Recur-
sos Humanos:

a) Proceder ao levantamento das necessidades de for-
macgao;

b) Elaborar e submeter a aprovagdo o plano anual de
formacao;

¢) Promover em colaboragdo com os restantes servi-
¢os municipais a implementagdo do plano anual de
formacao;

d) Acompanhar a formagdo do pessoal;

e) Estudar e propor ac¢des de formacao de caracter geral
ou especificas que se mostrem necessarias para o bom
funcionamento dos servigos.

SECCAO V

Do Departamento Administrativo Municipal

Artigo 22.°
Competéncias

O Departamento Administrativo Municipal tem por atribuigdo
0 apoio técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos
orgdos autarquicos e restantes servigos municipais, nomeadamente
no referente a gestdo e optimizagdo de recursos financeiros e
patrimoniais do municipio, apoio juridico, exercicio das fungdes
de notariado privativo e contencioso, bem como no encaminha-
mento de decisdes e deliberagdes dos 6rgdos autarquicos para
os servigcos responsdveis pela sua execugdo.

A direcgdo de departamento compete, além da coordenagio
geral do departamento, assegurar as fun¢des de notariado e ser-
vigos de execugdo fiscal.

Para prossecucdo das suas atribui¢des o departamento dispde
da estrutura organica referida no artigo 10.° do presente capi-
tulo.

Artigo 23.°
Da Divisao de Apoio Juridico e Contencioso
1 — A Divisdo de Apoio Juridico e Contencioso compete,
designadamente:

a) Organizar os processos de contra-ordenagdes e conten-
cioso fiscal;

b) Dar parecer sobre reclamagdes ou recursos graciosos e
contenciosos, bem como sobre petigdes ou exposigdes
sobre actos ou omissdes dos Orgdos municipais ou pro-
cedimentos dos servigos;

¢) Intervir e instruir em matéria juridica os processos gra-
ciosos;

d) Apoiar a actuagdo da Camara na participagdo, a que esta
seja chamada, em processos legislativos ou regulamen-
tares;

e) Apoiar juridicamente os restantes servigos;

f) Organizar e promover as expropriagdes;

g) Assegurar os procedimentos relativos a registos prediais
e inscri¢des matriciais;

h) Dar apoio nos processos de preparagdo de actos eleito-
rais;

i) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
lei, por decisdo dos orgdos colegiais do municipio ou do
presidente da Camara ou dos seus delegados;

J) Apoiar a direc¢do de departamento nas funcdes de exe-
cucdo fiscal e notariado privativo, através de:

Organizagdo de processos de execucdo fiscal;

Preparacdo de actos e documentos para elaboracao de
escrituras;

Organizacdo de magos de documentos respeitantes aos
livros de notas;

Organizagdo de ficheiros de escrituras.

2 — A Secc¢do Administrativa da Divisdo compete:

a) Dar apoio administrativo a divisao;

b) Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificagdo,
expedi¢do e arquivo do expediente da divisdo;

c) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos
da divisao;

d) Remeter ao INE os verbetes estatisticos de compra e ven-
da de prédios;

e) Remeter a DGCI copias de escrituras de contratos de
empreitadas e fornecimentos.

Artigo 24.°
Da Divisao de Gestao Financeira

A Divisdo de Gestdo Financeira compete, primordialmente,
dar sequéncia a todos os procedimentos relacionados com a gestio
financeira do municipio, procedimentos estes efectuados atra-
vés das competentes repartigdes.

1 — Através da Reparticdo de Contabilidade e Tesouraria pros-
segue as seguintes atribuig¢des:

1.1 — Pela tesouraria:

a) Promove a arrecadacdo das receitas virtuais e eventuais,
entrega aos contribuintes, com o respectivo recibo, os
documentos de cobranga e liquida juros se forem devi-
dos;

b) Mantém devidamente escriturados os documentos de te-
souraria, cumprindo as disposi¢des legais e regulamen-
tares sobre a matéria;

¢) Elabora os diarios de tesouraria e resumos diarios, re-
metendo-os a contabilidade com os respectivos documen-
tos de receita e despesa;

d) Efectua o pagamento das ordens de pagamento, depois
de cumpridas as condigdes necessarias a sua efectivacao,
nos termos legais.

1.2 — Pelo Servigo de Contabilidade, executa os procedimentos
relativos a contabilidade autarquica, nomeadamente:
a) Cumpre e faz cumprir as disposi¢des legais e regulamen-
tares sobre a contabilidade municipal;
b) Procede a classificagdo de documentos;
c) Participa na organizagdo dos processos inerentes a efi-
ciente execugdo do or¢camento;
d) Verifica diariamente a exactiddo de todas as operagdes
e movimentos de tesouraria;
e) Controla permanentemente o movimento de fundos, por
intermédio do plano de tesouraria mensal;
f) Fornece os elementos estatisticos que forem solicitados
pelo 6rgdo gestor ou superior hierarquico;
g) Participa na elaboragdo de documentos de gestdo, como
sejam o or¢amento ¢ o plano de actividades;
h) Organiza a conta de geréncia e participa na elaboracio
do relatério de actividades.

1.3 — Através da Sec¢@o de Apoio Administrativo compete-
-lhe:

a) Dar apoio administrativo a reparti¢do e divisdo;

b) Executar as tarefas inerentes a recepcdo, classificagdo,
expedi¢do e arquivo de correspondéncia e documentos.
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3 — Através da Repartigdo de Aprovisionamento, compete-
-lhe assegurar as seguintes actividades:

a) Proceder as aquisigdes necessarias para todos os servi-
¢os, apos adequada instrugdo dos respectivos processos,
incluindo abertura de concursos;

b) Visar, apos conferéncia do respectivo cabimento, as aqui-
sicdes de materiais ou servigos, organizando um siste-
ma de controlo das existéncias em armazém;

c) Proceder ao controlo das compras ou contratos, nomea-
damente através da vigilancia de prazos e verificagdo de
facturas;

d) Gerir os artigos de consumo corrente existentes e pro-
ceder a distribuigdo interna, propondo medidas tenden-
tes a optimizar as aquisi¢des destes materiais;

e) Proceder ao movimento de entradas em armazém (atra-
vés de guias de remessa) e dar saida dos bens armaze-
nados, através de pedidos de requisicao;

/) Proceder ao registo de todos os bens e equipamentos exis-
tentes na Camara Municipal ou cedidos a outras entida-
des publicas;

g) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro
de bens moveis pertenga do municipio.

4 — Através do Nucleo de Servigos de Apoio Informatico:

a) Acompanhar a informatizacdo dos servigos, elaborando
estudos de diagnodstico de situacdo, propondo medidas
adequadas ao tratamento informatico da actividade dos
Servigos;

b) Gerir o sistema informatico implantado na Camara Mu-
nicipal;

¢) Colaborar com os demais servigos na aquisi¢do de bens
ou servigos no ambito da informatica, assumindo o pa-
pel de interlocutor.

Artigo 25.°
Da Reparticao de Expediente Geral

1 — Através da Reparticio de Expediente Geral compete o
prosseguimento das seguintes atribuicdes:

a) Dar apoio aos 6rgdos autarquicos, garantindo o encami-
nhamento dos despachos e deliberagdes para os servigos
responsaveis pela sua execugio;

b) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos
do interesse dos municipes, quando ndo existam subu-
nidades orgédnicas com essa finalidade;

c) Dar apoio aos drgdos colegiais do municipio;

d) Preparar a minuta dos assuntos que carecam de delibe-
ragdo da Camara;

e) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro
de bens imo6veis do dominio do municipio;

/) Em colaboragdo com a sec¢@o administrativa da Divisao
de Apoio Juridico e Contencioso, organizar, em relagdo
a cada prédio que faga parte do cadastro dos bens imo-
veis, um processo de documentagdo que a ele respeite,
incluindo plantas, copias de escrituras ou actos de sen-
tenga de expropriagdo e demais documentos relativos aos
actos e operacdes de natureza administrativa ou juridi-
ca, a descricdo, identificacdo e utilizacdo dos prédios;

g) Organizar e manter actualizados os seguros relativos a
prédios urbanos e respectivo recheio, bem como respon-
sabilizar-se por outros seguros que ndo estejam especi-
ficamente cometidos a outras unidades organicas.

2 — Através das respectivas secgdes compete-lhe ainda:
2.1 — Pela Secgao de Taxas e Licencgas:

a) Liquidar taxas, impostos, licengas e demais rendimen-
tos do municipio, emitindo as correspondentes guias de
receita;

b) Conferir e passar as guias de receita das senhas da pis-
cina e mercado;

c) Propor e colaborar em projectos de regulamentacao so-
bre liquidagdo e cobranga de taxas, licengas e outras re-
ceitas;

d) Expedicao de avisos e editais para pagamento de licen-
¢as, taxas e outros rendimentos, ndo especialmente co-
metidos a outras secgdes;

e) Executar o expediente referente a licengas de uso e porte
de armas de defesa e caga, de simples detengdo de arma
e transferéncia de armas;

f) Organizar os processos para concessdo de cartas de ca-
¢ador;

g) Organizar todo o expediente relacionado com o registo
de ciclomotores, motociclos e tractores agricolas e seus
reboques e emitir as respectivas licengas de condugdo nos
termos definidos pela Direcg@o-Geral de Viagao;

h) Emitir alvaras sanitarios;

i) Controlar os servigos e receitas de metrologia.

2.2 — Pela Seccdo de Expediente e Arquivo:

a) Executar as tarefas inerentes a recepg¢do, classificacéo,
registo, distribui¢do e expedi¢do de correspondéncia e
outros documentos, dentro dos respectivos prazos;

b) Superintender e assegurar o servigo de telefone;

¢) Organizar o recenseamento militar e assegurar o expe-
diente respeitante a assuntos militares;

d) Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo nao
s6 a classificagdo e arrumacdo, como também a feitura
de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas,
o qual sera objecto de actualizagdo permanente;

e) Arquivar, depois de classificados, os documentos e pro-
cessos que hajam sido objecto de decisdo final;

f) Registar e arquivar avisos, editais, anincios, posturas, re-
gulamentos, etc.;

g) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei,
a inutilizacdo de documentos.

SECGCAO VI

Do Departamento Técnico Municipal

Artigo 26.°
Competéncias

O Departamento Técnico Municipal tem por atribui¢do o apoio
técnico as actividades desenvolvidas pelo municipio, bem como
prosseguir uma acg¢do operativa através das estruturas organi-
cas que o compdem, competindo a direc¢do de departamento a
coordenagdo da actividade, de modo a obter indices de maior
eficiéncia e o estabelecimento de relagdes de interligacdo en-
tre os varios dominios de actuacdo do departamento.

Para prossecugdo das competéncias que lhe estdo atribuidas,
o departamento dispde da estrutura orgdnica mencionada no artigo
11.° do presente capitulo.

Artigo 27.°
Da Divisao de Manuten¢cao e Ambiente
A Divisio de Manutengio ¢ Ambiente compete:
1) Através da manutengdo:

a) Promover a conservagdo corrente da rede viaria mu-
nicipal;

b) Assegurar a manutengdo e conservagdo das redes de
drenagem de aguas residuais e pluviais;

c) Execucdo de ramais para drenagem de aguas resi-
duais e pluviais;

d) Zelar pela conservagdo de edificios municipais;

e) Assegurar a manutencdo e reparacdo de edificios es-
colares, desde que tal seja determinado;

f) Zelar pela conservagao do equipamento a cargo dos
servigos;

g) Promover o cumprimento das ac¢des aprovadas pela
Camara Municipal no dominio da sua intervengao;

h) Promover o cumprimento das acgdes aprovadas pela
Céamara Municipal no dominio da sua intervengao.

2) Pelo Ambiente:

a) Superintender na gestdo dos parques, jardins e ar-
vores da via publica;

b) Implementar novos espagos verdes, bem como pro-
teger as zonas ecoldgicas;

¢) Conjuntamente com a Divis@o de Planeamento e Ha-
bitagcdo, do Departamento de Planeamento Munici-
pal, informar a Camara do interesse publico muni-
cipal na preservacao de areas cobertas de vegetagéo,
ainda que privadas, em funcdo do seu valor natural
ou da sua localizacdo;
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d) Cuidar da higiene ptblica, nomeadamente através da
recolha e tratamento de lixos (fungdo a desenvolver
directamente ou através de uma concessionaria);

e) Promover a distribuicdo ou substituicdo de recipi-
entes para recolha de residuos;

/) Assegurar a captura de animais vadios, nocivos a sau-
de, que vagueiem na via publica;

2) Eliminar focos prejudiciais a salubridade publica, de-
signadamente através de remocdo de lixeiras e ope-
ragdes periddicas de desratizagcdo e desinfecgio;

h) Assegurar e proceder a limpeza e conservagdo do
cemitério municipal;

i) Proceder a abertura de covais, fazer inumacgdes,
transladagdes, exumagdes e demais servigos inerentes
ao cemitério;

J) Propor e colaborar na execu¢do de medidas tenden-
tes ao aumento da capacidade e reorganizagdo do es-
paco nos cemitérios;

k) Gerir o mercado e feira municipais, ocupando-se do
ordenamento das instalagdes e equipamentos, estu-
dando e propondo medidas de optimizagao de espagos
dentro dos respectivos recintos;

/) Proceder a estudos, recolha e tratamento de infor-
magdes técnicas relativas a higiene e salubridade.

Artigo 28.°
Da Divisao de Aguas

Sao atribui¢des da Divisdo de Aguas (a serem prosseguidas
actualmente através de uma concessionaria):

a) Assegurar a manutencdo e conservagdo da rede de aguas;

b) Promover a captagdo de dguas potaveis, construgio, con-
servagdo, limpeza e desobstrucdo de fontes, reservatorios,
aquedutos e condutas;

c) Promover a desinfec¢do das canalizacdes;

d) Executar ramais de agua, de acordo com pedidos rece-
bidos;

e) Proceder as ligagdes e cortes de dgua necessarios;

f) Coordenar as tarefas inerentes a leitura e cobranga de con-
sumos de agua;

g) Efectuar o processamento automatico dos recibos de agua;

h) Tratamento de dados que propiciem indicadores tuteis de
gestao;

i) Recolher e tratar dados estatisticos sobre a qualidade e
quantidade de 4gua que permitam prestar informacgdo as
entidades oficiais que o solicitem, bem como fundamentar
decisdes sobre eventuais medidas correctivas que se jul-
guem necessarias.

Artigo 29.°
Da Reparticio de Apoio Administrativo

A Reparti¢io de Apoio Administrativo do Departamento Téc-
nico Municipal compete, conjuntamente com a Seccdo Admi-
nistrativa e de Expediente:

a) Dar apoio administrativo aos diferentes servigos do de-
partamento;

b) Executar as tarefas inerentes a recepgao, classificagdo,
expedi¢do e arquivo de correspondéncia e documentos;

¢) Proceder a recolha de dados destinados a gestdo;

d) Garantir as ligagdes funcionais e burocraticas dentro do
departamento bem como com os restantes servigos da
Camara.

Artigo 30.°
Do Nucleo de Estudos e Projectos

Directamente dependente do director de departamento, a este
nucleo compete, entre outras fungdes, o desempenho das se-
guintes:

a) Estudar, projectar, orgamentar e fazer o acompanhamento
(fisico-financeiro) das obras municipais da responsabi-
lidade do departamento;

b) Gerir, orientar tecnicamente e fiscalizar as obras muni-
cipais a realizar por empreitada, incluindo a realizagdo
de autos de consignacdo, medigdo de trabalhos, e recepgao
de obras realizadas, estabelecendo as necessarias ligagdes
com os empreiteiros e os seus técnicos;

¢) Desenvolver trabalhos de topografia e desenho, apoian-
do, dentro da especialidade, qualquer das estruturas do
departamento;

d) Zelar pela conservagdo do equipamento a cargo do ser-
vigo;

e) Submeter a apreciacdo do executivo assuntos que exi-
jam deliberagao;

/) Zelar pelo cumprimento das ac¢des aprovadas pela Ca-
mara, no ambito da respectiva area de intervengao.

Artigo 31.°
Do Niucleo de Transportes

Directamente dependente do director de departamento, atra-
vés deste nucleo desenvolvem-se as seguintes atribuigdes:

a) Fazer a afectacdo de maquinas e viaturas aos diferentes
servigos, de acordo com as necessidades dos mesmos e
as disponibilidades materiais e humanas;

b) Providenciar sobre a manutengao, reparagdo e utilizacao
de veiculos da Camara;

¢) Propor a aquisi¢@o e ou alienacdo de maquinas e viatu-
ras, de acordo com as necessidades dos servigos;

d) Elaborar e manter actualizado o cadastro de maquinas
e viaturas da Camara;

e) Organizar e manter actualizados os seguros das maqui-
nas e viaturas.

SECCAO VII
Do Departamento de Planeamento Municipal

Artigo 32.°
Competéncias

O Departamento de Planeamento Municipal tem, entre outras,
as tarefas de concepcdo, promocgao, definicdo e regulamentacido
dos planos de urbanizacdo e preservagdo da qualidade urbanis-
tica do concelho, através da participagdo activa na execugdo do
Plano Director Municipal.

Sdo-lhe cometidas ainda fungdes que permitam aos orgdos
municipais exercer os seus poderes no ambito das operagdes de
loteamento e licenciamento de obras particulares, no completo
conhecimento dos pardmetros de ocupacdo do solo e de inte-
gragdo, nomeadamente de indole técnica e legal, bem como
definir critérios de gestdo do patrimoénio imobiliario do conce-
lho, no ambito da politica urbanistica ¢ de gestdo do solo.

Para prossecucdo das suas atribui¢cdes o Departamento de Pla-
neamento Municipal dispde da estrutura orgénica enunciada no
artigo 12.° do presente capitulo, competindo a direcg¢@o de de-
partamento a coordenagdo da sua actividade.

Artigo 33.°
Da Divisao de Planeamento e Habitacio

A Divisdo de Planeamento e Habitacdo cabem, entre outras,
as seguintes atribuicgdes:

a) Planeamento e acompanhamento das ac¢des a empreen-
der no ambito da expansdo e desenvolvimento da estru-
tura da area do concelho, preservando a qualidade urba-
nistica e com respeito pelo Plano Director Municipal;

b) Colaborar com os outros sectores no ambito da protec-
¢do de zonas ecoldgicas agricolas e de interesse para a
salvaguarda do patrimoénio histérico, paisagistico e cul-
tural,

c) Elaborar estudos e projectos que visem garantir a me-
lhoria de qualidade dos espagos publicos urbanos e a qua-
lidade arquitectonica de edificios ou conjuntos urbanos,
com respeito pelo Plano Director Municipal;

d) Emitir pareceres ou informagdes no ambito de operacdes
de loteamento onde estejam previstas operacdes de res-
tauro, alteracdo ou demoli¢@o, nas quais estejam em causa
elementos de interesse histérico-cultural;

e) Fiscalizar e vistoriar as obras particulares de urbaniza-
gao;

/) Promover e apoiar os projectos de fomento de habitagao
social e cooperativa;

g) Organizar projectos-tipo para construgdo social;

h) Apoio a projectos desenvolvidos por institui¢gdes sociais
e colectividades;

i) Propor medidas adequadas em relacdo a habitacdes de-
gradadas ou clandestinas detectadas, sugerindo medidas
convenientes;
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J) Projectar, orgcamentar e dirigir as obras municipais que
lhe forem confiadas.

Artigo 34.°
Da Divisao de Licenciamento de Obras

A Divisdo de Licenciamento de obras desenvolve as seguin-
tes atribuigdes:

a) Apreciar os projectos de edificagdes sujeitos a licencia-
mento ou autorizagdo municipal;

b) Preparar a fundamentagdo dos actos de licenciamento ou
de indeferimento dos respectivos pedidos;

c) Vistoriar as condigdes de efectiva execucdo dos projec-
tos e fiscalizar, através de um corpo de fiscais afectos
ao departamento, o cumprimento das leis, regulamentos
e deliberagdes camararias sobre normas técnicas ou de
seguranca a observar nas obras particulares;

d) Zelar pela fidelidade das obras as condigdes especificas
do seu licenciamento ou autorizagdo, desencadeando, sem-
pre que necessario, os mecanismos efectivadores da res-
ponsabilidade dos técnicos encarregados.

Artigo 35.°
Da Reparti¢do de Apoio Administrativo

A Repartigio de Apoio Administrativo, conjuntamente com a
Sec¢do de Expediente e Arquivo, compete:

a) Prestar todo o apoio administrativo ao departamento;

b) Executar todas as tarefas relacionadas com recepgdo, clas-
sificacéo, expedicdo e arquivo de correspondéncia e do-
cumentos;

c) Desenvolver os tramites burocraticos relativos ao licen-
ciamento de obras particulares e loteamentos.

CAPITULO 111

Do quadro de pessoal

Artigo 36.°
Aprovacao do quadro de pessoal

1 — A Camara Municipal dispora do quadro de pessoal cons-
tante do anexo II.

2 — A afectag@o de pessoal a cada unidade organica ¢ de-
terminada pelo presidente da Camara, ouvidos os dirigentes ou
chefias intermédias.

3 — A distribuigdo e mobilidade do pessoal, dentro de cada
unidade orgénica ou servico, ¢ da competéncia da respecti-
va chefia.

Artigo 37.°
Direc¢do e chefia

1 — Os lugares de direccdo e chefia serdo preenchidos de
acordo com as regras legais em vigor.

2 — Quando a uma unidade organica nao corresponda cate-
goria de chefia, competira a coordenagdo ao funcionario mais
categorizado, ou ao que for designado pelo imediato superior
hierarquico.

3 — O pessoal de direccdo e chefia é responsavel perante o
presidente da Camara pela execugdo e orientagdo dos diferen-
tes servigos.

CAPITULO IV
Das disposicdes finais

Artigo 38.°
Criacao e implementacio das unidades orgénicas

Ficam criadas todas as unidades organicas, constantes do anexo
1, que integram a estrutura objecto da presente deliberagdo, as
quais serdo instaladas a medida das necessidades e convenién-
cias da Camara Municipal, tendo em conta as possibilidades fa-
cultadas pelo espago fisico e dotacdo de pessoal.

Artigo 39.°
Adaptacao

1 — Ficam revogadas todas as disposi¢des que contrariem o
presente Regulamento.

2 — As duvidas e omissdes decorrentes da aplicagdo do pre-
sente Regulamento serdo resolvidas pela Camara Municipal.

3 — Sempre que as circunstdncias o justifiquem, nomeada-
mente, por razdes de eficacia, pode a Camara Municipal pro-
ceder a alteragdo de atribui¢des dos servigos, mediante delibe-
ragdo devidamente fundamentada.

Artigo 40.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor a partir da sua publicagdo
no Didario da Republica, 2.* série.
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(Elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro)

ANEXO I

Quadro de pessoal

Numero de lugares

Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria Observagdes
Existentes A criar A extinguir Total Providos Vagos
Dirigente e chefia............. — Director de departamento ............... 4 - - 4 4 0 (a)
Chefe de divisao ................ 10 - - 10 7 3 (a)
Chefe de reparticdo . 4% - 1 3 3 0
Chefe de secgao ...ccccoeverercneniennene 7 - - 7 6 1
Técnico superior ............... ATQUILECTO et Assessor principal ......ccceeeeeeiennnne. - - - - - -
ASSESSOT .o - - - - - -
Técnico superior principal - - - - - -
Técnico superior de 1.* classe ....... 1 - - 1 1 0
Técnico superior de 2.? classe ....... 2 - - 2 0 2 b)
EStagiario ......ccccoevenencncnecicieene, 2 2 1 1 (¢)
Engenheiro ......ccoocoevievieniinieiee Assessor principal ......ccceeveeriennenne. - - - - - -
ASSESSOT .o 1 1 - 2 1 1
Técnico superior principal........ 4 - - 4 2 2
Técnico superior de 1.* classe ....... 5 - - 5 4 1
Técnico superior de 2.? classe ....... 5 - - 5 2 3
EStagiario ......cccocevenencncniiieicene, 3 - - 3 0 3 (¢)
Técnico SUPETIOr ...cveeveeeieiieniiennnes Assessor principal .......cceeeeeviennenne. - - - - - -
ASSESSOT ..o 1 - - 1 1 0
Técnico superior principal 2 - - 2 1 1
Técnico superior de 1.? classe ....... 5% - - 5 4 1
Técnico superior de 2.? classe ....... 6 1 - 7 2 5
EStagiario ......ccccoevenencncnicieicene. 4 1 - 5 0 5 (¢)
Técnico superior de biblioteca e do-| Assessor principal.........cccceeeeneenne. - - - - - -
cumentagao. ASSESSOT ..o - - - - - -
Técnico superior principal........ - -
Técnico superior de 1.? classe ....... - - - - - -
Técnico superior de 2.* classe ....... 1 - - 1 0 1 b)
Técnico superior de servigo social | Assessor principal .........ccccceveeeeenne. - - - - - -
ASSESSOT .o 1 - - 1 1 0
Técnico superior principal............... 1 - - 1 1 0
Técnico superior de 1.* classe ....... 1 - - 1 0 1
Técnico superior de 2.* classe ....... 1 - - 1 0 1 b)
EStagiario ......ccooceeveeneeneenieccccee, 1 1 1 0 (c)
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Numero de lugares

Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria Observagdes
Existentes A criar A extinguir Total Providos Vagos
Informatica .......cccceeeueeiens Técnico superior de informatica ... | Assessor informatico principal ...... - - - - - -
Assessor informatico ...........cceeweee. - - - - - -
Técnico superior informatico prin- - - - - - -
cipal.
Técnico superior informatico de 1.* - - - - - -
classe.
Técnico superior informatico de 2.* 1 - - 1 0 1
classe.
EStagiario .....ccccooeveveneeceeeeene, 1 - - 1 0 1 (¢)
Programador .........cocceeveenienieneencnne Programador especialista ................
Programador principal .......c..cceeeeee
Programador ...........cccocoiiiiiiinnns 1 - - 1 0 1
EStagiario .....ccccovevenerieceeeeee, 1 - - 1 0 1 (¢)
Programador-adjunto de 1.* classe
Programador-adjunto de 2.* classe 1 - - 1 0 1
EStagiario .....cccccoevenencneeicncnicnnene. 1 - - 1 0 1 (¢)
TECNICO ..o Engenheiro técnico......cccceevueevueennene Técnico especialista principal ........ - - - - - -
Técnico especialista ........ccceceeeueeneee. - - - - - -
Técnico principal .....coceveveveeenenene 1 - - 1 1 0
Técnico de 1.* classe....ccceeeeuennnee. - - - - - -
Técnico de 2. classe....cccceveeuennnee. - - - - - - (b)
EStagiario ......cocecvevveenccincnicieenne (c)
Técnico (linguas e secretariado) ... | Técnico especialista principal ........ - - - - - -
Técnico especialista .......cccceveenennene — — — - - —
Técnico principal .....cocevevevereeeennne - -
Técnico de 1.* classe....ccceouevuernennene - - - - - -
Técnico de 2.* classe....cccceoueveenuennene 1 - - 1 0 1 (b)
Estagiario ....coocoeeeeiiiiieiieieiieee, 1 - - 1 0 1 (¢)
Técnico (4area de informatica e ges- | Técnico especialista principal ........ - - - - - -
tao). Técnico especialista ........cccoceeueeneee. - -
Técnico principal ......ccceeveenieneennen. - - - - - -
Técnico de 1. classe.....cccceveueeueunne 1 - - 1 1 0
Técnico de 2.2 classe.....ccceeeennennne. 1 - - 1 1 0 (b)
EStagiario ......ccoceeevevveenccincnicieenne - - - — — - (c)

v
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Grupo de pessoal

Nivel

Carreira

Categoria

Numero de lugares

Existentes

A criar

A extinguir

Total

Providos

Vagos

Observagdes

Técnico profissional

Técnico profissional de construgéo
civil.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.% classe .

Técnico profissional de 2.* classe .

(®)

Técnico profissional topografo ......

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe .

Técnico profissional de 2.* classe .

(®)

Técnico profissional desenhador de
construgdo civil.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe .

Técnico profissional de 2.* classe .

[ Ne)

(®)

Técnico profissional desenhador ...

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe .

Técnico profissional de 2.* classe .

S| ==

— | oo (=)

(®)

Técnico profissional medidor orga-
mentista.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe .

Técnico profissional de 2.* classe .

(®)

Técnico profissional de natacio ....

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.% classe .

Técnico profissional de 2.* classe .

(b)

Técnico profissional de animagéao
desportiva.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe .

Técnico profissional de 2.* classe .

(®)

(43
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Grupo de pessoal

Nivel

Carreira

Categoria

Numero de lugares

Existentes

A criar

A extinguir

Total

Providos

Vagos

Observagdes

Técnico profissional

Técnico profissional de educagdo .

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe

Técnico profissional de 2.* classe

— N |

— N

— N

| oo |

(b)

Técnico profissional de bibliotecas
e documentagio.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe

Técnico profissional de 2.* classe

(b)

Técnico profissional de arquivo ....

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe

Técnico profissional de 2.* classe

(b)

Técnico profissional de animagéio
cultural.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe

Técnico profissional de 2.* classe

(b)

Técnico profissional conselheiro de
consumo.

Especialista principal ..........cccc......
Especialista ......ccooceverieerieieenne,
Principal
1.% classe .
2.% classe ....

(b)

Aferidor de pesos e medidas .........

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe

Técnico profissional de 2.* classe

(b)

Técnico profissional de informatica

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista ...

Técnico profissional principal .......

Técnico profissional de 1.* classe

Técnico profissional de 2.* classe

| W

[N

| W

(=)

(b)

v
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Numero de lugares

Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria Observagdes
Existentes A criar A extinguir Total Providos Vagos
Técnico profissional ......... Técnico profissional de secretariado| Técnico profissional especialista
principal.
Técnico profissional especialista ... - - - - - -
Técnico profissional principal ....... - - - - - -
Técnico profissional de 1.* classe 1 - - 1 1 0
Técnico profissional de 2.* classe 2 - - 2 0 2 (b)
Fiscal municipal .......ccccevevevievennnene Especialista principal .......cccccccneeee.
Especialista .....ccccoooeviinieniiniinieen. 3 - - 3 2 1
Principal .... 7 - - 7 5 2
1.7 classe ..cocevveericiciiniciecee 7 - - 7 7 0
2.7 ClaSSe uevveeeeeereieieieeneeeeeee 4 - - 4 0 4
Administrativo................... TESOUTEITO ..t (1) e 1 - - 1 1 0 (b)
ASSISTENTE .oovveeieieiieieeieeee e Assistente administrativo especialista 6 - - 6 3 3
Assistente administrativo principal 16 — — 16 15 1
Assistente administrativo ................ 8 - - 8 6 2
Auxiliar .....coooeevieiieniies — Chefe de servicos de limpeza......... 1 - - 1 1 0
— Encarregado de movimento (chefe 0 2 — 2 0 2
de trafego).
— Chefe de armazém ..........ccccceeunneee. 1 - - 1 1 0
— Encarregado de parques de maqui- 2 - - 2 2 0
nas, parques de viaturas automo-
veis ou de transportes.
— Encarregado de parques deportivos 3 - - 3 2 1
e ou recreativos.
— Encarregado de servigo de higiene 1 - - 1 1 0 (d)
e limpeza.
Leitor-cobrador de consumos ........ — 1 - - 1 1 0 (d)
Apontador.........ecceeiiiiiiiiiiieeeee — 2 - - 2 2 0 (d)
Condutor de maquinas pesadas e — 8 - - 8 7 1
veiculos especiais.
Fiscal de obras .......cccecevveeveeenennne — 2 - - 2 2 0

ve
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Numero de lugares

Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria Observagdes
Existentes Acriar | A extinguir Total Providos Vagos
Auxiliar ... Fiscal de servigos de agua e ou sa- — 2 - - 2 2 0

neamento ou servigos de higiene

e limpeza.
Motorista de pesados ..........cccceeuee. — 14 - - 14 12 2
Motorista de transportes colectivos — 3 - - 3 3 0
Operador de estagdes elevatorias e — 8 - - 8 8 0

de tratamento ou depuradoras.
Fiel de armazém........cccceceevvevucnncnnene — 1 - - 1 0 1
Fiel de mercados e feiras............... — 1 - - 1 1 0
Motorista de ligeiros.......c.cceeueruenene — 3 - - 3 3 0
Tractorista ......ccccecevveveeeeceeniencnennens — 5 - - 5 4 1
Aucxiliar técnico de BAD ............... — 2 - - 2 2 0 (d)
Auxiliar técnico de museografia ... — 1 2 - 3 1 2
Operador de reprografia ................. — 1 1 - 2 1 1
ECONOmo ......cccovevenineneniciciccane — 1 - - 1 1 0
Cantoneiro de limpeza.................... — 22 - - 22 21 1
COVEITO ..o — 1 - - 1 1 0
Varejador ......ceveevienienienienieeeeen — 2 - - 2 2 0
CozZINh@Iro .....ccoevvemeveneeieieicnenene — 3 - - 3 3 0
Telefonista .......ccceeevveircneincnncnnne — 3 - - 3 2 1
Guarda campestre ........cceceveereernennen. — 6 - 1 5 5 0
Condutor de cilindros ..........cco.c..... — 1 - - 1 0 1
Auxiliar administrativo ................... — 14 - - 14 12 2

v
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Numero de lugares

Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria Observagdes
Existentes A criar A extinguir Total Providos Vagos

Auxiliar ......ocoeeeveeeiieennnn. Auxiliar de acc¢do educativa .......... Auxiliar de ac¢do educativa........... 16 - - 16 0 16
Auxiliar de servigos gerais ............ — 1 - - 1 1 0
— Servente ......ccoccceveenienienienie e 21 - - 21 19 2
Pessoal operario qualificado Qualificado .....ccoeveeiiieiiiiiiiiecee Encarregado ........cccceevieiienienieenne. 3 - 1 2 1 1
Operario qualificado principal....... CalCeteiro ..ouveeeieiereereeeeeeeeeeeens 1 2 - 3 1 2
Canalizador ................... 2 - - 2 1 1
Carpinteiro de limpos ..........ccce.ee. 2 1 - 3 1 2
MECANICO c.veeeeeeeienieieeee e 1 - - 1 0 1
Trolha 2 2 - 4 0 4
Electricista ......cocoeeveeiieeiieeiiceeeee, 1 1 - 2 1 1
Pedreiro ..o - 1 - 1 0 1
MINCITO .ot 1 - - 1 1 0
Serralheiro .......cooceeveeiienienieniene 1 1 - 2 1 1
Jardingiro .......ccoceveverereneneeeen 1 1 - 2 1 1
Operario qualificado .......ccceeeeeneee CalCeteiro .oovveeieeeererereeeeeeeenen 2 1 - 3 2 1
Canalizador ........occeeveeiieieeieeee. 9 - - 9 9 0
Carpinteiro de limpos ..........cccenee. 3 - - 3 2 1
Pedreiro 2 - - 2 2 0

MECANICO .. 1 - - 1 1 0 (d)
Trolha ....ccooviiiiiiiieeeeee 7 - - 7 7 0
Electricista ....c.ocvvvieiieieeieereeeeee. 2 - - 2 2 0
Serralheiro .....o.ccoeeeeviiiienieiieieee 3 - - 3 1 2
Jardineiro 10 - - 10 9 1
Asfaltador 2 — — 2 1 1
Pessoal operario semiqua- Semiqualificado .......cccoeeeeeverieriennnne. Encarregado .......ccceveverirencniennnn 2 - - 2 2 0

lificado.

Operario semiqualificado ............... Cantoneiro de vias municipais....... 19 — — 19 17 2
Carregador .... 1 - - 1 0 1
Cabouqueiro. 6 - - 6 6 0
Porta-miras .......c.oceeeeeeeeeieneenneennenn 2 - - 2 2 0

Observagées:

As carreiras atras referidas tém desenvolvimento indiciario constante da lei (Decretos-Leis n.*s 404-A/98 e 412-A/98, e alteragdes posteriores).
* Extintos dois lugares de chefe de repartigdo e providos dois de técnico superior de 1.* classe, por aplicacdo do artigo 18.° da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, que confere nova redac-

¢80 ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(!) O desenvolvimento das categorias que integram a carreira é o constante na lei.

(a) Em comissdo de servigo.

(b) Dotagdo global.
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(¢) Os lugares de estagiario figuram no quadro de pessoal
a titulo informativo. Dependem do nimero de lugares
vagos na categoria de ingresso das carreiras do grupo de
pessoal técnico e técnico superior e sdo aditados ou ex-
tintos em fungdo destes. (Estagios regulados pelos De-
cretos-Leis n.® 265/88 ¢ 427/89, aplicado a administra-
¢ao local, por for¢ca do Decreto-Lei n.° 409/91.)

(d) A extinguir quando vagar.

Discriminagé@o de lugares por tipo de habilitacGes nas carreiras
técnica e técnica superior, engenheiro e engenheiro mecéanico:

Carreira de técnico superior:

Licenciatura em Filosofia (por reclassificagdo de chefe
de repartigdo) — 1 lugar;

Licenciatura em Historia— 1 lugar;

Licenciatura em Organizagao ¢ Gestdo de Empresas —
1 lugar;

Licenciatura em Direito — 4 lugares, 2 vagos de 2." classe;

Licenciatura em Administragao Publica, Regional e Lo-
cal — 1 lugar;

Licenciatura em Recursos Humanos — 1 lugar, vago, de
2.2 classe;

Licenciatura em Historia e Ciéncias Sociais — 1 lugar;

Licenciatura em Marketing e Promogao Turistica— 1 lu-
gar, vago, de 2. classe;

Licenciatura em Economia — 1 lugar, vago, de 2.*
classe;

Por relassificagdo de chefe de repartigdo (ndo licencia-
do) — 1 lugar;

Globalmente, em carreiras de acesso, ha ainda 2 lugares
vagos, independentemente da especializacdo.

Carreira de engenheiro:

Licenciatura em Engenharia Civil — 9 lugares, 3 vagos,
de 2. classe;

Licenciatura em Engenharia do Ambiente — 2 lugares;

Licenciatura em Engenharia Informatica — 1 lugar;

Globalmente, em carreiras de acesso, ha ainda 4 lugares
vagos, independentemente da especializagdo.

Carreira de engenheiro técnico:

Bacharelato em Engenharia Civil — 1 lugar.

17 de Novembro de 1999. — O Presidente da Camara, José
Ribeiro.

Aviso n.2 1815/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se faz publico que, pelo meu despacho n.° 09/2000,
datado de 4 de Fevereiro de 2000 foi contratado a termo certo,
nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgdo conferida pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 27 de Julho, aplicado a administra-
¢do local, por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, por um periodo de seis meses, sendo susceptivel de reno-
vagdo por iguais periodos, sem exceder a durag@o global de dois
anos, o cidaddo José Augusto Castro Nogueira, na categoria de
tractorista/pessoal auxiliar, escaldo 1, indice 130, da categoria
(Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro).

O contrato tem inicio em 14 de Fevereiro de 2000, por ur-
gente conveniéncia de servigo, invocada no despacho de con-
tratagdo. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Ri-
beiro.

Aviso n.2 1816/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se faz publico que, pelo meu despacho n.° 10/2000,
datado de 8 de Fevereiro de 2000, foram contratados a termo
certo, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redac¢do conferida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 27 de Julho, aplicado a admi-
nistragdo local, por for¢ga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, por um periodo de seis meses, sendo susceptivel de
renovagdo por iguais periodos, sem exceder a duracdo global de
dois anos, os cidadios:

Maria Rita da Silva Cerqueira.

Isaias Nogueira Gongalves.

Adriano Oliveira Rodrigues Pereira.
Maria Goreti da Costa Cunha Abreu.
Maria Manuela Gongalves Soares.
Jodo Francisco dos Santos.

Maria Cristina Portilho Alves Leite.

na categoria de servente/pessoal auxiliar, escaldo 1, indice 115,
da categoria (Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro).

O contrato tem inicio em 14 de Fevereiro de 2000, por ur-
gente conveniéncia de servigo, invocada no despacho de con-
tratagdo. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Ri-
beiro.

CAMARA MUNICIPAL DE FARO

Aviso n.? 1817/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se pu-
blico que, em cumprimento dos despachos do presidente da Ca-
mara foram contratados em regime de contrato de trabalho a ter-
mo certo, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, os
serventuarios, nas respectivas categorias e inicio de fungdes, que
a seguir se indicam:

Inicio em 3 de Setembro de 1999:
Marcia Cristina Martins Cardoso — engenharia civil.
Inicio em 15 de Setembro de 1999:

Samantha Nunes de Sousa — area administrativa (biblioteca
municipal).

Sandra Isabel Diniz Januario — técnico profissional de turis-
mo.

Ana Maria Simao da Costa — técnico profissional de turismo.

Inicio em 23 de Setembro de 1999.
Anténio Sérgio Cunha Marques — engenheiro técnico civil.
Inicio em 31 de Setembro de 1999.

Moénica Maria Roméao Silva — engenheiro topografico (bacha-
relato).

Inicio em 6 de Outubro de 1999:

Hugo Miguel Gongalves Geraldo — engenharia topografica (ba-
charelato).

Inicio em 14 de Outubro de 1999:

Angelina Rosa Mateus Pereira — licenciatura em Estudos Por-
tugueses.

27 de Janeiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Aldemira Maria Cabanita do Nascimen-
to Bispo Pinho.

CAMARA MUNICIPAL DE FORNOS DE ALGODRES

Aviso n.2 1818/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que foram
renovados os contratos de trabalho a termo certo a seguir indi-
cados:

Anténio José Dias Almeida — condutor de maquinas pesadas
e veiculos especiais, por um periodo de cinco meses, com inicio
em 21 de Margo de 2000.

Ricardo Jorge Reis Fernandes — fiel de armazém ou mercados
e feiras, por um periodo de cinco meses, com inicio em 18
de Margo de 2000.

16 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José
Severino Soares Miranda.
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CAMARA MUNICIPAL DE FRONTEIRA

Aviso n.2 1819/2000 (2.2 série) — AP. — Dr. Pedro Na-
morado Lancha, presidente da Cadmara Municipal de Fronteira,
torna publico que, em reunido ordinaria de 10 de Dezembro de
1999, foi aprovada a Postura de Transito de Fronteira.

Previamente posta em apreciagdo publica, foram ouvidas e
atendidas as diversas opinides e sugestdes.

Assim sendo foi a mesma enviada para apreciagdo da Assem-
bleia Municipal na sess@o de 22 de Dezembro, tendo sido apro-
vada por maioria.

Nestes termos, publica-se a Postura de Transito de Frontei-
ra, entrando em vigor 15 dias apos a publicagdo da mesma.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Pedro
Namorado Lancha.

Postura de Transito de Fronteira

Introducio

Considerando que a postura de transito existente ja ¢ bastante
antiga (1978), ndo prevendo em muitos pontos solugdes para o
volume de transito que a data se verifica, sentiu-se necessida-
de de revé-la. Pretende-se assim regular a colocagdo de novos
sinais de transito e a substitui¢do dos que se encontrem degra-
dados.

A elaboragdo deste regulamento teve como base as seguintes
referéncias legislativas: Decreto-Lei n.° 2/98, de 3 de Janeiro,
e Decreto Regulamentar n.° 22-A/98, de 1 de Outubro.

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Ambito e aplicacio

1 — A presente Postura refere-se ao ordenamento do transi-
to dentro do perimetro urbano da vila de Fronteira.

2 — Para efeitos desta postura o perimetro urbano da vila de
Fronteira corresponde ao que se encontra demarcado no plano
director municipal de Fronteira.

Artigo 2.°
Sinalizacao

Todas as prescrigdes desta postura serdo configuradas através
da colocagao de sinalizagdo adequada, cuja instalagdo compete
a Camara Municipal de Fronteira.

CAPITULO 11

Transito

Artigo 3.°
Limites de velocidade

1 — Salvo nos casos em que por normas expressas do Codi-
go da Estrada se encontrem fixados limites de velocidade infe-
riores, ¢ proibido, em todas as ruas e outros lugares publicos
da vila de Fronteira, ultrapassar a velocidade de 40 km/hora.

2 — Quando circunstancias especiais o imponham, ou acon-
selhem, podera a Camara Municipal de Fronteira fixar limites
de velocidade inferiores, em toda a area da vila, ou parte dela,
mediante sinaliza¢cdo adequada.

Artigo 4.°
Transito de pedes

1 — O transito de pedes devera efectuar-se pelos passeios ou
zonas dos arruamentos especialmente demarcadas para o efeito.
2 — O atravessamento das ruas devera efectuar-se nos locais
servidos por passadeiras, devidamente demarcadas e sinalizadas.

3 — Naio sdo permitidas aglomeragdes de pedes nos locais
de circulagdo, desde que impegam o regular fluir do transito ou
a livre circulagdo de pessoas.

4 — Na inexisténcia de passeios ou de zonas demarcadas para
a circulag@o de pedes, deverdo estes movimentar-se o mais pro-
ximo possivel das bermas, ou das paredes dos edificios, e to-
mar as adequadas precaugdes no momento de atravessar as ruas.

5 — E proibido aos pedes seguir agarrados ou dependurados
dos veiculos.

Artigo 5.°
Transito de animais

1 — Em todo o perimetro urbano da vila de Fronteira é proi-
bido o transito e estacionamento nas vias publicas de rebanhos,
manadas e outros grupos de animais.

2 — O transito de animais de trac¢do ou sela devera efectuar-se
pelo percurso mais curto, sempre acompanhados dos respecti-
vos condutores.

3 — Nao ¢ permitido a qualquer animal vaguear pela via pu-
blica, nem permanecer nesta, preso a arvores, candeeiros, pos-
tes ou qualquer outro dispositivo.

Artigo 6.°
Regras gerais de sinalizac¢io

1 — Salvo o disposto no artigo 7.° deste Regulamento, o tran-
sito de veiculos automoveis e equiparados, ciclomotores e ve-
locipedes, devera efectuar-se de acordo com as seguintes nor-
mas:

a) Circulagao em dois sentidos, nas vias cuja faixa de ro-
dagem tenha largura ndo inferior a seis metros lineares,
podendo, no entanto, para maior fluidez do trafego, me-
diante sinalizagdo adequada, ser estabelecido apenas um
sentido;

b) Circulagdo em sentido unico, nas vias cuja faixa de ro-
dagem seja de largura inferior a seis metros lineares, sen-
do porém admissivel, em situagdes excepcionais, a cir-
culagdo em dois sentidos, devidamente acautelada por
sinaliza¢do adequada.

2 — Arruamentos de sentido unico — nos arruamentos a se-
guir indicados, o transito efectuar-se-4 em sentido Unico, de
acordo com a orientagdo definida:

a) Sentido sudoeste-nordeste:

Rua de Avis — até ao Largo do Marechal Carmona;
Rua do Professor Dr. Jodo Porto;
Rua de Candido de Oliveira;

b) Sentido sudeste-noroeste:

Rua do Larache;
Rua de Frei Manuel Cardoso;
Rua do Pago, a sul da Rua de Candido de Oliveira;

c) Sentido noroeste-sudeste:
Rua dos Trigueiros;
d) Sentido nordeste-sudoeste:

Travessa de Maximo H. Copeto Barradas;

Travessa do Carvalho;

Rua do Dr. Leitdo de Noronha;

Rua que faz ligag@o entre a Rua de Sdo Jodo e a Rua
dos Trigueiros;

Rua que faz ligagdo entre a Travessa de Maximo H.
Copeto Barradas e a Rua dos Trigueiros;

e) Sentido este-oeste:

Rua de S. Miguel;
Travessa das Frangainhas;
Travessa do Fundao.

3 — Arruamentos com transito proibido — ¢ proibido o transito
de todos os veiculos automoveis, ou equiparados, bem como de
ciclomotores, nas seguintes ruas:

Rua da Cimeira;
Travessa de Beato Pedro Nunes (trogo entre a Rua dos Tri-
gueiros ¢ a Travessa de Bernardino Pereira Parente);
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Travessa de Pedro Freire de Oliveira (troco entre a Rua da
Lagoa e a Travessa de Bernardino Pereira Parente);
Travessa do Martir.

4 — Zonas sujeitas a normas especiais — devido ao tra-
¢ado e geometria de algumas pragas e largos da vila de Fron-
teira, podera a Camara Municipal determinar, mediante pu-
blicitacdo e afixac¢do de sinalizacdo adequada, sentidos
especiais de transito.

Artigo 7.°
Transito de veiculos pesados

1 — E proibida a circulagio de veiculos pesados, maquinas
agricolas, atrelados ou reboques, com peso bruto superior a seis
toneladas, em toda a area do perimetro urbano de Fronteira, com
excepc¢do de situagdes de cargas e descargas e dos eixos
prioritarios de transito, constituidos pelos seguintes arruamen-
tos, seus prolongamentos ou interligagdes:

EN 245 — EN 245:

Rua de Jodo Francisco Curvelo;
Rua de S. Pedro;

Rua do Dr. Luis de Lemos;
Largo da Cadeia;

EN 245 — EN 245 (depois da obra concluida):

Rua de Frederico Laranjo;
Rua do Espirito Santo;
Rua do Cemitério;

Pontdao Novo;

EN 245 — Cabeco de Vide:

Rua de Jodo Francisco Curvelo;
Largo do Professor Dr. Antunes Varela;
Estrada de Cabeco de Vide;

EN 245 — Santo Amaro:

Rua de Jodo Francisco Curvelo;
Avenida dos Herdis dos Atoleiros;
Estrada de Santo Amaro.

2 — Os veiculos referidos no nimero anterior poderdo ex-
cepcionalmente circular na 4rea urbana da vila de Fronteira, quan-
do ao servigo dos moradores, para assegurar actividades ali de-
senvolvidas, para cargas e descargas, ou quando se destinem a
locais de reparacdo ou de estacionamento ali existentes.

3 — Para além dos eixos prioritarios de transito, referidos no
n.° 1 deste artigo, os veiculos afectos ao transporte colectivo de
passageiros poderdo ainda utilizar as seguintes ruas:

Rua de Sio Jodo;

Rua da Lagoa;

Avenida da Republica;

Largo do Marechal Carmona;
Rua do Martir.

4 — Nao ficam sujeitos as disposi¢des deste artigo os vei-
culos prioritarios e de servigo publico, que deverdo apresentar-
-se devidamente identificados.

CAPITULO III
Estacionamento e parqueamento

Artigo 8.°

1 — O estacionamento sé sera permitido na forma e nos lo-
cais expressamente destinados a esse efeito, devidamente sina-
lizados, ou nas ruas com largura suficiente para permitir a normal
formagao de uma ou duas filas, conforme o transito que nelas
se processe, na faixa de rodagem, paralelamente e o mais pro-
ximo possivel do seu bordo do lado direito, salvo se, por meio
de sinalizag@o especial, se mostre determinado o contrario.

2 — O estacionamento devera permitir a normal fluidez do
transito, de acordo com o local onde se processar, ndo im-
pedindo nem dificultando o normal acesso a habitagdes, es-
tabelecimentos ou garagens, nem estorvando a passagem de
pedes.

Artigo 9.°
Estacionamento proibido

1 — Nao ¢é permitido, tanto nos passeios como nas vias pu-
blicas, o estacionamento continuado de ciclomotores, veiculos
automoveis, alfaias agricolas, reboques ou similares, para efei-
tos de reparagdo ou venda.

2 — Fora dos espacos de parqueamento, se os houver, devi-
damente assinalados, ¢ proibido o estacionamento nos seguin-
tes arruamentos:

Rua da Lagoa;

Rua de acesso ao Largo do Marechal Carmona, a partir da
Rua de Avis;

Rua do Martir;

Rua de Frei Manuel Cardoso, al¢ado nordeste;

Rua de Santa Maria;

Algado nordeste da Rua de Frederico Laranjo e da Rua do
Espirito Santo;

Algado sudeste da Rua de Sao Joao;

Rua de D. Lucas de Portugal,

Algado sudoeste da Rua do Larache;

Algado nordeste da Rua dos Trigueiros;

Algado sudoeste da Rua de Sao Pedro e da Rua de Anto-
nio Borralho Murga;

Algado norte da Rua de Sdo Miguel.

3 — Para além dos espagos indicados no niimero anterior, pode
a Camara Municipal, tendo em vista normalizar e facilitar o tran-
sito automovel, proibir a paragem ou estacionamento em quais-
quer outras vias, colocando, para o efeito, a sinaliza¢do adequada.

4 — Nos locais onde se encontra proibido o estacionamento
apenas sdo permitidas rapidas paragens, para entrada e saida de
passageiros ou operacdes de carga e descarga de mercadorias.

Artigo 10.°
Estacionamento privativo

1 — Mediante iniciativa municipal ou a requerimento dos in-
teressados, poderdo ser concedidos lugares de estacionamento
privativo a entidades publicas ou particulares que prossigam fins
de utilidade ptblica, cuja pretensdo se mostre devidamente jus-
tificada.

2 — A requerimento dos interessados poderdo ser concedi-
dos lugares privativos de estacionamento a deficientes motores,
nos quais sera aposta, por forma visivel, a matricula do veicu-
lo que neles esteja autorizado a estacionar.

3 — A avaliaco dos pedidos e a demarcacdo dos lugares de
estacionamento privativo ¢ da competéncia da Camara Municipal,
ficando a sua concessao sujeita ao pagamento das correspondentes
tarifas.

4 — Ficam isentos do pagamento de tarifas pela concessido
de lugares de estacionamento privativo as entidades publicas,
os cidaddos deficientes motores e as institui¢des privadas de so-
lidariedade social sem fins lucrativos.

Artigo 11.°
Estacionamento de durac¢io limitada

1 — A fim de facilitar a circulagdo e o estacionamento, de-
signadamente na zona antiga ¢ no centro histérico da vila de
Fronteira, pode a Camara Municipal estabelecer zonas de esta-
cionamento de duragdo limitada e ou condicionada.

2 — O estacionamento nestas zonas sera objecto de normas
especiais, a definir pela Cadmara Municipal, podendo ficar limitado
ao prazo maximo de duas horas e sujeito ao pagamento da cor-
respondente tarifa.

3 — Quando circunstancias especiais o justifiquem, podera
o presidente da Cdmara Municipal atribuir titulos de livre es-
tacionamento, que dispensam os respectivos titulares das limi-
tagdes constantes do nimero anterior.

4 — Ficam isentos do pagamento de tarifa os veiculos
prioritarios e os pertencentes a entidades publicas, devidamen-
te identificados, bem como os que sejam portadores de titulos
de livre estacionamento.



40 APENDICE N.° 38 — II SERIE — N.° 63 — 15 de Marco de 2000

Artigo 12.°
Viaturas em estacionamento abusivo

As viaturas em estacionamento abusivo ou abandonadas na via
publica sdo, nos termos da lei geral, passiveis de remogdo pela
Camara Municipal.

Artigo 13.°
Parqueamento

1 — Em todos os locais de parqueamento publico deverdo ser
reservados lugares destinados a veiculos pertencentes a cidaddos
deficientes motores, na quantidade necessaria as solicitacdes que
se forem verificando.

2 — Nestes locais s6 poderdo ser parqueados veiculos que se
mostrem identificados com o simbolo adequado.

3 — Séo fixados as seguintes locais de parqueamento desti-
nados a:

Automoveis ligeiros de passageiros (taxis):
Rua de Santa Maria (lado sul):
Automoveis pesados de passageiros (transportes colectivos):

Largo do Marechal Carmona;
Largo do Professor Dr. Antunes Varela;

Automoveis pesados de mercadorias:
Zona envolvente do Palacio da Justica;
Automoveis ligeiros:

Largo do Professor Dr. Antunes Varela;
Avenida da Republica;

Rua do Professor Dr. Jodo Porto;

Rua de Avis, lado superior.

CAPITULO 1V
Disposicoes diversas

Artigo 14.°
Cargas e descargas

1 — As operagdes de carga e descarga, quando realizadas nos
arruamentos publicos, devem efectuar-se directamente do inte-
rior dos prédios para as viaturas, ou vice-versa, com a maior
celeridade possivel e o menor prejuizo para o transito.

Artigo 15.°
Intervencdes na via publica
1 — Nas vias e lugares publicas é proibido:

Danificar ou inutilizar as placas de sinalizagao;

Efectuar pinturas, lavagens ou reparagdes, salvo, neste ul-
timo caso, as de caracter urgente que visem permitir pros-
seguir a marcha até ao local de reparagdo adequado.

2 — Em caso de avaria de veiculo, ou equiparado, na via pu-
blica, sempre que nao seja possivel prosseguir a marcha, deve-
ra o condutor promover a retirada para local onde ndo prejudi-
que o transito, ou para aquele que lhe for indicado pelos servigos
de seguranga, municipais ou de protecg¢do civil, sob pena de ser
a Camara a fazé-lo, a expensas do proprietario.

Artigo 16.°
Penalidades

1 — As infracgdes ao presente Regulamento, que se encon-
trem previstas no Codigo da Estrada e regulamentos complemen-
tares, ou em lei especial, serdo punidas em termos quantitati-
vos pela forma ali prevista.

2 — As infracgdes ndo previstas no Codigo da Estrada e seus
regulamentos serdo punidas com coima graduada entre 5000$
e 100 000S.

3 — Em caso de reincidéncia a coima minima a aplicar ¢ de
75008.

4 — Por reincidéncia entende-se a pratica da mesma infrac-
¢do, pelo mesmo agente, dentro do prazo de um ano, a contar
da pratica da anterior.

Artigo 17.°
Regime de excepcio

1 — Quando se verifiquem causas anormais que impliquem
medidas excepcionais no ordenamento do transito, tais como ca-
lamidades, temporais, festividades, provas desportivas e outras
situagdes idénticas, pode a Camara Municipal, mediante colo-
cagdo de sinalizacdo adequada, alterar o ordenamento definido
neste Regulamento.

2 — Igual capacidade lhe é conferida quando, por motivo de
obras, e durante o tempo indispensavel a sua realizagdo, o transito
ndo possa processar-se regularmente.

Artigo 18.°
Norma revogatéria
O presente Regulamento revoga todas as anteriores disposi-
¢Oes municipais sobre transito, aplicaveis a vila de Fronteira.
Artigo 19.°
Legislacao subsidiaria

Em todos os casos ndo previstos neste regulamento aplicam-
-se as disposi¢des do Codigo da Estrada e sua legislagdo com-
plementar, respeitantes ao transito publico.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor decorridos quinze dias ap6s
a sua publicag@o no Didrio da Republica.

Aprovado em reunido da Camara Municipal em 10 de Dezem-
bro de 1999.

Aprovado em reunido da Assembleia Municipal em 22 de De-
zembro de 1999.

Demsnhs & [eem sanaiah

Legenda:

1 — Estacionamento proibido.

1A — Estacionamento proibido com indicador de inicio/fim
de regulamento.

2 — Proibi¢do de virar a esquerda.

3 — Proibigdo de virar a direita.
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Deseniho 2 [Bam escala) Demsnbs 1 (5em dgoala)
Legenda:
1 — Estacionamento proibido.

Legenda: 2A — Estacionamento proibido além de 30 minutos.
1 —Swp. o 2B — Fim de estacionamento proibido além de 30 minutos.
2 — Aproximagdo de estrada com prioridade. 3 — Perigo — lombas.
3 — Cedéncia de passagem nos estreitamentos da faixa de ro- 4 — Stop.
dagem. 5 — Proibigdo de virar a esquerda.

4 — Estrada sem saida. 6 — Transito de sentido Unico.
5 — Estacionamento proibido. 7 — Proibicdo de exceder e velocidade de 20km/h.
6 — Espelho. A — Bandas sonoras.

Aviso n.2 1820/2000 (2.2 série) — AP. — Renovacdo de contrato de pessoal a termo certo. — Para os devidos efeitos se
torna publico que, de harmonia com o disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 30 de Dezem-
bro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, pelo meu despacho de 9 de Fevereiro de 2000,
foi renovado, por mais um ano, com inicio em 1 de Abril de 2000, o contrato de trabalho a termo certo com o trabalhador Jero-
nimo Rodrigues Castelinhos Aleluia Gongalves, auxiliar dos servigos gerais, escaldo 1, indice 115.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Pedro Namorado Lancha.

CAMARA MUNICIPAL DE GUIMARAES

Aviso n.2 1821/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho do presidente da Ca-
mara Municipal, no uso de competéncias para o efeito, ao abrigo da alinea a) do n.°2 do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, foram contratados, nos termos do artigo 18.° do Decreto-Lei 427/88, de 7 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por urgente conveniéncia de servigo:

Nome Data Produgio Categoria Escaldo indice
do despacho de efeitos
Francisco da Silva Coutinho ..........cccceeeenene 10-1-2000 10-1-2000 | Ajudante serralheiro .................. 1 120
José Carlos Costa Lopes......... 10-1-2000 10-1-2000 | Lavador de viaturas ... 1 125
Manuel Freitas da Silva.... 1-2-2000 1-2-2000 | Mecanico ................. 1 180
José Manuel Costa Castro Ferreira . . 1-2-2000 1-2-2000 | Assistente administrativo .......... 1 190
Maria Luisa Machado Vilaga ..........cccce.... 1-2-2000 1-2-2000| Assistente administrativo .......... 1 190
Sandra Margarida Antunes Pinto Rodrigues 1-2-2000 1-2-2000 | Técnico superior estagiario, socio- 1 310
(07011111} ¢ TR logo.
Patricio Alves Pereira 1-2-2000 1-2-2000 | Engenheiro técnico civil de 2.* 1 285
classe.
Andreia Cristina Ribeiro Faria .................... 1-2-2000 1-2-2000| Auxiliar de ac¢do educativa..... 1 130
Joaquina Manuela Oliveira Cunha Barroso 1-2-2000 1-2-2000 | Auxiliar de acgdo educativa..... 1 130
Rosa Freitas Silva ......ccocvviiiiiiininininee 1-2-2000 1-2-2000| Auxiliar de ac¢do educativa..... 1 130
Vanda Cristina Mendes Costa 7-2-2000 7-2-2000| Auxiliar administrativo 1 115
Emanuel Augusto Mascarenhas Maia Lobo 7-2-2000 7-2-2000 | Auxiliar administrativo 1 115

Os processos estdo isentos de visto do Tribunal de Contas.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Antonio Magalhdes.
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CAMARA MUNICIPAL DE LAGOS

Aviso n.2? 1822/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
se faz publico que as listas de antiguidade referente ao pessoal
do quadro desta Camara Municipal, reportadas a 31 de Dezembro
do ano findo, encontram-se afixadas no edificio dos Pacos do
Municipio e nas instalagdes provisorias dos Departamentos de
Administragdo Geral e Planeamento e Gestdo Urbanistica a partir
do dia 29 do corrente més.

Mais se faz publico que da organizagdo das listas cabe recurso,
a deduzir no prazo de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso.

9 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Va-
lentim Rosado.

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Aviso n.? 1823/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se ptiblico que, por des-
pacho do presidente desta Camara Municipal de 21 de Janeiro
de 2000, foram celebrados, nos termos do alinea d) do n.° 2 do
artigo 18.° do mesmo diploma, os contratos de trabalho a ter-
mo certo com os seguintes trabalhadores:

Anténio Manuel Varela — motorista de pesados, indice 140, pelo
prazo de seis meses, com data de contrato de 25 de Janeiro
de 2000.

Carlos Miguel Clemente Silva — motorista de transportes co-
lectivos, indice 165, pelo prazo de seis meses, com data de
contrato de 25 de Janeiro de 2000.

Diogo Francisco Marques Fonseca — técnico superior de 2.* clas-
se (economista), indice 400, pelo prazo de seis meses, com
data de contrato de 25 de Janeiro de 2000.

Ligia Maria Sousa Correia — auxiliar de servigos gerais, indi-
ce 115, pelo prazo de seis meses, com data de contrato de 25
de Janeiro de 2000.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Luisa Amaro Pontes.

Aviso n.? 1824/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se
publico que, de acordo com o despacho da vereadora com po-
deres delegados pelo presidente desta Camara Municipal, data-
do de 13 de Dezembro de 1999, foram renovados por mais seis
meses os contratos de trabalho a termo certo celebrados com
os seguintes trabalhadores:

Pedro Jorge Simdes Cardoso — servente, indice 115, pelo pra-
zo de seis meses, com data de contrato de 2 de Agosto de 1999.

Sérgio Paulo Jesus Gago — operario qualificado (canalizador),
indice 130, pelo prazo de seis meses, com data de contrato
de 2 de Agosto de 1999.

11 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Luisa Amaro Pontes.

Aviso n.? 1825/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que, por
despacho do presidente desta Camara Municipal de 3 de Feve-
reiro de 2000, foi celebrado, nos termos das alineas d) e ¢) do
n.° 1 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fe-
vereiro, o contrato de trabalho a termo certo com Anabela
Mendonga Martins, auxiliar de ac¢do educativa, contrato até 30
de Junho de 2000, com data do contrato de 7 de Fevereiro de
2000. (Isento da fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Luisa Amaro Pontes.

Aviso n.? 1826/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragao
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se
publico que, de acordo com o despacho do vereadora com po-
deres delegados do presidente desta Camara Municipal, datado
de 10 de Dezembro de 1999, foi renovado por mais seis meses
o contrato de trabalho a termo certo celebrado com o trabalha-
dor Jodo Luis Dias Alcaria, vigilante de jardins e parques in-
fantis, indice 115, pelo prazo de seis meses, com data do con-
trato de 10 de Agosto de 1998.

15 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Luisa Amaro Pontes.

CAMARA MUNICIPAL DE MACHICO

Edital n.2 89/2000 (2.2 série) — AP. — Lino Bernardo
Calaga Martins, presidente da Camara de Machico, de acordo
com a deliberacdo tomada pelo executivo camarario em reuniao
realizada no dia 3 de Fevereiro de 2000 e para efeitos de apre-
ciagd@o publica e recolha de sugestdes, previstas no n.° 1 do artigo
118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, torna publico o pro-
jecto de Regulamento do Cartdo Jovem Municipal de Machico.

Assim e nos termos do n.° 4 do referido preceito legal, os in-
teressados, querendo, poderdo dirigir por escrito as suas sugestoes
a esta Camara Municipal, dentro do prazo de 30 dias a contar
da publicacdo do mencionado projecto de Regulamento.

E para constar e legais efeitos se lavrou o presente edital e
outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos
do costume.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Lino
Bernardo Cala¢a Martins.

Regulamento do Cartao Jovem Municipal de Machico

A — Condigdes gerais:

1) O cartdo jovem municipal tera como destinatarios os jo-
vens residentes no concelho de Machico com idades com-
preendidas entre os 14 e os 30 anos;

2) O cartdo jovem municipal ¢ valido a partir do momen-
to em que ¢ adquirido e caduca no dia em que o utente
fizer 30 anos, devendo ser revalidado anualmente;

3) O cartdo ¢ valido em todo o territorio do concelho de
Machico;

4) A emissdo de uma segunda via do cartdo, em caso de
perda ou extravio, ¢ feita pela Camara, sendo os encargos
da responsabilidade do jovem.

B — Vantagens do cartdo:

1) O cartdo jovem municipal concedera descontos de 50%
no acesso a infra-estruturas municipais e no usufruto de
actividades culturais e recreativas levadas a efeito pela
Céamara Municipal;

2) O cartdo jovem municipal concedera descontos nas em-
presas do concelho que adiram a este projecto;

3) As empresas interessadas em conceder beneficios deve-
rao preencher formulario proprio e assinar protocolo com
a autarquia;

4) As vantagens do cartdo jovem municipal estdo disponi-
veis em todas as empresas, durante todo o ano, com ex-
cepcao dos periodos de saldos, liquidagao ou outras ven-
das com reduc¢des de precos, de acordo com o
Decreto-Lei n.° 253/86, de 25 de Agosto.

C — Funcionamento:

1) O cartdo jovem municipal é validamente utilizavel em
todas as empresas que constem do seu guia ou osten-
tem na sua montra o autocolante do referido cartdo, a
editar e a fornecer por esta Camara;

2) O cartdo jovem municipal é um titulo pessoal e intrans-
missivel. Ndo pode, em caso algum, ser revendido ou
emprestado. As vantagens concedidas destinam-se a aqui-
sicdo de bens e servigos para o uso exclusivo do titu-
lar do cartdo jovem municipal. As entidades ou empre-
sas junto das quais ¢ valido o cartdo jovem municipal
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devem solicitar a exibigdo de um documento de identi-
ficacdo do seu portador;

3) Em caso de utilizag@o fraudulenta do cartdo jovem mu-
nicipal, as empresas e as outras entidades aderentes po-
dem reter o titulo, comunicando o facto imediatamente
a Camara Municipal de Machico, podendo haver lugar
a sua suspensdo temporaria ou exclusio;

4) Sempre que os utentes constatarem o desrespeito das
empresas e outras entidades aderentes para com os com-
promissos assumidos com o cartdo jovem municipal, de-
vem comunica-lo, de imediato, a edilidade;

5) O cartdo jovem municipal devera ser adquirido na Ca-
mara Municipal de Machico;

6) O cartdo jovem municipal de Machico é gratuito;

7) No acto de aquisi¢cdo do cartdo recebem juntamente um
guia explicativo (guia do cartdo jovem municipal) do seu
funcionamento onde se inclui o presente regulamento,
bem como as empresas aderentes ao cartdo;

8) Os casos omissos no presente regulamento ou que sus-
citem duvidas serdo decididos pela Cadmara Municipal.

Edital n.2 90/2000 (2.2 série) — AP. — Lino Bernardo
Calaga Martins, presidente da Camara de Machico, de acordo
com a deliberacdo tomada pelo executivo camarario em reunido
realizada no dia 9 de Dezembro de 1999 e para efeitos de apre-
ciagdo publica e recolha de sugestdes, previstas no n.° 1 do
artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, torna pu-
blico o projecto de Regulamento de Funcionamento do Refei-
tério do Quartel dos Bombeiros Municipais de Machico.

Assim e nos termos do n.° 4 do referido preceito legal, os in-
teressados, querendo, poderdo dirigir por escrito as suas sugestdes
a esta Camara Municipal, dentro do prazo de 30 dias a contar
da publicagdo do mencionado projecto de Regulamento.

E para constar e legais efeitos se lavrou o presente edital e
outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos
do costume.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Lino
Bernardo Cala¢a Martins.

Proposta

Regulamento de Funcionamento do Refeitério
do Quartel dos Bombeiros Municipais de Machico

Este servigo foi criado e estruturado por motivo de necessi-
dade de se proporcionar um servigo oportuno, eficiente e de qua-
lidade a todos os servidores desta autarquia, mas fundamental-
mente aos seus bombeiros, visto estes ndo se poderem ausentar
do seu local de trabalho.

Nesta perspectiva, a Camara Municipal dispde de condigdes
técnicas e humanas capazes de dar execugdo ao propodsito an-
teriormente referido, bem assim como apoiar com oportunida-
de o servigo operacional e, quando tal se torne necessario, tam-
bém a pessoas de outras instituigdes que pontualmente necessitem
deste servigo, desde que autorizadas pela CMM, com comuni-
cagdo a direc¢do da cantina, para além de familiares e amigos
convidados do pessoal da corporagio.

Desta forma, e para um cabal funcionamento do servigo de
refeitorio, se determina o seguinte:

1 — Gestao:

a) A gestdo deste servigo sera exercida co-responsavelmente
por uma equipa de dois elementos designada pela Ca-
mara Municipal de Machico, sendo um deles da
corporagdo de bombeiros e outro representante da Ca-
mara;

b) A gestdo sera exercida por periodo indeterminado de tem-
po, e a cessag@o da mesma sera sempre formalizada por
determinacdo da CMM, por razdes dos proprios gestores,
ou desde que nesta area os interesses gerais ndo este-
jam a ser salvaguardados;

c) A equipa da gestdo devera apresentar ¢ mandar afixar,
trimestralmente, os resultados da gestéo;

d) Semanalmente, a equipa de gestdo apresentara as ementas
para a semana seguinte, as quais obrigatoriamente se-
rdo afixadas na Sala do Bombeiro e em outros locais a
designar pela CMM;

e) Para cada refei¢do deverdo ser consideradas as seguin-
tes possibilidades:

Prato do dia (com a composi¢@o deferida na Portaria
n.° 426/78, de 29 de Julho) — 5208 (a)

Sopa e pdo — 1208$;

Prato carne/peixe e pdo — 3008;

Prato alternativo ao prato do dia — 520% (a)

(a) Valor estipulado na Portaria n.° 525/99, de 22 de Julho.

/) O fornecimento dos géneros alimenticios sera assegura-
do pela Secgdo de Aprovisionamento da CMM, sob pro-
posta e requisicdo assinada pelos dois elementos da
equipa de gestdo.

O servigo de aprovisionamento dispora de um registo
proprio de entradas e saidas dos géneros alimenti-
cios, devendo o cozinheiro solicitar-lhos contra re-
quisicao.

O produto das receitas pelo fornecimento das refeigdes
sera remetido semanalmente a tesouraria da Cama-
ra, acompanhado da listagem com o numero de re-
feicdes fornecidas e respectivas copias das senhas.

2 — Inscrigdes para a alimentacgdo:

a) As inscrigdes para a alimentagdo serdo efectuadas pelos
proprios na secretaria da corporacdo, em impressos exis-
tentes especificamente para este fim, durante o perio-
do normal de funcionamento da secretaria, as 17 horas
da sexta-feira da semana anterior, tendo em vista a
ementa afixada nessa semana na Sala do Bombeiro e
outros;

b) As 17 horas das sextas-feiras o funcionario da secreta-
ria fara entrega das inscri¢cdes efectuadas a um dos ele-
mentos da equipa de gestdo;

c) As senhas a adquirir na secretaria da corporacdo serao
obrigatoriamente entregues ao cozinheiro para o forne-
cimento da refeigdo;

d) Na eventualidade de alguém, por um qualquer motivo,
ndo se ter inscrito para uma determinada refei¢cdo, ou
pretender convidar alguém, podera fazé-lo no préprio dia
até as 10 horas para o almogo ou até as 17 horas para
0 jantar.

Neste caso, o funcionario da secretaria devera de ime-
diato fazer entrega das inscrigdes recebidas no ser-
vigo de gestdo.

Na hipodtese das situagdes referidas ocorrerem durante
o fim de semana ou feriado, devera ser considerado
o mesmo procedimento directamente ao elemento de
gestdo presente ou, na auséncia deste, ao chefe de
cozinha desse dia;

e) O extravio da senha ndo da direito ao fornecimento da
refei¢do, ndo podendo também ser emitida 2.* via, a ndo
ser com quarenta ¢ oito horas de antecedéncia sobre a
data da tomada da refeicdo;

/) Nos procedimentos anteriores quando sexta-feira coincidir
com um feriado sdo antecipados para o dia anterior.

3 — Dietas:

a) No caso de algum funcionario necessitar, por razdes de
saude, de servico de dieta, devera atempadamente soli-
citar tal pretensdo a CMM, com referéncia ao periodo
de tempo pretendido;

b) A CMM por sua vez, apos a competente autorizagdo, in-
formara dessa decis@o a equipa de gestdo;

¢) As inscrigdes, contudo, processar-se-20 nos moldes re-
feridos no n.° 2, a), b) e ¢);

d) As ementas das dietas ser@o estabelecidas com base nos
artigos previstos para as refei¢des normais, confeccio-
nadas com vista ao fim em causa, ¢ desde que os mes-
mos se adaptem a tal. Caso ndo se adaptem sera usado
o mesmo elemento carne/peixe para confeccionar uma
refeigdo de dieta;

e) Durante o periodo autorizado para fornecimento da die-
ta, o funciondrio requisitante terd obrigatoriamente de
tomar as refei¢des definidas para o efeito, ndo poden-
do de forma alguma tomar as refeicdes normais ou al-
ternativas.
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4 — Distribui¢do da alimentagdo:

a) As diferentes refei¢des, almogo e jantar, serdo distribu-
idas, respectivamente, das 12 as 14 horas e das 19 as
20 horas;

b) Sempre que razdes de servigo impecam qualquer funci-
onario de tomar as suas refeicdes as horas indicadas, de-
verdo as mesmas ser adequadamente reservadas, pelo que
o chefe de servigo (no caso do pessoal das secgdes) ou
os proprios (no caso do restante pessoal) deverdo pro-
videnciar a inerente informacdo ao servigo de cozinha;

¢) O sistema de distribui¢do sera do tipo self-service, para
o que deverdo utilizar as bandejas e os talheres existentes
para o efeito e localizados no inicio da bancada de dis-
tribuigdo;

d) No final de cada refei¢do, todos quantos tiverem utili-
zado o servigo de alimentagdo, e também aqueles que,
muito embora tenham tomado as suas proprias refeigoes,
naturalmente que utilizaram os artigos existentes para
o efeito, deverdo deposita-los na bancada de deposicdo
existente no local;

e) Sera responsavel pela racional distribuicdo da alimentagao
o cozinheiro;

1) A refei¢do sera servida imediatamente apds o proprio en-
tregar pessoalmente ao cozinheiro a copia da senha, com-
provativa dessa refeigdo;

2) O pagamento das refei¢cdes ocorrera no momento da com-
pra das senhas, efectuado directamente ao funcionario
da secretaria que, para o feito, emitira e entregara o taldo
comprovativo (senha).

Posteriormente, o funcionario da secretaria entrega a
equipa de gestdo as quantias correspondentes as re-
fei¢des fornecidas, nos termos da alinea b) do n.° 2;

h) Cada um dos utentes do servico de alimentacgdo tera di-
reito exclusivamente a levantar uma refei¢do, e que lhe
seja servido o correspondente ao tipo de refeigdo adqui-
rido antecipadamente.

CAMARA MUNICIPAL DE MANGUALDE

Aviso n.? 1827/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se pu-
blico, em cumprimento do disposto no n.°3 do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, que foram afixadas em
local proprio as listas de antiguidade dos funcionarios desta Ca-
mara Municipal com referéncia a 31 de Dezembro de 1999, de-
pois de devidamente aprovadas.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio Soares Marques.

CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDA DO CORVO

Aviso n.2 1828/2000 (2.2 série) — AP. — Para efeitos
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado as autarquias locais pelo Decreto-Lei n.® 409/
91, de 17 de Outubro, se torna publico que, por deliberagdo de
17 de Janeiro 2000, foram renovados os contratos de trabalho
a termo certo abaixo designados, ao abrigo do disposto no n.° 4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, pelo
periodo de seis meses, com os individuos e para as categorias
a seguir discriminadas:

Claudio dos Santos Martins Leitdo — técnico profissional de
2.2 classe (monitor de natagdo), com data de inicio do con-
trato de 6 de Setembro de 1999, renovado até 4 de Setem-
bro de 2000, ¢ data de deliberagdo de 17 de Janeiro de 2000.

Pedro Alexandre Amaral Correia — servente, com data de ini-
cio do contrato de 10 de Setembro de 1999, renovado até 8
de Setembro de 2000, e data de deliberagao de 17 de Janei-
ro de 2000.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

15 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Jorge
Manuel Fernandes Cosme.

CAMARA MUNICIPAL DE MONCHIQUE

Aviso n.2 1829/2000 (2.2 série) — AP. — Contratos de
trabalho a termo certo. — Dr. Carlos Alberto dos Santos Tuta,
presidente da Camara Municipal de Monchique:

Torna publico, em cumprimento do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, apli-
cavel a administragdo local por forga do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, que foram celebrados os
seguintes contratos de trabalho a termo certo, pelo prazo de um
ano, com os seguintes trabalhadores:

Jorge Manuel da Silva Maio — operario qualificado, jardinei-
ro, com inicio nesta data.

José Manuel Vieira Coelho e Nobre Furtado — preparador de
obra, com inicio nesta data.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Carlos
Alberto dos Santos Tuta.

CAMARA MUNICIPAL DO MONTIJO

Aviso n.2 1830/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que foram renovados contratos de
trabalho a termo certo (cf. disposto no artigo 20.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgio intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho), com os tra-
balhadores abaixo indicados:

Alda Maria Ferra Caria Branco — auxiliar de servigos gerais,
pelo prazo de seis meses, com data de renovacdo em 1 de Fe-
vereiro de 2000.

Grandinda Jesus M. Cordeiro — auxiliar de servigos gerais, pelo
prazo de seis meses, com data de renovacdo em 1 de Feve-
reiro de 2000.

Ana Cristina Sa R. Oliveira — auxiliar administrativa, pelo prazo
de seis meses, com data de renovagdo em 1 de Fevereiro de
2000.

Isabel Maria Oliveira Bacalhau — técnico profissional, pelo prazo
de seis meses, com data de renovagdo em 1 de Setembro de
1998.

Joaquim Manuel Pereira Forno — cantoneiro de arruamentos,
pelo prazo de seis meses, com data de renovacdo em 1 de Se-
tembro de 1998.

Rafael Pestana Marques — cantoneiro de limpeza, pelo prazo
de seis meses, com data de renovacdo em 1 de Setembro de
1998.

Rogério Lopes Almeida — cantoneiro de limpeza, pelo prazo
de seis meses, com data de renovagdo em 1 de Setembro de
1998.

Carlos Alberto T. Fuzeta — cantoneiro de limpeza, pelo prazo
de seis meses, com data de renovagdo em 1 de Setembro de
1998.

Barbara Jesus Aires Silva — assistente administrativo, pelo prazo
de seis meses, com data de renovacdo em 1 de Setembro de
1999.

Urbana Maria Freire Vicente — auxiliar administrativa, pelo pra-
zo de seis meses, com data de renovacdo em 1 de Setembro
de 1999.

Nota. — Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Con-
tas ao abrigo da alinea o) do artigo 14.° da Lei n.° 86/89 de 9
de Agosto, aditada pelo artigo 3.° da Lei n.° 13/96, de 20 de Abril.

10 de Fevereiro de 2000. — O Vereador do Pelouro de Ges-
tdo de Recursos Humanos, Miguel José Tavares Cardoso.

CAMARA MUNICIPAL DE MOURA

Aviso n.? 1831/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicavel a administrag@o local pelo Decreto-
-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que o funci-
onario desta Camara Municipal Francisco José Treno Coutinho,
rescindiu o contrato de trabalho a termo certo, com efeitos a
contar do dia 9 de Fevereiro de 2000, celebrado ao abrigo da
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alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de
7 de Dezembro, em virtude de ter ingressado no quadro do
pessoal.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José
Maria Prazeres Pos de Mina.

CAMARA MUNICIPAL DE MOURAO

Aviso n.2 1832/2000 (2.2 série) — AP. — Para cumpri-
mento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publi-
co que, por meu despacho n.° 4/2000, de 14 de Janeiro de 2000,
foram renovados, nos termos do artigo 20.° do citado diploma
legal, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.® 218/98,

de 17 de Julho, aplicado a administragdo local por for¢a do
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, por novo periodo de
seis meses, a partir do dia 1 de Fevereiro de 2000, os contra-
tos de trabalho a termo certo celebrados com os individuos abaixo
indicados:

José Manuel Bagage Marques — vigilante (escaldo 1, indice 115).

Francisco Manuel Carapéncio Serrano — jardineiro (escalao 1,
indice 130).

Ana Manuela Pereira Costa Carrilho — auxiliar de servigos gerais
(escaldo 1, indice 115).

Antonia da Conceigao Oliveira Ralo — auxiliar de servigos gerais
(escaldo 1, indice 115).

Margarida Augusta Pinto Costa — auxiliar de servigos gerais
(escaldo 1, indice 115).

14 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José
Manuel Santinha Lopes.

CAMARA MUNICIPAL DE NISA

Aviso n.2 1833/2000 (2.2 série) — AP. — Contratagdo a termo certo. — Torna-se publico que esta autarquia contratou a
termo certo, por despacho do presidente da Camara de 11 de Fevereiro de 2000, a trabalhadora constante no mapa seguinte, por

urgente conveniéncia de servigo, em 14 de Fevereiro de 2000:

Nome Categoria

Data do despacho Prazo do contrato Legislacdo

Carla Maria Grazina Sequeira Calado| Técnico superior de 2.*
classe da carreira de

museologia.

Um ano eventual-
mente renovavel.

11 de Fevereiro
de 2000.

Ao abrigo do disposto na
alinea ¢) do n.° 2 do ar-
tigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, na redacgdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho.

[Isento do visto do Tribunal de Contas, conforme alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

15 de Fevereiro de 2000. — A Directora do Departamento de Administracdo Geral, com competéncia delegada, Lubélia Maria

da Silva Ferreira.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Aviso n.2 1834/2000 (2.2 série) — AP. — Angelo da Silva
Azevedo, presidente da Camara Municipal de Oliveira de Aze-
méis, pelo presente torna publica a alteragdo ao Regulamento
do Mercado Municipal de Oliveira de Azeméis, aprovada em As-
sembleia Municipal de 30 de Novembro de 1999.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Ange-
lo da Silva Azevedo.

Alteracéo do Regulamento do Mercado

Aquando da aprovagdo do Regulamento do Mercado foram
discutidas e aprovadas as taxas de utilizagdo constantes do anexo
do mesmo Regulamento.

As taxas constantes deste anexo destinam-se, exclusivamente, a
ser aplicadas a situagdes novas, isto €, a novos vendedores que se
instalassem no mercado municipal apos a sua renovagao e aber-
tura, € ndo aos que transitassem das instalagdes provisorias.

Para estes pretendia-se estabelecer um regime diferente, se pos-
sivel, com a manutencdo dos valores anteriormente praticados e
sua actualiza¢do progressiva e anual por forma a atingir no ano
2004 os valores das taxas constantes do anexo do Regulamento.

Estes pressupostos foram reafirmados em reunido da Cama-
ra efectuada no dia 2 de Novembro de 1999.

Atento o exposto, proponho:

A) Seja aditada ao Regulamento do Mercado publicado no
Diario da Republica, 2.* série, de 6 de Fevereiro de 1999,
uma disposi¢ao designada de artigo 38.°-A e um anexo
com a designacdo de «taxas transitorias», com a seguin-
te redacgdo:

Artigo 38.°-A
1 — Os vendedores que transitem das instalagdes provisori-

as do mercado ficam sujeitos ao pagamento das taxas transito-
rias constantes da tabela anexa.

2 — Os valores das taxas transitorias serdo actualizados anu-
almente pela Camara por forma a atingir e igualar, no ano 2004,
os valores das taxas de utilizagdo que nesse ano estiverem em
vigor.

3 — O disposto no n.° 1 retroage os seus efeitos a 1 de Ou-
tubro de 1999, data da reabertura do mercado municipal.

ANEXO

Taxas transitorias

—
[M TR TR YR}

Aves vivas — 750;
Azeitonas — 2000;
Bijuterias — 1000;
Calgado — 1000;

Carne de suino — 8000;
Cereais — 2000;

Fruta — 750;

Lojas — 25 000;

Lougas — 1000;

Malas e carteiras — 1000;
Mercearia — 2000;
Miudezas — 1000;

Pdao — 1500;

Pio doce — 2000;
Passadeiras — 1000;
Peixaria — 20 000;

Peixe congelado — 3000;
Peixe fresco — 2500;
Produtos horticolas — 750;
Produtos lacteos — 3500;
Talhos — 20 000;
Tecidos — 1000;
Vestuario — 1000.
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Aviso n.2 1835/2000 (2.2 série) — AP. — Angelo da Silva
Azevedo, presidente da Camara Municipal de Oliveira de Aze-
méis, pelo presente torna publica a alteragdo ao Regulamento
do Cemitério Municipal de Oliveira de Azeméis, aprovada em
Assembleia Municipal de 30 de Novembro de 1999.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Ange-
lo da Silva Azevedo.

Proposta de alteracdo ao Regulamento
do Cemitério Municipal

Considerando que:

Foi publicado em 30 de Dezembro de 1998 o Decreto-Lei
n.° 411/98, diploma que veio estabelecer o novo regime
juridico da remogao, transporte, inumagdo, exumacao, tras-
ladagdo e cremacdo de cadaveres, bem como de alguns
desses actos relativos a ossadas, cinzas, fetos mortos e
pecas anatomicas, e ainda da mudanga de localizagdo de
um cemitério;

O novo regime juridico veio trazer, como ¢ natural, algu-
mas alteragdes, como ¢ o caso da reducdo do prazo para
as exumagdes, de cinco para trés anos, o que da origem
a que o Regulamento do Cemitério Municipal tenha de
se adaptar, forgosamente, as novas disposi¢des legais;

Para além das alteragdes a introduzir ao Regulamento do
Cemitério por via do novo regime, outras se mostram
igualmente necessarias;

Assim:

No ambito das atribui¢des que me estdo cometidas nesta area,
proponho que a Camara Municipal aprove as seguintes altera-
¢des ao Regulamento do Cemitério Municipal:

1.* alteracdo — os artigos 2.°, 7.°, 22.°, 23.°, 24.°, 27.°, 29.°,
30.% 33.°, 65.° e 67.° passam a ter a seguinte redacgao:

Artigo 2.°

Funcionamento

1 — O cemitério municipal estara aberto e patente ao publi-
co, observando-se o seguinte horario:

a) Segunda-feira a sabado das 8 as 20 horas;
b) Domingos e feriados das 8 as 12 horas e das 15 as 18
horas.

2 — Nos meses de Inverno o horario de encerramento ¢ an-
tecipado para as 18 horas, acompanhando a hora legal vigente.

Artigo 7.°
Acelerador biolégico de decomposicao

Os cadaveres a inumar serdo encerrados em caixdes no inte-
rior dos quais se colocara produto bioldgico de decomposicao,
devidamente certificado, em quantidades que variam consoan-
te o peso do corpo e o tipo de caixdo, como abaixo se indica:

1) Caixdo de zinco:

a) Um saco de 2 kg — corpo até 75 kg;
b) Dois sacos de 2 kg — corpo com mais de 75 kg.

2) Caixdo de madeira:

Um saco de 2 kg, independentemente do peso do
corpo.

Artigo 22.°

E proibido abrir-se qualquer sepultura antes de decorrido o
periodo legal de inumagdo de trés anos, salvo em cumprimen-
to de mandado judicial ou, tratando-se de sepulturas perpétu-
as, para se realizar o segundo dos enterramentos previstos.

Artigo 23.°
[-..]

1 — Passados trés anos sobre a data da inumacdo podera pro-
ceder-se a exumacao.

Artigo 24.°
[-..]

1 — Se no momento da exumagao ndo estiverem consumidas
as partes moles do cadaver, sera aplicado mais um saco de 2 kg
de acelerador biologico de decomposi¢do, mantendo-se inuma-
do por periodos sucessivos de trés anos, até que se verifique a
total consumpcao daquelas, sem a qual ndo podera haver novo
enterramento.

Artigo 27.°
[-..]
1 —[..]

2 — Antes de decorridos trés anos [...]

Artigo 29.°
Do procedimento

1 — O pedido de trasladagdo é apresentado a Camara Muni-
cipal, que o remetera a entidade administrante do cemitério para
o qual vai ser trasladado, solicitando o respectivo deferimento,
seguindo-se as ulteriores diligéncias nos termos do Decreto-Lei
n.° 411/98.

2 — Tém legitimidade para requerer a trasladagdo, bem como
a pratica de outros actos:

a) O testamenteiro, em cumprimento da disposigdo testa-
mentaria;

b) O conjuge sobrevivo;

¢) A pessoa que vivia com o falecido em condigdes analo-
gas as dos conjuges;

d) Qualquer herdeiro;

e) Qualquer familiar;

f) Qualquer pessoa ou entidade.

3 — Tem também legitimidade o representante diplomatico
ou consular do pais da nacionalidade do falecido, quando este
ndo tiver nacionalidade portuguesa.

4 — Tem ainda legitimidade qualquer pessoa munida de pro-
curagdo com poderes especiais para o efeito, passada por quem
tiver legitimidade nos termos dos n.”* 2 e 3 do presente artigo.

Artigo 30.°
[...]

1 — O cadaver a trasladar sera acompanhado da autorizagao
de trasladagdo, bem como de fotocOpia simples do assento ou
do auto de declaragdo de dbito, ou boletim de 6bito, quando es-
tejamos perante a situagdo definida no n.° 2 do artigo 9.° do De-
creto-Lei n.° 411/98.

2 — Nas trasladagdes, mesmo as efectuadas dentro do cemi-
tério municipal, sera ouvida, se tal for considerado necessario,
a autoridade de saude concelhia, observando-se, em tudo o mais,
o disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 411/98.

Artigo 33.°
[...]

N —
—r—
[R—

3 —1[..]

4 — Em caso de haver mais interessados que terrenos livres,
a concessdo sera feita tendo em atengdo a seguinte ordem de
prioridades:

a) Os casos em que haja necessidade imediata do terreno,
por causa de falecimento do requerente ou de seu fa-
miliar, desde que, cumulativamente, se verifique que
nenhum dos elementos que compdem os seus agregados
familiares possua outro terreno no cemitério municipal;

b) Os casos em que no terreno a concessionar se encontre
sepultado familiar do requerente e nenhum dos elementos
dos respectivos agregados familiares possuir outro ter-
reno no cemitério municipal.
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5 — Nos restantes casos, € continuando a haver mais inte-
ressados que terrenos livres, a concessdo sera efectuada medi-
ante sorteio a realizar entre os interessados, ou por outra for-
ma, caso a Camara Municipal assim o entenda.

6 — (Anterior n.°5.)

7 — (Anterior n.°6.)

Artigo 65.°
[...]

As situagdes ndo contempladas de forma especifica no pre-
sente Regulamento, bem como as davidas suscitadas na sua apli-
cagdo, serdo resolvidas, caso a caso, pela Camara Municipal,
tendo em conta as normas legais aplicaveis, nomeadamente as
do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de Dezembro.

Artigo 67.°
[...]

NV A W=
———— ——r—

8 — [...] — 50008.
2.* alteragdo — ¢ aditado um artigo 62.°-A, com a seguinte
redaccdo:

Artigo 62.°-A
Tipo de caixdes

1 — A partir da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 411/98,
(1 de Abril de 1999), é expressamente proibido o recurso a cai-
x0es de chumbo, devendo, por isso, usar-se, exclusivamente, a
folha de zinco para a construgdo de caixdes metalicos, ou o tra-
dicional caixdo de madeira.

2 — Consequentemente, a partir daquela data, consideram-
-se revogadas as normas do Regulamento do Cemitério Muni-
cipal, na parte em que prevéem o uso de caix@o de chumbo ou
que contrariem as demais disposi¢cdes do Decreto-Lei n.° 411/
98.

3 — O disposto no n.° 1 ndo prejudica a trasladacdo de ca-
daveres ou ossadas que tenham sido inumadas em caixdo de
chumbo antes da data ali referida.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FRADES

Aviso n.2 1836/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contrato a termo certo. — Para efeitos do disposto na alinea
b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicavel a administragao local pelo Decreto-Lei n.® 409/
91, de 17 de Outubro, e por despacho do presidente da Cama-
ra de 31 de Janeiro de 2000, foi renovado o contrato de traba-
lho a termo certo, por mais trés meses, com o seguinte funcio-
nario:

Inicio a partir de 9 de Fevereiro de 2000:
Paulo Jorge Oliveira Laranjeira.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Jodo Carlos
Azevedo Maia.

CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA

Aviso n.2 1837/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Para cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que
a lista de antiguidades do pessoal do quadro desta autarquia, or-
ganizada nos termos do artigo 93.° do ja citado diploma legal,
se encontra afixada no local habitual.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma, da lista
cabe recurso no prazo de 30 dias a contar da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica.

14 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, (4ssi-
natura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA

Aviso n.2 1838/2000 (2.2 série) — AP. — Publica¢do da
lista de antiguidade dos funciondrios da Camara Municipal de
Ponte de Lima. — Para os devidos efeitos, e dando cumprimento
ao disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, se faz publico que nesta data foram afixadas
as listas de antiguidade dos funcionarios desta Cadmara Muni-
cipal, com referéncia a 31 de Dezembro de 1999. O prazo de
reclamacdo ¢ de 30 dias a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Abel Lima
Baptista.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO DE MOS

Aviso n.2 1839/2000 (2.2 série) — AP. — Contratos de
trabalho a termo certo. — Para efeitos do disposto na alinea
b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, torna-se publico que foram celebrados os seguintes con-
tratos de trabalho a termo certo, nos termos da alinea d) do n.° 2
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho:

Auxiliar de acgao educativa, por despacho de 2 de Feve-
reiro de 2000, pelo prazo de 12 meses, com inicio em 7
de Fevereiro de 2000:

Lidia Maria da Silva Custdédio Ribeiro.
Maria Fernanda Vieira Gaspar Carreira.

[Isento de fiscalizag@o, nos termos da alinea g) do n.° 3 do
artigo 114.° da Lei n.® 98/97, de 26 de Agosto.]

O Presidente da Camara, José Maria Oliveira Ferreira.

CAMARA MUNICIPAL DA POVOA DE VARZIM

Aviso n.2 1840/2000 (2.2 série) — AP. — Contratado de
trabalho a termo certo. — Para efeitos do disposto na alinea
b) do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico que, conforme despacho da presidéncia n.® 4/
SRS/CTC/00, datado de 7 de Fevereiro de 2000, foi celebrado
contrato de trabalho a termo certo, por urgente conveniéncia de
servigo, com o trabalhador Anténio Sérgio Gomes de Carvalho,
para exercer funcgdes inerentes a categoria de auxiliar adminis-
trativo, com a remuneragdo mensal iliquida de 65 6008$.

O contrato foi celebrado pelo prazo de seis meses, com ini-
cio em 7 de Fevereiro de 2000.

Esta excluido de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Con-
tas [artigo 114.°, n.° 3, alinea g), da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.]

8 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Chefe da Divisdo Administrativa, Lidio Manuel Fer-
nandes Marques.

Aviso n.2 1841/2000 (2.2 série) — AP. — Contratado de
trabalho a termo certo. — Para efeitos do disposto na alinea
b) do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico que, conforme despacho da presidéncia n.° 6/
SRS/CTC/00, datado de 7 de Fevereiro de 2000, foi celebrado
contrato de trabalho a termo certo, por urgente conveniéncia de
servigo, com o trabalhador Jodo Paulo Martins, para exercer
fungdes inerentes a categoria de técnico, com a remuneragdo
mensal iliquida de 122 5008$.

O contrato foi celebrado pelo prazo de um ano, com inicio
em 7 de Fevereiro de 2000.

Esta excluido de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Con-
tas [artigo 114.°, n.° 3, alinea g), da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.]

8 de Fevereiro de 2000. — Por delegagdo do Presidente da
Camara, o Chefe da Divisao Administrativa, Lidio Manuel Fer-
nandes Marques.

Aviso n.2 1842/2000 (2.2 série) — AP. — Contratado de
trabalho a termo certo. — Para efeitos do disposto na alinea b)
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do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
torna-se publico que, conforme despacho da presidéncia n.® 5/
SRS/CTC/00, datado de 7 de Fevereiro de 2000, foi celebrado
contrato de trabalho a termo certo, por urgente conveniéncia de
servico, com o trabalhador Vitor Manuel Nunes Barbosa, para
exercer fungdes inerentes a categoria de engenheiro técnico, com
a remunera¢do mensal iliquida de 122 5008$.

O contrato foi celebrado pelo prazo de seis meses, com ini-
cio em 7 de Fevereiro de 2000.

Esta excluido de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Con-
tas [artigo 114.°, n.° 3, alinea g), da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.]

8 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, o Chefe da Divisdo Administrativa, Lidio Manuel Fer-
nandes Marques.

CAMARA MUNICIPAL DA PRAIA DA VITORIA

Aviso n.? 1843/2000 (2.2 série) — AP. — Em confor-
midade com o disposto no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, e por despacho
do signatario de 28 de Janeiro de 2000, foi renovado o contra-
to a termo certo, por mais um periodo de seis meses, com o
auxiliar dos servigos gerais Jodo Manuel Bras Ferreira.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Fer-
nando Diniz Gomes.

CAMARA MUNICIPAL DE PROENGA-A-NOVA

Aviso n.2 1844/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Em conformidade com o estabelecido no n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-
-se publico que a lista de antiguidade do pessoal desta autar-
quia, organizada nos termos do artigo 93.° do citado diploma
legal, se encontra afixada nos lugares do costume.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, da
organizacgdo das listas cabe reclamagdo no prazo de 30 dias con-
secutivos a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

14 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Dia-
mantino Ribeiro André.

CAMARA MUNICIPAL DE RIO MAIOR

Aviso n.2 1845/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que esta
Camara Municipal celebrou e renovou, nos termos da alinea d)
do n.° 2 dos artigos 18.° e 20.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7
de Dezembro, com a as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, os seguintes contratos de tra-
balho a termo certo:

Angela Rodrigues Valentim — servente, contrato pelo prazo de
trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por despa-
cho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo es-
caldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto do
Tribunal de Contas.

Armando Jorge Machado Guerreiro — servente, contrato pelo
prazo de um ano, com inicio em 1 de Fevereiro de 2000, por
despacho de 31 de Janeiro de 2000, sendo remunerado pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Carla Sofia Morgado Peralta — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por des-
pacho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo
escaldao 1, indice 115, no valor de 65.600%. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Carolina Maria Marques Amaro — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 3 de Janeiro de 2000, por despa-

cho de 8 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo es-
caldo 1, indice 115, no valor de 65 6008$. Isento de visto do
Tribunal de Contas.

Catarina Sofia Machado Frazdo — servente, contrato pelo pra-
zo de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por
despacho de 29 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65.600%. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Celeste Maria Pereira Jorge Alonso — auxiliar de servigos ge-
rais, contrato pelo prazo de um ano, com inicio em 1 de
Fevereiro de 2000, por despacho de 26 de Janeiro de 2000,
sendo remunerada pelo escaldo 1, indice 115, no valor de
65 6008. Isento de visto do Tribunal de Contas.

Claudia Sofia Monteiro Marques — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por
despacho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Deolinda Pires Martins Rosario Candeias — servente, contrato
pelo prazo de trés meses, com inicio em 7 de Fevereiro de
2000, por despacho de 4 de Fevereiro de 2000, sendo remu-
nerada pelo escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento
de visto do Tribunal de Contas.

Florinda Correia Costa Jorge — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 25 de Janeiro de 2000, por des-
pacho de 18 de Janeiro de 2000, sendo remunerada pelo es-
caldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto do
Tribunal de Contas.

Héléne Maria Wubben Lopes — técnico profissional de animago
cultural, contrato pelo prazo de cinco meses, com inicio em
1 de Fevereiro de 2000, por despacho de 18 de Janeiro de 2000,
sendo remunerada pelo escaldo 1, indice 190, no valor de
108 3008. Isento de visto do Tribunal de Contas.

Hugo Filipe Barra Dinis — servente, contrato pelo prazo de trés
meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por despacho
de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerado pelo escaldao
1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto do Tribu-
nal de Contas.

Isabel Maria Gerardo Gongalves Lopes — servente, renovagao
pelo prazo de seis meses, com inicio em 19 de Janeiro de 2000,
por despacho de 9 de Dezembro de 1999, sendo remunerada
pelo escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Isabel Maria Costa Santo — servente, renovac¢do pelo prazo de
um ano, com inicio em 4 de Janeiro de 2000, por despacho
de 2 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo escaldo
1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto do Tribu-
nal de Contas.

Ivone Maria Pereira Santos — servente, contrato pelo prazo de
trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por despa-
cho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo es-
caldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto do
Tribunal de Contas.

Jodo Carlos Piedade Aguiar — servente, contrato pelo prazo de
trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por despa-
cho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerado pelo es-
caldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto do
Tribunal de Contas.

Jodo Manuel Oliveira Pandaio — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por des-
pacho de 29 de Dezembro de 1999, sendo remunerado pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

José Rui Costa Oliveira Silva — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por des-
pacho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerado pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Lucilia Maria Madeira Camilo — servente, contrato pelo pra-
zo de trés meses, com inicio em 3 de Janeiro de 2000, por
despacho de 8 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Lucilia Maria Pinto Santos — servente, contrato pelo prazo de
trés meses, com inicio em 3 de Janeiro de 2000, por despa-
cho de 8 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo es-
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caldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto do
Tribunal de Contas.

Luisa Joaquina Goucha Dias — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por des-
pacho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Maria Clara Ribeiro Lindo Salgado — servente, contrato pelo
prazo de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000,
por despacho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunera-
da pelo escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de
visto do Tribunal de Contas.

Maria de Lurdes Duarte Simdo — servente, contrato pelo pra-
zo de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por
despacho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Maria Filomena Gongalves Costa Gaspar — servente, renova-
¢do pelo prazo de 6 meses, com inicio em 4 de Janeiro de
2000, por despacho de 2 de Dezembro de 1999, sendo remu-
nerada pelo escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento
de visto do Tribunal de Contas.

Maria Manuela Sousa Estevam — servente, contrato pelo pra-
zo de seis meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por
despacho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto
de Tribunal de Contas.

Rosa Maria Vieira Fagundes — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 7 de Fevereiro de 2000, por des-
pacho de 4 de Fevereiro de 2000, sendo remunerada pelo es-
caldo 1, indice 115, no valor de 65 600$. Isento de visto do
Tribunal de Contas.

Sérgio Alexandre Santos Cruz — servente, contrato pelo prazo
de trés meses, com inicio em 10 de Janeiro de 2000, por des-
pacho de 28 de Dezembro de 1999, sendo remunerado pelo
escaldo 1, indice 115 no valor de 65 600$%. Isento de visto do
Tribunal de Contas.

Teresa de Jesus da Silva Alexandre — servente, contrato pelo
prazo de um ano, com inicio em 1 de Fevereiro de 2000, por
despacho de 31 de Janeiro de 2000, sendo remunerada pelo
escaldo 1, indice 115, no valor de 65 600S$. Isento de visto
do Tribunal de Contas.

Todos estes contratos foram efectuados por urgente convenién-
cia de servigo.

14 de Fevereiro de 2000. — No uso da competéncia delega-
da, o Vereador, Jodo Figueiredo Vargas Lopes.

Aviso n.2 1846/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Para os devidos efeitos previstos no n.° 3 do ar-
tigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada nos locais do costume a lista
de antiguidade do ano de 1999 dos funcionarios do quadro desta
Camara Municipal.

Nos termos do artigo 96.° do mencionado diploma, cabe re-
clamagdes da referida lista, a interpor no prazo de 30 dias con-
tados a partir do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso
do Didrio da Republica.

15 de Fevereiro de 2000. — No uso da competéncia delega-
da, o Vereador, Jodo Figueiredo Vargas Lopes.

Aviso n.2 1847/2000 (2.2 série) — AP. — Reestrutura-
¢do dos servigos municipais. — Quadro de pessoal. — Nos termos
e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 116/84, de 6 de Abril, na nova redac¢do dada pela Lei n.° 44/
85, de 13 de Setembro, se faz publico que a Assembleia Muni-
cipal de Rio Maior, na sua sessdo extraordinaria de 5 de Feve-
reiro de 2000, aprovou a reestruturagdo orgéanica dos servigos
e respectivo quadro de pessoal, depois da aprovacdo da respectiva
proposta pela Camara Municipal em reunido ordinaria de 27 de
Dezembro de 1999.

15 de Fevereiro de 2000. — No uso da competéncia delega-
da, o Vereador, Jodo Figueiredo Vargas Lopes.

Regulamento dos Servicos da Camara Municipal
de Rio Maior

CAPITULO 1

Objectivos, principios gerais e normas de actuacgao
dos servicos municipais

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente Regulamento estabelece e define os princi-
pios a que obedece a organizagdo interna e funcionamento dos
servigos municipais da Camara Municipal de Rio Maior, adi-
ante designada pelas iniciais CMRM.

2 — Para efeitos do numero anterior, a CMRM dispde dos
servicos estruturados e hierarquizados, conforme o organograma
anexo.

3 — O Regulamento aplica-se a todos os servigos da Cama-
ra Municipal, mesmo quando desconcentrados.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — No desempenho das fungdes em que ficam investidos por
forca deste Regulamento, e de outras que posteriormente, por
decis@o dos orgdos municipais, lhes venham a ser atribuidas, os
servicos da Camara Municipal devem subordinar-se aos seguintes
objectivos fundamentais:

a) Promover a obtengdo de indices, sempre crescentes, de
melhoria da qualidade da prestacdo de servigos as po-
pulagdes por forma a assegurar a defesa dos seus legi-
timos direitos e a satisfagdo das suas necessidades face
a autarquia;

b) Promover a utilizagdo eficaz, transparente ¢ econémica
dos recursos municipais;

¢) Promover a desburocratizagdo, modernizagdo e inovagao
dos servigos técnico-administrativos, com vista a agilizar
a capacidade de resposta e os processos de tomada de
decisio;

d) Promover a responsabilizagdo, motivagdo, dignificagao
e valorizacdo profissional dos seus funciondrios;

e) Promover o progresso econdémico, social e cultural do
concelho;

/) Contribuir para o aumento do prestigio e dignificagdo da
administragdo local.

Artigo 3.°
Superintendéncia da Cimara Municipal

A Camara Municipal exercera permanentemente superinten-
déncia sobre os servigos, garantindo, através da adopg¢do de
medidas que se tornem necessarias, a correcta actuacdo destes
na prossecucdo dos objectivos constantes do artigo anterior,
promovendo em permanéncia o controlo e a avaliagdo do seu
desempenho e a adequagdo e aperfeicoamento das suas estru-
turas e métodos de trabalho.

Artigo 4.°
Principios de actuacio

1 — No desempenho das suas atribui¢des, os servigos muni-
cipais actuardo permanentemente subordinados aos principios de
planeamento, coordenacdo, desconcentracido e descentralizagao,
delegacdo de competéncias e modernizagdo administrativa.

2 — Os servigos municipais desenvolverao a sua actividade
tendo em atencdo os seguintes principios técnico-administrativos
de actuacio:

a) Colaboragdo com a Camara Municipal no processo de
elaboragdo dos diversos instrumentos previsionais e es-
tudos técnicos especializados necessarios a actividade da
CMRM, preocupando-se com a busca de solugdes ade-
quadas a cada situagdo concreta e que permitam que 0s
objectivos sejam atingidos com maior eficacia e economia
de recursos;
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b) Acompanhamento e controlo da execugao fisica e finan-
ceira dos documentos previsionais, elaborando periodi-
camente informagdes que possibilitem a Cadmara Muni-
cipal tomar as medidas de reajuste que se tornem
necessarias;

c) Coordenagdo intersectorial, através dos respectivos di-
rigentes e chefias, mediante a realizagdo de reunides de
trabalho periddicas para intercdmbio de informagdo, con-
sultas mutuas e debate de propostas de acgdes concer-
tadas.

3 — Os servigos devem ter sempre corno objectivo a desbu-
rocratizagdo e racionalizagdo técnico-administrativa dos processos
de trabalho, devendo pautar a sua actuagdo com observancia pelos
seguintes principios:

a) Utilizagao eficaz e eficiente dos recursos disponiveis;

b) Desburocratizagdo dos procedimentos, racionalizagdo e
simplificagdo de métodos de trabalho e flexibilidade da
gestdo de forma a promover a produtividade dos servi-
¢Os;

¢) Empenhamento na prestacdo de servigos de qualidade;

d) Participacdo na criagdo e difusdo de uma correcta ima-
gem dos servicos da CMRM.

Artigo 5.°
Principio do planeamento

1 — A acg@o dos servigos municipais sera permanentemente
referenciada a um planeamento global e sectorial, definido pe-
los orgdos deliberativo e executivo municipais, em fungdo de
promover a melhoria de condi¢cdes de vida das populagdes e
desenvolvimento econdmico e social do concelho.

2 — Os servigos municipais colaborardo com os 6rgaos mu-
nicipais na formulagdo dos diferentes instrumentos de planea-
mento, programacdo e or¢amentagdo, 0s quais, uma vez apro-
vados, serdo vinculativos e deverdo ser respeitados e seguidos
na sua actuagao.

3 — Constituem instrumentos de planeamento e ac¢do mu-
nicipais:

a) O plano estratégico de Rio Maior e o plano director mu-
nicipal;

b) Os planos plurianuais e anuais de actividades;

c) Os orcamentos.

4 — O plano estratégico de Rio Maior e o plano director mu-
nicipal constituirdo o quadro global de referéncia da actuagédo
municipal, e:

a) Considerardo de uma forma integrada todos os aspectos
de desenvolvimento social, econdmico, desportivo, cul-
tural, fisico-territorial, financeiro e institucional do mu-
nicipio;

b) Definirdo as estratégias de desenvolvimento do munici-
pio e as bases para a elaboragdo dos planos e progra-
mas de actividades;

¢) Serdo periodicamente revistos, devendo os servigos mu-
nicipais criar os mecanismos técnico-administrativos que
os 6rgdos municipais considerem necessarios para pro-
ceder ao controlo da sua execugdo e a avaliacdo dos re-
sultados da sua implementacao.

5 — Os planos plurianuais e anuais de actividades sistema-
tizardo objectivos e metas de actuagdo municipal e quantificardo
o conjunto das realizagdes, ac¢des e empreendimentos que a
Camara pretenda levar a pratica durante o periodo considera-
do, devendo os servigos municipais:

a) Providenciar obrigatoriamente no sentido de dotar os or-
gdos municipais de indicadores e analises sectoriais, que
contribuam para que estes, com fundamento em dados
objectivos, possam tomar as decisdes mais adequadas
quanto as prioridades com que as acg¢des devem ser
incluidas na programagao;

b) Implementar, sob a orientacdo e direccdo da Cadmara Mu-
nicipal, os mecanismos técnico-administrativos de acom-
panhamento e avaliacdo da execugdo dos planos, elabo-
rando relatdrios periddicos sobre os niveis de execugdo.

6 — No orcamento, os recursos financeiros serdo apresenta-
dos de acordo com a sua vinculagdo ao cumprimento dos ob-

jectivos e metas fixadas no plano anual de actividades, deven-
do os servigos municipais:

a) Colaborar activamente com a Camara Municipal no
processo de elaboracdo orcamental e procurar as solu-
¢Oes mais adequadas ao municipio e que permitam que
os objectivos sejam atingidos com mais eficacia e eco-
nomia de recursos;

b) Observar o rigoroso cumprimento das regras, procedi-
mentos e prazos constantes na legislagdo em vigor e os
que anualmente forem definidos para o processo de ela-
borac¢do do orgamento;

c) Proceder ao efectivo acompanhamento da execugdo fi-
sica e financeira do or¢gamento elaborando relatérios pe-
riédicos que possibilitem aos 6rgdos municipais tomar
as medidas de reajuste que julguem convenientes.

Artigo 6.°
Principio da coordenacio

1 — As actividades dos servigos municipais, especialmente
aquelas que se referem a execugdo dos planos e programas de
actividades, serdo objecto de permanente coordenagio.

2 — A coordenagdo intersectorial deve ser preocupagdo per-
manente, cabendo aos diferentes dirigentes e chefias promover
a realizagdo sistematica de reunides de trabalho para intercam-
bio de informagdes, consultas mutuas e discussdo de propostas
de ac¢do concertada.

3 — Ao nivel de cada servigo devem ser empreendidas, re-
gularmente, reunides de trabalho nas quais se discutem ques-
tdes relativas a programacdo e execugdo de actividades.

4 — Para efeitos de coordenacdo, os responsaveis pelos ser-
vigos deverdo dar conhecimento, ao membro do 6rgdo executi-
vo a que se reportam, das consultas e entendimentos que em cada
caso considerem necessarios para a obtengao de solugdes inte-
gradas que se harmonizem com a politica geral e sectorial,

5 — Os responsaveis dos servigos municipais deverao pro-
por, ao membro do 6rgdo executivo a que se reportam, as for-
mas de actuacdo que considerem mais adequadas a cada caso,
designadamente, nas situa¢des que julguem obrigar a coordenacdo
interna ou, sempre que tal solu¢do se revele mais eficaz, que
se actue em coordenagdo com outras autarquias.

6 — Para assegurar a coordenagdo e direccdo dos servigos
municipais, serao realizadas reunides, com periodicidade regu-
lar, nas quais participardo os membros da Camara Municipal,
os directores, os chefes de divisdo e outras chefias e responsa-
veis que se entenda ser necessario.

Artigo 7.°
Principio da descentralizacdo e da desconcentracio

Os responsaveis pelos servigos deverdo ter sempre como ob-
jectivo a aproximagdo dos servigos municipais das populagdes
respectivas, propondo, ao membro do o6rgdo executivo a que se
reportam, medidas conducentes a essa aproximagao.

Artigo 8.°
Principio da delegacio

1 — Nos servigos municipais, a delegagdo de competéncias
e responsabilidades sera utilizada como instrumento de desbu-
rocratizagdo, de racionaliza¢do e modernizacdo administrativa,
criando condi¢des para uma maior rapidez e objectividade nas
decisdes.

2 — Ao nivel da direc¢do politica, os actos de delegacdo de
competéncias devem ser autorizados pela Camara Municipal ou
estabelecidos pelo presidente da Camara, nos termos da lei.

3 — Os vereadores com responsabilidades na direcgdo poli-
tica ficam responsabilizados, nas suas areas delegadas, pela con-
cretizagdo dos objectivos fixados nos planos de actividades, fi-
cando a seu cargo a gestdao do orcamento municipal, nas
respectivas areas de actuagdo. Do exercicio das delegagdes, devem
os vereadores dar conta ao presidente e a Camara Municipal.

4 — Em cada servigo os respectivos responsaveis devem fi-
car libertados das tarefas de rotina, delegando a competéncia para
a sua execuc¢do e dando especial atengdo as actividades de di-
rec¢do, planeamento, programagao, controlo, avaliagdo e coor-
denagao.
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5 — A competéncia para as decisdes dos casos de rotina sera,
na medida do possivel, delegada nos trabalhadores que se situ-
em na proximidade dos factos ou problemas a resolver e das pes-
soas a atender.

6 — Os actos de delegagdo de competéncias relativos aos res-
ponsaveis pelos servigos e de subdelegagdo destes em chefias
e responsaveis intermédios devem ser autorizados pelo presidente
da Camara, sob proposta do vereador a quem aqueles respon-
saveis se reportam.

7 — Nos actos de delegagdo de competéncias deve ser indi-
cado por escrito o delegante, o delegado, a autoridade delega-
da e as competéncias objecto de delegagdo.

Artigo 9.°
Principio da moderniza¢io administrativa

1 — As exigéncias ¢ necessidades de desenvolvimento eco-
nomico e social da sociedade moderna e as expectativas cada
vez mais exigentes dos cidaddos requerem um modelo de or-
ganizagdo dos servigos municipais flexivel e dindmico, orien-
tado para os municipes e capaz de dar resposta as necessida-
des de uma gestdo municipal eficaz que se paute pela eficacia,
eficiéncia e qualidade dos servigos prestados aos municipes.

2 — A Camara Municipal, através da ac¢do de superintendéncia
sobre os servigos municipais, promovera de forma permanente
o processo de adequacdo da organizagdo municipal as necessi-
dades do concelho em geral e dos municipes em particular e de
melhoria continua da qualidade dos servicos, tendo em vista a
consecugdo dos objectivos enunciados no artigo 2.° deste Re-
gulamento.

3 — Os responsaveis pelos servigos, ou os funciondrios através
destes, deverdo colaborar na adequacdo permanente da organi-
zagdo e funcionamento dos servigos, propondo as medidas que
considerem adequadas a melhoria de desempenho das diversas
actividades.

4 — Os principios gerais da modernizag¢do administrativa con-
signados no presente regulamento serdo complementados com
outras normas a publicar, na forma de circulares, ordens de ser-
vigo e manuais de procedimentos que definirdo os aspectos es-
pecificos da organizag¢do e funcionamento dos servigos.

CAPITULO II
Organizacdo dos servicos municipais

Artigo 10.°
Estrutura dos servicos municipais

Para o desenvolvimento das suas actividades, os servigos da
CMRM compreendem as seguintes unidades organicas:

1 — Servicos de apoio a Camara Municipal e aos 6rgédos au-
tarquicos:

1.1 — Gabinete da Presidéncia — GAP;

1.2 — Conselho Municipal para a Qualidade — CMQ;

1.3 — Secretariado de apoio aos 6rgdos municipais — SAOM;

1.4 — Gabinete de Projectos Especiais — GPE;

1.5 — Gabinete de Planeamento e Estudos de Desenvol-
vimento — GPED;

1.6 — Gabinete de Informacao ¢ Relagdes Publicas — GIRP;

1.7 — Gabinete de Atendimento ¢ Apoio ao Municipe —
GAAM;

1.8 — Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econdémico e
Turismo — GADET;

1.9 — Gabinete de Seguranca e Protec¢do Civil — GSPC;

1.10 — Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso — GAJC;

2 — Servigos de actividades-meio:

2.1 — Departamento de Administracdo Geral — DAG:

2.1.1 — Apoio administrativo — AA/DAG;

2.1.2 — Notariado — NOT;

2.1.3 — Divisdo de Gestdo Administrativa — DGA:

2.1.3.1 — Seccao de Expediente Geral e Arquivo — SEGA;

2.1.3.2 — Secgdo de Taxas e Licengas — STL;

2.1.3.3 — Secgdo de Aguas e Saneamento — SAS;

2.1.3.4 — Sector de Servigos Auxiliares — SSA;

2.1.3.5 — Sector de Fiscalizagdo Municipal e Metrologla —
SFMM;

2.1.4 — Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos — DRH:
2.1.4.1 — Secgdo de Vencimentos e Abonos — SVA;

2.1.4.2 — Sector de Formagao e Desenvolvimento — SFD;

2.1.4.3 — Sector de Recrutamento e Movimentagdo — SRM;

2.2 — Departamento de Gestdo Financeira — DGF:

2.2.1 — Apoio administrativo — AA/DGF;

2.2.2 — Divisao Financeira — DF:

2.2.2.1 — Secg¢ao de Contabilidade — SC;

2.2.2.2 — Tesouraria — TES;

2.2.2.3 — Sec¢do de Patriménio — SP;

2.2.2.4 — Secc¢do de Aprovisionamento e Gestdo Administrativa
de Empreitadas e Fornecimentos — SAGEF:

2.2.2.4.1 — Sector de Compras, Concursos ¢ Gestdo de Sto-
cks — SCGS;

2.2.2.4.2 — Sector de Armazéns ¢ Economato — SAE;

2.2.2.4.3 — Sector de Gestdo Administrativa de Empreitadas
e Fornecimentos — SGEF;

2.2.3 — Gabinete de Gestdo e Controlo do Plano e Orgamen-
to — GPO;

2.3 — Divisdo de Organizagao e Informatica — DOI:

2.3.1 — Sector de Informatica — SI;

2.3.2 — Sector de Organizagdo ¢ Métodos — SOM;

3 — Servigos de actividades-fim:

3.1 — Departamento de Obras Municipais, Ambiente, Aguas,
Saneamento e Servigos Urbanos — DOMASSU;

3.1.2 — Apoio administrativo — AA/DOMASSU;

3.1.3 — Divisdo de Obras Municipais — DOM:

3.1.3.1 — Sector de Obras por Empreitada — SOE;

3.1.3.2 — Sector de Obras por Administragdo Directa —
SOAD;

3.1.3.3 — Sector de Conservagdo e Manuten¢do — SCM;

3.1.4 — Divisio de Ambiente, Aguas, Saneamento ¢ Servi-
¢os Urbanos — DAASSU:

3.1.4.1 — Sector de Aguas e Sanecamento — SAS;

3. 1 4.2 — Sector de Higiene Urbana e Salubridade Publica —
SH
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.3 — Gabinete de Gestdo Ambiental — GGA:
.4 — Cemitérios municipais — CEM;
.5 — Sector de Espagos Verdes e Jardms — SEV;
.6 — Sector de Controlo Higio-Sanitario — SHS;
.7 — Sector de Feiras e Mercados — SFM;
.8 — Sector de Transito e Toponimia — STT;
— Gabinete de Apoio Técnico — GAT:
.1 — Sector de Estudos e Projectos — SEP;
.2 — Sector de Topografia, Cadastro e Cartografia —
STC,
3.1.5.3 — Sector de Fiscalizacdo Técnica — SFT;
3.1.6 — Sector de Gestao de Equipamentos, Viaturas e Ofi-
cinas — SGEVO:
1.6.1 — Sector de Parque-Auto — SPA;
1.6.2 — Sector de Electromecanica — SEM
1.6.3 — Sector de Oficinas — SOF;
1.7 — Sector de Apoio Administrativo — SAD/DOMASSU;
3.2 — Divisdo de Obras Particulares e Planeamento Urbanis-
tico— DOPPU:
3.2.1 — Apoio administrativo — AA/DOPPU;
3.2.2 — Sector de Pareceres de Obras Particulares — SPOP;
3.2.3 — Sector de Planeamento Urbanistico — SPUR;
3.2.4 — Fiscalizacdo — FISC/DOPPU;
3.2.5 — Seccao de Obras Particulares — SOP;
3.3 — Departamento de Desporto, Acgdo Social, Juventude,
Educagao e Cultura — DASJEC:
3.3.1 — Apoio administrativo — AA/DASJEC;
3.3.2 — Divisdo de Desporto — DESP:
3.3.2.1 — Apoio administrativo — AA/DESP;
3.3.2.2 — Sector de Fomento Desportivo — SFD;
3.3.2.3 — Sector de Gestao de Equipamentos e Instalagdes
Desportivas — SEID;
3.3.3 — Divisdo de Acg¢do Social — DAS:
3.3.3.1 — Apoio administrativo — AA/DAS;
3.3.3.2 — Sector de Intervengdo Social — SIS;
3.3.4 — Divisdo de Juventude, Educacdo e Cultura — DJEC:
3.3.
3

3.
3.
3.
3.

4.1 — Apoio admmlstratlvo — AA/DJEC;
.3.4.2 — Sector da Educacdo — SED;
3.3.4.3 — Sector de Acc¢do Cultural — SAC;
3.3.4.4 — Sector da Juventude — JUV;
3.3.4.5 — Sector de Museus e Patriménio Historico, Arque-
olégico e Cultural — SPHAC;
3.3.4.6 — Sector de Bibliotecas e Arquivo Historico — SBAH.
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CAPITULO 111

Competéncias comuns dos directores de departamen-
to, dos chefes de divisao, dos chefes de seccio e dos
responsaveis de sector ou gabinete.

SECCAO I
Competéncias

Artigo 11.°
Competéncias dos directores de departamento
Compete aos directores de departamento:

a) Dirigir os servigos compreendidos no respectivo depar-
tamento, definindo objectivos de actuagdo do mesmo, ten-
do em conta os planos gerais estabelecidos , as atribui-
¢oes do Departamento e a regulamentagdo interna;

b) Assegurar a direc¢do do pessoal do departamento em con-
formidade com as deliberacdes da Cadmara Municipal e
ou despachos do presidente da Camara;

c) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades do departamento de acordo com os planos de
ac¢do definidos, e proceder a avaliacdo dos resultados
alcangados;

d) Elaborar a proposta de plano de actividades e
or¢gamenta¢do no ambito do departamento;

e) Elaborar os relatérios de actividade do departamento;

/) Elaborar propostas de instrugdes, circulares normativas,
editais, avisos, posturas e regulamentos necessarios ao
exercicio das suas actividades;

g) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de tra-
balho, a maior economia no emprego de todos os recursos
e a boa produtividade dos recursos humanos do depar-
tamento;

h) Zelar pelas instalagdes a seu cargo e respectivo recheio
e transmitir ao Departamento de Gestdo Financeira os
elementos necessarios ao registo e cadastro dos bens;

i) Preparar o expediente, minutas e as informagdes neces-
sarias sobre assuntos a submeter a decis@o do presidente
da Camara ou a deliberagdo da Camara Municipal, con-
forme delegacdo de competéncias estabelecida;

J) Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
orgdos autarquicos e participar nas reunides de trabalho
para que for convocado;

k) Assegurar a execucdo das deliberacdes da Camara Mu-
nicipal e despachos do presidente da Camara , nas areas
do departamento;

/) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to dos servigos;

m) Assegurar a informacdo necessaria entre os servigos com
vista a0 bom funcionamento do departamento;

n) Promover a recolha, tratamento ¢ divulgacdo dos elemen-
tos informativos relativos as atribuigdes do departamento;

0) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regula-
mentares relativas as atribuigdes do departamento;

p) Certificar os factos e actos que constem dos arquivos
municipais, no ambito da competéncia do Departamen-
to, e que nao sejam de caracter confidencial ou reser-
vado;

q) Prestar, com prontidao, os esclarecimentos e as informa-
¢oes relativas a actividade do Departamento quando so-
licitadas por qualquer membro da Camara Municipal ou
pelo presidente da Camara;

r) Autorizar os pedidos de aquisi¢do até ao limite de ver-
ba que lhe seja conferido pela Camara Municipal ou pelo
presidente da Camara;

s) Elaborar pareceres e informacdes sobre assuntos da com-
peténcia do departamento;

1) Executar as tarefas que, no dmbito das suas competén-
cias, lhe sejam superiormente solicitadas;

u) Tratar de assuntos a cargo do departamento com insti-
tui¢cdes publicas ou privadas, por delegagdo do presidente
da Camara ou do vereador com responsabilidade poli-
tica na direc¢do do Departamento;

v) Exercer ou propor a acc¢do disciplinar nos limites da com-
peténcia que o estatuto lhe atribuir;

w) Participar na avaliacdo do desempenho dos funcionari-
os informando sobre estes de acordo com a regulamen-
tagdo em vigor.

Artigo 12.°
Competéncias dos chefes de divisiao
Compete aos chefes de divisao:

a) Dirigir os servigos da respectiva divisdo, definindo ob-
jectivos de actuagdo da mesma, tendo em conta os pla-
nos gerais estabelecidos, as atribui¢des da divis@o e a
regulamentacdo interna;

b) Assegurar a direccdo do pessoal da divisdo em confor-
midade com as orientagdes e decisdes superiores;

c) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades da divisdo de acordo com os planos de acgdo
definidos , e proceder a avaliacdo dos resultados alcan-
¢ados;

d) Colaborar na elaboragdo da proposta de plano de acti-
vidades e or¢amentagdo no ambito da divisdo;

e) Elaborar os relatérios de actividade da divisao;

f) Colaborar na elaboragdo de propostas de instrugdes, cir-
culares nominativas, editais, avisos, posturas e regula-
mentos necessarios ao exercicio das actividades da di-
visdo;

g) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de tra-
balho, a maior economia no emprego de todos os recursos
e a boa produtividade dos recursos humanos da divisdo;

h) Zelar pelas instalagdes a seu cargo e respectivo recheio
e transmitir ao Departamento de Gestdo Financeira os
elementos necessarios ao registo e cadastro dos bens;

i) Preparar o expediente e as informacdes necessarias para
decisdo dos orgdos municipais ou do superior hierarquico;

J) Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
orgdos autarquicos e participar nas reunides de trabalho
para que for convocado;

k) Assegurar a execugdo das deliberagdes da Camara Mu-
nicipal e despachos do presidente da Camara ou verea-
dor com responsabilidade politica na area, ou do supe-
rior hierarquico, nas areas da divisdo;

l) Propor a remessa para o arquivo geral, no fim de cada
ano, dos documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento dos servigos;

m) Assegurar a informacdo necessaria entre os servigos com
vista ao bom funcionamento da divisio;

n) Promover a recolha, tratamento ¢ divulgagdo dos elemen-
tos informativos relativos as atribuigdes da divisdo;

0) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regula-
mentares relativas as atribuigdes da divisdo;

p) Prestar, com prontiddo, os esclarecimentos e as informa-
¢oes relativas a actividade da divisdo quando solicita-
das por qualquer membro da Camara Municipal ou pelo
superior hierarquico;

¢) Autorizar os pedidos ao armazém até ao limite de ver-
ba que lhe seja conferido por deliberagdo da Camara Mu-
nicipal ou despacho do presidente da Camara;

r) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da com-
peténcia da divisdo;

s) Colaborar na avaliagdo do desempenho dos funcionari-
os informando sobre estes de acordo com a regulamen-
tacdo em vigor;

t) Executar as tarefas que, no ambito das suas competén-
cias, lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 13.°

Competéncias dos chefes de secciio ou responsaveis
de gabinete ou de sector

Compete aos chefes de sec¢do ou responsaveis de gabinete

ou sector:

a) Dirigir o pessoal da sec¢do, gabinete ou sector a seu cargo
em conformidade com as orientagdes e decisdes supe-
riores;

b) Organizar e promover o controlo de execugao das acti-
vidades da secg¢do, gabinete ou sector de acordo com o
plano de acg¢do definido, e proceder, a avaliacdo dos re-
sultados alcangados;

c) Elaborar os relatorios de actividade da sec¢do, gabinete
ou sector;
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d) Apresentar propostas e normas necessarias ao exercicio
das actividades da secg¢do, gabinete ou sector;

e) Zelar pelas instalagdes a seu cargo e respectivo recheio;

/) Preparar o expediente e as informagdes necessarias para
o seu superior hierarquico;

g) Assistir e participar nas reunides de trabalho para que
for convocado;

h) Assegurar a execugdo das orientagdes e decisdes do seu
superior hierarquico, nas areas da sec¢do, gabinete ou
sector;

i) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento dos servigos;

J) Assegurar a informag@o necessaria entre os servigos com
vista ao bom funcionamento da seccao, gabinete ou sec-
tor;

k) Garantir a recolha, tratamento e divulgagido dos elementos
informativos relativos as atribui¢des da secgdo, gabinete
ou sector;

/) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regula-
mentares relativas as atribui¢des da seccdo, gabinete ou
sector;

m) Prestar, com prontiddo, os esclarecimentos e as infor-
magodes relativas a actividade da seccdo, gabinete ou
sector quando solicitadas por qualquer membro da Ca-
mara Municipal ou pelo superior hierarquico;

n) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da com-
peténcia da sec¢do, gabinete ou sector;

o) Executar as tarefas que, no ambito das suas competén-
cias, lhe sejam superiormente solicitadas.

SECCAO II

Substituicao

Artigo 14.°

Regras de substituicdo dos dirigentes, das chefias
e dos responsaveis de gabinete ou de sector

1 — Sem prejuizo da legislagdo aplicavel sobre a matéria, os
cargos dirigentes ¢ de chefia sdo assegurados, nas situagdes de
falta, auséncia ou impedimento dos respectivos titulares, pelos
funcionarios adstritos a unidade que para o efeito forem desig-
nados pela Camara Municipal, sob proposta do presidente da
Camara ou do vereador com responsabilidade politica pela area.

2 — Nas subunidades organicas sem cargo de direc¢ao ou che-
fia, a actividade ¢ coordenada pelo funcionario que a elas se en-
contrar adstrito que o presidente da Camara designar em des-
pacho que definird os respectivos poderes , sob proposta do
respectivo dirigente ou chefia.

CAPITULO 1V
Desempenho profissional

Artigo 15.°
Principios de desempenho profissional

1 — A actividade dos funcionarios dos servigos municipais
estd sujeita aos seguintes principios:

a) Dignificagdo e melhoria das suas condi¢des de trabalho
e produtividade;

b) Justa apreciagdo e igualdade de condigdes para todos os
funcionarios através de uma avaliagdo regular e perio-
dica do mérito profissional;

c) Valorizagdo profissional atenta a motivagao de cada fun-
cionario;

d) Melhoria da sua formagdo profissional;

e) Justa e digna apreciacdo para a promogdo na carreira;

/) Mobilidade interna no respeito pelas areas funcionais que
correspondam as respectivas qualificagdes e categorias
profissionais;

2) Responsabilizag@o disciplinar nos termos do estatuto res-
pectivo, sem prejuizo de qualquer outra no foro civil ou
criminal.

2 — Constitui dever geral dos funcionarios o constante em-
penhamento na colaboragdo profissional a prestar aos 6rgdos mu-

nicipais da CMRM, na moderniza¢do e melhoria do funciona-
mento dos servigos e da imagem destes perante o publico em
geral.

CAPITULO V

Atribuicdes dos servigos municipais

SECCAO I

Servigos de assessoria a Gamara Municipal
e aos Orgaos autarquicos

Artigo 16.°
Unidades organicas

Os servigos de assessoria a Camara Municipal e aos orgdos
autarquicos compreendem as seguintes unidades organicas e or-
gaos:

a) Gabinete da Presidéncia — GAP;

b) Conselho Municipal para a Qualidade — CMQ;

¢) Secretariado de apoio aos 6rgdos municipais — SAOM;

d) Gabinete de Projectos Especiais — GPE;

e) Gabinete de Planeamento e Estudos de Desenvolvimento
— GPED;

1) Gabinete de Informagdo e Relagdes Publicas — GIRP;

g) Gabinete de Atendimento e Apoio ao Municipe —
GAAM;

h) Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econdmico e
Turismo — GADET;

i) Gabinete de Seguranga e Proteccdo Civil — GSPC;

J) Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso — GAJC.

Artigo 17.°
Gabinete da Presidéncia — GAP

Ao Gabinete da Presidéncia compete, sob a direc¢do do pre-
sidente da Camara, assegurar as seguintes fungdes:

1) No ambito da assessoria técnico-administrativa a presi-
déncia:

a) Coordenar a elaboragdo das propostas de plano de
actividades e orcamento da Camara Municipal;

b) Coordenar a execugdo do plano de actividade e or-
¢amento da Camara Municipal;

¢) Coordenar a elaboragdo dos relatorios de activida-
de;

d) Coordenar o protocolo da Camara Municipal,

e) Coordenar o atendimento geral da Camara e dos elei-
tos municipais;

f) Coordenar as actividades de relagdes publicas da
Camara Municipal;

g) Coordenar a recolha de informacio, organizacio e
elaboragdo do Boletim Municipal;

h) Coordenar a emissdo de informagdo publica da Ca-
mara Municipal;

i) Coordenar a realizacdo de exposigdes e outros eventos
de caracter informativo da Camara Municipal;

j) Coordenar a elaboragdo de estudos e planos promo-
vidos pela Camara Municipal;

k) Coordenar campanhas e acgdes de promogdo e pu-
blicidade do municipio;

/) Coordenar os processos de candidatura a financia-
mentos junto de organismos nacionais e internacio-
nais;

m) Coordenar a emissdo de instrugdes, circulares
normativas, posturas e regulamentos necessarios ao
exercicio das actividades dos servigos municipais;

n) Assegurar a execugdo das deliberagdes dos orgdos
municipais;

0) Assegurar a recolha, tratamento e divulgagao de in-
formagdo dos servigos com vista ao seu bom fun-
cionamento;

p) Assegurar a elaboragdo dos documentos de divulgagdo
das actividades dos servigos;

q) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superi-
ormente cometidas em matéria de assessoria técnico-
-administrativa.
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2) No ambito do secretariado de apoio a presidéncia:

a) Coordenar a actividade do secretariado de apoio aos
orgdos municipais;

b) Secretariar o presidente da Camara;

c) Estabelecer e organizar os contactos solicitados pelo
presidente da Camara,

d) Recolher e organizar os elementos necessarios a re-
alizagdo das reunides do presidente da Cdmara quer
na Camara Municipal quer de outras no dmbito da
administragdo municipal;

e) Secretariar as reunides técnico-administrativas do
presidente da Camara,

f) Secretariar o presidente da Camara, nomeadamente,
no que se refere ao atendimento do publico e a mar-
cacdo de contactos com entidades externas;

g) Assegurar o atendimento aos municipes ou outras
entidades que tenham sido encaminhados para o pre-
sidente da Camara, marcando entrevistas sempre que
necessario;

h) Preparar os contactos exteriores do presidente da
Céamara, fornecendo os elementos que permitam a
sua documentagio prévia;

i) Assegurar a realizag@o de todas as tarefas inerentes
ao expediente técnico-administrativo e a correspon-
déncia resultante da actividade da presidéncia da Ca-
mara;

J) Assegurar a preparacgdo, organizagdo ¢ encaminha-
mento de todo o expediente do presidente da Camara;

k) Arquivar e manter devidamente organizada a docu-
mentagdo ¢ a correspondéncia do presidente da Ca-
mara;

/) Assegurar a organizagdo e manutengdo do arquivo
sectorial do presidente da Camara;

m) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os
documentos e processos desnecessarios ao funciona-
mento do gabinete;

n) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superi-
ormente cometidas em matéria de secretariado.

Artigo 18.°
Conselho Municipal para a Qualidade — CMQ

1 — O Conselho Municipal para a Qualidade ¢ um o6rgdo de
consulta da Camara Municipal e do presidente, no quadro das
ac¢Oes e actividades da autarquia para a modernizacdo da ges-
tdo técnico-administrativa e melhoria da qualidade dos servigos
prestados.

2 — O Conselho Municipal para a Qualidade ¢ constituido
pelos seguintes membros:

a) Presidente da Camara, que preside;

b) Vereadores;

c) Directores de departamento;

d) Chefes de divisio;

e) Responsaveis de unidades organicas, designados pelo pre-
sidente ou pela Camara Municipal.

3 — Compete ao Conselho Municipal para a Qualidade:

a) Dar parecer sobre as op¢des fundamentais da autarquia
para a modernizagdo técnico-administrativa e melhoria
da qualidade dos servigos prestados;

b) Apoiar o executivo na defini¢do e manutencdo da poli-
tica da qualidade da Camara/carta da qualidade e na de-
finicdo de objectivos anuais da qualidade, sua concre-
tizacdo e acompanhamento;

¢) Dinamizar, em coordenagdo com as diversas unidades
orgénicas, a audigdo regular das necessidades e satisfagdo
dos municipes, quer de forma global, quer sectorial, e
analisar, tratar e divulgar os respectivos resultados;

d) Propor e dinamizar, em colaboragdo com os restantes ser-
vigos, medidas de correcg¢do e de melhoria do servigo
prestado, que se revelem necessarias a satisfacdo do mu-
nicipe e dos colaboradores da Camara;

e) Dinamizar acc¢des de auditoria de gestdo, com vista a ana-
lisar e avaliar, em termos de eficiéncia e eficacia, a ac-
tividade prosseguida pelos servicos, detectando os fac-
tores e situagdes condicionantes ou impeditivos da
realizagdo dos objectivos definidos para os servigos, e
propor as medidas correctivas julgadas convenientes;

f) Dinamizar a auto-avaliacdo da qualidade e apoiar cada
unidade orgénica na identificagdo de necessidades de
melhoria, no estabelecimento de planos de acgdo e seu
seguimento;

g) Dinamizar a realizagdo de auditorias internas a qualidade
do servigo prestado pela Camara;

h) Propor a utilizagdo de metodologias e de ferramentas da
qualidade adaptadas a especificidade de cada unidade
organica, de forma a constituir alavancas de desenvol-
vimento e de melhoria da qualidade;

i) Dinamizar as ac¢des de tratamento de ndo conformida-
des e de reclamagdes de municipes, apoiando cada ser-
vigo em termos das ferramentas e métodos de analise,
e de divulgagdo dos dados recolhidos e tratados;

Jj) Acompanhar, em articulagdo com os organismos compe-
tentes, o processo de modernizagdo da administragdo local
autarquica e a qualidade dos servigos por ela prestados
aos cidaddos, tendo em vista, nomeadamente, a adop-
¢do de metodologias adequadas a maximizacdo do apro-
veitamento dos recursos disponiveis.

4 — O Conselho Municipal para a Qualidade efectuara reu-

nides ordindrias semestralmente, podendo reunir-se em sessdes
extraordindrias, por convocacdo da Cadmara Municipal ou do seu
presidente, ou por solicitacdo dos seus membros.

Artigo 19.°
Secretariado de apoio aos 6rgaos municipais — SAOM
Ao secretariado de apoio aos 6rgdos municipais compete:

a) Secretariar os eleitos municipais;

b) Estabelecer e organizar os contactos solicitados pelos 6r-
gd0s municipais;

¢) Recolher os elementos necessarios a realizagdo das reu-
nides dos 6rgdos municipais;

d) Recolher os elementos necessarios a realizagdo das reu-
nides do executivo municipal;

e) Assistir e secretariar as reunides da Camara Municipal
e lavrar as respectivas actas;

f) Preparar as agendas das reunides da Camara Municipal
e encaminhar as respectivas deliberagdes;

g) Assistir e secretariar as sessdes da Assembleia Munici-
pal e lavrar as respectivas actas;

h) Preparar as agendas das sessdes da Assembleia Munici-
pal e encaminhar as respectivas deliberagdes;

i) Recolher os elementos necessarios a realizagdo das ses-
soes da Assembleia Municipal;

J) Secretariar as reunides de coordenagdo dos 6rgdos mu-
nicipais;

k) Reunir a documentag@o necessaria , assegurar a elabo-
racdo das actas das reunides e sessdes dos 6rgdos mu-
nicipais e sua distribuicdo pelos servigos;

) Proceder a recep¢do, tratamento e encaminhamento bem
como a expedi¢cdo da correspondéncia da Assembleia
Municipal;

m) Assegurar o encaminhamento dos assuntos apresentados
pelas juntas de freguesia;

n) Assegurar o atendimento aos municipes e entidades que
tenham sido encaminhadas para os Orgdos municipais,
marcando entrevistas sempre que necessario;

0) Preparar os contactos exteriores dos 6rgdos municipais,
fornecendo os elementos que permitam a sua documen-
tagdo prévia;

p) Prestar assisténcia técnica e administrativa aos 6rgaos
municipais;

q) Assegurar a elaboracdo de documentos e oficios dos or-
gdos municipais;

r) Proceder a recep¢do e encaminhamento bem como a ex-
pedicdo da correspondéncia dos 6rgdos municipais;

s) Arquivar a documentagdo e a correspondéncia, bem como
manter organizado o arquivo sectorial dos 6rgdos mu-
nicipais;

t) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do gabinete;

u) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de secretariado.
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Artigo 20.°
Gabinete de Projectos Especiais — GPE

1 — O Gabinete de Projectos Especiais ¢ uma unidade orga-
nica de staff da Camara Municipal e do presidente, que exer-
cerd a sua actividade sempre que haja necessidade de coorde-
nar e executar estudos e ou projectos especificos com objectivos
e prazos de execugdo bem definidos, que pela sua natureza e
importancia devam ser acompanhados pela Camara Municipal
e ou pelo seu presidente.

2 — Compete ao Gabinete de Projectos Especiais:

a) Elaborar os estudos e projectos especificos de iniciati-
va da Camara Municipal ou do seu presidente e que ndo
se contenham no ambito de competéncia das outras uni-
dades organica da Camara Municipal;

b) Acompanhar a execucdo dos estudos e projectos muni-
cipais, relativamente aos quais sejam competentes em
razdo da matéria, submetendo o respectivo controlo e
avaliag@o a apreciacdo da Camara Municipal ou do seu
presidente;

c) Assegurar os meios e os instrumentos técnicos necessa-
rios ao apoio e desenvolvimento dos estudos e projec-
tos especificos;

d) Promover, sempre que necessario e ou conveniente, a ar-
ticulag@o com os demais servigos da Camara Municipal,
com atribui¢des especificas no dominio técnico e finan-
ceiro, no ambito dos estudos e projectos especificos;

e) Definir as especificagdes a serem seguidas na elabora-
¢ao de estudos e projectos especificos contratados no ex-
terior, colaborando na analise e avaliagdo das propos-
tas apresentadas;

/) Acompanhar e controlar a execugdo de estudos e projectos
especificos contratados no exterior, assegurando a
harmonizagdo das solugdes apresentadas com as direc-
trizes globais da politica municipal definida pela Camara
Municipal;

g) Preparar os instrumentos contratuais entre a Camara
Municipal e as entidades publicas ou privadas envolvi-
das nos estudos e projectos especificos;

h) Acompanhar e avaliar a execugdo financeira e fisica dos
estudos e ou projectos especificos;

i) Recolher, tratar e organizar informagao sobre sistemas de
apoio e incentivos financeiros e outros, designadamente
comunitarios, de apoio aos estudos e ou projectos no seu
ambito de competéncia;

J) Assegurar a recolha , tratamento e a sistematizacdo da
informacgdo e elementos estatisticos relevantes relativos
aos estudos e projectos especificos;

k) Preparar, organizar toda e documentagdo e os dossiers
relativos aos estudos e projectos especificos, no seu am-
bito de competéncia;

/) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito dos estudos e projectos especiais.

3 — A constituigdo, organizagdo, regime e periodo de fun-
cionamento do Gabinete de Projectos Especiais serdo definidos
por deliberagdo da Camara Municipal ou por despacho do seu
presidente e em fung@o da natureza de cada estudo e ou pro-
jecto a desenvolver.

Artigo 21.°

Gabinete de Planeamento e Estudos
de Desenvolvimento — GPED

O Gabinete de Planeamento e Estudos de Desenvolvimento
tem por incumbéncia, entre outras, o desempenho das seguin-
tes fungdes:

1) Na area do planeamento estratégico e estudos de desenvol-
vimento local:

a) Assegurar a elaboragdo de estudos de diagnoéstico e
de situacdo, identificando tendéncias de desenvol-
vimento econémico-social do concelho e da regido;

b) Proceder ao levantamento, tratamento, sistematiza-
¢do e divulgagdo de informagdes e dados estatisti-
cos de natureza sécio-econdmica e financeira e ou-
tros de interesse para o desenvolvimento do concelho;

¢) Organizar e manter actualizado um sistema de in-
formacao necessario ao acompanhamento do
desenvolvimento local;

d) Propor, promover ¢ acompanhar estudos e projec-
tos de desenvolvimento integrado na area do con-
celho ou na regido;

e) Propor a adopgdo de directrizes e prioridades para
a defini¢do da politica de desenvolvimento e do pla-
neamento estratégico municipal;

/) Elaborar, por solicitagdo do executivo ou do presi-
dente da Camara, propostas de planos estratégicos
de desenvolvimento do municipio, e submeté-los a
apreciacdo e aprovacdo daqueles;

g) Colaborar na elaboragdo dos planos plurianuais e
anuais de actividade e or¢gamento, procedendo a ana-
lise das diferentes propostas sectoriais e propondo,
se necessario, medidas para a sua compatibilizagao
com a estratégia de desenvolvimento aprovada;

h) Proceder ao acompanhamento, controlo e avaliagdo
da execugdo dos planos e do seu impacte, propon-
do a adopg¢do de medidas de reajustamento sempre
que se verifique a ocorréncia de desvios relativamente
aos objectivos aprovados;

i) Colaborar na realizagdo, acompanhamento e ou analise
de estudos de impacte provocados por investimen-
tos ou ac¢des na area do municipio ou com incidéncia
local;

J) Propor a elaboragdo, através dos servigos municipais
ou fora destes, de estudos, projectos ou acgdes que
se julguem convenientes para promover o desenvol-
vimento local;

k) Organizar e manter actualizado um sistema de in-
formacdo necessario ao planeamento das actividades
da Camara;

/) Promover a realizagdo de reunides periddicas de co-
ordenagdo interdepartamental, com vista a troca de
informagdes e consultas entre os servigos e por forma
a permitir uma visdo e actuagdo integradas, nas
ac¢Oes da Camara Municipal.

2) Na area da captagdo de financiamentos:

a) Recolher, tratar e organizar informagao sobre sis-
temas de apoio e incentivos financeiros e outros, de-
signadamente comunitarios, com vista a disponibi-
lizar informagdo e apoiar a Camara Municipal, os
municipes e outras entidades do concelho;

b) Estudar, propor e acompanhar projectos de candi-
datura do municipio aos financiamentos comunita-
rios, da administragcdo central e de outros organis-
mos;

c) Preparar, organizar os dossiers e acompanhar os pro-
cessos de candidatura a financiamentos;

d) Preparar e organizar os processos de pedido de re-
embolso de todas as despesas contraidas e assumi-
das pelo municipio no ambito das ac¢des financia-
das ou co-financiadas pelos fundos;

e) Recolher e tratar toda informagao relativa a execu-
¢do dos projectos financiados, bem como zelar pela
organiza¢do e manutengdo dos respectivos proces-
s0s;

/) Acompanhar a evolugdo dos apoios comunitarios con-
cedidos;

g) Informar e prestar apoio aos municipes e outras en-
tidades do concelho, nos processos de candidatura
a financiamentos.

Artigo 22.°
Gabinete de Informacio e Relacoes Piblicas — GIRP

Ao Gabinete de Informagio e Relagdes Publicas compete, entre
outras, o desempenho das seguintes fungdes:

1) Na area da informagdo e comunicagdo municipal:

a) Recolher, analisar e difundir toda a informagédo vei-
culada pelos 6rgdos de comunicacido social e pelo
Didrio da Republica referente ou de interesse para
o concelho e para a ac¢do municipal;

b) Manter organizado o arquivo de documentagido de
noticias com interesse para o concelho;

c) Proceder a recolha de propostas de inclusdo no Bo-
letim Municipal, sujeitando-as a apreciacdo e deci-
sdo do executivo autarquico;
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d) Assegurar a correcta informagdo aos municipes so-
bre a actividade municipal, controlando a edigao do
Boletim Municipal e de outra documentagao infor-
mativa;

e) Assegurar a concepcdo e impressdo do Boletim Mu-
nicipal;

/) Elaborar e editar comunicados, brochuras e outra
documentacdo informativa destinada a manter a po-
pulacdo informada sobre as actividades dos orgdos
municipais e da autarquia;

g) Assegurar a distribui¢do do Boletim Municipal e de-
mais documentac¢do informativa do municipio;

h) Promover exposigdes de cardcter informativo;

i) Dar cobertura e apoiar, com recurso a meios foto-
graficos e audiovisuais e outros, as iniciativas orga-
nizadas pelo municipio e pelos seus servigos e pro-
mover a sua divulgagio;

J) Promover e participar activamente no desenvol-
vimento de ac¢des de promogdo do municipio e de
divulgagdo da sua imagem;

k) Coordenar a publicidade do municipio nos orgdos
de comunicacdo social;

/) Coordenar a implantagdo de mobiliario urbano de
publicidade e informag¢@o na area do municipio;
m) Assegurar a aquisicdo de jornais, revistas e obras
de interesse para a autarquia, de acordo com as ori-

entacdes definidas pelos responsaveis;

n) Assegurar a leitura, analise e recorte de imprensa
nacional e regional e organizar o respectivo arqui-
vo;

0) Assegurar a organiza¢do e manutencdo do arquivo
de imagens;

p) Assegurar a organizagdo e manutengdo de um ficheiro
de entidades e individualidades para expedi¢do da
informacdo municipal e outra documentacdo da Ca-
mara Municipal;

¢q) Manter organizados os arquivos da documentagio
editada ou recolhida, registando-a;

r) Prestar apoio em material informativo aos outros ser-
vigos do municipio.

2) Na area do protocolo e relagdes publicas:

a) Apoiar a Camara nas acgdes inerentes as relagdes
protocolares do municipio e do seu presidente;

b) Apoiar a Camara na organizagdo de visitas ao con-
celho, no dmbito da recep¢do de entidades indivi-
duais ou colectivas;

c) Dar apoio as relagdes protocolares estabelecidas pelo
municipio com outras entidades e assegurar o seu
registo fotografico e ou em video;

d) Assegurar a expedi¢do de convites para actos, so-
lenidades e manifestagdes de iniciativa municipal e
coordenar a sua organizagao;

e) Assegurar a organizagdo de actos, solenidades e outras
manifestagdes de iniciativa municipal;

/) Estabelecer os contactos solicitados pelos eleitos mu-
nicipais;

g) Assegurar e apoiar a Camara em matéria de rela-
¢Oes publicas;

h) Estabelecer ligacdo e intercdmbio informativo com
os orgdos da comunicacdo social, nomeadamente para
divulgagdo de comunicados, informacgdes, iniciativas
e outras matérias de interesse do municipio;

i) Assegurar a convocacao e realizagdo de conferénci-
as de imprensa.

Artigo 23.°
Gabinete de Atendimento e Apoio ao Municipe — GAAM

Ao Gabinete de Atendimento e Apoio ao Municipe compete,
entre outras, o desempenho das seguintes fungdes:

1) Na area do atendimento publico:

a) Assegurar a correcta identificacdo dos servigos mu-
nicipais;

b) Assegurar o atendimento e encaminhamento do pu-
blico no seu contacto com os servigos;

c) Garantir o atendimento dos municipes e entidades
que pretendam contactar os eleitos municipais ou fun-

cionarios da Camara, marcando entrevistas sempre
que necessario;

d) Prestar apoio aos municipes na organizagdo e ins-
trucdo das pretensdes relativas as matérias da com-
peténcia do municipio, ou, se for o caso, encaminha-
-los para os servigos competentes;

e) Prestar informacgdes especificas sobre assuntos con-
cretos solicitados pelos municipes;

f) Elaborar e fornecer normas e informacdes tenden-
tes ao esclarecimento eficaz dos municipes que se
relacionam com os servigos municipais;

g) Assegurar o atendimento e registo relativos & mar-
cagdo de entrevistas no dmbito do atendimento pelo
executivo e pelos servigos;

h) Assegurar o correcto esclarecimento sobre a forma
e processo dos municipes apresentarem as reclama-
¢Oes em matérias do ambito das actividades da Ca-
mara Municipal;

i) Receber e encaminhar a todas as reclamagdes, cri-
ticas e sugestdes apresentadas pelos municipes;

J) Proceder, periodicamente, a auscultagdo dos muni-
cipes de modo a conhecer as suas opinides sobre os
servigos que lhes sdo prestados;

k) Elaborar e submeter a aprovacdo superior propos-
tas que visem melhorar o relacionamento entre os
municipes e os servigos da autarquia (possibilidade
de criacdo de postos de atendimento descentraliza-
dos, de determinados pedidos poderem ser solicita-
dos por telefone/fax, etc.);

/) Assegurar a elaboracdo de informagédo estatistica sobre
o atendimento ao publico.

2) Na area do apoio ao municipe:

a) Garantir o atendimento dos municipes e entidades
que pretendam apresentar reclamacdes , marcando
a respectiva audigdo sempre que necessario;

b) Garantir o apoio aos municipes no que respeita a
defesa dos seus legitimos interesses e direitos;

¢) Analisar e dar andamento a todas as reclamacdes,
criticas e sugestdes apresentadas pelos municipes;

d) Providenciar, quando for caso disso, junto dos ser-
vigos pela correcta e atempada execugdo das atribui-
¢Oes respectivas, por forma a garantir a eficacia e
qualidade do servigo prestado aos municipes;

e) Receber, dar seguimento e acompanhar toda a tra-
mitagao, até a fase de decisdo, de todos os proces-
sos de reclamacdo apresentados pelos municipes;

f) Elaborar as estatisticas e os relatorios do gabinete.

3) Na area da defesa do consumidor:

a) Assegurar o atendimento de reclamagdes;

b) Prestar todo o apoio necessario ao consumidor, na
preparagdo e apresentagdo das reclamagdes, nomea-
damente no ambito e termos do protocolo assinado
pela Camara Municipal e a DECO — Defesa do Con-
sumidor;

c) Prestar informagdes aos consumidores sobre a situa-
¢do ou decis@o das suas reclamacdes;

d) Analisar a actuacdo dos diferentes sectores do mu-
nicipio na vertente da defesa do consumidor de forma
a garantir os seus direitos;

e) Propor medidas e sugestdes para o desenvolvimento
de ac¢des em defesa do consumidor;

f) Estabelecer relagdes com organismos oficiais ou pri-
vados de defesa do consumidor;

g) Promover a divulgagdo, junto dos consumidores, dos
seus direitos nas diversas areas econdmicas e sociais.

Artigo 24.°

Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econémico
e Turismo — GADET

Ao Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econdomico e Tu-
rismo compete, entre outras, o desempenho das seguintes fun-
¢oes:

1) Na area do apoio aos empresarios:

a) Desenvolver todas as acg¢des e actividades contidas
no ambito do protocolo celebrado entre a Camara
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Municipal de Rio Maior, a Associagdo Comercial e
Industrial de Rio Maior, a Associagdo dos Produto-
res Agricolas da Regido de Rio Maior, a Associa-
¢ao Nacional de Jovens Empresarios — Nucleo do
Distrito de Santarém e a Unido de Empresarios da
Quinta do Sanguinhal;

b) Organizar e manter actualizado um sistema de in-
formagdo sobre sistemas de apoio, incentivos finan-
ceiros e outros, designadamente comunitarios, com
vista a informar e apoiar os empresarios e agentes
de desenvolvimento que pretendam investir no con-
celho;

¢) Promover a divulgacdo de informacdo de interesse
para os empresarios e agentes de desenvolvimento;

d) Promover a divulgagdo de informagéo sobre o con-
celho e suas potencialidades de desenvolvimento com
vista a captagdo de investimentos;

e) Garantir o atendimento de empresarios e entidades
que pretendam desenvolver iniciativas ou projectos
de investimento no concelho, marcando entrevistas
com o executivo municipal sempre que necessario;

/) Acompanhar e dar apoio aos empresarios ¢ agentes
de desenvolvimento, no ambito das competéncias do
municipio, em projectos de investimento no conce-
lho;

g) Colaborar, por decisdo da Camara Municipal, com
os empresarios e agentes de desenvolvimento em ac-
¢oes de promocdo e desenvolvimento das activida-
des agricolas, industriais e comerciais na area do
municipio.

2) Na area da gestdo da zona industrial:

a) Assegurar o atendimento de empresarios e entida-
des que pretendam desenvolver projectos de inves-
timento na zona industrial, marcando entrevistas com
o executivo municipal sempre que necessario;

b) Prestar a informag@o e apoio necessarios aos em-
presarios e entidades, que pretendam desenvolver pro-
jectos de investimento na zona industrial, sobre as
condi¢des de aquisi¢cdo de lotes, bem como sobre a
organizagdo e apresentacdo das candidaturas;

c) Assegurar a organizagdo dos processos de aquisi¢do
de lotes na zona industrial;

d) Assegurar o acompanhamento e apoio aos empre-
sarios e entidades com projectos de investimento na
zona industrial, nos processos de licenciamento dos
respectivos projectos de construgdo;

e) Acompanhar os processos de instalacdo, dos adqui-
rentes dos lotes, na zona industrial;

/) Proceder a recolha e tratamento de toda a informa-
¢do relativa a zona industrial , fornecendo ao exe-
cutivo municipal os elementos que lhe permitam
acompanhar e avaliar a situacdo da mesma;

g) Assegurar o cumprimento de todas as deliberagdes
referentes a zona industrial, promovendo o respec-
tivo despacho.

3) Na area das feiras e mercados:

a) Elaborar estudos e propostas, para apresentar supe-
riormente, sobre o desenvolvimento das feiras, fes-
tas e mercados na area do municipio;

b) Assegurar, em colaboragdo com os servigos muni-
cipais, a organizagdo e a animagdo das feiras, fes-
tas e mercados;

¢) Gerir e assegurar a realizagdo as feiras, festas e os
mercados sob jurisdigdo municipal;

d) Coordenar o processo de cedéncia das areas livres
das feiras e dos mercados;

e) Colaborar na organizagdo de feiras e exposigdes de
entidades oficiais e particulares sob patrocinio ou
apoio da Camara;

f) Promover contactos com os empresarios e agentes
de desenvolvimento com vista ao fomento de acg¢des
de desenvolvimento, promogdo e dinamizagao das fei-
ras ¢ dos mercados na area do municipio;

2) Assegurar a promogdo, divulgagdo e dinamizagdo das
feiras, festas e mercados do concelho.

4) Na area do turismo municipal:

a) Assegurar a elaboracdo de estudos de diagnostico e
da situagdo turistica do concelho, identificando as

tendéncias de desenvolvimento do concelho e da re-
gido;

b) Proceder ao levantamento, tratamento, sistematiza-
¢do e divulgacdo de informagdes e dados estatisti-
cos de interesse para o desenvolvimento turistico do
concelho;

¢) Organizar e manter actualizado um sistema de in-
formagdo necessario ao acompanhamento do
desenvolvimento turistico local;

d) Inventariar as potencialidades turisticas do conce-
lho, nomeadamente em fun¢do da sua natureza e ob-
jectivos;

e) Propor a adopgdo de directrizes para a definicdo da
politica e prioridades de desenvolvimento do turis-
mo local;

f) Propor, fomentar e acompanhar estudos e projectos
de desenvolvimento do turismo local;

g) Estabelecer contactos e colaborar com entidades ofi-
ciais e privadas ligadas ao turismo para promogao
do turismo local;

h) Colaborar com os organismos regionais e nacionais
no fomento do turismo;

7) Promover a divulgac¢do da oferta turistica do concelho;

J) Realizar ac¢des promocionais de oferta turistica do
concelho, por iniciativa exclusiva da Camara Muni-
cipal ou em colaboragdo com outras entidades, pu-
blicas e privadas;

k) Organizar os postos de informacao turistica do con-
celho e assegurar o seu funcionamento;

l) Assegurar o acolhimento e apoio aos turistas;

m) Promover a criagdo de infra-estruturas necessarias
ao desenvolvimento turistico do concelho;

n) Elaborar e distribuir folhetos e publicagdes descri-
tivas dos locais e actividades de interesse turistico;

o) Colaborar, no ambito da promogao e animagdo tu-
risticas, com outros servigos municipais, na realizagdo
das feiras, festas municipais e outros eventos pro-
mocionais do concelho;

p) Colaborar na vistoria e classificagdo dos estabele-
cimentos hoteleiros e similares, de acordo com a le-
gislagdo em vigor.

Artigo 25.°
Gabinete de Seguranca e Protec¢do Civil — GSPC

Ao Gabinete de Seguranga e Proteccdo Civil compete, entre
outras, o desempenho das seguintes fungdes:

a) Assegurar a coordenacdo das atribuigdes cometidas as
autarquias em matérias de seguranca e bem-estar publi-
cos;

b) Colaborar com o Servigco Nacional de Protec¢do Civil e
outros organismos na analise e no estudo de situagdes
de risco, para pessoas e bens, na area do concelho;

¢) Colaborar com o Servi¢o Nacional de Protecgao Civil e
outros organismos na inventariagdo, disponibilidade e fa-
cilidade de mobilizagdo de meios de protecgdo e socorro,
em caso de emergéncia ou catastrofe;

d) Colaborar com o Servigo Nacional de Protecgdo Civil e
outros organismos no estudo e preparagdo de planos de
defesa das populagdes em caso de emergéncia, bem como
em exercicios para testar as capacidades de execugdo e
de avaliagdo dos mesmos;

e) Organizar, propor ¢ executar medidas de ac¢do preven-
tiva, designadamente de fiscalizagdo de construgdes em
zonas de risco, fiscalizagdo de condigdes
proporcionadoras de incéndios e explosdes ou outras
catastrofes;

/) Promover a prevengdo dos servigos municipais , bem como
estabelecer os contactos com o Servigo Nacional de Pro-
tec¢ao Civil e outros organismos, em casos de iminéncia
de catastrofe;

g) Colaborar com o Servigo Nacional de Protecgao Civil e
outros organismos em acg¢des de socorro e salvamento
de pessoas e bens, em casos de emergéncia ou catastrofe;

h) Promover campanhas de educagdo e sensibilizagdo da
populacdo sobre perigos iminentes de caracter publico
e de medidas em caso de emergéncia.
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Artigo 26.°
Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso — GAJC

Ao Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso compete, en-
tre outras, o desempenho das seguintes fungdes:

1) Na area da assessoria juridica:

a) Prestar apoio juridico na elaborag@o de projectos de
regulamentos e posturas bem como de alteracdo das
vigentes por forma a manter actualizado o ordena-
mento juridico municipal;

b) Prestar apoio juridico na andlise de processos ad-
ministrativos e dar os pareceres que lhe sejam so-
licitados pela presidéncia e vereagdo;

c) Assegurar o patrocinio judiciario em processos, ac-
¢des e recursos em que o municipio ou membros dos
seus Orgaos sejam parte ou intervenientes enquanto
tais;

d) Organizar e acompanhar os processos de expropri-
agdo litigiosa até a sua conclusdo;

e) Preparar, de acordo com orientagdes que lhe forem
transmitidas, minutas de acordos, protocolos ou con-
tratos a celebrar pelo municipio com outras entida-
des;

f) Acompanhar a negociagdo e execucdo de projectos
envolvendo contrapartidas para o municipio, nomea-
damente nos casos de permuta e de doagdes em cum-
primento;

g) Elaborar regras de aplicagdo pratica dos regimes le-
gais que devam ser observadas pelos servigos mu-
nicipais;

h) Colaborar em auditorias internas determinadas pela
Céamara ou pelo presidente da Cémara;

i) Formalizar propostas de regulamentos, bem como al-
teragdes aos vigentes, em face das deliberagdes da
Camara Municipal e dos diplomas legais de hierar-
quia superior;

J) Emitir pareceres juridicos que lhe sejam solicitados
pela Camara Municipal ou pelo seu presidente;

k) Informar processos provenientes do funcionamento
dos servigos por determinacdo do presidente ou da
Céamara Municipal;

/) Organizar e acompanhar, até a sua conclusdo, todos
os processos de contencioso existentes na Camara
Municipal;

m) Promover a instrug¢do e o desenvolvimento dos pro-
cessos de inquérito e disciplinares a que houver lu-
gar, por determinagdo do presidente ou pela Cama-
ra Municipal,

n) Prestar apoio juridico especializado, mediante des-
pacho do presidente, as unidades orgéanicas da Ca-
mara Municipal, elaborando os respectivos parece-
res e informagdes;

0) Analisar e providenciar a divulgacdo, pelos mem-
bros do executivo municipal e pelos servigos muni-
cipais, da legislacdo publicada com interesse para a
actividade da autarquia;

p) Desempenhar quaisquer outras funcdes adequadas a
actividade juridica, que sejam superiormente deter-
minadas;

2) Na area das contra-ordenagdes e contencioso fiscal:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes aos processos
de contra-ordenacdo, nas seguintes fases: investi-
gagdo ou averiguacdo, acusacdo, decisdo, recurso
€ execuc¢ao;

b) Assegurar a audicdo dos agentes de contra-ordena-
¢do, testemunhas e autuantes;

¢) Promover a instauragcdo da decis@o nos processos de
contra-ordenagdes;

d) Assegurar a realizacdo das execugdes fiscais e con-
tra-ordenagdes e das demais tarefas preparatorias e
subsequentes;

e) Assegurar o registo, organizacdo e controlo dos
processos de cobranga coerciva de dividas ao mu-
nicipio;

/) Registar autos de noticia, reclamagdes, impugnacdes
e recursos e dar-lhes o devido seguimento, nos ter-
mos da lei;

g) Executar operacgdes de relaxe e promover a ins-
tauracdo e andamento dos processos de execugao
fiscal;

h) Assegurar os actos processuais ndao decisorios ne-
cessarios ao desenvolvimento dos processos;

i) Assegurar o exercicio das competéncias municipais
no dominio das execugdes fiscais;

J) Assegurar a realizagdo de intimagdes, notificagdes
e citagdes administrativas, solicitadas por terceiras
entidades;

k) Promover e coordenar a instrugdo dos processos de
inquérito administrativo relativo a entidades estra-
nhas a Camara;

/) Realizar penhora e lavrar os autos correspondentes;

m) Apoiar a realizagdo de hastas publicas e lavrar os
correspondentes autos;

n) Executar outras atribui¢des de natureza juridico-
-administrativas que lhe sejam superiormente co-
metidas.

SECCAO II

Servigos de actividades-meio
Artigo 27.°

Unidades orgénicas

Os servicos de actividades-meio da Camara Municipal com-
preendem as seguintes unidades organicas:

a) Departamento de Administragdo Geral — DAG;
b) Departamento de Gestdo Financeira — DGF;
c) Divisdo de Organizagdo e Informatica — DOI.

SUBSECCAO I

Departamento de Administragdo Geral

Artigo 28.°
Departamento de Administracio Geral — DAG

1 — Ao Departamento de Administragdo Geral compete, en-
tre outras, o desempenho das seguintes fungdes:

a) Assegurar a gestdo e direc¢do do pessoal do Departamen-
to;

b) Organizar e promover o controlo de execugao das acti-
vidades do Departamento;

c) Assegurar a preparagdo das propostas de plano plurianual
e anual de actividades e or¢amento financeiro do depar-
tamento;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacéo, orcamentagdo e¢ de gestdo da
actividade da Camara Municipal;

e) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e orcamento do Departamento;

/) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios de ac-
tividades do Departamento;

g) Preparar o expediente e informagdes necessarios para as
reunides da Camara Municipal;

h) Submeter a despacho do presidente ou da vereagdo os
assuntos das respectivas competéncias;

i) Dirigir, orientar e coordenar os servicos do Departamento,
em conformidade com as deliberagdes da Camara Mu-
nicipal;

j) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais e regula-
mentares em Vigor;

k) Garantir a execugdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou vereadores
com competéncias delegadas;

) Participar nas reunides a que esteja obrigado, por ineréncia
do cargo, e assistir as reunides para que seja convoca-
do pelo presidente ou pela Camara Municipal;

m) Prestar a Camara Municipal a colaboragdo de que esta
necessite para a preparagdo dos instrumentos e documen-
tos previsionais de planeamento e or¢amentagdo ¢ das
respectivas alteragdes e revisdes;

n) Participar na realizacdo de reunides periddicas regula-
res de coordenagdo interdepartamental, com vista a troca
de informagdes e consultas entre os servigos e por for-
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ma a permitir uma visdo e actuac@o integradas, nas
ac¢Oes da Camara Municipal;

0) Promover a realizagdo de reunides periodicas regulares
de coordenagdo do Departamento, com vista a divulga-
¢ao de informacdes e a analise de questdes relaciona-
das com a organizagdo e desempenho dos servigos e
ac¢Oes de melhoria do funcionamento;

p) Assegurar a circulagdo da informagdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

q) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de tra-
balho, a maior economia no emprego de todos os recursos
e a boa produtividade dos recursos humanos do Depar-
tamento;

r) Assinar toda a correspondéncia no ambito da actividade
do Departamento, excepto a que for da competéncia da
Céamara Municipal;

s) Tratar de assuntos com institui¢des publicas ou privadas,
por delegag@o do presidente ou da vereagdo;

) Emitir ordens de servigo, despachos, instrugdes ou nor-
mas de servigo relativas a determinagdes ou providén-
cias a tomar para o bom desempenho e funcionamento
dos servigos;

u) Zelar pela correcta e atempada execucdo das atribui¢des
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

v) Certificar os factos e os actos que constem dos arqui-
vos da Camara Municipal e que ndo sejam de caracter
confidencial ou reservado;

w) Assegurar de forma centralizada o recrutamento, selec-
¢do ¢ admissdo de pessoal;

x) Assegurar a gestdo de recursos humanos da Camara;

y) Propor programas e preparar ac¢des relacionadas com a
gestdo de pessoal;

z) Preparar documentagdo orientadora ou regulamentar de
actuagdes em matérias relacionadas com o pessoal;
aa) Analisar os indicadores de gestdo relativos ao pessoal

e apresentar propostas de reajustamento;

bb) Garantir a organizagdo e manutengdo do cadastro de
pessoal;

cc) Assegurar a criagdo de um sistema de aperfeicoamen-
to/reciclagem e formagao do pessoal com vista a valo-
rizagdo profissional e individual dos trabalhadores mu-
nicipais;

dd) Assegurar a execugdo das deliberagdes relativas a gestao
do pessoal;

ee) Coordenar e controlar o atendimento publico dos ser-
vigos do Departamento;

ff) Acompanhar e analisar os processos de reclamacgdes e
de sugestdes com incidéncia no Departamento e asse-
gurar a sua resolugdo, promovendo a qualidade na pres-
tacdo de servigcos aos municipes;

gg) Assegurar o normal desenvolvimento de todos os pro-
cessos relacionados com o expediente geral e controlo
de documentos;

hh) Assegurar todas as actuagdes técnico-administrativas de
responsabilidade municipal e que ndo se contenham nas
fungdes dos demais servigos;

if) Coordenar os processos técnico-administrativos relativos
ao recenseamento eleitoral, actos eleitorais, consultas po-
pulares e recenseamento militar;

Jj) Assegurar a gestdo da actividade de emissdo de licen-
cas e a cobranca das taxas regulamentares;

kk) Assegurar a gestdo da actividade de leitura, facturacao
e cobranga dos consumos de dgua e a cobranga das ta-
xas de saneamento;

/) Coordenar a actualizacdo do Regulamento de Taxas e
Licengas;

mm) Assegurar a gestdo da actividade dos servigos auxili-
ares;

nn) Coordenar a ac¢do da fiscalizagdo municipal no dmbito
do Departamento;

00) Desempenhar as demais funcdes que as leis e regula-
mentos lhe impuserem.

2 — O Departamento de Administragcdo Geral compreende:

a) O Apoio Administrativo — AA/DAG;

b) O Notariado — NOT;

¢) A Divisao de Gestao Administrativa — DGA;

d) A Divisao de Gestdo de Recursos Humanos — DRH.

Artigo 29.°
Apoio administrativo — AA/DAG

Ao apoio administrativo compete, entre outras, o desempe-
nho das seguintes fungdes:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes ao expediente e cor-
respondéncia do director;

b) Arquivar e manter devidamente organizada a documen-
tacdo e a correspondéncia do director;

c) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem ao director e chefe de divisdo, marcan-
do entrevistas sempre que necessario;

d) Secretariar o director;

e) Secretariar as reunides técnico-administrativas do director;

/) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

g) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.

Artigo 30.°
Notariado — NOT

Ao Notariado compete, entre outras, o desempenho das se-
guintes funcdes:

a) Assegurar o funcionamento de cartorio notarial privati-
vo da Camara, nos seus varios aspectos;

b) Preparar documentagdo necessaria organizando os res-
pectivos processos para a celebragido de escrituras e con-
tratos em que a Camara Municipal for outorgante;

c) Assegurar a realizagc@o das escrituras e demais actos no-
tariais;

d) Organizar e manter um sistema de ficheiros das escri-
turas e demais actos celebrados;

e) Proceder ao registo nos livros correspondentes dos di-
versos actos notariais ¢ dos encargos;

f) Passar certiddes e fotocopias, devidamente autenticadas,
de livros e documentos do sector;

2) Executar o expediente de autenticacdo de documentos e
actos oficiais dos 6rgdos autarquicos;

h) Remeter aos servigos competentes da Administragdo Cen-
tral as informacgdes, documentos e ou fotocopias a que
por lei esteja obrigado.

Artigo 31.°
Divisao de Gestao Administrativa — DGA

1 — Sao atribui¢des da Divisdo de Gestdo Administrativa as
seguintes:

a) Assegurar a direc¢do do pessoal da Divisdo;

b) Organizar e promover o controlo de execucgdo das acti-
vidades da Divisio;

c) Garantir a execugdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos verea-
dores com competéncias delegadas e do director do de-
partamento nas areas da Divisdo;

d) Colaborar na elaborag@o dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagio, orgamentagdo e de gestdo da
actividade da Divisao;

e) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Preparar documentagdo orientadora ou regulamentar de
actuacdes em matérias relacionadas com a Divisdo;

g) Assegurar a circulagdo da informacao inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

h) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e orcamento da Divisao;

i) Cooperar com o executivo municipal e o director do de-
partamento na gestdo administrativa da Camara Muni-
cipal;

Jj) Apresentar os relatorios de actividade da Divisdo;

k) Assegurar o expediente geral da Camara Municipal;

/) Assegurar a certificagdo de factos e actos que constem
dos arquivos municipais;



60

APENDICE N.° 38 — II SERIE — N.° 63 — 15 de Marco de 2000

m) Assegurar o expediente relativo a recenseamento elei-
toral, actos eleitorais, consultas populares e recenseamen-
to militar;

n) Assegurar o expediente relativo a notificagdes, partici-
pagdes e queixas, inquéritos administrativos, sorteio de
jurados e outros;

0) Assegurar a organizacdo do sistema de registo e controlo
da correspondéncia e de actualizagdo do plano de clas-
sificacdo de expediente e de arquivo;

p) Garantir o normal desenvolvimento e respectivo controlo
de todos os processos de expediente geral;

q) Dirigir o funcionamento do arquivo geral da Camara
Municipal;

r) Assegurar a gestdo e manutengdo do arquivo municipal;

s) Garantir o adequado atendimento dos municipes que
contactam os servigos da Divisdo;

t) Garantir o apoio aos municipes no que respeita a defesa
dos seus legitimos interesses e direitos;

u) Fazer um balanco e uma analise periodica de todas as
reclamacdes, criticas e sugestdes formuladas pelos mu-
nicipes ¢ formular propostas de melhoria do funciona-
mento dos servigos, se for caso disso;

v) Assegurar a emissdo de licencas que pela sua nature-
za nao constituam atribui¢cdes de outras unidades or-
ganicas;

w) Assegurar a emissdo dos pareceres sobre licenciamento
de maquinas de diversdo e outros jogos de pericia;

x) Assegurar a gestdo das actividades nos dominios do for-
necimento de dgua e do saneamento e a correcta orga-
nizacdo dos respectivos processos;

) Assegurar a gestdo e facturagdo das tarifas, taxas e ser-
vigos prestados a terceiros;

z) Assegurar a organizagdo dos ficheiros dos servigos da
Divisdo e garantir o seu controlo;

aa) Assegurar a fiscalizagcdo das posturas e regulamentos
municipais;

bb) Acompanhar a ac¢do de fiscalizagdo municipal na de-
pendéncia da divisao;

cc) Assegurar a gestdo dos servigos auxiliares, central te-
lefonica e reprografia;

dd) Zelar pela limpeza e conservagdo do edificio dos Pa-
¢os do Concelho e respectivos mobilidrios e equipa-
mentos;

ee) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

1) Assegurar outras atribuigdes que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria administrativa.

2 — A Divisdo de Gestdo Administrativa compreende:

a) A Seccao de Expediente Geral e Arquivo — SEGA;

b) A Seccdo de Taxas e Licengas — STL;

¢) A Sec¢do de Aguas e Saneamento — SAS;

d) O Sector de Servicos Auxiliares — SSA;

e) O Sector de Fiscalizagdo Municipal ¢ Metrologia —
SFMM.

Artigo 32.°
Seccdo de Expediente Geral e Arquivo — SEGA

A Sec¢io de Expediente Geral e Arquivo compete o desem-

penho das seguintes actividades:

1) Na area do expediente geral:

a) Assegurar a recepg¢do, classificagdo, registo da cor-
respondéncia e demais documentacdo recebida na
autarquia e proceder a sua distribuigdo;

b) Registar e expedir toda a correspondéncia emitida
pela Camara Municipal e seus servigos;

c) Manter actualizados os ficheiros de suporte e con-
trolo da correspondéncia recebida e enviada;

d) Assegurar a afixagdo de editais, anincios, avisos e
outros documentos a publicitar, nos locais e supor-
tes a esse fim destinados;

e) Elaborar certidoes do que constar da documentagéo
existente e ndo se encontre classificada de confiden-
cial ou reservada;

/) Providenciar pela inser¢do, nas publicacdes respec-
tivas, dos documentos carecidos de publicacdo em

razao da exigéncia legal ou necessidade administra-
tiva;

g) Apoiar as operagdes de recenseamento eleitoral e
militar;

h) Apoiar a realizagdo de eleigdes para os orgdos de
soberania e do poder local;

i) Assegurar todas as tarefas de caracter administrati-
vo, designadamente no que diga respeito a servigos
militares, recenseamentos militares, espectaculos, etc.;

J) Assegurar a execucdo dactilografica da correspondén-
cia e outra documentacgdo da secgdo;

k) Dar apoio a execucdo dactilografica de correspon-
déncia e outra documentagdo as unidades organicas
da Camara Municipal que dele carecam;

/) Assegurar a organizacdo de todos os processos e as-
suntos de caracter administrativo, quando nao exis-
tam subunidades organicas com essa vocagio;

m) Assegurar o atendimento ao publico no dmbito da
sua competéncia.

2) Na area do arquivo geral:

a) Organizar e controlar o arquivo geral da Camara
Municipal;

b) Assegurar e controlar o empréstimo dos documen-
tos do arquivo;

c) Colaborar na actualizacdo sistematica do plano de
classificacdo de arquivo;

d) Promover a conservagdo dos documentos em arquivo;

e) Organizar e assegurar o funcionamento dos arqui-
vos intermédio e definitivo, conservando-os e pro-
pondo, logo que decorridos os prazos estipulados por
lei, a inutilizagdo dos documentos sem interesse
historico;

f) Promover a existéncia de condi¢des de seguranca das
instalagdes dos arquivos;

g) Assegurar o atendimento ao publico no ambito da
sua competéncia;

h) Assegurar o saneamento do arquivo;

i) Executar outras tarefas que superiormente lhe forem
cometidas.

Artigo 33.°
Seccio de Taxas e Licencas — STL

A Sec¢io de Taxas e Licencas compete o desempenho das se-

guintes actividades:

a) Assegurar o atendimento dos municipes em assuntos re-
lativos as actividades desenvolvidas na Secgdo;

b) Organizar ¢ fornecer normas, minutas/requerimentos e
informagdes tendentes ao esclarecimento eficaz dos mu-
nicipes que se relacionam com a Secgao;

c) Assegurar o expediente relativo aos varios processos de
licenciamento, no ambito das competéncias do departa-
mento;

d) Proceder a emissdo de taxas e licengas varias e respec-
tivas guias de receita, no ambito das competéncias do
departamento;

e) Efectuar o apuramento do IVA cobrado e remeter para
a Seccdo de Contabilidade;

/) Elaborar a relagdo da classificagdo econdomica das receitas
consignadas e remeter para a Sec¢do de Contabilidade;

g) Proceder a organizagdo e manutengdo dos processos li-
gados as taxas municipais;

h) Manter actualizados os diversos ficheiros de informagao
relacionados com as diferentes taxas e licengas;

i) Assegurar o expediente e o arquivo da Secg¢do;

) Estabelecer as relagdes funcionais com outros servigos
necessarios ao desenvolvimento das suas fungdes;

k) Enviar para a tesouraria os documentos de receita res-
pectivos;

/) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

m) Executar outras tarefas que superiormente lhe forem co-
metidas.

Artigo 34.°
Seccio de Aguas e Saneamento — SAS

A Secgio de Aguas e Saneamento compete o desempenho das

seguintes actividades:

a) Assegurar o atendimento ao publico no dmbito da sua
competéncia;
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b) Elaborar, afixar e fornecer normas, minutas e informa-
¢oes tendentes ao esclarecimento eficaz dos utentes que
se relacionam com a Seccgdo;

c) Elaborar e recepcionar os contratos de fornecimento de
dgua e organizar os respectivos processos;

d) Elaborar e recepcionar os pedidos de execug¢do dos ra-
mais de aguas e de saneamento;

e) Elaborar e recepcionar os pedidos de cancelamento dos
contratos de fornecimento de agua;

/) Organizar e codificar os processos de contratacio;

g) Organizar e manter actualizados os ficheiros de todos os
consumidores;

h) Realizar e coordenar as tarefas de leitura, facturacdo e
cobranca dos consumos de agua;

i) Recolher e tratar os dados necessarios ao processamento
informatico dos consumos de agua e emissdo da factu-
racao;

J) Proceder a elaboragdo dos or¢amentos dos ramais de abas-
tecimento e de saneamento, fazendo o respectivo con-
trolo administrativo;

k) Proceder a contabilizacdo e facturagdo das tarifas, taxas
e servigos prestados a terceiros;

/) Proceder a emissdo da taxa de saneamento;

m) Realizar os processos de restitui¢do, anulagdo ou redu-
¢do de débitos indevidos;

n) Proceder a anulagdo das facturas processadas indevida-
mente;

o) Controlar os prazos e os pagamentos de toda a factura-
¢do emitida;

p) Dar seguimento para cobranca executiva, nos termos le-
gais, as certiddes de divida e controlar a respectiva co-
branga;

g) Organizar e controlar os processos de interrupgao de for-
necimento de agua de acordo com os regulamentos e le-
gislagdo em vigor;

r) Assegurar os cortes de abastecimento de agua por divi-
das a Camara Municipal;

s) Assegurar o restabelecimento do abastecimento de agua
apos regularizagdo das dividas;

t) Assegurar a montagem, substituicdo e levantamento de
contadores;

u) Elaborar mensalmente mapas discriminativos da factu-
ragdo, dos consumos e dos servigos prestados;

v) Elaborar as estatisticas e os relatorios da Secgao;

w) Assegurar o preenchimento da estatistica a enviar ao Ins-
tituto Nacional de Estatistica;

x) Assegurar o expediente e arquivo da Secgao;

y) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

z) Executar outras tarefas que superiormente lhe forem co-
metidas.

Artigo 35.°
Sector de servicos auxiliares — SSA

Ao Sector de Servigos Auxiliares compete o desempenho das
seguintes actividades:

1) No ambito dos Servigos Auxiliares:

a) Controlar o acesso de pessoas ao edificio dos Pa-
¢os do Concelho, por forma a evitar o acesso, aos
diferentes pisos, de uma forma desordenada;

b) Assegurar as tarefas inerentes aos auxiliares admi-
nistrativos;

c) Distribuir o correio e assegurar o servigo de estafeta
entre Servigos;

d) Afixar editais, antincios, avisos e outros documen-
tos a publicitar, nos locais e suportes a esse fim des-
tinados;

e) Assegurar a limpeza e o arranjo diario dos edifici-
os municipais, mobiliarios e equipamentos, zelando
pela sua manutengdo;

f) Assegurar a vigilancia e seguranga dos edificios e
patrimoénio municipais;

g) Executar outras tarefas que, no dmbito das suas atri-
buigdes, lhe sejam superiormente solicitadas.

2) No ambito da reprografia:

a) Assegurar o apoio reprografico aos servigos muni-
cipais, nomeadamente de fotocopias;

b) Assegurar a reprodugdo de documentos;

¢) Executar encadernagdes;

d) Zelar pela boa manuten¢do de todo o equipamento
afecto a reprografia;

e) Executar outras tarefas que superiormente lhe forem

cometidas.
3) No ambito da central telefonica:

a) Assegurar o atendimento telefonico do publico, pro-
cedendo, com a celeridade possivel, ao encaminha-
mento das chamadas;

b) Assegurar o servigo telefonico com o exterior;

c) Zelar pela boa manutengdo de todo o equipamento
afecto a central telefdnica;

d) Executar outras tarefas que superiormente lhe forem
cometidas.

Artigo 36.°
Sector de Fiscalizacio Municipal e Metrologia — SFMM

Ao Sector de Fiscalizagdo Municipal e Metrologia compete
o desempenho das seguintes actividades:

1) Na area da fiscalizagcdo municipal:

a) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos ¢ pos-
tura municipais, em geral;

b) Promover as ac¢des necessarias, apos a verificagao do
ndo cumprimento dos regulamentos e posturas muni-
cipais, com vista a instauragdo dos autos de noticia;

c) Realizar as intimagdes, notificagdes e citagdes ad-
ministrativas;

d) Informar sobre actividades insalubres, incomodas,
toxicas ou perigosas, que possam fazer perigar a sau-
de publica;

e) Participar em acgdes de fiscalizagdo e ou vistorias
de protecgdo e defesa da salubridade publica;

f) Fiscalizar a ocupacdo da via publica e dos anunci-
os e reclamos;

g) Executar outras atribui¢des que lhe sejam superior-
mente cometidas na area da sua competéncia.

2) Na area da metrologia, além das fun¢des comuns enuncia-
das, compete especificamente:

a) Promover a realizagdo das tarefas de controlo me-
trologico da competéncia do municipio;

b) Orientar e coordenar e acompanhar o trabalho dos
aferidores;

¢) Remeter ao servigo respectivo os autos de transgres-
sdo levantados por ndo observancia das normas re-
lativas a controlo metroldgico;

d) Estudar, propor e coordenar medidas e acg¢des den-
tro € no ambito da defesa do consumidor;

e) Cobrar as taxas devidas pelo controlo metroldgico
e prestar contas dessas receitas;

/) Executar outras atribui¢cdes que lhe sejam superior-
mente cometidas na area da sua competéncia.

Artigo 37.°
Divisao de Gestao de Recursos Humanos — GRH

1 — A Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos compete o
desempenho das seguintes actividades:

a) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacdo, orcamentagdo e de gestdo da
actividade da Divisao;

b) Zelar pela correcta e atempada execucdo das atribui¢des
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

¢) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades da Divisio;

d) Assegurar a gestdo do pessoal da Divisdo;

e) Colaborar na elaboracdo das propostas dos or¢amentos
de pessoal;

/) Colaborar nas previsdes dos recursos humanos necessa-
rios em fungdo dos planos de actividades;

g) Preparar os elementos necessarios as previsdes, alte-
ragdes e revisdes orcamentais na area dos recursos hu-
manos;
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h) Elaborar, anualmente, o balango social dos servigos;

i) Assegurar o processamento de vencimentos e abonos;

J) Assegurar a organizagdo e o expediente dos concursos de
admissdo de pessoal;

k) Assegurar a organizacdo e manutencdo do cadastro e
movimento do pessoal;

/) Assegurar o acolhimento de novos trabalhadores;

m) Efectuar o atendimento de trabalhadores;

n) Assegurar a organizagdo e expediente relativos a promocao
de pessoal;

0) Prestar informac@o e pareceres sobre as matérias inerentes
a sua actividade;

p) Propor acgdes sobre higiene, satide e seguranga no tra-
balho;

q) Estudar os problemas postos pelos trabalhadores e apre-
sentar propostas com vista a melhoria das relagdes de
trabalho;

r) Analisar a situagdo de gestdo dos recursos humanos e pro-
por medidas de reajustamento;

s) Analisar os indicadores de gestao relativos ao pessoal e
apresentar propostas de reajustamento;

t) Elaborar propostas de normas de gestdao de pessoal;

u) Assegurar a aplicagdo ao pessoal da legislagdo em vi-
gor, bem como das normas de gestdao dos servigos, e zelar
pelo seu cumprimento;

v) Assegurar e controlar os processos de avaliagdo e clas-
sificacdo do pessoal;

w) Elaborar propostas sobre politica de formagdo dos re-
cursos humanos com vista a valorizagdo profissional e
individual dos trabalhadores municipais;

x) Promover a realizagdo de acg¢des de formacido e
reciclagem, de iniciativa externa ou interna, que estimu-
lem o desempenho e qualificagdo do pessoal afecto aos
servicos municipais;

y) Planear as acg¢des de formacg@o internas e externas e avaliar
os seus resultados;

z) Coordenar a formagdo profissional e reciclagem dos re-
cursos humanos da Camara Municipal;

aa) Coordenar a elaboragdo das estatisticas e dos relatori-
os das respectivas secgdes e sectores;

bb) Cooperar, em estreita colaboragdo com a Cadmara Mu-
nicipal, nas medidas de caracter social, cultural, despor-
tivo, de higiene, seguranga e satide e de ocupagdo de
tempos livres para os trabalhadores;

cc) Assegurar a concretizagdo das medidas de apoio social
aos trabalhadores, em colaboragdo com a Camara Mu-
nicipal;

dd) Secretariar as reunides entre os 6rgdos da Camara Mu-
nicipal e as organizacdes representativas dos trabalha-
dores, sobre assuntos de pessoal;

ee) Secretariar as reunides da Comissao Paritaria sobre ava-
liagdo e classificagdo dos trabalhadores;

ff) Propor a remessa ao arquivo geral, no fim de cada ano,
dos documentos e processos desnecessarios ao funcio-
namento dos servigos;

gg) Executar outras atribuigdes que lhe sejam superiormente
cometidas na area da sua competéncia.

2 — A Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos compre-

ende:

a) A Seccdo de Vencimentos e Abonos — SVA;
b) O Sector de Formagao ¢ Desenvolvimento — SFD;
c) O Sector de Recrutamento e Movimentacdo — SRM.

Artigo 38.°
Seccio de Vencimentos e Abonos — SVA

A Sec¢io de Vencimentos e Abonos compete o desempenho
das seguintes fungdes:

a) Colaborar na elaboragcdo de normas de gestdo de
pessoal;

b) Zelar pela correcta ¢ atempada execucdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

¢) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacdo, orcamentagdo ¢ de gestdo da
actividade da divisao;

d) Assegurar o apoio administrativo, designadamente nas
areas de expediente de pessoal, necessario ao bom fun-
cionamento dos servicos da divisd@o e do departamento
em matéria de pessoal;

e) Promover a inscrigdo dos trabalhadores em todos os or-
ganismos a que por lei forem obrigados, ou a solicita-
¢ao destes;

f) Preparar os elementos para o processamento dos venci-
mentos, abonos, horas extraordinarias, ajudas de custo;

g) Assegurar e controlar o processamento dos vencimentos,
abonos, trabalho extraordinario e ajudas de custo, abo-
nos complementares, subsidios e outros;

h) Processar os abonos de familia e prestagdes complemen-
tares;

i) Processar os assuntos relativos a ADSE;

j) Elaborar e enviar os mapas mensais de descontos e ou-
tros, em conformidade com a legislagdo em vigor;

k) Cumprir as obrigagdes fiscais a que estdo sujeitos os tra-
balhadores de acordo com as leis e normas em vigor;

/) Manter devidamente organizados e actualizados e con-
trolar os processos de cadastro individual de todos os
trabalhadores da Camara Municipal nos termos da lei;

m) Elaborar as declaragdes de vencimentos e outros do-
cumentos solicitados pelos trabalhadores;

n) Assegurar e registar os elementos relativos a férias, faltas
e licengas dos trabalhadores;

0) Assegurar o controlo de assiduidade e promover os pro-
cedimentos necessarios junto dos servigos respectivos;

p) Assegurar o expediente relativo aos seguros de pessoal;

gq) Assegurar o atendimento do pessoal no ambito da sua
competéncia;

r) Recolher e tratar dados para fins estatisticos ¢ de ges-
tdo relativos a encargos salariais, designadamente tra-
balho extraordinario e nocturno, ajudas de custo, com-
participagdes na doenca, acidentes de trabalho;

s) Elaborar as estatisticas e os relatorios da Secgdo;

t) Colaborar na estimativa anual das verbas a orgamentar
para despesas de pessoal, assim como nas suas altera-
¢des e revisoes;

u) Assegurar o expediente e arquivo da Secgao;

v) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

w) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de pessoal.

Artigo 39.°
Sector de Formacao e Desenvolvimento — SFD

Ao Sector de Formacdo e Desenvolvimento compete o desem-

penho das seguintes fungdes:

a) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagio, or¢amentagdo e de gestdo da
actividade da Divisio;

b) Zelar pela correcta e atempada execucgdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

¢) Proceder em colaboragdo com os diferentes responsaveis
da estrutura dos servigos municipais ao diagndstico de
situagdo dos meios humanos em matéria de formagdo e
reciclagem;

d) Assegurar a recolha e analise de informag¢do e documen-
tacdo técnica sobre acgdes de formacgao e reciclagem de
pessoal, de iniciativa externa, com interesse para a Ca-
mara Municipal;

e) Colaborar na elaboragdo de propostas que visem a con-
cretizagdo de acgdes de formagdo e reciclagem de pes-
soal de iniciativa interna ou externa e submeté-las a apre-
ciagdo superior;

f) Apoiar a organizagdo e a realizagdo das acc¢des de for-
macgdo e reciclagem, de iniciativa externa ou interna:

g) Assegurar todo o expediente relativo a formagdo profis-
sional;

h) Manter em ordem e actualizados os ficheiros do pesso-
al que frequente acc¢des de formagdo e reciclagem;

i) Contabilizar os custos com formagdo e reciclagem por
servicos e categorias profissionais;

j) Organizar o Centro de Documentagdo de Formacdo e
Reciclagem;
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k) Assegurar a elaboragdo e difusdo de informagdo ao pes-
soal;

/) Assegurar o atendimento ao pessoal no dmbito da sua
competéncia;

m) Executar outras atribui¢cdes que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de formagdo de pessoal.

Artigo 40.°
Sector de Recrutamento e Movimentacio — SRM

Ao Sector de Recrutamento e Movimentagdo compete o de-

sempenho das seguintes fungdes:

a) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacdo, orcamentagdo e¢ de gestdo da
actividade da Divisao;

b) Zelar pela correcta e atempada execucdo das atribui¢des
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

c) Efectuar o acolhimento e o atendimento do pessoal e o
atendimento do publico na area da sua competéncia;

d) Assegurar o expediente dos processos e dar apoio admi-
nistrativo aos processos de concurso, de recrutamento
e seleccdo de pessoal;

e) Assegurar as ac¢des necessarias a abertura e desenvol-
vimento dos processos de recrutamento e seleccdo de pes-
soal;

) Acompanhar e participar no lancamento dos concursos de
admissdo e promogdo de pessoal;

g) Colaborar na elaboracdo dos processos de recrutamento
e seleccdo;

h) Prestar apoio aos juris de concursos;

i) Assegurar o expediente e arquivo da Seccao;

J) Elaborar as estatisticas e os relatorios da Secgdo;

k) Dar apoio, quando solicitado, as estruturas dos trabalha-
dores;

/) Elaborar as listas de antiguidade;

m) Assegurar o expediente relativo aos contratos a termo
certo;

n) Assegurar o expediente relativo a classificagcdo e avali-
acdo dos trabalhadores;

0) Prestar o apoio administrativo necessario nos processos
de inquérito e disciplina;

p) Assegurar a elaboragdo e organizagdo dos processos de
aposentacao;

g) Apoiar a elaboracdo de estudos e previsdes sobre pro-
mogdes, aposentagdes, demissdes, pedidos de licengas
sem vencimento e as suas implicacdes no quadro de
pessoal;

r) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

s) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de pessoal.

SUBSECCAO II

Departamento de Gestdo Financeira

Artigo 41.°

Departamento de Gestao Financeira — DGF

—_

— Séo atribui¢des do Departamento de Gestdo Financeira:

a) Assegurar a gestdo e direc¢do do pessoal do Departamen-
to;

b) Organizar e promover o controlo de execucdo das acti-
vidades do Departamento;

c) Assegurar a preparagdo das propostas de plano plurianual
e anual de actividades e or¢amento financeiro do depar-
tamento;

d) Colaborar na elaboracdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacao, or¢amentagdo e de gestdo da
actividade da Camara Municipal;

e) Assegurar a execucgdo e o controlo do plano de activi-
dades e orcamento do Departamento;

/) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios de ac-
tividades do Departamento;

g) Preparar o expediente e informagdes necessarios para as
reunides da Camara Municipal;

h) Submeter a despacho do presidente ou da vereagdo os
assuntos das respectivas competéncias;

i) Dirigir, orientar e coordenar os servigos do Departamento,
em conformidade com as deliberagdes da Camara Mu-
nicipal;

j) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais e regula-
mentares em vigor;

k) Garantir a execugdo das deliberagoes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou vereadores
com competéncias delegadas;

/) Participar nas reunides a que esteja obrigado, por ineréncia
do cargo, e assistir as reunides para que seja convoca-
do pelo presidente ou pela Camara Municipal;

m) Prestar a Camara Municipal a colaboragdo de que esta
necessite para a preparagdo dos instrumentos e documen-
tos previsionais de planeamento e or¢amentagdo ¢ das
respectivas alteragdes e revisdes;

n) Participar na realizagdo de reunides periddicas regula-
res de coordenagdo interdepartamental, com vista a troca
de informagdes e consultas entre os servigos e por for-
ma a permitir uma visdo e actuac@o integradas, nas
acgOes da Camara Municipal;

0) Promover a realizacdo de reunides periddicas regulares
de coordenagdo do Departamento, com vista a divulga-
¢ao de informacdes e a analise de questdes relaciona-
das com a organizacdo e desempenho dos servigos e
ac¢des de melhoria do funcionamento;

p) Assegurar a circulagdo da informagdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

q) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de tra-
balho, a maior economia no emprego de todos os recursos
e a boa produtividade dos recursos humanos do Depar-
tamento;

r) Assinar toda a correspondéncia no ambito da actividade
do Departamento, excepto a que for da competéncia da
Camara Municipal;

s) Tratar de assuntos com instituigdes publicas ou privadas,
por delegagdo do presidente ou da vereagdo;

t) Emitir ordens de servigo, despachos, instrugdes ou nor-
mas de servigo relativas a determinagdes ou providén-
cias a tomar para o bom desempenho e funcionamento
dos servigos;

u) Zelar pela correcta e atempada execucdo das atribui¢des
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

v) Assegurar a preparagdo das propostas de plano plurianual
de actividades e or¢amento financeiro da Camara Mu-
nicipal;

w) Assegurar a preparagao do projecto de plano de activi-
dades e or¢amento do municipio a submeter a aprecia-
¢ao da Camara, procedendo a necessaria coordenagao e
analise de elementos de informagdo e de previsdo e clas-
sificacdo de receitas e despesas;

x) Assegurar a execugdo do or¢gamento, procedendo as res-
pectivas revisdes e alteragdes;

v) Garantir o controlo financeiro dos instrumentos
previsionais de planeamento e orcamentacao aprovados;

z) Controlar os custos das acg¢des e elaborar estudos de si-
tuagdo econdmica dessas acgoes;

aa) Organizar para aprovagdo superior, dentro dos prazos
estabelecidos, os documentos de prestagao de contas obri-
gatorios e o Relatério de Actividades e Conta de Ge-
réncia, devidamente instruidos;

bb) Assegurar o envio, depois de devidamente aprovados,
dos documentos previsionais e de prestacdo de contas
obrigatdrios as entidades competentes de acordo com a
legislacdo em vigor;

cc) Cooperar com o executivo e demais servicos da Camara
na gestdo financeira e patrimonial dos servigos;

dd) Elaborar estudos de caracter econémico-financeiro que
permitam a apresentacdo de propostas de precos de ta-
rifas e taxas;

ee) Elaborar estudos para obtengdo de créditos e garantias
junto das institui¢cdes financeiras;

ff) Zelar pela arrecadagdo das receitas e planear as acgdes
inerentes aos pagamentos;



64

APENDICE N.° 38 — II SERIE — N.° 63 — 15 de Marco de 2000

gg) Apresentar propostas para a constituicdo de fundos
permanentes para despesas urgentes ¢ de mero expe-
diente;

hh) Apresentar estudos e propor formas e fontes de finan-
ciamento do municipio;

ii) Elaborar o planeamento financeiro e manter os respon-
saveis informados sobre a situagdo econémico-financeira
do municipio;

Jj) Manter a Camara Municipal e o seu presidente ao cor-
rente da situagdo de tesouraria e respectiva caixa, €
prestar todas as informagdes relativas a actividade dos
Servigos;

kk) Organizar e apresentar a Camara Municipal os indica-
dores de gestdo, dados estatisticos, graficos e outros
elementos de estudo gerados na Camara Municipal que
permitam avaliar e comparar os resultados das activi-
dades, e outros elementos indispensaveis a apreciacdo
da gestdo e desempenho dos servicos;

/l) Assegurar a gestdo econdmica do patriménio do muni-
cipio;

mm) Propor a realizagdo de consultas e a abertura de con-
cursos para aquisicdo de bens e servigos;

nn) Gerir os aprovisionamentos, armazéns e patriménio dos
servigos e controlar a sua utilizagdo e inventariacao;

00) Assegurar a gestdo economica da carteira de seguros;

pp) Garantir e fiscalizar o funcionamento da tesouraria de
acordo com as orientagdes estabelecidas;

qq) Coordenar e controlar o atendimento publico na area
do Departamento;

rr) Coordenar e controlar os processos de reclamagdes e de
sugestoes;

ss) Colaborar na actualizagdo do Regulamento de Taxas e
Licengas;

tt) Desempenhar as demais funcdes que as leis e regulamen-
tos lhe impuserem.

2 — O Departamento de Gestdo Financeira compreende:

a) O Apoio Administrativo — AA/DGF;

b) A Divisado Financeira — DF;

c¢) O Gabinete de Gestdao e Controlo do Plano e Orgamen-
to — GPO.

Artigo 42.°
Apoio Administrativo — AA/DGF

Ao Apoio Administrativo compete, entre outras, o desempe-

nho das seguintes fungdes:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes ao expediente e cor-
respondéncia do director;

b) Arquivar e manter devidamente organizada a documen-
tacdo e a correspondéncia do director;

c) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem ao director e chefe de divisdo, marcan-
do entrevistas sempre que necessario;

d) Secretariar o director;

e) Secretariar as reunides técnico-administrativas do director;

/) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

g) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.

Artigo 43.°

Divisao Financeira — DF

—_

— Sé&o atribui¢des da Divisdo Financeira:

a) Assegurar a direccdo do pessoal da Divisdo;

b) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades da Divisio;

c) Garantir a execugdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos verea-
dores com competéncias delegadas e do director do de-
partamento nas areas da Divisdo;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacao, or¢gamentacao e¢ de gestdo da
actividade da Divisao;

e) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas organi-

zativas que contribuam para aumentar a eficacia e qua-
lidade do servigo;

f) Preparar documentacdo orientadora ou regulamentar de
actuagdes em matérias relacionadas com a Divisdo;

g) Assegurar a circulacdo da informagdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

h) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e or¢camento da Divisao;

i) Cooperar com o executivo municipal e o director do de-
partamento na gestdo financeira e patrimonial da Camara
Municipal;

J) Coordenar a elaboragdo de estatisticas e relatorios das res-
pectivas seccdes e apresentar os relatorios de activida-
de da Divisao;

k) Colaborar em estudos e na analise de situacdo economi-
co-financeira do municipio;

/) Cooperar na elaborag@o de estudos de caracter economi-
co-financeiro que permitam a apresentacao de propos-
tas de precos, de tarifas e taxas;

m) Colaborar na elaboracdo do relatério de actividades e
conta de geréncia;

n) Elaborar estudos relativos a empréstimos a contrair pelo
municipio;

0) Colaborar nas propostas de regulamentacio sobre liqui-
dagdo e cobranga de taxas e tarifas, coordenando as pro-
postas dos servigos;

p) Assegurar e controlar o registo contabilistico dos pro-
cedimentos relativos a movimentagao das receitas e des-
pesas e operacdes de crédito;

gq) Acompanhar a evolucdo das contas correntes bancarias,
propondo medidas para a sua gestdo;

r) Controlar os documentos de despesa;

s) Acompanhar e controlar a emissdo de cheques e as contas
correntes bancarias;

) Assegurar e acompanhar o funcionamento da tesouraria
de acordo com as orientagdes estabelecidas;

u) Visar os balancetes de tesouraria e subscrever e visar 0s
documentos de despesa;

v) Controlar os recebimentos e pagamentos da tesouraria e
respectivos registos;

w) Assegurar a elaboragdo dos regulamentos e cadernos de
encargos para consultas e concursos de aquisi¢do de bens
€ servigos;

x) Acompanhar o lancamento de concursos de aquisi¢do de
bens e servigos;

y) Assegurar os registos técnico-administrativos dos apro-
visionamentos;

z) Gerir e controlar os aprovisionamentos, armazéns e pa-
triménio dos servigos;

aa) Estudar medidas e técnicas de gestdo de stocks, asse-
gurando a sua eficiéncia e eficacia;

bb) Assegurar o controlo dos materiais em armazém;

cc) Assegurar a gestdo e conservagdo dos bens patrimoni-
ais;

dd) Assegurar o registo legal dos bens patrimoniais;

ee) Controlar a boa ordem e estado de conservagdo dos bens
patrimoniais;

) Controlar o registo e o inventario dos bens moéveis e imo-
veis;

gg) Colaborar na gestdo da carteira de seguros;

hh) Gerir o fundo de maneio atribuido da Diviséo;

if) Coordenar e controlar o atendimento publico da Divi-
sdo;

Jj) Coordenar e controlar os processos de reclamacoes e de
sugestdoes da Divisao;

kk) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

Il) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria administrativa.

— A Divisao Financeira compreende:

a) A Seccdo de Contabilidade — SC;

b) A tesouraria — TES;

¢) A Secgdo de Patriménio — SP;

d) A Secg¢do de Aprovisionamento ¢ Gestdo Administrati-
va de Empreitadas e Fornecimentos — SAGFF.
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Artigo 44.°
Seccio de Contabilidade — SC

A Secgio de Contabilidade compete o desempenho das seguin-

tes fungdes:

a) Colaborar na elaboracdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacdo, orcamentagdo e de gestdo da
actividade do Departamento:

b) Assegurar a gestdo do pessoal da Secgdo;

c) Zelar pela correcta e atempada execucdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

d) Elaborar as estatisticas ¢ os relatérios da Secc¢do;

e) Fornecer dados para a elaboracdo de estudos econdomico-
-financeiros que fundamentem decisdes respeitantes a re-
ceitas e despesas, bem como o recurso a operagdes de
crédito;

/) Recolher dados para a elaboragdo trimestral das contas
de geréncia;

g) Elaborar as relagdes das transferéncias correntes e de ca-
pital para efeitos de publicitagio;

h) Fornecer dados que permitam sistematizar aspectos re-
levantes de gestdo financeira;

i) Colaborar no controlo e na coordenacdo do orgamento;

J) Proceder a execucdo das revisdes e alteracdes dos do-
cumentos previsionais aprovados;

k) Controlar as contas correntes bancarias;

I) Colaborar na preparacao e organizacdo dos documentos
finais de prestagdo de contas obrigatorios;

m) Manter devidamente organizado o arquivo e toda a do-
cumentagdo de prestagdo de contas das geréncias findas;

n) Assegurar a recolha de receitas ¢ o processamento das
despesas devidamente autorizadas;

0) Proceder a conferéncia, em colaboracdo com a tesoura-
ria, das receitas provenientes dos parquimetros e elaborar
o respectivo auto para efeitos de emissdo da guia de re-
ceita;

p) Registar e controlar os registos de receita;

g) Registar e controlar os registos de despesa a nivel da ca-
bimentagdo, liquidagdo e pagamentos;

r) Executar a actualizagdo sistematica de todos os registos
contabilisticos e a correcta classificagdo dos justifica-
tivos contabilisticos, de acordo com as disposi¢des le-
gais e regulamento interno em vigor;

s) Proceder ao registo, nas respectivas contas correntes, dos
documentos de receita e de despesa, nomeadamente, de
guias de receita virtual, de ordens de pagamento a for-
necedores, de remuneragdes e de operacgdes de tesoura-
ria;

t) Proceder a compilagdo, classificagdo e lancamento dos
documentos para efeitos de calculo do IVA;

u) Emitir as ordens de pagamento, depois de devidamente
autorizadas, referentes a liquidagdes a terceiros;

v) Emitir cheques;

w) Providenciar a assinatura dos cheques e ordens de trans-
feréncia bancaria e proceder ao seu registo;

x) Transferir para a Tesouraria da Fazenda Publica ¢ demais
entidades as importancias devidas, depois de obtida a
necessaria autorizagio;

»v) Movimentar e controlar as contas correntes de bancos ¢
de outras entidades individuais ou colectivas;

z) Proceder a conferéncia e registo das guias de anulagao
da receita nas respectivas contas correntes e no diario
da receita;

aa) Organizar, controlar e arquivar todos os documentos de
receita e de despesa;

bb) Registar e controlar as contas correntes de terceiros;

cc) Substituir os depositos de garantia por outras formas de
caugao;

dd) Elaborar o expediente necessario para o levantamento
de depositos de garantia e de caugdes, quando cesse a
necessidade da sua manutencao;

ee) Proceder diariamente a recepgdo e conferéncia das guias
de receita bem como ao seu registo nas respectivas contas
correntes € no diario da receita;

1) Elaborar o resumo diario da despesa;

gg) Proceder a conferéncia dos diarios de tesouraria com
os diarios de receita e despesa;

hh) Elaborar os balangos mensais a tesouraria;

if) Organizar a conta corrente dos documentos de débito a
tesouraria;

Jj7) Controlar as operagdes de tesouraria;

kk) Conferir e promover a regularizagdo dos fundos perma-
nentes, nos prazos legais;

Il) Assegurar o atendimento ao publico no dmbito da sua
competéncia;

mm) Assegurar o expediente e arquivo da Seccao;

nn) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

0o) Executar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de contabilidade da Camara
Municipal.

Artigo 45.°
Tesouraria — TES

A tesouraria compete, entre outras, o desempenho das seguintes

tarefas:

a) Efectuar os recebimentos ¢ dar deles o respectivo do-
cumento de quitacio;

b) Liquidar juros de mora;

c) Efectuar o pagamento de despesas, devidamente autori-
zadas, verificada a existéncia das condi¢des necessari-
as;

d) Proceder a guarda, conferéncia e controlo sistematico do
numerario ¢ valores em caixa e bancos;

e) Proceder a elaboragdo dos documentos diarios da tesou-
raria;

f) Assegurar o depdsito diario das receitas em instituicdo
bancaria e proceder ao controlo do movimento das contas
bancarias;

g) Proceder ao registo e controlo dos documentos de receita;

h) Enviar para procedimento criminal os cheques devolvi-
dos apds o cumprimento do que a lei determina;

i) Efectuar, nas institui¢des bancarias, os levantamentos, os
depositos e as transferéncias de fundos;

J) Arrecadar todas as receitas virtuais e eventuais e outras
taxas suplementares e liquidar os juros de mora devi-
dos nos termos legais;

k) Zelar pela seguranga das existéncias em cofre;

/) Manter devidamente escriturados os livros de tesouraria
e cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre
contabilidade da Camara Municipal;

m) Transferir diariamente para a Sec¢do de Contabilidade
os balancetes de tesouraria, acompanhados dos documen-
tos justificativos dos movimentos, para efeitos de con-
feréncia;

n) Elaborar o expediente relativo as cobrangas coercivas,
quando for caso disso;

0) Executar as tarefas, no ambito das suas atribuigdes, que
sejam superiormente solicitadas e demais fungdes decor-
rentes de legislagdo aplicavel.

Artigo 46.°
Sec¢do de Patrimonio — SP
Sao atribui¢des da Sec¢do de Patrimdnio as seguintes:

a) Colaborar na elaborag@o dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacdo, orcamentagdo ¢ de gestdo da
actividade do Departamento;

b) Assegurar a gestdo do pessoal da Sec¢io;

c) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

d) Organizar e promover o controlo de execugao das acti-
vidades da Secgdo;

e) Colaborar na elaboragdo de normas no ambito de ges-
tdo e controlo patrimonial e zelar pela sua posterior ac-
tualizacdo e cumprimento;

/) Gerir o patrimoénio dos servigos;

g) Elaborar estatisticas e relatérios da Secgdo;

h) Promover as inscrigdes nas matrizes prediais e na con-
servatoria do registo predial de todos os bens imobili-
arios do municipio;

i) Verificar a boa ordem, estado de conservagdo e locali-
zacdo dos bens patrimoniais do municipio;
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J) Colaborar em estudos sobre avaliacdo de existéncias;

k) Proceder a identificagdo, codificagdo, classificacdo, re-
gisto, movimentag¢do, inventario permanente e controlo
de todos os bens patrimoniais dos servigos;

/) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro
de bens modveis e imdveis do municipio;

m) Executar todo o expediente relacionado com a aliena-
¢do de bens moveis e imoveis;

n) Dar as informagdes solicitadas pelos servicos competentes
para a elaboragdo de estudos de rentabilizagdo do pa-
trimoénio municipal;

o) Orientar a realizagdo do inventario dos bens patrimoni-
ais do municipio ou sob a sua administragdo;

p) Organizar a carteira de seguros e manter a sua actuali-
zacdo e controlo;

q) Propor a remessa ao arquivo geral, no fim de cada ano,
dos documentos e processos desnecessarios ao funcio-
namento do servigo;

r) Assegurar o atendimento ao publico no ambito da sua
competéncia;

s) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

t) Executar outras atribui¢cdes que lhe sejam superiormen-
te cometidas em matéria de gestdo patrimonial da Ca-
mara Municipal.

Artigo 47.°

Seccio de Aprovisionamento e Gestio Administrativa
de Empreitadas e Fornecimentos — SAGEF

1 — Séo atribui¢des da Secgdo de Aprovisionamento ¢ Ges-
tdo Administrativa de Empreitadas e Fornecimentos as se-
guintes:

a) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacdo, orcamentagdo ¢ de gestdo da
actividade do Departamento;

b) Programar as necessidades de aquisi¢do anual em con-
jugagdo com outros servigos;

c) Assegurar a gestdo do pessoal da Secgdo;

d) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribui¢des
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

e) Colaborar no estudo e implementagdo de medidas e téc-
nicas de controlo de sfocks na area do aprovisionamento;

f) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades da Seccéo;

g) Gerir o fundo de maneio atribuido a Secc¢éo;

h) Elaborar estatisticas e relatdrios da respectiva Secc¢éo;

i) Colaborar nos estudos sobre avaliagdao de existéncias;

J) Assegurar o contacto com fornecedores, com vista a ne-
gociar condigdes de fornecimento, precos e outras mais
vantajosas para as aquisicdes do municipio;

k) Participar na preparacdo de regulamentos e de cadernos
de encargos para consultas e concursos de aquisi¢do de
materiais e outros bens e servigos;

/) Integrar, sempre que determinado, as comissdes de abertura
e analise de propostas e participar nos respectivos ac-
tos publicos de abertura e negociacéo;

m) Proceder as aquisigdes necessarias para todos os servi-
¢os apos adequada instrucdo dos respectivos processos,
incluindo a abertura de concursos;

n) Emitir pareceres de adjudicacdo das aquisi¢cdes neces-
sarias ap0s a realizacdo de consultas ou concursos;

0) Assegurar os procedimentos necessarios a gestdo de se-
guros-caucdo, garantias bancarias e outras emitidas a
favor do municipio;

p) Gerir o aprovisionamento dos bens e servigos e contro-
lar a sua utilizagdo e inventariago;

q) Colaborar na elaboragdo e actualizagdo do plano de ca-
talogacdo e codificagdo de artigos;

r) Assegurar a gestdo de stocks e dos armazéns;

s) Estabelecer stocks de seguranca e pontos de enco-
menda;

) Assegurar e controlar a realiza¢do dos inventarios peri-
odicos dos artigos em armazém,;

u) Assegurar o expediente e arquivo da Secgdo;

v) Assegurar o atendimento ao publico no ambito da sua
competéncia;

w) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

x) Executar outras atribui¢des que lhe sejam superiormen-
te cometidas em matéria de gestdo patrimonial da Ca-
mara Municipal.

2 — A Secgdo de Aprovisionamento e Gestdo Administrati-
va de Empreitadas e Fornecimentos compreende:

a) Sector de Compras, Concursos e¢ Gestdo de Stocks —
SCGS;

b) Sector de Armazéns e Economato — SAE;

c) Sector de Gestdo Administrativa de Empreitadas e For-
necimentos — SGEF.

Artigo 48.°
Sector de Compras, Concursos e Gestao de Stocks — SCGS

Sao atribuigdes do Sector de Compras, Concursos ¢ Gestdo
de Stocks as seguintes:

1) Na area das compras e concursos:

a) Realizar prospec¢des do mercado com vista a loca-
lizar os fornecedores e artigos necessarios a activi-
dade do municipio;

b) Efectuar consultas prévias ao mercado;

c) Efectuar analises sobre os fornecedores, designada-
mente no que respeita as suas capacidades e condi-
¢oes de fornecimento, procedendo a actualizagdo do
respectivo registo;

d) Organizar e controlar os processos de concurso e
consultas para aquisi¢cao de bens e servigos;

e) Elaborar as notas de consulta e consequentes notas
de encomenda e requisigdes, procedendo, em cola-
boracdo com a contabilidade, a sua cabimentagao;

/) Langar os processos de concursos e consultas ao mer-
cado;

g) Assegurar o esclarecimento do publico nos assun-
tos relacionados com a actividade do sector;

h) Assegurar a recepgdo e registo das propostas rela-
tivas aos concursos e consultas;

i) Colaborar na apreciagdo das propostas de fornecimen-
to;

) Participar, sempre que determinado, nos actos publicos
de abertura de propostas;

k) Organizar os processos dos fornecedores;

/) Manter informagdes actualizadas sobre o mercado
fornecedor;

m) Manter actualizados os registos dos ficheiros de
materiais e fornecedores e condi¢des de aquisi¢io;

n) Colaborar na elaboragdo e actualizagdo do plano de
catalogagdo e codificagdo de artigos;

o) Conferir as guias de remessa e as respectivas fac-
turas referentes aos materiais entrados;

p) Elaborar notas de entrada dos materiais adquiridos;

q) Controlar os prazos de entrega dos materiais pelos
fornecedores.

2) Na area da gestdo de stocks:

a) Movimentar e manter permanentemente actualiza-
do o ficheiro de stocks;

b) Promover a defini¢do de materiais de stock e a fi-
xa¢do das quantidades econdmicas de encomenda;

¢) Dos stocks de seguranga e dos pontos de enco-
menda;

d) Estudar solugdes para o tratamento dos artigos ob-
soletos, defeituosos ou de morosa rotacao;

e) Controlar a situagcdo dos processos de aquisi¢ao e
eventuais faltas de materiais;

f) Assegurar a gestdo administrativa e material dos
stocks;

g) Accionar os mecanismos necessarios a manutengao
dos stocks;

h) Controlar o processo de fornecimento dos artigos para
armazém;

i) Controlar a satisfacdo dos pedidos ao armazém;

J) Promover, em colaboragdo com o Sector de Arma-
zém e Economato, a realizagdo de inventarios peri-
odicos dos artigos em armazém e economato;
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k) Elaborar os relatérios e estatisticas sobre a movi-
mentagao de stocks.

Artigo 49.°
Sector de Armazéns e Economato — SAE

Ao Sector de Armazéns e Economato compete o desempenho
das seguintes actividades:

1) Na area dos armazéns:

a) Zelar pela correcta arrumagdo e conservagao dos ar-
tigos armazenados;

b) Velar pela seguranca dos artigos armazenados;

c¢) Velar pela seguranga e arrumacdo fisica dos arma-
z€ns;

d) Recepcionar os materiais enviados pelos fornecedores
conferindo quantidades e qualidade dos artigos;

e) Emitir as guias de entrada referentes a recepgdo dos
varios materiais;

/) Satisfazer e controlar as requisi¢des internas;

g) Registar as quantidades entradas e saidas de arma-
zém de cada um dos materiais nas respectivas fichas;

h) Manter actualizado o ficheiro de materiais do arma-
zém (ficheiro de quantidades);

i) Propor as encomendas de materiais quer por ruptu-
ras dos stocks minimos, quer por pedidos expressos;

j) Inventariar periodicamente o armazém;

k) Colaborar na manutencido dos stocks a niveis ade-
quados, de acordo com as necessidades e as condi-
¢Oes econdmico-financeiras;

/) Assegurar o atendimento ao publico no ambito da sua
competéncia;

m) Fazer o inventario anual dos artigos em armazém,;

n) Assegurar a existéncia de materiais em armazém
de acordo com as necessidades dos servigos cama-
rarios:

2) Na area do economato:

a) Efectuar a gestdo dos materiais de economato;

b) Controlar as requisi¢des de materiais ao economato;
c) Proceder a requisi¢do de materiais ao economato;
d) Inventariar os materiais em economato.

Artigo 50.°

Sector de Gestio Administrativa de Empreitadas
e Fornecimentos — SGEF

Ao Sector de Gestdo Administrativa de Empreitadas e For-
necimentos compete o desempenho das seguintes fungdes:

a) Recolher e preparar toda a documentagdo relativa aos
processos de concurso de projectos, empreitadas e for-
necimentos da Camara Municipal e organizar os respec-
tivos processos;

b) Garantir o desenvolvimento e respectivo controlo de todos
os aspectos de expediente relativo a projectos, emprei-
tadas e fornecimentos da Camara Municipal por forma
a manter os respectivos processos organizados e actua-
lizados;

c) Prestar todo o apoio administrativo, aos servigos muni-
cipais, no controlo de execu¢do, nas condigdes contra-
tadas, dos projectos, empreitadas ¢ fornecimentos da
Camara Municipal;

d) Assegurar o controlo e movimentagdo interna da corres-
pondéncia e dos processos, bem como o controlo dos pra-
zos quando for o caso;

e) Assegurar o atendimento do publico, no dmbito da sua
competéncia;

/) Organizar e assegurar a manutengdo e conservacio do ar-
quivo de todos os processos dos projectos, empreitadas
e fornecimentos da Camara Municipal;

g) Assegurar e controlar o empréstimo dos processos sob
a sua responsabilidade;

h) Preparar para a remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo.

Artigo 51.°

Gabinete de Gestao e Controlo do Plano
e Orcamento — GPO

Sao atribuigdes do Gabinete de Gestdo e Controlo do Plano
e Orgamento as seguintes:

a) Colaborar na preparagdo dos elementos necessarios para
a elaboragdo dos documentos previsionais e de presta-
¢do de contas obrigatorios;

b) Colaborar na preparagdo das propostas de plano plurianual
e anual de actividades e de or¢amento financeiro;

c) Colaborar na preparagdo dos elementos necessarios a ela-
boragdo do orcamento e da conta de geréncia;

d) Colaborar na elaboracdo do relatorio de actividades e
conta de geréncia;

e) Estabelecer as adequadas relagdes funcionais e de coo-
peragdo com as varias unidades orgédnicas com vista a
recolha de informagdo sobre o desenvolvimento e cus-
tos dos servigos, das obras e outras actividades e ou
ac¢Oes da Camara Municipal;

f) Assegurar o controlo fisico e financeiro da execugdo dos
instrumentos previsionais de planeamento e or¢gamentagao
aprovados, acompanhando de forma dinamica a sua exe-
cucdo, apresentando propostas de medidas correctivas
sempre que se verifique a ocorréncia de desajustes en-
tre o programado e o executado ou de alteragcdes das con-
di¢des que fundamentaram as acgdes programadas;

g) Colaborar nos processos de revisdo e alteragdo dos ins-
trumentos previsionais aprovados;

h) Colaborar no estudo da situagdo econdmica e financei-
ra da Camara Municipal;

i) Elaborar relatorios de controlo dos planos e programas
de actuagdo aprovados e submeté-los a apreciagdo su-
perior;

J) Organizar e manter um sistema de informagdo necessa-
rio ao planeamento e gestdo das actividades dos servi-
¢0s municipais;

k) Elaborar propostas de planos e programas de actuacio,
em colaboragdo com os servigos municipais, sobre o
desenvolvimento das actividades, projectos, obras e outras
accdes a executar pela Cadmara Municipal e submeté-los
a apreciagdo superior;

I) Colaborar, com os servigos municipais, na previsdo dos
recursos humanos, financeiros, materiais e técnicos ne-
cessarios a concretizagdo das acgdes programadas;

m) Promover a implementagdo de um sistema de contabi-
lidade analitica que permita o apuramento dos custos de
funcionamento da Camara Municipal;

n) Apurar e analisar os custos dos servigos ¢ de producio
e imputa-los aos centros de custo de modo a permitir
o seu controlo, elaborando relatorios periodicos de si-
tuagdo;

0) Determinar os elementos dos custos que fundamentem
o valor das taxas e tarifas e permitam a analise das con-
di¢des internas de exploracio;

p) Apurar e analisar os custos das obras efectuadas por ad-
ministragao directa;

q) Apurar e analisar os custos dos projectos e ou acgdes
comparticipadas por outras entidades nacionais ou co-
munitarias.

SUBSECCAO 111

Divisdo de Organizagdo e Informatica

Artigo 52.°
Divisdo de Organizacio e Informatica — DOI

1 — A Divisdo de Organizagio e Informatica compete o
desenvolvimento das seguintes fungdes:

a) Proceder regularmente a analise da situagdo interna so-
bre a organizagdo e funcionamento dos servigos e apre-
sentar propostas de melhoria;

b) Elaborar propostas de planos de desenvolvimento orga-
nizacional e informatizacdo dos mesmos e submeté-los
a aprovacdo superior;

c) Realizar analises técnico-econdmicas relativas a projectos,
equipamentos e novos processos de trabalho;
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d) Estudar e promover projectos de modernizagdo da Ca-
mara Municipal em todos os sectores técnicos ou admi-
nistrativos, definindo para cada trabalho a realizar o plano
de acg¢des, nomeadamente no que respeita a objectivos
e meios a utilizar;

e) Realizar ou propor a realizacdo de trabalhos de reorga-
nizacdo e informatizacdo, que visem a melhoria do fun-
cionamento dos servigos;

/) Efectuar a modernizagdo e desburocratizagdo dos servi-
¢os, pelo estudo e implementagdo de novos métodos e
processos, abrangendo os circuitos e suportes de infor-
macgdo e elaborando os respectivos manuais de proce-
dimentos;

g) Colaborar na organizagdo e gestdo dos espagos, segun-
do critérios de eficacia e estética, e estudar e propor o
tipo de equipamento a utilizar nos servigos;

h) Utilizar racionalmente os recursos disponiveis nos sis-
temas informaticos e proceder ao aproveitamento do sof-
tware instalado de modo a dar satisfacdo, a todos os
niveis, as necessidades dos utilizadores;

i) Elaborar propostas de cadernos de encargos e minutas de
contratos para aquisicdo de equipamento informatico ou
para a prestagdo de servigos de organizagdo técnica ou
administrativa a celebrar com fornecedores dos referi-
dos equipamentos ou servigos, podendo ainda propor,
sempre que se justifique, a contratagdo de assessorias
exteriores a Camara Municipal;

J) Acompanhar a instalagdo e ou instalar programas e equi-
pamentos fornecidos pelos fabricantes, definindo os pa-
rametros de utilizagdo, e controlar e corrigir as suas con-
digdes operacionais;

k) Gerir o sistema informatico, nomeadamente nos aspec-
tos relacionados com os acessos e seguranca da infor-
magdo, com vista a manter a sua eficacia, eficiéncia e
operacionalidade;

/) Promover e assegurar o esclarecimento nas unidades or-
ganicas da Camara Municipal com vista a divulgacdo de
informagdo sobre as possibilidades e potencialidades de
utilizacdo da informatica;

m) Prestar assisténcia e apoio, aos utilizadores informati-
cos, em formac@o e treino na utilizagdo dos equipamentos
e aplicacdes informaticas, bem como em questdes de ope-
racdo correntes.

2 — A Divisdo de Organizagdo e Informatica compreende:

a) O Sector de Informatica — SI;
b) O Sector de Organizagdo e Métodos — SOM.

Artigo 53.°
Sector de Informatica — SI

Ao Sector de Informatica compete o desenvolvimento das se-

guintes funcdes:

a) Proceder a anélise regular da situago interna no que res-
peita ao funcionamento e desempenho do sistema infor-
matico e apresentar propostas de reajustamento;

b) Colaborar na elaboracdo de propostas de planos de
desenvolvimento da informatica nos servicos municipais;

c) Desenvolver aplica¢des informaticas especificas dos uti-
lizadores internos e proceder a sua manutencao;

d) Utilizar racionalmente os recursos disponiveis nos sis-
temas informaticos e proceder ao aproveitamento do sof-
tware instalado, de modo a dar satisfacdo, a todos os
niveis, as necessidades dos utilizadores;

e) Instalar programas e equipamentos fornecidos pelos fa-
bricantes, definindo os pardmetros de utilizagdo, e con-
trolar e corrigir as suas condi¢des operacionais;

/) Gerir o equipamento com vista a manter a sua operacio-
nalidade;

g) Contactar com os fornecedores de equipamento e do sof-
tware para esclarecimento de questdes surgidas;

h) Prestar aos O0rgdos e servigos municipais a assessoria em
matéria informatica de que carecam.

Artigo 54.°
Sector de Organizacio e Métodos — SOM

Ao Sector de Organizagdo e Métodos compete o desenvol-

vimento das seguintes fungdes:

a) Proceder a analise da situagdo interna, organizacdo e fun-
cionamento dos mesmos e apresentar propostas de rea-
justamento;

b) Colaborar na elaboragdo de propostas de planos de
desenvolvimento organizacional dos servigos municipais;

c) Efectuar a desburocratizagdo e racionalizacdo dos ser-
vigos, pelo estudo e implementagdo de métodos e pro-
cessos de trabalho, abrangendo os circuitos e suportes
de informacao e elaborando os respectivos manuais de
procedimentos;

d) Colaborar na determinacdo das necessidades em recur-
sos humanos, pela analise e quantificacdo do trabalho
administrativo e operativo;

e) Colaborar na gestdo de espagos, segundo critérios
normalizados, e estudar e propor o tipo de equipamen-
to a utilizar nos servigos;

/) Elaborar e ou divulgar regulamentagdo interna em ma-
téria de organizacdo e métodos sob orientagdo supe-
rior.

SECCAO III
Servigos de actividades-fim
Artigo 55.°

Unidades orgénicas

Os servigos de actividades-fim da Camara Municipal compre-

endem as seguintes unidades organicas:

a) O Departamento de Obras Municipais, Ambiente, Aguas,
Saneamento e Servigos Urbanos — DOMASSU;

b) A Divisdo de Obras Particulares e Planeamento Urbanis-
tico — DOPPU;

¢) O Departamento de Desporto, Ac¢do Social, Juventude,
Educacdo e Cultura — DASJEC.

SUBSECCAO I

Departamento de Obras Municipais, Ambiente, Aguas,
Saneamento e Servigos Urbanos
Artigo 56.°

Departamento de Obras Municipais, Ambiente, Aguas,
Saneamento e Servicos Urbanos — DOMASSU

1 — Sdo atribui¢des do Departamento de Obras Municipais,

Ambiente, Aguas, Saneamento e Servigos Urbanos:

a) Assegurar a gestdo e direc¢do do pessoal do Depar-
tamento;

b) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades do Departamento;

c) Assegurar a preparacdo das propostas de Plano Plurianual
e Anual de Actividades e Or¢amento Financeiro do De-
partamento;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagio, orgamentagdo e de gestdo da
actividade da Camara Municipal;

e) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e or¢gamento do Departamento;

/) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios de ac-
tividades do Departamento;

g) Preparar o expediente e informagdes necessarios para as
reunides da Camara Municipal;

h) Submeter a despacho do presidente ou da vereagdo os
assuntos das respectivas competéncias;

i) Dirigir, orientar e coordenar dos servigcos do departamento,
em conformidade com as deliberagdes da Camara Mu-
nicipal;

J) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regula-
mentares em Vigor;
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k) Garantir a execucgdo das deliberacdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou vereadores
com competéncias delegadas;

[) Participar nas reunides a que esteja obrigado, por ineréncia
do cargo, e assistir as reunides para que seja convoca-
do pelo presidente ou pela Camara Municipal;

m) Prestar a Camara Municipal a colaboragdo de que esta
necessite para a preparagdo dos instrumentos e documen-
tos previsionais de planeamento e orgamentacdo e das
respectivas alteragdes e revisdes;

n) Participar na realizagdo de reunides periddicas regula-
res de coordenagdo interdepartamental, com vista a troca
de informagdes e consultas entre os servigos e por for-
ma a permitir uma visdo e actuagdo integradas, nas
ac¢Oes da Camara Municipal;

0) Promover a realizagdo de reunides periodicas regulares
de coordenacdo do Departamento, com vista a divulga-
¢ao de informacdes e a analise de questdes relaciona-
das com a organizacdo e desempenho dos servigos e
acgdes de melhoria do funcionamento;

p) Assegurar a circulacdo da informacgdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

q) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de tra-
balho, a maior economia no emprego de todos os recursos
e a boa produtividade dos recursos humanos do Depar-
tamento;

7) Assinar toda a correspondéncia no dmbito da actividade
do Departamento, excepto a que for da competéncia da
Camara Municipal;

s) Tratar de assuntos com instituigdes publicas ou privadas,
por delegacdo do presidente ou da vereacéo;

t) Emitir ordens de servico, despachos, instrugdes ou nor-
mas de servigo relativas a determinagdes ou providén-
cias a tomar para o bom desempenho e funcionamento
dos servigos;

u) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

v) Assegurar a organizacgdo, gestdo e coordenagdo das ac-
tividades do Departamento com os demais servigos mu-
nicipais , de quem recebe ou a que presta apoio;

w) Promover e assegurar a programagao atempada dos meios
humanos, equipamento ¢ materiais a serem utilizados na
execucgdo de obras, acgdes ou outros trabalhos do De-
partamento;

x) Assegurar a elaboragdo de estudos e projectos de obras
municipais e submeté-los a apreciagdo do Camara Mu-
nicipal;

y) Assegurar a organizagdo e gestdo das obras que a Ca-
mara Municipal delibere levar a efeito por administra-
¢ao directa ou empreitada;

z) Assegurar a preparacdo e organizagdo das propostas de
cadernos de encargos e programas de concurso do De-
partamento;

aa) Dar parecer técnico sobre propostas presentes a con-
cursos;

bb) Assegurar o acompanhamento e a realizagdo de obras
municipais por empreitada ou concessdo, assegurando o
cumprimento dos contratos, regulamentos e demais nor-
mas aplicaveis;

cc) Promover a elaboragdo de estudos de situagdo e planos
de desenvolvimento que permitam identificar e responder
eficazmente as necessidades de abastecimento de agua
e de drenagem das aguas residuais do concelho;

dd) Assegurar a organizacdo e gestdo das obras dos siste-
mas de abastecimento de agua e de drenagem das aguas
residuais, que a Camara Municipal delibere levar a efeito
por administragdo directa ou empreitada;

ee) Assegurar o cumprimento do Regulamento de Distribui-
¢do Publica de Agua e de Drenagem da Aguas Residu-
ais;

1) Promover a elaboragdo de estudos de situacdo e planos
de desenvolvimento rodoviario do municipio;

gg) Assegurar a organizagdo e gestdo da rede viaria muni-
cipal;

hh)Promover a elaboragdo de estudos de situagdo e planos
de defesa do meio ambiente e submeté-los a apreciacdo
da Camara Municipal;

ii) Assegurar e promover a defesa do meio ambiente;

Jj) Analisar e emitir pareceres sobre actividades que pre-
judiquem a qualidade do ambiente;

kk) Assegurar a organizagdo e gestdo das oficinas munici-
pais e da sua utilizagdo;
Il) Assegurar a organizagao e gestao do parque de viaturas
e equipamentos do municipio e da sua utilizagdo;
mm) Promover a elaboracdo de estudos de situagdo e pla-
nos de desenvolvimento da higiene e salubridade publicas
e submeté-los a apreciagdo do Camara Municipal,;

nn) Assegurar a organizagdo e gestdo das actividades de hi-
giene e salubridade publicas no concelho;

00) Assegurar a organizacdo e gestdo dos servicos de as-
sisténcia veterinaria e fiscalizag@o higio-sanitaria;

pp) Promover o desenvolvimento de campanhas de infor-
magdo da populagdo sobre problemas de higiene e lim-
peza publicas, proteccdo ambiental, conservagdo de es-
pacos verdes, etc.;

qq) Assegurar a organizagdo ¢ gestdo dos cemitérios mu-
nicipais;

rr) Assegurar o ordenamento do transito, do estacionamento
e da sinalizagdo;

ss) Assegurar a organizacdo e gestdo da electrificagdo e ilu-
minagdo publica;

tt) Assegurar as actividades de levantamento topografico e
cadastral do concelho, bem como de actualizagdo da car-
tografia;

uu) Assegurar a organizagao e gestdo de jardins e zonas ver-
des;

vv) Assegurar a organizagdo e gestdo de feiras e mercados;

ww) Analisar e avaliar os custos das acgdes do Departamento;

xx) Dirigir e organizar a actividade de fiscalizagdo de obras
municipais e ambiente;

yy) Assegurar e garantir a conservagdo do patrimonio edi-
ficado da Camara Municipal;

zz) Assegurar a organizacdo, actualizagcdo e conservacdo dos
arquivos do Departamento;

aaa) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do Departamento;

bbb) Assegurar outras atribuicdes que lhe sejam superior-
mente cometidas no ambito do Departamento.

2 — O Departamento de Obras Municipais, Ambiente, Aguas,

Saneamento e Servigos Urbanos compreende:

a) O apoio administrativo — AA/DOMASSU;

b) A Divisdo de Obras Municipais — DOM,;

¢) A Divisdo de Ambiente, Aguas, Saneamento e Servigos
Urbanos — DAASSU;

d) O Gabinete de Apoio Técnico — GAT;

e) O Sector de Gestdo de Equipamentos, Viaturas e Ofici-
nas — SGEVO;

f) O Sector de Apoio Administrativo — SAD/DOMASSU.

Artigo 57.°
Apoio administrativo — AA/DOMASSU

Ao apoio administrativo compete, entre outras, o desempe-

nho das seguintes fungdes:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes ao expediente e cor-
respondéncia do director do departamento;

b) Arquivar e manter devidamente organizada a documen-
tagdo e a correspondéncia do director do departamen-
to;

c) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem ao director do departamento e aos che-
fes de divisdo, marcando entrevistas sempre que neces-
sario;

d) Secretariar o director do departamento;

e) Secretariar as reunides técnico-administrativas do depar-
tamento;

f) Organizar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

g) Assegurar outras atribuigdes que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.
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Artigo 58.° h) Controlar os custos e os prazos de execucdo das obras
realizadas por empreitada;
Divisdo de Obras Municipais — DOM i) Executar outras fungdes que no ambito das suas atribui-
1 — Séao atribui¢des da Divisdo de Obras Municipais: ¢des The sejam superiormente solicitadas.

a) Assegurar a direc¢do do pessoal da Divisdo;

b) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades da Divisio;

¢) Garantir a execugdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos seus ve-
readores com competéncias delegadas e do director do
departamento, nas areas da Divisao;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacgio, or¢amentagdo e de gestdo da
actividade do departamento;

e) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Assegurar a circulagdo da informagdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

g) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e or¢amento da Divisao;

h) Colaborar na analise dos projectos das obras municipais;

i) Elaborar cadernos de encargos e programas de concurso
de obras a realizar em regime de empreitada;

j) Dar parecer técnico as propostas presentes a concurso;

k) Elaborar pareceres técnicos com vista a recepgdo das obras
realizadas por empreitada;

/) Proceder a especificagdo dos materiais a serem aplica-
dos na execugdo das obras municipais;

m) Dirigir e controlar as obras que a Camara Municipal de-
libere levar a efeito por administragéo directa ou em em-
preitada;

n) Exercer, de forma permanente, o controlo fisico e finan-
ceiro das obras;

0) Garantir a manutengdo e conservagdo da rede viaria, pro-
pondo as adequadas medidas;

p) Organizar o cadastro das rodovias municipais para fins
de conservagdo e gestdo;

g) Dirigir e controlar todo o tipo de conservagdo e/ou re-
paragdo do patriménio imobilidrio municipal;

r) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios da ac-
tividade da Diviséo;

s) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to da Divisio;

t) Assegurar outras atribuigdes que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito da Divisdo.

2 — A Divisdo de Obras Municipais compreende:

a) O Sector de Obras por Empreitada — SOE;
b) O Sector de Obras por Administragdo Directa — SOAD;
c¢) O Sector de Conservacdo e Manutengdo — SCM.

Artigo 59.°
Sector de Obras por Empreitada — SOE

Ao Sector de Obras por Empreitada compete, entre outras, o

desempenho das seguintes actividades:

a) Assegurar as fungdes relativas a planificagdo, execugdo,
fiscalizagdo e controlo dos empreendimentos previstos
no plano de actividades que a Camara Municipal deli-
bere levar a efeito por empreitada, no ambito da Divi-
sdo;

b) Colaborar na preparagdo da regulamentagdo para concur-
sos e cadernos de encargos;

¢) Colaborar na analise e informagdo das propostas dos con-
correntes a execugdo de obras por empreitada;

d) Instruir os processos de obras a executar por empreita-
da, de acordo com o regime legal em vigor;

e) Diligenciar e acompanhar a realizacdo de obras muni-
cipais por empreitada ou concessdo;

f) Diligenciar e acompanhar a realizagdo de obras munici-
pais por empreitada ou concessio;

g) Informar pretensdes de revisdes de precos e de pagamento
de trabalhos a mais;

Artigo 60.°
Sector de Obras por Administracdo Directa — SOAD

Ao Sector de Obras por Administragdo Directa compete, en-

tre outras, o desempenho das seguintes actividades:

a) Colaborar na analise dos projectos das obras municipais;

b) Executar as obras que a Camara Municipal delibere le-
var a efeito por administragéo directa e subempreitadas
a elas ligadas;

c) Dirigir e coordenar a actividade do Sector na distribui-
¢ao de brigadas de trabalho e apoio técnico;

d) Contabilizar os custos dos trabalhos executados por ad-
ministragdo directa;

e) Manter em condi¢des de operacionalidade todo o mate-
rial e equipamento adstrito ao Sector;

f) Assegurar o fornecimento atempado de materiais a uti-
lizar nas obras e promover a sua utilizagdo racional;

g) Executar as tarefas que no ambito das suas atribui¢des
lhe sejam superiormente solicitadas.

Compete ainda:
1) No ambito das obras de construgdo civil:

a) Dirigir e controlar a execu¢do das obras novas de
construgdo civil,

b) Controlar os custos de execucdo das obras realiza-
das;

¢) Proceder a especificacdo e requisi¢do atempada dos
materiais e demais meios a serem aplicados na exe-
cugdo das obras municipais;

d) Promover a conservagdo e manutencdo dos equipa-
mentos especificos;

e) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga de
todos os trabalhadores;

f) Zelar pela execug@o de todos os trabalhos dentro dos
prazos estabelecidos e de acordo com as normas;
g) Executar outras tarefas que no ambito das suas atri-

bui¢des lhe sejam superiormente solicitadas;

2) No ambito das obras da rede viaria:

a) Dirigir e controlar a execugdo das obras novas;

b) Proceder a conservagao corrente dos pavimentos, lim-
peza e desobstrucdo de valetas e valas e conserva-
¢ao e desobstrugdo de aquedutos;

c) Proceder a especificacdo e requisicdo atempada dos
materiais e demais meios a serem aplicados na exe-
cugdo das obras municipais;

d) Controlar os custos de execugdo das obras realiza-
das;

e) Promover a conservacdo e manuten¢do dos equipa-
mentos especificos;

f) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga de
todos os trabalhadores;

g) Zelar pela execugdo de todos os trabalhos dentro dos
prazos estabelecidos e de acordo com as normas téc-
nicas;

h) Executar outras tarefas que no ambito das suas atri-
buigdes lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 61.°
Sector de Conservacdo e Manutencio — SCM

Ao Sector de Conservagdo e Manutencdo compete, entre ou-

tras, o desempenho das seguintes actividades:

a) Executar as obras de conservagdo, reparacdo e manutencao
do patrimoénio edificado da Cadmara Municipal;

b) Assegurar os trabalhos de conservagio, reparagdo e ma-
nuten¢do do parque habitacional do municipio;

c) Contabilizar os custos dos trabalhos executados;

d) Executar os trabalhos de conservagdo e reparagdo e pos-
terior cobranga no parque habitacional privado quando
o senhorio ndo os execute, de acordo com a lei vi-
gente;
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e) Manter em condi¢des de operacionalidade todo o mate-
rial e equipamento adstrito ao Sector;

/) Assegurar atempadamente o fornecimento de material a
utilizar nas obras e promover a sua utilizacdo racional;

g) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca de todos
os trabalhadores;

h) Zelar pela execucdo de todos os trabalhos dentro dos pra-
zos estabelecidos e de acordo com as normas técnicas;

i) Executar outras tarefas que no ambito das suas atribui-
¢oes lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 62.°

Divisao de Ambiente, Aguas, Saneamento
e Servicos Urbanos — DAASSU

1 — S&o atribui¢gdes da Divisdo de Ambiente, Aguas, Sane-

amento e Servigos Urbanos as seguintes:

a) Assegurar a direccdo do pessoal da Divisao;

b) Organizar e promover o controlo de execucdo das acti-
vidades da Divisio;

¢) Garantir a execugdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos seus ve-
readores com competéncias delegadas e do director do
departamento, nas areas da Divisdo;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacdo, orcamentagdo e¢ de gestdo da
actividade do Departamento;

e) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Assegurar a circulagdo da informacgdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

g) Assegurar a execugao ¢ o controlo do plano de activi-
dades e orcamento da Divisao;

h) Assegurar as fungdes relativas a planificagdo, execucao,
fiscalizagdo e controlo dos empreendimentos previstos
no plano de actividades e que a camara municipal de-
libere levar a efeito, no 4mbito da Divisio;

i) Garantir o cumprimento dos regulamentos de distribui-
¢do publica de agua e de drenagem de aguas residuais;

J) Propor a elaboragdo de estudos que permitam identifi-
car e responder eficazmente as necessidades de abaste-
cimento de agua e de drenagem de aguas residuais do
concelho;

k) Planear e programar as obras dos sistemas de abasteci-
mento de agua e de drenagem de aguas residuais do
concelho, de acordo com as orientagdes superiores;

/) Dirigir e controlar as obras relativas as redes de abaste-
cimento de agua e de drenagem de aguas residuais que
a Camara Municipal delibere levar a efeito por admi-
nistracdo directa ou empreitada;

m) Exercer, de forma permanente, o controlo fisico e finan-
ceiro das obras;

n) Assegurar a gestdo e o bom funcionamento e explora-
¢do dos sistemas de abastecimento de agua e de drena-
gem de aguas residuais, garantindo a sua manutengio,
conservagdo e limpeza;

0) Assegurar a gestdo e o bom funcionamento das estagdes
de tratamento de aguas e de tratamento de aguas resi-
duais e respectivos equipamentos electromecanicos;

p) Coordenar, programar e controlar a actividade dos ope-
radores das estagoes;

g) Elaborar dados estatisticos referentes aos consumos de
energia e de controlo de 4gua consumida e captada;

r) Colaborar, através da apresentacdo de propostas, na de-
fini¢do e fixagdo de normas de utilizagcdo dos sistemas
de distribuicdo de 4gua e de drenagem de aguas resi-
duais;

s) Analisar e dar parecer técnico, na sua area de compe-
téncia, sobre os pedidos de particulares referentes a cons-
trugdes e loteamentos;

) Assegurar o atendimento e¢ esclarecimento técnico aos
municipes em questdes relativas aos projectos de redes
domiciliarias;

u) Dirigir o sistema de limpeza e higiene publica, garan-
tindo eficiéncia e eficacia no trabalho desempenhado;

v) Dirigir a actividade dos cemitérios municipais, garantindo
o seu bom funcionamento, o tratamento dos seus espa-
¢os e a disciplina dos servicos neles prestados;

w) Emitir pareceres sobre actividades insalubres, incémo-
das, perigosas, toxicas ou que possam fazer perigar a
saude publica, que sejam desenvolvidas no concelho;

x) Dar parecer técnico sobre as designagdes toponimicas;

») Propor medidas sobre normas regulamentares em maté-
ria de satide publica, higiene e limpeza publicas;

z) Dirigir o funcionamento do canil;

aa) Propor a construgdo de zonas verdes, parques e jardins
de acordo com a politica definida;

bb) Dirigir os trabalhos de conservagdo ¢ manutengdo das
zonas verdes, parques e jardins, propondo medidas ten-
dentes a sua manutencdo e usufruto pelos municipes;

cc) Promover campanhas de informagdo e esclarecimento
da populagdo sobre a protec¢do ambiental;

dd) Participar e ou acompanhar os resultados das vistorias
de questdes ligadas ao ambiente;

ee) Desenvolver contactos com entidades publicas e privadas
relacionados com a defesa do ambiente;

ff) Acompanhar a ac¢do de outros servigos municipais com
incidéncia na area do ambiente;

gg) Assegurar o desenvolvimento das acg¢des de fiscaliza-
¢ao higio-sanitaria tendentes a assegurar a qualidade e
higiene dos produtos destinados ao consumo publico;

hh) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios da
actividade da Divisao;

i) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to da Divisdo;

Jj) Assegurar outras atribuigdes que lhe sejam superiormente
cometidas no dmbito da Divisdo.

2 — A Divisdo de Ambiente, Aguas, Saneamento e Servigos

Urbanos compreende:

a) O Sector de Aguas e Saneamento — SAS;

b) O Sector de Higiene Urbana e Salubridade Publica —
SHU;

¢) O Gabinete de Gestdo Ambiental — GGA;

d) Os Cemitérios Municipais — CEM;

e) O Sector de Espacos Verdes e Jardins — SEV;

/) O Sector de Controlo Higio-Sanitario — SHS;

g2) O Sector de Feiras e Mercados — SFM;

h) O Sector de Transito e Toponimia — STT.

Artigo 63.°
Sector de Aguas e Saneamento — SAS

Ao Sector de Aguas e Saneamento compete, entre outras, o

desempenho das seguintes actividades:

1) No ambito das redes de agua:

a) Assegurar as obras de construgdo e reabilitagdo das
redes de abastecimento publico de agua;

b) Executar as obras de reparagdo e conservacdo das
redes de abastecimento publico de agua;

c) Garantir a manutencdo e conservagdo das redes de
abastecimento publico de agua;

d) Coordenar e controlar as equipas de conservacgao,
reparagdo e limpeza das redes de distribuigdo publica
de agua do concelho;

e) Contabilizar os custos dos trabalhos executados;

f) Assegurar as ligacdes com o Gabinete de Apoio Téc-
nico de forma a manter-se a actualizacdo permanente
do cadastro;

g) Manter em condi¢des de operacionalidade todo o
material e equipamento adstrito ao Sector;

h) Assegurar atempadamente o fornecimento de material
a utilizar nas obras e promover a sua utilizagdo ra-
cional;

i) Assegurar a construgdo e ligacdo dos ramais de abas-
tecimento publico de agua;

J) Executar outras tarefas que no ambito das suas atri-
buicdes lhe sejam superiormente solicitadas.

2) No ambito das redes de saneamento:

a) Assegurar as obras de construgdo e reabilitagdo das
redes de drenagem de aguas residuais;
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b) Executar as obras de reparagdo e conservacdo das
redes de drenagem de aguas residuais;

c) Executar as tarefas de limpeza e desobstrugdo das
redes de drenagem de aguas residuais;

d) Garantir a manuten¢do e conservagdo do sistema de
drenagem de aguas residuais;

e) Coordenar e controlar as equipas de conservagéo, re-
paracdo e limpeza do sistema de drenagem de aguas
residuais do concelho;

/) Contabilizar os custos dos trabalhos executados;

g) Assegurar as ligagdes com o Gabinete de Apoio Téc-
nico de forma a manter-se a actualizagdo permanente
do cadastro;

/) Manter em condi¢des de operacionalidade todo o ma-
terial e equipamento adstrito ao Sector;

i) Assegurar atempadamente o fornecimento de mate-
rial a utilizar nas obras e promover a sua utilizagio
racional;

J) Assegurar a construgdo e ligagdo dos ramais domi-
cilidrios a rede de drenagem das aguas residuais;
k) Executar outras tarefas que no ambito das suas atri-

buigdes lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 64.°
Sector de Higiene Urbana e Salubridade Publica — SHU

Ao Sector de Higiene Urbana e Salubridade Publica compe-

te, entre outras, desenvolver as seguintes actividades:

a) Assegurar a recolha, transporte, tratamento e destino final
dos lixos;

b) Propor itinerarios e horarios de recolha de lixos;

c) Propor planos de localizagdo de contentores;

d) Proceder a limpeza, desinfeccdo e substituicdo de con-
tentores distribuidos no terreno;

e) Orientar a actividade dos varredores e as acgdes de la-
vagem de arruamentos;

f) Assegurar o funcionamento e limpeza das sentinas pu-
blicas;

g) Proceder a fiscalizacdo sanitaria nas areas da sua com-
peténcia;

h) Proceder a fiscalizacdo preventiva da deposigao de re-
siduos so6lidos na area urbana de jurisdi¢do da Camara;

i) Participar em acgdes especificas de proteccdo e defesa
da higiene urbana e da saude publica conduzidas por
outros servigos e entidades;

j) Comunicar superiormente as situacdes detectadas que con-
trariem normas regulamentares em matéria de satide pu-
blica, higiene e limpeza publicas;

k) Informar sobre actividades insalubres, incomodas, toxi-
cas ou perigosas, que possam fazer perigar a satde
publica;

) Participar em accdes de fiscalizacdo e ou vistorias de pro-
teccdo e defesa da salubridade publica e ambiente;

m) Participar nas acg¢des de captura de animais vadios ou
abandonados na via publica;

n) Assegurar o funcionamento do canil;

0) Manter em condi¢des de operacionalidade todo o mate-
rial e equipamento adstrito ao Sector;

p) Executar as tarefas que no ambito das suas atribuicdes
lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 65.°
Gabinete de Gestao Ambiental — GGA

Sdo atribui¢cdes do Gabinete de Gestdo Ambiental as seguin-

tes:

a) Acompanhar e controlar a qualidade ambiental através
de ac¢des de fiscalizagdo preventiva e de vistorias;

b) Promover a realizacdo de estudos e ou acgdes especifi-
cas que visem a protecgdo e defesa da qualidade ambi-
ental;

¢) Acompanhar e controlar a polui¢do do meio ambiente atra-
vés da realizacdo de acgdes de fiscalizacdo e vistorias
periddicas;

d) Acompanhar os resultados das vistorias de questdes li-
gadas ao ambiente;

e) Emitir pareceres sobre actividades insalubres, incomo-
das, perigosas ou toxicas que possam fazer perigar a
saude publica ou a qualidade ambiental;

f) Promover e colaborar em campanhas de informagdo e es-
clarecimento junto da populagdo e agentes econémicos
com vista a preservagdo da boa qualidade ambiental;

g) Contactar com as autoridades do poder central com vista
ao estabelecimento de principios correctos sobre a ma-
nuten¢do da boa qualidade do ambiente;

h) Desenvolver contactos com entidades publicas e priva-
das relacionadas com a defesa e qualidade ambiental com
vista a resolucdo de problemas detectados e ao estabe-
lecimento de acgdes e principios adequados a manutengao
da boa qualidade ambiental;

i) Promover o controlo periddico das aguas de consumo e
das aguas residuais, providenciando pela realizagdo das
analises fisico-quimicas, bacterioldgicas e bioldgicas;

J) Zelar pela qualidade das aguas de consumo e das pisci-
nas municipais e providenciar pelos tratamentos neces-
sarios;

k) Verificar e controlar o langamento de efluentes liquidos
nos sistemas publicos de drenagem de aguas residuais;

/) Elaborar relatérios e dados estatisticos sobre situagdes
detectadas que contrariem normas regulamentares em
matéria de saude, higiene e salubridade publica ou po-
nham em risco a qualidade do ambiente, e propor as
medidas convenientes;

m) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito da Divisdo.

Artigo 66.°
Cemitérios municipais — CEM

Ao Sector de Cemitérios Municipais compete, entre outras,

o desempenho das seguintes actividades:

a) Assegurar o servigo de recepgdo e inumagdo de cadaveres,
as exumagoes, trasladagdes e tratamento de ossadas para
deposito;

b) Promover o alinhamento e numeracdo das sepulturas e
designar os locais onde podem ser abertos novos covais;

c) Assegurar a limpeza, arborizacdo e salubridade publica
dos cemitérios;

d) Garantir a observancia de todas as formalidades e a in-
tervencdo das autoridades policiais e sanitarias;

e) Proceder a demarcagdo dos terrenos concedidos de acordo
com deliberacdo municipal;

f) Prestar informagdo sobre os jazigos que devam conside-
rar-se abandonados;

g) Proceder ao controlo dos jazigos verificando o seu es-
tado de utilizagdo e procedendo junto dos seus respon-
saveis para a resolucdo dos problemas detectados.

Artigo 67.°
Sector de Espacos Verdes e Jardins — SEV

Ao Sector de Espagos Verdes e Jardins compete, entre outras,

o desempenho das seguintes actividades:

a) Assegurar a manuten¢do e conservagdo dos jardins, es-
pagos verdes publicos e parques infantis neles implan-
tados;

b) Dar pareceres sobre pedidos de licenciamento que im-
pliquem derrube de arvores e ou destrui¢do do coberto
vegetal;

c¢) Promover a arborizago, o arranjo e as utilizagdes das
areas de cedéncia e espagos envolventes das urbaniza-
¢des;

d) Promover a execugao de projectos de construcao de zo-
nas verdes, parques e jardins em pragas e logradouros
publicos;

e) Elaborar propostas de projectos de equipamento urbano
(bancos, candeeiros, etc.);

/) Colaborar na especificagdo das espécies a serem aplica-
das na execucdo da arborizagdo das pragas, jardins e
demais logradouros publicos;

g) Criar e desenvolver estufas e viveiros de espécies sus-
ceptiveis de utilizagdo pelos servigos;

h) Organizar e manter actualizado o ficheiro de espécies,
bem como o cadastro das acgdes de arborizacdo de areas
urbanas;

i) Colaborar na protec¢do de monumentos e zonas de re-
creio existentes nos jardins e parques;
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J) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca de todos
os trabalhadores;

k) Executar outras tarefas que no ambito das suas atribui-
¢des lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 68.°
Sector de Controlo Higio-Sanitario — SHS

Ao Sector de Controlo Higio-Sanitario compete, entre outras,
o desempenho das seguintes actividades:

a) Assegurar o controlo higio-sanitario dos mercados mu-
nicipais;

b) Proceder a fiscalizagdo sanitaria nas areas da sua com-
peténcia nos termos da legislagdo em vigor;

c) Assegurar a inspec¢do sanitaria sobre a qualidade e hi-
giene dos produtos para consumo publico nos mercados
municipais;

d) Proceder as acg¢des sanitarias previstas na lei;

e) Proceder a inspecgdo de aviarios, matadouros e dos meios
de transporte de produtos alimentares, tendo em conta
os materiais a utilizar, as condig¢des de limpeza e 0 modo
como os produtos sdo acondicionados;

/) Propor medidas e acgdes dentro da sua area de compe-
téncia e no ambito da defesa do consumidor;

g) Coordenar as acg¢des de captura, de alimentagdo e abate
de animais;

h) Assegurar o funcionamento do canil,

i) Promover e acompanhar as actividades de profilaxia da
raiva,

J) Executar outras tarefas que no ambito das suas atribui-
¢oes lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 69.°
Sector de Feiras e Mercados — SFM

Ao Sector de Feiras e Mercados compete, entre outras, o de-
sempenho das seguintes actividades:

a) Propor projectos de regulamentagdo do exercicio de ac-
tividades de venda ambulante e feiras;

b) Assegurar a gestdo dos recintos e equipamentos muni-
cipais afectos a esta area;

¢) Proceder a abertura e encerramento dos mercados e fei-
ras municipais e zelar pela vigilancia das respectivas ins-
talagdes;

d) Zelar pelas condi¢des de circulagdo e boa ordem den-
tro dos mercados e feiras municipais;

e) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes respeitantes a
taxas e licengas por parte dos vendedores;

/) Colaborar com os servigos de fiscalizagdo, coordenagado
econdmica ¢ salubridade publica na area das respecti-
vas atribuigdes;

g) Zelar pela conservagdo, limpeza e manutencdo dos equi-
pamentos respectivos;

h) Colaborar com todas as autoridades no que respeita ao
abastecimento, controlo de pregos, prestagdo de servi-
¢os e periodos de funcionamento dos estabelecimentos;

i) Coordenar a actividade de venda ambulante e feiras;

J) Estudar e propor medidas de racionalizagdo e desconges-
tionamento dos espagos dentro dos recintos dos merca-
dos e feiras;

k) Propor medidas e ac¢des dentro da sua area e no am-
bito da defesa do consumidor;

/) Colaborar na elaboragdo de propostas de ac¢des de di-
namizacdo dos mercados e feiras;

m) Elaborar propostas para um melhor aproveitamento dos
recursos € meios postos a sua disposi¢do;

n) Executar outras tarefas que no ambito das suas atribui-
¢oes lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 70.°
Sector de Transito e Toponimia — STT

Ao Sector de Transito e Toponimia compete, entre outras, o
desempenho das seguintes actividades:

a) Assegurar os tramites processuais a atribuigdo das de-
signagdes toponimicas;

b) Assegurar a actualizagdo permanente dos suportes car-
tograficos e outros relativos a toponimia;

c) Assegurar a manutengao das indicagdes toponimicas;

d) Promover a colocagdo, substitui¢do e manutengdo dos si-
nais de transito;

e) Assegurar a manutengdo e funcionamento da sinalizagao;

/) Assegurar a gestdo dos parques publicos de estaciona-
mento;

g) Assegurar a gestdo dos terminais rodoviarios publicos
existentes no concelho;

h) Executar outras tarefas que no ambito das suas atribui-
¢oes lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 71.°
Gabinete de Apoio Técnico — GAT

1 — Ao Gabinete de Apoio Técnico compete, entre outras, o

desempenho das seguintes actividades:

a) Assegurar a direc¢do do pessoal do Gabinete;

b) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades do Gabinete;

c) Garantir a execucdo das deliberacdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos verea-
dores com competéncias delegadas e do director, nas
areas do departamento;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacao, or¢amentagdo e de gestdo da
actividade do departamento;

e) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuigdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Assegurar a circulagdo da informagdo inter e intra-ser-
vi¢os, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

g) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e or¢camento do Gabinete;

h) Assegurar a elaboragdo de estudos e projectos e respec-
tivos licenciamentos;

i) Assegurar a execugdo dos trabalhos e levantamentos to-
pograficos;

J) Assegurar todos os trabalhos de desenho;

k) Assegurar a elaboragdo e manter actualizado o cadastro
das redes dos sistemas de abastecimento de agua e de
drenagem de aguas residuais e redes viarias;

/) Analisar e dar parecer sobre projectos de particulares;

m) Proceder as vistorias no ambito das obras particulares,
na sua area de competéncia;

n) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios de
actividades do Gabinete;

0) Assegurar a organizagdo, actualizag@o e conservacdo dos
arquivos técnicos do Gabinete;

p) Assegurar a execucdo de todos os trabalhos relaciona-
dos com o Sistema de Informagdo Geografica (SIG), no-
meadamente no ambito da cartografia digital;

g) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do Gabinete;

r) Assegurar outras atribui¢cdes que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito do Gabinete.

2 — O Gabinete de Apoio Técnico compreende:

a) O Sector de Estudos e Projectos — SEP;
b) O Sector de Topografia, Cadastro e Cartografia — STC;
¢) O Sector de Fiscalizagao Técnica — SFT.

Artigo 72.°
Sector de Estudos e Projectos — SEP

Ao Sector de Estudos e Projectos compete, entre outras, o de-

sempenho das seguintes actividades:

a) Assegurar a execugdo grafica dos estudos e projectos da
Camara Municipal;

b) Assegurar a execugdo de estudos e projectos de obras
e infra-estruturas necessarias ao desenvolvimento do pla-
no de actividades , de acordo com as orientagdes su-
periores;
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c) Colaborar na preparagdo dos processos de concurso para
execucgdo de projectos e empreitadas;

d) Colaborar na especificacdo e preparagdao dos processos
para aquisi¢cdo de servigos, no ambito dos estudos e
projectos, de acordo com as orientagdes superiores e
assegurar o seu acompanhamento;

e) Dar apoio as divisdes do departamento e a outros depar-
tamentos, de acordo com as orientagdes superiores;

f) Executar outras tarefas que no ambito das suas atribui-
¢oes lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 73.°
Sector de Topografia, Cadastro e Cartografia — STC

Ao Sector de Topografia, Cadastro e Cartografia compete, entre
outras, o desempenho das seguintes actividades:

a) Executar os trabalhos e levantamentos topograficos e de
desenho no Ambito de estudos e projectos cometidos ao
gabinete;

b) Assegurar a elaboragdo e manter actualizado o cadastro
das redes de infra-estruturas municipais;

c) Assegurar a actualizagdo das plantas topograficas;

d) Assegurar a execucdo de todos os trabalhos de actuali-
zacdo cartografica relacionados com o Sistema de In-
formacao Geografica (SIG) e de cartografia digital;

e) Assegurar o acompanhamento topografico das obras de
empreitada e de administragdo directa;

f) Executar os trabalhos de topografia, agrimensura e ca-
dastro, necessarios a execugdo das obras municipais;

g) Verificar as cotas de soleira e alinhamentos para a im-
plantag@o de construgdes;

h) Marcar arruamentos, estradas e outras infra-estruturas;

i) Executar os trabalhos de topografia e cadastro inerentes
a celebracao de escrituras de terrenos da Camara Mu-
nicipal;

Jj) Fornecer as fotocopias e as copias heliograficas neces-
sarias ao funcionamento do departamento;

k) Dar apoio as divisdes do departamento e a outros depar-
tamentos, de acordo com as orientagdes superiores

/) Conservar e manter em condi¢des de utilizacdo o mate-
rial do Sector;

m) Executar as tarefas que no ambito das suas atribui¢des
lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 74.°
Sector de Fiscalizacdo Técnica — SFT

Além das fun¢des comuns enunciadas, compete especifica-
mente:

a) Proceder a fiscalizagdo das obras municipais adjudica-
das, assinalando as anomalias e os desvios verificados;

b) Proceder a fiscalizacdo da execugdo das infra-estruturas
urbanisticas dos loteamentos aprovados;

c) Assegurar as vistorias relativas a autos de propriedade
horizontal;

d) Assegurar a fiscalizagdo através de vistorias, efectuadas
para o efeito, nas diversas fases das obras;

e) Efectuar pré-vistorias para os pedidos de averbamento
e de concessdo de alvaras sanitarios de licengas para es-
tabelecimentos insalubres, incomodos e perigosos e to-
xicos, nos termos da lei, incluindo bares, restaurantes
e similares, e para mudangas de uso e contratos de ar-
rendamento;

/) Efectuar vistorias ao abrigo do RGEU e outra legislacdo.

Artigo 75.°

Sector de Gestido de Equipamentos, Viaturas
e Oficinas — SGEVO

1 — Séao atribui¢des do Sector de Gestdo de Equipamentos,
Viaturas e Oficinas as seguintes:

a) Assegurar a direc¢do do pessoal do Sector;

b) Organizar e promover o controlo de execucdo das acti-
vidades do Sector;

c) Garantir a execugdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou vereadores

na

com competéncias delegadas e do director do departa-
mento, nas areas do Sector;

d) Colaborar na elaboracdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagdo, or¢amentagdo ¢ de gestdo da
actividade do departamento;

e) Zelar pela correcta e atempada execug@o das atribuicdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Assegurar a circulagdo da informacgéo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

g) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e orcamento do Sector;

h) Gerir o parque de maquinas e viaturas, assegurando o
seu funcionamento eficaz e coordenando a respectiva uti-
lizagdo pelos servigos;

i) Assegurar a manutencdo e conservacdo das maquinas e
viaturas e garantir a sua permanente operacionalidade
através da implementagao de uma politica de manuten-
¢ao preventiva que articule os periodos de manutengao
e reparagdo com ¢épocas de utilizagdo menos intensiva,

J) Controlar os custos de funcionamento do parque auto;

k) Efectuar estudos de rentabilidade de maquinas e viatu-
ras;

/) Dirigir e controlar os sectores de electromecanica e ofi-
cinas;

m) Exercer, de forma permanente, o controlo fisico e finan-
ceiro dos servigos e trabalhos oficinais realizados no Sec-
tor;

n) Elaborar, em conjunto com o departamento e seus ser-
vigos, estudos de rentabilizagdo do funcionamento das
viaturas e equipamentos do Sector;

o) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios das
actividades do Sector;

p) Acompanhar a actividade do parque-auto e trabalho das
oficinas e sua relagdo com outros servigos camararios;

¢g) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

r) Assegurar outras atribuigdes que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito do Sector.

2 — O Sector de Gestdo de Equipamentos, Viaturas e Ofici-
compreende:

a) O Subsector de Parque-Auto — SPA;
b) O Subsector de Electromecanica — SEM;
¢) O Subsector de Oficinas — SOF.

7]

Artigo 76.°
Subsector de Parque-Auto — SPA

Ao Subsector do Parque-Auto compete, entre outras, o desem-

penho das seguintes actividades:

a) Distribuir as viaturas pelos diversos utilizadores, de acordo
com as indicagdes e solicitagdes superiores;

b) Garantir a vigilancia das instalagdes, veiculos e equipa-
mentos;

c) Providenciar a reparacdo de maquinas e viaturas;

d) Controlar e garantir o funcionamento e conservagdo de
maquinas e viaturas;

e) Controlar os custos de manutencdo das maquinas e via-
turas;

/) Manter em condigdes de operacionalidade todo o mate-
rial e equipamento adstritos ao Sector;

g) Acompanhar a evolugao do parque-auto, seus custos e
gestdo e propor medidas tendentes a sua eficiéncia e efi-
cacia;

h) Providenciar e fiscalizar as reparagdes a efectuar nas vi-
aturas municipais e em oficinas exteriores;

i) Colaborar na apresentagdo de planos de aquisi¢do e re-
novacdo dos equipamentos e maquinaria existentes;

J) Assegurar a actualizagdo do cadastro individual das ma-
quinas e viaturas;

k) Controlar as saidas, registo de quildémetros percorridos
e consumo de combustiveis das viaturas municipais, bem
como os custos da sua manutengao;
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/) Elaborar relatorios de analise aos mapas de utilizagdo,
manutenc¢do e consumos e formalizar propostas de
rentabiliza¢do dos equipamentos mecanicos e oficinais;

m) Executar as tarefas que no ambito das suas atribui¢des
lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 77.°
Subsector de Electromecianica — SEM

Ao Subsector de Electromecanica compete, entre outras, o de-
sempenho das seguintes actividades:

a) Controlar a assisténcia, manuten¢do e¢ conservagdo dos
equipamentos electromecanicos ligados aos sistemas de
captacdo e abastecimento de agua e de tratamento das
aguas residuais;

b) Proceder a reparagdes em equipamentos e instalagdes eléc-
tricas e electromecéanicas da Camara Municipal;

c¢) Manter em condi¢des de operacionalidade todo o mate-
rial e equipamento adstrito ao Sector;

d) Programar e executar os trabalhos de conservagdo e ma-
nutengdo dos equipamentos e instalacdes eléctricas e
electromecanicas da Camara Municipal;

e) Garantir e controlar o funcionamento dos equipamentos
instalados nas estagdes elevatorias de abastecimento de
agua e de aguas residuais e das estacdes de tratamento
das aguas residuais;

f) Assegurar as acgdes de limpeza e conservagdo dos reser-
vatorios e estacoes elevatorias;

g) Garantir as tarefas de tratamento da agua;

/) Manter em condi¢bes de operacionalidade todo o mate-
rial e equipamento adstrito ao Sector;

i) Executar outras tarefas que no dmbito das suas atribui-
¢oes lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 78.°
Subsector de Oficinas — SOF

1 — Ao Subsector de Oficinas compete, entre outras, o de-
sempenho das seguintes actividades:

a) Executar os trabalhos oficinais requisitados pelos diversos
servigos utilizadores, de acordo com as indicagdes e
orientagdes superiores;

b) Exercer o controlo fisico-financeiro da execucdo de obras
das varias oficinas, fornecendo ao superior hierarquico
as informag¢des sobre prazos de finalizagdo e custos
daquelas;

¢) Proceder ao registo e controlo das ferramentas e maquinas/
ferramentas da Camara Municipal;

d) Assegurar a inventariagdo periodica das ferramentas e
maquinas/ferramentas da Camara Municipal,

e) Garantir o bom estado de conservagdo e operacionalidade
das ferramentas e maquinas/ferramentas;

/) Controlar a distribui¢do e a utilizagdo das maquinas e das
ferramentas;

g) Executar outras tarefas que no dmbito das suas atribui-
¢oes lhe sejam superiormente solicitadas.

2 — O Subsector de Oficinas compreende:

a) A oficina de reparagdo auto — ORA;
b) A oficina de serralharia — OS;

¢) A oficina de electricidade — OE;

d) A oficina de carpintaria — OC;

e) A oficina de pintura — OP.

Artigo 79.°
Sector de Apoio Administrativo — SAD/DOMASSU
Sao atribuigdes da Sector de Apoio Administrativo as seguintes:

a) Assegurar o apoio administrativo a todo o departa-
mento;

b) Assegurar a recepcdo e expedicdo, registo e controlo de
correspondéncia e outra documentagdo, destinada ao de-
partamento,

¢) Secretariar os responsaveis do departamento;

d) Colaborar na programagao do desenvolvimento das obras
¢ outras ac¢des a executar pelo Departamento;

e) Recolher informagao sobre o desenvolvimento das obras
e outras ac¢des do departamento;

f) Controlar os custos das obras e outras acgdes elaboran-
do relatérios de situagio;

g2) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem ao director do Departamento e aos che-
fes de divisdo, marcando entrevistas sempre que neces-
sario;

h) Gerir o arquivo sob sua guarda;

i) Organizar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

J) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.

SUBSECCAO 11

Divisdo de Obras Particulares e Planeamento Urbanistico

Artigo 80.°

Divisao de Obras Particulares
e Planeamento Urbanistico — DOPPU

1 — Séo atribui¢des da Divisdo de Obras Particulares ¢ Pla-
neamento Urbanistico as seguintes:

a) Assegurar a direc¢do do pessoal da Divisdo;

b) Organizar e promover o controlo de execucgdo das acti-
vidades da Divisdo;

c) Garantir a execuc¢do das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos seus ve-
readores com competéncias delegadas, nas areas da
Divisio;

d) Colaborar na elaborag@o dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacao, or¢amentagdo e de gestdo da
actividade da Divisao;

e) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuicdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Assegurar a circulagdo da informagdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

g) Assegurar a execucdo e o controlo do plano de activi-
dades e orcamento da Divisao;

h) Dar parecer e submeter a apreciagdo superior planos ur-
banisticos municipais;

i) Analisar e dar parecer sobre estudos, planos e projectos
na area de urbanismo ¢ habitacdo encomendados ao ex-
terior;

J) Controlar e disciplinar todas as ac¢des de construcao e
ocupacao do solo;

k) Dar cumprimento as orientagdes estabelecidas no plano
director municipal ¢ em outros planos;

/) Analisar e dar parecer sobre os pedidos das obras parti-
culares e loteamentos;

m) Analisar a situacdo da habitagdo e apresentar propos-
tas;

n) Assegurar a gestdo do parque habitacional do municipio;

0) Acompanhar a implementagdo das obras de urbanizagao
dos loteamentos particulares;

p) Propor a elaboragdo de planos urbanisticos;

q) Assegurar a gestdo urbanistica integrada do territorio;

r) Garantir a elaboracdo de pareceres juridicos e econémi-
cos relativos a actividade urbanistica e de habitagao;

s) Colaborar na organizagdo topografica e cadastral do ter-
ritorio;

t) Promover acg¢des de informagdo e comunicagdo relativas
a questdes de administragdo urbanistica e habitagéo;

u) Propor matérias a serem incluidas em posturas e regu-
lamentos de natureza urbanistica, bem como a revisdo
dos existentes;

v) Garantir a organiza¢do do arquivo de estudos, projectos,
cartas, processos e outros documentos;

w) Providenciar a organizacdo e a definicdo da politica de
fiscalizagdo urbanistica;

x) Coordenar a actividade da fiscalizacdo elaborando rela-
torios sobre os principais problemas detectados;

y) Acompanhar e informar sobre a evolugdo das constru-
¢Oes clandestinas;
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z) Providenciar pelo cumprimento dos prazos legais rela-
tivos aos pedidos dos particulares;

aa) Providenciar pelo atendimento dos municipes quer por
parte dos técnicos quer por parte dos servigos da Divi-
sdo em geral;

bb) Coordenar e controlar os processos de reclamacgdes e
de sugestdes da Divisdo;

cc) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

dd) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de urbanismo.

2 — A Divisdo de Obras Particulares e Planeamento Urba-

nistico compreende:

a) O apoio administrativo — AA/DOPPU;

b) O Sector de Pareceres de Obras Particulares — SPOP;
c¢) O Sector de Planeamento Urbanistico — SPUR;

d) A Fiscalizagdo — FISC/DOPPU;

e) A Secgao de Obras Particulares — SOP.

Artigo 81.°
Apoio administrativo — AA/DOPPU
Sao atribui¢cdes do apoio administrativo as seguintes:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes ao expediente e cor-
respondéncia do chefe da divisdo;

b) Arquivar e manter devidamente organizada a documen-
tacdo e a correspondéncia do chefe da divisdo;

¢) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem ao chefe da divis@o e responsaveis dos
sectores, marcando entrevistas sempre que necessario;

d) Secretariar o chefe da divisdo;

e) Secretariar as reunides técnico-administrativas da divi-
sdo;

f) Organizar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

g) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.

Artigo 82.°
Sector de Pareceres de Obras Particulares — SPOP

Séo atribui¢des Sector de Pareceres de Obras Particulares as

seguintes:

a) Acompanhar a evolugdo da ocupagdo do solo e elaborar
relatorios;

b) Analisar e dar parecer técnico sobre os pedidos de par-
ticulares no que se refere a loteamentos, constru¢des, con-
cessdo de alvaras de publicidade, ocupacdo de espagos,
alvaras de comércio e industria;

¢) Garantir o cumprimento dos prazos relativos aos pedi-
dos dos particulares;

d) Assegurar o cumprimento do plano director municipal
e outros planos no que diz respeito aos projectos de obras
particulares;

e) Cuidar da forma como sdo construidas as obras de ur-
banizagdo nas areas dos loteamentos urbanos, assim como
os arranjos dos espagos exteriores das mesmas areas;

/) Elaborar pareceres e relatérios sobre a evolugdo das obras
clandestinas;

g) Colaborar em acgdes de recuperacdo de zonas de lotea-
mento e construgdes clandestinas e degradadas na area
do municipio;

h) Colaborar na apresentagdo de propostas de elaboragdo de
planos urbanisticos e acompanhar o seu desenvolvimento;

i) Solicitar, sempre que se revele necessario, pareceres ju-
ridicos relativos a actividade urbanistica;

Jj) Promover a criagdo de mecanismos de acompanhamen-
to e de controlo das normas definidas pelo planeamen-
to urbanistico;

k) Colaborar nas acc¢des de informacgdo e comunicagio re-
lativas a questdes de administracdo urbanistica;

[) Assegurar o atendimento e esclarecimento técnico aos
municipes relativo a questdes urbanisticas;

m) Analisar e elaborar pareceres técnicos dos projectos de
construgdo e de loteamento, de acordo com os planos
aprovados;

n) Proceder a vistoria das obras particulares;

0) Emitir pareceres técnicos sobre obras de pequeno volu-
me que nao obrigam a apresentagdo de projectos;

p) Elaborar pareceres técnicos sobre os pedidos de infor-
macgdo prévia, de acordo com os planos aprovados;

q) Elaborar informagdes sobre as obras ilegais detectadas;

r) Prestar esclarecimentos e divulgar junto dos municipes
as normas de Regulamentos em vigor em matéria de ur-
banismo e constru¢ao;

s) Emitir pareceres técnicos sobre os pedidos de concessdo
de alvaras para estabelecimentos insalubres, incomodos
e perigosos ou toxicos, nos termos da lei;

t) Emitir pareceres técnicos sobre os pedidos de instalacao
de publicidade na via publica, ocupagdo de espagos e
alvaras de comércio e industria;

u) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de urbanismo.

Artigo 83.°
Sector de Planeamento Urbanistico — SPUR
Sao atribuigdes Sector de Planeamento Urbanistico as seguintes:

a) Acompanhar a elaboragdo e ou promover a elaboracdo
e submeter a aprovagdo superior planos urbanisticos mu-
nicipais;

b) Acompanhar e avaliar a implementagdo do plano direc-
tor municipal e outros planos urbanisticos, propondo a
sua actualizacdo se necessario;

c) Propor medidas concretas para implementagdo das ori-
entagdes do plano director municipal e de outros pla-
nos urbanisticos;

d) Acompanhar a elaboragao de estudos e planos de salva-
guarda do patrimoénio cultural;

e) Acompanhar a evolucdo da politica de solos e apresen-
tar propostas de aquisi¢do de solos segundo a politica
definida;

f) Colaborar na elaboragdo de posturas e regulamentos de
natureza urbanistica;

g) Colaborar nas acgdes de recuperagdo de zonas de lotea-
mento e construgdes clandestinas e degradadas na area
do municipio;

h) Acompanhar as medidas necessarias a declaragao de uti-
lidade publica;

i) Solicitar pareceres juridicos relativos a actividade urba-
nistica;

) Elaborar e ou promover a elaboragdo, no exterior, de pla-
nos urbanisticos;

k) Efectuar estudos no dmbito do planeamento dos equipa-
mentos colectivos do concelho;

/) Divulgar pelos restantes servicos da Camara as orienta-
¢oes e consequéncias decorrentes do planeamento urba-
nistico;

m) Receber informacgdes sobre a concretizacdao de acgdes
de urbanizac¢do desencadeadas no ambito dos restantes
servicos da Camara, bem como das desencadeadas por
organismos oficiais;

n) Propor a aquisi¢do de solos e outros imdveis de acordo
com as modalidades definidas nos planos, desenvolvendo
para o efeito as acgdes necessarias;

0) Promover a elaboragdo e permanente actualizagdo do ca-
dastro ¢ terrenos edificaveis;

p) Colaborar na elaborag@o de propostas de posturas e re-
gulamentos de natureza urbanistica, na sua area;

q) Assegurar outras atribui¢cdes que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de urbanismo.

Artigo 84.°
Fiscalizacido — FISC/DOPPU
Séo atribuicdes da Fiscalizagdo as seguintes:

a) Assegurar a fiscalizagdo das alteracdes do uso do solo
e suas transformag¢des no dominio do loteamento e cons-
trugdo e na proteccdo e defesa do patrimoénio e meio am-
biente;
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b) Assegurar ao chefe da divisdo, periodicamente, as infor-
magdes escritas sobre a actuacdo da fiscalizagdo;

¢) Manter um sistema de fiscalizagdo do cumprimento das
normas sobre a administragdo urbanistica, tendente a de-
tectar a tempo loteamentos ou construgdes ilegais, o abate
de arvores em macigo, alteragdes da topografia, e ao
controlo da aplicagdo de medidas preventivas em zonas
do concelho abrangidas pelas mesmas;

d) Elaborar os autos de embargo relacionados com a de-
tecgdo de obras ilegais;

e) Proceder as notificagdes que superiormente lhe forem or-
denadas;

/) Elaborar autos de noticia quer de obras relacionadas com
a falta de licenga ou de projecto ou em desconformidade
com o mesmo, quer de obras relacionadas com a ocupa-
¢do da via publica;

g) Prestar informagdes, no ambito da sua area de activida-
de, quando solicitadas por outras unidades orgénicas da
estrutura;

h) Proceder a fiscalizagdo da execucdo das infra-estruturas
urbanisticas dos loteamentos aprovados;

i) Colaborar nas vistorias relativas a autos de propriedade
horizontal;

J) Assegurar a fiscalizagdo através de vistorias, efectuadas
para o efeito, nas diversas fases das obras;

k) Efectuar pré-vistorias para os pedidos de averbamento
e de concessdo de alvaras sanitarios de licengas para es-
tabelecimentos insalubres, incomodos e perigosos e to-
xicos, nos termos da lei, incluindo bares, restaurantes
e similares, e para mudancas de uso e contratos de ar-
rendamento;

/) Efectuar vistorias ao abrigo do RGEU e outra legislagdo.

Artigo 85.°
Seccio de Obras Particulares — SOP

1 — S&o atribuigdes da Seccdo de Obras Particulares as se-

guintes:

a) Assegurar o apoio administrativo necessario ao bom fun-
cionamento dos servigos da Divisao;

b) Atender e informar o publico sobre todas as matérias ine-
rentes a sua actividade;

c) Controlar a emissdo das respectivas licengas de obras e
alvaras de loteamento e a passagem de certiddes nos ter-
mos do Codigo do Procedimento Administrativo;

d) Dirigir a organizagdo do arquivo de processos dos pe-
didos de particulares bem como de outra documentagao;

e) Proceder as medigdes para aplicacdo das taxas;

f) Assegurar o processo de taxamento;

g) Controlar a movimentagdo técnico-administrativa dos pro-
cessos dos pedidos de particulares de modo a garantir
o cumprimento dos prazos legais e as normas vigentes;

h) Assegurar todo o expediente e arquivo da Secgdo;

i) Preparar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

J) Executar outras atribui¢des que lhe sejam superiormen-
te cometidas em matéria de contabilidade da Camara Mu-
nicipal.

2 — A Secgdo de Obras Particulares compreende:

a) Sector de Atendimento Publico — SAP;
b) O Sector Administrativo — SA.

Artigo 86.°
Sector de Atendimento Publico — SAP
Sdo atribui¢des do Sector de Atendimento Publico as seguintes:

a) Assegurar o atendimento do publico que se dirige dia-
riamente a Divisdo e prestar-lhe informag¢des dentro do
ambito da sua competéncia, nomeadamente a relacionada
com a situagdo dos processos de obras;

b) Receber os pedidos de particulares, verificar a instrugao
dos processos e encaminha-los para o Sector Adminis-
trativo;

c) Fornecer as plantas topograficas solicitadas pelos muni-
cipes;

d) Receber as inscrigdes dos técnicos.

Artigo 87.°
Sector Administrativo — SA
Séo atribui¢cdes do Sector Administrativo as seguintes:

a) Organizar os processos, encaminha-los para as entida-
des internas e externas, controlar os prazos legais e a
sua movimentacdo e envia-los a despacho final;

b) Receber os processos prontos a licenciar e proceder ao
calculo das taxas;

¢) Emitir as licengas de construgdo e de utilizagio;

d) Emitir as guias de receita relativas a outras taxas rela-
cionadas com a actividade urbanistica;

e) Emitir os alvaras de loteamento;

/) Emitir os alvards de licenciamento de restauragdo e be-
bidas;

2) Emitir certiddes referentes a processos de obras e lotea-
mentos;

h) Elaborar as estatisticas referentes a construgdo e habi-
tacdo solicitadas pelo INE;

i) Remeter aos organismos oficiais os documentos exigidos
a face da legislagéo;

J) Registar as responsabilidades dos técnicos perante os pro-
cessos de obras e loteamento;

k) Assegurar a recepgdo e expedicdo, registo e controlo da
correspondéncia e outra documentagdo destinada a Di-
visdo;

/) Organizar e gerir o arquivo de todos os processos de obras
particulares e manté-los sob a sua guarda, promovendo
nas épocas determinadas o seu descongelamento para o
arquivo central.

SUBSECCAO III

Departamento de Desporto, Acg¢ao Social, Juventude,
Educagdo e Cultura
Artigo 88.°

Departamento de Desporto, Ac¢do Social, Juventude,
Educagao e Cultura — DASJEC

1 — Séao atribui¢des do Departamento de Desporto, Acgédo

Social, Juventude, Educagdo e Cultura:

a) Assegurar a gestdo e direc¢@o do pessoal do Departamen-
to;

b) Organizar e promover o controlo de execucgdo das acti-
vidades do Departamento;

c) Assegurar a preparagdo das propostas de plano plurianual
e anual de actividades e orcamento financeiro do De-
partamento;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagio, orgamentagdo e de gestdo da
actividade da Camara Municipal;

e) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e orcamento do Departamento;

/) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios de ac-
tividades do Departamento;

g) Preparar o expediente e informagdes necessarios para as
reunides da Camara Municipal;

h) Submeter a despacho do presidente ou da vereagdo os
assuntos das respectivas competéncias;

i) Dirigir, orientar e coordenar os servigos do Departamento,
em conformidade com as deliberagdes da Camara Mu-
nicipal;

J) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regula-
mentares em vigor;

k) Garantir a execucdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou vereadores
com competéncias delegadas;

/) Participar nas reunides a que esteja obrigado, por ineréncia
do cargo, e assistir as reunides para que seja convoca-
do pelo presidente ou pela Cadmara Municipal;

m) Prestar & Cadmara Municipal a colaboragdo de que esta
necessite para a preparagdo dos instrumentos e documen-
tos previsionais de planeamento e orcamentagdo e das
respectivas alteragdes e revisoes;

n) Participar na realizagdo de reunides periddicas regula-
res de coordenagdo interdepartamental, com vista a troca
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de informagdes e consultas entre os servigos e por for-
ma a permitir uma visdo e actuacdo integradas, nas
ac¢Oes da Camara Municipal;

0) Promover a realizagdo de reunides periddicas regulares
de coordenacdo do Departamento, com vista a divulga-
¢do de informagdes e a analise de questdes relaciona-
das com a organizacdo e desempenho dos servigos e
ac¢Oes de melhoria do funcionamento;

p) Assegurar a circulagdo da informacgdo inter e intra-ser-
vi¢os, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

q) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de tra-
balho, a maior economia no emprego de todos os recursos
e a boa produtividade dos recursos humanos do Depar-
tamento;

r) Assinar toda a correspondéncia no ambito da actividade
do Departamento, excepto a que for da competéncia da
Céamara Municipal;

s) Tratar de assuntos com instituigdes publicas ou privadas,
por delegacao do presidente ou da vereagdo;

t) Emitir ordens de servigo, despachos, instrugdes ou nor-
mas de servigo relativas a determinagdes ou providén-
cias a tomar para o bom desempenho e funcionamento
dos servigos;

u) Zelar pela correcta e atempada execucdo das atribui¢des
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

v) Apresentar superiormente propostas para o desenvol-
vimento dos equipamentos desportivos, culturais, soci-
ais, escolares, bibliotecas e arquivo historico;

w) Apresentar estudos sobre a situagdo socio-cultural e des-
portiva do concelho;

x) Avaliar o grau de cumprimento das actividades socio-cul-
turais e desportivas;

) Assegurar a gestdo das instalagdes e equipamentos des-
portivos, culturais, sociais, escolares, bibliotecas, mu-
seu e arquivo historico;

z) Apresentar propostas de normas de funcionamento e uti-
lizagdo das instalagdes e equipamentos desportivos e so-
cio-culturais;

aa) Fomentar e incentivar iniciativas desportivas e socio-
-culturais com vista a incrementar o desenvolvimento
desportivo e socio-cultural na area do municipio;

bb) Estabelecer contactos com organismos oficiais, priva-
dos e associativos com vista ao fomento socio-cultural
e desportivo.

cc) Assegurar a organizacdo de um sistema de informagdo
e o arquivo de estudos e documentos de apoio ao
desenvolvimento das actividades e a tomada de decisdes;

dd) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do Departamento;

ee) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito do Departamento.

2 — O Departamento de Desporto, Acgdo Social, Juventude,

Educacdo e Cultura compreende:

a) O apoio administrativo — AA/DASJEC;
b) A Divisdo de Desporto — DESP;
¢) A Divisdo de Accdo Social — DAS;
d) A Divisao de Juventude, Educacdo e Cultura — DJEC.
Artigo 89.°
Apoio administrativo — AA/DASJEC

Ao apoio administrativo compete, entre outras, o desempe-

nho das seguintes fungdes:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes ao expediente e cor-
respondéncia do director do departamento;

b) Arquivar e manter devidamente organizada a docu-
mentagdo e a correspondéncia do director do depar-
tamento;

c) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem ao director do departamento e aos che-
fes de divisdo, marcando entrevistas sempre que neces-
sario;

d) Secretariar o director do departamento;

e) Secretariar as reunides técnico-administrativas do depar-
tamento:

f) Organizar para remessa ao arquivo geral, no fim de cada
ano, os documentos e processos desnecessarios ao fun-
cionamento do servigo;

g) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.

Artigo 90.°
Divisao de Desporto — DESP

1 — A Divisdo de Desporto compete, entre outras, o desem-

penho das seguintes fungdes:

a) Assegurar a direc¢do do pessoal da Divisdo;

b) Organizar e promover o controlo de execucdo das acti-
vidades da Divisio;

¢) Garantir a execugdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos seus ve-
readores com competéncias delegadas e do director do
departamento, nas areas da Divisdo;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagdo, orcamentagdo e de gestdo da
actividade do departamento;

e) Zelar pela correcta e atempada execug@o das atribuicdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Assegurar a circulagdo da informacgéo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

g) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e or¢gamento da Divisdo;

h) Assegurar as fungdes relativas a planificagdo, execucao,
avaliagdo e controlo das iniciativas previstas no plano
de actividades e que a Cadmara Municipal delibere le-
var a efeito, no ambito da Divisao;

i) Promover e coordenar as ac¢des que conduzam ao
desenvolvimento desportivo no concelho;

j) Elaborar estudos sobre a situagdo desportiva no conce-
lho;

k) Elaborar propostas sobre o desenvolvimento das insta-
lagdes e equipamentos desportivos;

/) Fomentar a actividade desportiva através dos clubes e
colectividades prestando o apoio possivel;

m) Controlar o estado de conservagdo e manutengao das ins-
talagdes e equipamentos desportivos;

n) Elaborar propostas de normas de utilizagdo das instala-
¢des e equipamentos desportivos;

0) Fomentar o desenvolvimento de ac¢des de formagao dos
agentes desportivos;

p) Controlar o cumprimento das ac¢des de formagao, ava-
liando o grau de eficacia;

q) Estabelecer contactos com organismos oficiais associativos
com vista ao fomento desportivo;

r) Efectuar o atendimento dos municipes, agentes despor-
tivos e associagdes juvenis;

s) Assegurar a organizagdo de um sistema de informacédo
de apoio ao desenvolvimento das actividades e a toma-
da de decisdes;

t) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios da ac-
tividade da Diviséo;

u) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to da Divisao;

v) Assegurar outras atribuigdes que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito da Divisdo.

2 — A Divisdo de Desporto compreende:

a) O apoio administrativo — AA/DESP;

b) O Sector de Fomento Desportivo — SFD;

¢) O Sector de Gestdao de Equipamentos e Instalagdes Des-
portivas — SEID.
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Artigo 91.°
Apoio administrativo — AA/DESP

Ao apoio administrativo compete, entre outras, o desempe-
nho das seguintes fungdes:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes ao expediente e cor-
respondéncia da divisdo;

b) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem a divisdo, marcando entrevistas com os
seus responsaveis sempre que necessario;

¢) Secretariar os responsaveis da divisdo;

d) Secretariar as reunides técnico-administrativas da divi-
sao;

e) Arquivar e manter devidamente organizada a documen-
tagdo e a correspondéncia do director do departamen-
to;

/) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

g) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.

Artigo 92.°
Sector de Fomento Desportivo — SFD

Ao Sector de Fomento Desportivo compete, entre outras, o
desempenho das seguintes fungdes:

a) Assegurar o estabelecimento de contactos regulares com
escolas, colectividades desportivas e recreativas e ou-
tras entidades, com vista a promog¢édo e desenvolvimento
de actividades conjuntas;

b) Colaborar no estudo das necessidades de construgdo de
novas instalagdes e de aquisi¢do de equipamentos para
a pratica desportiva e recreativa,

c) Assegurar a realizag@o de iniciativas desportivas promo-
vendo a articulagdo com as colectividades ou grupos des-
portivos e recreativos;

d) Assegurar apoio material e logistico as estruturas des-
portivas do concelho de acordo com as disponibilidades
e com as orientagdes superiores;

e) Apoiar a realizacdo de provas desportivas promovidas por
outros agentes, sempre que determinado superiormente;

/) Realizar e promover a realizacdo de ac¢des de formacgao
com vista a melhoria da ac¢do dos agentes desportivos;

g) Fomentar e apoiar o desporto escolar;

h) Fomentar e apoiar a pratica desportiva noutras camadas
da populacio;

i) Assegurar a articulagdo das iniciativas desportivas com
outras de ambito sdcio-cultural;

J) Providenciar pela cedéncia de transportes municipais a
entidades ou grupos que o solicitem, para a realizacdo
de quaisquer manifestagdes de caracter desportivo ou re-
creativo;

k) Actuar em articulagdo com outros orgdos da estrutura do
departamento na realiza¢do de ac¢des conjuntas, desig-
nadamente a nivel da organizacdo de iniciativas desti-
nadas a juventude e estudantes bem como a outras ca-
madas da populacdo, nomeadamente idosos;

I) Elaborar e ou colaborar com o responsavel hierarquico
na realizagdo do relatério anual de actividades de ac-
¢do desportiva;

m) Assegurar outras atribui¢cdes que lhe sejam superiormente
cometidas no dmbito da divisdo.

Artigo 93.°

Sector de Gestido de Equipamentos e Instalacdes
Desportivas — SEID

1 — Ao Sector de Gestdo de Equipamentos Desportivos com-
pete, entre outras, o desempenho das seguintes fungdes:

a) Assegurar a gestdo da utilizacdo das instalagdes e equi-
pamentos desportivos municipais;

b) Assegurar o bom funcionamento e condi¢des de utiliza-
¢do das instalagdes e equipamentos desportivos muni-
cipais;

c) Assegurar a limpeza e higiene das instalagdes e equipa-
mentos desportivos municipais;

d) Assegurar a conservagdo e manutencido das instalagdes
e equipamentos desportivos municipais;

e) Colaborar na elaboragdo de propostas de normas de fun-
cionamento e utilizagdo das instalagdes e equipamentos
desportivos municipais;

/) Colaborar na elaboracdo de propostas sobre o desenvol-
vimento das instalagdes e equipamentos desportivos mu-
nicipais;

g) Colaborar no controlo de custos de manutengdo e fun-
cionamento das instalagdes e equipamentos desportivos
municipais;

h) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito da Divisdo.

2 — As instalagdes e equipamentos desportivos municipais
compreendem:

a) O Estadio;

b) As piscinas;

¢) O pavilhdo polidesportivo;
d) O pavilhdo gimnodesportivo;
e) O parque desportivo.

Artigo 94.°
Divisao de Ac¢ao Social — DAS

1 — A Divisdo de Ac¢do Social compete, entre outras, o de-
sempenho das seguintes fungdes:

a) Assegurar a direc¢do do pessoal da Divisdo;

b) Organizar e promover o controlo de execucgdo das acti-
vidades da Divisdo;

c) Garantir a execugdo das deliberacdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos seus ve-
readores com competéncias delegadas e do director do
departamento, nas areas da Divisdo;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programagdo, orgamentagdo ¢ de gestdo da
actividade do departamento;

e) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuicdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Assegurar a circulagdo da informacgdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

g) Assegurar a execucdo e o controlo do plano de activi-
dades e or¢gamento da Divisdo;

h) Assegurar as fungdes relativas a planificagdo, execugdo,
avaliagdo e controlo das iniciativas previstas no plano
de actividades e que a Cadmara Municipal delibere le-
var a efeito, no ambito da Divisdo;

i) Efectuar estudos que detectem as caréncias sociais da co-
munidade e de grupos especificos;

) Estudar, programar e executar projectos e programas es-
peciais de intervencdo social;

k) Apresentar propostas para o municipio diligenciar junto
dos organismos oficiais ac¢des com vista a melhoria das
condig¢des sociais;

/) Avaliar e recolher as sugestdes das populagdes sobre fun-
cionamento dos servigos de saude;

m) Propor medidas com vista a interven¢do do municipio
nos orgaos de gestdo do centro de saude, designadamente
o Conselho Consultivo de Saude;

n) Colaborar com os servigos de saude no diagnodstico da
situagdo sanitaria da comunidade, bem como nas respec-
tivas campanhas de profilaxia, prevengio e educagdo para
a saude;

0) Apresentar propostas para o municipio diligenciar junto
dos organismos oficiais ac¢des com vista a melhoria das
condi¢des de saude;

p) Elaborar propostas sobre o desenvolvimento do equipa-
mento social do concelho;
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¢q) Fomentar e apoiar o desenvolvimento da actividade so-
cial por outros agentes e entidades do concelho;

r) Avaliar o estado de conservagdo dos equipamentos
sociais e elaborar propostas para o seu desenvol-
vimento;

s) Assegurar a organizacdo de um sistema de informagéo
de apoio ao desenvolvimento da actividades e a toma-
da de decisdo;

) Acompanhar a situagdo dos deficientes do concelho e pro-
por medidas de apoio;

u) Acompanhar a situacdo dos idosos do concelho e pro-
por medidas de apoio;

v) Propor diligéncias do municipio junto de organismos ofi-
ciais com vista a resolucdo dos problemas sociais;

w) Assegurar o diagnostico sistematico da situagdo existente
no dominio da habitacdo de renda social, nomeadamente
em articulagdo com outras entidades;

x) Assegurar o levantamento da situagdo socio-econémica
referente a habitagdo ou outras por solicitacdo supe-
rior;

y) Colaborar em programas de recuperagdo de areas degra-
dadas;

z) Acompanhar e divulgar as medidas e ou programas so-
ciais no ambito da habitagdo social;

aa) Assegurar a organizacdo e a apreciacdo de processos
de concursos de habitagao social;

bb) Assegurar os tramites processuais relativos a atribui-
¢ao de habitagédo;

cc) Assegurar a gestdo do parque habitacional da Camara
recorrendo para o efeito a colaboracdo de outros servi-
¢0s municipais;

dd) Assegurar o atendimento dos municipes e agentes so-
ciais;

ee) Assegurar o atendimento e esclarecimento técnico e ju-
ridico relativo a questdes de habitacao;

1) Solicitar aos servigos da Camara, sempre que necessa-
rio, pareceres juridicos e econdmicos relativos a acti-
vidade de habitagao;

gg) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios da
actividade da Divisao;

hh) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to da Divisio;

if) Assegurar outras atribui¢cdes que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito da Divisdo.

2 — A Divisao de Acgao Social compreende:

a) O apoio administrativo — AA/DAS;
b) O Sector de Intervengdo Social — SIS.

Artigo 95.°
Apoio administrativo — AA/DAS

Ao apoio administrativo compete, entre outras, o desempe-

nho das seguintes fungdes:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes ao expediente e cor-
respondéncia da divisdo;

b) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem a divis@o, marcando entrevistas com os
seus responsaveis sempre que necessario;

c) Secretariar os responsaveis da divisio;

d) Secretariar as reunides técnico-administrativas da divi-
sdo;

e) Arquivar e manter devidamente organizada a docu-
mentagdo ¢ a correspondéncia do director do depar-
tamento;

/) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

g) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superior-
mente cometidas em matéria de apoio técnico-admi-
nistrativo.

Artigo 96.°
Sector de Intervenciao Social — SIS

Ao Sector de Intervengdo Social compete, entre outras, o de-

sempenho das seguintes fungdes:

a) Atender os municipes que apresentem problemas soci-
ais e estudar, encaminhar ¢ promover o seu tratamen-
to;

b) Estudar e promover acgdes de informagdo e sensibilizagdo
na area funcional da ac¢do social;

c) Estabelecer contactos e promover acgdes conjuntas da
analise, estudo e intervencdo com outras entidades que
actuem ou tenham intervengdo na area funcional da acgao
social;

d) Estudar e desenvolver formas de resposta a problemati-
ca dos idosos, de familias carenciadas e criangas e jo-
VEens em risco;

e) Realizar acgdes conjuntas com o centro de saude e ou-
tros servigos e entidades vocacionadas para intervir na
area da saude;

f) Colaborar com os servigos de seguranga social e com as
instituigdes vocacionadas, a nivel dos programas de apoio
a grupos especificos, a familia e 4 comunidade no sen-
tido de desenvolver o bem-estar social;

g) Apoiar socialmente as instituigdes assistenciais, educa-
tivas e outras existentes na area do concelho;

h) Colaborar nos estudos que detectem as caréncias soci-
ais da comunidade e de grupos especificos;

i) Colaborar na elaboragdo e execugdo de programas e pro-
jectos especiais de intervengdo social;

j) Colaborar na elaboragdo de propostas para o municipio
diligenciar junto dos organismos oficiais ac¢des com vista
a melhoria das condigdes sociais.

Artigo 97.°
Divisao de Juventude, Educacio e Cultura — DJEC

1 — A Divisdo de Juventude, Educagdo e Cultura compete,

entre outras, o desempenho das seguintes fungdes:

a) Assegurar a direc¢do do pessoal da Divisdo;

b) Organizar e promover o controlo de execugdo das acti-
vidades da Divisdo;

¢) Garantir a execugdo das deliberagdes da Camara Muni-
cipal e dos despachos do seu presidente ou dos seus ve-
readores com competéncias delegadas e do director do
departamento, nas areas da Divisao;

d) Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de
planeamento, programacdo, orcamentagdo e de gestdo da
actividade do departamento;

e) Zelar pela correcta e atempada execugdo das atribuicdes
respectivas, estudando e propondo as medidas
organizativas que contribuam para aumentar a eficacia
e qualidade do servigo;

f) Assegurar a circulagdo da informacgdo inter e intra-ser-
vigos, de modo a contribuir para o bom funcionamento
dos mesmos;

g) Assegurar a execugdo e o controlo do plano de activi-
dades e or¢amento da Divisao;

h) Assegurar as fungdes relativas a planificagdo, execugdo,
avaliac@o e controlo das iniciativas previstas no plano
de actividades e que a Cadmara Municipal delibere le-
var a efeito, no ambito da Divisao;

i) Elaborar estudos sobre a situacdo da juventude, cultural
e escolar no concelho;

Jj) Promover e coordenar as ac¢des que conduzam ao
desenvolvimento da juventude, educacdo e cultura no
concelho;

k) Fomentar o desenvolvimento da actividade cultural por
outros agentes do concelho;

/) Acompanhar e avaliar o desenvolvimento das activida-
des culturais e de educagdo, nomeadamente o seu grau
de eficiéncia e eficacia;

m) Elaborar propostas sobre o desenvolvimento das insta-
lagdes e equipamentos educativos e culturais;
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n) Elaborar propostas de construcdo e ou aquisi¢do de equi-
pamentos culturais e de ensino;

0) Controlar o estado de conservagdo e manutencio das ins-
talagdes e equipamentos educativos e culturais do mu-
nicipio;

p) Fomentar a actividade cultural através dos clubes, co-
lectividades e outras entidades prestando o apoio pos-
sivel;

q) Elaborar propostas de normas de utilizagdo das instala-
¢des e equipamentos culturais;

r) Fomentar o desenvolvimento de ac¢des de formagdo dos
agentes culturais;

s) Estabelecer contactos com os organismos oficiais, pri-
vados e associativos com vista ao estabelecimento de po-
liticas e ao fomento do desenvolvimento cultural e de
ensino;

t) Elaborar propostas e desenvolver ac¢des de preservagio
do patrimoénio histérico construido;

u) Coordenar e dinamizar a actividade museoldgica;

v) Assegurar a gestdo do museu,

w) Efectuar o atendimento dos municipes e agentes cultu-
rais e de ensino;

x) Assegurar a organizacdo de um sistema de informagdo
de apoio ao desenvolvimento das actividades e a toma-
da de decisdes;

y) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatorios da ac-
tividade da Divisao;

z) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to da Divisao;

aa) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas no ambito da Divisdo.

2 — A Divisdo de Juventude, Educagdo e Cultura compreende:

a) O apoio administrativo — AA/DJEC;

b) O Sector da Educagdo — SED;

c) O Sector de Acgdo Cultural — SAC;

d) O Sector da Juventude — JUV;

e) O Sector de Museus e Patrimonio Historico, Arqueolo-
gico e Cultural — SPHAC;

/) O Sector de Bibliotecas e Arquivo Histérico — SBAH.

Artigo 98.°
Apoio administrativo — AA/DJEC

Ao apoio administrativo compete, entre outras, o desempe-

nho das seguintes fungdes:

a) Assegurar todas as tarefas inerentes ao expediente e cor-
respondéncia da diviséo;

b) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem a divisdo, marcando entrevistas com os
seus responsaveis sempre que necessario;

c) Secretariar os responsaveis da divisdo;

d) Secretariar as reunides técnico-administrativas da divi-
sao;

e) Arquivar e manter devidamente organizada a documen-
tacdo e a correspondéncia do director do departamen-
to;

/) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to do servigo;

g) Assegurar outras atribuigdes que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.

Artigo 99.°
Seccao de Acciao Sécio-Educativa — SED

A Seccdo de Acgdo Socio-Educativa compete, entre outras,

b) Estudar as caréncias em equipamentos educativos, pro-
gramar e propor a sua aquisi¢do, substitui¢do, repara-
¢d0 ou construgdo;

¢) Propor a execucdo de acgdes de construgdo, reparagio
e conservacgao dos edificios escolares dos niveis de en-
sino pré-escolar, basico e secundario ou outros que ve-
nham a recair sob a responsabilidade do municipio;

d) Detectar ou colaborar na deteccdo das caréncias educa-
tivas na area do ensino pré-escolar, basico e secunda-
rio e propor as medidas correctivas adequadas;

e) Colaborar com as direc¢des das escolas preparatorias e
das escolas do ensino secundario no estabelecimento da
rede escolar e na detecgdo e resolugdo de problemas
pontuais que necessitem de apoio da autarquia;

f) Fomentar e apoiar actividades complementares de acgdo
educativa, nomeadamente nos programas de apoio ao en-
sino propostos pelas estruturas do Ministério da Educa-
cao;

g) Fomentar e apoiar acgdes ao nivel da educagdo de base
de adultos;

h) Apoiar e ou propor projectos de formagdo escolar e pro-
fissional existentes na area do municipio;

i) Organizar acgdes de apoio na area socio-profissional dos
docentes;

J) Avaliar as necessidades de formagdo escolar e técnico-
-profissional ao nivel do municipio com vista a sua sa-
tisfacdo pelo sistema de ensino;

k) Participar na gestdo dos estabelecimentos de ensino ofi-
ciais nos termos da lei;

/) Assegurar o funcionamento dos refeitoérios escolares da
responsabilidade do municipio;

m) Assegurar a articulagdo das actividades de acgdo edu-
cativa com outras de ambito socio-cultural e despor-
tivo;

n) Estabelecer a ligagdo escola-meio através da realizagdo
de acgdes de animagdo em colaboragdo com as escolas;

0) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas em matéria de apoio técnico-administrativo.

Artigo 100.°
Sector de Accio Cultural — SAC

Ao Sector de Acgdo Cultural compete, entre outras, o desem-
penho das seguintes fungdes:

a) Assegurar o desenvolvimento de actividades de acgdo
cultural;

b) Assegurar a gestdo dos equipamentos culturais da autar-
quia;

c) Assegurar o estabelecimento de contactos com entidades
ligadas a cultura e promover a realizagdo conjunta de
iniciativas naquele dominio;

d) Providenciar pela cedéncia de transportes municipais a
entidades ou grupos que o solicitem, para a realizacdo
de quaisquer manifestagdes culturais;

e) Assegurar a articulagdo das iniciativas de acg@o cultu-
ral com outras iniciativas desenvolvidas na Divisdo e no
Departamento e por outros servigos da Camara;

/) Dar apoio e fomentar as artes tradicionais da regido e pro-
mover estudos e edi¢des para recolher e divulgar a cultura
popular e tradicional,

g) Organizar e manter actualizado o ficheiro das associa-
¢des, salas de espectaculo e outros espagos culturais, para
fins de conservagdo, estatistica e informagio;

h) Apoiar o desenvolvimento do associativismo;

i) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas nesta matéria.

Artigo 101.°

o desempenho das seguintes fungdes: Sector da Juventude — JUV

a) Organizar, manter e desenvolver, em colaboragdo com
os responsaveis das estruturas escolares, conselho con-
sultivo dos transportes escolares e juntas de freguesia,
a rede de transportes escolares, assegurando a respec-
tiva gestdo;

Ao Sector da Juventude compete, entre outras, o desempenho
das seguintes fungdes:

a) Assegurar a coordenacdo das acgdes, aos varios niveis
da autarquia, destinadas a juventude;
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b) Elaborar propostas de politica de desenvolvimento para
a juventude;

c) Assegurar o levantamento de problemas sociais da juven-
tude;

d) Assegurar a gestdo e coordenagdo das iniciativas muni-
cipais destinadas a juventude;

e) Assegurar as acgdes que visem a dinamizacido de nucle-
os de juventude;

f) Assegurar contactos e a articulacdo de iniciativas com
entidades ligadas a juventude, nomeadamente com o 1PJ;

g) Assegurar o desenvolvimento de actividades ligadas a
sensibilizagdo e recuperagdo dos jovens face as diver-
sas problematicas actuais;

h) Assegurar o funcionamento dos equipamentos e espacos
municipais dirigidos a juventude;

i) Atender os jovens, nomeadamente os que apresentem pro-
blemas sociais, e estudar, encaminhar e promover o seu
tratamento;

J) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas na area da juventude.

Artigo 102.°

Sector de Museus e Patrimonio Historico, Arqueologico
e Cultural — SPHAC

Ao Sector de Museus e Patrimonio Historico, Arqueologico

e Cultural compete, entre outras, o desempenho das seguintes
fungdes:

a) Inventariar e propor acgdes de recuperacdo, conservacao
e promogdo do patrimoénio cultural e histérico do con-
celho;

b) Organizar e manter actualizado o cadastro dos monu-
mentos do concelho para fins de conservagdo e infor-
macgao;

c) Estabelecer ligagdes com os organismos do Estado com
competéncias nas areas da defesa e conservagao do pa-
triménio historico-cultural com vista ao estabelecimento
de politicas para o seu desenvolvimento;

d) Promover e realizar ac¢des que permitam aprofundar e
divulgar, sob diversas formas, aspectos socio-culturais
e histéricos do municipio, nomeadamente através da ani-
macdo do museu e incentivo a sua utilizagao;

e) Identificar, registar, catalogar e classificar obras de arte,
manuscritos e outros documentos de interesse historico-
-cultural, facultando o acesso publico aos bens culturais
do municipio, nas condigdes definidas pela Camara, me-
diante sua proposta;

/) Conservar as pegas existentes no museu;

g) Propor normas de organizagdo e funcionamento do mu-
seu;

h) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superiormente
cometidas nesta matéria.

Artigo 103.°
Sector de Bibliotecas e Arquivo Histérico — SBAH

Ao Sector de Bibliotecas e Arquivo Historico compete, en-

tre outras, o desempenho das seguintes fungdes:

1) No ambito das bibliotecas:

a) Elaborar propostas sobre o desenvolvimento das bi-
bliotecas e arquivo historico;

b) Fomentar a actividade das bibliotecas e arquivo his-
torico;

c) Elaborar propostas de extensdo das bibliotecas;

d) Elaborar propostas de aquisi¢do de novas publica-
coes;

e) Promover ac¢des de animagdo e divulgagdo do li-
vro e da leitura;

/) Estabelecer contactos com organismos oficiais, pri-
vados e associativos com vista ao estabelecimento
de politicas de desenvolvimento das bibliotecas e
arquivo historico;

g) Manter uma permanente ligagdo com as instituicdes
culturais e associativas, tendo em vista a intensifi-
cacdo do interesse pela leitura;

h) Controlar o sistema de empréstimo domiciliario, de
leitura local e de fundos bibliotecarios especiais;

i) Apoiar a difusdo da leitura infantil;

J) Assegurar as demais tarefas administrativas determi-
nadas pelo responsavel pela Biblioteca;

k) Proceder ao registo dos fundos documentais adqui-
ridos, usando as técnicas adequadas;

/) Assegurar as acgdes que visam a identificagdo das
necessidades de utilizag@o e actualizacdo dos perfis
dos utilizadores;

m) Gerir eficientemente os meios audiovisuais ao seu
dispor;

n) Desenvolver actividades de extens@o cultural e de
promogéo e divulgagdo do livro e da leitura (expo-
si¢des, coloquios, encontro com escritores ...);

0) Assegurar o armazenamento e a inventariacdo do
fundo bibliotecario;

p) Promover a existéncia de condi¢des de seguranca das
instalacoes;

q) Assegurar o funcionamento de bibliotecas
desconcentradas, bem como de caracter itinerante;

r) Assegurar a conservagao e restauro dos fundos do-
cumentais;

s) Assegurar outras atribui¢des que lhe sejam superi-
ormente cometidas nesta matéria.

2) No ambito do arquivo historico:

a) Proceder a recepgdo e controlo da documentagio
arquivistica produzida na Camara, de acordo com os
critérios de integragdo adoptados;

b) Proceder a indexacdo, condensagdo e armazenagem
dos documentos;

¢) Proceder a verificagdo periddica da coeréncia e com-
patibilidade dos catalogos, resumos e descrigdes;

d) Acompanhar a concretizagdo das medidas definidas
para a recuperagdo da informag¢do documental;

e) Proceder, periodicamente, ao inventario do fundo
arquivistico;

/) Assegurar a recepgdo dos pedidos de informacdo do-
cumental e proceder a respectiva pesquisa de infor-
macdo documental;

g) Proceder a difusdo do fundo de informagdo docu-
mental;

h) Promover a existéncia de condi¢des de seguranca das
instalacoes;

i) Promover a conservagdo das espécies arquivisticas;

J) Proceder ao controlo da actividade de consulta lo-
cal e de empréstimo;

k) Cooperar com outras entidades concelhias na con-
servacdo do seu patrimoénio arquivistico;

l) Assegurar outras atribui¢cdes que lhe sejam superi-
ormente cometidas nesta matéria.

CAPITULO VI

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 104.°
Organograma dos servicos

O organograma que representa a estrutura orgénica dos ser-

vigos da Camara Municipal de Rio Maior consta do anexo I deste
Regulamento.

Artigo 105.°
Quadro de pessoal

O quadro de pessoal da Camara Municipal de Rio Maior ¢ o

constante no anexo 11 deste Regulamento.
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Artigo 106.°
Lacunas e omissdes

As lacunas e omissdes deste Regulamento serdo resolvidas por
interpretacdo da Camara Municipal.

Artigo 107.°
Alteracdo de atribuicdes

A organizagdo e as atribui¢des dos diversos servigos do pre-
sente Regulamento poderdo ser alteradas por deliberagdo da Ca-

mara Municipal, sempre que razdes legais ou de eficacia o jus-
tifiquem.

Artigo 108.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor apds aprovacdo da

Assembleia Municipal e posterior publicagdo no Didrio da Re-
publica.
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Quadro de pessoal

Escaldes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Daoctti‘f)lo Proposta do olztga:ies Lugares Obs.
. ) 3 4 s p quadro pados vagos
Dirigente .............. — Director de departamento......... - - - - - - 3 +1 4 3 1
Chefe de divis80 ....c.ccccevvereenee - - - - - - 7 +3 10 3 7
Chefia....cccevueennen. — Chefe de repartic@o.................. 460 475| 500| 545 - - 3 -2 1 (a) 1 0
Chefe de secgao ....ccceoveveennennne 330( 350| 370| 400| 430| 460 7 +2 9 4 5
Técnico superior.| Arquitecto........cccocemvververveenenane Assessor principal ..., 710| 770| 830| 900| - -
ASSESSOT . 610 660| 690| 730| - -
Principal .....ccoooiviiiiiiiiiiniee 510| 560| 590| 650| - - 2 0 2 1 1 (d)
1.7 classe .cooveeeeieeeieienee 460 475| 500| 545 - -
2.2 classe ..covereninenieeeeen 400| 415| 435]| 455 - -
Estagiario.....ccooceeveevienieeienienen. 310 - - - - -
Biblioteca e documentagao ...... Assessor principal .......ccceeeeee. 710 770| 830| 900| - -
Assessor ... 610| 660| 690| 730| - -
Principal ..... 510( 560| 590| 650| - - 1 0 1 0 1
1.% classe..... 460| 475| 500| 545| - - (d)
2.2 classe..... 400| 415| 435]| 455 - -
Estagiario.... 310 - - - - -
Conservador (museus) .............. Assessor principal ..., 710| 770| 830| 900| - -
ASSESSOT v 610| 660| 690| 730| - -
Principal ....cccocecvenvvinccncnieenne 510( 560| 590| 650| - - 1 0 1 0 1
1.7 classe .c.cooeeeeieeeecceee, 460| 475| 500| 545| - - (d)
2.7 Classe ..coeverieeeecieeeeee 400 415| 435| 455 - -
Estagiario.....ccccceeveeveienienieneenen. 310 - - - - -
Engenheiro ......ccccocevviiiinicnnen. Assessor principal .......cccceeeeeee. 710 770| 830| 900| - -
ASSESSOT .o 610 660| 690| 730| - -
Principal ....cooovvveieiiieeeee 510| 560| 590| 650| - - 1 +1 2 0 2
1.2 Classe .ooevererieieiciecneee 460| 475| 500| 545| - - (d)
2.2 classe c.eevvenenenieeeeeee 400| 415| 435]| 455| - -
Estagiario.....ccocceeveevcienieeieeienen. 310 - - - - -
Engenheiro civil .....cccceeeeenen. Assessor principal .......cccoeeeeeee. 710( 770| 830| 900| - -
Assessor 610| 660| 690| 730 - -
Principal 510( 560| 590| 650| - - 2 +1 3 2 1
1.2 Classe cooevererieieieicncncee 460| 475| 500| 545| - - (d)
2.7 Classe ..coeveirieieeceeeee 400 415| 435| 455 - -
Estagiario.....ccccevceeneenienicnnennn. 310 - - - - -
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Escaldes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Proposta do Lugares | Lugares Obs.
actual ocupados vagos
1 2 3 4 5 quadro
Técnico superior. | Engenheiro electrotécnico ........ Assessor principal .......c.ccoeeeneee. 710 | 770 | 830 [ 900 | -
ASSESSOT ... 610 | 660 | 690 | 730 | —
Principal .. 510 | 560 | 590 | 650 | - 1 0 1 1 0
1.7 classe.. 460 | 475 | 500 | 545 | - (d)
2.2 classe.. ... | 400 | 415 | 435 [ 455 | -
Estagiario......coceeveveenienienienen. 310 | — - - -
Engenheiro mecanico................ Assessor principal .......ccccoeeeee. 710 | 770 | 830 [ 900 | -
ASSESSOT ... 610 | 660 | 690 | 730 | —
Principal .. 510 | 560 | 590 | 650 | - 1 0 1 0 1
1.7 classe.. 460 | 475 | 500 | 545 | - (d)
2.% classe.. ... | 400 | 415 | 435 | 455 | —
Estagiario......coceeveveeiienienienen. 310 | — - - -
Médico veterinario .................... Assessor principal .......cccoeeenee. 710 | 770 | 830 [ 900 | -
ASSESSOT . 610 | 660 | 690 | 730 | -
Principal ..o 510 | 560 | 590 | 650 | - 1 0 1 1 0
1.% classe .. 460 | 475 | 500 | 545 | — )
2.2 classe.. ... | 400 | 415 | 435 [ 455 | -
EStagiario.....ccoceveverveienenenne 310 | — - - -
Técnico superior de desporto .. | Assessor principal .........cccc....... 710 | 770 | 830 [ 900 | -
ASSESSOT ... 610 | 660 | 690 | 730 | —
Principal .. 510 | 560 | 590 | 650 | - 1 0 1 0 1
1.% classe .. 460 | 475 | 500 | 545 | — (d)
2.2 classe.. ... | 400 | 415 | 435 [ 455 | -
Estagiario.....ccccceveeveenienceneennen. 310 | — - - -
Técnico superior de economia/ | Assessor principal ........c..cceceee 710 | 770 | 830 [ 900 | -
gestdo. ASSESSOT .. 610 | 660 | 690 | 730 | -
Principal .. 510 | 560 | 590 | 650 | - 3 0 3 0 3
1.7 classe.. 460 | 475 | 500 | 545 | - (d)
2. classe.. ... | 400 | 415 | 435 [ 455 | -
Estagiario.....cccccevveeneenienceneennen. 310 | — - - -
Técnico superior de gestdo e ad- | Assessor principal ............cc.c... 710 | 770 | 830 [ 900 | -
ministragdo publica. ASSESSOT ... 610 | 660 | 690 | 730 | —
Principal .. 510 | 560 | 590 | 650 | - 1 0 1 0 1
1.* classe.. 460 | 475 | 500 | 545 | — d)
2.2 classe.. ... | 400 | 415 | 435 [ 455 | -
EStagiario.....ccocevevenieiecenenne 310 | — - - -
Técnico superior jurista............ Assessor principal .......c.ccoeenee. 710 | 770 | 830 [ 900 | -
ASSESSOT ...oouvenverennnne 610 | 660 | 690 | 730 | -
Principal .. 510 | 560 | 590 | 650 | - 3 0 3 1 2
1.7 classe.. 460 | 475 | 500 | 545 | - (d)
2.% classe.. ... | 400 | 415 | 435 [ 455 | -
EStagiario.....cccocevevenveiecieneene 310 | — - - -
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Escaldes R Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Daoctti‘;alo Proposta do o];tgzl;f(fs L\l/l;ga(l)’:s Obs.
12 | 3| 4| s quadro ’ ¢
Técnico superior | Técnico superior de histéria .... | Assessor principal .........c......... 710 | 770 [ 830 | 900 | —
Assessor . 660 | 690 | 730 | —
Principal .....cccooeviiiniiniiiiinien, 510 | 560 | 590 | 650 | —
1.7 classe ..ooevereeeeieieicencee 460 | 475 | 500 | 545 | - (d)
2.3 435 | 455 | - 1 0 1 1 0
Estagiario - - -
Técnico superior de servigo so- | Assessor principal ..........cccee.. 710 | 770 [ 830 | 900 | —
cial. Assessor 660 | 690 | 730 | —
Principal 560 [ 590 | 650 | — 2 0 2 1 1
1.2 classe 475 [ 500 | 545 | - (d)
2.% classe 415 | 435 [ 455 | —
Estagiario - - - -
Técnico superior de sociologia | Assessor principal ........ccccecene 710 | 770 [ 830 | 900 | —
Assessor 610 | 660 | 690 | 730 | —
Principal 510 | 560 | 590 | 650 | — 1 0 1 0 1
1.2 Classe cooevereeieiciceencee 460 | 475 | 500 | 545 | - (d)
2.7 Classe ..coevverieieecieeeneeee 400 | 415 | 435|455 | —
Estagiario.....ccccevveeveenienicnnennn. 310 | — - - -
Técnico superior de psicologia | Assessor principal ........ccccecene 710 | 770 | 830 | 900 | —
Assessor 660 | 690 | 730 | —
Principal 560 [ 590 | 650 | — 1 0 1 0 1
1.2 classe 475 [ 500 | 545 | — (d)
2.% classe 415 [ 435 | 455 | —
Estagiario - - - -
Técnico superior gedgrafo ....... Assessor principal ... 710 | 770 [ 830 | 900 | —
ASSESSOT ..t 660 | 690 | 730 | —
Principal ........cccoooveiiiiiis 560 | 590 | 650 | — 1 0 1 0 1 (@)
1.2 classe..... 475 [ 500 | 545 | —
2.% classe..... 415 | 435 | 455 | —
Estagiario.... - - - -
Técnico SUPerior...........cceeeeeenee. Assessor principal ... 710 | 770 [ 830 | 900 | —
Assessor 660 | 690 | 730 | —
Principal 560 | 590 | 650 | —
1.% classe 475 | 500 | 545 | - (o)1 0 () 1 () 1 0 (d)
Técnico SUPErior.........cccceerueenne. Assessor principal ........cccce..... 710 | 770 [ 830 | 900 | —
ASSESSOT vt 660 | 690 | 730 | —
Principal .....cccooeiiiniiiiiiiinieee, 560 [ 590 | 650 | — (d)
1.% classe..... 475 [ 500 | 545 | — 0 2 2 0 2
2.% classe..... 415 | 435 [ 455 | —
Estagiario.... - - - -
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Escaldes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria D:(:Lialo Proposta do oitgir:;s Lﬁagaszs Obs.
1 2 3 4 5 quadro P ¢
Técnico...veueeneee. Engenheiro técnico.......cceeuenen. Especialista principal ................ 510| 560 | 590 | 650 | -
Especialista 460 | 475|500 | 545 | —
Principal .... 400 | 420 | 440 | 475 | - 1 0 1 0 1
1. classe.... .. | 340 | 355|375 | 415| - (d)
2.2 ClasSe oo 285]295|305|330| -
Estagiario......ccceeeeveeiienienieen. 215 - - - -
Engenheiro técnico civil .......... Especialista principal ................ 510 | 560 | 590 | 650 | -—
Especialista ......ccceoeeiieniiennnnee. 460 | 475 | 500 | 545 | —
Principal .... 400 | 420 | 440 | 475 | - 1 +2 3 1 2
1.% classe.... 340 | 355|375 | 415| - (d)
2.% classe.... .| 285(295]305|330| -
Estagiario.....cccceevevienienieneenee. 215 - - - -
Técnico de contabilidade e ad- | Especialista principal ................ 510 | 560 | 590 | 650 | -—
ministragéo. Especialista 460 | 475|500 | 545 | —
Principal .... 400 | 420 | 440 | 475 | - 1 0 1 0 1 (d)
1.* classe.... 340 | 355|375 | 415 | -
2.% classe.... .. | 285(295]305|330| -
Estagiario......ccceeveveinienieneennen. 215 - - - -
Técnico de animacgdo cultural . | Especialista principal................ 510| 560 | 590 | 650 | -
Especialista 460 | 475 | 500 | 545 | -
Principal .... 400 | 420 | 440 | 475 | - 1 0 1 0 1
1.* classe.... 340 | 355|375 | 415| - ()
2.2 classe.... .. | 285(295]305|330| -
EStagiario......cccoceveverveieeeeenne 215 | - - - -
Técnico de turismo ..........o...... Especialista principal ................ 510| 560 | 590 | 650 | -
Especialista ................. 460 | 475 | 500 | 545 | -
Principal .... 400 | 420 | 440 | 475 | - 1 0 1 0 1
1.% classe.... 340 | 355|375 | 415| - (d)
2.% classe.... .. | 285(295|305|330| -
EStagiario......cccocevevvrveeeceienne 215 | - - - -
TECNICO v Especialista principal ................ 510| 560 | 590 | 650 | -
Especialista 460 | 475|500 | 545 | —
Principal .... 400 | 420 | 440 | 475 | - 0 + 1 1 0 1
1.* classe.... 340 | 355|375 | 415 | - ()
2.% classe.... .. | 285(295]305|330| -
Estagiario......ccceeeeveenienieneenen. 215 - - - -
Técnico-profissio- | Monitor de museus ................... Coordenador ........cccceeeeeiennennee. 360 | 380 | 410 | 450 | -
nal.
Especialista principal ................ 305 | 315|330 | 345 | 360
Especialista 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Principal .... 230 | 240 | 250 | 265 | 285 1 0 1 0 1 (a)
1.* classe.... .| 215|220 | 230 | 245 | 260
2.2 Classe ..ccooeirreieineieceee 190 | 200 | 210 | 220 | 240
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Escaldes . Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Daztle:;alo Proposta do 012?1%):1‘3055 L\l;gga;:s Obs.
12| 3| 4| s quadro
Técnico-profissio- | Técnico de construgao civil ..... Coordenador ........ccoceeveveeneenne. 360 | 380 | 410 | 540 | —
nal.
Especialista principal ................ 305 | 315|330 | 345 | 360
Especialista .................. ... | 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Principal ...... 230 | 240 | 250 | 265 | 285 1 +1 2 1 1 (d)
1.% classe.. e | 2151220 | 230 | 245 | 260
2.2 classe ..covenieniieeeeeee 190 | 200 | 210 | 220 | 240
Topografo .....coceeeeveeiienieneeee, Coordenador ........ccoceeveeviennenee. 360 | 380 | 410 | 450 | —
Especialista principal ................ 305 | 315|330 | 345 | 360
Especialista .... 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Principal ...... 230 | 240 | 250 | 265 | 285 2 0 2 2 0 (d)
1.% classe.. v | 215 1220 | 230 | 245 | 260
2.2 Classe ..covevenenieneeeeeeen 190 | 200 | 210 | 220 | 240
Técnico-adjunto de biblioteca e | Coordenador ..........cccceevveevueeicnne 360 | 380 | 410 [ 450 | —
documentacao.
Especialista principal ................ 305 | 315 | 330 | 345 | 360
Especialista ......ccccocevieriennenne. 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Principal ...... 230 | 240 | 250 | 265 | 285 6 0 6 0 6
1.* classe.. v | 215 1220 | 230 | 245 | 260
2.2 classe ceeveienereeieeeeeee 190 | 200 | 210 | 220 | 240
Aferidor de pesos e medidas ... | Coordenador ........cc.ceceeevevenennenne 360 | 380 | 410 [ 450 | -
Especialista principal................. 305 | 315|330 | 345 | 360
Especialista ........c......... 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Principal ...... 230 | 240 | 250 | 265 | 285 1 0 1 0 1 (d)
1.* classe.. e | 2151220 | 230 | 245 | 260
2.2 classe ceoveieniceeeeeeeeee 190 | 200 | 210 | 220 | 240
Medidor or¢amentista ............... Coordenador .........ccceeveeiennnnnee. 360 | 380 | 410 | 450 | —
Especialista principal................. 305 | 315|330 | 345 | 360
Especialista .................. 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Principal ...... 230 | 240 | 250 | 265 | 285 1 0 1 1 0 (d)
1.% classe.. v | 215 1220 | 230 | 245 | 260
2.2 classe ceeveienieeeeeeeeee 190 | 200 | 210 | 220 | 240
Desenhador.......ccoeceevvivencncncnne Coordenador ........ccceevevenicnenncnne 360 | 380 | 410 [ 450 | -
Especialista principal ................ 305 | 315 | 330 | 345 | 360
Especialista ........c......... 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Principal ...... 230 | 240 | 250 | 265 | 285 2 0 2 1 1 (d)
1.% classe.. v | 2151220 | 230 | 245 | 260
2.2 classe ceeveienieeeeeeeeee 190 | 200 | 210 | 220 | 240
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Escaldes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Daoct;f;o Proposta do OI;Eg:foss L:fa(l;:s Obs.
1 2 3 4 5 6 quadro P ¢
Técnico-profissio- | Fiscal municipal ...........cccceeee. Coordenador ........cccceveeeeeneennen. 360 | 380 | 410 | 450 | - -
nal.
Especialista principal ................ 305 315|330 | 345|360 | —
Especialista .......cccccverveinrccnnnn. 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | — 2 0 2 2 0
Principal ....c.cccoveneiniiiiennn 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | — (d)
1.* classe.. 215|220 | 230 | 245 | 260 | —
2.2 Classe ..ccovveirenieircecece 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Técnico-profissional de anima- | Coordenador.........c.cccecevueuennnne 360 | 380 | 410 | 450 | - -
¢do cultural.
Especialista principal ................ 305 | 315|330 | 345|360 | -
Especialista .................. 260 | 270 | 285|305 [ 325 | - 2 0 2 1 1
Principal .. 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | — ()
1.% classe.. 215|220 | 230 | 245|260 | -
2.2 Classe .o 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Técnico-profissional de educa- | Coordenador ..........cccceevueeuieiens 360 | 380 | 410 | 450 | - -
¢do fisica.
Especialista principal ................ 305 315|330 | 345|360 | —
Especialista ........c....... 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | — 2 0 2 0 2
Principal .. 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | — ()
1.* classe.. 215|220 | 230 | 245 | 260 | —
2.2 classe ..o 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Técnico-profissional de conse- | Coordenador.......cccceceveveeruennenne. 360 | 380 | 410 | 450 | - —
lheiro de consumo.
Especialista principal ................ 305 315|330 | 345|360 | —
Especialista .................. 260 | 270 | 285 305 [ 325 | - 0 +1 1 0 1
Principal .. 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | - (d)
1.* classe.. 215|220 | 230 | 245 | 260 | —
2.2 Classe .covineeeneineeeeeen 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Técnico-profissional .................. Coordenador ........cccceeeeeienueennen. 360 | 380 | 410 | 450 | - -
Especialista principal ................ 305 | 315] 330 | 345|360 | —
Especialista .........c....... 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | — 0 +1 1 0 1
Principal ...... 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | — (@)
1.* classe.. .1 215 (220|230 | 245|260 | —
2.2 classe ..o 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Administrativo..... TeSOUICIr0 ..o Especialista ......ccccoveevieenenncnnn. 330 | 350 | 370 | 400 | - -
Principal ....ocoveveincnininccnne, 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | - (@)
TESOUICITO .o 215 | 225|235 | 245 | 260 | 280 1 0 1 1 0
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Escaldes . Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Proposta do Lugares | Lugares Obs.
actual ocupados vagos
1 2 3 4 5 6 7 8 quadro
Administrativo..... Assistente administrativo ......... Especialista ......ccccooevirencnienene 260 | 270 | 285 | 305| 325| - - - 5 0 5 0 5
Principal ....cccooeeveneciniiineeee 215| 225|235 | 245| 260 | 280 | — - 30 0 30 22 8
Assistente administrativo ......... 190 | 200 | 210 | 220| 230 | 240 | - - 31 0 31 24 7
Operario altamen-| MeCANICO .....cccecuereeeieeieiieniens Operario principal 2251 235 245| 260 | 275 - - - 2 0 2 2 0
te qualificado. OPECIArio ....oeveeeieiieiieieeieeieene 180 190 | 200 | 215| 235| - - - 3 0 3 0 3
Operario qualifi- — Encarregado geral ...........c........ 290| 300 | 320 | 340| - - - - 1 0 1 0 1
cado. Encarregado ......cccocevevvrenenen. 260 | 270 280 | 290 | - - - - 4 0 4 0 4
Calceteiro ....ooocevueeveeeieaieeieenenn Operario principal ........cccceeeeee. 195 205| 215| 230 | 245| - - - 1 0 1 0 1
OPETATIO .o 130 | 140| 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225 2 0 2 0 2
Canalizador .......cccccceeviiiienennnen. Operario principal ........cccceeeeee. 195 205| 215| 230 | 245| - - - 3 0 3 2 1
OPETATio .o 130 | 140 | 150 | 160 | 175 | 190 | 205 | 225 6 +2 8 5 3
Carpinteiro .......cceeceeevveeeneennenns Operario principal .......ccccoeeenene 195| 205 | 215| 230 245 | - - - 3 0 3 3 0
OPETATio .o 130 | 140| 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225 5 0 5 1 4
Electricista ......ccccceveeerienieneennen. Operario principal .......ccccceeeeee. 195 205| 215| 230 | 245| - - - 1 0 1 1 0
OPETATIO .o 130 | 140| 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225 3 0 3 2 1
Pedreiro ....oooeeveeiiiiieiiece Operario principal .........ccceeeeee. 195 205| 215| 230 | 245| - - - 4 0 4 4 0
OPETATIO .o 130 | 140| 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225 10 0 10 3 7
Pintor ..ooocevveeeeeeeececeee Operario principal .......ccccoeeenene 195| 205 | 215| 230 245 | - - - 1 0 1 1 0
OPEIATIO . 130 | 140| 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225 2 0 2 0 2
Serralheiro civil.....c.ccooceeieeieen. Operario principal ........cccceeeeee. 195 205| 215| 230 245| - - - 1 0 1 1 0
OPEIATIO .o 130 | 140| 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225 3 0 3 1 2
Jardineiro .......coceveeeveeieeeene Operario principal .......ccceeenene 195| 205 | 215| 230 245 | - - - 2 0 2 0 2
OPETATio .o 130 | 140| 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225 4 0 4 1 3
Asfaltador ........cooveveiiiencnienne Operario principal .......cccoecvnene 195| 205 | 215| 230 245 | - - - 2 0 2 0 2
OPEIATIO . 130 | 140| 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225 5 0 5 0 5
Operario semiqua- — Encarregado ........ccooceevieniennnns 240 | 250 | 260 | 270 | - - - - 4 0 4 2 2
lificado.
Cantoneiro de vias municipais | OPerario .......ccccceveerererereeeennnn 125| 135 | 145| 155| 170 | 185| 205 | 220 34 0 34 31 3
Caiador .....oceevvenieinieineecee OPETATio .o 125 | 135| 145 | 155| 170 | 185 205 | 220 2 0 2 1 1
Porta-miras ........ccceeeevveeeeeniennene OPETATIO .o 125| 135 | 145| 155| 170 | 185| 205 | 220 1 +1 2 0 2
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Escaldes - Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Da(::tt?:;alo Proposta do J;Eﬁi::;s L:aggszs Obs.
1 2 3 4 5 6 7 8 quadro
Auxiliar ................ — Encarregado de parques despor- | 235| 240| 245| 255| - - - - 3 0 3 1 2
tivos.
— Encarregado de parques de ma-| 235 240 | 245| 255| - - - - 1 0 1 0 1
quinas e viaturas automoveis.
— Chefe de armazém .................... 2851 300 | 315| 340 | - - - - 1 0 1 1 0

Motorista de transportes colec-| Motorista de transportes colec-| 165 | 175| 190 | 205 | 225| 250 - - 4 0 4 4 0
tivos. tivos.

Motorista de ligeiros ................ Motorista de ligeiros ................ 130| 140 | 150 | 165| 180 | 195| 210 | 225 10 0 10 5 5

Tractorista .....ccccccevererencreennene Tractorista ......ccceceeeevevevecnennens 130 | 140 | 150 | 165| 180 | 195| 210 | 225 4 0 4 1 3

Motorista de pesados ................ Motorista de pesados ................ 140 150 | 165| 180 | 195 210| 225 240 20 0 20 13 7

— Condutor de maquinas pesadas | 145| 155| 170 | 185| 200 | 215| 230 | 250 8 0 8 4 4
e veiculos especiais.

Leitor-cobrador de consumos .. | Leitor-cobrador de consumos .. | 165 | 175 | 185 | 195 | 205 | 215| 230 | - 8 0 8 8 0

Fiscal de obras, fiscal de servi-| Fiscal de obras, fiscal de servi 140 | 150 | 165| 180 | 195 210 | 225| 240 3 0 3 0 3
¢os de aguas e ou saneamen- ¢os de dguas ¢ ou saneamen-
to ou de servigos de higiene to ou de servigos de higiene
e limpeza. e limpeza.

Operador de estagdes elevatdo-| Encarregado ......c.ccocceveeieeneens 1951 205| 215| 230 | 245| - - - 1 0 1 0 1
rias de tratamento ou depura- | Operador de estagdes elevatodrias, | 130| 140 | 150 | 160 | 180 | 195| 210 | 225 2 0 2 2 0
doras. de tratamento ou depuradoras.

Fiel de armazém..........ccceeueenen. Fiel de armazém........ccccecuenneneene 130 | 140 | 155| 170 | 185 | 200| 215 230 1 0 1 1 0

Fiel de mercados e feiras......... Fiel de mercados e feiras......... 130 140 | 155| 170 | 185 | 200| 215 230 1 0 1 0 1

Auxiliar técnico de museografia | Auxiliar técnico de museografia | 190| 200 | 210 | 220 | 230 | 240| - - 1 0 1 1 0

Auxiliar técnico de BAD ......... Auxiliar técnico de BAD ......... 190 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240| - - 2 0 2 1 1

Operador de reprografia ........... Operador de reprografia ........... 120 130 | 140 | 150| 160 | 175| 190 | 205 2 0 2 1 1

Cantoneiro de limpeza.............. Cantoneiro de limpeza.............. 145] 155| 170 | 185| 205| 220| - - 20 0 20 10 10
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Escaldes - Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Daoctt?lialo Proposta do olgiiizleoss L\tlag,:czzs Obs.
1 2 3 4 5 6 7 8 quadro
Auxiliar ................ COVEITO woveeeeeeeeeeieeieieree s COVEITO e 145| 155| 170| 185| 205| 220| - - 3 0 3 3 0
Telefonista ......ccecveveereeneeerienne Telefonista ......ccceeceeveeeveneeneeeene 120| 130| 140| 155| 170| 185| 200| 220 2 0 2 1 1
Aucxiliar de ac¢do educativa ....| Auxiliar de acgao educativa ....| 130| 140| 150| 160| 170| 180| 195| 210 0 + 15 15 0 15
Auxiliar administrativo............. Auxiliar administrativo............. 115] 125| 135| 145| 160| 175| 190| 205 15 0 15 15 0
Auxiliar de servigos gerais ...... Auxiliar de servigos gerais ...... 115| 125| 135| 145] 160| 175| 190| 205| 15+7(b) 0 15+7(b)| 15+7(b) 0
— SEervente ......ccoveeveeeieriesieereeneene 115| 125| 135| 145| 155| 165| 180| - 27 0 27 26 1
Vigilante de jardins e parques in- | Vigilante de jardins e parques in- | 115| 125| 135| 145| 160| 175| 190| 215 3 0 3 0 3
fantis. fantis.
Informatica .......... Técnico superior de informatica | Assessor principal ..................... 780 820| 860| 900 | — - - -
ASSESSOT ..o 690 730| 770| 820| - - - -
Principal .... 630| 660| 700| 730| - - - - 1 0 1 0 1 (d)
1.2 classe.... ...| 540| 570| 600 | 640| - - - -
2.2 Classe .ceevveenieeieeeeeeeen 450| 490| 520 540| - - - -
EStagiario.....ccoceveeerveeeieenens 370 - - - - - - -
Operador .......coceeeieneeniieieenne. Chefe .ooveeiiiieieeee, 460| 490| 510 545| - - - - 0 1 1 0 1
Principal ....cocoovvvieieieeeee 385| 395| 415| 435| 470| - - - 2
1.2 classe.... 325| 345| 365| 390| 420| - - - (d)
2.2 classe.... ..| 290| 305| 320| 340| 370| - - - 4 0 4 2
EStagiario.....ccoceveeerveieeeens 260 - - - - - - -

(a) A extinguir nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.
(b) A extinguir quando vagar nos termos do n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.
(c¢) Transi¢do do chefe de reparti¢do imposta pelo artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacc¢do dada pela Lei n.° 44/99, de 11

de Junho.
(d) Dotagédo global.
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA

Aviso n.2 1848/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna ptblico que esta Camara Municipal contratou,
nos termos dos artigos 14.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro,
por despacho de 14 de Janeiro Ultimo, por seis meses, 0s se-
guintes individuos:

Como serventes, e com inicio em 1 de Fevereiro corrente:

Delmar Correia Horta.
Manuel Santos da Costa Lima.

Como pedreiros, e com inicio em 1 de Fevereiro corrente:

Emanuel Picango Alves.
José Antonio Picango de Melo.
Osvaldo Herminio Lima da Silva.

Como pedreiro, e com inicio em 7 de Fevereiro corrente:
Manuel Dionisio da Cunha Ataide.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Luis
Manuel de Lemos Reis.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.? 1849/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se pu-
blico que a Assembleia Municipal de Santa Maria da Feira, em
sessdo ordinaria realizada em 30 de Dezembro de 1999, apro-
vou a alteragdo do Regulamento da Macroestrutura dos Servi-
¢os Municipais, sob proposta aprovada pela Cadmara Municipal
em reunido ordindria de 2 de Novembro de 1999, por extingdo,
dos Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento — SMAS,
cuja alteragdo se reporta ao artigo 13.° do Regulamento e ane-
xos | e II, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 55,
em 5 de Margo de 1996.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Alfredo
de Oliveira Henriques.

Alteracéo do Regulamento da Macroestrutura
dos Servicos Municipais

CAPITULO 1

Artigo 1.°

Macroestrutura dos servicos municipais

[...]

3 — Departamento de Servigos Gerais e Urbanos:
[...]

3.6 — Divis@o de Saneamento Basico.

Artigo 13.°
Departamento de Servicos Gerais e Urbanos

[
7 — A Divisdo de Saneamento Basico compete, nomeada-
mente:

a) Acompanhar o desenvolvimento do contrato da conces-
sdo dos sistemas da agua e esgotos em todos os aspec-
tos nele estabelecidos e previstos e assegurar a ligagao
e relacionamento entre o municipio e a concessionaria;

b) Potenciar e organizar a participagdo do municipio em
empresas publicas, associagdes de municipios e outras
instituicdes cujo objecto se relacione com saneamento
basico;

c) Assegurar a realizacdo dos investimentos de saneamen-
to basico que sejam da responsabilidade da Camara Mu-
nicipal;

d) Promover o necessario para o correcto escoamento das
aguas pluviais;

e) Em cooperacdo com a Divisdo de Transito, minimizar os
inconvenientes para a populagdo decorrentes da realizagdo
de obras de saneamento basico nas vias publicas;

£ Gerir a utiliza¢do do limpa-fossas;

g) Promover, em geral, o cumprimento das atribui¢gdes mu-
nicipais em matéria de saneamento basico, em tudo o
que ndo seja da competéncia das entidades referidas nas
alineas a) e b).
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTAREM

Aviso n.2 1850/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos ¢
para os efeitos do disposto no n.°2 do artigo 11.° do Decreto-
-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, faz-se publico que a Assembleia
Municipal de Santarém, por deliberacao de 6 de Janeiro de 2000,
aprovou a criacdo nos servicos do municipio de uma unidade
organica transitoria, nos exactos termos que constam da seguinte
proposta, aprovada pela Camara Municipal em sua reunido de
22 de Dezembro de 1999.

1 — A criagdo, em obediéncia aos principios estabelecidos na
alinea c) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril,
e ao abrigo do disposto no artigo 2.° do mesmo diploma, de uma
unidade orgénica transitoria, por tempo indeterminado, cujas fun-
¢Oes serao asseguradas essencialmente por pessoal da carreira
técnica, com a denominagdo de Gabinete de Apoio ao Desenvol-
vimento.

2 — Esta unidade orgénica funcionara na directa dependén-
cia do presidente da Camara, tendo como fungdes, para além
das constantes no mapa I anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Ju-
nho, adaptado a administrac@o local pelo Decreto-Lei n.® 514/
99, de 24 de Novembro, as que a seguir se descrevem:

a) Participar na elaboracdo dos projectos dos planos de ac-
tividades e interligagdo no or¢camento;

b) Participar na elaboracdo do projecto de relatorio anual
de actividades a partir dos relatérios apresentados pe-
los directores de departamento ou dirigentes equipara-
dos;

¢) Acompanhar as iniciativas, estudos, planos e programas
da administragdo central, regional e local que tenham
incidéncia no desenvolvimento do concelho;

d) Assegurar o conhecimento actualizado dos mecanismos
de financiamento da Unido Europeia, designadamente no
ambito do quadro comunitario de apoio e de acesso a
fundos estruturais nacionais de apoio ao desenvolvimento
local;

e) Desenvolver as acg¢des necessarias de apoio e acompa-
nhamento aos novos programas comunitarios;

/) Preparar as candidaturas municipais dos programas ope-
racionais de desenvolvimento e dos contratos-programa;

g) Coordenar a gestdo dos projectos municipais objecto das
candidaturas previstas na alinea anterior;

h) Informar periodicamente a Camara Municipal acerca da
sua execug¢ao.
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A este projecto sera afectado pela Camara o pessoal necessario
ao cumprimento das respectivas fungdes, devendo ser essencialmente
técnico, sem prejuizo do apoio administrativo, pelo que se consi-
dera esta unidade orgénica sujeita ao regime previsto nos n.> 1 e
9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 514/99, de 24 de Novembro.

3 — Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 514/99, a remuneracdo do director do Gabinete de Apoio
ao Desenvolvimento serd o equivalente a chefe de divisdo.

4 — Esta unidade orgénica sob a forma de projecto conside-
rar-se-a extinta logo que a Camara considere estarem termina-

das as tarefas para que a mesma foi criada e o provimento do
respectivo titular far-se-a nos termos do n.°9 do artigo 4.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

5 — O Servigo de Aplicagdo dos Fundos Comunitarios, que
funciona na directa dependéncia do director do Departamento
Administrativo e Financeiro e cujo regulamento foi publicitado
no aviso n.° 66/96, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 224, de 26 de Setembro, serd substituido pelo Gabinete de
Apoio ao Desenvolvimento e, como tal, aquele serd extinto a
partir da entrada em vigor da presente unidade orgénica transi-
toria.

ANEXO 1
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21 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Miguel Correia Noras.

Aviso n.2 1851/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, se torna publico que Laura Maria Ribeiro
Guerra, a exercer fungdes de engenheira técnica agraria de
2.% classe, solicitou a rescisdo do contrato a termo certo, a par-
tir de 11 de Janeiro de 2000.

O contrato foi celebrado por urgente conveniéncia de servi-
¢o, com inicio em 3 de Maio de 1999, por um ano.

1 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Mi-
guel Correia Noras.

Aviso n.2 1852/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, e
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, aplicado a administra-
¢ao local por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, torna-se publico que, por meus despachos de 1 de Feve-
reiro de 2000, foram celebrados, nos termos da alinea d) do n.° 2

do artigo 18.° do citado decreto-lei, contratos de trabalho a termo
certo, para os Departamentos Administrativo e Financeiro e de
Obras Municipais com:

Maria Julia Sa Soares Antunes — cozinheira, escaldo 1, indice
130, 74 100$, com inicio em 1 de Fevereiro de 2000, pelo
periodo de um ano.

Pedro Miguel Delgado Henriques Faria — medidor or¢amentista
de 2.2 classe, escaldo 1, indice 190, 108 300$, com inicio em
1 de Fevereiro de 2000, pelo periodo de um ano.

Os contratos foram celebrados por urgente conveniéncia de
servigo. [Ndo carecem de visto do Tribunal de Contas, de acordo
com a alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26
de Agosto.]

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Mi-
guel Correia Noras.

Aviso n.2 1853/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
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de 7 de Dezembro, se torna publico que Pedro Tiago Neves Mota,
a exercer fungdes de telefonista, solicitou a rescisdo do contrato
a termo certo, a partir de 1 de Fevereiro de 2000.

O contrato foi celebrado por urgente conveniéncia de servi-
¢o, com inicio em 15 de Novembro de 1999, por um ano.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Mi-
guel Correia Noras.

Aviso n.2 1854/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, se torna publico que José¢ Manuel Fernan-
des Ribeiro de Almeida, a exercer fungdes de telefonista, soli-
citou a rescisdo do contrato a termo certo, a partir de 7 de
Fevereiro de 2000.

O contrato foi celebrado por urgente conveniéncia de servi-
¢o, com inicio em 15 de Novembro de 1999, por um ano.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Mi-
guel Correia Noras.

Aviso n.2 1855/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, se torna publico que Custddia do Sacramento
Carmo Gomes Calado, a exercer fung¢des de cantoneira de lim-
peza, solicitou a rescisdo do contrato a termo certo, a partir de
2 de Fevereiro de 2000.

O contrato foi celebrado por urgente conveniéncia de servi-
¢o, com inicio em 15 de Fevereiro de 1999, por seis meses e
prorrogado por mais seis meses.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Mi-
guel Correia Noras.

Aviso n.2 1856/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, e
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, aplicado a administra-
¢do local por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
bro, torna-se publico que, por meu despacho de 1 de Fevereiro
de 2000, foi celebrado, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do ar-
tigo 18.° do citado decreto-lei, contrato de trabalho a termo certo,
para o Departamento de Gestdo Urbanistica e Ambiente —
Gabinete Técnico Local da Ribeira de Santarém, com Maria
Helena de Carvalho Pato e Silva Martins Graca, arquitecta pai-
sagista de 2. classe, escaldo 1, indice 400, 227 900$, com ini-
cio em 1 de Fevereiro de 2000, pelo periodo de 19 meses.

O contrato foi celebrado por urgente conveniéncia de servi-
¢o. [Nao carece de visto do Tribunal de Contas, de acordo com
a alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.]

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Mi-
guel Correia Noras.

Aviso n.2 1857/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, se torna publico que Anabela Paulo Nuno
Brito Duarte, a exercer fungdes de jurista de 2.* classe, solici-
tou a rescisdo do contrato a termo certo, a partir de 11 de Fe-
vereiro de 2000.

O contrato foi celebrado por urgente conveniéncia de servi-
¢o, com inicio em 1 de Setembro de 1999, por dois anos.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José
Miguel Correia Noras.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA PESQUEIRA

Aviso n.2 1858/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade dos funciondrios municipais relativa ao ano de 1999. —
Para os devidos efeitos se torna publico que se encontra afixada
nos diversos servigos desta autarquia a lista de antiguidade dos
funcionarios municipais, reportada a 31 de Dezembro de 1999,
a que se refere o artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Margo.

A reclamagdo da lista devera ser feita no prazo de 30 dias a
contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica,
nos termos do artigo 96.° do citado diploma.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio José Lima Costa.

CAMARA MUNICIPAL DE SATAOQ

Aviso n.2 1859/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da
Céamara proferido no dia 27 de Dezembro de 1999, foram re-
novados, por mais seis meses, os contratos a termo certo cele-
brados com os trabalhadores seguintes:

Cantoneiro de vias municipais:

Antonio de Almeida Fonseca.
Manuel da Silva Lopes.
Victor Manuel Arrais Gomes.
Manuel Anténio do Amaral.

Trolha:

Antonio Gomes de Almeida.
José de Jesus Figueiredo.
Alexandre Ferreira de Sousa.
Anibal de Almeida Figueiredo.

9 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Luis
Manuel de Magalhdes Cabral.

CAMARA MUNICIPAL DE SILVES

Aviso n.2 1860/2000 (2.2 série) — AP. — Projecto de
Regulamento de Liquidagao e Cobranga da Taxa pela Explora-
¢do de Inertes. — Inquérito publico. — Maria Isabel Fernan-
des da Silva Soares, presidente da Camara Municipal de Silves,
em cumprimento da deliberagdo tomada por esta Camara Mu-
nicipal em reunido realizada em 9 de Fevereiro de 2000, torna
publico o projecto de Regulamento de Liquidagdo e Cobranca
da Taxa pela Exploragdo de Inertes, anexo ao presente aviso e
do qual faz parte integrante, para aprecia¢do publica, nos ter-
mos do disposto no artigo 118.° do Codigo do Procedimento
Administrativo.

10 de Fevereiro de 2000. — A Presidente da Camara, Maria
Fernandes Isabel Silva Soares.

Projecto de Regulamento de Liquidacao e Cobranca
da Taxa pela Exploracédo de Inertes

Nota justificativa

a) Designagdo — projecto de Regulamento de Liquidagéo e
Cobranga da Taxa pela Exploragdo de Inertes.

b) Motivagdo do projecto — a Lei n.° 24/ 98, de 5 de Agos-
to (Lei das Finangas Locais), estabelece expressamente na ali-
nea n) do seu artigo 19.° a possibilidade de os municipios co-
brarem taxas pelo ressarcimento dos prejuizos causados ao
municipio pela exploragdo de inertes na respectiva area.

c) Objectivos — pretende-se com este Regulamento dotar o
municipio de um instrumento apto a regular a liquidagdo e co-
branca da taxa pela exploracdo de inertes, no municipio, fomen-
tando uma maior colaboragdo dos particulares no exercicio da
fungdo publica.

Preambulo

Considerando o disposto na alinea n) do artigo 19.° da Lei
n.°42/98, de 6 de Agosto (Lei das Finangas Locais), que veio
consagrar como receita municipal o produto das taxas que se
destinem ao ressarcimento dos prejuizos causados ao munici-
pio pela exploragdo de inertes:

Este Regulamento visa dotar o municipio de um instrumento
que regulamente os pressupostos da aplicacdo de tal taxa, evi-
denciando as responsabilidades de cada um dos intervenientes,
com especial destaque para a autarquia e para os municipes.
Assim este novo Regulamento Municipal deve ser entendido
como parte integrante de um conjunto mais vasto de medidas
regulamentares que a Camara Municipal de Silves pretende
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implementar a curto prazo, no sentido de proporcionar aos
municipes deste concelho uma administragdo mais aberta e efi-
ciente.

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento ¢é elaborado ao abrigo e nos termos
do disposto na alinea @) do n.° 3 do artigo 51.° e na alinea a)
do n.° 2 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo,
na redac¢do da Lei n.° 18/91, de 12 de Junho.

Artigo 2.°
Objecto

O presente Regulamento tem por objecto estabelecer as nor-
mas por que se regera a liquidacdo e cobranca da taxa por res-
sarcimento dos prejuizos causados ao municipio de Silves pela
exploragdo de inertes na sua area, prevista na alinea n) do ar-
tigo 19.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.

Artigo 3.°
Incidéncia

Fica sujeita a pagamento de taxa a extracgdo de inertes na area
do municipio, sempre que o produto da extrac¢do se destine a
ser transaccionado.

Artigo 4.°
Taxa

O valor da taxa devida pela extracg¢do de inertes serd o cons-
tante da tabela do regulamento de taxas e licengas em vigor.

Artigo 5.°
Liquidacao

1 — A liquidagdo da taxa a que se refere o artigo 3.° far-se-
-4 em face de declaracdo que os exploradores dos inertes ficam
obrigados a apresentar na seccdo de taxas e licencas da Cama-
ra Municipal, arredondando-se por excesso os valores obtidos
a final, para a dezena de escudos imediatamente superior.

2 — A declaragdo referida no nimero anterior devera ser apre-
sentada até ao dia 20 de cada més e relativamente ao més an-
terior, devendo a mesma conter a identificagdo do declarante,
o numero total de toneladas extraidas e a sua discriminagdo por
tipo de inertes ¢ ser acompanhada de uma relagdo das facturas
emitidas no més, discriminando o numero, data, nome do ad-
quirente e peso.

3 — Na falta de apresentacdo da declaragdo referida nos nu-
meros anteriores, ou quando houver motivo fundamentado para
crer que a mesma nao corresponde a realidade, a liquidacao efec-
tuar-se-4 com base na extrac¢@o presumivel, servindo de elemen-
tos indiciadores, nomeadamente, o valor médio extraido nos trés
meses anteriores ¢ a alteragdo verificada na topografia do lo-
cal da extracgdo.

4 — A correcgdo do valor cobrado sera feita logo que obti-
da a declaragdo a que se referem os n.° 1 e 2 ou os elementos
que permitam a liquida¢do definitiva da taxa efectivamente
devida.

5 — Verificando-se que da liquidagdo inicial resultou preju-
izo para o municipio, o explorador em falta sera notificado para,
no prazo de 15 dias, pagar a diferenca acrescida dos juros de
mora, sob pena de, ndo o fazendo, se proceder a cobranca co-
erciva através das execugdes fiscais.

6 — Nao serdo de fazer liquidac¢des adicionais de valor in-
ferior as 50008.

7 — Quando haja sido liquidada quantia superior a devida,
de valor superior a estabelecida no nimero anterior, deverdo os
servigos promover oficiosamente e de imediato a restituigdo ao
interessado da importancia indevidamente liquidada ou a mais
paga.

8 — A Camara podera criar uma comissido destinada a emi-
tir parecer sobre a fixagdo do montante da taxa a aplicar, nos
casos referidos no n.° 3.

Artigo 6.°
Livro de registo
1 — Os exploradores de inertes sdo obrigados a possuir um
livro de registo de modelo fornecido pela Cdmara, com termo

de abertura e encerramento assinado pela presidente da Cama-
ra, numerado e rubricado em todas as folhas, no qual serdo

escriturados cronologicamente os valores sujeitos & taxa, com
indicagdo do adquirente dos inertes, até oito dias apds a emis-
sdo das respectivas facturas.

2 — Se os exploradores dos inertes dispuserem de meios in-
formaticos que lhes permitam obter relagdo com os elementos
a escriturar no livro referido no nimero anterior, podera o re-
gisto no livro fazer-se pelo valor global de cada dia ou sema-
na, ou pela facturagdo periddica, arquivando-se em pasta ane-
xa ao livro a respectiva relacdo.

Artigo 7.°
Inicio e termo da actividade

1 — Os exploradores de inertes sdo obrigados a comunicar a
Camara Municipal o inicio e termo da actividade da exploragdo
de inertes sujeita ao pagamento da taxa referida no artigo 3.°

2 — A comunicagao referida no niimero anterior sera feita no
prazo de 15 dias, a contar da data dos factos que a originam.

Artigo 8.°
Pagamento

1 — O pagamento da taxa pela extrac¢do de inertes sera fei-
to na tesouraria municipal no prazo de dois meses subsequen-
tes ao final do més da extracgdo, para o que deverdo ser soli-
citadas guias no departamento de taxas e licengcas da Camara
Municipal.

2 — O pagamento podera ainda ser feito, com o acréscimo
dos respectivos juros de mora, no més imediato ao termo do prazo
referido no niimero anterior, apos o que se procedera a cobranga
coerciva.

Artigo 9.°
Fiscalizacio

1 — A fiscalizacdo do cumprimento das disposi¢des do pre-
sente Regulamento incumbe ao departamento de fiscalizacdo.

2 — Os exploradores de inertes sdo obrigados a consentir na
entrada dos funcionarios encarregados da fiscalizacdo nas suas
instalagdes e a facultar-lhes o exame dos documentos de suporte
contabilistico relativos a exploragdo e facturagdo dos inertes.

Artigo 10.°
Contra-ordenacgoes

1 — A infrac¢do ao presente Regulamento constitui contra-
-ordenacdo social, punivel com as seguintes coimas, arredondadas
ao milhar de escudos superior:

a) De 6130$ a 61 3009, a violagdo do disposto no artigo
7.°, ou a incorrecta escrituragdo do livro ou da decla-
ragdo referidos, respectivamente, no artigo 6.° e no n.° 2
do artigo 5.

b) De 12 2608 a 122 6008, a ndo apresentagdo da declara-
¢do referida no n.° 2 do artigo 5.° ou a inexisténcia do
livro referido no artigo 6.° ¢ a violagdo do disposto no
n.°2 do artigo 9.°

2 — A competéncia para a instauragdo ¢ instru¢do de processos
de contra-ordenagdo e a aplicagdo das coimas pertence a presi-
dente da Camara, que a podera delegar em qualquer vereador.

Artigo 11.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor decorridos 15 dias apos a
sua publicacdo no Didrio da Republica.

CAMARA MUNICIPAL DE SINES

Aviso n.2 1861/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento e para efeitos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se ptblico que a lista de an-
tiguidades dos funcionarios desta autarquia, referente a 31 de
Dezembro de 1999, se encontra afixada nos Pagos do Munici-
pio desta Camara Municipal.

As reclamagdes deverdo ser apresentadas no prazo de 30 dias
uteis apos a publicagdo do presente aviso no Didrio da Repu-
blica, conforme determina o artigo 96.° do mesmo diploma.

11 de Fevereiro de 2000. — O Vereador de Recursos Huma-
nos, José Arcanjo Ferreira Costa.
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CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

Aviso n.? 1862/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se pu-
blico que, por deliberacdo tomada em reunido ordinaria de
Camara, de 26 de Janeiro do ano em curso, foi aprovada por
maioria a proposta de alteragdo ao Regulamento e Tabela de Taxas
e Licencas do Municipio de Sintra, o qual se encontra subme-
tido a apreciagdo publica, nos termos do artigo 118.° do Cddi-
go do Procedimento Administrativo, pelo prazo de 30 dias,
contados da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica.

10 de Fevereiro de 2000. — A Presidente da Camara, Edite
Estrela.

Regulamento da Tabela de Taxas e Licencas
do Municipio de Sintra

Preambulo

A Tabela de Taxas e Licencas do Municipio de Sintra foi re-
centemente objecto de uma actualizag@o, atendendo a que des-
de 1993 ndo sofria qualquer revisdo, todavia, com a entrada em
vigor da nova Lei das Finangas Locais, aprovada pela Lei n.® 42/
98, de 6 de Agosto, e com a introdugdo no mercado monetario
da nova moeda euro, tornava-se elementar proceder a sua alte-
ragao.

Decorrente das recentes alteracdes legislativas na area do ur-
banismo, mostrou-se igualmente oportuno ndo sé rever como
adaptar a dita tabela aos normativos decorrentes do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro.

Assim, visa esta Tabela de Taxas e Licenc¢as uniformizar va-
lores, bem como actualizar outros as novas realidades
juridico-administrativas, sem nunca perder de vista critérios de
custo-beneficio. Deu-se ainda clara prevaléncia ao principio da
desburocratizacdo e da eficiéncia, plasmado no Cédigo de Pro-
cedimento Administrativo, através da introducdo de circuitos in-
ternos administrativos mais simplificados, tal como a utilizagao
de novos meios de pagamento e a renovagao automatica de li-
cengas, nomeadamente horarios de funcionamento, sem que o
interessado se desloque fisicamente a Camara Municipal.

Procedeu-se igualmente a uniformizagdo da presente Tabela
de Taxas e Licencas, atendendo as novas convengdes da Unido
Europeia, relativamente a nova moeda, pelo que a actual tabe-
la é apresentada em escudos e euros.

Por outro lado, visou-se a codificagdo num unico Regulamento
de todas as disposi¢des de caracter econdomico, € que se encon-
travam dispersas em diplomas de natureza administrativa, por
forma a facilitar a rapida consulta, quer pelas diversas unida-
des organicas que compdem esta Camara Municipal, quer pe-
los municipes, principais destinatarios deste Regulamento e Tabela
de Taxas e Licengas.

Nestes termos, e ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa, artigos 114.° a 119.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e artigos 16.°, 19.° ¢ 20.°
da nova Lei das Finangas Locais, aprovada pela Lei n.® 42/98,
de 6 de Agosto, procedeu-se a alteragdo do Regulamento e Ta-
bela de Taxas e Licencas do Municipio de Sintra.

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Lei habilitante

O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo e nos termos
do artigo 241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, artigo
16.° ¢ 19.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, e artigos 114.° a
119.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro.

Artigo 2.°
Objecto

O presente Regulamento estabelece o regime a que fica
sujeita a aplicagdo e o pagamento de taxas no municipio de
Sintra.

Artigo 3.°
Ambito de aplicaciao

O presente Regulamento e Tabela de Taxas aplica-se em toda
a area do municipio de Sintra.

CAPITULO 11

Principios orientadores
Artigo 4.°
Tabela de taxas

A Tabela de Taxas a cobrar pela Cdmara Municipal de Sin-
tra faz parte integrante deste Regulamento e constitui seu ane-
XO0.

Artigo 5.°
Aplicacio do IVA

As taxas sujeitas a imposto de valor acrescentado tém o va-
lor deste imposto incluido no respectivo montante.

Artigo 6.°
Cobranca de taxas

1 — A cobranca das taxas podera ser efectuada no momento
do pedido do acto, salvo se a Lei ou Regulamento dispuser em
contrario.

2 — As taxas deverdo ser pagas na tesouraria da Céamara,
Municipal, salvo os casos devidamente autorizados, em que po-
derao ser pagas noutros servigos municipais ou em equipamento
de pagamento automatico.

Artigo 7.°
Prestacio de servicos urgentes

1 — A prestagdo dos servigos previstos nos n.° 2, 3, 8 e 12
do artigo 1.° da tabela poderdo ser solicitados com caracter de
urgéncia.

2 — A unidade organica competente prestara o servi¢o soli-
citado no n.° 1 no prazo maximo de cinco dias a contar da re-
cepgao do requerimento.

3 — As taxas cobradas pela prestacdo dos servigos mencio-
nados no n.° 1 serdo elevadas para o triplo.

Artigo 8.°

Validade das licencas

As licencas concedidas ao abrigo da tabela anexa caducam no
final do ano civil a que respeitam, salvo se outro prazo lhe for
expressamente fixado, caso em que caducara no dia indicado na
licenga respectiva.

Sempre que tal se justifique, poderdo ser emitidas licengas com
prazos de validade inferior a um ano.

Artigo 9.°
Renovacao das licencas

A renovacgdo das licengas anuais devera ser efectuada até ao
ultimo dia util do més de Janeiro, salvo se outro periodo for ex-
pressamente fixado.

Sempre que o pedido de renovagdo de licenca se efectue fora
dos prazos fixados, sera a taxa acrescida de 50%.

As licengas renovaveis considerar-se-do emitidas nas mesmas
condigdes em que foram concedidas as licengas iniciais,
pressupondo-se a inalterabilidade dos seus termos e condigdes.

Excluem-se do disposto neste artigo as taxas a cobrar pelas
licencas de obras requeridas por particulares.

Artigo 10.°
Pagamento em prestagdes

1 — Mediante pedido fundamentado, podera a Camara Mu-
nicipal autorizar que o pagamento das taxas correspondentes a
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ocupacdo de espaco publico com esplanadas e quiosques seja
feito em prestagdes, desde que o seu valor anual exceda os
100 000$.

2 — O nuamero de prestagdes ndo podera ser superior a qua-
tro e o valor de cada uma delas ndo podera ser inferior a 25 0008$.

3 — As prestagdes deverdo ser de valores iguais ou multi-
plos daqueles, com excepc¢do da 1.* prestagdo, onde se fardo os
acertos necessarios para o efeito.

4 — A periodicidade entre cada prestacdo, qualquer que seja
0 seu numero, ndo podera ser superior a trés meses.

5 — Serdo devidos juros em relagdo as prestagdes em divi-
da, os quais ser@o liquidados e pagos em cada prestagdo.

6 — O ndo pagamento de uma prestacdo na data do seu ven-
cimento implica o vencimento das restantes.

Artigo 11.°
Erro na liquidacao

Se na liquidagdo das taxas se verificar que houve erros ou
omissdes dos quais resultaram prejuizos para o Municipio,
promover-se-a de imediato a liquidag@o adicional.

O contribuinte sera notificado para, no prazo de 15 dias, pa-
gar a diferenga, sob pena de, ndo o fazendo, se proceder a co-
branga coerciva através da Seccdo de Execucdes Fiscais.

Quando haja sido liquidada quantia superior a devida e ndo
tenham decorrido quatro anos sobre o pagamento, deverao os
servicos promover, mediante despacho do presidente da Cama-
ra, a restitui¢do ao interessado da importancia indevidamente

paga.

CAPITULO III
Urbanismo
Artigo 12.°
Inscri¢do de técnicos

1 — O pagamento da taxa prevista no n.° 1 do artigo 2.° da
Tabela de Taxas ¢ devida pela inscrigdo de uma actividade ou
pluralidade delas, de entre as referidas no mesmo preceito, de
harmonia com a respectiva pretensdo, desde que sustentada em
declaracdo valida, emitida pela associagdo publica de natureza
profissional correspondente.

2 — O pagamento da taxa prevista no n.° 2 do artigo 2.° da
Tabela de Taxas deve ser efectuado até 31 de Janeiro de cada
ano, sob pena de caducidade da inscrigdo.

Artigo 13.°
Realizaciio de operacgdes de destaque

1 — O pagamento das taxas previstas no n.° 2 do artigo 3.°
da Tabela de Taxas devera efectuar-se do modo seguinte: 20%
do valor fixado com a entrega dos pedidos de informacgéo, e o
restante no prazo de 10 dias a contar da data em que para tal
for notificado o interessado, sob pena de, se um ou outro pa-
gamento ndo for efectuado, o pedido ser arquivado.

Artigo 14.°
Operacdes de loteamento

1 — O pagamento da taxa prevista no n.° 1 do artigo 3 .° da
Tabela de Taxas devera efectuar-se no momento da entrega do
pedido de informagdo, sob pena de, se isso ndo se verificar, este
vir a ser arquivado liminarmente.

2 — A alteracdo das especificagdes e o correspondente adi-
tamento ao alvara de loteamento, de harmonia com o disposto
nos n.>* 2 a 7 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16
de Dezembro, estdo sujeitos ao pagamento das taxas previstas
nos artigos 4.° ¢ 5.° da Tabela de Taxas, cuja liquidacdo, no que
se refere ao n.° 2 do artigo 4.° e ao artigo 5.°, incidira apenas
sobre as unidades ou 4reas aditadas ao loteamento.

3 — As alteragdes de pormenor aos alvaras de loteamento,
previstas no n.° 8 do artigo 27.° do citado decreto-lei, estdo su-
jeitas ao pagamento de taxas nos termos previstos no nimero
anterior.

4 — Naiao esta sujeito as taxas previstas no artigo 5.° da ta-
bela o licenciamento das operagdes de loteamento urbano levado
a efeito nas areas urbanas de génese ilegal (AUGI), desde que
os proprietarios dos lotes comparticipem, de harmonia com re-
gras aprovadas pela Camara Municipal.

5 — Desde que ndo haja lugar a cedéncias de terrenos para
localizagdo das infra-estruturas urbanisticas referidas no artigo
44.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, ou niao se
justificar a localizacdo de qualquer equipamento no prédio
loteado, o proprietario fica obrigado a pagar, em numerario ou
em espécie, uma compensagdo, segundo as regras estabelecidas
no Regulamento de Compensagdo Urbanistica, aprovado em
sessdo da Assembleia Municipal de 10 de Maio de 1996 e pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 29, de 4 de Fe-
vereiro de 1997.

Artigo 15.°
Licencas e autorizacdes de obras

1 — O pagamento das taxas previstas no artigo 7.° da tabela
devera efectuar-se no momento da entrega do pedido de infor-
macgdo, sob pena de, se isso ndo se verificar, este ser arquiva-
do liminarmente.

2 — Para efeitos de liquidag@o das licengas de obras, as areas
de construcido, reconstru¢do ou modificagdo incluem a espessura
das paredes e as areas que, em cada piso, correspondem as caixas
de escada, aos vestibulos da escada e aos ascensores e
monta-cargas.

3 — Os corpos salientes destinados a aumentar a superficie
util da edificagdo, desde que projectados sobre solo publico,
pagam a taxa prevista no n.° 5 do artigo 12.° da tabela.

4 — Os valores das medic¢oes das areas de construgdo, recons-
tru¢do ou modificacdo, ou outros, sdo arredondados por exces-
so, para metros, em relagdo a cada espécie.

5 — A prorrogagdo do prazo da licenca ou autorizagdo de obras
referida nos n.>s 4 ¢ 5 do artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 555/
99, de 16 de Dezembro, esta sujeita ao pagamento da taxa pre-
vista no artigo 8.° da tabela elevada para o décuplo.

6 — O licenciamento ou autorizagdo de obras levadas a efeito
em areas urbanas de génese ilegal (AUGI), em areas onde de-
correm operagdes de reabilitagdo urbana promovidas pela Ca-
mara Municipal, por associagdes de proprietarios ou de mora-
dores ou em outras areas em recuperagdo, desde que reconhecidas
pela Camara Municipal, estdo apenas sujeitos as taxas de licen-
ciamento de construgdes previstas nos artigos 8.° a 12.° da ta-
bela.

Artigo 15.°-A
Deferimento tacito

As taxas a pagar em caso de deferimento tacito do pedido sdo
as que se encontrarem em vigor no momento do seu reconhe-
cimento.

Artigo 15.°-B
Vistorias

As taxas devidas pela realizagdo de vistorias, previstas no
artigo 18.° da Tabela, serdo pagas no momento da entrega do
requerimento respectivo, sem o qual a pretens@o nao tera se-
guimento.

CAPITULO 1V
Ocupacio de espaco publico sob jurisdicio municipal
Artigo 16.°
Ocupaciio de espago publico

1 — A cedéncia do direito de ocupagado da via publica é sempre
efectuada a titulo precario, daqui decorrendo ndo caber ao
municipio, sempre que faga cessar esse direito, o dever de in-
demnizar os respectivos titulares.

2 — A cedéncia do direito de ocupagdo da via publica sera
sempre precedida de hasta publica quando se presuma a exis-
téncia de mais de um interessado.
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3 — Na liquidagéo das taxas devidas pela emissdo da primeira
licenca de ocupacdo de espago publico, se esta ndo correspon-
der a um ano completo, levar-se-d30 em conta tantos duodéci-
mos quantos os meses contados até final do ano.

Artigo 17.°

Ocupacio da via publica por motivo de obras

1 — A ocupagdo de via publica por motivos de obras devera
ser precedida da emissdo da respectiva licenga municipal.

2 — O prazo das licencas de ocupacdo de via publica por
motivo de obras ndo pode ultrapassar o prazo fixado nas licen-
cas de obras a que se reportam.

3 — No caso de ndo ser obrigatorio o licenciamento da obra,
estas licencas serdo emitidas pelo prazo solicitado pelo interes-
sado.

Artigo 18.°

Ocupacio da via piblica com plataformas de lavagem,
aspiracio e limpeza

As plataformas de lavagem, aspiragdo e limpeza que ocupem
ou utilizem o dominio publico estdo sujeitas as taxas fixadas no
n.° 9 do artigo 22.° da tabela anexa.

Artigo 19.°
Publicidade

1 — O processo de licenciamento de mensagens publicitari-
as rege-se no municipio de Sintra pelo Regulamento de Publi-
cidade.

2 — Na liquidagdo das taxas devidas pela emissdo da primeira
licenga, se esta ndo corresponder a um ano completo, levar-se-ado
em conta tantos duodécimos quantos os meses a que respeita.

3 — O pagamento das licengas deve ser efectuado no prazo
de 30 dias apos a notificagdo ao requerente do deferimento do
pedido de licenciamento.

4 — No caso das licengas temporarias, o prazo previsto no
nimero anterior é encurtado para 15 dias.

5 — Nas renovagdes da licenga, o pagamento devera ser efec-
tuado até ao ultimo dia util do més de Janeiro.

6 — A reapreciagio dos pedidos de licenciamento, pelo nio
levantamento da licenca dentro do prazo mencionado no n.° 2,
¢ aplicado um agravamento de 50%.

Artigo 20.°
Remocao de veiculos e outros objectos da via publica

A remogdo de veiculos nos termos do Decreto-Lei n.° 2/98,
de 3 de Janeiro, encontra-se sujeita ao pagamento das taxas fi-
xadas no artigo 36.° da tabela anexa.

A remocido de outros objectos da via publica fica sujeita ao
pagamento das despesas de remogao, a calcular pela unidade or-
ganica responsavel.

Artigo 21.°
Ocupacio/utilizagdo do subsolo

Os operadores de redes e outras entidades que ocupem ou uti-
lizem o subsolo do dominio publico estdo sujeitos as taxas fi-
xadas no artigo 23.° da tabela anexa.

Artigo 22.°
Obras para ocupacio/utilizacio do subsolo

A execugdo de obras pelos operadores de redes e outras en-
tidades no subsolo do dominio publico estd sujeita a licencia-
mento municipal.

As taxas devidas pela execugdo de obras no subsolo do do-
minio publico sdo as constantes do artigo 20.° da tabela.

Artigo 23.°
Ocupacao/utilizacao de espaco aéreo

A ocupacgdo ou utilizagdo de espago aéreo do dominio publi-
co municipal esta sujeita as taxas fixadas no artigo 21.° da ta-
bela anexa.

CAPITULO V
Desporto

Artigo 24.°
Utilizaciio de recintos desportivos

1 — As taxas de utilizagdo dos recintos desportivos munici-
pais serdo reduzidas a 50% para os reformados, aposentados, de-
ficientes e portadores de cartdo jovem.

2 — A utilizacdo de piscinas, ginasios ou de instalacdes de
sauna deve ser precedida da apresentagdo de documento que
contenha parecer médico favoravel para o efeito.

3 — As taxas aplicaveis a actividades desportivas que decorram
em instalagdes desportivas municipais sem balnearios de apoio
as mesmas e instalagdes desportivas municipais de dimensdes
reduzidas terdo uma redugdo de 50% no seu valor.

Artigo 25.°
Eventos e projectos apoiados pela Cimara Municipal

As taxas municipais aplicaveis a realizacdo de eventos e pro-
jectos de natureza cultural e desportivo que a Camara Munici-
pal apoie ou que pretenda apoiar poderdo, mediante despacho
do vereador do pelouro, ser reduzidas até 80% do seu valor.

CAPITULO VI

Cultura

Artigo 26.°

Museus, monumentos municipais
e equipamentos equiparados

1 — As visitas efectuadas aos museus municipais e equipa-
mentos previstos no n.° 2 do presente artigo estdo sujeitas ao
pagamento de entrada, nos termos do artigo 40.° da tabela anexa.

2 — Os equipamentos culturais a considerar no ambito do n.°
1 do presente artigo sdo:

2.1 — Complexo Museologico de Sao Miguel de Odrinhas;

2.2 — Casa Museu Leal da Camara;

2.3 — Museu do Humor;

2.4 — Casa Museu Ferreira de Castro;

2.5 — Museu Regional de Sintra;

2.6 — Casa Museu Anjos Teixeira;

2.7 — Museu de Historia Natural;

2.8 — Teatro Virtual.

3 — Beneficiam do desconto de 50% nas entradas, mediante
a respectiva comprovacio:

3.1 — Municipes munidos de cartdo de eleitor de recensea-
mento em qualquer freguesia do municipio;

3.2 — Jovens portadores do cartdo jovem.

3.3 — Reformados ou aposentados;

3.4 — Estudantes de qualquer grau de ensino;

3.5 — Professores de qualquer grau de ensino em acompa-
nhamento de visitas de estudo;

3.6 — Funcionarios da Camara Municipal de Sintra e fami-
liares em grau directo quando acompanhados pelo mesmo;

3.7 — Grupos organizados desde que efectuem marcagao
prévia.

4 — A inclus@o dos museus, monumentos municipais e equi-
pamentos equiparados em sistemas integrados de visita e pacotes
turisticos ou de promo¢do que obriguem a medidas excepcio-
nais de isenc@o ou reducdo de preco sera decidida por despa-
cho do presidente da Camara.

5 — O presidente da Camara poderad ainda, por razdes pro-
mocionais ou outras de cardcter excepcional, dispensar os vi-
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sitantes dos museus, monumentos municipais e equipamentos
equiparados do pagamento de bilhete por um periodo de tem-
po predeterminado.

CAPITULO VII
Cemitérios municipais

Artigo 27.°
Cemitérios

Nao ¢é permitida a transmiss@o entre vivos de terrenos de ce-
mitérios ou de direitos sobre eles existentes, a ndo ser em ca-
sos excepcionais, devidamente fundamentados e mediante au-
torizagdo da Camara Municipal, sendo por isso devidas taxas de
valor correspondente a 50% das previstas no artigo 55.° da ta-
bela.

Artigo 28.°
Concessao de terrenos

1 — A requerimento dos interessados, podera a Camara Mu-
nicipal autorizar a concessdo de terrenos nos cemitérios, para
sepulturas perpétuas e para a constru¢cdo ou remodelagdo de ja-
zigos particulares, mediante o pagamento da taxa prevista no ar-
tigo 58.° da tabela.

2 — As taxas devidas pela concessdo de terrenos destinados
a sepulturas ou jazigos deverdo ser pagas no prazo de 15 dias,
a contar do deferimento do pedido, no primeiro caso, e, no se-
gundo, a contar da demarcacdo do terreno.

Artigo 29.°
Inumacées em fins-de-semana e feriados

As taxas devidas pela inumagdo em sabados, domingos ou dias
feriados serdo pagas no primeiro dia 1til que se lhe seguir, de-
vendo os funcionarios dos cemitérios identificar o responsavel
e informar os servicos administrativos centrais.

Artigo 30.°
Trasladagoes

Nas trasladagdes de restos mortais depositados em jazigos ou
ossarios municipais, para jazigos particulares, sepulturas perpétuas
ou para outros municipios, ha lugar ao reembolso da taxa paga,
deduzidas as anuidades vencidas.

CAPITULO VIII
Mercados municipais
Artigo 31.°
Mercados

1 — Apos a conclus@o das obras de remodelagdo do Merca-
do da Vila Velha passardo a ser aplicadas as taxas referidas nos
artigos 66.°, 67.° e 68.° da tabela, precedida de deliberagdo cama-
raria.

2 — Quando os mercados e ou lojas passem a funcionar em
horario de dia completo, de acordo com o regulamento de mer-
cados, as taxas devidas no artigo 64.° da tabela serdo aumenta-
das em 30%, com excepgdo das lojas do rés-do-chdo do Mer-
cado de Fanares.

Artigo 32.°
Pagamento da taxa de ocupacio

1 — O pagamento da taxa de ocupagdo prevista no artigo 66.°
da tabela anexa iniciar-se-4 no més seguinte ao da arrematagao.

2 — O pagamento da taxa sera efectuado até ao dia 8 de cada
més, na tesouraria da Camara Municipal.

CAPITULO 1X

Actividades econdomicas

Artigo 33.°
Emissiao de horarios de funcionamento

1 — A emissdo da primeira via do horario de funcionamen-
to devera ser requerida junto do Gabinete de Apoio ao Muni-
cipe, nos termos definidos no Regulamento dos Periodos de
Abertura e Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao
Publico e de Prestacdo de Servigos, mediante o pagamento da
taxa prevista no artigo 63.° da tabela.

2 — O horario de funcionamento tem uma validade anual,
renovando-se automaticamente por iguais periodos, salvo se o
pagamento da respectiva taxa ndo for efectuado no prazo esta-
belecido no numero seguinte.

3 — O prazo de pagamento voluntario do horario de funcio-
namento ¢ de 10 dias, a contar da recep¢do do novo horario de
funcionamento.

Artigo 34.°
Equipamentos de abastecimento de combustiveis liquidos

1 — Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por
equipamentos de abastecimento o aparelho que abastece os re-
servatorios dos veiculos automoveis, o qual inclui medidor vo-
lumétrico, totalizador do preco e volume de venda e indicador
de prego unitario.

2 — Sempre que se presuma a existéncia de mais de um in-
teressado na ocupacdo da via publica para a instalacdo de pos-
tos de abastecimento, a Camara Municipal promovera a arre-
matagdo em hasta publica do direito a ocupacgdo, fixando
livremente a respectiva base de licitagdo.

3 — O produto da arrematagdo serd cobrado no acto da pra-
¢a, salvo se o arrematante declarar que deseja efectuar o paga-
mento em prestacdes, devendo nesse caso pagar logo pelo me-
nos 50% do valor da arrematagdo.

4 — Os restantes 50% serdo divididos em prestagdes men-
sais seguidas, ndo superiores a seis.

Artigo 35.°
Licencas

A licenga concedida aos postos de abastecimento, nos termos
do n.° 2 do artigo anterior, inclui a utilizagdo da via publica com
os tubos condutores que forem necessarios a instalagdo.

Artigo 36.°
Acréscimo

Os equipamentos de abastecimento de combustivel liquido que
tenham mais de uma espécie de combustivel sofrem um acrés-
cimo de 50% por cada espécie, nos termos do n.° 2 do artigo 71.°
da tabela.

CAPITULO X
Isencoes

Artigo 37.°
Isencoes de taxa
Estdo isentos do pagamento de taxas:
1) As certiddes relativas a:

Alteragdo da designagdo toponimica das vias publicas;

Atribuig¢do dos numeros de policia ou a sua alteragao;

Alteragdo dos limites das freguesias;

Terrenos integrados no dominio publico municipal;

Situacdo militar;

Assuntos de interesse publico, emitidas a favor do Es-
tado, seus institutos e organismos auténomos e das
autarquias locais.
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2) As obras:

Da iniciativa do Estado, dos seus institutos e organis-
mos auténomos e das autarquias locais e suas asso-
ciacdes em area abrangida por plano municipal de
ordenamento do territorio;

Em edificios de interesse municipal,

Da iniciativa de fundagdes, associagdes culturais, des-
portivas, recreativas e profissionais, de cooperativas,
desde que se destinem a construgdo das suas sedes
ou a reparagdo destas;

De construgdo de edificios com fins de utilidade pu-
blica ou por associacdes sem fins lucrativos desde
que sejam reconhecidos pela Camara Municipal;

De recuperagdo de moinhos;

De igrejas;

De conservagao;

De alteragdao em edificios nao classificados ou suas frac-
¢oes autonomas que ndo impliquem modificagdes da
estrutura resistente dos edificios, cérceas, fachadas
e forma dos telhados;

As operagdes urbanisticas promovidas pelo Estado re-
lativas a equipamentos e infra-estruturas destinados
a instalac@o de servicos publicos ou afectos ao uso
directo e imediato do publico, desde que superior-
mente autorizadas, nos casos do n.° 4 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro;

As obras de edificagdo e demoligdo promovidas por
entidades publicas com atribui¢des especificas na
area portuaria, ferroviaria e aeroportuaria, desde
que situadas na sua area de jurisdicdo e directa-
mente relacionadas com a prossecucdo daquelas
atribuigdes;

As obras de edificagdo e demoligdo e os trabalhos pro-
movidos por entidades concessionarias de obras ou
servigos publicos, quando se reconduzam a prosse-
cucdo do objecto da concessdo.

3) A ocupagdo da via publica pelas empresas concessiona-
rias de servigos publicos, desde que para os fins objecto
da concessao;

4) A ocupagao de espaco publico com esplanadas, desde que
o explorador tenha celebrado com a Camara Municipal
protocolo de conservagdo do espago publico circundante;

5) O registo de motociclos com cilindrada nio superior a
50 cm?, de ciclomotores, de tractores e reboques agri-
colas pertencentes ao Estado, seus institutos e organis-
mos auténomos e as autarquias locais, sendo, porém,
devido o pagamento do custo do livrete, a excepgdo da
Camara Municipal de Sintra;

6) O registo dos veiculos pertencentes e utilizados por de-
ficientes fisicos, mediante prova da deficiéncia;

7) O licenciamento de utilizagdo de estabelecimentos pro-
priedade de associagdes culturais, desportivas, recrea-
tivas e profissionais e por cooperativas, desde que des-
tinados, exclusivamente, ao servigo dos respectivos socios
ou cooperantes;

8) As entidades e organismos legalmente existentes que pros-
sigam no municipio fins de interesse publico, quanto a
publicidade difundida respeitante a propria entidade ou
actividade;

9) A ocupagdo do solo com a instalagdo de circos.

Artigo 38.°
Isencdes/desporto

1 — Estao isentos do pagamento de taxa:

a) O ingresso nas piscinas municipais, em regime livre, de
criangas com idade igual ou inferior a seis anos, desde
que acompanhadas por um adulto.

b) As escolas oficiais do municipio, relativamente ao pa-
gamento dos mapas de orientagdo;

¢) Os sbcios do Centro de Cultura e Desporto Sintrense, nas
instalagdes desportivas municipais, mediante a apresen-
tagdo de cartdo de utente valido.

Artigo 39.°

Isenc¢des/museus, monumentos municipais
e equipamentos equiparados

1 — Estdo isentos do pagamento de bilhete de entrada, me-
diante comprovagao:

a) As criangas com idade inferior a 14 anos, desde que acom-
panhadas de adulto munido do respectivo bilhete de iden-
tidade;

b) Os investigadores, jornalistas e outros profissionais que
pretendam realizar trabalhos de investigagdo ou divul-
gacdo, desde que devidamente autorizados;

¢) Os doadores de pegas inclusas nas colec¢des dos museus
e respectivos familiares, desde que acompanhados pe-
los primeiros;

d) Os visitantes a titulo individual ou em grupo desde que
devidamente autorizados por despacho do presidente da
Céamara ou do vereador do pelouro.

Artigo 40.°
Isencdes/habitacao

1 — Ficam isentas do pagamento das taxas relativas as licengas
de loteamento, construgdo e utilizagdo as obras promovidas
mediante prévio contrato, acordo ou protocolo celebrado com
o municipio de Sintra para efeito de execucdo de programas de
habitacdo social, designadamente o Programa Especial de Rea-
lojamento (PER) criado pelo Decreto-Lei n.° 163/93, de 7 de
Maio, bem como as obras promovidas no dmbito do Regulamento
Municipal de Alienagdo de Lotes para Autoconstrug¢do (RALAC),
e em geral as que tenham como fim a promogao do parque ha-
bitacional do Estado.

2 — A isengdo prevista no nimero anterior ndo ¢ aplicavel
aos empreendimentos na parte em que ndo estejam directamente
relacionados com os programas de habitacdo social.

Artigo 41.°
Isencdes/cemitérios

1 — Isentam-se do pagamento de taxa prevista no artigo 56.°
as inumacgdes de pessoas pobres, desde que comprovada a po-
breza pela junta de freguesia.

2 — Isentam-se do pagamento de taxas previstas nos artigos
56.° e 57.° as sepulturas integrantes de talhdes destinados pela
Camara Municipal a institui¢des de utilidade publica.

CAPITULO XI

Disposicoes finais e complementares

Artigo 42.°
Actualizacao da tabela de taxas

A tabela de taxas anexa serd actualizada anualmente, medi-
ante proposta da Camara Municipal a aprovar pela Assembleia
Municipal.

Artigo 43.°
Interpretacio

A interpretagdo e integragdo das lacunas suscitadas na apli-
cacdo do presente Regulamento compete ao presidente da Ca-
mara Municipal.

Artigo 44.°
Disposicao revogatoria

Fica revogado o anterior Regulamento e¢ Tabela de Taxas e
Licengas do Municipio de Sintra e demais disposi¢des que dis-
ponham em contrario.

Artigo 45.°
Entrada em vigor

Este Regulamento e a Tabela de Taxas que o integra entram
em vigor 30 dias apos a sua publicagdo.
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Projecto de Tabela de Taxas e Licencas no Municipio de Sintra

CAPITULO 1

Assuntos administrativos
Artigo 1.°

Taxas a cobrar pela prestacio dos seguintes servigos

Valor proposto Euros
1 — Alvaras ndo especialmente contemplados na presente tabela, excepto os de nomeagdo ou de exo-

NETAGAOD () 1ovveeeeieeieeii ettt et e et e et e et e eteeete e e st e ete e seeeseesaaesseeseeeseesaeeseeseesseese e seenseebeense e teeeraenreeneas 1 000500 4,99

2 — Certiddes em geral, por cada lauda (d) . 1 000$00 4,99
3 — Segundas-vias de documentos (@) .......ccceeceevuieriieiieeiiieiieie e 1200800 5,99
4 — Processos de arranque de eucaliptos, acacias ou outras arvores (d) 9 225%00 46,01
5 — Registo de minas e nascentes de aguas minero-medicinais (d) .......... . 27 675%00 138,04
6 — Averbamento de processos ou alvaras em nome de novo titular (d)......ccccoeeeeiiiiiiiiinieniieiieneee 6 000300 29,93
7 — OULroSs aVErDAMENTOS () «.uveeuviiuiiiieiiiiiiie ettt b et et e bt et e e bt e bt et e e bt e abe et e enbeenbeenneenne 1 500800 7,48
8 — Fotocodpias autenticadas de documentos arquivados, por cada uma (d) ......coccevveevveneeneenecnne . 700$00 3,49
9 — Termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a esta formalidade, cada livro (d) 925300 4,61
10 — Rubricas em livros, processos e documentos, quando legalmente exigidas, cada rubrica (d)... 100$00 0,50
11 — Requerimentos pré-imMpPreSSOS (@) ...eouerieriirierieieniiet ettt ettt ettt ettt sttt saeesaeenaees 130$00 0,65
12 — Fotocopias, por unidade (a):
10800 0,05
20$00 0,10
13 — Scanner, Por UNIAAAE (@) ....veeveeiiiiiiieeie ettt ettt ettt esbe et e bt e sbeeee 50%00 0,25
14 — Impressdes P/B, por UNidade (@) ...cceoeoerieieieieeeseeece ettt ettt 10$00 0,05
15 — Impressdes a cores, POr UNIAAAE (@) ..eeoveeverieriiiieiieeieeie ettt ettt b et e et enee 20%00 0,10
16 — Internet, por cada quarto de hora (@).....cccceeceevveneenenns . 70%00 0,35
17 — Utilizagdo de computador, por cada quarto de hora (@) .....cccoeevereerienienenininieeeeeeee e 70%00 0,35
CAPITULO I
Urbanismo
SECCAO 1
Inscricdo de técnicos (4)
Artigo 2.°
Inscriciao
1 — Para assinar projectos de arquitectura, especialidades, loteamentos urbanos, obras de urbanizagao
€ diri@ir ODIas €M GETAL ....ocoiiiiiiiiiieieee ettt ettt et ettt e et et e et e et e enbeeabeenaeenee 31 075%00 155,00
2 — ReNOVAGAO A INSCTIGAD teeeuvieeiiieriiieeiieesteeeteeeseteeeseeesereeesseeesseessseeassesasseeessseesssessssseesssesssssesssseenssseenss 10 225%$00 51,00
SECCAO I
Licenciamento e autorizacao de operacoes de loteamento (4)
Artigo 3.°
Taxas devidas pela prestaciio de informacdes
1 — Sobre a possibilidade de realiza¢do de operagdes de loteamento, por cada hectare ou frac¢do de
terreno objecto da INFOIMACAO ....ccviiiiiiiiiiiiee ettt sttt e e 31 075%00 155,00
2 — Sobre a possibilidade de destaque de lote de terreno (artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de
O IS B T3 411 o) o ) TSRS 71 750$00 357,89
Artigo 4.°
Taxas devidas, cumulativamente, pela concessdo de licenca
ou autorizacdes de loteamento
1 — Por cada alvard ou aditAmENTO .........cocuviiiiiiiueiiie ettt e e et e e e et e e e e e ae e e e eeat e e e e e erareeeeanaaees 18 445%00 92,00
2 — Por cada fogo ou unidade de ocupagao ........cccceveeriieuiennennne. . 1 845800 9,20
3 — Por cada més do prazo fixado para a execugdo das obras 2 000%00 9,97
Artigo 5.°
Taxas devidas pela realizacido de infra-estruturas urbanisticas
1 — Por cada metro quadrado de area bruta de cONStruga0 Prevista.......ccocceverererieeerreerierienereseseenens 170$00 0,85
2 — Por cada lote de moradia unifamiliar .........ccccooviiiiiiiiiiiiii s 71 750$00 357,89
3 — Por cada lote de moradia Bifamiliar........c..cocooiiiiiiiiiiiiiie e 133 250800 664,65
4 — Por cada fracgdo prevista em lote de habitagdo colectiva ou MiStO......ccceevveerieriinienieniineeeeen, 62 000500 309,25

5 — Por cada frac¢do prevista em lote para fins comerciais, industriais ou de prestagdo de servigos 62 000$00 309,25
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Artigo 6.°
Taxas devidas para prorrogacio do prazo para a realizacido
de infra-estruturas urbanisticas
Por cada mES de PIrOITOZAGAO ....eceeieieieiirieetieiieieeeete ettt et e e e eesse s et esesseene e st ensensensesseeseeneeneensensensens 10 225%00 51,00
SECCAO 111
Licenciamento e autorizacao de obras (4)
Artigo 7.°
Taxa devida pela prestacio de informacdes sobre a possibilidade
de realizar obras sujeitas a licenciamento municipal e autorizaciao
POr cada INFOTIMAGAD ...iiiiiiiieiiieie ettt ettt et e e bt e bt et e e bt e bt e beenbeenbeenbeenbeenbeenseenbeensaeansean 31 075%00 155,00
Artigo 8.°
Taxa geral, em funciio do prazo, a aplicar a todas
as licencas e autorizagdes
1 — POr cada MES OU FTACGAO ..ocuviiuiieeiiiiictiecieete ettt ettt ettt et e et e e e e esbe e s e eabeeaaesseesssesssesssesseesseesseenneas 1 200500 5,99
Artigo 9.°
Implantacio da cota de soleira
Verificagdo da implantagdo da cota de SOLCITA .....ecevieieieieierieseee et eneas 20 000$00 99,76
Artigo 10.°
Construgao de edificios
1 — Construg@o nova, por cada metro quadrado de area bruta de construgao ........cceocevevrvrveereeennsen 140%$00 0,70
2 — Taxas a acumular com a anterior:
2.1 — Por cada moradia Unifamiliar ............ccccoviiiiiiiiiiie et 102 250$00 510,02
2.2 — Por cada moradia bifamiliar . 205 000$00 1 022,54
2.3 — Por cada fracgdo em edificio de habitagdo colectiva ou MiSto ......ccocceeviirierieiienieniene 97 375%00 485,70
2.4 — Por cada edificio comercial, industrial ou de prestagdo de servigos ou de fracg¢dao do
TYIESTIIO ..ttt eee e et e e et e e e e e e et e e e e e eaeeeeaaeeeateeeaseesaaaeeenseeeaseeeaseeeaseeenseesanaeeeaaeesenteeeateeesanas 97 375%$00 485,70
Artigo 11.°
Reconstru¢ao ou modificacio de edificios, alteracdo ou substituicio
de projecto de construcio
1 — Taxa a aplicar a todas @S 1ICEIMGAS .....c.eiviiiiiiiiiiiiie ettt et 31 075%00 155,00
2 — Taxas a acumular com a anterior:
2.1 — Por cada metro quadrado além do existente ou do previsto no projecto inicial ........... 500$00 2,49
2.2 — Por cada fracgao aCTESCIAA ...coeiruiiiiieiieiieiietceee ettt ettt et et 150 000800 748,20
Artigo 12.°
Taxas especiais, a liquidar isolada ou cumulativamente
com qualquer das previstas nos artigos 10.° e 11.°
1 — Construgdo, reconstru¢do ou modificagdo de muros de suporte ou de vedagdo, com caracter pro-
visorio ou definitivo, confinantes ou ndo com a via publica, por metro linear ............ccccceevuennee. 500%$00 2,49
2 — Construgdo, reconstru¢do ou modificagdo de construgdes ligeiras: telheiros, hangares, barracdes,
alpendres, capoeiras e congéneres, por metro qUAArado ........cccoceevieriinienienieneeee e 505%00 2,52
3 — Instalagdes de ascensores € monta-cargas, POr CAAA .......cceevuieriieiiieiieiieeie et ete et eteeaee e eee e 8 200%$00 40,90
4 — Demolicdo de edificios ou de OULras CONSEIUGOES ...ccvirrcirrerrieeiieerieeereeetreeereeeereesseeessreessseessseeees 20 500$00 102,25
5 — Corpos salientes da construg@o destinados a aumentar a superficie util da edificagcdo, desde que
projectados sobre solo publico, por metro quadrado de area de construgao. ........ccceeveevvererennenen. 31 075%00 155,00
6 — Fecho de varandas, com estruturas de aluminio, amoviveis ou ndo, por metro quadrado ........... 5 000$00 40,90
Artigo 12.°-A
Taxas devidas pela realizacdo de infra-estruturas urbanisticas
1 — Por cada metro quadrado de area bruta de cONStrugao Prevista.......ccccevevcereeiieieierierenereseseenens 170800 0,85
2 — Por cada lote de moradia unifamiliar ...........ccccccoevviiiiiiiiiiiniiinn, 71 750$00 357,89
3 — Por cada lote de moradia bifamiliar..........c.ccceeevviieviieececeieeeeeeenee. . 133 250$00 664,65
4 — Por cada fracgdo prevista em lote de habitagdo colectiva ou MiStO......cceecuerierieriinienienienieene 62 000500 309,25
5 — Por cada fracgdo prevista em lote para fins comerciais, industriais ou de prestagdo de servicos 62 000$00 309,25
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SECCAO IV
Utilizacao de edificios (4)
Artigo 13.°
Licencas para habitacio
POr cada fOZ0 © SCUS ANEXOS ..eouuiiuiiiiiiiiieiiiieiie ettt ettt ettt e s bt et e bt e bt et e e bt e bt et e e bt eabe et e et e e abesaneeane 1 025%00
Artigo 14.°

Outras licencas de utilizacio

Por cada 50 m? de area de construgdo ou fracgdo, relativamente a cada unidade de ocupagio ......... 505%00

Artigo 15.°
Mudanca de utilizacio
Por cada fogo ou unidade de OCUPAGAD ......eeieieieriiriecieeieeee ettt se s seennean 52 000500
SECCAO V
Utilizacao de estabelecimentos de restauragao ou de bebidas (4)
Artigo 16.°
Licencas de utilizacao
POT @STADEIECIIMEINITO ...euiiiiiiiieiiicietet ettt ettt ettt ettt b ettt st et ene e saeseenen 31 075%00
SECCAO VI
Utilizacao turistica (4)

Artigo 17.°

Licencas de utilizagdo de estabelecimentos hoteleiros

1 D8 NOLEIS ettt b sttt e ettt n et b et nenene 102 250800
2 — De hotéis — apartamento " 102 250800
3 — De peNSES ..oovevreveererennanens " 52 000$00
4 — De estalagens . 62 000300
5 — De motéis ...... . 102 2504
6 —— D& POUSAAAS .eeeneeneeeeeeieieeieei ettt ettt et e et et e st et e e st e st e st ene e s e se e s e et e eneeneenten s e st eseese st ene e st e st eneeeneensesennen 62 000500

SECCAO VII
Vistorias (2)

Artigo 18.°
Realizaciio de vistorias (inclui custos com deslocacio dos peritos)

1 — Para efeitos de concessdo de licengas de utilizagdo — habitagdo/ocupagdo — que ndo de estabeleci-
mentos de restauragcdo ou de bebidas:

L1 = TAXA FIXA cveitiiiiiiecie ettt ettt ettt e e te e e st e e aeeeteesesesae e seessaeeseeseesseesseenseenseenseenseenseaas 15 000$00

1.2 — Por cada fogo ou unidade de ocupagdo — taxa acumulavel com a anterior 2 0453%00

2 — Para efeitos de concessdo de licengas de utilizagdo de estabelecimentos de restauragdo ou de be-
bidas, por cada eStabEleCIMENTO .....eiuiruireieeieieieieee ettt ettt ae et se et e tenseseeeneenees 15 350%00

3 — Para efeitos de concessdo de licengas de utilizacdo turistica:

BT B 5 T . SRR 10 225%$00

3.2 — Por cada estabelecimento comercial, de prestagdo de servigos, de restauragdo ou de be-
bidas e por cada quarto — taxa acumulavel com a anterior ...........c.cceeeveierienieneeneeenne. 2 0453%00
4 — Vistorias nos termos do artigo 10.° do RGEU ......ccccoiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 5200800
5 — Vistorias para mudanga de utilizagdo . 15 000$00
6 —— OULTAS VISTOTIAS ..evteuvetietieeietieiieteteste st steeteeseeseestessesesseeseeseessessessessessasseeseeseessessensensensanseeseessessessenseessansas 15 000$00

SECCAO VIII
Diversos (4)

Artigo 19.°

Fornecimento de reproducio de pecas de processos de licenciamento
de obras ou de operagdes de loteamento urbano ou de plantas topogrificas

1 — Pecas escritas dos processos, cada fOlha .........occoviviiiiieieiie e 615$00

5,11

2,52

259,37

155,00

510,02
510,02
259,37
309,25
510,02
309,25

74,82
10,20

76,57

51,00
10,20
25,94

74,82
74,82

3,07
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2 — Pegas desenhadas dos processos, cada folha:
2.1 = FOTIMATO A oot ettt et et et e et et e et e et e et e et e et e et e et e saesna s 615%$00 3,07
2.2 — Outro formato 775%$00 3,87
3 — Plantas de localizagdo — formato A4, POr Cada .....ccceevuiiiiiiiiiiieieieeee et 615300 4,99
4 — Plantas topograficas:
4.1 — Cartas em papel vegetal:
(O F- T} 101 o) 11 TR SRRS 10 660%00 53,17
A (G ¥ Ve L e P Y o - NSRRI 5 330%00 26,59
Um quarto da carta .. " 2 665%00 4,99
03 s 1 (o Y SRR 1 000$00 4,99
Carta PAra PIOJECTO .oo.eeeiiriiriiriieeiie ettt ettt et sb e e bt et e e bt et e e bt e bt e te e bt ebeeate e bt eaneeareeane 1 345800 6,71
4.2 — Cartas em papel comum:
(O 7= e 101 o) 1 TSRS 6 450800 32,17
LY (12T [T B o F: Uy 7 AR 3 230%00 16,11
Um quarto da carta .. . 2 045%00 10,20
e s 1 (o X SRR 830$00 4,14
Carta PATA PIOJECTO .ververeirieeteeiienieienterteste et etteseeseetenseatesseeseeneeneensensensessesseeseeneensensensensensens 830500 4,14
SECCAO IX
Ocupacao da via piblica por motivo de obras (4)
Artigo 20.°
Taxas devidas pela concessdo de licencas para ocupaciio da via publica
1 — Com tapumes ou outros resguardos, por dia e por metro quadrado ou frac¢do da superficie da via
PUDLICA OCUPAAA 1.ttt ettt e st e e et e s s e e se e st e s e ene e se s ensesneeneenee sneeneen 100$00 0,50
2 — Com andaimes, desde que fora da area definida por tapumes, por dia e por metro quadrado da
area da superficie da via piblica 0CUPAAA .....ccoecveiiiiiriiiieieeeee et 200$00 1,00
3 — Com contentores de recolhas de entulhos, por contentor e por dia 1 025800 5,11
4 — Com gruas e semelhantes, desde que se projectem na via publica, por unidade e por més ....... 10 225%00 51,00
5 — Outras ocupagdes, por metro quadrado e por dia 300$00 1,50
6 — Abertura de vala, por metro quadrado € POr i@ ......cceecveriireririeieeee e 420$00 2,10
CAPITULO III
Ocupacio de espacos de dominio publico sob jurisdicio municipal (d)
Artigo 21.°
Ocupaciio do espago aéreo
1 — Com toldos, sanefas, palas ou semelhantes:
1.1 — Com toldos, sanefas, palas ou semelhantes, por metro quadrado e por ano.................. 1 025800 5,11
1.2 — Com toldos, sanefas, palas ou semelhantes com publicidade inscrita, por metro quadra-
QO € POT IO .ottt ettt sttt et e et e e st e e bt e st e st et et e teeneeneeneeneentensennentene 1 600800 7,98
2 — Com vitrines, por cada UMa € POT N0 ...ccceeeerierierieriieiieneeietentessessesseeseeseeeetesessessesseesesneensensensessenses 12 300$00 61,35
3 — OQutras ocupagdes do espago aéreo, por metro quadrado € POr MES .....cceveverieerierierierereeereeenns 1 000$00 4,99
Artigo 22.°
Ocupacio do solo
1 — Com construgdes provisorias, ou semelhantes, por metro quadrado € por més ........ccceeveeeeeennnne 3 100800 15,46
2 — Quiosques, por metro qUAdrado € POT MES ...ccuiiiiieiiiiiiieitieiieiteie ettt ettt eteebe et eeateebeeeeeaeeeaaeeseeas 900%$00 4,49
3 — Com guarda-ventos e semelhantes, por unidade e por més. . 500$00 2,49
4 — Com mesas e cadeiras, por metro qUadrado € POT MES.....cccererueririeieierieierere et eeeeees 205$00 1,02
5 — Com balangas, expositores, caixa de gelados ou divertimentos mecanicos individuais, por unidade
L 1) g 1 o RS SR S 12 300$00 61,35
6 — Com caixas de engraxadores, por cada UmMa € POT MES ....ccoueriuieiieiirieeieeieeieeiieeeeeiteseeeseesieeneeenee 505300 2,52
7 — Com roulottes ou carrinhas-bar, por cada Uma € POr MES .......ceeeririeierierieneneeeeeeeeee e 30 000500 149,64
8 — Com carrosséis e instalagdes de divertimentos, mecanicos ou ndo, por metro quadrado ou frac¢do
€ POT (I8 1etieuieiiieete ettt ettt ettt et et et et et e et e e te e st eseesa e s e beeae et e esees s e st e s b e b e beeseeseessensensensbebe s eeneeneasaens 1 025800 5,11
9 — Com plataformas de lavagem, aspiragdo e¢ limpeza, por cada uma e por ano:
a) Por tinel de 1aVagemm ......c.cociiiriiiiiiiiiiccec e et 365 000$00 1,820,61
b) Por zona de aspiragdo e limpeza.........ccoocevereruennen. . 36 500%$00 182,06
c) Por plataforma de lavagem no Sistema Self-ServiCe............cocivioinivininicoineeiiiniciieeeeenne 73 000$00 364,12
10 — Para estacionamento privado, por 1Ugar € POr MES .......cceevieriiriiririeieieiee ettt 20 500%$00 102,25
11 — Outras ocupagdes do solo, por metro quadrado ou frac¢do € POr MES ..occevvvevrevereenienerereeeeene 1 025800 5,11
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Artigo 23.°
Ocupaciio do subsolo

1 — Com depositos, que ndo integrantes de bombas abastecedoras de combustiveis, por cada metro
QUAATAAO © POT AINMO ..euiiiiiiiiieiie ettt et ettt e et eetteeteeetteetteeseeeataeseeeseeestaseensee bt anseesseenseeseeseenseenseanns
2 — Com tubos, condutas, cabos condutores e semelhantes, por metro linear e por ano:

2.1 — Com didmetro inferior @ 20 CIM ....c..couiiiriiiiriiieieeee ettt
2.2 — Com didmetro SUPErior @ 20 CIM .....cooeiviiiiiieiiieieeie ettt ettt sttt e e
3 — Postos de transformacdo, cabinas eléctricas e semelhantes, por metro cubico ou frac¢do e por ano:

3.1 —Até 3 m’®
3.2 — Por cada metro cibico a mais OU frACGAO ....ceeviiriiiiiieiieiiie et

CAPITULO 1V
Publicidade

Artigo 24.°

Anuncios luminosos e iluminados (tabuletas, letreiros, letras e desenhos
autonomos, inscricoes e pinturas murais ...) (d)

Por metro qUAdrado © POT QIO ....eeuiiiiiiieiieiieie ettt ettt ettt et e et e et e e et e eatessteeateeateeseeeateebee st e naeebeeseens

Artigo 25.°

Anuncios nao luminosos (tabuletas, letreiros, letras e desenhos auténomos,

inscri¢des e pinturas murais, faixas, penddes, telas ...) (d)

1 — Painéis publicitarios, com &area superior a 1 m?, por cada metro quadrado ¢ por més:
1.1 — Ocupando @ via PUDLICA ...eceeieieieieeeeeeeeeee ettt seene e ens
1.2 — N2o ocupando a via PUDLICA .....ociiiiiiiiiiiie ettt

2 — Anuncios ndo luminosos (tabuletas, letreiros, faixas, penddes, letras e desenhos autéonomos, ins-
crigdes e pinturas murais, telas, etc.), por metro quadrado € por MES ........ccevverierienienienieneenne
3 — Chapas, placas e outras ndo incluidas nos nimeros anteriores com area menor de um metro qua-
drado, por UNIdAde € POT QN0 ..c.eeeeieieiieieeeeieeeee ettt ettt etesbe s se e st e e ennenennenne

Artigo 26.°

Aniincios electrénicos e electromagnéticos (letreiros e painéis ...) (d)

Por metro qUAdrado © POT QIO ....eeuiiiiiiieiieiieie ettt et ettt et e st e e et e s et e e ateeateaseesate bt e teenheenbeenseens

Artigo 27.°

Publicidade exibida em veiculos (d)

1 — Por motociclo € semelhante € POT AMNO .....cciiiuiiiiiiiiiiiiieiieie ettt et ettt e
2 — Veiculos ligeiros € por ano ........c.cceceeeveveveereereeneenennns .
3 — Veiculos pesados e transportes pUblICOS € POT QN0 ..o.eeieierierieriiriirieieieieiesee et see e see e

Artigo 28.°

Publicidade exibida em meios aéreos (d)

POr MEI0 QETEO0 € POT QIA 1uiiiiiieiieiieii ettt ettt et e et e e te et e e e aee bt e bee bt ebeenseebeenbeenbeenbeenseenseens

Artigo 29.°

Publicidade sonora directa na via piblica ou para a via publica (d)

POT @18 ettt a ettt nnes
Artigo 30.°
Campanhas publicitarias de rua (d)
POT QI8 ettt h bt a e a et et e bt hesb e bt et et et e nae e
Artigo 31.°
Publicidade em mobilidrio e equipamento urbano, por ano (d)
1 — Mupis, colunas, abrigos e semelhantes, por metro quadrado de publicidade .........cccocvrveveeennnnee.

2 — Sinaliza¢do econdmica (mupe), por cada indicagdo publicitaria com uma ou duas faces:

2.1 — Ocupando a via PUDLICA ....cciiiiiiiiiiieiieee ettt et et e
2.2 — Nao ocupando a via publica

3 — Outros, por Metro QUAATAO ...c..oeiiiiiiiiiiitieeie ettt ettt et et e et e e e e bt ebeenbeenbeenbeenbeenbeenseennaenne

10 225%00

225%$00
455500

10 570$00
2 640$00

3 700$00

1 250$00
1 000$00

1 000$00

6 000500

10 000$00

4 000$00
10 000$00
20 000$00

5200$00

5000500

10 225%00

15 000500

15 000$00
12 000$00

5200$00

51,00

1,12

»
\S]
N

52,72
13,17

18,46

6,23
4,99

4,99

29,93

49,88

19,95
49,88
99,76

25,94

24,94

51,00

74,82

74,82
59,86

25,94
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Artigo 32.°
Filmagens para fins comerciais realizadas em equipamentos
e edificios municipais (a)
o) o 4 Vo) - NSRRIt 6 200$00 30,93
CAPITULO V
Transito
SECCAO 1
Conducao e transito de animais ou veiculos (4)
Artigo 33.°
Licenca de conducio
1 — Licenga de condugdo de ciclomotores, de motociclos de cilindrada inferior a 50 cm? e de vei-
CULOS AETTCOLAS 1vieviiiieiiiiictiet ettt ettt ettt et eeteete st e st e b e beeseeseeseessessessessessaeseessessensensanssessassens 3 000800 14,96
2 — Exame de aptiddo para carros de traccdo eléctrica que circulem na via publica..........ccccceeneenee. 5200800 25,94
Artigo 34.°
Registo e transferéncia de ciclomotores
1 — Registo de motociclos com cilindrada ndo superior a 50 cm® e de ciclomotores, incluindo a emis-
sdo do livrete e o fornecimento da chapa de matricula ..........coceevieieiineniniceeeeee e 5200800 25,94
2 — Registo de tractores e reboques agricolas, incluindo a emissdo de livrete e o fornecimento de cha-
PA A€ MALTICULA ...veviiieiieicieie ettt ettt e e bt ese e e e s e b e beeseeseeseessessesesseeseeseessenseesseneas 5200800 25,94
3 — Registo de veiculos de trac¢do animal, incluindo a emissdo do livrete e o fornecimento de chapa
AE MIALTICULA .ot e e et e et e et e e et e e eate e et e e et e eeaae e eeaaeeeaeeaas 2 045%00 10,20
4 — Transferéncia de registo ......coeoiiriirinineriinieteeee et . 2 045300 10,20
5 — Fornecimento de livrete em caso de isencdo da taxa de registo......cooeveerieneenienieneenieenieieeieenne 500$00 2,52
Artigo 35.°
Chapas de identificagdo — cada uma
1 — De motociclos com cilindrada ndo inferior a 50 cm?® e de ciclomotores........ccoeevvveveeeveeeeceeennnnne. 3 100$00 15,46
2 — De tractores e reboques agricolas . 3 100800 15,46
3 — De veiculos de tracgao ANiMAl .......ccuiiiiiiiiiiiiieie ettt ettt ettt sb et et b ebeebe e 1 025800 5,11
SECCAO I
Remocao de veiculos (4
Artigo 36.°
Remocio de veiculos, efectuada ao abrigo do disposto no artigo 170.°
do Decreto-Lei n.° 2/98, de 3 de Janeiro
1 — Bloqueamento e ou remogao:
1.1 — AUtOMOVEIS TIZCITOS .euviiuiiiniiiiiiieiie ettt ettt st et s e sbe et e sbeebeeaeen 8 000500 39,90
1.2 — AULOMOVEIS PESAAOS .eouviiiieiiiiieiietieit ettt ettt ettt et e et eeateeabeesteeabesateeseeeatasseesseesseanseaseas 10 000300 49,88
2 — Recolha, por veiculo e por dia:
2.1 — Automoveis ligeiros 1 000800 4,99
2.2 — Automoveis pesados 1 500$00 7,48
CAPITULO VI
Higiene publica
SECCAO 1
Vistorias sanitérias (a)
Artigo 37.°
Vistoria semestral a caixas e veiculos de transporte de produtos alimentares,
de transporte de animais e de trens
I —— POT CAAA VISTOTIA ..uvvvieiiiiiiiieeeeieeee e ettt e e ettt e e eeette e e e e etaaeeeeeeaaeeeeeeaaeeeeeeessaeeeeeessseeeeeessseeeeassneeeeennsesseeens 3 600$00 17,96
2 — Chapa de 1dentifICAGAD .....ivirieieieieeseee ettt ettt et et ne e st ene e tensenseeneeneeneeneeneenean 1 600$00 7,98



108 APENDICE N.° 38 — II SERIE — N.° 63 — 15 de Marco de 2000

Artigo 38.°

OULTAS VISTOTIAS ..evteutintitenteeteetteit ettt ettt ettt et bt st e e bt ebeeat e st et et e s b e st e e bt e st ebteaten b et e sb e et e ebeebeeste eatentententenees

SECCAO I

Animais
Artigo 39.°
Canideos, felideos e outros animais
1 — Recolha de animais «servigo a0 domiCilion (@) ..occeeeierieriiiiiiiieiieieee et
2 — Recebimento de animais no canil municipal (a) ...
3 — Diaria, por animal (b) ....ccccevieviiniiniiiiieeeeene .
4 — Implante de microchip €M ANIMAIS (@) ..ccceevieruieriieriieiieeieett ettt ettt te e eteebeenbeeateeabeeneeeneeeaaesseaas
CAPITULO VII
Cultura e desporto
Artigo 40.°
Museus, monumentos municipais e equipamentos equiparados,
por entrada e por pessoa (c)

1 — Museu Arqueolédgico de Sdo Miguel de Odrinhas ........ccooevveviiirieieieeeee e
2 — Casa Museu Leal da Camara........ccccceeevevenennnne.
3 — Museu do Humor .......ccceceeeennee.
4 — Casa Museu Ferreira de Castro..
5 — Museu Regional de Sintra........... .
6 — Casa MUSEU ANJOS TEIKCITA ...ecuuiruiiiiiiiiiiitieeiieeiieeit et et et e it et e bt este e beebeeteenseesseenseenseenseenseenseensesnsaanns
7 — Museu de HistOria NatUIal ........coccoooiiiiiiiiiiiiieieete ettt ettt
8 = TRALTO VITTUAL ...cuiiiiiiiitiite ettt et et s b et b e eb et e et et s b s beeaeeaeesbeeaeeneens

Artigo 41.°

Utilizacdo de piscinas (¢)

1 — Utilizagéo individual:

1.1 — Por cada hora e por pessoa (+ 12 aN0S) ...cccecieiiiiiiiieeieeie ettt
1.2 — Por 10 periodos de 1 hora € por PeSS0a ......ccuiviiiiiiieriieiiieeiieeie ettt
1.3 — Aulas com enquadramento técnico:
2 X SCIMMATIA c.eveuiieiiienit ettt ettt ettt ettt ettt et et st ea e e ha e st h e e he e st e s ae e s atesaeesbe e s beesaeenaeens
3 X SCIMANA ..ttt ettt sttt h e bt e a e bbb e bt e bt et e e bt b ebe e

2 — Utilizagdo colectiva:

2.1 — Escolas:
2.1.1 — Escolas do 1.° ciclo do ensino basico

PISTA/NOTA .ottt a ettt et tennenneenes
ESPACO/NOTA ...ttt ettt ettt h e et a e bt be e bt e nbeeteens

2.1.2 — Escolas do 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e secundario (sem enquad. técnico): escolas de
ensino particular, cooperativo, instit. particulares de solidariedade social, instit. militares e
de segurancga, assoc. bom. voluntarios e juntas de freguesia:

Por cada pista/hora (25 X 2 M) .eiiiiiiiiiiiieiee ettt ettt ettt ettt ettt ettt e
Por cada pista/hora (16,66 x 2 m)
Por cada espago/hora (10 x 5m) .......... .
Por cada espago/hora (12,5 X 7,5 M) .eoceriririeieieesese ettt sne e

2.2 — Clubes/associagdes desportivas e culturais e outros:
2.2.1 — Formagao:

Por cada pista /hora (25 X 2 M) coouiiiiiiiiiieeie ettt ettt ettt et eneas
Por cada pista/hora (16,66 X 2 1) .ociiiiiiiiiiieii ettt sttt e st e et saeeneeas
Por cada espago/hora (10 x 5 m) .........
Por cada espago/hora (12,5 x 7,5 m)

2.2.2 — Competigdo:
Por cada pista/hora (25 X 2 M) .ioiiiiiiiiiiieieeee ettt ettt et et ettt et ettt eneas
Por cada pista/hora (16,66 X 2 1) cocieiiiiiiiiieieeie ettt sttt st e bt e saeeneeas
3 — Cartao de utente:

3.1 — Aquisi¢a@o de cartdo de utente.....
3.2 — Renovagdo de cartdo de utente

4 — Seguro desportivo/INdIVIAUAI/AN0 .......ocuiiiiiiiiii ettt ettt

5200%00

3 100$00
1 600500
1 600$00
3 600300

500800
200$00
200$00
200$00
200$00
200$00
400800
200$00

350$00
3 000$00

3 600300
4 650%00

1 800S00
2 700$00

2 300$00
1 200800
2 300$00
3200800

2 300$00
1200800
2 300$00
3200800

1 800$00
1 000$00

1 500800
1 000$00

1 600$00

25,94

15,46
7,98
7,98

17,96

2,49
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
2,00
1,00

1,75
14,96

17,96
23,19

8,98
13,47

11,47

5,99
11,47
15,96

11,47

5,99
11,47
15,96

7,48
4,99

7,98



APENDICE N.° 38 — Il SERIE — N.° 63 — 15 de Margo de 2000 109
Artigo 42.°
Utilizacdo de pavilhoes (c¢)
1 — Actividades desportivas em dias uteis, por cada hora:
Lol —— 1 MIOAULO ittt ettt b ettt bttt be e 1 100800 5,49
1.2 —— 2 MIOAULOS .ttt ettt bttt e b ettt n ettt e st st be e 1 600800 7,98
1.3 —— 3 MIOAULOS .ttt bbbttt h ettt et ne bt 2 6003%00 12,97
2 — Actividades desportivas aos sabados, domingos e feriados, por cada pavilhdo e por hora ......... 6 200800 30,93
2.1 — Actividades desportivas aos sabados, domingos e feriados pelas entidades utilizadoras
das I. D. M. em regime Semanal ...........cccocueiuiiiiiiiiiiiieeiieeee ettt 2 500800
3 — Actividades ndo desportivas, por cada pavilhdo € por hora .........ccccoeeeiiiiiiiiiiiiiieeeeeee 12 300$00 61,35
Artigo 43.°
Utilizacio de ginasios (c)
1 — Utilizagdo individual:
1.1 — Por cada hora.......ccoooeeeeeeeeeeeeceeeees 750$00 3,74
1.2 — Avenga mensal — 2 horas por semana ... 5200800 25,94
1.3 — Avenca mensal — 3 horas por semana 7 650800 38,16
2 — Utilizagdo por equipas (maximo 10 pessoas), por cada hora .........cccoocieiiiiiiiiiiiiiiciieccceeeee 1 100800 5,49
Artigo 44.°
Utilizacdo individual da sauna (a)
Por cada periodo de trinta MINULOS .....ccceeirieieieieerese ettt et eee e e e sesseseeseeeseeneeneeneensensens 1 100$00 5,49
Artigo 45.°
Utilizacdo de recintos desportivos descobertos/para pequenos jogos (c)
1 — Utilizagdo em dias uteis:
1.1 — Por cada hora diUINA .....cccooieieieieesesceeeeeee ettt ettt e e s e sneseeens 550%$00 2,74
| IS/ 7o) gl o=Te P s o) - J0 4 Vo Yo 411 o o V- KRN R 1 100$00 5,49
2 — Utilizagdo aos sabados, domingos e feriados:
2.1 — Por cada hora diurna ... 800$00 3,99
2.2 — Por cada hora nocturna 1 600$00 7,98
Artigo 46.°
Utilizacio de recintos desportivos descobertos/para grandes jogos (c)
1 — Campos pelados:
1.1 — Por cada hora diUITa .........oooveieiuiiiieic ettt eae e e e et e e eaeeeenteeseteeeenseeeneees 2 500%$00 12,47
| ISP 7o) gl o= Yo P 4 o) - J0 4 Vo Yoy 11 o o V- KRR 3 500$00 17,46
2 — Campos relvados:
2.1 — Por cada hora diurna ... 6 000$00 29,93
2.2 — Por cada hora nocturna 7 000$00 34,92
Artigo 47.°
Utilizacdo de campos de ténis (c)
| o) alro=Te P 1 1o ) r: ' § 103 o RO 550%00 2,74
2 — Por cada hora nocturna 800$00 3,99
3 — Por cada conjunto de 10 horas diUINas ........ccceeiieiiiiiiiieiieiietee ettt ettt ettt et e ebeeeeenaeenee 4 650%00 23,19
4 — Por cada conjunto de 10 hOras NOCTUITIAS ......ccuieiiieiiiiiieiieie ettt ettt et e et eeeteeateeeeeseeeeaeesneeas 7 500800 37,41
5— Pela utilizacdo de raquete e de bola de ténis € POr hora ......occeoieiiiiiiiiiieeeeeeeee 250$00 1,25
Artigo 48.°
Utilizacdo de parede bate-bolas (c)
| o) alro=Te P 1103 r: ' § 103 o RSOOSR 350%00 1,75
R S0 G oF: T F- T Vo) = W s Lo Yol a0 s V- NSRS 550%00 2,74
Artigo 49.°
Utilizacao de pistas de atletismo (c)
POT QIELA € POT NOTA c.vviviiiceiiieicteeeeet ettt ettt ettt ettt e a e et aete et et ese b e se et essese et essete s eseeseseenseneans 130$00 0,65
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Artigo 50.°
Diversos (a)

Extravio de chaves de arMATIOS ........cccieiieiiiiiiiiciie ettt ettt ettt e ste e aeesteeteesseesseeseeseesseenseenseenseenseanns

Artigo 51.°
Actividades no ambito da Sintraventura (c)

1 — Actividades regulares:
1.1 — Participag@o individual em passeios pedestres, em BTT e outros, por pessoa > de 15 anos
1.2 — Participag@o, em equipa, em passeios pedestres, em BTT e outros, por equipa, com o ma-
ximo de 6 participantes > de 15 A0S ....cccoeiiiiiiiiiiiiiiiii e

2 — Actividades pontuais:
Participacdo, por equipa, em passeios pedestres, em BTT e outros, com o maximo de 15 par-
ticipantes € 0 MINIMO @ 5 ..oouiiiiiiiiiiiiie ettt ettt sttt

3 — Utilizag@o de estrutura de escalada, por pessoa e por hora:

3.1 — COM APOI0 LECTIICO weuviivietieiieitieeiteeite et te it eteestte bt e bt e bt e bt enbee bt ebeanseenbeenbeenbeenbeenbeenbeenseensaennas
3.2 — Com apoio técnico e de material ...
3.3 — Sem QUALQUET @POIO .ivieuieiieieiesieeieetieit et te sttt et et e et et e sse s et eseeneeneensessesseasesneeneensensesenes

4 — Utilizagao de bicicletas BTT:

A1 = POT NOTA .ttt ettt e et e et e e et e e e ete e e e te e eetaeeeteeetteeeateeetaeeearaeaaans
4.2 — Por cada meio dia.. .
4.3 —— POT CAAA QI8 ueiieiiieiie ettt et e e e et e e et e et e e et e e e eate e eteeeetteeaaraeerreeaanes

5 — Utilizag@o de equipamento técnico de escalada:

oI B el 1 1o USRS SRRUPRRTINE
5.2 — Por cada meio dia .. .
5.3 = POr CAAA Q1@ couuviiiiiiiciie ettt e et e e e te e eeateeeetaeeeabaeeetraeeareaan

6 — Venda de publicagdes (a):
6.1 — Mapa de orientacdo (escala 1 : 10 000) ..ccoooiiriiniiiiiiieieeeeeeeeecee e
6.2 — Road-book .............cccoccoeviiiiiiiiiiini,

6.3 — Guia do desporto aventura.
6.4 — BroChUra tEIMALICA .....eiviriiiiiiiiiii ittt ettt ettt e bt e bttt b et e e bt e enee s

CAPITULO VIII

Cemitérios (d)

SECCAO 1
Licengas

Artigo 52.°

Obras em jazigos, ossarios e sepulturas — aplicam-se a estas licengas as taxas previstas nos arti-
gos 8.° e 10.% n.° 1, desta tabela.

SECCAO I
Taxas
Artigo 53.°

Construtores funerarios

Inscric80 de CONSIIULOTES fUNETATIOS ..ioouieiiiiieiieiiieie ettt et ettt e et e st e teesbeebeesbe e be e beenbeenbeenseens

Artigo 54.°

Inumacoées
1 — Em covais:
1.1 — Sepulturas tEMPOTATIAS ....covuiiruiiriiiiietiet ettt ettt ettt ettt st sat e s bt e st e sbeesbeesbeesbeenaeens
1.2 — Sepulturas perpétuas:
1.2.1 — Em caixX80 de MAdCITaA .....ccoeeiieiiiiiiciiieiiieiiecee ettt ae e
1.2.2 — Em caix@0 de chumbo ou de ZiNCO .......ccccoeoiiiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeee e

2 — Em Jazig0oS PATTICUIATES ....coueiiiiiiiiiiiciieiceeeee ettt s

5000500

350%00

1 400$00

4 100$00

550$00
750$00
250$00

550$00
1 100800
2 100800

550$00
1 600300
2 600$00

350$00
650$00
800$00
350$00

30 000$00

2 045%00

5000800
7 000$00

7 000$00

24,94

1,75

6,98

149,64

10,20

24,94
34,92

34,92
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3 — Em jazigos municipais e sua ocupagao:
3.1 — Por cada periodo de 1 ano ou fracgdo:
3.1.1 — Em compartimento do 1.° € 2.% PISOS .cceeeriiririiiiieiieeie ettt 6 200800 30,93
3.1.2 — NOS TEStANLES PISOS .veruviriiiriieeiieeiieiteeite et st stt et e st e st e sitesbeesbeesbeesbeenteesbeenbeenseenne 5200800 25,94
3.2 — Com caracter de perpetuidade:
3.2.1 — Em compartimentos do 1.° e 2.° pisos 150 000$00 748,20
3.2.2 —— NOS TESLANLES PISOS ..eeueemeitetirterteeiieitetertertesteeteete et et este st e stesbeeaeestetestentesbesaeebeestessenaensentenae 120 000800 598,56
Artigo 55.°
Exumacgoes
Por cada ossada, incluindo limpeza e trasladac@o dentro do Cemitério ..........ccocevienienieniieniienieenieennnn 5 000800 24,94
Artigo 56.°
Ocupaciio de ossiarios municipais
1 — Por cada ossada ou corpo:
1.1 — Por cada periodo de 1 ano ou frac¢do (MAXimo até 5 anos) .......ccceeeveereereenererercennnne 5000800 24,94
1.2 — Com caracter de perpetiidade ........coeouiriiiiiiiiiiecieeteee ettt e 50 000$00 249,40
Artigo 57.°
Depésito transitorio de caixdes
1 — Por periodo de 24 horas 0U fTACCAD ..oouiiriiiiiieiieiieie ettt ettt ettt st e ae e teesbeenseenee 2 0453%00 10,20
2 — Por cada periodo de 15 dias ou fracg8o por razao de 0bras ........cecceceveriererenieeeieeeee e 41008%00 20,45
Artigo 58.°
Concessio de terrenos
1 — Para sepulturas perpétuas (MAXimo até 30 ANOS) ..eevuieriieriieiiieieeie et ete et ette e steesiee e e sbeesbeeneeenne 140 000800 698,32
2 — Para jazigos:
2.1 — Pelos primeiros 3 m? OU fTACCAO ...cveierieriiciieiieiieiieieiet ettt ettt sbe st esse s e sae e 450 000800 2 244,59
2.2 — Por cada metro quadrado ou fraCcGaO @ MAIS ......ccererireieieieieiere e 250 000800 1 246,99
Artigo 59.°
Utilizacdo da capela e sua decoracgiao
1 — Utilizacdo da capela, incluindo banqueta, tarima € tOChEIros ......ccccecevieriererienireeieieniceneseeeene 3 100800 15,46
2 — Utilizagdo de paramentos e guisamentos da Camara para a MiSS@.......cccceeveerreerueerueenueeneeenuenneennens 6 200800 30,93
Artigo 60.°
Servicos diversos
1 — Carreta SUPLEIMICILAT .....cc.iiiiiiiieiieieeie ettt ettt ettt et e et e et e et e eabeeseeeatesaeasseeeaeesseenseesseanbeenseenseenseenseenes 2 045%00 10,20
2 — Soldagem de caix@o fora do cemitério:
2.1 — Dentro das horas de eXPediente .........ccceeiiiiiiiiiiieeie ettt ettt neee e 10 225300 51,00
2.2 — Fora das horas de eXPediente ........cceerieriiiriiiiiinieiiieie ettt e 15 000$00 74,82
3 — Soldagem de caix@0 dentro do CEMItETIO ...icouieiiieiiieiieiieie ettt ettt sae e 4100%00 20,45
4 — Trasladagao:
4.1 — De 0SSAAAS OU CINZAS .vvveiiieiiiiieieeieie et e et e e et e e e et e e e e eeaaeeeeeeaaeeeeseeaseseesesnaseeesenraees 4100%$00 20,45
4.2 — De corpos 41008%00 20,45
5 — Fornecimento de capa de titulo de jazigo, cartdo de compartimento de jazigo ou ossario munici-
pal ou cartdo de ENEETTAMENTO ....co.eiiuiiriiiriietietee ettt ettt ettt et e bt et e bt e bt et e e bt ebe et eenbeebeeneeen 1 025%00 5,11
6 — Utilizag@o de agua e corrente eléctrica dentro dos cemitérios, por dia ......c.ccecevveeveeneenieneenennne 2 000%00 ,98
CAPITULO IX
Actividades econémicas
SECCAO 1
Alvaras sanitarios e outros (4)
Artigo 61.°
Concessio de alvaras
1 — Mercearias, charcutarias, depodsitos e venda de pdo e estabelecimentos afins..........ccccceeeeeiienene 38 950500 194,28
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2 — Talhos, peixarias e estabelecimentos afins .........cccocciiiiiiiiiiiiieiiee e 38 430%00 191,69

3 —— CabeleireiroS € DAIDEITOS ....coiiiiuiiiiiiiiiieie ettt et e e et e e e et et e e e e e aaeeeeeenaaseeeeesaeeeeeenneaees 20 500$00 102,25

4 — OULTOS €STADEIECIIMENTOS ..uvviiceeieeie ettt e et e e e e et e e esteeeteeeenteseseeeenseeenseeeenseeerneeanns 25 625%00 127,82
SECCAO I

Vendedores ambulantes, feirantes e produtores agricolas (4)

Artigo 62.°
Concessao de licencas

1 — Vendedores ambulantes:
1.1 — EmiSSA0 da JICENGA ...ocuiiiiiiiiiiiieiicii ettt ettt et saa e ae e e teeeaeesseeeaeesaeennaens 4100$00 20,45
1.2 — RenovagA0 da TICENGA .iouvieeiiieeiieeieeeite et tee ettt e ste e e aeesteeeaaeeesseeesaeessseeessaessseesssaesnsanan 3 100%$00 15,46
2 — Feirantes:
2.1 — EmiSSAO da TICEMGA ..eiiuiiiieiieiieiieieec ettt ettt ettt ettt et et et e et et e e eneas 5200800 25,94

2.2 — Renovagao da licenga .. 4100$00 20,45
3 — Produtores agricolas:
3.1 — EmiSSA0 da THCEMGA ..eoviiiiiiiiiiciecie ettt ettt ettt et e s e naeeebeennaeneas 1 000500 4,99
3.2 — RenOVAGAO da JICEMGA ..eiuvieiieiieiieiiee ettt et ettt e e et e et e e ate et e eneesabaeaeenneas 1 000800 4,99
SECCAO 111
Horarios de funcionamento (4)
Artigo 63.°
Autentica¢do dos horarios de funcionamento dos estabelecimentos
de venda ao publico e de prestacio de servigos
1 — Estabelecimentos do 1.° grupo, alineas a) € m), € 6.° SIrUPO ...ccccveriereererererieieieerie e 10 000$00 49,88
2 — Estabelecimentos do 1.° grupo, com excepg¢do das alineas a) e m), 2.°, 5.° e 7.° grupos 3 000800 14,96
3 — Estabelecimentos dO 3.% SIUPO .ioeeeeierierieieeieeieeieeiee ettt sttt e sneeneenean . 4 0008%00 19,95
4 — Estabelecimentos dOs 4.2 € 6.7 SIUPOS ..cocueiiiiiiiieiieiie ettt sttt ettt sbe b enaee s 5000800 24,94
Artigo 64.°
Alargamento dos horarios de funcionamento face ao limite fixado
no regulamento
Por processo/horario @lar@adO .........coo.iiiuiiiiiiiieiiee ettt ettt et ettt et eaeennee s 50 000$00 249,40
SECCAO IV
Licenciamento de espectaculos e divertimentos piblicos ()
Artigo 65.°
Emissao de licengas e prestacio de servigos
1 — Licengas de funcionamento de recintos itinerantes ou improvisados e licenga acidental de recin-
tos de espectaculos de natureza artistica:
1.1 —— PO UM QI8 ettt ettt ettt ettt 3 000800 14,96
1.2 — Por cada dia além dO PIiMeEITO ....occeeceeieieieieeeeie e ens 500$00 2,49
2 — Vistorias a recintos de espectaculos e divertimentos publicos:
2.1 — RECINTOS TIMETANTES ...vveiiiiuieiieeieieiieee et e e e et e e e ettt e e e eeate e e e e eeaaeeeeeeeaaaeeeeeeaaseessenteeeesensaneeeean 4 100%$00 20,45
2.2 — Recintos iIMProvisados ......coceeveerieriienienienieenieenieeieereeee e . 6 200800 30,93
2.3 — Para efeitos de concess@o de licengas acidentais de reCintos.......cccoecveevveeecieeerveeseneeenns 92254 46,01
SECCAO V
Mercados
Artigo 66.°
Taxas de ocupacio para o horario em vigor (c)
1 — Lojas e meias lojas, por metro quadrado e por més:
1.1 — TalhOS d€ CAIMES VETAES .ueeevuveeeeieeeteeeeee e eeee et ettt e et e et e e et e e e e et e e eneeeeteesereeeanseeeennees 1 300$00 6,48
1.2 —— CTIAGCAO © OVOS weteiieuiientieiieiieteeteesteeateenteesteeateeateasteeateestaaseesaeasseassseeseanseaseenseanseenseenseenseansaans 1 100800 5,49
1.3 — Mercearia € CRATCULATIA .....cc.uiiiiiieiiii ittt ettt e e e et e e et e eeareeeteeeeaaeeeareaas 1 100$00 5,49
1.4 — Peixaria...c.ccoceeveenucnnne. . 1 300800 6,48
1.5 — Pdo e bolos 1 100$00 5,49

1.6 — BT, SHGCK-BAr OU TESTAUTANTE voovooooooooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 1 300800 6.48
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1.7 — Flores, plantas e artigos de jardinagem ..........cccoeoeerieriieniieniieniieieieeie et 1 100800 5,49
1.8 — Frutas e hortaligas.. 1 100800 5,49
1.9 — Cereais .....ccoeeeveeennnn. 1 100$00 5,49
1.10 — Produtos congelados . 1 300800 6,48
Lo11 — OULTOS ettt ettt ettt ettt b ettt b e be et b s st enene 1 100$00 5,49
2 — Bancas, por metro linear de frente ¢ at¢ 2 m de fundo e por més:
2.1 = POIXE vttt ettt ettt ettt ettt b et b b st b et bbbt h bbb st bt e bt e st et et enentan 2 700%00 13,47
2.2 —— HOTEOTTULICOLAS .. uvvieeieciieee et e et e e e et e e e e e tareeeeeeaseeeeeeaneeeeeeannees 2 100$00 10,47
K I @) 1 F: ¥ 11121 o T NSRRI 2 700$00 13,47
2.4 — Outros produtos alimentares 2 300800 11,47
2.5 — Flores, plantas e artigos de jardina@em .........ccccecerireririeiesieniere et 2300800 11,47
2.6 — Outros produtos NA0 AlIMENTATES ......cceviiiiieiieiieiieieeieete ettt ettt ettt e e eae e 2 100800 10,47
Artigo 67.°
Lugares de terrado nos mercados municipais (c)
Taxa diaria devida por metro linear de frente € Por di@d ......ccceeieiiiiiiiiinieie e 250$00 1,25
Artigo 68.°
Diversos (a)
1 — Utilizag@o dos frigorificos municipais, por volume e por dia:
1.1 — Por produtos hOrtofrutiCOLAS ......ccueriiriiiieieieiee e 155%00 0,77
1.2 —— PO PEIXE 1ouvevitieietiieeietitete et eet ettt et et ettt e st eta st eteebe st ete s esees et etessessete s essesessessesessesessessssessesensens 155%00 0,77
1.3 —— POT CAITIES VEIUES .ueeivvieierieeeeieeeeee et eee e et e eetee et eeeteeeesaeeeeaeeeenaeseaeesereeeanseeessseeeseeeanseeenneees 205%$00 1,02
2 — Venda de gelo em plaquetas, POr QUILO ...coveieierieririceeieee et 15800 0,07
3 — Arrecadagdo de volumes em locais proprios dos mercados, por metro quadrado ou fracg¢@o e por dia 155%00 0,77
4 — Manutengao e guarda de volumes deixados nas bancas, desde a hora do fecho do mercado até a
sua abertura, por VOIUME € POT QI8 ..eevvireiririieiieieieierie ettt e et ene s eneeneneenee 60$00 0,30
5 — Arrecadagdo propria, por metro quadrado ou fracgao € POr MES ......cceeieriirieiiiiiieiieniieeie e 400$00 2,00
Artigo 69.°
Venda por grosso (¢)
1 — Por cada veiculo de venda e por més:
1.1 — Veiculo t€ 3 500 K ..oooieiieiieiieeieieieee ettt ettt et e e nenees 20 500$00 102,25
1.2 — Veiculo com mais de 3 500 K ...oooieiiiiiiiiiieieeee et 31 075%00 155,00
Artigo 70.°
Mercado municipal de Sintra (Vila Velha) (c¢)
1 — Por lugar e por més:
Lo1 = POIXE tuvnitenietitet ettt ettt ettt etttk b et b et s bbb bbbt s b et bt et e st et e e b e eneebene 1 500800 7,48
1.2 — Fruta e hortaligas 1 500800 7,48
1.3 — Talho ..cccccevennenenee 6 300800 31,42
1.4 — Roupas e diversos .. . 1 500800 7,48
IR Y <) o1 Y- ¥ o £ RSP URRNY 8 400$00 41,90
SECCAO VI
Equipamento de abastecimento de combustiveis liquidos (4)
Artigo 71.°
Equipamento de abastecimento de combustiveis liquidos
1 — Por cada um e por ano:
a) Instalados inteiramente na via PUBLICA ...cecuerviiireirieieeiee e 200 000800 997,60
b) Instalados na via publica, mas com depésito em propriedade privada .......ccccecevvrvrvreennnne 150 000$00 748,20
c) Instalados em propriedade privada, mas com depdsito na via pablica..........ccceeveeriirnienene 180 000800 897,84
d) Instalados inteiramente em propriedade privada, mas abastecendo na via publica . 90 000$00 448,92
e) Inteiramente instalados em propriedade privada .........coccoeoieiiiiiiiiiiieiieeeeeeeeee 60 000$00 299,28

(a) IVA a 17%.

(b) IVA a 5%.

(c) IVA isento.

(d) TVA nio sujeito.

2 — Sempre que o equipamento de abastecimento, referido no ponto anterior, tenha mais de uma espécie de combustivel sera

acrescido em 50% por cada espécie.
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CAPITULO 1X

Controlo metrologico (d)

Artigo 72 .°

As taxas a cobrar sdo liquidadas de acordo com o estipulado
no Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, regulamentado
pela Portaria n.° 962/90, de 9 de Setembro.

CAPITULO X

Uso, porte e transaccio de armas de fogo/exercicio
da caca (d)

Artigo 73.°

Uso, porte e transaccio de armas de fogo e montagem
de ratoeiras de fogo

As taxas estdo fixadas na tabela B anexa ao Decreto-Lei
n.° 37313, de 21 de Fevereiro de 1949, actualizadas nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 131/82, de 23 de Abril.

Artigo 74.°
Exercicio da caga

As taxas est@o fixadas no Regulamento da Caga, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 47 847, de 14 de Agosto de 1967, actualizadas
nos termos do Decreto-Lei n.° 131/82, de 23 de Abril.

CAMARA MUNICIPAL DE TABUAGO

Aviso n.2 1863/2000 (2.2 série) — AP. — Dr. José Car-
los Pinto dos Santos, presidente da Cadmara Municipal de Tabuago:

Torna publico que a Assembleia Municipal de Tabuago, em
sua sessdo ordinaria realizada em 30 de Dezembro de 1999, apro-
vou, sob proposta desta Cdmara Municipal, o seguinte Regula-
mento do Transporte Publico de Aluguer em Veiculos Automo-
veis Ligeiros de Passageiros — Transporte em Taxi.

Mais se faz publico que o presente Regulamento entrara em
vigor 30 dias apds a sua publicagdo.

14 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José
Carlos Pinto dos Santos.

Regulamento do Transporte Publico de Aluguer em Vei-
culos Automoveis Ligeiros de Passageiros — Trans-
porte em Taxi.

Preambulo

Em 28 de Novembro de 1995, foi publicado o Decreto-Lei
n.° 319/95, diploma que procedeu a transferéncia para os mu-
nicipios de diversas competéncias em matéria de transportes de
aluguer em veiculos ligeiros de passageiros.

O referido diploma emanou do Governo, no uso da autorizacio
legislativa concedida pela Assembleia da Reptblica, nos termos
do artigo 13.° da Lei n.® 39-B/94, de 27 de Dezembro, que apro-
vou o Orcamento de Estado para 1995.

O Decreto-Lei n.° 319/95 mereceu criticas e foi alvo de con-
testacdo de diversas entidades e organismos, tendo por base as
seguintes razdes:

Atribuicdo de poderes aos municipios para, através de re-
gulamentos municipais, fixarem o regime de atribuicdo
e exploracdo de licengas de taxis, situagdo que poderia
levar, no limite e por absurdo, a serem criados tantos re-
gimes quantos os municipios existentes, tornando impos-
sivel uma adequada fiscalizagc@o pelas entidades polici-
ais;

Omissdo de um regime sancionatorio das infracgdes relativas
ao exercicio da actividade de taxis, designadamente a sua
exploragdo por entidades ndo titulares de licengas, a al-
teracdo de locais de estacionamento e as infracgdes as re-
gras tarifarias convencionadas para o sector;

Duvidosa constitucionalidade de determinadas normas, no-
meadamente o n.°2 do artigo 15.°, na medida em que
condicionava a eficacia dos regulamentos municipais ao
seu deposito na Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres,
contrariando desta forma o principio constitucional da
publicidade das normas, bem como o artigo 16.°, que per-
mitia que um regulamento municipal pudesse revogar di-
versos decretos-lei.

Estas razdes fundamentaram um pedido de autorizagdo le-
gislativa do Governo a Assembleia da Republica, que lhe foi
concedida ao abrigo da Lei n.° 18/97, de 11 de Junho.

Com efeito, este diploma revogou o Decreto-Lei n.° 319/95,
e repristinou toda a legislagéo anterior sobre a matéria, conce-
dendo, ao mesmo tempo, ao Governo autorizagio para legislar
no sentido de transferir para os municipios competéncias rela-
tivas a actividade de aluguer em veiculos ligeiros de passagei-
ros.

Na sequéncia desta autorizagdo legislativa, foi publicado o
Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, que regulamenta o aces-
so a actividade e ao mercado de transportes em taxi. Aos mu-
nicipios foram cometidas responsabilidades ao nivel do acesso
e organizagdo do mercado, continuando na Administragdo Central,
nomeadamente, as competéncias relacionadas com o acesso a
actividade.

No que concerne ao acesso ao mercado, as cdmaras munici-
pais sdo competentes para:

Licenciamento dos veiculos — os veiculos afectos ao trans-
porte em taxis estdo sujeitos a licencas a emitir pelas ca-
maras municipais;

Fixac@o dos contingentes — o numero de taxis consta de
contingente fixado, com uma periodicidade ndo superi-
or a dois anos, pela Cadmara Municipal;

Atribuic@o de licencas — as cdmaras municipais atribuem
as licengas por meio de concurso publico limitado as em-
presas habilitadas no licenciamento da actividade. Os
termos gerais dos programas de concurso, incluindo os
critérios aplicaveis a hierarquizacido dos concorrentes, sdao
definidos em regulamento municipal;

Atribuicdo de licengas de taxis para pessoas com mobilidade
reduzida — as cadmaras municipais atribuem licengas, fora
do contingente e de acordo com critérios fixados por re-
gulamento municipal, para o transporte de pessoas com
mobilidade reduzida.

Relativamente a organizacdo do mercado, as cdmaras muni-
cipais sd@o competentes para:

Defini¢ao dos tipos de servigo;
Fixag@o dos regimes de estacionamento.

Por fim, foram-lhes atribuidos importantes poderes ao nivel
da fiscalizagdo e em matéria contra-ordenacional.

Verifica-se, pois, que foram de monta as alteragdes consignadas
pelo Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto. Por isso, as nor-
mas juridicas constantes dos regulamentos sobre a actividade de
transporte de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros actu-
almente em vigor terdo de se adequar ao preceituado no novo
regime legal, ndo obstante se manterem validas muitas das so-
lucdes e mecanismos adoptados nos regulamentos emanados ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 319/95, de 28 de Novembro.

Assim, no uso da competéncia prevista pelos artigos 112.° e
241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa e conferida pela
alinea a) do n.° 2 do artigo 39.° e pela alinea a) do n.° 3 do artigo
51.° do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, na redacgdo que
lhe foi dada pela Lei n.° 18/91, de 12 de Junho, e em cumpri-
mento do disposto nos artigos 10.° a 20.°, 22.°, 25.° ¢ 27.° do
Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, a Assembleia Muni-
cipal, sob proposta da Cadmara Municipal de Tabuaco, aprova
o seguinte Regulamento.

CAPITULO 1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicaciao

O presente Regulamento aplica-se a toda a area do municipio
de Tabuago.
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Artigo 2.° 3 — A licenca do taxi e o alvara ou sua copia certificada
devem estar a bordo do veiculo.
Objecto

O presente Regulamento aplica-se aos transportes publicos de
aluguer em veiculos ligeiros de passageiros, como tal definidos
pelo Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, e legislagdo com-
plementar, e adiante designadas por transportes em taxi.

Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos do presente Regulamento considera-se:

a) Taxi — o veiculo automdvel ligeiro de passageiros afecto
ao transporte publico, equipado com aparelho de medi-
¢do de tempo e distdncia (taximetro) e com distintivos
proprios, titular de licenga emitida pela Cadmara Muni-
cipal;

b) Transporte em taxi — o transporte efectuado por meio
de veiculo a que se refere a alinea anterior, ao servigo
de uma s6 entidade, segundo itinerario da sua escolha
e mediante retribuicio;

c) Transportador em taxi — a empresa habilitada com al-
vara para o exercicio da actividade de transportes em
taxi.

CAPITULO 11
Acesso a actividade

Artigo 4.°
Licenciamento da actividade

1 — Sem prejuizo do numero seguinte, a actividade de trans-
porte em taxi s6 pode ser exercida por sociedades comerciais
ou cooperativas licenciadas pela Direc¢do-Geral de Transportes
Terrestres e que sejam titulares do alvara previsto no artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto.

2 — A actividade de transporte em taxis podera ainda ser exer-
cida pelas pessoas singulares que, a data da publicacdo do
Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, exploravam a indas-
tria de transportes de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros,
titulares de uma Unica licenga emitida ao abrigo do Regulamento
de Transporte em Automoveis, desde que tenham obtido o al-
vara para o exercicio da actividade de transportador em taxi, nos
termos do n.° 2 do artigo 37.° daquele diploma.

CAPITULO III

Acesso e organizacio do mercado

SECCAO 1

Licenciamento de veiculos

Artigo 5.°
Veiculos

1 — No transporte em taxi s6 podem ser utilizados veicu-
los automoveis ligeiros de passageiros de matricula nacional, com
lotagdo ndo superior a nove lugares, incluindo o do condutor,
equipados com taximetro.

2 — As normas de identificagdo, o tipo de veiculo e outras
caracteristicas a que devem obedecer os taxis sdo as estabele-
cidas na Portaria n.° 227-A/99, de 15 de Abril.

Artigo 6.°
Licenciamento de veiculos

1 — Os veiculos afectos ao transporte em taxi estdo sujeitos
a uma licenca a emitir pela Camara Municipal, nos termos do
capitulo IV do presente Regulamento.

2 — A licenga emitida pela Camara Municipal é comunicada
ao interessado, a Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres, para
efeitos de averbamento no alvara.

SECCAO II

Tipos de servigo e locais de estacionamento

Artigo 7.°
Tipos de servico

Os servigos de transporte em taxi sdo prestados em fungio
da distancia percorrida e dos tempos de espera, ou:

a) A hora, em fungio da duragdo do servigo;

b) A percurso, em fungdo dos precos estabelecidos para de-
terminados itinerarios;

¢) A contrato, em fung¢do de acordo reduzido a escrito por
prazo nao inferior a 30 dias, onde constam obrigatori-
amente o respectivo prazo, a identificacdo das partes e
o preco acordado.

Artigo 8.°
Locais de estacionamento

1 — Na area do municipio de Tabuago fixam-se os seguin-
tes regimes de estacionamento:

a) Estacionamento fixo em todas as freguesias do municipio
e nos locais marcados no mapa anexo e¢ de acordo com
os alvaras de licenga.

2 — Pode a Camara Municipal, no uso das suas competén-
cias proprias em matéria de ordenagdo do transito, alterar, dentro
da area para que os contingentes sdo fixados, os locais onde os
veiculos podem estacionar.

3 — Os locais destinados ao estacionamento de taxis serdo
devidamente marcados através de sinalizagdo horizontal e ver-
tical.

Artigo 9.°
Fixacio de contingentes

1 — O ntmero de taxis do concelho constara de contingen-
tes fixados de dois em dois anos pela Cadmara Municipal, me-
diante audiéncia prévia das entidades representativas do sector.

2 — Os contingentes podem ser estabelecidos por freguesia,
para um conjunto de freguesias ou para a freguesia que consti-
tui a sede do concelho.

3 — Os contingentes fixados serdo publicitados por edital afi-
xados nos lugares de estilo e obrigatoriamente nas sedes de todas
as juntas de freguesia e mediante a publicagdo de anuncio no
Didario da Republica, 3.* série.

CAPITULO 1V
Atribuicao de licencas

Artigo 10.°
Atribuicdo de licencas

1 — A atribuig@o de licengas para o transporte em taxi ¢é feita
por concurso publico limitado a titulares de alvara emitido pela
Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres.

2 — O concurso publico ¢ aberto por deliberagdo da Cama-
ra Municipal, de onde constara também a aprovagdo do programa
de concurso.

Artigo 11.°
Abertura de concursos

1 — Seré aberto um concurso publico por cada freguesia ou
grupos de freguesias tendo em vista a atribuicdo da totalidade
das licengas do contingente dessa freguesia ou grupos de fre-
guesias ou apenas de parte delas.

2 — Quando se verifique o aumento de contingente ou a li-
berta¢do de alguma licenga podera ser aberto concurso para atri-
buigdo das licengas correspondentes.
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Artigo 12.°
Publicitacdo do concurso
1 — O concurso publico inicia-se com a publicacdo de um

anuncio no Didrio da Republica, 3.* série.

2 — O concurso sera publicitado, em simultdneo com aque-
la publica¢do, num jornal de circulagdo nacional ou num de cir-
culacdo local ou regional, bem como por edital a afixar nos locais
de estilo e obrigatoriamente na sede ou sedes de junta de fre-
guesia para cuja area ¢ aberto o concurso.

3 — O periodo para apresentagcdo de candidaturas sera, no
minimo, de 15 dias contados da publicacao no Diario da Repu-
blica.

4 — No periodo referido no nimero anterior o programa de
concurso estara exposto para consulta do publico nas instala-
¢des da Camara Municipal.

Artigo 13.°
Programa de concurso

1 — O programa de concurso define os termos a que obede-
ce o concurso e especificara, nomeadamente, o seguinte:

a) Identificagdo do concurso;

b) Identificacdo da entidade que preside ao concurso;

¢) O endere¢o do municipio, com mengdo do horario de fun-
cionamento;

d) A data limite para apresentagcdo das candidaturas;

e) Os requisitos minimos de admissdo ao concurso;

/) A forma que deve revestir a apresentacdo das candidaturas,
nomeadamente modelos de requerimentos e declaragdes;

g) Os documentos que acompanham obrigatoriamente as
candidaturas;

h) Os critérios que presidirdo a ordenag@o dos candidatos
e consequente atribui¢do de licengas.

2 — Da identificacdo do concurso constara expressamente:
a area e o tipo de servigo para que é aberto e o regime de es-
tacionamento.

Artigo 14.°
Requisitos de admissido a concurso

1 — Podem apresentar-se a concurso as empresas titulares de
alvara emitido pela Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres, bem
como os trabalhadores por conta de outrem e os membros das
cooperativas licenciadas pela Direc¢do-Geral de Transportes Ter-
restres e que preencham as condigdes de acesso e exercicio da
profissdo nos termos do diploma regulador dos transportes pu-
blicos de aluguer em veiculos automoveis ligeiros de passageiros.

2 — Devera fazer-se prova de se encontrarem em situagao re-
gularizada relativamente a dividas por impostos ao Estado e por
contribui¢gdes para a seguranga social.

3 — Para efeitos do numero anterior, considera-se que tém
a situacdo regularizada os contribuintes que preencham os se-
guintes requisitos:

a) Nido sejam devedores perante a Fazenda Nacional de
quaisquer impostos ou prestagdes tributarias e respec-
tivos juros;

b) Estejam a proceder ao pagamento da divida em prestagdes
nas condigdes e termos autorizados;

¢) Tenham reclamado, recorrido, ou impugnado judicialmente
aquelas dividas, salvo se, pelo facto de ndo ter sido pres-
tada garantia nos termos do Cddigo de Processo Tribu-
tario, ndo tiver sido suspensa a respectiva execugao.

Artigo 15.°
Apresentacio da candidatura

1 — As candidaturas serdo apresentadas por mao propria ou
pelo correio até ao termo do prazo fixado no antincio do con-
curso, no servico municipal por onde corra o processo.

2 — Quando entregues por mao propria, sera passado ao apre-
sentante recibo de todos os requerimentos, documentos e decla-
ragdes entregues.

3 — As candidaturas que ndo sejam apresentadas até ao dia
limite do prazo fixado, por forma a nesse dia darem entrada nos
servigos municipais, serdo consideradas excluidas.

4 — A n2o apresentacdo de quaisquer documentos a entre-
gar no acto de candidatura, que devam ser obtidos perante qual-
quer entidade publica, pode ndo originar a imediata exclusdao do
concurso, desde que seja apresentado recibo passado pela enti-
dade em como os mesmos documentos foram requeridos em
tempo util.

5 — No caso previsto no nimero anterior, sera a candidatu-
ra admitida condicionalmente, devendo aqueles ser apresentados
nos dois dias uteis seguintes ao do limite do prazo para apre-
sentagdo das candidaturas, findos os quais sera aquela exclui-
da.

Artigo 16.°

Da candidatura

1 — A candidatura ¢ feita mediante requerimento dirigido ao
presidente da Camara, de acordo com modelo a aprovar pela
Camara Municipal, e devera ser acompanhada dos seguintes do-
cumentos:

a) Documento comprovativo de que ¢ titular do alvara
emitido pela Direc¢ao-Geral de Transportes Terrestres;

b) Documento comprovativo em como ¢ trabalhador por
conta de outrem ou membro de cooperativa licenciada
e preencham as condigdes de acesso e exercicio da pro-
fissdo;

¢) Documento comprovativo de se encontrar regularizada
a sua situacao relativamente as contribui¢cdes para a se-
guranga social;

d) Documento comprovativo de que se encontra em situagao
regularizada relativamente a impostos ao Estado;

e) Documento comprovativo da localizagdo da sede social
da empresa;

) Documento relativo ao nimero de postos de trabalho com
caracter de permanéncia, afectos a actividade e com a
categoria de motoristas.

2 — Para demonstragdo da localiza¢do da sede social da em-
presa € exigivel a apresentacdo de uma certiddao emitida pela
Conservatoria do Registo Comercial.

Artigo 17.°
Analise das candidaturas

Findo o prazo a que se refere o n.° 1 do artigo 17.°, o servi-
¢o por onde corre o processo de concurso apresentara a Cama-
ra Municipal, no prazo de 10 dias, um relatério fundamentado
com a classificagdo ordenada dos candidatos para efeitos de atri-
buigdo da licenga, de acordo com o critério de classificagdo
fixado.

Artigo 18.°
Critérios de atribuicao de licencas

1 — Na classificag@o dos concorrentes e na atribuigao de li-
cencas serdo tidos em consideragdo os seguintes critérios de pre-
feréncia, por ordem decrescente:

a) Localizagdo da sede social na freguesia para que ¢ aberto
0 concurso;

b) Localizagdo da sede social em freguesia da area do mu-
nicipio;

c) Numero de postos de trabalho com caracter de per-
manéncia, afectos a cada viatura, referente aos dois anos
anteriores ao do concurso;

d) Localizagdo da sede social em municipio contiguo;

e) Numero de anos de actividade no sector.

2 — A cada candidato sera concedida apenas uma licenga em
cada concurso, pelo que deverdo os candidatos, na apresenta-
¢ao da candidatura, indicar as preferéncias das freguesias a que
concorrem.

Artigo 19.°

Atribuicdo de licen¢a

1 — A Camara Municipal, tendo presente o relatorio apre-
sentado, dara cumprimento ao artigo 100.° e seguintes do Co-
digo de Procedimento Administrativo, dando aos candidatos o
prazo de 15 dias para se pronunciarem sobre o mesmo.

2 — Recebidas as reclamacgdes dos candidatos, serdo as mes-
mas analisadas pelo servigo que elaborou o relatorio de classi-
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ficacdo inicial, e que apresentarda a Camara Municipal um re-
latério final, devidamente fundamentado, para decisdo defini-
tiva sobre a atribui¢do de licenga.

3 — Da deliberacdo que decida a atribuicdo de licenga deve
constar obrigatoriamente:

a) Identificacdo do titular da licenca;

b) A freguesia, ou area do municipio, em cujo contingente
se inclui a licenga atribuida;

¢) O tipo de servigo que esta autorizado a praticar;

d) O regime de estacionamento e o local de estacionamento,
se for caso disso;

e) O numero dentro do contingente;

f) O prazo para o futuro titular da licenga proceder ao li-
cenciamento do veiculo, nos termos dos artigos 6.° e 22.°
deste Regulamento.

Artigo 20.°
Emissao da licenca

1 — Dentro do prazo estabelecido na alinea f) do artigo an-
terior, o futuro titular da licenca apresentara o veiculo para ve-
rificagdo das condi¢des constantes da Portaria n.° 227-A/99, de
15 de Abril.

2 — No caso da licenga em concurso ser atribuida a um tra-
balhador por conta de outrem ou a membro de cooperativa, este
dispde de um prazo de 180 dias para efeitos de constituicdo de
sociedade e licenciamento para o exercicio da actividade, fin-
do o qual caduca o respectivo direito a licencga.

3 — Apos a vistoria ao veiculo nos termos do nimero ante-
rior, comprovada a constitui¢do da sociedade ¢ o licenciamen-
to previsto, e nada havendo a assinalar, a licenca ¢ emitida pelo
presidente da Camara Municipal, a pedido do interessado, de-
vendo o requerimento ser feito em impresso proprio fornecido
pela Camara Municipal, e ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos, os quais serdo devolvidos ao requerente apds confe-
réncia:

a) Alvara de acesso a actividade emitido pela Direc¢ao-Geral
de Transportes Terrestres;

b) Certiddo emitida pela conservatdria do registo comercial
ou bilhete de identidade, no caso de pessoas singulares;

c) Livrete do veiculo e titulo de registo de propriedade;

d) Declaragdo do anterior titular da licenga, com assinatura
reconhecida presencialmente, nos casos em que ocorra
a transmissdo da licenga prevista no artigo 26.° do pre-
sente Regulamento;

e) Licenga emitida pela Direccdo-Geral de Transportes Ter-
restres no caso de substitui¢do das licengas previstas no
artigo 25.° deste Regulamento.

4 — Pela emissdo da licenga ¢ devida uma taxa no montan-
te estabelecido no Regulamento de Taxas e Licencas.

5 — Por cada averbamento que ndo seja da responsabilidade
do municipio, ¢ devida a taxa prevista no Regulamento de Ta-
xas e Licengas.

6 — A Camara Municipal devolvera ao requerente um dupli-
cado do requerimento devidamente autenticado, o qual substi-
tui a licenga por um periodo maximo de 30 dias.

Artigo 21.°

Caducidade da licenca
1 — A licenca do taxi caduca nos seguintes casos:

a) Quando ndo for iniciada a exploragdo no prazo fixado
pela Camara Municipal, ou, na falta deste, nos 90 dias
posteriores a emissao da licenga;

b) Quando o alvara emitido pela Direccdo-Geral de Trans-
portes Terrestres ndo for renovado;

¢) Quando houver substitui¢do do veiculo.

2 — As licengas para a exploragdo da industria de trans-
portes de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros, emitidas
ao abrigo do Regulamento em transportes Automoveis (RTA),
aprovado pelo Decreto n.° 37 272, de 31 de Dezembro de 1948,
e suas posteriores alteragdes, caducam no prazo de trés anos
apos a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de
Agosto.

3 — Em caso de morte do titular da licenga dentro do referido
prazo, o prazo de caducidade sera contado a partir da data do
obito.

4 — No caso previsto na alinea ¢) do n.° 1 devera proceder-
-se a novo licenciamento do veiculo, observando para o efeito
a tramitacdo prevista no artigo 22.° do presente Regulamento,
com as necessarias adaptagdes.

Artigo 22.°
Prova de emissao e renovacgao de alvara

1 — Os titulares das licencas a que se refere o n.°2 do ar-
tigo anterior devem fazer prova da emiss@o do alvara no prazo
maximo de 30 dias apos o decurso do prazo ali referido, sob
pena da caducidade das licencas.

2 — Os titulares de licencgas emitidas pela Camara Municipal
devem fazer prova da renovagdo do alvara no prazo méaximo de
10 dias, sob pena de caducidade das licengas.

3 — Caducada a licenga, a Camara Municipal determina a sua
apreensdo, a qual tem lugar na sequéncia de notificagdo ao res-
pectivo titular.

Artigo 23.°
Substituicio das licencas

1 — As licencgas a que se refere o n.° 2 do artigo 37.° do De-
creto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, serdo substituidas pelas
licengas previstas no presente Regulamento, dentro dos trés anos
ali referidos, a requerimento dos interessados e desde que es-
tes tenham obtido o alvara para o exercicio da actividade de trans-
portador em taxi.

2 — Nas situagdes previstas no nimero anterior, € em caso
de morte do titular da licenga, a actividade pode continuar a ser
exercida pelo cabega-de-casal, provisoriamente, mediante subs-
tituicdo da licenga pela Direc¢do-Geral de Transportes Terres-
tres.

3 — O processo de licenciamento obedece ao estabelecido nos
artigos 6.° e 20.° do presente Regulamento, com as necessarias
adaptagdes.

Artigo 24.°
Transmissao das licencas

1 — Durante o periodo de trés anos a que se refere o artigo
39.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, os titulares de
licencas para exploragdo da industria de transportes de aluguer
em veiculos ligeiros de passageiros podem proceder a sua trans-
missdo, exclusivamente para sociedades comerciais ou coope-
rativas com alvara para o exercicio da actividade de transpor-
tador em taxi.

2 — Num prazo de 15 dias apos a transmissdo da licenga tem
o interessado de proceder a substituicdo da licenca, nos termos
deste Regulamento.

Artigo 25.°
Publicidade e divulgacdo da concessiao da licenga

1 — A Camara Municipal dard imediata publicidade a con-
cessdo da licenga através de:

a) Publicagdo de aviso em Boletim Municipal, quando exista,
e através de edital a afixar nos Pagos do Municipio e
nas sedes das juntas de freguesia abrangidas;

b) Publicagdo de aviso num dos jornais mais lidos na area
do municipio.

2 — A Camara Municipal comunicard a concessao da licen-
¢ca e o teor desta a:

a) Presidente da junta de freguesia respectiva;

b) Comandante da forga policial existente no concelho;
c) Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres;

d) Direcgao-Geral de Viagao;

e) Organizagdes socio-profissionais do sector.

Artigo 26.°
Obrigacdes fiscais

No ambito do dever de cooperagdo com a administragdo fis-
cal que impende sobre as autarquias locais, a Cdmara Muni-
cipal comunicara a direc¢do de financas respectiva a emis-
sdo de licencas para exploragdo da actividade de transporte
em taxi.
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CAPITULO V
Condic¢des de exploracio do servico

Artigo 27.°
Prestacdo obrigatéria de servigos

1 — Os taxis devem estar a disposi¢do do publico de acordo
com o regime de estacionamento que lhes for fixado, ndo po-
dendo ser recusados os servigos solicitados em conformidade com
a tipologia prevista no presente Regulamento, salvo o disposto
no nimero seguinte.

2 — Podem ser recusados os seguintes servigos:

a) Os que impliquem a circulagdo em vias manifestamente
intransitaveis pelo dificil acesso ou em locais que ofe-
recam notoério perigo para a seguranga do veiculo, dos
passageiros ou do motorista;

b) Os que sejam solicitados por pessoas com comportamento
suspeito de perigosidade.

Artigo 28.°
Abandono do exercicio da actividade

1 — Salvo caso fortuito ou de for¢ca maior, bem como do exer-
cicio de cargos sociais ou politicos, considera-se que ha aban-
dono do exercicio da actividade sempre que os taxis nao este-
jam a disposi¢do do publico durante 30 dias consecutivos ou 60
interpolados dentro do periodo de um ano.

2 — Sempre que haja abandono do exercicio da actividade
caduca o direito a licenga do taxi.

Artigo 29.°
Transporte de bagagens e de animais

1 — O transporte de bagagens s6 pode ser recusado nos ca-
s0s em que as suas caracteristicas prejudiquem a conservagao
do veiculo.

2 — E obrigatério o transporte de cdes guia de passageiros
invisuais e de cadeiras de rodas ou outros meios de marcha de
pessoas com mobilidade reduzida, bem como de carrinhos e aces-
sorios para o transporte de criangas.

3 — Nao pode ser recusado o transporte de animais de com-
panhia, desde que devidamente acompanhados e acondiciona-
dos, salvo motivo atendivel, designadamente a perigosidade, o
estado de satde ou de higiene.

Artigo 30.°
Regime de precos

Os transportes em taxi estdo sujeitos ao regime de pregos fi-
xado em legislacdo especial.

Artigo 31.°
Taximetros

1 — Os taxis devem estar equipados com taximetros homo-
logados e aferidos por entidade reconhecida para efeitos de con-
trolo metrolégico dos aparelhos de medigéo de tempo e de dis-
tancia.

2 — Os taximetros devem estar colocados na metade supe-
rior do tablier ou em cima deste, em local bem visivel pelos
passageiros, ndo podendo ser aferidos os que ndo cumpram esta
condi¢do.

Artigo 32.°
Motoristas de taxi

1 — No exercicio da sua actividade os taxis apenas poderdo
ser conduzidos por motoristas titulares de certificado de apti-
dao profissional.

2 — O certificado de aptidao profissional para o exercicio da
profissdo de motorista de taxi deve ser colocado no lado direi-
to do tablier, de forma visivel para os passageiros.

Artigo 33.°
Deveres do motorista de taxi

1 — Os deveres do motorista de taxi sdo os estabelecidos no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 263/98, de 19 de Agosto.

2 — A violagdo dos deveres do motorista de taxi constitui
contra-ordenacdo punivel com coima, podendo ainda ser deter-
minada a aplicagdo de sangdes acessorias, nos termos do esta-
belecido nos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.® 263/98, de
19 de Agosto.

CAPITULO VI

Fiscalizacdo e regime sancionatério

Artigo 34.°
Entidades fiscalizadoras

Sado competentes para a fiscalizagdo das normas constantes do
presente Regulamento a Direcg¢@o-Geral de Transportes Terres-
tres, a Cadmara Municipal, a Guarda Nacional Republicana ¢ a
Policia de Seguranga Publica.

Artigo 35.°
Contra-ordenagoes

1 — O processo de contra-ordenacdo inicia-se oficiosamen-
te mediante dentincia das autoridades fiscalizadoras ou particular.
2 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis.

Artigo 36.°
Competéncia para a aplicacio das coimas

1 — Sem prejuizo das competéncias atribuidas a outras en-
tidades fiscalizadoras pelos artigos 27.°, 28.°, 29.°, no n.° 1 do
artigo 30.° e no artigo 31.° bem como das san¢des acessorias
previstas no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de
Agosto, constitui contra-ordenacdo a violagdo das seguintes
normas do presente Regulamento, puniveis com a coima de
30 000$ a 90 000$:

a) O incumprimento de qualquer dos regimes de esta-
cionamento previstos no artigo 8.

b) A inobservancia das normas de identificacdo e ca-
racteristicas dos taxis referidas no artigo 5.°;

¢) A inexisténcia dos documentos a que se refere o n.°3
do artigo 6.°%

d) O abandono da exploragdo do taxi nos termos do ar-
tigo 28.%

e) O incumprimento do disposto no artigo 7.°

2 — O processamento das contra-ordenagdes previstas nas ali-
neas anteriores compete a Camara Municipal e a aplicagdo das
coimas ¢ da competéncia do presidente da Camara Municipal.

3 — A Camara Municipal comunica a Direc¢do-Geral de Trans-
portes Terrestres as infracgdes cometidas e respectivas sangoes.

Artigo 37.°

Falta de apresentacio de documentos

A ndo apresentagdo da licenca do taxi, do alvara ou da sua
copia certificada no acto de fiscalizagdo constitui contra-
-ordenagéo e é punivel com a coima prevista na alinea ¢) do
n.° 2 do artigo anterior, salvo se o documento em falta for apre-
sentado no prazo de oito dias a autoridade indicada pelo agen-
te de fiscalizagdo, caso em que a coima é de 10 000$ a 50 000$.

CAPITULO VII
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 38.°
Regime supletivo

Aos procedimentos do concurso para atribui¢do das licen-
¢as sdo aplicaveis, subsidiariamente e com as necessarias adap-
tagdes, as normas dos concursos para aquisi¢do de bens e ser-
Vigos.
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Artigo 39.°
Regime transitorio

1 — A obrigatoriedade de certificado de aptiddo profissional pre-
vista no n.° 1 do artigo 34.° deste Regulamento apenas tera inicio em
1 de Janeiro do ano 2000, de acordo com o estabelecido no artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 263/98, de 19 de Agosto.

2 — A instalag¢do de taximetros prevista no n.° 1 do artigo 31.°
deste Regulamento, de acordo com o estabelecido no artigo 42.°
do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, e no artigo 6.° da
Portaria n.° 277-A/99, de 15 de Abril, deve ser efectuada den-
tro do prazo de trés anos contados da data da entrada em vigor
do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto.

3 — O inicio da contagem de pregos através de taximetro tera
inicio simultaneamente em todas as localidades do municipio,
dentro do prazo referido no nimero anterior e de acordo com
a calendarizag@o a fixar por despacho do Director-Geral de Trans-
portes Terrestres.

4 — O servigo a quilémetro, previsto no artigo 27.° do De-
creto n.° 37 272, de 31 de Dezembro de 1948, mantém-se em
vigor até que seja cumprido o estabelecido nos niimeros ante-
riores.

Artigo 40.°
Norma revogatéria

Sao revogadas todas as disposicdes regulamentares aplicaveis
ao transporte em taxi que contrariem o estabelecido no presen-
te Regulamento.

Artigo 41.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 30 dias apds a sua
publicagio.

Aprovado pela Assembleia Municipal em 30 de Dezembro de
1999.

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Rectificacao n.2 194/2000 — AP. — Regulamento de Re-
siduos Solidos, Higiene e Limpeza Publica da Camara Munici-
pal de Tomar — Rectificagdo. — Em 11 de Novembro de 1999
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 263, o Re-
gulamento de Residuos Soélidos, Higiene e Limpeza da Camara
Municipal de Tomar, o qual foi publicado com incorrecgdes.
Assim:

1 — Na alinea d) do artigo 5.° onde se 1é «Residuos sé6lidos
toxicos ou perigosos — conforme a definicdo que consta na alinea
b) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro»
deve ler-se «Residuos sélidos toxicos ou perigosos — confor-
me a defini¢do que consta na alinea b) do artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro (anexo I)».

2 — Na alinea b) do n.° 2 do artigo 20.° onde se 1&€ «Ecocentro —
area vigiada, destinada a recepcao de fracgdes valorizaveis de re-
siduos selectivos dos ecopontos, concretamente papel, vidro,
monstros (electrodomésticos, molock's, etc.) e residuos verdes, onde
os municipes podem colocar os equipamentos disponiveis para a
sua deposi¢do» devera ler-se «Ecocentro — area vigiada, destina-
da a recepgdo de frac¢des valorizaveis de residuos selectivos dos
ecopontos, concretamente papel, vidro, monstros (electrodomésti-
cos, molocks, etc.) e residuos verdes, onde os municipes podem
utilizar os equipamentos disponiveis para a sua deposi¢ao».

9 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio P. da Silva Paiva.

CAMARA MUNICIPAL DE TORRES NOVAS

Aviso n.2 1864/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos se torna publico
que esta Camara Municipal, por despacho do presidente data-
do de 14 de Fevereiro do corrente ano, decidiu contratar a ter-
mo certo, por urgente conveniéncia de servigo, nos termos do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a redacg¢do introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de

Julho, aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.® 409/
91, de 17 de Outubro, Elsa Maria Moreira Marques, com a
categoria de engenheiro técnico de 2.? classe, pelo periodo de
um ano com inicio no dia 15 de Fevereiro de 2000, a remune-
rar pelo escaldo 1 indice 285. (Isento de visto do Tribunal de
Contas.)

16 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio Manuel Oliveira Rodrigues.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO BISPO

Aviso n.? 1865/2000 (2.2 série) — AP. — Plano de Ur-
banizagdo (PU) da Area de Aptiddo Turistica AAT 5. — De acordo
com o estabelecido no artigo 6.° e n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-
-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, serve o presente aviso para
comunicar a todos os interessados que a Cadmara Municipal de
Vila do Bispo, em sessdo realizada em 19 de Outubro de 1999,
deliberou iniciar a elabora¢do do Plano de Urbanizac¢do da Area
de Aptidado Turistica, designada por AAT 5, cujos limites estdo
definidos na planta de ordenamento do plano director munici-
pal e os parametros urbanisticos estdo estabelecidos no Regu-
lamento do referido PDM, publicado no Didrio da Republica,
1.2 série-B, n.° 272, de 24 de Novembro de 1995.

A area de aptidao turistica abrange terrenos rusticos situados
na freguesia de Budens, nomeadamente nos sitios denominados
de Atalaia, Charneca, Sesmarias, Pero Queimado, Sinceira, Vale
de Cavalos, etc. (Esta indicagdo ndo dispensa a consulta da Planta
de Ordenamento do PDM.)

Deste modo ficam os interessados avisados de que durante o
periodo da elaboracdo do PU, que se prevé seja de trés meses,
a contar da data da publicagdo deste anuncio no Didrio da Re-
publica, podem formular sugestdes bem como apresentar ou so-
licitar informagdes sobre quaisquer questdes que possam ser con-
sideradas no ambito do respectivo procedimento de elaboracao.

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Gilber-
to Repolho dos Reis Viegas.

Aviso n.2 1866/2000 (2.2 série) — AP. — Plano de Ur-
banizagdo (PU) da Area de Aptiddo Turistica AAT 4. — De acordo
com o estabelecido no artigo 6.° e n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-
-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, serve o presente aviso para
comunicar a todos os interessados que a Cadmara Municipal de
Vila do Bispo, em sessdo realizada em 19 de Outubro de 1999,
deliberou iniciar a elaboragdo do Plano de Urbanizagdo da Area
de Aptidao Turistica, designada por AAT 4, cujos limites estdo
definidos na planta de ordenamento do plano director munici-
pal e os pardmetros urbanisticos estdo estabelecidos no Regu-
lamento do referido PDM, publicado no Didrio da Republica,
1.2 série-B, n.° 272, de 24 de Novembro de 1995.

A 4rea de aptidao turistica abrange terrenos rusticos situados
nas freguesias de Raposeira e Vila do Bispo, nomeadamente nos
sitios denominados de Vale do Paco, Fonte dos Monteiros,
Sinceira, Pena Furada. (Esta indicagc@o ndo dispensa a consulta
da Planta de Ordenamento do PDM.)

Deste modo ficam os interessados avisados de que durante o
periodo da elaboracdo do PU, que se prevé seja de trés meses,
a contar da data da publicagdo deste antincio no Didrio da Re-
publica, podem formular sugestdes bem como apresentar ou so-
licitar informagdes sobre quaisquer questdes que possam ser con-
sideradas no ambito do respectivo procedimento de elaboragio.

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Gilber-
to Repolho dos Reis Viegas.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FLOR

Aviso n.2 1867/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contrato de trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos
e em cumprimento da alinea b) do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publi-
co que foi renovado por mais seis meses o contrato de traba-
lho a termo certo celebrado com Carlos José Silva Teixeira, a
partir de 13 de Janeiro do ano 2000.

29 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Camara, Artur
Guilherme Gongalves Vaz Pimentel.



CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Edital n.2 91/2000 (2.2 série) — AP. — Publicidade de transferéncias correntes e de capital. — Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira Rosinha, presidente da CAmara Municipal de
Vila Franca de Xira:

Faz saber, em cumprimento do disposto no artigo 1.° e no n.° 3 do artigo 3.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, quais foram as transferéncias correntes e de capital efectuadas a favor
de pessoas singulares ou colectivas exteriores ao sector publico administrativo a titulo de subsidio, subvengao, bonifica¢do, ajuda, incentivo ou donativo, conforme consta da listagem

0ZI

anexa, relativa ao 1.° semestre do ano de 1999.

Para constar se publica o presente edital no Didrio da Republica, num jornal local, e outros de igual teor que vao ser afixados nos locais do costume.
E eu, Maria Paula Cordeiro Ascensdo, directora do Departamento de Administragdo Geral, o subscrevi.

8 de Fevereiro de 2000. — A Presidente da Camara, Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira Rosinha.

Transferéncia as instituicoes de acordo com a Lei n.2 26/94, de 19 de Agosto

Entidade Descricao Data de decisdo Valor
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga Acgdo Social Escolar, almogos — més de Janeiro ........................ Deliberagdo 9 de Setembro de 1999 ....... 770 500800
Associacdo Bem Estar Infantil de Vialonga .... Protocolo Gabinete Local Sul — Vialonga — més de Janeiro ...... Deliberagdo 25 de Margo de 1998 .......... 390 000$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga .... Apoio médico — més de Janeiro ..........cocceeveveeiiiiiieniieniiie e Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 58 500$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga Semana do idoso — mostra gastronOMIa ..........ccecceeveerieerueenuennnenns Deliberagdo 23 de Dezembro de 1998 .... 2250$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga Protocolo Gabinete Local Sul — Vialonga — més de Fevereiro .. | Deliberacdo 25 de Margo de 1998 .......... 390 000$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga Apoio médico — més de Fevereiro .........cooueverererereneneneeeenene Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 58 500$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga Protocolo Gabinete Local Sul — Vialonga Deliberagdo 25 de Margo de 1998 .......... 390 000300
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga .... Apoio médico do més de Margo ........ocevveeeverereneneneseeenen .... | Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 58 000$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga Pagamento ac¢do social escolar referente a almogos — Abril...... Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 ....... 649 600300
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga ..........cccccevevvninvncnnnen. Protocolo Gabinete Local Sul — Vialonga — més de Abril ......... Deliberagdo 25 de Margo de 1998 .......... 390 000300
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga .........c.ccocovvvivenenenennn. Apoio médico — més de ADIil.....ccooiriririiieeeeeee Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 58 500$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga ..........ccoccevevvninvnccnnnnn. Accdo Social Escolar — Pagamento de almogos referente a Maio | Despacho de 8 de Junho de 1999............ 895 500800
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga .... Apoio médico — diferenca do més de Margo..........cccevveerueenueennnnns Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 500$00
Associagcdo Bem Estar Infantil de Vialonga Protocolo com a A. B. E. 1. de Vialonga — Gabinete Local Sul | Deliberagdo 25 de Margo de 1998 .......... 390 000$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga ..........cccoceeviiiniinnnnnne Programa de accdo e realizagdo pequenas e médias obras 98 — | Deliberagdo 28 de Outubro de 1998 ....... 1 635 000$00
Dezembro.
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga ..........cccoceeviiiiiiinnnnnn. Acgdo Social Escolar — més de Fevereiro .........ccoovvvvvvvieieeennneennns Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 ....... 676 600$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga .... Acgdo Social Escolar — subsidio de almogo — més de Margo ... | Delibera¢do 9 de Setembro de 1998 ....... 904 000$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — Idosos ....... Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............ 276 587$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vialonga Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — Infancia .... | Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............ 841 000$00

Total da entidade...................c..ccocvvveiaiinnnn.

8 835 037500

Associagdo Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira Protocolo GISAR — Povos — més de Janeiro ...........ccoeevverieiennee Deliberagao 8 de Julho de 1998 .............. 1 000 000$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira ... Apoio médico — més de Janeiro .... | Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ........ 32 500$00
Associagdo Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira Protocolo P. E. R. — GISAR — Povos — més de Fevereiro ........ Deliberagdo 8 de Julho de 1998 .............. 1 000 000$00
Associa¢ao Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira ..................... Apoio médico — més de Fevereiro .........ocoveenirniieniencenieeeeee, Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 32 500$00
Associa¢ao Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira ..................... Protocolo GISAR — POVOS .....ccoviiiiiiieiiecieeceeeee e Deliberagdo 8 de Julho de 1998 .............. 1 000 000300
Associa¢ao Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira ..................... Apoio médico do més de Margo .........ceceeuerienieienienieieeeee e, Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 32 500$00
Associa¢do Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira ... Protocolo P. E. R. — GISAR — Povos — més de Abril. Deliberag¢do 8 de Julho de 1998 .............. 1 000 000300
Associa¢dao Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira Apoio médico — més de ADIIl.....ccceeeiiiiiiiiieiieeee e, Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 32 500$00
Associa¢dao Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira ..................... Protocolo P. E. R. — GISAR — POVOS ....coveeiiieiieiieeiiecieeae Deliberagdo 8 de Julho de 1998 .............. 1 000 000300
Associagdo Bem Estar Infantil de Vila Franca de Xira .......ccccc........ Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — Inféncia .... | Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............ 560 000300

Total da entidade................c...c..ccovvvveeeceaenaann..

5690 000$00
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Entidade

Descricao

Data de decisao

Valor

Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube

Alhandra Sporting Clube

Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube
Alhandra Sporting Clube

Associagdo de Promogao

Associagdo de Promogdo Social da Castanheira
Associagdo de Promogao Social da Castanheira ....
Associag¢dao de Promocgdo Social da Castanheira ....
Associagdo de Promogdo Social da Castanheira

Associagdo de Promogédo
Associag¢dao de Promogdo
Associagdao de Promogao
Associagdao de Promogdo
Associagdo de Promogao
Associagao de Promogao
Associagao de Promogao
Associa¢ao de Promogado
Associagao de Promogao
Associagdao de Promogdo

Associagdo de Promogédo
Associagdo de Promogdo
Associa¢ao de Promogdo
Associagao de Promogao
Associagdo de Promogdo
Associagdo de Promogdo
Associa¢ao de Promogao
Associa¢ao de Promogao
Associa¢ao de Promogdo
Associa¢ao de Promogao

Social da Castanheira ...........cccccoeveeenneennen.

Social da Castanheira
Social da Castanheira ....
Social da Castanheira ....
Social da Castanheira ....
Social da Castanheira ....
Social da Castanheira ....
Social da Castanheira
Social da Castanheira
Social da Castanheira ....
Social da Castanheira

Social da Castanheira ............ccccveevrenennen.
Social da Castanheira ....

Social da Castanheira
Social da Castanheira ..........c..cccoeovveveennnnns
Social da Castanheira ....

Social da Castanheira
Social da Castanheira
Social da Castanheira
Social da Castanheira ....

Social da Castanheira

Cruzeiro do Tejo 1998 ..o
Xira 2000 — Subsidio, deslocagdo, instalagdo e apoio logistico .
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Abril .........
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Janeiro ......
Apoio logistico instalagdes e transportes — Xira 2000 ................
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Fevereiro ..
Comp. de 40% no projecto base de arq. e arranjo esp. exterior ..
Xira 2000 — Apoio logistico, inst. e transportes dos meses Jan-
neiro e Fevereiro.
Xira 2000 — Apoio logistico, inst. e transportes dos meses Jan-
neiro e Fevereiro.
Protocolo centro de formagdo desp. nauticos de Janeiro a Margo
Protocolo subsidio anual — centros de formagdo desp. nauticos
Protocolos integrados incentivo a pratica desportiva — Margo ....
Animagdo — Xira Jovem 1999 ...
Apoio a realizagdo do XXX Cruzeiro do Tejo ......cecueeeene.
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Abril .........
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Maio .........
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Maio ...

Total da entidade................c.ccoovevvvceveciaaiannnn.

Programa apoio realizacdo pequenas e médias obras 98 — De-
zembro.
Accdo Social Escolar — almogos més de Dezembro ....................
Accdo Social Escolar — almogos més de Dezembro ....
Acgdo Social Escolar — almogos més de Janeiro .........
Accédo Social Escolar — almogos — més de Janeiro.....................
Acompanhamento crianga frequenta escola de natagdo — Janeiro
Accdo Social Escolar — almogos més de Fevereiro......................
Acgdo Social Escolar — almogos més de Fevereiro ..
Apoio médico do més de Janeiro......
Apoio médico do més de Fevereiro .........cooeevviiiiinieninnienieene
Despesas com acomp. da crianga escola de natagdo — Fevereiro
Accéo Social Escolar — subsidio almogo — més de Margo ........
Acgdo Social Escolar — subsidio almogo — més de Margo ........
Protocolo — realizagdo pequenas e médias obras — Janeiro........
Protocolo — realizagdo pequenas e médias obras — Fevereiro,
clas. 1 e 2.
Apoio médico do més de Margo ........coeeeeeieimeerieieieeeee e
Acompanhamento de criangas — Margo .........ccoecevveeeveeeeerieeennn.
Pagamento Acg¢@o Social Escolar referente a almogos — Abril ...
Pagamento Acgdo Social Escolar referente a almogos — Abril ...
Apoio médico do més de ADIil .......cooeveriiieciieee
Despesas com acompanhamento de criangas para natagdo — Abril
Acgdo Social Escolar — pagamento de almogos referentes a Maio
Acgdo Social Escolar — pagamento de almogos referentes a Maio
Acompanhamento de criangas que frequentam a escola de natagdo
Parte do valor do subsidio anual para o ano 99 — infancia.........

Total da entidade................c.ccoovvvevciiiciiaiann,

Deliberagdo 9 de Dezembro de 1998 ......
Deliberag¢do 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberag@o 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 1 de Outubro de 1997 .........
Deliberagdo 14 de Outubro de 1998 .......

Deliberac¢do 14 de Outubro de 1998 .......

Deliberacdo 17 de Fevereiro de 1998 .....
Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1998 .....
Deliberacdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 3 de Margo de 1999 ............
Deliberagdo 31 de Margo de 1999
Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....

Deliberagdo 28 de Outubro de 1998 ......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberag@o 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdao 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdao 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdao 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 28 de Outubro de 1998 .......

Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberag¢do 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberagao 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberag¢do 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............

1500 000$00
669 500$00
250 000$00
250 000$00
677 500$00
250 000$00
877 500800
628 550$00

63 000$00

225 000$00

1 650 000$00
250 000$00
15 000800

1 600 000500
75 000800
75 000800
250 000$00

9306 050$00

700 000$00

77 400800
68 900$00
48 100$00
126 400800
18 000800
43 500$00
90 700800
39 000800
39000800
18 000500
55 100$00
128 000$00
1 000 000500
750 000500

39 000$00
18 000800
96 600300
88 200800
39 000800
18 000800
62 500800
161 000500
18 000300
543 000500

4235400800
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Entidade

Descrigao

Data de decisdo

Valor

Associagdo Promotora Apoio a Terceira Idade
Associacdo Promotora Apoio a Terceira Idade ....
Associagdo Promotora Apoio a Terceira Idade ...
Associagdo Promotora Apoio a Terceira Idade

Associagdo Hosp. Civil Misericordia de Alhandra...........cccoocevennenne
Associagdo Hosp. Civil Misericordia de Alhandra.........ccccccoeeennnenne
Associagdo Hosp. Civil Misericordia de Alhandra...........ccccoevennennee.

Associagdo 5 de Outubro ..........cceeveevennnnne

Associagdo Musica Educacdo e Cultura
Associagdo Musica Educagdo e Cultura

Associagdo Musica Educag@o e Cultura ...
Associagdo Musica Educac@o e Cultura ...
Associagdo Musica Educacdo e Cultura ...

Associagdo Musica Educacdo e Cultura

Associacdo Musica Educagdo e Cultura

Associagdo Popular de Apoio a Crianga

Associagdo Popular de Apoio a Crianga...
Associagdo Popular de Apoio a Crianga...
Associagdo Popular de Apoio a Crianga...
Associagdo Popular de Apoio a Crianga...
Associagdo Popular de Apoio a Crianga...
Associag@o Popular de Apoio a Crianga...
Associagdo Popular de Apoio a Crianga...

Associagdo Popular de Apoio a Crianga

Associagdo Popular de Apoio a Crianga...
Associagdo Popular de Apoio a Crianga...

Associagdo Popular de Apoio & Crianga .........ccocevevereeeeienienenenene

Associagdo Promocgdo Social de Alhandra

Associagdo Promogdo Social de Alhandra....

Associagdo Promocgdo Social de Alhandra
Associagdo Promocgdo Social de Alhandra
Associagdo Promocgao Social de Alhandra

Protocolo — realizagdo de pequenas obras — Janeiro/clausula 1 e 2
Protocolo — realizagdo pequenas obras — Fevereiro/clausula 1 e 2
Semana do idoso — mostra gastronOMmMia ...........cceeveevvereevereeeennens
Parte do valor do subsidio anual para o ano 99 — Idosos

Total da entidade...................c.c.cccoveeeeeeeaannn,

Subsidio para obras sustentagdo teatro Salv. Marques — Alhandra
Subsidio pagamento electricidade de mercado retalhista Alhandra
Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — Idosos .......

Total da entidade...................cccoovvvvveciianianninn,

Comp. camararia no custo infra-est. elect. do lot. de origem ilegal

Total da entidade...................cccovvvvvveeiianianinn,

Protocolo de adesdo do més de Janeiro.........ceveeveeieiiinienieennen.
Protocolo de adesdo do més de Fevereiro ..........ccoocvevveviieiiniennnne
Protocolo de adesdo do més de Margo......
Outras instituigdes — Abril ..........ccceeeveenenn.
Transferéncia de verba do més de Maio
Protocolo de adesdo mun. Orq. Metropolitana Lisboa retroact.
Janeiro/Maio.
Protocolo de adesdo municipio Orq. Metropolitana Lisboa do
més de Junho.

Total da entidade...................cccocvvvvvvciianianinn,

Protocolo GAPER do més de Janeiro ..........cccoeevevveieininencnennns
Apoio médico do més de Janeiro..................
Protocolo PER-GAPER do més de Fevereiro ..
Apoio médico do més de Fevereiro .........ccouuevvevieienienenenencnenne,
Protocolo — realizagdo pequenas e médias obras — Jan./claus. 1 e 2
Protocolo — realizag@o pequenas e médias obras — Jan./claus. 1 e 2
Protocolo GAPER Forte da Casa e Povoa de Santa Iria ..............
Apoio médico més de Margo ........cccevveevevenenienieneenienns
Protocolo PER-GAPER — Forte da Casa e Povoa de Santa Iria —
Abril.
Apoio médico — més de ADIil......ccooviiiiiiiiiii
Protocolo — grupo apoio ao PER-GAPER — Forte da Casa e Po-
voa de Santa Iria.
Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — Inféncia ....

Total da entidade...................cccoovvvvveciianiainn,

Accido Social Escolar — almogos — més de Janeiro
Accgao Social Escolar — almogos — més de Janeiro e
Accdo Social Escolar — almogos — més de Fevereiro .................
Accido Social Escolar — almogos — més de Fevereiro .................
Accdo Social Escolar — almogos — més de Fevereiro .................

Deliberacao 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberag@o 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 23 de Dezembro de 1998 ....
Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............

Deliberagao 17 de Junho de 1998 ...........
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............

Deliberagdo 8 de Novembro de 1995 ......
Deliberagdo 8 de Novembro de 1995......
Deliberagdo 8 de Novembro de 1995 ......
Deliberagdo 8 de Novembro de 1995 ......
Deliberagdo 8 de Novembro de 1995......
Deliberagao 26 de Maio de 1999 ............

Delib. 26 de Maio de 1999 ....................

Deliberagdo 29 de Outubro de 1997 .......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 29 de Outubro de 1997 .......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberag@o 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberacao 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 29 de Outubro de 1997 .......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 29 de Outubro de 1997 .......

Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberag@o 29 de Outubro de 1997 .......

Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......

1 000 000$00
993 000$00
12 020800
649 721800

2 654 741800

2 000 000$00
111 289%00
1752 662%00

3 863 951500

4075 592800

4075592800

411 000$00
411 000$00
411 000$00
411 000$00
411 000$00
57 540800

422 508$00

2535 048$00

350 000$00
65 000800
350 000$00
65 000800

1 000 000$00
442 000$00
350 000$00
65 000$00
350 000 00

65 000800
350 000$00

677 000300

4129000800

37 400800
301 000$00
11 500$00
228 000$00
14 500800

(44}
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Entidade Descricao Data de decisao Valor

Associagdo Promogao Social de Alhandra Apoio médico — més de Janeiro .........cccceeevverenineneneeeeene Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 39 000$00
Associagdo Promogdo Social de Alhandra Apoio médico — meés de Fevereiro ........cooceveevenenenenenieneeeens Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 ....... 39 000800
Associag¢do Promocao Social de Alhandra Acgao Social Escolar — subsidio almogo — més de Margo ........ Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 ....... 43 500800
Associagao Promocdo Social de Alhandra .... Acgao Social Escolar — subsidio almogo — més de Margo . Deliberag¢do 9 de Setembro de 1998 ....... 299 500800
Associagdo Promogao Social de Alhandra Apoio médico do mEs de Margo ........ccueveeeeverierienieieeieseseens Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 39 000$00
Associagdo Promogdo Social de Alhandra Pagamento de Acgdo Social Escolar referente a almogos — Abril | Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 228 000300
Associag¢do Promocdo Social de Alhandra .... Pagamento de Acgdo Social Escolar referente a almogos — Abril | Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 12 000$00
Associagdo Promoc¢do Social de Alhandra.... Apoio MEdico — ATl ....oouiiiiiiiiieice e Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 39 000$00
Associagdo Promogdo Social de Alhandra.... Accdo Social Escolar — pagamento de almogos referentes a Maio | Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 296 000300
Associagdo Promogdo Social de Alhandra Accdo Social Escolar — pagamento de almogos referentes a Maio | Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 42 000$00
Associa¢do Promogdo Social de Alhandra ..........cccccoevieeiiieeiicininennns Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — Infancia .... | Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............ 546 000$00

Total da entidade...................ccccocovvevenevannn.. . 2215400800
Ateneu Artistico Vilafranquense Programa de educagdo fisica do 1.° ciclo do ensino basico ......... Deliberagdo 27 de Novembro de 1998.... 384 000$00
Ateneu Artistico Vilafranquense Subsidio ao abrigo do protocolo para oano 1999 — banda ......... Deliberagdo 6 de Janeiro de 1999 ........... 580 000300
Ateneu Artistico Vilafranquense ... Subsidio ao abrigo do protocolo para oano 1999 — grupo coral | Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 250 000$00
Ateneu Artistico Vilafranquense ... Subsidio ao abrigo do protocolo para oano 1999 — escola ballet| Deliberacido 3 de Fevereiro de 1999 ....... 455 000%00
Ateneu Artistico Vilafranquense ... Xira 2000 — subsidio deslocagdo inst. e apoio logistico ............. Deliberagdo 14 de Outubro de 1998 ....... 6 750$00
Ateneu Artistico Vilafranquense Protocolo — apoio a iniciativa /98 — banda ..........ccccceveveinennnnee Deliberagdo 12 de Novembro de 1997.... 150 000$00
Ateneu Artistico Vilafranquense Organizagdo campeonato nacional de danga desportiva................ Deliberag@o 3 de Fevereiro de 1999 ....... 50 000$00
Ateneu Artistico Vilafranquense ... Protocolo ballet — clausula 14.* — apoio a iniciativa .................. Deliberagao 3 de Fevereiro de 1999 ....... 150 000500
Ateneu Artistico Vilafranquense Protocolo escola ballet — claus. 1.* de Janeiro e Fevereiro e | Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 325 000$00

compl. de Setembro.
Ateneu Artistico Vilafranquense ...........coocceveeiiiienienieienieceeeee Protocolo escola ballet — ATl ........cceeviiiiiiiiiiiieieee, Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 65 000800
Ateneu Artistico Vilafranquense ...........oceveverereneneneneneeeeeen Protocolo escola ballet — ATl .......cccoveeveieinininieeceeee, Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 65 000$00
Ateneu Artistico Vilafranquense ..........cccocveeeererenenenieeeeeeseeen Protocolo ballet — clausula 1.* — més de Margo .........ccceeuvvuenene Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 130 000300
Ateneu Artistico Vilafranquense ............ccooceerienieniiniienienie e Protocolo banda — clausula 8.* — XI Encontro Bandas Filarmo- | Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 120 000300
nicas.

Ateneu Artistico Vilafranquense ............occceveeiiiienienieienieeeeeee Apoio a realizagdo do concerto a realizar dia 25 de Fevereiro .... | Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 ..... 100 000300
Ateneu Artistico Vilafranquense ............occceveeviiiienienieie e Protocolo utilizagdo das instalagcdes de Janeiro a Maio................ Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 ..... 875 000$00

CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena....
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena....
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena....
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena....
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena....
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena....
CASBA — Centro Apoio Social B. Sucesso Arcena

Total da entidade...................cc.covvevveeveannnn..

Apoio médico — DEezZembIO .......ccevueveiriiriirieieeeee e
Protocolo GAPER — Dezembro
Protocolo GAPER — Alverca do Ribatejo — més de Janeiro ......
Ap0io MEdico — JANCITO ....ovveeieeieiieeieiisereeeeeee e
Protocolo PER-GAPER em Alverca do Ribatejo
Apoio médico do més de Margo ........c.ceceevueeieniieiinieiecieeeieie
Protocolo PER GAPER — Alverca — més de Abril .
Ap0io MEICO — ADIIL ...ooviiiiiicieeee
Protocolo grupo apoio ao PER-GAPER em Alverca ............c.c....
Apoio médico do més de Fevereiro ............cceeueeunennee.

Protocolo — GAPER em Alverca do Ribatejo
Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — infancia ....

Total da entidade....................c..ccovvveveeneanann..

Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 17 de Julho de 1999 ......

Deliberag¢do 17 de Julho de 1999 ......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 17 de Julho de 1999 ............
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 17 de Julho de 1999 ............
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ........
Deliberagdo 17 de Julho de 1999 ............
Deliberagao 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............

3705 750$00

32 500800
300 000$00
300 000$00

32 500800
300 000$00

32500800
300 000$00

32 500800
300 000800

32 500800
300 000$00
410 000$00

2372 500800
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Entidade Descri¢ao Data de decisao Valor
CEBI — Fundagdo p/ Desen. Comun. Alverca Apoio médico no més de Dezembro ...........ccoverevierencieinerene Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 78 000800
CEBI — Fundag@o p/ Desen. Comun. Alverca Apoio médico no mEs de JanCiro .........ccceevuereerierienieeienieie e Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 78 000800
CEBI — Fundagdo p/ Desen. Comun. Alverca Apoio médico no més de Fevereiro ........ccoouvverereneneneeeenereene Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 78 000$00
CEBI — Fundacao p/ Desen. Comun. Alverca ... Juros de empréstimo ..........cccceeeeeene Deliberacéo 9 de Setembro de 1998 ....... 7 031 382800
CEBI — Fundagdo p/ Desen. Comun. Alverca ... Apoio médico do més de Margo ... Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 78 000$00
CEBI — Fundacdo p/ Desen. Comun. Alverca ... Apoio médico do més de Abril ..... .. | Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 ......... 78 000800
CEBI — Fundacdo p/ Desen. Comun. Alverca ... Juros de empPréStimo ........cooeeieieriiiieieieeeee e Deliberacéo 22 de Novembro de 1995 .... 7 031 382800
CEBI — Fundagdo p/ Desen. Comun. Alverca ... Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — infancia ..... Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............ 1757 000300
CEBI — Fundagédo p/ Desen. Comun. Alverca Parte do valor do subsidio anual para o ano 1999 — idosos ....... Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............ 2 550 654300

CERCI — Pévoa
CERCI — Povoa
CERCI — Povoa
CERCI — Pévoa
CERCI — Po6voa
CERCI — Pévoa
CERCI — Pévoa

Futebol Clube de Alverca
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca
Futebol Clube de Alverca
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca
Futebol Clube de Alverca
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca...

Futebol Clube de Alverca
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca...
Futebol Clube de Alverca

Grupo Desportivo de Vialonga

Grupo Desportivo de Vialonga ....
Grupo Desportivo de Vialonga ....

Grupo Desportivo de Vialonga
Grupo Desportivo de Vialonga

Total da entidade....................c..ccovvveveeeeannn..

Subsidio unidade residencial do més de Janeiro...........ccccvveeveeenns
Subsidio elaboragdo dos postais de Boas Festas .... .
Subsidio unidade residencial do més de Fevereiro ..............c.........
Unidade residencial da CERCI — Pévoa do més de Margo .........
Unidade residencial da CERCI — Povoa do més de Abril ...........
Unidade residencial da CERCI — Pévoa do més de Maio ...........
Parte do valor do subsidio anual para o ano 99 — deficientes ....

Total da entidade....................c.coveveveenaannnn..

Comp. 25% auto n.° 9, trabalhos const. pavilhdo polivalente ......
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Janeiro ......
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva— Janeiro (relvado)
Comp. 25% obra do pavilhdo desportivo — bancada central. ......
Comp. auto n.° 10 — obra construcéo pavilhdo polivalente .........
Protocolo integrado incentivo pratica desportiva — Fevereiro......
Protocolo manuteng@o de campos relvados — Fevereiro......
Comp. 25% trabalhos constru¢do polivalente, auto n.° 11 ...
Apoio realizagdo do XII Torneio de Karaté ...........cccccoeevvcnnncnnne
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva— Margo .......
Protocolo manuten¢do campo relvado — Margo .........cceveeeeennne
Apoio a realizag@o do torneio internacional de hoquei patins......
Apoio a realizagdo do XVI torneio internacional de futebol juvenil

Protocolo integrado incentivo a pratica desp. — esc. form. e inst..

Abril.

Protocolo incentivo a pratica desportiva— més de Abril (relvado)
Comp. de 25% na construcdo do pav. poliva. dos autos n.”* 12 e 13
Protocolo integrados incentivos pratica desportiva relvado — Maio
Protocolo incentivo a pratica desportiva — Maio. .......ccccceeeuenee.
Comp. de 25% na construgdo do pavilhdo polivalente do auto n.° 14

Total da entidade...................cc.covevveenaannnn..

Subsidio pagamento contribuigdo autarquia ...........c.cceeceeveeerueennnse.
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Janeiro ......
Realizagdo pequenas e médias obras 1998 — Dezembro..............
Protocolo integrado pratica desportiva (parte restante Janeiro)....
Torneio futebol juvenil da Pascoa...........ccceevivcvininincinciincinne,

Deliberagdo 13 de Maio de 1998 ............
Deliberagdo 9 de Dezembro de 1998 ......
Deliberagdo 13 de Maio de 1998 ............
Deliberagdo 13 de Maio de 1998 ............
Deliberagdo 13 de Maio de 1998 ...
Deliberagdo 13 de Maio de 1998 ... .
Deliberagdo 26 de Maio de 1999 ............

Deliberagdo 24 de Junho de 1998 ...........
Deliberag@o 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberag@o 24 de Junho de 1998 ...........
deliberagdo 24 de Junho de 1998 ............
Deliberag@o 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdao 24 de Junho de 1998 ...........
Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberagao 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagao 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberacdo 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....

Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberag¢do 24 de Junho de 1998 ...........
Deliberagdo 23 de Setembro de 1999 ...
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....

Deliberag¢do 24 de Junho de 1998 ...........

Deliberagdo 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 ...
Deliberagao 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberag@o 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 .....

18 760 418300

150 000$00
150 000300
150 000500
150 000$00
150 000500
150 000$00
2514 250%00

3414 250$00

8 613 435$00
575 000$00
724 000$00

3036 548$00

8039 714$00
575 000$00
724 000$00

2760 307$00
250 000$00
575 000$00
724 000$00
550 000$00
700 000$00
575 000$00

724 000$00
4 588 734800
724 000$00
575 000$00
1774 970800

36 808 708300

32944800
210 000$00
2238 000$00
40 000$00
550 000$00

144!
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Entidade Descri¢ao Data de decisao Valor
Grupo Desportivo de Vialonga Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Fevereiro .. | Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 ..... 250 000300
Grupo Desportivo de Vialonga Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Margo ....... Deliberagao 23 de Setembro de 1998 ..... 250 000300
Grupo Desportivo de Vialonga Protocolo integrado incentivo a pratica desp. — esc. form. — Abril | Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 ..... 250 000300
Grupo Desportivo de Vialonga Comparticipacdo de 25% da obra do Pav. Gimnod. do G. B. Via- | Deliberag¢do 8 de Junho de 1999 ............. 273 214300
longa.
Grupo Desportivo de Vialonga .........ccccoeveveeriiienienieieeieieeeeeienene Protocolo incentivo a pratica desportiva — Maio .......ccccvevrerennene Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 ..... 250 000300

Grupo Recreativo Desportivo Bragadense............ocvevevvenenenenenens
Grupo Recreativo Desportivo Bragadense..........ccceceevenienciiinienicns
Grupo Recreativo Desportivo Bragadense...........cccocoevecinieiniiiicnnenne.

Instituto de Apoio & Comunidade ...........ccceovviverieirineneiereeeene

Instituto de Apoio a Comunidade
Instituto de Apoio a Comunidade ....
Instituto de Apoio a Comunidade
Instituto de Apoio a Comunidade
Instituto de Apoio & Comunidade ....
Instituto de Apoio a Comunidade
Instituto de Apoio a Comunidade
Instituto de Apoio a Comunidade ....
Instituto de Apoio a Comunidade
Instituto de Apoio a Comunidade
Instituto de Apoio a Comunidade ....
Instituto de Apoio a Comunidade ....
Instituto de Apoio & Comunidade ....
Instituto de Apoio a Comunidade ....
Instituto de Apoio a Comunidade ....
Instituto de Apoio a Comunidade ....
Instituto de Apoio a Comunidade

Sociedade Euterpe AThandrense ...........cocooevererieiecnineneneeeeene

Sociedade Euterpe Alhandrense
Sociedade Euterpe Alhandrense
Sociedade Euterpe Alhandrense
Sociedade Euterpe Alhandrense ....
Sociedade Euterpe Alhandrense
Sociedade Euterpe Alhandrense
Sociedade Euterpe Alhandrense ....
Sociedade Euterpe Alhandrense ....
Sociedade Euterpe Alhandrense ....
Sociedade Euterpe Alhandrense ....
Sociedade Euterpe Alhandrense

Total da entidade....................c..ccovevveeneannnn..

Protocolo com 0 rancho ...........cceeivueeeinicineineinicieceeceeeenee
Apoio realizagdo pequenas e médias obras — protocolo Fevereiro
Apoio a pequenas e médias obras — protocolo més de Janeiro...

Total da entidade..................cccccovvvvveveaannann..

Programa de apoio realizagdo pequenas obras médias 1998 — De-
zembro.
Acgdo social — almogos — JaNEIro .........cceeeveeeveerveenieeereeereennenn
Acgdo social — almogos — Janeiro ....
Acgdo social — almogos — Fevereiro
Accao social — almogos — Fevereiro .........ccoevevveeieniieieniieieninnns
Apoio médico — més de Janeiro
Apoio médico — meés de Fevereiro ........ccoouevervenienienciienieiceene
Accdo social — subsidio de almogo — més de Margo .................
Acgdo social — apoio ao funcionamento do refeitério — Margo .
Accdo Social Escolar — subsidio de almogo — més de Margo ...
Apoio médico — més de Margo .......cccevevveevieeienieneeienieneeieene
Pag. acgdo soc. esc. ref. apoio ao funcionamento refeitorio — Abril .
Pagamento acgdo social escolar ref. a almogos — més de Abril .
Pagamento acgdo social escolar ref. a almogos — més de Abril .
Apoio médico — meés de ADIIl.....c.ooeviirininiiiee
Accao Social Escolar — pagamento de almogos do més de Maio
Acgdo Social Escolar — pagamento de almogos do més de Maio
Accdo Social Escolar — apoio ao funcionamento do refeitorio ...

Total da entidade....................c..ccovveeveeeaannnn..

Prot. com grupo de teatro — desp. desl. dia 29, 30, 31, Nov. e
11, 12 Aveiro.
Programa de ed. fisica, 1.° ciclo ensino basico. .......c..cceceeveennnene
Subsidio ao abrigo do protocolo ano 1999 — banda ....................
Subsidio ao abrigo do protocolo ano 1999 — teatro .....................
Subsidio ao abrigo do protocolo ano 1999 — grupo coral ...........
Subsidio ao abrigo do protocolo ano 1999 — escola ballet .........
Protocolo de utilizagdo das instalagdes do més de Janeiro ..........
Xira 2000 — subsidio deslocagao, instalagdo e apoio logistico ...
Parte restante do subs. — aquisi¢do de inst. musicais, protocolo/98
Protocolo de utilizagdo das instalagdes do més de Fevereiro .......
Protocolo ballet — claus. 1.* — Fevereiro, compl. Janeiro-Fevereiro
Protocolo utilizagdo das instalagdes — més de Margo .................

Deliberagdo 23 de Dezembro de 1998 ....
Deliberagdo 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberagao 28 de Outubro de 1998 .......

Deliberagdo 28 de Outubro de 1998 .......

Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagao 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagao 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagdo 6 de Outubro de 1993 .........
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberag@o 9 de Setembro de 1998 .......
Deliberagao 9 de Setembro de 1998 .......

Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 .......

Deliberagdo 27 de Novembro de 1998 ...
Deliberagdao 6 de Janeiro de 1999 ...........
Deliberagao 3 de Fevereiro de 1999 .......
Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 .......
Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 .......
Deliberagdo 6 de Janeiro de 1999 ...........
Deliberagdo 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberacao 12 de Novembro de 1997 ....
Deliberagdo 6 de Janeiro de 1999 ...........
Deliberagao 3 de Fevereiro de 1999 .......
Deliberagdo 6 de Janeiro de 1999 ...........

4344 158800

120 000300
1 000 000$00
1 000 000$00

2120 000$00

2 241 000800

506 900$00
629 300300
220 900$00
400 550$00
65000$00
65000$00
485 100$00
55 000%00
542 750$00
65 000$00
13 750800
353 700$00
456 000$00
65 000800
427 700$00
506 700$00
27 500800

7126 850800

100 000300

285 000$00
580 000$00
155 000$00
250 000$00
303 500$00
170 000300
1 500$00
270 000$00
170 000300
99 500$00
170 000$00
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Entidade Descricao Data de decisdao Valor
Sociedade Euterpe Alhandrense ............ccooceevieiiiieniiniiiienieiccieees Protocolo ballet — més de Margo ..........cceeeevieeienienieeieeieneee Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 81 900$00
Sociedade Euterpe Alhandrense ... ..| Protocolo — utilizagao das instalagdes — Abril ...........ccoceveneennen. Deliberagdo 6 de Janeiro de 1999 ........... 170 000$00
Sociedade Euterpe Alhandrense ... Protocolo — escola ballet — clausula 1., més de Abril.... Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 81 900$00
Sociedade Euterpe Alhandrense ... ...| Protocolo utilizagdo das instalagdes —més de Maio.................... Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 ..... 175 000500
Sociedade Euterpe AThandrense ...........cococvveverieneenieeeencneseeeenes Protocolo utilizagao das instalagdes — retroactivos Janeiro a Abril | Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 ..... 20 000800

Unido AtlEtiCo POVOECNSE ....ceveeeeiiieiiieeiieeiie ettt
Unido Atlético Povoense ....
Unido Atlético POVOENSE .....ccuviiiuiiiciiiieiieeceeeee e
Unido AtI€tiCo POVOENSE .......covvivieiiiiiciiiieceeie ettt

Unido Atlético Povoense
Unido Atlético Povoense

Unido AtlEtiCO POVOGNSE ....cvveeiiieiieeiieeiie ettt

Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense ...
Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense ...
Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense ...
Unido Desportiva Vilafranquense ...
Unido Desportiva Vilafranquense

Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense ...
Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense

Unido Desportiva Vilafranquense
Unido Desportiva Vilafranquense ...
Unido Desportiva Vilafranquense ....
Unido Desportiva Vilafranquense ....
Unido Desportiva Vilafranquense

UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. € Oeste .....cccecvvervrvreenenne
UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. e Oeste ........ccceeveerienuennnnen.
UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. € Oeste......ccccevvrererereennnne

Total da entidade...................c..cccvvvvveeeianannnn,

Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Janeiro ......
Apoio realizagdo pequenas e médias obras 1998 — Dezembro ...
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Fevereiro ..

Xira 2000 — apoio log., inst. e transp. dos meses Janeiro e Fe-
vereiro.

Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Margo .......
Prot. integ. incentivo a pratica desp. — esc. por formagdo e inst.
Abril.

Protocolo incentivo & pratica desportiva — Maio ........ccceveuennenene

Total da entidade..................cccccvveeveeeianannn,

Ampliagdo da cobertura da bancada campo de jogos do Cevadeiro
Remodelagdo Posto Nautico Vilafranquense ...........cceceeveeviennnenne.
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Janeiro ......
Protocolo integrado incentivo a pratica desp. — Janeiro (relvado)
Apoio logistico, instalagdes, transportes — Xira 2000 .................
Xira 2000 — subsidio deslocagdo, instalagdo e apoio logistico ...
Apoio realizagdo do torneio de basquetebol — Xira Basquet ......
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — Fevereiro ..
Protocolo manutencdo de campos relvados — Fevereiro...............
Xira 2000 — apoio logistico, inst. e transportes dos meses Janeiro
e Fevereiro.
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva do més de Margo
Protocolo manutengdo de campos relvados — Margo ...................
Protocolo centro de formagdo desp. nauticos — Janeiro a Margo
Protocolo subs. anual — centro de formagdo desp. — nauticos ...
Apoio realizagdo da regata entre pontes ............cocecerverververerreennnns
Protocolo integrado incentivo prat. desp. — esc. de form. inst.
Abril.
Protocolo incentivo pratica desportiva— més de Abril (relvado).
Protocolo int. incentivo a pratica desportiva— més de Abril.....
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva— més de Maio .
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva— més de Maio
Protocolo integrado incentivo a pratica desportiva — relvado —
Maio.

Total da entidade...............cc.cccoovevevceveciaiainns

Cedéncia temp. de utilizagao de terreno para o abastecedor (Janeiro)
Cedéncia temp. de utilizagdo de terreno para o abastecedor (Fevereiro)
Protocolo escola fixa transito — Fevereiro .........c.ccocvvvvvvrvrerennnne

Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberacdo 23 de Outubro de 1998 .......
Deliberagao 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 14 de Outubro de 1998 .......

Deliberagdo 29 de Margo de 1998 ..........
Deliberagao 23 de Setembro de 1998 .....

Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....

Deliberagdo 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 28 de Outubro de 1998 .......
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberag@o 23 de Setembro de 1998 .....
Delibera¢ao 14 de Outubro de 1998 .......
Deliberagao 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberag@o 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagao 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberag¢do 14 de Outubro de 1998 .......

Deliberagao 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberag¢do 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberacdo 23 de Setembro de 1998 .....

Deliberacdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagao 17 de Fevereiro de 1999 .....
Deliberagdo 17 de Fevereiro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....
Deliberagdo 23 de Setembro de 1998 .....

Deliberagdo 19 de Fevereiro de 1997 .....
Deliberacdo 19 de Fevereiro de 1997 .....
Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 .......

3083 300$00

250 000$00

1 827 000$00
250 000$00
30 000$00

250 000$00
250 000$00

250 000$00

3107 000$00

2 486 500$00
2 434 500$00
525 000$00
651 000$00
5400$00

8 100$00
700 000$00
525 000500
651 000$00
4 050%00

525 000$00
651 000500
225 000$00
750 000$00
1 600 000500
525 000$00

651 000$00
75 000300
75 000800

525 000$00

651 000500

14 243 550800

450 000$00
450 000$00
250 000$00

971
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Entidade Descricao Data de decisao Valor
UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. e Oeste Prot. utilizag@o do terreno para real. do mercado abast. (Mar¢o) | Deliberagdo 19 de Fevereiro de 1997 ..... 450 000500
UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. e Oeste .. Protocolo de utilizagdo do terreno mercado abastecedor — Abril | Deliberagdo 19 de Fevereiro de 1997 ..... 450 000300
UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. e Oeste.. Protocolo sobre escola fixa de transito do més de Marco ............ Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 ....... 250 000$00
UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. e Oeste .. Protocolo de utilizagdo do terreno mercado abastecedor — Maio | Deliberagdo 19 de Fevereiro de 1997 ..... 450 000300
UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. e Oeste.. Protocolo sobre escola fixa de transito do més de Abril .............. Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 ....... 250 000$00
UNICARO — Unido Coop. Agric. Riba. e Oeste Protocolo sobre escola fixa de transito do més de Maio .............. Deliberagdo 9 de Setembro de 1998 ....... 250 000300

Total da entidade...................cc..ccovveveeeaannnn..

3500 000800

Sociedade Filarmonica Recreativa Alverquense..........oceeveevveerueruennene. Parte rest. da fact. n.° 350 da comp. encargos com alt. do projecto | Deliberagdo 19 de Agosto de 1998 ......... 561 600300
Sociedade Filarmonica Recreativa Alverquense..........cccceeceeveeneeninenne Comp. no projecto de arq. de const. sede — factura n.° 350 ...... Deliberag@o 11 de Novembro de 1998 .... 374 400800
Sociedade Filarmonica Recreativa Alverquense...........ccceeeeveeevieuennes Subsidio atribuido ao abrigo do protocolo para o ano 1999 —banda | Deliberagdo 6 de Janeiro de 1999 ........... 580 000300
Sociedade Filarmonica Recreativa Alverquense.. .| Subsidio atribuido ao abrigo do protocolo para o ano 1999 — ballet | Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 520 000800
Sociedade Filarmonica Recreativa Alverquense...........ccoceucovveeieuennens Protocolo ballet — clausula 1 do més de Janeiro e Fevereiro..... Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 260 000$00
Sociedade Filarmonica Recreativa Alverquense...........ccooecvvceieuenene Protocolo ballet do més de Abril.........ccccooeiviniiiniiinciiie. Deliberagdo 3 de Fevereiro de 1999 ....... 130 000500
Sociedade Filarmonica Recreativa Alverquense...........coceeveveeneenenne Protocolo ballet do mEs de Margo ........cceeevveeveeeviieenieeeieeeiee e Deliberag@o 3 de Fevereiro de 1999 ....... 130 000$00

Total da entidade..................cccccvvevvvvuvaennannn,

Total geral ............cccccoeveiiiiiiiiiiiiiciiiin

2556 000800

152 682 703%$00

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO PORTO

v
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Aviso n.2 1868/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de antiguidade. — Para os devidos efeitos, € em cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, torna-se publico que a lista de antiguidades do pessoal do quadro desta Camara, organizada nos termos do artigo 93.° do citado diploma legal, foi afixada nos respectivos locais
habituais.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, cabe reclamagéo no prazo de 30 dias consecutivos a contar da publica¢cdo do presente aviso no Didrio da
Republica, 2.* série.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Alberto da Silva Costa.

LTI
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Aviso n.2 1869/2000 (2.2 série) — AP. — Relativamente ao aviso n.° 8025/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 269, apéndice n.° 143, de 18 de Novembro de 1999, onde consta a publicagdo do anexo 11 do quadro de pessoal deste munici-
pio, a p. 102, suprime-se, devido a um duplicamento no referido anexo, o seguinte:

Grupo de pessoal Area funcional

Carreira

Categoria Remuneragdo | Numero de lugares

Chefia ....ccovveeeeiiiiieeeees Coordenacgao e chefia das res-
pectivas areas.

Chefe de secgio ................. 3) 3

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Alberto da Silva Costa.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA DE RODAO

Aviso n.2 1870/2000 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Vitor
Manuel Pires Carmona, presidente da Camara Municipal de Vila
Velha de Rdodao, torna publico o Regulamento Municipal de Pu-
blicidade do Municipio de Vila Velha de Rédao, elaborado nos
termos da competéncia que detinha pela Lei n.® 97/88, de 17 de
Agosto, e aprovado pela Assembleia Municipal em 17 de Se-
tembro de 1999.

CAPITULO 1
Ambito
Artigo 1.°

Lei habilitante

O processo de licenciamento de mensagens publicitarias pre-
visto na Lei n.° 97/88, de 17 de Agosto, rege-se, na area do con-
celho de Vila Velha de Rdédao, pelo presente Regulamento.

Artigo 2.°
Ambito material

1 — O presente Regulamento aplica-se a qualquer forma de
publicidade de natureza comercial, industrial, artesanal ou liberal
e a todos os suportes de afixacdo ou inscrigdo de mensagens
publicitarias.

2 — Exclui-se do ambito de aplicacdo do presente Regula-
mento a afixag@o ou inscrigdo de mensagens de propaganda de
natureza politica.

Artigo 3.°
Conceito

Para efeitos do presente Regulamento, considera-se publici-
dade qualquer forma de comunicagdo feita no ambito de uma
actividade comercial, industrial, artesanal ou liberal, com o ob-
jectivo de promover o fornecimento de bens ou servicos, incluindo
direitos e obrigacdes.

Artigo 4.°
Definicoes
1 — Para efeitos deste Regulamento entende-se por:

a) Anuncio electronico — sistema computadorizado de emis-
sdo de mensagens e imagens, ou com a possibilidade de
ligacdo a circuitos de televisdo e video;

b) Antncio iluminado — todo o suporte sobre o qual se faga
incidir intencionalmente uma fonte de luz;

¢) Anuncio luminoso — todo o suporte que emite luz pro-
pria;

d) Blimp, baldo, zepplin, insuflaveis e semelhantes — to-
dos os suportes que, para a sua exposi¢do no ar, care-
¢am de gas, podendo estabelecer-se a ligacao ao solo por
elementos de fixacdo;

e) Bandeirola — todo o suporte afixado em poste ou can-
deeiro;

f) Chapa — suporte nao luminoso aplicado ou pintado em
paramento visivel e liso, com uma dimensdo que nao
exceda os 60 cm, e uma saliéncia que ndo exceda os
30 cm;

g) Toldo — toda a cobertura amovivel que sirva para abrigar
do sol ou da chuva, aplicaveis a vdos de portas, jane-

las, montras e fachadas de estabelecimentos comerciais,
e onde estejam inscritas mensagens publicitarias;

h) Cartaz — toda a mensagem publicitaria ou de propaganda
inscrita em papel, tela ou plastico para afixagao;

i) Letras soltas ou simbolos — mensagens publicitrias apli-
cadas directamente nas fachadas dos edificios, consti-
tuidas por um conjunto formado por suportes ndo lumi-
nosos, individuais para cada letra ou simbolo;

J) Mupi — tipo de mobiliario urbano destinado a publici-
dade, podendo, em alguns casos, conter também infor-
magao;

k) Painel — suporte constituido por moldura e respectiva
estrutura fixado directamente no solo;

/) Placa — suporte ndo luminoso aplicado em paramento
visivel, com ou sem emolduramento, ¢ nao excedendo
na sua maior dimensao 1,50 m;

m) Tabuleta — suporte ndo luminoso afixado perpendicu-
larmente as fachadas dos edificios com mensagens pu-
blicitarias nas faces.

2 — Todos os instrumentos, veiculos ou objectos utilizados
para transmitir mensagens publicitarias ndo incluidas no nimero
anterior sdo, para efeitos do presente Regulamento, considera-
dos outros suportes publicitarios.

CAPITULO 1II
Disposicoes gerais
Artigo 5.°

Licenciamento prévio

1 — A afixac¢do ou inscricdo de mensagens publicitarias em
bens ou espagos afectos ao dominio publico, ou deles visiveis,
carece de licenciamento prévio pela Camara Municipal.

2 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior as mar-
cas, objectos e quaisquer referéncias a bens ou produtos expostos
no interior de estabelecimentos ou nas suas montras de expo-
sicdo desde que neles comercializados, ou fabricados.

Artigo 6.°

Restri¢oes de interesse histérico, cultural,
arquitecténico ou paisagistico

1 — Nao podem ser emitidas licengas para afixagdo ou ins-
cricdo de mensagens publicitarias em locais, edificios ou mo-
numentos de interesse historico, cultural, arquitectoénico ou pai-
sagistico, nomeadamente:

a) Imoveis classificados, ou susceptiveis de virem a ser clas-
sificados;

b) Imoveis onde funcionem exclusivamente servigos publi-
cos;

c) Imoéveis contemplados com prémios de arquitectura;

d) Imoveis classificados de interesse nacional ou munici-
pal;

e) Templos ou cemitérios;

f) Arvores e espagos verdes.

2 — As limitagdes previstas nas alineas a) a d) do numero
anterior podem nao ser aplicadas sempre que a mensagem pu-
blicitaria se circunscreva a identificacdo da actividade exercida
nos imoveis em causa.
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Artigo 7.°

Restricoes impostas pela segurancga publica
e pela circulagio de pessoas e veiculos

1 — A afixagdo ou inscri¢gdo de mensagens publicitarias ndo
pode ser licenciada sempre que prejudique:

a) A seguranga de pessoas e bens, nomeadamente, na cir-
culagdo rodoviaria ou ferroviaria;

b) A iluminagdo publica;

¢) A visibilidade de placas toponimicas, semaforos e sinais
de transito;

d) A circulacdo de pedes;

e) A circulacdo de veiculos.

2 — Naio pode, igualmente, ser licenciada a afixag@o ou ins-
cricdo de mensagens publicitarias sempre que estas se situem:

a) A menos de 0,80 m em relagdo ao limite exterior do pas-
seio, nos casos em que o haja, quando aquele tiver lar-
gura superior a 1,20 m, podendo ser fixada distancia su-
perior sempre que o trafego automodvel e ou a existéncia
ou previsdo de instalagdo de equipamento urbano o jus-
tifiquem;

b) A menos de 0,40 m em relagdo ao limite exterior do pas-
seio, nos casos em que o haja, quando aquele tiver lar-
gura inferior a 1,20 m;

c) Nos postes ou candeeiros de betdo;

d) Nos sinais de transito ou semaforos;

e) Nos corredores para pedes ou para suportes de sina-
lizagao;

f) A menos de 10 m do inicio ou do fim das rotundas.

3 — As limitagdes referidas no numero anterior podem nio
ser respeitadas sempre que dai ndo resulte qualquer perigo ou
prejuizo para o transito.

Artigo 8.°
Restricoes estéticas e ambientais

Nao podem ser emitidas licengas para afixacdo ou inscri¢do
de mensagens publicitarias que, por si so, ou através dos meios
de suporte que utilizam, afectem a estética ou o ambiente dos
lugares ou da paisagem, ou causem danos a terceiros.

Artigo 9.°

Restricoes de ordem piblica, moral e bons costumes

A afixagdo e inscricdo de mensagens publicitarias ndo pode
por em perigo a ordem publica, a moral e os bons costumes.

Artigo 10.°
Proibicées

1 — E proibida a afixagdo ou inscri¢do de publicidade, fora
dos aglomerados urbanos, em quaisquer locais onde a mesma
seja visivel das estradas nacionais.

2 — A proibigdo prevista no nimero anterior ndo abrange:

a) Os meios de publicidade que se destinem a identificar
edificios ou estabelecimentos, ptblicos ou privados, deste
que tal publicidade seja afixada ou inscrita nesses mes-
mos edificios ou estabelecimentos;

b) Os anuncios temporarios de venda ou arrendamento de
imoveis, desde que neles localizados;

¢) Os meios de publicidade de interesse cultural e turistico.

Artigo 11.°
Publicidade sonora

E permitida a publicidade sonora, desde que respeite os li-
mites impostos pela legislag@o aplicavel a actividades ruidosas.

Artigo 12.°
Ortografia

1 — As mensagens publicitarias devem ser escritas de pre-
feréncia em lingua portuguesa, devendo os termos estrangeiros,

sempre que possivel, ser precedidos de traducdo para portu-
gueés.

2 — A inclusdo de palavras e expressdes estrangeiras pode-
ra ser autorizada nas seguintes situagdes:

a) Quando se trate de marcas registadas ou denominagdes
de firmas;

b) Quando se trate de nomes de figurantes ou de titulos de
espectaculos cinematograficos, teatrais, de variedades ou
desportivos.

CAPITULO 1II
Processo de licenciamento

Artigo 13.°
Requerimento inicial

1 — A emissao de licenca para afixagdo ou inscricdo de men-
sagens publicitarias depende de requerimento dirigido ao pre-
sidente da Camara.

2 — O requerimento inicial tem de dar entrada com, pelo
menos, 30 dias de antecedéncia relativamente ao inicio do pe-
riodo durante o qual se pretende afixar, inscrever ou difundir a
mensagem publicitaria.

Artigo 14.°
Licenciamento cumulativo

1 — O licenciamento para afixacdo ou inscri¢do de mensa-
gens publicitarias através de meios ou suportes que, por si so,
exijam licenciamento ou autorizagdo para obras de construcdo
civil deve ser requerido cumulativamente, nos termos da legis-
lagdo em vigor.

2 — Quando a publicidade aprovada implique obras em pas-
seios ou outros espacos publicos, é da responsabilidade do ti-
tular da licenca a reposi¢do dos mesmos no estado anterior a
colocagdo dos meios ou suportes publicitarios.

Artigo 15.°
Elementos obrigatorios
1 — O requerimento deve conter, obrigatoriamente:

a) O nome, identificacdo fiscal e residéncia ou sede do re-
querente;

b) A qualidade em que requer;

¢) A indicag@o exacta do local pretendido para a publici-
dade;

d) Descrigdo do meio ou suporte a utilizar;

e) O periodo de utilizacdo pretendido.

2 — Ao requerimento, ¢ em duplicado, deve ser junto:

a) Memoria descritiva com indicacdo dos materiais, forma
e cores;

b) Desenho do meio ou suporte, com indicagdo da forma,
dimensdes, balango de afixacdo e distancia ao extremo
externo do passeio respeitante;

c) Fotografia a cores, indicando o local previsto para afi-
xacdo, colada em folha A4;

d) Planta de localizagdo, fornecida pela Camara Municipal,
com indicacdo do local previsto para a instalagdo, ex-
cepto se aquele for inequivocamente descrito por arrua-
mento e nimero de policia;

e) Outros documentos que o requerente entenda esclarece-
rem a sua pretensdo.

3 — Quando a implantagdo pretendida se situe em zonas de
jurisdi¢do de outras entidades ou zonas de protec¢do a monu-
mentos nacionais e imoveis de interesse publico, dos elemen-
tos referidos no nimero anterior devem ser entregues tantas
copias quantas as entidades a consultar.

4 — Conjuntamente com o requerimento, deve ainda ser apre-
sentado documento comprovativo de que o requerente é propri-
etario, co-proprietario ou possuidor dos bens afectos ao domi-
nio privado onde se pretenda afixar ou inscrever a mensagem
publicitaria, ou, se o ndo for, deve juntar autorizagdo escrita do
respectivo proprietario ou possuidor, bem como documento com-
provativo dessa qualidade.
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5 — Quando os elementos publicitarios se destinarem a ser ins-
talados em prédio que esteja submetido ao regime da propriedade
horizontal, devera o requerente apresentar copia autenticada da acta
da assembleia geral do condominio autorizando a instalagdo dos
elementos publicitarios que se pretende licenciar.

6 — A autorizacdo referida no numero anterior nao se aplica
as fracgdes autonomas destinadas ao comércio, em que tal deli-
beragdo ¢ dispensavel, desde que os elementos publicitarios se-
jam instalados na area correspondente ao estabelecimento.

Artigo 16.°
Elementos complementares

1 — Sempre que se verifiquem duvidas susceptiveis de com-
prometer a apreciacdo do pedido, a Camara Municipal pode so-
licitar a indicagdo de outros elementos complementares, até ao
limite do prazo de apreciagdo, que ficara suspenso até a sua
entrega por parte do interessado.

2 — A falta de entrega dos elementos complementares, no pra-
zo de 10 dias contados da solicitagdo prevista no nimero ante-
rior, determina o arquivamento do processo.

Artigo 17.°
Locais sujeitos a jurisdicao de outras entidades

1 — Sempre que o local onde o requerente pretenda afixar
ou inscrever a mensagem publicitaria estiver sujeito a jurisdi-
¢do de outras entidades, deve a Camara Municipal solicitar-lhes
parecer prévio sobre o pedido de licenciamento.

2 — Salvo disposic¢do legal em contrario, o parecer a que se
refere o nimero anterior ndo € vinculativo.

Artigo 18.°
Saneamento e aprecia¢io

1 — Compete ao presidente da Camara apreciar e decidir as
questdes de ordem formal e processual que possam obstar ao
conhecimento do pedido de licenciamento, nomeadamente a le-
gitimidade e a regularidade do requerimento.

2 — No prazo de 5 dias a contar da recep¢do do processo, o
presidente da Camara profere despacho de rejeigao liminar, se
o requerimento ou os elementos que o instruem apresentarem
omissdes ou deficiéncias.

3 — Quando as omissdes ou deficiéncias sejam supriveis ou
sanaveis, ou quando forem necessarias copias adicionais, no mes-
mo prazo a que se refere o numero anterior, o presidente da Ca-
mara notifica o requerente para, no prazo de 10 dias, completar
ou corrigir o requerimento, sob pena de rejei¢do do pedido.

4 — A notificagdo referida no nimero anterior suspende os
termos ulteriores do processo, e dela deve constar a mengdo de
todos os elementos em falta ou a corrigir.

5 — Havendo rejei¢do do pedido, nos termos do presente ar-
tigo, o interessado que requeira novo licenciamento para o mesmo
fim fica dispensado de apresentar os documentos utilizados no
pedido anterior, que se mantenham validos e adequados.

6 — Na falta do despacho previsto nos n.”* 2 e 3, considera-
-se o pedido de licenciamento correctamente instruido.

Artigo 19.°
Prazo

1 — No prazo de 15 dias a contar da entrada nos servicos
municipais do pedido de licenciamento, ou da entrega do ulti-
mo elemento ou parecer solicitado, a Camara Municipal profe-
rira decisao final sobre o pedido de licenciamento.

2 — A deliberacdo da Camara Municipal devera ser precedi-
da de:

a) Parecer dos servigos técnicos;
b) Consulta as juntas de freguesia da area onde se preten-
de instalar ou afixar a publicidade.

Artigo 20.°
Notificacdo da decisiao

A decisdo sobre o pedido de licenciamento ¢ notificada por
escrito ao requerente, no prazo de 15 dias a contar da decisdo
final.

Artigo 21.°
Deferimento

1 — Em caso de deferimento pela Cadmara Municipal, deve
incluir-se na notificagdo referida no artigo anterior a indicago
de que devera proceder ao levantamento da licenga e pagamento
da taxa respectiva, no prazo maximo de um més.

2 — A autorizagdo conferida sera cancelada se ndo for levan-
tada a licenca e paga a taxa dentro do prazo referido no aviso
de pagamento.

3 — A licenga deve sempre especificar as obrigacdes e con-
digdes a cumprir pelo seu titular, nomeadamente:

a) Prazo de duragio;
b) Numero da licenca e identifica¢do do titular;

4 — O titular s6 pode exercer os direitos que lhe sdo confe-
ridos pelo licenciamento depois do pagamento da taxa respec-
tiva.

Artigo 22.°

Indeferimento

1 — O pedido de licenciamento podera ser indeferido com
fundamento no incumprimento do presente regulamento, ou da
legislagdo geral sobre publicidade, bem como com fundamento
no interesse publico, devendo ser sempre fundamentado.

2 — O pedido de licenciamento pode ainda ser indeferido se
tiver sido proferida decisdo definitiva, ha menos de dois anos,
que tenha aplicado ao requerente coima ou san¢do acessoria pela
pratica de infraccdo ao disposto neste Regulamento ou na le-
gislagdo geral sobre publicidade.

Artigo 23.°
Obrigacdes do titular da licenca
Constituem obrigagdes do titular do alvara de licenca:

a) Cumprir as condi¢des gerais ou especiais a que a licen-
¢a esta sujeita;

b) Manter o meio de suporte e a mensagem em boas con-
di¢des de conservacdo, funcionamento e seguranga;

¢) Remover a mensagem publicitaria e respectivo suporte
findo o prazo para a sua renovag¢do, devendo comuni-
car, por escrito, aos servigos camararios.

Artigo 24.°
Prazo da licenca

1 — A licenga ¢ valida até ao termo do ano civil a que se
reporta o licenciamento.

2 — A pedido do requerente pode a licenga ser concedida por
prazo inferior.

3 — As licengas requeridas para afixagdo, inscri¢do ou difu-
sdo de mensagem publicitaria relativa a evento a ocorrer em data
determinada caducam nessa data.

Artigo 25.°

Renovacgao da licenca

A licencga renovar-se-4, independentemente de qualquer deli-
beragdo da Camara Municipal, desde que tal seja solicitado, por
escrito, até cinco dias antes de expirar o prazo para que foi con-
cedida.

Artigo 26.°

Revogacao

A licencga para afixag¢do ou inscri¢do de mensagens publici-
tarias pode ser revogada, sempre que:

a) Situagdes excepcionais de imperioso interesse publico,
devidamente fundamentadas, o exijam,;

b) O titular da licenga ndo cumpra as normas legais e re-
gulamentares a que esta sujeito, ou quaisquer obrigacdes
a que se tenha vinculado no licenciamento.

Artigo 27.°
Inutilizagdo de mensagens indevidas

Os proprietarios ou possuidores de locais onde forem afixa-
das ou inscritas mensagens publicitarias com violagdo do pre-
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ceituado no presente Regulamento podem destruir, rasgar, apa-
gar ou por qualquer forma inutilizar os meios utilizados e as
mensagens publicitarias difundidas.

Artigo 28.°
Contrapartidas para o municipio

O licenciamento de suportes publicitarios pode determinar a
reserva de algum ou alguns espagos de publicidade, até ao ma-
ximo de 20%, para a difus@o de mensagens relativas a activi-
dade do municipio.

Artigo 29.°
Alteracdo da mensagem publicitaria

Qualquer alteragdo da mensagem publicitaria cujo pedido de
licenciamento tenha sido deferido pela Camara Municipal im-
plica novo pedido de licenciamento.

CAPITULO 1V

Suportes publicitarios

SECCAO 1

Chapas, placas, tabuletas, letras soltas ou simbolos
e semelhantes

Artigo 30.°
Condicdes de colocacdo das chapas

Nao poderdo ser colocadas chapas acima do nivel do piso do
1.° andar dos edificios.

Artigo 31.°
Condigdes de colocacio das placas
1 — As placas ndo poderao:

a) Sobrepor gradeamentos ou varandas;
b) Ocultar elementos decorativos ou outros com interesse
na composicdo arquitectoénica das fachadas.

2 — As placas de proibicao de afixacdo de antincios serdo
colocadas, preferencialmente, nos cunhais dos prédios, mas nunca
proximas das que designam arruamentos, ndo podendo as suas
dimensdes exceder 0,35 m por 0,40 m.

Artigo 32.°
Condigoes de colocacio das tabuletas
As tabuletas ndo poderdo:

a) Ser colocadas a menos de 3 m de outras previamente li-
cenciadas;

b) Distar menos de 2,60 m do solo;

¢) Exceder o balango de 1,50 m em relagdo ao plano mar-
ginal do edificio e 0,40 m da vertical do limite exteri-
or do passeio.

Artigo 33.°
Condig¢oes de colocacio das letras soltas ou simbolos
As letras soltas ou simbolos ndo poderio:

a) Ocultar elementos decorativos ou outros de interesse na
composigdo arquitectonica das fachadas, devendo ser apli-
cadas directamente sobre o paramento das paredes;

b) Exceder 0,40 m de altura e 0,10 m de saliéncia.

SECCAO 1I
Painéis, cartazes, mupis e semelhantes
Artigo 34.°

Dimensoes

1 — Os painéis devem ter no minimo 2 m ¢ no maximo 8 m
de largura, por, no minimo, 1 m e, no maximo 3 m de altura.

2 — Excepcionalmente podem ser licenciados painéis com
outras dimensdes, desde que o ambiente e a estética dos locais
pretendidos ndo sejam postos em causa.

Artigo 35.°
Distincias

A distancia entre a moldura dos painéis e o solo ndo pode ser
inferior a 2 m.

Artigo 36.°
Saliéncias

Os painéis podem ter saliéncias parciais, desde que estas ndo
ultrapassem na sua totalidade:

a) 1 m para o exterior na area central ¢ 1 m? de superfi-
cie;
b) 0,50 m de balango em relagdo ao seu plano.

Artigo 37.°
Estruturas

1 — A estrutura de suporte deve ser metalica e na cor mais
adequada ao ambiente e estética locais.

2 — Em caso algum a estrutura se pode manter no local sem
a mensagem publicitaria.

3 — Na estrutura deve ser afixada a identidade do titular, ndo
podendo esta mengdo exceder as dimensdes de 0,40 m por 0,20 m.

Artigo 38.°
Em tapumes, vedacdes e elementos congéneres

1 — Os painéis, quando afixados em tapumes, vedacdes ou
outros elementos congéneres, deverdo dispor-se em distancias
regulares, que podem ndo ser as definidas no artigo 32.°

2 — Os painéis deverdo ser sempre nivelados, excepto quando
o tapume, vedagdo ou congénere se localize em arruamento
inclinado, caso em que se admite a sua disposi¢do em socalcos,
acompanhando de forma harmoniosa a inclinagdo do terreno.

3 — As dimensoes, estruturas e cores dos painéis e dos ta-
pumes, vedagdes e congéneres deverdo ser homogéneas.

Artigo 39.°
Condigoes de colocacdo dos cartazes

Os cartazes poderdo ser afixados nas vedagdes, tapumes, muros,
paredes e abrigos dos transportes colectivos.

SECCAO III
Toldos, bandeirolas e semelhantes

Artigo 40.°
Condic¢des de instalacdo dos toldos

1 — A colocag@o dos toldos nas fachadas dos edificios obe-
dece as seguintes condigdes:

a) Altura minima de 2 m, medida desde o chido a parte in-
ferior das sanefas ou ferragens, no seu ponto mais des-
favoravel;

b) A saliéncia maxima ndo podera ser superior a largura do
passeio, com a redugdo de 40 cm, ndo podendo em caso
algum exceder os 2 m;

¢) Nos arruamentos onde ndo exista passeio, a saliéncia nao
podera exceder 10% da largura da rua, com um maxi-
mo de 2 m.

2 — A saliéncia ¢ medida do alinhamento da fachada do prédio
ao extremo horizontal do toldo, quando aberto.

3 — As cores, padrdes, decoragdo, pintura e desenhos dos tol-
dos e sanefas ndo poderdo por em causa o ambiente ou a estética
do local pretendido.

Artigo 41.°
Condic¢oes de colocacdo das bandeirolas

1 — As bandeirolas tém de permanecer oscilantes, ¢ so
podem ser colocadas em posi¢do perpendicular a via mais
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proxima, e afixadas do lado do poste ou candeeiro oposto
a essa via.

2 — Na estrutura deve ser afixada a identidade do titular, ndo
podendo esta mengdo exceder as dimensdes de 0,10 m por 0,05 m.

Artigo 42.°
Area de implantagio

Nédo podem ser afixadas bandeirolas em areas de protecgdo,
nomeadamente monumentos, imdveis de interesse publico e ni-
cleos histéricos que venham a ser criados, com excepg¢do da-
queles que requeiram licenciamento temporario, ndo superior a
15 dias, e desde que se reportem a eventos ocasionais.

Artigo 43.°
Distincias

1 — A distancia entre a parte mais saliente da bandeirola e
o edificio mais préximo ndo pode ser inferior a 2 m.

2 — A distancia entre a parte inferior da bandeirola e o solo
ndo pode ser inferior a 3 m.

3 — A distancia entre bandeirolas afixadas ao longo das vias
ndo pode ser inferior a 50 m.

Artigo 44.°
Dimensodes

As dimensdes maximas das bandeirolas sdo de 0,60 m de lar-
gura por 1 m de altura.

SECCAO IV
Aniincios luminosos, iluminados, electronicos e similares

Artigo 45.°
Limitacoes

Os anuncios a que se refere a presente sec¢ao, colocados em
saliéncias sobre as fachadas, estdo sujeitos as seguintes limitagdes:

a) Ndo podem exceder o balango total de 1,5 m e devem
ficar afastados, no minimo, 0,5 m do limite exterior do
passeio;

b) A distancia entre o solo e a parte inferior do antincio nio
pode ser menor de 2,60 m;

c) Se o balango ndo for superior a 0,15 m, a distancia entre
a parte inferior do anuncio e o solo ja podera ser de 2 m.

Artigo 46.°
Estrutura, termo de responsabilidade e seguro

1 — As estruturas dos antincios luminosos, iluminados, elec-
tronicos e similares, instalados nas coberturas ou fachadas de
edificios e em espacos afectos ao dominio ptblico, devem, tanto
quanto possivel, ficar encobertas e ser pintadas com cor que lhes
dé o menor destaque.

2 — Sempre que a instalag@o tenha lugar a mais de 4 m aci-
ma do solo, deve ser obrigatoriamente junto ao requerimento ini-
cial um termo de responsabilidade assinado por técnico inscrito
na Camara Municipal de Vila Velha de Réddo, ou na associa-
¢ao profissional reconhecida para o efeito.

3 — Sempre que a instalag@o tenha lugar na cobertura de edi-
ficio, devera ser junto ao requerimento inicial um estudo de es-
tabilidade do prédio.

4 — Em qualquer dos casos referidos nos numeros anterio-
res, o levantamento da licenga fica condicionado a entrega pelo
requerente do contrato de seguro de responsabilidade civil, no
valor minimo de 10 000 000$.

SECCAO V
Blimps, haldes, zeppelins e semelhantes no ar
Artigo 47.°

Servidoes militares ou aeronauticas

Nao pode ser licenciada a afixacdo de mensagens publicita-
rias em meios de transporte aéreos, blimps ou semelhantes que

invadam zonas sujeitas a serviddes militares ou aeronduticas, no-
meadamente aquelas a que se refere o Decreto-Lei n.° 48 542,
de 24 de Agosto de 1968, excepto se o requerimento for pré-
via e expressamente autorizado pela entidade com jurisdi¢do sobre
esses espagos.

Artigo 48.°
Seguro

Apos o deferimento do pedido, o levantamento da licenga fica
condicionado a entrega pelo requerente do contrato de seguro
de responsabilidade civil, no valor minimo de 50 000 000$.

SECCAO VI

Outros suportes publicitarios

Artigo 49.°
Regime

Todos os outros suportes publicitarios estdo sujeitos ao regime
de licenciamento previsto no presente Regulamento.

CAPITULO V
Conservacio, remocio e deposito

Artigo 50.°
Conservagao

1 — Todos os suportes publicitirios deverdo permanecer em
boas condi¢des de conservagdo, podendo a Camara Municipal,
caso tal ndo se verifique, notificar o titular do alvara para que
execute os trabalhos necessarios a sua conservagao.

2 — Se, decorrido o prazo fixado na notificagdo a que se refere
o numero anterior, o titular nao tiver procedido a execug¢do dos
trabalhos que lhe tenham sido impostos, podera a Camara Mu-
nicipal proceder a sua remocgao, a expensas do titular do alvara.

Artigo 51.°
Remocio

1 — Quando os titulares dos meios ou suportes ndo proce-
derem a sua remogao voluntaria no prazo indicado na notifica-
¢do, cabe a Camara Municipal fazer a sua remogao, imputando-
-lhes os custos.

2 — A Camara Municipal ndo podera ser responsabilizada por
eventuais danos que possam advir dessa remogao.

Artigo 52.°
Deposito

1 — Sendo a Camara Municipal a proceder a remogao dos
suportes ou meios, nos termos previstos no artigo 47.° do pre-
sente Regulamento, notificard os titulares para, no prazo de 15
dias a contar dessa mesma notificacdo, efectuarem o seu levan-
tamento.

2 — Se ndo procederem ao levantamento nesse prazo, fica-
rao sujeitos ao pagamento de uma indemnizagao didria a titulo
de deposito.

CAPITULO VI
Disposicoes penais
Artigo 53.°

Fiscalizacao

1 — A prevengdo e ac¢do correctiva sobre as infracgdes as
normas constantes do presente Regulamento e ao disposto na le-
gislagdo aplicavel sdo da competéncia da Inspecgao-Geral do Tra-
balho, da Guarda Nacional Republicana, da autoridade sanita-
ria e demais entidades policiais, administrativas e fiscais.

2 — Sempre que, no exercicio das fun¢des mencionadas no
nimero anterior, o agente fiscalizador tome conhecimento de in-
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fracg¢Ses cuja fiscalizagdo seja da competéncia especifica de outra
autoridade, devera participar a esta, com a brevidade possivel,
a respectiva ocorréncia.

Artigo 54.°
Contra-ordenagoes

1 — Constitui contra-ordenagdo punivel com coima a viola-
¢do ao disposto no presente Regulamento.

2 — O agente da contra-ordenacdo, bem como aquele que lhe
deu causa, s@o solidariamente responsaveis pela reparacdo dos
prejuizos causados a terceiros.

3 — Sempre que a urgéncia ou a gravidade da infrac¢do o
justifiquem, os meios de afixagdo e inscrigdo de mensagens pu-
blicitarias instalados ilegalmente podem ser retirados antes da
conclusdo do processo de contra-ordenacao, nos termos de Co-
digo de Procedimento Administrativo.

Artigo 55.°
Coimas

1 — A colocagdo, afixagdo ou difusdo de mensagens publi-
citarias em contravengdo ao presente regulamento € punivel com
coima entre o minimo de 10 000$ ¢ o maximo de 750 0008, em
caso de dolo, e 0 minimo de 5000$ € o maximo de 375 000$
em caso de negligéncia.

2 — Os limites minimos ¢ maximos das coimas serdo eleva-
dos para o dobro, quando as infrac¢des sejam cometidas por pes-
soas colectivas.

3 — A determinag¢do da medida concreta da coima far-se-a
em func¢do da gravidade objectiva da contra-ordenacdo e da
censura subjectiva da mesma, devendo ter-se sempre em con-
sideragdo a situagdo econdmica do agente, o beneficio obtido
pela pratica da infrac¢éo e a existéncia ou ndo de reincidéncia.

Artigo 56.°
Sancodes acessorias
Em caso de reincidéncia, podem ser aplicadas as sangdes aces-
sorias previstas na legislagdo em vigor.
Artigo 57.°
Competéncia para a instrucio e aplicacio de sancdes

A instrugdo dos processos de contra-ordenagdo e aplicagdo de
coimas e sangdes acessorias, por violagdo das normas do pre-
sente Regulamento, ¢ da competéncia da Camara Municipal, po-
dendo esta delegar a competéncia em qualquer dos seus mem-
bros.

CAPITULO VII
Taxas

Artigo 58.°
Taxas

1 — Séao aplicaveis ao licenciamento e renovagdes previstos
neste Regulamento as taxas estabelecidas na tabela anexa.

2 — Salvo disposicdo legal em contrario, as entidades legal-
mente isentas do pagamento de taxas as autarquias ndo estdo isen-
tas do licenciamento a que se refere este regulamento.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais
Artigo 59.°

Licencas em vigor

Niao podem ser renovadas as licengas que, a partir da entra-
da em vigor deste Regulamento, ndo sejam conformes com os
principios nele contidos.

Artigo 60.°
Omissoes

Em tudo ndo especialmente previsto neste Regulamento apli-
car-se-a o regime da Lei n.° 97/88, de 17 de Novembro, e de-
mais legislagdo aplicavel.

Artigo 61.°
Entrada em vigor

1 — Este Regulamento entra em vigor no primeiro dia do més
seguinte a sua publicacdo no Didria da Republica.

2 — Com a entrada em vigor do presente Regulamento sido

revogadas todas as normas regulamentares anteriores sobre pu-
blicidade no concelho de Vila Velha de Rodao.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Vitor
Manuel Pires Carmona.

ANEXO I

Tabela de Taxas de Publicidade do Municipio
de Vila Velha de Rodao

Artigo 1.°

Chapas, placas, tabuletas, letras soltas ou simbolos e seme-
lhantes:

a) Por metro quadrado ou frac¢do e por ano — 1000$;
b) Por metro quadrado ou frac¢do e por més — 2008.
Artigo 2.°

Painéis, cartazes, mupis ¢ semelhantes:

a) Por metro quadrado ou fracgdo e por ano — 1000$;
b) Por metro quadrado ou frac¢do e por més — 2008.

Artigo 3.°
Toldos, bandeirolas ¢ semelhantes:

a) Por metro quadrado ou fracg¢do e por ano — 600$;
b) Por metro quadrado ou frac¢do e por més — 1508.
Artigo 4.°
Anuncios luminosos, iluminados, electronicos e similares:
a) Por metro quadrado ou fracg¢do e por ano — 8008$;
b) Por metro quadrado ou frac¢do e por més — 2008.
Artigo 5.°

Blimps, baldes, zeppelins e semelhantes no ar:
a) Por metro quadrado ou fracg¢@o e por ano — 10 000$;
b) Por metro quadrado ou frac¢do e por més — 10008$.
Artigo 6.°
Outros suportes publicitarios:

a) Por metro quadrado ou fracg¢do e por ano — 8008$;
b) Por metro quadrado ou frac¢do e por més — 200$.
Artigo 7.°

Publicidade comercial sonora:

a) Por dia — 2508;

b) Por semana — 1000$;
¢) Por més — 30008;

d) Por ano — 25 0008.

Aviso n.2 1871/2000 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Vi-
tor Manuel Pires Carmona, presidente da Camara Municipal de
Vila Velha de Rodao, torna publico o Regulamento Municipal
do Mercado Municipal da Sede do Municipio de Vila Velha de
Ro6dao, elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 340/82, de 25 de
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Agosto, e aprovado pela Assembleia Municipal em 17 de Se-
tembro de 1999.

CAPITULO 1
Organizacio do mercado

Artigo 1.°
Regime juridico

1 — A organizacdo e funcionamento do mercado municipal
da sede do municipio de Vila Velha de Rodao obedecera as dis-
posigdes do presente regulamento.

2 — A ocupagdo dos lugares ou bancas no mercado munici-
pal passa a reger-se pelo disposto no presente Regulamento, no
Decreto-Lei n.° 340/82, de 25 de Agosto, e demais legislagdo
complementar.

Artigo 2.°
Conceito de mercado

O mercado municipal ¢ o espago destinado, fundamentalmente,
a venda a retalho de produtos alimentares e outros de consu-
mo diario generalizado.

Artigo 3.°
Constituicio do mercado

1 — O mercado municipal é constituido por dois sectores co-
merciais:

a) As bancas;
b) O recinto exterior anexo ao mercado.

2 — As bancas sdo destinadas a venda de produtos alimen-
tares de origem vegetal e animal.

3 — O recinto exterior destina-se, basicamente, a venda por
grosso de produtos alimentares, para revenda, e a venda de gé-
neros alimentares ou criagdo doméstica, por parte de vendedo-
res que cultivem ou criem os produtos que apresentam para venda.

CAPITULO 11
Do mercado

Artigo 4.°
Natureza dos bens

1 — As bancas existentes no mercado destinam-se, designa-
damente, a venda de:

a) Peixe fresco ou mariscos;

b) Carnes verdes, secas ou salgadas, miudezas e visceras
de animais;

c) Produtos horticolas e agricolas frescos;

d) Frutas verdes, secas e sementes comestiveis;

e) Queijos e outros produtos embalados e de conserva;

/) Outros géneros alimenticios para abastecimento da po-
pulagao.

2 — Uma das bancas de carne devera obrigatoriamente apre-
sentar para venda carne verde de bovideos, e a outra carde verde
de suino, e facultativamente outras espécies e tipos de carne.

3 — Sempre que julgue conveniente, a Camara Municipal pode
alterar os produtos referidos no n.° 1, ouvidos os ocupantes ou
seus representantes.

4 — E proibida a venda de todos os produtos cuja legisla-
¢ao especial assim o determine, designadamente:

a) Desinfectantes, pesticidas, insecticidas, fungicidas,
herbicidas e semelhantes;
b) Vinhos e outras bebidas alcodlicas.

Artigo 5.°
Periodo de funcionamento

1 — O mercado funcionara as quartas e sdbados, das 8 as 12
horas.

2 — O mercado municipal funcionara ainda nos dias de fei-
ra na sede do concelho, qualquer que seja o dia da semana.

3 — Fora deste periodo de funcionamento ndo é permitida a
venda, no interior do mercado, de quaisquer produtos.

4 — O periodo de funcionamento estara afixado no mercado
em lugar bem visivel.

5 — Sempre que circunstincias excepcionais o aconselhem, a
Camara Municipal podera alterar o periodo de funcionamento.

6 — Qualquer alteragdo ao periodo de funcionamento sera
anunciada com, pelo menos, 10 dias de antecedéncia.

Artigo 6.°
Restricoes

Nos dias de funcionamento do mercado municipal, ndo ¢ per-
mitido na sede do concelho o exercicio do comércio ambulan-
te de produtos que se vendam nesse mercado, quando nele exis-
tam lugares vagos para a venda fixa desses mesmos produtos.

Exceptua-se da previsdo deste artigo a venda ambulante de pao.

Artigo 7.°
Restri¢oes a circulaciao
Fora do periodo de funcionamento ndo é permitida a entrada
no mercado a qualquer pessoa, a excepgao dos funcionarios mu-
nicipais no exercicio das suas fungdes.

Artigo 8.°
Interdicdes

1 — Na area do mercado municipal apenas poderdo exercer
actividade comercial os titulares dos lugares previamente atri-
buidos pela Camara Municipal.

2 — E vedado aos ocupantes dos lugares ou bancas, no exer-
cicio da sua actividade:

a) Permanecer nos lugares depois do horario de encerramen-
to, com excepgdo do periodo destinado a limpeza dos
seus lugares;

b) Efectuar qualquer venda fora das bancas a esse fim des-
tinadas;

c) Ocupar area superior a concedida;

d) Colocar quaisquer objectos fora da area correspondente
ao lugar que ocupem;

e) Ter os produtos desarrumados ou as areas de circulagdo
ocupadas;

/) Comercializar produtos ndo previstos ou permitidos;

g) Dar entrada a quaisquer géneros ou mercadorias sem ser
pelas portas destinadas a esse fim;

h) Dificultar a circulagdo as pessoas e agarrar os clientes
ou impedir a sua livre circulagio;

i) Usar balancas, pesos e medidas que ndo estejam aferi-
dos;

j) Deixar abertas torneiras ou por qualquer forma gastar agua
para outro fim que nao seja a limpeza dos lugares que
ocupem;

k) Guardar os animais de criagdo sem as condigdes mini-
mas de conservagao, designadamente em recintos peque-
nos ou fechados, ou sem alimentag@o e agua;

I) Colocar nas bancas , sem autorizacdo da Camara Mu-
nicipal, ou do funcionario municipal em servigo no
mercado, baldes , estantes, estrados ou quaisquer
moveis;

m) Fixar armacdes ou outros artigos semelhantes nas pa-
redes, sem licenca camararia;

n) Deixar artigos de limpeza abandonados fora dos luga-
res que lhes estdo adstritos;

o) Fazer lume ou cozinhar;

p) Molestar por qualquer forma os outros vendedores ou quais-
quer pessoas que se encontrem na area do mercado;

q) Impedir por qualquer forma os funciondrios da Camara
Municipal de exercerem as suas fungdes;

r) Formular de ma fé queixas ou participagdes falsas ou ine-
xactas contra funciondrios, empregados, ou qualquer outro
utilizador;

s) Concertarem-se ou coligarem-se entre si com o objecti-
vo de aumentarem os pregos ou fazer cessar a venda ou
actividade do mercado.
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Artigo 9.°
Proibicoes

E expressamente proibido a qualquer pessoa dentro do mer-
cado:

a) Pernoitar nas bancas ou no interior do mercado;

b) Lancar para o pavimento lixos ou quaisquer outros re-
siduos, bem como conserva-los fora dos baldes ou cai-
xas a esse fim destinados;

¢) Estar deitado ou sentado sobre as bancas, mesas, ou so-
bre os géneros expostos a venda;

d) Gritar, altercar, proferir palavras obscenas, ou de qual-
quer modo incomodar os utentes;

e) Intervir em negodcios alheios ou em questdes de servi-
¢o, ¢ desobedecer aos empregados camararios em ser-
vigo no mercado, bem como a qualquer membro da
Camara Municipal;

f) Amolar ou afiar facas ou qualquer outra ferramenta nas
paredes, pavimento ou bancas do mercado;

g) Cuspir ou expectorar no chdo ou nas paredes;

h) Urinar ou defecar fora dos locais a esse fim destinados
ou utilizar os mictérios e sentinas de modo a deteriora-los
ou a suja-los;

i) Deitar nas canalizagdes tudo o que possa deteriora-las ou
entupi-las;

7) Entrar no mercado com quaisquer veiculos;

k) Utilizar altifalantes ou qualquer tipo de publicidade so-
nora.

CAPITULO 111
Disposicdes gerais
Artigo 10.°

1 — A utilizacdo dos lugares ou bancas do mercado munici-
pal depende de autorizagdo da Camara Municipal.

2 — A autorizagdo para utilizagdo do mercado municipal de-
pende da apresentacdo pelo interessado dos documentos legal-
mente exigidos para o exercicio da actividade a que respeita a
autorizacdo, bem como de documento comprovativo do paga-
mento das contribui¢des e impostos devidos pelo exercicio da-
quela actividade.

3 — As exigéncias a que se refere o nimero anterior ndo se
aplicam aos vendedores de géneros alimentares ou criagdo do-
méstica que cultivem ou criem os produtos que apresentam para
venda.

Artigo 11.°
Mudanca de ramo de actividade

1 — O comerciante que pretenda exercer ramo de comércio
ou actividade diferente daquela que foi autorizada devera requeré-
-lo a Camara Municipal, especificando o ramo e eventuais al-
teragdes que devam ser feitas no espago comercial.

2 — De tal requerimento devera ser afixado edital e, no prazo
de 15 dias, poderdo ser apresentadas reclamacdes ou sugestdes
por escrito.

3 — A Camara decidira tendo em conta as reclamacgdes e su-
gestdes recebidas, a garantia de diversidade dos produtos, o equi-
librio comercial e o nivel de actividade do mercado.

4 — A mudanga de ramo de actividade sem respeito pelas re-
gras constantes deste artigo implica que seja retirada ao ocu-
pante a respectiva autorizacdo, sem direito a qualquer indem-
nizagao.

Artigo 12.°
Pessoal e intransmissivel

1 — A concessao do direito de exploracdo ¢ pessoal e intrans-
missivel, salvo nos casos e pelas formas previstas nos artigos
18.°, 20.° e 21.° deste Regulamento.

2 — A cedéncia do espago concedido a terceiros, por trespasse,
arrendamento ou qualquer outra forma, sem a autoriza¢do da Ca-
mara confere a esta o direito de a declarar nula, sem direito a
qualquer indemnizagao.

Artigo 13.°
Concessio do direito de exploraciio dos lugares ou bancas

1 — A concessdo do direito de exploragdo dos lugares ou ban-
cas realiza-se por arrematagdo em hasta publica, ao interessa-

do que oferecer o maior lango, depois de anunciada por editais
a afixar com a antecedéncia minima de 30 dias, nos Pagos do
Municipio e no local do mercado a esse fim destinado.

2 — A base de licitacdo sera fixada pela Camara Municipal
de acordo com as areas de arrematagdo, podendo ainda fixar um
lango minimo.

3 — O facto de haver um sé lango ndo impede a concessao,
excepto se houver suspeita de conluio entre os concorrentes

4 — A concessao serd feita pelo periodo de trés anos civis,
e caduca no dia 31 de Dezembro do Gltimo ano a que disser res-
peito, ficando o concessionario obrigado a desocupar as insta-
lagdes, a retirar o material que lhe pertence, e a entregar as chaves
no prazo de oito dias.

5 — Nas futuras arrematagdes o titular do direito de ocupa-
¢do aquela data tem direito de preferéncia desde que acompa-
nhe o melhor prego.

6 — As regras previstas nos numeros anteriores ndo se apli-
cam as ocupagdes de terrenos destinados a venda por grosso, nem
as vendas directas a que se refere o n.°3 do artigo 3.°, depen-
dendo estas apenas de prévia inscricdo na Camara Municipal.

Artigo 14.°
Lugares vagos

1 — Quando ndo tenha havido concorrentes, ou, apds a ar-
rematagdo, os lugares tenham ficado vagos, a Cdmara Munici-
pal mandara afixar editais nos locais habituais, durante cinco
dias, dando conhecimento da existéncia de lugares vagos.

2 — Havendo apenas um interessado para cada lugar vago,
a Camara Municipal podera conceder a sua ocupacdo com dis-
pensa de arrematagdo, pelo valor proporcional da base de lici-
tagdo fixada no edital para a arrematagdo, relativamente ao
periodo de tempo que falte decorrer até ao termo da concessao.

3 — Se houver dois ou mais interessados rio mesmo lugar,
seguir-se-30 os termos previstos no artigo anterior para a arre-
matagdo em hasta publica.

4 — O requerimento devera mencionar o nome, estado civil,
idade, profissdo, residéncia, numero de contribuinte e actividade
que o interessado pretenda desenvolver.

Artigo 15.°
Numero de lugares

A cada pessoa, singular ou colectiva, apenas podem ser ad-
judicados dois lugares por actividade ou ramo de negoécio.

Artigo 16.°
Pagamento

Os arrematantes sdo obrigados a pagar, no primeiro dia ttil
a seguir a hasta publica, a importancia da arrematagdo, sob pena
de a adjudicagdo ficar sem efeito.

Artigo 17.°
Ocupacio

1 — A ocupagao dos lugares ¢ sempre precaria.

2 — Os lugares concedidos consideram-se, para todos os efei-
tos, a cargo dos seus titulares, que os poderdo ocupar apos a
emissdo do alvara de concessdo, competindo ao concessionario
obter as respectivas licengas.

3 — O arrematante ¢ obrigado a iniciar a ocupacdo do local
no prazo maximo de 20 dias a partir da arrematagao, sob pena
de a concessdo ficar sem efeito e o seu titular sem direito a qual-
quer indemnizagdo nem a restitui¢do das taxas ja pagas.

Artigo 18.°
Direccao efectiva e substituicao

1 — A direccdo efectiva dos locais e da venda ai realizada
pertence aos titulares da ocupagao, excepto nos casos de auto-
rizagdo especial a conceder pela Camara Municipal, apos pe-
dido de substituicdo fundamentado, a pessoas julgadas idoneas
para o efeito.

2 — A substituicdo mantém-se enquanto se verificarem as cir-
cunstancias que fundamentaram a autorizagdo, e ndo isenta o ti-
tular da ocupagdo da responsabilidade por qualquer ac¢do ou
omissdo do substituto.
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3 — A inexactiddo dos motivos invocados, quando verificada,
implica o cancelamento imediato da autorizacdo especial.

Artigo 19.°
Troca de lugar

1 — A requerimento dos interessados, e depois de decor-
ridos oito dias sobre a afixa¢do de aviso no local proprio
do mercado, podera a Camara autorizar a troca de lugares
de venda.

2 — Nas situagdes previstas no numero anterior, o direito a
ocupacdo do local cessa igualmente no prazo previsto no n.° 3
do artigo 17.°

Artigo 20.°
Cedéncia de lugares

1 — Os titulares do direito de ocupagdo podem ceder os res-
pectivos lugares a terceiros mediante autorizagdo da Camara
Municipal, quando se verifiquem as seguintes situagoes:

a) Invalidez do titular;

b) Incapacidade fisica do mesmo superior a 50%;

c) Outros motivos ponderosos e justificados, verificados
casuisticamente.

2 — O titular da concess@o que pretenda ceder o seu direi-
to de ocupagdo a terceiro devera, previamente, requerer a Ca-
mara Municipal a respectiva autorizacdo, indicando as razdes
do abandono da actividade, a identificagcdo de cessionario, bem
como a indica¢@o da actividade comercial que pretenda desen-
volver.

3 — A cedéncia quando autorizada obriga ao pagamento ime-
diato de uma taxa igual a inicial, ou com redugdo de 25%, con-
soante tenha decorrido menos ou mais de metade do periodo da
concessao.

Artigo 21.°
Transmissio por morte

1 — Em caso de morte do ocupante, o direito de ocupagdo
dos lugares transmite-se ao conjuge sobrevivo ndo separado ju-
dicialmente de pessoas e bens e aos descendentes, desde que estes
o requeiram, por si ou por intermédio dos seus representantes
legais, nos 30 dias subsequentes ao decesso, e desde que cum-
pram as obrigagdes legalmente exigidas para o exercicio da ac-
tividade.

2 — Em caso de concurso de interessados, a preferéncia de-
fere-se pela ordem prevista no nimero anterior.

3 — Concorrendo apenas descendentes, observam-se as se-
guintes regras:

a) Entre descendentes de grau diferente, preferem os de grau
mais proximo;
b) Entre descendentes do mesmo grau, abrir-se-4 licitagdo.

Artigo 22.°
Perda do lugar

1 — Para além dos demais casos previstos neste regulamen-
to, os titulares da ocupagdo perdem o direito ao lugar, desde que,
sem justificagdo aceite pela Cadmara Municipal, nos dias de
mercado ndo exercam actividade no mesmo por oito vezes se-
guidas ou doze interpoladas, durante o ano civil.

2 — A declaragdo de perda de lugar cabe a Camara Munici-
pal, depois de ouvido o interessado.

3 — Da decisdo da Camara Municipal cabe recurso para o
tribunal competente.

4 — A perda de lugar ndo da ao titular da ocupacdo direito
a qualquer indemnizagdo, nem a restituicdo das taxas ou da im-
portancia da arrematacdo entretanto pagas.

Artigo 23.°
Obras de conservacio e beneficiacio

1 — A realizagdo de obras de beneficiagdo ou de obras de
conservagdo nos lugares ou bancas do mercado ¢ da responsa-
bilidade dos respectivos ocupantes e depende de prévia autori-
zacdo da Camara Municipal, obedecendo as disposig¢des estabe-
lecidas para o licenciamento de obras particulares.

Artigo 24.°
Danos

Os ocupantes dos lugares ou bancas sdo responsaveis por to-
dos os danos causados por si ou pelos seus empregados, nas ban-
cas que ocupam ou em qualquer outra dependéncia que faga parte
do mercado municipal.

Artigo 25.°
Exposicio e acondicionamento

1 — Os produtos devem ser expostos de modo adequado a
preservagdo do seu estado e em condi¢des higio-sanitarias, de
modo a ndo afectarem a satde dos consumidores.

2 — Na arrumagdo e exposi¢cdo dos produtos é obrigatdrio
separar os produtos alimentares dos de natureza diferente, bem
como manté-los isolados de quaisquer outros alimentos suscep-
tiveis de afectar de algum modo as caracteristicas e qualidades
dos mesmos.

3 — Sempre que ndo se encontrem em exposi¢do para ven-
da, os produtos alimentares deverdo ser guardados em lugares
adequados a preservagdo do seu estado e em condigdes higio-
-sanitarias que salvaguardem a sua protec¢do de contactos que
de qualquer forma sejam susceptiveis de afectar a saide dos con-
sumidores.

4 — Na embalagem ou acondicionamento de produtos alimen-
tares so pode ser usado papel ou outro material que ainda néo
tenha sido utilizado e que n@o contenha desenhos, pinturas ou
dizeres impressos ou escritos na parte interior.

5 — Os equipamentos usados na venda dos produtos devem
estar escrupulosamente limpos e convenientemente arrumados.

Artigo 26.°
Precos

E obrigatoéria a afixagdo, de forma bem visivel e legivel pelo
publico, dos pregos dos produtos, géneros e artigos expostos.

Artigo 27.°
Taxas

1 — A ocupagio de qualquer lugar no mercado municipal
obriga os seus titulares ao pagamento, mensal ou anualmente,
das taxas de ocupacdo previstas na tabela anexa ao presente
Regulamento.

2 — As taxas previstas no nimero anterior poderdo ser re-
vistas anualmente, sob proposta da Camara Municipal a Assem-
bleia Municipal, que as devera aprovar por forma a entrarem
em vigor a 1 de Janeiro de cada ano.

3 — O pagamento da taxa de ocupag@o anual sera feito na te-
souraria da Camara Municipal, mediante guias passadas na Secre-
taria, até ao final do més de Janeiro do ano a que respeitar.

4 — O pagamento da taxa de ocupagdo mensal sera feito nos
mesmos termos, até ao dia 10 do més a que disser respeito.

5 — O disposto nos nimeros anteriores nao se aplica as ocu-
pagdes previstas no n.°3 do artigo 3.°, pagas diariamente por
meio de guias fornecidas pelos servigos da Camara, que serdo
intransmissiveis e estardo obrigatoriamente em poder dos seus
titulares durante o periodo da sua validade, sob pena de se poder
exigir novo pagamento.

6 — A falta de pagamento das taxas devidas, no prazo e pe-
las formas previstas, implica a perda do direito ao lugar e a co-
bran¢a das importancias em divida.

CAPITULO 1V
Direitos, deveres e obrigacoes

Artigo 28.°
Direitos dos ocupantes

Todos os ocupantes de lugares ou bancas do mercado muni-
cipal tém direito a:

a) Expor de forma correcta as suas pretensdoes 4 Camara
Municipal, aos fiscais e demais agentes em servigo no
mercado municipal;
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b) Apresentar reclamacgdes, por escrito ou verbalmente,
relacionadas com a disciplina e funcionamento do mer-
cado, bem como formular sugestdes individuais ou co-
lectivas;

¢) Eleger dois representantes para dialogar com a Camara
Municipal sobre questdes que respeitem ao funcionamen-
to e ocupagdo dos lugares do mercado.

Artigo 29.°
Deveres dos ocupantes

1 — Os ocupantes de lugares ou bancas e seus empregados,
no exercicio da sua actividade, devem obrigatoriamente:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regu-
lamento;

b) Pagar as despesas inerentes ao fornecimento de agua e
luz, se tecnicamente for possivel proceder a sua factu-
ragdo individual;

¢) Usar de urbanidade com o publico;

d) Respeitar os funcionarios municipais e outros agentes da
fiscalizagdo, acatando as ordens que legitimamente lhe
sejam dadas;

e) Nio intervir nos negdcios dos outros ocupantes, nem des-
viar os seus compradores;

/) Manter o local onde exercam a sua actividade devida-
mente limpo devendo deixa-lo limpo antes do encerra-
mento do mercado, e nunca depois da lavagem do re-
cinto pelo pessoal camarario;

g) Manter os utensilios e, em geral, todo o material que uti-
lize na exposi¢do e venda dos produtos em rigoroso es-
tado de asseio e higiene;

h) Conservar os produtos do seu comércio nas condigdes
impostas pela legislagdo em vigor para os produtos em
causa.

2 — As pessoas referidas no n.° 1 devem manter apurado estado
de asseio, cumprindo escrupulosamente os preceitos elementa-
res de higiene pessoal, designadamente:

a) Ter as unhas cortadas e limpas e lavar frequentemente
as maos com agua e sabdo ou soluto detergente apro-
priado, especialmente apos as refeicdes e sempre que
utilize as instalagdes sanitarias;

b) Conservar rigorosamente limpo o vestuario de trabalho;

¢) Reduzir ao minimo indispensavel o contacto das maos
com os alimentos, evitar tossir sobre eles ¢ ndo fumar
durante o servigo nem cuspir ou expectorar nos locais
de trabalho.

3 — Sempre que qualquer das pessoas referidas no n.° 1 te-
nha contraido ou suspeite ter contraido doenga contagiosa ou
outras que pela sua natureza possam afectar a saude publica,
devera consultar o seu médico de familia ou a autoridade sani-
taria do municipio.

4 — A Camara Municipal ou as autoridades fiscalizadoras
poderdo intimar qualquer das pessoas referidas a apresentar-se
na autoridade sanitaria competente para inspec¢do, sempre que
se suscitem duvidas sobre o respectivo estado de saude.

Artigo 30.°
Obrigacdes da Camara Municipal
Compete a Camara Municipal:

a) Conservar o edificio nas suas partes interiores e exteri-
ores;

b) Proceder a fiscalizagdo e inspecg@o sanitaria dos espa-
¢os do mercado;

c) Fiscalizar o funcionamento do mercado e obrigar ao cum-
primento do presente Regulamento;

d) Autorizar a substituicdo, cedéncia, troca, transferéncia ou
mudanca do ramo de actividade e dos espagos comer-
ciais, nos termos do presente Regulamento;

e) Aplicar as sangdes previstas nos artigos 34.° e 35.%

CAPITULO V
Da organizacio interna

Artigo 31.°
Funcionarios municipais

1 — O servigo interno do mercado sera orientado e dirigido

por um funcionario municipal que para o efeito tiver sido de-
signado pelo presidente da Camara Municipal.

2 — Compete ao funcionario municipal em servigo no mer-

cado:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do presente Re-
gulamento e demais disposi¢des legais , bem como to-
das as ordens e instrugdes que legitimamente lhe sejam
dadas;

b) Superintender os servigos de fiscaliza¢do e cobranga, le-
vantando autos de noticia ou participagdes pela pratica
de actos ou factos que violem as disposi¢des deste Re-
gulamento ou outras normas legais;

¢) Manter a ordem e a disciplina do mercado, recorrendo
se necessario a forga policial;

d) Receber qualquer queixa referente ao funcionamento e
utilizacdo do mercado, fazer averiguacdes , resolver as
questdes que sejam da sua algada e encaminhar as res-
tantes para o Presidente da Camara;

e) Verificar o asseio e higiene dos locais de venda , bem
como dos utensilios e, em geral, todo o material que
utilizem na exposicdo e venda dos produtos;

/) Verificar as condi¢des dos géneros expostos, chamando
a aten¢@o da autoridade sanitaria para todos os produ-
tos que se tornem suspeitos, suspendendo, se for caso
disso, a venda dos mesmos;

g) Mandar inutilizar e remover imediatamente todo o pei-
xe que for encontrado sobre o pavimento do mercado,
bem como todos os animais que forem encontrados
mortos dentro dos respectivos recintos;

h) Afixar todas as ordens de servigo emitidas pela Ca-
mara;

i) Verificar se o pessoal adstrito ao mercado cumpre com
zelo e competéncia os seus deveres;

J) Participar por escrito ao presidente da Camara, qualquer
ocorréncia de interesse para 0 servigo;

k) Requisitar o material e as reparacdes necessarias no mer-
cado;

/) Proceder a revisao das guias passadas pelo restante pes-
soal;

m) Verificar , antes de abandonar o mercado, se esta tudo
em ordem e se no seu interior fica alguma pessoa ou
animal que possa causar prejuizos;

n) Impedir que o material pelo qual é responsavel seja uti-
lizado para fins diferentes daqueles a que ¢ destinado.

3 — Todos os funcionarios municipais adstritos ao servigo do

mercado sdo obrigados a:

a) Apresentar-se sempre limpos no servigo;

b) Nao se ausentar do seu local de trabalho sem autoriza-
¢do e sem que seja devidamente substituido;

c) Néao utilizar o cargo que desempenha ou a sua autori-
dade para prejudicar terceiros;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste regulamento,
mantendo a ordem e a disciplina no interior do mercado;

e) Usar de correc¢do com todas as pessoas que frequentam
o mercado, prestando os esclarecimentos que lhe sejam
pedidos;

/) Fazer a cobranga das taxas a que se refere o n.° 5 do ar-
tigo 27.°, procurando com diligéncia evitar as fraudes;

g) Nao exercer no mercado, directa ou indirectamente, qual-
quer ramo de comércio ou industria;

h) Manter boas relagdes com todos os seus colegas de tra-
balho;

i) Informar os seus superiores de todas as ocorréncias re-
levantes para o servigo.

4 — E expressamente proibido aos funcionarios municipais

/) Colocar no mercado funcionarios para a fiscalizagdo, fun-
cionamento e limpeza;

g) Colocar no mercado, a disposigdo dos utentes, uma ba-
lanca para defesa do consumidor.

prestar no mercado quaisquer outros servigos que nao sejam os
inerentes as suas fun¢des ou impostos por determinagdes supe-
riores, bem como receber dos utilizadores, directa ou indirec-
tamente, dadivas de qualquer espécie.
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CAPITULO VI Com a entrada em vigor do presente Regulamento séo revo-
gadas todas as normas regulamentares anteriores sobre o mer-
Das infraccdes cado municipal do concelho de Vila Velha de Rédao.
. . 11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Vitor
Artigo 32. Manuel Pires Carmona.
Fiscalizacio ANEXO I
1 — A prevengdo e ac¢do correctiva sobre as infracgdes as

normas constantes do presente Regulamento e ao disposto na le-
gislacdo aplicavel sdo da competéncia da Direc¢do-Geral de Fis-
calizag@o Econémica, da Inspec¢do-Geral do Trabalho, da Guarda
Nacional Republicana, da autoridade sanitaria e demais entidades
policiais, administrativas e fiscais.

2 — Sempre que, no exercicio das fun¢des mencionadas no
nimero anterior, o agente fiscalizador tome conhecimento de in-
fracg¢Ses cuja fiscalizagdo seja da competéncia especifica de outra
autoridade, devera participar a esta, com a brevidade possivel,
a respectiva ocorréncia.

Artigo 33.°
Sancdes

1 — As infracgdes ao presente regulamento, e ao estabeleci-
do nas disposi¢des legais aplicaveis, constituem contra-ordenagdes
puniveis com coima entre o minimo de 5000$ ¢ o maximo de
500 000$ em caso de dolo, € o minimo de 2500$ e o maximo
de 250 000$ em caso de negligéncia.

2 — A determinac¢do da medida concreta da coima far-se-a
em fungdo da gravidade objectiva da contra-ordenagdo e da
censura subjectiva da mesma, devendo ter-se sempre em con-
sideracdo a situagdo econdémica do agente e o beneficio obti-
do pela pratica da infracgao.

Artigo 34.°
Sancodes acessérias

1 — Para além da coima prevista no artigo anterior, aos ocu-
pantes podem ainda ser aplicadas as seguintes sangdes aces-
sorias:

a) Admoestagio;

b) Repreensdo escrita;

¢) Suspensdo temporaria da actividade;
d) Privacdo do direito de ocupagdo.

2 — As sangdes previstas no presente artigo serdo registadas
em processo proprio existente na Divisdo Administrativa e Fi-
nanceira da Camara Municipal.

3 — A responsabilidade pelas infrac¢des cometidas pelos em-
pregados sdo sempre imputadas ao titular do direito de ocupa-
¢do, salvo se este fizer prova do contrario.

CAPITULO VII
Disposicdes finais

Artigo 35.°
Prazos

Para efeitos da contagem dos prazos previstos no presente
Regulamento, ndo serdo considerados os sabados, domingos e
feriados.

Artigo 36.°
Interpretacio
Sem prejuizo do disposto na legislagdo em vigor, as duvidas
suscitadas na aplicagdo do presente Regulamento serdo resol-
vidas pela Camara Municipal de Vila Velha de Rodao.
Artigo 37.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor no primeiro dia do més se-
guinte a sua publica¢do no Didrio da Republica.

Mercado municipal/tabela de taxas

CAPITULO 1
Ocupacio e utilizacio

Artigo 1.°
Lugares de venda a retalho:

1) BalcGes — lugares montados pelo municipio para car-
nes, pao, bolos e outros produtos de conserva:

a) Balcdes de carne, com frigorifico do municipio:

Por ano civil — 15 000$;
Por més ou fracgdo — 15008%;

b) Balcdes de pao e bolos, queijos e outros produtos
embalados e de conserva:

Por ano civil — 40008;
Por més ou frac¢do — 400$;

2) Bancas — lugares montados pelo municipio para peixe,
hortalicas, frutas, queijos e frutos secos:

a) Lugares de peixe:

Por ano civil — 60008;
Por més ou frac¢do — 600$;

b) Lugares de hortalica, fruta, queijos e frutos secos:

Por ano civil — 40008$;
Por més ou frac¢do — 600$;

3) Lugares de terrado, no recinto anexo ao mercado muni-
cipal, por dia — 100$;

4) Venda por grosso, para revenda, no recinto anexo ao mer-
cado municipal, por metro quadrado e por dia — 1008$.

CAPITULO 1II
Disposicoes gerais

Artigo 2.°

As taxas previstas na presente tabela acrescerd sempre a per-
centagem legal do IVA.

Aviso n.2 1872/2000 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Vi-
tor Manuel Pires Carmona, presidente da Camara Municipal
de Vila Velha de Roddo, torna publico o Regulamento Muni-
cipal sobre o Sistema Publico e Predial de Drenagem de Aguas
Residuais, elaborado em cumprimento do Decreto-Lei n.° 207/
94, de 6 de Agosto, e aprovado pela Assembleia Municipal, em
17 de Setembro de 1999.

CAPITULO 1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento tem por objecto o sistema publico
e predial da drenagem de 4guas residuais do municipio de Vila
Velha de Rodao, de modo a assegurar o seu bom funcionamento
e a preservar a seguranga, a saude publica e o conforto dos
utentes.
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Artigo 2.°
Ambito

As disposicdes do presente Regulamento aplicam-se a reco-
lha, tratamento e descarga de aguas residuais urbanas de toda
a area do municipio de Vila Velha de Rodao.

Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Aguas residuais domésticas — sdo aquelas que provém
de servigos e instalagdes residenciais, e resultam essen-
cialmente do metabolismo humano e de actividades
domésticas;

b) Aguas residuais pluviais — sdo aquelas que resultam da
precipitacao atmosférica e escoam pelas instalagdes pre-
diais, arruamentos ou espacos publicos urbanos;

c) Aguas residuais industriais — sao as que resultam de
qualquer tipo de actividade que ndo possam ser classi-
ficadas como aguas residuais domésticas, nem sejam
aguas pluviais;

d) Aguas residuais urbanas — s@o as aguas residuais do-
mésticas ou a mistura destas com as aguas residuais in-
dustriais, ou com aguas pluviais.

e) Rede geral de esgotos — sistema de canalizagdes e pe-
¢as acessorias destinadas a recolher as aguas residuais
e os esgotos dos aglomerados populacionais, a fim de
os conduzir para local apropriado;

/) Ramal de ligagdo — trogo de canalizacdo privativo de
um ou mais prédios, compreendido entre o seu limite
e a rede geral de esgotos;

g) Entidade gestora — ¢ a entidade responsavel pela con-
cepgdo, construgdo, exploragdo e conservacdo dos sis-
temas publicos de drenagem de aguas residuais;

h) Consumidor ou utente — todos aqueles que utilizam o
sistema de drenagem de aguas residuais de forma per-
manente ou eventual.

Artigo 4.°
Caracter ininterrupto do servico

1 — Os sistemas publico e predial de drenagem de aguas
residuais estdo em servigo ininterruptamente, salvo casos
fortuitos ou de forga maior, ou pela realizagdo de obras pro-
gramadas e sem caracter de urgéncia, caso em que os utentes
deverdo ser avisados pela entidade gestora, prévia e publica-
mente.

2 — Os utentes ndo terdo direito a receber qualquer indem-
nizagdo pelos prejuizos ou transtornos que resultem de defici-
éncias ou interrup¢des na drenagem dos efluentes por motivo
de forca maior ou fortuito e ainda por descuidos e defeitos ou
avarias nas instalagdes particulares.

3 — Compete aos utentes tomar as providéncias necessarias
para atenuar, eliminar ou evitar perturbagdes ou acidentes du-
rante a execugdo dos trabalhos por forma a que os mesmos se
possam executar em boas condigdes e no mais curto espago de
tempo.

CAPITULO 1II
Do sistema publico

Artigo 5.°
Entidade gestora

A Camara Municipal de Vila Velha de Rodao ¢ a entidade
gestora, responsavel pela concepcdo, construgdo, exploracido e
conservagdo do sistema publico de drenagem de aguas residu-
ais do municipio de Vila Velha de Rédao.

Artigo 6.°
Deveres da entidade gestora

1 — A entidade gestora obriga-se a recolher as aguas resi-
duais dos prédios situados na area do municipio de Vila Velha

de Rddéo, servidos por um sistema ptblico de aguas residuais.
2 — Sao também deveres da entidade gestora:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento;

b) Promover a elaboragdo de um plano geral de drenagem
de aguas residuais;

¢) Providenciar a elaboracdo dos estudos e projectos dos sis-
temas publicos;

d) Promover o estabelecimento ¢ manter em bom estado de
funcionamento e conservagdo o sistema de drenagem e
desembaracgo final das aguas residuais;

e) Submeter os componentes do sistema, antes de entrarem
em servico, a ensaios que assegurem a perfei¢do do tra-
balho executado;

/) Garantir a continuidade do servigo, excepto por motivo
de obras programadas, ou em casos fortuitos em que
devem ser tomadas medidas imediatas para resolver a
situagdo e, em qualquer caso, com a obrigacdo de avi-
sar os utentes;

g) Promover a instalagdo, substitui¢do ou renovagdo dos ra-
mais de ligagdo dos sistemas;

h) Definir, para a recolha de aguas residuais industriais, os
pardmetros de poluigdo suportaveis pelo sistema;

i) Executar as indicacdes que lhe forem dadas pelos servi-
¢os oficiais competentes, com vista a melhoria ou aper-
feicoamento do servigo prestado aos clientes.

Artigo 7.°
Deveres dos utentes
Sao deveres dos utentes:

a) Cumprir as disposi¢des do presente regulamento;

b) Nao fazer uso indevido ou danificar qualquer obra ou
equipamento do sistema publico;

¢) Niao proceder a execucdo de ligacdes ao sistema sem au-
torizagdo da entidade gestora;

d) Nio alterar o ramal de ligacdo de aguas residuais ao co-
lector publico.

Artigo 8.°
Direitos dos utentes

Sdo direitos dos utentes do sistema publico de drenagem de
aguas residuais a manuten¢do do sistema em bom estado de fun-
cionamento, por forma a preservar a sua seguranga, saude e
conforto.

Artigo 9.°
Constituicao

O sistema publico de drenagem de aguas residuais é consti-
tuido por uma rede de colectores, ramais de ligagdo, elemen-
tos acessorios da rede e as instalagdes complementares, insta-
lagdes de tratamento e dispositivos de descarga final, adequados
a colecta, transporte, tratamento e destino final das aguas resi-
duais.

Artigo 10.°

Responsabilidade da instalacido e conservacio

1 — E da responsabilidade da entidade gestora promover a
execucgdo das obras necessarias a construgdo, expansio ou re-
modelagdo do sistema publico de drenagem de aguas residuais,
bem como promover a instalagdo dos ramais de ligagao, que cons-
tituam parte integrante daquele, a expensas dos proprietarios ou
usufrutuarios dos prédios.

2 — Os proprietarios ou usufrutuarios dos prédios cujos ra-
mais ndo disponham das necessarias condi¢des técnicas e que
nao tenham sido devidamente autorizados ficam obrigados a
proceder a sua remodelagdo, substituindo-os a sua custa.

3 — A reparacdo dos ramais de ligagdo danificados por in-
correcta utilizag@o dos sistemas prediais, nomeadamente em con-
sequéncia do lancamento de substancias interditas, deve ser exe-
cutada pela entidade gestora, a expensas do utente, sem prejuizo
da aplicagc@o da coima correspondente.

4 — Quando as reparacdes do sistema publico de drenagem
e dos ramais de ligag@o resultem de danos causados por qual-
quer pessoa ou entidade estranha a entidade gestora, os respec-
tivos encargos sdo da responsabilidade dessa pessoa ou entida-
de, que devem responder também pelos prejuizos que dai
advierem.
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Artigo 11.°
Sarjetas, sumidouros e aquedutos

A construgdo e conservagdo de sarjetas, sumidouros, aquedutos
e de outras canalizacdes para recolha e drenagem das aguas
residuais pluviais, bem como todos os encargos resultantes dessa
construgdo e conservagdo, sdo da exclusiva responsabilidade da
entidade gestora.

Artigo 12.°
Ramais de ligacdo

1 — O ramal de ligagdo ¢ o trogo de canalizagdo que tem por
finalidade assegurar a conducdo das aguas residuais dos siste-
mas prediais até a rede publica, e a sua construcdo ¢ da exclu-
siva responsabilidade da entidade gestora.

2 — Sempre que a entidade gestora entenda, pode numa mesma
edificacdo dispor de um ou mais ramais de ligacdo para cada
tipo de aguas residuais.

3 — Os estabelecimentos industriais devem ter ramais de li-
gacdo privativos.

Artigo 13.°
Pagamento

1 — O pagamento da instalagdo e remodelagdo dos ramais
de ligagdo ¢ da responsabilidade dos proprietarios ou usufrutu-
arios dos prédios, podendo a entidade gestora exigir o pagamento
prévio e integral das despesas efectuadas, e que incluem os quan-
titativos dos encargos administrativos inerentes.

2 — Em caso de comprovada debilidade econémica dos pro-
prietarios ou usufrutuarios dos prédios, a entidade gestora, me-
diante requerimento dos interessados, pode autorizar que as des-
pesas efectuadas com a execugdo dos ramais de ligacdo sejam
pagas em prestagdes mensais € sucessivas, no maximo de um
ano.

Artigo 14.°
Entrada em funcionamento dos ramais de ligacdo

Nenhum ramal de ligagdo podera entrar em funcionamento sem
que o sistema tenha sido verificado e ensaiado.

CAPITULO III

Ligacao ao sistema publico de drenagem
de aguas residuais

Artigo 15.°
Obrigatoriedade de ligacao

1 — Dentro da area abrangida, ou que venha a sé-lo, pelo sis-
tema publico de drenagem de aguas residuais , os proprietarios
ou usufrutudrios dos prédios nela situados sdo obrigados a ins-
talar, por sua conta, as canalizacdes e os dispositivos interio-
res dos sistemas prediais necessarios a drenagem das aguas re-
siduais e pluviais, e a requerer a entidade gestora a ligacdo dessas
instalagdes ao sistema publico, pagando o seu custo nos prazos
e condi¢des que forem estabelecidos.

2 — A obrigatoriedade referida no niimero anterior ¢ extensi-
vel aos prédios ja existentes a data da instalagdo dos sistemas
publicos, podendo ser aceites, em casos especiais, solugdes
simplificadas, sem prejuizo das condi¢des minimas de salubridade.

3 — Relativamente aos prédios ja existentes a data da cons-
trugdo do sistema publico de drenagem, pode a entidade ges-
tora consentir o aproveitamento total ou parcial das canaliza-
¢Oes ja existentes se, apos vistoria requerida pelos proprietarios
ou usufrutuarios, se verificar que estdo construidas de acordo
com a legislagdo em vigor.

4 — A entidade gestora notificara os proprietarios ou usufru-
tudrios dos prédios ou frac¢des autonomas ndo ligados ao sis-
tema publico de drenagem a procederem a requisi¢do dessa li-
gagdo no prazo maximo de 30 dias, sob pena de a entidade
gestora proceder a respectiva instalagdo, a expensas do interes-
sado, sem prejuizo da aplicacdo da coima respectiva.

5 — Os arrendatarios dos prédios, quando devidamente au-
torizados pelos proprietarios, podem requerer a ligagdo dos pré-
dios por eles habitados ao sistema publico de drenagem, desde

que assumam todos os encargos da instalagdo, nos mesmos termos
em que seriam suportados pelos proprietarios, pagando os seus
custos nos prazos e condigdes que forem definidos.

6 — E proibida a construgdo de sistemas de recolha e trata-
mento alternativos, em todos os locais abrangidos pelo sistema
publico de drenagem.

7 — Apenas estdo isentos da obrigatoriedade de ligacdo ao
sistema publico de drenagem os prédios cujo mau estado de con-
servagdo ou manifesta ruina os tornem inabitaveis e estejam, de
facto, permanentemente e totalmente desabitados.

Artigo 16.°
Extensao da rede

1 — Quando um prédio se situar fora das zonas abrangidas
pelo sistema publico de drenagem de aguas residuais, a entidade
gestora, tendo em consideragdo os aspectos técnicos e econo-
micos, fixard as condi¢des em que podera ser estabelecida a
respectiva ligagdo, de acordo com as tabelas em vigor.

2 — Se forem varios os interessados que, nas condi¢des pre-
vistas neste artigo, requeiram a extensdo a rede geral, o custo
da nova instalagdo, na parte que ndo seja suportada pela enti-
dade gestora, ¢ distribuido por todos os requerentes.

3 — As canalizagdes instaladas em resultado do previsto nos
numeros anteriores sdo propriedade exclusiva da entidade ges-
tora, ainda que a sua instalacdo tenha sido feita, integralmen-
te, a expensas dos interessados.

4 — Sempre que a extensdo venha a ser utilizada para ser-
vir outros prédios, no prazo maximo de cinco anos apos a sua
construgdo, a entidade gestora podera determinar uma indem-
nizagdo a ser paga pelos novos consumidores aqueles que cus-
tearam o prolongamento da rede geral.

Artigo 17.°
Caracter oneroso da utilizacdo da rede geral

Os proprietarios ou usufrutuarios cujos prédios estejam liga-
dos a rede geral de drenagem estdo obrigados a pagar a taxa
prevista no anexo 1 ao presente regulamento, de modo a com-
participarem nos encargos de instalagdo e conservagdo da rede
geral e nos encargos com a drenagem, intercepgdo e reparagio
da mesma.

CAPITULO IV
Zonas nao servidas pelo sistema publico de drenagem

Artigo 18.°
Sistemas de recolha alternativos

1 — Nos locais ndo servidos pela rede geral de drenagem,
ou em locais de dificil ligagdo a rede, é permitida a constru-
¢do de sistemas alternativos de recolha das aguas residuais, no-
meadamente as fossas sépticas.

2 — A construgao de qualquer sistema alternativo de reco-
lha de aguas residuais carece de autorizagdo e licenga da enti-
dade gestora.

Artigo 19.°
Limpeza das fossas sépticas

1 — A limpeza das fossas sépticas ¢ da responsabilidade dos
proprietarios dos prédios que delas dispdem.

2 — Compete a entidade gestora vigiar as condigdes em que
a limpeza das fossas sépticas ¢ levada a efeito.

3 — E ainda da responsabilidade da entidade gestora a veri-
ficagdo periddica do estado em que se encontram as fossas sép-
ticas, ordenando aos proprietarios dos prédios que disponham
dessas instalagdes a limpeza e desinfec¢do das mesmas, no prazo
méaximo de 30 dias, sempre que ndo retinam as necessarias con-
digdes de higiene.

Artigo 20.°
Encerramento dos sistemas de recolha alternativos

1 — Os depositos, fossas sépticas e demais sistemas de re-
colha alternativos deverdo ser encerrados assim que 0s respec-
tivos prédios sejam ligados a rede geral.
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2 — Os proprietarios ou usufrutuarios dos prédios que dis-
ponham dessas instalagdes deverdo, no prazo maximo de 180
dias, fazer cessar a sua utilizagdo, depois de devidamente lim-
pas e desinfectadas, através da sua demoli¢do e entulho.

CAPITULO V
Do sistema predial

Artigo 21.°
Constituicao

O sistema predial compreende o conjunto de canalizagdes e
pecas acessorias destinadas a drenar as aguas residuais e plu-
viais e a conduzi-las, através dos ramais privativos, a rede pa-
blica de drenagem de aguas residuais.

Artigo 22.°
Equipamento sanitario

O equipamento que faz parte do sistema predial de drenagem
compreende essencialmente:

a) Equipamento instalado no interior do prédio — abran-
ge os aparelhos sanitarios, ramais de descarga, tubos de
queda e ventilagdo e canalizagdes até a via publica, para
condugdo das aguas residuais e pluviais;

b) Equipamento instalado no exterior do prédio — compre-
ende o equipamento situado entre os limites do prédio
e os colectores gerais de aguas residuais, abrangendo as
camaras de visita e de inspec¢@o necessarias € 0s res-
pectivos ramais de ligagdo das aguas residuais e das
aguas pluviais.

Artigo 23.°

Materiais

1 — As canalizagdes internas de recolha devem obedecer aos
calibres minimos designados pela legislagdo em vigor.

2 — As canalizagdes, pecas acessorias e dispositivos de re-
colha colocados no interior dos prédios devem ser compostos
por materiais adequados ao fim a que se destinam, por forma
a garantir a sua resisténcia aos efeitos de corrosdo e desgaste
decorrentes da sua utilizagao.

Artigo 24.°
Ramais de descarga

1 — Os ramais de descarga das aguas residuais domésticas
tém por finalidade a condug@o destas aos respectivos tubos de
queda ou, quando estes ndo existam, aos colectores prediais.

2 — Os ramais de descarga de aguas pluviais t€ém por fina-
lidade a condugdo destas aos respectivos tubos de queda, ou,
quando estes ndo existam, aos colectores prediais, pogos absor-
ventes, valetas ou areas de recepcdo apropriadas.

Artigo 25.°
Independéncia

No sistema predial é obrigatoria a separacdo dos sistemas de
drenagem de aguas residuais dos sistemas de drenagem das aguas
pluviais, bem como da rede geral de abastecimento de agua,
mantendo-se isoladas em todo o seu tragado.

Artigo 26.°
Lancamentos permitidos

1 — E permitido langar no sistema de drenagem de aguas re-
siduais domésticas as dguas provenientes as instalagdes sanita-
rias, cozinhas e lavagem de roupas.

2 — No sistema de drenagem de aguas residuais € permiti-
do o lancamento das aguas residuais provenientes de:

a) Rega de jardins e espagos verdes, lavagem de arruamentos,
patios e parques de estacionamento e, em geral, todas
aquelas que sdo recolhidas pelas sarjetas, sumidouros e
ralos;

b) Circuitos de refrigeracdo e de instalacdo de aquecimento;
c) Piscinas e depositos de armazenamento de agua;
d) Drenagem do subsolo.

Artigo 27.°
Lancamentos interditos

Sem prejuizo do disposto em legislagdo especial, ¢ interdito
o langamento nas redes de drenagem de aguas residuais de:

a) Matérias explosivas ou inflamaveis;

b) Matérias radioactivas em concentragdes consideradas ina-
ceitaveis pelas autoridades competentes;

c) Efluentes de laboratorios ou de instalagdes hospitalares
que, pela sua natureza quimica e microbioldgica, cons-
tituam um elevado risco para a saude publica ou para
a conservacao das tubagens;

d) Entulhos, areias ou cinzas;

e) Lamas extraidas de fossas sépticas e gorduras ou oleos
que resultem das operagdes de manutengao;

/) Restos de comida ou outros residuos similares, tritura-
dos ou ndo, que possam obstruir ou danificar os colec-
tores e os acessorios ou prejudicar os sistemas de tra-
tamento;

g) Efluentes industriais que contenham:

1) Compostos ciclicos hidroxilados e seus derivados
halogenados;

2) Matérias sedimentaveis, precipitaveis e flutuantes
que, por si ou apds mistura com outras substancias
existentes nos colectores, possam por em risco a
saude dos trabalhadores ou as estruturas do sistema;

3) Substancias que impliquem a destruigdo ou compro-
metam os processos de tratamento biologico;

4) Substancias que possam causar a destrui¢cdo dos
ecossistemas aquaticos ou terrestres nos meios re-
ceptores;

5) Quaisquer substancias que estimulem o desenvol-
vimento de agentes patogénicos.

Artigo 28.°
Aguas residuais industriais e comerciais

1 — As aguas residuais industriais que possam ser mistura-
das com as aguas residuais domésticas devem obedecer aos con-
dicionalismos previstos na legislagdo em vigor.

2 — Quando as aguas residuais industriais ou comerciais pos-
suam caracteristicas agressivas ou perturbadoras dos sistemas
publicos, a entidade gestora podera obrigar ao estabelecimento
de pré-tratamento dos efluentes antes da respectiva admissdo no
sistema.

CAPITULO VI
Projectos e execucio das obras

Artigo 29.°
Regime

A instalacdo ou modifica¢do dos sistemas prediais de drena-
gem de aguas residuais esta sujeita a legislagdo em vigor so-
bre as obras particulares, bem como ao regulamento municipal
sobre edificagdes urbanas em vigor no municipio de Vila Ve-
lha de Rodao.

Artigo 30.°
Ligacdo a rede

1 — Nenhum sistema predial podera ser coberto, no todo ou
em parte, sem que tenha sido previamente inspeccionado pelo
técnico responsavel pela obra, que devera verificar a sua con-
formidade com o projecto aprovado.

2 — Nenhum sistema predial podera ser ligado a rede publica
de drenagem de aguas residuais sem que satisfaca todas as con-
digdes regulamentares, e depois de devidamente ensaiado pelos
servicos da entidade gestora.

3 — A licenga de utilizagdo dos novos prédios s6 podera ser
concedida depois de a ligacdo a rede publica estar concluida e
pronta a funcionar.
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Artigo 31.°
Correccoes

1 — Sempre que se verifique a falta de cumprimento das
condig¢des do projecto ou insuficiéncias verificadas pelos en-
saios, a entidade gestora notificara, por escrito, no prazo de
dois dias o técnico responsavel pela obra, indicando as cor-
recgoes a fazer.

2 — Apos a comunicagao pelo técnico responsavel de que as
correcgdes foram efectuadas, proceder-se-a4 a nova inspecc¢ao e
ensaio, no prazo de 15 dias.

Artigo 32.°
Encargos

1 — Os encargos resultantes da execucdo das obras relacio-
nadas com o sistema predial de drenagem das aguas residuais
sdo exclusivamente suportados pelos proprietarios ou usufrutu-
arios dos prédios.

2 — E também da responsabilidade dos proprietarios e usu-
frutuarios a conservagdo e manuten¢do do sistema predial de dre-
nagem de aguas residuais.

Artigo 33.°
Salubridade da rede

1 — Nao ¢ permitida a ligagdo entre a rede predial de dis-
tribuicdo de agua e as redes prediais de drenagem de aguas re-
siduais.

2 — O fornecimento de agua potavel aos aparelhos sanitari-
os deve ser efectuado sem pdr em risco a sua potabilidade, im-
pedindo a sua contaminag@o, quer por contacto quer por aspi-
ragdo de agua residual.

3 — Sempre que as canalizagdes de aguas residuais de um
prédio estejam assentes em niveis que ndo permitam o seu es-
coamento por gravidade para o colector do arruamento, deve-
réo as aguas residuais ser bombeadas por sistema aprovado pela
entidade gestora, cuja instalacdo, manutencdo e conservacao ficara
a cargo do utente.

CAPITULO VII
Taxas e tarifas

Artigo 34.°
Taxas

1 — Pela instalacdo de extensdes e de rede de ramais de li-
gacdo, serdo cobradas aos proprietarios ou usufrutuarios as ta-
xas previstas na tabela anexa ao presente Regulamento.

2 — Pela realizagdo de ensaios, por parte dos servigos da en-
tidade gestora, aos sistemas prediais de drenagem de aguas re-
siduais, serdo igualmente devidas as taxas previstas na tabela
anexa ao presente Regulamento.

Artigo 35.°
Cobranca

A instalacdo da extensdo de rede e do ramal de ligagdo sera
executada, mas a sua ligac@o definitiva so sera feita apds a li-
quidacdo da factura apresentada.

Artigo 36.°
Pagamento em prestagdes

1 — A entidade gestora, a requerimento devidamente funda-
mentado do interessado, podera autorizar o pagamento em pres-
tacdes das taxas previstas no artigo 34.°

2 — A falta de pagamento de uma prestagdo importa o ven-
cimento de todas as prestagdes ulteriores.

3 — As prestagdes serdo pagas, no maximo, até ao dia oito
do més respectivo.

4 — O prazo para pagamento das prestagdes é o concedido
pelo prazo maximo de um ano.

Artigo 37.°
Tarifas

Pela recolha das aguas residuais ¢ devida uma tarifa de uti-
lizagdo, que sera liquidada mensalmente, sendo o seu valor igual
a 10% do valor correspondente a d4gua consumida, e incluida na
factura do abastecimento de dgua de cada consumidor, constante
da tabela anexa ao presente Regulamento.

CAPITULO VIII
Disposicoes penais
Artigo 38.°
Fiscalizacdo

1 — A prevengdo e ac¢do correctiva sobre as infracgdes as
normas constantes do presente Regulamento e ao disposto na le-
gislagdo aplicavel sdo da competéncia da Guarda Nacional Re-
publicana, da autoridade sanitaria e demais entidades policiais,
administrativas e fiscais.

2 — Sempre que, no exercicio das fun¢gdes mencionadas no
numero anterior, o agente fiscalizador tome conhecimento de
infrac¢@o cuja fiscalizagdo seja da competéncia especifica de
outra entidade, devera participar a esta, com a brevidade pos-
sivel, a respectiva ocorréncia.

Artigo 39.°
Contra-ordenag¢oes e coimas

Constituem contra-ordenagdo punivel com coimas de 10 000$
a 500 000$ as seguintes infracgdes:

a) A introdugdo nos colectores de esgoto de substancias in-
terditas;

b) A falta de instalag@o, por conta dos proprietarios ou usu-
frutuarios dentro dos prazos fixados, dos sistemas pre-
diais de drenagem de aguas residuais;

c) A ligagdo das canalizagdes do sistema predial de aguas
residuais a rede geral de abastecimento de agua;

d) A inobservancia, dentro do prazo previsto, da obrigato-
riedade de limpeza, desinfec¢do, demoli¢ao ou entulho
de sistemas de recolha alternativos;

e) A utilizagdo indevida ou a danificacdo de qualquer obra
ou equipamento do sistema publico de drenagem de aguas
residuais;

/) A execugdo de qualquer alteragdo na canalizagdo entre
a rede geral e o sistema predial;

g) Outras infracgdes ndo especialmente previstas no presente
Regulamento.

Artigo 40.°
Cumprimento do dever omitido

1 — Sempre que a violagdo ao presente Regulamento resul-
te da omiss@o de um dever, o pagamento da coima ndo dispen-
sa o infractor do seu cumprimento.

2 — A entidade gestora podera optar pela execucao oficiosa
do dever omitido pelo infractor, podendo nesse caso exigir-lhe
o pagamento das quantias que para o efeito haja despendido, no
prazo maximo de 30 dias, findos os quais podera proceder a
cobranca coerciva das quantias em divida.

Artigo 41.°
Graduacio e limites das coimas

1 — Os limites minimos ¢ maximos das coimas serdo eleva-
dos para o dobro, quando as infrac¢des sejam cometidas por pes-
soas colectivas.

2 — A determinag¢do da medida concreta da coima far-se-
-4 em fun¢do da gravidade objectiva da contra-ordenagdo e
da censura subjectiva da mesma, devendo ter-se sempre em
considera¢do a situacdo econdémica do agente, o beneficio
obtido pela pratica da infracg¢do e a existéncia ou ndo de
reincidéncia.

3 — A negligéncia ¢ sempre punivel, sendo, neste caso, os
limites minimos ¢ maximos das coimas reduzidos a metade.
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Artigo 42.°
Sanc¢oes acessorias

Em caso de reincidéncia, podem ser aplicadas as sangdes aces-
soria previstas na legislagdo em vigor.

Artigo 43.°
Competéncia para a instruciio e aplicacio de sancoes

A instrugdo dos processos de contra-ordenagdo e aplicagdo de
coimas e sangdes acessorias, por violagdo das normas do pre-
sente regulamento, ¢ da competéncia da Camara Municipal, po-
dendo esta delegar a competéncia em qualquer dos seus mem-
bros.

Artigo 44.°
Danos

Independentemente da verificagdo de ilicito criminal, ou da apli-
cacdo das sangdes previstas no presente Regulamento, os danos,
furtos ou extravios causados em qualquer dos bens afectos ao
patriménio municipal serdo da responsabilidade dos utentes que lhe
deram causa.

CAPITULO IX
Disposicdes finais

Artigo 45.°
Duvidas e omissoes

1 — Em tudo o que este Regulamento for omisso aplica-se
a legislacdo em vigor sobre esta matéria.

2 — As duvidas suscitadas na aplicagdo do presente Regula-
mento serdo resolvidas pela Camara Municipal de Vila Velha de
Rodao.

Artigo 46.°
Entrada em vigor

1 — Este Regulamento entra em vigor no primeiro dia do més
seguinte a sua publicacdo no Didria da Republica.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Vitor
Manuel Pires Carmona.

ANEXO 1

Tabela de Taxas do Sist,ema Publico e Predial
da Drenagem de Aguas Residuais

Taxas

Artigo 1.°

Pela realizagdo de extensdes de rede, por metro linear ou
fracgdo:

Com reposi¢do de pavimento — 7 5008;

Sem reposi¢do de pavimento — 6 5008;

Por construgdo de caixa de visita — 15 000S.
Artigo 2.°

Pela instalacdo de ramais de ligagdo, por metro linear ou
fracgdo:

Em terra batida — 38008%;
Outros pavimentos — 4500$;
Por construgdo de caixa de visita — 30008$.

Artigo 3.°

Pela realizagdo de ensaios — 30008.

Artigo 4.°

Pela recolha das dguas residuais ¢ devida uma tarifa igual a
10% do valor da agua consumida.

Artigo 5.°

Aos precos referidos nos artigos 1.°, 2.° e 3.° acresce o IVA
legal.

Artigo 6.°

Quando houver lugar a deslocagdo, o prego desta acrescera
aos precos atras referidos, sendo o preco por quilémetro o es-
tipulado anualmente para a fungdo publica, em carro proprio.

Aviso n.2 1873/2000 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Vitor
Manuel Pires Carmona, presidente da Cadmara Municipal de Vila
Velha de Rdédéao, torna publico o Regulamento Municipal sobre
os Residuos Soélidos Urbanos e de Higiene e Limpeza Publica
do Municipio de Vila Velha de Rédao, e aprovado pela Assem-
bleia Municipal em 17 de Setembro de 1999.

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Objecto e Ambito

O presente Regulamento aplica-se a todos os residuos so-
lidos urbanos produzidos e recolhidos no concelho de Vila Ve-
lha de Rodao, bem como a higiene e limpeza dos lugares pu-
blicos do municipio de Vila Velha de Rdédao, e tem por
objectivo definir as normas relativas a gestdo do sistema
municipal de residuos solidos urbanos.

Artigo 2.°
Competéncia da Cimara Municipal

1 — E da exclusiva competéncia da CAmara Municipal de Vila
Velha de Rodao, através dos respectivos servigos, planificar, or-
ganizar e promover a recolha, o transporte ¢ o destino final dos
residuos s6lidos urbanos produzidos no municipio de Vila Ve-
lha de Rodao.

2 — Sempre que circunstancias e condi¢des especificas o acon-
selhem, podera a Camara Municipal ser substituida no exerci-
cio das suas competéncias por entidades que para tal sejam au-
torizadas, sem prejuizo do cumprimento da legislagdo em vigor
sobre a matéria.

CAPITULO I
Definicio e tipos de residuos

Artigo 3.°
Definicao

Para efeitos do presente Regulamento, e nos termos do artigo
3.° do Decreto-Lei n.° 239/97, entende-se por residuos sdlidos
urbanos quaisquer substincias ou objectos de que o detentor se
desfaz ou tem intencdo ou obrigacdo de se desfazer, nomeada-
mente os previstos em portaria dos Ministros da Economia, da
Saude, da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas
e do Ambiente, em conformidade com o Catalogo Europeu de
Residuos, aprovado por decisdo da Comissdo Europeia.

Artigo 4.°
Residuos solidos urbanos

1 — Consideram-se residuos so6lidos urbanos os residuos domés-
ticos ou outros residuos semelhantes, em razio da sua natureza
ou composi¢do, nomeadamente os provenientes do sector de ser-
vigos ou de estabelecimentos comerciais ou industriais e de uni-
dades prestadoras de cuidados de saude, desde que, em qualquer
dos casos, a producdo didria ndo exceda 1100 1 por produtor.

2 — Os residuos solidos urbanos compreendem os seguintes
tipos:

a) Residuos domésticos — os que sdo produzidos nas ha-
bitagdes ou que, embora produzidos em locais ndo des-
tinados a habitagdo, a eles se assemelhem,;
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b) Residuos domésticos volumosos — os objectos prove-
nientes de habitacdes que, pelo seu volume, forma ou
dimensdo, ndo possam ser recolhidos pelos meios nor-
mais de remogio;

c) Residuos de jardim — os resultantes da conservagdo de
jardins particulares, tais como aparas, ramos, troncos e
folhas;

d) Residuos comerciais — os que sdo produzidos em esta-
belecimentos comerciais, escritorios e similares, cuja pro-
dugdo diaria por unidade ndo seja superior a 1100 I;

e) Residuos industriais — todos os residuos de caracteris-
ticas semelhantes aos previstos nas alineas a) e d) e os
abrangidos pelo artigo 7.° do Regulamento sobre Resi-
duos Originados na Industria Transformadora, aprovado
pela Portaria n.° 374/87, de 4 de Maio, que possam ser
objecto de remogdo normal, e cujo volume diario por
produtor ndo exceda os 1100 I;

/) Residuos sdlidos de limpeza publica — os resultantes da
limpeza publica de jardins, parques, vias ou outros es-
pagos publicos.

Artigo 5.°
Residuos sélidos especiais
Consideram-se residuos solidos especiais os seguintes tipos:

a) Residuos comerciais — aqueles que, embora com carac-
teristicas semelhantes aos do artigo anterior, atinjam uma
produgdo diaria por unidade que seja superior a 1100 1;

b) Residuos industriais — os gerados em actividades indus-
triais, bem como os que resultam das actividades de pro-
ducdo e distribuig¢do de electricidade, gas e agua;

c) Residuos solidos hospitalares — os produzidos em uni-
dades de prestacao de cuidados de saude, incluindo as
actividades médicas de diagndstico, prevengdo e trata-
mento de doengas, em seres humanos ou em animais,
e ainda as actividades de investigagao relacionadas;

d) Residuos perigosos — 0s que apresentem caracteristicas
de perigosidade para a saude ou para o ambiente, no-
meadamente os definidos em portaria dos Ministros da
Economia, da Saude, da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas e do Ambiente, em conformidade com
a lista de residuos perigosos, aprovada por decisd@o do
Conselho da Unido Europeia;

e) Entulhos — os restos de construgao, calicas, pedras, es-
combros, terras e similares resultantes de obras publi-
cas ou particulares;

/) Os que fazem parte de efluentes liquidos, lamas ou as emis-
sdes para a atmosfera de particulas que se sujeitam a legis-
lagdo propria de prevencdo da poluicdo da agua e do ar;

g) Todos os residuos que vierem a ser excluidos da cate-
goria de residuos sdlidos urbanos por legislacdo espe-
cifica, ou por determinagdo da Camara Municipal.

CAPITULO 111
Sistema municipal de residuos sélidos urbanos

Artigo 6.°
Definicao

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por siste-
ma municipal de residuos solidos urbanos o conjunto de obras
de construcdo civil, equipamentos, viaturas, recipientes e ain-
da os recursos humanos, institucionais e financeiros necessari-
os para garantir em condi¢des de segurancga, eficiéncia e
inocuidade a eliminagdo dos residuos so6lidos urbanos.

Artigo 7.°
Fases do sistema

1 — O sistema de residuos sé6lidos urbanos engloba as seguintes
fases:

a) Produgdo — conjunto de actividades geradoras de ma-
teriais considerados desperdicio pelos respectivos pro-
dutores;

b) Deposicdo — conjunto de operagdes de manuseamento
e acondicionamento dos residuos desde a sua produgao

até a sua apresentacdo em condi¢des de serem coloca-
dos em contentores;

c¢) Remogdo ou recolha — conjunto de operagdes tenden-
tes a transferéncia dos residuos dos recipientes de de-
posicdo, com ou sem a inclus@o destes, para as viatu-
ras de transporte;

d) Transporte — conjunto de operagdes que visam trans-
ferir os residuos urbanos dos locais de deposicao até aos
de tratamento, valorizacdo ou eliminacio;

e) Tratamento — conjunto de operagdes e processos ten-
dentes ao acondicionamento, transformagao, valorizagdao
ou rentabilizacdo dos residuos, com ou sem recupera-
¢ao de materiais;

f) Destino final — localizagdo, utilizagdo ou eliminagao final
dos residuos, de uma forma correcta do ponto de vista
sanitario e ambiental;

g) Gestdo dos residuos — conjunto de operagdes de ges-
tdo do sistema apds o encerramento das respectivas ins-
talagdes, bem como o planeamento dessas operagdes, as
quais podem ser de caracter técnico, administrativo e
financeiro.

2 — A limpeza publica integra-se na fase da remoc¢do e ¢ cons-
tituida por um conjunto de actividades executadas pelos servi-
¢os municipais, tendo por objectivo a remocao dos residuos da
via publica, nomeadamente através da varredura, lavagem e de-
sinfeccao das vias e outros espagos publicos, despejos, lavagem
e desinfec¢do de papeleiras, corte de mato e de ervas, limpeza
de sarjetas e sumidouros e remogdo de cartazes e outra publi-
cidade indevidamente colocada.

CAPITULO IV
Deposicao

Artigo 8.°
Responsabilidade

1 — A deposi¢@o dos residuos s6lidos urbanos, nas condi¢des
definidas no presente Regulamento, ¢ da responsabilidade dos
respectivos produtores.

2 — Os residuos urbanos devem ser convenientemente acon-
dicionados em sacos de papel ou plastico, em condigdes de es-
tanquidade e higiene, e colocados dentro dos contentores de forma
a evitar o seu espalhamento pela via publica.

Artigo 9.°
Deposicao selectiva

1 — Com o objectivo de promover a recolha e valorizagao
de residuos reciclaveis, serdo colocados, em locais a designar
pela Camara Municipal, contentores para deposi¢do e recolha
selectiva.

2 — Os contentores destinados a deposi¢do selectiva de re-
siduos cuja recolha venha a ser implementada serdo devidamente
assinalados com distico indicativo dos residuos que ali devam
ser colocados.

3 — Os equipamentos referidos no nimero anterior sdo pro-
priedade da Camara Municipal, aplicando-se-lhe o disposto no
artigo 12.° do presente Regulamento.

Artigo 10.°
Retenc¢ao dos residuos solidos

1 — Os responsaveis pela deposi¢do de residuos solidos ur-
banos devem reter os mesmos nos locais de producdo sempre
que os recipientes de deposito tenham a capacidade esgotada.

2 — Sempre que, por motivo programado e sem caracter de
urgéncia, a recolha ndo seja feita nos dias determinados pela
Camara Municipal, os servigos informardo previamente os utentes.

Artigo 11.°
Contentores e outros recipientes

1 — Para a deposi¢do dos residuos urbanos, a Camara Mu-

nicipal coloca a disposicdo dos utentes os seguintes recipien-
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tes, que ndo podem ser utilizados para outros fins além daque-
les a que se destinam:

a) Contentores com capacidade variavel entre os 90 e os
1100 1, devidamente adequados a viatura de recolha, co-
locados na via publica, para uso geral e para deposi¢do
dos residuos solidos urbanos;

b) Vidrdes destinados a recolha selectiva de vidro;

c) Outros recipientes que a Camara Municipal venha a adop-
tar para a recolha normal e selectiva.

2 — Poderio ainda ser utilizados pelos produtores outros ti-
pos de recipientes para deposi¢c@o dos residuos urbanos, desde
que devidamente autorizados pela Camara Municipal, sendo
aqueles responsaveis pela aquisi¢do e manutengdo em bom es-
tado do respectivo recipiente.

3 — A Céamara Municipal podera ainda adquirir embalagens
proprias para o acondicionamento de residuos domésticos,
colocando-as posteriormente a disposi¢do da populagdo ao prego
do custo, acrescido dos custos com a sua distribuicao.

Artigo 12.°
Capacidade e localizacio dos contentores

Compete aos servicos de higiene e limpeza da Camara Mu-
nicipal, depois de ouvida a Junta de Freguesia da area, decidir
sobre a capacidade e localizagcdo dos contentores e outros reci-
pientes normalizados, tendo em conta as quantidades de resi-
duos urbanos e a possibilidade de acesso das viaturas de reco-
lha, ndo podendo os mesmos ser deslocados dos respectivos
locais.

Artigo 13.°
Distribuicao, substituicio e uso dos contentores

1 — Com excepgdo dos recipientes mencionados no n.° 2 do
artigo 11.°, os contentores distribuidos para deposicdo de resi-
duos urbanos s@o propriedade da Camara Municipal de Vila Velha
de Rodao.

2 — A substitui¢do de contentores deteriorados pelo seu uso
normal é da responsabilidade da Camara Municipal.

3 — A substituigdo de contentores deteriorados por razoes
imputaveis aos utentes ¢ efectuada pela Cdmara Municipal, me-
diante o pagamento do seu custo, sem prejuizo da aplicagdo da
coima prevista.

4 — O uso e desvio para outros fins, em proveito pessoal,
dos contentores distribuidos pela Camara Municipal é passivel
de coima e de processo crime.

Artigo 14.°
Equipamentos de deposi¢io em loteamentos

1 — O projecto de loteamento devera, desde logo, prever os
locais de colocagdo de equipamentos de deposi¢do de residuos
solidos, calculado por forma a satisfazer as necessidades do lo-
teamento de acordo com os seguintes indices:

a) Producdo média, por habitante e por dia — 1 kg;
b) Densidade dos residuos urbanos em contentores, por metro
cubico — 250 kg.

2 — Para a vistoria definitiva do loteamento, é condigdo ne-
cessaria a certificagdo pela Cdmara Municipal de que o equi-
pamento previsto esteja instalado em conformidade com o pro-
jecto aprovado.

Artigo 15.°
Deposicio de animais mortos

E proibida, em qualquer local do concelho de Vila Velha de
Rodao, a deposi¢do de animais mortos, bem como os residuos,
solidos ou liquidos, provenientes de suiniculturas, aviarios e se-
melhantes.

Artigo 16.°
Estrumeiras

Nao ¢ permitida a existéncia de estrumeiras em terrenos si-
tuados dentro dos perimetros urbanos dos aglomerados do con-
celho de Vila Velha de Rodao

Artigo 17.°
Depositos de residuos em terrenos privados

Quando se verifique a existéncia de residuos so6lidos deposi-
tados irregularmente em terrenos privados, serdo os respectivos
proprietarios notificados para proceder a sua remog¢do no pra-
zo indicado, sob pena de serem removidos pela Camara Muni-
cipal a expensas daqueles, sem prejuizo da coima correspondente.

CAPITULO V
Remocio e transporte

Artigo 18.°
Responsabilidade da Cimara Municipal

A recolha e transporte dos residuos so6lidos urbanos ¢ da ex-
clusiva responsabilidade da Camara Municipal, salvaguardando-
-se a possibilidade da autarquia poder autorizar outras entidades
a executar servigos neste dominio, sem prejuizo do cum-
primento da legislagdo em vigor.

Artigo 19.°
Tipos de remocio

1 — A remogdo dos residuos urbanos pode ser classificada
nas seguintes categorias:

a) Remogdo normal — efectuada segundo percursos pré-
-definidos e com periodicidade fixa ao longo do ano, des-
tinando-se a remover os residuos urbanos contidos nos
recipientes colocados na via publica;

b) Remogao especial — efectuada a pedido dos utentes,
sem itinerario pré-definido e com periodicidade alea-
téria, destinando-se, fundamentalmente, a residuos que,
pela sua natureza, peso e dimensdes, ndo possam ser
objecto de recolha normal.

Artigo 20.°
Remocao especial

1 — A remocido especial é efectuada a pedido dos produto-
res, em data e hora a acordar entre os interessados e o servigo
competente, ficando expressamente proibida a colocagdo dos mes-
mos em qualquer local do municipio, sem previamente se ob-
ter a confirmagdo de que se realiza a remocao.

2 — A colocagdo de objectos domésticos fora de uso, objecto
de remogdo especial, ¢ feita junto dos contentores de recolha
de residuos soélidos, ou em outros locais que venham a ser in-
dicados pelos servigos da Camara Municipal.

3 — A remog@o especial podera ser efectuada pelo produtor,
desde que efectue a deposi¢do dos residuos no ecocentro situa-
do no concelho de Vila Velha de Rodao.

CAPITULO VI
Destino final

Artigo 21.°
Destino final dos residuos urbanos

Sem prejuizo de outras infra-estruturas de saneamento basico
que a Camara Municipal de Vila Velha de R6ddo venha a criar,
o destino final dos residuos sélidos urbanos produzidos no con-
celho ¢ o aterro sanitario da Associa¢do Intermunicipal Raia Pi-
nhal, que retine os municipios de Castelo Branco, Idanha-a-Nova,
Oleiros, Proenga-a-Nova, Sertd e Vila Velha de Rodao.

Artigo 22.°
Utilizacido do aterro sanitario

A utilizagdo do aterro sanitario intermunicipal por utilizado-
res particulares deve ser efectuada de acordo com as condig¢des
e normativos das entidades gestionarias.
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CAPITULO VII

Remocio e destino final de outros residuos

SECCAO 1

Residuos semelhantes aos residuos domeésticos,
provenientes do sector de servigcos ou de estabelecimentos
comerciais de producao diaria superior a 1100 |

Artigo 23.°
Responsabilidade
Os produtores dos residuos sélidos previstos na presente secgdo

sd0 responsaveis por dar um destino adequado aos seus residuos.

Artigo 24.°
Acondicionamento

Os proprietarios ou gerentes dos estabelecimentos comerciais
sdo os responsaveis pelo bom acondicionamento destes residu-
0s, bem como pela conservacdo e limpeza dos seus contentores,
que deverdo adquirir de acordo com os modelos aprovados pela
propria Camara.

SECCAO II

Residuos industriais

Artigo 25.°
Responsabilidade

O produtor ou detentor de residuos industriais é responsavel
pelo destino adequado destes residuos devendo promover a sua
recolha, armazenagem, transporte e eliminagdo ou utilizacdo de
tal forma que ndo ponham em perigo a saide publica nem causem
prejuizos ao meio ambiente, podendo no entanto acordar a pres-
tacdo dos servigos referidos com a Camara Municipal ou com
empresas para tal autorizadas.

Artigo 26.°
Acondidonamento

A deposicdo e armazenamento de residuos solidos industri-
ais deve efectuar-se sempre no interior das instalagdes e de forma
a ndo causar riscos para a saude publica e para o ambiente.

SECCAO III
Residuos hospitalares

Artigo 27.°
Responsabilidade

O detentor de residuos hospitalares é responsavel pelo desti-
no adequado destes residuos, devendo promover a sua recolha,
armazenamento, transporte e eliminacdo de forma a evitar pe-
rigo para a saude publica e para o ambiente e seguranga aos ope-
radores.

Artigo 28.°

Acondicionamento

Os produtores de residuos hospitalares sdo, para efeitos do
artigo anterior, responsaveis pelo acondicionamento destes re-
siduos de forma a permitir a deposi¢do e armazenamento ade-
quados no interior das instalagdes, em condi¢des de higiene e
seguranga.

SECCAO 1V
Residuos perigosos
Artigo 29.°
Responsabilidade

O detentor de residuos perigosos, referidos no anexo 11 da
Portaria n.° 818/97, de 5 de Setembro, ¢ responsavel pelo des-

tino adequado destes residuos, devendo promover a sua reco-
lha, armazenagem, transporte ¢ eliminacdo de forma a evitar
perigo para a satide publica e para o ambiente.

SECCAO V

Entulhos
Artigo 30.°

Responsabilidade

1 — Os produtores de entulhos resultantes de construgéo ci-
vil sdo responsaveis pela sua deposigdo, recolha e transporte para
o local de destino final, previamente comunicado e autorizado
pela Camara Municipal, podendo acordar a prestacdo dos ser-
vigos referidos com empresas para tal autorizadas.

2 — E expressamente proibido o despejo indiscriminado de
entulhos em toda a area do municipio.

3 — Na defini¢do dos locais para deposi¢do de entulhos, a
Camara Municipal ouvira previamente as juntas de freguesia.

4 — Nenhuma obra podera ser iniciada sem que o emprei-
teiro ou promotor responsavel indique o tipo de solugao que ira
adoptar para os residuos produzidos na obra, bem como os meios
e equipamentos a utilizar para a sua remogao.

5 — Para a deposigdo de entulhos serdo utilizados, preferen-
cialmente, contentores ou caixas de carga, devidamente identi-
ficadas e colocadas em local que ndo perturbe o transito.

6 — A deposicao e o transporte dos entulhos devera ser efec-
tuada de modo a evitar o seu espalhamento na via publica.

7 — A deposicdo de entulhos de obras de construgdo civil em
terreno privado, para além da autorizagdo da Cadmara Munici-
pal, carece de prévia autorizagdo do proprietario.

CAPITULO VIII
Viaturas abandonadas e sucatas de automoveis

Artigo 31.°
Sucatas de automdveis

1 — Nas ruas, pragas, estradas municipais e demais lugares
publicos, ¢ proibido abandonar veiculos automoéveis em estado
de degradagdo e impossibilitados de circular com seguranca pelos
proprios meios e que, de algum modo, prejudiquem a higiene
e limpeza dos locais publicos em que se encontrem.

2 — E ainda proibido o abandono ou vazamento de qualquer
tipo de sucata automoével na via piblica ou em qualquer outro
espago publico.

3 — Os veiculos considerados abandonados, nos termos da
legislagdo em vigor, serdo removidos pelos servigos competentes
da Camara Municipal, sem prejuizo da aplicagdo da coima ao
proprietario e da responsabilizacdo do mesmo pelo pagamento
das taxas devidas pela remocdo e depodsito de veiculos.

CAPITULO 1X

Limpeza de areas exteriores de estabelecimentos
e estaleiros de obras

Artigo 32.°
Responsabilidade

1 — E da responsabilidade das entidades que exploram
esplanadas de bares, restaurantes, pastelarias, geladarias e ou-
tros estabelecimentos similares a limpeza didria desses espagos.

2 — E da responsabilidade das entidades que exploram esta-
belecimentos comerciais, a limpeza diaria das areas exteriores
confinantes, quando existirem residuos provenientes da activi-
dade que desenvolvem.

3 — E da responsabilidade dos promotores de obras a remo-
¢do das terras, entulhos e outros residuos dos espagos exterio-
res confinantes com os estaleiros, nomeadamente dos acessos
e ramais de escoamento das aguas pluviais, quando estes se en-
contrem total ou parcialmente obstruidos pelo resultado da sua
propria actividade.
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CAPITULO X
Tarifas

Artigo 33.°
Tarifas

Pela remocgao, transporte e tratamento dos residuos solidos ur-
banos, no concelho de Vila Velha de Rodao, é devida a tarifa,
que sera liquidada mensalmente, sendo o seu valor estabeleci-
do por metro cubico de agua consumida, e que consta do ane-
xo0 I ao presente Regulamento.

CAPITULO XI
Disposicoes penais

Artigo 34.°
Fiscalizacio

1 — A prevengdo e acgdo correctiva sobre as infracgdes as
normas constantes do presente Regulamento e ao disposto na le-
gislagdo aplicavel sdo da competéncia da Guarda Nacional Re-
publicana, da autoridade sanitaria e demais entidades policiais,
administrativas e fiscais.

2 — Sempre que, no exercicio das fun¢des mencionadas no
nimero anterior, o agente fiscalizador tome conhecimento de in-
fracgdes cuja fiscalizagdo seja da competéncia especifica de outra
autoridade, devera participar a esta, com a brevidade possivel, a
respectiva ocorréncia.

Artigo 35.°
Contra-ordenagdes e coimas

A violag@o ao disposto no presente Regulamento constitui con-
tra-ordenagdo punivel com as coimas seguintes:
1 — Com coima de 50008 a 20 000$:

a) O despejo de residuos urbanos fora dos contentores;

b) A deposi¢do dos residuos urbanos nos contentores ndo
acondicionados em sacos de papel ou plastico ou sem
garantir a respectiva estanquidade e higiene;

c) Colar cartazes, autocolantes e similares nos recipientes
de recolha de residuos colocados a disposig¢do dos utentes;

d) Deixar os contentores abertos;

e) A falta de limpeza diaria nas areas das esplanadas;

/) A falta de limpeza diaria da area exterior confinante ao
estabelecimento, quando os residuos sejam provenien-
tes da sua propria actividade;

g) Lancar nas valetas, sumidouros ou sarjetas 6leos, aguas
de cimento ou outros residuos sé6lidos ou liquidos;

h) Retirar ou remexer os residuos colocados nos reci-
pientes;

i) A deposicdo de animais mortos em qualquer local do con-
celho.

2 — Com coima de 10 000$ a 50 000$:

a) A deslocacdo dos contentores referidos no n.° 1 do ar-
tigo 11.° dos locais fixados pela Camara Municipal;

b) A deposi¢do de pedras, terras e entulhos nos contento-
res destinados a residuos sélidos urbanos;

¢) Abandonar na via publica objectos domésticos fora de
uso ou residuos de jardim particulares sem autorizagdo
prévia da Camara Municipal;

d) Depositar nos contentores situados na via publica res-
tos de carne e as carcacas de animais, provenientes de
talhos e salsicharias, que ndo estejam devidamente acon-
dicionados por forma a evitar derrames;

e) Depositar nos contentores situados na via publica res-
tos de alimentos produzidos em restaurantes ou estabe-
lecimentos similares de utilizagdo colectiva que néo
estejam devidamente acondicionados por forma a evi-
tar derrames;

/) Depositar por iniciativa propria ou permitir a utilizagao
de terrenos, fora dos perimetros urbanos, para deposi-
¢do de residuos em vazadouros a céu aberto ou por
qualquer forma prejudicial ao meio ambiente e a saude
publica.

3 — Com coima de 50 000$ a 500 000S$:

a) A destruigdo total ou parcial dos contentores;

b) O uso e desvio para proveito pessoal dos contentores da
Camara Municipal;

¢) O depdsito nos contentores destinados aos residuos so-
lidos urbanos de cinzas de lareiras ou braseiros;

d) A queima ndo autorizada de residuos sélidos;

e) O derrame, por negligéncia, na via ptblica de quaisquer
materiais transportados em veiculos;

) Quem, por negligéncia, ndo fizer a limpeza e desmatagdo
regular de propriedades integradas em aglomerados ur-
banos ou permitir a utilizacdo das mesmas para depo-
sito de residuos.

4 — Com coima de 100 000$ a 1 000 000$:

a) O despejo de residuos industriais nos contentores desti-
nados a deposi¢do de residuos urbanos;

b) O despejo de residuos hospitalares nos contentores des-
tinados a deposi¢do de residuos urbanos;

¢) O despejo de residuos perigosos nos contentores desti-
nados a deposi¢do de residuos urbanos;

d) O despejo ndo autorizado de entulhos em qualquer area
do municipio.

5 — Com coima de 100 000$ a 1 000 000$:

a) O despejo ou abandono de residuos perigosos em qual-
quer area do municipio;

b) O despejo ou abandono de residuos industriais em qual-
quer area do municipio;

¢) O despejo ou abandono de residuos hospitalares em qual-
quer area do municipio.

Artigo 36.°
Infrac¢ées nao previstas

Qualquer infrac¢@o ao presente Regulamento néo prevista no
artigo anterior serd punida com coima de 50008 a 1 000 000S.

Artigo 37.°
Graduacao e limites das coimas

1 — Os limites minimos ¢ maximos das coimas serdo eleva-
dos para o dobro, quando as infrac¢des sejam cometidas por pes-
soas colectivas.

2 — A determinagdo da medida concreta da coima far-se-
-4 em fungdo da gravidade objectiva da contra-ordenagdo e
da censura subjectiva da mesma, devendo ter-se sempre em
consideragdo a situacdo econdémica do agente, o beneficio
obtido pela pratica da infracg¢do e a existéncia ou ndo de
reincidéncia.

3 — A negligéncia é sempre punivel.

Artigo 38.°
Sancgodes acessorias

Em caso de reincidéncia, podem ser aplicadas as sangdes aces-
sorias previstas na legislagdo em vigor.

Artigo 39.°
Competéncia para a instrucio e aplicacio de sancdes

A instrugdo dos processos de contra-ordenagdo e aplicagido
de coimas e sang¢des acessorias, por violagdo das normas do
presente Regulamento, ¢ da competéncia da Cadmara Muni-
cipal, podendo esta delegar a competéncia em qualquer dos
seus membros.

Artigo 40.°
Danos

Independentemente da verificacdo de ilicito criminal, ou da
aplicacdo das sangdes previstas no presente Regulamento, os
danos, furtos ou extravios causados em qualquer dos bens afectos
ao patrimonio municipal serdo da responsabilidade dos utentes
que lhe deram causa.
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CAPITULO XII
Disposicdes finais
Artigo 41.°
Duvidas e omissdes

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicag@o do pre-
sente Regulamento ser@o resolvidas pela Cdmara Municipal de
Vila Velha de Rodao.

Artigo 42.°
Entrada em vigor

1 — Este Regulamento entra em vigor no primeiro dia do més
seguinte a sua publicagdo no Didria da Republica.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Vitor
Manuel Pires Carmona.

ANEXO I
Tabela de Tarifas dos Residuos Soélidos Urbanos

Tarifas

Artigo 1.°
Consumidores domésticos:

Até 3 m® — 2008, acrescidos de 20$ por metro ctubico de
agua consumida;

De 4 a 18 m®> — 3258, acrescidos de 20$ por metro cubi-
co de agua consumida;

Mais de 19 m* — 4008, acrescidos de 20$ por metro cu-
bico de agua consumida.

Artigo 2.°
Outros consumidores:

Institui¢des de solidariedade — 7008, acrescidos de 20$ por
metro cubico de dgua consumida;

Indtstria e comércio — 7008, acrescidos de 20$ por me-
tro ciibico de agua consumida;

Provisorios — 7008, acrescidos de 20$ por metro cubico
de agua consumida;

Servigos publicos do Estado — 1500$, acrescidos de 50%
por metro cubico de agua consumida.

Aviso n.2 1874/2000 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Vitor
Manuel Pires Carmona, presidente da Camara Municipal de Vila
Velha de Roédao, torna publico o Regulamento Municipal sobre
Atribuicdo de Medalhas e Galarddes do Municipio de Vila Ve-
lha de Rodao, aprovado nela Assembleia Municipal em 17 de
Setembro de 1999.

CAPITULO 1
Regime juridico
Artigo 1.°

O presente Regulamento institui as medalhas honorificas a atri-
buir pela Camara Municipal de Vila Velha de Roédao e define
as condicdes da sua atribuicdo.

CAPITULO 11

Da instituicio de medalhas honorificas
e sua designacio

Artigo 2.°

O municipio de Vila Velha de Rédéo institui as seguintes con-
decoragdes honorificas, a ser atribuidas nos termos do presen-
te Regulamento:

a) Medalha de honra do municipio;
b) Medalha de mérito do municipio;

¢) Medalha municipal de servigo publico;
d) Medalha municipal de dedicacdo publica;
e) Medalha do concelho;

f) Medalhas comemorativas.

CAPITULO III
Da medalha de honra do municipio

Artigo 3.°

A medalha de honra do municipio destina-se a homenagear
pessoas, individuais ou colectivas, que, pelo seu prestigio ou
servigos excepcionais a comunidade, alcancem mérito extra-
ordinario e dignifiquem o concelho.

Artigo 4.°

A medalha de honra do municipio podera ser atribuida nos
graus ouro, prata ou bronze, dependendo a atribui¢do de cada
uma delas do valor e projeccdo do prestigio ou dos servigos
prestados pelo homenageado.

CAPITULO IV
Da medalha de mérito do municipio

Artigo 5.°

A medalha de mérito do municipio destina-se a destinguir pes-
soas, singulares ou colectivas, que, pelo seu contributo no campo
social, econdmico-cultural, desportivo ou outros de notavel im-
portancia, justifiquem tal reconhecimento.

Artigo 6.°

A medalha de mérito do municipio compreende os graus de
ouro, prata e bronze, dependendo a concessdo de cada um de-
les do valor e projec¢do do acto praticado.

CAPITULO V
Da medalha municipal de servico publico

Artigo 7.°

A medalha municipal de servigo publico destina-se a
galardoar funcionarios da Camara Municipal que atinjam 25
anos de servico e que se tenham comportado com especial
dedicacdo ao municipio e sem qualquer nota desprestigiante
averbada no seu registo.

CAPITULO VI

Da medalha municipal de dedica¢do publica

Artigo 8.°

A medalha municipal de dedicagdo publica destina-se a
galardoar membros de organizagdes reconhecidamente humani-
tarias que prestem servigos na area do municipio e que se te-
nham distinguido pelo zelo, dedicag@o e exemplar comportamento
no exercicio do seu cargo.

CAPITULO VII
Da medalha do concelho

Artigo 9.°

A medalha do concelho constitui apenas um meio de apre-
sentacdo e difusdo do municipio, e pode ser atribuida a to-
das as pessoas, singulares ou colectivas, como retribuigéo,
agradecimento, deferéncia ou amabilidade, ou ainda ser posta
a venda.
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CAPITULO VIII
Das medalhas comemorativas

Artigo 10.°

As medalhas comemorativas destinam-se a celebrar aconte-
cimentos de significado relevante no ambito do concelho, do Pais
ou da comunidade internacional, e serdo atribuidas em condi-
¢oes idénticas as medalhas do concelho.

CAPITULO IX
Da competéncia para atribuicdo das condecoracoes

Artigo 11.°

1 — A medalha de honra do municipio sera atribuida por de-
liberagdo da Assembleia Municipal, sob proposta da Camara
Municipal fundamentada por escrito.

2 — A deliberagdo da Assembleia Municipal para atribuigao
da medalha de honra do municipio sera tomada da seguinte forma:

a) Para atribuicdo do grau ouro, por maioria qualificada de
dois ter¢os dos membros da Assembleia Municipal em
efectividade de funcdes;

b) Para atribuicdo do grau prata, por maioria qualificada de
dois tercos dos membros presentes na Assembleia Mu-
nicipal;

c) Para atribui¢do do grau bronze, por maioria simples dos
membros da Assembleia Municipal.

Artigo 12.°

A atribuicdo da medalha de mérito do municipio sera atri-
buida por deliberagdo da Assembleia Municipal, tomada por
maioria simples dos seus membros, sob proposta da Camara
Municipal fundamentada por escrito.

Artigo 13.°

A medalha municipal de servigo publico ¢ da competéncia da
Camara Municipal, mediante proposta devidamente instruida e
fundamentada pelos servigos municipais.

Artigo 14.°

A atribuicdo da medalha municipal de dedicagao publica ¢ da
competéncia da Camara Municipal, no seguimento de proposta
fundamentada e instruida pelo responsavel da organizagdo da qual
o elemento que se pretende agraciar fizer parte.

Artigo 15.°

A medalha do concelho ¢ as medalhas comemorativas pode-
réo ser atribuidas pela Camara Municipal ou pelo seu presidente.

CAPITULO X
Disposicdes finais

Artigo 16.°

As medalhas instituidas neste Regulamento poderdo ser atri-
buidas a titulo poéstumo.

Artigo 17.°

1 — As medalhas instituidas neste Regulamento, a excepgao
da medalha do concelho e das medalhas comemorativas, quan-
do atribuidas a pessoas singulares, terdo o correspondente dis-
tintivo.

2 — As pessoas colectivas que possuam estandarte oficial usa-
rdo como distintivo a fita da medalha, em singelo ou em lago,
no armado junto a langa.

Artigo 18.°

De todas as medalhas referidas nas alineas @) a d) do ar-
tigo 1.° serdo passados diplomas individuais, assinados pelo

presidente da Camara e autenticados com o respectivo selo
branco.

Artigo 19.°

A aquisicdo de medalhas e distintivos referidos neste Regu-
lamento constituem encargo do municipio.

Artigo 20.°

1 — O registo dos agraciados com medalhas de honra do
municipio ¢ medalhas de mérito do municipio constara de li-
vro proprio.

2 — Das restantes atribui¢des devera igualmente ficar ar-
quivado o respectivo registo.

Artigo 21.°

1 — O agraciado que vier a ser condenado com pena de pri-
sdo por periodo superior a trés anos perde o direito ao uso das
medalhas instituidas nas alineas a) a d) do artigo 2.° deste Re-
gulamento.

2 — Tratando-se de medalha municipal de servigo publico,
e se o funcionario ou agente municipal agraciado vier a ser de-
mitido ou aposentado compulsivamente, perdera igualmente o
direito ao seu uso.

Artigo 22.°

1 — Este Regulamento entra em vigor no primeiro dia do més
seguinte a sua publicacdo no Didria da Republica.

2 — Com a entrada em vigor do presente Regulamento, sdo
revogadas todas as normas regulamentares anteriores sobre atri-
buig¢do de medalhas e galarddes no municipio de Vila Velha de
Rodao.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Vitor
Manuel Pires Carmona.

Aviso n.2 1875/2000 (2.2 série) — AP. — Engenheiro
Vitor Manuel Pires Carmona, presidente da Camara Munici-
pal de Vila Velha de Rédao, toma publico o Regulamento
Municipal sobre a Instalagdo e Funcionamento de Recintos de
Espectaculos e Divertimentos Publicos do Municipio de Vila
Velha de Roddo, elaborado em cumprimento do Decreto-Lei
n.° 315/95, de 28 de Novembro, e aprovado pela Assembleia
Municipal, em 17 de Setembro de 1999.

CAPITULO 1
Objecto

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente Regulamento tem por objecto a defini¢do
dos procedimentos para emissdo de licenga de recintos de es-
pectaculos e divertimentos publicos em toda a area do muni-
cipio de Vila Velha de R6ddo que ndo envolvam a realizagao
de obras de constru¢do nem impliquem a alteragcdo da topo-
grafia local, nos termos do Decreto-Lei n.° 315/95, de 28 de
Novembro, e, bem assim, os procedimentos a seguir para as-
segurar a manutencdo das condi¢des técnicas e de seguranga
constantes do Decreto Regulamentar n.° 34/95 de 16 de Dezem-
bro, em todos os recintos destinados a espectaculos e diverti-
mentos publicos cuja finalidade nao seja a realizagdo de acti-
vidades artisticas.

2 — O regime juridico do presente Regulamento néo se aplica
aos recintos cuja finalidade principal seja a realizagdo de acti-
vidades artisticas, nomeadamente:

a) Os teatros;

b) Os cinemas;

¢) Os cine-teatros;

d) Os coliseus;

e) Os auditorios;

f) As pragas de touros fixas.
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CAPITULO 11

Instalacio e funcionamento de recintos
de espectaculos e divertimentos publicos

Artigo 2.°
Obrigatoriedade do licenciamento
1 — Est3o obrigatoriamente sujeitos a licenciamento muni-
cipal:

a) A abertura e funcionamento de recintos de espectaculos
e divertimentos publicos que ndo envolvam a realiza-
¢do de obras de construgdo civil nem impliquem a al-
teragdo da topografia local, designadamente, os recin-
tos itinerantes e improvisados;

b) A realizagdo acidental de espectaculos de natureza ar-
tistica em recintos cuja actividade principal seja diver-
sa e que ndo se encontrem abrangidos pela licenca de
utilizagdo nem pelo certificado de vistoria a que se re-
fere o artigo 13.° deste Regulamento.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero anteri-
or consideram-se:

a) Recintos itinerantes — aqueles que possuem area deli-
mitada, coberta ou ndo, com caracteristicas amoviveis
e que pelos seus aspectos de construgdo se podem fa-
zer deslocar e instalar, nomeadamente circos e pragas
de touros ambulantes, barracas de diversdo, pistas de
automoveis, carroséis e outros divertimentos similares;

b) Recintos improvisados — aqueles cujas caracteristicas
construtivas ou adaptagdes sejam precarias, ou monta-
dos temporariamente para um fim especifico, em luga-
res publicos ou privados, com delimitagdo ou ndo de
espaco, cobertos ou descobertos, nomeadamente redon-
déis, garagens, barracdes e outros espacos similares, bem
como palanques, estrados e bancadas.

3 — Para eleitos do disposto da alinea ») do n.° 1, conside-
ram-se espectaculos de natureza artistica, designadamente:

a) Canto;

b) Danga;

c) Musica;

d) Teatro;

e) Literatura;

/) Cinema;

g) Tauromaquia;
h) Circo.

Artigo 3.°
Espectaculos de Ambito familiar

Para efeitos deste Regulamento ndo sdo considerados espec-
taculos e divertimentos publicos os que, sendo de natureza fa-
miliar, se realizem sem fins lucrativos, para recreio dos mem-
bros da familia e convidados, quer tenham lugar no proprio lar
familiar, quer em recinto obtido para o efeito.

Artigo 4.°
Responsabilidade orginica

Compete a Divisdo Administrativa e Financeira da Cadmara Mu-
nicipal de Vila Velha de Rddéo a instrugdo dos processos ad-
ministrativos respeitantes ao licenciamento dos recintos regu-
lados no presente Regulamento.

CAPITULO 111

Da licenca de funcionamento de recintos itinerantes
ou improvisados
Artigo 5.°

Licenca de funcionamento de recintos itinerantes
ou improvisados

Estdo sujeitos a licenciamento municipal a abertura ao ptblico
e o funcionamento dos recintos de espectaculos e divertimen-

tos publicos que ndo envolvam a realizagdo de obras de cons-
trugdo civil nem impliquem a alteragdo da topografia local, no-
meadamente circos e pragas de touros ambulantes, barracas de
diversdo, pistas de automodveis e similares.

Artigo 6.°
Procedimento

1 — Os interessados na obtencdo de licenca de recinto iti-
nerante ou improvisado deverdo formular o requerimento por es-
crito, com, pelo menos, 10 dias de antecedéncia relativamente
ao primeiro dia do evento, ¢ com a indicagdo dos seguintes ele-
mentos:

a) Identificag@o e residéncia ou sede do requerente;
b) Identificagdo do local de funcionamento;

¢) Periodo de duragdo da actividade;

d) Lotagao prevista;

e) Tipo de licenca pretendida.

2 — O requerimento devera ser acompanhado de memoria des-
critiva e justificativa do recinto, sem prejuizo de a Camara Mu-
nicipal, no prazo de trés dias, solicitar outros elementos se aqueles
se mostrarem insuficientes.

3 — No prazo de dois dias a contar da data da apresentagdo
do requerimento para emissdo da licenga de recinto, ou dos ele-
mentos solicitados nos termos do numero anterior, caso a Céa-
mara Municipal entenda necessario, uma comissdo efectuara a
vistoria ao recinto e elaborara o respectivo auto.

4 — A Camara Municipal devera pronunciar-se no prazo ma-
ximo de cinco dias a contar da data da apresentagdo do reque-
rimento ou dos elementos complementares solicitados ao re-
querente.

5 — A competéncia para a emissdo da licenga de recinto ¢
do presidente da Camara, que pode delega-la em qualquer ve-
reador.

6 — A licenca do recinto ¢ valida pelo periodo que for fixa-
do pela Camara Municipal.

CAPITULO 1V

Da licenca acidental de recinto para espectaculos
de natureza artistica

Artigo 7.°

Licenca acidental de recinto para espectaculos
de natureza artistica

1 — A realizagdo acidental de espectiaculos de natureza ar-
tistica em recintos cujo funcionamento ndo esteja sujeito a li-
cenga de recinto, a emitir pela Direcg¢do-Geral de Espectaculos,
necessita de licenciamento municipal.

2 — As licengas municipais emitidas nos termos do nimero
anterior apenas sdo validas para as sessdes para que foram con-
cedidas.

Artigo 8.°
Procedimento

1 — As licengas referidas no artigo anterior deverdo ser re-
queridas com, pelo menos, oito dias de antecedéncia em rela-
¢do ao evento, devendo o pedido de concessdo ser deferido ou
indeferido até as 16 horas do ultimo dia util antes do dia do es-
pectaculo.

2 — O requerimento referido no niimero anterior pode tam-
bém dar entrada até ao quarto dia anterior ao espectaculo, pa-
gando o requerente uma taxa equivalente ao dobro da prevista
na tabela de taxas a que se refere o artigo 25.° do presente
Regulamento.

3 — A competéncia para a emissdo da licenga acidental de
recinto ¢ da Cadmara Municipal.

4 — Sempre que a Camara Municipal entenda necessario, antes
de emitir a licenga acidental de recinto, podera consultar a
Direcgdo-Geral de Espectaculos.
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Artigo 9.°
Autenticacao de bilhetes

1 — Nos espectaculos de natureza artistica a realizar em recin-
tos acidentalmente licenciados para o efeito, ¢ obrigatéria a pré-
via consulta & Camara Municipal antes de a entidade exploradora
colocar a venda os bilhetes para os respectivos espectaculos, des-
de que a lotagdo dos mesmos seja superior a 150 lugares.

2 — Se a Camara assim o entender, os bilhetes serdo auten-
ticados, nos termos do disposto no artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 315/95, de 28 de Novembro.

CAPITULO V
Disposicoes comuns

Artigo 10.°
Especticulos ao vivo

1 — Nenhum espectaculo de natureza artistica ao vivo po-
dera ser realizado sem ser comunicado a Direc¢do-Geral de Es-
pectaculos, com a antecedéncia minima de 24 horas, para efei-
tos de verificagdo da necessidade da presenca de piquete de
bombeiros.

2 — Em caso de necessidade da presenca do piquete de bom-
beiros, observar-se-a o disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 315/95, de 28 de Novembro.

Artigo 11.°

Documentos a apresentar para licenciamento
de recintos itinerantes

1 — Para efeitos de licenciamento de recintos itinerantes, é
obrigatorio apresentar:

a) Apdlice de seguro de responsabilidade civil ilimitada;

b) Termo de responsabilidade assinado por um técnico ha-
bilitado para o efeito, ou na sua auséncia pela entidade
exploradora, com o objectivo de garantir que a mesma
verificou as condi¢des especificas em que o recinto ou
divertimento foi montado e a fiabilidade dos respecti-
vos componentes.

2 — Os servigos da Camara poderdo, nos casos em que a com-
plexidade do recinto ou divertimento o justifique, exigir que o
termo de responsabilidade seja obrigatoriamente assinado por um
técnico habilitado para o efeito.

Artigo 12.°

Documentos a apresentar para recintos
improvisados e acidentais

1 — Para efeitos de licenciamento de recintos improvisados,
¢ obrigatdrio apresentar os documentos referidos nas alineas a)
e b) do n.° 1 do artigo anterior, podendo igualmente os servigos
camararios, nos casos em que a complexidade do recinto ou di-
vertimento o justifique, exigir que o termo de responsabilidade
seja também assinado por um técnico habilitado para o efeito.

2 — Para o licenciamento de recintos improvisados ou con-
cessdo de licencas acidentais de recinto, em recintos como bar-
racdes, garagens ou outros congéneres, ou ainda estadios de
futebol ou pavilhdes desportivos e similares, em que se pers-
pective lotagdes superiores a 500 pessoas, ¢ exigida a apresen-
tacdo de um projecto e memoria descritiva sobre a ocupagao do
espaco, assim como a indicag@o da respectiva lotag@o prevista.

Artigo 13.°

Conteudo do alvara das licengas de recinto
e acidental de recinto

Do alvara das licengas de recinto itinerante, improvisado, ou
acidental de recinto, devem constar as seguintes mengdes:

a) Denominagdo do recinto;
b) Nome da entidade exploradora do recinto;
¢) Actividade ou actividades a que o recinto se destina;

d) Lotagdo do recinto para cada uma das actividades refe-
ridas na alinea anterior;

e) Data da sua emissdo e prazo de validade da licenga;

/) Condicionantes para o funcionamento, se as houver.

Artigo 14.°
Indeferimento do pedido de licenca

O pedido de concessdo de licenga de recinto itinerante ou im-
provisado serd indeferido se:

a) O local a licenciar ndo possuir licenga de utilizagdo, quan-
do seja legalmente obrigatoria;

b) A comissao a que se refere o n.° 3 do artigo 6.° se pro-
nunciar nesse sentido.

Artigo 15.°
Cedéncia de terrenos

Nao havera lugar a devolugdo das importancias recebidas das
entidades que tenham arrematado terrenos da Camara para ins-
talagdo de recintos improvisados ou itinerantes destinados a es-
pectaculos e divertimentos publicos, no caso de, posteriormen-
te, se verificar que os mesmos nao reinem as condigdes
necessarias para o seu licenciamento.

Artigo 16.°
Recintos fixos de diversiao

1 — Os recintos fixos de diversdo publica, nomeadamente dis-
cotecas, bares com musica ao vivo, salas de baile, saldes de jogos,
saldes polivalentes e outros similares, carecem para o seu fun-
cionamento de licenca de utilizagdo a emitir pela Cdmara Mu-
nicipal no final das obras que estejam sujeitas a licenciamento
municipal.

Artigo 17.°
Comissao técnica de vistorias

1 — A emissdo das licengas a que se refere o artigo 5.° do
presente Regulamento pode ficar condicionada & emissdo de pa-
recer favoravel de uma comissdo técnica de vistorias, € destina-se
a verificar a adequagdo do recinto, em termos funcionais, ao uso
previsto, bem como a observancia das normas estabelecidas no
Decreto-Lei n.° 315/95, de 28 de Novembro.

2 — A comissdo técnica de vistorias sera composta pelo de-
legado municipal da Direc¢ao-Geral de Espectaculos, um repre-
sentante dos servigos técnicos da Camara Municipal e um ele-
mento dos bombeiros voluntarios, designado pelo seu comandante.

3 — Nas faltas e impedimentos dos membros efectivos, se-
rdo os mesmos substituidos por elementos por eles designados.

Artigo 18.°
Conteudo do certificado de vistoria

O certificado de vistoria, a emitir apds a homologagdo pelo
presidente da Camara, ou vereador em quem tenha delegado, deve
conter as seguintes mengdes:

a) A designacdo do recinto:

b) O nome da entidade exploradora;

¢) A actividade ou actividades a que o recinto se destina;

d) A lotacdo do recinto para cada uma das actividades re-
feridas na alinea anterior;

e) A data de emissdo.

CAPITULO VI
Fiscalizacao e sancdes
Artigo 19.°
Fiscalizacio

1 — A prevengdo e ac¢do correctiva sobre as infracgdes as
normas constantes do presente Regulamento e ao disposto na le-
gislacdo aplicavel sdo da competéncia da Direcg¢do-Geral de Es-
pectaculos, da Inspec¢do-Geral do Trabalho, da Guarda Nacio-
nal Republicana, da autoridade sanitdria e demais entidades
policiais, administrativas e fiscais.
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2 — Sempre que, no exercicio das fungdes mencionadas no
nimero anterior, o agente fiscalizador tome conhecimento de in-
fracgdes cuja fiscalizag@o seja da competéncia especifica de outra
autoridade, devera participar a esta, com a brevidade possivel,
a respectiva ocorréncia.

Artigo 20.°
Embargo

1 — As obras executados em desrespeito pelas condig¢des téc-
nicas a que deve obedecer o recinto e do regime de licencia-
mento de obras particulares instituido pelo Decreto-Lei n.® 445/
91, de 20 de Novembro, com a redac¢do do Decreto-Lei n.° 250/
94, de 15 de Outubro, deverdo ser embargadas pelo presidente
da Cémara.

2 — O embargo podera ser decretado mesmo que a obra es-
teja dispensada ou tiver sido dispensada de licenciamento, sal-
vo no caso a que se refere a alinea c¢) do n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, na redac¢do do
Decreto-Lei n.° 250/94, de 15 de Outubro.

3 — Aos embargos referidos nos nimeros anteriores aplica-
-se a tramitag@o constante do artigo 57.° do diploma citado no
nimero anterior.

Artigo 21.°
Sancoes

1 — As infracgdes ao presente Regulamento e ao estabeleci-
do nas disposigdes legais aplicaveis constituem contra-ordena-
¢des puniveis com coima, entre o minimo de 10 000$ e o ma-
ximo de 100 000S.

2 — Os limites minimos e maximos das coimas serdo eleva-
dos para o dobro, quando as infrac¢des sejam cometidas por pes-
soas colectivas.

3 — A determinacdo da medida concreta da coima far-se-a
em func¢do da gravidade objectiva da contra-ordenagdo e da
censura subjectiva da mesma, devendo ter-se sempre em con-
siderac@o a situagdo economica do agente, o beneficio obtido
pela pratica da infracg@o e a existéncia ou ndo de reincidéncia.

Artigo 22.°
Negligéncia e tentativa
Nas contra-ordenagdes referidas no artigo anterior, a negli-
géncia e a tentativa serdo sempre puniveis.
Artigo 23.°
Sancoes acessorias

1 — Além da coima, podem ser aplicadas ao infractor as se-
guintes sangdes acessorias:

a) Interdigdo do exercicio da actividade de promotor de es-
pectaculos no municipio de Vila Velha de Rdodao;

b) Encerramento do recinto;

c) Revogacdo total ou parcial das licengas de recinto pre-
vistas no presente Regulamento.

2 — As sangdes referidas no nimero anterior tém a duracido
maxima de dois anos.

Artigo 24.°
Competéncia para a instrucido e aplicacio de sancdes

A instrugdo dos processos de contra-ordenagdo e aplicagdo de
coimas e sangdes acessoérias, por violagdo das normas do pre-
sente regulamento, é da competéncia da Camara Municipal,
podendo esta delegar a competéncia em qualquer dos seus mem-
bros.

CAPITULO VII

Taxas

Artigo 25.°
Taxas

1 — Pela emissdo das licengas e realizagdo de vistorias a
que se refere este Regulamento ¢ devido o pagamento das res-
pectivas taxas, fixadas na tabela anexa ao presente Regula-
mento.

2 — As taxas referidas nos numeros anteriores serdo pagas
do seguinte modo:

a) As respeitantes a vistorias, no acto de entrega da peti-
¢do que dé origem a realizacdo das mesmas;

b) As respeitantes aos licenciamentos, previamente & emissao
dos respectivos alvaras ou em simultdneo com a sua
emissdo.

Artigo 26.°
Isengdes

1 — Estdo isentos do pagamento das taxas a que se refere o
artigo anterior:

a) O Estado e seus institutos e organismos autonomos e per-
sonalizados;

b) As autarquias locais;

c) As pessoas colectivas de direito publico ou de utilidade
administrativa;

d) As associagdes culturais, desportivas, recreativas, huma-
nitarias, cooperativas ou profissionais, legalmente cons-
tituidas, e desde que se destine a realizagdo dos seus fins
estatutarios;

e) As instituigdes particulares de solidariedade social, le-
galmente constituidas, pelas actividades que se destinem
directamente a realizagcdo dos seus fins;

/) A comissdes e associagdes organizadoras de festas reli-
giosas.

2 — A Camara Municipal podera ainda isentar de taxa enti-
dades singulares ou colectivas que promovam iniciativas cujos fins
sejam essencialmente de caracter social, desportivo e cultural.

3 — O disposto no nimero anterior ndo se aplica as impor-
tancias devidas aos peritos, pela realizacdo das vistorias aos
recintos.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais
Artigo 27.°

Certificado de vistoria para recintos fixos
ja abertos ao publico

Apos a entrada em vigor deste Regulamento, as entidades ex-
ploradoras dos recintos de diversdo referidos no artigo 16.° de-
verdo solicitar, no prazo de 60 dias, a realizacdo de uma visto-
ria, tendo em vista a emissdo de um certificado.

Artigo 28.°
Omissées

Em tudo ndo especialmente previsto neste Regulamento apli-
car-se-a o regime do Decreto-Lei n.° 315/95, de 28 de Novem-
bro.

Artigo 29.°

Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor no primeiro dia do més se-
guinte a sua publicag@o no Didria da Republica.

11 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Vitor
Manuel Pires Carmona.
ANEXO
Tabela de taxas
Artigo 1.°
Licenciamento acidental de recintos para espectaculos

Pela emissdo de alvaras de licenca de funcionamento de recin-
tos itinerantes ou improvisados e de licenga acidental de recintos
para espectaculos de natureza artistica, sdo devidas as seguintes taxas:

1) Alvara de licenca de funcionamento de recintos itinerantes
ou improvisados — 10008;

a) Por cada dia além do primeiro — 200$;

2) Alvara de licenca acidental de recinto para espectacu-
los de natureza artistica — 10008$;

a) Por cada dia além do primeiro — 200$.
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Artigo 2.° JUNTA DE FREGUESIA DE ARCOZELO

Aviso n.2 1876/2000 (2.2 série) — AP. — José Guilher-
me Saraiva Oliveira Aguiar, presidente da Junta de Freguesia
de Arcozelo, faz publico que, nos termos e para os efeitos do
disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de
6 de Abril, alterado pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, a
Assembleia de Freguesia de Arcozelo deliberou, em sessdo ex-
traordinaria de 30 de Julho de 1999, aprovar o quadro de pes-
soal desta autarquia, apresentado pelo executivo da Junta de
Freguesia, e ja aprovado por este 6rgdo em reunido ordinaria
de 19 de Julho de 1999.

7 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Junta, José Guilherme
Saraiva Oliveira Aguiar.

Vistorias

1 — Para emissdo de licenga de recinto — 30008.
2 — Para emissio de certificado de vistoria — 10008.

Artigo 3.°
Disposicoes finais

Os membros da comissdo de vistoria a que se refere o n.° 5
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 315/95, de 28 de Novembro,
ndo funcionarios do municipio tém direito a uma gratificagao
de valor igual a 30% do indice 100 do NSR, que constitui en-
cargo do interessado.

Quadro de pessoal

Quadro da Junta de Freguesia
e Assembleia de Freguesia
Grupo de pessoal Carreira Categoria
Ocupados Vagos A criar Total
Chefia ....cooovevieiieiiceeien — Chefe de SeCGa0 ..ovvvvvrvrriieiieiieienenns 1 1
Administrativo .........ccceueee Administrativo .........cceceevenene. Assistente administrativo especialista 2 1 3
Assistente administrativo principal ... 2 1 3
Assistente administrativo ................... 2 1 3
OPErario .......ccoeveeeeeveeennne Operario qualificado ............. Cantoneiro de arruamentos principal 4 1 5
Cantoneiro de arruamentos ................ 4 1 5
Auxiliar......coceeeeeieieinene Auxiliar .....ocooevvireeeeee Motorista de pesados ..........cocerveneenene 3 3
Encarregado de pessoal auxiliar ....... 1 1
Auxiliar administrativo ...................... 2 2
Auxiliar de servigos gerais ................ 1 5 6
Fiel de armazém..........cccoceeeeeniieiennnne 1 1
Cantoneiro de limpeza .........ccceevenee. 4 4
COVEITO ..ot 1 1 2

JUNTA DE FREGUESIA DE CAMPINHO

Aviso n.? 1877/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos
do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de De-
zembro, comunica-se que foi elaborada a lista de antiguidade
de pessoal desta Junta de Freguesia, relativa a 31 de Dezem-
bro de 1999, ja afixada para consulta.

Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do mencionado
diploma, o prazo de reclamagdo ¢ de 30 dias a contar da pu-
blicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, (Assina-
tura ilegivel.)

JUNTA DE FREGUESIA DE CASCAIS

Aviso n.2 1878/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que a lista de an-
tiguidade dos funcionarios desta Junta encontra-se afixada no
edificio da sede desta Junta de Freguesia.

8 de Fevereiro de 2000. — A Presidente da Junta, Eglantina
do Rosdrio Silva Ventinhas.

JUNTA DE FREGUESIA DE CUBA

Aviso n.2 1879/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos e legais efeitos, torna-se publico que esta Junta Freguesia
celebrou, nos termos do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, o seguinte contrato de traba-
lho a termo certo com Maria Febronia Espada Simido Bexiga,
auxiliar administrativo, com remuneracdo de 65 6008, com inicio
em 3 de Fevereiro, pelo prazo de um ano. (Isento de visto do
Tribunal de Contas.)

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Luis Ma-
ria Santa Rita.

JUNTA DE FREGUESIA DE ERVEDOSA DO DOURO

Aviso n.2 1880/2000 (2.2 série) — AP. — Tibério Au-
gusto Anta, presidente da Junta de Freguesia de Ervedosa do
Douro:

Torna publico que, para os efeitos previstos no artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, foi aprovado, em
reunido ordinaria da Assembleia de Freguesia de Ervedosa do
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Douro, em 30 de Dezembro 1999, o projecto de Regulamento
e Tabela de Taxas e Licencas de Canideos da Freguesia de
Ervedosa do Douro.

Podem os interessados apresentar as suas sugestdes, por es-
crito, dentro do prazo de 30 dias contados da data da afixag@o.

31 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Junta, Tibério
Augusto Anta.

Regulamento e Tabela de Taxas e Licencas
de Canideos da Freguesia de Ervedosa do Douro

A Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, veio estabelecer o quadro
de competéncias, assim como o regime juridico de funcionamento
dos 6rgdos dos municipios e freguesias.

A alinea g) do n.° 6 do artigo 34.° da mesma lei veio confe-
rir as freguesias competéncia administrativa no que concerne ao
registo e licenciamento de canideos e gatideos. Assim, para dar
cumprimento ao preceituado na Lei n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, ¢ definido o presente Regulamento e Tabela de Taxas e Li-
cengas de Canideos da Freguesia de Ervedosa do Douro.

Artigo 1.°
Classificacio dos caes

1 — Para efeitos deste diploma os cédes classificam-se nas ca-
tegorias A, B e C.

2 — S&o englobados na categoria A os cdes destinados ex-
clusivamente a:

a) Guiar pessoas deficientes;

b) Guardar estabelecimentos do Estado, dos corpos admi-
nistrativos, de beneficéncia e de utilidade publica;

¢) Servigos militares, militarizados e policiais;

d) Guardar propriedades rusticas e urbanas, incluindo es-
tabelecimentos industriais e armazéns;

e) Guardar rebanhos;

/) Trabalhos de pelotiqueiro e similares;

g) Comércio;

h) Cedéncias da parte de sociedades zoofilas;

i) Trabalhos de investigacdo em laboratorios;

J) Servigos de caga da Direc¢do-Geral das Florestas.

3 — Na categoria B incluem-se os cdes de caga que, perten-
cendo a individuos habilitados com carta de cacador actualiza-
da, como tais sejam declarados pelos donos.

4 — Na categoria C incluem-se os cdes ndo incluidos nas ca-
tegorias anteriores.

Artigo 2.°
Obrigatoriedade de licenciamento

Os detentores ou proprietarios de cdes sdo obrigados a pro-
mover o seu licenciamento em cuja area seja o domicilio ou
sede dos interessados ou onde se encontrem os bens a cuja
guarda os animais se destinem.

Artigo 3.°

1 — A mera detengdo, posse e circulagdo de cies com um
ano ou mais de idade carece de licenga, sujeita a renovagdes
anuais, que tém de ser solicitadas na Junta de Freguesia pelas
pessoas interessadas em Junho e Julho de cada ano.

2 — Para os animais adultos, eventualmente ndo licenciados,
e para os que atinjam os 12 meses de idade, a licenca e suas
renovagdes anuais tém de ser solicitadas pelos detentores no prazo
de 30 dias a contar da sua posse ou da data em que aquela idade
for atingida.

3 — As licengas e suas renovagdes anuais caducam em 31
de Julho do ano imediato e s6 sdo emitidas mediante a apre-
sentagdo dos seguintes documentos:

a) Cartdo de identificacdo do animal, cujo registo é efec-
tuado na Junta de Freguesia;

b) Prova de vacinagdo anti-rabica dentro do prazo de vali-
dade, que ¢ feita pelo selo anual colocado no cartdo de
identificacdo, nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 26.° do

Decreto-Lei n.° 317/85, de 2 de Agosto, quando seja de-
clarada a vacinagdo anti-rabica obrigatoria, nos termos
do artigo 22.° do mesmo diploma,;

¢) Declaracdo da Junta de Freguesia ou carta de cagador ac-
tualizada, consoante o cdo seja classificado, respectiva-
mente, na categoria A ou categoria B.

4 — A prova de vacinag@o anti-rabica referida na alinea b)
do nimero anterior podera ser substituida por atestado de isenc¢do
de vacinagdo anti-rabica elaborado nas condig¢des previstas no
artigo seguinte.

5 — A declaragdo da Junta de freguesia s6 ¢ de exigir para
o licenciamento de cdes da categoria A e, nos casos a seguir in-
dicados, so serd passada mediante apresentagao:

a) Para os cdes utilizados como guias de pessoas deficien-
tes — caso ndo seja solicitada directamente pelo interessa-
do —, de documento comprovativo da deficiéncia que jus-
tifique a utilizagdo do animal para aquele fim;

b) Para os cdes de guarda de estabelecimentos do Estado,
dos corpos administrativos, de beneficéncia e de utilidade
publica, de documento comprovativo pela respectiva di-
reccao;

¢) Para os cées de guarda de propriedades rusticas e urba-
nas — incluindo estabelecimentos industriais e arma-
zéns —, de declaragdes dos seus proprietarios ou respon-
saveis pelas mesmas;

d) Para os cdes de guarda de rebanhos, de declaragdo dos
proprietarios ou responsaveis pelos animais;

e) Para os cdes de pelotiqueiro, de documento comprova-
tivo da profissdo e declaragdo dos interessados no licen-
ciamento;

f) Para os c@es destinados a comércio, de declaragdo escrita
e assinada pelos comerciantes respectivos, acompanha-
da de documento comprovativo do exercicio legal daquela
actividade;

g) Para os cies recolhidos por sociedades zoofilas, de de-
claracdo escrita e autenticada das respectivas direcgoes.

Artigo 4.°
Atestado de isencdo de vacinacio anti-rabica

1 — Reconhecendo-se estar contra-indicada a vacinagdo anti-
-rabica dos animais incapacitados por doenga ou inferioridade
fisica, sera passada pelos médicos veterinarios encarregados da
vacinag@o ou médico veterinario escolhido pelo interessado uma
declaragdo ao respectivo dono ou responsavel, que tera a for-
ma de atestado de saude individual, com a assinatura do clini-
co escolhido reconhecida pelo notario, do qual constara o nome
e residéncia do dono do animal, numero de registo, se o tiver,
resenho completo do animal, motivo da incapacidade para ser
sujeito a vacinagdo anti-rabica e tempo durante o qual se de-
vera manter.

2 — O atestado de iseng@o referido no corpo deste artigo carece
de visto dos servigos veterinarios das direcgdes regionais de
agricultura e a dispensa da vacinac¢do por periodo superior a seis
meses carece de despacho de concordéncia do director dos Ser-
vigos de Higiene e Defesa Animal da respectiva Direc¢do Re-
gional de Agricultura.

3 — Terminado o prazo de isencdo fixado nos termos do nt-
mero anterior, a vacinag@o anti-rabica devera ter lugar no de-
curso dos primeiros 15 dias que se lhe seguirem.

Artigo 5.°

Caducidade das licencas de posse e circulacio; transferéncia
de concelho ou da propriedade dos caes

1 — A morte ou desaparecimento do cdo implica a caduci-
dade da licenga, devendo a participagdo do facto, por escrito,
ser efectuada pelo titular, nos 15 dias seguintes a sua ocorrén-
cia, na Junta de Freguesia.

2 — No caso de transferéncia de propriedade mantém-se a
validade da licenca se houver pedido escrito e simultidneo dos
interessados, devendo ser feito o averbamento no cartdo de iden-
tificagdo do animal.

3 — Sempre que a mudanc¢a de domicilio dos interessados
ou a transferéncia dos animais implique alteracdo da freguesia
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competente para o licenciamento, tém os titulares de parti-
cipar o facto no prazo de 15 dias a Junta de Freguesia onde
o animal esteja licenciado, a qual, no prazo de oito dias,
oficiara a Camara que passou a ser competente, comunicando-
-lhe a ocorréncia.

Artigo 6.°

Quantificacdo das taxas de licenca de detencao,
posse e circulaciio; seu agravamento e isenc¢des

1 — As taxas devidas pelo licenciamento de animais da es-
pécie canina cobradas pela Junta de Freguesia, de acordo com
o disposto no artigo 4.°, n.° 3, alinea a), da Lei n.° 23/97, de 2
de Julho, e fixadas anualmente, nos termos da alinea m) do n.°
2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, pela
Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta, sdo quantificadas
da seguinte forma:

Licenciamento por cada cdo:

Categoria A — 4008;
Categoria B — o dobro da licenga da categoria A,
Categoria C — o triplo da licenga da categoria A.

2 — Estas taxas tém um agravamento de 20% se se tratar de
cadelas ndo esterilizadas, s6 podendo a prova da esterilizacdo
ser feita por atestado médico veterinario.

3 — A renovagdo anual das licengas de detengdo, posse e cir-
culagdo de cdes fora do prazo fixado implica o agravamento da
respectiva taxa com uma sobretaxa de 30%.

4 — Os caes destinados a guias de pessoas deficientes, guarda
de estabelecimentos do Estado, dos corpos administrativos, de
beneficéncia, de utilidade publica, comércio e sociedades zo0d-
filas incluidos na categoria A e, bem assim, os animais perten-
centes aos efectivos de caga da Direcgdo-Geral das Florestas sdo
isentos de taxa de licenga de detengdo, posse e circulagdo, de-
vendo a Junta de Freguesia exarar a palavra «isento» e auten-
ticar o facto na parte do cartdo destinada ao recibo.

5 — Os cides pertencentes as autoridades militares, militari-
zadas ou policiais e os encerrados em laboratdrios e reserva-
dos a estudo estdo dispensados da licenca de detengdo, posse e
circulagao.

Artigo 7.°

Contra-ordenacdes por falta de licenciamento

1 — As infrac¢des ao disposto no artigo 3.°, na parte que
diz respeito a falta de licenga de detencdo, posse e circulagdo

de cdes, serdo punidas com coima correspondente ao dobro do
valor estabelecido para a licenca de animal da categoria C da
respectiva taxa.

2 — A primeira reincidéncia das infrac¢des por falta de li-
cenca de detengdo, posse e circulagdo de cdes sera punida com
coima correspondente ao triplo do valor estabelecido para a
licenga da categoria C e as reincidéncias seguintes com o
séxtuplo do mesmo valor.

Artigo 8.°
Processo a seguir na aplicacio das coimas

1 — Para as coimas previstas neste diploma legal aplica-se
o disposto no Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro.

2 — As contra-ordenagdes previstas neste diploma legal sdo
punidas nos casos de mera negligéncia.

Artigo 9.°
Omissoes

Em tudo o mais que este Regulamento for omisso rege o dis-
posto no Decreto-Lei n.° 317/85, de 2 de Agosto, e no Decreto-Lei
n.° 433/82, de 27 de Outubro.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua
publicacdo no Diario da Republica.

JUNTA DE FREGUESIA DE MEIXEDO

Aviso n.2 1881/2000 (2.2 série) — AP. — Para cumpri-
mento do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/
84, de 6 de Abril, na redac¢do dada pela Lei n.® 44/85, de 13
de Setembro, e em conformidade com o estipulado no Decreto-
-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, a Assembleia de Fre-
guesia, em sessdo de 21 de Janeiro de 2000, deliberou aprovar,
mediante proposta desta Junta de Freguesia, formulada por de-
libera¢do tomada em sua reunido de 18 de Janeiro de 2000, a
criacdo de um lugar de motorista de ligeiros do quadro de pes-
soal desta Junta de Freguesia, alternando o quadro conforme a
seguir se indica:

Grupo Carreira Categoria Lugares existentes Lugares a criar
Pessoal auxiliar.............. Auxiliar administrativo................... Auxiliar administrativo .................. (a) 1 0
Motorista de ligeiros ..........ccecueneee. Motorista de ligeiros ........ccceceevueenne 0 1
Pessoal operario ............. Cantoneiro de vias .........ccccceeeueenee Cantoneiro de vias ........cccceeeeeeeenne. (a) 1 0

(a) Lugares criados por for¢a do disposto no n.° 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, a extinguir quando vagarem.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Marsal da Silva Pereira.

JUNTA DE FREGUESIA DA VENTEIRA

Aviso n.2 1882/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contrato de trabalho a termo certo. — Nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, faz-se publico que, por deliberagao de 7 de Fevereiro
de 2000, foi renovado, por mais trés meses, com efeitos a par-
tir de 18 de Fevereiro de 2000, o contrato de trabalho a termo
certo celebrado com Teresa Maria Sousa Cravo Silva Varela.
(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

15 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente da Junta, o Se-
cretario, Anténio Jodo Carixas.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES
COLECTIVOS DO BARREIRO

Aviso n.2 1883/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos, faz-se publico o novo quadro de pessoal dos
Servigos Municipalizados de Transportes Colectivos do Bar-
reiro, aprovado pela Assembleia Municipal em 29 de De-
zembro de 1999, sob proposta da Camara Municipal do Bar-
reiro.

14 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, (Assinatura ilegivel.)
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Quadro de pessoal 2000

Grupo

Carreira

Categoria

Lugares

(0]

Tipo de carreira

Obs.

Dirigente e chefia .........

Director-delegado.....................
Chefe de divisao .......cceveerneee
Chefe de secclo .......cccevuenenee.
Encarregado de movimento .....

—_ AN

(@)

Pessoal técnico superior

Técnico superior......................

Assessor principal..
ASSESSOr .............
Principal ...coooovevviieireeee
1.2 Classe ..ooovvereeeeieeeeeeee
2% classe....
EStagiario ........ccoceevveveneeeennne.

Vertical

(®)

(¢)

Informatica ....................

Técnico superior de informatica

Assessor de informatica prin-
cipal.

Assessor de informatica ..........

Técnico superior de informa-
tica principal.

Técnico superior de informa-
tica de 1.* classe.

Técnico superior de informa-
tica de 2.* classe.

EStagiario ......c.coceevvenecerennnene

Vertical

Pessoal técnico..............

TECnICO w.cvveeveeeieceieeeie e

Técnico especialista principal.
Técnico especialista.................
Técnico principal .........
Técnico de 1.* classe ...
Técnico de 2.* classe ...
Estagiario .......cccoeevveveniencennne

Vertical

(®)

Pessoal técnico-profis-
sional.

Técnico profissional de méto-
dos e manutencgéo.

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de 1.*
classe.

Técnico profissional de 2.*
classe.

Vertical

Técnico profissional de trans-
portes.

Técnico profissional de 2.*
classe.

Técnico profissional de vendas

Técnico profissional de 2.*
classe.

Técnico profissional de secre-
tariado.

Técnico profissional de 2.*
classe.

Pessoal administrativo ..

TESOUTEITO ..o

Especialista ......c.ccovevrecvrennnne.
Principal .......
Tesoureiro

Vertical

Assistente administrativo ........

Assistente administrativo espe-
cialista.

Assistente administrativo prin-
cipal.

Assistente administrativo.........

(d)

Pessoal auxiliar .............

Chefe de armazém. ...................

Agente unico de transportes co-
lectivos.

135

132

Horizontal

Cobrador de transportes colec-
tivos.

Horizontal
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Lugares
Grupo Carreira Categoria Tipo de carreira | Obs.
L 0 v
Pessoal auxiliar ............. — Revisor de transportes colec-. | 15 11 4
tivos.
Apontador .........ceevieniiiiennennn — 1 1 - Horizontal
Auxiliar administrativo ........... — 1 1 - Horizontal
Auxiliar de servigos gerais ..... — 3 3 - Horizontal
Fiel de armazém...................... — 3 3 - Horizontal
Motorista de ligeiros............... — 1 1 - Horizontal
Pessoal operario ............ — Encarregado geral .................... - - -
Qualificado — Encarregado......c.coovevveevnnnnne. 3 3 -
Mecanico.......... Principal .....ccoooviiiiiiiiee 9 6 3 .
ODETETIO vrovvresersrssssssessseens 1| o0 | o1 Vertical
Electricista auto | Principal .......cccoceoeeveeinnnennne. 4 3 1 .
ectricista auto | Principa Vertical
......................... (07515361 5 s RSSO RR 4 4 -
Serralheiro........ Principal ....ocoovvvieireeiee, 2 2 - Vertical
(75153 ¢:1 5 s J USSR PR - - - (o)
Bate-chapas...... Principal ....oooovveieieeiee, 3 3 - Vertical
OPETATIO ..ooveveveiieieeicrieeie 2 2 - (c)
Carpinteiro ....... Principal .... 1 1 -
arpinteiro r1nc,1pva Vertical
(75153 ¢:1 5 s RO R RSO R 1 1 -
Torneiro ............ Principal .....ccoooviieiiiiiiee 1 1 - Vertical
(75153 ¢:1 5 s J USSR PR - - - (o)
Pintor........cccc.... Principal .....oceeevirieeinincieeae 1 1 -
intor r1nc,1pva Vertical
(75153 ¢:1 5 s J USSR PR 1 1 -
Estufador .......... Principal .....ocoooviieiiiiiiee 1 1 - Vertical
(75153 ¢:1 5 s J RSSO R - - - (o)
Lubrificador ..... Principal ......ccoooviieiiiiiie 3 1 2 .
- Vertical
OPETATiO ..oovvveeieeieeiieieneeene 7 7 -
Niao qualifi- | Lavador de via- | Operario ........c.ccceecevenueeueennnnee 2 2 - Horizontal
cado. turas.
258 | 231 27

(a) Nomeacdo em comissdo de servigo — dois.

(b) Lugares pertencentes aos funcionarios em comissdo de servigo — dois.
(c) Dotagdo global.

(d) Requisitado.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO

Aviso n.2 1884/2000 (2.2 série) — AP. — Afixacdo das listas de antiguidade dos funciondrios. — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontram afixadas na secretaria e nas ofi-
cinas destes Servigos Municipalizados as listas acima mencionadas, delas podendo reclamar os interessados nos termos do artigo
96.° do mesmo diploma.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Joaquim Mordo.
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Aviso n.2 1885/2000 (2.2 série) — AP. — Para efeitos
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.°
409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que o conselho de
administragdo destes Servigos Municipalizados, em reunido or-
dinaria de 24 de Janeiro de 2000, deliberou celebrar contrato
de trabalho a termo certo com Raul Anténio Rodrigues Antu-
nes, para exercer na secretaria geral dos Servigos Municipa-
lizados de Agua e Saneamento de Castelo Branco fungdes
equiparadas as de auxiliar administrativo, pelo periodo de seis
meses, renovavel, com inicio em 1 de Fevereiro de 2000. A
remuneragdo do contratado ¢ a correspondente ao escaldo 1,
indice 115, da categoria de auxiliar administrativo.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de
Administragdo, Joaquim Mordo.

Aviso n.? 1886/2000 (2.2 série) — AP. — Para efeitos
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/
91, de 17 de Outubro, faz-se ptblico que o conselho de admi-
nistragdo destes Servigos Municipalizados, em reunido ordinaria
de 24 de Janeiro de 2000, deliberou celebrar contrato de trabalho
a termo certo com Maria da Concei¢do Mota Ramos Candeias,
para exercer na secretaria geral dos Servicos Municipalizados de
Agua e Saneamento de Castelo Branco fungdes equiparadas as
de técnico superior de 2.* classe (area de relagdes publicas), pelo
periodo de seis meses, renovavel, com inicio em 1 de Fevereiro
de 2000. A remuneragdo da contratada ¢ a correspondente ao es-
caldo 1, indice 400, da categoria de técnico superior de 2.* classe.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de
Administracdo, Joaquim Mordo.

) SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DE AGUA E SANEAMENTO DE OEIRAS E AMADORA

Aviso n.2 1887/2000 (2.2 série) — AP. — De acordo com
o disposto do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de

Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por deli-
beragdo do conselho de administragdo de 1 de Fevereiro de
2000, foi autorizada a seguinte celebragdo de contrato a ter-
mo certo, nos termos previstos na alinea a) do n.° 2 do artigo
18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com nova
redac¢@o dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com
Susana Margarida Braz de Matos Raimundo, com a categoria
de assistente administrativo, remunerada pelo escaldo 1, indi-
ce 190, com inicio em 7 de Fevereiro de 2000, pelo prazo de
seis meses.

9 de Fevereiro de 2000. — A Presidente do Conselho de Ad-
ministra¢do, Teresa Maria da Silva Pais Zambujo.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso n.2 1888/2000 (2.2 série) — AP. — Em cum-
primento da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-
-se publica a relagdo dos contratos a termo certo celebra-
dos ao abrigo do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, que alterou o Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro:

Ernesto Martins Ferreira — engenheiro técnico especialista
(electromecanico), indice 460, escaldo 1, pelo prazo de um
ano (renovavel), com inicio em 1 Fevereiro de 2000.

Fabio Antonio Barros Gongalves — operario qualificado (me-
canico de contadores), indice 130, escaldo 1, pelo prazo de
um ano, com inicio em 1 Fevereiro de 2000

14 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de
Administracdo, Manuel Simées Luis.
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N.° 1 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 1, de 3-1-2000.
N.° 2 — Contumacias — Ao DR, n.° 2, de 4-1-2000.

N.® 3 — Autarquias — Ao DR, n.° 3, de 5-1-2000.

N.° 4 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 5, de 7-1-2000.
N.° 5 — Contumacias — Ao DR, n.° 7, de 10-1-2000.

N.° 6 — Contumacias — Ao DR, n.° 10, de 13-1-2000.

N.° 7 — Autarquias — Ao DR, n.° 11, de 14-1-2000.

N.° 8 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 13, de 17-1-2000.

N.° 9 — Autarquias — Ao DR, n.° 15, de 19-1-2000.

N.° 10 — Contumacias — Ao DR, n.° 16, de 20-1-2000.

N.° 11 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 17, de 21-1-2000.
N.° 12 — Contumacias — Ao DR, n.° 19, de 24-1-2000.

N.° 13 — Autarquias — Ao DR, n.° 20, de 25-1-2000.

N.° 14 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 21, de 26-1-2000.
N.° 15 — Contumacias — Ao DR, n.° 22, de 27-1-2000.

N.° 16 — Contumacias — Ao DR, n.° 25, de 31-1-2000.

N.° 17 — Autarquias — Ao DR, n.° 26, de 1-2-2000.

N.° 18 — Autarquias — Ao DR, n.° 27, de 2-2-2000.

N.° 19 — Contumacias — Ao DR, n.° 28, de 3-2-2000.

£ DIARIO DA REPUBLICA

Deposito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que ndo tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regides Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicagio.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
1600$00 — € 7,98

Didrio da Repiiblica Electrénico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm.pt
Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110+Fax: 21 394 57 50

N.° 20 — Autarquias — Ao DR, n.° 29, de 4-2-2000.
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