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ASSEMBLEIA DISTRITAL DE COIMBRA

Aviso n.2 1665/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 16/94, de
22 de Janeiro, ratificado pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novem-
bro, se publicam os seguintes

Estatutos do Instituto Superior Miguel Torga

Preambulo

Com data de 18 de Setembro de 1940, foi emitido o alvara
n.° 312, nos termos do qual a Junta Provincial da Beira Lito-
ral, presidida por Bissaya Barreto, foi autorizada a abrir um es-
tabelecimento de ensino particular denominado Escola Normal
Social «A Saude».

O estabelecimento em referéncia regeu-se entdo pelos quadros
juridicos tragados pelos Decretos-Leis n.* 30 135, de 9 de De-
zembro de 1939, e 40 678, de 10 de Julho de 1956.

Nos termos do primeiro dos mencionados diplomas foram «es-
tabelecidos os principios gerais de orientagcdo e coordenagdo dos
estabelecimentos de educagdo para o servigo social», sendo desde
logo autorizado o funcionamento da Escola Normal Social
«A Saudey, existente em Coimbra (cf. artigo 1.°).

Por sua vez, o Decreto-Lei n.° 40 678 determinou que pode-
ria ser autorizado o funcionamento de escolas destinadas a for-
magdo de assistentes sociais dentro do quadro dos estabeleci-
mentos do ensino particular (artigo 1.°), referindo-se, no artigo 2.°,
que as referidas escolas teriam «organizagdo diferenciada e
auténomay.

Por Despacho Ministerial de 16 de Margo de 1965, foi auto-
rizada a mudan¢a da denominagdo da Escola Normal Social
«A Saude» para Instituto de Servigo Social de Coimbra.

Por sua vez, o Despacho Ministerial de 12 de Junho de 1969
autorizou a mudar esta ultima denominagdo para Instituto Su-
perior de Servigo Social de Coimbra.

O Decreto-Lei n.° 12/98, de 24 de Janeiro, alterou a denomi-
nacdo do Instituto para Instituto Superior Miguel Torga.

Por forca de evolugdo da organizagdo administrativa portu-
guesa, a titularidade do referido alvara transitou para a ex-Junta
Distrital de Coimbra, e ¢ actualmente pertenga da Assembleia
Distrital de Coimbra.

A Assembleia Distrital de Coimbra detém assim o papel de
entidade instituidora nos termos da lei, competindo-lhe outor-
gar os respectivos estatutos.

Estes visam dotar o Instituto Superior Miguei Torga com um
dispositivo que lhe permita desenvolver os seus objectivos, cum-
prindo assim um projecto cientifico, cultural e pedagodgico na
area do servigo social e da acg¢do social, das ciéncias da infor-
magdo e outras, que honre a sua tradigdo sexagenaria. Estabe-
leceu igualmente um sistema de gestdo democratica e partici-
pada e uma estrutura organica consentanea, sem prejuizo da sua
indispensavel autonomia no que concerne sua organizagdo e fun-
cionamento internos.

O capitulo 1 refere-se a natureza, sede, atribuigdes, objecti-
vos e competéncias do ISMT.

As relagdes entre a entidade instituidora — a Assembleia Dis-
trital de Coimbra — e o ISMT integram o capitulo II. Elas cons-
tituem o elemento especifico que resulta simultaneamente do en-
quadramento deste no sistema de ensino superior particular e
cooperativo e da particular natureza da entidade titular do al-
vara.

Assim, este capitulo corporiza as competéncias da autarquia
distrital, a esta competindo designadamente criar as condig¢des
ao seu normal funcionamento, aprovar os estatutos e suas alte-
ragdes, bem corno assumir a responsabilidade pela gestdo eco-
noémica e patrimonial, sem prejuizo da autonomia cientifica,
pedagogica, administrativa e financeira de que o Instituto deve
estar dotado.

Em conformidade, a ADC ratifica a eleicdo dos membros do
Conselho Directivo, aprova os planos de actividades e orcamentos
e detém as competéncias para contratar o pessoal indispensa-
vel, pese embora estas serem delegadas no conselho directivo.

Sendo a autonomia um factor primordial do desenvolvimento
do projecto do ISMT, ¢é-lhe garantida a necessaria independén-
cia nos planos cientifico, cultural, pedagogico e de gestdo ad-
ministrativa, designadamente no que concerne a defini¢do do pla-
no de estudos e respectivos programas, ao recrutamento de
docentes e demais pessoal indispensavel, a liberdade cientifica
e pedagodgica, a independéncia entre 6rgaos de natureza cienti-
fica e pedagogica e os de natureza administrativa e financeira

e a participagdo dos docentes, alunos e funcionarios nos 6rgios
colegiais de direcg@o.

Para um correcto desenvolvimento do projecto em referéncia,
sdo previstas formas de cooperagdo com outros estabelecimen-
tos de ensino similares ou congéneres, em moldes a definir. Prevé-
-se ainda que o ISMT crie outras licenciaturas e confira todos
os graus académicos previstos na lei.

As matérias respeitantes aos 6rgdos, forma da sua constitui-
¢do, funcionamento e comparéncias, constantes do capitulo III,
pretendem aproximar-se das que vigoram na legislagdo sobre au-
tonomia do ensino superior universitario, atentas as especifici-
dades do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo
e da entidade instituidora.

O capitulo 1v reporta-se aos servigos e quadros de pessoal.
Quanto aos primeiros, referenciam-se as unidades organicas ja
existentes e a criar, tendo em conta naturalmente o projecto de
desenvolvimento do ISMT, mas também sem prejuizo da ja re-
ferida autonomia e organizacao interna.

No que se refere aos quadros de pessoal existente, sdo leva-
dos em considerag@o os efectivos actuais e os regimes laborais
em vigor.

Quanto a evolugdo destes regimes, prevé-se a sua evolucdo
para outros, resultantes de acordos com as organizagdes sindi-
cais representativas.

No caso especifico do pessoal docente, serdo tidas em aten-
¢do as exigéncias de harmonizagdo com as carreiras do ensino
superior publico postas em relevo pelo n.° 1 do artigo 23.° do
ja citado Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado pela
Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro.

No capitulo v sdo definidos os direitos e deveres do pesso-
al docente. No capitulo vI ¢ definido o regime de matricula e
de inscri¢des (anexo 1) e de frequéncia e avaliagdo dos alu-
nos (anexo II).

No capitulo vii sdo definidos os grandes principios da ges-
tdo financeira e patrimonial, bem como os meios instrumentais
para os atingir.

Finalmente, o capitulo viil refere as disposi¢des finais e tran-
sitorias.

CAPITULO 1
Natureza, atribuicdes, objectivos e competéncias

Artigo 1.°
Natureza

O Instituto Superior Miguel Torga, adiante designado
abreviadamente por ISMT, ¢ uma escola de ensino superior uni-
versitario particular ndo integrada que tem como objectivos mi-
nistrar o ensino e promover a investigacdo na area do servigo
social e da acg@o social, das ciéncias da informacdo e outras,
cabendo-lhe designadamente conferir o grau de licenciatura em
Servigo Social e em Ciéncias da Informagdo, bem como ministrar
cursos de pos-graduagdo e de mestrado.

Artigo 2.°
Sede

O ISMT tem a sua sede em Coimbra.

Artigo 3.°
Insignias

O ISMT adoptara insignias, logotipo e trajos académicos pro-
prios, segundo modelos a aprovar, obtido em cada caso pare-
cer favoravel da assembleia de representantes.

Artigo 4.°
Dos fins

O ISMT ¢ um centro de criagdo, transmissdo e difusdo de cul-
tura, da ciéncia e da tecnologia social e humana e tem por fins:

a) A formagdo humana, cultural, social e técnica;

b) A realizacdo da investigacdo aplicada;

c) A prestagdo de servigos a comunidade numa perspecti-
va de valorizagdo reciproca;

d) O intercambio cientifico, técnico e cultural com insti-
tui¢des congéneres locais, nacionais e estrangeiras;
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e) A contribuicdo, no seu ambito de actividades, para a co-
operagdo internacional e para a aproximacao entre os po-
vos, com especial destaque para os paises de lingua ofi-
cial portuguesa e os paises europeus;

/) A contribuigdo para o desenvolvimento do Pais e parti-
cularmente da regido onde esta inserido.

Artigo 5.°
Das competéncias
1 — Para a prossecugdo dos seus fins, compete ao ISMT:

a) Organizar e ministrar, nos termos da lei, cursos de en-
sino superior universitario na area do servigo social e
da ac¢do social, das ciéncias da informagdo e outras;

b) Promover e realizar acg¢des de investigagdo cientifica ou
de desenvolvimento social;

c) Colaborar com entidades publicas ou privadas, designa-
damente no dmbito do desenvolvimento regional;

d) Realizar, nos termos da lei, cursos de especializagdo, pos-
-graduacdo ou de actualizagdo de conhecimentos.

2 — No ambito da sua competéncia, o ISMT pode celebrar
convénios, protocolos e outros acordos com entidades publicas
ou privadas, locais, nacionais ou estrangeiras.

3 — Ao ISMT compete a concessdo de certificados e diplo-
mas, bem como a concessdo de equivaléncias e o reconhecimento
de graus de habilitagdes académicas, nos casos previstos na lei.

CAPITULO TI
Das relacoes entre a entidade instituidora e o ISMT

Artigo 6.°
Titularidade do alvara

A titularidade do alvara pertence a Assembleia Distrital de
Coimbra, a qual compete, nos termos da lei, exercer as fungdes
de entidade instituidora.

Artigo 7.°
Competéncias da entidade instituidora
Compete a entidade instituidora:

a) Criar e assegurar as condi¢des para o normal funciona-
mento do ISMT;

b) Aprovar o presente estatuto, bem como as suas altera-
¢des;

c) Assumir a responsabilidade pela gestdo econdmica e fi-
nanceira, sem prejuizo da autonomia cientifica, pedago-
gica, administrativa e financeira;

d) Ratificar a eleicdo dos membros do conselho directivo,
nos termos do artigo 19.°, n.° 1;

e) Aprovar os planos de actividade e os or¢gamentos elabo-
rados pelos orgdos de gestdo competentes da escola;

f) Delegar no conselho directivo a competéncia para con-
tratar o pessoal indispensavel ao normal funcionamen-
to da escola.

Artigo 8.°
Patrimoénio

1 — O ISMT dispde de patrimoénio proprio, constituido por
todos os bens e direitos que, pelo Estado ou outras entidades,
publicas ou privadas, forem ou vierem a ser afectados a reali-
zacdo dos seus fins ou que por ele tiverem sido adquiridos a
titulo gratuito ou oneroso.

2 — A entidade instituidora garantira ao ISMT o patrimo-
nio que actualmente lhe esta afecto, bem como o exigivel ao
seu desenvolvimento.

Artigo 9.°
Garantias estatutarias

O ISMT, para prosseguir os objectivos definidos no artigo 4.°,
dispde de estrutura organica autonoma, gestdo e organizagdo de-
mocraticas, bem como de independéncia na elaboracdo dos seus
regulamentos internos.

Artigo 10.°
Autonomia cientifica, cultural e pedagégica

1 — O ISMT goza de autonomia cientifica, cultural e peda-
gbgica, tendo por limites apenas as normas imperativas e os prin-
cipios basicos do sistema nacional de ensino.

2 — A autonomia referida no nimero anterior compreende
designadamente os seguintes aspectos:

a) Recrutamento dos docentes indispensaveis a docéncia,
a investigacdo e ao seu apoio técnico-administrativo;
b) Liberdade de orientagdo cientifica e pedagogica.

Artigo 11.°
Autonomia administrativa e financeira

A autonomia administrativa e financeira implica, designada-
mente:

a) A existéncia de quadros de pessoal proprios;
b) Estruturacdo organica autonoma;

c) Plano e orcamentos especificos;

d) Gestao autonoma das receitas.

Artigo 12.°
Cooperacio

1 — No ambito da sua autonomia, o Instituto desenvolvera,
com as escolas de servigo social e demais escolas do ensino
superior, instituigdes cientificas, organizagdes empresariais e
outras instituicdes da comunidade, relagdes de cooperagao, aos
niveis local, nacional e internacional.

2 — Podera ainda estabelecer protocolos e outras formas de
cooperacao especifica, com vista a realizacdo de estagios e in-
vestigagdes por parte dos alunos.

3 — As relagdes preferenciais do ISMT serdo com a entida-
de instituidora e com os municipios que constituem a Assem-
bleia Distrital.

Artigo 13.°
Principios de organizacio

Os presentes estatutos e as suas alteragdes respeitardo sem-
pre os seguintes principios:

a) Independéncia entre 6rgdos de natureza cientifica e pe-
dagodgica e os orgdos de natureza administrativa e finan-
ceira;

b) A participagdo dos docentes, funcionarios e alunos na
gestdo da escola.

Artigo 14.°
Reconhecimento de graus académicos

1 — O ISMT ministrara as licenciaturas em servigo social
e ciéncias da informagdo e os cursos de mestrado em
toxicodependéncia e patologias psicossociais, familia e sistemas
sociais e sociopsicologia da satde, cujos graus estdo reconhe-
cidos por diplomas legais do Ministério da Educacao.

2 — Podera ainda o Instituto ministrar outras licenciaturas
e graus académicos na area do servigo social e da ac¢do soci-
al, das ciéncias da informagdo e outras, segundo programas a
aprovar, conferindo o grau correspondente, cujo reconhecimento
sera requerido nos termos da lei vigente.

CAPITULO 1II

Dos o6rgaos, formas da sua constituicio,
funcionamento e competéncias

Artigo 15.°
Dos érgaos
Sdo 6rgaos do Instituto:

a) A assembleia de representantes;
b) O conselho directivo;
c) O conselho cientifico;
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d) O conselho pedagogico;
e) O conselho consultivo;
f) O conselho administrativo.

SECCAO 1

Da assembleia de representantes

Artigo 16.°
Composicao e duracio do mandato

1 — A assembleia de representantes ¢ composta por repre-
sentantes dos docentes e investigadores habilitados com o
doutoramento ou com o mestrado, dos restantes docentes ¢ in-
vestigadores, dos alunos e do pessoal ndao docente da escola, em
numero de 20, eleitos, segundo o sistema proporcional e o mé-
todo de Hondt, pelos respectivos corpos, em escrutinio secre-
to, repartidos da seguinte forma:

a) 20% de docentes e investigadores habilitados com
doutoramento, ou pelo menos com o mestrado, num total
de quatro;

b) 25% de outros docentes e investigadores nao habilita-
dos com o doutoramento ou mestrado, num total de cinco;

¢) 45% de alunos, num total de nove;

d) 10% de pessoal ndo docente, num total de dois.

2 — O mandato dos membros da assembleia de representan-
tes tem a duragdo de dois anos.

3 — Sédo ainda membros por ineréncia da assembleia de re-
presentantes:

a) O presidente do conselho directivo;
b) Os presidentes dos conselhos cientifico e pedagdgico.

Artigo 17.°
Competéncia
Compete a assembleia de representantes:

a) Eleger o seu presidente, por escrutinio secreto, de entre
os docentes;

b) Dar parecer sobre o plano e o relatorio anual de activi-
dades;

c) Emitir parecer sobre as propostas e alteragdes dos esta-
tutos, bem como dos regulamentos da organizacdo in-
terna e regras de funcionamento da escola;

d) Emitir parecer sobre todos os assuntos que sejam sub-
metidos a sua apreciagdo pelo presidente ou pelos res-
tantes orgaos.

Artigo 18.°
Funcionamento

A assembleia reunira pelo menos trés vezes por ano, em De-
zembro, Margo e Maio, por convocagdo do seu presidente, a pe-
dido do presidente do conselho directivo, ou de, pelo menos,
um ter¢o dos seus membros em efectividade de fungdes na es-
cola.

SECCAO II

Conselho directivo

Artigo 19.°
Composicao, eleicio e duragdo do mandato
1 — O conselho directivo é constituido por:

a) Um presidente eleito entre os docentes habilitados com
o grau de doutor, eleito pelos seus pares:

b) Dois representantes de entre os docentes em servigo na
escola, um dos quais sera designado vice-presidente;

c¢) Um representante do pessoal nao docente;

d) Dois representantes dos alunos inscritos na escola.

2 — Os membros do conselho directivo serdo eleitos pelos
respectivos corpos, ou seja, por todos os docentes, discentes e
funcionarios, segundo o método de elei¢do directa (maioria sim-
ples) em escrutinio secreto.

3 — A duragdo do mandato dos membros do conselho di-
rectivo ¢ de quatro anos, salvo no caso dos discentes, que sera
de dois anos.

Artigo 20.°
Competéncias do conselho directivo
1 — Compete ao conselho directivo:

a) Elaborar o plano geral de actividades e o projecto de or-
¢amento, ouvido o conselho cientifico;

b) Implementar e coordenar as actividades dos servigos, cen-
tros de estudos e departamento técnicos previstos nos
estatutos da escola;

c) Elaborar o relatorio anual de execugdo do plano de ac-
tividades;

d) Assegurar a gestdo dos meios humanos e materiais pos-
tos a sua disposi¢ao;

e) Estudar e propor a celebracdo de convénios e de con-
tratos de prestacdo de servicos com interesse para a
escola;

/) Tomar, nos termos legais e do presente estatuto, as pro-
vidéncias necessarias ao desenvolvimento da escola e a
prossecucgdo dos seus objectivos.

Artigo 21.°
Funcionamento

1 — O conselho directivo reunird uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for convocado pelo seu presidente,
ou por dois ter¢os do total dos seus membros.

2 — O conselho apenas deliberara quando estiver presente
a maioria dos seus membros.
3 — De todas as reunides serdo elaboradas actas que depois

de aprovadas serdo assinadas pelo presidente e pelo secretario.

Artigo 22.°
Do presidente do conselho directivo

1 — Ao presidente do conselho directivo, que ¢ o director
para efeitos de representacdo formal do Instituto, compete em
geral dirigir, orientar e coordenar as actividades e servigos e em
especial:

a) Zelar pela observancia das normas legais e regulamen-
tares aplicaveis;

b) Despachar os assuntos correntes;

c) Submeter aos outros Orgdos as questdes que caregcam da
sua resolucao.

2 — Por despacho do presidente sera designado o vice-pre-
sidente que o substituira nas suas auséncias ou impedimentos.

SECCAO III

Do conselho cientifico

Artigo 23.°
Composiciao e duragio do mandato

1 — O conselho cientifico ¢ constituido por todos os profes-
sores ou investigadores doutorados, em efectividade de fungdes.
2 — Integram ainda o conselho cientifico:

a) Docentes ou investigadores doutorados de outras univer-
sidades ou institutos, cooptados pelo conselho cientifi-
co, num total de até cinco. A duragdo do mandato des-
tes membros sera de dois anos;

b) Docentes ndao doutorados em servi¢o no Instituto, em um
terco dos seus membros, de forma a representar todas
as areas de docéncia, que serdo eleitos pelos seus pa-
res. A duragdo do mandato destes membros sera de dois
anos;

c) Sob proposta do presidente do conselho directivo, apro-
vada pelo conselho cientifico, podem ainda ser desig-
nadas para integrar este 6rgdo outras individualidades
de reconhecida competéncia nas areas do dominio da ac-
tividade da escola, em numero de dois. A duragdo do
mandato destes membros sera de dois anos.
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3 — Podem ser convidados a participar no conselho cienti-
fico outros docentes cujas fungdes na escola o justifiquem, sem
direito de voto.

4 — O conselho elegera um presidente e um vice-presidente
de entre os seus membros, cujo mandato tera a duracdo de dois
anos.

5 — O presidente convoca, dirige, orienta e coordena as reu-
nides do conselho.

6 — O presidente do conselho directivo ¢ por ineréncia mem-
bro deste 6rgdo e assegura a execucdo das suas deliberagdes.

Artigo 24.°
Competéncias

Compete, em geral, ao conselho cientifico contribuir para a
defini¢do da politica cientifica do Instituto, nomeadamente:

a) Definir as prioridades da politica cientifica da escola;

b) Deliberar sobre os assuntos que lhe sejam cometidos pelos
estatutos das carreiras docentes universitaria e da inves-
tigacdo cientifica, bem como pela lei dos estabelecimen-
tos de ensino superior particular e cooperativo;

c) Propor a organizagdo das provas e abertura dos concur-
sos previstos nos estatutos das carreiras docentes e de
investigagao cientifica e a composi¢c@o dos respectivos
juris;

d) Propor a criagdo, suspensdo e extingdo de cursos e 0s
planos dos cursos ministrados pela escola, nos termos
da lei, e a distribui¢do do servigo docente;

e) Dar parecer sobre o plano geral de actividades e sobre
o projecto de or¢gamento da escola;

/) Emitir parecer sobre todos os assuntos que sejam sub-
metidos a sua apreciag@o pelo presidente do conselho di-
rectivo.

Artigo 25.°
Organizacio e funcionamento
A organizagdo e funcionamento do conselho cientifico cons-

tardo de regulamento a aprovar pelo conselho cientifico.

SECCAO IV

Do conselho pedagégico

Artigo 26.°
Composicao, eleicio e duragdo do mandato

1 — O conselho pedagoégico é composto, paritariamente, por
cinco docentes a tempo inteiro e cinco alunos, eleitos pelos mem-
bros dos respectivos corpos, em escrutinio secreto, através de
lista segundo o método de eleigdo directa (maioria simples).

2 — Os docentes eleitos deverdo estar vinculados ao ISMT,
mediante contrato anual.
3 — A eleigdo tera lugar nos 40 dias subsequentes ao inicio

do ano escolar, tendo os respectivos mandatos a duragdo de um
ano.

4 — O presidente do conselho pedagogico sera eleito pelos
seus membros de entre os representantes dos docentes no con-
selho.

5 — A duragdo do mandato dos membros do conselho pe-
dagogico é de um ano.

Artigo 27.°
Competéncia
Compete em geral ao conselho pedagdgico da escola:

a) Propor medidas que assegurem o regular funcionamen-
to dos cursos ministrados;

b) Propor o calendario e os horarios do ano escolar e as
datas dos respectivos exames;

c) Propor a orientagdo pedagogica e o regulamento de fre-
quéncias e avaliagao;

d) Estudar e dar parecer sobre as propostas do conselho ci-
entifico, relativamente a criagao, estrutura, modificacao,
suspensdo e extingao dos cursos;

e) Propor a aquisicdo de material didactico, audiovisual ou
bibliografico de interesse pedagdgico e dar parecer so-
bre as propostas relativas a estas matérias;

f) Organizar, em colaboracdo com os conselhos directivo e
cientifico, conferéncias, estudos ou seminarios de inte-
resse didactico ou cientifico para a escola.

Artigo 28.°
Funcionamento

O conselho pedagdgico reunirda ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre que for convocado pelo seu
presidente, por sua iniciativa ou a pedido do presidente do con-
selho directivo, ou ainda por dois ter¢os dos seus membros.

SECCAO V

Do conselho consultivo

Artigo 29.°
Composicao
O conselho consultivo é composto:

a) Pelos presidentes dos conselhos directivo e cientifico da
escola;

b) Por dois docentes, dois investigadores, caso os haja, dois
alunos e dois funcionarios eleitos pelos respectivos cor-
pos, em escrutinio secreto, segundo o sistema propor-
cional e o método de Hondt. A duragdo do mandato destes
membros sera de um ano;

c) Por dois representantes da entidade instituidora, eleitos
de entre os seus membros.

Artigo 30.°
Competéncia

1 — Compete ao conselho consultivo emitir parecer sobre os
planos de actividades da escola.

2 — Compete ainda ao conselho consultivo fomentar o es-
tabelecimento de lagos de cooperacdo entre a escola e as au-
tarquias, as organizacgdes profissionais, empresariais, culturais
e outras, nomeadamente de ambito local e regional, relaciona-
das com as suas actividades.

Artigo 31.°
Durac¢io do mandato

1 — A duragdo do mandato dos membros eleitos pela Assem-
bleia Distrital de Coimbra sera de quatro anos, mantendo-se os
seus titulares em fungdes até serem substituidos.

A duragdo do mandato dos membros referidos no artigo 29.°,
alinea b), sera de um ano.

2 — O conselho consultivo reunira pelo menos no inicio de
cada semestre sob convocatoéria do presidente do conselho di-
rectivo, que exerce o cargo de presidente do conselho consul-
tivo.

SECCAO VI
Do conselho administrativo

Artigo 32.°
Composicao
Integramo conselho administrativo:

a) O presidente do conselho directivo, que presidira;

b) Um membro do conselho directivo, escolhido por este
orgdo, que servird de vice-presidente;

c) O secretario e o funcionario administrativo responsavel
pelos servigos de contabilidade.

Artigo 33.°
Competéncia

1 — O conselho administrativo é o 6rgdo de gestdo adminis-
trativa da escola.

2 — Compete ao conselho administrativo autorizar e efec-
tuar o pagamento das despesas em funcdo das dotagdes atri-
buidas no orgamento.
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3 — O presidente do conselho directivo tera voto de quali-
dade em caso de empate nas votagdes.

Artigo 34.°
Funcionamento

1 — O conselho administrativo retine ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que for convocado pelo
presidente.

2 — O conselho apenas podera reunir quando estiver pre-
sente a maioria dos seus membros.
3 — De todas as reunides do conselho, serdo elaboradas actas,

que depois de aprovadas serdo assinadas pelo presidente e pelo
secretario.

CAPITULO IV
Dos servicos e quadros de pessoal

Artigo 35.°
Designacao
1 — Sao servicos e centros do ISMT:

a) Os servigos académicos e sociais;

b) Os servigos administrativos;

¢) O Departamento de Recursos Humanos;

d) O Departamento Financeiro;

e) O Centro de Documentagdo e Biblioteca;

f) O Centro de Investigacdo e Formagao;

g) O Nucleo de Formacédo Inicial e Continua e a Unidade
de Inser¢do na Vida Activa — Nufic/Univa;

h) O Centro de Gestdo de Recursos Humanos;

i) O Centro de Historia Social;

J) O Centro de Estudos Psicossociais (CEPS), que engloba
o Gabinete de Apoio Psicossocial (GAP), o Nucleo de
Intervencdo e Formagdo Socio-Psicologica (NIFOSP) e
o Nucleo Jodo dos Santos;

I) O Laboratorio de Informatica;

m) O Gabinete de Informatica;

n) A Escola Superior de Altos Estudos.

2 — Poderiao ser criados outros centros e departamentos de
interesse para o desenvolvimento da escola.

Artigo 36.°
Organiza¢do e funcionamento

A organizagdo interna e o funcionamento dos servigos do Ins-
tituto constardo do regulamento a aprovar pelo conselho direc-
tivo, ouvida a assembleia de representantes e o conselho cien-
tifico.

Artigo 37.°

Quadros de pessoal
1 — O ISMT dispora de quadros proprios de:

a) Pessoal docente;
b) Pessoal de investigagdo cientifica;
c) Pessoal nao docente.

2 — Os quadros de pessoal serdo aprovados pelo conselho
directivo.

Artigo 38.°
Direccido dos servicos

1 — Os servigos académicos e administrativos e o Centro de
Documentac¢do e Biblioteca dependerdo do presidente do con-
selho directivo, sem prejuizo da sua subordinagdo hierarquica
ao secretario.

2 — O director do Centro de Investigacdo e Formacgdo sera
designado pelo conselho cientifico sob proposta do conselho di-
rectivo.

3 — O pessoal do quadro afecto ao Centro previsto no nt-
mero anterior dependera do respectivo director.

Artigo 39.°
Do secretario

1 — ISMT dispora de um secretario proposto pelo conselho
directivo e ratificado pela Assembleia Distrital de Coimbra.
2 — S&o competéncias do secretario:

a) Orientar a actividade dos servigos administrativos e su-
perintender no seu funcionamento;

b) Assistir tecnicamente aos orgdos de gestdo da escola, ela-
borando estudos, pareceres e informagdes que se mos-
trem necessarios;

c) Secretariar, sem direito a voto, as reunides dos orgios
colegiais do ISMT;

d) Promover a execugdo das deliberacdes dos o6rgaos do
ISMT;

e) Exercer outras competéncias que lhe forem delegadas pelo
conselho directivo e pelo seu presidente.

Artigo 40.°
Regime de pessoal

1 — O regime de pessoal docente e de investigagdo sera o
constante de acordos a negociar pelos sindicatos ou suas orga-
nizagdes representativas, salvaguardados os principios da sua
equiparagdo as carreiras do ensino superior universitario nos
termos da lei.

2 — O regime de funcionarios sera o constante de acordos a
negociar pelos sindicatos ou suas organizacdes representativas,
salvaguardando-se os principios da sua aproximacio ao regime
dos funcionarios da administragdo publica, excepto no que for
legalmente impeditivo.

CAPITULO V
Direitos e deveres do pessoal docente

Artigo 41.°
Habilitacoes

O pessoal docente do estabelecimento ¢ recrutado de acordo
com as habilitacdes legalmente exigidas para o exercicio de
idénticas fung¢des no ensino superior universitario publico.

Artigo 42.°
Direitos
Sao direitos gerais do pessoal docente:

a) Ser informado de todas as deliberagdes, principios
normativos e regulamentos;

b) Eleger e ser eleito para todos os 6rgdos do estabeleci-
mento no respeito pelos estatutos;

c) Exercer a docéncia em plena liberdade e autonomia ci-
entifica e pedagodgica.

Artigo 43.°
Deveres
Sao deveres gerais do pessoal docente:

a) Assegurar o normal funcionamento de aulas ou semina-
rios, no respeito pela carga horaria constante da distri-
buigdo anual de servigo docente;

b) Assegurar o atendimento dos alunos;

c) Participar nas reunides para que for convocado;

d) Aplicar as formas de avaliagdo determinadas pelo Re-
gulamento de Avaliacdo;

e) Empenhar-se na permanente actualizagdo cientifica e pe-
dagobgica;

/) Dar cumprimento as determinagdes legais e aos normativos
internos emanados dos 6rgdos competentes;

g) Desempenhar as func¢des para que foi nomeado ou
eleito;

h) Desenvolver um relacionamento adequado com os do-
centes, discentes e pessoal técnico, administrativo e
auxiliar.
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CAPITULO VI

Regime de matricula e de inscri¢des, de frequéncia
e avaliacdo dos alunos

Artigo 44.°
Regime de ingresso

O ingresso dos alunos no estabelecimento estd sujeito as con-
digdes gerais legalmente exigidas para o ingresso no ensino su-
perior.

Artigo 45.°
Vagas

O director, ouvido o conselho directivo, estabelece para cada
ano lectivo o numero de alunos a admitir a inscricdo e matri-
cula, propondo ao Ministério da Educacdo o nimero de vagas
a fixar.

Artigo 46.°
Prazos e montantes das propinas e outros encargos

O director, ouvido o conselho directivo, fixa o prazo de can-
didatura, os prazos de matricula e inscrigdes, o valor e condi-
¢oes de pagamento de matriculas, propinas e outros encargos a
suportar pelos alunos para frequéncia dos cursos para cada ano
lectivo, que consta do anexo I, que faz parte dos presentes es-
tatutos.

Artigo 47.°
Regime de frequéncia e avaliacdo

O regime de frequéncia e avaliagdo dos alunos consta do anexo
II que faz parte dos presentes estatutos.

Artigo 48.°
Cursos de mestrado

As condigdes de admissdo aos cursos de mestrado sdo defi-
nidas na legislacdo vigente sobre a matéria e nos regulamentos
proprios.

Artigo 49.°
Avaliacio de conhecimentos nos cursos de mestrado

A avalia¢do de conhecimentos nos cursos de mestrado, sem
prejuizo dos principios constantes do regime geral de avaliagdo,
rege-se pelo regulamento proprio de cada curso, a aprovar nos
termos da lei.

CAPITULO VII

Da gestdo financeira e patrimonial

Artigo 50.°
Gestio financeira
1 — Na gestdo financeira do ISMT serdo tidos em conta os
principios de gestdo participada por objectivos.
2 — A gestdo econdmica financeira orientar-se-a por planos
financeiros anuais e plurianuais.
3 — Os planos plurianuais serdo actualizados em cada ano,

tendo em consideracdo o planeamento geral do ensino, da in-
vestigacao cientifica e das acgdes de prestagdo de servigos a pros-
seguir pelo ISMT.

Artigo 51.°

Receitas
1 — Sao receitas do ISMT:

a) As dotagdes que lhe forem concedidas pelo Estado;

b) Os rendimentos de bens proprios ou de que tenha fruicio;

c) As receitas provenientes do pagamento de propinas;

d) As receitas derivadas de prestagdes de servigos ¢ da venda
de publicagdes:

e) Os subsidios, subvengdes, comparticipagdes, doagdes de
mecenato, herancas e legados;

/) O produto da venda de bens imoveis, quando autorizada
por lei, bem como de outros bens;

g) Os juros de contas de deposito;

h) Os saldos da conta de geréncia dos anos anteriores;

i) O produto de taxas, emolumentos, multas, penalidades ou
quaisquer outras receitas que legalmente lhe advenham;

7) O produto de empréstimos contraidos.

CAPITULO VIII

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 52.°
Das eleicdes em geral

1 — A elei¢do dos Orgdos previstos nestes estatutos tera lu-
gar nos quarenta dias subsequentes ao inicio do ano escolar.

2 — A data de realizagdo das eleigdes sera marcada pelo di-
rector dentro do prazo fixado no nimero anterior.

3 — A data a fixar nos termos do numero anterior devera ser
anunciada, com a maxima publicidade interna, até ao 20.° dia
posterior a abertura das aulas.

4 — O director diligenciara para que até 20 dias apds a abertura
das aulas sejam elaborados os cadernos eleitorais actualizados
dos docentes, discentes e funcionarios, os quais poderdo con-
sistir, quanto aos discentes, na pauta escolar.

5 — Até ao 10.° dia anterior a data das elei¢des serdo entre-
gues ao director as listas dos candidatos concorrentes a cada um
dos conselhos. As listas de candidatos deverdo integrar tantos
elementos efectivos e suplentes quantos os lugares que lhe cor-
respondem em cada um dos conselhos.

6 — A campanha eleitoral iniciar-se-a no oitavo dia anterior
a data da eleicdo e terminara doze horas antes da hora de ini-
cio das eleigdes.

7 — Finda a votagdo, proceder-se-a ao apuramento final dos
votos, devendo o director afixar o resultado no prazo de vinte
e quatro horas.

8 — Nas quarenta e oito horas seguintes ao apuramento dos
votos, o director comunicara a Assembleia Distrital, através de
relatorio, o resultado das eleigcdes.

9 — Os candidatos eleitos tomardo posse perante o director
nos oito dias subsequentes a eleigdo.

Artigo 53.°
Duvidas e casos omissos

As duvidas e casos omissos nestes estatutos serdo resolvidos
pela Assembleia Distrital de Coimbra, sob proposta do conse-
lho directivo, ouvida a assembleia de representantes.

Artigo 54.°
Entrada em vigor dos presentes estatutos

Os presentes estatutos entram em vigor depois de registados
no Ministério da Educagao, retroagindo a eficacia dos mesmos
a data da sua aprovacdo pela entidade instituidora.

3 de Novembro de 1999. — Pela Mesa da Assembleia Dis-
trital, o 1.° Secretario, Fernando dos Santos Antunes.

CAMARA MUNICIPAL DE ALFANDEGA DA FE

Aviso n.2 1666/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos se torna publico
que, por despacho do presidente da Camara Municipal, de 21
de Janeiro de 2000, foram celebrados, ao abrigo da alinea d)
do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.® 409/
91, de 17 de Outubro, e alterado pelo Decreto-Lei n.® 218/98,
de 17 de Julho, dois contratos de trabalho a termo certo, por
um periodo de seis meses, eventualmente renovaveis por igual
periodo, por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a partir
de 1 de Fevereiro de 2000, para exercerem as fungdes de ope-
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rarios/cabouqueiros, com José Avelino Romano e José Antonio
Monteiro.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel
Cunha Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE ALMEIDA

Aviso n.2 1667/2000 (2.2 série) — AP. — Para efeitos
de apreciagdo publica, nos termos do artigo 118.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/
91, de 15 de Novembro, revisto pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
Janeiro, seguidamente se transcreve o projecto de Regulamen-
to de Utilizacdo do Pavilhdo Gimnodesportivo Municipal de
Almeida, que foi presente a reunido da Camara de 1 de Feve-
reiro de 2000, devendo os interessados dirigir por escrito as suas
sugestdes a Camara Municipal de Almeida, no prazo de 30 dias
uteis contados a data desta publicagc@o no Didrio da Republica.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José da
Costa Reis.

Regulamento de Utilizacdo do Pavilhdao
Gimnodesportivo Municipal de Almeida

Artigo 1.°
Disposicoes gerais e lei habilitante

1 — O Pavilhdo Gimnodesportivo Municipal ¢ propriedade
da Camara Municipal de Almeida e tem como finalidade prin-
cipal a prestagdo de servigos desportivos a populacdo em ge-
ral, as actividades desportivas escolares e aos clubes e associ-
agdes em particular.

2 — Assim, nos termos do artigo 241.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa e no ambito do estabelecido na Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, e da Lei n.® 42/98, de 6 de Agosto, ¢
da competéncia da Camara Municipal de Almeida a administragao
do Pavilhdo Desportivo, que, através dos seus meios proprios,
devera assegurar a gestdo das instalagdes.

3 — Do Pavilhdo Desportivo Municipal constam a area de jogo,
os balnearios, o bar, a arrecadagdo e sala de arrumos, a central
térmica e uma sala com 240 m?. Do mesmo fazem ainda parte
integrante os espacos exteriores reservados aos estacionamentos
das viaturas, arruamentos e terrenos anexos dentro da area ve-
dada.

4 — Fazem ainda parte do pavilhdo todos os equipamentos
e materiais desportivos fixos e mdveis discriminados no inventario
patrimonial do Pavilhdo Municipal.

Artigo 2.°
Epoca desportiva

1 — Para efeitos de utilizagdo do Pavilhdo Desportivo, con-
sidera-se o inicio da época desportiva no dia 1 de Setembro de
cada ano e o final no dia 31 de Agosto.

2 — O horario de funcionamento do Pavilhdo Gimnodespor-
tivo Municipal serd o seguinte:

Abertura — 8 horas e 30 minutos;
Encerramento — 23 horas.
Artigo 3.°

Utilizaciio e prioridades

1 — Na utilizag@o das instalagdes observar-se-a a seguinte
ordem de prioridades:

a) Actividades desportivas escolares, de natureza curricu-
lar, com prioridade a Escola E. B. 2, 3 + S Dr. José Ca-
simiro Matias;

b) Actividades desportivas e outras promovidas e ou apoi-
adas pela Camara Municipal de Almeida;

c) Actividades desportivas e outras promovidas e ou apoi-
adas pela Associagdo Cultural e Desportiva Estrela de
Almeida;

d) Competigdes oficiais de clubes e associagdes do conce-
lho de Almeida;

e) Actividades desportivas dos clubes ou associagdes do
concelho de Almeida;

/) Actividades desportivas de clubes ou associagdes fora do
concelho;

g) Outras utilizagdes.

2 — Na determinagdo das prioridades referentes aos clubes
e associagdes tém preferéncia os casos de pratica desportiva mais
regular e que movimentem maior nimero de praticantes.

3 — A defini¢do de prioridades competira a Camara Muni-
cipal de Almeida sempre que houver igualdade de situagdes nos
pedidos de utilizagdo.

Artigo 4.°
Cedéncia de instalagoes

1 — A cedéncia de instalagdes pode destinar-se a uma utili-
zacao regular ou a utilizagdes pontuais.

2 — Para efeitos de cedéncia das instalagdes para utilizacido
regular, os pedidos devem ser apresentados por escrito, com
30 dias de antecedéncia, contendo as seguintes indicagdes:

a) Identificagdo da entidade requerente e respectivo respon-
savel,

b) Modalidade a praticar, nuimero de praticantes e escaldo
etario dos mesmos;

c) Periodo e horario de utilizagdo pretendida;

d) Termo de responsabilidade e aceitacdo das normas pre-
vistas neste Regulamento.

3 — Caso a entidade requisitante pretenda deixar de utilizar
as instalacdes antes da data estabelecida, devera informar tal facto
com antecedéncia minima de 15 dias, sob pena de continuarem
a ser devidos os pregos de utilizagdo.

4 — A entidade requisitante ¢ responsavel pelo policiamento
do recinto durante a realizagdo de quaisquer eventos que assim
o determinem, sendo ainda responsavel por licengas e autori-
zagdes que se tornem necessarias a realizagdo de espectaculos
desportivos ou outros, nos termos legais.

5 — A comunicagdo aos interessados na utilizagdo das ins-
talagdes ¢ feita por escrito no prazo de 15 dias a contar da data
de entrada dos pedidos.

6 — A cedéncia de instalagdes para a realizagdo de activida-
des pontuais sera decidida caso a caso, mediante o pagamento
respectivo ¢ desde que dessa utilizagdo néo resultem prejuizos
para o normal funcionamento do pavilhdo.

7 — A titulo excepcional e para a realizacdo de actividades
pontuais de reconhecido interesse, poderdo ser canceladas as uti-
lizagdes regulares autorizadas, sendo de imediato informados os
respectivos responsaveis, garantindo-se-lhes novo tempo de uti-
lizagdo ou devolugdo do prego que tiver sido cobrado.

8 — As despesas originadas pela utilizagdo extraordinaria das
instalacdes sdo da responsabilidade da entidade requisitante.

9 — A Camara podera exigir uma caugdo ao utilizador de valor
a fixar por mutuo acordo.

Artigo 5.°
Utilizacdo das instalagdes

1 — A utilizagdo das instalagdes obedecera aos horarios es-
tabelecidos e aos regulamentos e determinagdo aplicaveis.

2 — As taxas em vigor referem-se a utilizagdo pelo periodo
de 60 minutos.

3 — A Camara Municipal de Almeida ndo se responsabiliza
pelos acidentes consequentes da pratica desportiva nem por quais-
quer prejuizos dela resultantes para os praticantes ou para ter-
ceiros.

4 — A Camara Municipal de Almeida ndo cabe, igualmente,
qualquer responsabilidade no caso de imponderada vigilancia
médica ou controlo sanitario que se julgue aconselhdavel como
medida de precaugdo para os esforcos fisicos resultante da pratica
desportiva.

5 — Desde que as caracteristicas e condigdes técnicas das ins-
talagdes o permitam podem estas ser utilizadas simultaneamente
por varios utilizadores.

6 — O acesso as areas reservadas a pratica desportiva so ¢
permitido aos utilizadores devidamente equipados, com especial
atencdo ao calgado desportivo a utilizar.

7 — Quanto ao calgado desportivo a utilizar, s6 ¢ permitido
aos utilizadores sapatilhas proprias para a pratica desportiva desde
que as mesmas venham devidamente limpas e calgadas nos bal-
nearios do Pavilhdo Gimnodesportivo.
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8 — Niao ¢é permitido fumar nos espacos interiores do pavi-
lhdo.

9 — Os utilizadores devem pautar a sua conduta de modo a
ndo perturbar o normal funcionamento das actividades que es-
tejam a decorrer.

10 — Compete aos funcionarios zelar pelas instalagdes e pelo
cumprimento das normas inerentes a sua utilizacdo, podendo
impedir a permanéncia dos utilizadores que as desrespeitem.

11 — A pessoa ou entidade a quem for autorizada a utiliza-
¢ao das instalagdes do Pavilhdo Gimnodesportivo é responsa-
vel perante os danos decorrentes da mesma.

12 — As autorizagdes concedidas sdo intransmissiveis, podendo
implicar o cancelamento das mesmas.

Artigo 6.°
Condig¢oes de utilizacao
1 — Compete a Camara Municipal de Almeida fixar:

a) A tabela anual dos pregos de utilizagdo anexa a este re-
gulamento;

b) As condigdes para a concessdo da exploragdo de areas e
actividades especificas bem como o seu cancelamento.

2 — Quando da utilizagdo das instalagdes com espectaculos
desportivos ou outros de que possam advir para o utilizador re-
sultados financeiros, a autorizacdo sera concedida mediante a
celebracao de protocolo especifico.

3 — A Camara Municipal de Almeida podera estabelecer pro-
tocolos com outras entidades que prevejam condi¢des especifi-
cas de utilizacdo das instalagdes, desde que observadas as nor-
mas deste Regulamento.

4 — A Camara Municipal de Almeida procedera anualmente
a actualizac@o dos pregos de utilizagdo.

5 — A autorizacdo de utilizagdo das instalagdes serd imedi-
atamente cancelada quando se verifiquem as seguintes situagdes:

a) O ndo pagamento dos precos da utilizagdo;

b) Danos provocados nas instalagdes ou em quaisquer equi-
pamentos nelas integrados, durante a respectiva utiliza-
¢do, enquanto o utilizador ndo proceda ao pagamento do
prejuizo causado;

c) Utilizagao para fins diversos daqueles para que foi con-
cedida a autorizagdo;

d) Utilizacdo por entidades ou pessoas estranhas a autori-
zagao concedida.

Artigo 7.°
Transmissdo e publicidade

1 — A autorizagdo para exploracdo de publicidade no pavi-
lhao ¢ da exclusiva competéncia da Camara Municipal de Al-
meida.

2 — A utilizagdo das instalagdes com transmissao televisiva
carece de autorizacdo prévia da Camara Municipal de Almeida,

que devera acautelar as condigdes do contrato de concessdo de
exploragdo de publicidade que esteja em vigor bem como os in-
teresses proprios do municipio.

Artigo 8.°
Interdicdes

1 — A interdi¢do do Pavilhdo Gimnodesportivo da Camara
Municipal de Almeida consiste na proibi¢cdo temporaria da re-
alizagdo de jogos ou pratica de treinos por parte de clubes ou
associagdes a quem hajam sido imputadas as faltas referidas no
numero seguinte.

2 — A medida de interdi¢do ¢ aplicavel quando se verifiquem
nas instalagdes agressdes ou tentativa de agressdes entre espec-
tadores, dirigentes, médicos, treinadores, arbitros, atletas ou outros
agentes desportivos. Serd ainda aplicada quando se verifiquem
danos nas instalagdes, causados pelos utilizadores.

3 — A interdicdo sera decidida apds inquéritos e em fungéo
dos resultados apurados.

4 — E da responsabilidade da Camara Municipal de Almeida
graduar a pena de interdicdo e proceder a respectiva aplicagdo
relativamente a utilizagdo do pavilhdo.

Artigo 9.°
Areas concessionadas

1 — Poderao ser concessionadas areas especificas do Pavi-
lhdo Gimnodesportivo, nomeadamente o bar.

2 — O funcionamento das areas referidas fica sujeito as se-
guintes disposicoes:

a) Respeitar as normas previstas no presente regulamento
que lhe forem aplicaveis;

b) O horario de funcionamento respeitara o horario de fun-
cionamento do Pavilhdo Gimnodesportivo.

3 — Em situagles especiais a determinar pela Camara Mu-
nicipal de Almeida, podera ser suspensa a autorizagdo do fun-
cionamento das areas concessionadas, se for caso disso, sendo
os concessionarios informados do facto com, pelo menos, um
més de antecedéncia.

Artigo 10.°
Disposi¢des finais

1 — E da responsabilidade da Camara Municipal de Almeida
zelar pela observancia das normas de funcionamento bem como
pela manutengdo, conservagdo e seguranga das instalagdes.

2 — Os casos omissos no presente regulamento serdo deci-
didos pelo executivo da Camara Municipal de Almeida.

3 — O presente Regulamento entra em vigor no dia seguin-
te ao da sua publicagdo.

Tabela de taxas de utilizacao

Utilizag@o do pavilh

4o para

Clubes/associagdes

Outras colectividades

Actividades desportivas regulares

PavilhAO ...cooviiiiiiiiie e C/iluminagio .................. 3 000800 4 000800
S/iluminagio ................. 2 500$00 3 000500

Competicoes
Pavilhd0 ...cocovevvveiriieiiie C/entradas pagas ................. C/iluminagio ................. 10 000300 15 000$00
S/iluminagao ................. 7 500800 10 000500
S/entradas pagas.................. C/iluminagio ............... 4 500800 7 500$00
S/iluminagio ................. 3 500800 5 000$00
SALA ot C/iluminagio ............... 1 500%$00 1 750$00
S/iluminagio ................. 1 000800 1 500800
Nota. — As taxas referidas na tabela anterior incluem o direito a utilizagdo dos balnearios por parte dos participantes desporti-

vos e correspondem ao periodo de uma hora.
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CAMARA MUNICIPAL DE ALMEIRIM

Listagem n.2 19/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de obras

1999 (conforme disposto no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99,

publicas adjudicadas pela Camara Municipal de Almeirim em
de 2 de Margo):

Obra

Forma de atribuicdo Valor sem IVA Adjudicatario

Beneficiagdo da E. M. 589, ligacdo da E. N. 118 (Benfica do Ri-
batejo) a E. N. 114 (Raposa).

Execugdo das Ruas Herdis da Independéncia e Dr. Miguel Gongal-
ves.

Beneficiagdo da E. N. 114 entre a Tapada e Almeirim

Arranjo urbanistico da Rua Direita de Benfica do Ribatejo ...........

Arranjo urbanistico da Capela Velha em Fazendas de Almeirim ...

Caminho agricola do Vale Jodo Viegas

Caminho agricola Foros de Benfica ao limite do concelho

Beneficiagdo urbana da Raposa ........ccccceveeviiiiiiiiiiiiiiniceicceeicee
Adaptacdo do antigo quartel da GNR a Palacio da Justiga

Concurso publico [128 460 714$00| Construtora do Lena, S. A.

Concurso limitado| 19 668 798$00| Construtora do Lena, S. A.
37 867 300500
20 581 186%$00

6 940 905%$00

10 079 091%00

Concurso publico
Concurso publico
Concurso limitado
Concurso publico

Construtora do Lena, S. A.
Manuel Manso Nunes, L.%
Socoliro, Construgdes, S. A.
Mendes Transportes e Cons-
trugoes, S. A.
Mendes Transportes e Cons-
trucodes, S. A.
Construtora do Lena, S. A.
José Manuel Silva Fidalgo.

Concurso publico | 14 406 835300

34 777 731800
21 603 905300

Concurso limitado
Concurso limitado

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Joaquim Gameiro de Sousa Gomes.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTER DO CHAO

Aviso n.2 1668/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidades de 1999. — Para os devidos efeitos e dando cumpri-
mento aos artigos 93.°, 94.° ¢ 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, torna-se publica a lista de antiguidades do
pessoal da Camara Municipal, organizada nos termos do artigo
93.° do citado diploma, tendo sido afixada nos locais de traba-
lho desta autarquia.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio Hemetério Airoso Cruz.

CAMARA MUNICIPAL DE ALVAIAZERE

Aviso n.2 1669/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se informa que, de acordo com o n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 21 de Margo, se encontram afi-
xadas as listas de antiguidade na Seccdo de Pessoal desta Ca-
mara Municipal.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Alvaro
Pinto Simaes.

CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DO HEROISMO

Edital n.2 81/2000 (2.2 série) — AP. — José Pedro Par-
reira Cardoso, vice-presidente da Camara:

Torna publico que a Camara, em sua reunido de 3 de Feve-
reiro corrente, deliberou submeter a apreciagdo publica, nos
termos do artigo 118.° do Cédigo de Procedimento Administra-
tivo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novem-
bro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, o projecto de Regulamento dos Estabelecimentos
de Hospedagem do Concelho de Angra do Heroismo que se segue.

Os interessados deverdo dirigir as suas sugestdes, por escri-
to, a Camara Municipal de Angra do Heroismo, durante os 30
dias contados da data da publicagdo do presente aviso no Did-
rio da Republica, 2.* série.

8 de Fevereiro de 2000. — O Vice-Presidente da Camara, José
Pedro Parreira Cardoso.

Projecto de Regulamento dos Estabelecimentos
de Hospedagem do Concelho de Angra do Heroismo

Nota justificativa

A regulamentacdo por parte da Assembleia Municipal, sob
proposta do presidente da Camara, dos estabelecimentos de hos-

pedagem a que faz referéncia o n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei
n.° 167/97, de 4 de Julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 305/99,
de 6 de Agosto, e adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 14/99/A, de 19 de Abril, é justificada pela neces-
sidade de promover e controlar a qualidade da oferta de um pro-
duto turistico, alternativo aos restantes tipos de alojamento tu-
ristico, permitindo desta forma:

O desenvolvimento do tecido empresarial e dos potenciais
fluxos internos de capitais;

A potenciacdo e diversificagdo da capacidade de oferta de
alojamento turistico;

O aproveitamento das estruturas fisicas existentes;

A consequente e necessaria modernizagao e desenvolvimento
das infra-estruturas de acolhimento;

O acréscimo de fluxos turisticos dos varios mercados emis-
sores de forma a fomentar a divulgac@o dos valores so-
ciais e culturais do nosso concelho.

Assim, nos termos de n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei
n.° 167/97, supracitado, e do artigo 29.° da Lei n.° 42/98, de 6
de Agosto, é aprovado o Regulamento dos Estabelecimentos de
Hospedagem do Concelho de Angra do Heroismo.

CAPITULO 1

Ambito e definicdes

Artigo 1.°
Ambito

O presente Regulamento aplica-se aos estabelecimentos de hos-
pedagem qualificados como hospedarias, casas de hospedes e
quartos particulares existentes no concelho de Angra do Hero-
ismo, adiante designados por estabelecimentos de hospedagem.

Artigo 2.°
Definicio e qualificacido

1 — Consideram-se hospedarias, casas de hospedes e quar-
tos particulares todos os estabelecimentos que, constituindo um
todo funcional e independente de qualquer outra edificagdo ou
parte de edificagdo com utilizagdo diversa ou actividade comercial
distinta, exploram o servigo de alojamento temporario ¢ ndo cum-
prem com os requisitos legais para serem integrados num dos
tipos previstos no artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 14/99/A, de 19 de Abril.

2 — Por servigo de alojamento temporario entende-se a ce-
déncia de um espago para dormida com prestacdo dos respec-
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tivos servigos de apoio, com ou sem prestacdo de outros servi-
¢os, mediante remuneragio.

3 — Os estabelecimentos de hospedagem qualificados como
hospedarias e casas de hospedes podem abranger mais do que
uma edificacdo, desde que estejam interligados por acessos pri-
vados e constituam um todo funcional com expressdo arquitec-
tonica.

4 — O disposto no numero anterior ¢ interdito aos estabele-
cimentos de hospedagem qualificados como quartos particula-
res.

5 — Sem prejuizo do mencionado nos numeros anteriores, 0s
estabelecimentos de hospedagem demarcam-se nos seguintes ter-
mos:

a) Hospedarias — os seus proprietarios ou seus funciona-
rios ndo residem nas mesmas, devendo o niimero de com-
partimentos usados para alojamento temporario ser su-
perior a 3 e inferior a 16;

b) Casas de hospedes — os proprietarios do estabelecimento
ou seus funcionarios residem nos mesmos ¢ o nimero
de compartimentos usados para alojamento temporario
devera ser superior a trés e inferior a oito;

¢) Quartos particulares — correspondem aos compartimentos
de habitagdes ocupadas pelos respectivos proprietarios,
destinados a albergar pessoas estranhas ao agregado fa-
miliar e em numero nio superior a trés.

CAPITULO 11
Comercializacio e registo

Artigo 3.°
Comercializa¢ao

1 — Apenas as hospedarias, casas de hospedes e quartos par-
ticulares registados na Camara Municipal podem exercer a cor-
respondente actividade comercial, quer pelos seus legitimos pos-
suidores, quer através de operadores turisticos ou agéncias de
viagens e turismo.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, presume-
-se que existe exploragdo de servigos de alojamento tempora-
rio quando os edificios ou as suas partes estejam mobilados e
equipados, neles sejam prestados servicos de arrumacdo e lim-
peza, em condi¢des de poderem ser normalmente utilizados por
pessoas para neles se hospedarem e sejam, por qualquer meio,
anunciados ao publico, directamente ou através dos meios de
comunicagdo social, para serem locados dia a dia ou com ca-
racter temporario, bem como quando a sua locagdo seja feita
através de intermediario ou agéncia de viagens.

3 — A divulgagdo dos estabelecimentos de hospedagem de-
vera obedecer, com as necessarias adaptagdes, ao preceituado
no artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 167/97, de 4 de Julho, altera-
do pelo Decreto-Lei n.° 305/99, de 6 de Agosto, ¢ adaptado a
Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 14/99/A, de 19 de
Abril.

Artigo 4.°
Registo

1 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo anterior, a
Camara Municipal detera um registo sempre actualizado dos es-
tabelecimentos de hospedagem.

2 — O registo dos estabelecimentos de hospedagem ¢ feito
automaticamente pela edilidade apds a atribui¢do do respecti-
vo alvara de licenga de utilizagdo de hospedagem.

3 — O registo dos estabelecimentos de hospedagem devera
conter os seguintes elementos:

a) Entidade exploradora;

b) Data da emissdo da licenca de utilizagdo de hospedagem,;
c) Tipo de estabelecimento;

d) Localizagdo;

e) Numero de telefone;

f) Numero de quartos disponiveis;

g) Lotagcdo méxima,;

h) Tipo e quantidade de camas disponiveis;
i) Servigos complementares;
Jj) Periodo de funcionamento.

4 — Os elementos mencionados no nimero anterior serdo re-
colhidos pela comissdo de vistorias, aquando da vistoria para
efeitos da atribui¢@o de licenga de utilizagdo de hospedagem,
e deverao ser confirmados pelo requerente.

5 — Todos os anos, durante o més de Janeiro, a CAmara Mu-
nicipal remetera uma cépia do registo supra referido a Direc-
¢do Regional de Turismo e a Policia de Seguranga Publica.

6 — Para efeitos do disposto no ntimero anterior, as entida-
des exploradoras dos estabelecimentos de hospedagem deverao
comunicar durante os meses de Outubro e Novembro o perio-
do de funcionamento previsto para o ano seguinte, bem como
quaisquer alteracdes aos servigos complementares disponiveis.

CAPITULO III

Licenciamento

Artigo 5.°
Licenciamento

1 — O licenciamento dos estabelecimentos de hospedagem
¢ feito mediante requerimento da entidade exploradora, dirigi-
do ao presidente da Camara Municipal, solicitando a atribuicdo
do alvara de licenca de utilizagdo para hospedagem, e mencio-
nando a modalidade de estabelecimento pretendida.

2 — A emissdo do alvara de licenca de utilizagdo de hospe-
dagem ¢ antecedida obrigatoriamente de vistoria a realizar pe-
los servigos da Camara Municipal.

3 — O procedimento administrativo a seguir para a emissdo
do alvara de licenca de utilizagdo para hospedagem ¢é o cons-
tante dos artigos 24.° a 32.°, inclusive, do citado Decreto-Lei
n.° 167/97, de 4 de Julho, com as necessarias adaptagdes.

4 — A licenga de utilizacdo de hospedagem caduca:

a) Se o estabelecimento ndo iniciar o seu funcionamento
no prazo de um ano a contar da data da emissdo de li-
cenga de utilizagdo ou do termo do prazo para a sua
emissio;

b) Se o estabelecimento se mantiver encerrado por perio-
do superior a um ano, salvo por motivo de obras;

¢) Quando seja dada ao estabelecimento uma utilizacdo di-
ferente da prevista no respectivo alvara.

5 — Caducada a licenga referida no numero anterior, o al-
vara ¢ apreendido pela Camara Municipal.

6 — A apreensd@o do alvara tem lugar na sequéncia de noti-
ficacdo ao respectivo titular, que deve ser precedida de audi-
éncia prévia, nos termos do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, sendo em seguida cancelado o respectivo registo.

CAPITULO 1V

Funcionamento e servicos

SECCAO 1

Periodo de funcionamento

Artigo 6.°
Definicoes

1 — Para efeitos do presente regulamento, considera-se pe-
riodo de funcionamento o(s) intervalo(s) de tempo em cada pe-
riodo anual durante o(s) qual(ais) os estabelecimentos de hos-
pedagem exercem a correspondente actividade.

2 — Por periodo anual entende-se o periodo de tempo que
medeia entre 1 de Janeiro e 31 de Dezembro de cada ano
civil.
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Artigo 7.°
Periodo de funcionamento anual obrigatério

1 — O periodo de funcionamento minimo anual obrigatdrio
dos estabelecimentos de hospedagem é o seguinte:

a) 10 meses, com interrupgdes nao inferiores a 15 dias, para
as hospedarias e casas de hospedes;

b) 2 meses sem interrupgdes para os estabelecimentos de
hospedagem que funcionem na modalidade de quartos
particulares.

2 — Os estabelecimentos de hospedagem podem ter um pe-
riodo de funcionamento ininterrupto, desde que solicitado pela
entidade exploradora.

3 — O disposto no niimero anterior ndo desobriga a entida-
de exploradora do cumprimento do preceituado no n.° 6 do ar-
tigo 4.°

Artigo 8.°
Alteragido do periodo de funcionamento

1 — As entidades exploradoras poderdo alterar o periodo de
funcionamento no decorrer de cada periodo anual, desde que tal
seja autorizado pela Camara Municipal.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, a entidade
exploradora devera comunicar previamente, por escrito, ao pre-
sidente da Camara Municipal, a sua pretens@o, que devera en-
contrar-se devidamente fundamentada.

3 — O presidente da Cadmara Municipal comunicara no pra-
zo de 15 dias a sua decisdo.

4 — Na tomada de decisdo mencionada no niimero anterior
devera ser ponderado o seguinte:

a) Motivos invocados pela entidade exploradora;

b) A existéncia ou ndo de prévias alteragdes de funciona-
mento no periodo anual em questdo;

c) A época do ano a que a alteragdo se refere e a existén-
cia ou ndo de alternativas para os turistas.

5 — Para efeitos da avaliagdo expressa no numero anterior,
o presidente da Camara Municipal podera solicitar parecer a Di-
reccdo Regional de Turismo.
Artigo 9.°

Fornecimentos incluidos no preco

1 — No prego diario das unidades de alojamento esta inclu-
ido obrigatoriamente o consumo de agua e electricidade.

2 — O pagamento dos servigos de hospedagem deve ser efec-
tuado mediante a apresentagdo de factura, onde para além da
especificagdo dos servigos prestados deve constar o periodo de
estadia.

Artigo 10.°
Tabela de precos

A tabela de pregos de alojamento deve encontrar-se afixada
em local bem visivel nos estabelecimentos de hospedagem.

Artigo 11.°
Renovacio da estadia
O utente deve deixar o estabelecimento de hospedagem até
as 12 horas do dia de saida, entendendo-se, se o ndo fizer, re-
novada a sua estadia por mais um dia.

SECCAO II
Reclamacdes do funcionamento

Artigo 12.°
Livro de reclamagoes

1 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem ¢ obriga-
téria a existéncia do livro de reclamagdes.

2 — Ao livro de reclamag¢des mencionado no numero anteri-
or ¢ aplicavel o disposto na Portaria n.° 1069/97, de 23 de Ou-
tubro, e Portaria n.° 5/98, de 6 de Janeiro.

3 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem devera ser
afixado em local bem visivel um anuncio sobre a existéncia do
livro de reclamagdes.

SECCAO III

Servigos obrigatdrios e complementares

Artigo 13.°
Servico de pequeno-almogo

1 — O servigo de pequeno-almogo é obrigatério nas casas de
hospedes, sendo facultativo nas hospedarias e quartos particu-
lares.

2 — No caso das hospedarias ¢ obrigatdria a disposi¢do da
cozinha e do adequado equipamento aos hospedes que queiram
confeccionar o proprio pequeno-almogo.

3 — O horario de funcionamento do pequeno-almoco devera
compreender, no minimo, o periodo continuo de duas horas.

4 — O pequeno almogo sera sempre constituido, no minimo,
por pdo, manteiga ou margarina, leite, café e queijo.

5 — E interdita a prestagio de quaisquer outros servigos de
restauragdo aos hospedes, mediante remuneracéo.

Artigo 14.°

Servico de tratamento de roupas

1 — O servigo de lavagem, secagem e passagem a ferro de
roupas ¢ facultativo em qualquer estabelecimento de hospeda-
gem.

2 — O servigo mencionado no nimero anterior, quando pres-
tado, sera obrigatoriamente disponibilizado a todos os hospedes
que queiram usufruir do mesmo.

Artigo 15.°
Outros servigos

1 — A substituicdo das roupas das camas dos hdspedes de-
vera verificar-se no minimo semanalmente, sempre que haja mu-
danca de hospede e sempre que se afigure necessario.

2 — A limpeza e arrumagdo dos quartos alugados aos hos-
pedes serdo efectuadas, no minimo, todas as semanas, sempre
que houver mudanga de hdospede e sempre que se afigure ne-
cessario.

3 — A limpeza e arrumagdo das instalagdes sanitarias dispo-
niveis para os hdspedes serdo feitas, no minimo, todas as se-
manas e sempre que se afigure necessario.

4 — Os atoalhados para os hospedes serdo sempre individu-
ais, sendo substituidos, no minimo, duas vezes por semana, sem-
pre que haja mudanca de hdspede e sempre que se afigure ne-
cessario.

5 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem em que
os hospedes fagam uso da cozinha, esta deverd encontrar-se
sempre limpa e arrumada, incumbindo tais tarefas a entidade ex-
ploradora-independentemente da modalidade de pequeno-almogo
adoptada.

6 — Todas as dependéncias a que os hospedes tém acesso serdo
limpas e arrumadas todas as semanas e sempre que se afigure
necessario.

7 — Todos os compartimentos e equipamentos facultados aos
héspedes deverdo encontrar-se sempre limpos, e em perfeitas
condicdes de funcionamento, devendo ser objecto de reparacdo
ou correc¢do toda a anomalia que se verifique.

8 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem ¢ obriga-
toria a recepgdo de chamadas telefonicas dirigidas aos hospe-
des, entre as 9 e as 22 horas.

9 — Sempre que seja facultada a utilizagdo de telefone aos
hospedes, este devera estar equipado com o respectivo conta-
dor de impulsos e o preco do impulso afixado no mesmo.
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CAPITULO V
Instalacdes e equipamento
Artigo 16.°
Requisitos gerais

1 — Sem prejuizo de artigo 2.°, as edificagdes destinadas a
prestarem servico de hospedagem devem obedecer aos seguin-
tes requisitos gerais:

a) Apresentarem-se em bom estado de conservagdo exter-
na ¢ internamente;

b) Ndo mostrarem sinais estruturais ou outros que possam
questionar a sua seguranca ou habitabilidade;

c) Terem mobiliario e equipamento minimos e aptos para
a funcdo desejada;

d) Uma zona de convivio social franqueada a todos os hos-
pedes, dotada de telefone, televisdo e radio funcionais;

e) Um pé-direito ndo inferior a 2,40 m-

2 — Os requisitos estruturais expressos neste Regulamento
poderdo ndo ser cumpridos na integra quando esse cumprimento
implicar alteragdes arquitectonicas em edificios ou zonas clas-
sificadas, ficando, no entanto, essa dispensa dependente da au-
torizagdo do presidente da Camara Municipal.

Artigo 17.°
Requisitos dos quartos

1 — Os quartos usados para alojamento deverdo obedecer as
seguintes dimensdes minimas:

a) Quarto individual — um minimo de 7 m?;
b) Quarto de casal ou duplo — um minimo de 9 m?
¢) Quarto triplo — um minimo de 12 m?.

2 — As dimensdes minimas dos quartos previstas no niimero
anterior serdo as previstas nos n.> 1 e 2 do artigo 69.° do Re-
gulamento Geral das Edificagdes Urbanas.

3 — Os quartos para alojamento deverdo possuir janela ou
sacada com comunicagdo directa para o exterior, com dimen-
sdo minima de 1/12 da area do quarto e dotada de meios que
permitam impedir a entrada de luz.

4 — As portas dos quartos destinados ao alojamento tempo-
rario serdo sempre providas de mecanismo de seguranga que im-
pe¢a o acesso ao quarto pelo exterior.

Artigo 18.°
Requisitos das casas de banho e instalacdes sanitarias

1 — Para efeitos do disposto no presente Regulamento, as ins-
talagdes sanitarias a seguir designadas entendem-se constituidas
da seguinte forma:

a) Sanitario simples — retrete e lavatorio;

b) Sanitario completo — retrete, lavatorio e chuveiro;

¢) Chuveiro simples — chuveiro e lavatorio;

d) Chuveiro completo — chuveiro e bidé ou polibanho, la-
vatorio e retrete;

e) Casa de banho simples — banheira, com brago de chu-
veiro, lavatorio e retrete;

/) Casa de banho completa — banheira com brago de chu-
veiro, bidé, lavatorio e retrete;

g) Casa de banho especial — banheira com brago de chu-
veiro, dois lavatorios, bidé e retrete individualizada;

h) Casa e banho de luxo — banheira de hidromassagem,
dois lavatorios, bidé e retrete individualizada.

2 — As instalagdes sanitarias dispor@o sempre de arejamen-
to natural ou artificial, o qual nunca podera ser feito para ou-
tra dependéncia.

3 — Nas casas de banho especiais e de luxo é obrigatoria a
existéncia de uma janela.

4 — Todas as instalagdes sanitarias possuirdo mecanismo de
seguranga que impeg¢a a entrada nas mesmas pelo exterior.

5 — As banheiras e chuveiros possuirdo cortinas apropriadas,
painéis de vidro e aluminio ou outra solucao adequada que impeca
a saida da agua durante o banho.

6 — Todas as instalagdes sanitarias possuirdo tomada de elec-
tricidade apropriada, armario, espelho, toalheiros, escova de sanita
alojada em recipiente proprio, porta-rolos e demais equipamento
que se revele indispensavel ao correcto funcionamento da ins-
talagdo sanitaria.

7 — Todo o equipamento sera de boa qualidade, sendo, no
caso das casas de banho de luxo, de qualidade nitidamente su-
perior a média.

8 — Nas casas de banhos especiais ¢ de luxo os materiais
de revestimento das paredes e chdo serdo de boa qualidade
e com bons acabamentos, sendo as bancadas revestidas a pedra
polida;

9 — Sem prejuizo do disposto no presente artigo, nos esta-
belecimentos de hospedagem em que os quartos ndo possuem
instalagdes sanitarias privativas, estas deverdo obedecer, no mi-
nimo, ao disposto no Regulamento Geral das Edificagdes Ur-
banas.

CAPITULO VI
Fiscalizacao e contra-ordenacdes

Artigo 19.°
Fiscalizacio

1 — A fiscalizag@o do disposto no presente Regulamento com-
pete aos servigos da Camara Municipal, sem prejuizo da cola-
boragdo de outras autoridades administrativas e policiais.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior sera facul-
tada a entrada dos servigos de fiscalizagdo ¢ demais autorida-
des nos estabelecimentos de hospedagem.

Artigo 20.°
Contra-ordenagoes
1 — Constituem contra-ordenagdes:

a) A existéncia de compartimentos usados para alojamen-
to temporario nos estabelecimentos de hospedagem em
numero inferior ou superior ao estipulado nas alineas a),
b) e ¢) do n.° 5 do artigo 2.°%

b) A violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 3.°;

¢) A violagdo do disposto no n.° 3 do artigo 3.

d) A violagdo do n.° 6 do artigo 4.°%

e) O desrespeito do periodo de funcionamento minimo obri-
gatdrio previsto no n.° 1 do artigo 7.°

£ A alteragdo do periodo de funcionamento sem a prévia
autorizacdo da Camara Municipal nos termos do n.° 1
do artigo 8.%

g) A violagdo do artigo 9.°;

h) A violagdo do disposto no artigo 10.°

i) A violagdo do preceituado no artigo 12.°%

J) A infrac¢do ao n.° 2 do artigo 13.°;

k) A violagdo do disposto no artigo 14.°;

/) A falta dos requisitos previstos nas alineas ¢) e d) do n.° 1
do artigo 15.%

m) A falta dos requisitos previstos no n.° 1 do artigo 16.°%

n) A violagdo do n.° 4 do artigo 16.°;

0) A falta dos requisitos previstos nos n.> 2 a 8 do artigo
17.°.

2 — As contra-ordenagles previstas nas alineas a), b), e), k),
l), m) e 0) sdo puniveis com coima graduada de 20 000$ a
100 000$ no caso de pessoa singular, elevando-se o montante
maximo para 150 000$ quando se tratar de pessoa colectiva.

3 — As contra-ordenagdes previstas nas alineas c), d), f), g),
h), i), j) e n) sdo puniveis com coima graduada de 10 0008 a
80 000%, no caso de pessoa singular, elevando-se 0 montante ma-
ximo para 130 000$ quando se tratar de pessoa colectiva.

4 — As contra-ordenagdes previstas no presente Regulamento
sdo puniveis quer quando praticadas com dolo, quer com negli-
géncia.
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5 — A competéncia para determinar a instru¢do dos proces-
sos de contra-ordenagdo e para a aplicacdo das coimas perten-
ce ao presidente da Camara Municipal ou vereador com com-
peténcia delegada.

CAPITULO VII
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 21.°
Taxas

1 — Pelas vistorias requeridas pelos interessados aos estabe-
lecimentos de hospedagem realizadas pela Camara Municipal €
devida uma taxa cujo montante correspondera a soma dos va-
lores cobrados por cada uma das entidades intervenientes, acres-
cida de 80008, valor este actualizado anualmente nos termos do
artigo 7.° do Regulamento e Tabela de Taxas.

2 — Os valores cobrados pela Camara Municipal em nome
de alguma das entidades participantes na vistoria serdo trans-
feridos para essas mesmas entidades até ao dia 10 do més se-
guinte a data da cobranca.

3 — A taxa mencionada no n.° 1 aplica-se igualmente aos casos
em que seja indeferido o pedido de licenciamento.

4 — Nenhuma licenca da hospedagem podera ser emitida en-
quanto o requerente nao liquidar a referida taxa.

Artigo 22.°

Regime aplicavel aos estabelecimentos
de hospedagem existentes

1 — O disposto no presente diploma aplica-se aos estabele-
cimentos de hospedagem existentes a data da sua entrada em
vigor, sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes.

2 — Entende-se por estabelecimentos de hospedagem exis-
tentes todos aqueles que, ja possuindo licenca de utilizagdo para
um dos tipos de estabelecimento previstos no presente regula-
mento, exer¢cam ou tenham exercido actividade até menos de um
ano a contar da data de entrada em vigor do presente Regula-
mento.

3 — A comprovagdo do exercicio de actividade podera ser feita
pela apresentagdo de recibos emitidos com data posterior ao prazo
estipulado no niimero anterior.

4 — Os estabelecimentos de hospedagem existentes conside-
ram-se registados provisoriamente a data de entrada em vigor
do presente Regulamento.

5 — Nos dois meses seguintes a data de entrada em vigor do
presente regulamento a Camara Municipal realizara, mediante
notificag@o prévia dos interessados, vistoria a todos os estabe-
lecimentos de hospedagem registados provisoriamente nos ter-
mos do numero anterior.

6 — Sem prejuizo do disposto no niumero seguinte, 0s es-
tabelecimentos vistoriados nos termos do niimero anterior serdo
considerados registados a titulo definitivo, desde que ndo sejam
detectadas anomalias que possam por em causa a falta de se-
guranga do edificio referente ao estabelecimento e estejam reu-
nidas as condi¢des higio-sanitarias essenciais ao uso preten-
dido.

7 — Os estabelecimentos de hospedagem que ndo satisfagam
os requisitos impostos pelo presente Regulamento tém um pra-
zo de dois anos, a contar da sua data de entrada em vigor, para
proceder as correcgdes necessarias, excepto quando esse cum-
primento determinar a realizacdo de obras que se revelem ma-
terialmente impossiveis ou que comprometam a rentabilidade do
empreendimento, como tal reconhecidas pela Camara Munici-
pal.

8 — A dispensa de requisitos mencionados no niimero ante-
rior podera igualmente verificar-se quando esteja em causa a sal-
vaguarda arquitectonica dos edificios classificados, em areas clas-
sificadas ou que pela seu reconhecido valor arquitectéonico ou
histérico devam ser preservados.

9 — O ndo cumprimento do disposto na primeira parte do n.° 7
poderd implicar a requalificacdo do estabelecimento, a restri-
¢ao de utilizacdo de parte da sua area ou o seu encerramento.

10 — Sempre que ocorra alguma das situagdes previstas no
nimero anterior, o registo sera actualizado.

CAMARA MUNICIPAL DE ARGANIL

Aviso n.2 1670/2000 (2.2 série) — AP. — Rui Miguel
da Silva, presidente da Camara Municipal de Arganil:

Faz publico que, de acordo com o seu despacho datado de 6
de Janeiro de 2000 e em cumprimento do disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, foi renovado por mais trés meses , nos termos do ar-
tigo 20.° do mesmo diploma legal, com a redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com efeitos a partir de
2 de Janeiro de 2000, o contrato de trabalho a termo certo com
a trabalhadora Ana Rita das Neves Oliveira com a categoria de
técnica de higiene e saude ambiental.

2 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Rui Mi-
guel da Silva.

Aviso n.2 1671/2000 (2.2 série) — AP. — Rui Miguel
da Silva, presidente da Camara Municipal de Arganil:

Faz publico que, de acordo com o seu despacho datado de 6
de Janeiro de 2000 ¢ em cumprimento do disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de De-
zembro, foi renovado por mais seis meses, nos termos do ar-
tigo 20.° do mesmo diploma legal, com a redacg¢ido dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com efeitos a partir de
5 de Janeiro de 2000, o contrato de trabalho a termo certo com
o trabalhador Jodo de Mesquita Pinto a exercer func¢des de ca-
bouqueiro.

5 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Rui Mi-
guel da Silva.

Aviso n.2? 1672/2000 (2.2 série) — AP. — Rui Miguel
da Silva, presidente da Camara Municipal de Arganil:

Faz publico que, de acordo com o seu despacho datado de 6
de Janeiro de 2000 ¢ em cumprimento do disposto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, foram renovados por mais seis meses, nos termos do
artigo 20.° do mesmo diploma legal, com a redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com efeitos a partir de
2 de Fevereiro de 2000, os contratos de trabalho a termo certo
com os seguintes trabalhadores:

Antonio Pedro Mendonga da Silva Gongalves (técnico superior
de 2. classe, arquitectura).

Carla Maria Camacho Pereira (técnico superior de 2.? classe, ser-
vigo social).

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Rui Miguel
da Silva.

Aviso n.? 1673/2000 (2.2 série) — AP. — Rui Miguel
da Silva, presidente da Camara Municipal de Arganil:

Faz publico que, de acordo com o seu despacho datado de 30
de Novembro de 1999 e em cumprimento do disposto na ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, foi renovado por mais seis meses, nos termos do
artigo 20.° do mesmo diploma legal, com a redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com efeitos a partir de
22 de Dezembro de 1999, o contrato de trabalho a termo certo
com a trabalhadora Teresa Maria de Carvalho Baptista com a
categoria de auxiliar administrativo.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Rui Miguel
da Silva.

CAMARA MUNICIPAL DA AZAMBUJA

Edital n.2 82/2000 (2.2 série) — AP. — Carlos Alberto
Pinto de Oliveira, presidente da Cadmara Municipal da Azam-
buja:

Torna publico que a Assembleia Municipal da Azambuja, na
sua reunido ordindaria realizada no dia 30 de Dezembro de 1999,
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aprovou a proposta de iniciativa da Camara Municipal sobre o
Regulamento em epigrafe, através da seguinte deliberacio.

A Assembleia Municipal da Azambuja, nos termos e para os
efeitos da alinea @) do n.°2 do artigo 69.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, aprovou o seguinte Regulamento:

Regulamento do Servico Municipal de Proteccao Civil

CAPITULO 1
Artigo 1.°

Natureza e atribui¢des do Servico Municipal
de Protecciao Civil

1 — O Servigo Municipal de Protec¢do Civil (SMPC) do
Municipio de Azambuja ¢ uma organizacdo cuja estrutura tem
em vista a coordenacdo e execugdo de acgdes no ambito da pro-
tecgdo civil ao nivel do municipio.

2 — A protecgdo civil no municipio de Azambuja compre-
ende as actividades a desenvolver pela autarquia local e pelos
seus cidaddos, em estreita colaboragdo com as estruturas dis-
tritais e nacionais de protecgdo civil, com a finalidade de pre-
venir riscos inerentes a situa¢des de acidentes graves, catastrofe
ou calamidade, de origem natural ou tecnoldgica, e de atenuar
os seus efeitos e socorrer as pessoas em perigo quando aque-
las situa¢des ocorram.

Artigo 2.°
Estrutura orginica do Servico Municipal de Protec¢io Civil

O Servigco Municipal de Protecgdo Civil, cuja estrutura organica
consta do anexo I a este Regulamento, compreende:

a) O presidente da Camara Municipal;

b) A Comissdo Municipal de Proteccdo Civil (CMPC);

¢) O Centro Municipal de Operagdes de Emergéncia de Pro-
tecgao Civil (CMOEPC).

Artigo 3.°
Sede

O Servigo Municipal de Proteccdo Civil tem a sua sede nos
Pagos do Municipio de Azambuja.

CAPITULO 11
Artigo 4.°
Competéncias do presidente da Cimara Municipal

1 — Cabe ao presidente da Camara Municipal dirigir, em es-
treita colaboragdo com o Servigo Nacional de Protecg¢do Civil
(SNPC), através da respectiva delegacdo distrital, o Servigo
Municipal de Protec¢do Civil (SMPC), garantindo os meios ne-
cessarios ao seu funcionamento, designadamente em operagdes
de socorro e assisténcia, com especial relevo em situagdes de
catastrofes e calamidade publica e nomeadamente:

a) Desenvolver os planos e programas estabelecidos no am-
bito da proteccdo ao nivel nacional e a sua coordena-
¢do com os planos a estabelecer pela CMPC;

b) Cooperar com organismos locais, distritais e nacionais
de protecgdo civil,

c) Gerir a dotacdo financeira atribuida pela Camara Muni-
cipal.

2 — Compete ainda ao presidente da Camara, como respon-
savel do SMPC:

a) Dirigir a CMPC;

b) Elaborar o Plano Anual de Actividades e Or¢camento de
Protecg¢do Civil e submeté-los a aprovagdo da Camara
Municipal;

c¢) Propor a Camara Municipal a aprovagdo da proposta do
plano municipal de emergéncia, elaborado pela CMPC,
sob sua direcgdo;

d) Promover a execucdo das ac¢des decorrentes dos acor-
dos de cooperagdo estabelecidos;

e) Assegurar, no ambito das suas competéncias, em caso de
iminéncia ou ocorréncia de acidente grave, catastrofe ou
calamidade, os mecanismos necessarios para que se ope-
rem os planos e se activem as entidades adequadas a si-
tuagdo concreta;

/) Proceder ao acompanhamento das situacdes referidas na
alinea anterior;

2) Garantir o oportuno alerta das populagdes em risco;

h) Promover reunides periddicas da CMPC e do CMOEPC
sempre que necessario;

i) Elaborar e divulgar o relatorio anual de actividades de
protecgdo civil;

j) Manter a Camara Municipal informada das actividades
preparatdrias para as emergéncias e, ainda, da gestdo das
mesmas quando ocorram.

Artigo 5.°
Composicao da Comissdo Municipal de Proteccio Civil

1 — A Comissdo Municipal de Proteccdo Civil ¢ composta
pelas seguintes entidades:

a) O presidente a Camara ou um vereador com poderes de-
legados;

b) Um membro da Assembleia Municipal;

c) Os presidentes das juntas de freguesia do municipio;

d) A autoridade sanitaria do municipio;

e) Um representante da Guarda Nacional Republicana;

f) Um representante da DRARO — Direc¢do Regional de
Agricultura do Ribatejo e Oeste;

g2) Os comandantes das associagdes de bombeiros do mu-
nicipio;

h) Representantes dos servigos camararios indicados pelo
presidente da Camara;

i) Técnicos escolhidos pelo presidente da Camara que, pela
sua competéncia e experiéncia em relacdo a tematica da
proteccdo civil, possam aconselhar e colaborar quer na
fase de prevencdo, quer na de treino e, essencialmente,
na de socorro.

2 — Os técnicos a que se reporta a alinea /) do nimero an-
terior ndo integram a CMPC em regime de permanéncia e se-
rdo chamados a colaborar consoante as matérias em discussdo.

Artigo 6.°
Funcionamento da Comissio Municipal de Protec¢iio Civil

1 — A CMPC reunira, por iniciativa do presidente da Camara,
sempre que necessario e no minimo duas vezes por ano.

2 — Para que a CMPC possa funcionar, ¢ obrigatoria a pre-
sen¢a de pelo menos metade do nimero de membros que a com-
poem com cariz de permanéncia.

3 — As deliberagdes da CMPC s6 serdo consideradas vali-
das se tomadas por maioria dos membros presentes, sem pre-
juizo da maioria qualificada exigida no nimero seguinte.

4 — A proposta de Plano Municipal de Emergéncia deve ser
aprovada por maioria qualificada de dois ter¢os dos membros
que a compdem com cariz de permanéncia, precedido de pare-
cer, com caracter nao vinculativo, do Centro Municipal de
Operagdes de Emergéncia de Protec¢do Civil (CMOEPC).

Artigo 7.°

Competéncias da Comissao Municipal de Proteccio Civil

1 — A Comissdo Municipal de Protec¢do Civil (CMPC) fun-
ciona com o apoio e colaboragdo dos sectores responsaveis do
municipio, desenvolvendo as seguintes actividades:

a) Procede ao levantamento, previsdo, avaliacdo e preven-
¢ao dos riscos colectivos de origem natural ou tecno-
logica;
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b) Procede a analise e ao estudo permanente das
vulnerabilidades do concelho perante situagdes de ris-
co devidas a ac¢do do homem ou da natureza;

¢) Promove acgdes de informagdo e formagdo das popula-
¢Oes visando a sua sensibilizagdo em matéria de medi-
das preventivas, de autoprotecgdo e colaboragdo com as
autoridades publicas e privadas, no sentido da respon-
sabilizagdo individual e colectiva para a protec¢do ci-
vil;

d) Estuda solugdes de emergéncia, visando a busca, o sal-
vamento, a prestacdo de socorros e de assisténcia, bem
como a evacuag¢do, o alojamento e o abastecimento das
populacgdes;

e) Coordenar e manter actualizada a inventariagdo dos re-
cursos ¢ meios disponiveis e dos mais facilmente
mobilizaveis a nivel local;

/) Proceder a elaboragdo do plano municipal de emergén-
cia, responsabilizando-se pela sua preparacdo e exe-
cucao;

g) Criar mecanismos de articulagdo com todas as entida-
des publicas e privadas que concorram para a protec-
¢ao civil;

h) Promover a realizacdo periddica de exercicios para aper-
feigoamento dos planos e para rotinar procedimentos;

i) Colaborar e intervir no restabelecimento das condi¢oes
socio-econdmicas e ambientais da vida das comunida-
des afectadas;

J) Zelar pelas instalagdes, meios e espagos municipais no
que se reporta as vertentes da prevencdo e da segu-
ranga.

Artigo 8.°

Composicao do Centro Municipal de Operacdes
de Emergéncia de Protecgdo Civil

1 — O CMOEPC ¢ dirigido pelo presidente da Camara ou,
por sua delegagdo, por um vereador e tem a seguinte composi-
cdo:

a) Os comandantes das associacdes de bombeiros;

b) O comandante de cada uma das forgas de seguranga exis-
tentes no municipio;

¢) Os presidentes dos nucleos da Cruz Vermelha existen-
tes no municipio;

d) A autoridade sanitaria do municipio;

e) O director do centro de satde local,

/) Um representante do Centro Regional de Segurancga So-
cial;

g) Um representante das institui¢des particulares de soli-
dariedade social existentes no municipio.

Artigo 9.°

Competéncias do Centro Municipal de Operacdes
de Emergéncia de Protecgio Civil

1 — O CMOEPC assegura a direccdo das operagdes de pro-
tec¢do civil, a coordenagdo dos meios a empenhar e a adequa-
¢do das medidas de caracter excepcional a adoptar na iminéncia
ou ocorréncia de acidente grave, catastrofe ou calamidade.

2 — Na prossecucdo das atribuigdes genéricas previstas no
numero anterior, sdo competéncias do CMOEPC:

a) Assegurar as ligagdes com as entidades e organizacdes
necessarias as operacgdes de proteccdo civil em caso de
acidente grave, catastrofe ou calamidade;

b) Em caso de ocorréncia ou iminéncia de acidente grave,
catastrofe ou calamidade, desencadear a execugao dos
correspondentes planos de emergéncia que exijam a sua
intervengdo, bem como assegurar a conduta das opera-
¢des de protecgdo civil deles decorrentes;

c) Possibilitar a mobilizacdo rapida e eficiente das organi-
zagdes e pessoal indispensaveis e dos meios disponiveis
que permitam a conduta ordenada das acgdes a execu-
tar;

d) Em funcao da detecgdo das caréncias existentes a nivel
municipal, accionar a formulagdo de pedidos de auxi-
lio ao Governo Civil do Distrito;

e) Efectuar exercicios e treinos que contribuam para a efi-
cacia de todos os servigos intervenientes em acg¢des de
protecgdo civil;

/) Difundir os comunicados oficiais, em caso de acidente
grave, catastrofe ou calamidade.

Artigo 10.°

Local de funcionamento do Centro Municipal de Operacgdes
de Emergéncia de Protecgido Civil

O CMOEPC funcionara no edificio da Camara Municipal da
Azambuja, podendo, em alternativa, funcionar em espacos pro-
prios preparados para o efeito no edificio dos Bombeiros Vo-
luntarios da Azambuja.

Artigo 11.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor decorridos 15 dias
ap6s a sua publicagdo por edital.

Artigo 12.°

Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento fica revo-
gado o Regulamento do Servigo Municipal de Protec¢do Civil
aprovado por deliberagdo de Assembleia Municipal de 28 de Fe-
vereiro de 1991.

O presente Regulamento foi aprovado pela Camara Munici-
pal de Azambuja na sua reunido ordinaria de 23 de Agosto de
1999 e pela Assembleia Municipal de Azambuja na sua reunido
ordinaria realizada no dia 30 de Dezembro de 1999, apos o
periodo de 30 dias para apreciagdo publica, de acordo com o
artigo 118.° do Coédigo do Procedimento Administrativo.

Por ser verdade se publica a presente deliberagdo por edital,
que vai ser por mim assinado e afixado nos lugares de estilo
deste municipio

27 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Carlos
Alberto Pinto de Oliveira.
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CAMARA MUNICIPAL DO BARREIRO

Aviso n.2 1674/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos faz-se piblico 0 novo quadro de pessoal da Cadmara Mu-
nicipal do Barreiro, aprovado pela Assembleia Municipal em 29 de Dezembro de 1999, sob proposta da Camara.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Pedro Alberto C. A. Candario.

Quadro de pessoal 2000

Lugares

Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs. de
L (6] \% carreira
Dirigente e chefia — Director de departamento......... 6 4 2 (a)
Chefe de divisdo . 17 11 6 (a) Vertical
Chefe de reparticdo................... 8 6 2 ertical.
Chefe de secgdo.....cccouveveennnnnen. 13 12 1
Técnico superior ... | Arquitecto .....c.coceevveevereereeneereenne. Assessor principal ..o 1 1
Assessor
Principal ..
1.% classe .. 5 2 3
2. classe 14 8 6
Arquitecto paisagista ................ 2.2 ClasSe cooveeeieiieieeeee e 1 1
Engenheiro de ambiente ........... 2.2 ClasSe covveeiieiieiieieee e 2 2
Engenheiro electrotécnico ........ 2. ClasSe .ooveeeieiieiieieee e 1 1
Engenheiro mecénico................ 2.2 Classe .ovvereeeeeeeeeee e 1 1
Engenheiro civil .....ccoeeeveennnn Principal
1.% classe.. 2 2
2. classe 10 1 9 Verical.
Biblioteca e documentagéo ...... Principal .....occooieiiiiiiiiis
1.2 Classe .oovevereeieeeeeeeene 3 1 2 (b)
2.2 classe coevevereeieieeeeee
Servigo social .....ccceviirienienen. 1.2 classe 2 1 1
2.2 classe .. 1 1
Médico veterinario .................... Principal ..oocooveieieieeeeee
2 1 (b)
1.2 classe .coeveneneneeiciccnene 1
Técnico SUPETior ......ccvvveeveeennen. Assessor principal ........ccceeuenene 1 1
ASSESSOT ..o 1 1
Principal .....ocoooieniiiiiiies 2 1 1
1.2 €lasse c.coeeeveneeeenneiceniceeee 5 5
2.2 Classe c.coeeeeerieieiieereeee 26 11 15
Técnico...ccceveveeeenene Técnico de animagdo socio-cul- | Especialista
tural. Principal ...... 1 1
1.2 €lasse c.coeeveeneeveniciiinicieene
2.2 Classe c.ooeeeenieieieeeeee 3 2 1
Engenheiro técnico.................... Especialista principal .... 1 1
Especialista .................
Principal ....ccooeveiiieeeeee Vertical.
1.2 classe .ooevenenenceiciccene
2.2 classe coevevereeieieeeeee 6 2 4
Engenheiro técnico (mecanico) | 2.* classe ....ccocevvercercerreeriereenenienns 1 1
Engenheiro técnico agrario ...... 1.2 Classe .ooverereeieeeeeeene 1 1
2.2 classe coevevereeieieeeeene 1 1
Educador de infancia ................ Educador de infancia ................ 2 1 1
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Lugares

Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs. de
L 0 \Y4 carreira
Técnico.....cceveuee. Técnico de contabilidade e admi{ Especialista principal ................ 1 1
nistragdo. Especialista ......ccoceeeveeveievveneeenne
Principal
1.2 classe cooeveneneneeiciccene
2.2 classe coevereeeeieiceceee 1 1 Vertical.
Técnico de fiscalizacio ............ 2.2 ClaSSe woveeeieeiieieeie e 1 1
Técnico de ambiente.................. 2.2 classe coevereeeeeieieecee 1 1
Técnico de turismo ................... 2.2 Classe c.ooveveeerieieieenceee 1 1
Técnico-profissional | Técnico profissional BD .......... Especialista principal ................ 1 1
Especialista ......cccovevvveveceeneennnne 2 1 1
Principal 5 4 1
1.% classe 6 6
2.2 classe coevereeeeieiceeene 1 1
Agente técnico agrario ............. Técnico profissional especialista 1 1
Técnico profissional principal 1 1
Desenhador ........ccccooeeniieiienennne. Especialista .......ccccoevieiiiiiennnns 10 9 1 (¢)
Principal ....ccoooevviieieieeeee
1.2 classe .coevveerueveenieenceicnne 1 1
2.2 ClasSe c.coeveerieieicenceee 12 8 4
Técnico profissional de constru- | Especialista principal ................ 1 1
¢do civil. Especialista ......ccccevvvveveceeiennne 2 2 (d)
Principal ....ccoovvivieieeeeee 1 1
1.% classe.. 1 1
2.2 classe coeveveeeeieieeeee 2 2
Técnico profissional de servigo | 2.% ClasSe .....ccevvervrerververenenenns 2 2 Vertical.
social.
Técnico profissional sanitario . | 2.* classe ......ccccoveeevienienieneenenne 1 1
TopOgrafo ....occevvvveeeeieeeeene Especialista ......ccocceeveeveieeeniennne 3 3 (d)
Principal .....ocoooieiiiiiiieies
1.% classe .. 1 1
2.2 classe coevereeeeieiceeeee 2 1 1
Chefe de servigos de fiscalizagdo | Chefe de servicos de fiscalizacdo 2 2
Solicitador ......ccvevveniecncinnennne Solicitador ..c..ccveeverveeniennnennee 1 1
Fiscal municipal ..........cccceeeee. Especialista .......ccccoevieiiiiinnnns
Principal .....occooiiiiiiiiiiies 5 5
1.2 classe ccoeverenenceiciccnene 4 4
2.2 ClasSe c.coeveerieieicenceee 10 8 2
Fiscal municipal de mercados. | 2.* classe .....ccccceveirrienieniencennnne 1 1
Técnico profissional.................. Especialista ......ccccevevveiecceeennnne 5 4 1
Principal ....cooovvirieieeeee 12 8 4
1.2 classe cooevenenenceiciccnene 17 13 4
2.2 classe coevereeeeieieeeeee 43 16 27
Administrativo....... TESOUICITO v Especialista ......coccevvvveveceeiennnne
Principal ...... 1 1
Tesoureiro 2 2
Vertical.
Assistente administrativo ......... Assistente administ. especialistal 10 5 5
Assistente administ. principal.. 30 30
Assistente administrativo ......... 32 31 1 0]
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Lugares Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs. de
L 0 v carreira
Chefia ...ccccoeeneuennee — Chefe de armazém .................... 2 2
Chefe de transportes mecanicos 2 2 (e) | Horizontal.
Chefe de servico limpeza......... 1 1
Auxiliar .......ccoeee. Auxiliar de ac¢do educativa .... — 1 1
— Encarregado de parques despor- 1 1
tivos.
— Encarregado de mercados ........ 3 3
— Encarregado de servigos de hi- 1 1
giene e limpeza.
— Encarregado de brigada de ser- 6 5 1
vicos de limpeza.
— Encarregado de cemitério ........ 1 1
— Fiscal de leituras e cobrangas 2 2
Leitor-cobrador de consumos .. — 8 7 1
Cobrador de transportes colecti- — 6 6
Vos.
Condutor de méquinas pesadas — 44 35 9
e veiculos especiais.
Fiscal de servigos de higiene e — 4 2 2
limpeza.
Motorista de pesados ................ Motorista de pesados ................ 14 14 Horizontal.
Motorista de ligeiros................. Motorista de ligeiros................ 3 1 2
Fiel de armazém, mercados e | Fiel de armazém, mercados e. 7 6 1
feiras. feiras.
Oficial de diligéncias................ Oficial de diligéncias................ 1 1
Auxiliar t€cnico ....occeeveeevieeiens Auxiliar técnico ....occeeveveveeeiens 9 9 (e)
Auxiliar técnico de BAD ......... Auxiliar técnico de BAD ......... 1 1 (e)
Operador de reprografia ........... Operador de reprografia ........... 3 3
Cantoneiro de limpeza.............. Cantoneiro de limpeza.............. 104 84 20
Tratador-apanhador de animais | Tratador-apanhador de animais 2 1 1
COVEITO oo COVEITO .eovveneiireirieneeieereeeieeenes 14 11 3
Limpa-colectores ..........ccccceueuuen. Encarregado de brigada de lim- 1 1
pa-colectores.
Limpa-colectores .........cceceeuenene 3 3
Varejador .....cceceevevenenenenennen. Varejador ......cceceveeeeicicnicnenne. 6 6
Telefonista ......cccceeeeereirucneccnnee. Telefonista .....c.coeceeeveeeneneennne 2 2
Auxiliar administrativo............. Auxiliar administrativo............. 27 23 4
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Lugares Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs. de
L o) carreira
Auxiliar ... Auxiliar de servigos gerais ...... — 13 13 Horizontal.
— Encarregado de pessoal auxiliar 2 2 Vertical.
— Fotografo ......ccooovvvvvrveieeene 1 1
— Sonoplasta ..........ceeevvvreerernnnn. 1 1 Horizontal.
Mestre de trafego fluvial ......... — 1 1
Operario qualificado — Encarregado geral ...........c..c..... 1 1
Encarregado.......c.ccoceeeeiiicenne 12 11 1
Bate-chapas .......ccceceevveviincnenen. Encarregado.......cccceceeeeiiicnennne 1 1
Principal 1 1
Operario 1 1
Calceteiro .....cooveveenieniieiieienee. Principal ....ocoooviiiiiiiie 2 2
OPECIArio ...eeeeeieieeiiecieeieeeeeiee e 5 5
Canalizador .......ccceevevvevenenennen. Principal .. . 6 6
(01315 €21 & [0 19 12 7
Carpinteiro de limpos ............... Encarregado.......ccoocvvveieieiennnne 1 1
Principal 2 2
Operario 4 4
Compositor grafico .......c.......... Principal ..o 1 1
(01315 €21 & o 1 1
Electricista geral........ccccecerueneene Encarregado 1 1
Principal ...... 3 2 1
OPECIArio ...eeeeeieieeiiecieeieeeeeiee e 5 5
Electricista de automoveis ....... Principal ....cccooviiviiiiiie
(01515 €21 & [0 1 1
Estucador ......ccooevvvvneeieeeene Principal ....coooevveieiiieeeee 1 1 Vertical.
IMPressor .....ocevererereeieeeens Principal ....coooeoieieiiieeeee 2 2
Mecanico auto ........ceceeeeveereeneene Principal ..o 4 3 1
OPECIArio ..eeeeieeiieeiieeiieeieeee e 5 5
Pintor auto.......ccoceeeveeeiieiieee. OPECIArio c.eeeeeeeieeiiecieeie e 2 2
Mecanico de contadores ........... Principal ....ocoooviiiiiii 2 2
(01315 €21 & o 2 2
Encadernador .........cccceevennenne. (1015 21 & o 1 1
Operador de central .................. Encarregado.......cocecveveieeeiennnne 1 1
Principal
Operario 14 14
Operario de construgdo de espa- | Principal .....ccoccovvevenenvnvnennnne.
¢os verdes. OPECIArio ....ccveeeeeieeieeieeieieeenn 1 1
Pedreiro ....oooveveveeceieniccnene Encarregado.......cccceceeveiiicnennne 1 1
Principal ....coooeeoieieiieeee 7 6 1
OPECIArio ...eeeeeieiieeiecie et 17 14 3
Pintor Civil ..o, Encarregado.......ccoocvvveveeeiennnne 1 1
Principal 4 2 2
Operario 6 6
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Lugares Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs. de
L 0 \Y carreira
Operario qualificado| Serralheiro civil.........cccceeeenne. Principal ....coccooieiiiiiiiis 4 3 1
(1015521 ¢ [0 O 6 6
Serralheiro mecanico ................ Principal ....ccooeveiiririeeeeee 2 2
Asfaltador ......cooceevveienereeneee Principal .. 1 1
OPECIArio ..eeeeeeiieiieiieiieeeeeene 10 9 1 Vertical.
Jardineiro ......cocceeeevienieenieeenne. Principal .....cccoooviiniiiiiiis 3 3
(1015521 5 [0 S 30 27 3
Lubrificador ......ccoeevvveveieeene Principal
Operario 2 2
Vulcanizador ........ccocoevieneennne OPECIArio .ceeeeeeiieeieeeieeeeeeene 1 1
Operario semiqua- | Carregador ........cccoeceerienuienieennnn. Encarregado.......ccccoeouieiiiieninnes 1 1 | Vertical.
lificado. OPETATIO .o 3
Cabouqueiro ......ccceeeeveeereennennns (1015521 & o O 18 17 1
Lavador de viaturas .................. (1015521 & U SR 1 1 .
Horizontal.
Marcador de via ......cccceeueeneene. OPECIArio .c.eeeeieiieiieieeieeeeeene 4 2 2
Porta-miras .......cccceevveniienieennnnne. Encarregado.......ccccoeoeviinieninns 1 1
(1015521 5 [0 O 10 3
Informatica ............ Técnico SUPETior ......cceveeeeeeeennen. Principal .. 2 1 1
1.% classe .. 2 1 1
2.2 classe coeverereeieieeeee 2
Planificador .......ccccocevvivicnincnnen. Planificador .......cccceceveeiiicnennne 1 1 .
Vertical.
Programador-adjunto ................. 2.2 Classe .oveereeieeeeeee e 1 1
Operador de sistemas................ Operador principal ......cccceeenee. 2 2
Operador de registo de dados.. | Principal ......cccccovvvvveriieiieienennnns 1 1
TOAIS oo 919 | 702 | 217

L = ntimero de lugares no quadro actual.

O = numero de lugares ocupados no quadro actual.

V = numero de lugares vagos no quadro actual.

(a) Comissao de servigo.

(b) Dotagao global.

(¢) Oito lugares a extinguir quando vagarem.
(d) Dois lugares a extinguir quando vagarem.
(e) A extinguir quando vagarem.

(f) Um lugar a extinguir quando vagar.

Desdobramento da carreira de técnico profissional por areas funcionais, de acordo com a alinea ») do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho

Lugares
Area funcional Carreira Categoria
L o) v
— Técnico profissional ..........cccceennene. Técnico profissional de 2.* classe 1 1
Secretariado .......ccoeeeieiiiiiiieiieiieieee Técnico profissional de secretariado| Técnico profissional especialista 2 2

Técnico profissional principal .... 7 6 1

Técnico profissional de 1.* classe 2 2

Técnico profissional de 2.% classe | 10 2 8




APENDICE N.° 35 — II SERIE — N.° 59 — 10 de Mar¢o de 2000 23
Lugares
Area funcional Carreira Categoria
L o) \Y
TIANSITO woovveeeiieiieieeie e Técnico profissional de trafego ...... Técnico profissional de 2.* classe 1 1
INformacao ....cooceeeveeeeieieeceeeeeeeee Técnico profissional de informagdo | Técnico profissional de 2.* classe 2 2
Patrimonio ........ccoeeevienieniienieeene, Técnico profissional de patriménio | Técnico profissional de 1.* classe 1 1
Animacdo desportiva..........cceeeeenne. Técnico profissional de animagdo des- | Técnico profissional de 1.* classe 1 1
portiva.
Museografia ......ccocceeveevieecieeiieieeieee, Técnico profissional de museografia| Técnico profissional de 1.* classe 1 1
Técnico profissional de 2.* classe 1 1
Artes graficas ......cocoevvveeererenenenienns Técnico profissional de artes graficas | Técnico profissional de 1.* classe 1 1
Animacdo cultural .........ccooeervrinnnnen. Técnico profissional de animagao cul- | Técnico profissional de 2.* classe 1 1
tural.
Higiene e seguranga ............ccceeevenennne Técnico profissional de higiene e se-| Técnico profissional de 1.* classe 1 1
guranga. Técnico profissional de 2.* classe 1 1
Planeamento e urbanismo.................. Técnico profissional de planeamento | Técnico profissional especialista 2 1 1
¢ urbanismo. Técnico profissional principal .... 2 1 1
Servigos Erais ......cceeeeeveeneeneeneenieanne Técnico profissional de servigos ge- | Técnico profissional de 1.* classe 1 1
rais. Técnico profissional de 2.* classe 1 1
TULISMO v Técnico profissional de turismo ..... Técnico profissional de 2.* classe 1 1
Administracdo e finangas .................. Técnico profissional de administracdo | Técnico profissional de 1.* classe 1 1
e financas. Técnico profissional de 2.* classe 1 1
AmDIENte ..c..ceevveieiinieiiierceeeen Técnico profissional de ambiente .. | Técnico profissional de 1.* classe 1 1
Atendimento publico ......ccoovvvererrnnnen. Técnico profissional de atendimento| Técnico profissional principal .... 1 1
publico. Técnico profissional de 1.* classe 4 3 1
Técnico profissional de 2.* classe | 18 51 13
Organizagdo € métodos .......ceevvrnennne Técnico profissional de organizagdo | Técnico profissional principal .... 2 1 1
e métodos. Técnico profissional de 1.* classe 3 2 1
Técnico profissional de 2.* classe 3 2 1
Medidor orgamentista ..........cccceeenen. Técnico profissional medidor orga- | Técnico profissional de 2.* classe 1 1
mentista.
Design grafico .....cccvvvvvvvvencvecencenenen. Técnico profissional de design grafico | Técnico profissional de 2. classe. 1 1
Relagdes publicas ......cocevvrveereennnnen. Técnico profissional de relagdes pi-| Técnico profissional especialista 1 1
blicas.
TOUQIS ... 77 | 41 | 36

CAMARA MUNICIPAL DE BEJA

Aviso n.2 1675/2000 (2.2 série) — AP. — Contratos

ro de 2000.

area de ensino, (escaldo 1, indice 400), desde 1 de Feverei-

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José

a termo certo. — Para os devidos efeitos se faz publico que
esta Camara Municipal procedeu a contratagdo a termo cer-
to, pelo prazo de seis meses, com possibilidades de renova-
¢do por iguais periodos, nos termos dos artigos 18.° e seguintes
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por
urgente conveniéncia de servigo, com o trabalhador Nuno Jorge
Moreira Amorim Figueiredo, técnico superior de 2.* classe,

Manuel da Costa Carreira Marques.

CAMARA MUNICIPAL DE BOTICAS

Aviso n.2 1676/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Para os devidos efeitos ¢ dando cumprimento ao
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disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
torna-se publico que as listas de antiguidade do pessoal do quadro
desta Camara Municipal, organizadas nos termos dos artigos 93.°
e 94.° do ja citado decreto-lei e as quais se reportam a 31 de
Dezembro de 1999, se encontram afixadas no placard do edi-
ficio dos Pagos do Municipio.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma, desta
lista cabe reclamagdo no prazo de 30 dias a contar da sua pu-
blicagdo no Didrio da Republica.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando
Campos.

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

Aviso n.2 1677/2000 (2.2 série) — AP. — Reorganiza-
¢do dos servigos municipais. — Reestruturagdo dos servi¢os. —
Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redac¢do dada
pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, faz-se ptblico que a As-
sembleia Municipal de Braganga, na sua sessdo ordinaria rea-
lizada no dia 22 de Dezembro de 1999, deliberou, sob propos-
ta da Camara Municipal aprovada em sua reunido extraordinaria
de 3 de Dezembro de 1999, aprovar o Regulamento da Organi-
zacao dos Servigos Municipais e respectivo quadro de pessoal,
que a seguir se publicam.

14 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Antonio
Jorge Nunes.

Regulamento da Organizacdo dos Servicos Municipais

O presente Regulamento, que vem substituir o aprovado em
sessdo da Assembleia Municipal realizada em 19 de Margo de
1993, sob proposta da Camara Municipal aprovada em reunido
de 15 de Fevereiro de 1993, bem como todas as alteragdes nele
efectuadas, destina-se a reorganizar e a fixar os principios ge-
rais, os objectivos e a organizagdo dos varios servigos da au-
tarquia, ao nivel de departamentos, divisdes, sec¢des e secto-
res, e definir as respectivas atribuicdes e competéncias.

Tem por finalidade obter a melhoria das condigdes de traba-
lho, de eficiéncia e eficacia de todos servigos.

CAPITULO 1
Organizacio dos servicos da Cimara Municipal

Artigo 1.°
Dos servicos e suas competéncias

Para a prossecugdo das suas atribui¢des legais, o municipio
dispde dos seguintes servigos municipais, organizados segundo
0 organograma que consta do anexo I:

a) Servigos de concepgdo de apoio:

1 — Gabinete de Apoio a Presidéncia e Relagdes Externas;
2 — Gabinete de Seguranga Publica;

3 — Gabinete de Desenvolvimento e Planeamento;

4 — Comissdao de Coordenacdo e Controlo;

5 — Departamento de Administragdo Geral e Financeiro:
5.1 — Servigos de apoio: Notariado ¢ Gabinete Juridico;
5.2 — Divisdao Administrativa;

5.3 — Divisdo Financeira;

5.4 — Divisdo de Informatica e Sistemas;

5.5 — Secgdes administrativas.

6 — Departamento Sécio-Cultural:

6.1 — Divisao Cultural e Social;

b) Servigcos operativos:

1 — Departamento de Obras e Urbanismo:

1.1 — Servigos de apoio: sec¢des administrativas, Sector de
Reprografia, Topografia e Desenho; e Gabinete do Patriménio
Historico;

1.2 — Divisao do Equipamento;

1.3 — Divisdo de Obras;

1.4 — Divisao de Urbanismo.

2 — Departamento de Servigos Municipais:

2.1 — Servigos de apoio: sec¢des administrativas, de defesa
do ambiente e saneamento; e recursos enddgenos, STUB;

2.2 — Divisdo de Saneamento Basico;

2.3 — Divisdo de Defesa do Ambiente;

2.4 — Divisao de Recursos Endogenos.

Artigo 2.°
Atribuicées comuns aos diversos servicos

Constitui atribuicdo comum aos diversos servigos:

1) Elaborar e submeter a aprovagdo superior as instrugdes,
circulares, regulamentos e normas que forem julgados
necessarios ao correcto exercicio da sua actividade, bem
como propor as medidas de politica adequadas ao am-
bito de cada servigo;

2) Colaborar na elaboragdo do plano e relatorio de activi-
dades;

3) Coordenar a actividade das unidades dependentes de cada
um dos servigos e assegurar a correcta execucdo das ta-
refas dentro dos prazos determinados;

4) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to dos servigos;

5) Zelar pelo cumprimento do dever de assiduidade e par-
ticipar as auséncias a Secgdo de Pessoal, em conformi-
dade com as normas legais vigentes;

6) Preparar a minuta dos assuntos que carecem de delibe-
racdo da Camara e despacho do presidente, ou verea-
dor quando tenha havido delegacdo de poderes;

7) Assegurar a execugdo das deliberagdes da Camara e des-
pachos do presidente, ou vereador quando tenha havi-
do delegacdo de poderes, na area dos respectivos ser-
vigos;

8) Assegurar a informagao necessaria entre 0os servigos, com
vista ao seu bom funcionamento.

CAPITULO 11

Dos servicos de concepcio de apoio

SECCAO I
Servigos de apoio técnico

Artigo 3.°
Do Gabinete de Apoio a Presidéncia e Relacdes Externas

1 — O Gabinete de Apoio a Presidéncia tem por fungdo prestar
assessoria técnico-administrativa ao presidente da Camara, de-
signadamente em matéria de:

a) Secretariado;

b) Ligacdo com os 6rgdos colegiais do municipio;

c) Assegurar o apoio administrativo, bem como preparar a
agenda e expediente das sessdes do 6rgdo deliberativo;

d) Dar apoio as relagdes protocolares que o municipio, por
intermédio dos seus 6rgdos ou membros, estabelega com
entidades ou organizagdes civis, politicas, militares ou
religiosas.

2 — Relagdes externas:

a) Editar o Boletim Municipal,

b) Organizar a edicdo de quaisquer outros boletins e comu-
nicados;

¢) Gerir as vitrinas municipais;

d) Organizar a preparagdo de exposi¢des relativas a acti-
vidade camararia;

e) Assegurar as relagdes com os 6rgidos de comunicagdo so-
cial;

f) Proceder a elaborag@o da informagdo para divulgacdo de
actividade municipal;

g) Proceder a analise, leitura e recorte de imprensa nacio-
nal e regional;

h) Efectuar estudos de opinido e imagem da Camara;

i) Proceder a aquisigdo, registo e arquivo de documentos
com interesse para o desenvolvimento da actividade au-
tarquica e divulgag@o pelos diferentes servigos;

j) Gerir o nucleo de documentagéo;

k) Conhecer e analisar o grau de atendimento quantitativo
e qualitativo de procura dos servigcos da populagdo.

Artigo 4.°
Gabinete de Desenvolvimento e Planeamento
Ao Gabinete de Desenvolvimento e Planeamento compete:

a) Fornecer informagdes e esclarecimentos de natureza le-
gislativa, técnica e outros elementos afins as juntas de
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freguesia, bem como coordenar todas as acg¢des de re-
lacionamento com elas;

b) Articular a elaborag@o dos orgamentos ¢ o plano de ac-
tividades, conta de geréncia e relatorio de actividades;

c) Elaborar estudos de viabilidade econdémica;

d) Elaborar processos de acesso a financiamentos;

e) Preparagdo e acompanhamento do plano de actividades;

/) Preparagdo do relatorio de actividades;

g) Preparacdo de inquéritos de opinido;

h) Estabelecer a ligagdo com os agentes sdcio-econdomicos.

Artigo 5.°
Comissao de Coordenacao e Controlo

Compete a Comissdo de Coordenagdo e Controlo (a nomear
pela Camara Municipal) designadamente:

1) Analisar e pronunciar-se relativamente aos procedimentos
no ambito dos concursos de recrutamento e promogao
de pessoal, aquisi¢do de bens e servigos e empreitadas
de obras publicas, contratos e escrituras;

2) Produgdo de relatorios periddicos relativamente a ana-
lise técnico-juridico-financeira no dmbito das activida-
des desenvolvidas e afectagao de meios;

3) Propor medidas que levem a uniformizacdo do atendi-
mento no ambito da relagdo servigos-clientes e produ-
¢ao de documentos.

Artigo 6.°
Gabinete de Seguranca Publica

Compete ao Gabinete de Seguranca Publica:
1) No ambito do Conselho Municipal de Seguranga:

a) Contribuir para o aprofundamento do conhecimen-
to da situagdo de seguranga na area do municipio,
através da consulta entre todas as entidades que o
constituem;

b) Formular propostas de solugdo para os problemas de
marginalidade e seguranca dos cidaddos no respec-
tivo municipio e participar em acgdes de prevencio;

¢) Promover a discussdo sobre medidas de combate a
criminalidade e a exclusdo social do municipio;

d) Aprovar pareceres e solicitagdes a remeter a todas
as entidades que julgue oportunos e directamente re-
lacionados com as questdes de seguranga e insergao
social.

2) No ambito do Sector de Transito e Seguranca Publica:

a) Proceder a estudos de organizagdo do trafego da area
do municipio, nomeadamente da cidade;

b) Propor a Camara Municipal as medidas julgadas ne-
cessarias para garantir a fluidez e seguranca no tra-
fego automovel e de pedes;

c) Colocar e manter toda a espécie de sinalizacdo ne-
cessaria a organizagao e informacdo do trafego;

d) Gerir os parques de estacionamento existentes, pro-
pondo normas para a sua mais eficaz utilizacdo ou
criando novas areas de estacionamento;

e) Encarregar-se da orientagdo do trafego em todas as
situagdes de alteracdo dos esquemas de circulagido
habitualmente praticados;

/) Colaborar com as entidades que tenham a seu car-
go tarefas ligadas a orientacao da circulagdo, nomea-
damente a PSP ¢ GNR;

g) Elaborar um relatorio anual da sua actividade.

3) No ambito da Protecgao Civil:

a) Dirigir, em estreita articulacdo com o SNPC, o Ser-
vigo Municipal de Proteccdo Civil, tendo em vista
o cumprimento dos planos e programas estabeleci-
dos, e coordenar as actividades a desenvolver no
dominio da proteccdo civil, designadamente em
operagdes de socorro e assisténcia, com especial
relevo em situagdes de catastrofe e calamidade pu-
blica; operagdes de emergéncia de protec¢do civil
(CMOEPC) tendo em vista assegurar a direcgao das
operagdes de proteccdo civil;

b) Presidir a Comissao Especializada de Fogos Florestais
e elaborar os respectivos programas de acgdo.

SECCAO II
Servigo de Apoio Administrativo

Artigo 7.°
Departamento de Administracio Geral e Gestao Financeira

1 — O Departamento de Administragdo Geral e Gestao Fi-
nanceira, dirigido por um director de departamento, tem por fun-
¢80 0 apoio técnico-administrativo as actividades desenvolvidas
pelos orgdos e servigos do municipio, nomeadamente na ges-
tdo dos recursos humanos, na administragdo geral e gestdo fi-
nanceira, em cumprimento das disposicdes legais aplicaveis.

2 — O Departamento de Administracdo Geral e Gestdo Fi-
nanceira ¢ constituido pelas seguintes divisdes e servigos:

a) Divisdo Administrativa;

b) Divisdo Financeira;

¢) Divisdo da Informatica e Sistemas;
d) Notariado;

e) Gabinete Juridico.

3 — Do Sector de Notariado.

As fungdes notariais serdo exercidas pelo director do depar-
tamento e na falta deste serdo exercidas pelo chefe de divisdo
administrativa e nas faltas ou impedimento deste pelo chefe de
divisdo financeira e compete-lhe nomeadamente:

a) Exercer as fungdes de notario nos actos e contratos em
que a Camara Municipal for outorgante;

b) Executar os actos preparatorios para elaboragdo e docu-
mentacdo das escrituras;

c) Organizar os magos de documentos respeitantes aos li-
vros de notas;

d) Organizar o ficheiro das escrituras;

e) Registar os actos notariais e os respectivos selos e emo-
lumentos;

/) Remeter aos Instituto Nacional de Estatistica os verbe-
tes estatisticos de compra e venda de prédios;

2) Elaborar os mapas necessarios a remeter aos competen-
tes servigos da Direc¢do-Geral das Contribuigdes e
Impostos relativamente aos contratos de empreitadas e
de fornecimentos de bens e servigos;

h) Exercer outras fungdes que lhe sejam cometidas por lei,
regulamentos ou deliberagdes da Camara Municipal.

4 — Do Gabinete Juridico.
A este Gabinete compete nomeadamente:

a) Emitir pareceres juridicos;

b) Elaborar estudos de enquadramento legal,

c) Elaborar propostas de regulamentos e posturas;

d) Prestar apoio juridico aos diversos orgdos autarquicos e
a0s servigos municipais;

e) Acompanhamento e patrocinio de processos juridicos em
que a Camara Municipal seja parte.

Artigo 8.°
Divisao Administrativa

1 — A Divis@o Administrativa, a cargo de um chefe de divi-
sd0, a quem compete coordenar o servigo, compreende uma sec-
¢do de expediente geral, uma sec¢do de recursos humanos e uma
sec¢do de remuneragdes.

2 — A Divisdo Administrativa compete assegurar toda a ac-
tividade relativa a administragdo geral e aos recursos humanos,
designadamente:

a) Assegurar a execucdo de todas as tarefas no ambito da
administra¢do dos recursos humanos, de acordo com as
disposigdes legais aplicaveis e critérios de boa gestao;

b) Executar as tarefas inerentes a recepgao, classificagao,
registo, distribui¢do, expedigdo e arquivo de todo o ex-
pediente relativo aos Orgdos e servigos municipais;

¢) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos
de interesse municipal, quando ndo existam subunida-
des organicas com essa finalidade;

d) Dar apoio aos Orgdos e servigos operativos do munici-
pio, quando e enquanto ndo disponham de apoio admi-
nistrativo proprio;

e) Assegurar a gestdo e manutengdo das instalagdes e su-
perintender no pessoal respectivo;

f) Assegurar o apoio administrativo, bem como preparar a
agenda e expediente das reunides da Camara Municipal;
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g) Organizar e conduzir, relativamente aos recursos humanos,
os processos de recrutamento, nomeagdo, progressdo nas
carreiras, assiduidade, disciplina, assisténcia e seguro,
higiene e seguranga no trabalho, formagao, aposentagdo
e remuneracoes;

h) Assegurar a execucdo e acompanhamento do programa
anual de formagao;

i) Manter actualizados todos os processos individuais de todo
o pessoal.

Artigo 9.°
Seccio de Expediente Geral

Compete a Sec¢do de Expediente Geral, a cargo de um che-

fe de sec¢do, em especial:

1) Organizar e dar sequéncia a todos os processos admi-
nistrativos que ndo sejam da competéncia de outros ser-
Vigos;

2) Executar as tarefas inerentes a distribui¢do e expedigdo
da correspondéncia e outros documentos, dentro dos pra-
Z0s respectivos, respeitantes ao Departamento Adminis-
trativo;

3) Organizar o ficheiro dos assuntos tratados nas reunides
da Camara Municipal, bem como dar o apoio necessa-
rio a elaborag@o das actas, agendas e sua distribuicdo;

4) Divulgar pelos servigos normas internas, legislacdo e di-
rectrizes de caracter geral;

5) Elaborar o servigo militar e promover as demais provi-
déncias respeitantes a este servigo;

6) Assegurar o expediente relativo a recenseamento e ac-
tos eleitorais;

7) Registar e arquivar avisos, editais, antiincios, posturas,
regulamentos e ordens de servigo;

8) Executar os servigos administrativos de caracter geral,
ndo especificos de outras sec¢des ou dos servigos que
ndo disponham de apoio administrativo proprio;

9) Registar as reclamagdes e recursos e dar-lhes o devido
encaminhamento dentro dos prazos respectivos;

10) Passar atestados e certidoes dos servigos da Secgdo;

11) Escriturar a estiva camararia;

12) Assegurar o expediente e processos respeitantes e lega-
dos;

13) Executar as tarefas de correio, abrir e encerrar as ins-
talagdes e hastear a bandeira;

14) Receber e efectuar chamadas telefonicas e contabilizar
os impulsos gastos por sector;

15) Promover a limpeza ¢ asseio das instalagdes.

Artigo 10.°
Seccio de Recursos Humanos
Compete a Sec¢do de Recursos Humanos, a cargo de um chefe

de secg¢do, designadamente:

1) Estudar, planear, propor e executar todas as ac¢des que
sejam do dominio do sector a que se refere o corpo deste
artigo;

2) Organizar e conduzir todos os processos de recrutamento,
promogdo, nomeacdo, provimento, transferéncia, requi-
sicdo, cessacdo de fungdes e contratos;

3) Organizar e manter actualizados os processos individu-
ais;

4) Organizar e tratar todo o expediente relativo a proces-
sos de aposentacdo e acidentes de trabalho;

5) Instruir todos os processos referentes as inscri¢des e al-
teragdes, nomeadamente ADSE, Caixa Geral de Aposen-
tacdes e Seguranca Social;

6) Organizar todos os processos relativos a higiene e se-
guranga no trabalho, listas de antiguidade e formagao;

7) Assegurar e manter organizado o cadastro de pessoal, bem
como o registo e controlo da assiduidade;

8) Promover a classificagdo de servigo dos funcionarios;

9) Informar os pedidos de férias do pessoal;

10) Apoiar a instrucdo de processos de inquérito, discipli-
nares e outros;

11) Preparar o expediente e as informagdes necessarias so-
bre assuntos que corram pela secgdo;

12) Elaborar o balango social;

13) Manter actualizado o quadro de pessoal;

14) Proceder a recolha dos dados do pontéometro e controlo
da pontualidade e assiduidade;

15) Elaborar mapas comparativos para o relatério da geréncia;

16) Promover o arquivo da correspondéncia recebida e ex-
pedida pela secgdo;

17) Executar as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
lei, regulamento ou deliberagdes da Camara Municipal.

Artigo 11.°
Seccio de Remuneragoes

Compete a Sec¢do de Remuneragdes, a cargo de um chefe de
sec¢do, designadamente:

1) Estudar, planear, propor e executar todas as ac¢des que
sejam do dominio do sector a que se refere o corpo deste
artigo;

2) Proceder a estimativa anual das verbas a orcamentar em
despesas com o pessoal e comunicar a contabilidade tudo
o que diga respeito ou tenha influéncia nas remunera-
¢oes;

3) Organizar e conduzir todos os processos de assisténcia
médica e medicamentosa e seguros de pessoal;

4) Processar os vencimentos e outros abonos de pessoal;

5) Assegurar o pagamento directo ou através de contas ban-
carias dos vencimentos e outras remuneragdes do pes-
soal;

6) Executar todos os mapas a enviar mensalmente a Caixa
Geral de Aposentagdes, Seguranca Social e companhi-
as de seguro, inerentes aos servigos desta Secgao;

7) Manter actualizados os processos de abono de familia;

8) Preparar o expediente e as informagdes necessarias so-
bre assuntos que corram pela secgdo;

9) Organizar e conduzir todos os processos relativos a pro-
gressdo na categoria;

10) Proceder ao controlo e registo das faltas e licencgas;

11) Colaborar na elaboragdo do balango social;

12) Proceder ao controlo, registo e processamento de horas
extraordinarias e ajudas custo;

13) Proceder a emissdo de declaragdes individuais e colec-
tivas destinadas a Reparti¢do de Finangas para efeitos
de IRS;

14) Elaborar mapas comparativos para o relatorio da geréncia;

15) Promover o arquivo da correspondéncia recebida e ex-
pedida pela Seccio;

16) Executar as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
lei, regulamento ou deliberacdo da Camara Municipal.

Artigo 12.°
Divisao Financeira

1 — A Divisdo Financeira, a cargo de um chefe de divisao,
a quem compete coordenar o servico, compreende uma secg¢ao
de patrimonio e aprovisionamento, uma sec¢do de contabilida-
de, tesouraria e uma secg¢do de taxas e licengas, execucdes fis-
cais e contra-ordenagdes.

2 — A Divisdo Financeira compete assegurar toda a activi-
dade relativa a administrag@o financeira, aprovisionamento e pa-
trimonio, designadamente:

a) Assegurar a direc¢do do pessoal da divisdo, em confor-
midade com as deliberacdes da Camara Municipal e as
ordens do presidente da Camara e ou do vereador com
responsabilidade politica na direc¢do da divisdo, distri-
buindo o servigo de modo mais conveniente ¢ zelando
pela assiduidade do pessoal;

b) Organizar e promover o controlo e execucdo das activi-
dades da divisdo, de acordo com o plano de acg¢do de-
finido, e proceder a avaliagdo dos resultados alcanca-
dos;

c) Coordenar a elaborag@o da proposta do plano de activi-
dades e orcamento, no ambito da divisdo;

d) Promover o controlo de execugdo do plano de activida-
des e orcamento, no ambito da divisdo;

e) Elaborar relatdrios da divisdo;

/) Elaborar propostas de instrug¢des, circulares normativas,
posturas e regulamentos necessarios ao exercicio da ac-
tividade da divisdo;

g) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de tra-
balho e a maior economia no emprego de todos os re-
cursos humanos da divisao;

h) Zelar pelas instalacdes a seu cargo, respectivo recheio
e cadastros dos bens;

i) Preparar o expediente e as informagdes necessarias para
a resolugdo dos o6rgdos municipais competentes, decisdes
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do presidente da Camara, vereador com responsabilidade
politica na direc¢@o da divisdo, conforme a delegagdo
de competéncias estabelecida;

J) Assistir, quando determinado, as reunides dos o6rgéos au-
tarquicos e participar nas reunides de trabalho para que
for convocado;

k) Assegurar a execugdo das deliberagdes da Assembleia
Municipal e despachos do presidente da Camara ou do
vereador com responsabilidade politica na direc¢do da
divisdo;

/) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos desnecessarios ao funcionamen-
to da divisdo, acompanhados por lista descritiva;

m) Assegurar a informacdo necessaria entre os servigos com
vista ao bom funcionamento da divisido;

n) Assegurar a recolha, tratamento e divulgagdo dos elemen-
tos relativos as atribuigdes da divisao;

0) Cumprir e fazer cumprir as disposic¢des legais e regulamentos
sobre as matérias das respectivas competéncias;

p) Corresponder-se directamente, em assuntos da sua com-
peténcia e por delegagdo, com organismos publicos e en-
tidades particulares;

q) Prestar, com prontiddo, os esclarecimentos e informagdes
relativos a divisdo, solicitados pelo presidente da Camara
ou pelo vereador com responsabilidade politica na di-
recgdo da divisao;

r) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da com-
peténcia da divisdo;

s) Executar as tarefas que, no dmbito das suas competén-
cias, lhe sejam superiormente afectadas.

Artigo 13.°
Sec¢do de Patriménio e Aprovisionamento

Compete a Secgdo de Patrimonio e Aprovisionamento, a cargo

de um chefe de sec¢do, em especial:

1) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro
dos bens, incluindo prédios urbanos e outros imoveis;

2) Assegurar a gestdo de carteira de seguros do municipio;

3) Proceder ao registo de todos os bens, designadamente
obras de arte, mobiliario ¢ equipamento existentes nos
servigos ou cedidos pela Camara Municipal a outros
organismos;

4) Promover a inscri¢do nas matrizes prediais e na conser-
vatéria do registo predial de todos os bens proprios imo-
biliarios do municipio;

5) Manter devidamente organizado o arquivo da secgdo;

6) Exercer as demais fungdes que por lei, regulamento, or-
dem de servigo ou deliberagdo do executivo lhe forem
cometidas;

7) Proceder ao estudo das previsdes anuais com a colabo-
racdo dos diversos sectores para a aquisi¢do de diverso
material, tendo em conta uma correcta gestdo de stoks;

8) Participar na elaborag¢do de programas de concurso e ca-
derno de encargos, para consultas ao mercado e concursos
de aquisicdo de materiais e outros bens e servigos;

9) Aquisigd@o de bens e servigos necessarios a actividade mu-
nicipal, de acordo com critérios técnicos, econémicos e
de qualidade;

10) Consultar o mercado para aquisicdo de materiais ndo in-
cluidos em processos de concurso e proceder as respec-
tivas notas de encomenda;

11) Emitir requisi¢cdes concernentes a todos os materiais e
servicos em consonancia com a reposicao de stoks e, apos
terem sido cabimentadas pela sec¢do de contabilidade,
fazer o envio aos respectivos fornecedores;

12) Administrar o material de expediente, proceder a sua
distribuigdo interna, propondo medidas tendentes a ra-
cionalizar as aquisi¢des e consumos, ¢ manter actuali-
zado, através de registo, o respectivo ficheiro;

13) Satisfazer os pedidos de requisi¢des internas dos diver-
sos sectores;

14) Manter actualizados os ficheiros de fornecedores, de
materiais ou outros, necessarios ao funcionamento dos
servigos;

15) Coordenar e assegurar os servigos desenvolvidos nas areas
de compras e armazém,;

16) Preparar os processos administrativos de concurso, para
apreciagdo e parecer das comissdes de analise;

17) Proceder ao registo de todo o material requisitado para
a Divisdo de Equipamento.

Artigo 14.°
Seccao de Contabilidade

Compete a Secg¢do de Contabilidade, a cargo de um chefe de

secc¢do, essencialmente:

1) Colaborar na coordenagdo e controlo de toda a activi-
dade financeira, designadamente do cabimento de ver-
bas;

2) Coligir todos os elementos necessarios a elaboragdo do
orcamento e respectivas revisdes e alteragdes;

3) Manter devidamente organizando o arquivo de toda a
documentacgio referente a secc¢io;

4) Organizar os processos inerentes a execugao do orcamento;

5) Organizar a conta anual de geréncia e fornecer os ele-
mentos indispensaveis a elaboracdo do respectivo rela-
torio de contas;

6) Manter em ordem a conta corrente com os empreiteiros
e mapas de actualizagdo de empréstimos;

7) Proceder a todos os registos contabilisticos de confor-
midade com as regras que regem o Plano Oficial de Con-
tabilidade das Autarquias Locais (POCAL);

8) Exercer o controlo da tesouraria, nomeadamente quan-
to a arrecadag@o de receitas eventuais e liquidacdo de
juros de mora;

9) Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas por
lei, regulamento ordem de servigo ou deliberagdo da Ca-
mara Municipal.

Artigo 15.°
Tesouraria

A tesouraria compete nomeadamente:

1) Elaborar os diarios de tesouraria e resumos diarios de
tesouraria, remetendo-os diariamente a contabilidade, jun-
tamente com os respectivos documentos de receita e de
despesa;

2) Promover a arrecadagdo das receitas virtuais e eventu-
ais e liquidacdo de juros de mora;

3) Pagamento de todas as despesas depois de devidamente
autorizadas e verificadas as condi¢des necessarias a sua
efectivagao;

4) Emissdo de certiddes de divida e envio para o Servigo
de Execugdes Fiscais;

5) Escriturag@o dos livros de tesouraria e cumprimento das
disposigdes legais e regulamentares sobre contabilida-
de municipal;

6) Prestar ao presidente da Camara todas as informacdes
por ele solicitadas;

7) Cumprir as demais disposi¢des legais e regulamentares
sobre a contabilidade municipal.

Artigo 16.°

Seccio de Taxas e Licencas, Execuc¢odes Fiscais,
Contra-Ordenacdes e Servico de Metrologia

Compete a Seccdo de Taxas e Licencas, Execucdes Fiscais,

Contra-Ordenagdes e Servigo de Metrologia, a cargo de um chefe
de sec¢do, em especial:

1) Passar guias de cobranga de rendas de propriedades e
outros critérios municipais;

2) Conferir e passar guias de receita das senhas das senti-
nas, parques € campos de jogos municipais;

3) Conferir os taldes de cobranga e passar as respectivas
guias de receita do Servigo de Metrologia;

4) Verificagao periodica de todos os instrumentos de pesar
e medir, existentes nos estabelecimentos do concelho,
por parte do Servico de Metrologia;

5) Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos
respeitantes a cobranga de impostos e rendimentos mu-
nicipais, colaborando no trabalho dos agentes de fisca-
lizag@o adstritos ao Departamento de Obras e Urbanis-
mo;

6) Expedir avisos e editais para pagamento de licengas, taxas
e outros rendimentos nao especialmente cometidos as
outras seccoes;

7) Escriturag@o dos livros proprios do servigo da seccao de
mapas e relacdes que digam respeito as receitas da Ca-
mara;

8) Elaboragao de céalculos das receitas destinadas ao orga-
mento ordinario da Camara;
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9) Registo de ciclomotores, motociclos e veiculos agrico-
las e processamento dos respectivos documentos e emis-
sao de licengas de conducido;

10) Emitir licencas acidentais de recinto;

11) Registo de canideos;

12) Organizagdo do processo, e emissdo de licengas de caga;

13) Processos de concessdo de alvaras sanitarios;

14) Execucdo de todos os servigos ou informagdes sobre os
servigos proprios da sec¢do, ou que de alguma forma se
prendam com as receitas da Camara;

15) Processamento de guias e conhecimento de receitas;

16) Formular propostas de actualizacdo de taxas, licengas ou
outras receitas legalmente previstas;

17) Executar as demais fun¢des que lhe forem cometidas por
lei, regulamento, ordem de servigo, ou deliberagdo da
Camara Municipal;

18) Registo, autuagdo e instrugdo de processos de execucdes
fiscais e contra-ordenagdes;

19) Registo e recepgdo das certiddes de divida, das partici-
pagdes, autos de noticia ou dentuncia;

20) Registo informatico dos débitos de agua, saneamento e
lojas de mercado;

21) Envio de notificagdes e citagdes;

22) Emissdo de declaragdes de débitos em execugdo fiscal;

23) Processamento de guias de pagamento;

24) Envio dos processos (contencioso) ao Tribunal Tributa-
rio e ao Ministério Publico.

Artigo 17.°
Departamento Sécio-Cultural

1 — O Departamento Sécio-Cultural é constituido pela seguinte
divisdo e servicos:

a) Divisdo Cultural e Social;

b) Sector de Bibliotecas;

c) Sector do Arquivo Municipal;

d) Secg@o Administrativa do Centro Cultural.

Artigo 18.°
Divisao Cultural e Social

A Divisdo Cultural e Social, a cargo de um chefe de divisdo,
compete implementar todas as ac¢des da area de educagdo e acgdo
social, transportes escolares, cultura, desporto, turismo e servigos
de transportes escolares.

A Divisdo Cultural e Social é constituida pelos seguintes Or-
gaos:

1) Servigos de apoio:

a) Sector de Educagdo, Accdo Social e Transportes Es-
colares;

b) Sector de Cultura, Desporto e Turismo; e

c) Sec¢do Administrativa.

2) No ambito da educagdo, acgdo social e transportes es-
colares, compete:

a) Planear, programar e desenvolver a ac¢do munici-
pal nos dominios da educagdo, desporto e tempos
livres;

b) Programar acg¢des de desenvolvimento a integrar no
plano de actividades do municipio;

c) Articulagdo com os servigos do Centro Regional de
Seguranca Social e outras instituicdes vocacionadas
para intervir na area da acg¢do social, de modo ao
aproveitamento e analise do inventario das necessi-
dades e recursos existentes no ambito de cada éarea
especifica, fazendo o diagnostico das situagdes de
caréncia social;

d) A identificagdo das respostas mais adequadas as ca-
réncias diagnosticadas;

e) Realizar inquéritos econdmico-sociais indispensaveis
ao estudo de situagdes individualizadas;

/) Colaborar ou elaborar estudos sobre caréncias de ha-
bitagdo, identificando situagdes de habita¢do degra-
dada, e fornecer dados sociais e econdmicos que de-
terminem prioridades de acgio;

g) Promover a habitacdo social nos varios aspectos que
a lei contempla;

h) Assegurar a gestdo do parque habitacional do mu-
nicipio;

i) Divulgar, informar e esclarecer os municipes sobre
as diferentes modalidades de acesso a habitac¢ao social
e condigdes de utilizagdo, bem como programas de
construgao;

) Elaborar as listas de atribuicdo, segundo os regimes
legalmente fixados, dos fogos a construir ou adqui-
ridos para fins de habitacdo social pelo municipio,
Estado, etc., situados na area do municipio;

k) Promover a cedéncia e venda dos solos proprieda-
de do municipio em operagdes destinadas a constru-
¢do de habitagdo social,

/) Estudar as caréncias em equipamentos escolares e
propor a aquisi¢do e substitui¢do de equipamentos
degradados;

m) Promover e apoiar acgdes de educagdo no ambito
das competéncias da Camara Municipal;

n) Proceder a avaliagdo e estudos das realidades soci-
ais do municipio;

o) Organizar, manter e desenvolver a rede de transportes
escolares, assegurando a respectiva gestdo;

3) No ambito da cultura e desporto, compete:

a) Assegurar a gestdo do parque desportivo municipal;

b) Fomentar a construg@o de instalagdes e a aquisi¢do
de equipamento para a pratica desportiva e recrea-
tiva;

c¢) Fomentar o desenvolvimento das colectividades (e
associacgdes) culturais, desportivas e recreativas;

d) Fomentar o desporto e a recreagdo através do apro-
veitamento de espagos naturais, rios, albufeiras, ma-
tas, etc.;

e) Planear e programar as actividades do dominio da
cultura;

f) Proceder ao estudo da situag@o cultural do munici-
pio;

g) Proceder ao levantamento e defesa do patrimonio
cultural do municipio;

h) Promover e apoiar a publicacdo e divulgagdo de do-
cumentos com interesse para o municipio;

i) Estabelecer contactos com as entidades vocaciona-
das para a defesa e promogao cultural;

4) No ambito do turismo, compete:

a) Organizar as festas municipais e colaborar com a
comissdo para o efeito nomeada;

b) Colaborar na organizagdo de feiras e exposi¢des de
entidades oficiais ou particulares, sob o patrocinio
ou com o apoio do municipio;

c) Inventariar as potencialidades turisticas da area do
municipio e promover a sua divulgacao;

d) Colaborar com os organismos regionais e nacionais
do turismo;

e) Promover acgdes para desenvolvimento do turismo
e artesanato locais.

Artigo 19.°
Sector de Bibliotecas Municipais

1 — Ao Sector de Bibliotecas Municipais compete — ge-
rir os servigos, programar ¢ desenvolver ac¢des de indole cul-
tural, em especial que visem o alargamento da rede de lei-
tura publica.

Artigo 20.°
Sector de Arquivo Municipal

1 — Ao Sector do Arquivo Municipal compete — gerir os
servigos de modo a garantir a salvaguarda do patriménio
arquivistico do concelho enquanto memdria colectiva:

a) Promover a qualidade do arquivo na sua dimensdo ad-
ministrativa e cultural;

b) Garantir a gestdo eficaz e adequada do arquivo dotando-o
de condi¢des materiais e técnicas e dos recursos humanos
necessarios;

c) Facultar o acesso ao arquivo de acordo com a lei em vi-
gor;

d) Contribuir para a integracdo do arquivo na rede nacio-
nal de arquivos;

e) Garantir o controlo ambiental e de condi¢des adequadas
para a boa conservagdo do patrimoénio arquivistico;
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f) Organizar e promover solugdes informaticas para a ges-
tdo integrada do arquivo;

g) Organizar o arquivo geral em perfeitas condigdes de fun-
cionamento, tendo em conta a idade dos documentos: ar-
quivo corrente, arquivo intermédio e arquivo historico;

h) Arquivar, depois de catalogados, todos os documentos,
livros e processos que lhe sejam remetidos pelos diversos
servicos do municipio;

i) Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei,
a inutilizagdo dos documentos;

Jj) Catalogar os documentos, obedecendo a uma classifica-
¢ao clara e objectiva, de modo a permitir um melhor co-
nhecimento € manuseamento do material existente;

k) Manter devidamente organizado o arquivo do departa-
mento.

Artigo 21.°
Atribuicdes das seccdes administrativas

As sec¢des administrativas, sob a responsabilidade dos che-
fes de sec¢do, compete-lhes executar o trabalho administrativo
no ambito do departamento e divisdes, nomeadamente:

1) Receber, registar e distribuir exposicdes, peticdes e ou-
tras formas de correspondéncia destinadas ao departa-
mento;

2) Organizar e manter actualizados os ficheiros do depar-
tamento e no ambito das divisdes;

3) Manter actualizado o arquivo do departamento e no ambito
das divisoes;

4) Assegurar o expediente dos processos a cargo do depar-
tamento e das divisdes;

5) Assegurar o envio da correspondéncia devidamente clas-
sificada, acompanhada de sobrescritos com enderegos
completos;

6) Emitir as licengas a cargo dos servigos e liquidar as ta-
xas devidas;

7) Prestar as informagdes solicitadas pelos municipes ou
outras entidades, sobre assuntos do seu interesse rela-
tivos as actividades do departamento;

8) Elaboracdo de estatisticas dos servigos;

9) Proceder a organizagdo do ficheiro informatizado de mo-
radas para expediente de informagao municipal e outra
documentacdo da Camara Municipal, nomeadamente a
elaboragdo e actualizagdo do protocolo municipal;

10) Assegurar o acompanhamento técnico da impressdo de
materiais nas tipografias;

11) Assegurar o apoio técnico-administrativo a Assembleia
Municipal;

12) Execucdo de tarefas de secretariado que, no ambito das
suas atribuicdes, lhe sejam superiormente solicitadas.

Artigo 22.°
Divisdo de Informatica e Sistemas
A Divisao Informatica e Sistemas ¢ composta por:

1) Sector de Sistemas e Aplicagdes;
2) Sector de Apoio ao Utilizador; e
3) Servico de Municipio Digital.

A Divisdo de Informatica e Sistemas, a cargo de um chefe
de divisdo, compete:

a) Assegurar o desenvolvimento do sistema de informagao
municipal e a gestdo de equipamentos, sistemas infor-
maticos ¢ de comunicagoes;

b) Promover o tratamento automatico da informagédo cor-
respondente as atribuigdes da CMB, através do recurso
as novas tecnologias informaticas, e prestar a coopera-
¢a0 necessaria a sua utilizacdo pelos servigos;

¢) Promover e colaborar nas ac¢des que visam a moderni-
zacdo administrativa;

d) Planear, coordenar e conceber, em colaboracdo com os
diversos servigos municipais, projectos e ac¢des condu-
centes ao desenvolvimento de sistemas e implementa-
¢do de tecnologias de informacio;

e) Planear, coordenar e controlar as actividades de proces-
samento e armazenamento de dados centralizados;

/) Coordenar a implementacao e assegurar a gestdo de re-
des de comunicacdo de dados.

Artigo 23.°
Sector de Sistemas e Aplicacdes

1 — Ao Sector de Sistemas e Aplicagcdes compete nomeada-
mente:

a) Promover, coordenar e desenvolver, em colaboragdo com
0s servigcos municipais, a execucdo de projectos condu-
centes a reorganizagdo ¢ informatizagdo dos sistemas de
informacdo que suportam a respectiva actividade;

b) Estudar e acompanhar a inovagdo tecnoldgica e elabo-
rar os estudos necessarios a defini¢do da estratégica de
apetrechamento informatico em termos de equipamen-
to, software de sistemas e redes de comunicagdes;

c¢) Coordenar as acgdes referentes ao estudo, definicdo e
implementagdo das redes de comunicagdo e assegurar a
sua gestdo;

d) Colaborar e apoiar tecnicamente a implementacdo do sof-
tware de sistemas e sistemas de base de dados e asse-
gurar a sua administragao;

e) Participar na elaboragdo, desenvolvimento e actualiza-
¢do de normas e procedimentos relativos a seguranga de
produtos, equipamentos e dados;

/) Planear, coordenar e preparar as actividades de proces-
samento de dados a efectuar no sistema informatico cen-
tral, garantindo o seu bom funcionamento ¢ manuten-
¢d0, o controlo da qualidade dos produtos produzidos e
a sua expedicdo;

g) Promover a aquisi¢do ¢ manter actualizado o inventario
ao hardware e software, de sistemas e redes, instalados;

h) Conceber e desenvolver solugdes aplicacionais, assegurando
a sua manutengdo e actualiza¢do da documentagdo técnica;

i) Desenvolver o sistema do Sistema de Informagdo Geo-
grafica (SIG).

Artigo 24.°
Sector de Apoio ao Utilizador
1 — Ao Sector de Apoio ao Utilizador compete nomeadamente:

a) Garantir o apoio aos utilizadores no que se refere aos
equipamentos e aplicagdes;

b) Promover e coordenar as tarefas de formacdo inerentes
a implementacdo de novas aplicagdes ou aperfeicoamento
das existentes, tanto das desenvolvidas internamente,
como as adquiridas no mercado;

c) Participar e apoiar na implementacdo de projectos con-
ducentes a moderniza¢do administrativa.

Artigo 25.°
Servi¢co/Municipio Digital

Espaco de consulta on-line de servigos ¢ informagdo cama-
raria e de acesso a informagdo publica contribuird para novas
formas de divulgacdo e acesso a informacao.

Espaco de demonstragdo destinado a populagdo onde se fa-
miliariza com as novas tecnologias de informagdo e comunica-
¢des.

Este servico tera funcdes de apoio ao municipe e compete-
-lhe nomeadamente:

1) Encaminhamento do utente;

2) Ajuda na obtencdo de informagao;

3) Informagdo turistica e cultural; e

4) Ajuda na interac¢do do municipe com as novas tecno-
logias.

CAPITULO 1II

Dos servicos operativos

Artigo 26.°
Do Departamento de Obras e Urbanismo

O Departamento de Obras e Urbanismo, sector operativo por
exceléncia da estrutura municipal, tem como quadro funcional
assegurar a execugdo de obras levadas a cabo pelo municipio
quer sob o regime de empreitada, quer pelo sistema de admi-
nistragdo directa, bem como a implementa¢do de planos muni-
cipais de ordenamento do territério e o licenciamento adequa-
do da ocupagdo do espago fisico, tendo, consequentemente, a
seu cargo estudo de politicas de habitacdo e a gestdo de par-
ques industriais e habitacionais sob a alcada do municipio.
Retnem-se neste Departamento fungdes técnicas muito especi-
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ficas da execuc¢do e acompanhamento de todos os investimen-
tos a manutencdo de unidades produtivas dominantes no qua-
dro de actividade da autarquia.

Artigo 27.°
Composicao do Departamento de Obras e Urbanismo

O Departamento de Obras e Urbanismo ¢ dirigido por um di-
rector de departamento e compreende os seguintes 6rgdos:

1) Servigcos de apoio:

a) Duas sec¢des administrativas;

b) Servicos de fiscalizacdo;

c) Reprografia, topografia e desenho;
d) Gabinete do Patriménio Historico;

2) Divisdao de Equipamento;
3) Divisdo de Obras;
4) Divisdao de Urbanismo.

Artigo 28.°

Dos servicos de apoio ao Departamento de Obras
e Urbanismo

1 — Sala de reprografia — tem a seu cargo a reproduc¢do, por
qualquer processo, de documentos.

2 — Sala de topografia — tem a seu cargo a realizagdo de
trabalhos topograficos, incluindo trabalhos de campo e respec-
tivo desenho em gabinete.

3 — Sala de desenho — tem a seu cargo a execugdo de to-
dos os desenhos inerentes a actividade municipal em qualquer
area, mantendo um arquivo ordenado de todos os desenhos pro-
duzidos.

4 — As secgdes administrativas tém a seu cargo:

a) Expediente de todos os processos que corram pelo de-
partamento, organizando e mantendo actualizados os fi-
cheiros da sua unidade organica;

b) Processamentos administrativos inerentes a empreitadas
de obras publicas, obras particulares e loteamentos;

¢) Licenciamento dos processos de obras particulares e de
loteamentos;

d) Exercer as demais funcdes que por lei, regulamento, or-
dem de servigo ou deliberagdo do executivo lhe forem
cometidas.

5 — O Gabinete do Patriménio Historico.

Artigo 29.°
Divisdo de Equipamento

A Divisido de Equipamento, a cargo de um chefe de divisio,
compete:

1 — Gerir todos os servigos ligados a Divisdo, envolvendo
armazém, oficinas e parque de equipamento.

2 — Elaborar relatorios mensais referentes a gestdo do ser-
vigo, a ser presentes ao director de departamento.

3 — Elaborar relatério anual da actividade global da Divi-
sdo envolvendo custos, servigos prestados e inventario dos bens
afectos a Divisdo.

a) Servigo de Armazém — ao Servi¢o de Armazém com-
pete:

1) Proceder a recepcdo de materiais adquiridos pelo
municipio, verificando, em conformidade, as ordens
de compra e guias de remessa;

2) Manter actualizado o stock de todos os materiais em
armazém, registando todas as entradas e saidas, ar-
quivando a documentagdo correspondente;

3) Garantir o armazenamento adequado a cada mate-
rial, zelando pela sua boa conservagio;

4) Elaborar relatério mensal de movimento de entra-
das e saidas, nos termos indicados pelo chefe de di-
visdo;

5) Elaborar relatorio sintese do movimento anual do
armazém, bem como da situagdo dos stocks.

b) Servigo de Oficinas — ao Servigo de Oficinas com-
pete:

1) Gerir os materiais, ferramentas, pecas ¢ acessorios
necessarios ao funcionamento das oficinas, através
do armazém auto;

2) Executar todos os trabalhos oficinais necessarios a
manutengdo e recep¢do do parque de maquinas e vi-
aturas, bem como outros servigos, no ambito das se-
guintes areas: mecanica, serrelharia civil, torno, bate-
-chapas, pintura auto, electricidade auto, estofador
e torneiro;

3) Controlar a execugdo dos trabalhos oficinais enco-
mendados no exterior;

4) Prestar apoio a manutencdo de equipamentos
electromecanicos e de serrelharia sob a responsabi-
lidade de outros servigos;

5) Gerir a ferramentaria de apoio a oficina;

6) Fornecer relatdrios mensais referentes ao movimento
de cada secgdo, envolvendo servigos prestados e des-
pesas.

¢) Servico de Parque de Equipamentos — ao Servigo do Par-
que de Equipamentos compete:

1) Gestdo das unidades afectas ao parque de equipa-
mento, envolvendo maquinas e viaturas, depésito de
combustivel, estagdo de servigo e armazém de Ole-
os e lubrificantes;

2) Providenciar todo o processo referente a manuten-
¢do preventiva do parque de maquinas do munici-
p1o;

3) Controlar o nimero de horas de trabalho dos equi-
pamentos, quildmetros percorridos e tempo de imo-
bilizagao;

4) Gerir os consumos de combustiveis, lubrificantes,
pneus e custos de reparagdo por unidade afecta ao
servigo;

5) Gerir o depdsito de combustiveis e de pneus, de modo
compativel com as necessidades de cada equipamento;

6) Elaborar relatérios de avaliacdo da eficacia de uti-
lizagdo dos equipamentos, designadamente disponi-
bilidade dos equipamentos, utilizagdo dos equipamen-
tos disponiveis e eficacia do equipamento.

Artigo 30.°
Divisao de Obras

A Divisdo de Obras, a cargo de um chefe de divisdo, com-
pete:

1 — No ambito de Servigo de Obras de Administragdo Di-
recta, constituido por trés sectores:

Sector de Conservagdo e Reparacdo de Edificios;
Sector de Conservagdo de Vias Urbanas;
Sector de Conservagdo da Rede Viaria Municipal.

—

.1 — Sector de Conservagao e Reparacdo de Edificios:

a) Proceder a conservagao e reparagdo das instalagdes mu-
nicipais, bem como a constru¢do de pequenas constru-
¢des;

b) Proceder a conservagdo e reparagdo dos edificios a car-
go do municipio;

c¢) No ambito de servico de carpintaria, conceder o apoio
necessario a realizacdo de obras;

d) Concretizar outros apoios aos sectores constituidos no
servigo de obras;

e) Estudar, projectar e dirigir as obras municipais que lhe
forem confiadas, de acordo com o plano de actividades
da Céamara;

/) Realizar os estudos necessarios de avaliacdo mensal dos
niveis de realizagdo e respectivos custos, para aprecia-
¢do do director do departamento respectivo, quer no que
respeita as obras de administragdo directa quer as obras
de empreitada;

g) Realizar o relatério anual de actividade de divisdo para
apreciagdo do director de departamento respectivo.

1.2 — Sector de Conservagdo de Vias Urbanas:

a) No ambito do servigo, envolve trabalhos de canteiro, cal-
ceteiro e pequenos trabalhos de construgdo civil;

b) Proceder a reparagdo e conservacido de passeios na zona
urbana do concelho;

¢) Proceder a conservagdo e reparagdo corrente das vias ur-
banas pavimentadas em produtos ndo betuminosos;

d) Proceder a conservagio e protec¢do de monumentos exis-
tentes em jardins e pragas publicas;
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e) Colaborar com a Divisdo de Defesa de Ambiente na cons-
trugdo e conservagdo de parques e jardins do munici-
pio;

f) Execugdo de pequenos trabalhos de construgdo civil li-
gados a arranjos urbanisticos;

g) Colaborar com a DDA no servigo de sinalizagdo de tran-
sito.

—_

.3 — Sector de Conservacdo da Rede Viaria Municipal:

a) Proceder a reparagdo e conservagdo corrente da rede viaria
municipal da zona rural do concelho;

b) Proceder a reparagdo e conservacao de pavimentos
betuminosos da area urbana do concelho;

c) Proceder a trabalhos de consolidagdo da rede viaria mu-
nicipal;

d) Observar e fazer observar o Regulamento de Estradas e
Caminhos Municipais.

2 — Servigo de Obras e Empreitada:

a) Estudar, projectar, orcamentar e dirigir todas as obras
municipais, a realizar por empreitada, de acordo com o
plano de actividades da Céamara;

b) Preparar e apreciar todos os concursos de obras a pro-
mover pela Camara, estabelecendo as ligagdes necessarias
com os técnicos, gabinetes ou empreiteiros interessados
nas obras;

c) Dirigir, administrar e fiscalizar todas as obras munici-
pais a realizar por empreitada, incluindo autos de con-
signa¢do, medig¢do de trabalhos e recepgdo de obras, ¢
respectivo encerramento do processo da obra;

d) Informar acerca dos pedidos de prorrogagdo de prazo e
respectivas revisdes de precos em empreitadas, assegu-
rando o necessario controlo;

e) Assegurar o processo respeitante a posse administrativa
de empreitadas;

/) Realizar estudos e proceder a avaliagdes, designadamente
para o efeito de expropriagdes ou aquisigdes relaciona-
das com a concretizagdo dos projectos;

g) Organizar e manter actualizado um ficheiro de emprei-
teiros de obras publicas que trabalham para a Camara,
bem como o pregario de pregos compostos devidamen-
te actualizado;

h) Organizar e manter actualizado o ficheiro e arquivo de
estudos e projectos de obras municipais;

i) Proceder a realizagdo de informagdo mensal tendente a
avaliar o nivel de realizagdo dos projectos;

J) Elaboragdo de relatério anual de realizagdo dos projec-
tos.

3 — Controlo e fiscalizagdo — ao servigo da fiscalizagao com-
pete a colaboragdo com a estrutura técnica da Divisdo, no sen-
tido de assegurar um controlo e eficiente fiscalizacdo das obras
de empreitada, designadamente:

a) Na preparagdo dos processos de concursos;

b) No acompanhamento permanente das obras e verifica-
¢ao de compatibilidade com o projecto de execucio;

¢) Na realizag@o de autos de medigdo de trabalhos;

d) Na elaboragdo de revisdes de pregos;

e) Na elaboragdo dos mapas de controlo dos niveis de exe-
cucdo de cada empreitada e custo final.

Artigo 31.°
Divisao de Urbanismo

A Divisdo de Urbanismo, a cargo de um chefe de divisdo, com-
pete:
1) No ambito do Sector de Planeamento Urbanistico:

a) Promover e acompanhar os planos de ordenamento
fisico da area do municipio, através da realizacdo de
planos gerais de urbanizacdo, planos de pormenor
urbanistico, estudos de zonas a nivel concelhio e ar-
ranjos urbanisticos de interesse municipal;

b) Proceder a estudos e calculos para determinagdo das
taxas de urbanizagdo, pela realizacdo das infra-
-estruturas urbanisticas e encargos de mais-valias;

c) Planear todas as vias urbanas e rurais, os transpor-
tes e o equipamento urbano;

d) Elaborar pareceres urbanisticos para as areas em es-
tudo ou sobre as areas propostas como sensiveis;

e) Elaborar fichas relativas a todos os terrenos abran-
gidos por estudos de pormenor urbanistico;

f) Organizar, do ponto de vista urbanistico, os fichei-
ros relativos a aquisi¢do, venda e permuta de terre-
nos;

g) Acompanhar e proceder a apreciagido dos estudos e
planos urbanisticos a executar para a Camara por
técnicos ou gabinetes particulares;

h) Informar todos os planos de organizacdo e loteamen-
tos particulares apresentados a Cémara;

i) Organizar e manter actualizados ficheiros e arqui-
vos de estudos e planos de organizagao;

J) Elaborar estudos prévios, anteprojectos e projectos
de arquitectura e garantir o respectivo acompanha-
mento técnico;

k) Dar apoio técnico as obras municipais projectadas
por técnicos ou gabinetes privados;

/) Proceder a recolha e fornecimento de todos os ele-
mentos técnicos que superiormente lhe forem soli-
citados.

2) No ambito do Sector de Gestdo Urbanistica:

a) Apreciar e informar os projectos respeitantes a vi-
abilidades e licenciamento de obras particulares, ten-
do em conta, nomeadamente, o seu enquadramento
nos planos de estudo urbanisticos existentes, na con-
formidade com as leis e regulamentos em vigor, zonas
de proteccdo legalmente fixadas e niveis técnicos e
estéticos, prestar informagao final para decisdo, com
indicacdo das condi¢des gerais e especiais;

b) Apreciar e informar os estudos de loteamentos ur-
banos e pedidos de viabilidade, sua conformidade
com os planos e estudos urbanisticos existentes e com
as leis e regulamentos em vigor;

c) Actualizar ou aceitar os valores dos orgamentos e
consequente fixagdo do valor da caugdo para garantia
da execucdo de infra-estruturas, fixacdo de prazos
de inicio e conclusdo das obras de infra-estruturas,
prestar informagdo final para decisdo, com vista a
concessdo ou negacao da licenca de loteamento;

d) Orientar a implantagdo de construgdes particulares
e fixar o alinhamento e cotas de nivel, de acordo com
os planos aprovados ou, na falta destes, de acordo
com critérios superiormente determinados;

e) Solicitar aos servigos de topografia e cadastro os
pareceres sobre cadastro quando os processos se si-
tuem em zona sem urbanizacdo definida;

f) Promover a obtencdo de pareceres a que os proces-
sos terdo de ser submetidos quando for necessario
ou imposta a sua apreciagdo por entidades estranhas
a Camara;

g) Informar os pedidos de prorrogacao de obras parti-
culares e de execucdo de loteamentos urbanos;

h) Informar exposi¢des sobre obras particulares e lotea-
mentos urbanos, bem como sobre reavaliacdo de pro-
cessos cuja licenga ou deliberac@o haja caducado;

i) Intervir nas vistorias com vista a concessao de li-
cencgas de utilizag@o e intervir em vistorias diversas;

7) Emissdo de pareceres relacionados com a certiddo
de factos, pareceres e outros;

/) Participar a Camara, para o devido procedimento, as
irregularidades praticadas por técnicos responsaveis
pela elaboragdo de projectos;

m) Proceder com regularidade ao fornecimento dos ele-
mentos para actualizagdo das cartas topograficas e
ainda dos projectos de construcdo aprovados e lotea-
mentos;

n) Fiscalizar o cumprimento das posturas, regulamen-
tos gerais e leis inerentes ao licenciamento das cons-
trugoes;

o) Fiscalizar as obras particulares e a execugdo de tra-
balhos de urbanizagdo de loteamentos urbanos, as-
segurando-se de que as obras estdo a ser executa-
das de acordo com os projectos aprovados;

p) Efectuar embargos administrativos de obras quan-
do as mesmas estejam a ser efectuadas sem licenga
ou em desconformidade com ela, lavrando os res-
pectivos autos, mediante deliberacdo ou despacho
prévio, e procedendo as notificagdes legalmente
previstas;
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q) Prestar informacgdo sobre queixas, reclamagdes e de-
nuncias relacionadas com a concessdo de licenga ou
inexisténcia das mesmas;

7) Elaborar participagdes com vista a instauragdo de
processos de contra-ordenagdes por infrac¢do as pos-
turas e regulamentos municipais e as leis e regula-
mentos gerais;

s) Receber e prestar esclarecimentos aos municipes sobre
o andamento e despacho dos seus requerimentos,
processos de obras e loteamentos, em dias e horas
a fixar.

3) No ambito do Sector de Cadastro e Toponimia:

a) Proceder ao levantamento e registo do patrimonio
imobilidrio municipal, promovendo continuamente a
sua actualizacao;

b) Promover e manter actualizado um arquivo de car-
tas topograficas da cidade e dos aglomerados rurais;

¢) Proceder a denominagdo dos arruamentos e a atri-
buicdo de ntimeros de policia aos prédios urbanos
construidos.

4) No ambito do Gabinete do Patrimoénio Historico:

a) Proceder a elaboragdo de planos de ordenamento da
area de intervencdo respectiva e seu acompanhamen-
to;

b) Elaborar pareceres relativos a pedidos de licencia-
mento de obras particulares, que lhe sejam solici-
tados;

c) Dar apoio técnico a obras particulares de recupera-
¢do de imoOveis na area da zona historica;

d) Proceder ao levantamento e proposta de classifica-
¢80 do patrimoénio edificado, tanto na area urbana
do municipio como nas zonas rurais;

e) Fornecer os elementos técnicos e informagdo que lhe
sejam superiormente solicitados.

5) Servico de Fiscalizagdo:

a) Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos
no ambito dos departamentos.

Artigo 32.°
Do Departamento de Servicos Municipais

Ao Departamento de Servigos Municipais compete executar
actividades concernentes a prestacdo de servigos a populagao,
nomeadamente na area do abastecimento de agua, saneamento,
recolha e tratamento de residuos so6lidos e limpeza publica, im-
plementacdo e conservagdo de areas verdes, cemitérios, transi-
to, transportes urbanos e aéreos, feiras e mercados e recursos
enddgenos.

Artigo 33.°
Composicao do Departamento de Servicos Municipais

1 — O Departamento de Servigos Municipais ¢ dirigido por
um director de departamento e compreende os seguintes Orgaos:

a) Servigos de apoio: duas sec¢des administrativas;
b) STUB;

c) Divisao do Saneamento Basico;

d) Divisdo de Defesa de Ambiente;

e) Divisdo de Recursos Endogenos.

Artigo 34.°
Servigos de apoio ao Departamento de Servicos Municipais

1 — As sec¢des administrativas, sob a responsabilidade dos
chefes de sec¢do, compete-lhes, designadamente:

a) Expediente de todos os processos que corram pelo de-
partamento e divisdes, organizando ¢ mantendo actua-
lizados os ficheiros das suas unidades organicas;

b) Organizar processos individuais de clientes, promoven-
do o registo de todos os actos administrativos a eles re-
lativos;

¢) Produzir mapas e apuramentos estatisticos no ambito dos
servigos prestados para o apoio a gestdo do Departamen-
to;

d) Emitir facturas-recibo, providenciando a leitura e cobranca
das importéncias relativas ao fornecimento de agua e ou-
tros servigos;

e) Executar as demais fungdes que lhe forem cometidas por
lei, regulamento, deliberagdo da Camara Municipal ou
ordem de servigo;

/) Velar pelo cumprimento dos regulamentos e posturas mu-
nicipais, no ambito do departamento, colaborando no tra-
balho dos agentes de fiscalizagdo adstritos ao Departa-
mento de Obras e Urbanismo.

1.1 — No ambito do servigo de transportes urbanos:

a) O planeamento das redes de transportes na cidade de Bra-
ganga e zonas envolventes;

b) Elaboragdo de mapas de distribui¢do do servigo pelo pes-
soal afecto aos transportes urbanos (motoristas, revisor, etc.);

¢) Providenciar todo o processo referente a manutengdo pre-
ventiva do equipamento afecto a rede de transporte;

d) Organizar ¢ manter permanentemente actualizados ma-
pas e quadros estatisticos do funcionamento do servi-
¢o, por forma a possibilitar superiormente a tomada de
decisdes sobre o funcionamento do sistema;

e) Arrecadar e fazer entrega na tesouraria de municipio das
receitas cobradas aos utentes dos transportes;

f) Estabelecer sistemas de fiscalizagdo da utilizag@o dos trans-
portes, quer quanto a utilizagdo fraudulenta de titulos de
transportes ou da sua inexisténcia;

g) Elaborar um relatdrio anual da sua actividade.

Artigo 35.°
Divisao de Saneamento Basico

1 — A Divisdo do Saneamento Basico, dirigida por um che-
fe de divisdo, compete designadamente:

a) A gestdo da rede de abastecimento de agua e sistema de
saneamento do municipio;

b) A elaboracdo de projectos especificos, em colaboragao
com o Departamento de Obras e Urbanismo;

c) Estudo de medidas de desenvolvimento adequadas as ne-
cessidades e evolugdo da Divisdo.

2 — No ambito do Sector de Aguas:

a) Gerir os depositos e as redes publicas de distribuicdo de
agua;

b) Gerir as captacdes ¢ as estagdes de tratamento de aguas;

¢) Executar pequenas reparagdes e correcgdes nas redes de
aguas;

d) Construgdo de ramais avulsos e ligagdes domiciliarias;

e) Reparagdo e afericdo de contadores;

/) Fiscalizag@o e andlise quimica e bacteriologica das aguas;

g) Conservagdo de fontanarios e lavadouros publicos;

h) Verificacdo e peritagem de redes domiciliarias de dis-
tribuig¢do de agua;

i) Fiscalizagdo de instalagdes particulares de agua.

3 — No ambito de Sector de Saneamento:

a) Gerir as redes publicas de aguas residuais e pluviais e
respectivas estagdes de tratamento;

b) Executar pequenas reparagdes e correcgdes nas redes de
saneamento;

c) Construcado de ramais avulsos e ligagdes domiciliarias;

d) Limpeza de fossas sanitarias;

e) Fiscalizagdo e analise quimica e bacteriologica dos
efluentes;

f) Desassoreamento de sarjetas e colectores, bem como a
sua reparacao e substituicdo;

g) Verificagdo e peritagem de redes domicilidrias de sane-
amento;

h) Fiscalizacdo de instalagdes particulares de saneamento.

Artigo 36.°
Divisao de Defesa do Ambiente

A Divisio de Defesa do Ambiente, a cargo de um chefe de
divisdo, compete:

1) No ambito do Sector de Mercados e Feiras:

a) Organizar as feiras e mercados sob a jurisdicdo mu-
nicipal;

b) Colaborar na organizagdo de feiras e exposigdes de
entidades oficiais e particulares sob o patrocinio ou
com o apoio do municipio;

c) Colaborar com a fiscalizacdo no cumprimento das
obrigagdes de pagamento de taxas e licencas;
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d) Estudar e propor as medidas de alteragdo ou racio-
naliza¢do de espagos dentro dos mercados e feiras;

e) Propor e colaborar no estudo de medidas tendentes
a criacdo de novas feiras e mercados, bem como a
mudanga, dura¢do ou extingdo dos existentes;

f) Zelar e promover a limpeza e conservacdo das de-
pendéncias das feiras e mercados;

g) Colaborar com os servigos de fiscalizagdo, coorde-
na¢do econdémica e salubridade publica na area das
respectivas atribuigdes.

2) No ambito do Sector de Jardins e Cemitérios:

a) Administrar os cemitérios urbanos sob jurisdicdo mu-
nicipal;

b) Promover as inumagdes e exumagdes;

¢) Promover a limpeza, arborizagdo e manutenc¢do da
salubridade publica das dependéncias do cemitério;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais re-
ferentes aos cemitérios;

e) Promover o alinhamento e numeragéo das sepultu-
ras e designar os lugares onde podem ser abertas
novas covas;

f) Manter actualizados os registos relativos a inuma-
¢do, exumacao, transladagdes e perpetuidade de se-
pulturas;

g) Organizar os processos de aquisicdo de terrenos para
sepulturas perpétuas e jazigos, mantendo actualiza-
do respectivo registo;

/) Manter e conservar o material de limpeza e controlar
o respectivo consumo;

i) Abrir e fechar a porta dos cemitérios nos horarios
regulamentares;

J) Propor e colaborar na execu¢do de medidas tenden-
tes ao aumento da capacidade e reorganizagdo do es-
paco nos cemitérios;

/) Colaborar em medidas de apoio as juntas de freguesia
em matéria de cemitérios paroquiais;

m) Promover a manuten¢do dos espagos verdes e jar-
dins existentes e a criar;

n) Colaborar no estudo, execugdo e criagdo de novos
espagos verdes e jardins;

0) Promover o plantio de novas arvores e arbustos na
area urbana, bem como a sua manutengao;

p) Zelar pela manutencéo, diversificagdo e controlo dos
viveiros municipais.

3) No ambito do Sector de Manutengdo Urbana:

a) Promover e executar os servigos de limpeza publica
urbana;

b) Fixar os itinerarios e locais de varredura e lavagem
de ruas, pragas e logradouros publicos;

¢) Distribuir e controlar os veiculos e equipamento uti-
lizados na limpeza publica urbana;

d) Promover e colaborar nas desinfec¢des dos locais
onde as mesmas se revelem necessarias;

e) Aplicar os dispositivos das leis e posturas no que
se refere a limpeza publica;

/) Dar apoio a outros servigos que directa ou indirec-
tamente contribuam para a limpeza e higiene publi-
cas;

g) Promover e executar os servicos de recolha e trans-
porte dos residuos so6lidos urbanos e rurais;

h) Fixar os itinerarios para a recolha e transporte dos
residuos sélidos urbanos e rurais;

i) Promover a distribui¢do, manutencao, lavagem e co-
locagd@o nas vias publicas de contentores para o lixo;

J) Aplicar os dispositivos legais, regulamentos e pos-
turas municipais no que se refere aos residuos soli-
dos;

k) Promover e executar as medidas sobre tratamento,
aproveitamento e controlo de aterros sanitarios e li-
xeiras;

I) Manutencdo e sinalizagdo urbana;

m) Promover a captura e abate de cies ou outros ani-
mais vadios na area urbana, bem como gerir o ca-
nil municipal.

Artigo 37.°
Divisdo de Recursos Endégenos

1 — A Divisdo de Recursos Endégenos, a cargo de um che-
fe de divisdo e composta pelos sectores de gestdo e exploragdo,

electrotecnia e aerédromo, compete, no ambito dos aproveita-
mentos existentes e a criar, a sua gestdo global e integrada.
2 — Ao Sector de Gestdo e Exploragdo compete:

a) Assegurar e gestdo e exploragdo de aguas nas albufei-
ras, captagdes, circuito hidraulico, estacdo de tratamento
de agua, centrais hidroeléctricas, condutas adutoras e de-
positos de agua;

b) Emitir a facturac@o proveniente da venda da energia
hidroeléctrica,;

¢) Elaborar registos estatisticos adequados relativos a pro-
ducdo de energia hidroeléctrica, poténcias produzidas,
dados hidrométricos, producdo e entrega de agua, cau-
dais turbinados, encargos de construgdo, gestdo e explo-
ragdo, mantendo-os actualizados e disponiveis;

d) Assegurar a manutencdo dos aproveitamentos, zelando
pelo seu bom funcionamento, guarda, limpeza e conser-
vagao;

e) Garantir a observagdo e seguranca de barragens e agu-
des, nos termos da legislagdo em vigor;

/) Estudar e promover iniciativas que permitam o langamento
de novos aproveitamentos;

g) Coordenar a execugdo de novos aproveitamentos desde
os estudos prévios, impactes ambientais, concepgao, pro-
jecto, procedimentos administrativos de autorizagdes e
aprovagdes, financiamentos, concursos para empreitadas,
apreciacdo de propostas, fiscalizagdo e recepgdo de
empreitadas.

3 — No ambito da electrotecnia compete:

a) Dar assisténcia a elaboracdo de estudos e projectos no
ambito da electrotecnia, correspondentes as necessida-
des as necessidades da Camara Municipal,

b) Acompanhar, orientar e fiscalizar a execugdo de obras
municipais, quer por empreitada, quer por administra-
¢do directa, no ambito do sector de electrotecnia geral.

4 — No ambito do Sector Aer6dromo:

a) Zelar pelo bom estado de conservagdo da infra-estrutura
e equipamento do aerédromo municipal;

b) Gerir a prestacdo de servigos que o aerddromo munici-
pal assegure a passageiros e aeronaves que o utilizem;

c) Explorar os meios meteoroldgicos de comunicagdo e aju-
das-radio instalados, de acordo com as regras nacionais
e internacionais aplicaveis, recebendo e fornecendo a in-
formacao disponivel,

d) Organizar e manter actualizados mapas e quadros esta-
tisticos demonstrativos da utilizagao do servigo, por forma
a possibilitar superiormente a tomada de decisdes sobre
o funcionamento do sistema;

e) Elaborar um relatorio anual da sua actividade.

CAPITULO IV
Do pessoal

Artigo 38.°
Aprovaciao do quadro de pessoal

1 — A Camara Municipal fica a dispor do quadro de pesso-
al constante do anexo II.

Artigo 39.°
Mobilidade de pessoal

1 — A afectagdo de pessoal constante do anexo II sera de-
terminada pelo presidente da Camara ou pelo vereador com com-
peténcia delegada em matéria de gestdo de pessoal.

2 — A distribuigdo e mobilidade de pessoal de cada unidade
ou subunidade orgéanica é da competéncia do presidente da Ca-
mara, sob proposta da respectiva chefia.

Artigo 40.°
Competéncia do pessoal dirigente

1 — Ao pessoal dirigente compete dirigir o respectivo ser-
vigo, em especial:

a) Distribuir pelos funcionarios as tarefas cometidas a res-
pectiva unidade organica;
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b) Emitir, através de ordem de servigo, as instrugdes ne-
cessarias a perfeita execug@o das tarefas cometidas a uni-
dade organica, tendo em conta as disposigdes legais e
regulamentares;

¢) Coordenar as relagdes de servigos entre os varios sec-
tores da unidade orgénica;

d) Superintender, fiscalizar e inspeccionar o funcionamen-
to dos servigos;

e) Exercer o poder disciplinar sobre o pessoal, comunicando
ao presidente da Camara as infrac¢des de que tenha
conhecimento;

f) Manter uma estreita colaboragdo com as restantes uni-
dades organicas do municipio;

g) Fornecer todos os elementos necessarios e colaborar na
elaboragdo do plano de actividades da Camara em to-
das as matérias que corram pela respectiva unidade or-
ganica.

2 — Compete, em especial, ao director de departamento de
administragdo geral e gestdo financeira, ou, quando o lugar se
encontra por preencher, ao chefe de divisdo administrativa, cer-
tificar, mediante despacho do presidente, os factos e actos que
constem dos arquivos municipais e que ndo sejam de caracter
confidencial ou reservado e, independentemente de despacho, as
matérias das actas das reunides.

Artigo 41.°
Alteracées de atribuicdes
1 — As atribuigdes dos servigos da presente estrutura pode-

rdo ser alteradas por deliberagdo da Camara Municipal, sempre
que razdes de eficacia o justifiquem.

Artigo 42.°
Dividas

1 — As duvidas resultantes da aplicacdo do presente Regu-
lamento serdo resolvidas pela Cdmara Municipal sob proposta
do presidente.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

Artigo 43.°
Criacdo e implementacio de 6rgaos e servicos

1 — Ficam criadas todas as unidades organicas, constantes
do anexo I, que integram a estrutura objecto da presente deli-
beragio.

2 — A estrutura adoptada e o preenchimento do correspon-
dente quadro de pessoal serdo implementados por fases, de acordo
com as necessidades, sendo respeitados, em cada ano, os limi-
tes de despesas com pessoal previstos nos n.* 2 e 3 do artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacgao
que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro.

3 — A reclassificagdo de pessoal resultante da implementa-
¢do do correspondente quadro, anexo II do presente Regulamento,
sera efectuada durante o periodo de dois anos, apds a sua en-
trada em vigor.

Artigo 44.°
1 — Ficam revogadas todas as disposigdes que contrariem o
presente Regulamento.
Artigo 45.°
1 — O Regulamento e o quadro de pessoal entram em vigor

a partir da data da sua publicagdo no Didrio da Republica, 2.* s¢-
rie.
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ANEXO II

Quadro de pessoal

Escaldes e indices Numero de lugares existentes| Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares Observagoes
1 2 3 4 5 Criados | Providos| Vagos propostos
Pessoal dirigente ... — Director de departamento ................. - -1 -1-1- 3 2 2 4
Chefe de diviS80 .....coecvevevverenennens - - -1 -1 - 10 4 6 10
Técnico superior ... | Arquitecto ........ceoevveerrerereereeereneenn Assessor principal.........ccoceeeeerenee. 710 {770 1830 [900 | — 1
ASSESSOT vt 610660 (690 | 730 | — 2
Técnico superior principal ....... ... 510|560 (590|650 | — 0 N
Técnico superior de 1.* classe ......... 460 | 475|500 |545| - 4 0 1 5 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400 [ 415|435 |455| — 1
EStagiario ......cocoeeveeieiiinienccieiee 310 - - - | - 0
Arquitecto paisagista............ceceeeenee. Assessor principal .........ceeevienenenne 710|770 | 830|900 | — 0
ASSESSOT ... 610660 (690 | 730 | — 0
Técnico superior principal ....... 510|560 (590|650 | — 0 N
Técnico superior de 1.* classe 460 [ 475|500 | 545 | — 0 0 1 1 Dotagao global.
Técnico superior de 2.* classe 400 | 4154351455 | - 0
EStagiario .......ccceeevveenenieeneceenenns 310 — | = | = | - 0
Engenheiro civil .......ccocceiiiiinenene Assessor principal ........coceeeeveneenene 710 (770 {830 (900 | — 0
ASSESSOT et 610660 (690 | 730 | — 2
Técnico superior principal ....... <. | 510560590650 | — 1 N
Técnico superior de 1.% classe ......... 460 | 475|500 (545 | — 5 0 1 5 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400 | 4154351455 | - 1
EStagiario ......cocoeeveeienienenccceee 310 - - - | - 0
Engenheiro electrotécnico ................ Assessor principal .........cocceeveiieniene 710 {770 {830 (900 | — 0
Assessor 610 {660 [ 690 [ 730 | — 0
Técnico superior principal ............... 510|560 [ 590 | 650 | — 0 N
Técnico superior de 1.* classe ......... 460 [ 475|500 | 545 | — 1 0 0 1 Dotagao global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400 [ 415|435 455 | — 1
EStagiario ......cocoeeeveeieiienienccceee 310 | - - - | - 0
Médico Veterinario ...........ceceveeennene Assessor principal .........coceeceverennen. 710 (770 [ 830|900 | — 0
ASSESSOT .ottt 610660 (690 | 730 | — 0
Técnico superior principal ....... ... 510|560 (590|650 | — 1 N
Técnico superior de 1.* classe ......... 460 | 475|500 |545| — 1 0 0 1 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400 [ 415 (435|455 | — 0
EStagiario ......cocoeeveeienieneiccceee 310 - - - | - 0
Técnico superior de secretario/asses- | Assessor principal ..........cccceeveevenenne 710 {770 ({830 (900 | —
sor de administragdo ou adminis- | ASSESSOI ........cceevvevervennnne. 610 {660 [ 690 [ 730 | —
tracdo publica. Técnico superior principal ... | 5101560590 (650 — N
Técnico superior de 1.* classe ......... 460 [ 475|500 | 545 | — 0 0 2 2 Dotagao global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400 | 4154351455 | -
EStagiario ......cocoeeveeieiienienccceee 310 - - - | -
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Escaldes e indices Numero de lugares existentes| Namero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares Observagdes
1 2 3 4 5 Criados| Providos| Vagos propostos
Técnico superior ... | Técnico superior de comunicagdo | Assessor principal...........cccocevverenee 710 770| 830|900 | — 0
social ou relagdes publicas. ASSESSOT ..o 610|660| 690|730 — 0
Técnico superior principal ...... 510(560| 590|650 | — 0 N
Técnico superior de 1.* classe ... 460 |475]|500| 545 | - 1 0 2 2 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ......... |400|415|435|455| — 0
EStagiario ......ccoevveveneiieieieneieee 310 — | - - - 0
Técnico superior de transito ............ Assessor principal.........occevceneenenns 710 (770 830|900 | —
ASSESSOT ..o 610]660| 690|730 | —
Técnico superior principal ...... 510 560| 590|650 | — N
Técnico superior de 1.* classe ... 460 | 475|500 | 545 | — 0 0 1 1 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ... 400 [ 4154351455 -
Estagiario .......cocooceevveneccreenne. 310 - | - | = | -
Técnico superior (area de recursos | Assessor principal.........ccccccevveennene. 710(770| 830|900 | —
humanos). ASSESSOT oo 610|660| 690|730 | —
Técnico superior principal ...... 510|560|590| 650 | — N
Técnico superior de 1.* classe ... 4601 475|500 (545 — 0 0 1 1 Dotagdo global, um lu-
Técnico superior de 2.* classe ......... | 400 |415|435|455| — gar a extinguir quan-
ESEAZIATIO vrvvvveeeeeeeseeeeeseeeeeeeesssesssesen 310 - | - | - | - do vagar.
Técnico superior (area financeira) Assessor principal ........ccocceevieneennen. 830900 | —
ASSESSOT .ot 690 730| —
Técnico superior principal ...... 590|650 | — - .
Técnico superior de 1.* classe ... 500|545| — 0 0 2 2 D(itag:ao global,. dO{s
Técnico superior de 2.* classe ......... 435|455 - ugares a extinguir
EStagiario ......ococovvveververeereciersernnans - -1 - quando vagarem.
Técnico SUPETIOT .....cevereeeieriieieenine Assessor principal ........ocoeeeveenenenne 710 770( 830|900 | —
ASSESSOT ... 610|660| 690|730 | —
Técnico superior principal ...... 510 560|590|650| — N
Técnico superior de 1.* classe ......... |460|475|500|545| — 0 0 6 6 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400 415]435(455| -
EStagiario .......cocooeevereneneineneinne 3100 - | = | = | -
Técnico superior de biblioteca e do- | Assessor principal 830({900| -
cumentagao. ASSESSOT ..eevieeiieiieeiieeieereereereesreenns 690 | 730 | —
Técnico superior principal ...... 590|650 | — N
Técnico superior de 1.* classe ... 500 | 545| — 1 0 1 1 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe 4351455 -
EStagiario ......cccevevenenieieienenee - - -
Técnico superior de arquivo ............ Assessor principal ..o 710( 770| 830|900 | —
ASSESSOT v 610 660| 690|730 | —
Técnico superior principal ...... 510(560|590|650| — N
Técnico superior de 1.* classe ......... |460|475|500|545| — 1 0 1 1 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400 [ 4154351455 -
EStagiario ......ccocoeeeveneeenecneseene 3100 — | - | = | -

9¢

000Z 2P 030 2P 0] — 6§ o' N — AIAAS I1 — S€ o'N ADIANIdV



Escaldes e indices Numero de lugares existente§  Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugare Observagdes
1 2 3 4 5 Criados| Providog§ Vagos propostos
Técnico superior ...| Técnico superior de servigo social.. | Assessor principal........cccccceevereennen. 710| 770| 830| 900| — 0
ASSESSOT .. 610 660 690| 730 - 0
Técnico superior principal ..... 510| 560| 590| 650| — 1 N
Técnico superior de 1.% classe ......... | 460| 475| 500| 545 - 2 0 1 2 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400( 415| 435| 455| - 0
EStagiario ......ccceoeeveeneneneeieeneeee 3100 - | - - - 0
Técnico superior de economia......... Assessor principal ... 710( 770| 830| 900| —
ASSESSOT ..o 610 660| 690 730| -
Técnico superior principal ..... 510] 560| 590| 650 - N
Técnico superior de 1.* classe .. 460| 475| 500| 545| - 1 0 1 1 Dotagdo global.
Técnico superior de 2.* classe ......... | 400| 415| 435| 455| -
EStagiario ......cccceoeveneneninieienenee 3100 - | - - -
Técnico superior jurista ................... Assessor principal ... 710( 770{ 830 900| -
ASSESSOT .. 610 660 690| 730 -
Técnico superior principal ..... 510| 560| 590| 650| — N
Técnico superior de 1.* classe ......... | 460| 475| 500| 545| — 1 0 2 2 Dotagao global.
Técnico superior de 2.* classe ......... 400( 415| 435| 455| -
EStagiario ......cccceoevenienineeieienienee 3100 - | - - -
Técnico .....ccceveee Engenheiro técnico civil .................. Técnico especialista principal.......... 510| 560{ 590 650 — 0
Técnico especialista................ 460| 475| 500| 545| - 1
Técnico principal ....... 400( 420| 440| 475| - 1 N
Técnico de 1.* classe ... .. | 340| 355| 375| 415| - 3 1 0 3 | Dotagéo global.
Técnico de 2.% classe .......cccccvrveuenene. 285] 295| 305| 330 - 0
EStagiario .......ccceoveevereneneinenecne 2150 - | - | - | - 0
Engenheiro técnico agrario .............. Técnico especialista principal.......... 510| 560| 590| 650| - 0
Técnico especialista..........ccceveennenne. 460( 475| 500| 545| - 0
Técnico principal ....... 400| 420| 440| 475| - 0 N
Técnico de 1.* classe ... 340| 355| 375| 415 - 1 0 0 1| Dotagdo global.
Técnico de 2.* classe .... .. | 285| 295| 305| 330 - 0
EStagiario ......ccccecevenenineeieienieeee 215 - | - - - 1
Técnico de contabilidade e adminis-| Técnico especialista principal.......... 510| 560{ 590 650 —
tracao. Técnico especialista.......c.cccceeceeuenene 460( 475| 500| 545| -
Técnico principal ....... 400( 420| 440| 475| - ~
Técnico de 1.* classe ... .| 340[ 355| 375] 415 - 0 0 2 2 | Dotagio global.
Técnico de 2.* classe ......ccceeereruennene 285] 295| 305| 330 -
EStagiario .......ccccovevevenenecnenecne 2150 - | - | - | -
Técnico profissio-| Técnico profissional de construcdo| Técnico profissional especialista prin- | 305| 315| 330| 345| 360 1
nal. civil. cipal.
Técnico profissional especialista ..... 260| 270| 285| 305| 325 0 N
Técnico profissional principal ......... 230| 240 250| 265| 285 2 0 3 4 | Dotagao global.
Técnico profissional de 1.* classe ... | 215| 220| 230| 245| 260 0
Técnico profissional de 2.* classe ... | 190 200| 210| 220| 240 0
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Escaldes e indices Numero de lugares existentes| Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares Observagdes
1 2 3 4 5 Criados | Providos| Vagos propostos
Técnico profissio- | TopOgrafo........cccceecevvireivenvenennenne. Técnico profissional especialista prin- | 305 315 | 330 | 345 | 360 0
nal. cipal.
Técnico profissional especialista ..... 260 [ 270 [ 285|305 | 325 ) 2 ) 50 olobal
Técnico profissional principal ......... 230 [ 240 | 250 | 265 | 285 0 0 Dotagao global.
Técnico profissional de 1.* classe ... | 215]220 (230 | 245|260 0
Técnico profissional de 2.* classe ... | 190|200 | 210 | 220 | 240 0
Aferidor de pesos e medidas ........... Técnico profissional especialista prin- | 305 | 315 | 330 | 345 | 360 0
cipal.
Técnico profissional especialista ..... 260 [ 270 [ 285|305 | 325 1 1 0 | Dotacio alobal
Técnico profissional principal ......... 230 (240|250 265|285 0 otagao global.
Técnico profissional de 1.* classe ... | 215|220 {230 |245 (260 0
Técnico profissional de 2.* classe ... | 190|200 | 210 | 220 | 240 0
Desenhador ........cccooevieviencninienne. Técnico profissional especialista prin- | 305 | 315 | 330 | 345 | 360 0
cipal.
Técnico profissional especialista ..... 260 [ 270 [ 285|305 | 325 2 30 alobal
Técnico profissional principal ......... 230 (240250265285 5 0 0 4 Dotagdo global.
Técnico profissional de 1.* classe ... | 215|220 {230 |245 260 1
Técnico profissional de 2.* classe ... | 190|200 | 210 | 220 | 240 1
Fiscal municipal ........ccoceeverriennnnnnn. Especialista principal ...........ccc........ 305(315|330|345|360 0 0 1 1
Especialista 260 (270 | 285|305 325 1 1 0 1
Principal ....ccoooveiiiniiiece 230240250 (265|285 3 3 0 3
1.2 Classe . ..cveerenieieirececeee 2151220230 |245|260 3 2 1 3
2.2 ClasSe e 190 {200 | 210|220 | 240 3 1 2 3
Técnico profissional de biblioteca e | Técnico profissional especialista prin- | 305 | 315 [ 330 | 345 | 360 0
documentagao. cipal.
Técnico profissional especialista ..... 260|270 [ 285|305 |325 1 N
Técnico profissional principal ......... 230 (240|250 265|285 3 0 0 3 Dotagdo global.
Técnico profissional de 1.* classe ... | 215|220 {230 |245 260 2
Técnico profissional de 2.* classe ... | 190|200 | 210|220 | 240 0
Técnico profissional de arquivo ...... Técnico profissional especialista prin- | 305 | 315 | 330 | 345 | 360 0
cipal.
Técnico profissional especialista ..... 260 [ 270 [ 285|305 | 325 | 0 | | 50 olobal
Técnico profissional principal ......... 230|240 | 250 | 265 | 285 0 Dotagao global.
Técnico profissional de 1.* classe ... | 215]220 (230 | 245|260 0
Técnico profissional de 2.* classe ... | 190|200 | 210 | 220 | 240 0
Técnico profissional de informagdo | Especialista principal ... 305(315(330( 345|360 0
de trafego de aerddromo. Especialista ................ 2601270 |285(305|325 0
Principal .... 230 240| 250| 265 | 285 1 1 0 1 Dotagdo global.
1.% classe.... .. | 215]220 {230 245|260 0
2.2 ClasSe ..coveieuieienieeeeee e 190|200 | 210 | 220|240 0
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Escaldes e indices Numero de lugares existentes| Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares Observagdes
1 2 3 4 5 6 Criados| Providos| Vagos propostos
Técnico profissio- | Agente de informagdo de trafego de | Especialista principal .. 305(315|330(345|360| — 0
nal. aerddromo. Especialista .................. .. 1260(270)285]305(325( — 0
Principal .....cooooiiiiiiiiiicee 230 240| 250| 265| 285| - 1 0 1 1 Dotagdo global.
1.2 classe..... . | 215(220(230(245|260| — 0
2.2 ClasSe ..cuvveiirieiiieie e 190 (200|210(220|240| - 0
Técnico profissional guia-intérprete | Especialista principal .........cccccceneeee. 305(315(330(345|360| — 0
Especialista .. 1260(270)285]305(325( — 0
Principal ......cccceveivineiniiiieieee 230 240| 250| 265| 285| - 3 1 1 2 Dotagdo global.
1.2 Classe.....ceeveeueuiniriceieeceeceen 215(220|230|245(260| — 0
2.2 ClasSe ..c.ervevenirieiiiieie e 190 (200|210(220|240| - 0
Medidor orgamentista...........c..o........ Especialista principal .. 305(315(330(345|360| — 0
Especialista .................. .. 12601270 285]305(325( — 0
Principal ....oocoveoeiiiiiece 230| 240| 250| 265| 285| - 1 0 1 1 Dotagao global.
1.2 classe..... e |215(220(230(245|260| — 0
2.2 ClasSe ..cueveveneieiiirieiee e 190 (200|210(220|240| - 0
Chefia ......cccceeueene — Chefe de repartico .........cccceeveeneene 460 | 475|500 545| - - 5 3 0 3 Trés lugares a extinguir
nos termos do n.° 1
do artigo 14.° do De-
creto-Lei n.° 412-A/
98, de 30 de Dezem-
bro.
— Chefe de SeCga0 ....coevveverrereverieinienne 330|350 370| 400| 430| 460 10 4 8 12
— Chefe de armazém ...........cceeeneennee 2851300| 315|340 — | - 1 1 0 1
— Chefe de servigos de limpeza .......... 285(300| 315|340 — | - 1 1 0 1
— Encarregado de movimentos (chefe |285|300(315(340| - | — 1 1 0 1
de trafego).
— Chefe de transportes mecanicos....... 285(300(315|340| — - 0 0 1 1
Administrativo ..... TESOUICITO .eovveiieneieiieiieiesieeieeiieiene Especialista 330 (350( 370400430460 1
Principal ..... 260| 270| 285| 305| 325| - 2 0 1 2 Dotagao global.
TeSOULEIr0 ... 215(225(235|245]260| 280 0
Assistente administrativo ................. Assistente administrativo especialista | 260 | 270 | 285|305 | 325 | - 5 5 5 10
Assistente administrativo principal.. | 215225 235|245 (260|280 17 13 4 17
Assistente administrativo.................. 190 200|210 220|230 | 240 31 28 5 33 Oito lugares a extin-
guir quando vagarem.
Operario ................ Operario altamente qualificado/qua- | Encarregado geral ..........cccceeueneenee. 290 {300(320|340| — - 2 1 1 2
lificado. Encarregado.......cocooeevineenieneinne 2601270280290 | — | - 10 4 2 6
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Escaldes e indices Numero de lugares existentes| Namero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 Criados| Providos| Vagos propostos
Operario .............. Operario altamente qualificado (elec- | Operario principal.. 195(205]215(230|245| — - | - 1 N
tricista de automéveis). OPETATIO ovvrvrerscrcrsercrnscsnsne 130|140 | 150 | 160| 175 | 190| 205|225 1 | o | © I | Dotagdo global.
Operario altamente qualificado (me- | Operario principal........cccoceeerennnne. 195]205]215(230|245| - - - 1 1 1 2
canico). OPETATIO .ot 130| 140| 150 | 160 | 175|190 205 | 225 4 2 2 4 Um lugar a extinguir
quando vagar.
Operario altamente qualificado (ope- | Operario principal.........ccccoceveevieniene 1951205(215(230(245| - - - N
rador de central ou subestacdo | OPErario ......cccoceoevereverereeerereeeennes 130 | 140| 150|160 | 175| 190| 205 | 225 0 0 2 2 Dotagdo global.
eléctrica).
Operario qualificado (bate-chapas) Operario principal .........coceveieneennene 195(205]215(230|245| - - - 1 1 N
OPEIALIO wevvvvreeeseeeeeeeeeseeeeeeeeess e 130|140 | 150| 160 | 175| 190| 205 | 225| 2 0 1 2 | Dotagdo global.
Operario qualificado (calceteiro) .... | Operario principal.. 195(205]215(230|245| — - - 1 1 0 1
OPETATIO ..ot 130| 140|150 | 160 | 175 | 190 205 | 225 4 3 1 4 Um lugar a extinguir
quando vagar.
Operario qualificado (canalizador) . | Operario principal........cccccccevvenenenee. 195(205]215(230|245| — - | - 6 6 0 6
OPETATIO ..ot 130| 140|150 | 160 | 175|190 205 | 225 14 6 2 8
Operario qualificado (canteiro) ....... Operario principal.........cccceeveenenncne 195]1205(215{230(245| - - - 1 1 0 1
OPETATIO ..ot 130| 140|150 | 160 | 175|190 205 | 225 3 2 0 2
Operario qualificado (electricista)... | Operario principal........c.ccccceveeniennne. 195(205]215(230|245| — - | - 2 2 2 4 Um lugar a extinguir
quando vagar.
OPETATIO ..ot 130| 140|150 | 160 | 175 | 190 205 | 225 7 3 1 4 Um lugar a extinguir
quando vagar.
Operario qualificado (mecdnico de | Operario principal........cccccoeeriunene 195(205(215[230(245| — | — | — 1 N
contadores). OPETATIO wvvveeereeeeeeeeerreeeeeeeeesses e 130|140 | 150 | 160|175 | 190| 205 | 225| ! 0 0 I | Dotagdo global.
Operario qualificado (ferreiro) ........ Operario principal........ccoceevieneennenne 1951 205(215{230|245| - - - 1 N
OPEIALIO wevvvvreereeeeeseseeeeeeeeeeeeeesee e 130|140 | 150| 160 | 175| 190| 205 | 225| ! 0 0 I | Dotagdo global.
Operario qualificado (estofador) ..... Operario principal......c.ccooeveveneenienne 195(205]215|230|245| — - - 1 N
OPEIALIO wevvvvreereeeeeeeeeeeeeeeeeseeee e 130|140 | 150| 160 | 175| 190| 205 | 225| ! 0 0 I | Dotagdo global.
Operario qualificado (pedreiro)....... Operario principal 1951205(215(230(245| - - - 7 5 2 7
OPETATIO ..ovviveiieiieieieeieeeee e 130 | 140| 150|160 | 175 | 190 205 | 225 23 11 2 13 Trés lugares a extinguir
quando vagarem.
Operario qualificado (pintor)........... Operario principal ........cccceevereeneenne. 1951205215230 |245| - - - 1 1 0 1
OPETATIO ..o 130| 140|150 | 160 | 175| 190 205 | 225 3 2 1 3
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Escaldes e indices Numero de lugares existentes| Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 Criados| Providos| Vagos propostos
Operario .............. Operario qualificado (pintor de auto-| Operario principal ... | 1951205 215(230(245| - | - | - 1 N
R Y OPETALIO wevvvveeerereeeeoeeeeeeeeee e 130|140 150| 160| 175| 190 205 | 225| 2 0 0 I | Dotagdo global.
Operario qualificado (serralheiro civil) | Operario principal..........cccoocvverrenee. 195[205(215(230(245 - | - | — 1 1 0 1
OPETATIO .ot 130| 140| 150| 160 | 175| 190| 205 225 4 3 2 5 Dois lugares a extin-
guir quando vagarem.
Operario qualificado (torneiro) ....... Operario principal.......c.cocoecvverreenene 195|205 215(230(245| - | - | - 1 N
OPETALIO wevvvveeesreeeeseeeeeeeeeeee e 130|140 150| 160| 175] 190 205 | 225| ! 0 0 I | Dotagdo global.
Operario qualificado (trolha)........... Operario principal........cccooereriennee. 195]205|215(230({245| - | — | — 1 0 2 2
OPETATIO ..oveiviiieiieieieeiceeeeie e 130| 140| 150| 160 | 175| 190| 205 225 5 3 0 3 Um lugar a extinguir
quando vagar.
Operario qualificado (viveirista) ..... Operario principal........ccocoeeveeneennenne 1951 205(215{230(245| - - - 1 N
OPETALIO wevvvvreeeeeeseseeeereeeeeeeeeeees e 130 140 150| 160| 175 | 190| 205 | 225| ! 0 ! 2 | Dotagdo global.
Operario qualificado (asfaltador) .... | Operario principal.........cccoocervrenncnne. 195205 215(230(245| - | - | — 2 1 1 2
OPETATIO ..ot 130|140 150| 160 | 175| 190 205 | 225 6 6 6 Dois lugares a extin-
guir quando vagarem.
Operario qualificado (carpinteiro tos-| Operario principal..........cccccevereenenne 1951 205(215(230|245| - - - 4 2 2
cos ou cofragens). OPEIATIO ..ot 130| 140| 150| 160 | 175| 190| 205 225 6 2 1 3
Operario qualificado (lubrificador) Operario principal.......c.ccoceecvvereennnnne 195[205(215(230(245| — | - | — 1 N
OPEIALIO wevvvvreerreeseeeereeeeeeeesess e 130|140 150| 160 | 175 | 190| 205 | 225| 2 0 1 2 | Dotagdo global.
Operario qualificado (marteleiro).... | Operario principal.........c.cccoevvuenneenee. 195]1205(215{230(245| - - | - 1 1 0 1
OPETATIO et 130|140 | 150 160 | 175| 190| 205| 225 2 1 1 2
Operario qualificado (jardineiro) .... | Operario principal..........ccccceveenerenee. 1951205(215(230(245| - - | - 3 1 3 4
OPETATIO ..ot 130| 140 150|160 | 175| 190 205 | 225 7 7 9 16
Operario qualificado (vulcanizador) | Operario principal........cccoovervrennnne. 195[1205(215(230(245| — | - | — 1 0 0 1
OPETATIO oot 130| 140 150| 160 | 175| 190 205 | 225 1
Operario semiqualificado ................. Encarregado........cccoeovevieiiiiieniinieen. 240(250(260(270 — | - - - 3 1 1 2
Operario semiqualificado (cantoneiro) | OPErario ...........ccocecereeerereereereeecns 125|135 | 145|155 170 [ 185|205 | 220 14 8 0 8 Seis lugares a extinguir
quando vagarem.
Operario semiqualificado (cabouqueiro) | OPErario ..........cccecevereeerieererieeneenns 125 135| 145| 155| 170| 185] 205 | 220| 24 15 5 20
Operario semiqualificado (porta-miras) | OPErario ..........cccceecevereeieeeereeneneenne 125 135] 145| 155| 170| 185 205 220 2 1 0 1
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Escaldes e indices Numero de lugares existentes| Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares Observagoes
1 2 3 4 5 6 7 8 | Criados| Providog Vagos | Propostos
Operario ............... Operario semiqualificado (lavador de | Operario ..........cccoeceveveeieveenieneneenne. 125( 135 145| 155|170 185| 205| 220 0 0 2 2
viaturas).
Operario qualificado (ajudante de pe- | Ajudante de pedreiro ...........ccceeeee 1200 - | - - - | - - - 2 2 0 2 Dois lugares a extin-
dreiro). guir quando vagarem.
Auxiliar .............. — Fiscal de leituras e cobrangas.......... 235|240 245|255 - - - - 1 1 0 1
— Encarregado de cemitério ................. 235|240 245255 - | - | - | - 1 1 0 1
— Encarregado de parques desportivos | 235| 240| 245| 255| — - - | - 1 0 1 1
e ou recreativos.
— Encarregado de parques de maquinas, | 235| 240| 245|255 - | - | - | - 2 2 0 2 Um lugar a extinguir
parques de viaturas automoveis ou quando vagar.
de transportes.
— Revisor de transportes colectivos .... | 240| 255| 270| 280|290 — | — | - 1 0 1 1
— Encarregado de brigada dos servigos| 195| 205| 215| 230| 240 - | - | - 3 3 0 3 Um lugar a extinguir
de limpeza. quando vagar.
Fiscal de obras .......cccoceevevvcencnennne Fiscal de obras........cccocevevevecncnens 140 150| 165| 180| 195|210 225 240 4 1 0 1
Fiscal de servigos de agua e ou sa- | Fiscal de servigos de agua e ou sa- | 140| 150| 165| 180 195| 210| 225| 240 2 0 2 2
neamento ou de servigos de higie- neamento ou de servigos de higie-
ne e limpeza. ne e limpeza.
Motorista de pesados ........cccceceeuenen. Motorista de pesados .........cccceceeeeeene 140| 150| 165| 180| 195] 210 225]| 240 12 8 7 15
Operador de estagdes elevatorias de | Encarregado.........cccceveviieiieninenenne 195]205(215(230(245| - - - 0 0 1 1
tratamento ou depuradoras. Operador......cooveveereieereeeeeeene 130| 140| 150| 160| 180| 195| 210] 225 4 4 5
Motorista de ligeiros .........cccceeeeneenne Motorista de ligeiros .........ccccceceeeeee 130| 140| 150| 165| 180| 195| 210| 225 4 3 0 3 Um lugar a extinguir
quando vagar.
Tractorista ....cccecevveeeerieieeniceeennenes Tractorista ......cocceveevvereeenieerenicennens 130] 140 150| 165| 180| 195| 210 225 9 4 4 8
Motorista de transportes colectivos | Motorista de transportes colectivos. | 165| 175| 190| 205 | 225|250 - | - 19 10 0 10 Oito lugares a extin-
guir quando vagarem.
Condutor de maquinas pesadas e vei- | Condutor de maquinas pesadas e vei- | 145| 155| 170| 185|200 215| 230| 250 14 9 5 14
culos especiais. culos especiais.
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Escaldes e indices Numero de lugares existentes| Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de lugares Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 Criados| Providos| Vagos propostos
Auxiliar ............... Leitor-cobrador de consumos .......... Leitor-cobrador de consumos........... 165|175 185]195|205|215| 230| - 8 7 0 7 Um lugar a extinguir
quando vagar.
Fiel de armazém ........c.ccocevveeveinnnnnne Fiel de armazém ........c.cccccovveninenne 130| 140| 155|170 185]|200| 215 230 2 2 0 2
Fiel de mercados e feiras................. Fiel de mercados e feiras ................. 130( 140| 155]| 170| 185| 200| 215 230 2 1 1 2
Cantoneiro de limpeza ..................... Cantoneiro de limpeza..................... 145| 155( 170| 185| 205| 220 - | - 40 39 12 51 16 lugares a extinguir
quando vagarem.
— COVEITO .. 145 155|170 | 185]|205({220| — | — 4 3 1 4
Agente Unico de transportes colecti- | Agente unico de transportes colecti- | 205 [ 220 | 240|260 | 285 | — - - 17 10 10 20
VOs. VOs.
Auxiliar de aer6dromo ..................... Auxiliar de aer6dromo ..........cc..c...... 120 130| 140| 150 | 160 | 175| 190 205 3 3 0 3
Telefonista........cccoceverieienenenieicnenne Telefonista .......ccccoevveerenciccnenienne 120|130 | 140 [ 155|170 | 185|200 | 220 2 2 0 2
Auxiliar administrativo .................... Auxiliar administrativo ..........c.c....... 115|125 135]145|160| 175| 190 | 205 14 7 4 11 Quatro lugares a extin-
guir quando vagarem.
Auxiliar de ac¢do educativa ............ Auxiliar de ac¢do educativa............. 125|135 145| 155| 165| 175| 190 205 - - 12 12
Auxiliar de servigos gerais .............. Auxiliar de servigos gerais .............. 115(125]| 135] 145| 160| 175| 190 205 4 4 0 4
Condutor de cilindros..........ccccoeeee. Condutor de cilindros ...........coceeeueene 130 140| 150| 165|180 195|210 225 1 0 1 1
Operador de reprografia................... Operador de reprografia ................... 120 [ 130 | 140 | 150 | 160 | 175] 190 | 205 2 1 1 2
Varejador .......cceeeeieniiiieienieieeeen Varejador .......cccoeeeveeiieiienieieneeee, 145( 155]| 170| 185| 205 220| - | - 3 3 0 3
— SEIVENLe ..oveenveiieiieiieeeeee e 115] 125( 135| 145| 155| 165| 180| — 38 26 0 26 15 lugares a extinguir
quando vagarem.
Tratador-apanhador de animais ....... Tratador-apanhador de animais........ 125 135| 145| 155|170 | 185 205 225 1 1 0 1
Informatica ........... Técnico superior de informatica ..... Assessor informatico principal ........ 740 | 780 | 820 | 860 [ 900 | — - - 0
Assessor informatico ..........coceeeeenee. 660| 690|730 770|810 — | — | — 0
Técnico superior de informatica prin- | 590 | 630| 660| 700 720 — | — | — 0
cipal.
Técnico superior de informatica de | 510 540| 570 600|630 — | — | — 1 0 1 2 Dotagéo global.
1.* classe.
Técnico superior de informatica de | 430(470| 500| 520 - | - - - 1
2.% classe.
EStagiario ......ccoceoveevererenecreeene 3500 - - | - | = -] -1- 0

v
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Observagdes

Aviso n.2 1678/2000 (2.2 série) — AP. — Contratos a
termo certo. — Para os devidos efeitos torna-se publico que, por
meu despacho abaixo publicado, foi autorizada a celebragio de
contratos a termo certo, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do ar-
tigo 18.° e artigos 19.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7
de Dezembro, com a nova redac¢do do Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, com os seguintes trabalhadores:

Dotagdo global
Dotagdo global

Técnico de contabilidade, com inicio em 1 de Fevereiro de

de lugares
propostos

Numero

2000, pelo prazo de 12 meses, por despacho de 27 de
Agosto de 1999:

1
2

Branca Flor Cardoso Lopes.

Vagos

Jodo Paulo Esteves Lopes.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-

nio Jorge Nunes.
SOoOOoO (=Rl oo —O

Numero de lugares existentes

Criados | Providos|

- < CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE

8

Aviso n.2 1679/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
o Lo P dos efeitos se torna publico que por meu despacho, datado de

2 de Fevereiro de 2000, foi celebrado o contrato de trabalho a
termo certo, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicado as autarquias locais pelo Decreto-Lei n.° 409/

| 91, de 17 de Outubro, na redac¢ido dada pelo Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, pelo prazo de um ano, na situagdo de fora

do quadro, com inicio em 2 de Fevereiro de 2000, para exer-
cer fungdes correspondentes ao lugar de técnico superior (area

de gestdo de empresas), com Delfina Gernay Cardoso Moreira.

Escaldes e indices

3 de Fevereiro de 2000. — O Vereador em regime de perma-
I néncia, Jodo dos Anjos Alegre de Sa.

CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

560|590 | 630| 650|670
4701490 520 | 540 | 560
390|410| 440|470 (490|510
305|325|345|365(385(405
2751290] 305320330350
240

365(385|395| 415435455
305(325(345|365|385|405
2751290 305|320(330| 350
240

4401470| 490|510

Aviso n.? 1680/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos

Categoria

do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
torna-se publico que a lista de antiguidade dos funcionarios deste
municipio se encontra afixada no edificio dos Pacos do Con-
celho e demais locais de trabalho.

De acordo com o artigo 96.° do referido diploma, cabe recla-
magdo para o dirigente maximo no prazo de 30 dias a contar

Programador especialista..................

i g ] Pigg
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il OO g0 E
HE I =
Pl S| @Eghad
— : _g_g o: gg (PR} ‘g
HE o o . ~ . s 7 7.
g ook Z 3 - z da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.
S =23
I = EEEEE
e i ) . . N ,
=R %%g 28223 2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José
HE TSSO | BBHE SR Conde Rodrigues.
I~ I~ O OOV O
: o O
£5]| 858 888388
g ER= EE E| s58585
= ry
55| E55| BREET CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE VIDE
an on en on oy
eeg| geg| BRRARR : . .
AR | AR | OCOOO0O0 Aviso n.2 1681/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-

Carreira

dos efeitos se faz publico que foi rescindido, por mutuo acordo,
com efeitos a 31 de Janeiro de 2000, o contrato de trabalho a
termo certo celebrado entre esta autarquia e o viveirista Fran-
cisco Manuel Tomas Bruno.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Joaquim
Pinto Ferreira Candario.

Aviso n.2 1682/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que foram celebrados contratos de
trabalho a termo certo com os trabalhadores abaixo identifica-
dos:

Programador .........ccocoecevininininens
Operador de sistema..........cccceeueneeene

José Francisco Lourengo Ramos — auxiliar de servigos gerais,

Grupo de pessoal

indice 115, com inicio do contrato em 1 de Fevereiro de 2000,
pelo prazo de um ano.

Esmeraldo José Junceiro Turibia — motorista de pesados, in-
dice 140, com inicio do contrato em 1 de Fevereiro de 2000,
pelo prazo de um ano.

Maria José Pedro Inverno Morcela — auxiliar de servigos ge-
rais, indice 115, com inicio do contrato em 1 de Fevereiro de
2000, pelo prazo de um ano.

Aprovado em reunido extraordinaria da Camara Municipal realizada em 3 de Dezembro de 1999.
Aprovado em sessdo ordinaria da Assembleia Municipal realizada no dia 22 de Dezembro de 1999.

Informatica ..........
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Firmina Alegria Roque Barrigas Carrilho — auxiliar de servi-
¢os gerais, indice 115, com inicio do contrato em 1 de Fe-
vereiro de 2000, pelo prazo de um ano.

Jodao Paulo Artur Maniés Bugalho — auxiliar de servigos ge-
rais, indice 115, com inicio do contrato em 1 de Fevereiro de
2000, pelo prazo de um ano.

Mercedes Leandro Mouro Flores — costureira, indice 130, com
inicio do contrato em 1 de Fevereiro de 2000, pelo prazo de
um ano.

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Joaquim
Pinto Ferreira Candario.

Aviso n.2 1683/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contratos de trabalho a termo certo. — Nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicavel a administragdo local por for¢ca do Decreto-
-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por meu
despacho de 14 de Janeiro de 2000, determinei a renovagéo, por
mais um ano, dos seguintes contratos de trabalho a termo cer-
to, ao abrigo do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho:

Francisco Manuel Sena da Silva — cantoneiro de vias munici-
pais, com contrato de trabalho a termo certo, renovado até 28
de Fevereiro de 2001.

José de Alegria Bucho Patacas — auxiliar de servigos gerais,
com contrato de trabalho a termo certo, renovado até 28 de
Fevereiro de 2001.

Foi renovado pelo periodo de quatro meses:

Susana Maria de Quintanilha e Mendonga Mendes Bicho — ar-
quitecta, com contrato de trabalho a termo certo, renovado até
31 de Janeiro.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Joaquim
Pinto Ferreira Candrio.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE

Aviso n.2 1684/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, de acordo com o despacho do
presidente da Camara Municipal de 1 de Fevereiro de 2000, aten-
dendo a que se mantém os motivos que originaram a contrata-
¢do, foram renovados os contratos de trabalho a termo certo, nos
termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.® 427/
89, de 17 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 407/91,
de 17 de Outubro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, com a redacgdo dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com os seguintes trabalhadores,
pelo periodo de seis meses:

Joaquim José Luz Déria Gongalves Emidio, com a categoria de
motorista de pesados, com inicio no dia 2 de Fevereiro de 2000.

Jodao Miguel Benedito Branco, com a categoria de técnico pro-
fissional de multimédia, com inicio no dia 1 de Margo de 2000.

Fernando Manuel Sousa Zeverino, com a categoria de operador
de estagdes elevatorias de tratamento ou depuradoras, com ini-
cio no dia 17 de Fevereiro de 2000.

Foram renovados por mais um ano, atendendo a que se mantém
0s motivos que originaram a contratacdo, os contratos de tra-
balho a termo certo celebrados com os seguintes trabalhadores:

Ana Luisa Marques Fatana, com a categoria de engenheira técnica
alimentar estagiaria, com inicio no dia 17 de Fevereiro de 2000.

Carlos Antonio Maria Afonso, com a categoria de asfaltador, com
inicio no dia 1 de Margo de 2000.

Daniel Fernando Floréncio Paulino, com a categoria de opera-
dor de estagdes elevatdrias de tratamento ou depuradoras, com
inicio no dia 17 de Fevereiro de 2000.

José Alexandre Raposo Rosa, com a categoria de motorista de
pesados, com inicio no dia 1 de Margo de 2000.

Dulce Fernanda Carolina Guerreiro, com a categoria de técni-
ca de turismo estagiaria, com inicio no dia 1 Marco de 2000.

1 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando
Sousa Caceiros.

Aviso n.2 1685/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, de acordo com o despacho do
presidente da Camara Municipal de 1 de Fevereiro de 2000, aten-
dendo a que se mantém os motivos que originaram a contrata-
¢ao, foram renovados os contratos de trabalho a termo certo, nos
termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.® 427/
89, de 17 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 407/91,
de 17 de Outubro, aplicado a administrag@o local pelo Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, com a redacg@o dada pelo Decreto-
-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com os seguintes trabalhado-
res, pelo periodo de seis meses:

Rui Duarte Moreno Nobre Conceigdo, com a categoria de
nadador-salvador, com inicio no dia 2 de Margo de 2000.
Manuel Graga Gomes, com a categoria de servente, com inicio
no dia 8 de Margo de 2000.

Joaquim Baltazar Cristina, com a categoria de servente, com ini-
cio no dia 8 de Margo de 2000.

Manuel José Assungdo, com a categoria de servente, com ini-
cio no dia 8 de Margo de 2000.

Foram renovados por mais um ano, atendendo a que se mantém
0s motivos que originaram a contratacdo, os contratos de tra-
balho a termo certo celebrados com os seguintes trabalhadores:

Isabel Maria Brito Caetano, com a categoria de técnica superi-
or de investigagdo social aplicada estagiaria, com inicio no
dia 15 de Margo de 2000.

José Luis Estacio Mestre, com a categoria de motorista de pe-
sados, com inicio no dia 13 de Marg¢o de 2000.

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando
Sousa Caeiros.

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.2 1686/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo para admissdo de cinco serventes para
prestagdo de servigos na obra «arranjo da Zona Ribeirinha da
Vila». — Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu
despacho de 1 de Fevereiro de 2000, decidi contratar a termo
certo os candidatos abaixo mencionados, para prestagdo dos
servigos na obra «arranjo da Zona Ribeirinha da Vilay», de acordo
com o estipulado na alinea a) do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com
inicio em 1 de Fevereiro, por urgente conveniéncia de servigo:

José Manuel Magalhdes da Cunha.
Henrique Jodo Teixeira Pereira.

José Ramiro de Lemos Gongalves.
Anténio Fernando de Moura Carvalho.
Jorge Teixeira da Silva.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Albertino
Teixeira da Mota e Silva.

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DA BEIRA

Aviso n.2 1687/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, torno publico que, por meu despacho de 3 de Fe-
vereiro de 2000, renovei, nos termos dos n.* 1 e 4 do artigo
20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgdo
dada pelo artigo tnico do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
o contrato de trabalho a termo certo, por mais um ano, com Rosa
Maria da Concei¢do Marques Urbano, na categoria de assistente
administrativa.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Julio
Manuel dos Santos.

CAMARA MUNICIPAL DE FAFE

Aviso n.2 1688/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se faz ptiblico que, no ambito das competéncias de-
tidas em matéria de gestdo de pessoal [alinea a) do n.°2 do
artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro], renovei, pelo
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prazo de trés meses, o contrato a termo certo do cidaddo Pe-
dro Miguel Cerdeira Graca Almeida, na categoria de estagiario/
técnico superior, arquitecto, escaldo 1, indice 310, da catego-
ria, com efeitos a 1 de Marco de 2000, conforme clausula in-
serta no respectivo contrato a termo certo. (Isento do visto do
Tribunal de Contas, conforme Lei n.° 86/89, com a redacgao da
Lei n.° 13/96.)

Observagdes
Comissdo de servigo.
A extinguir em caso

de reestruturagao
dos servigos.

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Ri-

beiro.

CAMARA MUNICIPAL DE FERREIRA DO ALENTEJO

Aviso n.2 1689/2000 (2.2 série) — AP. — De harmonia
com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-

-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administrag@o local
por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-

-se publico que foram renovados os contratos de trabalho a termo
certo com a Dr.* Clarisse Maria Gaudino Veredas Campos, na

Escaldes

categoria de técnica superior de biblioteca e documentagio, pelo
prazo de seis meses, com inicio em 6 de Margo de 2000.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Luis An-
tonio Pita Ameixa.

330| 350| 370| 400| 430| 640

460| 475| 500 545

Aviso n.2 1690/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, de acordo com o estipulado
na alinea b) no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89,

T
3
1
3

Municipal de Municipio de Freixo de Espada a Cinta, faz saber que a Assem-

de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local por for¢a do
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que
foi celebrado contrato de trabalho a termo certo, por urgente con-

amara

veniéncia de servigo, com Maria José Guerreiro Mendes Cou-
raga, na categoria de técnico de gestdo, pelo prazo de seis meses,
renovaveis, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 427/

Numero de lugares
v
1

89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, com inicio em 1 de Fevereiro de 2000.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Luis An-
tonio Pita Ameixa.

ANEXO II
Quadro de pessoal

Aviso n.2 1691/2000 (2.2 série) — AP. — De harmonia
com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administrag@o local
por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-
-se publico que foram renovados os contratos de trabalho a termo
certo com Luis Manuel Fragoso Calado, José Francisco Bate Ra-
poso e Jodo Miguel Baluga Soares, na categoria de auxiliar de
servigos gerais, pelo prazo de seis meses, com inicio em 1 de
Margo de 2000.

Categoria

CAMARA MUNICIPAL DE FREIXO DE ESPADA A CINTA

Chefe de reparticdo ......cceveeeeeeennne
Chefe de s€CCa0 ..vvvvvrreciieeeiieenieen,

Chefe de diviSA0 .cccvvvvvvcereeeiennee,

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Luis An-
tonio Pita Ameixa.

CAMARA MUNICIPAL
DE FIGUEIRA DE CASTELO RODRIGO

) — AP. — Edgar Manuel da Concei¢do Gata, presidente da C

Carreira

Aviso n.2 1692/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto no n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 427/
89, de 7 de Dezembro, na redac¢@o que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, aplicavel a administragdo lo-
cal pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 13 de Janeiro de 2000, au-

série

torizei a renovacdo dos contrato de trabalho a termo certo, com
Carlos Alberto Santo Almeida, calceteiro, pelo periodo de cin-
co meses, com inicio a 16 de Fevereiro proéximo ¢ termo a 15
de Julho de 2000. [Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, nos termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

26 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Edgar Manuel da Concei¢do Gata.
Grupo de pessoal

Aviso n.2 1693/2000 (2.2

de chefia.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Arman-
do Pinto Lopes.

bleia Municipal deste Municipio, em sessdo extraordinaria realizada no dia 14 de Janeiro de 2000, e no uso da competéncia que lhe confere a alinea o) do n.° 2 do artigo 53.° do Decreto-

-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, aprovou sob proposta da Cadmara Municipal um novo quadro de pessoal que ora se publica na integra.

Pessoal dirigente e




Numero de lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
P \Y T 1 2 3 4 5
Pessoal técnico su- | JUriSta ..ccooceeeieiieieeiieieeieee e Assessor principal .......cocoeeeeeienen. 710 | 770 | 830 | 900 | —
perior. Assessor 610 | 660 | 690 | 730 | -
Principal 510 | 560 | 590 | 650 | -
De 1.2 classe ..cccoeveeeeeeieiiecieeieee 1 1 460 | 475 | 500 | 535 | - Dotacdo global.
De 2.2 classe ..cocoeveveeieniencnenicene 400 | 415| 435 | 455 | - Carreira vertical.
EStagiario .....ccoceeeeeverieneneneeeeeene 310 | — - - -
Servigo social ....coeeveverienerieieeee Assessor principal .......ccocceverennennen. 710 | 770 | 830 | 900 | -
ASSESSOT . 610 | 660 | 690 | 730 | -
Principal ..o 510 | 560 | 590 | 650 | -
De 1.2 classe ..occoeveeeieeieiieiieeieee 1 1 460 | 475 | 500 | 545 | - Dotacdo global.
De 2.2 classe ..ocvceveeeeeeieereneeene 400 | 415 | 435 | 455 | - Carreira vertical.
EStagiario .....ccoceeeeeeevieneneseeeeeenens 310 | — - - -
Conservagdo de patrimonio ............ Assessor principal .......ccoocevervneennen. 710 | 770 | 830 | 900 | -
ASSESSOT ettt 610 | 660 | 690 | 730 | —
Técnico superior principal ............. 1 1 510 | 560 | 590 | 650 | — Dotagdo global.
Técnico superior de 1.* classe....... 460 | 475 | 500 | 545 | - Carreira vertical.
EStagiario .....ccoceeeeeevevienenereeeeeene 310 | — - - -
Engenheiro civil.....ccoceeveiiiienenenne Assessor principal .......ccoocevevenennen. 710 | 770 | 830 | 900 | -
ASSESSOT et 610 | 660 | 690 | 730 | —
Principal ....coocevviirieieeeeee 510 | 560 | 590 | 650 | -
De 1.2 classe .cccooveerienienieiieiieeens 1 1 460 | 475 | 500 | 535 | - Dotacdo global.
De 2.% classe ..ocoeeveeeeeieeereeeeene 400 | 415 | 435 | 455 | - Carreira vertical.
EStagiario .....ccccoeeeeeeeeiienieiieeieeee 310 - - - -
Médico Veterinario ..........ccceeeeeeenee Assessor principal .......ccooceveveniennen. 710 | 770 | 830 | 900 | -
Assessor 610 | 660 | 690 | 730 | -
Principal 510 | 560 | 590 | 650 | -
De 1.2 classe ..ccooveerieniienieieiieieene 1 1 460 | 475 | 500 | 535 | - Dotacdo global.
De 2.2 classe ..ocvceveeeeeieeereeeeene 400 | 415 | 435 | 455 | - Carreira vertical.
EStagiario .....ccoceeeeeeeeveenereneeeeeeene 310 | — - - -
Técnico superior de biblioteca e do-| Assessor principal .......cccoocvvervnene 710 | 770 | 830 | 900 | -
cumentacao. ASSESSOT ..ttt 610 | 660 | 690 | 730 | —
Principal .o..ocooeeveniiineiicee 510 | 560 | 590 | 650 | -
De 1.2 classe ..oovoeveeeeeeeereeeene 1 1 460 | 475 | 500 | 535 | - Dotagdo global.
De 2.2 classe ..cccveveeneeneeeeniecnne 400 | 415 | 435|455 | - Carreira vertical.
Engenheiro florestal ........ccccuenneniee Assessor principal .......ccooceverenenen. 710 | 770 | 830 | 900 | -
ASSESSOT et 610 | 660 | 690 | 730 | —
Principal .o..ocoeeeeenieiniiiiicee 510 | 560 | 590 | 650 | -
De 1.2 classe ..ocooeveeeeeieereeeneeene 1 1 460 | 475 | 500 | 535 | - Dotagdo global.
De 2.2 classe ..ococeveeeeeieieereneeene 400 | 415 | 435 | 455 | - Carreira vertical.
EStagiario .....cccceeeeevieeiieeieiieeieniee 310 - - - -
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Numero de lugares Escaloes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
P v T 1 2 3 4 5
Pessoal técnico su- | Administrativa .........cocceeeeeieeneeneens Principal .....ccocoovviiiiiiiiiiiieee 510 | 560 | 590 | 650 | - Decreto-Lei n.° 44/99,
perior. de 22 de Junho.
De 1.2 classe ..oceveeeeereeneeneneeeneeeene 1 1 460 | 475 | 500 | 545 | - Dotagédo global, c. ver-
tical.
Pessoal técnico...... Técnico de saude animal ................ Técnico especialista principal ....... 510 560 | 590 | 650 | -
Técnico especialista .......cccceeeeeeenne 460 | 475| 500 | 545 | -
Técnico principal......ccccecceeveeneencen. 400 | 420 | 440 | 475 | - Dotacdo global.
Técnico de 1. classe .... 1 1 340 | 355|375 | 415| - Carreira vertical.
Técnico de 2. classe .... 285 295|305 310 | -
EStagiario .....ccccoeceevienieenieeieeicee 215 - - - -
Técnica educadora de infancia ...... Técnico especialista ........cceeverennn. 460 | 475 | 500 | 545 | -
Técnico principal......ccceeevevereennnne 400 | 420 | 440 | 475 | - Dotagdo global.
Técnico de 1. classe 1 1 340 | 355| 375 | 415| - Carreira vertical.
Técnico de 2.* classe .... 285|295| 305| 330 | —
Estagiario ........cccceeee. 215 - - - -
Engenheiro técnico civil ................. Técnico especialista principal ....... 510 560 | 590 | 650 | -
Técnico especialista .........cceeueneenne 460 | 475| 500 | 545 | -
Técnico principal.....cccccecceenieneencen. 400 | 420| 440 | 475 | - Dotacdo global.
Técnico de 1.* classe ..ccoceeveveneenne 1 1 340 | 355|375 | 415| - Carreira vertical.
Técnico de 2.* classe .... 285 295| 305 310 | -
EStagiario ......ccceevevevenenieieeeene 215 | - - - -
Técnico de contabilidade e adminis-| Técnico especialista principal ....... 510 560 | 590 | 650 | -
tragdo. Técnico especialista .......cocceverneen. 460 | 475 | 500 | 545 | -
Técnico principal........ 400 | 420 | 440 | 475 | - Dotacdo global.
Técnico de 1.* classe .... 1 1 340 | 355| 375 | 415| - Carreira vertical.
Técnico de 2. classe .... 285 295|305 330 | -
EStagiario ......cccceevevevenenieieeeeene 215 | - - - -
Técnico-profissional | Servigo social ........cccoceviiiiiiiiinens Especialista principal ........c.cccceee.. 305 315| 330 | 345 360
Principal ....coocooveieieeeeeeee 260 | 270 | 285 | 305 | 325
De 1.2 classe ..ocoeeeeveveereereneeeneeeene 1 1 230 | 240 | 250 | 265 | 285 Carreira vertical.
De 2.7 classe ..ocoveeeveveeneenereeeeeeene 215|220 | 230 | 245 | 260 Dotagdo global.
EStagiario ......cccccveveveneccncnnccnennne 190 | 200 | 210 | 220 | 240
Construg@o civil ...occeveeiiinienienenn. Especialista principal ..........cccceeee. 305 315| 330 | 345 360
Especialista ......ccccooeeveeniininnienne 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Principal .....ccoooeeiiiiiiiiiiiees 1 1 230 | 240 | 250 | 265 | 285 Carreira vertical.
De 1.% classe .. 215 220| 230 | 245 | 260 Dotacdo global.
De 2.2 classe .ooeeveenieeniiceniene 190 | 200 | 210 | 220 | 240
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Numero de lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
P \% T 1 2 3 4 5 6
Técnico-profissional | Monitor de MusSeus ........cccceeeeueennne Especialista principal ........cccceeeneee 305| 315 330 | 345| 360 | —
Especialista ......cccceceeneee 260 | 270 | 285 | 305| 325 | -
Principal .......... 1 1 230 | 240 | 250 | 265 285| - Dotacdo global.
De 1.7 classe ... . 215 220| 230 | 245] 260 | — Carreira vertical.
De 2.2 classe ..cccoeveenieinueeeenieinne 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
Operador de sistema.......c.ccccevuennne Operador chefe .......ccooevireieninnnne 1 1 440 | 470 | 490 | 510 | — -
Principal .....ccoooeviiiiiiiiieeee 365 | 385 | 395 | 415 435 455 Carreira vertical.
De 1.% classe ... 2 2 305 | 325 | 345| 365 | 385 | 405 Dotacdo global.
De 2.2 classe ... . 2751290 | 305| 320 | 330 | 350
EStagiario .....coceeeeeeveenienineeceeene 240 | - - — - —
Desenhador de especialidade ......... Especialista principal .........c.ccceee. 305 | 315|330 | 345| 360 | -
Especialista ......ccccecenene 260 | 270 | 285 | 305| 325 | -
Principal ....... 1 1 230 240 | 250 | 265| 285 | - Carreira vertical.
De 1.% classe ... . 215|220| 230 | 245|260 | - Dotacdo global.
De 2.2 classe ..ccveveeenecnieiienieene 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
Aferidor de pesos e medidas ......... Especialista principal ........ccccevene. 305| 315 330 | 345| 360 | —
Especialista ......ccceceeneee 260 | 270 | 285 | 305| 325 | -
Principal .......... 1 1 230 | 240 | 250 | 265 285| - Dotacdo global.
De 1.7 classe ... . 215 220| 230 | 245] 260 | — Carreira vertical.
De 2.2 classe ..cccoevvenieevcenenieinne 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Técnico-adjunto de biblioteca e do-| Técnico-adjunto especialista princi. 305 315| 330 | 345| 360 | -
cumentagao. Técnico-adjunto especialista .......... 260 | 270 | 285 | 305| 325| -
Técnico-adjunto principal .............. 2 2 230 | 240 | 250 | 265| 285 | - Dotagdo global.
Técnico-adjunto de 1.? classe ........ 215|220| 230 | 245| 260 | - Carreira vertical.
Técnico-adjunto de 2.* classe ........ 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | —
Técnico-adjunto de arquivo............ Técnico-adjunto especialista princi. 305 | 315|330 | 345|360 | —
Técnico-adjunto especialista 260 | 270 | 285 | 305| 325| -
Técnico-adjunto principal .............. 1 1 230 | 240 | 250 | 265| 285 | - Dotagdo global.
Técnico-adjunto de 1.* classe ........ 215|220 230 | 245| 260 | - Carreira vertical.
Técnico-adjunto de 2.? classe ........ 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | -
Fiscal municipal........ccoceevieninnnnnnen. Especialista principal .........ccceceee. 305 | 315|330 | 345| 360 | -
Especialista ......c.cceceneee 260 | 270 | 285 | 305| 325 | -
Principal .......... 230 240 | 250 | 265| 285 | -
De 1.% classe ... . 1 1 215|220| 230 | 245|260 | - Dotacdo global.
De 2.7 classe .c..coceveeeeeevenieneneniene 190 | 200 | 210 | 220 | 240 | — Carreira vertical.
Técnico-profissional de turismo ....| Técnico auxiliar especialista princi. 305 315|330 345|360 | -
Técnico auxiliar especialista ......... 260 | 270 | 285 | 305 325| -
Técnico auxiliar principal .............. 230 | 240 | 250 | 265 | 285 | - Dotacdo global.
Técnico auxiliar de 1.* classe........ 2 2 215|220 230 | 245| 260 | - Carreira vertical.
Técnico auxiliar de 2.* classe........ 190 200 | 210 | 220 | 240 | -
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Numero de lugares Escaloes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
P \Y T 1 2 3 4 5 6 7 8
Técnico-profissional | Técnico-profissional de desporto... | Técnico auxiliar especialista princi. 305| 315 330 345| 360 | — - -
Técnico auxiliar especialista 260 | 270 | 285| 305 | 325| - - -
Técnico auxiliar principal ........ 230| 240 | 250 265| 285| - - — | Dotagao global.
Técnico auxiliar de 1.* classe........ 1 1 215|220 | 230| 245| 260 | - - — | Carreira vertical.
Técnico auxiliar de 2.* classe........ 190 | 200 | 210| 220 | 240| - - -
Técnico-profissional de animacdo cul- | Técnico auxiliar especialista princi. 305 315| 330 345| 360 | - - -
tural. Técnico auxiliar especialista ......... 260 | 270 | 285| 305| 325| - -
Técnico auxiliar principal ........ 230| 240 | 250| 265| 285| — — | Dotagdo global.
Técnico auxiliar de 1.* classe 1 1 2151 220 | 230| 245| 260 | - — | Carreira vertical.
Técnico auxiliar de 2.* classe........ 190 | 200 | 210| 220 | 240| - -
Administrativo....... Assistente administrativo................ Assistente administrativo especialista 5 5 260 | 270 | 285| 305| 325| - — | Carreira vertical.
Assistente administrativo principal | 4 4 8 215| 225| 235| 245| 260| 280 — | Dotagdo global.
Assistente administrativo ............... 3 5 8 190 | 200 | 210 | 220 | 230| 240 -
TESOUICITO .. Tesoureiro principal 260 | 270 | 285| 305| 325| - — | Dotagdo global.
TESOUICITO ..o 1 1 215 225 235| 245 | 260 | 280 — | Carreira vertical.
— — Encarregado-geral ........ccooceverennne 1 1 1 290 | 300 | 320| 340 | - - — | A extinguir quando
vagar.
Encarregado ........cocceviiiieniiniennns 2 2 260| 270 | 280| 290 | - - - _
OPperario .......cceue. Operario altamente qualificado...... Mecanico principal.......cocoeceeeeeeenee 2251 235| 245| 260 | 275| - -
MECANICO ..t 1 1 180| 190 | 200| 215| 235| - - -
Operario qualificado.......cccccceeueene Principal ....coocovieireeieeeee 195|205 | 215| 230 245| - -
CalCeteiro ...ooeveveecvenienenincncnieeene 2 2 130 | 140 | 150| 160 | 175| 190 | 205 | 225 | Carreiras verticais.
Canalizador principal......c..cccoceeee 195] 205 | 215| 230 | 245| — — | Dotagdo global.
Canalizador ......ccccoeoeveneenieinienne 3 3 130 | 140 | 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225
Electricista principal ........cccceceeneeee 195| 205 | 215| 230 | 245 - - -
Electricista ...ccvevveeniecneeieenieinene 1 1 2 130 | 140 | 150| 160 | 175| 190 | 205 | 225
Pedreiro principal .......ccceveenienens 195] 205 | 215| 230 | 245| - - — | Dotagao global.
Pedreiro ...ooovveveeieeeeeeeeee 1 3 4 130 | 140 | 150| 160 | 175| 190 | 205 | 225| Carreiras verticais.
Serralheiro principal .........ccccceeeee. 195 205| 215| 230 245| - - -
Serralheiro ......occeveevvenveenienenenieinnene 1 1 130 | 140 | 150| 160 | 175| 190 | 205 | 225
Trolha principal ......cccooevervrenennnne 195| 205 | 215| 230 245| - -
Trolha ..o 6 [§ 130 | 140 | 150| 160 | 175| 190 | 205 | 225
Viveirista principal........coccoceveeennee. 195| 205 | 215| 230 245| - -
VIVEIrista .c.coevveeenieenieieinieceicienenee 1 1 130 | 140 | 150| 160 | 175| 190 | 205 | 225
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Numero de lugares Escaloes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
P \% T 1 2 3 4 5 6 7 8
Operario .............. Operario qualificado .................... Asfaltador principal ........ccoeeevene. 195| 205 | 215| 230 245| - - -
Asfaltador .....c.coeeevenieineie 1 1 130 | 140 | 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225
Jardineiro principal ........cccceeeeeninns 195] 205 | 215| 230 | 245| - - -
Jardineiro .......cooeevveeneeninieenene 1 5 6 130| 140 | 150| 160 | 175| 190| 205 | 225
Marteleiro principal 195] 205 | 215| 230 | 245| - - -
Marteleiro ..ooeeveerenieeneereieenenne 1 1 130 | 140 | 150 | 160 | 175| 190 | 205 | 225
APrendiz ......ccoceeeeiiiiiieieiieeee 0 6 6 75| 85 | 95 - - - - -
Ajudante ......ocooceeieiieiineeeee 0 3 3 120 - - - - - - -
Operario semiqualificado................ Encarregado .......ccoccevevinineneniennn, 2 1 3 240 250 | 260| 270 | - - - — | Carreira vertical.
Cantoneiro de vias municipais ...... 5 5 10 125| 135| 145| 155| 170 185| 205 | 220
CabouqUEITro ..c.cccevveuerreieiiicirieenne 9 11 20 | 125]| 135] 145| 155] 170| 185] 205 | 220
APrendiz ..o.ooveeeeeieeeeeeeeee 0 6 6 75| 85| 95 - - - - — | Carreira horizontal.
Ajudante ......ocooceeeeiiieneeen 0 3 3 15| - - - - - - -
Pessoal auxiliar ..... Leitor-cobrador de consumos......... — 1 1 165| 175 | 185| 195| 205]| 215| 230 | -
Condutor de maquinas pesadas e — 5 1 6 145( 155| 170| 185| 200| 215| 230 | 250
veiculos especiais.
Fiscal de leituras e cobrangas........ — 1 1 2351 240 245| 255| - - - — | A extinguir quando
vagar.
Fiscal de obras ........cccccoecvrevnuennne. — 1 1 140 | 150 | 165| 180 | 195| 210| 225 240
Motorista de pesados ........cceceeuennene — 2 3 5 140 150 | 165| 180 | 195| 210| 225 240
Motorista de ligeiros ........cc.cceeueeneee. — 1 1 130| 140 | 150| 165| 180 | 195| 210 | 225
Operador de estagdes elevatorias de — 2 2 4 130| 140| 150| 160| 180| 195| 210| 225| Carreiras horizontais.
tratamento ou depuradoras.
Fiel de armazém .......ccccoevrveevuennene. — 1 1 130| 140 | 155| 170| 185| 200| 215 | 230
Tractorista .........cccoeveveenuecnneucnnencnnne — 2 2 4 130 | 140 | 150 | 165 | 180 | 195 | 210 | 255 | Extinguir dois quando
vagarem.
Oficial de diligéncias ..........cccceenee. — 1 1 125] 135| 145] 155| 165| 180 | 195| 210| A extinguir quando
vagar.
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Numero de lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observagdes
P \% T 1 2 3 4 5 6 7 8
Pessoal auxiliar .... | Cantoneiro de limpeza .................... — 6 9 15 | 145| 155] 170 185 | 205| 220 | - -
COVEITO .t — 2 2 145| 155| 170 | 185| 205| 220 | - -
Telefonista ......occeceevveecenncncineenene — 2 2 120 | 130| 140 | 155| 170| 185| 200| 220
Condutor de cilindros .................... — 1 1 130 | 140| 150 | 165| 180 | 195| 210| 225
Axiliar administrativo .........cc.eceece. — 3 3 6 115| 125| 135 145| 160| 175| 190 | 205
Auxiliar de servigos gerais ............ — 2 4 6 115 125| 135| 145| 160| 175| 190 | 205
Auxiliar técnico de turismo ........... — 0 1 1 190| 200| 210| 220| 230| 240 | - -
Auxiliar técnico de educagio......... — 1 1 190| 200 | 210| 220 | 230 240| - -
Auxiliar técnico de museografia ... — 1 1 190 | 200 | 210| 220 | 230 240 | - -
Guarda-nocturno ........c..cccceeeeeeenne. — 2 2 120| 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| Carreiras horizontais.
Auxiliar técnico de campismo ....... — 1 1 190 | 200| 210| 220| 230| 240| - -
— Encarregado de parques desportivos 1 1 2351 240| 245| 255| - - - -
— Encarregado de parque de maquinas 1 1 2351 240| 245| 255| - - - -
Encarregado de pessoal auxiliar.... — 1 1 205 210 215| 220| - - - — | Carreira vertical.
Guarda campestre ......c..coeceeveeneeenen. — 1 1 145| 155| 165| 175| 185 195| 205| -
Vigilante de jardins e parques inf. — 1 1 115 125| 135| 145| 160| 175| 190 | 205
Motorista de transportes colectivos — 1 1 165 175| 190 | 205 | 225 | 250 | — — | Carreiras horizontais.
— Encarregado de parques de viaturas 1 1 2351 240| 245| 255| - - - -
de transportes.
— Encarregado de brigada de servigos 1 1 195| 205| 215| 230| 240| - - -
de limpeza.
— Sonoplasta .........cccceeeicinicininnn. 1 1 170| 175| 180| 190| 200| 210| - -
Auxiliar de acg¢do educativa........... — 3 3 125 135] 145| 155| 165| 175| 190| 205
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CAMARA MUNICIPAL DA HORTA

Aviso n.2 1694/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos previstos no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.°100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra
afixada nos locais do costume a lista de antiguidade dos funcio-
narios do quadro de pessoal desta Camara.

Nos termos do artigo 96.° do mencionado diploma, cabe a
reclamagdo da referida lista, a interpor no prazo de 30 dias
contados da presente publicacdo no Didrio da Republica.

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Renato
Luis Pereira Leal.

CAMARA MUNICIPAL DE IDANHA-A-NOVA

Aviso n.2 1695/2000 (2.2 série) — AP. — Para efeitos
do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se ptblico que, ao abrigo
do disposto do artigo 18.° e n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administra¢do local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com nova re-
dacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e por
despacho exarado em 6 de Janeiro de 2000, se procedeu as re-
novacdes dos contratos de trabalho a termo certo, na categoria
de auxiliar de servigos gerais, por um periodo de quatro me-
ses, com inicio em 18 de Fevereiro de 2000 e termo em 17 de
Junho de 2000, com os seguintes trabalhadores:

Cristina Sofia Silva Oliveira.

Lurdes Ribeiro Pires Pedroso.

Maria Ludovina Farinha Barroso dos Santos.
Rui Miguel Rijo Martins.

[Isento da fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos
termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto.]

6 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Francis-
co Sousa Baptista.

CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

Aviso n.2 1696/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 70.° do
Estatuto Disciplinar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16
de Janeiro, da-se conhecimento de que, por despacho de 26 de
Outubro de 1999, da vereadora da area de gestdo de recursos
humanos, no uso da delegagdo de competéncias atribuida por
despacho de 29 de Janeiro de 1998 do presidente (Despacho
n.° 28-B/P/98, publicado no suplemento ao Boletim Municipal
n.° 206, de 29 de Janeiro de 1998), foi aplicada a pena de de-
missdo ao cantoneiro de limpeza Francisco Manuel dos Santos
Tanganho, ficando desligado do servigo a partir de 2 de Feve-
reiro de 2000.

2 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director de Departamento,
por subdelegagdo, o Chefe de Divisdo, José Manuel d’Almeida
Marques.

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Aviso n.2 1697/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se
publico que, de acordo com o despacho da vereadora com po-
deres delegados pelo presidente desta Camara Municipal, data-
do de 20 de Dezembro de 1999, foram renovados, por mais seis
meses, os contratos de trabalho a termo certo celebrados com
os seguintes trabalhadores:

indice 115, pelo prazo de seis meses, com data de con-
trato em 3 de Agosto de 1998:

Auxiliar administrativo:

Claudia Sofia Luz Bras Moreira.

Servente:

Joao Miguel Gongalves Branco.
Marta Santos Martins.

Auxiliar administrativo:
Soénia Isabel Ramos Bras Raimundo.

7 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Luisa Amaro Pontes.

Aviso n.2 1698/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos
previstos na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se pu-
blico que, de acordo com o despacho da vereadora dos ser-
vigcos administrativos com poderes delegados do presidente
desta Camara Municipal, datado de 2 de Dezembro de 1999,
foram renovados, por mais seis meses, os contratos de tra-
balho a termo certo celebrados com os seguintes trabalha-
dores:

Pelo prazo de seis meses, com data de contrato em 27
de Julho de 1998:

Auxiliar de servigos gerais, indice 115:

Ana Luisa Paderne Guerreiro.
Antonio José Cavaco Januario.

Vigilante de jardins e parques infantis, indice 115:

Armindo Manuel Neves Tardao.
Artur Jorge Alcobia Condinho.
Carlos Manuel Almaga Cago.
Carlos Manuel Macedo Cabrita.

Ajudante de canalizador, indice 120:
Eleutério Conceicdo Espada.

Auxiliar de servigos gerais, indice 115:
Elsa Maria Matias Miguel.

Operario qualificado (canalizador), indice 130:
Filipe José Gago Conceigdo.

Auxiliar de servigos gerais, indice 115:
José Maria Cintra.

Vigilante de jardins e parques infantis, indice 115:
José Reisinho Sousa.

Operario qualificado (cantoneiro de arruamentos), indice 130:

Laura Maria Vieira Gil Madeira.
Leticia Nascimento Martins Quintino.

Auxiliar de servigos gerais, indice 115:
Luis Filipe Martins Cavaco.

Vigilante de jardins e parques infantis, indice 115:
Luis Silva.

Auxiliar de servigos gerais, indice 115:

Margarida Graga Pires Lopes Grosso.

Maria Assungao Rocha Pintassilgo Gema Aleixo.
Maria Dina Pereira Guerreiro Casinha Coelho.
Maria Gloria Nascimento Cabral.

Maria Manuela Leiria Costa.

Vigilante de jardins e parques infantis, indice 115:
Norberto Afonso Viegas Duarte.
Operario qualificado (cantoneiro de arruamentos), indice 130:

Victor Manuel Costa Paulo.

7 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Luisa Amaro Pontes.
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Aviso n.2 1699/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se
publico que, de acordo com o despacho da vereadora com po-
deres delegados do presidente desta Camara Municipal, datado
de 2 de Dezembro de 1999, foram renovados, por mais seis
meses, os contratos de trabalho a termo certo celebrados com
os seguintes trabalhadores:

Pelo prazo de seis meses, com data de contrato em 26
de Julho de 1999:

Operario qualificado (jardineiro), indice 130:

Ana Paula Alferes Costa Teixeira.

Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais, indi-
ce 145:

Anibal Cavaco.
Daniel Dias Coelho.

Operario qualificado (jardineiro), indice 130:
José Francisco Figueira Ludovina.

Condutor de méquinas pesadas e veiculos especiais, indi-
ce 145:

José Rita Canhao.
Auxiliar administrativo, indice 115:
Marilia Dias Alves.

Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais, indi-
ce 145:

Rui Manuel Sequeira.

7 de Fevereiro de 2000. — Por delegacdao do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Luisa Amaro Pontes.

Aviso n.2 1700/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efei-
tos previstos na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragao
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se
publico que, de acordo com o despacho da vereadora dos ser-
vigos administrativos com poderes delegados do presidente desta
Céamara Municipal, datado de 13 de Dezembro de 1999, foram
renovados, por mais seis meses, os contratos de trabalho a ter-
mo certo celebrados com os seguintes trabalhadores:

Pelo prazo de seis meses, com data de contrato em 29
de Julho de 1998:

Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais, indi-
ce 145:

Henrique Guerreiro Fernandes.
Joaquim José Cavaco Martins.
Joaquim Rodrigues Piedade.

7 de Fevereiro de 2000. — Por delegagdo do Presidente da
Camara, a Vereadora, Maria Luisa Amaro Pontes.

CAMARA MUNICIPAL DE LOURES

Aviso n.2 1701/2000 (2.2 série) — AP. — Addo Manuel
Ramos Barata, presidente da Camara Municipal de Loures, faz
publico, de acordo com o estabelecido no n.° 3 do artigo 68.°-
A do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redacgio
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 250/94, de 15 de Outu-
bro, que, por deliberagdo da Assembleia Municipal de 27 de
Janeiro de 2000, e na sequéncia de proposta apresentada pela
Camara Municipal em 5 de Janeiro de 2000, foi aprovada a
seguinte Tabela de Taxas e Licencas do Municipio de Loures
para o ano de 2000.

Disposicoes gerais
Artigo 1.°

1 — A Camara pode por deliberagdo, isentar parcial ou to-
talmente de taxas as licengas para obras promovidas por pes-

soas colectivas de direito publico ou de utilidade publica admi-
nistrativa, por associagdes culturais, desportivas ou recreativas,
por cooperativas de construgdo de habitacdes econdmicas, quando
se destinem directamente a realizagdo dos seus fins, bem como
entidades de interesse municipal sem fins lucrativos.

2 — A Camara Municipal pode ainda deliberar isentar total
ou parcialmente de taxas as licengas para obras promovidas por
quaisquer entidades quando as obras a licenciar constituam
execug¢ao de contratos de desenvolvimento de habitagdo.

Artigo 2.°

Salvo deliberagdo da Cadmara Municipal em contrario, pode-
rao fazer-se verbalmente os pedidos de renovacido de licengas
da competéncia da mesma Céamara.

Artigo 3.°

As taxas didrias, semanais, mensais ou anuais sd@o devidas por
cada dia, semana, més, ano ou frac¢do, e a sua validade, com
excepcdo das respeitantes as licengas de obras, caduca em qual-
quer caso no final do ano em que forem liquidadas.

Artigo 4.°

A Tabela das Taxas e Licencas ndo ¢ aplicada as associagdes
de bombeiros, colectividades desportivas, culturais, recreativas
e outras instituigdes de caracter social, mediante apresentagdo
dos respectivos estatutos, por deliberagdo da Camara.

CAPITULO 1

Administracdo geral

Artigo 5.°
Taxas a cobrar (por unidade):

1) Afixagdo de editais relativos a pretensdes que ndo se-
jam de interesse publico — 13908 — 6,93 euros;

2) Alvara de transladacdo de cadaveres — isento.

3) Atestados — 620$ — 3,09 euros;

4) Autos de adjudicagdo ou arrematagdo de fornecimento
ou semelhantes — 1630$ — 8,13 euros;

5) Averbamentos, ndo especificados noutro capitulo —
430% — 2,14 euros;

6) Buscas por cada ano, exceptuando o corrente ou aque-
le que expressamente se indique — o pagamento das ta-
xas previstas neste numero serd efectuado no acto de
apresentagdo da pretensdo, podendo, a pedido do inte-
ressado, ser possibilitado o envio através da via postal
do documento requerido:

a) Aparecendo o objecto da busca— 430$ — 2,14 euros;
b) Nido aparecendo o objecto da busca— 215 —
1,07 euros;

7) Certiddes e ou fotocOpias autenticadas — o pagamen-
to das taxas previstas neste nimero serd efectuado no
acto de apresentacdo da pretensdo, podendo, a pedido
do interessado, ser possibilitado o envio através da via
postal do documento requerido:

a) Nido excedendo 2 paginas — 620$ — 3,09 euros;

b) Nido excedendo 10 paginas — 1000$ — 4,99 euros;

c) Por cada pagina a mais, além das 10, ainda que in-
completa — 4108 — 2,05 euros;

8) Certiddes de recenseamento eleitoral — isento.

9) Registo de minas e nascentes de agua minero-medici-
nais — 12 200$ — 60,85 euros;

10) Registo de documentos avulso — isento.

11) Rubricas em livros, processos, documentos, quando
legalmente exigidos, cada rubrica — 80$ — 0,40 euros;

12) Termos de abertura e encerramento em livros sujeitos
a esta formalidade, cada livro — 740$ — 3,69 euros;

13) Termos de entrega de documentos juntos a processos
cuja restituicdo haja sido autorizada — 740% —
3,69 euros;

14) Termos de responsabilidade, identidade, idoneidade, jus-
tificagdo administrativa ou semelhante — 1010$ —
5,04 euros;
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15) Venda ambulante e feirantes:

a) Emissdo do cartdo — 1300$ — 6,48 euros;
b) Renovagdo de cartdo — 1000$ — 4,99 euros;

16) Pela celebragdo de contratos de empreitada de obras
publicas, o adjudicatario pagara, previamente a assi-
natura do contrato, as seguintes taxas, nos termos do
n.°4 do artigo 119.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Margo:

a) Por contrato — 5000% — 24,94 euros;
b) A quantia referida no nimero anterior acresce so-
bre o total do valor, por cada 1000$ ou fracgdo:

bl) Até 200 000$ — 8% — 0,04 euros;

b2) De 200 000$ a 1 000 000$ — 4$ — 0,02 euros;

b3) De 1 000 000$ a 10 000 000$ — 3% —
0,01 euros;

b4) Acima de 10 000 000$, sobre o excedente —
2$ — 0,01 euros;

17) Pela celebragdo de contratos escritos de aquisi¢do de
bens e servigos, elaborados pelos servigos municipais,
com excep¢do dos relativos aos recursos humanos, o ad-
judicatario pagara as seguintes taxas:

a) Por contrato — 25008 — 12,47 euros;
b) A quantia prevista na alinea anterior acresce sobre
o valor total cobrado, por cada 1000$ ou fracgdo:

bl) Até 200 000$ — 4$ — 0,02 euros;

b2) De 200 000§ a 10 000 000$ —2%$ —
0,01 euros;

b3) Acima de 10 000 000§ sobre o excedente —
1$ — 0,005 euros;

18) Pelo fornecimento do caderno de encargos, programa
de concurso e documentos similares referentes a proces-
sos de empreitadas de obras publicas ou de aquisicdo
de bens e servigos, os interessados pagardo uma taxa cor-
respondente ao valor das fotocdpias autenticadas do
projecto, caderno de encargos e programa do concurso,
nos termos do enunciado no n.° 7 do artigo 5.°

Artigo 6.°

1 — Fornecimento a pedido dos interessados de documen-
tos necessarios a substituicdo dos que tenham sido extravia-
dos ou estejam em mau estado, cada documento — 4308 —
2,14 euros;

2 — Fornecimento, mediante requerimento, de registos sonoros
das reunides dos orgdos autarquicos, por cada periodo de uma
hora ou frac¢do — 5660% — 28,23 euros.

CAPITULO 11

Construcio e urbanizacio

SECCAO 1

Inscricdo de técnicos

Artigo 7.°

1 — Para assinar projectos e dirigir obras — 16 300$ —
81,30 euros;

2 — A taxa definida no nimero anterior, quando devida por
técnicos nos dois primeiros anos apds aquisicdo do titulo pro-
fissional ou académico, é reduzida de 50%.

SECCAO 11
Execucdo de obras

Artigo 8.°

Registo de declaragdes de responsabilidade de técnicos, por
técnico e por cada obra— 33008 — 16,46 euros;

Artigo 9.°

Taxa de apreciagdo ou reapreciagdo de pedido de licenciamento
de obra:

1) Em lotes inseridos em alvaras de loteamento:

a) Um fogo e seus anexos — 5870% — 29,28 euros;

b) Por cada fogo a mais — 29358 — 14,64 euros;

¢) Por cada metro quadrado para ocupacdo nao habi-
tacional — 508 — 0,25 euros;

2) Em lotes autéonomos ou em prédios rusticos:

a) Por fogo e seus anexos — 8860$ — 44.19 euros;

b) Por cada fogo a mais — 44308 — 22.10 euros;

c) Por cada metro quadrado para ocupagdo ndo habi-
tacional — 60$ — 0,30 euros;

3) Outros, exceptuando processos de obras simples —
75208 — 37,51 euros;

4) As taxas deste artigo serdo reduzidas em 50% quan-
do os pedidos de licenciamento forem instruidos nos
termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20
de Novembro.

Artigo 10.°
Taxa geral a aplicar em todas as licengas, por cada més:

1) Obras de construgdo novas, de ampliagdo ou reconstru-
¢do, por fogo, incluindo seus anexos — 980% —
4,89 euros;

2) Obras de construgdo ou reconstru¢do, por metro quadrado
de cada ocupagdo ndo habitacional — 40$ — 0,20 euros;

3) Modificagdes e outras obras — 980% — 4,89 euros;

4) Nos casos de primeira prorrogacdo de licenca serdo li-
quidadas as taxas de acordo com o disposto nas aline-
as anteriores, sendo a segunda prorrogagao acrescida de
adicional de 50%.

Artigo 11.°

Taxas especiais a acumular com as do artigo anterior quan-
do devidas:

1) Construgdo, reconstrugdo ou modificagdo de muros de
suporte ou de vedacdo ou outras vedagdes definitivas
confinantes com a via publica, por metro linear —
3408 — 1,70 euros;

2) Construcdo, reconstrugdo ou modificagdo de vedagdes
provisorias confinantes com a via publica, por metro
linear — 185% — 0,92 euros;

3) Construgdo, reconstru¢do ou modificagdo de terragos no
prolongamento dos pavimentos dos edificios ou quan-
do sirvam de cobertura utilizdvel em logradouro, espla-
nada, etc., por metro quadrado ou frac¢do — 185% —
0,92 euros;

4) Abertura, ampliagdo ou fechamento de vaos de portas e
janelas nas fachadas dos edificios apos a licenga de
utilizagdo, por unidade de vdo modificado — 1630$ —
8,13 euros;

5) Obras de construgdo nova, de ampliagdo ou de recons-
trugao:

a) Habitag@o, em areas afectas aos fogos, por metro
quadrado — 290$ — 1,45 euros;

b) Outras construgdes, por metro quadrado de cada
ocupagdo — 4308 — 2,14 euros;

¢) Modificagdes e outras obras — 290$ — 1.45 euros;

1) Apds a licenga de utilizagdo, por fogo, inclu-
indo seus anexos, ou por ocupagdo nao habita-
cional modificada — 5670% — 28,28 euros;

2) Modificagdes que originem aumentos de:

Fogos, incluindo seus anexos, por fogo —
8140% — 40,60 euros;

Ocupagdes ndo habitacionais, por ocupagao —
8140% — 40,60 euros;

6) Obras de beneficiacdo exterior:

1) Edificios, habitagdes, por fogo — 990$ — 4,94 euros;
2) Outras construgdes, por ocupacgdo— 990$ —
4,94 euros;
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7) Corpos salientes de construgdes, na parte projectada sobre
vias publicas, logradouros ou outros lugares publicos sob
administragdo municipal:

1) Varandas, alpendres integrados na construgdo, janelas
de sacada e semelhantes — 2270% — 11,32 euros;
2) Outros corpos salientes destinados a aumentar a

superficie util da edificagdo — 4480$ — 22,35 euros;
3) S6 ¢ admitida a projec¢do sobre a via publica até
1,20 m.

8) Demoligdes:

Edificios, pavilhdes ou congéneres, por piso demoli-
do — 3240% — 16.16 euros;

9) Em caso de se verificar caducidade da licenga de cons-
tru¢do estando pendente, de aprovagdo municipal, pro-
jecto de alteragdo, quando da emissdo da nova licenga
de construgdo as taxas do presente artigo serdo calcu-
ladas abatendo o que haja sido pago quando da emis-
sdo anterior da licenga,

10) Caso se verifique caducidade da licenca em situacido
diferente daquela a que se refere o niimero anterior a
nova licenca de construgdo a emitir, desde que solici-
tada nos seis meses seguintes a verificacdo da caduci-
dade, importara uma redugdo das taxas do presente ar-
tigo em 75%.

Artigo 12.°

1 — As obras de conservagdo de prédios urbanos estdo isen-
tas de taxas.

2 — S&o obras de conservagdo de prédios urbanos as obras
de reparagdo e limpeza geral do prédio e suas dependéncias e
todas as intervengdes que se destinem a manter ou a repor o
prédio com o minimo de habitabilidade ou funcionalidade.

3 — Utilizando-se na obra deposito de materiais, andaimes
ou ocupando-se a via ptblica, por um periodo superior a 15 dias,
sdo devidas as taxas pela ocupagdo da via publica por motivo
de obras.

Artigo 13.°

1 — As medidas em superficie para efeito do disposto nesta
seccdo abrangem a totalidade da 4rea a construir, modificar, ou
reconstruir, incluindo a espessura das paredes, varandas, saca-
das, marquises e balcdes e a parte que em cada piso corresponde
a caixas, vestibulos das escadas, ascensores e monta-cargas.

2 — Quando para a liquidacdo das taxas de licenga houver
que efectuar medi¢des far-se-a arredondamento por excesso no
total de cada espécie.

3 — A cada prédio corresponderd uma licenga de obras.

4 — Quando a obra tenha sido ou esteja sendo executada sem
licenga, ou com a licenca caducada, as taxas a aplicar as licengas
a conceder serdo iguais ao quintuplo das taxas previstas e apli-
caveis por forca dos artigos 12.° ou 13.° A determinagao do tempo
e area correspondente a parte dos trabalhos executados compe-
tira a entidade licenciadora.

5 — O numero anterior ndo € aplicavel a todas as constru-
¢des com projecto aprovado incluidas nos estudos de recupe-
ragdo dos bairros de génese ilegal, embora iniciadas antes da
licenca de construcéo.

6 — As licengas caducam nos termos previstos na lei.

7 — Tratando-se de obra dependente de aprovagao de projecto
a caducidade da licenca implica que a obra ndo podera ser inicia-
da ou prosseguir sem que o projecto seja novamente apreciado.

8 — A aprovagdo dos projectos de arquitectura caduca nos
termos previstos na lei.

SECCAO III

Ocupacao dos espacos piblicos por motivos de obras

Artigo 14.°

Ocupacgido dos espagos publicos delimitados por resguardos ou
tapumes e implanta¢do de andaimes:

1) Tapumes ou outros resguardos, até 30 dias ou fracgao,
por metro quadrado ou fraccdo da superficie da via ou
espago publico:

a) Até 100 m?> — 805% — 4,02 euros;
b) Entre 101 e 200 m> — 660$ — 3,29 euros;

¢) Entre 201 e 300 m?> — 525$% — 2,62 euros;
d) Mais de 300 m> — 475% — 2,37 euros;

2) Andaimes, por andar ou pavimento a que correspondem
(mas s6 na parte ndo defendida pelo tapume, isto ¢, a
isengdo ocorre sempre que a situacdo se contenha no
n.° 1), por metro linear ou frac¢do e por cada 30 dias
ou fracgao:

a) Até 10 m — 805% — 4,02 euros;

b) Entre 11 ¢ 20 m — 660$ — 3,29 euros;
c) Entre 21 e 30 m — 525$% — 2,62 euros;
d) Mais de 30 m — 475% — 2,37 euros;

3) As taxas previstas nos n.°* 1 e 2 deste artigo, relativa-
mente a cada periodo de 30 dias ou fracgdo, além dos
doze primeiros, serdo acrescidas de 30%

Artigo 15.°
Ocupagdo da via publica fora dos tapumes ou resguardos:

1) Caldeira ou tubos de descarga de entulho, amassadouros,
depositos ou contentores de entulho ou materiais e ou-
tras ocupagdes autorizadas para obras, por metro qua-
drado ou frac¢do e por um dia, ou fracgdo — 185% —
0,92 euros;

2) Abertura de valas, por metro quadrado e por dia —
430% — 2,14 euros.

Artigo 16.°

1 — As licengas a que se referem as taxas dos artigos 14.° e
15.° ndo podem terminar em data posterior a do termo da li-
cenga de obras a que respeitem.

2 — Quando os tapumes e outros resguardos forem utiliza-
dos para publicidade que ndo seja constituida por simples car-
tazes as taxas a aplicar serdo elevadas ao dobro.

SECCAO IV
Utilizacao de edificacdes

Artigo 17.°

Licengas para habitagdo, por fogo e seus anexos — 16308 —
8,13 euros.

Artigo 18.°

Licengas de ocupagdo para outros fins que ndo habitagdo, por
cada metro quadrado ou frac¢do — 508 — 0,25 euros.

Artigo 19.°

1 — Nos prédios utilizados para habitagdo e para outros fins
havera lugar a cobranga das taxas dos artigos 17.° e 18.°

2 — Verificando-se a utilizagdo sem licenga, as taxas apli-
caveis serdo iguais ao triplo das taxas normais, independente-
mente da coima pela infracgdo, salvo as relativas as construgdes
inseridas em operacdes de recuperagdo de areas urbanas de génese
ilegal em que as mesmas sdo reduzidas a 50% nas areas de
construgdo destinadas a moradias unifamiliares e bifamiliares e
para 75% nos restantes casos, na parte das edificagdes exclusi-
vamente destinadas a habitacao.

3 — A taxa prevista no artigo 17.° quando o fogo ultrapas-
sar a area util de 200 m? sera acrescida de uma sobretaxa de
25% do valor final devido.

4 — As taxas referidas nos artigos 17.° e 18.° sdo devidas pela
licenga de utilizagdo de edificagdo nova, reconstruida, amplia-
da ou alterada.

SECCAO V
Taxas relativas a areas de construgcao a mais

Artigo 20.°

1 — E devida a taxa de participagdo nas obras de constru-
¢do e reforco de infra-estruturas e equipamentos nas seguintes
condigdes:

a) Quando se verifique area de construgao a mais, por metro
quadrado de aumento de area ou fracgéo:

Loures, Sacavém, Portela, Moscavide, Prior Velho,
Bobadela — 31 9008 — 159,12 euros;
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Sdo0 Jodo da Talha, Santa Iria da Azdia — 23 700$ —
118,22 euros;
Restantes freguesias — 16 100$ — 80,31 euros;

b) Aplica-se o triplo da taxa fixada na alinea anterior quando
se verifique constru¢do que origine aumento de pisos,
fogos ou ocupagdes;

c) As taxas referidas na alinea @) serdo reduzidas aos va-
lores constantes do artigo 27.°, na parte relativa a area
de construcdo em varandas, alpendres integrados na
construgdo ¢ semelhantes, mesmo que a sua parte pro-
jectada seja sobre dominio publico viario ou outros lu-
gares publicos sob administragdo municipal.

2 — Considera-se area de constru¢do a mais aquela que ul-
trapassa os valores fixados no alvara de loteamento, no projecto
de construcdo licenciado ou o indice estabelecido pelo regula-
mento aprovado para a zona, por cada lote ou parcela.

3 — O presente artigo ndo abrange as areas de estacionamento,
arrecadagdes afectas aos fogos e areas de condominio.

4 — As disposigdes previstas neste artigo nio prejudicam as
diligéncias e formalidades legais prescritas na legislacdo em vigor.

SECCAO VI

Taxas por vistorias

Artigo 21.°

Vistorias (incluindo deslocagdes e remuneragdo de peritos e
outras despesas):

1) Para licengas de utilizag@o, constituicdo da propriedade
horizontal ou verificagdo de anomalias na construgdo:

a) Um fogo e seus anexos ou unidade de ocupagdo
(estabelecimento, garagem, etc.) — 81408 —
40,60 euros;

b) Por cada fogo ou unidade de ocupacdo a mais —
1630$ — 8,13 euros;

2) Outras vistorias, com excepcdo das requeridas para efeitos
dos artigos 10.° ¢ 12.° do Regulamento Geral de Edifi-
cios Urbanos e ainda das requeridas para efeitos do
Regime de Arrendamento Urbano, salvo neste caso as
que de destinem a constitui¢do de contratos de arren-
damento — 11 300$ — 56,36 euros;

3) As vistorias excepcionadas no numero anterior estdo
isentas do pagamento de taxas, sendo no entanto apli-
cavel o disposto no n.°4 do presente artigo;

4) O pagamento dos peritos ndo funcionarios municipais
devera ser feito directamente pelos interessados a esses
peritos ou a entidades a que pertencam.

Artigo 22.°

As vistorias s6 serdo ordenadas depois de pagas as taxas.

SECCAO VII
Viabilidade e informacgao prévia

Artigo 23.°

a) Viabilidade, aprovagdo ou parecer de localizagdo ou infor-
magdo prévia de qualquer natureza — 65908 — 32,87 euros;

b) Viabilidade, aprovacgdo ou parecer de localizagdo nos ter-
mos da legislacdo do licenciamento industrial:

Para industrias da classe A — 654 000$ — 3 262,14 euros;
Para industrias da classe B— 391 000$ — 1 950,30 euros;
Para indtstrias da classe C — 131 000$ — 653,43 euros;
Para industrias da classe D — 33 000$ — 164,60 curos;

¢) Viabilidade, aprovagdo ou parecer de localizagdo ou projecto
nos termos da legislagdo de licenciamento dos empreendimentos
turisticos, ndo previstos noutras disposigdes desta Tabela:

Para estabelecimentos de luxo — 95 000$ — 473,86 euros;

Para estabelecimentos de cinco estrelas — 71 000$ —
354,15 euros;

Para estabelecimentos de quatro estrelas — 47 000§ —
234,44 euros;

Para quaisquer empreendimentos — 24 000$ — 119,71 euros;

d) Viabilidade, aprovagdo ou parecer de localizagdo ou pro-
jecto nos termos da legislacdo de licenciamento comercial ou
de servigos:

Para hipermercados — 654 000$ — 3262,14 euros;
Para armazéns — 391 000$ — 1950,30 euros;

e) Viabilidade, aprovagdo ou parecer de localizagdo ou pro-
jecto nos termos da legislacdo de licenciamento comercial ou
servigos, ndao previsto noutras disposi¢cdes desta Tabela —
131 0008 — 653,43 euros.

Artigo 24.°

1 — Informacgdo prévia sobre operagdes de loteamento e obras
de urbanizag@o nos termos da legislagdo sobre loteamento:

a) Prédios com area até 1 ha— 16 100$ — 80,31 euros;
b) Por cada hectare a mais ou frac¢do — 81408 —
40,60 euros;

2 — O pagamento das taxas previstas nesta sec¢do sera efec-
tuado no acto de apresentagdo da pretensdo, sem o que aquela
ndo sera recebida.

SECCAO VIII

Taxas referentes a loteamentos

Artigo 25.°
Taxa de apreciacdo do pedido de licenciamento do loteamento:
1) Habitacionais:

a) Até 10 fogos — 32 100$ — 160,11 euros;

b) De 11 até 50 fogos — 121 000$ — 603,55 euros;
¢) De 51 até 200 fogos — 319 000$ — 1591,17 euros;
d) Mais de 200 fogos — 479 000$ — 2389,24 euros;

2) Industrias ou servigos:

a) Até 30 lotes — 16 3008 — 81,30 euros;
b) Mais de 30 lotes — 32 300$ — 161,11 euros;

3) Projectos turisticos — isento.

Artigo 26.°
Alvara de licenca de loteamento e de obras de urbanizagao:

1) Taxa geral — 80 000$ — 399,04 euros;
2) A taxa do n.° 1 acresce:

Por cada unidade de habita¢do ou utilizagao — 1630$ —
8,13 euros;
Por cada lote — 40008 — 19,95 euros;

3) Nos casos previstos no artigo 16.°, n.° 5, do Decreto-Lei
n.° 448/91, de 29 de Novembro, acrescera as taxas pre-
vistas nos numeros anteriores a taxa de compensagao pela
area para efeito quantificada no alvara de loteamento e
que se liquidara pela seguinte forma:

a) Moscavide, Portela, Sacavém, Prior Velho e Cama-
rate, por metro quadrado ou frac¢do — 53 0008 —
264,36 euros;

b) Restantes areas situadas a sul do tracado projecta-
do para a Circular Regional Externa de Lisboa, por
metro quadrado ou frac¢do—39 100$ —
195,03 euros;

c) Restantes areas situadas a norte do tragado projec-
tado para a Circular Regional Externa de Lisboa, por
metro quadrado ou fracgdo — 13 2008 — 65,84 euros;

4) Nos casos previstos no numero anterior em areas de
reconversdo urbanistica de génese ilegal, predomi-
nantemente para habitagdo a taxa de compensagao
serd fixada pela Cdmara Municipal no acto de
aprovac¢do do estudo de loteamento, ponderadas as
areas de cedéncia que os estudos ja prevejam, pela
seguinte forma:

a) Nas areas de cedéncia para espacos verdes de uti-
lizagdo colectiva serdo contabilizadas para descon-
to as areas interiores dos lotes que ndo sejam ob-
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jecto de implantagdo de qualquer construgdo ou im-
permeabiliza¢do do terreno;

b) A taxa de compensacdo pelas areas referidas na alinea
a) sera paga por cada proprietario dos respectivos
lotes no momento da emissdo da licenca de cons-
trucdo na respectiva proporgao dos parametros ur-
banisticos previstos para o lote;

c) As areas de cedéncia para equipamentos de utiliza-
¢ao colectiva serdo pagas no acto da emissao do al-
vara de loteamento, podendo ainda ser efectuadas por
pagamento em espécie na construgdo de equipamentos
de utilizacdo colectiva em valor equivalente a im-
portancia da taxa liquidada;

d) A liquidagdo das taxas previstas neste numero far-
-se-a pela seguinte formula:

dl) tc eq = (aeq - ace) [tc x (aeq - ace)laeq)]
sendo:

tc eq — taxa de compensagdo de area de ce-
déncia para equipamentos de utilizagdo co-
lectiva;

tc — taxa de compensagdo prevista no n.° 3
deste artigo;

aeq — area de cedéncia para equipamentos de
utilizagdo colectiva;

ace — area de cedéncia para equipamentos de
utilizag@o colectiva prevista no estudo de
loteamento;

d2) A taxa de compensagdo das areas de cedéncia
para espacos verdes de utilizag@o colectiva sera
liquidada nos termos da alinea a) deste numero
e do n.° 3 deste artigo;

e) Ponderadas as areas de cedéncia para equipamen-
tos de utilizag@o colectiva e as necessidades glo-
bais da freguesia podera a Camara Municipal au-
torizar que a taxa de compensagdo prevista na alinea
c) do presente nimero seja paga no acto da emis-
sdo dos licenciamentos de constru¢do na propor¢ao
dos parametros urbanisticos de cada lote, sem pre-
juizo da imposi¢cdo de pagamento com a emissao
do alvara de loteamento relativamente a algum ou
alguns lotes.

5) Nos casos de aprovagdo de obras de urbanizagdo ndo in-
tegradas em operagdo de loteamento as taxas serdo li-
quidadas nos termos dos n.” 1 e 2 e nos termos do ar-
tigo 27.°

SECCAO IX

Taxa municipal pela realizagao de infra-estruturas

Artigo 27.°

Taxa a pagar no acto da emissdo do alvara de loteamento, por
metro quadrado ou frac¢do de area a construir:

1) Habitagao:

a) Até 2000 m> — 19008 — 9,48 euros;
b) Entre 2001 ¢ 5000 m?> — 1850% — 9,23 euros;
¢) Superior a 5000 m> — 1790$ — 8,93 euros;

2) Outras construgdes e areas ndo afectas aos fogos —
585%$ — 2,92 euros;

3) Taxa a cobrar por metro quadrado de area a construir no
acto da emissdo da licenga de constru¢cdo ou documento
que a substitua, em lotes construidos ao abrigo do ar-
tigo 5.° do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro —
740% — 3,69 euros;

4) Taxa a cobrar por metro quadrado de area a construir no
acto da emissdo da licenga de construgdo sempre que
para a constitui¢cdo do lote onde se implanta a constru-
¢do ndo tenha sido emitido alvard de loteamento —
12308 — 6,14 euros;

5) A taxa municipal pela realizacdo de infra-estruturas ¢é
aplicavel sem prejuizo da realizagdo das obras de urba-
nizacdo previstas na operagdo do loteamento pelo res-
pectivo titular ou das obras de arranjo do local da obra
pelo titular da licenca.

6) A taxa municipal pela realizagio de infra-estruturas acres-
cem as taxas devidas nos termos do artigo anterior.

7) A taxa municipal pela realizagdo de infra-estruturas li-
quida-se:

a) Nos loteamentos urbanos, por metro quadrado de area
de construgdo;

b) Nos loteamentos industriais, por metro quadrado de
area de implantacdo da edificacdo ou outras ocupa-
¢des no solo;

¢) Nos loteamentos mistos aplicam-se as taxas anteri-
ores na proporcao do tipo das ocupagdes.

8) O presente artigo ndo abrange as areas de estacionamento
e as areas de condominios.

9) No caso de se verificar a situacdo prevista na alinea e)
do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29
de Novembro, acrescem as taxas previstas na presente
tabela os montantes definidos no instrumento que per-
mita a aprovacao da pretensao.

SECCAO X

Disposicdes diversas

Artigo 28.°
Servicos diversos relativos a construcées e edificacdes

1 — Averbamento em processos ou licenca de obra em nome
do novo dono da obra — 4860% — 24,24 curos;

2 — Fornecimento de novo boletim de responsabilidade e ou
folha de fiscalizagdo, por cada um — 8000$ — 39,90 euros;

3 — Reproducido de desenhos em papel de copia, heliografica,
ozalide ou semelhante, por metro quadrado ou frac¢do — 5908 —
2,94 euros;

4 — Reprodugdo de desenhos em papel reprolar e semelhante,
ou reprodugdo manual a cor, por metro quadrado ou fraccdo —
2420$ — 12,07 euros;

5 — Autenticagdo de documentos, por cada um — 800$ —
3,99 euros;

6 — As taxas previstas nos n.*s 1 e 2 do presente artigo se-
rdo pagas em simultdneo com a apresentacdo do pedido.

7 — As taxas previstas nos n.”* 3, 4 e 5 do presente artigo
serdo pagas num minimo de 50% em simultaneo com a apre-
sentagcdo do pedido sempre que o seu valor estimado ultrapas-
se — 3000$ — 14,9 euros.

Artigo 29.°

1 — As taxas referentes aos licenciamentos a que respeita o
presente capitulo vencem no momento do levantamento do res-
pectivo alvara ou titulo de licenga, o qual s6 deve ser emitido
quando se mostrem pagas as taxas liquidadas, salvo o disposto
nosn*>4es5

2 — a) O pagamento das taxas referentes a participacdo em
infra-estruturas podera ser efectuado mediante requerimento do
interessado em prestacdes mensais, trimestrais ou semestrais que
em qualquer caso ndo poderdo exceder dois anos.

b) As prestagdes referidas na alinea anterior tém que ser to-
talmente liquidadas antes da homologag¢do do auto de vistoria
para efeitos de licenciamento, e serdo actualizadas de acordo com
a taxa de juro para operagdes activas da Caixa Geral de Depo-
sitos.

¢) O pagamento das taxas do presente capitulo ndo referidas
nas alineas anteriores, desde que fundamentado por interesse
publico ou social, podera ser autorizado a fazer-se em presta-
¢des trimestrais iguais, em nimero ndo superior a quatro, me-
diante requerimento dos interessados e de acordo com delibe-
ragdo de Camara, podendo em casos especiais ser dispensada
a prestagdo de caugdo referida no artigo 30.°

3 — A falta de pagamento de uma prestacdo importa o ven-
cimento de todas as prestagdes alteriores e a caducidade da li-
cenca se no prazo de trés dias o titular da licenga ndo efectuar
o pagamento integral da taxa em divida.

4 — A requerimento dos interessados a CML pode aceitar, em
pagamento total ou parcial das taxas a que se refere o n.° 2 deste
artigo, a entrega de bens imoveis, apds avaliacdo pelos servi-
¢Os camararios.

5 — Quando a taxa seja paga mediante a dagdo em cumpri-
mento a que se refere o n.° 4 podera ser emitido o alvara ou aceite
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e fixe o valor dos bens, no caso de ter verificado a entrega
mediante acto juridicamente valido.

Artigo 30.°

A emissao da licenca ou alvara cujo pagamento de taxas te-
nha sido autorizado era prestagdes de acordo com a alinea c¢)
do n.° 2 do artigo 28.° depende de prévia prestacdo de caucdo.

Artigo 31.°

1 — As construgdes predominantemente destinadas ao tu-
rismo, industria, agricultura e pecuaria beneficiam da redu-
¢do de 25% a aplicar sobre as taxas previstas nos artigos 10.°
e 11.° Caso a sede social esteja localizada no concelho, a
reducdo sera de 50%. O pagamento podera ser feito em pres-
tagdes dentro do prazo de um ano por deliberacdo da Cama-
ra Municipal e desde que prestada a caugdo equivalente ao
montante total.

2 — As intervengdes, sejam de construgdo, reconstrucao ou
modificacdo, em nucleos antigos delimitados de niveis 1 e 2 apro-
vados em reunido de Camara beneficiam de redugao de 50% a
aplicar sobre as taxas previstas nos artigos 10.° e 11.°

Artigo 32.°

1 — Nas operagdes de reconversdo de areas urbanas de
génese ilegal, as taxas do presente capitulo serdo reduzidas
a 50% nas areas de construgdo destinadas a moradias unifa-
miliares e bifamiliares e a 75% nos restantes casos, na par-
te das edificagdes exclusivamente destinadas a habitacdo,
podendo a taxa de infra-estruturas, mediante deliberagdo da
Camara, ser paga no momento da emissdo do alvara de li-
cenga de cada construgao.

2 — As situagdes abrangidas pelas isengdes parciais previs-
tas no n.° 1 ficam isentas do pagamento de taxas previstas no
artigo 9.°

3 — A reducdo no n.° 1 e a isen¢do no n.° 2 ndo serdo apli-
caveis nos casos em que os pedidos de licenciamento das cons-
trugdes nao obtenham a emiss@o da respectiva licenca de cons-
trugdo, por inércia dos proprietarios, nos trés anos subsequentes
a emissao do alvara de loteamento.

Artigo 33.°

1 — A Tabela de Taxas e Licengas ndo ¢ aplicavel as areas
de construg@o para serem cedidas ao municipio.

2 — A Camara pode ainda deliberar isentar das taxas cons-
tantes da presente Tabela de Taxas e Licengas o licenciamento
de unidades hoteleiras e de restauragdo e similares cujo inte-
resse para o turismo tenha sido reconhecido nos termos da lei.

CAPITULO III
Ocupacgdo da via publica

Artigo 34.°
Ocupagido do espaco aéreo da via publica:

1) Guindaste e semelhantes, por ano — 6400$ — 31,92 euros;

2) Alpendres fixos ou articulados, ndo integrados nos
edificios, por metro linear de frente ou frac¢do e
por ano:

a) Até 1 m de avango — 1630$ — 8,13 euros;
b) De mais de 1 m de avango — 26608 — 13,27 euros;

3) Toldos, por metro linear de frente ou frac¢do e por ano:

a) Até 1 m de avango — 505% — 2,52 euros;
b) De mais de 1 m de avango — 600$ — 2,99 euros;

4) Sanefa de toldos ou alpendres, por ano — 340$ —
1,70 euros;

5) Fita anunciadora, por metro quadrado e por més —
505% — 2,52 euros;

6) Passarelas e outras construgdes ou ocupagdes do es-
paco aéreo, por metro quadrado ou frac¢do de projec-
¢do sobre a via publica e por ano—900$ —
4,49 euros.

Artigo 35.°
Equipamento dos concessionarios dos servigos publicos:

1) Tubos, condutas, cabos condutores e semelhantes, por
metro linear ou frac¢do e por ano:

a) Com didmetro até 20 cm — 150$ — 0,75 euros;
b) Com didmetro superior a 20 c¢cm — 300$ —
1,50 euros;

2) Postos de transformacdo, cabinas eléctricas ou semelhan-
tes, por metro cubico ou frac¢do e por ano:

a) Até 3 m* — 80008 — 39.90 euros;
b) Por cada metro cubico a mais ou fracgdo — 23008 —
11.47 euros;

3) Cabina telefonica (por cada e por ano) — 10 000$ —
49.88 euros.

Artigo 36.°
Construgdes ou instalagdes especiais no solo ou no subsolo:

1) Construgdes ou instalagdes provisérias por motivos
de festejos ou outras celebragdes ou para exercicio
de comércio ou industria, por metro quadrado ou
fracgdo:

a) Por dia— 110$ — 0,55 euros;
b) Por semana — 430$ — 2,14 euros;
¢) Por més — 1630$ — 8,13 euros;

2) Depositos subterraneos com excepg¢do dos destinados a
bombas abastecedoras, por metro cubico ou fracg¢do e
por ano — 67008 — 33,42 euros;

3) Quiosques, por metro quadrado ou fraccdo e por més:

a) Permanentes — 12008 — 5,99 euros;
b) Temporarios— 2000$ — 9,98 euros;

4) Bancas, pavilhdes ou outras instalagdes ndo incluidas nos
nimeros anteriores, por metro quadrado ou fracgdo e por
més:

a) Permanentes — 12008 — 5,99 euros;
b) Temporarios — 20008 — 9,98 euros.

Artigo 37.°
1 — Outras ocupagdes:

a) Para suporte de fios telegraficos, telefonicos ou eléctri-
cos, por ano — 815% — 4,07 euros;

b) Para decoragdo (mastros), por dia — 25808 — 12,87 euros;

c¢) Para colocag¢do de anuncios, por més — 32508 —
16,21 euros.

2 — Vedacdes e outros dispositivos sobre os quais haja anun-
cios ou reclamos, por metro quadrado da superficie do dispo-
sitivo utilizado na publicidade e por més — 505$ — 2,52 euros.

3 — Tubos, condutas, cabos condutores e semelhantes, por
metro linear ou frac¢do e por ano:

a) Com diametro até 20 cm — 1408 — 0,70 euros;
b) Com didmetro superior a 20 cm — 260$ — 1,30 euros.

4 — Esplanadas

a) Fechadas, fixas ou amoviveis, ndo integradas nos edifi-
cios (por metro quadrado ou frac¢do e por més) —
1500% — 7,48 euros;

b) Auténomas (por metro quadrado ou frac¢do e por més) —
1200$ — 5,99 euros;

c) Abertas, incluindo mesas, cadeiras e guarda-so6is, com e
sem estrado (por metro quadrado ou fracg¢do e por
més) — 6008 — 2,99 euros.

5 — Arcas de gelados, brinquedos mecanicos e equipamen-
tos similares (por metro quadrado ou fracg¢do e por més) —
1500% — 7,48 euros.

6 — Outras ocupagdes da via publica, por metro quadrado ou
frac¢do e por més — 7308 — 3,64 euros.



60 APENDICE N.° 35 — I SERIE — N.°59 — 10 de Margo de 2000

Artigo 38.°
Disposicoes diversas

1 — Os tapumes e outras vedagdes utilizados na coloca-
¢do de anuncios s6 dao lugar a cobranca da taxa de licenca
do n.°2 do artigo 37.° se ndao lhes for aplicavel o n.°2 do
artigo 16.°

2 — Sempre que se presuma a existéncia de mais de um in-
teressado, podera a Camara promover a arrematagdo em hasta
publica do direito da ocupagdo, fixando livremente a respecti-
va base de licitagdo.

O produto da arrematagdo sera cobrado no acto da pra-
¢a, salvo se o arrematante declarar que deseja efectuar o pa-
gamento em prestagdes, devendo, nesse caso, pagar logo, pelo
menos, metade. O restante serda dividido em prestagdes men-
sais seguidas, ndo superiores a seis, mas de modo a que a
sua cobranca nfo ultrapasse o més anterior ao ultimo da
ocupacao.

Em caso de nova arrematacgdo tera direito de preferéncia,
em igualdade de licitagdo, o anterior ocupante, salvo se a
Camara Municipal tomar deliberagdo fundamentada em sen-
tido diverso.

3 — Poder@o ser isentas das taxas do n.° 1 do artigo 36.° as
actividades de interesse social e sem fins lucrativos.

4 — As taxas da alinea b) do n.° 5 do artigo 36.° podem ser
reduzidas ao limite que a Camara deliberar, desde que o inte-
ressado requeira e comprove ter uma deficiéncia permanente
superior a 60% e uma situagdo econdmica insolvente ou pre-
caria.

CAPITULO 1V

Instalacdes abastecedoras de carburantes liquidos,
de ar e agua

SECCAO I
Licengas

Artigo 39.°
Bombas de carburantes liquidos, por cada uma e por ano:

1) Instaladas inteiramente na via publica— 235 000$ —
1172,18 euros;

2) Instaladas na via publica mas com depoésito em propri-
edade particular — 141 000$ — 703,31 euros;

3) Instaladas em propriedade particular mas com deposito
na via pablica— 163 000$ — 813,04 euros;

4) Instaladas inteiramente em propriedade particular, mas
abastecendo na via publica— 70 000$ — 349,16 euros.

Artigo 40.°
Bombas de ar e agua, por cada uma e por ano:

1) Instaladas inteiramente na via publica— 16 2008 —
80,81 euros;

2) Instaladas na via publica mas com depdsito ou com-
pressor em propriedade particular — 12 200$ —
60,85 euros;

3) Instaladas em propriedade particular mas com depo-
sito ou compressor na via publica— 14 400$ —
71,83 euros;

4) Instaladas inteiramente em propriedade particular, mas
abastecendo na via publica — 70008 — 34,92 euros.

Artigo 41.°

Bombas volantes, abastecendo na via publica, por cada uma
e por ano — 12 300$ — 61,35 euros.
Artigo 42.°

Tomadas de ar instaladas noutras bombas, por cada um e por
ano:

1) Com compressor saliente na via publica— 11 4008 —
56,86 euros;

2) Com compressor ocupando apenas o subsolo da via pu-
blica — 9680% — 48,28 euros;

3) Com compressor em propriedade particular ou dentro de
qualquer bomba, mas abastecendo na via publica —
5660$ — 28,23 euros.

Artigo 43.°

Tomadas de agua, abastecendo na via publica, por cada uma
e por ano — 5660$ — 28,23 curos.

Artigo 44.°

Areas de lavagem de veiculos e outros servigos de apoio, por
cada uma e por ano:

a) Instaladas total ou parcialmente na via publica —
150 000$ — 748,20 euros;

b) Instaladas inteiramente em propriedade particular —
50 000$ — 249,40 euros.

SECCAO I

Disposicoes diversas

Artigo 45.°

Sempre que se presuma a existéncia de mais de um inte-
ressado na ocupagdo da via publica por instalagdes abaste-
cedoras de carburantes liquidos, de ar e de agua podera a
Céamara promover a arremata¢do em hasta publica do direi-
to a ocupagdo, fixando livremente a respectiva base de lici-
tagdo. O produto da arrematagdo sera cobrado no acto da praga,
salvo se o arrematante declarar que deseja efectuar o paga-
mento em prestagdes, devendo, neste caso, pagar logo, pelo
menos, metade. O restante sera dividido em prestagdes mensais
seguidas, ndo superiores a seis, mas de modo a que a sua
cobranga ndo ultrapasse o més anterior ao ultimo da ocupa-
¢do. Tratando-se de bombas abastecedoras a instalar na via
publica, mas junto a garagens ou estacdes de servigo, terdo
preferéncia na arrematagdo os respectivos proprietarios, quando
em igualdade de licitagdo.

Artigo 46.°

1 — A licenga das instalagdes e tomadas inclui a utilizagdo
da via publica com os tubos condutores que forem necessarios
a instalagao.

2 — As taxas do presente capitulo incluem apenas as ocupa-
¢oes da via publica absolutamente indispensaveis a instalacdo
abastecedora de combustiveis.

Artigo 47.°

O trespasse das instalagdes fixas que ocupem a via publica
depende de autorizagdo municipal.

Artigo 48.°

As taxas de licenca de bombas para abastecimento de mais
de uma espécie de carburante serdo aumentadas de 50%.

Artigo 49.°

A substituicdo de bombas ou tomadas por outras da mesma
espécie nao estd sujeita a cobranca de novas taxas.

Artigo 50.°

Sdo bombas abastecedoras de carburante as unidades fisicas
com uma ou duas fontes de abastecimento.

Artigo 51.°

Em caso de instalacdo de bombas com mais de duas fon-
tes de abastecimento, por cada fonte de abastecimento su-
plementar sera cobrado 30% do valor estabelecido para a
bomba.
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CAPITULO V

Conducio e transito de veiculos

SECCAO 1

Licengas

Artigo 52.°
De conducao:
1) De ciclomotores — 11 3008 — 56,36 euros;
2) De veiculos agricolas— 11 3008 — 56,36 euros.

SECCAO II

Taxas

Artigo 53.°

Matricula incluindo o custo da chapa e do livrete, por uma
sO vez:

1) De veiculos — 11308 — 5,64 euros;

2) Do cancelamento de veiculos — 430$ — 2,14 euros;

3) Transferéncia de propriedade de veiculos — 5158 —
2,57 euros;

4) Alteragdo de moradas em licengas ou em livretes —
515$ — 2,57 euros;

5) Segundas vias de documentos extraviados ou deteriora-
dos — 515% — 2,57 euros;

6) Revalidacdo de licengas de condug¢do— 5008 —
2,49 euros.

SECCAO III

Disposicoes diversas

Artigo 54.°

Estdo isentos das taxas da seccdo 11 os veiculos pertencentes
aos servigos do Estado, das autarquias, das pessoas colectivas
de utilidade publica administrativa e aos deficientes.

CAPITULO VI
Publicidade

SECCAO 1

Licengas

Artigo 55.°
Publicidade afecta a mobiliario urbano:
1) Painéis (por metro quadrado ou fracg@o e por trimestre):

a) Ocupando a via publica— 2000$ — 9,98 euros;
b) Nao ocupando a via publica— 15008 — 7,48 euros;

2) Anuncios electronicos (por metro quadrado ou fracgdo
e por trimestre):

a) No local onde o anunciante exerce a actividade —
23 000$ — 114,72 euros;

b) Fora do local onde o anunciante exerce a activida-
de — 69 0008 — 344,17 euros;

3) Mupis, mastros, bandeiras, relogios, termometros, colu-
nas publicitarias e mupes (por metro quadrado ou frac-
¢do e por trimestre):

a) Ocupando a via publica— 29008 — 14,47 euros;
b) Néo ocupando a via ptblica— 2200$ — 10,97 euros;

4) Bancas (por metro quadrado ou frac¢do e por trimestre) —
1500% — 7,48 euros;

5) Abrigos (por metro quadrado ou frac¢do e por trimes-
tre) — 15008 — 7,48 euros.

Artigo 56.°
Publicidade em edificios ou em outras construgdes:

1) Anuncios luminosos ou directamente iluminados (por
metro quadrado ou frac¢do e por ano):

a) Instalagdo e licenga no 1.° ano— 1200$ —
5,99 euros;
b) Renovagdo de licenga — 600$ — 2,99 euros;

2) Anuncios ndo luminosos (por metro quadrado ou frac-
¢do e por ano) — 500$8 — 2,49 euros;

3) Frisos luminosos, quando sejam complementares dos
anuncios ¢ nio entrem na sua medic¢do, por metro line-
ar ou frac¢do e por ano — 200$ — 1,00 euros;

4) Publicidade instalada em empenas ou fachadas laterais
cegas (por metro quadrado, ou frac¢do e por trimestre) —
200$ — 1,00 euros.

Artigo 57.°
Publicidade em veiculos

1 — Veiculos particulares, quando nao relacionados com a
actividade principal do respectivo proprietario (por veiculo):

a) Por més — 37008 — 18,46 euros;
b) Por trimestre — 10 5008 — 52,37 euros;

2 — Veiculos de empresas quando alusiva a firma proprieta-
ria (por veiculo e por ano):

a) Ciclomotores e motociclos — 22008 — 10,97 euros;
b) Veiculos ligeiros — 8000$ — 39,90 euros;

¢) Veiculos pesados — 10 9008 — 54,37 euros;

d) Reboques e semi-reboques — 6500% — 32,42 euros;

3 — Veiculos utilizados exclusivamente para o exercicio de
actividade publicitaria (por veiculo e por metro quadrado):

a) Por dia— 1500$% — 7,48 euros;
b) Por semana — 61008 — 30,43 euros;
¢) Por més — 22 800$ — 113,73 euros;

4 — Publicidade em transportes publicos:

a) Transportes colectivos (por metro quadrado ou fracgao,
por anuncio e por ano) — 33008 — 16,46 euros;
b) Taxis (por viatura e por ano) — 16 200§ — 80,81 euros;

5 — Publicidade em outros meios (por metro quadrado ou frac-
¢ao da face de antncio):

a) Por dia— 2000$ — 9,98 euros;
b) Por semana — 80008 — 39,90 euros;
¢) Por més —26 500% — 132,18 euros.

Artigo 58.°
Publicidade aérea

1 — Publicidade em avionetas, helicopteros, para-pentes, para-
-quedas e outros semelhantes, bem como dispositivos aéreos ca-
tivos (por dispositivo):

a) Por dia— 8400$ — 41,90 euros;
b) Por semana — 50 400$ — 251,39 euros;

2 — Fita anunciadora (metro quadrado ou frac¢do e por
més) — 20008 — 9,98 euros.

Artigo 59.°

Exposicdo no exterior dos estabelecimentos ou dos prédios onde
aqueles se encontrem:

1) De jornais, revistas ou livros, por metro quadrado ou
frac¢do e por ano — 25758 — 12,84 euros;

2) De outros artigos, por metro quadrado ou frac¢do e por
ano — 5150% — 25,69 euros.
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Artigo 60.°
Publicidade sonora

Aparelhos de radio ou televisdo, altifalantes ou outros apa-
relhos sonoros fazendo emissdes directas, com fins publicitari-
0s, na ou para a via publica:

a) Por dia— 1200$ — 5,99 euros;
b) Por semana — 5800% — 28,93 euros;

Artigo 61.°
Campanhas publicitarias de rua

1 — Distribui¢do de panfletos (por dia e por local) —
12 600$ — 62,85 euros.

2 — Distribui¢do de produtos (por dia e por local) — 3800$ —
18,95 euros.

3 — Provas de degustagdo (por dia e por local) — 48008 —
23,94 euros.

4 — Outras ac¢des promocionais de natureza publicitaria (por
dia e por local) — 40008 — 19,95 euros.

Artigo 62.°
Publicidade dispersa

1 — Bandeiras e penddes com fins comerciais ou outras (por
cada e por més) — 900$ — 4,49 euros;

2 — Bandeirolas (por metro quadrado ou fracgdo e por tri-
mestre):

a) Ocupando a via publica — 3900$ — 19,45 euros;
b) Nao ocupando a via publica— 29008 — 14,47 euros;

3 — Publicidade em chapéus-de-sol (por unidade e por ano) —
1500% — 7,48 euros;

4 — Lonas em andaime por obra (por metro quadrado ou frac-
¢do e por més) — 400$ — 2,00 euros;

5 — Outra publicidade n2o incluida nos niimeros anteriores
(por metro quadrado ou fracg¢éo):

a) Por ano — 3800$ — 18,95 euros;
b) Por més — 600$ — 2,99 euros;
c) Por dia— 1308 — 0,65 euros.

Artigo 63.°
Placas de proibicdo de afixagdo de anuncios, por cada uma

e por ano — 835$% — 4,16 curos.

SECCAO II

Disposicoes diversas

Artigo 64.°

As taxas sdo devidas sempre que os anuncios se divisem da
via publica, entendendo-se para esse efeito como via publica as
ruas, estradas, caminhos, avenidas, pragas e¢ todos os demais
lugares por onde transitem livremente pedes ou veiculos.

Artigo 65.°

Sendo os anuncios ou reclamos total ou parcialmente escri-
tos em estrangeiro, salvo quanto as firmas e marcas, sera co-
brado o dobro das taxas fixadas.

Artigo 66.°

As licengas dos antncios fixos sdo concedidas apenas para
determinado local.

Artigo 67.°
No mesmo antncio ou reclamo utilizar-se-a mais de um pro-

cesso de medi¢do quando s6 assim se puder determinar a taxa
a cobrar.

Artigo 68.°

Nos antincios ou reclamos volumétricos a medigdo faz-se pela
superficie exterior.

Artigo 69.°

Consideram-se incluidos no antncio ou reclamo os disposi-
tivos destinados a chamar a aten¢do do publico.

Artigo 70.°

Os trabalhos de instalacdo dos antincios ou reclamos devem
obedecer aos condicionamentos de seguranga indispensaveis, mas
ndo sdo passiveis de taxa de licenga de obras.

Artigo 71.°

A publicidade em veiculos que transitem por varios munici-
pios apenas ¢ licenciavel pela Camara do municipio onde os pro-
prietarios individuais tenham residéncia permanente ou as em-
presas proprietarias ou locatarias tenham a sua sede social.

Artigo 72.°
Nao estdo sujeitos a licencga:

1) Os dizeres que resultem de imposicdo legal;

2) A indicag¢do de marca, do pre¢o ou da qualidade colo-
cada nos artigos a venda;

3) Os distintivos de qualquer natureza destinados a indicar
que nos estabelecimentos onde estejam apostos se con-
cedem regalias inerentes a utilizagdo dos sistemas de
crédito, ou outros analogos criados com o fim de faci-
litar viagens turisticas;

4) As montras apenas com acesso pelo interior dos estabe-
lecimentos ou que ndo tenham sobre a via publica sali-
éncia superior a 10 cm;

5) Os anuncios respeitantes a servigos de transporte colec-
tivos publicos concedidos.

Artigo 73.°

Quando a publicidade do artigo 56.° for substituida com fre-
quéncia no mesmo local ou por outros de igual natureza, po-
dera conceder-se avenga pela medida que represente a dimen-
sdo maxima, ficando a colocacdo dos antncios sujeita a visto
prévio dos servigos municipais. Nestes casos a importancia da
avenga sera igual a quatro vezes a taxa que corresponderia a um
anuncio da maior medida.

Artigo 74.°

Se 0 mesmo anuncio for reproduzido, por periodo ndo supe-
rior a seis meses, em mais de dez locais, podera estabelecer-se
avenga calculada pela totalidade desses anuncios, com descon-
to até 50%.

Artigo 75.°

As actividades de interesse social e sem fins lucrativos po-
dem ser isentas das taxas previstas no presente capitulo.

§ Gnico. A obtengdo de parecer ou autorizagdo para exibi¢do
de publicidade a prestar por entidades externas ao municipio,
quando necessario, ¢ da responsabilidade da entidade requerente,
devendo ser anexa ao pedido de licenciamento de publicidade
para efeitos de instru¢do do processo.

CAPITULO VII

Mercados e feiras, outras actividades

SECCAO I

Licencas de actividade

Artigo 76.°
Pelo exercicio das seguintes actividades:

1) Produtor, vendendo directamente, inscrigdo anual —
185$ — 0,92 euros;
2) Mandatario, comerciante, comissario ou agente de vendas:

a) Inscrigdo — 1320$ — 6,58 euros;
b) Exercicio, por més — 13208 — 6,58 euros;



APENDICE N.° 35 — II SERIE — N.° 59 — 10 de Marco de 2000 63

3) Exportador de peixe, ou outro vendedor ou fornece-
dor de peixe por grosso que ndo seja 0 proprio pes-
cador:

a) Inscrigdo — 13208 — 6,58 euros;
b) Exercicio, por més — 505$ — 2,52 euros;

4) Preparador de produtos:

a) Inscrigdo — 590$ — 2,94 euros;
b) Exercicio, por més — 990$ — 4,94 euros;

5) Empregado utilizante, inscricdo — 350$ — 1,75 euros.
SECCAO 11
Ocupacao

SUBSECCAO I

Mercados
Artigo 77.°
Classificacio dos mercados
1 — Os mercados do concelho sdo classificados em quatro
categorias.

2 — Nos mercados ha lojas e bancas, podendo existir luga-
res de terrado sem bares ou mesas.

3 — As lojas e bancas classificam-se em quatro grupos de
actividade.

Artigo 78.°
Mercados da 1.* categoria:

1) Lojas, por metro quadrado e por més:

a) Grupo I — 12258 — 6,11 curos;

b) Grupo II— 1010$ — 5,04 euros;
¢) Grupo IIT — 825% — 4,12 euros;
d) Grupo IV — 670% — 3,34 euros;

2) Bancas, por metro linear, até 2 m de fundo e por dia:

a) Grupo I — 140$ — 0,70 euros;
b) Grupo II — 1208 — 0,60 euros;
¢) Grupo III— 110$ — 0,55 euros;
d) Grupo IV — 858 — 0,42 curos.

Artigo 79.°
Mercados de 2.* categoria:
1) Lojas, por metro quadrado e por més:

a) Grupo 1 — 9708 — 4,84 euros;
b) Grupo II — 780% — 3,89 euros;
¢) Grupo III — 660$ — 3,29 euros;
d) Grupo IV — 505% — 2,52 euros;

2) Bancas, por metro linear, até 2 m de fundo e por dia:

a) Grupo I — 1208 — 0,60 euros;

b) Grupo II — 120$ — 0,60 euros;
¢) Grupo III — 958 — 0,47 euros;
d) Grupo IV — 758 — 0,37 euros.

Artigo 80.°
Mercados de 3.* categoria:

1) Lojas, por metro quadrado e por més:

a) Grupo I — 875$ — 4,36 euros;
b) Grupo II — 7408 — 3,69 euros;
¢) Grupo IIT — 670$ — 3,34 euros;
d) Grupo IV —370$ — 1,85 euros;

2) Bancas, por metro linear, até 2 m de fundo e por dia:

a) Grupo 1 —95% — 0,47 euros;
b) Grupo Il — 85% — 0,42 euros;
¢) Grupo III — 75% — 0,37 euros;
d) Grupo IV — 658 — 0,32 curos.

Artigo 81.°
Mercados de 4.* categoria:
1) Lojas, por metro quadrado e por més:

a) Grupo I — 5158 — 2,57 euros;
b) Grupo II —430% — 2,14 euros;
¢) Grupo III — 350% — 1,75 euros;
d) Grupo IV —260% — 1,30 euros;

2) Bancas, por metro linear, até 2 m de fundo e por dia:

a) Grupo I— 758 — 0,37 euros;

b) Grupo II — 75%$ — 0,37 euros;
¢) Grupo III — 658 — 0,32 euros;
d) Grupo IV — 658 — 0,32 euros.

Artigo 82.°

Lugares de terrado sem utilizagdo de materiais da Camara, por
metro quadrado e por dia (taxa igual em todos os mercados) —
75% — 0,37 euros.

Artigo 83.°

As lojas com comunicagdo com o exterior é aplicada a taxa
duplicada, relativamente a categoria e grupo de actividade em
que se encontrem inseridas, sempre que utilizem essa circuns-
tancia para praticar horarios alongados relativamente aos esta-
belecidos para o funcionamento dos mercados.

Artigo 84.°

As lojas dos mercados que tenham areas superiores a 30 m?
aplica-se um escalonamento das taxas em vigor, sobre as areas
que excedam 30 m?, de acordo com os niimeros seguintes:

1) Até 30 m? — taxa integral constante na Tabela;
2) De 30 a 40 m? — 75%;

3) De 40 a 50 m?> — 50%;

4) A partir de 50 m?>— 25%.

Artigo 85.°

As lojas existentes nos edificios dos mercados com portas ex-
clusivamente para o exterior e situadas em pisos desnivelados,
desde que requeiram e lhes seja concedida autorizagdo para fun-
cionarem num horario diferenciado do estabelecido para os mer-
cados, serdo aplicadas as taxas correspondentes a categoria e
grupo de actividade em que se encontram inseridas, acrescidas
de 25%.

Artigo 86.°
Mercados por categorias
1 — 1.% categoria:

Mercado de Moscavide;
Mercado do Prior Velho.

2 — 2.* categoria:

Mercado de Loures;
Mercado da Bobadela;
Mercado de Sacavém.

3 — 3.7 categoria:

Mercado de Vale Figueira;
Mercado do Bairro de Angola.

4 — 4% categoria:

Todos os restantes mercados municipais.

Artigo 87.°
Classificacdo por actividade
1 — Lojas:

a) Grupo I — talhos;

b) Grupo Il — cantinas, frangos assados;

¢) Grupo III — mercearias, leitarias, padarias;
d) Grupo IV — artesanato, embalagens e outros.
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2 — Bancas:

a) Grupo I — peixe fresco;

b) Grupo II — peixe congelado, criagdo, ovos, enchidos e
assados;

¢) Grupo III — frutas, hortali¢as, pdo regional e bolos;

d) Grupo IV — flores, plasticos, etc.

SUBSECCAO 11
Feiras

Artigo 88.°
Feiras anuais

1 — Lugares de terrado sem frente para arruamento, por metro
quadrado e por dia— 65% — 0,32 euros.

2 — Lugares de terrado com frente para arruamento, por metro
linear até 2 m de fundo e por dia— 120$ — 0,60 euros.

3 — Lugares de terrado para pistas de automobveis, avides e
carrosséis e outros divertimentos afins, por metro quadrado ou
frac¢do e por dia— 1858 — 0,92 euros.

4 — Lugares de terrado para circos, por metro quadrado ou
frac¢do e por dia— 658 — 0,32 euros.

Artigo 89.°
Feiras semanais, quinzenais ou mensais

1 — Produtos horticolas, por metro quadrado e por dia —
65% — 0,32 euros.

2 — Artigos indiferenciados permitidos por lei até 6 m? —
por metro quadrado e por dia— 65$ — 0,32 euros.

3 — Espago superior a 6 m> — por metro quadrado e por
dia — 75% — 0,37 euros.

Artigo 90.°
Disposi¢des diversas

1 — Em casos de comprovado interesse publico, humanita-
rio ou tido por conveniente para o municipio, podem ser isen-
tas ou diminuidas pela Camara as taxas constantes dos n.” 1,
2,3 e 4 do artigo 88.°

2 — Caso haja mais de um interessado na ocupacédo de terrado
previsto no n.° 3 do artigo 88.°, devera a Camara promover a
arrematacdo em basta publica do direito a ocupagdo.

3 — Podera ser concedida pela Camara a ocupagdo gratuita
de terrado com instalagdes para exposicdo, promog¢do de ven-
das (pecuaria ou agricultura) e instalagdes para actividades de
caracter social e cultural sem fins lucrativos.

SUBSECCAO III

Mercados e feiras — espagos diversos

Artigo 91.°
Venda a retalho
1 — Taxas de terrado para venda de animais, por animal e
por dia:

a) Bovinos adultos — 120$ — 0,60 euros;

b) Bovinos adolescentes — 90$ — 0,45 euros;
¢) Equideos — 110$ — 0,55 euros;

d) Asininos — 100$ — 0,50 euros;

e) Ovinos e caprinos — 70$ — 0,35 euros;

/) Suinos — 70$ — 0,35 euros;

g) Crias — 60$ — 0,30 euros.

Artigo 92.°

Venda por grosso, por metro quadrado e por dia— 2158 —
1.07 euros.

Artigo 93.°

Local privativo para depdsito e armazenagem, por metro qua-
drado e por dia— 60$ — 0,30 euros.
Artigo 94.°

Local privativo para manuteng¢do, preparagdo e acondiciona-
mento de produtos, por metro quadrado e por dia:

1) Em recinto fechado — 90$ — 0,45 euros;
2) No terrado — 80$ — 0,40 euros.

Artigo 95.°
Outras instalagdes especiais:

1) Por metro quadrado e por dia— 140$ — 0,70 euros;
2) Por metro quadrado e por més — 1485$% — 7.41 euros;

Artigo 96.°

Entrada de volumes, quando sobre eles ndo incida a taxa de
ocupacdo referida em artigos anteriores, por cada dia — 90$ —
0,45 euros.

Artigo 97.°

Sempre que se presuma a existéncia de mais de um interes-
sado na ocupagdo podera a Camara promover a arrematagdo em
hasta publica do direito a ocupagdo com o minimo de cada lango
de 135$ ou 0,67 euros para locais de terrado e de 640$ ou 3,19
euros para outros locais. A cobranga do produto de arremata-
¢do sera efectuada no acto da praga, podendo também ser paga
em prestagdes, se a Camara o autorizar

Artigo 98.°

As fracgdes de metro linear ou de metro quadrado arredon-
dam-se sempre por excesso e, conforme os casos, para metade
ou para a unidade de metro. Quando a medigdo, estando pre-
vista na Tabela por metro linear, s6 puder ser feita em metro
quadrado ou vice-versa, as respectivas taxas aplicar-se-3o segundo
a equivaléncia de 1 m de frente por 2 m?.

Artigo 99.°

As taxas diarias podem também ser cobradas por semana ou
por més e as mensais por dia ou por semana, quando isso con-
vier a natureza da ocupagado e a organizagdo do mercado ou feira.

Artigo 100.°
O direito a ocupagdo de mercados ou feiras ¢ por natureza

precario.

SECCAO III

Servigos diversos

Artigo 101.°

Arrecadagdo em armazéns ou depositos comuns dos merca-
dos ou feiras, cada volume:

1) Por dia— 100$ — 0,50 euros;
2) Por semana — 400$ — 2,00 euros;
3) Por més — 1160$ — 5,79 euros.

Artigo 102.°

Manutengdo e guarda de volumes ou taras deixadas nos lu-
gares de terrado desde a hora do fecho do mercado ou feira até
a sua abertura, por volume e por dia— 100$ — 0,50 euros.

Artigo 103.°

Estacionamento nos mercados ou feiras de veiculos de trans-
porte, quando haja parque ou recinto proprio, por cada periodo
de doze horas ou fracg@o e por veiculo — isento.

Artigo 104.°

Utilizagdo de materiais ou outros artigos municipais, quando
ndo incluidos na taxa de ocupagio:

1) Balangas, por cada pesagem:

a) Em basculas para veiculos ou de grandes volumes —
90$ — 0,45 euros;
b) Noutras balancas — 558 — 0,27 euros;

2) Tanques de lavagem, por cada lavagem — 55% —
0,27 euros;

3) Outros utensilios, materiais e artigos municipais, por uni-
dade e por dia— 110$ — 0,55 euros;

4) Camaras frigorificas:

a) Por dia— 80% — 0,40 euros;
b) Por més — 1220% — 6,09 euros;
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CAPITULO VIII

Higiene e salubridade

SECCAO 1

Licengas

Artigo 105.°
Vistorias

1 — Vistorias a realizar para emissdo de licengas previstas
no presente capitulo — 7900$ — 39,41 euros.

2 — O pagamento da taxa sera efectuado no acto da marca-
¢ao da data da vistoria.

Artigo 106.°

Alvaras de licengas de utilizagdo para funcionamento de em-
preendimentos turisticos, de estabelecimentos de restauragdo e
de bebidas ou titulos analogos:

1) Estabelecimentos turisticos:

a) Estabelecimentos hoteleiros — 81 000$ — 404,03 euros;

b) Meios complementares de alojamento turistico —
81 000$ — 404,03 euros;

¢) Conjuntos turisticos — 81 000$ — 404,03 euros;

d) Parques de campismo publicos — 40 200$ —
200,52 euros.

2 — As taxas previstas nas alineas a), b) e ¢) serdo acres-
cidas da taxa prevista no artigo 18.°
3) Estabelecimentos de restauragao:

a) Com fabrico proprio de pastelaria, panificagdo e ge-
lados — 53 000$ — 264,36 euros;

b) Restaurantes, marisqueiras, churrasqueiras, casas de
pasto, pizarias, snack-bars, self-services, eat-driver,
take-away, fast-food e estabelecimentos congéneres —
47 900$ — 238,92 euros;

4) Estabelecimentos de bebidas:

a) Com fabrico proprio de pastelaria, panificagdo e ge-
lados — 53 000$ — 264,36 euros;

b) Bares, cervejarias, cafés, pastelarias, confeitarias,
boutiques de pdo quente, cafetarias, casas de cha,
gelatarias, tabernas e estabelecimentos congéneres —
32 2008 — 160,61 euros;

5) Estabelecimentos de restauracdo e de bebidas com sa-
las de danga — 81 000$ — 404,03 euros;

6) Os alvaras previstos na presente sec¢do e desde que con-
cedidos por periodos de tempo limitados estdo sujeitos
ao pagamento de metade da taxa que seria aplicada no
caso de serem concedidos por tempo ilimitado;

7) Os alvaras de licenca de utilizagéo para estabelecimen-
tos ou os titulos analogos, bem como a alteracdo de qual-
quer dos elementos neles constantes, somente serdo
entregues, aos seus requerentes, depois de pagas as res-
pectivas taxas.

Artigo 107.°
Alvaras de licenca sanitaria para:

1) Hipermercados, supermercados, minimercados, mercea-
rias e depositos de pdo, armazéns de produtos alimen-
tares, congelados ou ndo — 102$ — 0,51 euros;

2) Entreposto frigorifico— 32 200$ — 160,61 euros;

3) Outros estabelecimentos sujeitos a licenciamento sani-
tario nos termos da tabela constante da Portaria n.° 6065,
de 30 de Margo de 1929:

a) De 1.* classe — 20 000$ — 99,76 euros;
b) De 2.* classe — 30 000$ — 149,64 euros;
c) De 3.* classe:

c1) Peixarias — 20 000$ — 99.76 euros;

c2) Talhos, depdsitos alimentares, salsicharias —
30 000$ — 149,64 euros;

¢3) Supermercados — 50 000$ — 249,40 euros;

c4) Outros — 30 000$ — 149,64 euros;

4) Vistorias complementares — 20% sobre a taxa do licen-
ciamento;
5) Vistorias anuais por estabelecimento:

Peixarias — 10 000$ — 49,88 euros;

Talhos — 20 000$ — 99,76 euros;

Supermercados — 50 000$ — 249,40 euros;

Deposito de produtos alimentares — 30 0008 — 149,64
euros;

Outros (restauragdo) — 20 000$ — 99,76 euros.

Artigo 108.°

1 — O licenciamento dos estabelecimentos explorados por as-
sociagOes desportivas, recreativas e outras pode ser isento de taxas
se a Camara o deliberar.

2 — Quando seja requerido alvara para exploragdo, no mesmo
local, de servicos de restauracdo e de bebidas, em simultineo e
cumulativamente, serdo cobradas apenas as taxas correspondentes
ao que tenha a denominago cuja taxa seja mais elevada.

3 — Se em estabelecimento ja licenciado pretender exercer-
-se modalidade diversa havera lugar a novo licenciamento, apli-
cando-se as taxas dos artigos 109.° ¢ 110.°

4 — Pelas vistorias a realizar, se outra nao for fixada na lei,
serd devida a taxa de 5000$ acrescida do valor da remunera-
¢do dos funcionarios ou peritos e do custo dos transportes fi-
xado nos mesmos termos do subsidio para o transporte parti-
cular na fung¢do publica.

5 — Averbamento no alvara do nome do novo explorador —
50% do valor da taxa de concessdo de alvara.

6 — 2.* via do documento de alvard — 5250% — 26,19 euros.

SECCAO II

Outras taxas

Artigo 109.°

Taxa de inspec¢do sanitaria — actualmente da responsabili-
dade do Ministério da Agricultura.

Artigo 110.°

Taxa de inspecc¢do higieno-sanitaria de veiculos de transpor-
te de carne — 1650% — 8.23 euros;

Artigo 111.°
Taxa de remocgdo e recolha de viaturas:
1) Viaturas ligeiras:

a) Remogdao — 4350%$ — 21,70 euros;
b) Recolha, por dia— 435§ — 2,17 euros;

2) Viaturas pesadas:

a) Remogdo — 8240$ — 41,10 euros;
b) Recolha, por dia — 825% — 4,12 euros.

Artigo 112.°

1 — As taxas de controlo metroldgico sdo aplicaveis nos termos
da legislagdo em vigor.

2 — As taxas de medicdo de ruido sdo cobradas nos termos
do n.° 1 deste artigo.

3 — Licenciamentos previstos:

a) Depositos de ferro-velho, de entulhos, de residuos ou cin-
zas de combustiveis solidos e de veiculos (parques de
sucata), por ano ou fracgdo — 121 000$ — 603,55 euros.

4 — Outros licenciamentos previstos:

a) Abrigos fixos ou moveis, utilizaveis ou ndo para habi-
tacdo, se a ocupagdo do terreno se prolongar para além
de 3 meses — 7930% — 39,55 euros;

b) Depositos de combustiveis solidos, liquidos ou gasosos —

121 000$ — 603,55 euros;

c) Jogos ou desportos publicos, por ano ou frac¢do —
79308 — 39,55 euros;

d) Areas permanentes de estacionamento publico de veiculos
automoveis, parques para caravanas, por ano ou frac-
¢ao — 32 100$ — 160,11 euros;
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e) Nos casos previsto nas alineas anteriores quando for
autorizada a ocupacdo do terreno municipal acresce-
ra a taxa a liquidar por ano e metro quadrado ou frac-
¢do de:

Nos casos da alinea b), exceptuados os depodsitos de
combustiveis para abastecimento directo aos consu-
midores — 3965% — 19,78 euros;

Depositos de combustiveis para abastecimento directo
aos consumidores — 1340$ — 6,68 euros;

Nos casos da alinea a) — 13408 — 6,68 euros;

Nos casos da alinea ¢) — 1980$ — 9,88 euros.

5 — Espectaculos e divertimentos publicos, de acordo com
o Decreto-Lei n.® 315/95.

A instalacdo de recintos de espectaculos e divertimentos pu-
blicos obedece ao regime juridico do licenciamento municipal
de obras particulares:

a) O licenciamento de recintos itinerantes ou improvisados
depende da realizagdo da vistoria prévia, se a Camara
entender fazer vistoria, que sera efectuada por uma
comissdo a nomear para esse fim;

b) O licenciamento de realizacdo acidental de espectacu-
los de natureza artistica em recintos cujo funcionamento
ndo esteja sujeito a licenga de recinto pressupde a rea-
lizagdo de vistoria prévia a ser efectuada por comissdo
nomeada para esse fim.

6 — Licengas de funcionamento:

a) Licenga de funcionamento de recinto: bares, discote-
cas com musica ao vivo, saldes de jogos, salas de baile
e analogos, por trés anos — 31 9008 — 159,12 euros;

b) Licenca de funcionamento de recinto itinerante: car-
rosséis, montanha-russa, pista de automodveis, circos
ambulantes, pavilhdes de diversao, praga de touros am-
bulante e barracas de tiro, por dia— 10308 —
5,14 euros;

¢) Licenga de funcionamento de recinto improvisado: ar-
mazéns, garagens utilizadas para a realizag@o de bailes,
lugares publicos (nestes espagos recorre-se, frequente-
mente, a construgdo de palanques, estrados e bancadas),
por dia— 1540%8 — 7,68 euros;

d) Licenga acidental de recinto para espectaculos de natu-
reza artistica, por cada sessdo.

7 — Pelas vistorias a realizar para efeitos dos licenciamen-
tos referidos nas alineas b), ¢) e d), se outra ndo for fixada na
lei, serd devida a taxa de — 5150% — 25,69 euros;

8 — O pagamento dos peritos ndo funcionarios municipais
devera ser feito directamente a esses peritos ou as entidades a
que pertencam.

9 — As vistorias s6 serdo ordenadas depois de pagas as ta-
xas.

CAPITULO 1X

Ocupacio de iméveis no dominio privado
da Camara nao utilizados em habitacéo
Artigo 113.°
Terrenos, por metro quadrado ou frac¢do e por ano:
1) Até 50 m> — 55% — 0,27 euros;
Minimo anual — 370% — 1,85 euros;
2) De 50 a 500 m?> — 55$ — 0,27 euros;
Minimo anual — 2160$ — 10,77 euros;
3) De 501 m? a 1000 m> — 55$ — 0.27 euros;
Minimo anual — 8085$ — 40,33 euros;
4) De 1001 m? a 5000 m* — 55$ — 0,27 euros;
Minimo anual — 12 200$ — 60,85 euros;
5) De 5001 m? a 10 000 m? — 45% — 0,22 euros;
Minimo anual — 50 100$ — 249,90 euros;
6) Mais de 10 000 m?> — 45$ — 0,22 euros;
Minimo anual — 80 000$ — 399,04 curos.

Artigo 114.°
Disposicoes diversas

1 — Antes do inicio de qualquer ocupagdo e para a aprecia-
¢do do respectivo pedido as pessoas interessadas apresentardo
nos Servigos do Patriménio uma declaracdo do modelo a indi-
car pelos mesmos servicos, para cada caso, na qual reconhecem
a situacdo de precariedade da ocupagdo. A falta de apresenta-
¢do dessa declaragdo motivara o indeferimento dos pedidos, sendo
consideradas abusivas as respectivas ocupagdes.

2 — Se para certa ocupa¢do houver mais de um interessado,
proceder-se-a, em regra, a licitagdo verbal entre eles, para efeitos
de cedéncia.

3 — Todas as ocupagdes serdo consideradas a titulo preca-
rio, ndo concedendo a Camara qualquer indemnizagio, seja a
que titulo for, no caso de haver necessidade de dar por findas
essas ocupagdes.

CAPITULO X

Cemitérios

SECCAO 1

Taxas

Artigo 115.°
Inumagdo em covais:

1) Sepulturas temporarias — 16308 — 8,13 euros;
2) Sepulturas para pobres — isento;
3) Sepulturas perpétuas:

a) Em caixao de madeira — 2520$ — 12,57 euros;
b) Em caixdo de chumbo ou zinco— 16 1708 —
80,66 euros.

Artigo 116.°

Deposigdo em jazigos particulares — 65908 — 32,87 euros.

Artigo 117.°
Exumacido, por cada ossada:

a) Incluindo limpeza e transladacdo — 40208 — 20,05 euros;
b) Com transladagdo sem incluir limpeza — 1690% —
8,43 euros.

Artigo 118.°
Ocupagdo de ossarios municipais:
1) Anual:

a) Ossario sem porta de aluminio, uma ossada —
1495% — 7,46 euros;

b) Ossario sem porta de aluminio, duas ossadas —
1700% — 8,48 euros;

¢) Ossario com porta de aluminio, uma ossada —
21108 — 10,52 euros;

d) Ossario com porta de aluminio, duas ossadas —
3245% — 16,19 euros;

2) Com caracter de perpetuidade:

a) Ossario sem porta de aluminio, uma ossada —
46 900$ — 233,94 euros;

b) Ossario sem porta de aluminio, duas ossadas —
63 000$ — 314,24 euros;

c¢) Ossario com porta de aluminio, uma ossada —
94 000$ — 468,87 euros;

d) Ossario com porta de aluminio, duas ossadas —
125 000$ — 623,50 euros.

Artigo 119.°
Deposito transitorio de caixdes:

1) Pelo periodo de vinte e quarto horas ou frac¢do —
1390$ — 6,93 euros;
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2) Pelo periodo de 15 dias ou fracgdo, para efeitos de
obras — 1590$% — 7,93 euros.

Artigo 120.°
Concessdo de terrenos:

1) Para sepultura perpétua, em coval — 128 000§ —
638,46 curos;
2) Para jazigos:

Pelos primeiros 3 m? ou fracgdo — 144 000§ —
718,27 euros;

O quarto metro quadrado — 64 000$ — 319,23 euros;

O quinto metro quadrado — 80 000$ — 399,04
euros;

O sexto metro quadrado — 96 0008 — 478,85 euros;

O sétimo metro quadrado — 128 000$ — 638,46
euros;

Cada metro quadrado ou fracgdo a mais — 192 000§ —
957,69 euros.

Artigo 121.°
Arranjos diversos:
1) Ajardinamento de sepulturas:

a) Pelo periodo de seis meses ou frac¢do — 16208 —
8,08 euros;

b) Pelo periodo de um ano — 3195$ — 15,94 euros;

¢) Pelo periodo de cinco anos — 9680% — 48,28 euros;

2) Abaulamento:

a) Pelo periodo de um ano — 1620$ — 8,08 euros;
b) Pelo periodo de cinco anos — 6500$ — 32,42 euros;

3) Colocagdo de floreira em sepultura revestida— 12908 —
6,43 euros.

Artigo 122.°

Utilizagdo da capela e a sua decoragdo — 2470$ — 12,32 euros.

Artigo 123.°
Outros servigos:

1) Carreta suplementar — 820$ — 4,09 euros;
2) Soldagem de caix@o fora do cemitério:

a) Dentro das horas de expediente —4020$ —
20,05 euros;
b) Fora das
39,90 euros;

horas de expediente — 8000$ —

3) Transladagéo:

a) Ossada — 3290% — 16,41 euros;
b) Corpos — 6600$ — 32,92 euros;

4) Averbamento em titulo de jazigo ou de sepultura perpé-
tua — 3290$ — 16,41 euros.

SECCAO II

Disposicoes diversas

Artigo 124.°

1 — As taxas de inumacdo incluem a utilizacdo de cal, de
carreta e de tarima para encomendagdo.

2 — As taxas de ocupacdo de ossario podem ser pagas rela-
tivamente a periodos superiores a um ano.

3 — Os direitos dos concessionarios de terrenos ou de jazi-
gos ndo poderdo ser transmitidos por acto entre vivos sem au-
torizagdo municipal e sem o pagamento de 50% das taxas de
concessdo de correspondentes.

4 — Serdo gratuitas as inumagdes de indigentes, podendo ser
também isentas de taxas as inumagdes e exumagdes em talhdes
privativos.

5 — A taxa do artigo 121.° a cobrar em relagdo a terrenos
destinados a ampliar construgdes ja existentes serd a que cor-
responder ao escaldo da metragem desses terrenos no conjunto
das areas da ocupacdo e da ampliacdo a fazer.

6 — A Camara pode exigir das agéncias funerarias deposito
que garanta a cobranca das taxas pelos servigcos provaveis a
prestar por seu intermédio, durante determinado periodo.

7 — Nas deposi¢des em jazigos municipais cobrar-se-a sempre
a taxa correspondente a ocupacdo perpétua, havendo porém direito
ao reembolso da taxa abatida das anuidades vencidas, em caso
de transladacgao.

8 — As taxas do artigo 124.° s6 serdo aplicadas para a co-
branca das ocupagdes actualmente sujeitas a pagamento perio-
dico.

9 — O pagamento das taxas de deposito perpétuo de os-
sadas poderd efectuar-se em quatro prestagdes trimestrais
iguais e seguidas, sem qualquer aumento. A falta de paga-
mento de qualquer das prestagdes implica a conversdo do
depdsito em temporario pelo periodo correspondente a im-
portancia ja paga.

10 — A taxa do artigo 129.%, n.° 4, s6 ¢ devida quando se trate
de transferéncia de caixdes ou urnas e nido ¢ acumulavel com
as taxas de exumagao ou de inumacgao, salvo, quanto a esta, se
a inumagdo se efectuar em sepultura.

Artigo 125.°

As obras em jazigos e sepulturas perpétuas ¢ ainda em caso
de prorrogacdo de prazo para a execugdo de obras determina-
das pela Camara aplicam-se as taxas e demais disposi¢des do
capitulo II deste Regulamento.

Artigo 126.°

Podera ser dispensado o pagamento quando se trate de talhdes
privativos ou de obras de simples limpeza e beneficia¢do, quando
requeridas e executadas por institui¢des de beneficéncia.

CAPITULO XI

Indemnizagdes por prejuizos

Artigo 127.°
Indemnizagdes em bens do patrimdénio municipal:
1) Arvores:

a) Perda total — 20 000$ — 99,76 euros;
b) Ferimentos — 30008 — 14,96 euros;
¢) Ramos partidos — 25008 — 12,47 euros;

2) Arbustos:

a) Perda total — 2500$ — 12,47 euros;

b) Ferimentos e outros danos que prejudiquem o bom
desenvolvimento da planta ou afectem a sua estru-
tura natural — 2000$ — 9,98 euros.

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 128.°

1 — O exercicio das competéncias previstas na presente Ta-
bela de Taxas e Licengas quanto a areas objecto de delega-
¢do para as juntas de freguesia deve entender-se delegado en-
quanto vigorarem os respectivos protocolos de delegagdo, salvo
quanto a competéncia para deliberar a isencdo total ou par-
cial de taxas.

2 — A competéncia para emitir regulamentos e fixar taxas e
tarifas ndo é objecto de delegagdo.

3 — A presente regulamentagdo entra em vigor de acordo com
o previsto nos termos legais.

1 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Addo
Ramos Barata.
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CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Edital n.2 83/2000 (2.2 série) — AP. — Engenheiro An-
tonio Gongalves Braganga Fernandes, vice-presidente da Camara
Muncipal da Maia:

Torna publico o Regulamento Municipal de Publicidade
para o Concelho da Maia, aprovado na reunifo ordinaria desta
Camara Municipal realizada no dia 25 de Novembro de 1999
e homologado pela Assembleia Municipal na sua 2.* reunido
da 5.* sess@o ordinaria que teve lugar no dia 6 de Janeiro do
corrente ano, apds ter sido previamente publicitado a inqué-
rito publico durante 30 dias através do edital publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 221/99, apéndice n.° 123,
de 21 de Setembro do mesmo ano de 1999, nido tendo sido
deduzido contra o mesmo qualquer reclamacéo ou pedido de
informagao.

Estando assim cumpridos todos os requisitos materiais, orga-
nicos e formais, seguidamente se publica 0 mencionado Regu-
lamento, para que todos os interessados dele tenham conheci-
mento, nos termos da legislagdo em vigor.

E eu, (Assinatura ilegivel), directora do Departamento de Ad-
ministracdo Geral e de Financas, o subscrevi.

1 de Fevereiro de 2000. — O Vice-Presidente, Antonio Gon-
calves Bragang¢a Fernandes.

Regulamento Municipal de Publicidade
para o Concelho da Maia

Preambulo

Considerando que o actual Regulamento em vigor, Regulamento
para a Concessdo de Licengas Diversas, dista ja do longinquo
ano de 1962, urgindo, assim, adequar as disposi¢des legais a evo-
lugdo operada nos diversos sectores da actividade econémico-
social, com particular incidéncia no capitulo da publicidade e
das regras publicitarias;

Considerando os diplomas legais entretanto publicados, ema-
nados quer pela Assembleia da Republica quer pelo Governo,
nomeadamente a Lei n.° 97/88, de 17 de Agosto, e o Decreto-
Lei n.° 105/98, de 24 de Abril, os quais vieram definir os prin-
cipios orientadores sobre a matéria, ora objecto do presente
diploma regulamentar;

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituigdo
da Republica Portuguesa e na alinea @) do n.° 2 do artigo 53.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, conjugados com o artigo
11.° da Lei n.° 97/88, de 17 de Agosto, a Camara Municipal da
Maia propde, para vigorar em todo o territério do municipio, a
aprovacdo do seguinte Regulamento Municipal de Publicidade
para o Concelho da Maia:

CAPITULO 1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Mensagens publicitarias

1 — A afixacdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias em
bens ou espagos afectos ao dominio publico, ou deles visiveis,
depende do licenciamento prévio da Cadmara Municipal.

2 — Considera-se mensagem publicitaria, para efeitos do pre-
sente Regulamento, qualquer forma de comunicagao, feita por
entidades de natureza publica ou privada, no dmbito de uma ac-
tividade comercial, industrial, artesanal ou liberal, com o ob-
jectivo directo ou indirecto de promover a comercializagdo ou
alienac@o de quaisquer bens ou servigos, bem como a promo-
¢do de ideias, principios, iniciativas ou institui¢des.

Artigo 2.°

Critérios de licenciamento

1 — A defini¢do dos critérios gerais de licenciamento, apli-
caveis na area do respectivo concelho, e sem prejuizo da inter-
venc¢do de outras entidades, é da competéncia da Camara Mu-
nicipal.

2 — Os critérios gerais de licenciamento devem prosseguir,
entre outros, os seguintes objectivos:

a) A conservagdo da perspectiva panordmica, estética ou
ambiental dos lugares ou da paisagem;

b) A beleza e o enquadramento dos monumentos nacionais,
edificios de interesse publico, concelhio ou outros sus-
ceptiveis de poderem vir a ser classificados pelas enti-
dades publicas;

¢) A seguranga das pessoas ou coisas, bem como a circu-
lagdo pedonal, rodoviaria ou ferroviaria, nomeadamente
por qualquer dispositivo que, pela sua cor ou formato,
possa induzir em erro ou confundir-se com qualquer si-
nalizagdo de transito.

Artigo 3.°
Proibicao de afixacdo ou inscri¢do

E expressamente proibida a afixagio ou inscri¢do de mensa-
gens publicitarias em monumentos nacionais, edificios de inte-
resse publico, concelhio ou outros susceptiveis de virem a ser
classificados pelas entidades competentes, edificios religiosos,
sedes de 6rgdos de soberania ou da autarquia local, edificios ou
reparticdes publicas.

Artigo 4.°

Licenciamento cumulativo

1 — Nos casos em que a afixagdo ou inscri¢gdo de mensagens
publicitarias exigir a execugdo de obras de construgdo civil su-
jeitas a licenciamento, deverd o respectivo interessado reque-
rer, cumulativamente, ambas as licencgas, nos termos do presente
Regulamento e demais legislagdo aplicavel.

2 — Na inobservancia do disposto no nimero anterior, a Ca-
mara Municipal, depois de notificar o infractor para o efeito, ¢
competente para ordenar a remog¢do das mensagens publicitari-
as e embargar ou demolir as obras.

Artigo 5.°
Propaganda politica

1 — A afixagdo ou inscrigdo de propaganda politica apenas
devera ser feita, sem prejuizo no disposto na lei eleitoral, nos
espagos ¢ lugares publicos disponibilizados para o efeito pela
Camara Municipal, sendo a sua remocgao da responsabilidade das
entidades que tiverem procedido a sua instalagdo, ou que resultem
identificadveis das mensagens expostas.

2 — Compete a Camara Municipal, ouvidos os interessados,
definir os prazos e condi¢des de remogdo dos meios de propa-
ganda utilizados.

CAPITULO 11

Do processo de licenciamento

SECCAO I
Generalidades

Artigo 6.°
Regime de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento ¢é dirigido, em duplicado, ao
presidente da Camara Municipal, sob a forma de requerimen-
to, contendo, obrigatoriamente, sob pena de indeferimento, as
seguintes mengdes:

a) A identidade e a indicagdo da residéncia ou sede social
do requerente;

b) A indicagdo exacta do local a utilizar, objecto do licen-
ciamento;

¢) O periodo ou duracdo de utilizagdo pretendidos;

d) A descrigdo do meio ou suporte a utilizar, bem como a
textura e cor dos materiais que o compdem.
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2 — O pedido de licenciamento sera instruido, ainda, com os
seguintes documentos:

a) Duas fotografias com o formato minimo de 10 x 15, iguais
e a cores, com indicagdo do local pretendido;

b) Duas plantas de localizagdo a escala de 1:1000 ou de
1:5000, com indicacdo do local pretendido;

c) Descrigdo grafica, em duplicado, do meio ou suporte, atra-
vés de plantas, cortes e algados, pelo menos a escala de
1:50, com indicag¢do do elemento a licenciar;

d) Documento comprovativo de que o requerente é propri-
etario, usufrutudrio, arrendatario ou titular de qualquer
outro direito real sobre os bens afectos ao dominio pri-
vado onde pretende afixar ou inscrever a mensagem
publicitaria.

Artigo 7.°
Irregularidades do pedido

1 — E da competéncia do presidente da Cémara a aprecia-
¢do e decis@o sobre as questdes de ordem formal e processual
que possam obstar ao conhecimento do pedido de licenciamento,
nomeadamente quanto a legitimidade do requerente e a regula-
ridade formal do requerimento.

2 — Nos casos em que as omissdes ou insuficiéncias do re-
querimento possam ser sanadas, ou quando se tornar necessa-
ria a prestacdo de informagdes adicionais ou a apresentagdo de
elementos complementares, o requerente sera notificado para,
no prazo de 10 dias a contar desta, corrigir, prestar as informagdes
adicionais ou apresentar os elementos complementares, sob pena
de indeferimento do pedido.

3 — A competéncia do presidente da Camara, mencionada no
n.° 1 do presente artigo, podera, por este, ser delegada num dos
vereadores em regime de permanéncia e por este subdelegada
num dos directores de departamento.

Artigo 8.°
Pareceres vinculativos

1 — Compete a Camara Municipal promover, no prazo de 20 dias
a contar da data da recep¢@o do requerimento, a consulta as jun-
tas de freguesia respectivas e as entidades com jurisdi¢do nos lo-
cais onde a publicidade for perceptivel, nomeadamente a Junta Au-
tonoma de Estradas, Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres,
Direcgao-Geral de Servigos Florestais, Direc¢do-Geral de Turismo
e IPPAR, do facto, notificando o requerente.

2 — As entidades consultadas devem, no prazo de 30 dias a
contar da data da sua recepgao do processo, pronunciar-se ex-
clusivamente no ambito das suas competéncias.

3 — Os pareceres das entidades consultadas serdo vinculati-
vos, sempre que estejam em causa condicionalismos legais ou
regulamentares, sem prejuizo de qualquer disposicdo especial.

4 — A nao emissao, dentro do prazo fixado no n.° 2, do pa-
recer das entidades consultadas, faz presumir o seu deferimen-
to, sem prejuizo do disposto no numero anterior.

Artigo 9.°
Deliberaciao sobre o pedido

1 — A Camara Municipal deliberara sobre o pedido de licen-
ciamento, no prazo de 30 dias a contar:

a) Da data de entrega do requerimento;

b) Da data de recepcdo dos pareceres emitidos pelas enti-
dades consultadas;

¢) Do termo do prazo estabelecido para a emissdao dos mes-
mos, sendo a deliberagdo, neste caso, condicionada ao
cumprimento do estipulado no n.° 3 do artigo anterior.

2 — A deliberacdo devera, no prazo de 10 dias, ser notifica-
da ao requerente e da mesma constara, em caso de deferimen-
to, os prazos para pagamento da taxa devida e levantamento da
respectiva licenga.

Artigo 10.°
Casos de indeferimento

1 — O pedido de licenciamento sera indeferido, sempre que
se verificar algum dos seguintes fundamentos:

a) Desrespeito por normas legais e regulamentares em vi-
gor a data do pedido;

b) Quando causar a obstrucdo de perspectivas panoramicas
ou afectar a estética ou o ambiente dos lugares ou da
paisagem;

¢) Quando prejudicar a beleza ou o enquadramento de mo-
numentos nacionais, edificios de interesse publico, con-
celhio ou outros susceptiveis de virem a ser classifica-
dos pelas entidades competentes;

d) Quando afectar a seguranga das pessoas ou das coisas e im-
pedir a boa circulag@o pedonal, rodoviaria ou ferroviaria;

e) Quando o pedido ndo estiver correctamente formulado
e instruido, nos termos do artigo 7.° do presente Regu-
lamento;

/) Quando ao requerente tiver sido proferida sangdo ou
coima, com transito em julgado, ha menos de dois anos,
por infrac¢do ao disposto no presente Regulamento ou
na legislacdo geral sobre a publicidade.

Artigo 11.°
Duragao da licenca

A licenga para a afixag@o ou inscri¢do de publicidade ¢ con-
cedida pelo prazo de dois anos, podendo ser renovada por iguais
e sucessivos periodos de tempo, desde que requerida até 60 dias
antes do termo de caducidade.

Artigo 12.°
Caducidade da licenca

Nos casos em que a licenga caducar, a Camara Municipal no-
tificara o interessado para, em prazo nunca inferior a 10 dias,
proceder a remocgdo da publicidade afixada ou inscrita, bem como
dos respectivos suportes ou materiais de apoio, sob pena de ao
mesmo poder ser aplicada uma san¢do ou coima.

Artigo 13.°
Taxas

As taxas aplicaveis ao licenciamento e respectivas renovagoes
sdo as estabelecidas no Regulamento Municipal de Taxas e Li-
cengas.

SECCAO II

Das mensagens publicitarias em veiculos automdveis,
transportes piblicos ou outros

Artigo 14.°
Publicidade em veiculos

1 — A inscri¢do ou afixagdo de mensagens publicitarias em
veiculos automoveis, transportes publicos e outros que circulem
na area do municipio carece de prévio licenciamento da Camara
Municipal, sempre que o respectivo proprietario ou possuidor
ai tenha a sua residéncia, sede, delegagdo ou outra forma de re-
presentagao.

2 — O meio ou suporte utilizado para a inscrigdo ou afixa-
¢do de publicidade ndo podera, em caso algum, exceder as di-
mensdes do veiculo respectivo.

SECCAO III

Dos cartazes, disticos, autocolantes e outros semelhantes

Artigo 15.°
Locais de afixagao

A afixacdo de cartazes, disticos, autocolantes e outros seme-
lhantes sera permitida, na area do municipio, nos espagos e
lugares publicos para o efeito disponibilizados pela Camara
Municipal.

Artigo 16.°

Remocio

Os cartazes, disticos, autocolantes e outros semelhantes de-
verdo ser removidos pelos seus promotores ou beneficiarios, no
prazo de 10 dias apos a realizag@o ou verificagdo do evento, sob
pena de a Camara Municipal promover a sua remogao, a expensas
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da entidade responsavel ou beneficiaria daquelas formas publi-
citarias.

CAPITULO 111

Da afixacdo ou inscricido de publicidade na proximi-
dade das estradas nacionais, fora dos aglomerados
urbanos.

Artigo 17.°

Conceito

1 — E proibida a afixagdo ou inscri¢do de publicidade, fora
dos aglomerados urbanos, em qualquer local onde a mesma seja
visivel das estradas nacionais.

2 — Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por
aglomerado urbano a area como tal delimitada em plano muni-
cipal de ordenamento do territorio e por estradas nacionais as
vias definidas como tal no plano rodoviario nacional.

Artigo 18.°

Excepcdes

Ficam excluidos da proibigdo prevista no artigo anterior os
seguintes meios de publicidade:

a) Os que se destinem a identificar edificios ou estabele-
cimentos publicos ou particulares, desde que tal publici-
dade seja afixada ou inscrita nesses mesmos edificios
ou estabelecimentos;

b) Os de interesse cultural, religioso ou artistico.

Artigo 19.°
Remoc¢ao

A Camara Municipal, uma vez detectada a afixag@o ou ins-
cri¢do de publicidade, em contraveng@o ao disposto nos artigos
anteriores, notificara os respectivos infractores, sempre que co-
nhecidos, para, no prazo de 10 dias a contar da recep¢do da-
quela, procederem a sua remogdo, sob pena de a Camara Mu-
nicipal ordenar a sua remogdo a expensas daqueles.

Artigo 20.°
Afixacio ou inscricio indevida

Os proprietarios ou possuidores de locais onde forem afixa-
dos cartazes ou realizadas inscrigdes publicitarias, em violagdo
do preceituado no presente capitulo, podem destruir, rasgar ou
por qualquer forma inutilizar essas formas de publicidade.

CAPITULO 1V

Das sancdes pelo nio cumprimento das disposi¢oes
do presente Regulamento

Artigo 21.°
Contra-ordenagoes

1 — Constitui contra-ordenagdo punivel com coima de 50 000$
a 200 000$, no caso de pessoa singular, ¢ de 100 000$ a 400 000$,
no caso de pessoa colectiva:

a) A afixagdo ou inscrigdo de publicidade sem o competente
licenciamento municipal, nos termos do presente Regu-
lamento;

b) O desrespeito pelas normas técnicas de licenciamento pre-
vistas no anexo I ao presente Regulamento;

¢) O desrespeito pelos actos administrativos que determi-
nem a remoc¢ao da publicidade ilegal, bem como a posse
administrativa, o embargo, a demoli¢cdo de obras ou a
reposicdo do terreno ou local.

2 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis.

Artigo 22.°

Sancoes acessorias

1 — Sempre que a gravidade da infrac¢éo o justifique, simul-
taneamente com a aplica¢do da respectiva coima, podera ser apli-
cada ao infractor uma das seguintes sancdes acessorias:

a) Perda de objectos pertencentes ao agente e utilizados na
pratica da infracgdo;

b) Privagao do direito a subsidio ou beneficio outorgado pela
Camara Municipal;

c) Privacdo do direito de participar em arrematacdo ou con-
curso publico que tenha por objecto o fornecimento de
bens ou servigos ou a atribui¢do de licengas ou alvaras;

d) Suspensdo de autorizagdo, licenga ou alvara.

2 — Em casos de especial gravidade da infrac¢do, podera ser
dada publicidade a respectiva punigdo.

Artigo 23.°
Fiscalizacao

1 — A fiscalizacdo do cumprimento do disposto no presente
Regulamento compete a Camara Municipal, sem prejuizo da in-
tervengdo de outras entidades publicas competentes.

2 — A Camara Municipal tem competéncia para proceder a
instauracdo dos competentes processos de contra-ordenacdo, bem
como a aplicagdo das coimas e sangdes acessorias previstas no
presente Regulamento, aplicando-se subsidiariamente as dispo-
si¢des vertidas no Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro.

3 — No exercicio das competéncias previstas neste artigo sera
sempre admitido, em casos que assim o justifique, o agravamento
do montante maximo das coimas previstas no presente Regula-
mento, até ao limite fixado no n.° 2 do artigo 29.° da Lei n.® 42/
98, de 6 de Agosto.

CAPITULO V
Disposicdes transitorias
Artigo 24.°
Regime transitorio

1 — Todas as licengas de publicidade em vigor a data da pu-
blicagdo do presente Regulamento, e em contravengdo com o
disposto no presente diploma, permanecerdo validas, até ao termo
do prazo de vigéncia, ndo podendo, contudo, ser renovadas.

2 — Os titulares das licengas acima referidas deverdao, no
prazo de 10 dias a contar da data de caducidade da respecti-
va licenga, proceder a remog¢ao dos meios de publicidade, sob
pena de a Camara Municipal ordenar a sua remogdo a expensas
daqueles.

3 — Os titulares de quaisquer licengas relativas a meios de
publicidade, sitos fora dos aglomerados urbanos e visiveis das
estradas nacionais, devem fazer, no prazo de 30 dias a contar
da data da entrada em vigor do presente Regulamento, prova da
sua existéncia junto da Camara Municipal, mencionando o respec-
tivo local e prazo de vigéncia, sob pena de se presumir como
ilicita a publicidade afixada ou inscrita.

CAPITULO VI
Disposicdes finais
Artigo 25.°
Casos omissos

Os casos omissos ao presente Regulamento serdo regulados
pelas disposigdes legais em vigor, nomeadamente pelas conti-
das na Lei n.° 97/88, de 17 de Agosto, e no Decreto-Lei n.° 105/
98, de 24 de Abril.

Artigo 26.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacdo.

ANEXO I
CAPITULO 1

Tabuletas, painéis e outros semelhantes

Artigo 1.°

Para efeitos deste Regulamento, entende-se por:
a) Tabuletas — letreiro colocado na fachada dos edifi-

cios, onde se designa a natureza do comércio ou in-
dustria;

b) Painel — suporte constituido por moldura com estrutu-
ra propria, fixado directamente no solo.
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Artigo 2.°

1 — As tabuletas ndo podem ser fixadas a menos de 0,50 m
da guia do passeio.

2 — As tabuletas de tipo bandeirola deverdo deixar sempre
livre uma altura minima de 2,20 m acima do passeio, medido
na parte mais alta deste.

3 — A distancia entre a moldura dos painéis e o solo ndo pode
ser inferior a 2 m.

Artigo 3.°

1 — Os painéis devem ter as seguintes dimensdes:

a) 4 m de largura por 3 m de altura;
b) 8 m de largura por 3 m de altura;
¢) 12 m de largura por 3 m de altura.

2 — A titulo excepcional, podem ser licenciados painéis com
outras dimensdes, desde que devidamente fundamentado e nao
ponham em causa o ambiente ¢ a estética dos locais pretendidos.

3 — Os painéis podem ter saliéncias parciais, desde que es-
tas ndo ultrapassem na sua totalidade:

a) 0,50 m para o exterior na area central e 1 m? de super-
ficie;
b) 0,30 m de balanco em relagdo ao seu peso.

Artigo 4.°

1 — Os painéis devem ser implantados em postes de ferro,
devidamente pintados a cor cinza-claro.

2 — Os painéis ndo poderdo permanecer sem publicidade, de-
vendo ser sempre afixado no bordo superior direito do caixi-
lho uma chapa metalica com a identificagdo da firma proprie-
taria.

Artigo 5.°
1 — A localizagdo e colocag@o de painéis deve ser feita de
modo a nfo constituir elemento perturbador dos utentes da via

publica.

2 — E expressamente proibida a colocac@o de painéis nos
passeios.

3 — O licenciamento para afixag¢do de painéis s6 ¢ possivel
se estes se situarem a uma distancia superior a um raio visual
de 50 m de publicidade contratada.

CAPITULO 11

Anuncios, reclamos e outros semelhantes

Artigo 6.°

1 — Os antincios ou reclamos devem ser considerados a escala
dos edificios onde se pretendem instalar.

2 — Serdo objecto de preferéncia, em alternativa as caixas
recobertas com chapas acrilicas, de iluminagdo interior, as se-
guintes solugdes técnicas:

a) Disticos ou motivos publicitarios recortados e salientes
das fachadas;

b) Disticos ou motivos publicitarios desenhados ou pin-
tados nas fachadas, iluminados por focos de luz in-
directa.

Artigo 7.°

1 — A colocagdo de reclamos e anuncios fica condicionada a
apreciagdo estética, tendo em atengdo o meio em que se insere.

2 — Os reclamos balangados sobre a rua, de dupla face, ndo
deverdo prejudicar os enfiamentos visuais ao longo da rua.

3 — A colocagio de reclamos deve ser tal que ndo impeca a
leitura de elementos patrimoniais de relativa valia.

4 — Deve ser deixado sempre livre uma altura minima de
2,20 m acima do passeio e o afastamento dos reclamos a ares-
ta dos passeios sera, no minimo, de 0,50 m.

CAPITULO 111

Toldos, vitrinas, exposicoes e outros semelhantes

Artigo 8.°

1 — A colocagdo de toldos nas fachadas dos prédios obede-
ce as seguintes condigdes:

a) Altura minima de 2,20 m, medida desde o pavimento do
passeio a parte inferior do toldo;

b) A saliéncia maxima, que nunca podera exceder os 3 m,
correspondera a largura do passeio com a reducdo mi-
nima de 0,30 m;

¢) Nos arruamentos onde nao houver passeios a saliéncia
ndo podera exceder 10% da largura da rua, com o ma-
ximo de 1,20 m;

d) As cores padrdes, decoragdo, pintura e desenhos dos
toldos deverdo respeitar os elementos envolventes exis-
tentes.

2 — E obrigatério manter os toldos em satisfatorio estado de
conservagdo e limpeza.

CAMARA MUNICIPAL DE MARVAO

Aviso n.2 1702/2000 (2.2 série) — AP. — Dr. Manuel Car-
rilho Bugalho, presidente da Cadmara Municipal de Marvio:

Torna publico que, no uso da competéncia atribuida pelo ar-
tigo 68.°, n.° 1, alinea u), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, foi aprovado pela Camara Municipal, em sua reunido or-
dinaria realizada em 2 de Fevereiro de 2000, o projecto de
Regulamento de Instalagdo e Funcionamento dos Estabeleci-
mentos de Hospedagem, e que nos termos do artigo 118.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, vai ser submetido a apre-
ciagdo publica, pelo prazo de 30 dias a contar da publicacido
do presente aviso no Didrio da Republica, 2.* série.

Mais torna publico que o aludido projecto de Regulamento
podera ser consultado durante o horario normal de expediente
na Divisdo Administrativa e Financeira da Camara Municipal
e que quaisquer sugestdes ou reclamagdes devem ser apresen-
tadas dentro do prazo supramencionado.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente aviso e
outros de igual teor que vdo ser afixados nos lugares publicos
do costume.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel
Carrilho Bugalho.

Aviso n.2 1703/2000 (2.2 série) — AP. — Dr. Manuel
Carrilho Bugalho, presidente da Camara Municipal de Marvao:

Torna publico que, no uso da competéncia atribuida pelo ar-
tigo 68.°, n.° 1, alinea u), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setem-
bro, foi aprovado pela Camara Municipal, em sua reunido or-
dinaria realizada em 2 de Fevereiro de 2000, o projecto de
Regulamento do Transporte Publico de Aluguer em Veiculos
Automoveis Ligeiros de Passageiros — Transporte em Taxi, e
que nos termos do artigo 118.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, vai ser submetido a apreciacdo publica, pelo prazo
de 30 dias a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, 2.* série.

Mais torna publico que o aludido projecto de Regulamento
podera ser consultado durante o horario normal de expediente
na Divisdo Administrativa e Financeira da Cdmara Municipal
e que quaisquer sugestdes ou reclamagdes devem ser apresen-
tadas dentro do prazo supramencionado.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente aviso e
outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos
do costume.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Manuel
Carrilho Bugalho.

CAMARA MUNICIPAL DE MELGAGO

Aviso n.2 1704/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos ¢
para os efeitos do disposto no n.°2 do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redaccdo que lhe foi
dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-se publica
a organizagdo dos servigos municipais e respectivo quadro de
pessoal desta Camara Municipal, adaptado nos termos do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a ad-
ministragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de De-
zembro, o qual foi aprovado pela Assembleia Municipal em
sessdo ordinaria de 30 de Dezembro de 1999, sob proposta da
Camara Municipal, aprovada em reunido extraordinaria de 17
de Dezembro de 1999.

5 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Antonio
Rui Esteves Solheiro.
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Regulamento Interno dos Servicos Municipais
de Melgaco

CAPITULO 1

Dos objectivos, principios e normas de actuacio
dos servicos municipais

Artigo 1.°
Objectivos

No desempenho das suas actividades os servigos municipais
devem prosseguir os seguintes objectivos:

Obtengao de indices sempre crescentes de prestagdo de ser-
vigo as populagdes;

Maximo aproveitamento possivel dos recursos disponiveis;

Dignificagdo e valorizagdo profissional dos seus trabalha-
dores;

Dignificagdo do poder local democratico, tendo em conta
a sua autonomia e representatividade, através de perma-
nente abertura, isen¢do e preocupagdo pela resolugdo dos
problemas prioritarios das populagdes, no ambito das suas
competéncias.

Artigo 2.°
Gestio dos servicos municipais

A Camara Municipal e o seu presidente gerem permanen-
temente os servigos através da adop¢do das medidas que se
tornem necessarias ao cumprimento dos objectivos acima enun-
ciados.

Artigo 3.°
Dos principios politicos e técnico-administrativos

No desempenho das suas atribui¢des e competéncias, os ser-
vigos municipais actuardo permanentemente subordinados aos
seguintes principios técnico-administrativos:

Direcgao;

Execugdo técnica;

Planeamento;

Coordenagao;

Desconcentragdo e descentralizagdo;
Delegagdo de competéncias;
Comissdes especializadas.

Artigo 4.°

Da direc¢ao

Compete ao presidente dirigir a actuagdo de todos os servi-
¢0s municipais.

Artigo 5.°
Execuc¢io técnica

1 — Compete a cada chefe de divisdo, de acordo com as di-
rectrizes superiormente tragadas, gerir o seu sector, cumprindo

com eficiéncia e eficacia as opg¢des tomadas, em estreita coo-
peragdo com todos os outros servigos.

Artigo 6.°
Do planeamento

1 — A accdo dos servigos municipais sera permanentemente
referenciada a um plano global e sectorial, definido pelos or-
gaos autarquicos municipais, em funcdo da necessidade de pro-
mover a melhoria de condigdes de vida das populagdes e
desenvolvimento econdémico, social e cultural do concelho.

2 — Os servigos colaborardo com os 0rgaos municipais na for-
mulagdo dos diferentes instrumentos de planeamento ¢ programa-
¢do, os quais uma vez aprovados serdo vinculativos e deverdo ser
obrigatoriamente respeitados na actuagdo dos servigos.

3 — Entre outros instrumentos de planeamento, gestdo e pro-
gramagdo que venham a ser definidos, serdo considerados os se-
guintes:

Plano director do municipio;

Planos plurianuais e anuais de actividades;
Orc¢amento anual;

Relatorio de actividades e conta de geréncia anuais.

4 — O plano director do municipio, considerando integral-
mente aspectos fisico-territoriais, econdomicos, sociais, financeiros
e institucionais, ¢ o quadro global de referéncia da actuagdo mu-
nicipal e devera:

a) Definir a estratégia de desenvolvimento do municipio e
as bases para elaboragdo dos planos e programas de ac-
tividades;

b) Ser periodicamente revisto, devendo os servigos criar os
mecanismos técnico-administrativos que os 6rgaos mu-
nicipais considerem necessarios para proceder ao con-
trolo da sua execucdo e a avaliagdo dos resultados da
sua execu¢do e implementagio.

5 — Os planos plurianuais e anuais de actividades siste-
matizardo objectivos e metas de actuagdo municipal e
quantificardo o conjunto de realizagdes, ac¢des e empreen-
dimentos que a Camara pretenda levar a pratica durante o
periodo considerado.

6 — O relatorio de actividades e a conta de geréncia anuais
fardo o balango e aferirdo a gestdo e o trabalho desenvolvido.

7 — Os servigos providenciardo no sentido de dotar os 6r-
gdos municipais de estatisticas e analises sectoriais que lhe
permitam, com base em dados objectivos, tomar as decisdes mais
correctas quanto as prioridades com que as ac¢des devem ser
incluidas na programagio.

8 — Cada divisdo ou servi¢o elaborara, no dmbito da sua ac-
tuagdo, os documentos de planeamento e programagdo referidos.

9 — Os servigos implantardo, sob a orientacdo e direc¢do dos
eleitos, mecanismos técnico-administrativos de acompanhamento
de execugdo dos planos, elaborando relatdrios peridodicos sobre
os niveis de execugdo.

10 — No orgcamento municipal os recursos financeiros serdo
representados de acordo com a sua vinculagdo ao cumprimen-
to dos objectivos e metas fixados no programa anual de activi-
dades e serdo distribuidos de acordo com a classificagdo
programatica, previamente aprovada pelos 6rgdos municipais. Para
tanto deverdo os servigos:

a) Colaborar activamente com a Camara Municipal no pro-
cesso de elaboragdo orgamental e na busca de solugdes
adequadas a situagdo concreta do municipio e que per-
mitam que os objectivos sejam atingidos com mais efi-
cacia e economia de recursos;

b) Ser vinculados ao cumprimento de normas, prazos e pro-
cedimentos constantes da lei e aos que anualmente forem
definidos para o processo de elaboragdo orgamental;

¢) Proceder ao efectivo acompanhamento da execugdo fisi-
ca e financeira do orgamento, elaborando, periodicamente,
relatérios que possibilitem aos 6rgdos municipais tomar
as medidas de reajuste que se tornem necessarias.

Artigo 7.°
Da coordenagao

1 — As actividades dos servigos municipais, especialmente
aquelas que se referem a execugdo dos planos e programas de
actividades, serdo objecto de permanente execucao.
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2 — A coordenacdo intersectorial deve constituir preocupa-
¢do permanente, cabendo aos 6rgdos autdrquicos e as diferen-
tes chefias sectoriais promover a realizag@o sistematica de reu-
nides de trabalho para intercdmbio de informagdes, consultas
mutuas e discussdo de propostas de acg@o.

3 — Ao nivel de cada servigo devem ser empreendidas, sis-
tematicamente, reunides de trabalho onde se discutam questdes
relativas a programacdo e execugdo de actividades.

Artigo 8.°
Da desconcentracdo e descentralizacio

1 — Os responsaveis pelos servigos deverdo ter sempre como
objectivo a aproximagdo dos servigos as populagdes, propondo,
aos eleitos, medidas conducentes a essa aproximacdo, seja através
da delegagdo de poderes nas freguesias, seja através de descon-
centracdo dos proprios servigos municipais.

2 — Os membros do executivo e responsaveis pelos servigos ou,
através destes, qualquer trabalhador municipal deverdo propor a
realizagdo, por parte das juntas de freguesia, de actos da compe-
téncia Camara Municipal, sempre que entenderem que de tal pra-
tica resultara beneficio para o interesse comum das populagdes.

3 — Os membros do executivo e responsaveis pelos ser-
vigos ou, através destes, qualquer trabalhador municipal de-
verdao propor a criacdo de delegagdes, permanentes ou
ambulatorias, de servicos municipais, sempre que entenderem
que as populagdes respectivas beneficiardo com essa aproxi-
macdo dos servigos.

Artigo 9.°
Da delegacio de competéncias

1 — Nos servigos municipais a delegacdo de competéncias
sera utilizada como instrumento de desburocratizagdo e racio-
nalizagdo administrativa, criando condi¢des para uma maior
rapidez e objectividade nas decisdes.

2 — O executivo municipal deve acompanhar com regulari-
dade os casos de rotina no sentido de melhorar o tratamento bu-
rocratico dos casos concretos, podendo delegar nos responsaveis
dos sectores o tratamento corrente.

3 — Nos actos de delegagdo de competéncias deve ser sem-
pre indicada a autoridade delegada e as atribui¢cdes e compe-
téncias objecto de delegacio.

Artigo 10.°
Normas

No prazo maximo de 30 dias apos a publicagdo do presente
Regulamento, cada divisdo ou servigo elaborara normas de fun-
cionamento, de distribui¢do de fungdes e competéncias a res-
pectiva estrutura interna, com obediéncia aos principios técnico-
-administrativos definidos, devendo as mesmas ser submetidas
a aprovacdo da Camara Municipal.

Artigo 11.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento e o quadro dos servigos municipais
entram em vigor apos a sua publicacdo no Didrio da Republica.

Artigo 12.°
Dos servicos de apoio a presidéncia

1 — Os servigos de apoio a presidéncia sdo constituidos pe-
los seguintes gabinetes:

Gabinete de Apoio a Presidéncia;
Servigo de Protecgao Civil;
Assessorias técnicas.

2 — As atribuigdes do Gabinete de Apoio a Presidéncia sdo
as seguintes:

a) Secretariar o presidente da Camara Municipal;

b) Estabelecer a ligacdo entre a presidéncia e os munici-
pes, Assembleia Municipal, vereagdo e servigos muni-
cipais;

¢) Desempenhar as fung¢des de porta-voz de protocolo da
presidéncia;

d) Estabelecer os contactos e a ligagao entre a presidéncia
e quaisquer outras entidades exteriores;

e) A execucdo de todas as tarefas que a presidéncia enten-
der atribuir-lhe.

3 — As atribui¢des do Servigo de Protecgdo Civil sdo as se-
guintes:

a) Promover a elaboragdo de planos e em especial o Plano
Municipal de Emergéncia, cobrindo as situagdes de mai-
or risco potencial, bem como a inventariacdo dos meios
e recursos mobiliziveis e existentes na area do concelho;

b) Organizar ac¢des de informagdo das populagdes em maté-
ria de autoproteccdo e de colaboragdo com as autoridades;

¢) Coordenar o sistema de protecgdo civil a nivel munici-
pal em operagdes de socorro e assisténcia nas situagdes
de acidente grave, catastrofe e calamidade;

d) Assegurar a articulagdo com o Servigo Nacional de Pro-
tecgao Civil, tendo em vista a coordenagdo das activi-
dades de protecgdo civil.

Artigo 13.°
Constituicdo dos servicos de apoio a presidéncia

Os membros dos servigos de apoio a presidéncia serdo nome-
ados, destacados ou contratados pelo presidente da Camara Mu-
nicipal, nos termos previstos na lei.

CAPITULO 11

Divisio Administrativa e Financeira

Artigo 14.°
Atribuicées

Compete a Divisdo Administrativa e Financeira:
1 — No ambito geral:

a) Gerir toda a Divisdo;

b) Administrar e gerir todos os recursos humanos;

¢) Estudar e propor, com a colaboragdo dos outros servi-
¢os, formas de racionalizagdo de tramitagdo dos processos
administrativos;

d) Dar apoio administrativo ao presidente e aos orgdos da
autarquia, processando as actas das reunides e garantindo
o encaminhamento das decisdes e deliberagdes para os
servigos responsaveis pela sua execucdo;

e) Propor e colaborar na execucdo de medidas tendentes ao
aperfeicoamento organizacional e a racionalizacdo dos
servicos municipais;

/) Gerir as execugdes fiscais;

g) Processar as contra-ordenagdes;

h) Exercer, através do respectivo chefe de divisdo, as fun-
¢des de notario municipal, juiz auxiliar de execugdes
fiscais e delegado concelhio da DGEDA, se a Camara
Municipal nada determinar em contrario;

i) Assegurar a informagdo necessaria entre 0s servigos com
vista ao seu bom funcionamento;

7) Emitir, nos termos legais, as certiddes e atestados que
sejam solicitados a Camara Municipal e referentes a as-
suntos que constem das suas atribuigdes;

k) Executar os servigos administrativos especificos de ou-
tros servigos que nio disponham de apoio administra-
tivo proprio;

I) Assegurar e controlar o arquivo geral dos servigos e dos
orgaos da autarquia;

m) Proceder ao lancamento e liquidagdo dos impostos, ta-
xas, tarifas e licencas, referentes a Divisao;

n) Gerir a utilizagdo de espagos e equipamentos, nomea-
damente o recinto da feira, mercado municipal, bar da
Alameda de Inés Negra, restaurante das piscinas, qui-
osque-bar da Pragca da Republica e outros cuja ocupa-
¢ao e utilizagdo a Camara Municipal decida conceder;

0) Gerir a venda ambulante na area do municipio.

p) Gerir o servigo de transporte de aluguer em veiculos li-
geiros de passageiros;

q) Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificacdo,
expedi¢do e arquivo de todo o expediente;

r) Adquirir todos os impressos ou qualquer outro material
administrativo especifico da divisdo e o material que seja
comum a todos 0s servigos;

s) Executar outras tarefas que a Camara entenda atribuir-
-lhe.
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2 — Em colaborag¢do com as restantes divisdes e servigos:

a) Formalizar propostas de regulamentos e posturas bem
como alteragdes aos vigentes, por forma a manter ac-
tualizado o ordenamento juridico municipal em face dos
planos aprovados, das delibera¢des tomadas e dos diplo-
mas de hierarquia superior;

b) Submeter a fiscalizagdo do Tribunal de Contas todos os
actos e contratos;

¢) Acompanhar o contencioso da Camara Municipal;

d) Analisar e dar pareceres sobre legislagdo de interesse para
0 municipio;

e) Assegurar a divulgagdo dos diplomas e demais informagao
oficial de interesse para o municipio, publicados no
Didrio da Republica;

f) Colaborar em auditorias internas determinadas pela Ca-
mara ou pelo presidente da Camara;

g) Colaborar com as restantes divisdes na organizacdo dos
processos de expropriagdo por utilidade publica;

h) Promover a inscrig@o e registo de todos os imdveis mu-
nicipais;

i) Organizar a biblioteca juridica e compilar toda a legis-
lacdo de interesse para o municipio;

j) Dar apoio aos 6rgdos do municipio ¢ as juntas de fre-
guesia;

k) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos
do interesse dos municipes quando ndo existam sub-
unidades orgénicas com essa finalidade;

/) Coordenar o notariado municipal.

3 — No ambito dos recursos humanos ¢ da formacgao:

a) Gerir os recursos humanos e assessorar o executivo nesta
matéria;

b) Acolher, atender e encaminhar os assuntos postos pelos
trabalhadores e sua estrutura sindical em matéria de re-
cursos humanos, formagdo e seguranca social;

¢) Proceder a analise, estudo e proposta de normas, regu-
lamentos ¢ politicas de pessoal;

d) Organizar e manter actualizados os processos indivi-
duais;

e) Informar e certificar sobre matérias do seu dominio;

/) Organizar e tratar todo o expediente relativo a proces-
sos de aposentacdo, assisténcia na doenca e acidentes de
trabalho;

g) Elaborar a proposta de revisdo anual do quadro de pes-
soal;

h) Proceder a estimativa anual de verbas a or¢gamentar para
despesas de pessoal;

i) Organizar e controlar lodo o expediente relativo aos pro-
cessos de admiss@o e promogao de pessoal;

J) Assegurar a execucdo e controlo do programa/orgamen-
to anual de formacdo de pessoal;

k) Desenvolver e coordenar todas as acg¢des de formagdo e
apoiar a cooperagdo da Camara e outras entidades em
matéria de formacgao;

I) Apoiar e coordenar o nucleo de seguranga e bem-estar
no trabalho, designadamente através da difusdo de in-
formag@o relativa a normas, procedimentos e equipamen-
tos de seguranga;

m) Elaborar o manual de acolhimento ao funcionario;

n) Processar vencimentos, abonos, comparticipagdes e des-
contos;

o) Elaborar as listas de antiguidade;

p) Desenvolver o processo anual de classificagao;

q) Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de ges-
tdo, designadamente quanto a assiduidade, trabalho ex-
traordinario, ajudas de custo, comparticipagdes na do-
encga, acidentes e composi¢do de efectivos;

r) Acompanhar o contencioso disciplinar;

s) Outras tarefas que o executivo entenda atribuir-lhe.

4 — No ambito da gestdo financeira e patrimonial:

a) Executar todas as tarefas que se insiram nos dominios
da administracdo dos recursos financeiros e patrimo-
niais;

b) Controlar a arrecadacido das receitas do municipio;

c) Organizar a conta de geréncia e participar na elabora-
¢ao do relatorio de actividades, do plano de actividades
e do orcamento de receita e despesa;

d) Dar apoio aos o6rgdos do municipio e as juntas de fre-
guesia no ambito da gestdo financeira;

e) Propor e colaborar na execucdo de medidas tendentes ao
aperfeicoamento organizacional e a racionalizagdo de re-
cursos;

f) Inventariar e promover a avaliagdo de todo o patrimo-
nio do municipio, mantendo-o actualizado de acordo com
as regras de contabilidade analitica;

2) Gerir e controlar a Sec¢do de Contabilidade e Tesouraria;

h) Colaborar na gestdo de todos os fundos comunitarios e
qualquer outro tipo de comparticipagdo;

i) Colaborar na organizagdo das candidaturas aos fundos
comunitarios;

J) Outras tarefas que o executivo entenda atribuir-lhe.

5 — Estrutura interna.
A Divisdo Administrativa e Financeira compreende:

a) Secgdo de Contabilidade, Patrimonio e Servigos Espe-
ciais; )

b) Secc¢do de Recursos Humanos e Apoio aos Orgdos da
Autarquia;

¢) Tesouraria;

d) Servigco de Reprografia, Economato e Arquivo.

CAPITULO 111

SECCAO I
Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica

Artigo 15.°
Atribuicées

Compete a Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica:
1 — No ambito geral:

a) Actualizar e gerir o plano director municipal;

b) Executar ou encomendar a execugdo de levantamentos
topograficos e actualizar a carta do municipio;

¢) Salvaguardar o patriménio histdrico, e arquitectonico;

d) Promover todo o tipo de vistorias e organizar os respec-
tivos processos administrativo em colaboragdo com outros
Servigos;

e) Garantir a regulariza¢do ou demoli¢do de obras clandes-
tinas;

/) Promover os embargos administrativos e outras medidas
resultantes da ndo observéncia das normas legais e re-
gulamentares;

g) Receber, registar e arquivar os processos organizados e
informados na respectiva divisdo, numerando e autenticando
todos os documentos e precos que os constituirem;

h) Encaminhar os processos para obtengdo das deliberagdes
ou decisdes necessarias, nos termos legais ou regulamen-
tares;

i) Preparar os processos destinados a elaboragdo de escri-
turas respeitantes a integracdo no dominio privado da
Camara de terrenos e edificagdes, designadamente de-
correntes de cedéncia por loteamentos e outros;

J) Organizar e manter actualizado o registo de técnicos au-
torizados a subscrever projectos de loteamentos de obras
particulares e outros, com anotac¢do das puni¢des de que
forem alvo;

k) Apoiar as divisdes de servigos urbanos e obras e urba-
nismo;

/) Apresentar o faseamento indicativo das principais obras
a cargo da Administracdo Central, seus organismos au-
tobnomos, das empresas concessionarias de servigos pu-
blicos e obras das empresas publicas;

m) Propor medidas para correc¢do dos problemas/carénci-
as actuais ou previsiveis a curto ou médio prazo;

n) Elaborar ou encomendar no exterior estudos e projectos
para obras municipais a pedido do executivo;

0) Colaborar em projectos referentes a obras municipais;

p) Coordenar o Gabinete de Desenho;

q) Colaborar na elaboragao e gestdo da politica habitacio-
nal do concelho;

r) Gerir os servigos de fiscalizagdo municipal;

s) Propor as expropriagdes necessarias a execucdo dos planos
aprovados;

t) Estudar e ou propor a abertura ou encerramento de vias
de comunica¢do urbana;

u) Outras tarefas que o executivo entenda atribuir-lhe.
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2 — No ambito do planeamento, estudos e projectos:

a) Dar parecer sobre quaisquer planos relacionados com pro-
blemas urbanisticos;

b) Elaborar ou encomendar a elaborag¢do de planos de ur-
banizacdo, planos de pormenor e estudos de cérceas e
de reconversdo urbana;

¢) Fornecer indicadores necessarios a eventual elaboragdo de
planos de ordenamento de dmbito regional ou nacional;

d) Acompanhar, desenvolver e pormenorizar as medidas e
directrizes definidas nos planos de ordenamento de am-
bito regional ou nacional;

e) Proceder a classificagao de uso e destino do territorio
municipal, definindo o regime geral da edificacdo e
parcelamento da propriedade e a eventual transforma-
¢ao da rede urbana e das condigoes de acessibilidade dos
aglomerados;

/) Indicar as areas sujeitas a plano geral de urbanizagdo ou
planos de pormenor;

g) Assegurar a integragdo do planeamento territorial na ac-
tividade corrente dos 6rgaos e servicos do municipio, re-
gulando a sua pratica urbanistica;

h) Compatibilizar as diversas participagdes sectoriais no
ambito das actividades municipais, promovendo a sua
articulagdo com as que se encontram contidas nos res-
pectivos planos regionais;

i) Adoptar um processo de planeamento continuo, através
do qual o municipio vai adaptando a sua gestdo face as
alteragdes conjunturais que se forem verificando;

7) Emitir orientagdes gerais para o desenvolvimento urba-
nistico do municipio.

3 — No ambito dos loteamentos e obras particulares:

a) Dar parecer sobre projectos de loteamento e construcao
de particulares nos seus multiplos aspectos e em con-
sonancia com a lei e regulamentos municipais;

b) Acompanhar a execugdo dos loteamentos licenciados;

¢) Promover a fiscalizagdo do cumprimento de toda a le-
gislacdo sobre loteamentos, obras e urbanismo, por parte
dos particulares;

d) Acompanhar a implantagdo de ruas e respectivos perfis;

e) Estabelecer e verificar alinhamentos e cotas de soleira;

/) Efectuar medigoes e delimitagdes de areas de parcelas de
terreno a vender, ceder ou receber pelo municipio.

4 — No ambito do equipamento urbano e ambiente:

a) Gerir e projectar os espagos verdes em articulagdo com
a Divisdo de Obras ¢ Urbanismo;

b) Gerir a ocupagdo provisoéria de qualquer espago publi-
co ou privado municipais;

c¢) Promover a aquisi¢cdo de bancos, floreiras, papeleiras,
placards, cabinas telefonicas, quiosques, parques infantis,
lanternas de iluminagdo publica ou qualquer outro equi-
pamento urbano;

d) Promover arranjos de interesse urbanistico;

e) Promover estudos e propostas sobre sinalizacdo, transi-
to e estacionamentos;

/) Promover e organizar a emissdo de alvaras e licencas de
todos os processos inerentes a Divisdo.

5 — No ambito do Gabinete de Desenho e Topografia:

a) Efectuar os desenhos que lhe forem solicitados;

b) Organizar e manter actualizado o arquivo de pecas de-
senhadas e cartografico;

c) Assegurar a execugdo dos trabalhos de heliografia;

d) Fornecer plantas aos servigos que as solicitem;

e) Manter actualizadas as plantas cadastrais.

6 — No ambito da fiscalizacgao:

a) Fiscalizar e exigir o cumprimento de todos os regula-
mentos, posturas municipais e demais legislagdo por
parte, de todos os municipes;

b) Levantar auto de noticia por cada infraccdo detectada;

c) Fazer notificagdes pessoais;

d) Outras que o executivo entenda atribuir-lhe.

7 — Estrutura interna.
A Divisdo de Plancamento e Gestdo Urbanistica compreende:

a) Secc¢do de Planeamento e Gestdo Urbanistica;
b) Gabinete de Desenho e Topografia;
c) Fiscalizagdo.

SECCAO II

Divisdo de Servigos Urbanos

Artigo 16.°
Atribuicoes

A Divisio de Servigos Urbanos compete:
1 — No ambito geral:

a) Gerir todo o sistema de saneamento basico;

b) Promover a execucdo, a médio prazo, em todo o concelho
de Melgaco de infra-estruturas de saneamento basico;

c) Elaborar o plano de actividades e o orgamento anual da
Divisio;

d) Elaborar o relatorio e conta de geréncia anual da Divi-
sao;

e) Propor medidas para informatizagdo, a curto prazo, da
Divisio;

/) Rentabilizar todo o equipamento informatico existente na
Divisio;

g) Organizar os processos de candidatura aos fundos comu-
nitarios;

h) Gerir e controlar o cemitério municipal;

i) Outras tarefas que a Camara entenda atribuir-lhe.

2 — No ambito de obras por empreitadas:

a) Garantir a realizagdo das obras municipais a executar
mediante empreitada;

b) Verificar o caderno de encargos e programas de concurso
elaborados pelos projectistas respeitantes a execugdo de
obras por empreitada;

¢) Garantir o lancamento de concursos publicos ou limita-
dos;

d) Apreciar as propostas resultantes de concursos, com vista
a adjudicagdo;

e) Acompanhar e fiscalizar a execugdo de obras por emprei-
tada, garantindo o cumprimento do projecto ¢ do con-
trato de adjudicagdo;

f) Verificar o cumprimento do plano de trabalhos;

g) Efectuar o controlo de qualidade dos trabalhos efectua-
dos;

h) Proceder a medicdo dos trabalhos efectuados, elaboran-
do os respectivos autos;

i) Acompanhar permanentemente a contabilidade de cada
obra, mantendo-a devidamente actualizada.

3 — No ambito de obras por administracdo directa:

a) Executar todas as obras por administracdo directa, fa-
zendo-as preceder do respectivo projecto, orcamento e
restante tramitagdo legal;

b) Executar obras de beneficiagdo, conservagio e constru-
¢do em todos os sectores que caiam no ambito das suas
competéncias;

c) Proceder a medigdo dos trabalhos executados;

d) Acompanhar e apoiar as freguesias na execugdo de obras
de iniciativa destas;

e) Fiscalizar as obras e elaborar os autos de medigéo.

4 — No ambito do abastecimento de adgua potavel:

a) Gerir e manter as redes gerais de agua;

b) Gerir as estacdes de tratamento de aguas e captagdes;

¢) Executar reparagdes e correc¢des na rede de agua;

d) Construir ramais avulso de aguas;

e) Reparar e aferir contadores;

f) Promover a reparagdo e analise quimica e bacteriologi-
ca de aguas e efluentes;

g) Conservar fontanarios e lavadouros publicos;

h) Executar e verificar a peritagem de redes domiciliarias
de distribuicdo de aguas;

i) Fiscalizar as instala¢des particulares de aguas;

J) Reparar avarias de redes de aguas privativas requisita-
das pelos consumidores;

k) Gerir os precos de agua potavel, por forma a amortizar
0s custos e a manutengdo da respectiva rede;

/) Promover a cobranca de agua fornecida;

m) Proceder aos cortes de abastecimento, sempre que o0s
utentes ndo paguem o consumo de agua;

n) Promover, a breve prazo, o abastecimento e a distribui-
¢ao de agua potavel ao domicilio em todo o concelho
através da rede municipal;



76 APENDICE N.°35 — II SERIE — N.° 59 — 10 de Marco de 2000

0) Gerir e contabilizar todo o consumo de 4gua potavel gasta
pelos servigos municipais.

5 — No ambito do processamento de aguas residuais domés-
ticas, industriais e drenagem de aguas pluviais:

a) Gerir e manter a rede publica de aguas residuais e plu-
viais;

b) Gerir e manter as estagdes de tratamento de aguas resi-
duais;

¢) Executar reparagdes nas redes de aguas residuais e plu-
viais;

d) Executar a constru¢do de ramais de aguas residuais e plu-
viais;

e) Proceder a limpeza de fossas sanitarias;

f) Executar a verificag@o e peritagem das redes domicilirias
de esgotos;

g) Desassorear sarjetas e colectores bem como proceder a
sua reparagdo ¢ substituigdo;

h) Fiscalizar as instalagdes particulares de esgotos;

i) Promover a execu¢do, a médio prazo, em todo o conce-
lho de redes e estacdes de tratamento de aguas residu-
ais e pluviais;

) Fiscalizar e eliminar as ligagdes clandestinas com apoio,
quanto aos aspectos legais, da Divisdo Administrativa
e Financeira.

6 — No ambito da recolha, transporte e tratamento de resi-
duos soélidos:

a) Gerir o sistema de recolha e tratamento de residuos so-
lidos do concelho;

b) Executar a recolha, transporte, armazenagem e destino
dos residuos solidos;

¢) Lavar e conservar os contentores e¢ papeleiras;

d) Executar a lavagem, monda e limpeza de ruas, desrati-
zagdo e desinfecgdes;

e) Proceder a recolha de animais vadios;

f) Proceder a limpeza de recintos antes e apos realizagdes
promovidas pela Cadmara Municipal de Melgago;

g) Construir e assegurar a gestdo do canil municipal com
o apoio do veterinario;

h) Remover animais mortos de espagos publicos ou priva-
dos;

i) Limpar e assegurar o funcionamento dos sanitarios pu-
blicos.

7 — No ambito de estudos e projectos:

a) Elaborar, orientar ou encomendar projectos e estudos res-
peitantes a todo o sector do saneamento basico;

b) Realizar estudos e projectos no sentido de dotar, a mé-
dio prazo, com infra-estruturas de saneamento basico;

¢) Elaborar cadernos de encargos e programas de concurso
respeitantes as obras sob jurisdigdo da divisdo;

d) Acompanhar e fiscalizar todas as obras da divisdo;

e) Dar parecer sobre todos os projectos particulares.

8 — Estrutura interna.
Para o desempenho das suas fungdes a Divisdo de Saneamento
Basico compreende:

a) Sector Operacional de Obras;
b) Seccao Administrativa.

SECCAO III

Divisdao de Obras e Urbanismo
Obras Municipais
Artigo 17.°
Atribuicées

A Divisdo de Obras ¢ Urbanismo compete:
1 — No ambito geral:

a) Elaborar ou encomendar a elaboragdo de projectos e
assegurar a execug¢do e fiscalizacdo de todas as obras

a efectuar pela Camara Municipal referentes a Di-
visdo;

b) Construgdo e grandes reparagdes de edificios e instala-
¢oes;

c) Construgdo e grandes reparagdes de arruamentos;

d) Demoligdo de edificios, instalagdes e construgdes;

e) Movimentagdes e remocao de terras, arranjo de espacos
exteriores e respectivas grandes reparagoes;

/) Elaborar o plano de actividades e o or¢amento anual da
Divisio;

g) Elaborar o relatorio e conta de geréncia anual da Divi-
sdo;

h) Colaborar na preparacao dos planos de actividade e or-
camentos;

i) Propor medidas para informatizagdo, a curto prazo, da
Diviséo;

J) Rentabilizar todo o equipamento informatico existente
na Divisédo;

k) Organizar os processos de candidatura aos fundos comu-
nitarios;

/) Vigiar a limpeza e higiene dos mercados municipais (com
o apoio do veterindrio municipal);

m) Outras tarefas que a Camara entenda atribuir-lhe.

2 — No ambito de obras por empreitadas:

a) Garantir a realizagdo das obras municipais a executar
mediante empreitada;

b) Verificar o caderno de encargos e programas de concurso
elaborados pelos projectistas respeitantes a execucao de
obras por empreitada;

c) Garantir o langamento de concursos publicos ou limita-
dos;

d) Apreciar as propostas resultantes de concursos, com vista
a adjudicacao;

e) Acompanhar e fiscalizar a execugdo de obras por emprei-
tada, garantindo o cumprimento do projecto e do con-
trato de adjudicagdo;

f) Verificar o cumprimento do plano de trabalhos;

g) Efectuar o controlo de qualidade dos trabalhos efectua-
dos;

h) Proceder a medicao dos trabalhos efectuados, elaboran-
do os respectivos autos;

i) Acompanhar permanentemente a contabilidade de cada
obra, mantendo-a devidamente actualizada.

3 — No ambito de obras por administragdo directa:

a) Executar todas as obras por administracdo directa, fa-
zendo-as preceder do respectivo projecto, orcamento e
restante tramitagdo legal,;

b) Executar obras de beneficiagdo, conservagdo e constru-
¢ao de estradas e caminhos municipais;

c) Proceder a conservagao, ampliag@o e beneficiagdo de edi-
ficios que integrem o patriménio municipal;

d) Proceder a medic@o dos trabalhos executados;

e) Acompanhar e apoiar as freguesias na execugdo de obras
de iniciativa destas;

f) Gerir todo o sector respeitante a escolas;

g) Executar ou dar de empreitada todas as obras de bene-
ficiag@o, conservagdo ou construcdo de escolas;

h) Fiscalizar as obras e elaborar os autos de medigdo.

4 — No ambito do equipamento urbano e ambiente;

a) Gerir o transito e estacionamentos;

b) Promover o plantio de espagos verdes;

c) Promover a criagdo e manutencido de viveiros;

d) Promover a implantagdo ¢ manutengdo do equipamento
de sinalizag@o do transito;

e) Conservagdo do mobiliario urbano;

/) Executar outras tarefas que a Camara entenda atribuir-
-lhe.

5 — Estrutura interna.
Para o desempenho das suas fung¢des a Divisdo de Obras e
Urbanismo compreende:

a) Sector Operacional de Obras;
b) Seccao Administrativa.
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CAPITULO 1V

Divisdo de Actividades Sociais,
Culturais e Econémicas

Artigo 18.°
Atribuicoes
1 — No ambito geral:

a) Fomentar a cultura, o desporto, actividades de ocupacdo de
tempos livres e promogdo de actividades visando o desenvol-
vimento das potencialidades do municipio;

b) Elaborar o planeamento e programagdo operacional da
actividade no dominio da educagdo, cultura, desporto,
ocupagao dos tempos livres e turismo, submetendo a apro-
vacdo da Camara propostas devidamente fundamentadas;

¢) Promover as acgdes aprovadas pela Camara nos domi-
nios da sua intervengao;

d) Acompanhar a Camara, sempre que esta o entenda, nas
suas relagdes com o poder central, com as outras autar-
quias, organizacdes populares, outras entidades e popu-
lagdo, para todos os aspectos ligados a intervencdo no
dominio da educacgio, cultura, desporto, tempos livres,
turismo, sociedade e economia;

e) Promover e controlar a atribui¢cdo de subsidios as colec-
tividades ou outras entidades;

f) Outras tarefas que a Camara entenda atribuir-lhe.

2 — No ambito da biblioteca e arquivo:

a) Administrar e gerir a biblioteca municipal, como servi-
¢o publico, dinamizando-a como instrumento de
desenvolvimento cultural;

b) Proceder ao tratamento e arrumac¢do da documentagido
entrada;

¢) Adequar e manter actualizados os ficheiros, incluindo os
de consulta do publico;

d) Promover ou colaborar em acgdes de divulgagdo e for-
magdo cultural;

e) Garantir a conservagdo e restauro de livros e do-
cumentos;

/) Garantir o bom funcionamento da sala de leitura aberta
ao publico.

3 — No ambito cultural:

a) Elaborar e manter actualizados os estudos sobre a situagao
cultural do municipio;

b) Promover e apoiar medidas e acgdes tendentes a preser-
vagdo dos valores culturais;

¢) Promover e apoiar a divulgag@o de factos inéditos, bem
como de anais e factos historicos do municipio;

d) Apoiar centros de cultura, colectividades, associagdes,
unidades de produgdo e grupos artisticos e culturais, bem
como projectos concretos de animacao cultural;

e) Promover o intercdmbio cultural com outros muni-
cipios, designadamente através de ac¢des de gemi-
nagao;

/) Estabelecer contactos com entidades diversas vocacionadas
para a defesa e promogdo cultural.

4 — No ambito do turismo:

a) Proceder ao estudo das potencialidades turisticas do mu-
nicipio;

b) Promover e apoiar medidas e ac¢des visando o
desenvolvimento e qualidade da oferta turistica do
municipio;

c¢) Promover e apoiar a publicagdo de edi¢des de caracter
divulgativo e promocional que informem e orientem os
visitantes e que garantam uma boa imagem do munici-
pio nas suas variadas potencialidades;

d) Desenvolver acgdes que se mostrem adequadas para a
valorizag@o ou dignidade da imagem turistica do muni-
cipio;

e) Promover e organizar a festa da cultura e outras mani-
festagdes.

5 — No ambito do desporto e tempos livres:

a) Promover o aproveitamento maximo das instalagdes
desportivas, quer como escola, quer como espagos
de lazer e recreio, conforme os respectivos regula-
mentos;

b) Propor e ou apoiar a construgdo e melhoramento de ins-
talacdes e a aquisi¢do de equipamentos desportivos e re-
creativos;

c) Zelar pelo bom estado de conservacdo e funcionamento
de todo o material;

d) Organizar, colaborar ou apoiar acgdes desportivas e de
ocupagao de tempos livres, nomeadamente no que se re-
fere as modalidades mais adequadas as caracteristicas
e tradigdes concelhias;

e) Gerir a utilizagdo por parte de outras entidades das infra-
-estruturas desportivas da Camara Municipal;

f) Gerir a utilizagao das infra-estruturas desportivas das es-
colas com as quais se estabelecam protocolos de coo-
peragao.

6 — No ambito s6cio-econdémico:

a) Assegurar as infra-estruturas e servigos que garantam o
bem-estar das populagdes, obviando as situacdes de
caréncia social;

b) Avaliar dos meios necessarios a realizagdo dos planos de
actividade do municipio;

¢) Manter os contactos necessarios com os agentes econo-
micos do municipio com vista ao desenvolvimento das
suas actividades e a protecg¢do dos interesses dos mu-
nicipes;

d) Realizar estudos relativos a viabilidade e implantacdo de
industrias;

e) Realizar estudos de base e de diagnostico sobre as ne-
cessidades do municipio, elaborando estudos e cenari-
os de desenvolvimento, com vista a defini¢do de estra-
tégias de actuacio;

/) Elaborar projectos de relatorios de actividades e de ava-
liagdo de resultados;

g) Proceder e colaborar com outras entidades no levanta-
mento de caréncias sociais;

h) Elaborar e colaborar com outras entidades na realizagdo
de planos de actuacao destinados a atenuar as caréncias
sociais;

i) Propor medidas de protec¢do a infancia e terceira
idade;

) Estudar e identificar as causas da marginalidade e delin-
quéncia, propondo as medidas julgadas necessarias e ade-
quadas ao seu combate;

k) Colaborar com as instituigdes ligadas a acg¢do social, no-
meadamente na criagdo e funcionamento de servigos so-
ciais de apoio a colectividades;

) Colaborar com a Divisdo Administrativa e Financeira no
que respeita ao bem-estar colectivo e individual dos tra-
balhadores municipais;

m) Proceder ao levantamento das caréncias do municipio
no sector de habitacdo;

n) Gerir o parque de habitag@o social da Camara e zelar pela
sua conservagdo através das divisdes de obras;

o) Efectuar os estudos necessarios a defini¢do da politica
do municipio em matéria de habitacdo social e de ha-
bitagdo propria;

p) Apoiar o desenvolvimento de cooperativas e acgdes de
habitacdo, bem como a autoconstrucao;

g) Cooperar com outras entidades, publicas e privadas, em
projectos de desenvolvimento de habitagdo;

r) Divulgar pelos municipes estudos e projectos de habita-
¢do, bem como informacgdes relativas a condigdes ou
aquisi¢do da habitagdo propria;

s) Gerir todo o Sector de Transportes Escolares;

t) Gerir a informagdo autdrquica ao consumidor.

7 — Estrutura interna.
Para o desempenho das suas fungdes a Divisdo de Activida-

des Sociais, Culturais ¢ Econdomicas compreende os seguintes
Servigos:

a) Educagao;

b) Patrimonio, cultura e ciéncia;
¢) Tempos livres e desporto;

d) Saude;

e) Accdo social e habitacdo;

f) Promogdo do desenvolvimento;
g) Apoio administrativo.
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Grupo de pessoal Carreira Categoria T o A% C Tipo de carreira Observagdes

Dirigente .......ccccceeueeee — Chefe de diviSA0 ..ceveverieieieieieseeeeeie 5 4 1 1 — Comissdo de servigo.

Chefia....ccoceveennenne. — Chefe de reparticao ........coeeeeevveenveeecnnecnnne 1 1 0 - — A extinguir quando vagar.

— Chefe de SECCA0 ..ovviniiiiiiieiieieieeeeeeeeas 5 1 4 3

Técnico superior ...... Engenheiro Civil .....occooieiiiiiiiiiiiiiiis Assessor principal .......ccceiieiiiiiiiiiiiiee.
ASSESSOT ..o
Principal ..o
1.* classe ...
2.% classe ...
EStagiario ...cccceoveeerienieeeeeeeeieeee e

Vertical .............. Dotagdo global.

Técnico superior na area do ambiente ........ Assessor principal ...
ASSESSOT ..o
Principal.....
1.* classe ...
2.2 classe ...
EStagiario ...coceeveeeieieseeeeeeceeeee e 1 0 1 1

Vertical .............. Dotagdo global.

Técnico superior na area da electromecanical AssessOr principal .........ccoccoeeerciiiieniieniiennenne

ou electrotecnia. ASSESSOT ..ttt
Principal ...ooooiiiiiii e
1.% classe ...
2.8 ClASSE e
EStagiario ...ceceeveeerieienieeeeeeceeiee e 1 0 1 1

Vertical .............. Dotacdo global.

ATQUILECLO v As8essor principal .....oocoeceeeeeierierenineeeenenn
ASSESSOT ..eeenveerenene

Principal.....
1.% classe ...
2.% classe ...
EStagiario ..cc.cecueeeeeeieeieiieeie et

Vertical .............. Dotacdo global.

7

MEdICo VEeriNATiO ...cceeveeeeeeireieiieiieeeieiee As8essor principal ..o.cocooceveeeierierenireeeenenn
Assessor ....
Principal.....
1.* classe ...
2. classe ...
EStagiario ..cccecueeeeeeieeiieieeieeieeeeeee e

Vertical............... Dotagédo global.

Técnico superior de economia/gestao.......... Assessor principal .......ccceeviiiiiiiiiiiiiieee.
Assessor
Principal
1. ClaSSE ceveveieiiiieciericeceeree e
2. classe ...
EStagiario ...cocceoveeerierieeeeeeeeeee e

1 1 0 — | Vertical.............. Dotacdo global.
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Tipo de carreira

Observagdes

Técnico superior .....

Técnico superior de biblioteca e documenta-
cao.

Assessor principal
Assessor
Principal ..
1.2 classe .
2.% classe .

Vertical..............

Dotagao global.

Técnico superior de servigo social ..............

Assessor principal
Assessor
Principal
1.2 classe.....
2% classe.....
Estagiario ...

Vertical..............

Dotagdo global.

Técnico superior a area do desenvolvimento

Assessor principal ..
Assessor
Principal ..
1.2 classe .
2.% classe ...
EStagiario ....ccoeceeeienienienieieseee e

Vertical..............

Dotacdo global.

Técnico superior na area das ciéncias histo-
ricas.

Assessor principal ......occoocevinienienienieeee
Assessor
Principal
1.2 classe ...
2.2 classe .
Estagiario

Vertical ..............

Dotagdo global.

Técnico superior na area da educacgéo ........

Assessor principal
Assessor
Principal
1.2 classe ....
2.2 classe ....
Estagiario ...

Vertical ..............

Dotagdo global.

Técnico superior na area da educagao fisica

Assessor principal
Assessor
Principal ..
1.% classe.
2.2 classe .
Estagiario ...

Vertical ..............

Dotagdo global.

Técnico superior jurista ..........cecceeeeeeveenenens

Assessor principal ......cocceeeeriiiiieniiniieniee
Assessor
Principal
1.% classe ...
2.2 classe ....
EStagiario .....ccooceeeeeeeeieiereeeeeeeee e

Vertical ..............

Dotagdo global.

v
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Tipo de carreira

Observagdes

Técnico superior .....

TECNICO SUPETIOT «..eeneeeniieiieiieieeieeiee e

Assessor principal .....ccooceveeriinieniiniienieen,
ASSESSOT ..ttt
Principal.....
1.7 classe ...
2.2 classe ...
EStagiario .....cocccevueeveinieiniciceececceeee

Vertical..............

Dotagdo global.

Técnico ....oceeevvevnnnnn..

Engenheiro técnico ........oceveeevevieniencnencnncnne.

Especialista principal ......cccocooveverieienenennne
Especialista ......cocevieniinienieniinieieceeeene
Principal........
1.% classe ...
2.% classe ...
EStagiario ....cccooceeeeieeeieieneeeececeeeeee e

Vertical..............

A extinguir quando vagar.

Dotagdo global.

Técnico-profissional

TOPOZIafo ...oveveeeieieeeceeeeee

Técnico profissional:

Especialista principal .......cccccceveninenene
Especialista ......c..c..c.......

Principal .....
1.% classe ....
2.8 ClASSE wevieeieiieeeeee e

Vertical ..............

Dotagdo global.

Aferidor de pesos e medidas ........ccceceeeennene

Técnico profissional:

Especialista principal ........cccoceverenenene
Especialista
Principal ...oooooiiniiinie
1.7 Classe oo
2.7 ClasSe .ociviiiiiiie

Vertical..............

Dotagdo global.

Animador desportivo........cocceeveeveenieneenieenne.

Técnico profissional:

Especialista principal ........ccccceverenenene
Especialista ........c..........

Principal .....
1.% classe ....
2.% classe ....

Vertical ..............

Dotagdo global.

Técnico adjunto de biblioteca ¢ documenta-
cao.

Técnico profissional:

Especialista principal ........cccocevenenenene
Especialista
Principal .....
1.% classe ....
2.7 ClasSe .ociviiiiiiie

Vertical...............

Dotacao global.

Area de tUriSmMO .....ccoveeeeviieeiiceieeeeeeeeee e

Técnico profissional:

Especialista principal ........ccccoeveriennenns
Especialista
Principal .....
1.% classe ....
2.2 ClasSe cueeeeeieeee e

Vertical ..............

Dotagdo global.

08
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Grupo de pessoal Carreira Categoria T (€] Tipo de carreira Observagoes
Técnico-profissional | Desenhador .........ccoceeiieiiiiiiiiiiiiiiiiiecee Técnico profissional:
Especialista principal ........ccccoeveeiienenns
Especialista Vertical............... Dotagdo global.
Principal ..ooooooeiee
1.7 ClasSe woverveveeeeieicicccececce
2.2 ClasSe cueeueeieieieeeeeea 1 0
Fiscal municipal .......ccooceeviiiiiiiiiiiiiies Técnico profissional:
Especialista principal .......ccccoceereeieinnne
Especialista............... Vertical............... Dotacao global.
Principal ...... 3 0
1.* classe ..
2.% classe ..
EStagiario ....ccocevveveenieneneneceeceeeeeene
Administrativo ......... TESOUICITO ..ottt Especialista ......coccevieiienieniinienieiesceeeee
Principal..... 1 1 Carreira especifica.
TESOUTCITO ..t Vertical............... Dotagdo global.
Assistente administrativo ..........ccceeeeveeeenne Especialista ......coccevienienienienienieieceeeee 3 3
Principal .......ccccoevieennen. 6 5
Assistente administrativo......c..ceceeceeveceeniennne 12 3 Vertical.
Pessoal auxiliar ....... Motorista de transportes colectivos ............. — 2 0 Horizontal ......... Carreira especifica.
Condutor de maquinas pesadas e veiculos — 5 2 Horizontal ......... Carreira especifica.
especiais.
Motorista de pesados ......cceeceverereeverieniennns — 4 4 Horizontal.
Tractorista....cccveeevierienienicieecicecesee e — 2 1 Horizontal.
Telefonista ....c.coeverereeieieicccnereeceeenee — 1 0 Horizontal.
Leitor-cobrador de consumos ...........ceceeeee. — 2 2 Horizontal ......... Carreira especifica.
Fiel de armazém ...........ccoooeeiiiiiiiiiiiiiice — 1 1 Horizontal ......... Carreira especifica.
Fiel de mercados e feiras.....c..ccceeevveeveneennne — 1 0 Horizontal ......... Carreira especifica.
Auxiliar administrativo ........cocoeeeeeeevenienennne — 3 1 Horizontal.
Auxiliar de Servigos gerais ........c.coceeeeveeeene — 6 5 Horizontal.
Cantoneiro de limpeza .........cccceveeveeneeneenne. — 8 3 Horizontal.
COVEITO ettt — 2 1 Horizontal ......... Carreira especifica.

v
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Grupo de pessoal Carreira Categoria T [¢] \% C Tipo de carreira Observagdes
Pessoal auxiliar ....... Fiscal de obras.......ccceceveeieiienienenencicneee — 3 2 1 1 |Horizontal.
Operador de estagdo elevatoria ou depura- | Encarregado ......cccceceeovevieniinenencienieieenene - - - — |Horizontal ......... Dotagdo global.
radora. Operador de estagdo elevatoria 3 0 3 1
Guarda florestal .......cccecevievinincniniiecee Mestre florestal principal ........ccccooeveveneenen. - - - -
Mestre florestal .......cccoceveveniinininiieiecnene - - - — |Vertical............... Dotagdo global.
Guarda florestal .... 2 2 0 - Para extinguir quando vaga-
EStagiario ....cccooeveeeeeeieieeeecceceeeeeee e - - - - rem.
— Encarregado de parques desportivos e recrea- 1 1 0 — |Horizontal ......... Carreira especifica.
tivos.
— Encarregado de servigos de higiene e limpeza | 1 1 0 — |Horizontal ......... Carreira especifica.
— Chefe de armazém.........ccccevevieeeieniencnennen. 1 0 1 1 |Horizontal.
Encarregado de pessoal auxiliar................... — 1 1 0 — |Horizontal ......... Carreira especifica.
Limpa-colectores .......cccceeveeieriiennieeienienieae — 3 0 3 1 |Horizontal.
— Encarregado de parque de maquinas, parque 1 0 1 — |Horizontal ......... Carreira especifica.
de viaturas automoveis ou de transportes.
Operario altamente | MECANICO ....cocveieriireneninieieieeeiereeee e Operario principal
qualificado. OPECTATIO .ot 2 0 2 1 | Vertical.
Operario qualificado | Operario qualificado ........cccocevercieiiiiienennne. Encarregado geral .........cocoooeviiiiiininincncnen. 1 0 1 1
Encarregado........ccooveeiieiieniiiiiicceee 3 1 2 2 | Vertical.
Canalizador........coooveiieiiinieeeeeeeee Operario principal .......cccooeviiniienieniienienen. 2 0 2 1
OPETATIO ..ottt 6 2 4 3 | Vertical.
Carpinteiro de 1impos .......cccooceverenieennieniens Operario principal ... 1 0 1 -
OPETATIO ..ottt 1 1 0 — | Vertical.
Trolha ..cocooiiiiiie e Operario principal .......cccooveviieniienienieeneenene 10 0 |10 5
OPETATIO .ttt 35 |26 9 3 | Vertical.
CalCeteIT0 ...eviieeiiiieiieieeceeeeee e Operario principal .......cccooeviieniieniiniieneenen. 1 0 1 -
OPETATIO ..ottt 3 1 2 1 | Vertical.
Serralheiro .....ooeeveeiiinienieeeeee Operario principal .......cccoeoeviiiniieniiinieneenene 1 0 1 -
OPETATIO .ot 1 1 0 — | Vertical.
EleCtriCiSta ....covevverueniieeceiieieieieesieeceeeeee Operario principal .......ccceevevevirieeienenenennene - - - -
OPECTATIO .ot 2 0 2 1 |Vertical.

8
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Grupo de pessoal Carreira Categoria T o) \% ¢ Tipo de carreira Observagdes
Operario qualificado | Jardineiro ........ccccoeceerieniiiienienienieeeeeee Operario principal .......cccoooeriieniienieniienieene 3 0 3 1
OPECTATIO ettt 6 5 1 | — [Vertical.
Oper(eiirio semiqualifi- | Operario semiqualificado ........ccccevevrerriennee. Encarregado ......cocoeeeeeieieieeneeeeeeeee 2 2 0 | — [Vertical.
cado.
CantoNEITOS ....cevueeiieiieeiieeiieeiie et OPECIATIO .ottt 30 | 22 8 | — |Horizontal.
CaboUuqUEITO ...oceeeiiiiieieeieeie e OPECIATIO .ottt 6 0 6 6 |Horizontal.
TOLAIS ..o 235 | 125 110 | 58

T — Total; O — Ocupados; V — Vagos; C — Criados (novos).

CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO

Aviso n.? 1705/2000 (2.2 série) — AP — Para os devidos efeitos e em cumprimento da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 30 de Dezembro, aplicado a
administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, e considerando a nova redac¢do introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, faz-se publico que, por des-
pacho do vereador do pelouro de pessoal, datado de 29 de Novembro de 1999, foram renovados os contratos de trabalho a termo certo por mais um més com os seguintes trabalhadores:

Maria Fernanda Marques Freitas Portilho.
Maria da Graga Pinto Costa Alves.

30 de Novembro de 1999. — O Vereador, Alfredo Mendonga.

Aviso n.2 1706/2000 (2.2 série) — AP — Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho do vice-presidente da CAmara Municipal de Mondim de Basto, datado de 20 de
Dezembro de 1999, foram celebrados contratos de trabalho a termo certo na categoria de serventes por seis meses com inicio no dia 3 de Janeiro de 2000 com os seguintes trabalhadores:

Antonio Joaquim Gongalves do Souto.
Maria Manuela Veloso Marinho.

5 de Janeiro de 2000. — O Vice-Presidente, Alfredo Mendonga.

Aviso n.2 1707/2000 (2.2 série) — AP — Para os efeitos previstos na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 30 de Dezembro, aplicavel & administragdo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se ptblico que foi rescindido, a seu pedido, o contrato de trabalho a termo certo celebrado entre esta Cadmara Municipal e o
trabalhador abaixo indicado:

José Fernando Teixeira Dias — servente, a partir do dia 1 de Fevereiro de 2000.

2 de Fevereiro de 2000. — O Vice-Presidente, Alfredo Mendonga.

CAMARA MUNICIPAL DO MONTIJO

Aviso n.2 1708/2000 (2.2 série) — AP — Honorina Maria Pereira Silvestre de Lima Luizi, presidente do conselho de administragdo dos Servigos Municipalizados do Municipio do
Montijo, de acordo com o disposto no n.® 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na redac¢do dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna publico que a Assem-
bleia Municipal do Montijo, em sessdo ordindria de 21 de Janeiro de 2000, aprovou, por unanimidade, o quadro de pessoal dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento do Mu-
nicipio do Montijo, aprovado pelo conselho de administragdo e Cdmara Municipal, nas suas reunides ordinarias de 7 de Dezembro de 1999 ¢ 5 de Janeiro de 2000, respectivamente, cons-
tituido conforme mapa anexo.

4 de Janeiro de 2000. — Pela Presidente do Conselho de Administragdo, o Director-Delegado, José Manuel Louga de Sousa.
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Quadro de pessoal

Escaldes Quadro actual Lugares Lugares| Lugares com que
Grupo de pessoal Carreiras Categorias a ex?in— fica oiquadro
1 2 3 4 5 Total O;tlza_ Vagos enar guir Total
Dirigente ............. — Director-delegado .........coceveverieienienene - =1 -=-1-1 - 1 1 - - - 1
Director de departamento de d4guae | — | — | — | — | — 1 1 - - - 1
saneamento.
Director de departamento administra-| — | — | — | — | — - - - - - -
tivo e financeiro.
Chefe de diviS80 ...cceevveeevienenirencee - =1 -1 -1 - 3| - 3 - 3 -
Técnico superior | Engenheiro civil ....coceveveiieiicncnnne. Assessor principal ......occooeverenenenienens 710(770| 830|900 -
ASSESSOT ....ceuennen .| 610[660| 690|730 —
Técnico superior principal ......... .| 510 560| 590| 650 — 1| - 1 1 - (a) 2
Técnico superior de 1.* classe .. .| 460| 475|500 545| -
Técnico superior de 2.* classe ..... .| 400|415 435|455 —
EStagiario .....coceveveeieeeieieneneeeceeee 310 — | = | = | -
Engenheiro sanitarista ou do am- | Assessor principal ........ccoceveeriencenennne. 710(770| 830|900 -
biente. ASSESSOT ..ottt 660| 690|730 —
Técnico superior principal .........c......... 560( 590|650 - 1| - 1 - - (a) 1
Técnico superior de 1.* classe .. 475|500 | 545 -
Técnico superior de 2.* classe 415| 435|455 —
EStagiario .....cccceevevvienieiienienieceeeeee - - = -
Licenciado em Direito .......c.ccceceeeee. Assessor principal .......occeeveevieiennennen. 710(770| 830|900 -
ASSESSOT ..o .| 610] 660| 690 |730| -
Técnico superior principal ......... .[ 510| 560| 590| 650| — 1| - 1 - - (a) 1
Técnico superior de 1.* classe .. .| 460( 475|500 545 —
Técnico superior de 2.* classe .. .| 400| 415| 435|455 —
EStagiario .....occeeverienienienienieeeeeeee 310 — | — | = | —
Licenciado em Economia ................. Assessor principal ......occooevevenenenienns 710(770| 830|900 -
ASSESSOT evvenrieiieieciieieeiee .| 610|660| 690|730 —
Técnico superior principal 510(560| 590|650 — - - - 1 - (a) 1
Técnico superior de 1.* classe ............. 460| 475|500 | 545| —
Técnico superior de 2.* classe .. .| 400| 415| 435|455 —
EStagiario .....ccocevceverieieieieeneeeeeeee 310 = | = | = | -
Técnico ............. Engenheiro técnico civil......ccceee.ee. Técnico especialista principal .............. 510(560| 590| 650 -
Técnico especialista .| 460| 475|500 545| —
Técnico principal .....coocevevevenieieniinens 400| 420| 440|475 — 1| - 1 - - (a) 1
Técnico de 1.* classe ...c.ceeveeieeenienene 340 355| 375|415 -
Técnico de 2. classe .. .1 285(295| 305|330 -
EStagiario .....ccocevceveeeeieieeeneeeeee 2150 = | = | = | -
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Escaldes Quadro actual Lugares Lugares Lug_ares com que
Grupo de pessoal Carreiras Categorias a extain- fica (fuadro
1| 2| 3] 4| s e Total o;‘(‘)‘za' vagos| M| guir Total
Técnico ............. Engenheiro técnico electromecanico| Técnico especialista principal .............. 510| 560| 590| 650 - | —
Técnico especialista.... 460| 475| 500| 545| - | —
Técnico principal ........ 400( 420| 440|475 — | - 1| - 1 - - (a) 1
Técnico de 1.* classe.. 340| 355| 375|415 — | —
Técnico de 2.% classe ......coceverereerueennene. 285|295(305(330| — | —
EStagiario .....ccoceoeeeveienenereeenceeeee 215 — | = | = | = | -
Informatica ......... Operador de sistema..........cccceeenne. Operador de sistema chefe ................... 440( 470( 490| 510 — | —
Operador de sistema principal . 435] 455
Operador de sistema de 1.* classe....... 305| 325| 345| 365 385 405 - - - 1 - (a) 1
Operador de sistema de 2.* classe....... 2751290 305| 320| 330 350
EStagiario .....ccccceveeveenieiieiieiceceeee 240 - | - | - - -
Técnico-profissio-| Técnico-profissional de informacdo| Coordenador ............ccccoeceveieviiniienienennne 360| 380| 410| 450| — | —
nal. e relagdes publicas. Técnico-profissional especialista prin-| 305| 315| 330| 345| 360| —
cipal.
Técnico-profissional especialista ......... 260| 270| 285| 305| 325| — 1 1 - - - (a) 1
Técnico-profissional principal . -
Técnico-profissional de 1. classe ....... 215] 220 230| 245( 260 —
Técnico-profissional de 2. classe ....... 190|200 210| 220 240| —
Técnico-profissional de electricidade| Coordenador ..........cccoeeevevevevienieneenennenne. 360| 380| 410| 450 — | —
e comunicagio. Técnico-profissional especialista prin-| 305( 315| 330| 345| 360| -
cipal.
Técnico-profissional especialista ......... 260| 270( 285| 305| 325| — - - - 1 - (a) 1
Técnico-profissional principal......... .| 230| 240| 250| 265 285| -
Técnico-profissional de 1.* classe 215|220 230| 245|260 —
Técnico-profissional de 2. classe ....... 190|200 210| 220 240| —
Técnico-profissional desenhador-...... Coordenador ........cceeeeeienienieiieeieene 360| 380| 410| 450 — | —
Técnico-profissional especialista prin-| 305| 315| 330| 345| 360| —
cipal.
Técnico-profissional especialista ......... 260| 270| 285| 305| 325| — 1 1 - 1 - (a) 2
Técnico-profissional principal...... .| 230] 240| 250| 265| 285| —
Técnico-profissional de 1.* classe 215]220| 230| 245{ 260 —
Técnico-profissional de 2.* classe ....... 190( 200| 210| 220| 240 -
Técnico-profissional de construgdo | Coordenador ..........cccecevvieveieenieneneneenne. 360| 380| 410| 450 — | —
civil. Técnico-profissional especialista prin-| 305| 315|330 345| 360| -
cipal.
Técnico-profissional especialista ......... 260| 270| 285| 305| 325| — 3 1 2 - 1 (a) 2
Técnico-profissional principal.............. 230| 240( 250| 265| 285| —
Técnico-profissional de 1.* classe ....... 215]220| 230| 245( 260 —
Técnico-profissional de 2. classe ....... 190|200 210| 220 240| —
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Escaldes Quadro actual Lugares Lugares Luf%ares com que
Grupo de pessoal Carreiras Categorias a ex?in— 1ea Tuadro
1 2 3 4 5 6 7 8 | Total OZL;;;a— Vagos enar guir Total
Técnico-profissio-|  Técnico-profissional de secretariado| Coordenador ..........cccccccevveivucevieniennnns 360|380(410|450 — | — | — | —
nal. Técnico-profissional especialista prin- | 305|315|330|345(360| — | — | —
cipal.
Técnico-profissional especialista ......... 2601270]|285(305(325| — | — | — 3 3 - - - (a) 3
Técnico-profissional principal . 2502651285 — | — | —
Técnico-profissional de 1. classe ....... 215(220|230|245|260| — | — | —
Técnico-profissional de 2. classe ....... 190(200|210(220{240 — | — | —
Chefia ..o — Chefe de reparticao ........cccceveevvereenen. 460(475|500|545| — | — | = | — 1 1 - - - 1
— Chefe de Secga0 ....cocvvverevenienenienenne. 330(350(370(400|430({460| — | — 3 1 2 - - 3
Administrativo.... | Assistente administrativo .................. Assistente administrativo especialista. | 260 [270(285|305 (325 — | — | — 4 3 1 2 - 6
Assistente administrativo principal ..... 215(225(235(245|260|280| — | — 10 8 2 - - 10
Assistente administrativo .........cccceceeeeee 190|200|210|220(230|240| — | — 8 6 2 - 2 6
TESOUICITO ..ovveveveieeieeieieeee e Especialista .....cooceverireniiiiecereeee, 330|350|370|400|430({460| — | —
Principal o e 2 2 - 1 - 3
TeSOUIEITO ...oovviniiiiiiciciciciccc 215(225|235(245(260|280| — | —
Auxiliar .............. Auxiliar técnico ......ccvceverereeiennenne. Auxiliar teCniCo .....ccevvevieverenenieneenene 190|200|210(220{230(240| — | — 5 5 - - - 5
Leitor-cobrador de consumos ........... Leitor-cobrador de consumos ............... 165|175|185|195(205|215|230| — 4 4 - - - 4
Condutor de maquinas pesadas e vei- | Condutor de maquinas pesadas e vei-| 145| 155|170| 185]200| 215|230 | 250 3 2 1 - - 3
culos especiais. culos especiais.
Motorista de 1igeiros .......ccceecevereeeen. Motorista de ligeiros ......c.ccocevveeereennenee 130|140 150 165|180 | 195|210 225 41 4| - - - 4
Apontador .......ccoceeeiviiiiiniiieeee Apontador .......occeerieiiiniiieecee 135[145|155|165(180|195|210(230 2 1 1 1 - 3
Operador de estagdes elevatorias, de | Encarregado ......cccceceevieeniieniienicnnicnnienne. 1951205(215|230|245| — | — | — - - - -
tratamento e depuradoras. Operador de estagdes elevatorias, de tra-| 130 140| 150 | 160 | 180| 195|210 225 5 4 1 - 1 4
tamento e depuradoras.
— Chefe de armazém .........ccccceevevenennnne. 2851300315340 — | — | — | — - - - 1 - 1
Fiel de armazém .......c..ccocevveereennee Fiel de armazém .........cccoevencnenenncnne. 130|140| 155|170 185|200 215|230 3 3 - - - 3
Auxiliar de servigos gerais............... Auxiliar de servigos gerais........c.......... 115 125|135 145|160 175| 190|205 1 1 - - - 1
Limpa-colectores ........ccoceveverereennne Limpa-colectores .........cocevvevereneeneneenne. 145| 155|170 185(205|220| — | — 7 5 2 - - 7
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Escaldes Quadro actual Lugares Lugares Lug'ares com que
Grupo de pessoal Carreiras Categorias a ex'?in— fica oiquadro
1|23 4]|s |6 ]| 7|8 |Totl 031:);; *lvagos | ™| guir Total
Auxiliar ............... SEIVENLe ...coveueevireeinreieceeeceeeenen SEIVENLE ....cvevencieieiieriecenrceeceecnrereane 115|125(135(145|155|165|180| — 6 3 3 - - 6
Operario .............. Operario qualificado........ccocoeveenenne. Encarregado geral ........cccooeverinvncnnnne. 290 {300(320(340| — - | - - - - - -
Encarregado .......cccooeeiieiiiiiiiiieieeee 260 (270|280 ({290 | — - - - 4 4 - - - 4
Canalizador principal ......cccccevervrrnenne. 195(205(215(230|245| — | — | — 3 2 1 - - 3
Canalizador ......cceoveeveieenicineecce 130 (140|150 (160|175 | 190|205 |225 8 6 2 - - 8
Pedreiro principal ........cccoeeeiiiiiinnnn. 1951205(215(230(245| — | — | — 2 2 - - - 2
Pedreiro .....oeoveveneenencineenceeeeene 130 (140|150 (160 | 175|190 [ 205|225 8| 2 6 - 4 4
Electricista principal .......cccocceeviieviienen. 195205 |215(230(245| — | — | — - - - - -
ELeCtriCiSta «..cevueveueneeerieiecnieeecniecenenee 130 (140|150 {160 | 175|190 |205 | 225 1 1 - - - 1
Calceteiro principal ........ccooeeeiieniennne 1951205(215(230(245| — | — | — 2 1 1 - - 2
CalCeteiro ..ovevveueeeieierieeieeeeeeeceeee 130 (140|150 [ 160|175 {190 |205|225 6| 4 2 - - 6
Ajudante de calceteiro ........ccoceevreennnne. - =-1=-1-=-1-1-1-1- 31 - 3 - 3 -
Semiqualificado.......ccoeceeiieiiiciinnns Encarregado .......ccceoeeviieiiiiiiiiicieieee 2402501260270 — | — | — | — 1] - 1 - - 1
(OF: 100116 1115 1 o SRS 125(135|145|155|170| 185 (205|220 | 11 8 3 4 - 15
TOUALS .ottt 135 91 | 44 14 14 135

(a) Dotagédo global.

CAMARA MUNICIPAL DE NELAS

Aviso n.? 1709/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 e nos n.® 2 e 3 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel
as autarquias locais por forga do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se torna publico que esta Camara Municipal celebrou com Olga Maria Carvalho Pedro Borges um
contrato de trabalho a termo certo, para o exercicio de fungdes correspondentes a categoria de auxiliar de servigcos gerais do grupo de pessoal auxiliar, valido pelo prazo de um ano, com
inicio a 2 de Fevereiro de 2000, a remunerar pelo escaldo 1, indice 115, do Estatuto Remuneratério dos Funcionarios e Agentes da Administragdo Publica. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Lopes Correia.

Aviso n.2 1710/2000 (2.2 série) — AP. — Renovacgdo de contrato de trabalho a prazo. — Torna-se publico que, de acordo com o despacho do presidente da CAmara datado de 10
de Dezembro de 1999 e em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.°401/91, de 17 de Outubro, foi renovado, por mais um ano, o contrato de trabalho a termo certo, nos termos do artigo 20.° do citado diploma, com Ana Maria Ferreira Silva Alves
(auxiliar administrativo).

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Lopes Correia.

Aviso n.2 1711/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de contrato de trabalho a prazo. — Torna-se pibico que, de acordo com o despacho do presidente da Camara datado de 10 de
Dezembro de 1999 e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 401/
91, de 17 de Outubro, foi renovado, por mais um ano, o contrato de trabalho a termo certo, nos termos do artigo 20.° do citado diploma, com Maria Irene Pereira Lopes Prado (auxiliar
administrativo).

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Lopes Correia.
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Aviso n.2 1712/2000 (2.2 série) — AP. — Renovacgdo de
contrato de trabalho a prazo. — Torna-se pubico que, de acordo
com o despacho do presidente da Camara datado de 10 de De-
zembro de 1999 e em cumprimento do disposto na alinea ) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, aplicado a administrag@o local pelo Decreto-Lei n.® 401/91,
de 17 de Outubro, foi renovado, por mais um ano, o contrato
de trabalho a termo certo, nos termos do artigo 20.° do citado
diploma, com Renato Antonio Marques de Sousa (auxiliar ad-
ministrativo).

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Lopes
Correia.

CAMARA MUNICIPAL DE ODEMIRA

Aviso n.2 1713/2000 (2.2 série) — AP. — Contratagéio
de pessoal a termo certo. — Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho) — Nos termos e para os efeitos do dispos-
to no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
de harmonia com o artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, foram celebrados contratos de trabalho a termo cer-
to, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 18.° conjugado com
0 n.° 2 do artigo 20.° do referido decreto, com os seguintes tra-
balhadores:

Contratados que completam seis meses de servi¢o, nas datas
a seguir indicadas:

Inés Isabel Guerreiro Aroeira da Silva R. Viana — auxiliar téc-
nico, olaria, renova a 20 de Margo de 2000.

Paulo Sérgio Marcelino Viana — auxiliar técnico, olaria, reno-
va a 20 de Margo de 2000.

Contratados que completam 12 meses de servigo:

Américo da Concei¢do Manuel — cantoneiro de vias munici-
pais, renova a 8 de Margo de 2000.

Ana Isabel Ferraz e Silva de Sousa — engenheiro civil, reno-
va a 15 de Margo de 2000.

Anibal Maria — cantoneiro de vias municipais, renova a 9 de
Fevereiro de 2000.

Antonio Vaz — cantoneiro de vias municipais, renova a 8 de
Marco de 2000.

Carlos Manuel Pacheco Guerreiro — cantoneiro de vias muni-
cipais, renova a 8 de Margo de 2000.

Célia Maria Guerreiro Silvestre — cantoneiro de vias munici-
pais, renova a 8 de Marco de 2000.

Florival da Piedade Luis — cantoneiro de vias municipais, re-
nova a 8 de Margo de 2000.

Georgina Duarte Viana — cantoneiro de vias municipais, renova
a 8 de Margo de 2000.

José Francisco Marreiros da Silva — cantoneiro de vias muni-
cipais, renova a 8 de Marco de 2000.

Luis Viana — Coveiro, renova a 8 de Margo de 2000.

Pedro Alexandre Santos Silva Nicolau — técnico profissional,
medi¢des e orgamentos, renova a 16 de Margo de 2000.

Sérgio Manuel Cavaco Pinheiro — cantoneiro de vias munici-
pais, renova a 8 de Margo de 2000.

Teobfilo Joaquim Maria — cantoneiro de vias municipais, reno-
va a 8 de Margo de 2000.

Contratados que completam 24 meses:

Fernando Manuel Concei¢do Neves — cantoneiro de vias mu-
nicipais, termina a 31 de Margo de 2000.

José Guerreiro — cantoneiro de vias municipais, renova a 31
de Margo de 2000.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Anto-
nio Manuel Camilo Coelho.

CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

Aviso n.2 1714/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, apli-
cavel a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17

de Outubro, torna-se publico que foram renovados os contratos
de trabalho a termo certo a seguir indicados, celebrados nos ter-
mos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° e artigo 20.°, ambos do
ja citado diploma:

a) Por seis meses:

Contratos celebrados em 1 de Outubro de 1998, para
a categoria de cantoneiro de limpeza:

Hugo Gongalo Vieira Oliveira.
Pedro Miguel Lopes Pereira.
Rui Manuel Inécio.

Fernando Benson Pinto José.

Contrato celebrado em 8 de Margo de 1999, para a ca-
tegoria de operador de reprografia:

Maria Elizabete Vaz Trindade.

Contratos celebrados em 10 de Margo de 1999, para
a categoria de cantoneiro de limpeza:

Jodo Jorge Santos Reis.

Nuno Ricardo Gil Oliveira.
Carlos Alberto Cotovia Oliveira.
Jodo Mendes Furtado.

Maria Rita Soares Mendes.

Contrato celebrado em 1 de Abril de 1999, para a ca-
tegoria de servente:

Sonia Cristina Lopes Pereira Rebelo.

Contrato celebrado em 1 de Outubro de 1999, para a
categoria de cantoneiro de limpeza:

Augusto José Duarte Brito.
b) Por 12 meses:

Contratos celebrados em 10 de Margo de 1999, para
a categoria de cantoneiro de limpeza:

Maria Amélia Coutinho Perez.
Felisberto Antonio Lopes Moreira.
Fernando Jorge Dominguez Cruz.
Herminio Bernardes Pereira.
Antonio Amaro Silva Martins.

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente da Camara, por
delegacdo, o Vereador, José Eugénio Tavares Salgado.

Aviso n.2 1715/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, apli-
cavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, torna-se publico que foram renovados os contratos
de trabalho a termo certo a seguir indicados, celebrados nos ter-
mos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° e artigo 20.°, ambos do
ja citado diploma:

a) Por seis meses:

Contratos celebrados em 1 de Abril de 1999, para a
categoria de fiscal de obras:

Jodo Ricardo Currito Beltrdo.
Maria Irene Fernandes Carvalhais.

Contratos celebrados em 15 de Setembro de 1999, para
a categoria de cantoneiro de limpeza:

Cristina Maria Silva Chenque.
Eduardo Jorge Abreu.

Armindo José Rijo Almeida.
Jodo Garcia Pereira.

Nuno Ricardo Mendes Moreira.
Alice Assungao Gaspar.
Armindo Horacio Vieira Soares.
Maria de Lurdes Santa Simdes.
Jodo Pedro Gongalves Poeiras.
Nuno Rafael Silva Faria.

4 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente da Camara, por
delegacdo, o Vereador, José Eugénio Tavares Salgado.
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CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FRADES

Aviso n.2 1716/2000 (2.2 série) — AP. — Contratos de
trabalho a termo certo. — Para efeitos do disposto na alinea
b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.® 409/
91, de 17 de Outubro, e por despachos do presidente da Cama-
ra de 8 de Outubro de 1999, 18 de Novembro de 1999 e 2 de
Dezembro de 1999, foi celebrado contrato de trabalho a termo
certo, por seis meses, com os seguintes funcionarios:

Inicio a partir de 15 de Novembro de 1999:

Anselmo Rodrigues.
Carlos Manuel Amaral.

Inicio a partir de 10 de Janeiro de 2000:

Alvaro Fernandes Marques.
Armando Amaral Ferreira.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Jodo Carlos
Azevedo Maia.

CAMARA MUNICIPAL DE OUREM

Aviso n.2 1717/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidades. — Para os devidos efeitos se torna publico que esta
afixada no atrio dos Pagos do Municipio a lista de antiguida-
des dos funcionarios, de acordo com o n.°3 do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com a alteragdo do De-
creto-Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, da lista cabe recurso no prazo de 30 dias a contar
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, David
Pereira Catarino.

CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Aviso n.2 1718/2000 (2.2 série) — AP. — Faz-se publi-
co que esta Camara Municipal celebrou contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de seis meses, na categoria de engenheiro
civil de 2.* classe, indice 400, escaldo 1, com Marta Susana Sousa
Martins. (Processo isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Arman-
do Franca.

CAMARA MUNICIPAL DE PAREDES

Aviso n.2 1719/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Para os devidos efeitos se torna publico, e dando
cumprimento ao disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, que a lista de antiguidade do pes-
soal desta Camara Municipal se encontra afixada nos locais de
trabalho para consulta do respectivo pessoal.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do citado diploma legal,
o prazo de reclamacdo da referida lista ¢ de 30 dias a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Au-
gusto Granja da Fonseca.

CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA

Aviso n.2 1720/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos torna-se publico que, por despacho do presidente da
Céamara, proferido em 29 de Novembro de 1999, foi celebrado
contrato de trabalho a termo certo com Maria Esmeralda Go-
mes Cruz, cozinheira, escaldo 1, indice 130.

O referido contrato tem inicio em 3 de Janeiro de 2000, pelo
prazo de seis meses. Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, (4ssina-
tura ilegivel.)

Aviso n.2 1721/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos torna-se publico que, por despacho do presidente
da Camara, proferido em 24 de Janeiro de 2000, foi celebrado
contrato de trabalho a termo certo com Maria Gabriela Bor-
ges Vasconcelos, Silvia Jacinta Reis Ansiaes, Isabel Macha-
do Trigo e Luisa Maria Teixeira de Carvalho, na categoria de
auxiliar de acg¢do educativa, a que corresponde o escaldo 1,
indice 125 (71 200$). Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, (A4ssi-
natura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE PENAMACOR

Aviso n.2 1722/2000 (2.2 série) — AP. — José Luis de
Oliveira Gongalves, presidente do Camara Municipal de Pena-
macor, torna publico que, nos termos do disposto no artigo 39.°,
n.° 2, alinea a), e no artigo 51.°, n.° 3, alinea a), do Decreto-
Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, foi aprovado pela Camara Mu-
nicipal e pela Assembleia Municipal, em reunido de 15 de Se-
tembro e sessdo de 25 de Setembro de 1999, respectivamente,
o Regulamento de Cedéncia e Utilizacdo dos Autocarros Mu-
nicipais.

Assim, a utilizag@o e cedéncia dos autocarros municipais re-
ger-se-a pelo Regulamento seguinte:

Regulamento de Cedéncia e Utilizacao
dos Autocarros Municipais

Preambulo

Face a inexisténcia de regulamentagdo sobre cedéncia e uti-
lizagdo dos autocarros municipais, sentiu a Camara Munici-
pal de Penamacor necessidade de regulamentar sobre esta
matéria.

Assim, com base nos poderes de regulamentagdo que lhe sdo
atribuidos pelo artigo 241.° da Constitui¢do do Republica Por-
tuguesa, a fim de ser submetido a apreciagdo da Assembleia Mu-
nicipal de Penamacor, nos termos do n.° 2, alinea a), do artigo
39.° do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, com a redac-
¢ao devidamente actualizada, elaborou a Camara Municipal o
presente projecto de regulamento, aprovado em reunido ordinaria
de 15 de Setembro de 1999.

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento dispde sobre as condi¢des de ce-

déncia e utilizacdo das viaturas de transporte colectivo da
Camara Municipal de Penamacor.

Artigo 2.°
Objecto

1 — Os autocarros referidos no artigo anterior podem ser
cedidos, nas condi¢des definidas no presente Regulamento, as
escolas, juntas de freguesia, associagdes desportivas, culturais
e recreativas, institui¢des de solidariedade social ou humanita-
ria e a outras entidades colectivas, sem fins lucrativos, sediadas
na area do municipio de Penamacor, e sempre que da sua uti-
lizagdo resulte beneficio para a populagio.

2 — Excepcionalmente, podem os autocarros ser cedidos
as entidades referidas no niimero anterior, ainda que sediadas
fora do municipio de Penamacor, desde que o pedido seja feito
através da respectiva autarquia.

Artigo 3.°
Competéncia

1 — A competéncia para decidir dos casos de cedéncia dos
autocarros municipais cabe ao presidente da Camara que, por
sua vez, pode delegar esta competéncia num vereador.

2 — As restantes competéncias sdo cometidas a Camara
Municipal.
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Artigo 4.°
Condic¢oes de cedéncia

1 — Os pedidos do cedéncia dos autocarros sdo dirigidos ao
presidente do Camara, em modelo a fornecer pelos servigos, com,
pelo menos, 15 dias de antecedéncia em relagdo a data preten-
dida para a sua utilizacdo, salvo motivo justificativo.

2 — Os pedidos entregues com prazo inferior poderdo ser
considerados pelo presidente da Camara, desde que as razdes
justificativas apresentadas sejam consideradas de relevancia.

3 — No mesmo requerimento ndo podera ser feito mais de
um pedido de cedéncia.

4 — Cada pedido deve indicar:

a) ldentificagdo, sede e nimero de contribuinte fiscal da
entidade requisitante;

b) O objectivo da deslocag@o e o numero de pessoas a trans-
portar;

¢) Data, hora e local da partida;

d) O itinerario do percurso e o tempo provavel da estada
no destino, bem como a hora previsivel de chegada;

e) Identifica¢do da pessoa responsavel pela deslocacgio e nti-
mero de telefone para contacto.

5 — O presidente da Camara pode solicitar, em relacdo aos
pedidos apresentados, quaisquer elementos esclarecedores jul-
gados necessarios.

6 — Se a entidade requisitante for um clube desportivo e
o pedido de cedéncia se destinar ao transporte de equipa de
futebol, no dmbito da participagdo em jogos do campeonato
desportivo, podera ser apresentada requisi¢do conjunta para
todas as deslocagdes da época desportiva, devendo ser pre-
enchidos tantos boletins de requisi¢do quantas as deslocacdes
pretendidas, aplicando-se em tudo o mais as regras do pre-
sente Regulamento.

7 — Nao sdo considerados os pedidos que excedam a lota-
¢do dos autocarros.

8 — A cedéncia dos autocarros municipais s6 ocorrera quando
o numero de pessoas a transportar for igual ou superior a dois
tercos da sua lotagdo, salvaguardando-se os casos especiais, que
serdo analisados casuisticamente.

9 — Em caso de desisténcia por parte da entidade requisitante,
esta deve comunicar o facto aos servigos municipais com uma
antecedéncia minima de trés dias uteis, a fim de possibilitar a
utilizagdo por outro interessado.

10 — Em casos excepcionais, podem ser considerados pedi-
dos que nao respeitem o prazo referido no n.° 1 do presente artigo.

11 — Aos autocarros cedidos ndo pode ser dada utilizacdo
diversa daquela para que forem autorizados.

Artigo 5.°
Critérios de cedéncia

1 — As iniciativas da Camara Municipal tém prioridade so-
bre qualquer outra.

2 — Em caso de acumulagdo de pedidos para a mesma data
e autocarro, e sem prejuizo do disposto no numero seguinte,
¢ considerado apenas o pedido que der entrada em primeiro
lugar.

3 — Excepcionalmente, nos pedidos formulados por clubes
desportivos, no dmbito dos provas oficiais, e apenas nesse caso,
a viatura de maior lotagdo sera cedida ao clube que efectuar a
deslocacdo mais longa.

4 — Os servigos municipais responsaveis confirmam as ce-
déncias ou informam da sua impossibilidade até ao 8.° dia que
antecede a data da sua utilizag@o, salvo nos casos excepcionais
previstos no n.° 9 do artigo 4.°

5 — A cedéncia dos autocarros pode ser anulada, mesmo depois
de confirmada, em caso de avaria ou necessidade urgente de uti-
lizag@o pelos servicos municipais.

Artigo 6.°
Regras de utilizacio

1 — As viaturas s6 podem ser conduzidas pelos motoristas
da autarquia.

2 — Os motoristas sdo responsaveis pela limpeza, manu-
tencdo e conservacdo dos veiculos, devendo por sua vez exigir
dos utentes a sua utilizagdo em boas condi¢des de higiene e
limpeza.

3 — Os motoristas ficam obrigados a cumprir e fazer cum-
prir o horario, tempo de estadia e outras condi¢des que lhes forem
transmitidas pelos responsaveis doa servigos municipais, salvo
motivo de for¢a maior devidamente comprovado.

4 — O itinerario comunicado no pedido nido pode ser altera-
do no decorrer do servigo, solvo motivo de for¢a maior, como
cortes de estrada, condicionamento de trinsito, ou o estado de
saude de qualquer passageiro.

5 — Os utilizadores devem acatar as ordens do motorista.

6 — As viaturas ndo podem transportar matérias ou equi-
pamentos susceptiveis de causar danos ou prejudicar a segu-
ranca, em especial, materiais poluentes, inflamaveis e explo-
sivos.

7 — E expressamente proibido fumar dentro das viaturas, de-
vendo estas ostentar em local bem visivel o respectivo sinal de
proibigéo.

8 — E expressamente proibida a utilizagio das viaturas com
fins lucrativos, bem como deslocagdes ao estrangeiro, salvo de-
cis@o da Camara Municipal.

Artigo 7.°
Responsabilidade

1 — E da responsabilidade do motorista:

a) Fornecer ao seu superior hierarquico, no primeiro dia em
que retomou o servigo apds a viagem, um relatério (mo-
delo em anexo) circunstanciado, referindo o itinerario per-
corrido, horas de partida e chegada, ocorréncias que de-
vam ser registadas para apuramento de responsabilidades,
numero de quilémetros percorridos, e tudo o mais que jul-
gar necessario e relevante;

b) Cumprir os horarios indicados no boletim de itinerario
(anexo), sendo que a falta ou atraso superior a 15 minu-
tos no inicio do servigo, sem motivos justificativos, pode
ser objecto de comunicagdo fundamentada pela entidade
utilizadora dirigida ao presidente da Camara, com as le-
gais consequéncias, nomeadamente instauragdo de processo
disciplinar;

¢) Cumprir o itinerario previamente estabelecido, constan-

te do boletim em anexo, bem como verificar a lotagdo
da viatura.

2 — E da responsabilidade da entidade utilizadora:

a) Indicar um responsavel pela comitiva;

b) Manter as condi¢des de higiene e limpeza durante a
viagem;

c) Os danos causados na viatura pela ac¢do dos passagei-
ros;

d) Os actos indignos praticados pelos passageiros em via-
gem ou nos locais de paragem.

3 — E do responsabilidade dos passageiros:

a) Acatar de imediato as ordens do motorista ou do repre-
sentante da entidade utilizadora, podendo esta reclamar
para o presidente da Camara das atitudes ou actos pra-
ticados pelo motorista que considere improprios da sua
conduta, reclamagdo que devera ser devidamente fun-
damentada e testemunhada.

Artigo 8.°

Seguranca

1 — Nao podem ser transportados quaisquer passageiros que
excedam a lotagcdo dos autocarros municipais, de acordo com
a legislagdo em vigor.

2 — Por cada duas horas de viagem, os autocarros muni-
cipais deverdo fazer uma paragem de 15 minutos para des-
canso do motorista e passageiros.
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Artigo 9.°
Sinistros

Em caso de ocorréncia de acidente de viagdo ou de qualquer
outro sinistro em que ocorra morte, invalidez permanente ou
haja lugar a despesas de tratamento médico do condutor ou de
qualquer ocupante, sera accionado o respectivo seguro obriga-
torio de responsabilidade civil automovel e tudo o mais que
esteja estabelecido em condig¢des especiais e particulares no
ambito de qualquer seguro facultativo que ao tempo exista, ndo
assumindo a Camara Municipal de Penamacor qualquer respon-
sabilidade pelo pagamento de indemnizacdes que ndo estejam
garantidas pelos referidos seguros.

Artigo 10.°
Encargos

1 — As entidades utilizadoras dos autocarros sdo responsa-
veis pelo pagamento do combustivel despendido na deslocagao,
bem como das ajudas de custo e horas extraordinarias do mo-
torista.

2 — Para determinar o combustivel consumido, a viatura
deve iniciar a viagem com o depdsito cheio, voltando a enché-
lo a chegado, dando-se conta dos litros de combustivel con-
sumidos a pessoa que, a bordo, represente e entidade
utilizadora.

3 — Quando o motorista, durante o percurso, tiver necessi-
dade de abastecer de combustivel, o seu custo ¢ suportado pela
entidade utilizadora, sendo reembolsado contra entrega do re-
cibo nos casos previstos no n.° 6.

4 — As entidades utilizadoras do autocarro devem satisfazer
0s encargos previstos no n.° 1 nos servigos municipais, nos trés
dias uteis posteriores a recepgdo da nota de despesa.

5 — Exceptuam-se do disposto nos numeros anteriores os
jardins-de-infancia, escolas do ensino basico e educagdo re-
corrente e extra-escolar, juntas de freguesia, associagdes des-
portivas, culturais, recreativas, humanitarias e de solidarie-
dade social.

6 — Nos restantes casos, e a requerimento, que deve cons-
tar do pedido referido no artigo 4.°, pode a Camara Municipal
deliberar comparticipar nas despesas referidas no n.° 1 do pre-
sente artigo.

Artigo 11.°
Sancodes

1 — O ndo cumprimento do presente Regulamento implica
a suspensdo de futuras cedéncias até ao limite de dois anos.

2 — A entidade utilizadora da viatura que cobre aos passa-
geiros um custo de utilizagcdo do qual resultem lucros ficara para
sempre impedida de a voltar a utilizar.

3 — A nio liquidagé@o dos encargos referidos no artigo ante-
rior dentro do prazo determinard o indeferimento de novos pe-
didos da entidade devedora, enquanto os encargos em divida nao
forem saldados, competindo ao presidente da Cdmara a aplica-
¢do desta sangdo.

4 — A aplicacdo das penalidades referidas nos n.* 1 e 2 deste
artigo sera da competéncia da Cadmara Municipal.

Artigo 12.°
Disposi¢des finais

1 — As disposi¢des deste Regulamento nao sdo aplicadas em
deslocagdes promovidas pela Camara Municipal.

2 — Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos
por despacho do presidente da Camara.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua
publicacio.

14 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Luis
de Oliveira Gongalves.
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CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Aviso n.2 1723/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos e nos termos da alinea ») do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a ad-
ministragao local por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, na redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que foi renova-
do por seis meses, a partir de 19 de Janeiro de 2000, o con-
trato de trabalho a termo certo celebrado, ao abrigo do ar-
tigo 18.° do mesmo diploma legal, com a trabalhadora Isabel
Iria Rodrigues Martins Luis, com a categoria de auxiliar
administrativo.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Narci-
so Ferreira Mota.

Aviso n.2 1724/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e nos termos da alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a adminis-
trag@o local por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, na redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, torna-se publico que foi renovado por seis
meses, a partir de 2 de Fevereiro de 2000, o contrato de traba-
lho a termo certo celebrado, ao abrigo do artigo 18.° do mes-
mo diploma legal, com o trabalhador Agostinho do Rosério, com
a categoria de operario qualificado (canalizador).

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Narci-
so Ferreira Mota.

Aviso n.2 1725/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a adminis-
tragdo local por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, na redac¢@o que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, torna-se publico que foram renovados por
seis meses, a partir de 2 de Fevereiro de 2000, os contratos de
trabalho a termo certo celebrados, ao abrigo do artigo 18.° do

mesmo diploma legal, com os trabalhadores Fernando José¢ Do-
mingues Cardoso Branquinho, Joaquim Alves Pereira, Paulo Ale-
xandre Mendes dos Santos e Vitor Manuel Atanasio Afonso, todos
com a categoria de motorista de pesados.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Narci-
so Ferreira Mota.

Aviso n.2 1726/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e nos termos da alinea ) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a adminis-
tragdo local por for¢ca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, na redac¢@o que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, torna-se publico que foram renovados por
seis meses, a partir de 2 de Fevereiro de 2000, os contratos de
trabalho a termo certo, celebrados ao abrigo do artigo 18.° do
mesmo diploma legal, com os trabalhadores Camila Lopes e Silva
Martins dos Santos Cardoso e Ramiro da Silva Lopes, ambos
com a categoria de cantoneiro de limpeza.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Narci-
so Ferreira Mota.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DA BARCA

Aviso n.2 1727/2000 (2.2 série) — AP. — Para efeitos
do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, por des-
pacho do presidente da Camara de 21 de Dezembro de 1999,
foram celebrados contratos de trabalho a termo certo, em con-
formidade com o que dispde a alinea d) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova re-
dacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, apli-
cado a administragdo local por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91,
de 17 de Outubro, por um periodo 12 meses, a partir do dia 3
de Janeiro de 2000, para exercerem fungdes no Gabinete Téc-
nico de Apoio Local de Ponte da Barca, com os trabalhadores
a seguir mencionados:

Antoénio Nuno Cabral Doutel Pinto Leite — arquitecto coorde-
nador.

Margarida d’Orey Soares Franco Cabral Pinto Leite — arqui-
tecto.

Ricardo José Abreu Santos Pena — engenheiro técnico civil.

Pedro Miguel Sousa da Costa — engenheiro técnico electrotéc-
nico.

Isaac da Silva Esteves Teixeira dos Santos — desenhador.

Rui Alexandre Monteiro Ribeiro — desenhador.

José Alberto Queirés Monteiro — topografo.

Maria Fernanda de Barros e Sousa — licenciada em Sociolo-
gia.

Albertina Celeste Santos — licenciada em Direito.

Fernanda Maria Marques da Costa — administrativa.

[Isento de visto do Tribunal de Contas, conforme o disposto
na alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.]

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Antdnio
Cabral de Oliveira.



CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRA DE PENA

Aviso n.2 1728/2000 (2.2 série) — AP. — Publica¢do de adjudicagdes. — Ano de 1999. — A fim de dar cumprimento ao disposto no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de
Margo, junto se publica mapa relativo as adjudicagdes efectuadas no ano de 1999.

Designagdo da empreitada

Tipo de procedimento

Firma adjudicataria

Data
da adjudicacdo

Custo da obra

Urbaniza¢do do Nucleo em Agunchos .......

Nucleo Museografico da Venda Nova ........

Construg@o de 40 habitagdes no Bairro do
Cavalinho (arranjos exteriores).

Rectificagdo e pavimentacdo do C. M. Cer-
va-Casas Novas-Formoselos-Agunchos.

Caminho Agricola de Além do Rio-Carva-
lhais.

Execucdo de ramal eléctrico na Avenida da
Torre.

Execucdo de ramal eléctrico no Ouro/Tejosas

Empreitada dos muros de suporte das mar-
gens do rio Poio.

Urbanizagdo sede municipio (arruamentos
envolvente piscina escola).

Urbanizagdo do Bairro do Entroncamento

Pavimentag¢do da EN 312 ao Chao da Cruz

Empreitada do saneamento basico em Santo
Aleixo (Outeiro Santo).

Empreitada da pavimentagdo no Outeiro Santo

Empreitada da pavimentagdo das Boucinhas
a Buraca.

Empreitada da constru¢do do Pontdo do Ouro

Empreitada da instalagdo do Jardim-de-In-
fancia de Santa Marinha.

Concurso publico
Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas
Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas

Concurso PUDBLICO ...uuuuiiiiiiiiiiieeee e
Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas
Ajuste directo com consulta ..........cccevvveeiiereriiiiinnnnns

Ajuste directo com consulta ..................
Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas
Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas
Concurso limitado sem apresentacdo de candidaturas

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio .........

Concurso limitado sem publicacdo de anuncio .........
Concurso limitado sem publicagdo de anuncio .........

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio .........
Ajuste directo com consulta .........ccceeeviiiiiiiieeeennnnn.

Manuel CardoSo ......oovieeeiiiieiieeiee e
José Moreira & Filhos, L.% ...oooiiiiiiiiiieiecieeeeeee.
Arnaldo Fernandes Costeira & Irmao ........cccceeeveennnn.

Socorpena — Constru¢do & Obras Publicas, L.4 ......
Fernando Fernandes Dias .....c..ccccoceevevieniencnincncncenne.
PEEIE — Projectos, Execugdo, Exploracdo, de Instalagdes
Eléctricas, L.
Electro Progresso ..oooiiiiiieiienieeienieiieeieee e
Socorpena — Construgdo & Obras Publicas, L.%......
Socorpena — Construgdo & Obras Publicas, L. ......
Socorpena — Construgdo & Obras Publicas, L.%......
Socorpena — Construgdo & Obras Publicas, L.4......

Fernando Fernandes Dias........ccccccoovveeievieneeciienneenenne.

Fernando Fernandes Dias.........ccccoeeiieiiieeiiiieciieccnieens
Fernando Fernandes Dias..........ccccoovveviiviieniccnicneene.

Construgdes Magalhdes & Gomes, L.% ...........cce.....
Presdimazola.........cooevevieieieieeeee e

99.04.14
99.03.10
99.05.12
99.05.27
99.07.14
99.05.12

99.05.12
99.07.14

99.06.23
99.06.23
99.06.23
99.11.10

99.11.10
99.11.10

99.11.10
99.12.22

24 976 287$00
18 674 195300

19 926 917800

123 330 140%00
2 500 000800

1 431 790800

931 340%00
18 100 000$00

8 614 205%00
4 802 125%00
3 614 460800
1 792 000$00

3 342 000800
2 118 250$00

2 004 000800
4 900 000500

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Jodo Noronha.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.? 1729/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado & administragdo local por forga do
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foram celebrados contratos a termo certo, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do referido diploma, na redacgéo
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por urgente conveniéncia de servigo, na categoria e com os trabalhadores a seguir mencionados:

Maria Alexandrina da Silva Meneses — engenheiro gedgrafo de 2.* classe, com inicio a 1 de Outubro de 1999, pelo prazo de seis meses.
Jodo Filipe Ferreira Marques Costa — nadador-salvador, com inicio a 2 de Novembro de 1999, pelo prazo de seis meses.
Maria Ondina da Rocha Santos — cozinheiro, com inicio a 2 de Novembro de 1999, pelo prazo de seis meses.

[Nao sujeito a fiscalizacdo prévia pelo Tribunal de Contas, nos termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, e 26 de Agosto.]

3 de Fevereiro de 2000. — O Vereador do Pelouro de Administragdo e Finangas, Delfim Manuel Oliveira Silva.
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Edital n.2 84/2000 (2.2 série) — AP. — Alfredo de Oli-
veira Henriques, presidente da Cadmara Municipal de Santa Maria
da Feira:

Faz publico que, por deliberacdo desta Cadmara Municipal to-
mada na reunido ordinaria de 28 de Junho de 1999 e da Assem-
bleia Municipal tomada na sessdo extraordinaria de 16 de Ju-
lho de 1999, foi aprovado o Regulamento dos Servigos Publicos
Municipais de Abastecimento de Agua e Saneamento no Con-
celho de Santa Maria da Feira, anexo ao presente edital e que
dele faz parte integrante.

31 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Camara, Alfredo
de Oliveira Henriques.

Regulamento dos Servicos

Introducao

No ambito da prossecucdo das atribui¢des de abastecimento
de 4gua e saneamento plblico consagradas na alinea ¢) do n.° 1
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, e, bem
assim, no exercicio das competéncias previstas na alinea @) do
n.° 2 do artigo 39.° do mesmo diploma, ¢ elaborado, nos termos
do artigo 2.°, n.° 2, do Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23
de Agosto, o Regulamento dos Servigos Plblicos Municipais de
Abastecimento de Agua e Saneamento no Concelho de Santa
Maria da Feira.

CAPITULO 1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objectivo

1 — O objectivo do presente Regulamento ¢ definir e esta-
belecer as regras e condigdes da prestagdo dos servigos de abas-
tecimento de 4agua e saneamento no concelho de Santa Maria
da Feira.

2 — A Camara Municipal de Santa Maria da Feira atribuiu
a gestdo e exploragdo dos servigos a entidade gestora ao abri-
go do contrato de concessdo da exploragdo e gestdo dos servi-
¢os publicos municipais de abastecimento de agua e saneamento
no concelho de Santa Maria da Feira, celebrado em 3 de De-
zembro de 1999.

Artigo 2.°
Entidade gestora

A entidade gestora é a Indaqua Feira — Industria de Aguas
de Santa Maria da Feira, S. A., com sede na cidade de Santa
Maria da Feira, Rua do Dr. Elisio de Castro, 37, com o capital
social de 1 000 000 0008, pessoa colectiva n.° 504520890, ma-
triculada na Conservatoria do Registo Comercial de Santa Ma-
ria da Feira sob o n.° 05887/990312, com poderes outorgados
para desempenhar as ac¢des deste Regulamento.

Artigo 3.°
Definicoes

Aguas residuais domésticas — as geradas nas edificacdes de
caracter residencial e as que sdo geradas em edificagcdes de outros
tipos mas resultantes de actividades proprias da vida nas resi-
déncias.

Aguas residuais industriais — as que sejam susceptiveis de
descarga em colectores de saneamento ou em interceptores e
resultem especificamente das actividades industriais abrangidas
pelo Regulamento do Exercicio da Actividade Industrial (REAI),
ou do exercicio de qualquer actividade da Classificacdo das Ac-
tividades Econdmicas Portuguesas por Ramos de Actividades
(CAE), e as que, de um modo geral, ndo se conformem, em
termos qualitativos, com as aguas residuais domésticas.

Autorizacdo especifica — o documento pelo qual a entidade
gestora estabelece condi¢des a serem cumpridas para que as aguas
residuais industriais de um estabelecimento possam ser descar-
regadas no sistema de drenagem.

Camara de ramal de ligagdo — a camara de visita implanta-
da na extremidade de jusante dos sistemas de drenagem predial,

e deles fazendo parte, que estabelece a ligagdo destes com o ramal
de ligagao, localizada preferencialmente fora das edifica¢des, em
logradouros quando existam, junto a via publica e em zonas de
facil acesso.

Caudal médio didrio anual nos dias de laboragdo — o volu-
me total de aguas residuais descarregadas ao longo do periodo
de um ano dividido pelo nimero de dias de laboragdo no mes-
mo periodo, expresso em m¥/dia.

Colectores de saneamento — os colectores publicos conce-
bidos e executados para drenagem de aguas residuais domésti-
cas e aguas residuais industriais.

Concentracao média diaria anual — a quantidade total de uma
substancia descarregada ao longo do periodo de um ano divi-
dida pelo volume total de aguas residuais descarregadas ao longo
do mesmo periodo.

Contrato de utilizagdo — contrato celebrado entre a entida-
de gestora e qualquer pessoa, singular ou colectiva, ptiblica ou
privada, pelo qual ¢é estabelecida entre as partes uma relacdo de
prestacdo e utilizagdo, permanente ou eventual, dos servigos.

Estacdes de tratamento municipal — as instalagdes colecti-
vas destinadas a depuracdo das aguas residuais drenadas pelo
sistema de drenagem antes da sua descarga nos meios recepto-
res ou da sua utilizagdo em usos apropriados.

Instrumentos de medicdo e controlo — os equipamentos des-
tinados @ medi¢do de caudais ou de caracterizagdo das aguas
residuais, designadamente os contadores, medidores de caudal
e os dispositivos de controlo e medi¢do dos parametros de po-
luigdo.

Interceptores — as canalizagdes principais do sistema de dre-
nagem das quais sdo tributarios os colectores de saneamento,
separadamente ou estruturados em redes.

Laminacdo de caudais — redugdo das variagdes dos caudais
gerados de aguas residuais industriais a descarregar nos siste-
mas de drenagem de tal modo que o quociente entre o caudal
maximo instantdneo e o caudal médio diario anual nos dias de
laboragdo tenda para a unidade.

Medidor de caudal ou contador — o dispositivo que tem por
finalidade a determinacdo do volume de agua que se escoa,
podendo, conforme os modelos, fazer a leitura do caudal ins-
tantdneo e do volume escoado, ou apenas deste, e ainda regis-
tar esses volumes.

Pré-tratamento — as instalagdes dos utilizadores industriais,
de sua propriedade e realizadas a sua custa, destinadas a redu-
¢do da carga poluente, a redug¢do ou eliminagdo de certos po-
luentes especificos, a alteracdo da natureza da carga poluente
ou a laminagdo de caudais, antes das descargas das respectivas
aguas residuais no sistema de drenagem.

Ramal de ligacdo — na distribuicdo de agua, é o troco de
canalizagd@o e respectivos acessorios, compreendido entre o sis-
tema de abastecimento de agua e o limite da propriedade a servir,
que assegura o abastecimento predial de dgua; na drenagem de
aguas residuais, € o trogo de canalizagdo e respectivos acesso-
rios, compreendido entre o sistema de drenagem e a face exte-
rior da cdmara de ramal de ligag@o, que assegura a recolha de
aguas residuais.

Rede publica de distribuigdo e de drenagem ou rede publica —
o sistema de canalizagdes e respectivos acessorios instaladas na
via publica, em terrenos da Camara Municipal, ou em outros sob
concessdo especial, cujo funcionamento seja de interesse para
os servicos de abastecimento de dgua e drenagem de aguas re-
siduais.

Servigo — o servigo publico de abastecimento de dgua para
consumo, composto por tratamento e distribuicdo, e o servigo
publico de saneamento, composto por recolha, tratamento e
rejeigdo de aguas residuais, prestados aos utilizadores.

Sistema de abastecimento de 4gua — o conjunto das canali-
zagdes, reservatorios, estagdes elevatorias, estagcdes de tratamento
de aguas e respectivos acessorios.

Sistemas de distribui¢do e drenagem predial — os constitui-
dos pelas redes de distribui¢do de agua e de drenagem de aguas
residuais, instaladas no prédio, e que prolongam o ramal de li-
gagdo até aos dispositivos de utilizagdo.

Sistema de drenagem — o conjunto de colectores de saneamento
e de interceptores confluentes numa estagdao de tratamento muni-
cipal, incluindo todos os seus pertences e orgdos de elevagdo.

Utilizador — qualquer pessoa, singular ou colectiva, publica
ou privada, que celebre com a entidade gestora um contrato de
utilizagdo, também designado na legislagdo aplicavel em vigor
por utente ou consumidor.

Utilizador industrial — qualquer pessoa, singular ou colecti-
va, publica ou privada, de cuja actividade resultem aguas resi-
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duais industriais descarregadas nos sistemas de drenagem, com
a qual a entidade gestora formalize uma relagdo contratual.

Artigo 4.°
Ambito dos servicos

1 — A entidade gestora, ao abrigo do contrato de concessao
da exploragdo e gestdo dos servigos publicos municipais de
abastecimento de agua e saneamento no concelho de Santa Maria
da Feira, fornecera, em regime de exclusividade na area do con-
celho, agua potavel para consumo doméstico, comercial, indus-
trial, publico ou outro, bem como procedera a recolha, tratamento
e rejeicdo final dos efluentes doméstico e industrial, nas con-
digdes previstas por este Regulamento.

2 — O abastecimento de agua as industrias e a instalagdes
com finalidade de rega agricola ou de jardins fica condiciona-
do a existéncia de reservas que ndo ponham em causa o forne-
cimento prioritario a instalagdes de satide, bombeiros e para usos
domésticos ou equiparados.

3 — A recolha e tratamento de efluentes resultantes da acti-
vidade industrial ficam condicionados ao cumprimento e veri-
ficagdo das normas e disposigdes relativas a qualidade destes,
considerando os valores limite dos pardmetros definidos no pre-
sente Regulamento.

Artigo 5.°
Caracter ininterrupto dos servicos

1 — O abastecimento de agua, bem como a recolha e trata-
mento de aguas residuais, serad ininterrupto de dia e de noite,
excepto por razdes de obras programadas, em casos fortuitos ou
de for¢a maior e nas demais situacdes previstas no artigo 25.°,
em que devem ser tomadas medidas imediatas para resolver a
situacdo e, em qualquer caso, com a obrigagdo de avisar os
utilizadores.

2 — Em caso de interrup¢do dos servigos por motivo de in-
tervengao programada, a entidade gestora informara a popula-
¢ao previsivelmente afectada, com uma antecedéncia minima de
quarenta e oito horas, e tomara todas as medidas que estiverem
ao seu alcance para minimizar os inconvenientes e incomodos
causados.

3 — Em caso de avaria imprevisivel ou qualquer outro aci-
dente ou ainda em casos fortuitos ou de for¢a maior que obri-
guem a interrupgdo dos servigos, a entidade gestora tomaré as
providéncias adequadas no sentido de dar conhecimento imediato
aos utilizadores afectados se for de prever que a situagdo se
prolongue por mais de quatro horas.

4 — A informacgao aos utilizadores poderéd processar-se atra-
vés da imprensa, da radio, de aviso escrito ou de outro meio
adequado.

5 — A entidade gestora ndo assume qualquer responsabilidade
por danos que possam sofrer os utilizadores em consequéncia
de perturbagdes ocorridas nos sistemas de abastecimento de agua
e de drenagem que ocasionem interrupgdes nos servigos, quan-
do resultem de casos fortuitos ou de for¢a maior ou de execu-
¢do de obras previamente programadas desde que os utilizado-
res sejam avisados nos termos do disposto no n.° 2 deste artigo.

6 — Para evitar danos nos sistemas de distribuigdo predial
resultantes de pressdo excessiva ou de variagdes bruscas de
pressdo no sistema de abastecimento de agua, a entidade ges-
tora deve tomar as necessarias providéncias, responsabilizando-se
pelas consequéncias que dai advenham.

Artigo 6.°
Obrigatoriedade de instalacido e ligacido

1 — E obrigatério instalar em todos os prédios a construir,
remodelar ou ampliar sistemas de distribui¢do e drenagem predial,
sendo esta obrigagdo extensivel a prédios ja existentes a data
da instalacdo dos sistemas de abastecimento de agua e de dre-
nagem, sem prejuizo de poderem ser aceites, em casos especi-
ais, solugdes simplificadas que assegurem as condigdes mini-
mas de salubridade.

2 — A instalag@o dos sistemas de distribuicdo e drenagem pre-
dial, de acordo com os projectos aprovados, ¢ da responsabili-
dade dos proprietarios ou usufrutuarios.

3 — E obrigatoria a ligagdo dos sistemas de distribuigao e
drenagem predial, respectivamente, ao sistema de abastecimento
de 4gua e ao sistema de drenagem, para os prédios situados em
terrenos adjacentes a qualquer percurso da rede publica ou ad-

jacentes a caminhos privados ou de consortes convergentes com
aquele percurso.

4 — Os arrendatarios dos prédios poderdo requerer a ligagao
dos prédios por eles arrendados aos sistemas de abastecimento
de agua e de drenagem, pagando o seu custo nos prazos esta-
belecidos.

5 — E proibida a construgdo de quaisquer instalagdes de tra-
tamento e de destino final, nomeadamente fossas ou pogos ab-
sorventes, nas zonas servidas pelo sistema de drenagem.

6 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior as insta-
lagdes de pré-tratamento de aguas residuais industriais, a mon-
tante da ligagdo ao sistema de drenagem, devidamente aprova-
das e controladas pela entidade gestora, ¢ as instalacdes
individuais de tratamento e destino final de aguas residuais
industriais.

7 — As edificagdes desactivadas ou em vias de expropriagdo
ficam isentas das obriga¢des previstas nos n.® 1 e 3 deste ar-
tigo, desde que, no seu interior, ndo se produzam quaisquer aguas
residuais ou excreta.

8 — Para o efeito do disposto nos niimeros anteriores, a en-
tidade gestora comunicara por escrito aos proprietarios, usufru-
tuarios ou arrendatarios a data de disponibilidade dos servigos.

9 — Recebida a comunicagdo referida no n.° 8 anterior, os
proprietarios, usufrutuarios ou arrendatarios dispordo de um prazo
de quarenta dias para requerer a respectiva ligagdo.

Artigo 7.°
Incumprimento da obrigatoriedade de instalaciio e ligacao

No caso de proprietarios ou usufrutuarios que, depois de de-
vidamente notificados, ndo cumpram as obrigagdes impostas no
artigo anterior, a entidade gestora procedera as respectivas li-
gacoes, executando o ramal de ligagcdo, devendo o pagamento
da correspondente despesa ser feito dentro do prazo de 30 dias
apos a sua conclusdo, findo o qual a entidade gestora procede-
ra a cobranga coerciva da importancia devida.

Artigo 8.°
Prédios nao abrangidos pela rede publica

1 — Para os prédios que ndo estejam situados em terrenos
adjacentes a qualquer percurso da rede publica, a entidade gestora,
com prévia aprovagdo da Camara Municipal de Santa Maria da
Feira, fixara as condigdes em que podera ser estabelecida a li-
gacdo, tendo em consideracdo os aspectos técnicos e financei-
ros.

2 — Se forem varios os proprietarios, usufrutuarios ou arren-
datarios a requererem determinada extensdo da rede publica para
o abastecimento de agua ou drenagem de aguas residuais dos
seu prédios, o custo das novas condutas, na parte que ndo € su-
portada pela entidade gestora, sera distribuido por todos os pro-
prietarios, usufrutuarios ou arrendatarios proporcionalmente ao
numero e calibre de contadores a instalar, se outra modalidade
ndo for julgada mais conveniente pelos interessados.

3 — Se a extensdo da rede publica vier a ser utilizada no prazo
de trés anos para servigo de outros utilizadores nao sera elabo-
rado contrato de utilizagdo sem que os interessados fagam pro-
va da respectiva comparticipacdo nos custos daquela extensao.

4 — As extensdes da rede publica estabelecidas nos termos
deste artigo serdo integradas nos sistemas de abastecimento de
agua e ou de drenagem e afectas a concessdo, mesmo no caso
de a sua instalacdo ter sido feita a expensas dos interessados.

Artigo 9.°
Responsabilidade da instalacido e conservacio

1 — Compete a entidade gestora promover a instalacdo da rede
publica de distribui¢do e de drenagem, bem como a instalagdo
dos ramais de ligagdo.

2 — Pela instalagdo dos ramais de ligacdo serdo cobradas aos
requerentes as taxas de constru¢do em vigor, de acordo com o
tarifario constante do anexo II.

3 — A manuten¢do, reparagdo e renovagdo da rede publica
de distribui¢do e de drenagem e dos ramais de ligagdo compe-
te a entidade gestora, nos termos definidos no contrato de con-
cessdo.

4 — Caso os proprietarios ou usufrutuarios requeiram
fundamentadamente modificagdes as especificagdes estabeleci-
das pela entidade gestora para os ramais de ligacdo, nomeada-
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mente relativas ao tracado ou ao didmetro, que sejam compati-
veis com as condi¢des de exploragdo e de manutengdo dos sis-
temas de abastecimento de dgua e de drenagem, pode esta dar-
-lhes satisfagdo desde que aqueles tomem a seu cargo o acréscimo
das respectivas despesas.

5 — As taxas de construgdo sofrerdo um desconto de 50%
sobre os valores em vigor, desde que os ramais de ligagdo se-
jam requeridos por forma a permitir a sua constru¢do em simul-
taneo com a execucdo da rede publica.

6 — Para efeito do disposto no n.° 5 anterior, a entidade gestora
comunicara com uma antecedéncia minima de quarenta dias a
data limite para requerer a construcdo do ramal de ligagdo, data
esta que correspondera ao dia de inicio da obra.

Artigo 10.°
Deveres gerais
1 — Séao deveres gerais:

a) Cumprir as disposi¢des do presente Regulamento e da
legislacdo em vigor;

b) Nao fazer uso indevido ou danificar qualquer obra ou
equipamento dos sistemas de abastecimento de agua e
de drenagem;

c) Nao proceder a execugdo de ligacdes a rede publica de
distribui¢do e de drenagem sem autorizagdo da entida-
de gestora;

d) Nao alterar os ramais de ligagao;

e) Cooperar com a entidade gestora para o bom funciona-
mento dos sistemas de abastecimento de dgua e de dre-
nagem.

2 — Sao deveres dos proprietarios ou usufrutuarios dos pré-
dios servidos pelos sistemas de abastecimento de agua e de
drenagem:

a) Cumprir as disposi¢des do presente Regulamento, bem
como de toda a legislagdo em vigor, na parte que lhes
¢ aplicavel;

b) Requerer a ligacdo aos sistemas de abastecimento de agua
ou de drenagem, nos termos do disposto no artigo 6.°%

c) Nao proceder a alteracdes nos sistemas de distribui¢ao
e drenagem predial sem prévia autorizagdo da entidade
gestora,

d) Manter em boas condi¢des de conservacdo e funciona-
mento os sistemas de distribuicdo e drenagem predial.

3 — Séao deveres dos utilizadores:

a) Cumprir as disposi¢cdes do presente Regulamento, bem
como de toda a legislagdo em vigor, na parte que lhes
¢ aplicavel;

b) Nao fazer uso indevido ou danificar os sistemas de dis-
tribuicdo e drenagem predial;

¢) Manter em bom estado de funcionamento os aparelhos
sanitarios e os dispositivos de utilizacdo;

d) Avisar a entidade gestora de eventuais anomalias nos
medidores de caudal ou contadores;

e) Pagar pontual e integralmente as importancias devidas,
nos termos deste Regulamento e do contrato de utilizagao.

Artigo 11.°
Deveres da entidade gestora

Além das obrigacdes gerais e especificas resultantes do ob-
jecto contido neste Regulamento, deve a entidade gestora:

a) Garantir a continuidade e bom funcionamento dos sis-
temas de abastecimento de agua e de drenagem,;

b) Garantir a prestacdo de servigo com alto padrdo de qua-
lidade, nomeadamente no que respeita a proteccdo sa-
nitaria, condi¢des de servigo e nivel de atendimento;

c) Assegurar, antes da entrada em servi¢o dos sistemas de
abastecimento de agua e de drenagem, a realizacdo dos
ensaios que salvaguardem o respeito pelas normas téc-
nicas em vigor e que assegurem a perfeicdo dos traba-
lhos executados;

d) Acompanhar, antes da entrada em servigo dos sistemas
de distribuicdo e drenagem predial, a realizagdo, con-
forme previsto no artigo 67.°, dos ensaios que salvaguar-
dem o respeito pelas normas técnicas em vigor e que
assegurem a perfeicdo dos trabalhos executados;

e) Assegurar um servigo de informag¢des e atendimento
eficaz, destinado a esclarecer utilizadores sobre questdes
relacionadas com a prestagdo destes servigos;

/) Manter postos de atendimento ao publico cujo horario de
funcionamento se sobrepora ao horario de funcionamento
das reparti¢des publicas;

g) Manter em funcionamento ininterrupto um piquete de
alerta e emergéncia facilmente contactavel pelos utili-
zadores;

h) Divulgar os resultados do controlo analitico da 4gua
distribuida, nos postos de atendimento;

i) Promover o estabelecimento e manter em bom estado de
funcionamento e conservagao os sistemas de abasteci-
mento de agua e de drenagem e o desembarago final de
aguas residuais e das lamas;

J) Tomar as medidas necessarias para evitar danos nos sis-
tema de distribui¢do predial resultantes de pressdo ex-
cessiva ou variagdo brusca de pressao nos sistemas de
abastecimento de agua;

k) Promover a instalagdo, substituicdo ou renovacdo dos
ramais de ligagdo;

/) Definir, para recolha de aguas residuais industriais, os
parametros de polui¢do suportaveis pelo sistema de dre-
nagem, nos termos do disposto no artigo 32.°%

m) Velar, em geral, pela satisfagdo dos direitos dos utili-
zadores.

Artigo 12.°
Sistemas de distribui¢do e de drenagem predial

1 — Os sistemas de distribui¢do e drenagem predial sdo exe-
cutados de harmonia com o projecto previamente aprovado nos
termos regulamentares em vigor e no cumprimento das dispo-
si¢cdes técnicas prescritas pela entidade gestora e aprovadas pela
Céamara Municipal de Santa Maria da Feira.

2 — Sao da responsabilidade do proprietario ou usufrutuario
e do utilizador, na parte que a cada um compete, a conserva-
¢do, a reparacdo e as operagdes necessarias para manter os sis-
temas de distribui¢do e de drenagem predial em perfeitas con-
di¢des de funcionamento e salubridade.

3 — A conservacdo das camaras de ramal de ligagdo situa-
das no dominio publico é da responsabilidade da entidade ges-
tora.

4 — Nos sistemas de distribui¢do e drenagem predial de grande
capacidade, e quando se justifique, deve a entidade gestora exigir
um programa de operagdes que refira os tipos de tarefas a rea-
lizar, a sua periodicidade ¢ metodologia, sendo o cumprimento
deste programa da responsabilidade dos utilizadores destes sis-
temas.

Artigo 13.°
Ligacdo aos sistemas de abastecimento de agua e de drenagem

Nenhum sistema de distribuicdo e drenagem predial podera
ser ligado aos sistemas de abastecimento de agua e¢ de drena-
gem sem que satisfaca todas as condi¢des regulamentares.

Artigo 14.°
Contratos de utilizagdo

1 — O abastecimento de agua e a recolha de aguas residuais
s6 poderdo ser efectuados mediante a celebracdo de contrato de
utilizacdo com a entidade gestora, da iniciativa do utilizador e
lavrado de acordo com os modelos constantes do anexo I ao pre-
sente Regulamento.

2 — Os contratos de utilizagdo poderdo ser celebrados com
proprietarios, usufrutuarios, arrendatarios ou qualquer individuo
ou entidade que disponha de titulo valido que legitime o uso e
fruicdo do local de ligagao.

3 — Os contratos de utilizagdo s6 podem ser estabelecidos
apos vistoria da entidade gestora que comprove estarem os sis-
temas de distribui¢cdo e drenagem predial em condi¢des de uti-
lizagdo para poderem ser ligados aos sistemas de abastecimen-
to de agua e de drenagem.

4 — A celebragao do contrato de utilizag@o obriga a apresen-
tagdo pelo interessado da respectiva licenga de construgdo va-
lida ou de documento idoneo a substitui-la, excepto para pré-
dios comprovadamente construidos antes de 1 de Janeiro de 1975,
sem prejuizo de outros elementos exigidos por lei.

5 — No acto de celebracdo do contrato de utilizagdo serdo
comunicadas a entidade gestora a identificag@o fiscal do pro-
prietario ou usufrutuario e respectivo domicilio, bem como a do
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artigo matricial do prédio, fracg¢do ou parte, ou, tratando-se de
prédio omisso, a indicacdo da data da entrega da declaracdo para
a sua inscri¢do na matriz para cumprimento da legislagdo apli-
cavel.

6 — O contrato de utilizagdo ¢é unico e engloba simultanea-
mente os servigos de abastecimento de agua e de drenagem de
aguas residuais, salvo em zonas nfo servidas simultaneamente
pelos sistemas de abastecimento de dgua e de drenagem, em que
sera apenas celebrado contrato de utilizacdo relativo ao siste-
ma ja disponivel.

7 — Quando exista um contrato de utilizagdo respeitando
apenas aos servigos de abastecimento de agua ou de drenagem
de aguas residuais e nessa zona entre em servico o até entdo
inexistente sistema de abastecimento de agua ou sistema de
drenagem, sera celebrado um novo contrato de utilizagdo, em
conformidade com o n.° 6 deste artigo.

8 — A entidade gestora obriga-se a procurar substituir os
contratos de fornecimento de agua celebrados pelos servigos
municipalizados. Caso o utilizador ndo aceite essa substitui¢do
manter-se-4 em vigor o contrato de fornecimento existente, sujeito
ao Regulamento dos Servigos em vigor.

9 — Os contratos de utilizagdo consideram-se em vigor, para
o abastecimento de 4gua, a partir da data em que tenha sido
instalado o contador e, para a recolha de aguas residuais, a partir
da data em que entra em funcionamento o ramal de ligagdo.

10 — Do contrato de utilizacdo celebrado sera entregue uma
copia ao utilizador.

Artigo 15.°
Encargos de instalacio e ligacdo

As importancias a pagar pelos interessados a entidade gestora
para estabelecimento do abastecimento de agua e da drenagem
de aguas residuais sdo as definidas no tarifario constante do anexo
II, e correspondem:

a) Aos encargos decorrentes da instalagdo dos ramais de
ligacdo, nos termos do artigo 9.°%

b) Ao valor das taxas referentes aos ensaios e vistorias dos
sistemas de distribui¢do e drenagem predial e da insta-
lacdo do contador.

Artigo 16.°
Caucio

1 — A entidade gestora podera exigir a prestagdo de caucao
nas situa¢des de restabelecimento do abastecimento, na sequéncia
de suspensdo decorrente de incumprimento contratual imputa-
vel ao utilizador.

2 — A caugido podera ser prestada em numerario, cheque ou
transferéncia electronica ou através de garantia bancaria ou
seguro-caugao.

3 — A entidade gestora passara recibo das caugdes prestadas.

4 — Nao sera prestada caucao se, regularizada a divida ob-
jecto do incumprimento, o utilizador optar pela transferéncia
bancaria como forma de pagamento dos servigos.

5 — Sempre que o utilizador, que haja prestado caucdo nos
termos do n.° 1, opte posteriormente pela transferéncia banca-
ria como forma de pagamento, a caugdo prestada sera devolvi-
da nos termos do artigo seguinte.

6 — A entidade gestora utilizara o valor da caugdo para sa-
tisfagdo dos valores em divida, podendo exigir a sua
reconstitui¢do ou o seu refor¢o em prazo ndo inferior a 10 dias,
por escrito.

7 — A utilizagdo da caucdo impede a entidade gestora de exer-
cer o direito de suspensdo, ainda que o montante da cau¢do nao
seja suficiente para a liquidagdo integral do débito.

8 — A suspensdo podera ter lugar nos termos do disposto no
artigo 58.° se o utilizador, na sequéncia da interpelagdo a que
se refere o n.° 6 anterior, ndo vier a reconstituir ou reforgar a
caugao.

Artigo 17.°
Restituicio da caucio

1 — Findo o contrato de utilizag8o, por qualquer das formas
legal ou contratualmente estabelecidas, a caucdo prestada é res-
tituida ao utilizador, deduzida dos montantes eventualmente em
divida.

2 — A quantia a restituir sera actualizada em relacdo a
data da sua ultima alteragdo, com base no indice anual de

pregos ao consumidor, publicado pelo Instituto Nacional de
Estatistica.

3 — Para o levantamento da caucdo sera suficiente a apre-
sentagdo, por qualquer portador, do recibo referido no n.° 3 do
artigo 16.°, exigindo-se igualmente para prova a exibi¢cdo de um
documento de identificacao.

4 — O reembolso da caucdo presume-se feito por conta e no
interesse do titular, sendo da responsabilidade deste o seu eventual
extravio.

5 — Quando a caugdo ndo for levantada dentro do prazo de
dois anos, contados a partir da data de cessag@o do contrato de
utilizagdo, serd a mesma considerada abandonada pelo utiliza-
dor, revertendo para o Fundo de Apoio Social.

Artigo 18.°
Suspensio da prestacdo dos servicos

1 — A entidade gestora tem o direito de suspender nos ter-
mos da legislag@o aplicavel a prestagdo do servico, em qualquer
das seguintes situagdes:

a) Falta de pagamento por parte do utilizador, nos casos,
termos e condigdes referidos no artigo 58.°, desde que
a entidade gestora ndo tenha utilizado a caugdo previs-
ta no artigo 16.°%

b) Impossibilidade de acesso aos instrumentos de medig¢do
e controlo;

¢) Nos casos previstos no n.° 2 do artigo 71.°

2 — Nos casos referidos na alinea @) no n.° 1 anterior a en-
tidade gestora podera néo restabelecer a prestacdo dos servigos
quando existam débitos por regularizar da responsabilidade do
utilizador interessado desde que dos mesmos tenha sido infor-
mado nos termos do n.° 5 do artigo 58.°

3 — A suspensdo da prestacdo dos servigos ndo inibe a enti-
dade gestora de recorrer as entidades administrativas ou judi-
ciais competentes a fim de estas lhe assegurarem o exercicio
dos seus direitos, ou de obter o pagamento coercivo das impor-
tancias que lhe sejam devidas e eventuais indemnizagdes por
perdas e danos.

4 — A suspensdo da prestagdo dos servigos com fundamento
em causas imputaveis aos utilizadores ndo os isenta do paga-
mento da facturag@o ja vencida ou vincenda e dos respectivos
juros de mora que nos termos do presente Regulamento sejam
devidos a entidade gestora.

Artigo 19.°
Cessacao do contrato

1 — Os utilizadores podem denunciar, a todo o tempo, os con-
tratos de utilizagdo que tenham celebrado, desde que o comu-
niquem a entidade gestora por escrito.

2 — Num prazo de 15 dias apods a recepcdo pela entidade
gestora da comunicacdo de denuncia, os utilizadores devem
facultar a leitura e a retirada dos contadores instalados.

3 — Caso esta ultima condicdo ndo seja satisfeita, continu-
am os utilizadores responsaveis pelos encargos entretanto de-
correntes.

4 — A cessagdo do ou dos contratos de utilizagdo ocorrera
somente apods a retirada do contador e ou medidores de caudal
e dispositivos de controlo de poluicao.

5 — A entidade gestora tem o direito de rescindir o contrato
de utilizagao, se, apos a suspensdo da prestagdo dos servigos nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 18.°, estes ndo vierem a
ser restabelecidos no prazo de 120 dias, por motivo imputavel
ao utilizador, a menos que esteja em curso, por parte deste, um
processo de reclamacao ou diligéncias para a regularizagdo da
situagdo.

Artigo 20.°

Clausulas especiais

1 — S&o0 objecto de clausulas especiais os servigos de abas-
tecimento de agua e de recolha de aguas residuais que, devido
ao seu elevado impacte na rede publica, devam ter tratamento
especifico.

2 — Quando as aguas residuais a recolher possuam caracte-
risticas agressivas ou perturbadoras dos sistemas de drenagem,
os contratos de utilizagdo devem incluir a exigéncia de pré-tra-
tamento dos efluentes antes da sua ligacdo ao sistema respec-
tivo.
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3 — Estabelecem-se ainda clausulas especiais para forneci-
mentos temporarios ou sazonais de dgua a estaleiros e obras ou
a zonas de concentragao populacional temporaria, tais como feiras
e exposicoes.

CAPITULO 1II
Abastecimento de agua

Artigo 21.°
Forma de abastecimento

A agua sera fornecida pela entidade gestora através de con-
tadores instalados por esta, devidamente selados.

Artigo 22.°
Reservatorios prediais

1 — A instalag@o de reservatorios prediais so sera admissi-
vel em caso de necessidade de utilizagdo de sobrepressores.
Excepcionalmente, pode a entidade gestora conceder autoriza-
¢do para a sua instalacdo em casos devidamente justificados,
nomeadamente de reservas para incéndio.

2 — Nao ¢ permitida a ligagdo por contacto directo da agua
fornecida com a de reservatorios de recepcdo que existam nos
prédios e de onde derivem depois os sistemas de distribuig¢do
predial.

3 — Os reservatorios prediais, a existirem, terdo o volume
maximo correspondente a um dia médio do més de maior con-
sumo, e localizar-se-a0, no caso de edificios em regime de pro-
priedade horizontal, em zonas comuns.

4 — Os reservatorios prediais deverdo situar-se em espago
convenientemente arejado e com todas as condi¢des de salubri-
dade, que deverdo ser mantidas.

5 — Preferencialmente, as paredes exteriores nao deverdo
contactar lateralmente com outras paredes ou terreno, manten-
do distancia conveniente a sua inspecgao.

Artigo 23.°
Prevencido da contaminacio

1 — Todos os dispositivos de utilizagdo de agua potavel, quer
nos edificios, quer na via publica, deverdo ser protegidos, pela
natureza da sua construgdo e pelas condi¢des da sua instalag@o,
contra a contaminacdo da agua.

2 — Nao ¢ permitida a ligagdo entre o sistema de abasteci-
mento de agua e qualquer outro sistema de distribuicdo de agua
com outra origem, como sejam pog¢os, minas ou furos privados.

3 — O abastecimento de agua aos aparelhos sanitarios deve
ser efectuado sem pdr em risco a sua potabilidade, impedindo
a sua contaminag@o, quer por contacto, quer por aspiragdo em
casos de depressdo.

Artigo 24.°
Gastos de agua nos sistemas de distribuicdo predial

Os utilizadores s@o responsaveis por todo o gasto de agua em
fugas ou perdas nas canalizagdes dos sistemas de distribuicdo
predial e nos dispositivos de utilizagdo.

Artigo 25.°
Interrupg¢ao do abastecimento de agua

A entidade gestora podera interromper o abastecimento de
agua ou fazer variar os niveis de pressdo de servigo nos ca-
sos seguintes:

a) Alteragdo da qualidade da agua distribuida ou previsdo
da sua deterioragdo a curto prazo;

b) Avarias ou obras no sistema de abastecimento de agua
ou no sistema de distribui¢do predial, sempre que os
trabalhos justifiquem essa suspensio;

¢) Auséncia de condigdes de salubridade nos sistemas de
distribuigdo predial;

d) Casos fortuitos ou de forga maior, nomeadamente incén-
dios, inundagdes, redugdo imprevista do caudal ou po-
luigdo temporariamente incontrolavel das captagdes ou
origens de agua;

e) Trabalhos de reparacdo ou substituicdo de ramais de li-
gagdo;

f) Obras ou modificagdo programada das condigdes de ex-
ploracdo do sistema de abastecimento de agua;

g) Alteracido justificada das pressdes de servigo;

h) Falta ou insuficiente abastecimento de agua pela enti-
dade fornecedora responsavel pelo fornecimento de agua
em alta;

i) Quaisquer outras razdes técnicas invocadas pela entida-
de gestora e julgadas atendiveis pela Camara Munici-
pal de Santa Maria da Feira.

Artigo 26.°
Hidrantes

1 — No sistema de abastecimento de agua serdo previstos
hidrantes, que poderdo ser bocas-de-incéndio ou preferencial-
mente marcos de agua, de modo a garantir-se uma cobertura
efectiva e de acordo com as necessidades do servigo de incén-
dios.

2 — O abastecimento dos hidrantes referidos no nimero an-
terior sera feito a partir de um ramal proprio.

3 — A entidade gestora poderd fornecer a agua para os
hidrantes particulares instalados em condi¢des técnicas adequadas
e de acordo com a legislacdo.

4 — O fornecimento de agua para hidrantes particulares sera
efectuado mediante contrato especial, tendo como cldusulas
obrigatodrias as seguintes:

a) Os hidrantes serdo abastecidos por canalizagdes interi-
ores proprias e serdo constituidos e localizados confor-
me o servi¢co de incéndios determinar;

b) Os hidrantes serdo selados, podendo ser abertos em
caso de incéndio, devendo a entidade gestora ser disso
avisada dentro das vinte e quatro horas seguintes ao
sinistro;

c) A entidade gestora ndo assume qualquer responsabilidade
por insuficiéncias em quantidade ou pressdo, bem como
por interrupcdo do abastecimento por motivos fortuitos
ou de forga maior.

CAPITULO III
Drenagem de aguas residuais

Artigo 27.°
Forma de drenagem

1 — O sistema de drenagem publica de aguas residuais ¢
do tipo separativo, sendo a condugdo das aguas residuais do-
mésticas e das aguas residuais industriais feita em sistema de
drenagem auténomo e da responsabilidade da entidade ges-
tora.

2 — A drenagem das aguas pluviais ou similares nao ¢ da res-
ponsabilidade da entidade gestora, salvo nas situagdes previs-
tas no n.°2 do artigo 31.°

Artigo 28.°
Admissao das aguas residuais

1 — S6 podem ser recolhidas, tratadas e conduzidas a desti-
no final, através do sistema de drenagem, aguas residuais com
as caracteristicas qualitativas e quantitativas admissiveis.

2 — A admissibilidade referida no nimero anterior sera de-
cidida pela entidade gestora, tendo em conta as normas previs-
tas no presente Regulamento e na legislagdo em vigor, bem como
a capacidade do sistema de drenagem.

3 — Em caso algum podem ser lancadas no sistema de dre-
nagem as matérias e substincias que a legislag@o aplicavel qua-
lifica como interditas.

Artigo 29.°
Natureza e qualidade dos materiais

1 — As canalizagdes de aguas residuais e respectivos aces-
sorios serdo executadas em materiais e condi¢des tecnicamen-
te adequadas ao desempenho da funcdo a que se destinam.
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2 — As canalizagdes e respectivos acessorios devem apresentar
uma constancia das propriedades dimensionais, fisicas e quimicas
ao longo do elemento, nomeadamente no que respeita ao aca-
bamento interior, por forma a garantir-se estanquidade e esco-
amento em boas condigdes.

Artigo 30.°
Qualidade das aguas residuais e sua classificacio

1 — Sao consideradas aguas residuais domésticas todas as
aguas provenientes de instalagdes sanitarias, cozinhas e zonas
de lavagem de roupa do tipo residencial, e caracterizam-se por
conterem quantidades apreciaveis de matéria organica, serem
facilmente biodegradaveis e manterem relativa constiancia das
suas caracteristicas no tempo.

2 — As aguas residuais industriais derivam da actividade
industrial e caracterizam-se pela diversidade de compostos fi-
sicos e quimicos que contém, dependentes do tipo de processo
industrial, e ainda por apresentarem, em geral, grande variagao
das suas caracteristicas no tempo.

3 — As aguas residuais pluviais, ou simplesmente aguas plu-
viais, resultam da precipitagdo atmosférica caida directamente
no local ou em bacias limitrofes contribuintes e apresentam
geralmente menores quantidades de matéria poluente, particu-
larmente de origem orgénica.

Artigo 31.°

Condicionamentos relativos as descargas
no sistema de drenagem

1 — Nos colectores de saneamento e nos interceptores nao
podem ser descarregados directamente ou por intermédio de ca-
nalizagdes, qualquer que seja o seu tipo:

a) Lamas extraidas de fossas sépticas e gorduras ou dleos
de camaras retentoras ou dispositivos similares, que
resultem das opera¢des de manutengdo;

b) Quaisquer outras substincias, nomeadamente sobejos de
comida e outros residuos, triturados ou ndo, que possam
obstruir ou danificar o sistema de drenagem ou invia-
bilizar o processo de tratamento;

¢) Matérias explosivas ou inflamaveis;

d) Matérias radioactivas em concentragdes inaceitaveis pelas
entidades competentes;

e) Efluentes de laboratorios ou de instalagdes hospitalares
que, pela sua natureza quimica ou microbioldgica, cons-
tituam um elevado risco para a saude publica ou para
a conservagdo das tubagens;

/) Entulhos, areias ou cinzas;

g) Efluentes a temperaturas superiores a 35.°C;

h) Efluentes industriais que contenham:

A) Compostos ciclicos hidroxilados e seus derivados
halogenados;

B) Matérias sedimentaveis, precipitaveis ou flutuantes
que, por si s6 ou apds mistura com outras substan-
cias existentes nos colectores de saneamento, pos-
sam colocar em risco a saude dos trabalhadores ou
a estrutura dos sistemas;

C) Substancias que possam causar a destruigao dos
processos de tratamento bioldgico;

D) Substancias que possam causar a destruigdo dos
ecossistemas aquaticos ou terrestres nos meios re-
ceptores;

E) Quaisquer substancias que estimulem o desenvol-
vimento de agentes patogénicos.

2 — Serao interditas as descargas de aguas pluviais, aguas
de circuitos de refrigeracdo e aguas de processo ndo poluidas
nos colectores de saneamento, salvo situagdes excepcionais de-
vidamente autorizadas pela entidade gestora, de acordo com o
modelo 1 do apéndice 3.

3 — A autorizacdo da entidade gestora relativamente as des-
cargas nos colectores de saneamento levara em conta o objec-
tivo de se reduzir ao minimo economicamente justificavel a
afluéncia as estagdes de tratamento municipais de dguas pluvi-
ais, aguas de circuitos de refrigeracdo, aguas de processo nao
poluidas e quaisquer outras aguas nao poluidas.

Artigo 32.°

Condicionamentos para a niao afectacido das condi¢des
de exploraciao das estagdes de tratamento municipais

1 — Nao podem afluir as esta¢des de tratamento municipais:

a) Aguas residuais contendo quaisquer substancias e, em
particular, liquidos, s6lidos ou gases venenosos, to-
xicos ou radioactivos em tal quantidade que, por si
sO ou por interac¢do com outras substancias, possam
interferir com qualquer processo de tratamento ou por
em perigo a ecologia da linha de agua, enquanto meio
receptor dos efluentes das estagdes de tratamento
municipais;

b) Aguas residuais cujas caracteristicas, definidas pelos
parametros do apéndice 1 deste Regulamento, excedam
os VMA (valores maximos admissiveis) corresponden-
tes nele fixados.

2 — As aguas residuais industriais descarregadas no sistema
de drenagem ndo podem conter quaisquer das substancias refe-
ridas no apéndice 1 em concentragdes, C, superiores, para cada
substancia, a:

C = VMA x (Q/S qi) x K
em que:

QO ¢ o caudal médio diario anual total afluente a uma dada
estacdo de tratamento municipal;

qi representa, genericamente, os caudais médios diarios nos
dias de laboragdo dos utilizadores industriais ligados, ou
a ligar, ao sistema de drenagem tributarios da mesma
estacdo de tratamento municipal, cujas aguas residuais
contenham a substdncia em questio;

K ¢ um factor menor que 1, determinado para cada subs-
tancia e para cada estacdo de tratamento municipal.

3 — Os valores de C para cada substancia serdo fixados no
prazo maximo de um ano a contar da data de entrada em vigor
do presente Regulamento e constardo das autorizagdes especi-
ficas por cada utilizador industrial.

4 — A fixagdo dos valores de C terd em conta o melhor apro-
veitamento da capacidade de tratamento de cada sistema, o te-
cido industrial e populagdo a ele associados, no estrito cumpri-
mento da lei e de modo a permitir o cumprimento dos VMA
referidos no n.° 1.

5 — A entidade gestora podera propor alteragdes aos valo-
res de C, para mais ou para menos, quando verifique que as
condicdes de exploracdo e eficiéncia das estagdes de tratamen-
to municipais estdo a ser postas em causa pela qualidade e di-
lui¢do dos caudais afluentes ou em caso de alteracdo legislativa.

6 — A entidade gestora podera autorizar a descarga de aguas
residuais industriais com valores de C superiores ao previsto no
apéndice 1, por periodos de tempo limitados até que seja pos-
sivel obter de forma estavel as caracteristicas das aguas resi-
duais em causa.

Artigo 33.°
Restricoes de descarga de substiancias perigosas

O critério de diluigc@o subjacente a fixacdo das concentragdes
das substancias do apéndice 1 ndo se aplica a substancias que,
em fun¢do das respectivas toxicidade, persisténcia e
bioacumulagdo, figurem em listas que a legislagdo em vigor
estabeleca, devendo ser tendencialmente eliminadas nas descargas
de aguas residuais antes da sua afluéncia ao sistema de drena-
gem.

Artigo 34.°
Descargas acidentais

1 — Os utilizadores industriais tomarfo todas as medidas pre-
ventivas necessarias para que ndo ocorram descargas acidentais
que possam infringir os condicionamentos considerados neste Re-
gulamento.

2 — Os utilizadores industriais deverdo de imediato informar
a entidade gestora sempre que se verifiquem descargas aci-
dentais.

3 — Os prejuizos resultantes de descargas acidentais serdo
objecto de indemnizagdes nos termos da lei e, nos casos apli-
caveis, de procedimento criminal.
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Artigo 35.°
Apresentacdo de requerimento

1 — Todos os industriais que, em cumprimento do presente
Regulamento, devam regularizar as condigdes de descarga no
sistema de drenagem, bem como os que pretendam descar-
regar as suas aguas residuais no sistema de drenagem, terdo
de formular um requerimento de ligacdo de acordo com o
apéndice 2 do presente Regulamento a apresentar a entidade
gestora.

2 — O requerimento, para efeitos da autoriza¢do da descar-
ga de aguas residuais industriais no sistema de drenagem, deve
resumir informacdo indispensavel a inventariacdo da unidade
industrial, de modo a ser conhecido o caudal rejeitado, estima-
do o futuro caudal, as suas caracteristicas fisicas, quimicas,
bioldgicas e bacterioldgicas, bem como o periodo de laboragao.

3 — Os requerimentos de ligagdo ao sistema de drenagem terao
de ser renovados:

a) Sempre que um utilizador industrial sofra altera¢des de
qualquer tipo que tenham como consequéncia um aumen-
to igual ou superior a 25% da média das produgdes totais
nos ultimos trés anos;

b) Nos utilizadores industriais em que se verifiquem alte-
racdes do processo de fabrico ou da matéria-prima uti-
lizada e que produzam alteragdes quantitativas ou qua-
litativas nas suas aguas residuais;

¢) Sempre que se altere qualquer dos elementos de identi-
ficacdo do utilizador.

4 — E da inteira responsabilidade dos utilizadores industri-
ais, quanto a iniciativa de preenchimento e quanto aos custos
envolvidos, a apresentagdo do requerimento em rigorosa con-
formidade com o referido modelo.

Artigo 36.°
Apreciacido e decisdo sobre o requerimento apresentado

1 — Se o requerimento apresentado ndo se conformar com
o modelo do apéndice 2 e, em particular, for omisso quanto a
informacdes que dele devam constar, a entidade gestora infor-
mara desse facto o requerente no prazo maximo de 10 dias
contados da sua recepgao.

2 — Um requerimento ndo conforme com o modelo do apén-
dice 2 ¢é considerado para todos os efeitos de contagem de prazos
e da aplicagdo de sangdes como inexistente.

3 — Da apreciagdo de um requerimento apresentado em ri-
gorosa conformidade com o apéndice 2 a entidade gestora po-
dera:

a) Conceder a autorizagdo de ligagdo ao sistema de drena-
gem sem implicacdo de qualquer autorizagdo especifi-
ca;

b) Emitir, para além de uma autorizagdo de caracter geral,
uma autorizagdo especifica por cada substancia ou grupo
de substancias do apéndice 1 deste Regulamento e em
conformidade com o n.° 3 do artigo 32.°

4 — Os termos de autorizacdo serdo elaborados em confor-
midade com os modelos 1, 2 ou 3 do apéndice 3 deste Regula-
mento, conforme os casos.

5 — A entidade gestora informara o requerente dos resulta-
dos da apreciacdo do requerimento no prazo maximo de 45 dias
contados da data de apresentacdo do seu requerimento em ri-
gorosa conformidade com o apéndice 2.

6 — A eventual recusa de autorizagdo de ligagdo sera sem-
pre fundamentada pela entidade gestora, sendo o requerente dela
informado no mesmo prazo do numero precedente.

7 — As autorizagdes de ligagdo emitidas ao abrigo do pre-
sente artigo poderdo ser revogadas no caso de ndo conformidade
das descargas com as informagdes prestadas no requerimento de
ligacdo apresentado quando se verifique o incumprimento do
disposto no n.° 2 do artigo 32.°

Artigo 37.°
Pré-tratamento

1 — Para efeitos de adequagdo das descargas de aguas resi-
duais industriais no sistema de drenagem, podera ser necessa-
rio o recurso a pré-tratamento.

2 — E da inteira responsabilidade de cada utilizador indus-
trial executar as instalacdes de pré-tratamento necessarias ao cum-
primento do disposto na autorizagdo de ligagao.

Artigo 38.°
Intervencio da entidade gestora

1 — A entidade gestora ndo tomara parte em nenhum processo
de elaboragdo de projecto, nem de obras de pré-tratamento, li-
mitando-se a controlar os resultados obtidos.

2 — Contudo, por acordo das partes, a entidade gestora po-
dera prestar apoio ao utilizador industrial, durante a fase inici-
al de adequacdo e ligacdo ao sistema de drenagem.

3 — Este apoio ndo dispensa o utilizador industrial da obri-
gatoriedade do cumprimento dos parametros de qualidade im-
postos no presente Regulamento.

Artigo 39.°
Verificacido das condicdes de descarga

1 — A verificag@o das condi¢des de descarga das aguas re-
siduais industriais no sistema de drenagem é feita por auto-con-
trolo periddico e por recurso a inspecgdes locais quando se julgue
necessario.

2 — A instalagdo de medidores de caudal e dispositivos de
controlo e medi¢do dos parametros da polui¢do, bem como de
recolha de amostras, podera, por acordo entre as partes, ter ca-
racter permanente e fixo.

3 — No caso de violag@o do disposto no n.° 6 do artigo 41.°,
podera a entidade gestora impor a instalagdo dos equipamentos
referidos no nimero anterior com caracter permanente e fixo.

Artigo 40.°
Autocontrolo

1 — Cada utilizador industrial ¢ responsavel pela verificacdo
do cumprimento das autorizagdes de caracter geral e especifi-
cas que lhe foram concedidas, num processo de autocontrolo,
de frequéncia ndo inferior a quatro vezes por ano, sobre os
pardmetros constantes das referidas autorizacdes e em confor-
midade com os métodos de colheita, de amostragem, de medi-
¢do de caudais e de andlises definidos no Regulamento e na
legislagcdo em vigor.

2 — Os resultados do processo de autocontrolo serdo envia-
dos a entidade gestora, com a expressa indicacdo dos interve-
nientes nas colheitas, nas amostragens, nas medi¢des de caudais
e nas analises, dos locais de colheita e medicdo e das datas e
horas em que tiveram lugar todos os sucessivos passos do pro-
cesso de autocontrolo.

3 — Trimestralmente cada utilizador industrial fard um pon-
to de situag@o do processo de autocontrolo e transmiti-lo-a a en-
tidade gestora.

4 — As autorizagdes de caracter geral e especificas conside-
ram-se cumpridas, para cada parametro das autorizagdes, se a
média aritmética dos resultados do processo de autocontrolo
relativos a um mesmo ano civil ndo acusar desvios positivos su-
periores a 10% dos valores autorizados e se os valores obser-
vados ndo acusarem desvios positivos superiores a 10% da média
aritmética admissivel.

Artigo 41.°
Inspecg¢oes

1 — A entidade gestora, sempre que julgue necessario, pro-
cedera, nas ligagdes dos utilizadores industriais ao sistema de
drenagem, a colheita, medi¢do de caudais e analises para a ins-
peccdo das condigdes de descarga das respectivas aguas residuais
industriais.

2 — A entidade gestora podera, ainda, proceder a acg¢des de
inspecc¢do a pedido do proprio utilizador industrial.

3 — Da inspecgao sera lavrado, de imediato, auto de visto-
ria, do qual sera entregue cdpia ao utilizador industrial ou ao
seu representante, de que constardo os seguintes elementos:

a) Data, hora e local da inspecgdo;

b) identificacdo do agente encarregado da inspeccao;

¢) identificacdo do utilizador industrial e da pessoa ou pes-
soas que estiveram presentes a inspecgdo por parte deste;

d) Operagao e controlo realizados;
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e) Colheitas e medi¢des realizadas;
/) Analises efectuadas ou a efectuar;
g) Outros factos que se considere oportuno exarar.

4 — De cada colheita a entidade gestora fara trés conjuntos
de amostras:

a) Um destina-se a entidade gestora para efeito das anali-
ses a realizar;

b) Outro ¢é entregue ao utilizador industrial para poder ser
por si analisado, se assim o desejar;

¢) O terceiro, devidamente lacrado na presenca de repre-
sentante do utilizador industrial, serd devidamente con-
servado e mantido em deposito pela entidade gestora,
podendo servir, posteriormente, para confrontacdo dos
resultados obtidos nos outros dois conjuntos, quando estes
forem divergentes, salvo quanto aos parametros consi-
derados no numero seguinte.

5 — Nos parametros em que o tempo maximo que deva de-
correr entre a colheita e o inicio da técnica analitica ndo se com-
padeca com o procedimento de deposito, as respectivas amos-
tras serdo, caso o utilizador industrial o solicite, conjuntamente
analisadas por um laboratorio escolhido pelo utilizador indus-
trial entre aqueles que se encontrem reconhecidos pela entida-
de gestora ou devidamente acreditados pelo Instituto Portugués
da Qualidade (IPQ) para efectuar as analises em questdo.

6 — Os resultados da inspeccdo consideram-se como
satisfatorios se, relativamente aos valores dos pardmetros conti-
dos no processo de autocontrolo, ndo forem encontrados desvi-
0s positivos superiores a 10% da média aritmética admissivel.

7 — Os resultados da inspecg¢do serdo enviados ao utilizador.
Havendo anomalias ou irregularidades, sera fixado prazo para
a sua correcgao.

Artigo 42.°
Colheitas e amostras

1 — As colheitas das amostras das aguas residuais industri-
ais para os efeitos do presente Regulamento serdo realizadas nas
ligagdes ao sistema de drenagem, de tal modo que as amostras
colhidas ndo sofram qualquer interferéncia das restantes aguas
residuais drenadas pelo sistema de drenagem.

2 — As colheitas serdo feitas de modo a obterem-se amos-
tras instantaneas a intervalos de hora e meia a duas horas ao
longo de cada periodo de laboragdo diaria, em todos os dias
laborais de uma semana, sendo diariamente preparada uma
amostra composita resultante da mistura de quotas-partes das
amostras instantaneas proporcionais aos respectivos caudais.

3 — Com o acordo prévio da entidade gestora os nimeros das
amostras instantaneas e de dias de colheita podem ser reduzi-
dos nos casos de utilizadores industriais em que se demonstre
que a produgdo de aguas residuais ¢ praticamente uniforme quanto
as respectivas caracteristicas quantitativas ou qualitativas.

Artigo 43.°
Medicao e registo de caudais

1 — Os medidores de caudal, quando permanentes e fixos,
serdo fornecidos e instalados pela entidade gestora, a expensas
dos utilizadores industriais.

2 — A instalacdo dos medidores de caudal, moveis ou fixos,
deve ser feita no interior da propriedade em recintos vedados
e de facil acesso e em condigdes técnicas aceites pela entidade
gestora, ficando os proprietarios responsaveis pela proteccdo e
respectiva seguranca.

3 — Os caudais serdo medidos por um qualquer processo que
possa demonstrar-se fiavel numa gama de +/- 2% e merega o
acordo da entidade gestora.

4 — A manutengdo e a conservacdao dos medidores de cau-
dal constituem encargo dos utilizadores industriais.

Artigo 44.°
Controlo da poluiciao

1 — Os dispositivos de controlo e medi¢cdo dos parametros
da poluig¢do, bem como de recolha de amostras, quando perma-
nentes e fixos, sdo fornecidos e instalados pela entidade ges-
tora, a expensas dos utilizadores industriais.

2 — Estes dispositivos devem ser instalados conforme pres-
crito no n.° 2 do artigo anterior, cumprindo os proprietarios dos

referidos estabelecimentos os mesmos deveres de proteccdo e
seguranga.

3 — A manutengao e a conservagao dos dispositivos de con-
trolo ¢ medi¢do dos pardmetros da poluicdo e de recolha de
amostras constituem encargo dos utilizadores industriais.

Artigo 45.°
Analises

Os métodos analiticos a utilizar, quer nos processos de auto-
controlo, quer nas ac¢des de inspeccdo, serdo estabelecidos
conforme legislagdo em vigor, ou, em casos especiais, acorda-
dos entre o utilizador industrial e a entidade gestora.

CAPITULO 1V
Instrumentos de medicio e controlo

Artigo 46.°
Tipos e calibres

1 — Os contadores e os dispositivos de controlo e medigdo
dos parametros de polui¢do obedecerdo as qualidades, caracte-
risticas metrologicas e condi¢des de instalagdo estabelecidas nas
normas em vigor.

2 — Compete a entidade gestora a defini¢cdo do tipo, calibre
e classe metroldgica dos contadores a instalar de harmonia com
os caudais previstos e com as condi¢gdes normais de funciona-
mento.

Artigo 47.°

Instala¢do de contadores

1 — Os contadores serdo instalados de acordo com o artigo
48.° e em lugares aceites pela entidade gestora, em local aces-
sivel a uma leitura regular, com protec¢do adequada que garanta
a sua eficiente conservacdo e normal funcionamento.

2 — Sera instalado um contador por cada utilizador e insta-
lacdo de consumo, isoladamente ou em bateria de contadores.

3 — As dimensdes das caixas ou nichos destinados a insta-
lagdo dos contadores serdo tais que permitam um trabalho re-
gular de substitui¢do ou reparagdo local e, bem assim, que a sua
visita e leitura se possam fazer em boas condig¢des.

4 — A utilizac@o de reservatorios prediais obriga a instala-
¢ao a montante destes de um contador, que sera totalizador nos
prédios em regime de propriedade horizontal, sendo nestes ca-
sos a respectiva taxa de utilizacdo e o diferencial de consumo
para o das frac¢des da responsabilidade do condominio.

5 — A instalagdo do contador totalizador podera ainda ser
aceite para controlo dos consumos do condominio, sempre que
ndo exista contador especifico para esse fim.

Artigo 48.°
Localizagdo do contador

1 — Nos edificios sem logradouro, os contadores devem lo-
calizar-se na zona de entrada ou em zonas comuns consoante
se trate de um ou varios utilizadores.

2 — Nos edificios com logradouros privados, os contadores
devem localizar-se:

a) No caso de um s6 utilizador, no logradouro junto a zona
de entrada contigua com a via publica;
b) No caso de varios utilizadores, no interior do edificio

em zonas comuns ou no logradouro junto a zona de
entrada contigua com a via publica.

3 — Os contadores deverdo localizar-se preferencialmente em
locais em que a sua leitura se torne visivel do exterior.

Artigo 49.°
Responsabilidade pelo contador

1 — Os contadores sdo fornecidos e instalados pela entida-
de gestora, que fica com a responsabilidade da sua manutengao.

2 — Deve o utilizador informar a entidade gestora logo que
reconhega que o contador impede o fornecimento de agua, a conta
deficientemente, tem os selos danificados ou apresenta qualquer
outro defeito.
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3 — A entidade gestora podera proceder a verificacdo do
contador, a sua reparagdo ou substituicdo ou ainda a colocagio
provisoria de um outro, sempre que o ache conveniente, sem
qualquer encargo para o utilizador.

4 — O utilizador respondera pelas fraudes, avarias e prejui-
zos que forem verificados em consequéncia do emprego com-
provado de qualquer meio capaz de influir no funcionamento ou
marcacdo do contador.

5 — Os custos relativos a reparagdo e ou substituicdo dos
contadores que se mostre necessaria em virtude de danos cau-
sados pelos utilizadores serdo por estes suportados.

Artigo 50.°
Verificacdes dos instrumentos de medicdo e controlo

1 — Independentemente da aplicagdo do regulamento de con-
trolo metrolégico em vigor, tanto o utilizador como a entidade
gestora tém o direito de mandar verificar o contador em insta-
lagdes de ensaio, da propria ou de outrem, reconhecidas ofici-
almente, quando o julguem conveniente, ndo podendo nenhuma
das partes opor-se a esta operagio.

2 — A verificacdo a que se refere o nimero anterior, quan-
do a pedido do utilizador, fica condicionada ao depdsito pré-
vio, na tesouraria da entidade gestora, da importancia estabe-
lecida para o efeito, a qual sera restituida no caso de se verificar
o mau funcionamento do contador por causa nao imputavel ao
utilizador.

3 — Nas verificagdes dos contadores, os erros admissiveis
serdo os previstos na legislacdo em vigor sobre controlo metro-
logico dos contadores para agua potavel fria.

4 — A entidade gestora informara antecipadamente o utili-
zador, a fim de que este possa estar presente, se o pretender,
do dia e hora em que ira proceder a desinstalagdo do contador
para efeito de verificagdo. No acto da desinstalagdo sera fornecido
ao utilizador, se presente, ou deixado no local da instalagao,
boletim onde conste o nimero do mesmo, bem como a leitura
ao momento registada. O utilizador podera ainda acompanhar
o ensaio de verificagdo e aferi¢do.

5 — O resultado da verificagdo e afericdo serd comunicado
ao utilizador.
6 — O disposto nos nimeros anteriores aplica-se, com as

devidas adaptagdes, aos medidores de caudal de dguas residu-
ais e aos dispositivos de controlo e medi¢do dos parametros de
poluigdo.

Artigo 51.°
Acesso aos instrumentos de medicio e controlo

Os utilizadores deverdo permitir e facilitar o acesso aos ins-
trumentos de medi¢do e controlo aos funcionarios da entidade
gestora devidamente identificados, ou outros desde que devida-
mente credenciados por esta, durante o periodo normal de ex-
pediente.

CAPITULO V

Taxas, tarifas e cobrancas

Artigo 52.°
Taxas e tarifas

1 — Compete a entidade gestora fixar, nos termos legais e
nos termos do contrato de concessdo, as tarifas e taxas a pagar
pelos utilizadores correspondentes ao abastecimento de agua e
a recolha de aguas residuais.

2 — Nos termos do contrato de concessdo a entidade gestora
tem o direito de fixar, liquidar e cobrar aos utilizadores, rela-
tivamente a cada um dos servigos, as seguintes taxas e tarifas
constantes do anexo II:

a) Taxa de construgdo — taxa que a entidade gestora co-
brara para prover aos custos de construgdo dos ramais
de ligagdo desde o0 momento em que os ramais possam
entrar em servico ou quando qualquer interessado soli-
cite a sua construcdo, se anterior;

b) Taxa de disponibilidade — taxa mensal que a entidade
gestora pode cobrar, anteriormente a celebragdo do con-
trato de utilizagdo e desde que a ligacdo a rede publica
se mostre efectuada e o servigo se mostre disponivel para
ser utilizado, para prover aos custos de conservagdo e

manuten¢do da rede publica, dos ramais domiciliarios
e de diversos encargos fixos que permitem ter disponi-
vel a prestagcdo dos servigos;

c) Taxa de utilizagdo — taxa mensal que a entidade ges-
tora cobrara aos utilizadores apds a celebragdo do con-
trato de utilizacdo, para prover, nomeadamente, aos custos
de conservacdo e manutengdo dos sistemas de abaste-
cimento de 4gua e de drenagem, dos ramais de ligacdo
e de diversos encargos fixos que permitem ter o servi-
¢o em utilizacdo;

d) Taxas por outros servicos — conjunto de taxas que a
entidade gestora cobrarad antecipadamente circunscrita a
servigos prestados pontualmente pela entidade gestora
e que engloba a:

i) Taxa de aferi¢do do contador — taxa pontual e an-
tecipadamente cobrada aos utilizadores nos casos de
prestagdo pela entidade gestora e a pedido daqueles
do servigo de afericdo do contador;

i) Taxa de colocacdo ou transferéncia do contador — taxa
pontual e antecipadamente cobrada aos utilizadores nos
casos de prestacdo pela entidade gestora do servigo de
primeira colocagdo de contador ou de transferéncia
fisica do mesmo por alteragcdo do local de consumo;

iii) Taxa de restabelecimento de abastecimento de
4agua — taxa a cobrar antecipadamente aos utiliza-
dores nos casos de interrupcido ou de suspensdo da
prestagdo do servigo por facto imputavel aos mes-
mos, de montante equivalente aos custos suportados
com o restabelecimento do abastecimento;

iv) Taxa de vistoria — taxa pontual e antecipadamen-
te cobrada ao utilizador nos casos de solicitagdo por
este de ensaios de verificacdo da qualidade dos sis-
temas de distribui¢do ¢ drenagem predial, distinguin-
do-se o custo devido pelo primeiro ensaio, pelo se-
gundo ensaio e pelos restantes ensaios requeridos;

e) Tarifa volumétrica — tarifa que a entidade gestora co-
brara aos utilizadores e que consiste na parte do prego
de abastecimento de agua ou da drenagem de aguas re-
siduais, calculada em func¢do do volume de agua con-
sumido ou, em alguns casos de aguas residuais indus-
triais, do volume descarregado, e eventualmente acrescido
da respectiva carga poluidora.

3 — A entidade gestora deve assegurar o equilibrio econo-
mico e financeiro dos servigos, com um nivel de atendimento
adequado.

Artigo 53.°
Custos ao utilizador

1 — A entidade gestora, precedendo aprovacdo da Camara
Municipal de Santa Maria da Feira, tem direito a fixar, liqui-
dar e cobrar taxas e tarifas aos utilizadores respeitantes a pres-
tacdo de cada um dos servigos indicados no artigo anterior.

2 — No caso de entrada em vigor de legislagdo prescreven-
do novas obrigagdes especificas da actividade da industria da
agua ou dos servigos, cujos custos sejam debitados aos utiliza-
dores, estes serdo objecto de facturacdo discriminada, por for-
ma a serem claramente identificados por aqueles.

Artigo 54.°
Periodicidade das leituras

1 — As leituras dos contadores serdo efectuadas periodica-
mente por funcionarios da entidade gestora ou outros, devida-
mente credenciados para o efeito, aproximadamente uma vez de
dois em dois meses.

2 — Nos meses em que ndo haja leitura ou naqueles em que
ndo seja possivel a sua realizagdo por impedimento do utiliza-
dor, este pode comunicar a entidade gestora o valor registado.

3 — Pelo menos uma vez por ano, é obrigatdrio o utilizador
facilitar o acesso ao contador, sob pena de suspensao da pres-
tacdo do servigo.

4 — Naio se conformando com o resultado da leitura, o uti-
lizador poderé apresentar a devida reclamacdo, dentro do pra-
zo indicado na factura como limite de pagamento.

5 — A apresentagdo de reclamagdo nos termos do disposto
no numero anterior suspende a obrigacdo de pagamento da res-
pectiva factura. O utilizador ¢, contudo, obrigado a pagar, dentro
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do prazo do pagamento inicialmente previsto, o consumo mé-
dio calculado de acordo com o estabelecido no artigo 55.° O saldo
deste valor para o montante reclamado ou o montante que a
analise aceitar como correcto devera ser liquidado quando for
decidida aquela reclamacgao.

6 — A apresentagao de reclamacgdo depois de decorrido o prazo
indicado na factura como limite de pagamento mas antes do prazo
previsto no n.°2 do artigo 85.° ndo suspende a obrigacdo de
pagamento.

7 — No caso de a reclamagio ser julgada procedente e ja tiver
ocorrido o pagamento, havera lugar ao reembolso da importancia
indevidamente cobrada.

8 — As leituras dos medidores de caudal e dos dispositivos
de controlo e medi¢do dos pardmetros de poluicdo dos utiliza-
dores industriais serdo efectuadas mensalmente.

Artigo 55.°
Avaliaciao de consumos e descargas

1 — Em caso de paragem ou funcionamento irregular do con-
tador ou nos periodos em que ndo houve leitura, o consumo de
agua ¢ avaliado:

a) Pelo consumo médio apurado entre duas leituras consi-
deradas validas;

b) Pelo consumo de equivalente periodo do ano anterior
quando ndo existir a média referida na alinea anterior;

c) Pela média do consumo apurado nas leituras subsequentes
a instalagdo do contador na falta dos elementos referi-
dos nas alineas anteriores.

2 — Em caso de paragem ou funcionamento irregular do me-
didor de caudal e dos dispositivos de controlo ¢ medigdo dos
parametros de polui¢do ou nos periodos em que nao houve lei-
tura aplica-se, com as devidas adaptagdes, o disposto no n.° 1
anterior.

Artigo 56.°
Correcgao dos valores

1 — Quando forem detectadas anomalias nos volumes me-
didos, a entidade gestora corrigira as contagens efectuadas, to-
mando como base de correcgdo a percentagem de erro verifi-
cado no controlo metrologico.

2 — Esta correcgdo, para mais ou para menos, afecta apenas
0s meses em que os consumos se afastam mais de 25% do va-
lor médio relativo:

a) Ao periodo de seis meses anterior a substituicdo do con-

tador;
b) Ao periodo de funcionamento, se este for inferior a seis
meses.
Artigo 57.°
Facturacao

1 — As facturas emitidas dever@o discriminar os servigos pres-
tados e as correspondentes taxas e tarifas, bem como os volu-
mes que ddo origem as verbas debitadas, acrescidas de IVA a
taxa legal em vigor.

2 — A emissdo das facturas relativas a consumos tera a pe-
riodicidade definida na legislagdo aplicavel.

Artigo 58.°
Prazo, forma e local de pagamento

1 — O pagamento das facturas a que se refere o artigo ante-
rior devera ser efectuado no prazo estabelecido na factura, o qual
ndo serd inferior a 12 dias.

2 — O pagamento das facturas sera efectuado pelas formas
legalmente admissiveis e nos locais estabelecidos na factura,
designadamente nos postos de atendimento, nas caixas ATM, nos
CTT, nos agentes e por transferéncia bancaria.

3 — Findo o prazo fixado na factura sem ter sido efectuado
0 pagamento e uma vez enviado o aviso de ter decorrido e prazo
de pagamento pela entidade gestora o utilizador incorre desde
logo no pagamento do encargo adicional de 6508.

4 — A falta de pagamento das facturas nas respectivas datas
de vencimento constitui os utilizadores em mora, conferindo a
entidade gestora o direito de cobrar juros de mora a taxa su-
pletiva legal, excepto sobre o encargo adicional referido no

nimero anterior, e de utilizar a caugdo prestada pelo utilizador
nos termos do disposto no artigo 16.°

5 — O atraso no pagamento superior a dois meses para além
da data de vencimento das facturas confere a entidade gestora
o direito de suspender a prestacdo dos servigos, sem prejuizo
do recurso aos meios legais para a cobranga das quantias em
divida. Para tal, a entidade gestora advertira por escrito o uti-
lizador com a antecedéncia minima de oito dias de calendario
relativamente a data em que a suspensdo venha a ter lugar, in-
dicando o motivo da suspensdo e informando-o dos meios que
tem ao seu dispor para evitar a suspensdo do servigo e, bem
assim, para a retoma do mesmo.

6 — O direito de exigir o pagamento do preco dos servigos
prestados prescreve no prazo de seis meses apds a sua prestagao.

7 — Se por erro da entidade gestora for paga importancia infe-
rior a que corresponde ao consumo ou descarga efectuada, o di-
reito ao recebimento da diferenga caduca seis meses apos o refe-
rido pagamento.

CAPITULO VI
Projectos e obras particulares

Artigo 59.°
Aprovagido prévia para execu¢do ou modificacio

1 — Nos casos de constru¢do, ampliagcdo, remodelagdo ou
modificacdo de edificagdes, ¢ obrigatoria a apresentagdo de
projectos de sistema de distribuicdo e drenagem predial com todas
as instalagdes e equipamentos que os integram, quer para edi-
ficagdes novas quer para edificagdes existentes.

2 — Se as ampliagdes e remodelacdes das edificagdes ndo
implicarem alteragdes nas redes instaladas, ¢ dispensavel a apre-
sentagdo de projecto, sem prejuizo do cumprimento das dispo-
sicdes legais aplicaveis.

3 — Nenhum sistema de distribui¢do e drenagem predial
poderé ser executado ou modificado sem que tenha sido previ-
amente aprovado o respectivo projecto, nos termos deste capi-
tulo.

Artigo 60.°
Organizacio e apresentacio

1 — A organizagdo e apresentagdo dos projectos dos sistemas
de distribuigdo e drenagem predial obedecera a regulamentagao
geral em vigor, devendo conter:

a) Pecas escritas:

A) Memoria descritiva e justificativa onde conste a in-
dicag@o dos dispositivos de utilizacdo, seus tipos,
calibres e condi¢des técnicas, ¢ bem assim a natu-
reza de todos os materiais, acessorios e tipos de junta;

B) Calculos hidraulicos justificativos do dimensiona-
mento dos sistemas;

C) Calculo do grupo sobrepressor, quando necessario;

D) Caderno de encargos, contendo especificamente as
condi¢des técnicas de execugdo da obra;

E) Outros julgados necessarios;

b) Pecas desenhadas:

A) Rede em planta e corte de todos os pisos, com a
indicag@o dos didmetros, incluindo ramal de ligagéo,
na escala minima de 1:100;

B) Corte esquematico e ou perspectiva isométrica;

C) Nas compartimentag¢des sanitarias e cozinhas, s6 no
que respeita as aguas residuais, planta e corte a es-
cala minima de 1:20, com a caracterizagdo dos ra-
mais de descarga e ventilagdo e dos sifoes;

D) Planta de implantagdo, na escala minima de 1:200,
dos orgdos de tratamento, no caso da nao existén-
cia de rede de drenagem colectiva, ou dos 6rgdos de
pré-tratamento, onde necessarios;

E) Rede de incéndios, de acordo com a regulamenta-
¢do em vigor;

F) Outros pormenores julgados necessarios a boa in-
terpretagdo do projecto na fase de obras.

2 — A entidade gestora podera exigir que a memoria descri-
tiva do projecto seja elaborada em impresso de modelo especi-
al, que fornecera aos interessados.
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Artigo 61.°
Responsabilidade pela elaboracéo

1 — A elaboragdo de projectos devera ser feita por técnicos
inscritos em associagdes profissionais habilitadas para o efeito
e desde que comprovem a validade da respectiva inscri¢do aquan-
do da entrega dos projectos.

2 — Para efeito da elaboragdo dos projectos dos sistemas de
distribuigdo predial a entidade gestora indicard aqueles técni-
cos o calibre do ramal de ligagdo, a conduta mais préxima do
edificio a construir e a pressao disponivel no sistema de abas-
tecimento de agua.

3 — E da responsabilidade do autor do projecto a recolha de
elementos de base para a elaboragdo do projecto dos sistemas de
drenagem predial, devendo no entanto a entidade gestora fornecer
a informagdo de interesse, como sejam os factores e condiciona-
mentos gerais a considerar, a localizag@o, profundidade e didme-
tro do colector publico e outras caracteristicas consideradas neces-
sarias.

Artigo 62.°

Utilizacdo de sobrepressores

1 — A instalacdo de sobrepressores implica a existéncia de
reservatorios prediais, devendo a conduta de aspiragdo ser li-
gada ao reservatorio em causa e nunca em tomada directa do
sistema de abastecimento de agua.

2 — A aprovagao dos projectos tomara em conta as condi-
¢oes locais de pressdo, exigindo-se que no dispositivo de utili-
zagdo colocado a cota mais desfavoravel seja assegurada a pressao
minima de 100 KPa.

3 — Quando ndo for possivel satisfazer a condigdo de pres-
sdo minima especificada no nimero anterior, o projecto devera
prever a utilizacdo de sobrepressores cuja aquisi¢do, instalagdo
e manutenc¢do sera sempre da responsabilidade do proprietario
ou usufrutudrio do edificio em causa.

4 — Constatado o mau funcionamento das instalagdes em con-
sequéncia de deficiéncias de concepgdo ou execugdo € nao obs-
tante a aprovagao que o respectivo projecto mereceu, podera a
entidade gestora exigir a instalagdo de sobrepressores.

Artigo 63.°
Aprovacao de projectos

1 — Os projectos dos sistemas de distribui¢do e drenagem
predial serdo aprovados pela Camara Municipal de Santa Ma-
ria da Feira apos apreciagdo e parecer favoravel da entidade ges-
tora ¢ das entidades que tenham competéncia para se pronun-
ciar sobre a matéria.

2 — O disposto no numero anterior aplica-se aos projectos
de abastecimento de agua e de drenagem de aguas residuais de
loteamentos.

Artigo 64.°
Responsaveis pela execucio

1 — E da responsabilidade dos proprietarios ou usufrutudri-
os a execugdo das obras dos sistemas de distribui¢do e drena-
gem predial de acordo com os projectos aprovados.

2 — A orientacdo técnica e o cumprimento dos projectos
aprovados na execucdo das redes de distribuicdo e drenagem
predial sdao da responsabilidade dos técnicos responsaveis pela
direcgdo técnica da obra, nos termos do disposto no Decreto-
-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, no Decreto-Lei n.° 250/94,
de 15 de Outubro, e demais legislagdo aplicavel.

Artigo 65.°

Comunicac¢ao do inicio e conclusio da obra

1 — O técnico responsavel pela execucdo da obra devera co-
municar por escrito o seu inicio e conclusdo a entidade gestora,
para efeitos de fiscalizacdo, vistoria e ensaio.

2 — A comunicac¢do do inicio da obra devera ser feita com
a antecedéncia minima de cinco dias.

Artigo 66.°
Fiscalizacao

1 — A entidade gestora tera a responsabilidade de acompa-
nhar e fiscalizar a boa execucdo das obras constantes dos pro-

jectos particulares, cujo inicio de execugdo lhe haja sido comu-
nicado, nomeadamente de infra-estruturas de abastecimento de
dgua e de drenagem de aguas residuais de loteamentos e de
edificios em geral.

2 — Sempre que detecte nas obras referidas no numero an-
terior qualquer anomalia de construgdo ou qualquer omissdo que
possa influenciar negativamente a prestagdo dos servicos, a con-
cessionaria notificara de imediato o técnico responsavel pela res-
pectiva construgao, solicitando a correc¢do da anomalia ou a exe-
cucdo da medida omitida, dando conhecimento de tal facto a
Camara Municipal de Santa Maria da Feira no prazo de oito dias
a contar da notificagdo.

3 — Caso o técnico responsavel pela construgdo depois de
notificado pela entidade gestora nos termos do numero anteri-
or ndo corrija as anomalias ou ndo execute as medidas omiti-
das, a entidade gestora dara disso conhecimento a Camara
Municipal de Santa Maria da Feira que desencadeara os proce-
dimentos considerados adequados.

Artigo 67.°
Ensaios e vistorias

1 — A entidade gestora deverd acompanhar os ensaios das
obras constantes dos projectos particulares, cuja execugdo lhe
haja sido comunicada, nomeadamente de infra-estruturas de
abastecimento de 4dgua e de drenagem de aguas residuais de
loteamentos e de edificios em geral.

2 — Os ensaios sdo da responsabilidade dos proprietarios ou
usufrutuarios e deverdo ser feitos com as canalizagdes e aces-
sorios a vista na presencga do técnico responsavel.

3 — O técnico responsavel informara a entidade gestora com
a antecedéncia minima de 10 dias da data em que as instala-
¢oes se encontrardo em condigdes de serem ensaiadas, deven-
do a entidade gestora notificar com antecedéncia minima de trés
dias do dia e hora em que ira efectuar a vistoria.

4 — Nenhuma canalizagdo dos sistemas de distribuicdo e drena-
gem predial podera ser coberta sem que tenha sido previamente fis-
calizada, ensaiada e aprovada nos termos deste Regulamento.

5 — No caso de qualquer sistema de distribui¢do e drenagem
predial ter sido coberto, no todo ou em parte, antes de fiscali-
zado, ensaiado e aprovado, o técnico responsavel pela obra sera
intimado a descobrir as canalizagdes, apds o que devera fazer
comunicacdo para efeito de vistoria e ensaio.

6 — A entidade gestora efectuara uma vistoria apds conclu-
sdo da obra. A esta assistira o técnico responsavel ou um seu
representante qualificado ao qual sera entregue coépia do auto
elaborado.

Artigo 68.°
Correccoes

1 — Apds os actos de fiscalizacdo, ensaio e vistoria a que
se referem os artigos anteriores, sempre que se verifique a fal-
ta de cumprimento das condi¢des do projecto, ou insuficiénci-
as verificadas pelo ensaio, deverdo ser efectuadas as correc¢des
necessarias.

2 — Apo6s nova comunicagao do técnico responsavel, da qual
conste que estas correc¢des foram feitas, proceder-se-4 a nova
fiscalizagdo, ensaio e vistoria dentro dos prazos e modos ante-
riormente fixados.

Artigo 69.°
Alteragoes

1 — Todas as alteragdes ao projecto aprovado que impliquem
modificagdes dos sistemas de distribuicdo e drenagem predial
ficam sujeitas a prévia concordancia da entidade gestora.

2 — Esta decidira, em caso e em funcdo da envergadura das
modificagdes, se estas podem ser simplesmente autorizadas ou
se devem ser objecto de apreciag@o e aprovagdo, por se tradu-
zirem em projecto substancialmente diferente do anterior.

3 — Quando for dispensada a apresentagdo do projecto de
alteragdes, devem ser entregues a entidade gestora, apos a con-
clusdo da obras, as pecas desenhadas definitivas.

Artigo 70.°
Responsabilidade pela aprovagio

A aprovacgdo das canalizagdes de distribuicdo e drenagem pre-
dial ndo envolve qualquer responsabilidade para a entidade ges-
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tora por danos motivados por roturas das referidas canalizacdes
ou por mau funcionamento dos dispositivos de utilizacdo.

Artigo 71.°
Inspec¢ido predial

1 — A entidade gestora poderd proceder a ac¢des de ins-
peccio dos sistemas de distribuicdo e drenagem predial sempre
que haja reclamagdes, perigos de contaminagdo ou de polui-
¢do, bem como em todos os casos que julgue necessério,
devendo o respectivo auto de vistoria ser comunicado aos
responsaveis pelas anomalias ou irregularidades com fixagao
de prazo para a sua correcgio.

2 — Se o prazo previsto no nimero anterior ndo for cumprido,
a entidade gestora adoptard as providéncias necessarias para
eliminar aquelas anomalias ou irregularidades, o que pode de-
terminar a suspensao do abastecimento de agua.

3 — Por razdes de salubridade, a entidade gestora promove-
ra as acgdes necessarias para restabelecer o normal funciona-
mento dos sistemas de distribui¢do e drenagem predial, inde-
pendentemente da solicitacdo ou autorizag@o do proprietario ou
usufrutudrio, sendo as despesas resultantes das obras coercivas
suportadas pelos responsaveis, sem prejuizo do direito de recla-
macao.

CAPITULO VII
Sancoes

Artigo 72.°
Conteudo

1 — As infracgdes das normas constantes do n.° 3 deste ar-
tigo constituem ilicito de mera ordenacdo social.

2 — O regime legal ¢ de processamento das contra-ordena-
¢oes obedecera ao disposto no Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de
Outubro, e demais legislacdo aplicavel.

3 — Constitui matéria passivel de sangdes:

a) Instalagdo de sistemas de distribuicdo e drenagem pre-
dial sem observancia das regras e condicionantes téc-
nicas aplicaveis;

b) Incumprimento das disposi¢des do Decreto-Lei n.° 207/
94, de 6 de Agosto, e normas complementares;

¢) Uso indevido ou danificagdo de qualquer obra ou equi-
pamento dos sistemas de abastecimento de agua e de
drenagem;

d) Proceder a execucdo de ligagdes aos sistemas de abas-
tecimento de agua e de drenagem sem autorizagdo da
entidade gestora;

e) Alterar os ramais de ligagdo;

f) Nao cumprimento das disposi¢des do presente Regula-
mento e normas complementares.

4 — A negligéncia ¢ punivel.
5 — O aqui exposto nao preclude a aplicagdo de outras con-
tra-ordenagdes que procedam de outros diplomas aplicaveis.

Artigo 73.°
Sancoes

1 — As contra-ordenagdes previstas no artigo 72.° sdo puni-
veis com coimas cujos montantes sdo os previstos no Decreto-
-Lei n.° 207/94, de 6 de Agosto, e em outros diplomas aplica-
veis.

2 — A determinacdo do montante da coima em cada caso con-
creto de infracgdo far-se-a, designadamente, em funcio:

a) Da gravidade da infraccéo;

b) Da culpa;

c) Da situagdo econdmica do agente;

d) Do beneficio econdomico retirado da pratica da contra-
-ordenacéo.

Artigo 74.°
Adverténcia

O presidente da Camara Municipal de Santa Maria da Feira
podera, nos casos que entenda de menor gravidade, fazer uma

adverténcia ao infractor, na qual constem a infrac¢do e prazo
para a sua correc¢do, apds comunicagdo da entidade gestora a
esta, relativamente a estes elementos.

Artigo 75.°
Aplicacio da coima

A instauragdo e o processamento dos competentes procedimen-
tos contra-ordenacionais, bem como a aplicagdo das coimas a
que haja lugar, sdo da competéncia do presidente da Camara Mu-
nicipal de Santa Maria da Feira, com a faculdade de delegacdo
em outro membro, nos competentes termos legais.

Artigo 76.°
Produto das coimas

O produto das coimas consignadas neste Regulamento reverte
para o municipio de Santa Maria da Feira, que se compromete
a afecta-lo ao fundo de apoio social previsto no contrato de
concessao.

Artigo 77.°
Responsabilidade civil e criminal

O pagamento da coima ndo isenta o infractor da responsabi-
lidade civil por perdas e danos, nem de qualquer procedimento
criminal a que der motivo.

Artigo 78.°
Recurso

1 — Da aplicagdo de qualquer sang¢do cabe recurso de
impugnagao para o Tribunal Judicial da Comarca de Santa Maria
da Feira.

2 — O recurso sera feito por escrito e apresentado a Cama-
ra Municipal de Santa Maria da Feira no prazo de 20 dias con-
tados nos termos do artigo 59.° do Decreto-Lei n.® 433/82, de
27 de Outubro, apds o seu conhecimento pelo arguido, deven-
do constar de alegacdes e conclusdes.

CAPITULO VIII
Disposicdes diversas

Artigo 79.°
Legislacdo e normas aplicaveis

Em tudo o que este Regulamento for omisso sera aplicavel
o Decreto-Lei n.° 207/94, de 6 de Agosto, o Decreto Regula-
mentar n.° 23/95, de 23 de Agosto — Regulamento Geral dos
Sistemas Publicos e Prediais de Distribuicdo de Agua e de
Drenagem de Aguas Residuais, o Decreto-Lei n.° 147/95, de
21 de Julho, o Decreto-Lei n.° 23/96, de 26 de Julho, o De-
creto-Lei n.° 379/93, de 5 de Novembro, e demais legislagdo
em vigor, com as condicionantes técnicas e contratuais exis-
tentes na area de actuagdo da entidade gestora, nomeadamente
o contrato de concesséo.

Artigo 80.°
Fornecimento do regulamento

Sera fornecido gratuitamente um exemplar deste Regulamento
a todos os utilizadores e disponibilizado a todos os interessa-
dos.

Artigo 81.°
Entrada em vigor

1 — Este Regulamento entra em vigor (na data correspondente
ao 61.° dia apos a celebragdo do contrato de concessdo), revo-
gando o anterior Regulamento de Abastecimento de Agua ao
Concelho de Santa Maria da Feira.

2 — A partir da entrada em vigor deste Regulamento, por ele
serdo regidos todos os servigos e contratos de utilizagdo, incluindo
os celebrados em data anterior.
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Artigo 82.°
Periodo de transiciao
1 — Os industriais que a data da entrada em vigor do pre-

sente Regulamento descarregam as suas aguas residuais em
colectores de saneamento ou em interceptores tém um prazo de
seis meses contados a partir daquela data para apresentarem a
entidade gestora o seu pedido de ligagdo.

2 — Se, na sequéncia da apresentagdo dos pedidos de liga-
¢do a apresentar segundo o tramite previsto no capitulo III, forem
emitidas autorizagdes especificas, os industriais ligados a colec-
tores de saneamento ou a interceptores a data de entrada em vigor
do presente Regulamento dispordo de um prazo adicional até 12
meses contados do prazo referido no nimero anterior para con-
formarem as suas descargas de aguas residuais com as exigén-
cias que tiverem sido fixadas.

3 — No periodo de tempo que medeia entre a entrada em vigor
do presente Regulamento e a entrada em funcionamento do sis-
tema de drenagem, a ser oportunamente anunciada relativamente
a cada estagdo de tratamento municipal, aos utilizadores indus-
triais a quem forem concedidas as autorizacdes de ligacdo nao
sera aplicado o respectivo tarifario.

4 — Os utilizadores ndo industriais que a data de entrada em
vigor do presente Regulamento descarregam as suas aguas re-
siduais em colectores ou em interceptores tém um prazo de seis
meses contados a partir daquela data para celebrarem com a
entidade gestora o respectivo contrato de utilizagéo.

Artigo 83.°
Informacéo aos utilizadores

A entidade gestora divulgara aos utilizadores, através dos meios
adequados, as informagdes relativas ao processo de leitura, fac-
turagdo e cobranga, bem como outras que julgue convenientes,
nomeadamente as seguintes:

a) Modalidades e facilidades de pagamento;

b) Procedimentos a serem seguidos no caso de dificulda-
des de pagamento;

c) Consequéncias do ndo pagamento das facturas;

d) Agentes de leitura e cobranga ao servigo da entidade ges-
tora;

e) Informagdo periodica das taxas e tarifas;

f) Meios de deteccao e reparagao de fugas;

g) Meios de comunicagdo ao dispor dos utilizadores para
atendimento e reclamagoes;

h) Procedimentos em situagdes de inundagéo, avarias e fugas;

i) Ligag@o ao sistema de abastecimento de dgua e ao sis-
tema de drenagem;

J) Outras informacgdes uUteis para os servigos.

Artigo 84.°
Contagem de prazos

1 — Salvo quando o contrario resulte expressamente do pre-
sente Regulamento, a contagem dos prazos estipulados suspen-
der-se-a durante sabados, domingos, feriados nacionais, no fe-
riado municipal de Santa Maria da Feira ¢ em caso de
encerramento por dia completo das entidades publicas locais.

2 — Na contagem dos prazos fixados em dias no se inclui
o dia em que ocorrer o evento a partir do qual o mesmo come-
¢a a correr, designadamente qualquer comunicagdo ou notificacao,
terminando o prazo as dezasseis horas do tltimo dia.

3 — Sempre que o termo do prazo se dé num dos dias refe-
ridos no n.° 1 anterior, considera-se 0 mesmo prazo terminado
no primeiro dia util seguinte.

4 — Os prazos fixados em meses ou anos serdo sempre con-
tados de forma continuada e terminardo as dezasseis horas do
mesmo dia dentro do altimo més ou ano ou, ndo existindo tal
dia no més, no ultimo dia desse més.

Artigo 85.°
Reclamacgdes e requerimentos

1 — Qualquer utilizador podera, mediante a apresentagdo de
requerimento, reclamar junto da entidade gestora contra quais-
quer actos ou omissdes desta sempre que considere incumprirem
as disposi¢coes do presente Regulamento ou da legislagdo em
vigor.

2 — A reclamagao deve ser apresentada no prazo de 30 dias
a contar da data do acto ou omissdo objecto da reclamacio, de-
vendo constar da mesma os fundamentos de prova.

3 —A reclamag@o sera despachada pelo autor do acto ou pelo
director de servicos da entidade gestora, no prazo maximo de
20 dias, notificando-se o reclamante do teor do despacho e res-
pectiva fundamentacéo.

4 — Caso a reclamagdo apresentada ndo seja atendida pela
entidade gestora, o reclamante podera requerer a interven¢ao do
conselho de consumidor e do ambiente, sem prejuizo do recur-
so as competentes vias legais.

5 — A reclamacdo nao tem efeito suspensivo, salvo quando
o contrario resulte expressamente deste Regulamento.

APENDICE 1

Valores maximos admissiveis de parametros caracteris-
ticos de aguas residuais industriais a serem verifica-
dos a entrada de estagcoes de tratamento municipais.

1 — Nao podem afluir as estagdes de tratamento municipais
aguas residuais cujas concentragdes a entrada, relativas aos pa-
rametros seguidamente listados, excedam os correspondentes va-
lores maximos admissiveis (VMA), indicados:

Parametro Expressao de resultados | VMA
CBOS5 (20) oo mg/1 02 500
CQO mg/l 02 1000
SST ..o mg/1 1000
Condutividade .. nS/cm 2000
Cloretos totais ..... mg/1 Cl1 150
Oleos e gorduras mg/l 100
Arsénio total mg/1 As 1.0
Chumbo total mg/1 Pb 1.0
Cianetos totais mg/1 CN 0.5
Cobre total mg/l Cu 1.0
Cromio:
Hexavalente mg/1 Cr VI 0.1
Total mg/l Cr 2.0
Céadmio total mg/1 Cd 0.2
Niquel total.... mg/1 Ni 2.0
Estanho total . mg/l Sn 1.0
Zinco total ................. . mg/l Zn 2.0
Metais pesados (total)................. mg/l 10
Hidrocarbonetos totais ................ mg/l 50
Cloro residual:
Disponivel total... mg/1 C12 1.0
Fenodis ........... . mg/1 C6HSOH 20
Sulfuretos .....coeceeeeveeneineieenne. mg/1 S 1.0
Merchrio ... mg/1 Hg 0.05
Sulfatos mg/1 SO4 1000
Detergentes mg/1 50
Temperatura °C 35

2 — A entidade gestora podera, a seu critério, mas exclusi-
vamente para os parametros relativos as matérias oxidaveis, isto
¢, CBOS (20) e CQO, e aos SST, admitir, a titulo transitorio ou
permanente, valores superiores aos indicados no nimero prece-
dente, nos casos em que as capacidades das estagdes de trata-
mento municipais o permitam e os interesses de todos os utili-
zadores, industriais e ndo industriais, o justifiquem.

3 — Esta lista podera ser ampliada e os valores maximos
admissiveis alterados, no caso de alteragao da legislacdo em vigor
ou de ndo ser possivel com aqueles valores assegurar as con-
di¢des adequadas de exploragdo e gestdo de cada estagdo de
tratamento municipal.

APENDICE 2

Modelos de requerimento de ligacdo ao sistema
de drenagem

Do requerimento de ligag@o ao sistema de drenagem deverao
constar, pelo menos, as informagdes seguintes:

a) Identificacdo do utente industrial — identificacdo com-
pleta, nome ou denominagdo, morada ou sede social;
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b) Localizagdo do utente industrial — freguesia, endereco,
telefone, telefax, nimero da matriz/fraccdo, licenca de
construgdo, licenga de ocupagdo, licenca de laboragio;

c) Responsavel pelo preenchimento do requerimento —
nome, fungdes, local de trabalho;

d) Processo produtivo — CAE, sectores fabris, produtos
fabricados (enumeracdo e quantidades anuais), matérias-
-primas (enumeragdo e quantidades anuais);

e) Regime de laboracdo — numero de turnos, horario de
cada turno, dias de laboragdo/semana, semanas de labo-
ragdo/ano, laboragdo sazonal;

f) Pessoal — por turno, actividade fabril, actividade admi-
nistrativa;

g) Origens e consumos de agua de abastecimento — ori-
gens (enumeracdo), consumos totais médios anuais nos
dias de laboragdo, reparticio dos consumos totais por
origens;

h) Destinos dos consumos de dgua — enumeragio (processo,
refrigeracdo, vapor, lavagens, etc...), reparticdo dos con-
sumos totais por destino;

i) Aguas residuais que se deseja serem ligadas nos termos
do artigo 32.° do Regulamento:

Caudais maximos instantidneos descarregados em cada
dia de laboragéo;

Caudais totais descarregados em cada dia de laboracao;

Substancias descarregadas conforme artigo 32.°

j) Caracteristicas qualitativas das dguas residuais a ser li-
gadas nos termos do n.° 1 do artigo 32.° e do artigo 33.%:

Parametros do apéndice 1 do Regulamento que se de-
tectam nas aguas residuais (enumeracdo exaustiva);

Concentragdes maximas e minimas dos parametros do
apéndice 1 que se detectam;

Substancias das listas referidas nos artigos 31.° e 33.°
do Regulamento que se detectam nas aguas residu-
ais (enumeragdo exaustiva);

Indicag@o, relativamente a cada uma dessas substancias,
de uma das quatro seguintes situagdes:

Seguramente ausente;
Provavelmente ausente;
Provavelmente presente;
Seguramente presente.

k) Caudais e quantidades de so6lidos suspensos totais (SST),
de matérias oxidaveis (MO) e de substancias inibidoras
e toxicas (SIT):

Caudal médio diario anual nos dias de laboragao;
Concentragdo média diaria anual de SST;
Concentragcdo média diaria anual de MO;
Concentragdo média diaria anual de SIT;

) Frequéncia do autocontrolo — frequéncia proposta pelo re-
querente, salvaguardado o minimo exigido no artigo 40.°;
m) Rede de colectores do utilizador industrial:

Plantas cotadas, com a indicagdo dos sentidos do escoa-
mento e das origens das aguas residuais drenadas;
Localizagao e caracteristicas das instalagdes de medi-
¢ao de caudal e de controlo e medigdo dos parame-

tros de poluigdo;

n) Indicagdo do ponto de ligacdo pretendido ao sistema de
drenagem ou interceptor:

Planta de localizagao;
Troco (designagdo e localizagdo);
Caixa (localizagdo).

APENDICE 3

Termos de autorizacao de ligacao ao sistema
de drenagem

Modelo 1

1 — O requerente ... (identificagdo completa, nome ou de-
nominagdo, morada ou sede social e localizagdo do prédio a ligar),
tendo expresso no requerimento de ligacdo, de ... (data), o de-
sejo de descarregar no sistema de drenagem aguas nao polui-
das, ndo esta autorizado a fazé-lo, porque ... (razdes detalha-
das), ou esta autorizado a fazé-lo por ligagdo ao ponto indicado
na planta anexa nas seguintes condigdes ... (pormenorizagdo das
condigdes de autorizagdo e de ligagdo).

2 — Uma copia integral do requerimento de ligagdo fica apensa
a presente autorizagdo.
(Entidade gestora, sede e data.)

Modelo 2

1 — O requerente ... (identificagdo completa, nome ou denomi-
nag¢do, morada ou sede social e localizagdo do prédio a ligar), tendo
expresso no requerimento de ligacdo, de ... (data), a pretensdo de
ligar as suas aguas residuais industriais ao sistema de drenagem,
em conformidade com o exigido no n.° 1 do artigo 35.° e no res-
peito dos condicionamentos dos n.** 1 e 2 do artigo 36.° do Regu-
lamento, estd autorizado a fazer a ligagdo nas condigdes genéri-
cas do artigo 31.°, da alinea @) do n.° 1 do artigo 32.° e do artigo
33.°, sem dependéncia de qualquer autorizagdo especifica.

2 — A ligacdo sera efectuada ao ponto indicado na planta anexa
nas seguintes condi¢des ... (pormenorizagdo das condi¢des de ligagdo).

3 — Uma copia integral do requerimento de ligagao fica apensa
a presente autorizacao.

(Entidade gestora, sede e data.)

Modelo 3

1 — O requerente ... (identificagdo completa, nome ou denomi-
nacdo, morada ou sede social e localizagdo do prédio a ligar), tendo
expresso no requerimento de ligagdo, de ... (data), a pretensdo de
ligar as suas aguas residuais industriais ao sistema de drenagem,
em conformidade com o exigido no n.° 1 do artigo 35.° e no res-
peito dos condicionamentos dos n.* 1 e 2 do artigo 36.° do Regu-
lamento, esta autorizado a fazer a liga¢do nas condigdes genéri-
cas do artigo 31.°, da alinea a) do n.° 1 do artigo 32.° e do artigo
33.°, e de acordo com as seguintes autorizagdes especificas:

Parametro ... Concentragdo (mg/1)

2 — A ligagdo sera efectuada no ponto indicado na planta anexa
nas seguintes condig¢des ... (pormenorizagdo das condig¢oes de ligagdo).

3 — Uma copia integral do requerimento de ligagdo fica apensa
a presente autorizagdo.

(Entidade gestora, sede e data.)
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WA AR Il i e e ok L i Contadores até 40 mm — 30908$;

Pl B Bl 2 R, S - S e By it P .
._l'n;l.l'\-:'\-u-.-a-ru. DO el B 1 0 R0 § A SRR KL L ST Contadores até 50 mm — 4750$;
Contadores até 65 mm — 6180%;

CEHTRATO DE UTHL EACAD - Manidechmovio $a Al & BEsEsms LK Contadores até 80 mm — 10 300$;

Tk il oA A i Contadores até 100 mm — 15 4508;
Contadores até 125 mm — 20 0008;

o _ Contadores até 150 mm — 30 000$;
M Coriria dnia o Contadores até 200 mm — 40 000$;
ol & b st Contadores superiores a 200 mm — 90 0008$.
LVimaln
s i Pelo servigo de saneamento (escudos por més):
Cdaige Poi WP et e ]
N Usos domésticos — 1508;
LA e Usos comerciais, Camara Municipal de Santa Maria da
S Feira, juntas de freguesia, Estado e organismos de
Feigia Lam utilidade publica:
e e e Até 100 m? de area coberta — 7508;
A g Gt Mais de 100 m? de area coberta (') — 7508.
Usos industriais:
é '-':'_E ] S - Até 100 m? de area coberta — 25008;
: "”":_I i & Mais de 100 m? de area coberta (') — 25008$.
| Cutn - | SRR i (1) Por més x 100 m? ou fracgdo.
Pz b Nl s P s b c) Tarifa volumétrica:
b b o e o) e T e e R LT L S LS TR : : .
ot i g .-..-.LT:-.::!: 2 T i " Pelq servigo de abastecimento de dgua (escudos por metro
e s @ - cubico):
Usos domésticos:
1.° escaldo (0 a 5 m®) — 588;
2.° escaldo (6 a 15 m?) — 1748;
S 3.% escaldo (16 a 30 m?) — 2508;
5 0 __"_ _______ 4.° escaldo (superior a 30 m®) — 318$;
P i e e Usos comerciais, industriais, ligagdes provisorias, for-
s A [TTTTT] necimento avulso, Camara Municipal de Santa Ma-
-~ L ria da Feira, juntas de freguesia, Estado e organis-
Fomm Rarsan mos de utilidade publica — 2418§.
P 2 Wi 2 L B L I ek - s . g i el VBT o 0 LR BT PR
ke, NTROU PP - el i et ik M, i P, B Pelo servigo de saneamento (escudos por metro cubico):
= = Usos domésticos:
f dewimpry 1.° escaldo (0 a 5 m®) — 258;
2.° escaldo (6 a 15 m?) — 758;
3.° escaldo (16 a 30 m®) — 1088$;
4.° escaldao (superior a 30 m®) — 137$;
ANEXO II
. Usos comerciais, Cadmara Municipal de Santa Maria da
Taxas e tarifas Feira, juntas de freguesia, Estado e organismos de
. s ili (blica — 104$00.
a) Taxa de disponibilidade: Uslz)tsl li?liliestlr);?s:lca 04500
Determinados pela seguinte formula:
Abastecimento Saneamento
de égua (por més) | (por més) (@ax Q+bxSST+cxMO+dx SIT) x NDA
Utilizadores domésticos ..................... 250%00 150$00 ou
Usos comerciais, Cdmara Municipal ex O x NDA
de Santa Maria da Feira, juntas de fre- ou sio equiparados aos usos comerciais:
guesia, Estado e organismos de utili-
dade publica: a — 61300/m*;
. ) b — 25%00/kg;
Até 100 m? de area coberta 400$00 350$00 ¢ — 37800/kg;
Mais de 100 m? de area coberta (') 400$00 350$00 d— 250$00/ng;
— 109%00/m?;
Usos industriais: ¢ $00/m’;
Até 100 m? de area coberta 750%00 750$00 €m que:
Mais de 100 m” de area coberta 750$00 750$00 QO — caudal médio diario anual nos dias de laboragdo;
SST — valor resultante da multiplicacdo de Q pela concen-
(") Por més x 100 m? ou fracg¢do. tracdo média diaria anual de sdlidos suspensos totais;
o MO — valor resultante da multiplicagdo de Q pela neces-
b) Taxa de utilizagdo: sidade média anual de oxigénio dada pela seguinte for-
mula:

Pelo servigo de abastecimento de agua (escudos por més):

° +
Contadores até 15 mm — 7208; (2 x CBO; a 20 Qo) 3
Contadores até 20 mm — 9808;
Contadores até 25 mm — 185083; CBO, a 20° ¢ a caréncia bioquimica de oxigénio a cinco
Contadores até 32 mm — 25808; dias e CQO a caréncia quimica de oxigénio;

em que:
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SIT — valor resultante da multiplicacdo de Q pela soma das
concentragdes médias diarias anuais de metais pesados,
arsénio, cianetos, fenois, hidrocarbonetos e cloretos, es-
tas por sua vez multiplicadas pelos cocientes de, respec-
tivamente:

5; 1000; 50; 1,25; 1,0; 1/30.

NDA — ntmero de dias de laboragdo do periodo.

d) Taxas por outros servigos:
d.1) taxa de vistoria:

Abastecimento
de dgua Saneamento
Habitagdes unifamiliares:
1.2 €NSAI0 cuveviieeieriieeieieeeeeiee e 3 000$00 3 000800
2.° ensaio . 4 000800 | 4 000$00
SEEUINLES ..vevveeiveeierieieeeee e 5 000$00 5 000$00
Edificios habitagdo e ou comércio
colectivos:
1.° ensaio (por fracgdo) .......ccoceeeveueee 2 000$00 2 000$00
2.° ensaio (por frac¢do) .... 3 000800 | 3 000300
Seguintes (por frac¢ao) .......ccoceeeveneene. 4 000$00 4 000$00
Espacos de utilizagdo publica ou
ed. industriais:
1.° ensaio (por 100 m?) 3 000800 | 3 000$00
2.° ensaio (por 100 m?) 4 000800 | 4 000$00
Seguintes (por 100 m?) 5 000$00 5 000%$00

d.2) Taxa de colocagdo ou transferéncia de contador:
Taxa de colocagdo ou transferéncia de contador — 25008;
d.3) Taxa de afericdo de contador:
Taxa de aferigdo de contador — 30008$;
d.4) Taxa de restabelecimento:
Taxa de restabelecimento — 60008$;
e) Taxa de construgdo:

Ramais domicilidrios de abastecimento:

Ramais de @ 1" Ramais Ramais
ou inferior de O 1" sup. a @ 1"
Arruam. até 10 m de
largura......cccocveveneeene. 59 500800 | 62 500$00 | 65 500500
Arruam. com mais de
10 e até 15 m de lar-
GUIA oo 69 500$00 | 72 500$00 | 75 500$00
Arruam. com mais de
15 e até 20 m de lar-
GUIA oo 70 500$00 | 73 500$00 | 76 500$00
Arruam. com mais de
20 m de largura........ 85 500%00 | 88 500800 | 91 500$00
Ramais domiciliarios de saneamento:
Ramais de @ 125 mm Ramais

ou inferior de @> 125 mm

Arruam. até 10 m de

largura......cccecveveneeene. 47 900$00 50 900$00
Arruam. com mais de

10 e até 15 m de lar-

GUTA oo 57 900$00 60 900$00
Arruam. com mais de

15 e até 20 m de lar-

GUTA oo 67 900$00 70 900$00
Arruam. com mais de

20 m de largura........ 77 900$00 80 900$00

CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA

Aviso n.2 1730/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que
esta Camara Municipal contratou Maria Manuela Rodrigues
Francisco Quinta-Feira, nos termos do artigo 18.° do referido
diploma legal, com a nova redacg¢io introduzida pelo Decreto-Lei
n.°218/98, de 17 de Julho, para o desempenho de fungdes cor-
respondentes a categoria de auxiliar de servigos gerais, escaldo
1, indice 115, pelo periodo de 12 meses, com inicio em 3 de
Janeiro de 2000. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2000. — O Vice-Presidente da Camara, Ma-
nuel José Cardoso Alves Pereira.

CAMARA MUNICIPAL DE TABUA

Aviso n.2 1731/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se faz publico que, por despacho do presidente da
Camara de 27 de Janeiro de 2000, foram renovados os contra-
tos de trabalho a termo certo, de 1 de Marco de 2000 a 31 de
Julho de 2000, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, com a redac¢do do Decreto-Lei n.° 218/
98, de 17 de Julho, com as auxiliares de ac¢do educativa:

Elizabete Gomes Augusto.

Sandra Isabel Fernandes Correia.
Susana Margarida Ferreira Borges.
Susana Pardal Amado.

27 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Francis-
co Ivo de Lima Portela.

CAMARA MUNICIPAL DE TERRAS DE BOURO

Edital n.2 85/2000 (2.2 série) — AP. — Projecto de Re-
gulamento de Transporte Publico de Aluguer em Veiculos Au-
tomoveis Ligeiros de Passageiros — Transportes em Taxi — do
concelho de Terras de Bouro.

Apreciacao publica

Dr. José Antdnio de Araujo, presidente da Camara Municipal de
Terras de Bouro:

Para efeitos de apreciagdo publica, e de acordo com o ar-
tigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, transcreve-se o projecto de Regulamento de Transporte
Publico de Aluguer em Veiculos Automodveis Ligeiros de Passa-
geiros — Transportes em Taxi — do concelho de Terras de
Bouro, que foi presente em reunido ordinaria da Camara Mu-
nicipal de 27 de Janeiro do ano 2000, podendo as sugestdes
ser apresentadas, no prazo de 30 dias tteis, apds a sua publi-
cacdo no Didrio da Republica, na Divisdo Administrativa e
Financeira deste Municipio, durante as horas normais de ex-
pediente (das 9 horas as 12 horas e 30 minutos e das 14 ho-
ras as 17 horas e 30 minutos).

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, José
Antonio de Araujo.

Projecto de Regulamento de Transporte Publico de Alu-
guer em Veiculos Automoveis Ligeiros de Passagei-
ros — Transportes em Taxi.

Preambulo

Em 28 de Novembro de 1995, foi publicado o Decreto-Lei
n.° 319/95, diploma que procedeu a transferéncia para os mu-
nicipios de diversas competéncias em matéria de transportes de
aluguer em veiculos ligeiros de passageiros.

O referido diploma foi emanado do Governo, no uso da au-
torizagdo legislativa concedida pela Assembleia da Republica,
nos termos do artigo da Lei n.° 39-B/94, de 27 de Dezembro,
que aprovou o Or¢camento de Estado para 1995.
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O Decreto-Lei n.° 319/95 mereceu criticas e foi alvo de con-
testacdo de diversas entidades e organismos, tendo por base as
seguintes razdes:

Atribuicdo de poderes aos municipios para através de re-
gulamentos municipais fixarem o regime de atribuicdo e
exploragdo de licengas de taxis, situacdo que poderia levar,
no limite e por absurdo, a serem criados tantos regimes
quantos os municipios existentes, tornando impossivel uma
adequada fiscalizagao pelas entidades policiais;

Omissdo de um regime sancionatorio das infracgdes rela-
tivas ao exercicio da actividade de taxis, designadamente
a sua exploragdo por entidades ndo titulares de licengas,
a alteracdo de locais de estacionamento e as infracg¢oes
as regras tarifarias convencionadas para o sector;

Duvidosa constitucionalidade de determinadas normas, no-
meadamente do n.° 2 do artigo 15.°, na medida em que
condicionava a eficacia dos regulamentos municipais ao
seu deposito na Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres,
contrariando desta forma o principio constitucional da pu-
blicidade das normas, bem como do artigo 16.° que per-
mitia que um regulamento municipal pudesse revogar
diversos decretos-leis.

Estas razdes fundamentaram um pedido de autorizagdo legis-
lativa do Governo a Assembleia da Republica, que lhe foi con-
cedida ao abrigo da Lei n.° 18/97, de 11 de Junho.

Com efeito, este diploma revogou o Decreto-Lei n.° 319/95, e
repristinou toda a legislag@o anterior sobre a matéria, conceden-
do, a0 mesmo tempo, ao Governo autorizagdo para legislar no
sentido de transferir para os municipios competéncias relativas
a actividade de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros.

Na sequéncia desta autorizagdo legislativa, foi publicado o
Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, que regulamenta o aces-
so a actividade e ao mercado dos transportes em taxi. Aos mu-
nicipios foram cometidas responsabilidades ao nivel do acesso
e organiza¢do do mercado, continuando na administragdo cen-
tral, nomeadamente, as competéncias relacionadas com o aces-
so a actividade.

No que concerne ao acesso ao mercado, as cdmaras munici-
pais sdo competentes para:

Licenciamento dos veiculos — os veiculos afectos ao trans-
porte em taxis estdo sujeitos a licenga a emitir pelas ca-
maras municipais;

Fixacdo dos contingentes — o numero de taxis consta de
contingente fixado, com uma periodicidade ndo superi-
or a dois anos, pela Cadmara Municipal;

Atribuicdo de licencas — as cdmaras municipais atribuem
as licengas por meio de concurso publico limitado as em-
presas habilitadas no licenciamento da actividade. Os
termos gerais dos programas de concurso, incluindo os
critérios aplicaveis a hierarquizacdo dos concorrentes, sdo
definidos em regulamento municipal;

Atribuicdo de licencas de taxis para pessoas com mobili-
dade reduzida — as camaras municipais atribuem licen-
¢as, fora do contingente e de acordo com critérios fixa-
dos por regulamento municipal, para o transporte de
pessoas com mobilidade reduzida.

Relativamente a organizacdo do mercado, as camaras muni-
cipais sd@o competentes para:

Defini¢ao dos tipos de servigo;
Fixac¢do dos regimes de estacionamento.

Por fim, foram-lhes atribuidos importantes poderes ao nivel
da fiscalizagdo e em matéria contra-ordenacional.

Verifica-se, pois, que foram de monta as alteragdes consignadas
pelo Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto. Por isso, as normas
juridicas constantes dos regulamentos sobre a actividade de transporte
de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros, actualmente em vigor,
terdo que se adequar ao preceituado no novo regime legal, ndo
obstante se manterem validas muitas das solugdes ¢ mecanismos
adaptados nos regulamentos emanados ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 319/95, de 28 de Novembro.

Assim, no uso da competéncia prevista pelos artigos 112.° e
241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa e conferida pela
alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° e pela alinea a) do n.° 6 do artigo
64.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redac-
¢do que lhe foi dada pela Lei n.° 18/91, de 12 de Junho, ¢ em
cumprimento do disposto nos artigos 10.° a 20.°, 22.°, 25.° ¢ 27.°

do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, a Assembleia Mu-
nicipal, sob proposta da Cadmara Municipal de Terras de Bouro,
aprova o seguinte Regulamento.

CAPITULO 1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicaciao

O presente Regulamento aplica-se a toda a area do munici-
pio de Terras de Bouro.

Artigo 2.°
Objecto

O presente Regulamento aplica-se aos transportes publicos de
aluguer em veiculos ligeiros de passageiros, como tal definidos
pelo Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, com alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro, e legisla-
¢do complementar, e adiante designados por transportes em taxi.

Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos do presente Regulamento considera-se:

a) Taxi — o veiculo automovel ligeiro de passageiros afecto
ao transporte publico, equipado com aparelho de medigao
de tempo e distancia (taximetro) e com distintivos proprios,
titular de licenga emitida pela Camara Municipal,

b) Transporte em taxi — o transporte efectuado por meio
de veiculo a que se refere a alinea anterior, ao servigo
de uma s6 entidade, segundo itinerario da sua escolha
e mediante retribuicdo;

c) Transportador em taxi — a empresa habilitada com alvara
para o exercicio da actividade de transportes em taxi.

CAPITULO 11
Acesso a actividade

Artigo 4.°
Licenciamento da actividade

1 — Sem prejuizo do nimero seguinte a actividade de trans-
porte em taxi s6 pode ser exercida por sociedades comerciais
ou cooperativas licenciada pela Direc¢do-Geral de Transportes
Terrestres e que sejam titulares do alvara previsto no artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, com alteragdes in-
troduzidas pela Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro.

2 — A actividade de transporte em taxis podera ainda ser exer-
cida pelas pessoas singulares que, a data da publicagdo do De-
creto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, com alteragdes introdu-
zidas pela Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro, exploravam a
industria de transportes de aluguer em veiculos ligeiros de pas-
sageiros titulares de uma Unica licenga emitida ao abrigo do
Regulamento de Transporte em Automoveis, desde que tenham
obtido o alvara para o exercicio da actividade de transportador
em taxi, nos termos do n.° 2 do artigo 37.° daquele diploma.

CAPITULO 111

Acesso e organizacio do mercado

SECCAO I
Licenciamento de veiculos
Artigo 5.°
Veiculos

1 — No transporte em taxi s6 podem ser utilizados veiculos
automoveis de passageiros de matricula nacional, com lotagao



APENDICE N.° 35 — II SERIE — N.° 59 — 10 de Marco de 2000

111

ndo superior a nove lugares incluindo o do condutor, equipa-
dos com taximetro.

2 — As normas de identificacdo do tipo de veiculo e outras
caracteristicas a que devem obedecer os taxis sdo as estabele-
cidas na Portaria n.° 277-A/99, de 15 de Abril.

Artigo 6.°
Licenciamento dos veiculos

1 — Os veiculos afectos ao transporte em taxi estdo sujeitos
a uma licenca a emitir pela Camara Municipal nos termos do
capitulo IV do presente Regulamento.

2 — A licenc¢a emitida pela Camara Municipal é comunicada
pelo interessado a Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres, para
efeitos de averbamento no alvara.

3 — A licenca do taxi e o alvara ou sua copia certificada devem
estar a bordo do veiculo.

SECCAO II
Tipos de servigo e locais de estacionamento

Artigo 7.°
Tipos de servico

Os servigos de transporte em taxi sdo prestados em fungdo
da distancia percorrida e dos tempos de espera, ou:

a) A hora, em fung¢do da duragdo do servigo;

b) A percurso, em fun¢do dos precos estabelecidos para de-
terminados itinerarios;

¢) A contrato em func@o de acordo reduzido a escrito por prazo
ndo inferior a 30 dias onde constam obrigatoriamente o
respectivo prazo, a identifica¢do das partes, o prego acor-
dado.

Artigo 8.°
Locais de estacionamento

1 — Na éarea do municipio de Terras de Bouro sdo permiti-
dos os seguintes regimes de estacionamento.

a) Estacionamento livre — nas freguesias de Covide, Cibdes
e Valdozende;

b) Estacionamento condicionado — nas freguesias de Rio
Caldo, Vilar da Veiga e Moimenta, nos seguintes locais:
Paredes e Sao Bento (Seara), na Vila do Gerés e Ave-
nida do Dr. Paulo Marcelino, respectivamente, ¢ de
acordo com a lotacdo nele prevista.

2 — Pode a Camara Municipal, no uso das suas competén-
cias proprias em matéria de ordenagdo do transito, alterar, dentro
da area para que os contingentes sao fixados, os locais onde os
veiculos podem estacionar quer no regime de estacionamento con-
dicionado quer no regime de fixo.

3 — Excepcionalmente, por ocasido de eventos que determi-
nam um acréscimo excepcional de procura, a Camara Munici-
pal podera criar locais de estacionamento temporario dos taxis
em local diferente do fixado e definir as condigdes em que o
estacionamento ¢ autorizado nesses locais.

4 — Os locais destinados ao estacionamento de taxis serdo
devidamente assinalados através de sinalizagdao horizontal e ver-
tical.

Artigo 9.°
Alteracio transitoria de estacionamento fixo

Durante os meses de Julho, Agosto e Setembro ficam todos
os taxis licenciados para prestar servigo na area do municipio
autorizado a praticar o regime de estacionamento condiciona-
do nas freguesias de Moimenta, Rio Caldo e Vilar da Veiga (Vila
do Gerés).

Artigo 10.°
Fixacio de contingentes

1 — O numero de taxis em actividade no municipio sera es-
tabelecido por um contingente fixado pela Camara Municipal e
que abrangera o conjunto de todas as freguesias do municipio.

2 — A fixagdo do contingente sera feita com uma periodici-
dade de dois anos e sera sempre precedida da audigdo das en-
tidades representativas do sector.

3 — Na fixagdo do contingente, serdo tomadas em conside-
ragdo as necessidades globais de transporte em taxi na area mu-
nicipal.

4 — A Camara Municipal procedera a fixa¢do dos contingentes
de taxis no prazo de trés meses apos a entrada em vigor do pre-
sente Regulamento.

Artigo 11.°
Taxis para pessoas com mobilidade reduzida

1 — A Camara Municipal atribuira licencas de taxis para o
transporte de pessoas com mobilidade reduzida, desde que de-
vidamente adaptados, de acordo com as regras definidas por des-
pacho do Director-Geral dos Transportes Terrestres.

2 — As licengas a que se refere o nimero anterior sdo atri-
buidas pela Camara Municipal fora do contingente e sempre que
a necessidade deste tipo de veiculos ndo possa ser assegurada
pela adaptagdo dos taxis existentes no municipio.

3 — A atribuigdo de licengas de taxis para transporte de pessoas
com mobilidade reduzida fora do contingente sera feita por
concurso, nos termos estabelecidos neste Regulamento.

CAPITULO IV
Atribuicao de licencas

Artigo 12.°

1 — A atribuicdo de licengas para o transporte em taxi ¢ feita
por concurso publico limitado a titulares de alvard emitido pela
Direcgao-Geral de Transportes Terrestres.

2 — O concurso publico ¢ aberto por deliberagcdo da Cama-
ra Municipal, de onde constara também a aprovagdo do programa
de concurso.

Artigo 13.°
Abertura de concurso

1 — Seré aberto um concurso publico por cada freguesia ou
grupos de freguesias tendo em vista a atribuicdo da totalidade
das licengas do contingente dessa freguesia ou grupos de fre-
guesias ou apenas de parte delas.

2 — Quando se verifique o aumento do contingente ou a li-
bertacdo de alguma licenga podera ser aberto concurso para a
atribuicdo das licengas correspondentes.

Artigo 14.°
Publicita¢ao do concurso

1 — O concurso publico inicia-se com a publicacdo de um
anuncio no Diario da Republica, 3.* série.

2 — O concurso sera publicitado, em simultdneo com aque-
la publica¢do, num jornal de circulagdo nacional ou num de cir-
culacdo local ou regional, bem como por edital a afixar nos locais
de estilo e obrigatoriamente na sede ou sedes de junta de fre-
guesia para cuja area é aberto o concurso.

3 — O periodo para apresentagdo de candidaturas sera, no
minimo, de 15 dias contados da publicagdo no Didrio da Re-
publica.

4 — No periodo referido no niimero anterior o programa de
concurso estara exposto para consulta do publico nas instalacdes
da Camara Municipal.

Artigo 15.°
Programa de concurso

1 — O programa de concurso define os termos a que obede-
ce o concurso e especificara, nomeadamente, o seguinte:

a) Identificacdo do concurso;

b) Identificagdo da entidade que preside ao concurso;

¢) O endere¢co do municipio, com mengdo da hora de fun-
cionamento;

d) A data limite para a apresentagdo das candidaturas;

e) Os requisitos minimos de admissdo ao concurso;

f) A forma que deve revestir a apresentacdo das candida-
turas, nomeadamente modelos de requerimentos e decla-
racoes;

g) Os documentos que acompanham obrigatoriamente as
candidaturas;
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h) Os critérios que presidirdo a ordenacdo dos candidatos
e consequente atribui¢do de licengas.

2 — Da identifica¢do do concurso constara expressamente a
area e o tipo de servigo para que é aberto e o regime de esta-
cionamento.

Artigo 16.°
Requisitos de admissio a concurso

1 — So6 podem apresentar-se a concurso as empresas titula-
res de alvara emitido pela Direc¢do-Geral de Transportes Ter-
restres e trabalhadores por conta de outrem que preencham as
condi¢des de acesso e exercicio da profissdo definidas no Decreto-
-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, com alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro.

2 — Devera fazer-se prova de se encontrarem em situacio re-
gularizada relativamente a dividas por impostos ao Estado e por
contribuigdes para a seguranga social.

3 — Para efeitos do numero anterior, considera-se que tém
a situacdo regularizada os contribuintes que preencham os se-
guintes requisitos:

a) Nao sejam devedores perante a Fazenda Nacional de
quaisquer impostos ou prestacdes tributarias e respec-
tivos juros;

b) Estejam a proceder ao pagamento da divida em presta-
¢oes nas condigdes e termos autorizados;

¢) Tenham reclamado, recorrido, ou impugnado judicialmente
aquelas dividas, salvo se, pelo facto de nao ter sido pres-
tada garantia nos termos do Codigo de Processo Tribu-
tario, ndo tiver sido suspensa a respectiva execugdo.

Artigo 17.°
Apresentacdo da candidatura

1 — As candidaturas serdo apresentadas por mao propria ou
pelo correio até ao termo do prazo fixado no antincio do con-
curso, no servico municipal por onde corra a processo.

2 — Quando entregues por mao propria, sera passado ao apre-
sentante recibo de todos os requerimentos, documentos ¢ decla-
racdes entregues.

3 — As candidaturas que nao sejam apresentadas até ao dia
limite do prazo fixado, por forma a nesse dia darem entrada nos
servicos municipais, serdo consideradas excluidas.

4 — A n2o apresentacdo de quaisquer documentos a entre-
gar no acto da candidatura, que devam ser obtidos perante qual-
quer entidade publica, pode ndo originar a imediata exclusdo do
concurso desde que seja apresentado recibo passado pela enti-
dade em como os mesmos documentos foram requeridos em
tempo util.

5 — No caso previsto no nimero anterior, sera a candidatu-
ra admitida condicionalmente, devendo aqueles ser apresenta-
dos nos dois dias uteis seguintes ao do limite do prazo para apre-
sentag@o das candidaturas, findos os quais sera aquela excluida.

Artigo 18.°
Da candidatura

1 — A candidatura ¢ feita mediante requerimento dirigido ao
presidente da Camara, de acordo com modelo a aprovar pela
Camara Municipal, e devera ser acompanhada dos seguintes do-
cumentos:

a) Documento comprovativo de que ¢ titular do alvara emi-
tido pela Direc¢@o-Geral de Transportes Terrestres;

b) Documento comprovativo de se encontrar regularizada
a sua situacdo relativamente a contribui¢des para a se-
guranga social;

c¢) Documento comprovativo de que se encontra em si-
tuacdo regularizada relativamente a impostos ao Es-
tado;

d) Documento comprovativo da localizagcdo da sede social
da empresa;

e) Documento relativo ao numero de postos de trabalho com
caracter de permanéncia afectos a actividade ¢ com a
categoria de motoristas.

2 — Para demonstragdo da localiza¢do da sede social da em-
presa e exigivel a apresentagdo de uma certiddo emitida pela
Conservatoria do Registo Comercial.

Artigo 19.°
Analise das candidaturas

Findo o prazo a que se refere o n.° 1 do artigo 17.°, o servi-
¢o por onde corre o processo de concurso apresentara a Cama-
ra Municipal, no prazo de 10 dias, um relatorio fundamentado
com a classificagdo ordenada dos candidatos para efeitos de atri-
buigdo da licenga de acordo com o critério de classificagdo fi-
xado.

Artigo 20.°
Critérios de atribuicao de licencas

1 — Na classificagdo dos concorrentes e na atribuigdo de li-
cengas serdo tidos em considerag@o os seguintes critérios de pre-
feréncia por ordem decrescente:

a) Localizagdo da sede social na freguesia para que ¢ aberto
0 concurso;

b) Localizagdo da sede social em freguesia da area do mu-
nicipio;

¢) Numero de postos de trabalho com caracter de perma-
néncia afectos a cada viatura, referente aos dois anos an-
teriores ao do concurso;

d) Localizagdo da sede social em municipio contiguo;

e) Numero de anos de actividade no sector.

2 — A cada candidato sera concedida apenas uma licenca em
cada concurso, pelo que deverdo os candidatos, na apresenta-
¢do da candidatura, indicar as preferéncias das freguesias a que
concorrem.

Artigo 21.°
Atribuicdo de licen¢a

1 — A Camara Municipal, tendo presente o relatorio apresen-
tado, dara cumprimento ao artigo 100.° e seguintes do Codigo
de Procedimento Administrativo, dando aos candidatos o prazo
de 15 dias para se pronunciarem sobre o mesmo.

2 — Recebidas as reclamacdes dos candidatos, serdo as mes-
mas analisadas pelo servico que elaborou o relatorio de classi-
ficagdo inicial, e que apresentarda a Camara Municipal um re-
latorio final, devidamente fundamentado, para decisdo definitiva
sobre a atribui¢do de licenga.

3 — Da deliberacdo que decida a atribuic@o de licenga deve
constar obrigatoriamente:

a) Identificagdo do titular da licenga;

b) A freguesia, ou area do municipio, em cujo contingente
se inclui a licenga atribuida;

¢) O regime de estacionamento e o local de estacionamento,
se for caso disso;

d) O numero dentro do contingente;

e) O prazo para o futuro titular da licenga proceder ao licen-
ciamento do veiculo nos termos dos artigos 6.° ¢ 22.° deste
Regulamento.

Artigo 22.°
Emissao de licenca

1 — Dentro do prazo estabelecido na alinea f) do artigo an-
terior, o futuro titular da licenga apresentard o veiculo para ve-
rificagdo das condigdes constantes da Portaria n.° 277-A/99, de
15 de Abril.

2 — Apos a vistoria ao veiculo nos termos do niimero ante-
rior, ¢ nada havendo a assinalar, a licenca é emitida pelo pre-
sidente da Camara Municipal, a pedido do interessado, deven-
do o requerimento ser feito em impresso proprio fornecido pela
Céamara Municipal, e ser acompanhado dos seguintes documentos,
os quais serdo devolvidos ao requerente apos conferéncia:

a) Alvara de acesso a actividade emitido pela Direcgao-Geral
de Transportes Terrestres;

b) Certiddo emitida pela Conservatéria do Registo Comer-
cial ou bilhete de identidade, no caso de pessoas sin-
gulares;

c) Livrete do veiculo e titulo de registo de propriedade;

d) Declaragdo do anterior titular da licenga, com assinatu-
ra reconhecida presencialmente, nos casos em que ocorra
a transmissdo da licenca prevista no artigo 26.° do pre-
sente Regulamento;

e) Licenga emitida pela Direc¢do-Geral de Transportes Ter-
restres no caso de substitui¢do das licengas prevista no
artigo 25.° deste Regulamento.
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3 — Pela emissdo da licenga ¢ devida uma taxa no montan-
te estabelecido no Regulamento de Taxas e Licencas.

4 — Por cada averbamento que ndo seja da responsabilidade
do municipio, é devida a taxa prevista no Regulamento de Ta-
xas e Licencas.

5 — A Camara Municipal devolvera ao requerente um dupli-
cado do requerimento devidamente autenticado, o qual substi-
tui a licenga por um periodo maximo de 30 dias.

6 — A licenga obedece ao modelo e condicionalismo previs-
to no Despacho n.° 8894/99 (2.* série) de Direcgao-Geral de
Transportes Terrestres (Didario da Republica, n.° 104, de 5 de Maio
de 1999).

Artigo 23.°
Caducidade da licenca
1 — A licenca do taxi caduca nos seguintes casos:

a) Quando ndo for iniciada a exploragdo no prazo fixado
pela Camara Municipal, ou, na falta deste, nos 90 dias
posteriores a emissdo de licenga;

b) Quando o alvara emitido pela Direc¢ao-Geral de Trans-
portes Terrestres ndo for renovado;

¢) Quando houver substitui¢do do veiculo.

2 — As licengas para a exploragdo da industria de transportes
de aluguer em veiculos ligeiros de passageiros, emitidas ao abri-
go do Regulamento em Transportes Automoveis (RTA), apro-
vado pelo Decreto n.° 37272, de 31 de Dezembro de 1948, e
suas posteriores alteragdes caducam no prazo de trés anos apds
a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto,
com alteragdes introduzidas pela Lei n.° 156/99, de 14 de Se-
tembro.

3 — Em caso de morte do titular de licenca dentro do referido
prazo, o prazo de caducidade sera contado a partir da data do obito.

4 — No caso previsto na alinea ¢) do n.° 1 devera proceder-
-se a novo licenciamento do veiculo, observando para o efeito
a tramitagdo prevista no artigo 22.° do presente Regulamento,
com as necessarias adaptacoes.

Artigo 24.°
Prova de emissdo e renovaciao do alvara

1 — Os titulares das licencas a que se refere o n.°2 do ar-
tigo anterior devem fazer prova da emiss@o do alvara no prazo
méaximo de 30 dias apds o decurso do prazo ali referido, sob
pena de caducidade das licencas.

2 — Os titulares de licengas emitidas pela Camara Munici-
pal devem fazer prova da renovagao do alvara no prazo maxi-
mo de 10 dias, sob pena de caducidade das licengas.

3 — Caducada a licenga, a Camara Municipal determina a sua
apreensdo, a qual tem lugar na sequéncia de notificagdo ao res-
pectivo titular.

Artigo 25.°
Substituicio das licencas

1 — As licengas a que se refere o n.° 2 do artigo 37.° do De-
creto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, com alteragdes introdu-
zidas pela Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro, serdo substitui-
das pelas licengas previstas no presente Regulamento dentro dos
trés anos ali referidos, a requerimento dos interessados e des-
de que estes tenham obtido o alvaré para o exercicio da activi-
dade de transportador em taxi.

2 — Nas situagdes previstas no nimero anterior, € em caso
de morte do titular da licenga, a actividade pode continuar a
ser exercida pelo cabega-de-casal, provisoriamente, mediante
substitui¢do da licenga pela Direc¢do-Geral de Transportes Ter-
restres.

3 — O processo de licenciamento obedece ao estabelecido nos
artigos 5.° e 22.° do presente Regulamento com as necessarias
adaptagdes.

Artigo 26.°
Transmissao das licencas

1 — Durante o periodo de trés anos a que se refere o artigo
39.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, com altera¢des
introduzidas pela Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro, os titula-
res de licengas para exploragdo da industria de transportes de
aluguer em veiculos ligeiros de passageiros podem proceder a

sua transmissdo exclusivamente para sociedades comerciais ou
cooperativas com alvara para o exercicio da actividade de trans-
portador em taxi.

2 — Num prazo de 15 dias apés a transmissdo da licenca tem
o interessado de proceder a substitui¢do da licenga nos termos
deste Regulamento.

Artigo 27.°
Publicidade e divulgacio da concessdo da licenca

1 — A Camara Municipal dard imediata publicidade a con-
cessdo da licenga através de:

a) Publicagdo de aviso em Boletim Municipal, quando exista,
e através de edital a afixar nos Pagos do Municipio e
nas sedes das juntas de freguesia abrangidas;

b) Publicacdo de aviso num dos jornais diarios mais lidos
na area do municipio.

2 — A Camara Municipal comunicara a concessdo da licen-
¢a ¢ o teor desta a:

a) Presidente da junta de freguesia respectiva;

b) Comandante da forga policial existente no concelho;
c) Direcgdo-Geral de Transportes Terrestres;

d) Organizagdes socio-profissionais do sector.

Artigo 28.°
Obrigacdes fiscais

No ambito do dever de cooperagdo com a administragdo fis-
cal que impende sobre as autarquias locais, a Camara Munici-
pal comunicara a Direc¢do de Financas respectiva a emissao de
licencas para exploracdo da actividade de transporte em taxi.

CAPITULO V
Condicodes de exploracio do servico

Artigo 29.°
Prestacdo obrigatéria de servicos

1 — Os taxis devem estar a disposi¢cdo do publico de acordo
com o regime de estacionamento que lhes for fixado, ndo po-
dendo ser recusados os servigos solicitados em conformidade com
a tipologia prevista no presente regulamento, salvo o disposto
no numero seguinte.

2 — Podem ser recusados os seguintes servigos:

a) Os que impliquem a circulagdo em vias manifestamen-
te intransitaveis pelo dificil acesso ou em locais que ofe-
recam notdrio perigo para a seguranca do veiculo, dos
passageiros ou do motorista;

b) Os que sejam solicitados por pessoas com comportamento
suspeito de perigosidade.

Artigo 30.°
Abandono do exercicio da actividade

Salvo caso fortuito ou de forca maior, considera-se que ha
abandono do exercicio da actividade sempre que os taxis nao
estejam a disposicdo do publico durante 30 dias consecutivos
ou 60 interpolados dentro do periodo de um ano.

Artigo 31.°
Transporte de bagagens e de animais

1 — O transporte de bagagens sé pode ser recusado nos ca-
sos em que as suas caracteristicas prejudiquem a conservagao
do veiculo.

2 — E obrigatdrio o transporte de cdes guia de passageiros
invisuais e de cadeiras de rodas ou outros meios de marcha de
pessoas com mobilidade reduzida, bem como de carrinhos e aces-
sorios para o transporte de criangas.

3 — Nao pode ser recusado o transporte de animais de com-
panhia, desde que devidamente acompanhados e acondiciona-
dos, salvo motivo atendivel, designadamente a perigosidade, o
estado de satde ou de higiene.
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Artigo 32.°
Regime de precos

Os transportes em taxi estdo sujeitos ao regime de pregos fi-
xado em legislacdo especial.

Artigo 33.°
Taximetros

1 — Os taxis devem estar equipados com taximetros homologa-
dos e aferidos por entidade reconhecida para efeitos de controlo
metrologico dos aparelhos de medigdo de tempo e de distancia.

2 — Os taximetros devem estar colocados na metade supe-
rior do tablier ou em cima deste, em local bem visivel pelos
passageiros, ndo podendo ser aferidos os que ndo cumpram esta
condicdo.

Artigo 34.°
Motoristas de taxi

1 — No exercicio da sua actividade os taxis apenas poderdo
ser conduzidos por motoristas titulares de certificado de apti-
dao profissional.

2 — O certificado de aptidao profissional para o exercicio da
profissdo de motorista de taxi deve ser colocado no lado direi-
to do tablier, de forma visivel para os passageiros.

Artigo 35.°
Deveres do motorista de taxi

1 — Os deveres do motorista de taxi sdo os estabelecidos no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 263/98, de 19 de Agosto.

2 — A violagdo dos deveres do motorista de taxi constitui
contra-ordenacdo punivel com coima, podendo ainda ser deter-
minada a aplicagdo de sangdes acessorias nos termos do esta-
belecido nos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 263/98, de
19 de Agosto.

CAPITULO VI
Fiscalizagdo e regime sancionatorio

Artigo 36.°
Entidades fiscalizadoras

Sdo competentes para a fiscalizagdo das normas constantes do
presente Regulamento a Direcg¢@o-Geral de Transportes Terres-
tres, a Camara Municipal, a Guarda Nacional Republicana ¢ a
Policia de Seguranca Publica.

Artigo 37.°
Contra-ordenagoes

1 — O processo de contra-ordenacdo inicia-se oficiosamen-
te mediante dentincia das autoridades fiscalizadoras ou particular.
2 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis.

Artigo 38.°
Competéncia para a aplicacio das coimas

1 — Sem prejuizo das competéncias atribuidas a outras en-
tidades fiscalizadoras pelos artigos 27.°, 28.°, 29.°, no n.° 1 do
artigo 30.° e no artigo 31.° bem como das sangdes acessorias
previstas no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de
Agosto, com alteragdes introduzidas pela Lei n.° 156/99, de 14
de Setembro, constitui contra-ordenagao a violagdo das seguintes
normas do presente Regulamento, puniveis com coima de 30 000$
a 90 0008$:

a) O incumprimento de qualquer dos regimes de estacio-
namento previstos no artigo 8.°%

b) A inobservancia das normas de identificacdo e caracte-
risticas dos taxis referidas no artigo 5.°%

¢) A inexisténcia dos documentos a que se refere o n.°3
do artigo 6.°%

d) O abandono da exploragdo do taxi nos termos do artigo 30.%

e) O incumprimento do disposto no artigo 7.°

2 — O processamento das contra-ordenagdes previstas nas ali-
neas anteriores compete a Camara Municipal e a aplicagdo das
coimas ¢ da competéncia do presidente da Camara Municipal.

3 — A Camara Municipal comunica a Direc¢do-Geral de Trans-
portes Terrestres e organizagdo socio-profissional do sector as
infracgdes cometidas e respectivas sangdes.

Artigo 39.°
Falta de apresentacio de documentos

A ndo apresentagdo da licenca do taxi, do alvard ou da sua
copia certificada no acto de fiscalizagdo constitui contra-
-ordenagdo e ¢ punivel com a coima prevista para a alinea c¢)
do n.° 2 do artigo anterior, salvo se o documento em falta for
apresentado no prazo de oito dias a autoridade indicada pelo agen-
te de fiscalizagdo, caso em que a coima é de 10 000$ a 50 000S$.

CAPITULO VII
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 40.°
Regime supletivo

Aos procedimentos do concurso para atribui¢do das licengas
sdo aplicaveis, subsidiariamente e com as necessarias adapta-
¢oes, as normas dos concursos para aquisi¢do de bens e servi-
Os.

Artigo 41.°
Regime transitorio

1 — A obrigatoriedade de certificado de aptiddo profissio-
nal prevista no n.° 1 do artigo 34.° deste Regulamento apenas
tera inicio em 1 de Janeiro do ano 2000, de acordo com o es-
tabelecido no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 263/98, de 19 de
Agosto.

2 — A instalagdo de taximetros, prevista no n.° 1 do artigo
33.° deste Regulamento, de acordo com o estabelecido no ar-
tigo 42.° do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto, com al-
teragOes introduzidas pela Lei n.° 156/99, de 14 de Setembro,
e no artigo 6.° da Portaria n.° 277-A/99, de 15 de Abril, deve
ser efectuada dentro do prazo de trés anos contados da data da
entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto.

3 — O inicio da contagem de precos através de taximetro tera
inicio simultaneamente em todas as localidades do municipio,
dentro do prazo referido no nimero anterior e de acordo com
a calendarizag@o a fixar por despacho do Director-Geral de Trans-
portes Terrestres.

4 — O servigo a quiléometro, previsto no artigo 27.° do De-
creto n.° 37 272, de 31 de Dezembro de 1948, mantém-se em
vigor até que seja cumprido o estabelecido nos niimeros ante-
riores.

Artigo 42.°
Norma revogatéria

Sao revogadas todas as normas em vigor no concelho apli-
caveis ao transporte em taxi que contrariem o estabelecido no
presente Regulamento.

Artigo 43.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 30 dias apds a sua
publicacio.

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Aviso n.2? 1732/2000 (2.2 série) — AP. — Em confor-
midade com a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administra¢do local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publi-
co que, por meu despacho de 13 de Janeiro de 2000, foi cele-
brado contrato de trabalho a termo certo pelo prazo de trés meses
com Gabriela Maria dos Santos Bras Lopes, com a categoria de
técnico superior de 2.* classe (arquitecto paisagista) e com o
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vencimento mensal iliquido de 227 900$ (indice 400, escaldo 1),
para prestar servigo no Departamento de Administragdo Urba-
nistica.

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Antdnio
P. Silva Paiva.

Aviso n.2 1733/2000 (2.2 série) — AP. — Em confor-
midade com a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administra¢do local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publi-
co que, por meu despacho de 6 de Janeiro de 2000, foi reno-
vado o contrato de trabalho a termo certo pelo periodo de seis
meses com Dora Teresa Antunes, com a categoria de auxiliar
administrativo e com o vencimento mensal iliquido de 65 600$
(indice 115, escaldo 1).

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Antdnio
P. Silva Paiva.

Aviso n.2 1734/2000 (2.2 série) — AP. — Em confor-
midade com a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publi-
co que, por meu despacho de 22 de Dezembro de 1999, foram
renovados os contratos de trabalho a termo certo pelo periodo
de seis meses com os seguintes trabalhadores: Filipe Pascoa
Inacio e Hugo Filipe Patricio Costa, com categoria de técnico
de 2.* classe (gestdo autarquica) e com o vencimento mensal
iliquido de 162 400$ (indice 285, escaldo 1), para prestarem
servico na Divisdo Financeira.

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Antdnio
P. Silva Paiva.

Aviso n.2 1735/2000 (2.2 série) — AP. — Em confor-
midade com a alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publi-
co que, por meu despacho de 12 de Janeiro de 2000, foram
renovados os contratos de trabalho a termo certo pelo periodo
de nove meses com os seguintes trabalhadores: Carla Marisa V.
Duarte, Maria da Gloria M. Gomes, Anabela Martins Pinto,
Claudia Lopes R. G. Paulino e Henrique Jorge P. Miranda, com
categoria de auxiliares administrativos e a prestarem servigo no
Sector de Turismo (monumentos).

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Antdnio
P. Silva Paiva.

CAMARA MUNICIPAL DE TRANCOSO

Aviso n.2 1736/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que a lista de antiguidade dos fun-
cionarios desta Camara Municipal, elaborada nos termos dos ar-
tigos 93.°, 94.° e 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
foi afixada em todos os locais de trabalho e no edificio dos Pacos
do Municipio de Trancoso, a fim de ser consultada por todos
os interessados.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, Julio José
Saraiva Sarmento.

CAMARA MUNICIPAL DE VALENGA

Aviso n.2 1737/2000 (2.2 série) — AP. — Cumprindo o
determinado na alinea ) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, por meu
despacho de 3 de Fevereiro do corrente ano, foi renovado por
mais seis meses, com inicio a 1 de Abril de 2000, o contrato
de trabalho a termo certo com Sdonia Maria Gongalves Vaz de
Sousa, na categoria de técnico adjunto de biblioteca e documen-
tacdo, celebrado ao abrigo da alinea d) do n.°2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Fernando
Barbosa.

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO ALENTEJO

Aviso n.2 1738/2000 (2.2 série) — AP. — A Camara Mu-
nicipal de Viana do Alentejo torna publico que se encontram afi-
xadas, em locais que permitem a sua consulta pelos interessa-
dos, as listas de antiguidade do pessoal do quadro proprio deste
orgdo autarquico, organizadas nos termos do artigo 93.° do De-
creto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, alterado pela Lei n.° 117/
99, de 11 de Agosto.

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 96.° do citado di-
ploma, da organizagdo das referidas listas cabe reclamagao a de-
duzir no prazo de 30 dias, contados a partir da data da publi-
cagdo deste aviso no Didrio da Republica.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Estévdo
Manuel Machado Pereira.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.2 1739/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo. — Em cumprimento do disposto na alinea
b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, torna-se publico que esta Camara Municipal celebrou
contratos de trabalho a termo certo com os trabalhadores abai-
x0 indicados:

Com duragao de contrato de 2 de Novembro de 1999 a 2
de Novembro de 2000:

Paulo Jorge Faria Cardoso — carpinteiro operario, com a re-
muneragdo de 74 1008.

Manuel Moreira Mota — carpinteiro operario, com a remune-
ragdo de 74 1008$.

José Pereira Oliveira Silva — canalizador operario, com a re-
muneragdo de 74 1008.

Augusto Hermenegildo Tavares Cunha — canalizador operario,
com a remuneragdo de 74 100$.

Maria Clara Pereira Monteiro Seabra — auxiliar dos servigos
gerais, com a remuneragdo de 65 600S.

Deolinda Manuela Costa Ferreira — auxiliar dos servigos ge-
rais, com a remuneragdo de 65 600$.

José Manuel Silva Cardoso — trolha operario, com a remune-
ragdo de 74 1008$.

Julio Rodrigues Marques — trolha operario, com a remunera-
¢do de 74 1008$.

Jaime Rocha Vieira — trolha operario, com a remuneragao de
74 1008.

Rui Filipe Moura Sousa Vieira — serralheiro de aluminio, com
a remuneragdo de 74 100$.

Maria Manuela Moreira Mouta Bicha — auxiliar de acgdo edu-
cativa, com a remuneragdo de 71 200$.

Fernanda Maria Silva Martins Neves — auxiliar de ac¢do edu-
cativa, com a remuneragdo de 71 200$.
Mais se informa que os contratos estdo isentos do visto do

Tribunal de Contas, Lei n.° 13/96, de 20 de Abril.

10 de Janeiro de 2000. — O Vereador, por delegacdo de po-
deres, Antonio Augusto Guedes Barbosa.

Aviso n.2 1740/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo. — Em cumprimento do disposto na alinea
b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, torna-se publico que esta Camara Municipal celebrou
contratos de trabalho a termo certo com os trabalhadores abai-
x0 indicados:

Com duragdo de contrato de 15 de Novembro de 1999 a 15
de Novembro de 2000:

Maria do Céu da Mota Santos — técnico de 2.* classe, com a
remuneragdo de 162 4008.

Maria da Piedade do Mar Moreira — assistente administrativo,
com a remuneragdo de 140 000S.

Paula Odete Alves Barbosa — técnico profissional de bibli-
oteca e documentagdo de 2.* classe, com a remuneragdo de
108 3008.

Filipe Manuel Pereira Padua Cunha — técnico profissional de
biblioteca e documentagdo de 2.* classe, com a remuneragao
de 108 3008.
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Mais se informa que os contratos estfo isentos do visto do
Tribunal de Contas, Lei n.° 13/96, de 20 de Abril.

10 de Janeiro de 2000. — O Vereador, por delegagdo de po-
deres, Antonio Augusto Guedes Barbosa.

Aviso n2 1741/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo. — Em cumprimento do disposto na alinea
b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, torna-se publico que esta Camara Municipal celebrou
contratos de trabalho a termo certo com os trabalhadores abai-
xo0 indicados:

Com duragdo de contrato de 2 de Dezembro de 1999 a 2
de Dezembro de 2000:

Leonor Monica Areias Costa — engenheiro civil de 2. classe,
com o vencimento de 227 900$.

Rosa Maria Pereira Dias — engenheiro civil de 2.* classe, com
o vencimento de 227 900$.

Rui André Ferreira Ramos — engenheiro civil de 2.* classe, com
o vencimento de 227 900$.

Diana Carla Soares Maia — engenheiro técnico civil de 2.? classe,
com o vencimento de 162 400$.

Helga Nair Cardoso Lima Pinto — engenheiro técnico civil de
2.% classe, com o vencimento de 162 4008$.

Belarmino Jorge Morais de Campos — auxiliar administrativo,
com o vencimento de 65 600S.
Mais se informa que os contratos estdo isentos do visto do

Tribunal de Contas, Lei n.° 13/96, de 20 de Abril.

10 de Janeiro de 2000. — O Vereador, por delegagdo de po-
deres, Antonio Augusto Guedes Barbosa.

Aviso n.2 1742/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo certo. — Em cumprimento do disposto na alinea
b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, torna-se publico que esta Camara Municipal celebrou
contratos de trabalho a termo certo com os trabalhadores abai-
xo indicados:

Com duragao de contrato de 15 de Dezembro de 1999 a 15
de Dezembro de 2000:

Luis Filipe Delgado Bras — engenheiro civil de 2.* classe, com
a remuneracgio de 227 9008.

Ana Luisa Diogo Cardoso — engenheiro civil de 2.* classe, com
a remuneracgdo de 227 900$.

Luis Filipe da Silva Teixeira — engenheiro civil de 2.* classe,
com a remuneragdo de 227 9008.

Fernando Manuel Aguiar Rodrigues Leitdo — engenheiro geo-
grafo de 2.% classe, com a remuneragdo de 227 9008.

Claudio Keil — técnico profissional de construcdo civil de
2.2 classe, com a remuneragdo de 108 3008.
Mais se informa que os contratos estdo isentos do visto do

Tribunal de Contas, Lei n.° 13/96, de 20 de Abril.

10 de Janeiro de 2000. — O Vereador, por delegacdo de po-
deres, Antonio Augusto Guedes Barbosa.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE POIARES

Aviso n.2 1743/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
vidos efeitos e em cumprimento da alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/99, de 7 de Dezembro, apli-
cavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de
17 de Outubro, torna-se publico que por despacho do presi-
dente da Camara, exarado em 30 de Dezembro de 1999, se
procedeu a renovagao do contrato de trabalho a termo certo,
celebrado nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do
diploma mencionado, com a redac¢do dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, com a engenheira Ana Margari-
da Neto Martins Dias, técnica de 2.? classe, escaldao 1, indi-
ce 285, por um periodo de mais um ano, com inicio em 1 de
Fevereiro de 2000. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribu-
nal de Contas.)

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Camara, Jaime
Carlos Marta Soares.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DE REI

Aviso n.2 1744/2000 (2.2 série) — AP. — Projecto de
Regulamento do Sistema Municipal de Protec¢do Civil. — Nos
termos do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de No-
vembro, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, submete-se a apreciagdo publica, para recolha de su-
gestdes, o projecto de Regulamento do Sistema Municipal de
Proteccao Civil.

4 de Fevereiro de 2000. — A Presidente da Camara, Maria
Irene da Concei¢do Barata Joaquim.

Regulamento do Sistema Municipal de Proteccao Civil

Introdugao

A Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, prevé a criagdo pelas au-
tarquias locais do seu proprio Servigo Municipal de Protecg¢ao
Civil, tendo em vista o cumprimento dos planos e programas
estabelecidos e a coordenacdo das actividades a desenvolver no
dominio da protec¢do civil, designadamente em operagdes de
socorro e assisténcia, com especial relevo em situagdes de ca-
tastrofe e calamidade publicas.

Por outro lado, a Lei n.° 113/91, de 29 de Agosto, o Decreto-Lei
n.° 203/93, de 3 de Junho, € bem assim a Lei n.° 18/93, de 12
de Junho, impdem a criagdo do Servigo Municipal de Protec-
¢do Civil e a organizagdo do Centro Municipal de Operagdes
de Emergéncia de Protecgdo Civil.

Procede-se, assim, a institucionaliza¢do deste Servigo, respon-
dendo aos normativos legais e a necessidade social emergente.

CAPITULO 1

Artigo 1.°
Disposicdes gerais

1 — O Sistema Municipal de Protec¢do Civil é uma organi-
zagdo cujas estruturas tém em vista a coordenagdo e execugdo
de acg¢des de prevengdo e socorro, designadamente nos aspec-
tos de regulamentagdo, instrucdo, informagdo publica, ligagdo
e comando, face a inevitabilidade da ocorréncia de acidentes e
catastrofes.

Artigo 2.°
Estrutura orginica

1 — A estrutura organica do Servigo Municipal de Protecgao
Civil compreende os seguintes 6rgdos:

1.1 — Presidente da Camara;

1.2 — Comiss@o Municipal de Protecc¢do Civil;

1.3 — Centro Municipal de Operagdes de Emergéncia;

1.4. — Servigo Municipal de Protecg¢do Civil (Gabinete de
Protecgdo Civil) (pessoal de apoio, que faz informagdo, preven-
¢do, planeamento e apoia o funcionamento do CMOE).

Artigo 3.°
Sede

1 — O Servigo Municipal de Protec¢do Civil tem a sua sede
no edificio da Camara Municipal.

CAPITULO II
Presidente da Camara

Artigo 4.°
Direccao do Servico Municipal de Proteccao Civil

1 — A responsabilidade fundamental em matéria de coorde-
nagdo do socorro pertence ao presidente da Camara que, nos
termos da lei, dirige o Servigo Municipal de Protec¢do Civil,
de acordo com o estipulado neste Regulamento.
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Artigo 5.°

Competéncias do presidente da Cimara na direcgao
do Servico Municipal de Protecciao Civil

1 — O presidente da Camara tera a seu cargo a direc¢do das
actividades a desenvolver no ambito da proteccdo civil, caben-
do-lhe, designadamente:

1.1 — Montar e dirigir o Sistema Municipal de Protecgao Ci-
vil (SMPC), garantindo os meios necessarios ao seu funcionamento;

1.2 — Convocar e presidir as reunides da Comissdo Munici-
pal de Protec¢ao Civil (CMPC) e promover a cooperagdo de cada
organismo ou entidade interveniente, assegurando assim o ple-
no aproveitamento das suas capacidades;

1.3 — Preparar e submeter a aprovacdo da Camara Munici-
pal o Plano Anual de Actividades de Protec¢do Civil, incluin-
do o respectivo orgamento;

1.4 — Elaborar o Plano Municipal de Emergéncia (PME), res-
ponsabilizando-se pela sua preparaciao, conducio e treino peri-
odico dos respectivos intervenientes;

1.5 — Promover o cumprimento da legislagdo de seguranca
relativa aos varios riscos inventariados, oficiando para o efeito
aos 6rgdos competentes;

1.6 — Promover a execucdo das ac¢des decorrentes dos acordos
de cooperacdo estabelecidos;

1.7 — Promover reunides periddicas da Comissdo Municipal
de Protecgdo Civil sempre que necessario e, no minimo, duas
vezes por ano;

1.8 — Promover campanhas de divulgagdo publica, medidas
preventivas, recorrendo, nomeadamente, a comunicacdo social;

1.9 — Manter a Camara Municipal informada das activida-
des preparatorias para as emergéncias ¢ da gestdo das mesmas
quando ocorram;

1.10 — Propor a Camara Municipal, se for caso disso, os
quadros de pessoal do SMPC e a fixacdo, nos termos da lei, do
regime juridico e remuneragdo dos seus funcionarios;

1.11 — Desencadear, por sua iniciativa, sempre que se preveja
a ocorréncia de catastrofes, as medidas apropriadas de acordo com
os planos e programas estabelecidos, recorrendo ao apoio, se ne-
cessario, a intervengdo do escaldo superior, caso se manifestem
insuficientes ou inadequados os meios disponiveis a nivel local;

1.12 — Promover a avaliacdo imediata dos estragos e danos
sofridos, apods a ocorréncia de catastrofes, com vista a reposi-
¢do da normalidade da vida nas areas afectadas, solicitando o
apoio dos escaldes superiores, apenas quando as capacidades
locais se revelarem insuficientes;

1.13 — Elaborar o Relatério Anual das Actividades de Pro-
tecg¢do Civil.

Artigo 6.°
Substituicio do presidente da Camara

1 — Nas suas auséncias ou impedimentos, o presidente da
Camara sera substituido pelo vereador por ele designado para
o0 apoiar na coordenagdo e execugdo das actividades de protec-
¢ao civil.

CAPITULO III

Comissao Municipal de Proteccio Civil

Artigo 7.°

Natureza e atribuicées da Comissdo Municipal
de Protecciio Civil

1 — A Comissdo Municipal de Protec¢do Civil (CMPC) ¢ o
orgdo consultivo do presidente da Camara, no qual estdo repre-
sentadas as entidades que a nivel concelhio concorrem para a
protecgdo civil, designadamente nas ac¢des de prevengdo e nas
missdes que lhe forem atribuidas no Plano Municipal de Emer-
géncia, garantindo o total empenhamento dos sectores que a in-
tegram.

Artigo 8.°

Composicdo da Comissdo Municipal de Protecciao Civil

1 — As entidades que fazem parte da Comissdo Municipal
de Proteccdo Civil sdo as seguintes:

1.1 — Presidente da Camara;

1.2 — Um membro da Assembleia Municipal,

1.3 — Os presidentes de junta de freguesia do concelho;

1.4 — O comandante dos Bombeiros Voluntarios de Vila de Rei;

1.5 — Um elemento de ligagdo da GNR, a indicar pela res-
pectiva hierarquia;

1.7 — Um representante da seguranca social;

1.8 — Um representante da LTE;

1.9 — Um representante da Direccdo-Geral das Florestas;

1.10 — Um representante da Telecom;

1.11 — Director do centro de saude;

1.12 — Delegado de saude concelhio; .

1.13 — Um representante do Instituto da Agua (INAG);

1.14 — Delegado escolar concelhio;

1.15 — Um representante da Santa Casa da Misericordia de
Vila de Rei;

1.16 — Dois funcionarios dos Servigos Técnicos Camarari-
os, a indicar pelo presidente da Camara.

1.17 — Um representante da radio local.

2 — As reunides da Comissdo Municipal de Protecg¢do Civil
podem ainda ser avocadas pelo presidente da Camara, outros téc-
nicos que pela sua competéncia e experiéncia em relacdo a de-
terminado sinistro possam aconselhar e colaborar.

Artigo 9.°
Competéncia da Comissiao Municipal de Protecciao Civil

1 — As entidades que integram a Comissao Municipal de Pro-
teccdo Civil tém a seu cargo a inventariagdo e preparacdo dos
meios necessarios existentes ou catastrofes previstas no PME —
Plano Municipal de Emergéncia.

2 — A Comissdo Municipal de Protec¢do Civil, quando soli-
citada pelo presidente da Camara ou de acordo com o estipu-
lado no Plano Municipal de Emergéncia, emitira parecer sobre
acgdes de protecgdo civil.

3 — Os pareceres, verbais ou escritos, da Comissdo Munici-
pal de Proteccdo Civil tém caracter vinculativo.

Artigo 10.°
Funcionamento da Comissdo Municipal de Proteccio Civil

1 — A Comissao Municipal de Protec¢do Civil reunirad por
iniciativa do presidente da Camara, sempre que necessario €, no
minimo, duas vezes por ano.

2 — Nas reunides anuais obrigatorias e naquelas em que se
deliberem pareceres vinculativos, o nimero de representagdes
devera ser superior a metade das entidades e servigos represen-
tados.

CAPITULO 1V

Centro Municipal de Operac¢oes de Emergéncia
de Proteccao Civil

Artigo 11.°

Natureza e atribuicées do Centro Municipal de Operacdes
de Emergéncia de Protecgido Civil

1 — O Centro Municipal de Operacdes de Emergéncia de Pro-
tecgdo Civil (CMOEPC) ¢ o 6rgdo coordenador das acgdes de
protecgdo civil, a desenvolver de acordo com os planos e pro-
gramas estabelecidos, em situagdes de acidente e catastrofes.

Artigo 12.°

Composicao do Centro Municipal de Operacées
de Emergéncia de Protecgdo Civil

1 — O Centro Municipal de Operacdes de Emergéncia de Pro-
teccdo Civil (CMOEPC) ¢ constituido pelas seguintes entidades:

1.1 — Presidente da Camara;

1.2 — Comandante dos Bombeiros Voluntarios de Vila de Rei;

1.3 — Comandante do posto da GNR de Vila de Rei;

1.4 — Delegado de saude concelhio;

1.5 — Director do Centro de Satde Concelhio;

1.6 — Coordenadora do Servigo Local do Centro Regional de
Seguranca Social;

1.7 — Representante da Santa Casa da Misericérdia de Vila
de Rei;

1.8 — Um responsavel pela informagao publica, a designar
pelo presidente da Camara,

1.9 — Um responsavel pelas telecomunicagdes.
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2 — Podem ainda ser avocados a colaborar em determinado
sinistro representantes das entidades que compdem a Comissao
Municipal de Protec¢do Civil, sempre que o presidente da Ca-
mara entender da sua necessidade.

Artigo 13.°

Competéncias do Centro Municipal de Operacées
de Emergéncia de Protecgido Civil

1 — A responsabilidade fundamental em matéria de coorde-
nac¢do do socorro, pertence ao presidente da Camara, que acci-
ona e dirige o Centro Municipal de Operacdes de Emergéncia
de Protecgao Civil, competindo-lhe assegurar a direc¢ao das
operagdes, a coordenacdo dos meios e a adequagao das medi-
das de caracter excepcional a adoptar na iminéncia ou na ocor-
réncia de acidente grave, catastrofe ou calamidade, nos termos
do artigo 5.° deste Regulamento.

2 — As restantes entidades que integram o Centro Munici-
pal de Operagdes de Emergéncia de Proteccdo Civil compete:

2.1 — Compete ao comandante dos bombeiros voluntérios:

2.1.1 — Assegurar a operacionalidade dos meios humanos e
materiais da sua Corporagdo de Bombeiros, de modo a que se
encontre instruida e apetrechada para fazer face as situacdes de
acidente ou catastrofe.

2.1.2 — Solicitar os meios de refor¢o que entender necessa-
rio e a sua aplicagdo operacional previsivel.

2.1.3 — Assegurar a ligagdo com o dispositivo operacional
dos Bombeiros, transmitindo e recebendo os dados indispensa-
veis a avaliacdo da situagcdo de emergéncia.

2.1.4 — Transmitir instrugdes de acordo com as determina-
¢oes do presidente da Camara.

2.2 — Compete ao comandante do posto da GNR de Vila de Rei:

2.2.1 — Assegurar as ac¢des de manutencdo da lei e da or-
dem, assim como o controlo do trafego e de acessos, constitu-
indo um perimetro de seguranga externo ao local do acidente,
bem como corredores de acesso para veiculos prioritarios de
actuagao e evacuacao.

2.2.2 — Assegurar a ligacdo com a GNR.

2.2.3 — Solicitar os meios de reforgos necessarios.

2.2.4 — Transmitir instru¢des de acordo com as determina-
¢oes do presidente da Camara.

2.3 — Compete ao delegado de satide concelhio:

2.3.1 — Assegurar e promover a aplicacdo das medidas sa-
nitarias aconselhaveis.

2.4 — Compete ao director do Centro de Saude:

2.4.1 — Assegurar a mobilizac¢do dos hospitais, centro de satde,
postos de socorro, elementos médicos e paramédicos.

2.4.2 — Assegurar a triagem das vitimas.

2.5 — Compete ao representante local da Seguranca Social:

2.5.1 — Assegurar a assisténcia de emergéncia, organizando,
designadamente, centros de acolhimento e alojamento.

2.5.2 — Assegurar aos eventuais sinistrados alimentagao, abrigo
e agasalho.

2.6 — Compete ao representante da Santa Casa da Miseri-
cordia de Vila de Rei:

2.6.1 — Colaborar com o representante da seguranca social
nas suas missdes de apoio, disponibilizando os meios humanos
e materiais ao seu dispor.

2.7 — Compete ao responsavel pela informagdo publica:

2.7.1 — Proceder a difusdo de avisos a populagdo imediata-
mente antes, durante ou apds a ocorréncia da catastrofe.

2.7.2 — Transmitir & comunicagdo social comunicados sobre
a evolucdo da situagdo, previamente aprovados pelo presidente
da Céamara.

2.8 — Compete ao responsavel pelas telecomunicagdes:

2.8.1 — Assegurar as transmissdes entre o Centro Municipal de
Operagdes de Emergéncia de Protecg@o Civil e as entidades envol-
vidas, designadamente o responsavel operacional avangado, centros
municipais de operagdes de emergéncia de protecgdo civil vizinhos
e o centro de coordenagdo distrital de protecgdo civil.

2.9 — Compete aos representantes das outras entidades, avocadas
pontualmente nos termos do n.° 2 do artigo 12.° deste Regulamento,
assegurar a realizag@o das acg¢des especificas para que estdo vo-
cacionados.

Artigo 14.°

O Centro Municipal de Operacdes de Emergéncia de Protec-
¢do Civil tem a sua sede no edificio da Camara Municipal, po-
dendo, no entanto, se as circunstancias o aconselharem, deslocar-se
para o quartel sede dos Bombeiros Voluntarios de Vila de Rei.

CAPITULO V

Artigo 15.°

Servi¢co Municipal de Proteccio Civil dotado de recursos
humanos e materiais

O Servigo Municipal de Protec¢do Civil constitui o nucleo de
apoio do sistema por pessoal a indicar pelo presidente da Ca-
mara, competindo-lhe:

a) Actuar preventivamente no levantamento e analise de si-
tuagdes de risco susceptiveis de accionarem os meios de
proteccao civil;

b) Promover acgdes de formacgdo, de sensibilizagdo e infor-
macgdo da populacdo do concelho neste expresso dominio;

¢) Apoiar e, quando for caso disso, coordenar as operagdes
de socorro a populacdo do concelho atingida, em espe-
cial, por efeito de catastrofe ou calamidade publica;

d) Promover a avaliagdo de estragos e danos sofridos, co-
laborando com outros servigos ou entidades competen-
tes na normaliza¢do das condi¢des de vida da popula-
¢ao afectada;

e) Colaborar com o Servigo Nacional de Protec¢do Civil no
estudo e preparagdo de planos de defesa da populagado
do concelho, em casos de emergéncia;

/) Coordenar a vigilancia e fiscalizagdo dos edificios publi-
cos, casas de espectaculos e outros recintos publicos re-
lativamente a prevencdo de incéndios e a seguranga em
geral, nos termos da lei e dos regulamentos em vigor;

g) Dar parecer, no que respeita a protec¢do contra incén-
dios e outros sinistros, nos projectos de edificagdo e efec-
tuar as respectivas vistorias, em estreita colaboragdo com
os corpos de bombeiros da area do municipio.

CAPITULO VI
Disposicdes finais

Artigo 16.°

O presente Regulamento podera ser alterado por proposta da
Céamara Municipal e deliberagdo da Assembleia Municipal, sem-
pre que razdes de eficacia o justifiquem.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no 5.° dia util apds
a sua publicacdo na forma definitiva no Didrio da Republica,
ou de aviso publicitando as alteragdes introduzidas, ou inexis-
téncia das mesmas ao presente projecto de Regulamento.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA DE RODAO

Aviso n.2 1745/2000 (2.2 série) — AP. — Engenheiro Vitor
Manuel Pires Carmona, presidente da Camara Municipal de Vila
Velha de Rodao, torna publico que ficam sem qualquer efeito
os Regulamentos Municipais publicados no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 272, apéndice n.° 144, pp. 61 a 89, de 22 de No-
vembro de 1999, que se encontravam com incorrec¢des que com-
prometiam o seu sentido.

7 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente da Camara, (4s-
sinatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE VILA VERDE

Aviso n.2 1746/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da
Céamara Municipal de 28 de Janeiro de 2000, foi renovado o con-
trato de trabalho a termo certo efectuado com Carlos Alberto
Pereira Azevedo, trolha, a partir de 22 de Margo préoximo, pelo
prazo de seis meses.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Camara, José Ma-
nuel Ferreira Fernandes.
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g GE) 3 > de 17 d; Julho, e com efeitos, a partir de 1 de Margo de 2000,
= % @ os seguintes contratos de trabalho a termo certo:
a
g g c Vania Maria Gongalves Mena — auxiliar de ac¢do educativa,
_| 3 K=" g’ o por despacho de 11 de Janeiro de 2000 e ¢ valido até 31 de
< g2 = Julho de 2000.
e og % @ Helena Maria Resende Martins — servente, por despacho de 11
2 ¢3 S de Janeiro de 2000 e ¢ valido até 31 de Julho de 2000.
g S ,g 5 Paula Cristina Simdes de Oliveira — servente, por despacho de
= 3 g g" % 11 de Janeiro de 2000 e ¢ valido até 31 de Julho de 2000.
= ‘= ©
E 3 8 (§) 4 1 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, José Joa-
= g_g s 5 quim Pinto da Conceigdo.
o2 & = S JUNTA DE FREGUESIA DA GAFANHA DA ENCARNAGAO
= I § Aviso n.2 1750/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
) o Bz = dos efeitos e de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 409/
o 2 38 2 91, de 17 de Outubro, conjugado com o artigo 34.° do Decreto-Lei
2 § = 427/89, de 17 de Dezembro, se torna publico que, por deliberagdo
So 8 da Junta de Freguesia de 17 de Janeiro de 2000, foi renovado o
% o % “© contrato a termo certo por mais seis meses com Jodo Ferreira Cirino,
] g ] operario semiqualificado com o vencimento mensal iliquido de 71
8 g 5 > 2008. (Processo isento de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)
] et <
5 % 54 g 2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Manuel Luiz
| g 2 (§ Ferreira Novo.
‘ O
a3 2 K
T; £ = ) JUNTA DE FREGUESIA DO LADOEIRO
o S | E 5
o8 . 2 Aviso n.2 1751/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de
=383 < o trabalho a termo certo de um lugar de auxiliar administrativo,
"3 % g @ ~ para a Junta de Freguesia do Ladoeiro, pelo prazo de um ano. —
@ @ g § o Para os efeitos previstos do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
ei’ = o ‘ n.° 407/91, de 17 de Outubro, aplicado a administragdo local pelo
py ©g = . Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que
o= 2 — S esta Junta de Freguesia celebrou um contrato de trabalho a termo
S % 2 2 . = S certo, por urgente conveniéncia de servigo, nos termos do n.°
el 2 Z g g o 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, pelo
NI _ : T, EE '5 prazo de um ano, com inicio em 3 de Janeiro de 2000 e termo
== = g SoERT _g em 31 de Dezembro de 2000, com Maria da Conceigao Cabri-
o, 'E S 2 : 5 Fevs e to Quarenta Lopes Sousa. [Isento da fiscalizacdo prévia do Tri-
£E=T = Or << = bunal de Contas, nos termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.°
QEg I 51 4 [ O da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]
S 20 & | £ orome 2 , . .
<8 3 5| Z = ) 3 fie Janeiro de 2000. — O Presidente da Junta, (Assinatura
s 8 < ilegivel.)



JUNTA DE FREGUESIA DO LUMIAR

Aviso n.2 1752/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de antiguidade. — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se plblico que se encontra
afixada no edificio sede desta Junta de Freguesia a lista de antiguidade dos seus funcionarios, organizada nos termos do artigo 93.° do citado diploma, a qual se reporta a 31 de Dezembro
de 1999.

Mais se faz publico que da organizagdo da referida lista cabe reclamagdo, a deduzir no prazo de 30 dias consecutivos a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Rui Manuel Malta Vacas.

JUNTA DE FREGUESIA DE MACEDO DE CAVALEIROS

Aviso n.2 1753/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que a lista de antiguidade do
pessoal do quadro desta Junta de Freguesia de Macedo de Cavaleiros, organizada nos termos do artigo 93.° do ja citado diploma legal, se encontra afixada e pode ser consultada no respec-
tivo local de trabalho do funcionario.

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma, da organizacdo da referida lista cabo reclamagéo, a deduzir no prazo de 30 dias, contados a partir da data da publica-
¢do deste aviso no Didrio da Republica.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Alfredo Augusto Vaz.

Aviso n.2 1754/2000 (2.2 série) — AP. — Alteracdo do quadro de pessoal. — Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de
Abril, na redac¢do da Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-se publico que a Assembleia de Freguesia de Macedo de Cavaleiros, por deliberagdo de 2 de Dezembro de 1999, mediante
proposta aprovada pela Junta de Freguesia em reunifio de 13 de Novembro de 1999, aprovou a alteragdo ao quadro de pessoal publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 31, de 6 de
Fevereiro de 1998, conforme a seguir se transcreve:

Escaldes/indices Lugares Total
Grupo de pessoal Carreira Categoria do Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 03‘(‘)1;3' Vagos | A criar | NOVO quadro
Administrativo... | Assistente administrativo......... Assistente administrativo espe- | 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | - - - Dotagdo global.
cialista.
Assistente administrativo prin-| 215 | 225 | 235 | 245| 260 | 280 | - - 1
cipal.
Assistente administrativo......... 190 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | - - 1 - -
Auxiliar .............. Auxiliar administrativo ............ Auxiliar administrativo ............ 115|125 | 135 | 145 | 160 | 175 | 190 | 205 - - 1 1 —

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Alfredo Augusto Vaz.

JUNTA DE FREGUESIA DE NEVOGILDE

Aviso n.2 1755/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de antiguidade. — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, e para os devidos efeitos, faz-se pl-
blico que se encontra afixada no placard existente no atrio desta Junta de Freguesia a lista de antiguidade dos funcionarios da Junta de Freguesia de Nevogilde.
Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso para reclamacio.

10 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Jodo Luis de Mariz Rozeira.
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JUNTA DE FREGUESIA DA POVOA DE SANTA IRIA

Aviso n.2 1756/2000 (2.2 série) — AP. — Aprovagdo do quadro de pessoal. — Antonio Manuel Dias Almeida, presidente da Junta de Freguesia da Povoa de Santa Iria, faz saber que
foi aprovado o quadro de pessoal desta autarquia, na sessdo da Assembleia de Freguesia de 20 de Dezembro de 1999, sob proposta da Junta de Freguesia, tomada em 7 de Dezembro de
1999, conforme se publica.

21 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Junta, Anténio Manuel Dias Almeida.

Quadro de pessoal

Numero de lugares Escaldes/indices
Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria Obs.
Ocup. Vagos | A criar| Total 1 2 3 4 5 6 7 8
Chefia.....ccoeeerenenns — Chefe de SeCCa0....ccovrviiriieiieniennnn. 1 1 330| 350| 370 400| 430 460 — -
Administrativo....... 3 Assistente administrativo ................ Assistente administrativo especialista 260 | 270| 285| 305| 325| - - -
Assistente administrativo principal 3 215 225| 235| 245| 260| 280| - -
Assistente administrativo ............... 1 2 3 9 190| 200| 210| 220| 230| 240| - -
Auxiliar .....cccoeeeee 1 — Encarregado de brigada de servigos 1 1 1 3 1951 205| 215| 230| 240| - - -
de limpeza.
Cantoneiro de limpeza ................... — 12 12 6 30 | 145| 155| 170| 185| 205| 220| - -
COVEITO .ot — 3 1 4 145| 155| 170| 185| 205| 220| - -
1 Auxiliar administrativo .................. — 3 2 5 115 125| 135| 145] 160| 175| 190| 205
Auxiliar de servigos gerais............. — 1 3 4 115] 125| 135| 145| 160| 175| 190| 205
Condutor de maquinas pesadas...... — 1 1 145| 155| 170| 185| 200| 215| 230 250
Operario ....c..ceceue Qualificado — pedreiro ................... Principal ....ccccooveiiiiiiiiiiieceee 1 1951 205| 215 230| 245| - - -
OPETATIO ..o 1 2 130| 140| 150| 160 | 175| 190| 205 | 225
Qualificado — serralheiro ............... Principal ....ccccoooeiiiiiiiiiiieee 2 1951 205| 215| 230| 245| - - -
OPETATIO .o 2 130| 140| 150| 160 | 175| 190| 205 | 225
2
Qualificado — calceteiro ................ Principal ....cccoooeiiiiiiiiiieee 1 1951 205| 215| 230| 245| - - -
OPETATIO ..o 1 2 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225
Qualificado — jardineiro................. Principal ....ocoooevininiie 195| 205| 215| 230| 245| - - -
OPETATIO .o 5 2 7 130| 140| 150| 160| 175| 190| 205| 225| (a)

(a) Dotagdo global.
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JUNTA DE FREGUESIA DE RIO DE MOINHOS

Aviso n.2 1757/2000 (2.2 série) — AP. — A Junta de Freguesia de Rio de Moinhos torna publico que, na sua reunido de 28 de Janeiro de 2000, deliberou celebrar contrato de
trabalho a termo certo, com inicio em 1 de Fevereiro de 2000, pelo prazo de seis meses prorrogavel até um ano, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, na redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, aplicavel por for¢ca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com Madalena de Jesus
Lima Cordeiro, com a categoria de auxiliar de servigos gerais. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Anténio José Barroso Paixdo.

Aviso n.2 1758/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se torna publico que, de harmonia com a deliberagdo desta Junta de Freguesia tomada em reunido de 28 de Janeiro
de 2000, foi renovado pelo periodo de seis meses, de harmonia com o disposto no artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, aplicavel por for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, o contrato de trabalho a termo certo, celebrado a partir de 1 de Fevereiro de 2000, com
Venancio Diogo Lopes, com a categoria de servente.

8 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Antonio José Barroso Paixdo.

JUNTA DE FREGUESIA DO SALVADOR

Aviso n.2 1759/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos ¢ para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redac¢do que lhe foi dada pela Lei
n.° 44/85, de 13 de Setembro, faz-se publico que a Assembleia de Freguesia de Salvador, reunida em sessdo ordinaria de 28 de Novembro de 1998, aprovou a alteragdo da estrutura de servigos da
Junta de Freguesia e seu quadro de pessoal, conforme proposta da Junta de Freguesia aprovada em reunido ordinaria de 4 de Abril de 1999.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Domingos Manuel Dias Sabroso.

Estrutura de servicos da Junta de Freguesia de Salvador

Assembleia de Freguesia

Junta de Freguesia — Presidente

Servigos administrativos Servigos operativos
Escaldes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs.
1 2 3 4 5 6 7 8 Providos Vagos A criar Total
Administrativo....... Assistente administrativo.............. Assistente administrativo especialista | 260 270 | 285 [ 305 325 | — - -
Assistente administrativo principal | 215 | 225 | 235 | 245 (260 |280 | — -
Assistente administrativo................ 190 | 200 | 210 [ 220 | 230 240 | — - 1 1
Operario ................ Semiqualificado ........cccoceevieienen. OPECIATIO .eeeueieiieiieiieieeeeee e 125 | 135 | 145 [ 155 | 170 | 185 | 205 | 220 2 1 3
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Aviso n.2 1760/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragio local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por despacho do presidente da Junta de 8 de Novembro de 1999, foi renovado por mais seis meses o contrato de
trabalho a termo certo, a partir de 31 de Janeiro de 2000, com o trabalhador Manuel Dias, pedreiro.

O referido contrato esta isento do visto do Tribunal de Contas, artigo 3.° da Lei n.° 13/96, de 20 de Abril.

7 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, Domingos Manuel Dias Sabroso.

JUNTA DE FREGUESIA DE SERRA DE AGUA

Aviso n.? 1761/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.® 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico, para os devidos efeitos, que se encontra
afixada na sede da Junta de Freguesia de Serra de Agua, concelho de Ribeira Brava, a lista de antiguidade dos respectivos funciondrios, com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.
Da lista cabe reclamagdo para a Junta de Freguesia de Serra de Agua, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Junta, José Jorge Fernandes Ornelas.

JUNTA DE FREGUESIA DE TABUA

Aviso n.2 1762/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberagio tomada em 15 de Novembro de 1999, foi renovado por mais 12 meses, a
partir de 2 de Dezembro de 1999, o contrato a termo certo, nos termos do artigo 18.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.°
409/91, de 17 de Outubro, com as adaptacdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, celebrado com Ana Isabel Nunes Martins, auxiliar administrativa, indice 115, es-
caldo 1. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Junta, José Alberto Pereira Vieira.

JUNTA DE FREGUESIA DA VENTEIRA

Aviso n.2 1763/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de trabalho a termo certo. — Para os devidos efeitos torna-se piblico que foi celebrado, nos termos do artigo 48.°, n.° 2, alinea
d), do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao local por for¢a do Decreto-Lei n.® 409/91, de 17 de Outubro, contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de seis meses, com o trabalhador Bruno Miguel Sabino Correia, operador de reprografia. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

8 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente da Junta, o Secretario, Antonio Jodo Carixas.

JUNTA DE FREGUESIA DE VILA VERDE

Aviso n.2 1764/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos do disposto no artigo 15.°, n.° 1, alinea n), do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, a Assembleia de Freguesia de Vila
Verde, concelho da Figueira da Foz, aprovou o seguinte quadro de pessoal para a sua Junta de Freguesia, em 16 de Abril de 1999:

Quadro de pessoal

Escaldo/indice Lugares
Grupo de pessoal Nivel Carreira Categoria O:)s?r—
1 2 3 4 5 6 7 8 P v | ¢ E | Total | Y35°¢
Pessoal administra- - Assistente administrativo ................ Assistente especialista ..........ccoceeee. 260 | 270 | 285 | 305 | 325 | - - -
tivo. Assistente principal ......... 215 225|235 245|260 | 280 | — -
Assistente administrativo 190 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | — - 1 1 1
Pessoal auxiliar ..... - Auxiliar administrativo ................... Auxiliar administrativo................... 115 125|135 145 | 160 | 175 | 190 | 205 1 1 1
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SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA

Aviso n.? 1765/2000 (2.2 série) — AP. — Em confor-
midade com a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de Dezembro, aplicavel a administracdao local por
for¢a do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 409/91, de 17 de Outu-
bro, se faz publico que, pelo Despacho n.® 16/CA/2000, de 19
de Janeiro, do presidente do conselho de administragdo dos
Servigos Municipalizados de Almada, foi autorizada (nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
> —_ | -] - Dezembro, com a redacg¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho) a renovagao do contrato de traba-
lho a termo certo celebrado com Laudelino Costa Gongalves,
& na categoria de jardineiro. A referida renovagdo foi pelo perio-
do de seis meses e com inicio em 1 de Margo de 2000.

Obser-
vagdes

Total

E

Lugares
C
1
1
1

24 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Ad-
ministragdo, Henrique Rosa Carreiras.

190| 205

Aviso n.2 1766/2000 (2.2 série) — AP. — Em confor-
midade com a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel por forca do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se faz publico que,
por Despacho n.° 124/CA/99, de 30 de Dezembro, do presidente
do conselho de administra¢do dos Servigos Municipalizados de
Almada, foi autorizada (nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo
18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, com a redacc¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.® 218/
98, de 17 de Junho) a celebragao de contrato de trabalho a ter-
mo certo com Pedro Miguel Fernandes Gomes, na categoria de
técnico profissional principal (construcdo civil), indice 230, ao
qual corresponde o escaldo 1 e o vencimento mensal de 131 100$.

O referido contrato foi celebrado pelo periodo de seis meses
(eventualmente renovavel) e teve inicio em 10 de Janeiro de 2000.

[Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas, nos termos
da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.]

185] 205| 220

175

5
185| 205| 220
160
170

145
55

Escalao/indice
1

3
170
135
145

2
155
125
135

1
145
115
125

1 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de
Administracdo, Henrique Rosa Carreiras.

Categoria

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DA Cf\MARA MUNICIPAL
DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso n.2 1767/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que o conselho de administracido
destes Servicos Municipalizados deliberou, em sua reunido de
27 de Janeiro de 2000, renovar os contratos de trabalho a ter-
mo certo com Anténio Santos Oliveira, Paulo Jorge Fialho
Mendes e Francisco Pereira da Silva, com a categoria de can-
toneiros de limpeza, pelo prazo de seis meses e com inicio a 1
de Margo de 2000.

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de
Administragdo, José Pedro Parreira Cardoso.

Auxilair de Servigos ............coeueen.....
OPECIATIO o

COVEITO vvveeeieeeeeieeeeeeee e

Carreira

Aviso n.2 1768/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que o conselho de administragao
destes Servicos Municipalizados deliberou, em sua reunido de
27 de Janeiro de 2000, renovar os contratos de trabalho a ter-
mo certo com Armando Silva Quadros, Jodo Eduardo de Me-
deiros, Agostinho Santos Godinho Pacheco e Armando Silva Leal,
com a categoria de cantoneiros de limpeza, pelo prazo de seis
meses com inicio a 15 de Fevereiro de 2000.

Auxiliar de Servigos ........cccceeveueenen.
Cantoneiro de vias municipais.......

COVEITO oo

4 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de
Administragdo, José Pedro Parreira Cardoso.

Nivel

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO

Aviso n.2 1769/2000 (2.2 série) — AP. — Lista de anti-
guidade. — Nos termos e para os efeitos do estabelecido no artigo
95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se pu-

Grupo de pessoal
P — Providos.
V — Vagos.
C — A criar.
E — A extinguir.
1 de Fevereiro de 2000. — O Presidente da Junta, (4ssinatura ilegivel.)

miqualificado

Pessoal operario se-

Pessoal auxiliar
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blico que se encontra afixada, para consulta, a lista de antigui-
dade do pessoal destes Servigos Municipalizados de Aveiro com
referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Da sua organizacdo cabe reclamacdo a deduzir no prazo de 30
dias consecutivos a contar da data da publicagdo do presente avi-
so, de acordo com o n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director-Delegado, Antonio
Heleno Martins Canas.

Aviso n.2 1770/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e cumprindo com o estabelecido na alinea b) do n.°
1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragdo local por forga do Decreto-Lei n.° 409/
91, de 17 de Outubro, torna-se publico que o conselho de ad-
ministracdo destes Servigos Municipalizados deliberou, nos ter-
mos do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, na sua nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, renovar por mais um ano o contrato ao trabalha-
dor Pedro Filipe Duarte Sousa, auxiliar administrativo, com o
vencimento de 65 600$, renovado em 6 de Outubro de 1999 e
a terminar em 6 de Outubro de 2000. (Isento de visto do Tri-
bunal de Contas.)

4 de Fevereiro de 2000. — O Director-Delegado, Antonio
Heleno Martins Canas.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE MATOSINHOS

Aviso n.2 1771/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumpri-
mento do disposto na alinea b) do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que foi cele-
brado contrato de trabalho a termo certo, ao abrigo do dispos-
to no artigo 18.° do citado diploma, com Ligia Maria Araujo
Vilela (inicio em 1 de Outubro de 1999 e termo em 1 de Abril
de 2000) e Hugo Manuel da Rocha Rodrigues (inicio em 2 de
Novembro de 1999 e termo em 2 de Maio de 2000), indice 310
do NSR.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Ad-
ministragdo, Guilherme Pinto.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DE OEIRAS E AMADORA

Aviso n.2 1772/2000 (2.2 série) — AP. — De acordo
com o disposto do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de

7 de Dezembro, aplicado a administra¢do local pelo Decre-
to-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por
deliberagdo do conselho de administracdo de 18 de Janeiro
de 2000, foi autorizada a celebragdo de contrato a termo certo,
nos termos previstos na alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com nova redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com
Elsa Maria de Pina Gongalves, com a categoria de técnico
profissional analista de 2 classe, remunerada pelo escaldo 1,
indice 190, com inicio em 1 de Fevereiro de 2000, pelo prazo
de seis meses.

2 de Fevereiro de 2000. — A Presidente do Conselho de
Administragdo, Teresa Maria da Silva Pais Zambujo.

Aviso n.2 1773/2000 (2.2 série) — AP. — De acordo com
o disposto do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por delibe-
ragao do conselho de administracdo de 1 de Fevereiro de 2000,
foi autorizada a renovagdo de contrato a termo certo, nos ter-
mos do disposto no n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 427/
89, de 7 de Dezembro, com nova redac¢do dada pelo Decreto-
Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com Luis Miguel Filgueiras Jorge,
com a categoria de assistente administrativo, remunerado pelo
escaldo 1, indice 190, com inicio em 29 de Fevereiro de 2000,
pelo prazo de seis meses.

4 de Fevereiro de 2000. — A Presidente do Conselho de
Administragdo, Teresa Maria da Silva Pais Zambujo.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE PENICHE

Aviso n.2 1774/2000 (2.2 série) — AP. — Contratagio
de pessoal a termo certo. — Em cumprimento e para efeitos do
disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, com aplicagdo a administragdo
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se pt-
blico que o conselho de administragdo destes Servigos Munici-
palizados, em reunido de 25 de Janeiro de 2000, deliberou re-
novar por um periodo de seis meses o contrato de trabalho a
termo certo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 228,
apéndice n.° 126, de 29 de Setembro de 1999, com Sérgio Paulo
de Sousa Martins, indice 115, com a remuneragdo de 65 600$,
e data de inicio em 1 de Margo de 2000.

27 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Ad-
ministragdo, Jodo Paulo Oliveira Tedfilo.
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N.° 1 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 1, de 3-1-2000.
N.° 2 — Contumacias — Ao DR, n.° 2, de 4-1-2000.

N.® 3 — Autarquias — Ao DR, n.° 3, de 5-1-2000.

N.° 4 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 5, de 7-1-2000.
N.° 5 — Contumacias — Ao DR, n.° 7, de 10-1-2000.

N.° 6 — Contumacias — Ao DR, n.° 10, de 13-1-2000.

N.° 7 — Autarquias — Ao DR, n.° 11, de 14-1-2000.

N.° 8 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 13, de 17-1-2000.

N.° 9 — Autarquias — Ao DR, n.° 15, de 19-1-2000.

N.° 10 — Contumacias — Ao DR, n.° 16, de 20-1-2000.

N.° 11 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 17, de 21-1-2000.
N.° 12 — Contumacias — Ao DR, n.° 19, de 24-1-2000.

N.° 13 — Autarquias — Ao DR, n.° 20, de 25-1-2000.

N.° 14 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 21, de 26-1-2000.
N.° 15 — Contumacias — Ao DR, n.° 22, de 27-1-2000.

N.° 16 — Contumacias — Ao DR, n.° 25, de 31-1-2000.

N.° 17 — Autarquias — Ao DR, n.° 26, de 1-2-2000.
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N.° 18 — Autarquias — Ao DR, n.° 27, de 2-2-2000.

N.° 19 — Contumacias — Ao DR, n.° 28, de 3-2-2000.

N.° 20 — Autarquias — Ao DR, n.° 29, de 4-2-2000.

N.° 21 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 33, de 9-2-2000.
N.° 22 — Autarquias — Ao DR, n.° 38, de 15-2-2000.

N.° 23 — Contumacias — Ao DR, n.° 39, de 16-2-2000.

N.° 24 — Autarquias — Ao DR, n.° 40, de 17-2-2000.

N.° 25 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 41, de 18-2-2000.
N.° 26 — Contumacias — Ao DR, n.° 43, de 21-2-2000.

N.° 27 — Autarquias — Ao DR, n.° 44, de 22-2-2000.

N.° 28 — Autarquias — Ao DR, n.° 45, de 24-2-2000.

N.° 29 — Contumacias — Ao DR, n.° 46, de 24-2-2000.

N.° 30 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 47, de 25-2-2000.
N.° 31 — Autarquias — Ao DR, n.° 49, de 28-2-2000.

N.° 32 — Autarquias — Ao DR, n.° 51, de 1-3-2000.

N.° 33 — Ministério da Satiide — Ao DR, n.° 55, de 6-3-2000.
N.° 34 — Contumacias — Ao DR, n.° 58, de 9-3-2000.
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