Quarta-feira, 16 de Fevereiro de 2000

Namero 39

[

DIARIO DA REPUBL

Ve

SUMARIO

Assembleia da Republica

Secretario-Geral ........... ... ... i 3164

Presidéncia do Conselho de Ministros

Gabinete do Ministro Adjunto ...................... 3165

Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia do Con-

selho de Ministros . .......c.ovvveeeiinneeennnnn.. 3165

Presidéncia do Conselho de Ministros
¢ Ministério do Trabalho e da Solidariedade

Despachoconjunto .....................ooiiia... 3165

Ministérios dos Negocios Estrangeiros
e da Ciéncia e da Tecnologia

Despachos conjuntos ...............coooiiiiii... 3165

Ministérios do Equipamento Social,
das Financas, do Planeamento e da Reforma
do Estado e da Administracao Publica

Despachoconjunto ..................ooiiiiiinna...

Ministério da Defesa Nacional

Gabinete do Ministro ................ooiiiiiana.. 3166
Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacional ........ 3166
Inspecgao-Geral das Forgas Armadas . ................ 3166
Estado-Maior-General das Forcas Armadas ........... 3166
Marinha ....... ... 3168
EXErcito ... 3170
Ministério da Administracao Interna
Governo Civil do Distrito de Castelo Branco........... 3172
Ministério das Financas
Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios ......... 3175
Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobreoConsumo ............. ... ... ool 3176
Direccao-Geral dos Impostos ................coo.... 3176

Direccao-Geral do Patriménio ...................... 3185

Instituto de Gestao do Crédito Pablico ............... 3186

Instituto de Seguros de Portugal ..................... 3186

Servigos Sociais do Ministério das Finangas . ........... 3187
Ministérios das Financas e da Cultura

Despachos conjuntos ................cooiiinnnnnn. 3187




3162

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 39 — 16 de Fevereiro de 2000

Ministério da Economia

Direcgao-Geral da Energia .........................
Instituto Geoldgico e Mineiro .......................
Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial
Regido de Turismodo Centro .......................
Regiao de Turismo de Leiria/Fatima .................

Ministério do Trabalho e da Solidariedade

Gabinete do Ministro ............ ..o,
Gabinete do Secretario de Estado do Trabalho e For-
1 o720 PP
Gabinete do Secretdrio de Estado da Seguranga Social . . .
Centro Nacional de Pensoes ........................
Centro Nacional de Protecgao contra os Riscos Pro-
fissionais ............... o i il
Centro Regional de Seguranca Social do Alentejo ......
Departamento de Relagoes Internacionais de Seguranga
Social ... ..o
Instituto do Emprego e Formacao Profissional .........
Secretariado Nacional para a Reabilitacdo e Integracdo
das Pessoas com Deficiéncia ......................

Ministérios do Equipamento,
do Planeamento e da Administracao
do Territorio e do Ambiente

Despachoconjunto ............ ..o,

Ministério da Justica

Gabinete do MIniStro ...............c.oeuuueuuunnn..
Direcgao-Geral dos Registos e do Notariado . ..........
Direccao-Geral dos Servigos de Informatica ...........
Direccao-Geral dos Servigos Judiciarios .. .............
Direcgao-Geral dos Servigos Prisionais ...............
Instituto de Reinsercao Social .......................

Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Gabinete do MInistro ..............c.c.euuuuunennnen.
Direcgao-Geral de Desenvolvimento Rural ............
Direcgao-Geral das Florestas . .......................
Instituto Nacional de Investigagao Agraria ............

Ministério da Educacao

Gabinete do Ministro .............. ... ..ol
Secretaria-Geral ............ ... ... ool
Departamento da Educagao Basica ..................
Departamento do Ensino Secundario .................
Direccao Regional de Educagdo do Alentejo ..........
Direccdo Regional de Educagdo do Algarve ...........
Direcgao Regional de Educagdao do Centro ............
Direcgao Regional de Educagdo de Lisboa ............
Direcgao Regional de Educagdao doNorte .............
Estadio Universitario de Lisboa .....................
Instituto de Inovacao Educacional de Anténio Aurélio

daCostaFerreira ............oooiiiiinniiennnn..

Ministério da Saude

Gabinete da Ministra ..............................
Gabinete do Secretdrio de Estado dos Recursos Humanos

e da Modernizacdoda Sadde ......................
Administracao Regional de Satde do Centro ..........
Administracao Regional de Satde do Norte ...........
Hospital de Candido de Figueiredo ..................
Hospital do Conde de Ferreira ......................
Hospital de Nossa Senhora da Assuncao — Seia .......
Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro . ... . ...
Hospital de Sao José de Fafe ........................

3187
3187
3188
3188
3188

3188

3189
3191
3194

3194
3196

3196
3197

3197

3197

3197
3197
3198
3199
3199
3200

3200
3201
3201
3201

3201
3201
3201
3203
3204
3205
3205
3206
3207
3209

3212

Ministério da Cultura

Biblioteca Nacional . ........... ...,
Centro Portugués de Fotografia .....................
Instituto Portugués de Arqueologia ..................

Tribunal Constitucional ............................
Tribunal da Relacadodo Porto .......................
Universidade dos Agores ...........................
Universidade do Algarve ...........................
Universidadede Coimbra . ..........................
Universidade Novade Lishoa .......................
Universidadedo Porto .............................
Universidade Técnica de Lisboa .....................
Instituto Politécnicode Beja ........................
Instituto Politécnico de Coimbra ....................
Instituto Politécnicoda Guarda .....................
Instituto Politécnico de Leiria .......................
Instituto Politécnico de Lisboa ......................
Instituto Politécnico de Portalegre ...................
Instituto Politécnicodo Porto .......................
Instituto Politécnico de Santarém ....................

Instituto Politécnico de Viana do Castelo .............

Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 23/2000 ao Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 39, de 16 de Fevereiro de 2000,
inserindo o seguinte:

Tribunal da Comarca de Agueda.

Tribunal da Comarca de Albergaria-a-Velha.

Tribunal da Comarca de Alcanena.

Tribunal da Comarca de Alenquer.

Tribunal da Comarca de Amarante.

Tribunal da Comarca de Anadia.

Tribunal da Comarca de Beja.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

3.9 Juizo Criminal da Comarca de Braga.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

Tribunal da Comarca de Braganca.

Tribunal da Comarca de Cabeceiras de Basto.

Tribunal da Comarca de Cantanhede.

Tribunal da Comarca de Castelo Branco.

Tribunal da Comarca de Celorico da Beira.

3.2 Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Coimbra.
4.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Coimbra.
Tribunal da Comarca de Condeixa-a-Nova.

Tribunal da Comarca de Coruche.

Tribunal da Comarca da Covilha.

Tribunal da Comarca de Espinho.

Tribunal da Comarca de Esposende.

Tribunal da Comarca de Fafe.

Tribunal da Comarca de Felgueiras.

Tribunal da Comarca da Figueira da Foz.

Tribunal da Comarca de Figueir6 dos Vinhos.

1.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca do Funchal.
2.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca do Funchal.
Tribunal da Comarca do Fundao.

Tribunal da Comarca de Grandola.

Tribunal da Comarca da Guarda.

1.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Guimaraes.
3.2 Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Guimaraes.
Tribunal da Comarca de Lagos.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.
2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.
3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.
4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.
5.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.
6.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.
1.2 Vara Civel do Tribunal da Comarca de Lisboa.

4.2 Vara Civel do Tribunal da Comarca de Lisboa.
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5.2 Vara Civel do Tribunal da Comarca de Lisboa.

6.* Vara Civel do Tribunal da Comarca de Lisboa.

7.2 Vara Civel do Tribunal da Comarca de Lisboa.

9.2 Vara Civel do Tribunal da Comarca de Lisboa.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Loures.
Tribunal da Comarca da Lousa.

Tribunal da Comarca da Maia.

Tribunal da Comarca de Mangualde.

Tribunal da Comarca de Marco de Canaveses.

Tribunal da Comarca da Marinha Grande.

Tribunal da Comarca de Miranda do Douro.

Tribunal da Comarca de Mirandela.

Tribunal da Comarca de Mogadouro.

Tribunal da Comarca de Moimenta da Beira.

Tribunal da Comarca da Moita.

Tribunal da Comarca de Montemor-o-Novo.

Tribunal da Comarca de Montemor-o-Velho.

Tribunal da Comarca de Ourém.

Tribunal da Comarca de Ovar.

Tribunal da Comarca de Pagos de Ferreira.

Tribunal da Comarca de Penafiel.

Tribunal da Comarca de Pombal.

Tribunal da Comarca de Ponta Delgada.

Tribunal da Comarca de Ponte da Barca.

Tribunal da Comarca de Portalegre.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.
2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.
3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.
1.* Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

2.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

3.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

42 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

Tribunal da Comarca de Porto de Mos.

Tribunal da Comarca da Pévoa de Varzim.

Tribunal da Comarca de Rio Maior.

Tribunal da Comarca de Santiago do Cacém.

Tribunal da Comarca de Sao Joao da Madeira.

Tribunal da Comarca de Satao.

Tribunal da Comarca de Seia.

Tribunal da Comarca de Sesimbra.

Tribunal da Comarca de Silves.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

Tribunal da Comarca de Soure.

Tribunal da Comarca de Torres Vedras.

Tribunal da Comarca de Vale de Cambra.

Tribunal da Comarca de Valongo.

Tribunal da Comarca de Vila Nova de Gaia.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

Tribunal da Comarca de Vila Pouca de Aguiar.

Tribunal da Comarca de Vila Real.

Tribunal de Familia e Menores de Cascais.

Tribunal de Familia e Menores de Vila Franca de Xira.

Tribunal de Instrucdo Criminal de Evora.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral

Aviso n.° 2918/2000 (2.2 série). — CON/PES/1/2000/E. — Nos
termos do artigo 48.° da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 59/93, de 17 de Agosto, das normas aplicaveis
constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e das Resolugoes
da Assembleia da Republica, n.°® 39/96, publicada no Didrio da Repii-
blica, 1.* série-A, de 27 de Novembro de 1996, e 8/98, publicada
no Didrio da Republica, 1.* série-A, de 18 de Marco de 1998, faz-se
publico que, por despacho de 16 de Junho de 1999 da Secretaria-Geral
da Assembleia da Republica, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso externo de ingresso para o preenchimento
de duas vagas na categoria de técnico superior parlamentar de
2.2 classe da carreira técnica superior parlamentar da area de biblioteca
e documentagao do quadro de pessoal da Assembleia da Republica.

1 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento das referidas vagas.

2 — Contetdo funcional — os lugares a prover tém como contetdo
funcional: concepcao e planeamento de servicos e sistemas de infor-
macao; seleccao, classificacao e indexagao de documentos; definigao
de procedimentos de recuperagao e exploracao de informacao biblio-
grafica, noticiosa, legislativa e parlamentar; apoio e orientacdo de
utilizadores; promogéao de acgdes de difusdo de fontes de informacéao;
elaboragao de informagdes e pareceres.

3 —Local de trabalho — Assembleia da Reptblica, em Lisboa.

4 — Estagio — o preenchimentos das vagas ¢ antecedido de estagio
— regulamentado pelo artigo 2.° da Resolugao n.° 8/98 da Assembleia
da Republica— com carécter probatdrio, de duracdo de um ano,
findo o qual os estagiarios serdo ordenados em func¢ao da classificagao
obtida.

5 — Remunerac@o — a remuneracgiao em regime de estagio corres-
ponde ao indice 380 (216 5008) e a da categoria corresponde ao
indice 400 (227 900$) da tabela de vencimentos da funcao publica.

6 — Regime especial de trabalho — o pessoal da Assembleia da
Repiblica tem o regime especial de trabalho decorrente da natureza
e das condicoes de funcionamento prdprias da Assembleia da Repii-
blica. Este regime compreende um horério especial de trabalho e
uma remuneracio suplementar.

7 — Requisitos de admissao de candidatos:

Requisitos gerais de admissdo — os requisitos gerais de admissao
sao os que constam do n.° 4 do artigo 1.° da Resolucao da
Assembleia da Republica n.° 39/96;

Requisitos especiais — ser detentor de licenciatura e especia-
lizacdo complementar em ciéncias documentais, opcdo docu-
mentagao e biblioteca, ou curso de especializacao pés-licen-
ciatura na area, de duragao nao inferior a dois anos, ministrado
em institui¢ao de ensino universitario; dominio de duas linguas
estrangeiras, sendo uma delas obrigatoriamente o inglés, e
ainda o dominio de sistema operativo informatico sob o ponto
de vista do utilizador.

8 — Métodos de selecgdo — serdo utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

1.2 fase — provas de conhecimentos especificos, tedricos e praticos:

a) Prova escrita de conhecimentos especificos, de duragdo nao
superior a trés horas, versando sobre o seguinte programa:

1 — Documentacao e informagao:

1.1 — Defini¢ao e nogdes gerais;

1.2 — Valor da informacao;

1.3 — Direito a informagao;

1.4 — Explosao documental e necessidade de controlo;

1.5 — Gestao de informacao;

1.6 — Seguranca e privacidade da informacao;

1.7 — Fontes de informacao.

2 — Bibliotecas e centros de documentacio:

2.1 — Definicoes;

2.2 — Tipologia e fungdes;

2.3 — Biblioteca parlamentar.

3 — Cadeia documental:

3.1 — Aquisicao e selecgao;

3.2 — Tratamento preliminar;

3.3 — Catalogacao e normalizagao;

3.4 — Classificagao:

3.4.1 — Historia;

3.4.2 — Principios em que se baseiam;

3.4.3 — Vantagens e desvantagens de sistemas de classificacao;

3.5 — Indexacao:

3.5.1 — Principios de indexacao;

3.5.2 — Normas internacionais;

3.5.3 — Qualidade da indexacao;

3.5.4 — Thesaurus Eurovoc;

3.5.5 — Actualizacdo e desenvolvimento de thesaurus.

4 — Informatica documental:

4.1 — A utilizagao da informatica nas bibliotecas;

4.2 — Bases de dados e sistemas de gestao integrados;

4.3 — Controlo de autoridade;

4.4 — Fungoes tradicionais do catilogo;

4.5 — Formato MARC e UNIMARC;

4.6 — O papel das agéncias bibliograficas nacionais.

5 — Difusao de informagao:

5.1 — Servico de referéncia;

5.2 — Servigo de leitura e empréstimo;

5.3 — Difusao selectiva de informacao;

5.4 — Produtos de difusao;

5.5 — Novas formas de difusao e acesso a informacao.

6 — Gestao de bibliotecas:

6.1 — Teorias de administracdo e gestao;

6.2 — Organizagao e métodos;

6.3 — Planificacao;

6.4 — Avaliacao das necessidades dos utilizadores;

6.5 — Pessoal.

7 — Tecnologias da informacao:

7.1 — Tecnologias multimédia;

7.2 — Internet e intranet.

8 — Informagédo legislativa e parlamentar nacional e estengeira:

8.1 — Especificidade da informacdo legislativa e parlamentar;

8.2 — Formas de tratamento desta informagao;

8.3 — Formas de difusao.

9 — Informacao comunitdria e de organizacdes internacionais:

9.1 — Sua importancia para o processo legislativo;

9.2 — Meios de acesso a esta informagao;

9.3 — Cooperacao europeia e internacional.

b) Prova de conhecimentos de informatica sob o ponto de vista
do utilizador, de duragdo nao superior a uma hora, a qual incidira
nos seguintes programas do Microsoft Office: Word, Access e Excell.

As provas terao caracter eliminatdrio.

2.2 fase — exame psicoldgico de seleccdo — o exame psicoldgico
de selecgdo visa avaliar as capacidades e as caracteristicas da per-
sonalidade dos candidatos, através da utilizagao de técnicas psico-
16gicas, visando determinar a sua adequacao a funcao.

O exame psicoldgico tem caracter eliminatorio.

3.2 fase — prova de linguas — prova escrita de lingua inglesa, com
a duragao néo superior a uma hora, destinada a avaliar o seu dominio.

4.2 fase — avaliacao curricular — na avalia¢do curricular serao pon-
deradas obrigatoriamente os seguintes factores: formagao profissional
complementar e experiéncia profissional.

5.2 fase — entrevista profissional de seleccao — a entrevista pro-
fissional de selecgao pondera os seguintes factores: qualidade e ade-
quacao da experiéncia e formacdo profissionais para o exercicio das
funcoes; disponibilidade, motivagcdo e capacidade de adaptagao as
especiais condi¢gdes de trabalho da Assembleia da Republica, tendo
em atengdo o regime especial de trabalho vigente; sentido critico
e fluéncia verbal.

Os critérios de apreciagdo e ponderacao das provas de conheci-
mentos, do exame psicolégico, da prova de lingua inglesa, da avaliagao
curricular e da entrevista profissional, bem como o sistema de clas-
sificagao final e respectiva férmula, constam de acta do juri, a qual
sera facultada aos candidatos que a solicitarem.

9 — Formalizagao das candidaturas:

a) As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido a Secretdria-Geral da Assembleia da Repu-
blica, dele devendo constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, nacionalidade, data de nas-
cimento, nimero do bilhete de identidade e servigo de
emissdo, morada da residéncia e telefone);

Habilitagoes literdrias e profissionais;

Organismo, servico ou instituicdo onde se encontra vin-
culado e categoria, quando for caso disso;

b) O requerimento da candidatura deve ser acompanhado de
curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

¢) Os documentos comprovativos das habilitacoes literarias e
profissionais do candidato devem ser os originais ou cOpias
autenticadas;

d) O disposto na alinea anterior ndo impede que seja exigido
a qualquer dos candidatos, em caso de duvida, a apresentagao
de documentacao complementar.
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10 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciado José Luis Martins Tomé, técnico supe-
rior parlamentar principal.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria Teresa Silvério da Fonseca, técnica
superior parlamentar de 1.* classe, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Licenciada Maria Paula Abreu Crespo Soares, técnica
superior parlamentar de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Teresa B. Sande Freitas Félix, assessora
parlamentar principal.

2.° Licenciada Ana Paula Alves de Lima, técnica superior
parlamentar de 1.* classe.

11 — A documentacao solicitada devera ser remetida, por correio
registado, com aviso de recepcao, para a Assembleia da Republica,
Divisdao de Recursos Humanos e Administracdo (CON/PES/1/2000/E),
Palacio de Sao Bento, 1249-068 Lisboa Codex, sendo publicitadas
as listas de relacdo de candidatos admitidos e de classificagao final,
nos termos legais aplicaveis, no Paldcio de Sao Bento e no edificio
da Avenida de D. Carlos I, 128, em Lisboa.

31 de Janeiro de 2000. — A Secretaria-Geral, Adelina de Sd
Carvalho.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Ministro Adjunto

Despacho n.° 3755/2000 (2.2 série). — A alinea d) do n.° 1 do
despacho n.° 22 968/99 (2.2 série), de 11 de Novembro de 1999, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 26 de Novembro de 1999,
passa a ter a seguinte redacgao:

«d) Direcgdes regionais de administragdo autarquica, actualmente
integradas nas comissoes de coordenacao regional.»

27 de Janeiro de 2000. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel
dos Santos Gomes.

Gabinete do Secretario de Estado
da Presidéncia do Conselho de Ministros

Despacho n.° 3756/2000 (2.2 série). — A Presidéncia do Con-
selho de Ministros tem vindo a convidar, para colaborar no ambito
do procedimento legislativo do Governo, em regime de estdgio, o
licenciado que, em cada uma das Faculdades de Direito da Univer-
sidade de Lisboa, da Universidade de Coimbra e¢ da Universidade
Catélica Portuguesa, obtenha a mais elevada classificacdo anual.

Esta colaboragéo, que se insere no quadro dos protocolos celebrados
com as instituicos referidas, tem representado um enriquecimento
na qualidade da legislacdo aprovada e o desejavel estreitamento da
cooperacao técnica com as universidade com maior tradicado nacional
no ensino do Direito.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio os licenciados Joao Nuno Zenha Martins,
Dulce Margarida Jesus Lopes e Marta Isabel dos Reis da Graga Rodri-
gues para a elaboracdo de estudos e outros trabalhos juridicos no
ambito do procedimento legislativo e afins, nos termos seguintes:

a) Para a realizacdo das respectivas tarefas serd dado todo o
apoio logistico por parte do meu Gabinete;

b) A remuneragao € a correspondente ao vencimento anual ili-
quido da categoria de base da carreira docente universitaria,
a pargar em 12 prestagdes mensais;

¢) Para célculo do vencimento anual, consideram-se incluidos
os quantitativos correspondentes aos subsidios de férias, de
Natal e de refeigao legalmente estabelecidos;

d) A presente nomeacio produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro
e termina a 31 de Julho de 2000.

31 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Vitalino José Ferreira Prova Canas.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Despacho conjunto n.° 155/2000. — Nos termos do despacho
n.° 29/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de
14 de Janeiro de 2000, foi nomeado o licenciado Fernando Costa
e Silva como secretario nacional-adjunto do Secretariado Nacional
para a Reabilitacio e Integracdo das Pessoas com Deficiéncia
(SNRIPD).

Por manifesto lapso, referia-se, no n.° 2 daquele despacho, que
o nomeado seria requisitado a empresa TAP — Air Portugal, S. A.,
quando, na realidade, o referido licenciado cessou o vinculo laboral
que tinha com aquela empresa, nao fazendo, por isso, sentido a aludida
requisigao.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 148.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, determina-se a rectificacao do despacho
conjunto n.° 29/2000, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.® 11,
de 14 de Janeiro de 2000, que, assim, passa a ter a seguinte redacgao:

«A Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, prevé no seu artigo 3.%, n.° 1,
que o recrutamento dos directores-gerais e subdirectores-gerais pode
ser feito por escolha de entre individuos licenciados, vinculados ou
nao a Administracao Publica, que possuam aptidao e experiéncia pro-
fissional adequada ao exercicio das respectivas fungoes.

O Secretariado Nacional para a Reabilitacao e Integragao das Pes-
soas com Deficiéncia (SNRIPD) ¢ dirigido por um conselho directivo,
constituido, para além do secretdrio nacional, por dois secretdrios
nacionais-adjuntos, equiparados, para todos os efeitos, a subdirec-
tores-gerais.

O licenciado Fernando da Costa Silva retne, para além dos requi-
sitos gerais para o exercicio de cargos dirigentes, as caracteristicas
especificamente adequadas ao desempenho do cargo de secretario
nacional-adjunto do SNRIPD, em virtude do seu perfil curricular e
profissional, nomeadamente no ambito da docéncia e investigagao
universitaria, sendo, nesta area, de destacar o seu mestrado em Cién-
cias Empresariais, assim como, quanto a actividade por si desenvolvida
no ambito da gestdo administrativa e financeira, o exercicio, preci-
samente, do cargo de secretdrio nacional-adjunto do SNRIPD.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 3.°, n.° 1, e 18.°, n.° 6,
alinea ¢), da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, em conjugacdo com o
disposto no artigo 27.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 115/98, de 4 de
Maio, determina-se o seguinte:

1 — E nomeado secretario nacional-adjunto do Secretariado Nacio-
nal para a Reabilitagdo e Integragdo das Pessoas com Deficiéncia
o licenciado Fernando da Costa Silva.

2 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 3 de Dezembro
de 1999.»

17 de Janeiro de 2000. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Despacho conjunto n.° 156/2000. — Por despacho conjunto do
Ministro dos Negdcios Estrangeiros e do Ministro das Obras Publicas,
Transportes e Comunicacoes, foi autorizada licenga sem vencimento
ao licenciado Luis Eduardo Vasconcelos Pessanha, para exercer fun-
¢oes de metereologista do Centro Europeu de Operacoes Espaciais,
em Darmstadt, na Alemanha, a partir de 23 de Fevereiro de 1987.

Tendo cessado, em 30 de Novembro de 1999, as suas funcoes
naquele organismo internacional, autoriza-se, nos termos das dispo-
sicoes conjugadas do artigo 82.°, n.° 3, e dos artigos 89.° e seguintes
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, o regresso do licenciado
Luis Eduardo Vasconcelos Pessanha, metereologista assessor prin-
cipal, ao Instituto de Metereologia, a partir do dia 1 de Dezembro
de 1999.

2 de Fevereiro de 1999. — O Ministro dos Negoécios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Ciéncia e da Tecnologia,
José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho conjunto n.° 157/2000. — Nos termos do disposto na
alinea @) do n.° 1 do artigo 89.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, ¢ concedida a licenciada Maria José Correia Monteiro,
metereologista superior de 1. classe, licenca para o exercicio de fun-
¢oes a partir de 1 de Outubro de 1998, pelo periodo de 21 meses,
para realizagdo de um trabalho no Metereological Applications Sec-
tion of ECMWE.

2 de Fevereiro de 2000. — O Ministro dos Negécios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Ciéncia e da Tecnologia,
José Mariano Rebelo Pires Gago.
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MINISTERIOS DO EQUIPAMENTO SOCIAL,
DAS FINANCAS, DO PLANEAMENTO E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.® 158/2000. — A estrutura de apoio técnico
da Medida Melhoria da Eficacia dos Portos, integrada na Intervengao
Operacional dos Transportes do QCA 1I, foi criada por despacho
conjunto dos Ministros das Finangas, do Planeamento ¢ da Admi-
nistragao do Territério e do Mar, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 250, de 28 de Outubro de 1994.

Considerando a impossibilidade de alguns dos seus elementos pode-
rem continuar a prestar apoio a estrutura de apoio técnico e de outros
que ja ndo se encontram nela integrados, torna-se necessario assegurar
a sua substituicao.

Por outro lado, procede-se a actualizacao do montante total atri-
buido a Medida, devido a reprogramacao financeira da Intervengao
Operacional dos Transportes.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 48.° do Decreto-Lei n.® 99/94,
de 19 de Margo, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.%s 1/96, de 4 de Janeiro, e 208/98, de 14 de Julho, bem como do
Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, determina-se o seguinte:

1—0Os n.*® 2.° e 5.° do despacho conjunto ji referido passam a
ter a seguinte redaccao:

«2.°

1 — A estrutura de apoio técnico da Medida Melhoria da Eficacia
Econdmica dos Portos, inserida na Intervengdo Operacional dos
Transportes, funciona junto da gestora da Medida, integrando um
méaximo de trés elementos, sendo dois técnicos superiores e um técnico
administrativo.

2 — Integram a estrutura de apoio a que se refere o nimero anterior
o licenciado Alberto José Carvalho Baptista e o licenciado Pedro
Manuel Nobre de Andrade, que para o efeito sdo requisitados, res-
pectivamente, a Direccdo-Geral do Desenvolvimento Regional e ao
Instituto Maritimo-Portuario, nos termos do disposto no Decreto-Lei
n.° 99/94, de 19 de Abril, com as alteracoes introduzidas pelos Decre-
tos-Leis n.°® 1/96, de 4 de Janeiro, e 208/98, de 14 de Julho.

5.°

A medida a que respeita a presente estrutura de apoio técnico
envolve o montante de 103 587 milhares de euros.»

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Abril
de 1999.

27 de Janeiro de 2000. — O Ministro do Equipamento Social, Jorge
Paulo Sacadura Almeida Coelho. — Pelo Ministro das Finangas, Fer-
nando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado do
Orgamento. — A Ministra do Planeamento, Elisa Maria da Costa Gui-
mardes Ferreira. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Admi-
nistracdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretdrio de
Estado da Administragao Puablica e da Modernizagao Administrativa.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 3757/2000 (2.2 série). — Autorizo o meu ajudante
de campo, major Jorge Manuel Barreiro Saramago, a exercer fungoes
docentes, nos termos do disposto nas alineas a) e b) do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio.

2 de Fevereiro de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 3758/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho n.° 23 166/99 (2.2 série), do Minis-
tro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, ¢ encontrando-se veri-
ficados os requisitos neles previstos, nomeio o primeiro-sargento Anté-
nio Joaquim Picarra Foge, pelo periodo de seis meses, em substitui¢ao
do primeiro-sargento Manuel Maria Cepa Carpinteiro, para desem-
penhar funcoes de assessoria técnica, no ambito do Nucleo de Apoio
Técnico da Cooperacgdo Técnico-Militar com a Reptblica de Angola.

2 — Nos termos e para os efeitos da portaria n.° 87/99, de 30 de
Dezembro, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.% série, de 28 de Janeiro
de 1999, o nomeado desempenha fungoes em pais de classe C.

3 de Fevereiro de 2000. — O Director-Geral, A. Gongalves Ribeiro,
tenente-general.

Inspeccao-Geral das Forcas Armadas

Despacho n.° 3759/2000 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 11/00,
de 4 de Fevereiro, do inspector-geral das Forgas Armadas:

Cristina Maria dos Santos, assistente administrativa principal do qua-
dro de pessoal da Inspecgdo-Geral das Forcas Armadas — nomeada
definitivamente, precedendo concurso, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral das Forgas
Armadas, com efeitos a data do despacho, ficando exonerada do
lugar de origem a partir da referida data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

4 de Fevereiro de 2000. — O Inspector-Geral, Aurélio Manuel Trin-
dade, tenente-general.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

Portaria n.° 282/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 22.°,
23.°,n.°1,31.°62.° n.° 1, e 67.° n.° 3, do Regulamento da Medalha
Militar, condecorar com a medalha de ouro de servigos distintos o
tenente-general Ramiro José Marcelino Mourato.

17 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Portaria n.° 283/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos dos artigos 21.°,
n.° 1, 25.%, n.° 1, alinea a), 62.°, n.° 1, e 67.°, n.° 3, do Regulamento
da Medalha Militar, aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de
Dezembro, condecorar com a medalha de prata de servicos distintos
o coronel de infantaria Nuno Roque.

28 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 111/2000. — Louvo a assessora principal do
QPC/EMGFA Maria Fernanda da Silva Teixeira Mestre pela elevada
dedicagao e interesse demonstrados, ao longo dos ltimos seis anos,
no desempenho das suas func¢oes na consultadoria juridica dos érgaos
de apoio geral.

O seu elevado brio profissional e nogao das responsabilidades, alia-
das a permanente actualizagdo na area dos recursos humanos e do
direito militar, assim como a sua grande experiéncia, contribuiram
de forma notdria para a justeza e oportunidade dos intimeros pareceres
de que foi incumbida, para o valioso contributo, prestado sempre
de forma pronta, disponivel e leal, quando solicitada para apreciar
matérias em fase preparatdria de diplomas legais e regulamentares,
e, com especial realce, para a assessoria juridica que vem prestando
ao Projecto SICOM.

Pelas qualidades pessoais e pela elevada qualidade do seu desem-
penho profissional, a Doutora Fernanda Mestre merece que os seus
servigos prestados ao Estado-Maior-General das Forgas Armadas
sejam destacados com publico louvor e considerados importantes e
de elevado mérito.

14 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 112/2000. — Louvo o 51466, capitdo-de-fragata Ant6-
nio Carlos Branco Lara Cardoso, pela forma competente como exerceu
durante cerca de quatro anos as fungoes de oficial adjunto da Repar-
ticdo de Logistica da Divisdo de Recursos.

Destaca-se 0 modo activo e eficiente como participou em vérios
exercicios conjuntos e combinados, entre os quais os da série «Linked
Seas» e 0 «Strong Resolve 98».

Em diversas actividades em que tomou parte evidenciou-se sempre
pela forma muito digna e profissional como resolveu de modo expedito
e muito responsavel todas as questoes que se lhe depararam na area
da logistica.
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Salienta-se o empenho que colocou no tratamento de aspectos admi-
nistrativos da reunido internacional do WELG — Western European
Logistics Group, realizada em Setembro de 1998, tendo contribuido
significativamente para o seu éxito.

O capitao-de-fragata Lara Cardoso tem vindo a desenvolver alguns
memoranda de entendimento (MOU) no decurso dos tltimos
dois anos, tendo dinamizado esta drea imprimindo-lhe aspectos de
notavel qualidade.

Militar aprumado, revelou empenho no cumprimento dos seus deve-
res profissionais neste longo periodo em que prestou servi¢o na Divisao
de Recursos do EMGFA, que agora deixa por, a seu pedido, passar
a situacdo de reserva.

A sua atitude reservada nem sempre deixou transparecer a nobreza
de sentimentos que caracteriza o seu relacionamento com 0s que
com ele privaram de maneira mais continuada.

Por estas razdes, considero de muito mérito os servigos prestados
pelo capitao-de-fragata Lara Cardoso, o que me apraz salientar em
publico louvor.

14 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 113/2000. — Louvo o Doutor Francisco Fernandes
Vaz, assessor principal do QPC/EMGFA, pelas qualidades humanas,
competéncia profissional e dedicagdo demonstradas, nos ultimos
seis anos, no desempenho de tarefas que lhe foram incumbidas no
ambito da consultadoria juridica.

Tendo a seu cargo a emissao de pareceres de uma multitude de
areas, soube sempre, através do estudo, resolver em tempo as questoes
que lhe foram apresentadas, tornando-se um precioso colaborador,
pela lealdade, isengao e judicioso critério com que tem pautado a
apresentacao das suas propostas. De realcar a sua actuagdo no grupo
de trabalho encarregado de redigir o projecto do decreto-lei definindo
o regime de incentivos dos militares contratados, no ambito da nova
Lei do Servico Militar, revelando qualidades de trabalho por todos
reconhecidas.

Por todas estas razdes aliadas a sua esmerada educagao e inte-
gridade de caracter, o Doutor Fernandes Vaz tornou-se merecedor
de ser destacado com publico louvor, devendo os servicos por si pres-
tados ao Estado-Maior-General das Forcas Armadas ser considerados
importantes e de elevado mérito.

14 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 114/2000. — Louvo o tenente-general Ramiro José
Marcelino Mourato pelas superiores qualidades militares e pessoais
de que ¢ detentor, qualidades claramente patenteadas ao longo dos
cerca de trés anos em que, de forma exemplar e competente, desem-
penhou o cargo de juiz vogal militar do Supremo Tribunal Militar,
no qual pautou sempre a sua actuagido pela frontalidade, saber e
determinacio baseadas na sua vasta experiéncia de comando.

A sua brilhante folha de servi¢os, no desempenho dos mais diversos
e honrosos cargos, no continente, ultramar e estrangeiro, espelhadas
de forma indubitavel no significativo nimero de altas condecoracoes,
e expressivos louvores atribuidos, junta agora mais esta experiéncia,
como juiz vogal do STM, que exerceu de forma altamente prestigiante,
sendo de realcar a coeréncia, a precisdo e a objectividade como desen-
volveu a sua acgdo, nao sé nos intimeros pareceres que lhe foram
solicitados, mas também e muito em particular na elaboracio das
sinteses dos acérdaos.

Ao transitar para a situagao de reforma, por imperativo estatutario,
encerrou, no Supremo Tribunal Militar, a vertente de servico activo,
de toda uma carreira militar caracterizada pela total e permanente
dedicagao, disponibilidade e vontade de bem servir as Forgas Armadas,
de que muito se deverd orgulhar, por constituir uma referéncia de
excepcional profissionalismo.

Apraz realgar, para além do exposto, o seu elevado sentido do
dever, disciplina e sa camaradagem, sendo, por isso, o tenente-general
Ramiro José Marcelino Mourato digno do reconhecimento publico
do seu elevado valor, considerando os servigos por si prestados como
extraordinarios, relevantes e muito distintos, dos quais resultou lustre
e honra para as Forcas Armadas e para a Nacao.

17 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 115/2000. — Louvo o tenente-coronel de infantaria
NM 009157279, Carlos Manuel Martins Branco, pela forma excep-
cionalmente competente e de exemplar profissionalismo militar com
que desempenhou as fungoes de chefe da Secgdo de Informagoes
e durante trés anos no Estado-Maior da EUROFOR.

Dotado de vasta e diversificada formagao técnico-profissional, que
em permanéncia cuida em melhorar e aprofundar, valendo-se da sua

anterior experiéncia em ambiente multinacional e na drea de missoes
de paz no ambito da ONU, desenvolveu um superior e proficuo tra-
balho quando responsével pela analise e exposi¢ao periddica do segui-
mento da actual crise balcanica. Fé-lo com clara percepgao estratégica,
metddica andlise e invulgar capacidade estruturante de sintese e de
exposigao.

Oficial muito inteligente, perseverante e dedicado, pautou a sua
participacgdo e contributo em varios exercicios, da série MERCURIO,
ARNO, TOSCANO e EOLO, por um elevado espirito de sacrificio,
de iniciativa e de rigor em qualidade de desempenho a par de uma
invulgar capacidade de trabalho e de resisténcia a fadiga. Chamado
e liderar o «BICES Project Group» na EUROFOR, e a respectiva
representacao no «BICES Steering Commitee, depois de solidamente
documentado, foi com elevado pragmatismo na programagao do pro-
jecto de desenvolvimento que conseguiu uma eficiente operaciona-
lizagdo das variaveis essenciais, com perfeita racionalizagao das linhas
de accdo a desenvolver e uma licida e criteriosa sistematizagao das
diversas areas a cuidar, nomeadamente técnicas e financeiras. Por
sua iniciativa e valendo-se dos seus profundos conhecimentos de infor-
matica reestruturou arquivos e elaborou documentagdo muito 1til no
futuro e de aplicacdo pratica na area das informacoes militares.

Militar com forte personalidade e manifestos dotes de carécter,
soube contribuir, com elevado sentido de bem servir, notéria coragem
moral, argicia e perspicécia, na defesa fundamentada e convicta da
preservacdo de cargos funcionais do entdo julgado interesse da dele-
gacao nacional.

Pelas qualidades referidas, reveladoras de um esclarecido e excep-
cional zelo colocado no cumprimento das missoes que lhe foram con-
fiadas e de um desempenho de forma altamente honrosa e brilhante
e de que resultou prestigio para a Delegagao Portuguesa da EURO-
FOR e para o Exército, é o tenente-coronel Branco digno de publico
louvor e que os servigos por si prestados sejam considerados como
extraordinarios, relevantes e de elevado mérito.

24 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 116/2000. — Louvo o tenente-coronel técnico de pes-
soal e apoio administrativo NIP 002414-M, Manuel da Conceigdo
Colaco, pela eficiéncia, dedicagdo, espirito de sacrificio e lealdade
como, ha cerca de 30 meses, tem vindo a desempenhar a dificil fungao
de adjunto do chefe da reparticdo de pessoal para a area de gestdo
de militares e civis afectos a cargos internacionais.

Responsavel por uma actividade muito importante, teve a capa-
cidade de saber desenvolver procedimentos que se estendem desde
a fase de planeamento a médio prazo ao preenchimento do cargo,
através de diligéncias que sistematizou de uma maneira eficaz.

Desta forma, a colocacdo de adidos de defesa, de adidos navais,
militares e aeronauticos e a ocupacao oportuna dos cargos atribuidos
a Portugal no ambito da NATO, UEO e EUROFOR tem decorrido
sem quaisquer sobressaltos.

Dotado de boa qualidade de trabalho e de um caracter bastante
vinculado, manifestou em toda a sua acgdo um espirito de obediéncia
e de aptiddo para bem servir.

O tenente-coronel Colago é um militar culto e disciplinado, digno
de ocupar postos de maior responsabilidade, reconhecidas que sio
as atitudes de honestidade e de relevantes conhecimentos profis-
sionais.

Pelas excepcionais qualidades e virtudes militares que demonstrou
deve o tenente-coronel Colago ser apontado ao respeito e consideragao
publicos, pelo que o seu servico ao EMGFA e as Forcas Armadas
ser considerado de elevado mérito.

26 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Louvor n.° 117/2000. — Louvo o coronel de infantaria
NIM 45520661, Nuno Roque, pela forma extraordinariamente com-
petente e exemplar como ao longo de mais de quatro anos desem-
penhou o cargo de promotor de justica junto do Supremo Tribunal
Militar.

Oficial que se distinguiu particularmente pelas suas excelentes qua-
lidades pessoais e militares, sendo igualmente dotado de notével apti-
dao intelectual e cultural, a que nao sera alheia tanto a licenciatura
em Direito e experiéncia forense de que € detentor.

Merece igualmente especial realce o seu elevado empenho e sis-
tematica preocupagao no estudo da componente histérica presente
nos diferentes cargos e acgdes em que participou, com especial inci-
déncia no actual contexto do estudo da justica militar, para o qual
deu uma excelente, oportuna e prestigiosa colaboragao, digna do maior
apreco e gratiddo de quantos tém estado envolvidos no mesmo.

E, para além disso, um militar que sempre cultivou, no mais alto
grau, as virtudes militares do dever, da disciplina, da dedicagcao ao
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servico e aprumo, a par de uma sa camaradagem, sendo por todos
reconhecido como um excelente profissional.

No momento em que, por decisdo pessoal, vai deixar o servico
activo e como tal cessar as fun¢des de promotor de justica junto
do Supremo Tribunal Militar, cargo que durante mais de trés anos
desempenhou com entusiasmo, saber, competéncia e de que resultou
honra e prestigio para as Forcas Armadas, o coronel de infantaria
Nuno Roque revelou-se como justo credor deste publico e reconhecido
louvor, devendo os servicos por si prestados ser considerados extraor-
dindrios, relevantes e distintos.

28 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 284/2000 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
da Armada exonerar, a contar de 30 de Novembro de 1999, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 377/75, de 18 de Julho, o 103689,
cabo V Alfredo José da Silva Fernandes, do cargo E-0007 — Driver,
no Quartel-General Regional Sul do Atlantico.

2 de Fevereiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. — O
Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias,
almirante.

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e do Estado-Maior do Exército

Portaria n.° 285/2000 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
do Exército, nos termos do artigo 275.° do Cédigo de Justica Militar,
nomear o tenente-general Anténio Gabriel de Albuquerque Gongalves
para o cargo de vogal militar do Supremo Tribunal Militar que se
encontra vago. A presente portaria produz efeitos a partir de 7 de
Fevereiro de 2000. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.)

18 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. —
O Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz
Maritns Barrento, general.

Portaria n.° 286/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
do Exército, em conformidade com o disposto no artigo 283.° do
Cadigo de Justiga Militar, nomear o coronel de artilharia José Manuel
da Silva Agordela para o cargo de promotor de justi¢a militar junto
do Supremo Tribunal Militar, em substituicdo do coronel de infantaria
Nuno Roque, exonerado a seu pedido em 30 de Janeiro de 2000.

A presente nomeacao produz efeitos a partir de 31 de Janeiro
de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. — O
Chefe do Estado-Maior do Exército, Anténio Eduardo Queiroz Martins
Barrento, general.

MARINHA
Instituto Hidrografico

Despacho (extracto) n.° 3760/2000 (2.2 série). — Por despacho
do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada de 2 de Fevereiro
de 2000:

Maria Mariana da Silva Barreiros, assistente administrativa principal
do quadro do pessoal civil do Instituto Hidrografico — autorizada
a passar ao regime de semana de quatro dias a partir de 7 de
Fevereiro de 2000, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 325/99, de 18 de Agosto.

3 de Fevereiro de 2000. — O Director dos Servigos de Apoio,
Manuel Luis Amaral Pereira, capitao-de-mar-e-guerra.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal
Reparticao de Civis

Aviso n.° 2919/2000 (2.? série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho de 6 de Janeiro de 2000 do contra-almirante director do
Servico de Pessoal por subdelegacao do vice-almirante superinten-
dente dos Servicos do Pessoal, se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias, concurso de ingresso para preenchimento de vagas de guarda
auxiliar da Policia dos Estabelecimentos de Marinha (grupo 2) do
quadro do pessoal militarizado da Marinha, o qual se regera pelas
normas estabelecidas nas instrucdes anexas ao despacho n.° 73/81,
de 4 de Dezembro, do almirante Chefe do Estado-Maior da Armada,
publicado na Ordem da Armada, n.° 56, de 9 de Dezembro de 1981
(anexo A).

2 — Natureza do concurso — prestagao de provas.

3 — Prazo de candidatura — 30 dias a contar da data da publicacao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

4 — Validade do concurso — o concurso € valido para preenchi-
mento das vagas referidas no n.° 1 e das que vierem a verificar-se
no prazo de dois anos a contar da data da publicacao no Didrio da
Repuiblica da lista de classificacao final.

5 — Condigoes de admissao — a admissdo ao concurso ¢ facultada
somente a pragas da Armada de qualquer classe, na situagao de activo,
ou na situacado de reserva, que satisfacam as seguintes condigoes:

a) Nunca ter estado abaixo da 2.* classe de comportamento e,
no caso de exercer ou ter exercido fun¢des publicas, incluindo
nas corporagoes militarizadas, possuir boas informacoes pro-
fissionais e bom comportamento no desempenho das mesmas;

b) Ter idade igual ou inferior a 30 anos, completados até 31
de Dezembro de 2000;

c) Possuir as habilitacoes literarias correspondentes a escola-
ridade obrigatéria de acordo com a idade dos concorrentes;

d) Ter aproveitamento no curso de formacao de grumetes (CFG)
ou no curso de formacio de marinheiros (CFM);

e) Estar livre de culpa no registo criminal e nao ter sofrido
pena que o iniba do exercicio de funcdes publicas, salvo
quando reabilitado nos termos da lei;

f) Estar autorizado a concorrer, no caso de se encontrar na
situacdo de activo;

g) Possuir robustez fisica e psiquica necessarias ao desempenho
das fungoes e ter cumprido as leis da vacinacao obrigatoria.

6 — Este concurso destina-se ao preenchimento de lugares na 4rea
de Lisboa e Acores.

7— O contetido funcional dos lugares a prover estd previsto no
n.° 3 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 282/76, de 20 de Abril.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas serao formalizadas mediante requerimento,
em papel de formato A4, devendo escrever sempre no inicio de cada
uma das linhas as palavras que antecedem cada uma das situagoes:

Ex.™° Sr. Contra-Almirante Director do Servico de Pessoal:

Nome: ...

Numero e posto: . ..

A prestar servico em: . ..

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . ..

Naturalidade: . . .

Filiagao: . ..

Estado civil: . ..

Portador do bilhete de identidade n.° ..
oo validoaté ... .. /...

Morador em . . . (c6digo postal).

Telefone: . ..

Local onde prefere realizar as provas . . . (Lisboa, Funchal ou Ponta
Delegada).

Requer a V. Ex.? a sua admissdo ao concurso de guardas auxiliares
(grupo 2) do quadro do pessoal militarizado da Marinha, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ..., de
.../.../2000, declarando, sob compromisso de honra, encontrar-se nas
seguintes condicoes:

., emitido por ... em

a) Satisfaco aos requisitos necessdrios quanto a informacoes e
classe de comportamento;

b) Tenho ... anos de idade;

¢) Possuo como habilitacoes literarias: . . .
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d) Obtive o aproveitamento no . .. (CFG ou CFM);

e) Estou livre de culpa no registo criminal e ndo sofri pena
que iniba do exercicio de fung¢des publicas;

f) Estou autorizado a concorrer, conforme publicado na OP2 .. .,
de ... (s6 para pessoal no activo).

Pede deferimento.
... (data e assinatura).

8.2 — Os requerimentos, sob pena de exclusao, devem ser acom-
panhados de extracto da nota de assentamentos, da qual conste a
classe de comportamento.

8.3 — Os requerimentos, acompanhados da nota de assentamentos,
deverao ser enviados pelo correio, com aviso de recepgao, a Reparticao
de Militarizados e Civis, Direccdo do Servico de Pessoal, Marinha,
Praca da Armada, 1350-050 Lisboa, ou pessoalmente, ou ainda através
da unidade onde o candidato presta servigo, no caso dos militares
no activo.

9 — Métodos de seleccao:

9.1 — Os candidatos admitidos ao concurso serdo submetidos aos
seguintes exames:

a) Exame escrito de aptidao cultural:

Interpretacdo e andlise de um texto;
Redaccao sobre um tema proposto;
Prova de aritmética e geometria;

b) Exame escrito de conhecimentos profissionais (Regulamento
de Disciplina Militar e Codigo de Justica Militar);
¢) Exame de valor fisico.

9.2 — As normas destes exames obedecerao ao estabelecidonon.® 8
do ja referido despacho do almirante CEMA n.° 73/81, de 4 de
Dezembro.

10 — Processo de classificacao e ordenamento:

10.1 — As classificagoes dos exames finais obedecerao ao disposto
nos n.°® 13 a 15 do citado despacho.

10.2 — As condicdes de aprovagio e o respectivo ordenamento final
sao as determinadas nos n.°* 16 e 17 do mesmo despacho.

11 — Processo de provimento:

11.1 — Os candidatos convocados para o ingresso no quadro serdo
sujeitos a exame psicotécnico adequado e inspecgdo médica, a realizar
pelas juntas de recrutamento e seleccdo previstas no Regulamento
das Juntas Médicas da Armada.

12 — Quando da convocagao para o ingresso no quadro, serao soli-
citados aos candidatos os documentos necessarios para comprovagao
das condigoes exigidas nas alineas a) ag) don.° 5.

13 — Os candidatos aprovados serdo nomeados provisoriamente
pelo periodo de um ano, durante o qual frequentardo o curso geral
de formacéo técnico-profissional. Findo aquele periodo, serao nomea-
dos definitivamente ou exonerados, caso revelem ou nao aptidao para
o desempenho das fungdes.

14 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei em vigor.

15 — Constituem encargo dos candidatos as despesas inerentes as
deslocacOes aos locais de realizagao das provas e exames médicos.

16 — O despacho do almirante CEMA n.° 73/81, de 4 de Dezembro,
atras referido, pode ser consultado em qualquer unidade, servico ou
departamento da Marinha no continente e nas Regides Auténomas
dos Agores e da Madeira.

17 — Composigdo do juri:

Presidente — Capitao-de-Mar-e-Guerra Urbino Mendes Car-
reira.

1.° vogal — Capitao-Tenente SEI Manuel Vitorino Rodrigues
Silveira.

2.° vogal — Inspector da PEM Julio Constancio Alves.

2 de Fevereiro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes
Carreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 3761/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sdo promovidos, por concurso, ao posto de cabo, da classe
de misicos, ao abrigo do n.° 1 e das alineas a) e b) do n.° 2 do

artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 213/94, de 19 de Agosto, os seguintes
militares:

6300196, primeiro-marinheiro B Rui Miguel Rosado Marques, no qua-
dro, 6300296, primeiro-marinheiro B Jorge Manuel Marques Gomes
Camacho, no quadro e 6300396, primeiro-marinheiro B Paulo Jorge
Almeida Temeroso, no quadro — promovidos, a contar de 16 de
Dezembro de 1999, data a partir da qual conta a respectiva anti-
guidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preenchendo as vagas
existentes no respectivo quadro, ficando colocados na escala de
antiguidade a esquerda do 6311593, cabo B Pedro Alexandre Beatriz
Rolao Lopes, pela ordem indicada.

20 de Janeiro de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 3762/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido, por antiguidade, ao posto de sargento-aju-
dante da classe de comunicagdes, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Formas Armadas (Decreto-Lei
n.° 236/99), ficando no quadro, o seguinte militar:

237870, primeiro-sargento CE Leolino dos Santos Aguiar — promo-
vido, a contar de 9 de Dezembro de 1999, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem
a situacao de adido ao quadro do 149767, sargento-ajudante CE
Vitor Manuel dos Santos, ficando colocado na escala de antiguidade
a esquerda do 195070, sargento-ajudante CE Isidoro José Gongalves
da Piedade.

20 de Janeiro de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 3763/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sdo promovidos, por concurso, ao posto de cabo, da classe
de musicos, ao abrigo do n.° 1 e das alineas a) e b) do n.° 2 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 213/94, de 19 de Agosto, os seguintes
militares:

6300596, primeiro-marinheiro B Paulo Jorge Machado Ferreira, supra-
numerdrio ao quadro, 6300896, primeiro-marinheiro B Joaquim
Manuel Carrapato Medinas, supranumerario ao quadro, 6300496,
primeiro-marinheiro B Amandio Jorge dos Santos Canteiro, supra-
numerério ao quadro, 6300696, primeiro-marinheiro B Nélson
Pedro da Silva Pacheco, supranumerario ao quadro e 6300796, pri-
meiro-marinheiro B Rui Manuel Fernandes Gaspar, supranume-
rario ao quadro — promovidos, a contar de 16 de Dezembro de
1999, data a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhes
sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo com a alinea b)
do n.° 1 do artigo 176.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°,
ambos do mesmo Estatuto, preenchendo as vagas existentes no
respectivo quadro de segundos-sargentos B, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 166.° do EMFAR (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho),
ficando colocados na escala de antiguidade a esquerda do 6300396,
cabo B Paulo Jorge Almeida Temeroso, pela ordem indicada.

20 de Janeiro de 2000. — O Chefe da Reparticdo de Sargentos
e Pragas, José Augusto Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 3764/2000 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido, por antiguidade, ao posto de primeiro-sar-
gento da classe de misicos, ao abrigo da alinea d) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 236/99), ficando no quadro, o seguinte militar:

6312491, segundo-sargento B Jorge Alexandre Costa Pereira — pro-
movido, a contar de 20 de Janeiro de 2000, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea @) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
ficando colocado na escala de antiguidade a esquerda do 6312291,
primeiro-sargento B Joao Manuel Marques Pereira.

26 de Janeiro de 2000. — O Chefe da Reparticdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.
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Comando da Regiao Militar do Sul

Despacho n.° 3765/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de
competéncias no Chefe do Estado-Maior do Quartel Gene-
ral/RMS. — 1 — Ao abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo
n.° 3 do despacho n.° 8589/98, de 16 de Abril, do general CEME,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio
de 1998, subdelego no chefe do Estado-Maior do Quartel Gene-
ral/RMS, coronel Anténio José Marques Pires Nunes, a competéncia
para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisi¢ao
de bens e servi¢os, com cumprimento de formalidades legais, até
1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegagido no subchefe, se assim for enten-
dido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 6 de Setembro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3766/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Escola Pritica de Engenharia. — 1 — Ao
abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 8589/98, de 16 de Abril, do general CEME, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de 1998, subdelego
no comandante da Escola Prética de Engenharia, coronel Mério do
Sacramento Silva, a competéncia para autorizar despesas com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicdo de bens e servicos, com cum-
primento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegagao no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 11 de Agosto de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3767/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Regimento de Cavalaria n.° 3. — 1 — Ao
abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 8589/98, de 16 de Abril, do general CEME, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 118, de 22 de Maio de 1998, subdelego
no comandante do Regimento de Cavalaria n.° 3, coronel Luis Manuel
dos Santos Newton Parreira, a competéncia para autorizar despesas
com empreitadas de obras publicas e aquisicio de bens e servicos,
com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegagido no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 7 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3768/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no chefe do Estado-Maior do Quartel GeneralRMS. — 1 —
Ao abrigo da autorizacao que me ¢ concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 173/2000, de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de
2000, subdelego no chefe do Estado-Maior do Quartel General/RMS,
coronel Anténio José Marques Pires Nunes, competéncia para auto-
rizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisicao de bens
e servicos, com cumprimento de formalidades legais, até¢ 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegagdo no subchefe, se assim for enten-
dido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3769/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Escola Prdtica de Artilharia. — 1 — Ao
abrigo da autorizagao que me € concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 173/2000, de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de
2000, subdelego no comandante da Escola Prética de Artilharia, coro-
nel José Martins Cabaga Ruaz, competéncia para autorizar despesas
com empreitadas de obras publicas e aquisicao de bens e servicos,
com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegagao no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3770/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Escola Pritica de Engenharia. — 1 — Ao
abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 173/2000, de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de
2000, subdelego no comandante da Escola Prética de Engenharia,
coronel Mario do Sacramento Silva, competéncia para autorizar des-
pesas com empreitadas de obras publicas e aquisicao de bens e servigos,
com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegacdo no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3771/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Escola Prdtica do Servico de Material. —
1— Ao abrigo da autorizagdo que me ¢é concedida pelo n.° 3 do
despacho n.® 173/2000, de 26 de Novembro de 1999, do general CEME,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro
de 2000, subdelego no comandante da Escola Pratica do Servico de
Material, coronel Fernando Constantino Pinto da Silva, competéncia
para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisi¢ao
de bens e servicos, com cumprimento de formalidades legais, até
1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegagdo no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3772/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Regimento de Cavalaria n.° 3. — 1 — Ao
abrigo da autorizagao que me é concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 173/2000, de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de
2000, subdelego no comandante do Regimento de Cavalaria n.° 3,
coronel Luis Manuel dos Santos Newton Parreira, competéncia para
autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisigao
de bens e servigos, com cumprimento de formalidades legais, até
1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegagao no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3773/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Regimento de Infantaria n. 2. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me é concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 173/2000, de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de
2000, subdelego no comandante do Regimento de Infantaria n.° 2,
coronel Paulo José Pereira Guerreiro, competéncia para autorizar
despesas com empreitadas de obras publicas e aquisicdo de bens e
servigos, com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegacao no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante da Regido Militar do
Sul, Joaquim Manuel Martins Cavaleiro, tenente-general.
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Despacho n.° 3774/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Regimento de Infantaria n.° 3. — 1 — Ao
abrigo da autorizagao que me é concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 173/2000, de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de
2000, subdelego no comandante do Regimento de Infantaria n.° 3,
coronel Adelino de Matos Coelho, competéncia para autorizar des-
pesas com empreitadas de obras publicas e aquisicao de bens e servicos,
com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegagiao no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3775/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Regimento de Infantaria n.° 8. — 1 — Ao
abrigo da autorizagdo que me é concedida pelo n.° 3 do despacho
n.° 173/2000, de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de
2000, subdelego no comandante do Regimento de Infantaria n.° §,
coronel Carlos Alberto Rocha Neves, competéncia para autorizar des-
pesas com empreitadas de obras publicas e aquisicao de bens e servicos,
com cumprimento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegagao no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3776/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no chefe do Centro de Financas/RMS. — 1 — Ao abrigo da
autorizagao que me ¢ concedida pelo n.° 3 do despacho n.° 173/2000,
de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000, subdelego
no chefe do Centro de Finangas/RMS, tenente-coronel Vitor Manuel
dos Santos Gomes, competéncia para autorizar despesas com emprei-
tadas de obras publicas e aquisi¢gio de bens e servicos, com cum-
primento de formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegagido no subchefe, se assim for enten-
dido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Despacho n.° 3777/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no director do Centro de Satide/RMS. — 1 — Ao abrigo da
autorizagdo que me € concedida pelo n.° 3 do despacho n.° 173/2000,
de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000, subdelego
no director do Centro de Saide/RMS, tenente-coronel José Almeida
Duarte, competéncia para autorizar despesas com empreitadas de
obras publicas e aquisigdo de bens e servigos, com cumprimento de
formalidades legais, até¢ 1000 contos.

2 — Autorizo a subsubdelegacdo no subdirector, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Joaquim Manuel Martins
Cavaleiro, tenente-general.

Comando das Tropas Aerotransportadas

Despacho n.° 3778/2000 (2.2 série). — Subelegacio de compe-
téncias no 2.° comandante das tropas aerotransportadas. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 3 do despacho
n.° 176/2000 (2.* série) de 26 de Novembro de 1999, do general CEME,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro
de 2000, subdelego no 2.° comandante das Tropas Aerotransportadas,

coronel inf./para. Anténio Manuel Oliveira de Figueiredo, compe-
téncia para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas
e aquisicao de bens e servicos, com cumprimento de formalidades
legais, até 10 000 contos, previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 29 de Dezembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante das Tropas Aerotrans-
portadas, Manuel Bagdo da Costa Lemos, major-general.

Despacho n.° 3779/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no 2.° comandante da Brigada Aerotransportada Indepen-
dente. — 1 — Ao abrigo da autorizacao que me € conferida pelo n.° 3
do despacho n.° 176/2000 (2. série) de 26 de Novembro de 1999,
do general CEME, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 3,
de 5 de Janeiro de 2000, subdelego no 2.° comandante da Brigada
Aecrotransportada Independente, coronel inf./para. Anténio Manuel
Oliveira Figueiredo, competéncia para, através da Secgdo Logistica
do BCS/CTAT, autorizar despesas com empreitadas de obras publicas
e aquisicao de bens e servicos, com cumprimento de formalidades
legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegacdo no comandante do BCS/CTAT, se
assim for entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante das Tropas Aerotrans-
portadas, Manuel Bagdo da Costa Lemos, major-general.

Despacho n.° 3780/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Escola de Tropas Aerotransporta-
das. — 1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ conferida pelo n.° 3
do despacho n.° 176/2000 (2.* série), de 26 de Novembro de 1999,
do general CEME, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 3,
de 5 de Janeiro de 2000, subdelego no comandante da Escola de
Tropas Aerotransportadas, coronel inf./para. Carlos Manuel Chaves
Goncalves, competéncia para autorizar despesas com empreitadas de
obras publicas e aquisi¢do de bens e servigos, com cumprimento de
formalidades legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegagao no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante das Tropas Aerotrans-
portadas, Manuel Bagdo da Costa Lemos, major-general.

Despacho n.° 3781/2000 (2.% série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante da Area Militar de Sao Jacinto. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 3 do despacho
n.° 176/2000 (2.* série), de 26 de Novembro de 1999, do general
CEME, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 3, de 5 de
Janeiro de 2000, subdelego no comandante da Area Militar de Sao
Jacinto, coronel inf./para. Eduardo Manuel de Lima Pinto, compe-
téncia para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas
e aquisicao de bens e servicos, com cumprimento de formalidades
legais, até 1000 contos.

2 — Autorizo a subdelegagao no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante das Tropas Aerotrans-
portadas, Manuel Bagdo da Costa Lemos, major-general.

Despacho n.° 3782/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Regimento de Infantaria n.° 15. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 3 do despacho
n.° 176/2000 (2.* série), de 26 de Novembro de 1999, do general
CEME, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 3, de 5 de
Janeiro de 2000, subdelego no comandante do Regimento de Infan-
taria n.° 15, coronel inf./para. Américo Taliscas, a competéncia para



3172

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 39 — 16 de Fevereiro de 2000

autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisicao
de bens e servicos, com cumprimento de formalidades legais, até 1000
contos.

2 — Autorizo a subdelegagdo no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Manuel Bacdo da Costa
Lemos, major-general.

Despacho n.° 3783/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no chefe do Centro de Finangas/CTAT. — 1 — Ao abrigo da
autorizagdo que me ¢é conferida pelo n.° 3 do despacho n.° 176/2000
(2.% série), de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000,
subdelego no chefe do Centro de Finangas/CTAT, tenente-coronel
de administracao militar Luis Manuel da Silva Pereira, a competéncia
para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisi¢ao
de bens e servicos, com cumprimento de formalidades legais, até 1000
contos.

2 — Autorizo a subdelegacao no subchefe, se assim for entendido.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Manuel Bacdo da Costa
Lemos, major-general.

Despacho n.° 3784/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do 2.° Batalhdo de Infantaria Pdraque-
dista/BAI. — 1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢é conferida pelo
n.° 3 do despacho n.° 176/2000 (2.* série), de 26 de Novembro de
1999, do general CEME, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000, subdelego no comandante do 2.° Bata-
lhdao de Infantaria Paraquedista das forcas nacionais SFOR II des-
tacadas na Bodsnia-Herzegovina, tenente-coronel inf./para. Anténio
Manuel Cameira Martins, a competéncia para autorizar despesas com
empreitadas de obras publicas e aquisicao de bens e servigos, com
cumprimento de formalidades legais, até 4000 contos.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Manuel Bacdo da Costa
Lemos, major-general.

Despacho n.° 3785/2000 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Agrupamento BRAVO/KFOR. — 1 — Ao
abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo n.° 3 do despacho
n.° 176/2000 (2.* série), de 26 de Novembro de 1999, do general
CEME, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 3, de 5 de
Janeiro de 2000, subdelego no comandante do Agrupamento
BRAVO/KFOR das forgas nacionais destacadas no Kosovo, tenen-
te-coronel de cavalaria José Carlos Filipe Antunes Calgada, a com-
peténcia para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas
e aquisicao de bens e servicos, com cumprimento de formalidades
legais, até 4000 contos.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Janeiro de 2000. — O Comandante, Manuel Bacdo da Costa
Lemos, major-general.

Hospital Militar Central Principal

Despacho n.° 3786/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo da auto-
rizagdo que me ¢é concedida pelo despacho n.° 21 233/99 (2.2 série),
QMG/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 261, de
9 de Novembro de 1999, subdelego no adjunto para a administragdo
do Hospital Militar Principal, tenente-coronel de administragdo mili-
tar, Manuel Tavares da Costa, competéncias para autorizar despesas
até 2500 contos com empreitadas de obras publicas e aquisi¢ao de
bens e servigos.

2 — Este despacho produz efeitos desde 3 de Setembro de 1999,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

10 de Novembro de 1999. — O Director, Jodo Gabriel Bargio dos
Santos, coronel tir. médico.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Distrito de Castelo Branco

Mapa n.° 3/2000. — Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°,
conjugado com o artigo 2.°, da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, més
de Julho de 1999. — Servico processador do subsidio: Governo Civil
do Distrito de Castelo Branco:

Data da
autorizagao
de pagamento

Beneficidrio Importancia

26-7-1999 | Comissdo Distrital de Seguranga

Rodovidria .................... 69 610$00
27-7-1999 | Nacleo Sportinguista de Vila Velha

deR6dao ...t 30 000$00

30 de Julho de 1999. — O Secretario do Governo Civil, por dele-
gagao, Alcino Milheiro da Costa e Silva.

Mapa n.° 4/2000. — Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°
conjugado com o artigo 2.°, da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, més
de Agosto de 1999. — Servico processador do subsidio: Governo Civil
do Distrito de Castelo Branco:

Data da
autorizagao Beneficidrio Importancia
de pagamento
2-8-1999 Associagao Humanitaria Bombeiros
Voluntériosda Serta ............ 250 000$00
13-8-1999 | Associacio Humanitdria Bombeiros
Voluntarios Vila Velha de Rédao ... | 100 000$00
13-8-1999 | MUSICALBI — Grupo de Musica
Popular....................... 50 000$00
13-8-1999 | Grupo Desportivo, Recreativo e Cul-
tural de Escalos de Baixo ........ 75 000$00
13-8-1999 | Rancho Folclérico de Silvares .. .. .. 50 000$00
13-8-1999 | Direccao-Geral de Viagdo ......... 40 000$00
13-8-1999 | Associagao Cicloturismo e Ciclismo
de Castelo Branco .............. 50 000$00
13-8-1999 | Associagdo Cultural Recreativa as
Palmeiras ..................... 100 000$00
13-8-1999 | Comando da Policia Seguranca
Publica de Castelo Branco ....... 95 460$00
13-8-1999 | Sociedade Filarmdnica Vicentina ... | 100 000$00
13-8-1999 | Associacdo Desportiva e Recreativa
Retaxo ............. PR 50 000$00
13-8-1999 | Escola Secundaria Nuno Alvares ... 50 000$00
13-8-1999 | Instituto Politécnico de Castelo
Branco ............c..ciiiiia 150 000$00
13-8-1999 | Associacdo Bairro Cansado .. ...... 50 000$00
13-8-1999 | Grupo Desportivo, Cultural e Social
de Vale de Prazeres ............ 100 000$00
13-8-1999 | Liga Cultural Amigos Vilar Ruivo ... | 100 000$00
13-8-1999 | Grupo Recreativo Refugiense . ... .. 50 000$00
13-8-1999 | Filarmonica Recreativa Eradense ... | 100 000$00
13-8-1999 | Casa do Povo de Sao Miguel de Acha 50 000$00
13-8-1999 | Associacao Cultural, Recreativa e
Social Ferrarias/Outeiro . . ....... 50 000$00
13-8-1999 | Associacdo Antigos Estudantes de
Castelo Branco ................ 50 000$00
13-8-1999 | Associagado Humanitaria Bombeiros
Voluntarios do Funddo ......... 100 000$00
13-8-1999 | Nucleo Sportinguista do Fundao . . .. 30 000$00
13-8-1999 | Associacdo Recreativa e Cultural de
Alqueiddo ..............i.... 50 000$00
13-8-1999 | Centro Cultural e Recreativo de Sal-
gueirodo Campo .............. 50 000$00
13-8-1999 | Associagdo Humanitaria Bombeiros
Voluntérios de Belmonte ... ..... 100 000$00
13-8-1999 | Grupo Amigos Freguesia Madeira . . . 30 000$00
13-8-1999 | Centro Social, Cultural, Recreativo e
Desportivo de Santo André Tojei-
TAS & vttt et 50 000$00
13-8-1999 | Franciscanas Missiondrias de Maria . . . 50 000$00
13-8-1999 | Associagao Cultural Outrém .. ..... 30 000$00




N.° 39 — 16 de Fevereiro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

3173

Data da
autorizagao
de pagamento

Beneficidrio

Importéancia

Data da
autorizagao
de pagamento

Beneficidrio

Importancia

13-8-1999
13-8-1999

13-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999

Escola 1.° Ciclo Ensino Béasico n.° 5
de CasteloBranco ..............
Santa Casa da Misericordia de Soa-
lheira ........................
Liga Amigos de Alpedrinha ........
Rancho Folclérico Cantarinhas Te-
lhado........... SN
Associacdo Olhos d’Agua ..........
Associagao Recreativa e Cultural
Amigos Martianas ..............
ACECI — Associacao Recreativa e
Desportiva de Cebolais de Cima
Associagao Desportiva, Cultural e
Recreativa de Caféde ...........
Associagao de Caga e Pesca de Pévoa
de Rio Moinhos . ...............
Clube Desportivo Aguias Rochas . ..
GEGA — Grupo Estudos Defesa
Patriménio Cultural Natural Gar-
dunha .............. ... ...
AJIDANHA — Associagdo Juven-
tude de Idanha-a-Nova ..........
Sertanense Foot Ball Clube ........
Uniao Desportiva «Os Fatelenses» . . .
Estabelecimento Prisional Regional
daCovilha ....................
Centro Social Nossa Sr.* Confianca
de Pedrégao Pequeno...........
Rancho Folclérico da Casa do Povo
deFatela .....................
Associacao Recreativa e Cultural —
Rancho Pastores Acor ..........
Clube Desportivo e Cultural de Vale
Formoso ......................
Associacdo Rancho Folclérico Vales
do Rio
Agrupamento 170 — Associagao
Escoteiros Portugal .............
Sociedade Filarmodnica Aurora
Pedroguense ..................
Escola Ensino Basico de Casegas ...
Associagao de Basquetebol de Cas-
teloBranco ...................
Rancho Folclérico Clube Bonjardim
Associagao Cultural, Desportiva,
Recreativa e Social de Maljoga . ..
Associagdo de Futebol de Castelo
Branco ................. ...
C. C.D. Oriental Sao Martinho . . . ..
Rancho Folclérico da Casa do Povo
de SoutodaCasa...............
Escola Ensino Basico n.° 2/3 de Vila
Velhade Rédao ...............
Sociedade Filarmoénica Oleirense . . .
ACAPO — Niucleo da Beira Interior
Associagao Cultural Desportivo Bor-
ralheira ............. ...
Associagao Cultural e Recreativa Pé
daSerra ............. .. ...
Associagao Estudos Alto Tejo ......
Comissdo Fébrica Igreja Barroca
Grande ...................un
Grupo Desportivo Teixosense . . . . ..
Unidos Futebol Clube Tortosendo . . .
Associagao Cultural Recreativo Vito-
ria Clube Benquerencas .........
Rancho Folclérico de Juncal Campo
Fabrica Igreja Minas Panasqueira . . .
Menagem — Associacdo Cultural de
Penamacor ....................
Rancho Folclérico Alegria . ........
Liga Amigos do Tortosendo . ... ....
Liga dos Amigos do Alcaide .......
Clube Desportivo Boguense . . ......
Grupo Desportivo Recreativo Sarze-
dense ............... ...l
Liga dos Amigos da Erada .........

30 000$00

100 000$00
200 000$00

30 000$00
30 000$00

50 000$00
50 000$00
50 000$00
50 000$00
30 000$00
30 000$00
30 000$00
100 000$00
50 000$00
50 000$00
100 000$00
50 000$00
30 000$00
50 000$00
50 000$00
30 000$00

100 000$00
30 000$00

50 000$00
50 000$00

150 000$00

50 000$00
100 000$00

50 000$00

50 000$00
100 000$00
50 000$00

50 000$00

100 000$00
50 000$00

50 000$00
50 000$00
50 000$00

100 000$00
50 000$00
100 000$00

50 000$00
50 000$00
50 000$00
50 000$00
100 000$00

50 000$00
50 000$00

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999

25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999
25-8-1999

25-8-1999

Sociedade Filarménica de Educagao
Beneficiéncia Fratelense ........
Centro Desportivo, Recreativo e Cul-
tural de Vila Velha de Rodao .. ..
Filarmoénica Retaxense ............
Santa Casa da Misericérdia de Alpe-
drinha ........................
Sporting Clube da Covilha .........
Associacdo Cultural, Recreativa e
Desportiva de Vergao...........
Filarmonica Recreativa Carvalhense . . .
Filarmoénica Estrela de Unhais da
Serra ...l
Rancho Folclérico Infantil e Juven-
tude de Unhaisda Serra .........
Casa do Povodo Ferro ............
Rancho Folclérico de Pedrégao
Pequeno ............ ...
Carvalhense Futebol Clube ........
APPACDM de Castelo Branco —
PROIP .............ccoivi...
Associagao Cultural, Desp. e Recrea-
tiva da Casa do Povo de Sao Joao
doPeso.........cooviiii...
C. C. D. Arsenal Futebol Club Sao
Francisco .....................
Filarménica Recreativa Cortense . . .
Associagao Recreativa e Cultural de
Aldeia NovadoCabo ...........
Associagao de Proteccao, Cultura e
Recreio da FozdaSerta .........
Agrupamento 1057 — Corpo Nacio-
nalde Escutas .................
Sociedade de Recreio e Folclore de
Sao Sebastiao ..................
Fébrica Igreja Paroquial de Unhais
daSerra ......................
Escola Ensino Bésico 2/3 Serra da
Gardunha .....................
Associacao Defesa Patriménio Cultu-
ral Natural Penha Garcia ........
Rancho Folclérico Alcaria .........
Associagao Cultural Rancho Folcl6-
ricoRetaxo ...................
GICC — Teatro Beiras . ...........
Rancho Folclorico da Cova da Beira
Filarmonica Perovisense . ..........
Centro Social, Cultural, Desportivo e
Recreativo do Malhadal .........
Centro Popular Trabalhadores Pi-
nhos Mansos ..................

100 000$00

150 000$00
100 000$00

50 000$00
200 000$00

100 000$00
100 000$00

100 000$00

50 000$00
50 000$00

50 000$00
50 000$00

50 000$00

50 000$00

100 000$00
100 000$00

50 000$00
50 000$00
30 000$00
30 000$00
100 000$00
50 000$00

50 000$00
50 000$00

50 000$00
250 000$00
50 000$00
100 000$00
200 000$00

100 000$00

31 de Agosto de 1999. — O Secretario do Governo Civil, Alcino
Milheiro da Costa e Silva.

Mapa n.° 5/2000. — Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°,
conjugado com o artigo 2.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, més
de Setembro de 1999. — Servigo processador do subsidio: Governo
Civil do Distrito de Castelo Branco:

Data da
autorizagao
de pagamento

Beneficidrio

Importancia

20-9-1999
20-9-1999
20-9-1999
20-9-1999

20-9-1999
20-9-1999

20-9-1999

20-9-1999

Comissao Igreja Paroquial de Ben-
QUETENEAS « . v v v veeneeeeannen.
Jardim Infancia do Teixoso ........
Grupo Convivio Amizade nas Donas
Centro Cultural, Desportivo e
Recreativo Colmeal da Torre .. ..
Rancho Folclérico de Monsanto .. ..
Associacao Cultural, Recreativa e
Desportiva do Vergao ..........
Grupo Desportivo Os Tigres do Z¢-
ZEIC ot vttt
Convivios Fraternos Castelo Branco . . .

100 000$00
30 000$00
200 000$00

50 000$00
50 000$00

200 000$00

100 000$00
50 000$00
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Data da Data da
autorizagao Beneficidrio Importancia autorizagao Beneficidrio Importancia
de pagamento de pagamento
29-9-1999 | Casa do Povo de Alcaide .......... 50 000$00 25-10-1999 | Uniao Desportiva Cariense ........ 50 000$00
29-9-1999 | Associacdo Guias de Portugal ... ... 30 000$00 25-10-1999 | Banda Filarmonica de Caria ....... 100 000$00
29-9-1999 | Associagdo Desportiva de Belmonte ... | 100 000$00 25-10-1999 | Comissao Fabriqueira de Magainhas | 100 000$00
29-9-1999 | Diocese da Guarda ............... 100 000$00
29-9-1999 | Associagao Tinalhense de Apoio 29 de Outubro de 1999. — O Secretdrio do Governo Civil, por
Social ... 50 000$00 delegacdo, Alcino Milheiro da Costa e Silva.
29-9-1999 | Filarmoénica Retaxense ............ 50 000$00
29-9-1999 | Banda Filarménica Idanhense . ... .. 100 000$00 ° 0 . o
29-9-1999 | Rancho Folclérico Trigais da Serra | 30 000$00 Mapa n. 7/2000. — Mapa @ que sc 2’;%’2@ o L do artigo 1
29-9-1999 | Fabrica da Igreja Paroquial da Fre- conjugado com o artigo 2%, da Lei n.% 2694, de 19 de Agosto, més
uesia de Tnouias 100 000$00 de Novembro de 1999. — Servico processador do subsidio: Governo
& LIS oo R Civil do Distrito de Castelo Branco:
29-9-1999 | Comando do Grupo Territorial da
GNR de Castelo Branco ........ 195 000$00
29-9-1999 | Fabrica da Igreja Paroquial de Alcon- Data da
gOSEA ..t 50 000$00 autorizagio Beneficidrio Importéncia

30 de Setembro de 1999. — O Secretdrio do Governo Civil, por

delegagao, Alcino Milheiro da Costa e Silva.

Mapa n.° 6/2000. — Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°
conjugado com o artigo 2.°, da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, més
de Outubro de 1999. — Servico processador do subsidio: Governo Civil

do Distrito de Castelo Branco:

Data da
autorizagao
de pagamento

Beneficidrio

Importancia

12-10-1999

12-10-1999
12-10-1999

12-10-1999
12-10-1999

12-10-1999

12-10-1999

12-10-1999

12-10-1999
12-10-1999

12-10-1999
12-10-1999
12-10-1999
12-10-1999

12-10-1999

12-10-1999

12-10-1999

12-10-1999
12-10-1999

12-10-1999
12-10-1999
12-10-1999
12-10-1999
12-10-1999
12-10-1999
12-10-1999
12-10-1999

12-10-1999
25-10-1999

Associagao Cultural, Recreativa e
Social de Ferrarias e Outeiro . . . ..
Grupo Desportivo de Valverde .. ...
Associacdo Desportiva e Cultural de
TabernaSeca ..................
Clube Académico do Fundao ......
EsTuna — Escola Superior de Tecno-
logia de Castelo Branco .........
Conferéncia Sao Vicente de Paulo —
Sec. Masculina do Fundédo .......
Associacao Crista da Mocidade da
BeiraInterior ..................
Clube de Cacadores do Concelho de
Proenca-a-Nova................
Grupo de Bombos Eradense .......
Comissao Fabriqueira Igreja de Sal-
GUEITO .« ottt
Associacao Desportiva do Fundao . ...
Teatro Clube de Alpedrinha .......
Jardim de Infancia de Alpedrinha . ..
Associagdo Humanitaria Bombeiros
Volunt. do Fundao — Seccao Soa-
lheira ........................
Par6quiade Donas ...............
Centro Social Paroquial e Recreativo
de Pergulhos ..................
Sociedade de Recreio e Folclore de
Sao Sebastido..................
Uniao Desportiva de Belmonte . .. ..
Centro Paroquial de Salgueiro do
Campo ...
Associagao de Apoio a Crianga do
Distrito de Castelo Branco . . .. ...
Delegacao Escolar do Fundéao ... ...
Centro Social Cristo Rei de Tostao
Associacao Regional de Solidariedade
e Progresso do Alto Zézere . .....
Associagao Desportiva, Recreativa e
Cultural de Vilade Rei .........
Grupo Desportivo da Mata ........
Associacao de Surdos Albicastrense . . .
CIJE — Casa da Infancia e Juventude
de CasteloBranco ..............
Liga dos Amigos de Alpedrinha .. ..
Sport Clube doBarco .............

100 000$00
200 000$00

100 000$00
200 000$00

70 000$00
50 000$00
150 000$00

50 000$00
30 000$00

100 000$00
100 000$00
50 000$00
75 000$00

50 000$00
150 000$00
150 000$00

50 000$00
100 000$00

100 000$00

150 000$00
250 000$00
100 000$00

100 000$00

100 000$00
50 000$00
30 000$00

50 000$00
100 000$00
150 000$00

de pagamento

2-11-1999 | Instituto Politécnico de Castelo

Branco ............... il 200 000$00
17-11-1999 | Associagdo de Jovens do Souto da

Casa ................ T 50 000$00
17-11-1999 | Escola Secundaria de Nuno Alvares . . . 30 000$00

23-11-1999 | Centro Social, Cultural, Recreativo e
Desportivo de Santo André das
TOJeIras ...oouvvvunennnennnnn. 50 000$00
23-11-1999 | Jardim de Infancia da Capinha ..... 30 000$00
23-11-1999 | Centro Cultural e Desportivo — Sub-
-Regido de Satde de Castelo

Branco ....................... 50 000$00
23-11-1999 | Jardim de Infancia de Idanha-a-Nova 30 000$00
23-11-1999 | Grupo Desportivo Teixosense . . .... 300 000$00
23-11-1999 | Jardim de Infincia do Telhado ..... 36 000$00
23-11-1999 | Centro Cultural e Recreativo de Mal-

PIQUE . v et 300 000$00
23-11-1999 | Centro de Dia de Santa Luzia ...... 150 000$00

23-11-1999 | Centro Municipal de Cultura e
Desenvolvimento de Vila Velha de

Réddo........................ 100 000$00
23-11-1999 | Filarménica Unido Sertaginense . ... | 100 000$00
23-11-1999 | Jardim de Infancia da Aldeia de

Joanes....................... 88 000$00
23-11-1999 | Associacao para o Desenvolvimento

Rural Integrado .. .............. 30 000$00

23-11-1999 | Associacao Liga dos Amigos das Olas | 300 000$00
29-11-1999 | Associagao Cultural e Recreativa de

Atalaia do Campo .............. 150 000$00
29-11-1999 | Fabrica da Igreja Paroquial de Mata

daRainha..................... 300 000$00
29-11-1999 | Escola 1.° Ciclo Ensino Basico do

Pesinho.................o... .. 36 000$00
29-11-1999 | Hospital Distrital do Fundéo ....... 150 000$00

29-11-1999 | Centro Social de Salgueiro do Campo 50 000$00
29-11-1999 | Centro de Area Educativa de Castelo

Branco ....................... 50 000$00
29-11-1999 | Jardim de Infancia da Soalheira .... 36 000$00
29-11-1999 | Bombos do Castelejo ............. 30 000$00
29-11-1999 | Jardim de Infincia de Enxames ... .. 30 000$00

30 de Novembro de 1999. — O Secretério do Governo Civil, por
delegagao, Alcino Milheiro da Costa e Silva.

Mapa n.° 8/2000. — Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°,
conjugado com o artigo 2.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, més
de Dezembro de 1999. — Servigo processador do subsidio: Governo
Civil do Distrito de Castelo Branco:

Data da
autorizagao Beneficidrio Importéncia
de pagamento

20-12-1999 | Direccao-Geral de Viagao ......... 60 000$00
20-12-1999 | Conferéncia Masculina Sao Vicente
de Paulo — Pardquia de Sdo Mar-

tinho ............ ...l 30 000$00
20-12-1999 | Estabelecimento Prisional Regional
de Castelo Branco .............. 50 000$00
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Data da
autorizagao
de pagamento

Beneficidrio

Importéancia

20-12-1999
20-12-1999

20-12-1999
20-12-1999

20-12-1999
20-12-1999

20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999

20-12-1999
20-12-1999

20-12-1999
20-12-1999

20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
20-12-1999
30-12-1999
30-12-1999
30-12-1999
30-12-1999
30-12-1999
30-12-1999
30-12-1999
30-12-1999
30-12-1999
31-12-1999
31-12-1999
31-12-1999

31-12-1999
31-12-1999

31-12-1999
31-12-1999
31-12-1999
31-12-1999
31-12-1999

31-12-1999

Jardim de Infancia do Fundao . .....
Escola 1.° Ciclo Ensino Bésico Refu-
QIO oo
Casa do Povo de Sao Miguel de Acha
Escola 1.° Ciclo do Ensino Bésico de
Alcains .......................
Lar Sao José — Covilha ...........
Estabelecimento Prisional Regional
daCovilha ....................
Escola 1.° Ciclo Ensino Basico Santo
ANtonio ..........iiiina.,
Obra Socorro Familiar — Abrigo
SaoJosé ...
Jardim de Infancia de Silvares ... ...
Associagao Bairro do Cansado ... ..
Escola 1.° Ciclo Ensino Bésico n.° 3
de CasteloBranco ..............
Escola 1.° Ciclo Ensino Bésico n.° 4
de CasteloBranco ..............
Associagao C. R. D.— Estabeleci-
mento Prisional de Castelo Branco
Fabrica da Igreja Paroquial de Alpe-
drinha ........................
Casa de Pessoal do Governo Civil de
CasteloBranco ................
Associacao Juventude de Macainhas
Conferéncia Vicentina Feminina Sao
TiagoMaior ...................
APPACDM — Fundao
Associagao Cultural, Desportiva e
Recreativa de Valeda Urra . .. ...
Comando da Policia de Seguranca
Piblica de Castelo Branco .......
RAIA CE — Associacao Escolas da
RaiaCentro ...................
Cadernos Cultura — Medicina na
BeiraInterior . .................
Grupo Territorial da GNR de Castelo
Branco .............. .. ... ...
Escola 1.° Ciclo do Ensino Basico
n.°5 — Castelo Branco .........
Jardim de Infancia da Boa Esperanga
APPACDM — Castelo Branco .. ...
ADERES — Associacdo de Desenvol-
vimento Rural Estrela — Sul
Jardim de Infancia n.° 1 «O Blo-
quinho» ........... ... .. ......
Comando da Policia de Seguranca
Publica de Castelo Branco .......
Jardim de Infancia do Paul
Grupo Coral de Proenca-a-Nova . . ..
Unidos Futebol Clube Tortosendo ...
Conferéncia Feminina Siao Vicente
de Paulo — Freguesia de Sao Mar-
tinho ............. ...l
Conferéncia Vicentina Sagrada Fami-
lia ...
Circulo de Cultura Portuguesa em
Hamburgo ....................
Associagao Desportiva e Cultural de
Corgas .......iiiiiiiiii
Conferéncia Sao Vicente de Paulo —
Secgdo Masculina do Fundao . ...
Conferéncia Vicentina de Sao Gon-
calo ... ..
Jardim de Infancia do Castelo . .....
Conferéncia Sao Vicente de Paulo —
Sec. Feminina do Fundao .......
Escola 1.° Ciclo do Ensino Bésico
n.° 2 (Mina) Castelo Branco .....
Seminario Menor do Fundao .......
Caritas Paroquial . ................
Jardim de Infancia n.° 2 de Castelo
Branco .............. ... .. ...,
Associagao Recreativa e Cultural de
Oleiros ...oovvveeiiniinnn..
Associacao de Desenvolvimento
Sobral Fernando ...............

30 000$00

30 000$00
30 000$00

30 000$00
50 000$00

30 000$00

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 3175
Data da
autorizagao Beneficidrio Importancia
de pagamento
31-12-1999 | Centro Social Nossa Senhora da
Assungdo de Castelo ............ 100 000$00
31-12-1999 | Associagao Cultural e Desportiva
Paulense .............coouunn.. 50 000$00
31-12-1999 | Casa do Pessoal do Governo Civil de
Castelo Branco ................ 294 680$00
31-12-1999 | Forim Municipal de Cultura e
Desenvolvimento de Belmonte . .. 70 000$00
31-12-1999 | ANDDEM — Associagao Nacional
de Desporto p/ Deficiéncia Mental 50 000$00

30 000$00
100 000$00
30 000$00
30 000$00
20 000$00
40 000$00
70 000$00
185 000$00

1500 000$00
50 000$00

40 000$00
200 000$00

100 000$00
400 000$00
150 000$00
100 000$00
350 000$00
30 000$00
20 000$00
100 000$00
50 000$00
30 000$00
28 250$00
100 000$00
50 000$00
30 000$00
30 000$00
30 000$00
40 000$00
50 000$00
50 000$00

40 000$00
20 000$00

30 000$00
30 000$00
50 000$00
50 000$00
30 000$00
30 000$00

50 000$00

31 de Dezembro de 1999. — O Secretario do Governo Civil, por
delegacao, Alcino Milheiro da Costa e Silva.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios

Regulamento da CMVM n.° 4/2000. — Alteracao do regulamento
n.? 16/99 da CMVM, relativo a valorizagdo dos activos integrantes do
patriménio dos fundos de investimento mobilidrio e cdlculo do valor
da unidade de participagdo. — A aplicagdo do principio da unicidade
entre a valorizagao dos activos do fundo e a inclusdo das transacgoes
efectuadas até ao momento de referéncia consagrado no regulamento
n.° 16/99 da CMVM, embora desejavel, coloca, presentemente, gran-
des dificuldades operacionais na sua implementagdo por parte das
respectivas sociedades gestoras.

A natureza dessas dificuldades levanta importantes questdes ao
nivel da exactidao do célculo do valor da unidade de participacao,
para além de por em causa o principio da homogeneidade de pro-
cedimentos que se pretende para a globalidade das entidades que
operam no mercado.

Tendo em consideracao tal situagao, mostram-se oportunas as alte-
ragoes introduzidas pelo presente regulamento, que estabelecem uma
derrogacao ao principio da unicidade entre valorizacao e composicao
da carteira no que diz respeito as transaccoes em mercados estran-
geiros, tendo em conta as diferentes caracteristicas que apresentam,
nomeadamente no que se refere ao respectivo periodo de negociacao.

Desta forma, relativamente aos mercados estrangeiros, podem as
entidades gestoras tomar como relevantes as operagoes efectuadas
até ao final do dia anterior, devendo as cotagdes ou precos referir-se
ao momento de referéncia do dia de avaliagiao estabelecido no pros-
pecto do fundo. No que se refere aos mercados nacionais, concedeu-se
um prazo transitério de trés meses para que as mesmas entidades
se adaptem aos novos procedimentos.

Assim, para os efeitos do disposto nos n.** 2 e 3 do artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 276/94, de 2 de Novembro, com a redaccao intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.° 323/99, de 13 de Agosto, o conselho
directivo da Comissdo do Mercado de Valores Mobilidrios aprovou
o seguinte regulamento:

Artigo 1.°

Os artigos 3.° e 10.° passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 3.0

1 — A valorizagao diaria dos activos que integram o patrimdnio
dos fundos, tendo em vista o calculo do valor da unidade de par-
ticipacdo a divulgar no dia util seguinte, refere-se a0 momento do
dia da valorizagao indicado no regulamento de gestdo para efeitos
da determinagao quer dos precos apliciveis quer da composicao da
carteira do fundo.

2 — Em derrogagao ao numero anterior, podem as entidades ges-
toras considerar para efeitos da composicdo da carteira, relativamente
as operagoes realizadas em mercados estrangeiros, apenas as tran-
sacgoes efectuadas até ao final do dia anterior ao da respectiva
valorizagao.

Artigo 10.°
[...]

1— Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 2.°, devem as
entidades gestoras referir-se, detalhadamente, no prospecto e em nota
anexa as contas semestrais e anuais dos fundos que administram,
ao momento de referéncia adoptado nos termos do artigo 3.°, aos
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critérios e metodologias adoptados, bem como aos respectivos pres-
supostos utilizados para a valorizagao das diferentes categorias de
activos que sejam passiveis de integrar a respectiva carteira.

Artigo 2.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia posterior ao da
sua publica¢do no Didrio da Repuiblica dispondo as entidades gestoras
de um periodo de trés meses, a contar da data de entrada em vigor,
para adoptarem o procedimento estabelecido no n.° 1 do artigo 3.°,
no que respeita a composigao da carteira.

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
José Nunes Pereira.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Despacho (extracto) n.° 3787/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Janeiro de 2000 do director-geral das Alfandegas e dos Impos-
tos Especiais sobre o Consumo, precedendo anuéncia do Instituto
das Estradas de Portugal:

Ana Paula Silva Correia, assistente administrativa principal do quadro
de pessoal do Instituto das Estradas de Portugal — transferida para
o quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral, com a mesma categoria,
com efeitos a partir de 1 de Marco de 2000. (Nao carece de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Gestdao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Despacho (extracto) n.° 3788/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Janeiro de 2000 do director-geral das Alfandegas e dos Impos-
tos Especiais sobre o Consumo:

Joao Batista Alves Cordeiro, verificador auxiliar aduaneciro de
2.2 classe, na situagao de licenca sem vencimento por um ano, desde
30 de Marco de 1999 — exonerado das respectivas fungoes, a seu
pedido.

11 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Gestdao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Despacho (extracto) n.° 3789/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Janeiro de 2000 do director-geral das Alfandegas e dos Impos-
tos Especiais sobre o Consumo:

Henrique Manuel Teles Cardoso Vieira, verificador especia-
lista — nomeado, em comissao de servigo e pelo periodo de um ano,
chefe da Delegacio Aduaneira de Braganga. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Despacho (extracto) n.° 3790/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Janeiro de 2000 do director-geral das Alfandegas e dos Impos-
tos Especiais sobre o Consumo:

Nomeados, em regime de comissao de servico extraordinaria, com
efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2000, para a realizagao de estagio
de ingresso na categoria de técnico verificador de 2.* classe, da
carreira de técnico verificador do quadro de pessoal desta Direc-
¢ao-Geral, os seguintes funcionarios:

Maria Fernanda Rosa Veiga Sousa;
Maria Fatima Bretes Marques Correia;
Alvaro Moreira Ramos.

Admitidos, em regime de contrato administrativo de provimento, com
efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2000, para a realizagao de estagio
de ingresso na categoria de técnico verificador de 2.% classe, da
carreira de técnico verificador do quadro de pessoal desta Direc-
¢ao-Geral, os seguintes candidatos:

Paulo Alexandre Ralha Bicas;

Ana Isabel Conceigao Carreira Germano;
Manuel Ramos Monica;

Luis Miguel Machado Fernandes Silva;
Paulo Miguel Cordeiro Teixeira Lopes.

Rui Manuel Silveira Pinto — admitido, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, com efeitos a partir de 17 de Janeiro
de 2000, para a realizacdo de estagio de ingresso na categoria de
técnico verificador de 2.2 classe do quadro de pessoal desta
Direcc¢ao-Geral.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 2920/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servigos dos Impostos do
Selo e das Transmissoes de Patriménio da Direccao-Geral dos
Impostos.

2 — Area de actuacdo — direcgao, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direcgdo de Servigos dos Impostos do
Selo e das Transmissoes de Patriménio, com as competéncias cons-
tantes do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de
Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funciondrios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas rednam os requisitos
definidos nos n.°* 1 e¢ 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri— de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Alberto Augusto Pimenta Pedroso, subdirector-geral.
Francisco José Santos Chaves, director de financas do Porto,
equiparado a subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Raul Miguel de Castro, director de financas de Lisboa, equi-
parado a subdirector-geral.
Anténio Manuel Costa Peixoto, director de servigos.

5 — Métodos de selecgdo — no concurso sera utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragdo tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administracao tributaria.

5.1 — Os critérios de apreciagdao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do jari, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

7 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacio das candidaturas,
para a Direccdo de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comérecio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiacao, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracgao referida na alinea c) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
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periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtencao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacao profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcao publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionérios da DGCI estao dis-
pensados da apresentacdo dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e ¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nao constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juari pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmagdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2921/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servicos de Estudos, Pla-
neamento e Coordenacdo da Prevencao e Inspeccao Tributdria da
Direcgao-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagado — direccdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direccdo de Servigos de Estudos, Pla-
neamento e Coordenagao da Prevencédo e Inspecgdao Tributdria, com
as competéncias constantes do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas reinam os requisitos
definidos nos n.* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri— de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Francisco José Santos Chaves, director de financas do Porto,
equiparado a subdirector-geral.
Carlos Augusto Brito da Fonseca, subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Elder Carlos de Sousa Fernandes, subdirector-geral.
Jodao Paulo Pereira Morais Canedo, director de servigos.

5 — Métodos de seleccdo — no concurso seré utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragdo tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administragao tributéria.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do jari, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

7 — Formalizacao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao altimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direc¢do de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comérecio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaragao referida na alinea c¢) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtengao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionarios da DGCI estao dis-
pensados da apresentagao dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0os mesmos nao constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juari pode exigir aos candidatos a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das afirmagdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2922/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicacdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servicos de Informagdo e
Apoio ao Contribuinte da Direc¢do-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagao — direccdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direccao de Servicos de Informacgio e
Apoio ao Contribuinte, com as competéncias constantes do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas reinam os requisitos
definidos nos n.°® 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgido que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.2 ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Joao Duarte, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

José Maria Fernandes Pires, director de financas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.

Francisco José Santos Chaves, director de financas do Porto,
equiparado a subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Anténio Manuel Costa Peixoto, director de servicos.
Raul Miguel de Castro, director de financas de Lisboa, equi-
parado a subdirector-geral.

5 — Métodos de selecgao — no concurso seré utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragdo tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administracao tributaria.

5.1 — Os critérios de apreciagdao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam da acta das reunides do juri, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

7 — Formalizacao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao dltimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direccdo de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comérecio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiacao, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;
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b) Habilitagoes literdrias;

c) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracao referida na alinea c) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtencao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacao profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcao publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionarios da DGCI estao dis-
pensados da apresentagdo dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nio constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juari pode exigir aos candidatos a apresentagdo de docu-
mentos comprovativos das afirmagoes por eles referidas que possam
relevar para apreciagdo do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2923/2000 (2.7 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director de Servicos de Justiga Tributaria
da Direcgao-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagdo — direccdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direcgcao dos Servicos de Justica Tribu-
taria, com as competéncias constantes do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionérios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas reinam os requisitos
definidos nos n.°* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgido que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.°¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

José Maria Fernandes Pires, director de financas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.

Francisco José Santos Chaves, director de finangas do Porto,
equiparado a subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Raul Miguel de Castro, director de financas de Lisboa, equi-
parado a subdirector-geral.
Anténio Manuel Costa Peixoto, director de servicos.

5 — Métodos de seleccdo — no concurso seré utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragao tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sdo condicoes preferenciais o desempenho de fungdes dirigentes no
ambito da administragao tributéria.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam da acta das reunides do jari, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

7 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de admisséo,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,

para a Direccdo de Servigcos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comércio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.
8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissdo,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracdo referida na alinea c¢) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtengao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funciondrios da DGCI estdo dis-
pensados da apresentacdo dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nio constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das afirmagdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2924/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servicos de Contabilidade
e Gestao de Fundos da Direccao-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuacao — direccao, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direccao de Servicos de Contabilidade
e Gestao de Fundos, com as competéncias constantes do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas reinam os requisitos
definidos nos n.® 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redac¢do que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Joao Duarte, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

José Maria Fernandes Pires, director de finangas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.
Carlos Augusto Brito da Fonseca, subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Elder Carlos de Sousa Fernandes, subdirector-geral.
Anténio Manuel Costa Peixoto, director de servicos.

5 — Métodos de selecgao — no concurso seré utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragdo tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sdo condigoes preferenciais o desempenho de fungdes dirigentes no
ambito da administragao tributaria.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do jari, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.
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7 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao altimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direccdao de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comérecio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiacao, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissdo,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracao referida na alinea c) do n.° 8 determina
a exclusio do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtencao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionarios da DGCI estao dis-
pensados da apresentacdo dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nao constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juari pode exigir aos candidatos a apresentagdo de docu-
mentos comprovativos das afirmacdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2925/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicacdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servicos da Cobranga do
Imposto sobre o Valor Acrescentado da Direccao-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagdo — direcgdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direccao de Servicos da Cobranga do
Imposto sobre o Valor Acrescentado, com as competéncias constantes
do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas redinam os requisitos
definidos nos n.°* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redac¢do que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.°¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Carlos Augusto Brito da Fonseca, subdirector-geral;
Alberto Augusto Pimenta Pedroso, subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Joao Paulo Pereira Morais Canedo, director de servigos.
Elder Carlos de Sousa Fernandes, subdirector-geral.

5 — Meétodos de selec¢ao — no concurso sera utilizada a avaliagao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administracao tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administragao tributéria.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam da acta das reunides do juri, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

7 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de admissdo,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao dltimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direcgdo de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comérecio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

c) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracdo referida na alinea c¢) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as funcdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtencao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagdes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funciondrios da DGCI estao dis-
pensados da apresentagdo dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nio constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmacdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2926/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicagcdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servicos do Imposto sobre
o Valor Acrescentado da Direc¢ao-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagao — direcgdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direcgdo de Servicos do Imposto sobre
o Valor Acrescentado, com as competéncias constantes do n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funciondrios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas retinam os requisitos
definidos nos n.® 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

José Maria Fernandes Pires, director de finangas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.
Carlos Augusto Brito da Fonseca, subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Elder Carlos de Sousa Fernandes, subdirector-geral.
Raul Miguel de Castro, director de finangas de Lisboa, equi-
parado a subdirector-geral.

5 — Métodos de selecgao — no concurso seré utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragdo tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sdo condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administracao tributaria.
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5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do juiri, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacao da lista de classificacao final.

7 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de admissdo,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao dltimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direcgao de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comércio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitacoes literdrias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaragao referida na alinea ¢) do n.° 8 determina
a exclusao do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacao das entidades promotoras e datas da
obtencido da formacgao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagdes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacao profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcao publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionarios da DGCI estao dis-
pensados da apresentacao dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nao constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juari pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmagdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagdo do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2927/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servicos do Imposto sobre
o Rendimento de Pessoas Colectivas da Direc¢do-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagdo — direcgdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direc¢do de Servicos do Imposto sobre
o Rendimento de Pessoas Colectivas, com as competéncias constantes
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas reinam os requisitos
definidos nos n.* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redac¢do que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri— de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

José Maria Fernandes Pires, director de finangas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.
Alberto Augusto Pimenta Pedroso, subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Raul Miguel de Castro, director de financas de Lisboa, equi-
parado a subdirector-geral.
Anténio Manuel Costa Peixoto, director de servicos.

5 — Métodos de seleccdo — no concurso seré utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragao tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administracao tributaria.

5.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do jari, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificagao final.

7 — Formalizacao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direccdo de Servicos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comércio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracdo referida na alinea c¢) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obteng¢ao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionarios da DGCI estdo dis-
pensados da apresentacdo dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0os mesmos ndo constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmagdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2928/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servigos de Reembolsos do
Imposto sobre o Valor Acrescentado da Direccao-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagao — direccdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direcgdo de Servicos de Reembolsos do
Imposto sobre o Valor Acrescentado, com as competéncias constantes
do n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funciondrios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas retinam os requisitos
definidos nos n.°* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.°¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Carlos Augusto Brito da Fonseca, subdirector-geral.
José Maria Fernandes Pires, director de finangas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Raul Miguel de Castro, director de financas de Lisboa, equi-
parado a subdirector-geral.
Joao Paulo Pereira Morais Canedo, director de servigos.
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5 — Meétodos de selec¢ao — no concurso sera utilizada a avaliagao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
macao profissional, em especial no ambito da administragdo tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administracao tributaria.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do juri, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacao da lista de classificacao final.

7 — Formalizacdo das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direcgao de Servicos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comércio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiacdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaragdo referida na alinea ¢) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtencao da formacgao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagdes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionarios da DGCI estao dis-
pensados da apresentacao dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e ¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nao constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juari pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmacdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2929/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicacdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servigos de Cobranca dos
Impostos sobre o Rendimento da Direcgdo-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagdo — direccdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direc¢ao de Servicos de Cobranca dos
Impostos sobre o Rendimento, com as competéncias constantes do
n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funciondrios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas reinam os requisitos
definidos nos n.°* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgido que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composic¢ao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Joao Duarte, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Francisco José Santos Chaves, director de finangas do Porto,
equiparado a subdirector-geral.

José Maria Fernandes Pires, director de financas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Jodo Paulo Pereira Morais Canedo, director de servigos.
Raul Miguel de Castro, director de finangas de Lisboa, equi-
parado a subdirector-geral.

5 — Métodos de selecgdo — no concurso seré utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragdo tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administragao tributéria.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do jari, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificagao final.

7 — Formalizacao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao tltimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direcgdo de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comérecio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaragao referida na alinea c¢) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as funcdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtengao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionarios da DGCI estao dis-
pensados da apresentagao dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nao constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmagdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2930/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servigos da Contribuigao
Autérquica da Direcgao-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagao — direccdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direccao de Servicos da Contribuiciao
Autérquica, com as competéncias constantes do n.° 1 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funciondrios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas reinam os requisitos
definidos nos n.°* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgao que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.
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4 — Composicao do juri— de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

José Maria Fernandes Pires, director de financas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.

Francisco José Santos Chaves, director de finangas do Porto,
equiparado a subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Elder Carlos de Sousa Fernandes, subdirector-geral.
Raul Miguel de Castro, director de finangas de Lisboa, equi-
parado a subdirector-geral.

5 — Métodos de seleccdo — no concurso sera utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
magao profissional, em especial no ambito da administragao tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administracao tributaria.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do juri, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacao da lista de classificacao final.

7 — Formalizacado das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacgio das candidaturas,
para a Direccao de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comérecio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiacao, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissdo,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracao referida na alinea c) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtencao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionérios da DGCI estao dis-
pensados da apresentacdo dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e ¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nio constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O jari pode exigir aos candidatos a apresentagdo de docu-
mentos comprovativos das afirmacdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2931/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servigos Juridicos e do Con-
tencioso da Direc¢io-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagdo — direcgdo, coordenacao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direccao de Servicos Juridicos e do Con-
tencioso, com as competéncias constantes do artigo 19.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionérios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas retinam os requisitos

definidos nos n.°* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composicao do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Rodrigo de Castro, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Carlos Augusto Brito da Fonseca, subdirector-geral.
Alberto Augusto Pimenta Pedroso, subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Antoénio Manuel Costa Peixoto, director de servicos.
Joao Paulo Pereira Morais Canedo, director de servicos.

5 — Métodos de selecgdo — no concurso seré utilizada a avaliacao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
macao profissional, em especial no dmbito da administragdo tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungdes dirigentes no
ambito da administracao tributaria.

5.1 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta das reunides do jari, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacao da lista de classificacao final.

7 — Formalizacao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas,
para a Direcgdo de Servigos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comérecio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.

8 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitacdes literdrias;

c) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracdo referida na alinea c¢) do n.° 8 determina
a exclusao do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtencao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagdes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funcionarios da DGCI estao dis-
pensados da apresentacdo dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nao constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmacdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 2932/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos
do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de
22 de Dezembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados da data da publicagdo deste aviso, concurso para o
preenchimento do cargo de director dos Servigos das Avaliagoes da
Direcg¢ao-Geral dos Impostos.

2 — Area de actuagao — direccio, coordenagao e controlo da acti-
vidade e funcionamento da Direccdo de Servigos das Avaliagdes, com
as competéncias constantes do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 408/93, de 14 de Dezembro.
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3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas reinam os requisitos
definidos nos n.* 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, ou ainda os funcionarios da DGCI que até ao termo daquele
prazo possuam os requisitos fixados no n.° 2 do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 408/93, de 14 de Dezembro, com a redac¢do que lhe foi
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro.

4 — Composigdo do juri — de acordo com o sorteio realizado em
18 de Janeiro de 2000 (acta n.° 38/2000), nos termos dos artigos 5.°,
6.° ¢ 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — José Joao Duarte, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

José Maria Fernandes Pires, director de financas de Lisboa,
equiparado a subdirector-geral.

Francisco José Santos Chaves, director de financas do Porto,
equiparado a subdirector-geral.

Vogais suplentes:

Elder Carlos de Sousa Fernandes, subdirector-geral.
Anténio Manuel Costa Peixoto, director de servigos.

5 — Métodos de seleccdo — no concurso sera utilizada a avaliacdao
curricular, sendo apreciada a habilitagdo académica de base, a for-
macao profissional, em especial no dambito da administragao tributaria,
e a experiéncia profissional.

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sao condicoes preferenciais o desempenho de fungoes dirigentes no
ambito da administragao tributéria.

5.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam da acta das reunides do juri, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

7 — Formalizagdo das candidaturas — o requerimento de admissdo,
dirigido ao director-geral dos Impostos, pode ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacgio das candidaturas,

para a Direccdo de Servicos de Gestao de Recursos Humanos, Rua
do Comércio, 49, 3.°, 1149-017 Lisboa.
8 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiacao, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

8.1 — A falta da declaracdo referida na alinea c¢) do n.° 8 determina
a exclusdo do concurso.
8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as funcdes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das entidades promotoras e datas da
obtengao da formacao;

b) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagdes lite-
rarias;

¢) Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica).

8.3 — Os candidatos que sejam funciondrios da DGCI estdo dis-
pensados da apresentacao dos documentos comprovativos indicados
nas alineas b) e c¢) do n.° 8.2, excepto se 0s mesmos nio constarem
do respectivo processo individual.

8.4 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmagdes por eles referidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Declaracao n.° 37/2000 (2.? série). — Para os devidos efeitos
se declara que as tipografias a seguir indicadas foram autorizadas,
nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 45/89, de 11
de Fevereiro, a imprimir documentos de transporte destinados a acom-
panhar bens em circulagiao, em conformidade com o mesmo diploma

(a):

Niamero

de identificacao fiscal Nome ou designagao social

Data do despacho ministerial

Local do estabelecimento autorizado N . e
que autorizou a mpressao

Distrito de Aveiro

Concelho de Sever do Vouga

809894424 | Mério Henrique Pereira .................. | Cruz, SeverdoVouga ................. 6-10-1999
Distrito de Castelo Branco
Concelho do Fundao
504309587 | Grafisete — Artes Graficas, L9 .. ... ...... | Rua Jornal do Fundao, 4, rés-do-chao, B, 13-10-1999
Fundao.
Distrito de Faro
Concelho de Lagoa
818521210 | Henrique Manuel Monteiro Castro ......... Rua Hortinha, lote 12, lojas 3 e 4, Fer- | 10-12-1999
ragudo.
Concelho de Loulé
818449977 | Rui Manuel da Cruz Esteves . ............... | Fonte Santa, Quarteira ................ 13-10-1999
Distrito de Leiria
Concelho de Alvaiazere
504612980 | Anténio M. Abreu Grafica, L9 ... .......... Travessa de José Marques Gracio, pavi- | 10-12-1999
lhao 1, Cabagos, Alvaiazere.
Concelho de Caldas da Rainha
813323320 8-10-1999

| Carlos Jodo Tomas Ginja ..................

Rua de José Natario, lote 4, 2.°, direito, |
Caldas da Rainha.
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Namero

de identificacao fiscal Nome ou designagao social

Data do despacho ministerial

Local do estabelecimento autorizado ; . f
que autorizou a mpressao

Concelho de Leiria

504457659

| RESMIGRAFE — Artes Graficas, L.92 ...... | Estrada dos Pinheiros, Covinhas, Marrazes

18-10-1999

Distrito de Leiria

Concelho de Peniche

819118010

| Joao Manuel Reis Correia .................

Avenida do Monsenhor Bastos, 45, rés-do- | 13-10-1999

-chao, Peniche.

Concelho de Pombal

503917893
dade, L.92

NOBILISGRAFE — Artes Gréficas Publici-

Parque Industrial Manuel da Mota, 16, rés- | 6-10-1999

-do-chao, direito, Pombal.

Distrito de Lisboa

Concelho da Amadora

504187422

| Nelson Pires — Artes Graficas, L9 .........

Rua de Augusto Gil, 26, Moinhos da| 13-10-1999

Funcheira.

Concelho de Loures

817506934

504427717

Paulo Manuel da Silva Cardoso .............

Tipografia Ferreira & Antunes, L9 .........

Rua de Anténio da Silva Capela, 3, Ponte 8-10-1999
de Sousa, Loures.
Calgcada da Boa Vontade, 2, Casainhos,

Fanhoes.

8-10-1999

Concelho de Mafra

502327804

504367609

Estaminé Estudio Grafico, L.92 .............

Optima Tipografica, L9 ...................

Quinta dos Estrangeiros, Rua do Enge- 6-10-1999
nheiro Monterroso Carneiro, Venda do
Pinheiro.

Estrada Nacional n.° 116, ao quiléme-

tro 20-21, Casais Serra, Milharado.

18-10-1999

Concelho de Sintra

500353972

504748076

Fotovista — Artes Gréficas, L9 ............

Tipografia Manuel Antunes, L9 ............

Cacém.

Rua da Cidade de Madrid, 8-A, Agualva, ‘ 10-10-1999
Rua da Tojeirinha, 16-18, Cacém . .......

13-10-1999

Concelho de Vila Franca de Xira

504523449

| DILAZO — Artes Gréficas, L9 .. ..........

Parque Industrial Eurofil, Pévoa de Santa | 10-12-1999

Iria.

Distrito de Santarém

Concelho de Santarém

504341146

| Grafisanta — Artes Graficas, L9 ...........

Rua Cidade d’Agen, Jardim de Baixo,| 18-10-1999

Santarém.

Distrito de Viana do Castelo

Concelho de Caminha

974301701

| Rodrigues & Rodrigues, L9 . .............. | Avenida de Santana, Moledo do Moinho |

6-10-1999

Distrito de Viseu

Concelho de Viseu

816441715

Isabel Rosa Pereira Nogueira ...............

Rua da Senhora da Piedade, 29, rés-do-
-chao, Viseu.

13-10-1999

(a) Esta relagdo constitui aditamento as publicadas no Didrio da
Republica, 2.* série, n.°® 75, de 30 de Marco de 1988, 133, de 9 de
Junho de 1988, 225, de 28 de Setembro de 1988, 51, de 2 de Marco
de 1989, 94, de 23 de Abril de 1990, 24, de 29 de Janeiro de 1991,
246, de 25 de Outubro de 1991, 72, de 26 de Marco de 1992, 136,
de 15 de Junho de 1992, 184, de 11 de Agosto de 1992, 255, de
4 de Novembro de 1992, 75, de 30 de Marco de 1993, 162, de 13
de Julho de 1993, 206, de 2 de Setembro de 1993, 290, de 14 de
Dezembro de 1993, 53, de 4 de Margo de 1994, 116, de 19 de Maio

de 1994, 180, de 5 de Agosto de 1994, 276, de 29 de Novembro
de 1994, 31, de 6 de Fevereiro de 1995, 113, de 16 de Maio de 1995,
182, de 8 de Agosto de 1995, 270, de 22 de Novembro de 1995,
38, de 14 de Fevereiro de 1996, 110, de 11 de Maio de 1996, 183,
de 8 de Agosto de 1996, 256, de 5 de Novembro de 1996, 33, de
8 de Fevereiro de 1997, 125, de 31 de Maio de 1997, 183, de 9 de
Agosto de 1997, 255, de 4 de Novembro de 1997, 27, de 2 de Fevereiro
de 1998, 104, de 6 de Maio de 1998, 174, de 30 de Julho de 1998,
257, de 6 de Novembro de 1998, 41, de 18 de Fevereiro de 1999,
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104, de 5 de Maio de 1999, 187, de 12 de Agosto de 1999, e 300,
de 28 de Dezembro de 1999, referente as tipografias autorizadas nos
termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 45/89, de 11 Fevereiro.

9 de Fevereiro de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Angelina
Tibtircio da Silva.

Rectificagao n.° 494/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 264, de 12 de Novembro de 1999,
a p. 17088, o aviso (extracto) n.° 16 466, rectifica-se que onde se
1€ «Anténio Henriques Ferreira — nomeado técnico economista asses-
sor principal [...] com efeitos a 7 de Abril de 1997.» deve ler-se
«Anténio Henriques Ferreira — nomeado técnico economista asses-
sor principal [. . .| com efeitos a 18 de Agosto de 1995.».

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Rectificagdo n.° 495/2000. — Por ter saido com inexactiddao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 264, de 12 de Novembro de 1999,
a p. 17088, o aviso (extracto) n.° 16468, rectifica-se que onde se
1¢ «André Candido Campos Vicente — nomeado técnico superior
assessor principal [. . .] com efeitos a 6 de Maio de 1997.» deve ler-se
«André Candido Campos Vicente — nomeado técnico superior asses-
sor principal [. . .] com efeitos a 26 de Junho de 1996.».

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Rectificagao n.° 496/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 205, de 2 de Setembro de 1999,
a p. 13146, o aviso (extracto) n.° 13 517, rectifica-se que onde se
1€ «Eugénia dos Anjos da Silva Faria Aratjo — nomeada técnica supe-
rior assessora principal |[...] com efeitos a 20 de Fevereiro de 1998.»
deve ler-se «Eugénia dos Anjos da Silva Faria Aratjo — nomeada
técnica superior assessora principal [...] com efeitos a 14 de Abril
de 1996.».

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servigos, Laudelino
Pinheiro.

Direcgao-Geral do Patrimonio

Aviso n.° 2933/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 1/00. — 1 — Nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 1 de Fevereiro de 2000 da subdirec-
tora-geral do Patriménio, no uso de poderes delegados, e pelo prazo
de 10 dias tteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo no Didrio
da Repuiblica do presente aviso, se encontra aberto concurso interno
de acesso geral para preenchimento de um lugar para a categoria
de técnico superior de 1.2 classe da carreira técnica superior do quadro
de pessoal da Direcgao-Geral do Patrimdnio, na Divisdo de Servigos
Especiais da Direccdo de Servicos Especiais e de Inspeccao Patri-
monial, no ambito da gestao e administragao do patriménio do Estado
classificado e em vias de classificagao, para exercer fungdes em Lisboa.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — O juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Graciete da Conceicao Pires Tomas Calejo
Pinto, directora de servigos.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Fernanda de Sousa Rebelo Lopes Pires Borges,
chefe de divisao.

Dr.? Francisca Emilia Gemas Dias Donario, técnica superior
de 1.* classe.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Anténia da Palma Guerreiro, técnica superior
principal.

Dr.? Maria José Magalhaes de Almeida e Silva, técnica supe-
rior principal.

4 — A presidente do juri serd substituida pela primeira vogal efec-
tiva nas suas faltas e impedimentos.

5 — Método de seleccao:

5.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, considerando e ponde-
rando, de acordo com as exigéncias da fungao, os seguintes factores:

a) A habilitacao académica de base, onde se pondera a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacéo legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as areas funcionais do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitagdes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

6 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — A classificacdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtiverem classi-
ficacao inferior a 9,5 valores.

8 — Formalizacao das candidaturas — os requerimento de admis-
sd0 ao concurso e a respectiva documentacdo deverao ser dirigidos
ao director-geral do Patriménio, em folhas de papel normalizadas,
brancas ou de cores palidas, de formato tipo A4 ou AS, ou ainda
em requerimento modelo tipo deste servico, podendo ser entregues
pessoalmente ou remetidos através de correio, com aviso de recepgao,
expedidos até ao termo do prazo fixado no n.° 1, enderecados a Direc-
¢ao-Geral do Patriménio, Avenida de Elias Garcia, 103, 1050-098 Lis-
boa.

8.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo conter
os seguintes elementos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, bilhete de identidade, nacio-
nalidade, estado civil, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo.

8.2 — O requerimento de admissdo devera ainda ser acompanhado
da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragdo actualizada e autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, mencionando de maneira inequivoca
a natureza do vinculo, a categoria que detém, o tempo de
servico na funcdo publica, na carreira e na categoria, bem
como a classificagdo de servico através da expressao quan-
titativa, sem arredondamento, reportada aos anos relevantes
para efeitos de concurso;

¢) Quaisquer outros documentos ou circunstancias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

9 — A relagao dos candidatos e a lista de classificacdo final do
presente concurso serao afixadas, para consulta, nesta Direcgao-Geral,
na Avenida de Elias Garcia, 103, em Lisboa.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

11 — A nédo apresentagdo dos documentos comprovativos solici-
tados no presente aviso de abertura determina a exclusao do concurso,
nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

12 — Assiste ao jari a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para apreciagao do seu mérito.

13 — Legislacao aplicavel — o concurso rege-se pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 44/80, de 30 de Agosto, e pelos Decretos-Leis
n.%® 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, 204/98, de 11 de Julho, e 175/98, de 2 de Julho, e
pela Portaria n.° 8/92, de 9 de Janeiro.

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director-Geral, Ana Maria de
Andrade Tavares.

Aviso n.° 2934/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 4/00. — 1 — Nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 31 de Janeiro de 2000 da subdirec-
tora-geral do Patrimoénio, no uso de poderes delegados, e pelo prazo
de 10 dias tteis a contar do dia seguinte ao da publicacao no Didrio
da Repiiblica do presente aviso, se encontra aberto concurso interno
de acesso geral para preenchimento de trés vagas para a categoria
de operador de sistema de 1.* classe da carreira de operador de sistema
do grupo de pessoal de informatica do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral do Patrimoénio, nas areas de atribuigao desta Direcgao-Geral
para exercer fungoes em Lisboa.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, esgotando-se com o seu preen-
chimento.
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3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os definidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

3.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da Administracao Publica;

b) Deter a categoria de operador de sistema de 2.* classe com
pelo menos dois anos de servico na categoria classificados
de Muito bom ou trés anos classificados de Bom e, em qualquer
dos casos, formacao complementar em informatica, conforme
o n.° 3.2 do anexo B a que se refere o n.° 17.° da Portaria
n.° 244/97, de 11 de Abril.

4 — O juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr. Francisco Anténio do Nascimento Marques,
director de servigos.
Vogais efectivos:

Idalina Nunes Rodrigues, programadora especialista.
Adilia Fatima Santos, administradora de sistema.

Vogais suplentes:

Fernanda Silva Marcelo Reis Lobato, programadora-adjunta
de 1.2 classe.

José Henrique Branco Prado, programador-adjunto de
2.2 classe.

5 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

6 — Métodos de seleccao:

6.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, considerando e ponde-
rando, de acordo com as exigéncias da fungédo, os seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as acgdes de
formacgao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as dreas funcionais dos lugares postos a
concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para o qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

7 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacao curricular,
bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtiverem classi-
ficagao inferior a 9,5 valores.

9 — Formalizacdo das candidaturas — os requerimentos de admis-
sd0 ao concurso e respectiva documentacao deverao ser dirigidos ao
director-geral do Patriménio, em folhas de papel normalizadas,
brancas ou de cores palidas, de formato A4 ou A5, ou ainda em
requerimento modelo tipo deste servico, podendo ser entregues pes-
soalmente ou remetidos através de correio, com aviso de recepgao,
expedidos até ao termo do prazo fixado no n.° 1, enderecados a Direc-
¢ao-Geral do Patriménio, Avenida de Elias Garcia, 103, 1050-098 Lis-
boa.

9.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdao conter
os seguintes elementos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, bilhete de identidade, nacio-
nalidade, estado civil, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo.

9.2 — O requerimento de admissdo deverd ainda ser acompanhado
da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado devidamente datado e assinado;

b) Declaragao actualizada e autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, mencionando de maneira inequivoca
a natureza do vinculo e a categoria detida;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias que possui;

d) Quaisquer outros documentos ou circunstancias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

9.3 — Os funcionarios que prestam servico na Direccao-Geral do
Patriménio ficam dispensados da apresentagdo do documento referido
na alinea c¢) do n.° 9.2 do presente aviso desde que 0 mesmo conste
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente mencionado nos seus processos de candidatura.

10 — A relacdo dos candidatos e a lista de classificagdo final do
presente concurso serao afixadas, para consulta, nesta Direcgao-Geral,
na Avenida de Elias Garcia, 103, em Lisboa.

11 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

12 — A nao apresentacdo dos documentos comprovativos solici-
tados no presente aviso de abertura determina a exclusdo do concurso,
nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para apreciagao do seu mérito.

14 — Legislacao aplicivel — o concurso rege-se pelos Decretos-
-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, 175/98, de 2 de Julho, 23/91, de
11 de Janeiro, com nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 177/95,
de 26 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, e 265/88, de 28 de Julho,
e pelas Portarias n.*® 8/92, de 9 de Janeiro, e 244/97, de 11 de Abril.

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Director-Geral, Ana Maria de
Andrade Tavares.

Instituto de Gestao do Crédito Publico

Aviso n.° 2935/2000 (2.2 série). — De harmonia com o disposto
na parte final do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 125/92, de 3 de Julho,
da-se conhecimento publico aos portadores interessados de que a
taxa de juro para o més de Fevereiro de 2000, j& multiplicada pelo
factor 0,96, ¢ de 2,155 40 %.

28 de Janeiro de 2000. — O Vogal, Vasco Pereira.

Aviso n.° 2936/2000 (2.2 série). — De harmonia com o disposto
no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 1/94, de 4 de Janeiro, da-se conhe-
cimento publico aos portadores interessados de que a taxa média
a vigorar no més de Fevereiro de 2000 ¢ de 2,245 21 %, a qual, mul-
tiplicada pelo factor 1,10, é de 2,469 73 %.

28 de Janeiro de 2000. — O Vogal, Vasco Pereira.

Instituto de Seguros de Portugal

Regulamento n.° 5/2000. — Norma n.° 2/2000-R — indi-
ces. — Considerando que o capital seguro pelas apdlices do ramo
incéndio e elementos da Natureza tal como o de outras apdlices,
como as de multirriscos habitacao, se encontra, frequentemente, inde-
xado a um indice a publicar pelo Instituto de Seguros de Portugal;

Tendo presente que o indice relativo a edificios €, em determinadas
circunstancias, de aplicacdo obrigatdria aos contratos de seguro contra
o risco de incéndio, nomeadamente nas fracgdes autonomas e partes
comuns dos edificios em regime de propriedade horizontal;

Atendendo a que os indices publicados pelo Instituto de Seguros
de Portugal tém como objectivo fornecer aos consumidores de seguros
um valor de referéncia que contribua para evitar, de forma expedita,
a desactualizagao dos contratos contra o risco de incéndio;

Considerando, por ultimo, que compete sempre aos tomadores de
seguros, mesmo dos obrigatorios, certificarem-se dos valores a segurar,
tendo em conta, entre outras, as eventuais variagoes regionais face
aos indices de ambito nacional e as alteracdes dos bens seguros:

E emitida pelo Instituto de Seguros de Portugal, nos termos do
n.° 3 do artigo 5.° do seu Estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 251/97, de 26 de Setembro, a seguinte:

Norma regulamentar

Os indices a considerar nas apdlices com inicio ou vencimento no
2.° trimeste de 2000 sao os seguintes:
indice de edificios (IE) — 249,32;
Indice de recheio de habita¢do (IRH) — 213,11;
Indice de recheio de habitagdo e edificios (IRHE) — 232,88.

(Base 100: 1.° trimeste 1987.)

1 de Fevereiro de 2000. — O Conselho Directivo: Rui Ledo Mar-
tinho, presidente — J. Santos Batista, vogal.
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Servigos Sociais do Ministério das Finangas

Despacho (extracto) n.° 3791/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Janeiro de 2000 da presidente do conselho de direcgao
dos Servicos Sociais do Ministério das Financas:

Maria Teresa Sousa Amaral Castro Correia, técnica superior principal,
escaldo 2, indice 560, do quadro de pessoal do Secretariado Nacional
de Reabilitacdo e Integracao de Pessoas com Deficiéncia, a exercer
funcoes neste organismo em regime de requisigao — tranferida, por
urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a 1 de Fevereiro de
2000, para o quadro de pessoal destes Servicos Sociais com a mesma
categoria, escaldo e indice. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

7 de Fevereiro de 2000. — A Vogal do Conselho de Direc¢do, Laura
Maia e Silva.

Despacho (extracto) n.° 3792/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 1 de Fevereiro de 2000 da presidente do conselho de direcgao
dos Servicos Sociais do Ministério das Financas:

Maria Teresa Prates dos Santos, auxiliar administrativa do quadro
de pessoal dos Servicos Sociais do Ministério das Finan-
cas — nomeada, por urgente conveniéncia de servico, precedendo
concurso, com efeitos a 1 de Fevereiro de 2000, telefonista (esca-
lao 8, indice 220) do quadro de pessoal destes Servicos Sociais,
considerando-se exonerada da anterior categoria. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Fevereiro de 2000. — A Vogal do Conselho de Direccao, Laura
Maia e Silva.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 159/2000. — Nos termos do n.° 1 e da
parte inicial do n.° 3 do artigo 1.° do capitulo 1 e do artigo 5.° do
capitulo 11, ambos do Estatuto do Mecenato, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, reconhece-se que os donativos con-
cedidos em 1999 a entidade Arquivo da Universidade de Coimbra,
para o Projecto Edigdo do Livro Preto, Cartulario da Sé de Coimbra,
que foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar dos incen-
tivos fiscais ali previstos.

28 de Janeiro de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Antdnio do
Pranto Nogueira Leite, Secretario de Estado do Tesouro e das Finan-
cas. — Pelo Ministro da Cultura, Catarina Marques de Almeida Vaz
Pinto, Secretaria de Estado da Cultura.

Despacho conjunto n.° 160/2000. — Nos termos da alinea a)
do n.° 1 e do n.° 3 do artigo 1.° e da alinea a) do n.° 1 e parte
inicial do n.° 3 do artigo 3.° do capitulo 1 e do artigo 5.° do capitulo 11,
ambos do Estatuto do Mecenato, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99,
de 16 de Margo, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 160/99,
de 14 de Setembro, reconhece-se que os donativos concedidos em
1999 a entidade Acto — Instituto de Arte Dramatica e Camara Muni-
cipal de Estarreja, para o projecto ESTA 1999 — Festival de Estarreja,
que foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar dos incen-
tivos fiscais ali previstos.

28 de Janeiro de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Antdnio do
Pranto Nogueira Leite, Secretario de Estado do Tesouro e das Finan-
¢as. — Pelo Ministro da Cultura, Catarina Marques de Almeida Vaz
Pinto, Secretaria de Estado da Cultura.

Despacho conjunto n.° 161/2000. — Nos termos da alinea b)
do n.° 1, do n.° 2 e da parte inicial do n.° 4 do artigo 39.° do Cddigo
do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442-B/88, da alinea b) do n.° 2 e do n.° 4 do
artigo 56.° do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento de Pessoas
Singulares, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442-A/88, ambos de 30
de Novembro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 65/93, de 10
de Marco, e pela Lei n.° 127-B/97, de 20 de Dezembro, reconhece-se
que os donativos concedidos em 1998 a entidade Banda de
Golaes — Sociedade Artistica, para o projecto Actividades Musicais
1997-1998, que foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar
dos incentivos fiscais ali previstos.

28 de Janeiro de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Antonio do
Pranto Nogueira Leite, Secretario de Estado do Tesouro e das Finan-
¢as. — O Ministro da Cultura, Manuel Maria Ferreira Carrilho.

Despacho conjunto n.° 162/2000. — Nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 39.° e dos n.°* 1 e 4 do artigo 40.°, ambos do
Cddigo do Imposto Sobre o Rendimento de Pessoas Colectivas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442-B/88, de 30 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 65/93, de 10 de Margo, e pela Lei
n.° 127-B/97, de 20 de Dezembro, reconhece-se que os donativos
concedidos em 1998 pela entidade FIMA/VG — Distribui¢do de Pro-
dutos Alimentares, L.%2, para o revestimento artistico do viaduto do
Campo Grande, em Lisboa, da responsabilidade da Camara Municipal
de Lisboa e que foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar
dos incentivos fiscais ali previstos.

28 de Janeiro de 2000. — Pelo Ministro das Finangas, Antdnio do
Pranto Nogueira Leite, Secretario de Estado do Tesouro e das Finan-
cas. — Pelo Ministro da Cultura, Catarina Marques de Almeida Vaz
Pinto, Secretaria de Estado da Cultura.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direccao-Geral da Energia

Aviso n.° 2937/2000 (2.2 série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 3 de Fevereiro de 2000:

Maria Teresa Esteves Cadavez Teixeira de Menezes — nomeada, pre-
cedendo concurso, operadora de sistemas de 1.* classe, escalao 1,
indice 305, do quadro desta Direccao-Geral.

Nuno Manuel Reis Teixeira Magalhaes — nomeado, precedendo con-
curso, operador de sistemas de 1.* classe, escalao 1, indice 305,
do quadro desta Direc¢ao-Geral.

4 de Janeiro de 2000. — A Directora de Servicos de Administragao,
Maria Anténia Monteiro Gomes.

Instituto Geoldgico e Mineiro

Aviso n.° 2938/2000 (2.2 série). — Concurso para tesou-
reiro. — 1 — Faz-se publico que, por deliberacao do conselho directivo
do Instituto Geoldgico e Mineiro de 2 de Fevereiro de 2000, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicacao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de ingresso
para recrutamento de um tesoureiro da carreira de tesoureiro do
quadro do Instituto Geolédgico e Mineiro, constante do mapa anexo
a Portaria n.° 1326/93, de 31 de Dezembro.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.°s 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, ¢ 248/85, de 15
de Julho.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o lugar posto
a concurso esgotando-se com o provimento do mesmo.

4 — Contetdo funcional — fungdes de natureza executiva enqua-
dradas em instrugoes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade no ambito especializado na area de actividade
de tesouraria.

5 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-se
em Lisboa e o vencimento € o constante do mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Sao condicoes de candidatura:

6.1 — Ter vinculo a funcao publica;

6.2 — Satisfazer as condigdes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.3 — Satisfazer as condigdes previstas no n.° 1 do artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7— Os métodos de seleccao a utilizar sdo as provas de conhe-
cimentos e a avaliacdo curricular, que poderdo ser complementadas,
por decisao do juri, com entrevista profissional de selec¢ao, nos termos
dos n.°* 1 e 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

7.1 — As provas de conhecimentos obedecerao ao programa apro-
vado por despacho de 22 de Fevereiro de 1996 do Secretario de Estado
da Industria, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 65, de
16 de Margo de 1996, a pp. 3573 e 3574.

7.2 — Na avaliagdo curricular serdo ponderados os factores habi-
litacdes literarias, experiéncia profissional geral, experiéncia profis-
sional especifica e formacao profissional especifica.

7.3 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam das actas de reunides do juri do concurso que serdo facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.
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8 — Os candidatos devem apresentar a respectiva candidatura em
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do Instituto
Geoldgico e Mineiro, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa;

b) Concurso a que se candidata e respectivo local de trabalho;

c¢) Habilitagdes literarias;

d) Identificacdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo, antiguidade na categoria, na carreira
e na fungao publica, e especificacdo das tarefas que desem-
penha;

e) Quaisquer elementos que os concorrentes considerem rele-
vantes para apreciacao do seu mérito, os quais, todavia, s6
serdo tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Mencao expressa dos documentos anexos ao requerimento;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

¢) Declaracdo, devidamente autenticada, do servico a que se
ache vinculado, da qual constem a natureza do vinculo ¢ a
respectiva categoria funcional e, ainda, a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungao publica, bem como as clas-
sificacbes de servico obtidas nos anos pertinentes para o
concurso;

d) Declaracao, passada e autenticada pelo servico onde o fun-

cionério exerceu fungdes no periodo relevante para o con-

curso, especificando, as tarefas e responsabilidades que lhe

estiveram cometidas;

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das

acgoes de formacao frequentadas, com identificacdo da enti-

dade que as promoveu, periodos em que as mesmas decor-

reram, e respectiva duracao.

)
~

10 — Os candidatos que prestem servico no Instituto Geoldgico
e Mineiro, ficam dispensados da apresentacao dos documentos ja
existentes nos respectivos processos individuais, devendo declarar
expressamente tal facto no requerimento de admissdo a concurso.
11 — Jari do concurso:

Presidente — Dr. Rui Quaresma Marcal, director de servigos.
Vogais efectivos:

Dr. Amadeu Silvestre, chefe de divisao.
Dr.? Ana Aratijo, técnica superior de 2. classe.

Vogais suplentes:

Dr.? Ana Claudia, técnica superior de 2.2 classe.
Dr. Castanheira Mendes, técnico superior de 2.2 classe.

12 — Nas faltas e impedimentos, o presidente do jari serd subs-
tituido pelo primeiro vogal efectivo.

13 — As candidaturas deverao ser enderecadas ao presidente do
conselho directivo do Instituto Geoldgico e Mineiro e entregues direc-
tamente neste Instituto, na Rua do Almirante Barroso, 38, 1000 Lisboa,
ou remetidas pelo correio, com aviso de recep¢do, para 0 mesmo
endereco.

3 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Juri, Rui Quaresma
Margal.

Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial

Aviso n.° 2939/2000 (2.2 série). — Por despacho de 22 de Dezem-
bro de 1999 do presidente do conselho directivo do INETI:

Manuel Adler Sanches de Abreu — renovado, por mais um ano, o
contrato administrativo de provimento como investigador auxiliar
visitante, em regime de dedicacdo exclusiva, deste Instituto, com
efeitos desde 27 de Janeiro de 2000. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — O Director de Servigos, Mdrio Barroso
de Moura.

Despacho n.° 3793/2000 (2.2 série). — De harmonia com o dis-
posto no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, designo
para exercer funcoes de minha secretaria pessoal a técnica profissional
principal Hortense Maria Infante.

21 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Carlos Campos Morais.

Despacho n.° 3794/2000 (2.2 série). — De harmonia com o dis-
posto no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, designo
para exercer fungdes de minha secretdria a técnica profissional de
2.2 classe Telma Rosa Farinha Antunes.

21 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Carlos Campos Morais.

Regiao de Turismo do Centro

Aviso n.° 2940/2000 (2.2 série). — Lista de antiguidade. — Em
cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, torna-se publico que a lista de antiguidade do pessoal
no quadro desta Regido de Turismo, organizada nos termos do
artigo 93.° do citado diploma legal, se encontra afixada no local
habitual.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, da lista
cabe reclamagao no prazo de 30 dias a contar da data de publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Antdnio Augusto Vieira
Lopes.

Regiao de Turismo de Leiria/Fatima

Aviso n.° 2941/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, na sede deste organismo, a
lista de antiguidade do quadro de pessoal da Regiao de Turismo
de Leiria, com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Da organizacao da referida lista cabe reclamacao no prazo de 30 dias
a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
de harmonia com o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do supracitado
decreto-lei.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente, Francisco Vieira.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 3795/2000 (2.2 série).—1— Nos termos do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco para
apoio administrativo ao meu Gabinete a assistente administrativa espe-
cialista do quadro de pessoal da Direcgao-Geral da Acgao Social Maria
Leocadia Trindade Mouta.

2 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 17 de Janeiro
de 2000.

16 de Janeiro de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 3796/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 3.° do Decreto-Lein.® 295/78, de 26 de Setembro, determino:

1 —E reconduzido no cargo de vogal da comissao de extin¢do
da Fundagdo Salazar o licenciado Luis Manuel Martins Rebelo.

2 — O mandato duraréd até a conclusao do processo de extingao
da Fundacéo Salazar.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 17 de Janeiro
de 2000.

19 de Janeiro de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 3797/2000 (2.2 série). — A Inspec¢ao-Geral do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade, adiante designada por
IGMTS, é um servico de inspeccao e auditoria aos servigos, organismos
e orgaos do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, bem como
as entidades privadas que prosseguem fins de apoio e solidariedade
social, e ainda a outras entidades, sempre que tal seja necessario
ao exercicio das suas competéncias.

Nos termos do Decreto-Lei n.° 115/98, de 4 de Maio, a IGMTS
¢ dirigida por um inspector-geral, coadjuvado por trés subinspectores-
-gerais.

A Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, prevé no seu artigo 3.° que o
recrutamento dos directores-gerais e subdirectores-gerais € feito por
escolha de entre dirigentes e assessores da Administracao Publica
que possuam as habilitagdes, aptiddo e experiéncia profissional ade-
quadas ao exercicio das respectivas fungdes, podendo a escolha recair
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igualmente sobre individuos, vinculados ou ndo a Administragio
Publica que possuam idénticas qualidades, regime também aplicavel
a nomeagao de inspectores e subinspectores-gerais por forca do
artigo 2.°, n.° 3 do mesmo diploma legal.

O licenciado Mario Lisboa possui, para além dos requisitos gerais
exigiveis para o desempenho de cargos dirigentes, o perfil adequado
para o exercicio das fungdes de subinspector-geral do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade, considerando a sua formacao académica
e a sua experiéncia profissional, em especial no ambito das fungoes
por si exercidas ao servico do Ministério Publico, designadamente
no ambito da jurisdicao de menores.

Assim, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico e ao
abrigo do disposto nos artigos 2.°, n.° 3, 3.° e 18.°, n.° 6, alinea b),
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, em conjugacdo com o disposto
no artigo 10.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 115/98, de 4 de Maio, deter-
mina-se o seguinte:

1 —E nomeado subinspector-geral do Ministério do Trabalho e
da Solidariedade o licenciado Mario Fernando Gongalves Lisboa.

2 — O estatuto remuneratério é, por opg¢ao do interessado feita
ao abrigo do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
o correspondente ao seu lugar de origem.

3 — A presente nomeacao produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2000.

31 de Janeiro de 2000. — O Ministro do Trabalho ¢ da Solida-
riedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Curriculum vitae

(sintese de nota biogréfica)

Mario Fernando Gongalves Lisboa, nascido a 1 de Marco de 1955,
licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade
Cléssica de Lisboa. Nomeado delegado do procurador da Republica
em regime de estdgio na comarca de Setibal em 1983. Nomeado
delegado do procurador da Republica na comarca de Figueira de
Castelo Rodrigo em 1984. Destacado como delegado do procurador
da Republica nos Tribunais de Instrugdo Criminal e do Trabalho
da Guarda entre 1987 e 1988. Nomeado delegado do procurador
da Republica na comarca de Setibal em Dezembro de 1988. Em
Junho de 1991 ¢ designado pelo procurador da Republica para coor-
denar os Servicos Auténomos do Ministério Publico no ambito da
jurisdicdo de menores e familia, na comarca de Settibal. Em Janeiro
de 1994 ¢é designado curador de menores no Tribunal de Familia
e Menores de Settibal. De Janeiro de 1997 até a presente data desem-
penha as funcdes de delegado do procurador da Republica — pro-
curador-adjunto nos Servicos de Investigagdo e Acgao Penal na
comarca de Setibal — e desde Setembro de 1999 desempenhou tam-
bém funcdes nos 1.° e 3.° Juizos Civeis da comarca de Setubal.

Despacho n.° 3798/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do n.° 1
do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego
no secretario-geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade,
licenciado Anténio Luis Alves Landeira, com autorizagdo para sub-
delegar, nos termos do n.° 1 do artigo 36.° do mesmo Cédigo, a
competéncia para nomear instrutor para processos de inquérito ins-
taurados por motivo de acidentes ocorridos com viaturas ao servico
do meu Gabinete ou dos gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
do Ministro do Trabalho e da Solidariedade, da Seguranca Social
e do Trabalho e Formagdo, bem como acompanhar a respectiva
realizacao.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 28 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados no ambito da presente delegacao de competéncias.

31 de Janeiro de 2000. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 3799/2000 (2.2 série). — No uso da faculdade que
me ¢ conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, delego no director-geral dos Regimes de Seguranca
Social, no inspector-geral do Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade, no director do Departamento de Relacoes Internacionais
da Seguranca Social, nos presidentes dos conselhos directivos do Ins-
tituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, do Centro Nacional
de Pensoes e dos Centros Regionais de Seguranca Social do Norte,
do Centro, de Lisboa e Vale do Tejo, do Alentejo e do Algarve,
no presidente do Centro Nacional de Protecgao contra os Riscos Pro-
fissionais, no presidente do Instituto de Gestdo dos Fundos de Capi-
talizacdo da Seguranga Social, no director-geral das Condicoes de
Trabalho e no presidente do Instituto de Desenvolvimento e Inspecgao
das Condigoes de Trabalho a competéncia para, no ambito dos res-
pectivos servigos e organismos:

1 — Autorizar, sem poderes de delegagao, a celebracao de contratos
de tarefa e avenca, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.® 41/84,

de 3 de Fevereiro, com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 299/85, de 29 de Julho.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 20 de Dezembro
de 1999, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados em conformidade com a presente delegacio de com-
peténcias.

31 de Janeiro de 2000. — O Ministro do Trabalho e Solidariedade,
Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Despacho n.° 3800/2000 (2.2 série). — Considerando que a tran-
sicao para o euro implica alteragdes substanciais no sistema de infor-
magdo da seguranca social, tanto ao nivel dos procedimentos admi-
nistrativos, como ao nivel dos procedimentos informaticos;

Considerando que a adequacao dos actuais sistemas de informagao
bem como o desenvolvimento de novas solucoes para a referida tran-
sicdo foram, no ano de 1999, prejudicados pelos trabalhos de pre-
paracao de todo o sistema informatico para a passagem do ano 2000;

Considerando que o n.° 1 do despacho n.° 22 528/98, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 30 de Dezembro de 1998, deter-
mina as datas a partir das quais podem ser efectuados os pedidos
de adesao dos contribuintes da seguranga social a aplicagao do euro
na seguranga social;

Determina-se o seguinte:

1— 0O n.° 1 do despacho n.° 22 528/98, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, de 30 de Dezembro de 1998, passa a ter a seguinte
redacgao:

«1.°

Adesao

As entidades empregadoras e os trabalhadores independentes
podem aderir a aplicagdo do euro no dmbito da seguranca social,
através do pagamento dos valores devidos as institui¢coes que os abran-
gem, a partir de, respectivamente, 1 de Fevereiro de 1999 e de 1
de Fevereiro de 2001.»

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, José Antonio Fonseca Vieira da Silva, Secretario de Estado
da Seguranga Social.

Gabinete do Secretario de Estado
do Trabalho e Formacéao

Despacho n.° 3801/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos conju-
gados dos artigos 2.°, n.* 3 e 4, e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio para, no ambito das suas qualificagdes pro-
fissionais, prestar colaboracao no meu Gabinete na area das relagdes
laborais o licenciado Anténio Manuel Carvalho de Casimiro Ferreira.

2 — A nomeacdo ora em apreco ¢ feita pelo prazo de um ano,
renovando-se automaticamente por iguais periodos de tempo, salvo
comunicagdo em contrario.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente des-
pacho € revogével a todo o tempo.

4 — O nomeado auferird a remuneracdo mensal dos adjuntos do
Gabinete, incluindo os proporcionais de subsidios de férias, Natal
e refeicio e demais abonos e subsidios, designadamente o de
representagao.

5 — O presente despacho revoga o despacho n.° 23 514/99, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 2 de Dezembro de 1999,
produzindo efeitos desde 28 de Outubro de 1999.

21 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho
e Formacgao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 3802/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos conju-
gados dos artigos 2.°, n.% 3 e 4, e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio para, no ambito das suas qualificagdes pro-
fissionais, prestar colaboracdo no meu Gabinete na area das politicas
activas de emprego e formacao profissional o licenciado Nélson José
Fonseca Matias.

2 — A nomeacgdo ora em apreco ¢ feita pelo prazo de um ano,
renovando-se automaticamente por iguais periodos de tempo, salvo
comunicagao em contrario.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente des-
pacho ¢é revogavel a todo o tempo.

4 — O nomeado auferira mensalmente 85 % da remuneracdo men-
sal dos adjuntos do Gabinete, incluindo os proporcionais de subsidios
de férias, Natal e refeicdo e demais abonos e subsidios, designada-
mente o de representacao.
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5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2000.

21 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho
e Formacgao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 3803/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 da
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 380/80, de 24 de Setembro,
na redacgao que lhe foi conferida pelo n.° 1 da Resolugéao do Conselho
de Ministros n.° 59/86, de 29 de Julho, e, bem assim, pelo despacho
conjunto do Primeiro-Ministro e da Ministra para a Qualificacao e
o Emprego de 8 de Marco de 1996, nomeio como vice-presidente
da Comissao Interministerial para o Emprego (CIME) a licenciada
Maria da Conceigdo Afonso, subdirectora-geral da Direcgao-Geral
do Emprego e Formagido (DGEFP).

24 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho
e Formagao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 3804/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 5.°
da Lei Orgéanica do XIV Governo Constitucional, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
no uso dos poderes que me foram conferidos pelos pontos A e D
do despacho n.° 23 315/99, de 30 de Novembro, subdelego, sem pre-
juizo do poder de avocacao, as seguintes competéncias:

1 — Competéncias genéricas:

1.1 — Subdelego na directora-geral do Departamento de Estatistica
do Trabalho, Emprego e Formacdo Profissional, na directora-geral
do Emprego e Formagao Profissional, no director-geral das Condigdes
de Trabalho, no presidente da comissao executiva do Instituto do
Emprego e Formacao Profissional, no presidente do Instituto de
Desenvolvimento e Inspeccdo das Condigdes do Trabalho, na pre-
sidente da comissao directiva do Instituto para a Inovagdo na For-
magao, no inspector-geral do Trabalho e no presidente do Instituto
Antoénio Sérgio do Sector Cooperativo as competéncias para:

1.1.1 — Empossar os directores de servico e os chefes de divisdo
por mim nomeados, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.1.2 — Autorizar a inscrigdo e participagao dos funcionarios e agen-
tes em estagios, congressos, reunioes, semindrios, coléquios, cursos
de formagao, ou outras actividades semelhantes, de reconhecido inte-
resse, que se realizem no estrangeiro, as quais, em qualquer caso,
devem envolver o nimero de funciondrios e agentes estritamente
necessario e ser sempre realizadas sem prejuizo do normal funcio-
namento dos servicos;

1.1.3 — Autorizar as deslocacoes de funcionarios e agentes ao
estrangeiro, e o respectivo abono de ajudas de custo, antecipadas
ou ndo, as quais, em qualquer caso, devem envolver o niimero de
funcionarios e agentes estritamente necessario e ser sempre realizadas
sem prejuizo do normal funcionamento dos servicos;

1.1.4 — Autorizar as deslocacoes de funcionarios e agentes ao
estrangeiro, previstas em plano aprovado, bem como as nao previstas,
em relacdo as quais, pelo menos parcialmente, as despesas de viagem
ou as correspondentes ajudas de custo sejam suportadas pela entidade
organizadora, ainda que a titulo de reembolso;

1.1.5 — Autorizar a prestacao de trabalho em dias de descanso
semanal, complementar e feriados, prevista no n.° 5 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e a prestacdo de horas
extraordindrias, nas circunstancias excepcionais a que se refere a ali-
nea d) do n.° 3 do artigo 27.° do mesmo diploma;

1.1.6 — Conceder licencas sem vencimento, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 519-E1/79, de 29 de Dezembro, e, bem assim,
licencas de vencimento por um ano e licengas sem vencimento de
longa duracéo, ao abrigo dos artigos 76.°, 78.° e 84.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, na redaccdo que lhe foi dada pela Lei
n.°117/99, de 11 de Agosto, bem como autorizar o regresso a actividade
dos funcionarios que o requeiram;

1.1.7 — Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 272/88, de 3 de Agosto;

1.1.8 — Autorizar a equiparacao a bolseiro fora do Pafs, nos termos
do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;

1.1.9 — Autorizar a acumulagao de fungoes ou cargos publicos nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

1.1.10 — Autorizar o exercicio em acumulagdo de actividades pri-
vadas, nos termos do disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91,
de 17 de Outubro;

1.1.11 — Aprovar os programas de provas de conhecimentos a que
se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

1.1.12 — Determinar a suspensdo preventiva de funciondrios ou
agentes arguidos em processos disciplinares;

1.1.13 — Autorizar que os processos de inquérito por acidentes de
viagdo possam constituir a fase de instrugdo de processo disciplinar,
nos termos do n.° 4 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar;

1.1.14 — Autorizar o uso de viatura prépria, bem como o proces-
samento da respectiva compensacao monetaria, de acordo com o pre-
visto no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco;

1.1.15 — Dirigir a instrugao dos procedimentos administrativos que
corram pelos servigos ou organismos, em conformidade com o previsto
no Cddigo do Procedimento Administrativo.

2 — Competéncias especificas:

2.1 — Subdelego no secretério-geral do Ministério do Trabalho e
da Solidariedade, em conformidade com o previsto no n.° 1 do
artigo 1.° e no n.° 3 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
a competéncia para:

2.1.1 — Decidir recursos interpostos dos actos praticados pelos
orgaos e dirigentes maximos dos organismos e servigos referidos no
n.° 1.1 do presente despacho.

2.2 — Subdelego nos 6rgaos e dirigentes maximos dos organismos
e servicos mencionados no n.° 1.1 do despacho em apreco a com-
peténcia para:

2.2.1 — Emitir orientacdes sobre as matérias relativas as respectivas
atribuicoes e competéncias e praticar os actos relativos ao proce-
dimento de concurso, nos termos do artigo 27.%, n.° 1, da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

2.3 — Subdelego na comissdo executiva do Instituto do Emprego
e Formagao Profissional a competéncia para:

2.3.1 — Decidir sobre as posigoes a assumir pelo Instituto no dmbito
do processo extrajudicial de conciliacdo e dos processos especiais de
recuperac¢do de empresa e de faléncia, incluindo os respectivos pedidos
iniciais;

2.3.2 — Autorizar a dagao em pagamento, nos termos do artigo 20.°,
n.° 5, do Decreto-Lei n.° 161/99, de 12 de Maio;

2.3.3 — Conceder a autorizagao prevista no artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 358/99, de 17 de Outubro, com a redaccao introduzida
pela Lei n.° 146/99, de 1 de Setembro.

2.4 — Subdelego na comissao directiva do Instituto para a Inovacao
na Formacao a competéncia para:

2.4.1 — Decidir sobre a acreditacao das entidades, nos termos do
disposto no n.° 1 do n.° 10.° da Portaria n.® 782/97, de 29 de Agosto.

2.5 — Subdelego no inspector-geral do Trabalho a competéncia
para:

2.5.1 — Conceder a autorizagao a que se refere o n.° 4 do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 409/71, de 27 de Setembro.

2.6 — Subdelego na directora do Plano para a Eliminacdo da Explo-
racdo do Trabalho Infantil, no director do Programa para a Integragao
dos Jovens na Vida Activa e na gestora dos Programas de Iniciativa
Comunitaria Emprego e Adapt. as competéncias conferidas ao direc-
tor-geral pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

2.6.1 — Subdelego ainda a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

2.6.1.1 — Afectar o pessoal a estrutura de apoio técnico em fungao
dos objectivos e prioridades fixados;

2.6.1.2 — Autorizar a prestacao de trabalho extraordinario e de
trabalho nocturno bem como em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriados e proceder ao respectivo pagamento;

2.6.1.3 — Autorizar as dispensas e justificar ou injustificar as faltas
do pessoal;

2.6.1.4 — Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias sociais a
que o pessoal tenha direito;

2.6.1.5 — Autorizar as deslocacdes em servico no Pais e no estran-
geiro, bem como o processamento dos respectivos abonos ou despesas
com aquisigao de bilhete ou outros titulos de transporte e com ajudas
de custo, antecipadas ou nao;

2.6.1.6 — Autorizar a inscri¢do e participacdo em congressos, reu-
nides, coldquios, jornadas ou outras actividades similares levadas a
efeito no Pais ou no estrangeiro, desde que enquadradas nos objectivos
da respectiva estrutura;

2.6.1.7 — Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o
respectivo plano anual;

2.6.1.8 — Praticar os actos relativos ao regime de seguranga social
do pessoal da respectiva estrutura;

2.6.1.9 — Autorizar a constituicdo de fundos permanentes;

2.6.1.10 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas,
por motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do prazo
regulamentar;

2.6.1.11 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de
acidentes em servigo até ao limite de 1000 contos;

2.6.1.12 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de
danos produzidos em viaturas afectas a correspondente estrutura até
ao limite de 1000 contos;

2.6.1.13 — Celebrar contratos de trabalho, nos termos da alinea i)
do n.° 3 e do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3
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de Fevereiro, e, bem assim, contratos de tarefa e avenca, ao abrigo
do preceituado no artigo 17.° do mesmo diploma legal;

2.6.1.14 — Praticar os demais actos de administracao ordindria rela-
tivos a execucdo das actividades programadas.

2.7 — Subdelego na directora do Plano para a Eliminacao da Explo-
ragao do Trabalho Infantil a competéncia para:

2.7.1 — Autorizar a concessdo de subsidios até ao limite maximo
de 1500 contos, desde que enquadrados nos objectivos do Plano.

2.8 — Subdelego na gestora dos Programas de Iniciativa Comu-
nitaria Emprego e Adapt. a competéncia para:

2.8.1 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

2.8.2 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancérias;

2.8.3 — Emitir, receber e endossar cheques;

2.8.4 — Endossar e cobrar vales de correio.

3 — Competéncias em matéria de despesas para os proprios servicos
€ organismos:

3.1 — Subdelego na comissdao executiva do Instituto do Emprego
e Formagao Profissional e na direccdo do Instituto de Desenvolvi-
mento e Inspeccao das Condigdes do Trabalho, ao abrigo do pre-
ceituado no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
a competéncia para autorizar as despesas previstas no artigo 17.°
do mencionado diploma, respectivamente nos seguintes montantes:

3.1.1 — Até 100 000 contos, para a realizacao de despesas com
empreitadas de obras publicas, locagdo e aquisi¢ao de bens e servigos;

3.1.2— Até 200 000 contos, para despesas devidamente discrimi-
nadas, incluidas em planos de actividades que sejam objecto de apro-
vacao tutelar;

3.1.3 — Até 300 000 contos, para as despesas relativas a execucao
de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

3.1.4 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisdes de precos e contratos adicionais, em conformidade com o
disposto no artigo 21.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e tendo por referéncia os montantes subdelegados nos termos
dos nimeros anteriores;

3.1.5 — Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem
como dispensar a celebracao de contrato escrito, nos casos previstos,
respectivamente, no n.° 2 do artigo 79.°, no n.° 1 do artigo 205.°
e no n.° 2 do artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
até ao limite de 75 000 contos;

3.1.6 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do diploma referido,
as minutas de contratos até ao montante subdelegado;

3.1.7 — Outorgar nos contratos escritos, em conformidade com o
previsto no artigo 62.° do mencionado diploma legal, até ao montante
subdelegado;

3.1.8 — Iniciar o procedimento de arrendamento para instalagao
de servigos, autorizar a respectiva despesa, aprovar as minutas e cele-
brar os correspondentes contratos, sempre que a renda anual nao
exceda os 40 000 contos e sem prejuizo do regime especial previsto
no Decreto-Lei n.° 228/95, de 11 de Setembro;

3.1.9 — Autorizar previamente as despesas com seguros que seja
considerado conveniente fazer, de acordo com a previsdo constante
do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

3.2 — Subdelego na directora do Departamento de Estatistica do
Trabalho, Emprego e Formacdo Profissional, na directora-geral do
Emprego e Formacdo Profissional, no director-geral das Condigoes
de Trabalho, na comissao directiva do Instituto para a Inovacao na
Formacao e no presidente do Instituto Anténio Sérgio do Sector Coo-
perativo as competéncias para, ao abrigo do preceituado no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, autorizar as despesas pre-
vistas no artigo 17.° do mencionado diploma, respectivamente nos
seguintes montantes:

3.2.1— Até 75000 contos, para a realizacdo de despesas com
empreitadas de obras publicas, locagdo e aquisi¢ao de bens e servigos;

3.2.2— Até 150 000 contos, para despesas devidamente discrimi-
nadas, incluidas em planos de actividades que sejam objecto de apro-
vacao tutelar;

3.2.3 — Até 250 000 contos, para as despesas relativas a execugao
de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

3.2.4 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais, em conformidade com o
disposto no artigo 21.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e tendo por referéncia os montantes subdelegados nos termos
dos nimeros anteriores;

3.2.5 — Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem
como dispensar a celebracdo de contrato escrito, nos casos previstos,
respectivamente, no n.° 2 do artigo 79.°, no n.° 1 do artigo 205.°
e no n.° 2 do artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
até ao limite de 50 000 contos;

3.2.6 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do diploma referido,
as minutas de contratos até ao montante subdelegado;

3.2.7 — Outorgar nos contratos escritos, em conformidade com o
previsto no artigo 62.° do mencionado diploma legal, até ao montante
subdelegado;

3.2.8 — Iniciar o procedimento de arrendamento para instalagao
de servigos, autorizar a respectiva despesa, aprovar as minutas e cele-
brar os correspondentes contratos, sempre que a renda anual nao
exceda os 30 000 contos e sem prejuizo do regime especial previsto
no Decreto-Lei n.° 228/95, de 11 de Setembro;

3.2.9 — Autorizar previamente as despesas com seguros que seja
considerado conveniente fazer, de acordo com a previsdo constante
do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

3.3 — Subdelego na directora do Plano para a Eliminagao da Explo-
racdo do Trabalho Infantil, no director do Programa para a Integragao
dos Jovens na Vida Activa e na gestora dos Programas de Iniciativa
Comunitaria Emprego e Adapt. as competéncias para, ao abrigo do
preceituado no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
autorizar as despesas previstas no artigo 17.° do mencionado diploma,
respectivamente nos seguintes montantes:

3.3.1 — Até 40000 contos, para a realizacao de despesas com
empreitadas de obras publicas, locagdo e aquisi¢ao de bens e servigos;

3.3.2 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais, em conformidade com o
disposto no artigo 21.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e tendo por referéncia o montante subdelegado nos termos
do ntimero anterior;

3.3.3 — Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem
como dispensar a celebracdo de contrato escrito, nos casos previstos,
respectivamente, no n.° 2 do artigo 79.°, no n.° 1 do artigo 205.°
e no n.° 2 do artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
até ao limite de 20 000 contos;

3.3.4 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do diploma referido,
as minutas de contratos até ao montante subdelegado;

3.3.5 — Outorgar nos contratos escritos, em conformidade com o
previsto no artigo 62.° do mencionado diploma legal, até ao montante
subdelegado;

3.3.6 — Iniciar o procedimento de arrendamento para instalagao
de servicos, autorizar a respectiva despesa, aprovar as minutas e cele-
brar os correspondentes contratos, sempre que a renda anual nao
exceda os 20 000 contos e sem prejuizo do regime especial previsto
no Decreto-Lei n.° 228/95, de 11 de Setembro;

3.3.7 — Autorizar previamente as despesas com seguros que scja
considerado conveniente fazer, de acordo com a previsdo constante
do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

4 — De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 36.° do Cdédigo
do Procedimento Administrativo, sdo subdelegéveis as competéncias
por mim subdelegadas, com excepcao das relativas a autorizagao de
despesas.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 28 de Outubro de
1999, ficando, desde j4, ratificados todos os actos entretanto praticados
em conformidade com a presente subdelegagdo de competéncias.

24 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado do Trabalho
e Formagao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Gabinete do Secretario de Estado da Segurancga Social

Despacho n.° 3805/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 5.°
da Lei Organica do XIV Governo Constitucional, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e ao abrigo do disposto
nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
no uso das faculdades que me sdo conferidas pelo despacho
n.° 23 315/99 (2.2 série), do Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
de 12 de Novembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 279,
de 30 de Novembro de 1999, subdelego, sem prejuizo do poder de
avocagao, as seguintes competéncias:

1 — Competéncias genéricas:

1.1 — Subdelego no director-geral dos Regimes de Seguranca
Social, no director do Departamento de Relacdes Internacionais de
Seguranga Social, nos presidentes dos conselhos directivos do Instituto
de Gestao Financeira da Seguranca Social, do Instituto de Informatica
e Estatistica da Solidariedade e do Centro Nacional de Pensoes e
dos Centros Regionais de Seguranca Social do Norte, do Centro,
de Lisboa e Vale do Tejo, do Alentejo e do Algarve, nos presidentes
do Centro Nacional de Proteccao contra os Riscos Profissionais e
do Instituto de Gestdao de Fundos de Capitalizagao da Seguranca
Social e no director-geral do Departamento para os Assuntos do Fundo
Social Europeu as competéncias para:

1.1.1 — Autorizar a realizagdo de despesas relacionadas com a exe-
cucdo de programas de natureza especial previstos em protocolos,
desde que por mim previamente aprovados;

1.1.2 — Determinar a suspensao preventiva de funcionarios ou
agentes arguidos em processos disciplinares;

1.1.3 — Autorizar que os processos de inquérito por acidentes de
viagdo possam constituir a fase de instrucdo de processo disciplinar
nos termos do n.° 4 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar;
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1.1.4 — Autorizar a utilizacdo de avido nas deslocagdes em servico
publico no continente, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

1.1.5 — No ambito da relagao juridica de emprego publico:

1.1.5.1 — Empossar os directores de servico e chefes de divisao
por mim nomeados, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.1.5.2 — Autorizar a inscri¢do e participagdo de funciondrios em
estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de for-
macdo ou outras actividades semelhantes de reconhecido interesse
que se realizem no estrangeiro, as quais, em qualquer caso, devem
envolver o nimero de funciondrios estritamente necessario e ser sem-
pre realizadas sem prejuizo do normal funcionamento dos servicos;

1.1.5.3 — Autorizar as deslocacoes ao estrangeiro em regime de
comissao gratuita de servico, as quais, em qualquer caso, devem envol-
ver o numero de funcionarios estritamente necessario e ser sempre
realizadas sem prejuizo do normal funcionamento dos servicos;

1.1.5.4 — Autorizar a prestagao de trabalho em dias de descanso
semanal, complementar e feriados prevista no n.° 5 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e a prestacdo de horas
extraordindrias nas circunstancias excepcionais a que se refere a ali-
nea d) do n.° 3 do artigo 27.° do mesmo diploma;

1.1.5.5 — Conceder licencas sem vencimento por um ano e licencas
sem vencimento de longa duracdo, ao abrigo dos artigos 76.°, 78.°
e 84.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com a redacgao
que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, bem como
autorizar o regresso a actividade dos funcionarios que o requeiram;

1.1.5.6 — Autorizar a equiparacao a bolseiro no Pais, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

1.1.5.7 — Autorizar a equiparacio a bolseiro fora do Pais, nos ter-
mos e nos casos previstos no Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;

1.1.5.8 — Autorizar a acumulacao de fungdes ou cargos publicos
nos casos previstos nas alineas b) c¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

1.1.6 — Aprovar os programas das provas de conhecimentos a que
se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

1.1.7 — Homologar a acta que contém a lista de classificagdo final
a que se refere o artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

1.1.8 — Dirigir a instrugao dos procedimentos administrativos que
corram pelos servicos ou institui¢coes nos termos previstos no Codigo
do Procedimento Administrativo.

2 — Competéncias especificas:

2.1 — Subdelego no director-geral dos Regimes, no presidente do
conselho directivo do Instituto de Informatica e Estatistica da Soli-
dariedade, no presidente do Instituto de Gestao dos Fundos de Capi-
talizagdo da Seguranga Social e no director-geral do Departamento
para os Assuntos do Fundo Social Europeu a competéncia para:

2.1.1 — Autorizar as deslocacoes de funciondrios ao estrangeiro,
previstas em plano aprovado, bem como as nao previstas em relagao
as quais, pelo menos parcialmente, as despesas de viagem ou as cor-
respondentes ajudas de custo sejam suportadas pela entidade orga-
nizadora, ainda que a titulo de reembolso;

2.2 — Subdelego no Secretdrio-Geral do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade, nos termos do n.° 3 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, a competéncia para:

2.2.1 — Decidir recursos hierarquicos interpostos de actos prati-
cados pelos demais dirigentes maximos dos servicos e organismos
sob minha tutela;

2.3 — Subdelego no director-geral dos Regimes de Seguranga Social
a competéncia para:

2.3.1 — Emitir orientacdes relativas a aplicacdo das normas dos
regimes de seguranga social;

2.3.2 — Autorizar a equiparagao de cursos para efeito de subsidio
familiar a criangas e jovens;

2.4 — Subdelego no conselho directivo do Instituto de Gestao
Financeira da Seguranca Social a competéncia para:

2.4.1 — Autorizar as transferéncias de verbas nos orgamentos dos
centros regionais de seguranca social e dos organismos e servigos
com autonomia administrativa e financeira que nao exijam revisao
orcamental, até ao limite de 80 000 contos por autorizagao;

2.4.2 — Emitir orientagdes técnicas sobre gestao das institui¢oes
de seguranca social relativamente as verbas do orgamento da seguranga
social;

2.4.3 — Autorizar despesas de funcionamento dos servigos e esta-
belecimentos oficiais, tratando-se de encargos previstos em planos
de investimento, até ao limite de 50 000 contos;

2.4.4 — Dar quitacdo, no caso de reembolso de titulos de crédito
representativos de divida publica ou de obrigacdes de empresas publi-
cas ou privadas, desde que o reembolso resulte de sorteio ou da
verificagao de condicOes expressas no contrato de emissao;

2.4.5 — Autorizar a regularizacdo de dividas nos termos legais;

2.4.6 — Celebrar contratos de consolidacdo financeira e de rees-
truturagao empresarial, nos termos da legislacao aplicavel;

2.4.7 — Deliberar sobre a alienacao de créditos, incluindo a escolha
e a definicdo do procedimento prévio e autorizar a alienacdo nos
termos legais;

2.4.8 — Decidir sobre a aplicagdo das medidas previstas no Decre-
to-Lei n.° 411/91, de 17 de Outubro, e nos artigos 4.° a 8.° do Decre-
to-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, e ainda sobre o preenchimento
das condigoes de acesso previstas no artigo 3.° do referido Decreto-Lei
n.° 124/96;

2.4.9 — Acompanhar, controlar e rescindir os acordos de regula-
rizagdo de divida em vigor, podendo subdelegar;

2.4.10 — Autorizar a daca@o em pagamento;

2.4.11 — Decidir sobre as posi¢des a assumir pelas instituicoes de
seguranca social no ambito do processo extrajudicial de conciliagdo
e dos processos especiais de recuperacao da empresa e de faléncia,
incluindo os respectivos pedidos iniciais;

2.4.12 — Mais subdelego no conselho directivo do Instituto de Ges-
tao Financeira da Seguranca Social a competéncia para emitir orien-
tacoes técnicas em matéria de regularizagdo de dividas a seguranca
social;

2.5 — Subdelego no director do Departamento de Relacoes Inter-
nacionais de Seguranca Social a competéncia para:

2.5.1 — Autorizar as deslocacoes ao estrangeiro, previstas no plano,
de funcionarios das instituicoes de seguranga social, bem como as
nao previstas em relacdo as quais, pelo menos parcialmente, as des-
pesas de viagem ou as correspondentes ajudas de custo sejam supor-
tadas pela entidade organizadora, ainda que a titulo de reembolso;

2.6 — Subdelego na presidente da Comissao de Coordenacdo da
vertente Fundo Social Europeu do Quadro Comunitério de Apoio,
CC/FSE, as competéncias conferidas ao director-geral pela Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho;

2.6.1 — Subdelego ainda a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

2.6.1.1 — Gerir o orcamento da CC/FSE e autorizar, nos termos
do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, as alteragdes orcamentais
que se revelem necessarias a sua execucdo e nao carecam de inter-
vengao do Ministro das Financas;

2.6.1.2 — Autorizar a constitui¢io de fundos permanentes até ao
limite de 500 contos;

2.6.1.3 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas,
por motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do prazo
regulamentar;

2.6.2 — No ambito da gestao dos recursos humanos:

2.6.2.1 — Afectar o pessoal a estrutura de apoio técnico em fungao
dos objectivos e prioridades fixados;

2.6.2.2 — Praticar os actos necessarios a tomada de providéncias
urgentes em matéria de acidentes de servigo, sem prejuizo da con-
tinuagao do processo no organismo de origem do funcionério;

2.6.2.3 — Designar o seu substituto nas suas faltas e impedimentos;

2.6.2.4 — Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario nas
situagoes previstas na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° e no n.° 5
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, diurno
e nocturno e trabalho em dias de descanso semanal, complementar
e feriados, bem como a realizacao da respectiva despesa;

2.6.2.5 — Autorizar, nos termos da lei, deslocacoes em servico no
Pais e no estrangeiro, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nio;

2.6.2.6 — Justificar ou injustificar faltas do pessoal;

2.6.3 — No ambito da gestdao do Programa de Assisténcia Técnica
do Subprograma Fundo Social Europeu do Quadro Comunitario de
Apoio:

2.6.3.1 — As competéncias conferidas aos gestores de programas
e subprogramas pelo Decreto-Lei n.° 99/94, de 19 de Abril, pelo
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, pela Portaria
n.° 745-A/96, de 16 de Dezembro, e pelo Despacho Normativo
n.° 53-A/96, de 17 de Dezembro;

2.6.3.2 — Autorizar as correspondentes despesas;

2.7 — Subdelego no director-geral do Departamento para os Assun-
tos do Fundo Social Europeu, a competéncia para a prética dos seguin-
tes actos:

2.7.1 — Assinar todos os pedidos de contribui¢oes do Fundo Social
Europeu e eventuais relatdrios anexos;

2.7.2 — Assinar, em nome do Estado Portugués, as declaracoes con-
firmativas das informagdes contidas nos pedidos e relatérios referidos
no nimero anterior;

2.7.3 — Comunicar as entidades competentes as situacdes abran-
gidas pelo artigo 23.° do Regulamento (CEE) n.° 4253/88, do Con-
selho, de 19 de Dezembro, na redacgao dada pelo Regulamento (CEE)
n.° 2082/93, do Conselho, de 20 de Julho, e no cumprimento do Regu-
lamento (CE) n.° 1681/94, da Comissao, de 11 de Julho;
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2.7.4 — No ambito das acgdes apoiadas ao abrigo dos regulamentos
anteriores a reforma do Fundo Social Europeu:

2.7.4.1 — Assinar os pedidos de pagamento de saldo, certificando,
em nome do Estado Portugués, a Comissao Europeia a exactidao
factual e contabilistica das informagdes contidas nos pedidos e even-
tuais anexos;

2.7.4.2 — Comunicar a Comissao Europeia as situagdes abrangidas
pelo artigo 7.° da Decisao n.° 83/673/CEE, de 22 de Dezembro;

2.7.5 — Suspender pagamentos e reduzir ou suprimir apoios no
ambito do Quadro Comunitério de Apoio I;

2.7.6 — Proceder a revogacdo da decisdo de concessao de finan-
ciamento no ambito do Quadro Comunitédrio de Apoio II;

2.7.7— Movimentar conta que permita, através de operacoes de
tesouraria, gerir os créditos do Fundo Social Europeu de que for
destinatario, bem como contas abertas no dmbito de acordos com
instituicdes privadas;

2.7.8 — Autorizar a prestacao de servigos de entidades especiali-
zadas para controlo da conformidade factual e contabilistica das indi-
cacgoes contidas nos pedidos;

2.7.9 — Apreciar e decidir os pedidos de pagamento em prestagoes,
relativos a restituigdes de apoios financeiros concedidos no ambito
do Fundo Social Europeu;

2.7.10 — Autorizar a realizacao de despesas com a aquisi¢ao de
bens e servicos no ambito do Programa de Assisténcia Técnica ao
Quadro Comunitario de Apoio;

2.8 — Subdelego na gestora do Subprograma Integrar — Integracao
Econémica e Social dos Grupos Desfavorecidos as competéncias para:

2.8.1 — Aprovar as candidaturas de projectos de financiamento,
ap0s obtencao de parecer da unidade de gestéo;

2.8.2 — Celebrar contratos de prestagao de servigos com entidades
nacionais ou estrangeiras com vista a realizacdo de estudos, bem como
para as tarefas de avaliagdo de candidaturas e projectos financeiros;

2.8.3 — Celebrar contratos de trabalho nos termos da alinea i) do
n.° 3 e do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de
Fevereiro;

2.8.4 — Autorizar deslocacoes em servico no Pais e no estrangeiro,
qualquer que seja o meio de transporte, bem como o processamento
dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisi¢cao de bilhetes
ou titulos de transporte, ajudas de custo, antecipadas ou nao, rela-
tivamente aos membros do Gabinete de Apoio Técnico do Subpro-
grama Integrar;

2.8.5 — Constituir fundos permanentes para o pagamento anteci-
pado de ajudas de custo, deslocagdes e aquisicoes de reduzido
montante;

2.8.6 — Autorizar a prestacao de trabalho extraordinério, nocturno,
em dias de descanso semanal, complementar ou feriados, bem como
o respectivo pagamento;

2.8.7 — Justificar ou injustificar faltas;

2.8.8 — Autorizar o gozo e acumulagao de licenga para férias e
aprovar o respectivo plano anual;

2.8.9 — Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga;

2.8.10 — Autorizar a atribuigdo dos abonos e regalias a que os
membros da estrutura de apoio técnico do Subprograma Integrar
tenham direito nos termos da lei;

2.8.11 — Praticar os actos relativos ao regime de seguranca social
dos membros do Gabinete de Apoio Técnico do Subprograma
Integrar;

2.8.12 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes de servico até ao limite de 1000 contos;

2.8.13 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de
danos produzidos por viaturas afectas a estrutura de apoio técnico
do Integrar até ao limite de 1000 contos;

2.8.14 — Autorizar a inscricao e participagao do pessoal em con-
gressos, reunioes, semindarios, coloquios, cursos de formagao, ou outras
actividades semelhantes de reconhecido interesse, que se realizem
no Pais ou no estrangeiro;

2.8.15 — Aprovar as minutas e celebrar os contratos com os pro-
motores e executores relativos ao financiamento dos projectos devi-
damente aprovados no ambito da medida n.° 5 «Construgdo e adap-
tacao de infra-estruturas e equipamentos de apoio» do Subprograma
Integrar;

2.8.16 — Renegociar, suspender e resolver os contratos referidos
no nimero anterior, em caso de violacdo das clausulas contratuais
e dos regulamentos aplicaveis ao Subprograma Integrar;

2.8.17 — Celebrar os protocolos com os centros regionais de segu-
rancga social e com o Instituto de Gestdao Financeira da Seguranca
Social necessdrios a boa execucao do Subprograma Integrar.

3 — Em matéria de despesas, para os proprios servicos ou orga-
nismos, nos termos do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho:

3.1 — Subdelego no director-geral dos Regimes de Seguranca
Social, no director do Departamento de Relacoes Internacionais de
Seguranca Social, nos presidentes do Instituto de Capitalizacdo de

Fundos da Seguranca Social e do Centro Nacional de Proteccao contra
os Riscos Profissionais, nos conselhos directivos do Centro Nacional
de Pensoes, do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social,
do Instituto de Informatica e Estatistica da Solidariedade, dos Centros
Regionais de Seguranca Social do Norte, do Centro, de Lisboa e
Vale do Tejo, do Alentejo e do Algarve, no director-geral do Depar-
tamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu e nos drgaos
gestores das restantes instituicoes de previdéncia a competéncia para
autorizar as despesas previstas no artigo 17.° do referido diploma,
respectivamente, nos seguintes montantes:

3.1.1 — Até 75000 contos, para a realizacdo de despesas com
empreitadas de obras publicas, locagio e aquisi¢ao de bens e servigos;

3.1.2— Até 150 000 contos, para despesas devidamente discrimi-
nadas, incluidas em planos de actividade que sejam objecto de apro-
vagao tutelar;

3.1.3 — Até 250 000 contos, para as despesas relativas a execugao
de planos ou de programas plurianuais legalmente aprovados;

3.1.4 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisdes de precos e contratos adicionais as empreitadas de obras
publicas e aquisicao de servigos ou bens, até aos montantes referidos
nos n.° 3.1.1,3.1.2 ou 3.1.3;

3.1.5 — Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, nos
casos do n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite de 50 000 contos;

3.1.6 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, as minutas dos contratos até ao montante
subdelegado;

3.1.7 — Outorgar os contratos escritos referidos no artigo 62.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante subdelegado;

3.1.8 — Iniciar o procedimento de arrendamento para instalagao
de servicos, aprovar as minutas, celebrar os respectivos contratos e
autorizar arrendamentos, quando a renda anual ndo exceda
40 000 contos, sem prejuizo do regime especial previsto no Decreto-Lei
n.° 228/95, de 11 de Setembro;

3.1.9 — Autorizar previamente, nos termos do n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, a realizacdo de despesas
com seguros que seja considerado conveniente fazer;

3.2 — Subdelego no presidente do Instituto de Informatica e Esta-
tistica da Solidariedade as seguintes competéncias:

3.2.1 — Até 350 000 contos, para a realizacao de despesas com loca-
¢do, aquisicdo de bens e servicos e empreitadas de obras publicas;

3.2.2— Até 400 000 contos, para despesas devidamente discrimi-
nadas, incluidas em planos de actividade que sejam objecto de apro-
vacao tutelar;

3.2.3 — Até 500 000 contos, para as despesas relativas a execugao
de planos ou de programas plurianuais legalmente aprovados;

3.2.4 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de obras
publicas e aquisi¢ao de servicos ou bens, até aos montantes referidos
nos n.°s 3.2.1,3.2.2 ou 3.2.3;

3.2.5— Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, nos
casos do n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite de 50 000 contos;

3.2.6 — Celebrar contratos de arrendamento de imdveis para ins-
talagao de servigos quando a renda anual nao exceda 40 000 contos,
sem prejuizo do regime especial previsto no Decreto-Lei n.© 228/95,
de 11 de Setembro;

3.2.7 — Designar os funcionarios que sirvam de oficial pablico nos
contratos que devam ser reduzidos a escrito, nos termos do artigo 62.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

3.3 — Subdelego na gestora do Subprograma Integrar as seguintes
competéncias:

3.3.1 — Autorizar despesas e celebrar contratos de empreitada,
aquisigao e prestagao de servigos e aquisicao de bens méveis e imdveis
até ao montante de 10 000 contos;

3.3.2 — Aprovar as minutas de quaisquer contratos relativos a aqui-
sicao de bens e servicos até ao montante subdelegado e proceder,
quando necessario, a nomeacao de oficial pablico para tais actos;

3.3.3 — Autorizar despesas com informagao e divulgagao do Sub-
programa até ao limite de 5000 contos;

3.3.4 — Celebrar contratos de seguro, nos termos legais, e autorizar
a respectiva actualizagdo, sempre que tal resulte de imposicao legal;

3.4 — Subdelego na presidente da comissao de coordenacao da ver-
tente Fundo Social Europeu do Quadro Comunitério de Apoio as
seguintes competéncias:

3.4.1 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e
aquisigao de bens e servicos até ao limite de 30 000 contos;

3.4.2 — Aprovar as minutas dos contratos relativos a aquisicao de
bens e servigos até aos montantes para os quais possui competéncia
e proceder a nomeacao de oficial publico para tais actos.

4 —De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, os 6rgaos referidos no presente despacho
podem subdelegar as competéncias por mim subdelegadas, com excep-
¢ao das referidas em matéria de autorizacao de despesas.

5 — O disposto no nimero anterior aplica-se igualmente aos 6rgaos
gestores das institui¢coes de previdéncia.
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6 — Ratifico, nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, todos os actos praticados no ambito
do presente despacho pelos Orgaos atras referidos, desde o dia 28
de Outubro até a data do presente despacho.

7— O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

27 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado da Seguranca
Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

Despacho n.° 3806/2000 (2.2 série). — 1 — Tendo em conta a
subdelegacdo de competéncias por mim estabelecida sobre a matéria,
aprovo o plano de deslocagdes internacionais para o ano 2000 das
instituicoes de seguranca social e do conselho consultivo para a coor-
denagdo internacional de seguranca social, aprovagao essa entendida
no sentido de que cada proposta concreta de deslocagao deve ser
enviada ao Departamento de Relacoes Internacionais de Seguranca
Social, que providenciard com vista a decisdo sobre a subsisténcia
da oportunidade, necessidade e efectivo enquadramento orcamental
da sua realizacao.

2 — Para execugao do plano acima referido, devem ser observados
os procedimentos oportunamente comunicados pelo Departamento
de Relacoes Internacionais de Seguranga Social, nomeadamente no
que respeita a observancia dos prazos necessarios para conveniente
e atempada instrucao do processo, bem como no que respeita ao
fornecimento da necessaria informacao e documentagao, sendo que
o seu incumprimento podera determinar o arquivamento do pedido.

3 — Com vista a reduzir a0 maximo os encargos financeiros, o
Departamento de Relacoes Internacionais de Seguranca Social deve
propor aos funciondrios que pratiquem um esquema de deslocacao
que inclua, designadamente, o menor nimero de dias e o menor
preco das viagens a suportar pelo orcamento da seguranca social ou,
se for o caso, o menor custo global da deslocacao.

4 — A presente aprovacao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

28 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado da Seguranca
Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva.

Despacho n.° 3807/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 3
do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio a técnica-adjunta de BD especialista de 1.2
Helena Seruca de Quadros para prestar colaboracdo no meu Gabinete
no ambito da sua formacao.

2 — A colaboracao a que se refere o nimero anterior dura enquanto
se mantiver a minha nomeacao no presente cargo, podendo ser revo-
gada a todo o tempo.

3 — A remuneracao mensal a auferir serd de 169 4003, actualizédvel
em funcdo dos aumentos determinados para a funcdo publica, sendo
os respectivos encargos suportados por verbas do meu Gabinete.

1 de Fevereiro de 2000. — O Secretario de Estado da Seguranca
Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

Centro Nacional de Pensoes

Deliberagao (extracto) n.° 161/2000. — Por deliberacdo do con-
selho directivo deste Centro de 13 de Janeiro de 2000:

Sabina Rosa Calha Morais Franco — nomeada na categoria de chefe
de reparticao, em regime de substitui¢ao, nos termos do artigo 21.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

Celestina Conceicao Soares Moura Antunes, Diosalia Maria Manuela
Marreiros Mourinho e Maria José Santos Lopes Sanches — nomea-
das na categoria de chefe de seccdo, em regime de substitui¢ao,
nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

(Isenta de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Clemente Galvdo.

Deliberagao (extracto) n.° 162/2000. — Por deliberacdo do con-
selho directivo deste Centro de 20 de Janeiro de 2000:

Maria Idalina Martins Gongalves Caridade Freitas —nomeada na
categoria de chefe de seccio, em regime de substituicao, nos termos
do artigo 21.° da Lein.© 49/99, de 22 de Junho. (Isenta de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Clemente Galvdo.

Deliberacao (extracto) n.° 163/2000. — Por deliberacdo do con-
selho directivo deste Centro de 20 de Janeiro de 2000:

Raul José Alcantara Martins, operador de sistema principal — reno-
vada a comissdo de servi¢co na categoria especifica de planificador.
(Isenta de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Clemente Galvdo.

Deliberacao (extracto) n.° 164/2000. — Por deliberacdo do con-
selho directivo deste Centro de 27 de Janeiro de 2000:

Licenciada Maria Isabel Ferreira Lopes, técnica superior de
1.2 classe — nomeada definitivamente na categoria de técnico supe-
rior principal, area financeira e de contabilidade, nos termos do
artigo 6.°, n.° 8, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
considerando-se exonerada do lugar que actualmente ocupa a partir
da data de aceitacao desta nomeagao. (Isenta de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Clemente Galvdo.

Centro Nacional de Protecgao contra os Riscos
Profissionais

Aviso n.° 2942/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de lugares na categoria de técnico principal da
drea funcional de espirometria, da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica. — 1 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 46.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, faz-se publico que,
por deliberagdo do conselho directivo do Centro Nacional de Pro-
tecgdo contra os Riscos Profissionais de 28 de Janeiro de 2000, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis contados a partir da
data da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
de acesso misto para provimento de trés lugares na categoria de técnico
principal da area funcional de espirometria, da carreira de técnico
de diagndstico e terapéutica, do quadro de pessoal do Centro Nacional
de Proteccao contra os Riscos Profissionais, aprovado pela Portaria
n.° 1022/99, de 18 de Novembro.

2 — Lugares a prover (quotas) — aos trés lugares vagos existentes
serd fixada a seguinte quota, nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do
artigo 34.° e do n.° 3 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro:

Dois lugares a prover por funcionarios pertencentes ao quadro
de pessoal do Centro Nacional de Protecgdo contra os Riscos
Profissionais;

Um lugar a prover por funciondrio pertencente a outros quadros
de pessoal.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido apenas para as vagas
existentes, caducando com o respectivo preenchimento.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa,
para os lugares a prover por funciondrios pertencentes ao quadro
de pessoal do Centro Nacional de Proteccdo contra os Riscos Pro-
fissionais, e no Porto, para o lugar a prover por funcionario pertencente
a outros quadros de pessoal.

5 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes contidas no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,
e nos n.°° 2, 4, 5 e 7 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de
17 de Julho.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os candidatos deverao preencher, até ao
final do prazo para apresentagdo das candidaturas, os requisitos pre-
vistos no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

6.2 — Requisitos especiais — os requisitos especiais sao os enun-
ciados no n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

7 — Método de selecgdo — o método de seleccdo a utilizar € a
avaliacao curricular.

7.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, constituindo factores de
ponderagéao da avaliagdo curricular:

a) A habilitacao académica de base;

b) A nota final do curso de formacao profissional;

¢) A formacéo profissional complementar;

d) A experiéncia profissional;

e) O desempenho de actividades e a realizacdo de trabalhos
profissionais relevantes;

f) A classificacao de servigo.
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7.2 — Para efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 7.1 serdo apenas
considerados os cursos, estagios, semindrios e outras realizagoes ana-
logas de duragdo ndo inferior a 10 dias e promovidos por entidades
publicas ou organizados com a participacao destas.

7.3 — Na experiéncia profissional sera considerado o nimero de
anos completos de exercicio da profissao, até a data da apresentacao
das candidaturas.

8 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado nos termos do Decre-
to-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, (folhas de papel normalizadas brancas
ou de cores palidas de formato A4 ou papel continuo), dirigido ao
presidente do conselho directivo do Centro Nacional de Proteccio
contra os Riscos Profissionais, podendo ser entregue pessoalmente
na Seccao de Pessoal, mediante a passagem de recibo, durante o
periodo normal de expediente, ou remetido por correio registado,
com aviso de recepcao, até ao termo do prazo fixado para apresentagao
das candidaturas, para a Avenida da Republica, 25, 1.°, esquerdo,
1069-036 Lisboa, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, estado civil, data de nascimento, ndimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, repartigao fiscal
e respectivo cddigo, residéncia, cddigo postal, telefone e situa-
¢ao militar, se for caso disso);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata;

d) Mencao expressa do servigo a que pertence, natureza do vin-
culo, categoria que detém e tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Indicagdo dos documentos que instruem o processo de
candidatura;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito, os quais, todavia,
sO serdo tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.

8.1 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente datado e assi-
nado, do qual devem constar, designadamente, as habilitacoes
literarias, as funcoes que os candidatos exercem, bem como
as que exerceram, com indicacdo dos respectivos periodos
de duracdo e actividades relevantes, assim como a formacao
profissional detida, com indicagdo das accoes de formacao
finalizadas;
Certificados auténticos ou autenticados comprovativos das
habilitagoes literarias e da nota final do curso de formacao
profissional;
Certificados auténticos ou autenticados comprovativos das
accoes de formacdo complementar frequentadas, sob pena
de nao serem consideradas;
Declaragao passada pelos servigos de origem, devidamente
autenticada com selo branco ou carimbo e da qual conste
a natureza do vinculo, a categoria que detém e a respectiva
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica;
e) Fotocdpias autenticadas das fichas de notagdo dos anos rele-
vantes para 0 CONcurso;
f) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar para melhor apreciagao do seu mérito.
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8.2 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Centro
Nacional de Proteccdo contra os Riscos Profissionais ficam dispen-
sados da apresentagao dos documentos comprovativos da posse dos
requisitos de admissao, desde que declarem que estes constam, efec-
tivamente, do processo individual, devendo tal facto ser expresso no
requerimento de admissao a concurso.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagao descrita, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.4 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

9 — De acordo com a alinea g) don.° 1 do artigo 45.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, os critérios de apreciacdo e pon-
deracdo, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 — Classificagao final — na classificacao final, resultante da apli-
cacdo do método de seleccao é adoptada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nio aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacdo inferior a 10 valores, como tal se considerando por arredon-
damento a classificacao inferior a 9,5 valores.

10.1 — A classificacao final resulta da média aritmética simples
da classificacao obtida no método de selecgao aplicado.

11 — Publicitacdo da relagdo de candidatos admitidos e da lista
de classificacao final — a relagdo de candidatos admitidos e a lista
de classificacao final serdo publicitadas nos termos do n.° 2 do
artigo 51.° e do n.° 4 do artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro.

12 — Composicéo do juri do concurso:

Presidente — Maria do Céu Geada Sousa Silva Martins, técnica
principal da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica
do Centro Nacional de Proteccdo contra os Riscos Pro-
fissionais.

Vogais efectivos:

1.° Maria Luisa Reis Bravo, técnica principal da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica do Centro Nacio-
nal de Protecgdo contra os Riscos Profissionais.

2.° Maria Manuela Concei¢do Branco, técnica principal da
carreira de técnico de diagnostico e terapéutica do Centro
Nacional de Proteccdo contra os Riscos Profissionais.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Maria Lucilia Leal Pires Farias, assessora do Centro
Nacional de Proteccao contra os Riscos Profissionais.

2.° Anténio Moénica Balseiro, assessor do Centro Nacional
de Protecgao contra os Riscos Profissionais.

12.1 — Substitui¢ao do presidente — o presidente do juri sera subs-
tituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

1 de Fevereiro de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Joaquim Coelho Lima.

Aviso n.° 2943/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso na categoria de motorista de ligeiros, do grupo de pessoal auxi-
liar. — 1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por deliberagao
do conselho directivo do Centro Nacional de Proteccdo contra os
Riscos Profissionais de 28 de Janeiro de 2000, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias tteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar na categoria e carreira de
motorista de ligeiros, do grupo de pessoal auxiliar, do quadro de
pessoal do Centro Nacional de Proteccdo contra os Riscos Profis-
sionais, aprovado pela Portaria n.° 1022/99, de 18 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o pro-
vimento do lugar mencionado.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes contidas nos Decretos-Leis n.*® 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, 218/98, de 17 de Julho, 204/98, de 11
de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Remuneracao e regalias sociais — a remuneracao ¢ a resultante
da aplicacao do disposto nos Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de
Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdo complementar,
sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcio-
narios e agentes da Administragao Publica.

6 — Conteudo funcional — compete ao motorista, atentas as con-
dicoes de seguranga, conduzir viaturas ligeiras para transporte de pas-
sageiros e mercadorias, cuidar das viaturas que lhe forem distribuidas
e, bem assim, executar tarefas indispensaveis ao normal funcionamento
dos servigos.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente, nos termos dos n.>* 1 e 3 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuir a escolaridade obrigatdria e carta de conducao ade-
quada, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado nos termos do Decre-
to-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril (folhas de papel normalizadas brancas
ou de cores palidas de formato A4 ou papel continuo), dirigido ao
presidente do conselho directivo do Centro Nacional de Protecgao
contra os Riscos Profissionais, sito na Avenida da Republica, 25, 1.°,
esquerdo, 1069-036 Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente, na
Seccdo de Pessoal, mediante a passagem de recibo, durante o periodo
normal de expediente, ou remetido por correio registado, com aviso
de recepcdo, até ao termo do prazo fixado para apresentagao das
candidaturas, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, estado civil, data de nascimento, nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico de identificacao
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que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, reparticao fiscal
e respectivo cddigo, residéncia, codigo postal, telefone e situa-
¢ao militar, se for caso disso);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao nimero e data do Didrio da Reptiblica em que o
presente aviso vem publicado;

d) Mencao expressa do servigo a que pertence, natureza do vin-
culo, categoria que detém e tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcgao publica;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, no proprio reque-
rimento, nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, de que reune os requisitos gerais
de admissao ao concurso e de provimento em fungdes puibli-
cas, constantes do artigo 29.° do referido decreto-lei;

f) Indicagao dos documentos que instruem o processo de
candidatura.

8.1 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagoes literarias;

b) Fotocopia autenticada da carta de condugao;

¢) Declaracao passada pelos servicos de origem, devidamente
autenticada com o selo branco ou carimbo, da qual constem
a natureza do vinculo a fungéao publica, a categoria que detém,
a respectiva antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica.

8.2 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Centro
Nacional de Protecgao contra os Riscos Profissionais ficam dispen-
sados da apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos
de admissao desde que declarem que estes constam, efectivamente,
do processo, devendo tal facto ser expresso no requerimento de admis-
S20 a0 concurso.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagao descrita, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.4 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

9 — Publicitacdo da relagao de candidatos e da lista de classificacao
final — a relagdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no Centro Nacional de Proteccdo contra os Riscos Profis-
sionais, Avenida da Republica, 25, Lisboa, e publicitadas nos termos
dos artigos 33.°, 34.°, 38.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

10 — Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Composicao do juri do concurso:

Presidente — Maria Helena Carvalho de Noébrega, chefe de
secgao.
Vogais efectivos:

Ana Benedita Carachinho Maia Silva, chefe de seccao.
Maria Nazaré Matos Rodrigues Girao, assistente admi-
nistrativa.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria José do Espirito Santo Nabais, assistente admi-
nistrativa principal.

Dr.? Rita Sofia Cortes Caldeira Castel’ Branco, assistente
administrativa.

11.1 — Substituicao do presidente — o vogal efectivo mencionado
em primeiro lugar substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

12 — Métodos de selecgao:

12.1 — Os métodos de selecgao a utilizar sdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Entrevista profissional de selecgao.

12.2 — A prova de conhecimentos gerais versara sobre as matérias
definidas no programa aprovado pelo despacho n.° 13 381/99, de 1
de Julho, do director-geral da Administracao Publica, publicado no
Didrio da Republica, 2. série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, constante
do anexo ao presente aviso, ¢ tera a duracdio de uma hora e
trinta minutos.

12.3 — O método de seleccdo referido na alinea a) do n.° 12.1
¢ eliminatorio, desde que os candidatos nao obtenham classificacao
igual ou superior a 9,5 valores (n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho).

12.4 — A prova de conhecimentos revestird a forma escrita e sera
valorizada de 0 a 20 valores, sendo permitida a consulta de legislacao
para a sua realizacao.

12.5 — Data, hora e local da realizacao das provas de conheci-
mentos — os candidatos admitidos serao notificados, com a devida

antecedéncia, da data, da hora e do local da realizacdo das provas
referidas.

12.6 — A entrevista profissional de seleccdo visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais do candidato, sendo valorizada de 0 a 20 valores.

12.7 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da entrevista pro-
fissional de selecgdo, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

13 — Classificagao final — seré expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples das classificagoes obtidas nos
métodos de seleccao utilizados, considerando-se nao aprovados os
candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

14 — Em cumprimento do estabelecido no n.° 4 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a seguir se indica a legislacao
basica necessaria a preparagdo da prova de conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 160/99, de 11 de Maio;
Decreto-Lei n.° 142/99, de 30 de Abril;

Lei n.° 105/99, de 26 de Julho.

1 de Fevereiro de 2000. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Joaquim Coelho Lima.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos gerais para ingresso
nas carreiras/categorias dos grupos de pessoal técnico-
-profissional, administrativo e auxiliar.

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para o
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués
e de matematica, e aos resultantes da vivéncia do cidaddo comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso.

Centro Regional de Segurancga Social do Alentejo

Aviso n.° 2944/2000 (2.7 série). — Torna-se publico que o aviso
de abertura de concurso interno de acesso limitado, com vista ao
preenchimento de uma vaga na categoria de chefe de seccao do quadro
de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social do Alentejo, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 196, de 23 de Agosto de
1999, se considera anulado, por deliberacdo do conselho directivo
de 18 de Janeiro de 2000.

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, Carlos
da Silva Barbas.

Departamento de Relagbes Internacionais
de Seguranca Social

Rectificagao n.° 497/2000. — 1 — Tendo sido publicado com ine-
xactidao, a p. 19 388 do Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 296, de
22 de Dezembro de 1999, o aviso n.° 18 635/99, rectifica-se que onde
se & «Vogais suplentes |[. . .] 2.° Licenciada Maria José Teixeira Nunes
de Carvalho Nunes Chaves.» deve ler-se «Vogais suplentes [...]
2.° Licenciada Maria José Teixeira Neves de Carvalho Nunes Chaves.».

2 — Tendo sido publicado com inexactiddo, a p. 19 390 do Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 296, de 22 de Dezembro de 1999, o aviso
n.° 18 637/99, rectifica-se que onde se 1& «Vogais suplentes [...]
2.° Licenciada Maria José Teixeira Nunes de Carvalho Nunes Chaves.»
deve ler-se «Vogais suplentes |[. . .] 2.° Licenciada Maria José Teixeira
Neves de Carvalho Nunes Chaves.».

3 — Tendo sido publicado com inexactidao, a p. 19 391 do Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 296, de 22 de Dezembro de 1999, o aviso
n.° 18 638/99, rectifica-se que onde se 1€ «Vogais suplentes [...]
2.° Licenciada Maria José Teixeira Nunes de Carvalho Nunes Chaves.»
deve ler-se «Vogais suplentes [. . .] 2.° Licenciada Maria José Teixeira
Neves de Carvalho Nunes Chaves.».
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4 — Tendo sido publicado com inexactiddo, a p. 19 393 do Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 296, de 22 de Dezembro de 1999, o aviso
n.° 18 640/99, rectifica-se que onde se 1& «Vogais efectivos: 1.° Licen-
ciada Maria José Teixeira Nunes de Carvalho Nunes Chaves.» deve
ler-se «Vogais efectivos: 1.° Licenciada Maria José Teixeira Neves
de Carvalho Nunes Chaves.».

27 de Janeiro de 2000. — O Director-Adjunto, Manuel Antunes
Pinto.

Instituto do Emprego e Formacéo Profissional

Departamento de Recursos Humanos

Direccio de Servicos de Pessoal

Despacho (extracto) n.° 3808/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos do Instituto do
Emprego e Formagéao Profissional exarado em 28 de Janeiro de 2000,
ao abrigo de competéncias delegadas:

Carlos Alberto dos Santos Palma, motorista de ligeiros do quadro
de pessoal do Instituto do Emprego e Formacao Profissional — exo-
nerado da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados
a 26 de Janeiro de 2000. (Nao carece de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal, Anto-
nio dos Santos Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 3809/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos do Instituto do
Emprego e Formagéao Profissional exarado em 28 de Janeiro de 2000,
ao abrigo de competéncias delegadas:

Adélia Rodrigues Cabrita Esteves, telefonista do quadro de pessoal
do Instituto do Emprego e Formagao Profissional — exonerada da
fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 26 de Janeiro
de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal, Anto-
nio dos Santos Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 3810/2000 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos do Instituto do
Emprego e Formagéao Profissional exarado em 28 de Janeiro de 2000,
ao abrigo de competéncias delegadas:

Natalina Roque Duarte, assistente administrativa principal do quadro
de pessoal do Instituto do Emprego e Formacéao Profissional — exo-
nerada da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados
a 26 de Janeiro de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal, Anto-
nio dos Santos Rebelo.

Secretariado Nacional para a Reabilitacéo e Integracao
das Pessoas com Deficiéncia

Aviso n.° 2945/2000 (2.2 série). — Por despacho de 17 de Dezem-
bro de 1999 do secretario nacional-adjunto do Secretariado Nacional
para a Reabilitacao e Integracao das Pessoas com Deficiéncia:

Lista de transicdo dos impressores de offset, do grupo de pessoal
qualificado, que passam para a carreira de impressores de artes
graficas do grupo de operdrio altamente qualificado, criada pelo
Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro:

Carreira e categoria | Escalao | Carreira e categoria | Escaldao
Nome actual — operario e de transicdo — operario e
qualificado indice |altamente qualificado | indice
Impressor Impressor de
de offset artes graficas
Abilio Augusto | Operério prin- | 2/200 | Operério prin- | 1/225
Guerra. cipal. cipal.
José de Oliveira | Operério prin- | 2/200 | Operério prin- | 1/225
Carvalha. cipal. cipal.

A transi¢do produzird efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2000,
nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de
Dezembro.

31 de Janeiro de 2000. — O Secretario Nacional-Adjunto, Fernando
da Costa Silva.

MINISTERIOS DO EQUIPAMENTO,
DO PLANEAMENTO E DA ADMINISTRAGAO
DO TERRITORIO E DO AMBIENTE

Despacho conjunto n.° 163/2000. — Pretende a Camara Muni-
cipal de Magdo instalar na margem direita da ribeira do Carvoeiro
uma praia fluvial, aproveitando um trecho da ribeira encaixado com
socalcos a incluir na construgdo de pequenas estruturas de apoio.

O local esta inserido em «area com risco de erosao» e «leito de
curso de agua/zona ameagada pelas cheias», de acordo com a deli-
mitagdo da Reserva Ecolégica Nacional prevista na Resolugao do
Conselho de Ministros n.° 133/95, de 10 de Outubro.

Considerando que a Camara Municipal de Magdo deve dar cum-
primento ao parecer da Direcgdo Regional do Ambiente do Centro,
nomeadamente o afastamento das construgdes de 10 m a linha de
4gua, parque de estacionamento ndo impermeabilizado, atravessa-
mento da linha de 4gua em ponte de madeira, caminho pedonal de
ligacao do estacionamento a praia em terra batida, as movimentagoes
de terras devem reduzir-se ao minimo, quer para permitir a regu-
larizacao dos taludes, quer para plantagio de arvores e arbustos, além
de que a consolidagao de taludes deve ser feita com materiais locais
e por ultimo os edificios devem assentar em estruturas amoviveis
ou materiais pereciveis;

Considerando que nao existe alternativa de localizagao:

Determina-se:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Mar¢o, com a redac¢ao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
¢é reconhecido o interesse publico na construcao da praia fluvial do
Carvoeiro, concelho de Magéo.

15 de Outubro de 1999. — O Ministro do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administracao do Territério, Jodo Cardona Gomes
Cravinho. — A Ministra do Ambiente, Elisa Maria da Costa Guimaraes
Ferreira.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 3811/2000 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
dos artigos 16.° e 31.° da Lei n.° 144/99, de 31 de Agosto, e verificados
0s requisitos previstos nos artigos 2.° e 14.° da Convencdo Europeia
de Extradigao, considero admissivel o pedido de ampliagdo do pro-
cesso de extradigao para Franca do cidadao francés Sid Ahmed Rezala
por, no ambito dos processos de instrugao n.”* 1/99/70 e 4/99/82, que
correm termos nos Tribunais de Grande Instancia de Chateauroux
e de Dijon, respectivamente, ter sido indiciado pela pratica, como
autor, de dois crimes de homicidio.

Sid Ahmed Rezala encontra-se detido preventivamente a ordem
do processo n.° 426/2000 da 3.* Sec¢ao do Tribunal da Relacao de
Lisboa.

3 de Fevereiro de 2000. — O Ministro da Justica, Antonio Luis
Santos Costa.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Despacho n.° 3812/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 17 de Janeiro de 2000:

Licenciada Raquel Maria de Almeida Moniz — contratada, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, automa-
ticamente renovavel até ao limite de um ano, para exercer funcoes
no 4.° Cartério Notarial de Coimbra, com direito a remuneracao
mensal correspondente a 100 0008, acrescida do subsidio de ali-
mentagao. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — A Notaria, Maria Dina de Freitas Alves
Martins.
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Despacho n.° 3813/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral datado de 26 de Janeiro de 2000:

Carla Paula de Melo Moreira — contratada em regime de contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, automaticamente reno-
vavel até ao limite de um ano, para exercer fungdes no 1.° Cartério
Notarial de Vila Nova de Famalicdo, com direito a remuneracao
mensal correspondente a 100 000$, acrescida do subsidio de ali-
mentagao. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Fevereiro de 2000. — A Notaria, Cristina Luisa de Moura
Ramos.

Despacho n.° 3814/2000 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral datado de 13 de Dezembro de 1999:

Ana Paula de Bastos Tavares Oliveira — contratada em regime de
contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, automaticamente
renovavel até ao limite de um ano, para exercer fun¢des no Cartorio
Notarial de Vale de Cambra, com direito a remuneracdo mensal
correspondente a 100 000$, acrescida do subsidio de alimentacéo.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Fevereiro de 2000. — A Ajudante, em exercicio, Aida Maria
de Almeida Costa.

Rectificagao n.° 498/2000. — Por ter havido lapso na publicacao
inserta no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 17, de 21 de Fevereiro
de 2000, no despacho n.° 1537/2000, a p. 1307, rectifica-se que onde
se 1& «Herminia Maria Antunes Ribeiro da Silva Escudeiro, segun-
da-ajudante da Conservatdéria do Registo Civil do Bar-
reiro — nomeada primeira-ajudante dos mesmos servicos» deve ler-se
«Herminia Moura Antunes Ribeiro da Silva Escudeiro, segunda-aju-
dante da Conservatéria do Registo Civil do Barreiro — nomeada pri-
meira-ajudante dos mesmos servigos».

1 de Fevereiro de 2000. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direcgao-Geral dos Servigos de Informatica

Aviso n.° 2946/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se
publico que, por despacho de 3 de Dezembro de 1999 do Secretario
de Estado da Justica, se encontra aberto concurso para o cargo de
director de servicos de Producdo constante do quadro de pessoal
da Direccao-Geral dos Servicos de Informatica do Ministério da Jus-
tiga, pelo prazo de 10 dias tuteis a contar da data de publicacdo do
presente aviso.

2 — O presente concurso rege-se pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

3 — Validade do concurso — o concurso € valido para o preen-
chimento do cargo posto a concurso, sendo o prazo fixado em seis
meses a contar da data de publicacdo da lista de classificacdo final.

4 — Area de actuagcdo — a area de actuagao do director de servicos
para que € aberto o presente concurso € a Direc¢ao de Servigos de
Producao, a qual compete designadamente as funcoes definidas no
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 111/83, de 21 de Fevereiro.

5 — Requisitos legais de admissdo a concurso — sdo admitidos a
concurso os candidatos que reinam cumulativamente os requisitos
constantes das alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

5.1 — Condigdes preferenciais — conhecimento e experiéncia em
sistema main frame IBM.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa,
na Avenida de Casal Ribeiro, 16, 1049-068.

7 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento corresponde ao
cargo de director de servicos e é o fixado no anexo no n.° 8 ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio comple-
mentar, e as regalias sociais sao as gerais da fungdo publica e os
especiais do Ministério da Justica.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido & directora-geral dos Servigos de Informatica, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, filiacdo, natu-
ralidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
numero, data de emissao do bilhete de identidade e servigo
emissor, residéncia, cddigo postal e nimero de telefone, se
o tiver);

b) Experiéncia profissional, com indicacao inequivoca do servigo
a que pertence, da natureza do vinculo e da antiguidade na

actual categoria, na carreira e na fungdo publica, bem como
declaragao obrigatdria de que possui os requisitos legais de
admissao;

¢) Formacao profissional, com indicacdo da duracdo, em horas,
dos cursos, estagios, semindrios, etc.;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagao do seu
mérito.

8.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados do curricu-
lum vitae, datado e assinado, do qual devem constar, entre outros,
a formacao académica, a experiéncia profissional geral e especifica,
bem como a respectiva formagao profissional devidamente com-
provada.

8.3 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, 22 de
Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos que
nao entreguem ou nao facam constar do requerimento declaragiao
de que possuem os requisitos legais de admissao a concurso.

8.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de divida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.5 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

9 — Os requerimentos de admissao poderao ser entregues em mao
na Direccdo-Geral dos Servicos de Informatica do Ministério da Jus-
tica, Avenida de Casal Ribeiro, 16, 1049-068, em Lisboa, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo e com aviso de recepgao
e expedidos até ao termo do prazo fixado.

10 — Os métodos de seleccdo a utilizar serao:

a) A avaliagdo curricular;
b) A entrevista profissional de seleccao.

10.1 — Na avaliacao curricular serdo obrigatoriamente apreciadas
as habilitagdes académicas, a experiéncia profissional geral, a expe-
riéncia especifica e a formacao profissional.

10.2 — Na entrevista profissional de selecgdo o juri aprecia os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivagao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

10.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgiao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

10.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.° 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

10.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta das reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Constitui¢ao do juri — o jari do concurso foi constituido por
realizacdo do sorteio a que alude o artigo 6.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, sendo constituido pelos seguintes elementos, conforme
consta da acta a que se refere o n.° 6 do artigo 7.° da mesma lei,
com o n.° 15/2000.

Presidente — Licenciada Maria Amélia Damas, subdirectora-ge-
ral dos Servicos de Informética do Ministério da Justica.
Vogais efectivos:

Licenciado Antdnio Covas, director de servigcos do Instituto
de Gestao Informatica e Financeira da Saude.

Licenciado Carlos Anténio de Lemos Barreira, director de
servicos da Direcgao-Geral dos Servicos de Informatica
do Ministério da Justiga.

Vogais suplentes:

Licenciado José Domingos Simao das Dores, director de
servicos do Instituto de Gestao Informatica e Financeira
da Saudde.

Licenciado Brandao Pires, director de servicos da Direc-
¢ao-Geral dos Servigos Judiciarios.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

31 de Janeiro de 2000. — A Directora-Geral, Maria Jiilia Ladeira.
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Direcgao-Geral dos Servigcos Judiciarios

Despacho n.° 3815/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
24 de Janeiro de 2000, por delegacao (Didrio da Repiiblica, 2.2 série,
n.° 257, de 6 de Novembro de 1998):

Anténio Carlos Abreu Gongalves, escrivao-adjunto, exercendo inte-
rinamente, nos termos do artigo 43.° do Estatuto dos Funcionarios
de Justiga, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto,
as funcoes de escrivao de direito na 2.* Seccao do 3.° Juizo Civel
de Lisboa — convertida em definitiva esta nomeacao, nos termos
do artigo 44.°, n.° 1, conjugado com o artigo 9.°, do preceito legal
acima referido.

Armando de Ponte Pestana, escrivao-adjunto, exercendo interina-
mente, nos termos do artigo 43.° do Estatuto dos Funcionérios
de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto,
as funcdes de escrivao de direito no 2.° Juizo Civel do Tribunal
da Comarca do Funchal — convertida em definitiva esta nomeagao,
nos termos do artigo 44.°, n.° 1, conjugado com o artigo 9.°, do
preceito legal acima referido.

Hélder Anténio Duarte de Sousa, escrivdo-adjunto, exercendo inte-
rinamente, nos termos do artigo 43.° do Estatuto dos Funcionérios
de Justiga, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto,
as fungdes de escrivao de direito no 1.° Juizo do Tribunal de Familia
e de Menores de Faro — convertida em definitiva esta nomeacgao,
nos termos do artigo 44.°, n.° 1, conjugado com o artigo 9.°, do
preceito legal acima referido.

Luis Manuel de Chaves Bairos, escrivdo-adjunto, exercendo interi-
namente, nos termos do artigo 43.° do Estatuto dos Funcionérios
de Justiga, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto,
as fungbes de escrivao de direito no 4.° Juizo do Tribunal da
Comarca de Ponta Delgada — convertida em definitiva esta nomea-
¢ao, nos termos do artigo 44.°, n.° 1, conjugado com o artigo 9.°,
do preceito legal acima referido.

Carlos Manuel Gil Baptista, escrivao-adjunto, exercendo interina-
mente, nos termos do artigo 43.° do Estatuto dos Funcionérios
de Justiga, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto,
as funcdes de escrivao de direito no 1.° Juizo Civel do Tribunal
da Comarca de Evora — convertida em definitiva esta nomeacao,
nos termos do artigo 44.°, n.° 1, conjugado com o artigo 9.°, do
preceito legal acima referido.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Rectificacdo n.° 499/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 966, de 17 de Janeiro
de 2000, a p. 966, o despacho referente a conversio da nomeagao
provisoria em definitiva do escrivao auxiliar a seguir indicado, rec-
tifica-se que onde se 1€ «Paulo Nuno Pereira Duarte Epifanio, técnico
de justica auxiliar dos servicos do Ministério Pablico do Tribunal
da Comarca de Santarém, com efeitos desde 23 de Outubro de 1999.»
deve ler-se «Paulo Nuno Pereira Duarte Epifanio, escrivao auxiliar
do Tribunal da Comarca de Santarém, com efeitos desde 23 de Outu-
bro de 1999.».

27 de Janeiro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Rectificagao n.° 500/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 266, de 15 de Novembro
de 1999, a p. 17 198, rectifica-se que onde se 1&€ «José da Rocha
Teixeira, electricista, supranumerario, por extingdo da Secretaria-Ge-
ral Comum dos Tribunais do Porto — nomeado, nos termos do dis-
posto no n.° 2 do artigo 52.° do Estatuto dos Funcionarios de Justica,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, electricista
para a Secretaria-Geral das Varas e dos Juizos Civeis do Porto.»
deve ler-se «José da Rocha Teixeira, operdrio principal (electricista),
supranumerdario, por extingao da Secretaria-Geral Comum dos Tri-
bunais do Porto — nomeado, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 52.° do Estatuto dos Funcionarios de Justica, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, operario principal (elec-
tricista) para a Secretaria-Geral das Varas e dos Juizos Civeis do
Porto.».

31 de Janeiro de 2000. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Rectificagdo n.° 501/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 266, de 15 de Novembro
de 1999, a p. 17 198, rectifica-se que onde se 1¢é:

«Maria José Alves Passos Ferro, técnica profissional de 1.* classe,
supranumerdria, por extingdo da Secretaria-Geral Comum dos Tri-
bunais do Porto — nomeada, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 52.° do Estatuto dos Funciondrios de Justica, aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, técnica profissional de
1.2 classe para a Secretaria-Geral das Varas e dos Juizos Criminais
do Porto.»

deve ler-se:

«Maria José Alves Passos Ferro, técnica profissional de 1.* classe,
area de arquivo, supranumerdria, por extincdo da Secretaria-Geral
Comum dos Tribunais do Porto — nomeada, nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 52.° do Estatuto dos Funcionérios de Justica, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, técnica profissional
de 1.% classe, drea de arquivo, para a Secretaria-Geral das Varas e
dos Juizos Criminais do Porto.»

31 de Janeiro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Rectificagdo n.° 502/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 266, de 15 de Novembro
de 1999, a p. 17 198, rectifica-se que onde se I¢:

«Adao Luis Gomes Pereira Coelho, jardineiro, supranumerario,
por extincdo da Secretaria-Geral Comum dos Tribunais do
Porto — nomeado, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 52.°
do Estatuto dos Funcionarios de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 343/99, de 26 de Agosto, jardineiro para a Secretaria-Geral das
Varas e dos Juizos Civeis do Porto.»

deve ler-se:

«Adao Luis Gomes Pereira Coelho, operario principal (jardineiro),
supranumerario, por extingao da Secretaria-Geral Comum dos Tri-
bunais do Porto — nomeado, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 52.° do Estatuto dos Funciondrios de Justica, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto, operario principal (jardi-
neiro) para a Secretaria-Geral das Varas e dos Juizos Civeis do Porto.».

31 de Janeiro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Aviso n.° 2947/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se puiblico que, por
despacho do Ministro da Justica de 29 de Dezembro de 1999, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso para
o preenchimento do cargo de chefe de divisio do Gabinete de Infor-
magao e Relagdes Publicas, constante do quadro de pessoal dos ser-
vicos centrais da Direc¢ao-Geral dos Servigos Prisionais a que se refere
o mapa I do anexo viI a Portaria n.° 316/87, de 16 de Abril, com
as alteragdes introduzidas posteriormente.

2 — Area de actuagdo — chefia, gestao, coordenacdo e controlo
do Gabinete de Informacoes e Relagoes Publicas, com a competéncia
constante do artigo 36.°-F do Decreto-Lei n.° 268/81, de 16 de Setem-
bro, com as alteracdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.® 10/97,
de 14 de Janeiro, 257/99, de 7 de Julho, e 351/99, de 3 de Setembro,
cabendo-lhe realizar ac¢des de informacao e de relacdes publicas diri-
gidas aos funcionarios dos servi¢os prisionais e ao publico em geral,
manter contactos regulares com os 6rgaos de comunicagao social e
promover a divulgagdo dos assuntos de interesse para 0s servigos
prisionais e recolher, organizar e tratar a informacdo divulgada nos
orgaos de comunicagao social, relativa aos servigos prisionais.

3 — Requisitos legais de admissdo — o recrutamento ¢ feito por
concurso de entre funcionérios que até ao termo do prazo de entrega
das candidaturas rednam os requisitos fixados no artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, na parte respeitante a chefe de divisao,
e satisfacam as condicoes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

3.1 — Para efeitos de candidatura ao presente concurso, conside-
ra-se adequada a licenciatura na area das Ciéncias da Comunicacao,
em Direito e em Relagoes Publicas.

4 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciado Celso José das Neves Manata, direc-
tor-geral dos Servicos Prisionais.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Manuel Leonardo Belchior, director de esta-
belecimento prisional central.

2.° Licenciada Maria José Bairrdo Mota Matos, directora
de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Manuel Anténio Buarqueiro Luzindro, chefe
de divisdo.

2.° Licenciado Orlando Eduardo Sousa Machado Lopes,
chefe de divisdo.
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4.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

4.2 — O juri foi constituido por sorteio em 21 de Dezembro de
1999, nos termos do artigo 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
nas instalacoes da comissdo de observacdo e acompanhamento dos
concursos para os cargos dirigentes, de acordo com a acta n.° 452/99,
daquela comissao.

5 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

5.1 — A avaliacao curricular tem por objectivo avaliar as aptidoes
profissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungao, os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

5.1.1 — A avaliacdo curricular é valorizada de 0 a 20 valores.

5.2 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais do candidato, sendo ponderados os seguintes
factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

5.2.1 — A entrevista profissional de seleccao ¢ valorizada de 0 a
20 valores.

5.2.2 — Para a realizagao da entrevista profissional de seleccao os
candidatos admitidos serao convocados através de oficio registado.

5.3 — A classificacao final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética simples ou ponderada das classificacoes obtidas
em cada um dos métodos de seleccio.

5.4 — No sistema de classificagao final ¢ ainda aplicado o disposto
no artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

5.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, que sera facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do lugar para o qual é aberto e pelo prazo de seis meses contados
da data da publicagdo da lista de classificacao final.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas sdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao director-geral dos Servigcos Prisionais e entregue pessoal-
mente durante as horas normais de expediente na Direcgao-Geral
dos Servicos Prisionais, Avenida da Liberdade, 9, 2.°, 1250-139 Lisboa,
ou remetido pelo correio para o citado endereco, em carta registada
com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para
apresentacdo das candidaturas.

7.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
nimero, data de emissao do bilhete de identidade e servigo
emissor, residéncia, cédigo postal e telefone, se o tiver);

b) Identificagdo do concurso (15/C/00) e cargo dirigente a que
se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Indicacao da respectiva categoria, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na carreira, na categoria
e na funcao publica;

e) Formagao profissional, com indicagdo da data de realizacao
e da duragdo, em horas, de cursos, estagios, semindrios e
outros;

f) Declaragdo de que possui os requisitos legais de admissao
a concurso;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacio do
seu mérito.

7.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de curriculum
vitae actualizado e assinado, donde constem os elementos necessarios
a ponderagao dos factores referidos no n.° 5.1.

7.4 — Os candidatos poderao juntar outros documentos que con-
siderem relevantes para a apreciacao do seu mérito.

7.5 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sao excluidos do concurso os candidatos que nao fagam
constar do requerimento a declaracdo de que possuem os requisitos
legais de admissao ao concurso.

7.6 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de duivida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

7.7 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

8 — Remuneracao, local e condigdes de trabalho:

8.1 — A remuneragdo do cargo € a resultante da aplicagiao da per-
centagem fixada no Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro,
e a prevista no n.° 2 do artigo 34.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

8.2 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa,
na Travessa da Cruz do Torel, 1.

8.3 — As condigoes de trabalho e as regalias sociais sao as gerais
da funcao publica e as especiais do Ministério da Justica.

9 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

Cédigo do Procedimento Administrativo.

10 — Publicitacao das listas — a lista de candidatos admitidos sera
afixada, para consulta, nos Servigos Centrais da Direccao-Geral dos
Servigos Prisionais (edificio da Avenida da Liberdade, 9, 2.°), nos
termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho. Os candidatos excluidos serao notificados nos termos dos n.* 1
e 2 do artigo 34.° do referido decreto-lei.

A lista de classificacao final sera afixada, para consulta, nos Servigos
Centrais da Direccao-Geral dos Servigos Prisionais (edificio da Ave-
nida da Liberdade, 9, 2.°), e enviada, por oficio registado, aos can-
didatos externos, nos termos do n.° 2 do artigo 15.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

27 de Janeiro de 2000. — O Director-Geral, Celso José das Neves
Manata.

Instituto de Reinsercao Social

Despacho (extracto) n.° 3816/2000 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 28 de Janeiro de 2000, em substituicdo do presidente do
Instituto de Reinsercao Social:

Ana de Jesus da Silva Amorim Marques Garcia, assistente adminis-
trativa especialista do quadro deste Instituto, na situagao de licenca
sem vencimento de longa duracao — autorizada a regressar ao ser-
vico, com efeitos a partir de 6 de Marco de 2000. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — A Vice-Presidente, Maria Filomena
Mendes.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 3817/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos e ao
abrigo do disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, nomeio o licenciado Anténio Manuel Esteves Vale
Estrela, assessor principal da carreira de engenheiro da Direccdo-
-Geral do Desenvolvimento Rural, para prestar apoio ao meu Gabi-
nete no ambito da andlise de processo de reforma agraria, sendo
a remuneracao mensal que lhe é devida em razdo da categoria que
detém, bem como os subsidios de férias e de Natal inerentes, supor-
tados pela DGDR e suportado pelo meu Gabinete o valor mensal
correspondente as despesas de representacao estabelecidas para o
cargo de adjunto de gabinete, bem como a diferenca entre o ven-
cimento relativo a sua categoria e o de adjunto de gabinete e o subsidio
de refeicao.

2 — A presente nomeacao manter-se-a em vigor até a cessagao
das minhas actuais funcoes, podendo, no entanto, ser revogada a todo
o0 tempo.

3 — O nomeado terd ainda direito quando se deslocar em missao
oficial no Pais ou no estrangeiro aos abonos das correspondentes
despesas de transporte e de ajudas de custo no montante igual ao
que estiver em vigor para o indice em que esta integrado na fungao
publica.

7 de Janeiro de 2000. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.
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Despacho n.° 3818/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos e ao
abrigo do disposto nos n.?* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, nomeio a licenciada Maria Joao Merelo de Figueiredo
Abecasis, assessora principal da carreira de jurista do GPPAA, para
prestar apoio ao meu Gabinete no dmbito da analise de processos
da reforma agraria, sendo a remuneracdo mensal que lhe ¢ devida
em razao da categoria que detém bem como os subsidios de férias
e de Natal inerentes suportados pelo GPPAA e suportado pelo meu
Gabinete o valor mensal correspondente as despesas de representagao
estabelecidas para o cargo de adjunto de gabinete, bem como a dife-
renca entre o vencimento relativo a sua categoria e o de adjunto
de gabinete e o subsidio de refeigdo.

2 — A presente nomeacao manter-se-a em vigor até a cessagao
das minhas actuais fungoes, podendo, no entanto, ser revogada a todo
o0 tempo.

3 — A nomeada tera ainda direito, quando se deslocar em missao
oficial no Pais ou no estrangeiro, aos abonos das correspondentes
despesas de transporte e de ajudas de custo no montante igual ao
que estiver em vigor para o indice em que esta integrada na fungao
publica.

21 de Janeiro de 2000. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Listagem n.° 57/2000. — 42.% lista nominativa de rectificacdo da
23.2 lista de transicdo publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 181, de 5 de Agosto de 1999, na parte que concerne a situagio
juridico-funcional da funcionaria em aprego, que passa a constar da
presente lista de transigao/reclassificagao no quadro de pessoal da
Direcgao-Geral de Desenvolvimento Rural, aprovado pela Portaria
n.° 225/99, de 1 de Abril, nos termos da alinea b) do n.° 1 e do
n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 74/96, de 18 de Junho, do
n.° 1 do artigo 33.° do Decreto Regulamentar n.° 7/97, de 17 de
Abril, e da alinea b) do artigo 66.° do Decreto Regulamentar n.° 24/89,
de 11 de Agosto, mudando de categoria e carreira, como a seguir
se indica:

Grupo Escalao
P Carreira Categoria Nome e
de pessoal P
indice
Técnico-pro- | Secretario- | Técnico pro- | Maria Luisa de | 4/265
fissional. -recepcio- fissional Matos San-
nista. principal. ches Curto
Ferreira.

(Isenta de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
P. N. Pimenta Braz.

Direccao-Geral das Florestas

Despacho n.° 3819/2000 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Janeiro de 2000 da subdirectora-geral das Florestas, proferido por
delegacao:

Joao Candido Campos de Sousa Teixeira — nomeado assessor da car-
reira de engenheiro do quadro da Direcgao-Geral das Florestas,
em lugar a extinguir quando vagar, criado pela portaria n.° 121/2000,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 18 de Janeiro de
2000, com efeitos a 31 de Julho de 1996. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Director de Servicos, o Chefe da
Divisdo de Formagao e Gestao de Recursos Humanos, José Manuel
Pereira.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Rectificagdo n.° 503/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 27, de 2 de
Fevereiro do corrente ano, rectifica-se que onde se 1¢ «Maria Esquivel
Vacas de Carvalho Silva Pereira» deve ler-se «Marta Esquivel Vacas
de Carvalho Silva Pereira».

3 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente, a Directora de Servicos
de Gestao e Administracdo, Maria del Carmen Pastor.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 3820/2000 (2.2 série). — Considerando o disposto
no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 141/93, de 26 de Abril, e ao abrigo
dos n.°° 1 e 6, alinea b), do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, e do n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de
Setembro, aplicavel por forca do n.° 2 do artigo 41.° da referida
lei, ¢ nomeado em comissao de servico, na sequéncia de concurso,
para o cargo de director de servicos de Recursos Materiais da Direcgao
Regional de Educagdo de Lisboa, o engenheiro Francisco da Floréncia
Branco, assessor da carreira de engenheiro do quadro tinico do Minis-
tério da Educacao.

25 de Janeiro de 2000. — O Ministro da Educacio, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

Despacho n.° 3821/2000 (2.2 série). — Considerando o disposto
no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 369/98, de 23 de Novembro, e ao
abrigo do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, é nomeado,
em regime de substitui¢do, no cargo de chefe de divisao do ensino
superior particular e cooperativo da Direccao-Geral do Ensino Supe-
rior, o licenciado José Maria Aradjo Balhau, técnico superior de
1.2 classe do quadro tnico do Ministério da Educacéo.

25 de Janeiro de 2000. — O Ministro da Educacao, Guilherme d’Oli-
veira Martins.

Rectificagdo n.° 504/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 288, de 13 de Dezembro
de 1999, rectifica-se que, no despacho n.° 24 399/99, de 15 de Novem-
bro, do Ministro da Educacao, onde se 1& «a engenheira Maria Mada-
lena Pinto Tavares de Lima Valente, assessora do quadro tnico de
pessoal do Ministério da Educacdo.» deve ler-se «a engenheira Maria
Madalena Pinto Tavares de Lima Valente, técnica superior principal
do quadro tnico de pessoal do Ministério da Educacao.».

27 de Janeiro de 2000. — A Chefe do Gabinete, Teresa Gaspar.

Rectificagao n.° 505/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 22, de 27 de Janeiro de 2000, rec-
tifica-se que, na portaria n.° 168/2000 (2.* série), onde se 1¢ «Direcgdo
Regional de Educacao do Alentejo» deve ler-se «Direccao Regional
de Educacao do Algarve».

2 de Fevereiro de 2000. — A Chefe do Gabinete, Teresa Gaspar.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 2948/2000 (2.2 série). — Por ter sido publicada com
lapso, de novo se publica a classificagdo final do estagio referente
ao concurso n.° 3/EXT/TS/95-B (Lisboa), homologada por despacho
da secretaria-geral-adjunta, por delegacao, de 2 de Dezembro de 1999:

Alda Maria Graca Bastos — 17,75 valores.

Nos termos do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 498/88,
de 30 de Dezembro, conjugado com o n.° 3 do artigo 24.° do mesmo
diploma, com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.© 215/95,
de 12 de Agosto, podem os candidatos interpor recurso para o Ministro
da Educacdo no prazo de oito dias uteis a contar da publicitacdo
da presente lista.

30 de Janeiro de 2000. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Maria Teresa Raposo.

Departamento da Educacéo Basica

Aviso n.° 2949/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificacao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa ao formando do ensino secundario
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a seguir indicado, o qual concluiu a profissionalizagao em servico
no biénio de 1994-1996:

Escola Superior de Educacgao de Coimbra

Ensino secundario -
Classificacao

profissional
8.2 grupo A: Valores
Carlos Alberto OSOrio ... ..oovii i 14,8

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento, a Coor-
denadora do Nicleo de Organizagao Curricular e Formacao, Maria
Luisa Cabegadas Arsénio Nunes.

Aviso n.° 2950/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa a professora do ensino secundario
a seguir indicada, a qual concluiu com aproveitamento, no ano lectivo
de 1996-1997, o 1.° ano da profissionalizacdo em servico e dispensou
do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.° do decreto-lei
acima referido, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educagao de Santarém

Ensino secundario e
Classificagao

profissional

Valores

4.° grupo B:
Ana Paula FreitasSilva . ...................... ... ... 14

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento, a Coor-
denadora do Nicleo de Organizagao Curricular e Formacao, Maria
Luisa Cabecadas Arsénio Nunes.

Aviso n.° 2951/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa a formanda de Educagcdo Moral e
Religiosa Catdlica a seguir indicada, a qual concluiu a profissiona-

lizacao em servico no ano lectivo de 1998-1999:

Instituto Superior de Estudos Teologicos de Coimbra

Classificacao

profissional
Educacao Moral e Religiosa Catdlica: Valores
Matilde Maria Carvalhoda Costa ...................... 13,2

2 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento da Edu-
cacao Bésica, a Coordenadora do Nucleo de Organizagao Curricular
e Formagao, Maria Luisa Cabecadas Arsénio Nunes.

Aviso n.° 2952/2000 (2.7 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa ao professor do ensino secundario
a seguir indicado, o qual concluiu com aproveitamento, no ano lectivo
de 1998-1999, o 1.° ano da profissionalizagao em servico e dispensou
do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.° do decreto-lei
acima referido, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Centro Integrado de Formacéao de Professores
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Ensino secundario -
Classificacao

profissional
4.° grupo A: Valores
José Luis Morais Fernandes .. ......................... 14,5

2 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento, a Coor-
denadora do Nicleo de Organizagao Curricular e Formacao, Maria
Luisa Cabegadas Arsénio Nunes.

Aviso n.° 2953/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa a formanda do ensino secundario
a seguir indicada, a qual concluiu a profissionalizagdo em servico
no biénio de 1997-1999:

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade do Porto

Ensino secundario T
Classificagao

profissional
5.° grupo: Valores
Elsa Maria Gongalves Guia dos Santos .. ................ 15,3

2 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento, a Coor-
denadora do Nicleo de Organizagao Curricular e Formacao, Maria
Luisa Cabecadas Arsénio Nunes.

Despacho n.° 3822/2000 (2.2 série). — 1 — De acordo com os
artigos 25.°, 27.°, n.° 2, 29.° e 30.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e com o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 138/93, de 26 de Abril, com
a redaccdo que lhe é dada pelo Decreto-Lei n.° 134/96, de 13 de
Agosto, tendo em atengao o disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, com a nova redacgdo que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 3 de Janeiro, delego no chefe
da Reparticdo Administrativa, Rui Ferreira da Silva, as seguintes
competéncias:

a) Formular pedidos de requisi¢ao de fundos;

b) Autorizar o processamento dos boletins itinerarios do pessoal
em servigo no Departamento da Educacdo Bésica, desde que
as deslocagdes tenham sido previamente autorizadas;

¢) Autorizar deslocagdes em servico, no Pais, do pessoal colo-
cado na Reparticao Administrativa, nos termos do n.° 29 do
mapa II anexo a Lei n.° 49/99, desde que as mesmas constem
do plano previamente aprovado;

d) Autorizar alteragdes subsequentes a aprovagao do plano anual
de férias em relacdo aos funcionarios afectos a Reparticao
Administrativa;

e) Mandar passar declaragdo e designar aos funcionarios que
as assinarao nos assuntos que digam respeito a area funcional
a que a Reparticao Administrativa dé apoio;

f) Justificar as faltas dos funciondrios afectos a Reparticdo
Administrativa;

g) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem com o exercicio de fungdes em situacao
que dé lugar a reversao do vencimento em exercicio e o res-
pectivo processamento, a funcionarios afectos a Reparticao
Administrativa;

h) Autorizar a atribuicdo de abonos e regalias a que os fun-
cionarios ou agentes afectos a Reparticdo tenham direito,
nos termos da lei;

i) Superintender na utilizacdo racional das instalacdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua conservacio e
manutengao;

j) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutengio
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

k) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em funcao das necessidades previstas e de evolucao
tecnoldgica, bem como requisitar o equipamento, depois de
autorizadas as requisigoes.

2 — Delego ainda no chefe da Reparticao Administrativa a com-
peténcia para autorizar e emitir meios de pagamento de despesas
correntes de funcionamento, desde que previamente autorizadas, nos
termos do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho, até ao montante
de 1000 000§.

3 — Sao ratificados todos os actos praticados pelo chefe da Repar-
ticdo, no ambito dos nimeros anteriores, desde 24 de Novembro de
1999, inclusive, até a data da publicacao do presente despacho.

26 de Janeiro de 2000.— O Director, Paulo Manuel Caetano
Abrantes.

Rectificagdo n.° 506/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 23, de 28 de Janeiro
de 2000, aviso n.° 1596/2000, o grau de ensino da professora do ensino
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secundario a seguir indicada, a qual concluiu a profissionalizagdo em
servigo no biénio de 1997-1999, rectifica-se que onde se 1¢é:
«Escola Superior de Educacao de Faro

Ensino preparatorio
prep Classificagao

profissional

5.° grupo: Valores
Maria Teresa RaposodaSilva .................... ..., 14,8»

deve ler-se:
«Escola Superior de Educacao de Faro

Ensino secundario Classificagio
profissional

5.9 grupo: Valores
Maria Teresa RaposodaSilva ......................... 14,8»

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento, a Coor-
denadora do Niicleo de Organizagao Curricular e Formacao, Maria
Luisa Cabegadas Arsénio Nunes.

Rectificagdo n.° 507/2000. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de 28 de Janeiro
de 2000, aviso n.° 1596/2000, a classificagao profissional da professora
do ensino secundario a seguir indicada, a qual concluiu a profissio-
nalizacdo em servico no biénio de 1997-1999, rectifica-se que onde
se lé:

«Escola Superior de Educacao de Santarém

Ensino secundario I
Classificacao

profissional
4.° grupo A: Valores
Silvia Maria Ferreira ...............oiiiiininnnnn. .. 13»
deve ler-se:

«Escola Superior de Educagao de Santarém

Ensino secundario .
Classificacao

profissional
4.° grupo A: Valores
Silvia Maria Ferreira ............. ... oot 14»

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento, a Coor-
denadora do Nicleo de Organizagao Curricular e Formacao, Maria
Luisa Cabegadas Arsénio Nunes.

Rectificagdo n.° 508/2000. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de 28 de Janeiro
de 2000, aviso n.® 1593/2000, a classificacao profissional da professora
do ensino secunddrio a seguir indicada, a qual concluiu no ano lectivo
de 1998-1999 a profissionalizagdo em servico através da Universidade
Aberta, rectifica-se que onde se 1€:

«Universidade Aberta

Ensino secundario I
Classificacao

profissional

1.° grupo: Valores
Paula Cristina de Brito Gaspar ........................ 11»

deve ler-se:
«Universidade Aberta

Ensino secundario Classificacdo
profissional

1.° grupo: Valores
Paula Cristina de Brito Gaspar ........................ 12,5»

1 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento, a Coor-
denadora do Niicleo de Organizagao Curricular e Formacao, Maria
Luisa Cabecadas Arsénio Nunes.

Rectificagdo n.° 509/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no aviso n.° 1590/2000, publicado no Didrio da Repiiblica,
2. série, n.° 23, de 28 de Janeiro de 2000, o grupo disciplinar da

professora do ensino secundario a seguir indicada, a qual concluiu
a profissionalizagdo em servico no biénio de 1997-1999, tendo a refe-
rida classificacao profissional sido calculada de acordo com o disposto
no despacho n.° 9-I/SERE/89, de 22 de Maio, mantido em vigor pelo
despacho da Secretaria de Estado de Educacao e Inovagdo de 18
de Junho de 1999, rectifica-se que onde se 1€:

«Escola Superior de Educacao de Lisboa

Ensino secundario .
Classificacao

profissional
4.° grupo A: Valores
Soénia Cristina GoesMordido .. ..., 15,5»

deve ler-se:

«Escola Superior de Educacao de Lisboa

Ensino secundario I
Classificacao

profissional
4.° grupo B: Valores
Soénia Cristina Goes Mordido ... ..., 15,5»

2 de Fevereiro de 2000. — Pelo Director do Departamento, a Coor-
denadora do Nucleo de Organizacao Curricular e Formagao, Maria
Luisa Cabegadas Arsénio Nunes.

Departamento do Ensino Secundario

Aviso n.° 2954/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publicam-se as classificacoes profissionais que mereceram homolo-
gacao, por meu despacho de hoje, relativas aos formandos do ensino
secundario que concluiram a profissionalizagdo em servico no biénio
de 1997-1999:

Escola Superior de Educagao do Porto

Ensino secundario Classificacio

profissional
Valores
Grupo de Informatica:
Isabel Maria Carvalho Lobo Pereira ................... 12,8
Maria Rosario Serrano Martins Pinto .................. 13,8

24 de Janeiro de 2000. — O Director-Adjunto, Vitor Manuel Lopes
Godinho Boavida.

Aviso n.° 2955/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publicam-se as classificagdes profissionais, que mereceram homolo-
gacao por meu despacho de hoje, relativas aos professores do ensino
secundario a seguir indicados, os quais concluiram com aproveita-
mento, no ano lectivo de 1998-1999, o 1.° ano da profissionalizagiao
em servico e dispensaram do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 43.° do decreto-lei acima referido, com a nova redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educagao do Porto

Ensino secundario Classificacao

profissional
Grupo de Informatica: Valores
Filipa Vanda Gomes Mano Gongalves Pereira ........... 14,3
Idalina Maria EstevesPaiva ........................... 12,8
Orlando José Lopesde Sousa ......................... 13,5
Maria Cristina Marquesde Sa ......................... 13
Paulo José Marques Soares Moreira .................... 13,5
7.° grupo:
Teresa de Jesus de Almeida Pereira Dias Costa .......... 12,5

24 de Janeiro de 2000. — O Director-Adjunto, Vitor Manuel Lopes
Godinho Boavida.

Aviso n.° 2956/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publicam-se as classificacdes profissionais, que mereceram homolo-
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gagao por meu despacho de hoje, relativas aos professores do ensino
secundario a seguir indicados, os quais concluiram com aproveita-
mento, no ano lectivo de 1998-1999, o 1.° ano da profissionalizagao
em servico e dispensaram do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 43.° do decreto-lei acima referido, com a nova redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Centro de Formacao de Professores e Educadores
de Infancia da Universidade do Minho

Ensino secundario Classificacao

profissional
Grupo de Informatica: Valores
Raul Gaspar de Mesquita Pinto . ...................... 12,5
Escola Superior de Educagao de Braganca
Ensino secundario
Grupo de Informatica:
Ana Maria CaroceirasVaz ...............ccouuvunuun.. 12,5
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra
Ensino secundario
Grupo de Informatica:
Joao Carlos Silva Moreirados Santos .................. 12,5

Centro Integrado de Formacéao de Professores
da Universidade de Evora

Ensino secundario
7.° grupo:

Maria Manuela Jorge dos Santos . ..................... 14

Escola Superior de Educacao de Leiria

Ensino secundario
2.° grupo-B:

Jodo Paulo Luis Marques ...............ccoooiiiia... 13

Escola Superior de Educagao do Porto

Ensino secundario

6.° grupo:
Felicidade Maria da Silva Vieira ...................... 14,2
Silvia Maria Magalhaes da Silveira .................... 13,5
7.° grupo:
Joaquim Manuel dos Santos Alves .................... 13,4
Paula Mariada CostaAreal .......................... 13,5
10.° grupo-B:
Maria Livia Quintela do Amaral Pereira Vinhal de Mes-
quita GUIMATAES . ... 16,5
Anténio Manuel ManoNunes ........................ 14,3

Grupo de Informatica:

Abilio Anténio Leal Ribeiro ......................... 15,3
Alexandra Maria de Sousa Marques ................... 12,8
Belchior de Matos Cardoso .......................... 12,3
Elisabete Maria Teixeira Trigo Lameirinhas ............ 12,7
Fernao Calisto Ferreira Gravato ...................... 14,2
Joao Manuel MilheirodaCosta . ...................... 13,8
Joaquim Feliciano Correiada Costa ................... 12,8
Jorge Laurindo Pereira Viana ........................ 13,8
José Manuel Oliveira Gomes Guerner ................. 12,9
Manuel José MarquesdaCosta ....................... 14,8
Manuel Luis da CostaPinto ............... ... ... .. 14
Maria da Conceicao de Queiroz Aguiar Teles de Meneses

GONECAIVES . . v e et 13,3
Maria José Alves de Sousa Duarte Pinto ............... 14,4
Maria José Vieira Soaresda Costa .................... 13

Virginia Maria Fernandes Matos . ..................... 13,5

Escola Superior de Educagao de Setubal

Ensino secundario
Grupo de Informatica:

Anténio José Lourenco Ramos ....................... 15

Escola Superior de Educagao de Viseu

Ensino secundario
10.° grupo-B:
Manuel Jorge Gomes de Carvalho Leitdo .............. 11,8

Centro Integrado de Formacgao de Professores
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Ensino secundario
Grupo de Informatica:
Joaquim José Carvalho Paulino ....................... 13,5

28 de Janeiro de 2000. — O Director-Adjunto, Vitor Manuel Lopes
Godinho Boavida.

Rectificagao n.° 510/2000. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 550, de 11 de Janeiro
de 2000, a classificacao profissional da professora do ensino secundario
a seguir indicada, a qual concluiu a profissionalizagdo em servico
no ano lectivo de 1998-1999, rectifica-se que onde se 1é:

«Escola Superior de Educacao de Coimbra

Ensino secundario
Classificagao

profissional
6.° grupo: Valores
Ana Cristina Pacheco Nunes Correia ................... 14»
deve ler-se:

«Escola Superior de Educacao de Coimbra

Ensino secundario
Classificacao

profissional
6.° grupo: Valores
Ana Cristina Pacheco Nunes Correia ................... 14,5»

28 de Janeiro de 2000. — O Director-Adjunto, Vitor Godinho
Boavida.

Direccao Regional de Educacéao do Alentejo

Despacho n.° 3823/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto
nos artigos 35.° e 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, € no uso
da competéncia que me é conferida pelo Decreto Regulamentar
n.° 10/99, de 21 de Julho, conjugado com o n.° 5 do despacho conjunto
n.° 12-I/SEAE/SEEI/99, delego nos presidentes dos conselhos exe-
cutivos e nos directores executivos das escolas e agrupamentos situados
na area da Direccdo Regional de Educacao do Alentejo a faculdade
de proceder a autorizagao prevista no n.° 16 do despacho n.° 10 317/99,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 122, de 26 de Abril
de 1999.

O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Janeiro de

00.

25 de Janeiro de 2000. — O Director Regional, José Casa Nova
Tavares Travassos.

Agrupamento de Escolas Basicas e Jardins-de-Infancia
do Concelho de Fronteira

Aviso n.° 2957/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e
para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no
placard dos Servicos Administrativos desta Escola a lista de antigui-
dade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino com
referéncia a 31 de Dezembro de 1999.
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Nos termos do n.° 1 do artigo 96.°, os funcionarios dispdem de
30 dias para reclamacao, a contar da publicacao deste aviso.

17 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joaquim Augusto Varela da Costa.

Escola Secunddria Publia Horténcia de Castro

Aviso n.° 2958/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard dos Servicos Administrativos desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste estabe-
lecimento de ensino, referente a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da publicagao deste
aviso no Didrio da Reptiblica, para reclamacdo ao dirigente maximo
do servigo.

26 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Vicente Maria Santos Relvas Sardinha.

Direccao Regional de Educacao do Algarve
Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Vila Nova de Cacela

Aviso n.° 2959/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
e para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sala de professores desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31
de Agosto de 1999.

Os docentes dispéem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

17 de Dezembro de 1999. — A Presidente da Comissao Instaladora,
Maria Manuela Brds Valente.

Direccao Regional de Educacgao do Centro

Escola Secundaria de Anadia

Aviso n.° 2960/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada no placard, no atrio da Escola,
bloco A, a lista de antiguidade do pessoal ndo docente referente
a 31 de Dezembro de 1999.

De acordo com o n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei, os
funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo deste
aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente maximo
deste servigo.

26 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Antonio Sousa Pinto dos Santos.

Escola Secundaria de Arganil

Aviso n.° 2961/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada nos locais de estilo a listagem de
antiguidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino.

Os funciondrios dispdem de 30 dias, a contar da data da publicacido
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

26 de Janeiro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Execu-
tivo, Antonio Pereira Alves.

Escola Secundaria de Estarreja

Aviso n.° 2962/2000 (2.7 série). — Em cumprimento do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixada nesta Escola a lista de pessoal docente
deste estabelecimento de ensino, reportada a 31 de Dezembro de
1999.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

10 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Rui Alberto Simdes Vidal.

Escola E. B. 2, 3 de Ferreira de Aves

Aviso n.° 2963/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da sala de professores
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente deste esta-
belecimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
no Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente maximo do
servico.

15 de Dezembro de 1999. — O Presidente do Conselho Executivo,
Anténio Martins Pinto.

Escola E. B. 2, 3 de Gouveia

Aviso n.° 2964/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontram afixadas nesta Escola as listas de antiguidade do
pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo dos servicos.

21 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
José dos Santos Duarte Guerrinha.

Escola E. B. 2.% ¢ 3.° Ciclos de Manteigas

Aviso n.° 2965/2000 (2. série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontram afixadas, para consulta, nos locais habituais,
as listas de antiguidade do pessoal nao docente desta Escola referentes
a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicacao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamacgido ao dirigente
maximo do servico.

20 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, Renato de Jesus Madeira Alves.

Escola E. B. 2.° e 3.° Ciclos Rainha Santa Isabel

Aviso n.° 2966/2000 (2.2 série). — Em conformidade com o esti-
pulado no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, conjugado com o artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de
2 de Janeiro, faz-se publico que se encontra afixada no placard da
sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente deste
estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei
n.° 100/99.

29 de Outubro de 1999. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Secunddria de Satao

Aviso n.° 2967/2000 (2.2 série). — Para cumprimento do disposto
no n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada no expositor do bloco admi-
nistrativo a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste esta-
belecimento de ensino referente a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacido
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

25 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conseclho Executivo,
José Pereira de Sousa.



3206

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 39 — 16 de Fevereiro de 2000

Escola E. B. 2, 3 de Tondela

Aviso n.° 2968/2000 (2. série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada nesta Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino reportada
a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispéem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamacdo ao dirigente
maximo dos servicos, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

26 de Janeiro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola E. B. 2, 3 de Valongo do Vouga

Aviso n.° 2969/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da entrada em bloco administrativo
a lista de antiguidade do pessoal nao docente desta Escola, referida
a 31 de Dezembro de 1999.

O prazo de reclamacio é de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso.

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Antonio Manuel Portela dos Santos.

Escola Basica do 2.° e 3.° Ciclos de Vila Franca das Naves

Aviso n.° 2970/2000 (2. série). — Nos termos do artigo 93.°
e don.°3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
torna-se publico que se encontram afixadas no placard do hall desta
Escola as listas de antiguidade do pessoal ndo docente deste esta-
belecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Os funciondrios dispdem de 30 dias, a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamacido ao dirigente
maximo.

17 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joaquim Ribeiro Pedroso.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico
de Vilarinho do Bairro

Aviso n.° 2971/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no atrio desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabe-
lecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servico.

25 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria da Gloria Carvalho da Fonseca Ventura Campolargo.

Direccéo Regional de Educacéo de Lisboa

Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Bocage

Aviso n.° 2972/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, con-
jugado com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, e no
artigo 132.° do ECD, faz-se publico que se encontra afixada na sala
de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino, com referéncia a 31 de Agosto de
1999.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagdo
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamagdo ao dirigente
maximo.

21 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Alberto Santos Nunes Capela.

Escola Secundaria de D. Luisa de Gusmao

Aviso n.° 2973/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada nesta Escola a lista de antiguidade do pessoal
ndo docente referente a 31 de Dezembro de 1999.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da publicagao do
presente aviso para apresentar reclamacao ao dirigente do servico.

28 de Janeiro de 2000. — A Presidente da Comissao Provisoria,
Maria Helena Brissos da Fonseca.

Escola E. B. 2, 3 Dr. Rui Gracio

Aviso n.° 2974/2000 (2.* série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
torna-se publico que se encontra afixada nesta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino,
da qual cabe reclamacéo, a apresentar no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacdo deste aviso ao dirigente maximo do servigo.

25 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Casinhas.

Escola Secundéria Francisco Simoes

Aviso n.° 2975/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisa-se o
pessoal nao docente de que se encontra afixada na Escola a lista
de antiguidade na categoria até 31 de Dezembro de 1999, podendo
os interessados apresentar reclamacoes no prazo de 30 dias a contar
da publicagao deste aviso.

24 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Canto.

Escola Basica 2 de Frei Antonio Branddo

Aviso n.° 2976/2000 (2.2 série). — Por cumprimento do disposto
no n.° 1 do artigo 132.° do ECD e do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
no placard da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal
docente reportada a 31 de Agosto de 1999.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da publicagao do pre-
sente aviso para apresentarem reclamacao a presidente da comissiao
executiva instaladora deste estabelecimento de ensino.

31 de Dezembro de 1999. — A Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, Maria Liicia Marques Serralheiro.

Escola Secundaria de Leal da Camara

Aviso n.° 2977/2000 (2. série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard do Pavilhdo Administrativo desta
Escola a lista da antiguidade do pessoal nao docente deste estabe-
lecimento de ensino.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

20 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Moreira da Costa.

Escola Bésica 2 de Nun’Alvares

Aviso n.° 2978/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da entrada do bloco admi-
nistrativo a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste esta-
belecimento de ensino referida a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicacao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamagido ao dirigente
maximo do servico.

25 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Artur Machado da Silva Guedes.

Escola E. B. 2, 3 da Ramada

Aviso n.° 2979/2000 (2. série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que se encontra afixada no placard da entrada do bloco admi-
nistrativos desta Escola, a lista de antiguidade do pessoal nao docente
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deste estabelecimento de ensino, reportada a 31 de Dezembro de
1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso, para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

25 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Rui Miguel Queiroz Correia.

Escola E. B. 2, 3 de Telheiras

Aviso n.° 2980/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e
para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da Escola a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste
estabelecimento de ensino.

O pessoal nao docente dispdoe de 30 dias, a contar da data da
publicacao do aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamagao ao diri-
gente maximo do servigo.

24 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Zilda Alves.

Direccao Regional de Educacéo do Norte
Escola Secundéria de Aguas Santas

Aviso n.° 2981/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
e para efeitos do disposto no mesmo diploma, designadamente no
seu artigo 96.°, faz-se publico que foi afixada nesta Escola a lista
de antiguidade do pessoal nao docente referente a 31 de Dezembro
de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamacao ao presidente
do 6rgao de administragao e gestao da Escola.

19 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Carneiro Ferreira.

Escola E. B. 2, 3 de Amarante

Aviso n.° 2982/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que
se encontra afixada na Escola E. B. 2, 3 de Amarante a lista de
antiguidade do pessoal ndo docente.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

25 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Manuel Campos de Magalhdes Costa.

Escola E. B. 2, 3/S de Baido

Aviso n.° 2983/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° e no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, torna-se publico que foi afixada, para consulta, no
placard da entrada dos Servicos Administraivos desta Escola, a lista
de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de
ensino referente a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

25 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, Carlos Alberto Martins Carvalho.

Escola C+S de Barroselas

Aviso n.° 2984/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, faz-se puablico que se
encontra afixada no placard da sala dos professores a lista de anti-
guidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino com
referéncia a 31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da publicagdo deste aviso
no Didrio da Repuiblica, para reclamar ao dirigente maximo do servigo.

24 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Comissao Executiva Pro-
visoria, José Maria Miranda Pinto.

Escola E. B. 2, 3 da Cruz de Pau

Aviso n.° 2985/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto do
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, no placard da
sala de funciondrios a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
deste estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro
de 1999.

Os interessados dispoem do prazo de 30 dias a contar da data
de publicacdo do presente aviso no Didrio da Reptblica para recla-
macao.

17 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.).

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico de ldaes

Aviso n.° 2986/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° e dos n.°* 1 e 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que se encontram afi-
xadas nos locais habituais as listas de antiguidade do pessoal nao
docente da Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico de Idaes.

Os funciondrios dispdem de 30 dias, a contar da data da publicacido
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamacao, conforme
estabelecido no artigo 96.° do citado decreto-lei.

6 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
Luisa da Silva Coelho.

Escola E. B. 2, 3 de Irene Lishoa

Aviso n.° 2987/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada no atrio desta Escola a lista
de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicacao
desde aviso, para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

12 de Janeiro de 2000. — Pela Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria da Graga Ribeiro.

Escola E. B. 2, 3 Julio-Saul Dias

Aviso n.° 2988/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada, no placard existente nesta
Escola para o efeito, a lista de antiguidade do pessoal nao docente
deste estabelecimento de ensino, com referéncia a 31 de Dezembro
de 1999.

Os funcionarios dispéem de 30 dias, a contar da publicagdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamagao.

25 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Abilio Guia Graga.

Escola E. B. 2, 3 da Junqueira

Aviso n.° 2989/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se
encontra afixada, no placard existente nesta Escola para o efeito,
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino, com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Os funciondrios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagao, nos termos do
artigo 96.° do referido decreto-lei.

26 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, José Manuel do Carmos Henriques.
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Escola E. B. 2, 3 da Maia

Aviso n.° 2990/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no atrio da Escola a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente reportada a 31 de Dezembro de
1999.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

27 de Janeiro de 2000. — A Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, Aurora da Conceicio Gongalves Soares Falcdo Tavares.

Escola E. B. 2, 3 de Marco de Canaveses

Aviso n.° 2991/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, avisa-se todo o pessoal docente
desta Escola de que se encontra afixada na sala de professores a
lista de antiguidade, de concurso, de progressao na carreira e de
aposentacao, relativa a 31 de Agosto de 1999.

Da organizagdo da referida lista cabe reclamacao, no prazo de
30 dias a contar da publicacao deste aviso no Didrio da Repuiblica,
ao dirigente maximo do servigo.

28 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Virginia Maria Meireles Gouveia.

Escola E. B. 2 de Miranda do Douro

Aviso n.° 2992/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra afixada no atrio desta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamagao, nos termos do artigo 96.° do citado
diploma.

25 de Janeiro de 2000. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Claudina Meirinhos Fernandes Pires.

Escola Secundaria de Mirandela

Aviso n.° 2993/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada no atrio da Escola a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Dezembro de 1999.

O pessoal dispoe de 30 dias a contar da data da publicagao deste
aviso para reclamagao, conforme o artigo 96.° do referido decreto-lei.

26 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Adérito Manuel Meneses Cardoso Gomes.

Escola E. B. 2, 3 de Moimenta da Beira

Aviso n.° 2994/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard dos Servicos Administrativos a
lista de antiguidade do pessoal nao docente desta Escola, relativa
ao ano de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data de publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamagéo ao dirigente
maximo do servico.

24 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Pldcido Monteiro Alves.

Escola E. B. 2, 3 de Paredes de Coura

Aviso n.° 2995/2000 (2.7 série). — Avisa-se todo o pessoal
docente desta Escola de que se encontra afixada a lista de antiguidade
relativa a 31 de Agosto de 1999 na sala dos professores.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da data do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamacdo a comissao instaladora.

12 de Janeiro de 2000. — A Presidente da Comissao Instaladora,
Cecilia Maria Bento Terleira.

Escola E. B. 2, 3 Péro Vaz de Caminha

Aviso n.° 2996/2000 (2.? série). — Nos termos dos n.>® 1 ¢ 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisam-se
todos os interessados de que se encontra afixada a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente desta Escola no placard dos Servigos
Administrativos.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente maximo do ser-
vico, nos termos do artigo 96.° do citado diploma.

27 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Emilia Miguel.

Escola E. B. 2, 3/S Professor Antonio da Natividade

Aviso n.° 2997/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard do atrio de entrada dos Servigos
Administrativos a lista de antiguidade do pessoal ndo docente desta
Escola referente a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamagao.

25 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Aldina de Fatima Monteiro Pereira.

Escola E. B. 2, 3 de Sdo Pedro da Cova

Aviso n.° 2998/2000 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
e para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no
atrio desta Escola a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste
estabelecimento de ensino, reportada a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data de publicagao
do aviso para reclamagéo ao dirigente méximo do servigo.

26 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Vitor Manuel Costa Rocha Ribeiro.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico
de Sophia de Mello Breyner

Aviso n.° 2999/2000 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard existente na sala de pessoal
nao docente desta Escola a lista de antiguidade do pessoal nao docente
deste estabelecimento de ensino, reportada a data de 31 de Dezembro
de 1999, dispondo de 30 dias a contar da publicacdo deste aviso no
Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente maximo destes
Servicos.

12 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Luzia de Fatima Lopes Gomes Veludo.

Escola E. B. 2, 3 de Teixeira Lopes

Aviso n.° 3000/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que
se encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal nao docente
deste estabelecimento de ensino relativa a 31 de Dezembro de 1999.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

27 de Janeiro de 2000. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Joaquim Costa Matos.
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Escola Secundaria da Veiga

Aviso n.° 3001/2000 (2. série). — Nos termos do disposto do
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada a lista de antiguidade de pessoal
nao docente desta Escola, com referéncia a 31 de Dezembro de 1999.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso do Didrio da Repiiblica para reclamacao ao dirigente
do servigo.

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Alberto Soares da Costa.

Estadio Universitario de Lisboa

Aviso n.° 3002/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 31 de Janeiro de 2000 do director-geral
do Ensino Superior, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, concurso interno de acesso geral para preenchimento
de uma vaga na categoria de técnico profissional principal da carreira
técnico-profissional de mecénica do quadro de pessoal do Estadio
Universitario de Lisboa, constante do Decreto-Lei n.° 276/89, de 22
de Agosto, e da Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento do lugar
mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 276/89,
de 22 de Agosto, e a Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro.

4 — Conteudo funcional do lugar a prover — compete generica-
mente ao técnico profissional de mecénica:

4.1 — Executar tarefas especializadas de reparagdo, manutencao
e conducao da exploragdo de equipamentos mecanicos e hidraulicos,
tais como caldeiras de aquecimento, equipamentos de AVAC, bombas
e filtros de 4gua;

4.2 — Acompanhar os processos de reparacdo, manutencao, ela-
borando os mapas de trabalhos, a especificagdo dos materiais e pro-
cedimentos a utilizar, bem como a fiscalizagdo da sua execugao.

5 — Vencimento, local e condi¢des de trabalho — as fungbes serao
exercidas em Lisboa, sendo as condigcdes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da adminis-
tracao central e a remuneragao a fixada nos termos do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, e legislacio complementar, designadamente o Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢ao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Satisfazer as condi¢des previstas no artigo 29.° do referido
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Satisfazer as condigdes previstas na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a nova redaccgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Métodos de seleccao:

7.1 — Avaliagao curricular;

7.2 — Entrevista profissional de seleccdo — na classificacao final
utiliza-se a seguinte formula:

CF=AC+EP
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7.3 —Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes

factores:

Habilitacoes literarias;

Formacao profissional;

Experiéncia profissional;

Classificacao de servico.

7.4 — Na entrevista profissional de selec¢ao serao avaliadas, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, de acordo com as exigéncias
da funcao, sendo considerados e ponderados os seguintes factores
de apreciagao:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.5 — Cada um dos métodos de seleccao supra-referidos sera pon-
tuado na escala de 0 a 20 valores, sendo a classificagao final dos
candidatos a que resultar da média aritmética simples ou ponderada

da pontuacao atribuida a cada um dos factores de avaliacao e traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

8 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema de ava-
liagao final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Ciritérios de preferéncia em caso de igualdade de classificacao:

9.1 — Os critérios de preferéncia a observar para graduagao dos
candidatos em caso de igualdade de classificacdo sdo os previstos
no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Formalizagdo das candidaturas — os requerimentos de admis-
sao0 a concurso deverao ser dirigidos ao director do EUL com indicagao
da categoria e concurso a que se reportam, podendo ser entregues
pessoalmente na Avenida do Prof. Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, den-
tro do prazo referido no n.° 1, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgdo, para o mesmo endereco e servico, expedidos até ao
altimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

11 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

11.1 — Nome, filiacdo, naturalidade, nimero, data de validade do
bilhete de identidade e servico que o emitiu, nimero fiscal de con-
tribuinte, residéncia e endereco para o qual devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso, caso difira daquela, e telefone;

11.2 — Habilitacdes literarias;

11.3 — Categoria detida, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

11.4 — Declaragao, sob compromisso de honra, de que preenche
os requisitos gerais de admissdo a concurso previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

11.5 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

11.5.1 — Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagoes literarias;

11.5.2 — Declaracao, passada e autenticada pelo servigo de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a
categoria detida e ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na fungao publica, bem como as classificagdes de servico, na sua
expressdo quantitativa, respeitante aos anos relevantes para efeitos
de concurso;

11.5.3 — Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as fungdes que exerce e que exerceu anteriormente,
com indicacdo dos correspondentes periodos e actividades relevantes,
assim como a formacdo profissional detida (cursos, estagios, espe-
cializagdes, acgdes de formacdo, seminarios, etc.), com indicacdo da
respectiva duragdo, datas de realizacao e entidades promotoras;

11.5.4 — Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos
das acgoes de formagao frequentadas;

11.5.5 — Relativamente aos candidatos pertencentes ao quadro de
pessoal do Estadio Universitario de Lisboa, a declaragdo a que se
refere o n.° 11.5.2 sera oficiosamente entregue ao jiri pelo competente
servico de pessoal, sendo-lhes ainda dispensada a entrega de docu-
mentos comprovativos que se encontrem arquivados no respectivo
processo individual.

12 — Publicacgao dos resultados — as listas de admissao e exclusao
dos candidatos, bem como a lista de classificagao final, serdo afixadas
nos Servicos Administrativos do EUL, Avenida do Prof. Egas Moniz,
1600-190 Lisboa, para além dos procedimentos de notificacao previstos
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Jari — o jari do presente concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Director do Estadio Universitario de Lisboa.
Vogais efectivos:

a) Arquitecta Maria do Carmo Martins, assessora principal da
Direcgao-Geral do Ensino Superior.

b) Dr.Joao Manuel da Silva Roquette, coordenador dos Servigos
Técnico-Desportivos do EUL.

Vogais suplentes:

a) Jodo Baptista Santana, chefe de divisdo, vogal do conselho
administrativo do EUL.

b) Arquitecta Manuela Vieira Pereira, técnica superior de
1.2 classe da Direcgao-Geral do Ensino Superior.

O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

3 de Fevereiro de 2000. — O Director, Pedro Mil-Homens Santos.

Aviso n.° 3003/2000 (2.2 série). —1— Nos termos dos arti-
gos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 31 de Janeiro de 2000 do director-geral
do Ensino Superior, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repii-
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blica, 2.* série, concurso interno de acesso geral para preenchimento
de uma vaga na categoria de técnico profissional principal da carreira
técnica profissional de electrotécnica do quadro de pessoal do Estadio
Universitario de Lisboa, constante do Decreto-Lei n.° 276/89, de 22
de Agosto, e da Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento do lugar
mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.%% 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 276/89,
de 22 de Agosto, e a Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro.

4 — Contetdo funcional do lugar a prover — compete generica-
mente ao técnico profissional de electrotécnica:

4.1 — Executar tarefas especializadas de reparagdo, manutengao
e condugao da exploracao de equipamentos eléctricos, tais como qua-
dros eléctricos, grupos geradores, sistemas de iluminagao, redes eléc-
tricas, entre outros;

4.2 — Acompanhar os processos de reparacdo, manutengao, ela-
borando os mapas de trabalhos, a especificagado dos materiais e pro-
cedimentos a utilizar, bem como a fiscalizacao da sua execucao.

5 — Vencimento, local e condigoes de trabalho — as funcoes serao
exercidas em Lisboa, sendo as condigoes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da adminis-
tragao central e a remuneragao a fixada nos termos do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, e legislacdo complementar, designadamente o Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Satisfazer as condicOes previstas no artigo 29.° do referido
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Satisfazer as condigdes previstas na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Métodos de selecgao:

7.1 — Avaliagao curricular;

7.2 — Entrevista profissional de seleccdo — na classificacao final
utiliza-se a seguinte férmula:

_AC+EP

CF >

7.3 —Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes
factores:
Habilitagoes literarias;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional;
Classificacao de servico.

7.4 — Na entrevista profissional de selec¢ao serao avaliadas, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, de acordo com as exigéncias
da funcao, sendo considerados e ponderados os seguintes factores
de apreciagao:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.5 — Cada um dos métodos de seleccao supra-referidos sera pon-
tuado na escala de 0 a 20 valores, sendo a classificagao final dos
candidatos a que resultar da média aritmética simples ou ponderada
da pontuacao atribuida a cada um dos factores de avaliacao e traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

8 — Os critérios de apreciac@o e ponderacdo da avaliacdo curricular
e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema de ava-
liacao final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Critérios de preferéncia em caso de igualdade de classificagdo:

9.1 — Os critérios de preferéncia a observar para graduagao dos
candidatos em caso de igualdade de classificacdo sdo os previstos
no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sa0 a concurso deverao ser dirigidos ao director do EUL com indicagao
da categoria e concurso a que se reportam, podendo ser entregues
pessoalmente na Avenida do Prof. Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, den-
tro do prazo referido no n.° 1, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgdo, para o mesmo endereco e servico, expedidos até ao
ultimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

11 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

11.1 — Nome, filiagao, naturalidade, nimero, data de validade do
bilhete de identidade e servico que o emitiu, nimero fiscal de con-

tribuinte, residéncia e endereco para o qual devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso, caso difira daquela, e telefone;

11.2 — Habilitagoes literarias;

11.3 — Categoria detida, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

11.4 — Declaragao, sob compromisso de honra, de que preenche
os requisitos gerais de admissdo a concurso previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98;

11.5 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

11.5.1 — Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagoes literarias;

11.5.2 — Declaracao, passada e autenticada pelo servigo de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a
categoria detida e ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na fungdo publica, bem como as classificagdes de servico, na sua
expressdo quantitativa, respeitante aos anos relevantes para efeitos
de concurso;

11.5.3 — Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as funcdes que exerce e que exerceu anteriormente,
com indicacao dos correspondentes periodos e actividades relevantes,
assim como a formacdo profissional detida (cursos, estagios, espe-
cializagdes, acgoes de formacdo, seminarios, etc.), com indicacao da
respectiva duragdo, datas de realizacao e entidades promotoras;

11.5.4 — Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos
das accoes de formagao frequentadas;

11.5.5 — Relativamente aos candidatos pertencentes ao quadro de
pessoal do Estadio Universitdrio de Lisboa, a declaragdo a que se
refere o n.° 11.5.2 sera oficiosamente entregue ao jiri pelo competente
servico de pessoal, sendo-lhes ainda dispensada a entrega de docu-
mentos comprovativos que se encontrem arquivados no respectivo
processo individual.

12 — Publicacdo dos resultados — as listas de admissdo e exclusao
dos candidatos, bem como a lista de classificagao final, serdo afixadas
nos Servicos Administrativos do EUL, Avenida do Prof. Egas Moniz,
1600-190 Lisboa, para além dos procedimentos de notificacao previstos
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Jari — o jari do presente concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Director do Estadio Universitario de Lisboa.
Vogais efectivos:

a) Arquitecta Maria do Carmo Martins, assessora principal da
Direcgao-Geral do Ensino Superior.

b) Dr.Joao Manuel da Silva Roquette, coordenador dos Servicos
Técnico-Desportivos do EUL.

Vogais suplentes:

a) Joao Baptista Santana, chefe de divisao, vogal do conselho
administrativo do EUL.

b) Arquitecta Manuela Vieira Pereira, técnica superior de
1.2 classe da Direc¢ao-Geral do Ensino Superior.

O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

3 de Fevereiro de 2000. — O Director, Pedro Mil-Homens Santos.

Aviso n.° 3004/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 31 de Janeiro de 2000 do director-geral
do Ensino Superior, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, concurso interno geral de ingresso para a categoria
de assistente administrativo da carreira administrativa, com vista ao
provimento de um lugar existente e de dois lugares que venham a
vagar no prazo de validade do concurso, do quadro de pessoal do
Estadio Universitario de Lisboa, constante do Decreto-Lei n.° 276/89,
de 22 de Agosto, e da Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso tem o prazo de validade de
um ano.

3 — Legislacao aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°8 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
anova redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, o Decreto-Lei
n.° 276/89, de 22 de Agosto, e a Portaria n.° 860/99, de 8§ de Outubro.

4 — Conteudo funcional dos lugares a prover — compete generi-
camente ao assistente administrativo ter conhecimento geral do regime
juridico da fungao publica e do regime juridico da administracao finan-
ceira do Estado. Deve ter conhecimento geral da Lei Orgéanica do
Estadio Universitdrio de Lisboa e das actividades a serem desen-
volvidas na area do pessoal, da contabilidade, do aprovisionamento
e patriménio, do arquivo e do expediente e de todos os assuntos
respeitantes ao Estadio Universitario de Lisboa.
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5 — Vencimento, local e condigoes de trabalho — as funcoes serao
exercidas em Lisboa, sendo as condicoes de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da administragao cen-
tral e a remuneragao a fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89
e legislagdo complementar, designadamente o Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Satisfazer as condicOes previstas no artigo 29.° do referido
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Satisfazer as condigdes previstas na alinea b) do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Métodos de seleccao:

7.1 — Prova de avaliacao de conhecimentos.

7.2 — Avaliagao curricular.

7.3 — Entrevista profissional de selecgao.

7.4 — Os métodos de seleccdo mencionados nos n.*® 7.1 e 7.2 tém
carécter eliminatorio.

7.5 — A prova de conhecimentos gerais tem como programa de
provas o previsto no n.° 1.1 do despacho n.° 7363/97 (2.2 série), do
Secretario de Estado da Administracao Publica, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 209, de 10 de Setembro de 1997.

7.6 — A prova de conhecimentos especificos tem como programa
de provas o previsto no n.° 1.2 do despacho citado no n.° 7.5.

7.7 — As provas de conhecimentos revestirao a forma escrita e terdo
a duracdo total de duas horas, com uma hora para cada uma.

7.8 — Na entrevista profissional de seleccao serao avaliadas, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, de acordo com as exigéncias
da funcao, sendo considerados e ponderados os seguintes factores
de apreciagao:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.9 —Na avaliacao curricular serdo ponderados os seguintes
factores:

Habilitagdes literarias;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional.

7.10 — Cada um dos métodos de seleccao supra-referidos serd pon-
tuado na escala de 0 a 20 valores, sendo a classificacdo final dos
candidatos a que resultar da média aritmética simples ou ponderada
da pontuacéo atribuida a cada um dos factores de avaliacao e traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

8 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema de ava-
liagdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Ciritérios de preferéncia em caso de igualdade de classificacao:

9.1 — Os critérios de preferéncia a observar para graduagao dos
candidatos em caso de igualdade de classificacdo sdo os previstos
no artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

10 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sa0 a concurso deverao ser dirigidos ao director do EUL com indicagao
da categoria e concurso a que se reportam, podendo ser entregues
pessoalmente na Avenida do Prof. Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, den-
tro do prazo referido no n.° 1, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgdo, para o mesmo endereco e servico, expedidos até ao
ultimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

11 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

11.1 — Nome, filiagao, naturalidade, nimero, data de validade do
bilhete de identidade e servio que o emitiu, ndmero fiscal de con-
tribuinte, residéncia e enderego para o qual devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso, caso difira daquela, e telefone.

11.2 — Habilitagoes literarias.

11.3 — Categoria detida, servico a que pertence e natureza do
vinculo.

11.4 — Declaragdo, sob compromisso de honra, de que preenche
os requisitos gerais de admissdo a concurso previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98.

11.5 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

11.5.1 — Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagoes literarias.

11.5.2 — Declaracao, passada e autenticada pelo servico de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a
categoria detida e ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na fungao publica, bem como as classificagdes de servi¢o, na sua

expressao quantitativa, respeitantes aos anos relevantes para efeitos
de concurso.

11.5.3 — Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as fungdes que exerce e que exerceu anteriormente,
com indicacdo dos correspondentes periodos e actividades relevantes,
assim como a formacdo profissional detida (cursos, estagios, espe-
cializagdes, accoes de formacdo, semindrios, etc.), com indicagdo da
respectiva duragao, datas de realizacao e entidades promotoras.

11.5.4 — Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos
das acgoes de formagao frequentadas.

11.5.5 — Relativamente aos candidatos pertencentes ao quadro de
pessoal do Estadio Universitdrio de Lisboa, a declaragdo a que se
refere o n.° 11.5.2 sera oficiosamente entregue ao jiri pelo competente
servico de pessoal, sendo-lhes ainda dispensada a entrega de docu-
mentos comprovativos que se encontrem arquivados no respectivo
processo individual.

12 — Publicagao dos resultados — as listas de admissao e exclusao
dos candidatos, bem como a lista de classificagao final, serdo afixadas
nos Servicos Administrativos do EUL, Avenida do Prof. Egas Moniz,
1600-190 Lisboa, para além dos procedimentos de notificacao previstos
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Juari — ojuri do presente concurso terd a seguinte composigao:

Presidente — o director do Estadio Universitario de Lisboa.
Vogais efectivos:

a) Maria Luisa da Silva Graga Epifanio, chefe de seccdo,
responsavel dos Servigos Administrativos do EUL.

b) Anabela de Melo Gongalves Gomes, assistente admi-
nistrativa especialista do EUL.

Vogais suplentes:

a) Joao Baptista Santana, chefe de divisdo, vogal do con-
selho administrativo do EUL.

b) Vitor Rodrigues Marques, assistente administrativo do
EUL.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

3 de Fevereiro de 2000. — O Director, Pedro Mil-Homens Santos.

Aviso n.° 3005/2000 (2.2 série). —1— Nos termos dos arti-
gos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 31 de Janeiro de 2000 do director-geral
do Ensino Superior, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, concurso interno de acesso misto para a categoria
de assistente administrativo especialista da carreira administrativa,
com vista ao provimento de duas vagas, do quadro de pessoal do
Estadio Universitario de Lisboa, constante do Decreto-Lei n.© 276/89,
de 22 de Agosto, e da Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro.

2 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e do despacho de 31 de Janeiro de 2000
do director-geral do Ensino Superior, fixa-se em uma a vaga destinada
a funciondrios do EUL e em uma a vaga destinada a funcionérios
de outros servigos.

3 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento dos luga-
res mencionados, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°% 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
anova redacgao dada pela Lein.® 44/99, de 11 de Junho, o Decreto-Lei
n.° 276/89, de 22 de Agosto, e a Portaria n.° 860/99, de 8 de Outubro.

5 — Contetdo funcional dos lugares a prover — compete generi-
camente ao assistente administrativo especialista ter conhecimento
detalhado do regime juridico da funcao publica e do regime juridico
da administracao financeira do Estado. Deve ter conhecimento apro-
fundado da Lei Orgéanica do Estadio Universitario de Lisboa e das
actividades a serem desenvolvidas na drea do pessoal, da contabilidade,
do aprovisionamento e patriménio, do arquivo e do expediente e
de todos os assuntos respeitantes ao Estaddio Universitario de Lisboa.

6 — Vencimento, local e condicoes de trabalho — as funcdes serao
exercidas em Lisboa, sendo as condicoes de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da administragao cen-
tral e a remuneragao a fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89
e legislagdo complementar, designadamente o Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela
Lein.® 44/99, de 11 de Junho.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Satisfazer as condicOes previstas no artigo 29.° do referido
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
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7.2 — Satisfazer as condigOes previstas na alinea a) do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a nova redacc¢do dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Métodos de selecgao:

8.1 — Avaliagao curricular.

8.2 — Entrevista profissional de selecgao.

8.3 — Os métodos de seleccao mencionados tém carédcter eli-
minatorio.

8.4 —Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes
factores:

Experiéncia profissional;
Formacao profissional;
Habilitagdes literarias.

8.5 — Na entrevista profissional de selec¢ao serao avaliadas, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, de acordo com as exigéncias
da funcao, sendo considerados e ponderados os seguintes factores
de apreciagao:

8.5.1 — Sentido critico;

8.5.2 — Motivacao;

8.5.3 — Expressao e fluéncia verbais;

8.5.4 — Qualidade da experiéncia profissional.

8.6 — Cada um dos métodos de selecgao supra-referidos serd pon-
tuado na escala de 0 a 20 valores, sendo a classificacdo final dos
candidatos a que resultar da média aritmética simples ou ponderada
da pontuacao atribuida a cada um dos factores de avaliacao e traduzida
na escala de 0 a 20 valores.

9 — Os critérios de apreciacao e ponderacgao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema de ava-
liacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Critérios de preferéncia em caso de igualdade de classificagao:

10.1 — Os critérios de preferéncia a observar para graduagio dos
candidatos em caso de igualdade de classificacdo sdo os previstos
no artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizagdo das candidaturas — os requerimentos de admis-
sao a concurso deverao ser dirigidos ao director do EUL com indicagao
da categoria e concurso a que se reportam, podendo ser entregues
pessoalmente na Avenida de Prof. Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, den-
tro do prazo referido no n.° 1, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgdo, para o mesmo endereco e servico, expedidos até ao
altimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

12 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

12.1 — Nome, filiagao, naturalidade, nimero, data de validade do
bilhete de identidade e servico que o emitiu, ndmero fiscal de con-
tribuinte, residéncia e endereco para o qual deverd ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso, caso difira daquela, e telefone.

12.2 — Habilitagdes literarias.

12.3 — Categoria detida, servico a que pertence e natureza do
vinculo.

12.4 — Declaragdo, sob compromisso de honra, de que preenche
os requisitos gerais de admissdo a concurso previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98.

12.5 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

12.5.1 — Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagoes literarias.

12.5.2 — Declaracao, passada e autenticada pelo servico de origem,
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a
categoria detida e ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na fungdo publica, bem como as classificagdes de servigo, na sua
expressdo quantitativa, respeitantes aos anos relevantes para efeitos
de concurso;

12.5.3 — Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as fungdes que exerce e que exerceu anteriormente,
com indicacdo dos correspondentes periodos e actividades relevantes,
assim como a formacdo profissional detida (cursos, estagios, espe-
cializagdes, acgdes de formacao, seminarios, etc.), com indicacdo da
respectiva duragdo, datas de realizacao e entidades promotoras.

12.5.4 — Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos
das acgoes de formacao frequentadas.

12.5.5 — Relativamente aos candidatos pertencentes ao quadro de
pessoal do Estadio Universitdrio de Lisboa, a declaragdo a que se
refere o n.° 12.5.2 sera oficiosamente entregue ao jiri pelo competente
servico de pessoal, sendo-lhes ainda dispensada a entrega de docu-
mentos comprovativos que se encontrem arquivados no respectivo
processo individual.

13 — Publicagao dos resultados — as listas de admissao e exclusao
dos candidatos, bem como a lista de classificagao final, serdo afixadas
nos Servicos Administrativos do EUL, Avenida de Prof. Egas Moniz,

1600-190 Lisboa, para além dos procedimentos de notificacao previstos
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
14 — Jari — o juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Director do Estadio Universitario de Lisboa.
Vogais efectivos:

1.° Joao Baptista Santana, chefe de divisao, vogal do con-
selho administrativo.

2.° Maria Luisa da Silva Graca Epifanio, chefe de seccao,
responsével pelos Servicos Administrativos do EUL.

Vogais suplentes:

1.° Dr. Alberto Amaro Epimaco de Lemos, assessor prin-
cipal da Direcgdo-Geral do Ensino Superior.

2.° Dr. Joao Manuel da Silva Roquette, coordenador dos
Servicos Técnico-Desportivos do EUL.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

3 de Fevereiro de 2000. — O Director, Pedro Mil-Homens Santos.

Instituto de Inovacéao Educacional
de Antdénio Aurélio da Costa Ferreira

Despacho n.° 3824/2000 (2.2 série). — Tendo em conta o desen-
volvimento da medida n.° 4 do Sistema de Incentivos a Qualidade
da Educacao, aprovado pelo despacho n.° 23/ME/95, de 15 de Marco,
e ao abrigo da competéncia delegada pelo despacho n.° 7761/97
(2.2 série), da SEEI, de 2 de Setembro, aprovo o regulamento espe-
cifico do processo de candidatura para apoio a edi¢do de produtos
de projectos de inovagdo ou de investigacdo, anexo ao presente
despacho.

28 de Janeiro de 2000. — A Presidente, Maria Emilia Brederode
Santos.

ANEXO

Regulamento especifico do processo de candidatura para apoio
a edicdo de produtos de projectos de inovacdo ou de
investigacao.

1 — No ambito do Sistema de Incentivos a Qualidade da Educacao
(SIQE), poderdo ser apresentadas candidaturas para apoio a divul-
gagdo de experiéncias, projectos pedagdgicos e materiais didacticos
produzidos pelas escolas, a difundir estudos e resultados de inves-
tigagdo educacional e a incentivar editores a publicarem livros e mate-
riais didacticos de apoio as actividades de ensino e aprendizagem.
O presente regulamento refere-se a candidaturas apresentadas pelas
seguintes entidades:

a) Estabelecimentos educativos;

b) Centros de formagao de associacoes de escolas;

¢) Associacdes sem fins lucrativos com actividades significativas
no dominio da educagio;

d) Autor(es) individual(ais).

2 — O prazo para apresentacao de candidaturas, em 2000, terminara
no dia 15 de Marco.

3 — As candidaturas deverdo ser apresentadas, mediante o
preenchimento de formuldrio préprio, disponivel na Internet
(http://WWW.iie.min-edu.pt) ou a fornecer pelo Instituto de Inovacao
Educacional (IIE). Toda a documentagiao necessaria ao processo de
candidatura deve ser entregue directamente, em envelope fechado,
ou enviada pelo correio, sob registo, para o Instituto de Inovagao
Educacional, Travessa das Terras de Santana, 15, 1250-269 Lisboa
(ndo podendo a data de entrada no IIE, no primeiro caso, ou a data
do registo, no segundo caso, ser posterior a 15 de Margo).

4 — O apoio financeiro a edigao, em diversos suportes (que podera
ser até 1000 exemplares, exceptuando paginas na WWW), abrange
os seguintes tipos de materiais:

a) Publicagdes periddicas;

b) Actas de encontros;

¢) Monografias de reconhecido mérito na area das ciéncias da
educacdo e da inovagao educacional;

d) Documentos relativos ao processo de desenvolvimento de
experiéncias e de projectos pedagdgicos;

e) Materiais didacticos.

Tratando-se de publicacdes periddicas, mesmo que a tiragem seja
de um nimero de exemplares superior a 1000, o apoio financeiro
s6 sera concedido até ao maximo de 1000 exemplares.
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5 —No que diz respeito aos materiais referidos nas alineas a) e
b) do niimero anterior, o financiamento serd sempre parcial.

Quando a entidade proponente da candidatura for uma associacao,
o financiamento sera sempre parcial. Tratando-se de autor(es) indi-
vidual(ais), o financiamento serd sempre integral.

6 — O apoio financeiro a conceder destina-se apenas a despesas
com a pré-impressdo (paginacdo, maquetizacdo e execucao de fotd-
litos) e a impressao da obra escrita, ou maquetizacdo de paginas na
WWW, ou a despesas de reprodugao das obras a editar noutros
suportes.

7— O processo de candidatura devera apresentar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo da entidade proponente e das actividades desen-
volvidas no ambito da educagao, no caso das associagoes;

b) Identificagdo do(s) autor(es);

¢) Curriculum vitae resumido do(s) autor(es);

d) Identificacao do material;

e) Justificagao do interesse da edi¢do com referéncia ao publico
a que se destina;

f) Um exemplar do material em lingua portuguesa na sua versao
final, no caso de se tratar da primeira edicdo; tratando-se
de uma reedicdo, um exemplar do material anteriormente
editado;

g) Trés orcamentos, cada um relativo a 500 e a 1000 exemplares;

h) Financiamento solicitado ao IIE;

i) No caso de financiamento parcial, outros financiamentos soli-
citados ou obtidos.

8 — S6 serao admitidas para apreciacao as candidaturas apresen-
tadas de acordo com o estipulado nos n.°® 3 e 7 deste regulamento.

9 — As candidaturas a apoio financeiro integral para a edigdo de
materiais do tipo dos constantes nas alineas ¢), d) e e¢) (quando em
suporte escrito) do n.° 4 do presente regulamento deverao apresentar
orcamentos para 500 e 1000 exemplares contemplando o seguinte:
formato 37 picas X 56 picas e mancha de texto a 28 picas X43 picas,
texto em Garamond (tipo original do Kit postscript de Adabe), 10 pt
e notas a 9 pt, entrelinhagem a 12 pt. Miolo impresso a 1/1 cor em
papel IOR de 90 g, capa a 4/0 cores em cartolina Creagloss de 280 g,
com verniz UV (brilhante ou mate, devendo os orcamentos apre-
sentados contemplar ambos os casos) e acabamento cosido a linha
e colado a lombada.

10 — As candidaturas serdo apreciadas tendo em conta:

a) A relevancia para o desenvolvimento profissional dos edu-
cadores e dos professores dos ensinos bésico e secundario
e para o fomento da inovacido educacional e da qualidade
da educagao;

b) A escassez da oferta, no espago editorial portugués, de obras
equivalentes;

¢) A qualidade cientifica e pedagodgica;

d) A clareza e estruturacdo da mensagem em fungéo do suporte
utilizado;

e) A qualidade técnica e estética.

11 — Nao serao objecto de financiamento as candidaturas apre-
sentadas por entidades proponentes que tenham obtido apoio, no
ambito do SIQE, para edi¢oes anteriores e em relagdo as quais se
tenha verificado atraso na sua publicagao. Considera-se que ha atraso
na publicagao quando:

a) Em caso de financiamento integral, nao sao respeitados os
prazos estabelecidos nos acordos ou nos protocolos de
co-edi¢ao;

b) Em caso de financiamento parcial, a obra nao ¢ publicada
nos 180 dias subsequentes a data da concessdao do subsidio.

11.1 — Nao serdo igualmente objecto de financiamento as candi-
daturas que sejam apresentadas por entidades proponentes que, rela-
tivamente a candidaturas anteriores, apoiadas no ambito de outras
medidas do SIQE, se encontrem numa das seguintes situagoes:

Nao tenham cumprido a exigéncia do envio do relatdrio, nos
termos do regulamento;

O relatério tenha merecido apreciacao negativa devidamente
comunicada.

12 — Quando as candidaturas forem apresentadas por autores indi-
viduais, o IIE editard a obra, celebrando um acordo de edicdo com
o(s) autor(es). Exceptuam-se os casos de obras que resultem de pro-
jectos concretizados nos estabelecimentos de educagao ou de ensino;
nestes, o IIE celebrard um protocolo de co-edigdo nos mesmos termos
do n.° 13 deste regulamento, mediante uma declaragdo prévia do(s)
autor(es), na qual conste que aceita(m) que o IIE celebre o protocolo
com a escola.

13 — Quando as candidaturas apresentadas por estabelecimentos
de educacao ou de ensino ou centros de formagdo forem objecto
de apoio financeiro integral, o IIE celebrard com a entidade pro-
ponente um protocolo de co-edi¢do, do qual conste, designadamente,
que cabe ao 6rgao de gestdo respectivo assegurar a publicagao e dis-
tribuicdo do material.

14 — Quando o apoio financeiro atribuido for parcial, o respectivo
subsidio podera atingir um montante maximo equivalente a 50 % do
custo da pré-impressao (paginacdo, maquetizagao e execucao de fot6-
litos) e impressao da obra ou da reproducgao do material, obrigando-se
a entidade subsidiada a disponibilizar e a distribuir a expensas suas,
para oferta a entidades a indicar pelo IEE, um nimero de exemplares
que podera ascender a metade dos exemplares cobertos pelo subsidio
concedido.

15 — As entidades responsaveis pela edi¢do das obras deverdo dili-
genciar no sentido de as mesmas incluirem na contracapa uma refe-
réncia ao apoio prestado pelo Ministério da Educac¢ao/IIE, no quadro
do SIQE.

16 — O IIE reserva-se o direito de solicitar directamente orcamen-
tos complementares, no caso dos materiais referidos em todas as ali-
neas do n.° 4.

17 — A decisdo sobre a candidatura serd comunicada até 14 de
Agosto as respectivas entidades proponentes.

18 — Os materiais objecto das candidaturas nao admitidas, ou nao
apoiadas financeiramente, serdo devolvidos aos proponentes das res-
pectivas candidaturas, sempre que for solicitado.

19 — Todas as situacdes nio previstas neste regulamento, assim
como as duvidas suscitadas pela sua aplicacdo e as eventuais recla-
magcoes a apresentar nos 10 dias subsequentes a comunicacao da deci-
sdo sobre a candidatura, deverdo ser enderecadas, por escrito, ao
IIE, que sobre as mesmas se pronunciard por despacho da sua
presidente.

20 — O apoio financeiro a publicagdo de materiais por parte de
editores € objecto de regulamento préprio.

Despacho n.° 3825/2000 (2.2 série). — Tendo em conta o desen-
volvimento da medida n.° 4 do Sistema de Incentivos a Qualidade
da Educacao, aprovado pelo despacho n.° 23/ME/95, de 15 de Margo,
e ao abrigo da competéncia delegada pelo despacho n.° 7761/97
(2.2 série), da SEEI, de 2 de Setembro, aprovo o regulamento espe-
cifico do incentivo a editores para a publicagio de livros e de materiais
didacticos de apoio as actividades de ensino e aprendizagem, anexo
ao presente despacho.

28 de Janeiro de 2000. — A Presidente, Maria Emilia Brederode
Santos.

ANEXO

Regulamento especifico do incentivo a editores para a publi-
cacao de livros e de materiais didacticos de apoio as acti-
vidades de ensino e aprendizagem.

1— O presente regulamento especifico refere-se a candidaturas
a apresentar por editores, no ambito da medida n.° 4 do Sistema
de Incentivos a Qualidade da Educacao, tendo em vista a publicitagdo
de livros e de materiais didacticos de apoio as actividades de ensino
e aprendizagem.

2 —Para o ano de 2000, as candidaturas, acompanhadas de um
exemplar da obra a publicar, deverdo ser remetidas ao Instituto de
Inovacdo Educacional (IIE) até 1 de Julho, através de formulario
proprio, disponivel na Internet (http:/WWW.iie.min-edu.pt) ou a for-
necer pelo Instituto.

3 — S6 serao admitidas para apreciacao as candidaturas entregues
directamente, em envelope fechado, ou enviadas pelo correio, sob
registo, para o Instituto de Inovacao Educacional, Travessa das Terras
de Sant’Ana, 15, 1250-269 Lisboa, até a data referida no numero
anterior.

4 — As publicacoes a apoiar deverdo preencher as seguintes
condigoes:

a) Ser de autores portugueses e em lingua portuguesa, podendo,
no entanto, ser apresentadas adaptagoes portuguesas de mate-
riais didacticos estrangeiros, as quais apenas serdo conside-
radas em segunda prioridade;

b) Ser dirigidas, essencialmente, as actividades dos profissionais
da educagdo, nomeadamente professores e administradores
da educacdo basica e do ensino secundario, excluindo-se os
livros e materiais didéacticos destinados, primordialmente, aos
alunos;

¢) Ter um preco maximo de venda ao publico (IVA incluido)
de 15008, no caso de livros, e de 3000$, no caso de materiais
didacticos.

5 — O apoio financeiro a conceder sera dado sob a forma de aqui-
sicdo, até ao mdaximo de 1000 exemplares, por um montante equi-
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valente a 70% do preco de venda ao publico (IVA incluido), que
o editor, com as despesas a seu cargo, distribuird de acordo com
lista de entidades a fornecer pelo IIE.

6 — As candidaturas serao apreciadas tendo em conta:

a) A relevancia da obra para o desenvolvimento profissional dos
educadores e dos professores dos ensinos basico e secundario
e para o fomento da inovacao educacional e da qualidade
da educagao;

b) A escassez da oferta, no espago editorial portugués, de obras
equivalentes;

¢) A qualidade cientifica e pedagdgica da obra;

d) A qualidade técnica no caso de obras em suporte nao escrito;

e) A clareza e estruturagdo da mensagem em funcao do suporte
utilizado;

f) A adequagao do preco de venda ao publico a natureza da
obra.

7 — Apenas sera apoiada mais de uma obra de cada editora se
nao houver nimero suficiente de candidaturas de outras editoras que
tenham sido apreciadas positivamente.

8 — A decisao sobre o eventual apoio a conceder sera tomada até
15 de Outubro, devendo a obra ser distribuida até 15 de Dezembro,
data a partir da qual se efectuara a liquidacao da factura.

9 — Os livros e materiais apoiados deverdo incluir uma referéncia
ao apoio dado pelo Ministério da Educa¢ao/IIE, no quadro do Sistema
de Incentivos a Qualidade da Educacao.

10 — O IIE celebrara com os editores um acordo de apoio a edicao,
nos termos deste regulamento.

MINISTERIO DA SAUDE
Gabinete da Ministra

Despacho n.° 3826/2000 (2.? série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 3.° e da alinea b) do n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, conjugado com o artigo 2.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 296/93, de 25 de Agosto, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 1-B/2000, de 22 de Janeiro, ¢ nomeado subdirector-geral do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Satide o licenciado Felisbelo Mar-
tins Jerénimo, cujo curriculo, que se publica em anexo ao presente
despacho e do qual faz parte integrante, justifica as qualidades e
experiéncia adequadas para o exercicio de tal cargo.

O presente despacho produz efeitos a 1 de Fevereiro de 2000.

28 de Janeiro de 2000. — A Ministra da Saude, Maria Manuela
de Brito Arcanjo Marques da Costa.

Curriculum vitae

Felisbelo Martins Jeronimo, nascido em 30 de Outubro de 1951,
na freguesia de Fundada, concelho de Vila de Rei, distrito de Castelo
Branco, licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa, ¢ inspector superior principal do quadro de pes-
soal da Inspeccao-Geral da Saude.

Na sua experiéncia profissional conta mais de 28 anos de exercicio
de funcdes publicas, fundamentalmente nas dreas do trabalho e da
saude.

A) Na érea do trabalho destaca-se:

a) As funcoes exercidas no ambito da concepcao e producao
estatistica, em matéria de emprego, remuneragoes, prestacoes
complementares, condigdes sociais do trabalho e regulamen-
tacao do trabalho;

b) A manutencao de um ficheiro de instrumentos de regula-
mentacdo colectiva do trabalho, em vigor no territrio nacio-
nal, organizado segundo a natureza do i. r. c. t. e contendo
informagéao sobre os varios parametros de aplicagao;

¢) A participacdo em comissdes técnicas encarregadas da pre-
paracao de portarias de regulamentacao do trabalho;

d) O exercicio de funcdes inspectivas junto das empresas nos
distritos de Lisboa e de Santarém, com base na legislagao
geral do trabalho e na regulamentagdo colectiva de trabalho.

B) Na area da satde destaca-se:

a) O exercicio de fungdes inspectivas junto dos servicos e ins-
tituigdes dependentes ou sob a tutela do Ministério da Saude,
abarcando os diversos aspectos da sua organizacdo e fun-
cionamento;

b) A participacao em acgoes de fiscalizagao de unidades de saude
privadas;

¢) A realizagdo de estudos e elaboragao de pareceres técnicos
sobre algumas questdes, conjunturalmente mais problema-
ticas;

d) A participacdo em diversas comissoes ou grupos de trabalho
internos ou externos, em representacdo da IGS (v.g., pre-
paracao/reformulacao de varios diplomas legais, elaboracao
do Livro Branco do Controlo Interno da Administragao Finan-
ceira do Estado, etc.);

e) A coordenacao do Gabinete de Apoio Técnico da IGS.

Paralelamente e em acumulacao com as funcdes exercidas na area
do trabalho, foi monitor de Direito Penal na Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa no ano lectivo de 1979-1980 (2.° semestre)
e no ano lectivo de 1980-1981.

Complementarmente as funcoes exercidas na area da sadde, cola-
borou como formador em vérias actividades formativas, nomeada-
mente em diversos cursos de formacao e em alguns painéis tematicos
para dirigentes e pessoal técnico superior sobre Estatuto Disciplinar
da Funcdo Publica no ambito da saide e em cursos para pessoal
administrativo da satde sobre Estatuto Disciplinar e sobre Cddigo
do Procedimento Administrativo.

31 de Janeiro de 2000. — Felisbelo Martins Jerénimo.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Saude

Despacho n.° 3827/2000 (2.2 série). — Por ter sido nomeada
para outras fungoes, exonero a licenciada Cristina Alexandra do Nas-
cimento Pereira, que, por requisicdo, exercia as fun¢des de minha
secretdria pessoal, nos termos dos artigos 2.2, 5.° e 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho.

O presente despacho produz efeitos a 31 de Janeiro de 2000.

27 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizagao da Sauide, Arnaldo Jorge d’Assuncdo
Silva.

Despacho n.° 3828/2000 (2.2 série). — Ao abrigo dos artigos 2.°,
n.° 3, e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a
licenciada Cristina Alexandra do Nascimento Pereira para desem-
penhar, em regime de requisicdo, as funcdes de assessora do meu
Gabinete, nos termos seguintes:

1 — Para a realizacao das respectivas tarefas sera disponibilizado
0 apoio logistico necessario por parte do Gabinete.

2 — A remuneracdo mensal é equiparada ao vencimento base de
adjunto do Gabinete, com direito aos subsidios de férias, de Natal
e de refeicdo legalmente estabelecidos.

3 — O reembolso das chamadas telefonicas efectuadas no domicilio
serd feito nos termos e dentro dos limites fixados para os adjuntos
do Gabinete.

4 — A presente nomeagao produz efeitos a 1 de Fevereiro de 2000.

27 de Janeiro de 2000. — O Secretdrio de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizacao da Saude, Arnaldo Jorge d’Assuncdo
Silva.

Administragdo Regional de Saude do Centro

Sub-Regiao de Saude de Castelo Branco

Aviso n.° 3006/2000 (2.? série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho da coordenadora da Sub-Regiao de Saide de Castelo Branco
de 23 de Dezembro de 1999, proferido por delegacdo de competéncias,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacdo deste aviso no Didrio da Reptblica, concurso externo
de ingresso para admissdo a estagio com vista ao provimento definitivo
de um lugar vago de técnico de 2.* classe (drea de contabilidade)
da carreira técnica desta Sub-Regido de Saide, do quadro de pessoal
aprovado pela Portaria n.® 772-B/96, de 31 de Dezembro, de acordo
com as quotas de descongelamento atribuidas a esta Sub-Regiao pelo
despacho conjunto n.° 619-A/99, de 30 de Julho, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.2 série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999.

2 — A Direcgao-Geral de Administracdo Publica, através do oficio
n.° 13 814, de 14 de Dezembro de 1999, informou nao haver excedentes
colocéveis.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas dos Decretos-Leis n.%% 204/98, de 11 de Julho, 248/85, de 15
de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 427/89, de 7 de Dezem-
bro, e pelo Cédigo do Procedimento Administrativo.
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4 — Validade do concurso — o concurso é valido para o provimento
do lugar no local respectivo e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho — nos servigos centrais — um lugar.

6 — Conteudo funcional — o contetido funcional do lugar a preen-
cher consiste na aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica,
enquadrados em planificagiao estabelecida, na area de contabilidade,
dentro das atribui¢oes desta Sub-Regiao de Satide.

7 — Requisitos de admissao a concurso — para além dos requisitos
gerais para provimento em funcdes publicas, previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, poderdo candidatar-se
todos os individuos, vinculados ou ndo a Administragao Publica, desde
que habilitados com curso superior que nao confira grau de licen-
ciatura na area de contabilidade.

8 — Métodos de selecgao — os métodos de selecgao a utilizar serao
0s seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos, cada uma eli-
minatéria de per si, desde que o candidato ndo obtenha clas-
sificagdo igual ou superior a 9,5 valores em cada uma delas,
conforme o n.° 3 do anexo ao despacho n.° 61/95, de 11
de Dezembro, da Ministra da Sadde, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995;

b) Avaliacdo curricular;

¢) Entrevista profissional de selec¢io.

8.1 — A prova de conhecimentos gerais serd escrita, terd a duragao
de sessenta minutos e versard trés dos temas constantes do n.° 3.1.1.1
do despacho referido na alinea a) do n.° 8 deste aviso (em anexo).

8.2— A prova de conhecimentos especificos serd escrita, tera a
duracdo de noventa minutos (em anexo).

8.3 — Na avaliagao curricular serd considerada a habilitacao aca-
démica, a formacao profissional e a experiéncia profissional.

8.4 — A entrevista visa avaliar as aptidoes profissionais e pessoais
dos candidatos para o exercicio das funcoes a que se candidata.

8.5 — Cada método de seleccao sera classificado de 0 a 20 valores.

8.6 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da entrevista pro-
fissional de seleccdo e da andlise curricular, bem como o sistema
de classificac@o final, incluindo a respectiva férmula de classificagao,
constam de acta de reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.7 — A classificacao final dos candidatos, resultante da aplicagao
dos referidos métodos de selecgao, sera expressa de 0 a 20 valores
e ordenard os candidatos segundo a classificagdo decrescente obtida,
de acordo com os artigos 36.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

9 — Condicdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a fungao publica, sendo o vencimento correspondente
ao escaldao 1, indice 215, fixado no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro.

10 — Publicitacio da relac@o de candidatos e da lista de classificacdo
final — a relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificagao
final serao publicitadas nos termos dos artigos 34.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas no expositor da Repartigdo
Administrativa destes servigos.

11 — Formalizagao das candidaturas:

11.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a coordenadora desta Sub-Regido de Satde e entre-
gue pessoalmente na sede deste organismo, sito na Rua de Dadr4, 24,
apartado 100, 6001 Castelo Branco Codex, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcao, até ao tultimo dia do periodo de abertura
deste concurso.

11.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, naturalidade e nimero e data
de emissdo do bilhete de identidade), residéncia, codigo postal
e telefone;

b) Habilitacoes literdrias;

c) Pedido para ser admitido ao concurso, referenciando o
nimero e pagina do Didrio da Republica onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacio;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, nos termos do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusao, da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias, original
ou devidamente autenticado;
b) Fotocopia autenticada do bilhete de identidade;

¢) Curriculum vitae detalhado e assinado;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado médico comprovativo de que possui a robustez fisica
e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcao e
de que cumpriu as leis da vacinagao obrigatodria;

f) Documento comprovativo da situagao militar, se for caso
disso.

12.1 — Podera ser dispensada nesta fase a apresentacao dos docu-
mentos referidos nas alineas d), ¢) e f) do nimero anterior, devendo
para tal os candidatos declarar nos requerimentos, em alineas sepa-
radas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos. No entanto os
referidos documentos serao exigidos, caso o candidato venha a ser
provido.

13 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavida sobre a situagdo que descrevem, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

14 — Regime de estdgio — o estdgio reger-se-a pelo disposto no
regulamento do estigio para ingresso nas carreiras técnica superior
e técnica dos hospitais e administragoes regionais de saide, aprovado
pelo despacho ministerial n.° 23/94, de 10 de Maio, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 132, de 8 de Junho de 1994.

14.1 — O estéagio ¢ feito em regime probatério e tem a duracdo
de um ano.

14.2 — A frequéncia do estagio sera feita em regime de comissao
extraordinaria de servico ou em contrato administrativo de provi-
mento, conforme o estagiario possua ou nao nomeacao definitiva na
funcao publica.

14.3 — A avaliagao e classificagdo far-se-ao com base no relatdrio
de estagio a apresentar pelo estagidrio e na classificacdo de servico
obtida durante o periodo de estagio.

14.4 — A classificacdo de estdgio traduzir-se-4 na escala de 0 a
20 valores.

14.5 — A aprovagdo no estdgio com classificacdo ndo inferior a
Bom (14 valores) é condigdo para provimento a titulo definitivo no
lugar de técnico de 2.2 classe, na area de contabilidade.

15 — As falsas declaracoes apresentadas pelos candidatos sdo puni-
das nos termos da lei penal.

16 — O juri informaré os candidatos da data, hora e local da rea-
lizacao das provas de conhecimentos e da entrevista.

17 — O juri do concurso € simultaneamente juri do estigio e tem
a seguinte composigao:

Presidente — Dr. Albino Evangelista Fernandes Joao, chefe da
Divisao de Gestao de Recursos Humanos.
Vogais efectivos:

Carlos Minhos da Paixao, chefe da Divisao de Gestao
Financeira.
Jodo José Candeias da Costa, chefe de repartigao.

Vogais suplentes:

Engenheiro Anténio Nunes Lourengo, assessor.
Maria Teresa Amaral Pereira Patricio Bras, chefe de
reparticao.

O primeiro vogal efectivo substitui o presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

28 de Janeiro de 2000. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Albino Evangelista Fernandes Joao.

ANEXO
Programa de provas

Prova de conhecimentos gerais

1 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracio Publica;

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Atribuigoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso.

Prova de conhecimentos especificos

1 — Plano Oficial de Contas dos Servigos de Satude.
2 — Plano Oficial de Contabilidade Publica.
3 — Regime de administracao financeira do Estado.
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4 — Classificacao econdmica das receitas e despesas publicas.
5 — Regime juridico das despesas publicas.

Legislacao
Prova de conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro.

Prova de conhecimentos especificos:

Despacho do Secretario de Estado da Satde publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 231, de 8 de Outubro de 1991;

Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 562/99, de 21 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Portaria n.° 949/99, de 28 de Outubro.

Aviso n.° 3007/2000 (2.% série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho de 21 de Janeiro de 2000 da coordenadora da Sub-Regido
de Sadde de Castelo Branco, proferido por delegacao de competéncias,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, concurso interno
de ingresso para provimento de um lugar de operdrio da carreira
de encadernador, do grupo de pessoal operdrio especializado, desta
Sub-Regiao de Sadde, do quadro de pessoal aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro.

2 — Legislagao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas dos Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 215/95, de 22
de Agosto, 248/85, de 15 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e 427/89, de 7 de Dezembro, ¢ da Portaria n.° 807/99, de 21 de Setem-
bro, e pelo Cddigo do Procedimento Administrativo.

3 — Validade do concurso — o concurso tem por objectivo o pro-
vimento do lugar no local respectivo e esgota-se com o seu preen-
chimento.

4 — Local de trabalho — servicos centrais — um.

5 — Contetdo funcional — as fung¢des a desempenhar sio as cons-
tantes do n.° 6 da Portaria n.° 807/99, de 21 de Setembro.

6 — Requisitos de admissao a concurso — para além dos requisitos
gerais para provimento de fungdes publicas previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, poderdo candidatar-se
ao presente concurso os funciondrios e os agentes que reinam também
as condicoes estabelecidas no n.° 1 do artigo 6.° do referido diploma
legal, exigindo-se a estes ultimos que desempenhem funcoes em regime
de tempo completo, estejam sujeitos a disciplina, hierarquia e horario
do respectivo servico e possuam mais de um ano de servigo inin-
terrupto.

6.1 — Uns e outros deverao possuir como habilitacoes literarias
a escolaridade obrigatoria.

6.2 — Possuir comprovada formagdo ou experiéncia profissional
adequada ao exercicio da profissao de encadernador, de duragiao nao
inferior a dois anos, de acordo com o n.° 2 do artigo 12.° do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais, conforme despacho de 22
de Maio de 1996 do Secretario de Estado da Administracao
Pablica publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 139,
de 18 de Junho de 1996, e provas praticas de acordo com
a legislagao indicada no n.° 6.2 deste aviso;

b) Entrevista profissional de selec¢do;

c) Avaliagao curricular.

7.1 — As provas praticas constarao de:

a) Fotocopiar documentos fornecidos;

b) Fotocopiar mapa em tamanho normal e por reducio;

¢) Utilizar o duplicador para reproduzir documentos passados
a stencil;

d) Agrafar, guilhotinar ou encadernar documentos.

7.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao das provas de conhe-
cimentos gerais e pratica, da avaliacao curricular e da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

8 — Vencimento — o vencimento é o correspondente ao escalao
e indice fixados no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Publicitagdo das listas — a relagdo de candidatos admitidos e
a lista de classificacdo final serao publicitadas nos termos dos arti-
gos 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98. de 11 de Julho, e afixadas
no expositor da reparti¢ao administrativa destes servigos.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a coordenadora desta Sub-Regido de Saude e entre-
gue pessoalmente na sede deste organismo, sito na Rua de Dadra,
24, apartado 100, 6001 Castelo Branco Codex, ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepgao, até ao ultimo dia do periodo de abertura
deste concurso.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, e nimero e data
de emissao do bilhete de identidade), residéncia, codigo postal
e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

c) Categoria profissional e servigo a que o requerente pertence;

d) Pedido para ser admitido ao concurso, referenciando o
nimero e a pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura;

e) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

f) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como possuem
os requisitos gerais de provimento em funcdes publicas.

11 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e pro-
fissionais, original ou devidamente autenticado;

b) Declaragdo autenticada, passada pelo servico a que pertence
o candidato, donde constem a natureza do vinculo, a categoria
que detém e o tempo de servico efectivo na categoria, na
carreira e na funcao publica;

¢) Documento comprovativo de possuir comprovada formagao
ou experiéncia profissional adequada ao exercicio da profissao
de encadernador, de duracdo nao inferior a dois anos, de
acordo com o n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, se for caso disso;

d) Curriculum vitae detalhado e assinado.

12— A nao apresentagao dos documentos pedidos nas alineas a)
ad) do numero anterior determina a exclusdo do concurso.

13 — As falsas declaragoes apresentadas pelos candidatos sao puni-
das nos termos da lei penal.

14 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Laurinda de Fatima Antunes Costa Ribeiro, chefe
de reparticao.
Vogais efectivos:

Jodo Cabaco Ramos, assistente administrativo principal.
Manuel Anténio Gongalves Teixeira, operario principal.

Vogais suplentes:

Jorge Manuel Mendes, assistente administrativo principal.
Joao Eduardo Grade Mendes, assistente administrativo.

15— O primeiro vogal efectivo substitui o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

1 de Fevereiro de 2000. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Albino Evangelista Fernandes Jodo.

Sub-Regido de Salde de Leiria

Aviso n.° 3008/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 27.°
e em conjugagao com o n.° 2, alinea b), do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, informam-se os interessados de que nesta
data foi afixada na sede dos servicos de ambito sub-regional, sita
na Avenida dos Herdis de Angola, 59, 2.°, Leiria, a lista de classificagao
final do concurso interno de acesso para preenchimento de dois lugares
de técnico especialista da carreira de técnico de diagndstico e tera-
péutica, drea de radiologia, cujo aviso de abertura foi publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 15 de Junho de 1999, a
p. 8562.

1 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Jari, Ramiro Aurélio
da Silva Soveral da Rocha.
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Rectificagdo n.° 511/2000. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 19 283-0/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999, a p. 20 048-(18), rectifica-se
que onde se 1€ «16 de Dezembro de 1999. — O Coordenador, Hélder
Sousa Ferreira.» deve ler-se «16 de Dezembro de 1999. — O Coor-
denador, Hélder José Ferreira.»

31 de Janeiro de 2000. — O Coordenador, Hélder José Ferreira.

Rectificacdo n.° 512/2000. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 19 283-1/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 303, de 31 de Dezembro de 1999, a p. 20 048-(16), rectifica-se
que onde se 1é:

«1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, ¢ do
Regulamento dos Concursos de Habilitacdo e de Provimento da Car-
reira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Portaria n.° 47/98, de
30 de Janeiro, faz-se publico que, por despacho de 25 de Novembro
de 1999, do conselho de administracdo da Administracdo Regional
de Saude do Centro, foi autorizada a abertura de concurso externo
sub-regional, pelo prazo de 30 dias tteis, a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para provimento de 11 lugares
de assistente de clinica geral para os seguintes Centros de Saude:

Centro de Saide de Alvaidzere — 1 lugar;

Centro de Satde de Ansido — 1 lugar;

Centro de Satide da Batalha — 1 lugar;

Centro de Satde das Caldas da Rainha — 1 lugar;
Centro de Satide de Castanheira de Péra — 1 lugar;
Centro de Satde de Leiria — 1 lugar;

Centro de Satide da Marinha Grande — 1 lugar;
Centro de Satide da Nazaré — 1 lugar;

Centro de Satde de Peniche — 1 lugar;

Centro de Satde de Pombal — 1 lugar;

Servigos de dmbito sub-regional — 1 lugar.»

deve ler-se:

«1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do
Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provimento da Car-
reira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Portaria n.° 47/98, de
30 de Janeiro, faz-se puablico que, por despacho de 25 de Novembro
de 1999 do conselho de administragio da Administracdo Regional
de Satde do Centro, foi autorizada a abertura de concurso externo
sub-regional, pelo prazo de 30 dias uteis a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para provimento de 11 lugares
de assistente de clinica geral para os seguintes Centros de Saude:

Centro de Satde de Alvaiazere — 1 lugar;

Centro de Satude de Ansido — 1 lugar;

Centro de Sadde da Batalha — 1 lugar;

Centro de Saide das Caldas da Rainha — 1 lugar;
Centro de Satde de Castanheira de Péra — 1 lugar;
Centro de Satde de Leiria — Dr. Arnaldo Sampaio — 1 lugar;
Centro de Satde da Marinha Grande — 1 lugar;
Centro de Saide da Nazaré — 1 lugar;

Centro de Satde de Peniche — 1 lugar;

Centro de Satide de Pombal — 1 lugar;

Servicos de ambito sub-regional — 1 lugar.»

31 de Janeiro de 2000. — O Coordenador, Hélder José Ferreira.

Administragao Regional de Saude do Norte
Sub-Regido de Saude de Braga

Aviso n.° 3009/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, por despacho do coordenador da Sub-Regido
de Satude de 30 de Dezembro de 1999, no uso de competéncia dele-
gada, e nos termos dos Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho,
231/92, de 21 de Outubro, 413/99, de 15 de Outubro, e 442/91, de
15 de Novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, e do Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31
de Dezembro, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contados
a partir da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica,
concurso externo de ingresso para provimento de trés lugares da car-
reira de auxiliar de apoio e vigilancia do quadro de pessoal aprovado
pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, publicada no 6.° suple-
mento ao Didrio da Republica, 1. série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro
de 1996, para os locais de trabalho e lugares que a seguir se indicam:

Centro de Satde de Braga II — um lugar;
Centro de Saide de Vieira do Minho — um lugar;
Centro de Sadde de Vizela — um lugar.

1.1 — Os lugares a preencher encontram-se descongelados pelo des-
pacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, ¢ foram atribuidos a esta
Sub-Regiao de Satde conforme o oficio n.° 18 965, de 22 de Setembro
de 1999, da Administragdo Regional de Satide do Norte.

1.2 —Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17
de Janeiro, foi consultada a Direccao-Geral da Administragao Publica
sobre a existéncia de pessoal em situacao de disponibilidade ou inac-
tividade em condicoes para colocacao.

2 — Validade do concurso — o presente concurso ¢ vélido pelo
prazo maximo de um ano contado da data de publicacdo da lista
de classificagdo final, para os lugares indicados no n.° 1 e, ainda,
para o Centro de Saide de Barcelinhos, caso venha a ser aditada
quota de descongelamento.

3 — Remuneracao, local, condigdes de trabalho e regalias sociais:

3.1 — Remuneragao — a constante dos anexos ao Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro, e legislacdo complementar.

3.2 — Locais de trabalho:

Centro de Saide de Barcelinhos — sede ou extensdes de sadde;

Centro de Satde de Braga II —sede ou extensoes de satde;

Centro de Satde de Vieira do Minho — sede ou extensoes de
saude;

Centro de Saude de Vizela—sede ou extensoes de saude.

3.3 — Condicoes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a Administragdo Publica.

4 — Contetdo funcional — o previsto nos n.°* 7 e 8 do anexo 1II
do Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

5 — Métodos de seleccao e sistema de classificagao final:

5.1 — Métodos de seleccao — serdo utilizados conjuntamente os
seguintes métodos de selecgdo:

5.1.1 — Provas de conhecimentos — de acordo com o programa
de provas para os concursos de ingresso das carreiras do pessoal dos
servicos gerais, aprovado pelo despacho n.° 61, de 11 de Dezembro,
da Ministra da Satde, e publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais, visando avaliar, de
um modo global, os conhecimentos ao nivel da escolaridade
obrigatdria, particularmente nas areas de lingua portuguesa
e de matematica, e ainda os conhecimentos resultantes da
vivéncia do cidadio comum, nomeadamente nas areas de
saude, higiene e meio ambiente, de acordo com o programa
acima referido e o n.° 5 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, com duracdo méxima de duas
horas;

b) Prova oral e tedrica de conhecimentos especificos, visando
avaliar a preparacao dos candidatos para o desempenho das
tarefas inerentes ao contetido funcional dos lugares postos
a concurso, tal como consta do anexo 11 ao Decreto-Lei
n.° 231/92, de 21 de Outubro, com duracdo méxima de trinta
minutos.

5.1.1.1 — A bibliografia tendente a preparacao das provas de conhe-
cimentos estara disponivel para todos os candidatos admitidos a partir
da data da publicitagdo da respectiva relagao de candidatos.

5.1.1.2 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a rea-
lizacao das provas de conhecimentos de acordo com o disposto nos
artigos 34.° e 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.1.2 — Avaliagéo curricular — realizada nos termos do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 — Sistema de classificagao final — obtido pela média aritmética
simples dos trés métodos de seleccao utilizados, na escala de 0 a
20 valores, considerando-se nao aprovado o candidato que obtiver
classificacao final inferior a 9,5 valores.

5.3 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com a escolaridade
obrigatdria, de acordo com o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 231/92, de 21 de Outubro.

7 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado nos termos legais e
dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Saide de Braga, entregue,
conjuntamente com os documentos que as devam instruir, na secretaria
desta Sub-Regido de Saude, sita no Largo de Paulo Oroésio, 4702
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Braga Codex, pessoalmente ou através de carta registada, com aviso
de recepcao.
7.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, natu-
ralidade, nimero, arquivo de identificacao e data de validade
do bilhete de identidade, residéncia e nimero de telefone);

b) Indicagdo do concurso a que se habilita, indicando o Didrio
da Repiiblica onde vem publicado e o centro de saide ou
centros de satide a que se candidata, neste caso indicados
por ordem de preferéncia;

¢) Categoria profissional e estabelecimento a que se encontra
vinculado, se for caso disso;

d) Habilitacoes literarias e profissionais;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, sobre os requisitos
gerais de admissao, a qual dispensa a apresentagao dos docu-
mentos comprovativos da sua posse;

f) Indicacdo dos elementos que instruam a candidatura.

7.2 — Outros documentos que devem instruir o processo de can-
didatura, além do requerimento:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Um exemplar do curriculo profissional, devidamente docu-
mentado e autenticado.

8 — A relacdo de candidatos e a lista de classificagao final serdao
afixadas nos servigos de ambito sub-regional desta SRS, sitos no Largo
de Paulo Orosio, 2.°, Braga.

9 — Composicao do juri:

Presidente — Joaquim Pimenta Pereira, técnico superior prin-
cipal da carreira técnica superior.
Vogais efectivos:

Maria da Conceigao Cruz Carvalho Martins, que substituira
o presidente do jari nas suas faltas e impedimentos.

Paula Alexandra Barros Vila Verde, auxiliar de apoio e
vigilancia.

Vogais suplentes:

Maria Olinda Fernandes da Silva, auxiliar de apoio e
vigilancia.

Maria de Jesus Gongalves Teixeira Ribeiro, auxiliar de apoio
e vigilancia.

27 de Janeiro de 2000. — O Coordenador, Manuel de Matos Oliveira.

Aviso n.° 3010/2000 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos
torna-se publico que, por despacho do coordenador da Sub-Regido
de Sadde de 30 de Dezembro de 1999, no uso de competéncia dele-
gada, e nos termos dos Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho,
231/92, de 21 de Outubro, 413/99, de 15 de Outubro, e 442/91, de
15 de Novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, e do Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31
de Dezembro, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contados
a partir da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica,
concurso externo de ingresso para provimento de um lugar da carreira
de auxiliar de acgdo médica no quadro de pessoal do Centro de Satide
de Celorico de Basto, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31
de Dezembro, publicada no 6.° suplemento ao Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996.

1.1 — O lugar a preencher encontra-se descongelado pelo despacho
conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e foi atribuido a esta Sub-Regiao
de Satude conforme o oficio n.° 18 965, de 22 de Setembro de 1999,
da Administragao Regional de Satide do Norte.

1.2 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17
de Janeiro, foi consultada a Direccdo-Geral da Administracao Publica
sobre a existéncia de pessoal em situacao de disponibilidade ou inac-
tividade em condicoes para colocacao.

2 — Validade do concurso — o presente concurso ¢ valido pelo
prazo maximo de um ano contado da data de publicacdo da lista
de classificagdo final, para o lugar indicado no n.° 1 e, ainda, para
os servicos de ambito sub-regional desta Sub-Regido de Saude, caso
venha a ser aditada quota de descongelamento.

3 — Remuneracao, local, condi¢oes de trabalho e regalias sociais:

3.1 — Remuneragdo — a constante dos anexos ao Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro, e legislagdo complementar.

3.2 — Locais de trabalho —no Centro de Saide de Celorico de
Basto, sito em Celorico de Basto, e nos servi¢os de ambito sub-regional,
sitos em Braga.

3.3 — Condigoes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a Administragdo Publica.

4 — Contetdo funcional — o previsto no n.° 1 do anexo 11 ao Decre-
to-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

5 — Métodos de seleccao e sistema de classificacao final:

5.1 — Métodos de seleccdo — serdo utilizados conjuntamente os
seguintes métodos de seleccdo:

5.1.1 — Provas de conhecimentos — de acordo com o programa
de provas para os concursos de ingresso das carreiras do pessoal dos
servigos gerais, aprovado pelo despacho n.° 61/95, de 11 de Dezembro,
da Ministra da Sadde, e publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais, visando avaliar, de
um modo global, os conhecimentos ao nivel da escolaridade
obrigatdria, particularmente nas areas de lingua portuguesa
e de matematica, e ainda os conhecimentos resultantes da
vivéncia do cidadao comum, nomeadamente nas areas de
saude, higiene e meio ambiente, de acordo com o programa
acima referido e o n.° 5 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, com duracdo maxima de duas
horas;

b) Prova oral e tedrica de conhecimentos especificos, visando
avaliar a preparagao dos candidatos para o desempenho das
tarefas inerentes ao contetido funcional do lugar posto a con-
curso, tal como consta do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 231/92,
de 21 de Outubro, com duragdo maxima de trinta minutos.

5.1.1.1 — A bibliografia tendente a preparagdo das provas de conhe-
cimentos estara disponivel para todos os candidatos admitidos a partir
da data de publicitagdo da respectiva relagiao de candidatos.

5.1.1.2 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a rea-
lizacdo das provas de conhecimentos de acordo com o disposto nos
artigos 34.° e 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.1.2 — Avaliagao curricular — realizada nos termos do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 — Sistema de classificagao final — obtido pela média aritmética
simples dos trés métodos de seleccdo utilizados, na escala de 0 a
20 valores, considerando-se nao aprovado o candidato que obtiver
classificacao final inferior a 9,5 valores.

5.3 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula clsasificativa,
constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com a escolaridade
obrigatdria, de acordo com o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 231/92, de 21 de Outubro.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado nos termos legais e
dirigido ao coordenador da Sub-Regiao de Saude de Braga, entregue,
conjuntamente com os documentos que as devam instruir, na secretaria
desta Sub-Regido de Saude, sita no Largo de Paulo Oroésio, 4702
Braga Codex, pessoalmente ou através de carta registada, com aviso
de recepcao.

7.1 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, estado civil, natu-

ralidade, niimero, arquivo de identificacao e data de validade

do bilhete de identidade, residéncia e numero de telefone);

Indicacdo do concurso e da édrea a que se habilita, indicando

o Didrio da Repiiblica onde vem publicado e a respectiva

referéncia;

¢) Categoria profissional e estabelecimento a que se encontra
vinculado, se for caso disso;

d) Habilitacoes literarias e profissionais;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 204/98, sobre os requisitos
gerais de admissao, a qual dispensa a apresentagao dos docu-
mentos comprovativos da sua posse;

f) Indicacao dos elementos que instruam a candidatura.

b

~

7.2 — Outros documentos que devem instruir o processo de can-
didatura, além do requerimento:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

b) Um exemplar do curriculo profissional, devidamente docu-
mentado e autenticado.

8 — A relac@o de candidatos e a lista de classificacao final serao
afixadas nos servigos de ambito sub-regional desta SRS, sitos no Largo
de Paulo Or6sio, 2.°, Braga.

9 — Composicao do juri:

Presidente — Albino Rui Miranda Natividade, assistente da car-
reira médica de saide publica e director do Centro de Satde
de Celorico de Basto.
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Vogais efectivos:

Adriano Rosa Aragjo Valente da Silva, enfermeiro espe-
cialista da carreira de enfermagem e vogal da direccao
do Centro de Satde de Celorico de Basto, que substituird
o presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos.

Guilherme Augusto Sousa Maia, assistente principal da car-
reira de assistente administrativo.

Vogais suplentes:

Maria Adélia Mota Pinto Ribeiro Soares, auxiliar de acgao
médica.
Maria das Dores da Silva Leite, auxiliar de acgao médica.

28 de Janeiro de 2000. — O Coordenador, Manuel de Matos Oliveira.

Sub-Regio de Saide de Braganca

Aviso n.° 3011/2000 (2.2 série). — Faz-se publica a lista de clas-
sificacdo final, homologada por despacho da coordenadora sub-re-
gional de Satde de 25 de Janeiro de 2000, referente ao concurso
interno geral de ingresso para provimento de 18 lugares na categoria
de assistente administrativo, aberto ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, cujo aviso de abertura foi publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 1997.

Da homologagao da acta cabe recurso, com efeito suspensivo, a
interpor para o membro do Governo competente:

Nome Clas;ii[flg:lagéo

Ana das Neves Moura Fernandes Prada ............. 15,99
Maria Rosa Martins Dias Silva ..................... 15,85
Ana Rosa Granada Afonso ........................ 15,24
Isabel Maria Conde Parente Gorgueira .............. 14,94
Carlota Lurdes Bemposta Martins Fernandes ......... 14,92
Olga Maria Fernandes Padrao...................... 14,73
Antoénio José Conde Parente ....................... 14,60
Elsa Maria Joaquina Madaleno Barros .............. 14,43
Manuel Anténio Costa .........covviiininennn.... 14,34
Maria José Fernandes Fontes Figueiredo ............ 14,28
Maria Conceigdo Salgueiro ........................ 14,13
Helena Carla Gongalo Ferreira Castanheira Pinto . . ... 14,01
Ana Maria Lopes da Assungdo Carneiro ............. 13,94
Paula Cristina Correia Santos ...................... 13,92
Fernando Manuel PiresLeal ....................... 13,90
Hélder Manuel Gongalves Morais .................. 13,75
Mabilda Antao Raposo Mendes .................... 13,74
Rosa Maria de Jesus Magalhaes Rosete . ............. 13,61
Maria Conceicao Queijo da Costa Santos ............ 13,35
Anabela Tiago Campos ..............cooiinnnnn.. 13,30
Maria Eduarda Pires Santos Rodrigues .............. 13,28
Rosalina da Ressurrei¢ao Domingues Marcos Falcéo . . . . 13,28
Maria Fernanda Santa Comba Castro Jacinto ......... 13,18
Maria Helena da Conceicdo Calejo ................. 13,15
Maria Irene Pereira Gonealves ..................... 13,15
Licinio Manuel Borges Rodrigues . .................. 13,06
Ana Maria Balissa Madureira Martins ............... 13,03
Mircia Maria Espinheira Martins Rodrigues ......... 12,96
Victor Manuel CostaReis ......................... 12,92
Maria Isabel Santos Inocentes . ..................... 12,89
Filomena Conceicao Veloso Bornes Garcia........... 12,76
Margarida Maria Lopes Palas Vaz .................. 12,50
Maria do Céu Moscoso Trancoso ................... (a)

(a) Excluida por falta de comparéncia a entrevista profissional de selec¢ao.

31 de Janeiro de 2000. — Pela Coordenadora, o Director de Servicos
de Administracdo Geral, Marcelino Estevinho.

Sub-Regido de Saude do Porto

Despacho n.° 3829/2000 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — Nos termos do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e para os devidos efeitos, delego na qualidade de director
do Centro de Saide da Trofa a competéncia de sancionamento de
termos de responsabilidade para realizacdo de tomografia axial com-
putorizada em centro de radiodiagndstico privado previsto no n.° 1
do despacho ministerial n.° 16/94, de 5 de Abril, e sancionamento
de termos de responsabilidade emitidos para acesso dos beneficiarios
do Servico Nacional de Satde a medicina fisica e de reabilitacao

previsto no despacho ministerial n.° 15/94, de 5 de Abril, nos assistentes
graduados de clinica geral Dr. José Manuel Pinto de Sousa e Dr. Fer-
nando Emidio Barbosa Campos, na auséncia deste, € na assistente
graduada de clinica geral coordenadora da Unidade de Saide de
Sao Romao do Coronado Dr.? Dulcidia Maria Moreira Castro, a
exercerem fungdes neste Centro de Sadde.

4 de Janeiro de 2000. — O Director do Centro de Saude, Fernando
Calvdrio.

Direcgao-Geral da Saude

Hospital de Candido de Figueiredo

Aviso n.° 3012/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para enfermeiro (nivel 1), aberto pelo aviso n.° 18 584/99
(2.7 série), inserto no Diario da Republica, 2.4 série, n.° 295, de 21
de Dezembro de 1999, com a rectificacdo n.° 238/2000, inserta no Diario
da Republica, 2. série, n.” 23, de 28 de Janeiro de 2000. — 1 — Nos
termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, torna-se publica a lista de candidatos admitidos e excluidos
do concurso em titulo:

1.1 — Candidatos admitidos:

1) Anténio Manuel da Costa Fernandes.

2) Candida Maria da Cruz Silva.

3) José Carlos de Jesus Ferreira.

4) Marilia Isabel Vaz Almeida Rodrigues.

5) Maria Helena Martins Figueiredo Ferreira.
6) Maria Paula Pereira da Silva Riquito.

7) Paulo Aurélio Soares da Silva.

8) Rui Miguel dos Anjos Melo.

1.2 — Candidatos excluidos:
(Nao hd.)

1 de Fevereiro de 2000. — A Presidente do Juri, Sara Maria da
Silva Ribeiro Lopes.

Hospital do Conde de Ferreira

Aviso n.° 3013/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para provimento de dois lugares de assessor da carreira de técnico
superior de servigo social. — 1 — Nos termos do disposto no artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
deliberagao de 5 de Janeiro de 2000 do conselho de administragao
do Hospital de Magalhaes Lemos e com parecer favoravel da Direc-
¢ao-Geral da Satde, comunicado pelo oficio n.° 8280, de 5 de Maio
de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis contado
da data da publicagdo do presente aviso, concurso interno de acesso
geral a assessor de servico social da carreira técnica superior para
provimento de dois lugares do quadro de pessoal do Hospital do
Conde de Ferreira, aprovado pela Portaria n.° 637/80, de 16 de Setem-
bro, e alterado pela Portaria n.° 1097/92, de 28 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa apenas o preenchimento
dos lugares referidos, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 296/91, de 16 de Agosto, 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Vencimento, local e condicoes de trabalho — o vencimento
corresponde aos indices para a categoria, nos termos da legislacao
em vigor, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.
O local de trabalho situa-se na drea onde o Hospital do Conde de
Ferreira desenvolve a sua actividade.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funcionarios de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistragao Publica que satisfagam cumulativamente as condicoes cons-
tantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Método de seleccao — o método de seleccdo a utilizar sera
o de provas publicas, que consistird na apreciagdo e discussao do
curriculo profissional dos candidatos.

6.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao do método de selec-
¢do, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de actas de reunioes do jari do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos, sempre que
solicitadas.

7 — Apresentacgao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos moldes legais, dirigido ao presidente do conselho de
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administracdo do Hospital de Magalhdes Lemos, Rua de Costa Cabral,
4200-227 Porto, e entregue no Servico de Pessoal do Hospital do
Conde de Ferreira, durante as horas normais de expediente, até ao
ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, o qual se considera
apresentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado.

7.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade, termo
da respectiva validade e servico emissor, situacdo militar,
quando for caso disso, residéncia, codigo postal, nimero de
telefone e nimero de contribuinte);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Situacdo profissional;

d) Identificagdo do concurso, com indicacao expressa da data
do aviso;

e) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos julguem rele-
vantes para apreciagiao do seu mérito.

7.3 — Os requerimentos de admissao serao acompanhados, sob
pena de excluséao, dos seguintes documentos:

a) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litagOes literarias;

b) Declaragao emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada, da qual conste, de maneira ine-
quivoca, a natureza do vinculo, a antiguidade na categoria,
na carreira e na fungio publica e a classificagdo de servico
(expressao quantitativa) nos tltimos trés anos;

¢) Curriculum vitae (trés exemplares);

7.4 — Os funciondrios deste Hospital ficam dispensados da apre-
sentacdo do documento referido na alinea @), desde que o mesmo
conste do seu processo individual.

8 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

9 — Composicao do juri:

Presidente — Dr.* Maria José Pereira Figueiredo e Silva, técnica
superior assessora de servico social do Hospital do Conde de
Ferreira.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria Edite Pereira de Sousa Azevedo, técnica superior
assessora de servico social do Hospital de Magalhaes
Lemos.

Dr.? Isabel Maria Beirao Amador Bezerra, técnica superior
assessora de servico social do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria de Fatima Andrade e Silva de Palma Lourenco,
técnica assessora principal do Hospital de Magalhaes
Lemos.

Dr.? Maria Salomé Peres Alves Oliveira Pimenta, técnica
superior assessora de servico social da Administracao
Regional de Satide do Norte.

10 — O presidente do juri, nas suas faltas e impedimentos, sera
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

11 — A relacdo de candidatos, bem como a lista de classificacao
final, serd afixada no expositor do Servico de Pessoal.

11 de Janeiro de 2000. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Fernando Silva.

Aviso n.° 3014/2000 (2. série). — Para os devidos efeitos e
conhecimento dos interessados, informa-se que se encontra afixada
no expositor do Servico de Pessoal a lista de classificagao final, homo-
logada por deliberagao do conselho de administracao de 19 de Janeiro
de 2000, do concurso interno de acesso geral para provimento de
trés lugares do quadro de pessoal, na categoria de enfermeiro espe-
cialista de satide mental e psiquiatrica, cujo aviso de abertura foi
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 211, de 9 de Setembro
de 1999.

Nos termos referidos no artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, da homologagao da presente lista cabe recurso,
a interpor para o membro do Governo competente, no prazo de 10 dias
uteis a contar desta publicagao.

25 de Janeiro de 2000. — Pelo Conselho de Administragao, o Vogal,
Fernando Silva.

Hospital de Nossa Senhora da Assungao — Seia

Aviso n.° 3015/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para a categoria de enfermeiro especialista de nivel 11, na drea
de satide na comunidade. — Devidamente homologada por deliberacao
do conselho de administracao do Hospital de Nossa Senhora da Assun-
¢do — Seia de 3 de Fevereiro de 2000 e apods ter sido dado cum-
primento ao disposto nos artigos 100.° e 102.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, torna-se publico, nos termos do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, a lista de classificagao
final do concurso em referéncia, aberto pelo aviso n.° 15 821/99, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 253, de 29 de Outubro
de 1999:

1.° Joao Emilio da Silva Coelho — 15,56 valores.

Da presente lista cabe recurso no prazo de 10 dias uteis, de acordo
com o disposto no artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91, contados
a partir da data da publicagao do presente aviso.

3 de Fevereiro de 2000. — O Administrador-Delegado, Luis Manuel
Chaves Soveral Botelho.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro

Aviso n.° 3016/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 1 — enfermeiro
especialista — drea de enfermagem médico-cirirgica — componente
oncoldgica — uma vaga. — 1 — Torna-se publico que, autorizado por
deliberagao do conselho de administracdo do Hospital Nossa Senhora
do Roséario — Barreiro de 5 de Janeiro de 2000, proferida ao abrigo
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis contado a partir da data da
publicagao do presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno
geral de acesso para provimento de um lugar de enfermeiro espe-
cialista, na area de enfermagem médico-cirdrgica— componente
oncoldgica, existente no quadro de pessoal do Hospital Nossa Senhora
do Rosario — Barreiro, aprovado pela Portaria n.° 983/98, de 24 de
Novembro.

2 — Validade do concurso — o concurso caduca com o preenchi-
mento da vaga posta a concurso.

3 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.°® 427/89, de 7 de
Dezembro, 437/91, de 8 de Novembro, 412/98, de 30 de Dezembro,
6/96, de 31 de Janeiro, e 411/99, de 15 de Outubro.

4 — Contetdo funcional — o constante do n.° 3 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

5 — Vencimento — o vencimento € o correspondente aos indices
e escalOes constantes da tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 411/99, de
15 de Outubro.

6 — Local e condigdes de trabalho — o local de trabalho situa-se
no Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro, na Avenida do
Movimento das Forgas Armadas, 2830 Barreiro, e as condigdes de
trabalho e regalias sociais sao as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administracao Publica.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem ser admi-
tidos a concurso os candidatos que, cumulativamente:

a) Retnam os requisitos gerais previstos no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

b) Retnam as condigdes exigidas no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

8 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de selecgao:

8.1 — Avaliacao curricular — de acordo com o n.° 5 do artigo 34.°
e o artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, que visa avaliar
a qualificacdo profissional dos candidatos, ponderando, de acordo
com as exigéncias da funcao, a habilitagio académica, a formagao
profissional, a experiéncia profissional e outros elementos conside-
rados relevantes.

8.2 — Na classificacdo final dos candidatos sera utilizada a escala
de 0 a 20 valores.

9 — Formalizacdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro, Avenida do Movimento
das Forcas Armadas, 2830 Barreiro, mencionando expressamente a
categoria a que se candidatam, em folha de papel normalizada, de
formato A4, o qual deverd ser entregue no Servico de Pessoal, até
ao ultimo dia do prazo fixado, ou remetido pelo correio, registado
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e com aviso de recepcdo, o qual se considera apresentado dentro
do prazo legal se for datado até ao ultimo dia do prazo do concurso.
9.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

Identificagdo (nome, filiacao, data de nascimento, estado civil,
naturalidade, residéncia, nimero de telefone e nimero de
bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu);

Habilitagdes literarias e profissionais;

Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo
e antiguidade na carreira, na categoria e na fungao publica;

Identificagao completa do lugar a que se candidata, mencionando
o numero e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar por considerarem relevantes para a apreciacao do
seu mérito;

Identificagdo, em alineas separadas, dos documentos que ins-
truirem a candidatura, bem como a sua sumadria caracterizagao.

9.3 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, de
maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo a
fungdo publica, a categoria, a antiguidade na categoria, na
carreira de enfermagem e na fungdo publica e a avaliacao
do desempenho do dltimo triénio;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias e pro-
fissionais;

¢) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais de
admissdo a concurso previstos no n.° 3 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

d) Trés exemplares do curriculum vitae;

e) Documento comprovativo da inscri¢ao na Ordem dos Enfer-
meiros.

94—E dispensavel a apresentacao dos documentos referidos na
alinea c¢) do n.° 9.3 desde que os candidatos declarem no requerimento,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um dos requisitos gerais de admissao.

10 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classi-
ficagdo final serdo publicadas no Didrio da Repuiblica e afixadas no
placard em frente ao Servico de Pessoal deste Hospital a partir da
data da publicagao.

11 — O juri tem a faculdade de exigir ao candidato, no caso de
duavida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

12 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Maria Natércia Gomes de Figueiredo Ascenso
Rodrigues, enfermeira-chefe e especialista em enfermagem
médico-cirurgica do Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio — Barreiro.

Vogais efectivos:

Mariana Rosa Franganito Vasques Sousa Chaves, enfer-
meira especialista na drea de enfermagem de reabilitacao
do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

Joao Carlos Martins Carvalho Valentim, enfermeiro espe-
cialista na 4rea da pessoa adulta e idosa em situagao
de doenga crénica do Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio — Barreiro.

Vogais suplentes:

Luisa Maria da Luz Alves Silva Rodrigues, enfermeira-chefe
e especialista em enfermagem médico-cirirgica do Hos-
pital Nossa Senhora do Roséario — Barreiro.

Deolinda Maria Marques, enfermeira especialista na drea
de enfermagem de satde infantil e pedidtrica do Hospital
Nossa Senhora do Rosério — Barreiro.

O presidente de jari sera substituido pelo 1.° vogal efectivo nas
suas faltas e impedimentos.

25 de Janeiro de 2000. — O Administrador-Delegado, Daniel Ferro.

Hospital de Sao José de Fafe

Deliberagao (extracto) n.° 165/2000. — Por deliberacdo do con-
selho de administragio do Hospital de Sdo José de Fafe de 31 de
Janeiro de 2000, fica deserto o concurso externo para a categoria
de assistente de anestesiologia da carreira médica hospitalar, com

aviso de abertura publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 288,
de 13 de Dezembro de 1999, por ndo ter havido quaisquer can-
didaturas.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Alberto Oliveira Castro Peixoto.

Rectificagao n.° 513/2000. — Por ter havido lapso na publicacao
do aviso n.° 18 682/99 (2.* série), inserto no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 296, de 22 de Dezembro de 1999, rectifica-se o seguinte:

1—0n.°10.2 passa a ter a seguinte redacgao:

«10.2 — A prova de conhecimentos revestird a forma escrita, tera
a duracao de duas horas e visa avaliar os seguintes conhecimentos:

a) Conhecimentos a nivel de escolaridade obrigatdria, particu-
larmente nas areas de portugués e matemadtica, e os resultantes
da vivéncia do cidadao comum;

b) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

i) Regime de férias, faltas e licencas;
i) Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da
Adminsitragao Publica;
iii) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administracao Publica;
iv) Deontologia do servi¢o publico;

¢) Organica do Ministério da Saude.»

2— O concurso encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias tteis
a partir da data da publicacdo da presente rectificacao no Didrio
da Repuiblica.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Alberto Oliveira Castro Peixoto.

Rectificacao n.° 514/2000. — Por ter havido lapso na publicacdo
do aviso n.° 18 681/99 (2.* série), inserto no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 296, de 22 de Dezembro de 1999, rectifica-se o seguinte:

1—0n.°10.2 passa a ter a seguinte redacgao:

«10.2 — A prova de conhecimentos revestird a forma escrita, tera
a duracdo de duas horas e, de acordo com o despacho n.° 61/95,
de 11 de Dezembro, da Ministra da Satde, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, e com
o despacho n.° 13 381/99 do director-geral da Administracdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999, visa avaliar os seguintes conhecimentos:

a) Conhecimentos a nivel de escolaridade obrigatdria, particu-
larmente nas areas de portugués e matematica, e os resultantes
da vivéncia do cidadao comum;

b) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

i) Regime de férias, faltas e licencas;
i) Estatuto remuneratério dos funcionérios e agentes da
Administracdo Publica;
iif) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administracao Publica;
iv) Deontologia do servigo publico;

¢) Organica do Ministério da Saude.»

2 — O concurso encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias uteis
a partir da data da publicacdo da presente rectificacado no Didrio
da Repiiblica.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Alberto Oliveira Castro Peixoto.

Rectificagao n.° 515/2000. — Por ter havido lapso na publicagiao
do aviso n.° 18 680/99 (2.* série), inserto no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 296, de 22 de Dezembro de 1999, rectifica-se o seguinte:

1—0n.°10.2 passa a ter a seguinte redacgao:

«10.2 — A prova de conhecimentos revestira a forma escrita, tera
a duracdo de duas horas e, de acordo com o despacho n.° 61/95,
de 11 de Dezembro, da Ministra da Sadde, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, e com
o despacho n.° 13 381/99 do director-geral da Administragao Publica,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999, visa avaliar os seguintes conhecimentos:

a) Conhecimentos a nivel de escolaridade obrigatdria, particu-
larmente nas dreas de portugués e matematica, e os resultantes
da vivéncia do cidaddo comum;
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b) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

i) Regime de férias, faltas e licencas;
ii) Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da
Administragio Publica;
iii) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administragio Publica;
iv) Deontologia do servigo publico;

¢) Organica do Ministério da Saude.»

2 — O concurso encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias uteis
a partir da data da publicacdo da presente rectificacao no Didrio
da Repuiblica.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, José Alberto Oliveira Castro Peixoto.

Rectificagao n.° 516/2000. — Por ter havido lapso na publicacao
do aviso n.° 444/2000 (2.* série), inserto no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 8, de 11 de Janeiro de 2000, rectifica-se o seguinte:

1—0n.° 10.2 passa a ter a seguinte redacgao:

«10.2 — A prova de conhecimentos gerais e especificos incidira
sobre os temas constantes dos programas a seguir indicados, de acordo
com o despacho n.° 61/95, de 11 de Dezembro, da Ministra da Saude,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 300, de 30 de Dezembro
de 1995, e com o despacho n.° 13 381/99 do director-geral da Admi-
nistragao Publica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 162,
de 14 de Julho de 1999, e tera a duragao de duas horas.

Programa da prova de conhecimentos gerais:

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

a) Regime de férias, faltas e licengas;

b) Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da
Administragao Publica;

c) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracao Publica;

d) Deontologia do servigo publico;

Organica do Ministério da Sauide.

Programa da prova de conhecimentos especificos:
Introducéo a informatica:

a) Conceitos gerais;

b) Histéria da evolucédo e da utilizagao dos computadores;
¢) Processamento automatico da informacao;

d) Insercdo da informatica nas organizacoes;

Introducédo aos computadores e aos sistemas operativos:

a) Arquitectura dos computadores;

b) Sistemas de exploracao;

¢) O computador no desenvolvimento das novas tecno-
logias;

Estrutura de dados:

a) Ficheiros e métodos de acesso;
b) Introdugao as bases de dados;

A funcao operacao.»

2— O concurso encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias uteis
a partir da data da publicacdo da presente rectificacao no Didrio
da Repiiblica.

2 de Fevereiro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Alberto Oliveira Castro Peixoto.

MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Aviso n.° 3017/2000 (2.2 série). — 1 — A Biblioteca Nacional
pretende admitir funcionarios da categoria de auxiliar administrativo
da carreira de auxiliar administrativo em requisi¢ao, tendo em vista
a sua transferéncia ou imediatamente por transferéncia, sendo o caso,
destinados a preencher necessidades da Secgao de Aprovisionamento
da Biblioteca, sendo desejavel experiéncia na referida area de trabalho.

2 — Os interessados deverao, no prazo de 10 dias tuteis, formalizar
as suas candidaturas mediante requerimento dirigido ao director da
Biblioteca Nacional, Campo Grande, 83, 1749-081 Lisboa, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, residéncia, cddigo
postal e telefone);
b) Habilitagdes literarias e profissionais.

3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Fotocopia do bilhete de identidade.

4 — Asseleccdo serd feita mediante avaliacdo curricular e entrevista.
Os interessados podem obter mais esclarecimentos na Biblioteca
Nacional, Seccdo de Pessoal, ou pelo telefone 217982000.

2 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servigos de Administragao
Geral, Abel Carlos R. Santos Martins.

Aviso n.° 3018/2000 (2.7 série). — 1 — A Biblioteca Nacional
pretende admitir funciondrios das categorias de assistente adminis-
trativo e assistente administrativo principal da carreria de assistente
administrativo em requisi¢ao, tendo em vista a sua transferéncia ou
imediatamente por transferéncia, sendo o caso, destinados a preencher
necessidades da Secgao de Pessoal e da Seccao de Aprovisionamento
da Biblioteca, sendo desejavel experiéncia nas referidas areas de
trabalho.

2 — Os interessados deverao, no prazo de 10 dias tteis, formalizar
as suas candidaturas mediante requerimento dirigido ao director da
Biblioteca Nacional, Campo Grande, 83, 1749-081 Lisboa, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, estado civil, residéncia, coédigo
postal e telefone);
b) Habilitagoes literarias e profissionais.

3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Fotocopia do bilhete de identidade.

4 — A selecgao sera feita mediante avaliagao curricular e entrevista.
Os interessados podem obter mais esclarecimentos na Biblioteca
Nacional, Sec¢ao de Pessoal, ou pelo telefone 217982000.

2 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servicos de Administragao
Geral, Abel Carlos R. Santos Martins.

Despacho (extracto) n.° 3830/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Fevereiro de 2000 do director da Biblioteca Nacional:

Florbela Viegas Sacoto Gomes Pena, auxiliar de accao médica, de
nomeagao definitiva, do Hospital de Sao José, Graciosa Pereira
Quintas Guedes de Carvalho, auxiliar de accdo educativa, de nomea-
¢ao definitiva, do quadro de vinculagao do distrito de Lisboa, afecta
a Escola Secundaria das Olaias, Luisa do Carmo Gomes, servente,
de nomeacao definitiva, do Museu Nacional de Arte Antiga, e Eli-
sabete Monteiro da Silva Pica, auxiliar de acgdo educativa, de
nomeagao definitiva, do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa,
afecta a Escola Secundaria das Olaias — nomeadas em comissao
de servico, mediante aprovagao em concurso, na categoria e carreira
de auxiliar administrativo do grupo de pessoal auxiliar em lugares
vagos e nunca providos, constantes do quadro de pessoal da Biblio-
teca Nacional.

4 de Fevereiro de 2000. — O Director de Servigos de Administragao
Geral, Abel Carlos R. Santos Martins.

Centro Portugués de Fotografia

Rectificagao n.° 517/2000. — Por ter havido lapso na publicacao
inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 25, de 31 de Janeiro
de 2000, a p. 2055, rectifica-se que onde se 1& «Patricia Silva Ramos
Marinho Falcdo» deve ler-se «Liicia Moutinho Santos Alberto».

1 de Fevereiro de 2000. — A Directora, Maria Tereza de Melo Siza
Vieira Salgado Fonseca.



N.° 39 — 16 de Fevereiro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

3223

Instituto Portugués de Arqueologia

Despacho (extracto) n.° 3831/2000 (2.2 série). — Por despacho
datado de 20 de Dezembro de 1999 do director deste Instituto, obtida
a anuéncia do servico de origem:

Dina Paula da Silva Almeida Pinheiro, técnica superior de 1.* classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal do Instituto Por-
tugués do Patrimdnio Arquitecténico — nomeada, por transferén-
cia, para lugar de idénticas categoria e carreira do quadro de pessoal
do Instituto Portugués de Arqueologia, com efeitos a data da publi-
cacao no Didrio da Republica, ficando exonerada do lugar de origem
a partir da aceitacdo do novo lugar.

2 de Fevereiro de 2000. — O Subdirector, Antonio M. Monge Soares.

Despacho (extracto) n.° 3832/2000 (2.2 série). — Por despacho
datado de 20 de Dezembro de 1999 do director deste Instituto, obtida
a anuéncia do servico de origem:

Jacinta da Conceicao Marques Bugalhao, técnica superior de 1.° classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal do Instituto Por-
tugués do Patriménio Arquitecténico — nomeada, por transferén-
cia, para lugar de idéntica categoria e carreira de arquedlogo do
quadro de pessoal do Instituto Portugués de Arqueologia, com efei-
tos a data da publicagdo no Didrio da Repiiblica, ficando exonerada
do lugar de origem a partir da aceitacao do novo lugar.

2 de Fevereiro de 2000. — O Subdirector, Anténio M. Monge Soares.

Despacho (extracto) n.° 3833/2000 (2.2 série). — Por despacho
datado de 20 de Dezembro de 1999 do director deste Instituto, obtida
a anuéncia do servi¢o de origem:

Maria Alexandra Pimenta Roque Estorninho, técnica superior de
1.2 classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal do
Instituto Portugués do Patriménio Arquitecténico — nomeada, por
transferéncia, para lugar de idéntica categoria e carreira de arqued-
logo do quadro de pessoal do Instituto Portugués de Arqueologia,
com efeitos a data da publicacdo no Didrio da Republica, ficando
exonerada do lugar de origem a partir da aceitagdo do novo lugar.

2 de Fevereiro de 2000. — O Subdirector, Antonio M. Monge Soares.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao n.° 160/99/T. Const. — Processo n.° 197/98. — Acor-
dam na 3.2 Sec¢ao do Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — O Sindicato dos Trabalhadores da Fungao
Puablica do Sul e Acores interpde o presente recurso, ao abrigo da
alinea b) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei do Tribunal Constitucional,
do Acordao do Tribunal Administrativo Central, de 26 de Fevereiro
de 1998, que negou provimento ao recurso jurisdicional interposto
da sentenca do juiz do Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa.

Esta sentenca tinha rejeitado, com fundamento na ilegitimidade
do requerente (o referido Sindicato) o pedido de suspensao de eficicia
do despacho do conselho de administracdo do Hospital de Pulido
Valente, de 19 de Setembro de 1997, que determinou que «o pessoal
que trabalha aos domingos e feriados em regime de escala so tera
direito aos periodos de descanso equivalentes previamente fixados
no seu horario semanal».

2 — Pretende o recorrente que este Tribunal aprecie a constitu-
cionalidade das normas dos artigos 77.° da Lei de Processo dos Tri-
bunais Administrativos (LPTA), 46.° do Regulamento do Supremo
Tribunal Administrativo (RSTA) e 821.° do Cédigo Administrativo
(CA), «quando interpretadas no sentido que lhe foi dado no referido
aresto».

3 — Neste Tribunal o recorrente apresentou alegacdes, que con-
cluiu do modo que se segue:

«1.2 Ao abrigo dos artigos 20.°, n.° 1, 56.° e 268.°, n.* 4 ¢ 5, da
CRP, os sindicatos dispdem de legitimidade activa para fazer valer,
independentemente de expressos poderes de representacdo dos tra-
balhadores directamente lesados, o direito a tutela jurisdicional, em
sede de contencioso administrativo, na defesa colectiva de interesses
individuais dos trabalhadores que representam.

2.2 Podendo, assim, estar em juizo, para fazer valer tal tutela, em
nome préprio, embora subjazendo, e estando implicito sempre, que
o fazem no interesse e em representacao dos trabalhadores que
representam.

3.2 Tratando-se, portanto, de uma representacao colectiva por natu-
reza e nao de representacao conferida caso a caso ou ad hoc.

4.2 As normas dos artigos 77.° da LPTA e 46.° da RSTA podem,
admitem e devem ter interpretacdo conforme a Constituigao.

5.2 Mas se interpretadas no sentido de negarem a referida legi-
timidade activa aos sindicatos, como foi feito na douta decisao recor-
rida, sao materialmente inconstitucionais por ofensa as normas das
disposicoes conjugadas dos artigos 20.°, n.° 1, 56.° e 268.°, n.*s 4
e 5, da CRP, com a redacgao que lhe foi dada pela Lei Constitucional
n.° 1/97.

6. Do mesmo modo, as normas dos n.°* 1 e 3 do artigo 6.° do
CPT admitem interpretacdo conforme a Constituicdo, mas, se inter-
pretadas — como no acérdao recorrido — no sentido de negarem
a referida legitimidade aos sindicatos, devem ser declaradas incons-
titucionais com base na violacdo dos artigos 20.°, n.° 1, e 56.° da
CRP.»

4 — O recorrido, da sua parte, formulou as seguintes conclusoes:

«A) O Sindicato ora recorrente tem legitimidade para recorrer con-
tenciosamente dos actos que lesem directamente os direitos ou legi-
timos interesses colectivos dos trabalhadores que representam.

B) No caso vertente, o acto recorrido pretensamente lesava inte-
resses individuais dos técnicos de diagndstico e terapéutica da drea
de analises clinicas do Hospital, diversos dos que, por natureza e
estatutariamente, o Sindicato prossegue e por direito proprio lhe
incumbe assegurar a sua defesa.

C) Os técnicos de diagndstico e terapéutica, titulares de interesses
individuais e os detentores do interesse directo, pessoal e legitimo
na anulacao do acto recorrido, nao foram impedidos de o impugnar
contenciosamente, nem mesmo o Sindicato desde que estivesse
munido dos necessarios poderes de representacao legal da declaragao
dos trabalhadores que o autorizasse a intervir, pelo que nao foi violado
o disposto no artigo 20.? da Constitui¢ao.

D) O acérdao recorrido também nao violou o disposto no artigo 56.°,
n.° 1, e no artigo 268.°, n.° 4, ambos da CRP, porquanto, por um
lado, nao estavam em causa interesses colectivos dos trabalhadores
que o Sindicato representa e que legalmente e por direito préprio
lhe incumbe prosseguir e defender, mas antes direitos individuais
daqueles, os quais, por outro lado, como titulares dos interesses indi-
viduais nao foram impedidos de impugnar contenciosamente o acto
que pretensamente os lesou.»

Corridos os vistos legais, cumpre decidir.

II — Fundamentacdo. — 5 — E o seguinte o teor — na parte ora
relevante — dos preceitos de que se extrai a norma cuja apreciagao
de constitucionalidade ¢ requerida pelo recorrente:

O artigo 77.°, n.° 2, da LPTA refere-se ao requerimento de sus-
pensdo de eficicia do acto administrativo recorrido e dispde da
seguinte forma:

«2 — No requerimento deve o requerente indicar a sua identidade
e residéncia, bem como a dos interessados a quem a pretendida sus-
pensao da eficacia do acto possa directamente prejudicar, identificar
0 acto e o seu autor e especificar os fundamentos do pedido [...]».

O artigo 46.°, n.° 1, do RSTA, por sua vez, preceitua que:

«Os recursos podem ser interpostos:

1.° Pelos que tiverem interesse directo, pessoal e legitimo na anu-
lacdo de acto administrativo susceptivel de recurso [. . . |»

Finalmente, o artigo 821.°, n.° 2, do CA refere que:

«Os recursos [ . . .] podem ser interpostos:

2 — Pelos titulares de interesse directo, pessoal e legitimo no pro-
vimento do recurso.»

Dos preceitos supra referidos extraiu a decisao recorrida a norma
segundo a qual os sindicatos carecem de legitimidade activa para fazer
valer, contenciosamente, independentemente de expressos poderes de
representagdo e de prova de filiagcao dos trabalhadores directamente lesa-
dos, o direito a tutela jurisdicional da defesa colectiva de interesses indi-
viduais dos trabalhadores que representam.

E, assim, a apreciacdo da constitucionalidade desta norma que agora
constitui objecto de recurso.

6 — O acérddo recorrido concluiu pela sua nio inconstituciona-
lidade, porquanto, no seu entender, a norma assim enunciada nao
viola nenhum preceito ou principio constitucional, designadamente
os consagrados nos artigos 56.° e 268.°, n.°® 4 e 5, da Constituicao.

Vejamos se com razao.

7 — Confrontemos em primeiro lugar a norma ora em apreciagdo
com o disposto no artigo 56.° da Constituicao. E o seguinte o teor
deste preceito da lei fundamental:

«Artigo 56.°
Direitos das associacoes sindicais e contratacao colectiva

1 — Compete as associagoes sindicais defender e promover a defesa
dos direitos e interesses dos trabalhadores que representam.
2 — Constituem direitos das associagOes sindicais:

a) Participar na elaboracao da legislagdo do trabalho;
b) Participar na gestao das instituicoes de seguranca social e

outras organizacoes que visem satisfazer os interesses dos
trabalhadores;
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¢) Pronunciar-se sobre os planos econémico-sociais e acompa-
nhar a sua execugao;

d) Fazer-se representar nos organismos de concertacdo social,
nos termos da lei;

e) Participar nos processos de reestruturacdo da empresa, espe-
cialmente no tocante a ac¢oes de formacao ou quando ocorra
alteracdo das condigdes de trabalho.

3 — Compete as associagoes sindicais exercer o direito de contra-
tagao colectiva, o qual é garantido nos termos da lei.

4 — A lei estabelece as regras respeitantes a legitimidade para a
celebragao das convencoes colectivas de trabalho, bem como a eficacia
das respectivas normas.»

Este Tribunal teve ja oportunidade de se pronunciar, no seu Acor-
dao n.° 118/97 (Didrio da Republica, 1.* série-A, de 24 de Abril de
1997), sobre uma questao em tudo idéntica a dos autos. Estava em
causa, entao, a questdo da constitucionalidade, designadamente por
violagao do artigo 56.° da Constituicao, e do artigo 53.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, na parte em que nega as associagoes
sindicais legitimidade para iniciar o procedimento administrativo e
para nele intervir.

A este prop6sito, disse, entao, o Tribunal Constitucional:

«Ora, o n.° 1 deste artigo 56.°, ao afirmar que ‘compete as asso-
ciagoes sindicais defender e promover a defesa dos direitos e interesses
dos trabalhadores que representam’, nao sé assegura aos trabalhadores
a defesa colectiva dos respectivos interesses colectivos, através das
associagoes sindicais, como lhes garante — ao ndo exclui-la — a pos-
sibilidade de intervengdo das mesmas associagoes sindicais na defesa
colectiva dos seus interesses individuais.» (Sublinhado nosso.)

E, mais a frente, afirmou-se, no mesmo sentido:

«Por outro lado, apesar da amplitude com que ¢ constitucional-
mente consagrada a finalidade de intervengéao sindical, o artigo 53.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, do qual consta a norma
em aprecia¢io, vem inequivocamente impedir ainda que as associagoes
sindicais, em virtude do seu carécter sindical, procedam a defesa colec-
tiva de interesses individuais no ambito do procedimento adminis-
trativo.

Também aqui se configura uma restricdo clara e injustificavel aos
direitos dos sindicatos, nao apenas a luz do principio da participacao
no procedimento administrativo, mas principalmente da competéncia
e representatividade dos sindicatos, tendo em consideracdo a pros-
secucao dos fins que lhe estao constitucionalmente cometidos.

Na sequéncia da orientacao perfilhada por este Tribunal no Acérdao
n.° 75/85 (Acorddos do Tribunal Constitucional, 5.° vol., p. 200), a
defesa dos interesses individuais dos trabalhadores que representem
é uma competéncia propria dos sindicatos, mal se entendendo que
seja retirada no ambito do desencadeamento e intervengdo no pro-
cedimento administrativo.»

E, mais adiante, em nova citagdo ao Acordao n.° 75/85, refere-se
ainda no mesmo sentido:

«Todavia, quando a Constitui¢do, no n.° 1 do seu artigo 57.° (actual
56.°), reconhece a estas associacoes competéncia para defenderem
os direitos e interesses dos trabalhadores que representem, nao res-
tringe tal competéncia a defesa dos interesses colectivos desses tra-
balhadores: antes supde que ela se exerca igualmente para a defesa
dos seus interesses individuais.»

Da jurisprudéncia assim firmada — que, por manter inteira vali-
dade, mais uma vez aqui se reitera— decorre necessariamente a
inconstitucionalidade, por violacdo do artigo 56.°, n.° 1, da Cons-
tituicdo, da norma ora em apreciacdo — que, como vimos, a decisao
recorrida retira dos artigos 77.° da LPTA, 46.° do RSTA e 821.°
do CA —, segundo a qual os sindicatos carecem de legitimidade activa
para fazer valer, contenciosamente, independentemente de expressos
poderes de representacdo e de prova de filiagdo dos trabalhadores
directamente lesados, o direito a tutela jurisdicional da defesa colectiva
de interesses individuais dos trabalhadores que representam.

8 — J4 nao assiste, porém, razao ao recorrente, quando sustenta
que a norma assim enunciada ¢ igualmente violadora da garantia
de tutela jurisdicional efectiva dos direitos e interesses legalmente
protegidos dos administrados, consagrada no artigo 268.°, n.** 4 e
5, da Constituigao, preceito que tem o seguinte teor:

«AI‘tigO 268.°
Direitos e garantias dos administrados
L
e
B e

4 —E garantida aos administrados tutela jurisdicional efectiva dos
seus direitos ou interesses legalmente protegidos, incluindo, nomea-
damente, o reconhecimento desses direitos ou interesses, a impugnacao
de quaisquer actos administrativos que os lesem, independentemente

da sua forma, a determinacdo da pratica de actos administrativos e
a adopcao de medidas cautelares adequadas.

5 — Os cidaddos tém igualmente direito de impugnar as normas
administrativas com eficacia externa lesivas dos seus direitos ou inte-
resses legalmente protegidos.»

O nitcleo essencial da garantia prescrita nos n.°* 4 e 5 do artigo 268.°
da Constituigao apenas seria, em hipdteses como a dos autos, afectado,
no caso de se demonstrar que o nao reconhecimento aos sindicatos
de legitimidade activa para promoverem, contenciosamente, a defesa
colectiva dos direitos ou interesses individuais dos trabalhadores que
representam implicaria a impossibilidade de fazer valer em juizo, efi-
cazmente, esses direitos e interesses legalmente protegidos.

Numa frase: a garantia de tutela jurisdicional efectiva apenas seria
violada na hipétese de se demonstrar que a defesa colectiva (através
dos sindicatos) dos direitos ou interesses individuais dos trabalhadores
era condicao sine qua non da sua defesa eficaz.

Nao ¢, porém, manifestamente, o que se verifica, na medida em
que tais direitos ou interesses individuais continuam a poder ser judi-
cialmente defendidos, e de forma eficaz, através da atribuicio de
legitimidade aos proprios trabalhadores titulares dos direitos ou inte-
resses individuais afectados.

E, sendo assim, tal norma nao contende com o nucleo essencial
da garantia prescrita nos n.>* 4 e 5 do artigo 268.° da Constituicao,
na medida em que nao retira aos administrados a possibilidade de
eficazmente fazerem valer em juizo os seus direitos ou interesses legal-
mente protegidos.

IIT — Decisao. — Nestes termos:

a) Julga-se inconstitucional, por violagdo do artigo 56.°, n.° 1,
da Constituicao, a norma que na interpretacdo da decisao
recorrida se extrai dos artigos 77.°, n.° 2, da LPTA, 46.°,
n.° 1, do RSTA e 821.°, n.° 2, do CA, segundo a qual os
sindicatos carecem de legitimidade activa para fazer valer,
contenciosamente, independentemente de expressos poderes
de representacdo e de prova de filiagao dos trabalhadores
directamente lesados, o direito a tutela jurisdicional da defesa
colectiva de interesses individuais dos trabalhadores que
representam;

b) Concede-se provimento ao recurso, ordenando-se a remessa
dos autos ao Tribunal Central Administrativo, a fim de que
este reforme a decisdo recorrida em conformidade com o
presente julgamento sobre a questdo de constitucionalidade.

Lisboa, 10 de Margo de 1999. —José de Sousa e Brito — Alberto
Tavares da Costa — Messias Bento (vencido, nos termos da declaracao
de voto que junto) — Maria dos Prazeres Pizarro Beleza (vencida,
nos termos da declaracdo de voto junta) — Luis Nunes de Almeida.

Declara¢ao de voto. — Pronunciei-me no sentido de que a norma
— que se extrai dos artigos 77.° da Lei de Processo dos Tribunais
Administrativos, 46.° do Regulamento do Supremo Tribunal Admi-
nistrativo e 821.° do Cédigo Administrativo —, segundo a qual os
sindicatos carecem de legitimidade activa para fazer valer, contencio-
samente, independentemente de expressos poderes de representacdo e
de prova de filiacdo dos trabalhadores directamente lesados, o direito
a tutela jurisdicional da defesa colectiva de interesses individuais dos
trabalhadores que representam, nao € inconstitucional.

As razdes deste meu entendimento sdo as que seguem:

1 — Este Tribunal, no seu Acérdao n.° 118/97 (publicado no Didrio
da Republica, 1.2 série-A, de 24 de Abril de 1997), caracterizou assim
os sindicatos: «sao associagdes permanentes de trabalhadores para
a defesa e promocgédo dos seus interesses socio-profissionais. Trata-se,
pois, de associacoes voluntarias e permanentes, essencialmente carac-
terizadas pela condicao de trabalhadores dos respectivos associados
e, como decorre do artigo 56.°, n.° 1, da Constituicao, pelo objectivo
da defesa e promocao dos direitos e interesses dos trabalhadores
que representam».

2 — A norma sub iudicio e o direito de acesso a justica administrativa:

O artigo 268.°, n.° 4, da Constituicdo dispde como segue:

«4 — E garantido aos administrados tutela jurisdicional efectiva dos
seus direitos ou interesses legalmente protegidos, incluindo, nomea-
damente, o reconhecimento desses direitos ou interesses, a impugnagao
de quaisquer actos administrativos que os lesem, independentemente
da sua forma, a determinacao da pratica de actos administrativos legal-
mente devidos e a adop¢ao de medidas cautelares adequadas.»

Este preceito constitucional deixa claro que o principio da plenitude
da garantia jurisdicional administrativa — a mais do que obrigar o
legislador a manter um instrumento processual destinado a permitir
a impugnagdo dos actos administrativos que lesem direitos ou inte-
resses legalmente protegidos dos administrados (pode ser o classico
recurso de anulagdo) e de o obrigar a prever um instrumento processual
que permita o reconhecimento desses direitos ou interesses (podem
ser as acgoes para o reconhecimento de direitos ou interesses legalmente
protegidos) — obriga-o a prever meios processuais que possibilitem



N.° 39 — 16 de Fevereiro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

3225

aos administrados exigirem da Administracio a pratica de actos admi-
nistrativos legalmente devidos (ac¢des cominatorias) e, quando for
o caso, langarem méao de medidas cautelares adequadas.

E que tudo sdo manifestagdes (concretizacoes) do direito de acesso
aos tribunais para defesa, por banda dos administrados, dos «seus
direitos e interesses legalmente protegidos», como dispoe o n.° 1 do
artigo 20.° da Constituicao.

Ora, ndo se vé que este preceito constitucional possa ser violado
por uma norma que recusa aos sindicatos legitimidade activa para
promoverem na justica administrativa a defesa colectiva dos direitos
ou interesses individuais dos trabalhadores.

E que, para fazer valer em juizo, de forma eficaz, tais direitos
ou interesses, nao € necessario cometer aos sindicatos a sua defesa
colectiva. Tais direitos ou interesses sempre podem ser judicialmente
defendidos — e bem — pelos préprios trabalhadores interessados.

3 — A norma sub iudicio e o direito ao sindicato:

O citado artigo 56.° da Constituigao dispoe como segue:

«1 — Compete as associagoes sindicais defender e promover a
defesa dos direitos e interesses dos trabalhadores que representem.

2 — Constituem direitos das associagoes sindicais:

a) Participar na elaboracao da legislagao de trabalho;

b) Participar na gestdo das instituicoes de seguranca social e
outras organizacdes que visem satisfazer os interesses dos
trabalhadores;

¢) Pronunciar-se sobre os planos econémico-sociais e acompa-

nhar a sua execucao;

Fazer-se representar nos organismos de concertacao social,

nos termos da lei;

e) Participar nos processos de reestruturagao da empresa, espe-
cialmente no tocante a ac¢oes de formacdo ou quando ocorra
alteracao das condigoes de trabalho.

d

~

3 — Compete as associagdes sindicais exercer o direito de contra-
tacao colectiva, o qual é garantido nos termos da lei.

4 — A lei estabelece as regras respeitantes a legitimidade para a
celebracao das convencoes colectivas de trabalho, bem como a eficacia
das respectivas normas.»

Aos sindicatos compete, pois, defender e promover a defesa dos
direitos e interesses dos trabalhadores que representem e, bem assim,
exercer o direito de contratacao colectiva. Além disso, t€ém os seguintes
direitos especificos:

a) Direito de participar na elaboracao da legislacao de trabalho,
na gestao das institui¢cbes de seguranca social e de outras
organizacdes que visem satisfazer os interesses dos trabalha-
dores, e nos processos de reestruturagiao das empresas;

b) Direito de se pronunciar sobre os planos econémico-sociais;

¢) Direito de acompanhar a execugdo desses planos;

d) Direito de se fazer representar nos organismos de concertagao
social.

Este Tribunal, no mencionado Acérdao n.° 118/97, depois de subli-
nhar que nao se esgotam ai os direitos das associagoes sindicais,
precisou:

«Ora, o n.° 1 deste artigo 56.°, ao afirmar que ‘compete as asso-
ciacoes sindicais defender e promover a defesa dos direitos e interesses
dos trabalhadores que representem’, nao s6 assegura aos trabalhadores
a defesa colectiva dos respectivos interesses colectivos, através das
suas associacoes sindicais, como lhes garante — ao néo exclui-la —
a possibilidade de intervengao das mesmas associagdes sindicais na
defesa colectiva dos seus interesses individuais.»

Mais adiante, esse aresto insistiu nesta ultima ideia, ao afirmar
o seguinte:

«Na sequéncia da orientagao perfilhada [...] no Acérdao n.° 75/85
(Acordaos do Tribunal Constitucional, 5.° vol., p. 200), a defesa dos
interesses individuais dos trabalhadores que representem ¢ uma com-
peténcia propria dos sindicatos |[. . .]»

Na sequéncia logica desta doutrina (a doutrina de que a Cons-
tituicdo comete aos sindicatos a defesa colectiva dos direitos ou inte-
resses dos trabalhadores, tanto quando eles sao colectivos, como
quando sdo individuais), 0 mesmo aresto — que comegara por assentar
em que o artigo 53.°,n.° 1, do Cédigo do Procedimento Administrativo
nao reconhecia legitimidade aos sindicatos para iniciar o procedimento
administrativo e para nele intervir, quer em defesa dos interesses
colectivos dos trabalhadores que representam, quer em defesa dos
seus interesses individuais — declarou tal norma inconstitucional, com
forca obrigatéria geral, por violacdo do artigo 56.°, n.° 1, da
Constituicao.

A aplicacdo no caso de uma tal doutrina levara, logicamente, ao
julgamento de inconstitucionalidade da norma que ora nos ocupa.
E ¢, seguramente, pela inconstitucionalidade que concluird quem
votou o dito aresto.

Tendo entao votado vencido, em parte, por entender, de acordo
com a declaracdo de voto que apus ao citado Acérddao n.° 75/85,

que «o artigo 56.%, n.° 1, da Constituicdo nao vai ao ponto de impor
ao legislador que atribua legitimidade aos sindicatos para a defesa
colectiva dos interesses individuais dos trabalhadores que represen-
tam», ndo posso, agora, concluir no sentido da inconstitucionalidade.

E que, sendo os sindicatos associacoes que assumem e veiculam
o descontentamento e as reivindicagdes dos trabalhadores que repre-
sentam, a sua vocacao € organizar a defesa colectiva de interesses colec-
tivos também — ou seja: dos inferesses que o respectivo grupo quer
fazer triunfar.

Por isso, se é exigivel que a Constituicio imponha ao legislador
que, ao regular o exercicio do direito de accao destinada a defesa
de direitos ou interesses legalmente protegidos dos trabalhadores,
estando em causa interesses colectivos deles, atribua legitimidade aos
sindicatos para agirem em juizo em representagdo e substitui¢do dos
trabalhadores que representam, ja o nao ¢é, quando se trate de orga-
nizar a defesa de puros interesses individuais desses mesmos traba-
lhadores. A ldgica do grupo que justifica o sindicato ja ai se nao
impoe.

4 — Conclusdo: a norma sub iudicio, em meu entender, nao é, pois,
inconstitucional. — Messias Bento.

Voto de vencida. — Votei vencida porque nao considero que, do
disposto no n.° 1 do artigo 56.° da Constituicao, resulte, nem a neces-
sidade constitucional de os sindicatos terem legitimidade para impug-
nar contenciosamente — e, portanto, para requerer a suspensao de
eficicia respectiva — actos administrativos que afectem interesses
individuais dos trabalhadores neles filiados, nem, muito menos, de
trabalhadores neles nao filiados.

Decidiu-se no acérdao, em primeiro lugar, que a Constituicao impoe
que seja reconhecida aos sindicatos como tal — ou seja, nao como
representantes dos seus filiados, mas em nome préprio — legitimidade
para defenderem em juizo interesses individuais dos seus filiados.
E decidiu-se, em segundo lugar, que essa legitimidade existe mesmo
em relagdo a trabalhadores nao filiados (uma vez que se dispensa
a prova da filiacdo quanto aos trabalhadores concretos atingidos pelos
efeitos do acto impugnado).

Esta concepgao, a meu ver, contraria o principio constitucional
da liberdade sindical, consagrado no artigo 55.° da Constituicao. Nao
pode, com efeito, considerar-se como que transferido para o sindicato
o poder de deliberar sobre a forma de prossecucao dos interesses
individuais dos trabalhadores filiados, por exceder a prépria razido
de ser da existéncia deste tipo de associagdoes. Muito menos, repito,
quanto a trabalhadores néo filiados, o que apenas poderia ter como
justificacao a ideia de que os sindicatos representam, fora do ambito
dos interesses colectivos da classe, todos os trabalhadores que tém
uma determinada profissao, independentemente, sequer, da sua von-
tade de neles se filiarem. — Maria dos Prazeres Pizarro Beleza.

Acordao n.° 161/99/T. Const. — Processo n.° 813/98. — Acor-
dam na 3.2 Secc@o do Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — A Associagao Empresarial de Ponte de Lima
interpée o presente recurso, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do
artigo 70.° da Lei do Tribunal Constitucional, do acérdao do Supremo
Tribunal Administrativo (de 14 de Maio de 1998) que negou pro-
vimento ao recurso jurisdicional por si interposto da sentenca do juiz
do Tribunal Administrativo do Circulo do Porto (de 30 de Outubro
de 1997).

Esta sentenca tinha rejeitado o recurso contencioso que aquela asso-
ciagdo empresarial interpusera do despacho do gestor do Programa
Pessoa (Fundo Social Europeu) de 16 de Outubro de 1997. E rejei-
tara-o, com fundamento em que, estando o acto impugnado sujeito
a recurso tutelar necessdrio para o Ministro do Emprego e da Seguranca
Social, era ele contenciosamente irrecorrivel, pois que carecia de defi-
nitividade vertical; e, por isso, era manifesta a ilegalidade da inter-
posicao do recurso.

O acto impugnado (scilicet, o mencionado despacho de 16 de Outu-
bro de 1997) tinha aprovado o pagamento de saldo relativo ao pedido
de financiamento que a recorrente apresentara no &mbito do programa
operacional n.° 1 (medida 94.220 P1) financiado pelo Fundo Social
Europeu no quadro de apoio a formagao profissional.

Pretende a recorrente que este Tribunal aprecie a constituciona-
lidade da norma constante do artigo 177.°, n.° 2, do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, interpretado «no sentido de que a previsao
do recurso tutelar pode constar de qualquer disposicAo normativa,
mesmo que de cardcter nao legislativo» e da que se contém no artigo
30.°, n.° 1, do Decreto Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho, ja
que, em seu entender, ambas as normas violam a alinea s) do n.° 1
do artigo 165.° da Constituicao.

Neste Tribunal, a recorrente apresentou alegagdes, formulando as
seguintes conclusoes:

«1.* A tunica interpretacdo conforme a Constituicdo do n.° 2 do
artigo 177.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) ¢é a
de que a expressao ‘lei’ nele contida se refere exclusivamente a lei
em sentido formal, isto ¢, a diplomas de caracter legislativo.
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2.2 Com efeito, estabelece a Constituicdo uma reserva de lei em
matéria de garantias dos administrados [cf. a alinea s) do n.° 1 do
artigo 168.°].

3.2 Ora, justamente por causa da polissemia dos sentidos do termo
‘lei’, o processo hermenéutico nao se pode esgotar no apuramento
do sentido literal de lei constante do n.° 2 do artigo 177.° do CPA.

4.2 Um dos elementos fundamentais que € preciso tomar em con-
sideracdo neste contexto ¢ o principio da interpretacdo conforme a
Constituicao.

5.2 Assim sendo, tendo em conta que a Constituicio estabelece
uma reserva de lei em matéria de garantia dos administrados [cf. a
alinea s) do n.° 1 do artigo 165.° da CRP], é evidente que a tnica
interpretacao conforme a Constitui¢do do disposto no n.° 2 do artigo
177.° do CPA ¢ a de que a exigéncia de um recurso tutelar de actos
administrativos tem de estar prevista em diploma de caracter legis-
lativo.

6.2 O segmento normativo da alinea s) do n.° 1 do artigo 168.°
da Constitui¢ao, referente as ‘garantias dos administrados’, abrange
nao apenas as garantias enunciadas no artigo 268.° como também
as garantias graciosas.

7.2 Em qualquer caso, a previsao expressa de um recurso tutelar
necessario tem de constar de lei em sentido formal, pois essa ¢ também
matéria respeitante as garantias contenciosas.

8.2 A profunda ligacao entre o recurso contencioso de anulagao
e eventuais recursos graciosos de cardcter necessario fazem destes
altimos, se ndo uma restricdo, um limite ou, a0 menos, um condi-
cionamento daquele.

9.2 Ora, o ambito da reserva de lei em matéria de garantias dos
administrados abrange ndo s6 os direitos e garantias na sua inte-
gridade, isto €, a sua substancia propria ou o seu conteudo essencial,
mas também as restricoes, os limites ou os condicionamentos que
sobre eles podem incidir.

10.2 A instituicdo de um recurso tutelar necessério, impedindo que
o0 acto administrativo em causa possa desde logo ser objecto de impug-
nacao contenciosa representa, como ¢ evidente, um condicionamento
legal do exercicio do direito ao recurso contencioso.

11.2 Trata-se ainda, pois, de matéria que respeita as garantias con-
tenciosas, mais concretamente a garantia do recurso contencioso con-
tra quaisquer actos administrativos que lesem os direitos ou interesses
legalmente protegidos dos particulares (cf. o n.° 4 do artigo 268.°
da Constituicdo).

12.* A mesma conclusdo se chega se se tiver em conta que o direito
ao recurso ¢ um direito fundamental de natureza analoga aos direitos,
liberdades e garantias.

13.2 Com efeito, também em matéria de direitos, liberdades e garan-
tias, a reserva de lei, resultante da reserva de competéncia legislativa
[cf. a alinea b) do n.° 1 do artigo 168.° da Constitui¢ao], impde que
o estabelecimento de um condicionamento (se ndo se entender até
que € uma restricao) seja objecto de lei em sentido formal.

14.2 Ao aplicar o n.° 2 do artigo 177.° do CPA, interpretando-o
no sentido de que a previsao de recurso tutelar necessario pode constar
de uma qualquer disposi¢do normativa, mesmo que de caracter regu-
lamentar, o douto acérdao recorrido aplicou uma norma incons-
titucional.

15.2 Com efeito, o n.° 2 do artigo 177.°, na interpretacdo que lhe
foi dada pelo douto acérdao recorrido, ofende o principio consti-
tucional da reserva de lei quer em matéria de garantias dos admi-
nistrados, quer em matéria de direitos, liberdades e garantias [cf. ali-
neas s) e b) do n.° 1 do artigo 168.° da Constituicio].

16.2 Por outro lado, importa ter presente que a reserva de lei implica,
como se sabe, a proibigao de regulamentos auténomos.

17.2 Ora, a instituicio de um recurso tutelar necessario pelo
artigo 30.° do Decreto Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho, ndo
¢ uma mera execugdo do Decreto-Lei n.° 99/94, de 19 de Abril.

18.2 Com efeito, foi o decreto regulamentar, e ndo o decreto-lei,
que criou, inovatoriamente, o meio de impugnagao graciosa aqui em
causa.

19.2 Assim sendo, é também inconstitucional a norma do n.° 1 do
artigo 30.° do Decreto Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho, igual-
mente por violagao do principio constitucional da reserva de lei quer
em matéria de garantias dos administrados quer em matéria de direi-
tos, liberdades e garantias [cf. as alineas s) e b) do n.° 1 do artigo 168.°
da Constitui¢ao].

Termos em que deve ser julgada inconstitucional a norma do n.° 2
do artigo 177.° do CPA, na interpretagio que lhe foi dada pelo douto
acordao recorrido, e a norma do n.° 1 do artigo 30.° do Decreto
Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho.»

O recorrido apresentou a sua contra-alegacao, na qual concluiu
que deve negar-se provimento ao recurso.

2 — Corridos os vistos, cumpre decidir.

II — Fundamentos. — 3 — Adverténcia. — A recorrente, ao refe-
rir-se a reserva de lei parlamentar atinente as «garantias dos admi-
nistrados», indicou algumas vezes a alinea s) do n.° 1 do artigo 165.°
da Constituicao: fé-lo nas alegagdes para o Supremo Tribunal Admi-

nistrativo (cf. as conclusdes 5.* e 8.%) e repetiu-o no requerimento
de interposicao de recurso para este Tribunal e na conclusdo 5.* das
alegacOes que aqui apresentou.

Equivocadamente, porém.

De facto, como este Tribunal tem sublinhado repetidamente (cf.,
a titulo de exemplo, o Acérdao n.° 56/95, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, de 28 de Abril de 1995), a regularidade formal
dos actos normativos rege-se sempre pelas normas constitucionais
que estiverem em vigor a data da respectiva formagao e que lhes
digam respeito. Por isso, questionando a recorrente a constitucio-
nalidade do artigo 177.°, n.° 2, do Cdédigo do Procedimento Admi-
nistrativo (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro)
e a do artigo 30.° n.° 1, do Decreto Regulamentar n.° 15/94, de
6 de Julho, a norma constitucional a ter em conta como parametro
de referéncia ou de avaliacdo ¢ a da alinea u) do n.° 1 do artigo 168.°
da Constituigdo (versdes de 1989 e 1992), que corresponde a alinea
s) do n.° 1 do artigo 165.° da versao de 1997: nela se prescreve que
¢ da exclusiva competéncia da Assembleia da Repiiblica, salvo auto-
rizagdo ao Governo, legislar sobre «garantias dos administrados».

Dizer isto ¢ assinalar também que a recorrente continua a equi-
vocar-se quando, noutros passos da sua alegacao, referencia a alinea s)
do n.° 1 do artigo 168.° como a norma constitucional que, em seu
entender, foi violada.

4 — As normas sub iudicio. — As normas cuja constitucionalidade
se pretende ver apreciada por este Tribunal sdo, como se viu, a do
n.° 2 do artigo 177.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
interpretado «no sentido de que a previsao de recurso tutelar neces-
sario pode constar de uma qualquer disposi¢gio normativa, mesmo
que de caracter regulamentar», e a do n.° 1 do artigo 30.° do Decreto
Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho.

O artigo 177.°, n.° 2, do Cédigo do Procedimento Administrativo
prescreve como segue:

«O recurso tutelar s existe nos casos expressamente previstos por
lei e tem, salvo disposi¢ao em contrario, caracter facultativo.»

De sua parte, o n.° 1 do artigo 30.° do Decreto Regulamentar
n.° 15/94, de 6 de Julho, preceitua assim:

«Dos actos praticados por entidades gestoras de programas quadro
no ambito do disposto no presente diploma cabe recurso necessario
para o Ministro do Emprego e da Seguranga Social.»

O Decreto Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho, foi editado ao
abrigo do n.° 5 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 99/94, de 19 de
Abril — diploma, este Gltimo, que veio definir «a estrutura organica
relativa a gestdo, acompanhamento, avaliagdo e controlo da execugao
do Quadro Comunitario de Apoio (QCA) para as intervengoes estru-
turais comunitérias relativas a Portugal, que foi estabelecido pela Deci-
sdo da Comissdo Europeia n.® C(94) 376» (artigo 1.°).

De acordo com o que preceitua o seu artigo 23.°, n.° 5, deste
Decreto-Lei n.° 99/94, «o regime juridico de gestdo e financiamento
das intervencdes operacionais no ambito do Fundo Social Europeu
¢é aprovado por decreto regulamentar».

Foi com o objectivo de regular «os apoios ao emprego e a formagao
profissional a conceder no ambito da vertente Fundo Social Europeu
(FSE) do Quadro Comunitario de Apoio, incluindo as iniciativas
comunitarias, relativamente as acgdes que se iniciem a partir de
Janeiro de 1994 e se prolonguem até 31 de Dezembro de 1999, esta-
belecendo os principios a observar na sua gestao», que foi editado
o citado Decreto Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho (cf. o
artigo 1.°). De acordo com o que prescreve o artigo 4.°, n.° 1, deste
decreto regulamentar, «a vertente FSE do Quadro Comunitario de
Apoio, da responsabilidade do Ministério do Emprego e da Seguranca
Social, é executada, quanto a gestdo, através de programas quadro
de ambito nacional, sectorial ou regional». A gestdo dos programas
quadro — dispoe o artigo 8.°, n.° 1, do mesmo diploma regulamen-
tar — pode ser atribuida: a) a entidade de direito publico; b) aos
parceiros sociais representados na Comissdo Permanente de Con-
certacao Social do Conselho Econdmico e Social; ¢) a outras entidades
de reconhecido mérito e capacidade formativa. Os direitos das enti-
dades gestoras sao os definidos no artigo 10.° Os seus deveres estao
enunciados no artigo 12.° A entidade promotora de accoes de for-
magao que pretenda obter financiamentos para o efeito deve apre-
sentar o respectivo pedido a entidade gestora (artigo 15.°, n.° 1).
Sendo concedido o financiamento, nos 60 dias subsequentes a con-
clusao da accao de formagéo, deve a entidade promotora prestar contas
a entidade gestora e pedir o saldo correspondente (artigo 22.°, n.° 1).
A entidade gestora deve proferir decisao sobre o pedido de pagamento
de saldo final, nos 60 dias subsequentes a data da recepgao do mesmo
(artigo 24.°, n.° 1). Dos actos praticados pela entidade gestora (desig-
nadamente do acto de aprovacgdo de saldo final) cabe recurso para
o Ministro do Emprego e da Seguranga Social, como ja se referiu
(artigo 30.°, n.° 1, transcrito acima).

5 — As questoes de constitucionalidade. — 5.1 — A recorrente sus-
tenta, em sintese, que um recurso tutelar necessdrio s6 pode ser previsto
por lei parlamentar ou por decreto-lei (quica, parlamentarmente auto-
rizado) e ndo por um regulamento. E isto, de um lado, porque as
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garantias dos administrados, que se inscrevem na reserva legislativa
parlamentar, incluem nao apenas as garantias contenciosas como tam-
bém as garantias graciosas; e, de outro, porque a exigéncia de prévia
interposicao de recurso tutelar como condicao de impugnagao con-
tenciosa de um acto administrativo condiciona o direito ao recurso
contencioso, que ¢, seguramente, uma garantia dos administrados e
também um direito de natureza analoga aos direitos, liberdades e
garantias.

Por isso — conclui a recorrente —, o artigo 177.°, n.° 2, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, interpretado no sentido de que «a
previsao de recurso tutelar necessario pode constar de uma qualquer
disposicdo normativa, mesmo que de caracter regulamentar», viola
a reserva parlamentar atinente aos direitos, liberdades e garantias
[artigo 168.°, n.° 1, alinea b), da Constituicdo] e as garantias dos admi-
nistrados [alinea u) do n.° 1 do mesmo artigo 168.°]. E essa mesma
reserva parlamentar — acrescenta — ¢ também violada pelo n.° 1 do
artigo 30.° do Decreto Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho, que
prevé que, dos actos praticados por entidades gestoras de programas
quadro no ambito do disposto nesse diploma, seja, obrigatoriamente,
interposto recurso para o Ministro do Emprego e da Segurancga Social.

5.2— O artigo 168.°, n.° 1, alinea u), da Constituicio [redaccao
anterior a de 1997, correspondente, hoje, ao artigo 165.°, n.° 1, ali-
nea s)| reserva a Assembleia da Republica, salvo autorizagdo ao
Governo, a edi¢ao de legislagao sobre as garantias dos administrados,
que, como decorre do que preceitua o artigo 268.° da Constituicio,
sao os direitos fundamentais do cidadao enquanto administrado, a
saber: a) o direito a informagdo sobre o andamento dos processos
administrativos em que cada um seja interessado; b) o direito de acesso
aos arquivos e registos administrativos; c¢) o direito a notificagdo dos
actos administrativos; d) o direito a fundamentagdo dos actos admi-
nistrativos que afectem direitos ou interesses legalmente protegidos;
e) o direito ao recurso contencioso, com fundamento em ilegalidade,
contra quaisquer actos administrativos, independentemente da sua
forma, que lesem os seus direitos ou interesses legalmente protegidos;
f) o direito a tutela judicial dos seus direitos ou interesses legalmente
protegidos.

Acresce que o artigo 168.%,n.° 1, alinea b), da Constituicao [redac¢ao
anterior a revisao de 1997, correspondente, hoje, ao artigo 165.°,n.° 1,
alinea b)] reserva também a Assembleia da Republica, salvo auto-
rizagdo ao Governo, a edicao de legislacdo sobre a matéria de direitos,
liberdades e garantias. E esta reserva de competéncia legisla-
tiva — decorre do artigo 17.° da Constituicdo — abrange ndo apenas
os direitos, liberdades e garantias do titulo 11 da parte 1 da Constituigao
(direitos, liberdades e garantias de cardcter pessoal; direitos, liberdades
e garantias de participagdo politica; e direitos, liberdades e garantias
dos trabalhadores), como também os direitos fundamentais de natureza
andloga, que € o que sao os direitos e garantias dos administrados,
que se deixaram enunciados. Abrange-os, a0 menos, no seu niicleo
essencial, ou seja, naquela dimensdo em que tais direitos assumem
a natureza de uma verdadeira garantia. Abrange, por isso, nessa
medida, o direito ao recurso contencioso.

No Acérdao n.° 373/91, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-A, de 6 de Novembro de 1991, com referéncia aos direitos
de natureza andloga aos direitos, liberdades e garantias, escreveu-se
o0 seguinte:

«Ora, entende o Tribunal que, de qualquer modo, cabem neces-
sariamente na reserva de competéncia legislativa da Assembleia da
Republica, por forga das disposi¢oes combinadas dos artigos 17.° e
168.°, n.° 1, alinea b), da Constituicao da Republica, as intervengoes
legislativas que contendam com o nicleo essencial dos ‘direitos ana-
logos’, por ai se verificarem as mesmas razdes de ordem material
que justificam a actuacao legislativa parlamentar no tocante aos direi-
tos, liberdades e garantias.»

A reserva de competéncia legislativa da Assembleia da Republica
compreende, por isso, foda a regulamentagao atinente ao niicleo essen-
cial do direito ao recurso contencioso, ou seja, da garantia dos par-
ticulares traduzida na faculdade de impugnarem perante os tribunais,
com fundamento na sua ilegalidade, os actos administrativos lesivos
dos seus direitos ou interesses legalmente protegidos. Tudo o que
seja matéria legislativa, e nao apenas as restricoes do direito em causa
(artigo 18.° da Constituicao), ha-de constar de lei parlamentar ou
de decreto-lei parlamentarmente autorizado. Quanto ao regulamento,
neste dominio, ele apenas pode versar pormenores de execugao.

Escreveu-se, a propésito, no Acérdao n.° 74/84 deste Tribunal,
publicado em Acorddos do Tribunal Constitucional, vol. 4.°, p. 54,
citando Afonso Rodrigues Queird («Teoria dos regulamentos», em
Revista de Direito e Estudos Sociais, ano XXVII, p. 17), o seguinte:

«A reserva de lei constitui [...] limite do poder regulamentar:

A Administracao nao podera editar regulamentos (independentes
ou auténomos) no dominio dessa reserva. Os tnicos regulamentos
que nas matérias reservadas a lei se admitem sdo os regulamentos
de execucado. O executivo, neste dominio, s6 pode editar normas ino-
vadoras sob a forma de decretos-leis, mediante autorizacao da Assem-
bleia da Republica.»

5.3 — Importa, entdo, saber se a norma do artigo 30.°, n.° 1, do
Decreto Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho, que condiciona a
interposicao do recurso contencioso a prévia apresentacao de recurso
tutelar, versa sobre a dimensdo garantistica (o niicleo essencial) do
direito dos administrados ao recurso contencioso.

E que, se a resposta for afirmativa, a norma desse artigo 30.°,
n.° 1, do Decreto Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho — que,
recorda-se, prevé que, dos actos praticados por entidades gestoras
de programas quadro no ambito do disposto nesse diploma, seja,
obrigatoriamente, interposto recurso para o Ministro do Emprego
e da Seguranca Social —, é inconstitucional.

De facto, num tal caso, ela violard a reserva de competéncia legis-
lativa constante das alineas b) e u) do n.° 1 do artigo 168.° da Cons-
tituicdo, na redacgao anterior a revisao de 1997.

A resposta a pergunta formulada €, no entanto, negativa, como
vai ver-se.

No recurso tutelar, impugna-se um acto administrativo praticado
por uma pessoa colectiva publica perante um 6rgao de outra pessoa
colectiva publica que sobre aquela exerce poder de tutela ou de supe-
rintendéncia (cf. o artigo 177.°, n.° 1, do Cédigo do Procedimento
Administrativo). Tal recurso s0 existe nos casos expressamente pre-
vistos na lei e, salvo disposi¢ao em contrario, tem caracter facultativo
(cf. o artigo 177.°, n.° 2, do Cddigo do Procedimento Administrativo).
Quando, porém, o recurso tutelar for obrigatorio, s6 a decisao da
entidade com poderes de tutela ou de superintendéncia pode ser
objecto de impugnacdo contenciosa. Num tal caso, pois, a decisao
desta tultima entidade torna-se necessdria para abrir a via da impug-
nagao contenciosa (cf. o n.° 5 do citado artigo 177.°, conjugado com
o artigo 167.° do mesmo Cddigo e com os artigos 25.%, n.° 1, e 34.°,
n.° 1, da Lei de Processo dos Tribunais Administrativos).

O recurso tutelar necessdrio, na medida em que condiciona o acesso
a via judiciaria para impugnagdo dos actos administrativos lesivos de
direitos ou interesses legalmente protegidos dos particulares, assume,
assim, a natureza de um simples pressuposto processual.

Por isso, a norma do artigo 30.°, n.° 1, do Decreto Regulamentar
n.° 15/94, de 6 de Julho, que impde a apresentacdo de um recurso
tutelar como condigao prévia de acesso a via judiciaria para impug-
nacdo de um acto administrativo, nao versa sobre as garantias dos
administrados, maxime sobre a garantia do direito ao recurso con-
tencioso. Ela versa, sim, sobre processo — recte, sobre processo admi-
nistrativo.

Ora, no tocante ao processo, as unicas matérias que se inscrevem
na reserva de competéncia legislativa parlamentar sao as seguintes:

a) O processo no Tribunal Constitucional [cf. o artigo 167.°, ali-
nea c), na versao anterior a revisio de 1997, correspondente,
hoje, ao artigo 164.°, alinea c)];

b) O processo criminal [cf. o artigo 168.°, n.° 1, alinea c), na
versao anterior a revisao de 1997, correspondente, hoje, ao
artigo 165.°, n.° 1, alinea c)];

¢) E o regime geral do processo das infrac¢ées disciplinares e dos
actos ilicitos de mera ordenacdo social [cf. o artigo 168.°, n.°
1, alinea d), na versdo anterior a revisdo de 1997, corres-
pondente, hoje, ao artigo 165.°, n.° 1, alinea d)].

Na reserva de competéncia legislativa da Assembleia da Republica
nao cabe, pois, 0 processo administrativo.

Escreveu-se, a propdsito, no Acérdao n.° 674/95, publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, de 23 de Marco de 1996:

«[...] a matéria processual administrativa, no que nio toque (e
nao ¢ esse manifestamente o caso do artigo 65.%, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 400/84) as ‘garantias dos administrados’ [artigo 168.°, n.° 1, ali-
neas u) e t), na versao anterior], nao integra a reserva legislativa
da Assembleia da Repiiblica, contrariamente ao que sucede com o
processo perante o Tribunal Constitucional [que integra a reserva
absoluta: artigo 167.°, alinea c)], o processo criminal ¢ o processo
disciplinar e relativo aos ilicitos de mera ordenacao social [que integra
a reserva relativa: artigo 168.°, n.° 1, alineas c) e d)].»

A norma do artigo 30.°, n.° 1, do Decreto Regulamentar n.® 15/94,
de 6 de Julho, nao invade, por isso, a reserva de competéncia legislativa
da Assembleia da Republica: ela que nao versa, de facto, sobre as
garantias dos administrados — e, assim, sobre direitos de natureza
analoga a dos direitos, liberdades e garantias, maxime sobre o direito
ao recurso contencioso.

5.4 — Inconstitucional seria a norma que, com o estabelecimento
de um pressuposto processual, tornasse impossivel ou particularmente
onerosa a impugnagdo contenciosa dos actos administrativos lesivos
de direitos ou interesses legalmente protegidos dos particulares.
Sé-lo-ia, porque, num tal caso, violaria a garantia do direito ao recurso
contencioso.

Esta é, porém, uma questdo que, no caso, se nao coloca, pois,
como este Tribunal ja teve ocasidao de decidir, por diversas vezes,
a exigéncia de prévia interposi¢ao de recurso hierarquico necessario
nao viola a garantia constitucional da accionabilidade dos actos admi-
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nistrativos viciados — ¢é dizer, a garantia do direito ao recurso con-
tencioso [cf., a propdsito, os Acdrdaos n.® 9/95, 603/95, 115/96, 499/96,
1143/96, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 23 de Margo
de 1995, 14 de Marco de 1996, 6 de Maio de 1996, 3 de Julho de
1996 e 11 de Fevereiro de 1997, 24/96 e 159/96 (estes, por publicar)].

Bem se compreende, de resto, que assim seja.

E que, tal exigéncia servird, por vezes, para economizar um recurso
contencioso, funcionando, assim, como instrumento de racionalizagao
do acesso a via judiciaria: basta que, interposto recurso gracioso, o
particular obtenha, ao nivel da Administracdo, a reformulacao da
decisdo que considera lesiva dos seus direitos ou interesses legitimos.
E, quando nao evite o recurso contencioso, a utilizacdo desse meio
administrativo ndo impede a impugnacdo dos actos administrativos
viciados, nem a torna particularmente onerosa; impde apenas um
compasso de espera.

5.5 — O facto de a exigéncia de recurso tutelar necessario ser feita
por um regulamento (recte, pelo Decreto Regulamentar n.° 15/94,
de 6 de Julho, artigo 30.°, n.° 1) coloca, porém, uma outra questao
de constitucionalidade, que é a de saber se a obrigatoriedade desse
recurso nao deveria, antes, constar de lei.

Na verdade, para além das matérias cuja regulamentagio tem, toda
ela, de constar de lei parlamentar ou parlamentarmente autorizada,
nas quais o regulamento s6 pode versar pormenores de execugiao
(cf., supra, n.° 5.2), existem outras cuja disciplina inicial e primaria
também s6 por acto legislativo pode ser regulada. Nelas, o regulamento
s6 pode conter normagao secundaria e subsequente. Fala-se, a este
proposito, em reserva de lei material (cf. J. J. Gomes Canotilho e
Vital Moreira, Constitui¢ido da Repuiblica Portuguesa Anotada, 3.* ed.,
1993, p. 515).

Pois bem: a matéria de processo, quando se nao inscreve na reserva
legislativa parlamentar (esse ¢, como vimos, o caso do processo admi-
nistrativo), reclama, naturalmente, a intervencao do legislador.

Seria, na verdade, inadmissivel que uma matéria com a importancia
do processo administrativo, que desempenha uma funcao instrumental
relativamente ao direito de acesso a via judicidria, com o qual tem,
por isso, intima conexao, pudesse ser disciplinada por um regulamento
independente, que é um regulamento editado na sequéncia de um
acto legislativo que, para cumprir a exigéncia constitucional da pri-
mariedade ou da precedéncia de lei, apenas define «a competéncia
subjectiva e objectiva para a sua emissdo» (cf. o artigo 115.°, n.° 7,
da Constituigao).

Ora, o artigo 30.°, n.° 1, do Decreto Regulamentar n.° 15/94, de
6 de Julho, o que faz ¢ fixar um pressuposto do recurso contencioso
(essa é, como vimos, a natureza do recurso tutelar necessario), que,
obviamente, condiciona o acesso aos tribunais administrativos, com
0 objectivo de impugnar os actos administrativos viciados que sejam
lesivos de direitos ou interesses legalmente protegidos dos particulares.

O artigo 177.°, n.° 2, do Cédigo do Procedimento Administrativo,
ao prescrever que «o recurso tutelar s6 existe nos casos expressamente
previstos por lei», apenas pode reenviar para um acto legislativo, e
nunca para um regulamento, pois se trata de matéria em que a dis-
ciplina inicial e primaria s6 pode caber a lei.

Por isso, tal norma, quando interpretada, como foi, em termos
de remeter para um regulamento, ¢ inconstitucional, por violagdo
do artigo 115.°, n.° 5, da Constitui¢ao, na versao anterior a revisao
de 1997 (corresponde, hoje, ao artigo 112.°, n.° 6).

De sua parte, o n.° 1 do artigo 30.° do Decreto Regulamentar
n.° 15/94, de 6 de Julho, ao preceituar que «dos actos praticados
por entidades gestoras de programas quadro no ambito do disposto
no presente diploma cabe recurso necessario para o Ministro do
Emprego e da Seguranga Social», versando matéria sobre que sé a
lei pode dispor, é também inconstitucional, por violacao do principio
da primariedade da lei, que se revela, designadamente, nos n.” 6 e
7 do artigo 115.° e no artigo 202.°, alinea c), e por violacdo também
do artigo 201.°, n.° 1, alinea a), todos da Constitui¢do, na versao
anterior a revisdo de 1997.

Este Tribunal ja teve, de resto, ocasiao de decidir que a «disciplina
inicial» de determinadas matérias s pode constar de diploma legis-
lativo (cf. o Acdérdao n.° 184/89, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série, de 9 de Marco de 1989, que, entre o mais, declarou incons-
titucional, por violacao do principio da precedéncia de lei, determinadas
normas de um regulamento de aplicagdo do regulamento FEDER).

III — Decisao. — Pelos fundamentos expostos, decide-se:

a) Julgar inconstitucional — por violacdo do artigo 115.°, n.° 5,
da Constituigao (versdo anterior a revisao de 1997) — a norma
do artigo 177.°, n.° 2, do Cdédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, interpretada em termos de remeter para um
regulamento;

b) Julgar inconstitucional — por violagdo do principio da pri-
mariedade da lei, decorrente, designadamente, dos n.°® 6 e
7 do citado artigo 115.° e do artigo 202.°, alinea c), e por
violacao também do artigo 201.°, n.° 1, alinea a), todos da
Constitui¢ao — a norma do artigo 30.°, n.° 1, do Decreto
Regulamentar n.° 15/94, de 6 de Julho;

¢) Conceder provimento ao recurso e, em consequéncia, revogar
0 acérdao recorrido quanto ao julgamento da questao de cons-
titucionalidade, a fim de ser reformado em conformidade com
0 aqui decidido sobre a mesma.

Lisboa, 10 de Marco de 1999. — Messias Bento (relator) — José de
Sousa e Brito — Alberto Tavares da Costa — Maria dos Prazeres Pizarro
Beleza (vencida, nos termos da declaragdo de voto junta) — Luis Nunes
de Almeida.

Declaracao. — Fora do ambito da competéncia exclusiva da Assem-
bleia da Republica, a edicao de regulamentos independentes ou autd-
nomos s6 deve considerar-se vedada, entre nds, nas matérias que
a Constituicdo coloca expressamente sob reserva de lei (reserva de
lei em sentido material, segundo a expressdao mais corrente, embora
nao desprovida de ambiguidade).

Nao tem, por outras palavras — salvo o devido respeito pela opiniao
que fez vencimento —, fundamento constitucional uma reserva de
lei filiada na «importancia» dos assuntos, da qual se pudesse deduzir
«naturalmente» a necessidade de disciplina legislativa directa, com
a consequente proibicdo de reenvio para normas de segundo grau.
Na falta de reserva constitucional expressa, este reenvio normativo
¢é sempre possivel, desde que respeitadas as regras de competéncia
e de forma estabelecidas nos n.°® 7 e 8 do artigo 112.° da Constituicao.

No caso presente, uma vez adquirido que a matéria do processo
administrativo — ou, mais especificamente, a da definicdo dos pres-
supostos do recurso contencioso — nao integra a reserva de com-
peténcia parlamentar, ndo pode, em meu entender, invocar-se a cone-
xdo de tal matéria com a garantia de recurso, apenas para afastar
a possibilidade de intervengao regulamentar auténoma. Se a imposigao
de um recurso tutelar necessario niao tem relevancia suficiente, do
ponto de vista da garantia de recurso contencioso, para justificar a
reserva parlamentar, nada impede que o legislador confie tal tarefa
a competéncia regulamentar do Governo.

Nao sao raras, alids, no nosso direito, as disposi¢coes regulamentares
sobre recursos administrativos. Ao contrario da doutrina perfilhada
pelo presente acérdao, nao me parece que essas disposicoes, fora
dos limites da reserva de competéncia da Assembleia da Republica,
possam ser julgadas inconstitucionais. — Maria dos Prazeres Pizarro
Beleza.

Acordao n.° 162/99/T. Const. — Processo n.° 1086/98. —
Acordam na 3. Seccao do Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — O Ministério Publico interpde o presente
recurso, ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei do
Tribunal Constitucional, do despacho do juiz do Tribunal de Trabalho
de Ponta Delgada, de 3 de Novembro de 1998, que recusou aplicacao,
com fundamento na sua inconstitucionalidade, ao artigo 131.°, n.° 1,
alinea a), do Cddigo das Custas Judiciais (aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 224-A/96, de 26 de Novembro).

O despacho recorrido foi proferido na sequéncia de dividas que
se suscitaram ao Secretario daquele Tribunal sobre o destino a dar
ao produto da coima aplicada, por contra-ordenacdes laborais, a José
Anténio Rodrigues Furtado, que este liquidou na execucao que lhe
fora instaurada.

Neste Tribunal, alegou o procurador-geral-adjunto, aqui em exer-
cicio, que formulou as seguintes conclusoes:

«1.2 A norma constante da alinea a) do n.° 1 do artigo 131.° do
Cddigo das Custas Judiciais, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 224-A/96,
de 26 de Novembro, ao estabelecer que reverte para o Cofre Geral
dos Tribunais o produto das coimas de qualquer natureza cobradas
em juizo, ainda que constituam receitas das Regidoes Auténomas, por
forca do preceituado em norma constante do respectivo Estatuto Poli-
tico-Administrativo é organicamente inconstitucional, por violacao do
disposto nos artigos 164.°, alinea b) e 228.°, n.° 1, da Constitui¢do
da Republica Portuguesa, na redaccao entao em vigor.

2.2 Tal norma padecera ainda de ilegalidade, por violagdo da lei
com valor reforgado, vicio este que € do conhecimento deste Tribunal,
nos termos do artigo 70.%, n.° 1, alinea e) da Lei n.© 28/82.

3.2 Termos em que devera confirmar-se a recusa de aplicagdo da
norma que constitui objecto do presente recurso.»

2 — Cumpre decidir.

II — Fundamentos. — 3 — Adverténcia. — O Tribunal apenas se
pronunciard sobre a constitucionalidade da norma que constitui
objecto do recurso, e ndo também sobre a sua eventual ilegalidade.

E que, se fosse pronunciar-se sobre a questao de ilegalidade refor-
cada da norma, o Tribunal ia conhecer de um recurso que nao foi
interposto: recorreu-se ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 70.°
e ia conhecer-se (também) de um recurso da alinea e).

Ora, isso ndo ¢ admissivel: desde logo, porque a falta de indicacao,
no requerimento de interposicao de recurso, da alinea do n.° 1 do
artigo 70.° ao abrigo da qual ele ¢ interposto, quando nao suprida,
importa, conforme os casos, o indeferimento ou a desercao do recurso
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(cf. os artigos 75.°-A, n.* 1,5, 6 ¢ 7, € 76.°, n.° 2, da Lei do Tribunal
Constitucional); ao que acresce que, no presente caso, nem sequer
podia ser interposto recurso ao abrigo da mencionada alinea ¢), uma
vez que a decisao recorrida ndo recusou aplicacdo a norma aqui sub
iudicio «com fundamento na sua ilegalidade por violacdo do estatuto»
da respectiva Regiao Auténoma.

4 — A norma sub iudicio. — O artigo 131.° do Cédigo das Custas
Judiciais versa sobre o destino das receitas cobradas pelos servigos
de tesouraria dos tribunais judiciais.

O n.° 1 deste artigo 131.° preceituava, na sua alinea a), que reverte
para o Cofre Geral dos Tribunais «o produto das coimas e das multas
de qualquer natureza cobradas em juizo, ainda que por lei constituam
receita do Estado ou de outras entidades».

Significa isto que, de acordo com este normativo, passou a reverter
para o Cofre Geral dos Tribunais o produto de todas as coimas,
desde que fossem cobradas em juizo. Tais quantias passaram, por
isso, sem qualquer ressalva, a constituir receitas desse Cofre, mesmo
que, até ai, por forca de outros preceitos legais, elas constituissem
receita do Estado, das Regides Auténomas, das autarquias locais ou
de qualquer instituto publico.

Com esta disciplina legal, «visou-se a contrapartida para uma acti-
vidade que, transitando do dmbito das autoridades administrativas,
passou a traduzir-se em actividade jurisdicional, geradora de despesas,
nem sempre negligencidveis» (cf. o predmbulo do Decreto-Lei
n.° 91/97, de 22 de Abril, que veio dar nova redac¢ao ao mencionado
artigo 131.°).

O dito artigo 131.°, na sua nova redacgao, que era a que se encon-
trava em vigor aquando da prolagao do despacho recorrido, prescreve
como segue na sua alinea a) don.° 1:

«[Reverte para o Cofre Geral dos Tribunais] o produto das coimas
e das multas de qualquer natureza cobradas em juizo, salvo se cons-
tituirem receitas do orcamento da seguranca social, das autarquias
locais ou percentagem a que, por lei, tenha direito o autuante ou
o participante.»

Esta alteragao legislativa justificou-a o legislador com o facto de
a versdo original da mencionada alinea a) colidir com a alinea j)
do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 1/87, de 6 de Janeiro (Lei das Financas
Locais), que inclui nas receitas proprias dos municipios o produto
das coimas e multas que lhes caibam; e, bem assim, com o facto
de se achar consignado a acgao social constituindo receita do orga-
mento da segurancga social, quer o produto das coimas aplicadas no
seu ambito (artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 64/89, de 25 de Fevereiro)
quer o das multas resultantes de infraccoes ao respectivo regime penal
(artigo 5.° do Decreto-Lei no 140/95, de 14 de Junho).

O montante das coimas e das multas cobradas nas Regides Aut6-
nomas continuou, porém, a reverter para o Cofre Geral dos Tribunais,
nao obstante, como adiante se vera, o produto de as mesmas constituir
receita das regides, nos termos dos respectivos estatutos.

E, pois, a norma do artigo 131.°, n.° 1, alinea b), do Cddigo das
Custas Judiciais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de
Novembro (redac¢ao do Decreto-Lei n.° 91/97, de 22 de Abril), na
parte em que manda reverter para o Cofre Geral dos Tribunais o
produto das coimas cobradas em juizo, sem exceptuar as que o forem
nas Regides Auténomas, que aqui esta sub iudicio.

5 — A questdo de constitucionalidade.

5.1 — A decisao recorrida recusou aplicagdo a norma constante
da alinea a) do n.° 1 do artigo 131.° do Cddigo das Custas Judiciais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro (redac-
¢ao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 91/97, de 22 de Abril), por enten-
der que ela viola os artigos 164.°, alinea b), e 228.° da Constituicdo
(redaccao anterior a versao de 1997). Fundou tal juizo de incons-
titucionalidade no facto de a norma em causa, que consta de um
decreto-lei, ter alterado o Estatuto da Regido Auténoma dos Acores,
aprovado pela Lei n.° 9/87, de 26 de Margo) —recte, a alinea b)
do seu artigo 95.°, que, no que aqui importa, dispde que constituem
receitas da Regiao «todos os impostos, taxas, multas, coimas e adi-
cionais cobrados no territorio [ . . .]» —, pois — disse — o Governo nao
tem competéncia para alterar o estatuto de uma regido autonoma.

5.2 — Como este Tribunal ja teve ocasiao de sublinhar (cf. o acérdao
n.° 92/92, publicado no Didrio da Reptiblica, 1.* série-A, de 7 de Abril
de 1992), a Constituicdo, na redaccdo introduzida pela Lei Cons-
titucional n.° 1/89, de 8 de Julho, em vigor a data da edi¢ao da norma
sub iudicio, incluia na competéncia indelegdvel da Assembleia da Repu-
blica a aprovacgdo dos estatutos politico-administrativos das Regides
Auténomas e, bem assim, a alteracio dos mesmos (cf. também o
Acérdao n.° 637/95, publicado no Didrio da Republica, 1.* série-A,
de 26 de Dezembro de 1995). Tal resultava claramente do artigo 164.°,
alinea b) — que dispunha competir a Assembleia da Repiblica «apro-
var os estatutos politico-administrativos das Regides Auténomas» —,
conjugado com o artigo 228.°, que prescrevia:

«1 — Os projectos de estatutos politico-administrativos das Regides
Auténomas serdo elaborados pelas assembleias legislativas regionais
e enviados para discussdo e aprovagao pela Assembleia da Republica.

2 — Se a Assembleia da Repiiblica rejeitar o projecto ou lhe intro-
duzir alteracoes, remeté-lo-4 a respectiva assembleia legislativa regio-
nal para apreciacdo e emissdo de parecer.

3 — Elaborado o parecer, a Assembleia da Republica procede a
discussao e deliberagao final.

4 — O regime previsto nos niimeros anteriores € aplicavel as alte-
ragoes dos estatutos.»

(Norma idéntica a esta, consta, hoje, do artigo 226.° da Constituicao,
versao de 1997).

Existe, assim, uma reserva de lei estatutdria, pois ha matérias que
sO os estatutos regionais podem regular. E, por isso, ha violacao da
reserva de estatuto, se a regulamentacao dessas matérias for feita por
uma lei comum da Assembleia da Republica ou por um decreto-lei
do Governo.

A Constituicdo nao diz, porém, quais as matérias que as leis esta-
tutdrias regionais, que sao leis da Repuiblica, embora de valor reforcado
€ sujeitas a um especial processo de aprovagdo, devem regular.

A tal prop6sito, Jorge Miranda (Fungoes, Orgaos e Actos do Estado,
Lisboa, 1990, p. 302) diz que a reserva de lei estatutdria «abarca as
atribuicoes e o sistema de d6rgdos de governo proprios das Regides
Auténomas».

De sua parte, J. J. Gomes Canotilho e Vital Moreira (Constitui¢do
da Republica Portuguesa Anotada, 3.* ed., Coimbra, 1993, p. 847) subli-
nham que «o principio fundamental a ter em conta nesta matéria
é que o estatuto regional é o estatuto de uma pessoa colectiva e,
neste sentido, uma lei organizatoria. Ele deve pois abranger todas — e
deve abranger apenas — as matérias directamente definidas por esse
objecto, designadamente: atribuicdes das Regides Auténomas (cf.
artigo 229.°) e sua delimitagao em relagao as de outras pessoas colec-
tivas territoriais (Estado, autarquias locais), formacdo, composicao
e competéncia dos 6rgaos regionais e estatuto dos respectivos titulares
(v. o artigo 233.°, n.° 5).»

E acrescentam:

«Em suma, o estatuto regional deve regulamentar as matérias pre-
vistas nos artigos 229.° a 235.° da Constituicdo em tudo aquilo que
nao esteja reservado para lei comum da Assembleia da Republica,
como sucede, por exemplo, com a lei eleitoral, a lei do sistema de
planeamento e a lei do regime orcamental [artigo 167.°, alinea f)
e artigo 168.°, alineas j) e [), respectivamente].»

Nao basta, pois, que uma determinada norma conste de um estatuto
regional para que a sua altera¢do por um decreto-lei importe violagdo
da reserva de estatuto: desde logo, porque a norma estatutdria pode
ela, ela propria, ser inconstitucional.

Essa violagdo s6 existird, se essa norma constante do estatuto per-
tencer ao ambito material estatutario — ou seja, se ela regular questao
materialmente estatutdria.

5.3 — Para decidir a questao de constitucionalidade que os autos
nos propdem, importa, entdo, comegar por decidir se o destino que
a alinea b) do artigo 95.° do Estatuto da Regiao Auténoma dos Agores
assinala ao produto das coimas cobradas na Regido é matéria que
possa considerar-se inscrita no ambito material estatutario, é dizer,
se & materialmente estatutdria.

Comeca por recordar-se que, de acordo com a norma em causa,
o produto das coimas cobrado na Regido constitui receita desta. E
acrescenta-se que isso mesmo dispde, hoje, o artigo 102.°, alinea b),
do Estatuto aprovado pela Lei n.° 61/98, de 27 de Agosto.

Trata-se de uma norma de teor idéntico & que consta da alinea
b) do artigo 67.° do Estatuto da Regido Autonoma da Madeira, apro-
vado pela Lei n.° 13/91, de 5 de Junho: também ai se destinam a
Regido os montantes nela cobrados a titulo de coimas.

Em conformidade, de resto, com o que se prescreve na alinea b)
do artigo 95.° do Estatuto da Regiao Auténoma dos Acores e na
alinea b) do artigo 67.° do Estatuto da Regido Auténoma da Madeira,
a Lei das Finangas Regionais (Lei n.° 13/98, de 24 de Fevereiro)
preceitua, no seu artigo 19.°, que as coimas constituem receita da
«circunscrigdo em que se tiver verificado a acgdo ou omissdo que
consubstancia a infraccdo» (n.° 1) ou da «circunscri¢do em cuja area
se tiver praticado o ultimo acto ou tiver cessado a consumagao»,
no caso de a infracgdo ser praticada por «actos sucessivos ou reiterados
ou por um s6 acto susceptivel de se prolongar no tempo» (n.° 2).

Isto dito, assinala-se que a autonomia regional — que se traduz num
«regime politico-administrativos proprio» e numa «autonomia poli-
tico-administrativa» — visa «a participagao democratica dos cidadaos,
o desenvolvimento econémico-social e a promogao e defesa dos inte-
resses regionais, bem como o reforco da unidade nacional e dos lagos
de solidariedade entre todos os portugueses» (cf. o artigo 227.° da
Constituicao, na redac¢ao de 1989).

Ora, os poderes legislativo e executivo préprios de que as Regides
Auténomas dispoem [cf. o artigo 229.°, n.° 1, alineas a) a d) e g)]
s6 podem ser postos ao servico dos objectivos da autonomia, se as
regides puderem dispor de meios financeiros proprios; designadamente
se puderem afectar ao pagamento das respectivas despesas as receitas
cobradas no respectivo territorio.
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Por isso € que a Constituicdo lhes reconhece poder tributdrio proprio,
nos termos da lei, o direito de disporem das receitas fiscais nelas
cobradas, e, bem assim, o poder de adaptar o sistema fiscal nacional
as especificidades regionais, nos termos da lei quadro da Assembleia
da Republica [cf. o citado artigo 229.°, n.° 1, alinea i), ¢ a referida
Lei das Finangas Regionais].

Sendo isto assim, mal se compreenderia que o produto das coimas
cobradas nas Regides Auténomas nao revertessem para elas proprias.
Tanto mais que a propria Constituicdo, naquele artigo 229.%, n.° 1,
alinea p), lhes reconhece o poder de, nos limites da respectiva lei
quadro, definir ilicitos de mera ordenacao social e de lhes fixar as
respectivas sancoes (€ dizer, as coimas).

Pode assim concluir-se que legislar sobre o destino a dar ao produto
das coimas cobradas nas Regides Auténomas é normativizar sobre
uma questdo que ¢ materialmente estatutaria.

Ora, ja se viu que s6 a Assembleia da Republica pode alterar os
estatutos regionais. E, ainda assim, carece sempre de uma iniciativa
regional: a iniciativa legislativa originria cabe sempre, e em exclusivo,
as assembleias regionais. E mais: a Assembleia da Republica nao
pode alterar, nem rejeitar definitivamente um projecto, sem que a
respectiva assembleia regional se possa pronunciar sobre as alteragoes
por ela introduzidas (cf. o citado artigo 228.° da Constitui¢do).

A alinea a) do n.° 1 do artigo 131.° do Cédigo das Custas Judiciais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro (redac-
¢do do Decreto-Lei n.° 91/97, de 22 de Abril), tendo sido editado
pelo Governo, é, pois, inconstitucional: ele viola os artigos 164.°, ali-
nea b), e 228.° da Constituicao (redacgio de 1989).

H4, assim, que negar provimento ao recurso.

III — Decisao. — Pelos fundamentos expostos, decide-se:

a) Julgar inconstitucional — por violagdo dos artigos 164.°, ali-
nea b), e 228.° da Constituicao, na versao de 1989 — a norma
constante da alinea a) do n.° 1 do artigo 131.° do Cddigo
das Custas Judiciais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 224-A/96,
de 26 de Novembro (redaccao do Decreto-Lei n.° 91/97, de
22 de Abril), na parte em que manda reverter para o Cofre
Geral dos Tribunais o produto das coimas cobradas em juizo,
sem exceptuar as que o forem nas regides autonomas;

b) Em consequéncia, negar provimento ao recurso e confirmar
a decisdo recorrida quanto ao julgamento de constituciona-
lidade que nela se contém.

Lisboa, 10 de Marco de 1999. — Messias Bento (relator) — José de
Sousa e Brito — Maria dos Prazeres Pizarro Beleza — Alberto Tavares
da Costa — Luis Nunes de Almeida.

Acordao n.° 163/99/T. Const. — Processo n.° 873/98. — Acor-
dam na 3.2 Seccao do Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — Manuel Aureliano Pereira Martins Alves
vem, ao abrigo das alineas b) e f) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei
do Tribunal Constitucional, interpor recurso do Acérdao do Supremo
Tribunal Administrativo de 7 de Maio de 1998.

Pretende o recorrente que este Tribunal aprecie «a ilegalidade e
a inconstitucionalidade das normas legais contidas nos artigos 4.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro, ¢ 32.°, n.° 2,
do Cddigo das Custas Judiciais (1997)», com a interpretagao que,
naquele aresto, lhe foi dada, ou seja, «na parte em que considerou
parcialmente aplicavel ao processado antes de 1 de Janeiro de 1997
o disposto no artigo 32.°, n.° 2, do Cédigo das Custas Judiciais (1997)».

O caso dos autos, no que aqui importa, pode resumir-se como
segue:

a) Elaborada, no Supremo Tribunal Administrativo, a conta de
custas, dela reclamou o ora recorrente, argumentando que
a quantia de 13 2008, que ai se incluiu para reembolso de
encargos com gastos de papel, franquias postais e expediente,
nao era devida, por ndo ser aplicdvel no caso o artigo 32.°,
n.° 2, do actual Cédigo das Custas Judiciais, atento o disposto
nos artigos 1.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 41 150, de 12 de
Dezembro de 1959;

b) Vendo indeferida a reclamagdo pelo relator, reclamou ele,
de novo, agora para a conferéncia, sustentando que a apli-
cacdo do artigo 32.°, n.° 2, do Cdédigo das Custas Judiciais
vigente viola as «legitimas expectativas do reclamante»; e que
uma interpretacdo diferente da que propugnou «revela-se
inconstitucional [...], por violar injustificada e despropor-
cionadamente o principio do Estado de direito democratico,
o principio da legalidade e o principio da igualdade, insitos
nos artigos 2.°, 3.° e 13.° da Constituicio da Republica
Portuguesa»;

¢) A conferéncia, no acérdao recorrido, argumentou que, embora
o processo tivesse sido instaurado num momento em que
— por forca da redaccao que o Decreto-Lei n.° 387-D/87,
de 19 de Dezembro, deu a alinea a) do artigo 65.° do Cédigo

das Custas Judiciais pré-vigente — «haviam deixado de ser
liquidadas a titulo de encargos os gastos de papel, franquias
postais e expediente», o certo é que, quando, em 1 de Janeiro
de 1997, entrou em vigor o novo Cédigo das Custas Judiciais
(aprovado pelo Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novem-
bro), ele ainda se achava pendente. Ora — acrescentou —,
o artigo 4.°, n.° 1, deste tltimo diploma legal «manda aplicar
o novo Caédigo aos processos pendentes, salvo no que respeita
a determinagao da taxa de justiga, custas e multas decorrentes
de decisoes transitadas em julgado e aos prazos de pagamento
de preparos, custas ou multas que estejam em curso». Por
isso — concluiu —, «a partir de 1 de Janeiro de 1997, os
processos pendentes nos tribunais administrativos ficaram
sujeitos a regra de célculo a forfait do reembolso pelos encar-
gos por franquias postais, comunicagoes telefonicas, telegra-
ficas, por telecopia ou por meios telematicos constante do
artigo 32.°, n.° 2, do actual Cédigo das Custas Judiciais»;

d) Entendendo, pois, que — por forca do que preceitua o
artigo 4.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novem-
bro — o artigo 32.°, n.° 2, do actual Cédigo das Custas Judi-
ciais era aplicavel a elaboracdo da conta de custas reclamada,
o acordao recorrido, depois de ponderar que «o recorrente
nao deu causa a parte substancial da actividade processual
desenvolvida, uma vez que o pedido de intimagdo foi par-
cialmente deferido no tribunal administrativo de circulo», jul-
gou a reclamagdo parcialmente procedente, pondo a cargo
do recorrente apenas metade dos encargos calculados nos ter-
mos desse artigo 32.°, n.° 2 (ou seja, 66008).

2 — Neste Tribunal, o recorrente apresentou alegacoes, dizendo,
em sintese, o seguinte, para o que aqui importa:

a) Como «o presente meio processual foi interposto em 2 de
Agosto de 1996, ou seja, muito antes da entrada em vigor
(1 de Janeiro de 1997) do novissimo CCJ», e, ao tempo, «dei-
xaram de se liquidar a titulo de encargos, nas contas dos
processos judiciais, os gastos em papel, franquias postais e
expediente», «viola o principio das legitimas expectativas do
ora recorrente a aplicacao in casu do novissimo CCJ»;

b) «Qualquer outra interpretacdo das normas legais em causa
revela-se ilegal, por ndo conter na letra da lei qualquer cor-
respondéncia verbal, nos termos prescritos nos artigos 8.°,
n.° 3, 9.2, 10.° e 12. n.° 1, do CC, e inconstitucional, por
violar injustificada e desproporcionadamente o principio do
Estado de direito democratico, o principio da legalidade, o
principio da igualdade, o principio da nao retroactividade
das leis e o principio da boa-fé, insitos nos artigos 2.°, 3.°
e 13.° da CRP, porquanto o disposto no artigo 4.°, n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro, ao deter-
minar que o novo CCJ, designadamente o disposto no
artigo 32.°, n.° 2, se aplica aos processos pendentes, frustra
de forma injustificada e desproporcionada as legitimas expec-
tativas das partes ao tempo da propositura da accdo, o que
nao € razoavel nem aceitavel»;

¢) Deve, por isso, julgar-se «ilegal e inconstitucional a inter-
pretacao conjugada das normas legais contidas nos artigos 4.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro, e
32.%, n.° 2, do CCJ (1997) dada no douto Acdrdao de 7 de
Maio de 1998 [...], na parte em que julgou parcialmente
improcedente a reclamagdo da fl. 201, ou seja, na parte em
que considerou parcialmente aplicavel ao processado antes
de 1 de Janeiro de 1997 o disposto no artigo 32.°, n.° 2,
do CCJ (1997)».

O procurador-geral-adjunto em exercicio neste Tribunal também
produziu alegacoes, que concluiu assim:

«1.° O principio da confianca, insito no do Estado de direito demo-
crético, nao implica o ‘congelamento’ dos valores devidos pelas partes
a titulo de custas, em fun¢do do quadro normativo existente no
momento em que foi proposta a acgdo que as originou, de modo
a postergar em absoluto a aplicabilidade da lei nova as causas pen-
dentes, desde que tal ndo envolva um agravamento desproporcionado
dos montantes devidos.

2.° Nao implica qualquer desproporgao significativa, susceptivel de
abalar expectativas dignas de tutela, o agravamento em cerca de 6000$
dos encargos com expediente processual, devidos pela parte vencida.

3.° Termos em que improcede manifestamente o recurso inter-
posto.»

3 — Cumpre decidir. .

II — Fundamentos. — 4 — A norma sub iudicio.— E o Decreto-
-Lei n.° 41 150, de 12 de Fevereiro de 1959, que regula as custas
a pagar nos processos que correm termos pela Sec¢ao do Contencioso
Administrativo do Supremo Tribunal Administrativo.

De acordo com o que preceitua o paragrafo tnico do artigo 1.°
deste decreto-lei, as custas compreendem a faxa de justica (imposto
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de justica, na designacdo anterior), os selos (hoje, ndo sdo devidos)
€ 08 encargos.

Os encargos a pagar em cada recurso sdo os enumerados no
artigo 16.° do mesmo diploma legal.

O quantitativo dos encargos €, por forca do que preceitua o artigo 66.°
do citado Decreto-Lei n.° 41 150, o que se achar fixado no Cddigo
das Custas Judiciais.

No Cédigo das Custas Judiciais que vigorou até 1 de Janeiro de
1997 — data em que entrou em vigor um novo Cddigo das Custas
Judiciais, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 224-A/96, de 26 de Novembro
(cf. o artigo 16.° deste decreto-lei) —, os encargos achavam-se fixados
no artigo 65.°

Este artigo 65.°, apds a publicagdo do Decreto-Lei n.° 387-D/87,
de 29 de Dezembro (entretanto, alterado pelo Decreto-Lei n.© 39/95,
de 15 de Fevereiro), ndo incluia, entre os encargos, «as importancias
despendidas com correio e telégrafo», referidas no n.° 6 do artigo 16.°
do citado Decreto-Lei n. 41 150.

No artigo 32.°, n.° 1, alinea ¢), do Codigo das Custas Judiciais
(aprovado pelo Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro), vol-
tam, porém, tais despesas a aparecer entre os encargos a incluir na
conta de custas. Ai se fala, com efeito, no «reembolso por franquias
postais, comunicacoes telefonicas, telegraficas, por telecpia ou por
meios telematicos». E o n.° 2 do mesmo artigo dispde que o reembolso
por esses encargos «é calculado a razdo de metade de 1 UC nas pri-
meiras 50 folhas ou fraccdo do processado e de um décimo de unidade
de conta por cada conjunto subsequente de 25 folhas ou frac¢ao do
processado».

O processo de que emerge o presente recurso entrou no Supremo
Tribunal Administrativo antes de 1 de Janeiro de 1997, mas foi contado
ja dominio do novo Cédigo das Custas Judiciais — mais precisamente
em 17 de Setembro de 1997.

Ora, o artigo 4.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de
Novembro, cuja constitucionalidade o recorrente questiona, preceitua
o seguinte:

«O Cédigo das Custas Judiciais aplica-se aos processos pendentes,
salvo no que respeita a determinacdo da taxa de justiga, custas e
multas decorrentes de decisdes transitadas em julgado e aos prazos
de pagamento de preparos, custas ou multas que estejam em curso.»

Por isso, nos termos do n.° 2 do artigo 32.° do novo Cédigo das
Custas Judiciais, incluiu-se na conta de que o ora recorrente entiao
reclamou, a titulo de reembolso de encargos, a verba de 13 2008,
que o acérdao recorrido reduziu para metade, ou seja, para 66008.

E certo que o recorrente indica, como constituindo objecto do
recurso, as «normas legais contidas nos artigos 4.°, n.° 1, do Decre-
to-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro, e 32.°, n.° 2, do Cddigo
das Custas Judiciais (1997)», com a interpretagdo que, no aresto recor-
rido, lhe foi dada, ou seja, «na parte em que considerou parcialmente
aplicavel ao processado antes de 1 de Janeiro de 1997 o disposto
no artigo 32.°, n.° 2, do Cddigo das Custas Judiciais (1997)». Mas,
em direitas contas, esta aqui apenas sub iudicio a norma constante
do artigo 4.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro,
pois foi sé por aplicagdo dela que se «considerou parcialmente apli-
cavel ao processado antes de 1 de Janeiro de 1997 o disposto no
artigo 32.°, n.° 2, do Cddigo das Custas Judiciais (1997)». O artigo 32.°,
n.° 2, do Cédigo das Custas Judiciais apenas fixa o montante a pagar
a titulo de «reembolso por franquias postais, comunicacoes telefonicas,
telegraficas, por telecopia ou por meios teleméticos». E fa-lo, inde-
pendentemente da data do processado.

A questdo de inconstitucionalidade (e, bem assim, a questdo de
ilegalidade) respeita, pois, apenas a norma do artigo 4.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26 de Novembro.

Foi, de facto, por aplicagdo dela que o recorrente, que goza de
apoio judiciario, foi condenado a pagar 66008, a titulo de reembolso
de encargos de expediente.

5 — A questao da ilegalidade. — 5.1 — O recorrente sustenta que
a aplicacdo imediata da lei nova, impondo o pagamento de uma quan-
tia a titulo de reembolso de despesas de expediente (scilicet, «reem-
bolso por franquias postais, comunicacoes telefonicas, telegréficas,
por telecdpia ou por meios telematicos», na linguagem do artigo 32.°,
n.° 1, do Cédigo das Custas Judiciais, ou das «importancias despen-
didas com correio e telégrafo», na terminologia do n.° 6 do artigo 16.°
do citado Decreto-Lei n.° 41 150) € ilegal, «por nao conter na letra
da lei qualquer correspondéncia verbal, nos termos prescritos nos
artigos 8.°,n.° 3, 9.2, 10.° e 12.°, n.° 1, do Cdédigo Civil».

Nao tem, porém, razao.

E, na verdade, manifesto que o recurso da alinea f) do n.° 1 do
artigo 70.° da Lei do Tribunal Constitucional — um recurso de deci-
soes judiciais «que apliquem norma cuja ilegalidade haja sido suscitada
durante o processo com qualquer dos fundamentos referidos nas ali-
neas c), d) e e)» — ndo pode ter por fundamento uma pretensa ile-
galidade, consistente no facto de a interpretagao da lei, adoptada
pela decisao recorrida, «nao conter na letra da lei qualquer corres-
pondéncia verbal». A tnica ilegalidade susceptivel de fundar um tal
recurso &, de facto, uma ilegalidade reforcada. Ou seja: uma ilegalidade

que se traduza na «aplicacdo de norma constante de acto legislativo»
que o recorrente entenda violar «lei com valor reforcado»; ou na
«aplicagao de norma constante de diploma regional» que ele considere
violadora do «estatuto da Regiao Auténoma» ou de «lei geral da
Repiblica»; ou ainda na «aplicagao de norma emanada de um 6rgao
de soberania» que, segundo ele, viole o «estatuto de uma Regido
Auténomanr.

Ora, o Cédigo Civil ndo se enquadra em nenhuma dessas categorias
de actos legislativos.

6 — A questao da inconstitucionalidade. — 6.1 — O recorrente sus-
tenta igualmente que a aplicacdo imediata das referidas normas ¢é
também inconstitucional, por «violar injustificada e desproporciona-
damente o principio do Estado de direito democratico, o principio
da legalidade, o principio da igualdade, o principio da nao retroac-
tividade das leis e o principio da boa-fé, insitos nos artigos 2.°, 3.°
e 13.° da Constituicao da Republica Portuguesa».

6.2 — Também aqui nao assiste razdo ao recorrente, como vai
ver-se.

6.2.1 — Comecando pelo principio da legalidade. — Em bom rigor,
fica-se sem saber que vicio de inconstitucionalidade € este a que o
recorrente se quer referir, com a invocagao do principio da legalidade
e a alusao ao artigo 3.° da Constituicdo, que afirma ter sido violado.
De todo o modo, se, com isso, pretender dizer que a norma sub
iudicio viola o principio da legalidade democritica, que é pressuposto
e ha-de servir de fundamento a toda a actividade do Estado (cf. o
mencionado artigo 3.°, n.° 2), entdo, nao diz ele nada que se nao
contenha ja na afirmacdo, que também faz, de que aquela norma
viola o principio do Estado de direito democritico e de que, com
a sua aplicacao, se comete uma ilegalidade.

Na norma sub iudicio, nao €, pois, reconhecivel qualquer incons-
titucionalidade capaz de reconduzir-se a ideia de violagao do principio
da legalidade.

6.2.2 — Quanto ao principio da igualdade. — Este principio obriga
a tratar por igual o que for essencialmente igual e a dar tratamento
diferente ao que substancialmente for diferente. Ele nao proibe o
estabelecimento de distingdes; proibe, isso sim, o arbitrio e a dis-
criminacao, as solugoes irrazoaveis, as distingdes de tratamento care-
cidas de justificagdo ou fundamento material bastante.

Claro ¢ que a aplicagao, em matéria de custas, da lei nova as accoes
que tenham sido propostas antes da sua entrada em vigor, mas que,
nesse momento, ainda nao tenham sido julgadas, pode conduzir a
que duas acgOes idénticas, propostas no mesmo dia, recebam tra-
tamento diferente: basta que uma delas ainda seja julgada no dominio
da lei antiga, pois, nesse caso, ¢ essa lei que se aplica na elaboragao
da respectiva conta.

Simplesmente, essa nao ¢ uma desigualdade que o legislador esteja
obrigado a evitar. Ele s6 estaria obrigado a dispensar o mesmo tra-
tamento, em matéria de custas, a todas as ac¢oes que foram propostas
no mesmo dia se o principio da igualdade tivesse de operar diacro-
nicamente. Isso, porém, ndo sucede, pois o legislador nao tem por
que manter as solugdes juridicas que alguma vez adoptou. A sua
funcao caracteriza-se, justamente, pela liberdade de conformacao e
pela auto-revisibilidade [cf., neste sentido, os Acdrdaos n.* 34/86,
352/91, 309/93, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 13
de Maio de 1986, de 17 de Dezembro de 1991 e de 5 de Junho
de 1993, respectivamente, 563/96, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-A, de 16 de Maio de 1996, e 575/98 (por publicar)].

O principio da igualdade nao é, pois, violado pela norma sub iudicio.

6.2.3 — Quanto ao principio do Estado de direito. — 6.2.3.1 — No
Estado de direito, os cidaddos hdo-de poder confiar na ordem juridica,
pois s6 assim poderdo organizar as suas vidas com um minimo de
seguranca. O Estado tem, por isso, de organizar a proteccao da con-
fianca na previsibilidade do direito, como forma de orientagdo de
vida (cf. o Acérdao n.° 330/90, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 19 de Marco de 1991).

A ideia de Estado de direito leva, pois, implicada uma ideia de
proteccdo da confianca. Nessa medida, o Estado tutela a boa-fé dos
cidadaos que organizaram as suas vidas confiando na ordem juridica.
Nao leva, porém, insita uma proibicdo geral de retroactividade da lei.
S6 nao podem ser retroactivas a lei penal, a lei que cria impostos
e a que restringe direitos, liberdades ou garantias. Fora destes trés
dominios, uma lei retroactiva, s6 por o ser, ndo ¢ inconstitucional.
S6 o serd, se violar principios ou disposigdes constitucionais aut6-
nomos. E isso é, justamente, o que sucede, quando ela afectar, de
forma inadmissivel, arbitrdria ou demasiadamente onerosa, direitos ou
expectativas legitimamente fundadas dos cidadaos. Num tal caso, com
efeito, a lei viola aquele minimo de certeza e de seguranca que as
pessoas devem poder depositar na ordem juridica de um Estado de
direito (sobre isto, v., por dltimo, o Acordao n.° 575/98, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 26 de Fevereiro de 1999).

6.2.3.2 — Pois bem: a norma sub iudicio, nao obstante mandar apli-
car o novo Codigo das Custas Judiciais as accOes propostas antes
da sua entrada em vigor (no caso deste recurso, interessa apenas
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a aplicacao do n.° 2 do artigo 32.°, que fixa os quantitativos a cobrar
a titulo de reembolso de despesas de expediente), ndo é retroactiva.

A divida de custas s6 nasce, na verdade, com a condenacdo
(cf. Alberto dos Reis, Revista de Legislacdo e Jurisprudéncia, ano 73.°,
p- 68, e Manuel de Andrade, Nocées Elementares de Processo Civil,
Coimbra, 1956, p. 342). Por isso — como se sublinhou no ja citado
Acordao n.° 352/91 —, ndo importa retroactividade a aplicagdo, em
matéria de custas, da lei vigente a data em que foi proferida a res-
pectiva decisao condenatoria.

Mas entdo, mesmo que vigorasse na matéria um principio de proi-
bicao de retroactividade da lei, nem por isso a norma aqui em apre-
ciacao seria, a essa luz, inconstitucional.

6.2.3.3 — Com dizer isto, porém, nao se resolve em definitivo a
questdo de constitucionalidade. Para a resolver, ¢ ainda necessario
averiguar se nao terd sido violado o principio da confianga que, nos
termos apontados, vai insito no principio do Estado de direito.

E que, quem vai a juizo propor uma acgao ou a defender-se numa
accdo que alguém propds contra si ou, ainda, a recorrer de uma
decisdo que lhe foi desfavoravel, pondera, primeiro, entre o mais,
quanto ¢ que, se nao ganhar, tera de pagar de custas. Ha-de, por
isso, convir-se que, se, entretanto, ocorrer um aumento das custas,
a confianca que, com toda a legitimidade, o litigante depositou na
ordem juridica pode ser seriamente abalada. Tal sucederd, se esse
aumento das custas for muito acentuado. Num tal caso (isto €, quando
puder afirmar-se que as expectativas dos litigantes foram frustradas
de forma opressiva ou demasiado acentuada), tem, na verdade, de
concluir-se que o principio da protec¢ido da confianga sai violado
(cf., neste sentido, o citado Acérdao n.° 352/91 e, bem assim, o Acérdao
n.° 49/92, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 11 de Junho
de 1992).

Pergunta-se, entdo: tera o recorrente, em matéria de custas, visto
as suas expectativas serem frustadas, de forma tao acentuada, opressiva
ou arbitrdria, que possa dizer-se violada a confianca que, num Estado
de direito, as pessoas devem poder depositar no legislador?

A resposta a esta pergunta s pode ser negativa.

De facto, por forga da norma sub iudicio, na dimensdao em que
ela foi aplicada no caso, o recorrente apenas viu ser-lhe imposta a
obrigagao de pagar encargos relativos a despesas de expediente, que
ja no dominio da lei anterior eram devidos e que apenas nao eram
exigidos por terem deixado, transitoriamente, de estar quantificados
no Cédigo das Custas Judiciais. E esses encargos montam a 6600$.
Ora, as expectativas dos litigantes ndo podem, na verdade, consi-
derar-se frustradas com um aumento de custas, que apenas se traduziu
em exigir-se o pagamento de encargos no montante de 6600$. E, se,
acaso, alguma frustracao existiu, ha-de convir-se que ela nao ¢ acen-
tuada, opressiva ou arbitrdria em termos de implicar violagdo daquela
confianga que as pessoas devem poder depositar no legislador de
um Estado de direito.

7 — Conclusao. — A norma sub iudicio nao padece, pois, de
inconstitucionalidade.

Ha, por isso, que negar provimento ao recurso.

III — Decisao. — Pelos fundamentos expostos, decide-se:

a) Negar provimento ao recurso;
b) Condenar o recorrente nas custas, com 15 unidades de conta
de taxa de justica.

Lisboa, 10 de Marco de 1999. — Messias Bento (relator) — José de
Sousa e Brito — Alberto Tavares da Costa — Maria dos Prazeres Pizarro
Beleza — Luis Nunes de Almeida.

TRIBUNAL DA RELACAO DO PORTO

Anuncio n.° 14/2000 (2.2 série). — Por clei¢do efectuada em 26
de Janeiro de 2000, de harmonia com o disposto no n.° 2 do artigo 40.°
e no artigo 42.°, aplicaveis por for¢a do artigo 58.°, n.° 2, todos da
Lei n.° 3/99, de 13 de Janeiro, o juiz desembargador Anténio Vasco
Machado Maciel Barreto Alves de Faria foi reeleito presidente do
Tribunal da Relagao do Porto.

31 de Janeiro de 2000. — O Secretario de Tribunal Superior, Fer-
nando Castro Leite.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho n.° 3834/2000 (2.2 série). — Por despachos dos rei-
tores das Universidades da Beira Interior e da Universidade dos Ago-
res de 6 e de 22 de Dezembro de 1999, respectivamente:

Paulo Alexandre da Conceicao Calmaéo, auxiliar administrativo do
quadro da Universidade da Beira Interior — autorizada a trans-
feréncia, ao abrigo do n.° 6 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.® 427/89,

de 7 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, para o quadro de pessoal nao
docente da Universidade dos Acores, lugar a extinguir quando vagar.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2000. — O Administrador, José Francisco Gon-
calves Silva.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 568/2000. — Por despacho de 28 de
Janeiro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Maria Catarina Pires Brito da Cruz — autorizada a reno-
vagdo do contrato como equiparada a professora-adjunta, em
regime de acumulagdo e a 50 %, para a Escola Superior de Tec-
nologia da Universidade do Algarve, pelo periodo de dois anos,
com inicio em 1 de Fevereiro de 2000.

1 de Fevereiro de 2000. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 569/2000. — Por despacho de 28 de
Janeiro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Abel Marques dos Santos Silva — autorizada a renovagao
do contrato como equiparado a professor-adjunto da Escola Supe-
rior de Tecnologia da Universidade do Algarve, pelo periodo de
dois anos, com inicio em 13 de Fevereiro de 2000.

1 de Fevereiro de 2000. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

Despacho n.° 3835/2000 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Dezembro de 1999 do reitor da Universidade do Algarve:

Vitalina Maria Duarte dos Santos Ferreira — nomeada definitiva-
mente como operaria principal da carreira de fotocopista do quadro
de pessoal ndo docente da Universidade do Algarve, precedendo
concurso, por urgente conveniéncia de servi¢o, com efeitos a partir
de 14 de Dezembro de 1999, auferindo a remuneracao mensal ili-
quida correspondente ao indice 195, considerando-se exonerada
do lugar anterior.

17 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 3836/2000 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Dezembro de 1999 do reitor da Universidade do Algarve:

Maria Emilia Lopes Vinhas Gaspar — nomeada definitivamente ope-
raria principal da carreira de fotocopista do quadro de pessoal
nao docente da Universidade do Algarve, precedendo concurso,
por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a partir de 14
de Dezembro de 1999, auferindo a remuneragao mensal iliquida
correspondente ao indice 195, considerando-se exonerada do lugar
anterior.

17 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Maria Céindida Soares
Barroso.

Despacho n.° 3837/2000 (2. série). — Por despacho de 29 de
Dezembro de 1999 do reitor da Universidade do Algarve:

Bacharel Ant6nio Alberto Anselmo Rodrigues Gongalves — nomeado
definitivamente como técnico de 1.? classe, area de apoio ao ensino
e investigacao do quadro de pessoal nao docente da Universidade
do Algarve, precedendo concurso, por urgente conveniéncia de ser-
vico, com efeitos a partir de 29 de Dezembro de 1999, auferindo
a remuneracao mensal iliquida correspondente ao indice 340, con-
siderando-se exonerado do lugar anterior.

18 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

Despacho n.° 3838/2000 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Novembro de 1999 do reitor da Universidade do Algarve:

Rui Manuel Rodrigues Licio — nomeado definitivamente como téc-
nico profissional especialista de BD do quadro de pessoal nao
docente da Universidade do Algarve, precedendo concurso, por
urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 22 de
Novembro de 1999, auferindo a remuneracao mensal iliquida cor-
respondente ao indice 260, considerando-se exonerado do lugar
anterior.

18 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.
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Servigos Académicos

Despacho n.° 3839/2000 (2. série). — Por despacho de 23 de
Dezembro de 1999 do reitor da Universidade do Algarve foram
nomeados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas de agregacdo no grupo de disciplinas de Ciéncias e Tecnologias
Agrérias requeridas pelo Doutor José Manuel Peixoto Teixeira Leitao:

Presidente — Reitor da Universidade do Algarve.
Vogais:

Doutora Maria Salomé Soares Pais Telles Antunes, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutora Maria Wanda Sarugini Viegas, professora cate-
dratica do Instituto Superior de Agronomia da Univer-
sidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Cecilia de Lemos Pinto Estrela Ledo, pro-
fessora catedratica da Universidade do Minho.

Doutor Henrique de Pinho Guedes Pinto, professor cate-
dratico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor José Ignacio Cubero, professor catedratico da Uni-
versidade de Cordoba.

Doutor José Ferreira Pereira Ferraz, professor catedrético
da Universidade do Algarve.

Doutor Eugénio de Aratjo Faria, professor catedrético da
Universidade do Algarve.

Doutor Alfredo Jaime Morais Cravador, professor catedra-
tico da Universidade do Algarve.

Doutor Joao Manuel Carrasco de Brito, professor associado
com agregagao da Universidade do Algarve.

Doutor José Gil Teixeira Beltrao, professor associado com
agregacao da Universidade do Algarve.

1 de Fevereiro de 2000. — A Directora dos Servicos Académicos,
Julieta Mateus.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais

Despacho n.° 3840/2000 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 1999 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

Maria Manuela Sande Leitdo Barbosa Ribeiro Serpa Oliva —
nomeada definitivamente, precedendo concurso interno de ingresso,
nos termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, na redaccao
do Decreto-Lei n.° 256/98, de 14 de Agosto, como assistente admi-
nistrativa do quadro do Gabinete de Relagdes Publicas desta Uni-
versidade, com efeitos a data de assinatura do termo de posse.
(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 3841/2000 (2.2 série). — Por despacho de 10 de
Janeiro do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado José Manuel Moreira Cardoso da Costa, assistente de
investigacdo além do quadro da Faculdade de Direito, com o res-
pectivo contrato suspenso desde 16 de Marco de 1998, pelo exercicio
de fungdes como presidente do Tribunal Constitucional — contra-
tado, por conveniéncia urgente de servico, por um quinquénio, como
professor catedratico convidado da mesma Faculdade, a partir de
10 de Janeiro de 2000, suspenso na mesma data, devendo con-
siderar-se rescindido o anterior contrato com efeitos a partir da
mesma data. (Nao carece de verificagao prévia do Tribunal de
Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 3842/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Janeiro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 181,
de 7 de Agosto de 1998):

Doutor Anténio Proenca Mério Augusto Cunha, professor catedratico
do quadro da Faculdade de Farmacia desta Universidade — con-
cedida dispensa de servico docente durante o 2.° semestre de
1999-2000, ao abrigo do artigo 77.° do ECDU. (Nao carece de
verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 3843/2000 (2.2 série). — Por despachos de 18 de
Outubro de 1999 do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho
de Ministros e de 30 de Novembro de 1999 do vice-reitor da Uni-
versidade de Coimbra, proferidos por delegacdo de competéncias
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

Licenciado Pedro Jalio de Pezarat Correia — contratado, por con-
veniéncia urgente de servico, em regime de acumulacdo, com a
pensao de aposentagdo como professor associado convidado a 50 %
além do quadro da Faculdade de Economia desta Universidade,
por um ano, com inicio em 1 de Novembro de 1999. (Nao carece
de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 3844/2000 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Janeiro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegagdo de competéncias publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 181, de 7 de Agosto de 1998:

Mestre Patricia Matos Amaral, assistente estagiaria além do quadro
da Faculdade de Letras desta Universidade — contratada, por con-
veniéncia urgente de servico, como assistente além do quadro da
mesma Faculdade, por seis anos, prorrogavel por um biénio, com
inicio em 16 de Julho de 1999, considerando-se rescindido o anterior
contrato a partir da referida data. (Nao carece de verificacao prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitoria

Despacho n.° 3845/2000 (2.2 série). — Tendo em consideragiao
as Portarias n.°® 721/87 e 931/95, respectivamente de 22 de Agosto
e de 24 de Julho (Didrio da Republica, 1.* série, n.° 192 e 169),
que fixam o quadro de professores catedraticos e associados da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia, sob proposta da referida Faculdade,
determino, por delegacdo de competéncias, que sera a seguinte a
afectacdo de um desses lugares:

Niimero Professor
Secgdo Grupo de disciplinas de iad
lUgal"CS associado
Geologia ........ Mineralogia, Petrolo- 1 Vago
gia, Geoquimica.

13 de Janeiro de 2000.— O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Despacho n.° 3846/2000 (2. série). — Por despacho de 25 de
Janeiro de 2000 do vice-reitor Prof. Doutor José Esteves Pereira,
proferido por delegacdo de competéncias:

Nomeados os docentes a seguir indicados para fazerem parte do jari
de equivaléncia ao grau de doutor em Ciéncias do Ambiente, espe-
cialidade de Poluigao e Tensoes Ambientais, apresentado pelo enge-
nheiro José Manuel Martins dos Santos:

Presidente — Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
Vogais:

Doutor Carlos Alberto Diogo Soares Borrego, professor
catedratico da Universidade de Aveiro.

Doutor Rui Manuel Baptista Ganho, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Fernando José Pires Santana, professor associado
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor Anténio da Nébrega de Sousa da Camara, professor
associado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria Paula Baptista da Costa Antunes, professora
associada da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

26 de Janeiro de 2000. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.
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Edital n.° 99/2000 (2.2 série). — Perante a Reitoria da Univer-
sidade Nova de Lisboa, esta aberto concurso documental pelo prazo
de 30 dias uteis contados do dia imediato aquele em que o extracto
do presente edital for publicado no Didrio da Republica, para pro-
vimento de um lugar de professor catedratico no grupo de Microe-
conomia, com as seguintes disciplinas afins: Economia do Bem-Estar,
Economia da Incerteza e Teoria dos Jogos, da Faculdade de Economia
desta Universidade, devendo os candidatos entregar dentro do prazo
os seus requerimentos, instruidos com os documentos mencionados
no edital afixado nas instalagdes da Reitoria da Universidade Nova
de Lisboa, Praca do Principe Real, 26, rés-do-chao, 1260-150 Lisboa.

27 de Janeiro de 2000. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Edital n.° 100/2000 (2.2 série). — Perante a Reitoria da Uni-
versidade Nova de Lisboa, estd aberto concurso documental, pelo
prazo de 30 dias tteis contados do dia imediato aquele em que o
extracto do presente edital for publicado no Didrio da Repuiblica, para
provimento de um lugar de professor associado no grupo de Economia
Industrial, com as seguintes disciplinas afins: Economia Industrial,
Regulacao e Concorréncia e Economia de Empresa, da Faculdade
de Economia desta Universidade, devendo os candidatos entregar,
dentro do prazo, os seus requerimentos instruidos com os documentos
mencionados no edital afixado nas instalacoes da Reitoria da Uni-
versidade Nova de Lisboa, Praca do Principe Real, 26, rés-do-chao,
1260-150 Lisboa.

27 de Janeiro de 2000. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Edital n.° 101/2000 (2.® série). — Perante a Reitoria da Uni-
versidade Nova de Lisboa, estd aberto concurso documental, pelo
prazo de 30 dias tteis contados do dia imediato aquele em que o
extracto do presente edital for publicado no Didrio da Repuiblica, para
provimento de um lugar de professor associado no grupo de Economia
dos Recursos Naturais, com as seguintes disciplinas afins: Economia
dos Recursos Naturais e Economia do Ambiente, da Faculdade de
Economia desta Universidade, devendo os candidatos entregar dentro
do prazo os seus requerimentos instruidos com os documentos men-
cionados no edital afixado nas instalacoes da Reitoria da Universidade
Nova de Lisboa, Praca do Principe Real, 26, rés-do-chao, 1260-150 Lis-
boa.

27 de Janeiro de 2000. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Edital n.° 102/2000 (2.2 série). — Perante a Reitoria da Uni-
versidade Nova de Lisboa, estd aberto concurso documental, pelo
prazo de 30 dias tteis contados do dia imediato aquele em que o
extracto do presente edital for publicado no Didrio da Repuiblica, para
provimento de um lugar de professor catedratico no grupo de Eco-
nometria, com as seguintes disciplinas afins: Estatistica, Econometria,
Econometria Aplicada, Microeconometria e Analise de Sucessoes Cro-
noldgicas, da Faculdade de Economia desta Universidade, devendo
os candidatos entregar dentro do prazo os seus requerimentos, ins-
truidos com os documentos mencionados no edital afixado nas ins-
talacoes da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, Praca do Prin-
cipe Real, 26, rés-do-chao, 1260-150 Lisboa.

27 de Janeiro de 2000. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Rectificagao n.® 518/2000. — Por ter sido detectada uma incor-
reccao no Regulamento do Curso de Licenciatura em Hist6-
ria — variante de Arqueologia (rectificacao n.° 858/97), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 200, de 30 de Agosto de 1997,
rectifica-se que no quadro da estrutura curricular, onde se 1&
«Totais 113 (unidades de crédito);» deve ler-se «Totais 114 (unidades
de crédito).».

26 de Janeiro de 2000. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Instituto Superior de Estatistica e Gestao de Informagao

Rectificagao n.° 519/2000. — Por ter saido com inexactidao o
aviso do concurso n.° 1669/2000 (2. série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 23, de 28 de Janeiro de 2000, rectifica-se
que onde se 1& «Engenheira Maria do Céu dos Santos da Fonseca
Martins» deve ler-se «Engenheira Maria do Céu dos Santos da Fonseca
Martins Amaral».

O prazo de 10 dias tteis para apresentacao das candidaturas con-
ta-se da data de publicacao deste aviso de rectificacao.

1 de Fevereiro de 2000. — O Secretario Executivo, Rui Manuel
Leonardo Silva.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 3847/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Janeiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria Helena Guimaraes Figueiral da Silva — prorrogado
o contrato, por um biénio, como assistente além do quadro da
Faculdade de Medicina Dentéria desta Universidade, com efeitos
a partir de 10 de Marco de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

28 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 3848/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Janeiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Manuel dos Santos e Matos, professor auxiliar além do quadro
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo desta Uni-
versidade — nomeado por cinco anos como professor associado do
2.° grupo — Ciéncias da Educagdo da mesma Faculdade, com efei-
tos a partir da data da posse, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

28 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 3849/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Janeiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Luis Filipe dos Reis Martins — nomeado definitivamente
como professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Medicina
desta Universidade, com efeitos a partir de 31 de Janeiro de 2000.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

28 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 3850/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Janeiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Manuel de Jesus Falcao Pestana de Vasconcelos — nomeado
definitivamente como professor auxiliar além do quadro da Facul-
dade de Medicina desta Universidade, com efeitos a partir de 7
de Fevereiro de 2000. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

28 de Janeiro de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 3851/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Janeiro de 2000 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Carlos Francisco Maeiro da Costa, chefe de secgao da Faculdade
de Economia desta Universidade — nomeado definitivamente para
a mesma categoria na Faculdade de Farmacia da mesma Univer-
sidade, com efeitos a partir da data da aceitacao, considerando-se
exonerado do lugar anterior a partir da mesma data. (Ndo carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdao devidos emolumentos.)

28 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 3852/2000 (2.2 série). — Por despachos
de 26 de Abril e de 14 de Julho de 1999, respectivamente do conselho
de administragado da Administragdo Regional de Saude do Norte e
da vice-reitora da Universidade do Porto, por delegacao:

Licenciado Alvaro Manuel Baltazar Ferreira Silva, assistente graduado
de clinica geral do Centro de Saude da Batalha — colocado, em
regime de requisi¢do, para o exercicio das mesmas funcoes, na
Faculdade de Medicina desta Universidade, com inicio em 1 de
Julho de 1999. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

31 de Janeiro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.
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Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacéao Fisica

Rectificagao n.° 520/2000. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 2322/2000 (2.* série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 23, de 28 de Janeiro de 2000, rectifica-se
que onde se 1€ «concedida a equiparagdo a bolseiro de 2 a 22 de
Fevereiro» deve ler-se «concedida a equiparacdo a bolseiro de 2 a
6 de Fevereiro».

31 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Paula
Botelho Gomes.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 3853/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Janeiro de 2000 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegacao de competéncias do reitor
da Universidade do Porto, foram concedidas as equiparacdes a bol-
seiro no estrangeiro a:

Alberto Manuel Carneiro Sereno — de 1 a 13 e de 19 a 29 de Fevereiro
de 2000.

Fernando Manuel Ferreira Lobo Pereira— de 20 a 23 de Janeiro
de 2000.

Paulo Manuel Salgado Tavares de Castro —de 27 a 29 de Janeiro
de 2000.

Por despacho de 27 de Janeiro de 2000 do director da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto, por delegacdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equi-
paracdo a bolseiro no estrangeiro a:

Rodrigo Jorge Fonseca de Oliveira Maia —de 27 a 30 de Janeiro
de 2000.

28 de Janeiro de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 3854/2000 (2.2 série). — Em cumprimento do
determinado na Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a lista
dos subsidios concedidos pela Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto no 2.° semestre de 1999:

Utilizador Destino Valor

Associacao de | Jornadas de Encontro a Reali- 500 000$00
Estudantes dade Médica.
da FMUP.

Associacao de | Imposi¢ao de insignias (Queima 50 000$00
Estudantes das Fitas).
da FMUP.

Associagdo de | Assembleia geral realizada no 172 500$00
Estudantes México.
da FMUP.

Tuna Feminina | Digressao junto das comunida- 500 000$00
da FMUP. des emigrantes portuguesas.

Tuna de Medi- | Digressdo ao Brasil ........... 500 000$00
cina do Porto.

Associagao de | Viagem de fim de curso a Repu- 500 000$00
Estudantes blica Dominicana.
da FMUP.

Associagao de | IX ENEM — Encontro Nacio- 250 000$00
Estudantes nal de Estudantes de Medi-
da FMUP. cina.

Associagao de | Semana de recepcdao ao 250 000$00
Estudantes caloiro/99.
da FMUP.

Associacao de | Jornadas de Introducdo ao 100 000$00
Estudantes Internato Geral.
da FMUP.

Arquivos de | Revista Educacio Médica . . ... 1370 000$00
Medicina.

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,

Manuel Miranda Magalhdes.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Despacho n.° 3855/2000 (2.2 série). — Por despacho da pré-
-reitora e presidente da comissdo de gestdao de 2 de Novembro de
1999, proferido por delegacdo de competéncias:

Arquitecta Barbara Lhansol da Costa Massapina Vaz — contratada
por conveniéncia urgente de servico como assistente estagiaria além
do quadro desta Faculdade, a partir de 2 de Novembro de 1999.

Arquitecto Daniel Mauricio Santos de Jesus — contratado por con-
veniéncia urgente de servico como assistente estagiario além do
quadro desta Faculdade, a partir de 2 de Novembro de 1999.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Fevereiro de 2000. — A Pro-Reitora e Presidente da Comissao
de Gestao, Maria Clara Teles Mendes.

Despacho n.° 3856/2000 (2.2 série). — Por despacho da pré-
-reitora e presidente da comissao de gestao de 27 de Outubro de
1999, proferido por delegacdo de competéncias:

Arquitecta Carla Sofia Miguéis Gongalves Cachadinha — contratada,
por conveniéncia urgente de servico, como assistente estagiaria além
do quadro desta Faculdade, a partir de 27 de Outubro de 1999.

Arquitecta Luisa Maria da Conceicdo dos Reis Paulo — contratada,
por conveniéncia urgente de servi¢o, como assistente estagiaria além
do quadro desta Faculdade, a partir de 27 de Outubro de 1999.

Arquitecto Mario Say Ming Kong — contratado, por conveniéncia
urgente de servigo, como assistente estagiario além do quadro desta
Faculdade, a partir de 27 de Outubro de 1999.

Arquitecto Pedro Miguel Pinheiro Alves Cabrito — contratado, por
conveniéncia urgente de servico, como assistente estagiario além
do quadro desta Faculdade, a partir de 27 de Outubro de 1999.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Fevereiro de 2000. — A Pré-Reitora e Presidente da Comissao
de Gestao, Maria Clara Teles Mendes.

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso n.° 3019/2000 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Novem-
bro de 1999 do presidente do conselho directivo do Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas, por delegacao de competéncias:

Doutora Isabel Maria do Nascimento Simdes Ferreira — autorizado
o contrato administrativo de provimento como professora auxiliar
convidada, em regime de tempo parcial (30 %), com efeitos a partir
da data do despacho autorizador. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico analisou o curriculum vitae da Doutora Isabel
Maria do Nascimento Simdes Ferreira, com a finalidade de recru-
tamento como professora auxiliar convidada da disciplina de Inglés.

Verificou-se que a Doutora Isabel Maria do Nascimento Simoes
Ferreira possui curriculo relevante na especialidade e qualidades cien-
tificas que aconselham o convite, o qual foi aprovado pela maioria
absoluta dos membros do conselho cientifico em exercicio de funcdes.

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Oscar Soares Barata.

Aviso n.° 3020/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Junho
de 1999 do presidente do conselho directivo do Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas, por delegagdo de competéncias:

Mestre Maria Francisca Alves Ramos de Gil Saraiva — autorizado
o contrato administrativo de provimento como assistente deste Ins-
tituto, pelo periodo de seis anos, com efeitos a partir de 1 de Junho
de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Oscar Soares Barata.
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Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 3857/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacéao,
datado de 18 de Novembro de 1999:

Sérgio Serrano de Sousa — autorizado o contrato de trabalho a termo
certo para exercer fungdes equivalentes a monitor, com efeitos a
partir de 18 de Novembro de 1999, pelo periodo de seis meses,
renovavel nao excedendo dois anos. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

Despacho (extracto) n.° 3858/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
datado de 1 de Outubro de 1999:

Manuel Filipe Pedrosa de Barros — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para exercer as funcoes de professor auxiliar
convidado, a 20 %, no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 1999,
pelo periodo de um ano. (Néo carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80 de
16 de Julho.

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa, aprovou, em 30
de Setembro de 1999, a proposta respeitante a contratacdo do enge-
nheiro Manuel Filipe Pedrosa de Barros, como professor auxiliar con-
vidado, a 20 %, pelo periodo de um ano.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelo professor catedrdtico Prof. Doutor Afonso Manuel
dos Santos Barbosa, professor associado Doutor Carlos Anténio Gue-
des Soares, professor associado convidado engenheiro José Nogueira
Rodrigues Branco e professores auxiliares convidados engenheiros
Manuel das Dores Pinto, Luis Filipe Xavier Cabrita, Jorge Martins
Almeida Bettencourt, Fernando Anténio Martins Salvador, Jorge
Roque de Pinho d’Almeida e José Ventura de Sousa e Doutor Victor
Manuel Gongalves de Brito, todos do Instituto Superior Técnico.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na andlise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o engenheiro
Manuel Filipe Pedrosa de Barros preenche as condi¢oes adequadas
ao exercicio da docéncia na categoria mencionada.

30 de Setembro de 1999. — O Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Jodo da Costa Pessoa.

Despacho (extracto) n.° 3859/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
datado de 27 de Janeiro de 2000:

Lina Maria Mateus de Oliveira, assistente do Instituto Superior Téc-
nico — prorrogado o contrato até final do ano lectivo de 1999-2000,
a partir de 27 de Margo de 2000. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

2 de Fevereiro de 2000. — Pelo Presidente, Jodo Hipdlito.

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho n.° 3860/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Beja de 14 de Janeiro de 2000,
foram celebrados contratos administrativos de provimento com Fran-
cisco Manuel Lampreia Fragoso, Luis Manuel Amador Pardal, Maria
Emilia Cantigas Ramos e Maria de Fitima Madeira da Cruz como
auxiliares administrativos para o Instituto Politécnico de Beja, com
a remuneracdo correspondente ao escaldo 1, indice 115. (Isento de
fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Janeiro de 2000. — O Vice-Presidente, Anténio Jiilio Toucinho
da Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA
Aviso n.° 3021/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 28 de
Janeiro de 2000:

Licenciado Pedro Miguel Torres Carvalho — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do

1.° triénio do Instituto Superior de Contabilidade e Administracao
a partir de 1 de Fevereiro e até 27 de Julho de 2000.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Carlos César Coelho Viana
Ramos.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 3022/2000 (2.2 série). — De acordo com o disposto
no n.° 2 do artigo 59.° do Estatuto Disciplinar, Decreto-Lei n.° 24/84,
de 16 de Janeiro, faz-se saber que se encontra pendente um processo
disciplinar contra o professor-adjunto Luis Filipe da Costa Figueiredo,
da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico
da Guarda.

Conforme o estipulado no mesmo artigo, deverd o professor Luis
Filipe da Costa Figueiredo apresentar a sua defesa escrita, no prazo
de 30 dias a partir da data de publicacdo deste aviso.

1 de Fevereiro de 2000. — A Instrutora, Maria Emilia de Sousa
Andrade.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Edital n.° 103/2000 (2.2 série). — Luciano Santos Rodrigues de
Almeida, presidente do Instituto Politécnico de Leiria, faz saber que:

1 — Por deliberacao do conselho cientifico de 22 de Dezembro
de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias (de calenddrio)
a partir da data de publicagao do presente edital no Didrio da Repui-
blica, concurso documental para recrutamento de um professor-ad-
junto para a disciplina de Gestao de Energia para a Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria.

2 — Ao concurso sao admitidos candidatos com uma relacao juri-
dica de emprego publico no ensino superior politécnico que possuam
licenciatura em Engenharia Electrotécnica, ramo de Sistemas Indus-
triais, com classificagdo minima de Bom (14 valores), e mestrado em
Sistemas e Automacdo com especializagao na area de Gestao de
Energia.

3 — Os candidatos deverao preencher os requisitos estipulados no
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — Os candidatos deverao apresentar um requerimento de admis-
sdo ao concurso, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de
Leiria, donde deverao constar o nome completo, a filiagdo, a natu-
ralidade, a data e o local de nascimento, o estado civil, a residéncia
actual, o nimero e a data do bilhete de identidade e o servico de
identificagdo que o emitiu, os graus académicos e a respectiva clas-
sificagao final, a categoria e o cargo que ocupa.

5 — Os candidatos deverdo fazer acompanhar os seus requerimen-
tos dos seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade ou publica-forma;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Documento comprovativo dos requisitos de robustez e aptidao
fisica, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

e) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos;

f) Certidao discriminativa das disciplinas da licenciatura em que
constem as respectivas classificacoes, bem como a classificagao
final;

g) Certidao de mestrado;

h) Certidao de doutoramento, caso o candidato possua este grau.

6 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas a), b), ¢) e d) do n.° 5 aos candidatos que declarem nos
respectivos requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente ao
contetdo de cada uma daquelas alineas.

7 — Para célculo e classificagao final de cada candidato € aplicada
a seguinte férmula:

CF=0,3xHA+0,3XCCT+0,2XxCP+0,2XE

7.1 — Cada um dos factores constantes da féormula é classificado
numa escala de 0 a 20, em que:

HA =habilitacoes académicas — 0,4 X NM+0,4 X ND+0,2NL;
ND:

Doutoramento na area da disciplina do concurso — 20 pontos;
Doutoramento fora da 4rea da disciplina do con-
curso — 0 pontos;
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NM:

Mestrado na area da disciplina do concurso — 20 pontos;
Mestrado fora da 4rea da disciplina do concurso — 0 pontos;

NL =classificagdo da licenciatura.

7.2 — Para andlise do curriculo cientifico e ou técnico (CCT) sao
considerados os seguintes factores:

a) Comunicagdes e conferéncias;
b) Participacdo em projectos cientificos;
c) Experiéncia técnica relevante na area:

Categoria ocupada;
Anos de experiéncia;

d) Trabalhos publicados;
e) Coordenagao de projectos.

7.3 — Para avaliacdo do curriculo pedagdgico (CP) sdo conside-
rados os seguintes factores:

a) Experiéncia de leccionacao no ensino superior;

b) Tipo de aulas leccionadas (tedricas, tedrico-préaticas ou
praticas);

¢) Elaboracao de material pedagdgico.

7.4 — A entrevista (E) servird para afericdo da relevancia do cur-
riculo do candidato para a disciplina em que é aberto o concurso.

8 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Leiria, Edi-
ficio Maringd, torre 2, 2.°, apartado 3041, 2400-903 Leiria, pessoal-
mente ou pelo correio, com aviso de recepcao.

9 — Prazo de validade do concurso —um ano e para uma vaga,
se se verificar tal necessidade.

31 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 3023/2000 (2.? série). — 1 — Nos termos dos artigos
27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por despacho do presidente, em exercicio, do Instituto
Politécnico de Lisboa de 27 de Dezembro de 1999, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, se encontra aberto concurso interno de ingresso
geral para recrutamento, em regime de contrato administrativo de
provimento ou em comissdo de servico extraordindria, de oito chefes
de reparticao para os Servigos Centrais e unidades orgéanicas que
integram este Instituto.

2 — Prazo de validade — este concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

3 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
265/88, de 28 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 307/87, de
6 de Agosto, e legislagdo complementar.

4 — Conteddo funcional — orientar, coordenar e supervisionar as
actividades desenvolvidas numa reparticdo administrativa, em con-
formidade com as respectivas atribuigoes.

5 — Vencimento, local e condicoes de trabalho:

5.1 — A remuneracédo ¢ fixada de acordo com o estabelecido no
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagao com-
plementar.

5.2 — As condigdes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funcionarios e agentes da Administragao
Publica.

5.3 — O local de trabalho situa-se no distrito de Lisboa.

6 — Requisitos cumulativos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos — os constantes no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e no artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 265/88,
de 28 de Julho.

7— Os métodos de selecgao a utilizar serdo a prova de conhe-
cimentos, a avaliacdo curricular e a entrevista.

7.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatdrio e inci-
dird nas matérias constantes do programa cujo enunciado se encontra
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 292, de 19 de Dezembro
de 1998 (despacho conjunto n.° 663/99).

7.2 —Na avaliacdo curricular ponderar-se-ao, entre outros, os
seguintes factores:

a) Classificacao de servigo;
b) Experiéncia profissional nas varias areas funcionais;

¢) Tempo de servigo na categoria imediatamente anterior aquela
a que se candidata;

d) Formacao profissional complementar;

e) Habilitagoes académicas de base.

7.3 — A entrevista destina-se a avaliar, numa relacdo pessoal e de
forma objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos. Os factores de apreciagdo da entrevista profissional de
seleccdo sao os seguintes:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
b) Preocupagao pela valorizagao profissional;
¢) Capacidade de relacionamento;

d) Motivagao e interesse.

7.4 — A classificagao final sera obtida de acordo com a seguinte
férmula:

AC+PC+ENT
CF=———"
3
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
PC=prova de conhecimentos;
ENT=entrevista.

8 — Apresentacgao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente, em exercicio, do Instituto Politécnico
de Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, registado e com aviso de recepcao, até ao ultimo dia do prazo
fixado para a entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico
de Lisboa, Rua do Professor Reinaldo dos Santos, 5-A, 1500-501 Lis-
boa, devendo dele obrigatoriamente constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c¢) Identificacdo do servigo a que pertence, categoria na fungao
publica, natureza do vinculo e antiguidade na carreira e na
actual categoria;

d) Quaisquer outros elementos que os concorrentes entendam
poder ser relevantes na apreciagao do mérito.

8.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Curriculum vitae datado e assinado, do qual devem constar,
designadamente, a formagao académica de base, a identifi-
cacao da instituic@o ou institui¢oes de formacao frequentadas,
a classificagdo de cursos e respectiva concessao de equiva-
Iéncia, quando for caso disso, a preparagao profissional obtida
ap6s a formacgao base, com indicacao dos cursos, estigios
e outras acgoes formativas em que haja participado, as enti-
dades que os levaram a efeito, a respectiva duragao e as datas
em que foram realizados, a descrigdo da actividade profis-
sional anterior, com indicacdo da sua natureza e caracteris-
ticas, os sectores e departamentos em que tenham decorrido,
bem como a indicagdo dos respectivos periodos, e quaisquer
outros elementos comprovativos de qualificacao e experiéncia
profissional que o candidato entenda deverem ser apre-
sentados;

¢) Declaracao, passada pelo servigo de origem, da qual constem
a categoria, a natureza do vinculo, a antiguidade na categoria,
na carreira e na fungao publica e a classificagao de servico
quantitativa, nos anos relevantes para o concurso;

d) Declaracao, passada pelo superior hierarquico, pormenori-
zada do conjunto de tarefas, actividades e responsabilidades
inerentes ao posto de trabalho que o candidato ocupa;

e) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao frequentadas, com indicacao do periodo
e carga horéria.

9 — Os candidatos do Instituto Politécnico de Lisboa e unidades
organicas nele integradas ficam dispensados da apresentagao dos docu-
mentos referidos nas alineas a), ¢) e e¢) do n.° 8.2 do presente aviso
caso esses documentos constem dos respectivos processos individuais.

10 — A lista de classificacao final serd notificada aos candidatos,
nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso o
concurso rege-se pelas disposicoes constantes do Decreto-Lei
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n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislagdio em vigor sobre a
matéria.
12 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei penal.
13 — Constitui¢do do jiri— o jari tem a seguinte constituicao:

Presidente — Licenciado Anténio José Carvalho Marques, admi-
nistrador do Instituto Politécnico de Lisboa.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria de Lurdes Bargdo Azinheiro, secretaria
do Instituto Superior de Contabilidade e Administracao
de Lisboa.

Maria de Fatima Afonso Marques Barreira, chefe de repar-
ticdo dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa.

Vogais suplentes:

Licenciado Joao Anténio do Nascimento Fazenda, secre-
tario da Escola Superior de Teatro e Cinema.

Licenciada Maria Teresa Martins Antunes Campanella de
Carvalho, assessora da Escola Superior de Educacao de
Lisboa.

O presidente do jari serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo 1.° vogal efectivo.

27 de Dezembro de 1999. — O Administrador, Anténio José Car-
valho Marques.

Escola Superior de Educacao

Despacho (extracto) n.° 3861/2000 (2.2 série). — Por despacho
do presidente, em exercicio, do Instituto Politécnico de Lisboa de
28 de Dezembro de 1999, foi autorizada a celebragdo de contrato
administrativo de provimento com Joaquim Miguel Freitas Falcao,
como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime de tempo
parcial (50%), entre 11 de Outubro de 1999 e 29 de Fevereiro de
2000, e de 30%, entre 1 de Marco e 30 de Junho de 2000, para
a Escola Superior de Educacao, auferindo respectivamente a remu-
neragdo mensal iliquida de 90 600$ e 54 400$. (Nao carece de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Janeiro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo, Amad-
lia da Concei¢dao Garrido Bdrrios.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Aviso n.° 3024/2000 (2.2 série). — Pelo despacho Pres./4/2000,
de 26 de Janeiro, e nos termos do n.° 15, do artigo 35.°, seccdo 11,
do Despacho Normativo n.° 35/95, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 166, de 20 de Julho de 1995, nomeio, em regime
de comissao e por urgente conveniéncia de servico, os docentes eleitos
para o conselho directivo da Escola Superior de Tecnologia e Gestao:

Presidente — Francisco Jodo Caldeira Tomatas.
Vice-presidentes:

Carlos Alberto Lopes Abafa.
Silvina de Fatima Carita Castelo Grilo de Oliveira.

26 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Servigos Centrais

Aviso n.° 3025/2000 (2.? série). — Nos termos do n.° 1.6 do
despacho n.° 16/XIII/SEES/95, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, do Decreto-Lein.© 41/84,
de 3 de Fevereiro, e da Lei n.° 25/98, de 26 de Maio, e por despacho
de 30 de Novembro de 1999, do presidente do Instituto Politécnico,
foi autorizada a rescisdo do contrato de avenca com o licenciado
em Economia Jodo Eduardo Raposo Gargao Travassos, com efeitos
a partir de 30 de Novembro de 1999. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 1999. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Escola Superior de Educacéao

Aviso n.° 3026/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30 de Novem-
bro de 1999, proferido no uso de competéncias delegadas:

Maria Amélia da Silva Canhoto — autorizado contrato administrativo
de provimento na sequéncia de concurso externo de ingresso geral
na categoria de técnica profissional de 2.% classe para o exercicio
de fungdes na Escola Superior Agréria de Elvas, integrada neste
Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 2 de Dezembro de
1999, por urgente conveniéncia de servico. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 3027/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1.1 do
despacho n.° 16/XIII/SEES/95, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, e por despacho de 28 de Janeiro de 2000,
foi autorizada a rescisao de contrato com o docente equiparado a
assistente do 2.° triénio Pedro Francisco Gonzalez, com efeitos a
partir de 19 de Fevereiro de 2000. (Isento de fiscalizacdo do Tribunal
de Contas.)

28 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Aviso n.° 3028/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30 de Novem-
bro de 1999, proferido no uso de competéncias delegadas:

Vasco Miguel Gomes Nunes Manquinho — autorizado contrato admi-
nistrativo de provimento como pessoal especialmente contratado
na categoria de equiparado a assistente do 2.° triénio (regime de
tempo completo) para o exercicio de funcoes docentes na Escola
Superior de Tecnologia e Gestao, integrada neste Instituto Poli-
técnico, com efeitos a partir de 18 de Outubro de 1999, por urgente
conveniéncia de servigo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 3029/2000 (2.2 série). — Por despacho de 30 de Novem-
bro de 1999, proferido no uso de competéncias delegadas:

Nuno Miguel Fernandes Mocinha — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento, como pessoal especialmente contratado na
categoria de equiparado a assistente do 1.° triénio (regime de tempo
completo) para o exercicio de fungdes docentes na Escola Superior
de Tecnologia e Gestao, integrada neste Instituto Politécnico, com
efeitos a partir de 18 de Outubro de 1999, por urgente conveniéncia
de servigo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 3030/2000 (2.2 série). — Por despacho de 3 de Novem-
bro de 1999, proferido no uso de competéncias delegadas:

Anténio Paulo Mendonca Coelho Fernandes — autorizado contrato
administrativo de provimento como pessoal especialmente contra-
tado na categoria de equiparado a assistente do 1.° triénio (regime
de tempo completo) para o exercicio de fun¢des docentes na Escola
Superior de Tecnologia e Gestao, integrada neste Instituto Poli-
técnico, com efeitos a partir de 18 de Outubro de 1999, por urgente
conveniéncia de servigo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 3031/2000 (2.2 série). — Por despacho de 3 de Novem-
bro de 1999, proferido no uso de competéncias delegadas:

Hermelinda da Conceicao Trindade Carlos Garcia — autorizado con-
trato administrativo de provimento, como pessoal especialmente
contratado na categoria de equiparado a assistente do 1.° triénio
(regime de tempo completo), para o exercicio de funcoes docentes
na Escola Superior de Tecnologia e Gestao, integrada neste Instituto
Politécnico, com efeitos a partir de 8 de Novembro de 1999, por
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urgente conveniéncia de servico. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

12 de Janeiro de 2000. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao

Rectificagao n.° 521/2000. — Por ter saido com inexactidao a
publicacdo do contrato (extracto) n.° 342/2000, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 22, de 27 de Janeiro de 2000, a p. 1829,
rectifica-se que onde se 1€ «Ana Sofia Moreira Rodrigues» deve ler-se
«Ana Maria Moreira Rodrigues».

27 de Janeiro de 2000. — O Chefe de Reparticdo, Luis Carlos
S. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 3862/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 9 de Setembro de 1999 do presidente deste Instituto:

Joao Sanches Peres — autorizada a renovacao do contrato adminis-
trativo de provimento para exercer funcoes de equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo integral e em acumulacdo com
as fungdes de profissional livre, pelo periodo de dois anos, com
inicio em 9 de Setembro de 1999, por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Gestdo deste Instituto. (Sujeito
a fiscalizagdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

28 de Janeiro de 2000. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.

Despacho (extracto) n.° 3863/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Novembro de 1999 do presidente deste Instituto:

Fernando Soares Canela — autorizado o contrato administrativo de
provimento, para exercer as fungdes de equiparado a assistente
do 1.° triénio, em regime de tempo integral, pelo periodo de seis
meses, com inicio em 22 de Novembro de 1999, por urgente con-
veniéncia de servigo, para a Escola Superior de Gestao deste Ins-
tituto. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

28 de Janeiro de 2000. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.

Despacho (extracto) n.° 3864/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Novembro de 1999 do presidente deste Instituto:

Rui Miguel da Costa e Silva — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as funcoes de equiparado a profes-
sor-adjunto, em regime de tempo parcial, 30 %, e em acumulacao,
pelo periodo de seis meses, com inicio em 22 de Novembro de
1999, por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola Superior
de Gestao de Santarém deste Instituto. (Sujeito a fiscalizagao suces-
siva pelo Tribunal de Contas.)

28 de Janeiro de 2000. — O Administrador, Mdrio Jesus Mota.

Despacho (extracto) n.° 3865/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 1999 do presidente deste Instituto:

Filipa Marques da Silva Taborda Ferreira — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 1.° triénio, pelo periodo de seis meses, a partir de 20 de
Novembro de 1999, em regime de tempo integral e exclusividade,
por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de
Gestao deste Instituto. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tri-
bunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 3866/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Novembro de 1999 do presidente deste Instituto:

Isabel Maria Gongalves Ribeiro — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a professora-adjunta, pelo
periodo de um ano, com efeitos reportados a 3 de Novembro de
1999, em regime de acumulagio e a tempo parcial, 50 %, por urgente
conveniéncia de servigo, para a Escola Superior de Gestao deste
Instituto. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 3867/2000 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Dezembro de 1999 do presidente deste Instituto:

Tiago de Oliveira Santos Pires Marques — autorizada a renovagio
do contrato administrativo de provimento como equiparado a assis-
tente do 1.° triénio, pelo periodo de dois anos, com inicio em 23
de Dezembro de 1999, em regime de tempo integral e exclusividade,
por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de
Gestao deste Instituto. (Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tri-
bunal de Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Contrato n.° 570/2000. — Por despacho de 24 de Janeiro de 2000
do presidente, em exercicio, do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, por subdelegacao:

Licenciado Dermot Basil Allen, equiparado a assistente do 2.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto — auto-
rizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo de 1 a
15 de Fevereiro de 2000.

27 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Contrato n.° 571/2000. — Por despacho de 29 de Novembro de
1999 do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo, por
subdelegacao:

Licenciado Rui César da Silva Costa Brochado — contratado, em
regime de tempo parcial, 20 %, como equiparado a assistente do
1.° triénio para a Escola Superior de Educacdo deste Instituto,
por urgente conveniéncia de servico, produzindo efeitos a partir
de 2 de Novembro de 1999 até 31 de Julho de 2000. Vencimento
iliquido de 36 300$. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

31 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Contrato n.° 572/2000. — Por despacho de 9 de Dezembro de
1999 do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo:

Licenciada Carla Cristina Aires Alves — contratada, em regime de
tempo parcial, 30 %, como equiparada a assistente do 1.° triénio
para a Escola Superior de Educacdo deste Instituto, por urgente
conveniéncia de servico, produzindo efeitos a partir de 8 de Novem-
bro de 1999 e até 31 de Julho de 2000. O presente contrato tem
em vista a substituicdo do professor-adjunto David Fernandes
Rodrigues. Vencimento iliquido de 54 400$. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Fevereiro de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Despacho n.° 3868/2000 (2. série). — Por despacho de 24 de
Janeiro de 2000 do presidente, em exercicio, do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, por subdelegacao:

Mestre Thomas Paul Brysch, equiparado a assistente do 2.° triénio
da Escola Superior de Educacdo deste Instituto — autorizada a
equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo de 10 a 27 de
Fevereiro de 2000.

27 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Despacho n.° 3869/2000 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Janeiro de 2000 do presidente, em exercicio, do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, por subdelegacao:

Mestre Anténio Maria Ferreira Cardoso, equiparado a professor-
-adjunto da Escola Superior Agréria deste Instituto — autorizada
a equiparagdo a bolseiro fora do Pais nos periodos de 2 a 4, de
9al12,de 16 a 19 e de 23 a 26 de Fevereiro de 2000.

27 de Janeiro de 2000. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.
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AVISO

1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-

ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD historico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regides Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
800$00 — € 3,99

003216 7 020007

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 57 50

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICAQOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Diario da Repablica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracio da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa
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