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ASSEMBLEIA DISTRITAL DE LISBOA Decorridos os 90 dias, os regulamentos em questdo seriam sub-
metidos a confirmag¢do da Assembleia Municipal.

Aviso n.? 688/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- Imposicéo idéntica veio a ser estabelecida pelo n.° 2, conju-
dos e convenientes efeitos, faz-se publico que, nos termos §8do com o n.° 1 do artigo 68.°-A, aditado ao Decreto-Lei n.c 448/
disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, d@l, de 29 de Novembro, pelo artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 334/
31 de Marco, se encontra afixada nos Servigos de Cultura a r&p, de 28 de Dezembro, relativamente aos regulamentos refe-
pectiva lista de antiguidade do pessoal desta entidade. rentes, igualmente, as regras relativas a construgao, fiscaliza-

¢ao e taxas, mas no que concerne a operagfes de loteamento e

3 de Janeiro de 2000. — O Presidente da Mesa da Assem-obras de urbanizagdo, com o prazo, todavia, alargado até 31
bleia Distrital, Carlos Justino Luis Cordeiro. de Dezembro de 1996.

Face a tais imposi¢des, submeteram-se a inquérito publi-
co, por 90 dias, através de edital datado de 29 de Dezembro
de 1995, os regulamentos municipais relacionados com as
obras particulares, nao se tendo feito em relacdo aos respei-
tantes a operagdes de loteamento e a obras de urbanizagéo
j& que, quanto a estes, o0 prazo estava alargado até final do
gno seguinte.

'Entretanto o referido n.° 2 do artigo 68.°-A aditado ao
ecreto-Lei n.° 445/91 foi revogado pelo artigo 1.° da Lei n.° 22/

terado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, aplicado ¢ 4€ 26 de Julho; e o n.° 2 do artigo 68.°-A aditado ao Decreto-
administracao local por forca do Decreto-Lei n.o 409/91, de 17-! N-° 448/91, foi eliminado com as alteraces introduzidas a
de Outubro, pelo periodo de um ano, a fim de prestar serviggmste diploma pela Lei n.® 26/96, deol de Agosto, ao transpor-se,
no Gabinete do Sistema de Informacio Geografica, da Associdd Nova redacgao, para o artigo 68.°-B parte do que, antes, cons
¢do de Municipios de Castelo de Vide, Marvdo e Portalegre, rigva daquele artigo 68.°-A. .
Departamento dos Servicos Técnicos e Qualidade de Vida daASSim, mantém-se em vigor os regulamentos entdo existen-
Camara Municipal de Portalegre, com efeitos desde 1 de DS, Sem necessidade de mais formalidades.

zembro de 1999, com Maria Jodo Maroco Alexandre, técnico Mas torna-se, contudo, necessario aprovar novos regulamen-
profissional de 2.2 classe. (Isento de fiscalizacdo prévia do TrioS sobre tais matérias, porquanto:

bunal de Contas). Varias foram as alteracBes legislativas introduzidas, quer
guanto ao licenciamento de obras particulares, através do
referido Decreto-Lei n.° 445/91, e posteriores alteracfes
pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro, e pelo também ja
mencionado Decreto-Lei n.° 250/94; quer quanto ao li-
cenciamento de operagdes de loteamento e de obras de
urbanizagdo, através do citado Decreto-Lei n.° 448/91, e
posteriores alteracdes, pela Lei n.° 25/92, de 31 de Agosto,
pelo Decreto-Lei n.° 302/94, de 19 de Dezembro, pelo ja
aludido Decreto-Lei n.° 334/95 e, mais recentemente, pela
Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto.

ASSOCIAGAO DE MUﬂNICiPIOS DE CASTELO DE VIDE,
MARVAO E PORTALEGRE

Aviso n.2 689/2000 (2.2 série) — AP. — Por delibera-
¢éo de 29 de Dezembro de 1998, da Assembleia Intermunicip
foi autorizada a celebragédo de contrato de trabalho a termo cer,
nos termos do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,

9 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Associagao de
Municipios de Castelo de Vide, Marvédo e Portalegfessina-
tura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA

Edital n.2 27/2000 (2.2 série) — AP. — Luis Manuel da
Silva Azevedo, presidente da Camara Municipal de Alcanena:
Torna publico o Regulamento Municipal de Taxas e Licen- Héa pequenos regulamentos dispersos, que foram aprovados
cas de Obras Particulares e de Loteamentos, bem como o Re- por necessidade de ajustamentos pontuais; e
gulamento Municipal de Fiscalizagdo, ambos aprovados pela Est4 suspenso o Regulamento Municipal de Edifica¢des Ur-

Camara Municipal na sua reunido extraordinéaria realizada em
2 de Dezembro de 1999, e pela Assembleia Municipal na ses-
sdo ordinaria que teve lugar em 10 de Dezembro de 1999, re-
gulamentos que a seguir se transcrevem.

Os referidos regulamentos foram precedidos de apreciagdo pu-
blica, na fase de projecto, nos termos do artigo 118.° e seguin-
tes do Codigo do Procedimento Administrativo, e tendo em conta,
também, o disposto no artigo 68.°-A, aditado ao Decreto-Lei
n.° 445/91, de 29 de Novembro, pelo Decreto-Lei n.° 250/94, de

banas; e, por outro lado;

Os processos relativos a instalagdo de estabelecimentos de

restauracdo e ou de bebidas passaram a ser organizados
pelas cadmaras municipais e regulam-se pelo regime ju-
ridico de licenciamento municipal de obras particulares,
nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 168/
97, de 4 de Julho, ainda que com as especificidades cons-
tantes deste diploma.

15 de Outubro, de cujo artigo 68.°-A foi revogado o n.° 2, pela Nestes termos, optou-se, para ja, por comecar pela regu-
Lei n.° 22/96, de 26 de Julho; e, ainda, tendo em conta, igudlmentacéo das taxas e dos licenciamentos, reunindo-se, num
mente, o artigo 68.°-B, aditado ao Decreto-Lei n.° 448/91, ded regulamento, o que toca as obras particulares e aos lotea-

29 de Novembro, pela Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto.

mentos.

Os dois regulamentos entram em vigor apos decorridos 15 diasAinda que constituindo um regulamento auténomo, apresenta-se

sobre a data da sua publicacdoDiario da Republica2.? sé-
rie.

ja4, também, o da fiscalizagcdo, uma vez que, em relacéo a tal
matéria, ndo existe qualquer norma regulamentar e a fixacao de

_Para constar, se publica este edital e outros de igual teor gkyras relativas a fiscalizagdo esta sujeita as normas fixadas nos
véo ser afixados nos locais habituais. n°s 1 e 3 do artigo 68.°-A, aditado ao citado Decreto-Lei n.° 445/
91, em relagdo as obras particulares, e n6s1ne 2 do
artigo 68.°-B, aditado ao mencionado Decreto-Lei n.° 448/91, e
republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 334/95, de 28 de
Dezembro, pelo artigo 2.° da Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto,
relativamente as operagOes de loteamento e obras de urbaniza-
céo.

Por outro lado decorre, expressamente, do disposto no ar-
tigo 24.° do primeiro dos diplomas acabados de citar, dever o
municipio dispor de regulamento do processo de fiscalizagdo das
obras sujeitas a licenciamento municipal no qual se especifiquem
as normas gerais a que deve obedecer a actividade fiscalizado-

O n.° 2, conjugado com o n.° 1, do artigo 68.°-A, aditado ag, bem como as regras de conduta que devem pautar a actua-
Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, pelo artigo 2.° dgdo dos funcionarios encarregues dessa actividade.
Decreto-Lei n.° 250/94, de 15 de Outubro, determinava que 0sSeguir-se-a4, numa segunda fase, a elaboracdo do novo Regu-
regulamentos municipais em vigor aquela data relacionados coamento Municipal de Edificagées Urbanas, que, por respeitar
a fixacé@o de regras relativas a construcéo, fiscaliza¢éo e taxadixacdo de regras relativas a construcéo, justifica-se que seja
de obras particulares fossem submetidos a inquérito publico, ptratado em separado.

90 dias, até 31 de Dezembro de 1995, pois, a ndo proceder-s@estes termos, impunha-se avancar, desde logo, com a aber-
assim, gerar-se-ia a ineficacia dos mesmos. tura do inquérito publico relativo aos dois projectos de regula-

14 de Dezembro dE999. — O Presidente dé@ara,Luis Ma-
nuel da Silva Azevedo.

Projecto do Regulamento Municipal de Taxas e Licencas
de Obras Particulares e de Loteamentos e Projecto do
Regulamento de Fiscalizacao.

Nota justificativa
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mento que seguem, pois que, nos termos déslindos cado em anexo ao Decreto-Lei n.° 334/95, de 28 de De-
artigos 68.°-A e 68.°-B, atras referidos, aditados respectivamente zembro, e alterado, por ratificacdo, pela Lei n.° 26/96,
ao Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, pelo artigo 2.° de 1 de Agosto.

do Decreto-Lei n.° 250/94, de 15 de Outubro, e pelo artigo 2.°
da Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto, ao Decreto-Lei n.° 448/91, de Por outro lado, os processos respeitantes a instalacdo de es-
29 de Novembro, republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 334abelecimentos de restauracdo e ou de bebidas passaram a ser
95, de 28 de Dezembro, os regulamentos sobre as matérias quganizados pelas camaras municipais e regulam-se pelo re-
agueles contemplam sdo obrigatoriamente submetidos a inqugime juridico de licenciamento municipal de obras particula-
rito publico, pelo prazo de 30 dias, antes da sua aprovagédo pets nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 168/
Assembleia Municipal. 97, de 4 de Julho, ainda que com as especificidades determi-
Foi o que se fez. Os dois projectos de Regulamento Municiradas por este diploma, o que implica, também, o ajustamen-
pal, em causa, foram publicadosDidrio da Republica2.? série, to adequado.
n.° 186, de 11 de Agosto de 1999, contando-se o prazo paraOs desajustamentos e algumas omissdes existentes, que, por
apresentacdo de sugestdes a partir da data daquela publicagéolado, impedem a cobranga, permitida por lei, de algumas taxas
de harmonia com o disposto no$°ril. e 2, conjugados, do ar- e, por outro, originam situagdes de injusti¢a, justificam bem a
tigo 118.° do Cdadigo do Procedimento Administrativo, aprovad@provacéo do referido Regulamento.
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e republica- Assim, propde-se a aprovagdo do presente Regulamento com
do em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, corgbservancia das formalidades previstas nds h.e 3 do

gido com as alteracdes deste decorrentes. artigo 68.°-A do mencionado Decreto-Lei n.° 445/91, na redac-
O prazo terminou em 22 de Setembro ultimo. ¢do dada pelo também ja citado Decreto-Lei n.° 250/94, bem
Néo foram apresentadas quaisquer sugestdes ou observac@ssno nos 1 e 2 do artigo 68.°-B do referido Decreto-Lei

exteriormente a prépria Camara. Nn.° 448/91, republicado em anexo ao aludido Decreto-Lei n.° 334/

Foi apresentada na reunido de 30 de Junho de 1999 uma @&; e com a alteracéo resultante da ratificagdo deste ultimo di-
claragdo do vereador Valdemar Rodrigues Henriques, manifeptoma pela Lei n.° 26/96, igualmente ja referido.
tando a sua preocupacgdo em relagdo a algumas disposi¢cdes cong- aprovacdo compete a Assembleia Municipal, nos termos do

tantes dos projectos de regulamento em causa. artigo 53.°, n.° 2, alinea® e €), da Lei n.° 169/99, de 18 de
Nos préprios servicos da Camara foram levantadas algum&stembro, sob proposta da Camara, ao abrigo do n.° 6, alinea
observagoes. a), do artigo 64.° do mesmo diploma.

De tudo o 6rgédo executivo tomou conhecimento na reunido
extraordinaria hoje realizada.

Também foi sugerido a Camara, face a revogacéo do DecretqRegulamento Municipal de Taxas e Licencas de Obras
-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, pelo n.° 1 do artigo 100.° da Particulares e de Loteamentos
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, que fizesse a transposigao
dos preceitos deste diploma invocados para 0s preceitos corres-
pondentes da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro. It

Assim, aprovou o 6rgédo executivo do municipio, na reunido CAPITULO |
que hoje teve lugar, os dois projectos de regulamento munici-
pal referidos, corrigidos ja, com as alteragfes aprovadas e a
adaptacdo a referida Lei n.° 169/99, pelo que foram de imedi-
ato reformulados aqueles projectos ja na forma definitiva para Artigo 1.0
envio a Assembleia Municipal, os quais, por esse facto, se da- 90 L.
tam de hoje. Lei habilitante

Nestes termos devera a Camara que, no uso da competéncia
Ihe confere o n.° 6, alines, do artigo 64.° da Lei n.°c 169/99, O presente Regulamento e a tabela a ele anexa tém o seu
de 18 de Setembro, submeter o projecto do Regulamento Mguporte legal no artigo 68.°-A, aditado ao Decreto-Lei n.° 445/
nicipal de Taxas e Licencas de Obras Particulares e de Lote3l, de 20 de Novembro, pelo artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 250/
mentos e o do Regulamento de Fiscalizacdo a apreciacdo % de 15 de Outubro, e tendo em conta que o seu n.° 2 foi
Assembleia Municipal, ja que é da competéncia do 6rgdo déevogado pelo artigo 1.° da Lei n.° 22/96, de 26 de Julho; nos
liberativo do municipio a sua aprovacio, nos termos do a@rtigos 16.° e 32.° do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novem-
tigo 53.2, n.° 2, alineas) e €), da citada lei. bro, com a redacgéo introduzida pelo Decreto-Lei n.® 334/95,

Assim, acompanhados da presente nota justificativa, de acorfe 28 de Dezembro, e alterados pela Lei n.° 26/96, de 1 de
com o disposto no artigo 116.° do Codigo do Procedimento Adigosto, bem como no artigo 68.°-B, aditado aquele Decreto-

ministrativo, ja citado, propdem-se os seguintes regulamentos®i N.° 448/91, pelo artigo 2.° da citada Lei n.° 26/96, e, ainda,
a apreciacdo da Assembleia Municipal. nas alineasa) e b) do artigo 19.° da Lei n.° 42/98, de 6 de

Agosto, e alinea) do n.° 6 do artigo 64.°, em conjugacdo com
as alineasa) e €) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99,
Projecto do Regulamento Municipal de Taxas e Licencas de 18 de Setembro.
de Obras Particulares e de Loteamentos

Disposi¢bes gerais

Artigo 2.°
Preambulo —
Ambito

A necessidade de um Regulamento Municipal de Taxas e Li- . . . .
cencas de Obras Particulares e de Loteamentos &, por demai€ste Regulamento e respectiva tabela aplicam-se ao licencia-

evidente. mento municipal de:

_Asl, normals regulamentares aprovadas por esta Camara Muni- 4 Opras particulares, abrangendo, também, a inscrigio de
cipal, actualmente em vigor, ndo v&o muito além de taxas in- técnicos, ocupacao da via publica por motivo de obras,
cluidas na Tabela de Taxas e Licencas e de algumas delibera- yistoria, utilizagéo de edificacées e constituigio de prédio

¢oes que foram sendo tomadas ainda que, por vezes, lhes tenha urbano no regime de propriedade horizontal; e

sido dada a forma de regulamento, o que &, notoriamente, in- ) | pteamentos urbanos, abrangendo, também, obras de ur-

suficiente. ) ) _ banizac&o, infra-estruturas e compensacdes.
Verifica-se, ainda, haver algum desajustamento em relagéo a:

a) Regime Juridico do Licenciamento Municipal de Obras Artigo 3.°
Particulares, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 445/91, de
20 de Novembro, republicado em anexo ao Decreto-Lei
n.©250/94, de 15 de Outubro; e B 1 — Os valores constantes da tabela anexa, a excepcdo dos

b) Regime Juridico do Licenciamento de Operac¢Ges de Lgeferentes a taxa municipal por infra-estruturas, sdo actualiza-
teamento e das Obras de Urbanizacéo, aprovado pefios automaticamente, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, republicada ano, de acordo com o dltimo indice de inflagdo anual

Actualizacdo anual e arredondamento
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publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica, com arredon- CAPITULO I
damento dos valores apurados, por defeito ou por excesso, para
a dezena de escudos mais proxima, sem prejuizo de, sempre que Liquidacdo e cobranca

a Camara o achar justificavel, propor a Assembleia Municipal

actuali
2

zacao diferente ou alteragcdo a tabela.
Sempre que da aplicagdo do coeficiente referido no nu- SECCAO |

mero anterior ndo resulte dezena certa de escudos, desprezando-se

0s centavos, proceder-se-a a arredondamento por excesso.

Liquidacao
Artigo 4.° Artigo 7.°
Isencdes Base da liquidac&o
1 — Os casos de isencéo de licenca ou de pagamento de taA liquidagéo das taxas da tabela anexa sera efectuada com base
xas pela concessdo de licengas séo: nos seus indicadores e nos elementos fornecidos pelos interes-
. . sados, que podem ser confirmados pelos servigos.
a) Os previstos em lei ou regulamento;
b) Os respeitantes a obras abrangidas pelos programas de Artigo 8.°
insergdo social associados a prestagdo pecuniaria do ren- '
dimento minimo garantido, mas apenas quanto a isen- Licenciamento por fases
¢ao do pagamento de taxas; e . . 5 . .
c¢) Os respeitantes a licenciamento de operacdes de lotea-1 — Para cada fase do licenciamento seréo seguidos os cri-
mento e de obras de urbanizacio, mas somente quarif§ios gerais estabelecidos no presente Regulamento e tabela ane-
a isengdo do pagamento de taxas, quando a execucs® . L .
do loteamento resulte de acordo celebrado entre o 2 — Se a alguma das fases corresponder area ja anteriormente
municipio e particulares, nomeadamente decorrente dePnsiderada em liquidagdo, beneficiara de uma redugéo de 50%
associacdo com estes e desde que tal fique estabeletPPre® @ area anteriormente taxada.
do no acordo a celebrar. )
Artigo 9.°
2 — Incumbe sempre a entidade requerente a indicagdo da p
disposicdo legal ou regulamentar que confere a isencéo de que razo
pretende beneficiar. A liquidagdo de taxas processa-se nos seguintes prazos:
Artigo 5.° 1) No acto da entrada do processo, como regra geral, sem-
pre que tal ndo seja inviavel e as taxas nao respeitem
Reducéo de taxas a licenciamentos;

2) No prazo de oito dias a contar do deferimento do pe-

As taxas por concessdo de licengas, constantes da tabela anexa,  dido de licenciamento, sem prejuizo de o poder ser no

poderao, na sequéncia de pedido em tal sentido — e se a Céa- acto da emissdo do respectivo alvarg;
mara assim o entender —, ser reduzidas: 3) Antecedendo a pratica dos actos, quando a liquidagao
1) De 50%, quando: ndo possa ser feita nos termos dos nimeros anteriores.
a) Respeitem a obras promovidas por pessoas colec- Artigo 10.°
tivas de direito pablico ou utilidade publica, asso-
ciagcbes religiosas e, ainda, por instituicdes de Arredondamento

2)

solidariedade social e associac6es culturais, despor- os medidas de tempo, superficie e lineares serdo sempre ar-

tivas ou recreativas, desde que legalmente constisdondadas, por excesso, para a unidade ou fracgdo superior.
tuidas e quando visem a prossecucédo dos respecti-

vos fins, que serdo avaliados em presenca dos Artigo 11.°
respectivos estatutos; e
b) Respeitem a casos excepcionais, devidamente jus- Erro na liquidacéo

tificados e comprovados, aceites pela Camara, quan- . L N

do estejam em causa situacées de calamidade ou ol — Verificando-se que na liquidacéo das taxas se comete-

desenvolvimento econémico ou social do munici-"aM €T0S ou omissoes, Imputavels ou NAo aos Servicos, que ori-

pio ginaram cobranca inferior a devida, promover-se-a de imedia-
’ to a liquidagédo adicional, desde que ndo tenha decorrido mais

De 30%, quando se refiram a obras em habitagges Cuﬁj"gzuE gnge?/(étéroer gerrgsggfif‘li\égd%aggpf:rtt% registada, com avi-
execucgao seja legitimamente imposta pela Camara Mu- = = ~ado p | €gISt ’
nicipal Sso de recepgdo, caso nao seja viavel a notificagdo pessoal, para,

no prazo de 15 dias, pagar a diferenca, sob pena de, ndo o fa-
. o zendo, ser extraida certiddo para efeitos de cobranga coerciva
Artigo 6. pelo Tribunal Judicial da Comarca.
Contagem dos prazos 3 — Da notificagéo referida no n.° 2 devem constar os fun-
damentos da liquidagdo e o montante da diferenca ndo cobra-

1 — A contagem dos prazos sdo aplicaveis as seguintes %a bem como a_referéncia ao pedidq de cobranca coerciva através
gras: o Tribunal Judicial, no caso de ndo pagamento no prazo de-
terminado.
a) N&o se inclui na contagem o dia em que ocorrer 0 evento 4 — Quando se verifique ter sido cobrada quantia superior a
a partir do qual o prazo comecga a correr; devida, por erro de liquidacdo dos servigos, devera a Camara
b) Suspende-se nos sabados, domingos e feriados; e Municipal, independentemente de reclamacéao do interessado, pro-
c) O termo do prazo que caia em dia em que a Camaraover a restituicdo da importancia indevidamente paga, desde
Municipal nédo esteja aberta ao publico, ou ndo funciogue néo tenha decorrido mais de cinco anos sobre o seu paga-
ne durante o periodo normal, transfere-se para o primeinmento.
dia util seguinte. 5 — O disposto nos 1.1 e 4 ndo se aplica quando as res-
pectivas importancias sejam de valor inferior a 500%.
2 — O prazo de validade esgota-se as 24 horas do dia do res6 — No caso do n.° 1, quando o erro ou omissdo se deva a
pectivo termo. comportamento doloso no fornecimento dos elementos pelos in-
3 — Quando os prazos excedam seis meses, incluem-se tesessados, o procedimento ali mencionado néo prejudica o even-

sdbados, domingos e feriados. tual procedimento criminal.
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SECCAO Il Artigo 15.°

Cobranca Execucdo de obras sem licenca

. o 1 — No caso de execucdo de obra, ou parte dela, antes de
Artigo 12. obtida a respectiva licenca, competird ao presidente da Cama-
Pagamento ra Municipal proceder a fixagdo do prazo correspondente a parte
dos trabalhos ja executados, mediante informagédo da Divisao de
O pagamento deve ser efectuado na tesouraria da Camara Mbras Particulares, quando esta discordar do prazo referido na
nicipal, previamente a pratica do acto ou ao inicio da actividgpeticdo ou constante da calendarizagéo.
de em causa, mediante levantamento da respectiva guia de re2 — As altera¢des introduzidas em obra, sem prévia licenga,
ceita no Servigo de Licenciamento de Obras Particulares. quando a ela haja lugar, implicam, no caso de virem a ser apro-
vadas, o agravamento em 50% das taxas da licenga a conceder
para a respectiva regularizagdo, sem prejuizo de poder ser ins-
taurado processo pela contra-ordenagao.

CAPITULO i 3 — Quando as obras tenham sido, ou estejam sendo, inici-
adas ou executadas sem licenca, e sejam susceptiveis de lega-
Obras lizagdo — e sem prejuizo de instauragcdo do respectivo proces-
so de contra-ordenagdo —, as taxas a pagar pela emissao do
- alvara de licenga de construgdo serdo as devidas em funcédo da
SECCAO | tabela anexa, mas multiplicadas pelos seguintes factores:
Execugdo de obras 3, se ndo existir qualquer peticdo no sentido do licencia-
mento;
. 2, se existir processo de licenciamento em curso.
Artigo 13.° P
Licencas de construcédo Artigo 16.°
1 — A cada prédio, ainda que formando conjunto com outro Prorrogagoes

ou outros, corresponderd uma licenca de obras, salvo a
inviabilidade de apreciacdo em separado.

2 — As medidas de superficie abrangem a totalidade da ar %
a construir, reconstruir ou modificar, incluindo a espessura da{
paredes, varandas, sacadas, marquises e balcdes, e a parte

em cada piso, corresponde as caixas, vestibulos das escadas, p ~ p T
P P — Porém, a segunda prorrogagéo, s6 permitida quando a

nsor monta-car . ; !
censores e monta-cargas obra se encontre em fase de acabamentos, sera concedida me-

3 — As taxas das alinea ae) do n.° 2 do artigo 1.° da . L N ; e .
tabela anexa séo igualmente aplicaveis as reconstrugdes ou bante 0 pagamento de um adicional a taxa cujo quantitativo sera

o 1 ” ” S Q- corr nden raz rorr 3 riz m
dificagbes que impliguem construgéo, supressédo ou substituic g_;? aetze(% dr?evtiestgongoarrt)i aool ‘Eanp0°1 %%a;;;t?elzu;%exzdae’levg?
de paredes interiores ou exteriores, mas apenas na area afegta- P go L% no L ’

. . a ao dobro.
da ao fim a que se destina. x .
. . L A — N rorr raz Inter
4 — No caso de novo licenciamento, solicitado em consequen-.3 0 caso da prorrogagéo do prazo a que o interessado

cia de caducidade da anterior licenca de construcao, que nao paada tem d'ée't?. se, e”& Con.?equgnma da \{lfstorla para efeitos
ser renovada, aplicar-se-a4 somente a taxa em fungéo do pra emissao de licenca de utilizagao, se verificar serem neces-
desde que eéteja executada toda a area de construgdo. Po os trabalhos de correccéio ou de complemento, a taxa a pa-
cobrar-se-a, também, a respectiva taxa de superficie, em reff S€-10-a em funcdo do prazo necessario a regularizagao, bem

R . = mo em funcdo da superficie ampliada ou a ampliar, se hou-
80 a nova area, e pelo escaldo correspondente, quando ha,ﬁ% - < i
¢ P P q r aumento de area, pelo escaldo correspondente ao da area total,

a) Area ainda por construir; aplicando-se a regra do n.° 5 do artigo 13.°, sempre que a tal

b) Area construida fora do prazo de validade da Iicen(;gaJa lugar.
ou por esta ndo abrangida;
c) Area aumentada; e SECCAO II
d) Area modificada ou a maodificar, cujas alteragdes nao
Ze %r_lquadrem nasopsermitigas %elo n.e 4, g%rr:jobservénciacupagﬁn da via piblica ou de terrenos do dominio piiblico
o disposto no n.° 5, ambos do artigo 3.° do Decreto- i inia i in
Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, na redaccéo dada ou, ainda, do dominio privado municipal
pelo Decreto-Lei n.° 250/94, de 15 de Outubro.

1 — As prorrogacOes de prazo, legalmente permitidas, serdo

licitadas mediante requerimento fundamentado do interessa-

, antes de terminar o prazo de validade da licenga, ndo es-

ndo a primeira sujeita a pagamento de qualquer taxa e ndo po-
d ser concedida por prazo superior ao da licenga.

Artigo 17.°

5 — Sempre que se verifique aumento de area, em relagao Prazos
aos licenciamentos anteriores, e dai resulte ser devida taxa pojzg |icencas desta secgdo caducam no dia em que nelas esti-

escalao diferente, seréNapIicaQa, na nova licenca, a taxa corrigigy indicado, e que nunca podera ser posterior ao do termo da
para o valor do escaldo devido e incluida a diferenca com rgzenca de obras a que respeitam, devendo os titulares das li-
feréncia a superficie anteriormente paga, a taxa actual. ~ cencas de construcéo efectuar, logo apés a conclusio das obras,

6 — As obras ja executadas em conformidade com o projectp desmantelamento de andaimes e tapumes e proceder a sua re-
aprovado e respectiva licenca ndo se aplica o disposto N0 Npcao assim como de maquinas, entulhos e de tudo o mais que
mero anterior. colocaram na via publica e fazer a reposicéo desta, quando da-

. nificada.
Artigo 14.°

Publicidade a emissdo do alvara Artigo 18.°

R L . Ocupagédo da via publica sem licenga
Quando a Camara tenha que fazer a publicitagcdo, median-

te aviso num jornal, da emissdo do alvara de licenca de 1 — No caso de ocupacgédo da via publica antes de obtida a
condrucdo — 0 que sera sempre a expensas do titular da liespectiva licenga, proceder-se-a a fixacdo do prazo correspon-
cenca —podera, se na altura desconhecer o quantitativo cerdente ao periodo de ocupac¢éo indevida, pela forma prevista no
do custo da publicacéo, exigir o depdsito de caugdo suficih.° 1 do artigo 15.°

ente, a contabilizar na respectiva rubrica de operagdes de te2 — No caso de ocupacéo da via publica nos termos do nu-
souraria, regularizando-se a situacéo logo que recebida a comero anterior, aplica-se, quanto as taxas da licenga a conceder,
petente factura. 0 agravamento constante do n.° 3 do artigo 15.°
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SECCAO Il SECCAO V
Vistorias Propriedade horizontal
Artigo 19.° Artigo 24.°
Para licengas de utilizagdo diversas e para efeitos Verificacdo de requisitos

de constituicdo de propriedade horizontal

1 — Sempre que haja lugar a realizagio de vistorias, serdo: = Adverlflqa(;aoddos req.wgltgs imgldos plor lei para ad‘.:é’nsd'
convocados, com a antecedéncia minima de cinco dias, os i a0 90 regime de propriedade | orizontal sera precedida de
’ ' Wstoria sempre que a pretensao néo constar do pedido de licen-

teressados e os técnicos. . . : -
2 — Se a vistoria ndo se realizar por culpa imputavel aos irrE'amento da obra respectiva, nem integre o requerimento a so-

teressados, terdo estes que pagar novas taxas para que a g%:u?dgl\éag%rge utilizagéo do edificio, a apresentar quando
ma se faga. s o .
3 — Se, realizada a vistoria, ndo for concedida a licenca pre. 2. . N° casolreferl.(:.o no n.d 1, havera lugar a0 ngamentq
tendida, devido a incumprimento dos requisitos exigidos e con§ UMa taxa pela verificagao a;mstenmaa Oé“' nﬁao, 0s rleqUI-
: . f . = n ri nstituica ropri rizontal.
tantes do processo, tera que, regularizada a situagao, serem pagss NeCessarios a constituicao da propriedade horizonta
novas taxas para a realizacao de nova vistoria.

Artigo 20.° CAPITULO IV
Peritos — pagamento o . ~
pag OperagOes de loteamento e obras de urbanizagéo,
Os peritos com direito a remuneragédo pela sua intervencao nas infra-estruturas e compensacoes
vistorias serdo pagos pelo orcamento municipal, em funcao das
vistorias em que tenham participado, com a importancia corres-

pondente a 30% da taxa constante do n.° 1, alimea®), do SECCAO |

artigo 4.° da tabela anexa, arredondada, por excesso, para a cen-

tena de escudos. Loteamentos
Artigo 21.° Artigo 25.°

Para licengas de utilizac@o para estabelecimentos o ]
de restauracédo e ou de bebidas Publicidade do alvard — despesas
1 — Relativamente as vistorias para emisséo de licencas det — Cabe ao titular ou tltulares do a~lvara de. Ioteamentp 0
utilizagdo destinadas ao funcionamento de estabelecimentos pﬁl%g‘amento das despesas com a inserc&o do aviso de publicida-
servicos de restauracdo e ou de bebidas seguem-se as norffia& concessao do mesmo, quer no jornal local, quer no de &mbito
constantes do Decreto-Lei n.° 168/97, de 4 de Julho, nomedacional.

damente dos seus artigos 11.° e 12.° (este ltimo na redaccag — Quando no acto da emisséo do alvara se desconheca o
dada pelo Decreto-Lei n.o 139/99, de 24 de Abril), sem preju_usto certo da publicacdo do aviso, referida no nimero anteri-

izo da aplicagdo dos°hA2 e 3 do artigo 19.° do presente Re-9" seguir-sg-é o procedinjento Fe.fe”do no artigo 14.° procedendo-
gulamento. se ao deposito da caucdo suficiente.

2 — As vistorias para os fins referidos no niumero anterior
sao requeridas especificamente para o efeito, separadas, portanto, ~
das destinadas a quaisquer outros fins. SECCAO II
3 — Conjuntamente com a taxa correspondente a vistoria com N
vista a emisséo de licenca de utilizagcdo destinada aos fins men- Obras de urbanizagao
cionados no n.° 1, serdo recebidas, também, em relagéo a cada )
uma das entidades estranhas ao municipio que intervierem na Artigo 26.°
vistoria, as quantias que Ihes forem devidas, as quais dardo en-
trada em operacdes de tesouraria e serdo, posteriormente, en-
tregues, nos mesmos termos das demais receitas da mesma natli-_
reza.

Execugdo de obras sem licenca

Quando as obras de urbanizagao tenham sido iniciadas
ou executadas sem licenca, aplicar-se-4 o disposto no n.° 1 do
artigo 15.° do presente Regulamento e, bem assim, o prescrito

SECGAO IV no n.° 3 do mesmo artigo, mas, em relacdo ao agravamento cons-
tante deste numero, ele incidird somente sobre as taxas do n.°
Utilizacao de edificacdes 1 do artigo 7.° da tabela anexa, que forem devidas na emisséo

do competente alvara.
Artigo 22.0 2 — O disposto no n.° 2 do artigo 15.°, este ja referido no
9o 2z. numero anterior, tem igualmente aplicacdo nos casos de alte-

Licencas para estabelecimentos de restauracéo e de bebidas 'a¢des introduzidas nas obras de urbanizacéo, sem prévia licenca.

As licencas de utilizagdo para servicos de restauragéo e ou Artigo 27.°
de bebidas sdo concedidas especificamente para o efeito, sepa- .
radas, portanto, das destinadas a outros fins. Prorrogagéo do prazo

Artigo 23.° 1—A prorrogagép do prazo para conclusao,das obras de ur-
banizacado, e que s6 pode ter lugar por uma Unica vez, devera
Utilizagdo sem licenca ser requerida até ao seu termo.
2 — Poderé4, ainda, ser concedida a prorrogacao, mesmo que
Quando a utilizagdo de edificios, ou parte dos mesmos, féequerida para além do prazo, mas, neste caso, com o pagamento
efectuada antes de obtida a respectiva licenga ou em desacda-respectiva taxa elevada ao dobro e o prazo contado desde o
do com o uso fixado no competente alvara, as taxas ser@ia seguinte aguele em que a licenga a prorrogar terminou.
elevadas ao dobro, em caso de eventual legalizacio, indepen3 — Pela prorrogacéo do prazo ¢ devida a taxa da correspon-
dentemente de instauracéo do correspondente processo de cd@nte alinea do n.° 1 do artigo 7.° da tabela anexa, em que o
tra-ordenacao. prazo da prorrogacdo autorizada se enquadre.
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SECCAO Il Artigo 30.°

Infra-estruturas Custo do valor da compensagéo

. 1 — A compensacédo sera determinada em numerario, em re-
Artigo 28.° lacdo as parcelas de terreno destinadas a espacos verdes publi-
cos e de utilizag&o colectiva, infra-estruturas e equipamentos de
utilizagao colectiva, que deixem de ser cedidas e dimensiona-

1 — Havera lugar ao pagamento de taxas por infra-estrut§las com base no Regulamento do Plano Director Municipal e,
ras urbanisticas, previstas no artigo 19.° da Lei n.° 42/98, de 6 fldando ai ndo previsto, com base nos parametros de dimensio-
Agosto, quando, sendo da sua competéncia, o municipio, por foreg@mento constantes do quadreeferido nos 121 e 2 do ar-
do loteamento, as tenha de realizar, modificar ou reforcar. tigo anterior. 5 3 )

2 — As taxas previstas no n.° 1 aplicam-se, também, em re-2 — A compensacédo sera calculada tendo, ainda, em conta
lacdo a construgdo de conjuntos, aldeamentos turisticos e paf © €mpreendimento se localiza:

ques industriais. ) o i a) Na sede do municipio ou na sede da freguesia de Minde;
3 — As taxas por infra-estruturas urbanisticas, referidas nos b) Em sede de freguesia ndo incluida na alinea anterior; ou

no1 e 2, liquidam-se de acordo com a férmula constante da  ¢) Em povoacdo ndo abrangida pelas aliraas b).

seccaoll do capitulon da Tabela de Taxas e Licengas anexa

ao presente Regulamento. ] 3 — Os valores do metro quadrado de terreno, para calculo
4 — O pagamento das taxas referidas n&slre 2 pode, por da compensacéo, s&o os fixados na seocdtw capitulon da

deliberacdo, quando o seu valor ndo seja inferior a 500 contagpela anexa ao presente Regulamento, consoante a localizag&o
e se tal vier a ser requerido e esta Camara Municipal o entego loteamento.

da justificavel, ser fraccionado até ao termo do prazo de exe-

Taxas

cucao das obras de urbanizagdo, mediante prestacdo de caucéo, Artigo 31.°
através de garantia bancéria, hipoteca sobre lotes resultantes da

operagao ou sobre outros bens imoéveis propriedade do reque- Pagamento fraccionado
rente, depdsito ou seguro-caucdo a favor desta Camara Muni-

O pagamento da compensag¢do em numerario podera ser frac-

5 — No caso do niimero anterior, a primeira prestagéo, de val§ionado nos termos e dentro dos principios constantes dds n.
nédo inferior a 25% do montante da taxa devida, sera paga coh-’ do artigo 28.° do presente Regulamento.
juntamente com a emisséo do alvara de loteamento e as restantes, .
acrescidas dos juros legais, serdo pagas de harmonia com o Artigo 32.°
estabelecido pela Camara, pelo menos trimestralmente, e num,
periodo nunca superior a dois anos.

6 — A compensacao fraccionada sera paga até ao dia oito do1 — Quando, por motivo de alteragéo, se verifique que, se
més respectivo e, quando este ndo coincida com dia Util, podge acordo com ela, a compensacéo inicialmente cobrada seria
ra ser paga no dia util imediato. mais elevada, sera paga, adicionalmente, a diferenca, até a data

7 — A falta de pagamento de qualquer das prestacdes implita emissdo do aditamento ao alvara inicial, se o houver, e, em
cara o vencimento imediato de todas as prestacdes em dividsso negativo, no prazo de cinco dias Uteis a contar da data da

notificagdo para o efeito, aplicando-se a taxa em vigor a data
. da apresentagao do pedido.
SECCAO IV 2 — Em caso algum havera restituicdo de taxas por motivo
de alteracdes.

cipal.

Alteracdes

Compensagdes .
Artigo 33.°
Artigo 29.° Compensacgéo em espécie
Objecto e incidéncia 1 — A compensagéo, que sera paga preferencialmente em nu-

15 ; ot 4 estei id erario, também poderé sé-lo em espécie quando tal seja re-
— S€mpre que oS 1EIrenos a lotear ja estejam servidos pe[ﬁ?erido até 30 dias Uteis ap6s a notificacio da aprovacao da res-

infra-estruturas urbanisticas referidas na ali)edo artigo 3.° i ~ A ; %
> » . pectiva operacéo de loteamento e a Camara o aceite, ndo podendo
do Decreto-Lei n.> 448/91, de 29 de Novembro, ou ndo se jug-yalor em espécie ser inferior ao equivalente ao da compen-

tifique a localizagéo neles de qualquer equipamento plblico, N&Q 30 em numerario.

havera lugar a cedéncia de parcelas de terreno para o efeito, mas __ o |oteador podera propor a cedéncia ao municipio de

0s respectivos proprietarios e os demais titulares de direitos regjgsns iméveis situados em local fora do loteamento.

sobre os mesmos sdo obrigados a pagar a Camara Municipal Umg __ A escritura de cedéncia respeitante & compensacio em

compensac&o, considerando-se, para tal, as areas minimas ggpécie devera ser celebrada antes da emissdo do alvara,

parametros de dimensionamento constantes do quadro | anexgegrando-se os respectivos terrenos ou iméveis no dominio pri-

a Portaria n.° 1182/92, de 22 de Dezembro, nos casos em gugio do municipio.

ndo estejam previstas no Regulamento do Plano Director Mu- 4 — Quando a compensacio seja em espécie e esta se refira

nicipal de Alcanena, prevalecendo as previstas neste sobre agéieconstrucdo de um bem imovel em relacdo ao qual ndo haja

las. viabilidade de estar executado antes da emissao do alvard, de-
2 — Também quando as areas destinadas a espacos verdeg @ o interessado prestar caugao.

de utilizagao colectiva, infra-estruturas viarias e equipamentos

sejam inferiores as dos parametros de dimensionamento cons- Artigo 34.°
tantes do quadro | referido no nimero anterior ou as previstas
no Plano Director Municipal, consoante o caso, havera lugar ao Isencbes

pagamento da compensagédo em relagdo a diferenca entre as areas

resultantes dos citados parametros de dimensionamento e a & exas_r;g;/isgasl Izegggroa dgega(?:rﬁgg?ﬁé’notz sgg:*;gtzz Cuellrsbgi’iz?
efectivamente prevista para tais fins, no processo relativo - peracoes p ' ~
operacao de loteamento, §ao e infra-estruturas, e, ainda, relativamente a compensacdes

3 — No apuramento das areas nao cedidas, para efeitos R terrenos ndo cedidos:
pagamento da compensagéo, néo seréo consideradas como areasa) Nos casos previstos no n.° 1 do artigo 4.%; e
cedidas as dos pequenos espagcos isolados, tipo canteiro, desti- b) Nos empreendimentos a que, por deliberagido municipal,
nados a espagos verdes, quando eles tenham area inferior a 50  devidamente fundamentada, venha a ser reconhecido in-
m?, pois que estes deverdo ser concentrados e ndo muito dis- teresse ou relevancia econémica para o concelho.
persos e de pequenas dimensdes.

4 — Por acordo entre a Camara e o loteador podera, na apli-2 — No caso de loteamentos solicitados para terrenos onde
cagédo das parcelas cedidas a Camara, ser reduzida a area de existam construc8es legalizadas, as areas dessas constru¢des nao
delas em beneficio de outra. sdo contadas para efeito de calculo da taxa municipal.
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Artigo 35.° 2 — Aos alvaras de loteamento ja emitidos e condicionados
3 ao pagamento da compensacdo, o mesmo devera ser efectuado
Redugéo de taxas no prazo de 30 dias Uteis, ap6és comunica¢do da Camara ao ti-

Beneficiam da reducao, em 80%, das taxas referidas no n.Jlilar do alvara, sob pena de ndo libertacdo da caugao.

do artigo anterior as situacdes que se enquadrem nas ajneas

ou b) do n.° 1 do artigo 5.° Artigo 41.°
Artigo 36.° Duvidas
Compensacdes por estacionamento em falta A resolucdo de toda e qualquer questéo relacionada com a apli-

cacgdo do presente Regulamento, por omissdo ou duvida na sua

Quando se verifiguem situagdes de impossibilidade fisica daterpretacdo, sera resolvida, caso a caso, pela Camara Muni-
criagdo de lugares de estacionamento, é admitido o licenciaipal.
mento de projectos de obras ou de utilizagcao de edificagdes, Artigo 42.°
sem que se cumpram as capacitacdes de estacionamento apli- 9 ’
caveis, desde que isso nao contrarie o disposto no Regulamento
do Plano Director Municipal de Alcanena, nem na Portaria n.°
1182/92, de 22 de Dezembro, havendo em tais casos lugar a

pagamento de compensacdes por cada lugar de estacionamentgc@m revogadas todas as taxas e disposicdes regulamentares
em falta que contrariem o disposto no presente Regulamento, nomeada-

mente o capitulov da Tabela de Taxas e Licengas Municipais,
com excepgédo da aliné® do n.° 3 do artigo 6.°; Regulamento
da Compensacéo por Infra-Estruturas Urbanisticas e tabela a ele
anexa; taxas por infra-estruturas e por alterag8es aos alvaras de
loteamento, constantes doss2.1 e 2.2 da proposta aprovada

A taxa de compensacio por estacionamento em falta ndong sessdo da Assembleia Municipal realizada em 29 de Abril de
devida nos seguintes casos: 1994; e Regulamento sobre o Adicional a Taxa de Alvaras de

= e . Licenca de Construcdo, nos casos de segunda prorrogacéo.
a) Em construcdo de edificios inseridos em loteamentos ou

operacdes de destaque de parcela em que j& tenha sido Artigo 43.0
liguidada a taxa ou cujo alvara ou certiddo hajam sido 9 )
emitidos antes da entrada em vigor do presente Regu-
lamento; e
b) Em obras executadas e a executar em terrenos, medi-A di icdes d R |
ante associacdo do Municipio com os respectivos pro- S dISposicoes do presente Regulamento e as taxas constan-
i AtACr ; tes da tabela anexa entrardo em vigor apos decorridos 15 dias
prietarios particulares. - x P
sobre a data da afixagc&o, nos lugares publicos do costume, dos
editais que publicitam a sua aprovacgao.

Revogagéo

Artigo 37.°

N&o aplicabilidade

Entrada em vigor

CAPITULO V
Servicos diversos TABELA ANEXA
Artigo 38.° Tabela de Taxas e Licencas de Obras Particulares,
Prestacdo de servigos Loteamentos e Obras de Urbanizacao

A Camara cobrara, também, taxas pela prestacdo dos servi-
¢os previstos no capitulo da tabela anexa e pelos quantitati- CAPITULO |
vos respectivos ai mencionados.

, Obras
Artigo 39.°
Inscricdo de técnicos ~
) ) ) o SECCAO |
1 — A inscri¢cdo de técnicos, nesta Camara Municipal, sera

renovada, a requerimento do interessado, durante os meses de Execucdo de obras
Janeiro a Marco do ano seguinte aquele em que se completem
trés anos sobre a data da inscricdo ou da renovagdo em vigor, Artigo 1.°

consoante 0 caso.
2 — Com o requerimento referido no nimero anterior, deve x . x

SN . . S5 ! Pel n licen ra ex ras:

ser apresentada certiddo comprovativa da inscricdo na respec- ela concesséo de licenca para execugdo de obras

tiva associagao profissional, devidamente vélida, salvo se no - :
LA A - = - 1) Tax m fun raz r i frac-
processo existir alguma ainda com validade n&o inferior a um ) ngai%70;, ¢do do prazo, por cada 30 dias ou frac

més. = c s .
3 — O pedido de renovacéo fora do prazo fixado no no 1 2 Taxas em funcéo da superficie (area bruta), de medida
poderda, ainda, ser aceite até final do respectivo ano, mas im- linear ou da unidade (a acumular com a do nimero an-

plicara o pagamento da respectiva taxa em dobro. terior):
4 — Findo o prazo referido no numero antecedente, caduca a) Para construcdo até 156,mor metro quadrado —
a inscricéo. 140$;
b) Para construgdo até 25G,rpor metro quadrado —
CAPITULO VI 230%; . .
c) Para constru¢cdo com mais de 250 por metro qua-
drado — 480$;

Disposigges finais d) Para construcao de espacos industriais incluindo ar-

) mazéns de produtos quimicos e outros ligados a in-
Artigo 40.° dastria, por metro quadrado — 140$;
e) Em qualquer construcdo, areas reservadas a gara-
gens (para um maximo de 3¢ por fogo), por
1 — As novas taxas séo aplicadas aos actos praticados apos metro quadrad_o_ — 13083;
a entrada em vigor deste Regulamento, ainda que respeitantes f) Abertura, modificagdo ou fechamento de véaos ou
a processos iniciados anteriormente. ampliacdo de fachadas principais, quando néo im-

Norma transitéria
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pliquem a cobranca de taxas previstas nas alineas
a) ae), por cada metro quadrado ou fracgdo de fa-
chada alterada — 130%;

g) Terraplenagens, escavagdes ou outras alteracfes da
topografia local que n&o possuam natureza exclu-
sivamente agricola, excepto quando necessarias a

SECCAO IV
Utilizac@o de edificacoes

Artigo 5.°

implantacido de edificios e de arranjos exteriores a Licencas para utilizag&o:

estes, cujo projecto de arquitectura e projecto de
estabilidade ou projecto de escavacgao e contengao
periférica estejam aprovados pela Camara, por cada
100 n? ou fracgdo — 1000%;

h) Para constru¢do, ampliagdo, reconstrugdo ou mo-
dificagdo de muros de suporte ou de vedacgéo e, ain-
da, de outras vedagfes, provisorias ou definitivas,
por metro linear ou fracgéo:

h.1) Confinantes com a via publica — 130$;
h.2) N&o confinantes com a via publica — 65$;

i) Demolicdo de edificios:

i.1) Por cada um — 3000$;
i.2) Acresce por piso — 500%.

SECCAO |

Ocupacao da via piblica ou de terrenos do dominio piblico
ou, ainda, do dominio privado municipal

Artigo 2.°

Com resguardos ou tapumes, por cada periodo de 30 dias ou
fraccao:

1) Por piso do edificio por eles resguardado e por metro
linear ou fracgdo, incluindo cabeceiras — 110%;

2) Por metro quadrado ou frac¢do da superficie a ocupar
— 130%.

Artigo 3.°

Outras ocupacoes:

1) Com andaimes, por andar ou pavimento a que corres-
pondam (mas s6 na parte ndo defendida por tapume),
por mego linear ou fracgéo e por cada 30 dias ou fracgéo
— 110%;

2) Com caldeiras, amassadouros, depdésitos de entulho ou
de materiais, bem como por outras ocupag¢fes autoriza-
das, fora dos resguardos ou tapumes, por metro quadrado
ou fracgdo e por cada 30 dias ou fraccado — 190$;

3) Veiculos pesados, gruas, guindastes, ou semelhantes, e

contentores, por cada periodo de 30 dias ou fracgao e
por cada um — 2000%.

SECCAO Il

Vistorias

Artigo 4.°

Vistorias para emisséo de:

1) De edificios novos, reconstruidos, ampliados ou altera-
dos, quando da alteracdo resultem modificagbes impor-
tantes nas suas caracteristicas:

a) Por cada fogo ou unidade de ocupagdo — 650%;
b) Por cada 50 fou fracgdo da superficie global dos
pisos, acresce — 340%;

2) De estabelecimentos para servigos de restauragdo e ou
de bebidas, por cada um:

a) Simples — 1000$;

b) Com salas ou espagos destinados a danga — 1500%;

c) Com instalagdes destinadas ao fabrico préprio de
pastelaria, panificacdo e gelados — 2000$;

3) Licencgas por cada utilizagdo diferente da do uso fi-
xado:

a) De garagens para qualquer outro tipo de utiliza-

cdo — 480%;
b) De outros tipos de utilizagdo para qualquer outro
fim — 800%.
CAPITULO Il

Loteamentos e obras de urbanizacéo, infra-estruturas

e compensacdes

SECCAOQ |

Loteamentos

Artigo 6.°

Sao devidas as seguintes taxas:

1) Pela concessédo de alvaras de loteamento:

a) Taxa de emissdo — 10 000%;

b) Por cada lote — 2500$;

c) Por cada fogo ou unidade de ocupacgao (nao con-
tam garagens nem anexos) — 1000%;

2) Por alteragdes ao loteamento ou ao alvara:

a) Por cada aditamento ao alvard& — 50008%;
b) Por cada lote abrangido pela alteragdo — 500$%.

SECCAO |

Obras de urbanizagao

Artigo 7.°

) o . ) Sao devidas as seguintes taxas pela realizagdo de obras de
1) Licengas de utilizagdo, com excluséo das referidas ngrbanizacéo:

n.° 2, ou para efeitos de constituicdo da propriedade ho-
rizontal, incluindo deslocacdo e remuneragdo de peri-
tos e outras despesas:

a) Por cada uma — 4530%;

b) Por cada fogo e ou unidade de ocupacédo, além de
dois (ndo contam as garagens e 0S anexos), acres-
ce — 5008;

c) Acresce, pela verificacdo dos requisitos necessarios
a constituicao da propriedade horizontal, nos casos
de acto isolado, conforme n.° 2, conjugado com o
n.° 1 do artigo 24.° do presente Regulamento, por
cada fraccdo — 500%.

2) Licencgas de utilizagdo para servigos de restauracéo e de
bebidas — 5000$%.

1) Em funcdo do prazo fixado para a sua concluséo:

a) Por periodo até seis meses — 3000$;

b) Por periodo superior a seis meses, até um ano —
5000%;

c) Por periodo superior a um ano, por cada ano ou frac-
¢do — 7000%;

2) Em fung¢do dos arruamentos a construir ou a remode-
lar (incluindo estacionamentos e passeios), que integrem
a operacao de loteamento ou se destinem a servir con-
juntos ou aldeamentos turisticos e ocupag¢des industri-
ais, por metro quadrado de arruamento — 300%;

3) Pela vistoria a realizar para efeitos de recepgéo das obras
de urbanizacdo — 10 000$.
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SECCAO Il

Infra-estruturas

Artigo 8.°

CAPITULO II
Servigos diversos

Artigo 11.°

Sdo devidas taxas por infra-estruturas, de acordo com a se-Taxas pela inscricdo de técnicos:

guinte formula, quando, por forca da operagdo de loteamento,
0 municipio as tenha de realizar, modificar ou reforgar:

A xU) xLxlxCxK,

T. M. U. =
i=1

TROES

1) Para subscrever projectos e ou dirigir obras — 11 550$;
2) Renovacdo trienal — 3000$.

Artigo 12.°

Taxas pela prestacdo dos seguintes servigos:

onde:

A — é a area bruta dos diferentes usos;
U — é um indice dependente do uso das diferentes &reas, a

saber:
U, = 1.00 — uso comercial/servigos;
U, = 0,60 — uso habitacional;
U, = 0,50 — uso turistico;
U, = 0,30 — outros usos;

L — é o indice de localizacéo:

L =1 — zonas situadas dentro dos perimetros da vila
de Alcanena e da sede da freguesia de Minde;

L = 0,5 — zonas situadas dentro dos perimetros das
restantes sedes de freguesia;

L = 0,4 — zonas situadas em outras lugares;

| — é o coeficiente de afectacdo de realizacao de infra-es-
truturas dado pela expressao:

onde:
Ci — é o coeficiente de incidéncia:

0,20 — arruamento;

C. —

Ci = 0,07 — rede de abastecimento de agua,
C, = 0,15 — rede eléctrica;

C, = 0,08 — rede de saneamento,

)
@

ndoCi = 0, no caso de ja existirem as referidas infra-
-estruturas;

C — é o custo unitario fixado anualmente para as habita-
¢oes de renda limitada; e
K — é uma constante de correc¢do da férmula igual a 0,02.

SECCAO IV

Compensacdes

Artigo 9.°

Compensacgao a pagar a Camara Municipal por terrenos nao
cedidos, quando o prédio a lotear ja estiver servido pelas infra-
-estruturas ou nao se justificar nele a localizacdo de qualquer
equipamento publico:

1) Loteamentos na sede do municipio e na sede da freguesia
de Minde, por metro quadrado de area de terreno nao
cedida — 4000%;

2) Loteamentos nas sedes de freguesia ndo incluidas no
n.° 1, por metro quadrado de area de terreno ndo cedi-
da — 2000%;

3) Loteamentos nas povoacgdes nao abrangidas pétds n.

e 2, por metro quadrado de area de terreno ndo cedida
— 1000$.

Artigo 10.°

Compensacgao a pagar a Camara Municipal por lugares de es-
tacionamento em falta, nos casos previstos no artigo 36.° do Re-
gulamento:

Por cada um — 150 000$.

1) Fornecimento de reproducdo de desenhos ou plantas to-
pogréaficas em papel de copia, ozalid ou semelhante, por
metro quadrado ou fracgcdo — 1010%;

2) Averbamento de processos em nome de novos titulares:

a) Sendo de obras particulares — 2500%;
b) Sendo de loteamentos e obras de urbanizagcdo —
5000%;

3) Outros averbamentos e ou rectificagdes:

a) Sendo em processos de obras particulares — 1000$;
b) Sendo em processos de loteamento e de obras de ur-
banizacdo — 2000$%;

4) Averbamento de alteragdo de elementos constantes do al-
vara de licenca de utilizagdo para servicos de restaura-
¢ao e ou de bebidas:

a) Sendo de nova entidade exploradora — 1000$;
b) Sendo de qualquer outra alteragao, por cada uma —
500%;

5) Fornecimento de livros de obra — por cada um — 1000$;
6) Fornecimento dos varios avisos previstos na lei:

a) Para publicitacdo dos pedidos de licenciamento de
obras e de emissédo de alvaras de licengca de cons-
trugdo, por cada um — 5008;

b) Para publicitacdo dos pedidos de licenciamento de
loteamentos e de concessao de alvaras de loteamento,
por cada um — 500%;

c) Outros avisos relacionados com obras, ou loteamen-
tos, por cada um — 300%;

7) Apreciagdo de pedidos de informagao prévia sobre:

a) Obras particulares —1000$;

b) Operacgdes de loteamento e obras de urbanizagcdo —
5000%;

c) Instalagdo de estabelecimentos de restauragao e ou
de bebidas — 1000$%$;

d) Outros pretensos usos de edificios ou de parte de-
les — 500%;

8) Reapreciacdo de pedidos de informacao prévia sobre:

a) Obras particulares — 500%;

b) Operagbes de loteamento e obras de urbanizacdo —
3000%;

c) Instalacdo de estabelecimentos de restauracao e ou
de bebidas — 500%;

d) Outros pretensos usos de edificios ou de parte de-
les — 250%;

9) Pela prestacdo de informagéo escrita pedida ao abrigo
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de No-
vembro — 1000$%;

10) Apreciacdo de processos com vista ao licenciamento de:

a) Obras particulares:

a.l) Projectos para habitagdo, comércio e servigos:

a.1.1) Uma unidade de ocupagdo — 1500$;
a.1.2) Por cada unidade de ocupagdo a mais
— 5008%;

a.2) Projectos para a industria — 3000$%;
a.3) Outros projectos — 500%;
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b) OperacBes de loteamento e obras de urbanizagao: Artigo 2.°

b.1) Empreendimentos habitacionais/comércio/servi- Ambito de aplicacdo
gos: - ) .
3 ) o O presente Regulamento rege a actividade fiscalizadora no que
b.1.1) Ate 20 unidades hab/comércio/servi- concerne a obras particulares, a operacdes de loteamento e a obras
¢os — 5000%; ___de urbanizacdo na area do municipio de Alcanena e especifica
b.1.2) De 21 a 50 unidades hab/comércio/as regras de conduta que devem pautar a actuagdo dos funcio-

servicos — 17 500%; narios incumbidos dessa actividade.

b.1.3) De 51 a 100 unidades hab/comércio/
servicos — 30 000%;

b.1.4) Mais de 100 unidades hab/comércio/
servicos — 100 000%;

b.2) Empreendimentos industriais/servigcos —
75008%;

11) Pela reapreciagdo de processos a que se refere o n.° 10,
serd aplicavel uma taxa correspondente a 50% dos res-
pectivos valores ai mencionados;

12) Pela apreciacdo de pedidos de destaque de parcelas de
terreno — 1500$.

Regulamento Municipal de Fiscalizacao

Preambulo

Artigo 3.°

Competéncia para fiscalizar

1 — A actividade fiscalizadora é exercida:

a) Em relacdo as obras particulares, predominantemente pe-
los funcionarios municipais integrados nas carreiras de
«fiscal municipal» e de «fiscal de obras»;

Em relacdo as operagdes de loteamento e obras de urba-
nizacgao, pelos funcionérios integrados nos grupos de pessoal
«técnico-superior», «técnico» e «técnico-profissional», afec-
tos aquelasireas, especialmente no que toca a confor-
midade da operacao de loteamento e das obras de ur-
baniza¢do com o alvard emitido e o projecto aprovado,
bem como ao respeito pelas normas legais e regulamen-
tares sobre a matéria e, ainda, no que respeita as nor-
mas de seguranca.

b)

N&o possui esta Camara Municipal qualquer regulamento sobre2 — Os funcionarios referidos na alin@ado nimero ante-

a fiscalizacdo de obras particulares e de operacdes de loteamenvo ndo ficam impedidos de exercer também fiscalizagcdo no

e de obras de urbanizacao. ambito das operagfes de loteamento e obras de urbanizagéo, mas
O Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, republicads6 em relagéo a verificagéo de:

em anexo ao Decreto-Lei n.° 250/94, de 15 de Outubro, deter-
mina, no seu artigo 24.°, que os municipios devem dispor de re-
gulamento do processo de fiscalizagcdo das obras sujeitas a li-
cenciamento municipal no qual se especifiquem as normas gerais
a que deve obedecer a actividade fiscalizadora, bem como as
regras de conduta que devem pautar a actuacdo dos funciona-
rios encarregues dessa actividade.

O Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, que aprovou
o actual regime juridico de licenciamento de operacfes de lo-
teamento mesmo com as alteragbes que, posteriormente, Ihe foram
sendo introduzidas e que foram incluidas na republicagdo ane-
xa ao Decreto-Lei n.° 334/95 (este ultimo diploma alterado, por
ratificacdo, pela Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto), ndo contém dis-
posicdo idéntica a do citado artigo 24.° do mencionado Decre-

a) Existéncia do respectivo alvara de licenciamento e sua
validade;

b) Existéncia do livro de obra respectivo;

c) Afixacdo — e por forma visivel do exterior do prédio —
dos avisos que a lei impfe sejam afixados no respecti-
vo prédio;

d) Terem sido removidos os entulhos e demais detritos re-
sultantes da obra, nos 45 dias seguintes a recepgédo das
obras de urbanizacéo;

e) Se consta o nimero do alvara e a data da sua emissao,
bem como o respectivo prazo de validade, nos andnci-
os de publicidade a alienacao de lotes de terreno, de edi-
ficios ou frac¢des autbnomas neles construidos, em cons-
trugdo ou a construir;

to-Lei n.° 445/91, que estabeleceu o agora vigente regime juri- )
dico do licenciamento municipal de obras particulares.

Contudo, a necessidade de fiscalizagao das operacdes de lo-
teamento e das obras de urbanizacdo €, também, evidente e, tanto
assim, que o aludido Decreto-Lei n.° 448/91, em varios dos seus3 — Os técnicos indicados na alingado n.° 1, afectos as
preceitos, a ela se refere. obras particulares, poderdo, também, exercer fiscalizagao rela-

Por outro lado, o artigo 68.°-B, no seu n.° 1, preceito este adivamente aquelas especialmente quanto a implantacéo dos edi-
tado pelo artigo 2.° da Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto, ao citadécios, a conformidade da execug@o das obras com 0s projec-
Decreto-Lei n.° 448/91, republicado em anexo ao Decreto-LdPs aprovados e os alvaras de licenca emitidos e bem assim com
n.° 334/95, de 28 de Dezembro, inclui a fiscalizacdo nas foRAs disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a cada caso
malidades a observar quanto aos regulamentos municipais. € ainda, relativamente as normas de seguranga nas obras e a

Assim, propde-se a aprovacio do presente regulamento com goteccdo dos transeuntes e do transito. _

servancia das formalidades previstas nessine 3 do artigo 68.>- 4 — Qualquer infraccéo de que os funcionarios referidos no
A do mencionado Decreto-Lei n.° 445/91, na redaccao dada peiy/Mero anterior tiverem conhecimento deve ser participada no
também ja citado Decreto-Lei n.° 250/94, bem como mssn. Prazo de vinte e quatro horas.
e 2 do artigo 68.°-B do referido Decreto-Lei n.° 448/91, repu-
blicado em anexo ao aludido Decreto-Lei n.° 334/95, e com a
alteracdo resultante da ratificacdo deste ultimo diploma pela Lei A ) N
n.c 26396, igualmente ja referi%o. P P Incidéncia da fiscalizagdo

A aprovagéo compete a Assembleia Municipal, nos termos do 1 — A fiscalizac&o das obras particulares deve incidir, em es-
artigo 53.°, n.° 2, alinea® e e), da Lei n.° 169/99, de 18 de pecial, nos seguintes aspectos:

Setembro, sob proposta da Camara, ao abrigo do n.° 6, @ljinea
do artigo 64.° do mesmo diploma.

Outras situag8es que nao colidam com a parte técnica
pois que esta incumbe sempre aos técnicos referidos na
alineab) do nimero anterior.

Artigo 4.°

a) Verificagcao sobre se, em relagao a obra sujeita a licen-
ciamento municipal, foi emitido o respectivo alvara de
licenca de construcgao;

Verificagcado sobre se obra participada ao abrigo do n.°
6 do artigo 3.° do citado Decreto-Lei n.° 445/91, na re-
daccdo do mencionado Decreto-Lei n.° 250/94, como né&o
sujeita a licenciamento municipal nos termos do n.° 4
do mesmo artigo, esté a ser executada dentro das con-
dicionantes ali previstas;

Verificagdo, nas obras em curso, sobre se os trabalhos
estdo a ser executados de harmonia com o projecto apro-
vado é a licenca concedida;

Artigo 1.° b)

Lei habilitante

O presente Regulamento tem o seu suporte legal no artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, bem como no
artigo 68.°-A, aditado a este diploma pelo Decreto-Lei n.° 250/
94, de 15 de Outubro, e, ainda, no artigo 68.°-B aditado ao
Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, pelo artigo 2.° da
Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto.

c)
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d) Verificagdo sobre se na obra se encontram afixados —  e) Alertar, desde logo, os responsaveis pela obra das ano-

e de forma visivel do exterior do prédio — os avisos malias ou irregularidades que verificar;

a que a lei obriga; f) Dar execugao aos despachos do presidente ou vereador
e) Verificac@o da existéncia do livro de obra, e se no mesmo com competéncia delegada, cujo cumprimento Ihes in-

foram feitos registos do estado de execugéo das obras, cumba;

anotando nele o que tiver por conveniente; g) Anotar no livro de obras todas as diligéncias efectua-
f) Acompanhamento das operacdes de montagem de esta- das no ambito da sua competéncia;

leiro, tapumes e outras operag6es preliminares da obra, h) Prestar todas as informacgées que lhe sejam solicitadas

zelando pelo cumprimento das disposi¢oes legais e pelo pelos seus superiores hierarquicos no ambito da sua ac-

respeito por regras de higiene, limpeza e imagem do local; tividade com profissionalismo e iseng¢do e com funda-
g) Confirmacao das marcacdes e referéncias de alinhamento, mento nas disposicées legais e regulamentares aplica-

cotas e todas as operac¢des que conduzam a correcta im- veis;

plantacdo da edificacéo; i) Colaborar com os seus colegas, com lealdade e isencéo,
h) Verificagdo sobre se a ocupacgéo de edificios ou de suas tendo sempre presente o prestigio da fungéo;

fraccGes auténomas esta licenciada e de acordo com o  j) Efectuar todas as diligéncias necessarias a concretiza-

uso fixado no respectivo alvara de licenca de utilizacao; cdo das ordens de embargo e das ordens de demoligéo
i) Verificagdo sobre se as obras legitimamente embarga- de que foram incumbidos pelo presidente da Camara;

das se encontram efectivamente suspensas; I) Efectuar todas as notificagdes que lhe sejam ordenadas;
j) Verificagdo da validade dos alvaras de licenca; m) Dar cumprimento as demais diligéncias que lhe forem
1) Verificagdo da ocupacdo indevida da via pUblica; e determinadas, que ndo se afastem do respectivo contetido
m) Verificagdo dos danos causados na via publica, por mo- funcional; e

tivo das obras realizadas, quando néo reparadas depois n) Fornecer, diariamente, ao dirigente dos Servicos Admi-

da concluséo destas. nistrativos uma nota das obras visitadas na véspera, bem

. . ~ N como de todas as diligéncias efectuadas.
2 — A fiscalizagédo das operacgfes de loteamento e das obras

de urbanizagdo deve incidir, em especial, nos seguintes aspecy __ o pessoal da Camara a que se reporta o n.° 1 deve pas-

tos: sar, pelo menos uma vez por dia, pelos servicos municipais e
a) Verificacdo sobre se a operacdo de loteamento e a exleirar-se perante o Servico de Licenciamento de Obras, bem
cucdo de obras de urbanizacdo, sujeitas a licenciamenf@MO perante a Seccéo Central do Departamento Administrati-
municipal, estdo a ser realizadas ao abrigo e de acord® © Financeiro, sobre se Ihes esta destinada alggma diligén-
com o competente alvara, bem como com os projecto@@, para além do seu normal servigo de flscallzagao. _
aprovados e sem deficiéncias; 3 — O pessoal a que se reportam os nimeros anteriores po-
b) Verificacio sobre se no prédio, a que respeita a opergera soI|C|ta( dos técnicos municipais o apoio de que necessi-
céo de loteamento, se encontram afixados — e de fof€, quer na area de obras, quer na area adml,nlstratlva.
ma visivel do exterior — os avisos a que a lei obriga; 4 — Os técnicos municipais referidos na alitpalo n.° 1
c) Verificagdo sobre se a publicidade a alienagéo de I0do artigo 3.° que tambem tém funcdes de fiscalizagéo, nos ter-
tes de terreno afixada na area do municipio contém B10s ai referidos e no n.° 3 do mesmo artigo, devem:
nimero do alvara e a data da sua emisséo por esta Ca- - N .
mara Municipal, bem como o respectivo prazo de va- & Fazer visitas acentuadas as obras, especialmente para
lidade: verificagdo da conformldade~das mesmas com 0S res-
d) Verificagcdo sobre se as constru¢gdes nos lotes aprova- pectivos projectos e operacoes de Ioteamento aprova-
dos estdo a ser implantadas de acordo com a operagéo dos, €, bem assim, com as normas legais e regulamen-
de loteamento em que se inserem; tares apllcavejs, . . .
e) Verificagdo da existéncia do livro de obra e se os re- b) Ter em atencdo os aspectos gefendos nas dlve.rsa.s.all-
gistos sobre o estado de execucdo das obras de urba- neas dos i1 e 2 do artigo 4.° sobre que deve incidir
nizacdo estédo a ser efectuados: a f_|sc§1I|~zagao e que se enquadrem no ambito das suas
f) Verificagdo sobre se foram removidos os entulhos e de- atribuicoes; , .
mais detritos resultantes da obras nos 45 dias seguin- ©) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelos
tes a recepcdo definitiva das obras de urbanizacéo; e proprietarios das obras, autores dos projectos, técnicos
g) Verificacdo sobre se foram removidos os entulhos e de- responsaveis pela execugédo e respectivos construtores;
mais detritos resultantes de obras de construcéo nos lotes ) Dar as instrugées necessarias, quando aconselhavel, para
nos 40 dias seguintes a emissdo do respectivo alvara de que as obras decorra[n com a maior seguranca e seja
licenca de utilizag&o. assegurada a protecgédo dos transeuntes e do transito;
e) Acompanhar, sempre que possivel, as obras de constru-
Artigo 5.° cao, .nomead.amente. nas fases de fundagdes, construgcao
de pilares, vigas, lajes e muros de suporte;
Normas gerais da actividade fiscalizadora f) Prestar ao pessoal encarregado da fiscalizacédo todos
. . 0s esclarecimentos e apoio que por eles lhes for so-
1 — O pessoal da Camara encarregado da fiscalizagéo €, es- licitado:
pecificamente, o referido na alinepdo n.° 1 do artigo 3., e g) Verificar se no livro de obra estdio a ser efectuados os
incumbe-lhe: registos respectivos e com a devida periodicidade e, sem-
a) Percorrer, assiduamente, a area do municipio que lhe for pre que necessario, tomar as medidas que se mostrem
determinada e exercer a sua actividade fiscalizadora em adequadas; e ) ) . N
consonancia com o regulado no n.° 1, aliagae no h) Prestar, por escrito, ao presidente da Car_nara Munici-
n.° 2, alineas) af), ambos do artigo 3.°, com especi- pal, para além das que por ele forem solicitadas, as in-
al incidéncia sobre os aspectos mencionados nas alineas formagGes que se mostrem aconselhaveis em relagéo as
a) am) do n.° 1 e nas alined, c), e), f) eg) do n.° obras visitadas, especialmente quando néo estejam a ser
2 do artigo 4. observadas normas legais ou regulamentares, ou se ve-
b) Informar, por escrito, o presidente, até ao final do dia rifique a ndo conformidade das obras com o projecto
atil seguinte, das irregularidades ou anomalias verifi- ou operacdo de loteamento aprovados.
cadas, incluindo as participagdes dos factos que cons-
tituam contra-ordenacéo; Artigo 6.°
¢) Informar, também, o presidente de qualquer outra ocor-
réncia que importe levar ao seu conhecimento; Deveres do Servigo de Licenciamento de Obras

d) Prestar os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pe-
los servigcos, com os quais devem sempre colaborar, queO Servi¢o de Licenciamento de Obras devera fornecer, dia-
sejam compativeis com as suas fung¢des; riamente, ao pessoal da fiscalizacdo, uma relacdo, com a devi-
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da identificacdo, dos alvaras de licengca de construgdo e ddssciplinar o incumprimento das normas do presente Regula-
alvaras de licenciamento de operagdes de loteamento e obrasndento.

urbanizacao, emitidos na véspera, e, bem assim, prestar-lhe tod2 — A infrac¢cado ao disposto no artigo anterior é punivel com

a colaboracao necessaria, facultando, nomeadamente, a conspkaa de suspenséo ou inactividade.

a processos sempre que tal lhe seja solicitado na sequéncia d8 — O ndo cumprimento de qualquer das demais normas do

dever de fiscalizagao. presente Regulamento é punivel com a pena que, em funcédo do
enquadramento da falta cometida, lhe seja aplicavel de entre as
Artigo 7.° previstas no Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administragdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-
Deveres dos donos das obras -Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.
1 — O titular do alvara de licenciamento, o técnico respon- Artigo 11.°
savel pela direccao técnica da obra, ou qualquer pessoa que exe-
cute os trabalhos, sdo obrigados a facultar aos funcionarios mu- Colaboracéo de autoridades policiais

nicipais, incumbidos da fiscalizagdo, o acesso a obra e bem assim

a prestar-lhes todas as informacgées, incluindo a consulta de do-Os funcionarios incumbidos da fiscalizagdo podem recorrer

cumentacgdo que se prende com o exercicio das suas funcdescolaboragé@o das autoridades policiais, sempre que tal seja ne-
2 — Qualquer comportamento contrario ao prescrito no nucessario para o bom desempenho das suas fungdes.

mero anterior devera ser registado pelo funcionario no respec-

tivo livro da obra. Artigo 12.°
Artigo 8.° Entrada em vigor
Regras de conduta do pessoal O presente Regulamento entrard em vigor apés decorridos

. . . . 5 15 dias sobre a data da afixagdo, nos lugares publicos do cos-
A conduta do pessoal incumbido da fiscalizagdo de obras pagime, dos editais que publicitam a sua aprovacao.
ticulares, operacdes de loteamento e obras de urbanizagcédo deve
pautar-se, especialmente:

a) Pelo dever de correcgéo, agindo sempre com respeito pelas CAMARA MUNICIPAL DE ALJEZUR
pessoas, em todas as actuagoes;

b) Pelo dever de isencdo, ndo retirando vantagens das fun-

cBes que exerce, actuando sempre com independéncia, nd\Vis© n-? 690/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
perspectiva do respeito pelas igualdades em relagéo a oS €feitos torna-se publico que, por meu despacho datado de
dos os cidadsos: 0 de Dezembro de 1999, sdo mais uma vez renovados, pelo

c) Pelo dever de obediéncia, em relagéo a todas as ordeRg/1°d0 tdebs?rl]s (;neses,bos_; co_nt(;gtog de trabalho a termo certo
e instrucées emanadas dos legitimos superiores hieraf®™M 0S trabainadores abaixo indicados:

quicos, em matéria de servico e na forma legal; _Maria Albertina Afonso Carapinha — auxiliar de servicos ge-

d) Pelo dever de lealdade, no desempenho das fungdesrajs, contrato celebrado em 31 de Julho de 1998.
em subordinagdo aos objectivos do servico e na perfjanuela da Assuncio Viana — auxiliar de servigos gerais, con-
pectiva da prossecucéo do interesse publico e, ainda,trato celebrado em 31 de Julho de 1998.
nas informagdes e tratamento com os superiores hidaria Manuela Moreira Frade Lourengo — auxiliar de servi-
rarquicos; ¢os gerais, contrato celebrado em 31 de Julho de 1998.

€) Por um cumprimento zeloso dos seus deveres, procurangiernanda Maria da Gléria Francisco Nobre — auxiliar de ser-
sempre, nas suas intervengdes, agir com o devido conhe-yicos gerais, contrato celebrado em 31 de Julho de 1998.
cimento das normas legais e regulamentares respectivgfiexandre Candeias Rosa — servente, contrato celebrado em 31
para que as suas func¢des sejam exercidas com eficién-de Julho de 1998.

Cia e prestigiando o servico publico; Amandio de Oliveira — cantoneiro de limpeza, contrato cele-

f) Por ter sempre presente que os funcionarios e agenteshrado em 31 de Julho de 1998.
no exercicio das suas fungdes, estdo exclusivamente 3geemelet Tierry — cantoneiro de limpeza, contrato celebrado
servico do interesse publico e, assim, actuar por forma em 31 de Julho de 1998.

a criar nos municipes confianca na accéo dos servi¢@runo Miguel Moreira Marreiros — cantoneiro de vias muni-
municipais; € ) ) cipais, contrato celebrado em 31 de Julho de 1998.

g) Por, em suma, agir sempre de modo esclarecido e comernando José Dias Nobre — condutor de maquinas pesadas e
petente, com transparéncia, sem favoritismo nem precon- vejculos especiais, contrato celebrado em 15 de Julho de 1998.
ceitos que conduzam a discriminacdes de qualquer napsé Manuel Fernandes — cantoneiro de limpeza, contrato ce-
tureza, usando da maior cortesia no seu relacionamentoleprado em 5 de Agosto de 1998.
com os cidadaos, contribuindo, assim, para garantir com
correccdo e serenidade o cumprimento dos seus deveresOs presentes contratos ja foram sujeitos a renovacgéo duas ve-

zes, de acordo com os despachos por mim exarados a 28 de De-
Artigo 9.° zembro de 1998 e a 20 de Maio de 1999, respectivamente.

Incompatibilidades 10 de Dezembro de 1999. — O Presidente da CarMaa,
nuel José de Jesus Marreiros.
Os funcionarios incumbidos da fiscalizagdo das obrascpar
lares, das operacgfes de loteamento e das obras de urbanizagédo
néo podem ter intervencdo na elaboragdo de projectos dentro deyyiso n.2 691/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-

tal ambito, nem podem associar-se a técnicos, construtores Qi efejtos torna-se publico que, por meu despacho datado de
fornecedores de materiais, nem representar empresas em agh ge Dezembro de 1999, é mais uma vez renovado, pelo peri-

vidade na area do municipio. odo de seis meses, o contrato de trabalho a termo certo, cele-
brado a 4 de Janeiro de 1999, com o trabalhador Sérgio Manu-
Artigo 10.° el Viana Conceigéo, na categoria de assistente administrativo.
O presente contrato foi renovado a primeira vez de acordo com
Responsabilidade disciplinar o despacho por mim exarado a 20 de Maio de 1999.
1 — Para além das responsabilidades disciplinares expres-10 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Carviaa,

samente previstas na respectiva legislacdo, constitui infracc@imel José de Jesus Marreiros.
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Aviso n.? 692/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- CAMARA MUNICIPAL DE BARRANCOS

dos efeitos torna-se publico que, por meu despacho datado de

17 de Dezembro de 1999, s&o renovados mais uma vez, pelcgdital n.2 28/2000 (2.2 série) — AP. — Normas sobre isen-
periodo de seis meses, os contratos de trabalho a termo cegib de pagamento de tarifas de agua e aluguer de contador.
com os trabalhadores abaixo indicados:

Dora da Conceigdo Landeiro Sequeira Sousa — auxiliar técni- Preambulo

ca de turismo, contrato celebrado em 1 de Fevereiro de 1998.Compete & Camara Municipal prestar apoio e participar na
Sérgio Manuel Duarte Alves — assistente Administrativo, contratprestagéo de servicos a estratos sociais desfavorecidos ou de-
celebrado em 15 de Fevereiro de 1998. pendentes, pelos meios adequados e nas condicbes constantes

Os presentes contratos ja foram sujeitos a renovagao uma Vgg_regulamentagao municipal. Este principio tem vindo a ser se-

de acordo com o despacho por mim exarado a 22 de Junﬁg'do pela CéNmara Municipal de;sgje 1983, designafjamente na
de 1999 comparticipacéo das receitas médicas e na execugéo de peque-

nas obras de conservacao e beneficiacdo de casas dos reforma-
dos e pensionistas com dificuldades econémicas.

Simultaneamente foram estabelecidas outras formas de apoio,
tais como as isen¢des de pagamento de consumos de agua e de
aluguer de contadores, desde que reunidos determinados requi-
sitos, cujas normas, constantes do anexo | ao Regulamento de

Aviso n.2 693/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- Distribuigag de Agua ao Municipio de Barrancos, carecem de
dos efeitos torna-se publico que, por meu despacho datado @formulacéo. . » o ) R
17 de Dezembro de 1999, é renovado, pelo periodo de seis mese& onsiderando, entdo, que os beneficios sociais se destinam as
o contrato de trabalho a termo certo, celebrado a 4 de AgosR§Ssoas carenciadas, de menores recursos econoémicos, designa-
de 1999, com a trabalhadora Ondina Sofia Pacheco Inés, na g@mente os pensionistas e reformados, cujo rendirpentcapita

27 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Cariviaa,
nuel José de Jesus Marreiros.

tegoria de auxiliar de accdo educativa. seja igual ou inferior a pensdo social do regime ndo contributivo
da seguranca social;
27 de Dezembro de 1999. — O Presidente da CarMaa, Considerando que, sem prejuizo de regulamentacéo de outras
nuel José de Jesus Marreiros. medidas de apoio social especifico, estao reunidas as condi¢gdes

minimas para a implementacéo dos apoios e beneficios sociais
relacionados com as isenc¢fes das tarifas de consumo de agua
. e de aluguer de contadores, simplificando e desburocratizando
CAMARA MUNICIPAL DE ALJUSTREL a sua tramitacdo processual;
Considerando que compete a administragcdo estabelecer os me-
Aviso n.2 694/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de tra- canismos necessarios a prossecucao e garantia dos direitos cons-

. - titucionalmente consagrados:
balho a termo certo— Em cumprimento do disposto no ar- : A o . :
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a“er_arﬁASSIm’ a Camara Municipal de Barrancos, ao abrigo e nos ter

: . os da aline&) do n.° 4 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de
do pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se pub|l(‘ﬁ3 de Setembr)o pela delibera(;go n.° 137/CM/99. de 21 de De-
que esta Camara Municipal celebrou contratos de trabalho a teri@mpro determi’na o seguinte: ’ ’

certo com:
Eduardo Seromenho Pinto, José Anténio Vilhena, Paulo José Artigo 1.°
Ranhola Capela, Fernando Antonio Soares Amaro e Adamastor Obi
Lopes na categoria de auxiliar de servicos gerais em 25 de jecto
Agosto de 1999. ) _ N 1 — A presente deliberacéo estabelece as condicdes e os pro-
SIIV|a~Mar|a do.Rosarlo Guerreiro, na categoria de auxiliar dgedimentos necessarios para a concessdo de isencdo de paga-
acgdo educativa em 13 de Setembro de 1999. mento de tarifas pelo consumo de agua, para uso doméstico, bem

Maria Dulce Figueira Grilo Godinho, na categoria de técnicaomo pelo aluguer de contador, a estratos sociais desfavorecidos
superior de 2.2 classe, area de sociologia, em 13 de Seteou dependentes, residentes na area do municipio de Barrancos.

bro de 1999. 2 — O disposto no numero anterior abrange apenas 0s con-
Carlos Manuel Vilhena Capeta, na categoria de carpinteiro d@mos de agua de volume igual ou inferior a’>para uso ex-
limpos em 20 de Setembro de 1999. clusivamente doméstico, registados em contadores de calibre n&o

Luis Miguel Palma, na categoria de fiscal de obras em 1 de Oguperior a 15 mm.
tubro de 1999.

Hélder Guerreiro Laginha, na categoria de auxiliar de servigcos Artigo 2.°
gerais em 1 de Outubro de 1999. - . .

Paulo Anténio Dionfsio Felizardo, na categoria de técnico su- Requisitos para a isencao
peI’iOI’ de 2.2 CIaSSe, engenheiro CiVil, em 9 de Novembro de 1 — Podem requerer a isengéo de pagamento de tarifas pelo
1999. consumo de agua, bem como pelo aluguer de contador, os re-

. . . formados ou pensionistas que, cumulativamente, cumpram os se-
29 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Camatseé  guintes requisitos:

Godinho.
a) O rendimento mensal iliquidper capita do agregado
familiar seja igual ou inferior ao valor da penséo social
R do regime ndo contributivo e equiparado da seguranca
CAMARA MUNICIPAL DE ARMAMAR social (em 2000 corresponde a 25 000$ — conforme Por-
taria n.° 1069/99, de 10 de Dezembro);
Aviso n.2 695/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- b) Nao coabite com familiar, maior, detentor de rendimentos
dos efeitos e nos termos do artigo 20.°, n.° 1, do Decreto-Lei de trabalho;

n.c 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/ €) Possua residéncia permanente no local do consumo.

98, de 17 de Julho, aplicado a administragéo local pelo Decre- - . . . ~

to-Lei n.°409/91, de 7 de Outubro, torna-se publico que, por 2, — EStdo abrangidos pelo disposto na presente deliberacdo

despacho de 26 de Novembro de 1999, foi renovado por ma?s beneficiarios do rendimento minimo garantido (RMG).

um ano o contrato de trabalho a termo certo celebrado em 1 de ) o

Julho de 1999 com a trabalhadora Ana Isabel Nogueira Ramos, Artigo 3.

auxiliar dos servigos gerais. Do pedido de isencéo
27 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Carhiana, 1 — O pedido de isenc¢do previsto no artigo anterior deve-

nani Pinto da Fonseca Almeida. r4 ser formulado mediante requerimento-tipo, a fornecer pe-
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los servigos municipais, acompanhado dos seguintes documean® 100/84, de 29 de Margo, e respectivas alteracdes, por for-
tos: ma a proceder-se a execucgdo do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22

- = I de Fevereiro.
a) Fotocopia do cartdo de pensionista/ reformado;

b) Documento comprovativo da ultima declaragéo fiscal Artigo 2.°
(IRS), ou da sua isengdo, dos membros do agregado '
familiar;

¢) Documento da entidade processadora da pensio ou re- Objectivo

forma, com indicagdo do seu guantitativo mensal; L .
d) Declaracdo da Junta de Freguesia de Barrancos, compro-L — O presente Regulamento estabelece os principios gerais
vativa da composicdo do agregado familiar; e inventéario e cadastro, aquisicdo, alienagéo, registo, seguros,
e) Cartdo de eleitor. ' abatimentos, reavaliacGes, cessao, transferéncia, avaliacdo e
gestdo de bens moéveis e imdveis do municipio, adiante desig-

2 — Os beneficiarios do subsidio do RMG deverio apreserﬁlﬁdo como activo imobilizado, assim como as competéncias dos
tar o documento comprovativo do seu pagamento, com a inddiversos servicos municipais envolvidos na prossecucéo destes

cacdo do quantitativo mensal, para além dos elementos indicabjectivos.

dos nas alineal), d) e e). 2 — Considera-se gestdo patrimonial do municipio nomea-
damente a correcta afectacdo dos bens pelos diversos departa-
Artigo 4.° mentos e divisdes municipais, tendo em conta ndo s6 as neces-
. . sidades dos mesmos, como também a melhor utilizacao e
Validade do beneficio e renovacéo conservacio daqueles.

1 — A concesséao da isenc¢ao sera concedida pelo periodo de
12 meses, contados a partir do dia 1 do més seguinte a deciséo.

2 — A renovagéo devera ser requerida no dltimo més de con- CAPITULO II
cessdo, devendo o pedido ser acompanhado dos documentos in-
dicados no artigo 3.° . -

3 — No offcio-notificagédo da decisdo devera constar: a data Do inventario e cadastro
e o teor da decisdo e, no caso de ser favoravel, o inicio da isen-
¢éo, a data de inicio e a validade ou durag¢ao do beneficio, bem

H o
como a indicagdo do prazo para renovacao. Artigo 3.
Artigo 5.° Inventario
Disposigbes transitorias 1 — As regras que constituem o inventario sdo as seguintes:
Aos pedidos de renovagédo de isencdo actualmente em vigor 1) Arrolamento — elaboracdo de um rol de bens a
aplicam-se as disposi¢cdes da presente deliberacéo. inventariar;
2) Classificagdo — operagéo que consiste na reparticdo dos
Artigo 6.° bens por cada classe;
. 3) Colocagdo de marcas — operagao que consiste na co-
Revogacéo locagédo de etiquetas/disticos ou placas metdlicas, nos bens
Ficam revogados os pontos 3.1 e 3.2 do anexo ao Regulamento ~ inventariados, com o cddigo que os identifiquem
de Distribuicdo de Agua ao Municipio de Barrancos. (anexo A); 3 ) o
4) Descricdo — operacao que consiste na identificacdo das
Artigo 7.° caracteristicas dos bens;
. 5) Avaliacdo — operacéo que consiste na atribuicdo de um
Entrada em vigor valor ao bem.

A presente deliberacdo entra em vigor no dia 1 de Janeiro de . . ., . 5
2000. 2 — Para cumprimento do estipulado no nimero anterior, seréo
elaborados os seguintes mapas, de acordo com o n.° 12 do
22 de Dezembro de 1999. — A Vice-Presidente da Camar®@ecreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, que se anexam ao

Isabel Catarina Cacador Sabino presente Regulamento:
R Mapa 1-1 — de registo de imobilizado incorpéreo;
CAMARA MUNICIPAL DE BEJA Mapa 1-2 — de registo de bens iméveis;
Mapa 1-3 — de registo de equipamento bésico;
Edital n.2 29/2000 (2.2 série) — AP. — José Manuel da Mapa 1-4 — de registo de equipamento de transporte;

Costa Carreira Marques, presidente da Camara Municipal de Beja: Mapa 1-5 — de registo de ferramentas e utensilios;
Torna publico que, no uso da competéncia referida no ar- Mapa 1-6 — de registo de equipamento administrativo;

tigo 64.°, n.° 7, alinea), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setem- Mapa 1-7 — de registo de taras e vasilhame;

bro, em reunido da Camara Municipal de 20 de Outubro, foi Mapa 1-8 — de registo de outro imobilizado corpéreo;

aprovado o Regulamento de Inventario e Cadastro do Patrimé- Mapa 1-9 — de registo de partes de capital,

nio do Municipio de Beja. Mapa 1-10 —de registo de titulos; e

M 1-11 —d isto d isténcias.
22 de Novembro de 1999. — O Presidente da Canjas® apa © registo de existencias

Manuel da Costa Careira Marques. . . .
3 — Aos mapas referidos no nimero anterior corresponde, para

cada bem ai registado, uma ficha cadastral com a mesma refe-
Regulamento de Inventario e Cadastro do Patriménio réncia.
da Camara Municipal (RINCAPAB)

Artigo 4.°
CAPITULO | Cadastro
Principios gerais 1 — Cada bem arrolado tem uma ficha individual, ficha ca-

dastral, em que é realizado um registo permanente de todas as
ocorréncias que sobre este existam desde a sua aquisi¢cdo ou
producdo ao seu abate.
2 — As fichas cadastrais sé&o elaboradas de acordo com o n.° 12
O presente Regulamento é elaborado no uso das compet&® Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, em anexo ao
cias conferidas pela alined do artigo 51.° do Decreto-Lei presente Regulamento.

Artigo 1.°

Lei habilitante
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Artigo 5.°

Regras gerais de inventariagdo

1 — As regras gerais de inventariagcdo devem obedecer as fases

seguintes:

a) Os bens devem manter-se em inventario desde o momento
da sua aquisicdo até ao seu abate, o qual, regra geral,
ocorre no final da vida uatil, também designada de vida
econdmica,;

b) Os bens que evidenciem ainda vida fisica (boas condi-
¢oes de funcionamento) e que se encontrem totalmente
amortizados deverdo ser, sempre que se justifique, ob-
jecto de avaliagdo por parte de uma comissao a ser
nomeada pelo 6rgédo executivo, sendo-lhe fixado um novo
periodo de vida util;

¢) Nos casos em que nédo seja possivel apurar o ano de aqui-
sigdo de bens, adopta-se 0 ano do inventario inicial, para
se estimar o periodo de vida Gtil dos bens, que corres-
ponde ao periodo de utilizagao durante o qual se amortiza
totalmente o seu valor;

d) A identificagdo de cada bem faz-se mediante a atribui-
¢ao de um caodigo, correspondente ao classificador ge-
ral aprovado pela Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho,
um coédigo de actividade e um numero de inventario, que
serao afixados nos proprios bens;

e) As alteracdes e abates verificados no patriménio serdo
objecto de registo na respectiva ficha cadastral com as
devidas especificaces;

f) Todo o processo de inventéario e respectivo controlo po-
dera ser efectuado através de meios informéticos ade-
quados;

g) Para os bens totalmente amortizados respeitar-se-a o dis-
posto na alinea c) do n.° 5 do artigo 19.° do presente
Regulamento.

2 — Os bens seréao identificados através de:

b) Zelar pelo bom estado de conservacgao dos bens que lhes
tenham sido afectos;

¢) Informar a Divisdo Administrativa e Financeira da ne-
cessidade de aquisicdo, transferéncia, abate e permuta,
bem como de roubo, venda ou qualquer outra ocorrén-
cia;

d) Manter actualizada a folha de carga dos bens pelos quais
sdo responsaveis, ficando o original na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira e o duplicado afixado em local
bem visivel na sec¢éo responsavel pelo bem;

e) O responsavel pelo notariado, aquando da celebragao de
escrituras (compra, venda, permuta, cedéncia e doagéo),
fornecera os elementos necessarios a Divisdo Adminis-
trativa e Financeira, para que a mesma possa proceder
a realizacdo do seguro, inscricdo matricial dos bens e
respectivo registo predial;

f) A Divisdo de Administragdo Urbanistica, aquando da exe-
cucdo de processos de loteamento, fornecera a Divisdo
Administrativa e Financeira os elementos necessarios para
que a mesma proceda a requisicdo da respectiva cader-
neta e certiddo;

g) Compete ao responsavel pela biblioteca a inventariagdo
dos livros e outros bens adstritos & mesma, inventario
este que devera ser elaborado em impresso préprio
(anexo B) e em duplicado, sendo uma das copias entregue
a Divisdo Administrativa e Financeira;

h) Compete ao responsavel pelos museus a inventariagdo
das pecas de arqueologia, arte, armaria e outras , inven-
tario este que deve ser elaborado em impresso proprio
(anexo C) e em duplicado, sendo uma das cépias entregue
a Divisdo Administrativa e Financeira.

2 — Entende-se por folha de carga o documento onde seréo
descritos todos os bens existentes num departamento, divisédo,

sector, secgdo ou gabinete.

a) Classificador geral;
b) Cdédigo de actividade; e
c) Nimero de ordem de inventario.

3 — No bem sera sempre impresso ou colado um ndmero que
permita a sua identificagdo, através de distico/etiqueta ou pla-
ca metalica.

4 — O cdédigo de actividade identifica o departamento, a di-

visdo, secc¢do, sector ou gabinete aos quais os bens estdo afec-

tos, de acordo com uma tabela elaborada em conformidade com
0 organograma em vigor na autarquia.
5 — O numero de ordem do inventario € um nimero sequencial

que é atribuido a cada bem aquando da sua aquisi¢cdo, sendg
atribuido o n.° 1 ao primeiro bem a ser inventariado. 1

CAPITULO IV

Da aquisicdo e registo de propriedade

Artigo 8.°
Aquisi¢ao

— O processo de aquisicdo de bens moveis e imoéveis do

municipio obedecera ao regime juridico e aos principios gerais

Artigo 6.°

de realizacdo de despesas em vigor.

2 — O tipo de aquisi¢do de bens sera registado na ficha de

Divisdo responsavel pelo patrimonio

Compete a Divisdo Administrativa e Financeira, responsavel
pelo patriménio:

a) Conhecimento e afectagdo dos bens do municipio;

b) Assegurar a gestdo e controlo patrimonial,

c) Executar e acompanhar todos os processos de inventa-
riacdo, aquisicdo, transferéncia, abate, permuta e ven-
da de bens moéveis e imdveis;

d) Proceder ao inventéario anual;

e) Realizar inventariacdes periddicas, de acordo com as ne-
cessidades do servigo.

CAPITULO 1l
Das competéncias

Artigo 7.°
Competéncias

1 — Compete a todos os departamentos, divisdes, seccde
gabinetes:

inventario de acordo com os cédigos seguintes:

01 — Aquisicéo a titulo oneroso em estado novo;
02 — Aquisicao a titulo oneroso em estado de uso;
03 — Cesséo;

04 — Producdo em oficinas proprias;

05 — Transferéncia;

06 — Troca;

07 — Locacéo;

08 — Doagéo; e

09 — Outros.

Artigo 9.°

Registo de propriedade

1 — O registo define a titularidade da propriedade do bem,
implicando a sua inexisténcia a impossibilidade de alienagao do
bem.

2 — Os bens sujeitos a registo sao, além de todos os bens
ffoveis, os veiculos automéveis e reboques.

3 — Estdo ainda sujeitos a registo todos os factos, acgdes e

a) O fornecimento de todos os elementos que lhes sejafecisdes previstos nos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 277/
solicitados pela Divisdo Administrativa e Financeira; 95, de 25 de Outubro, e demais legisla¢éo aplicavel.
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CAPIiTULO V 2 — S0 poderéo ser cedidos mediante deliberacdo da Cama-
ra Municipal tomada nos termos da alimgado artigo 51.° do
Da alienacéo, abate, cessdo e transferéncia Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo.
Artigo 10.° Artigo 14.°

. . Transferéncia
Formas de alienagdo
. 5 . . .1 — A transferéncia de bens méveis entre os departamentos,

1 — A alienagéo dos bens pertencentes ao imobilizado seffyisses e seccdes, compartimentos e gabinetes s6 podera ser
efectuada em hasta publica, atraves de concurso publico ou p&ectuada mediante autorizagéo superior com prévio conhecimento
ajuste directo quando norma regulamentar ou deliberagdo expregr Divisdo Administrativa e Financeira.
samente o preveja em estreita conformidade com as disposicde® — No caso de transferéncia de bens, sera lavrado o respectivo
legais enquadradoras da matéria. auto de transferéncia (anexo).

2 — De acordo com a lei, a alienagao de bens moveis pode-
r4 ser realizada por negociagao directa quando:

a) O adquirente for uma pessoa colectiva de direito pu- CAPITULO VI

blico;

b) Em casos de urgéncia devidamente fundamentados;

¢) Quando se presuma que das formas previstas no nimero . o
anterior resulte melhor preco; Artigo 15.

d) Quando néo tenha sido possivel alienar por qualquer das Regras gerais
formas previstas no nimero anterior.

Dos furtos, roubos, extravios e incéndios

i . . No caso de se verificarem furtos, roubos, extravios ou incén-
3 — Sera elaborado um auto de venda, onde serdo descriiss, dever-se-a proceder do seguinte modo:

quais os bens alienados e respectivos valores de alienacao o . .
(anexo). a) Participar as autoridades competentes;
b) Lavrar auto de ocorréncia (anexq, no qual se descre-
. verdo os objectos desaparecidos, indicando o respecti-
Artigo 11.° vo naimero de inventario e os valores constantes da fi-

- - . 5 cha de inventario, devidamente actualizados.
Realizagdo e autorizagdo da alienacao

N - . . . . Artigo 16.°
1 — Compete a Divisdo Administrativa e Financeira a alie-
nacdo dos bens que sejam classificados de dispensaveis. Furtos e incéndios
2 — SO poderdo ser alienados bens mediante deliberagdo da 3 5 .
Camara Municipal tomada nos termos da aligiedo n.° 1 do 1 — Compete ao responséavel pela sec¢do onde se verificar

0 extravio ou destruicdo de marcas identificativas do bem in-
formar a Divisdo Administrativa e Financeira do sucedido, sem
prejuizo do apuramento de posteriores responsabilidades.

artigo 51.° do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Marco.

Artigo 12.° 2 — A situagdo prevista na alinaado artigo 15.° s6 deve-
r4 ser efectuada apés serem esgotadas todas as possibilidades
Abate de resolucdo interna do caso.

3 — Caso se apure o funcionario responsavel pelo extravio
1 — As situacBes susceptiveis de originarem abates sdo: ou destruicdo de marcas identificativas do bem, o municipio
devera ser indemnizado de forma que se possa adquirir outro

a) AIienagé_\o; o que o substitua, sem prejuizo, se for caso disso, de instauragao
b) Furtos, incéndios, roubos; do competente processo disciplinar.
c) Cessao;
d) Declaracdo de incapacidade do bem;
e) Troca; p
f) Transferéncia. CAPITULO Vi

2 — Os abates de bens ao inventario deverédo constar de fi- Dos seguros

cha de inventario de acordo com a seguinte tabela:

01 — Alienagéo a titulo oneroso; Artigo 17.°
02 — Alienacao a titulo gratuito;
03 — Furto/roubo; Seguros
04 — Destruicgao; P PR L
05 — Transferéncia: Os seguros dos bens méveis e iméveis do municipio, excep-
06 — Troca: ’ tuando aqueles que, por forca da lei, deverdo estar segurados,
07 — Fim da vida dtil do bem: dependeréo de deliberacédo do executivo municipal.
08 — Outro.

3 — Nas situagfes previstas nas alifngasc) do n.° 1, bastara CAPITULO VI

a certificacdo por parte da Divisdao Administrativa e Financeira
para se proceder ao seu abate.

4 — No caso de abatimentos por incapacidade do bem, de- Da Vallor'zagaoi amortizagoes
verao ser 0s servicos responsaveis a apresentar proposta a Di- e reintegracdes dos bens
visdo Administrativa e Financeira.

Artigo 13.° Artigo 18.°
Regras gerais
Cesséo 9 9

1 — O activo imobilizado deve ser valorizado pelo custo de
1 — No caso de cedéncia de bens a outras entidades, devarpiisicao ou pelo custo de produgédo. Quando os respectivos ele-
ser lavrado auto de cessdo (anexodevendo este ser lavrado mentos tiverem uma vida util limitada, ficam sujeitos a uma
pela Divisdao Administrativa e Financeira. amortizacao sistematica durante esse periodo.
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2 — O custo de aquisicdo e o custo de producdo dos elementadivo imobilizado em funcionamento as taxas de amortizagdo
do activo imobilizado devem ser determinados de acordo couefinidas na lei.
as seguintes defini¢cdes: 5 — A amortizacdo dos elementos do activo imobilizado é
2.1 — O custo de aquisicdo de um bem ¢ dado pelo respegensiderada como extraordinaria enquanto estes nédo entrarem
tivo preco de compra adicionado dos gastos suportados diregm funcionamento.
tamente para o colocar no seu estado actual e local de funcio6 — Quando, a data do encerramento do balango, os elementos
namento. do activo imobilizado corpdreo e incorpoéreo, seja ou nédo limi-
2.2 — Entende-se por custo de produgdo de um bem a sor@gla a sua vida (til, tiverem um valor inferior ao registado na
dos custos directos suportados para o produzir, colocar no éxntabilidade, devem ser objecto de amortizagdo extraordinaria
tado em que se encontra e no local de armazenagem. correspondente a diferenca se for de prever que a reducéo des-
2.3 — Entende-se por custos directos a soma dos custos c&f valor seja permanente. o . i
a mao-de-obra, matérias-primas e outros materiais directamen-/ — A amortizac&o extraordinaria, criada nos termos do nd-
te consumidos e de outros gastos gerais de fabrico. mero anterior, ndo deve ser mantida se deixarem de existir os
3 — As imobilizagdes corpéreas podem ser consideradas fBOtivos que a originaram. -
activo por uma quantidade e por um valor fixo desde que, si- 8 — O valor unitério e as condi¢cdes em que os elementos do

multaneamente, se satisfacam as seguintes condicdes: activo imobilizado, sujeitos a desaparecimento, possam ser amor-
' tizadas num so6 exercicio sdo os definidos na lei.

a) Sejam constantemente renovados; 9 — A fixagéo de quotas diferentes das estabelecidas na lei,

b) Representem um valor global de reduzida importancipara os elementos do activo imobilizado corpéreo, adquirido em
para a entidade,; segunda méo, é determinada pela Camara Municipal, sob pro-

¢) Ndo haja variacdo sensivel na sua quantidade, no seu vajwsta, devidamente fundamentada, do presidente da Camara.
€ ha sua composicao. 10 — No caso de bens adquiridos em estado de uso ou su-

jeitos a grandes reparacdes e beneficiagbes, que aumentem o seu
4 — O imobilizado doado devera constar no activo da autanalor, serdo amortizados de acordo com a seguinte formula:
quia pelo valor que se obteria se fosse objecto de transaccao.

5 — Relativamente ainda a valorizagcdo do imobilizado A =VIN
corporeo ja existente a data da realizagdo do inventario iniciadendo:
deverao ser adoptados os seguintes procedimentos:
= . f . ~ . A — amortizagao;
a) Ng elabora(;ao,do inventario inicial aplicar-se-8o 0s cri-  \y __ yalor contabilistico actualizado:
térios valorimeétricos; N — numero de anos de vida (til estimados.

b) As imobiliza¢des, cujo custo de aquisicao ou de produ-
¢do ndo seja conhecido, sao vannzanasode acordo €OMy3 __ pevera ser elaborado um mapa de amortizacdes para
os critérios a definir pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 445 pem sujeito a depreciacdo, o qual ser anexado a ficha

22 de Fevereiro;
c) Os bens que a data do inventario estiverem totalmentceadaStr'rJlI do bem.

amortizados e que ainda se encontrem em boas condi- I
¢oes de funcionamento deverdo ser objecto de avalia- CAPITULO IX
¢ao por uma comissdo a ser nomeada pelo executivo, Disposicdes finais e entrada em vigor
fixando-se-lhes um novo periodo de vida util esperado;
d) Os bens que a data do inventario inicial ndo estejam to- Artigo 21.°
talmente amortizados deverdo ser objecto de reavalia- 9 )
¢éo mediante a aplicacdo dos coeficientes de desvalo- Disposicées finais

rizagdo monetaria. o o .
1 — Compete a Camara Municipal a resolugcdo de qualquer

Artigo 19.° situac@o omissa neste Regulamento.
2 — S&o revogadas todas as disposi¢des regulamentares con-
Alteracéo do valor trarias ao presente Regulamento.
1 — Todos os bens susceptiveis de alteracdo de valor, sujei- Artigo 22.°
tos ou ndo as regras de amortizagcdo, devem constar do inven- '
tario pelo seu valor actualizado. Entrada em vigor
2 — No caso de existéncia de grandes reparacgdes,

beneficiacdes, valorizacbes ou desvalorizacdes, excepcionais pof© Presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia til
guinte ao da sua publicagdo Didrio da Republica

razdes inerentes ao proprio bem ou por variacdo do seu predd
de mercado, estes dever&o ser evidenciados no mapa e na fi-

cha cadastral através da designacéo: ANEXO |
GR — grandes reparagdes ou _bent_af!uagoes, Musicipio de Beja
DE — desvalorizagdes excepcionais;
VE — valorizagBes excepcionais. AT OF ViARTA
o dim d= miw g dn o o pratnieus b i
Artigo 20.0 dimedy o { b do (W gk 3 w6
b
MétOdO ey e (9] pelmien (L reEct e & i

R (o ewEsd] O oreesskr

1 — A amortizagédo de bens do imobilizado obedecera ao ¢
posto no classificador geral do Estado, aprovado pela Porti
n.° 378/94, de 16 de Junho, e pelo Decreto-Lei n.° 2/90, de 12
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2 — As amortiza¢des dos elementos do activo imobiliza :
sujeitas a depreciacdo ou desaparecimento sdo consideradas
custo.

3 — O método de calculo das amortizagdes do exercicio
das quotas constantes, devendo as alteragdes a esta regr
explicitadas no anexo ao balanco e as contas de funcionan
to e investimento.

4 — Para efeitos de aplicagdo do método das quotas cc
tantes, a quota anual de amortizacao aceite como custo de ¢ R
cicio determina-se aplicando aos montantes dos elementos &) Tumrgis s bon

i valler kB x
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ANEXO I
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Municipio de Beja
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CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA DE LOBOS

Aviso n.? 696/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de  Aviso n.? 698/2000 (2.2 série) — AP. — Para cumpri-
contratos a termo certo— Para os devidos efeitos se tornamento do disposto na alinbado n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-
publico que, ao abrigo do disposto no artigo tnico do Decretgl-€i N.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que foi re-
-Lei n.° 459/99, de 5 de Novembro, e por despacho exarad¥vado o contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de um
em 16 de Dezembro de 1999, se procedeu a renovacédo dos c@i9, & contar do dia 5 de Janeiro de 2000, de Maria Gertrudes
tratos de trabalho a termo certo com os seguintes trabalhaddg Sousa Afonso.

res. 20 de Dezembro de 1999. — O Presidente da CanGaa,

Auxiliar de accdo educativa, escaldo 1, indice 125, corRfiel Gregério Nascimento de Ornelas.
inicio a 27 de Outubro de 1999 até 30 de Setembro de
2000: n

CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE

Ana Paula Silva Lopes Guerreiro Semeano.

Maria Filomena Tomas Seco. Edital n.2 30/2000 (2.2 série) — AP. — Jodo dos Reis
Maria Joaquina Silva Gois Pinto. Alegre de S&, administrador hospitalar e vice-presidente da
Maria Pilar Marques Oliveira Canelas. Camara Municipal de Cantanhede, nos termos e para o efeito
Mariana de Fatima Mourata Raminhos Beco. do disposto no n.° 1 do artigo 68.°-B do Decreto-Lei n.° 448/
Telma Cristina Costa Loureiro. 91, de 29 de Novembro, e no n.° 1 do artigo 68.°-A do
Verdnica Maria Alves Pereira Costa Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, torna publico que

esta autarquia, na sua reunido realizada em 14 de Dezembro de
1999, deliberou submeter a apreciagéo publica para recolha de
sugestbes, pelo prazo de 30 dias contados da publicacdo do
presente edital n®iario da Republica2.2 série, o projecto de
Regulamento Municipal de Taxas pelo Licenciamento de Obras
Particulares e Operagfes de Loteamento.
CAMARA MUNICIPAL DE BRAGA Deste rpodo, convida}m-se todos os municipes a formular as
observagdes e sugestdes que entendam convenientes, as quais
. o o s 5 podem ser apresentadas por escrito e durante aquele prazo, no
Aviso n.2 697/2000 (2. série) — AP. — Contratacbes Departamento de Urbanismo desta Camara Municipal.
a termo certo— Para efeitos do disposto na aligaio n.° 1 Para o efeito, este projecto de Regulamento podera ser con-
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, nfultado por todos os interessados, no Departamento de Urbanismo
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julhda Camara Municipal de Cantanhede, durante as horas normais
torna-se publico que o presidente da Camara Municipal de Bragie expediente.

procedeu a contratagado das seguintes trabalhadoras nos termos ] ) .
indicados: 28 de Dezembro de 1999. — O Vice-Presidente da Camara,

] ) ) Jodo dos Reis Alegre de Sa.
Ameérica Névoa Barbosa, Elsa Helena Silva Miranda Lopes, Su-
sana Cristina Rocha Soares Gouveia, Tania Pereira Lopes,
Laura Marques Carvalho Oliveira e Maria Alice Meira Alves i
Pereira — contratadas a termo certo, ao abrigo do artigo 18.°, CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE PAIVA
n.° 2, alineal), do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem- . -
bro, aplicavel por forca do prescrito no artigo 1.° d(:% Aviso n.? 699/2000 (2.* série) — AP. — Nos termos da

16 de Dezembro de 1999. — O Presidente da CarAata;
nio José Ganhao.

laino S ei, torna-se publico que a Assembleia Municipal, em sua ses-
ZDSCJSt%bteLJb?é :ggllgég d§e|1o7 ;riz%u(tjléblrj?ﬁ (;?]rg Igcl)cr:]O;cla 4o ordinria de 22 de Dezembro de 1999, sobre proposta apro-
goria de auxiliar de acgéo educativa e vencimento correspo %ﬂﬁbp;glzgirgggradhgﬁgggﬁl Zg] :gﬁgrglér;ago%rgggg;g%fg ﬁlj
dente ao indice 125 do novo sistema retributivo geral da aé—al : '

- < A ~ gl mente lhe é conferida, aprovar o Regulamento de Instrugdo
ministracdo publica. (As presentes contratacoes estdo isen Processos de Licenciamento de Obras Particulares, de Ope-

de fiscalizagdo prévia do Tribunal do Contas.) racdes de Loteamento e Obras de Urbanizagdo, em anexo.

28 de Dezembro de 1999. — O Presidente da CarReaa; 28 de Dezembro 1999. — O Vice-Presidente da Carhara,
cisco Soares Mesquita Machado. da Silva Pereira
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Regulamento de Instrucdo dos Processos de Licencia- Artigo 7.°
mento de Obras Particulares, de Operagcoes de Lotea-

mento e Obras de Urbanizagéo. Sempre que a instru¢ao do pedido de informagao prévia ndo

ocorrer nos termos dos artigos anteriores, sera aquele conside-
rado como um pedido de informac¢&o nos termos do artigo 7.°
Preédmbulo do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, com as suas al-
teracdes, nao sendo, como tal, a decisao final que sobre ele recair
Na actual regulamentacdo municipal ndo existe um diplomeonstitutiva de direitos.
auténomo disciplinador do regime de instrugdo dos processos

de licenciamento de obras particulares de loteamentos e obras SECCAO II
de urbanizacgao.
Dada a importancia de tal matéria, a experiéncia recolhida da Instrugdo de pedidos de licenciamento
aplicacdo da regulamentacgao actual e a auscultagdo por parte da
Céamara Municipal das preocupacgdes e avaliacfes apresentadas Artigo 8.0

pelas pessoas envolvidas nos processos de licenciamento, desig-

nadamente técnicos autores de projectos, técnicos municipaisQ pedido de licenciamento para a execucéo de obras parti-
funcionarios e municipes, imp&e-se avocar a informacao disp@ulares ¢ dirigido ao presidente da Camara, sob forma de re-
nivel e regulamentar tais regimes, na conviccdo de que, seflerimento e nele devem constar o nome e sede ou domicilio
descurar a legislagdo especifica em vigor, orientamos e encgo requerente, o nimero de contribuinte do requerente, bem como
minhamos os requerentes de forma mais clara e adequada, adgAndicagéo da qualidade de proprietario, usufrutuario, locata-

tando somente formalidades legais e procedimentos mais favfo, titular do direito de uso e habitagdo, superficiario ou man-

raveis, fornecendo assim melhores servicos. datério, devendo fazer prova dessa qualidade.
Artigo 9.°
CAPITULO | 1 — Para as obras a que se refere a alhe® n.° 1 do ar-
. . . tigo 3.° do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, o pro-
Licenciamento de obras particulares cesso restringe-se a um simples requerimento e a apresentacao

de uma fotografia a cores de formato 9 cm x 12 cm e memoé-
ria descritiva relatando concretamente a obra, desde que o lo-

SECCAO | cal esteja perfeitamente identificado por rua e numero de poli-
cia. Na inexisténcia destes Ultimos elementos, torna-se necessario
Instrugdo de pedidos de informacdo prévia instruir o processo com uma planta topografica do local.

2 — Para a realizacdo das obras previstas no n.° 4 do artigo 3.°
Artigo 1.0 do Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, com as altera-
) ¢oes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 250/94, de 15 de Outu-

Além dos elementos referidos na legislacdo geral aplicavePro, 0 processo sera instruido com requerimento/informacéo,
os pedidos de informacao prévia devem ser instruidos com plan@@mpanhado por meméria descritiva e justificativa da obra pre-
topogréaficas na escala 1:10 000 ou 1:2000 e extractos das plantg8dida, sua funcionalidade, articulacdo e aproveitamento inte-
de condicionantes e ordenamento do plano director municipdlior, termo de responsabilidade do autor do projecto, planta
solicitadas pelos interessados aos servicos da Camara Munitgpografica de localizagdo, com indicacéo precisa do local da

pal. obra, e planta a escala 1:100 de amarelos e vermelhos, em que
se indiguem a amarelo as demoli¢cdes e a vermelho as constru-
Artigo 2.° cOes.
1 — Os pedidos de informacdo prévia deverdo ser apresen- Artigo 10.°

tad duplicado. . . . =
ados em Jupcaco soP'S pegas escritas e desenhadas do projecto de arquitectura serdo

2 — Poderéo, porém, ser exigidos mais exemplares, no ca turd brmetid | Nt dem:
de ser necessaria a obtencéo de pareceres de entidades estrafffagiituldas e submetidas pela seguinte ordem:

a Camara Municipal e no nimero por estas exigido. 1) Requerimento, em duplicado, do pedido de licenciamento,
a que se refere o artigo 8.° deste Regulamento, que de-
Artigo 3.° vera conter a localizagéo da obra, o prazo previsto para
. . . a sua execugdo, de harmonia com a calendarizagéo da
A planta topografica sera fornecida em transparente (reprolar); mesma, os nomes dos confrontantes segundo titulo de
essa planta devera ser junta ao pedido, devendo o interessado  propriedade, e ainda outros elementos que o requeren-
instruir n&o s6 o original como os duplicados com reproducdes te julgue convenientes para uma melhor apreciacdo do
da mesma em papel opaco. pedido. O duplicado sera devolvido ao requerente de-
pois de nele se ter aposto nota da data da recepc¢ao do
Artigo 4.° original;
f e o .. 2) Documento comprovativo da legitimidade do reque-
Na planta topogréafica e nas suas reproducgdes deve ser indi- rente:
cado o local onde se pretende executar a obra, limitar-se o ter- ’
reno a trago vermelho e designar os nomes dos confrontantes. a) Se o requerente for proprietario, deve juntar certi-
déo da descrigdo do prédio, passada pela conserva-
Artigo 5.° toéria do registo predial, » L
b) Se o requerente for usufrutuéario, locatério, titular do
Sé&o dispensados os elementos constantes das ajneay direito de uso e habitacdo ou superficiario, deve apre-
do n.° 2 do artigo 1.° da Portaria n.° 1115-B/94, de 15 de De- sentar documento comprovativo; no caso de o reque-
zembro, uma vez que constam dos extractos das plantas de con- rimento ser subscrito por mandatario, este deve apre-
dicionantes e ordenamento do plano director municipal, a for- sentar procuracio do requerente dando-lhe poderes
necer pelos servicos da Camara Municipal. para o acto;
Artigo 6.° 3) Folha de estatistica, em impresso a fornecer pela Camara
Municipal, aquando do levantamento da planta topogra-
A memoéria descritiva devera esclarecer devidamente a im- fica para a instrugéo do processo;

plantagéo, cércea e volumetria das construgbes propostas, 0 4) Termo de responsabilidade dos autores do projecto, no
uso que lhes seréa atribuido e as infra-estruturas urbanisticas modelo legal;

existentes ou as que o requerente se proponha executar por 5) Indicacdo dos projectos da especialidade que o reque-
sua conta e indicando, sempre que o local da obra se situar rente se prop8e apresentar;

em area abrangida por alvard de loteamento, o nimero e data 6) Memoria descritiva e justificativa, relatando a obra que
do mesmo. se pretende, o seu uso, e justificando a concepcéo ar-
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quitecténica adoptada, sua funcionalidade, articulacdo e
aproveitamento interior, a implantacdo, cércea e a vo- ) . | o
lumetria da construgéo, o enquadramento e integragéo Para o projecto de arquitectura sera apresentado um original
urbanas encontradas, a descrigdo do tipo, qualidade e €@ tela plastica e uma cépia em papel de reproducao.
dos materiais de revestimento interior, as infra-estruturas Quando se torna necessario o parecer de entidades estranhas
existentes ou as que o requerente se proponha executafca@mara Municipal, devera ser apresentado o numero de du-
por sua conta. Deveré ainda referir, em capitulo prépridplicados conforme exigéncias dessas entidades.
as solugdes arquitectonicas e construtivas adoptadas para
cumprimento do Regulamento de Seguranca Contra In-
céndios. . o 5
Nesta meméria descritiva, deve ser justificada a ade- 1 — Os projectos das especialidades sdo acompanhados de
quabilidade do projecto com a politica de ordenamentéequerimento dlrlgldp ao prgsndente da Camara, solicitando a sua
contida no p|an0 director municipa|; e_lprovagao, que apos ]ungao_ ao processo serao enwgados as en-
7) Estimativa do custo global da obra, discriminando as aredislades que, por forca da lei, se tenham de pronunciar.
totais de construgdo por piso e por fim a que se desti- 2 — Cada um dos projectos referidos no nimero anterior de-
nam; vera ser acompanhado da respectiva declaragdo de responsabi-
8) Calendarizagdo da execugéo da obra, elaborada de fdidade emitida pelo autor.
ma a indicar o prazo global necessario para a sua exe-3 — Quando se torne necessario o parecer de entidades es-
cucgdo, as varias fases dessa execugdo e os trabalitanhas a Camara Municipal, devera o interessado apresentar o
incluidos em cada uma; respectivo projecto em numero de duplicados conforme exigéncias
9) Copia da notificacdo da Camara Municipal a comunicadessas entidades.
a aprovacao do pedido de informacao prévia quando esta Artigo 13.°
existir e estiver em vigor; '
10) Apdlice de seguro dos projectos, quando for exigivel;, 1 — Quando se pretende a realizacio de obras que pela sua
11) Uma fotografia do local onde se pretendem realizar asatureza seja manifestamente injustificavel a apresentagdo de um
obras, a cores, de formato 9 cm x 12 cm, abrangenderojecto, designadamente construgdo de muros de vedagao, pe-
os arranques das construgfes vizinhas, se as houvefuenas obras em cemitérios, pequenas obras de melhoramento
quando por falta de angulo néo for possivel abranger todga &rea envolvente dos edificios, alteracdes das cores e ou de
a frente do local, devera proceder-se por forma a qugevestimento exteriores, atravessamento de vias publicas muni-
através de composicéo de varias fotografias, fique saipais com condutas e cabos e alteragdes a topografia local,
tisfeita a primeira condicdo; nomeadamente aterros e escavacgdes, os pedidos de licenciamento
12) Planta topografica de localizagdo a escala 1:10 000 adergo instruidos apenas com os seguintes elementos, em dupli-
1:2000, com indicagao precisa do local onde se preterrado:
de executar a obra; ) o ) ~ )
13) Extractos das plantas de ordenamento e condicionantes @) Requerimento dirigido ao presidente da Camara, cujo
do plano director municipal; duplicado sera devolvido depois de nele se ter aposto
14) Planta de implantacédo a escala 1:200 ou 1:500, confor- nota, datada, da recepgdo do original;
me dimensdo da parcela, definindo: b) Documento comprovativo da legitimidade do reque-
rente;
c) Meméoria descritiva e justificativa da obra pretendida;
d) Extracto da planta de sintese do plano director munici-
pal;
e) Planta topogréafica de localizagdo a escala 1:10 000 ou
1:2000, com indicagao precisa do local onde se preten-
de executar a obra.

Artigo 11.°

Artigo 12.°

a) Os limites e a orientagao do terreno;

b) Os nomes dos confrontantes, segundo o titulo de pro-
priedade;

c) Desenho da implantagdo da obra que se pretende,
com observancia das normas topograficas;

d) No caso da pretenséo incluir obras de demolicéo,
de ampliagcdo ou de remodelacdo ou alteracao, de-
verdo representar-se a preto a parte a conservar, a
vermelho a parte a construir e a amarelo a parte a
demolir;

€) A localizagdo da fossa septica quando ndo existe redg
colectora de esgotos;

f) As linhas de 4gua que atravessam ou limitam
terreno;

g) Os arranjos exteriores incluindo entradas, vedagdes
e lugares de estacionamento descobertos;

Artigo 14.°

Os pedidos de licenciamento de obras de demolicdo de edi-
acoes serdo instruidos com os elementos referidos no artigo 5.°
oda Portaria n.° 1115-B/94, de 15 de Dezembro.

Artigo 15.°

S6 podem ser instruidos com certificado de conformidade do

. . . rojecto 0os seguintes processos:
15) Ficha de cores e revestimentos exteriores, de gradeament%s,J 9 P

coberturas, algerozes, caleiras e tubos de queda,;
16)
dependéncias a construir, reconstruir, modificar ou am-
pliar, a escala minima de 1:100, indicando nelas o des-
tino e areas de cada compartimento, cotas planimétricas

Plantas cotadas (cotas gerais) de cada pavimento, das

a) Onde haja pedido de informacgao prévia e dentro do prazo
de validade desse pedido;

b) Em loteamentos com alvara em vigor;

¢) Onde existam planos de urbaniza¢do ou de pormenor ple-
namente eficazes.

dos pisos relacionando-as com as cotas das plantas to-
pograficas ou de loteamento, ou ainda levantamento
topografico do terreno cujas cotas se devem relacionar
a malha nacional; 1 — O processo de legalizagdo para obras clandestinas ja

17) Algados pormenorizados & mesma escala das pec¢as eutificadas serd instruido como um projecto normal de cons-
planta; trucéo e dentro das normas especificadas no presente Regula-

18) Cortes transversais e longitudinais suficientemente elunento.
cidativos gquanto a comunicagdes verticais, cozinhas, ins- 2 — Porém, os projectos das especialidades a que alude o ar-
talagBes sanitarias e chaminés, & mesma escala das rgg§o 12.° deste Regulamento restringir-se-d40 aos seguintes ele-
tantes pecas desenhadas, abrangendo o perfil transvergantos:
do arruamento;

19) Pormenores de execugdo a escala minima 1:100, relati-
VoS ao guarnecimento de vaos exteriores, ventilacado de
instalacbes sanitarias interiores e condutas de evacua-
¢ao de fumos e gases;

20) Caso se pretenda que o edificio fique sujeito ao regime
de propriedade horizontal, devera instruir-se o pedido
com os elementos descritos no n.° 3 do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, com as suas
alteracgdes.

Artigo 16.°

a) Um termo de responsabilidade passado por técnico ins-
crito na Camara Municipal e com habilitagbes para o
efeito, em que este se responsabilize pelos aspectos
estruturais da obra realizada; neste caso é dispensavel
0 projecto de estabilidade;

b) O projecto de alimentacéo e distribuicdo de energia eléc-
trica serd apenas constituido por uma ficha electrotéc-
nica se o edificio ainda ndo possuir ligagdo de energia
eléctrica; é dispensada a ficha electrotécnica, no caso



26 APENDICE N.° 17 — Il SERIE — N.° 26 — 1 de Fevereiro de 2000

do edificio estar a ser alimentado por energia eléctri- @) Planta de sintese, com os elementos constantes dacplinea

ca, devendo o requerente fazer prova do facto, apresen- do artigo 3.° do Decreto Regulamentar n.° 63/91, de 29

tando fotocépia do ultimo recibo comprovativo do pa- de Novembro;

gamento de energia a E. N.; h) Perfis transversais e longitudinais dos arruamentos a escala
c) Sao dispensados os projectos das especialidades de ins- 1:500.

talacdes telefénicas e de telecomunicagdes, de isolamento Os perfis transversais dos arruamentos, passeios, bai-

térmico e de instalagdes electromecanicas; as de estacionamento, zonas ajardinadas, espacos livres

d) Deve apresentar-se o projecto de redes prediais de agua ou de equipamentos devem ser cotados e prolongar-se-
e esgotos, obedecendo as normas prescritas no artigo 12.° -840 até as edificagdes previstas, com inclusdo das mes-
do presente Regulamento. mas, indicando-se o0 niumero de pisos, cotas dos pavimen-

tos relacionadas com as dos arruamentos mencionando
a existéncia de caves e/ou aproveitamentos do vao do

CAPITULO 1I telhado, se forem previstos;
i) Quadro técnico onde conste:
Licenciamento de operacoes de INOteamemo O namero de lotes e sua numeracéo individual;
e de obras de urbanizacéo Area dos lotes;

Area de implantagcdo de cada lote;
Areas de construgdo em cada lote (edificios e anexos);

SECCAO | NUmero de pisos (incluir em separado caves e apro-
veitamento de vaos de cobertura se os houver);
Instrugao de pedidos de informacgao prévia Finalidade ou uso de cada lote;
NuUmero de fogos de cada lote;
; 0 ConfrontagGes de cada lote;
Artigo 17. Area global do terreno a lotear;
Os pedidos de informag&o prévia para a realizagdo de opera- Area global de construgao;
¢bes de loteamento sdo instruidos com os documentos indica- Areas a integrar no dominio publico;
dos na Portaria n.° 227/98, de 11 de Abril, do Ministério do Equi- Areas verdes;
pamento, do Planeamento e da Administracdo do Territdrio. Areas de equipamento;
Volume global das constru¢gfes em metros cubicos;
SECCAO II Volume individual das construgGes em metros clbicos.
Instrugdo dos processos de loteamento 2 — O pedido de licenciamento de operagdo de loteamento

serd apresentado em triplicado, sendo o original em tela plas-
tica. Se houver necessidade de intervencao de entidades estra-
nhas a Camara Municipal, serdao ainda apresentados tantos exem-
Artigo 18.° plares quantos os exigidos por essas entidades.

e de obras de urbanizagao

1 — Quando se pretender o destaque, nos termos do dispos- . o
to no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, Artigo 20.
0 requerimento que instrui o pedido de licenciamento da cons-1 __ og pedidos de licenciamento de obras de urbanizagéo,
trucao deve contemplar esse pedido, identificando concretamenigigidos, por requerimento, ao presidente da Camara Munici-
a parcela a destacar, sua area, confrontacées e limites das RA, sdo instruidos em conformidade com o disposto nos arti-
celas resultantes do destaque. _ _ 0s 8.° € 9.° do Decreto Regulamentar n.° 63/91, de 29 de No-

2 — Nos casos previstos no n.° 5 do citado artigo 5.° do D&empro, devendo o requerimento referir o prazo global necessario
creto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, a certidao ai referbara a realizacdio das obras.
da devera ser solicitada a Camara Municipal, através de reque- _ O pedido de licenciamento de obras de urbanizac&o sera
rimento a submeter em duplicado, acompanhado de planta dgresentado em triplicado, sendo o original em tela plastica. Se
sintese do Plano em vigor e de planta do destaque a escala 1:3lyver necessidade de intervencio de entidades estranhas a Ca-
1:500 ou 1:1000, conforme a area do predio originario. mara Municipal, seréo ainda apresentados tantos exemplares quan-

tos os exigidos por essas entidades.
Artigo 19.°

H o
1 — O pedido de licenciamento de operagado de loteamento Artigo 21.
sera instruido em conformidade com o disposto nos artigos 1.°1 _ Os requerimentos solicitando a emisséo de alvara de lo-

a 6.° do Decreto Regulamentar n.° 63/91, de 29 de Novembr@amento com obras de urbanizagdo s&o instruidos com os se-
e dele devem constar: guintes elementos:

a) Requerimento a solicitar o licenciamento da operagdo de a) Documento comprovativo da prestacdo da caucao;
loteamento, dirigido ao presidente da Camara, conten- ) Termo de responsabilidade elaborado pelo técnico res-

do a identificacdo do requerente, nimero de contribu- ponséavel pela direccéo técnica das obras de urbaniza-

inte, domicilio, descricdo predial do prédio a lotear e G&o;

|nd|ca(;a9 da operacdo de loteamento; . c) Trés cOpias da planta de sintese aprovada para a opera-
b) Declaragao do autor do projecto, quanto ao cumprimento cdo de loteamento.

das disposicOes legais e regulamentares aplicaveis;
c) Justificagdo da adequabilidade da proposta de loteamento, __ g requerimentos solicitando a emisséo de alvara de lo-

as normas e principios de ordenamento contidos no plaR@amento sem obras de urbanizacdo séo instruidos apenas com

director municipal, subscrita pelo autor do projecto; (ras cépias da planta de sintese aprovada para a operacéo de lo-
d) Memoria descritiva e justificativa, subscrita pelo autori,omantio

do projecto, relativa a proposta apresentada, justifican-
do a concepcdo adoptada, a sua integracdo dentro das Artiao 22.0
directrizes do Regulamento do Plano Director Munici- rigo 22.

pal, uso dos edificios, espagos verdes, equipamentos,; __ pyrante o decorrer das obras de urbanizagio e em con-
cedéncias bem como os elementos constantes dos afymidade com o andamento dos trabalhos, podera o loteador
gos 6.° e 7.° do Decreto Regulamentar n.® 63/91, de Z3querer a reducéo do valor da caugdo prestada para garantia
de Novembro; de execucdo daquelas obras até um méaximo de 90% do seu mon-

€) Planta topogréafica de localizagdo a escala 1:10 000 ognte inicial, devendo o requerimento respectivo ser instruido
1:2000, fornecida pela Camara Municipal, mediante q:om os seguintes elementos:

pagamento da respectiva taxa;

f) Extractos das plantas de ordenamento e condicionantes &) Auto de medicéo dos trabalhos executados, elaborado pelo
do plano director municipal, assinalando a area a lo- técnico responsavel pela direccao técnica das obras de
tear; urbanizacgéo, por tipo de projecto;
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b) Declaracdo do técnico responsavel pela direccdo técni- Artigo 30.°
ca das obras de urbanizagdo atestando que as obras ja . . .
realizadas e incluidas no auto de medigéo referido na O presente Regulamento entra em vigor decorridos 15 dias
alineaa) obedeceram aos projectos aprovados e everfobre a data da sua publicagéo.
tuais alteracdes aprovadas pela Camara Municipal.

Artigo 232 CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE
1 — Os requerimentos solicitando a recepcdo provisoria das

obras de urbanizagdo sé&o instruidos com os seguintes elemenEdital n.2 31/2000 (2.2 série) — AP. — Regulamento Gerall
tos: de Funcionamento das Piscinas Municipais de Castro Verde
a) Declaracio do técnico responsavel pela direccio técnFernando Sousa Caeiros, presidente da Camara Municipal de

ca das obras de urbanizacdo atestando que as obr stro Verde:

realizadas obedieceram aos projectos aprovatos e evagygoL® BUpc0 A, SUTRINES B (ormaliades previias no
tuais alteragBes aprovadas pela Camara Municipal; g ’

; . pal, na sua reunido ordinaria realizada no dia 11 de Novembro
b) Livro de obra, 1999, e sancionado pela Assembleia Municipal, na sua ses-
c) Declaragéo das entidades concessionarias de servigco pgg-o realizada no dia 28 de Dezembro do mesmo ano, foi apro-

Pé'g: ;rgngggnso ?gvirseosr?:r;:]gﬁ?: gnag\r;g(s)t;utll:égie%)ra vado o seguinte Regulamento Geral de Funcionamento das Pis-
p p a p " cinas Municipais de Castro Verde:

Artigo 24.°

1 — Os requerimentos solicitando a recepc¢ao definitiva das
obras de urbanizagdo sdo instruidos com os seguintes eleme
tos:

Preambulo

Considerando que:
NA Camara Municipal de Castro Verde tem vindo a promover
uma politica de edificacdo de equipamentos vocacionados para
a) Declaragéo das entidades concessionarias de servigo guincremento da actividade desportiva e de lazer;
blico, em como as respectivas infra-estruturas foram AS piscinas municipais constituem mais um suporte indispen-

recepcionadas definitivamente (quando aplicavel). ~ Savel a dinamizac&o de ocupacdo de tempos livres da popula-
¢éo, ao desenvolvimento de aprendizagens e dinamizacéo des-
Artigo 25.° portiva;

Constitui preocupacdo da Camara Municipal de Castro Ver-
1 — Os requerimentos solicitando alteracdes as especificdle 0 melhor aproveitamento e utilizagdo dos espagos e equipa-
¢bes de alvard de loteamento em vigor serdo instruidos com @$ntos vocacionados para o desenvolvimento sdcio-cultural e
seguintes elementos (em duplicado): lidico-desportivo. _
E aprovado o presente Regulamento Geral de Funcionamen-
a) Autorizagéo escrita de dois tercos dos proprietarios dog das Piscinas Municipais, que se rege pelo articulado a seguir
lotes abrangidos pelo alvara de loteamento, dos edifienunciado:
cios neles construidos ou das suas frac¢gBes autbnomas
quando se trate de alteragbes ao nimero de lotes e res-
pectivas areas, localizagéo, finalidade, area de implan- CAPITULO |
tacdo, area de construcao, nimero de pisos e numero de
fogos de cada um;
b) Memdria descritiva e justificativa descrevendo as espe-
cificac6es do alvara que se pretendem alterar, referin-

Disposi¢bes gerais

do as implicagbes nas infra-estruturas existentes; Artigo 1.0
c) Declaragdo do coordenador da equipa técnica ou do '
autor do projecto de alteragBes elaborada nos termos Leis habilitantes
definidos no n.° 2 do artigo 12.° do presente Regula-
mento; O presente Regulamento tem como leis habilitantes:

d) Planta de sintese alterada do loteamento. Alineaa) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18

de Setembro, e directiva do Centro Nacional de Quali-

2 — Quando as alteragdes as especificagBes do alvara de lo- dade — CNQ 23/93

teamento impliquem a realizagdo de obras de urbanizagao, os
pedidos de licenciamento das mesmas serao instruidos nos ter- . o
mos definidos no artigo 20.° do presente Regulamento. Artigo 2.

Objecto

Artigo 26.°
O presente Regulamento estabelece as normas de utilizagéo

1 — Os requerimentos solicitando a emisséo de aditamentofyncionamento das piscinas municipais de Castro Verde.
ao alvara de loteamento em vigor sao instruidos nos termos de-

finidos no artigo 21.° do presente Regulamento, com as neces-

sérias adaptacoes. Artigo 3.°

Artigo 27.° Finalidade

Os limites fixados em regulamento especifico para os efei- 1 — As piscinas municipais constituem um equipamento des-
tos da alinea) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 292/portivo, patriménio concelhio, que tem como finalidade facul-
95, de 14 de Novembro, s&o, respectivamente, 20 fogos e 15 0@® O acesso, por parte da comunidade em geral, & pratica da

m?, em loteamentos destinados a habitacsio unifamiliar. natacéo, nas suas vertentes de lazer, aprendizagem, treino e com-
peticao.
Artigo 28.° a) A componente piscina coberta/tanque de aprendizagem tem

como principal finalidade a promo¢ao da natagao nas vertentes
Nos casos omissos no presente Regulamento aplicar-se-a4 o dl§- aprendizagem, aperfeicoamento e terapéutica.
posto nos diplomas especificos e, sendo estes também omissos,
regulara a deliberacdo da Camara. Artigo 4.°

Artigo 29.° Gestado do equipamento
Com a entrada em vigor do presente Regulamento ficam re-1 — A gestdo das piscinas municipais compete a Camara

vogadas as disposi¢c6es do Regulamento Municipal de Obras PMunicipal sob a responsabilidade da Divisdo Sécio-Cultural e
ticulares que disponham em sentido diferente. de Apoio ao Desenvolvimento.
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2 — No ambito dessa competéncia cabe-lhe:

2 — A partir do encerramento, ndo sera permitida a entrada

de qualquer pessoa, excepto aos funcionarios municipais em ser-

a) Administrar as instalagdes nos termos do presente R
gulamento e demais normas aplicaveis;

§ico.
3 — Os estabelecimentos de restaurante e cafetaria/cerveja-

b) Executar as medidas necessarias ao bom funcionameps nzo estio sujeitos ao cumprimento do horério estipulado no
to das mesmas, adoptando as que se tornem indispefle 1, observando o horario de funcionamento dos estabelecimen-
saveis a boa conservacdo das instalagdes e & manutegs comerciais do concelho, de conformidade com a regulamen-

¢do das suas condi¢c8es higieno-sanitarias;
c) Analisar todos 0s casos omissos, ou de interpretagéo, no

tacao respectiva.

presente Regulamento e submeter a apreciagdo da Ca-

mara Municipal propostas para a sua resolugéo;
d) Definir os locais e autorizar a afixagdo de publicidade
nas instalagoes.

3 — Cabe ainda a Camara Municipal:

a) Fixar as taxas e tarifas de utilizacdo das piscinas e
submeté-las a aprovagédo da Assembleia Municipal;
b) Proceder a adjudicagcao do direito de exploragao das area

programa de concurso préprio, conforme modelo ane-
xo I, que faz parte integrante deste Regulamento;
c) Verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais res-

CAPITULO 1l
Da utilizagédo da piscina

Artigo 7.°

Direito de admissao

. = Al S| — O direito de admiss&o as piscinas é aberto a qualquer
de restaurante e cafetaria/cervejaria, na observancia %?da P qualq

dao, ficando, todavia, condicionado ao seguinte:

a) Pagamento das taxas e tarifas de utilizacao legalmente
fixadas, quando exigidas, conforme anexo

peitantes aos espacos a que se refere a alinea anterior. b) Cumprimento das normas constantes no presente Regu-

Artigo 5.°

Funcionamento anual

lamento;
c) Observancia das normas de civismo e higieno-sanitarias
préprias de um equipamento desta natureza.

- . N , 2 — Poderéo inscrever-se nas escolas e natacdo da Camara
1 — As piscinas descobertas funcionardo no periodo de Igunicipal de Castro Verde todos os individuos desde que tenham

de Junho a 15 de Setembro, salvo se as condi¢6es climatéri

&Ya nas classes e nos horarios definidos.

ou outras justificarem a alteragdo das datas, com encerrament@ — Para efectuar uma inscricdo s30 necessarios os seguin-

as segundas-feiras.
2 — A piscina coberta/tanque de aprendizagem funcionara no

periodo de 1 de Outubro a 31 de Maio, salvo se, por raz6es de

natureza técnica ou outras, justificarem a alteracdo das datas
com encerramento aos sabados, domingos e feriados.
3 — Na piscina coberta/tanque de aprendizagem a Camara

Municipal assegura o funcionamento das escolas de natagéo, na

observancia do disposto no presente Regulamento:

tes documentos e taxas:

Ficha de inscricéo;

Duas fotos;

Bilhete de identidade ou cédula pessoal;
Taxa de inscrigao;

Pagamento da mensalidade.

’

. . 4 — A mensalidade terda um valor diferente consoante o
a) As aulas das escolas de natagdo da Camara Municipaliimero semanal de licdes.

de Castro Verde decorrerédo entre a data definida para5 — O pagamento da mensalidade é efectuado até ao Gltimo

o inicio das actividades e 30 de Maio de cada ano;

dia do més anterior a que respeita o pagamento.

b) As aulas poderéo ser suspensas, por motivo de obras dePodem ser efectuadas na secretaria da piscina de segunda-feira
beneficiagdo dos equipamentos e formacgao profissional sexta-feira das 16 horas as 19 horas.

dos técnicos, comprometendo-se a Camara Municipal de 6 — Para efectuar o pagamento das mensalidades devem os
Castro Verde a comunicar a suspenséo das actividadetunos fazer-se acompanhar dos respectivos cartdes de utentes.
com setenta e duas horas de antecedéncia, podendo estg — Os alunos que ndo satisfagam o pagamento da mensali-
periodo ser reduzido em caso de ocorréncias imprevigtade nos prazos definidos poderao perder o lugar na classe, no

tas;

caso de existir uma lista de espera.

c) As aulas poderdo ser suspensas por motivos alheios 88 — Os alunos que tenham desistido da frequéncia das au-
Camara Municipal de Castro Verde, sempre que tal aconas de natac&o n&o poderéo voltar a frequenta-los sem novo pro-
selhe a salvaguarda da satde publica, por motivo de catesso de inscrigdo.

tes de agua, electricidade e outros;

9 — As vérias classes existentes organizam-se por idades e

d) A suspenséo das aulas, desde que referentes as situagpes niveis de aptidao.
atras referidas, ndo confere qualquer deducdo nos paga-A colocacdo dos alunos nas classes processa-se com base nas

mentos;

informac6es técnicas dadas na ficha de inscricdo, devendo, na

e) Os cursos da escola de natacéo seréo divididos por rdktura da inscricdo, haver objectividade de dados. Caso isso ndo

veis de aprendizagem e por escalbfes etarios.

aconteca e o aluno aparecer desenquadrado numa dada classe

deve o técnico realizar-lhe um teste (em ficha papricoloca-lo

Artigo 6.°

na classe correcta, mesmo que ela seja a outra hora ou nao ti-

ver vagas.

Horario de funcionamento

1 — Nos dias de funcionamento ao publico, as piscinas ob-
servam o seguinte horério:

Tanque de aprendizagem:

Abertura: 9 horas;
Encerramento: 20 horas;

Tanques descobertos:

Abertura: 10 horas;
Encerramento: 20 horas.

a) O horario atras referido pode eventualmente ndo ser ob-
servado, designadamente se o estado do tempo o aconselhar.
b) Trinta minutos antes da hora fixada para o encerramento,

os utilizadores serédo avisados para se prevenirem, de forma a

abandonarem as instalagdes até aquela hora.

Artigo 8.°
Accdes interditas
1 — E expressamente interdito nas instalacdes das piscinas:

a) Aceder as areas de banho sem passar e usar a zona dos
lava-pés e duches;

b) Usar calgado e traje de rua nas zonas de banho;

c) O acesso de publico ndo banhista as zonas de banho ou
outras que néo lhes estejam reservadas;

d) O consumo de comidas e bebidas nas zonas de banho,
assim como o abandono de desperdicios fora dos reci-
pientes para recolha de lixo;

e) Fumar nas piscinas cobertas, nos tanques descobertos e
areas envolventes dos mesmos (pavimentadas) e nos
balnearios/vestiarios;

f) Tomar banho nas piscinas cobertas sem usar touca;
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g) A entrada de animais em qualquer das instala¢cSes do con-3 — Para efeitos de utilizag@o das instalacbes consideram-se
junto das piscinas; as seguintes prioridades de cedéncia:

h) A permanéncia nas zonas de banho das piscinas de cri- . . L .
ancas com idade inferior a dez anos, sem que, devida- Estabelecimentos de ensino pré-primario dos 1.° e 2.° ci-

mente, acompanhadas por adulto(s); clos do ensino basico; . . ..
i) O uso de instalacdes destinadas a um sexo por pessoas Estabelecimentos de ensino do 3.° ciclo do ensino basico
de sexo diferente; e do ensino secundario;

j) O acesso e permanéncia de pessoas estranhas aos servi- Associagdes e colectividades sem fins lucrativos sediadas

¢cOs nas areas técnicas reservadas aos mesmos; no concelho;
k) Mudar e depositar roupa ou calcado fora das areas para Outras entidades sediadas no concelho;
esse efeito destinadas (vestiarios/balnearios); Entidades sediadas fora do concelho.
I) A pratica de jogos que possa prejudicar os outros ban-
histas. 4 — Os pedidos de cedéncia formulados fora dos prazos es-
tabelecidos nas alineay e b) do n.° 1 s6 serdo considerados
Artigo 9.° em funcgdo da disponibilidade dos horéarios de utilizagéo ja es-
tabelecidos.

Outros deveres e obrigagfes dos utilizadores

1 — Os utilizadores das piscinas municipais devem ainda ob-
servar as seguintes normas: CAPITULO IV

a) Antes de aceder aos vestiarios/balnearios munir-se de cru- Di icBes finai
zetas e de pulseira numerada que lhes serdo fornecidas ISPOSICOES Tinals
na recepcdo, mediante a apresentagao do titulo de in-

gresso; Artlgo 11.°
b) Depositar, a guarda do funcionario do vestiario, a rou- Inf ~
pa e devolver ao mesmo a cruzeta e a pulseira antes de niraccoes
abandonar as instalagdes, sem o que ndo lhe sera restii — Independentemente das coimas aplicaveis, o incumpri-
tuida a roupa depositada; mento do disposto neste Regulamento e a pratica de actos con-
c) Procurar eliminar, antes da entrada na piscina, os prararios 4s normas ou prejudiciais aos utilizadores dara origem
dutos susceptiveis de poluir a 4gua; a adverténcia ou expulsdo, conforme a gravidade do caso.
d) N&o utilizar fatos de banho que debotem na dgua ou ndoa) Em caso de reincidéncia podera a Camara Municipal in-
estejam devidamente limpos; terditar a entrada do(s) infractor(es) nas instalacfes, por tem-
e) Nao utilizar cremes, 6leos ou quaisquer produtos qupo a determinar pela mesma, sempre apds audiéncia prévia
conspurquem a agua; daquele(s).
f) Usar de forma visivel a pulseira que Ihe é fornecida [con-
forme o referido na alineg)] enquanto estiver na area Artigo 12.°
reservada a banhistas;
Coimas

g) Acatar e respeitar todas as recomendacdes e indicacdes
prestadas pelo pessoal de servigo as piscinas. 1 — As infraccBes ao presente Regulamento serdo punidas com

§ Unico. A Camara Municipal de Castro Verde néo se respor?—Olmas de 10003 a 50 000$.

sabiliza pelo desaparecimento ou extravio de quaisquer valores

pertencentes aos utilizadores, mesmo que depositados em ves- Artigo 13.°
tiario. L. -
Duvidas e omissdes
o 1 — As duvidas suscitadas com a aplicacdo do presente Re-
CAPITULO 1lI gulamento ou casos omissos serao decididos pela Camara Mu-
nicipal.

Cedéncia de instalacdes
Artigo 14.°

Artigo 10.° .
Entrada em vigor

Condigdes de cedéncia . .
1 — O presente Regulamento entra em vigor depois de de-

1 — As instala¢des poderdo ser cedidas a pessoas colectivasgridos 15 dias ap6s a sua publicacéddidrio da RepUblica
ou singulares que as pretendam utilizar em regime regular ou2 — Com a abertura ao publico das piscinas municipais, apli-
pontual para promocédo da natagdo, mediante a celebracéo do pram-se ao funcionamento das mesmas todas as normas legal-
tocolo a acordar com a Camara Municipal: mente aplicaveis, incluindo a tabela de taxas e tarifas anexa, bem
. - x ~ .__como as normas de utilizacao dispensaveis da observancia dos
a) Os pedidos de utilizagdo regular deverédo ser formaliza: . . :
- . 2~ ~ ““procedimentos legais devidos.
dos junto da Camara Municipal com a antecedénci
minima de 30 dias relativamente ao inicio da data de Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor

utilizagao pretendida; que véo ser afixados nos lugares publicos do costume.
b) Os pedidos de utilizagdo pontual deverédo, igualmente, ) .
ser formalizados junto da Camara Municipal com a an- 28 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Carfkara,

tecedéncia minima de 10 dias, relativamente ao inici®ando Sousa Caeiros.
da data de utilizacdo pretendida;
c) Os pedidos de utilizacdo a que se referem as alineas an-

teriores deverdo apresentar:
o ANEXO 1l
Identificagcdo do requerente;
Periodo de utilizag&o pretendida, com indicacdo dos dias Tabela de tarifas de utilizacéo
e horas;
Fim a que se destina a actividade; Piscinas descobertas

NuUmero previsto de praticantes e seu escaldo etario.
1 — Ingresso nas areas de restaurante, cafetaria/cervejaria e

2 — Constituira atribuicdo da Camara Municipal, Diviséo Sébancada — gratis. )
cio-Cultural e de Apoio ao Desenvolvimento, analisar os pedi- 2 — Cedéncia a que se refere o capitulodo Regula-
dos de cedéncia e classifica-los de acordo com as prioridad@gnto — a fixar caso a caso no protocolo a que alude o ar-

estabelecidas no nimero seguinte. tigo 10.°
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3 — Participantes em competicBes de natacdo promovidas die¢ Lemos, Maria Elisabete Goncgalves Lopes, Maria de Fatima
apoiadas pela Camara Municipal e utilizadores com idade ifMagalhdes Madancos, Maria de Fatima Meira Monteiro Rodri-

ferior a dez anos — gratis. gues, Maria Isabel de Araujo Pereira Gomes, Maria da Luz
4 — Utilizadores com idade compreendida entre os 10 e ddlonteiro Fernandes e Sandra Marlene Dias da Costa, na cate-
18 anos: goria de auxiliar de ac¢do educativa, escaldo 1, indice 125, da

categoria. [Isento do visto do Tribunal de Contas, conforme Lei

Ingresso diario — 2508; n.° 86/89, com a redaccio da Lei n.° 13/96.]

Ingresso semanal — 1200$;

Ingresso quinzenal — 2000$; 15 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Cardasa,
Ingresso mensal — 3500%. Ribeiro.

5 — Utilizadores com idade superior a 18 anos:

CAMARA MUNICIPAL DE FELGUEIRAS

Aviso n.2 702/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se torna publico que a Camara Municipal de
Felgueiras contratou a termo certo, nos termos da ajnda

6 — Utilizadores titulares de cartdo jovem, de cartdo 65 e d%‘o 2 do artigo 18'0dd0 Qec[jetg-Lei In.°D427/89,Ld¢ 70d202/engrg'
ficientes — os precos referidos nos° d. e 5 sdo reduzidos em Pro, COM a nova redacg¢ao dada pelo Decreto-Lei n. » ge
20 %. 17 de Outubro, aplicados a administracéo local por forca do

7 — Partici t d 40 de t W_spostp no Decretp-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com as
vres org:rZilzCz:\%?)g %Sagg] ;J%%ﬂgis|0§aioscfaggr%?is € tempos alteracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
' Junho:

Ingresso diario — 350$;
Ingresso semanal — 1600%;
Ingresso quinzenal — 2800$;
Ingresso mensal — 5000$.

o José Antdnio Alves Marinho — fiscal municipal, a partir de 2 de
Piscinas cobertas Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais um ano,
até ao limite maximo de dois anos.
Hélder Cristiano Vieira Mendes, fiscal municipal, a partir de 2 de
Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais um ano,
Mensal | Trés meses Sete meses até ao limite maximo de dois anos.
Victor Domingos Ferreira Ribeiro — fiscal municipal, a partir

de 2 de Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais
1 vez por semana......... 1 000$00| 2 500800 6 500$00 um ano, até ao limite maximo de dois anos.

2 vezes por semana....| 1500$00) 4 000$0D 10 000$00  wario Jorge Lopes Faria — fiscal municipal, a partir de 2 de
3 vezes por semana....| 2500300 7 000$0p 17 000300 Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais um ano,
até ao limite maximo de dois anos. o _
Ingresso diario/utilizag&o livre (sem monitor) = 250$00. Anténio Fernando da Silva Fernandes — fiscal munlplpal, a partir
Taxa de inscricdo = 1000$00. de 2 de Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais

um ano, até ao limite maximo de dois anos.

(As taxas de inscricdo/renovacao incluem despesas adminiéé k - | scal icinal .
trativas, material didactico e pedagégico e seguro de acidentB9S@ Maria Morais Salgado — fiscal municipal, a partir de 2 de
Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais um ano,

pessoais). . S > :
Ingresso nas areas de restaurante, cafetaria/cervejaria — gragis2t€ @o limite maximo de dois anos. .
Cedéncia a que se refere o capitulalo Regulamento — a >usana Alcina Ribeiro Pinto — fiscal munlplpal, a partir de 8 de
fixar caso a caso. Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais um ano,
até ao limite maximo de dois anos.
Vitor Manuel Teixeira da Nébrega — fiscal municipal, a partir
de 22 de Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais

Aulas de natacéo

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA um ano, até ao limite maximo de dois anos.
Cristovéo da Silva Mendes — fiscal municipal, a partir de 2 de
Aviso n.2 700/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais um ano,

do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dg;eatédaollimiée méxliamp de dOi? anlos. cioal i de 2d
zembro, aplicavel & administracéo local pelo Decreto-Lei n.© 409/2andro Ivo Bessa Peixoto — fiscal municipal, a partir de 2 de
91, de 17 de Outubro, torna-se publico que em 14 de Dezem-NovembrO de 1999, por um ano, renovavel por mais um ano,

bro de 1999 foi celebrado, por urgente conveniéncia de seryi- A€ @0 limite maximo de dois anos. o .
co, um contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo e carré%—al” Pedro Carneiro Dinis — auxiliar admlnlstrat[vo, a partir
/ ’ de 2 de Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais

ra/categoria indicados, com Hélder Filipe Esteves de Castro,um ano. até ao limite maximo de dois anos
engenheiro civil de 2.2 classe (um ano). Ao abrigo da afipea , . . : . . i ST .
Hcmlo Celso Moreira Peixoto — auxiliar administrativo, a partir

do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.® 98/97, de 26 de Agosto, es de 2 de Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais
isento de visto prévio do Tribunal de Contas. . L 99, P S p
um ano, até ao limite médximo de dois anos.

16 de Dezembro de 1999. — Por delegacéo de Competéncig-yalter Dinis Peixoto Lopes — auxiliar administrativo, a par-

do Director do Departamento de Administragio Gegilber- tir de 2 de Novembro de 1999, por um ano, renovavel por mais
to Lopes. um ano, até ao limite maximo de dois anos.

Eduardo Ascencao Alves Dias — operador de estacdes elevatorias,
a partir de 15 de Dezembro de 1999, por um ano, renovavel
por mais um ano, até ao limite maximo de dois anos.

CAMARA MUNICIPAL DE FAFE

(Nao carecem de visto.)

Aviso n.2 701/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- 20 de Dezembro de 1999. — A Presidente da Canfaiti,
dos efeitos se faz publico que, no ambito das competénciasa Felgueiras
detidas em matéria de gestdo de pessoal [ainda n.° 2 do
artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro], prorroguei a
titulo excepcional, nos termos do artigo unico do Decreto-Lei -
n.° 459/99, de 5 de Novembro, até 30 de Setembro de 2000, os CAMARA MUNICIPAL DE FERREIRA DO ALENTEJO
contratos a termo certo com as cidadas Carla Maria Rodrigues
Oliveira, Célia Ferreira Freitas Pires, Claudia Silvia Soares Faria, Aviso n.2 703/2000 (2.2 série) — AP. — De harmonia
Deolinda Magalhdes da Costa, Elsa da Conceigdo Ribeiro @®m o disposto na alinég do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
Sousa, Lucia Monteiro de Oliveira, Maria Carminda GongalvesLei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local
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por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, tornaSofia Rosa Jesus Trindade — técnico profissional de natacdo de
-se publico que foram renovados os contratos de trabalho a termd.2 classe, por despacho de 7 de Outubro de 1999, com ini-
certo com Teresa Alexandra Estriga Zambujo Sales, Maria Josécio a 2 de Novembro de 1999 e termo em 1 de Maio de 2000.
Caixeirinho Ferreira Soares e Maria Emilia dos Santos Espadea Paula D. Sequeira Fonseca — técnico profissional de na-
Vargas, na categoria de operério qualificado, jardineiro, pelo prazotacéo de 2.2 classe, por despacho de 14 de Novembro de 1999,

de seis meses, com inicio em 5 de Janeiro de 2000. com inicio a 21 de Dezembro de 1999 e termo em 21 de Ju-
. o nho de 2000.

27 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Carhafa, Domingos Jesus Costa — cantoneiro de limpeza, por despacho

Antonio Pita Ameixa de 14 de Novembro de 1999, com inicio a 15 de Dezembro

de 1999 e termo em 15 de Marco de 2000.
o ~ Donzilia Concei¢do Jesus Salvador — cantoneiro de limpeza,
CAMARA MUNICIPAL DA GOLEGA 14 de Novembro de 1999, com inicio a 15 de Dezembro de
1999 e termo em 15 de Marco de 2000.
Aviso n.2 704/2000 (2.2 série) — AP. — Contratacdo a Olga Maria Pereira — cantoneiro de limpeza, 14 de Novembro
termo certo pelo periodo de um ano de um lugar de caveiro  de 1999, com inicio a 15 de Dezembro de 1999 e termo em
Para cumprimento do disposto na alihpdo n.° 1 do artigo 34.° 15 de Margo de 2000.

do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova re-

daccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, apli-17 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Caniass,
cado a administracdo local Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 da&gostinho Ribau Esteves.

Outubro, torna-se publico que esta Camara Municipal celebrou

contrato a termo certo, pelo periodo de um ano, na categoria

de coveiro, indice 125, escaldo 1, com Jo&o Paulo Cardoso Al- CAMARA MUNICIPAL DE LAGOS

bino. [Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas,

1 o i o i o
aAggif‘c?)] don 3 doartigo 114.% da Lei n.? 98/97, de 26 de p ;55 n.e 707/2000 (2.2 série) — AP. — Estrutura, or-

ganizagéo dos servigos municipais e quadro de pessedilos
29 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Candaes#, termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do
Veiga Maltez. Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com as alteragdes intro-
duzidas pelas Leis 11.44/85, de 13 de Setembro, e 96/99, de
17 de Julho, se faz publico que a Assembleia Municipal, em sua
o sessdo ordinéaria realizada no dia 6 de Dezembro de 1999 (4.2
CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA reunido — 20 de Dezembro de 1999), deliberou aprovar a nova
estrutura, organizagéo dos servicos e quadro de pessoal cuja pro-
Aviso n.2 705/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de tra- posta foi aprovada por deliberagdo da Camara Municipal tomada
balho a termo certo— Maria do Carmo Pires Almeida Borges, na reunido de 18 de Outubro de 1999.
presidente da Camara Municipal: A estrutura, organizagdo dos servigos e quadro de pessoal sdo
Torna publico, nos termos do disposto na alinedo n.° 1  0s seguintes:
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, apli-
cavel & administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 Proposta de estrutura, organizacédo dos servigos

de Outubro, que, por seu despacho de 12 de Julho de 1999, foi municipais e quadro de pessoal
celebrado o contrato a termo certo, pelo periodo de um ano, por R
urgente conveniéncia de servigo, com Carlos Manuel Gongal- Preambulo

ves Cairrdo. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.) A actual organizacdo dos servicos municipais que remonta a

2 de Dezembro de 1999. — A Presidente da CanMasia }992 foi arquitectada tendo em atencéo dar resposta adequada

do Carmo Pires Almeida Borges as necesmdgdes mais prementes que no referido contexto tem-
poral se faziam sentir.

Decorridos mais de sete anos sobre a sua vigéncia e relevando

a bondade que a mesma revelou na prossecugao do interesse pu-

CAMARA MUNICIPAL DE iLHAVO blico municipal, urge perscrutar os sinais dos tempos que apontam
para alteragdes significativas nos modelos de desenvolvimento
Aviso n.2 706/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- que balizam as sociedades contemporaneas, com naturais e ine-

dos efeitos e de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 404faveis reflexos na vivencia das comunldades_ locais. .
91, de 17 de Outubro, conjugado com o artigo 34.° do Decreto-Lej ~\C'€SC€ a publicacdo recentemente ocorrida de diplomas
n.c 427/89, de 7 de Dezembro, se torna publico que esta Cam sfruturantes, que reconfiguram a moldura tradicional das au-

Municipal celebrou contratos de trabalho a termo certo com rquias locais, conferindo-lhes uma dimenséo _mo_va~dora, fru-
seguintes trabalhadores: to, nomeadamente, do novo quadro legal de atribuicdes e com-

peténcias em que, de futuro, se irdo mover.

Maria Ermelinda Atalaia Adolfo — auxiliar de accdo educati- E precisamente neste contexto que surge a proposta de reor-
va, por despacho de 20 de Outubro de 1999, com inicio a 2fanizacdo dos servigos municipais que ora se apresenta, visan-
de Outubro de 1999 e termo em 20 de Abril de 2000. do dar resposta aos novos e complexos desafios com que a ad-

Francelina Manuela T. P. F. Peixoto — auxiliar administrativaministracéo local se ira confrontar, cujas linhas de for¢ca assentam
por despacho de 12 de Outubro de 1999, com inicio a 13 dmsicamente nas seguintes coordenadas:

Abril de 1999 e termo em 12 de Abril de 2000. T - ~ A

Paula Maria Santos Ferreira — técnico profissional de natagdo, Refor¢o da transparéncia da administracdo autarquica, no
por despacho de 22 de Novembro de 1999, com inicio a 22  Sentido da construcdo de uma verdadeira administracéo
de Novembro de 1999 e termo em 21 de Novembro de 2000. %be.”f‘v através da consagracéo de um servico de audito-

ria interna;
Esta Camara Municipal renovou, por mais seis meses, os con- SeParacéo dos poderes de execucdo e de controlo;
tratos de trabalho a termo certo com os trabalhadores constan- APOIO as situacbes sociais mais carenciadas e sensiveis

tes do mapa seguinte: (toxicodependéncia, excluséo social, idosos);
Valorizagdo das riqguezas naturais e consequentemente da
Maria Fatima Almeida Teixeira — auxiliar de acgédo educativa, dimenséo turistica do concelho de Lagos;
por despacho de 3 de Dezembro de 1999, com inicio a 14 de Aposta na valorizagdo e qualidade dos recursos humanos
Dezembro de 1999 e termo em 30 de Setembro de 2000. num quadro de evolugdo crescente para a universalizagéo
Luis Miguel Sequeira Cardoso — técnico profissional de nata- da economia, em que se releva a livre circulacdo de tra-

¢ao de 2.2 classe, por despacho de 7 de Outubro de 1999, com balhadores;
inicio a 2 de Novembro de 1999 e termo em 1 de Maio de Diferenciacdo entre planeamento estratégico e gestao ope-
2000. racional;
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Promocéo da qualidade ambiental e da conservacédo da reno aproveitamento, sem prejuizo da faculdade de delegar ou
tureza; subdelegar nos vereadores e dirigentes dos servigos municipais
Promoc¢ao de uma maior aproximacgao da autarquia local assexercicio da sua competéncia prépria ou delegada, nos termos
seus municipes, através da disponibilizacdo de informada lei.
¢ao institucional, factor essencial & boa imagem dos ser- 2 — A delegagéo e subdelegacdo carecem de acto expresso,
vigos municipais e a dinamizacdo da participagcdo dogue tem como condi¢cdo de eficacia a sua publicitacdo nos ter-
cidadaos. mos legais.
3 — Os vereadores bem como os dirigentes dos servigos mu-
Assim, nos termos do disposto no artigo 2.° do Decreto-Laiicipais, com competéncia delegada e subdelegada, ficam obri-
n.° 116/84, de 6 de Abril, a Camara Municipal submete a pregados a fornecer ao presidente da Camara, com a periodici-
sente proposta a aprovagdo da Assembleia Municipal. dade que vier a ser determinada, relacdo identificativa das
decisdes que tomarem e que impliguem obrigagdes ou respon-
sabilidade para o municipio ou sejam constitutivas de direi-

CAPITULO | tos para terceiros.
Objectivos principais e supervisdo dos servigos ;
CAPITULO I
Artigo 1.° .
o Estrutura dos servigos
Objectivos
No desempenho das suas actividades, os servigos municipais Artigo 4.2
visam 0s seguintes objectivos: Estrutura

a) Prossegui.r o ipteresse puablico, no res.peiﬁo. pelos direi- y o municipio de Lagos dispde dos seguintes servigcos es-
tos dos cidad&os, observando-se o principio da desbys,, ralmente organizados:

rocratizacéo;
b) Promover a obtencdo de indices crescentes de melhoria a) Departamento de Administracdo Geral;
de prestacéo de servigos as populacdes, respondendo de b) Departamento de Educacao, Cultura e Informacéo;

forma eficaz as suas necessidades e aspiracdes; c) Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica;
c) Assegurar o melhor aproveitamento dos recursos muni- d) Departamento de Ambiente e Servigos Urbanos;
cipais disponiveis no quadro de uma gestao racionali- e€) Departamento de Auditoria e Fiscalizagdo.

zada e moderna;
d) Dignificar e valorizar profissionalmente os trabalha- 2 — Na dependéncia directa do presidente da Camara funci-
dores, criando condi¢des para o estimulo na sua aonam:

tividade. a) O Gabinete de Apoio Pessoal;

. b) O Gabinete de Imprensa;
Artigo 2.2 c) O Gabinete de Informética;

Principios e instrumentos de actuacéo d) O Servico de Proteccao Civil.

1 — A actividade dos servigos municipais subordina-se aos 3 — Na dependéncia hierarquica directa do presidente da Céa-
instrumentos de planeamento e de acgdo aprovados pelos érgéewa funcionara ainda, caso venha a ser criada, a Policia Mu-
municipais, constituindo os objectivos neles definidos as metasicipal de Lagos, de acordo com o estabelecido na Lei n.° 140/
que deverdo nortear essa actividade nas correspondentes ar@gsde 28 de Agosto.

de responsabilidade. _ 4 — Dependem igualmente do presidente da Camara as equipas
2 — Constituem instrumentos de planeamento, programacéaie projecto que eventualmente venham a ser constituidas.
e controlo: 5 — A representacéo grafica da estrutura dos servicos —

a) O Plano Director Municipal (PDM); organograma — consta do anexo

b) Os planos de urbanizagéo e de pormenor;
c) As Grandes Opc¢des do Plano nas quais séo definidas as

linhas de desenvolvimento estratégico e que incluem o CAPITULO 1lI
plano plurianual de investimentos e as actividades mais . . )
relevantes; Competéncias genéricas dos servigos
d) Os orcamentos anuais e plurianuais. e sua composicao
3 — Os servigcos municipais desenvolvem as suas activida- Artigo 5.

des de acordo com 0s seguintes principios de actuacéo:

- L Departamento de Administragdo Geral
a) Programacdo interna a cada servigo;

b) Coordenacédo de acgBes em projectos com intervengcdol — Ao Departamento de Administragdo Geral, abreviadamente

pluriorganica; designado por DAG, compete genericamente 0 apoio instrumental
c) Controlo de resultados; aos 6rgdos da administragdo municipal, bem como aos Servi-
d) Avaliagdo de eficacia e da adequagéo das actividades gos Municipais, a prestagdo de servigos aos cidaddos, o apoio
quadro legal e regulamentar em que actuam, na gestédo financeira e patrimonial e dos recursos humanos, o
e) Desconcentragdo de competéncias; controlo dos armazéns municipais e conservagcdo da documen-
f) Sentido de servigco a populagéo e aos cidadéos; tacdo administrativa, além do fomento da modernizagédo admi-
g) Respeito pela legalidade e pela igualdade de tratamenistrativa.
to de todos os cidadéos; 2 — Na dependéncia do director do DAG funciona o Gabi-
h) Transparéncia, didlogo e participagéo, consubstanciadegte de Planeamento, Controlo, Financiamentos Exteriores e As-
ao nivel da gestdo e dos procedimentos; suntos Europeus, apoiado por uma Sec¢do Administrativa,
i) Qualidade e inovacéo. competindo-lhe, nomeadamente, a elaboragao do plano e con-
tas, todo o expediente referente as candidaturas de financiamentos
Artigo 3.° exteriores e seu controlo e assuntos relevantes do espago euro-
peu e internacional com interesse para o desenvolvimento do
Coordenacgédo e supervisdo municipio.

1 — O presidente da Camara coordena e supervisiona 0s ser?’ — O DAG compreende as seguintes divisGes:

vigos no sentido de desenvolver a sua eficacia e assegurar o seu a) Divisdo Administrativa;
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b) Divisdo Financeira;
¢) Divisdo de Recursos Humanos.

— Compete a Divisdo Administrativa:

Artigo 6.°

Departamento de Educacgéo, Cultura e Informagao

1 — Ao Departamento de Educacgao, Cultura e Informacéo,

) . abreviadamente designado por DECI, compete genericamente a
a) Assegurar todo o expediente relacionado com a recepromogao da educacéo e das diversas formas de expressao cultural
¢do, classificacdo e registo de expediente, apoio admg desportiva, a defesa e conservagéo do patriménio histérico e
nistrativo aos 6rgdos autarquicos bem como de tarefasyitural do concelho, bem como o desenvolvimento de medi-
relacionadas com o recenseamento eleitoral, militar gas de promocdo do municipio e da qualidade de vida da co-

eleices;

munidade em geral.

b) Assegurar todo o expediente e atendimento relacionado2 — Na dependéncia do director do DECI funciona o Gabi-
com o licenciamento de obras particulares e loteamerhete Coordenador das Manifestagdes Culturais, Recreativas e Des-
tos urbanos, alem de todos os assuntos de natureza gfdrtivas, a Seccio de Apoio Administrativo e o Sector de Apoio

ministrativa que se prendam com a matéria;

c) Gerir o arquivo geral municipal;

d) Superintender nos servigos auxiliares velando pela lim-
peza, manutencdo e conservacado das instalagdes, o
estabelecimento de ligagdes telefOnicas e execucgado de
tarefas de auxilio as diversas unidades orgénicas tanto
interiores como exteriores.

Logistico.
3 — O DECI compreende as seguintes Divisoes:

a) Divisdo de Informacdo e Relagcbes Publicas;
b) Divisdo de Cultura e Promocéo Turistica;
c) Divisao de Educacéo, Desporto e Acgao Social.

4 — Compete a Divisao de Informacado e Relag¢des Publicas:

— Compete a Divisdo Financeira:

a) Assegurar a arrecadacgao de receitas bem como o paga-
mento das despesas do municipio;

b) Efectuar o movimento e escrituragcdo da contabilidade
municipal segundo as regras do POCAL, além de asse-
gurar a gestdo do patriménio e aquisi¢cdes de bens e ser-
vigos, controlando as existéncias e seus destinos, no am-
bito da gestdo dos armazéns municipais;

c) Assegurar todo o expediente e atendimento relacionado
com licenciamentos diversos bem como em tudo o que
respeite as dguas e saneamento;

d) Orientar o servico de leitura de contadores, incluindo a
sua colocagéo e substituigcéo;

e) Assegurar a gestdo dos servicos de mercados e cemité-
rios municipais e afericdo quando este ndo seja assegu-
rado por outra entidade publica.

— Compete a Divisao de Recursos Humanos:

a) Assegurar todas as tarefas relacionadas com o recruta-
mento e seleccdo de pessoal, bem como todos os abo-
nos a que tém direito os funcionarios e agentes muni-
cipais e contratados a termo certo;

b) Diligenciar a programacéao corrente da formagao profis-
sional dos recursos humanos e seu acompanhamento do
ponto de vista da modernizagdo administrativa, cujo
processo devera ser dinamizado permanentemente de
modo a serem atingidos os objectivos politicamente
delineados;

¢) Instalar o Servigo de Higiene, Saude e Seguranga no Tra-
balho, acompanhando a sua evolugéo, velando pelo bem-
-estar fisico e mental dos recursos humanos ao servigo
do municipio.

— A Divisdo Administrativa compreende:

a) Seccao de Expediente Geral;
b) Seccéo de Licenciamento de Obras Particulares;
c) Seccdo de Loteamentos Urbanos.

— A Diviséo Financeira compreende:

a) Tesouraria;

b) Seccdo de Contabilidade;

c) Seccédo de Patriménio e Aprovisionamento;

d) Secgéo de Taxas e Licengas;

e) Seccdo Administrativa de Agua e Saneamento;
f) Seccdo de Armazéns Municipais.

— A Divisdo de Recursos Humanos compreende:

a) Seccao de Recrutamento, Selecgcdo e Remuneragdes;

b) Gabinete para a Modernizagdo Administrativa e Forma-
¢ao Profissional;

¢) Servigo de Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho.

a) Planear e organizar as actividades de rela¢gdes publicas
e protocolares que o municipio, por intermédio dos seus
6rgdos, estabelegca com outras entidades;

b) Conceber as campanhas e os materiais de informacao e
publicitagéo das iniciativas promovidas pelo municipio;

c) Elaborar oBoletim Municipal garantindo a divulgagao
da actividade da Camara e dos seus servigos;

d) Proceder & anélise da comunicagédo social, nacional e re-
gional, e emitir notas informativas, garantindo a liga-
¢ao entre os varios 6rgaos;

e) Atender de forma personalizada os municipes e visitan-
tes do concelho, procedendo ao seu encaminhamento para
0S servicos competentes.

5 — Compete a Divisao de Cultura e Promogao Turistica:

a) Promover e preservar os valores culturais e do patriménio
histérico e natural do concelho;

b) Dinamizar a animagéao cultural, através da promocao de
iniciativas municipais ou de apoio as acc¢fes desenvol-
vidas pelas colectividades e associagdes locais;

¢) Coordenar e gerir o funcionamento dos equipamentos des-
tinados as manifesta¢gdes culturais, da area do munici-
pio;

d) Apoiar ou promover a publicacdo de obras ou outras
formas de difus@o dos valores culturais e tradicionais do
municipio;

e) Desenvolver acgdes de divulgacdo do patrimdénio hist6-
rico e cultural do municipio;

f) Implementar os programas comemorativos e as exposi-
¢des anuais em que o municipio se faga representar;

g) Gerir o centro de documentagdo com interesse histori-
co e cultural, relevante para o conhecimento e a valo-
rizagdo da histéria local;

h) Conceber campanhas e materiais de promog¢éo e infor-
macao turistica, de acordo com o plano turistico defi-
nido para o concelho.

6 — Compete a Divisédo de Educacdo, Desporto e Accao Social:

a) Assegurar a concretizacdo das atribuicbes do municipio
no ambito do sistema educativo e apoiar as IPSS no alar-
gamento das redes de ensino, designadamente ao nivel
pré-escolar;

b) Apoiar a escola como instituicdo fundamental da comu-
nidade concelhia;

c) Gerir os equipamentos municipais destinados as mani-
festacdes desportivas promovidas pela Camara ou pelos
clubes e associa¢des desportivas locais;

d) Executar as medidas ditadas pela Camara sobre a accao
social de apoio as criangas, jovens e idosos e ocupacao
dos tempos livres, no sentido da promoc¢ao da qualida-
de de vida da populagdo em geral;

e) Incentivar e apoiar o associativismo desportivo no con-
celho, promovendo a pratica do desporto e da educacédo
fisica;
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f) Dinamizar a Biblioteca Municipal e os po6los de leitura
publicos, promovendo os habitos de leitura da popula-
¢ao;

g) Promover e apoiar os projectos de intercambio cultural d)
e juvenil.

e

~

7 — A Divisédo de Informacédo e Relagdes Publicas compre- ¢
ende:

=

a) Gabinete do Municipe e Informag&o Municipal, 9
b) Centro de Informacdo Autarquica ao Consumidor;

c) Sector de Composicdo Gréafica e Audiovisual;

d) Servigo de Relac¢8es Publicas e Protocolo. h)

8 — A Divis@o de Cultura e Promogao Turistica compre-
ende:

a) Sector de Gestdo dos Equipamentos Culturais;

b) Sector de Toponimia;

c) Sector de Patrimoénio Histérico-Cultural;

d) Centro de Documentagédo Histérica e Informagdo Muni- i
cipal.

~

L&

9 — A Divisdo de Educacédo, Desporto e Accédo Social com- K
preende:

a) Servico de Educacdo e Juventude;

b) Servico de Biblioteca e Pdélos; )]

c) Servigo de Desporto, Lazer e Qualidade de Vida;

d) Sector de Gestdo dos Equipamentos Desportivos;

€) Gabinete de Luta contra a Toxicodependéncia, o Alcoo- M)
lismo e a Droga;

f) Gabinete do Idoso e da Ocupagdo dos Tempos Livres.

Artigo 7.° n)
Departamento de Planeamento e Gestao Urbanistica

1 — Ao Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanisti- o)
ca, abreviadamente designado por DPGU, compete genericamente
a concepcado, promogao e gestdo dos instrumentos de planeamento
urbanistico e ordenamento do territério, a coordenacédo do
desenvolvimento urbanistico de iniciativa publica e privada, bem  p)
como a organizacdo e fiscalizagdo das obras municipais execu-
tadas por empreitada.

2 — Na dependéncia do director do DPGU funciona a Sec-
¢ao de Apoio Administrativo, os Servigcos Municipais de Habi- a)
tacdo e o Gabinete do Centro Histérico, competindo:

a) Aos Servigos Municipais de Habitagdo promover a ela-
boragcdo de programas de habitacdo apoiada ou de cus5 —
tos controlados definindo a incidéncia das iniciativas

director municipal, os planos de urbanizagéo e de por-
menor e os projectos de intervencdo no espaco publi-
co e urbano;

Promover a elaboragéo, centralizacdo e articulagdo dos
instrumentos de planeamento urbanistico;

Gerir os planos municipais de ordenamento do territ6-
rio, estudando e propondo a sua eventual actualizacao;
Participar na definicdo da politica de solos do munici-
pio e coordenar a sua implementacgao;

Pronunciar-se sobre planos de ordenamento do territ6-
rio de nivel nacional, regional ou especial, articulando
com estes os de nivel municipal;

Gerir a concepc¢ao das infra-estruturas urbanas, em ar-
ticulagdo com outras entidades que as tutelam, com vista
ao seu correcto dimensionamento, e emitir pareceres no
seu ambito;

Proceder a elaboragado e coordenacdo de estudos e pro-
jectos para equipamentos, nomeadamente nos campos
desportivo, escolar, social, de lazer e ambiente, bem
como de infra-estruturas gerais, circulagédo e transito;
Prestar apoio técnico a todos 0s servicos municipais nas
areas de desenho, topografia, reprografia, medi¢des e or-
camentos;

Incentivar e coordenar o desenvolvimento do territério,
de forma equilibrada e em conformidade com as capa-
cidades definidas para os solos nos planos municipais
de ordenamento;

Promover, em articulagdo com outras instituicdes locais,
regionais e nacionais, a preservacdo dos valores natu-
rais e patrimoniais do municipio;

Promover, por iniciativa municipal ou, sempre que ade-
quado, em parceria com outras entidades publicas ou pri-
vadas, a elaboracdo de estudos e planos relativos as di-
versas vertentes do desenvolvimento sdcio-econémico;
Acompanhar as iniciativas, estudos e planos da admi-
nistracdo central e regional, bem como de outros mu-
nicipios que tenham incidéncia no desenvolvimento mu-
nicipal;

Estudar e propor as grandes linhas de orientagdo e de
intervencdo no &mbito do desenvolvimento turistico da
cidade e do municipio e monitorizar a sua implemen-
tagao;

Articular com a Divisdo de Cultura e Promogéo Turis-
tica accdes concertadas que visem a promogdo das con-
dicbes ambientais e gerais para o desenvolvimento tu-
ristico do municipio;

Apoiar a dinamizacgdo da iniciativa empresarial junto dos
agentes econémicos e das populagbes em geral, e 0s cor-
respondentes projectos e intengdes de investimento.

Compete a Divisdo de Obras Particulares:

plblica e privada, bem como apoiar o esforgo coope- a) Apreciar e informar os projectos de edificacfes sujeitas

rativo, gerir social e patrimonialmente o parque habi-

a licenciamento ou autorizagdo municipal;

tacional propriedade do municipio e colaborar em pro- b) Emitir pareceres sobre pedidos de informac&o prévia para

gramas destinados a recuperacdo de fogos ou imoveis
em degradacgéo;

b) Ao Gabinete do Centro Histérico promover e executar
estudos e projectos, levantamentos de situagao, progra-
mas e acc¢des na area intramuralhas, Centro Histérico da
cidade de Lagos, analisar e planear aspectos estratégi- X
cos de desenvolvimento e circulagdo, bem como parti-
cipar no processo de licenciamento dos projectos nesta
zona de intervencgéo.

©)

3 — O DPGU compreende as seguintes divisdes: 9
a) Divisdo de Planeamento e Desenvolvimento;
b) Divisdo de Obras Particulares;

c) Divisdo de Empreitadas Municipais.

4 — Compete a Divisdo de Planeamento e Desenvolvimento:

a) Organizar, actualizar permanentemente e gerir o siste-
ma de informacdo geografica municipal;

b) Estabelecer, manter e explorar uma base de dados de6 .
planeamento estratégico, urbanistico e de desenvol-

realizacdo de operagdes de loteamento, bem como so-
bre estudos urbanisticos ou projectos de loteamento;
Informar acerca de exposi¢cdes sobre obras particulares
e loteamentos urbanos;

d) Definir os alinhamentos das implanta¢des e cotas de nivel

das edificacdes;
nformar relativamente a altera¢des, demolicbes, embargos
e legalizagdes de obras particulares;

f) Emitir pareceres sobre ocupag¢des e publicidade na via

publica;
Colaborar com a Divisao de Planeamento e Desenvol-
vimento na elaboragcdo de estudos e projectos;

h) Apreciar e informar os projectos de loteamentos parti-

culares no que respeita a criagao e condigcdes de manu-
tencdo de espagos verdes nas respectivas areas de inci-
déncia;

i) Assegurar a conservacdo, manutencdo e continuo melho-

ramento da qualidade e funcionalidade dos espagos verdes
urbanos;

j) Gerir o viveiro municipal.

Compete a Divisdo de Empreitadas Municipais:

vimento municipal, a) Colaborar com a Divisdo de Planeamento e Desenvol-

c) Promover o desenvolvimento das actividades de planea-
mento, tendo como instrumentos de actuagdo o plano

vimento na elaboracdo de estudos e projectos, bem como
na organizagdo dos processos de concurso das obras;
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b) Assegurar a execugédo e fiscalizagdo das obras munici-5 — Compete a Divis@o de Servigos Urbanos:

pais executadas por empreitada;

c) Organizar e promover todo o expediente relativo a exe-
cucdo de obras por empreitada;

d) Assegurar o fornecimento de dados actualizados sobre
o0 andamento e projeccdo de evolugcdo das obras exe-
cutadas por empreitada;

e) Proceder & analise de custos e pregos, mantendo actua-
lizadas tabelas de precos unitarios correntes.

7 — A Divisédo de Planeamento e Desenvolvimento compre-
ende:

a) Gabinete do Sistema de Informacao Geografica;

b) Servico de Planeamento e Ordenamento do Territério
Municipal;

c) Sector de Estudos e Projectos;

d) Gabinete de Desenvolvimento Municipal, que inclui o
Sector de Turismo e o Gabinete Local.

8 — A Divisdo de Obras Particulares compreende:

a) Servico de Obras Particulares;
b) Servico de Loteamentos Urbanos;
c) Servigo de Estrutura Verde.

9 — A Divisdo de Empreitadas Municipais compreende:

a) Servico de Gestao e Fiscalizagao;
b) Seccdo de Apoio Administrativo.

Artigo 8.°
Departamento de Ambiente e Servigos Urbanos

1 — Ao Departamento de Ambiente e Servigcos Urbanos,
abreviadamente designado por DASU, compete genericamente
a organizacao, direc¢do e execugdo dos servigos urbanos, a pro-
mocao da qualidade ambiental, a direc¢do e execugdo das obras
por administracdo directa, bem como a gestdo do parque de
maquinas, viaturas e oficinas municipais.

2 — Na dependéncia do director do DASU funciona a Sec- 7
¢ao de Apoio Administrativo e o Veterinario Municipal, com-
petindo-lhe a vigilancia sanitaria dos mercados municipais, a

execucgao das fungdes estabelecidas em legislacdo especifica, a

gestao do canil municipal e ainda o controlo dos animais aban-
donados na via publica.
3 — O DASU compreende as seguintes divisdes:
a) Divisdo do Ambiente; 8
b) Divisdo dos Servigos Urbanos;
c) Divisao de Oficinas e Parque Automovel.

4 — Compete a Divisdo do Ambiente:

a) Assegurar a gestao, conservagdo, manutencéo e reabi-
litacdo das infra-estruturas de 4guas de abastecimento,
residuais e pluviais;

b) Executar ramais e extensdes da rede de aguas de abas-
tecimento, residuais e pluviais;

c) Proceder a recolha e tratamento de dados estatisticos de
operagdo e promover a optimizacdo dos sistemas;

d) Colaborar e prestar apoio técnico na actualizagédo do ca-
dastro, na fiscalizacdo de obras, na preparacdo de es-
tudos e projectos respeitantes a infra-estruturas das re-
des de aguas de abastecimento, residuais e pluviais;

e) Promover a execucgéo das obras de construgéo civil, de
conservacdo, manutencdo e reabilitacdo do patriménio
municipal edificado, rede viaria e espagos publicos;

f) Executar as obras do municipio que a Camara delibere
levar a efeito por administracdo directa;

g) Promover o ordenamento do transito, a manutencéo e
implantacdo de nova sinalizacdo vertical, horizontal e
toponimica.

— Compete a Divisdo de Oficinas e Parque Automovel:

a) Executar os trabalhos da especialidade necessarios a ma-
nutencao e reabilitagdo do patriménio municipal quan-
to a electricidade, carpintaria, mecéanica e serralharia;

b) Assegurar a manutengao e controlo necessarios a perfeita
operacionalidade do parque automovel e de maquinas,
bem como dos equipamentos electromecéanicos e eléc-
tricos;

c) Articular com as empresas fornecedoras de electricida-
de e telefone as interven¢des de inspecgdo de instala-
¢des, conservagao e construgao;

d) Assegurar a reabilitagéo, conservacao e operacionalida-
de das instalac8es eléctricas, telefénicas e informéticas
dependentes da Camara Municipal;

e) Gerir 0 parque de viaturas e maquinaria fazendo o con-
trolo do registo de utilizagdo, manutencdes periodicas,
consumos, seguros, desenvolvendo também os procedi-
mentos administrativos necessarios.

— A Divisdo do Ambiente compreende:

a) Servico de Higiene, Limpeza e Recolha de Residuos So-
lidos;

b) Servico de Controlo Ambiental;

c) Sector de Promocgao da Qualidade Ambiental,

d) Sector de Conservagao da Natureza.

— A Divisdo de Servigos Urbanos compreende:

a) Servico de Gestdo e Manutencdo da Rede de Aguas;
b) Servico de Gestdo e Manutencao da Rede de Esgotos;
c) Servigo de Administracao Directa;

d) Sector de Transito e Sinalizacao.

a) Assegurar a remogao e transporte dos residuos solidos,g _ A Divisdo de Oficinas e Parque Automével compre-
assim como de todas as tarefas de lavagem e limpegade:

de espacos publicos;

b) Proceder a limpeza de fossas publicas e privadas e
desobstrucao de infra-estruturas de saneamento, em co-
ordenacdao com a Divisdo de Servigos Urbanos;

c) Promover a recolha de viaturas abandonadas na via pu-
blica, em coordenacdo com o Sector de Transito e Si-
nalizacéo;

d) Colaborar e prestar apoio técnico a Divisdo de Infor-
macao e Relagbes Publicas em accdes de sensibilizagao
e promocdo da qualidade ambiental;

€) Promover a execucdo de analises fisico-quimicas e bi-

a) Servico de Gestdo do Parque de Viaturas e Maquinaria;
b) Sector de Electricidade;

c) Sector de Carpintaria;

d) Sector de Mecénica;

e) Sector de Serralharia.

Artigo 9.°
Departamento de Auditoria e Fiscalizacao

— Ao Departamento de Auditoria e Fiscalizagcdo, abreviada-

ologicas de controlo da qualidade da agua de abasteGhente designado por DAF, compete, genericamente, assegurar

mento e de aguas residuais;
f)

vista a conservagdo da natureza, combate a poluigéo, dgs

signadamente agua, residuos solidos e praias, conce

dade ambiental, colaborando na sua divulgacgao;

9)
por empresas privadas, na area da limpeza publica e tra-

tamento de aguas residuais.

2 L inf N bli a assessoria juridica e o contencioso do Municipio, exercer 0
Coordenar acges de educacéo e informagéo publica cofntrolo interno com recurso a métodos de auditoria e realizar
ccOes de fiscalizagdo com vista ao cumprimento da lei e re-

- N ~ lamentos.
suportes de informagdo sobre a preservacdo da quali-o __

Na dependéncia do director do DAF funciona a Seccéo

X - de Apoio Administrativo.
Acompanhar o desenvolvimento dos servicos prestados g __

O DAF compreende as seguintes divisoes:

a) Divisdo de Auditoria;
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b) Divisdo de Fiscalizagdo Municipal;
c) Divisdo de Assessoria Juridica e Contencioso.

4 — Compete a Divisdo de Auditoria:

Artigo 11.°

Gabinete de Imprensa

Ao Gabinete de Imprensa compete genericamente promover

a) Realizar accdes de auditoria superiormente determinad divulgacéo de informacdo e assegurar as relagdes com os 6rgaos

5 — Compete a Divisdo de Fiscalizacdo Municipal:

das com vista a deteccdio de factos ou situagdes cond® comunicacdo social falada e escrita.
cionantes e impeditivas dos objectivos dos servicos;

b) Analisar a adequacgéo dos procedimentos e o funciona-
mento dos sistemas de informacéo internos e propor as
medidas adequadas para o efeito;

c) Proceder ao acompanhamento, avaliacdo e controlo dal — Ao Gabinete de Informatica compete genericamente as-
actividade desenvolvida pelas entidades concessionarsegurar o funcionamento de todo o sistema informatico da Ca-
as e prestadoras de servicos; mara Municipal e sua expansdo, bem como a prestacdo de apoio

d) Proceder ao acompanhamento, avaliagéo e controlo décnico a todos os servigcos municipais, em tudo o que, na ma-
actividade desenvolvida pelos servicos municipais, vitéria em causa, for solicitado pelos responsaveis maximos de cada
sando garantir a sua economia, eficiéncia e legalidad&ervico.

2 — O Gabinete de Informética é dirigido por um director
equiparado para todos os efeitos legais a Director de Departa-

mento.
a) Realizar acgdes de fiscalizagdo, averiguando a confor-

midade das obras particulares e loteamentos urbanos li-
cenciados com os projectos aprovados;

b) Fiscalizar o cumprimento das leis e regulamentos, de-
signadamente no que respeita a cobranca de receitas muy __ a4 Servico Municipal de Protecgdo Civil incumbe ge-

nicipais; - R Inericamente a coordenacdo de accBes de socorro e assisténcia
c) Instruir os processos de contra-ordenacéo e submeté-lgs, sjtuacses de acidente grave, catastrofe ou calamidade pu-

a decis&o superior; blicas.
d) Averiguar e apreciar as queixas e reclamacdes, sempre2 _ Em situaciio de emergéncia o presidente da Camara ac-
que tal for superiormente determinado; tiva o plano municipal de emergéncia e assume a direccédo das
€) Promover o cumprimento da lei e dos regulamentos aplioperacdes de proteccéo civil.
caveis na execugdo das obras; 3 — Fora dos casos enunciados no nimero anterior o funcio-
f) Fiscalizar a conformidade dos usos das edificag6es comamento do Servigco de Proteccdo Civil pode ser assegurado por
0 uso estabelecido no respectivo alvarg; um Vereador em regime de permanéncia designado pelo presi-
g) Efectuar as vistorias previstas na lei, designadamentdente da Camara.
para a emissdo de licencas de utilizagédo, constituicao
da propriedade horizontal e instalagdo de industrias em
edificios;
h) Levantar autos de noticia por actos ou factos verifica-
dos no exercicio da sua actividade, prestando, nomea- A Policia Municipal de Lagos, caso venha a ser criada, rege-se
damente, informacgdo quanto ao eventual embargo. pelo disposto na Lei n.° 140/99, de 28 de Agosto.

Artigo 12.°

Gabinete de Informéatica

Artigo 13.°

Servigo de Proteccao Civil

Artigo 14.°

Policia municipal

6 — Compete a Divisdo de Assessoria Juridica e Contencioso:

Competéncias genéricas dos servicos directamente

. CAPITULO V
a) Informar e processar todos os assuntos juridicos que lhe

sejam submetidos;

b) Instruir os processos de averiguacdes, de inquérito e dis-
ciplinares;

c) Elaborar estudos e pareceres por determinacdo supe-
rior;

d) Examinar, preparar e acompanhar os processos de con- ) . - L
tencioso judicial em que o municipio seja interessado; 1 — A0S titulares dos cargos de direccdo e chefia séo reco-

e) Apreciar e elaborar projectos de regulamentos munici?h€cidos os poderes necessarios ao pleno exercicio das fungoes
pais; executivas atrlbU|das~a unldaQe ou subunidades organicas, de

f) Assegurar o patrocinio judiciario nas accdes em qu@cordo com as decisdes dos orgdos municipais.
0 municipio seja parte, sempre que tal for superiormente 2 — A esses dirigentes incumbe designadamente:
determinado;

Competéncias dos dirigentes municipais

Artigo 15.°

Competéncias genéricas

a) Dirigir a unidade ou subunidade organica por que séao

g) Elaborar minutas de acordos, conveng¢des, protocolos e responsaveis e a actividade dos trabalhadores que lhes
contratos a celebrar pelo municipio; estiverem adstritos;

h) Acompanhar os processos de execucdo fiscal. b) Garantir o cumprimento das deliberagdes da Camara e
despachos do presidente ou dos seus delegados, nas areas
dos respectivos servigos;

c) Prestar informagdo ou emitir parecer sobre os assuntos
que devam ser presentes a despacho ou deliberagdo mu-
nicipal;

d) Colaborar, ao nivel da sua responsabilidade, na prepa-
racao dos diferentes instrumentos de planeamento, pro-
gramacdo e gestdo da actividade municipal,

e) Propor medidas tendentes a melhoria do funcionamen-
to dos servigos ou dos circuitos administrativos estabe-
lecidos;

f) Remeter ao arquivo geral, no final de cada ano, os pro-
cessos e documentos desnecesséarios ao funcionamento
dos servigos;

CAPITULO IV

dependentes do presidente da Camara

Artigo 10.°

Gabinete de Apoio Pessoal

1 — O Gabinete de Apoio Pessoal do presidente da Camara ) Garantir, na sua area de actuagdo, o cumprimento das
rege-se pelo disposto na Lei n.° 169 /99, de 18 de Setembro. normas legais e regulamentares e das instrugdes supe-
2 — Os Vereadores em regime de permanéncia sdo apoiados riores, dos prazos e outras actuagdes que estejam atri-
por um secretério designado pelo presidente da Camara, sob pro- buidas a unidade organica que dirige ou chefia;
posta do respectivo vereador, nos termos da lei. h) Participar nas reunides de coordenacao geral ou sectorial;
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i) Assistir, sempre que for determinado, as reunides da As- 2 — A afectacéo de pessoal integrado no quadro de pessoal
sembleia Municipal, Camara Municipal e comissées mue bem assim o pessoal fora do quadro dos diversos departamentos

__ nicipais; o . e servigos sera determinada pelo presidente da Camara ou pelo
j) Exercer ou propor a acgéo disciplinar nos limites da comyereador com competéncia delegada em matéria de superinten-
peténcia que o estatuto Ihe permitir; déncia de gestdo de pessoal.

K) Prestar informacéo sobre a disponibilidade de efectivos 3 __ a distribuicio e mobilidade do pessoal colocado nos de-

afectos é}_sua~ur.1idade e que se encontrem em situacggrtamentos compete ao presidente da Camara, sob proposta do
de subutilizacao; . . . respectivo director.
1) Verificar e controlar a pontualidade e a assiduidade e jus- 4°__ 5 yecrytamento e seleccdo de pessoal para provimento
tificar ou ndo as faltas participadas ou sem justificacdoy s ,gares de ingresso e de acesso e bem assim dos cargos exer-
m) Participar na avaliagdo do mérito dos trabalhadores, i

cidos em regime de comissdo de servigo é efectuado nos ter-
feor;mvailggrc? sobre estes de acordo com a regulamentag s da Iegisla(.;éo~ aplicavel.

n) Promover a elaboracado peridédica de relagdes das deci:2> — Na} admisséo de pessoal fora dos quadros ou noutro re-
sbes tomadas ao abrigo de competéncia delegada e g sera observado o estipulado na respectiva legislacao.
devam ser apresentadas superiormente;

0) Garantir a observancia das orientagdes normativas que
sejam emitidas superiormente ou pelas unidades organicas
competentes, em matéria de gestdo de pessoal, apoio ad-
ministrativo, liquidag&o, cobranca e entrega de receitas,
registos patrimoniais e organizacdo de arquivos; Disposic¢des finais

p) Respeitar a correlagéo entre o plano de actividades e o
orgamento do municipio; Artigo 21.°

q) Exercer quaisquer outras actividades que resultem da lei
ou regulamentacdo administrativa ou lhe sejam legalmente Implementacéo da estrutura
atribuidas por despacho ou deliberagdes municipais.

CAPITULO VI

Ficam criadas todas as unidades e subunidades organicas, cons-

Artigo 16.° tantes do anexo I, que integram a estrutura desta autarquia, fa-
zendo-se a sua implementagdo de acordo com as necessidades
Competéncias especificas resultantes de planeamento e programacédo de actividades do mu-
. . ~ nicipio e as limitac6es de ordem legal respeitantes a encargos
lCompete ao director de Departamento de Administracdo Geym pessoal de harmonia com o estabelecido no artigo 10.° do
ral:

Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redaccdo que lhe
a) Desempenhar as fungbes de Secretario da Camara Migi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro.
nicipal ao qual incumbe lavrar as respectivas actas;

b) Certificar os factos e actos que constem dos arquivos Artigo 22.°
municipais e autenticar todos os documentos e actas ofi-
ciais da Camara Municipal, Cargos nao providos
c) Exercer as fung¢des de responsavel pelas execucoes fis-
cais; Em caso de vacatura dos cargos de direccdo e chefia e até
d) Desempenhar as fungbes de secretario da Assembleaa seu provimento, poderdo os mesmos ser desempenhados em
Geral de Apuramento das Elei¢des Autarquicas. regime de substitui¢do, nos termos legais, ou com recurso a
funcionarios que vierem a ser designados por despacho do pre-
Artigo 17.° sidente da Camara.

Delegacd@o de competéncias Artigo 23.°

Os dirigentes dos servigos poderdo ainda exercer outras com- X
peténcias por delegacéo do presidente da Camara mediante des- Regulamentagéo interna

pacho a publicitar por edital ou féoletim Municipal Competir4 a cada Departamento, de acordo com a estrutura

Artiao 18.9 aprovada, a elaboracdo de regulamentacéo de funcionamento onde
rigo 18. se fardo constar, designadamente, as formas de articulacdo en-
Competéncia para distribuicdo de tarefas tre unidades organicas, neles integradas e outras, a submeter a

aprovacdo da Camara Municipal.
A distribuicdo de tarefas em cada departamento compete ao
respectivo director. Artigo 24.°

Artigo 19.°
Substituicdo de dirigentes e chefias

1 — Os cargos de direccio e chefia sio assegurados em As atribuigc”les dos diversos servigos d:al presente estrutura or-
tuacBes de falta, auséncia ou impedimento dos respectivos ﬁénlca poderdo ser altgradgs p?_r Qte_cnsao do fpre(;sliljente de _?_:a-
tulares pelos funcionarios de maior categoria profissional afectdd@rd&, Sempre que razoes de eficacia e ou afinidade o justifi-
a cada unidade e, em caso de igualdade, a sua designagao comg'é?én'. desde que ndo fique comprometida a estrutura da unidade
ao presidente da Camara. rganica de origem.

2 — Nos Servicos sem cargo de direcgado ou chefia, a sua ac- .
tividade é exercida pelo funcionario de maior categoria afecto Artigo 25.°
aos mesmos a designar pelo presidente da Camara.

Reajustamento de funcdes

Revogacgéo

P Com a entrada em vigor do presente Regulamento, fica
CAPITULO VI revogada a estrutura e organizacdo e quadro de pessoal, publi-
cada noDiario da Republica2.2 série, n.° 127, de 2 de Junho

Recursos humanos de 1992, e as alteragdes subsequentes do quadro de pessoal.

Artigo 20.°

Artigo 26.°
Pessoal do quadro e fora dele

Entrada em vigor
1 — A Céamara Municipal dispora do quadro de pessoal cons-
tante do anexa, podendo recrutar pessoal em regime de con- O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao
trato a termo certo ou outro previsto na lei. da sua publicacdo nbiario da Republica,2.2 série.
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Quadro de pessoal

EscalGes

Numero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Tg;o Observagdes
1 2 3 4 5 Vagos | Provido$ Total carreira
Pessoal dirigente e de — Director de departamento muni- — - - - - 3 3 6 - @)
chefia. cipal.
Chefe de divisdo municipal.... | — - - - - 9 6 15 - 0)
Chefe de reparticéo.................. - - - - - 1 2 3 - ©)
Técnico superior....... P o [01] 1=To1 (o OSSR .. Assessor principal.................... 710| 770 830 900 — 2 3 5

ASSESSOL....cvviiiiiiiiiiiiii e ..610| 660/ 690 730 -
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 - \% (d)y e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - 8 1 9
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 455 -
Estagiario......cccccceevvciveeeeenicinnenn. .310 - - - -

Arquitecto paisagista................ Assessor principal.............eeeee. 710| 770| 830 900 - (e
ASSESSOL....cvviiiiiiiiiiiii e ..610| 660/ 690 730 - 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 - \% (n)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 455 -
EStagiario........ccccoecvveeniiicinnnins .310 - - - -

Conservador (museus)............., Assessor principal.............eeeee. 710| 770| 830 900 - (e
ASSESSOL..ccoiiiiiiiii ..610| 660 690 730 - 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 - \% (n)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 545 - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 455 -
EStagiario........ccccoecvvveniiicnnnninns .310| - - - -

Engenheiro (Civil)......ccoocvveeeenne Assessor principal.............eeeee. 710| 770| 830 900 -
ASSESSOL....uviiiieeiiiiiiieee e ..610| 660 690 730 - 1 3 4
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — \% (f) e )
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - 10 3 13
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 455 -
EStagiario........ccccoecvvviniiicninnins .310 - - - -

Engenheiro (ambiente).............. Assessor principal.............eeeee. 710| 770| 830 900 -
ASSESSOL....ovviiiiiieiiiiiii e ..610| 660 690 73( - 1 1 2
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — \% (f) e )
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - 2 0 2
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 455 -
EStagiario........ccccoecvvveniiicnnnniens .310| - - - -
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Escalbes Numero de lugares Tino
Grupo de pessoal Carreira Categoria d% Observacdes
1 2 3 4 5 Vagos | Providos Total carreira
Técnico superior....... Engenheiro (planeamento e produAssessor principal.................... 710| 770] 830 90( -
¢ao). ASSESSOr.......cceee ..610| 660 690 73( - 0 1 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \ (n) e (4)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475 500 54% — 0 1 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 45% —
Estagiario........cccccceeeeeveiiieeienne .310| - - - -
Engenheiro (mecénica)............. Assessor principal........cccceeeee. 710| 770[ 830 90( -
ASSESSOL....cci i ..610| 660| 690 73( - 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 - \% (n) e #4)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 544 - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 45% -
EStagiario........ccccoeveeevneeenienenne .310| - - - -
Técnico superior de biblioteca| eAssessor principal.................... 710| 770 830 900 -
documentagéo. ASSESSOL.......ooi ..610| 660, 690 73( - 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \ (n)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475 500 544 - 0 1 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 454 -
Estagiario........ccccccoeeeeiiiiiiniienn. .310| - - - -
Médico veterinario..................... Assessor principal.................... 710| 770 830 900 -
ASSESSOL....ci i ..610| 660| 690 73( - 0 1 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 - \% (n)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475 500 54% — 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 454 -
Estagiario.......cccccceeeveiiiiiiiiienn. .310| - - - -
TEécniCco SUPErior.........cccoceeee..n . Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — 2 0 2 \% @ e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475 500 544 -
Técnico superior (histéria)....... Assessor principal... 710| 770 830 900 -
ASSESSOL.....ooiiiiiiiiiiie e ..610| 660, 690 730 - 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \ (d) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475 500 54% — 0 1 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 45% —
Estagiario......cccccceevvvvvveeeeninnnnnn. .310| - - - -
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Escalbes Ndmero de lugares .
. Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacdes
1 2 3 4 5 Vagos | Providos Total carreira
Técnico superior....... Técnico superior (linguas e lite-Assessor principal...........c........ 710| 770] 830 90( -
raturas modernas). ASSESSOL...ccceeieeeeieieieeeeee e ..610| 660| 690 73( - 1 0 1 ©
Técnico superior principal...... 510| 560| 590 650 - \% (d) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 5441 - 0 1 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
EStagiario........ccccovvevieniieeinneene .310| - - - -
Técnico superior (gestao)........ Assessor principal..........ccc.e.... 710| 770[ 830 90( -
ASSESSOL....oiiiiiieiiiie e ..610| 660 690 730 — 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \ (d) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 544 - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
Estagiario.....cccccccvvveeeeeeeeneennnnnn. .310| - - - -
Técnico superior (psicologia).. | Assessor principal.........ccccceee.. 710| 770[ 830 90( -
ASSESSOL..ccciiiiiiiiiiii e ..610| 660| 690 73( - 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \ (d) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 5441 - 0 1 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
Estagiario.....cccccccvvveeeieeeennennnnnn. .310| - - - -
Técnico superior (jurista)......... Assessor principal..........cccc...... 710| 770[ 830 90( -
ASSESSOL..ccciiiiiiiiiiii e ..610| 660| 690 73( - 1 0 1
Técnico superior principal...... 510| 560| 590 650 - \% (d) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 5441 - 3 1 4
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
EStagiario........ccccovvvieniveciineene .310| - - - -
Técnico superior (ciéncias agnaAssessor principal... 770 830 90( -
rias) ASSESSOL.....etviiiieiiiiiiee e .. 660| 690 730 - 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \ (h) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 544 - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
Estagiario.....cccccccvveeeeeeeeeeeennnnn. .310| - - - -
Técnico superior (urbanismo). | Assessor principal 710| 770[ 830 90( -
ASSESSOL..ccciiiiiiiiiiii e ..610| 660| 690 73( - 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \ (i) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 544 - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
Estagiario.....cccccccvvveeeeeeeeeeennnnn. .310| - - - -
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Escalbes Numero de lugares Tino
Grupo de pessoal Carreira Categoria d% Observacdes
1 2 3 4 5 Vagos | Providos Total carreira
Técnico superior....... Técnico superior (arquiva)....... Assessor principal......cccccc........ 710| 770[ 830 90( -
ASSESSOI.....cciie e ..610| 660| 690 73( - 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \% () e )
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 544 - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
Estagiario......ccccccevvevviieneneeennn.n. .310| - - - -
Técnico superior (sociologia)..| Assessor principal.................... 710| 770[ 830 90( -
ASSESSON....cceeiieeeeeeeeed ..610| 660| 690 73( - 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \%
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 544 - 0 1 1 )
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
EStagiario........cccccovcveeiiieeinnneen. .310| - - - -
Técnico superior (relagdes publi-Assessor principal.................... 710| 770[ 830 90( -
cas e publicidade). ASSESSON...uvviiieiiiiiiiieaeeiiiieeae e ..610| 660 690 730 -— 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \% (k), (m) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
EStagiario......cccccccvveviiiineeeennnn.n. .310| - - - -
Técnico superior (comunicagdo $oAssessor principal..........cce...... 710| 770 830 900 -
cial). ASSESSOL...ccceiiieiieeeeeeed ..610| 660| 690 73( - 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560/ 590 650 — \%
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 544 - 0 1 1 m e ()
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 455 -
EStagiario.........cccevcvveiiieeinneeen. .310| - - - -
Técnico superior (educagéq)...| Assessor principal..........cccc..... 710| 770] 830 90( -
ASSESSOL....cciiiire e ..610| 660| 690 73( - 2 0 2 ©
Técnico superior principal....... 510| 560/ 590 650 — \% M e n
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - 2 0 2
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 454 -
EStagiario.........cccoevcvveiiieeinnnen. .310| - - - -
Técnico superior (educacao fisicapAssessor principal............c....... 710| 770[ 830 90( -
ASSESSOL....ccvviiiiiiiiiiiieii ..610| 660| 690 73( - 1 0 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 65( - \% (d) e ()
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 45% -
EStagiario......cccccccvvveviieneneennnn.n. .310| - - - -
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Escalbes NUmero de lugares Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacdes
. carreira,
1 2 3 4 5 Vagos | Providos Total
Técnico superior....... Técnico superior (seguranca $0Assessor principal..........cccc...... 710| 770 830 90( -
cial). ASSESSOL.....ueeuiiireeeeereeeeeeeieanen ..610| 660| 690 730 — 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — \ (n)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475| 500 545% - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 45% -
Estagiario.....ccccccceeeeeeeeeeennnnnnnnn. .310| - - - -
Técnico superior (servico social)Assessor principal.................... 710| 770[ 830 900 -
ASSESSOL....uviiiiieeiiiiiiee e ..610| 660 690 730 - 0 1 1
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — v (n)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475 500 54% - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 454 -
Estagiario........cccccvviiiieeiinnnnnnn. .310| - - - -
Técnico superior (economia)...| Assessor principal 770[ 830 90( -
ASSESSOL................. 660 690 730 -— 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560/ 590 650 - \ (n)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475 500 545 - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 454 -
EStagiario........ccccooevverniiiiincnnnens .310 - - - -
Técnico superiofmarketing)..... Assessor principal........ccccceue.. 710| 770 830 90( -
ASSESSOL.cccceeeieeeeeieeee e ..610| 660| 690 73( - 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — \Y (n)
Técnico superior de 1.2 class€g.460| 475 500 545 — 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 45% -
Estagiario.....ccccccceveeeeeeeeeeiennnnnnn. .310| - - - -
Técnico superior (relagbes interAssessor principal.................... 710| 770[ 830 900 -
nacionais). ASSESSOL...ciiiiiiieiiiie e ..610| 660 690 730 — 1 0 1 ©
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — v (n)
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475| 500 54% - 1 0 1
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 454 -
Estagiario.....ccccccceeeeeeeeeeennnnnnnnn. .310| - - - -
TECNICO.....uvvveeeeeinee. Engenheiro técnico civil........... Técnico especialista principal |..510| 560 590 65( -
Técnico especialista 475/ 500 54% -
Técnico principal........... 420 440 47% - 2 1 3 \ (n)
Técnico de 1.2 classe............... 340| 355/ 375 41% -
Técnico de 2.2 classe............... 285| 295/ 305 330 -
Estagiario........ccccocvveriiiiininnens .215| - - - -
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EscalGes Numero de lugares )
. Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacdes
1 2 3 4 5 Vagos | Providos Total carreira
Técnico........ccoeeennenn. Engenheiro técnico agrario...... Técnico especialista principal [.510| 560 590 650 —
Técnico especialista................. 460| 475 500 545 -
Técnico principal.........ccccee...e. 400| 420| 440 47% - 0 1 1 \% (n)
Técnico de 1.2 classe............... 340| 355| 37§ 415 -
Técnico de 2.2 classe............... 285| 295/ 305 330 -
Estagiario.....ccccccceeeeeeeeieeinnnnnnnnn. .215| - - - -
Engenheiro técnico (electromegaTécnico especialista principal |..510| 560| 590 650 —
nico). Técnico especialista................. 460| 475/ 500 54% -
Técnico principal.......cccccuveenne. 400| 420 449 47% - 0 1 1 \ n)
Técnico de 1.2 classe............... 340| 355| 375 415 -
Técnico de 2.2 classe............... 285| 295| 30§ 330 -
EStagiario........cccccoevveriiieincnnnens .215| - - - -
Engenheiro técnico (electrotéc-Técnico especialista principal |..510| 560/ 590 650 —
nico) Técnico especialista................. 460| 475/ 500 54% -
Técnico principal.........cccoceeee. 400| 420| 440 47% - 1 0 1 \% )
Técnico de 1.2 classe............... 340| 355| 37§ 415 -
Técnico de 2.2 classe............... 285| 295| 30§ 330 -
Estagiario.....ccccccceeeeeeeeeeennnnnnnnn. .215| - - - -
Engenheiro técnico (mecanico).Técnico especialista principal |..510| 560| 590 650 -
Técnico especialista................. 460| 475/ 500 54% -
Técnico principal........cccccvvenne. 400| 420 449 47% - 1 0 1 \ n)
Técnico de 1.2 classe............... 340| 355| 375 415 -
Técnico de 2.2 classe............... 285| 295| 30§ 330 -
EStagiario........cccceevvennniiincnnnens .215| - - - -
Técnico de contabilidade e admiTécnico especialista principal {.510| 560 590 650 -
nistragao. Técnico especialista................. 460| 475/ 500 54% -
Técnico principal.........c...cc.... 400| 420| 440 47% - 1 0 1 \% )
Técnico de 1.2 classe............... 340| 355| 37§ 415 -
Técnico de 2.2 classe............... 285| 295| 30§ 330 -
Estagiario.....ccccccceeeeeeeeeeeeiinnnnnnn. .215| - - - -
Técnico de turisma................... Técnico especialista principal |.510| 560/ 590 650 -
Técnico especialista................. 460| 475/ 500 54% -
Técnico principal........cccccvvvnnee. 400| 420 449 47% - 0 1 1 \ m e ()
Técnico de 1.2 classe............... 340| 355| 37§ 41% -
Técnico de 2.2 classe............... 285| 295| 30§ 330 -
EStagiario........ccccovevveiniiiininnens .215| - - - -
Técnico profissional ... Desenhadar...............c.c.ccceenne. .. Técnico profissional especialists805| 315/ 330 345 360 5 0 5
principal.
Técnico profissional especialist260| 270/ 285 305 325 0 5 5
Técnico profissional principal .. 230| 240, 250 265 285 4 1 5 \ (25)
Técnico profissional de 1.2 clags@215| 220 230 245 260 5 0 5
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200, 210 220 240 4 1 5
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Escalbes NUmero de lugares Tioo
Grupo de pessoal Carreira Categoria d?a_ Observagées
1 2 3 4 5 Vagos| Providgs Total carreira
Técnico profissional ..| Técnico profissional de bibliotg-Técnico profissional especialists8805| 315/ 330 345% 360 4 0 4
ca e documentacéo. principal.
Técnico profissional especialist260| 270, 285 30% 325 4 4 8
Técnico profissional principal .|. 230 240 250 265 285 4 0 4 \% ) e ©)
Técnico profissional de 1.2 clags@215| 220, 230 24% 260 3 1 4
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200, 210 220 240 4 0 4
Técnico profissional de arquivo|..Técnico profissional especialiste805| 315 330 345% 360
principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 32b
Técnico profissional principal.]. 230| 240, 250 26% 285 1 0 1 \ (@]
Técnico profissional de 1.2 clags@15| 220/ 230 245 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200, 210 220 240
Técnico profissionafrelacdes pur Técnico profissional especialists805| 315| 330 345 360
blicas). principal.
Técnico profissional especialist260| 270, 285 30% 325
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265 285 3 2 5 \% ) e ©)
Técnico profissional de 1.2 clags@215| 220, 230 245% 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200/ 210 220 240
Técnico profissional (secretariado)lécnico profissional especialiste8805| 315 330 34% 360
principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 32b
Técnico profissional principal .|. 230 240 250 265 285 3 4 7 \ ), (0) e )
Técnico profissional de 1.2 clags@15| 220/ 230 245 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200, 210 220 240
Técnico profissional de construggd écnico profissional especialiste805| 315 330 345 360 3 0 3 @
civil. principal.
Técnico profissional especialist&260| 270 285 305 325 3 4 7
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265 285 4 1 5 \% ) e ©
Técnico profissional de 1.2 clags215| 220, 230 245 260 0 5 5
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200/ 210 220 240 5 0 5
TOpPOGrafo......coeevceeeiiiiieiee s .. Técnico profissional especialist8805| 315/ 330 345 360
principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 32b
Técnico profissional principal .|. 230 240 250 265 285 1 3 4 \ ")
Técnico profissional de 1.2 clags@15| 220/ 230 245 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200, 210 220 240
Aferidor de pesos e medidas..| Técnico profissional especialiste805| 315 330 345 360
principal.
Técnico profissional especialist&260| 270 285 30% 325
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265 28b 1 0 1 \ ")
Técnico profissional de 1.2 clags15| 220, 230 245 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200/ 210 220 240
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Escalbes Ndmero de lugares ]
. Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacdes
1 2 3 4 5 Vagos | Providos Total carrelra
Técnico profissional ..} Fiscal municipal......................., . Técnico profissional especialist8805| 315/ 330 345 360 1 0 1
principal.
Técnico profissional especialist&60| 270 285 305 325 3 1 4
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265 285 1 3 4 \% ©) e )
Técnico profissional de 1.2 class215| 220 230 245 260 3 1 4
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200 210 220 240 3 1 4
Técnico profissional (educagéo).Técnico profissional especialists805| 315 330 345 360
principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 325
Técnico profissional principal .). 230| 240{ 250 26% 285 2 4 6 \% ") e @
Técnico profissional de 1.2 clags@15| 220 230 245% 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200, 210 220 240
Técnico profissional (turismo) .l. Técnico profissional especialists805| 315/ 330 345 360
principal.
Técnico profissional especialist260| 270, 285 30% 325
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265% 285 2 0 2 \% )
Técnico profissional de 1.2 class215| 220 230 245% 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200 210 220 240
Técnico profissional (informagap)Técnico profissional especialists805| 315 330 345 360
principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 325
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265 285 1 2 3 \% ")
Técnico profissional de 1.2 clags@15| 220 230 245% 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200 210 220 240
Técnico profissional (dudio-vi- Técnico profissional especialiste805| 315 330 345 360
suais). principal.
Técnico profissional especialist&60| 270 285 305 325
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265% 285 0 1 1 \% )
Técnico profissional de 1.2 clags215| 220 230 245% 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200 210 220 240
Técnico profissional (ambiente)|..Técnico profissional especialists805| 315 330 345 360
principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 32b
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265 285 1 1 2 \% ) e 4)
Técnico profissional de 1.2 clags@15| 220 230 245% 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200 210 220 240
Técnico profissional (organizac@oT écnico profissional especialists805| 315| 330 345 360
e métodos). principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 325
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265% 285 2 1 3 \% n)
Técnico profissional de 1.2 clags215| 220 230 245% 260
Técnico profissional de 2.2 clags&90| 200 210 220 240
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Escalbes Namero de lugares Tioo
Grupo de pessoal Carreira Categoria d'?a_ Observacdes
1 2 3 4 5 6 7 Vagos | Providos Total carreira
Técnico profissional .., Técnico profissional (museografig)Técnico profissional especialists805| 315 330 345 360 - —
principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 303 326 — —
Técnico profissional principal .|. 230| 240| 250 265 285 — — 2 1 3 \Y ) e @
Técnico profissional de 1.2 clags@15| 220 230 245 260 — —
Técnico profissional de 2.2 clags@90| 200| 210 220 240 — —
Técnico profissional sanitario. | Técnico profissional especialists805| 315 330 345% 360 - —
principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 3256 — —
Técnico profissional principal .]. 230| 240| 250 265 285 — — 1 1 2 \Y ")
Técnico profissional de 1.2 clagse15| 220 230 245 260 — —
Técnico profissional de 2.2 clags@90| 200| 210 220 240 — —
Técnico profissional (animacdoTécnico profissional especialists805| 315 330 345% 360 - —
social). principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 326 — —
Técnico profissional principal .|. 230| 240| 250 265 285 — — 1 0 1 \Y ")
Técnico profissional de 1.2 clagse15| 220| 230 245 260 — —
Técnico profissional de 2.2 clags@90| 200| 210 220 240 — —
Técnico profissional (somj....... Técnico profissional especialiste805| 315 330 345 360 — —
principal.
Técnico profissional especialist&260| 270 285 30% 326 — —
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265 285 - — 1 0 1 \Y n) e 4)
Técnico profissional de 1.2 clagse15| 220 230 245 260 — —
Técnico profissional de 2.2 clags@90| 200| 210 220 240 — —
Técnico profissional (medi¢des elécnico profissional especialists805| 315 330 345 360 —| —
orcamentos). principal.
Técnico profissional especialist260| 270 285 30% 325 — —
Técnico profissional principal .|. 230| 240 250 265 285 - — 1 0 1 \ n) e 4)
Técnico profissional de 1.2 clagse15| 220| 230 245 260 — —
Técnico profissional de 2.2 clags@90| 200| 210 220 240 — —
Enfermagem...........cccceeevinnnnen. . Enfermeiro.........ccccoeiiiinn, NHOREORIOHIGEIOENOE OS] 1 0 1 \%
Solicitador.........cevvvviieieieiiiinen, .. Solicitador.......cccoovvivieiieiiie, .260| 270/ 285 305 325 345 360 1 0 1 \%
Administrativo............ Chefid..ccoiiiiiiiieiiieie ..Chefe de secclo......c...cceee.... .330| 350| 370 400 430 460 - 9 6 15 \ b)
— Assistente administrativo especi260| 270 285 30% 326 — — 11 24 35 \Y €
alista.
Assistente administrativo princippl15| 225/ 235 245 260 280 0 40 40 \ (S)
Assistente administrativo......... 190| 200| 210 220 230 240 + 37 3 40 \Y @6)
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Escalbes Namero de lugares Tino
Grupo de pessoal Carreira Categoria dpe Observacdes
1 2 3 4 5 6 7 8 Vagos | Providos Total carreira
Administrativo............ TESOUIEINO.....veeeeiiei e ..Especialista.........ccocccovierninnnn. .330| 350 370 400 43D 46 - -
Principal......cccoooieiiiiiiiiiieeend ..260| 270| 285 305 326 — 4 0 1 1 \% L)
TESOUIEIN0....eeeeiiiiiiiecee e .215| 225| 235 245 260 28 - -
Auxiliar .......ccocevveeennns — Chefe de armazém.................. 260| 280/ 300 31% - - - - 3 0 3 H ((9)]
— Chefe de servigos de limpeza|.260| 280 300 31% - - - - 1 0 1 H
— Encarregado de movimento (che¢fa60| 280 300 315% -— - - - 1 0 1 H
de trafego).
— Encarregado de canil............... 230| 235| 240 250 - - — - 1 0 1 H
— Encarregado de cemitério....... 230| 235/ 240 250 - - - - 0 1 1 H
— Encarregado de mercado........ 230| 235| 240 250 - - - - 1 0 1 H
— Encarregado de parques despar230| 235/ 240 250 - - - - 1 0 1 H
VOS € ou recreativos.
— Encarregado de parques de ma30| 235 240 250 - - - - 3 3 6 H
quinas, de parques de viaturas
automoveis ou de transportes.
— Encarregado de servigos de higie30| 235 240 250 - - - - 2 0 2 H
ne e limpeza.
— Encarregado de brigada dos set95| 205/ 215 230 240 — — =4 1 0 1 H 4)
vicos de limpeza.
— Fiscal de leituras e cobrangas|.230| 235/ 240 250 - - - - 0 1 1 H
— Capataz dos servigos de limpeza- - - - - - - - 3 0 3 H V)
Motorista de transportes colectiyoslotorista de transportes colectivod65| 175 190 205 225 25 - + 2 5 7 H
Leitor-cobrador de consumos..| Leitor-cobrador de consumos..| 165| 175/ 185 195 205 215 23 + 2 12 14 H
Apontador..........oooeeiieiiiiiien BIAY o To] 0] = o [0 ] SR .A135| 145| 155 16% 180 195 21 280 0 2 2 H
Motorista de pesados............... Motorista de pesados............... 140| 150 165 180 195 210 225 240 3 7 10 H
Condutor de maquinas pesadas @ondutor de maquinas pesadaslel5| 155/ 170 18% 200 215 230 250 6 23 29 H 0)
veiculos especiais. veiculos especiais.
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Escalbes NuUmero de lugares Tioo
Grupo de pessoal Carreira Categoria dpe_ Observacdes
1 2 3 4 5 6 7 8 Vagos | Providos Total carreira
Auxiliar ......cccoceeveeeennns Fiscal de servicos de agua e |oBiscal de servigcos de agua e|oi40| 150 165 180 195 210 225 240 1 2 3 H
saneamento. saneamento.
Fiscal de servigcos de higienel éiscal de servicos de higieng €40| 150 165 180 19% 210 225 240 1 0 1 H
limpeza. limpeza.
Operador de estagdes elevatérjagEncarregado. .190( 205| 215 230 24 — — -4 0 1 1 H
de tratamento, ou depuradoragOperador............ccoeeeveiieeinnnnnnns .130| 140, 150 160 180 195 210 225 2 13 15
Fiel de armazém...........cccceoneee. Fiel de armazém...........cc.c....... .130| 140/ 155 170 185 200 215 2830 2 4 6 H ) e &
Fiel de mercados e feiras........ Fiel de mercados e feiras........ 130| 140[ 155 170 185 200 215 230 O 4 4 H (9]
Fiel de aer6dromo, de refeitéripFiel de refeitéria.........cccccueeene .130| 140/ 150 160 170 180 190 205 1 0 1 H
de frigorifico ou rouparia.
Motorista de ligeiros.................] Motorista de ligeiros................. 130| 140{ 150 150 18p 195 210 225 1 3 4 H
Tractorista.......cceeeeeericneeneeennnnnd L. Tractorista.......ccceevveiveereeeeinee, .130| 140[ 150 165% 180 195 210 225 2 2 4 H @
Oficial de diligéncias................ Oficial de diligéncias................ 125| 135| 145 15% 165 180 195 210 O 1 1 H
Auxiliar técnico de andlises.....| Auxiliar técnico de analises....| 190| 200| 210 220 230 240 -~ + 1 0 1 H W)
Auxiliar técnico de BAD............ Auxiliar técnico de BAD...........| 190| 200| 210 220 230 240 - + 1 3 4 H
Auxiliar técnico de museografia Auxiliar técnico de museografinl90| 200| 210 220 230 240 -~ + 6 1 7 H
Auxiliar técnico de turisma...... Auxiliar técnico de turisma...... 190| 200| 210 220 230 240 - + 1 0 1 H
Operador de reprografia........... Operador de reprografia.......... 120| 130| 140 150 160 175 190 205 1 1 2 H
Cantoneiro de limpeza.............. Cantoneiro de limpeza............. 145| 155| 170 18% 205 220 + 16 66 82 H
COVEIND...coi i L.COVEIMO..coo e ..145| 155| 170 18% 205 220 + 2 5 7 H ®)
Limpa-colectores.........cccccevveee..d Limpa-colectores........cccccevvveeen. .145| 155/ 170 18% 205 220 + 3 1 4 H ®)
Tratador-apanhador de animais Tratador-apanhador de animais 125| 135/ 145 15% 170 185 205 225 1 1 2 H
CozIiNheiro......ccccvvveeeeeiiiiiiiie, ..Cozinheiro principal.................. 185| 190| 195 20% 215 230 .
CozIiNheIro.......vvvveiiiiieecee e, .130| 140[ 150 160 170 180 195 210 1 0 1 \% ") e L)
Telefonista......cccveeeeeeeeieeiinnnnnn.n, .. Telefonista.......ccccveeeeeeeeiieennnnn.n. .120| 130 140 15% 170 185 200 220 4 3 7 &)
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EscalGes NuUmero de lugares Tino
Grupo de pessoal Carreira Categoria dF:e Observacdes
1 2 3 4 5 6 7 8 Vagos | Providos Total carrelra
Auxiliar .......cccooovinnen. Auxiliar administrativo............... Auxiliar administrativo.............. 115| 125/ 135 14% 160 175 190 20510 10 20 H
Auxiliar de servigos gerais...... Auxiliar de servigos gerais...... 115| 125 135 145% 160 175 190 205 8 19 27 H &)
Vigilante de jardins e parques in-igilante de jardins e parques in115| 125/ 135 14% 160 175 190 205 3 1 4
fantis. fantis.
— Encarregado de pessoal auxilig05| 210| 215 220 - - - - 1 0 1 H
Servente.........oocevvciciiee el ..115| 125/ 135 145% 155 165 18§ + 20 18 38 H
Operario qualificado .. — Encarregado geral...........c........ .290| 300[ 320 340 - - - -0 1 1 H
Encarregado...........cccocccnnnnnnnnnns .260| 270| 280 290 - - - - 8 5 13 H 1)
Bate-chapas.........cccoeevveveeeinninnnd . Operéario principal...........ccue..... .195| 205| 215 230 245 — -4 0 2 2 v (@)
OPEraria......cccoooeiiviieiiiee e ..130| 140 150 160 175 190 205 225
Calceteiro........ccocevviiiiiiiiinecns ..Operéario principal.............c....... .195| 205| 215 230 245 — 4 1 3 4
OPEraria.....ccccooeviiiciiciiec e ..130| 140 150 160 175 190 205 225 7 0 7 \%
Canalizador...........ccoccvviiieiinnnnnd . Operario principal............ccuve.... .195| 205| 215 230 245 — -4 3 8 11
OPEraria.....ccccooeeiivciieiiec e ..130| 140/ 150 160 175 190 205 22511 7 18 \%
Compositor gréafico.................... Operaério principal...........ccoco..... .195| 205| 215 230 245 — -4 0 1 1 \% )
OPEraria......cccooveivciieiee e ..130| 140 150 160 175 190 205 225
Canteiro........ccceeveeiiiiiieiieeeees ..Operério principal .195| 205| 215 230 245 — 4 1 0 1
OPEraria......cccoooveiiciieiiec e ..130| 140 150 160 175 190 205 225 2 0 2 \%
Carpinteiro de limpos................ Operaério principal........cc.ccocoo.... .195| 205| 215 230 245 — =4 2 2 4
OPEraria.....ccccocoveeiiiiciiecce ..130| 140 150 160 175 190 205 225 1 3 4 \% (22)
Electricista........cccccceiviiiiinnennnd .. Operario principal .195| 205| 215 230 245 — -4 3 6 9
OPEraria.....ccccooveiiiieiiiec e ..130| 140 150 160 175 190 205 225 7 3 10 @2)
Electricista de automdveis....... Operaério principal............c.c...... .195| 205| 215 230 245 — -4 0 1 1 )
OPEraria......ccccoveiviiiiiecce ..130| 140 150 160 175 190 205 225
Mecéanico de automdveis.......... Operaério principal..................... .195| 205| 215 230 245 — 4 1 4 5
OPEraria.....cccccovieiciciiecce ..130| 140 150 160 175 190 205 225 9 2 11 \%
Pedreiro......cccoccviiiiiiiieiiiee, ..Operério principal .195| 205| 215 230 245 — -4 4 8 12
OPEraria......cccooveeviiiiiicie ..130| 140 150 160 175 190 205 22514 3 17
Operéario de construcdo de espagOperario principal..........c.......... .195| 205/ 215 230 245 — — =4 2 0 2 )
verdes. OPErariQ.....cuueeeeeeieeiieeieaeeaeaaeeeens ..130| 140| 150 160 17% 190 205 225
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Escalbes Namero de lugares Tioo
Grupo de pessoal Carreira Categoria d?a Observagées
1 2 3 4 5 6 7 8 Vagos | Providos Total carreira
Operério qualificado ... Pintor.........ccccooeiiiiiiiiiiiiiecees ..Operario principal..................... .195| 205| 215 230 245 — =4 2 2 4
OPErariQ.......coccuvveeeeeiiiieieeeeend ..130| 140, 150 160 175 190 205 225 3 2 5 \%
Pintor de automoveis............... Operério principal..............cc..... .195| 205/ 215 230 245 — - 0 1 1 \% ")
OPErariQ....cccoeeiiieeiiiiecrieeniee ..130| 140| 150 160 175 190 205 225
Serralheiro Civil........ccccceeend . Operario principal..................... .195| 205| 215 230 245 — =4 2 4 6
OPErariQ.......coccuvveeeeeeiiiiieeeeend ..130| 140, 150 160 175 190 205 225 4 3 7 \%
Torneiro Mecanico..........cccoocueeee Operério principal.........cccccocuee. .195| 205| 215 230 245 — —
OPErariQ....cceeeiiieeiiiee e ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 0 1 1 \% n)
Viveirista......cccceeeeeeeeeececec, ..Operario principal..........ccccvvue.. .195| 205| 215 230 245 — —
OPErariQ......ccoccuvveveeeeiiiieieeeeen ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 1 0 1 \% )
Aferidor de contadores............. Operario principal..........cccoc.... .195| 205/ 215 230 245 — 4 1 0 1
OPErariQ......ccoccuveeieeeeiiiieieeeennnd ..130| 140, 150 160 175 190 205 225 2 0 2 \% (23)
Asfaltador...........ccccceviiiniinniinnnn ..Operario principal..................... .195| 205| 215 230 245 — =4 0 3 3
OPErariQ......ccoccuvveieeeeiiieeeeeeend ..130| 140, 150 160 175 190 205 225 6 0 6 \%
Batedor de mago...........cccceeen Operario principal..........cccoe.... .195| 205/ 215 230 245 — -4 1 0 1
OPErariQ......ccoccveeieeeeiiiieieeeennnd ..130| 140, 150 160 175 190 205 225 3 4 3 \% (z3)
JardineirQ.......cccceeveeiieieeienien. ..Operario principal.........cccccvvee. .195| 205| 215 230 245 — - 10 10 20
OPErariQ......ccoccuvveveeeiiiiieeeeeennd ..130| 140| 150 160 175 190 205 22524 10 24 \% @)
Lubrificador.........ccoocecvnviiviiinnnas . Operério principal.........c........... .195| 205| 215 230 245 — 4 0 1 1 \
OPErariQ.......coccuveeeeeeiiiiieieeeeend ..130| 140, 150 160 175 190 205 225 1 1 2
Marteleiro.......cccoeueeeeeeiniiiieene ..Operario principal..................... .195| 205| 215 230 245 — =4 1 3 4
OPErariQ.......coccuvveeeeiiiiniiieeeeennd ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 4 1 5 \%
Operério semiqualifit Cantoneiro de vias municipais|.Encarregado..........cc.cccccceevnneen. ..240| 250 260 270 - - - - 2 0 2
cado.
OPErariQ......coccuvveeeeeiiiiieieeeeend ..125| 135/ 145 155 170 185 205 220 8 8 16 H
Cabouqueiro.........cccevevrieeninen. . OPEraria.......cccuvveeeeiiiiieeee e ..125| 135/ 145 15% 17p 185 205 220 2 7 9 H
Caliador.....coovieieiieie e OPErariQ.....cccoevevieiiiiiieeee e ..125| 135/ 145 15% 170 185 205 220 1 0 1 H 3)
Lavador de viaturas................. OPErariQ....cceveiieeiiiie e ..125| 135/ 145 155 170 185 205 220 O 1 1 H
Marcador de Via........ccccceeeeennnnd . OPEraria........oeeveeeciiiniieeeeeneend ..125| 135| 145 155 170 185 2d 220 1 0 1 H
Porta-miras.........cccoovveinieecninens . OPErariQ...ccccveeeieiceee e ..125| 135| 145 15% 170 185 205 220 4 4 8 H
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EscalGes Numero de lugares )
. Tipo
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observacdes
1 2 3 4 5 6 Vagos | Providos Total carreira
Informéatica. Técnico superior de informatica Assessor informatico principal|.740| 780 820 860 900 —
Assessor informatica................ 660| 690| 730 770 81p — 2 0 2 \% ) e )
Técnico superior de informatigab90| 630/ 660 700 720 —
principal.
Técnico superior de informatigab10| 540/ 570 600 630 —
de 1.2 classe.
Técnico superior de informatigad30| 470/ 500 520 - -
de 2.2 classe.
Estagiario........ccccocvveiiiiiininnens .350| - - - - -
Administrador de sistema........ Administrador de sistema........ 470| 490 520 540 560 580 1 0 1 \Y
Programador..........ccccouvvvviinnnnns . Programador especialista......... 560| 590| 630 650 670 —
Programador principal.. .| 470| 490| 520 540 56D
Programador............... ..390| 410| 440 470 49p 510
Estagiario .280| - - - - - 1 1 2 \ ) e @8)
Programador-adjunto de 1.2 class205| 325| 345 365% 385 405
Programador-adjunto de 2.2 clags#75| 290 305 320 330 350
Estagiario......cccccceevvvvveeneeennnnnen. 240 - - - - -
Operador de sistema................ Operador de sistema chefe..... 440| 470, 490 510 - -
Operador de sistema principal|.365| 385| 415 43% 455
Operador de sistema de 1.2 clas8©5| 325 365 38% 405 1 4 5 \ ")
Operador de sistema de 2.2 clas@d5| 290| 305 320 33D 350
Estagiario......ccccccevvvvveereeninnnenn, .240| - - - - -

(a) Trés lugares criados em fungdo da reorganizacgao.
(b) Sete lugares criados em fungdo da reorganizagéo.

(c) Lugares a extinguir com a reestruturagdo dos servigos nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembr

(d) Desdobramento de lugares ja existentes — dotacGes convertidas em dotacdo global, nos termos do artigo 29.° do Decr@4eA/88nPe418 de Dezembro.

(e) Lugar criado por imposi¢cdo do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(f) Desdobramento da carreira de engenheiro sem aumento de dotagédo de lugares.

(g) Reclassificagdo dos chefes de reparticdo em técnico superior de 1.2 classe, ao abrigo do artigo 18.° do Decreto-A&&).8idd48- de Dezembro, com a redaccao dada pela Lei n.° 44/98, de 11 de Junho.

(h) Lugar criado visando maior funcionalidade dos servicos na area dos espacos verdes, com licenciatura em engenharis znot#énias agrarias.

(i) Lugar criado visando maior funcionalidade dos servigos na area do urbanismo em licenciatura em urbanismo.

(j) Lugar criado visando maior funcionalidade dos servigos na area do arquivo com licenciatura em uma das habilitagdesqeetitggwa®.© do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

(k) Decorre o estagio.

(I) Lugar criado visando reclassificagdo de um funcionario dadas as suas actuais habilitacdes.
(m) Tendo em vista a estruturagdo completa da carreira.

(n) Dotagéo global.

(o) Lugares ja existentes — resultantes da estruturagdo de carreiras nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei 404-A/98, denii&rale De

(p) Dois lugares criados visando maior funcionalidade dos servicos.
(g) Dois lugares criados para possibilitar acesso na carreira a funcionarios do quadro.
(r) Trés lugares criados para possibilitar acesso na carreira a funcionarios do quadro.

(s) Lugares resultantes da estruturacdo de carreiras nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

(t) Nove lugares criados para possibilitar acesso na carreira a funcionarios do quadro.

(u) Nova estruturagéo da carreira.

(v) A extinguir nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.
(w) Um lugar extinto.

(z4) Um lugar criado visando a maior funcionalidade dos servigos.

(z5) Lugares criados em observancia do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho.

(z6) Em observancia do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho.

(*) Remuneragdes a fixar nos termos do diploma préprio da carreira de enfermagem.

30 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Candass, Valentim Rosado.
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APENDICE N.° 17 — Il SERIE — N.° 26 — 1 de Fevereiro de 2000 53

CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA Aviso n.2 711/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos

do disposto na alinea do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei

Aviso n.? 708/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- N.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que, pelos des-
dos efeitos se torna publico que foi celebrado contrato de tr@achos do presidente desta Ca(r)nara Municipal, Joram celebra-
balho a termo certo, com inicio em 22 de Novembro de 19990S, nos termos da alinelado n.° 2 do artigo 18.° do mesmo
até 31 de Julho de 2000, por urgente conveniéncia de Servi(}yploma, os contratos de trabalho a termo certo com os seguintes
ao abrigo da alined) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei trabalhadores:
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgdo que lhe foi dada pelo pq; . ; ndice 190:
Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, aplicado a administra- ssistente administrativo, indice 190:

¢ao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, entre Pelo prazo de seis meses, com data de contrato de 22
esta Camara Municipal e Dina Maria Pereira Antunes Ligeiro, de Novembro de 1999 e por despacho de 17 de No-
com a categoria de auxiliar de accdo educativa e a remunera- vembro de 1999:

¢ao mensal correspondente ao indice 125 da escala indiciaria

s .
carreiras de regime geral da funcéo publica. Eera 1savel Siva varela.

Didia Jesus Teixeira Reis.
27 de Dezembro de 1999. — A Presidente da Canigaa, Maria Helena Iria Guerreiro.
bel Damasceno Campos Maria Rosario Marques Lopes.

Técnico superior de 2.2 classe (arquitecto), indice 400:

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Pelo prazo de seis meses, com data de contrato de 22

. . N 1 h 1 No-
Aviso n.2 709/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos s:mbor\(/)egébrloggg: 999 e por despacho de 16 de No

previstos na alinel) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei

n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracdo locdbaquim Manuel Pires Farrajota Ponte.
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico
que, de acordo com os despachos da vereadora, com podere
delegados pelo presidente desta Camara Municipal, com as datasg 4e Novembro de 1999. — Por delegacéo do Presidente da
abaixo indicadas, foram renovados, por mais seis meses, BSmara. a VereadorMaria Luisa Amaro Pontes

contratos de trabalho a termo certo celebrados com os seguin- '

tes trabalhadores:

Técnico superior de 2.2 classe (ac¢do social), indice 400: Aviso n.2 712/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos
Com data de contrato de 2 de Novembro de 1998 e pdfC disposto na alindg do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
despacho de 16 de Setembro de 1999: n.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que, por despa-
cho do presidente desta Camara Municipal de 19 de Novembro
Ana Isabel Martins Filipe. de 1999, foi celebrado, nos termos da alifjedo n.° 2 do artigo
Jodo Paulo Martins Serafim. 18.° do mesmo diploma, o contrato de trabalho a termo certo
com a seguinte trabalhadora:

s (Isentos da fiscalizagéo prévia do Tribunal de Contas.)

Auxiliar de acgdo educativa, indice 125: Técnico superior de 2.2 classe (sociologo), indice 400:

Com data de contrato de 9 de Novembro de 1998 e por | d . d d de 2
despacho de 17 de Setembro de 1999: Pelo prazo de seis meses e com data de contrato de 25
_ ) de Novembro de 1999:
Ana Paula Marques Faria Correia. Cristina Maria Guerreira Teixeira Silva.

Analia Costa Gongalves.

Angela Mendes Correia Maricato. (Isento da fiscalizagédo prévia do Tribunal de Contas.)
Carla Maria Mendes Gongalves.

Célia Maria Viegas Henrique. 29 de Novembro de 1999. — Por delegacédo do Presidente da
Maria Céu Marques Gongalves. Camara, a Vereadordaria Luisa Amaro Pontes

Maria Elizabete Verissimo Martins.

Maria Eugénia Reis Rodrigues.

Maria Fatima Santiago Caeiro Xavier.
Maria Gragca Guerreiro Ramos Gongalves.
Maria Inés Ribeiro Borges Vale.

Maria Jesus Maria Jodo Contreiras

Maria Rogélia Viegas Amado Cutrine.
Silvia Maria Reis Narciso Martins.

Aviso n.2 713/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos
do disposto na alinea do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que, pelos des-
pachos do presidente desta Camara Municipal, foram celebra-
dos, nos termos da alinéado n.° 2 do artigo 18.° do mesmo
diploma, os contratos de trabalho a termo certo com os seguintes
16 de Novembro de 1999. — Por delegacédo do Presidente #@balhadores:
Camara, a Vereadordaria Luisa Amaro Pontes Assistente administrativo, indice 190:
Pelo prazo de seis meses, com data de contrato de 15
Aviso n.2 710/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos de Novembro de 1999 e por despacho de 12 de No-
previstos na alinel) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei vembro de 1999:
n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracdo Iocijlexis Mark Moraan
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se public slia Alina G gan. Filie C
que, de acordo com o despacho da vereadora, com pode '?e'c‘:"‘. _|naRorrr1]esC ||peMarmc|>.P_ dad
delegados do presidente desta Camara Municipal, datado de Q?. '\r/llstl_nac O(I:ha Poslt_a grga |ledade.
de Setembro de 1999, foi renovado, por mais seis meses,g la Maria &0€ino Faulino LUerreiro.
o]

contrato de trabalho a termo certo celebrado com o seguingmeralda Martins Guerreiro Romao.
sé Manuel Gomes Martins.

Marco Filipe Guerreiro Roméo.
Operério qualificado (mecénico), indice 130: Maria Jesus Cabrita Calafate Alves.

Monica Yolanda Santos Freitas.
Com data de contrato de 16 de Novembro de 1998: pay| Conceicdo Camilo.

Adelino Martins Sousa Francisco. Paulo Jorge Morais Rosario.
Pedro Nuno Canhita Correia Bota.
25 de Novembro de 1999. — Por delegacéo do Presidente &asana Patricia Guerreiro Bras.
Céamara, a Vereadordjaria Luisa Amaro Pontes Vanda Teresa Guadalupe Faisca.

trabalhador:



54 APENDICE N.° 1§ — Il SERIE — N.° 26 — 1 de Fevereiro de 2000
JIo
& -
Técnico superior de 2.2 classe (arquitecto), indice 400: Eg .
I
Pelo prazo de seis meses, com data de contrato de 15 B L 2 2
de Novembro de 1999 e por despacho de 9 de No- o 2 S =
vembro de 1999: % e £ o
.. (T
Vasco Miguel Marques Silva Lopes. 338 é g
Nuno Manuel Caetano Guerreiro. T o
o [a)]
(Isentos da fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.) _g ;g
]
29 de Novembro de 1999. — Por delegacédo do Presidente da 8‘%% s 8
Camara, a Vereadordjaria Luisa Amaro Pontes S3€ ESS o~sS | N <
o To z 2
o - 85
Rectificacdo n.2 88/2000 — AP. — Por ter sido publica- c=Z © g Php T e
do com inexactiddo nDiario da RepuUblica 2.2 série, n.° 221, =23
de 21 de Setembro de 1999, a p. 43, o aviso referente & cele- 5§ goo T T T
bragdo de contratos de trabalho a termo certo, onde se 18 «Sér- < g ~ bl
gio Paulo Jesus Gago [...], com data de contrato de 6 de Julho 3 g o
de 1998» deve ler-se «Sérgio Paulo Jesus Gago [...], com data wﬂzé © P! Q Il I
de contrato de 6 de Agosto de 1999». o gg
© o
2 de Dezembro de 1999. — Por delegacdo do Presidente do “—é: o 0 R I
Céamara Municipal, a Vereadorslaria Luisa Amaro Pontes @2 i ©
© ] 3]
©35 1O OO Othtn
=g E g« | 1139 |8R|83%
Rectificagdo n.2 89/2000 — AP. — Por ter sido publica- o, g
do com inexactiddo nBiario da Republica 2.2 série, n.° 221, o o L SR 35| 833
de 21 de Setembro de 1999, a p. 43, o aviso referente a reno- 92 © LM | VO | BT
vagdo de contratos de trabalho a termo certo, onde se & «Ope- & © g o oo opb
rario qualificado (electricista), indice 130, pelo prazo de seis et ~ | MDD | RO | O«
meses, com data de contrato de 6 de Julho de 1999» deve ler- G 3G No | ~o Ny
se «Operario qualificado (electricista), indice 130, pelo prazo 8 g-% oo | co| coo
de seis meses, com data de contrato de 10 de Fevereiro de 1999». 5 5 - 18 I R3 | RES
T ®© 3 HE i I
2 de Dezembro de 1999. — Por delegacdo do Presidente = °. 5= -
Camara, a Vereador®daria Luisa Amaro Pontes © b g s — . g H :
s gog 8 RN N I I
~ | = Qg 7] :
CAMARA MUNICIPAL DE MOIMENTA DA BEIRA = 320 g EEEEE N
s 5 © 2 i HE : :
Aviso n.2 714/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se piblico £ S2° § 3 RN N B
que os contratos abaixo mencionados foram renovados, nos t§- N oS ° 5 % i I :
mos do disposto no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de¥ °.03< 5 2 =R C R I B B
de Dezembro, com a redaccédo dada pelo Decreto-Lei n.° 2184 cn o s T SIS Qo : :
98, de 17 de Julho, por mais seis meses: &: ggg (¢] © R S| e P
) . . ) [} = Q = M%)
Sérgio Alexandre Rocha Pinto — animador desportivo, por de§ 8&vo g©° ol & : Y
pacho de 27 de Dezembro de 1999 e com efeitos a partir & c oo 338|588 | go0o
18 de Janeiro de 2000. T CLoool| 88| 2« 0,
José Manuel Tomas Malaquias — canalizador, por despacho de g,gg oo | Y| e
27 de Dezembro de 1999 e com efeitos a partir de 1 de Fe- £ &G -5 6 5 6 22 =84
vereiro de 2000. o 50 :
o = :
loNoN :
(As renovacgdes destes contratos de trabalho n&o estéo su- %g © :
jeitos a visto do Tribunal de Contas.) £T5 :
o5 :
28 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Caniass, o 8.% :
Agostinho Gomes Correia o=9 :
08
- NO 5 :
CAMARA MUNICIPAL DE MORA L‘E% © £ 5
Aviso n.° 715/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- |53 3
dos efeitos e nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/ a %o’ :
89, de 7 de Dezembro, aplicado a administrag&o local pelo <gZ'§ :
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que | 39 Q
esta Camara Municipal deliberou, em sua reunido ordinaria re- ~< 2 3
alizada no dia 20 de Outubro de 1999, celebrar contratos de -“c’ -g T h=
trabalho a termo certo, nos termos da alicjedo n.° 2 do ar- '35 = =
tigo 18.° do citado diploma, para execucdo de tarefas no gabi- ' &~ g
nete técnico local com: a3 2 - -
~ 0 H :
Inicio do contrato a 2 de Dezembro de 1999 e pelo prazo 8<§ : :
de seis meses, renovavel até dois anos: 2 ‘5'5 K] : :
[} @ @ :
Jodo José Neves Marques — técnico superior principal (arqui- P 8—2 4] = S
tecto) ~ o £ s
. s 0 [0} [}
Anténio Joaquim de Oliveira Nunes — técnico profissional (to- o, g,g 2 z =
pografo). CES s o )
Natalia Brites Correntes Pechirra — assistente administrativo. 89 o 15} = o
- O = [3) =
21 de Dezembro de 1999. — Pelo Presidente da Cadusa, 5: @ 2 S
Manuel Manaia Sinogas 38 [a) pt




Escalédo NGmero
Grupo de pessoal Carreira Categoria Iug;j:res Observagoes
1 2 3 4 5
Técnico superior............. Engenheiro Civil........cccccviiiiiiiiiiiiennnd ..Assessor principal..........ccccociiiiiinnnn ..710| 770 830 900 - 5
ASSESSON...ccoiiiieiiiiiiiie et .610| 660| 690 730 -
Principal......ccccoooiiiiiiiiii e .510| 560 590 650 - Dotacgéo global.
De 1.2 classe.....cccccvvvevinieeinniieenen ) 460| 475/ 500 54% - 8
De 2.2 ClasSe....ccccevieieniieieiiieeeee ..400| 415| 435 45% -
Engenheiro do ambiente................... Assessor principal......cccccccvveevieeeieeennn, ..710| 770 830 900 -
N .610| 660 690 730 - 1
Principal.......cooooiiiiiiiieeeen .510| 560{ 590 650 - Dotacéao global.
De 1.2 ClasSe.....cccccvvvveevrieeeieereieeeaeeens ..460| 475| 500 544 - 1
De 2.2 ClasSe.....cccccvvvvevvrieeiiieriieeeaeeens ..400| 415| 435 454 -
Engenheiro mecanico........................ . Assessor principal......ccccccceeeiiiinninndd .710| 770 830 900 -
ASSESSON...ccoiiiieiieieiii et .610| 660 690 730 - 1
Principal......ccccoooiiiieiiiien .510| 560 590 650 - Dotacgéo global.
De 1.2 classe.....cccccovvevinieeinniiienen ) 460| 475/ 500 54% - 1
De 2.2 ClasSe....ccccevvveeeniiiieiiie e ..400| 415| 435 45% -
Médico veterinario.........cccveveveeevreennn. .Assessor principal..........c.ccoooeeiiinnd ..710| 770 830 900 - 1
ASSESSOL...ccciiiiiii e .610| 660| 690 73( —
Principal........cooooiiiiiiiiieeeceeen .510| 560{ 590 650 - Dotacéao global.
De 1.2 ClasSe.....cccccvvvvvvvrieeiiieeiieeeaeeens ..460| 475| 500 544 - 1
De 2.2 ClasSe.....ccccvvvvivvrieiiiiieiieeeaeeens ..400| 415| 435 454 -
Técnico superior de direito............... Assessor principal .710| 770 830 900 -
ASSESSOL.....vecoveeereeeeeeeeeee e .610| 660| 690 730 - 2
Principal.......ccccooviiiiiiiiiie, .510| 560 590 650 - Dotacgéo global.
De 1.2 ClasSe....ccccvvvreeeieeeiiiiiieeeeeeeeea 460| 475/ 500 544 - 2
De 2.2 ClasSe....ccccevieieniiiiciiieeiee ..400| 415| 435 45% -
Técnico superior de economia, finan¢agssessor principal..........cccocvveerveienn, .710| 770 830 900 -
e gestao. ASSESSOL.....veireeireeesrrssessseessessnesseeas .610| 660| 690 730 - 1
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Escalédo

Nudmero
Grupo de pessoal Carreira Categoria Iu;aeres Observagdes
1 2 3 4 5
Técnico superior............. Técnico superior de economia, fingnPrincipal............ccccoociiiiiiiiniiciiees .510| 560/ 590 650 - Dotacgéo global.
cas e gestdo. De 1.2 classe.... ..460| 475| 500 544 - 3
De 2.2 classe ..400| 415/ 435 45% -
Técnico superior de ordenamento e pla&ssessor principal..............ooeeeeeinnnd ..710| 770 830 90( -
neamento. ASSESSOL....vorrereeeeeerseeeeereeeseeeeeen. .610| 660| 690 730 - 1
Principal.......ccooooiiiiieeeeeee e .510| 560 590 65( - Dotacédo global.
De 1.2 ClasSe.....cccceeeiiiiiieieeeeeiieeeeenn ..460| 475| 500 544 - 3
De 2.2 clasSe.....ccccoeeviiivieeeeiiiiieeeeenn ..400| 415| 435 454 -
Técnico superior de historia.............. Assessor principal.........ccccoovceenn ..710| 770 830 900 -
ASSESSON. ..o .610| 660 690 73( - 1
Principal......ccocooioiiiiin .510| 560, 590 650 — Dotacgéo global.
De 1.2 ClassSe....cccceevuieeiiieeenieeeeieeed) 460| 475/ 500 54% - 2
De 2.2 ClasSe.....cccceeeiiiiiiieee e ..400| 415| 435 454 -
Técnico superior de cultura............... Assessor principal.......cccccccvvviieeneennn, ..710| 770 830 90( -
ASSESSOL....eorveereeeeeerseeeeereeeseeeeeen. .610| 660| 690 730 - 1
Principal......cccooooiieeeee e .510| 560 590 65( - Dotacédo global.
De 1.2 ClasSe.....cccceeeiiiiiiieeee e ..460| 475/ 500 544 - 1
De 2.2 ClasSe.....cccccceiviinieeee e ..400| 415| 435 454 -
Técnico superior de educagéo.......... Assessor principal ..710| 770 830 900 —
ASSESSON. ..o .610| 660 690 73( - 1
Principal.......ccccooviiiiiien .510| 560/ 590 650 - Dotacéo global.
De 1.2 ClasSe....ccceriieiiiieieiiieeeieee e ..460| 475| 500 54% - 1
De 2.2 ClasSe.....cccceeeiiiiiieiiee e ..400| 415| 435 454 -
Técnico superior de biblioteca e doguAssessor principal.............cceeeeeeinnnld ..710| 770 830 90( -
mentacao. ASSESSOL.......eorveeeereereesesresre e, .610| 660 690 730 — 1
Principal......cccooooiiiieeeeeeee .510| 560{ 590 65( - Dotacédo global.
De 1.2 ClasSe.....cccceeeiiiiiiiieeeeiiieeeeenn ..460| 475/ 500 544 - 2
De 2.2 ClaSSe...ccviuvereerieeiieee e ..400| 415| 435 45% -

9G
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Escaléo NGmero
Grupo de pessoal Carreira Categoria Iu;:res Observagoes
2 3 4 5
Técnico superior............. Técnico superior de servigo social..| Assessor principal........cccccceoviiieee.. 770 830 900 — 1
ASSESSOL.....viiiiiiiiiiiite e 660| 690 730 —
Principal.......ccooooiiiiiiiiiiieeeeeen 560| 590 65( - Dotacédo global.
De 1.2 ClassSe.....cccceeniuieieeeeiiiiieeeenlf 475/ 500 544 - 2
De 2.2 ClasSe.....ccccceeeiiiiiiieeeeeiiieeee 415 435 454 -
Técnico superior de arquivo.............. Assessor principal........ccccccceeiiieneeenn, 770 830 90( - 1
ASSESSOL....eviiiiieiiiiiiie e 660| 690 73( -
Principal......cccoooiiiiiiiiieee 560( 590 65( - Dotacédo global.
De 1.2 classSe....ccccceeniuieeeeeeiiiieeeeenlf 475/ 500 544 - 1
De 2.2 ClasSe.....cccceeiiiiiiiee e 415 435 454 -
Técnico superior de psicologia......... Assessor principal 770 830 90( - 1
ASSESSOL....viiiiiiiiiiiit e . 660| 690 73( -
Principal......cccoooiiiiiiiiieee . 560( 590 65( - Dotacédo global.
De 1.2 ClasSe.....cccceeiiuiiiiieeiiiiieeee e 475 500 545 - 1
De 2.2 ClasSe......uuuveviiiieiiiiiiiiiiiiieiaeen, 415| 435 454 -
Técnico superior de sociologia......... Assessor principal.........cccecviiieninnnnn, .. 770[ 830 90( - 1
ASSESSOL..cccii i . 660 690 73( -
Principal......cccooociieiiiiieieee 560( 590 65( - Dotacédo global.
De 1.2 ClasSe......uuvvieiiieeiiiiiiiiiiiieeaeeen, .. 475| 500 544 - 1
De 2.2 ClasSe......uuuveeiiieiiiiiiiiiiiiieeieeen, 415| 4395 454 -
TECNICO SUPENIOL.....ccevveveeeeiiiiieeeeeeihe Assessor principal.......ccccccvvveieieeeeeen, 770[ 830 90( - 1
ASSESSOL..ccccii i 660( 690 73( -
Principal.......cccoooiiiiiiiiiiiien 560( 590 65( - Dotacédo global.
De 1.2 clasSe.....uueeeeeiiieiiiiiiiiiiiiin 475| 500 544 - 4
De 2.2 ClasSe......uuuveeeiieeeiiiiiiiiiiiieeeee, 415 435 454 -
TECNICO....uveiieeiiiiiieeeee . Engenheiro técnico Civil.................... Especialista principal......................... . 560( 590 65( -
Especialista.....ccccccccvvveeeeeeeeeiiiiiiiie, 475| 500 544 -
Principal.......cccoooiiiiiiiiiie Y 420| 440 474 - 5 Dotacédo global.
De 1.2 ClasSe....uuuevieeiieiiiiiiiiiiiiiin 355| 375 414 -
De 2.2 ClasSe......uuuveeeiieeeiiieiiiiiiiiieeee, .. 295| 305 33( -
Técnico de contabilidade e admin|sEspecialista principal.........ccccccvveeeee. 560( 590 65( -
tracao. Especialista 475/ 500 54% -
Principal 420| 440 474 - 3 Dotacédo global.
De 1.2 ClasSe....cccceeeeiiiiiiieee e .. 355| 375 414 -
De 2.2 ClasSSe....cccceeeiiiiiiieee e 295| 305 33( -
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Escaléo

Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria Iu;aeres Observagdes
1 2 3 4 5
TECNICO....ccceeiiiriinnaes . Técnico de turisma.......cccceeveerrnnnnnen. . Especialista principal..........ccccccceeveee .510| 560| 590 65( -
Especialista.........cccceevciieiiiicinne .460| 475/ 500 545 -
Principal.......ccccooiiiiii .A400| 420 440 47% - 1 Dotacé&o global.
De 1.2 classe 355| 37§ 41% -
De 2.2 classe 295/ 30§ 330 -
TECNICO. ..t ..Especialista principal..............ccc........ .510| 560| 590 650 -
Especialista..................... .460| 475| 500 544 -
Principal.......cccooooviiiiiiiennns .A00| 420 44Q 474 - 3 Dotacédo global.
De 1.2 classe ..340| 355| 379 414 -
De 2.2 classe ..285| 295| 3095 33( -
Técnico profissional...... Técnico profissional........c.cccoccvveeeennn. . Coordenador........oocvveeeeeiiiiiiieee e ..360| 380 410 45( - 2
Desenhadar..........cocveeiiiieiniieciee .Especialista principal............ccccc.co.... .305| 315| 330 345 360 2
Especialista ..260| 270| 285 305 325 2
Principal.............. .230| 240 250 26% 285 2
De 1.2 ClasSSe....cccceeeeiiiiiiieeeeeiiieeee ..215| 220| 230 24% 260 2
De 2.2 ClasSSe....ccccceeeiiiiiiiiee e ..190| 200 210 220 240 2
Técnico profissional de arquivo........ Especialista principal......................... .305| 315| 330 34% 360
Especialista.....ccccccccvvveeeeeieiiiiiiii, ..260| 270| 289 30% 325
Principal.............. .230| 240{ 250 265% 28b 2 Dotacédo global.
De 1.2 classe ..215| 220| 230 245 260
De 2.2 classe ..190| 200| 210 220 240
Técnico profissional de biblioteca e doEspecialista principal..............cc......... .305| 315| 330 345 360 2
cumentagéo. Especialista.........c.coccevviiincinennns 270| 285 30% 325 4
Principal.............. 240| 250 26% 285 4
De 1.2 classe 220| 230 24% 260 5
De 2.2 classe 200| 210 220 240 6
Técnico profissional de construgdo civiEspecialista principal.............cccccee.... .305| 315| 330 34% 360
Especialista.....ccccccccveveeeeeieiiiiiiiiii, . 285 30% 325
Principal......ccccooviiiiiiiiiieeeeeeeeeeee . 250 265% 285 4 Dotacédo global.
De 1.2 classe 230 24% 260
De 2.2 classe 210 220 240
TOPOGrafo......cvviiviiieiie e ..Especialista principal...................c.... .305| 315| 330 345 360
Especialista..................... .260| 270| 285 30% 325
Principal........cccooovvviiviiiinnns .230| 240{ 250 265% 28b 3 Dotacédo global.
De 1.2 classe ..215| 220 230 245 260
De 2.2 classe ..190| 200| 210 220 240
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Escaléo

Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria Iu;:res Observacdes
1 2 3 4 5 6
Técnico profissional...... Medidor orcamentista...........cc.ccoeuevee. . Especialista principal......................... .305| 315| 330 34% 360 —
Especialista 270f 285 305% 32b
Principal......cccoooiiieiiiiiee . 240( 250 265 285 2 Dotagé&o global.
De 1.2 ClasSe....ccccceeiviieeeeeeiniiieeeeend .215| 220 230 24% 260 —
De 2.2 ClasSe.....ccccceeiviuiieieeeiiiieeee ..190| 200| 210 220 240 —
Técnico profissional de animacao cyulEspecialista principal...........ccccceeeneee .305| 315| 330 34% 360 —
tural. Especialista 270f 285 305% 32b
Principal............ . 240( 250 265% 285 2 Dotagé&o global.
De 1.2 ClasSe.....cccceevvuieieeeeiiiiieeeeef 215| 220| 230 245 260
De 2.2 ClasSe.....cccceeiviiieiiee e ..190| 200| 210 220 24p —
Técnico profissional de despotrto..... Especialista principal......................... .305| 315| 330 34% 360 —
Especialista.....ccccccccveveeeeeeeiiiiiiniiin, ..260| 270| 285 30% 325
Principal......cccooiiieiiiiiieeee .230| 240f 250 265% 285 — 2 Dotagé&o global.
De 1.2 classSe....ccccceeiviieeeeeeiniiieeeeend .215| 220 230 24% 260 —
De 2.2 ClasSe.....cccceeiiiiiiieeieiieeee ..190| 200 210 220 240
Técnico profissional de turismo........ Especialista principal.................c....... .305| 315| 330 34% 360 —
Especialista.....ccccccccvvveeeeeieieiiiiiiiien, ..260| 270| 285 30% 325
Principal......ccccooiieiiiiiee .230| 240f 250 265% 285 — 1 Dotagé&o global.
De 1.2 ClassSe.....cccccevviuieeeeeeiniinieeeennd .215| 220, 230 24% 260
De 2.2 ClasSe.....ccccceeiviuieeiieeiiiiieeee ..190| 200 210 220 240
Fiscal municipal.........cccoooiiiiininnnnn, .. Especialista principal.......cccccccvvveee.... .305| 315| 330 34% 360 — 2
Especialista 270f 285 305% 32b 3
Principal......ccccoooiieiiiineien . 240| 250 26% 285 — 3
De 1.2 ClasSe.....ccccoeeiviuieeiieeiiiiieeee ..215| 220, 230 245% 260 — 3
De 2.2 ClasSe.....cccccevviiieiiieeiiiiieeee ..190| 200| 210 220 240 — 4
Técnico profissional de animagédo sodicEspecialista principal..........cccccceeveeee .305| 315| 330 34% 360 —
-educativa. Especialista..........ccccceeeevveiiiiinnnn. 270[ 285 305% 32b
Principal............ 240( 250 265% 285 2 Dotagé&o global.
De 1.2 classe.... .. 220( 230 245 260
De 2.2 ClasSe.....ccccoevvviiieeieeiiieeee ..190| 200| 210 220 240 -
Técnico profissional de multimédia. | Especialista principal..........cccccvvvveeee. .305| 315| 330 34% 360 —
Especialista.....ccccccccveveeeeeeeeiniiiiii, ..260| 270| 285 30% 325
Principal.......ccooooiiiiiiiiieeeeeeee .230| 240{ 250 265% 285 — 1 Dotagé&o global.
De 1.2 classe.....cccccvvreieieiiniinieeennnnd .215| 220| 230 24% 260 —
De 2.2 ClasSe.....cccccevviieiiieiiiieeee ..190| 200, 210 220 240 —
Administrativo.................. Assistente administrativo................... Assistente administrativo especialisfa260| 270| 285 30% 325 — 20
Assistente administrativo principal..| 215| 225| 235 24% 260 280 22
Assistente administrativo................... 190| 200{ 219 220 23p 240 23
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Escalédo

Ndmero
Grupo de pessoal Carreira Categoria Iu;aeres Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8
Administrativo................. TESOUIEIN0...cciieiiieiiiieieeeeeeeeeee s .. Tesoureiro especialista..................... .330| 350| 370 400 430 460 -~ .
Tesoureiro principal........cccccecvveeeenn. .260| 270| 285 30% 325 — — — 3 Dotagédo global.
TESOUIEIN0...cieeieiiieeee e .215| 225| 235 24% 260 280 .
Auxiliar ... — Chefe de servigos de limpeza.........| 285| 300| 315 340 - - - — 1
— Encarregado de canil.........c.cccccee... .235| 240| 245 254 - - - — 1
— Encarregado de cemitério................. 235| 240| 245 25% — - - — 1
— Encarregado de mercado................., . 235| 240| 245 254 - - - — 1
— Encarregado de parques desportivQgs285| 240| 245 254 - - - — 2
ou recreativos.
— Encarregado de parque de maquina&35| 240| 245 254 - - - — 1
viaturas automoveis ou transportes.
— Encarregado de servigos de higiene285| 240| 245 254 - - - — 2
limpeza.
— Encarregado de brigada dos servicos @85| 205| 215 230 240 — — 3
limpeza.
Condutor de maquinas pesadas e ydgfondutor de méquinas pesadas e ydi45| 155/ 170 185 200 215 230 250 16
culos especiais. culos especiais.
Motorista de transportes colectivas | Motorista de transportes colectivos | 165| 175 190 20% 225 25 B . 2
Motorista de pesados...........cccceeerennnn . Motorista de pesados................cce. .140| 150| 165 180 19% 210 225 240 8
Fiel de armazém.......cccccceevviiiieeeennns .Fiel de armazém.................cccceeeen. .130| 140{ 155 170 185 200 215 280 2
Fiel de mercados e feiras................. Fiel de mercados e feiras................. 130( 140f 155 170 185 200 215 230 3
TracCtoriSta.....cuveeeeieiiieeee e I I = U (0] 1) - T, .130| 140( 150 165% 18p 195 210 225 3
Auxiliar técnico de turisma................ Auxiliar técnico de turisma............... 190| 200| 210 220 230 24 - . 1
Operador de reprografia.................... Operador de reprografia................... .120| 130 140 150 160 175 190 205 4
Cantoneiro de limpeza...........ccc..c...... Cantoneiro de limpeza...................... .145| 155/ 170 18% 205 22 - . 50
COVEITD. ..ttt B 001V | o T ..145| 155| 170 18% 20% 22 — — 6

09

LT o'N 301ANIAV

9¢oN—3Id3S I

000¢Z @p OJivioNBd 8ap T



Escaléo NGmero
Grupo de pessoal Carreira Categoria Iug(]j;res Observacdes
1 2 3 4 5 6 7 8
Auxiliar .......ccccoeeieiiiene . Tratador-apanhador de animais........ Tratador-apanhador de animais....... 125| 135| 145 155 170 185 205 225 1
Telefonista.......cocooeiiiiiiiiceee .Telefonista........cccocoeiriiiiiiiieee e .120| 130| 140 15% 170 185 200 220 3
Auxiliar administrativo........................ Auxiliar administrativo....................... .115| 125| 135 145 160 175 190 205 10
Auxiliar de servigos gerais............... Auxiliar de servigos gerais............... 115( 125| 135 145 160 175 190 205 50
Nadador-salvador............cccceevcieennen. .Nadador-salvador.............cccceeecuveennnne. .115) 125] 135 145 160 175 190 205 2
— Encarregado de pessoal auxiliar..... 205| 210| 215 220 - - - — 2
— SeIVENtE......eeiiiiie e ..115| 125| 135 145 155 165 180 + 14
COZINNEIFO....cccieieiie e ...Cozinheiro principal.......c..cccccceenneeen. .185| 190 195 20% 215 230 -~ - 4
CozZINNEIr0. ..o .130| 140{ 150 160 17p 180 195 210 16
Auxiliar de acgdo educativa.............. Auxiliar de accdo educativa............. 130| 140{ 150 160 170 180 195 210 30
OPErario.......c.ccceevveuvveeenn. . Operario qualificado.........c..ccecuveeeennn. . Encarregado..........cccueiiiiiiiiiiiiieens .260| 270 280 290 - - - — 8 Trés a extinguir
quando vagarem.
Operério qualificado — calceteira....| Operario principal............coccceevieeene .195| 205| 215 230 245 — - 3
OPEIAriQ....ceeeeeiiieiiee e ..130| 140{ 150 160 175 190 205 225 4
Asfaltador.........ccccoviiiiiii ..Operario principal..........cccccevcveinnneen. .195| 205| 215 230 245 — - 3
OPETAriQ....cceeieeiiieiiee e ..130| 140{ 150 160 175 190 205 225 4
Carpinteiro........ccocoeeviiiiniee e ...Operario principal........cccccocoveiiiieens .195| 205| 215 230 245 — - 3
OPErAriQ.....cceeeiiiieiiee e ..130| 140{ 150 160 175 190 205 225 4
Electricista.........cooeviiiniieiieceed ...Operario principal........cccccocoveeiiieeens .195| 205| 215 230 245 — - 2
OPErAriQ....cceeeeviiieeee e ..130| 140{ 150 160 175 190 205 225 3
JardineirQ........ccccooceeiiiiinee e ..Operario principal........cccccoccveivinenns .195| 205| 215 230 245 — - 15
OPETAriQ.....ceeeeieiieeiee e ..130| 140{ 150 160 175 190 205 225 20
Lubrificador.........ccccoooieiiiiiie ..Operério principal..........c.coccoovcirennnn. .195| 205| 215 230 245 — - 1
OPErAriQ....ccceeeiiiieeee e ..130| 140{ 150 160 175 190 205 225 1
MECANICO......cvviieiiiiiiieiiieieeee e, ..Operario principal.......cccccvvvievieeenen... .195( 205 215 230 245 — — 2
OPEFAriQ....cceeieiiieeeee e ..130| 140{ 150 160 175 190 205 225 3
Pedreiro......cccccoeeeeeeee e ..Operario principal.........ccccccovviviiinnnnns .195( 205 215 230 245 — — 5
OPETAriQ....cceeieieieeeee e ..130| 140{ 150 160 175 190 205 225 6
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Escalédo

Numero
Grupo de pessoal Carreira Categoria de Observagoes
lugares
1 2 3 4 5 6 7 8
Operario.......cccceeeeeeeeeennnnd L PINtOr o .Operario principal.........cccevvveviieeiiennns ..195| 205| 215 230 245 — — — 3
OPETANQ...ceeeeeiiiiieeee e ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 4
Pintor de automoveis...........cccceeeennee . Operario principal........ccccvvvevveeeeeennnns ..195| 205| 215 230 245 — — — 1
[©] o1=] = T ¢ [o TR P PRTRPRN ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 1
Serralheiro Civil.........cccooiiiiiil ..Operério principal...........cccceevcvevennnee. .195| 205/ 215 230 245 — — — 3
OPETANQ...ceeieiieiiieiee e ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 4
Trolha ..o ..Operario principal...........ccooeeeiieinnnnns ..195| 205| 215 230 245 — — — 6
OPETANQ...ceeieiiiiieiee e ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 7
Operario semiqualificado................... Encarregado..........ccccooiiiiiiiiiiiiiiieees ..240| 250| 260 270 - - - — 6 Quatro a extinguir
quando vagarem.
Operério semiqualificado — cantoneiraOPErariQ.........ccocveevcieeeiiiee i ..125| 135| 145 15% 17p 185 205 220 36
Lavador de viaturas...........cccccevveeenne . OPErariQ.....coccvviiiiieeeee e ..125| 135| 145 15% 170 185 205 220 1
Porta-miras.......c.cooceevcveveiieeesiiee e L OPEIANQ ..ot ..125| 135| 145 15% 17p 185 205 220 3
Informatica..........ccceenee. Operador de sistema..........ccccocveeenne . Operador de sistema chefe.............. 440| 470 490 510 - - — —
Operador de sistema principal........| 365| 385| 395 41% 435 455 -~ E 4
Operador de sistema de 1.2 classe.| 305| 325/ 345 365% 38b 405 E
Operador de sistema de 2.2 classe.| 275| 290| 305 320 33D 350 -

28 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Camanaando

Franca

Aviso n.2 717/2000 (2.2 série) — AP. — Faz-se publico que esta Camara Municipal celebrou contratos de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis mesesa da aatigei-
te administrativo, indice 190, escaldo 1, com Maria Alice Venancio Silva e Aurélia Conceicdo Correia Rodrigues. (Processds ifseralizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Camanaando Franca.
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CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA n.°c 427/89, de 7 de Dezembro, com redacgéao dada pelo Decreto-
-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, adaptado a administracao lo-
Aviso n.2 718/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- cal pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com:

dos efeitos se faz publico que foram rescindidos os contratos.a

termo certo, celebrados ao abrigo do artigo 18.° do Decreto-LdpPsé Carlos Ferreira da Silva — canalizador, operario, com inicio

n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com redacc¢éo dada pelo Decretode contrato em 11 de Outubro de 1999, por despacho do pre-

-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, adaptado a administracéo lo-Sidente de 7 de Outubro de 1999.
cal pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com: 7 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Car@ados

. . . . . de Sousa.
Helena Cristina Nunes Ferreira — assistente administrativo, com

inicio de contrato em 20 de Janeiro de 1999 e rescisdo em 1 _ o . .

de Outubro de 1999. Aviso n.? 721/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
Jodo Duarte Carvalho Guerreiro — engenheiro técnico civil eg10s efeitos se faz publico que foram celebrados contratos a termo

tagiario, com inicio de contrato em 1 de Fevereiro de 1999€rto por seis meses, ao abrigo do artigo 18.° do Decreto-Lei

e rescisdo em 1 de Outubro de 1999. n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com redaccéo dada pelo Decreto-
Sandra do Pilar da Silva Paulino — técnico superior estagiglei n.°218/98, de 17 de Julho, adaptado a administracéo lo-

rio, com inicio de contrato em 3 de Maio de 1999 e rescisaél pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com:

em 12 de Outubro de 1999. -~ . Ernesto Porelo Ribeiro Leal Dias — fiel de armazém, com inicio
Paula Alexandra Ganhdo Caldeira — técnico profissional de 2. 4" ontrato em 14 de Outubro de 1999 por despacho do pre-

classe, com inicio de contrato em 16 de Janeiro de 1999 €sidente de 13 de Outubro de 1999.

rescisdo em 1 de Outubro de 1999. L David Marques Marcalo — cabouqueiro, operario, com inicio
Ana Fevereiro Damido — auxiliar técnico administrativo, com™ 4. contrato em 18 de Outubro de 1999 por despacho do pre-

inicio de contrato em 21 de Janeiro de 1999 e rescisdo em lgjante de 15 de Outubro de 1999.

de Outubro de 1999. N . .. Luis Pereira Mendes Paixdo — cabouqueiro, operario, com inicio
Cristina Maria de Jesus Dinis Rolddo — assistente administra-' 4o -ontrato em 18 de Outubro de 1999 por despacho do pre-

tivo, com inicio de contrato em 2 de Fevereiro de 1999 e res- sidente de 15 de Outubro de 1999.

cisdo em 1 de Outubro de 1999. S Sérgio Humberto Quendera de Oliveira — cabouqueiro, opera-
Susana Maria da Costa Caldeira — assistente administrativo, COM 5 ~om inicio de contrato em 18 de Outubro de 1999 por

inicio de contrato em 12 de Fevereiro de 1999 e rescisao emdeépacho do presidente de 15 de Outubro de 1999. '

1 de Outubro de 1999. . . . . Manuel Magro Pereira Mateus — cabouqueiro, operario, com
Ana Isabel Gomes Paulo — assistente administrativo, com ini- inicio de contrato em 18 de Outubro de 1999, por despacho
cio de contrato em 12 de Fevereiro de 1999 e rescisdo em 1do presidente de 15 de Outubro de 1999. ’

de Outubro de 1999. N S Jorge Manuel Conceigéo Carvalho — cabouqueiro, operério, com
Maria da Ascensdo Silva Encarnagdo — auxiliar técnico admi-"3 ig de contrato em 18 de Outubro de 1999 por despacho
nistrativo, com inicio de contrato em 3 de Marco de 1999 e 4, presidente de 15 de Outubro de 1999. ’

resciséo em 1 de Outubro de 1999. =~ .. Humberto Manuel Carrilho Carolino — motorista de pesados,
Ricardo Daniel Capote Sequeira — auxiliar técnico administra-" o injcio de contrato em 18 de Outubro de 1999, por des-
tivo, com inicio de contrato em 3 de Marco de 1999 e resci- pacho do presidente de 15 de Outubro de 1999.

MS";.‘O ?:ml 1tdeGOutubyo dB? 1t999- liar téon dministra Silvério Maia Amaro — motorista de pesados, com inicio de
aria Leleste uerreiro Sento — auxiliar tecnico aoministra- ¢optrato em 18 de Outubro de 1999, por despacho do presi-
tivo, com inicio de contrato em 3 de Margo de 1999 e rescCi- jante de 15 de Outubro de 1999.
sdo em 1 de Outubro de 1999. . a Maria José dos Santos Espadinha Graca — fiel de refeitério, com

Maria Jodo Campos Dias — técnico profissional de 2.2 classe, jhicio de contrato em 5 de Novembro de 1999, por despacho
com inicio de contrato em 3 de Margo de 1999 e rescisdo em 4, presidente de 4 de Novembro de 1999. '

M 1 _deMOutubIro g? t1939. Santos Eduard iliar técnicaandra Isabel Carvalho Ferreira — assistente administrativo prin-
aria Manuela Finto dos santos =duardo — auxiliar 1eCniCo qina| com inicio de contrato em 16 de Novembro de 1999,

administrativo, com inicio de contrato em 3 de Margo de 1999 por despacho do presidente de 15 de Novembro de 1999.

e rescisdo em 1 de Outubro de 1999. - . _Maria Filomena Marramaque Afecto — auxiliar administrativo,
Daniel Lucas da Silva Santos — electricista operario, com inf-" - "inicio de contrato em 19 de Novembro de 2000 por des-
cio de contrato em 15 de Junho de 1999 e rescisdo em 6 d%acho do presidente de 18 de Novembro de 1999,

FIOlétulbrCéqlet.l99c9:. bete Silvéri istente administrativo\12ria Fernanda Valido Rogue Ramalho Sapata — auxiliar ad-
orbefa Lristina abete SIVEro — assistente administrativo, yinjsirativo, com inicio de contrato em 19 de Novembro de

com inicio de contrato em 3 de Agosto de 1999 e rescisdo ;
em 1 de Outubro de 1999. 2000, por despacho do presidente de 18 de Novembro de 1999.

Paulo Jorge dos Ramos Toledo — técnico profissional de cons-7 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Cargamdos
trugdo civil de 1.2 classe, com inicio de contrato em 12 dde Sousa.
Agosto de 1999 e rescisdo em 1 de Outubro de 1999.

Paulo Filipe Petronilho Gautier — técnico profissional de cons- Aviso n.2 722/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
trucéo civil de 1.2 classe, com inicio de contrato em 12 dgfeitos se faz plblico que foram renovados os contratos a termo

Agosto de 1999 e rescisdo em 1 de Outubro de 1999.  certo, por mais seis meses, ao abrigo do artigo 20.° do Decreto-
7 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Cartamos -Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com redac¢do dada pelo
de Sousa. Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, adaptado a administra-
¢éo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com:

Aviso n.? 719/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- Maria Rosa Alves Besuga Ricardo — auxiliar de acgdo educa-

dos efeitos se faz pablico que foram celebrados contratos a termagjyva, com inicio de contrato em 12 de Outubro de 1999, por

certo por um ano, ao abrigo do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° despacho do presidente de 7 de Setembro de 1999.

427/89, de 7 de Dezembro, com redac¢do dada pelo Decreigiguel Alexandre Rodrigues Revez Pereira — técnico profis-
-Lei n.° 218/98, de 17 ge Julho, adaptado a administracdo lo-sjonal de biblioteca e documentagéo de 1.2 classe, com ini-
cal pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com: cio de contrato em 26 de Outubro de 1999, por despacho do

Jodo Alexandre Bento Velhas — fiscal de obras, com inicio dg Presidente de 23 de Setembro de 1999. o
contrato em 1 de Outubro de 1999, por despacho do pre carlos Manuel Pereira — fiel de armazém, com inicio de con-
dente de 29 de Setembro de 1999. trato em 3 de Novembro de 1999, por despacho do presidente
Carlos Manuel Casaca Péguinho Torres — engenheiro civil es- d€¢ 29 de Setembro de 1999. . . .
tagiario, com inicio de contrato em 18 de Outubro de 199d¥1aria Emilia Coelho Raposo Cascarrinho — auxiliar de servi-
por despacho do presidente de 14 de Outubro de 1999. ¢os gerais, com inicio de contrato em 3 de Novembro de 1999,
. . por despacho do presidente de 29 de Setembro de 1999.
7 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Car@amos | jdja Maria Cardoso Machado — auxiliar de servigos gerais,
de Sousa. com inicio de contrato em 3 de Novembro de 1999, por des-
pacho do presidente de 29 de Setembro de 1999.
Aviso n.2 720/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- Maria Isabel Cabrita Coelho — auxiliar de servigos gerais, com
dos efeitos se faz publico que foi celebrado contrato a termoinicio de contrato em 3 de Novembro de 1999, por despacho
certo por trés meses, ao abrigo do artigo 18.° do Decreto-Leido presidente de 29 de Setembro de 1999.
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Angela Cristina Silva Mendes — auxiliar de servicos gerais, com Aviso n.2 727/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
inicio de contrato em 4 de Novembro de 1999, por despactans efeitos se faz publico que, por despacho do presidente da
do presidente de 29 de Setembro de 1999. Camara datado de 27 de Outubro de 1999, foi autorizada a

Paula Maria Papa Costa Botelho Mestre — auxiliar de servicelebracdo de sete contratos a termo certo, ao abrigo dos arti-
¢os gerais, com inicio de contrato em 5 de Novembro de 1999ps 18.°, 19.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
por despacho do presidente de 29 de Setembro de 1999. por urgente conveniéncia de servigo, nos termos da ajnéa

Maria Romana Ferreira Calado Roque — jardineiro, operarid).° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de 7 de Dezem-
com inicio de contrato em 17 de Novembro de 1999, pobro, adaptado a administragé@o local por forca do Decreto-Lei
despacho do presidente de 11 de Outubro de 1999. n.° 409/91, de 17 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/

Maria Inés Pincho Sequeira Pincho — arquitecto estagiario, coRB, de 17 de Julho, para exercer funcGes de auxiliar de acgéo
inicio de contrato em 24 de Novembro de 1999, por desp#ducativa com inicio no dia 15 de Novembro de 1999 e termo
cho do presidente de 18 de Outubro de 1999. gm 14 ﬁe Novem%ro de 2000, conSw Sandrsa Cé)nCEit;é_O Ri%ei_ro

. o a Rocha, Maria Graca Fonseca Sousa, Sandra Maria Ribeiro

7 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Camados  pgessa, Candida Salor%é Rocha Moreira, Maria Rosa de Sousa
de Sousa. Moreira e com Arminda Moreira de Sousa Mota e Alexandra
Anténia da Costa Machado com inicio em 13 de Dezembro de

J Aviso n.2 723/200(2”(2.g série) — AP.d— Para os devi- 1999 e termo em 12 de Dezembro.
os efeitos se faz publico que foi renovado o contrato a termo . ; A .

certo, por mais um ano, ao abrigo do artigo 20.° do Decretc%gbuﬂugt% Iéersﬁ_rgbdrg ggntzgcg' O Presidente da Carlass,

-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com redaccdo dada pe 9 | )

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, adaptado & administra-

céo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com: Aviso n.? 728/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se faz publico que, por despacho do presidente da

Cristina Bento Dias Lopes — arquitecto estagiario, com iniciaCamara datado de 2 de Dezembro de 1999, foi autorizada a ce-
de contrato em 16 de Outubro de 1999, por despacho do prebracdo de um contrato de trabalho a termo certo, ao abrigo
sidente de 13 de Setembro de 1999. dos artigos 18.°, 19.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de

_ : A Dezembro, por urgente conveniéncia de servi¢o, nos termos da
de7sd0eusl?elezembro de 1999. O Presidente da Caramos alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
’ 7 de Dezembro, adaptado a administracao local por forca do
i o o s . Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, alterado pelo
Aviso n.2 724/2000 (2.2 série) — AP. — Para 0s devidos Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com Agostinho de Sousa
efeitos se faz publico que foram renovados os contratos a term@rbosa, para exercer funcdes de aferidor de pesos e medidas,
certo, por mais trés meses, ao abrigo do artigo 20.° do Decrei@ym inicio no dia 20 de Dezembro de 1999 e termo em 19 de
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com redaccéo dada pefpezembro de 2000.
- i o N .. A
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, adaptado a administra 17 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Canlass:

= i '
¢ao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, comAugusto Granja da Fonseca.

Orlando Tomé Vieira — electricista, operario, com inicio de con-
trato em 1 de Outubro de 1999, por despacho do presidente o
de 26 de Agosto de 1999. CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA
Jodo Alberto de Oliveira e Silva — fiscal municipal de 2.2 classe,

com inicio de contrato em 10 de Novembro de 1999, por des- AViSo n.2 729/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
pacho do presidente de 6 de Outubro de 1999. dos efeitos torna-se publico que, por despacho do presidente da

i ~ Camara proferido em 10 de Agosto de 1999, foi celebrado con-
7 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Cartados  trato de trabalho a termo certo com Luis Anténio Manta Rito,
de Sousa. arquitecto coordenador, escaldo 1, indice 510, Luis Augusto de
Castilho Rabaca Correia Cordeiro, licenciado em direito, esca-
- l&o 1, indice 400, Maria de Lurdes Calhau Rodrigues, engenheiro
CAMARA MUNICIPAL DE PAREDES civil, escaldo 1, indice 400, Sandra Cristina Nogueira Morga-
. L. . do, administrativo, escaldo 1, indice 190, e Francisco Miguel
Aviso n.2 725/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- poqrigues Lopes, desenhador, escaldo 1, indice 190. Os presentes
dos efeitos se faz publico que, por despacho do presidente

Camara datado de 27 de Outubro de 1999, foi autorizada tratos ndo carecem de visto do Tribunal de Contas, tendo os

celebracdo de um contrato de trabalho a termo certo, ao abriﬁi?ﬁs inicio em 1 de Setembro de 1999, pelo prazo de seis

dos artigos 18.°, 19.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de ) .
Dezembro, por urgente conveniéncia de servigo, nos termos da23 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Cargasa,
alinead) do n.°2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, desinatura ilegivel.)

7 de Dezembro, adaptado a administragdo local por forca do

Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, alterado pelo Ayiso n.2 730/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com Maria Cidalia dgos efeitos torna-se publico que, por despacho do presidente da
Sousa Vale e Bessa e Maria Miquelina Moreira da Silva Azecamara proferido em 21 de Setembro de 1999, foi celebrado con-
vedo, para exercer funcdes de auxiliar de servicos gerais, cafto de trabalho a termo certo com Valter Manuel Silva Gama,
inicio no dia 15 de Novembro de 1999 e termo em 14 de Nagrquitecto, escaldo 1, indice 400, e Dora Paula Nossa Senhora
vembro de 2000. Silva, assistente social, escaldo 1, indice 400.
. A , Os referidos contratos tém inicio em 1 de Outubro de 1999,

17 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Cardes#, q|o prazo de seis meses. (N&o carecem de visto do Tribunal

Augusto Granja da Fonseca. de Contas.)

Aviso n.2 726/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- 23 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Canasa,

dos efeitos se faz publico que, por despacho do presidente fRatura ilegivel.)

Camara datado de 27 de Outubro de 1999, foi autorizada a

celebracdo de um contrato de trabalho a termo certo, ao abrigoAviso n.? 731/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-

dos artigos 18.°, 19.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 d®s efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da
Dezembro, por urgente conveniéncia de servigo, nos termos d@mara proferido em 28 de Outubro de 1999, foi autorizada a

alinead) do n.°2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, dgenovagado dos contratos a termo certo, iniciados em 1 de Ju-
7 de Dezembro, adaptado a administracéo local por for¢ca dtho de 1999, com Augusto Ferreira Costa, Joaquim Rodrigues,

Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, alterado peldoio Paulo Lopes Martins e Jodo Ferreira Simées, na catego-
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com Liliana Filipa Diasia de cantoneiros de limpeza, nos termos do artigo 20.°, n.° 1,

Teixeira e Marco Paulo dos Santos Ferreira, para exercer fude Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova re-

¢bes de nadador-salvador, com inicio no dia 14 de Dezembuaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, por

de 1999 e termo em 13 de Dezembro de 2000. mais seis meses a partir de 1 de Dezembro de 1999.

17 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Caniass, 23 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Carfjasa,
Augusto Granja da Fonseca. sinatura ilegivel.)



CAMARA MUNICIPAL DE PENELA

Aviso n.2 732/2000 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacgéo da Lei n.934i855etem-
bro, publica-se o quadro de pessoal da Camara Municipal de Penela, com as alteragfes aprovadas em deliberacées da Géahama BluecDezembro de 1999, e da Assembleli

Municipal em 17 de Dezembro de 1999.

ANEXO Il
Quadro de pessoal
indices Namero de lugares
Grupo de pessoal | Nivel Carreira Categoria Observacoes
1 2 3 4 5 6 Ocup. | Vagos | Criadog Total
Dirigente e dg - — Chefe de divisao municipal.... | — - - - - - - 2 - 2
chefia. Chefe de reparticao.................. 460| 475/ 500 54% - - 2 - - 2 @
Chefe de seccéo..........cccouueeeee 330| 350| 370 400 43D 46 - 3 - 3
Técnico superiof — | Médico veterinario.......cc..c......... Assessor principal........cccvvveee.. 710| 770| 830 900 - - - - -
ASSESSOL....cvviiiiiiiiiiiiie e ..610| 660/ 690 730 - - - - -
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 - - - - - Dotacéo global.
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - - - - -
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 45% -— - - - -
Estagiario......cccccceevvcvveeeeeencinnnnn. .310| - - - - - - 1 - 1
— | Engenheiro civil.............oeeennny . Assessor principal 770| 830 90( - - — - -
ASSESSOL ..ot .. 660 690 73( - - - - -
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 - - - - - Dotacéo global.
Técnico superior de 1.2 class€g.460| 475/ 500 54% - - 1 - -
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 45% — - 1 - -
Estagiario.........ccccceeeeeeieeeniiienn, .310| - - - - - - - - 2
— | ArqQUIteCtO .....covvirieiieiiiiieeee .. Assessor principal.................... 710| 770| 830 900 - - - - -
ASSESSOL...cci it ..610| 660| 690 73( - - - - -
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — - - - - Dotacgéo global.
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - - - - -
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 455 - - - - -
Estagiario.........ccccceeeeeeieeeniinenen, .310| - - - - - 1 - - 1
— | Técnico superior de servigo sociahssessor principal.................... 710| 770| 830 900 - - - - -
ASSESSOL....uviiiieiiiiiiiiee e ..610| 660 690 730 — - - - -
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — - - - - Dotacgéo global.
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475| 500 545% - - 1 - -
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415/ 435 45% - - - - -
EStagiario........ccccoecvvveniiicnnnninns .310 - - - - - - - - 1
— | Técnico superior de biblioteca| eéAssessor principal.................... 710| 770| 830 900 - - - - -
documentacéo. ASSESSOL.....ovviiiiiiiiiiie e ..610| 660 690 730 - - - - -
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — - - - - Dotacgéo global.
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 54% - - - - -
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 455% - - - - -
EStagiario........ccccoeveviniiicnnnninns .310 - - - - - - - 1 1
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indices NUmero de lugares
Grupo de pessoal | Nivel Carreira Categoria Observacoes
1 2 3 4 5 Ocup. | Vagos| Criados Total
Técnico superiof — | Técnico superior (administratijoAssessor principal.................... 710| 770 830 900 - - - -
e ou financeiro). ASSESSOL...ccii it ..610| 660| 690 730 -— - - -
Técnico superior principal....... 510| 560 590 650 - - - - Dotacao global.
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 543 — - - 2
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 453 — - - -
Estagiario......cccccceevvcvveeeeenncnnenn. .310| - - - - - - - 2
— | Técnico superior (desporto).....| Assessor principal..........c......... 710| 770 830 900 - - - -
ASSESSOL...cciiiiiiiiie ..610| 660| 690 73( - - - -
Técnico superior principal....... 510| 560| 590 650 — - - - Dotagéo global.
Técnico superior de 1.2 classg.460| 475/ 500 543 - - - -
Técnico superior de 2.2 classg.400| 415| 435 453 — - - -
Estagiario........cccccovviieeneinnnnnn. .310| - - - - - 1 - 1
Técnico............... - — Educadora de infancia............. - - - - - 2 - - 2 )
— | Técnico de contabilidade e admi-Técnico especialista principal |.510| 560 590 650 — - - -
nistracgao. Técnico especialista................. 460| 475| 500 545 - - - -
Técnico principal........... 400| 420| 440 47% - - - -
Técnico de 1.2 classe. 340| 355| 375 415 - - - -
Técnico de 2.2 classe............... 285| 295/ 305 330 - - - -
EStagiario........ccccoecveeniiieiininens .215| - - - - - - 1 1 Dotagéo global.
Técnico-profis-| 3 | Aferidor de pesos e medidas..| Técnico-profissional especialist8805| 315| 330 343 360 - - -
sional. principal.
Técnico-profissional especialist260| 270/ 285 303 325 - - -
Técnico-profissional principal .|.230| 240 250 2653 285 - - - Dotacao global.
Técnico-profissional de 1.2 class@15| 220 230 243 260 - - -
Técnico-profissional de 2.2 class&90| 200 210 220 240 - 1 - 1
3 | Desenhador.........ccuvvvveeeeieeeenennnn. .. Técnico-profissional especialiste805| 315| 330 345 360 - - -
principal.
Técnico-profissional especialisf&260| 270, 285 305 32% 1 - -
Técnico-profissional principal .|. 230| 240 250 2653 285 - - - Dotacao global.
Técnico-profissional de 1.2 class@15| 220| 230 243 260 - - -
Técnico-profissional de 2.2 class&90| 200 210 220 240 - - - 1
3 | Técnico-profissional.................. Técnico-profissional especialiste805| 315/ 330 345 360 - - -
principal.
Técnico-profissional especialisf&260| 270, 285 305 32% - - -
Técnico-profissional principal .. 230| 240| 250 265 28% - - - Dotacao global.
Técnico-profissional de 1.2 class@15| 220 230 245 260 1 - -
Técnico-profissional de 2.2 class&@90| 200| 210 220 240 - 1 - 2
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indices Ndmero de lugares
Grupo de pessoal | Nivel Carreira Categoria Observagoes
1 2 3 4 5 6 7 8 | Ocup.| Vagos| Criadog Total
Técnico-profis-| 4 | Técnico-profissional de bibliotegaTécnico-profissional especialist8805| 315/ 330 345 360 —| -4 - - -
sional. e documentacéo. principal.
Técnico-profissional especialist®260| 270| 285 303 325 —| -4 - - -
Técnico-profissional principal .|. 230 | 240 250 263 285 — — - - - - Dotacao global.
Técnico-profissional de 1.2 class@15| 220 230 243 260 — — - - - -
Técnico-profissional de 2.2 class@90| 200 210 220 240 — — - - - 4 4
— | Fiscal municipal...........ccccccoene Especialista principal................ 305| 315| 330 345 360 —| -4 - - -
Especialista........ccccccoeevceeennnnnn. .260| 270 285 303 325 — —| -4 - - -
Principal.......ccooooiiiiiiiiiieeieee .230| 240 250 265 285 — - - - - Dotacao global.
1.2 ClasSe....cccovvirieieciiiieee e .215| 220| 230 245 260 — =4 1 - -
2.8 ClasSe....cccceeeeiiiiieee e .190| 200| 210 220 240 - — - - - - 1
Administrativo...| — | TEeSOUreir0.......cccccoceeeriercrnnenennd .. Especialista.........cccccovevierennnnnn. .330| 350 370 400 430 46 — 4 - - -
Principal.......ccoccoviieiiiiiiend .260| 270| 285 30% 325 — -4 - - -
TESOUIEIN0...cveeeiiiieiee e .215| 225| 235 245 260 28 — 4 - 1 - 1
— | Assistente administrativo.......... Assistente administrativo espec|a260| 270| 285 30% 325 — — - 2 - 2 4
lista.
Assistente administrativo princj-215| 225| 235 245 260 28 — + 3 2 - 5 ©)
pal.
Assistente administrativo......... 190| 200| 210 220 230 24 — - 5 - - 5
Pessoal auxiliaf — | Leitor-cobrador de consumaos.. — 165| 175| 185 19% 20% 215 230 + 3 - - 3 a)
— | Condutor de méquinas pesadas e — 145| 155| 170 18% 200 215 230 25%0 2 1 2 5
veiculos especiais.
— | Fiscal de obras..........cccccoeveeend . — 140| 150| 165 180 195 210 235 240 - 1 - 1
— | Motorista de pesados...............| — 140| 150| 165 180 19% 210 225 240 2 1 - 3
— | Fiel de armazém...........ccccuvvueee — 130| 140 155 170 185 20 215 230 1 1 - 2
— | Motorista de ligeiros.................. — 130| 140{ 150 165 180 195 210 225 1 - - 1
— | Tractorista....cccccvveeeiiieiiiiiineennn, . —_ 130| 140 150 16% 180 19 210 225 2 - - 2
— | Motorista de transportes colecti- — 165| 175| 190 203 22% 25 — -+ 1 - - 1
VOS.
— | Auxiliar administrativo............... — 115| 125| 135 145 160 175 190 2({)5 1 - - 1
— | Auxiliar de acgdo educativa.... — 125| 135| 145 150 160 170 185 24)0 5 5 - 10 €
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indices NUmero de lugares
Grupo de pessoal | Nivel Carreira Categoria Observacoes
1 2 3 4 5 6 7 8 | Ocup.| Vagos| Criados Total
Pessoal auxiliaf — | Auxiliar de servigos gerais...... — 115| 125| 135 145 160 175 19 2(})5 3 7 - 10
— | Nadador-salvador....................... Nadador-salvador...................... 115| 125| 135 145 160 175 19 2(1)5 - - 1 1
— | Cantoneiro de limpeza.............. — 145| 155| 170 183 20% 22 — <+ 1 1 - 2
— | COVEIMD..civeiiiiiieic e . — 145| 155| 170 185 20% 22 — =4 1 - - 1
— | Telefonista.....cccccceeeeeeeeeieiiniinnn, . — 120| 130 140 15% 170 18 20 220 1 - - 1
—_ - — Servente.....ooovviiiiieiin e ..110| 120 130 140 150 16 17 + 2 - - 2
Operario............. — | Encarregado (operario qualificadoEncarregado..............ccccuvveeeennnne .260| 270| 280 290 - - - - - - 1 1
— | Mecanico (operario altamenteOperario principal..................... 225| 235 245 260 275 — — - - - - Dotagéo global.
qualificado). Operaria 190( 200 215 235 — - - 1 - 1
— | Calceteiro (operério qualificadg) Operario principal.................... 195| 205| 215 230 24% - — - - - - Dotagéo global.
Operéria 140| 150 160 175 190 205 225 1 - - 1
— | Canalizador (operario qualificadp)Operério principal..................... 195| 205| 215 230 24% - — - 2 - - Dotacao global.
[©] o 11 - Uy [o T UORRRRR ..130| 140 150 160 17% 19 20 225 1 - 1 4
— | Carpinteiro de limpos (operar(oOperario principal..................... 195| 205| 215 230 24% - — - - - - Dotacgéo global.
qualificado). [©] o 11 - Uy [o TSRO RRRR ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 — 1 - 1
— | Pedreiro (operario qualificado) |..Operario principal..................... 195| 205| 215 230 24% - — - 2 1 - 3
[©] o 11 - Ut [o T URORRRR ..130| 140 150 160 175 190 2Q5 225 3 2 - 5
— | Pintor (operario qualificadq)....| Operario principal 195| 205| 215 230 24% - — -4 1 - - Dotagéo global.
(@] o1=] = 1 ¢ [0 T ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 — - - 1
— | Electricista (operario qualificado)Operario principal.... 195| 205| 215 230 245 - — - - - - Dotacao global.
OPErariQ.....cccoovuevieeeeiiiiieeeeeeas ..130| 140 150 160 175 190 205 225 - 1 - 1
— | Asfaltador (operario qualificadg) Operario principal.................... 195| 205| 215 230 24% — - - - - Dotagéo global.
[©] o 11 - Uy [o T URRRRR ..130| 140 150 160 175 190 205 225 1 - - 1 ()
— | Marteleiro (operario qualificadg) Operario principal..................... 195| 205| 215 230 24% - — - - - - Dotagéo global.
OPErariQ......ccveeeeeeecereeeeieeeeeanns ..130| 140| 150 160 17% 190 205 225 — 1 - 1 )
— | Jardineiro (operério qualificadg) Operario principal.................... 195| 205| 215 230 24% - — -4 - - - Dotagéo global.
OPEFANQ. .., ..130| 140| 150 160 175 190 205 225 1 - - 1 )
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CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DO SOL

Aviso n.2 733/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos se faz publico que, por deliberagcdo da Assembleia
Municipal de Ponta do Sol, de 17 de Dezembro de 1999, foi apro-
vada a actualizagdo das taxas de publicidade, nos termos das ta-
belas que se seguem:

Observagoes
Dotacao global.
)
Dotacao global.
6
)
0

20

Taxas de publicidade

Artigo |

Anuncios luminosos, por metro quadrado ou frac¢do e por
ano — 5000%.
Anulncios em lingua estrangeira — 8000%.

Vagos | Criadog Total
3 —
5

NuUmero de lugares

Artigo 1l

Ocup.
5 —
015

Frisos luminosos, quando sejam complementares dos andncios
e ndo entrem na sua medigao, por metro linear ou frac¢ao e por
ano — 300$.

4
4
4
4

8

Artigo Ill

7
190 205 2
190 205 225 1
186 205 2

Exposi¢cdes no exterior dos estabelecimentos ou dos prédios
onde aqueles se encontrem:

a) De jornais, revistas ou livros, por metro quadrado ou
por fraccdo e por ano — 2500%;

b) De fazendas ou outros objectos, por fracgdo e por ano —
1800%.

245
175
245
175
170

indices
=

Artigo IV

Placa proibindo a afixacdo de anuncios, por cada uma e por
ano — 2000%.

Artigo V

Cartazes a afixar nas vedacgdes, tapumes, muros, paredes e lo-
cais semelhantes com a via publica, onde ndo haja o indicativo
de ser proibida a afixagdo e ndo havendo exclusivo, por cartaz
e por més — 500%.

195| 205| 215 23(
..130| 140 150 16(¢
195| 205| 215 23(
..130| 140 150 16(
.240| 250| 260 27(
125| 135| 145 15

Artigo VI

Distribuicdo de impressos publicitarios na via publica, ndo ha-
vendo exclusivo, por dia — 2000%.

Categoria

Artigo VII

Publicidade de espectaculos publicos e outra ndo incluida nos
artigos anteriores:

Encarregado.........ccccceeeiviiinennnn.

Operéria...
Operéria...

1) Sendo mensuravel em superficie, por metro quadrado
ou fraccao da éarea incluida a moldura ou num poligono
rectangular envolvente da superficie publicitaria:

a) Por més — 600%;
b) Por ano — 3000$%;

2) Quando ndao mensuravel linearmente, por metro linear
ou fracgéao:

a) Por més — 600$;
b) Por ano — 3000%;

Carreira
lificado).

3) Quando ndo mensuravel de harmonia com as alineas an-
teriores, por anuncio ou reclamo:

a) Por més — 700%;
b) Por ano — 500%.

rario qua
Cantoneiro de vias municipais }..Operario (semiqualificada)......

Cantoneiro de arruamentos (ope©perario principal.....................
Lubrificador (operéario qualificadg) Operario principal.....................

Operério semiqualificado..........

Observagodes:

1.2 As taxas sao devidas sempre que os anudncios se divisem
da via publica, entendendo-se para esse efeito como via publica
as ruas, estradas, caminhos, pragas, avenidas e todos os demais
lugares por onde transitem livremente pedes ou veiculos.

2.2 Sendo os anuncios ou reclamos total ou parcialmente es-
critos em lingua estrangeira serd cobrado o dobro das taxas fi-
xadas.

Nota.— O Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, foi aplicado a Administragdo Local com as adaptacGes do Decreto-Lei B° ddB®\ /e Dezembro.

(a) A extinguir a categoria de chefe de reparticdo quando vagar (n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18bde) Dezem

(b) Regime do pessoal dos estabelecimentos de educagédo pré-escolar do Ministério da Educacgéo.
(c) Alteracdo de designagédo por forga do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

(d) A extinguir um lugar quando vagar.
(f) Alteracao de carreira por forga do n.° 5 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

29 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Carfarmando dos Santos Antunes.

(e) Regime do pessoal ndo docente do ensino néo superior.

Grupo de pessoal| Nivel

Operério.............



70 APENDICE N.° 17 — Il SERIE — N.° 26 — 1 de Fevereiro de 2000

3.2 Ndo estdo sujeitos a licenga:

a) Os dizeres que resultem de imposi¢éo legal;

b) A indicagdo da marca, do preco ou qualidade dos arti-
gos a venda;

c) As montras apenas com acesso pelo interior dos est
belecimentos ou que nao tenha sobre a via publica s
perior a 10 cm.

Esta tabela revoga as anteriores e entra em vigor em 1 de Ja-
neiro de 2000, ficando revogados todos 0os normativos que con-
trariem a presente tabela.

17 de Novembro de 1999. — O Presidente da Canfara,
ténio do Vale da Silva Lobo.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE POIARES

Aviso n.2 734/2000 (2.2 série) — AP. — Regulamento de
Inventario e Cadastro do Patriménio Municipak- Torna-se
publico que a Assembleia Municipal de Vila Nova de Poiares,
no uso de competéncia que lhe é conferida pela ajndan.® 2
do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, na
redaccdo dada pela Lei n.° 18/91, aprovou na sua sesséo ordi-

dos bens moveis e iméveis do municipio, assim como as com-

peténcias dos diversos servicos municipais envolvidos na pros-

secucdo destes objectivos.

2 — Considera-se gestdo a correcta afectacdo dos bens pe-
los diversos departamentos municipais, tendo em conta nao so6
85 necessidades dos mesmos, mas também a melhor utilizagéo
Yossivel dos bens.

CAPITULO 1l
Do inventéario e cadastro

Artigo 2.°

Inventario

1 — As etapas que constituem o inventéario sdo as seguintes:

Arrolamento que consiste na elaboragdo de um rol de bens
a inventariar;

Classificacdo que consta na reparticdo dos bens pelas di-
versas classes;

Descrigdo que se cifra na evidenciacdo das caracteristicas
que identificam cada bem;

naria realizada em 29 de Outubro de 1999, sob proposta da Avaliacdo que se funda na atribuicdo de um valor ao bem.

Céamara Municipal de 18 de Outubro de 1999, a versédo defini-
tiva do Regulamento mencionado em epigrafe.

2 — Para cumprimento do disposto no n.° 1 do presente ar-

22 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Candara, {90, Serdo elaborados os seguintes mapas:

me Carlos Marta Soares.

Mapas de registo de imobilizado corp6reo;

Mapa de registo de terrenos e recursos naturais (ajexo

Mapas de registo de edificios e outras construgcdes (ane-
X0 1):

Edificios:

Regulamento de Inventario e Cadastro
do Patriménio Municipal

Para cumprimento do disposto na alicgao n.° 1 do ar-
tigo 51.° e alinead), f), eg) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei das
Autarquias Locais (Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, com
as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 25/85, de 12 de Agosto,
e Lei n.°18/91, de 12 de Junho, Lei n.° 35/91, de 27 de Julho)
e face as exigéncias da sociedade actual e ao papel que os
municipios desempenham na satisfacdo das necessidades colec-
tivas, reveste-se de grande importancia a elaboracdo de um re-
gulamento que sirva de pilar orientador do patriménio munici-
pal, de modo a que cada sector conheca as suas competéncias
nesta matéria, por forma a obter-se um grau adequado de con-
trolo de todos os bens moveis e imoveis.

A execucdo do inventario vem dar cumprimento ao estabele-
cido na 1.2 fase de implementacdo do novo Plano de Contas para
as Autarquias Locais (POCAL), bem como permitir a elabora-
¢ao do balanco inicial e final, os quais serao de execucgao obri-
gatoria a partir da entrada em vigor do novo regime contabi-
listico.

Por outro lado, o controlo do patriménio municipal também
encontra suporte na elaboragdo de um inventario que devera per-
manecer constantemente actualizado de modo a permitir conhecer
em qualquer momento o estado, o valor, a afectagéo e locali-
zacgao dos bens.

O inventéario permite assim obter uma avaliacdo global dos
bens dos municipios, de modo a que possam ser confrontados,
por exemplo, com o valor da divida.

Mapa de registo de instalacdes desportivas e recrea
tivas;

Mapa de registo de escolas;

Mapa de registo de instalagdes de servicos;

Mapa de registo de mercados e instalagdes de fis-
calizagdo sanitaria;

Mapa de registo de outros edificios;

Outras construgdes:

Mapa de registo de viadutos, arruamentos e obras
complementares;

Mapa de registo de captagédo, tratamento e distri-
buicdo de agua;

Mapa de registo de viagdo rural;

Mapa de registo de infra-estruturas para tratamento
de residuos;

Mapa de registo de parques e jardins;

Mapa de registo de instalagdes desportivas e recrea-
tivas;

Mapa de registo de constru¢fes para sinalizagao
de transito;

Mapa de registo de infra-estruturas para distribuigdo
de energia eléctrica.

Em virtude da ndo existéncia de legislacao especifica que re- Anexo lll:
gulamente o patrimoénio municipal, foi elaborado o presente pro-
jecto de Regulamento a partir, de entre outros, de diversos
normativos legais aplicaveis ao patriménio do Estado, tendo sido
introduzidas as alterac6es consideradas necessarias, para uma
melhor adequacgao a realidade patrimonial dos municipios.

Mapa de registo de equipamento basico;

Mapa de registo de equipamento de transporte;
Mapa de registo de ferramentas e utensilios;

Mapa de registo de outras imobilizagdes corporeas.

3 — Os mapas referidos no nimero anterior deverédo ser sub-
divididos segundo a classificagado organica e, dentro desta, por
codigos do classificador geral.

4 — Os elementos a utilizar para controlo dos bens sao:

CAPITULO |

Principios gerais
a) Fichas de inventério;
b) Mapas de inventario;
c) Conta patrimonial.

Artigo 1.°
Ambito de aplicacéo

1 — O presente Regulamento estabelece os principios gerais® — Os documentos referidos no nimero anterior poderéo ser
de inventario e cadastro, aquisi¢do, alienacgdo, registo, segurésaborados e mantidos actualizados mediante suporte informa-
aumento, abatimento, cessao, transferéncia, avaliacdo e gest&o.
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Artigo 3.° 3 — O classificador geral consiste num cédigo que identifi-
ca a classe, tipo de bem, conforme tabela a elaborar de acordo
com o anexo do Decreto-Lei n.° 378/94, de 16 de Junho, com
e . as necessarias adaptacoes.

1 — Para todos bens devera existir uma ficha, de modo a qué, "5 ¢4digo de actividade identifica a divisdo/reparticio/
seja possivel identificar com facilidade o bem e o local em quggccao/sector, aos quais os bens estdo afectos, segundo a tabe-
se encontra (anexe-A e Iv-B). . |a a elaborar de acordo com o organograma em vigor.

2 — As fichas de inventario serdo numeradas sequencialment€s "5 nimero de inventario é o namero sequencial que é
atribuido ao bem aquando da sua aquisicdo, sendo atribuido o
n.° 1 ao primeiro a ser inventariado.

6 — O numero de ordem é o nimero que € atribuido, dentro
do mesmo exercicio econémico, sendo atribuido o n.° 1 ao pri-
1 — Todos os bens pertenca do municipio serdo agrupadB¥€iro bem adquirido em cada exercicio econdmico.

em mapas, de acordo com o estabelecido no n.° 2 do artigo %.JN_ Aquando da aquisicéo de bens em conjunto, estes po-
erdo ter o mesmo ndmero de ordem, no entanto serd sempre

atribuido um ndmero de inventario diferente para cada bem.

Fichas de inventario

Artigo 4.°

Mapas de inventéario

Artigo 5.°
Conta patrimonial

1 — A conta patrimonial constitui o elemento sintese da va-
riacdo dos elementos constitutivos do patriménio municipal, a
elaborar no final de cada exercicio econémico, segundo mode-
lo anexo (anexw).

2 — Na conta patrimonial, serdo evidenciadas as aquisigdes,
reavaliacOes, alteracdes e abates verificados no patriménio du-
rante o exercicio econémico findo.

3 — A conta patrimonial ser& subdividida segundo a classi-
ficagcdo organica.

Artigo 6.°
Regras gerais de inventariagdo

1 — Regras gerais de inventariagdo a seguir sdo as seguin-
tes:

a) Os bens devem manter-se em inventario desde o mo-
mento da sua aquisi¢ao, até ao seu abate, o qual regra
geral ocorre no final da vida util, também designada por
vida econ6mica;

b) Os bens que evidenciem ainda a vida fisica (boas con-
dicbes de funcionamento) e que se encontrem totalmente

CAPITULO I

Das competéncias

Artigo 8.°

Servigo do Patrimonio

1 — Compete ao servigo responsavel pelo patriménio:

a) Conhecimento e afectagdo dos bens do municipio;

b) Assegurar a gestdo e controlo do patriménio;

c) Executar e acompanhar todos os processos de inventa-
riacdo, aquisicdo, transferéncia, abate, permuta e ven-
da de bens moveis e imoveis;

d) Proceder ao inventéario anual;

e) Realizar inventariagBes periddicas de acordo com as ne-
cessidades do servigo.

Artigo 9.°

Outros sectores

amortizados deverdo ser, sempre que se justifique, ob-1 — Compete aos outros sectores:

jecto de avaliagdo, sendo-lhes fixado um novo periodo

de vida util;

c) Nos casos em que ndo seja possivel apurar o ano de aqui-

sicdo dos bens, adopta-se 0 ano de inventario inicial para

se estimar o periodo de vida Util dos bens, que corres-
ponde ao periodo de utilizagdo durante o qual se amortiza
totalmente o seu valor;

A identificacdo de cada bem faz-se mediante a atribui-

c¢ao de um caédigo correspondente do geral, um cédigo

de actividade e um nimero de inventario, devendo es-
tes dois ultimos ser fixados nos proprios bens.

O codigo de actividade é constituido por caracteres
numeéricos atribuidos de acordo com as actividades cons-
tantes nos orcamentos das autarquias locais.

O numero de inventario € composto por seis carac-
teres numéricos, sequéncias e identificando cada um dos
bens;

e) As alteragBes e abates verificados no patriménio serdo
objecto de registo na respectiva ficha de cadastro com
as devidas especificagdes;

f) Todo o processo de inventario e respectivo controlo de-
vera ser efectuado através de meios informaticos ade-
quados;

g) Para os bens totalmente amortizados respeitar-se-a o dis-
posto na alinee) do n.° 5 do artigo 21.° do presente Re-
gulamento.

d

=

Artigo 7.°
Identificagdo dos bens
1 — Os bens seréo identificados através de:
Classificador geral;

a) O fornecimento de todos os elementos que lhes sejam
solicitados pelo Servigo do Patriménio;

b) Zelar pelo bom estado de conservagéo dos bens que |he
tenham sido afectos;

¢) Informar o Servigo do Patriménio da necessidade de
aquisicao, transferéncia, abate, permuta e venda de bens
moveis e imoveis;

d) Manter a folha de carga (anexqg dos bens para os quais
séo responsaveis, ficando o original no Servigo do Pa-
triménio e o duplicado fixado em local bem visivel na
seccdo responsavel pelo bem;

e) O servico responséavel pelo Notariado, aquando da ce-
lebracao de escrituras (compra, venda, permuta e cedén-
cia), fornecera os elementos necessarios ao Servigo do
Patriménio, para que o mesmo possa proceder a reali-
zacao do seguro, inscricdo matricial dos bens e respectivo
registo predial;

f) A Divisdo Técnica de Obras, Viagdo e Urbanismo, aguan-
do do processo de loteamento, fornecera ao Servigo do
Patriménio os elementos necessarios para que o mes-
mo proceda a requisicdo da respectiva caderneta e cer-
tid&o;

g) Compete ao responsavel da Biblioteca a inventariagdo
dos livros e outras obras adstritas @ mesma, inventario
este que devera ser elaborado em impresso préprio (ane-
xo vil) e em duplicado, sendo uma das cOpias entregue
no Servigo do Patrimonio;

h) Sempre que seja adquirido um bem que passe a fazer
parte integrante do imobilizado, a Sec¢ao de Contabi-
lidade envia ao Servigo do Patriménio uma cépia da re-
quisicdo e factura.

Cddigo de actividade;
NUmero de inventario;
NUmero de ordem.

2 — Entende-se por folha de carga o documento onde seréo
descritos todos os bens existentes numa seccdo, servico, sala,
etc.

3 — Entende-se por imobilizado todos os bens susceptiveis

2 — No bem ser& impresso ou colado o nimero de inventée perdurarem por um periodo superior a um ano em condi¢des
rio. normais de utilizacédo.



72 APENDICE N.° 17 — Il SERIE — N.° 26 — 1 de Fevereiro de 2000

CAPITULO IV d) Declaragédo de incapacidade do bem;
e) Troca, o
Da aquisicdo e registo de propriedade f) Transferéncia.

2 — Os abates de bens ao inventario deverao constar da fi-

Artigo 10.° cha do inventario de acordo com a seguinte tabela:

Aquisicao 01 — Alienagéo a titulo oneroso;
02 — Alienacao a titulo gratuito;
1 — O processo de aquisi¢cdo dos bens mdveis e iméveis do 03 — Furto/roubo;
municipio obedecera ao regime juridico e aos principios gerais 04 — Destruicéo;
de realizacdo de despesas em vigor. 05 — Transferéncias;
2 — O tipo de aquisicdo dos bens sera registado na ficha de 06 — Troca;
inventario de acordo com os cédigos seguintes:
10 — Outros.

01 — Aquisicdo a titulo oneroso em estado de novo;
02 — Aguisicdo a titulo oneroso em estado de uso; 3 — Nas situacdes previstas nas alii®asc) do n.° 1, bastara
03 — Cessao; » o a certiddo por parte do Servico do Patriménio para se poder
04 — Producéo em oficinas proprias; proceder ao seu abate.
05 — Transferéncia; 4 — No caso de abatimento por incapacidade do bem, deve-
06 — Troca;_ rdo ser 0s servicos a apresentar proposta ao Servico do Patri-
07 — Locacao; ménio.
08 — Doagéo;
09 — Outros. Artigo 15.°

Artigo 11.° Cesséo

1 — No caso de cedéncia de bens a outras identidades deve-
r4 ser lavrado um auto de cessado (aneypdevendo este ser
lavrado pelo Servico do Patriménio.

1 — O registo define a propriedade do bem, implicando 2 96 podera didos b di delib 50 do 6
inexisténcia do mesmo a impossibilidade de alienacio do bem, 2 — SO poderao ser cedidos bens mediante deliberagao do or-
0 executivo ou do 6rgao deliberativo consoante os valores em

2 — Os bens sujeitos a registo sédo, além de todos os beP
iméveis, os veiculos automéveis e reboques. causa.
3 — Estéo ainda sujeitos a registo todos os factos, accdes e

Registo de propriedade

decisdes previstas nos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 277/ Artigo 16.°
95, de 25 de Outubro (estabelece os bens moveis sujeitos a re- A
gisto). Transferéncia

1 — A transferéncia de bens méveis entre gabinetes, compar-
timentos, seccgdes, divisdes, salas, etc., s6 poderéa ser efectuada

CAPITULO V mediante autorizac&o superior e parecer do Servico do Patriménio.
i . 5 . 2 — No caso de transferéncia de bens sera lavrado o respectivo
Da alienacéo, abate, cesséo e transferéncia auto de transferéncia (anexd.
Artigo 12.° .
CAPITULO VI

Formas de alienagdo

1 — A alienacédo dos bens pertencentes ao imobilizado sera Dos furtos, extravios e incéndios

efectuada em hasta publica ou por concurso publico. . o
2 — De acordo com o n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei Artigo 17.
n.° 307/94, a alienacdo de bens moveis podera ser realizada por :
negociacdo directa quando: Regras gerais

a) O adquirente for uma pessoa colectiva publica; 1 — No caso de se verificarem furtos, extravios ou incéndi-

b) Em casos de urgéncia devidamente fundamentados; os, dever-se-a proceder do seguinte modo:
€) Quando se presuma que das formas previstas no nimero ga) Participar as autoridades;

anterior nédo resulte melhor preco; b) Lavrar o auto de ocorréncia (anex9, no qual se des-
d) Quando n&o tenha sido possivel alienar por qualquer das creverdo os objectos desaparecidos, indicando os res-
formas previstas no numero anterior. pecti\/os ndmeros de inventario.
3 — Seré elaborado um auto de venda, onde serdo descritos Artigo 18.°
quais os bens alienados e respectivos valores de alienacéo '
(anexoviir). Furtos e incéndios
Artigo 13.° 1 — Elaboracé@o de um relatério onde serdo descritos os nu-
meros de inventario e respectivos valores.
Realizacdo e autorizagdo da alienacdo 2 — O relatério e auto de ocorréncia serdo anexados no fi-

] o ) . nal do exercicio a conta patrimonial.
1 — Compete ao Servigo do Patrimonio a alienacdo dos bens

que sejam classificados de dispenséveis. Artigo 19.°
2 — SO poderéo ser alienados bens mediante deliberacdo do '
6rgao executivo. Extravios
Artigo 14.° 1 — Compete ao responsavel da sec¢do onde se verificar o
extravio informar o Servigo do Patrimoénio do sucedido, sem pre-
Abate juizo do apuramento de posteriores responsabilidades.

2 — A situacdo prevista na alinapdo n.° 1 do artigo 17.°
s6 deverd ser efectuada apdés serem esgotadas todas a possibi-
lidades de resolucdo interna do caso.
a) Alienacao; 3 — Caso se apure o funcionario responsavel pelo extravio
b) Furtos, incéndios, roubos; do bem, o municipio devera ser indemnizado, de forma a que
c) Cesséo; possa adquirir outro que o substitua.

1 — As situacgOes susceptiveis de originarem abates:
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CAPITULO VII CAPITULO IX
Dos seguros Das amortizagOes e reintegragées
Artigo 20.° Artigo 23.°
Seguros Método
1 — Todos os bens méveis e iméveis do municipio deverao 7aci0 de b do imobilizado obed ; di
estar adequadamente segurados, competindo tal tarefa ao Sert — A amortizacdo de bens do imobilizado obedecera ao dis-
vico do Patriménio. posto no Decreto Regulamentar n.° 2/90, de 12 de Janeiro, com

2 — Ficam isentas da obrigacdo referida no namero anteri@ alteracdes introduzidas pelos Decretos Regulamentares n.° 24/

as maquinas agricolas ndo sujeitas a matricula. de 9 de Outubro, e n.° 16/94, de 11 de Julho.
2 — As amortiza¢des dos elementos do activo imobilizado

sujeito a depreciacdo ou a deperecimento sdo consideradas como

i custo.
CAPITULO VI 3 — O método de calculo das amortizagdes do exercicio é o
Da valorizacdo dos bens das quotas constantes, devendo as alteragdes a esta regra ser

explicitadas no anexo ao balanco e as contas de funcionamen-
. o to e investimento.

Artigo 21. 4 — Para efeitos de aplicacio do método das quotas cons-
Regras gerais tantes, a quota anual de amortizagédo aceite como custo do exer-

1 — O activo imobilizado deve ser valorizado pelo custo d&icio determina-se aplicando aos montantes dos elementos do

aquisi¢ao ou pelo custo de produgado. Quando os respectivos € _tfli\rg?d;rgor?alllllzgdo em funcionamento as taxas de amortizagao

mentos tiverem uma vida dtil limitada, ficam sujeitos a uma """ amortizacdo de elementos de activo imobilizado é con-

amortizacdo sistematica durante esse periodo. : o o
o = jderada como extraordinaria enquanto estes ndo entrarem em
2 — O custo de aquisi¢do e custo de producdo dos elem lincionamento a

tos do activo imobilizado devem ser determinados de acordo comg™_— Quando, a data do encerramento do balanco, os elementos
aszsiegwrges d(tafnygoes:_ 5o d bem & dado nel do activo imobilizado corpéreo e incorpéreo, seja ou n&o limi-
-+ — O Custo de aquisicao de um bem € dado pelo resp&Gy, 5 sua vida Gtil, tiverem um valor inferior ao registado na

€%ntabilidade devem ser objecto de amortizagéo extraordinaria

tamente para o colocar no estado actual e IoE:aI de fundoname”é%’rrespondente a diferenca se for de prever que a reducdo des-
2.2 — Entendendo-se por custo de producdo de um bem a sogiyajor seja permanente.

dos custos directos e indirectos suportados para o produzir, c0-7 __ A amortizacdo extraordinaria criada nos termos do nu-

locar no estado em que se encontra e no local de armazenag@fgro anterior ndo deve ser mantida se deixarem de existir 0s
3 — As imobilizagGes corpéreas podem ser consideradas otivos que a originaram.

activo por uma quantidade e por um valor fixo desde que si- 8 _— O valor unitario e as condigdes em que os elementos do
multaneamente satisfacam as condic8es seguintes: activo imobilizado sujeito a deperecimento possam ser amorti-
a) Sejam frequentemente renovadas: zados num so exercicio sé@o os definidos na lei. _ _

5) Reptesertom un \aior Gioba de fecuzida importanci, 5.~ A,Iacc de uoas dierentes des estabeleidas na I

para a identidade; 5 gunda méo é determinada pelo 6rgéo delil?erativo dcj';\ autarquia

¢) Néo haja variagdo sensivel na sua quantidade, no S‘? cal sob proposta do 6rgdo executivo, acompanhada da justi-

valor e na sua composicéo. ficacdo adequada
10 — No caso de bens adquiridos em estado de uso ou su-

; . X ~lei ran reparaco neficia¢d mentem
cais pelo valor que se obetia se fosse objecto de ransacgals o~ 3 972NIes eparacoes o bencfiiacoes, due aumenter o se
5 — Relativamente ainda a valorizagcdo do imobilizado ' ’

corporeo ja existente, a data da realizagdo do inventario inici- A = VIN
al, deverao ser adoptados os seguintes procedimentos:

4 — O imobilizado doado devera constar das autarquias |

a) Na elaboracdo do inventario aplicar-se-30 os critério§€ndo:

b Xalqumg_tlr_lcosi . d _— d A — amortizagéo;

) As imobilizagbes, cujo custo de aquisicdo ou de pro- vy __ yalor contabilistico
ducéo ndo seja conhecido, séo valorizadas de acordo com N _ pgmero de anos de vida dtil estimados.
os critérios a definir em decreto regulamentar a publi-

car no decurso das fases de implementacdo previstas; 11 _ Devera ser elaborado um mapa de amortizages, para

c) Os bens que a data do inventario inicial n&o estejam tQ:34da bem sujeito a depreciacéo, o qual sera anexado a ficha de
talmente amortizados dever&o ser objecto de reavalignyentario do bem (anexai).

cao mediante aplicacdo dos coeficientes de desvalori-
zagcao monetaria, devendo ser ainda elaborado um mapa

de reavaliagcdo para cada bem, o qual devera ser ane- CAPITULO X
xado a ficha de inventario do bem (anexo.
Artigo 22.9 Disposic¢bes finais e entrada em vigor
Alteracdo ao valor Artigo 24.°
1 — Todos os bens susceptiveis de alteragao do valor sujei- Di icdes finai
to ou ndo as regras de amortizacdo devem constar no inventa- isposicdes finais
rio pelo seu valor actualizado. S . ~ .
2 — No caso de existéncia de grandes reparagde 1 — Compete ao 6rgdo executivo a resolugéo de qualquer si-
beneficiacbes, valorizacbes ou desvalorizaces excepcionais, 53 ¢do omissa neste documento.

razBes inerentes ao préprio bem ou por variagdo do seu pre& — Sao revog?daRs todlas as tdIS|CJOSI<;oes regulamentadas con-
de mercado, estes deverdo ser evidenciados no mapa e na''ft'aS @0 presente Regulamento.
cha de inventério através da designacéo:

o Artigo 25.°
GR — grandes reparag¢des ou beneficiagdes;
VE ou DE — valorizagdo ou desvalorizagdo excepcionais, Entrada em vigor
respectivamente;
VM — variagBes no valor do mercado; 1 — O presente Regulamento entra em vigor apds aprovacao
RV — reavaliagoes; da Assembleia Municipal e posterior publicacdoDiéario da

AV — avaliagdes. Republica
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ANEXO VII
Blapes e reghelos de livros (Bibiloieca)
Failio W
FLALICATAD EMCABLURM.
W AEG | MTCOVENT. Al AN Tl va:;uu - R‘:g;{"fn PRECD ODEIHAATFS
EQITOHRA (EETLY (L] RAZL My
Dagn ¢ 4 0 Pursiowdtia! O Reapanstwel
ANEXO VI (c) Designacgéo do(s) bem(ns).
(d) Indicar o fim para que foram cedidos.
Auto de venda (e) Pessoa que autorizou a cedéncia.
Aos ... dias do més de ... do ano de ... procedeu-se a aliena-
¢ao através dea) ... do(s) seguinte(s) bem(nsh) (... ANEXO X
O(s) bem(ns) possuia(m) o(s) seguinte(s) numero(s) de in- _
ventario ..., respectivamente, tendo sido arrematado(s) pelo Auto de transferéncia

Sr.(® ..., pelo valor de ... $.... .
0 P $ Aos ... dias do més de ... do ano de ... am.( comparece-

O Funcionario ... O Responsavel ... ram perante mimb) ..., o(s) Sf(s) ... a fim de que fosse au-
torizada a transferéncia do(s) bem(ns): .(. sito(s) nod) ...,
(a) Hasta pablica ou concurso pablico. q(s) qual(is) possuia(m) o(s) seguinte(s) numero(s) de inventa-
rio ...
(b) Descrever os bens. Tendo por mim sido autorizada a transferéncia pam) o..(
O Funcionario ... O Responsavel ...
ANEXO IX . . .
(a) Indicar a localizacdo e servigo.
Auto de cessdo (b) Nome e categoria.
(c) Designagéo do bem.
Aos ... dias do més de ... do ano de ... @n..(, compare- (d) Indicar o local.

ceram perante mimb) ..., o(s) SfXs) ... a fim de que fosse
autorizada a transferéncia do(s) bem(ns):.(. os quais pos-
suem 0s numeros de inventario ..., com o fim de..(.

A cesséo do(s) bem(ns) em epigrafe foi autorizada por deli- ANEXO XI
beracdo de .../...[...

N&o podendo o(s) bem(ns) cedido(s) ter uma utilizagdo dife-
rente do fim a que se destinam, sob pena de regressarem imediat#o0s ... dias do més de ... do ano de ... verifiquei a ocorrén-
mente a entidade cedente, devendo os mesmos regressar a posseéle ... nod) ..., tendo constatado o desaparecimento do(s)
desta apds conclusdo do objectivo para o qual foram cedidoseguintes bem(ns): ... o(s) qual(is) possuia(m) o(s) seguinte(s)

nimero(s) de inventério .... respectivamente.

Auto de ocorréncia

O Funcionério ... O Responsavel ...

O Funcionario ... O Responsavel ...
(a) Localizagéo e servigo.
(b) Nome e categoria. (a) Indicar o local.
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CAMARA MUNICIPAL DE VOUZELA

Aviso n.2 735/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos e nos termos da alitgalo n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a adminis-
tracdo local por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, torna-se publico que, ao abrigo do disposto na aljnea

Estrutura e organizacao dos servicos
da Junta de Freguesia de Triana — Alenquer

Artigo 1.°

Objectivos

do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De- No desempenho das suas actividades, os servigos da Junta de
zembro, alterado pela nova redaccdo dada pelo Decreto-LEieguesia devem prosseguir os seguintes objectivos:

n.°218/98, de 17 de Julho, foram renovados por mais seis me-
ses os contratos de trabalho a termo certo, de auxiliares dos ser-
vi¢cos gerais, com os seguintes trabalhadores:

Fernando Coelho de Almeida Matos e Osvaldo Rodrigues Car-
doso, a partir de 3 de Agosto de 1999.

Carla Alexandra Marques dos Santos Silva, a partir de 15 de
Dezembro de 1999.

Elisa Lopes Balonas de Figueiredo, a partir do dia 1 de Dezembro
de 1999.

Celeste Pereira Gomes, Deolinda Maria Almeida Marques Aze-
vedo, Maria da Concei¢cdo Barros Agnelo Maria da Purifica-
¢ao Correia Pinto, a partir de 1 de Outubro de 1999.

Renovado por mais seis meses o contratos de trabalho a ter-
mo certo, de auxiliar administrativo, com:

Cristina Manuela Fernandes Carvalho, a partir de 1 de Dezem-

a) Melhorar a eficiéncia e a transparéncia da administra-
¢ao da freguesia;

b) Alargar e melhorar as respostas as necessidades e in-
teresses da comunidade, através da obtencdo de indices
sempre crescentes da prestacao de servicos;

c) Assegurar o maximo aproveitamento possivel dos recur-
sos da autarquia;

d) Desburocratizar e modernizar os servigos técnico-admi-
nistrativos e acelerar os processos de decisao;

e) Criar condigdes para o estimulo profissional dos traba-
Ihadores da autarquia e dignificagdo da sua fungéo.

Artigo 2.°

Superintendéncia da Junta de Freguesia

bro de 1999, e Palmira Isabel da Rocha Mendes, a partir de”A Junta de Freguesia exercera permanente superintendéncia

16 de Dezembro de 1999.

17 de Dezembro de 1999. — O Presidente da CarRana,
lo Amaral de Figueiredo

JUNTA DE FREGUESIA DE AGUALVA-CACEM

Aviso n.2 736/2000 (2.2 série) — AP. — Aposentagédo/
desligagao do servigo/vacatura de lugar Torna-se publico,

em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 100.° do Decret
-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, que foi desligado do ser

sobre os servigos, garantindo, mediante a adopc¢do das medidas
que se tornem necessarias, a correcta actuacdo daqueles, para
0 que promovera o desempenho e o aperfeicoamento das estru-
turas e dos métodos de trabalho.

Artigo 3.°
Organizacgdo e funcionamento

1 — Para a prossecuc¢ao das atribui¢cdes a que se refere o ar-
tigo 14.° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, a Junta de Fre-

Vg'uesia disp8e dos seguintes servigos:

¢o, para efeitos de aposentacdo, com efeitos a partir do dia 14 de a) Presidéncia;

Dezembro do corrente ano, o serralheiro civil Humberto Ant6-

nio Silva Marques.

b) Servicos administrativos;
c) Servigos gerais.

O montante da pensao foi-lhe fixado pela Caixa Geral de
Aposentac@es, no valor de 95 530$. A desligagdo do servico ori-2 — A representagéo gréfica da estrutura dos servigos da Junta

ginou a vacatura de um lugar da referida categoria.

de Freguesia consta do anaxo

29 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Jmtznio
Sebastidao Antunes.

Aviso n.2 737/2000 (2.2 série) — AP. — Aposentagéao/
desligagao do servigo/vacatura de lugar Torna-se publico,
em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 100.° do Decreto-
-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, que foi desligado do servi-
¢o, para efeitos de aposentagao, com efeitos a partir do dia 24 de
Junho do corrente ano, o auxiliar de servigos gerais Anténio da
Silva Garrido.

O montante da pensédo foi-lhe fixado pela Caixa Geral de
Aposentacdes, no valor de 86 240%. A desligagéo do servigo ori-
ginou a vacatura de um lugar da referida categoria.

29 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Jémtznio
Sebastidao Antunes.

JUNTA DE FREGUESIA DE ALENQUER (TRIANA)

Aviso n.2 738/2000 (2.2 série) — AP. — Estrutura e or-
ganizacao dos servicos da freguesia e quadro de pessoblos
termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na redaccdo que Ihe foi
dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, faz-se publico que
a Assembleia de Freguesia de Triana, do municipio de Alenquer,
aprovou, em sua sessao ordinaria do dia 28 de Dezembro de 1999,
a estrutura e organizagcdo dos servicos da freguesia e respecti-
vo quadro de pessoal, cuja proposta fora aprovada pela Junta
de Freguesia por deliberagcao tomada em sua reunidao ordinaria
de 6 de Dezembro de 1999, conforme a seguir se publicam, ja

Artigo 4.°

Atribuicdes comuns dos diversos servigos

Constituem atribuicdes comuns aos diversos servigos da fre-
guesia:

a) Colaborar na elaboracado do plano de actividades, orca-
mento, relatério e conta de geréncia;

b) Coordenar a actividade de cada um dos servigos e as-
segurar a correcta execucgdo das tarefas dentro dos prazos
superiormente determinados;

c) Assistir, quando tal for ordenado, as sessfes da Assem-
bleia e as reunibes da Junta de Freguesia;

d) Remeter ao arquivo geral, no fim de cada ano, os do-
cumentos e processos que hajam sido objecto de deci-
séo final;

e) Zelar pelo cumprimento do dever de assiduidade e par-
ticipar as auséncias a Junta de Freguesia, em confor-
midade com o que se encontra regulado relativamente
a faltas e licencas;

f) Preparar a minuta dos assuntos que caregam de delibe-
racdo da Junta ou da Assembleia de Freguesia;

g) Assegurar a execugdo das deliberagcdes da Junta ou da
Assembleia de Freguesia;

h) Assegurar a informacao necessaria entre 0s servigos, com
vista ao seu bom funcionamento.

Artigo 5.°

Servigos administrativos

adaptados as disposicdes do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 del — Os servicos administrativos tém por atribuicdo o apoio

Dezembro.

técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos 6rgaos
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e restantes servigos da autarquia, competindo-lhes, designada- b) Efectuar o pagamento de despesas, depois de devida-

mente: mente autorizadas;
~ .. c) Elaborar os diarios de tesouraria e resumos do diario
a) Assegurar a execugao~de todas as tarefas que se insi- de tesouraria:
ram no ambito da gestdo dos recursos humanos, finan- g4y Emitir cheques relativos a pagamentos autorizados;
ceiros e patrimoniais, de acordo com o legalmente es-  ¢) Movimentar as contas abertas nas instituicdes bancari-
tabelecido e mediante critérios de boa gestéo; . as, mantendo em dia as respectivas contas correntes.
b) Garantir o apoio administrativo aos 6rgdos da autarquia,
fazendo o encaminhamento das decisdes e deliberacbes . o
para 0s servicos responsaveis pela sua execucao; Artigo 9.
€) Emitir, nos termos legais e com base em informat;_c”)gs Sector de Servicos Gerais
concretas e precisas dos diversos servi¢os, as certidoes
e atestados que sejam solicitados a Junta de Freguesi@gdo competéncias do Sector de Servigcos Gerais:
e sejam da sua competéncia; N .
d) Organizar a conta de geréncia e participar na elabora- @ Acompanhar a execucéo de obras da autarquia, por ad-
cado do relatério e contas, orgamento e plano de activi- ministracdo directa ou por empreitada;
dades:; b) Verificar e informar a Junta sobre situacdes que tenham
e) Propor e colaborar na execugdo de medidas tendentes implicacéo na higiene publica e salubridade, na area da
ao aperfeicoamento organizacional dos servigcos da au- freguesia; . _ o
tarquia. c) Dar conhecimento a Junta de Freguesia sobre a existéncia
de deficiéncias da electrificacdo e iluminagdo publica,
2 — Os servicos administrativos integram: de estradas, caminhos e arruamentos, e das redes de abas-
tecimento de agua e de esgotos domésticos e pluviais;
a) Sector de Secretaria; d) Fiscalizar e informar acerca do uso do solo e do sub-
b) Sector de Contabilidade; solo publico e sobre o ambiente;
c) Sector de Tesouraria. e) Acompanhar a administragdo do cemitério, jardins, par-
ques e zonas verdes, e de mercados e feiras existentes
Artigo 6.° na autarquia;
f) Informar acerca da existéncia de viaturas abandonadas
Sector de Secretaria na via publica;

S&o competéncias do Sector de Secretaria:

a)
b)
©)
d)

e)

f)

g) Executar as demais tarefas que, no ambito das suas atri-
bui¢cdes, Ihe sejam superiormente determinadas.

Assegurar o expediente de arquivo geral dos servigos

e dos 6rgdos da autarquia; Artigo 10.°

Colaborar nas tarefas relativas ao recenseamento elei- 5

toral e aos actos eleitorais; Aprovagéo do quadro de pessoal

Controlar o registo € o inventario dos bens patrimoni- A jynta de Freguesia dispora do quadro de pessoal constante

as, N . i do anexoi.
Controlar a gestdo do aprovisionamento;

Registar a correspondéncia recebida e expedida; . o
Executar as acgdes administrativas relativas ao recru- Artigo 11.
tamento, provimento, transferéncia, promogédo e cessa-
¢ao de fungdes do pessoal do quadro;

Organizar processos de contratacdo de pessoal; A afectagéo do pessoal constante do amesera determinada
Registar, dactilografar e arquivar avisos, editais, anlnpelo presidente da Junta de Freguesia, ou por outro membro da

cios, posturas, regulamentos, requerimentos e outragfiesma com competéncia delegada em matéria de gestdo de pes-
documentos; soal.

Organizar os processos de concurso de adjudicagdo de

obras e fornecimento de bens e servigos; Artigo 12.°

Assegurar as demais fungdes que, por lei ou delibera- ’

¢ao da Junta ou da Assembleia de Freguesia, Ihe sejam Criacdo e implementacdo dos servicos
cometidas.

Mobilidade do pessoal

Ficam criados os 6rgéos e servigos que integram o presente
Artigo 7.° Regulamento, os quais serdo instalados, de acordo com as ne-

. cessidades e conveniéncias da autarquia, por deliberagéo da Junta
Sector de Contabilidade de Freguesia.

Sé&o competéncias do sector de Contabilidade:

a)

b)

©)
)
e)

f)

9)

S&o competéncias do Sector de Tesouraria: Sector Sector Sector

a)

Coligir todos os elementos necesséarios a elaboragao do ANEXO I

orcamento, plano de actividades e respectivas revisées
e alteracdes;

Organizar a conta anual de geréncia e fornecer os ele- Junta

mentos indispensaveis a elaboracéo do relatério de ac- de Freguesia
tividades;

Coordenar e controlar toda a actividade financeira, de-
signadamente através do cabimento de verbas; ;
Promover a arrecadacdo de receitas e o processamento Presidente
das despesas autorizadas; da Junta
Escriturar o livro e fichas de contabilidade;

Manter devidamente organizada toda a documentacéo re-
ferente a planos de actividade, orcamentos, relatérios e |
contas das geréncias findas;

Remeter aos departamentos da administragéo central, re- Servicos . .
gional e local os elementos determinados por lei. Administrativos Servigos Gerais

Artigo 8.° |

Sector de Tesouraria |

D

de Secretaria de Contabilidade de Tesouraria

Arrecadar as receitas;




ANEXO 1l

Quadro de pessoal

Escalbes Namero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs.
1 2 3 4 5 6 7 8 Prev.| Prov.| Vago Total
AdMINISLrativo .........ccocceiiinicinnen, ..Assistente administrativo ............ .Assistente administrativo especialista {.260] 27 28% 30p 325 4 —+ - Dotacao
Assistente administrativo principal ...... 215 225 23% 245 260 280 + + 1 - - 1 global.
Assistente administrativo .................... 190| 200 21q) 220 230 240 + +
AUXIlAr .oveeeeciieecccee e ..Motorista de ligeiros ................... . — 130| 14Q 15(|) 165 180 195 210 2p51 - - 1
Auxiliar de servigos gerais ......... . — 115 125 13% 145 160 175 190 2p51 - - 1
Operario semiqualificado ..............| ...Cantoneiro de vias ..................... LOPEIANIO i 1250 135 14% 155 170 185 205 2p03 - - 3

6 de Dezembro de 1999. — O Presidente da J@As&sinatura ilegivel.)

JUNTA DE FREGUESIA DE ALVERCA DO RIBATEJO

Aviso n.2 739/2000 (2.2 série) — AP. — Renovagédo de contrate— Nos termos da alindg do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se pu
que a Junta de Freguesia de Alverca do Ribatejo, em sua reunido de 9 de Dezembro de 1999, deliberou prorrogar, por enmpésis€is dneses, o contrato de trabalho a termo ce
celebrado com Marilia do Rosario Sales Nunes, com inicio em 13 de Janeiro e término em 12 de Julho de 2000.

29 de Dezembro de 1999. — A Presidente da J@8#eafina Rodrigues.

JUNTA DE FREGUESIA DA BURACA

Aviso n.2 740/2000 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que a Assembleia de Freguesia da Buraca, em reunido realizada em 18 de Dezembro de 1999, aprovou, gar p
Junta de Freguesia, a alteragdo do quadro de pessoal desta autarquia, publXado da Republica2.? série, n.° 152, de 2 de Julho de 1999, de acordo com os Decretos<l404n.
A/98 e 412-A/98, de 18 e 30 de Dezembro, respectivamente, o qual, para o efeito, se republica com as alteragdes agdes.introduzi

27 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Juatme Pereira Garcia
Quadro de pessoal

NUmero de lugares ~
no novo quadro Escalges Obser-
Grupo de pessoal Carreira Categoria vacdes
OcuPa| vagos| Total | 1 | 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8
Técnico superior........ Servigo social.......cooccveiiiiiiiiiiiines ..Assessor principal.........ccccccoiiiiiniennnne . 710| 770, 830 90
ASSESSOL...cuuiiiiiieiiiiii e 610| 660 690 73
Técnico superior principal...........c.c...... 1 510| 560 590 65
Técnico superior de 1.2 classe............ 460| 475 50Q 54 (b)

Técnico superior de 2.2 classe............ 1 400| 415/ 435 45
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Ndmero de lugares

Escaldes
no novo quadro _
Grupo de pessoal Carreira Categoria \(,);QS;;S
Ogg’;a' vagos| Total | 1 2 3 4 5 6 7
Técnico superior........ Dir€it0.ccc i e JAssessor principal........coieiniinnn. . 710 770 83Q 90
ASSESSON....ciiiineeeeeeeeees 610 660 69Q 73
Técnico superior principal..................... . 1 510| 560 59Q 65
Técnico superior de 1.2 classe............ 460| 475 500 54% (b)
Técnico superior de 2.2 classe............ 1 400| 415| 435 45%
— Educadora de infancia.............cccceeeee. Educadora de infancia..........cccccceeeeenne .1 1 2 (a)
Técnico-profissional ..| Técnico profissional de educacgéa....| Técnico-profissional especialista principal 305| 315/ 330 34% 36D
Técnico-profissional especialista......... 260| 270/ 285 30% 32pb b
Técnico-profissional principal............... 2 230| 240[ 250 26% 28p (b)
Técnico-profissional de 1.2 classe....... 1 215| 220f 230 24% 26D
Técnico-profissional de 2.2 classe....... 1 190( 200, 21Q 220 24p
Chefia. .o — Chefe de SeCGa0......cccccevviiririeeriniiinnn. .1 1 330 350 37Q 400 43D 460
Administrativo............. Assistente administrativo.................... Assistente administrativo especialista 2 2 260| 270 285 30% 32pb
Assistente administrativo principal...... 4 4 215| 225 233 24% 26D 280
Assistente administrativo...................... . 4 4 190| 200] 21Q 220 23D 240
OPpErario........ccceevuueee. — —
Qualificado.................] SerralheirQ......coccooviviiiieii e ..Encarregado geral...........ccccccvrrrrnrrnnnnns . 290| 300 320 34 (b)
Encarregado.........ccoeeveiiiiiiiiieniiieeeeen 1 260 270 280 29
Operério principal..........ccoocceieiiiiiinnnen. .1 195 205 215 230 24p
OPEIFANQ...cceei e 130| 140 150 160 175 190 205 P5
Operério de construcdo de espacos vé&ncarregado geral........ccocccveveeriiiineneen. . 290 300 320 34 (b)
des. Encarregado............coooeeeiiiiiiiee .1 1 260 270/ 280 29
Operario principal . 195 205 215 230 24p
OPEFANQ...cceeiiiiiieeee e 130| 140 150 160 175 190 205 P5
Pedreiro.......covveeeiiie e ..Encarregado geral...........ccccccvvriiininnnnnns . 290| 300/ 320 34
Encarregado.........ccceeveiiiiiiiiiiiniieeeen 260| 270/ 280 29
Operério principal..........ccoccovveiiiiinnnnen. . 1 1 195 205 215 230 24p
OPEIFANQ..ccceeiiiiiieie e ... 2 1 3 130| 140 150 160 175 190 205 P5
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Numero de lugares 15
no novo quadro Escaldes Obser-
Grupo de pessoal Carreira Categoria vacdes
Oggza' vagos| Total | 1 2 3 4 5 6 7 8
Qualificado.................] JardineirQ.......cccoevviiiieieiie e .Encarregado geral...........ccoccovviiiiniinnnnn. .. 290| 300| 320 34(
Encarregado.............. 260| 270| 280 29(
Operario principal S 1 1 2 | 195| 205/ 215 230 245
(0] o1=] = 14 To TP PR TUUUUPRRNE .. 4 7 11 | 130| 140 150 160 175 19 23 225
Auxiliar .........cccoeeeene Auxiliar técnico de educacéao............. Auxiliar técnico de educacéo............... 2 2 | 190| 200| 210 220 230 24
Motorista de pesados..........cccccocveeenne Motorista de pesados.........ccccocceverinenne . 1 1 | 140| 150| 165 180 195 210 225 240
Motorista de ligeiros..........c.ccceevvveeenes Motorista de ligeiros..........ccccevcvverineenne .1 1 2 | 130| 140/ 150 16% 180 195 210 225
Motorista de transportes colectivas. | Motorista de transportes colectivas. 1 1 | 165| 175| 190 205 225 25
Auxiliar administrativo.................ccoe.... Auxiliar administrativo................c..cc..... .1 2 3 | 115| 125| 135 145 160 175 190 205
Auxiliar de servigcos gerais................ Auxiliar de servigcos gerais................... 1 2 3 | 115| 125| 135 145 160 175 190 205
Auxiliar de acgao educativa............... Auxiliar de acgdo educativa................. 4 4 | 125| 135/ 145 15% 165 175 19 2(1)5 (c)

(a) Rege-se pelo regime da carreira docente do Ministério da Educagéo.
(b) Dotacéo global.
(c) Rege-se pelo regime da carreira ndo docente do Ministério da Educacédo (Decreto Regulamentar n.° 51/97, de 24 de Novembro).

Aprovado em reunido de executivo de 29 de Novembro de 1999.

000¢ 3p OdivIandd B8P T —9¢C o' N — JIHAS Il — LT o'N IJIANIdV

JUNTA DE FREGUESIA DE CAMPO

Aviso n.2 741/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos, e nos termos do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com redacc¢éo dpdallipelto
Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, se torna publica a alteracdo ao quadro de pessoal desta Junta de Freguesia, aprovadaier@risedadAssembleia de Freguesia de Campo, red
zada em 17 de Setembro de 1999, sob proposta da Junta de Freguesia tomada em reunido realizada em 19 de Agosto de 1999.

30 de Dezembro de 1999. — O Presidente da JUon&® Carvalho da Rocha

€8
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Quadro de pessoal
Escalbes NUmero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria -
Provi-
1 2 3 4 5 6 7 dos Vagos| Total
Chefe.............. — Chefe de seccéo...... 330| 350| 370 40Q 430 46D -4 - 1 1
Administrativo | Assistente administ- Assistente administra-260 | 270| 285 30§ 32% - — - - 1 1
trativo. tivo especialista.
Assistente administrar 215 | 225| 235/ 2453 260 280 =4 1 1 2
tivo principal.
Assistente administra- 190 | 200| 210, 220 230 240 =+ 1 1 2
tivo.
Auxiliar .......... Motorista de ligeiro| Motorista de ligeiro,| 130 | 140| 150, 165 180 1956 210 225-— 1 1
tractorista. tractorista.
Auxiliar administra-| Auxiliar administrati-| 115| 125 135 145 16 176 190 2052 4 6
tivo, auxiliar de sert  vo, auxiliar de servi-
vicos gerais. ¢os gerais.
— Servente........cccoeeee.. 115| 125| 135 145 15% 16p 180 -+ -— 2 2
COVeiro......cccccuuuen.... COVEIro......cccvvvueeeeeeld 145| 155| 170 183 20% 220 =4 1 1 2

Aprovado pela Junta de Freguesia de Campo em 19 de Agosto de 1999.
Aprovado em sessao da Assembleia de Freguesia em 17 de Setembro de 1999.

JUNTA DE FREGUESIA DE CONCEIGCAQ

Aviso n.2 742/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberagédo da Assembleia de
Freguesia de Concei¢cdo em sessédo de 15 de Dezembro de 1999, sob proposta desta Junta de Freguesia, aprovada em reuniéo
29 de Novembro de 1999, foi alterado o quadro de pessoal, nos termos do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

Quadro de pessoal

Ocupa-

Grupo de pessoal Carreira Categoria Lugareg dos Vagos Observacoes
Administrativo............... Assistente administrativo... | Assistente administrativo es- — - —
pecialista.
Assistente administrativo prin- — - -
cipal.
Assistente administrativoa) 2 1 1 (a) Dotacéo global.
Auxiliar .....ccccoovviiiienennn. . Assistente administrativo... | Auxiliar administrativo........ 1 - 1
Auxiliar de servigos gerais .|. Auxiliar de servicos gerais.|. 1 - 1
Cantoneiro de limpeza....... Cantoneiro de limpeza....... 2 1 1
COVEIID...uviieeeeiiiieeeee e .COVEIrD...oiiieie e .1 1 -
Operario semiqualificadp Cantoneiro de vias municipajsSOPeraria............ccocceeevveeennns 1 - 1

20 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Jdo&® Vitorino Rodrigues Pereira
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JUNTA DE FREGUESIA DE GAEIRAS

Aviso n.2 743/2000 (2.2 série) — AP. — Quadro de pessoal— Para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com redaccédo que |Ihe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, publica-se o quadro de
pessoal desta Junta de Freguesia, cuja proposta foi subscrita pelo 6rgdo executivo em 26 de Novembro de 1999, e aprovada pe
Assembleia de Freguesia em sessao ordinaria de 4 de Dezembro de 1999.

17 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Jim#&mantino Laura Ferreira

Quadro de pessoal

Escalbes e indices Nimero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs.
1 2 3 4 5 6 7 8 ngza Vagos| Total
Administrativo | Assistente administ Assistente administ 260 | 270| 285 305 32% — - - - 1 1| (a
trativo. trativo especia-
lista.
Assistente administ 215 | 225| 235 245 260 28D 4 - 1 1]
trativo principal.
Assistente administ 190 | 200| 210 220 230 24D 4 - 1 1]
trativo.
Auxiliar .......... Auxiliar adminis-| Auxiliar adminis-| 115 | 125| 135 145 160 176 190 205-— 1 1@
trativo. trativo.
Motorista de pesar Motorista de pesar 140 | 150| 165/ 18Q 195 21p 225 240- 1 1] (a)
dos. dos.
Operério......... Operario semiquar Operaria............... 125| 135| 145/ 155 170 185 205 220- 1 11 (@
lificado (canto-
neiro).
(a) Dotacao global.
JUNTA DE FREGUESIA DO LUMIAR JUNTA DE FREGUESIA DE MARINHA GRANDE
Aviso n.2 744/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- Louvor n.2 1/2000 — AP. — A Assembleia de Fregue-

dos efeitos torna-se pulblico que foram celebrados contratosséa de Marinha Grande em sua reunido de 30 de Setembro de
termo certo com Paula Alexandra Serafim Sequeira, técnice999, por proposta da Junta de Freguesia, aprovada por una-

superior de servigo social de 2.2 classe, escaldo 1, indice 4Q(midade em 23 de Setembro de 1999, deliberou atribuir
do Novo Sistema Retributivo, com inicio em 17 de Novembranencso de mérito excepcional a Carlos de Oliveira, encar-

de 1999, Cristina Filipa Rodrigues Serra, assistente .51dministrati\_/R_3gad0 de parque de maquinas e viaturas automéveis e ou

escaldo 1, indice 190 do Novo Sistema Retributivo, com inici - = B .
em 26 de Novembro de 1999, e Maria José Marques Santos Co%t%nsportes, pela sua profunda dedicagao, zelo, brio profis-

Almeida, auxiliar de servigos gerais, escaldo 1, indice 115 d%lonal, ele\llada colmpeteSCIa e respo_nsablll?_adga qule d? for-
Novo Sistema Retributivo, com inicio em 13 de Outubro de 199gNa@ €xemplar, ao longo da sua carreira pronssional, pos ao

servico da freguesia.
23 de Dezembro de 1999. — O Presidente da JuRua, . p
Manuel Malta Vacas 21 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Jéivaro

Manuel Marques Pereira

JUNTA DE FREGUESIA DA MADALENA i
JUNTA DE FREGUESIA DO PESO DA REGUA
Aviso n.2 745/2000 (2.2 série) — AP. — Nos termos da

lei se torna publico que, por deliberacdo da Junta de FreguesiaAviso n.2 746/2000 (2.2 série) — AP. — Estrutura e
da Madalena de 8 de Setembro de 1999, se procedeu a conf§eganizacdo dos servicos da freguesia. — AlteragdoDe

tacdo, em regime de contrato de trabalho a termo certo, de ABgordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de

Maria da Rocha Fernandes de Sa Ferreira para exercicio dasnho e artigos 15.°, alinem), e 34.°, alined), da Lei

funcbes correspondentes a assistente administrativo, send%alf;g/gg de 18 de Setembro, e demais legislacio aplica-

an}ﬂrr‘]zgf%%g’”eég indice 190, escaldo 1, da tabela remuneratqyic , @ Assembleia de Freguesia, em sua reunido de 20 de De-

O contrato tera a duracdo de 1 ano, com inicio em 1 de D&&Mbro de 1999, deliberou aprovar uma proposta de alteracao
zembro de 1999, por urgente conveniéncia do Servico. ao quadro de pess_czal da Junta de Freguesia, também apro-
vada em sua reunido de 9 de Dezembro de 1999, que é a
1 de Dezembro de 1999. — Pelo Presidente da J(&saj- seguinte:
natura ilegivel.) Quadro em vigor e quadro novo.
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Quadro em vigor

Escaldo/indice Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria
1 2 3 4 5 6 7 8 | Total |[OCUParvagos
dos
Pessoal administra- Oficial administra-| Principal................. 245| 255 265 280 29% — - - 1 0 1
tivo. tivo. Primeiro-oficial...... 220| 230| 240 250 260 27 - =4 1 0 1
Segundo-oficial...... 200| 210 220 230 240 25 — =4 1 0 1
Terceiro-oficial....... 180| 190 200 2183 225 - - - 1 0 1
Pessoal auxiliar ..| Auxiliar de servicog Auxiliar de servigcog 110 | 120| 130, 140 15% 170 180 2001 0 1
gerais. gerais.
Quadro novo
Escaldo/indice Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria
1 2 3 4 5 6 7 8 | Total [OCUParvayos
dos
Administrativo..... Assistente adminis-- Assistente adminig-260 | 270| 285 303 325 — - - - - -
trativo (). trativo especialistd.
Assistente adminis-215 | 225| 235 245 260 28 — <4 - - —
trativo principal.
Assistente adminig-190 | 200| 210 220 230 24 — + 1 0 1
trativo.
Pessoal auxiliar ..| Auxiliar de servicog Auxiliar de servigog 115 | 125 135 145 160 17p 190 2052 1 1
gerais. gerais.
Auxiliar administra-| Auxiliar administra-| 115 | 125| 135 145 160 17 190 2T51 0 1
tivo. tivo.

21 de Dezembro de 1999. — O Presidente da J@Assinatura ilegivel.)

JUNTA DE FREGUESIA DE QUINTA DO ANJO

Aviso n.2 747/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-

dos efeitos se torna publico que, em reunido realizada em
de Novembro de 1999, foi deliberado proceder a seguinte alt

racdo do quadro de pessoal desta Junta de Freguesia:

de Freguesia contratou, nos termos do artigo 18.° do referido
diploma legal, com a nova redacg¢é&o introduzida pelo Decreto-
Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Sandra Isabel Sim6es Quintela

Extingdo de dois lugares de assistente administrativo prin-

cipal;

Criacdo de um lugar de assistente administrativo especi&ntonio Marques Duarte

lista:

Escaldo 1 — indice 260; escaldo 2 — indice 270; es-
caldo 3 — indice 285; escalao 4 — indice 305; es-

caldo 5

— indice 325.

Criagdo de um lugar de chefe de seccéo:

caldao 5 — indice 430; escaldao 6 — indice 460.

Aprovado pela Assembleia de Freguesia em sessao realiza

em 23 de Dezembro de 1999.

28 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Jdogauim
Conceigao Simbes

JUNTA DE FREGUESIA DA QUINTA DO CONDE

Aviso n.2 748/2000 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento
do disposto na alinda do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°c 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que esta Junta b) Honestidade, competéncia, zelo e assiduidade;

JUNTA DE FREGUESIA DE REBORDOSA

artins, para o desempenho de fun¢gdes correspondentes a ca-
2goria de assistente administrativo, escaléo 1, indice 190, da
administracdo local, pelo periodo de 12 meses, com inicio em
19 de Novembro de 1999.

22 de Novembro de 1999. — O Presidente da Jéntgusto

Aviso n.2 749/2000 (2.2 série) — AP. — Por delibera-

¢do unanime da Junta de Freguesia de Rebordosa, tomada na
sessdo de 25 de Novembro de 1999, nos termos do n.° 5 do
Escaldo 1 — indice 330; escaldo 2 — indice 350; es@rtigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, e ratifi-
caldo 3 — indice 370; escaldo 4 — indice 400; es€a680 unanime da respectiva Assembleia de Freguesia, na.
sessdo do dia 6 de Dezembro de 1999, foi atribuido mérito
excepcional a funcionaria Maria Fernanda Loureiro de Sousa

olar, assistente administrativa principal do quadro privado da
ta de Freguesia.

Assim, nos termos da alinéa do n.° 4 do artigo 30.° do ci-
tado diploma, a referida funcionaria é promovida a assistente
administrativa especialista, com efeitos a partir de 1 de Janei-
ro de 2000.

Foram motivos da atribuicdo de mérito excepcional:

a) Por reconhecimento de que a categoria actual é inferior
aquela a que tem direito por mérito proprio, dado que é
a Unica funcionaria a exercer fungdes de secretaria numa
freguesia com as dimensdes que todos conhecemos e por
ter aptidao para a categoria a que € proposta;
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c) Excelentes servigos até agora prestados a esta autarquia, JUNTA DE FREGUESIA DE RI0O DE MOINHOS

procurando sempre actualizar e integrar toda a organi-
ca administrativa conforme a lei determina, . .

d) Boa vontade no desempenho das suas funcées e no atepAViso n.* 750/2000 (2.2 série) — AP. — Para os de-
dimento que presta, nomeadamente ao publico e a tyldos efeitos torna-se pulblico que a Assembleia de Fregue-

dos os elementos desta Junta e Assembleia de Freguit® de Rio de Moinhos, em sua sessdo ordinaria de 27 de
sia, que por todos é reconhecida. ovembro de 1999, deliberou, por unanimidade, aprovar as

alteracdes ao quadro de pessoal, que Ihe foram propostas por
16 de Dezembro de 1999. — O Presidente da JiMdapel esta Junta de Freguesia, 0 qual passa a ter a seguinte estru-
Moreira Neto tura:

Quado de pessoal

(de acordo com o Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro)

NUmero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacgdes
T P v
Administrativo............... Assistente administrativo... | Assistente administrativo especialista— - -
Assistente administrativo principal |... — - - (@
Assistente administrativo................. 1 - 1
Operario qualificada....| Operério principal................ Pedreiro.....ccccvveeeeeeeee .1 1 - (a)
(@] o<1 = 1 ¢ [0 T .
Auxiliar ......cccooviiiieeenn. . Assistente administrativo... — 1 - 1
Auxiliar de servigos gerais .|. — 2 1 1 (a)
COVEIrD....vieeie e . — 1 - 1
Motorista.........cccvveeeeeniinnnn. . — 1 - 1

(a) Dotagdes globais, 1.4 e 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho.

20 de Dezembro de 1999. — O Presidente da JEmacisco Anténio Romao

JUNTA DE FREGUESIA DE SAO JACINTO trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis meses, por
urgente conveniéncia dos servigos, com Corina Otybel Nobrega

Aviso n.2 751/2000 (2.2 série) — AP. — Tabela de Ta- NOgueira, na categoria de auxiliar administrativo, correspondente
xas e Licengas da Junta de Freguesia de S&o Jacirt®ara 20 €scaldo 3, indice 135, da Tabela Geral da Funcédo Publica,
os devidos efeitos se torna publico que a Assembleia de Fré9m INicio No dia 3 de Dezei)mbro de 1999, nos termos do n.° 1
guesia de Sdo Jacinto, em sesséo realizada no dia 28 de AKIQ artigo 18.° e do artigo 20.°, ambos do ja citado diploma. (Isen-
de 1999, sob proposta da Junta de Freguesia tomada em ré@-de visto do Tribunal de Contas).

nido no dia 12 de Margo de 1999, deliberou, por unanimidade, _ : . )
aprovar a seguinte Tabela de Taxas e de Licencgas. tin% ?Aent%ﬁffneg{ge?rz Ilzzgt)ghislal? Presidente da J@nitanan

18 de Novembro de 1999. — O Presidente da JéatEnio
I. Nunes Costeira

Aviso n.2 753/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi-
dos efeitos, e em cumprimento do disposto na alihetm n.° 2
i do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
JUNTA DE FREGUESIA DE SAO LUURENGO aplicado a administracao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de
17 de Outubro, torna-se publico que por deliberagdo da Junta
Aviso n.? 752/2000 (2.2 série) — AP. — Para os devi- de Freguesia de 16 de Novembro de 1999, foi celebrado con-
dos efeitos, e em cumprimento do disposto na alfi)eo n.° trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis meses, por
2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembrairgente conveniéncia dos servigos, com Dina Teresa Serrinha Dias
aplicado a administrac&o local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, dErescata Jacob, na categoria de auxiliar administrativo, corres-
17 de Outubro, torna-se publico que, por deliberagéo da Junpondente ao escaldo 3, indice 135, da Tabela Geral da Fungdo
de Freguesia de 16 de Novembro de 1999, foi celebrado coPublica, com inicio no dia 1 de Dezembro de 1999, nos termos
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do n.° 1 do artigo 18.° e do artigo 20.°, ambos do ja citado dite Almeida Farias, para o exercicio das fun¢gdes de auxiliar

ploma. (Isento de visto do Tribunal de Contas). administrativo, com remuneragdo mensal correspondente ao indice
. . 115. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)
2 de Dezembro de 1999. — O Presidente da Jdigaman-
tino Anténio Caldeira Estanislau 10 de Dezembro de 1999. — O Presidente da JuJuotae

Manuel Peixoto Ferreira da Costa

JUNTA DE FREGUESIA DE VISEU )
(CORAGAD DE JESUS) SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO

DA CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS
Aviso n.2 754/2000 (2.2 série) — AP. — Contrato de tra-

balho a termo certo— Em cumprimento do disposto na ali- Aviso n.2 755/2000 (2.2 série) — AP. — Alteragdo ao
neab) do n.° 1 e nos #.2 e 3 do artigo 34.° do Decreto-Lei quadro do pessoal— Faz-se publico que a Assembleia Muni-
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragé@o loceipal, em sessédo de 22 de Novembro de 1999, aprovou a alte-
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publracdo do quadro dos Servigos Municipalizados de Agua e Sa-
co que esta Junta de Freguesia celebrou, pelo prazo de seis meseamento do concelho de Cascais, publicaddrério da

com inicio em 1 de Dezembro de 1999, contrato de trabalhoRepublica,2.2 série, n.° 150, apéndice n.° 80, de 30 de Junho
termo certo, por urgente conveniéncia de servigo, com Vera Lucide 1999.

Alteracado ao quadro do pessoal

Lugares
Grupo Carreira Categoria a Total
criar
TECNICO SUPETIOr.........ceeeennne . TECNICO SUPErIOL.....cevverireenns Assessor principal........ccccceeviiiieeeennn. .
ASSESSOI.....ccoineee
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe......... 2 @ 5
Técnico superior de 2.2 classe.........
EStagiario........ccocevvveieiiiieiiiic e .
(a) Lugar em dotacgao global.
20 de Dezembro de 1999. — O Presidente do Conselho de Administtipéerto Pereira Pacheco
SERVICOS MUNICIPALIZADOS pratica, as exigéncias de cumprimento do interesse das popu-

DA CAMARA MUNICIPAL DA COVILHA lagoes.

Estas exigéncias tém de ser articuladas com os efectivos, em
L. . termos de recursos humanos, das autarquias. Constatando-se haver
Aviso n.? 756/2000 (2.2 série) — AP. — Alteracdo do nos Servigos Municipalizados da Covilha algum desfasamento
quadro de pessoal— Nos termos e para os efeitos previstosentre as actividades efectivamente desenvolvidas por alguns
no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abrifuncionarios e as suas categorias, procedeu-se a um reajustamento
conjugado com a Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, e Decretdo quadro de pessoal, que a seguir se apresenta.
-Lei n.° 198/91, de 29 de Maio, torna-se publico que a Assem- Assim, introduziu-se uma alterag&o no grupo de pessoal téc-
bleia Municipal da Covilhd, em sesséo ordinaria realizada emico, com a criacdo de dois lugares de técnicos de contabilida-
10 de Dezembro de 1999, deliberou, sob proposta da Camate e ou administracdo, que permitirA o acesso a estes lugares
Municipal da Covilhd, tomada em reunido de 19 de Novembrde funcionéarios ja detentores de habilitacbes adequadas e que
de 1999, que homologou o deliberado em reunido do consellexercem essas mesmas actividades, de acordo com o Decreto-
de administracdo de 16 de Novembro de 1999, aprovar a altd-ei n.° 412-A/98, artigo 3.°
ragcdo do quadro de pessoal publicaddi@rio da Republica, Relativamente ao grupo de pessoal administrativo houve tam-
2.2 série, de 4 de Junho de 1999. bém a necessidade de dotar alguns sectores com lugares de
Mais foi deliberado que, face ao previsto na nova legislachefia, cujos responsaveis tém vindo héa algum tempo a desem-
cdo, entretanto publicada, artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 514jenhar tais tarefas, criando-se portanto mais um lugar de chefe
99, de 24 de Novembro, as denominagdes dos cargos dirigete seccgéo.
tes sdo as de director delegado e director de departamentdNo que se refere ao grupo de pessoal auxiliar e operario sdo
municipal, sem alteracdo do contetido funcional expresso rdiados dois lugares, um de tractorista e um de limpa-colecto-
proposta. res, dando satisfacdo a necessidades existentes e que tém sido
supridas recorrendo a funcionarios das carreiras de desassorea-
23 de Dezembro de 1999. — O Director-Delegddmpoldo ~ dores e cabouqueiros. .
Soares Santos Todas estas alteragGes foram elaboradas com a colaboragéo
do Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo
Local — STAL, que através do oficio n.° 700/99, de 2 de
Alteracdo do quadro de pessoal Novembro de 1999, considerou concretamente ser da opiniéo
dos Servicos Municipalizados da Covilha que «as alteragdes introduzidas no referido documento, com
as quais concordamos em absoluto, vém suprir as deficiénci-
Para a prossecucdo das atribuicdes do Decreto-Lei n.° 1084 que o quadro de pessoal tem vindo a evidenciar e conferir
84, de 29 de Marco, e suas alteragdes, 0s servicos que integrama nova dindmica a estrutura organica dos SMAS, de mol-
0s respectivos 6rgdos do municipio devem estar estruturados de a satisfazer globalmente toda a sua funcionalidade e ope-
forma a corresponderem com eficacia, em termos de execucéaxrionalidade».



Alteracdo ao quadro de pessoal dos SMAS da Covilha

- Lugares existentes Lugares com que fica
EscalSes no quadro Lugares o quadro
Grupo de pessoal Carreiras Categorias L:g())r:\i;ers a extin-
1 2 3 4 5 Ocupa- Vagos guir | Ocupa- Vagos | Total
dos dos
Dirigente................ — Director-delegada................... - - - - - 1 - - - 1 - 1
Director de servigos de agual e— - - - - 1 - - - 1 - 1
saneamento. *
Director de servigos administra- — - - - - 1 - - - 1 - 1
tivos e financeiros. **
Técnico superior ..} Engenheiro civil, electromeca-Assessor principal.................. 710 | 770| 830 900 -
nico ou do ambiente. ASSESSOL....uviiieeiiiiiieee e .610 | 660| 690 730 - 1 1 - - 1 1 2 DG
Técnico superior principal..... 510 | 560| 590/ 650 -
Técnico superior de 1.2 classd60 | 475| 500, 545 — 2 2 - - 2 2 4 DG
Técnico superior de 2.2 classd400 | 415| 435| 455 -
Técnico SUperior.......ccccceee...... Estagiario......ccccccevvvveeeeennennnnn. 310 - - - -
Economista ou gestor de emAssessor principal 710 | 770| 830 900 -
presas. ASSESSOL.....ccoinereeeeee .610 | 660| 690 730 -
Técnico superior principal..... 510 | 560 590( 650 - 1 1 - - 1 1 2 DG
Técnico superior de 1.2 classd60 | 475| 500 545 —
Técnico superior de 2.2 classd00 | 415| 435 455 —
TEécnico SUpPErior......ccccceeeee.... Estagiario.......cccccceevvvvvveeesiinnns 310 - - - -
Licenciado em comunicagé&oAssessor principal.................. 710 | 770| 830 900 -
social, sociologia e gestao [dASSESSOr........ccccuuvvvvrirerreeeeenennnd .610 | 660| 690 730 -
recursos humanos. Técnico superior principal..... 510 | 560 590 650 - 1 - - - 1 - 1DG
Técnico superior de 1.2 classd60 | 475| 500 545 —
Técnico superior de 2.2 classd00 | 415| 435 455 —
TEécnico SUpPErior.......cccceeeee.... Estagiario.......cccccceevvivvieeeniinnns 310 - - - -
Técnico................... Técnico de contabilidade e parécnico especialista principal[.510 | 560| 590/ 650 —
administracao. Técnico especialista............... 500| 545 -
Técnico principal.........cccoee.... 440 4758 - - 1 2 - - 3 3 DG
Técnico de 1.2 classe 375| 41§ -
Técnico de 2.2 classe............. 285| 295| 305/ 330 -
Estagiario.......cccccceevivvveneeniinnns 215 | - - - -
Engenheiro técnico................ Técnico especialista principal|.510 | 560| 590, 650 —
Técnico especialista............... 460 | 475| 500| 54§ -
Técnico principal........c....cc.... 400 | 420| 440| 47§ - 2 2 - - 2 2 8)(
Técnico de 1.2 classe 340 | 355| 375/ 41§ -
Técnico de 2.2 classe............. 285| 295| 305/ 330 -
TECNICO....eviieee e Estagiario.......cccccceiviiiiiiniiiiinns 215 | - - - -
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5 Lugares existentgs Lugares com que fica
EscalGes no quadro Lugareg o quadro
Grupo de pessoal Carreiras Categorias Lugares 5 extin
1 2 3 4 5 6 7 g | Ocupa-l 008 aenar) - guir | ocupa- Vagos | Total
dos dos
Informatica............ Operador de sistema.............. Operador de sistema chefe.. | 440 | 470| 490 51Q - - - —
Operador de sistema princippB65 | 385| 395 415 43% 455 E
Operador de sistema de 1.2 clgs3e5 | 325| 345 365 38% 405 E 1 — — . ] + 1 DG
Operador de sistema de 2.2 clgs®@5 | 290| 305 320 330 350 s
Estagiario.......ccccccevviviienennninns 240 | - - - - - - -
Técnico-profissiongl Técnico profissional desenhadoCoordenador.............cccuvveee.. .360 | 380| 410, 450 - - - —
Técnico profissional especialis305 | 315| 330 345 36 - — —
ta principal.
Técnico profissional especialist260 | 270| 285 30§ 32% - - —
Técnico profissional principal230 | 240| 250, 265 28% — - — 3 - — — 3 . 3 DG

Técnico profissional de 1.2 clags215 | 220| 230| 245 26
Técnico profissional de 2.2 clags&90 | 200| 210| 220 24

Técnico profissional sanitarig Coordenador...........cccvveeeeenes .360| 380| 410 450 -
Técnico profissional especialis305 | 315| 330 345 36

ta principal.
Técnico profissional especialist260 | 270| 285 305 32
Técnico profissional principal230| 240| 250 265 28
Técnico profissional de 1.2 clags215 | 220| 230| 245 26
Técnico profissional de 2.2 clags&90 | 200| 210| 220 24

- 4 4 2 4 4 4 2 4 2DG

Chefia..... — Chefe de seccéo.................... 330 | 350| 370| 400 43+ 460 B 2 2 1 -

P 3 5
Administrativo....... Assistente administrativo....... Ass.istente administrativo espe260 | 270| 285 305 32 - - i 3 1 — — 3 ] 4
As(ziiltlzﬁé administrativo princi-215 | 225| 235 245 260 280 E 4 6 — . 4 (i 10
Asps?gtente administrativo....... 190 | 200| 210, 229 230 24D E 8 4 — . § 4 12
TESOUreir0....cceeeeiiiiiniiieiaes .Especialista...........cccceeeennnnnns .330| 350| 370/ 400 430 46D
Principal......... .260 | 270| 285 305 32 - - — 1 — — — 1 - 1 DG
TEeSOUreIr0......vvveeiieeeiiee e .215| 225| 235 245 260 28D B
Auxiliar ................. Fiscal de obras.........cccccceeene — 140| 150| 165/ 180 19% 21p 225 240 3 —+ T+ T B - 3
Fiscal de servico de agua e jou — 140 | 150| 165/ 18Q 19% 21D 225 240 2 ] + T P L 3
saneamento.
Fiscal de leituras e cobrancas — 235| 240| 245 258 - - - — 3 1 - - 3 1 4
Leitor-cobrador de consumos — 165| 175| 185 195 20% 21p 230 + 5 2 s T ki P 7
Motorista de pesados............. — 140| 150| 165/ 180 19% 21p 225 240 3 E + = B = 3
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE ELECTRICIDADE, AGUA
E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Aviso n.2 757/2000 (2.% série) — AP. — Major Valen-
tim dos Santos de Loureiro ¢ presidente do consclho de admi-
nistragdo dos Servigos Municipalizados de Aguas ¢ Sancamen-
to da Camara Municipal de Gondomar:

Torna publico que, a partir do dia | de Janciro de 2000. ¢ por
deliberagdo do conselho de administra¢do, tomada em sua reu-
nido de 18 de Novembro de 1999, homologada pecla Camara Mu-
nicipal, na sua reunido de 16 de Dezembro de 1999, serdo ac-
tualizadas as tarifas de fornecimento de agua ¢ aluguer de
contadores, para os seguintes valores:

| — Tarifas de venda de agua:
Tipo de consumidor Escaloes Tarifa (m')
1 — DOMESLICO coiiiiiiiircine 0asSm’ 92500
SalsSm’ 149500
15225 m’ 271%00
> 25 m 406%00
2 — Comércio ¢ industria................ 0as0m’ 287300
50 a 200 m* | 320%00
>200 m* 355%00
3 — Servigos pablicos ..., anico 343%00
4 — Autarquias locais ... unico 103300
5 — Org. s/fins lucrativos ............. unico 103500
6 — Ligagdes provisorias................. unico 401500
2 — Aluguer de contadores:
Diametro Aluguer mensal

520300
805%00

Até 15 mm
20 mm

Diametro Aluguer mensal

1 550800

1 970800

4 580%00
9 145%00
9 8003%00
11 420800
17 130$00
39 980300
68 540$00
85 660300
114 220300
148 475300
182 745%00

29 de Dezembro de 1999. — O Presidente do Conselho de
Administragdo, Valentim dos Santos de Loureiro.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL

Aviso n.2 758/2000 (2.* série) — AP. — Contrato de tra-
balho a termo certo. — Para os devidos efeitos se faz publico
que, em cumprimento da alinca b) do artigo 34.° do Decreto-
Lei n.° 427/89. de 7 de Dezembro. aplicavel a administragdo local
pelo Decreto-Lei n.® 409/91, de 17 de Outubro. por deliberagdo
do conselho de administragdo de 3 de Dezembro de 1999, foi
renovado o contrato de trabalho a termo certo com a trabalha-
dora Aida Maria Cruz Campedo Percira para prestagdo de ser-
vigos de servente, pelo prazo de um ano, com efeitos a partir
de 4 de Janeiro proximo.

22 de Dezembro de 1999, — Pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, o Administrador, Miguel de Matos Esteves.

O TROVADOR
O NOVO TROVADOR

0 TROVADOR
O NOVO TROVADOR

Biblioteca de Autores Portugueses

AMERICO DURAO
FOESIAS COMPLETAS

POESIAS COMPLETAS
Américo Durédo
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