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ORDEM DOS BIOLOGOS
Regulamento n.° 649/2026

Sumario: Aprova o Regulamento de Atribuicao de Titulos de Especialista em Analises Clinicas, em
Genética Humana, em Embriologia e Reprodugao Humana e em Bioinformatica Genémica-
-Clinica da Ordem dos Bidlogos.

Regulamento de Atribuigao de Titulos de Especialista em Analises Clinicas, em Genética Humana,
em Embriologia e Reprodugao Humana e em Bioinformatica Genémica-Clinica

Com a entrada em vigor da alteragao ao Estatuto da Ordem dos Bidlogos, através da Lei n.° 76/2023,
de 18 de dezembro, torna-se necessario que os regulamentos vigentes se adaptem as normas legais
previstas no Estatuto e na nova lei das associagdes publicas profissionais na redagao em vigor pela
Lein.° 12/2023, de 28 de margo.

Com efeito, nos termos da disposicao transitdria prevista no artigo 5.° n.° 9 do seu Estatuto
alterado, a Ordem dos Biologos deve no prazo de 180 dias a contar da entrada em vigor da presente
lei, proceder a aprovagao dos regulamentos nela previstos e adaptagao dos regulamentos em vigor ao
disposto na Lei n.° 12/2023, de 28 de margo, e nos Estatutos.

Assim, e para dar pleno cumprimento ao estabelecido legalmente, disponibiliza-se de seguida
o Regulamento de Atribuicao de Titulos de Especialista em Analises Clinicas, em Genética Humana,
em Embriologia e Reprodugcao Humana e em Bioinformatica Genémica-Clinica da Ordem dos Bidlogos.

Nos termos don.° 2 do artigo 17.° da Lein.® 2/2013, de 10 de janeiro, alterada pela Lei n.° 12/2023,
de 28 de margo, e n.° 3 do artigo 101.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, o presente Regula-
mento foi submetido a consulta publica, apds aprovacao pelo Conselho Diretivo a 28 de fevereiro de 2026.

O presente regulamento foi aprovado em Assembleia Geral da Ordem, em 17 de abril de 2026,
nos termos e ao abrigo do artigo 34.° do Estatuto da Ordem dos Bidlogos, com parecer vinculativo do
Conselho de Supervisao nos termos da alinea i) do artigo 46.°-E.

Ao abrigo do disposto no artigo 105.° do Estatuto da Ordem dos Bidlogos o presente Regulamento
foi remetido ao membro do Governo responsavel pela area da conservagao da natureza para homolo-
gacao, sendo que, nos termos do disposto no n.°

5 do artigo 45.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, alterada pela Lei n.° 12/2023, de 28 de margo,
no ambito da tutela de legalidade, os regulamentos que versem sobre os estagios profissionais, as
provas profissionais de acesso a profissao e as especialidades profissionais sé produzem efeitos apds
homologagao da respetiva tutela, que se considera dada se nao houver decisao em contrario nos 90 dias
seguintes ao da sua recegao, tendo a homologacao ocorrido através de Despacho n.° 101/MAEN/2026,
de 8 de maio de 2026.

Regulamento de Atribuig¢ao de Titulos de Especialista em Analises Clinicas, em Genética Humana,
em Embriologia e Reprodugao Humana e em Bioinformatica Genémica-Clinica

A acelerada evolugao da investigagao basica e aplicada da Biologia Humana e Saude ampliou
e consolidou os horizontes de didlogo de mdltiplas disciplinas (bioquimica, hematologia, farmacologia,
fisica, genética, imunologia, bioinformatica, microbiologia, biologia celular e outras), sendo relevante
o contributo dos Bidlogos nas equipas multidisciplinares em que se inserem, particularmente na area
da saude e da investigagao biomédica.

A natureza abrangente da formacgao base dos Bi6logos confere-lhes uma perspetiva articulada dos
diversos niveis de inter-relacdo do homem com a biosfera. A versatilidade dos Bidlogos permite-lhes
integrarem areas de especialidade diversas, para as quais obtém a adequada formagao pés-graduada
(tedrica e pratica), que garante os niveis de exigéncia e responsabilidade requeridos ao seu bom
desempenho profissional.
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A Ordem dos Biodlogos considera que a atribuigao de Titulos de Especialista na respetiva area de
exercicio profissional é a forma de que dispde para dar pleno cumprimento aos compromissos assumidos
simultaneamente com a sociedade — na garantia do adequado desempenho dos Biélogos — e com os
seus membros — na defesa do direito ao reconhecimento das suas competéncias cientificas e técnicas.

A Lein.®95/2019, de 4 de setembro, que aprova a Lei de Bases da Saude, determina que todos os
profissionais de salde estao sujeitos a deveres éticos e deontoldgicos, assim como a competéncias
especificas de Legis Artis.

A publicacao daLein.® 76/2023 de 18 de setembro de 2023, que aprovou o novo Estatuto da Ordem
dos Bidlogos, é resultado do compromisso assumido pelo Estado Portugués para com a Comissao
Europeia relativo a "Reforma RE-r16", a qual se integra na Componente 6 (Qualificagdes e Competén-
cias) do Plano de Recuperagao e Resiliéncia (PRR). Nesse sentido, a Ordem dos Bidlogos harmoniza
os requisitos formativos e de competéncia dos seus profissionais, a desempenhar fungdes na area da
saude, de forma a promover a seguranga do utente, assim como a nao discriminar e facilitar a livre
circulagao dos profissionais nacionais e dos restantes paises da Uniao Europeia.

Por seu turno, o reconhecimento de qualificagdes profissionais obtidas na Unido Europeia e no
Espago Econémico Europeu obedece ao regime juridico aprovado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.° 41/2012, de 28 de agosto, n.° 25/2014, de 2 de maio e n.° 26/2017, de 30 de
maio, e, mais recentemente, pela Lei n.° 31/2021, de 24 de maio, que transp0s para o ordenamento
juridico portugués a Diretiva 2005/36/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de setembro de
2005, relativa ao reconhecimento das qualificagdes profissionais, alterada pela Diretiva 2013/55/UE do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de novembro de 2013, a qual descreve uma plataforma de
formagao comum para as diferentes atividades dos varios profissionais de salde europeus.

Assim, dando cumprimento as exigéncias estabelecidas a nivel europeu (i) pela European Fede-
ration of Clinical Chemistry and Laboratory Medicine (EFLM) syllabus for postgraduate education and
training for Specialists in Laboratory Medicine para os especialistas de medicina laboratorial, (ii) pelo
European Board of Medical Genetics da European Society of Human Genetics para os geneticistas
clinicos laboratoriais e (iii) pela European Society of Human Reproduction and Embryology (ESHRE)
para os embriologistas clinicos, a Ordem dos Bidlogos estabelece em regulamento o que considera ser
essencial para o exercicio auténomo e tecnicamente diferenciado nas areas das andlises clinicas, da
genética humana, da embriologia e reproducao humana e da bioinformatica gendmica-clinica.

CAPITULO |

Disposi¢oes Comuns

SECGAO |

Disposigoes Gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento aprova o regime do reconhecimento pela Ordem dos Bidlogos, adiante
designada Ordem, das especialidades em Analises Clinicas, em Genética Humana, em Embriologia
e Reproducdao Humana e em Bioinformatica Gendmica-Clinica, e a atribuicdo do respetivo Titulo de
Especialista.

Artigo 2.°
Definigao

A atribuigao do Titulo de Especialista reconhece ao Bidlogo clinico as competéncias profissio-
nais especificas para desempenhar fungdes nas areas das anadlises clinicas, da genética humana, da
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embriologia e reprodugao humana ou da bioinformatica genémica-clinica, em particular as descritas
nas alineas c), e) e g) do artigo 61.° do Estatuto da Ordem dos Bidlogos, garantindo a eficiéncia, eficacia
e seguranga dos servigos prestados ao utente. Assim:

a) O detentor do Titulo de Especialista em andlises clinicas esta capacitado para, definir os requi-
sitos para a colheita, manutengao e transporte das amostras de origem biolégica do laboratério clinico,
incluindo efetuar puncao venosa e colheita de outras amostras bioldgicas, orientar pedidos de exames
laboratoriais, selecionar e aplicar as metodologias mais adequadas a avaliagao dos parametros labo-
ratoriais, assegurar a qualidade e utilidade clinica dos resultados e sua interpretagao biopatoldgica,
assegurar a correta divulgagao e utilidade dos dados gerados pelo laboratério clinico junto do prescritor
ou utente, bem como organizar e gerir todas as fases de um servigo laboratorial e/ou gerir biobancos
de todos os tipos de material bioldgico resultante da atividade do laboratorio clinico;

b) O detentor do Titulo de Especialista em genética humana esta capacitado para aplicar diferen-
tes praticas e procedimentos laboratoriais, interpretar resultados relacionados com doengas genéti-
cas hereditarias e somaticas, estabelecendo correlagao genoétipo-fenétipo, e com determinantes de
salde relacionados com fatores genéticos, bem como organizar e gerir todas as fases de um servigo
laboratorial de genética humana/médica e/ou gerir biobancos de todos os tipos de material bioldgico
resultante da atividade do laboratério de genética humana/médica;

c¢) O detentor do Titulo de Especialista em embriologia e reprodugcdo humana esta capacitado
para a realizacao de testes de diagndstico de infertilidade, manuseamento e avaliagao de gadmetas
e embrides humanos, executar de forma auténoma todos os procedimentos técnicos relacionados
com a rotina dos laboratérios de embriologia, andrologia e criobiologia de uma Unidade de Reprodu-
¢ao Medicamente Assistida. Esta também capacitado para o registo dos procedimentos laboratoriais,
aplicacao das técnicas mais adequadas de acordo com os protocolos estabelecidos e situagao clinica,
avaliagao e interpretacao de indicadores de qualidade, gestao e organizagao dum servigo, laboratério
e/ou biobancos de todos os tipos de material bioldgico resultante da atividade do laboratério clinico
de embriologia e reprodugao humana;

d) O detentor do Titulo de Especialista em bioinformatica genémica-clinica esta capacitado para
implementar e aplicar procedimentos bioinformaticos para a identificagao de variantes genéticas de
linha germinativa e/ou somatica, a partir de dados de sequenciagcao macica em paralelo, de acordo com
as melhores praticas em vigor adotadas pelos laboratérios de genética humana/médica.

Assegura o correto dimensionamento dos sistemas informaticos para executar estes procedi-
mentos, bem como a qualidade dos resultados gerados, permitindo a sua correta anotacao, filtragem,
interpretagao e, eventual, armazenamento em base de dados dedicadas. O Especialista desempenha
um papel diferenciado na organizagao, gestao e automatizagao de servigos bioinformaticos, bem como
na formagao de profissionais e comunicagao cientifica na area da bioinformatica gendémica-clinica

Artigo 3.°
Competéncia
A atribuicao do Titulo de Especialista € uma competéncia da Ordem e implica a inclusao no Colégio
de Biologia Humana e Saude, doravante designado Colégio.
Artigo 4.°
Candidatos

1 — Podem candidatar-se ao Titulo de Bidlogo Especialista em Andlises Clinicas, em Genética
Humana, em Embriologia e Reprodugao Humana ou em Bioinformatica Genémica-Clinica, os Bidlogos
com inscrigao em vigor, desde a submissao da candidatura até a conclusao do procedimento de atri-
buicao do Titulo, que sejam membros efetivos da Ordem e que cumpram o estabelecido no Sec¢ao Il
do presente regulamento.

2 — 0 candidato ao Titulo participa nas despesas inerentes aos processos de candidatura e de
titulacao, através do pagamento da quantia fixada para o efeito pelo Conselho Diretivo, divulgada nos
respetivos avisos de abertura das candidaturas.
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Artigo 5.°
Renovagao do Titulo

1 — A atribuicao do Titulo de Especialista implica o dever de constante atualizagao técnico-cien-
tifica e clinico-laboratorial por parte do Especialista, devendo esta ser comprovada, de cinco em cinco
anos, contados ap0s a data da sua atribuigao.

2 — A nao comprovacgao nos termos referidos neste artigo impedira a requalificagdao como
Especialista e determinara a suspensao do Titulo, apés fundamentada ponderagao por parte do
Colégio.

3 — Terminados os cinco anos, o Especialista tem o prazo maximo de um ano para proceder
a renovagao do Titulo de Especialista, apds este periodo o Titulo de Especialista é suspenso.

4 — A formacgao continua deve ser regulada e creditada pelo Colégio.

5 — O procedimento de comprovacao da atualizagao técnico-cientifica e clinico-laboratorial
assentara na elaboragao de um relatério fundamentado, conforme definido em documento préprio
e tendo por base a demonstragao para os ultimos cinco anos de:

a) Atividade profissional nas areas da especialidade;

b) Atividade de desenvolvimento e divulgagao, técnico-cientifica e clinico-laboratorial, nas areas
da especialidade;

c) Frequéncia de formagoes de continuidade nas areas da especialidade.

6 — Os elementos referidos no nimero anterior deverao ser enviados pelo Especialista a Diregao
do Colégio até noventa dias antes da conclusao de cada prazo de cinco anos.

7 — A decisao de nao renovagao ou suspensao do titulo, nos termos previstos no presente artigo
é precedida de notificagao ao interessado, com prazo minimo de 10 (dez) dias Uteis para nos termos do
art. 121.° e seqguintes CPA, sujeitar a decisao a audiéncia prévia do interessado convidando-o a suprir
as faltas nos termos legais, sem prejuizo dos casos de dispensa da audiéncia de interessados nos ter-
mos do art. 124.° do CPA, designadamente os interessados ja se terem pronunciado sobre as questoes
relevantes para a decisao tomada.

Artigo 6.°
Epoca de avaliagao anual
1 — A Ordem dos Bidlogos estabelece anualmente uma época de avaliagao.

2 — O aviso de abertura das candidaturas é publicado nos meios de divulgagao da Ordem, sob
a forma de Edital, com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia.

SECGAO I

Candidaturas

Artigo 7.°
Requisitos

Para se candidatar, o interessado deve cumprir os requisitos mencionados no capitulo de
atribuicao do Titulo de Especialista em Analises Clinicas (Capitulo II), em Genética Humana (Capi-
tulo 111), em Embriologia e Reprodugao Humana (Capitulo 1V) ou em Bioinformatica Gendmica-Clinica
(Capitulo V).
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Artigo 8.°
Candidatos

1 — A candidatura a atribuigao do Titulo de Especialista fica limitada aos Bidlogos que sejam
detentores de formagao académica superior universitaria de duragao nao inferior a cinco anos,
correspondente a dez semestres curriculares, sem prejuizo do reconhecimento de percursos aca-
démicos equivalentes nos termos da legislagao aplicavel, e que tenham efetuado o programa de
formacao profissional especializada tutelada definido pelo Colégio, na area relativa ao Titulo de
Especialista a que se propdoem, de acordo com o estipulado nos artigos 27.°, 37.°, 47.° e 57.° do
presente regulamento, em instituicoes publicas ou privadas as quais a Ordem reconhega idonei-
dade face das evidéncias demonstradas, e apds aprovagao nas provas de avaliagao requeridas no
presente regulamento.

2 — No caso do Bidlogo ser detentor de formagao académica superior universitaria adquirida pos-
teriormente ao Processo de Bolonha, esta devera incluir a formagao complementar do 2.° ciclo, condu-
cente ao grau de mestre (habilitagao literaria de mestrado), numa das areas acima referidas e relativas
a cada titulo de especialidade. A formagao complementar do 2.° ciclo devera cumprir 120 créditos ECTS
e ter duracao de quatro semestres curriculares.

3 — As formagdes académicas superiores de 1.° ciclo, posteriores ao Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de margo, que dao acesso aos Titulos de Especialista em Analises Clinicas; Genética Humana;
Embriologia e Reprodugcao Humana; ou Bioinformatica Genémica-Clinica estao identificadas na listagem
em anexo a este regulamento e que dele faz parte integrante.

4 — As excegdes a listagem em anexo terao de ser avaliadas caso a caso pelos 6rgaos proprios
competentes da Ordem dos Bidlogos.

5 — A listagem em anexo devera ser revista a cada trés anos, a fim de acompanhar a avaliagao
e as eventuais alteragdes nas formagdes académicas superiores de 1.° ciclo.

6 — No caso de formacao académica superior obtida fora da Unido Europeia ou em paises da
Uniao Europeia nao aderentes ao Processo de Bolonha, a mesma devera ser sujeita a reconhecimento
especifico por parte das entidades competentes para o efeito.

Artigo 9.°
Formagao Tutelada

1 — Aformacao profissional especializada tutelada, quando aplicavel, terd uma duragdo minima de
acordo com as alineas b), nimeros 2 dos artigos 27.°,37.°,47.° e o artigo 57.° do presente regulamento,
a qual podera ser integralmente cumprida no mesmo laboratério, desde que retna as condigdes para
o efeito, ou em laboratoérios diferentes, devendo em qualquer caso, processar-se de forma continuada.
Sempre que se verifique alteracao do local e/ou do responsavel da formacao o candidato devera apre-
sentar, no prazo de trinta dias Uteis, a atualizagao do seu processo.

2 — O periodo de formagao profissional especializada tutelada tem inicio apds entrega de toda
adocumentagao solicitada, devidamente assinada pelos envolvidos, e apds notificacdo da sua recegao
por parte da Ordem.

3 — Apenas serao considerados para efeitos de candidatura elementos curriculares adquiridos
apods a obtencao da formagao académica universitaria exigida no nimero anterior e inscricao na Ordem.

4 — Um periodo de investigagao, ou formacao superior, que resulte num doutoramento nao substitui
o periodo de formacao profissional especializada tutelada.

5 — O Titulo de Especialista pode ainda ser atribuido aos Bidlogos que sejam detentores de Titulo
de Especialista concedido pelo Ministério da Saide no ambito de carreira especial com estagio profis-
sional que vigore na administracao publica.
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Artigo 10.°
Formagao especializada

1 — Considera-se idéneo para a realizagao do periodo de formacao profissional especializada
tutelada, ou de uma determinada area funcional/valéncia formativa, qualquer estabelecimento ou
servigco de saude do setor publico, social ou privado que possa garantir o cumprimento dos obje-
tivos expressos no programa de formacgao definido pelo Colégio para a area relativa ao Titulo de
Especialista.

2 — A idoneidade formativa devera ser solicitada a Ordem aquando do registo no periodo de for-
magao profissional especializada tutelada.

3 — 0 programa geral de formagao especializada de cada Titulo de Especialista é definido pelo
Colégio e revisto sempre que se observem evolugoes técnico-cientificas significativas que o justifiquem.
Artigo 11.°
Periodo de formacao especializada

1 — O periodo de formacgao especializada tutelada devera ser assegurado por um orientador
Especialista na area do titulo de especialidade, designado pelo Responsavel Técnico do Laboratdrio
onde a atividade esta a decorrer.

2 — Durante o periodo de formagao profissional especializada tutelada, considera-se que o for-
mando se encontra em exercicio sem autonomia, podendo apenas exercer atividade profissional quando
acompanhado pelo seu orientador ou, na auséncia deste, por Especialista habilitado ao exercicio auto-
nomo da profissao que supervisiona e se responsabiliza pelos atos do formando.

3 — Durante o periodo de formagao especializada tutelada e apds finalizagdo de cada uma das
areas funcionais/valéncias previstas nas alineas b), nimeros 2 dos artigos 27.°,37.°,47.° e 0 artigo 57.°
referentes aos Titulos de Especialista em Analises Clinicas, em Genética Humana, em Embriologia
e Reproducao Humana e em Bioinformatica Genémica-Clinica, devera o candidato apresentar o res-
petivo relatério de atividades dessa area funcional/valéncia, devidamente validado pelo orientador, no
prazo maximo de 2 meses, sob pena de tal periodo de estagio ndo ser considerado valido para efeitos
de atribuigao do respetivo Titulo.

4 — Em simultaneo com o relatério de atividades devera ser enviada a avaliagao do responsavel
pela formagao, na escala de 0 a 20 valores.

Artigo 12.°
Formalizagao candidatura

1 — Concluido o periodo de formagao especializada tutelada, a candidatura a avaliagao final devera
ser formalizada na época de candidaturas aos Titulos de Especialista subsequente.

2 — A formalizagao da candidatura implica a apresentacao da documentacao definida no artigo 13.°
do presente regulamento e declaragao comprovativa de que se mantém em atividade profissional na
area do Titulo de Especialista a que se candidata.

Artigo 13.°
Candidatura
1 — O processo de candidatura consta de:

a) Requerimento de candidatura dirigido ao(a) Bastonario(a);

b) Relatorio(s) de atividades realizados durante o periodo de formagao especializada tutelada;
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c¢) Curriculum vitae detalhado devidamente assinado e datado (modelo disponivel no Portal da
Ordem);

d) Avaliagao da formacao profissional especializada tutelada em cada area funcional/valéncia;
e) Ficha de conclusao;
f) Declaragao do responsavel pela formagao;

g) Declaragao comprovativa que mantém a atividade profissional ou, alternativamente, documento
que a comprove a data da candidatura, caso se aplique;

h) Declaragdao complementar RGPD.

2 — A documentagao para o processo de candidatura devera ser redigida de acordo com os modelos
disponibilizados para o efeito pela Ordem e devidamente assinada.

3 — Poderao ser solicitados documentos adicionais, caso se justifique.

4 — 0 Requerimento de candidatura, a respetiva documentacao, devidamente rubricada em todas
as paginas e assinada na ultima, e o0 comprovativo de pagamento da quantia referente as despesas
inerentes ao processo de candidatura e de titulagao devem ser remetidos para a Sede da Ordem em
carta registada com aviso de recegao, entregues diretamente pelo candidato contra o respetivo com-
provativo, enviado por correio eletrénico ou submetidos no portal da Ordem.

5 — O pagamento das despesas inerentes a candidatura deve ser efetuado por referéncia multi-
banco, por transferéncia bancaria ou outro meio disponibilizado para o efeito.

6 — Apenas serao considerados para efeitos de candidatura elementos curriculares adquiridos
apos a inscri¢ao na Ordem, com excegao da formagao académica.

7 — Para efeitos de candidatura, serdo consideradas todas as Formacgoes Especializadas Tutela-
das que estejam em vigor, devidamente atribuidas e registadas na Ordem, desde que o seu inicio tenha
ocorrido antes da publicagao do presente Regulamento.

Artigo 14.°
Avaliacao da candidatura

1 — O Colégio, no prazo de trinta dias Uteis, informara o candidato, por escrito, da aceitagao ou
rejeicao do seu processo de candidatura, nos seguintes termos:

a) No caso de aceitacao, o candidato é notificado da marcagao das provas no prazo de pelo menos
trinta dias uteis;

b) No caso de rejeicao por ndo estarem garantidos os pressupostos do artigo 4.°, sera dado
conhecimento fundamentado da decisao e sera devolvido o montante de sessenta por cento do valor
das despesas inerentes a candidatura pago pelo candidato;

c) No caso da rejeicao se dever airregularidades de natureza processual, o candidato tera o prazo
de dez dias uteis para regularizar a situagao.

2 — Da rejeicao do processo de candidatura cabe recurso para o Conselho Diretivo no prazo de
dez dias uteis.

SECGAO Il
Reconhecimento de titulos
Artigo 15.°
Reconhecimento automatico

1 — Aos membros da Ordem dos Bidlogos que tenham obtido Titulo de Especialista legalmente
exigido para efeitos de ingresso, integracao ou progressao em carreira existente no Servigo Nacional de
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Saude (SNS) é automaticamente reconhecido, para os mesmos efeitos profissionais, o correspondente
Titulo de Especialista atribuido pela Ordem nos termos do presente Regulamento.

2 — O reconhecimento previsto no nimero anterior depende da apresentagao de documento com-
provativo de atribuigao do titulo ou certificagao exigida no ambito da carreira do SNS.

3 — O reconhecimento automatico dispensa a realizagao de provas adicionais ou de outros pro-
cedimentos de avaliagao previstos no presente regulamento.

4 — O requerimento do pedido de reconhecimento devera ser acompanhado de um relatério
comprovativo da atividade profissional desenvolvida nos ultimos cinco anos e respetiva valorizagao/
atualizagao técnico-cientifica.

5 — O disposto no presente artigo nao prejudica o cumprimento das regras relativas a renovacgao,
manutencgao e atualizagao periddica do Titulo de Especialista, nos termos gerais aplicaveis.

SECGAO IV

Avaliagao e Aproveitamento

Artigo 16.°
Juri

1 — A avaliagao dos candidatos é realizada de forma colegial por um juri de Especialistas, nomeado
para o efeito pelo Conselho Diretivo, presidido pelo Presidente do Colégio, ou em quem ele delegar, e por,
pelo menos, trés vogais podendo um deles ser representante de uma associagao profissional publica
e/ou sociedade cientifica da area da referida especialidade.

2 — 0 juri s6 podera validamente deliberar quando a maioria do nimero legal dos seus membros
esteja fisicamente presente ou a participar através de meios telematicos.

3 — Quando se verificar a falta de quérum prevista no nimero anterior devera ser adiada a ava-
liagao para nova data em dia posterior.

4 — O juri reune com todos os seus elementos e toma as decis6es por maioria, registando em ata
as respetivas fundamentagoes.

7 — A prova de avaliagao final é publica e eliminatéria.

Artigo 17.°
Prova de avaliacgao final

1 — A prova de avaliagao final inclui a aferi¢cao curricular do candidato e a realizagao de provas
tedricas, tedrico-praticas e/ou praticas previstas no respetivo Edital.

2 — A afericao curricular destina-se a avaliar a trajetéria profissional ao longo do processo for-
mativo, consistindo na apreciagao e discussao do Curriculum vitae, e dos relatdrios de atividades das
varias areas funcionais/valéncias.

3 — Aavaliacao curricular obedece pelos seguintes critérios e ponderagao, com as especificacoes
préprias do respetivo titulo:

a) Formagao complementar (40 %);
b) Experiéncia profissional (40 %);

c) Atividade formativa e pedagodgica (10 %);

8/25

Regulamento n.° 649/2026



N.° 101
— 26-05-2026

d) Outros itens relevantes (publicagdes; comunicagoes; participagao em associagdes profissionais
e cientificas; outras) (10 %).

4 — A prova tedrica destina-se a avaliar a integragao, a capacitacao e o nivel de conhecimentos.

5 — As provas teorico-pratica e/ou pratica poderao consistir na discussao de casos clinicos e/ou
execugao de técnicas laboratoriais com discussdo da metodologia utilizada, interpretagao e discussao
dos resultados obtidos.

6 — Situagdes excecionais relativas a forma de avaliagao encontram-se descritas no capitulo de
atribuicao do respetivo titulo, assim como na Seccao VI do presente regulamento.

7 — Os critérios a observar para a fundamentagao da avaliagao do candidato sao detalhados no
capitulo correspondente a cada titulo.

8 — Na classificagao da prova curricular é tida em conta a média aritmética da classificagao obtida
nas diferentes valéncias que integram o programa da formacgao especifica na especialidade, classifi-
cacao que tem um peso de 50 % na classificagao final da prova de discussao curricular.

Artigo 18.°

Classificagao final

1 — A classificagao final das provas é a resultante da média aritmética da classificagao obtida em
cada uma das provas realizadas, numa escala de zero a vinte valores, com aproximagao as décimas,
de acordo com o previsto no capitulo correspondente a cada Titulo de Especialista.

2 — Considera-se aprovado o candidato que obtenha a classificagao final igual ou superior a dez
valores, sendo de dez valores a classificagao minima exigida em cada uma das provas.

3 — A classificagao final é expressa em termos de "Aprovado” ou "Nao aprovado”.

Artigo 19.°

Resultado

1 — O Colégio tem o prazo maximo de trinta dias Uteis para informar o candidato, ap6s o término
da avaliagao do juri, por escrito, da classificagao final obtida e da consequente atribuicao, ou nao, do
Titulo de Especialista.

2 — No caso de nao atribui¢ao do Titulo de Especialista, sera dado conhecimento fundamentado
da decisao.

3 — O candidato tem o prazo de dez dias Uteis para recorrer da decisao, dirigindo o recurso ao
Bastonario, que o submete a apreciagao da Diregao do Colégio.

2 — O Conselho Diretivo da Ordem tem o prazo de dez dias Uteis para, com base na apreciagao
fundamentada da Dire¢ao do Colégio, informar o candidato, por escrito, da decisao final.

Artigo 20.°
Sem aprovagao

0 candidato que nao obtenha aprovagao na prova de avaliagao final pode voltar a candidatar-se
numa préxima época de candidatura.

Artigo 21.°
Consulta das Provas

1 — Com a comunicacao dos resultados da prova de avaliagao final, devera ser indicada a metodo-
logia para consulta de provas, mediante agendamento e disponibilidade do juri, devendo o requerimento
do candidato ser feito por escrito.
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2 — Caso, apos consulta da prova de avaliagao final, o candidato verifique a existéncia de irregu-
laridades na corregao e sendo a reclamacgao aceite pelo juri, devera ser retificada a nota, ou quando
se justifique, podera ser proposta nova prova de avaliagao final, de acordo com a disponibilidade do
candidato e do juri, ou ser o candidato proposto a prova de avaliagao final na época seguinte, ficando
este isento do pagamento de emolumentos relativos a avaliagao de candidatura.

3 — Da decisao cabe recurso para o Conselho Diretivo, conforme o artigo 19.° deste regulamento.

SECGAO V

Competéncias

Artigo 22.°
Competéncias da Diregao do Colégio
Compete a Diregao do Colégio:

a) Propor ao Conselho Diretivo da Ordem, o programa geral de formacgao especializada tutelada
para cada um dos Titulos de Especialista a que reporta este Regulamento;

b) Verificar a idoneidade e capacidade formativa do servigo/laboratério/unidade, bem como avaliar
a sua qualidade, podendo nomear para o efeito comissoes de verificagao;

c) Estabelecer o calendario anual das candidaturas e prop6-lo ao Conselho Diretivo da Ordem;

d) Apreciar as candidaturas, pronunciar-se sobre a sua aceitagao ou rejei¢ao, de acordo com os
regulamentos especificos de cada Titulo, e comunicar o seu parecer ao Conselho Diretivo da Ordem,
no prazo maximo de vinte dias Uteis;

e) Apreciar e pronunciar-se sobre os recursos interpostos, aquando da rejeicdo das candidaturas
bem como da nao titulagao, no prazo maximo de vinte cinco dias Uteis, comunicando imediatamente
ao Conselho Diretivo da Ordem a sua posigao. Em casos excecionais este prazo podera ser alargado;

f) Propor ao Conselho Diretivo da Ordem a constitui¢ao do juri de Especialistas, o calendario das
provas, o local de realizagao das mesmas, o edital para abertura de candidaturas e os critérios espe-
cificos a aplicar nas disposi¢oes excecionais;

g) Elaborar o programa da prova de avaliacao final;

h) Comunicar aos candidatos a data da prova de avaliagao final, a composi¢ao do juri e o programa
das provas com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia;

i) Providenciar o envio dos Curriculum vitae dos candidatos a todos os membros do juri.

Artigo 23.°
Competéncias do Conselho Diretivo
Compete ao Conselho Diretivo da Ordem, sob proposta, ou apds audicao, da Diregao do Colégio:
a) Aprovar o programa geral de formagao especializada tutelada e indicar a bibliografia relevante;
b) Aprovar as datas de candidatura e de realizagao da prova de avaliagao final;
c) Aprovar o Edital e publicita-lo nos meios de divulgagdo da Ordem;
d) Fixar o valor das despesas inerentes aos processos de candidatura e de titulagao;

e) Aprovar a constituigao do juri;
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f) Decidir sobre os recursos interpostos;

g) Ceder todo o apoio logistico necessario a realizagao das provas e ao processo de avaliagao
das mesmas;

h) Diligenciar que sejam emitidas as cédulas atualizadas dos candidatos aprovados.

Artigo 24.°
Competéncias do Juri
Compete ao juri de Especialistas, reunido com todos os seus elementos:

a) Elaborar as grelhas classificativas (curricular e cientifica) e envia-las ao Conselho Diretivo
e a Diregao do Colégio;

b) Estabelecer os temas a sortear, caso se aplique;
c¢) Arguir as provas e atribuir as classificagdes de acordo com os prazos e critérios estabelecidos;

d) Elaborar as atas de cada uma das provas, onde devem constar as classificagdes atribuidas
e respetiva fundamentagao.

SECGAO VI

Disposigao Excecional

Artigo 25.°
Atribui¢ao excecional de Titulo

1 — Por iniciativa do Conselho Diretivo da Ordem e mediante Edital podera ser aberto, excecio-
nalmente, um periodo de candidaturas excecional aos Titulos de Especialista em Analise Clinicas, em
Genética Humana, em Embriologia e Reprodu¢cdao Humana e em Bioinformatica Genémica-Clinica, aos
Bidlogos que obedegam aos requisitos enunciados na disposigao excecional do capitulo de atribui¢cao
do respetivo Titulo.

2 — As despesas do processo serao fixadas pelo Conselho Diretivo da Ordem e constarao do
respetivo Edital, devendo ser pagas pelo requerente no ato da candidatura por referéncia multibanco,
por transferéncia bancaria ou outro meio disponibilizado para o efeito.

3 — 0 processo de candidatura, organizado de acordo com o regulamentado na disposi¢ao exce-
cional do respetivo capitulo de cada Titulo, devera ser dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da
Ordem, e enviado para a sede da Ordem em correio registado com aviso de recegao, entregue pessoal-
mente contra o respetivo comprovativo, ou enviado por correio eletronico, para as moradas e contactos
disponiveis na pagina da Ordem, contra comprovativo de rece¢ao, com pagamento simultaneo efetuado
por referéncia multibanco, por transferéncia bancaria ou outro meio disponibilizado para o efeito, do
valor das respetivas despesas inerentes a candidatura.

4 — Em caso de aceitagao da candidatura, o processo sera submetido a uma avaliagao por aferigao
curricular por um juri de Especialistas, nomeado para o efeito pelo Conselho Diretivo da Ordem, apoés
audigao do Colégio, no prazo de 60 dias Uteis.

5 — A aferigao curricular consta da apreciacao e discussao detalhadas do Curriculum vitae, e é fun-
damentada nos critérios definidos no capitulo correspondente a cada titulo.

6 — O Conselho Diretivo da Ordem tem o prazo maximo de trinta dias Uteis para informar o candidato,
por escrito e com aviso de recec¢ao, ou por correio eletrénico, da classificagao obtida e a consequente
atribuicao ou nao do Titulo de Especialista.
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7 — No caso de nao atribuicao do Titulo de Especialista, sera dado conhecimento fundamentado
da decisao ao candidato interessado.

8 — 0 Conselho Diretivo da Ordem pode excecionalmente, apés parecer fundamentado do Colé-
gio, dispensar da avaliagao por aferigao curricular os candidatos que demonstrem manifesta e notéria
competéncia especifica na area da especialidade.

CAPITULO Il

Titulo de Especialista em Analises Clinicas

Artigo 26.°
Ambito e caracterizagao do titulo

1 — O Titulo de Especialista em Analises Clinicas, adiante designado por TEAC, sera atribuido aos
membros da Ordem com comprovada experiéncia profissional ou que tenham efetuado a formagao
profissional especializada tutelada em laboratérios de analises clinicas publicos ou privados aos quais
a Ordem reconhecga idoneidade em face das evidéncias demonstradas, e apds aprovagao nas provas
de avaliagao requeridas.

2 — A atividade profissional em laboratério devera ter sido exercida nas quatro areas funcionais/
valéncias consideradas fundamentais em andlises clinicas, sem prejuizo de outras que venham a ser
criadas: Bioquimica (Bioquimica clinica, Endocrinologia laboratorial, Toxicologia clinica, Farmacociné-
tica/Monitorizagdo de farmacos e/ou Diagndstico bioquimico pré-natal), Hematologia (Estudo das
células sanguineas,

Imuno-hematologia, Coagulagao, Imunologia celular e/ou Transfusao), Microbiologia (Bacteriologia,
Virologia, Micologia e Parasitologia) e Imunologia (Imunoquimica, Autoimunidade, Histocompatibilidade
e/ou Alergia).

Artigo 27.°
Requisitos
1 — Os candidatos ao TEAC devem obedecer a uma das seguintes condigoes:

a) Estagio oficial da carreira dos Técnicos Superiores de Saude — ramo Laboratdrio ou carreira
especial correspondente que vigore na administragao publica;

b) Formagao profissional especializada tutelada, com duragao minima de quatro anos, abrangendo
as quatro areas funcionais/valéncias obrigatérias, sem prejuizo de outras que venham a ser criadas,
com um minimo de:

i) 16 (dezasseis) meses em Bioquimica;
i) 14 (catorze) meses em Hematologia;
iii) 12 (doze) meses em Microbiologia;
iv) 3 (trés) meses em Imunologia;

v) 3 (trés) meses em area funcional/valéncia opcional, a qual pode incluir saude publica, toxicologia,
infecciologia, investigacao laboratorial entre outras consideradas relevantes para a pratica laboratorial.

2 — Este periodo podera ser cumprido integralmente na mesma unidade/laboratério/servigo ou
em diferentes unidades/laboratérios/servigos nacionais, devendo processar-se de modo continuo.

3 — A formagao profissional especializada, quando efetuada em diferentes laboratérios, devera ser
realizada sem interrupgoes injustificadas superiores a um ano. Caso acontegam, carecem de parecer
a submeter a apreciacao do Colégio, que deliberara da sua aceitagao/rejeigao.
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Artigo 28.°
Formacao profissional especializada

1 — A formagao profissional especializada tutelada desenvolvida em cada area funcional/valéncia
devera ser assegurada por um orientador Especialista em andlises clinicas ou patologia clinica, o qual,
em conjunto com o diretor/responsavel técnico da unidade/laboratério/servigo, devera efetuar a ava-
liacao no final do periodo formativo de cada area funcional.

2 — No caso do candidato ja se encontrar em exercicio profissional, o periodo de experiéncia
profissional exigido devera ser comprovado mediante declaragdes emitidas pelo diretor/responsavel
técnico da unidade/laboratdrio/servigo para apreciagao da idoneidade por parte da Ordem em face das
evidéncias demonstradas.

3 — Para efeitos de aceitagao da candidatura, o(s) laboratdrio(s) onde se realizara(ao) o(s) estagio(s)
devera(ao) ter condi¢coes adequadas de funcionamento de forma a cumprir o programa de formagao
estabelecido.

Artigo 29.°
Avaliagao final

A prova de avaliagao final pode constar de provas tedrica, teérico-pratica e/ou pratica, e de afe-
rigao curricular.

Artigo 30.°
Prova de conhecimentos

1 — As provas teodrica e/ou tedrico-pratica, constam de prova escrita ou discussao oral abrangendo
todas as areas funcionais/valéncias requeridas na alinea b) do nimero do artigo 27.°, ou apresentagao
oral e discussao de um tema, de uma das areas em avaliagao, sorteado em presenca do juri, uma hora
antes da realizagao das provas.

2 — Os temas a sortear serao divulgados com a antecedéncia de quarenta e cinco dias Uteis.

3 — As provas praticas constam da realizacao de técnicas laboratoriais, discussao de metodolo-
gias, técnicas utilizadas, analise, interpretagao e validacao biopatoldgica de resultados e/ou discussao
de casos clinicos.

4 — O candidato deve ser inquirido, no minimo, por trés elementos do juri, constituido nos termos
do artigo 16.° deste regulamento.

Artigo 31.°
Aferigao curricular

1 — A aferigao curricular consta da apreciagao e discussao do Curriculum vitae (que devera obe-
decer ao modelo disponivel no portal da Ordem).

2 — A aferigao do Curriculum vitae é fundamentada nos seguintes critérios:
a) Formacao profissional complementar (40 %);

b) Experiéncia profissional, incluindo registo da experiéncia laboratorial, com referéncia as varias
técnicas laboratoriais efetuadas, bem como evidéncia de validagao biopatoldgica (40 %);

c) Atividade formativa e de docéncia (10 %);

d) Outros: Participacao em iniciativas de caracter cientifico; publicagdes, comunicacgoes; partici-
pacdo em associagdes e sociedades cientificas e outras atividades de relevo (10 %).
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Artigo 32.°
Provas

1 — As provas, tedrica e tedrico-pratica, tém a duragao global maxima de trés horas, com a seguinte
distribuicao: sessenta minutos de prova tedrica escrita (com trinta minutos suplementares); sessenta
minutos de prova tedrico-pratica (trinta minutos atribuidas ao juri e trinta minutos atribuidos ao can-
didato); sessenta minutos de apresentagao e discussao do tema sorteado (vinte minutos para a apre-
sentagao, vinte minutos atribuidos ao juri e vinte minutos atribuidos ao candidato).

2 — A prova pratica de execucao laboratorial nao podera exceder o intervalo de setenta e duas
horas entre o respetivo inicio e termo.

3 — A discussao da prova pratica terd uma duragao maxima de sessenta minutos (trinta minutos
atribuidos ao juri e trinta minutos ao candidato).

4 — A prova curricular tem a duragao maxima de sessenta minutos (trinta minutos atribuidos ao
juri e trinta minutos atribuidos ao candidato).

Artigo 33.°
Avaliacao

1 — A prova escrita é classificada numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as déci-
mas, sendo necessario que o candidato obtenha um minimo de dez valores para poder ser admitido
as restantes provas.

2 — A classificagao de cada prova (pratica, tedrico-pratica e/ou apresentagao e discussao do
tema sorteado) é calculada por média aritmética da classificagao dada por cada elemento do juri, numa
escala de zero a vinte valores, com aproximagao as décimas.

3 — A classificagao da prova curricular resulta da média aritmética da classificagao atribuida por
cada elemento do juri, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as décimas.

4 — A classificagao final das provas é a resultante da média aritmética da classificagao obtida em
cada prova realizada, com aproximacgao as décimas, numa escala de zero a vinte valores.

5 — Considera-se aprovado o candidato que obtenha a classificagao final igual ou superior
a dez valores, sendo de dez valores a classificagao minima exigida em cada prova.
Artigo 34.°
Condicoes de aptidao para a prova final

Os candidatos que possuam a totalidade do tempo de formagao profissional tutelada, como
referido na alinea b), n.° 1, do artigo 27.°, com avaliagao final igual ou superior a suficiente, serdo con-
siderados aptos para a realizagao da prova escrita, prova de aferigao curricular, prova teérico-pratica,
apresentacao e discussao do tema sorteado e/ou prova pratica.

Artigo 35.°

Atribuicao excecional do TEAC

1 — Por iniciativa do Conselho Diretivo da Ordem e mediante Edital podera ser aberto um periodo
de candidaturas excecional para atribuir o TEAC, mediante critérios objetivamente definidos pelo Colé-
gio, a Bidlogos que possuam, pelo menos, dez anos de experiéncia profissional em analises clinicas,
com competéncias consideradas equiparadas e/ou equivalentes aos requisitos exigidos no ambito do
presente regulamento.

2 — Durante o periodo de candidaturas mencionado no referido Edital, o candidato devera reme-
ter ao Presidente do Conselho Diretivo da Ordem o requerimento da sua pretensao, acompanhado de
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Curriculum vitae detalhado (modelo disponivel no portal da Ordem), relatério de atividade profissional,
declaragao emitida pelo(s) responsavel(eis) técnico(s) da unidade/laboratdrio/servigo/ departamento/
instituicdo para apreciagao da idoneidade por parte da Ordem, comprovativos da sua experiéncia pro-
fissional em unidades/laboratdrios/servigos/departamentos/instituicdes aos quais a Ordem reconhega
idoneidade em face das evidéncias demonstrada, bem como declaragao comprovativa que mantém
atividade profissional ou, alternativamente, documento que a comprove, a data da candidatura.

3 — Sera efetuada aferigao curricular que consta da apreciagao e discussao do Curriculum vitae,
e fundamentada nos critérios objetivamente definidos pelo Colégio e tendo por base no n.° 2. do
artigo 31.°

CAPITULO Il

Titulo de Especialista em Genética Humana

Artigo 36.°
Ambito e caracterizagao do titulo

1 — O Titulo de Especialista em Genética Humana, adiante designado por TEGH, sera atribuido
aos membros da Ordem com comprovada experiéncia profissional ou que tenham efetuado a formagao
profissional especializada tutelada em unidades/laboratérios/servigos de genética humana/gené-
tica médica, publicos ou privados, aos quais a Ordem reconhega idoneidade em face das evidéncias
demonstradas, e apds aprovagao nas provas de avaliagao requeridas.

2 — A atividade profissional em laboratério devera ter sido exercida em, pelo menos, duas das
seguintes areas funcionais, sem prejuizo de outras que venham a ser criadas: Citogenética e Citoge-
nomica, Genética molecular e Gendmica, e Bioquimica genética.

Artigo 37.°
Requisitos
1 — Os candidatos ao TEGH devem obedecer a uma das seguintes condigdes:

a) Estagio oficial da carreira dos Técnicos Superiores de Saude — ramo de Genética ou de carreira
especial correspondente que vigore na administragao publica;

b) Formagao profissional especializada tutelada com duragao minima de quatro anos, abrangendo,
pelo menos, duas das trés areas funcionais/valéncias obrigatdrias — Citogenética e Citogenomica;
Genética molecular e Gendmica; e Bioquimica genética, sem prejuizo de outras areas que venham a ser
criadas -, com um minimo de um ano em cada uma das areas escolhidas.

2 — Este periodo podera ser cumprido integralmente na mesma unidade/laboratério/servigo ou
em diferentes unidades/laboratérios/servigos nacionais, devendo processar-se de modo continuo.

3 — Aformagao profissional especializada, quando efetuada em diferentes locais, devera ser rea-
lizada sem interrupgdes injustificadas superiores a um ano. Caso acontegam, as mesmas carecem de
justificagao fundamentada a submeter a apreciagao do Colégio, que deliberara da sua aceitagao/rejeigao.

Artigo 38.°

Formacao tutelada

1 — Aformagao profissional especializada tutelada desenvolvida em cada area funcional/valéncias
devera ser assegurada por um orientador Especialista em genética humana/genética médica, o qual, em
conjunto com o diretor/responsavel técnico da unidade/laboratdrio/servigo/departamento/ instituicao
devera efetuar a avaliacao no final do periodo formativo de cada area funcional.
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2 — No caso do candidato ja se encontrar em exercicio profissional, o periodo de experiéncia
profissional exigido devera ser comprovado mediante declaragdes emitidas pelo diretor/responsavel
técnico da unidade/laboratério/servigo para apreciagao da idoneidade por parte da Ordem em face das
evidéncias demonstradas.

3 — Para efeitos de aceitagao da candidatura, o(s) laboratdrio(s) onde se realizara(ao) o(s) estagio(s)
devera(ao) ter condigdes adequadas de funcionamento de forma a cumprir o programa de formacao
estabelecido.

Artigo 39.°
Prova final

A prova de avaliacao final consta de provas tedrica, tedrico-pratica e/ou pratica e de afericao
curricular.

Artigo 40.°
Prova de competéncias

1 — As provas teodrica e/ou tedrico-pratica, constam de prova escrita ou discussao oral abran-
gendo todas as areas funcionais requeridas no alinea b), n.° 1. do artigo 37.° ou apresentagao oral
e discussao de um tema, de uma das trés areas em avaliagao, sorteado em presenga do juri, uma hora
antes da realizagao das provas.

2 — Os temas a sortear serao divulgados com a antecedéncia de quarenta e cinco dias Uteis.

3 — As provas praticas constam da realizagao de técnicas laboratoriais, discussao de metodologias,
técnicas utilizadas, analise, interpretacgao e validagao de resultados e/ou discussao de casos clinicos.

4 — 0 candidato deve ser inquirido, no minimo, por trés elementos do juri, constituido nos termos
do artigo 16.° deste regulamento.

Artigo 41.°
Avaliagao curricular

1 — A aferigao curricular consta da apreciagao e discussao do Curriculum vitae (modelo disponivel
no portal da Ordem).

2 — A aferigao do Curriculum vitae é fundamentada nos seguintes critérios:
a) Formagao profissional complementar (40 %);
b) Experiéncia profissional (40 %);
c) Atividade formativa e de docéncia (10 %);
d) Outros: Participagao em iniciativas de caracter cientifico; publicagdes, comunicagdes, partici-
pacao em associagdes e sociedades cientificas e outras atividades de relevo (10 %).
Artigo 42.°
Duragao das provas

1 — As provas, tedrica e teérico-pratica, tém a duragao global maxima de trés horas, com a seguinte
distribuicao: sessenta minutos de prova tedrica escrita (com trinta minutos suplementares); sessenta
minutos de prova tedrico-pratica (trinta minutos atribuidos ao juri e trinta minutos atribuidos ao can-
didato); sessenta minutos de apresentacgao e discussao do tema sorteado (vinte minutos para a apre-
sentagao, vinte minutos atribuidos ao juri e vinte minutos atribuidos ao candidato).

2 — A prova pratica de execugao laboratorial nao podera exceder o intervalo de setenta e duas horas
entre o respetivo inicio e termo. A discussao da prova pratica terd uma duragao maxima de sessenta
minutos (trinta minutos atribuidos ao juri e trinta minutos atribuidos ao candidato).
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3 — A prova curricular tem a duragdo maxima de sessenta minutos (trinta minutos atribuidos
ao juri e trinta minutos atribuidos ao candidato).

Artigo 43.°
Avaliacao

1 — A prova escrita é classificada numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as déci-
mas, sendo necessario que o candidato obtenha um minimo de dez valores para poder ser admitido
as restantes provas.

2 — A classificagao de cada prova (pratica, tedrico-pratica e/ou de apresentagao e discussao do
tema sorteado) é calculada por média aritmética da classificagdo dada por cada elemento do juri, numa
escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as décimas.

3 — A classificagao da prova curricular resulta da média aritmética da classificagao atribuida por
cada elemento do juri, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as décimas.

4 — A classificagao final das provas é a resultante da média aritmética da classificagao obtida em
cada prova realizada, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as décimas.

5 — Considera-se aprovado o candidato que obtenha a classificagao final igual ou superior a dez
valores, sendo de dez valores a classificagdo minima exigida em cada prova.

Artigo 44.°
Condigoes de aptidao para a prova final

Os candidatos que possuam a totalidade do tempo de formagao profissional tutelada como referido
na alinea b), n.° 1 do artigo 37.°, com avaliagao final igual ou superior a suficiente, serdo considerados
aptos para a realizagao da prova escrita, prova de aferi¢gao curricular, prova teérico-pratica, apresen-
tacao e discussao do tema sorteado e/ou prova pratica.

Artigo 45.°
Atribuigao excecional do TEGH

1 — Por iniciativa do Conselho Diretivo da Ordem e mediante Edital podera ser aberto um periodo de
candidaturas excecional para atribuir o Titulo de Especialista em Genética Humana, mediante critérios
objetivamente definidos pelo Colégio, a Bidlogos que possuam, pelo menos, dez anos de experiéncia
profissional em genética humana, com competéncias consideradas equiparadas e/ou equivalentes aos
requisitos exigidos no ambito do presente regulamento.

2 — Durante o periodo de candidaturas mencionado no referido Edital, o candidato devera
remeter ao Presidente do Conselho Diretivo da Ordem o requerimento da sua pretensao, acompa-
nhado de Curriculum vitae detalhado (modelo disponivel no portal da Ordem), relatério de ativi-
dade profissional, declaragao emitida pelo(s) responsavel(eis) técnico(s) da unidade/laboratério/
servigo departamento/institui¢do para apreciagao da idoneidade por parte da Ordem, informacao
com o registo da experiéncia laboratorial, comprovativos da sua experiéncia profissional durante
o periodo em unidades/laboratdrios/servigcos/departamentos/instituicdes aos quais a Ordem
reconheca idoneidade em face das evidéncias demonstrada, bem como declaragao comprovativa
que mantém atividade profissional ou, alternativamente, documento que a comprove, a data da
candidatura.

3 — Sera efetuada aferigao curricular que consta da apreciagao e discussao do Curriculum vitae,
e fundamentada nos critérios objetivamente definidos pelo Colégio e tendo por base no n.° 2. do
artigo 41.°
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CAPITULO IV

Titulo de Especialista em Embriologia e Reprodugao Humana

Artigo 46.°
Ambito e caracterizagao do titulo

1 — O Titulo de Especialista em Embriologia e Reprodu¢cao Humana, adiante designado por TEERH,
serd atribuido aos membros da Ordem com comprovada experiéncia profissional ou que tenham efetuado
a formacao profissional especializada tutelada em laboratérios de procriagdo medicamente assistida,
publicos ou privados, aos quais a Ordem reconheca idoneidade em face das evidéncias demonstradas,
e apds aprovacgao nas provas de avaliagao requeridas.

2 — A atividade profissional em laboratério devera ter sido exercida nas seguintes areas funcio-
nais/valéncias, sem prejuizo de outras que venham a ser criadas: Embriologia, Andrologia, Criobiologia
e Gestao da qualidade.

Artigo 47.°

Requisitos
1 — Os candidatos ao TEERH devem obedecer a uma das seguintes condigdes:
a) Certificagao em Embriologia Clinica atribuida pela ESHRE;

b) Formacao profissional especializada tutelada, com duragao minima de trés anos, abrangendo
as quatro areas funcionais obrigatérias, com um minimo de:

i) 18 (dezoito) meses em Embriologia com a realizagdo de um minimo de 50 procedimentos de
forma auténoma, nomeadamente, realizagao de injegao intracitoplasmatica de espermatozoides (ICSI)
e transferéncia embrionaria;

i) 6 (seis) meses em Andrologia com a realizagdo de um minimo de 50 procedimentos de forma
auténoma;

iii) 9 (nove) meses em Criobiologia com a realizagao de um minimo de 50 procedimentos de forma
autéonoma e;

iv) 3 (trés) meses em Gestao da Qualidade, comprovada mediante declaragao emitida pelo responsa-
vel técnico da unidade/laboratdrio/servigo/departamento/instituigao, que sera submetida a apreciagao,
assim como com o registo da experiéncia laboratorial como Embriologista Clinico.

c) Estagio oficial da carreira especial correspondente que vigore na administragao publica.

2 — O periodo de formagao profissional especializada tutelada podera ser cumprido integralmente
na mesma unidade/laboratério/servigo ou em unidades/laboratérios/servigos distintos, devendo pro-
cessar-se de modo continuo.

3 — A formagao profissional especializada, quando efetuada em diferentes locais, devera ser rea-
lizada sem interrupgoes injustificadas superiores a um ano. Caso acontegam, interrupgoes superiores
aum ano, as mesmas carecem de justificacao fundamentada a submeter a apreciagao do Colégio, que
deliberara da sua aceitagao/rejeigao.

4 — A criagao de novas areas implicara uma revisao da alinea b) don.° 1.

Artigo 48.°
Formagao profissional especializada

1 — Aformagao profissional especializada tutelada desenvolvida em cada area funcional/valéncias
devera ser assegurada por um orientador Especialista em embriologia e reprodugao humana, o qual, em
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conjunto com o diretor/responsavel técnico da unidade/laboratério/servigo/departamento/ institui¢ao
devera efetuar a avaliagao no final do periodo formativo de cada area funcional.

2 — No caso do candidato ja se encontrar em exercicio profissional, o periodo de experiéncia
profissional exigido devera ser comprovado mediante declaragdes emitidas pelo diretor/responsavel
técnico da unidade/laboratério/servigo para apreciagao da idoneidade por parte da Ordem em face das
evidéncias demonstradas.

3 — Para efeitos de aceitagao da candidatura, o(s) laboratdrio(s) onde se realizara(ao) o(s) estagio(s)
devera(ao) ter condigdes adequadas de funcionamento de forma a cumprir o programa de formacgao
estabelecido.

Artigo 49.°
Avaliacao final

A prova de avaliacao final consta de provas teodrica, tedrico-pratica e/ou pratica, e de aferigao
curricular.

Artigo 50.°
Prova de conhecimentos

1 — As provas teodrica e/ou tedrico-pratica, constam de prova escrita ou discussao oral abrangendo
todas as areas funcionais requeridas no alinea b), n.° 1. do artigo 47, ou apresentagao oral e discuss&do de um
tema, de uma das areas em avaliagao, sorteado em presenga do juri, uma hora antes da realizagao das provas.

2 — Os temas a sortear serao divulgados com a antecedéncia de quarenta e cinco dias Uteis.

3 — As provas praticas constam da realizagao de técnicas laboratoriais, discussao de metodologias,
técnicas utilizadas, analise, interpretacao e validagao de resultados e/ou discussao de casos clinicos.

4 — O candidato deve ser inquirido, no minimo, por trés elementos do juri, devendo o juri ser cons-
tituido por cinco elementos, nos termos do artigo 16.° deste regulamento. Um dos elementos podera
pertencer a Diregcao da Secgao de Embriologia Clinica da Sociedade Portuguesa de Medicina da Repro-
ducao, desde que seja detentor do Titulo de Especialista de Embriologia e Reprodugao Humana atribuido
pela Ordem dos Bidlogos e seja aprovado pela Diregdo do Colégio e tenha o aval do Conselho Diretivo.

Artigo 51.°

Aferigao curricular

1 — A aferigao curricular consta da apreciagao e discussao do Curriculum vitae (modelo disponivel
na pagina do Colégio).

2 — A aferi¢do do Curriculum vitae é fundamentada nos seguintes critérios: (incluir percentagens
valoracao):

a) Formagao profissional complementar (40 %);
b) Experiéncia profissional (40 %);
¢) Atividade formativa e de docéncia (10 %);
d) Outros: Participagao em iniciativas de caracter cientifico; publicagdes, comunicagdes, partici-
pagao em associagdes e sociedades cientificas e outras atividades de relevo (10 %).
Artigo 52.°
Provas

1 — As provas, tedrica e teérico-pratica, tém a duragao global maxima de trés horas, com a seguinte
distribuigao: sessenta minutos de prova tedrica escrita (com trinta minutos suplementares); sessenta
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minutos de prova tedrico-pratica (trinta minutos atribuidos ao juri e trinta minutos atribuidos ao can-
didato); sessenta minutos de apresentacao e discussao do tema sorteado (vinte minutos para a apre-
sentacgao, vinte minutos atribuidos ao juri e vinte minutos atribuidos ao candidato).

2 — A prova pratica de execugao laboratorial ndo podera exceder o intervalo de setenta e duas
horas entre o respetivo inicio e termo.

3 — A discussao da prova pratica terd uma duragdo maxima de sessenta minutos (trinta minutos
atribuidos ao juri e trinta minutos atribuidos ao candidato).

4 — A prova curricular tem a duragao maxima de sessenta minutos (trinta minutos atribuidos
ao juri e trinta minutos atribuidos ao candidato).
Artigo 53.°
Avaliacao

1 — A prova escrita é classificada numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as déci-
mas, sendo necessario que o candidato obtenha um minimo de dez valores para poder ser admitido
nas restantes provas.

2 — A classificacao de cada prova (pratica, tedrico-pratica e/ou de apresentacao e discussao do
tema sorteado) é calculada por média aritmética da classificagao dada por cada elemento do juri, numa
escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as décimas.

3 — A classificagao da prova curricular resulta da média aritmética da classificagao atribuida por
cada elemento do juri, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as décimas.

4 — A classificacao final das provas é a resultante da média aritmética da classificagao obtida em
cada prova realizada, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacao as décimas.

5 — Considera-se aprovado o candidato que obtenha a classificagao final igual ou superior a dez
valores, sendo de dez valores a classificagao minima exigida em cada prova.
Artigo 54.°
Condicoes de aptidao para a prova final

Os candidatos que possuam a totalidade do tempo de formacgao profissional tutelada como referido
na alinea b), n.° 1 do artigo 47.°, com avaliagao final igual ou superior a suficiente, serdo considerados
aptos para a realizagao da prova escrita, prova de aferigao curricular, prova teérico-pratica, apresen-
tacao e discussao do tema sorteado e prova pratica.

Artigo 55.°
Condicoes excecionais de isen¢ao de prova de conhecimentos
Os candidatos com Certificagdo em Embriologia Clinica atribuida pela ESHRE realizardao apenas
prova de afericao curricular, nas condigdes anteriormente definidas.
Artigo 56.°
Atribuicao excecional do TEERH

1 — Por iniciativa do Conselho Diretivo da Ordem e mediante Edital podera ser aberto um periodo
de candidaturas excecional para atribuir o TEERH, mediante critérios objetivamente definidos pelo
Colégio, a Bidlogos que possuam, pelo menos, dez anos de experiéncia profissional na area da embrio-
logia e reprodugcao humana, possuindo competéncias consideradas equiparadas e/ou equivalentes aos
requisitos exigidos no ambito do presente regulamento.
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2 — Durante o periodo de candidaturas mencionado no referido Edital, o candidato devera remeter
ao Presidente do Conselho Diretivo da Ordem o requerimento da sua pretensao, acompanhado de Cur-
riculum vitae detalhado (modelo disponivel na pagina do Colégio), relatério de atividade profissional,
declaragao emitida pelo(s) responsavel(eis) técnico(s) da unidade/laboratdrio/servigo/ departamento/
instituicao para apreciagao da idoneidade por parte da Ordem, registo da experiéncia laboratorial
como Embriologista Clinico, comprovativos da sua experiéncia profissional em unidades/laboratorios/
servigos aos quais a Ordem reconheca idoneidade em face das evidéncias demonstrada e declaragao
comprovativa que mantém a atividade profissional ou, alternativamente, documento que a comprove
a data da candidatura,

3 — Sera efetuada aferigao curricular que consta da apreciagao e discussao do Curriculum vitae,
e fundamentada nos critérios objetivamente definidos pelo Colégio e tendo por base no n.° 2. do
artigo 51.°

CAPITULO V

Titulo de Especialista em Bioinformatica Genémica-Clinica

Artigo 57.°
Definicao

1 — O Titulo de Especialista em Bioinformatica Gendmica-Clinica, adiante designado por TEBGC,
serd atribuido aos membros da Ordem com comprovada experiéncia profissional em unidades/laboraté-
rios/servigos de genética humana/genética médica, publicos ou privados, aos quais a Ordem reconheca
idoneidade em face das evidéncias demonstradas, e apos aprovacao nas provas de avaliacao requeridas.

2 — A atividade profissional em laboratério devera ter sido exercida em, pelo menos, duas das
seguintes areas funcionais, sendo obrigatdrio incluir pelo menos uma das indicadas com (*): Gendémica
bioinformatica germinativa (*); Gendmica bioinformatica somatica (*); Desenvolvimento de ferramentas
[aplicagdes/solugbes bioinformaticas e/ou para automacéo laboratorial]; Gestdo de dados genémicos
[nomeadamente bases de dados de variantes genéticas].

Artigo 58.°

Requisitos

1 — Os candidatos ao TEBGC devem ser portadores de formagao profissional especializada tutelada
com duragao minima de trés anos, abrangendo duas areas funcionais obrigatérias com um minimo de
um ano de duragao, sem prejuizo de outras areas que venham a ser criadas.

2 — Este periodo podera ser cumprido integralmente na mesma unidade/laboratério/servigo ou
em diferentes unidades/laboratérios/servigos, devendo processar-se de modo continuo.

3 — A atividade profissional, quando efetuada em diferentes locais, devera ser realizada sem
interrupgoes injustificadas superiores a um ano. Caso acontegam interrupgdes superiores a um ano,
as mesmas carecem de justificacao fundamentada a submeter a apreciagao do Colégio de Biologia
Humana e Saude, que deliberara da sua aceitagao/rejeigao.

Artigo 59.°

Formagao profissional especializada

1 — Aformagao profissional especializada tutelada desenvolvida em cada area funcional devera ser
assegurada por um orientador Especialista, o qual, em conjunto com o diretor/responsavel técnico da uni-
dade/laboratorio/servico, devera efetuar a avaliagao no final do periodo formativo de cada area funcional.

2 — No caso do candidato ja se encontrar em exercicio profissional, o periodo de experiéncia
profissional exigido devera ser comprovado mediante declaragdes emitidas pelo diretor/responsavel
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técnico da unidade/laboratério/servigo para apreciacao da idoneidade por parte da Ordem em face das
evidéncias demonstradas.

3 — Para efeitos de aceitagdo da candidatura, o(s) laboratdrio(s) onde se realizara(ao) o(s) esta-
gio(s) devera(ao) ter condi¢cdes adequadas de funcionamento de forma a cumprir do programa de
formacao estabelecido.

Artigo 60.°
Avaliacao final

A prova de avaliagao final pode constar de provas tedrica, tedrico-pratica e/ou pratica, e de afe-
rigao curricular.

Artigo 61.°
Prova de conhecimentos

1 — Estas provas constam de prova escrita e exercicios realizados no computador abrangendo
todas as areas funcionais requeridas no n.° 2. do artigo 57.°, ou apresentacao oral e discussao de um
tema, de uma das areas em avaliagao, sorteado em presencga do juri, uma hora antes da realizagao
das provas.

2 — Os temas a sortear serao divulgados com a antecedéncia de quarenta e cinco dias Uteis.

3 — As provas praticas constam da realizagao de exercicios sobre algoritmia e programacao,
execucao de pipelines bioinformaticos, analise e interpretacao de resultados genémicos no contexto
da bioinformatica.

4 — O candidato deve ser inquirido, no minimo, por trés elementos do juri, constituido nos termos
definidos no artigo 16.° deste regulamento.

Artigo 62.°
Aferigao curricular

1 — A afericao curricular consta da apreciagao e discussao do Curriculum vitae (modelo disponivel
no portal da Ordem).

2 — A aferigao do Curriculum vitae é fundamentada nos seguintes critérios:

a) Formagao profissional complementar (40 %);

b) Experiéncia profissional (40 %);

c) Atividade formativa e de docéncia (10 %);

d) Outros: Participagao em iniciativas de caracter cientifico; publicagdes, comunicagdes, socie-
dades cientificas e outras atividades de relevo (10 %).

Artigo 63.°
Provas

1 — As provas, tedrica e tedrico-pratica, tém a duragao global maxima de duas horas com a seguinte
distribuicao: sessenta minutos de prova escrita (com quinze minutos suplementares); sessenta minu-
tos de apresentagao e discussao do tema sorteado (vinte minutos para a apresentacgao, vinte minutos
atribuidos ao juri e vinte minutos atribuidos ao candidato);

2 — A prova pratica de execugao bioinformatica nao podera exceder sessenta minutos entre
o respetivo inicio e termo.
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3 — A discussao da prova pratica terda uma duragdo maxima de trinta minutos (quinze minutos
atribuidos ao juri e quinze minutos atribuidos ao candidato).

4 — A prova curricular tem a duragao maxima de sessenta minutos (trinta minutos atribuidos ao
juri e trinta minutos atribuidos ao candidato).

Artigo 64.°
Avaliagao

1 — A prova escrita é classificada numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as déci-
mas, sendo necessario que o candidato obtenha um minimo de dez valores para poder ser admitido
as restantes provas.

2 — A classificagao de cada prova (pratica, tedrico-pratica e apresentagao/discussao do tema
sorteado) é calculada por média aritmética da classificagao dada por cada elemento do juri, numa
escala de zero a vinte valores, com aproximagao as décimas.

3 — A classificagao da prova curricular resulta da média aritmética da classificagao atribuida por
cada elemento do juri, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as décimas.

4 — A classificagao final das provas é a resultante da média aritmética da classificagao obtida em
cada prova realizada, numa escala de zero a vinte valores, com aproximacgao as décimas.

5 — Considera-se aprovado o candidato que obtenha a classificagao final igual ou superior a dez
valores, sendo de dez valores a classificagao minima exigida em cada prova.

Artigo 65.°
Condicoes de aptidao para a prova final

Os candidatos que possuam a totalidade do tempo de formagao profissional tutelada como referido
no artigo 58.°, com avaliagao final igual ou superior a suficiente, serao considerados aptos para a rea-
lizagao da prova escrita, prova de aferi¢ao curricular, prova teérico-pratica, apresentacao e discussao
do tema sorteado e prova pratica.

Artigo 66.°
Atribuigcao excecional do TEBGC

1 — Por iniciativa do Conselho Diretivo da Ordem e mediante Edital podera ser aberto um periodo
de candidaturas excecional para atribuir o TEBGC, mediante critérios objetivamente definidos pelo
Colégio, a Bidlogos que possuam, pelo menos, dez anos de experiéncia profissional em bioinformatica
gendmica-clinica, com competéncias consideradas equiparadas e/ou equivalentes aos requisitos
exigidos no ambito do presente regulamento.

2 — Durante o periodo de candidaturas mencionado no referido Edital, o candidato devera reme-
ter ao Presidente do Conselho Diretivo da Ordem o requerimento da sua pretensao, acompanhado de
Curriculum vitae detalhado (modelo disponivel no portal da Ordem), relatério de atividade profissional,
declaragao emitida pelo(s) responsavel(eis) técnico(s) da unidade/laboratério/servigo/ departamento/
instituicdo para apreciagao da idoneidade por parte da Ordem, comprovativos da sua experiéncia pro-
fissional em unidades/laboratérios/servigos/departamentos/instituicdes aos quais a Ordem reconhega
idoneidade em face das evidéncias demonstrada, bem como declaragao comprovativa que mantém
atividade profissional ou, alternativamente, documento que a comprove, a data da candidatura.

3 — Sera efetuada aferigao curricular que consta da apreciagao e discussao do Curriculum vitae,
e fundamentada nos critérios objetivamente definidos pelo Colégio e tendo por base no n.° 2. do
artigo 62.°
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CAPITULO VI

Disposigoes Finais

Artigo 67.°

Alteragoes e omissoes

N.° 101
26-05-2026

1 — O presente Regulamento pode ser modificado sempre que se justifique, sem prejuizo de

eventuais candidaturas em curso.

2 — Nos casos omissos, o Conselho Diretivo da Ordem, com parecer prévio da Diregao do Colégio
e do Conselho de Supervisao, pode elaborar normas complementares segundo os critérios que inspiram

a presente regulamentagao.

Artigo 68.°

Entrada em vigor

1 — Os casos omissos serao resolvidos pela diregao do Colégio de Biologia Humana e Saude,
consultados os 6rgaos proprios estatutariamente competentes.

2 — Os membros da Ordem dos Bidlogos que a data da entrada em vigor deste regulamento sejam
detentores de Titulos de Especialista referidos neste Regulamento ficam automaticamente inscritos

no Colégio.

3 — 0 Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicagao.

15 de maio de 2026. — A Bastonaria da Ordem dos Bidlogos, Maria de Jesus Fernandes.

ANEXO |

Formacgoes académicas superiores de 1.° ciclo, posteriores ao Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de marco, que dao acesso aos Titulos de Especialista em Analises Clinicas;
Genética Humana; Embriologia e Reprodu¢cao Humana; ou Bioinformatica Genomica-Clinica

Universidade

Faculdade

Formagéo académica superior

(1.° ciclo)

Universidade dos Agores

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Biologia

Universidade do Algarve

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Biologia

Bioquimica

Universidade do Algarve

Faculdade de Medicina e Ciéncias Bio-
médicas

Ciéncias Biomédicas

Universidade de Aveiro

Biologia Bioquimica

Ciéncias Biomédicas

Universidade da Beira Interior

Bioquimica

Ciéncias Biomédicas

Universidade Catdlica Escola Superior de Biotecnologia Microbiologia

Portuguesa

Universidade de Coimbra Faculdade de Ciéncias e Tecnologia Biologia
Bioquimica
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N.° 101
26-05-2026

Universidade

Faculdade

Formagao académica superior
(1.° ciclo)

Universidade de Evora

Escola de Ciéncias e Tecnologia

Biologia

Biologia Humana Bioquimica

Universidade de Evora

Escola de Saude e Desenvolvimento
Humano

Ciéncias Biomédicas e da Saude

Universidade Nova de Lisboa

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Biologia Celular e Molecular

Bioquimica

Universidade do Minho

Biologia Aplicada

Bioquimica

Universidade do Porto

Faculdade de Ciéncias

Biologia

Bioquimica

Universidade do Porto

Instituto de Ciéncias Biomédicas

Abel Salazar

Bioinformatica

Bioquimica

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Biologia Bioquimica

Ciéncias Biomédicas

Genética e Biotecnologia

Universidade da Madeira Faculdade de Ciéncias Exatas e da Enge- | Bioquimica
nharia

Universidade da Madeira Faculdade de Ciéncias da Vida Biologia

Universidade de Lisboa Faculdade de Ciéncias Biologia
Bioquimica

Universidade de Lisboa Instituto Superior de Agronomia Biologia

Universidade Lusdéfona Biologia
Bioquimica

320001071
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