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EDUCAGAOQ, CIENCIA E INOVAGAO
Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Alcacer do Sal
Aviso n.° 12457/2026/2
Sumario: Abertura do procedimento concursal para o cargo de diretor.

Aviso de abertura do procedimento concursal para o cargo de diretor

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com
a redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, torna-se publico que se encontra aberto
o procedimento concursal prévio de recrutamento para o lugar de Diretor do Agrupamento de Escolas
de Alcacer do Sal, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da publicacao do presente
aviso no Diario da Republica.

Sao requisitos de admissao ao concurso os que constam dos pontos 3 e 4 do artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho.

Este aviso encontra-se afixado na escola sede do Agrupamento, Escola Secundaria de Alcacer
do Sal, sita na Estrada Sr. dos Martires, 7580 — 131 Alcacer do Sal, bem como na pagina eletrénica do
Agrupamento de Escolas de Alcacer do Sal (https://teste.aeas.pt/wp/) onde também esta disponivel
o regulamento do concurso, o requerimento de apresentagdo ao concurso e outros documentos rela-
cionados ao mesmo.

As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento em modelo préprio e dirigido
ao Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Alcacer do Sal. O requerimento de
candidatura a concurso, nos termos do artigo 22.°-A do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com
aredacao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, e demais legislagao aplicavel, devera ser
acompanhado dos seguintes documentos, em suporte de papel e suporte digital, sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae; detalhado com prova documental dos elementos constantes, a excegao
daqueles que constem do processo individual, e 0 mesmo se encontre no Agrupamento de Escolas de
Alcacer do Sal;

b) Projeto de Intervengao no Agrupamento, contendo:
i) Identificagao de problemas;

ii) Definicdo da missao, metas, linhas orientadoras;
iii) Plano estratégico explicito a realizar no mandato.

Deve ser entregue em suporte de papel e em suporte digital formato PDF, com paginas numeradas
e rubricadas e, no final, datado e assinado, no maximo de vinte e cinco paginas, com espacamento
1,15; tipo de letra “Arial", tamanho 11, contendo obrigatoriamente anexados os seguintes elementos
(a excecao daqueles que constem do processo individual, e 0 mesmo se encontre no Agrupamento de
Escolas de Alcacer do Sal):

Declaragao autenticada do servigo de origem onde conste a categoria, o vinculo, o escalao e o tempo
de servigo;

Fotocdpia de documento comprovativo das Habilitagdes Literarias;

Fotocopia de documento comprovativo da posse de qualificagao para o exercicio das fungdes de
Administracao e Gestao Escolar;

Fotocopia dos certificados comprovativos das agoes de formacao realizadas;
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Fotocdpia autenticada do Bilhete de Identidade/Cartao de Cidadao e do nimero de identificagcao
fiscal;

Declaracao de consentimento para recolha e tratamento de dados.

Os candidatos podem ainda entregar quaisquer outros elementos, devidamente comprovados,
que considerem ser relevantes para apreciagao do seu mérito.

A avaliagao das candidaturas que se encontra definido no Regulamento do Procedimento Concursal
para a eleicao do Diretor e que tera como base o método de selegao é o resultado do estipuladonon.® 5
do artigo 22.°-B do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de
2 de julho, considerando-se a:

a) Andlise do Curriculum Vitae de cada candidato;
b) Analise do Projeto de Intervengao no Agrupamento;
c¢) Apreciagao da entrevista individual realizada ao candidato.

As listas ordenadas de candidatos admitidos e excluidos a concurso serdo afixadas por ordem
alfabética na escola sede e na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas de Alcacer do Sal
(https://teste.aeas.pt/wp/), no prazo maximo de dez dias Uteis apds a data limite da apresentagao
das candidaturas.

19 de maio de 2026. — A Presidente do Conselho Geral, Dora Isabel Pereira Granjo.
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