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EDUCAGAOQ, CIENCIA E INOVAGAO
Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Cego do Maio, Pévoa de Varzim
Despacho n.° 13788/2025

Sumario: Delegagao de competéncia na subdiretora e adjuntas.

Nos termos do disposto no artigo 44.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 4/2015, de 7 de janeiro, e do disposto no n.° 7 do artigo 20.°, do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, o diretor do Agrupamento
de Escolas Cego do Maio, Pévoa de Varzim, Arlindo Fernando Pereira Ferreira delega na subdiretora
e adjuntas abaixo nomeadas as seguintes competéncias:

Delego na Subdiretora, Constanga Maria Ribeiro Maia Areal da Silva as seguintes areas:
a) Substituir e representar o Diretor nas suas faltas e impedimentos;
b) Integrar o Conselho Administrativo na qualidade de vice-presidente;

c¢) Planear e assegurar a execugao de todas as atividades financeiras, no ambito das suas com-
peténcias, como elemento do conselho administrativo juntamente com os restantes elementos desse
conselho, bem como autorizar os pagamentos nas plataformas eletrénicas para o efeito;

d) Supervisionar e assegurar os procedimentos de concursos relativos a contratos publicos de
aquisi¢ao de bens e servigos, em articulagao, com os restantes elementos do conselho administrativo;

e) Supervisionar os servigos administrativos nos dominios financeiro e contabilistico;
f) Representar o Diretor como elemento permanente da EMAEI;

g) Articular com a coordenadora do 7.° Departamento os procedimentos conducentes ao desen-
volvimento e organizagao das atividades no ambito da Educagao Especial;

h) Elaborar a distribuigdo de servigo e os horarios do pessoal docente do 7.° Departamento do
Agrupamento;

i) Elaborar os horarios dos alunos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico para os quais foram mobi-
lizadas medidas seletivas e adicionais no ambito do Decreto-Lei n.° 54/2018;

j) Superintender a gestao dos apoios educativos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico;

k) Dirigir o processo de gestao de recursos humanos em atividades de substituigao de docentes
de educacgao especial ausentes nas escolas do Agrupamento;

[) Superintender questdes relacionadas com os Servigos de Psicologia do Agrupamento (SPO),
Comissao de Protegao de Criangas e Jovens (CPCJ) e Equipa Multidisciplinar de Assessoria ao Tribunal
(EMAT);

m) Coordenar as atividades/projetos promovidas por entidades externas;
n) Redistribuir o pessoal ndo docente em situagao de faltas;
0) Superintender os processos concursais no que respeita ao pessoal nao docente;

p) Acompanhar e supervisionar o processo de matriculas e das renovagoes de matriculas dos
2.9, 3.° ciclos;

q) Elaborar a distribuigao de servigo do pessoal docente, em articulagdo com o Diretor;
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r) Operacionalizar e supervisionar os procedimentos inerentes ao servigo das Provas Externas dos
2.° e 3.° ciclos em articulagao com o coordenador do secretariado de exames;

s) Convocar e presidir as reunioes que entender necessarias para o bom funcionamento das varias
areas que superintende, acompanhe e coordene;

t) Assinar documentos com as competéncias delegadas;
2 — Delego na Adjunta Paula Margarida Patricio Gongalves as seguintes areas:
a) Representar o Agrupamento em reunioes ou servigos, sempre que mandatada pelo Diretor;

b) Superintender em questodes relacionadas com a educacao pré-escolar e o 1.° ciclo do ensino
basico;

c¢) Coordenar as atividades pedagdgicas da educacgao pré-escolar e do 1.° ciclo;

d) Articular com as coordenadoras de Estabelecimento os procedimentos conducentes ao desen-
volvimento e organizagao das atividades letivas e nao letivas, no 1.° Ciclo e na educagao Pré-escolar;

e) Monitorizar e acompanhar as Atividades de Enriquecimento Curricular e de Apoio a Familia;

f) Elaborar a distribuicao de servigo do pessoal docente do 1.° Ciclo e da Educagao Pré-escolar,
em articulagdo com o Diretor;

g) Superintender no processo de gestao de recursos humanos em atividades de substituigao de
docentes ausentes nas Escolas Basicas e Jardins de Infancia do agrupamento;

h) Superintender a gestao dos apoios educativos do 1.° ciclo do ensino basico;

i) Superintender a elaboragao de horarios do pessoal docente das escolas do 1.° ciclo do Agru-
pamento e da educagao Pré-escolar;

j) Coordenar o processo de matriculas e transferéncias de alunos na Educacao Pré-Escolar
e 1.° Ciclo;

k) Coordenar a constituigao de turmas da educagao Pré-Escolar e do 1.° Ciclo;

[) Elaborar os calendarios das reunides dos Conselhos de Docentes do 1.° Ciclo e Educagao Pré-
-escolar;

m) Organizar e verificar atas de avaliagdo dos alunos do 1.° ciclo e da educagao Pré-escolar;
n) Coordenar os procedimentos inerentes a avaliagao externa dos alunos do 1.° Ciclo;

0) Coordenar e acompanhar projetos de promogao do sucesso escolar e diminuigao do abandono
escolar;

p) Assinar os documentos relacionados com as competéncias referidas nos pontos anteriores;

q) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o bom funcionamento das areas
que superintende/acompanha e coordena.

3 — Delego na Adjunta Rita Pinto da Costa as seguintes areas:
a) Representar o Agrupamento em reuniées ou servigos, sempre que mandatada pelo Diretor;

b) Supervisionar o funcionamento do Servigo de Agao Social Escolar e dos respetivos setores em
funcionamento na escola sede do agrupamento, nomeadamente bufete, papelaria, refeitério e reprografia;

¢) Superintender e monitorizar os procedimentos da gestao patrimonial da escola sede do agru-
pamento;
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d) Gerir as instalagoes e espagos, bem como outros recursos educativos e supervisionar os ser-
vigos de papelaria, reprografia, bufete e refeitorio;

e) Gerir os equipamentos e respetiva manutengao;

f) Coordenar a elaboragao dos horarios dos alunos e pessoal docente dos 2.° e 3.° Ciclos, promo-
vendo, ainda, a gestdo da componente nao letiva dos horarios;

g) Acompanhar e supervisionar as atividades pedagdgicas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico;

h) Organizar e acompanhar os trabalhos no ambito das reunides de avaliagao intercalar e periddica
dos 2., 3.° ciclos;

i) Verificar atas de Conselhos de Turma, pautas de avaliagao e outros documentos relevantes
relativos aos 2.° e 3.° ciclos;

j) Elaborar os calendarios das reunides dos Conselhos de Turma;
k) Acompanhar e supervisionar os procedimentos inerentes as plataformas informaticas;

[) Convocar e presidir as reunides que entender necessarias para o bom funcionamento das varias
areas que superintende, acompanhe e coordene;

m) Articulagao com o plano de agao do PADDE e o Projeto Educativo.
n) Assinar documentos com as competéncias delegadas.

4 — As competéncias acima delegadas implicam ainda a gestao corrente do trabalho diario
e trabalho em equipa necessario a boa gestao do Agrupamento de Escolas Cego do Maio. O presente
despacho produz efeitos a partir da data de 27 de junho de 2025, ficando ratificados todos os atos
praticados nos termos legais e no ambito desta delegacao de competéncias.

11 de novembro de 2025. — O Diretor, Arlindo Fernando Pereira Ferreira.

319758059

3/3

Despacho n.° 13788/2025



