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NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Camoes - Instituto da Cooperacgao e da Lingua, I. P.
Aviso n.° 12543/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para constituicao de reserva de recrutamento
interna de pessoal docente do Ensino Portugués no Estrangeiro para os cargos de professor
e de leitor.

Abertura de procedimento concursal comum para constituigao de reserva de recrutamento interna de
pessoal docente do ensino portugués no estrangeiro, para os cargos de professor, compreendendo
os niveis da educacao pré-escolar, do ensino basico (1.°, 2.° e 3.° ciclos) e do ensino secundario, e
de leitor de lingua e cultura portuguesas, ao nivel do ensino superior e organismos internacionais.

| — Faz-se publico, nos termos conjugados da alinea a) do n.° 1 do artigo 4.°, n.° 1 do artigo 5.°
e dos artigos 35.° e 36.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro e do n.° 6 do artigo 31.° do regime
juridico do ensino portugués no estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto,
na sua atual redagao, que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data de publici-
tacao do presente aviso no Diario da Republica, o procedimento concursal comum para constituicao
de reserva de recrutamento interna de pessoal docente do ensino portugués no estrangeiro, para os
cargos de professor, compreendendo os niveis da educagao pré-escolar, do ensino basico (1.°, 2.°
e 3.° ciclos) e do ensino secundario, e de leitor de lingua e cultura portuguesas, ao nivel do ensino
superior e organismos internacionais.

Para os efeitos previstos no artigo 34.° do Regime da Valorizagao Profissional dos Trabalhadores
com Vinculo de Emprego Publico aprovado pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, foi obtida informagao
da inexisténcia de trabalhadores em situacao de requalificagao, com os perfis adequados as caracte-
risticas dos postos de trabalho em causa.

Para além da publicitagao do presente Aviso na 2.2 série do Diario da Republica, sera o mesmo
também publicitado na BEP, em www.bep.gov.pt, no 1.° dia util seguinte ao da presente publicagédo e no
Portal do Camdes — Instituto da Cooperacao e da Lingua, I. P, em http://www.instituto-camoes.pt/
sendo, ainda, objeto de difusao junto das estruturas de coordenagao do ensino portugués no estrangeiro
e de publicitagao através de 6rgao de comunicagao de ambito nacional.

Il — Regime do procedimento concursal:

1 — O procedimento concursal rege-se pelo disposto no regime juridico do ensino portugués no
estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua atual redagao; Cédigo
do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua
redacao atual; Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro; Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; e pela Lei n.° 45-A/2024, de 31 de dezembro,
que aprovou o Orgcamento do Estado para 2025.

2 — A abertura do procedimento concursal foi autorizada por despacho dos membros do Governo
responsaveis pela area dos Negdcios Estrangeiros em 10 de dezembro de 2024 e em 17 de dezembro
de 2024, da Administracao e do Emprego Publico, em 30 de abril de 2025 e das Finangas em 8 de maio
de 2025, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 31.° Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto, na
sua versao atual, bem como no n.° 5 do artigo 30.° da LTFP, sendo o procedimento aberto a candidatos
com ou sem relagao juridica de emprego publico.

3 — 0 procedimento concursal tem em vista o provimento em comissao de servigo dos postos
da rede de cursos do ensino portugués no estrangeiro, aprovada ao abrigo do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua atual redagao, que venham a estar vagos, até ao maximo
de 150 postos de professores da educagao pré-escolar e do 1.2, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do
ensino secundario, e de 30 postos de leitores para o ensino superior e organismos internacionais.
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3.1 — O procedimento concursal realiza-se para o cargo de professor ao nivel da educagao pré-
-escolar,do 1., 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino secundario, e para o cargo de leitor para
instituigdes de ensino superior e organismos internacionais.

3.2 — Os horarios para o cargo de professor da educacgao pré-escolar, do 1.2, 2.° e 3.° ciclos do
ensino basico e do ensino secundario, previstos no ponto 3 do presente capitulo, destinam-se exclu-
sivamente a candidatos detentores dos requisitos gerais e especificos e que comprovem o dominio da
lingua estrangeira da area consular a que se candidatam, de acordo com o estabelecido, respectiva-
mente, nos n.°* 2 e 4 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua redagao atual,
e nos termos do ponto Ill do presente Aviso, nao podendo ser recrutados os candidatos que, apesar
de aprovados e ordenados na lista unitaria de ordenagao final, se encontrarem numa das situagdes
elencadas nas alineas a) a e) do n.° 2 do artigo 26.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

3.3 — As fungdes de professor da educagao pré-escolar, do 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico
e do ensino secundario serao exercidas em regime de comissao de servigo, nos termos definidos no
n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua redacao atual, nos lugares do
ensino portugués no estrangeiro, distribuidos pelos paises e areas consulares constantes do Anexo | ao
presente Aviso.

3.4 — As funcgdes de leitor serdo exercidas em regime de comissao de servico, nos termos definidos
no n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua redagao atual, junto das
universidades, instituicdes estrangeiras de ensino superior e organismos internacionais, com as quais
o Camdes, . P. celebrou protocolos de cooperagao, que contemplem o funcionamento de leitorado de
lingua e cultura portuguesas, com sede nos paises constantes do Anexo Il ao presente Aviso.

3.5 — As fungoes inerentes ao cargo de professor sao:
a) a docéncia nos cursos de lingua portuguesa;
b) a alfabetizagao, em portugués, de jovens e adultos;

¢) o apoio a alunos que estudam portugués na modalidade de ensino a distancia ou para se sub-
meterem a exame de portugués no sistema de ensino do pais de acolhimento;

d) o apoio a integracao escolar de alunos recém-chegados de Portugal;

e) a atividade letiva ou o trabalho direto com alunos no ambito de agdes de difusdo da cultura
e lingua portuguesas;

f) a docéncia de outros niveis ou ciclos de ensino nao superior, distintos daqueles que estejam
a lecionar, desde que sejam possuidores de habilitagao profissional para esse efeito;

g) a responsabilidade pela docéncia em outros cursos promovidos pelo Camdes, I. P, ou pela
missao diplomatica ou consular;

h) atividades de natureza pedagdgica e de apoio a comunidade;

i) fungbes de apoio ou formacgao de docentes e alunos.

3.6 — As fungoes inerentes ao cargo de leitor sao:

a) a docéncia das disciplinas das areas de lingua e cultura portuguesas;

b) a difusao de informacao e o intercambio de conhecimentos e experiéncias no ambito das
matérias lecionadas;

c) o apoio aos alunos na realizagao de atividades cientificas e culturais e respetiva avaliagao, em
conformidade com os procedimentos fixados pelas autoridades académicas competentes;

d) a tutoria dos cursos de ensino a distancia promovidos pelo Camdes, I. P;
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e) a elaboragao do plano de atividades culturais a desenvolver em cada ciclo letivo, bem como
a proposta do respetivo financiamento e a sua execugao técnica e financeira, em estreita colaboragao
com a missao diplomatica portuguesa no pais;

f) a prestacao de servigo letivo em instituicao diferente daquela em que foi colocada na mesma
zona geografica;

g) a responsabilidade pela docéncia em outros cursos promovidos pelo Camdes, I. P, ou pela
missao diplomatica ou consular;

h) o exercicio de fungoes de apoio e formagao a docentes e alunos do mesmo ou outros niveis
de ensino.

3.7 — Os horarios e postos a prover serdo os que forem fixados nos Despachos que aprovarem
arede de cursos de ensino portugués no estrangeiro, ao abrigo do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 165/2006,
de 11 de agosto, na sua atual redacao.

Il — Requisitos gerais e especificos de admissao a procedimento concursal para o cargo de
professor:

1 — Ao procedimento concursal podem ser opositores os cidadaos que retinam, até ao final do
prazo de candidatura, as seguintes condigoes:

1.1 — Possuam os requisitos gerais previstos na lei para a constituicao de relagao juridica de
emprego publico, designadamente, nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui-
¢ao, convencao internacional ou lei especial, terem 18 anos de idade completos, ndo estarem inibidos
do exercicio de fungdes publicas ou interditos para o exercicio das fungdes a que se candidatam, pos-
suirem a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes e terem cumprido
as leis de vacinagao obrigatoria;

1.2 — Possuam grau de licenciado, para aqueles que adquiriram habilitacao profissional para
a docéncia no ambito da legislagao anterior ao Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, cujo Anexo foi
republicado pela Declaragao de Retificacdo n.° 32/2014, de 27 de junho, ou grau académico que confira
habilitagao profissional para a docéncia, nos termos exigidos no mesmo decreto-lei, de acordo com
os niveis e ciclos de ensino;

1.3 — Comprovem o dominio da lingua ou das linguas estrangeiras que correspondam as areas
consulares a que se candidatam, sendo possuidores de, pelo menos, um dos seguintes requisitos:

1.3.1 — Sejam titulares de grau académico de nivel superior na lingua do pais/area consular a que
concorrem;

1.3.2 — Sejam naturais do pais a que concorrem ou de pais que tenha a mesma lingua oficial ou
tenham realizado a sua formagao académica na lingua do pais a que concorrem;

1.3.3 — Possuam formagao de grau superior ou certificado, traduzido em portugués, emitido
por instituto oficial de linguas, que ateste de forma expressa, com indicacao do respetivo nivel, a sua
proficiéncia na lingua do pais a que concorrem (nivel B2, ou superior, do Quadro Europeu Comum de
Referéncia para as Linguas).

1.4 — Sejam titulares de habilitagdes legalmente exigidas para a docéncia, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro, na sua atual redacao;

1.4.1 — Podem ser opositores ao procedimento concursal para o preenchimento de lugares para
a educacao pré-escolar, grupo de recrutamento 100, os candidatos qualificados profissionalmente
para este nivel de ensino;

1.4.2 — Podem ser opositores ao procedimento concursal para o preenchimento de lugares dos
1.2 e 2.° ciclos do ensino basico, os candidatos qualificados profissionalmente para os grupos de
recrutamento 110, 120, 200, 210 e 220, respetivamente;
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1.4.3 — Ao procedimento concursal para o preenchimento de lugares para o 3.° ciclo do ensino
basico e para o ensino secundario, podem ser opositores os candidatos portadores de qualificagcao
profissional dos grupos de recrutamento 300, 310, 320, 330, 340, 350;

1.4.4 — Podem ser opositores os candidatos portadores de qualificagao profissional para o grupo
de recrutamento 400 e do grupo de recrutamento 420, do 3.° ciclo do ensino basico e ensino secundario,
exclusivamente para o ensino da disciplina de Histéria e Geografia de Portugal, em Secgdes Interna-
cionais Portuguesas em Franga.

2 — Podem ainda ser opositores ao procedimento concursal para professores os candidatos cuja
formagao profissional tenha sido realizada em estabelecimento de ensino do pais a que concorrem
e que estejam devidamente habilitados para a docéncia em portugués pelas instituicoes de ensino
superior locais e possuam proficiéncia linguistica em lingua portuguesa correspondente ao nivel C2
do Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas, do Conselho da Europa, comprovada por
Diploma Universitario de Portugués Lingua Estrangeira, emitido pelo Centro de Avaliagao e Certificagao
de Portugués Lingua Estrangeira (CAPLE). 3 — Nao podem ser opositores ao presente procedimento
concursal os docentes do ensino portugués no estrangeiro que, ha menos de dois anos, tenham reque-
rido a cessagao da comissao de servigo apds ter ocorrido a sua renovagao nos termos do artigo 20.°
do Decreto-Lein.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua redagao inicial ou os que, ha menos de dois anos
nao tenham aceitado, em procedimento concursal anterior, a sua colocagao, nos termos do n.° 12 do
artigo 31.° do citado Decreto-Lei n.° 165/2006.

IV — Requisitos gerais e especificos de admissao a procedimento concursal para o cargo de leitor:

1 — Ao procedimento concursal podem ser opositores os cidadaos que retinam, até ao final do
prazo de candidatura, as seguintes condigoes:

1.1 — Possuam os requisitos gerais previstos na lei para a constituicao de relagao juridica de
emprego publico, designadamente, nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui-
¢ao, convengao internacional ou lei especial, terem 18 anos de idade completos, nao estarem inibidos
do exercicio de fungdes publicas ou interditos para o exercicio das fungdes a que se candidatam, pos-
suirem a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes e terem cumprido
as leis de vacinagao obrigatoéria;

1.2 — Os candidatos ao cargo de leitor devem deter os seguintes requisitos especificos:

1.2.1 — Grau de licenciado, para aqueles que adquiriram o grau académico no ambito da legis-
lacdo anterior ao Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 7 de agosto, ou grau de mestre nos termos do mesmo Decreto-Lei; ou

1.2.2 — Grau de licenciado, para aqueles que adquiriram habilitagao profissional para a docéncia
no ambito da legislagao anterior ao Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, cujo Anexo foi republicado
pela Declaragao de Retificagao n.° 32/2014, de 27 de junho, ou grau académico que confira habilita-
cao profissional para a docéncia, nos termos exigidos no mesmo decreto-lei, de acordo com os niveis
e ciclos de ensino;

1.2.3 — Estudos pdés-graduados ou grau de doutor, especialmente qualificados no dominio das
técnicas de ensino-aprendizagem da lingua e cultura portuguesas em contexto de aprendizagem do
portugués lingua ndao materna ou lingua estrangeira.

1.3 — Possuam certificado, traduzido em portugués, emitido por instituto oficial de linguas, que
ateste de forma expressa, com indicagao do respetivo nivel, a sua proficiéncia em francés ou em inglés
ou em espanhol ou em alemao (nivel B2, ou superior, do Quadro Europeu Comum de Referéncia para as
Linguas), conforme sejam lingua oficial do pais a que concorrem ou lingua estrangeira de comunicagao
internacional com especial relevancia no sistema de interagao universitario do pais.

1.4 — Podem ser opositores ao presente procedimento concursal os leitores que estejam coloca-
dos no ensino portugués no estrangeiro em regime de comissao de servigo a data do presente aviso
de abertura, bem como os leitores contratados em procedimento simplificado durante a execugao ou
apos cessacao do respetivo contrato.
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2 — Podem ainda ser opositores ao procedimento concursal para leitor os candidatos cuja for-
magao profissional tenha sido realizada em estabelecimento de ensino do pais a que concorrem e que
estejam devidamente habilitados para a docéncia em portugués pelas instituigcdes de ensino superior
locais e possuam proficiéncia linguistica em lingua portuguesa correspondente ao nivel C2 do Quadro
Europeu Comum de Referéncia para as Linguas, do Conselho da Europa, comprovada por Diploma Uni-
versitario de Portugués Lingua Estrangeira, emitido pelo Centro de Avaliagao e Certificacao de Portugués
Lingua Estrangeira (CAPLE). 3 — Nao podem ser opositores ao presente procedimento concursal os
docentes do ensino portugués no estrangeiro que, ha menos de dois anos, tenham requerido a cessagao
da comissao de servigo apos ter ocorrido a sua renovagao nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua atual redagao ou os que, ha menos de dois anos nao tenham
aceitado, em procedimento concursal anterior, a sua colocagao nos termos do n.° 12 do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua atual redacgao.

V — Apresentagao de candidatura:

1 — A candidatura é efetuada exclusivamente por via eletrénica, organizada de forma a recolher os
elementos legais de identificagao do candidato, os elementos necessarios a sua graduagao, ordenagao
e manifestagao de preferéncias, a partir do Portal do Camoes, |. P, http://www.instituto-camoes.pt, ndo
sendo consideradas candidaturas enviadas por outra via.

1.1 — Os candidatos devem aceder, no sitio referido no n.° 1, a "aplicagao para inscrigao obrigatéria”
e efetuar a sua inscrigao.

1.2 — Apds a inscrigao, os candidatos devem aceder a aplicagao de candidatura, disponivel no
Portal referido no n.° 1, preencher e submeter o formulario eletrénico de candidatura.

1.3 — 0 manual de instrugdes do procedimento concursal encontra-se disponivel no Portal do
Camoes, |. P. em http://www.instituto-camoes.pt.

VI — Documentagao:

1 — Os candidatos deverao apresentar, dentro do prazo estabelecido para a candidatura, os
seguintes documentos, digitalizados em formato pdf:

1.1 — Declaragao de consentimento informado para recolha, utilizagao, registo e tratamento dos
dados pessoais, fornecidos para o processo de selegao e recrutamento em curso;

1.2 — Declaragao de consentimento expresso para efeitos de submissao dos documentos de
identificagado (no caso de nado apresentagao desta Declaragao, o candidato devera deslocar-se pes-
soalmente ao Camoes, I. P, durante o periodo de audiéncia de interessados para a respetiva validagao
da identificagao);

1.3 — Certidao comprovativa da(s) habilitagao(des) declarada(s) da qual devera constar, obriga-
toriamente, a indicacdo da data de conclusao do respetivo curso e a classificacao obtida;

1.3.1 — Os documentos comprovativos de habilitagoes obtidas em universidades estrangeiras
devem ser acompanhados por declaragao confirmada pela Embaixada ou Consulado portugués e tra-
duzida em lingua portuguesa por entidades legalmente competentes para o efeito;

1.4 — Documento comprovativo do dominio da lingua estrangeira relativa ao(s) pais(es) a que se
candidata, de acordo com o referido no n.° 1.3.1 a 1.3.3 do Capitulo Ill e no n.° 1.3 do Capitulo IV do
presente Aviso;

1.5 — Documento comprovativo do grupo de recrutamento em que se encontram profissionalizados
os candidatos aos lugares dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino secundario;

1.6 — Documento comprovativo da habilitagao profissional para a docéncia, nos termos do presente
Aviso, para os candidatos referidos no n.° 2 do Capitulo IlI;

1.7 — Documento comprovativo de tempo de servigo, até 31 de agosto de 2024 (EPE e outras
modalidades de ensino) devidamente validado pelas autoridades competentes para o efeito.
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2 — Os atuais professores e leitores da rede do Ensino Portugués no Estrangeiro (EPE) em regime
de comissao de servigo e que pretendam ser opositores ao procedimento concursal estao dispensados
do envio de documentos referidos no n.° 1 do presente capitulo, desde que ja existente no respetivo
processo individual.

VIl — Entidade a quem deve ser apresentada a documentagao:

1 — Toda a documentagao é obrigatoriamente apresentada ao Camoes, |. P, por via eletronica,
através da aplicagao informatica de candidatura disponivel no Portal em http://www.instituto-camoes.pt.

2 — Até a submissao do formulario de candidatura, é permitida a inclusao da documentagao
enunciada no capitulo anterior.

VIl — Motivos de exclusao do procedimento concursal:
1 — Serao excluidos do procedimento concursal os candidatos que:

1.1 — Nao entreguem toda a documentacao referida no capitulo VI deste Aviso ou entreguem
documentacgao incompleta ou nao emitida em conformidade com as exigéncias de comprovacao
requeridas no mesmo capitulo ou com um encaminhamento diferente do estabelecido no Capitulo VI
do presente Aviso;

1.2 — Preencham indevidamente o formulario, de forma que impossibilite a sua correta ordenagao;

1.3 — Nao reinam os requisitos gerais e especificos definidos nos Capitulos Ill e IV do presente
Aviso.

IX — Selegao para o cargo de professor:
1 — Os métodos de selecao a utilizar sao a prova de conhecimentos e a graduagao profissional.
1.1— A classificagao final obedecera a férmula seguinte:
CF=PC60%+GP40%
em que:
CF = Classificagao final;
PC = Prova de conhecimentos;

GP = Graduacao Profissional, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de
junho, na sua atual redagao.

1.2 — Nos termos do n.° anterior, a Classificagao Final é determinada pelo resultado da soma da
classificacao obtida na prova de conhecimentos, expressa na escala de 0 a 20, com valoragao até as
centésimas, ponderado pelo fator 0,6, com arredondamento as milésimas, com o resultado do calculo
da graduacgao profissional, com arredondamento até as milésimas, ponderado pelo fator 0,4, com
arredondamento as milésimas.

1.3 — E excluido do procedimento o candidato que obtenha uma valoragao inferior a 9,5 valores
na prova de conhecimentos.

2 — A prova de conhecimento para os candidatos ao cargo de professor revestirad a forma de prova
escrita, com a duragao de 120 minutos, com meia hora de tolerancia, sem consulta, em suporte digital,
e incidira sobre tematicas relativas a:

a) Conceitos de Pedagogia e de Didatica da Lingua Portuguesa;
b) Cultura portuguesa contemporanea;

c) Legislagao que enquadra o regime EPE;
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d) Niveis de proficiéncia linguistica e descritores;

e) Lingua portuguesa (na perspetiva do docente e do utilizador).

3 — Composigao do juri para os candidatos a professor:

Presidente — Rui Vaz — Diretor de Servigos da Lingua;

1.° vogal — Rui Azevedo — Chefe de Divisao de Coordenagao do Ensino Portugués no Estrangeiro;
2.° vogal — Susana Pimentel — Chefe de Divisdo — Divisao de Planeamento e Recursos Humanos;

1.° vogal suplente — Anabela Coelho — Chefe de Divisao — Divisao de Recursos Juridicos e Con-
tencioso;

2.° vogal suplente — Ana Paula Shirley de Oliveira — Técnica Superior — Divisao de Coordenacao
do Ensino do Portugués no Estrangeiro.

3.1 — Os locais, datas e horas de prestacao da prova de conhecimentos, a bibliografia
e legislagao necessarias a respetiva preparagao serao divulgados no Portal do Camoes, I. P, em
http://www.instituto-camoes.pt e em local visivel e publico das instalagoes do Camoes, I. P, e nas
instalagdes da coordenagao de ensino e na missao diplomatica a que o procedimento diz respeito.

3.2 — A bibliografia e a legislagao necessarias a preparagao dos temas indicados na publicitagao
e sobre os quais versa a “Prova de conhecimentos"” serao divulgados até 30 dias, contados continua-
mente, antes da sua realizagao.

X — Graduagao para os candidatos a professor:

1 — Os candidatos serao graduados por ordem decrescente da sua classificagao final (CF), calcu-
lada nos termos do Capitulo IX, aproximada as milésimas, da classificagao da prova de conhecimentos
(PC) a que acresce a graduagao profissional (GP).

2 — Em caso de igualdade de graduagao, a ordenacgao dos candidatos respeitara as seguintes
prioridades:

2.1 — Candidatos com classificagdo mais elevada na prova de conhecimentos;

2.2 — Candidatos com maior Graduagao Profissional;

2.3 — Candidatos com maior nimero de dias de servigo docente prestado no cargo a que concorre;
2.4 — Candidatos com classificagao profissional mais elevada;

2.5 — Candidatos com o nivel mais elevado de habilitagdo académica e respetiva classificagao;

2.6 — Candidatos com maior numero de dias de servigo docente prestado noutras modalidades
de ensino;

2.7 — Candidatos de maior idade.
XI — Selegao para o cargo de leitor:

1 — Os métodos de selegao a utilizar sdo a prova de conhecimentos e a entrevista de avaliagao
de competéncias, ambos com carater eliminatorio, correspondendo ao primeiro o fator de ponderagao
60 %, e ao segundo, o fator de ponderacao 40 %.

1.1— A classificagao final obedecera a férmula seguinte:

CF=PC60%+EAC40 %
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em que:
CF = Classificagao final,
PC = Prova de conhecimentos;

EAC = Entrevista de avaliagao de competéncias.

1.2 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragao
até as centésimas que resultara da média ponderada das classificagdes obtidas nos métodos de sele-
¢ao aplicados.

1.3 — E excluido do procedimento o candidato que obtenha uma valoragao inferior a 9,5 valores
no primeiro dos métodos de selecao aplicado (PC), nao Ihe sendo aplicado o método seguinte (EAC).

2 — A prova de conhecimento, que visa avaliar os conhecimentos académicos e ou profissionais
e as competéncias técnicas necessarias ao exercicio do cargo de leitor, revestira a forma de prova escrita,
de natureza tedrica, a realizar individualmente, sem consulta, em suporte digital, e tera a duragao de 120
minutos, com meia hora de tolerancia, e incidira sobre tematicas relativas a:

a) Descrigao e analise linguistica do portugués:
b) Aprendizagem e ensino de portugués enquanto lingua nao materna (LNM);
c¢) Cultura portuguesa contemporanea.

2.1 — A entrevista de avaliagao de competéncias, que sera realizada pelo juri, visa avaliar, numa
escala de 0 a 20 valores, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos compor-
tamentais, evidenciados durante a interagao estabelecida entre os entrevistadores e o entrevistado,
diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungao,
nomeadamente (i) competéncias comportamentais, a saber, planeamento e organizagao, analise da
informacao e sentido critico, inovagao e qualidade, representagao e colaboragao institucional, tolerancia
apressao e contrariedades e de (ii) competéncias técnicas, designadamente, conhecimentos especializa-
dos e experiéncia; serd elaborada uma ficha individual com os parametros de avaliagao e a classificagao
obtida. 3 — Composic¢ao do juri para os candidatos a leitor:

Presidente — Rui Vaz — Diretor de Servigos da Lingua.
1.° vogal — Cristina Caetano — Diretora de Servigos da Cultura.
2.° vogal — Rui Azevedo — Chefe de Divisdo de Coordenacgao do Ensino Portugués no Estrangeiro.

1.° vogal suplente — Anna Amado — Técnica Superior — Divisao de Coordenacao do Ensino Por-
tugués no Estrangeiro.

2.° vogal suplente — Zelinda Pontes — Técnica Superior — Divisao de Coordenagao do Ensino
Portugués no Estrangeiro.

3.1 — Oslocais, datas e horas de prestacao de provas de conhecimentos, bem como a bibliografia
e legislagao necessaria a respetiva preparagao e as datas e locais e horas da realizagao das entrevistas
de avaliagao de competéncias, serao divulgados no sitio no Portal do Camaes, I. P, e em local visivel
e publico das instalagdes do Camoes, |. P, e nas instalagdes da coordenagao de ensino e na missao
diplomatica a que o procedimento diz respeito.

3.2 — A bibliografia e a legislagao necessarias a preparagao dos temas indicados na publicitagao
e sobre os quais versa a "Prova de conhecimentos” sera divulgada até 30 dias, contados continuamente,
antes da realizagao desta prova.

XII — Graduagao para os candidatos a leitor:

1 — Os candidatos serao graduados por ordem decrescente da sua Classificagao Final, calculada
nos termos do Capitulo X, aproximada as centésimas, da classificagao da prova de conhecimentos e da
entrevista de avaliagao de competéncias.

2 — Em caso de igualdade de graduagao, a ordenagao dos candidatos respeitara as seguintes
prioridades:
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2.1 — Candidatos com classificagdo mais elevada na prova de conhecimentos;

2.2 — Candidatos com maior nimero de dias de servigo docente prestado no cargo a que concorre;
2.3 — Candidatos com o nivel mais elevado de habilitagdo académica e respetiva classificagao;
2.4 — Candidatos com classificagdo mais elevada na licenciatura;

2.5 — Subsistindo o empate, pela valoragao obtida na entrevista de avaliagdo de competéncias.
Xl — Publicitagao das listas de ordenacgéao e de exclusao:

1 — Terminada a verificagao dos requisitos de admissao ao procedimento concursal, os candidatos
admitidos sao ordenados por ordem alfabética.

2 — As listas de exclusao para o cargo de professor e para o cargo de leitor serao organizadas por
ordem alfabética, com indicagdo dos motivos de exclusao.

3 — As listas de admissao a prova de conhecimentos para o cargo de professor e para o cargo de
leitor serdo organizadas por ordem alfabética.

4 — A lista de publicitagao de resultados do método de selegao prova de conhecimentos sera
organizada por ordem alfabética.

5 — Alista dos resultados da prova de conhecimentos e da classificagao profissional para o cargo
de professor sera organizada por ordem alfabética.

6 — Alista unitaria de ordenagao final para o cargo de professor sera publicada por nivel de ensino/
lingua estrangeira.

7 — Alista de publicitagado de resultados dos métodos de selegao para o cargo de leitor sera publicada
por lingua oficial, encontrando-se os candidatos ordenados por ordem alfabética.

8 — Alista unitaria de ordenacao final para o cargo de leitor sera publicada por lingua oficial, encon-
trando-se os candidatos ordenados por ordem decrescente da classificagao final.

9 — As listas sao publicitadas no Portal do Camoes, I. P, http://www.instituto-camoes.pt/, afixadas
em local visivel nas instalagdes do Camoes, |. P, nas embaixadas e/ou consulados de Portugal nos
paises a que o procedimento concursal respeita.

XIV — Audiéncia dos interessados:

1 — Para o exercicio do direito de participagao dos interessados, é obrigatéria a utilizagao do
formulario eletrénico a disponibilizar no Portal do Camaes, I. P, http://www.instituto-camoes.pt/.

2 — Para efeitos de audiéncia dos interessados, as notificagdes da exclusao nas diferentes fases
do procedimento concursal serdo realizadas por comunicagao eletrénica e divulgadas no Portal do
Camoes, |. P, http://www.instituto-camoes.pt/ afixadas em local visivel nas instalagdes do Camoes, I. P,
nas embaixadas e/ou consulados de Portugal nos paises a que o procedimento concursal respeita.

3 — O prazo de audiéncia dos interessados é de 10 dias Uteis, nos termos conjugados do n.° 4 do
artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, e dos artigos 87.°, 121.° e seguintes do Cddigo
de Procedimento Administrativo.

4 — Por razoes de celeridade procedimental, o juri do concurso pode convocar para a realizagao
dos métodos de selegdo os candidatos admitidos, bem como os candidatos excluidos que utilizem
afaculdade prevista no nimero anterior, sendo que, no caso destes Ultimos, a avaliagao das provas fica
condicionada a reversao da decisao de exclusao.

XV — Publicitacao dos horarios e dos postos de trabalho a serem providos:

1 — Apos aprovacao da rede, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto,
na sua atual redagao, os horarios e os postos de trabalho para provimento serao publicitados no Portal
do Camoes, I. P, em http://www.instituto-camoes.pt/ e afixados em local visivel nas instalagdes do
Camoes, . P, nas embaixadas e/ou consulados de Portugal nos paises a que o procedimento concursal
respeita.
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2 — Apds a publicitagao referida no ponto anterior, os candidatos terao o prazo de cinco dias Uteis
para manifestarem as suas preferéncias, devendo para o efeito aceder a aplicagao informatica disponi-
bilizada no Portal do Camaes, I. P, em http://www.instituto-camoes.pt/

XVI — Listas unitarias de ordenagao final:

1 — As listas unitarias de ordenacao final, apds homologagao, sao publicadas (extrato) no Diario
da Republica, 2.2 série, divulgadas no Portal do Camoes, I. P,, em http://www.instituto-camoes.pt/
e afixadas em local visivel nas instalagdes do Camdes, I. P, nas embaixadas e/ou consulados de Por-
tugal nos paises a que o procedimento concursal respeita.

2 — As listas de colocagao, que constituem o Unico meio para comunicar aos interessados as
respetivas colocagoes, sao publicitadas no Portal do Camoes, I. P, http://www.instituto-camoes.pt/
e afixadas em local visivel nas instalagoes do Camoes, |. P, nas embaixadas e/ou consulados de Por-
tugal nos paises a que o procedimento concursal respeita.

3 — Os candidatos colocados devem comunicar ao Camdes, |. P, no prazo de setenta e duas horas,
correspondentes aos trés primeiros dias Uteis seguintes a contar da data de publicitagao da lista de
colocacgao, a aceitagao dessa colocacgao, para o seguinte correio eletrénico:

professor2025@camoes.mne.pt; leitor2025@camoes.mne.pt.

4 — No caso de recusa do recrutamento, de apresentagdo de documentos inadequados, falsos
ou invalidos que nao comprovem as condi¢des necessarias, de apresentagao dos documentos obri-
gatoriamente exigidos fora do prazo que lhes seja fixado pela entidade empregadora publica ou de
nao-aceitacao, fica a colocacao automaticamente sem efeito, sendo o candidato retirado da lista
unitaria de ordenacao final.

XVII — Recurso hierarquico:

Da exclusao do candidato do procedimento concursal e da homologagao da lista de ordenagao final
pode ser interposto recurso hierarquico ou tutelar, nos termos do artigo 28.° da Portaria n.® 233/2022,
de 9 de setembro.

XVIII — Provimento:

Os candidatos que figurem nas listas definitivas de colocagao e aceitem essa colocagao serao
nomeados em comissao de servigo, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de
agosto, na sua atual redagao.

XIX — Para além da publicitagao do presente Aviso na 2.2 série do Diario da Republica, sera o mesmo
também publicitado na BEP, em www.bep.gov.pt, no 1.° dia util seguinte ao da presente publicacao e no
Portal do Camoes — Instituto da Cooperacao e da Lingua, |. P, em http://www.instituto-camoes.pt/ sendo,
ainda, objeto de difusao junto das estruturas de coordenagao do ensino portugués no estrangeiro e de
publicitagao através de 6rgao de comunicagao de ambito nacional.

XX — Nos termos do Despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de margo, em cumprimento da alinea h)
do artigo 9.° da Constituicao da Republica Portuguesa, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar qualquer forma de discriminacgao.

XX| — Prazo de validade:

A reserva de recrutamento sera utilizada sempre que, no prazo maximo de 18 meses, contado da
data da homologacao da lista de ordenacao final, haja necessidade de ocupacao de idénticos postos
de trabalho, nos termos do n.° 6 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

12 de maio de 2025. — A Presidente do Conselho Diretivo, Florbela Paraiba.
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ANEXO |

Pais

Lingua estrangeira

Andorra Cataldo ou Espanhol ou Francés
Bélgica Francés

Espanha Espanhol

Franga Francés

Luxemburgo Francés ou Alemao

Namibia Inglés

Paises Baixos

Neerlandés (1.2 prioridade) ou Inglés (2.2 prioridade)

Reino Unido Inglés
Republica da Africa do Sul Inglés
Republica Federal da Alemanha Alemao
Suazilandia Inglés
Suiga Francés — Areas consulares de Genebra e Berna, de expressao
francesa;
Alemao — Areas consulares de Genebra, Berna e Zurique, de
expressao alem3;
Italiano — Area consular de Zurique de expresso italiana.
Zimbabué Inglés
ANEXO I
Pais Lingua Oficial ou Lingua de Comunicagéo Internacional
Africa do Sul Inglés
Alemanha Alemao
Angola Portugués
Argentina Espanhol
Austria Alemao
Bélgica Francés
Bulgaria Inglés
Cabo Verde Portugués
Canada Inglés
China Inglés
Coreia do Sul Inglés
Costa do Marfim Francés
Costa Rica Espanhol
Croacia Inglés
Cuba Espanhol
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Pais Lingua Oficial ou Lingua de Comunicagéo Internacional
Egito Inglés
Eslovaquia Inglés
Espanha Espanhol
Etiopia Inglés
Essuatini Inglés
Estados Unidos da América Inglés
Franga Francés
Guiné-Bissau Portugués
Guiné Equatorial Portugués, Espanhol e Francés
Hungria Inglés
india Inglés
Luxemburgo Francés
Malasia Inglés
Marrocos Francés
México Espanhol
Mogambique Portugués
Namibia Inglés
Polénia Inglés
Quénia Inglés
Reino Unido Inglés
Republica Checa Inglés
Roménia Inglés
Russia Inglés
S. Tomé e Principe Portugués
Senegal Francés
Suécia Inglés
Tailandia Inglés
Tunisia Francés
Turquia Inglés
Uruguai Espanhol
Venezuela Espanhol
Vietnam Inglés
319043849
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