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DEFESA NACIONAL

Estado-Maior-General das For¢cas Armadas

Instituto Universitario Militar

Despacho n.° 2014/2024

Sumario: Alteragéo do registo do curso técnico superior profissional de Tecnologias Militares
Aeronauticas — Controlo de Trafego Aéreo, da Unidade Politécnica Militar do Instituto
Universitario Militar.

Sob proposta da Unidade Politécnica Militar do Instituto Universitario Militar;

Em cumprimento do disposto nos n.*6 e 7 do artigo 40.°-U do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de margo (RJGDES), na sua redagao atual, e também do despacho do Diretor-Geral do Ensino
Superior, de 20 de outubro de 2023, faz-se saber, nos termos do anexo ao presente despacho e
que dele faz parte integrante, a alteragdo do registo do Curso Técnico Superior Profissional de
Tecnologias Militares Aeronauticas — Controlo de Trafego Aéreo, publicado no Diario da Republica
pelo Despacho n.° 6646/2020, de 05 de maio.

Esta alteragao foi registada na Diregdo-Geral do Ensino Superior com o numero R/Cr 72.1/2020,
a 20 de outubro.

30 de novembro de 2023. — O Comandante do IUM, Herminio Teodoro Maio, Tenente-General.

ANEXO

6 — Referencial de competéncias:
6.1 — Conhecimentos:

a) Conhecimentos abrangentes da Legislagdo, Organizagédo e Recursos Militares;
b) Conhecimentos fundamentais sobre comportamento humano nas organizagoes;
c¢) Conhecimentos especializados de Legislagao Militar;

d) Conhecimentos especializados de Relagdes Internacionais;

e) Conhecimentos especializados de lingua inglesa;

f) Conhecimentos abrangentes de matematica;

g) Conhecimentos fundamentais de Portugués e Comunicagao;

h) Conhecimentos fundamentais de técnicas de expressao oral e escrita;

i) Conhecimentos especializados de organica militar;

J) Conhecimentos abrangentes de aplicagées e ferramentas informaticas ao nivel do utilizador;
k) Conhecimentos especializados de organizagdo do setor operacional;

/) Conhecimentos especializados de meios operacionais;

m) Conhecimentos especializados de navegacgao aérea;

n) Conhecimentos especializados de meteorologia aeronautica;

0) Conhecimentos especializados de aerédromos;

p) Conhecimentos especializados sobre radares;

q) Conhecimentos especializados de aeronaves e principios de voo;

r) Conhecimentos especializados de telecomunicacdes e ajudas a navegacao;

s) Conhecimentos especializados de gestéo e controlo do espago aéreo;

t) Conhecimentos especializados de legislagado aérea;

u) Conhecimentos especializados de informagao aeronautica;

v) Conhecimentos especializados de comunicagdes aeronauticas;

w) Conhecimentos especializados sobre os procedimentos de operagdo RADAR,;
x) Conhecimentos especializados sobre o servigo de controlo de aerédromo e aproximagao.



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

22 de fevereiro de 2024 Pag. 112

6.2 — Aptiddes:

a) Aplicar as capacidades de comunicagao, interpretagdo e produgao textual na lingua
inglesa;

b) Aplicar os principios e fundamentos da Organizacao Militar;

c¢) Utilizar a lingua inglesa como instrumento de trabalho;

d) Elaborar estudos, relatérios e pareceres;

e) Aplicar os conceitos e principios de legislagdo militar;

f) Aplicar as regras do ar a todo o trafego sob a sua responsabilidade;

g) Aplicar, na resolugao de problemas de trafego aéreo, os pardmetros essenciais de voo das
aeronaves que habitualmente utilizam a sua area de controlo;

h) Gerir, com outros 6rgaos, toda a informagéo essencial a seguranga das aeronaves;

i) Avaliar aeronaves em situagdes de perigo e urgéncia e apoiar tripulagdes;

J) Classificar velocidades, razées de subida e de descida, de forma a manter um fluxo ordenado,
seguro e expedito do trafego aéreo;

k) Gerir e orientar movimentos de pessoas e veiculos de e ou para a area de movimento;

/) Avaliar as condigbes de utilizagdo do aerddromo de acordo com a informagéo meteorolégica;

m) Desenvolver, em ambiente radar, a separagdo ao terreno das aeronaves sob o seu controlo;

n) Interpretar cartas e mapas;

o) Aplicar restrigbes a navegagao no espago aéreo sob a sua jurisdicdo e manter a separagao
adequada entre as aeronaves da sua responsabilidade e as areas adjacentes;

p) Diagnosticar todo o trafego aéreo na area sob a sua responsabilidade e atualizar o registo
do movimento de aeronaves;

q) Gerir equipamentos radio e ou radar;

r) Interpretar e difundir a utilizag&o prevista do espago aéreo;

s) Supervisionar a pista em uso;

f) Estimar as entidades que possam contribuir para a resolugéo de situagées de aeronaves
em emergéncia ou alvo de interferéncia ilegal;

u) Julgar e suspender as operagbes na area de manobra sempre que tal se justifique;

v) Aplicar termos e fraseologia adequados;

w) Aplicar conhecimentos na atempada resolugéo de problemas de trafego;

X) Aplicar simulagao;

y) Rever documentagao ICAO e ou NATO e outras publicagbes de interesse para a navegagao
aérea, nacionais e internacionais;

Z) Supervisionar o controlo do aerédromo;

aa) Clarificar todas as publicagdes de informagao aeronautica e transmitirimediatamente toda
a informacéo pertinente para as aeronaves;

ab) Diagnosticar a area de movimento e circuitos de trafego do aerédromo;

ac) Extrapolar as autorizagdes de controlo de trafego aéreo e gerir o trafego a chegar e a partir
no(s) aerdodromo(s) sob a sua area de controlo;

ad) Gerir, em azimute e em elevagao, a aeronave no setor final da aproximagao (em ambiente
radar);

ae) Gerir o funcionamento das ajudas a navegacao, rota e setor final;

af) Desenvolver brevés aeronauticos, planos de Voo e mensagens associadas; NOTAM's;
Mensagens ICAO e NATO;

ag) Diagnosticar, para posterior tratamento, dados referentes a atividade dos Setores de
Trafego Aéreo (STA);

ah) Supervisionar, ordenar e organizar todas as fungdes atribuidas ao despacho de aeronaves;

ai) Avaliar e ativar o Programa de Prevencao de Emergéncia com Aeronaves (PPEA) e operar
bancadas e equipamentos associados;

aj) Clarificar dados relativos a atividade aérea;

ak) Aplicar vectorizagado de aeronaves;

al) Classificar, garantir e transmitir a prontiddo operacional do(s) aerédromo(s) na sua area
de responsabilidade;

am) Desenvolver o Controlo de Aproximagao Convencional, Aproximagao Final e Radar.
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6.3 — Atitudes:

a) Expressar-se de diferentes formas com clareza e preciséo e de forma estruturada adaptada
aos diferentes contextos;

b) Compreender e analisar um problema ou situacdo de forma sistematica estabelecendo
prioridades numa base racional;

¢) Demonstrar iniciativa, criatividade e autonomia intelectual;

d) Demonstrar uma eficaz lideranga e gestdo de equipas de trabalho, assegurando a sua
motivagao;

e) Organizar o seu trabalho e coordenar com os seus subordinados as tarefas a realizar e
estabelecer prioridades de agao fazendo uma gestdo de tempo e de recursos necessarios para o
alcance dos objetivos de forma eficaz;

f) Respeitar o processo de gestao do tempo;

g) Demonstrar ser capaz de controlar o desempenho tendo em vista o cumprimento de metas
e prazos estabelecidos;

h) Demonstrar capacidade para tomar decisdes imediatas, mesmo que tal implique riscos ou
opcodes dificeis;

/) Demonstrar ser capaz de manter o controlo emocional e a produtividade em ambientes de
grande pressao;

J) Respeitar as alteragdes que ocorrem no meio;

k) Demonstrar saber lidar com a ambiguidade mantendo-se produtivo;

/) Demonstrar capacidade para adaptagédo ao grupo e para contribuir para o espirito de
equipa;

m) Respeitar a comunicagdo com os outros, consultando-os e escutando as suas opinides;

n) Demonstrar capacidade de iniciativa e envolvimento nas tarefas;

o) Demonstrar ser capaz de trabalhar de forma auténoma e confiante;

p) Demonstrar assumir responsabilidade por agoes;

q) Demonstrar capacidade para fornecer orientagdes claras aos outros;

r) Demonstrar capacidade para delegar tarefas;

s) Demonstrar ser capaz de proporcionar oportunidades de desenvolvimento aos colaboradores
e saber aconselha-los;

f) Respeitar a capacidade para planear antecipadamente, tendo em conta eventuais alteragbes
a previsao inicial;

u) Respeitar a gestao eficaz do tempo, cumprindo as metas e prazos estabelecidos;

v) Demonstrar capacidade para executar o trabalho de forma organizada e metddica;

w) Respeitar os procedimentos e aderir a regras e politicas;

x) Respeitar o cumprimento de regras de seguranga;

y) Demonstrar capacidade para aplicar conhecimentos técnicos especializados e trabalhar
com tecnologias desenvolvidas no &mbito da prestagao de ATS.

10 — Estrutura curricular:

Area de educagao e formagao Créditos (:/; g?étjci’ttsls

222 — Linguas e literaturas estrangeiras. . . .. ... e 6 5%
223 — Lingua eliteraturamaterna. . . ... .. e 3 3%
345 — Gestdo e administragaio . . ... .. .o 3 3%
380 — Direito . . .o 3 3%
443 — Ciéncias daterra. . ... ... 2 2%
461 — Matematica . . . ... .. 5 4%
482 — Informatica na éticado utilizador .. ........ ... .. .. .. 3 3%
863 — Segurancamilitar . . ... ... .. 95 79 %

Total .. ... . 120 100 %




11 — Plano de estudos:

. Outras Das quais Horas
. B i = = Componente Ano = Horas Das quais horas correspondem de 21
Unidade curricular Area de educagéo e formagao de formagao curricular Duragao de lde . de apenas trabalho Créditos
contacto | aplicagao trabalho ao estagio totais
Q) ) ©) “) (5) (6) (7 ®8) (8.1) (9)=(6)+(8) (10)
Legislagdo Militar . .. .................... 863 — Seguranca militar .. ... ... Formagao geral e cien-| 1.°ano | Semestral . .. 30 20 50 2
tifica (FGC).
Relagdes Internacionais. ................. 863 — Seguranga militar .. ...... Formacéo geral e cien-| 1.°ano | Semestral. . . 50 50 100 4
tifica (FGC).
INglés . ... 222 — Linguas e literaturas estran- | Formag&o geral e cien-| 1.°ano | Semestral. . . 40 10 50 2
geiras. tifica (FGC).
Metodologia de Investigacdo em Comunicagdo |223 — Lingua e literatura materna | Formagao geral e cien-| 1.°ano | Semestral. .. 20 55 75 3
tifica (FGC).
MatematicaGeral....................... 461 — Matematica............. Formacao geral e cien-| 1.°ano | Semestral . . . 80 45 125 5
tifica (FGC).
Informatica . ............ ... 482 — Informatica na ética do uti- | Formag&o geral e cien-| 1.°ano | Semestral. . . 40 35 75 3
lizador. tifica (FGC)
Gestédo de Recursos Organizacionais . . . . . .. 345 — Gestao e administragdo . . . . | Formagéo geral e cien-| 1.°ano | Semestral . . . 40 35 75 3
tifica (FGC).
Areade Projetol........................ 863 — Seguranga militar .. ... ... Formacao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. .. 50 40 50 100 4
Aerédromos (no Ambito dos Servigos de Trafego | 863 — Seguranca militar . . . . . . .. Formagao técnica (FT)| 1.°ano |Semestral. .. 25 18 50 75 3
Aéreo).
ABIONAVES ..\ttt 863 — Seguranga militar . ... . ... Formagao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. .. 25 21 25 50 2
Informagé@o Aerondutica . ................. 863 — Seguranga militar ... ..... Formacao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. .. 82 58 43 125 5
Direito Aéreo. ... 380 —Direito . .. ... Formagao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. .. 35 25 40 75 3
Equipamentos e Sistemas .. .............. 863 — Seguranga militar .. ...... Formagao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. . . 40 28 35 75 3
Fatores Humanos nos Servicos de Trafego | 863 — Seguranga militar . ... .... Formagao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. .. 25 20 25 50 2
Aéreo.
Gestao de TrafegoAéreo................. 863 — Segurancga militar . . ... ... Formagao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. .. 125 88 75 200 8
Inglés — Expressdo e Comunicagdo. . ...... 222 — Linguas e literaturas estran- | Formacao técnica (FT) | 1.°ano | Semestral. . . 50 35 50 100 4
geiras.
Meteorologia Aplicada aos Servigos de Trafego (443 — Ciéncias daterra......... Formacao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. . . 25 18 25 50 2
Aéreo.
NavegagdoAérea....................... 863 — Seguranga militar .. ... ... Formacao técnica (FT)| 1.°ano | Semestral. .. 25 20 25 50 2
Ambiente Profissional — Familiarizagdo ATS ... | 863 — Seguranga militar ........ Formagao técnica (FT)| 2.°ano |Semestral. .. 25 20 75 100 4
Simulagao de Controlo de Aerédromo (ADV/ADI) | 863 — Seguranga militar . .. .. ... Formacao técnica (FT)| 2.°ano | Semestral. . . 140 84 35 175 7
Simulagéo de Controlo de Aproximagdo Conven- | 863 — Seguranga militar . . . . . ... Formagao técnica (FT)| 2.°ano |Semestral. .. 80 75 70 150 6
cional (APP).
Simulaggo de Controlo de Aproximagao de Vigi- | 863 — Seguranga militar . . . . . ... Formagao técnica (FT)| 2.°ano |Semestral. .. 140 84 35 175 7
lancia (APS).
AreadeProjetoll ........................ 863 — Seguranga militar ........ Formagao técnica (FT) | 2.°ano | Semestral. .. 50 40 100 150 6
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Horas Das quais Outras Das quais Horas
. . ‘ - = Componente Ano = g horas | correspondem de 21
Unidade curricular Area de educagéo e formagédo de f = icul Duragéo de de d trabalh Créditos
e formagédo curricular contacto | aplicagao t e apenas rabalho
rabalho ao estagio totais
(1) ) ®3) (@) (5) (6) (7) (8) 8.1) (9)=(6)+(8) (10)
Estagio............. ...l 863 — Seguranga militar ... ... .. Formag&o em contexto| 2.°ano | Semestral . . . 0 750 750 750 30
de trabalho (FCT).
Total 1242 674 1758 750 3000 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagéo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de
25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados de
acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
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