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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Direcdo-Geral do Ensino Superior

Aviso n.° 18185/2023

Sumaério: Regista a criagdo do curso técnico superior profissional de Industrializagdo e Fabrico
Inteligente do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave — Escola Técnica Superior Pro-
fissional.

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, na sua redagao atual, que, por despacho de 28 de julho de 2022, da a data Diretora-Geral
do Ensino Superior, Prof.2 Doutora Maria da Conceigédo Bento, proferido ao abrigo do n.° 1 do
artigo 40.°-T do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na sua redagao atual, foi registada, nos
termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico supe-
rior profissional de Industrializagao e Fabrico Inteligente, a ministrar pela Escola Técnica Superior
Profissional do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave.

5 de setembro de 2023. — O Diretor-Geral, Joaquim Mourato.

ANEXO
1 — Instituicdo de ensino superior:

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave — Escola Técnica Superior Profissional

2 — Curso técnico superior profissional:

T645 — Industrializagao e Fabrico Inteligente

3 — Numero de registo:

R/Cr 58/2022

4 — Area de educacao e formagao:

523 — Eletronica e automacéo

5 — Perfil profissional:
5.1 — Descrigao geral:

Realizar e gerir, de forma integrada, as atividades de projeto, de implementagao, de programa-
¢ao, de automacéo e de supervisdo associadas a otimizagao de sistemas de produgao, integragcéo
de sistemas e manutencao em meio industrial.

5.2 — Atividades principais:

a) Projetar e implementar sistemas automatizados para processos industriais;
b) Adaptar os sistemas automatizados existentes, procurando otimizar os processos industriais;
¢) Implementar e supervisionar sistemas de controlo de processos e qualidade;
d) Elaborar agbes técnicas concretas com vista a racionalizagdo de consumos de energia;
e) Supervisionar e programar sistemas de monitorizagao industriais;
f) Elaborar e implementar as atividades associadas a gestdo da manutengao;
g) Apoiar tecnicamente os departamentos de manutengao nas atividades de manutencao
preventiva e corretiva;
h) Elaborar e implementar solugdes inteligentes de controlo sobre processos industriais;

i) Planear e implementar sistemas de inspegao por visao artificial.



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.°184 21 de setembro de 2023 Pag. 79

6 — Referencial de competéncias:
6.1 — Conhecimentos:

a) Conhecimento fundamental de informatica na 6tica do utilizador;

b) Conhecimentos abrangentes e especializados de lingua inglesa;

c¢) Conhecimento especializado das técnicas e dos métodos especificos de analise de circuitos
elétricos;

d) Conhecimento especializado das normas de desenho técnico vigentes;

e) Conhecimento especializado acerca de comunicagao em redes industriais;

f) Conhecimentos fundamentais acerca dos principios de funcionamento de componentes ele-
tronicos individuais, de dispositivos semicondutores e de blocos funcionais de eletronica existentes
em meio industrial;

g) Conhecimento abrangente acerca do funcionamento de sistemas de forga motriz (motores
elétricos e variadores eletronicos de velocidade);

h) Conhecimento abrangente acerca da importancia assumida pela gestdao de energia e de
meios, de técnicas, de tecnologias e de estimulos para a sua promogao;

i) Conhecimentos especializados de organizagao e gestdo da manutengao;

J) Conhecimento fundamental de ciéncias de base como a matematica e a fisica;

k) Conhecimento especializado de automatismos baseados em légica cablada, pneumatica e
controlados por automatos programaveis;

/) Conhecimento especializado de linguagens de programacgao dos equipamentos e dos
sistemas industriais (nomeadamente dos microcontroladores, autématos programaveis, robés de
manipulagéo, sistemas de visao artificial);

m) Conhecimentos fundamentais acerca das técnicas e dos instrumentos adequados ao
diagnostico de avarias;

n) Conhecimentos fundamentais acerca de técnicas e dos instrumentos adequados a manu-
fatura aditiva;

o) Conhecimentos fundamentais de gestao de projetos;

p) Conhecimentos fundamentais de sistemas de visao artificial na industria para controlo de
processos e de qualidade.

6.2 — Aptiddes:

a) Interpretar e elaborar informagdes técnicas de esquemas, de diagramas, de normas e de
procedimentos em instalagdes industriais;

b) Interpretar e elaborar informagdes técnicas de esquemas de diagramas, de normas e de
procedimentos em instalagdes industriais;

c¢) Elaborar esquemas elétricos e pneumaticos (de comando e de poténcia) de acordo com a
legislagdo em vigor;

d) Analisar e projetar circuitos elétricos em corrente continua e em corrente alternada;

e) Avaliar a automatizagao de sistemas ou a possibilidade de adaptagéo de sistemas automa-
tizados existentes, tendo em conta critérios de tempo de producédo e de gestao de energia;

f) Configurar e instalar redes industriais com capacidade para aceder a base de dados;

g) ldentificar diferentes componentes de eletronica utilizados em meio industrial e detetar
situacOes de falha nestes equipamentos;

h) Planificar e montar quadros elétricos, tendo em conta as boas praticas e as normas e regu-
lamentos aplicaveis;

i) Programar robés industriais de manipulagao interligando-os com os restantes sistemas de
producgdo automatica;

J)Acompanhar, desde a fase de projeto a fase de implementagao, sistemas de controlo industrial;

k) ldentificar e avaliar oportunidades de racionalizacdo de consumos e de encargos com a
energia;

/) Dimensionar, integrar e configurar sistemas de visao artificial em sistemas existentes, para
aumentar o grau de automatizagéo de processos e para permitir o controlo de qualidade;

m) Aplicar técnicas de diagndstico de avarias mais comuns em ambiente industrial e selecionar
0 método mais apropriado a sua resolugao;
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n) Elaborar planos de manutengéo do equipamento e sistemas;

0) Programar sistemas de produgao assistida por computador;

p) Elaborar e implementar técnicas de otimizagao de sistemas de produgéo;

g) Modelacao e fabrico de componentes para otimizagcédo de sistemas de produgao através
de manufatura aditiva;

r) Elaboragéo, planeamento e gestédo de projetos de sistemas de produgéo automatica.

6.3 — Atitudes:

a) Demonstrar capacidade de relacionamento e de interligagdo de conceitos adquiridos nas
atividades;

b) Demonstrar proatividade na gestao, na supervisdo e na avaliagdo de equipas de trabalho;

c) Demonstrar capacidade de avaliagdo de metodologias e de ferramentas de trabalho, suge-
rindo alternativas com vista a sua otimizagéo;

d) Assumir responsabilidade no cumprimento das regras e das normas aplicaveis no dmbito
das tarefas a desempenhar;

e) Demonstrar capacidade para resolugéo de problemas técnicos recorrendo as fontes de
informacao mais adequadas;

f) Demonstrar capacidade de iniciativa e de responsabilidade para a resolugédo de falhas
técnicas;

g) Demonstrar autonomia na escola das melhores solugdes técnicas no dmbito das tarefas a
desempenhar;

h) Demonstrar capacidade e autonomia para preenchimento de documentagao técnica e para
a elaboracéao de relatdrios técnicos relativos a atividade desenvolvida.

7 — Areas relevantes para o ingresso no curso:

Uma das seguintes:

Fisica

Matematica

8 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso

2022-2023

9 — Localidades, instalagdes e numero maximo de alunos:

Numero maximo Numero maximo
Localidade Instalagdes para cada admissao de alunos inscritos

de novos alunos em simultaneo

Braga ................. SedeETeSP. ... ... ... . .. i 30 60
10 — Estrutura curricular:

Area de educagao e formagao Créditos ;{; g?ég?ltgls

523 — Eletronica e automaca8o . . ... ... 78 65,00 %
481 — Ciéncias informaticas . . .. ... .. ... 12 10,00 %
522 — Eletricidade e energia. . . . ... .. 12 10,00 %
347 — Enquadramento na organizagao/empresa . . . . ... 6 5,00 %
461 — Matematica . . . ... ... 6 5,00 %
222 — Linguas e literaturas estrangeiras. . . .. ... . 3 2,50 %
345 — Gestdo e administrag8o . . ... .. .. 3 2,50 %

Total . ....... ... .. . . . . ... 120 100 %




11 — Plano de estudos:

. . i « - - Ano - Horas Das quais | Outras horas Das quais Horas -
Unidade curricular Area de educagdo e formagéo Componente de formagéo curricular Duragéo de contacto | de aplicaio | de trabalho ap(z)nr;zs:é)r:izr:; o de trabalho totais Créditos
() @2 ©)] Q] ©) Q] ) ®) 81) (9)=(6)+®) (10)
Enquadramento profissional. ............. 347 — Enquadramento na organizagao/ | Geral e cientifica. . . . . . 1.°Ano |Semestral. ... 60 0 108 0 168 6
empresa.

Inglés Técnico .............coiiinit 222 — Linguas e literaturas estrangeiras | Geral e cientifica. . . . . . 1°Ano |Semestral. ... 30 0 54 0 84 3
Matemética Discreta e Algebra Linear . . . . .. 461 —Matematica.................. Geral e cientfica. . . . . . 1.°Ano |Semestral. ... 60 0 108 0 168 6
Gestdo de Projetos. . ................... 345 — Gestéo e administragéo . . . ... .. Técnica............. 1.°Ano | Semestral. ... 30 25 54 0 84 3
Programagéo imperativa ................ 481 — Ciéncias informaticas . ......... Técnica. ............ 1.°Ano |Semestral. ... 60 50 108 0 168 6
Redes industriais . ..................... 481 — Ciéncias informaticas .. ........ Técnica............. 1°Ano |Semestral.. .. 60 50 108 0 168 6
Teoria da Electricidade. . ................ 522 — Eletricidade e energia. ......... Técnica............. 1.°Ano |Semestral. ... 60 50 108 0 168 6
Teoria dos Circuitos Elétricos............. 522 — Eletricidade e energia. . ... .. .. Técnica............. 1°Ano |Semestral.. .. 60 50 108 0 168 6
Estagio — Desafios de Equipal........... 523 — Eletronica e automagéo .. ... ... Em contexto de trabalho | 1.°Ano | Semestral. . .. 0 0 240 240 240 9
Estagio — Desafios de Equipall .......... 523 — Eletrénica e automagéo .. .. .. .. Em contexto de trabalho | 1.°Ano | Semestral. . .. 0 0 240 240 240 9
Automagdo. ... 523 — Eletrénica e automagdo . ....... Técnica............. 2°Ano |Semestral. ... 60 50 108 0 168 6
Eletrotecnia. . ............... 523 — Eletronica e automagéo . ... . ... Técnica............. 2°Ano |Semestral. ... 60 50 108 0 168 6
Inspegao e Visao por computador . ... .. ... 523 — Eletronica e automagéo .. ... ... Técnica. ............ 2°Ano |Semestral. ... 60 50 108 0 168 6
Magquinas e Atuadores Elétricos. .......... 523 — Eletronica e automagéo .. ... ... Técnica. ............ 2°Ano | Semestral. ... 60 50 108 0 168 6
Prototipagem 3D............. ... .. ... 523 — Eletrénica e automagéo . ... .... Técnica. ............ 2°Ano |Semestral. . .. 30 25 54 0 84 3
QualidadeemEletrénica,Automagéoe Comando | 523 — Eletrénica e automagéo . ... ... Técnica............. 2°Ano |Semestral. ... 30 25 54 0 84 3
Robética industrial ..................... 523 — Eletronica e automagéo .. ... ... Técnica. ............ 2°Ano |Semestral. ... 60 50 108 0 168 6
Sistemas de Pneumaticos e Hidraulicos .. .. | 523 — Eletrénica e automagéo . ... .... Técnica. ............ 2°Ano |Semestral. ... 60 50 108 0 168 6
Estagio — Desafios de Equipalll. ......... 523 — Eletronica e automagéo .. ... ... Em contexto de trabalho | 2.°Ano | Semestral. . .. 0 0 240 240 240 9
Estagio — Desafios de Equipa IV ......... 523 — Eletronica e automagéo .. ... ... Em contexto de trabalho | 2.°Ano | Semestral. . .. 0 0 240 240 240 9
Total................ 840 575 2472 960 3312 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacéo e formagéo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao dada pelo Decreto-Lei

n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de

25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagédo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao dada pelo Decreto-Lei

n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o numero de horas dedicadas ao estagio.
Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados de

acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
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