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JUSTIGA

Direcdo-Geral da Administracao da Justica

Aviso (extrato) n.° 14375/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de seis postos de
trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, do mapa de pessoal da Diregao-
-Geral da Administragédo da Justiga, para exercicio de fungdes na Diregao de Servigos
de Identificagdo Criminal (DSIC).

1 — Nos termos do disposto na alinea a) don.® 1 e non.® 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022,
de 9 de setembro, torna-se publico que por meu despacho de 02/06/2023, estara aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagédo do aviso integral na Bolsa de Emprego Publico,
procedimento concursal comum para preenchimento de seis postos de trabalho na carreira e cate-
goria de assistente técnico, do mapa de pessoal da Diregao-Geral da Administragdo da Justica,
para exercicio de fungdes na Diregao de Servigos de Identificagdo Criminal (DSIC), na modalidade
de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado.

2 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publi-
cas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento é restrito a candidatos
que ja sao detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.

3 — Caraterizacao dos postos de trabalho a ocupar: Execucéao de tarefas natureza executiva,
de aplicagao de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instru¢gdes gerais
definidas superiormente, de grau médio de complexidade, nas seguintes areas de atuagao da
Direcéo de Servigos e respetivas Divisdes:

3.1 — Diregao de Servigos de Identificagdo Criminal (DSIC) — 1 (um) posto de trabalho:
a) Apoio ao Diretor de Servigos; b) Tratamento e arquivo do expediente administrativo; ¢) Tratamento
do economato e arquivo; d) Atendimento telefénico de apoio ao cidadéo, balcdes de atendimento
e tribunais; e) Tratamento dos pedidos formulados pelos cidadaos residentes no estrangeiro:
i) identificag@o dos titulares da informacéo, cujo acesso ou certificacao seja pedida; ii) promogao
pela emissao de certificados do titular de registo; ji/) controlo do montantes pagos relativos a esses
pedidos; f) Atendimento ao publico no Balcdo dos Servigos Centrais: /) emissao de certificados;
iy chave movel digital; iii) informagdes genéricas relativas aos servigos prestados pela DSIC.

3.2 — Divisao de Dados e Gestao de Registos (DDGR) — 4 (quatro) postos de trabalho:
a) ldentificagao dos titulares da informagéo recebida para inscrigdo nos registos; b) Identificagao
dos titulares da informacgéo, cujo acesso ou certificagdo seja pedida; ¢) Promogao da emissao de
certificados de titulares de registo; d) Tratamento e arquivo do expediente administrativo relativo
a identificacdo criminal; e) Analise técnica da informagao recebida e promogao do seu registo;
f) Tratamento e manutengao da informagéo em registo; g) Concretizagéo de outras formas de acesso
a informagédo em registo legalmente previstas; h) Conhecimentos de linguas.

3.3 — Divisao de Informacéao e Cooperacéo Internacional (DICI) — 1 (um) posto de trabalho:
a) ldentificagéo dos titulares da informacgao recebida para inscricdo nos registos; b) Identificagao
dos titulares da informagéo, cujo acesso ou certificagdo seja pedida; ¢) Promog¢ao da emissao de
certificados de nao titulares de registo; d) Tratamento e arquivo do expediente administrativo rela-
tivo a identificagao criminal; e) Analise técnica da informagao recebida e promogao do seu registo;
f) Tratamento e manutengao da informagao em registo; g) Promog¢ao da emissao de certificados
dos titulares de registo; h) Concretizagdo de outras formas de acesso a informagao em registo
legalmente previstas; /) Conhecimentos de linguas.

4 — A habilitagdo exigida é 0 12.° ano de escolaridade.

5 — A publicacao integral do presente procedimento estara disponivel na Bolsa de Emprego
Publico.

5 de julho de 2023. — A Subdiretora-Geral, Ana Claudia Caceres.
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