2916

Regulamento n.° 78/2016

Regulamento das Provas Especialmente Adequadas Destinadas a
Avaliar a Capacidade para a Frequéncia do Ensino Superior
dos Maiores de 23 Anos na Escola Superior de Tecnologia da
Saude de Lisboa.

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Ambito e periodicidade

1 — O presente regulamento rege o processo de nomeagao do juri,
as regras de inscrigdo, as componentes de avaliacdo e os critérios de
classificag@o das provas especialmente adequadas destinadas a avaliar
a capacidade para a frequéncia de um ciclo de estudos da licenciatura
na Escola Superior de Tecnologia da Satide de Lisboa, abaixo designada
por ESTeSL, dos maiores de 23 anos.

2 — As provas sdo realizadas anualmente.

Artigo 2.°
Efeitos e Validade

1 — A aprovagdo nas provas produz efeitos para a candidatura ao
ingresso nos cursos de licenciatura que compdem a oferta formativa da
ESTeSL no ano letivo do concurso.

2 — As provas sdo validas apenas para candidatura no ano da sua
realizag@o.

3 — As provas ndo conferem qualquer equivaléncia a habilitagdes
escolares.

4 — Os candidatos aprovados ficam sujeitos as regras para a candida-
tura a matricula e inscri¢@o fixadas pelo Decreto-Lei n.° 113/2014.

Artigo 3.°
Publicitacio

1 — O presente regulamento, bem como o prazo de inscri¢do, o
calendario das provas, as regras de realizagdo das provas, os conteudos
programaticos sobre os quais incidirao as provas, serdo divulgados anu-
almente, através de edital, nas instalagdes da ESTeSL, em local visivel
e proprio para o efeito, e no sitio da internet da ESTeSL.

2 — Os resultados finais das provas, assim como as listas de ordenago
dos candidatos, sdo afixados na ESTeSL, em local visivel e proprio para
o efeito, e no sitio da Internet da ESTeSL.

CAPITULO IT
Inscriciao

Artigo 4.°
Condig¢des para requerer a inscri¢io

Podem candidatar-se a realizagdo das provas os individuos que reu-
nam, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Completem 23 anos até 31 de dezembro do ano que antecede a
realizacdo das provas e, cumulativamente, ndo sejam portadores de habi-
litagdo de acesso valida para o curso ao qual se pretendam candidatar.

Artigo 5.°
Prazos e procedimentos para inscricio

1 — Anualmente, a abertura das inscri¢des sera divulgada, através da
fixacdo de edital, nas instalagdes da ESTeSL em local visivel e proprio
para o efeito, e no sitio da internet da ESTeSL.

2 — Todo o processo de inscri¢do ¢ efetuado online, devendo ser
efetuado o upload dos documentos necessarios a instru¢do do processo,
a saber:

a) Documento de identificagdo valido;

b) Cartdo de Contribuinte — NIF (nos casos em que o mesmo nao
coincida com o cartdo de identificagdo);

¢) Curriculo escolar e profissional;

d) Documentos (diplomas, certificados de habilitagdes, relatorios e
obras de que seja autor, ou outros) que comprovem os dados do curriculo
escolar e profissional;
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e) Declaragdo sob compromisso de honra de que satisfaz as condigoes
da alinea b) do artigo 4.°;

/) O boletim a que se refere a alinea a) do mimero anterior ¢ de modelo
a fixar pela ESTeSL, a fornecer pela Divisdo de Gestdo Académica.

3 — Ainscrig80 nas provas estd sujeita ao pagamento de emolumentos
fixados na Tabela de Emolumentos do IPL.

CAPITULO III
Regras de nomeacio e funcionamento do jiri

Artigo 6.°
Nomeacgio e composicio do juri

1 — Para a organizagdo, realizagdo e classificagdo das provas ¢
nomeado, pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESTeSL, um juri.

2 — O juri ¢ composto por (indicar n.° de elementos), do qual fazem
parte o presidente, o vice-presidente e (indicar o n.° de vogais efetivos)
vogais efetivos, nomeados pelo Conselho Técnico-Cientifico, de entre
os docentes da ESTeSL.

3 — O juri integra obrigatoriamente um membro de cada uma das
seguintes areas cientificas da ESTeSL:

Biologia, Quimica, Fisica, Matematica e Psicologia.

Artigo 7.°
Funcdes do juri
Compete ao jari:

a) Organizar e acompanhar a realizagdo das provas;

b) Classificagdo das provas;

¢) Divulgar toda a informagao relativa ao processo de avaliagao;

d) Deliberar sobre todas as questdes relativas as provas, omissas no
presente regulamento;

e) Propor alteragdes do regulamento ao presidente do Conselho Téc-
nico-Cientifico da ESTeSL.

CAPITULO IV

Componentes e regras de realizacao
da avaliac¢ao

Artigo 8.°

Componentes e prazos de realizaciao
das provas de avaliacio

1 — As provas sao constituidas obrigatoriamente por:

a) Avalia¢do de competéncias e conhecimentos nas areas cientificas
de Biologia, Quimica, Fisica e Matematica, para o ciclo de estudos a
que o candidato se propde candidatar;

b) Avaliagdo do curriculo escolar e profissional do candidato e ava-
liacdo motivacional, designada por entrevista.

2 — Anualmente, a data, local e hora de realizagdo das provas sera
divulgada através de edital, afixado nas instalagoes da ESTeSL, em local
visivel e proprio para o efeito, e no sitio da internet da ESTeSL.

Artigo 9.°

Avaliacdo de competéncias
e conhecimentos

1 — A avaliagdo de competéncias e conhecimentos ¢ feita através de
duas provas escritas. Estas podem ser acrescidas de prova oral.

2 — O candidato escolhe as duas provas sobre as quais pretende ser
avaliado de entre Biologia, Quimica, Fisica e Matematica, declarando
a sua escolha no ato da inscrigdo.

Artigo 10.°
Entrevista

1 — A realizagdo da entrevista, constitui a segunda fase do processo
de avaliag@o e visa a avaliagao das motivagdes do candidato bem como,
quando necessario, a avaliagdo curricular e o esclarecimento de aspetos
mencionados no curriculo escolar e profissional.

2 — A avaliagdo curricular e motivacional sera feita por dois membros
do juri e por um docente da ESTeSL, indicado pelo juri, pertencente
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a area cientifica predominante do curso a que o candidato se pretende
candidatar.

3 — A avaliagdo curricular é feita com base no curriculo escolar e
profissional entregue pelo candidato no ato da inscri¢do, sendo que
so serdao considerados os dados mencionados no curriculo que sejam
comprovados por documentagio igualmente entregue.

4 — Os docentes que realizam a entrevista apresentam um breve
relatdrio e atribuem uma classifica¢do, na escala numérica inteira de
0-20.

CAPITULO V

Critérios de classificacido das provas e de atribuicio
da classificacao final

Artigo 11.°

Critérios de classificaciio da prova para avaliagio
de competéncias e conhecimentos

1 — A classificag@o de cada uma das provas escritas ¢ da responsa-
bilidade do elemento do jari da area cientifica sobre a qual incidem os
conteudos da prova.

2 — A prova realizada pelo candidato ¢ atribuido uma classificagdo
na escala numérica inteira de 0 a 20.

3 — Os resultados das provas sdo divulgados até 2 dias uteis apos a
realizac@o de todas as provas escritas.

Artigo 12.°
Provas

1 — A classificag@o final das provas escritas corresponde a média
aritmética simples das provas.

2 — Os candidatos cuja classifica¢@o das provas escritas for maior
que 7 valores e menor que 9,5 valores, e que numa das provas escritas
tenham obtido classificagdo positiva, podem realizar prova oral a prova
em que obtiveram classificacdo negativa.

3 — Os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 10 nas
provas escritas poderdo inscrever-se para a prova oral de qualquer uma
das provas escritas realizadas.

4 — A prova oral sera realizada por dois docentes, indicados pelo
juri, em que um deles seja membro do juri.

5 — A classificagao final das provas escritas resulta da média arit-
mética simples das classificacdes das provas escritas e da prova oral.
Sempre que o resultado desta média seja inferior a 10, o candidato sera
considerado como néo aprovado, mesmo tendo obtido nota igual ou
superior a 10 na classificagdo de uma das provas escritas.

Artigo 13.°
Critérios de classificacdo da Entrevista

1 — A classificagdo resultante da entrevista sera na escala numérica
inteira de 0 a 20.

2 — A avaliag@o motivacional tem como critério geral, a adequagio
das motivagdes do candidato as exigéncias da frequéncia do ensino
superior e da atividade profissional na area das tecnologias da saude.

3 — O jari podera criar critérios especificos para a avaliagdo mo-
tivacional desde que, os mesmos se integrem no referido no niimero
anterior.

4 — A avaliagdo curricular ¢ realizada com base em dois critérios
gerais:

a) Experiéncia profissional e escolar que facilite a adaptacdo do
individuo a um curso da area das tecnologias da satide;
b) Desenvolvimento do percurso escolar e profissional.

5 — O jri podera criar critérios especificos para a avaliagdo curricular
desde que, os mesmos se integrem nos referidos no niimero anterior.

Artigo 14.°
Critérios para aprovacio

1 — Séao considerados aprovados os candidatos que cumpram cumu-
lativamente as seguintes condigdes:

a) Realizagao das duas componentes da avaliagao, conforme previsto
no artigo 8.° do presente regulamento;

b) Classificagdo final das provas para avaliagdo de competéncias e
conhecimentos igual ou superior a 9,5 valores;

¢) Classificag@o da entrevista igual ou superior a 9,5 valores;
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d) Classificacdo final expressa no intervalo 10-20 da escala numérica
inteira de 0 a 20.

2 — A classificacdo final ¢ calculada da seguinte forma:
CF=CP/2+E/2

em que:

CF = classificagao final;

CP =média das classificagdes das duas provas de avaliagdo de com-
peténcias e conhecimentos;

E = Entrevista = (AM + AC) / 2:

AM = classificagdo da avaliagdo motivacional;
AC = classificagdo da avaliagdo curricular.

Artigo 15.°
Divulgacio de resultados finais

1 — A classificacdo final, bem como os resultados das provas, sdo
divulgados por edital, afixados nas instalagdes da ESTeSL, em local
visivel e proprio para o efeito, e no sitio da internet da ESTeSL.

2 — No edital figurara a situagdo do candidato que se exprime por
Aprovado e Nao aprovado.

3 — A nio aprovagdo dos candidatos sera fundamentada em edital.

Artigo 16.°

Reclamacdes e pedido de revisao
de provas

1 — Os candidatos poderdo apresentar reclamacdo ou pedido de
revisdo de provas, devidamente fundamentados, relativamente quer as
provas escritas, quer a entrevista. Este pedido podera ser apresentado
no prazo maximo de 2 dias uteis, a contar do dia 1til seguinte ao da
data de publicagao do edital com os resultados relativos a cada uma
das avaliagdes.

2 — Em caso de apresentagdo de reclamagio ou pedido de revisdo
de prova, o candidato pode prosseguir para a componente de avaliagdo
subsequente, de acordo com o previsto no artigo 8.°, caso nao haja
resposta em tempo e contraria a pretensio do candidato.

3 — Para as situagdes que nao se integrem no n.° 1, os candidatos
deverdo apresentar a reclamagao, devidamente fundamentada, no prazo
de 2 dias uteis ap6s a afixa¢do do edital com os resultados finais pro-
visorios.

4 — O juri devera responder as reclamagdes ou pedidos de revisdo
de prova em 2 dias uteis.

CAPITULO VI
Disposig¢des finais

Artigo 17.°
Dividas e casos omissos
As davidas de interpretago e os casos omissos serao decididos pelo
Presidente da ESTeSL.
Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente regulamento aplica-se a partir do momento da sua pu-
blicitagao.

11 de dezembro de 2015. — O Presidente da ESTeSL, Prof. Coor-
denador Jodo Lobato.
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Regulamento n.° 79/2016

Regulamento do Regime de Transi¢ao dos Cursos
de 1.° Ciclo Descontinuados
Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 — O presente regulamento disciplina o regime de transi¢do estabele-
cido para cursos de 1.° ciclo que tenham sido descontinuados, doravante
designados por cursos em encerramento.



