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 MUNICÍPIO DE LAMEGO

Aviso (extrato) n.º 8405/2014

Procedimento Concursal para provimento de 1 titular do cargo
de direção intermédia

de 2.º grau: chefe da Divisão de Ambiente e Serviços Urbanos

Para os devidos efeitos se torna público que, atendendo à delibe-
ração da Câmara Municipal de 9 de junho de 2014 e à deliberação 
da Assembleia Municipal 16 de junho de 2014, nos termos dos 
artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas 
Leis n.os 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 
3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, aplicável 
à administração local por força do n.º 1 da Lei n.º 49/2012, de 
29 de agosto, e de harmonia com o Regulamento de Organização 
dos Serviços do Município de Lamego, publicado pelo Despacho 
n.º 415/2013, no Diário da República, 2.ª série, n.º 5, de 8 de ja-
neiro de 2013, se encontra aberto pelo prazo de dez dias úteis, a 
contar do 1.º dia útil da publicação na Bolsa de Emprego Público 
(BEP), procedimento concursal para provimento de um cargo de 
direção intermédia de 2.ª grau — Chefe da Divisão de Ambiente 
e Serviços Urbanos.

A indicação dos respetivos requisitos formais de provimento, do 
perfil exigido, dos métodos de seleção, da composição do júri e outras 
informações de interesse para a apresentação de candidatura ao referido 

 MUNICÍPIO DE MOURA

Aviso n.º 8406/2014
1 — Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
aplicável à Administração Local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, sob 
proposta da Câmara Municipal, em reunião de 12/03/2014, irá proceder -se 
à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da data da publicação do 
aviso na Bolsa de Emprego Público (BEP), do procedimento concursal 
para provimento do cargo de Chefe da Divisão de Obras Municipais e 
Conservação, do mapa privativo de pessoal desta Câmara Municipal.

2 — A publicação na Bolsa de Emprego Público (BEP) ocorrerá até ao 
2.º dia útil seguinte ao da publicação do presente aviso, com a indicação 
dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composição 
do júri e dos métodos de seleção.

4 de julho de 2014. — A Chefe da Divisão de Apoio ao Desenvolvi-
mento, Gestão Financeira e Recursos Humanos, Maria de Jesus Pataca 
Mendes.

307941576 

procedimento constará da publicação na Bolsa de Emprego Público 
(www.bep.gov.pt).

1 de julho de 2014. — O Presidente da Câmara, Eng.º Francisco 
Manuel Lopes.

307930202 




