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MINISTERIO DAS FINANGAS

Comisséao de Recrutamento e Selecéo
para a Administragao Publica

Aviso (extrato) n.° 8353/2014

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro, torna-se ptblico que a CReSAP, entidade responsavel
pelo procedimento, vai proceder a reabertura, pelo prazo de dez dias
uteis a contar da presente publicagdo, do procedimento concursal
n.° 533_CRESAP_338_12/13 de recrutamento e sele¢do do cargo
de Subdiretor-Geral de Cobranga da Autoridade Tributaria e Adu-
aneira.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido,
da composicao do juri e dos métodos de selegdo sera publicitada na Bolsa
de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento estara
disponivel no sitio eletronico da CReSAP, em www.cresap.pt.

8 de julho de 2014 — O Presidente, Jodo Abreu de Faria Bilhim.
207955054

MUNICiPIO DE LAMEGO

Aviso (extrato) n.° 8354/2014

Procedimento concursal para provimento de um titular
do cargo de direcio intermédia de 2.° grau: chefe da Divisiao
de Obras e Urbanismo

Para os devidos efeitos se torna publico que, atendendo a deliberagao
da Camara Municipal de 9 de junho de 2014 ¢ a deliberagdo da Assem-
bleia Municipal 16 de junho de 2014, nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.”51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, aplicavel a administragdo local por
forga don.® 1 daLein.®49/2012, de 29 de agosto, ¢ de harmonia com o
Regulamento de Organizagdo dos Servicos do Municipio de Lamego,
publicado pelo despacho n.° 415/2013, no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 5, de 8 de janeiro de 2013, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do 1.° dia 1til da publicacdo na bolsa de emprego publico
(BEP), procedimento concursal para provimento de um cargo de dire-
¢do intermédia de 2.* grau — chefe da Divisdo de Obras e Urbanismo.

A indicacdo dos respetivos requisitos formais de provimento, do
perfil exigido, dos métodos de selecdo, da composic¢do do jari e outras
informagoes de interesse para a apresentacao de candidatura ao referido
procedimento constara da publicacdo na bolsa de emprego publico
(www.bep.gov.pt).

1 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Engenheiro Francisco
Manuel Lopes.
307930146

Aviso (extrato) n.° 8355/2014

Procedimento Concursal para provimento de 1 titular do cargo
de Chefe do Servigo de Veterinaria Municipal

Para os devidos efeitos se torna publico que, atendendo a deliberagao
da Camara Municipal de 9 de junho de 2014 e a deliberagdo da Assem-
bleia Municipal 16 de junho de 2014, nos termos dos artigos 20.° ¢ 21.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.* 51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, aplicavel a administragao local por
forga don.® 1 da Lein.® 49/2012, de 29 de agosto, e de harmonia com o
Regulamento de Organizagdo dos Servigos do Municipio de Lamego,
publicado pelo despacho n.° 415/2013, no Diario da Republica, 2.* Série,
n.°5, de 8 de janeiro de 2013, se encontra aberto pelo prazo de dez
dias tuteis, a contar do 1.° dia 1til da publicagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), o procedimento concursal para provimento de um cargo
de Chefe do Servigo Veterinaria Municipal, equiparado ao cargo de
direcdo intermédia de 2.* grau.

A indicacgdo dos respetivos requisitos formais de provimento, do
perfil exigido, dos métodos de selecdo, da composi¢ao do juri e outras
informagdes de interesse para a apresentagao de candidatura ao referido
procedimento constara da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt).

1 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Eng.® Francisco
Manuel Lopes.
307930381

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso (extrato) n.° 8356/2014

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que:

Nos termos dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptada 4 Administra¢do Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto
e por deliberagdes em reunides ordinarias da Camara Municipal, de
22/04/2014 e 06/05/2014, aprovada a constitui¢cdo do juri em sessdo
extraordinaria da Assembleia Municipal, de 30 de junho de 2014, serdo
publicitados na bolsa de emprego publico em www.bep.gov.pt até ao
2.° dia util apds a data da publicagdo do presente aviso e pelo prazo
de 10 dias, os procedimentos concursais para recrutamento e selecido
dos cargos de: dirigente intermédio de 1.° grau, para o Departamento
de Qualidade 100 %, e de cargos de dirigente intermédio de 2.° grau,
para a Divisdo de Conservacéo de Espago Publico, para a Divisao de
Conservacao de Edificios Municipais, para a Divisdo de Gestdo de Frota
e Equipamentos Mecanicos, para o Gabinete de Candidaturas e para a
Divisdo de Educagéo.

A indicag@o dos requisitos formais de provimento, perfil exigido,
métodos de selegdo, composicdo do juri, constara da publicitagdo da
Bolsa de Emprego Publico.

7 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Dr. Guilherme Pinto.
307946152
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