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PARTE J1

 MINISTÉRIO DAS FINANÇAS

Comissão de Recrutamento e Seleção
para a Administração Pública

Aviso (extrato) n.º 8353/2014
Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 19.º da Lei n.º 2/2004, 

de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 
de dezembro, torna -se público que a CReSAP, entidade responsável 
pelo procedimento, vai proceder à reabertura, pelo prazo de dez dias 
úteis a contar da presente publicação, do procedimento concursal 
n.º 533_CRESAP_338_12/13 de recrutamento e seleção do cargo 
de Subdiretor -Geral de Cobrança da Autoridade Tributária e Adu-
aneira.

A indicação dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido, 
da composição do júri e dos métodos de seleção será publicitada na Bolsa 
de Emprego Público (BEP). O aviso integral deste procedimento estará 
disponível no sítio eletrónico da CReSAP, em www.cresap.pt.

8 de julho de 2014 — O Presidente, João Abreu de Faria Bilhim.
207955054 

 MUNICÍPIO DE LAMEGO

Aviso (extrato) n.º 8354/2014

Procedimento concursal para provimento de um titular 
do cargo de direção intermédia de 2.º grau: chefe da Divisão 

de Obras e Urbanismo
Para os devidos efeitos se torna público que, atendendo à deliberação 

da Câmara Municipal de 9 de junho de 2014 e à deliberação da Assem-
bleia Municipal 16 de junho de 2014, nos termos dos artigos 20.º e 21.º 
da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.os 51/2005, 
de 30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de 
abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, aplicável à administração local por 
força do n.º 1 da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, e de harmonia com o 
Regulamento de Organização dos Serviços do Município de Lamego, 
publicado pelo despacho n.º 415/2013, no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 5, de 8 de janeiro de 2013, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias 
úteis a contar do 1.º dia útil da publicação na bolsa de emprego público 
(BEP), procedimento concursal para provimento de um cargo de dire-
ção intermédia de 2.ª grau — chefe da Divisão de Obras e Urbanismo.

A indicação dos respetivos requisitos formais de provimento, do 
perfil exigido, dos métodos de seleção, da composição do júri e outras 
informações de interesse para a apresentação de candidatura ao referido 
procedimento constará da publicação na bolsa de emprego público 
(www.bep.gov.pt).

1 de julho de 2014. — O Presidente da Câmara, Engenheiro Francisco 
Manuel Lopes.

307930146 

 MUNICÍPIO DE MATOSINHOS

Aviso (extrato) n.º 8356/2014
Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Câmara Municipal 

de Matosinhos, faz público que:
Nos termos dos artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 

alterada e republicada pela Lei n.º Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
adaptada à Administração Local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto 
e por deliberações em reuniões ordinárias da Câmara Municipal, de 
22/04/2014 e 06/05/2014, aprovada a constituição do júri em sessão 
extraordinária da Assembleia Municipal, de 30 de junho de 2014, serão 
publicitados na bolsa de emprego público em www.bep.gov.pt até ao 
2.º dia útil após a data da publicação do presente aviso e pelo prazo 
de 10 dias, os procedimentos concursais para recrutamento e seleção 
dos cargos de: dirigente intermédio de 1.º grau, para o Departamento 
de Qualidade 100 %, e de cargos de dirigente intermédio de 2.º grau, 
para a Divisão de Conservação de Espaço Público, para a Divisão de 
Conservação de Edifícios Municipais, para a Divisão de Gestão de Frota 
e Equipamentos Mecânicos, para o Gabinete de Candidaturas e para a 
Divisão de Educação.

A indicação dos requisitos formais de provimento, perfil exigido, 
métodos de seleção, composição do júri, constará da publicitação da 
Bolsa de Emprego Público.

7 de julho de 2014. — O Presidente da Câmara, Dr. Guilherme Pinto.
307946152 

 Aviso (extrato) n.º 8355/2014

Procedimento Concursal para provimento de 1 titular do cargo 
de Chefe do Serviço de Veterinária Municipal

Para os devidos efeitos se torna público que, atendendo à deliberação 
da Câmara Municipal de 9 de junho de 2014 e à deliberação da Assem-
bleia Municipal 16 de junho de 2014, nos termos dos artigos 20.º e 21.º 
da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.os 51/2005, 
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de 
abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, aplicável à administração local por 
força do n.º 1 da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, e de harmonia com o 
Regulamento de Organização dos Serviços do Município de Lamego, 
publicado pelo despacho n.º 415/2013, no Diário da República, 2.ª Série, 
n.º 5, de 8 de janeiro de 2013, se encontra aberto pelo prazo de dez 
dias úteis, a contar do 1.º dia útil da publicação na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), o procedimento concursal para provimento de um cargo 
de Chefe do Serviço Veterinária Municipal, equiparado ao cargo de 
direção intermédia de 2.ª grau.

A indicação dos respetivos requisitos formais de provimento, do 
perfil exigido, dos métodos de seleção, da composição do júri e outras 
informações de interesse para a apresentação de candidatura ao referido 
procedimento constará da publicação na Bolsa de Emprego Público 
(www.bep.gov.pt).

1 de julho de 2014. — O Presidente da Câmara, Eng.º Francisco 
Manuel Lopes.

307930381 
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