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A decisdo de exclusdo ¢ sempre fundamentada, podendo dela ser apre-
sentada reclamac@o nos prazos previstos no calendario a fixar.

6 — O juri pode, na fase de apreciagdo das candidaturas, e quando
considere adequado, optar por solicitar aos candidatos documentagao
complementar ou em falta.

Artigo 9.°
Da seriacio dos candidatos

1 — Apos a realizagdo dos exames previstos na alinea ») do n.° 2
do artigo anterior, o juri elabora lista final de candidatos, ordenada por
ordem decrescente da classificagdo final.

2 — A classificagdo final dos candidatos corresponde:

a) A média aritmética simples das classificagdes obtidas nas provas
de ingresso portuguesas ou equivalentes;

b) A classificagdo final das classificagdes obtidas nas provas de acesso
ao ensino superior realizadas no ensino superior no pais de origem;

¢) A classificagio final obtida nos exames realizados no ISCS-N.

3 — A colocagdo dos candidatos ¢ feita sequencialmente, por ordem
decrescente da classificagdo final.

4 — Os resultados finais do concurso sdo tornados publicos através
de lista final de colocagdo, elaboradas por curso, contendo as mengdes
de “Colocado”, “Nao Colocado” ou “Excluido”.

5 — A mengdo de ndo colocagdo por falta de vaga ou nio aptidao na
prova de portugués ou de excluido da candidatura deve ser acompanhada
de referéncia a respetiva fundamentag@o.

6 — Do resultado final, podem os candidatos reclamar, para o jiri do
concurso, no prazo definido para o efeito no calendario do concurso.

8 — Sempre que dois ou mais candidatos em situagdo de empate
disputem o tultimo lugar, sio criadas vagas adicionais.

Artigo 10.°
Edital do concurso

1 — Em cada ano letivo, o processo de candidatura iniciar-se-a com
a publicagdo, no sitio da Internet da CESPU, de Edital onde devem
constar:

a) O calendario das ac¢des a desenvolver;

b) Os cursos para os quais sdo admitidas candidaturas;

¢) As vagas por curso;

d) As informagdes relativas a instru¢@o dos processos de candidatura;

e) A qualificag@o académica especifica exigida para cada curso;

/) As classificagdes minimas exigidas, na qualificagdo académica
especifica, para cada curso;

2) Os critérios de selegdo e seriagdo;

h) Os procedimentos para reclamacao;

i) Os emolumentos.
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2 — A candidatura a matricula ¢ feita no Gabinete de Ingresso me-
diante o preenchimento de formulario, com pagamento das taxas e
emolumentos fixados.

Artigo 11.°
Processo de candidatura
O processo de candidatura ¢ instruido com os seguintes documentos:

a) Formulario de candidatura;

b) Fotocopia do documento de identificagdo pessoal ou passaporte,
do qual conste expressamente a nacionalidade do/a candidato/a;

¢) Fotocopia dos diplomas/certificados de ensino/formagédo, desig-
nadamente da qualificag@o que da acesso ao ensino superior no pais de
origem ¢ do ensino secundario portugués ou habilitagao equivalente,
traduzidos para lingua portuguesa ou inglesa e autenticados por um
agente consular;

d) Certificado de formagao ministrada pelo Instituto Camdes de nivel
B2, quando aplicavel;

e) Documento comprovativo da detengdo dos pré-requisitos, conforme
disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.

/) Atestado de residéncia passado pelo pais onde o candidato se en-
contra domiciliado quando aplicavel.

Artigo 12.°
Matricula e Inscricio

1 — Os candidatos colocados deverdo proceder a matricula e inscri¢ao
nos termos fixados no Edital.

2 — A matricula/inscri¢do no curso ¢ sujeita ao pagamento da taxa de
inscri¢ao e de seguro escolar, cujos valores constam da tabela de emolu-
mentos do ISCS-N, e ao pagamento da propina fixada anualmente.

3 — No caso de algum candidato colocado desistir expressamente da
matricula e inscri¢do, ou ndo realizar a mesma, o Gabinete de Ingresso
convocara a matricula e inscrigdo o(s) candidato(s) ndo colocado(s) na
lista ordenada, por ordem decrescente de classificagdo, até esgotar as
vagas ou aqueles candidatos.

Artigo 13.°

Dividas e Omissoes

As duvidas e omissdes resultantes da aplicagdo do presente Re-
gulamento serdo resolvidas por despacho do Diretor/Presidente do
ISCS-N.

Artigo 14.°
Aplicacio

O presente Regulamento entra em vigor a partir da candidatura para
o ano letivo 2014-2015, inclusive.
207927336

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA

Secretaria-Geral

Aviso (extrato) n.° 7830/2014

Nos termos do disposto no n.°2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar do 1.° dia de publicitacdo da vaga na bolsa de emprego
publico (BEP), procedimento concursal para o provimento do cargo de
diretor de servicos de Gestao de Recursos Humanos, cargo de direcdo
intermédia de 1.° grau, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos,
constante da Portaria n.° 150/2012, publicada no Didrio da Republica,
1. série, n.° 95, de 16 de maio de 2012.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composigao do juri e dos métodos de selegao sera publicitada

na BEP, conforme o disposto no n.° 1 do artigo 21.° da referida Lei
n.° 2/2004.

27 de junho de 2014. — A Secretaria-Geral-Adjunta, Ana Almeida.
207925992

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional, I. P.

Aviso n.° 7831/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
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e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que,
por deliberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, I. P., de 22 de maio de
2014, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data
da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento
concursal de recrutamento e selegdo para provimento do cargo de dire-
¢do intermédia de 1.° grau, de Diretor-Adjunto de Centro do Centro de
Emprego e Formagao Profissional de Braganga da Delegagdo Regional
do Norte do IEFP, I. P.

2 — A indicag@o dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do juri e dos métodos
de selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de
10 dias uteis a contar da publica¢do do presente aviso.

30 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.
207926997

Aviso n.° 7832/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se ptblico que,
por deliberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, . P., de 22 de maio de
2014, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data
da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento
concursal de recrutamento e selecéo para provimento do cargo de direcdo
intermédia de 1.° grau, de Diretor de Servigos da Diregdo de Servigos
de Emprego e Formagdo Profissional dos Servigos de Coordenagio da
Delegacdo Regional do Norte do IEFP, 1. P.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicacao do presente aviso.

30 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.
207926429

Aviso n.° 7833/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e
alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que, por de-
liberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, L. P., de 22 de maio de 2014, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publicita-
¢do na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento concursal de re-
crutamento e selegdo para provimento do cargo de diregdo intermédia de
1.° grau, de Diretor-Adjunto de Centro do Centro de Emprego e Formagao
Profissional de Braganga da Delegac¢do Regional do Norte do IEFP, I. P.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

30 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.
207927311

Aviso n.° 7834/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que, por
deliberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, 1. P., de 22 de maio de 2014,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publici-
tacdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento concursal de
recrutamento e sele¢@o para provimento do cargo de dire¢do intermédia
de 1.° grau, de Diretor-Adjunto de Centro do Centro de Emprego do Alto
Minho da Delegagdo Regional do Norte do IEFP, I. P.

2 — A indicag@o dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢@o do jiri e dos métodos de
selegdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publica¢do do presente aviso.

30 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.
207926397

Aviso n.° 7835/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que,
por deliberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, I. P., de 22 de maio de
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2014, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data
da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento
concursal de recrutamento e sele¢do para provimento do cargo de dire¢do
intermédia de 1.° grau, de Diretor de Centro do Centro de Emprego e
Formacgao Profissional do Alto Tras-os-Montes da Delegagdo Regional
do Norte do IEFP, I. P.

2 — A indicag@o dos requisitos formais de provimento, do contetido
funcional e perfil pretendido, da composi¢@o do jari e dos métodos de
selegdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

30 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.
207927603

Aviso n.° 7836/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que,
por deliberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, I. P., de 22 de maio de
2014, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data
da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento
concursal de recrutamento e selecéo para provimento do cargo de diregdo
intermédia de 1.° grau, de Diretor de Centro do Centro de Emprego da
Povoa de Varzim da Delegagao Regional do Norte do IEFP, I. P.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢ao do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

30 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.
207926364

Aviso n.° 7837/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.® 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que,
por deliberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, I. P., de 22 de maio de
2014, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data
da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento
concursal de recrutamento e selegéo para provimento do cargo de diregdo
intermédia de 1.° grau, de Diretor de Centro do Centro de Emprego e
Formacao Profissional de Viana do Castelo da Delegagao Regional do
Norte do IEFP, 1. P.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composic¢ao do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publicag@o do presente aviso.

30 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.
207927709

Aviso n.° 7838/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.® 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que,
por deliberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, I. P., de 22 de maio de
2014, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tuteis, a contar da data
da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento
concursal de recrutamento e selegéo para provimento do cargo de diregdo
intermédia de 1.° grau, de Diretor de Centro do Centro de Emprego e
Formacao Profissional de Entre Douro e Vouga da Delegagdo Regional
do Norte do IEFP, 1. P.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do con-
tetido funcional e perfil pretendido, da composi¢do do juri e dos
métodos de seleg@o sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt,
no prazo de 10 dias tteis a contar da publicagdo do presente aviso.

30 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.
207927328

Aviso n.° 7839/2014

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se ptblico que, por
deliberagdo do Conselho Diretivo do IEFP, 1. P., de 22 de maio de 2014,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publici-





