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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Principios Gerais de Informatica ............... INF S 125 PL:39; OT: 6 5
Contabilidade Analiticaede Gestdo . ............ GAD S 150 TP:54; OT: 6 6
Gestao de Pessoas nas Organizagdes ............ GAD S 175 TP:54; OT: 6 7
Gestao de Sistemas Ambientais ................ ETA S 150 TP:54; OT: 6 6
2.°ano
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
GestdodaManutengao ....................... ETA S 150 TP: 54; OT: 6 6
Investigagdo Operacional ..................... MAT S 150 TP: 54; OT: 6 6
Estatistica .................ciiiiii... MAT S 150 TP: 54; OT: 6 6
Sistemas de Informagdo para Gestdo ............ INF S 125 TP: 17; PL:25; OT: 3 5
Logistica e Distribuicdo ...................... GAD S 175 TP: 54; OT: 6 7
Gestao da Produgdo e Operagdes ............... GAD S 150 TP: 54; OT: 6 6
Analise e Tratamento de Dados ................ MAT S 150 TP: 42; OT: 3 6
Gestdode Stocks . ........ ... GAD S 125 TP: 42; OT: 3 5
Gestdo e Coordenagdo de Projetos .............. GAD S 160 TP: 54; OT: 6 6
Gestdo da Cadeia de Abastecimento . ............ GAD S 175 TP: 54; OT: 6 7
3.ano
QUADRON.° 4
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/?ll{?gca Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
)] (2) (3) 4 %) (6) @
E-Marketing e Comércio Eletronico .. ........... GAD S 175 TP:30; PL:24; OT:6 7
Gestdo Financeira .. ......................... GAD S 125 TP: 42; OT: 3 5
Analise e Modelagao de Processos .............. ETA S 125 TP: 42; OT: 3 5
Seguranga do Trabalho ....................... SHT S 125 TP: 54; OT: 6 5
Projeto de Concego . ..., GAD S 200 PL:50; OT:25 8
Estratégia e Planeamento Empresarial ........... GAD S 100 TP: 42; OT: 3 4
Gestdoda Energia ........................... ETA S 150 TP: 42; OT: 3 6
GestdodaQualidade ......................... GAD S 100 TP: 42; OT: 3 4
GestdodeMarcas ...............cooiiniin... GAD S 100 TP:42; OT: 3 4 a)
Inovagdo e Empreendedorismo . ................ GAD S 100 TP: 42; OT: 3 4 a)
Projeto de Desenvolvimento . .................. GAD S 300 PL: 90; OT: 30 12

a) Unidade Curricular Optativa — a escolher uma das Unidades Curriculares indicadas ou outra aprovada pela Diregéo do Curso.

PARTE J1

207733073

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se publico que, por
despacho do diretor-geral do Livro, dos Arquivos e das Biblio-
tecas, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis a contar do

Diregao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas  primeiro dia da publicitagio na Bolsa de Emprego Piiblico (BEP),

Aviso (extrato) n.° 4823/2014

procedimento concursal para o provimento do cargo de diregdo
intermédia do 2.° grau do Arquivo Distrital de Vila Real, cons-
tante na alinea p) do anexo I do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei

Procedimento Concursal para provimento de cargo de direcio n.° 103/2012, de 16 de maio, publicado no Didrio da Repiblica,

intermédia de 2.° grau do Arquivo Distrital de Vila Real
unidade orginica da Dire¢io-Geral do Livro, dos Arquivos e

das Bibliotecas.

1.* série n.° 95.
2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, com-
posicdo do juri e métodos de selecdo, serdo publicitados na Bolsa

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, diploma de Emprego Publico, no prazo de dois dias uteis apds a publi-
que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado cagdo do presente aviso no Didrio da Republica, de acordo com
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o disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15
de janeiro.

26 de margo de 2014. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
207734783

Aviso (extrato) n.° 4824/2014

Procedimento Concursal para provimento de cargo de direciao
intermédia de 2.° grau do Arquivo Distrital de Viseu unidade
orginica da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bi-
bliotecas.

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que
aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado pela
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se ptblico que, por despacho
do diretor-geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar do primeiro dia da publicita-
¢do na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para
o provimento do cargo de direcdo intermédia do 2.° grau do Arquivo
Distrital de Viseu, constante na alinea ¢) do anexo I do n.° 2 do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 103/2012, de 16 de maio, publicado no Diario da
Republica, 1.* série n.° 95.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, com-
posic¢do do juri e métodos de selecdo, serdo publicitados na Bolsa
de Emprego Publico, no prazo de dois dias tuteis apos a publica-
¢do do presente aviso no Didrio da Republica, de acordo com o
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disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro.

26 de margo de 2014. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
207734831

Aviso (extrato) n.° 4825/2014

Procedimento Concursal para provimento de cargo de direcido
intermédia de 2.° grau do Arquivo Distrital da Guarda uni-
dade orgénica da Dire¢ido-Geral do Livro, dos Arquivos e das
Bibliotecas.

1 — Nos termos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que aprova
o Estatuto do Pessoal Dirigente, alterado e republicado pela Lein.® 64/2011,
de 22 de dezembro, faz-se publico que, por despacho do diretor-geral do
Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias uteis a contar do primeiro dia da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimento concursal para o provimento do cargo de
diregdo intermédia do 2.° grau do Arquivo Distrital da Guarda, constante
na alinea j) do anexo I do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 103/2012,
de 16 de maio, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.2 série n.°95.

2 — Os requisitos formais de provimento, perfil exigido, composi¢do
do juri e métodos de selecdo, serdo publicitados na Bolsa de Emprego
Publico, no prazo de dois dias tteis apds a publicagdo do presente aviso
no Diario da Republica, de acordo com o disposto nos n.*1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

26 de margo de 2014. — O Diretor-Geral, José Manuel Cortés.
207734759





