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 MUNICÍPIO DE ARRUDA DOS VINHOS

Aviso n.º 4732/2014

Procedimento concursal de seleção para provimento do cargo
de Direção Intermédia de 3.º Grau,

Chefe da Unidade Administrativa e de Modernização
Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 

15 de janeiro, na sua redação atual, aplicável à Administração Local pela 
Lei n.º 49/2013, de 29 de agosto, torna -se público que, por deliberação 
da Câmara Municipal de 17 de março de 2014, se encontra aberto, pelo 
prazo de 10 dias úteis contados da data da publicitação do aviso na 
Bolsa de Emprego Público, procedimento concursal de seleção para 
provimento de cargo de direção intermédia de 3.º grau — Chefe da 
Unidade Administrativa e de Modernização.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil pre-
tendido, dos métodos de seleção e da composição do júri constam do 
aviso a publicitar na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt) no 
dia útil imediatamente a seguir à publicação deste aviso no Diário da 
República.

21 de março de 2014. — No uso dos poderes delegados pelo despacho 
n.º 36, de 25 de outubro de 2013, a Vice -Presidente da Câmara, Rute 
Miriam Soares dos Santos.
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 MUNICÍPIO DE LEIRIA

Aviso (extrato) n.º 4733/2014
Raul Miguel de Castro, na qualidade de Presidente da Câmara Muni-

cipal de Leiria, no uso da competência que lhe é conferida pela alínea a) 
do n.º 2 do artigo 35.º do Anexo I à Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, 
e ao abrigo do disposto no n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 
de janeiro, alterada, aplicada por força do disposto no n.º 1 do artigo 2.º 
da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, e tendo em conta o deliberado pela 

Câmara Municipal de Leiria e Assembleia Municipal de Leiria, em 
18.02.2014 e 28.02.2014, respetivamente, torna público que foi determi-
nada a abertura dos procedimentos concursais a seguir identificados:

a) Procedimento concursal para efeitos de recrutamento e seleção 
tendo em vista o provimento do titular do cargo de direção intermédia 
de 1.º grau de Diretor do Departamento de Infraestruturas e Manutenção 
(Ref. PC.02.2014.DDIEM);

b) Procedimento concursal para efeitos de recrutamento e seleção 
tendo em vista o provimento do titular do cargo de direção intermédia 
de 2.º grau de Chefe da Divisão de Juventude, Educação e Biblioteca 
(Ref. PC.03.2014.CDIJEB);

c) Procedimento concursal para efeitos de recrutamento e seleção 
tendo em vista o provimento do titular do cargo de direção intermédia 
de 2.º grau de Chefe da Divisão de Ação Cultural, Museus e Turismo 
(Ref. PC.04.2014.CDIACMT);

d) Procedimento concursal para efeitos de recrutamento e seleção 
tendo em vista o provimento do titular do cargo de direção intermédia 
de 2.º grau de Chefe da Divisão de Desenvolvimento Económico e 
Ambiente (Ref. PC.05.2014.CDIDEA);

e) Procedimento concursal para efeitos de recrutamento e seleção 
tendo em vista o provimento do titular do cargo de direção inter-
média de 2.º grau de Chefe da Divisão de Desenvolvimento Social 
(Ref. PC.06.2014.CDIDS).

Conforme determina o n.º 1 do referido artigo 21.º, as candidaturas 
deverão ser formalizadas no prazo de 10 dias úteis contados da data da 
publicitação daqueles procedimentos na Bolsa de Emprego Público, a 
qual terá lugar no primeiro dia útil após a publicação do presente aviso 
na 2.ª série do Diário da República.

Para constar se lavrou o presente aviso que vai ser publicado em 
órgão de imprensa de expansão nacional e na 2.ª série do Diário da 
República, em local especialmente dedicado a concursos para cargos 
dirigentes.

26 de março de 2014. — O Presidente da Câmara Municipal, Raul 
Castro.
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