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Aviso n.° 3486/2014

Nomeacio em comissiio de servico no cargo de diretor
do Departamento Municipal de Obras, Viaturas e Infraestruturas

O procedimento de recrutamento e selecdo com vista ao provimento
do cargo de diretor do Departamento Municipal de Obras, Viaturas e
Infraestruturas, foi publicado no Didrio da Republica, 2. série,n.° 143, ¢
na bolsa de emprego publico, em 26 de julho de 2013 e no jornal Didrio
de Noticias, em 31 de julho de 2013.

Na sequéncia do processo de sele¢do e de acordo com a ata do juri, a
escolha efetuada, nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro,
aplicada a administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
recaiu na candidata Maria do Rosario Ferrao da Silva Oliveira, pelo
facto de satisfazer os requisitos definidos para o cargo e por possuir
perfil adequado para o desempenho do mesmo.

Nos termos do disposto no n.° 9 do ja referido artigo 21.°, a candidata
foi nomeada, por despacho do presidente exarado em 17 de janeiro de
2014, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos,
renovavel por iguais periodos de tempo, para o exercicio do cargo de
diregdo intermédia de 1.° grau — diretora do Departamento Municipal
de Obras, Viaturas e Infraestruturas.

O presente despacho produz efeitos a 17 de janeiro de 2014.

Anexa-se nota relativa ao curriculo académico e profissional da no-
meada:

Nome: Maria do Rosario Ferrdo da Silva Oliveira.

Naturalidade: Vale de Santarém, Santarém.

Data de nascimento: 9 de junho de 1955.

Habilitagdes académicas: licenciatura em Engenharia Civil, pelo
Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa, concluida
no ano de 1979.

Experiéncia profissional:

Em 20 de maio de 2013 — nomeada, em regime de substituigdo como
diretora do Departamento de Obras, Viaturas e Infraestruturas;

Em 2 de dezembro de 2011 — nomeada, em regime de substitui¢ao,
para o cargo de diretora do Departamento de Obras, Viaturas e Servigos
Municipais, tendo cessado essas fungdes no dia 20 de maio de 2013, por
extingdo da unidade organica, face a nova estrutura;

Em 23 de junho de 1994 — nomeada para o cargo de diretora de
Departamento de Fomento e Servigos Urbanos, tendo cessado essas
fungdes no dia 11 de julho de 2011;

Em 22 de junho de 1987 — nomeada para o cargo de chefe de divi-
sdo de Gestdo Urbanistica, tendo cessado essas funcdes a 24 de junho
de 1991;

Em 26 de julho de 1982 — ingressou no quadro desta Camara Mu-
nicipal, com a categoria de engenharia de 2.? classe;

Em 13 de setembro de 1979 — iniciou fungdes nesta autarquia, com
um contrato a prazo certo, com a categoria equiparavel a engenheira
de 2.% classe.

Formagao profissional:

Sensibilizagao do POCAL,; sensibiliza¢ao ao regime de avaliagao de
desempenho (SIADAP); novo cddigo de contratagdo publica; seminario
sobre dindmicas da gestdo da qualidade/certificagdo ISSO 9001; confe-
réncia nacional sobre a qualidade do ambiente; jornadas técnicas inter-
nacionais de residuos e frequéncia de outras agoes de formagao, algumas
na area de informatica, para além de outros seminarios e conferéncias.

20 de fevereiro de 2014. — Por delegacdo de competéncias do Presi-
dente da Camara, o Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa,
Financeira e Juridica, em regime de substitui¢do, Dr. Fernando Paulo
Serra Barreiros.

307638199

Aviso n.° 3487/2014

Cessacio da nomeacgdo em regime de substituicio
em cargo dirigente

Na sequéncia da conclusdo do procedimento concursal para chefe
de divisdo Municipal de Educacdo do Departamento Municipal de
Educagdo e Cultura, cujo cargo foi provido por outro titular, cessou
a nomeagdo, em regime de substitui¢do da técnica superior (area de
politica social) Fernanda de Fatima Almeida Roma, com efeitos a 22 de
janeiro de 2014.

21 de fevereiro de 2014. — Por delegacdo de competéncias do Presi-
dente da Camara, o Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa,
Financeira e Juridica, em regime de substituicdo, Dr. Fernando Paulo
Serra Barreiros.

307640725
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Aviso n.° 3488/2014

Nomeacio em comissao de servico no cargo de Chefe de Divisao
Municipal Financeira, Patrimonial e de Controlo Or¢camental

O procedimento de recrutamento e sele¢do com vista ao provimento
do cargo de Chefe de Divisao Municipal Financeira, Patrimonial e de
Controlo Orgamental, foi publicado na 2.? série do Didrio da Repiiblica
n.° 143 e na Bolsa de Emprego Publico, em 26/07/2013 e no Jornal
“Diario de Noticias”, em 31/07/2013.

Na sequéncia do processo de selecdo e de acordo com a ata do jiri, a
escolha efetuada, nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
aplicada a administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
recaiu no candidato Rui Manuel Barros Galhardo, pelo facto de satisfazer
os requisitos definidos para o cargo e por possuir perfil adequado para
o desempenho do mesmo.

Nos termos do disposto no n.° 9 do ja referido artigo 21.°, o candidato
foi nomeado, por despacho do Sr. Presidente exarado em 2014/01/31, em
regime de comissao de servico, pelo periodo de trés anos, renovavel por
iguais periodos de tempo, para o exercicio do cargo de Diregao Intermeé-
dia de 2.° Grau — Chefe de Divisdo Municipal Financeira, Patrimonial
e de Controlo Orgamental.

O presente despacho produz efeitos a 31 de janeiro de 2014.

Anexa-se nota relativa ao curriculo académico e profissional do no-
meado:

Nome: Rui Manuel Barros Galhardo

Naturalidade: Sdo Pedro e Santiago — Torres Vedras

Data de Nascimento: 14 de maio de 1977

Habilitagdes Académicas: Licenciatura em Gestdo, pelo Instituto
Superior de Economia e Gestdo (ISEG), da Universidade Técnica de
Lisboa (UTL), concluida no ano de 1999.

Experiéncia profissional:

Em 20 de maio de 2013 — nomeado, em regime de substituicdo,
para o cargo de Chefe da Divisdo Financeira, Patrimonial e de Controlo
Orcamental.

Em 11 de outubro de 2010 — nomeado, em comissdo de servigo,
para o cargo de Chefe da Divisdo de Contabilidade desta Autarquia,
tendo cessado essas fungdes no dia 20 de maio de 2013, por extingdo
da unidade orgénica, face a nova estrutura;

De marco de 2008 até 10 de janeiro de 2010 — Inspetor da carreira
especial de inspegdo na Inspegdo-Geral da Defesa Nacional;

De junho de 2002 a fevereiro de 2008 — Técnico Superior de Ges-
tdo, na Divisdo Administrativa e Financeira do Municipio de Sobral de
Monte Agraco;

De fevereiro de 2000 a maio de 2002 — Auditor na Divisdo de Au-
ditoria da BDO Binder & Co;

De maio de 1999 a janeiro de 2000 — Consultor na area de estu-
dos setoriais e de mercado da F. Rolin — Engenharia e Consultoria,
Industrial, SA;

Formagéo Profissional:

Pos-graduagdo em Contabilidade, Finangas Publicas e Gestdo Orga-
mental, pelo Instituto para o Desenvolvimento de Estudos Econémicos,
Financeiros e Empresariais (IDEFE), concluida no ano de 2004.

Diploma de especializagdo em compras e contratagdo publica
(INA. — outubro a novembro de 2008 — 120 horas);

Curso Geral de Matérias Classificadas (PCM — Autoridade Nacional
de Seguranga — abril de 2010 — 23 horas);

Introduc@o ao Controlo Financeiro (INA/SCI — setembro de 2009 a
margo de 2010 — 156 horas);

Plano Oficial de Contabilidade Publica (POCP) Avangado
(INA — 13 de setembro a 08 de outubro de 2010 — 42 horas);

Gestdo do Desempenho Organizacional (INA — 15 de outubro a
12 de dezembro de 2008 — 83 horas);

Frequéncia de outras agdes de formagdo, seminarios e conferén-
cias sobre administragdo publica, regimes de vinculagdo de carreiras
e remuneragdes, lei das financas locais, contratagdo publica, gestdo do
desempenho organizacional, impostos, or¢amento de estado, prestagao
de contas, entidades sem fins lucrativos, sistema de normalizagdo conta-
bilistica (SNC), gestdo da performance empresarial, sistemas de gestdo
da qualidade (ISO 9001) e CAF (common assessment framework),
consolidag@o de contas, balance score card, contabilidade de custos,
auditorias internas de qualidade (ISSO 19011), regime juridico das
execugdes fiscais, Excel avangado, patrimonio e controlo interno, plano
oficial de contabilidade publica (POCP) e plano oficial de contabilidade
das autarquias locais (POCAL), formagdo pedagogica de formadores,
auditoria e revisdo de contas. Workshpo “contabilidade de custos e
consolidacdo das contas dos municipios, impostos sobre o patrimoénio
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(IMI e IMT) e IRS, a lei dos compromissos e dos pagamentos em atraso,
sessdo de esclarecimento do IVA, entre outros.

21 de fevereiro de 2014. — Por delegagdo de competéncias do Presi-
dente da Camara, o Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa,
Financeira e Juridica, em regime de substitui¢do, Dr: Fernando Paulo
Serra Barreiros.

307639649

Aviso n.° 3489/2014

Cessaciio da nomeaciio em regime de substitui¢io
em cargo dirigente

Na sequéncia do regresso ao servi¢o de origem, do Técnico Superior,
Pedro Jorge Afonso Cairrdo, cessa as suas fungdes, com efeitos a 09 de
fevereiro de 2014, em regime de substitui¢do, no cargo de Coordenador
(equiparado a dirigente intermédio de 3.° grau) da Divisao de Fiscaliza-
¢do do Departamento Municipal de Gestdo Urbanistica, Planeamento
e Requalifica¢@o Urbana.

21 de fevereiro de 2014. — Por delegac@o de competéncias do Presi-
dente da Camara, o Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa,
Financeira e Juridica, em regime de substitui¢do, Dr. Fernando Paulo
Serra Barreiros.

307640288

Aviso n.° 3490/2014

Torna-se publico de que o procedimento concursal comum para cons-
tituigdo da relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
para um posto de trabalho da carreira de Assistente Técnico na categoria
de Coordenador Técnico, aberto por Aviso (extrato) n.° 17431/2010, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 171, no dia 2 de Setembro
de 2010, cessou, por despacho do Sr. Presidente da Camara, exarado
em 2014/01/21, nos termos do disposto no n.° 14 do artigo 39.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

21 de fevereiro de 2014. — Por delegacdo de competéncias do Presi-
dente da Camara, o Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa,
Financeira e Juridica, em regime de substitui¢do, Dr. Fernando Paulo
Serra Barreiros.

307640199

MUNICIPIO DE VILA REAL DE SANTO ANTONIO

Aviso (extrato) n.° 3491/2014

Para cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 e do n.°2 do
artigo 37.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que,
por despacho emitido em 1 de janeiro de 2014, pelo presidente da Camara
Municipal de Vila Real de Santo Antdnio, apds anuéncia do presidente da
Camara Municipal de Albufeira, foi decidida a consolidagéo definitiva
da mobilidade interna na categoria dos seguintes trabalhadores: Diana
Cristina Silva Sepulveda, na carreira e categoria de geral de assistente
técnica, e Armindo Luis Pacheco Coelho, na carreira e categoria geral
de assistente operacional.

Mais se torna publico que os trabalhadores mantém o posicionamento
remuneratorio, sendo integrados na carreira e categoria de assistente
técnico e assistente operacional do mapa de pessoal aprovado para o ano
de 2014 desta Camara Municipal, correspondente a 3.* posicao e 8.° nivel
remuneratorio e a 4.* posigao e 4.° nivel remuneratorio, respetivamente,
da tabela remuneratoria tnica, com efeitos a 1 de janeiro de 2014.

10 de fevereiro de 2014. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos, Maria da Conceigdo Cipriano Cabrita.
307608682

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES
URBANOS DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 3492/2014

Para cumprimento da alinea d) do n.°1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se publica a lista dos trabalhadores
destes Servigos Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra que
cessaram fungdes por motivo de aposentagdo, no periodo compreendido
entre 1 de dezembro de 2012 e 31 de dezembro de 2013:

Antonio Agostinho Rego — carreira/categoria de Assistente Operacio-
nal, na posi¢ao remuneratéria 10.* e nivel remuneratério 10, desligado
do servigo a partir de 1 de dezembro de 2012;

Didario da Republica, 2. série— N.°49 — 11 de marco de 2014

Armando Rui Martins Lima — carreira/categoria de Assistente Opera-
cional, na posi¢ao remuneratoria 10.% e nivel remuneratorio 10, desligado
do servigo a partir de 1 de abril de 2013;

Jorge Luis Pinheiro Dias — carreira/categoria de Assistente Opera-
cional, na posi¢do remuneratoria entre a 8.* e a 9.% e entre o 8 e 9 nivel
remuneratorio, desligado do servigo a partir de 1 de junho de 2013;

Raul Santos Pereira Silva — carreira de Assistente Operacional e
categoria de Encarregado Operacional, na posi¢do remuneratéria 4.
e nivel remuneratorio 11, desligado do servigo a partir de 1 de julho
de 2013;

Anténio Alberto Azevedo Vilela— carreira de Assistente Técnico
e categoria de Coordenador Técnico, na posi¢do remuneratoria 2.* e
nivel remuneratorio 17, desligado do servigo a partir de 1 de dezembro
de 2013;

Armando Eliseu Vale das Neves — carreira de Assistente Operacional
e categoria de Encarregado Operacional, na posi¢do remuneratoria 2.%
e nivel remuneratério 9, desligado do servigo a partir de 1 de dezembro
de 2013.

25 de fevereiro de 2014. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr.“ Rosa Reis Marques.
307648656

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA DELGADA

Aviso n.° 3493/2014

Na sequéncia de procedimento de candidatura para o cargo de direcao
intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo Técnica, torna-se publico que
por deliberagdo do Conselho de Administragdo na sua reunido de 23 de
janeiro de 2014, foi nomeado, em comissio de servigo, pelo periodo de
trés anos, renovavel por iguais periodos, com efeitos a partir de 24 de
janeiro de 2014 para o cargo de Chefe de Divisao Técnica destes Servigos
Municipalizados, o licenciado Jodo do Monte Garcia.

O nomeado possui curriculo, perfil e experiéncia adequada para o
desempenho das fungdes inerentes ao cargo, designadamente pela sua
experiéncia profissional e conhecimentos.

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua redagdo atual, o dirigente em causa, foi autorizado
a optar pelo vencimento a que tem direito na sua carreira e categoria
de origem.

Nota Curricular

Nome: Jodo Carlos do Monte Garcia
Habilitagdes literarias: Licenciatura em Engenharia Civil, pelo Ins-
tituto Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa, em 1984

Experiéncia profissional:

Desempenhou fungdes como técnico superior, na area de engenharia
civil, em regime de contrato a termo certo na Camara Municipal de Ponta
Delgada, no periodo de 5 de margo a 20 de outubro de 1985.

Desempenhou fungdes como técnico superior, na area de engenharia
civil, do quadro de pessoal da Camara Municipal de Ponta Delgada, no
periodo de 21 de outubro de 1985 a 3 de dezembro de 1987.

Desempenhou fungdes como técnico superior, na area de engenharia
civil, do quadro de pessoal destes Servigos Municipalizados, no periodo
de 4 de dezembro de 1987 a 18 de fevereiro de 1997. ’

Nomeado, em comissdo de servico, Diretor de Servigos de Agua e
Saneamento, no periodo de 19 de fevereiro de1997 a 18 de fevereiro
de 2000. )

Nomeado Diretor de Departamento de Agua e Saneamento, em re-
gime de substitui¢do, no periodo de 19 de fevereiro de 2000 a 7 de
margo de 2001.

Nomeado, em comissao de servigo, Diretor de Departamento Técnico,
mediante concurso, no periodo de 8 de margo de 2001 a 7 de margo de
2013, com 3 renovagdes sucessivas.

Nomeado, em regime de substituigdo, Chefe de Divisdo Técnica, no
periodo de 8 de margo de 2013 a 23 de janeiro de 2014.

Formagao profissional:
Possui vasta formagao profissional na area em que integram as tarefas

do cargo a prover.

25 de fevereiro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, José Manuel Cabral Dias Bolieiro.
307650591





