5894

em 1982. Oficial Administrativa Principal, em 09/1989. Assistente
Administrativa Especialista, em 01/1998. Tesoureira, desde 08/2000.
Chefe de Equipa de Tesouraria, desde 09/2005 a 01/2006. Em 02/2010,
inicio de fungdes como Chefe de Equipa de Atendimento.

207634497

Deliberacao (extrato) n.° 587/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 259/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substitui¢do,
Paulo Alexandre Carvalhal Santos, no cargo de Chefe da Equipa de
Aprovisionamento, Arquivo e Gestdo Documental, do Nucleo Admi-
nistrativo e Financeiro, do Centro Distrital de Vila Real, que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Paulo Alexandre Carvalhal Santos, Licenciado em Economia, pela
Faculdade de Economia do Porto.

Ap0s concurso, ingressou no Instituto da Seguranga Social, I.P. — Cen-
tro Distrital de Vila Real, como técnico superior da carreira técnica supe-
rior em 01/2002, tendo exercido fungdes na area financeira. Em 02/2008,
foi nomeado Chefe da Equipa Financeira e de Patriménio.

207634342

Deliberagao (extrato) n.° 588/2014

Por deliberag@o do Conselho Diretivo, n.° 258/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo, Maria
Carla Mendes Ferreira Silva Lomba, no cargo de Chefe da Equipa de
Recursos Humanos, do Nucleo de Apoio a Direcao, do Centro Distrital
de Viana do Castelo, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Carla Mendes Ferreira Silva Lomba, Licenciada em Gestio e
Administracao Publica, pela Universidade Técnica de Lisboa — Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, técnica superior do Instituto da
Seguranca Social, I. P. — Centro Distrital de Viana do Castelo.

E Chefe de Equipa de Recursos Humanos, do Nicleo de Apoio &
Gestdo, desde fevereiro/2008;

Entrou para o quadro de pessoal do ex-CRSS Norte em margo/2001,
apos aprovagao em concurso, na categoria de assistente administrativo,
afeta a area de Gestdo de Pessoal;

Foi reclassificada na Carreira técnica superior ao abrigo do Decreto-
-Lein.® 497/99, de 11/06 em margo/2003. De abril/1997 até margo/1998,
exerceu fungdes em regime de Contrato de Trabalho a Termo Certo
como técnica superior de 2. classe, na area de Gestdo de Pessoal, do
ex-SSRViana do Castelo;

De maio/1998 a margo/2001 Integrou varios Projetos de Atividade
Ocupacional ao abrigo da Portaria n.® 192/96, de 30 de maio e no Pro-
grama Estagio Profissional, ao abrigo da Portaria n.® 268/97, de 18 de
abril, tendo sempre exercido fun¢des nos recursos humanos.

207633338

Deliberagao (extrato) n.° 589/2014

Por deliberagao do Conselho Diretivo, n.° 259/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substitui¢do,
Alfredo Manuel Moreiras Nogueira, no cargo de Chefe da Equipa de
Recursos Humanos e Planeamento, do Nucleo de Apoio a Direcdo, do
Centro Distrital de Vila Real, que detém a competéncia técnica e apti-
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dao para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota
curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Alfredo Manuel Moreiras Nogueira, Licenciado em Informatica/Ma-
tematicas Aplicadas, pela Universidade Portucalense, ¢ especialista de
informatica do grau 3 nivel 2, do Instituto da Seguranga Social, 1. P.

Experiéncia Profissional: Desde 2012/11/14 — Chefe de Equipa
de Recursos Humanos e Planeamento, do Nucleo de Apoio a Dire-
¢do; 2008/01/01 a 2012/09/24 — Diretor de Nucleo Administrativo e
Financeiro do Centro Distrital de Vila Real do Instituto da Seguranga
Social, I. P.; 2004/06/09 a 2007/12/31 — Diretor de Nucleo de Apoio
Técnico do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de
VilaReal; 2001/10/12 a 2004/06/08 — Chefe de Equipa de Sistemas de
Informagdo do Nucleo de Apoio Técnico do Centro Distrital de Solidarie-
dade e Seguranca Social de Vila Real; 1994/03/07 a2001/10/11 — Res-
ponsavel pelo Centro Informatico do Servigo Sub-Regional de Vila
Real; 1992/10/20 — Ingresso na Carreira de Informatica no Ministério
do Emprego e da Seguranga Social — Centro Regional de Seguranga
Social de Vila Real; 1991 — Docente do Ensino Secundario na Escola
Secundaria do Morgado de Mateus — Vila Real; 1987 a 1991 — Técnico
de Informatica da Companhia Portuguesa de Computadores e Sistemas
de Informagéo, SA.

207634642

Deliberagao (extrato) n.° 590/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 257/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicao,
Isabel Maria Muge Cabecudo Santana, no cargo de Chefe da Equipa
de Identificagdo, Qualificagdo e Enquadramentos Especiais, do Nucleo
de Identificagdo, Qualificacdo e Remuneragdes, da Unidade de Pres-
tagdes e Contribui¢des, do Centro Distrital de Setubal, que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Isabel Maria Muge Cabegudo Santana, com o Curso Geral de Adminis-
tragdo e Comércio (Equivalente 3.° Ciclo do Ensino Basico), é assistente
técnica, do mapa de pessoal, do Instituto da Seguranca Social, I. P.,
Centro Distrital de Settibal.

Frequentou os seguintes Cursos Profissionais (CCF): Em 2006 SICC
Contribui¢des de Entidade Nao Empregadora e PF Protecdo Familiar.
Em 2007 DSC Gestdo de Pedidos. Em 2009 SSD-Navegando na SS-
Direta, Organizagao e Gestao do Tempo, Gestdo de Taxas Especiais ¢
Procedimentos e Gestdo Documental. Em 2010 Auto de Infragdo. Em
2011 Prevenir e Intervir nas Toxicodependéncias em meio laboral. Em
2012 Regime de Prote¢do no Desemprego.

Em 2010 frequentou o Curso Reforma da Administragdo Piblica: As-
petos Juridicos e Condicionantes Orgamentais ministrado pelo Instituto
Nacional de Administragao.

Sob a sua orientagdo formou e integrou todos os colaboradores afe-
tos & area dos trabalhadores independentes. Desde 2006 que assume a
coordenagdo das equipas em substituicdo das chefias. Em 2009 foi-lhe
reconhecido mérito (desempenho excelente).

Em 2010-02 foi nomeada Chefe de Equipa de Identificagdo e Qua-
lificag@o, por deliberagdo do Conselho Diretivo n.° 111/10, situacdo
que se mantém.

207632196

Deliberagao (extrato) n.° 591/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 260/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
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mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo, Isabel
Maria Costa Pereira Lopes, no cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes
de Solidariedade, do Nucleo de Prestagdes Familiares e Cidadania, da
Unidade de Prestagdes e Contribuigdes, do Centro Distrital de Viseu,
que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Isabel Maria Costa Pereira Lopes, Licenciada em Servigo Social,
pelo Instituto Politécnico de Viseu, ¢ detentora da categoria Assis-
tente Técnico, da carreira Assistente Técnico, do Quadro de Pessoal do
ISS, I. P. — Centro Distrital de Viseu.

Empossada em 1997/10/01 com Contrato de Trabalho a Termo Certo,
na categoria de Assistente Administrativo, a desempenhar fungdes na
Seccgdo de Rendimento Minimo Garantido.

Em 2000/10/02, celebrou Contrato Administrativo Provimento, na
qualidade de agente administrativo, continuando a exercer fungdes na
Secgdo de RMG. Apds concurso externo de ingresso foi admitida na
Fungdo Publica, tendo tomado posse em 2004/02/18, com a categoria
de Assistente Administrativo.

De 2004/09/01 a 2006/01/15, coordenou a equipa de Rendimento
Social de Insercdo apos saida por aposentacdo da Chefe de Equipa.

De 16/01 a2006/03/31, permaneceu na Secgdo de RSI, a fim de passar
o servico a Chefe de Equipa.

De 2006/04/01 a 2008/01/31 exerceu fungdes de Coordenagao e
Orientacdo na Secretaria da Unidade de Protec¢do Social e Cidadania.

A partir de 2008/02/01 passou exercer fungdes de chefe da Equipa
Rendimento Social Inser¢do Outras Prestagdes Solidariedade, até a
presente data.

No periodo compreendido entre 2009-10-30 e 2011-09-30 fez parte
da equipa de trabalho do Centro Distrital de Viseu para implementacao
do Projeto Compromiss no Instituto da Seguranga Social. O projeto
tinha por base a elaboragao da Estrutura Comum de Avaliagdo (Com-
mon Assessment Framework ou CAF) a nivel distrital para posterior
implementacdo a nivel nacional.

Durante a 2.* fase do projeto foi nomeada pelo Sr. Diretor do Centro
Distrital de Viseu como interlocutora com os Servigos Centrais.

207634934

Deliberacéo (extrato) n.° 592/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 255/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo,
Maria Manuela Ribeiro Ramos Figueira, no cargo de Chefe do Setor 1,
do Nucleo de Intervengéo Social, da Unidade de Desenvolvimento Social
e Programas, do Centro Distrital do Porto, que detém a competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a
respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de
2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Manuela Ribeiro Ramos Figueira, Licenciada em Servigo Social
e Mestre em Servigo Social e Politica Social, pelo Instituto Superior
Servigo Social do Porto, é técnica superior do mapa de pessoal do Centro
Distrital do Porto, do Instituto da Seguranga Social, I. P.

Coordenadora do projeto desenvolvimento comunitario “Crescer em
Solidariedade — Biquinha — Fonte de Mudanga”, promovido pelo
Centro Regional Seguranga Social do Porto.

Supervisora em projeto de formagao “Acolhimento em Mudanga” no
ambito do Programa Horizon.

Elemento da Equipa de Coordenagdo ao nivel do distrito do Porto do
projeto “Acolher, Conhecer, Agir”.

Coordenadora da Equipa de A¢@o Social de Matosinhos do Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranca Social do Porto e da Comissao
Local de Acompanhamento do R.M.G. de Matosinhos.

5895

Coordenadora Transnacional do projeto IRVA no ambito da Iniciativa
Equal.

Interlocutora Distrital do Rendimento Social de Insergéo.

Formadora interna da Unidade A¢ao Social do Centro Distrital Se-
guranga Social do Porto.

Chefe Setor do Rendimento Social de Inser¢dao de 2008 a 2010.

Diretora Nucleo de Qualificagdo das Familias e Territorios a partir
de 2010.

207632528

Deliberagao (extrato) n.° 593/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 259/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigao,
Maria Inocéncia Pinto Carvalho Silva, no cargo de Chefe da Equipa de
Desemprego, Prestagdes Familiares e Deficiéncia, do Nucleo de Presta-
¢oes, da Unidade de Prestag¢des e Contribui¢des, do Centro Distrital de
Vila Real, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio
das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo,
com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Inocéncia Pinto Carvalho Silva possui como habilitagdes lite-
rarias o 12.° Ano, ¢ Assistente Técnica do Instituto da Seguranga Social,
LP. (ISS, LP).

Chefe da Equipa de Desemprego, Prestagoes Familiares e Deficiéncia,
do Nucleo de Prestagdes, da Unidade de Prestagdes e Contribui¢des, do
Centro Distrital de Vila Real (ISS, I.P.); 18-07-1971 - Inicio de fungdes
na Circunscri¢do Florestal de Vila Real; 01-04-1974 - admitida na Casa
do Povo de Vila Real; 01-03-1987 - inicio de fun¢des na Seguranga
Social no secretariado do Conselho Diretivo do Centro Regional de
Seguranca Social de Vila Real; 15-11-1993 - colocada no Gabinete de
Apoio Técnico (apoio administrativo); 17-10-1994 - inicio de fungdes
no Desemprego; — 05-04-2006 nomeada chefe de equipa de desemprego,
em regime de substituicdo; — 23-01-2008 nomeada chefe de equipa de
desemprego; — 14-11-2012 nomeada chefe de equipa de desemprego
prestacdes familiares e deficiéncia.

207634367

Deliberagao (extrato) n.° 594/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 260/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituic@o,
Lucia Maria Rodrigues Esteves Ferreira, no cargo de Chefe da Equipa
de Recursos Humanos e Expediente, do Nucleo Administrativo, Fi-
nanceiro ¢ de Recursos Humanos, do Centro Distrital de Viseu, que
detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Lucia Maria Rodrigues Esteves Ferreira, Licenciada em Linguas
e Literaturas Modernas na Variante de Estudos Franceses e Ingleses,
técnica superior do Quadro de Pessoal do ISS, I. P.

Em 25.01.2002 tomou posse como Assistente Técnica em Regime de
Contrato Individual de Trabalho e iniciou a sua presta¢ao na Equipa de
Incentivos ao Emprego, Iseng¢do ¢ Redugdo Contributiva.

Em 18.03.2008 exerceu funcdes na Equipa de RSI e outras Prestagdes
de Solidariedade.

Em 01.03.2009 mediante processo de recrutamento interno, ingressou
na Carreira Técnica Superior, por despacho do Senhor Vogal do CD do
ISS, L. P, Dr. Nogueira de Lemos.

Em 10.05.2010 ficou afeta ao Nucleo de Recursos Humanos. Foi
designada interlocutora de Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de
Competéncias, bem como de Seguranga, Satide no Trabalho e Ambiente.

Em 24.10.2012 integrou o Nucleo Administrativo, Financeiro e de
Recursos Humanos onde exerce fungoes até a data.

207634959





