
Diário da República, 2.ª série — N.º 39 — 25 de fevereiro de 2014  5661

Nota Curricular
Perpétua Maria Guedes Fonseca Correia, 12.º Ano de Escolaridade, 

com a categoria de Assistente Técnica, do Centro Distrital de Santarém, 
do ISS, I. P.

Janeiro/2008 — Chefe da Equipa de Identificação e Qualificação
Setembro/2003 — Equipa de Prestações Familiares — funções ad-

ministrativas, substituía a chefe de equipa
Maio/2002 — Equipa de Registo de Remunerações — Todas as fun-

ções inerentes à equipa, incuíndo chefia e coordenação
Maio/1996 — Equipa de Registo de Remunerações — Registo remu-

nerações TCO, todas as funções inerentes às funções administrativas 
da equipa

Outubro/1991 — Equipa de Aquisições, Aprovisionamento e Pa-
trimónio — Funções administrativas relacionadas com as viaturas e 
organização de processos para aquisição de materiais do LISD

Março/1989 — Lar Idosos S. Domingos — Assegurou o normal fun-
cionamento da Secretaria do Lar, desempenhando todas as tarefas daquela 
área

207631004 

 Deliberação (extrato) n.º 527/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo n.º 257/12, de 8 de novembro, 

e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, Ana 
Cristina Silva Pereira, no cargo de Chefe da Equipa de Prestações de 
Doença e Diferidas, do Núcleo de Prestações Previdenciais, da Unidade 
de Prestações e Contribuições, do Centro Distrital de Setúbal, que detém 
a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de 
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Ana Cristina Silva Pereira, Licenciada em Ciências do Desenvol-

vimento e Cooperação, pela Universidade Moderna, técnica superior, 
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Setúbal, do Instituto da 
Segurança Social, I. P.

Experiência profissional:
01/06/1999 -30/09/1999 — Assistente Administrativo no Hospital 

Santiago do Outão;
01/10/1999 -01/10/2000 — Assistente Administrativo no Centro da 

Área Educativa da Península de Setúbal;
01/11/2000 -30/04/2005 — Tesoureira na Escola Secundária 

Dom Manuel Martins;
01/05/2005 -30/06/2006 — Assistente Administrativo no Centro Dis-

trital da Segurança Social de Setúbal na Equipa de Gestão de Remune-
rações e na Equipa do Complemento Solidário para o Idoso;

01/07/2006 -31/08/2007 — Técnico Superior Estagiário no Serviço 
de Atendimento de Almada, no qual fui Coordenadora;

01/09/2007 -01/01/2010 — Técnico Superior no Núcleo de Gestão 
do Atendimento;

A partir de 01/02/2010, iniciei funções como Chefe de Equipa das 
Prestações de Doença e Diferidas.

207632617 

 Deliberação (extrato) n.º 528/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo n.º 257/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Patrícia Alexandra Condesso dos Santos Reis, no cargo de Chefe do Setor 
Financeiro, do Núcleo de Administração Geral, Planeamento e Gestão 
de Informação, da Unidade de Apoio à Direção, do Centro Distrital de 
Setúbal, que detém a competência técnica e aptidão para o exercício das 
funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com 
efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Patrícia Alexandra Condesso dos Santos Reis, licenciada em Eco-

nomia Pública, pela Universidade Lusíada, técnica superior, do mapa 
de pessoal do Centro Distrital de Setúbal, do Instituto da Segurança 
Social, I. P.

Experiência Profissional:
Chefe do Setor Financeiro do Centro Distrital de Setúbal desde ja-

neiro de 2008;
Chefe da Equipa de Controlo de Gestão do Núcleo Financeiro de 

novembro de 2006 até janeiro 2008;
Técnica Superior do Núcleo Financeiro do Centro Distrital de Setúbal 

de fevereiro de 2002 a outubro de 2006.
207632893 

 Deliberação (extrato) n.º 529/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 257/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Margarida Isabel Serronha Santos, no cargo de Chefe do Setor 1, do 
Núcleo de Intervenção Social, da Unidade de Desenvolvimento Social 
e Programas, do Centro Distrital de Setúbal, que detém a competência 
técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a 
respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 
2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Margarida Isabel Serronha Santos, Licenciado em Sociologia, pela 

Universidade Nova de Lisboa, Faculdade de Ciências Sociais e Humanas, 
técnica superior, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Setúbal, do 
Instituto da Segurança Social, I. P.

Experiência Profissional:
1 de fevereiro de 1997 a 31 de janeiro de 2011 exerceu funções de 

técnica superior no Serviço de Ação Social do Alentejo Litoral, onde 
exerceu funções de Coordenadora do NLI de Alcácer do Sal;

05/2003, representante do ISS, I. P. na ECL da RNCCI de Alcácer/
Grândola;

1 de janeiro de 2008, Presidente da Comissão de Proteção de Crianças 
e Jovens de Alcácer do Sal;

04/2007 a 05/2010, fez apoio técnico a IPSS no âmbito da coope-
ração;

2005 a 2007, representou o serviço em várias estruturas de parceria, e 
exerceu funções no âmbito do atendimento/acompanhamento em Ação 
Social e Rendimento Social de Inserção;

Desde 1 de fevereiro de 2011 até à presente data exerce funções 
de Coordenadora do Serviço de Ação Social de Alcácer e Grândola, 
assumindo a coordenação dos NLI dos dois concelhos, bem como a 
representação do ISS, I. P. em ambas as Redes Sociais, nos Conselhos 
Municipais de Segurança e de Proteção Civil e a representação na ECL 
Alcácer/Grândola.

207632771 

 Deliberação (extrato) n.º 530/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 257/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Patrocínia Maria Nunes Mestre, no cargo de Chefe da Equipa de Ins-
trumentos Internacionais, do Núcleo de Identificação, Qualificação e 
Remunerações, da Unidade de Prestações e Contribuições, do Centro 
Distrital de Setúbal, que detém a competência técnica e aptidão para o 
exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Patrocínia Maria Nunes Mestre, com o Curso Geral dos Liceus, assis-

tente técnica do mapa de pessoal, do Instituto da Segurança Social, I. P., 
Centro Distrital de Setúbal.

Frequentou os seguintes cursos de formação profissional: Curso de 
sensibilização à informática (1981 -05 -26); Curso de sensibilização à se-
gurança social (1983 -11 -21); Curso de Relações Internacionais no âmbito 
da Segurança Social (ações ministradas em 1991 -04 -08, 1992 -11 -05, 
1993 -12 -06, 1995 -12 -05, 1997 -12 -03 e 1998 -09 -23). Em 2010 fre-
quentou o curso de preparação da aplicação dos novos regulamentos 
comunitários de Segurança Social e o curso de Formação Profissional 
de Aplicação dos Regulamentos da EU -Convenções Bilaterais.

Ingressou nos quadros da Segurança Social 1975 -09 -01, tendo in-
tegrado a secção doença. Em março de 1976 integrou a secção bene-
ficiários setor de assistência médica. Em junho de 1983 fez parte do 
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grupo que trabalho para recuperação do trabalho em atraso na secção de 
desemprego. Desde 1990 -05 -23 que desempenha funções na Equipa de 
Relações Internacionais, substituiu a Chefe de Equipa nas suas ausências, 
tendo assumido a coordenação da Equipa desde 2011 -02 -01.

207632171 

 Deliberação (extrato) n.º 531/2014

Por deliberação do Conselho Diretivo n.º 257/12, de 8 de novembro, 
e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, Maria 
Cecília Mendes Nunes, no cargo de Chefe da Equipa de Planeamento, do 
Núcleo de Administração Geral, Planeamento e Gestão da Informação, 
da Unidade de Apoio à Direção, do Centro Distrital de Setúbal, que 
detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Maria Cecília Mendes Nunes, com o Curso Geral de Administração e 
Comércio (1973) e equivalência ao 12.º ano, é assistente técnico da car-
reira de assistente técnico do Instituto da Segurança Social, I. P. — Cen-
tro Distrital de Setúbal.

Desde janeiro de 2010, até à presente data, desempenha funções 
de chefe de equipa de Planeamento do Núcleo de Planeamento e 
Gestão da Informação do Centro Distrital de Setúbal; de junho de 
2007 até janeiro de 2010 integra o Núcleo de Planeamento e Gestão 
da Informação do Centro Distrital de Segurança Social de Setúbal; 
de abril de 1993 a junho de 2007, integrou o Secretariado da Coorde-
nação da Sub -região de Saúde de Setúbal; de julho de 1992 a abril de 
1993, requisitada para a Secção de Pessoal da Sub -região de Saúde 
de Setúbal; de outubro de 1981 a julho de 1992, transferida para o 
(então) Centro de Saúde Mental de Setúbal, onde exerceu funções 
de coordenação e chefia da secção de pessoal; de maio de 1977 a 
outubro de 1981 — Hospitais Civis de Lisboa; Integrou ainda o 
Conselho Consultivo e Secretariado Executivo do Departamento de 
Educação Permanente e do Conselho de Direção Técnica do então 
Centro de Saúde Mental de Setúbal.

207632585 

 Deliberação (extrato) n.º 532/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 256/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento 
e provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substi-
tuição, José Costa Marques, no cargo de Chefe da Equipa de Conta 
Corrente, do Núcleo de Contribuições, da Unidade de Prestações e 
Contribuições, do Centro Distrital de Santarém, que detém a com-
petência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de 
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
José Costa Marques, licenciado em Educação e Comunicação Multi-

média, pela Escola Superior de Educação de Santarém, é coordenador 
técnico do Centro Distrital de Santarém, ISS, I. P.

Chefe de Equipa de Contas -Correntes de Entidades não Empregado-
ras, desde 2010/02/01; Diretor de Núcleo de Prestações do Sistema de 
Proteção Social de Cidadania no período de 2008/01/01 a 2009/12/31; 
Chefe de Secção em exercício de funções de Chefe de Equipa do Ser-
viço de Atendimento do Centro Distrital de Santarém no período de 
2001/05/16 a 2007/12/31, Oficial Administrativo Principal em funções no 
Serviço Local de Torres Novas no período de 1997/10/30 a 2001/05/15; 
1.º Oficial no período de 1975/08/01 a 1997/10/26; 2.º Oficial no perí-
odo de 1975/04/01 a 1975/07/31 e Aspirante no período de 1973/07/01 
a 1975/03/31.

Elemento da equipa responsável pela Auto Avaliação do Centro Distri-
tal de Santarém, segundo o modelo CAF, nos anos de 2004 e 2010; con-
cluiu, em 2008, o Programa de Formação em Gestão Pública — FORGEP 
e participou em reuniões do Grupo de Trabalho do Contact Center do 
ISS, no ano de 2008.

207630908 

 Deliberação (extrato) n.º 534/2014

Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 256/12, de 8 de novem-
bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento 
e provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de subs-
tituição, António Filipe Tendeiro Dionísio, no cargo de Chefe da 
Equipa de Expediente, Apoio e Arquivo, do Núcleo Administrativo 
e Financeiro, do Centro Distrital de Santarém, que detém a com-
petência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de 
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

António Filipe Tendeiro Dionisio, Licenciado em Administração 
Pública, pela Escola Superior de Gestão e Tecnologia de Santarém, é 
assistente técnico da carreira de assistente técnico do Centro Distrital 
de Santarém, do ISS, I. P.

Iniciou atividade no Centro Distrital de Santarém em 1 de ou-
tubro de 1997, numa secção de registo de remunerações. No de-
correr deste periodo, integrou as equipas de doença, desemprego, 
migrantes e SVI, com o objetivo de dar apoio na execução de 
diversas tarefas.

De 7 de outubro de 2004 a 1 de novembro de 2005 exerceu funções 
no secretariado da Unidade de Desenvolvimento Social.

De 2 de novembro de 2005 a 28 de maio de 2006 exerceu funções na 
equipa de independentes.

 Deliberação (extrato) n.º 533/2014

Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 257/12, de 8 de novem-
bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento 
e provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substi-
tuição, Francisco José Pires Cabrita, no cargo de Chefe da Equipa 
Administrativa, Património, Obras, Expediente e Arquivo, do Núcleo 
de Administração Geral, Planeamento e Gestão da Informação, da 
Unidade de Apoio à Direção, do Centro Distrital de Setúbal, que 
detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Francisco José Pires Cabrita, com o Curso Geral de Administração 
e Comércio, assistente técnico, do mapa de pessoal do Centro Distrital 
de Setúbal, Instituto da Segurança Social, I. P.

Integra a Equipa de Administração do Centro Distrital de Setúbal 
desde 30 de dezembro de 2010.

Exerceu de 2007 a 2010 o cargo de Chefe Equipa de Administração 
no Centro Distrital de Setúbal.

Em 2006 foi responsável pelo Núcleo Administração e Património 
do Centro Distrital de Setúbal.

Em 2005, foi responsável pela logistíca implementação das denomi-
nadas “Lojas Já”, no Instituto Português da Juventude (IPJ).

No ano de 2004 foi Assessor do Secretário de Estado Adjunto, do 
Ministro do Turismo, para a área dos equipamentos e monotorização 
de estruturas e orçamento.

Em 2003, para além de exercer as funções (em substituição) de Di-
retor de Serviços do Hospital Garcia da Orta, foi Chefe de Secção de 
Aprovisionamento do Hospital Garcia da Orta.

De 1996 a 2002 responsável pelos equipamentos das Pousadas de 
Juventude e Centros de Juventude, do IPJ, nomeadamente, pela fiscali-
zação do cumprimento integral das contratualizações, foi o responsável 
pelos procedimentos concursais no que se refere ao equipamento de 
edificíos novos e restaurados.

De 1992 a 1995 foi responsável pela Gestão do Património, incluindo 
a frota automóvel do IPJ (a nível nacional).

Em 1991 foi o responsável pela tesoureira do Instituto Português da 
Juventude.

207631872 




