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Deliberacao (extrato) n.° 428/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicao,
Maria Manuela Almeida Correia, no cargo de Chefe do Setor de Coo-
peracdo e Licenciamento, do Nucleo de Respostas Sociais, da Unidade
de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro Distrital de Lisboa,
que detém a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Manuela Almeida Correia, licenciada em Politica Social pelo
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, da Universidade Téc-
nica de Lisboa, em 1989 e Mestrado em Familia e Sistemas Sociais pelo
Instituto Superior Miguel Torga, Coimbra, 2001.

Experiéncia Profissional

Desde janeiro de 2008 desempenha fungdes de Chefe de Setor do
Licenciamento de Respostas Sociais, no Setor de Licenciamento de
Respostas Sociais, do Nucleo de Respostas Sociais, do Centro Distrital
de Lisboa;

De margo de 2006 a dezembro de 2007 desempenhou fungdes de
Chefe de Setor na area do Licenciamento de Estabelecimentos e Servigos
de Apoio Social Privados, na dependéncia direta da senhora Diretora
Distrital;

2000/2006: técnica superior de Servigo Social, na Unidade de Ag¢do
Social, Nicleo de Cooperag@o e Respostas Sociais, Estabelecimentos
Lucrativos;

1996/2000: Coordenadora Técnica da Unidade de Avaliagdo, Orienta-
¢do e Formagao Profissional, da Associagdo Portuguesa de Surdos;

1991/1996: técnica superior de Servigo Social na Unidade de Avalia-
¢do e Encaminhamento, da Associag@o Portuguesa de Surdos;

1989/1991: técnica superior de Servigo Social na Liga Portuguesa
dos Deficientes Motores (area de Formacao Profissional);

Formadora na area Pedagbgica em cursos de Formagdo de Forma-
dores;

Orientagdo de Workshops na area de Intervengao na Familia e apre-
sentacdo de Comunicacdes ligadas a essa mesma tematica;

Formagdo em Intervengdo Sistémica/Terapia Familiar, na Sociedade
Portuguesa de Terapia Familiar (1989/1992).

207618126

Deliberagao (extrato) n.° 429/2014

Por deliberagao do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituico,
Maria Manuela de Melo Alves Lopes Miranda Ferreira, no cargo de
Chefe da Equipa de Apoio Técnico, do Nucleo de Assuntos Juridicos
e Contencioso, da Unidade de Apoio a Dire¢éo, do Centro Distrital de
Lisboa, que detém a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das
fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com
efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Maria Manuela de Melo Alves Lopes Miranda Ferreira, Curso Com-
plementar dos Liceus — Alinea B — Germanicas — Liceu Nacional
Latino Coelho, é coordenadora técnica da carreira de assistente técnico,
doISS, 1. P.

Experiéncia Profissional Relevante .

Em janeiro de 1984 integra um Grupo de Trabalho da Area de Con-
tribuintes/Contencioso em representagdo do CRSS de Lisboa para uni-
formizagdo de normas e procedimentos.

Por Despacho 07/07/99, da Exma. Senhora Presidente do Conselho
Diretivo do CRSSL VT, Dra. Maria Manuel Godinho, integra o grupo
de trabalho — “Equipa Responsavel pela Problematica Arquivistica da
Seguranga Social”.

Por Despacho de 11/10/99 do Vogal do CD do CRSSL VT, Dr. Ma-
cedo Fernandes, foi designada para coordenar o Servigo de Expediente
e Apoio da Unidade dos Servigos Juridicos e Contraordenagdes, em
acumulagdo com a fungdo de Chefe da Equipa do Arquivo — Geral da
Unidade de Administragao.
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Pela Deliberacdo n.° 415/08, de 31/12/2008, do CD do ISS, I. P. foi
nomeada Chefe de Equipa de Reclamagoes de Créditos, do Nucleo de
Consultadoria e Contencioso, do Centro Distrital de Lisboa.

Foi-lhe atribuida a Avaliagdo Qualitativa de Desempenho (SIADAP)
Excelente de 2004 a 2009.
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Deliberagao (extrato) n.° 430/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituigao,
Pedro Joaquim Simao Viegas, no cargo de Chefe da Equipa de Prestagdes
Familiares 2, do Nucleo de Presta¢des Familiares, da Unidade de Pres-
tagdes, do Centro Distrital de Lisboa, que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva
nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Pedro Joaquim Simdo Viegas, Bacharel em 11.° Ano de Escolaridade,
pela, Assistente Técnico, do Quadro do Instituto da Seguranga Social,
I. P. — Centro Distrital de Lisboa.

Breve resumo da experiéncia profissional relevante:

2006/10: Chefe de Equipa do Nucleo de Prestacdes Familiares e
Deficiéncia;

2004/06: Conferente e substituto de Chefe de Equipa na Unidade
de Prestagdes;

1998/03: assistente administrativo especialista e conferente no CD
de SS Lisboa;

1993/97: Oficial Administrativo Principal, com fung¢des de conferente
entre outras;

1985: Técnico Auxiliar Principal/1.° Oficial CD de Seguranga Social
Lisboa;

1977: 2.° Oficial na Caixa de Previdéncia e Abono Familia da In-
dustria de Lisboa;

1975: 3.° Escriturario Caixa de Previdéncia Abono Familia da In-
dustria de Lisboa;

1974: Aspirante na Caixa de Previdéncia Abono Familia da Indtstria
de Lisboa.
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Deliberagao (extrato) n.° 431/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo,
Elizabete Gaspar Di Paolo, no cargo de Chefe do Setor de Apoio Técnico
a Crianga e a Familia, do Nucleo de Infancia e Juventude, da Unidade
de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro Distrital de Lisboa,
que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungoes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Elizabete Gaspar Di Paolo, com categoria de técnica superior em re-
gime de contrato individual de trabalho, licenciou-se em 1992 em Servigo
Social no Canada, tendo ai exercido fungdes, num centro governamental,
durante oito anos, na 4rea da infancia e juventude e posteriormente em
apoio domiciliario — idosos e deficiéncia. Em Portugal frequentou
a Universidade Lus6fona de Lisboa para obtengdo de equivaléncias.
Frequenta o segundo ano de mestrado, em Riscos e Violéncias nas So-
ciedades atuais: Analise e Intervengdo Social, na mesma universidade.
Em 2009 integra a Equipa de Acolhimento de Emergéncia e Equipa de
Admissdes, do Centro Distrital de Lisboa, onde exerce fungdes de coor-
denadora, desde 2011. Entre 2001 ¢ 2009 desempenhou fungdes de téc-
nica superior de Servigo Social numa Casa de Acolhimento Temporario.
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Deliberagao (extrato) n.° 432/2014

Por deliberag¢do do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicao, Susana
Isabel Duarte Galvdo Marreiros Viana, no cargo de Chefe do Setor de
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Sintra, da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro
Distrital de Lisboa, que detém a competéncia técnica e aptidao para o
exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Susana Isabel Duarte Galvao Marreiros Viana, Licenciada em Servigo
Social, pelo Instituto Superior de Servigo Social de Lisboa, técnica
superior, do Centro Distrital de Lisboa, do ISS, I. P.

Iniciou carreira profissional nos Servigos Sociais do Ministério do
Trabalho e Solidariedade. Trabalhou no Hospital de Santa Maria, no Cen-
tro Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, no Instituto
Desenvolvimento Social e no Instituto da Seguranga Social, 1. P.

Das fungdes assumidas no IDS destaca-se o Secretariado Técnico da
Comisséao Nacional de Rendimento Minimo; Acompanhamento Técnico
as CLA; Vice-representagdo de Portugal no Comité do Programa Europeu
de Luta Contra a Exclusdo Social (PES); Grupo interinstitucional para a
regulamentagdo do RSI. Nos Servigos Centrais do ISS, 1. P., integrou o
DPSC, sendo de referir a sua participacdo na Equipa de informatizagio
da ficha de processo familiar.

No Centro Distrital de Lisboa — Mafra, assumiu responsabilidades
ao nivel da EFT e da cooperagdo e, posteriormente, a Coordenagao
da EFT e a representagéio da Seguranga Social em todas as estruturas
locais de parceria.

Desde agosto de 2010 desempenha as fungdes de Chefe de Setor
Territorial, de Sintra.

207618215

Deliberagao (extrato) n.° 433/2014

Por deliberacao do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substitui¢do,
Cidalia Dores Lopes Soares, no cargo de Chefe do Setor de Mafra/Torres
Vedras, da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro
Distrital de Lisboa, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Cidalia Dores Lopes Soares, Licenciada em Servigo Social, pelo Insti-
tuto de Servigo Social de Lisboa, técnica superior da carreira técnica supe-
rior, do Instituto da Seguranca Social, 1. P. — Centro Distrital de Lisboa.

Exerce desde fevereiro de 2010 fungdes de Chefe de Setor Territorial
Mafra/Torres Vedras cuja area geografica de intervengao se estende por
5 concelhos da NUT Oeste; em janeiro 2012 concluiu, com aproveita-
mento, o curso FORGEP — Programa de Formagao em Gestao Publica;
nos anos 2008/9/10 desenvolveu fungdes como Coordenadora Funcional
da Equipa de Familias e Territorios de Torres Vedras cuja area geografica
de intervencdo abrangia os concelhos: Cadaval, Lourinha, Sobral de
Monte Agrago e Torres Vedras; durante o ano 2007 desenvolveu a sua
atividade técnica no entdo designado Nucleo de Cooperagao da UAS;
entre 2001 e 2006, a par da sua atividade técnica, exerceu fung¢des de
presidente da CPCJ de Cadaval e de secretario da CPCJ de Sobral de
Monte Agraco; permaneceu até 2001 no quadro de pessoal do Centro
de Seguranca Social da Madeira (CSSM) onde vinculou em 1998; no
CSSM desenvolveu atividades técnicas e de coordenagdo de 2 projetos
enquadrados pelos programas Nacional de Luta contra a Pobreza e Ser
Crianga.

207618191

Deliberagao (extrato) n.° 434/2014

Por deliberagao do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substitui¢o,
Maria Alice Aires Tirano Ventura, no cargo de Chefe da Equipa de
Enquadramentos Especiais, do Nucleo de Enquadramentos Especiais,
da Unidade de Identificagdo, Qualificacdo e Contribui¢des, do Centro
Distrital de Lisboa, que detém a competéncia técnica e aptidao para o
exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.
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Nota curricular

Maria Alice Aires Tirano Ventura, 12.° ano ¢ o 4.° nivel do Curso
de Inglés, detém a categoria de Assistente Técnica do mapa de pessoal
doISS, 1. P.

Como formagao profissional, destaca-se: Relagdes com o publico;
Basico de Seguranga Social; Legislagao sobre Independentes; MSDos;
WordStar; Quattro — Pro; Windows; Winward; Excell; Legislagdo de
Pensdes; Sistema Contes; Legislagdo de Desemprego; Incapacidades
Temporarias; IDQ, Curso de Formagao Profissional de Motivagado de
Trabalho em Equipa, Gestdo Preditiva de Conflitos.

E Chefe de Equipa de Enquadramentos Especiais, da Unidade de
Identificagdo e Qualificagdo, do Centro Distrital de Lisboa, desde margo
de 2006, até ao momento.

Foi responsavel pela sec¢do de Enquadramentos Especiais III no
periodo de maio de 2002 a agosto de 2004.

Foi, também responsavel pela Seccao de trabalhadores Independentes
entre 1998 a 2002, em regime de substituigdo, onde lhe cabia para além
da responsabilidade do servigo a participacdo em reunides de trabalho
¢ a orienta¢@o dos funcionarios.

Foi admitida na Seguranca Social em janeiro de 1975.

207617479

Deliberagao (extrato) n.° 435/2014

Por deliberag¢do do Conselho Diretivo, n.° 254/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo, Maria
da Piedade Baptista de Carvalho Narciso, no cargo de Chefe da Equipa
de Gestao de Contribuigoes, do Nucleo de Contribuigdes, da Unidade
de Prestagdes e Contribui¢des, do Centro Distrital de Portalegre, que
detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria da Piedade Baptista de Carvalho Narciso, nasceu 19 de julho
de 1961, com Bl n.° 5534128, emitido em 2 de dezembro de 2003, pelo
arquivo de Identificagdo de Portalegre. Licenciada em Gestdo, Ramo
Gestao de Empresas, concluida em 21/09/2011 na Escola Superior
Tecnologia e Gestao de Portalegre

Experiéncia profissional:

Admitida na Casa do Povo de Alagoa em 27 de fevereiro de 1980
com a categoria de 3.* Oficial. Prestou ainda servico nas Casas do Povo
de Figueira e Barros e Castelo de Vide; em 16 de fevereiro de 1987, por
destacamento, foi colocada no Centro Regional de Seguranga Social de
Portalegre, na Sec¢ao de Cobranga de Contribui¢des. Em 26 de julho de
2001 foi transferida para a Delegagdo de Portalegre do IGFSS, onde se
manteve no Servigo de Contas Correntes, substituindo o Coordenador
do Nucleo de Contas Correntes na sua auséncia, e a partir de 2 de junho
de 2003, assumiu a responsabilidade do referido servigo.

Em 1 de junho de 2004 foi transferida para o Instituto de Segu-
ranga Social, I. P. — Centro Distrital de Portalegre, Area Funcional de
Contribuintes — Servigo de Contas Correntes — como responsavel pelo
servico. Em 1 de fevereiro de 2008 foi nomeada Chefe de Equipa de
Contas Correntes fungdes que exerce até a presente data.

207618337

Deliberagao (extrato) n.° 436/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substitui-
¢do, Maria Natéalia Simdes Costa Sousa Ribeiro, no cargo de Chefe
da Equipa de Inscri¢do e Enquadramento de Pessoas Singulares, do
Niucleo de Identificagdo e Qualificagdo, da Unidade de Identificag@o,
Qualificacao e Contribuigdes, do Centro Distrital de Lisboa, que detém
a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Natalia Simdes Costa Sousa Ribeiro, com O Curso Geral de
Comércio (11.° Ano para efeitos profissionais), assistente técnico da





