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das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo,
com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Isabel Santos Almeida, licenciada em Servigo Social e Sociologia,
com a categoria de Assessora Principal, da carreira Técnica Superior, do
Quadro de Pessoal do Centro Distrital de Lisboa, do ISS, I. P.

Experiéncia profissional relevante

Desde fevereiro de 2010 que desempenha a fungao de chefe de Setor
Territorial de Oeiras/Cascais, da UDS, do Centro Distrital de Lisboa.

De 2008 a 2010 coordenadora EFT e NLI de Oeiras, mantendo na area
afeta ao NQFT, o exercicio das competéncias publicadas no Despacho
n.° 20649/2006, DR n.° 196, 2.* série.

De 2001 a 2008 coordenadora do Servigo Local de Agao Social de
Oeiras.

Desde 2005 coordenadora de NLI Oeiras, acumulando as fun¢des de
coordenadora do Servigo Local de A¢ao Social de Oeiras.

Em 1998 nomeada coordenadora do Servigo Local de Oeiras.

Em 1986 integra o quadro de pessoal do Centro Regional de Segu-
ranga de Lisboa.

Representante da Seguranga Social no Conselho Consultivo dos ACES
de Oeiras e Cascais, Comissao Municipal de Saude de Oeiras, Conselho
Municipal da Educac@o do concelho de Oeiras e Cascais, Comissdo
Municipal de Seguranga do concelho de Oeiras e Cascais, Conselho
Local Agdo Social de Oeiras e Cascais.

207618207

Deliberagao (extrato) n.° 416/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo,
Ana Rosa Ferreira Henriques Fortunato, no cargo de Chefe da Equipa
de Prestagdes de Parentalidade, do Nucleo de Prestagdes de Doenga e
Incapacidade, da Unidade de Prestagdes, do Centro Distrital de Lisboa,
que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Ana Rosa Ferreira Henriques Fortunato, tendo como habilitagdes
literarias o 12.° ano, ¢ detentora da categoria de Assistente Técnica, com
a posi¢do remuneratdria entre a 12.% e a 13.% posicdo, da carreira admi-
nistrativa, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Lisboa, Instituto
da Seguranga Social, IP.

Experiéncia profissional relevante

Admitida em 02/11/1976 na casa do Povo de Ponte do Rol. Entre
11/1976 ¢ 03/1988 exerceu fungdes administrativas nas Casas do Povo
de Ponte do Rol, S. Pedro da Cadeira, Matacaes ¢ Azambuja, desem-
penhando fungdes nas areas de Atendimento ao Publico, Tesouraria,
Contabilidade e Expediente;

Transferida a seu pedido em 03/1988 para o Centro Regional de
Seguranca Social de Lisboa, delegacdo de Torres Vedras, exercendo
fungdes no Servigo Informativo;

Em 03/1992 integrou a primeira equipa de Doenga ¢ Maternidade
de Torres Vedras;

Em 01/2006, por despacho da Sra. Diretora de Nucleo, passou a
exercer a fung@o de substituicdo da Chefe de Equipa de Doenga e Ma-
ternidade de Torres Vedras, nas auséncias da mesma;

A partir de 01/09/2011 exerce a fungdo de coordenagéo da equipa de
Maternidade, Paternidade e Adogao de Torres Vedras, por aposentagdo
da Chefe de Equipa.

207617924

Deliberagao (extrato) n.° 417/2014

Por deliberacao do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo,
Susana Paula Ferreira da Cunha Gongalves, no cargo de Chefe da Equipa
de Expediente Areeiro e EUA, do Nucleo de Administragao Geral, da
Unidade de Apoio a Diregdo, do Centro Distrital de Lisboa, que detém
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a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Susana Paula Ferreira da Cunha Gongalves, 12.° Ano, do Curso Com-
plementar Noturno, assistente técnica da carreira de assistente técnico,
do Quadro de Pessoal do Instituto da Seguranga Social, 1. P.

Em 1996, no Centro Nacional de Pensdes, como Assistente Adminis-
trativa, desempenhou as fungdes inerentes a organizagdo de processos
de beneficios diferidos;

Em 2002, no ex-Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa e
Vale do Tejo, com a categoria de Assistente Administrativo Principal,
desempenhou as fungdes inerentes a area de Expediente e Apoio;

Em fevereiro de 2009, assume fung¢des de coordenagio da Equipa de
Expediente e Apoio do Saldanha, substituindo a Chefe de Equipa que
se havia aposentado;

A partir de junho de 2009, assume fungdes de coordenagdo no Expe-
diente e Apoio do Areeiro, substituindo a Chefe de Equipa, em acumu-
lagdo com a Coordenacdo do Expediente e Apoio do Saldanha;

29-01-2010, foi nomeada pela deliberagdo n.° 103/10, de 29/01, do
Conselho Diretivo do Instituto da Seguranga Social, I. P.,Chefe de Equipa
do NEAG do Areeiro, situagdo que se mantém até a presente data.

207617454

Deliberagao (extrato) n.° 418/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicéo,
Helena Maria Leal Oliveira, no cargo de Chefe da Equipa de Incentivos
ao Emprego, do Nucleo de Identificacdo e Qualificagdo, da Unidade
de Identificagdo, Qualificagdo e Contribuigdes, do Centro Distrital de
Lisboa, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das
fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com
efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular

Helena Maria Leal Oliveira, Habilitagdes Académicas 12.° Ano e
Frequéncia do Curso Superior de Economia e Gestdo de Empresas
(ISCTE), até ao 3.° Ano, ¢ detentora da categoria de assistente técnico,
da carreira administrativa, do Quadro de Pessoal do Instituto da Segu-
ranga Social, IP.

Experiéncia Profissional Relevante

Admitida na Seguranga Social em julho de 1974, foi responsavel por
um grupo de trabalho de janeiro de 2006 a dezembro de 2008 e pela
equipa de Incentivos ao Emprego, no periodo de janeiro a dezembro de
2007. Foi nomeada Chefe de Equipa em janeiro 2008.

Como Formagao Profissional destaca-se:

Gestdo Informatizada; Sinus; Winword I; Excel Nivel 1; Access;
Relagdes com o publico; Atendimento de Publico pelo Telefone; Falar
Bem-escrever Melhor; Basico de Seguranga Social; Legislagdo sobre De-
semprego; Codigo do Procedimento Administrativo; Relacionamento In-
terpessoal; IDQ; SIADAP; Gestao de Taxas Especiais; SSD-Navegando
na SSDireta; Codigo dos Regimes Contributivos; NexusWeb; Prevenir
e Intervir nas Toxicodependéncias em Meio Laboral.

207617576

Deliberagao (extrato) n.° 419/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 253/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicao,
Ana Paula Silva Carvalho, no cargo de Chefe da Equipa de Cobrangas
de Entidades Empregadoras, do Ntcleo de Contribuigdes, da Unidade
de Identificagdo, Qualificagdo e Contribuigdes, do Centro Distrital de
Lisboa, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das
fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com
efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.





