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Nota Curricular
Sónia Cristina Fernandes Baltazar Costa, nascida a 10 agosto de 1972, 

em Lisboa, Casada e tem três filhos, Licenciada em Serviço Social, pela 
Instituto Superior de Serviço Social de Lisboa e com Pós -Graduação 
em Gerontologia Social, técnica superior, do Instituto da Segurança 
Social, I. P. — Centro Distrital de Lisboa.

De 1997 a 2000 desempenhou funções de Diretora Técnica em Ins-
tituições Particulares de Solidariedade Social. Em novembro de 2000 
integrou o então Centro Regional de Segurança Social de Lisboa e 
Vale do Tejo onde exerceu funções na área do atendimento social até 
2002, tendo posteriormente assumido funções na área do acompanha-
mento/apoio técnico no âmbito das Respostas Sociais até 2008. Desde 
fevereiro de 2008 assumiu as funções de Chefe de Setor da Emergência 
Social e Projetos na área de Famílias e Territórios do Centro Distrital 
de Lisboa. Em julho de 2011 concluiu o curso FORGEP — Programa 
de Formação em Gestão Pública.

207617973 

 Deliberação (extrato) n.º 407/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 253/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Teresa Margarida Fernandes Henriques, no cargo de Chefe do Setor de 
Loures/Odivelas, da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas, 
do Centro Distrital de Lisboa, que detém a competência técnica e apti-
dão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota 
curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Teresa Margarida Fernandes Henriques, Licenciada em Política 

Social, com especialização em Proteção e Segurança Social, e com 
Pós -Graduação em Proteção de Crianças em Perigo e Intervenção Lo-
cal, ambas pelo Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas, da 
Universidade Técnica de Lisboa, é técnica superior de Serviço Social 
do Instituto da Segurança Social, I. P.

Ingressou em 1999 no Ex -Centro Regional de Segurança Social de 
Lisboa e Vale do Tejo, no Departamento de Ação Social de Lisboa, 
tendo sido nomeada Representante da Segurança Social na Comissão 
de Proteção de Crianças e Jovens de Lisboa Oriental, entre 2001 e 
2003, desempenhando, durante esse período, as funções de Presidente. 
Em 2004 integra a Equipa de Crianças e Jovens do Serviço Local de 
Sacavém/Moscavide — Centro Distrital de Lisboa, tendo sido designada 
Responsável da Equipa desde 2006. Entre 2005 e 2007 foi nomeada 
elemento cooptado da Segurança Social na Comissão de Proteção de 
Crianças e Jovens de Loures. De 2008 a 2012 desempenhou funções 
de Coordenadora da Equipa de Apoio a Crianças e Jovens de Lou-
res/Odivelas, equipa responsável pela assessoria técnica aos tribunais 
em matéria tutelar cível e na área da promoção e proteção do Setor 
Loures/Odivelas.

207618175 

 Deliberação (extrato) n.º 408/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 254/12, de 8 de novembro, 

e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, Nuno 
Miguel Martins Miranda, no cargo de Chefe do Setor de Identificação, 
Qualificação e Gestão de Remunerações, do Núcleo de Contribuições, 
da Unidade de Prestações e Contribuições, do Centro Distrital de Por-
talegre, que detém a competência técnica e aptidão para o exercício das 
funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com 
efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Nuno Miguel Martins Miranda, nasceu a 12 de setembro de 1972, 

cartão cidadão n.º 10116104, emitido pela República Portuguesa, válido 
até 07/07/2014. Licenciado em Marketing, pela Escola Superior de Tec-
nologia e Gestão do Instituto Politécnico de Portalegre. Técnico Superior, 
do Quadro de Pessoal do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro 
Distrital de Portalegre, em Regime de Contrato de Trabalho em Funções 
Publicas

Experiência Profissional:
É Chefe de Equipa de Identificação e Qualificação desde 02/2008, 

com funções de coordenação da equipa nas várias áreas funcionais, 
nomeadamente na inscrição de pessoas coletivas e pessoas singulares, 
enquadramento de pessoas singulares nos diversos regimes de segurança 
social, gestão das remunerações, incentivos ao emprego, relações inter-
nacionais e cartões do cidadão.

Formador interno do ISS, I. P. desde 2008, ministrando formação na 
área da identificação e qualificação.

A trabalhar no Centro Distrital de Portalegre na Área Funcional de 
Contribuintes desde 11/2004.

Trabalhou na Delegação de Portalegre do Instituto de Gestão Finan-
ceira da Segurança Social, no Núcleo de Contribuintes, de 03/2002 a 
10/2004.

Agente de Informação do Projeto Alentejo Digital, de 05/1999 a 
08/2001, responsável pelo InfoPonto de Castelo de Vide.

Frequentou o Curso de Formação Inicial Qualificante para a Solida-
riedade e Segurança Social (PROFISSS), de 08/1988 a 03/1999.

207618589 

 Deliberação (extrato) n.º 409/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 253/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Teresa Cristina Oliveira Silva Teixeira, no cargo de Chefe do Setor de 
Vila Franca de Xira, da Unidade de Desenvolvimento Social e Progra-
mas, do Centro Distrital de Lisboa, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Teresa Cristina Oliveira Silva Teixeira, Licenciada em Serviço Social, 

pelo Instituto de Serviço Social de Lisboa, técnica superior da carreira 
superior, do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de 
Lisboa.

Desde novembro de 1999 integrada no Serviço Local de Sacavém/
Moscavide iniciou percurso no atendimento social (AS/RMG); em 2002, 
assume funções como técnica da ECJ; de 2004 a 2006 é a Responsável 
pela ECJ daquele Serviço Local; em 2007 assume a coordenação do Ser-
viço Local de Sacavém/Moscavide com as áreas AS/RSI; ECJ — Tutelar 
cível/PP e Cooperação; em 2009 assume a coordenação do Serviço Local 
de Loures, depois coordenadora de EFT onde acumula a representação 
no NE e CLAS da Rede Social; desde dezembro 2009, Coordenadora 
da EFT de Vila Franca de Xira com intervenção em quatro concelhos; 
representante na Rede Social (NE e CLAS) e Conselhos Municipais de 
Proteção Civil e Educação dos 4 concelhos.

Desde fevereiro de 2010 Chefe de Setor de Vila Franca de Xira.
De setembro a dezembro/11 frequência e conclusão com aproveita-

mento do curso FORGEP.
207618248 

 Deliberação (extrato) n.º 410/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 254/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Rosa Maria Dias Baptista Calado, no cargo de Chefe da Equipa de Pres-
tações do Sistema Previdencial, do Núcleo de Prestações, da Unidade 
de Prestações e Contribuições, do Centro Distrital de Portalegre, que 
detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Rosa Maria Dias Baptista Calado, nasceu a 15 de janeiro de 1953, com 

BI n.º 2214025, pelo arquivo de Identificação de Portalegre, válido até 
13/06/2016. Licenciada em Serviço Social, concluída em 19 de outubro 
de 2011, pela Escola Superior de Educação de Portalegre.

Experiência Profissional:
Em 1 de abril de 1971 iniciou funções na Caixa de Previdência e 

Abono de Família do Distrito de Portalegre, Secção de Contabilidade; 
Em outubro de 1984 por exigências da Informatização passou a exercer 
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funções na Secção de Cobrança de Contribuições; Em janeiro de 1991 
passou para o Gabinete Jurídico e Contraordenações; Em fevereiro de 
2000 foi designada para prestar apoio administrativo à Chefe de Divisão 
do Gabinete de Apoio Técnico; Em junho de 2001 passou a integrar o 
Secretariado do Centro Distrital de Solidariedade e Segurança Social de 
Portalegre como secretária da Adjunta do Diretor; Em outubro de 2002, 
exerce funções administrativas de Apoio à responsável pelo Gabinete 
Jurídico e Apoio Judiciário do Centro Distrital de Portalegre; Em julho 
de 2003 foi colocada, a seu pedido, na Área de Prestações e Atendi-
mento, no Serviço de Verificação de Incapacidades; Em fevereiro de 
2008 foi nomeada Chefe de Equipa de Prestações 3 e VI; Em fevereiro 
de 2010 foi nomeada em regime de substituição, como Chefe de Equipa 
de Prestações 4 e VI.

207618467 

 Deliberação (extrato) n.º 411/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 254/12, de 8 de novembro, 

e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, Diogo 
Álvaro Marques Damião, no cargo de Chefe da Equipa de Arquivo e 
Gestão Documental, do Núcleo Administrativo e Financeiro, do Centro 
Distrital de Portalegre, que detém a competência técnica e aptidão para 
o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Diogo Álvaro Marques Damião, assistente operacional, do Quadro 

de Pessoal do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro Distrital 
de Portalegre.

De abril de 2001 a fevereiro de 2002, desempenhou funções admi-
nistrativas na Equipa de Documentação e Relações Públicas do Centro 
Distrital de Portalegre.

No período compreendido entre março de 2002 e fevereiro de 2003, 
como ajudante de microfilmagem, exerceu funções inerentes à função 
na Equipa de Arquivo e Microfilmagem do Centro Distrital de Porta-
legre.

Entre janeiro de 2003 e fevereiro de 2005, integrou a Equipa Finan-
ceira — Secção de Contabilidade, onde desempenhou funções admi-
nistrativas.

De 2005 ao presente, desempenha funções no Centro de Substituição 
de Suportes de Portalegre, tendo em 2008 sido responsável pela equipa 
local do Centro Distrital de Portalegre no âmbito do Programa de Ges-
tão Documental e Arquivo — “START” no Projeto de Tratamento da 
Documentação Acumulada nos Arquivos Intermédios e Históricos, do 
Instituto da Segurança Social, I. P.

207618297 

 Deliberação (extrato) n.º 412/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 253/12, de 8 de novembro, 

e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, Alberto 
Cruz Ferreira, no cargo de Chefe da Equipa de Inscrição e Enquadra-
mento de Pessoas Coletivas, do Núcleo de Identificação e Qualificação, 
da Unidade de Identificação, Qualificação e Contribuições, do Centro 
Distrital de Lisboa, que detém a competência técnica e aptidão para o 
exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Alberto Cruz Ferreira, com o 12.º Ano de Escolaridade, é Assistente 

Técnico, do Quadro de Pessoal do ISS, I. P., com Contrato de Trabalho 
em Funções Públicas por Tempo Indeterminado.

Experiência profissional relevante:
A exercer funções de Chefe da Equipa de Inscrições e Enquadramento 

de Pessoas Coletivas, do Núcleo de Identificação e Enquadramento da 
Unidade de Identificação e Qualificação, do Centro Distrital de Lisboa, 
desde 1 de fevereiro de 2008.

Exerceu funções na Equipa de Enquadramentos Especiais, na então 
UEVRR, no cumprimento de execuções fiscais, participação de dívidas, 
reclamação de créditos, emissão de Declarações de Situação Contribu-
tiva. Substituto da Chefe de Equipa nas suas ausências, de setembro de 
2005 a janeiro de 2008.

Exerceu funções nas seguintes Secções: Suporte Magnético de março 
de 2002 a agosto de 2005, Gestão de Remunerações de outubro de 1984 a 
fevereiro de 2002, Contribuintes de agosto de 1980 a setembro de 1984, 
Arquivo de julho de 1976 a julho de 1980, Processamento de Subsídios 
de Previdência de abril de 1975 a junho de 1976.

207617584 

 Deliberação (extrato) n.º 413/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 253/12, de 8 de novembro, 

e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, Susana 
Isabel Santos Nogueira, no cargo de Chefe do Setor de Amadora/Lisboa, 
da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro Distrital 
de Lisboa, que detém a competência técnica e aptidão para o exercício 
das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, 
com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Susana Isabel Santos Nogueira, Licenciada em Sociologia e atual-

mente doutoranda no Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da 
Empresa — IUL, técnica superior da carreira técnica superior do Instituto 
da Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de Lisboa.

Ingressou os quadros do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro 
Distrital de Lisboa em 2002, onde tem desenvolvido funções técnicas na 
área da Rede Social, Emergência Social e Infância e Juventude. Coorde-
nou e integrou grupos de trabalho interinstitucionais em representação 
do serviço para assuntos relativos à área da Infância e Juventude e Rede 
Social. Tem também colaborado com universidades e centros de inves-
tigação social e de formação profissional em atividades de docência, 
formação e investigação.

207618061 

 Deliberação (extrato) n.º 414/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 253/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Teresa Margarida Lampreia Palma Cruz, no cargo de Chefe da Equipa 
de Prestações Familiares 1, do Núcleo de Prestações Familiares, da 
Unidade de Prestações, do Centro Distrital de Lisboa, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de 
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Teresa Margarida Lampreia Palma Cruz, 12.º Ano de Escolaridade 

eo Curso Complementar de Contabilidade e Administração, assistente 
técnica da carreira geral de assistente técnico, do Quadro de Pessoal 
do ISS, I. P.

Experiência profissional relevante:
Em 14 de novembro de 2012 foi nomeada Chefe da Equipa de 

Prestações Familiares 1. De fevereiro de 2010 a novembro de 2012, 
exerceu funções de Chefe de Equipa de Prestações Familiares 2. De 
fevereiro de 2008 a fevereiro de 2010, exerceu funções de Secretariado 
e Apoio à Direção do Centro Distrital de Lisboa, efetuando atividades 
e formação inerentes à área de regimes da Segurança Social. De ou-
tubro de 2004 a janeiro de 2008, exerceu funções de Secretariado na 
Unidade da U.E.V.R.R. Em março de 2002 foi admitida no Instituto 
da Segurança Social, Centro Distrital de Lisboa — Núcleo de Iden-
tificação, Secção de Inscrição de Beneficiários onde desempenhou 
tarefas inerentes à rotina de tratamento informático de inscrição/en-
quadramento.

207617884 

 Deliberação (extrato) n.º 415/2014

Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 253/12, de 8 de novem-
bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Isabel Santos Almeida, no cargo de Chefe do Setor de Oeiras/Cascais, 
da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro Distrital 
de Lisboa, que detém a competência técnica e aptidão para o exercício 




