4828

correspondente ao escaldo 1, indice 195 da tabela remuneratoria apli-
cavel aos docentes universitarios, com efeitos a 20 de janeiro de 2014,
dia util imediato a obteng@o do grau, pelo que se considera rescindido o
contrato anterior a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de janeiro de 2014. — O Presidente, Manuel Meirinho, professor
catedratico.
207600395

Instituto Superior Técnico

Despacho (extrato) n.° 2555/2014

Tendo presente o disposto no n.° 4 do art. 5 do Regulamento do Sis-
tema Integrado de Gestdo da Qualidade do Instituto Superior Técnico,
aprovado pelo Conselho de Escola em 06-02-2012, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série n.° 38, de 22 de fevereiro de 2012 através do
Despacho n.° 2610/2012, nomeio a composi¢do do Conselho para a
Gestdo da Qualidade do IST:

Prof. Jorge Manuel Ferreira Morgado, Vice-Presidente do IST;

Prof.* Ana Paula Ferreira Dias Barbosa P6voa, representante do Con-
selho Cientifico do IST;

Prof.* Maria Raquel Murias dos Santos Aires Barros, Presidente do
Conselho Pedagogico;

Jodo Henrique Pires Ribeiro, membro aluno do Conselho Pedago-
gico;

Dr.* Marta Maria de Henriques Lebre de Almeida Pile, Coordenadora
da Area de Estudos e Planeamento;
~ Dr.* Cecilia Maria Alves Peneda de Sousa Moreira, Coordenadora da
Area da Qualidade e Auditoria Interna;

Jodo Carlos Satiro Coelho, aluno representante da Associagao de
Estudantes do Instituto Superior Técnico.

5 de fevereiro de 2014. — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Arlindo Manuel Limede de Oliveira.
207595455

Despacho (extrato) n.° 2556/2014

Designo, ao abrigo da alinea o) do n.°4 do Art.° 13.° dos Estatutos
do Instituto Superior Técnico, o Dr. José Joaquim Gongalves Marques
como Vice-Presidente para a Gestao do Campus Tecnologico e Nuclear
deste Instituto.

5 de fevereiro de 2014. — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Arlindo Manuel Limede de Oliveira.
207595447

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 136/2014

Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro, com a nova
redagdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, pu-
blicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 168, de 31/08/2009, o Reitor
da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Doutor Antonio Manuel Bensabat
Rendas, por 19/12/2013, faz saber que esta aberto concurso documental,
pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao da publica¢do
deste Edital no Didrio da Republica, para recrutamento de 1 posto de
trabalho de Professor Associado para a Area disciplinar de Antropolo-
gia da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas desta Universidade.

O presente concurso ¢ documental, tem carater internacional e rege-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos 37.° e seguintes do referido
Estatuto.

I — Em conformidade com o que determina o referido Estatuto, sdo requi-
sitos para a candidatura ao concurso em apreco, nos termos do artigo 41.°:

a) Ser titular do grau de doutor ha mais de 5 anos.

Os candidatos deverdo ser detentores de um curriculum vitae rele-
vante em um dos seguintes dominios: Antropologia Aplicada, Ambiente
e Sustentabilidade; Antropologia em Contextos Arabes e Islamicos;
Antropologia Portuguesa; Primatologia e Conservagao.

II — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos, presencial-
mente na Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, sita no Campus de
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Campolide, 1099-085 Lisboa, ou por via postal, em formulario dispo-
nivel na Divisdo de Concursos e Provas Académicas.

O processo de candidatura devera ser instruido com a documentagao
a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos exi-
gidos no nimero I;

b) 8 exemplares do curriculum do candidato impressos ou em suporte
digital (CD);

c) 8 exemplares do relatério de uma unidade curricular, no ambito da
area disciplinar a que respeita o concurso;

¢) 8 exemplares em suporte digital (CD/DVD) dos trabalhos men-
cionados no curriculum;

ou

2 «exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no curriculum,
impressos.

Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de re-
crutamento em fungdes publicas, podem ser substituidos por declaragido
prestada no requerimento/formulario, disponivel na Divisao de Concursos
¢ Provas Académicas da Reitoria da UNL e on-line, relativamente aos
candidatos pertencentes a uma das Unidades Organicas desta Universidade.

Os candidatos que ndo pertencem as Unidades Orgénicas da U.N.L.,
devem apresentar o comprovativo da posse dos requisitos exigidos.

Os candidatos deverdo entregar, dentro do prazo referido no predm-
bulo deste Edital os seus requerimentos/formularios instruidos com os
documentos nele mencionados.

IIT — Os critérios, indicadores e ponderagdes, com vista a avaliagdo
e seriacao dos candidatos, aprovados pelo juri, sdo os seguintes:

1 — Componente Cientifica do curriculum vitae de cada candidato
(60 %):

1.1 — Publicagdo de Artigos e Livros Cientificos (0-15);

1.2 — Coordenagio e Participagdo em Projetos de Investigagdo (0-10);

1.3 — Diregdo de unidades de investigacdo (0-10);

1.4 — Comunicagdes apresentadas em Congressos e Coloquios Cien-
tificos (0-10);

1.5 — Orientagdes de teses concluidas (2.” Ciclos e 3.% Ciclos) e
de outras componentes ndo curriculares dos 2.° ciclos (Relatorios de
Estagio e Projeto) (0-10); )

1.6 — Outra Atividade Cientifica (Prémios, Pertenga a Orgdos Cien-
tificos, Painéis de Avaliagdo Cientifica (0-5).

2 — Componente Pedagogica (30 %):

2.1 — Diversidade de unidades curriculares ensinadas (matérias e
ciclos de estudos) (0-5);

2.2 — Qualidade do material pedagdgico publicado ou apresentado
(0-5);

2.3 — Participagdo em juris académicos de provas e concursos (0-5);

2.4 — Qualidade do relatorio apresentado para feitos de concurso
(0-12);

2.5 — Outra atividade Pedagogica relevante (0-3).

3 — Outras atividades relevantes (10):

3.1 — Atividades de Extensdo Universitaria (0-5);

3.2 — Outras atividades relevantes (0-5).

Os candidatos deverdo, ainda, demonstrar dominio da Lingua Por-
tuguesa falada e escrita.
IV — O juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente: Prof. Doutor José Esteves Pereira, Vice-Reitor da Univer-
sidade Nova de Lisboa, por delegagdo de competéncias.
Vogais:

Doutor Joan-Josep Pujadas Muifioz, Professor Catedratico da Facultat
de Lletres da Universitat Rovira i Virgili/Espanha;

Doutora Maria Catedra Tomas, Professora Catedratica da Faculdad
de Ciencias Politicas y Sociologia da Universidad Complutense de
Madrid/Espanha;

Doutora Eugénia Maria Guedes Pinto Antunes da Cunha, Professora
Catedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra;

Doutor Jorge Costa Freitas Branco, Professor Catedratico do
ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa;

Doutor Jodo Aires de Freitas Leal, Professor Catedratico da Faculdade
de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa;

Doutora Susana Salvaterra Trovado, Professora Catedratica da Facul-
dade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

V — Avaliacdo das candidaturas:

1 — Terminado o prazo das candidaturas, reine-se o juri para avalia-
¢do e ordenagao dos candidatos. No caso de haver exclusao de algum dos
candidatos, proceder-se-a a audiéncia prévia, nos termos do artigo 100.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo.





