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categoria de professor auxiliar do mapa de pessoal da Universidade de
Evora, com efeitos a 27 de margo de 2014, com direito a remuneragao cor-
respondente ao indice 195, escaldo 1, do estatuto remuneratorio do pessoal
docente universitario.

Relatério

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1, do
artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado pelo
Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, tendo em conta o requeri-
mento apresentado pelo candidato, o Conselho Cientifico da Escola de
Ciéncias Sociais regista o seguinte:

1 — O Conselho Cientifico em reunido de 11 de dezembro 2013, ¢
apos apreciagao dos pareceres elaborados pelos Professores Catedraticos,
José Alberto Gomes Machado do Departamento de Historia da Escola
de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora e Bernardo Pinto de
Almeida da Faculdade de Belas Artes da Universidade do Porto, sobre
o relatorio de atividades pedagogica e cientifica, votou favoravelmente,
por unanimidade, a contratagdo por tempo indeterminado do Doutor
Paulo Alexandre Rodrigues Simoes Rodrigues.

Universidade de Evora, 19 de dezembro de 2013. — A Vice-Presidente
do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias Sociais, Elisa Rosa Pisco
Nunes Esteves, Professora Associada c/Agregagdo.

03/02/2014. — O Administrador, Rui Manuel Gongalves Pingo.
207589997

Despacho n.° 2404/2014

_ Por despacho de 7 de janeiro de 2014 do reitor da Universidade de
Evora:

Doutora Leonor Maria Pereira Rocha — autorizado o contrato de
trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado na categoria de
professora auxiliar do mapa de pessoal da Universidade de Evora, com
efeitos a 15 de setembro de 2014, com direito a remuneragdo corres-
pondente ao indice 195, escaldo 1 do estatuto remuneratério do pessoal
docente universitario.

«Relatorio

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1, do
artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado pelo
Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, tendo em conta o requeri-
mento apresentado pela candidata, o Conselho Cientifico da Escola de
Ciéncias Sociais regista o seguinte:

1 — O Conselho Cientifico em reunido de 11 de dezembro 2013, ¢
apos apreciagao dos pareceres elaborados pelos Professores Catedraticos,
Jodo Luis Serrdo da Cunha Cardoso da Universidade Aberta de Lisboa
e Maria Manuela dos Reis Martins do Instituto de Ciéncias Sociais da
Universidade do Minho, sobre o relatorio de atividades pedagdgica e
cientifica, votou favoravelmente, por unanimidade, a contratagdo por
tempo indeterminado da Doutora Leonor Maria Pereira Rocha.

Universidade de Evora, 19 de dezembro de 2013. — O Presidente do
Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias Sociais, José Alberto Gomes
Machado, professor catedratico.»

3 de fevereiro de 2014. — O Administrador, Rui Manuel Gongalves
Pingo.
207589186

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 2405/2014

De acordo com o artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com
nova redagdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, e pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e com autorizagdo dada por despacho
Reitoral de 11 de julho de 2013, foi aberto concurso para o cargo de dire-
¢do intermédia de 2.° grau, como Chefe de Divisao, da Divisao Financeira
e Patrimonial da Faculdade de Belas-Artes, em que foi nomeada a Lic.?
Isabel Maria Domingos Vieira Pereira, para aquele cargo, em comissio
de servigo, por trés anos, com efeitos a 16 de dezembro de 2013.

Esta nomeacdo fundamenta-se no facto de a nomeada ser detentora
do perfil indicado para o referido cargo, tomando como base ndo s6 o
curriculum e experiéncia profissional, mas, sobretudo, a motivacéo ¢ o
sentido critico que demonstrou na entrevista a que foi sujeita.

16 de dezembro de 2013. — O Diretor, Prof. Doutor Luis Jorge
Gongalves.
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Sumula do curriculum vitae

Nome — Isabel Maria Domingos Vieira Pereira

Local e data de nascimento — Natural de Lisboa, nacionalidade
portuguesa, nascida em 15 de dezembro de 1977

Formagao Académica:

Licenciatura em Contabilidade ¢ Administragio — Ramo Controlo
Financeiro no Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de
Lisboa (ISCAL), terminado em 2002

Experiéncia Profissional:

De outubro de 1995 a dezembro de 1996, Escrituraria e Tesoureira na
area financeira no Centro Social e Paroquial de Alcantara;

De janeiro de 1997 a maio de 1997, administrativa de contabilidade
na Cyarsa Corretor de Seguros;

De julho 1997 a maio de 1998, Administrativa na Faculdade de Belas
Artes da Universidade de Lisboa;

De maio 1998 a julho de 2000, Técnica de Contabilidade na
EMEL — Empresa Publica Municipal de Estacionamento de Lisboa;

De agosto de 2000 a abril de 2001, Técnico de Contabilidade na
Jazztel Portugal, S. A. ;

De maio de 2001 a setembro 2003, Técnico de Contabilidade e Re-
cursos Humanos na ELOCOM — SLC Solugdes de Comunicagéo, L.%;

De outubro de 2003 a agosto de 2010, Assistente Sénior na area da con-
tabilidade e recursos humanos na A. Patricio Consultores Associados, L.%;

De setembro de 2010 a julho de 2013, técnica superior nos servigos
financeiros da Faculdade de Belas Artes da Universidade de Lisboa.

Desde 18 de julho de 2013, exerce as fungdes em regime de substi-
tui¢do, como Chefe de Divisdo, da Divisao Financeira e Patrimonial da
Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa.

207590498

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 2406/2014

Por despacho de 29 de novembro de 2013, do Subdiretor da Faculdade
de Ciéncias, Doutor Antonio Carlos de Sa Fonseca (em substitui¢cdo do
Diretor, nos termos do Despacho n.° 3478/2012, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 49, de 08 de marco), proferido por delegagado de
competéncias do Reitor da Universidade de Lisboa, através do Despacho
n.° 15133/2013, publicado no Diario da Repuiblica, 2.* série, n.° 225, de
20 de novembro, foi autorizada a contratagdo, mediante a celebragdo de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, a Termo Resolutivo Certo,
para o mapa de pessoal docente da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, do Doutor Mario Manuel Silveira Rodrigues, na categoria de
Professor Auxiliar Convidado, em regime de tempo parcial, a 0 % (sem
remunerago), a partir de 01 de dezembro de 2013, por dois anos.

9 de dezembro de 2013. — O Subdiretor, Doutor Antonio Carlos
de Sa Fonseca, em substituicdo do Diretor, nos termos do despacho
n.° 3478/2012, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 49, de
8 de margo de 2012.

207587574

Faculdade de Medicina

Contrato (extrato) n.° 105/2014

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27/02 e no artigo 62.°-A do Decreto-Lei n.° 205/2009
de 31/08, torna-se publico que ap6s autorizagao de 13/12/2013 do Diretor
da F. Medicina por delegacao do Reitor da U. Lisboa, foi celebrado entre
a Faculdade de Medicina e o Dr. Paulo Amilcar Torres Martins Miranda
da Silva, um contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo, com inicio a 16/12/2013 valido por dois anos eventualmente reno-
vavel, ficando este trabalhador com a categoria de Assistente Convidado,
com remuneragao correspondente a 10 % da categoria de Assistente, no
indice 140 da tabela remuneratoria dos docentes universitarios.

4 de fevereiro de 2014. — O Secretario-Coordenador, Dr: Luis Pereira.
207593779

Instituto Superior de Agronomia

Despacho (extrato) n.° 2407/2014

Por despacho do Presidente do Instituto Superior de Agronomia, de
22 de julho de 2013, proferido por delegagdo de competéncias do Reitor
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da Universidade de Lisboa, e nos termos do disposto no artigo 77.° do
Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado em anexo ao
Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, foram concedidas as Licengas
Sabaticas aos docentes e nos periodos abaixo indicados:

1.° Semestre do ano letivo de 2013/2014 — Doutora Manuela Rodri-
gues Branco Simoes, professora auxiliar

1.° Semestre do ano letivo de 2013/2014 — Doutora Maria da graca
Corte — Real Mira da Silva Abrantes, professora auxiliar

2.° Semestre de 2013/2014 — Doutor José Carlos Franco Santos
Silva, professor auxiliar

Ano escolar de 2013/2014 — Doutora Ana Maria da Silva Monteiro,
professora auxiliar com agregagio

20 de janeiro de 2014. — O Presidente do Instituto Superior de Agro-
nomia, Prof. Doutor Carlos Noéme.
207588927

Despacho (extrato) n.° 2408/2014

Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, aplicavel por remissdo do n.° 2 por do artigo 73.°
do Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas aprovado
pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, declara-se que Jorge Norberto
dos Santos, concluiu com sucesso o seu periodo experimental na car-
reira/categoria de assistente operacional, de acordo com o processo de
avaliag@o, elaborado nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 12.° da
Lei n.° 12-A/2012, de 27 de fevereiro, que se encontra arquivado no
processo individual.

29 de janeiro de 2014. — O Presidente Instituto Superior de Agro-
nomia, Prof. Doutor Carlos Noéme.
207589234

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 2262/2014

A Reitoria da Universidade Nova de Lisboa pretende recrutar, me-
diante mobilidade interna, nos termos do disposto nos artigos 59.° e
seguintes da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, um assistente técnico
para exercer fungdes na Divisdo de Recursos Humanos.

A oferta tera as seguintes caracteristicas:

1 — Tipo de oferta: Mobilidade interna;

2 — Carreira/Categoria: Assistente técnico;

3 — Remuneragdo: A prevista no artigo 62.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro;

4 — Caracterizagdo do Posto de Trabalho: Divisao de Recursos Hu-
manos — Arquivo Geral da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa.
Preparacdo e instru¢do de processos administrativos de pessoal docente,
ndo docente e de investigagdo enviados pelas Unidades Organicas da
NOVA emitindo pareceres e informagdes conducentes a tomada de
decisao;

5 — Requisitos de Admissdo: 12.° ano e relagao juridica de emprego
publico por contrato de trabalho em fungdes ptblicas por tempo inde-
terminado;

6 — Perfil pretendido: Conhecimento de producdo, organizacgdo e
avaliacdo do sistema de arquivo. Conhecimentos do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, do Estatuto da Carreira de Investigagao e do Re-
gime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas. Dominio, na 6tica
do utilizador, do ambiente Windows, nomeadamente, de Excel e Word,

7 — Local de trabalho: Reitoria da Universidade Nova de Lisboa,
Campus de Campolide, 1099-085 Lisboa;

8 — Formalizagdo de candidaturas: Em requerimento dirigido a Ad-
ministradora da Universidade Nova de Lisboa, com a mengao expressa
da modalidade de relagéo juridica que detém, a categoria, a posi¢ao e
nivel remuneratorios e o respetivo montante remuneratdrio, e ainda do
contacto telefonico nas horas de expediente, acompanhado de curriculum
profissional detalhado, na area de atividade pretendida e fotocopia dos
documentos comprovativos das habilitagoes literarias.

29 de janeiro de 2014. — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antdo.
207588424

Edital n.° 127/2014

Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
taria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro, com a
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nova redagao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 31/08/2009, o
Reitor da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Doutor Anténio Manuel
Bensabat Rendas, por despacho de 19/12/2013, faz saber que esta aberto
concurso documental, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato
ao da publicacao deste Edital no Didrio da Republica, para recrutamento
de 1 posto de trabalho de Professor Associado para a area disciplinar de
Letras/Estudos Literarios e (Inter) Culturais Ingleses e Norte-Americanos
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas desta Universidade.

O presente concurso ¢ documental, tem carater internacional e rege-
-se pelas disposigdes constantes dos artigos 37.° e seguintes do referido
Estatuto.

I — Em conformidade com o que determina o referido Estatuto, sdo
requisitos para a candidatura ao concurso em aprego, nos termos do
artigo 41.%

a) Ser titular do grau de doutor ha mais de 5 anos;

Os candidatos deverdo ser detentores de curriculum vitae forte em
Cultura Inglesa e Relagdes Culturais Luso-Britanicas.

II — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos, presencial-
mente na Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, sita no Campus de
Campolide, 1099-085 Lisboa, ou por via postal, em formulario dispo-
nivel na Divisao de Concursos e Provas Académicas.

O processo de candidatura devera ser instruido com a documentagio
a seguir indicada:

a) Documentos comprovativos do preenchimento dos requisitos exi-
gidos no numero I;

b) Certidao comprovativa da obtengao do grau de doutor;

¢) 8 exemplares do curriculum do candidato;

d) 8 exemplares do relatorio da unidade curricular/seminario;

e) 8 exemplares em suporte digital dos trabalhos mencionados no
curriculum (CD/DVD); ou 2 «exemplares de cada um dos trabalhos
mencionados no curriculum, impressos.

Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de recruta-
mento em fungdes publicas, podem ser substituidos por declaragio prestada
no requerimento/formuldrio, disponivel na Divisdo de Concursos e Provas
Académicas da Reitoria da UNL e online, relativamente aos candidatos
pertencentes a uma das Unidades Organicas desta Universidade.

Os candidatos que ndo pertencem as Unidades Orgénicas da U.N.L.,
devem apresentar o comprovativo da posse dos requisitos exigidos.

Os candidatos deverdo entregar, dentro do prazo referido no pream-
bulo deste Edital os seus requerimentos/formularios instruidos com os
documentos mencionados neste Aviso de Abertura.

III — Os critérios, indicadores e ponderagdes, com vista a avaliagdo
e seriacao dos candidatos, aprovados pelo juri, sdo os seguintes:

1 — Componente Cientifica do curriculum vitae de cada candidato
(60 %):

1.1 — Publicagdo de Artigos e Livros Cientificos (0-25);

1.2 — Coordenagéo e Participacdo em Projetos de Investigacdo
(0-10);

1.3 — Comunicagdes apresentadas em Congressos e Coloquios Cien-
tificos (0-10);

1.4 — Orientagdo de teses e de dissertagdes e de outras componentes
ndo curriculares dos 2.° e 3.° ciclos (0-10); )

1.5 — Outra Atividade Cientifica (Prémios, Pertenga a Orgdos Cien-
tificos, Painéis de Avaliagdo Cientifica, organizacdo de reunides cien-
tificas (0-5);

2 — Componente Pedagogica (30 %):

2.1 — Diversidade de unidades curriculares lecionadas (Matérias e
Ciclos de Estudos) (0-5);

2.2 — Qualidade do Material Pedagogico Publicado ou Apresentado
(programas, bibliografias) (0-5);

2.3 — Participacdo em juris académicos de provas e concursos (0-5);

2.4 — Qualidade do relatorio apresentado para feitos de concurso
(0-12);

2.5 — Outra atividade pedagogica relevante (0-3).

3 — Outras atividades relevantes (10 %):

3.1 — Atividades de Extensdo Universitaria (0-5);

3.2 — Participagdo na Gestdo Académica (0-5).

Os parametros de avaliagdo, respetiva ponderacdo e os indicadores,
foram aprovados pelo juri.
IV — O juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente: Prof. Doutor José Esteves Pereira, Vice-Reitor da Uni-
versidade Nova de Lisboa, por delegagdo de competéncias.
Vogais:

Doutor Carlos Manuel da Rocha Borges de Azevedo, Professor Ca-
tedratico da Faculdade de Letras da Universidade do Porto;





