2966

MUNICIPIO DE MOURA

Aviso n.° 1285/2014

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho do Se-
nhor Presidente da Camara, foi autorizado, o regresso de licenca sem
remuneragdo de longa duragdo, ao trabalhador, Paulo Jorge Coelho
Piteira, Assistente Operacional (Pedreiro), Posicdo 1, Nivel 1, com a
remuneragao de 487,46 €, com producéo de efeitos a contar do dia 01
de janeiro de 2014.

6 de janeiro de 2014. — O Diretor de Departamento, Rafael Rodrigues.
307520318

MUNICIPIO DE PESO DA REGUA

Aviso n.° 1286/2014

Nomeacio em regime de substitui¢io

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho
datado de 12 de dezembro de 2013, exarado no uso das compe-
téncias que me sdo conferidas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.
°da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, foi nomeado em regime de
substituicdo, ao abrigo do disposto no artigo 27 da Lei n.° 2/2004
de 15 de janeiro, com a redagdo dada pela lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, adaptada a administragdo local pela lei n.° 49/2012, de
29 de agosto, enquanto decorrer o referido procedimento concursal,
tendente a nomeagdo de novo titular, o funcionario Paulo Sérgio
Pinto dos Santos Moura, Técnico Superior, para o cargo de Chefe
de Divisdo para a DPDEGT.

Esta nomeacédo produz efeitos a partir de 01 de novembro de 2013,
para a qual foi reconhecida a urgente conveniéncia de servigo.

20 de dezembro de 2013. — O Presidente da Camara. Nuno Manuel
Sousa Pinto de Carvalho Gongalves.
307537418

MUNICIPIO DA POVOA DE LANHOSO

Despacho n.° 1502/2014

Proposta da cimara para abandono da AMAVE — Associacio
de Municipios do Vale do Ave.

Manuel José Torcato Soares Baptista, Presidente da Camara Mu-
nicipal, torna publico, no uso das competéncias previstas no ar-
tigo 35.° do anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que a
Assembleia Municipal da Povoa de Lanhoso, em sessdo ordinaria
realizada no dia 13 com prolongamento no dia 16 de dezembro de
2013, deliberou aprovar por maioria a proposta da camara para que
o municipio abandone a AMAVE — Associagdo de Municipios do
Vale do Ave, nos termos do n.° 1 do artigo 65.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro.

10 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
José Torcato Soares Baptista.
307526831

Despacho n.° 1503/2014

Proposta para reconhecimento de interesse publico da obra
de ampliacio e alteracio do edificio
do Hospital Anténio Lopes para a Unidade de Saude

Manuel José Torcato Soares Baptista, Presidente da Camara Muni-
cipal, torna publico, no uso das competéncias previstas no artigo 35.°
do anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que a Assembleia
Municipal da Pévoa de Lanhoso, em sessdo ordinaria realizada no dia 13
com prolongamento no dia 16 de dezembro de 2013, deliberou aprovar
por maioria a proposta para reconhecimento de interesse publico da
obra de ampliagdo e alteragdo do edificio do Hospital Antonio Lopes
para a Unidade de Saude.

10 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
José Torcato Soares Baptista.
307527082
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO SUL

Aviso n.° 1287/2014

Celebragio de contrato de trabalho em funcées publicas

Para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, se faz publico que, na sequéncia da
concluséo do respetivo procedimento concursal comum na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado,
e por despacho do signatario de 31 de outubro de 2013, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir de 01 de novembro de 2013, com os seguintes candidatos
aprovados no procedimento:

Arlindo Paiva Lourengo da Silva e de Marco Paulo Oliveira Gongal-
ves, os dois tnicos candidatos aprovados no procedimento concursal,
para preenchimento de dois postos de trabalho da categoria de Assistente
Operacional — Motorista de Transportes Coletivos, da carreira geral de
Assistente Operacional, sendo posicionados respetivamente entre a 1.* e
2.2 posicao remuneratoria da carreira e categoria de Assistente Operacio-
nal e entre o nivel 1 e 2 da tabela remuneratdria inica e na 2.* posigao
remuneratoria da carreira e categoria de Assistente Operacional e nivel
2 da tabela remuneratdria unica. A presente contratagdo nao esta sujeita
a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

4 de novembro de 2013. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Dr. Pedro Miguel Mouro Lourengo.
307519614

Aviso n.° 1288/2014

Celebracio de contrato de trabalho em funcées piblicas

Para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, se faz publico que, na sequéncia da
conclusio do respetivo procedimento concursal comum na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
e por despacho do signatario de 31 de outubro de 2013, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir de 01 de novembro de 2013, com os seguintes candidatos
aprovados no procedimento:

Maria Helena Martins Ribeiro Fernandes e de Maria de Fatima Mar-
ques Brito, os dois unicos candidatos aprovados no procedimento con-
cursal, para preenchimento de dois postos de trabalho da categoria de
Assistente Operacional — Auxiliar Administrativo, da carreira geral de
Assistente Operacional, sendo posicionados na 1.* posi¢ao remuneratéoria
da carreira e categoria de Assistente Operacional e nivel 1 da tabela re-
muneratoria unica. A presente contratagdo ndo esta sujeita a fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.

4 de novembro de 2013. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Dr. Pedro Miguel Mouro Lourengo.
307520537

Aviso n.° 1289/2014

Anulagio de procedimento concursal

Nos termos e para os efeitos do n.°2 do artigo 38.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se piblico que, por minha proposta
de 28 de outubro de 2013, aprovada por deliberagdo da Camara Muni-
cipal de 12 de novembro de 2013 e da Assembleia Municipal de 25 de
novembro de 2013, foi determinada a anulagdo do procedimento concur-
sal comum na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo determinado (termo resolutivo certo), para preenchimento de
um posto de trabalho de técnico superior de servigo social, da carreira
geral de técnico superior, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 148, de 2 de agosto de 2013, sob o n.® 9892/2013.

3 de dezembro de 2013. — O Vereador com Competéncias Delegadas,
Dr. Pedro Miguel Mouro Lourengo.
307521428

Aviso n.° 1290/2014

Anulag¢io de procedimento concursal

Nos termos e para os efeitos do n.°2 do artigo 38.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada e republicada pela portaria
n.° 145-A/2011 de 06/04, torna-se publico que por minha proposta
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de 28/10/2013 aprovada por deliberagdo da Camara Municipal de
12/11/2013 e da Assembleia Municipal de 25/11/2013, foi determi-
nado a anulagdo do procedimento concursal comum na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para preenchimento de um posto de trabalho de Técnico Superior de
Seguranga e Higiene do Trabalho, da carreira geral de Técnico Superior,
publicado no Didrio da Republica n.° 138, 2.* série de 19 de julho de
2013, sob 0 n.° 9312/2013.

3 de dezembro de 2013. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Dr. Pedro Miguel Mouro Lourencgo.
307521233

MUNICIPIO DE SOUSEL

Aviso n.° 1291/2014

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho, e
no uso da competéncia que ¢ me conferida pela alinea @) do n.°2 do
artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, com as alteragdes que
lhe foram introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, e con-
forme o disposto no artigo 23.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
conjugado com a Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro, foi renovada a
Comisséo de Servigo Extraordinaria por mais trés anos, do Comandante
Operacional Municipal José Marino Veladeiro Serra Fernandes.

14 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Dr. Ar-
mando Varela.
307535069

MUNICIPIO DA VIDIGUEIRA

Regulamento n.° 36/2014

Manuel Luis da Rosa Narra, Presidente da Camara Municipal de
Vidigueira, torna publico que, por deliberagéo tomada em reunido ordi-
naria da Camara Municipal de Vidigueira realizada em 11 de dezembro
de 2013 e aprovagdo da Assembleia Municipal em sessdo ordinaria de
20 de dezembro de 2013, depois de ter sido submetido a apreciagao
publica, foi aprovado o Regulamento do Horario de Funcionamento
dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestagao de Servicos
do Municipio de Vidigueira, nos termos constantes do anexo que faz
parte integrante do presente Edital.

O referido regulamento entrara em vigor 15 dias apds a data da pu-
blicagdo do presente edital no Didrio da Republica.

Para constar se lavrou o presente Edital e outros de igual teor que vao
ser afixados nos lugares publicos do costume.

E eu, Francisco José Caipirra Covas, Chefe da Divisdo de Adminis-
tragdo Municipal, o subscrevo.

6 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
Luis da Rosa Narra.

Regulamento do Horario de Funcionamento dos Estabele-
cimentos de Venda ao Publico
e de Prestacao de Servigos do Municipio de Vidigueira

Preambulo

O regime dos horérios de funcionamento dos estabelecimentos co-
merciais encontra-se fixado no Decreto-Lei n.° 48/96, de 15 de maio,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Lei n.° 126/96, de 10 de
agosto e 216/96, de 20 de novembro, e ainda na Portaria n.° 153/96,
de 15 de maio.

Com a publicagdo do Decreto-Lei n.° 111/2010, de 15 de outubro e
do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, o Governo procedeu a alte-
racdo ao Decreto-Lei n.° 48/96, de 15 de maio, e redefiniu alguns dos
principios gerais referentes ao regime de horario de funcionamento dos
estabelecimentos comerciais.

O Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, inserido no programa
SIMPLEX e na iniciativa “Licenciamento Zero”, além de visar a des-
materializa¢do dos procedimentos administrativos e a modernizacéo
da forma de relacionamento da Administragdo com os cidadaos e
empresas, destina-se igualmente a reduzir encargos administrativos
por via da eliminagdo de licencas, autorizagdes, vistorias e condicio-
nantes prévias para exercer atividades especificas, substituindo-as
por acdes sistematicas de fiscalizag¢do a posteriori e mecanismos de
responsabilizagdo efetiva dos respetivos promotores. Vem, assim,
simplificar e, em certas situagdes, eliminar licenciamentos habi-
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tualmente conexos com atividades econdmicas, como € o caso dos
horarios de funcionamento, suas alteragdes e respetivo mapa. Neste
sentido, as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 48/2011,
de 1 de abril, no regime de horarios de funcionamento dos esta-
belecimentos comerciais e a criacdo do Balcdo do Empreendedor,
regulamentado pela Portarian.® 131/2011, de 4 de abril, evidenciam
a necessidade de adaptar o Regulamento Municipal dos Periodos de
Abertura e Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico
e de Prestacdo de Servigos do Concelho de Vidigueira em vigor as
novas exigéncias legais.

De acordo com a nova legislacdo, o titular da exploragdo do es-
tabelecimento apenas deve proceder a mera comunicagdo prévia
do horario de funcionamento, bem como das suas alteragdes, no
Balcdo do Empreendedor. Proibe-se o licenciamento dos horarios
de funcionamento e cria-se a figura da mera comunicagdo prévia de
horario de funcionamento por via eletronica, desmaterializando-se
procedimentos. Por forga destas alteragdes legais impoe-se a adap-
tacdo do Regulamento em vigor no municipio sobre a matéria as
novas exigéncias legais. Porém, ¢ atendendo ao volume de alteragdes
a introduzir no Regulamento Municipal dos Periodos de Abertura
e Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de
Prestacdo de Servigos do Concelho de Vidigueira, entendeu-se ser
crucial proceder a elaboragao de um projeto de novo Regulamento,
visando reger a fixagao dos horarios de abertura e funcionamento dos
estabelecimentos comerciais e de prestagdo de servigos, ao abrigo e
nos termos da legislagdo em vigor, sem descurar os habitos e costu-
mes da populag@o do concelho, bem como os principios do interesse
publico e da livre iniciativa privada, o equilibrio e harmonizacdo
dos interesses dos agentes econdmicos do concelho e a protegao da
seguranga e qualidade de vida dos municipes.

Deste modo, no uso dos poderes regulamentares conferidos as
autarquias locais pelos artigos 112.° ¢ 241.° da Constitui¢do da Re-
publica Portuguesa, nos termos do disposto na alinea k) do n.° 1 do
artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, no Decreto-Lei
n.° 48/96, de 15 maio, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 126/96, de 10 de agosto, no Decreto-Lei n.° 216/96, de 20
de novembro, no Decreto-Lei n.° 111/2010, de 15 de outubro € no
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, é elaborado o presente projeto
do novo Regulamento Municipal do Horario de Funcionamento dos
Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestagdo de Servigos
do Concelho de Vidigueira, que a Cadmara Municipal propde a apro-
vagdo da Assembleia Municipal, nos termos da alinea g) do n.° 1 do
artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, apds cumprimento
das formalidades previstas nos artigos 117.° e 118.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo.

O presente Regulamento foi objeto de apreciacéo publica.

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O Regulamento Municipal do Horario de Funcionamento dos Estabe-
lecimentos de Venda ao Publico e de Prestagdo de Servigos do Municipio
de Vidigueira ¢ elaborado ao abrigo do disposto no artigo 241.° da
Constituigdo da Republica Portuguesa, da alinea k) don.® 1 do artigo 33.°
da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, do Decreto-Lei n.° 48/96, de 15
de maio, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 126/96,
de 10 de agosto, do Decreto-Lei n.° 216/96 de 20 de novembro, do
Decreto-Lei n.° 111/2010, de 15 de outubro, e ainda no Decreto-Lei
n.°48/2011, de 1 de abril.

Artigo 2.°

Objeto e ambito de aplicacio

O presente Regulamento fixa os periodos de abertura e os horarios de
funcionamento dos estabelecimentos de venda ao publico e de prestagao
de servigos referidos nos n.”* 1 a4 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 48/96,
de 15 de maio, situados na area do municipio de Vidigueira.

Artigo 3.°

Competéncia

Compete a Assembleia Municipal, mediante proposta da Camara
Municipal, aprovar o presente Regulamento.





