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Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Alfredo da Silva, Sintra

Despacho n.° 841/2014

Reconduciio da Diretora

De acordo com o ponto 2 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012,
de 2 de julho, o Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Alfredo da
Silva, reunido no dia 29 de abril de 2013, deliberou, por unanimidade,
reconduzir a Diretora, Ana Cristina Campos Pereira de Sousa Freire
para o quadriénio 2013/2017.

30 de maio de 2013. — A Presidente do Conselho Geral, Teresa Maria
Castanheira da Silva Santos.
207524571

Despacho n.° 842/2014

Nomeacao da Subdiretora

De acordo com o disposto no n.°3 do artigo 19, do Decreto-
-Lei n.® 75/2008, de 22 de abril com as alteragdes introduzida pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, nomeio como Subdiretora
a Professora Maria José Pedras Claudino. A presente nomeacao €
valida por um periodo de quatro anos e produz efeitos a 7 de julho
de 2013.

8 de julho de 2013. — A Diretora, Ana Cristina Sousa Freire.
207524636

Agrupamento de Escolas de Almancil, Loulé

Aviso n.° 814/2014

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de margo, torna-se publico que se encontra afixada na sala dos
professores da sede do agrupamento, a lista de antiguidade do pessoal
docente, reportada a 31 de agosto de 2013.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Republica, para reclamagdo ao dirigente maximo
do servigo.

9 de janeiro de 2014. — O Diretor, Rui Miguel Lourengo Filipe.
207523826

Despacho n.° 843/2014

Rui Miguel Lourengo Filipe, diretor do Agrupamento de Escolas de
Almancil, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, nomeia para o cargo de adjunto no
quadriénio 2013-2017, o professor do quadro de agrupamento do grupo
de recrutamento 240, Inacio Fernando de Carvalho Almeida Santos, com
efeitos a partir de 19 de setembro de 2013.

9 de janeiro de 2014. — O Diretor, Rui Miguel Lourengo Filipe.
207523518

Agrupamento de Escolas Barbosa du Bocage, Setubal

Aviso (extrato) n.° 815/2014

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de oito postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, para
carreira e categoria de Assistente Operacional.

1 — Nos termos dos n.”* 2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.°a 55.° da
Lein.® 12A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto na alinea a) do
n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83A/2009, de 22 de janeiro,
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alterada pela Portaria n® 145-A/2011, 6 de abril e por despacho da
Diretora do Agrupamento de Escolas Barbosa du Bocage, Settbal,
de 08/01/2014, torna —se publico que se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicag@o deste Aviso no Didrio
da Republica, o procedimento concursal comum para preenchimento
de oito postos de trabalho na categoria de Assistente Operacional
e modalidade de contrato a Termo Resolutivo Certo a tempo par-
cial — Servigo de limpeza, com a duragdo de 4 horas/dia, com termo
a 13 de junho de 2014.

2 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Barbosa du Bocage,
Setabal, Avenida de Angola—2900 -052 Setubal;

3 — Remuneragdo: o valor da remuneracdo horaria a que tem di-
reito o pessoal a contratar ¢ fixado em € 2,80 (Dois Euros e Oitenta
Céntimos);

4 — Nivel Habilitacional exigido: Escolaridade Obrigatéria ou
cursos que lhe sejam equiparados a que corresponde o grau de com-
plexidade 1;

5 — Método de selecgdo: Avaliagdo Curricular;

6 — Requisitos de admissao:

Ser detentor, até a data limite para apresentagao das candidaturas, dos
requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lein.® 12A/2008,
de 27 de fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fung¢des publicas ou nao interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

7 — Formalizacdo das candidaturas:

7.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cacao do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

7.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obriga-
toriamente, mediante preenchimento de formuldrio préprio, apro-
vado por Despacho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado
na pagina da Dire¢do-Geral da Administracdo e Emprego Publico,
em http://www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido junto dos servi-
¢os de administragdo escolar deste estabelecimento de ensino e
entregue no prazo de candidatura, pessoalmente ou enviado pelo
correio para a morada identificada no ponto 2 do presente Aviso,
em carta registada com Aviso de recegdo, dirigido a Diretora do
Agrupamento;

8 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao ou Cartéo de Identificacdo
Fiscal (fotocopia)

Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia)

Curriculum Vitae datado e assinado

Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia)

Certificados comprovativos de formagao profissional (fotocopia)

8.1 — Nos termos do Decreto -Lein.® 29/2001 de 3 de fevereiro e para
efeitos de admiss@o ao concurso os candidatos com deficiéncia devem
declarar sob compromisso de honra o respectivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia.

8.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

9 — Meétodos de seleccdo: Avaliagdo curricular (AC)

9.1 — (AC) que se traduz pela seguinte formula:

4C = HAB+3(EP)
4

em que:
HAB: Habilitagdes Académicas com a seguinte pontuagdo:
20 valores — Habilitag@o de grau superior
18 valores — Habilitagdo superior a exigida;
14 valores — Escolaridade obrigatdria ou curso que lhe seja equi-
parado;
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EP: Experiéncia profissional em fung¢des iguais ou similares, com a
seguinte pontuacio:

20 valores — com experiéncia na Escola em que vao ser colocados,
no ultimo ano letivo;

18 valores — com experiéncia nas restantes Escolas deste Agrupa-
mento, no tltimo ano letivo;

16 valores — com experiéncia nas func¢des referidas noutros ser-
vigos.

9.2 — Classificag@o Final: resultante da média aritmética ponde-
rada das classificagdes dos elementos a avaliar. Sera expressa numa
escala de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas. Serdo selec-
cionados os oito primeiros candidatos que obtenham a classificagao
mais elevada.

9.3 — Em situagdes de igualdade de valoragao, aplica -se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de janeiro.

Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o presente ano escolar.

Para que a abertura do 2° periodo decorresse dentro da normali-
dade, foi realizado um pedido de excegdo a ESPAP, referente ao més
de janeiro.

10 — Composigao do Juri:

Presidente: Ana Paula Silva Tavira Vieira da Costa — Subdiretora
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1.° Vogal efetivo: Claudia de Jesus Justo Martinho — Coordenadora
Técnica.

2.° Vogal efetivo: Ana Carla de Jesus Matos Parreira — Assistente
Técnica

1.° Vogal suplente: Margarida Maria Espirito Santo Costa
Ruivo — Adjunta da Directora.

2.° Vogal suplente: Maria Teresa de Campos Domingos Char-
neca— Assistente Técnica

11 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, os candidatos tém acesso as atas do jari,
onde constam os parametros de avaliacdo e respetiva ponderagao
de cada um dos elementos dos métodos de selecdo, a grelha clas-
sificativa e os sistemas de valoracdo final dos métodos, desde que
as solicitem.

11.1 — O presidente de juari sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

12 — A Lista de Ordenacdo final dos candidatos sera publicada
no site da Escola e afixada no atrio, para conhecimento de todos os
interessados.

9 de janeiro de 2014. — A Diretora, Anabela Ferreira Gongalves.
207524028

Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira

Aviso n.° 816/2014

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, publica-se a lista de pessoal docente e ndo
docente deste estabelecimento de ensino, cuja relagdo juridica de emprego publico cessou por motivo de aposentacdo no periodo de 1 de janeiro

a 31 de dezembro de 2013:

Nome Categoria Data da cessagdo
Emilia de Jesus Pereirada SilvaRamos .......................... Professora do grupo 210 .............. 28-2-2013
Elisa da Conceigdo Pires ASCenso . ... ......oovuneeinnneennn .. Assistente técnica. ... ... ... 31-3-2013
Maria José Rosa Marques daCosta. . ..........ccoovviiuneinn. . Professora do grupo 110 .............. 30-6-2013
Elvira da Purificagdo Belmonte Martinho Fonseca.................. Professora do grupo 230 .............. 31-7-2013
José Manuel Lopesda Fonseca ... ........... ..., Professor do grupo 530 ............... 31-7-2013
Luis Manuel Tavares Lopes. .. ...t .. Professor do grupo 110 ............... 31-7-2013
Maria Fernanda Martins Monteiro Guerra. . . ...................... Assistente operacional . ............... 31-7-2013
Licinia da Conceigdo Marques Rodrigues dos Santos. . .............. Professora do grupo 110 .............. 31-8-2013
Joaquim Antonio Vigoso Ferreira ............. . ... . ... .. ..., Professor do grupo230 ............... 31-8-2013
Mario Pereiralsmael . ...... ... ... ... ... ... ... . Professor do grupo 110 ............... 30-9-2013
8 de janeiro de 2014. — O Diretor, Manuel Antonio de Almeida Portugal.
207524141

Agrupamento de Escolas Doutor Julio Martins

Aviso n.° 817/2014

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.® 12-A/2008 de 27 de fevereiro, torna-se publica a lista nominativa do pessoal

que cessou fungdes, por motivo de Aposentagio no ano 2013.

Nome Categoria/Grupo indice da 02:;2(;50
IldaMaria GOMEeS ... ..ottt ettt et Prof. QN.D.—GRP110............... 340 30-04-2013
Avelino José LavradorReis. . ............ ... .. Prof. QN.D.— GRP260 .............. 340 30-06-2013
Maria Licinia Barros ReisCosta . . ..., Prof. QN.D.— GRP200 .............. 340 31-07-2013
Rosaria Maria Mesquita Paiva Alves. . .......................... Prof. QN.D.—GRP110............... 299 31-07-2013
Mariana Silva Mesquita Oliveira. . ..................iiiun... Prof. QN.D.—GRP320 .............. 340 31-07-2013
Jodo Jorge Gomes Teles Grilo . . ....... ... ... Prof. QN.D. —GRP620 .............. 340 31-07-2013
Maria Gloria Teixeira CostaAzevedo ... ..., Prof. QN.D.—GRP110............... 340 31-08-2013
Elisio Santos Lougano . . ...ttt Prof. QN.D.— GRP500 .............. 245 31-08-2013
Maria Isabel Bessa Frazdo FerreiraAlves........................ Prof. QN.D.—GRP330 .............. 340 31-08-2013
Maria Margarida Andrade Soares Nascimento . ................... Prof. QN.D.—GRP110............... 340 31-08-2013
Maria Dulce Pereirade Sousa .. ........... ..., Prof. QN.D.—GRP110............... 340 30-09-2013
Maria Laura Vasconcelos Valério Carvalho Castro................. Prof. QN.D.—GRP330 .............. 340 30-09-2013





