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e termo a 31 de agosto de 2015, com a categoria de Professor Auxiliar 
Convidado, com dedicação exclusiva, com o vencimento correspon-
dente ao Escalão 1, Índice 195, nos termos das disposições conjugadas 
dos artigos 20.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, e do n.º 2 do 
artigo 31.º do Estatuto da carreira Docente Universitária, publicado em 
anexo ao Decreto -Lei n.º 205/2009, de 31 de agosto. (Isento de fiscali-
zação prévia do Tribunal de Contas.)

12 de dezembro 2013. — O Diretor, Prof. Doutor Paulo Farmhouse 
Alberto.

207474668 

 Faculdade de Medicina

Despacho (extrato) n.º 16860/2013
Ao abrigo do Despacho n.º 5003/2010 da Reitoria da Universidade 

de Lisboa, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 55, de 19 
de março de 2010, e ao abrigo do Despacho n.º 27354/2009, de 9 de 
dezembro, Diário da República, 2.ª série, n.º 245, de 21 de dezembro 
de 2009, alterado pelos despachos n.os 11418/2010, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 134, de 13 de julho de 2010 e n.º 4570/2013, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 63, de 1 de abril de 
2013. Por Despacho proferido pelo Senhor Diretor, em 10 de dezembro 
de 2013, é nomeada em comissão de serviço a Mestre Susana Maria 
Jerónimo Oliveira Henriques, com o cargo de Direção intermédia de 
3.º Grau.

Nota Curricular

Susana Maria Jerónimo Oliveira Henriques nasceu a 13 de março 
de 1974, em Lisboa

Formação Académica:

Mestrado em Ciências da Documentação e Informação, variante 
Biblioteconomia, pela Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, 
em 2012.

Pós -graduação em Ciências da Documentação e Informação, variante 
Biblioteconomia, pela Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, 
em 2009.

Licenciatura em História, pela Universidade Aberta de Lisboa, em 
2007.

Experiência Profissional:

Integra o quadro de pessoal não docente da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Lisboa desde 1997, desempenhando funções 
técnico -administrativas na Biblioteca -CDI. Em 2008 foi reclassifi-
cada para a carreira Técnico Superior. Em 2012 foi nomeada Chefe 
de Equipa Multidisciplinar do Núcleo de Difusão da Informação e 
Bibliotecas Digitais. Em maio de 2013 foi nomeada em comissão de 
serviço com o cargo de Direção Intermédia de 3.º Grau, em regime 
de substituição, a exercer funções na Biblioteca -CDI da Faculdade de 
Medicina da Universidade de Lisboa, sendo responsável pela gestão 
e coordenação técnica do Núcleo de Biblioteconomia Arquivo His-
tórico e Gestão Documental e do Núcleo de Difusão da Informação 
e Biblioteca Digital.

É docente livre da Unidade Curricular de Medicina Baseada na 
Evidência, e colabora com as Unidades Curriculares do Instituto 
de Formação Avançada da FMUL (Mestrados/Doutoramentos), 
com o módulo: Recuperação e Gestão da Informação em Saúde, 
nível I e II.

Participa em diversos grupos de trabalho na ULisboa e em Organismos 
Externos: dos quais se destacam o concelho de Bibliotecas SIBUL; o 
senado da ULisboa no qual é membro suplente em representação dos 
trabalhadores não docentes da FMUL, para o período de 2013 -2014; é 
membro da Comissão Paritária da Faculdade de Medicina da ULisboa 
para o período de 2012 -2014; integra o grupo de «Avaliação Interna e 
Garantia da Qualidade» da FMUL e equipa do projeto de Responsabili-
dade Social da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa — Fa-
culdade de Ajudar; colaborou com a equipa de avaliação bibliométrica 
da Produção Científica da Universidade de Lisboa em parceria com a 
Universidade de Leiden, para o período de 2000 -2009. É membro da 
direção da Associação Portuguesa de Documentação e Informação em 
Saúde -APDIS, eleita para o triénio 2012 -2014, na qualidade de secre-
tária, e membro do International Council da European Association for 
Health Information Libraries — EAHIL, eleita em representação de 
Portugal para o biénio 2013 -2014.

Formação Profissional:
Tem frequentado diversas formações e workshops para o desenvol-

vimento de competências ao nível da Informação em Saúde, nomea-
damente em Biblioteconomia; Bibliometria; Literacia da Informação; 
pedagogia e gestão da qualidade, entre outras.

Participa em congressos nacionais e internacionais, tendo já apre-
sentado diversos posters e comunicações. Em 2012 recebeu uma 
Bolsa atribuída pela European Association for Health Information 
Libraries — EAHIL e pela EBSCO Publishing Group, para parti-
cipação na 13th EAHIL 2012 Conference — European Association 
for Health Information Libraries — «Health information Without 
Frontiers», Université Catholique de Louvain, Brussels, Belgium, 
na qual apresentou a comunicação: Information Literacy — User 
Training Project at the Faculty of Medicine of the University of 
Lisbon — FMUL.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)
13 de dezembro de 2013. — O Diretor, Prof. Doutor J. Fernandes 

e Fernandes.
207470593 

 Despacho (extrato) n.º 16861/2013
Por despacho do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade 

de Lisboa de 05 de dezembro de 2013, por delegação do Reitor da UL, 
foram autorizados os Adicionais aos Contratos de Trabalho em Funções 
Públicas a Termo Resolutivo Certo, com os seguintes docentes:

Doutora Joana Pinto Desterro, como Professora Auxiliar Convidada 
a tempo parcial (30 %) desta Faculdade, com efeitos a 01 de abril de 
2013, por dois anos, eventualmente renovável, com a remuneração 
correspondente ao índice 195 da carreira docente universitária (Isento 
de fiscalização prévia do T. C.).

Doutor António Diogo Albuquerque Almeida Leite Telles Correia, 
como Professor Auxiliar Convidado a tempo parcial (30 %) desta Facul-
dade, com efeitos a 01 de abril de 2013, por dois anos, eventualmente 
renovável, com a remuneração correspondente ao índice 195 da carreira 
docente universitária (Isento de fiscalização prévia do T. C.).

Doutora Paula Cristina Ravasco, como Professora Auxiliar Convi-
dada a tempo parcial (30 %) desta Faculdade, com efeitos a 01 de abril 
de 2013, por dois anos, eventualmente renovável, com a remuneração 
correspondente ao índice 195 da carreira docente universitária (Isento 
de fiscalização prévia do T. C.).

Doutora Teresa Raquel Duarte Pacheco, como Professora Auxiliar 
Convidada a tempo parcial (30 %) desta Faculdade, com efeitos a 01 
de abril de 2013, por dois anos, eventualmente renovável, com a remu-
neração correspondente ao índice 195 da carreira docente universitária 
(Isento de fiscalização prévia do T. C.).

Doutora Maria Ângela Ribeiro Marques Inácio, como Professora 
Auxiliar Convidada com isenção de horário (0 %) desta Faculdade, com 
efeitos a 02 de abril de 2013, por dois anos, eventualmente renovável 
(Isento de fiscalização prévia do T. C.).

Doutor Luís Alexandre Pereira Abegão Pinto, como Professor Auxiliar 
Convidado a tempo parcial (30 %) desta Faculdade, com efeitos a 01 de 
maio de 2013, por dois anos, eventualmente renovável, com a remu-
neração correspondente ao índice 195 da carreira docente universitária 
(Isento de fiscalização prévia do T. C.).

Doutor Tiago Outeiro, como Professor Associado Convidado, com 
isenção de horário (0 %), desta Faculdade, com efeitos a 01 de maio de 
2013, por dois anos, eventualmente renovável (Isento de fiscalização 
prévia do T. C.).

Doutor Ruy Miguel Sousa Soeiro de Figueiredo Ribeiro, como Profes-
sor Associado Convidado a tempo parcial (30 %) desta Faculdade, com 
efeitos a 02 de maio de 2013, por dois anos, eventualmente renovável, 
com a remuneração correspondente ao índice 220 da carreira docente 
universitária (Isento de fiscalização prévia do T. C.).

16 de dezembro de 2013. — O Secretário -Coordenador, Dr. Luís 
Pereira.

207472772 

 Despacho (extrato) n.º 16862/2013
Por despacho de 05/12/2013 do Diretor da Faculdade de Medicina, 

por delegação do Reitor da UL, foram autorizados os adicionais aos 
Contratos de Trabalho em Funções Públicas — Termo Certo, nos se-
guintes termos e referente aos seguintes docentes:

Dr. Pedro André Vieira Marques da Costa, Assistente Convidado com 
efeitos a 02/01/2013, com a duração de dois anos eventualmente reno-
vável, e remuneração correspondente a 10 % da categoria de assistente, 
no índice 140 da carreira docente universitária;




