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11 — O Júri do procedimento tem a seguinte composição:
Presidente: Dr.ª Catarina Maria Romão Gonçalves, Secretária -Geral 

Adjunta da Presidência do Conselho de Ministros
Vogais Efetivos: Dr.ª Maria Teresa Pinto de Almeida Chaves Almeida, 

Vice -Presidente da Comissão para a Cidadania e Igualdade de Género e 
Professor Doutor Jorge Ribeirinho Machado, docente da AESE — Escola 
de Direção e Negócios.

Vogais suplentes: Dr.ª Ana Isabel Correia Lagartinho Fernandes, Dire-
tora de Serviços de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria -Geral do 
Ministério da Defesa Nacional e Dr. João Jorge dos Santos Leal, Diretor 
de Serviços de Gestão de Recursos Financeiros da Secretaria -Geral do 
Ministério da Educação e Ciência.

12 — Notificações: Os candidatos serão notificados do resultado 
do procedimento concursal nos termos do Código do Procedimento 
Administrativo, não havendo lugar à audiência de interessados nos 
termos do n.º 13.º do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na 
sua redação atual.

13 — Todas as notificações a que houver lugar serão efetuadas por 
correio eletrónico com recibo de entrega e de leitura.

14 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição 
da República Portuguesa, a administração pública, enquanto entidade 
empregadora, promove ativamente uma política de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressão 
profissional., providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda 
e qualquer forma de discriminação.

15 — Prazo: 10 dias úteis a contar do primeiro dia da publicação da 
vaga na Bolsa de Emprego Público (BEP).

10 de dezembro de 2013. — O Secretário -Geral, José Maria Belo 
de Sousa Rego.
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 MINISTÉRIO DAS FINANÇAS

Comissão de Recrutamento e Seleção 
para a Administração Pública

Aviso (extrato) n.º 15302/2013
Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 19.º da Lei n.º 2/2004, 

de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro, torna -se público que a CReSAP, entidade responsável pelo 
procedimento, vai proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a 
contar da presente publicação, do procedimento concursal n.º 142_CRE-
SAP_78_06/13 de recrutamento e seleção do cargo de Vogal do Conselho 
Diretivo do Instituto Português do Mar e da Atmosfera, I. P.

A indicação dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido, 
da composição do júri e dos métodos de seleção será publicitada na Bolsa 
de Emprego Público (BEP). O aviso integral deste procedimento estará 
disponível no sítio eletrónico da CReSAP, em www.cresap.pt.

2 de dezembro de 2013. — O Presidente da Comissão de Recrutamento 
e Seleção para a Administração Pública, João Abreu de Faria Bilhim.
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 Aviso (extrato) n.º 15303/2013
Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 19.º da Lei n.º 2/2004, de 15 

de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
torna -se público que a CReSAP, entidade responsável pelo procedimento, 
vai proceder à abertura, pelo prazo de dez dias úteis a contar da presente 

 MUNICÍPIO DO FUNDÃO

Aviso (extrato) n.º 15304/2013
Nos termos do n.º 2, do artigo 21.º da Lei n.º da Lei n.º 64/2011, de 

22 de dezembro, que alterou e republicou a Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro, aplicada à administração local através da Lei n.º 49/2012, de 
29 de agosto de 2012, que alterou o Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de 
abril de 2004, torna -se público que, por deliberação de Câmara datada 
de 23 de outubro de 2013, se encontra aberto procedimento concursal 
de seleção, com vista ao provimento, em regime de comissão de ser-
viço, do cargo de direção intermédia de 1.º grau, do mapa de pessoal 
do Município — Diretor do Departamento de Administração e Finan-
ças, nos exatos termos e condições definidos em aviso a publicitar na 
BEP — Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt) a partir do 3.º dia 
útil após a data da publicitação do presente aviso, pelo prazo de 10 dias 
úteis, contados do dia da publicação na referida Bolsa.

A indicação dos requisitos formais de provimento, perfil exigido, 
métodos de seleção e composição do júri, constará da publicação na 
Bolsa de Emprego Público.

31 de outubro de 2013. — O Presidente, Dr. Paulo Alexandre Ber-
nardo Fernandes.
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 MUNICÍPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso (extrato) n.º 15305/2013

Procedimento para recrutamento e seleção do cargo de Direção
Intermédia do 3.º grau — Coordenador da Divisão Municipal

de Fiscalização — Aditamento ao aviso de abertura
Por deliberação de Câmara de 30 de outubro de 2013, foi aprovado o 

alargamento do âmbito das licenciaturas, incluindo o Direito e a Arqui-
tetura, do procedimento acima indicado aberto por aviso n.º 6955/2013, 
publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 143, de 26 de julho 
de 2013.

Mais se informa, de que irá ser concedido um prazo de 10 dias úteis, 
a contar da data da publicitação na bolsa de emprego público, para que 
todos os interessados que reúnam os novos requisitos possam apresentar 
a sua candidatura ou todos os que já o tenham feito possam vir entregar 
novos elementos considerados oportunos.

28 de novembro de 2013. — Por delegação de competências do Presi-
dente da Câmara, o Diretor do Departamento de Gestão Administrativa, 
Financeira e Jurídica, em regime de substituição, Dr. Fernando Paulo 
Serra Barreiros.

307431031 

publicação, do procedimento concursal n.º 173_CRESAP_107_07/13 
de recrutamento e seleção do cargo de Diretor Regional Adjunto da 
Direção Regional de Agricultura e Pescas do Centro.

A indicação dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido, 
da composição do júri e dos métodos de seleção será publicitada na Bolsa 
de Emprego Público (BEP). O aviso integral deste procedimento estará 
disponível no sítio eletrónico da CReSAP, em www.cresap.pt.

2 de dezembro de 2013. — O Presidente da Comissão de Recrutamento 
e Seleção para a Administração Pública, João Abreu de Faria Bilhim.
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