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ANEXOTI

Municipio de Santa Cruz das Flores

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Estabelecimento: Grupo:
Localizagao:

Abertura as horas Encerramento as horas
Reabertura as horas Encerramento as horas

Alargamento de Horario

22 Feira: até as horas. 62 Feira: até as horas.
3?2 Feira: até as horas. Sabado: até as horas.
42 Feira: até as horas. Domingos: até as horas.
5° Feira: até as horas. Véspera de Feriado: até as horas.
O Presidente da Camara
10 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, José Carlos Pimentel Mendes.
307444957

MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA
Aviso (extrato) n.° 15291/2013

Torna-se publico de que a Sr.* Vereadora dos Recursos Humanos,
por despacho exarado em 2013/10/18, autorizou o pedido de licenga
sem remuneragdo, com efeitos a 22 de outubro de 2013, solicitado pelo
Encarregado Operacional, Paulo Alexandre dos Santos Moreno, nos
termos do artigo 234.° do Regime, anexo a Lei n.° 59/2008, de 11/09.

28 de novembro de 2013. — Por delegacdo de competéncias do Presi-
dente da Camara, o Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa,
Financeira e Juridica, em regime de substituicdo, Dr. Fernando Paulo
Serra Barreiros.

307431389

Aviso (extrato) n.° 15292/2013

Procedimento concursal comum para a constitui¢io da relacio
juridica de emprego publico por tempo
indeterminado — assistente operacional (area de pintor)

Lista unitaria de ordenagéo final

Para cumprimento do disposto no artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com a redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
06 de abril, torna-se publico, que se encontra afixada, na Divisdo de
Recursos Humanos e disponivel para consulta na pagina eletronica
desta Camara Municipal em: http://recursoshumanos.cmvfxira.com
(link: “listas de ordenacg@o final”), a Lista Unitaria de Ordenagéo Final, do
procedimento concursal acima indicado, aberto por aviso n.° 2353/2013,
publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblican.® 33, de 15 de fevereiro
de 2013, a qual foi homologada, por despacho do Sr. Presidente da
Camara de 24 de outubro de 2013, apds renovagao da deliberagao de
autorizagdo da Assembleia Municipal de 20 de junho de 2013.

28 de novembro de 2013. — Por delegacao de competéncias do Presi-
dente da Camara, o Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa,
Financeira e Juridica, em regime de substituicdo, Dr. Fernando Paulo
Serra Barreiros.

307432985

Aviso (extrato) n.° 15293/2013

Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico de que, por des-
pacho do Sr. Presidente da Camara de 2013/10/24, foi celebrado um
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com o trabalhador David Alexandre Gongalves Cartaxo, nos termos do
artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com os
art’s 9.° ¢ 10.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de marco e artigo 5.°
do Decreto-Lein.® 265/88, de 28 de julho, para a categoria de Técnico de
Informatica — Grau 1, Nivel 1, (carreira ndo revista), a que corresponde
o escaldo 1, indice 290, de acordo com o mapa II anexo ao Decreto-Lei
n.° 97/2001, com inicio de fun¢des a 05 de novembro de 2013.

28 de novembro de 2013. — Por delegag@o de competéncias do
Presidente da Camara, o Diretor do Departamento de Gestdo Adminis-
trativa, Financeira e Juridica, em regime de substitui¢do, Dr. Fernando
Paulo Serra Barreiros.

307432344

MUNICIPIO DE VILA VIGOSA

Aviso (extrato) n.° 15294/2013

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, no uso da competéncia
conferida pelo artigo 38.°da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, ¢ pelos
artigos 35.°a41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, conjugado com os arti-
gos 8.°¢ 30.° do “Regulamento da Estrutura e Organizagao dos Servigos”
desta Camara Municipal aprovado em reunido da Assembleia Municipal
realizada em 21 de dezembro de 2012, sob proposta da Camara Muni-
cipal realizada no dia 12 de dezembro de 2012, e publicado no Didrio
da Republica, n.° 251, 3.° suplemento, Série 11, de 28 de dezembro de
2012, deleguei na Chefe de Divisdao de Administragdo Geral e Finangas
desta Camara Municipal, Dilia Silvia Neves Jardim, a competéncia para
a pratica dos seguintes atos, com efeitos imediatos, conforme despacho
de 26 de novembro de 2013:

Responder, no prazo méaximo de 15 dias, prorrogavel por igual periodo,
desde que fundamentado, aos pedidos de informagdo veiculados pela
Mesa da Assembleia Municipal;
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Promover a publicacdo das decisdes ou deliberagdes previstas no
artigo 56.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

Proceder aos registos prediais do patriménio imobiliario do Muni-
cipio, ou outros;

Justificar as faltas dos funcionarios da respetiva unidade orgénica;

Praticar todos os atos relativos a aposentagio dos funcionarios, salvo
no caso de aposentagdo compulsiva;

Praticar todos os atos respeitantes ao regime de seguranga social,
incluindo os referentes a acidentes em servigo;

Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justifi-
cagdo administrativa,

Autorizar a passagem de certidoes ou fotocOpias autenticadas aos in-
teressados, relativas a processos ou documentos constantes de processos
arquivados, e que caregam de despacho ou deliberagdo dos eleitos locais,
com respeito pelas salvaguardas estabelecidas por lei;

Assinar a correspondéncia da Camara Municipal, de mero expediente,
com destino a quaisquer entidades ou organismos publicos, no ambito
da respetiva unidade orgénica;

Assinar certiddes ou fotocopias autenticadas aos interessados, relativas
a processos ou documentos constantes de processos arquivados, e que
caregam de despacho ou deliberagdo de eleitos locais, com respeito das
salvaguardas estabelecidas por lei.
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A presente delegagdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocac@o e superintendéncia, nos termos previstos na lei.

28 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Manuel Jodo Fontainhas Condenado.
307437326

UNIAO DAS FREGUESIAS DE BOUGADO (SAO MARTINHO
E SANTIAGO)

Aviso n.° 15295/2013

Contrato a termo Resolutivo Certo

Luis Paulo Ferreira de Sousa, Presidente da Junta de Freguesia da
Unido das Freguesias de Bougado (Sdo Martinho e Santiago), faz piblico
que tem inicio a fase de rece¢o de candidaturas, em horario normal de
expediente, na Secretaria desta Junta de Freguesia, nos dez dias uteis
apos a publicagdo no Didrio da Republica, para seleg@o e recrutamento
de pessoal a contratar a termo resolutivo certo, nos termos do Codigo
de Trabalho, para a carreira/categorias, posto de trabalho e seguintes
condigdes:

Relagéo juridica Niimero . . Duragio - . Periodo
de postos Carreira/Categoria Remuneragao Requisitos minimos | Métodos de sele¢do Local de trabalho semanal
de emprego do contrato
de trabalho de trabalho
Contrato a Termo 1 Assistente Operacional | Posigao 1 1 Ano Escolaridade obri- | Avaliagdo Curricu- | Unido das Fregue- | 40 h
Resolutivo Certo. (Operario Qualificado) | Nivel 1  |Eventualmente| gatoria. lar e Entrevista. |  sia de Bougado
renovavel (Sao Martinho
e Santiago).

As Candidaturas deverao ser efetuadas por requerimento dirigido ao
“Presidente da Junta de Freguesia” ao qual ¢ pretendida a admissao, no
prazo supra mencionado.

Este impresso encontra-se ao dispor na secretaria da Junta de Fregue-
sia, polo 1 (S. Martinho) e no polo 2 (Santiago).

Devera ser apresentado na Secretaria da Junta ou remetido pelo cor-
reio, com registo e aviso de recegdo para o enderego Av. de Paradela,
294, 4785-342 Trofa, acompanhada, se possivel, do “Curriculum Vitae”.

A candidatura devera ser acompanhada, sob pena de exclusédo, de
fotocopia do B.I., do certificado de habilitagdes e n.° de contribuinte,
ou em falta de algum documento, um compromisso de honra da posse
desses documentos.

Os critérios de avaliagdo de selegdo: avaliagdo curricular — 60 %;
Entrevista 40 %.

Os candidatos admitidos serdo notificados para a entrevista profis-
sional através de telefonema.

Para mais informagdes, os interessados deverdo dirigir-se ou contactar
a Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Bougado (S. Martinho
e Santiago), através do telefone n.° 252 409090 ou pelo e-mail-geral@
jfbougado-trofa.pt

29 de novembro de 2013. — O Presidente da Junta de Freguesia, Luis
Paulo Ferreira de Sousa.
307437967

UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONCARAPACHO E FUSETA
Aviso n.° 15296/2013
Regimento da Assembleia das Freguesia

de Moncarapacho e Fuseta

A Assembleia da Unido das Freguesias de Moncarapacho e Fuseta,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 75/2013 de 12
de setembro, aprovou um novo Regimento, na sua reunido de 25 de
outubro de 2013.

CAPITULO I
Dos Membros da Assembleia

Artigo 1.°
Natureza e ambito do mandato

1 — Os membros da assembleia de freguesia representam os habi-
tantes da area da respetiva freguesia.

2 — A assembleia de freguesia tem competéncia regulamentar propria
nos limites da constitui¢do, das leis e dos regulamentos emanados das
autarquias de grau superior ou das autarquias com poder tutelar.

Artigo 2.°
Duracio

O mandato dos membros da assembleia inicia-se com a sessdo des-
tinada especialmente a verificacdo de poderes e cessa com igual sessdo
posterior a eleicdo subsequente, sem prejuizo de cessdo por outras
causas previstas na lei.

Artigo 3.°
Sede

A assembleia de freguesia tem a sua sede no edificio da junta de
freguesia, sito na Praga Major Jodo Xavier de Castanheda, 2, Monca-
rapacho.

Artigo 4.°
Lugar das sessoes

As sessOes terdo lugar na sede da assembleia ou noutro lugar para
efeito julgado conveniente.

Artigo 5.°
Verificaciio de poderes

1 — Os poderes dos membros da assembleia de freguesia sdo veri-
ficados pelo presidente da assembleia cessante ou, na sua falta, pelo
cidaddo melhor posicionado na lista vencedora.

2 — A verificacao dos poderes consiste na verificagdo da identidade
e legitimidade dos eleitos.

Artigo 6.°
Rentncia do mandato

Os membros da assembleia de freguesia podem renunciar ao mandato
mediante declaragdo escrita e dirigida ao presidente da assembleia, o
qual devera tornar publica a ocorréncia por editais nos locais de estilo
e providenciara pela imediata substitui¢do do renunciante.

Artigo 7.°
Perda de mandato

1 — Perdem o mandato os membros que:

a) Apos a eleigdo, sejam colocados em situagdo que os torne ine-
legiveis ou relativamente aos quais se tornem conhecidos elementos





