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¢) Autorizar, nos termos da lei, as despesas com o transporte de
doentes, desde que relacionados com a realizagdo dos atos e exames
referidos na alinea anterior;

d) Autorizar todos os atos relativos a protecdo da maternidade e
paternidade nomeadamente os pedidos de concessdo de horarios de
amamentagao, aleitacdo e acompanhamento dos filhos, nos termos da lei;

e) Aceitar os pedidos de licengas abrangidas pela lei da parentalidade
e autorizar o pagamento dos respetivos subsidios, nos termos da lei;

/) Aceitar a dispensa de prestagdo de trabalho em periodo noturno dis-
pensa de trabalho por parte de trabalhadora gravida, puérpera ou lactante,
por motivo de protecdo da sua seguranga e saude, nos termos da lei;

2) Autorizar o gozo de férias, o respetivo plano anual e as suas even-
tuais alteragdes bem como a transferéncia de férias para o ano seguinte,
nos termos da lei;

h) Autorizar a auséncia e decidir sobre a justificagdo de faltas, bem
como exigir a apresenta¢do dos meios adequados de prova, desde que
observadas as disposigdes legais aplicaveis;

i) Autorizar a inscrigdo e participagdo do pessoal médico afeto ao
servi¢o em reunides seminarios, coloquios, cursos de formacdo ou
outras iniciativas semelhantes, designadamente através da autorizacao
de comissdes gratuitas de servigo, nos termos da lei e desde que dos
mesmos ndo resultem quaisquer encargos;

1 — A presente subdelegac@o ndo exclui a competéncia da aqui de-
legante nem do conselho de administragao para tomar resolugdes sobre
0S mesmos assuntos.

2 — A presente subdelegacdo produz efeitos a partir da presente data.

2 de dezembro de 2013. — A Diretora Clinica, Dr.“ Gabriela Valadas.
307450504

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Deliberagao n.° 2353/2013

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 08 de maio de
2013:

Andreia Marisa Cruz Bernardino assistente hospitalar de medicina
interna, rescindiu, a seu pedido, o contrato de trabalho resolutivo a
termo incerto, com efeitos a 01 de junho de 2013. (N&o esta sujeito a
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com o disposto no
artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto.)

6 de dezembro de 2013. — A Técnica Superior do Servigo de Gestao
de Recursos Humanos, Adida Maria Marques Teixeira Valente Monteiro.
207453137

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 2354/2013

Por Deliberagao do Conselho de Administragao do Centro Hospitalar
Lisboa Norte, E. P. E., de 21 de novembro de 2013, nos termos e ao
abrigo do disposto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de marco, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.® 44/2007, de
23 de fevereiro, ex vi, da alinea c) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, foi autorizada a Assistente Graduada
de Pneumologia, Dolores da Consolagdo Botas Paulo Moniz, do mapa
de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a redu¢do do periodo normal
de trabalho semanal, para 35 horas.

6 de dezembro de 2013. — O Diretor do Servigo de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207454222

Despacho (extrato) n.° 16356/2013

Por Despacho da Diretora Clinica do Conselho de Administragdo do
Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 22 de novembro de 2013, nos
termos e ao abrigo do disposto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007,
de 23 de fevereiro, ex vi, da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, foi autorizada ao Assistente
Graduado de Oftalmologia, Victor Manuel Simdes da Silva, do mapa
de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a redu¢do do periodo normal
de trabalho semanal, para 36 horas, a partir de 15 de fevereiro de 2014.

6 de dezembro de 2013. — O Diretor do Servigo de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207452813

35865

Despacho (extrato) n.° 16357/2013

Por despacho da diretora clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 3 de dezembro de 2013, nos termos e ao abrigo do
disposto nos n.”* 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de feve-
reiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezem-
bro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66/2012, de 31 de dezembro, foi
autorizada a assistente de psiquiatria Maria Manuela Ferreira Neves
Abreu, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumula-
¢do de fungdes na Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

6 de dezembro de 2013. — O Diretor do Servigo de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207452902

Despacho (extrato) n.° 16358/2013

Por Despacho da Diretora Clinica do Conselho de Administra¢do do
Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 22 de novembro de 2013, nos
termos e ao abrigo do disposto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007,
de 23 de fevereiro, ex vi, da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, foi autorizada ao Assistente
Graduado de Pneumologia, Jodo Henrique dos Santos Costeira, do mapa
de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a redugdo do periodo normal
de trabalho semanal, para 40 horas.

6 de dezembro de 2013. — O Diretor do Servigo de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207452943

Despacho (extrato) n.° 16359/2013

Por Despacho da Diretora Clinica do Conselho de Administra¢ao do
Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 15 de novembro de 2013, nos
termos e ao abrigo do disposto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de margo, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007,
de 23 de fevereiro, ex vi, da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, foi autorizada a Assistente
Graduada Sénior de Imuno-Hemoterapia, Maria do Carmo Louro de
Gouveia, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a redugéo
do periodo normal de trabalho semanal, para 36 horas.

6 de dezembro de 2013. — O Diretor do Servigo de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207454109

Despacho (extrato) n.° 16360/2013

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 3 de dezembro de 2013, nos termos e ao abrigo do
disposto nos n.* 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de feve-
reiro, alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezem-
bro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, € 66/2012, de 31 de dezembro, foi
autorizada ao Assistente Graduado de Medicina Interna, Carlos Manuel
dos Santos Moreira, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar,
a acumulag@o de fungdes na Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa.

6 de dezembro de 2013. — O Diretor do Servigo de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207452879

EP — ESTRADAS DE PORTUGAL, S. A.

Declaragao (extrato) n.° 268/2013

Para efeitos do disposto no Decreto-Lei n.° 13/94, de 15 de janeiro,
declara-se que:

1 — O Estudo Prévio do “IP3/IC2-Coimbra (Trouxemil)/Mealhada/
IC2 — Coimbra/Oliveira de Azeméis (A32/1C2)/IP3 — Coimbra/IP3”,
foi aprovado, nos termos da Declara¢do de Impacte Ambiental emitida
pelo Senhor Secretario de Estado do Ambiente, em 30 de dezembro
de 2013.

2 — O Conselho de Administragdo da EP — Estradas de Portugal, S. A.
aprovou o Plano de Alinhamentos que estabelece uma redugio das zonas
de serviddo non aedificandi para as areas compreendidas entre o km
244255 e 0 km 25+577 (N6 da Trofa), o km 32+316 e o km 33+814
(N6 com o IP5(A25)) e 0 km 35+000 e o km 36+326 (N6 Z.1. do So-
breiro)”, na reunido de CA N.° 325/44/2013 de 30/10. Sao alteradas as





