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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Horas de trabalho do estudante

Créditos Observações
Total Horas de contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Interpretação das Desigualdades Educativas . . . . . . . . . . . . . . . . . SOPPDS S 280 S: 48; O: 16 10 Opcional.
Políticas Sociais e Desigualdades  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOPPDS S 280 S: 48; O: 16 10 Opcional.
Recursos e Estratégias de Combate à Pobreza e à Exclusão So-

cial.
SOPPDS S 280 S: 48; O: 16 10 Opcional.

Opção Livre

Opção Livre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — – — 10 Opcional.

Opções Condicionadas (b)
Dissertação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOPPDS A 1540 OT: 32 55 Opcional.
Trabalho de Projeto  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOPPDS A 1540 OT: 32 55 Opcional.
Estágio com Relatório  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOPPDS A 1540 E: 800; OT: 32 55 Opcional.

(a) Os alunos fazem, no mínimo, 10 créditos no conjunto destas unidades letivas.
(b) Para a realização da componente não letiva conducente ao grau de mestre, o aluno deve optar por uma destas modalidades.

 Área de Especialização de Comunidades e Dinâmicas Sociais

QUADRO N.º 10 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Horas de trabalho do estudante

Créditos Observações
Total Horas de contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Obrigatórias
Teorias Sociológicas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOTS S 280 S: 48; O: 16 10 —
Metodologias de Investigação Sociológica  . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOMET S 280 S: 48; O: 16 10 —
Comunidades e Dinâmicas Sociais  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOCODS S 280 S: 48; O: 16 10 —
Seminário de acompanhamento Dissertação/Trabalho de Projeto/
Estágio com Relatório  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

SOCODS S 140 OT: 1 6 5 —

Problemas Sociais e Problemáticas Sociológicas  . . . . . . . . . . . . . SOPS S 280 S: 48; O: 16 10 —

Opções Condicionadas (a)
Imigração, Etnicidade e Multiculturalidade. . . . . . . . . . . . . . . . . . SOCODS S 280 S: 48; O: 16 10 Opcional.
Género e Sociedade  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOCODS S 280 S: 48; O: 16 10 Opcional.
Demografia e Políticas Sociais  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOCODS S 280 S: 48; O: 16 10 Opcional.
Movimentos Sociais Contemporâneos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOCODS S 280 S: 48; O: 16 10 Opcional.
Globalização, Estado Nacional e Transnacionalismo  . . . . . . . . . . SOCODS S 280 S: 48; O: 16 10 Opcional.

Opção Livre
Opção Livre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  —  — – — 10 Opcional.

Opções Condicionadas (b)
Dissertação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOCODS A 1540 OT: 32 55 Opcional.
Trabalho de Projeto  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOCODS A 1540 OT: 32 55 Opcional.
Estágio com Relatório  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SOCODS A 1540 E: 800; OT: 32 55 Opcional.

(a) Os alunos fazem, no mínimo, 10 créditos no conjunto destas unidades letivas.
(b) Para a realização da componente não letiva conducente ao grau de mestre, o aluno deve optar por uma destas modalidades

 Notas
(1) Designação
(2) Sigla constante do ponto 9
(3) Anual, semestral, trimestral ou outra (que se caracterizará)
(4) Número total de horas de trabalho do estudante
(5) T: Ensino teórico; TP: Ensino teórico -prático; PL: Ensino prático e laboratorial; TC: Trabalho de campo; E: Estágio; S: Seminário; OT: Orientação 

tutorial; O: Outra
(6) Número de créditos ECTS atribuídos à unidade curricular
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa

207430221 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE BRAGANÇA

Despacho n.º 15898/2013
Por despacho exarado a 15/11/2013 do Sr. Vice -Presidente do Instituto 

Politécnico de Bragança, Prof. Doutor Orlando Isidoro Afonso Rodri-
gues, no uso de competência delegada por Despacho n.º 14662/2010, 

publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 185, de 22 de setembro, 
foi, na sequência de procedimento concursal, autorizada a contratação 
e celebrado contrato com Sylwia Maria Solczak Melo, para a categoria 
e carreira de Técnica Superior, na segunda posição remuneratória da 
categoria, em regime de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, com início a 15/11/2013, em período experi-
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mental, com a duração de 180 dias, para o mapa de pessoal do Instituto 
Politécnico de Bragança.

28 de novembro de 2013. — A Administradora IPB, Elisabete Vicente 
Madeira.

207430781 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE COIMBRA

Aviso n.º 14930/2013
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se público que por despacho de 
27 de novembro de 2013 do Senhor Presidente do Instituto Politécnico de 
Coimbra, Doutor Rui Jorge da Silva Antunes, foi autorizada a contrata-
ção da licenciada Inês Mafalda Correia Duarte, na carreira/categoria de 
Técnico Superior, em regime de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, a partir de 27 de novembro de 2013, com a 
remuneração correspondente à 2.ª posição remuneratória, nível 15, para 
o Instituto Politécnico de Coimbra.

28 de novembro de 2013. — O Administrador, Manuel Filipe Mateus 
dos Reis.

207431445 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE LEIRIA

Despacho (extrato) n.º 15899/2013
Por despacho de 15 de novembro de 2013 do Presidente em exercício 

do Instituto Politécnico de Leiria, nos termos previstos na lei, foi auto-
rizada, a contratação de Inês Paulo Cordeiro Brasão, por procedimento 
concursal documental, em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, para o Instituto Politécnico de Leiria, 
com a categoria de Professor Adjunto. O posicionamento remuneratório 
corresponde ao escalão 1 e índice 185 da tabela remuneratória aprovada 
pela Portaria 1553 -C/2008, série A, de 31 de dezembro. A contratação 
tem início a 16 de novembro de 2013.

15 de novembro de 2013. — O Presidente do IPL, em exercício, 
Luís Lima Santos.

207430887 

 Despacho (extrato) n.º 15900/2013
Por despacho de 25 de novembro de 2013 do Presidente em exercício 

do Instituto Politécnico de Leiria, nos termos previstos na lei, foi autori-
zada, a contratação de Hugo Filipe Costelha de Castro, por procedimento 
concursal documental, em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, para o Instituto Politécnico de Leiria, 
com a categoria de Professor Adjunto. O posicionamento remuneratório 
corresponde ao escalão 1 e índice 185 da tabela remuneratória aprovada 
pela Portaria 1553 -C/2008, série A, de 31 de dezembro. A contratação 
tem início a 26 de novembro de 2013.

25 de novembro de 2013. — O Presidente em exercício do IPL, Luís 
Lima Santos.

207430943 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DO PORTO

Escola Superior de Educação

Despacho n.º 15901/2013
Considerando:
1) O n.º 2 do artigo 36.º do Código de Procedimento Administrativo;
2) O disposto no n.º 4 do artigo 15.º do Despacho n.º 12486/2010 de 

02 de agosto, que aprovou o “Regulamento para Atribuição do Título 
de Especialista no Instituto Politécnico do Porto” publicado no Diário 
da República, 2.ª série n.º 148 de 02 de agosto;

3) O n.º 2 do Despacho n.º 6896/2011, publicado no Diário da Re-
pública, 2.ª série n.º 85 de 03 de maio de 2011;

subdelego no Presidente do Conselho Técnico -Científico da Escola Superior 
de Educação do Porto, Professor Doutor Luís Maria Fernandes Areal Rothes, 
a presidência do júri das provas para atribuição do título de especialista na 
área de Formação de Professores de Educação Visual e Tecnológica do En-
sino Básico, requeridas pela candidata Susana Gabriela Marques Nogueira.

18 de novembro de 2013. — O Presidente, Paulo Pereira, professor 
coordenador.

207429104 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE SETÚBAL

Despacho (extrato) n.º 15902/2013
Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Setúbal, 

proferidos nas datas abaixo mencionadas:
De 26 de setembro de 2013:
Patrícia Isabel Marques Pires — autorizada, por um ano, a renovação 

do contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, 
como assistente convidada, em regime de tempo parcial a 35 %, para 
exercer funções na Escola Superior de Ciências Empresariais deste 
Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 01/10/2013.

Maria José dos Santos Salvado Ferreira de Melo — autorizada, por 
dois anos, a renovação do contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo, como equiparada a professora adjunta, em regime 
de tempo parcial a 60 %, para exercer funções na Escola Superior de 
Ciências Empresariais deste Instituto Politécnico, com efeitos a partir 
de 01/10/2013.

De 30 de setembro de 2013:
Rui Manuel Guilhoto Loureiro — autorizada, por um ano, a renovação 

do contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, 
como assistente convidado, em regime de acumulação, a tempo parcial a 
45 %, para exercer funções na Escola Superior de Ciências Empresariais 
deste Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 10/10/2013.

28 de novembro de 2013. — A Administradora, Ângela Noiva Gon-
çalves.

207430708 

 Despacho (extrato) n.º 15903/2013
Por despachos do vice -presidente do Instituto Politécnico de Setúbal, 

em regime de substituição do presidente, proferidos nas datas abaixo 
mencionadas:

De 16 de outubro de 2013:
Luís Miguel Catita Maurício da Costa — autorizado o contrato de 

trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, como profes-
sor adjunto convidado, em regime de acumulação a tempo parcial a 
35 %, pelo período de 16/10/2013 a 31/08/2014, para exercer funções 
na Escola Superior de Educação deste Instituto Politécnico, com 
a remuneração mensal de € 706,57, correspondente ao escalão 1, 
índice185.

De 31 de outubro de 2013:
Maria Margarida Pimenta da Silva Maia — autorizado o contrato 

de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, como assis-
tente convidada, em regime de tempo parcial a 45 %, pelo período de 
01/11/2013 a 28/02/2014, para exercer funções na Escola Superior de 
Educação deste Instituto Politécnico, com a remuneração mensal de 
€ 491,05, correspondente ao escalão 1, índice 100.

28 de novembro de 2013. — A Administradora, Ângela Noiva Gon-
çalves.

207430757 

 Despacho (extrato) n.º 15904/2013
Por despachos de 01 de novembro de 2013 do vice -presidente 

do Instituto Politécnico de Setúbal, em regime de substituição do 
presidente:

Maria José Chambel Soares — autorizado o contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, como professora coordena-
dora convidada, em regime de acumulação, a tempo parcial a 25 %, 
pelo período de três meses, para exercer funções na Escola Superior 
de Saúde deste Instituto Politécnico, com a remuneração mensal de 
€ 682,01, correspondente ao escalão 3, índice 250, com efeitos a partir 
de 04/11/2013.

Hélder António Vinagreiro Gomes Alves — autorizado o contrato 
de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, como pro-
fessor adjunto convidado, em regime de tempo parcial a 25 %, pelo 
período de dez meses, para exercer funções na Escola Superior de 
Saúde deste Instituto Politécnico, com a remuneração mensal de 
€ 504,69, correspondente ao escalão 1, índice 185, com efeitos a 
partir de 04/11/2013.

28 de novembro de 2013. — A Administradora, Ângela Noiva Gon-
çalves.

207430732 




