34104

de bens e servicos, cujo valor global das mesmas ndo ultrapasse o
limite de € 3 740 984, com exclusdo da aprovagdo de programas preli-
minares ¢ de projetos de execucdo para empreitadas de valor superior
a€2 500 000;

f) Autorizar, nos termos legais, o seguro de estudantes que, ao abrigo
de acordos de cooperagdo internacional ou de outros instrumentos de
intercambio no ambito do ensino superior, se desloquem a Portugal e
ou estrangeiro, enquanto permanecerem em territorio nacional e ou
estrangeiro;

g) Autorizar, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 161.° do Re-
gime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas aprovado pela Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, a prestagao de trabalho extraordinario,
em circunstancias excecionais e delimitadas no tempo;

h) Autorizar, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lein.® 106/98, de
24 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro,
e pelas Leis n.” 64-B/2011, de 30 de dezembro e 66-B/2012, de 31 de
dezembro, o uso excecional do avido, desde que, cumulativamente o
seu uso seja considerado imprescindivel e se revele mais econdmico do
que qualquer outro meio de transporte;

5 — As adjudicagdes inerentes a empreitadas de obras publicas,
efetuadas nos termos das alineas d) e e) do n.° 4 do presente despacho,
devem ser comunicadas, aquando da sua autorizagao, ao Servicos da
Reitoria e a Diregao-Geral de Planeamento e Gestao Financeira do
Ministério da Educacdo e Ciéncia;

6 — Consideram-se ratificados todos os atos praticados pelos atuais
Presidentes e Diretores das Escolas da ULisboa, abrangidos pelo presente
despacho, desde 26 de julho de 2013.

11 de novembro de 2013. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
207396649

Faculdade de Belas-Artes

Declaragao de retificagao n.° 1254/2013

Para os devidos efeitos se retifica que na publicagao inserta no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 217, de 8 de novembro de 2013, a p. 33054,
relativamente ao despacho n.° 13640/2013, respeitante a abertura de
procedimento concursal comum para preenchimento de um lugar de
técnico superior, nomeadamente no n.° 8.4, onde se 1€ «Nos termos dos
n.° 6 en.° 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, e por
Despacho de 11 de julho de 2013 do Reitor da Universidade de Lisboa,
Prof. Doutor Anténio Sampaio da Novoa, tendo em conta a especifici-
dade e a natureza técnica das tarefas a executar, bem como a urgéncia
de que se reveste o presente procedimento, em caso de impossibilidade
de ocupagao do posto de trabalho por trabalhador com [...]» deve ler-se
«Nos termos dos n.”* 6 e 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de
fevereiro, e por despacho de 11 de julho de 2013 do reitor da Univer-
sidade de Lisboa, Prof. Doutor Anténio Sampaio da Novoa, tendo em
conta a especificidade e a natureza técnica das tarefas a executar, bem
como a urgéncia de que se reveste o presente procedimento, em caso
de impossibilidade de ocupacdo do posto de trabalho por trabalhador
com relagdo juridica de emprego publico, por tempo indeterminado,
foi concedido parecer favoravel para se proceder ao recrutamento de
trabalhadores com relacéo juridica de emprego publico por tempo de-
terminado ou determinavel ou sem relacdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida.».

11 de novembro de 2013. — O Presidente do Juri, Jorge dos Reis.
207390298

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 15134/2013

Por despacho do Reitor da Universidade de Lisboa, datado de 4 de
junho de 2012, foi autorizada a seguinte contratagdo, para o mapa de
pessoal docente da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa:

Doutora Maria da Concei¢do Pombo de Freitas, celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, em
regime de tenure, na categoria de Professora Catedratica, precedido
de concurso documental, escaldo 1, indice 285, da tabela aplicavel aos
docentes universitarios, em regime de dedicagdo exclusiva, a partir de
23 de maio de 2012.

15 de maio de 2013. — O Diretor, José Manuel Pinto Paixdo.

207394875

Despacho n.° 15135/2013

Por despachos do Reitor da Universidade de Lisboa, datados de 07 de
marco de 2012, foram autorizadas as seguintes contratacdes, mediante
a celebragdo de Contratos de Trabalho em Fungdes Publicas, a Termo

Didario da Republica, 2. série— N.° 225 — 20 de novembro de 2013

Resolutivo Certo, para o mapa de pessoal docente da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa:

Mestre Ana Filipa Ferreira Bastos, contratagdo como Monitora (au-
ferindo 40 % do vencimento de Assistente Estagiario, em regime de
tempo integral, da tabela aplicavel aos docentes universitarios), a partir
de 13-02-2012, por seis meses;

Licenciada Ana Margarida Silva Pereira Teles Machado, contratagdo
como Monitora (auferindo 40 % do vencimento de Assistente Estagiario,
em regime de tempo integral, da tabela aplicavel aos docentes univer-
sitarios), a partir de 13-02-2012, por seis meses;

Mestre Miguel de Oliveiros Vieira de Albergaria e Castro Nogueira,
contratacdo como Monitor (auferindo 40 % do vencimento de Assistente
Estagiario, em regime de tempo integral, da tabela aplicdvel aos docentes
universitarios), a partir de 13-02-2012, por seis meses.

15-05-2013. — O Diretor da Faculdade de Ciéncias, José Manuel
Pinto Paixdo.
207394801

Instituto Superior Técnico

Edital n.° 1055/2013

Faz-se saber que, perante este Instituto Superior Técnico da Universi-
dade de Lisboa (adiante designado por Instituto) e pelo prazo de 30 dias
uteis a contar do dia imediato ao da publicag@o do presente Edital no
Diario da Republica, esta aberto um concurso documental internacional
para recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas, de um Professor Associado na 4rea disciplinar de Engenharia
e Gestao de Sistemas deste Instituto, nos termos dos artigos 37.°a 51.°¢
62.°-A do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto (abreviadamente designado
ECDU), e mais legislacdo aplicavel, designadamente do Regulamento
geral de concursos para recrutamento de professores catedraticos, as-
sociados e auxiliares da Universidade Técnica de Lisboa, aprovado
por despacho reitoral 13071/2010, publicado na 2.? série do Didrio da
Republican.® 156 de 12 de agosto de 2010 (abreviadamente designado
Regulamento).

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de marco, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administracdo Publica e da Ministra para a
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengao:

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo.”

Em conformidade com os artigos 37.° a 51.° do ECDU e demais
legislacao aplicavel, e com o disposto no artigo 9.° do Regulamento,
observar-se-do as seguintes disposi¢des:

I — Despacho de autorizagdo

O presente concurso foi aberto por despacho de 25-10-2013 do Reitor
da Universidade de Lisboa, proferido depois de confirmada a existéncia
de adequado cabimento or¢amental e de que o posto de trabalho agora
concursado encontra-se previsto no mapa de pessoal do Instituto e ai
caracterizado pelo seu titular dever executar atividades docentes e de
investigagao, atribuidas a um Professor Associado, no Departamento
de Engenharia e Gestao.

II — Local de trabalho

Instituto Superior Técnico

Campus da Alameda, Av. Rovisco Pais, 1

1049-001 Lisboa, Portugal e

Campus Taguspark

Av. Prof. Dr. Anibal Cavaco Silva

2744-016 Porto Salvo; Portugal

III — Requisitos de admissdo e motivos de exclusdo de candidatos

II1.1 — Nos termos do artigo 41.° do ECDU, s6 podera ser admitido ao
presente concurso quem seja titular do grau de Doutor atribuido ha mais
de cinco anos contados da data limite para a entrega de candidaturas.

I11.2 — Serao, desde logo, excluidos do presente concurso os candi-
datos que, até final do prazo e no local e forma fixados no ponto VIII
este Edital, ndo entregarem todos os documentos exigidos pelo ponto IX
deste mesmo Edital.

I11.3 — Sao também excluidos do concurso os candidatos, mesmo que
aprovados e ordenados na lista unitaria de ordenagdo final do presente
concurso em lugar que permita ocupar o posto de trabalho concursado,
que, instados a apresentar nos termos do Capitulo VI do Regulamento,
documentos comprovativos de que retinem as condigdes legalmente





